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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5342 Orden de 7 de noviembre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que
se convoca concurso de méritos general, concurso de méritos
especifico y turno de resultas para la provision de puestos de
trabajo correspondientes al Grupo C; Subgrupo de Clasificacion
Profesional C1, Cuerpo de Agentes Medioambientales, Cuerpo de
Técnicos Especialistas y Subgrupo de Clasificacion Profesional C2,
Cuerpo de Técnicos Auxiliares, de la Administracion Puablica de la
Region de Murcia. Cédigo convocatoria: CDT25.

El Reglamento General de Provisién de Puestos de Trabajo de la
Administracién Publica de la Regién de Murcia, aprobado por Orden de la
Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, de 7 de noviembre de 2007
(BORM n.0 271, de 23 de noviembre), establece el modelo de provision de
puestos de trabajo por el sistema de concurso de méritos, configurando dos tipos
diferenciados de concursos, generales y especificos.

Asi, su articulo 6.2 dispone que, mediante concursos generales, se
proveeran los puestos de nivel de complemento de destino no superior
al base de su grupo, los puestos de trabajo que, de conformidad con las
relaciones de puestos de trabajo, tengan la consideracién de primer destino
y aquellos otros que se determinen en las Bases Generales que regulen los
concursos de méritos.

Igualmente, en su apartado tercero establece que se proveeran a través
de concursos especificos los puestos de trabajo de jefatura o asimilados, asi
como aquellos puestos de trabajo que, exigiendo la posesién de técnicas o
responsabilidades especiales, se determinen en las correspondientes Bases
Generales.

Las Bases Generales por las que se rigen las convocatorias para la provisién
de puestos de trabajo de la Administracion Regional por el sistema de concurso
de méritos, aprobadas por Orden de la Consejeria de Hacienda y Administracién
Publica, de 14 de febrero de 2008, (BORM n.° 43, de 20 de febrero), modificadas
por Orden de la Consejeria de Presidencia y Hacienda de 4 de marzo de 2020,
(BORM n.° 62, de 14 de marzo) establecen en su Base 21.2 y siguientes el
procedimiento aplicable a este tipo de concursos.

De acuerdo con lo anterior, oidas las Consejerias y los Organismos
Auténomos correspondientes en cumplimiento del articulo 48.1 del texto
refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, se procede a convocar los puestos de
trabajo correspondientes Grupo C; Subgrupo de Clasificacion Profesional C1, Cuerpo
de Agentes Medioambientales, Cuerpo de Técnicos Especialistas y Subgrupo de
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Clasificacion Profesional C2, Cuerpo de Técnicos Auxiliares de la Administracion
Publica de la Region de Murcia.

La presente convocatoria, de conformidad con lo establecido en el articulo 8
del Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo, incluye todos los
puestos vacantes dotados presupuestariamente, susceptibles de ser convocados,
excepto aquellos que estan pendientes de una reorganizacién administrativa
iniciada con anterioridad a la convocatoria del concurso.

Los citados puestos de trabajo que se convocan aparecen adscritos a los
distintos centros directivos y centros de destino de acuerdo con la informacién
obrante en la Relacion de Puestos de Trabajo a la fecha de publicacion del
presente concurso.

Con la finalidad de favorecer la movilidad del personal funcionario de la
Administracidon publica de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia y
en aplicacién de lo dispuesto en la disposicidon adicional duodécima del texto
refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia se incluye la
posibilidad de que el personal estatutario del Servicio Murciano de Salud pueda
participar en el presente concurso. A este respecto en el Anexo I.1 se recogen
aquellos puestos a los que podran optar, de manera indistinta, los funcionarios
pertenecientes a la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios y el personal
estatutario del Servicio Murciano de Salud.

De conformidad con el articulo 65.1 del Texto Refundido de la Ley de la
Funcién Publica de la Regién de Murcia, el reingreso al servicio activo del personal
que no tenga reserva de plaza se efectuard mediante su participacidon en los
concursos de méritos.

En este sentido, en relacidn con el personal que participe en el concurso de
méritos desde situaciones administrativas que no impliquen la reserva de puesto
de trabajo, que no presenten su renuncia al concurso con anterioridad al plazo
establecido, se entenderd que esta solicitando su reingreso al servicio activo. Tal
reingreso se producira en el puesto de trabajo que se le adjudique de manera
definitiva en el concurso, finalizdndose la situacion administrativa en la que se
encontrase con efectos del dia anterior al de la toma de posesidén en el puesto
adjudicado.

En su virtud, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 12.2.j)
del Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia y por
el articulo 8 del Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo de la
Administracion Publica de la Regidon de Murcia,

Dispongo:

Primero.- Convocar concurso de méritos generales, concurso de méritos
especifico y turno de resultas para la provisiéon de puestos de trabajo
correspondientes al Grupo C; Subgrupo de Clasificacién Profesional C1,
Cuerpo de Agentes Medioambientales, Cuerpo de Técnicos Especialistas y
Subgrupo de Clasificacion Profesional C2, Cuerpo de Técnicos Auxiliares,
Cadigo de convocatoria CDT25:

AGENTES MEDIOAMBIENTALES - CAX00
CUERPO TECNICOS ESPECIALISTAS - CFX00
AGRARIA-CFX08
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DELINEACION - CFX11

EDUCACION INTERVENCION SOCIAL - CFX12
INFORMATICA - CFX16

TERAPEUTA - CFX17

BIBLIOTECA - CFX22

SANIDAD AMBIENTAL - CFX24

ARTES GRAFICAS - CFX27

AUTOMOCION - CFX30

ANIMACION SOCIAL Y CULTURAL - CFX31
SEGURIDAD - CFX34

INVESTIGACION AGRARIA Y ALIMENTARIA - CFX37
CONDUCCION - CFX40

LABORATORIO - CFX43

ARTES GRAFICAS - DFX01

LABORATORIO - DFX02

CUIDADOS AUXILIARES ENFERMERIA - DFX04
ALMACEN - DFX10

AGRARIA - DFX11

PESCA Y ACUICULTURA - DFX12

COCINA - DFX15

CONDUCCION - DFX16

MANTENIMIENTO - DFX20

MAQUINISTA - DFX21

TRANSMISIONES - DFX25

VIGILANCIA DE OBRAS - DFX29

SEGURIDAD Y CONTROL DE ACCESOS - DFX30
AUTOMOCION - DFX36

CELADOR DE CAZA Y PESCA FLUVIAL - DFX37

Segundo.- La presente convocatoria se regira por el Reglamento General
de Provisién de Puestos de Trabajo de la Administracion Plblica de la Regidn
de Murcia, (en adelante Reglamento General de Provision), las Bases Generales
que han de regir las convocatorias para la provisién de puestos de trabajo de
la Administracidn Regional por el sistema de concurso de méritos (en adelante
Bases Generales), asi como por las siguientes

Bases especificas

Capitulo I.- Puestos de trabajo que se convocan
Base 1.2- Puestos de trabajo que se convocan.

1.1.- Se convocan en este concurso los puestos vacantes que figuran
adscritos a los Cuerpos y Opciones del apartado Primero de esta Orden.

1.2.- Los puestos de trabajo que se convocan y los puestos por dotaciones,
sin especificacion de los cédigos correspondientes, con indicacién de su
denominacion, localidad, nivel de complemento de destino, complemento
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especifico, asi como las condiciones o requisitos necesarios para el desempefio
de cada uno de ellos, conforme a lo establecido en las Relaciones de Puestos de
Trabajo, son los relacionados en los siguientes Anexos:

Anexo I.- Puestos abiertos Unicamente a personal funcionario o laboral fijo,
en su caso, de esta Administraciéon Regional.

Anexo I.1.- Puestos abiertos a personal funcionario o laboral fijo, en su
caso, de esta Administracién Regional y a personal estatutario del Servicio
Murciano de Salud.

Anexo I.2.- Puestos abiertos a personal funcionario o laboral fijo, en
su caso, de esta Administracion Regional y a personal funcionario de otras
Administraciones Publicas.

1.3.- Por lo que se refiere a las caracteristicas, condiciones o requisitos
necesarios para el desempefio de cada uno de los puestos convocados, al figurar
en los mismos las codificaciones establecidas en las Relaciones de Puestos
de Trabajo, se acompanan a la presente Orden, a efectos de su consulta, los
siguientes anexos:

Anexo II.- Descripcion de la codificacion de los Cuerpos y Opciones de los
puestos convocados.

Anexo III.- Descripcion de las siglas contenidas en el apartado de
observaciones de la Relacidon de Puestos de Trabajo de los puestos convocados.

1.4.- De conformidad con la Base General 21.3, se convocan en el presente
concurso determinados puestos de provision especifica, relacionados en el
Anexo I, determindndose para cada uno de ellos el area funcional y las funciones
especificas de los mismos.

Base 2.2- Turno de resultas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Reglamento General
de Provision y en la Base 41.2 de las Bases Generales, los puestos de trabajo
que pueden integrar, en su caso, el turno de resultas, son aquellos cuyo nivel
de complemento de destino no sea superior al base de su grupo o subgrupo
de clasificacién profesional de pertenencia, asi como los considerados de
primer destino, que resulten vacantes como consecuencia de que su titular,
siempre que lo desempefie con caracter definitivo, obtenga otro puesto en
el presente concurso. No figurardn como puestos de trabajo susceptibles de
resultas aquellos que aparezcan como “A Adecuar”, “A Amortizar”, o “Jornada
Reducida”, en la Relacién de Puestos de Trabajo, asi como aquellos otros que
en el apartado de observaciones requieran algun tipo de requisito especifico o
circunstancia que no puedan conocer los participantes a la hora de presentar
la solicitud.

Capitulo II.- Requisitos y condiciones de participacion
Base 3.2- Participantes en el concurso.

3.1.- El personal al servicio de la Administracién Publica de la Regién de
Murcia podra concursar a todos los puestos de trabajo relacionados en los Anexos
de esta Orden, siempre y cuando relina los requisitos que para el desempefio de
los mismos se establecen en la Relacién de Puestos de Trabajo.

3.2.- El personal laboral fijo al servicio de la Administracion Publica de
la Regidon de Murcia, solo podra concursar a aquellos puestos de trabajo que
figuren con las siglas “P.I.” en el apartado “"Observaciones” de todos los Anexos
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de esta Orden, siempre y cuando su nivel salarial y categoria profesional sean
equiparables a las funciones y grupo de titulacion del Cuerpo, Escala u Opcion del
puesto de trabajo a cubrir, de conformidad con la Base General 6.

3.3.- El personal estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud solo podra
concursar a los puestos de trabajo relacionados en el Anexo 1.1 de esta Orden.

3.4.- El personal al servicio de otras Administraciones solo podra concursar a
los puestos de trabajo relacionados en el Anexo 1.2 de esta Orden.

Base 4.2- Participantes al turno de resultas.

4.1.- En el turno de resultas solo podra participar el personal funcionario de
carrera al servicio de la Administracién Publica de la Regién de Murcia.

4.2.- Asimismo, aquellos concursantes que, de acuerdo con la Base 6.2 de
esta Orden, no tengan el caracter de concursantes forzosos podran participar, si lo
desean, Unicamente en el mencionado turno de resultas, no estando obligados a
realizar con caracter previo solicitud a los puestos convocados ni a las dotaciones
de puestos de trabajo.

Base 5.2- Requisitos de los participantes.

5.1.- Los requisitos y condiciones establecidos en esta Orden de convocatoria y
en la Orden por la que se aprueban las Bases Generales, de acuerdo con lo dispuesto
en la Relacion de Puestos de Trabajo para los puestos convocados, deberan
mantenerse en el momento de la toma de posesion de los puestos adjudicados.

5.2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.2 del Reglamento
General de Provision, no podran participar en este concurso quienes hubieran
obtenido un puesto de trabajo con caracter definitivo en los Ultimos dos afios, con
las salvedades recogidas en dicho articulo.

5.3.- En el caso de que alguno de los participantes no reuna los requisitos
para el desempefio de alguno de los puestos solicitados, quedaran excluidos
respecto de los mismos.

5.4.- Aquellos concursantes que concurran a puestos de trabajo que,
en el apartado “Observaciones,” figuren con las siglas “C.V.” (Conduccioén
de vehiculos), "PERMISO DE CONDUCIR B1”, “C.A.P.”, “"PERMISO DE
CONDUCIR D” o “"PERMISO DE CONDUCIR C y D”, deberan acreditar la
posesién del permiso correspondiente con la solicitud de participacién. En caso de
no hacerlo se les tendra por excluidos de los puestos mencionados.

5.5.- Aquellos concursantes que concurran a puestos de trabajo que, en el
apartado “Observaciones” figure “Formacion y Exp. Orden 03/03/2021",
deberan acreditar junto con la solicitud de participacion, el cumplimiento de los
requisitos establecidos en los apartados 2 y 3 del dispongo quinto de la Orden
de 3 de marzo de 2021, de la Consejeria de Presidencia y Hacienda, por la que
se declara Centro de Especial Atencion de la Consejeria de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias y Politica Social, el Centro de Proteccion de Menores de Santo
Angel (BORM n.0 60, de 13 de marzo). En caso de no hacerlo se les tendra por
excluidos de los puestos mencionados.

5.6.- Ademas, aquellos concursantes que soliciten puestos de trabajo en los
que figuren las siglas “"C.H.M" (Contacto habitual con menores) y opten por
no conceder autorizacion a la Administracién Regional para que consulte de forma
electrénica o por otros medios el “Certificado de inexistencia de antecedentes
penales por delitos sexuales”, quedaran obligados a aportar el mismo con la
solicitud de participacién. En caso de no hacerlo se les tendra por excluidos de los
puestos mencionados.
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5.7.- Aquellos concursantes que soliciten puestos de trabajo que, en el
apartado “Observaciones” figure “PATRON DE LITORAL O PATRON DE
CABOTAJE”, deberan acreditar la posesion de los mismos con la solicitud de
participacion. En caso de no hacerlo se les tendra por excluidos de los puestos
mencionados.

5.8.- Aquellos concursantes que concurran a puestos de trabajo que,
en el apartado “Observaciones,” figure “"Conocimientos acreditados en
Fontaneria”, deberdn aportar la documentaciéon que acredite la posesién de
tales conocimientos. En caso de no hacerlo se les tendra por excluidos de los
puestos mencionados.

5.9.- Para los supuestos de redistribucidon definitiva contemplados en el
Programa de Redistribucién de Efectivos (Acuerdo del Consejo de Gobierno de
30 de noviembre de 2012, BORM n.° 289 de 15 de diciembre), el computo de los
dos afios establecidos para poder participar en procedimientos de provisién de
puestos, mediante el sistema de concurso, se iniciara desde la fecha en la que el
personal funcionario hubiera obtenido con caracter definitivo el puesto de trabajo
desde el que se efectla la redistribucion.

Por otro lado, los méritos a valorar en los procedimientos de provisién de
puestos de trabajo lo seran en referencia a los propios del puesto desde el que se
efectla la redistribucidn, salvo que la persona interesada manifieste lo contrario.
En todo caso, el mismo no podra ser valorado como prestado en dos puestos
distintos.

Base 6.2- Concursantes forzosos.

6.1.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38.1 del Reglamento General
de Provisién, tiene la obligacion de participar en el presente concurso objeto de
esta convocatoria el personal funcionario o el personal laboral fijo que carezca de
puesto de trabajo obtenido con caracter definitivo.

6.2.- El personal funcionario perteneciente al ambito de la Mesa Sectorial de
Administracién y Servicios que carezca de destino definitivo como consecuencia
de la supresion, modificacion o remocidn del puesto de trabajo desempefiado con
caracter definitivo, tendra derecho a la adjudicacion de la puntuacién adicional
establecida en la Base General 10.2 de acuerdo con la certificacion de méritos a
que se refiere la Base 12.2 de esta Orden.

6.3.- De acuerdo con el articulo 65.4 del Texto Refundido de la Ley de Funcidn
Publica de la Regidn de Murcia, los funcionarios en situacion de excedencia forzosa
y los suspensos, una vez cumplido el plazo de suspension, estaran obligados a
participar en las convocatorias de concurso de méritos. Si no participasen seran
declarados en situacion de excedencia voluntaria por interés particular.

Base 7.2- Personal con discapacidad.

El personal con discapacidad podra participar de conformidad con lo
establecido en la normativa aplicable y en la Base General 9.

Base 8.2- Personal reubicado por motivos de salud.

8.1.- Al personal que haya sido reubicado por motivos de salud le sera de
aplicacién lo establecido en la Base General 9.

8.2.- En cumplimiento de lo establecido en la Base General 9.6 se establece una
puntuacién adicional de 5 puntos para la solicitud del puesto base o primer destino
que esté ocupando con caracter provisional por motivos de reubicacidn, el personal
que, tras la primera revision, se haya determinado la irreversibilidad de su patologia.
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Capitulo III.- Solicitudes y certificacion de méritos
Base 9.2- Normas generales.

9.1.- La solicitud y las certificaciones correspondientes se regiran por lo
establecido en las Bases 12.2 y siguientes de las Bases Generales.

9.2.- El plazo para la presentacion de las solicitudes, y el resto de
documentacidén que, en su caso se requiera, serd de quince dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacidon de la presente convocatoria en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

9.3.- La solicitud de participacion en este concurso y, en su caso, en el turno
de resultas, supone la aceptacién, tanto de lo dispuesto en las Bases Generales,
como de lo establecido en estas Bases Especificas.

9.4.- En la solicitud se hara constar, por orden de preferencia, los puestos de
trabajo que se soliciten, indicdndose la denominacién y codigos de los mismos.

En el caso de las dotaciones, al no existir cddigos, se solicitara el nUmero de
la dotacidn correspondiente, entendiéndose que se solicitan todos los puestos de
trabajo asociados a esa dotacion.

Los cdédigos para las dotaciones, seguidos de 4 cifras, son los siguientes:

- DCV para las dotaciones adscritas a la Opcion Agraria (CFX08), Biblioteca
(CFX22) e Investigacion Agraria y Alimentaria (CFX37).

- DCW para las dotaciones adscritas a la Opcion Agraria (CFX08).
- DDE para las dotaciones adscritas a la Opcion Delineacion (CFX11).

- DED para las dotaciones adscritas a la Opcién Educacién Intervencién
Social (CFX12).

- DPO para las dotaciones adscritas a la Opciéon Informatica (CFX16).
- DTN para las dotaciones adscritas a la Opcién Terapeuta (CFX17).

- DAZ para las dotaciones adscritas a la Opcion Laboratorio (CFX43) vy
Sanidad Ambiental (CFX24).

- DEG para las dotaciones adscritas a la Opcidon Artes Graficas (CFX27).
- DSR para las dotaciones adscritas a la Opcién Seguridad (CFX34).
- DCY para las dotaciones adscritas a la Opciéon Conduccién (CFX40).

- DAV para las dotaciones adscritas a la Opcién Analista de Laboratorio
(CFX43).

- DTI para las dotaciones adscritas a la Opcion Laboratorio (DFX02).

- DAM y DAP para las dotaciones adscritas a la Opcion Cuidados Auxiliares
de Enfermeria (DFX04).

- DC3 y DZD para las dotaciones adscritas a la Opcién Almacén (DFX10).

- DDL, DP1 y DZ3 para las dotaciones adscritas a la Opcion Agraria (DFX11).
- DDL para las dotaciones adscritas a la Opcidn Pesca y Acuicultura (DFX12).
- DZ2 para las dotaciones adscritas a la Opcion Cocina (DFX15).

- DZ4 y DDL para las dotaciones adscritas a la Opciéon de Mantenimiento
(DFX20).

- DZS para las dotaciones adscritas a la Opcién Maquinista (DFX21).

- DVO para las dotaciones adscritas a la Opcidn Vigilancia de Obras (DFX29).
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- DAR para las dotaciones adscritas a la Opcién Seguridad y Control de
Accesos (DFX30).

- DZ5 para las dotaciones adscritas a la Opcion Automocién (DFX36).

- DCK para las dotaciones adscritas a la Opcién Celador de Caza y Pesca
Fluvial (DFX37).

9.5.- Durante el plazo de presentacion de solicitudes, los concursantes
podran retirar o modificar las mismas mediante una nueva solicitud, que anulara
totalmente la precedente, no pudiendo realizarse enmiendas parciales a la
misma. No obstante, una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
no se admitird modificacidon alguna en las mismas, siendo vinculantes para el
concursante las peticiones realizadas.

10.2- Normas generales para la solicitud del turno de resultas.

10.1.- Aquellos concursantes que, de acuerdo con la Base 4.2 de esta Orden,
deseen participar al turno de resultas deberan realizar su peticién en el apartado
correspondiente de la solicitud.

10.2.- Los participantes en este turno podran, en el apartado correspondiente
de su solicitud, bien identificar de manera directa los Centros de Destino en los
que deseen solicitar resultas, o bien, identificar la consejeria, érgano directivo
y municipio en los que deseen solicitar resultas. No obstante, si el concursante
participase en resultas en un 6rgano directivo que contase con mas de un
centro de destino adscrito y no especificase ninguno de ellos, se entendera que
solicita todos los puestos que resultasen vacantes en los centros de destino que,
existentes en tal municipio, dependan del anterior 6rgano directivo.

10.3.- Los criterios de solicitud anteriores deberan figurar relacionados por
orden de prioridad en su solicitud.

Base 11.2- Solicitud electrénica.

11.1.- Se establece la obligatoriedad de la presentacion de la solicitud para
todo el personal participante en la presente convocatoria, a través de la
Sede electronica de la Administracidon Publica de la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia, de acuerdo con la Base General 13, utilizando para ello
el Certificado Digital o DNI Electrénico, o bien el Sistema Cl@ve (Identidad
Electrdnica para las Administraciones).

11.2.- Para presentar la solicitud electronica se debera acceder a través de
la pagina https://sede.carm.es, Procedimiento 2100- “Provisidon de puestos de
trabajo mediante concurso de méritos” — Presentacion de solicitudes.

11.3.- El personal adscrito al ambito de la Mesa Sectorial de
Administracion y Servicios podrd presentar la solicitud electrdnica
directamente a través de Intranet (R.I.C.A) en la direccion https://rica.carm.es/
concursodemeritos, Area Privada (Tramitacion en linea), Solicitud electrénica.

De acuerdo con lo anterior, en la solicitud se mostrard Unicamente aquellos
puestos de trabajo, dotaciones o resultas, en su caso, asociadas a su Cuerpo,
Escala u Opcién y que se deriva de su niumero de registro de personal.

11.4.- El personal estatutario y el procedente de otras
Administraciones Publicas debera indicar en su solicitud la convocatoria a la
que se desea participar y se le mostraran Unicamente los puestos y/o dotaciones
que puede solicitar.
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El personal estatutario y de otras administraciones publicas
debera adjuntar a la solicitud, en el plazo previsto para la presentacién
de la misma, el certificado de méritos de los periodos que no hayan sido
desempenados en la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia. El modelo
normalizado de certificacién de méritos que deberan utilizar aparece recogido en
el Anexo IV, segun dispone la Base 12.2.2.

11.5.- Al finalizar el proceso de solicitud se solicitard que firmen
electrénicamente el registro de la misma, generandose automaticamente un
recibo electronico consistente en una copia autentica de la solicitud presentada
que incluird la fecha y hora de presentacion y el nimero de entrada de registro.

Una vez finalizado el proceso se podra imprimir la copia autentica de la
solicitud.

11.6.- Respecto al cdmputo de plazos para la presentacion de la solicitud, se
estara a lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

11.7.- Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes no se
admitird modificacién alguna en las mismas y las presentadas seran vinculantes
para la persona concursante.

11.8.- Para facilitar a quienes lo necesiten la cumplimentacion de la solicitud
a través de Internet, se estableceran “puntos de atencién presencial” en la Planta
baja del Edificio Administrativo Ase-Infante, sito en Avenida Infante Juan Manuel
n.% 14, Murcia. En dichos puntos seran atendidos, en el horario que se determine,
por el personal encargado previa informacion al servicio de seguridad del motivo
de la visita. El personal de seguridad contactara con la persona empleada publica
que deba efectuar la atencidn presencial, la cual acudira al “punto exclusivo de
atencion presencial”, en dicho punto se respetaran las medidas de prevencion y
las instrucciones dadas por el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

Base 12.2- Certificados de méritos.

12.1.- Las personas concursantes integradas en la Mesa Sectorial de
Administracion y Servicios pueden consultar electrénicamente, en cualquier
momento, los méritos de todo tipo de los que, a efectos de esta convocatoria,
dispone la Administracidn, en la pagina https://rica.carm.es/concursodemeritos/,
Area Privada (Tramitacion en linea), Consulta personalizada de sus méritos y en
funcion de los cuales se efectuaran las certificaciones correspondientes.

A su solicitud de participacion se incorporaran automaticamente los méritos
que posee la Administracidon Regional a fecha de la publicacién de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Si no estuviesen de acuerdo con los
méritos incorporados a la solicitud, podran aportar nuevos méritos o solicitar la
correccion de los que estime erréneos, dentro del plazo de presentacion de
solicitudes de esta convocatoria, utilizando para ello la solicitud electrénica a
su disposicion a través de la pagina https://sede.carm.es en el apartado realizar
un tramite, y dentro de dicho apartado, en el desplegable “Tramites para el
personal de la CARM”, donde debera acreditarse y a través del procedimiento
correspondiente segun se indica:

-  Procedimiento coédigo 3337, “Actualizacion de datos del expediente
personal (personal al servicio de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia;
excepto estatutario y docente)”, "en el caso de Titulaciones Académicas
Oficiales e Idiomas, datos personales, etc. deberdn acreditar los méritos
que alegue para su modificacion o inclusion, dirigidos al Servicio de Recursos
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Humanos de la Direccidon General de Funcién Publica y Didlogo Social, o, en el
caso de cursos de formacion a la Secretaria Técnica de la Escuela de Formacién
e Innovacion de la Administracién Publica de la Regién de Murcia.

- Procedimiento codigo 4208, “Reconocimiento de grado/plus de
destino por el procedimiento especifico al personal de la Administracién Publica
Regional (excepto personal docente y Servicio Murciano de Salud)”.

- Procedimiento cédigo 2640, “"Reconocimiento de grado/plus de
destino por el procedimiento ordinario al personal de la Administracidon Publica
Regional (excepto personal docente y Servicio Murciano de Salud)”.

- Procedimiento cédigo 3048, “"Reconocimiento y acumulacion de
servicios prestados, a efectos de antigiiedad y trienios para el personal al
servicio de la Administracion Publica de la Regidon de Murcia (excepto personal
docente y Servicio Murciano de Salud)”.

Los méritos alegados y que no se encuentren contenidos en las certificaciones
correspondientes, Unicamente seran tenidos en cuenta siempre que, referidos a
la fecha de publicacién de la convocatoria, hubieran sido aportados de manera
fehaciente con anterioridad a la finalizacion del plazo de presentaciéon de
solicitudes.

La identificacion y firma de las actuaciones administrativas automatizadas en
la generacion y emisiéon del documento acreditativo de los méritos se realizara
mediante el sello electrénico de la Direccién General de Funcién Publica creado
por Resolucién de la Secretaria General de la Consejeria de Presidencia y
Hacienda de fecha 22 de abril de 2020 (BORM n.© 100 de 2 de mayo).

12.2.-El personal concursante no integrado en la Mesa Sectorial de

Administracion y Servicios debera incorporar su certificado de méritos a la
solicitud de participacién en el presente concurso. El modelo normalizado de
certificaciéon de méritos que deberan utilizar aparece recogido en el Anexo IV.

12.3.- Mediante el sello electréonico de érgano de la Direccion General de
Funcién Publica se emitiran los certificados del personal empleado publico que se
encuentre en alguna de las siguientes situaciones administrativas:

- Servicios especiales sin derecho a reserva de puesto de trabajo.
- Excedencia voluntaria por interés particular.

- Excedencia voluntaria por prestacion de servicios en el Sector Publico, para
los periodos desempefiados en Cuerpos y Escalas de esta Administracion Regional.

- Excedencia para el cuidado de familiares transcurrido el periodo con
derecho a reserva de puesto.

- Excedencia forzosa.
- Excedencia por razén de violencia de género.

- Servicios en otras Administraciones Publicas o en el Servicio Murciano
de Salud. Este certificado serd comprensivo exclusivamente de los periodos de
desempefio prestados en esta Administracién.

- Suspensién de funciones.
- Excedencia por razén de violencia terrorista.
- Excedencia voluntaria por agrupacion familiar.

12.5.- En cuanto al contenido y efectos de las certificaciones se estara a lo
dispuesto en la Base General 16.
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Base 13.2 - Certificados de areas funcionales y funciones especificas
de los puestos de trabajo.

13.1.- En el supuesto de participacién a puestos de provision especifica
convocados en esta Orden se atendera al cumplimiento de las Bases 28.2 y
siguientes de las Bases Generales.

13.2.- En aquellos puestos de trabajo que sea de provision especifica, la
certificacion de su adscripcion a una determinada area funcional se hara constar
en los certificados a que hace referencia este apartado, y se ajustaran a lo
dispuesto en la Base General 29, y se realizara de la siguiente forma:

* Cuando se trate de los puestos convocados en el Anexo I de esta Orden, se
certificara el area funcional que aparece en los mismos.

* En el resto de supuestos se certificara el area establecida a este respecto
en la aplicacion correspondiente al concurso de méritos.

* En su defecto, la misma sera certificada en atencién a la adscripcion del
puesto a la unidad organica correspondiente en relacién con las funciones que
realice segun el correspondiente Decreto de Estructura Organica.

* El drea asi certificada permanecera invariable en futuras convocatorias,
salvo que se hayan producido modificaciones sustanciales del contenido del
puesto como consecuencia de reestructuraciones administrativas.

13.3.- La Valoracién del desempeiio de las funciones especificas se adecuara
a lo dispuesto en la Base General 30.

En relacién con los certificados de las funciones de los puestos de trabajo,
se estara a lo dispuesto en la Base General 30.6, presentando el interesado
certificado previo al Servicio de Personal o Unidad correspondiente, y antes del
plazo de finalizacidn de solicitudes, a través del procedimiento 3337 “Actualizacion
de datos del expediente personal (personal al servicio de la Comunidad
Autdonoma de la Regidon de Murcia; excepto estatutario y docente)”, las funciones
desempefadas para el proceso de incorporacién a la base de datos, pudiendo
para ello utilizar el modelo que aparece como Anexo V, dirigido al Servicio de
Régimen Interior/Personal al que pertenezca el puesto a certificar.

Los desempefios provisionales de funciones, seran objeto de valoracion
siempre que se adecuen a lo establecido en la Orden de 19 de diciembre de 2022
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se dictan instrucciones
en relacién al registro general de personal sobre desempefio provisional de
funciones, de acuerdo con la Base General 30.5.

13.4.- El certificado a que se refiere esta Base de las personas
concursantes integradas en la Mesa Sectorial de Administracién y
Servicios se incorporara automaticamente a la solicitud de acuerdo con la
Base 12.1.

El personal concursante no integrado en la Mesa Sectorial de Administracidon
y Servicios, en caso de solicitar puestos de provision especifica, debera adjuntar
a su solicitud el certificado a que se refiere esta Base. El modelo normalizado
de certificacion de areas funcionales y funciones especificas de los puestos de
trabajo que deberan utilizar aparece recogido en el Anexo V.

Base 14.2 Renuncias.

14.1.- La Base General 37 regula esta materia y, de acuerdo con ella, las
renuncias lo seran a la totalidad de los puestos solicitados tanto en el concurso
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como, en su caso, en el turno de resultas, y deberan presentarse, hasta la
finalizacién del plazo de presentacién de reclamaciones a la resolucién provisional
del concurso, en sede electrdnica a través de la pagina https://sede.carm.es,
procedimiento 2100, “Provisién de puestos de trabajo mediante traslados
por concurso de méritos”, “Presentacion de solicitudes” - seleccionando la
convocatoria correspondiente a la que desea renunciar, “Otros tramites de este
procedimiento - Renuncia a la participacion en concurso de méritos”. Si lo desean
podran adjuntar el “"Modelo Renuncia a la participacidon en concurso de méritos”
que esta disponible en la pagina www.carm.es/concursodemeritos, dentro del
apartado “Modelos”.

Asimismo, se admitirdn las renuncias parciales en el plazo sefialado en el
apartado anterior, de aquellos puestos de trabajo que, como consecuencia de
una reorganizacion administrativa, hayan sido modificados en sus caracteristicas
funcionales, organicas o retributivas, y segun dispone la Base General 37.

Base 15.2- Participacion condicionada.

15.1.- Quienes, de acuerdo con lo establecido en la Base General 8, deseen
acogerse a esta participacion condicionada deberan sefialar en la solicitud
electrénica la casilla “Participacion condicionada por convivencia familiar” e
indicar el DNI correspondiente al otro concursante al que condicionan su solicitud.

15.3.- Dicha solicitud debera venir acompafada, dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, del modelo de participaciéon condicionada que se
adjunta como Anexo VI (también disponible en www.carm.es/concursodemeritos,
apartado “Modelos”) y de la documentacion justificativa resefiada de modo que,
una vez analizada la misma por el 6rgano competente en materia de funcion
publica, seran dadas de alta ambas solicitudes en el programa de valoracion y
resolucion del concurso.

15.4.- De este modo el programa de valoracidn y adjudicacion tendra en
cuenta estas restricciones, a fin de condicionar ambas solicitudes al destino de
las plazas que se adjudiquen a ambos concursantes, de manera que sélo se les
adjudicaran vacantes convocadas en la misma localidad, salvo que antes de la
resolucién provisional del concurso renunciaran a su participacién condicionada y
tal renuncia fuera aceptada.

Base 16.2- Admision de aspirantes y exposicion publica de las
puntuaciones.

16.1.- La admisién de aspirantes se realizard de acuerdo con lo establecido
en la Base General 17.

16.2. La resolucion provisional, con las relaciones que la integran, se
dictard en el plazo maximo de dos meses finalizado el plazo de presentacién de
solicitudes, y sera expuestas en los siguientes lugares:

En el tabldn de anuncios de la Direccién General de Funcién Publica, sita
en Avda. Infante D. Juan Manuel, 14 de Murcia (CP 30011).

En Internet, en la pagina www.carm.es/concursodemeritos/ o en el
enlace: https://rica.carm.es/concursodemeritos

16.3. A tenor de la Base General 17.5 los concursantes dispondran de un
plazo de 10 dias, desde la publicacién, para adjuntar la documentacién que
justifique la improcedencia de su exclusién u omisién para la subsanacion de
defectos, asi como para realizar alegaciones a las puntuaciones obtenidas, en
su caso. Para ello deberan presentar solicitud electrénica a través de la pagina
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https://sede.carm.es, procedimiento 2100, “Provision de puestos de trabajo
mediante traslados por concurso de méritos”, “Presentacion de solicitudes”
- seleccionando la convocatoria correspondiente, “Otros tramites de este
procedimiento” - “Alegaciones a admitidos y excluidos, y a puntuaciones
de méritos generales”. El personal que, dentro del plazo, no subsane, sera
definitivamente excluido del concurso, previa la resolucion a que se refiere el
siguiente apartado.

16.4. Finalizado el plazo indicado en el apartado anterior, por la Consejeria
competente en materia de funcién publica se dictard Orden en un plazo maximo
de 10 dias, aprobando la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas
al concurso de méritos. Contra dicha Orden, que serd expuesta en los lugares
indicados en el apartado 16.2 de esta Base, se podran interponer los recursos
que procedan.

16.5. Finalizado el plazo de alegaciones, indicado en el apartado 16.3, se
expondra en un plazo maximo de 10 dias, en los lugares indicados en el apartado
16.2 de esta Base, mediante la correspondiente Resolucidn, la relacidon con las
puntuaciones de los méritos generales de los concursantes admitidos. Contra
esta Ultima exposicion no cabra reclamacion alguna, debiendo plantearse, en su
caso, con ocasion de la publicacion de la Resolucion Provisional de adjudicatarios
a que hacen referencia la Bases Generales 38.2 y 40.2

Capitulo IV.- Normas de valoracién de los méritos

Base 17.2- Méritos valorables.

17.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Reglamento
General de Provision y en la Base General 22.2, seran objeto de valoracién los
siguientes méritos:

17.1.1.- En el supuesto de solicitud de puestos de trabajo incluidos en el
concurso general:

a) La antigtedad.

b) La posesion de un grado personal.

c) Las titulaciones.

d) El trabajo desarrollado.

e) Los cursos de formacion y perfeccionamiento superados.

17.1.2.- En el supuesto de solicitud de puestos de trabajo incluidos en el
concurso de méritos especificos:

a) Los mencionados en las letras a), b), ¢), d) y e) del apartado anterior.

b) La experiencia en el drea funcional.

c) El desempeno de las funciones especificas de los puestos.

17.2.- Los méritos anteriores habran de acreditarse mediante la certificacion
a que hace referencia el capitulo III de estas Bases Especificas e iran referidos a
la fecha de publicacidn de la presente Orden en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento General
de Provision.

17.3.- Los méritos seran valorados de conformidad con lo establecido en el
capitulo VI de las Bases Generales y con las especificaciones establecidas en
las bases siguientes.
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Base 18.2- Especificaciones en relacion con la valoracion del trabajo
desarrollado.

18.1.- Se valora por este mérito, conforme a la Base General 27.1, hasta
un maximo de 10 puntos, el desempefio en los Ultimos 10 afios de puestos de
trabajo incluidos en las relaciones de puestos de trabajo, plantillas o instrumentos
similares, programas o contratos de trabajo.

18.2.- En el supuesto de desempeio por fracciones de tiempo inferiores al
afio, se valorara cada mes o fraccion de 30 dias, a razén de la doceava parte
de la puntuacion establecida. Si durante ese mes o fraccion de 30 dias se
desempefiaran puestos de diferente nivel, se computaran como desempefiados
en el puesto donde haya transcurrido la mayor parte de los mismos. Si el
tiempo desempefiado en un nivel es igual al tiempo desempefiado en el otro
(15 dias en ambos puestos), se computaran como desempefiados en el puesto
de mayor nivel. Si, por el contrario, no se hubiera completado la fraccion de
30 dias prevista, los dias de desempefo quedaran sin ser valorados a estos
efectos.

18.3.- De acuerdo con la Base General 27.3 este mérito tendra una valoracion
adicional del 10% para el personal de atencién directa a los usuarios que prestan
servicios en Centros de Especial Atencidn.

Base 19.2- Especificaciones en relacion con los cursos de formacion y
perfeccionamiento superados.

19.1.- En la presente convocatoria solamente se valoraran las acciones
formativas generales establecidas en el apartado 2.1 de la Base General 25, hasta
un maximo de 14 puntos, a razén de 0,028 puntos por hora de formacién, que
aparezcan anotadas en la base de datos de la Escuela de Formacién e Innovacién
de la Administracion Publica.

De acuerdo con la Base General 25.2.3.e), solamente se valoraran las
acciones formativas finalizadas y superadas en los quince afios anteriores a la
fecha de publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

19.2.- Asimismo, se valorara la participacion en Proyectos de Investigacion,
Innovacion y Buenas Practicas en las Administraciones Publicas, de conformidad
con lo establecido en el apartado 3 de la Base General 25.

Base 20.2- Puntuacion minima para la adjudicacion de los puestos
convocados.

La puntuacion minima para la adjudicacién de los puestos de trabajo
convocados en los anexos de esta Orden, sera la minima fijada en la Base
General 32 para cada supuesto.

Capitulo V.- Comisién de Seleccion.

Base 21.2- Comision de Seleccion.

21.1.- La Comisién de Seleccion se regira por lo dispuesto en el articulo 14
del Reglamento General de Provision, por el Capitulo IV de las Bases Generales,
y en lo no establecido en las mismas a lo dispuesto en el Capitulo II, Seccion 3.2,
Subseccién 1.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico.
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21.2.- La Comisidon de Seleccidon encargada de efectuar al titular de la
Consejeria con competencias en materia de funciéon publica la propuesta de
adjudicacion de los puestos convocados, previa valoracion de los méritos
complementarios alegados y acreditados por los concursantes, estard compuesta
por los siguientes miembros:

Presidente:

Titular: D. José Rafael Garrido Garrido.

Suplente: D.2 Maria Milagros Navarro Fernandez

Vocales

Nombrados a propuesta de la Direcciéon General de Funcién Publica:

Titular: D. Mercedes Caracena Calvo

Suplente: D.2@ José Antonio Sanchez Cuenca.

Titular: D. Salvador Martinez Martinez.

Suplente: D.2 Sonia Ayala Rubio.

Vocal nombrado a propuesta de las Organizaciones Sindicales presentes en la
Mesa Sectorial de Administracion y Servicios:

Titular: D.2 Dolores Vilella Martinez.

Suplente: D. Cristino Martinez Romero.

Secretario:

Titular: D. Saturnino Abalos Ramos.

Suplente: D. Manuel Esparza Martinez.

Capitulo VI.- Resolucion
Base 22.2- Resolucion.

22.1.- La resolucién del concurso y del turno de resultas, se regira por lo
establecido en el Capitulo VII de las Bases Generales, siendo el plazo maximo
para ello de 6 meses a contar desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de
presentacién de solicitudes.

22.2.- De acuerdo con el articulo 15 del Reglamento General de Provision, la
Comisidon de Seleccion dictara Resolucidn Provisional del concurso de méritos y
sera publicada en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

22.3.- Contra la resolucion provisional, los interesados podran formular, en
sede electroénica, reclamacion, ante la Comisidn de Seleccion, en el plazo de 15
dias, contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia, presentando su solicitud a través de la pagina https://
sede.carm.es, procedimiento 2100, “Provisién de puestos de trabajo mediante
traslados por concurso de méritos”, “Presentacion de solicitudes” — seleccionando
la convocatoria correspondiente, “Otros tramites de este procedimiento” -
“Reclamacion contra la resolucién provisional”.

22.4.- Todos los destinos adjudicados se consideraran de caracter voluntario, y en
consecuencia, no generaran derecho al abono de indemnizacion por concepto alguno.

Base 23.2- Criterios de desempate.

En relacidn con los criterios de desempate se estara a lo dispuesto en la Base
General 35.
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Base 24.2- Declaracion de vacantes.

24.1.- En cuanto a la declaracion de vacantes se estara a lo dispuesto en la
Base General 36.

24.2.- Cuando, como consecuencia de una reorganizacion administrativa
posterior a la convocatoria, se suprima o se modifique alguno de los puestos
incluidos en ella, dicha circunstancia podra ser comunicada a las personas
interesadas por uno de los siguientes medios:

Por comunicacion a su direccién de correo corporativo si la tuviese.

En el tablén de anuncios de la Direccidn General de Funcién Publica, sita
en Avda. Infante D. Juan Manuel, 14 de Murcia (CP 30011).

En Internet, en la pagina www.carm.es/concursodemeritos/ o en el
enlace: https://rica.carm.es/concursodemeritos

Base 25.2- Ceses y tomas de posesion.

En relacion con los ceses y tomas de posesion derivados de la presente
convocatoria se estara a lo establecido en el articulo 13 de la Ley 14/2013, de 26
de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de funcion publica, en el
punto 5 de la disposicidn adicional decimocuarta de la Ley 3/2025, de 23 de julio,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia
para el ejercicio 2025, asi como a lo dispuesto en el articulo 16 del Reglamento
General de Provision.

En aquellos supuestos que la resolucion de los puestos convocados por
dotaciones, sin especificacion de los cédigos correspondientes, pueda producir en
un determinado centro de destino el cese de personal interino, se procedera a la
incorporacién de los funcionarios adjudicatarios en la siguiente forma:

e En primer lugar, se incorporaran a aquellos puestos de trabajo del citado
centro de destino que se encontrasen vacantes y sin ocupar por personal interino.

e En su defecto, y a los Unicos efectos de esta convocatoria, se incorporaran
a aquellos puestos de trabajo ocupados por el personal interino de menor
antigliedad en el cuerpo, escala y/o opcién en el que se encuentre prestando
servicio en esta Administracion Regional el citado personal interino.

De conformidad con lo establecido en el articulo 65.1 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcién Publica de la Region de Murcia se entendera que
solicita el reingreso al servicio activo el personal que participe en el concurso
de méritos objeto de esta convocatoria desde situaciones administrativas que
no impliquen la reserva de puesto de trabajo y que no hubiera presentado
su renuncia al concurso con anterioridad a la resolucion provisional. Tal
reingreso se producird en el puesto de trabajo que se le adjudique de
manera definitiva en el concurso, atendiendo al caracter irrenunciable de los
puestos de trabajo adjudicados, finalizando la situacién administrativa en la
que se encontrase con efectos del dia anterior al de la toma de posesién en
el puesto adjudicado.

Base 26.2- Proteccion de datos de caracter personal.

26.1.- En la gestion del concurso, el tratamiento de los datos personales
se realizara por la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, siendo el drgano administrativo responsable y encargado
del tratamiento la Direcciéon General de Funcidon Publica y Didlogo Social, pudiendo
ejercitarse los derechos de acceso, rectificacidn, supresidn, oposicién, limitacién
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y portabilidad de los datos, presentando una solicitud través de la pagina https://
sede.carm.es en el apartado de Registro y Guia de Procedimientos y Servicios,
Provision de puestos de trabajo mediante concurso de méritos (codigo 2736)
- Ejercicio de los derechos en materia de proteccién de datos personales. La
direccién de correo electrénico del Delegado de Proteccion de Datos es: dpdgis@
listas.carm.es. En cualquier caso, puede presentar una reclamacién ante la
Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

26.2.- Los modelos de solicitud de participacion incorporaran una clausula
informativa sobre esta cuestion, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y el Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccion de datos.

26.3.- El personal administrativo de la Direccion General de Funcién Publica y
Dialogo Social, los miembros de la Comision de Seleccion vy, en su caso, el personal
que actle en apoyo de la misma, tendran el deber de secreto respecto de la
informacién de datos personales a los que tengan acceso en la gestién del concurso.

26.4.- La publicidad de los diferentes listados que se deriven del
procedimiento que sean objeto de exposicidn publica contendran los datos
personales minimos necesarios para cumplir el principio de publicidad y se
mantendran hasta la finalizacion del presente proceso de provision y durante
el tiempo adicional necesario para el ejercicio de las reclamaciones o recursos.
Los mencionados listados incorporaran una clausula advirtiendo que contienen
datos de caracter personal, que se ajustan a la legislacién actual en materia
de proteccion de datos y que su Unica finalidad es la de dar publicidad a la
correspondiente fase del procedimiento de provision de que se trate y de
notificacion, en su caso, a los participantes.

Asimismo, las solicitudes de participacién contendran la informacién sobre
proteccidon de datos personales exigida en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
y el Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccion de datos.

26.5.- La publicacién de la propuesta de resolucién del concurso por la
Comision de Seleccidon y la Orden del Consejero de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Administracion Digital aprobando la adjudicacion definitiva de los
puestos convocados en el Boletin Oficial de la Region de Murcia contendra los
datos personales minimos necesarios para cumplir el principio de publicidad.

Tercero.- Contra la presente Orden que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Consejero
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacién Digital, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacién.

Murcia, a 7 de noviembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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ANEXO I

Puestos abiertos inicamente a personal funcionario o laboral fijo, en su caso, de esta Administracion Regional.

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO

CONSEJERIA: PRESID.PORTAV.ACC.EXTER.Y EMERGENC.
CENTRO DIRECTIVO: S.G.PRESID.PORTAV.ACC.EXTER.Y EMERGENC.

C1Y C2 TECNICOS

CEN. DESTINO:30801 - S.G.PRESID,PORTAV., ACC EXTERIOR Y EMERG

UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIF. _[PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DZ40015 AUXILIAR MANTENIMIENTO (1 puesto) 14 F | 4.125,52 N C C2 DFX20 (6] C.V.

CONSEJERIA: PRESID.PORTAV.ACC.EXTER.Y EMERGENC.
CENTRO DIRECTIVO: D.G. SEGURIDAD CIUDADANA Y EMERGENCIAS

CEN. DESTINO:30180 - D.G. SEGURIDAD CIUDADANA Y EMERGENCIAS

UESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [COMP. [TIPO |FORM |GRUPO|CUERPO TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION [ACAD. IDEST. [FUNC.

OR00004 | OPERADOR/A DE TRANSMISIONES 16 F 5.832,82 S C C2 | DFX25 (6]

OR00009 | OPERADOR/A DE TRANSMISIONES 16 F 5.832,82 S C C2 | DFX25 (6]

OR00010 | OPERADOR/A DE TRANSMISIONES 16 F 5.832,82 S C C2 | DFX25 (6]

ORO00011 OPERADOR/A DE TRANSMISIONES 16 F 5.832,82 S C C2 | DFX25 (6]

OR00018 | OPERADOR/A DE TRANSMISIONES 16 F 5.832,82 S C C2 | DFX25 (6]

OR00020 | OPERADOR/A DE TRANSMISIONES 16 F 5.832,82 S C C2 | DFX25 (6]

OR00027 | OPERADOR/A DE TRANSMISIONES 16 F 5.832,82 S C C2 | DFX25 (6]

OR00028 | OPERADOR/A DE TRANSMISIONES 16 F 5.832,82 S C C2 | DFX25 (6]

NPE: A-121125-5342



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Nimero 262 Miércoles, 12 de noviembre de 2025 Pagina 29097

CONSEJERIA: PRESID.PORTAV.ACC.EXTER.Y EMERGENC. CEN. DESTINO:30160 - BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA
CENTRO DIRECTIVO: BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO |[FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DEG0001 ESPECIALISTA ARTES GRAFICAS (2 16 F 3.881,92 N C Cl CFX27 (@) C.V.

puestos)
EE00010 ENCARGADO/A ARTES GRAFICAS 17 F 9.283,12 N Cc |[C1/C2 ](;1;))2%)? E C.V./H.E.
EE00013 ENCARGADO/A ARTES GRAFICAS 17 F 9.283,12 N Cc |[cuc2 31;;(2)1 E C.V/H.E.

1 Realizar funciones de
fotomecanica. Manejar herramientas
) CFX27 de maquetacion, retoque fotografico,
J400001 JEFE/A PREIMPRESION 18 F 9.289,42 N C |Cl/C2 DEXO01 E AT |[sistemas de impresion y de C.V/H.E.
composicion. Estudiar, analizar y
evaluar los trabajos de preimpresion

comercial.
CFX27 1 Coorqinar las operaciones de post
J400007 JEFE/A ENCUADERNACION 18 F 9.289,42 N C |Cl/C2 DFX01 E AT |impresion y acabados graficosenla |C.V./H.E.
unidad de encuadernacion.
1 Digitalizar documentos asociados
JEFE/A DIGITALIZACION Y CFX27 a procedimientos administrativos y
1400041 DESTRUCC.DOCU 18 F 9.289.42 N S DFXO01 E AT destruir los documentos en soporte C.V/HE.

papel una vez digitalizados.

1 Colaborar y apoyar a la Gerencia
en la edicion del BORM. Ejecutar
SD00264 | JEFE/A SECCION BORM 22 F 18.163,32 S C Cl | CFX27 E labores de divulgacion del BORM a
través de las tecnologias de
informacion y comunicaciones.

1 Estudiar las metodologias de
trabajo, implantacion de tiempos y
mejoras de produccion,

SD00265 | JEFE/A SECCION ARTES GRAFICAS 22 F 18.163,32 S C Cl | CFX27 E . -
planificacion de tareas y
organizacion del trabajo. Controlar
materiales y productos.
T100114 OFICIAL ARTES GRAFICAS 16 F 9.679,46 N Cc |Cl/C2 g]lf,i(((z)’]] E C.V./H.E.
CONSEJERIA: SALUD CEN. DESTINO:30701 - S.G. SALUD
CENTRO DIRECTIVO: SECRETARIA GENERAL DE SALUD
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM (GRUPO[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
[DOTACION C.D. SPECIiF. _[PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
J500072 JEFE/A MANTENIMIENTO 16 F | 9.679,46 N C C2 | DFX20 E | C.V.
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CONSEJERIA: SALUD CEN. DESTINO:24713 - AREA DE SALUD III.LORCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [cOMP. [TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. IAREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. |PTO. [PROV. PCION |[ACAD. IDEST. [FUNC.
AYUDANTE TECNICO/A SANIDAD
DAZ0002 AMBIENTAL.LORCA (1 puesto) 16 F 3.881,92 N C Cl1 CFX24 (6] C.V.
E200045 ESPECIALISTA DE APOYO LORCA 18 F 8.261,12 N C Cl | CFX43
CONSEJERIA: SALUD CEN. DESTINO:30710 - D.G. SALUD PUBLICA Y ADICCIONES
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOMP. TIPO [FORM |GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. _|PTO. [PROV. PCION |[ACAD. IDEST. [FUNC.
DAZ000] | AYUDANTE TECNICO/A LABORATORIO 16 F 3.881.92 N C c1 | crxas o
(3 puestos)
AYUDANTE TECNICO/A SANIDAD
DAZ0003 AMBIENTAL (1 puesto) 16 F 3.881,92 N C Cl1 CFX24 (6] C.V.
DTI0002 | AUXILIAR LABORATORIO (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX02 0]
E200027 ESPECIALISTA DE APOYO 18 F 8.261,12 N C Cl | CFX43 E
JL00008 AUXILIAR ESPECIALISTA 17 F 5.408,76 N C C2 | DFX02 0]
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30112 - PARQUE MOVIL REGIONAL
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE PATRIMONIO
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP.. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF.  |[PTO. [PROV. (OPCION |ACAD. EST. [FUNC.
C.A.P./C.HM./].E./PERMISO
DCY0002 | CONDUCTOR/A (2 puestos) 16 F 5.636,68 N C Cl CFX40 E CONDUCIR D
DZ40007 [ AUXILIAR MANTENIMIENTO (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 0
C.A.P./C.HM./].E./PERMISO
V700008 | CONDUCTOR/A PARQUE MOVIL 18 F 9.289,42 N C Cl | CFX40 E CONDUCIR D
C.A.P./C.HM./].E./PERMISO
V700014 | CONDUCTOR/A PARQUE MOVIL 18 F 9.289,42 N C Cl | CFX40 E CONDUCIR D
1 Conducir vehiculos de transporte
colectivo y de personal con C.H.M./J.E/PERMISO
V700015 | CONDUCTOR/A PARQUE MOVIL 18 F 9.289,42 N C C2 | DFX16 E discapacidad. Realizar servicios CONDUCIR D
automovilisticos de representacion.
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1 Conducir vehiculos de transporte
colectivo y de personal con C.H.M./J.E/PERMISO
V700018 CONDUCTOR/A PARQUE MOVIL 18 F 9.289,42 N C C2 | DFX16 E AT discapacidad. Realizar servicios CONDUCIR D
automovilisticos de representacion.
1 Conducir vehiculos de transporte
colectivo y de personal con C.H.M./J.E/PERMISO
V700031 CONDUCTOR/A PARQUE MOVIL 18 F 9.289,42 N C C2 | DFX16 E AT discapacidad. Realizar servicios CONDUCIR D
automovilisticos de representacion.
C.A.P./C.HM./J.E./PERMISO
V700047 CONDUCTOR/A PARQUE MOVIL 18 F 9.289,42 N C Cl1 | CFX40 E CONDUCIR D
C.A.P./C.HM./I.E./PERMISO
V700048 CONDUCTOR/A PARQUE MOVIL 18 F 9.289,42 N C Cl | CFX40 E CONDUCIR D
C.A.P./C.HM./I.E./PERMISO
V700049 CONDUCTOR/A PARQUE MOVIL 18 F 9.289,42 N C Cl1 | CFX40 E CONDUCIR D
C.A.P./C.H.M./I.E./PERMISO
V700051 CONDUCTOR/A PARQUE MOVIL 18 F 9.289,42 N C Cl1 | CFX40 E CONDUCIR D
MECANICO/A Y SITUACIONES DE
Z1.00003 EMERGENCIA 16 F 9.679,46 N C C2 | DFX36 E
MECANICO/A'Y SITUACIONES DE
Z1.00005 EMERGENCIA 16 F 9.679,46 N C C2 | DFX36 E
MECANICO/A'Y SITUACIONES DE
Z1L00006 EMERGENCIA 16 F 9.679,46 N C C2 | DFX36 E
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30240 - D.G. DE PATRIMONIO
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE PATRIMONIO
PUESTO/, DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. |[PTO. [PROV. PCION [ACAD. IDEST. [FUNC.
DARO0001 | AGENTE DE SEGURIDAD (9 puestos) 14 F 5.635,00 N C C2 | DFX30 E
DSR0001 AGENTE DE SEGURIDAD (24 puestos) 16 F 5.636,68 N C Cl CFX34 E
DZ40016 AUXILIAR MANTENIMIENTO (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 O C.V.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30260 - D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM |GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. _[PTO. [PROV. PCION |ACAD. DEST. [FUNC.
BG00014 | TECNICO/A ESPECIALIZADO/A 20 | F |1008056 | N | ¢ | c1 |cFxie E AT ivgfsam’”ar y mantener portales
1 Atender a usuarios y elaborar
BG00036 | TECNICO/A ESPECIALIZADO/A 20 F 10.080,56 N C Cl | CFXl16 E informes y pliegos de prescripciones
técnicas.
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BG00062 | TECNICO/A ESPECIALIZADO/A 20 F | 100805 | N | ¢ | c1 |cFxie E I Desarrollar y mantener
aplicaciones informaticas.
DPO0001 ES;?SIALISTA EN INFORMATICA (1 6 | F | 637714 | N | ¢ | c1 |cFxie E
DPO0002 | ESPECIALISTA EN INFORMATICA (4 16 F 3.881.92 N c1 | erxs o
puestos)
E200069 | ESPECIALISTA DE APOYO 18 F 8.261,12 N C Cl | CFX16
CONSEJERIA: FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS CEN. DESTINO:30301 - S.G. FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS
CENTRO DIRECTIVO: S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL[ CLAS. [comP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. PCION |ACAD. DEST. [FUNC.
CG00001 | COORDINADOR/A SERVIC. MOVILES 17 | F 961232 | N | ¢ | c2 |DpFxis gE]'D/PERMISO CONDUCIR €
DZ40009 | AUXILIAR MANTENIMIENTO (2 puestos) | 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 0 C.V.
CONSEJERIA: FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS CEN. DESTINO:05302 - PARQUE MOVIL.D.G.CARRETERAS.ALCANTARILLA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE CARRETERAS
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL[ CLAS. [COMP. TIPO |[FORM |[GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. IAREAS MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. [PTO. [PROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
CONDUCTOR/A ALCANTARILLA (5 C.A.P./H.E./PERMISO
DCY0001 puestos) 16 F 3.881,92 N C Cl1 CFX40 (6] CONDUCIR C Y D
OPERADOR/A MAQUINARIA
DZS0001 PESADA.ALCANTARILLA (I puesto) 14 F 4.125,52 N C2 DFX21 (6] H.E./C.V.
DZ50001 | MECANICO/A ALCANTARILLA (1 puesto) | 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX36 0 C.V.
EQ00003 |JEFE/A EQUIPO ALCANTARILLA 17 F 9.283,12 N C C2 | DFX29 E H.E./C.V.
CONSEJERIA: FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS CEN. DESTINO:30322 - LABORATORIO MECANICA DEL SUELO-ESPINARDO
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE CARRETERAS
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL[ CLAS. [coMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. |AREAS MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
A800009 QSQL%STA LABORATORIO MECANICA | 1o | ¢ | 55530 | N | ¢ | c1 |cCFx43 0 HE./C.V.
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CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION
CENTRO DIRECTIVO: S.G.EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

CEN. DESTINO:30401 - S.G. EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM |GRUPO|CUERPO/TITULO JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. _[PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
1 Planificar y coordinar el
mantenimiento de los edificios e
instalaciones de los centros
administrativos y educativos.
TA00035 TECNICO/A ESPECIALIZADO/A 20 F 10.080,56 N C Cl CFX11 E Coordinar el personal de C.V.
mantenimiento. Organizar y
supervisar las verificaciones técnico-
legales de los equipos e
instalaciones.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO: 15405 - CEE ASCRUZ. CARAVACA DE LA CRUZ
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM |[GRUPO|CUERPO/TITULO JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. _|PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DZ20007 COCINERO/A CARAVACA (1 puesto) 14 F | 4.125,52 N C C2 | DFXI15 (0] C.HM.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO: 24414 - CEE PILAR SOUBRIER. LORCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM |[GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. _|PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DZ20008 [ COCINERO/A LORCA (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFXI5 C.HM.
DZ40004 gl}izi(I)I)JIAR MANTENIMIENTO LORCA (1 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 C.HM.
J500076 JEFE/A DE COCINA. LORCA 16 F 5.832,82 N C C2 | DFXI5 (0] C.HM.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:12444 - CEI LOS GARABATOS.BULLAS
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. I;::OMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. _|PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DZ20001 COCINERO/A BULLAS (1 puesto) 14 F | 4.125,52 N C C2 | DFX15 (0] C.HM.
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CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.

CEN. DESTINO: 16446 - CEI LA GAVIOTA. CARTAGENA

DENOMINACION

PUESTO/ NIVEL | CLAS. IgOMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. [PTO. [PROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

J500047 JEFE/A COCINA.CARTAGENA 16 F | 5.832,82 N C C2 | DFXI15 (6] C.HM.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:24448 - CEI ELIOSOL.LORCA

CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO [FORM |[GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

7500049 JEFE/A DE COCINA.LORCA 16 F | 5.832,82 N C C2 | DFX15 (e} CHM.

CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR

CENTRO DIRECTIVO: S.G. MEDIO AMB,UNIVER,INVEST.Y MAR MENOR

CEN. DESTINO:30690 - S.G.MEDIO AMBIEN,UNIVER.INV Y MAR MENOR

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOMP. TIPO [FORM |GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DZ40012 | AUXILIAR MANTENIMIENTO (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 0 C.V.
OFICIAL ADJUNTO JEFE/A
T100118 MANTENIMIENTO 16 F 9.679,46 N C C2 | DFX20 C.V.

CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA

CEN. DESTINO: 08801 - C.C.AGENTES MEDIOAMBIENT.ALHAMA DE MURC.

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO [FORM |[GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. |PTO. [PROV. PCION [ACAD. IDEST. [FUNC.
AGENTE MEDIOAMBIENTAL ALHAMA
M500008 DE MURCIA 17 F 6.091,96 N C Cl CAXO00 E S C.V./RN.
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:13852 - C.C.AGENTES MEDIOAMBIENTALES.CALASPARRA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL| CLAS. [comP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. [PTO. [PROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
JEFE/A COMARCA MEDIOAMBIENTAL
G300010 CALASPARRA 19 F 8.214,36 N C Cl1 | CAX00 E C.V/RN.
AGENTE MEDIOAMBIENTAL
M500019 CALASPARRA 17 F 6.091,96 N C Cl1 CAXO00 E S C.V./RN.
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CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER_,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:15853 - C.C.AGENTES MEDIOAMBIENTALES.CARAVACA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cCOMP. IPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO JJOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIF. TO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

JEFE/A COMARCA MEDIOAMBIENTAL
G300001 CARAVACA 19 F 8.214,36 N C Cl CAX00 E C.V./R.N.
AGENTE MEDIOAMBIENTAL
M500026 CARAVACA 17 F 6.091,96 N C C1 CAXO00 E S C.V./R.N.
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER_INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:16636 - C.C.AGENTES MEDIOAMB.CARTAGENA/MAR MENOR
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOomMP. IPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO PJOR. [PRIM. [AREAS[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
OTACION C.D. [ESPECIF. TO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
AGENTE MEDIOAMBIENTAL
M500033 CARTAGENA-MAR MENOR 17 F 6.091,96 N C Cl CAX00 E S C.V./R.N.
AGENTE MEDIOAMBIENTAL
M500076 CARTAGENA-MAR MENOR 17 F 6.091,96 N C Cl CAX00 E S C.V./R.N.
AGENTE MEDIOAMBIENTAL
M500077 CARTAGENA-MAR MENOR 17 F 6.091,96 N C Cl | CcAXo00 E S C.V./R.N.
AGENTE MEDIOAMBIENTAL
M500084 CARTAGENA-MAR MENOR 17 F 6.091,96 N C C1 CAX00 E S C.V./R.N.
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:17865 - C.C.AGENTES MEDIOAMBIENTALES.CEHEGIN
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cCOMP. IPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO JJOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIF. TO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
JEFE/A COMARCA MEDIOAMBIENTAL
G300013 CEHEGIN 19 F 8.214,36 N C Cl CAX00 E C.V./R.N.
M500031 | AGENTE MEDIOAMBIENTAL CEHEGIN 17 F 6.091,96 N C Cl | CAX00 E C.V./R.N.
M500032 | AGENTE MEDIOAMBIENTAL CEHEGIN 17 F 6.091,96 N C Cl | CAX00 E C.V./R.N.
M500056 | AGENTE MEDIOAMBIENTAL CEHEGIN 17 F 6.091,96 N C C1 | CAXO00 E C.V./R.N.
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER_,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO: 19855 - C.C. AGENTES MEDIOAMBIENTALES.CIEZA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA
EUESTO/ | DENOMINACION |NIVEL| CLAS. I::ZOMP. [130) EORM GRUPO|CUERPO/]1iTULO |JOR. PRIM. [AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. EST. [FUNC.
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G300002 JC]?E]Z? COMARCA MEDIOAMBIENTAL 19 F 8.214,36 N C C1 CAXO00 E C.V./R.N.
M500029 | AGENTE MEDIOAMBIENTAL CIEZA 17 F 6.091,96 N C Cl1 | CAX00 E C.V./R.N.
M500059 | AGENTE MEDIOAMBIENTAL CIEZA 17 F 6.091,96 N C Cl1 | CAX00 E C.V./R.N.
M500060 | AGENTE MEDIOAMBIENTAL CIEZA 17 F 6.091,96 N C Cl1 | CAX00 E C.V./R.N.
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:20857 - C.C.AGENTES MEDIOAMBIENT.FORTUNA/ABANILL
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cCOMP. TIPO [FORM |GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
JEFE/A DE ZONA MEDIOAMBIENTAL
7800031 FORTUNA 18 F 8.261,12 N C Cl | CAX00 E C.VJ/RN.
M500081 AGENTE MEDIOAMBIENTAL FORTUNA 17 F 6.091,96 N C Cl CAX00 E N C.V./R.N.
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER_,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:22857 - C.C.AGENTES MEDIOAMBIENTAL.JUMILLA/YECLA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOmMP. TIPO [FORM (GRUPO[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. _[PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
AGENTE AUXILIAR FORESTAL
DCKO0001 JUMILLA (1 puesto) 14 F 5.635,00 N C C2 | DFX37 E C.V.
JEFE/A COMARCA MEDIOAMBIENTAL
G300011 JUMILLA 19 F 8.214,36 N C Cl CAXO00 E C.V./R.N.
M500020 | AGENTE MEDIOAMBIENTAL JUMILLA 17 F 6.091,96 N C Cl1 | CAX00 E S C.VJ/R.N.
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER_,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:28860 - C.C.AGENTES MEDIOAMBIENTALES.MORATALLA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO [FORM [GRUPO|[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
JEFE/A DE ZONA MEDIOAMBIENTAL
1800048 MORATALLA 18 F 8.261,12 N C Cl CAXO00 E C.V./R.N.
AGENTE MEDIOAMBIENTAL
M500004 MORATALLA 17 F 6.091,96 N C C1 CAXO00 E S C.V./R.N.
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CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA

CEN. DESTINO:29861 - C.C.AGENTES MEDIOAMBIENT.RIO MULA/BULLAS

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. [PTO. [PROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
J800051 JEFE/A DE ZONA MEDIOAMBIENTAL 18 F 8.261,12 N C Cl1 CAXO00 E C.V./RN.
MULA
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO: 30862 - CENT. REGIONAL AGENTES MEDIOAMBIENTALES
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA
PUESTO/. DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP._ TIPO [FORM |[GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
M500025 | AGENTE MEDIOAMBIENTAL BRICAP 17 F 6.091,96 N C Cl1 | CAX00 E S C.VJ/RN.
AGENTE MEDIOAMBIENTAL
M500078 MARITIMA, CAZA Y PESCA 17 F 6.091,96 N C Cl CAXO00 E S C.V./R.N.
AGENTE MEDIOAMBIENTAL
M500080 MARITIMA, CAZA Y PESCA 17 F 6.091,96 N C Cl | CAX00 E S C.V./R.N.
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:30863 - C.C.AGENTES MEDIOAMBIENT.MURCIA/EL VALLE
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA
PUESTO/. DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
7800037 JEFE/A DE ZONA MEDIOAMBIENTAL 18 F 8.261,12 N C Cl | CAX00 E C.V./R.N.
M500015 | AGENTE MEDIOAMBIENTAL 17 F 6.091,96 N C Cl1 | CAX00 E C.V./R.N.
M500047 | AGENTE MEDIOAMBIENTAL 17 F 6.091,96 N C Cl | CAX00 E C.V./R.N.
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:42801 - C.C.AGENTES MEDIOAMB.VILLANUEVA DE R.SEG
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP._ TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
JEFE/A DE ZONA MEDIOAMBIENTAL
7800045 VILLANUEVA DEL RIO SEGURA 18 F 8.261,12 N C Cl | CAX00 E C.V./R.N.
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CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR
CENTRO DIRECTIVO: D.G.INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS

CEN. DESTINO:30510 - D.G. INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [cOMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. [PTO. [PROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
1600002 INSPECTOR/A CONTROLADOR/A 18 F 8.261,12 N C Cl | CFX30 E C.V./RN.
1600005 INSPECTOR/A CONTROLADOR/A 18 F 8.261,12 N C C1 CFX30 E C.V./RN.
1600006 INSPECTOR/A CONTROLADOR/A 18 F 8.261,12 N C C1 CFX30 E C.V./RN.
CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:30620 - D.G. POLITICA AGRARIA COMUN
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE POLITICA AGRARIA COMUN
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL[ CLAS. [cOMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREASMERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. |PTO. [PROV. PCION [ACAD. IDEST. [FUNC.
C400018 | CONTROLADOR/A 18 F 8.261,12 N C Cl | CFX08 E C.V./RN.
DCV0003 | ESPECIALISTA AGRARIO/A (2 puestos) 16 F 3.881,92 N C Cl CFX08 (6] C.V.
CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:30630 - D.G. DEL AGUA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DEL AGUA
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL[ CLAS. [cOMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREASMERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DVOO0001 | VIGILANTE DE OBRA (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX29 6] C.V./HE.
E200066 ESPECIALISTA DE APOYO 18 F 8.261,12 N C Cl1 CFX23 E C.V.
1 Supervisar y controlar la
TA00015 | TECNICO/A ESPECIALIZADO/A 20 F |1008056 | N | ¢ | c1 |cFxn E AT |Clasificacion de presas, embalses y |y p /oy
balsas. Colaborar con proyectos y
obras de caminos rurales.

CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA

CEN. DESTINO: 08614 - OFIC.COMAR. AGR. BAJO GUADALENTIN.ALHAMA

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOMP. TIPO [FORM |GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

ESPECIALISTA
DCWO0001 AGROPECUARIO/A.ALHAMA (1 puesto) 16 F 3.881,92 N C Cl CFX08 (6] C.V.
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CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA

CEN. DESTINO:16661 - SERVICIO PESCA Y ACUICULTURA.CARTAGENA

UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOmP. IPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIF. TO. [PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
PATRON/A EMBARCACION C.V./PATRON DE LITORAL
PT00006 CARTAGENA 16 F 9.679.,46 N C C2 | DFX12 E O PATRON DE CABOTAJE
PATRON/A EMBARCACION C.V./PATRON DE LITORAL
PT00008 CARTAGENA 16 F 9.679.,46 N C C2 DFX12 E O PATRON DE CABOTAJE

CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA

CEN. DESTINO:24612 - CINTEGRADO FORM.Y EXP.AGRARIAS.LORCA

UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. I]c:omp. IPO |[FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |OBSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIF. TO. [PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DP10001 PASTOR/A LORCA (3 puestos) 14 F | 5.635,00 N C C2 DFX11 E | C.HM./C.V./IE.

CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA

CEN. DESTINO: 24622 - OFIC. COM. AGRAR ALTO GUADALENTIN LORCA

UESTO/ DENOMINACION NIVEL|[ CLAS. [comP. IPO |[FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO JJOR. [PRIM. [AREAS|[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIF. TO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DCWO0002 ESPECIALISTA AGROPECUARIO/A. 16 F 3.881,92 N C C1 CFX08 (0] C.V.

LORCA (1 puesto)

CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA

CEN. DESTINO:30664 - LABORATORIO AGRARIO Y DE SANIDAD ANIMAL

UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comPp. IPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |OBSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIF. TO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DAV0001 | ANALISTA LABORATORIO (1 puesto) 16 F 3.881,92 N C C1 CFX43 (0] C.V.

DTI0001 AUXILIAR LABORATORIO (6 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX02 0 C.V.

CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA

CEN. DESTINO:37613 - CINTEGRADO FORM.Y EXP.AGR TORRE PACHECO

UESTO/ DENOMINACION NIVEL| CLAS. [comP. IPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO JJOR. [PRIM. [AREAS|[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIF. TO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

AUXILIAR AGRARIO/A TORRE
DZ30001 PACHECO (2 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX11 (0] C.HM./CV./IE.
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CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:22671 - ESTACION ENOLOGICA JUMILLA

CENTRO DIRECTIVO: O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB.
PUESTO/. DENOMINACION NIVEL | CLAS. IgOMP.V TIPO [FORM [GRUPO[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREASMERITOS ADECUADOS AL PUESTO |(OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. |PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DCV0002 | ESPECIALISTA JUMILLA (1 puesto) 16 F | 3.881,92 N C Cl1 CFX37 O | C.V.
CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:30623 - IM.I.D.A. LA ALBERCA

CENTRO DIRECTIVO: O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB.

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DCV0001 ESPECIALISTA (7 puestos) 16 F 3.881,92 N C Cl CFX37 O C.V.

DCV0005 |ESPECIALISTA AGRARIO/A (1 puesto) 16 F 3.881,92 N C Cl CFX08 O C.V.

DDL0001 | AUXILIAR APOYO (1 puesto) 4| F |4552| N | c| ggiéé 0 C.V.

1 Manejar parcelas de
experimentacion de cultivos
horticolas, incluyendo variabilidad

TT00127 TECNICO/A ESPECIALIZADO 20 F 10.080,56 N C Cl CFX37 E AT o . C.V.
genética. Experimentar en
multiplicacion de cultivos horticolas
y analisis del material vegetal.
1 Manejar parcelas de
TT00161 | TECNICO/A ESPECIALIZADO 20 F | 10080356 | N | ¢ | c1 |cCFx37 E experimentacion en cultivos. C.V.
Indexaje bioldgico y técnicas de
deteccion de virosis.
CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:30663 - ESTACION MEJORA GANADERA.GUADALUPE
CENTRO DIRECTIVO: O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. IgOMP. TIPO |[FORM |[GRUPO|[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. _|PTO. _[PROV. OPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
DP10002 | PASTOR/A (2 puestos) 14 F | 5.635,00 N C C2 | DFX11 E | C.V.
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CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:36662 - CENTRO RECURSOS MARINOS S.PEDRO PINATAR
CENTRO DIRECTIVO: O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB.
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO [FORM |GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
AUXILIAR APOYO SAN PEDRO DEL
DDL0003 PINATAR (2 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX12 (6] C.V.
C.V./CONOCIMIENTOS
DZ40014 AUXILIAR MANTENIMIENTO SAN 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 (6] ACREDITADOS EN
PEDRO DEL PINATAR (1 puesto) FONTANERIA
CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:37625 - FINCA EXPERIMENTAL TORREBLANCA T.PACHECO
CENTRO DIRECTIVO: O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP.. TIPO [FORM [GRUPO[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. _[PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DDL0002 AUXILIAR APOYO TORRE PACHECO (2 14 F 4.125,52 N C C2 | DFXI11 0 C.V.
puestos)
CONSEJERIA: POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD CEN. DESTINO:30954 - CENTRO DE ACOGIDA A MENORES SANTO ANGEL
CENTRO DIRECTIVO: D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO [FORM |GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. |PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DEDO0009 | EDUCADOR/A (2 puestos) 16 F 3.881,92 N C Cl1 CFX12 (6] g)gl\gfi)\ég gggggg;?N Y
CONSEJERIA: TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES CEN. DESTINO: 16810 - S.G.TURIS.CULT. JUVENTUD Y DEPOR. CARTAG
CENTRO DIRECTIVO: S.G. TURISMO,CULTURA,JUVENTUD Y DEPORTES
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREASMERITOS ADECUADOS AL PUESTO |(OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. |PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
AUXILIAR MANTENIMIENTO
DZ40019 CARTAGENA (I puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 0 C.V.
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CONSEJERIA: TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES CEN. DESTINO:30840 - D.G. JUVENTUD

CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE JUVENTUD

IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOmP. TIPO |[FORM [GRUPO|[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS |[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

1 Gestionar centros ¢ instalaciones
juveniles y ejecutar planes de

inversion y mantenimiento,
JEFE/A SECCION ACTIV.E .
SD00146 INSTALACIONES JUVENIL. 22 F 18.163,32 N C Cl | CFX31 E AT | supervision y cor_ltrol de los
Albergues Juveniles
2 Programar, coordinar y ejecutar
programas de ocio y tiempo libre.

CONSEJERIA: TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES CEN. DESTINO:30871 - BIBLIOTECA REGIONAL

CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL

PUESTO/. DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP.. TIPO [FORM [GRUPO[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREASMERITOS ADECUADOS AL PUESTO |(OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

C200024 CONDUCTOR/A BIBLIOBUS 18 F 8.261,12 N C Cl1 CFX22 E gcl){Nl\ég)cEIRRI\élzoD
DCV0004 | ESPECIALISTA BIBLIOTECA (2 puestos) 16 F 3.881,92 N C C1 CFX22 (6] gcl){Nl\éggﬁhélioD
E200017 ESPECIALISTA DE APOYO 18 F 5.253,22 N C Cl | CFX22 0] C.HM.
CONSEJERIA: EMPRESA, EMPLEO Y ECONOMIA SOCIAL CEN. DESTINO:30541 - INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE TRABAJO
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. IE:OMP. TIPO [FORM |GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DAV0002 | ANALISTA LABORATORIO (1 puesto) 16 F | 3.881,92 N C C1 CFX43 (@) C.V.
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30950 - DIRECCION Y GERENCIA DEL IMAS

CENTRO DIRECTIVO: DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. I;:ZOMP.' TIPO [FORM [GRUPO[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREASMERITOS ADECUADOS AL PUESTO |(OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DZ40018 | AUXILIAR MANTENIMIENTO (1 puesto) 14 F | 4.125,52 N C C2 | DFX20 0 | C.V.
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CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO: 16967 - CENTRO OCUPACIONAL CANTERAS. CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/[TITULO JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. [PTO. [PROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DAMO0003 ég);&igl:) ENFERMERIA .CARTAGENA 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04 O C.HM.
DAMO011 (A;;)Sé;l(;:;% ENFERMERIA .CARTAGENA 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04 O C.HM./C.V.
COORDINADOR/A
DC30001 ALMACEN.CARTAGENA (1 puesto) 14 F 5.635,00 N C C2 | DFX10 E C.HM.
DEDO0003 | EDUCADOR/A .CARTAGENA (9 puestos) 16 F 3.881,92 N C Cl CFX12 (6] C.HM.
AUXILIAR MANTENIMIENTO
DZ40002 CARTAGENA (2 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 O C.HM./C.V.
AUXILIAR MANTENIMIENTO
DZ40010 CANTERAS (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 O CHM.
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:19966 - CENTRO OCUPACIONAL LOS OLIVOS.CIEZA
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOMP. TIPO [FORM |GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DAMO0007 ?ngigs“)IAR ENFERMERIA CIEZA (2 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04 0 C.HM.
DEDO0002 | EDUCADOR/A CIEZA (2 puestos) 16 F 3.881,92 N C Cl CFX12 (6] C.HM.
7500069 JEFE/A MANTENIMIENTO. CIEZA 16 F 9.679,46 N C C2 | DFX20 E C.HM./C.V.
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30952 - ENF.MENTALES CRONICOS LUIS VALENCIANO
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/[TITULO JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. [PTO. [PROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DAPO0001 AUXILIAR PSIQUIATRIA (9 puestos) 14 F 4.277,98 N C C2 | DFX04 O
DED0006 | EDUCADOR/A (1 puesto) 16 F 3.881,92 N C Cl CFX12 O C.HM.
DED0007 | EDUCADOR/A (1 puesto) 16 F 3.881,92 N C Cl CFX12 O
DZ20002 COCINEROV/A (3 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFXI15 O C.HM.
DZ40011 AUXILIAR MANTENIMIENTO (2 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 O C.V.
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1 Organizar y realizar tareas de
explotacién y mantenimiento de
instalaciones de centros
residenciales. Organizar y supervisar cv

J400066 JEFE/A MANTENIMIENTO 18 F 9.289,42 N C C2 | DFX20 E . -
las operaciones y comprobaciones
periodicas de las instalaciones de
ACS, lavanderia y cocina. Ejecutar
trabajos de carpinteria metalica.
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30958 - CENTRO OCUPACIONAL EL PALMAR
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM |[GRUPO|[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. _|PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DAMO0008 | AUXILIAR ENFERMERIA (14 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04 O C.HM.
DED0004 | EDUCADOR/A (7 puestos) 16 F 3.881,92 N C Cl | CFX12 O C.HM.
DZ20003 | COCINERO/A (3 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX15 O C.HM.
DZ40006 AUXILIAR MANTENIMIENTO (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 (6] C.HM.
1 Organizar y controlar las tareas
propias de la unidad de cocina de los
J400061 | JEFE/A COCINA 18 | F | 928042 | N | ¢ | c2 |DFXI15 E centros. Supervisar las condiciones | ¢ py y
de limpieza y funcionamiento de la
maquinaria e instalaciones de cocina
de los centros.
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30962 - CENTRO OCUPACIONAL CHURRA
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO |[FORM |[GRUPO|[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. _|PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
DAMO0009 | AUXILIAR ENFERMERIA (25 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04 O C.HM.
DAMO0010 | AUXILIAR ENFERMERIA (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04 O C.HM./C.V.
DEDO0001 | EDUCADOR/A (5 puestos) 16 F 3.881,92 N C Cl | CFX12 O C.HM.
DZ20006 | COCINERO/A (2 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFXI15 O C.HM.
DZ40001 | AUXILIAR MANTENIMIENTO (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 O C.HM.
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CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30971 - CENTRO OCUPACIONAL DR.JULIO LOPEZ AMBIT
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO |[FORM [GRUPO|[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. IAREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECiF. _|PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DAP0002 [ AUXILIAR PSIQUIATRIA (32 puestos) 14 F 4.277,98 N C C2 | DFX04 O C.HM.
DEDO0008 [ EDUCADOR/A (7 puestos) 16 F 3.881,92 N C Cl | CFX12 (¢} C.HM.
DTNO0003 | TERAPEUTA (1 puesto) 16 F 3.881,92 N C Cl | CFX17 (¢} C.HM.
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:08969 - RESIDENCIA PERSONAS MAYORES ALHAMA
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM (GRUPO[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. |AREAS MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. _|[PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DAMO0005 AUXILIAR ENFERMERIA ALHAMA (3 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04
puestos)
DEDO0005 | EDUCADOR/A ALHAMA (1 puesto) 16 F 3.881,92 N C Cl1 CFX12 O
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:24901 - RESIDENCIA PERSONAS MAYORES LORCA
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM |[GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. IAREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECiF. _|PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
1 Supervisar las actividades de
asistencia y atencion directa a
AUXILIAR COORDINADOR/A usuarios de centros asistenciales.
AF00016 ENFERMERIA.LORCA 18 F 9.289.42 N ¢ €2 | DFX04 E AS Supervisar turnos de trabajo.
Seguimiento de protocolos y
registros en el area asistencial.
DAMO0004 AUXILIAR ENFERMERIA LORCA (19 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04 (6]
puestos)
DZ20005 | COCINERO/A LORCA (3 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX15
DZ40003 g‘l}iz%IAR MANTENIMIENTOLORCA (1 |10 | g | 452552 | N | ¢ | c2 |DpFx20 0
1 Organizar y controlar las tareas
propias de la unidad de cocina de los
J400058 | JEFE/A COCINA.LORCA 18 F | 928042 | N | ¢ | c2 |DFXI5 E AT | centros. Supervisar las condiciones
de limpieza y funcionamiento de la
maquinaria e instalaciones de cocina
de los centros.
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CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES

CEN. DESTINO: 30959 - R. P. M. OBISPO JAVIER AZAGRA. EL PALMAR

UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. PO ORM |GRUPO|[CUERPO/TITULO JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |OBSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIF. _|PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Supervisar las actividades de
asistencia y atencion directa a
AUXILIAR COORDINADOR/A usuarios de centros asistenciales.
AF000T1 ENFERMERIA 18 F 9.289,42 N ¢ €2 | DEX04 E AS Supervisar turnos de trabajo.
Realizar seguimiento de protocolos
y registros en el area asistencial.
DAMO0001 | AUXILIAR ENFERMERIA (40 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04 O
DZ20004 | COCINERO/A (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFXI15 O
DZ40008 | AUXILIAR MANTENIMIENTO (2 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 O
1 Organizar y realizar tareas de
explotacién y mantenimiento de
instalaciones de centros
J400044 JEFE/A MANTENIMIENTO 18 F 9.289,42 N C C2 | DFX20 E AT | residenciales. Organizar y supervisar | C.V.
las operaciones y comprobaciones
periodicas de las instalaciones de
ACS, lavanderia y cocina.
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30963 - RESIDENCIA PERSONAS MAYORES SAN BASILIO
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. PO ORM |GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |OBSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIiF. _|PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DAMO0002 | AUXILIAR ENFERMERIA (63 puestos) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04 (6]
DAMO0006 | AUXILIAR ENFERMERIA (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04 (6] P.I
DTNO0002 | TERAPEUTA (2 puestos) 16 F 3.881,92 N C Cl | CFX17 (0)
DZD0001 | ALMACENERO/A (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX10 O
DZ20010 | COCINERO/A (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX15 O
1 Organizar y controlar las tareas
propias de la unidad de cocina de los
J400022 | JEFE/A DE COCINA 18 F | 928042 | N | ¢ | c2 |DFxis E AT | Centros. Supervisar las condiciones
de limpieza y funcionamiento de la
maquinaria e instalaciones de cocina
de los centros.
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CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES

CEN. DESTINO:30970 - RESIDENCIA PSICOGERIATR.VIRGEN DEL VALLE

[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO [FORM |GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIiF. [PTO. [PROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DAP0003 | AUXILIAR PSIQUIATRIA (29 puestos) 14 F 4.277,98 N C C2 | DFX04 0

DTNO0001 TERAPEUTA (2 puestos) 16 F 3.881,92 N C C1 CFX17 (6]

DZ40005 AUXILIAR MANTENIMIENTO (1 puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 (6]

J500067 JEFE/A ALMACEN 16 F 5.832,82 N C C2 | DFX10 (6]

CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO:16502 - OFICINA DE EMPLEO CARTAGENA

CENTRO DIRECTIVO: DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO [FORM |GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. |PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

AUXILIAR MANTENIMIENTO

DZ740013 CARTAGENA (I puesto) 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX20 (6] PERMISO CONDUCIR B1
CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO:30550 - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
CENTRO DIRECTIVO: DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

PUESTO/. DENOMINACION NIVEL | CLAS. IE:OMP.' TIPO [FORM [GRUPO[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREASMERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. |PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DZ40017 | AUXILIAR MANTENIMIENTO (1 puesto) 14 F | 4.125,52 N C C2 | DFX20 0 C.V.
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ANEXO I.1

Puestos abiertos a personal funcionario o laboral fijo, en su caso, de esta Administraciéon Regional y a personal estatutario del Servicio Murciano de Salud

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO

C1Y C2 TECNICOS

CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30260 - D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP.. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DPO0003 ESPECIALISTA EN INFORMATICA (1 16 F 3.881.92 N c c1 | erxie 0

puesto)

CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO: 15405 - CEE ASCRUZ. CARAVACA DE LA CRUZ
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. IgOMP.V TIPO [FORM [GRUPO[CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREASMERITOS ADECUADOS AL PUESTO |(OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DZ20011 COCINERO/A CARAVACA (1 puesto) 14 F | 4.125,52 N C C2 | DFX15 0 | C.HM.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO: 24414 - CEE PILAR SOUBRIER. LORCA

CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DZ20009 | COCINERO/A LORCA (1 puesto) 14 F | 4.125,52 N C C2 | DFXI5 0 C.HM./P.IL
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CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CEN. DESTINO: 16967 - CENTRO OCUPACIONAL CANTERAS. CARTAGENA

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DAMO013 ﬁ%ﬁé;i‘;f‘ ENFERMERIA .CARTAGENA | 0| g | 41055 | N | ¢ | c2 |DFxo4 0 CHM.
DAMO015 é‘[ﬁg;{g{ ENFERMERIA CARTAGENA 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04 O C.HM.

CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CEN. DESTINO:19966 - CENTRO OCUPACIONAL LOS OLIVOS.CIEZA

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM |[GRUPO|CUERPO/TITULO JOR. |PRIM. AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. [PTO. |PROV. IOPCION [ACAD. IDEST. [FUNC.
DAMO0014 [I)Al}iigs‘)IAR ENFERMERIA CIEZA (2 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04 (6] C.HM.

CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CEN. DESTINO:30958 - CENTRO OCUPACIONAL EL PALMAR

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL| CLAS. IEOMP.’ TIPO [FORM |GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. |PTO. [PROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DZD0002 | ALMACENERO/A (1 puesto) 14 F | 4.125,52 N C C2 | DFX10 O

CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:08969 - RESIDENCIA PERSONAS MAYORES ALHAMA
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP._ TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO JOR. [PRIM. [AREAS[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
[DOTACION C.D. SPECIF. |PTO. [PROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DAMO0012 ?Lgig)‘IAR ENFERMERIA ALHAMA (1 14 F 4.125,52 N C C2 | DFX04 0] C.V.

DAMOo16 | AUXILIAR ENFERMERIA ALHAMA (1 4 | F | 412552 | N | ¢ | c2 |DFxos 0

puesto)

CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:24901 - RESIDENCIA PERSONAS MAYORES LORCA
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. IEOMP. TIPO [FORM [GRUPO|CUERPO/TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS|MERITOS ADECUADOS AL PUESTO [OBSERVACIONES
DOTACION C.D. SPECIF. [PTO. [PROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DTNO0004 | TERAPEUTA LORCA (1 puesto) 16 F | 3.881,92 N C Cl | CFX17 0]
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ANEXO 1.2

Puestos abiertos a personal funcionario o laboral fijo, en su caso, de esta Administracion Regional y a personal y a personal de otras
Administraciones Publicas

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO

C1Y C2 TECNICOS

CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30280 - O.A. AGENCIA TRIBUTARIA REGION MURCIA
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP.' TIPO [FORM |[GRUPO| CUER'PO TITULO JOR. |PRIM. |AREAS MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. [PROV. lOPCION [ACAD. IDEST. [FUNC.

DDE0001 | DELINEANTE (I puesto) 16 F | 388192 | N | ¢ | c1 [cFxil 0 C.V.

NPE: A-121125-5342
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ANEXO I
DESCRIPCION DE LOS CUERPOS Y OPCIONES

SUBGRUPO-C1

CAX00 AGENTES MEDIOAMBIENTALES

CUERPO OPCIONES

AGRARIA - CFX08

DELINEACION - CFX11

EDUCACION INTERVENCION SOCIAL — CFX12

INFORMATICA - CFX16

TERAPEUTA - CFX17

BIBLIOTECA - CFX22

SANIDAD AMBIENTAL - CFX24

ARTES GRAFICAS — CFX27

AUTOMOCION — CFX30

ANIMACION SOCIAL Y CULTURAL - CFX31

SEGURIDAD - CFX34

INVESTIGACION AGRARIA Y ALIMENTARIA — CFX37

CONDUCCION - CFX40

LABORATORIO-CFX43

SUBGRUPO-C2

CUERPO OPCIONES

ARTES GRAFICAS — DFX01

LABORATORIO - DFX02

ALMACEN - DFX10

AGRARIA - DFX11

PESCA Y ACUICULTURA - DFX12

COCINA - DFX15

CUERPO TECNICO AUXILIAR - CONDUCCION - DFX16

DFX00

MANTENIMIENTO - DFX20

MAQUINISTA - DFX21

TRANSMISIONES - DFX25

VIGILANCIA DE OBRAS - DFX29

SEGURIDAD Y CONTROL DE ACCESOS - DFX30

AUTOMOCION - DFX36

CELADOR DE CAZA Y PESCA FLUVIAL - DFX37

NPE: A-121125-5342
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ANEXO I

CODIFICACION APARTADO OBSERVACIONES

CLAVE  DESCRIPCION
C.V. |[Conduccion de Vehiculos.
J.T. Uornada de tarde

C.H.M. [Contacto habitual con menores

H.E. |Horario especial
p.l. [Puestos de trabajo con clasificacion funcionarial que pueden ser desempefiados por|
personal laboral.
J.e. Pornada especial

R.N. [Puestos de trabajo cuyo desempefio exige estar en posesiéon de la nacionalidad
espafiola.
C.A.P. [Certificado Aptitud Profesional

NPE: A-121125-5342
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ANEXO IV

Procedimiento 2100

CERTIFICACION DE MERITOS PARA EL PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO,
ESTATUTARIO, OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, ASI COMO EL RESTO DE
PERSONAL COMPRENDIDO EN LA BASE GENERAL 15.

D. NIF
Cargo:

Administracion de procedencia:

CERTIFICA: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, el trabajador cuyos
datos se indican a continuacién tiene acreditados los siguientes extremos y que asimismo posee los
méritos que se certifican a fecha ).

Codigo convocatoria: CDT25

I.- Datos personales:

Primer Apellido Segundo Apellido
Nombre

NIF N.R.R.P.
Grupo de pertenencia

Cuerpo, Escala u Opcién

Titulacion académica para acceso al Cuerpo (?)

Funciones del Cuerpo (3)

I1.- Situacion administrativa:

I1.A.- Situacidon Administrativa |
I1.B.- Fecha toma posesion ultimo puesto obtenido con caracter
definitivo

III. - Méritos:

III.A.- Antigliedad

III.A- Servicios totales reconocidos en la Administracion
Afios Totales | | Meses o fracciones de 30 dias |

II1.B.- Grado personal

| Grado personal consolidado (3) | |

III.C.- Cursos de formacion y perfeccionamiento superados (Base 252)

III.C.1.Formacion General. (%) (*)

Denominacién |
Organismo Impartidor |

Afio Duracién Caracter Valoracién
Adicional
Tipo de Accion Formativa Tipo Superado
Evento

NPE: A-121125-5342
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III.C.2. Acciones de Perfeccionamiento.

II1.C.2.1 Participacion en Proyectos de Investigacion, Innovacion y Buenas Practicas en las
Administraciones Publicas.

I11.C.2.2 Premios obtenidos por la participacion en Proyectos de Investigacién, Innovacién y Buenas
Practicas en las Administraciones Publicas.

II1.D.- Titulaciones académicas

II1.D.1- Titulaciones Académicas ()

I11.D.2- Ensefianzas de Régimen Especial impartidas por las Escuelas Oficiales de Idiomas ()

II1.E.- Puesto/s de trabajo desempeiado/s en los ultimos 10 aifios, incluidos en relaciones de
puestos de trabajo, plantillas o instrumentos similares, programas o contratos de trabajo, en el
mismo Subgrupo o Grupo de clasificacion profesional. (*)

Codigo Puesto de Trabajo
Denominacién
Nivel de complemento de destino del puesto

Grupos de apertura del puesto iz TN Cl2E i il
Fecha de inicio Fecha de fin
Duracion del desempefio ARoS Meses

Y para que conste a peticion del interesado, y a los efectos previstos en la Base 152 de la Orden de 14
de febrero de 2008, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se aprueban las bases
generales que han de regir las convocatorias para la provision de puestos de trabajo de la Administracion
Regional por el sistema de concurso de méritos, modificada por Orden de 4 de marzo de 2020, de la Consejeria
de Presidencia y Hacienda, expido el presente  certificado en a

Fdo.:

(*) Puede utilizar anexo cursos, y/o puestos desempefados segun la necesidad.

(1) Los méritos certificados iran referidos necesaria y obligatoriamente a la fecha de publicacion de la Orden de convocatoria en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia.

(2) Sodlo se cumplimentara en el caso de personal de otras Administraciones Publicas.

(3) GRADO PERSONAL: Se adjuntard Resolucion de reconocimiento del grado. No obstante, en el caso de que el funcionario tenga un grado consolidado
en su Administracion de origen, inferior al nivel de complemento de destino minimo establecido en la Administracion Regional para los funcionarios de
su Grupo de titulacion, a efectos de valoracion se les tendra en cuenta éste ultimo.

En el caso del personal docente no universitario y al personal estatutario de la Administracion Regional, se atendera a lo establecido en la base 24.4 de
las B.G.

(#) Cursos de Formacion Perfeccionamiento: Sdlo serdn objeto de valoracién los convocados, organizados u homologados por Institutos o Escuelas
Oficiales de Formacion de Funcionarios, asi como aquellos establecidos en la base 252 de las B.G. Se adjuntara fotocopia compulsada de cada curso.

(%) Se indicaran todas las titulaciones que el concursante poseyera, de acuerdo con la base 262 de las B.G. Se adjuntarad fotocopia compulsada de las
mismas.

(®) Se indicaran todas las ensefianzas de las EOI de este ciclo que el concursante poseyera.

Responsable del tratamiento: El responsable del tratamiento es la Direccién General de Funcion Publica y Didlogo Social de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion
Digital. Los datos de contacto del Responsable son: Av. Infante Juan Manuel, 14 30,011 — Murcia. La direccién de correo electrénico del Delegado de Proteccion de Datos es: dpdgis@listas.carm.es.
Finalidad del tratamiento: En la tramitacion y resolucién del procedimiento de Provision de puestos de trabajo mediante concurso de méritos la informacion facilitada sera tratada con el fin de
gestionar, tramitar y resolver su solicitud. Los datos personales se conservardn mientras sean necesarios para la realizacion de las actuaciones relativas a su peticién, asi como su archivo.
Legitimacion del tratamiento: El tratamiento se legitima por ser necesario para el ejercicio de poderes publicos. La base juridica en la que se basa el tratamiento es la recogida en el articulo 6.1 ) del
Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccién de datos. Es obligatorio facilitar los datos para la tramitacién y resolucién de los expedientes. En caso contrario, no se podrd resolver su solicitud.
Destinatarios de cesiones: No se cederan datos a terceros, salvo obligacién legal. Derechos del interesado: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos
especificados en la informacién adicional. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, supresién, oposicién, limitacion y portabilidad de los datos, presentado una solicitud dirigida al
responsable  del  tratamiento. (Procedimiento 2736  Ejercicio de los derechos en materia de  proteccion de  datos  personales).  Disponible en
https://sede.carm.es/web/pagina?l DCONTENIDO=2736&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288. En cualquier caso, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.
Procedencia de los datos: Los datos proceden del interesado y de la Plataforma de Interoperabilidad CARM.”.
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ANEXO V

CERTIFICADO DE AREAS FUNCIONALES Y FUNCIONES ESPECIFICAS
DE LOS PUESTOS DE TRABAIJO.

l.- ORGANO CERTIFICADOR

Nombre

D.N.I.

Cargo

Consejeria u Organismo
Auténomo/Administracién

CERTIFICA: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, el concursante cuyos datos se
indican a continuacién

Il.- DATOS PERSONALES DEL CONCURSANTE

DNI

Nombre y Apellidos

NRRP

Grupo actual de pertenencia
Cuerpo, Escala u Opcidn actual

Y cuya situacion administrativa es la siguiente

11l.- SITUACION ADMINISTRATIVA
Servicio Activo (o situaciones que den lugar a reserva de puesto)
Otras situaciones administrativas (Excedencia voluntaria por interés particular, excedencia para
el cuidado de familiares transcurrido el periodo con derecho a reserva de puesto, excedencia
forzosa, excedencia por razon de violencia sobre la mujer funcionaria, servicios en otras
Administraciones o suspension de funciones)

Ha desempefiado el siguiente/los siguientes puesto/s de trabajo

IV.- AREAS FUNCIONALES Y FUNCIONES ESPECIFICAS DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DESEMPENADOS EN LOS

ULTIMOS 10 ANOS.
Denominacion
Nivel de Complemento de Destino del puesto
G > G T
Grupos de apertura del puesto THROMEXIMe THRONTIAG
- FU/LA FI/LE
fecdiee Relacidn juridica bajo la que lo desempefid
Fecha de inicio Fecha de fin
D ion del d i
uracién del desempefio Afios Meses

NPE: A-121125-5342



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 262 Miércoles, 12 de noviembre de 2025 Pagina 29124

Cuyas funciones especificas y area funcional, en su caso, son las siguientes:

Puesto de Puesto de estructura del que depende
de estructura (1)

Cédigo
Denominacion
Decreto de Estructura (2) N2/Fecha
BORM n2/fecha
Articulo

1.-

FUNCIONES DESEMPENADAS

A. Técnica

A. Sanitaria-asistencial

A. de Gestion econémica

A. de Gestion Administrativa
General

Area funcional, en su caso

Murcia, a de de

Fdo.:

(1) Se seialara esta opcion en el supuesto de que el puesto cuyas funciones se certifican derive de unidades administrativas
configuradas en los correspondientes Decretos de Estructura, apareciendo como tipo de puesto singularizado en las Relaciones
de Puestos de Trabajo. En caso contrario, debera sefalarse el cédigo y la denominacién del puesto de estructura del que
depende y cuyas funciones se certifican.

(2) Debera senalarse en todo caso el articulo del Decreto de Estructura del que derivan las funciones literales desarrolladas en el
presente.

Responsable del tratamiento: El responsable del tratamiento es la Direccién General de Funcién Publica y Didlogo Social de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion
Digital. Los datos de contacto del Responsable son: Av. Infante Juan Manuel, 14 30,011 — Murcia. La direccién de correo electrénico del Delegado de Proteccién de Datos es: dpdgis@listas.carm.es.
Finalidad del tratamiento: En la tramitacidn y resolucién del procedimiento de Provision de puestos de trabajo mediante concurso de méritos la informacion facilitada serd tratada con el fin de
gestionar, tramitar y resolver su solicitud. Los datos personales se conservaran mientras sean necesarios para la realizacion de las actuaciones relativas a su peticion, asi como su archivo.
Legitimacion del tratamiento: El tratamiento se legitima por ser necesario para el ejercicio de poderes publicos. La base juridica en la que se basa el tratamiento es la recogida en el articulo 6.1 e) del
Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccidn de datos. Es obligatorio facilitar los datos para la tramitacion y resolucién de los expedientes. En caso contrario, no se podra resolver su solicitud.
Destinatarios de cesiones: No se cederdn datos a terceros, salvo obligacidn legal. Derechos del interesado: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos
especificados en la informacion adicional. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitacién y portabilidad de los datos, presentado una solicitud dirigida al
responsable  del  tratamiento. (Procedimiento 2736  Ejercicio de los derechos en materia de proteccion de datos personales). Disponible en
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2736&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288. En cualquier caso, puede presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.
Procedencia de los datos: Los datos proceden del interesado y de la Plataforma de Interoperabilidad CARM.”.
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ANEXO VI

Procedimiento: 2100

| MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION CONDICIONADA

D/D2 , con D.N.l. ne.
, Funcionario/a del Cuerpo/Escala/Opcion , con
destino en la Consejeria /Organismo Auténomo
, y domicilio en (C/
Avda.) localidgd__~, CP ___ , provincia de
y puesto con caracter definitivo, cdédigo __ , en la Consejeria /Organismo Auténomo
Y D/D2 , con D.N.IL
ne. , Funcionario/a del Cuerpo/Escala/Opcién :
con destino en la Consejeria /Organismo Auténomo
, y domicilio en (C/
Avda.) Localidad , CP , provincia de
y puesto con caracter definitivo, cddigo , en la Consejeria /Organismo Auténomo

EXPONEN:
Que, habiéndose publicado Orden de , de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Transformacién Digital, por la que se convoca Concurso de Méritos para la provision de puestos de trabajo
abiertos a los Cuerpos, Escalas u Opciones de adscripcion de ambos (BORM n2 ,de__ de de

20 )
Cdédigo convocatoria: CDT25

Que, habiendo ambos solicitantes participado en el concurso anterior dentro del plazo legal establecido para ello.

Teniendo en cuenta lo establecido en la Base 82 de la Orden de 14 de febrero de 2008, de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, por la que se aprueban las Bases Generales que han de regir las convocatorias para la
provision de puestos de trabajo de la Administracién Regional por el sistema de concurso de méritos, modificadas por
Orden de la Consejeria de Presidencia y Hacienda de 4 de marzo de 2020, (BORM n2 62, de 14 de marzo),

SOLICITAN

Que por razones de convivencia familiar se condicione las peticiones de puestos de trabajo realizadas en ambas
solicitudes a que los abajo firmantes obtengan destino en la misma localidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la
peticién efectuada por ambos, salvo manifestacién expresa en contrario o renuncia a esta participacion condicionada por
alguno de los concursantes, adjuntando a los efectos anteriores, la documentacién que acredita la convivencia familiar de
ambos (certificado de empadronamiento, etc.)

Murcia, a de de 202_.

(firma de ambos conyuges)

Fdo.: Fdo:

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y TRANSFORMACION DIGITAL
DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL

Responsable del tratamiento: El responsable del tratamiento es la Direccién General de Funcién Publica y Didlogo Social de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion
Digital. Los datos de contacto del Responsable son: Av. Infante Juan Manuel, 14 30,011 — Murcia. La direccién de correo electronico del Delegado de Proteccién de Datos es: dpdgis@listas.carm.es.
Finalidad del tratamiento: En la tramitacion y resolucién del procedimiento de Provision de puestos de trabajo mediante concurso de méritos la informacion facilitada serd tratada con el fin de
gestionar, tramitar y resolver su solicitud. Los datos personales se conservaran mientras sean necesarios para la realizacion de las actuaciones relativas a su peticién, asi como su archivo.
Legitimacion del tratamiento: El tratamiento se legitima por ser necesario para el ejercicio de poderes publicos. La base juridica en la que se basa el tratamiento es la recogida en el articulo 6.1 e) del
Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccion de datos. Es obligatorio facilitar los datos para la tramitacion y resolucién de los expedientes. En caso contrario, no se podrd resolver su solicitud.
Destinatarios de cesiones: No se cederan datos a terceros, salvo obligacion legal. Derechos del interesado: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos
especificados en la informacion adicional. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, supresion, oposicién, limitacion y portabilidad de los datos, presentado una solicitud dirigida al
responsable  del  tratamiento. (Procedimiento 2736 Ejercicio de los derechos en materia de  proteccién de datos personales). Disponible  en
https://sede.carm.es/web/pagina?lDCONTENIDO=2736&IDTIPO=240&RASTRO=cSm40288. En cualquier caso, puede presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.
Procedencia de los datos: Los datos proceden del interesado y de la Plataforma de Interoperabilidad CARM.”.
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	8800/2025	Orden de 4 de noviembre de 2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital, por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 1 plaza del Cuerpo Superior Facultativo, opción Historia del 
	8801/2025	Orden de 4 de noviembre de 2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital, por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 2 plazas del Cuerpo Técnico, opción Estadística de la Adminis
	8802/2025	Orden de 4 de noviembre de 2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital, por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 7 plazas del Cuerpo Técnico, opción Educación Infantil de la 
	8803/2025	Orden de 4 de noviembre de 2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital, por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 58 plazas del Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Admi
	8827/2025	Orden de 7 de noviembre de 2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital, por la que se convoca concurso de méritos general, concurso de méritos específico y turno de resultas para la provisión de puestos 
	8562/2025	Resolución de 24 de octubre de 2025 de la Dirección General de Función Pública y Diálogo Social, por la que se acuerda el emplazamiento de las personas interesadas en el recurso contencioso-administrativo, procedimiento abreviado 235/2024, segui
	8563/2025	Resolución de 28 de octubre de 2025 de la Dirección General de Función Pública y Diálogo Social, por la que se acuerda el emplazamiento de las personas interesadas en el recurso contencioso-administrativo interpuesto por don Juan José García Bro
	Consejería de Presidencia, Portavocía, Acción Exterior
	y Emergencias
	8814/2025	Resolución de la Secretaria General de la Consejería de Presidencia, Portavocía, Acción Exterior y Emergencias por la que se da publicidad al Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 6 de noviembre de 2025, de nombramiento de Notarios que han obtenid
	Consejería de Medio Ambiente, Universidades, Investigación
	y Mar Menor
	Universidad de Murcia
	8853/2025	Resolución del Rector de la Universidad de Murcia (R-1433/2025) de 10 de noviembre de 2025, por la que se convocan concursos públicos para la provisión de plazas de profesorado asociado de Ciencias de la Salud.
	Consejería de Salud
	Servicio Murciano de Salud
	6847/2025	Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se resuelve con carácter definitivo el concurso de traslados abierto y permanente, para la provisión de plazas en el Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implan
	7886/2025	Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se resuelve con carácter definitivo el concurso de traslados abierto y permanente, para la provisión de plazas en el Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implan
	8668/2025	Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se resuelve con carácter definitivo el concurso de traslados abierto y permanente, para la provisión de plazas en el Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implan
	3. Otras disposiciones
	Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos
	y Transformación Digital
	8564/2025	Orden de 31 de octubre de 2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital por la que se aprueba la aplicación corporativa Delfos.
	8565/2025	Resolución de 30 de octubre de 2025 de la Secretaría General de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital, por la que se dispone la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia del acuerdo de colab
	Consejería de Presidencia, Portavocía, Acción Exterior
	y Emergencias
	8792/2025	Extracto de la Orden de 6 de noviembre de 2025, de la Consejería de Presidencia, Portavocía, Acción Exterior y Emergencias, por la que se convocan ayudas económicas destinadas a las asociaciones taurinas de la Región de Murcia, para el apoyo y f
	Consejería de Empresa, Empleo y Economía Social
	Instituto de Fomento de la Región de Murcia
	8708/2025	Extracto de la Resolución de 4 de noviembre de 2025, del Director del Instituto de Fomento de la Región de Murcia, por delegación, de convocatoria plurianual de ayudas dirigidas a la entrada de inversores privados en empresas innovadoras con alt
	IV. Administración Local
	Alhama de Murcia
	8576/2025	Padrón correspondiente al listado cobratorio de abastecimiento de agua y alcantarillado correspondiente al tercer trimestre de 2025.
	Calasparra
	8559/2025	Anuncio de aprobación inicial de la modificación de crédito del 
Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito, financiado mediante mayores ingresos. 
	Jumilla
	8789/2025	Convocatoria concesión de subvenciones para la adquisición de material didáctico y libros de texto en los niveles de Educación Infantil (2.º ciclo) curso 2025/2026.
	Librilla
	8573/2025	Anuncio de aprobación inicial de ordenanzas fiscales.
	8574/2025	Anuncio de aprobación inicial de modificación de créditos. 
	Lorca
	8571/2025	Área de Urbanismo. Deber de edificar e inicio del procedimiento para la declaración de incumplimiento de la función social de la propiedad de solares vacantes en el eje de la C/ Selgas y adyacentes de Lorca.
	Lorquí
	8474/2025	Bases y convocatoria para la provisión por el sistema de concurso de méritos general un puesto de Subinspector de Policía Local, por el sistema de movilidad, vacante en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Lorquí.
	8475/2025	Bases y convocatoria para la provisión por el sistema de concurso de méritos general un puesto de Agente de Policía Local, por el sistema de movilidad, vacante en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Lorquí.
	Los Alcázares
	8837/2025	Expediente de modificación de créditos núm. 29-2025, que afecta al Presupuesto Municipal 2025.
	8838/2025	Aprobación inicial del nuevo texto de la ordenanza fiscal del impuesto sobre actividades económicas.
	Murcia
	8736/2025	Aprobación inicial del proyecto objeto de la modificación estructural n.º 152 del Plan General Municipal de Ordenación para reclasificación de terrenos NP y US-RL a NJ y creación de ámbito PT-Cb1 para uso industrial-logístico en Cobatillas. 
	Pliego
	8569/2025	Ordenanza reguladora de la tasa por instalación de puestos, barracas, casetas de venta, espectáculos, atracciones o recreo, situados en terrenos de uso público local, así como industrias callejeras y ambulantes y rodaje cinematográfico.
	8570/2025	Aprobación inicial del presupuesto 2025.
	Santomera
	8110/2025	Edicto de nombramiento de funcionarios/as de carrera.
	8111/2025	Edicto de nombramiento de personal eventual.
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