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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad Politécnica de Cartagena

2258 Resolucion Rectoral de la Universidad Politécnica de Cartagena,
por la que se convocan pruebas selectivas para la provisiéon de
una plaza de la Escala Técnica Media de Ciencia y Tecnologia,
Especialidad Electricidad y Electronica de esta Universidad,
mediante el sistema de promocidn interna.

En cumplimiento de lo dispuesto en el acuerdo del Consejo de Gobierno
de 24 de marzo de 2026, se convocan pruebas selectivas, mediante el sistema
de promocién interna, de una plaza de la Escala Técnica Media de Ciencia y
Tecnologia, especialidad Electricidad y Electrénica de la Universidad Politécnica de
Cartagena.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario y por el Decreto 160/2021, de 5 de
agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad Politécnica de Cartagena, este Rectorado

Resuelve

Primero.- Convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Técnica
Media de Ciencia y Tecnologia, especialidad Electricidad y Electrénica de la
Universidad Politécnica de Cartagena, mediante el sistema de promocion interna.

Segundo.- La convocatoria se regira por las siguientes bases

Bases:
1. Normas Generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de la Escala
Técnica Media de Ciencia y Tecnologia, especialidad Electricidad y Electrénica
de la Universidad Politécnica de Cartagena, mediante el sistema de promocion
interna.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funciéon Publica; el Real
Decreto 364/1995 de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, el Decreto 160/2021, de 5 de
agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad Politécnica de Cartagena y lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3. El proceso de seleccion constara de las siguientes fases: Fase de
oposicion y fase de concurso.
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1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el
anexo de esta convocatoria.

1.5. Superaran el proceso selectivo aquellas personas que, sumadas las
puntuaciones de las fases de oposicién y de concurso, hayan obtenido mayor
puntuacion, sin que su numero pueda ser superior al de las plazas convocadas.

1.6. El plazo méximo para resolver el proceso selectivo no podra exceder de
seis meses, a contar desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Todos los requisitos establecidos en la presente base deberan poseerse
en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse
durante todo el proceso selectivo.

2.2. Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas, los
aspirantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de Grado, Diplomado, Ingeniero Técnico o
Arquitecto Técnico o equivalente, o estar en condiciones de obtenerlo por haber
abonado los derechos para su expedicion. En el caso de titulaciones obtenidas
en el extranjero se debera estar en posesidén de la credencial que acredite su
homologacién o declaracion de equivalencia.

b) No exceder la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Ser personal funcionario al servicio de la Universidad Politécnica de
Cartagena.

d) Haber prestado servicios efectivos como funcionario de carrera durante, al
menos, dos afos en la Escala Técnica Basica de Ciencia y Tecnologia, especialidad
Electricidad y Electrénica de la Universidad Politécnica de Cartagena.

e) Haber abonado las tasas por derecho de participacidon establecidos en la
presente convocatoria o acreditar la exencion del pago o bonificacion.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
cumplimentar el modelo de solicitud normalizado a través de la sede electrénica
de la Universidad, mediante el enlace: https://sede.upct.es/tramites, acceder
al tramite denominado “Participacion en procesos selectivos” y seguir las
instrucciones.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Sr/a. Rector/a Magnifico/a de la Universidad
Politécnica de Cartagena.

3.3. El plazo de presentacidén de solicitudes serd de quince dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

3.4. Para poder cumplimentar la solicitud es necesario identificarse por
alguno de estos medios:

- Con certificado electrénico reconocido por la Universidad. Los certificados
admitidos por la Universidad Politécnica de Cartagena se encuentran disponibles
en la siguiente direccidn: https://sedeaplicaciones.minetur.gob.es/Prestadores/

- Con cl@ve, para quienes estén registrados en el sistema de identidad
electrénica cl@ve.

- Con usuario y contrasena, conforme a las indicaciones recogidas en
la seccién de Preguntas Frecuentes de la Sede Electrénica de la Universidad
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Politécnica de Cartagena en la siguiente direccidon: https://identidad.upct.es/
registro?destino=http://sede.upct.es.

3.5. Los aspirantes que soliciten adaptacién de tiempo y medios para la
realizacion del ejercicio deberan aportar dentro del plazo de presentacion de
solicitudes, informe emitido por el érgano competente de la Administracion
regional donde se especifique el porcentaje de discapacidad y la adaptacion de
tiempo y/o medios materiales que precisa el aspirante para la realizacién de la
prueba.

3.6. A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacién:
a) Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

Copia del titulo académico. En caso de encontrarse el titulo en tramite de
expedicion debera presentarse, como documento sustitutorio, certificacién del
organismo correspondiente, con indicaciéon expresa de haber pagado las tasas
del mismo. En las titulaciones extranjeras, debera acreditarse la homologacion
o declaracién de equivalencia correspondiente del Ministerio de Educacion,
conforme a lo establecido en el Real Decreto 889/2022, de 18 de octubre.

b) Documentacion acreditativa de exenciones sobre las tasas aplicables.

1. Aquellas personas con discapacidad deberan acreditar el grado de
discapacidad mediante documento expedido por érgano competente, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre,
por el que se determina la consideraciéon de persona con discapacidad.

2. Quienes pertenezcan a familia numerosa de categoria especial deberan
presentar el titulo que lo acredite.

3. Quienes ostenten la condicion de victimas del terrorismo deberan presentar
documento expedido por el Ministerio del Interior que certifique esa condicidn,
de conformidad con lo establecido en la Ley 29/2011, de 22 de septiembre, de
Reconocimiento y Proteccidn Integral a las Victimas del Terrorismo.

4. Quienes hayan sido victimas de violencia de género deberan presentar
documento firmado por la autoridad competente que acredite dicha condicidn,
de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley Organica 1/2004,
de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral frente a la violencia de
género.

c) Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables

Quienes pertenezcan a “familia numerosa de categoria general”, deberan
presentar el titulo que lo acredite.

Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesidn de los requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la
solicitud fuera del plazo establecido.

3.7. El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningun caso la validacion de
datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucién del tramite
de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud conforme al procedimiento
indicado en esta base.

Tendran una bonificacidon del 75 por 100 de la cuota, las personas que sean
miembros de familias numerosas clasificadas en la categoria general.

Estarén exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:
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a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo legalmente reconocida.

d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

La falta de abono de la tasa, dentro del plazo de presentacion de solicitudes,
no es subsanable y determinara la exclusion definitiva de la persona aspirante.

Procedera la devolucidn de la tasa, en particular, cuando la persona aspirante
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, o cuando
resulte excluido de su participacién en las pruebas por no haber acreditado estar
en posesién de los requisitos exigidos en la misma.

3.8. Una vez cumplimentados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa. La tasa por derechos de examen que sera la siguiente:

TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 38,78 €
Familia numerosa general 9,70 €

Una vez cumplimentados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidarad la tasa en funcién de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacion, si no resulta exenta, se podra realizar a través de TPV virtual (tarjeta
de crédito o débito).

3.9. Una vez cumplimentada la solicitud, a través de la web, la presentacion
y proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia pagina web. Una vez presentada, obtendra un justificante de presentacion
de la solicitud con el sello electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena.
El interesado podra consultar en cualquier momento su solicitud en la Carpeta del
Ciudadano, de la Sede Electrdnica de la Universidad.

Si alguno de los interesados presentase su solicitud presencialmente, el
drgano convocante requerira al interesado para que la subsane a través de la
presentacién electrénica de la solicitud de inscripcidén en los procesos selectivos,
en los términos del articulo 68 de la Ley39/2015, de 1 de octubre.

3.10.- En el caso de incidencia técnica a que se refiere el articulo 32.4 de
la Ley 39/2015, del de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que imposibilite el funcionamiento ordinario
del sistema o aplicacién que corresponda y hasta que aquella se solucione la
Administracion podra determinar una ampliacidon de los plazos no vencidos. Tanto
la incidencia técnica acontecida como la ampliacidon concreta del plazo no vencido
deberdn publicarse en la sede electrdnica del érgano convocante.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, al Rector/a dictara
Resolucion en el plazo maximo de treinta dias habiles con, la relacidén provisional
de admitidos y excluidos al proceso selectivo con indicacidon de las causas de
exclusién, y se concederd un plazo de diez dias habiles a partir del siguiente
a su publicacion para la presentacion de reclamaciones. La citada Resolucién
se publicara en el tablon oficial electrénico de la Universidad Politécnica de
Cartagena.
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4.2. Las personas excluidas dispondran de un plazo de diez dias habiles
a partir del siguiente a su publicacién de la Resolucién para poder subsanar
el defecto que haya motivado la exclusién o su omisidén de las relaciones de
admitidos y excluidos. Quien, dentro del plazo sefalado, no subsane la exclusidon
o alegue la omision, justificando el derecho a ser incluido en la relacién de
admitidos, sera definitivamente excluido.

4.3. Finalizado el plazo de reclamacién y resueltas, en su caso, las
reclamaciones presentadas, se dictara Resolucion Rectoral con la relacion
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia y en la que, ademas de declarar aprobada la lista
de admitidos y excluidos, se recogera el lugar y la fecha de comienzo de los
ejercicios.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante el érgano judicial competente, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente a la publicacién de la resolucion. Potestativamente, se podra
interponer recurso de reposicion ante el Rector/a, en el plazo de un mes desde
el dia siguiente a su publicacion. En este caso, no se podra interponer el recurso
contencioso-administrativo antes mencionado, hasta la resolucion expresa o
desestimacion presunta del de reposicion.

5. Composicion y actuacion del tribunal de seleccion.

5.1. El Tribunal de Seleccion estard compuesto en la forma establecida en el
articulo 127 del Decreto 160/2021, de 5 de agosto, por el que se aprueban los
Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena. El Tribunal se nombrara en
la Resolucién prevista en la base 4.3 de esta convocatoria.

5.2. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificandolo al Rector/a de la Universidad Politécnica de Cartagena, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si se
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en
los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria. El Presidente
podra solicitar de los miembros del Tribunal declaracién expresa de no hallarse
incursos en las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Cuando se produzca la recusacion a que se refiere el articulo 24 de la citada
ley, la persona recusada manifestara al Rector/a, al dia habil siguiente de la fecha
de conocimiento de su recusacién, si se da o no en su caso la causa alegada.
En cualquier caso, el Rector/a resolvera en el plazo de cinco dias habiles, con
las comprobaciones y los informes previos que considere oportunos. Contra
esta resolucion no cabe recurso, sin perjuicio de que se alegue la recusacion al
interponer el recurso que proceda contra el acto que termine el procedimiento.

Asimismo, las personas aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el parrafo anterior.

En los casos de abstencion, de recusacidon o de causa justificada que impida
la actuacion de los miembros titulares del Tribunal de Seleccidn, éstos seran
sustituidos por los miembros suplentes respectivos.

En el caso de que también en el miembro suplente concurra algunos de
los supuestos de impedimento anteriormente mencionados, se procedera a su
sustitucion correlativamente de entre los suplentes del mismo cuerpo vy, si es
necesario, se procedera a efectuar un nuevo nombramiento.
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5.3. Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas, la autoridad
convocante publicara en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, Resolucién por
la que se nhombren a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a
los que hayan perdido su condicion por alguna de las causas previstas en la base
5.2.

5.4. Para la valida constitucién del Tribunal, a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia de las
personas nombradas para ocupar la presidencia y la secretaria o en su caso, de
quienes le sustituyan, y la de la mitad al menos, de sus miembros

5.5. Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo que se deba hacer
en los casos no previstos. El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara
en todo momento a lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

5.6. El Tribunal podrd disponer la incorporacion a sus trabajos de
personal asesor especialista, que se limitaran a prestar su colaboracién en
sus especialidades técnicas. Su designacion correspondera al Rector/a de la
Universidad Politécnica de Cartagena, a propuesta del Tribunal.

5.7. El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aquellos casos
en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con discapacidades gocen
de similares condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto de los
demas participantes. En este sentido se estableceran, para las personas con
discapacidad que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.5, las adaptaciones
posibles en tiempo y medios para su realizacién, de acuerdo con la Orden
PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para
la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al
empleo publico de personas con discapacidad.

5.8. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra
su sede en el Rectorado de la Universidad, Unidad de Recursos Humanos, Plaza
de Cronista Isidoro Valverde, Edif. “La Milagrosa”, 30202 Cartagena. El Tribunal
dispondrd en esta sede, al menos una persona, miembro o no del Tribunal,
atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relacién con estas pruebas
selectivas.

5.9. En ningun caso el Tribunal podra aprobar ni declarar que han superado
las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes que el de plazas
convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido
sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. El orden de actuacion en aquellos ejercicios que sea necesario, se
iniciara alfabéticamente por aquél cuyo primer apellido comience por la letra
«U», de conformidad con lo establecido Resolucién de la Secretaria de Estado de
Politica Territorial y Funcion Publica de 28 de julio de 2025 (“Boletin Oficial del
Estado” de 1 de agosto). En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo
primer apellido comience por la letra «U», el orden de actuacion se iniciara por
aquéllos cuyo primer apellido comience por la letra «V» y asi sucesivamente.

6.2. En cualquier momento las personas aspirantes podran ser requeridos
por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su identidad.
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6.3. Las personas aspirantes seran convocadas para la realizacion del
ejercicio en unico llamamiento, siendo excluidas de las pruebas quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y
libremente apreciados por el Tribunal.

6.4. La relacién de personas aprobadas se publicara en el Tablon Oficial
Electronico de la Universidad y en la direccion electronica https://www.upct.es/
convocatorias.

6.5. En cualquier momento del proceso selectivo si el Tribunal tuviere
conocimiento de que alguno de las personas aspirantes no posee la totalidad
de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia de la
persona interesada, debera proponer su exclusion al Rector/a de la Universidad
Politécnica de Cartagena, comunicandole asimismo las inexactitudes o falsedades
formuladas por la persona aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas
selectivas, a los efectos procedentes.

7. Fase de oposicion.

7.1. La fase de oposicion supondra un 70% del total de la puntuacién del
proceso selectivo.

7.2. La fase de oposicion consistira en un ejercicio de contenidos tedricos
y practicos en el que habrad que contestar un cuestionario de 86 preguntas con
cuatro respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta, basado en
el contenido del programa de materias, establecido en el anexo. Cada respuesta
errénea deducira un cuarto del valor asignado a cada respuesta correcta.

De las 86 preguntas 70 tendran caracter tedrico y estaran basadas en el
temario publicado y 16 preguntas consistiran en la resolucidén de dos supuestos
practicos, desglosados en 8 preguntas cada uno de ellos y estaran basadas en el
contenido del temario.

Las referencias normativas contenidas en el programa de materias se
entenderan referidas a las normas vigentes en el momento de la realizacion del
correspondiente ejercicio.

La duracién del ejercicio sera de 110 minutos.

Se calificara de 0 a 70 puntos, debiendo alcanzarse, al menos, para su
superacion el 50% de la puntuacion.

7.3. En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por los
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su identidad.

7.4. Los aspirantes seran convocados en Unico llamamiento, siendo excluidos
de las pruebas quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor,
debidamente justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

7.5. El Tribunal una vez realizado el ejercicio, publicard en los mismos
lugares donde se haya celebrado, una plantilla con indicaciéon de las respuestas
correctas del cuestionario.

7.6. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere
conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los
requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia de la persona
interesada, propondra su exclusion al Rector/a de la Universidad Politécnica de
Cartagena, comunicandole asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas
por el aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.
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7.7. El Tribunal publicara el resultado provisional de la fase de oposicion en
el tablon oficial electrénico y en la direccidon electrénica http://www.upct.es/
convocatorias/, concediendo un plazo de diez dias habiles a partir al siguiente
al de la publicacion para presentar reclamaciones. Transcurrido dicho plazo, el
Tribunal dispondra de diez dias habiles para resolver las posibles reclamaciones y
publicar la relacién definitiva de aspirantes que han superado la fase de oposicion.

8. Fase de concurso.

8.1. Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes de participacién en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.

8.2. En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuaciéon no
podra superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo.

8.3. Se valoraran los siguientes méritos:
a) Antigliedad, maximo de 18 puntos.

- Por servicios prestados en los cuerpos o escalas del subgrupo
inmediatamente inferior al que se promociona, se valorara a razéon de 0,13 puntos
por mes o fraccion de 30 dias de servicios efectivos. La puntuacién maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 18 puntos.

- Por servicios prestados en otros cuerpos o escalas, se valorara a razén de
0,065 puntos por mes o fraccién de 30 dias de servicios efectivos. La puntuacién
maxima alcanzable por este apartado sera de hasta 9 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo de 1,5 puntos.

- Por tener una titulacion de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para el
acceso a la escala a la que se presenta, se valorara con un punto.

- Por tener una titulacion de superior nivel a la exigida y alegada para el
acceso a la escala a la que se presenta, se valorara con 1,5 puntos.

c) Grado personal consolidado, maximo de 5,25 puntos. Se valorara a razon
de 0,75 puntos por cada unidad de grado consolidado a partir del 16",

d) Trabajo desarrollado, maximo de 5,25 puntos. Se valorara a razon de
0,75 puntos por cada unidad de nivel de complemento de destino del puesto de
trabajo que se ocupe con caracter definitivo, a partir del “16”".

8.4. Una vez publicada la relacién definitiva de aspirantes que han superado
la fase de oposicidn, el Tribunal recabara de la Universidad Politécnica de
Cartagena la informacion sobre los méritos a valorar, por los aspirantes que han
superado la fase de oposicion. Con dicha informacion, el Tribunal elaborara la
relacién provisional de los aspirantes con la puntuacion de la fase de concurso.
El Tribunal publicara en el tabldn oficial electréonico y en la direccidn electrdnica
http://www.upct.es/convocatorias/ la relacion antes citada. Los aspirantes
dispondran de un plazo de diez dias habiles a partir del siguiente al de la
publicacién de dicha relacion para presentar reclamaciones, que seran resueltas
por el Tribunal.

9. Lista de aprobados.

9.1. El Tribunal, en el plazo de diez dias habiles a la finalizacién del plazo para
presentar reclamaciones sefialado en la base 8.4, hara publica en el tabldn oficial
electrénico y en la direccion electrénica http://www.upct.es/convocatorias/, la
relacion de aspirantes que han superado las pruebas selectivas, por orden de
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puntuacion alcanzada, una vez sumadas las puntuaciones obtenidas en la fase de
concurso, y teniendo en cuenta lo establecido en la base 5.9.

9.2. Terminado el proceso el Tribunal elevara propuesta al Rector/a de los
aspirantes que han superado el proceso selectivo.

10. Presentacion de documentos.

10.1. En el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente a
aquél en que se hizo publica la propuesta del Tribunal con los aspirantes que
han superado el proceso selectivo, los seleccionados deberan presentar, a
requerimiento de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Politécnica
de Cartagena, los documentos necesarios para el nombramiento, que no obren
en poder de la Universidad.

10.2. Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor,
no presentasen la documentaciéon, o del examen de la misma se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2.2, no podran ser
nombrados funcionarios, y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

11. Nombramiento de funcionarios de carrera y toma de posesion.

11.1. Por la autoridad convocante se procedera al nombramiento de
funcionarios de carrera, mediante resolucion que se publicara en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia.

11.2. La toma de posesidon de los aspirantes nombrados funcionarios se
efectuara en la Unidad de Recursos Humanos en el plazo de un mes contado
desde la fecha de publicacién del nombramiento en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia. La ausencia de la toma de posesion, excepto en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y libremente apreciados por la Universidad, dara
lugar a la pérdida de todos los derechos.

12. Norma final.

12.1. La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de aquélla, que agoten la via administrativa, podran ser recurridas en
via contencioso-administrativa en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente a su publicacion. No obstante, puede optarse por interponer recurso
de reposicion ante el/a Rector/a de la Universidad Politécnica de Cartagena, en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacién, en cuyo
caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente
mencionado en tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto, conforme a lo
previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

12.2. Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la revision
de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En Cartagena a 8 de mayo de 2026.—EIl Rector, Mathieu Kessler Neyer.
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Anexo
Temario

Parte general

Tema 1. La Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas: Los actos administrativos: Requisitos. Eficacia de los
actos. Nulidad y anulabilidad. Revision de actos en via administrativa: revision de
oficio y recursos administrativos.

Tema 2. La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.
Régimen especifico de las universidades publicas.

Tema 3. La Ley Organica 3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres: El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién. Principios
generales de las politicas publicas para la igualdad. Los planes de igualdad de las
empresas y otras medidas de promocion de la igualdad.

Tema 4. El Estatuto Béasico del Empleado Publico. Clases de personal al
servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y deberes de los empleados
publicos.

Tema 5. Las incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas: Principios generales y ambito de aplicacion.
Actividades publicas. Actividades privadas. Disposiciones comunes.

Tema 6. La Ley de Prevencidén de Riesgos Laborales: Objeto y ambito de
aplicacidon. Derechos y obligaciones de los trabajadores. Servicios de prevencion.

Parte Especifica

Tema 7. Fundamentos de electricidad. Magnitudes eléctricas: tension,
corriente y potencia. Ley de Ohm. Leyes de Kirchhoff: nodos y mallas. Energia
eléctrica. Materiales conductores, aislantes y semiconductores.

Tema 8. Circuitos de corriente continua. Analisis nodal y de mallas.
Superposicion. Teoremas de Thévenin y Norton. Maxima transferencia de
potencia. Circuitos RLC en régimen estacionario.

Tema 9. Sistemas monofasicos y trifasicos. Conexiones estrella y triangulo.
Potencias en trifasica. Medida de potencia en sistemas trifasicos. Equilibrio y
desequilibrio. Transformacion de conexiones y desequilibrios.

Tema 10. Andlisis en corriente alterna. Fasores e impedancias. Potencia
activa, reactiva y aparente. Factor de potencia. Compensacién. Circuitos RLC en
régimen sinusoidal.

Tema 11. Maquinas eléctricas I: Transformadores. Principio de
funcionamiento. Ensayos en vacio y cortocircuito. Pérdidas, rendimiento y
regulacién. Tipos y aplicaciones. Transformadores de medida y proteccion.

Tema 12. Maquinas eléctricas II: Maquinas de induccién. Estator y rotor.
Deslizamiento y par. Arranque, régimen y frenado. Control de velocidad. Ensayos
y caracteristicas.

Tema 13. Maquinas eléctricas III: CC y sincronas. Motores y generadores de
corriente continua. Conmutacién. Maquinas sincronas: excitacién, sincronismo,
aplicaciones. Servomotores y motores paso a paso.

Tema 14. Generacién y distribucién de energia eléctrica. Topologias de red:
transporte, subtransmisién y distribucién. Subestaciones: aparamenta, celdas y
protecciones. Criterios de disefio y explotacion.
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Tema 15. Instalaciones eléctricas de baja tensién (BT). Esquemas de
distribucién. Célculo de secciones y caida de tensidn. Protecciones contra
sobreintensidades y contactos indirectos. Locales especiales y ambientes.

Tema 16. Instalaciones eléctricas de media tension (MT). Centros de
transformacion. Coordinacion de aislamientos. Seccionamiento, maniobra y
medida en MT. Puesta a tierra y protecciones.

Tema 17. Protecciones eléctricas. Fusibles, interruptores automaticos,
diferenciales y relés. Curvas de disparo. Selectividad y coordinacion de
protecciones. Proteccidon de motores y transformadores.

Tema 18. Calidad de la energia eléctrica. Armodnicos y distorsién. Flicker
y desequilibrios. Compatibilidad electromagnética (EMC). Soluciones: filtros,
compensacién y UPS.

Tema 19. Electrénica de potencia I: Rectificacién y conmutacién. Diodos y
tiristores. Rectificadores monofasicos vy trifasicos. Rectificacion controlada. Factor
de potencia y filtrado. Aplicaciones industriales.

Tema 20. Electrdnica de potencia II: Convertidores DC/DC. Topologias
buck, boost, buck-boost. Control PWM. Pérdidas, eficiencia y seleccidon de
semiconductores. Disefio de circuitos magnéticos y filtrado.

Tema 21. Electrdnica de potencia III: Inversores y AC/DC. Inversores
monofasicos y trifasicos. Modulacién SPWM/SVPWM. Aplicaciones: UPS,
fotovoltaica, variadores. Compatibilidad y emisiones.

Tema 22. Sistemas de control automatico I. Modelado dindmico y funciones
de transferencia. Respuesta temporal y frecuencia. Criterios de estabilidad.
Control en lazo abierto y cerrado.

Tema 23. Sistemas de control automatico II: PID y disefio. Control PID:
sintonia Ziegler-Nichols y métodos modernos. Compensadores y disefio en
frecuencia/tiempo. Implementacién en PLC/SCADA.

Tema 24. Instrumentacion y medida. Sensores y transductores: temperatura,
presién, posicion. Acondicionamiento de sefial y conversion A/D y D/A.
Adquisicion de datos y trazabilidad.

Tema 25. Electrénica digital I: Légica combinacional. Algebra de Boole,
puertas logicas y minimizacion. Codificadores, decodificadores, multiplexores.
Disefio con HDL a nivel basico.

Tema 26. Electroénica digital II: Légica secuencial. Flip-flops, contadores y
registros. Maquinas de estados (Moore/Mealy). Memorias y temporizacion.

Tema 27. Microprocesadores y microcontroladores. Arquitectura, buses y
periféricos. Temporizadores, interrupciones y comunicaciones. Buenas practicas
de programacion embebida.

Tema 28. Redes industriales y comunicaciones. Fieldbus: Modbus/RTU,
Profibus, CANopen. Ethernet industrial: Profinet, EtherNet/IP. Topologias,
direccionamiento y diagndstico.

Tema 29. Sistemas SCADA y automatizacion. Arquitectura SCADA/MES. HMI
y historizacion. PLC y buses de E/S. Seguridad y redundancia. Trazabilidad y
ciberseguridad basica.

Tema 30. Electrdénica analdgica. Amplificadores operacionales:
configuraciones y limitaciones. Filtros activos y osciladores. Fuentes de
alimentacién lineales.
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Tema 31. Sefiales y sistemas I. Analisis temporal y frecuencial. Transformada
de Fourier. Muesteo y aliasing. Teorema de Nyquist-Shannon. Espectro y
ventanas.

Tema 32. Senales y sistemas II: Filtros. Filtros analdgicos y digitales:
Butterworth, Chebyshev, elipticos. Disefio FIR/IIR. Implementacion vy
cuantizacion. Ruido y estabilidad numérica.

Tema 33. Electromagnetismo aplicado. Leyes de Maxwell. Induccién y
lineas de transmisién. Blindaje y apantallamiento. Campos en proximidad.
Compatibilidad electromagnética.

Tema 34. Proteccién y seguridad industrial en instalaciones eléctricas.
Evaluacién de riesgos eléctricos. Consignacion y bloqueo-etiquetado. Proteccidn
contra contactos directos e indirectos. Equipos de proteccion individual (EPI).

Tema 35. Eficiencia energética y energias renovables. Indicadores de
eficiencia y auditorias energéticas. Integracion de fotovoltaica y edlica en BT/MT.
Almacenamiento con baterias.

Tema 36. Mantenimiento de instalaciones eléctricas. Mantenimiento
correctivo, preventivo y predictivo. Técnicas de diagndstico: termografia, analisis
de aceites, vibraciones. GMAO y planes de mantenimiento.

Tema 37. Normativa y reglamentos aplicables. Marco europeo: Directiva
2014/35/UE (Baja tensién) y 2014/30/UE (EMC). Marcado CE y evaluacién de la
conformidad. Guias técnicas del REBT.

Tema 38. Disefo asistido por ordenador (CAD) en electricidad.
Documentacién técnica: esquemas unifilares y multifilares. EPLAN/AutoCAD
Electrical: buenas practicas. Listas de materiales y referencias cruzadas.

Tema 39. Proyectos de instalaciones eléctricas. Estructura: memoria, pliego,
planos, presupuesto y seguridad y salud. Calculos justificativos y seleccion de
equipos. Tramitacion administrativa.

Tema 40. Casos practicos de automatizacion y control industrial. Integracion
de variadores, PLC y SCADA en lineas de proceso. Arranque seguro de motores
y paradas de emergencia. Diagndstico y mantenimiento predictivo en celdas
robotizadas.
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