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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares

250 Bases especificas y convocatoria que regiran el proceso
selectivo para provision en propiedad de una plaza de Ingeniero
Técnico Industrial OEP 2022 como personal funcionario, del
Ayuntamiento de Los Alcazares, (Murcia), por procedimiento
de concurso-oposicion en turno libre, sin creacion de bolsa de
trabajo. Expediente N.°: 18221/2025.

Se hace publico, para general conocimiento, resoluciéon adoptada mediante
Decreto de Alcaldia niumero 2025/5769, de fecha 26 de diciembre de 2025, por
el que se ha aprobado la Convocatoria y Bases reguladoras que han de regir el
proceso selectivo para la provisidon en propiedad de 1 Plaza de Ingeniero Técnico
Industrial, vacante en la plantilla de Personal del Ayuntamiento de Los Alcazares
e incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2022 (BORM num. 15, de 20 de
enero de 2023) y Decreto de Alcaldia n.® 2026/133 de fecha 15 de enero de 2026
de rectificacion de error material:

Bases especificas y convocatoria que regiran el proceso selectivo para
provision en propiedad de una plaza de Ingeniero Técnico Industrial
OEP 2022 como personal funcionario, del Ayuntamiento de Los
Alcazares, (Murcia), por procedimiento de concurso-oposiciéon en turno
libre, sin creacion de bolsa de trabajo

Primera.- Objeto de la convocatoria.

1.1.- Plaza convocada. La presente convocatoria tiene por objeto la provision
en propiedad de una plaza de Ingeniero Técnico Industrial mediante el sistema de
concurso-oposicion, en turno de acceso libre, vacante en la plantilla e incluida en
la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Los Alcdzares de 2022 (BORM
numero 15 de 20 de enero de 2023).

Denominacién:Ingeniero Técnico
Grupo: A

Subgrupo: A2

Escala: Administracién Especial
Subescala: Técnica

N© Vacantes: 1

Coddigo Puesto: 0322

1.2.- La presente convocatoria, ademas de por lo previsto en las presentes
Bases, se ajustara a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico; en la Ley Reguladora de las Bases del Régimen
Local 7/1985, de 2 de abril; en el Real Decreto-Legislativo nUmero 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local; Real Decreto nimero 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccidn de los funcionarios
de Administracion Local; Real Decreto nimero 364/1995, de 10 de marzo, por
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el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracién general del Estado y de Provisidn de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion general del
Estado; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y Ley 40/2015 de 1 de octubre, de régimen
juridico del Sector Publico; asi como de la demas legislaciéon concordante que
resulte de aplicacion en la materia; Real Decreto Ley 6/2023 de 19 de diciembre,
de medidas urgentes para la ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacién
y Resiliencia en materia de servicio publico de justicia, funciéon publica, régimen
local y mecenazgo.
Segunda. Publicacién.

2.1. La convocatoria y sus Bases se publicaran integramente en el “Boletin
Oficial de la Regién de Murcia”, y el anuncio de la convocatoria se publicara en el
“Boletin Oficial del Estado”.

Asimismo, la convocatoria y sus Bases se publicaran en el Tablén de Edictos
de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Los Alcazares y en la pagina web
municipal, apartado empleo publico https://losalcazares.es/empleo-publico/

2.2. La lista provisional y definitiva del proceso selectivo, sera, asi mismo,
publicada en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

2.3. El resto de las publicaciones correspondientes al desarrollo del proceso
a las que haga referencia la legislacién vigente, se entenderan referidas
exclusivamente al Tablén de Edictos de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Los Alcazares y en la pagina web municipal.

Tercera. Requisitos de los/las aspirantes.
Los/las aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

e Ser espafol, o ser nacional de otro estado, de conformidad con lo
establecido en el articulo 57, puntos 1, 2 y 3, del R.D.L. 5/2015, de 31 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico. En este segundo supuesto, el aspirante debera acreditar el
dominio hablado y escrito del idioma castellano.

e Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa, salvo que por ley se limite, ésta Ultima, a una edad
inferior.

e Estar en posesion o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine
el plazo de presentacion de solicitudes del Titulo de Ingeniero Técnico Industrial
o Grado equivalente, que habilite para el ejercicio de la profesion regulada de
Ingeniero Técnico Industrial, segin establecen las Directivas Comunitarias, o
tener cumplidas las condiciones para obtenerlo en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacién conforme a lo establecido en el Real Decreto 889/2022,
de 18 de octubre, por el que se establecen las condiciones y los procedimientos
de homologacion, de declaracién de equivalencia y de convalidacion de
enseflanzas universitarias de sistemas educativos extranjeros y por el que se
regula el procedimiento para establecer la correspondencia al nivel del Marco
Espafiol de Cualificaciones para la Educaciéon Superior de los titulos universitarios
oficiales pertenecientes a ordenaciones académicas anteriores.
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e No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas ni hallarse en inhabilitacién absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial para ejercer
funciones similares a las que desempefiaba. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido
a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

e Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas de la plaza
a la que aspira. A tal efecto, quienes superen las pruebas podrén ser sometidos a
reconocimiento médico por los servicios médicos municipales o empresa de salud
externa, antes de su nombramiento.

Los/as aspirantes con discapacidad habran de acreditar tanto su condicidn
de discapacitado como su capacidad para desempenar las tareas o funciones
del puesto mediante la oportuna certificacion médica expedida por el IMSERSO,
IMAS u organismo equivalente de las Comunidades Autéonomas, que acredite la
capacidad funcional junto a la instancia.

El/la aspirante que obtenga plaza debera aportar un certificado médico que
acredite la capacidad funcional, cuya fecha de expedicién no podra ser superior
a 10 dias naturales anteriores a la fecha de la presentacion de la documentacion
requerida. En todo caso, deberd acompanar junto a la instancia una declaracion
jurada de que reune la capacidad funcional para desarrollar las actividades y
funciones inherentes a la plaza.

e Requisitos especificos: Permiso de conducir tipo B.

Todos los requisitos, especificos y generales, exigidos deberan poseerse por
los aspirantes al dia que finalice el plazo de presentacion de instancias de la
presente convocatoria y mantenerlos durante todo el proceso selectivo.

Cuarta. Solicitudes y forma de presentacién.

4.1.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

4.2.- Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo, ajustadas
al modelo previsto en el Anexo I de estas bases, en las que los aspirantes deberan
manifestar expresamente que relunen todas y cada una de las condiciones
exigidas (referidos siempre a la fecha de expiracién del plazo de presentacién
de solicitudes) y que conocen y aceptan las bases de seleccidn, se dirigiran al
Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Los Alcazares, y deberan presentarse
preferentemente de manera electrénica o conforme a lo dispuesto en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

4.3.- Junto a las solicitudes se deberan acompafiar los documentos
siguientes:

a.- Fotocopia simple del DNI o pasaporte, siempre en vigor, y sin perjuicio de
la obligacion futura de presentacion del original.

b.- Fotocopia simple de la titulacion académica oficial requerida en la
base tercera, sin perjuicio de la obligacion futura de presentacién del original.
Equivaldra al titulo un certificado acreditativo de reunir los requisitos para la
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expedicion de este, emitido por el organismo publico competente, asi como el
justificante de liquidacion del pago de las tasas académicas por su expedicion.

c.- Fotocopia simple del permiso de conducir tipo B, exigido en la base
tercera, sin perjuicio de la obligacion futura de presentacion del original.

d.- Resguardo acreditativo del ingreso de la cantidad de 36 €, en concepto
de derechos de examen, mediante ingreso o transferencia en el cédigo de
cuenta cliente de CAIXABANK: ES 5821008241121300373870 a nombre del
Ayuntamiento de Los Alcazares, conforme a lo establecido en la ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por la realizacion de la actividad administrativa de
expedicion de documentos administrativos. El justificante de pago debera hacer
constar los siguientes datos del aspirante:

e Concepto: Derechos de Examen.
e Nombre y Apellidos del aspirante
e DNI

No procedera devolucion alguna de los derechos de examen en los supuestos
de exclusidon por causa imputable al interesado, tales como no cumplir los
requisitos o no aportar los documentos exigidos en la convocatoria. En ninglin
caso el pago de los derechos de examen supondra la sustitucion del tramite de
presentacion en tiempo y forma de la solicitud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen determinara la
exclusién del aspirante.

e.- Documento acreditativo de poseer la capacidad funcional en el caso de
discapacidad mediante la aportacidon del certificado de discapacidad si marca la
casilla al efecto dispuesta en la hoja de solicitud (Anexo I).

f.- Los aspirantes deberan aportar junto a la solicitud, fotocopia de los
documentos acreditativos de los méritos alegados. No sera necesaria la compulsa
de los documentos que se presenten fotocopiados, bastando la declaracion jurada
del interesado sobre la autenticidad de estos, asi como de los datos que figuran
en la instancia, sin perjuicio de que, en cualquier momento, el Tribunal calificador
o los érganos competentes del Ayuntamiento de Los Alcazares, puedan requerir
a los aspirantes que acrediten la veracidad de las circunstancias y documentos
aportados y que hayan sido objeto de valoracion. La fecha limite para la alegacion
de los méritos y la presentacion de los documentos relativos a los mismos sera
la de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. En ningln caso se
valoraran méritos no acreditados documentalmente en plazo.

4.4.- A efectos del cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales,
los datos personales aportados seran incorporados en las correspondientes
actividades de tratamiento que lleva a cabo el Ayuntamiento de Los Alcazares,
con fines de realizar el desarrollo del proceso selectivo.

Quinta. Admision de aspirantes.

5.1.- Para ser admitido/a al proceso selectivo bastara con que los/as
aspirantes cumplimenten en sus solicitudes que rednen todos y cada uno de
los requisitos referidos en la base tercera, dentro de la fecha de finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes. El cumplimiento de estos requisitos
sera acreditado mediante la presentacién de los documentos originales
correspondientes al finalizar el proceso selectivo.
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5.2.- Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el érgano competente,
aprobara mediante acuerdo en el plazo maximo de un mes, la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién de las causas de exclusion,
concediendo un plazo de diez dias habiles para subsanacion de errores y reclamaciones
en los términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Dicha publicacién debera
realizarse en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, en la que se incluira la
composicion del Tribunal Calificador, nombrado de conformidad con la Base Sexta.

5.3.- Expirado el plazo de subsanacion de defectos, el drgano resolvera las
reclamaciones y posibles alegaciones formuladas aprobando la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos, publicdndose esta en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia”, en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Los Alcazares, y
en la pagina web municipal www.losalcazares.es.

Dicha publicacidn servird de notificacion a efectos de impugnaciones y
recursos y en ella se hara constar el dia, hora y lugar en que habra de iniciarse la
valoracion de méritos de la fase de concurso.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no subsanaran la exclusion
o0 no alegaran contra la omisién justificando su derecho a ser incluidos en la
relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.

Los errores en la consignacién de los datos personales se rectificaran, de oficio
0 a instancia del interesado, en cualquier momento del proceso selectivo. Contra
el acuerdo aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos, que pone fin a
la via administrativa, podra interponerse potestativamente recurso de reposicién,
en el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente a su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia, ante el mismo érgano que la ha dictado, o
bien directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
a contar a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia, ante el érgano competente del orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley
29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El llamamiento para la realizacién de ejercicios, asi como la publicacién de
todas las actuaciones posteriores del Tribunal Calificador se haran mediante
publicacion en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Los Alcazares y en la
pagina web municipal.

Sexta. Tribunal calificador.

El Tribunal Calificador deberd responder en todo caso a los principios de
imparcialidad y profesionalidad y tender a la paridad entre hombre y mujer. Los
miembros del tribunal deberan ser funcionarios de carrera, y pertenecer al grupo
A2 o superior, debiendo respetarse, en la medida de lo posible, el principio de
especializacion.

El Tribunal estara constituido por un Presidente, un Secretario y tres
vocales, todos ellos con voz y voto. La designacion de los miembros del Tribunal
correspondera al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, asi como la de los
respectivos suplentes.

En caso de ausencia del Presidente y su suplente, la presidencia la ostentaran
los distintos vocales en orden al niumero ordinal que ostenten (primero, segundo
o tercero).
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El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la presencia de mas de la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente. Si bien en cada sesién
podran participar los miembros titulares y en caso de ausencia, los suplentes, no
pudiendo sustituirse entre si en la misma sesion.

El Secretario/a levantara acta de las actuaciones del tribunal que podran
recogerse en un solo documento siempre que se inicien el mismo dia.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo
cuando concurra alguna de las causas previstas en el articulo 23 de la Ley de
Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, podran ser recusados por los
aspirantes en los términos establecidos en el articulo 24 de la mencionada norma.

El Tribunal resolvera por la mayoria de votos de sus miembros presentes,
todas las dudas y propuestas que surjan para la aplicacién de las normas
contenidas en estas Bases y estara facultado para resolver las cuestiones que
puedan suscitarse durante la realizacién de las pruebas asi como para adoptar
las medidas necesarias que garanticen el debido orden de las mismas en todo
lo no previsto en las Bases y continuara constituido hasta tanto se resuelvan las
reclamaciones planteadas o las dudas que se puedan derivar del procedimiento
selectivo.

El Tribunal calificador actuara con sujecion a lo dispuesto en las Leyes 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas, y 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y
demas disposiciones vigentes.

A efectos de percepcién de asistencias por los miembros del Tribunal, se fijan
las establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

El Tribunal podra disponer la incorporacion de personal técnico especialista
para las pruebas y con los cometidos que estimen pertinentes, limitandose a
prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas.

Séptima. Fases del proceso selectivo.

El procedimiento de seleccidn de los aspirantes sera el concurso-oposicion. El
Tribunal procurara garantizar el anonimato de los aspirantes para la correccion de
las pruebas realizadas y siempre que las caracteristicas de los ejercicios a realizar
lo permitan. Los aspirantes seran convocados en Ilamamiento Unico, quedando
decaidos en su derecho los que no comparezcan salvo causa de fuerza mayor
debidamente justificada y libremente apreciada por el Tribunal. Desde la total
terminacion de un ejercicio hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir
un plazo cuya duracién sera de un minimo de 72 horas y un maximo de 45 dias
naturales. El orden de actuacion de los/las opositores/as, en aquellos ejercicios
que no puedan realizarse conjunta y simultdneamente, dard comienzo por los
aspirantes cuyo primer apellido empiece por la letra que se determine en la
Resolucion de 28 de julio de 2025, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica,
por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado.
Segun el resultado del sorteo el orden de actuacion de los aspirantes en todas las
pruebas selectivas que se convoquen desde el dia siguiente a la publicacion de
dicha Resolucion y hasta la publicacién del sorteo correspondiente al afio 2026, se
iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “U”, atendiendo,
a estos efectos, a la ordenacion alfabética resultante del listado de aspirantes
admitidos.
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El proceso selectivo constara de las siguientes fases:
1. Fase de Concurso.

2. Fase de Oposicion

Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas.

La practica de los ejercicios que no se realicen conjuntamente dard comienzo
por los aspirantes cuyo primer apellido empiece por la letra resultante del sorteo
realizado por la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas por la que se
hace publico para el afio correspondiente al del desarrollo de las pruebas para
los procesos selectivos convocados en el afio natural, el resultado del sorteo a
que se refiere el art 17 del RD 364/1995 de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién
general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon general del Estado.

Para el desarrollo de las pruebas selectivas y siempre que las caracteristicas
de los ejercicios a realizar lo permitan, el Tribunal procurard garantizar el
anonimato de los aspirantes para la correccién de las pruebas realizadas.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, quedando decaidos
en su derecho los que no comparezcan salvo causa de fuerza mayor debidamente
justificada y libremente apreciada por la administracion.

Fase 1.2 - Concurso (maximo 40 puntos).

La fase de concurso sera previa a la fase de oposicion y no tendra caracter
eliminatorio, ni podra aplicarse la puntuacién obtenida en esta fase para superar
la calificacién de los ejercicios de la fase oposicion.

La valoracién de los méritos (experiencia y formacién) ird encaminada a
obtener el perfil que se considera adecuado para el desempefio de las funciones
de la categoria objeto de la presente Convocatoria.

Los méritos alegados seran justificados documentalmente mediante
certificados de servicios prestados.

En el caso de los méritos alegados (experiencia, exdmenes aprobados...)
prestados en el Ayuntamiento de Los Alcazares, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun,no
sera necesario que el aspirante adjunte a su instancia la certificacién de servicios
prestados. Unicamente deberd hacerlo constar en la instancia, solicitando
se adjunte a su solicitud de participacion en la convocatoria la certificacion
correspondiente.

El Tribunal valorara los méritos alegados, siempre que estén debidamente
justificados por los aspirantes, no teniéndose en cuenta ninguno que no haya
sido acreditado documental y fehacientemente en el plazo de presentacion de
instancias, y se valoraran de acuerdo con el siguiente baremo:

A. Experiencia Profesional en puesto de jefe de servicio o de secciéon
técnica. (hasta un maximo de 14 puntos).

A1) Experiencia profesional en mismo cuerpo, categoria pero en un puesto
superior como jefe de servicio o de seccion técnica.

Por servicios prestados en plaza del mismo grupo, cuerpo, subescala, en
categoria profesional y puesto superior en la Administracién Publica Local al
convocado, es decir ejercer como jefe de servicio o de seccién técnica.

0,25 puntos por cada mes completo, hasta un maximo de 14 puntos.
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B) Experiencia profesional en mismo cuerpo, categoria y puesto en la
Administracion Puablica (hasta un maximo de 24 puntos).

B1) Por experiencia profesional (servicios prestados) en la Administracién
Publica Local en plazas del mismo grupo y subgrupo de titulaciéon de la Escala o
Cuerpo, Subescala, con Categoria Profesional de Ingeniero Técnico Industrial con
cometidos similares a la plaza convocada:

0,20 puntos por cada mes completo.

B2) Por experiencia profesional (servicios prestados) en cualquier otra
Administracidn Publica en plazas del mismo grupo y subgrupo de titulacién de
la Escala o Cuerpo, Subescala, con Categoria Profesional de Ingeniero Técnico
Industrial con cometidos similares a la plaza convocada.

0,10 puntos por cada mes completo.

No se valorardn los servicios prestados como personal eventual, personal
directivo profesional, personal titular de 6rganos directivos y superiores, personal
contratado con sujecién a las reglas de derecho administrativo, personal vinculado
por un contrato no laboral de prestacion de servicios, sea de naturaleza civil o
mercantil, ni tampoco se valoraran los realizados como alumnado trabajador
contratado en desarrollo de programas de politicas activas de empleo.

C) Ejercicios aprobados en la administracion publica. (maximo 2
puntos).

Por cada ejercicio aprobado de oposicion o procesos de seleccion de la misma
escala o cuerpo Subescala o Categoria Profesional en cualquier Administracion
Publica.

0,5 punto por ejercicio superado.
Sistema de acreditacidn de la experiencia profesional:

e Servicios prestados en Administraciones puUbicas se acreditard mediante
certificado de los servicios prestados emitido por el érgano competente de la
Administracién donde se hubieran prestado, indicando el tiempo exacto de
duracion de estos y el concreto puesto de trabajo consignado.

e Ejercicios aprobados en Administraciones pubicas se acreditard mediante
certificado de haber superado el ejercicio de oposicién o del proceso de seleccién
emitido por el érgano competente de la Administracion donde se hubieran
realizado y superado dichas pruebas selectivas.

En el caso de que los meritos alegados (experiencia prestada y ejercicios
aprobados), se correspondan con en el Ayuntamiento de Los Alcazares, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo Comun, no sera necesario que el aspirante adjunte a su instancia
la certificacion de servicios prestados. Unicamente deberéd hacerlo constar en la
instancia, solicitando se adjunte a su solicitud de participaciéon en la convocatoria
la certificacion correspondiente.

El Tribunal valorard los méritos alegados, siempre que estén debidamente
justificados por los aspirantes, no teniéndose en cuenta ninguno que no haya
sido acreditado documental y fehacientemente en el plazo de presentacion de
instancias.

Fase 2.2 — Oposicion (maximo 60 puntos).

El sistema selectivo en la fase de oposicién constara de dos partes. Dichos
ejercicios seran eliminatorios y se calificaran:
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Primer ejercicio tipo test - 30 puntos sobre la nota final.

Segundo ejercicio supuestos practicos - 30 puntos sobre la nota final.
Y consistiran en:

1.- Primer ejercicio (30 puntos sobre la nota final):

Consistird en contestar, por escrito, a un cuestionario tipo test con respuestas
alternativas, propuesto por el Tribunal, que versard sobre los contenidos
recogidos en el temario general y el temario especifico, que figura como Anexo II,
en las presentes bases, en aplicacion de lo dispuesto en el R.D. 896/1991, de 7
de junio, de Reglas Basicas y Programas Minimos del Procedimiento de Seleccién
de los Funcionarios de Administracion Local.

Consistird en contestar un cuestionario de 100 preguntas que versaran sobre
el contenido del programa Temario general y especifico.

El tiempo para la realizacion de este ejercicio sera de 120 minutos. Los
cuestionarios estaran compuestos por preguntas con tres respuestas alternativas,
siendo sélo una de ellas la correcta.

Las respuestas correctas sumaran a razon de 0,30 puntos por cada respuesta
correcta.

Las respuestas erréneas restaran a razoén de 0,10 puntos por cara respuesta
incorrecta.

Las respuestas en blanco ni suman ni restan.

Para superar el primer ejercicio serd necesario tener una nota igual o superior
a 15 puntos.

En cualquier caso, la nota final sera un nimero de dos enteros y dos
decimales, que, en ningln caso, sera superior a 30 puntos.

2.- Segundo ejercicio (30 puntos sobre la nota final):

Consistird en resolver por escrito uno o varios supuestos practicos que
determinara el Tribunal al inicio del ejercicio, cuyo contenido se adecuara a la
parte especifica del temario especifico y que guardaran relacién con el puesto de
trabajo objeto de la convocatoria.

La duracién maxima del ejercicio sera de tres horas.

Se valoraran el rigor analitico, asi como los conocimientos generales y
especificos pertinentemente incorporados a la resolucion de los supuestos
practicos. El Tribunal fijara los criterios de calificacidon, previo al inicio de la
prueba.

Para superar el segundo ejercicio sera necesario tener una nota igual o
superior a 15 puntos.

En cualquier caso, la nota final serd un nimero de dos enteros y dos
decimales, que, en ningun caso, sera superior a 30.

Los ejercicios anteriores son eliminatorios y han de aprobarse de forma
independiente ambos.

Calificacion del proceso selectivo.

El Tribunal queda facultado para la determinacién del nivel minimo exigido de
conformidad con el sistema de valoracién que se adopte en cada prueba selectiva,
garantizando en todo caso, la idoneidad de los/las aspirantes seleccionados/as.

Calificacion de los ejercicios. Las calificaciones para cada uno de los ejercicios
se otorgaran como sigue:
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V El primer ejercicio sera calificado de 0 a 30 puntos.
V Ell segundo ejercicio seré calificado de 0 a 30 puntos.

Los ejercicios seran eliminatorios y han de aprobarse de forma independiente
ambos.

La puntuacion final sera la suma de los dos ejercicios.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal
exista una diferencia de tres o mas del 25% del maximo de puntos del ejercicio,
entre las calificaciones maxima y minima, seran automaticamente excluidas y se
hallard la puntuacion media entre las calificaciones restantes. En el supuesto en
que haya mas de dos notas emitidas que se diferencien un 25% del maximo de
puntos del ejercicio o0 mas, solo se eliminaran una de las calificaciones maximas
y otra de las minimas.

Novena.- Exposicion publica de las puntuaciones.

9.1. Una vez finalizada la valoracién de todos los méritos de los aspirantes
(fase concurso), asi como la calificacién obtenida en cada uno de los ejercicios
(fase oposicidon), se procedera a exponer, en el Tablon de Edictos de la Sede
Electrénica del Ayuntamiento, la relacion alfabética de participantes admitidos
con las puntuaciones obtenidas, asi como las parciales obtenidas en cada uno de
los méritos considerados en las presentes Bases.

9.2. La informacion expuesta tendrd caracter meramente informativo, no
otorgando ningun derecho ni expectativa de derecho a favor de los aspirantes en
ella incluidos. No obstante, lo anterior, los interesados dispondran, desde el dia
siguiente a la exposicidén publica anterior, de un plazo de diez dias habiles para
formular alegaciones contra los datos que figuren en las mismas.

9.3. Finalizado el plazo de alegaciones anterior, se expondran dentro de los
diez dias siguientes a la finalizacion de aquél, en los lugares indicados en las
presentes Bases, las rectificaciones estimadas procedentes.

Contra esta ultima exposicion no cabra reclamaciéon alguna, debiendo
plantearse, en su caso, con ocasion de la publicacidn de la resolucidn del proceso
selectivo.

Décima.- Calificacion definitiva del proceso selectivo.

La calificacidon definitiva sera la resultante de la puntuacion individualizada
obtenida en el conjunto de los ejercicios (fase oposicion) mas la puntuacion
obtenida por los méritos alegados y debidamente acreditados (fase concurso), y
determinara el orden de prelacion.

En el caso de empate en la calificacion definitiva, se resolvera teniendo en
cuenta los siguientes criterios:

1.9) Mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicién en 2.0 ejercicio
(Ejercicio de caracter practico).

2.9) Si el empate persiste, mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion
en 1.9 ejercicio (Ejercicio de caracter tedrico).

3.9) Si el empate persiste, por mayor puntuacién obtenida en la fase de
concurso apartado A)

4.9) Si el empate persiste, por mayor puntuacién obtenida en la fase de
concurso apartado B)

5.9) Si aun persistiera el empate, por sorteo publico.
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Realizada la calificacién definitiva de los aspirantes, el Tribunal calificador
harad publica la relacién de aprobados, por orden de puntuaciéon con las
calificaciones definitivas obtenidas y propondran al érgano competente para su
nombramiento al aspirante que, por haber superado todos los ejercicios, ostenta
la maxima calificacién global, sin que pueda hacerse propuesta a favor de mas
aspirantes que numero de plazas convocadas.

El aspirante propuesto aportara ante esta Administracién, en el plazo de
veinte dias habiles desde el dia siguiente en que se haga publica la relacién
anteriormente indicada, los documentos acreditativos de reunir los requisitos y
las condiciones exigidos:

= Fotocopia compulsada del DNI

= Fotocopia compulsada de la Titulacién exigida en la convocatoria
= Fotocopia compulsada del permiso de conducir en vigor

= Certificado de carecer antecedentes penales por delitos dolosos

= Certificado médico de reunir la capacidad funcional para el desempefio del
puesto a desempeiiar.

Si no superara el preceptivo reconocimiento médico o, dentro del plazo
indicado, no presentara la documentacion se le declararad decaido en su derecho,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad
documental, procediendo al acuerdo del nombramiento del siguiente aspirante
propuesto por el Tribunal Calificador por el orden de prelacién resultante,
excluyendo al aspirante decaido en su derecho.

En Los Alcazares (Murcia), 15 de enero de 2026.—El Alcalde-Presidente,
Mario Ginés Pérez Cervera.—El Secretario por acumulacién, Juan Pedro Martinez
Gonzalez.
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ANEXO I
AL SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LOS ALCAZARES (MURCIA)

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION EN
PROPIEDAD DE 1 PLAZA DE INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, CORRESPONDIENTE A LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2022, POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICION

DEL AYUNTAMIENTO DE LOS ALCAZARES

1.- DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE NIF
DOMICILIO N°/BLQ/ESC/PISO

LOCALIDAD CODIGO POSTAL

Precisa adaptaciones para realizar las pruebas
correspondientes a la fase de Oposicion:

MINUSVALIA RECONOCIDA DEL % Si

¢ NO

TELEFONOS DE CONTACTO CORREO ELECTRONICO
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2.- DOCUMENTACION QUE ACOMPANA:
DNI

Titulacion Académica exigida

Resguardo acreditativo del pago de la Tasa por derechos de examen

Permiso de conducir Tipo B

[Relacion de méritos a baremar:

EXPONE: Que, vista la convocatoria y Bases publicadas en el “Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia”

N.o de fecha , para la provision de una plaza de Ingeniero Técnico, funcionario de carrera del
Ayuntamiento de Los Alcazares, mediante el sistema de concurso-oposicion y visto asimismo el anuncio publicado
en el BOE N.° de fecha y estando interesado/a en participar en el referido procedimiento,

APORTO la documentacion indicada en el apartado anterior (sin perjuicio de la obligacion futura de presentacion
de originales o copias compulsadas si fuera requerido por la Administraciéon).

Asi mismo, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

Primero.- Que relno todos y cada uno de los requisitos exigidos en las Bases aplicables a la fecha de
expiracién del plazo de presentacién de la Instancia, y que declaro conocer y aceptar integramente las Bases
reguladoras de la convocatoria.

Segundo.- Que son ciertos los datos que figuran en esta declaraciéon y que las copias aportadas como
documentacion son fiel reflejo de los originales que obran en mi poder, comprometiéndome a aportar la
documentacion original ante el Ayuntamiento de Los Alcazares, cuando me sea requerida.

La falta de aportacion de la documentacion cuando sea requerida, asi como la inexactitud, falsedad u omisién
de caracter esencial determinara la imposibilidad de continuar el proceso selectivo desde el momento que se
tenga constancia de tales circunstancias, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles 0 administrativas
a que hubiera lugar.
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Tercero.- Que no he sido inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas ni separado/a, mediante
expediente disciplinario o resolucion judicial, del servicio en Administraciones Publicas.

Cuarto.- Que autorizo la utilizacién de la direccién de correo electrénico y nimero de teléfono indicado para
su utilizacién en las comunicaciones que el Ayuntamiento de Los Alcdzares pueda efectuar en el transcurso del
presente proceso selectivo.

SOLICITO: Que se admita la presente instancia para participar en el presente proceso y convocatoria arriba
referenciada.

En a de de 202__

FIRMA: El/La solicitante

Fdo.
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Anexo II

Temario general

1. La Constitucion Espafiola (I): Los principios constitucionales: El Estado
Social y Democratico. Los valores superiores de la Constitucién. Derechos y
deberes fundamentales.

2. La Constitucidn espafiola (II): El Poder Legislativo. El Poder Ejecutivo.
Composicion. Eleccién. Disolucién. Relacidn del poder legislativo con el gobierno.

3. La Constitucion espafiola (III): La ley: Clases de leyes, Normas del
Gobierno con fuerza de ley. Procedimiento de elaboracion de la Ley. Los tratados
internacionales.

4. La Constitucién espafola (IV): Organizacion Territorial del Estado Espafiol.
Principios generales. Las Comunidades Autonomas. Los Estatutos de Autonomia.
La Administracion Local. El Estatuto de autonomia de la Region de Murcia.

5. El Ayuntamiento: 6rganos de gobierno. Funcionamiento de los drganos
colegiados locales: constitucion, convocatoria, sesiones, orden del dia y
votaciones. Competencias municipales.

6. El personal al servicio de la Administracion Publica segin el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre I: Clases. Adquisicion y
pérdida de la condicidon de funcionario. Situaciones administrativas. Derechos de
los empleados publicos.

7. El personal al servicio de las entidades locales. Los funcionarios publicos:
clases, seleccion, situaciones administrativas. Derechos del personal al servicio de los
entes locales. Responsabilidad. Régimen disciplinario. Régimen de incompatibilidades.

8. Los bienes de las entidades locales. Régimen de utilizacién de los bienes
de dominio publico. Los bienes patrimoniales. El inventario municipal de bienes.

9. Procedimiento Administrativo Comun (I): Los interesados en el
procedimiento administrativo. La capacidad de obrar y el concepto de interesado.
Identificacion y firma de los interesados en el procedimiento administrativo.
Normas generales de actuacion de la actividad de las Administraciones Publicas
Elementos. Clases. Requisitos: La motivacidon y la forma. La eficacia de los

10. Procedimiento Administrativo Comun (II): El acto administrativo.
Concepto actos administrativos. Condiciones. La notificacion: contenido, plazo y
practica La notificacion infructuosa. La publicacion.

11. Procedimiento Administrativo Comun (III): Finalizacién del procedimiento
administrativo. Obligacion de resolver. Contenido de la resolucién expresa: La
terminacién convencional. La falta de resolucidén expresa: el régimen del silencio
administrativo. El desistimiento y la renuncia. La ejecucién.

12. Ley 19/2013, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno I: Derecho de acceso a la informacién publica. Informacion publica.
Limites al derecho de acceso. Proteccién de datos personales. Acceso parcial.

13. El Presupuesto de las Entidades Locales: Elaboracion y aprobacién.
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Temario especifico

1. Ley de Contratos del Sector Publico. Los contratos del sector publico.
Objeto y ambito. Expedientes de contratacion. Tramitacion. Pliegos de clausulas
administrativas y prescripciones técnicas.

2. Ley de Contratos del Sector Publico. El precio. Calculo del valor
estimado de los contratos. La revisidn de precios en los contratos del sector
publico. Garantias en la contratacion del sector publico. Provisional, definitiva,
complementaria y global.

3. Ley de Contratos del Sector Publico. Ejecucién y modificacion de los
contratos administrativos. Prerrogativas de la Administracion.

4. Ejecucion de obras: funciones y responsabilidades de la direcciéon y del
contratista. Aplicacién de la Ley de Ordenacién de la Edificacion a la contratacion
publica.

5. Ejecucién de obras: acta de comprobacion de replanteo. Autorizacién y
suspension del inicio de obras. Programa de trabajo. Plazos parciales y totales de
ejecucion.

6. Certificacion y abono de la obra de contratacién publica en ejecucidn.
Relaciones valoradas. Revision de precios. Subcontratacion.

7. Ley 13/2015 de Ordenacion Territorial y Urbanistica de la Regién de
Murcia. Titulo VI: Régimen Urbanistico del suelo.

8. Ley 13/2015 de Ordenacién Territorial y Urbanistica de la Regién de
Murcia: Titulo X: La intervencidon administrativa y proteccion de la legalidad
territorial y urbanistica.

9. Ley 3/2020, de 27 de julio, de recuperacién y proteccion del Mar Menor.
Capitulo IV. Ordenacién y gestion ambiental.

10. Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccion Ambiental Integrada. Titulo
III, la licencia de actividad.

11. Ley 2/2017, de 13 de febrero de medidas urgentes para la reactivacion
de la actividad empresarial y del empleo a través de la liberalizacion y de la
supresion de cargas burocraticas: Agilizacion de la tramitacion ambiental.
Régimen de Control previo de los espectaculos publicos y actividades recreativas
ocasionales o extraordinarias. Requisitos generales exigibles a los espectaculos
publicos, actividades recreativas y establecimientos publicos.

12. Decreto-ley n.° 1/2025, de 5 de junio, de Simplificacién Administrativa
de la Regidon de Murcia. Titulo I. Capitulo IV. Simplificacién del procedimiento
administrativo. Titulo II. Régimen de intervenciéon administrativa. Titulo VII.
Articulo 62. Modificacion de la Ley 4/2009, de 14 de mayo, de proteccién
ambiental integrada.

13. Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una
economia circular. Titulo III. Produccion, posesidn y gestion de los residuos

14. Decreto 16/1999, de 22 de abril sobre Vertidos de Aguas Residuales
Industriales al alcantarillado.

15. Ley 3/2000, de 12 de Julio, de Saneamiento y Depuracion de Aguas
Residuales de la Regidon de Murcia e implantacion del Canon de Saneamiento.

16. Ley 34/2007, de 15 de noviembre de Calidad del Aire y Proteccion de la
Atmoésfera.
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17. Ley 11/2022, de 28 de junio, General de Telecomunicaciones. Derechos
de los operadores y despliegue de redes publicas de comunicaciones electrdnicas;
infraestructuras comunes y redes de comunicaciones electrénicas en los edificios.

18. Codigo Técnico de la Edificacion. Documento Basico de Seguridad en
caso de incendio. (CTE-DB SI)

19. Cddigo Técnico de la Edificacion. Documento Basico de Seguridad en
utilizacidon y accesibilidad. (CTE-DB SUA). DB SUA-9. Accesibilidad.

20. Codigo Técnico de la Edificacién. Documento Basico de Ahorro de
Energia. (DB-HE).

21. Decreto 177/2024, de 12 de septiembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Accesibilidad Universal de la Regién de Murcia. CAPITULO II.
Accesibilidad en la edificacién. CAPITULO III. Accesibilidad en espacios publicos
urbanizados.

22. Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se desarrolla el
documento técnico de condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion
para el acceso y la utilizacién de los espacios publicos urbanizados.

23. Real Decreto 164/2025, de 4 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de Seguridad contra Incendios en los establecimientos industriales.

24. R.D. 2.816/1982, de 27 de agosto por el que se aprueba el Reglamento
de Policia de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas, incluyendo las
modificaciones introducidas en 2006 y 2007. Norma basica de autoproteccion
de los centros, establecimientos y dependencias, dedicados a actividades que
puedan dar origen a situaciones de emergencia y Ley de proteccién ciudadana.

25. Delegacion del Gobierno. Horario de Cierre para los Establecimientos
Publicos, Espectaculos y Fiestas, y actualizaciones posteriores.

26. Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento electrotécnico para baja tensién. ITC-BT-04. DOCUMENTACION Y
PUESTA EN SERVICIO DE LAS INSTALACIONES.

27. Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento electrotécnico para baja tensién. ITC-BT-06. REDES AEREAS PARA
DISTRIBUCION EN BAJA TENSION

28. Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento electrotécnico para baja tension. ITC-BT-07. REDES SUBTERRANEAS
PARA DISTRIBUCION EN BAJA TENSION

29. Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento electrotécnico para baja tension. ITC-BT-09. INSTALACIONES DE
ALUMBRADO EXTERIOR

30. Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento electrotécnico para baja tension. ITC-BT-28. INSTALACIONES EN
LOCALES DE PUBLICA CONCURRENCIA

31. Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento electrotécnico para baja tensién. ITC-BT-31. INSTALACIONES CON
FINES ESPECIALES. PISCINAS Y FUENTES

32. Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento electrotécnico para baja tension. ITC-BT-34. INSTALACIONES CON
FINES ESPECIALES. FERIAS Y STANDS.
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33. Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
electrotécnico para baja tension. ITC-BT-52. INSTALACIONES CON FINES
ESPECIALES. INFRAESTRUCTURA PARA LA RECARGA DE VEHICULOS ELECTRICOS.

34. Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus
Instrucciones técnicas complementarias EA-01 a EA-07.

35. RD 1027/2007, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
Instalaciones Térmicas en los Edificios. Capitulo II. Exigencias Técnicas. Capitulo
III. Condiciones Administrativas.

36. Resolucidén de la Direccidon General de Industria, Energia y Minas en Murcia
por la que se aprueba una instruccidn técnica aclaratoria de la reglamentacién
aplicable en materia de instalaciones, suministros y contrataciones temporales
en recintos feriales y otras ubicaciones para la realizacion de ferias, verbenas y
similares.

37. RD 1367/2007, de 19 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003,
de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a zonificacion acustica, objetivos
de calidad y emisiones acusticas.

38. Ordenanza Municipal de proteccion del medio ambiente contra la emision
de ruidos y vibraciones del Ayuntamiento de Los Alcazares.

39. Ordenanza Municipal reguladora de las instalaciones temporales en el
término municipal de Los Alcazares.

40. Ordenanza Municipal reguladora de la venta ambulante o no sedentaria
en el término municipal de Los Alcazares.

41. Ordenanza municipal de gestién de residuos domésticos y limpieza viaria
del Ayuntamiento de Los Alcazares.

42. Reglamento del servicio municipal de abastecimiento de agua potable de
Los Alcazares.

43. Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas. Titulo II. Limitaciones de la
propiedad sobre los terrenos contiguos a la ribera del mar. Titulo III. Utilizacion
del dominio publico maritimo-terrestre. Titulo VI. Competencias administrativas.

44, Ordenanza reguladora de uso de las playas del término municipal de Los
Alcazares.

45. Ley 6/2006 de 21 de julio, sobre medidas de ahorro y conservacion en el
consumo de agua en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

46. Real Decreto 487/2022, de 21 de junio, por el que se establecen los
requisitos sanitarios para la prevencion y el control de la legionelosis.

47. Reglamento Municipal del Ayuntamiento de Los Alcazares del Servicio de
Alcantarillado y Desaglie de las Aguas Residuales: Articulado y Anexo vertidos no
domésticos a la red de alcantarillado.

48. Real Decreto 876/2014, de 10 de Octubre, Reglamento General de
Costas: El dominio publico maritimo-terrestre. Concepto y clasificacion.

49, Reglamentacion de instalaciones petroliferas y legislacion de aplicacién.
Instrucciones Técnicas complementarias. ITC MI-IP 04: Instalaciones fijas
para distribucion al por menos de carburantes y combustibles petroliferos en
instalaciones de venta al publico. Instalaciones para suministro a vehiculos.
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