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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5437 Orden de 7 de noviembre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformaciéon Digital, por la
que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir
3 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, opcion Quimica de la
Administracion Pablica Regional. (Cédigo AFX18L24-4).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto n.® 439/2023, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la Administracion
Publica de la Region de Murcia correspondiente al afo 2023 (Boletin Oficial de la
Region de Murcia de 27 de diciembre de 2023) y con el Decreto n.° 328/2024,
de 19 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la
Administracion Publica de la Regién de Murcia correspondiente al afio 2024
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia de 27 de diciembre de 2024), con el fin
de atender las necesidades de personal de la Administracion Regional y en uso
de las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcion Publica de la Regidon de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo
Primero.

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Superior Facultativo,
Opcién Quimica de la Administracién Publica Regional.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electronicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacién sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicion de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccién http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tablén de
Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de
Atencion al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14,
de Murcia).

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de 11 de noviembre de 2024,
sobre seleccidon de personal temporal y provision de puestos de trabajo por
promocion interna temporal de la Administracién Publica Regional, ratificado por
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Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de
enero de 2025), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composiciéon, designacién y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM de 11 de
febrero), en el Pacto Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacién de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resolucidon de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica (BORM de 26 de octubre), en el Decreto
n.© 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisién de puestos de trabajo
de personas con discapacidad en la Funcién Publica de la Administracion Publica
de la Regidn de Murcia (BORM de 4 de junio), por las presentes bases especificas
y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran
las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (BORM de 26 de junio).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas
1.- Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema de
oposicién, para cubrir 3 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, Opcion Quimica
de la Administracion Publica Regional, derivadas de:

e 1 Plaza del Decreto n.® 439/2023, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracién Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afo 2023.

e 2 Plazas del Decreto n.° 328/2024, de 19 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracién Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afio 2024.

1.2.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2.- Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Unidon Europea, asi mismo podran participar
los cényuges de las personas espafolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
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como sus descendientes y los de su cdnyuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintiin afos o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el ambito de
aplicacidon de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea vy
ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de personas
trabajadoras.

- Estar en posesion del permiso de conducir clase B.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

- Estar en posesion de la titulacidn de Licenciatura en Ciencias Quimicas o
Grado en Quimica o en condiciones de obtenerla por haber abonado los derechos
para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesidon de la credencial que acredite su homologacién o convalidacion en su
caso. Este requisito no serd de aplicacién a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Con caracter previo a la publicacidén de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unién Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobard que poseen el nivel
adecuado de comprensidon y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberan realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafiol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estardn exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administracién Publica
espafiola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en
alguna convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacién académica
espafiola.

3.- Solicitudes.

3.1.- La cumplimentacién de la solicitud se regira por lo establecido en la
base general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, no siendo de aplicacién lo dispuesto en el apartado 3.2.1
de dicha base.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberan llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrdénicos en los términos establecidos en la misma.

No sera valida la presentacion de documentos por otro medio que no sea a
través de los enlaces descritos en la convocatoria.
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3.2.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas vy listas de
espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios” - (Sede
electrénica de la Administracion Publica de la C.A.R.M. - Pruebas Selectivas y
Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios
(carm.es).)

Las personas solicitantes deberadn estar en posesidén de certificados
emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas por la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que pueden consultarse en
la direccién electrdnica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticaciéon y
firma electrdnica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electronico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite y
firmar electréonicamente su solicitud al final del proceso.

El indicado formulario le guiara en el proceso, finalizando el mismo con la
presentacion de la instancia, tras haber firmado la misma y generando la carta de
pago o tras haber abonado la tasa.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacidon de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al cdmputo de plazos para la presentacion electrénica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electrénicos permitirdn la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de acceso.

3.4.- El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se hara dentro
del plazo de presentacién de solicitudes. La tasa se le generard mediante
autoliquidacion durante el proceso de cumplimentacidn de la solicitud, la cual le
indicara el importe a abonar.

El abono se podra realizar:

- Mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electrénica
de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la carta
de pago.

- Mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Estén exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo legalmente reconocida.

d) Ser o haber sido victima de violencia de género.
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En el caso de exencién del pago de tasas, la Administracion podrd comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u dérgano andlogo competente de la
Administracién General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condicidon de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditara mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicidn de victima del terrorismo, se acreditard por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicién de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes sera motivo de exclusion no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion necesaria para
tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5.- Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias
formaran parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo
que en el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar
parte de la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el
numero de teléfono movil y/o correo electrdnico.

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para
que se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si
en la solicitud no aparecen esas casillas habilitadas es que la lista de espera no
contempla zonas.

3.6.- Las personas aspirantes que soliciten adaptacién de tiempo y medios
para la realizacion de cualquiera de los ejercicios deberan aportar informe emitido
por la Unidad de valoracién del Instituto Murciano de Accién Social (en adelante
IMAS) u érgano analogo competente de la Administracion General del Estado o de
las Comunidades Auténomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad
y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacién
de la prueba.

3.7.- Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa,
en donde el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y
expresamente pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan
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aportar durante el plazo de presentacion de instancias ante la Direccion General
competente en materia de funcién publica, una certificacién expedida por la
autoridad religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesidn religiosa
que profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar
la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticién en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.8.- Tanto el informe de adaptacién de medios como el certificado de
pertenecer a una confesion religiosa deberan aportarlo a través, bien del enlace
“Certificado de confesion religiosa”, bien del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracidén Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

4.- Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusién u omision. Asimismo las personas aspirantes
qgue lo deseen podran, en dicho plazo, modificar su instancia en relacién con su
peticion de formar parte o no de la Lista de Espera.

Dichas subsanaciones deberan presentarlas a través del enlace “Escrito
de cumplimiento al requerimiento de subsanaciéon/mejora”, que aparece
en el apartado “Otros tramites de este procedimiento” de la pagina de este
procedimiento en la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, que se encuentra en la pestafia
“Presentacidén solicitudes” o bien pinchando en el siguiente enlace Tramites
Genéricos (carm.es).

Aguellos aspirantes que no subsanen su exclusidon u omision en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.

5.- Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacion del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y cuya composicidon sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencion y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacidon de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afos inmediatamente anteriores a la publicaciéon de esta convocatoria.
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5.4.- La designacion y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccion General competente en materia de funcion publica,
Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6.- Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de 27
de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administracidén Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas
para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y
Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica Regional (BORM de 17 de mayo
de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 25
de junio de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacidén Digital, por la que se aprueba el programa de materias especificas
de las pruebas selectivas para ingreso en la Administracién Publica Regional en el
Cuerpo Superior Facultativo, opcion Quimica (BORM de 8 de julio de 2025).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacion de
los correspondientes ejercicios.

6.2.- Los ejercicios que han de regir el proceso selectivo son los establecidos
en la Orden de 14 de febrero de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, por la que se aprueban los ejercicios
de las pruebas selectivas para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico,
de Técnicos Especialistas y de Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica
Regional, para el turno de acceso libre. (BORM de 20 de febrero de 2025).

6.3.- El desarrollo de los ejercicios se ajustara a lo dispuesto en la base
general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6.4.- La actuacién de las personas opositoras se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra “U”".

6.5.- Las personas aspirantes que obtengan en cada ejercicio una puntuacion
igual o superior al 75% de la maxima prevista para el mismo, quedaran exentas
de su realizacion en la convocatoria por el sistema de acceso libre siguiente,
computandosele una puntuacion equivalente a la obtenida, siempre y cuando
sea analogo en contenido y puntuacién maxima posible. El tiempo entre la
convocatoria en la que obtenga la puntuacién anteriormente indicada y la
inmediatamente siguiente no podrd superar los 3 afos, a contar desde la fecha
de publicacion de la presente convocatoria, conforme lo establecido en la base
general 6.2.4 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Lo dispuesto anteriormente no se aplicara al ultimo ejercicio de las presentes
pruebas selectivas.
6.6.- El primer ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del mes

de marzo de 2026, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicidén se regird por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.
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7.- Resolucion de personas seleccionadas, relacion complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, hombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

7.1.- La Resolucion de Seleccionados asi como la relacion complementaria de
personas aprobadas se regiran por lo establecido en las bases generales octava,
novena y décima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.2.- Una vez finalizada la fase de oposicion a que se refiere la base
anterior, el Tribunal hara publica en la Direccién General competente en materia
de funcidn publica, Resolucién conteniendo la relaciéon de personas que, con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

Esta Resolucion, se elevara por el Tribunal al Consejero competente en
materia de funcion publica en el plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

7.3.- Una vez seleccionadas las personas aspirantes tras la superacion del
proceso selectivo deberan acceder, para el nombramiento y toma de posesion, a
través de la sede electrénica de la CARM al procedimiento 1268, “Nombramiento
y toma de posesion de personal funcionario de carrera en la Administracion
Publica de la Region de Murcia (excepto personal docente)”, en el plazo maximo
de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hace publica
la Resolucion de seleccionados. El indicado procedimiento le guiara en el proceso
hasta su cumplimentacidn.

8.- Periodo de practicas y accion formativa.

8.1.- El periodo de practicas se regird por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesion, la Orden de
nombramiento como personal funcionario de carrera podra recoger la necesidad
de que los mismos realicen la accion formativa que determine la Escuela de
Formacion e Innovacion de la Administracion Publica de la Regidon de Murcia, la
cual se encargara de su organizacion.

9.- Lista de espera.

9.1.- Derivada de este proceso selectivo se constituird una lista de espera
para la seleccion del personal interino del Cuerpo objeto de la convocatoria que
se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion
y Servicios de 11 de noviembre de 2024, sobre seleccién de personal temporal
y provisién de puestos de trabajo por promocién interna temporal de la
administracion Publica Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de enero de 2025).

9.2.- Para poder formar parte de la lista de espera referida sera necesario
haberlo solicitado en la instancia de presentacion a las pruebas selectivas y
presentarse al primer ejercicio de la fase de oposicidn, sin que sea necesario
obtener una puntuacion minima. La no presentacion a dicho ejercicio supondra la
no inclusion en la lista de espera derivada del proceso selectivo correspondiente.

9.3.- Todos los méritos deberdn poseerse a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacidon de instancias de participacion en las pruebas selectivas,
valorandose hasta esa misma fecha.
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9.4.- El orden en la lista de espera de las personas aspirantes se ajustara al
siguiente baremo, sin que la puntuacién total pueda superar los 100 puntos.

Los méritos no deberan ser aportados por las personas solicitantes y su
valoracion se realizara de oficio por la Direccion General competente en materia
de funcion publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccion:

a) Calificacion obtenida en la fase de oposicién (maximo 40 puntos):

La calificacién obtenida en los ejercicios de la fase de oposicidn se valorara
de modo proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en
la fase de oposicion y la obtenida por el aspirante, en relaciéon con la maxima
alcanzable por este apartado, que serd de 40 puntos.

La valoracion de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado se
efectuara teniendo en cuenta la mejor puntuacién de las obtenidas en los ejercicios
de la fase de oposicidon a los que la persona aspirante se haya presentado en las
tres Ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u Opcidn objeto de la
convocatoria, incluida aquella de la que derive esta lista de espera.

b) Experiencia por servicios prestados en la Administracién Publica Regional
(maximo 60 puntos).

Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracidn
Publica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en
el Cuerpo, Escala y Opcion objeto de la convocatoria, o en categorias estatutarias
o profesionales asimiladas de personal laboral.

En ningln caso seran objeto de valoracidén por este apartado los servicios
prestados en régimen de colaboracion social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento.

Los servicios se valoraran a razén de 3 puntos por afio completo o 0,25 por
mes o fraccion de 30 dias.

9.5.- En caso de empate se resolvera de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

a) Mayor puntuacién obtenida en el mérito de calificacidon obtenida en la fase
de oposicion.

b) Mayor antigliedad en la Administracion Publica Regional sin limite temporal
en el Cuerpo, Escala y Opcidon objeto de la convocatoria.

c) Ostentar la condicidén de victima del terrorismo o de violencia de género.

d) Sexo infrarrepresentado acordado en el Plan de Igualdad donde debe
aplicarse Unicamente en favor de la mujer y no del hombre cuando el sexo
femenino estuviera infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que
formen parte del cuerpo o escala objeto de la correspondiente seleccién de
conformidad con los datos del diagndstico del referido Plan.

e) Sorteo efectuado en sesion publica, que se realizara con las letras del
abecedario extrayendo una al azar que determinara el orden de los aspirantes.

9.6.- Constitucion de la lista de espera.

La Direccion General competente en materia de funcidn publica, hara publica
la Resolucion provisional conteniendo la valoracién de los méritos de los aspirantes.
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Contra dicha Resolucién se podra formular reclamacion en el plazo de
5 dias habiles, a través del enlace “Escrito de reclamacioén a la valoracién de
méritos LISTA DE ESPERA”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

Vistas las reclamaciones se dictara Resolucion definitiva de la valoracion
efectuada.

9.7.- Entrada en vigor de las listas de espera.

El Consejero competente en materia de Funcién Publica, en el plazo de 30
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucion a que se refiere el apartado
anterior, dictard Orden declarando la entrada en vigor de la lista de espera asi
constituida y derogando la anteriormente vigente.

9.8.- Gestion de listas de espera.

Las Listas de espera constituidas se regiran, en lo que le resulte de aplicacion,
por las disposiciones contenidas en la normativa regional que regula la seleccién
de personal interino y laboral temporal.

10.- Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Murcia, 7 de noviembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5438 Orden de 7 de noviembre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformaciéon Digital, por la
que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir
93 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, opcion Cuidados
Auxiliares de Enfermeria de la Administracién Publica Regional.
(Cédigo DFX04L24-2).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto n.% 439/2023, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la Administracién
Publica de la Regidon de Murcia correspondiente al afio 2023 (Boletin Oficial de la
Region de Murcia de 27 de diciembre de 2023) y con el Decreto n.° 328/2024,
de 19 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la
Administracién Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2024
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia de 27 de diciembre de 2024), con el fin
de atender las necesidades de personal de la Administracién Regional y en uso
de las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcion Publica de la Regidon de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo
Primero.

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo de Técnicos Auxiliares,
Opcién Cuidados Auxiliares de Enfermeria de la Adminstracion Publica Regional.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberan llevar a cabo todos los tramites de cumplimentaciéon y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacion, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrénicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicion de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccién http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tablén de
Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de
Atencion al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14,
de Murcia).

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de 11 de noviembre de 2024,
sobre seleccion de personal temporal y provisién de puestos de trabajo por
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promocién interna temporal de la administracién Publica Regional, ratificado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de
enero de 2025), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicién, designacién y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM de 11 de
febrero), en el Pacto Administracion Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacion de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resoluciéon de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica (BORM de 26 de octubre), en el Decreto n.°
93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisidon de puestos de trabajo de
personas con discapacidad en la Funcidn Publica de la Administracion Publica de
la Regidon de Murcia (BORM de 4 de junio), por las presentes bases especificas vy,
en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran las
convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (BORM de 26 de junio).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposiciéon Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas
1.- Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema de
oposicidn, para cubrir 93 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, Opcion
Cuidados Auxiliares de Enfermeria de la Administracion Publica Regional,
derivadas de:

e 50 Plazas del Decreto n.© 439/2023, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracién Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afo 2023.

e 43 Plazas del Decreto n.% 328/2024, de 19 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracién Publica de la Region de
Murcia correspondiente al ano 2024. De éstas, 2 plazas se reservan para el turno
de personas con discapacidad.

1.2.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2.- Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:
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- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Uniéon Europea, asi mismo podran participar
los cényuges de las personas espafiolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cényuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintilin afos o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el ambito de
aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulacion de personas
trabajadoras.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de la titulaciéon de Formacion Profesional de Primer
Grado, Rama Sanitaria o Técnico en Sanidad o en condiciones de obtenerla por
haber abonado los derechos para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Con caracter previo a la publicacion de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unién Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobara que poseen el nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberan realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafiol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estaran exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administracién Publica
espafola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en
alguna convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacion académica
espafiola.

2.4.- Para poder participar en el turno de discapacidad las personas
aspirantes deben tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33%,
cuyas limitaciones sean compatibles con las funciones a desempefiar, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 93/2011, de 27 de mayo,citado
anteriormente.

3.- Solicitudes.

3.1.- La cumplimentacién de la solicitud se regira por lo establecido en la
base general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la

Consejeria de Hacienda, no siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1
de dicha base.

De conformidad con el Decreto-Ley n.©9 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
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selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electronicos en los términos establecidos en la misma.

No sera valida la presentacion de documentos por otro medio que no sea a
través de los enlaces descritos en la convocatoria.

3.2.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas y listas de
espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios” - (Sede
electrénica de la Administracion Publica de la C.A.R.M. - Pruebas Selectivas y
Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios
(carm.es)).

Las personas solicitantes deberdn estar en posesién de certificados
emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas por la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, que pueden consultarse en
la direccién electrdnica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacion y
firma electrénica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electrdnico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite y
firmar electronicamente su solicitud al final del proceso.

El indicado formulario le guiara en el proceso, finalizando el mismo con la
presentacion de la instancia, tras haber firmado la misma y generando la carta de
pago o tras haber abonado la tasa.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al computo de plazos para la presentacion electrdnica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electronicos permitiran la presentacidon de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de acceso.

3.4.- El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se harad dentro
del plazo de presentacion de solicitudes. La tasa se le generard mediante
autoliquidacién durante el proceso de cumplimentaciéon de la solicitud, la cual le
indicara el importe a abonar.

El abono se podra realizar:

- Mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electrénica
de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la carta
de pago.

- Mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:
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a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencién del pago de tasas, la Administracion podréd comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por la Unidad de valoracién del Instituto Murciano de Accidn
Social (en adelante IMAS) u érgano analogo competente de la Administracién
General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condicién de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditard mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicidn de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicion de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucién judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes serda motivo de exclusidén no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para
tener derecho a la exencidn o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5.- Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias
formaran parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo
que en el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar
parte de la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el
numero de teléfono movil y/o correo electrdnico.

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para
que se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si
en la solicitud no aparecen esas casillas habilitadas es que la lista de espera no
contempla zonas.

3.6.- Las personas aspirantes que soliciten adaptacién de tiempo y medios
para la realizacion de cualquiera de los ejercicios deberan aportar informe
emitido por la Unidad de valoracion del IMAS u érgano analogo competente de
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la Administracion General del Estado o de las Comunidades Auténomas donde se
especifique el porcentaje de discapacidad y la adaptacién de tiempo y/o medios
materiales que precisan para la realizacion de la prueba.

3.7.- Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa,
en donde el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y
expresamente pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan
aportar durante el plazo de presentacion de instancias ante la Direccion General
competente en materia de funcién publica, una certificacién expedida por la
autoridad religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesidn religiosa
que profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar
la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.8.- Tanto el informe de adaptacién de medios como el certificado de
pertenecer a una confesion religiosa deberan aportarlo a través, bien del enlace
“Certificado de confesion religiosa”, bien del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

4.- Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusién u omision. Asimismo las personas aspirantes
que lo deseen podran, en dicho plazo, modificar su instancia en relacién con su
peticion de formar parte o no de la Lista de Espera.

Dichas subsanaciones deberan presentarlas a través del enlace “Escrito de
subsanacion”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento”
de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, que se encuentra
en la pestafia “Presentacién solicitudes” o bien pinchando en el siguiente enlace
Tramites Genéricos (carm.es).

Aquellos aspirantes que no subsanen su exclusién u omisién en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.

5.- Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y cuya composicion sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.
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5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estédn sujetas a los
supuestos de abstencidn y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.4.- La designacién y actuacion del Tribunal se regird por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccion General competente en materia de funcién publica,
Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6.- Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de
27 de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas para
acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y Técnicos
Auxiliares de la Administracion Publica Regional (BORM de 17 de mayo de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 23 de
enero 2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se aprueba
el programa de materias especificas de las pruebas selectivas para ingreso en
la Administracion Publica Regional en el Cuerpo de Técnicos Auxiliares, opcion
Sanitaria (BORM de 3 de febrero de 2014).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacion de
los correspondientes ejercicios.

6.2.- Los ejercicios que han de regir el proceso selectivo son los establecidos
en la Orden de 14 de febrero de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se aprueban los ejercicios
de las pruebas selectivas para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico,
de Técnicos Especialistas y de Técnicos Auxiliares de la Administracidon Publica
Regional, para el turno de acceso libre. (BORM de 20 de febrero de 2025).

6.3.- El desarrollo de los ejercicios se ajustara a lo dispuesto en la base
general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6.4.- Las personas aspirantes que obtengan en cada ejercicio una puntuacion
igual o superior al 75% de la maxima prevista para el mismo, quedaran exentas
de su realizacién en la convocatoria por el sistema de acceso libre siguiente,
computandosele una puntuacién equivalente a la obtenida, siempre y cuando
sea analogo en contenido y puntuacién maxima posible. El tiempo entre la
convocatoria en la que obtenga la puntuacién anteriormente indicada y la
inmediatamente siguiente no podrd superar los 3 anos, a contar desde la fecha
de publicacion de la presente convocatoria, conforme lo establecido en la base
general 6.2.4 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Lo dispuesto anteriormente no se aplicara al Ultimo ejercicio de las presentes
pruebas selectivas.

6.5.- El primer ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del mes
de marzo de 2026, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.
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6.6.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicidn se regira por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7.- Resolucion de personas seleccionadas, relacion complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, nombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

7.1.- La Resolucion de Seleccionados asi como la relacion complementaria de
personas aprobadas se regiran por lo establecido en las bases generales octava,
novena y décima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.2.- Una vez finalizada la fase de oposicién a que se refiere la base
anterior, el Tribunal hara publica en la Direccién General competente en materia
de funcién publica, Resolucién conteniendo la relacién de personas que, con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

Esta Resolucion, se elevara por el Tribunal al Consejero competente en
materia de funcidn publica en el plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

7.3.- Una vez seleccionadas las personas aspirantes tras la superaciéon del
proceso selectivo deberan acceder, para el nombramiento y toma de posesion, a
través de la sede electrénica de la CARM al procedimiento 1268, “Nombramiento
y toma de posesidon de personal funcionario de carrera en la Administracion
Publica de la Region de Murcia (excepto personal docente)”, en el plazo maximo
de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hace publica
la Resolucion de seleccionados. El indicado procedimiento le guiara en el proceso
hasta su cumplimentacion.

8.- Periodo de practicas y accion formativa.

8.1.- El periodo de practicas se regira por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesién, la Orden de
nombramiento como personal funcionario de carrera podra recoger la necesidad
de que los mismos realicen la acciéon formativa que determine la Escuela de
Formacion e Innovacion de la Administracién Publica de la Region de Murcia, la
cual se encargara de su organizacion.

9.- Lista de espera.

9.1.- Derivada de este proceso selectivo se constituird una lista de espera
para la seleccidn del personal interino del Cuerpo objeto de la convocatoria que
se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion
y Servicios de 11 de noviembre de 2024, sobre seleccién de personal temporal
y provision de puestos de trabajo por promocién interna temporal de la
administracidon Publica Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de enero de 2025).

9.2.- Para poder formar parte de la lista de espera referida sera necesario
haberlo solicitado en la instancia de presentacion a las pruebas selectivas y
presentarse al primer ejercicio de la fase de oposicidn, sin que sea necesario
obtener una puntuacion minima. La no presentacion a dicho ejercicio supondra la
no inclusion en la lista de espera derivada del proceso selectivo correspondiente.
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9.3.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de instancias de participacion en las pruebas selectivas,
valorandose hasta esa misma fecha.

9.4.- El orden en la lista de espera de las personas aspirantes se ajustara al
siguiente baremo, sin que la puntuacidn total pueda superar los 100 puntos.

Los méritos no deberan ser aportados por las personas solicitantes y su
valoracion se realizara de oficio por la Direccion General competente en materia
de funcion publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccion:

a) Calificacion obtenida en la fase de oposicién (maximo 40 puntos):

La calificacién obtenida en los ejercicios de la fase de oposicidén se valorara
de modo proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en
la fase de oposicion y la obtenida por el aspirante, en relacién con la maxima
alcanzable por este apartado, que sera de 40 puntos.

La valoracién de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado
se efectuara teniendo en cuenta la mejor puntuacion de las obtenidas en los
ejercicios de la fase de oposicién a los que la persona aspirante se haya
presentado en las tres Ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u
Opcidon objeto de la convocatoria, incluida aquella de la que derive esta lista de
espera.

b) Experiencia por servicios prestados en la Administracion Publica Regional
(maximo 60 puntos).

Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracion
Pablica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en
el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria, o en categorias estatutarias
o profesionales asimiladas de personal laboral.

En ningln caso seran objeto de valoracién por este apartado los servicios
prestados en régimen de colaboracién social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento.

Los servicios se valoraran a razén de 3 puntos por afio completo o 0,25 por
mes o fraccion de 30 dias.

9.5.- En caso de empate se resolvera de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

a) Mayor puntuacién obtenida en el mérito de calificacion obtenida en la fase
de oposicion.

b) Mayor antigtiedad en la Administracion Publica Regional sin limite temporal
en el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo o de violencia de género.

d) Sexo infrarrepresentado acordado en el Plan de Igualdad donde debe
aplicarse Unicamente en favor de la mujer y no del hombre cuando el sexo
femenino estuviera infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que
formen parte del cuerpo o escala objeto de la correspondiente seleccién de
conformidad con los datos del diagnodstico del referido Plan.
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e) Sorteo efectuado en sesion publica, que se realizara con las letras del
abecedario extrayendo una al azar que determinara el orden de los aspirantes.

9.6.- Constitucion de la lista de espera.

La Direccion General competente en materia de funcién publica, hara
publica la Resolucidn provisional conteniendo la valoracion de los méritos de los
aspirantes.

Contra dicha Resolucion se podra formular reclamacion en el plazo de 5 dias
habiles, a través del enlace “Escrito de reclamacién al tribunal de la valoracion de
méritos LISTA DE ESPERA", que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

Vistas las reclamaciones se dictara Resolucion definitiva de la valoracion
efectuada.

9.7.- Entrada en vigor de las listas de espera.

El Consejero competente en materia de Funcién Publica, en el plazo de 30
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucién a que se refiere el apartado
anterior, dictara Orden declarando la entrada en vigor de la lista de espera asi
constituida y derogando la anteriormente vigente.

9.8.- Gestion de listas de espera.

Las Listas de espera constituidas se regiran, en lo que le resulte de aplicacion,
por las disposiciones contenidas en la normativa regional que regula la selecciéon
de personal interino y laboral temporal.

10.- Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacidn en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 7 de noviembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5439 Orden de 7 de noviembre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que
se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 1
plaza del Cuerpo Superior Facultativo, opcion Pedagogia de la
Administracion Pablica Regional. (Cédigo AFX15L24-1).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto n.° 328/2024, de 19 de
diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la Administracion
Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2024 (Boletin Oficial
de la Region de Murcia de 27 de diciembre de 2024), con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracion Regional y en uso de las
competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido de
la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo
Primero.

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Superior Facultativo,
Opcidn Pedagogia de la Administracion Publica Regional.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrénicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacién sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicion de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccién http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tablén de
Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de
Atencion al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de
Murcia).

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de 11 de noviembre de 2024,
sobre seleccidon de personal temporal y provision de puestos de trabajo por
promocién interna temporal de la administracidon Publica Regional, ratificado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de
enero de 2025), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicién, designacién y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
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pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM de 11 de
febrero), en el Pacto Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacion de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resolucidon de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica (BORM de 26 de octubre), en el Decreto
n.© 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisién de puestos de trabajo
de personas con discapacidad en la Funcién Publica de la Administracion Publica
de la Regidn de Murcia (BORM de 4 de junio), por las presentes bases especificas
y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran
las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (BORM de 26 de junio).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema de
oposicion, para cubrir 1 plaza del Cuerpo Superior Facultativo, Opcién Pedagogia
de la Administracién Publica Regional, derivada del Decreto n.° 328/2024,
de 19 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la
Administracidn Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2024.

1.2.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Unidon Europea, asi mismo podran participar
los conyuges de las personas espafolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cdnyuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintitin afios o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el dmbito de
aplicacidon de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea vy
ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de personas
trabajadoras.
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- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

- Estar en posesién de la titulacidon de Licenciatura en Pedagogia o Grado en
Pedagogia o en condiciones de obtenerla por haber abonado los derechos para su
expedicién.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidacidon en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Con caracter previo a la publicacidn de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unidén Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobara que poseen el nivel
adecuado de comprensidon y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberan realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafiol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estaran exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administracién Publica
espafola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en
alguna convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacion académica
espafiola.

3. Solicitudes.

3.1.- La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la
base general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, no siendo de aplicacién lo dispuesto en el apartado 3.2.1
de dicha base.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electronicos en los términos establecidos en la misma.

No sera valida la presentacion de documentos por otro medio que no sea a
través de los enlaces descritos en la convocatoria.

3.2.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas y listas de
espera derivadas de las mismas del Sector Administracidon y Servicios” - (Sede
electrénica de la Administracion Puablica de la C.A.R.M. - Pruebas Selectivas y
Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administracién y Servicios
(carm.es).)
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Las personas solicitantes deberan estar en posesidén de certificados
emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas por la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, que pueden consultarse en
la direccion electréonica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacion y
firma electrdnica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electrdnico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite y
firmar electronicamente su solicitud al final del proceso.

El indicado formulario le guiard en el proceso, finalizando el mismo con la
presentacidn de la instancia, tras haber firmado la misma y generando la carta de
pago o tras haber abonado la tasa.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacidon de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al computo de plazos para la presentacion electrénica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electronicos permitiran la presentacidn de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de acceso.

3.4.- El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se hara dentro
del plazo de presentacion de solicitudes. La tasa se le generard mediante
autoliquidacién durante el proceso de cumplimentacién de la solicitud, la cual le
indicara el importe a abonar.

El abono se podra realizar:

- mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electrénica de
las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la carta de
pago.

- mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.

d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencidn del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u 6rgano analogo competente de la
Administracion General del Estado o de las Comunidades Auténomas.
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b) La condicién de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditard mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicidn de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicion de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes sera motivo de exclusion no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para
tener derecho a la exencion o reduccion de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5.- Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias
formaran parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo
que en el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar
parte de la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el
numero de teléfono movil y/o correo electrénico.

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para
que se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si
en la solicitud no aparecen esas casillas habilitadas es que la lista de espera no
contempla zonas.

3.6.- Las personas aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios
para la realizacidon de cualquiera de los ejercicios deberan aportar informe emitido
por la Unidad de valoracién del Instituto Murciano de Accidn Social (en adelante
IMAS) u érgano analogo competente de la Administracion General del Estado o de
las Comunidades Autonomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad
y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacién
de la prueba.

3.7.- Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesién religiosa,
en donde el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y
expresamente pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan
aportar durante el plazo de presentacion de instancias ante la Direccién General
competente en materia de funcion publica, una certificacion expedida por la
autoridad religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesion religiosa
que profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar
la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.
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3.8.- Tanto el informe de adaptacion de medios como el certificado de
pertenecer a una confesidn religiosa deberan aportarlo a través, bien del enlace
“Certificado de confesidn religiosa”, bien del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafa “Presentacion solicitudes”.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admisién de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusién u omisiéon. Asimismo las personas aspirantes
que lo deseen podran, en dicho plazo, modificar su instancia en relaciéon con su
peticion de formar parte o no de la Lista de Espera.

Dichas subsanaciones deberan presentarlas a través del enlace “Escrito
de cumplimiento al requerimiento de subsanacion/mejora”, que aparece
en el apartado “Otros tramites de este procedimiento” de la pagina de este
procedimiento en la sede electrdonica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que se encuentra en la pestafia
“Presentacion solicitudes” o bien pinchando en el siguiente enlace Tramites
Genéricos (carm.es).

Aquellos aspirantes que no subsanen su exclusién u omisién en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y cuya composicion sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencion y recusacién previstos en los articulos 23 y 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
No podran formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que
hubiesen realizado tareas de preparacion de personas aspirantes a pruebas
selectivas en los tres afios inmediatamente anteriores a la publicacion de
esta convocatoria.

5.4.- La designacién y actuacién del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccién General competente en materia de funcién publica,
Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.
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6. Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de
27 de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas para
acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y Técnicos
Auxiliares de la Administracién Publica Regional (BORM de 17 de mayo de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 7 de
febrero 2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se aprueba
el programa de materias especificas de las pruebas selectivas para ingreso en
la Administracion Publica Regional en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién
Pedagogia (BORM de 14 de febrero de 2014).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacion de
los correspondientes ejercicios.

6.2.- Los ejercicios que han de regir el proceso selectivo son los establecidos
en la Orden de 14 de febrero de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se aprueban los ejercicios
de las pruebas selectivas para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico,
de Técnicos Especialistas y de Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica
Regional, para el turno de acceso libre. (BORM de 20 de febrero de 2025).

6.3.- El desarrollo de los ejercicios se ajustara a lo dispuesto en la base
general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6.4.- La actuacién de las personas opositoras se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra “U".

6.5.- Las personas aspirantes que obtengan en cada ejercicio una puntuacion
igual o superior al 75% de la maxima prevista para el mismo, quedaran exentas
de su realizacidon en la convocatoria por el sistema de acceso libre siguiente,
computandosele una puntuacion equivalente a la obtenida, siempre y cuando
sea analogo en contenido y puntuacién maxima posible. El tiempo entre la
convocatoria en la que obtenga la puntuacidén anteriormente indicada y la
inmediatamente siguiente no podra superar los 3 afios, a contar desde la fecha
de publicacion de la presente convocatoria, conforme lo establecido en la base
general 6.2.4 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Lo dispuesto anteriormente no se aplicara al Ultimo ejercicio de las presentes
pruebas selectivas.

6.6.- El primer ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del mes
de marzo de 2026, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicién se regird por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7. Resolucién de personas seleccionadas, relacién complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, hombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

7.1.- La Resolucién de Seleccionados asi como la relacion complementaria de
personas aprobadas se regiran por lo establecido en las bases generales octava,
novena y décima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.
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7.2.- Una vez finalizada la fase de oposicion a que se refiere la base
anterior, el Tribunal hara publica en la Direccidon General competente en materia
de funcién publica, Resolucidon conteniendo la relacidon de personas que, con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

Esta Resolucidn, se elevara por el Tribunal al Consejero competente en
materia de funcién publica en el plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

7.3.- Una vez seleccionadas las personas aspirantes tras la superaciéon del
proceso selectivo deberédn acceder, para el nombramiento y toma de posesidn, a
través de la sede electronica de la CARM al procedimiento 1268, “Nombramiento
y toma de posesion de personal funcionario de carrera en la Administracion
Publica de la Regidon de Murcia (excepto personal docente)”, en el plazo maximo
de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hace publica
la Resolucidon de seleccionados. El indicado procedimiento le guiara en el proceso
hasta su cumplimentacion.

8. Periodo de practicas y accion formativa.

8.1.- El periodo de practicas se regira por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesion, la Orden de
nombramiento como personal funcionario de carrera podra recoger la necesidad
de que los mismos realicen la acciéon formativa que determine la Escuela de
Formacién e Innovacién de la Administracién Publica de la Regién de Murcia, la
cual se encargara de su organizacion.

9. Lista de espera.

9.1. Derivada de este proceso selectivo se constituird una lista de espera
para la seleccion del personal interino del Cuerpo objeto de la convocatoria que
se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracién
y Servicios de 11 de noviembre de 2024, sobre seleccién de personal temporal
y provision de puestos de trabajo por promocidon interna temporal de la
administracién Publica Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de enero de 2025).

9.2. Para poder formar parte de la lista de espera referida serd necesario
haberlo solicitado en la instancia de presentacion a las pruebas selectivas y
presentarse al primer ejercicio de la fase de oposicidn, sin que sea necesario
obtener una puntuacién minima. La no presentacion a dicho ejercicio supondra la
no inclusion en la lista de espera derivada del proceso selectivo correspondiente.

9.3. Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacidon de instancias de participacion en las pruebas selectivas,
valorandose hasta esa misma fecha.

9.4. El orden en la lista de espera de las personas aspirantes se ajustara al
siguiente baremo, sin que la puntuacidn total pueda superar los 100 puntos.

Los méritos no deberan ser aportados por las personas solicitantes y su
valoracion se realizara de oficio por la Direccidon General competente en materia
de funcion publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccion:
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a) Calificacién obtenida en la fase de oposicion (maximo 40 puntos):

La calificacién obtenida en los ejercicios de la fase de oposicidn se valorara
de modo proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en
la fase de oposicion y la obtenida por el aspirante, en relaciéon con la maxima
alcanzable por este apartado, que sera de 40 puntos.

La valoracion de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado
se efectuara teniendo en cuenta la mejor puntuacion de las obtenidas en los
ejercicios de la fase de oposicién a los que la persona aspirante se haya
presentado en las tres ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u
Opcidn objeto de la convocatoria, incluida aquella de la que derive esta lista de
espera.

b) Experiencia por servicios prestados en la Administracién Publica Regional
(maximo 60 puntos).

Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracion
Publica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, en
el Cuerpo, Escala y Opcion objeto de la convocatoria, o en categorias estatutarias
o profesionales asimiladas de personal laboral.

En ningln caso seran objeto de valoracion por este apartado los servicios
prestados en régimen de colaboracidn social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento.

Los servicios se valoraran a razéon de 3 puntos por afio completo o 0,25 por
mes o fraccion de 30 dias.

9.5. En caso de empate se resolverad de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

a) Mayor puntuacion obtenida en el mérito de calificacion obtenida en la fase
de oposicioén.

b) Mayor antigliedad en la Administracion Publica Regional sin limite temporal
en el Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de la convocatoria.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo o de violencia de género.

d) Sexo infrarrepresentado acordado en el Plan de Igualdad donde debe
aplicarse Unicamente en favor de la mujer y no del hombre cuando el sexo
femenino estuviera infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que
formen parte del cuerpo o escala objeto de la correspondiente seleccidén de
conformidad con los datos del diagndstico del referido Plan.

e) Sorteo efectuado en sesidon publica, que se realizara con las letras del
abecedario extrayendo una al azar que determinara el orden de los aspirantes.

9.6. Constitucién de la lista de Espera.

La Direccion General competente en materia de funcién publica, hara
publica la Resolucidn provisional conteniendo la valoracién de los méritos de los
aspirantes.

Contra dicha Resolucién se podra formular reclamacion en el plazo de
5 dias habiles, a través del enlace “Escrito de reclamacion a la valoraciéon de

méritos LISTA DE ESPERA”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la
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Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

Vistas las reclamaciones se dictara Resolucion definitiva de la valoracion
efectuada.

9.7. Entrada en vigor de las listas de espera.

El Consejero competente en materia de Funcién Publica, en el plazo de 30
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucién a que se refiere el apartado
anterior, dictard Orden declarando la entrada en vigor de la lista de espera asi
constituida y derogando la anteriormente vigente.

9.8. Gestion de listas de espera.

Las Listas de espera constituidas se regiran, en lo que le resulte de aplicacion,
por las disposiciones contenidas en la normativa regional que regula la seleccion
de personal interino y laboral temporal.

10. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr. Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacidn en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 7 de noviembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5440 Orden de 7 de noviembre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que
se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 5
plazas del Cuerpo Técnico, opcion Valoracion de Dependencia de
la Administracion Pablica Regional. (Cédigo BFX19L24-6).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 247/2022, de
22 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la
Administracion Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2022
(Boletin Oficial de la Regidon de Murcia de 27 de diciembre de 2022), en el
Decreto n.° 439/2023, de 21 de diciembre, por el que se aprueba la oferta
de empleo publico de la Administracion Publica de la Regién de Murcia
correspondiente al afio 2023 (Boletin Oficial de la Regidén de Murcia de 27 de
diciembre de 2023) y con el Decreto n.° 328/2024, de 19 de diciembre, por el
que se aprueba la oferta de empleo publico de la Administracién Publica de la
Regién de Murcia correspondiente al afio 2024 (Boletin Oficial de la Region de
Murcia de 27 de diciembre de 2024), con el fin de atender las necesidades de
personal de la Administraciéon Regional y en uso de las competencias que me
atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido de la Ley de la Funcion
Puablica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de
26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Técnico, Opcidn
Valoracion de Dependencia de la Administracion Publica Regional.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberan llevar a cabo todos los tramites de cumplimentaciéon y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacion, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrénicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicion de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccidn http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tablén de
Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de
Atencion al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14,
de Murcia).
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Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de 11 de noviembre de 2024,
sobre seleccién de personal temporal y provision de puestos de trabajo por
promocidén interna temporal de la administracidon Publica Regional, ratificado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de
enero de 2025), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicidon, designacion y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM de 11 de
febrero), en el Pacto Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacién de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resolucion de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica (BORM de 26 de octubre), en el Decreto
n.% 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisién de puestos de trabajo
de personas con discapacidad en la Funcion Publica de la Administracion Publica
de la Regién de Murcia (BORM de 4 de junio), por las presentes bases especificas
y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran
las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (BORM de 26 de junio).

Cuarto.
De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Primera de

la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema
de oposicién, para cubrir 5 plazas del Cuerpo Técnico, Opcién Valoracién de
Dependencia de la Administracion Publica Regional, derivadas de:

e 2 Plazas del Decreto nimero 247/2022, de 22 de diciembre, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracion Publica de la Regidn de
Murcia correspondiente al afio 2022.

e 2 Plazas del Decreto n.° 439/2023, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracion Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afio 2023.

e 1 Plaza del Decreto n.° 328/2024, de 19 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracion Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afio 2024.

1.2.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacidon de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacidén de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefalados en la base general
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segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Unidon Europea, asi mismo podran participar
los conyuges de las personas espafolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cdnyuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintiliin afios o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el ambito de
aplicaciéon de los Tratados Internacionales celebrados por la Uniéon Europea y
ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulacion de personas
trabajadoras.

- Estar en posesién del permiso de conducir clase B.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

- Estar en posesion de la titulacion de Diplomatura en Fisioterapia,
Diplomatura en Terapia Ocupacional o Diplomatura en Enfermeria, Grado
en Fisioterapia, Grado en Terapia Ocupacional o Grado en Enfermeria. o en
condiciones de obtenerla por haber abonado los derechos para su expedicidn.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesidon de la credencial que acredite su homologacién o convalidacion en su
caso. Este requisito no serd de aplicacién a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Con caracter previo a la publicacidén de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unidén Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobara que poseen el nivel
adecuado de comprensidon y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberan realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafiol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estardn exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administracién Publica
espafiola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en
alguna convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacién académica
espafiola.

3. Solicitudes.

3.1- La cumplimentacién de la solicitud se regird por lo establecido en la
base general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, no siendo de aplicacién lo dispuesto en el apartado 3.2.1
de dicha base.

De conformidad con el Decreto-Ley n.%9 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
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publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberan llevar a cabo todos los tramites de cumplimentaciéon y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentaciéon, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrénicos en los términos establecidos en la misma.

No sera valida la presentacion de documentos por otro medio que no sea a
través de los enlaces descritos en la convocatoria.

3.2.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas y listas de
espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios” - (Sede
electronica de la Administracion Puablica de la C.A.R.M. - Pruebas Selectivas y
Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administraciéon y Servicios
(carm.es).

Las personas solicitantes deberadn estar en posesidon de certificados
emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas por la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que pueden consultarse en
la direccidn electrdnica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacién y
firma electrdnica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electronico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite y
firmar electronicamente su solicitud al final del proceso.

El indicado formulario le guiara en el proceso, finalizando el mismo con la
presentacion de la instancia, tras haber firmado la misma y generando la carta de
pago o tras haber abonado la tasa.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al coOmputo de plazos para la presentacion electrénica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electrénicos permitiran la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrdnica de acceso.

3.4.- El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se hara dentro
del plazo de presentacidon de solicitudes. La tasa se le generard mediante
autoliquidacién durante el proceso de cumplimentacion de la solicitud, la cual le
indicara el importe a abonar.

El abono se podra realizar:

- Mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electrénica
de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la carta
de pago.

- Mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Estédn exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:
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a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencién del pago de tasas, la Administracion podréd comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por la Unidad de valoracién del Instituto Murciano de Accidn
Social (en adelante IMAS) u érgano analogo competente de la Administracién
General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condicién de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditard mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicidn de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicion de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucién judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes serda motivo de exclusidén no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para
tener derecho a la exencidn o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5.- Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias
formaran parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo
que en el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar
parte de la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el
numero de teléfono movil y/o correo electrdnico.

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para
que se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si
en la solicitud no aparecen esas casillas habilitadas es que la lista de espera no
contempla zonas.

3.6.- Las personas aspirantes que soliciten adaptacién de tiempo y medios
para la realizacidn de cualquiera de los ejercicios deberan aportar informe emitido
por la Unidad de valoracién de el IMAS u 6rgano analogo competente de la
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Administracion General del Estado o de las Comunidades Autonomas donde se
especifique el porcentaje de discapacidad y la adaptacién de tiempo y/o medios
materiales que precisan para la realizacion de la prueba.

3.7.- Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa,
en donde el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y
expresamente pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan
aportar durante el plazo de presentacion de instancias ante la Direccion General
competente en materia de funcién publica, una certificacién expedida por la
autoridad religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesidn religiosa
que profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar
la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.8.- Tanto el informe de adaptacién de medios como el certificado de
pertenecer a una confesion religiosa deberan aportarlo a través, bien del enlace
“Certificado de confesion religiosa”, bien del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusién u omision. Asimismo las personas aspirantes
que lo deseen podran, en dicho plazo, modificar su instancia en relacién con su
peticion de formar parte o no de la Lista de Espera.

Dichas subsanaciones deberan presentarlas a través del enlace “Escrito de
subsanacion “, que aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento”
de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, que se encuentra
en la pestafia “Presentacién solicitudes” o bien pinchando en el siguiente enlace
Trdmites Genéricos (carm.es).

Aquellos aspirantes que no subsanen su exclusién u omisién en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y cuya composicion sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.
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5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estédn sujetas a los
supuestos de abstencidn y recusacidén previstos en los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.4.- La designacién y actuacion del Tribunal se regird por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccion General competente en materia de funcién publica,
Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de 27
de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administracidén Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas
para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y
Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica Regional (BORM de 17 de mayo
de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 3 de
febrero de 2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se aprueba
el programa de materias especificas de las pruebas selectivas para ingreso en
la Administracion Publica Regional en el Cuerpo Técnico, opcién Valorador de la
Dependencia, (BORM de 10 de febrero de 2014).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacion de
los correspondientes ejercicios.

6.3.- El desarrollo de los ejercicios se ajustara a lo dispuesto en la base
general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6.4.- La actuacién de las personas opositoras se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra “U”".

6.5.- Las personas aspirantes que obtengan en cada ejercicio una puntuacion
igual o superior al 75% de la maxima prevista para el mismo, quedaran exentas
de su realizacion en la convocatoria por el sistema de acceso libre siguiente,
computandosele una puntuacion equivalente a la obtenida, siempre y cuando
sea analogo en contenido y puntuacién maxima posible. El tiempo entre la
convocatoria en la que obtenga la puntuacién anteriormente indicada y la
inmediatamente siguiente no podrd superar los 3 afos, a contar desde la fecha
de publicacion de la presente convocatoria, conforme lo establecido en la base
general 6.2.4 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Lo dispuesto anteriormente no se aplicara al ultimo ejercicio de las presentes
pruebas selectivas.
6.6.- El primer ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del mes

de marzo de 2026, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicidén se regird por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.
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7. Resolucion de personas seleccionadas, relacion complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, hombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

7.1.- La Resolucion de Seleccionados asi como la relacion complementaria de
personas aprobadas se regiran por lo establecido en las bases generales octava,
novena y décima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.2.- Una vez finalizada la fase de oposicion a que se refiere la base
anterior, el Tribunal hara publica en la Direccién General competente en materia
de funcidn publica, Resolucién conteniendo la relaciéon de personas que, con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

Esta Resolucion, se elevara por el Tribunal al Consejero competente en
materia de funcion publica en el plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

7.3.- Una vez seleccionadas las personas aspirantes tras la superacion del
proceso selectivo deberan acceder, para el nombramiento y toma de posesion, a
través de la sede electrénica de la CARM al procedimiento 1268, “Nombramiento
y toma de posesion de personal funcionario de carrera en la Administracion
Publica de la Region de Murcia (excepto personal docente)”, en el plazo maximo
de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hace publica
la Resolucion de seleccionados. El indicado procedimiento le guiara en el proceso
hasta su cumplimentacidn.

8. Periodo de practicas y accion formativa.

8.1.- El periodo de practicas se regird por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesion, la Orden de
nombramiento como personal funcionario de carrera podra recoger la necesidad
de que los mismos realicen la accion formativa que determine la Escuela de
Formacion e Innovacion de la Administracion Publica de la Regidon de Murcia, la
cual se encargara de su organizacion.

9. Lista de espera.

9.1. Derivada de este proceso selectivo se constituird una lista de espera
para la seleccion del personal interino del Cuerpo objeto de la convocatoria que
se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion
y Servicios de 11 de noviembre de 2024, sobre seleccién de personal temporal
y provisién de puestos de trabajo por promocién interna temporal de la
administracion Publica Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de enero de 2025).

9.2. Para poder formar parte de la lista de espera referida sera necesario
haberlo solicitado en la instancia de presentacion a las pruebas selectivas y
presentarse al primer ejercicio de la fase de oposicidn, sin que sea necesario
obtener una puntuacion minima. La no presentacion a dicho ejercicio supondra la
no inclusion en la lista de espera derivada del proceso selectivo correspondiente.

9.3. Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacidon de instancias de participacion en las pruebas selectivas,
valorandose hasta esa misma fecha.
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9.4. El orden en la lista de espera de las personas aspirantes se ajustara al
siguiente baremo, sin que la puntuacién total pueda superar los 100 puntos.

Los méritos no deberan ser aportados por las personas solicitantes y su
valoracion se realizara de oficio por la Direccion General competente en materia
de funcion publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccion:

a) Calificacidon obtenida en la fase de oposicién (maximo 40 puntos):

La calificacién obtenida en los ejercicios de la fase de oposicidn se valorara
de modo proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en
la fase de oposicion y la obtenida por el aspirante, en relaciéon con la maxima
alcanzable por este apartado, que serd de 40 puntos.

La valoracion de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado se
efectuara teniendo en cuenta la mejor puntuacién de las obtenidas en los ejercicios
de la fase de oposicidon a los que la persona aspirante se haya presentado en las
tres Ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u Opcidn objeto de la
convocatoria, incluida aquella de la que derive esta lista de espera.

b) Experiencia por servicios prestados en la Administracién Publica Regional
(maximo 60 puntos).

Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracién
Publica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en
el Cuerpo, Escala y Opcidon objeto de la convocatoria, o en categorias estatutarias
o profesionales asimiladas de personal laboral.

En ningln caso seran objeto de valoracidén por este apartado los servicios
prestados en régimen de colaboracion social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento.

Los servicios se valoraran a razén de 3 puntos por afio completo o 0,25 por
mes o fraccion de 30 dias.

9.5. En caso de empate se resolvera de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

a) Mayor puntuacién obtenida en el mérito de calificacidon obtenida en la fase
de oposicion.

b) Mayor antigliedad en la Administracién Publica Regional sin limite temporal
en el Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de la convocatoria.

c) Ostentar la condicidén de victima del terrorismo o de violencia de género.

d) Sexo infrarrepresentado acordado en el Plan de Igualdad donde debe
aplicarse Unicamente en favor de la mujer y no del hombre cuando el sexo
femenino estuviera infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que
formen parte del cuerpo o escala objeto de la correspondiente seleccién de
conformidad con los datos del diagndstico del referido Plan.

e) Sorteo efectuado en sesion publica, que se realizara con las letras del
abecedario extrayendo una al azar que determinara el orden de los aspirantes.

9.6. Constitucidon de la lista de espera.

La Direccidon General competente en materia de funcidn publica, hara publica
la Resolucion provisional conteniendo la valoracidn de los méritos de los aspirantes.
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Contra dicha Resolucién se podra formular reclamacion en el plazo de
5 dias habiles, a través del enlace “Escrito de reclamacioén a la valoracién de
méritos LISTA DE ESPERA”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

Vistas las reclamaciones se dictara Resolucion definitiva de la valoracion
efectuada.

9.7. Entrada en vigor de las listas de espera.

El Consejero competente en materia de Funcién Publica, en el plazo de 30
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucion a que se refiere el apartado
anterior, dictard Orden declarando la entrada en vigor de la lista de espera asi
constituida y derogando la anteriormente vigente.

9.8. Gestion de listas de espera.

Las Listas de espera constituidas se regiran, en lo que le resulte de aplicacion,
por las disposiciones contenidas en la normativa regional que regula la seleccién
de personal interino y laboral temporal.

10. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Murcia, 7 de noviembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5441 Orden de 7 de noviembre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que
se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 17
plazas del Cuerpo Técnico, opciéon Educacion Intervencion Social
de la Administracion Publica Regional. (Cédigo BFX04L24-0).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 247/2022, de
22 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la
Administracion Publica de la Regién de Murcia correspondiente al afio 2022
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia de 27 de diciembre de 2022), en el Decreto
n.%° 439/2023, de 21 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo
publico de la Administracién Publica de la Region de Murcia correspondiente al
afio 2023 (Boletin Oficial de la Region de Murcia de 27 de diciembre de 2023)
y con el Decreto n.% 328/2024, de 19 de diciembre, por el que se aprueba la
oferta de empleo publico de la Administracién Publica de la Regidon de Murcia
correspondiente al afo 2024 (Boletin Oficial de la Regidon de Murcia de 27 de
diciembre de 2024), con el fin de atender las necesidades de personal de la
Administracién Regional y en uso de las competencias que me atribuyen los
articulos 12 y 24 del Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién
de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo
Primero.

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Técnico, Opcidn
Educacion Intervencion Social de la Administracion Publica Regional.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electronicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacién sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicion de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccidn http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tablén de
Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de
Atencion al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de
Murcia).
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Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de 11 de noviembre de 2024,
sobre seleccién de personal temporal y provision de puestos de trabajo por
promocidén interna temporal de la administracidon Publica Regional, ratificado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de
enero de 2025), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicidon, designacion y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM de 11 de
febrero), en el Pacto Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacién de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resolucion de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica (BORM de 26 de octubre), en el Decreto
n.% 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisién de puestos de trabajo
de personas con discapacidad en la Funcion Publica de la Administracion Publica
de la Regién de Murcia (BORM de 4 de junio), por las presentes bases especificas
y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran
las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (BORM de 26 de junio).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas
1.- Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema
de oposicidn, para cubrir 17 plazas del Cuerpo Técnico, Opcién Educacién
Intervencidn Social de la Administracién Publica Regional, derivadas de:

e 8 Plazas del Decreto nimero 247/2022, de 22 de diciembre, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracion Publica de la Regidn de
Murcia correspondiente al afio 2022.

e 3 Plazas del Decreto n.° 439/2023, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracion Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afio 2023. De éstas, 1 plaza se reserva para el turno de
personas con discapacidad.

e 6 Plazas del Decreto n.° 328/2024, de 19 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracién Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afio 2024.

1.2.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2.- Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

NPE: A-171125-5441



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 266 Lunes, 17 de noviembre de 2025 Pagina 29751

2.2.- Para ser admitidas a la realizacién de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefalados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regirdn las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Unién Europea, asi mismo podran participar
los cényuges de las personas espafiolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cényuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintilin afnos o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el ambito de
aplicaciéon de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y
ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulacion de personas
trabajadoras.

- Estar en posesion del permiso de conducir clase B.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de la titulacion de Diplomatura en Educacion Social o
Grado en Educacion Social o en condiciones de obtenerla por haber abonado los
derechos para su expedicidn.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesion de la credencial que acredite su homologaciéon o convalidaciéon en su
caso. Este requisito no sera de aplicacién a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Con caracter previo a la publicacion de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unién Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobara que poseen el nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberan realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafiol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estaran exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administracién Publica
espafiola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en
alguna convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacién académica
espafola.

2.4.- Para poder participar en el turno de discapacidad las personas
aspirantes deben tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33%,
cuyas limitaciones sean compatibles con las funciones a desempefiar, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 93/2011, de 27 de mayo,citado
anteriormente.
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3.- Solicitudes.

3.1.- La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la
base general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, no siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1
de dicha base.

De conformidad con el Decreto-Ley n.© 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberan llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacién y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacion, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrénicos en los términos establecidos en la misma.

No sera valida la presentacion de documentos por otro medio que no sea a
través de los enlaces descritos en la convocatoria.

3.2.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas y listas de
espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios” - (Sede
electrénica de la Administracion Publica de la C.A.R.M. - Pruebas Selectivas y
Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administracién y Servicios
(carm.es).)

Las personas solicitantes deberan estar en posesidon de certificados
emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas por la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, que pueden consultarse en
la direccidn electrdnica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacion y
firma electrdnica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electronico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite y
firmar electronicamente su solicitud al final del proceso.

El indicado formulario le guiara en el proceso, finalizando el mismo con la
presentacion de la instancia, tras haber firmado la misma y generando la carta de
pago o tras haber abonado la tasa.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al codmputo de plazos para la presentacion electrénica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electrénicos permitirdn la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrdnica de acceso.

3.4.- El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se hara dentro
del plazo de presentacion de solicitudes. La tasa se le generard mediante
autoliquidacion durante el proceso de cumplimentacion de la solicitud, la cual le
indicara el importe a abonar.
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El abono se podra realizar:

- Mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electrénica
de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la carta
de pago.

- Mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencidn del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u dérgano andlogo competente de la
Administracién General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condicion de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditarad mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicién de victima del terrorismo, se acreditard por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicién de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes serd motivo de exclusién no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion necesaria para
tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5.- Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias
formaran parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo
que en el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar
parte de la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el
numero de teléfono movil y/o correo electrénico.
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Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para
que se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si
en la solicitud no aparecen esas casillas habilitadas es que la lista de espera no
contempla zonas.

3.6.- Las personas aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios
para la realizacidon de cualquiera de los ejercicios deberan aportar informe emitido
por la Unidad de valoracion del Instituto Murciano de Accién Social (en adelante
IMAS) u dérgano analogo competente de la Administracidon General del Estado o de
las Comunidades Autonomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad
y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacién
de la prueba.

3.7.- Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesién religiosa,
en donde el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y
expresamente pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan
aportar durante el plazo de presentacion de instancias ante la Direccién General
competente en materia de funcion publica, una certificacion expedida por la
autoridad religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesion religiosa
que profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar
la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.8.- Tanto el informe de adaptacion de medios como el certificado de
pertenecer a una confesidn religiosa deberan aportarlo a través, bien del enlace
“Certificado de confesidn religiosa”, bien del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestana “Presentacion solicitudes”.

4.- Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admisién de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusién u omisiéon. Asimismo las personas aspirantes
que lo deseen podran, en dicho plazo, modificar su instancia en relaciéon con su
peticion de formar parte o no de la Lista de Espera.

Dichas subsanaciones deberan presentarlas a través del enlace “Escrito
de cumplimiento al requerimiento de subsanacién/mejora”, que aparece en
el apartado “Otros tramites de este procedimiento” de la pagina de este
procedimiento en la sede electrdnica de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, que se encuentra en la pestafia “Presentacion
solicitudes” o bien pinchando en el siguiente enlace Tramites Genéricos (carm.es).

Aqguellos aspirantes que no subsanen su exclusion u omision en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.
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5.- Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificaciéon del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y cuya composicién sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencidn y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacion de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afnos inmediatamente anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

5.4.- La designacidn y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccién General competente en materia de funcién publica,
avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6.- Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de 27
de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas
para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y
Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica Regional (BORM de 17 de mayo
de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 30
de abril de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital, por la que se aprueba el programa de materias
especificas de las pruebas selectivas para ingreso en la Administracién Publica
Regional en el Cuerpo Técnico, opcién Educacidén Intervencion Social (BORM de
9 de mayo de 2025).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacion de
los correspondientes ejercicios.

6.2.- Los ejercicios que han de regir el proceso selectivo son los establecidos
en la Orden de 14 de febrero de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se aprueban los ejercicios
de las pruebas selectivas para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico,
de Técnicos Especialistas y de Técnicos Auxiliares de la Administracién Publica
Regional, para el turno de acceso libre. (BORM de 20 de febrero de 2025).

6.3.- El desarrollo de los ejercicios se ajustara a lo dispuesto en la base
general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6.4.- La actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra “U”.
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6.5.- Las personas aspirantes que obtengan en cada ejercicio una puntuacion
igual o superior al 75% de la maxima prevista para el mismo, quedaran exentas
de su realizacion en la convocatoria por el sistema de acceso libre siguiente,
computandosele una puntuacion equivalente a la obtenida, siempre y cuando
sea analogo en contenido y puntuacién maxima posible. El tiempo entre la
convocatoria en la que obtenga la puntuacién anteriormente indicada y la
inmediatamente siguiente no podra superar los 3 afios, a contar desde la fecha
de publicacion de la presente convocatoria, conforme lo establecido en la base
general 6.2.4 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Lo dispuesto anteriormente no se aplicara al ultimo ejercicio de las presentes
pruebas selectivas.

6.6.- El primer ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del mes
de marzo de 2026, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicién se regird por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7.- Resolucion de personas seleccionadas, relacion complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, hombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

7.1.- La Resolucién de Seleccionados asi como la relacion complementaria de
personas aprobadas se regirdn por lo establecido en las bases generales octava,
novena y décima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.2.- Una vez finalizada la fase de oposicion a que se refiere la base
anterior, el Tribunal hara publica en la Direccidon General competente en materia
de funcién publica, Resolucidn conteniendo la relacién de personas que, con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

Esta Resolucidn, se elevara por el Tribunal al Consejero competente en
materia de funcion publica en el plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

7.3.- Una vez seleccionadas las personas aspirantes tras la superacion del
proceso selectivo deberan acceder, para el nombramiento y toma de posesion, a
través de la sede electrénica de la CARM al procedimiento 1268, “Nombramiento
y toma de posesion de personal funcionario de carrera en la Administracion
Publica de la Region de Murcia (excepto personal docente)”, en el plazo maximo
de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hace publica
la Resolucidon de seleccionados. El indicado procedimiento le guiara en el proceso
hasta su cumplimentacion.

8.- Periodo de practicas y accion formativa.
8.1.- El periodo de practicas se regirad por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesion, la Orden de
nombramiento como personal funcionario de carrera podra recoger la necesidad
de que los mismos realicen la accion formativa que determine la Escuela de
Formacién e Innovacién de la Administracién Publica de la Regidén de Murcia, la
cual se encargara de su organizacion.

NPE: A-171125-5441



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 266 Lunes, 17 de noviembre de 2025 Pagina 29757

9.- Lista de espera.

9.1.- Derivada de este proceso selectivo se constituird una lista de espera
para la seleccion del personal interino del Cuerpo objeto de la convocatoria que
se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion
y Servicios de 11 de noviembre de 2024, sobre seleccion de personal temporal
y provisiéon de puestos de trabajo por promocién interna temporal de la
administracion Publica Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de enero de 2025).

9.2.- Para poder formar parte de la lista de espera referida serd necesario
haberlo solicitado en la instancia de presentacidon a las pruebas selectivas y
presentarse al primer ejercicio de la fase de oposicidn, sin que sea necesario
obtener una puntuacién minima. La no presentacion a dicho ejercicio supondra la
no inclusion en la lista de espera derivada del proceso selectivo correspondiente.

9.3.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de instancias de participacion en las pruebas selectivas,
valorandose hasta esa misma fecha.

9.4.- El orden en la lista de espera de las personas aspirantes se ajustara al
siguiente baremo, sin que la puntuacidn total pueda superar los 100 puntos.

Los méritos no deberan ser aportados por las personas solicitantes y su
valoracion se realizara de oficio por la Direccion General competente en materia
de funcion publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccion:

a) Calificacion obtenida en la fase de oposicién (maximo 40 puntos):

La calificacién obtenida en los ejercicios de la fase de oposicidén se valorara
de modo proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en
la fase de oposicion y la obtenida por el aspirante, en relacién con la maxima
alcanzable por este apartado, que sera de 40 puntos.

La valoracién de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado
se efectuard teniendo en cuenta la mejor puntuacion de las obtenidas en los
ejercicios de la fase de oposicién a los que la persona aspirante se haya
presentado en las tres Ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u
Opcidon objeto de la convocatoria, incluida aquella de la que derive esta lista de
espera.

b) Experiencia por servicios prestados en la Administracion Publica Regional
(maximo 60 puntos).

Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracion
Pablica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en
el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria, o en categorias estatutarias
o profesionales asimiladas de personal laboral.

En ningln caso seran objeto de valoracién por este apartado los servicios
prestados en régimen de colaboracién social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento.

Los servicios se valoraran a razén de 3 puntos por afio completo o 0,25 por
mes o fraccion de 30 dias.
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9.5.- En caso de empate se resolvera de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

a) Mayor puntuacién obtenida en el mérito de calificacion obtenida en la fase
de oposicion.

b) Mayor antigtiedad en la Administracion Publica Regional sin limite temporal
en el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo o de violencia de género.

d) Sexo infrarrepresentado acordado en el Plan de Igualdad donde debe
aplicarse Unicamente en favor de la mujer y no del hombre cuando el sexo
femenino estuviera infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que
formen parte del cuerpo o escala objeto de la correspondiente seleccién de
conformidad con los datos del diagnodstico del referido Plan.

e) Sorteo efectuado en sesidn publica, que se realizara con las letras del
abecedario extrayendo una al azar que determinara el orden de los aspirantes.

9.6.- Constitucion de la lista de Espera.

La Direccién General competente en materia de funcién publica, hara
publica la Resolucién provisional conteniendo la valoracién de los méritos de los
aspirantes.

Contra dicha Resolucion se podra formular reclamacion en el plazo de
5 dias habiles, a través del enlace “Escrito de reclamacién a la valoracion de
méritos LISTA DE ESPERA”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracidén Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

Vistas las reclamaciones se dictara Resolucion definitiva de la valoracion
efectuada.

9.7.- Entrada en vigor de las listas de espera.

El Consejero competente en materia de Funcién Publica, en el plazo de 30
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucidén a que se refiere el apartado
anterior, dictara Orden declarando la entrada en vigor de la lista de espera asi
constituida y derogando la anteriormente vigente.

9.8.- Gestion de listas de espera.

Las Listas de espera constituidas se regiran, en lo que le resulte de aplicacién,
por las disposiciones contenidas en la normativa regional que regula la seleccion
de personal interino y laboral temporal.

10.- Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 7 de noviembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5442 Orden de 7 de noviembre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformaciéon Digital, por la
que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir
32 plazas del Cuerpo Técnico, opcion Trabajo Social de la
Administracion Publica Regional. (Codigo BFX02L24-8).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 247/2022, de 22 de
diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracidn
Publica de la Region de Murcia correspondiente al afo 2022 (Boletin Oficial de la
Regidon de Murcia de 27 de diciembre de 2022), en el Decreto n.° 439/2023,
de 21 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la
Administracion Publica de la Regidén de Murcia correspondiente al afio 2023
(Boletin Oficial de la Region de Murcia de 27 de diciembre de 2023) y en el Decreto
n.% 328/2024, de 19 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo
publico de la Administracién Publica de la Region de Murcia correspondiente al
afio 2024 (Boletin Oficial de la Regién de Murcia de 27 de diciembre de 2024),
con el fin de atender las necesidades de personal de la Administracion Regional
y en uso de las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto
Refundido de la Ley de la Funcidn Publica de la Region de Murcia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo
Primero.

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Técnico, Opcién Trabajo
Social de la Administracion Publica Regional.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electronicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacién sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicion de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web con
la siguiente direccion http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tablén de Anuncios
del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de Atencion al
Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia).

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de 11 de noviembre de 2024,
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sobre seleccidon de personal temporal y provision de puestos de trabajo por
promocién interna temporal de la administraciéon Publica Regional, ratificado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de
enero de 2025), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicidon, designacion y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM de 11 de
febrero), en el Pacto Administracion Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacion de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resolucion de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica (BORM de 26 de octubre), en el Decreto n°
93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provision de puestos de trabajo de
personas con discapacidad en la Funcion Publica de la Administracion Publica de
la Region de Murcia (BORM de 4 de junio), por las presentes bases especificas vy,
en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran las
convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracién Regional (BORM de 26 de junio).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema de
oposicion, para cubrir 32 plazas del Cuerpo Técnico, Opcion Trabajo Social de la
Administracidn Publica Regional, derivadas de:

e 3 Plazas del Decreto niumero 247/2022, de 22 de diciembre, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracion Publica de la Regidn de
Murcia correspondiente al afo 2022.

e 14 Plazas del Decreto n.® 439/2023, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracién Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afio 2023. De éstas, 1 plaza se reserva para el turno de
personas con discapacidad.

e 15 Plazas del Decreto n.° 328/2024, de 19 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracién Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afio 2024. De éstas, 1 plaza se reserva para el turno de
personas con discapacidad.

1.2.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacién de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefalados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
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de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regirdn las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Unidon Europea, asi mismo podran participar
los cényuges de las personas espafiolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cényuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintilin afos o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el ambito de
aplicaciéon de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y
ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulaciéon de personas
trabajadoras.

- Estar en posesion del permiso de conducir clase B.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

- Estar en posesidén de la titulacion de Diplomatura en Trabajo Social o Grado
en Trabajo Social o en condiciones de obtenerla por haber abonado los derechos
para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Con caracter previo a la publicacion de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unién Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobara que poseen el nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberan realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafiol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estaran exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administracién Publica
espafola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en alguna
convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacion académica espafiola.

2.4.- Para poder participar en el turno de discapacidad las personas
aspirantes deben tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33%,
cuyas limitaciones sean compatibles con las funciones a desempeiiar, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 93/2011, de 27 de mayo,citado
anteriormente.

3. Solicitudes.

3.1.- La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la
base general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, no siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1
de dicha base.
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De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electronicos en los términos establecidos en la misma.

No sera valida la presentacion de documentos por otro medio que no sea a
través de los enlaces descritos en la convocatoria.

3.2.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas y listas de
espera derivadas de las mismas del Sector Administracidon y Servicios” - (Sede
electrénica de la Administracion Puablica de la C.A.R.M. - Pruebas Selectivas y
Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administracién y Servicios
(carm.es).

Las personas solicitantes deberdn estar en posesién de certificados
emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas por la
Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia, que pueden consultarse en
la direccién electrdnica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacion y
firma electrdnica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electrdnico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite y
firmar electronicamente su solicitud al final del proceso.

El indicado formulario le guiara en el proceso, finalizando el mismo con la
presentacion de la instancia, tras haber firmado la misma y generando la carta de
pago o tras haber abonado la tasa.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al computo de plazos para la presentacion electrdnica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electronicos permitiran la presentacidon de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de acceso.

3.4.- El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se hara dentro
del plazo de presentacion de solicitudes. La tasa se le generard mediante
autoliquidacién durante el proceso de cumplimentacion de la solicitud, la cual le
indicara el importe a abonar.

El abono se podra realizar:

- mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electronica
de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la
carta de pago.

- mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

NPE: A-171125-5442


https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2120&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2120&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2120&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2120&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288
https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf
https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 266 Lunes, 17 de noviembre de 2025 Pagina 29763

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencidn del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacion:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u érgano andlogo competente de la
Administracion General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condicidn de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditard mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicidn de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicién de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucidn judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes serd motivo de exclusién no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para
tener derecho a la exencidn o reduccidn de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5.- Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias
formaran parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo
que en el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar
parte de la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el
numero de teléfono movil y/o correo electrdnico.

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para
que se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si
en la solicitud no aparecen esas casillas habilitadas es que la lista de espera no
contempla zonas.
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3.6.- Las personas aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios
para la realizacidn de cualquiera de los ejercicios deberan aportar informe emitido
por la Unidad de valoracion del Instituto Murciano de Accidn Social (en adelante
IMAS) u érgano analogo competente de la Administracion General del Estado o de
las Comunidades Autonomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad
y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacidon
de la prueba.

3.7.- Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesién religiosa,
en donde el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y
expresamente pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan
aportar durante el plazo de presentacion de instancias ante la Direccién General
competente en materia de funcion publica, una certificaciéon expedida por la
autoridad religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesion religiosa
que profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar
la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticién en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.8.- Tanto el informe de adaptacién de medios como el certificado de
pertenecer a una confesion religiosa deberan aportarlo a través, bien del enlace
“Certificado de confesidn religiosa”, bien del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusion u omisidon. Asimismo las personas aspirantes
que lo deseen podran, en dicho plazo, modificar su instancia en relaciéon con su
peticion de formar parte o no de la Lista de Espera.

Dichas subsanaciones deberdn presentarlas a través del enlace “Escrito de
cumplimiento al requerimiento de subsanacién/mejora”, que aparece en el apartado
“Otros tramites de este procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la
sede electronica de la Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, que se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes” o
bien pinchando en el siguiente enlace Tramites Genéricos (carm.es).

Aquellos aspirantes que no subsanen su exclusién u omisién en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacion del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.
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5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y cuya composicion sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencidn y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacion de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afnos inmediatamente anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

5.4.- La designacidn y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccién General competente en materia de funcién publica,
Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de 27
de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas
para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y
Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica Regional (BORM de 17 de mayo
de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 30
de abril de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, por la que se aprueba el programa de materias especificas
de las pruebas selectivas para ingreso en la Administracién Publica Regional en el
Cuerpo Técnico, opcion Trabajo Social (BORM de 9 de mayo de 2025).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacion de
los correspondientes ejercicios.

6.2.- Los ejercicios que han de regir el proceso selectivo son los establecidos
en la Orden de 14 de febrero de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se aprueban los ejercicios
de las pruebas selectivas para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico,
de Técnicos Especialistas y de Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica
Regional, para el turno de acceso libre. (BORM de 20 de febrero de 2025).

6.3.- El desarrollo de los ejercicios se ajustara a lo dispuesto en la base
general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6.4.- La actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra “U”.

6.5.- Las personas aspirantes que obtengan en cada ejercicio una puntuacion
igual o superior al 75% de la maxima prevista para el mismo, quedaran exentas
de su realizacion en la convocatoria por el sistema de acceso libre siguiente,
computandosele una puntuacién equivalente a la obtenida, siempre y cuando
sea analogo en contenido y puntuacién maxima posible. El tiempo entre la
convocatoria en la que obtenga la puntuacién anteriormente indicada y la
inmediatamente siguiente no podrd superar los 3 anos, a contar desde la fecha
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de publicacién de la presente convocatoria, conforme lo establecido en la base
general 6.2.4 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Lo dispuesto anteriormente no se aplicara al ultimo ejercicio de las presentes
pruebas selectivas.

6.6.- El primer ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del mes
de marzo de 2026, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicidn se regira por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7. Resolucion de personas seleccionadas, relacion complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, nombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

7.1.- La Resolucion de Seleccionados asi como la relacion complementaria de
personas aprobadas se regiran por lo establecido en las bases generales octava,
novena y décima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.2.- Una vez finalizada la fase de oposicion a que se refiere la base
anterior, el Tribunal hara publica en la Direccion General competente en materia
de funcién publica, Resolucién conteniendo la relacién de personas que, con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

Esta Resolucidn, se elevard por el Tribunal al Consejero competente en
materia de funcidén publica en el plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

7.3.- Una vez seleccionadas las personas aspirantes tras la superacion del
proceso selectivo deberadn acceder, para el nombramiento y toma de posesion, a
través de la sede electréonica de la CARM al procedimiento 1268, “Nombramiento
y toma de posesion de personal funcionario de carrera en la Administracién
Publica de la Regidon de Murcia (excepto personal docente)”, en el plazo maximo
de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hace publica
la Resolucion de seleccionados. El indicado procedimiento le guiara en el proceso
hasta su cumplimentacion.

8. Periodo de practicas y accion formativa.

8.1.- El periodo de practicas se regira por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesién, la Orden de
nombramiento como personal funcionario de carrera podra recoger la necesidad
de que los mismos realicen la accidon formativa que determine la Escuela de
Formacion e Innovacidon de la Administracién Publica de la Region de Murcia, la
cual se encargara de su organizacion.

9. Lista de espera.

9.1. Derivada de este proceso selectivo se constituird una lista de espera
para la seleccion del personal interino del Cuerpo objeto de la convocatoria que
se regirad por lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion
y Servicios de 11 de noviembre de 2024, sobre seleccién de personal temporal
y provision de puestos de trabajo por promocién interna temporal de la
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administracién Publica Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de enero de 2025).

9.2. Para poder formar parte de la lista de espera referida serd necesario
haberlo solicitado en la instancia de presentacidon a las pruebas selectivas y
presentarse al primer ejercicio de la fase de oposicidn, sin que sea necesario
obtener una puntuacién minima. La no presentacion a dicho ejercicio supondra la
no inclusion en la lista de espera derivada del proceso selectivo correspondiente.

9.3. Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacién de instancias de participacion en las pruebas selectivas,
valorandose hasta esa misma fecha.

9.4. El orden en la lista de espera de las personas aspirantes se ajustara al
siguiente baremo, sin que la puntuacién total pueda superar los 100 puntos.

Los méritos no deberan ser aportados por las personas solicitantes y su
valoracion se realizara de oficio por la Direccion General competente en materia
de funcion publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccion:

a) Calificacion obtenida en la fase de oposicién (maximo 40 puntos):

La calificacién obtenida en los ejercicios de la fase de oposicidén se valorara
de modo proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en
la fase de oposicion y la obtenida por el aspirante, en relaciéon con la maxima
alcanzable por este apartado, que sera de 40 puntos.

La valoracién de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado
se efectuard teniendo en cuenta la mejor puntuacion de las obtenidas en los
ejercicios de la fase de oposicién a los que la persona aspirante se haya
presentado en las tres ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u
Opcidon objeto de la convocatoria, incluida aquella de la que derive esta lista de
espera.

b) Experiencia por servicios prestados en la Administracion Pablica Regional
(maximo 60 puntos).

Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracion
Publica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, en
el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria, o en categorias estatutarias
o profesionales asimiladas de personal laboral.

En ningln caso seran objeto de valoracidén por este apartado los servicios
prestados en régimen de colaboracién social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento.

Los servicios se valoraran a razoén de 3 puntos por afio completo o 0,25 por
mes o fraccion de 30 dias.

9.5. En caso de empate se resolvera de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

a) Mayor puntuacién obtenida en el mérito de calificacion obtenida en la fase
de oposicion.

b) Mayor antigtiedad en la Administracion Publica Regional sin limite temporal
en el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria.
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c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo o de violencia de género.

d) Sexo infrarrepresentado acordado en el Plan de Igualdad donde debe
aplicarse Unicamente en favor de la mujer y no del hombre cuando el sexo
femenino estuviera infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que
formen parte del cuerpo o escala objeto de la correspondiente seleccidén de
conformidad con los datos del diagndstico del referido Plan.

e) Sorteo efectuado en sesidon publica, que se realizara con las letras del
abecedario extrayendo una al azar que determinara el orden de los aspirantes.

9.6. Constitucién de la lista de Espera.

La Direccion General competente en materia de funcién publica, hara
publica la Resolucidn provisional conteniendo la valoracién de los méritos de los
aspirantes.

Contra dicha Resolucion se podra formular reclamacién en el plazo de
5 dias habiles, a través del enlace “Escrito de reclamacion a la valoraciéon de
méritos LISTA DE ESPERA”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestana “Presentacion solicitudes”.

Vistas las reclamaciones se dictara Resolucion definitiva de la valoracion
efectuada.

9.7. Entrada en vigor de las listas de espera.

El Consejero competente en materia de Funcidn Publica, en el plazo de 30
dias habiles a partir de la publicacion de la Resolucidn a que se refiere el apartado
anterior, dictard Orden declarando la entrada en vigor de la lista de espera asi
constituida y derogando la anteriormente vigente.

9.8. Gestion de listas de espera.

Las Listas de espera constituidas se regiran, en lo que le resulte de aplicacion,
por las disposiciones contenidas en la normativa regional que regula la seleccion
de personal interino y laboral temporal.

10. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 7 de noviembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5443 Orden de 7 de noviembre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que
se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 2
plazas del Cuerpo Superior Facultativo, opcion Ambiental de la
Administracion Puablica Regional. (Codigo AFX26L24-3).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto n.® 439/2023, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la Administracion
Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2023 (Boletin Oficial
de la Region de Murcia de 27 de diciembre de 2023), con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracion Regional y en uso de las
competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido de
la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo
Primero.

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Superior Facultativo,
Opciéon Ambiental de la Administracion Publica Regional.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrénicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacién sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicion de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccién http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tablén de
Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de
Atencion al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de
Murcia).

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de 11 de noviembre de 2024,
sobre seleccidon de personal temporal y provision de puestos de trabajo por
promocion interna temporal de la Administracién Publica Regional, ratificado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de
enero de 2025), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicién, designacién y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
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pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM de 11 de
febrero), en el Pacto Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacion de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resolucidon de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica (BORM de 26 de octubre), en el Decreto
n.© 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provision de puestos de trabajo
de personas con discapacidad en la Funcién Publica de la Administracion Publica
de la Regidn de Murcia (BORM de 4 de junio), por las presentes bases especificas
y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran
las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (BORM de 26 de junio).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema de
oposicion, para cubrir 2 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, Opcidon Ambiental
de la Administracion Publica Regional, derivadas del Decreto n.° 439/2023,
de 21 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la
Administracidn Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2023.

1.2.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Unidon Europea, asi mismo podran participar
los conyuges de las personas espafolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cdnyuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintitin afios o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el dmbito de
aplicacidon de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea vy
ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de personas
trabajadoras.

- Estar en posesidon del permiso de conducir clase B.
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- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de la titulacién de Licenciatura en Ciencias Ambientales o
Grado en Ciencias Ambientales o en condiciones de obtenerla por haber abonado
los derechos para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidacidon en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Con caracter previo a la publicacidn de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unidén Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobara que poseen el nivel
adecuado de comprensidon y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberan realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafiol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estaran exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administracién Publica
espafola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en
alguna convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacion académica
espafiola.

3. Solicitudes.

3.1.- La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la
base general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, no siendo de aplicacién lo dispuesto en el apartado 3.2.1
de dicha base.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electronicos en los términos establecidos en la misma.

No sera valida la presentacion de documentos por otro medio que no sea a
través de los enlaces descritos en la convocatoria.

3.2.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas y listas de
espera derivadas de las mismas del Sector Administracidon y Servicios” - (Sede
electrénica de la Administracion Puablica de la C.A.R.M. - Pruebas Selectivas y
Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administracién y Servicios
(carm.es).)
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Las personas solicitantes deberan estar en posesidén de certificados
emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas por la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, que pueden consultarse en
la direccion electréonica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacion y
firma electrdnica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electrdnico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite y
firmar electronicamente su solicitud al final del proceso.

El indicado formulario le guiard en el proceso, finalizando el mismo con la
presentacidn de la instancia, tras haber firmado la misma y generando la carta de
pago o tras haber abonado la tasa.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacidon de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al computo de plazos para la presentacion electrénica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electronicos permitiran la presentacidn de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de acceso.

3.4.- El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se hara dentro
del plazo de presentacion de solicitudes. La tasa se le generard mediante
autoliquidacién durante el proceso de cumplimentacién de la solicitud, la cual le
indicara el importe a abonar.

El abono se podra realizar:

- mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electrénica de
las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la carta de
pago.

- mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.

d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencidn del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u 6rgano analogo competente de la
Administracion General del Estado o de las Comunidades Auténomas.
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b) La condicién de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditard mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicidn de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicion de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes sera motivo de exclusion no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para
tener derecho a la exencion o reduccion de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5.- Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias
formaran parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo
que en el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar
parte de la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el
numero de teléfono movil y/o correo electrénico.

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para
que se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si
en la solicitud no aparecen esas casillas habilitadas es que la lista de espera no
contempla zonas.

3.6.- Las personas aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios
para la realizacidon de cualquiera de los ejercicios deberan aportar informe emitido
por la Unidad de valoracién del Instituto Murciano de Accidn Social (en adelante
IMAS) u érgano analogo competente de la Administracion General del Estado o de
las Comunidades Autonomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad
y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacién
de la prueba.

3.7.- Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesién religiosa,
en donde el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y
expresamente pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan
aportar durante el plazo de presentacion de instancias ante la Direccién General
competente en materia de funcion publica, una certificacion expedida por la
autoridad religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesion religiosa
que profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar
la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.
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3.8.- Tanto el informe de adaptacion de medios como el certificado de
pertenecer a una confesidn religiosa deberan aportarlo a través, bien del enlace
“Certificado de confesidn religiosa”, bien del enlace “Informe de adaptacién
de tiempo y medios”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusion u omisidon. Asimismo las personas aspirantes
que lo deseen podran, en dicho plazo, modificar su instancia en relaciéon con su
peticion de formar parte o no de la Lista de Espera.

Dichas subsanaciones deberan presentarlas a través del enlace “Escrito de
subsanacion v, que aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento”
de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, que se encuentra
en la pestafia “Presentacién solicitudes” o bien pinchando en el siguiente enlace
Trdmites Genéricos (carm.es).

Aquellos aspirantes que no subsanen su exclusién u omisién en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y cuya composicion sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estédn sujetas a los
supuestos de abstencidn y recusacién previstos en los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afnos inmediatamente anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

5.4.- La designacion y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccién General competente en materia de funcién publica,
Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.
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6. Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de
27 de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas para
acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y Técnicos
Auxiliares de la Administracién Publica Regional (BORM de 17 de mayo de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 30
de mayo de 2018, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueba el
programa de materias especificas de las pruebas selectivas para ingreso en
la Administracion Publica Regional en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién
Ambiental (BORM de 12 de junio de 2018 ).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacion de
los correspondientes ejercicios.

6.2.- Los ejercicios que han de regir el proceso selectivo son los establecidos
en la Orden de 14 de febrero de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se aprueban los ejercicios
de las pruebas selectivas para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico,
de Técnicos Especialistas y de Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica
Regional, para el turno de acceso libre. (BORM de 20 de febrero de 2025).

6.3.- El desarrollo de los ejercicios se ajustara a lo dispuesto en la base
general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6.4.- La actuacién de las personas opositoras se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra “A”.

6.5.- Las personas aspirantes que obtengan en cada ejercicio una puntuacion
igual o superior al 75% de la maxima prevista para el mismo, quedaran exentas
de su realizacidon en la convocatoria por el sistema de acceso libre siguiente,
computandosele una puntuacion equivalente a la obtenida, siempre y cuando
sea analogo en contenido y puntuacién maxima posible. El tiempo entre la
convocatoria en la que obtenga la puntuacidén anteriormente indicada y la
inmediatamente siguiente no podra superar los 3 afios, a contar desde la fecha
de publicacion de la presente convocatoria, conforme lo establecido en la base
general 6.2.4 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Lo dispuesto anteriormente no se aplicara al Ultimo ejercicio de las presentes
pruebas selectivas.

6.6.- El primer ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del mes
de marzo de 2026, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicién se regird por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7. Resolucién de personas seleccionadas, relacién complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, hombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

7.1.- La Resolucién de Seleccionados asi como la relacion complementaria de
personas aprobadas se regiran por lo establecido en las bases generales octava,
novena y décima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.
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7.2.- Una vez finalizada la fase de oposicion a que se refiere la base
anterior, el Tribunal hara publica en la Direccion General competente en materia
de funcidn publica, Resolucién conteniendo la relaciéon de personas que, con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

Esta Resolucion, se elevara por el Tribunal al Consejero competente en
materia de funcién publica en el plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

7.3.- Una vez seleccionadas las personas aspirantes tras la superaciéon del
proceso selectivo deberan acceder, para el nombramiento y toma de posesion, a
través de la sede electrénica de la CARM al procedimiento 1268, “Nombramiento
y toma de posesion de personal funcionario de carrera en la Administracion
Publica de la Region de Murcia (excepto personal docente)”, en el plazo maximo
de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hace publica
la Resolucion de seleccionados. El indicado procedimiento le guiara en el proceso
hasta su cumplimentacion.

8. Periodo de practicas y accion formativa.

8.1.- El periodo de practicas se regira por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesién, la Orden de
nombramiento como personal funcionario de carrera podra recoger la necesidad
de que los mismos realicen la acciéon formativa que determine la Escuela de
Formacion e Innovacion de la Administracion Publica de la Regidon de Murcia, la
cual se encargara de su organizacion.

9. Lista de espera.

9.1. Derivada de este proceso selectivo se constituird una lista de espera
para la seleccidn del personal interino del Cuerpo objeto de la convocatoria que
se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion
y Servicios de 11 de noviembre de 2024, sobre seleccién de personal temporal
y provision de puestos de trabajo por promocién interna temporal de la
administracidon Publica Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de enero de 2025).

9.2. Para poder formar parte de la lista de espera referida serd necesario
haberlo solicitado en la instancia de presentacion a las pruebas selectivas y
presentarse al primer ejercicio de la fase de oposicidn, sin que sea necesario
obtener una puntuacion minima. La no presentacion a dicho ejercicio supondra la
no inclusion en la lista de espera derivada del proceso selectivo correspondiente.

9.3. Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacidon de instancias de participacion en las pruebas selectivas,
valorandose hasta esa misma fecha.

9.4. El orden en la lista de espera de las personas aspirantes se ajustara al
siguiente baremo, sin que la puntuacién total pueda superar los 100 puntos.

Los méritos no deberan ser aportados por las personas solicitantes y su
valoracién se realizard de oficio por la Direccion General competente en materia
de funcién publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccion:
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a) Calificacién obtenida en la fase de oposicion (maximo 40 puntos):

La calificacién obtenida en los ejercicios de la fase de oposicidn se valorara
de modo proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en
la fase de oposicion y la obtenida por el aspirante, en relaciéon con la maxima
alcanzable por este apartado, que sera de 40 puntos.

La valoracién de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado se
efectuara teniendo en cuenta la mejor puntuacion de las obtenidas en los ejercicios
de la fase de oposicion a los que la persona aspirante se haya presentado en las
tres ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u Opcion objeto de la
convocatoria, incluida aquella de la que derive esta lista de espera.

b) Experiencia por servicios prestados en la Administracion Pablica Regional
(maximo 60 puntos).

Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracion
Pablica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en
el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria, o en categorias estatutarias
o profesionales asimiladas de personal laboral.

En ningln caso seran objeto de valoracidén por este apartado los servicios
prestados en régimen de colaboracién social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento.

Los servicios se valoraran a razén de 3 puntos por afio completo o 0,25 por
mes o fraccion de 30 dias.

9.5. En caso de empate se resolvera de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

a) Mayor puntuacién obtenida en el mérito de calificacion obtenida en la fase
de oposicion.

b) Mayor antigliedad en la Administracion Publica Regional sin limite temporal
en el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo o de violencia de género.

d) Sexo infrarrepresentado acordado en el Plan de Igualdad donde debe
aplicarse Unicamente en favor de la mujer y no del hombre cuando el sexo
femenino estuviera infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que
formen parte del cuerpo o escala objeto de la correspondiente seleccién de
conformidad con los datos del diagnostico del referido Plan.

e) Sorteo efectuado en sesidn publica, que se realizarad con las letras del
abecedario extrayendo una al azar que determinara el orden de los aspirantes.

9.6. Constitucion de la lista de Espera.

La Direccion General competente en materia de funcién publica, hara publica
la Resolucidn provisional conteniendo la valoracién de los méritos de los aspirantes.

Contra dicha Resolucion se podra formular reclamaciéon en el plazo de
5 dias habiles, a través del enlace “Escrito de reclamacion a la valoracién de
méritos LISTA DE ESPERA”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.
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Vistas las reclamaciones se dictara Resolucion definitiva de la valoracion
efectuada.

9.7. Entrada en vigor de las listas de espera.

El Consejero competente en materia de Funcidén Publica, en el plazo de 30
dias habiles a partir de la publicacion de la Resolucidn a que se refiere el apartado
anterior, dictard Orden declarando la entrada en vigor de la lista de espera asi
constituida y derogando la anteriormente vigente.

9.8. Gestion de listas de espera.

Las Listas de espera constituidas se regiran, en lo que le resulte de aplicacion,
por las disposiciones contenidas en la normativa regional que regula la seleccion
de personal interino y laboral temporal.

10. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Murcia, 7 de noviembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5444 Orden de 7 de noviembre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que
se modifica Orden de 17 de junio de 2024 de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empresa, por la que se convocan pruebas
selectivas para cubrir, mediante promocidén interna sobre el
mismo puesto de trabajo, 31 plazas del Cuerpo Superior de
Administradores de la Administracion Publica Regional. (Cédigo
AGX00P23-0).

En el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia de fecha 21 de junio de 2024
se publicé la Orden de 17 de junio de 2024 de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empresa, por la que se convocaron pruebas selectivas para cubrir,
mediante promocién interna sobre el mismo puesto de trabajo, 31 plazas del
Cuerpo Superior de Administradores de la Administracion Publica Regional
(Cdédigo AGX00P23-0) y en cuya base 6.2 establece que el ejercicio de la fase
de oposicion se regira por la Orden de 23 de enero de 2017, de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Pablica, por la que se aprueba el ejercicio de las
pruebas selectivas para el acceso por promocién interna, al Cuerpo Superior de
Administradores y al Cuerpo Superior Facultativo de la Administracién Publica
Regional (Boletin Oficial de la Regidon de Murcia de 30 de enero de 2017).

Con fecha 22 de octubre de 2025, se publica en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia la Orden de 15 de octubre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se aprueba el
ejercicio de las pruebas selectivas para el acceso por promocion profesional al
Cuerpo Superior de Administradores de la Administracién Publica Regional,
que deroga la Orden de 23 de enero de 2017 de la Consejeria de Hacienda y
Administracién Publica, por la que se aprueba el ejercicio de las pruebas selectivas
para el acceso por promocion interna, al Cuerpo Superior de Administradores y al
Cuerpo Superior Facultativo de la Administracion Publica Regional.

En uso de las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto
Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Region de Murcia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo

Primero.

Modificar el parrafo de la base especifica 6.2 de la Orden de 17 de junio
de 2024 de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa, por la que se
convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion interna sobre el
mismo puesto de trabajo, 31 plazas del Cuerpo Superior de Administradores de
la Administracién Publica Regional. (Codigo AGX00P23-0), publicada en el
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BORM de 21 de junio de 2024, en relacién al ejercicio de la fase de oposicion, en
los siguientes términos, donde dice:

“El ejercicio de la fase de oposicion se regirad por la Orden de 23 de enero
de 2017, de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, por la que se
aprueba el ejercicio de las pruebas selectivas para el acceso por promocion
interna, al Cuerpo Superior de Administradores y al Cuerpo Superior Facultativo
de la Administracidn Publica Regional (BORM de 30 de enero de 2017)."

Debe decir:

“El ejercicio de la fase de oposicidon se regird por la Orden de 15 de
octubre de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, por la que se aprueba el ejercicio de las pruebas selectivas
para el acceso por promocion profesional al Cuerpo Superior de Administradores
de la Administracion Publica Regional (BORM de 22 de octubre de 2025).”

Segundo.

Abrir un nuevo plazo de presentacion de solicitudes para participar en las
pruebas selectivas citadas, de 20 dias habiles desde la publicacién de la presente
Orden en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Tercero.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia o bien recurso contencioso-administrativo ante
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente a su publicacidén en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

Murcia, 7 de noviembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

5445 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1445/2025)
de 11 de noviembre, por la que se convoca concurso publico
de méritos para la constitucion de bolsas de empleo para la
contratacion de personal docente de sustitucion de profesorado
que ocupe plaza vinculada y de profesorado asociado en Ciencias
de la Salud.

En el ejercicio de las funciones atribuidas por la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, asi como en los Estatutos de la
Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, y
conforme al Reglamento regulador de las bolsas de empleo para la contratacién
de profesorado sustituto de la Universidad de Murcia (BORM n.° 82/2024, de 10
de abril).

Resuelvo

Primero: Teniendo en cuenta la necesidad de disponer de personal
seleccionado que, de conformidad con lo establecido en el articulo 80 de la
Ley Organica del Sistema Universitario, permita la sustitucion del profesorado
vinculado y asociado con derecho a reserva del puesto de trabajo, que suspenda
temporalmente la prestacion de servicios, hallandose incluido en el ambito de
aplicacion del Concierto entre el Servicio Murciano de Salud y la Universidad de
Murcia para la formacion de los alumnos que cursen titulaciones sanitarias y para
el desarrollo de la investigacion en el ambito de las Ciencias de la Salud de fecha
23 de marzo de 2016 (BORM de 18/04/2016), se convoca concurso publico de
méritos para la constitucién de bolsas de empleo de personal docente para la
sustitucion de profesorado vinculado y de profesorado asociado en ciencias de la
salud en la Universidad de Murcia, en las areas o especialidades de conocimiento
de los hospitales o centros de salud que se detallan en el anexo I que se adjunta
a la presente resolucion.

Segundo: La convocatoria se regira por las siguientes:

Bases
1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario; por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; por la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; por la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, cuyo vigente texto refundido fue
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; por los Estatutos
de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto,
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del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia;
por el II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado
Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia; por el Concierto entre el Servicio Murciano de Salud y la Universidad
de Murcia para la formacidon de alumnos que cursen titulaciones sanitarias y
para el desarrollo de la investigacion en el ambito de las Ciencias de la Salud de
fecha 23 de marzo de 2016 (BORM 18/04/2016); por el Reglamento regulador
de las bolsas de empleo para la contratacién de profesorado sustituto de la
Universidad de Murcia (BORM n.° 82/2024, de 10 de abril); por la resolucion del
Secretario General de la Universidad de Murcia por la que se dictan instrucciones
sobre tramitacidon electrénica de convocatorias de plazas de personal, de 8 de
septiembre de 2017 (https://sede.um.es/sede/documento/normativa/resolucion-
sg-25-2017-por-la-que-se-dictan-instrucciones-sobre-tramitacion-electronica-
de-convocatorias-de-plazas-de/16199.pdf), y, en lo no previsto en las sefaladas
disposiciones, por la restante normativa aplicable.

El Reglamento regulador de las bolsas de empleo para la contratacidon de
profesorado sustituto de la Universidad de Murcia rige la presente convocatoria
con el concepto de bases generales, habiéndose de estar a su contenido en todo
lo que no se halle expresa y especificamente previsto en esta resolucion.

El Reglamento regulador de las bolsas de empleo para la contratacion de
profesorado sustituto de la Universidad de Murcia puede ser consultado en
cualquiera de las siguientes URL:

https://sede.um.es/sede/documento/normativa/reglamento-regulador-de-
las-bolsas-de-empleo-para-la-contratacion-de-profesorado-sustituto/22240.pdf

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/1690/
pdf?id=825971

Con caracter general, cada uno de los concursos convocados sera objeto de
tramitacion independiente.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo publico, de
acuerdo con el articulo 14 de la Constitucidn Espafiola; el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y el II Plan de Igualdad entre
Mujeres y Hombres de la Universidad de Murcia, de 16 de julio de 2021.

2.- Requisitos de participacion y contratacion.

2.1.- Para su participacion al proceso selectivo para la constitucién de bolsas
de empleo para la contratacidon de Profesorado sustituto, las personas interesadas
han de reunir los requisitos generales establecidos en los articulos 56 y 57 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y, en su
caso, los especificos que sean procedentes con arreglo al articulo 56.3 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Bdasico del Empleado Publico. Estos ultimos, de
concurrir, se hallaran detallados en el anexo I de la bolsa a la que conciernan y
fundamentados en el expediente administrativo que podra ser consultado por las
personas interesadas y a su instancia.

El desarrollo de los requisitos generales y adicionales de participacion se
encuentra precisado en los articulos 11 y 12 del Reglamento regulador de las
bolsas de empleo para la contratacién de profesorado sustituto de la Universidad
de Murcia.
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2.2.- Asimismo para la participacion al proceso selectivo es necesario:

a) Estar en posesion del titulo de especialista sanitario exigido para la bolsa
de empleo, en su caso, en el anexo I de la convocatoria.

b) Los participantes deberan ser personal estatutario o personal laboral del
Servicio Murciano de Salud, y estar adscritos al hospital o centro de salud, y
servicio asistencial, requeridos en la convocatoria.

2.3.- La concurrencia de los requisitos de participacién se sujeta a lo
establecido en el articulo 11.3 del Reglamento regulador de las bolsas de empleo
para la contratacidon de profesorado sustituto de la Universidad de Murcia.

3.- Presentacion telematica de solicitudes y curriculos.

3.1.- El plazo para la presentacion de solicitudes serad de quince dias habiles y
computara desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Para presentar la solicitud de participacion en un proceso selectivo procede
atender a las previsiones del articulo 13 del Reglamento regulador de las bolsas
de empleo para la contratacion de profesorado sustituto de la Universidad de
Murcia, que comporta, entre otras, las siguientes previsiones:

a) Las personas interesadas deben cumplimentar el formulario web de la
solicitud establecido especificamente para la bolsa de empleo correspondiente,
disponible en la aplicaciéon de la Universidad de Murcia «CONVOCUM PDI»,
accesible en la URL https://convocum.um.es/.

b) Al acceder a la aplicacion del PDI, apartado «convocatorias vigentes», se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica, paso a
paso, como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

c) Una vez cumplimentado el formulario se habra de proceder a la validacion
de los datos incorporados y a la firma electrénica de la solicitud mediante la
pasarela de firma de la Universidad de Murcia, utilizando para ello cualquiera de
los distintos medios disponibles al efecto: certificado electrénico, cuenta UM u
otros habilitados.

3.2.- Documentacién acreditativa de los requisitos de participacién y
contratacién:

De conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Reglamento
regulador de las bolsas de empleo para la contratacién de profesorado sustituto
de la Universidad de Murcia, en el momento de realizar la solicitud no sera
preciso aportar documentacion justificativa de los requisitos de participacion
y contratacion, que sera sustituida por documento suscrito por la persona
participantes en cuya virtud declare bajo su responsabilidad que relne los
requisitos generales y, en su caso, los especificos que, por razon de la naturaleza
de la bolsa o de lo previsto en el apartado 2 del articulo 10 del Reglamento
regulador de las bolsas de empleo para la contrataciéon de profesorado
sustituto de la Universidad de Murcia, se establezcan en la convocatoria
para la participacién al proceso selectivo, que dispone de la documentacién
acreditativa de tales requisitos y que se compromete a efectuar su aportacion,
a requerimiento de la Universidad de Murcia, en cualquier momento durante la
tramitacién del proceso selectivo y, en todo caso, antes de la firma del contrato
de profesorado sustituto.
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a) Documentacién acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables:

Las personas participantes que se hallen exentas del pago de los derechos
de tasas de participacidon por razéon de discapacidad deberan aportar copia del
certificado acreditativo de la misma, expedido por el drgano competente de la
Administracion del Estado o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

3.3.- Documentacién acreditativa de los méritos alegados.

Los méritos evaluables que las personas participantes aleguen en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente con arreglo a las siguientes condiciones:

a) Se presentaran necesariamente a través de la pagina Web, aplicacién
CONVOCUM. No se admitirdn los presentados por otros medios.

En el supuesto de que, una vez registrada una solicitud, el participante desee
modificarla, y sélo en caso de que el plazo de presentacidn siga abierto, debera
proceder a anularla y registrar una nueva (el sistema le ofrecera la posibilidad de
recuperar la documentacion ya aportada, debiendo abonar una nueva tasa). Podra
solicitar la devolucidon de la tasa abonada en la solicitud anulada presentando una
instancia basica en el registro electrénico de la Universidad de Murcia.

b) Se presentaran necesariamente en formato PDF.

c) No se admitiran méritos presentados o justificados una vez transcurrido el
plazo de presentacion de solicitudes.

La Comisidon de Seleccidn no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados con arreglo a lo sefialado
en estas bases.

Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados en
idioma diferente al castellano deberan ir acompafiados de la correspondiente
traduccion jurada.

Si lo considera necesario para la valoracién de los méritos, la Comisidn
de Seleccidén podra requerir la presentacion de los documentos justificativos
originales o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio
admisible en derecho.

4.- Derechos de participacion.

Es aplicable el articulo 14 del Reglamento regulador de las bolsas de empleo
para la contratacion de profesorado sustituto de la Universidad de Murcia, con las
siguientes precisiones adicionales:

La tasa por derechos de participacion para cada una de las bolsas a las que
se concurse distingue las siguientes categorias:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

La liquidacion de tasas y su abono se realizaran a través de la aplicacion de la
Universidad de Murcia «CONVOCUM PDI», accesible en la URL https://convocum.
um.es/, por medio de cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Sabadell.
- CaixaBank.
- Cajamar.

- Banco Santander.
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b) Tarjeta bancaria o bizum.
c) Tpv virtual (Tarjeta de crédito).
d) En los cajeros de las indicadas entidades.

e) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacidn del recibo unificado que se obtendra desde la aplicacion.

No procedera la devolucidén de derechos de participacion en los supuestos de
exclusién por causa imputable a la persona interesada.

5.- Resolucion de incidencias técnicas y atencion de consultas.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y correo electronico dumbo@um.es y para consultas
en relacion con la convocatoria y presentacién de solicitudes al correo electrénico
seleper@um.es.

6.- Relacion de participantes.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, y comprobado que
todas las personas participantes han firmado y registrado en tiempo y forma
la solicitud de participacidon, han abonado las tasas exigidas y declaran bajo su
responsabilidad que reunen los requisitos exigidos para su participacion en el
proceso selectivo, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si fuera
requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo y a la firma del
contrato, se publicara directamente la relacion definitiva de participantes.

7.- Comisiones de Seleccion.

Las comisiones de seleccién se han de regir por lo establecido en el capitulo
IV (articulos 15 a 17) del Reglamento regulador de las bolsas de empleo para la
contratacidon de profesorado sustituto de la Universidad de Murcia.

Cada comisidon de seleccion se hallard integrada por las personas que,
respectivamente, figuran en anexo II de esta convocatoria.

8.- Publicaciones y computo de plazos.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el Tablén Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacidon personal y surtiendo sus mismos efectos.

Salvo que expresamente se sefiale otra cosa, todos los plazos establecidos
en esta convocatoria se han de entender fijados por dias habiles, con exclusién
de los sabados, domingos y dias festivos en el municipio de Murcia. Cuando la
bolsa corresponda a centro o departamento ubicado en otro municipio, seran,
asimismo, inhabiles los dias festivos en el respectivo municipio.

9.- Baremo.

Las reglas atinentes a la evaluacion de méritos son las contenidas en el
articulo 18 del Reglamento regulador de las bolsas de empleo para la contratacion
de profesorado sustituto de la Universidad de Murcia y, por expresa prevision de
aquel, en el anexo 2 del mismo reglamento.

El baremo aplicable se contiene en el Reglamento y, al tiempo, se mantiene
expuesto publicamente en la pagina Web https://www.um.es/web/pdi/impresos.
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La previsién contenida en el apartado 2 del articulo 18 del Reglamento
regulador de las bolsas de empleo para la contratacién de profesorado sustituto
de la Universidad de Murcia, se producird, en su caso, en el anexo I de esta
convocatoria y en relacién con las bolsas respecto de las que ello proceda.

De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Plblicas de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en los procesos
selectivos se favorecera a las personas con discapacidad debidamente certificada,
en condiciones de desempefiar las tareas de la bolsa, mediante la aplicacion del
coeficiente 1.05 en los distintos baremos.

10.- Procedimiento de Seleccion.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2 del Reglamento regulador de las
bolsas de empleo para la contratacién de profesorado sustituto de la Universidad
de Murcia, el sistema selectivo aplicable sera el de concurso publico, consistente
Unicamente en la valoracién de méritos alegados y acreditados por las personas
participantes.

11.- Propuesta de resolucion.

La propuesta de provision de la bolsa se rige por lo establecido en el articulo
19 del Reglamento regulador de las bolsas de empleo para la contratacién de
profesorado sustituto.

12.- Reclamacion contra la propuesta de resolucion.

Las eventuales reclamaciones frente a la propuesta de resolucion de la bolsa
de empleo, seguiran lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento regulador
de las bolsas de empleo para la contratacién de profesorado sustituto de la
Universidad de Murcia.

13.- Gestion de las bolsas de empleo.

La gestidon de las bolsas de empleo se ha de regir por lo establecido en el
capitulo VI (articulos 21 a 23) del Reglamento regulador de las bolsas de empleo
para la contratacidon de profesorado sustituto de la Universidad de Murcia.

14.- Contratacion.

14.1.- La contratacion para sustituciones de profesorado vinculado
y profesorado asociado en ciencias de la salud se hara bajo la modalidad de
profesorado asociado en ciencias de la salud y se rige por lo establecido en el
capitulo VII (articulos 24 a 28) del Reglamento regulador de las bolsas de empleo
para la contratacidon de profesorado sustituto.

14.2.- Una vez notificada la propuesta de contratacion al candidato de la
bolsa, este dispondra de dos dias habiles para la formalizacién del contrato, que
deberd suscribirse mediante firma electrdnica, una vez verificada la aportacion a
satisfaccion de la totalidad de la documentacion requerida. La documentacion que
deberd presentar en el Servicio de Gestidén de PDI de la Universidad de Murcia se
indica a continuacion:

a) Documento Nacional de Identidad, solo si manifestd su oposiciéon a su
obtencion por la Universidad de Murcia, o, en su caso, del documento equivalente
(NIE, Pasaporte u otro) de ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Titulo de especialista exigido para la plaza, en su caso, en el anexo I de la
convocatoria.
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c) Hoja de servicios actualizada, indicando pertenecer al Servicio asistencial
del Hospital o Centro de Salud exigido en la convocatoria.

14.3.- La falta de formalizacién del contrato en el tiempo establecido para
ello con arreglo a las previsiones de esta base, si fuere por causa imputable a la
persona interesada, comportara que esta decaiga en su derecho.

14.4.- En los casos de renuncia o de cualquier otra causa que impida la
contratacidon de la persona seleccionada podra formalizarse la incorporacion a
favor de la que figure relacionada a continuacion en la bolsa de empleo, por el
orden de puntuacién.

14.5.- Los contratos concertados al amparo de esta convocatoria se regiran
por lo establecido en el articulo 80 de la Ley Organica del Sistema Universitario
y, en cuanto fuera aplicable al supuesto de hecho tras la modificacién del
ordenamiento efectuada por esta ley organica, por el articulo 25 del vigente
Convenio Colectivo.

15.- Proteccion de datos.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 29 del Reglamento regulador de las
bolsas de empleo para la contrataciéon de profesorado sustituto de la Universidad
de Murcia, la participacién en las convocatorias de las bolsas de empleo temporal
implica la aceptacion de la autorizacion del uso de los datos personales de la
persona aspirante por la Universidad de Murcia, de acuerdo con la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los
Derechos Digitales, con el fin de la correcta gestion de la bolsa de empleo.

Los datos personales facilitados quedaran incorporados en los ficheros de
usuarios de la Universidad de Murcia, de acuerdo con lo establecido en la citada
Ley Organica.

Con la presentacidon de la solicitud, la o el aspirante autorizara el uso de
sus datos, relativos a nombre, apellidos, bolsa de empleo en la que participa e
inclusion en las bolsas de empleo temporal, en los lugares habilitados para la
publicidad de las bolsas y la publicacién de resultados. Asimismo, autoriza la
utilizacién de su teléfono movil y correo electréonico a efectos de comunicaciones
y notificaciones.

16.- Incompatibilidades.

El personal docente contratado al amparo de esta convocatoria quedara
sometido a lo establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, en
sus normas de desarrollo, el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio y en el
Concierto suscrito entre el Servicio Murciano de Salud y la Universidad de Murcia.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la
Jurisdiccion Social y en el articulo 20 de los Estatutos de la Universidad de Murcia,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, frente a esta resolucién las
personas interesadas pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes contado desde el
dia siguiente al de la publicacidn, o, directamente, accionar ante el Juzgado de lo
Social competente, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la publicacidén y conforme a las normas que, sobre competencia, postulacion y
otras, resultan de la Ley 36/2011, de 10 de octubre.
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No se podra interponer recurso jurisdiccional hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de
reposicidon en su caso interpuesto.

Murcia, 11 de noviembre de 2025.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO |

RELACION DE BOLSAS DE EMPLEO

HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA ARRIXACA

DEPARTAMENTO: DERMATOLOGIA, ESTOMATOLOGIA, RADIOLOGIA Y
MEDICINA FISICA

Bolsa Numero: 6-BS/183/2025

Arealespecialidad de conocimiento: DERMATOLOGIA

Servicio Asistencial: DERMATOLOGIA MEDICO-QURURGICA (HUVA)

Titulo Especialista: DERMATOLOGIA MEDICO-QUIRURGICA Y VENEREOLOGIA
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ANEXO I
COMISION DE SELECCION
PROFESORADO CONTRATADO PARA SUSTITUCIONES

Arealespecialidad de conocimiento: "Dermatologia”
Plaza N°:  6-BS/183/2025

Comision Titular:

Presidenta: Dona Paloma Sobrado Calvo, Profesora Titular de la Universidad de
Murcia.

Vocal 1°: Dona Paloma Sanchez-Pedrefio Guillén, Profesora Titular de la
Universidad de Murcia.

Vocal 2°: Don José Antonio Garcia Gamuz, Profesor Permanente Laboral de la
Universidad de Murcia.

Vocal 3°: Don José Juan Parra Garcia, Facultativo Especialista de Area del Servicio
Murciano de Salud

Vocal 4° Don Antonio Raul Corbalan Vélez, Facultativo Especialista del Area de
Servicio Murciano de Salud

Comisién Suplente:

Presidente: Don Francisco Martinez Diaz, Profesor Titular de la Universidad de Murcia.

Vocal 1°:  Dona Amparo Olivares Rueda, Profesora Contratada Doctor Fijo de la
Universidad de Murcia.

Vocal 2°: Don Miguel Alcaraz Banos, Catedratico de la Universidad de Murcia.

Vocal 3°:  Don Miguel Lova Navarro, Facultativo Especialista de Area del Servicio
Murciano de Salud

Vocal 4°: Dona Teresa Martinez Menchén, Profesora Asociada en Ciencias de la
Salud de la Universidad de Murcia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5446 Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud, por la que se convoca concurso de traslados abierto
Yy permanente para la provision de plazas de la categoria de
Facultativo no Sanitario, opcion Analista de Sistemas del citado
organismo.

Antecedentes

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, por la que se aprueba el Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud (BOE num. 301, de 17 de
diciembre) en su articulo 29 establece que la provision de plazas del personal
estatutario se realizard entre otros sistemas, por el de movilidad, mediante el
procedimiento que en cada servicio de salud se establezca.

El articulo 37 del mismo cuerpo legal, dispone que los procedimientos de
movilidad voluntaria tendran caracter periddico, estaran abiertos a la participacion
del personal estatutario fijo de la misma categoria de los restantes servicios de
salud, y se resolveran mediante procedimiento de concurso, previa convocatoria
publica y conforme a los principios de igualdad, mérito, y capacidad.

La movilidad voluntaria del personal estatutario se configura en el articulo 17 del
citado texto como un derecho individual del personal estatutario de los servicios
de salud, en la forma prevista en las disposiciones aplicables en cada caso,
recogiéndose en el articulo 3 de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de Personal
Estatutario del Servicio Murciano de Salud el principio de la libre circulacién del
personal estatutario fijo en los términos que establezca la normativa estatal
basica, en la ordenacién del régimen del personal estatutario del Servicio
Murciano de Salud.

Asimismo, el articulo 45 de la citada Ley 5/2001, de 5 de diciembre, prevé
el procedimiento de concurso de traslados como sistemas de provisién de plazas,
estableciendo que se llevara a efecto respetando el principio de publicidad.

Dentro de este marco normativo, con fecha 13 de abril de 2024 se publica
en el BORM n.% 85 el Acuerdo de 21 de marzo de 2024, del Consejo de Gobierno
de la Region de Murcia sobre las bases generales a las que deberan ajustarse los
procedimientos de concurso de traslados abierto y permanente que en el Servicio
Murciano de Salud se convoquen, modificadas por Acuerdo del mismo Organo de
fecha 17 de octubre de 2024 (BORM n.° 258, de 6 de noviembre), recogiendo
una nueva regulacidn para los procedimientos de movilidad voluntaria, que
respetando los principios anteriormente citados, favorezcan la progresién
en el desarrollo profesional, la conciliacién de la vida laboral y familiar de los
profesionales, asi como la posibilidad de optar de forma agil a nuevos destinos
con mayor periodicidad en su convocatoria y adjudicacidon, mediante el empleo de
medios telematicos, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
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Publicas, asi como en el Decreto n.° 293/2019, de 5 de diciembre, relativo a la
obligatoriedad de relacionarse a través de medios electrdnicos a los participantes
en procesos selectivos del Personal Estatutario fijo o temporal y de provision de
plazas del Servicio Murciano de Salud (BORM num. 286, de 12 de diciembre).

De conformidad con los antecedentes expuestos y con el objetivo de
favorecer y facilitar a los profesionales del Servicio Murciano de Salud la movilidad
voluntaria, ya sea por razones de conciliaciéon de la vida laboral y familiar o con
motivo del mejor desarrollo profesional en el puesto de trabajo, en uso de las
competencias atribuidas por el articulo 8.1.j) del Decreto 148/2002, de 27 de
diciembre, por el que se establece la estructura y funciones de los 6rganos de
participacion, administracién y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Convocar concurso de traslados abierto y permanente para la
provisién de plazas de la categoria de Facultativo no Sanitario, opcién Analista de
Sistemas del Servicio Murciano de Salud.

Segundo.- El presente procedimiento de concurso de traslados abierto
y permanente se regira por la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, La Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, de personal estatutario del Servicio Murciano de Salud, el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Decreto n.© 293/2019, de
5 de diciembre, relativo a la obligatoriedad de relacionarse a través de medios
electrdnicos a los participantes en procesos selectivos del Personal Estatutario fijo o
temporal y de provision de plazas del Servicio Murciano de Salud (BORM num. 286,
de 12 de diciembre), Acuerdo de 21 de marzo de 2024, del Consejo de Gobierno
de la Region de Murcia sobre las bases generales a las que deberan ajustarse los
procedimientos de concurso de traslados abierto y permanente (BORM n.© 85, de
13 de abril) y por las bases especificas previstas en la presente convocatoria.

Bases especificas
Primera.— Régimen general

1.1.- La convocatoria se regird por las bases generales aprobadas por
Acuerdo de fecha 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Regién
de Murcia, modificadas por Acuerdo del mismo Organo de fecha 17 de
octubre de 2024 (BORM n.© 258, de 6 de noviembre) y las resoluciones que
se dicten, en cumplimiento del mismo, asi como por la presente convocatoria.
En lo no recogido por las citadas bases y en esta resolucion, se regulara por las
disposiciones normativas que le sean de aplicacion.

1.2.- El acceso a un nuevo destino a través de esta convocatoria, de
conformidad con lo dispuesto en las bases generales, no supondra modificacién
alguna en la naturaleza juridica de la relacion estatutaria, funcionarial o laboral
que ostente la persona concursante.

1.3.- Al personal que pase a ocupar destino en virtud de la adjudicacion en
un ciclo del concurso de traslados abierto y permanente le sera de aplicacién la
Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del Servicio Murciano
de Salud, estando sujeto a las condiciones de trabajo vigentes en las distintas
Gerencias y Centros dependientes del Servicio Murciano de Salud al que vaya
destinado, con percepcién de las retribuciones que correspondan.
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1.4 Los procedimientos de concurso de traslados se tramitaran
electréonicamente, segln lo establecido en el art. 14.2 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo y Comun de las Administraciones
Publicas y el Decreto n.° 293/2019, de 5 de diciembre, relativo a la obligatoriedad
de relacionarse a través de medios electrénicos a los participantes en procesos
selectivos del Personal Estatutario fijo o temporal y de provisién de plazas del
Servicio Murciano de Salud (BORM num. 286, de 12 de diciembre).

Segunda.- Periodicidad del concurso

2.1.- Conforme con la base general segunda del Acuerdo de 21 de marzo
de 2024 del Consejo de Gobierno de la Regidon de Murcia, esta convocatoria
mantendra su vigencia en el tiempo, con una oferta de plazas y adjudicacién de
destinos que se realizara, con caracter general, en dos ciclos anuales.

2.2.- Una vez resuelto con caracter definitivo, por la Direccién Gerencia,
el ciclo inicial de implantacion, los sucesivos ciclos se ajustaran al periodo que
corresponda de los previstos en la base 2.2 del Acuerdo de 21 de marzo de 2024
del Consejo de Gobierno de la Regidén de Murcia.

Tercera.— Plazas objeto del concurso.

3.1.- Las plazas objeto de este concurso de traslados se regiran por la base
general tercera del Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de
la Region de Murcia.

3.2.- Dado el caracter permanente del concurso de traslados, los participantes
podran solicitar cualquiera de las plazas de nivel base que figuren en la plantilla
organica del Servicio Murciano de Salud, conforme a lo establecido en la base
general 3.1 del citado Acuerdo.

La citada plantilla organica sera publicada en el portal Murciasalud, en la
siguiente direccion de internet www.murciasalud.es/web/recursos-humanos-y-
empleo/concursos-de-traslados-del-sms

La solicitud de plazas en el ambito de atencion especializada supone la
peticion de la totalidad de las plazas existentes en el mismo.

La solicitud de plazas de los equipos de atencién primaria (EAP), Servicios de
Urgencia de Atencién Primaria (SUAP), Unidades Méviles de Emergencia (UME)
y Centro de Coordinacion de Urgencias (CCU), se realizara con indicacion del
cédigo de identificacion autondmica sanitaria (CIAS).

3.3.- No obstante, sélo podran ser objeto de adjudicacién las plazas que
cumplan los requisitos establecidos en la base 3.2. En consecuencia, las plazas
de la plantilla organica que se encuentren adjudicadas con caracter definitivo a
un titular, no podran ser objeto de adjudicacién por concurso de traslados a otro
titular hasta que éstas, por cualquiera de los motivos previstos legalmente, se
encuentren vacantes.

3.4.- Las plazas a adjudicar en cada uno de los ciclos se publicaran en la
pagina web del portal Murciasalud, dentro de los tres meses siguientes a la fecha
de inicio de este.

Cuarta.- Participantes.

Podran participar en el presente concurso de traslados abierto y permanente
el personal que se ajuste a lo establecido en la base general cuarta del Acuerdo
de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia.
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Quinta.- Requisitos de participacion.
Los requisitos de participacion son los que se especifican en la base quinta

del Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Regién de
Murcia.

En todo caso, deberan cumplirse los requisitos de la plaza a la que se opte,
conforme a las plantillas de las distintas Gerencias y centros dependientes
del Servicio Murciano de Salud, asi como cualesquiera otros requisitos que la
normativa vigente exija para el desempefo de la plaza para la que se concursa.

Sexta.- Solicitudes.
6.1. Presentacion de solicitudes

La presentacion de solicitudes y la solicitud de plazas se ajustara a lo
regulado en la base sexta del Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de
Gobierno de la Regién de Murcia, realizdndose a través del formulario disponible
en el portal Murciasalud, en la siguiente direccién de internet www.murciasalud.
es/web/recursos-humanos-y-empleo/concursos-de-traslados-del-sms

En ningln caso se admitiran las solicitudes que se presenten en papel, siendo
exclusivamente validas las cumplimentadas de manera telematica y presentadas
electronicamente a través del formulario y direccion web indicada.

Las Unidades de Apoyo existentes en cada una de las Gerencias de las Areas
de Salud, asi como en los érganos Centrales del Servicio Murciano de Salud,
prestaran asistencia en la utilizacion de medios electronicos a los interesados en
participar en el presente concurso de traslados.

6.2. Vigencia de la solicitud.

Tal y como establece la base general 6.4 las solicitudes presentadas tendran
vigencia desde la fecha de presentacién de ésta y hasta que el interesado:

— Resulte adjudicatario de una de las plazas solicitadas.

— Desista a la continuacién del procedimiento.

— Presente nueva solicitud.

Caso de resultar adjudicatario de alguna de las plazas solicitadas, o de
desistir del procedimiento, si se desea volver a participar en los ciclos sucesivos
los interesados deberan volver a presentar nueva solicitud de participacion.

6.3. Amortizacion o modificacion de las plazas

Dado el caracter abierto y permanente del concurso de traslados, si alguna
de las plazas se amortizase o cambiasen alguna/s de las caracteristicas que
figuran respecto a estas en las plantillas organicas, las solicitudes de aquellos
aspirantes que las contengan quedaran sin efecto solamente respecto de dichas
plazas amortizadas o cambiadas.

6.4. Documentacion a aportar

La documentacidn que debe acompafiar a la solicitud sera la indicada en la
base 6.3.1, del Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la
Regién de Murcia y que es la siguiente:

a) Nombramiento como personal estatutario fijo, funcionario de carrera o
laboral fijo en la categoria o cuerpo funcionarial equivalente, en su caso, a la que se
concursa o certificado del responsable de personal del organismo al que pertenezca.

b) Diligencia de toma de posesién del Ultimo destino definitivo obtenido o, en
su caso, resolucion de reingreso provisional.
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c) Certificado de servicios prestados expedido por el érgano competente en
materia de personal, que deberd acompafarse de informe de vida laboral.

d) Para aquellos concursantes que se encuentren en activo o en alguna
situacion administrativa que conlleve reserva de plaza deberan aportar
documentacion acreditativa de la misma.

e) Para los concursantes que hayan sido declarados en excedencia u otra
situacion distinta a la de activo que no conlleve reserva de plaza, documento que
acredite la concesion de la citada situacion, su duracién y permanencia en la misma.

f) Los concursantes que procedan de la situacion de suspension de
funciones impuesta como consecuencia de sentencia penal o sancidn disciplinaria
acompafiaran a la solicitud de participacidon en el concurso, testimonio de la
autoridad judicial o administrativa, sobre el cumplimiento de la pena o sancién
impuesta.

No obstante, tal y como establece la base general 6.3.2, el personal fijo, del
Servicio Murciano de Salud, asi como los funcionarios adscritos al ambito de la
Mesa Sectorial de Administracidén y Servicios, estaran exentos de la aportacion de
la documentacion a la que se refiere los parrafos anteriores.

En el supuesto de participantes que condicionen su solicitud, por razones
de convivencia, conforme a la base general 6.8. deberan aportar para acreditar
dicha convivencia, documentaciéon fehaciente por cualquiera de los medios de
prueba admitidos en Derecho.

6.5. Plazo de presentacion de solicitudes.

Los plazos para la presentacidén de solicitudes permaneceran abiertos con
caracter permanente, pudiendo presentarse solicitud por los interesados en
cualquier momento, ajustandose los ciclos de adjudicacidn a lo establecido en las
bases generales y en la presente convocatoria.

6.5.1 Ciclo inicial de implantacion.

Las personas interesadas que deseen participar en el concurso de traslados
deberan presentar solicitud de participacion.

El plazo de presentacion de solicitudes para el ciclo inicial de implantacién es
de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

La solicitud presentada continuara vigente para la participacion en los
sucesivos ciclos en los términos establecidos en la base general 6.4.

6.5.2. Ciclos sucesivos al inicial de implantacion

Una vez que, la Direccidn Gerencia del Servicio Murciano de Salud, resuelva
con caracter definitivo el ciclo inicial de implantacion, los ciclos sucesivos se
ajustaran a las fechas fijadas en las bases generales del Acuerdo de 21 de marzo
de 2024 del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia.

Séptima.- Presentacion de méritos.

7.1.- Los plazos para la presentacion de méritos permaneceran abiertos
con caracter permanente, pudiendo aportarse por los interesados en cualquier
momento.

No obstante, los méritos a valorar en el ciclo inicial de implantacion
del concurso de traslados estaran referidos a la fecha de publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, disponiendo para su
aportacion al citado ciclo del plazo de un mes desde la citada publicacion.
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Para los ciclos sucesivos se estara a lo establecido en la base general 7.8,
valorandose los presentados hasta el dia anterior al inicio de cada ciclo, es decir,
hasta el 15 de abril o hasta el 15 de noviembre, seglin corresponda.

Los méritos se acreditaran por los participantes conforme a lo regulado en
la base general octava del Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de
Gobierno de la Region de Murcia.

Octava.- Baremo de méritos.

El baremo de méritos se regira por lo establecido en la base general séptima
del Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Region de
Murcia, modificado por Acuerdo del mismo érgano de fecha 17 de octubre de
2024 (BORM n.% 258, de 6 de noviembre) y que figura como Anexo I a las citadas
bases generales.

Los méritos se acreditaran segun lo establecido en la base general octava del
citado Acuerdo, debiendo presentarse telematicamente a través de la direccion
web www.murciasalud.es/web/recursos-humanos-y-empleo/concursos-de-
traslados-del-sms

Asimismo, el baremo de méritos serd objeto de publicacién en la citada
pagina web.

Excepcionalmente, el Servicio Murciano de Salud, en cualquier momento
del procedimiento, cuando existan dudas derivadas de la calidad del documento,
podra solicitar el cotejo de las copias aportadas por el interesado, para lo que
podra requerir la exhibicion del documento o de la informacion original.

Novena.- Adjudicacion de plazas.

La adjudicacién de plazas se hara conforme a los criterios establecidos en
las bases tercera y novena del Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de
Gobierno de la Region de Murcia.

Décima.- Comision de Valoracion.

La Comision de Valoracion encargada de la evaluacion de los méritos
alegados por los participantes sera designada conforme a lo establecido en la
base décima del Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de
la Regién de Murcia, modificado por Acuerdo del mismo Organo de fecha 17 de
octubre de 2024 (BORM n.° 258, de 6 de noviembre).

Sus miembros deberan ostentar la condicién de personal fijo de los Servicios
de Salud o de las Administraciones Publicas.

Decimoprimera.- Resolucion del concurso.

La resolucion del concurso de traslados abierto y permanente se ajustara a
lo regulado en la base decimoprimera del Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del
Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, modificado por Acuerdo del mismo
Organo de fecha 17 de octubre de 2024 (BORM n.° 258, de 6 de noviembre) y
por lo previsto en la presente convocatoria.

No podran resolverse solicitudes correspondientes a un determinado ciclo
mientras no se hubieran resuelto las del ciclo anterior.

Decimosegunda.- Caracter de los destinos, cese y toma de posesion.

El cese y la toma de posesidn se ajustaran a lo estipulado en la base general
decimosegunda del mencionado Acuerdo.
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El plazo posesorio se considerara como de servicio activo a todos los efectos,
excepto en los supuestos de reingreso desde situaciones administrativas que no
comporten el derecho a reserva.

No seran retribuidos los dias comprendidos en el plazo posesorio en los que
no se efectle la prestacion efectiva de los servicios.

Decimotercera.- Irrenunciabilidad de los destinos.

Los destinos seran irrenunciables conforme a lo indicado en la base general
decimotercera del Acuerdo de referencia.

Decimocuarta.- Norma final.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Sr. Consejero de Salud en el plazo de un mes
a contar a partir del dia siguiente al de su publicacion, conforme a lo previsto en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 14 de octubre de 2025.—La Directora Gerente del Servicio Murciano
de Salud, Isabel Ayala Vigueras.

NPE: A-171125-5446 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 266 Lunes, 17 de noviembre de 2025 Pagina 29798

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5447 Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud, por la que se nombra a D.2 Juana Maria Martinez Gonzalez
personal estatutario fijo al amparo de la base especifica
decimonovena de 16 de diciembre de 2022 del Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud, por la que se convocaron
pruebas selectivas, para cubrir plazas de la categoria de Técnico
Especialista Sanitario, opcion Radiodiagnoéstico por los turnos
de acceso libre y promocioén interna (BORM n.? 297 de 27 de
diciembre).

Antecedentes

1.9) Mediante Resolucion de 16 de diciembre de 2022 del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 297 de 27 de diciembre),
se convocaron pruebas selectivas destinadas a cubrir plazas de la categoria de
Técnico Especialista Sanitario, opcidn Radiodiagnodstico del Servicio Murciano de
Salud por los turnos de acceso libre y promocion interna.

La base especifica 19 de la citada convocatoria establece:

“Los aspirantes que superen la fase de oposicion y no sean seleccionados,
se incluiran, por orden de puntuacion, sumada la correspondiente a las fases de
oposicidn y concurso, en una relacién complementaria para cada turno para ser
nombrados en el caso de que alguno de los seleccionados falleciese, renunciase
o no llegase a tomar posesion del puesto adjudicado por causas que le fueran
imputables”.

2.9) Concluidas tales pruebas, con fecha 16 de diciembre de 2024, fue
publicada la Resolucién del Tribunal calificador por la que se aprobd la relacion de
aspirantes seleccionados.

A su vez, y en esa misma fecha, fue publicada la Resolucién del mismo
Tribunal por la que se aprobd la relacidn complementaria con los aspirantes que
habian superado la fase de oposicidn y no resultaron seleccionados.

3.9) Posteriormente, mediante resolucion de 11 de septiembre de 2025
de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.% 226 de 30
de septiembre), los aspirantes que finalmente habian resultado seleccionados,
fueron nombrados personal estatutario fijo en la citada categoria/opcion
estatutaria, la cual otorgaba un plazo de un mes para tomar posesion de los
puestos adjudicados.

4.9) Previo al nombramiento, uno de los aspirantes seleccionados por el
turno ordinario presentd renuncia expresa a continuar en el proceso selectivo, lo
que dio lugar a la pérdida de todos los derechos derivados de la superacion de las
pruebas selectivas.
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5.9) En consecuencia, procede el hombramiento como personal estatutario
fijo de D.2 Juana Maria Martinez Gonzalez, conforme al orden de puntuacién
establecido en la relacion complementaria aprobada por el Tribunal, tras acreditar
el cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria.

A la vista de lo anterior, en ejercicio de las competencias atribuidas por los
articulos 7.2 f) de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud y 8.1 h) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre
de 2002, por el que se aprueba la estructura de los drganos de participacién,
administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo

Primero.- Nombrar personal estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud
a D.2 Juana Maria Martinez Gonzalez, con DNI ***5459%%* en |a categoria
de Técnico Especialista Sanitario, opcién Radiodiagndstico, para un puesto en el
Hospital Rafael Méndez del Area de Salud III (Lorca), tras haber superado
las pruebas selectivas de acceso a dicha categoria/opcion estatutaria por los
turnos de acceso libre y promocién interna, convocadas por Resolucion de 16 de
diciembre de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM
namero 297 de 27 de diciembre).

Segundo.- La persona interesada dispondra del plazo de un mes, a contar a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucién en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia, para tomar posesion del puesto adjudicado.

El acto de toma de posesion se realizara en el departamento de personal de
la Gerencia correspondiente.

Tercero.- En el acto de toma de posesion, habra de realizar el juramento
o promesa de cumplir la Constitucién, el Estatuto de Autonomia y las leyes en
el ejercicio de las funciones que estén atribuidas a las categorias y opciones
estatutarias a las que accedan, segun lo dispuesto en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril (BOE N.° 83 de 6-4-79).

Cuarto.- La falta de toma de posesion dentro del plazo establecido, cuando
sea imputable al interesado y no obedezca a causas justificadas, producira el
decaimiento de su derecho a obtener la condicion de personal estatutario fijo
como consecuencia del proceso selectivo del que deriva su nombramiento, previa
audiencia del mismo.

Quinto.- Tras la toma de posesion, realizard una actividad formativa de
caracter obligatorio en materia de prevencion de riesgos laborales.

Sexto.- Contra la presente resolucién se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, a 31 de octubre de 2025.—La Directora Gerente, Isabel Ayala
Vigueras.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

5448 Anuncio de informacion puablica relativo a la solicitud de
autorizacion administrativa previa y autorizacién administrativa
de construccién de la instalacion eléctrica de alta tension de
distribucion denominada L.A.M.T. 20 kV para interconexion de
L/ “Orfeéon” (AP. 322061- AP.712193)"” en el término municipal
de Puerto Lumbreras, asi como relacion de bienes y derechos
afectados a efectos del reconocimiento, en concreto, de la
utilidad publica. Expediente n.° 4E20ATE15701.

A los efectos previstos en el articulo 54 de la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, modificado por el Real Decreto-ley 15/2018,
de 5 de octubre, y en los articulos 125 y 144 del Real Decreto 1.955/2000,
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién de
instalaciones de energia eléctrica, modificado por el Real Decreto-ley 23/2020,
de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en
otros ambitos para la reactivacién econdmica, y en virtud de lo dispuesto en
el articulo 2.1 de la Orden de 25-04-2001, de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de autorizacion
de instalaciones de energia eléctrica de tension superior a 1 KV, se somete a
Informacion Publica la siguiente solicitud, cuyas caracteristicas principales son
las que se senalan a continuacién:

a) Peticionario: I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U.; C.I.F. / N.I.F.
n.% A-95075578 y con domicilio en Avda. de Los Pinos, n.° 7, 30009 Murcia.

b) Objeto: Solicitud de la autorizacion administrativa previa y autorizacion
administrativa de construccién, y reconocimiento, en concreto, de la utilidad
publica de instalacidn eléctrica de alta tension de distribucion.

c) Denominacién: L.A.M.T. 20 kV para interconexién de L/ “Orfedn” (AP. 322061-
AP.712193)

d) Situacion: Paraje “Los Pinos”
e) Término/s Municipal/es: Puerto Lumbreras.

f) Finalidad de la instalacion: Mejorar la calidad de suministro eléctrico en el
paraje “Los Pinos”

g) Calificacion de la instalacion: Distribucion de energia eléctrica.
h) Caracteristicas técnicas:

Linea eléctrica.

Tipo: Aérea.

N.© circuitos: Uno.

Tension de suministro: 20 KV.
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Origen: Apoyo n.% 322061

Final: Apoyo n.© 712193.

Longitud: 962 metros.

Conductores: Tipo 100-AL1/17ST1A.

Aisladores: Composite del tipo U70YB 30P AL.

Apoyos: Metalicos de celosia.

i) Presupuesto de la instalacién: 48.218,01 €.

j) Ingeniero redactor del proyecto: D. Javier Boj Cérdoba.
k) Expediente n.°: 4E20ATE15701.

) La declaracion de utilidad publica llevard implicita, la necesidad de
ocupacion de los bienes o de adquisicion de los derechos afectados e implicara la
urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de Expropiacion.

m) Alcance de la servidumbre de paso aéreo y subterrdneo de energia
eléctrica:

- Los alcances de la servidumbre de paso o afecciones derivadas de la
construccidn del presente proyecto, se encuentran reflejadas en los articulos 158
y 159, para lineas aéreas y lineas subterraneas respectivamente, del R.D. 1955/2000,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
de las que cabe resaltar:

- El vuelo sobre el predio sirviente: Esta afeccién comprende una franja
de terreno definida por la proyeccidon sobre el suelo de los conductores
extremos, considerados estos y sus cadenas de aisladores en las condiciones
mas desfavorables, centrada sobre el eje de la linea y en una longitud que se
indica, para cada propietario, en la Relacion de Bienes y Derechos afectados, sin
contemplar la distancia adicional, reglamentaria.

- El establecimiento de apoyos fijos para la sustentacién de los conductores
de energia eléctrica e instalacion de su puesta a tierra: Esta afeccion se concreta
en la expropiacion de una superficie de terreno para la cimentacion de los citados
apoyos, que se indica, para cada propietario, en la Relacion de Bienes y Derechos
afectados.

- La ocupacidén del subsuelo por los cables conductores a la profundidad y con
las demas caracteristicas que senale la normativa técnica y urbanistica aplicable.

- El derecho de paso o acceso para atender al establecimiento, vigilancia,
conservacion, reparacion de la linea eléctrica y corte de arbolado, si fuera
necesario.

- La ocupacién temporal de terrenos a los fines indicados en el apartado
anterior y que asi mismo se indica, para cada propietario, en la Relacién de
Bienes y Derechos afectados.

n) Limitaciones a la constitucién de la servidumbre de paso de energia
eléctrica:

Las limitaciones de la servidumbre o afecciones derivadas de la construccion
del presente proyecto y sus relaciones civiles, se encuentran establecidas en los
articulos 161 y 162 del R.D. 1955/2000, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica.
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La documentacion de este expediente se puede descargar en formato digital
en el Portal de Transparencia en la siguiente direcciéon de Internet:

https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-
publica

Lo que se hace publico para conocimiento general y, especialmente, de los
propietarios de los terrenos y demas titulares afectados por dicho proyecto, cuya
relacion se inserta al final de este ANUNCIO, para que pueda ser examinado
el expediente en las oficinas de esta Direccidn General, sita en C/ Nuevas
Tecnologias, n.% 1, en horas de despacho al publico, y presentar dirigidas a dicho
centro, las alegaciones que consideren oportunas en el plazo de TREINTA DIAS a
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el B.O.R.M., que se podran
hacer por via telematica, a través de la Sede Electréonica de la CARM, mediante
el formulario Escrito de alegaciones u observaciones de informaciéon publica del
procedimiento 7.

Murcia, a 29 de octubre de 2025.—El Director General de Industria, Energia y
Minas, Federico Miralles Pérez.
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RELACION CONCRETA E INDIVIDUALIZADA DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS POR SERVIDUMBRE DE PASO
PROYECTO DE L.A.M.T. 20 kV PARA INTERCONEXION DE L\ "ORFEON" (AP.322061 - AP.712193)

PROVINCIA: MURCIA MUNICIPIO: PUERTO LUMBRERAS

AFECCION DATOS CATASTRALES

FINCA TITULAR TITULAR DE m?2 Acceso

Ne° CATASTRAL HECHO TipO . Ocupacién Ocupacic')n . -

LAM.T. Ap. | e | Cimenta/ | oo ooral | , 2 Temporal | POLIGONO | PARCELA | NATURALEZA | , [ERMINO
Vuelo (ml) Acera A 5 MUNICIPAL
Apoyo perimetral (m?) Accesos (m?)

3P

N

P
]

Apoyo

MARISA
GAZQUEZ EL MISMO
TERRONES

HEREDEROS DE
FRANCISCO
JAVIER PIERNAS
MORENO

JOAQUIN PABLO 16C- . PUERTO
1 PIERNAS ELMISMO | 2LAM.T. 19 1 4500 4,71 104 1 1884 10 98 RUSTICA LUMBRERAS
BACHELIER

ROSA MARIA
PIERNAS EL MISMO
BACHELIER

EL MISMO

JOSE ANGEL

PONCE SANCHEZ | ELMISMO

HEREDEROS DE 2
244 16C- : PUERTO
2 |PEDROGALLEGO | ELMISMO | |~y | 2442 | 2 | 4200 4,71 588 : 291 10 91 RUSTICA 1 | UMBRERAS

SANCHEZ
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i-DE REDES
ELECTRICAS LAB.T. PUERTO
INTELIGENTES, | ELMISMO - - 400/230V | LUMBRERAS

S.AU.

AYUNTAMIENTO PUERTO
4 DE PUERTO EL MISMO 4 LAM.T. 43 8 10 9006 CAMINO LUMBRERAS
LUMBRERAS

MARIA 16C-
SANTISIMO 175 3 | 4500 471 3 . PUERTO
SACRAMENTO | ELMISMO 1 amg | 1790 | 4 | 16c 462 550 4 492 10 &1 RUSTICA | | UMBRERAS

DIAZ CARRASCO 2000

VICENTE . PUERTO
6 MARTINEZ EL MISMO | 82 L AM.T. 878 164 10 79 RUSTICA LUMBRERAS
MARQUEZ

CONFEDERACION
y RAMBLA DE PUERTO
7 HIDROGRAFICA EL MISMO 878 - - VILERDA LUMBRERAS

DEL SEGURA

BONIFACIO
SANCHEZ EL MISMO
MORALES

JUAN SANCHEZ

MORALES EL MISMO 16C-

4500

4,71
308 15CH- '
8 DOMINGO LAMT. 3.110 630 3,06 916

SANCHEZ EL MISMO 15CH- 3,06
MORALES 630

PUERTO

2754 10 128 RUSTICA LUMBRERAS

~No o
~No o

JOSE ANTONIO
SANCHEZ EL MISMO
MORALES
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JOSE ANTONIO
SANCHEZ
MORALES

EL MISMO

JUAN SANCHEZ
MORALES

EL MISMO

HERMENEGILDA
CARRILLO PEREZ

EL MISMO

BONIFACIO
SANCHEZ
MORALES

EL MISMO

ISABEL PEREZ
MUNOZ

EL MISMO

JOSEFA
RODRIGUEZ
GIMENEZ

EL MISMO

DOMINGO
SANCHEZ
MORALES

EL MISMO

78 LAM.T.

77

16C-
2000

4,62

256

o ~NoO O

252

10

144

RUSTICA

PUERTO
LUMBRERAS

10

i-DE REDES
ELECTRICAS
INTELIGENTES,
S.A.U.

EL MISMO

LAB.T.
400/230 V

PUERTO
LUMBRERAS

11

BONIFACIO
SANCHEZ
MORALES

EL MISMO

JUAN SANCHEZ
MORALES

EL MISMO

HERMENEGILDA
CARRILLO PEREZ
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69 LAM.T.

690

16C-
4500

12,74

238

©oo~NO O,

879

10

76

RUSTICA

PUERTO
LUMBRERAS
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DOMINGO
SANCHEZ
MORALES

EL MISMO

JOSE ANTONIO
SANCHEZ
MORALES

EL MISMO

12

DIRECCION
GENERAL DE
CARRETERAS

DE LA REGION DE
MURCIA

EL MISMO

8 9011

CARRETERA
RM-D17

PUERTO
LUMBRERAS
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

5449  Exposicion puablica y anuncio de cobranza. Padrén para el cobro
de los recibos de agua potable, canon de contador, alcantarillado
y canon de saneamiento, correspondientes a la segunda fase del
bimestre de septiembre-octubre de 2025.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados, que por Decreto
de la Alcaldia Presidencia de fecha 4 de noviembre de 2025 ha sido aprobado el
padroén con la relacion de recibos para el cobro de las tasas y precios publicos por
la prestacion de los servicios de agua potable, canon de contador, alcantarillado,
basura y canon de saneamiento, correspondiente a la segunda fase del quinto
bimestre de 2025, por importe de un milléon trescientos sesenta y tres mil
cuatrocientos cuarenta y dos euros con veintilin céntimos (1.363.442,21 €).

Este padrdn se encuentra expuesto al publico durante 30 dias en el Servicio
de Gestion Tributaria de este Ayuntamiento, donde pueden ser examinados por
los contribuyentes a quienes interese. Contra la inclusién en dicho padrén o
contra las cuotas que en él se indican, puede interponerse ante esta Corporacion
recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo en el plazo de un mes,
a partir del dia siguiente a la terminacion del periodo de exposicidén al publico, de
conformidad con lo regulado en el articulo 14.2 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

El periodo voluntario de pago de las cuotas se establece durante dos meses a
partir de la fecha de publicacion en el BORM.

El pago debe hacerse en cualquiera de las oficinas de las entidades de crédito
colaboradoras, durante todos los dias y horas que permanezcan abiertas dichas
oficinas, utilizando el documento de ingreso que se remitird por correo ordinario
a todos los interesados.

Son entidades colaboradoras: Caixabank y Caja Rural Intermediterranea
(Cajamar).

Quienes no reciban o extravien el documento de ingreso pueden obtener un
duplicado del mismo en el Servicio Municipal de Aguas sito en Mazarrén, C/ La Via
n.o 131.

Transcurrido el plazo indicado, las cuotas no pagadas seran exigidas por
el procedimiento de apremio y devengaran los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento General de Recaudacién (R.D. 939/2005).

Mazarrén, a 4 de noviembre de 2025.—El Alcalde-Presidente, Ginés Campillo
Méndez.

NPE: A-171125-5449 BORM www.borm.es
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

5450 Exposiciéon publica y anuncio de cobranza del padrén de la tasa
por ocupaciéon de dominio publico local por mercadillos y plazas
de abastos. Camposol, Mazarron y Puerto, y quioscos, rotulos
correspondiente al tercer trimestre del ejercicio 2025.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados, que por Decreto
de la Alcaldia Presidencia de fecha 5 de noviembre de 2025 han sido aprobados
los padrones para el cobro de las tasas por mercadillos y plaza de abastos de
Mazarrén y Puerto correspondiente al tercer trimestre 2025.

Estos padrones se encuentran expuestos al publico durante 30 dias en
el Servicio de Gestion Tributaria de este Ayuntamiento, donde pueden ser
examinados por los contribuyentes a quienes interese.

Contra la inclusidon en dichos padrones o contra las cuotas que en ellos se
indican, puede interponerse ante esta Corporacion recurso de reposicion previo al
contencioso-administrativo en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a la
terminacion del periodo de exposicion al publico, de conformidad con lo regulado
en el articulo 14.2 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

El periodo voluntario de pago de las cuotas se establece entre los dias habiles
comprendidos entre el dia 20 de noviembre de 2025 y el 20 de enero de 2025.

El pago podra efectuarse en las entidades de crédito colaboradoras, durante
todos los dias y horas que permanezcan abiertas dichas oficinas, utilizando el
documento de ingreso que este Ayuntamiento remitird por correo ordinario a
todos los interesados.

Son entidades colaboradoras : Bankia, Banco de Sabadell (CAM), Caja Rural
Intermediterranea (Cajamar), Caja de Ahorros y Pensiones de Barcelona (La Caixa),
Banco Bilbao-Vizcaya-Argentaria (BBVA), Banco de Santander.

Quienes no reciban o extravien el documento de ingreso pueden obtener un
duplicado del mismo en el Servicio de Gestidén Tributaria y Recaudacion de este
Ayuntamiento sito en Mazarrén, C/ Gémez Jordana n.° 5.

Transcurrido el plazo indicado, las cuotas no pagadas seran exigidas por
el procedimiento de apremio y devengaran los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento General de Recaudaciéon (R.D. 939/2005).

Mazarrén, a 6 de noviembre de 2025.—El Alcalde Presidente, Ginés Campillo
Méndez.

NPE: A-171125-5450 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 266 Lunes, 17 de noviembre de 2025 Pagina 29809

IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

5451  Aprobacion definitiva de expediente de modificacion de crédito
por transferencia de créditos 1/2025.

En sesion plenaria de fecha 30 de septiembre de 2025 se aprobd inicialmente
el expediente con niimero 2025/8907R de modificaciéon de crédito del vigente
Presupuesto Municipal en su modalidad de transferencia de crédito.

Una vez publicada en BORM de fecha 11 de octubre del presente
aprobacion inicial del mismo, se presentan alegaciones que se resuelven en
Pleno de fecha 12 de noviembre, resultando aprobada la transferencia de
créditos con el siguiente detalle:

BAJAS EN APLICACIONES DE GASTOS

PARTIDA DESCRIPCION IMPORTE
2025-2-933-22699 INDEMNIZACIONES PATRIMONIALES 142.000,00 €
2025-11-439-22701 BALIZAMIENTO PLAYAS 44,100,00 €
2025-3-920-22799 CONTROL ACCESOS EDIF. PUBLICOS 59.000,00 €

ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS

PARTIDA DESCRIPCION IMPORTE
2025-10-338-22602 FESTEJOS POPULARES 218.600,00 €
2025-3-341-22609 DEPORTE ESCOLAR 26.500,00 €

En Mazarrén, a 12 de noviembre de 2025.—El Alcalde Presidente, Ginés
Campillo Méndez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

5452 Anuncio de aprobaciodn inicial de la propuesta de estatutos
y convenio regulador, para la constitucion de la Comunidad
de Gestion del Area Industrial del Poligono “"HERCAS".
Expte. 2024/28321.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Molina de Segura, en
sesion celebrada el dia 21 de julio de 2025, acord6 aprobar, con caréacter
inicial, la Propuesta de Estatutos y Convenio Regulador, para la constitucién
de la Comunidad de Gestion del Area Industrial del poligono “HERCAS”,
presentados en fecha 5 de junio de 2025, por la mercantil HERCASIN, S.L
(Expediente 2024/28321).

Dicha aprobacion inicial se somete a informacién publica en el BORM y en
la sede electrénica de este Ayuntamiento, por plazo de 10 dias, de conformidad
con el art. 4 de la Ley 10/2018, de 9 de noviembre de Aceleracidon de la
Transformaciéon del Modelo Econémico Regional, para la generacion de empleo
estable de calidad.

https://sedeelectronica.molinadesegura.es/informacidn-urbanistica/.

Molina de Segura, a 3 de noviembre de 2025.—El Alcalde, P.D. (Decreto de
22 de junio de 2023), la Concejala de Urbanismo, Maria de la Paloma Blanco
Bravo.

NPE: A-171125-5452 BaRM www.borm.es
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula
5453  Aprobacion definitiva modificacion Presupuesto 08/2025.

Habiendo transcurrido el plazo de quince dias habiles desde la publicacién
del anuncio de aprobacidn inicial del expediente de modificacién presupuestaria
n.% 08/2025 del Ayuntamiento de Mula para el ejercicio 2025, bajo la modalidad
de suplemento de crédito extraordinario (cuyos detalles constan en la siguiente
direccion web: https://sede.mula.regiondemurcia.es/), sin haberse presentado
alegaciones, queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo adoptado
por el Pleno del Ayuntamiento de Mula en sesion ordinaria celebrada el dia 2 de
octubre de 2025, en el expediente GRAL/1809/2025.

Partidas de gastos del suplemento de crédito

PARTIDA CONCEPTO IMPORTE
003.1600.22699 Cénones saneamiento y depuracion 18.000,00
003.1621.22199 Otros suministros. Basuras 8.606,28
003.1510.22700 Limpieza y aseo. Urbanismo 100.000,00
006.3380.22693 Otros gastos diversos. Festejos 26.000,00

TOTAL AUMENTOS 152.006,28 €

Financiacion del suplemento de crédito con mayores ingresos sobre

los previstos

CONCEPTO DESCRIPCION IMPORTE
34400 Entradas a museos, exposiciones, etc. 618,00
35500 Tasa OVP con terrazas y otras 44.082,00
39110 Multas y sanciones 3.186,72
39300 Intereses demora 2.228,33
47000 Aportaciones de empresas privadas 75.891,23
TOTAL FINANCIACION 126.006,28 €

Financiacion del suplemento de crédito con cargo a bajas por anulacion

de otras partidas

001 0110 31000

Intereses de deuda

26.000,00

TOTAL FINANCIACION

26.000,00 €

Mula, 5 de de noviembre de 2025.—El Alcalde-Presidente, Juan Jesus Moreno

Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

5454  Aprobacion definitiva del proyecto de Plan Especial de Reforma
Interior en carril de Los Calesas en Santiago y Zaraiche.

Planeamiento.
Expediente 2023/00402/000159
(Reyex 1744/05)

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en sesion celebrada el dia
28 de enero de 2010, acordd aprobar definitivamente el Plan Especial de reforma
interior en carril de Los Calesas en Santiago y Zaraiche.

Contra el referido acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de dicha Jurisdiccién
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

La resolucién municipal que se cita y el contenido integro del Plan se ponen
a disposicidn del publico en la siguiente direccion electrénica: http://urbanismo.
murcia.es/infourb/.

El texto de las normas urbanisticas modificadas es el siguiente:

Se establece una normativa para la zonificacion RD1 A, que supone algunas
alteraciones de la normativa RD1 del plan general en vigor, esto es,

- Definicion

Tipologia residencial unifamiliar cuya presencia se caracteriza por la sucesién
en hilera de unidades de edificacion de viviendas adosadas.

- Condiciones de uso

Uso global

.- Residencial

Usos compatibles

.- Talleres domésticos, pequefios talleres y almacenes de venta en planta baja.

.- Comercio local.

.- Oficinas y servicios profesionales.

.- Restauracion, Espectaculos y Ocio.

.- Equipamientos.

.- Garajes.

- Condiciones de la edificacion.

Condiciones de parcela

.- Los minimos de superficie de parcela y lindero frontal seran de 90 m2y 6 m.,
a efectos de segregacion.

Posicidn de la edificacién
1. La edificacién se dispondra en hilera entre medianeras, con fachadas
al viario publico. No obstante, se podran situar en el interior de una parcela

NPE: A-171125-5454
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mediante la formulacién de un estudio de detalle que regule la ocupacion de las
edificaciones, el retranqueo a linderos y viario publico, que no puede ser inferior
a 3 metros, la ordenacién volumétrica y las vias privadas de acceso a dichas
edificaciones. La anchura de estas vias privadas sera como minimo de 5 metros,
salvo que el estudio de detalle justifique una dimensién menor por necesidad de
adaptacion a la realidad fisica.

2. Se permitiran fachadas continuas de cualquier longitud.

Ocupacion

1. La alineacion de la fachada confrontante a vial no dispondra de retranqueo
obligatorio.

2. El fondo maximo edificable sera de 15 metros. En planta baja, hasta 4
metros de altura libre, la ocupacion podra ser total para usos no residenciales.

3. En fincas con fachada superior a 10 m. se permitira edificacién exenta, con
separacion minima de 3 metros a linderos y vias publicas y tratamiento adecuado
de fachadas laterales.

Edificabilidad neta y altura
.- La altura maxima sera de 2 plantas (7 metros de altura de cornisa).

Se permite por aplicacién de la ordenanza municipal relativa al espacio
bajo cubierta, el aprovechamiento del mismo. Dicho aprovechamiento no esta
computado en la edificabilidad maxima permitida en el presente Plan Especial,
siendo una edificabilidad afiadida a la que se permite en el presente Plan Especial.
Este hecho se justifica en que a la hora de computar la edificabilidad permitida
por aplicacién directa de la Norma RD1 del plan vigente, a efectos de determinar
la edificabilidad méaxima tampoco se ha tenido en cuenta, por tanto, es una
edificabilidad a afiadir a la propuesta de este Plan Especial.

Normas de urbanizacion

De acuerdo con el articulo 124 del Decreto Legislativo 1/2005, de 10 de junio
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo de la Regién de
Murcia, se incluye un capitulo de Normas de Urbanizacion.

En las obras de urbanizacién que se realicen en desarrollo del presente Plan,
se tendran en cuenta especialmente las normas existentes sobre supresién de
barreras arquitecténicas en exteriores en la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, asi como las ordenanzas municipales que se dicten al efecto.

Se cumplird la Normativa de Accesibilidad vigente, que a la fecha de
la redaccion del presente Plan Especial es la Ley 5/1995 de 7 de abril sobre
“Condiciones de habitabilidad en edificios de viviendas y de promocion de la
accesibilidad en general”, Orden de 15 de octubre de 1991 sobre “Construccion:
supresion de barreras arquitectonicas en espacios publicos y edificacion” y
Decreto 39/1987 de 4 de junio sobre “Supresion de barreras arquitectonicas”.

Segun el articulo 8.1 de la Ley 5/1995, los instrumentos de desarrollo del
planeamiento, garantizaran la accesibilidad y la utilizacidon con caracter general
de los espacios de uso publico.

Los elementos de urbanizacién y de mobiliario urbano cumpliran con los
articulos 9 y 10 de la Ley 5/1995.

Los costos de las obras de urbanizacion habran de asumirse por el proyecto
de edificacion que se redacte, como consecuencia de la aprobacién de este Plan
Especial.

NPE: A-171125-5454
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Las obras de urbanizacion que se realicen se ajustaran a las determinaciones de
calculo y disefio que se fijan en este documento, asi como a las disposiciones dadas
por el Ayuntamiento de Murcia o Companfias que intervengan en este tipo de obras.

En el desarrollo de las previsiones del Plan Especial, éste abarcara una Unica
Unidad de Actuacidon, teniendo en cuenta que la totalidad forma un conjunto
funcional completo.

En las obras de urbanizacion se cumpliran las Normas Tecnoldgicas de la
Edificacidon, asi como la Normativa sobre abastecimientos de la Direccion General
de Obras Hidraulicas, Disposiciones propias del P.G.0O.U. y de la empresa
suministradora AGUAS DE MURCIA.

Se define a continuacion la ejecucion de las obras de urbanizaciéon en
coherencia con el desarrollo de la edificacién, de las dotaciones y de las redes
de servicio previstas. Se establece el siguiente orden de prioridades orientativo,
aunque sera el anexo de obras de urbanizacion el que las describa.

- Construccion de viales principales de acceso al area objeto del plan
especial, y realizacidon de redes de infraestructura que discurran por ellos, lo que
permitira el enlace de las redes del plan especial con las generales.

- Realizacién de redes de infraestructura en viales perimetrales (redes de
agua, alcantarillado y electrificacién).

- Red eléctrica de media tension y centro de transformacion.

- Pavimentacion de calzada, encintado de aceras, redes de agua,
alcantarillado y electrificacion en viario secundario.

- Plantacion de arbolado en alcorques.
- Reposicion de faltas en jardineria.
- Repaso de pavimentaciones.

El plazo de 3 afios de duracion para la edificacidon de viviendas, se realizara
mediante un Unico proyecto a desarrollar por la sociedad cooperativa que
promueve el presente plan especial.

Las condiciones expuestas se entenderan como periodos maximos para
atender a las necesidades del plan especial, pudiéndose alterar de forma que se
acorten estos plazos, contandose estos periodos siempre a partir de la concesion
de la licencia del proyecto de edificacién y siempre que no medie causa de fuerza
mayor, que impida la ejecucién de las obras de urbanizacion y construccion.

El modo de ejecucion de las obras de urbanizacion y previsiones sobre la
futura conservacion de las mismas, se redacta en base a lo siguiente:

a).- Las obras de urbanizacién seran llevadas a cabo por los promotores,
0 quienes se subroguen en su posicion, contratando al efecto su ejecucion con
empresas especializadas.

Se establece que el sistema de actuacion sea el de CONCERTACION DIRECTA,
regulado por el articulo 178 del Decreto Legislativo 1/2005, de 10 de junio, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo de la Region de Murcia.

b).- En la ejecucidén de las infraestructuras y servicios se tendra en cuenta las
siguientes normas:

Los trabajos de urbanizacidn se ajustaran al Anexo de Obras de Urbanizacion
del Proyecto de Edificacion que se realice y a las condiciones constructivas que se
determinen y especifiquen en los Pliegos de Condiciones Técnico-Facultativas del
mismo.
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Las obras se ejecutaradn por las empresas promotoras directamente o, en
Su caso, por quién se subrogase a tal obligacién, o por contrata en un plazo
no superior a 3 afios, a partir de la concesidon de la licencia del Proyecto de
Edificacion, estimados para la ejecucidon de la edificacidn, pues se prevé la
ejecucién simultanea de la edificacion y la urbanizacioén.

Una vez finalizada la urbanizacién se solicitara al Ayuntamiento su aceptacion,
sometiendo a la jurisdiccion municipal todas las cesiones. El Ayuntamiento podra
aceptar parte o toda la propiedad con anterioridad a la finalizacion de todas las
obras, a medida que se vayan realizando.

La conservacion de las obras sera de cuenta del propietario, mientras dure el
plazo de garantia. En cuanto a la futura conservacion de las obras de urbanizacion
tales como: red viaria, red de abastecimiento de agua, saneamiento y energia
eléctrica, siempre que no hayan pasado a posesion del Ayuntamiento, seran
conservadas en perfecto estado por el propietario.

Las obras de infraestructura y la implantacién de servicios se llevaran a
efecto segln lo previsto en el Plan de Etapas de este Plan Especial.

El Ayuntamiento controlara las obras de urbanizacion de iniciativa privada
para su adecuada integracidn a los servicios generales.

Respecto a los deberes de cesidn y urbanizacién y solicitud de licencias, se
regira por la legislacién vigente y las ordenanzas del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia.

Normas de proteccion

Las condiciones para la conservacion y mejora del medio ambiente urbano,
asi como la calidad de vida de los ciudadanos, se atenderan a lo establecido
en las Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacion Urbana de Murcia
vigentes y en la Ley de Proteccién del Medio Ambiente de la Region de Murcia
vigente, que en el momento de la redaccién del presente Plan Especial es la Ley
1/1995.

La regulacién de los niveles ambientales y de las actuaciones de lucha contra
el ruido ambiental se sujetard a lo dispuesto en la normativa de proteccién
del medio ambiente frente al ruido vigente, que en el momento de redaccion
del presente Plan Especial es el Decreto 48/98, de 30 de julio y la Ordenanza
Municipal vigente de Proteccidon del Medio Ambiente contra la emision de ruidos y
vibraciones.

Normativa municipal

En todo lo no regulado en el presente Plan Especial, se atendra a la
Normativa del Plan General de Ordenaciéon Urbana de Murcia y normativa
autondmica vigente.

Murcia, 28 de octubre de 2025.—El Secretario General del Pleno del Excmo.
Ayuntamiento de Murcia, Antonio Marin Pérez.

NPE: A-171125-5454 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 266 Lunes, 17 de noviembre de 2025 Pagina 29816

IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

5455 Acuerdo del Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Murcia de 30 de
octubre de 2025 por el que se acuerda someter a nuevo plazo de
informacion publica el expediente de desafectacion del dominio
publico de la Iglesia Nuestra Sefiora de Fatima de Vistabella
(2023/062/000183).

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en su sesidn ordinaria del dia
30 de octubre de 2025, acordd someter nuevamente a informacion publica el
expediente de Desafectacién del dominio publico de la finca denominada Iglesia
Nuestra Sefiora de Fatima, ubicada en la C/ Luis Fontes Pagan, en Vistabella,
que consta en el Inventario de Bienes y Derechos Municipales con el n.% de
asiento 143-I, para calificarla juridicamente como bien de caracter patrimonial,
conforme a lo acordado en sesion de Pleno de 31 de julio de 2025.

De conformidad con el articulo 8.2 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, se somete a informacién publica por plazo de UN MES, contado a partir
del dia siguiente al de la publicacidon del presente anuncio en el BORM, para
examinar el expediente 2023/062/000183 a través de su puesta a disposicion
de manera electrénica en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Murcia, previa
solicitud remitida al citado servicio; a fin de alegar o formular las reclamaciones
que estimen pertinentes. En caso de no producirse éstas, la desafectacién del
dominio publico del referido inmueble se considerara definitivamente aprobada.

En Murcia, a 3 de noviembre de 2025.—El Secretario General del Pleno del
Ayuntamiento de Murcia, Antonio Marin Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

5456 Consultas publicas a personas interesadas para el inicio de la
Evaluacion Ambiental Estratégica del avance del Plan Parcial
Sector ZI-SV4, Sangonera La Verde.

El Ayuntamiento de Murcia se encuentra tramitando la aprobacién del plan
o programa denominado: Avance del Plan Parcial Sector ZI-SV4, Sangonera La
Verde.

Dicho plan o programa se encuentra sometido al procedimiento de Evaluacion
Ambiental Estratégica simplificada en la forma prevista en la Ley 21/2013 de
Evaluacién Ambiental y Ley 4/2009 de Proteccion Ambiental Integrada, con
numero de expediente del Servicio de Medio Ambiente 2025/043/000439.

Recibido en este Servicio la solicitud de inicio de Evaluacién Ambiental
Estratégica Simplificada (o el acuerdo de inicio en su caso) junto con el borrador
del plan o programa y el Documento Ambiental Estratégico, se somete, de
acuerdo a lo establecido en el art. 30 de la Ley 21/2013 y art. 105 de la Ley
4/2009, a consultas a las personas interesadas, al objeto de que sean remitidas
en un plazo de 20 dias habiles desde la publicacion del presente anuncio, sus
comentarios y sugerencias en relacion con la problematica ambiental del plan o
programa, que se concretara en indicar de forma justificada lo siguiente:

¢ Si el plan o programa, en funcién de la documentacién remitida, y con
las medidas de reduccion, prevencién, correccién y seguimiento indicadas, puede
tener o no efectos significativos, es decir, alteraciones de caracter permanente o
de larga duracién, en lo relativo a sus competencias e intereses.

e En el caso de que considere que puede tener dichos efectos debera sefialar
los aspectos en relacién Unicamente con la incidencia del plan o programa
en sus competencias, que debera recoger, en su caso, el estudio ambiental
estratégico del plan o programa, indicando su amplitud, nivel de detalle y grado
de especificacion.

La documentacion indicada se encuentra para su consulta en la siguiente
direccién electronica:

https://medioambiente.murcia.es/node/71/#consultas

Sus comentarios o sugerencias se remitiran por registro o sede electrénica
dependiendo de si es persona fisica o juridica respectivamente, incluyendo la
acreditacion de dichas personas como interesadas en el expediente, de acuerdo al
articulo 3.4.c) de la Ley 4/2009, indicando el nimero de expediente del Servicio
de Medio Ambiente que viene en el presente anuncio.

Para cualquier incidencia puede dirigirse al tIf: 968358600 ext. 57135 0 57170
del Servicio de Medio Ambiente.

En Murcia, 29 de septiembre de 2025.—El Teniente de Alcalde de Planificacion
Urbanistica, Huerta y Medio Ambiente, Antonio Navarro Corchon.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

5457 Aprobacion inicial de la modificacién n.°® 74 de normas
subsidiarias de planeamiento de San Javier.

Se ha aprobado inicialmente la modificacion estructural n.2 74 de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento de San Javier mediante acuerdo del Pleno de la
Corporaciéon adoptado en su sesidn ordinaria celebrada el dia 23 de octubre de 2025.

En cumplimiento del articulo 160.2 de la Ley 13/2015, de 30 de marzo, de
Ordenacion Territorial y Urbanistica de la Region de Murcia, en relacion con el
articulo 162 de dicha ley, se procede a abrir periodo de informacién publica por
el plazo de dos meses durante el cual el expediente estara disponible para su
consulta en el siguiente enlace: sanjavier.es/descargastmp/202511-planos74.zip
y podra examinarse el expediente en el Negociado de Urbanismo de San Javier
entre las 11:00 y las 13:00 horas.

Aquellas personas que pudieran tenerse como personas interesadas podran
comparecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan
por conveniente.

Se ha suspendido el otorgamiento de licencias de edificacién en el ambito del
territorio comprendido en la modificacion n.° 74 de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento del término municipal de San Javier, cuyas nuevas determinaciones
supongan la modificaciéon de la ordenacidn urbanistica vigente. La duracién de la
suspensién es de dos afios. El ambito de la suspensiéon comprende las siguientes
fincas catastrales:

1176702XG9817E, 1375801XG9817E, 1176401XG9817E, 1177201XG9817E,
1077901XG9817G, 30035A00900233, 30035A00909045, 1174503XG9817C,
1477415XG9817E, 1076801XG9817E, 1176701XG9817E, 0974402XG9807D,
1175201XG9817E, 1275601XG9817E, 30035A00900207, 1174801XG9817C,
1174803XG9817C, 1074401XG9817C, 1073507XG9817C, 0973304XG9807D,
0974401XG9807D, 1074201XG9817C, 1075701XG9817E, 0974403XG9807D,
30035A00900154, 30035A00900148, 30035A00909029, 30035A00900235,
30035A00900146, 30035A00900036, 30035A00900234, 30035A00900147,
30035A00909049, 0672603XG9807B, 0973303XG9807D, 30035A00909033,
0974404XG9807D, 30035A00900150, 002100800XG98G0001PL,
002100800XG98G0002AB, 30035A00900149, 30035A00900151,
30035A00900153, 0871601XG9807B, 0972902XG9807B, 0870302XG9807B,
0973302XG9807D, 0772501XG9807D, 0871602XG9807B, 0873901XG9807D,
0772502XG9807D, 0873902XG9807D, 30035A00900236, 30035A00909034,
30035A00900238, 30035A00900168, 30035A00909050, 30035A00900237,
30035A00909051, 30035A00900034, 30035A00900169, 30035A00909031,
30035A00900157, 30035A00900159, 30035A00900156, 30035A00900155,
30035A00909032, 30035A00900163, 30035A00900152, 30035A00900164,
0771101XG9807B, 0770901XG9807B, 0771303XG9807B, 30035A01209001,
0672301XG9807D, 0771301XG9807B, 0672602XG9807B, 0672601XG9807B y
0672302XG9807D.

En San Javier, a 5 de octubre de 2025.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes “Pozo de Santiago”, Yecla
5458 Convocatoria a Asamblea General Ordinaria.

De acuerdo con lo dispuesto en los Articulos 19, 20 y 21 de nuestros
Estatutos, por la presente se cita a los comuneros de la Comunidad de Regantes
del Pozo de Santiago, para que asistan a la Asamblea General Ordinaria, que se
celebrara el préoximo dia 3 de diciembre de 2025, a las 19:00 horas en primera
convocatoria y a las 19:30 horas en segunda, en el Salén de Actos de la Casa
Municipal de Cultura (C/ Espafia, 37), para tratar y tomar acuerdos sobre el
siguiente:

Orden del dia:
1) Lectura y aprobacion, si procede, del Acta de la Asamblea Anterior.

2) Examen, discusion y aprobacion del Balance y Cuenta de Resultados de
esta Comunidad, correspondiente al Ejercicio 2024 a 2025.

3) Informe de gestidn.

4) Informe de la Autorizacidn para la ejecucién de obras de instalacidn
fotovoltaica para autoconsumo por parte de la Consejeria de Agua, Agricultura,
Ganaderia y Pesca.

5) Nombramiento de dos comuneros para la firma del Acta.
6) Ruegos y preguntas.
Yecla, 3 de noviembre de 2025.—La Presidenta, M.2 José Arrés Castillo.

NOTA: Si Vd. como socio no puede asistir, puede delegar su representacion
en una tercera persona. En la oficina tiene el correspondiente Modelo de
Representacion para cumplimentar.
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