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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

1195 Anuncio de la Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia
R-320/2026 de 12 de marzo, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Investigador/a Licenciado/a de la misma.

En el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccidon electrdnica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica Resoluciéon
de este Rectorado R-320/2026 de 12 de marzo, que contiene integramente la
convocatoria y sus bases del proceso selectivo para la provisiéon de una plaza
de Investigador/a Licenciado/a, personal laboral de la Universidad de Murcia,
acceso libre por el sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacion
“Investigacion en biomedicina traslacional y las bases moleculares y celulares de
la inflamacién”, al amparo del contrato de actividades cientifico-técnicas regulado
conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas deberdn cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en las bases 6 y 7 de la convocatoria.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electrénica y en el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 12 de marzo de 2026.—El Rector, José Lujan Alcaraz.

NPE: A-180326-1195 B ORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

1196 Anuncio de la Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia
R-321/2026 de 12 de marzo, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Técnico/a Especialista de la misma.

En el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccidon electrdnica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica Resoluciéon
de este Rectorado R-321/2026 de 12 de marzo, que contiene integramente la
convocatoria y sus bases del proceso selectivo para la provision de una plaza de
Técnico/a Especialista, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso libre
por el sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacion “Fitohormonas,
desarrollo vegetal y fitogénicos en productos agroalimentarios”, al amparo del
contrato de actividades cientifico-técnicas regulado conforme al articulo 23 bis de
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas deberan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en las bases 6 y 7 de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Region
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electronica y en el Tabldon Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 12 de marzo de 2026.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca

1197 Extracto de la Orden de 12 de marzo de 2026 de la Consejeria
de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca, por la que se aprueba
la convocatoria 2026 de la linea de ayuda correspondiente
a la intervencion de Desarrollo Rural del Plan Estratégico de
la Politica Agraria Comin para Espaiia (PEPAC) 2023-2027
denominada “"6501.4 -Apicultura para la biodiversidad” en la
Comunidad Autéonoma en la Region de Murcia.

BDNS (Identif.): 892923

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos

Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/892923)

Primero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios quienes cumplan los requisitos establecidos en el
articulo 6 de las bases reguladoras del punto Tercero del presente extracto.

Segundo. Objeto.

Las ayudas tienen por objeto indemnizar por la totalidad o una parte de
los costes adicionales y las pérdidas de ingresos derivados de la aplicacién de
los compromisos medioambientales, climaticos y otros compromisos de gestion
establecidos en la intervencion PEPAC 6501.4 “Apicultura para la biodiversidad”
consistentes en la aplicacion de algunas practicas de manejo de las colmenas que
ayuden a conservar y recuperar la biodiversidad de la flora autéctona y de las
poblaciones de abejas.

Tercero. Bases Reguladoras

Las bases reguladoras, se establecieron mediante Orden de 22 de mayo
de 2023 de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca por la que
se establecen las bases reguladoras de la linea de ayuda correspondiente a la
intervencion de Desarrollo Rural del Plan Estratégico de la Politica Agraria Comun
para Espafia (PEPAC) 2023-2027, “denominada “6501.4 Apicultura para la
biodiversidad” en la Regidn de Murcia. (BORM 119 de 25 de mayo de 2023).

Con fecha 30 de enero de 2026 fue publicada en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia num. 24, la Orden de 27 de enero de 2026 de la Consejeria
de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca por la que se modifica la Orden de 22
de mayo de 2023 de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca por
la que se establecen las bases reguladoras de la linea de ayuda correspondiente
a la intervencién de Desarrollo Rural del Plan Estratégico de la Politica Agraria
Comun para Espafia (PEPAC) 2023-2027, “denominada “6501.4 Apicultura para la
biodiversidad” en la Regién de Murcia.

NPE: A-180326-1197
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Cuarto. Cuantia.

El importe global destinado a la convocatoria 2026 sera de 900.213,06 €. La
financiacién de las ayudas corresponderd, en un 60% a la Unién Europea, a través
del Fondo Europeo de Desarrollo Rural (FEADER), en un 12% a la Administracidon
General del Estado, por medio del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
(MAPA) y en el 28% restante a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

La financiacién se realizara con cargo a la partida 17.03.00.711B.470.00,
proyecto 051157, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma
de la Regidon de Murcia del afio 2027, o de sus equivalentes en los ejercicios
presupuestarios futuros.

El importe global destinado a la convocatoria se detalla a continuacién por
afno presupuestario de compromiso de crédito:

Ejercicio 2027 Cuantia 300.071,02 €

Ejercicio 2028 Cuantia 300.071,02 €

Ejercicio 2029 Cuantia 300.071,02 €

Los gastos correspondientes a las distintas anualidades quedan supeditados
a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los presupuestos
correspondientes.

Quinto. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes de esta convocatoria se presentaran al amparo de la Orden de
15 de marzo de 2023 de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, y Pesca
sobre la aplicacion en el ambito de la Region de Murcia de las intervenciones en
forma de pagos directos de 2023 a 2027 en el marco del Plan Estratégico de la
Politica Agraria Comun y de otras ayudas, asi como sobre el sistema de gestion y
control de las mismas (BORM n.° 63 de 17 de marzo de 2023)

Murcia, 12 de marzo de 2026.—La Consejera de Agua, Agricultura, Ganaderia
y Pesca, Sara Rubira Martinez.

NPE: A-180326-1197 BORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social

1198 Resolucion de fecha 6 de marzo de 2026 de la Oficina Publica de
Elecciones por la que se anuncia el depésito de la modificacion
de los estatutos del sindicato denominado Iniciativas Sindicales
Agroalimentarias en siglas ISAS con numero de depdsito
30100035.

Ha sido admitido el depdsito de la modificacion de estatutos de la mencionada
asociacion al comprobarse que retlne los requisitos previstos en la Ley Organica
11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical y el Real Decreto 416/2015, de
29 de mayo, sobre depdsito de estatutos de las organizaciones sindicales y
empresariales (Boletin Oficial del Estado de 20 de junio de 2015).

La solicitud de depésito fue formulada por D./D.2 José Angel Rubio Martinez
mediante escrito tramitado con el nimero de entrada 30/2025/000499.

Al observarse defectos en la documentacion presentada, se requirié con fecha
19/02/2026 la subsanacion de los mismos, que fue efectuada el dia 06/03/2026.

El 1.9 Congreso de Iniciativas Sindicales Agroalimentarias (ISAS) celebrado
el 21 de noviembre de 2025 adoptd por unanimidad el acuerdo de modificar los
articulos 6, 8, 28 y 32 de los estatutos de esta asociacion.

El certificado aparece suscrito por D. José Angel Rubio Martinez como
Secretario General de Iniciativas Sindicales Agroalimentarias.

Se dispone la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado y
su exposicion en el tablén de anuncios, a fin de dar publicidad a la admisidn
efectuada.

La resoluciéon pone fin a la via administrativa. Cualquier interesado podra
examinar el documento depositado y solicitar copia del mismo en este Centro
Directivo, siendo posible impugnarlo ante la Sala de lo Social de la Audiencia
Nacional, conforme a lo dispuesto en la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la jurisdiccion social (Boletin Oficial del Estado de 11 de octubre
de 2011).

Murcia, 6 de marzo de 2026.—El Director General de Trabajo, Juan Marin
Pérez.

NPE: A-180326-1198 B ORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional

1199 Correccion de errores a la Resolucion de 4 de febrero de 2026
de la Direccion General de Recursos Humanos, Planificacion
Educativa e Innovacion, por la que se dictan instrucciones para
el proceso ordinario de escolarizacion de alumnado en centros
publicos y privados concertados de Educaciéon Secundaria
Obligatoria y Bachillerato en el curso escolar 2026-2027.

Advertidos errores en el texto de la Resolucién de 4 de febrero de 2026 de
la Direccion General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e Innovacion,
por la que se dictan instrucciones para el proceso ordinario de escolarizacion de
alumnado en centros publicos y privados concertados de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato en el curso escolar 2026-2027, se procede a su
correccion en los siguientes términos:

1. En el articulo 8.3 “Adjudicaciones manuales al final de esta fase”, en su
apartado 3, donde dice:

“Para estas adjudicaciones, ademas de lo establecido en relacién a la fase
ordinaria en el apartado de las presentes instrucciones, las comisiones de
escolarizacion podran adjudicar plaza priorizando los siguientes casos”

Debe decir:
“Para estas adjudicaciones, ademas de lo establecido en relacién a la fase

ordinaria en el apartado 7.4 de las presentes instrucciones, las comisiones de
escolarizacion podran adjudicar plaza priorizando los siguientes casos.”

2. En el Anexo IA CALENDARIO DE ADMISION SECUNDARIA Y BACHILLERATO
CURSO 2026-2027 (Informacion general para las Familias) y el Anexo IB
“CALENDARIO DE ADMISION SECUNDARIA Y BACHILLERATO CURSO 2026/2027.
(Actuaciones de Centros y Comisiones)”

Donde dice:

Plazo para presentar reclamaciones al baremo, a la adjudicacién provisional y
a los listados de solicitantes del PHI. Desde el 4 al 8 de junio.

Debe decir:

Plazo para presentar reclamaciones al baremo, a la adjudicacién provisional y
a los listados de solicitantes del PHI. Desde el 4 al 11 de junio.

3. Afiadir en el Anexo IB “CALENDARIO DE ADMISION SECUNDARIA Y
BACHILLERATO CURSO 2026/2027. (Actuaciones de Centros y Comisiones)” la
siguiente fecha:

26 de marzo de 2026

« Ultimo dia para mecanizar solicitudes de fase ordinaria presentadas dentro
de plazo.

Murcia, a 11 de marzo de 2026.—La Directora General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa e Innovacion, Maria del Carmen Balsas Ramon.

NPE: A-180326-1199 B ORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional

1200 Correccion de errores a la Resolucion de 4 de febrero de 2026
de la Direccion General de Recursos Humanos, Planificacion
Educativa e Innovacion, por la que se dictan instrucciones para
el proceso ordinario de escolarizacion de alumnado en centros
publicos y privados concertados de Segundo Ciclo de Educacion
Infantil y Educacion Primaria en el curso escolar 2026-2027.

Advertidos errores en el texto de la Resolucién de 4 de febrero de 2026 de
la Direccion General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e Innovacion,
por la que se dictan instrucciones para el proceso ordinario de escolarizacion
de alumnado en centros publicos y privados concertados de Segundo Ciclo
de Educacion Infantil y Educacion Primaria en el curso escolar 2026-2027, se
procede a su correccidon en los siguientes términos:

1. En el articulo 8.3 “Adjudicaciones manuales al final de esta fase”, en su
apartado 3, donde dice “Para estas adjudicaciones, ademas de lo establecido en
relacion a la fase ordinaria en el apartado 7.2 de las presentes instrucciones, las
comisiones de escolarizacion podran adjudicar plaza priorizando los siguientes
casos”

Debe decir: “Para estas adjudicaciones, ademas de lo establecido en
relacidon a la fase ordinaria en el apartado 7.4 de las presentes instrucciones,
las comisiones de escolarizacién podran adjudicar plaza priorizando los
siguientes casos.”

2. Afiadir en el Anexo IB “Calendario de admisién 2.0 ciclo de Educacién
Infantil y Primaria. (Actuaciones de Centros y Comisiones)” la siguiente fecha:

26 de marzo de 2026

« Ultimo dia para mecanizar solicitudes de fase ordinaria presentadas dentro
de plazo.

Murcia, a 11 de marzo de 2026.—La Directora General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa e Innovacion, Maria del Carmen Balsas Ramon.

NPE: A-180326-1200 B ORM www.borm.es
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia

1201 Edicto de aprobacioén inicial de la modificaciéon del Reglamento
Organico del Ayuntamiento de Alhama de Murcia.

Por Acuerdo de Pleno, en sesidn celebrada en fecha 26 de febrero de 2026,
se aprobd inicialmente la modificacién del Reglamento Organico del Ayuntamiento
de Alhama de Murcia.

Se abre un periodo de informacion publica en la sede electrénica [https://
sedeelectronica.alhamademurcia.es], por el plazo de treinta dias, contados
a partir del dia siguiente a la insercion de este anuncio en el “Boletin Oficial
de la Region de Murcia” y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, para
que el expediente pueda ser examinado y se presenten las reclamaciones
que se estimen oportunas. En caso de que no las hubiere, la modificacién del
Reglamento Organico del Ayuntamiento de Alhama de Murcia se entendera
aprobada definitivamente, de conformidad con lo establecido en el art. 49 de la
Ley de Bases de Régimen Local.

Alhama de Murcia, 6 de marzo de 2026.—La Alcaldesa, Rosa Sanchez Bishop.

NPE: A-180326-1201 BaRM www.borm.es
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Blanca
1202 Anuncio de delegacion de 6rgano ambiental.

Por Decreto de la Alcaldia n.° 2026/239 se han adoptado los siguientes
acuerdos:

Primero.- Delegar en el Concejal de Industria, Comercio, Agricultura y Agua,
Barriadas y Festejos, D. Jesus Cano Cano, las competencias que corresponden
a esta Alcaldia como érgano ambiental en virtud de lo recogido en el citado
convenio y en las Leyes 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental y
4/2009, de 14 de mayo, de Proteccion Ambiental Integrada.

Segundo.- La delegacion de competencia efectuada incluye la facultad de
dictar actos administrativos con efectos a terceros.

Tercero.- Notificar personalmente la presente resolucién al Concejal
delegado, que se considerard aceptada tacitamente, salvo manifestacion
expresa, y remitir la Resolucion del nombramiento al BORM para su publicaciéon
en el mismo. Asimismo, publicar la Resolucién en el tablon de anuncios y sede
electrénica del Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente
de la firma de la resolucion por el Alcalde.

Cuarto.- Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta resolucion en la
primera sesion que se celebre.

Lo que se hace publico a efectos de general conocimiento, en virtud de
la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local, y el Real Decreto 2568/1986,
de Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

Blanca, 4 de febrero de 2026.—El Alcalde, Angel Pablo Cano Gomez.

NPE: A-180326-1202 BORM www.borm.es
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza

1203 Convocatoria y bases del proceso de selecciéon para la
constituciéon de una bolsa de trabajo de Arquitecto/a Técnico/a.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza, en sesidon de fecha
15 de diciembre de 2025, acordd aprobar la convocatoria y las bases reguladoras
de un proceso de seleccidon para la constituciéon de una Bolsa de Trabajo de
Arquitecto/a Técnico/a.

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo, se presentaran en
el plazo de diez dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de las Bases en el Tablon de Anuncios electrénico del Ayuntamiento de Cieza, de
alguna de las siguientes formas:

a) en el portal de empleo publico: http://cieza.convoca.online (pestafa
BOLSA DE EMPLEO)

b) en el Registro electréonico del Ayuntamiento.

c) o en cualquiera de las formas que determina el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Cieza, a 20 de febrero de 2026.—El Alcalde, Tomas Antonio Rubio Carrillo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza
1204 Modificacion de la relacion de puestos de trabajo.

El Pleno del Ayuntamiento de Cieza, en sesion extraordinaria celebrada el
pasado 23 de diciembre de 2025, acordé modificar la Relacién de Puestos de
Trabajo del Ayuntamiento de Cieza, mediante la modificacion de la forma de
provision de los siguientes puestos de trabajo:

Puestos de trabajo que se modifican:
e Agente de Policia Local
Forma de Provision: Concurso/Movilidad

Contra el acuerdo que aprueba la modificacion de la Relacion de Puestos
de Trabajo del Ayuntamiento de Cieza, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer recurso potestativo de reposicién ante el Pleno del
Ayuntamiento de Cieza, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de la insercion de este anuncio en el BORM, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar
de la misma manera, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia.

Cieza, a 23 de febrero de 2026.—El Alcalde, Tomas Antonio Rubio Carrillo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

1205 Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
para la provision, mediante promocion interna, a través del
sistema de concurso-oposicion, de una plaza de Bidélogo/a del
Ayuntamiento de Molina de Segura.

Decreto de Alcaldia

Finalizado el plazo de presentacion de instancias para la provisién, mediante
promocion interna, a través del sistema de concurso-oposicién, de una plaza
de Bidlogo/a perteneciente a la Escala de Administracién Especial, Subescala
Técnica, del Ayuntamiento de Molina de Segura cuyas bases que han de regir la
convocatoria fueron publicadas en el BORM n.° 257, de 6 de noviembre de 2025,
y un extracto de la misma en el BOE n.° 280, de 21 de noviembre de 2025, esta
alcaldia resuelve:

Primero: Aprobar la lista provisional de los/as aspirante admitidos/as y
excluidos/as a las pruebas selectivas, siendo los/as siguientes:

ADMITIDOS/AS
APELLIDOS Y NOMBRE DNIC
Pagan Pacheco, Maria Inmaculada *%G51**
EXCLUIDOS/AS
Ninguno/a

Segundo: Los/as aspirantes que no figuren en la relaciéon de admitidos/
as dispondran, de conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del
siguiente a la publicacion de este Decreto en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no inclusion expresa,
siempre que el mismo fuere subsanable, transcurrido el cual sin efectuarla se
producira la caducidad del derecho y se le tendra por desistido/a de su peticidn.
De no existir reclamacion alguna, se considerara elevada automaticamente a
definitiva, caso de haberlas, la Resolucion se hara publica en el Tablén de Edictos
de este Ayuntamiento.

Tercero: Designar a los/as miembros del Tribunal Calificador, cuya
composicion es la siguiente:

Presidente/a

Titular: Estela M.2@ Lozano Piqueras
Suplente: Maria Dolores Piqueras Hernandez
Secretario/a

Titular: Sonia Moreno Lopez

Suplente: Maria Inmaculada Tomas Garcia
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Vocales

Titular: Patricia Vicedo Avilés
Suplente: Lazaro Sanchez Canovas
Titular: Juan Antonio Andreu Ldpez
Suplente: Juan del Amor Carmona
Titular: Enrique Lorente Martinez
Suplente: José Antonio Milanés Murcia

Los/as interesados/as podran recusar a los/as miembros del Tribunal en el
caso de que consideren que concurren en ellos alguna de las causas establecidas
en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico.

Molina de Segura, a 25 de febrero de 2026.—El Alcalde, José Angel Alfonso
Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

1206 Bases especificas por las que se regira el proceso para la
provision definitiva, mediante concurso general de méritos,
abierta a movilidad interadministrativa, de un puesto de
Administrativo/a del Ayuntamiento de Molina de Segura.

La Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesidon celebrada
el dia 23 de febrero de 2026, ha acordado la aprobacion de la convocatoria y
Bases Especificas por las que se regirad el proceso para la provisién definitiva,
mediante concurso general de méritos, abierta a movilidad interadministrativa,
de un puesto de Administrtivo/a del Ayuntamiento de Molina de Segura. La
Convocatoria se regira por las siguientes:

Bases especificas por las que se regira el proceso para la provisiéon
definitiva, mediante concurso general de méritos, abierta a movilidad
interadministrativa, de un puesto de Administrativo/a del Ayuntamiento
de Molina de Segura

Primera: Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién definitiva, mediante el
sistema de concurso general de méritos, abierta a movilidad interadministrativa,
del puesto de trabajo vacante de Administrativo/a, con las siguientes
caracteristicas:

Clasificacién: Funcionario de carrera.

Grupo/Subgrupo segun articulo 76 y Disposicion Transitoria Tercera del Real
Decreto 5/2015, de 30 de octubre: Grupo C, Subgrupo C1.

Escala: Administracién General.

Subescala: Administrativa.

Categoria: Administrativo/a de Administracion General.
Cddigo en la RPT: 0008.0006

Los demas datos relativos al puesto de trabajo objeto de convocatoria y a las
funciones del mismo figuran recogidos en el Anexo I de las presentes Bases.

Segunda: Normativa aplicable.

El procedimiento se regira por lo establecido en las Bases Generales por las
que se regiran los procedimientos para la provision definitiva mediante concurso
de puestos de trabajo de personal funcionario en el Ayuntamiento de Molina
de Segura, publicadas en el BORM nimero 137, de 16 de junio de 2022 (en
adelante, Bases generales), y por lo dispuesto en las presentes Bases especificas,
asi como por lo que establezca la normativa vigente que resulte de aplicacion,
entre la que se cita: el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica; Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local;
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon General del
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Estado y de Provisidon de Puestos de Trabajo y de Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

Tercera: Requisitos y condiciones de participacion.

1. Podra participar voluntariamente en el procedimiento objeto de la
convocatoria el personal funcionario de carrera de otras Administraciones
Publicas, cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto el suspenso en
firme de las funciones, siempre que relina las siguientes condiciones generales y
requisitos:

a) Tener la condicidén de funcionario de carrera del Grupo C, Subgrupo C1,
en cualquier Administracion Publica Espanola, perteneciendo a cualquier Cuerpo,
Escala o Especialidad para cuyo ingreso se haya exigido la titulacién académica
indicada en las presentes Bases.

b) Estar en posesién del Titulo de Bachiller o Técnico o cualquier otra
titulacion o estudios equivalentes al mismo, de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa vigente en la materia.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en
posesidon de la credencial que acredite su homologacién debiendo, ademas,
adjuntar al titulo su traduccién jurada.

c) Tener la nacionalidad espafiola.

d) Acreditar una permanencia minima de dos afios en el Ultimo puesto de
trabajo de destino definitivo.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario de cualquiera
de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

f) Tener la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
g) No estar incurso en causa de incompatibilidad especifica.

h) Haber satisfecho la tasa prevista en la Ordenanza municipal reguladora de
la misma por importe de 26,25 €.

2. La participaciéon en los procedimientos de provision desde situaciones
diferentes a la de servicio activo podra efectuarse conforme a lo previsto en
la normativa vigente de aplicacidon y equivaldra, en su caso, a la solicitud de
reingreso, salvo en el caso del personal funcionario de carrera en situacion
administrativa de excedencia por cuidado de familiares o de servicios especiales
que aunque resulten adjudicatarios de algun puesto podran continuar en dicha
situacion.

3. Las condiciones y requisitos de participacion establecidos deberan
cumplirse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse hasta la resolucién del procedimiento.

Cuarta: Presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes iran dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente y se presentaran,
deberan cumplimentarse en el modelo oficial, que se podra obtener en la sede
electrénica del Ayuntamiento (https://sedeelectronica.molinadesegura.es/), y se
presentaran en el plazo de quince dias habiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado (BOE)., en el
parrafo anterior en el Registro General del Ayuntamiento de Molina de Segura o por
cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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2. A la solicitud se debera acompaniar:

a) Fotocopia simple del Documento Nacional de Identidad o pasaporte,
siempre en vigor, y sin perjuicio de la obligacion futura de presentacién del
original o fotocopia compulsada.

b) Fotocopia simple de la titulacién académica oficial requerida en la
convocatoria, sin perjuicio de la obligacidon futura de presentacién del original.
Equivaldra al titulo un certificado acreditativo de reunir los requisitos para la
expedicién del mismo, emitido por el organismo publico competente, asi como
el justificante de liquidacién del pago de las tasas académicas por su expedicion.

c) Declaracion responsable de que reunen los requisitos generales y
especificos exigidos para participar en el concurso (ya incorporada al modelo de
solicitud de participacion).

d) Las certificaciones o documentos que acrediten los méritos a valorar, salvo
que dichos méritos se desprendan de datos que consten en el Ayuntamiento
de Molina de Segura, en cuyo caso se debera hacer constar expresamente esta
circunstancia en la solicitud de participacidon para su incorporacion al expediente
por parte de la Concejalia de Recursos Humanos. Estos datos son los referidos a
los méritos de antigliedad y trabajo desempefiado en el Ayuntamiento de Molina
de Segura.

No sera necesaria la compulsa de los documentos que se presenten
fotocopiados ni de los datos que figuran en la instancia, sin perjuicio de que,
en cualquier momento, la Comisién de Valoracién o los 6rganos competentes
del Ayuntamiento de Molina de Segura puedan requerir a los participantes que
acrediten la veracidad de las circunstancias y documentos aportados y que hayan
sido objeto de valoracién. La fecha limite para la alegacién de los méritos y la
presentacion de los documentos relativos a los mismos sera la de la finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes. En ningln caso se valoraran méritos
no acreditados documentalmente en plazo, sin perjuicio de lo establecido en el
apartado numero 4 de la presente Base Cuarta.

e) En caso de que el solicitante no se encontrara prestando servicios en el
Ayuntamiento de Molina de Segura, se deberd acompanfar asimismo a la solicitud
certificado actualizado del Registro de Personal debidamente cumplimentado
y firmado por el titular del érgano encargado del Registro de Personal de
su Administracién de pertenencia y/o, en su caso, de la Administracién en la
que se encuentre prestando servicios, que acredite su condicién de personal
funcionario de carrera, situacidon administrativa, grupo o subgrupo de clasificacion
profesional, tipo de Administracién (general o especial), cuerpo, escala,
categoria y/o especialidad y titulacion especifica exigida para su ingreso, puestos
desempefiados y nivel de complemento de destino.

f) Resguardo acreditativo de haber hecho efectiva la tasa por derechos de
examen, que se fija en la cuantia de 26,25 €, de conformidad con la Ordenanza
Reguladora de la tasa por la realizacidon de la actividad administrativa y de
expediciéon de documentos administrativos. El importe integro de ésta se hara
efectivo mediante autoliquidacion que se efectuara en el impreso establecido a tal
efecto por el Ayuntamiento de Molina de Segura y que estara a disposicion de los
aspirantes en el Servicio de Atencion al Ciudadano del Ayuntamiento de Molina
de Segura, procurandose que esté disponible también en la sede electrdnica del
mismo. El abono de la autoliquidacion se podra realizar en las entidades bancarias
autorizadas que aparecen relacionadas en el propio impreso de autoliquidacion.
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Asimismo, y de conformidad con lo previsto en el articulo 38 de la 39/2015, el
importe de la tasa por derechos de examen podré hacerse efectivo mediante
transferencia a la cuenta bancaria

ES86 2100 8160 8113 0015 5591 (CAIXABANK).

Sin el cumplimiento de la acreditacion del ingreso junto con la instancia,
decaera el derecho del aspirante a la admisién a las pruebas selectivas. En ningun
caso la presentacién y pago en la entidad colaboradora supondra sustituciéon del
tramite de presentacion de la acreditacién del mismo, en tiempo y forma, junto
con la solicitud.

f.1. Se establece una reduccién del 50% sobre las cuotas previstas en
este epigrafe para las personas que se encuentren en alguna de las siguientes
situaciones:

Cuando el sujeto pasivo sea una persona que tenga reconocida discapacidad
igual o superior al 33%. Se deberd acreditar esta circunstancia mediante la
presentacion del certificado del grado de discapacidad expedido por el IMAS, u
dérgano equivalente de cada Comunidad Auténoma.

Cuando el sujeto pasivo sea miembro de una familia monoparental. El sujeto
pasivo debera acreditar la pertenencia a una familia monoparental mediante el
correspondiente titulo expedido por el érgano competente o a través de alguno
de los siguientes documentos:

- Libro de Familia en el que conste un Unico progenitor y los hijos del mismo.

- Libro de Familia en donde consten los hijos y certificado de defuncién del
otro cényuge en caso de viudedad.

- Libro de Familia en donde consten los hijos y sentencia judicial de
separacion, divorcio o nulidad, o de relaciones paterno-filiales, siempre y cuando
no se establezcan en la misma pensiones compensatorias o de alimentos, o,
habiéndose establecido se acredite el impago de las mismas mediante sentencia,
denuncia o demanda.

- En todo caso, se debera aportar Certificado o Volante de empadronamiento
familiar que acredite la no convivencia con otro progenitor o pareja de progenitor
(matrimonial o de hecho).

f.2. Se establecen las siguientes bonificaciones para los miembros de familias
numerosas, de conformidad con el articulo 12 de la Ley 40/2003, de 18 de
noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas: -100% para los miembros de
familias numerosas de categoria especial. - 50% para los miembros de familias
numerosas de categoria general. Serd necesario acreditar esta circunstancia
aportando certificado o fotocopia del carné vigente de familia numerosa expedido por
el érgano competente. En cuanto a la definicién de familia numerosa de categoria
especial y general, se estara a lo dispuesto en el articulo 4 de la citada Ley 40/2003.

El ingreso debera efectuarse antes de presentar la correspondiente solicitud
de participacion, no admitiéndose en ningln caso el pago fuera del plazo de
presentacion de solicitudes. Sin el cumplimiento de la acreditacion del ingreso
junto con la solicitud, decaera el derecho del aspirante a la admision en el
procedimiento. En ningln caso la presentacion y pago en la entidad colaboradora
supondra sustituciéon del tramite de presentacién de la acreditacion del mismo,
en tiempo y forma, junto con la solicitud. Se procedera a la devolucidon de la
tasa cuando por causas no imputables al sujeto pasivo la actividad técnica y/o
administrativa que constituyen el hecho imponible de la tasa no se realice.
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4. Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes. Sin perjuicio de ello, el certificado de funciones
podra aportarse fuera del plazo de presentacion de solicitudes siempre que se
aporte el justificante de haberlo solicitado en dicho plazo.

5. La presentacion de la solicitud para participar en la convocatoria sera
vinculante para quien participe salvo que obtenga un puesto con destino definitivo
durante la tramitacién de la convocatoria o que desista de su solicitud antes de la
adjudicacién del destino.

Quinta: Valoracion de méritos.
Se valoraran los siguientes méritos:

a) Antigiiedad (maximo 10 puntos).

La antigliedad se valorara por aflos completos de servicio o fraccidn superior
a seis meses, en puestos de igual o superior grupo de titulaciéon, computdndose
a estos efectos los reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de
26 de diciembre, de Reconocimiento de Servicios Previos en la Administracion
Publica y el Real Decreto 1461/1982, de 25 de junio, por el que se dictan normas
para su aplicacién.

La acreditacion de la antigliedad se realizara por medio de certificado de
servicios previos expedido por la Administracion Publica correspondiente en el
que deberan figurar, al menos: la Administracién Publica, el vinculo o régimen
juridico, la denominacién de la plaza/puesto, fecha de inicio y fecha fin (formato
“Anexo I").

Se valorard con 0,50 puntos cada afio de servicios o fraccidn superior a seis
meses con un maximo de 10 puntos.

b) Acciones formativas (maximo 10 puntos).

Se valoraran en este apartado las acciones formativas que versen sobre
materias directamente relacionadas con las funciones propias del puesto de
trabajo convocado.

Se valoraran Unicamente aquellas acciones formativas con una duracion
minima de 5 horas, impartidas o recibidas como empleados publicos, siempre que
hayan sido organizadas por centros o entidades acogidos al Plan de Formacion
Continua de las Administraciones Publicas o de las organizaciones sindicales,
colegios profesionales o el Ayuntamiento de Molina de Segura.

Las acciones formativas se justificardn mediante certificado del organismo
que los impartiéo u homologo, en el que debera constar la materia y el nimero de
horas lectivas.

La puntuacién maxima a otorgar en este apartado no podra superar los
10 puntos, que se distribuiran conforme al siguiente baremo:

Duracion Puntuacion
5a 20 horas 0,20
21 a 50 horas 0,40
51 a 100 horas 1
101 a 150 horas 1,40
151 a 200 horas 2
201 a 400 horas 3
Mas de 400 horas 4

NPE: A-180326-1206



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 64 Miércoles, 18 de marzo de 2026 Pagina 6152

c) Méritos especificos (maximo 10 puntos).

Se valorara la experiencia en funciones del puesto convocado durante los
ultimos 10 afios.

Dicha experiencia se acreditard mediante certificado de servicios previos
expedido por la Administracion Publica correspondiente en el que deberan figurar,
al menos: la Administracion Publica, el vinculo o régimen juridico, la denominacién
del puesto ocupado, fecha de inicio y fecha fin, y funciones del mismo.

Se valorara con 1 punto cada afio prestando servicio en puesto con funciones
iguales o similares a las del puesto convocado. No se valoraradn fracciones
inferiores a 1 afio.

d) Realizacién de una memoria

La memoria consistird en un analisis de las tareas del puesto y de los
requisitos, condiciones y medios para su desempefio, a juicio de la persona
concursante, con base en la descripcién contenida en la convocatoria. La
valoracién de esta memoria podrd alcanzar un maximo de 5 puntos.

La valoracion de la memoria resultara de la puntuacion obtenida con la media
aritmética de las otorgadas por cada uno de los miembros de la comisién de
valoracion, debiendo desecharse, a estos efectos, la puntuacion maxima y la minima
concedidas, siempre que entre ambas haya una diferencia de tres o mas puntos.

La memoria sera presentada, en el plazo de 10 dias contados a partir del dia
en el que la Comision de Valoracion determine mediante publicacion en la sede
electronica del Ayuntamiento, y en el tablén de edictos del mismo, en el Registro
General del Ayuntamiento de Molina de Segura, personalmente o por cualquier
otro medio que autoriza el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Serd presentada en formato papel, que no podra tener una extensién
superior a 15 paginas, exceptuando indice/s y portada/s, por una sola cara, con
tipo de letra calibri 12, interlineado 1,5 cm y margenes de 3 centimetros

Las puntuaciones otorgadas en el apartado a) son compatibles con las
otorgadas en el apartado c), pudiéndose acumularse ambas.

Las puntuaciones otorgadas, asi como la valoracién final, deberan reflejarse
en el acta que se levantara al efecto.

Sexta: Comisién de Valoracion.

Se regird segun lo establecido en la Base Sexta de las Bases generales.

Séptima: Propuesta de adjudicacion de los puestos.

Se regira por lo dispuesto en la Base Séptima de las Bases generales.

Para la adjudicacién del puesto objeto de la convocatoria sera necesario
haber obtenido en el concurso una puntuacién minima de 10 puntos.

Octava: Resolucion y toma de posesion.

Se regira por lo dispuesto en la Base octava de las Bases generales.

Novena: Destinos.

Los destinos adjudicados seran irrenunciables y los traslados que se deriven
de la resolucién de la convocatoria tendran la consideracion de voluntarios.

Los ceses y tomas de posesion derivados de la resolucidn de las convocatorias

se comunicaran a los servicios afectados y se notificaran a las personas
interesadas, debiendo constar en su expediente personal.
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Anexo I
Puesto de trabajo: Administrativo/a
Codigo en la RPT: 0008.0006
Puesto adscrito al Negociado de Tesoreria (Area Econdémica)
Localidad: Molina de Segura
Nivel de complemento de destino: 22
Complemento especifico: 10.603,12 euros en 12 mensualidades
Descripciéon general del puesto:

Su misidon consiste en la realizacién y seguimiento de operaciones
administrativas de todo tipo, segun los procedimientos establecidos y las
indicaciones de su superior, a fin de que estas actividades se realicen en la debida
forma de calidad, cantidad, plazo, coste y oportunidad.

Funciones y atribuciones:

1. Preparacion y redaccion de escritos y documentos que por su complejidad
no estan asignados a personal de superior categoria, aunque precisen un somero
conocimiento de normas juridicas aplicables a una o varias materias.

2. Velar por una correcta y agil tramitacién administrativa.

3. Informa a su superior jerarquico de toda posible anomalia (errores en
los escritos, finalizacion de plazos, omisidon de algun requisito) que pudiera
producirse en el curso de los expedientes y documentos que intervenga.

4. Colabora en la realizacién y aporte de datos en informes, propuestas,
contratos, expedientes, trabajos varios, incluso los de contenido o proceso
complejo.

5. Realiza operaciones concretas como cumplimentar impresos, realizar,
verificar o comprobar liquidaciones, realizacion de calculos de complejidad media;
asientos de contabilidad; arqueos, calculos de balances, cierres de libros, control
de existencias, facturas, recibos, vales, etc, previa la adecuada adaptacion o
aprendizaje, si fuera necesario.

6. Controla la cumplimentacion de expedientes y asuntos.
7. Informa y atiende al publico sobre cualquier asunto de su Departamento.

8. Utiliza terminales de ordenador, ordenadores personales, maquinas de
escribir y calcular, fax, fotocopiadoras, etc..., para una mejor consecucion de los
objetivos que tiene marcado el puesto de trabajo.

9. Controla y organiza el sistema de archivos de la unidad administrativa a la
que esta adscrito dentro de un departamento.

10. Realiza funciones de intermediacion telefdnica.

11. Realiza una colaboracién directa con sus superiores en los asuntos de su
competencia.

12. Realiza ademas, todas aquellas tareas analogas que le sean
encomendadas por el Secretario General, relacionadas con las funciones del
puesto.

Molina de Segura, 27 de febrero de 2026.—El Alcalde, José Angel Alfonso
Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

1207 Anuncio de modificaciéon parcial del articulo 6 de la ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por ocupacion privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico local.

El Pleno de este Ayuntamiento en sesién celebrada el dia diecisiete de
diciembre de 2025, acordd la aprobacion inicial de la modificacién parcial
de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por ocupacién privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico local, la cual ha permanecido
en exposicidon publica durante el plazo de 30 dias habiles a contar desde su
publicacion en el BORM n.° 300 de 30-12-2025.

Al no hacerse presentado reclamacién alguna durante el citado plazo, dicha
modificacion parcial de la ordenanza se considera definitivamente aprobada por
lo que, de conformidad con lo establecido en el articulo 70.2 de la Ley 7/85, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se publica el Articulo 6.
Se suprimen las tarifas A), D) y E) del texto vigente y se refunde el resto de
supuestos en una Unica tarifa reducida, Cuota tributaria (Nueva redaccion), de
dicha ordenanza cuyo tenor literal es el siguiente:

“Modificacién parcial del articulo 6 de la Ordenanza fiscal reguladora de la
tasa por ocupacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico local
cuyo texto se transcribe:

Articulo 6. Cuota tributaria (Nueva redaccion):
“Articulo 6. Cuota tributaria

La cuota tributaria consistira en una cantidad fija sefialada de acuerdo con
las tarifas contenidas en el presente articulo, atendiendo a la naturaleza del
aprovechamiento, su duracion, la superficie ocupada y la utilidad que represente
para el sujeto pasivo.

Las tarifas aplicables por utilizacion privativa o aprovechamiento especial del
dominio publico local seran las siguientes:

A) Por la utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico
con puestos, quioscos, espectaculos e industrias callejeras en la via publica:

Por la utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico
municipal mediante la instalacién de puestos de mercado, quioscos, industrias
callejeras, espectaculos temporales, asi como la instalacion de mesas vy sillas con
finalidad lucrativa, se establece:

- Tarifa anual Unica: 200,00 euros por autorizacion.
Cuando la ocupacién tenga una duracion inferior al afio natural:
- 20,00 euros por cada mes o fraccion de ocupacion.

B) Por la utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico
mediante la apertura de zanjas o cualquier otra remocion del pavimento:

- 3,00 euros por metro cuadrado y dia.
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C) Ocupacién del dominio publico con mercancias, materiales de construccion,
escombros, vallados, andamios u otras instalaciones analogas:

- 0,50 euros por metro cuadrado y dia.

D) Instalacién de elementos publicitarios u otros elementos analogos visibles
desde la via publica

- Por cada cartel o valla cuya superficie sea inferior a 0,50 m2 = 100,00 €
anuales.
- Por cada cartel o valla de superficie entre 0,50 m2 y 1,00 m2: = 150,00 €

anuales.

- Por cada cartel o valla de superficie superior a 1,00 m2: = 200,00 €
anuales.

- Para instalaciones de duracion inferior al ano = 1,00 euro por metro
cuadrado y dia.

Todas las utilizaciones privativas o aprovechamientos especiales del
dominio publico local estaran sujetos, en todo caso, a la previa obtencion de
la correspondiente licencia municipal y al pago de la tasa establecida, sin que
puedan realizarse ocupaciones sin la autorizacién administrativa preceptiva”.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, contra la aprobacion definitiva
de la Modificacién parcial del articulo 6 de la Ordenanza fiscal reguladora de la
tasa por ocupacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico
local, se podra interponer directamente recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la publicacion de este edicto en el
“Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

0Ojos, 12 de marzo de 2026.—El Alcalde, José Emilio Palazon Marin.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Villanueva del Rio Segura
1208 Exposicién publica de la Cuenta General del Presupuesto de 2025.

Formada por la Intervencién Municipal la Cuenta General del Presupuesto de
la Corporacion, correspondiente al ejercicio de 2025, e informada por la Comision
Especial de Cuentas, en sesidon celebrada el 3 de marzo de 2026, se expone
aquella al publico por un plazo de 15 dias, a fin de que, durante dicho plazo,
los interesados puedan presentar reclamaciones, reparos u observaciones que
consideren oportunos.

En Villanueva del Rio Segura, 6 de marzo de 2026.—El Alcalde-Presidente,
Jesus Mariano Viciana Ortiz.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes “Benablén”, Caravaca de la Cruz
1209 Junta General Ordinaria.

En virtud de lo dispuesto en nuestros Estatutos se convoca a todos los
propietarios de la comunidad a Junta General Ordinaria a celebrar el préximo
dia 28 de marzo 2026 (sabado) a las 10 de la mafiana la primera convocatoria;
10.30 de la mafiana en segunda convocatoria, en el salon social de Benabldon de
acuerdo con el siguiente:

Orden del dia:
1.0- Lectura y aprobacion si procede del acta anterior.

2.9- Presentacion de cuenta del ejercicio 2025 e informe de las deudas
pendientes de pago por parte de los comuneros para su cobro segiin marca los
estatutos de la comunidad.

3.9- Orden de riego y revisidon de precios.

4.09- Dimision de la actual Junta Directiva y posterior nombramiento de la
nueva Junta.

5.0- Ruegos y preguntas.

Se advierte que es obligatoria la asistencia y que seran validos los acuerdos
que se tomen en segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de
asistentes.

Benabldn, a 5 de marzo de 2026.—El Presidente, José Jodar Lopez.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes del Campo de Cartagena

1210 Convocatoria de elecciones para la renovacion reglamentaria de
los Sindicos, Jurados de Riego de los Sectores I al XI de la Zona
Regable Oriental y de los sectores 51 al 62 de la Zona Regable
Cota-120, que se celebraran en los lugares, fechas y horario que
se detallan.

Convocatoria

Debiendo procederse a la renovacién reglamentaria de los Sindicos y Jurados
de Riego de los Sectores I al XI de la Zona Regable Oriental y 51 al 62 de
la Zona Regable Cota-120, se convocan elecciones para cubrir dichos puestos,
las cuales se celebraran en los lugares, fechas y horario que se detallan a
continuacion:

- Sectores I al V de la Zona Regable Oriental y agrupaciéon de Sectores
51 al 52 y 53 al 55 de la Cota-120, el martes, dia 28 de abril del presente afio
en el Salon de Actos de Soltir, sito junto a la Autovia San Javier-Murcia, km 22,
en San Cayetano (Torre Pacheco), desde las 17°00 hasta las 20°00 horas.

- Sectores VI al XI de la Zona Regable Oriental y agrupacion de Sectores
56 al 59 y 60 al 62 de la Cota-120, el miércoles, dia 29 de abril del presente
afo en los locales de la nave-almacén de esta Comunidad de Regantes, sitos en
carretera de El Jimenado s/n.° de Torre Pacheco, desde las 17°00 hasta las 20°00
horas.

Para poder ejercer su derecho al voto, los electores, deberan hallarse
correctamente inscritos en el Censo de la Comunidad, asi como acreditar
su personalidad mediante presentacion del DNI En caso de representacién se
observara lo dispuesto en los articulos 18 y 56 de las vigentes Ordenanzas.

Podran presentarse como candidatos todos aquellos participes que,
cumpliendo con los requisitos previstos en el art.° 39 de las Ordenanzas,
formulen su candidatura en la Secretaria de la Comunidad -horario de oficina-,
antes de las 14h00’ horas del miércoles dia 22 de abril de 2026 en el caso de
las candidaturas a los Sectores I al V de la Zona Regable Oriental y agrupacion
de Sectores 51 al 52 y 53 al 55 de la Cota-120; antes de las 14h00’ horas del
jueves dia 23 de abril de 2026 en el caso de las candidaturas a los Sectores VI
al XI de la Zona Regable Oriental y agrupacién de Sectores 56 al 59 y 60 al 62
de la Cota-120 (Articulo 55 de las vigentes Ordenanzas).

Las listas de electores, con su numero de votos, se encuentran expuestas
en la oficina de la Comunidad de Regantes, donde podran ser examinadas por
los interesados, y en su caso solicitar de la Junta Electoral las rectificaciones
que procedan, hasta las 14h00’ horas del miércoles dia 22 de abril de 2026 en
el caso de las candidaturas a los Sectores I al V de la Zona Regable Oriental y
agrupacion de Sectores 51 al 52 y 53 al 55 de la Cota-120; hasta las 14h00’
horas del jueves dia 23 de abril de 2026 en el caso de las candidaturas a los
Sectores VI al XI de la Zona Regable Oriental y agrupacién de Sectores 56 al 59
y 60 al 62 de la Cota-120, haciéndose saber que los datos recogidos en el censo
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resultante seran los Unicos que podran ser aplicados en las elecciones a realizar
(Articulo 54 de las vigente Ordenanzas).

Las elecciones se celebraran conforme a lo previsto en la seccién Sexta del
Capitulo II de las vigentes Ordenanzas de la Comunidad (Articulos 52 al 64) y
acuerdos complementarios que pueda adoptar la Junta Electoral.

Cartagena, a 4 de marzo de 2026.—El Presidente de la Comunidad, Manuel
Martinez Madrid.
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