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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion
Universidad de Murcia

11389 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-572/2013)
de fecha 16 de julio de 2013, por la que se convocan CONCursos
publicos para la provision de plazas de personal docente e
investigador contratado en Ciencias de la Salud.

La Universidad de Murcia, convoca concursos publicos para la provisién
de plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la Salud, de acuerdo con el
Convenio de Colaboracidn suscrito entre la Universidad de Murcia y el Servicio
Murciano de Salud, que se detallan en el Anexo que se adjunta a la presente
Resolucion, de acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria:
1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril; Real Decreto 1558/1986 de 28 de junio, que establecid las bases generales
del Régimen de Conciertos entre las Universidades y las Instituciones Sanitarias,
Decreto 150/2003, de 25 de julio, de la Consejeria de Educacion y Cultura de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, sobre el régimen juridico y
retributivo del personal docente e investigador de las Universidades Publicas de
la Regidn de Murcia, I Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia, Convenio de Colaboracién entre el Servicio Murciano de
Salud y la Universidad de Murcia por el que se regula la utilizacion de los centros
sanitarios dependientes del Servicio Murciano de Salud en la formacion de los
alumnos que cursen titulaciones sanitarias y el desarrollo de la investigacion
en el ambito de las ciencias de la salud de fecha 25 de enero de 2010 (BORM
3/02/2010), Decreto 85/2004, de 27 de agosto de la Consejeria de Educacion
y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Murcia, Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Murcia de 22 de septiembre de 2004, por el que
se aprueba la Normativa de Contratacidon del Profesorado de la Universidad de
Murcia, y en lo no previsto, por la legislacién vigente que le sea de aplicacién. Con
caracter general se tramitaran independientemente cada uno de los concursos
convocados.

2.- Requisitos generales y especificos.
2.1.- Requisitos generales comunes:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
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aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiln afos o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar quienes no estando incluidos en los parrafos
anteriores, se encuentren en Espana en situaciéon de legalidad, siendo titulares
de los documentos que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
espafniol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados
miembros de la Comunidad Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y
ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea, no estar sometido a sancién disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcién publica.

e) Estar en posesion de la titulacion exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacion universitaria concreta si asi se establece en la descripcion de la
plaza.

2.2.- Requisitos especificos:

Ademas de los requisitos generales comunes, los aspirantes a los concursos
deberan reunir las condiciones académicas y/o profesionales especificas que se
indican para cada figura contractual.

A) Profesores Asociados:

A.1.- Poseer la especialidad de la plaza solicitada y pertenecer a la plantilla
del Hospital o Centro de Salud y servicio asistencial que se indican. Para las
plazas del Area de conocimiento Enfermeria, estar en posesién del Titulo de
Diplomado en Enfermeria o Grado en Enfermeria.

A.2.- No podran formalizar contrato como Profesor asociado, el personal
docente e investigador que preste servicios en cualquier Universidad.

2.3.- La concurrencia de los requisitos generales y especificos debera estar
referida a la fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes.

3.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Los interesados que deseen participar en los concursos lo haran
utilizando el modelo correspondiente de solicitud-curriculum para profesores
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asociados en Ciencias de la Salud, que se podra encontrar en el Registro General
de la Universidad de Murcia y en la direccidn electrénica indicada a continuacién:

Modelo solicitud-curriculum asociado Ciencias Salud de Facultativos
Especialistas:

http://www.um.es/pdi/impresos/curriculum/c-asociados-clinicos-rev.doc

Modelo solicitud-curriculum asociado Ciencias Salud (Area de Enfermeria):

http://www.um.es/pdi/impresos/curriculum/c-asociados-ccss-enfermeria-
rev.doc

Se presentara una solicitud-curriculum por cada plaza que se solicite. Si en
la misma solicitud se incluyeran varias plazas, solo se tendra en cuenta la que
figure en primer lugar, quedando anuladas las restantes.

3.2.- Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector de la Universidad de Murcia,
correspondiendo su tramitacién al Servicio de Gestion de PDI, y se presentaran
en el Registro General de la Universidad de Murcia, C/. Santo Cristo, 1, 30071
Murcia, o por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos, deberan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacion, tal y
como sefiala el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.3.- El plazo de presentacidon de solicitudes sera de 10 dias naturales, a
partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

3.4.- Las tasas de los derechos de participacidon por cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 22,66 euros.
Tasa Carné Joven: 18,13 euros.

Estaran exentos del pago de los derechos de participacion los aspirantes que
acrediten la condicién de discapacitado con un grado igual o superior al 33%, en
el plazo de presentacion de solicitudes.

La liquidacién de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM), disponible en la direccidon electrénica http://
convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, por cualquiera de las
siguientes formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Sabadell CAM.

- Cajamurcia-BMN

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacién del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

NPE: A-220713-11389


http://www.um.es/pdi/impresos/curriculum/c-asociados-clinicos-rev.doc
http://www.um.es/pdi/impresos/curriculum/c-asociados-ccss-enfermeria-rev.doc
http://www.um.es/pdi/impresos/curriculum/c-asociados-ccss-enfermeria-rev.doc
http://convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam
http://convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 168 Lunes, 22 de julio de 2013 Pagina 29867

En ningln caso la presentacion y pago de la tasa supondra sustitucion del
trdmite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacidn de solicitudes.

Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacién:
- Fotocopia del D.N.I.

- Fotocopia del titulo académico. En caso de encontrarse el titulo en tramite
de expedicion debera presentarse, como documento sustitutorio, certificacion de
la Universidad correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la base
novena de la Resolucion de la Secretaria de Estado de Universidades de 26 de
junio de 1989 (B.O.E. de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicidon de titulos universitarios oficiales.

En las titulaciones extranjeras deberd acreditarse la homologacién expedida
por el Ministerio de Educacién y Ciencia o, en su caso, de la Universidad
correspondiente para los titulos de Doctor de acuerdo con el Real Decreto
285/2004 de 20 de febrero, modificado por el Real Decreto 309/2005, de 18 de
marzo por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacién de
titulos y estudios extranjeros de educacion superior. Si se tratara de titulaciones
expedidas en la Unién Europea se acreditara la homologacién o se presentara
la credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesiéon de Profesor
Universitario.

- Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho
a participar, deberan presentar dos fotocopias del documento que acredite su
nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco
y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con
el que tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o
promesa de éste de que no esta separado de derecho de su cényuge y, en su
caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o estad a su cargo.

- Certificado de servicios actualizado, indicando pertenecer al Servicio
asistencial exigido en la convocatoria, emitido por el Servicio Murciano de Salud.

- Fotocopia del Titulo de Especialista.

- En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de
participacién por discapacidad, deberan presentar junto a la solicitud certificado
acreditativo de la misma, expedido por el érgano competente del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Auténoma.

- Los aspirantes con reduccién de tasas de Carné Joven, deberan presentar
junto a la solicitud copia del mismo.

- Las personas con discapacidad podran presentar certificacion de los
organos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad
Auténoma, a los efectos previstos en el articulo 29.4 del I Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de las Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, aportandolo junto al modelo
de curriculum.

- Las personas con discapacidad presentaran certificado de aptitud para
el desempefio del puesto solicitado emitido por los drganos competentes del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Auténoma.

- Documentacién acreditativa de los méritos alegados.
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La documentacion acreditativa de los méritos alegados, se presentara dentro
del plazo de presentacion de solicitudes, la Comisidon de Seleccién no valorard
aquellos méritos que siendo alegados en la solicitud no estén debidamente
justificados.

4.- Listas de admitidos y excluidos.

4.1.- En los diez dias habiles siguientes a la finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes, se publicara en el tablén oficial de la Universidad de Murcia (TOUM),
direccion electronica: https://sede.um.es/tablon/index.php, apartado “Oposiciones
y Concursos, Personal Docente e Investigador” y en la Oficina Virtual de

Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion electrénica: http://convocum.um.es/
convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, la relacion provisional de admitidos y excluidos
con indicacién de las causas de exclusién, y se concederd un plazo de diez dias
habiles a partir del siguiente a su publicacién para la presentacion de reclamaciones.

4.2.- Resueltas las reclamaciones presentadas, se publicara la relacion
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, en los lugares indicados en el
punto anterior.

Contra la citada resolucidon definitiva de admitidos y excluidos, se podra
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector en el plazo de un mes.

4.3.- No procederda la devolucién de los derechos de participacién en los
supuestos de exclusion por causa imputable al interesado.

5.- Comisiones de seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccién que tendra
la composicion que establezca el Rectorado a propuesta de la Comisiéon Mixta del
Convenio Universidad de Murcia — Servicio Murciano de Salud.

5.2.- Las actuaciones de la Comision de Seleccién se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria, a las disposiciones contenidas para los 6rganos
colegiados en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las Comisiones de Seleccidn, tendran su sede en el Vicerrectorado de
Profesorado y Formacion de la Universidad de Murcia.

5.3.- Los miembros de las Comisiones de Seleccidén se publicaran en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base
4.2. de la convocatoria.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relacién con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Baremos.

6.1 Los Baremos para profesores asociados en Ciencias de la Salud se
ajustaran a los criterios generales de evaluacion aprobados en Consejo de
Gobierno de 26 de noviembre de 2010, y se mantendran expuestos en los
tablones de anuncios del Rectorado, Registro General y pagina web http://www.
um.es/pdi/impresos/.

6.2 De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del I Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los procesos
selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones de
desempefiar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del coeficiente
1.05 en los distintos baremos.
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7.- Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccion consistird exclusivamente en la valoracién de
los méritos alegados y acreditados por los concursantes, en aplicacién del Baremo
correspondiente. En el supuesto de que el nimero de aspirantes admitidos sea
igual o inferior al de plazas convocadas en la respectiva especialidad y servicio
asistencial, no sera necesario aplicar el baremo. Las plazas podran quedar
desiertas a juicio de la Comision, si ningln concursante reline méritos suficientes.

8.- Resolucion del concurso.

8.1.- La Comision resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacidon a favor del concursante o, en su caso, de los
concursantes mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo,
en el Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM), direccién electrénica:
https://sede.um.es/tablon/index.php, apartado “Oposiciones y Concursos,
Personal Docente e Investigador” y en la Oficina Virtual de Recursos Humanos
(CONVOCUM), direccion electronica: http://convocum.um.es/convocum/paginas/
pdi/enlaces.seam.

8.2.- La comunicacién del resultado del concurso a los aspirantes,
seleccionados o no, se entenderad practicada mediante la publicacién de la
propuesta efectuada por la Comisién en el Tablon Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

9.- Tipo de contrato y caracteristicas del mismo.

9.1 El contrato a formalizar por los aspirantes seleccionados sera de
naturaleza laboral y se encuentra regulado por los articulos 48 y 53 y disposicion
adicional duodécima de la Ley Organica de Universidades, asi como por la
cldusula quinta del Convenio de colaboracién entre el Servicio Murciano de Salud
y la Universidad de Murcia de fecha 25 de enero de 2010 (BORM 3/02/2010).

9.2 La duracién del contrato sera hasta 30 de septiembre de 2014, y podra
ser renovado de acuerdo con lo establecido en el punto 4 de la clausula quinta
del Convenio de colaboracion UMU-SMS de fecha 25 de enero de 2010 (BORM
3/02/2010). No obstante al finalizar cada curso académico, la Comisidn Mixta del
indicado Convenio, evaluara, de acuerdo con procedimientos objetivos, y oido el
Departamento al que esté adscrita la plaza, el rendimiento asistencial y docente
de los profesores asociados pudiendo proponer a la Universidad la rescision del
contrato, en caso de evaluacion desfavorable.

10.- Formalizacion de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provision
por la Comision de Seleccidn, el Rector procedera a la formalizacion del contrato
en régimen laboral, previa presentacion por el aspirante de la documentacién
original a que se refiere la base 3 y la que le sea requerida a tal efecto, para
su cotejo. Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias a contar desde
la publicaciéon de la propuesta de provisién para la presentacién de la citada
documentacidén. En el caso de no presentarse el interesado a la firma del contrato
en el plazo referido, se entenderda que renuncia a sus derechos, salvo caso de
fuerza mayor, libremente apreciado por el Rectorado.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacion con el siguiente
mas valorado.
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11.- Listas de espera.

11.1.- Con el resto de aspirantes, la Comision de Seleccion podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones si durante el curso académico
2013/2014 y 2014/2015, se convocasen nuevas plazas con las mismas
caracteristicas que las definidas en la presente convocatoria, previa consulta de
los Departamentos, se podra contratar a la persona que ocupe el siguiente lugar
en el orden de prelacién que, en su caso, hubiera establecido la Comisidn.

12.- Incompatibilidades.

12.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica
de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril.

12.2.- En el caso de los profesores contratados en las areas relacionadas
con las Ciencias de la Salud, se estara sujeto a lo dispuesto en el Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio y en el Convenio de Colaboracion suscrito entre la
Universidad de Murcia y el Servicio Murciano de Salud.

13.- Deposito y retirada de la documentacion.

13.1 Una vez finalizado el concurso, la documentacidon presentada por los
solicitantes permanecera depositada en el Servicio de Recursos Humanos, hasta
su devolucién a los interesados.

13.2 La documentacién de los candidatos a plazas que no hayan sido
objeto de recurso podra ser retirada del Servicio de Recursos Humanos por
los interesados durante el plazo de tres meses a partir de la publicacion de la
resolucién en el Tablén de Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

13.3 La documentacion de los candidatos a plazas que hayan sido objeto de
recurso no podra ser retirada hasta que adquiera firmeza la resoluciéon del mismo.

14.- Recursos.

Las decisiones de la Comisidon de Seleccién podran ser recurridas ante el
Rector, en el plazo de un mes, a partir de la publicacion de las mismas en los

lugares indicados en la base 4.1. de la convocatoria, de conformidad con el
articulo 115 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

La presente convocatoria podra ser impugnada en los casos y en la forma
establecida en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
parcialmente por la Ley 4/1999.

Murcia, 16 de julio de 2013.—El Rector, José Antonio Cobacho Gémez.
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Anexo I

PUESTOS QUE SE CONVOCAN
HOSPITAL UNIVERSITARIO MORALES MESEGUER
DEPARTAMENTO: GENETICA Y MICROBIOLOGIA
Plaza Numero: (23/2013-C)
Namero de Puestos: 1
Area de Conocimiento: MICROBIOLOGIA CLINICA
Servicio Asistencial: MICROBIOLOGIA (HUMM)
Titulo Especialista: MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA
Caodigo del puesto: 950069
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion
Universidad de Murcia

11390 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-
581/2013) de fecha 17 de julio de 2013, por la que se
convocan concursos publicos para la provision de plazas de
personal docente e investigador contratado.

La Universidad de Murcia convoca concursos publicos para la provisién de las
plazas de Personal Docente e Investigador contratado que se detallan en el Anexo
gue se adjunta a la presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes BASES:

1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre; modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, Decreto 150/2003, de 25 de julio, de la Consejeria de Educacion y Cultura
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, sobre el régimen juridico
y retributivo del personal docente e investigador de las Universidades Publicas
de la Regidn de Murcia; Decreto 85/2004, de 27 de agosto de la Consejeria de
Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia por el
que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Murcia; I Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, Normativa para la
contratacion de profesorado en régimen laboral con caracter temporal aprobada
en Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y en lo no previsto, por la
legislacion vigente que le sea de aplicacidén. Con caracter general se tramitaran
independientemente cada uno de los concursos convocados.

2.- Requisitos generales y especificos.
2.1.- Requisitos generales comunes:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espaia, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se halla
definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafnoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cdnyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiun afos o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar quienes no estando incluidos en los parrafos
anteriores, se encuentren en Espafia en situacion de legalidad, siendo titulares
de los documentos que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.
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La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizard por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
espafiol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados
miembros de la Comunidad Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y
ratificados por Espana, sea de aplicacion la libre circulacidon de trabajadores en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea, no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcién publica.

e) Estar en posesion de la titulacion exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacidn universitaria concreta si asi se establece en la descripcion de la
plaza.

2.2.- Requisitos especificos:

Ademas de los requisitos generales comunes, los aspirantes a los concursos
deberan reunir las condiciones académicas y/o profesionales especificas que se
indican para cada figura contractual.

A) Profesores Asociados:

A.1.- Acreditar estar en activo, ejerciendo la actividad profesional concreta,
que en su caso se indique para cada plaza, fuera del ambito académico
universitario, como especialista de reconocida competencia en la materia en la
que se vaya a ejercer la docencia.

El ejercicio de la actividad profesional deberd mantenerse a la fecha de inicio
del contrato y durante todo el periodo de duraciéon del mismo.

La actividad profesional indicada se podra acreditar con la siguiente
documentacion actualizada:

Empleados Publicos:

Hoja de Servicios, expedida por el Servicio de Personal del Organismo
correspondiente.

Actividad por cuenta ajena:

Certificado de vida laboral expedida por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, acompafiada de copia del contrato del trabajo que se esta desempefiando
y certificado de la actividad o funciones que realiza expedido por el responsable
de la empresa, centro o institucion.

Actividad por cuenta propia:

* Certificado del Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE).
* Certificacion del Ultimo pago trimestral del IRPF.

* Certificaciones de abono de IVA.

* Certificado de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social, acompafiado de declaracidn jurada haciendo constar el tipo de
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actividad que realiza, y si de la actividad profesional que se esta ejerciendo no
resulta obligatoria el alta en ninguno de los regimenes del sistema de la Seguridad
Social, se presentara certificacion del colegio profesional correspondiente que
acredite estar en activo en el ejercicio de la actividad profesional.

2.3.- La concurrencia de los requisitos generales y especificos deberan
poseerse dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

3.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Los interesados que deseen participar en los concursos lo haran
utilizando el modelo de solicitud y de curriculum, que se podra encontrar en el
Registro General de la Universidad de Murcia y en la direccién electrénica http://
www.um.es/pdi/impresos/.

Los interesados presentaran la documentacidn organizada de la siguiente
forma:

* BLOQUE I. Solicitud y documentacidon administrativa de los requisitos
exigidos.

Los aspirantes presentaran junto a la solicitud la documentacion acreditativa
de los requisitos exigidos para participar en la plaza correspondiente y que
figuran en las bases de la convocatoria.

* BLOQUE II. Modelo de Curriculum y documentacion de los méritos.

Los documentos justificativos de los méritos alegados se acreditaran a
continuaciéon del modelo de curriculum, NUMERADOS vy en el orden establecido
en el mismo. Los aspirantes firmaran cada una de las hojas del modelo de
curriculum, declarando que son ciertos los datos que figuran en el mismo y
asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse de las
inexactitudes que consten en el curriculum.

Se aportaran dos copias de los documentos que son requisitos de
participacion y a la vez méritos valorables, una copia junto a la solicitud y otra
con el curriculum en el orden indicado en el mismo.

Presentaran una solicitud y curriculum por cada plaza solicitada. Si en la
misma solicitud se incluyeran varias plazas, sé6lo se tendra en cuenta la que figure
en primer lugar, quedando anuladas las restantes.

En el supuesto de que se presente un mismo curriculum para varias plazas de
diferentes Departamentos, éste sélo se valorara para la plaza/s del Departamento
solicitado en primer lugar, no teniéndose en cuenta para los demas.

Igualmente, se presentara una sola solicitud y curriculum para participar en
plazas que oferten mas de un puesto de trabajo, indicando el nimero de plaza y
los codigos que le corresponden.

3.2.- Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector de la Universidad de Murcia,
correspondiendo su tramitacion al Servicio de Gestion de PDI, y se presentaran
en el Registro General de la Universidad de Murcia, C/. Santo Cristo, 1, 30071
Murcia, o por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos, deberan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacion, tal y
como sefiala el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de 10 dias naturales, a
partir del siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

3.4.- Las tasas de los derechos de participacidon por cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 22,66 euros.

Tasa Carné de Paro: 11,33 euros. No aplicable a plazas de Profesor Asociado.

Tasa Carné Joven: 18,13 euros.

Estan exentos del pago de la tasa los aspirantes que acrediten la condicion
de discapacitado con un grado igual o superior al 33%.

La liquidacién de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM), disponible en la direccidon electrénica http://
convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam, por cualquiera de las
siguientes formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco SabadellCAM.

- Cajamurcia-BMN.

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacién del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacion y pago de la tasa supondra sustitucion del
tramite de presentacidn, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacion:
Bloque 1.
- Fotocopia del D.N.I.

- Fotocopia del titulo académico. En caso de encontrarse el titulo en tramite
de expedicion debera presentarse, como documento sustitutorio, certificacion de
la Universidad correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la base
novena de la Resolucién de la Secretaria de Estado de Universidades de 26 de
junio de 1989 (B.O.E. de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicidon de titulos universitarios oficiales.

En las titulaciones extranjeras debera acreditarse la homologacién expedida
por el Ministerio de Educacién y Ciencia o, en su caso, de la Universidad
correspondiente para los titulos de Doctor de acuerdo con el Real Decreto
285/2004 de 20 de febrero, modificado por el Real Decreto 309/2005, de 18 de
marzo por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacién de
titulos y estudios extranjeros de educacion superior. Si se tratara de titulaciones
expedidas en la Union Europea se acreditara la homologacién o se presentara
la credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesién de Profesor
Universitario.
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- Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho
a participar, deberan presentar dos fotocopias del documento que acredite su
nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco
y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con
el que tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o
promesa de éste de que no esta separado de derecho de su cényuge y, en su
caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

- Los aspirantes con reduccién de tasas de Carné de Paro y Carné Joven,
deberdn presentar junto a la solicitud copia de los mismos.

- En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de
participacion por discapacidad, deberan presentar junto a la solicitud certificado
acreditativo de la misma, expedido por el drgano competente del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Auténoma.

- Las personas con discapacidad presentaran certificado de aptitud para
el desempeno del puesto solicitado emitido por los 6rganos competentes del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Auténoma.

- Documentacién acreditativa de requisitos exigidos para participar.
Bloque II.

Junto al modelo de curriculum se presentara la documentacion acreditativa
de los méritos alegados, NUMERADOS y en el orden establecido en el mismo.

- Las personas con discapacidad podran presentar certificacion de los
organos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad
Auténoma, a los efectos previstos en el articulo 29.4 del I Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de las Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, aportandolo junto al modelo
de curriculum e indicdndose en el apartado de “Otros méritos o aclaraciones que
se desee hacer constar” del mismo.

Los méritos que aleguen los aspirantes en su solicitud deberan acreditarse
documentalmente en el plazo de presentacién de solicitudes.

La Comision de Seleccidon no valorara aquellos méritos que siendo alegados
en la solicitud no estén debidamente justificados.

4.- Relacion de admitidos y excluidos.

4.1.- En los diez dias habiles siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes, se publicara en el tablén oficial de la Universidad de Murcia (TOUM),
direccion electrdnica: https://sede.um.es/tablon/index.php, apartado “Oposiciones
y concursos, Personal Docente e Investigador” y en la Oficina Virtual de Recursos
Humanos (CONVOCUM), direccion electrénica: http://convocum.um.es/convocum/
paginas/pdi/enlaces.seam, la relacion provisional de admitidos y excluidos con
indicacion de las causas de exclusion, y se concedera un plazo de diez dias habiles a
partir del siguiente a su publicacién para la presentacion de reclamaciones.

4.2.- Resueltas las reclamaciones presentadas, se publicara la relacién
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, en los lugares indicados en el
punto anterior.

Contra la citada resolucién definitiva de admitidos y excluidos, se podra
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector en el plazo de un mes.

4.3.- No procedera la devolucion de los derechos de participacion en los
supuestos de exclusién por causa imputable al interesado.

NPE: A-220713-11390



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 168 Lunes, 22 de julio de 2013 Pagina 29877

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comisidn de Seleccion
que tendra la composicién que recoge el articulo 162 de los Estatutos de
la Universidad de Murcia, con las consideraciones que se adicionan en la
Normativa para la contratacion de profesorado en régimen laboral con
caracter temporal, aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de septiembre
de 2004 y el I Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, teniendo en cuenta que todos sus miembros deberan
poseer titulacién académica y categoria igual o superior a la exigida para
ocupar la plaza convocada, procurando una composicion equilibrada entre
mujeres y hombres salvo que no sea posible por razones fundadas y objetivas
debidamente motivadas.

5.2.- Las actuaciones de la Comision de Seleccién se someteran, en
lo no previsto en la convocatoria, a las citadas Normas Provisionales, y a las
disposiciones contenidas para los drganos colegiados en la Ley 30/1992 de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Las Comisiones de Seleccion, tendran su sede en el Decanato/Departamento
a que corresponda la plaza.

5.3.- Los miembros de las Comisiones de Seleccidén se publicaran en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base
4.2. de la convocatoria.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relacidon con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Baremo.

6.1.- El baremo se ajustara a los criterios generales de evaluacién aprobados
en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2010, modificado en Consejo de
Gobierno de 12 de abril de 2011 y se mantendra expuesto en la pagina Web
http://www.um.es/pdi/impresos/.

De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del I Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los procesos selectivos
se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones de desempefiar la
plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del coeficiente 1.05 en los
distintos baremos.

7.- Procedimiento de Seleccion.

7.1.- Las Comisiones de Seleccidon tendran en cuenta en primer lugar la
preferencia establecida en el articulo 48.3 de la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril; el Decreto 150/2003 de 25 de julio y en los Estatutos de la Universidad
de Murcia.

Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccién consistira
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacién del Baremo correspondiente. Las plazas podran
quedar desiertas a juicio de la Comisidn, si ningln concursante reline méritos
suficientes.
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8.- Resolucion del Concurso.

8.1.- La Comisidn resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacion a favor del concursante o, en su caso, de los concursantes
mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo, en el Tablon
Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM), direccion electrénica: https://sede.
um.es/tablon/index.php, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e
Investigador” y en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion
electronica: http://convocum.um.es/convocum/paginas/pdi/enlaces.seam.

8.2.- La comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes, seleccionados
0 no, se entendera practicada mediante la publicacion de la propuesta efectuada
por la Comision en el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

9.- Formalizacion de los contratos.

9.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provisién
por la Comision de Seleccidn, el Rector procedera a la formalizacidon del contrato
en régimen laboral, previa presentacion por el aspirante de la documentacion
original a que se refiere la base 3 y la que le sea requerida a tal efecto, para
su cotejo. Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias a contar desde
la publicacién de la propuesta de provision para la presentacidon de la citada
documentacién. En el caso de no presentarse el interesado a la firma del contrato
en el plazo referido, se entenderéd que renuncia a sus derechos, salvo caso de
fuerza mayor, libremente apreciado por el Rectorado.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacion con el siguiente
mas valorado.

10.- Listas de Espera.

10.1.- Con el resto de aspirantes la Comisidon de Seleccién podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones, si durante el curso académico
2013/2014 y 2014/2015 fuera necesario para la docencia nuevas plazas con
las mismas caracteristicas que las definidas en la presente convocatoria, previa
consulta de los Departamentos, se podra contratar a la persona que ocupe el
siguiente lugar en el orden de prelacidon establecido por la Comision.

11.- Incompatibilidades.

11.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de desarrollo,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril.

12.- Deposito y retirada de la documentacion.
12.1.- Una vez finalizado el concurso, la documentacidén presentada por los

solicitantes permanecera depositada en el Departamento al que pertenezca la
plaza, hasta su devolucion a los interesados.

12.2.- La documentacidén de los candidatos a plazas que no hayan sido
objeto de recurso podra ser retirada del Departamento correspondiente por
los interesados durante el plazo de tres meses a partir de la publicacidon de la
resolucién en el Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

12.3.- La documentacién de los candidatos a plazas que hayan sido objeto de
recurso no podra ser retirada hasta que adquiera firmeza la resolucion del mismo.

NPE: A-220713-11390



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 168 Lunes, 22 de julio de 2013

Pagina 29879

13.- Recursos.

Las decisiones de la Comisién de Seleccion podran ser recurridas ante el

Rector, en el plazo de un mes, a partir de la publicacién de las mismas en el lugar
indicado en la base 4.1. de la convocatoria, de conformidad con el articulo 115 de
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

La presente convocatoria podra ser impugnada en los casos y en la forma

establecida en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
parcialmente por la Ley 4/1999.

Murcia, 17 de julio de 2013.—EI Rector, José Antonio Cobacho Gémez.

Anexo I

PUESTOS QUE SE CONVOCAN

DEPARTAMENTO: BIOLOGIA VEGETAL

Plaza NUmero: (32/2013-DT)

NUmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FISIOLOGIA VEGETAL

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas

Funciones: Docencia en Fisiologia Vegetal, Biotecnologia Vegetal y Cultivos

Celulares

NPE: A-220713-11390

Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2014

Posibilidad de prérroga: Si

Titulo especifico: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado

Caddigo del puesto: 911435

Plaza NUmero: (33/2013-DT)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FISIOLOGIA VEGETAL

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.0O.U.)
Dedicacién: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas

Funciones: Docencia en Fisiologia Vegetal y Fisiopatologia Vegetal

Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2014

Posibilidad de prérroga: Si

Titulo especifico: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado

Caddigo del puesto: 911436
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DEPARTAMENTO: DERECHO PRIVADO

Plaza NUmero: (34/2013-DT)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: DERECHO ROMANO

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacion: Asoc. tiempo parcial (5+5)

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2014

Posibilidad de prérroga: Si

Titulo especifico: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado
Cddigo del puesto: 911434
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Obras Publicas y Ordenacion del Territorio

11391 Resolucion de 11 de julio de 2013 de la Direccion General de
Transportes y Puertos de la Consejeria de Obras Publicas y
Ordenacion del Territorio, por la que se convocan pruebas para
la obtencion del certificado de renovacion de la capacitacion
profesional de Consejeros de Seguridad para el transporte de
mercancias peligrosas por carretera o por ferrocarril, a celebrar
en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, durante el
afio 2013, segunda convocatoria (s6lo renovacion).

La Directiva 96/35/CE, del Consejo, de 3 de Junio, exige como medida de
Seguridad Preventiva, que las Empresas que realicen transporte por carretera,
por ferrocarril o por via navegable de mercancias peligrosas deberan disponer de
uno o varios Consejeros de Seguridad encargados de contribuir a la prevencion
de los riesgos inherentes al transporte de mercancias peligrosas. La citada
Directiva, se incorpora al ordenamiento juridico espafiol en virtud del Real Decreto
1566/1999, de 8 de octubre, sobre Consejeros de Seguridad, Real Decreto que es
desarrollado por la Orden del Ministerio de Fomento de 27 de Febrero de 2004,
en la que se establece las modalidades de los exdmenes que han de superar
los Consejeros de Seguridad, asi como las convocatorias, la estructura de los
ejercicios y los correspondientes certificados de aptitud.

Por Ley Organica 5/1987, de 30 de julio, se delegan en las Comunidades
Autonomas las competencias administrativas relativas a la adquisicion,
acreditacion y control de la capacitacién profesional para la realizacién del
transporte y de las actividades auxiliares y complementarias del mismo,
realizandose por R.D. 1016/91, de 21 de junio, el traspaso de medios
presupuestarios y patrimoniales adscritos al ejercicio de las facultades delegadas
por la citada Ley Organica a la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia.

En su virtud y en ejercicio de las facultades atribuidas por la Ley 7/2004
de 28 de diciembre de Organizacidon y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en relacion con el
Decreto 42/2005, de 6 de mayo, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Obras Publicas y Ordenacién del Territorio, cuyas funciones
continuaran desempafando los 6rganos y unidades administrativas, segun
dispone el art. 6 del Decreto 328/2008 de 3 de octubre, Disposicidon Transitoria
Primera y por Decreto 71/1991, de 11 de julio, de asignacion de las competencias
delegadas por la Ley Organica 5/1987, de 30 de julio, esta Direccion General
ha resuelto convocar pruebas de constatacidn de capacitacidon profesional para
la renovacion del certificado de consejeros de seguridad para el transporte de
mercancias peligrosas, con arreglo a las siguientes
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Bases
Primera.- Ambito de las pruebas.

Se convoca para el segundo semestre del afio 2013 una prueba de
constatacion de la formacion de consejeros de seguridad para el transporte de
mercancias peligrosas para renovacion de los certificados de aptitud, a celebrar
en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia en sus modalidades de:

- Carretera
- Ferrocarril.

Aquellos titulares de/los Certificado/s cuya validez expire por transcurso del
plazo fijado en el art. 5 parrafo 2.° de la O.M. de Fomento de 27 de febrero de
2004, podran presentarse a las pruebas que les faculte de nuevo a desarrollar
las competencias de consejero de seguridad en aquellas especialidades cuya
renovacion se solicite.

Segunda.- Contenido de los examenes para la renovacion.

Los articulos 5 y 6 de la O.M. de 27 de febrero de 2004 sefalan que durante
el afio anterior a la expiracion del certificado el titular que hubiera superado una
prueba de control se le renovara automaticamente por cincos afios.

En consecuencia, quienes estén afectados por la obligacién de renovar sus
titulos a tenor de lo referido taxativamente por el parrafo anterior y accedieron
a alguna de las especialidades (o con caracter global por el total de las
especialidades de una modalidad), deberdn superar el exdmen de renovacion,
para lo cual tendran que realizar y superar la primera parte de la Prueba,
consistente en responder a 50 preguntas tipo test, en idénticas condiciones a lo
preceptuado en la Base Segunda con una hora de duracién maxima y el mismo
tipo de ejercicio y puntuacion.

Tercera.- Requisitos de los aspirantes.

1) Presentar la solicitud y el abono de la tasa (T120) del examen en el
periodo de inscripcidén. La opcidén de abonar por derechos de examen el 50% de
la tasa sélo serd posible siempre que el aspirante se encuentre en situacién de
“desempleo” figurando esta situacion en el certificado del Servicio de Empleo y
Formacién de la Comunidad Auténoma de Murcia, dentro del plazo de emision de
solicitudes y tasas.

2) Los aspirantes al reconocimiento de competencia profesional Unicamente
podran concurrir a las pruebas a celebrar ante el Tribunal correspondiente de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, si su domicilio legal estuviese en el
ambito de ésta, y constase en el D.N.I. en vigor del interesado, considerandose
en vigor siempre que al menos la vigencia del documento recoja un dia del plazo
de presentacion de solicitudes y tasas para las pruebas.

Sélo se admitiréd que el domicilio sea distinto al que aparece en el DNI cuando
se de alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que el aspirante haya tenido su domicilio en la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia al menos ciento ochenta y cinco dias naturales del Ultimo
afno, contado desde el dia de finalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes
para concurrir a los ejercicios.

b) También podra concurrir el aspirante que acredite mediante certificado
de empadronamiento, que aun habiendo tenido su domicilio en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia menos de 185 dias naturales del ultimo afio,
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contado desde el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, se
ha visto obligado por razones familiares o profesionales a cambiar su residencia a
la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia. Esta Ultima circunstancia no se
entenderd cumplida cuando se trate de una estancia temporal en una localidad
para la realizacién de una actividad de duracidon determinada. La asistencia a
una universidad, escuela o centro docente no implica el traslado de la residencia
habitual.

Cuarta.- Solicitudes.
1. Presentacion de solicitudes
a) Presentacién de solicitudes por registro ordinario:

Las solicitudes para tomar parte en las pruebas, debidamente
cumplimentadas de conformidad con el modelo adjunto a esta Resolucién, se
presentaran en las oficinas de la Direccién General de Transportes y Puertos,
sita en Plaza Santofa n.° 6 de Murcia, cddigo postal 30071, o en cualquiera de
los lugares establecidos en el articulo 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Proceso alternativo a través de Internet para la obtencion de solicitudes e
impresos para abono de tasas.

Los aspirantes podran rellenar entrando en la pagina WEB de esta Direccién
General (http://opweb.carm.es/consejerosdeseguridad) los impresos de solicitud
y tasa (T120); cumplimentados los formularios estos podran ser impresos al
objeto de presentar la solicitud y la tasa abonada, en alguno de los registros
oficiales sefialados anteriormente.

b) Registro de solicitud a través de Internet, solo para los aspirantes que
estén en posesion de certificado o firma digital:

Los aspirantes podran gestionar la documentacién de participacion por
Internet siguiendo las instrucciones de la pagina Web (http://opweb.carm.
es/consejerosdeseguridad), cuando cumplan al completo los requisitos que a
continuacion se relacionan:

1) Estar en posesion del certificado o firma digital.

2) Completar su solicitud de inscripcidn en la/s prueba/s de su interés

3) Abonar la tasa (T120) telematicamente.

Asi quienes efectlen los pasos anteriores no precisaran mas tramite, siempre
que el DNI del aspirante esté en vigor y conste que su domicilio figura en la
Regién de Murcia.

2. Procedimiento.

Las solicitudes deberdn acompafarse de: justificante de abono de la
tasa del modelo T120 para cada especialidad y, caso de corresponder a todas
las especialidades de un mismo modo de transporte, tan sélo se abonara una
tasa que debera realizar obligatoriamente durante el plazo de presentacion de
solicitudes. El impreso de autoliquidacidn estara disponible en los locales de la
Direccion General de Transportes y Puertos de Murcia.

La opcion de abonar por derechos de examen el 50% de la tasa, sdlo sera
posible siempre que el aspirante se encuentre en situacion de “DESEMPLEQ”
figurando esta situacién en el certificado del Servicio de Empleo y Formacién de
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la Comunidad Auténoma de Murcia, dentro del plazo de emision de solicitudes y
tasas.

Serd inexcusable la asistencia a las Pruebas con su Documento Nacional de
Identidad sin el cual quedaran excluidos para efectuar el examen.

La carencia de cualquiera de los datos de la solicitud o de los documentos o
justificantes dara lugar a la exclusidn de los aspirantes.

El Tribunal, comprobara los datos de identificacién, domicilio y/o residencia
y situacion de desempleo, de las personas interesadas mediante el acceso a los
sistemas estatales de Verificacion de Datos de Identidad.

En todo caso, sera preciso el consentimiento de la persona interesada para
que sus datos puedan ser consultados y comprobados por el Tribunal. Dicha
autorizacion se hara a través de la solicitud, salvo manifestacion en contra a
que el Tribunal y la Direccién General de Transportes y Puertos puedan recabar
los datos relativos a la identificacion, domicilio y/o residencia y situacion de
desempleo, quedando exento de la necesidad de aportarlos, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6.2b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso
Electrdénico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos y el Decreto 286/2010, de 5
de noviembre, sobre medidas de simplificacion documental en los procedimientos
administrativos de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

No obstante, en caso de no autorizarse, y en aquellos supuestos en los que
el Tribunal y la Direccién General de Transportes y Puertos lo requieran por no
resultarle posible acceder a dicha informacion a través de los medios indicados se
debera aportar los siguientes documentos:

- DNI en vigor del aspirante en el que figure su domicilio en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

- En su caso, certificado de empadronamiento donde se acredite que el
aspirante ha tenido su domicilio en la Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia al menos 185 dias naturales del Gltimo afio, contado desde la finalizacion
del plazo de presentacidn de solicitudes.

- En su caso, certificado de empadronamiento donde se acredite que el
aspirante ha tenido su domicilio en la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia menos de 185 dias naturales del ultimo afio, contado desde el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y documento que acredite
que el aspirante se ha visto obligado por razones familiares o profesionales a
cambiar su residencia a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

- En su caso, certificado o notificacion del Servicio de Empleo y Formacion
de la Comunidad Auténoma de Murcia donde indique taxativamente que se
encuentra en “desempleo” figurando esta situacion, dentro del plazo de admisién
de solicitudes.

Si el Tribunal o el propio 6rgano convocante en cualquier momento del
proceso calificador tuviera conocimiento o dudas fundadas de que alguno de los
aspirantes incumple los requisitos exigidos en la convocatoria, lo comunicara
al 6rgano convocante al objeto de que le sean requeridos los justificantes de
los mismos que, en el caso de no ser acreditados, implicarian la exclusién de
las Pruebas. Mientras no se produzca resolucion definitiva, la calificacion del
aspirante seguira en proceso con caracter provisional.
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La resolucion provisional de solicitudes admitidas a examen, la de
desestimados y la de pendientes para ser admitidos, previa presentacién de la
documentacién complementaria que se indique como probatoria, sera expuesta
en el tablén de anuncios de esta Direccion General, con sede en Murcia y
dispondran los aspirantes de 10 dias naturales desde su publicacién, para
cumplimentar lo resefiado o reclamar contra la desestimacién. La resolucidn
definitiva de aspirantes admitidos a examen se expondra en el mismo lugar que
la resolucién provisional.

Contra dicha resolucién de admisién o exclusidon podra interponer recurso de
alzada ante Excmo. Sr. Consejero de Obras Publicas y Ordenacién del Territorio en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su exposicion, sin perjuicio
de la interposicion de cualquier otro que estime pertinente.

Quinta.- Plazo de admision de solicitudes y abonos de tasas.

El plazo de presentacion de solicitudes y abono de tasas de la convocatoria
de Renovacidn, sera del 1 al 20 de septiembre de 2013 ambos inclusive.

Las solicitudes se dirigiran al Ilmo. Sr. Director General de Transportes y
Puertos.

Sexta.- Composicion del tribunal.

Se designa la composicion del Tribunal de la 2.2 convocatoria 2013
compuesta por los siguientes miembros:

TRIBUNAL TITULAR

Presidente: D. Antonio Sergio Sanchez-Solis de Querol

Vocales: D.2@ Carmen Diges Mira

D. Francisco Valverde Bernal

D Gabriel Lambertos Martinez

Secretario: D. Juan Pedro Moreno Garcia

TRIBUNAL SUPLENTE
Presidente: D. Joaquin Rocamora Manteca
Vocales: D.2 Eva M.2 Alguacil Beteta
D.@ Concepcion Cebrian Moncho
D. Pedro José Costas Cutillas
Secretario: D. Francisco Javier Zapata Martinez
Séptima.- Lugar, fecha y hora de los ejercicios.

El lugar de las Pruebas serd el Salon de Actos de la Consejeria de Obras
Publicas y Ordenacién del Territorio sita en Plaza Santofia, 6 de Murcia.

Las fechas de las pruebas, seran:
Convocatoria (sélo renovacion):
- Modalidad: Carretera

- Examen global de todas las especialidades: El dia 15 de octubre de 2013 a
las 17:00 horas.

- Resto de examenes:

El examen de las especialidades de la convocatoria que no tienen sefialada
la fecha ni la hora, ni lugar, se celebraran el mismo dia y hora o en fechas
proximas a la indicada al examen global de carreteras de la misma convocatoria
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y cuyo sefialamiento realizard el Tribunal, exponiendo al menos con 10 dias de
antelacion en los tablones de anuncios y en la pagina Web de la Direccién General
de Transportes y Puertos de Murcia el Acuerdo de Convocatoria complementario,
para las Pruebas a las que haya sido admitido algun aspirante y con indicacion de
la fecha, hora y lugar de realizacién.

Octava.- Desarrollo del proceso.

Los aspirantes podran consultar todo el proceso en la pagina Web (http://
opweb.carm.es/consejerosdeseguridad) y en los tablones de anuncios de la
Direccion General de Transportes y Puertos de Murcia.

Los aspirantes admitidos deberan concurrir a las pruebas provistos de un
documento oficial acreditativo de su identidad (D.N.I., permiso de conducir o
pasaporte, cualquiera de ellos original y en vigor). Su falta dara lugar a la no
admision del aspirante a la realizacion de aquéllas. Se recomienda, asi mismo,
concurran provistos de la copia de la solicitud de admision.

Ademas, deberan ir provistos de lapiz del n.° 2, goma de borrar, boligrafo y
calculadora simple (sin memoria).

Finalizados los examenes y calificados, el Tribunal expondra en el tablén de
anuncios el Acuerdo del mismo comprensivo de la relacidon provisional de Aptos,
sefalando el periodo de reclamaciones que al menos serd de 5 dias, dando vista
de los ejercicios a los suspensos durante 2 dias de dicho periodo. Los escritos
concretos de reclamacion de los ejercicios deberan estar fundamentados, y
ademas de presentarlos en el registro ordinario, se recomienda entregar en mano
o enviar por fax (968362395) una copia de dicha reclamacidn ya registrada,
dirigida al Tribunal, este, tras la finalizacion del periodo de reclamaciones
expondra el Acuerdo con la relacidon definitiva de Aptos en el mismo tablén
de anuncios. Contra el acuerdo del Tribunal Calificador, que no agota la via
administrativa, podra interponerse Recurso de Alzada ante el Ilmo. Sr. Director
General de Transportes y Puertos, o cualquier otro que se estime pertinente, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la exposicion del acuerdo
del Tribunal de la relacién definitiva de Aptos.

El Tribunal concluida la calificacion definitiva de las Pruebas elevara la
relacion de aspirantes al érgano que efectlo la convocatoria el mismo dia de la
exposicidon en el tabldn de anuncios, a efectos de la expedicion de los certificados
de la Capacitacién profesional de consejeros de seguridad para el transporte
de mercancias peligrosas por carretera y/o ferrocarril, previa anotacion en
el Registro General de Transportistas y Empresas de Actividades Auxiliares y
Complementarias del Transporte, asi como remitira todo el material desarrollado
en las Pruebas, los expedientes de Asistencias del Tribunal y colaboradores, con
las Actas justificadas a la mayor brevedad.

A efectos de comunicacion y demas incidencias los Tribunales tendran su
sede en las oficinas de la Direccién General de Transportes y Puertos, sita en
Plaza Santofa n.® 6 de Murcia, coédigo postal 30071.

Novena.- Certificados de aptitud.

Los aspirantes que resultaren aptos deberan cumplimentar una solicitud
especifica dirigida a esta Direccion General, acompanada del justificante de
abono de la tasa, para la renovacion del titulo o certificado correspondiente, por
cada especialidad que hubiere renovado en esta convocatoria. El certificado de
Renovacién facultara al interesado para el ejercicio de las funciones de consejero
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de seguridad en relacidén con la especialidad o especialidades de que se trate,
durante cinco afios.

Contra la presente Resolucidn, que no agota la via administrativa, se podra
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Obras Publicas y
Ordenacion del Territorio en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquel en que tenga lugar su publicacién.

Murcia, 11 de julio de 2013.—El Director General de Transportes y Puertos,
Antonio Sergio Sanchez-Solis de Querol.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo
Servicio Regional de Empleo y Formacion

11392 Resolucion de 17 de julio de 2013, del Director General del
Servicio Regional de Empleo y Formacién, por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones para el fomento
de la integracion laboral de las personas con discapacidad,
correspondiente al ejercicio 2013.

Por Orden del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion, de 10
de julio de 2013, fueron aprobadas las bases reguladoras de subvenciones para
el fomento de la integracion laboral de las personas con discapacidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y en uso de las atribuciones que me confieren los articulos 10.1 de la
citada Ley 7/2005, y 5.4 del Decreto 130/2005, de 25 de noviembre, por el que
se establece la estructura orgénica del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
Dispongo:

Aprobar la convocatoria de subvenciones destinadas a financiar la ejecucion
de los programas de Fomento de la integracion laboral de personas con
discapacidad, correspondiente al ejercicio 2013.

Primero.- Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regird por la Orden de 10 de julio de 2013,
del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que se
aprueban las bases reguladoras de las subvenciones destinadas al Fomento de la
integracion laboral de personas discapacitadas (BORM n.° 163, de 16 de julio), en
lo sucesivo Orden de bases.

Segundo.- Objeto y finalidad.

1. Las modalidades de subvencidon que se convocan corresponden al
Programa 2 “Formas innovadoras de integracion laboral de personas con
discapacidad”, de la Orden de bases, y subprogramas siguientes:

2.2.- “Empleo con apoyo”.

2.3.- “Gabinetes de Orientacion e Insercion Laboral de personas con
discapacidad”.

2. La finalidad de las subvenciones que se convocan es la de facilitar la
insercidon en el mercado laboral ordinario de las personas discapacitadas mediante
formas innovadoras de integracion laboral, como el “Empleo con apoyo” y los
“Gabinetes de Orientacion e Insercidon Laboral de personas con discapacidad”.

3. La actividad subvencionada consiste en la realizacion de acciones basadas
en técnicas de busqueda de empleo, de orientacién laboral, de acompafamiento
a la insercion y de ayudas al empleo, englobadas en el llamado «empleo con
apoyo» con personas discapacitadas que se encuentren desempleadas e inscritas
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en las Oficinas de Empleo del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la
Region de Murcia.

Tercero. Ambito temporal.

Podran ser objeto de subvencidn, con cargo a la presente convocatoria,
las acciones contempladas en los subprogramas 2.2 “Empleo con apoyo”y 2.3
“Gabinetes de Orientacion e Insercion Laboral de personas con discapacidad “,
que cumplan los requisitos exigidos en la Orden de bases, realizadas entre:

- El 1 de enero y el 31 de diciembre de 2013, para el caso de entidades que
ya estuviesen ejecutando este programa en el ejercicio inmediatamente anterior
al de esta convocatoria.

- El dia 1 del mes siguiente al de presentacion de la solicitud y el 31 de
diciembre de 2013, cuando la entidad no hubiese ejecutado este programa en el
ejercicio inmediatamente anterior al de esta convocatoria.

Cuarto. Financiacion.

1. Las subvenciones seran financiadas con cargo a los créditos del
presupuesto de gastos del SEF, que a continuacion se detallan, dotados con fondos
propios de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, y cofinanciados en un
80% por el Fondo Social Europeo, a través del Programa Operativo Integrado de
la Region de Murcia 2007-2013, 2007ES051PO009 aprobado por Decisidon de la
Comisiéon Europea de 18 de diciembre de 2007.

Los créditos que se afectan a la presente convocatoria son los siguientes:

a) 472.074,00 euros, con cargo a la partida presupuestaria
2013.57.02.00.322A.48509, codigo de proyecto 32560, para la financiacidn
de subvenciones a entidades promotoras de acciones correspondientes al
subprograma “empleo con apoyo”.

b) 211.959,00 euros, con cargo a la partida presupuestaria
2013.57.02.00.322A.48509, codigo de proyecto 36143, para la financiacion de
las ayudas a entidades promotoras de acciones correspondientes al subprograma
“gabinetes de orientacidn e insercion laboral de personas con discapacidad”.

2. Las subvenciones concedidas no podran, en ningln caso, exceder del
limite de los créditos consignados en la presente convocatoria.

Quinto. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones objeto de convocatoria, las
entidades sin fines de lucro con centro de trabajo y actividad en la Region de
Murcia, cuyo objeto social esté directamente relacionado con la actividad
especifica a desarrollar y que ademas cumplan los siguientes requisitos:

- Haber obtenido o en su defecto, haber solicitado la concesidén de
autorizacién como agencias de colocacion por los Servicios Publicos de Empleo, de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1796/2010, de 30 de diciembre,
por el que se regulan las agencias de colocacion.

- Tener suscrito, o al menos solicitado, un convenio de colaboracién con el
SEF en materia de empleo.

Sera requisito imprescindible que las entidades beneficiarias cuenten con, al
menos, un orientador laboral en el equipo de profesionales contratados para este
programa.

Si la entidad solicitante fuere titular de un Centro Especial de Empleo, la
organizacion y desarrollo del proyecto de empleo con apoyo, sera ajena a la
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actividad y organizacién del referido centro que no podra quedar implicado en
modo alguno en dicho proyecto.

Sexto.- Requisitos generales para ser beneficiario de la subvencion.

Seran requisitos generales para obtener la condicién de beneficiario de las
subvenciones previstas en la presente resolucion, los establecidos en el articulo
13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y en particular:

a) Hallarse al corriente de las obligaciones fiscales con la Hacienda Regional.

b) Estar al corriente de las obligaciones tributarias frente a la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria.

c) Encontrarse al corriente de las obligaciones econdmicas ante la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

Los citados requisitos seran exigibles, en todo caso, en el momento anterior
a dictarse la propuesta de resolucidn de concesion. La presentacién de la solicitud
conllevara la autorizacidon al 6rgano concedente para obtener los certificados
de estar al corriente directamente de los organismos competentes. En caso
de denegacion expresa del consentimiento, dichos certificados deberan ser
aportados por el interesado.

Séptimo. Incompatibilidad con otras ayudas o subvenciones.

1.- El importe de las subvenciones que se concedan no podra ser de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas
otorgadas para la misma finalidad por otras Administraciones Publicas o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, supere el coste total de la
actividad subvencionada.

2.- Las entidades que obtuvieren subvencion para el programa «Empleo
con Apoyo» no podran obtener las subvenciones previstas para el subprograma
«Gabinetes de Orientacion e Insercion de personas con discapacidad» y viceversa.

3.- Ademas, la concesién de subvenciones de cualquiera de los citados
subprogramas («Empleo con apoyo» y/o «Gabinetes de Orientacion e Insercion
de personas con discapacidad») serdan incompatibles con la concesiéon de
subvenciones del programa de «Orientacidén profesional para el empleo y
asistencia al autoempleo», que anualmente convoca el SEF.

Octavo. Gastos subvencionables.
Tendran la consideracion de gastos subvencionables:

a) En el Subprograma 2.2 “Empleo con Apoyo” los gastos establecidos en el
articulo 48 de la Orden de bases.

b) En el Subprograma 2.3 “Gabinetes de Orientacidn e Insercién de Personas
Discapacitadas” los gastos establecidos en el articulo 57 de la Orden de bases.

Dichos gastos elegibles se concretan en: el 100% de los costes salariales
brutos, incluidos los de Seguridad Social a cargo de la entidad contratante,
y por un tiempo de intervencion de hasta doce mensualidades en los citados
subprogramas, derivados de la contratacion laboral del personal técnico y de
apoyo previsto, en cada caso, en la Orden de bases (preparador, orientador,
intérprete de lengua de signos, etc.) con la titulacién e idoneidad suficientes a
cargo de las entidades beneficiarias, asi como los gastos generales imputables
a dicha actividad, limitados al 10 y 15% en los subprogramas indicados en los
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apartados a) y b) de este articulo, respectivamente, de los costes salariales
elegibles, en los términos establecidos en la Orden de bases.

Noveno. Procedimiento de concesion.

1. Régimen de concesién. El procedimiento de concesion de las subvenciones
convocadas se realizard en régimen de concurrencia competitiva, y estara
informado por los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y
no discriminacion.

2. Solicitud.

a) Modelo normalizado. Las solicitudes de subvencion se formalizaran en
el modelo Unico de instancia que, para cada modalidad se encuentra publicado
en la pagina de Internet del SEF (http://www.sefcarm.es), dirigidas al Director
General del SEF, y se presentaran en el Registro General del citado organismo
0 en cualquiera de los registros u oficinas previstos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre (LRIPAC).

b) NUumero de solicitudes. El interesado presentara una Unica solicitud de
subvencion de la accién o proyecto que pretenda le sea subvencionado.

c) Plazo de presentacion. Las solicitudes de subvenciéon deberan ser
presentadas en el plazo comprendido desde el dia siguiente a la publicacion de
la presente resolucidn en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia hasta el 10 de
septiembre de 2013.

d) Documentacién. La solicitud debera presentarse acompafiada de los
documentos relacionados en el Anexo I. No obstante, la unidad administrativa
instructora podra requerir cualquier otra documentacién actualizada o adicional a
la prevista en el referido anexo, si la considerara necesaria para la resolucion del
expediente.

3. Organo instructor. El 6rgano instructor del procedimiento serd la
Subdireccién General de Empleo del SEF.

4. Unidad administrativa instructora del procedimiento. Corresponde a
la Seccidon de Atencion a Colectivos Desfavorecidos, perteneciente a la citada
Subdireccidén General, la instruccion del procedimiento, de modo que, formara
un expediente diferente con cada solicitud recibida, y emitird un informe relativo
a la valoracion que, de acuerdo con el baremo y prelaciones establecidos en la
Orden de bases, le corresponda. Dicho informe sera elevado a la Comisiéon de
Evaluacion, regulada en el articulo 5, apartado 6, de la Orden de bases.

No obstante, cuando el crédito consignado en la convocatoria bastase
para atender la totalidad de solicitudes presentadas, no sera necesario fijar un
orden de prelacion entre las mismas, de forma tal, que el informe de la unidad
instructora se limitard a dejar constancia de que los solicitantes cumplen todos
los requisitos y condiciones exigidas para acceder a las subvenciones solicitadas.

5. Comisién de Evaluaciéon. La Comisién de evaluacion estara formada por:
Presidente: el Subdirector General de Empleo del SEF.

Vocales: Un funcionario, con rango de jefe de servicio de la Secretaria
General Técnica del SEF; el Jefe de Servicio de Fomento de Empleo y el Jefe de la
Seccién de Atencién a Colectivos Desfavorecidos, o Técnico de la misma unidad
que, ademas, actuara como Secretario.
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La Comision de Evaluacién se regira por lo dispuesto para los érganos
colegiados en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
(LRIPAC).

En el caso de que por vacante, ausencia, enfermedad o cualquier otra causa,
no pudiere constituirse la Comision de Evaluacidn, el Director General del SEF
nombrara, mediante resolucién a los respectivos suplentes.

6. Propuesta de resolucién. El érgano instructor, a la vista del expediente
y del informe de la Comisién de Evaluacidn, elevara al Director General del SEF
propuesta motivada de resolucién, de acuerdo con los criterios de prelacién y
baremacién que para cada programa se especifican en los articulos 51 y 60 de
la Orden de bases y que se reproducen en el apartado decimosegundo de esta
convocatoria.

7. Resolucidn. El Director General del SEF, a propuesta del érgano instructor,
dictara la resolucidon que proceda, por la que se concederan (total o parcialmente)
o denegaran las solicitudes presentadas. Dicha resolucién contendra, como
minimo: el objeto y la cuantia de la subvencion otorgada, la forma de pago, el
plazo y la forma de justificacion y demas condiciones y requisitos exigidos por la
norma reguladora de la subvencién.

8. Notificacion. La resolucion sera notificada por la unidad administrativa
instructora a las entidades interesadas, conforme a lo establecido en los articulos
58 y siguientes, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (LRJ-PAC). En dicho acto
administrativo se hara constar que la resolucidon no agota la via administrativa y
gue contra la misma podra interponerse recurso de alzada ante el Presidente del
SEF, segun lo dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre,
de creacién del citado organismo.

9. Plazo para dictar la resolucion y silencio administrativo. El plazo maximo
para resolver y notificar la resolucion sera de seis meses contados a partir de la
publicacién de la convocatoria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19.4 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y notificado resolucién
expresa, el interesado podra entender desestimada la solicitud por silencio
administrativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 44.1 de la
citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre (LRIPAC), sin que ello exima a la
Administracién de la obligacion legal de resolver de forma expresa.

Décimo. Cuantia y condiciones de las subvenciones.

1. Las subvenciones que se otorguen podran atender total o parcialmente los
importes econdmicos solicitados, y/o condicionarse a la modificacién del proyecto
presentado respecto de las acciones a desarrollar, el nUmero y naturaleza del
personal a contratar, la tipologia de las personas discapacitadas desempleadas
a atender, su distribucién geografica, su calendario, y, en general, respecto
de cualquier circunstancia que a juicio del SEF se considere conveniente para
conseguir un adecuado equilibrio territorial, una atencion uniforme a los colectivos
a atender, y la mayor eficiencia de las actuaciones contempladas globalmente
consideradas.

En el caso de que la subvencidon propuesta no cubra la totalidad de la
solicitud, y/o se condicione a la modificacion del proyecto presentado, se
notificara a la entidad solicitante de forma detallada dicha circunstancia.
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2. De acuerdo con lo previsto en el articulo 22.1 de la Ley General de
Subvenciones, el 6rgano competente podra proceder al prorrateo entre los
beneficiarios de la subvencion del importe global maximo destinado a las
subvenciones en proporcion a la puntuacion obtenida, una vez aplicado el baremo
correspondiente.

Undécimo. Aceptacion de las subvenciones parciales y/o
condicionadas.

Cuando en la propuesta de resolucion de concesion se haga constar que la
subvencioén concedida no alcanza la totalidad de lo solicitado, y/o se condicione a
la modificacion del proyecto presentado, la entidad solicitante:

1. Dispondra de un plazo de 10 dias desde la notificacion de la propuesta de
resolucién de concesién para comunicar su aceptaciéon, mediante escrito dirigido
al Director General del SEF que debera ser presentado en el registro general de
este organismo.

2. Transcurrido este plazo sin que se haya presentado dicha aceptacidén, se
entendera al solicitante desistido de su solicitud.

3. En el escrito de aceptacién, la entidad solicitante podra proponer la
modificacién del proyecto para su adaptacion a las condiciones sefialadas en la
comunicacién de concesion condicionada.

4. Una vez recibida la notificaciéon de aceptacién, el SEF procedera a dictar
la resolucion de concesidon correspondiente. En el caso de que se hubiese
propuesto presentar el proyecto modificado y adaptado, segun el parrafo anterior,
el plazo maximo para su presentacion sera de treinta dias, a contar desde la
notificacidon de la resolucion de concesion. Transcurrido dicho plazo sin haberse
presentado el proyecto modificado, o bien, el proyecto modificado no se adaptase
a las condiciones sefialadas en la comunicacién de concesidén condicionada, se
considerard, a efectos de su justificacion, la totalidad del proyecto inicialmente
presentado.

5. De acuerdo con lo establecido en el articulo 18.6 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, las propuestas de resolucidon no crean derecho alguno a favor
del beneficiario propuesto, frente a la Administracion, mientras no se le haya
notificado la resolucidon de concesion.

Duodécimo. Criterios objetivos de prelacion y baremacion.

1. Con la finalidad de determinar las solicitudes que seran subvencionadas y
la proporcion en que lo seran con respecto a la cantidad inicialmente solicitada,
en el caso de que las disponibilidades presupuestarias no bastasen para atender
todas las solicitudes, se establecen los siguientes criterios de baremacion:

a) Experiencia en este subprograma que haya sido subvencionado por el SEF
en los cinco ultimos afios, 1 punto por ano.

b) Relacion coste/eficacia de la entidad solicitante en el desarrollo de este
subprograma que haya sido subvencionado por el SEF, teniéndose en cuenta
el ultimo ano del que se disponga de esta informacion. Se utilizara el cociente
resultante de dividir las inserciones por el importe de la subvencidn recibida,
otorgandose un maximo de 20 puntos por este concepto. Cuando las personas
insertadas tengan un grado de discapacidad igual o superior al 65%, se
computaran como tres inserciones de personas con un grado de discapacidad
inferior.
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c) Numero de personas discapacitadas atendidas en el desarrollo de este
subprograma que haya sido subvencionado por el SEF, teniéndose en cuenta
el ultimo ano del que se disponga de esta informacion. Se utilizara el cociente
resultante de dividir las personas atendidas por el importe de la subvencién
recibida, otorgdndose un maximo de 10 puntos por este concepto.

d) En caso de que, aplicados los criterios anteriores, se produzcan empates,
se otorgara prioridad atendiendo a la fecha de presentacion de las solicitudes. Si
aplicado este criterio, aln subsistieran situaciones de empate, tendran prioridad
las solicitudes presentadas por las entidades que tengan mayor antigiiedad en su
constitucion.

2. Cuando aplicado el baremo y ordenadas segln la puntuacion obtenida
todas las solicitudes, las disponibilidades presupuestarias no bastasen para
atenderlas a todas, se procedera a:

a) Asignar, por orden de prelacion, a cada entidad el importe de la subvencion
obtenida en el afio anterior; o el importe solicitado para las entidades nuevas o
reincorporadas, con el limite establecido en el apartado 4 de los articulos 48 y 57,
respectivamente, de la Orden para éstas.

b) En el caso de que una vez aplicada la asignacion anterior quedase
remanente, éste se aplicara exclusivamente a las solicitudes que hubiesen
obtenido subvencién en el ejercicio anterior, de la forma siguiente:

I. El 70% proporcionalmente a las cantidades obtenidas en el afio anterior.

II. El 30% restante, proporcionalmente a la puntuacion obtenida en el
baremo.

Decimotercero. Normativa comunitaria.

1. Los beneficiarios de las subvenciones que se convocan quedaran obligados
al cumplimiento de la normativa nacional y comunitaria y en especial, a lo
dispuesto en:

El Reglamento (CE) n.© 1083/2006 del Consejo, de 11 de julio de 2006, por
el que se establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesién y se deroga
el Reglamento (CE) n.© 1260/1999.

El Reglamento (CE) n.© 1081/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 5 de julio de 2006 relativo al Fondo Social Europeo y por el que se deroga el
Reglamento (CE) n.© 1784/1999.

El Reglamento (CE) n.© 1828/2006 de la Comisidon de 8 de diciembre de
2006 por el que se fijan las normas de desarrollo para el Reglamento (CE) n.©
1083/2006 del Consejo, de 11 de julio de 2006, por el que se establecen las
disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al
Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesion.

El Reglamento (CE) n.© 1080/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo,
relativo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional y la Orden TIN/2965/2008, de
14 de octubre, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo
Social Europeo durante el periodo de programacién de 2007-2013.

2. La aceptacién de la ayuda concedida con cargo a la presente convocatoria
implicara, automaticamente, la aceptacion de la aparicién del beneficiario en la
lista publica prevista en el articulo 7, apartado 2, letra d) del Reglamento (CE)
n.0 1828/2006 de la Comision de 8 de diciembre de 2006.
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Asimismo, como entidad beneficiaria de una ayuda financiada en el marco de
un programa operativo cofinanciado por el FSE, tendra la obligacién de asegurarse
de que las partes que intervienen en la operacion hayan sido informadas de dicha
financiacion, anunciara claramente que la operacidén que se esta ejecutando ha
sido seleccionada en el marco de un programa operativo cofinanciado por el FSE
y cualquier documento relativo a la ayuda incluird una declaracién en la que se
informe de que el programa operativo ha sido cofinanciado por el FSE. Para ello
se pone a disposicién del beneficiario de la ayuda, a través de la pagina www.
sefcarm.es el Manual practico sobre informacion y publicidad de las actividades de
los Fondos Estructurales 2007-2013. En las actividades de difusion e informacion
de las acciones, publicaciones y en los productos finales ademas de los logotipos
del SEF y del FSE, debe figurar el lema Crecemos con Europa.

De acuerdo con el articulo 90 del Reglamento (CE) n.° 1083/2006,
resefiado mas arriba, los beneficiarios deberan mantener a disposiciéon del
SEF, de la Intervencion General de la Comunidad Auténoma de Murcia, de la
Administracion del Estado, y de otros Organismos de control interno o externo
de la Administraciéon Autondmica, Estatal y Comunitaria toda la documentacién
relativa a este expediente hasta el afio 2021.

Murcia, 17 de julio de 2013.—El Director General del Servicio Regional de
Empleo y Formacién, Ginés Antonio Martinez Gonzdlez.
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ANEXO |
DOCUMENTACION A PRESENTAR CON LA SOLICITUD

(Los modelos referidos en el presente Anexo pueden ser descargados en el
portal de Empleo y Formacion de la Regién de Murcia, www.sefcarm.es.)

Las solicitudes de subvencién deberan ir acompafiadas, de acuerdo con las
circunstancias que concurran en cada caso, de la documentacion (original o
fotocopia compulsada) que se resefia a continuacion:

SUBPROGRAMAS DE EMPLEO CON APOYO Y
GABINETES DE ORIENTACION E INSERCION LABORAL

Documentacion especifica a presentar por las entidades promotoras.

1) Memoria descriptiva del proyecto de “empleo con apoyo” o “gabinete de
orientacion e insercion laboral”, acompanada de presupuesto ajustado para cada
uno los apartados de gastos admitidos.
a) Con respecto al coste de personal, se indicara por cada uno de los
Técnicos y personal de apoyo previsto contratar o adscribir a este programa,
la siguiente informacion:
o Salario base
Complementos Salariales
Complementos no salariales
P.P. extraordinaria
Grupo de cotizacion
Base de cotizacion
Tipo de cotizacion
Cuota patronal Seguridad Social
Tipo de Jornada, o en su caso, porcentaje de jornada dedicada al
programa
b) Y en lo que respecta a los gastos de funcionamiento, desglosar los
conceptos en los que se prevea imputar el gasto e importe del mismo y, en su
caso, criterio o variables de imputacion de los mismos, especificandose los
calculos realizados para obtener el porcentaje de imputacién (si es el cien por
cien, justificar el mismo).

O O O O O O OO0

2) Certificado acreditativo de tener efectuada la evaluacion inicial de riesgos
laborales y planificacion de la actividad preventiva en virtud de la siniestralidad
laboral del afio anterior expedido por el servicio de prevencidon que tuviere
contratado, o por los técnicos debidamente cualificados si la empresa tuviere
organizado un servicio propio de prevencion.

3) Certificado expedido por la entidad bancaria donde la entidad solicitante desee
domiciliar el abono de la subvencion, en el que deberan constar los 20 digitos del
Caddigo Cuenta Cliente y el Cédigo de Identificacion Fiscal (CIF).

4) Del personal técnico debera acompanarse curriculum profesional del trabajador
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firmado por el interesado y documentacién acreditativa de su titulacion.

5) La Autorizacion como Agencia de colocacion o el Convenio suscrito con el SEF
en materia de empleo, o en su caso, la correspondiente solicitud tramitada, bien
sea para la autorizacion como Agencia de Colocacion o para la suscripcion del
Convenio en materia de empleo con el SEF
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Region de Murcia ‘ "

Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo Servicio Regional de
Empleo y Formacion

ANEXO I
SOLICITUD DE SUBVENCION
EMPLEO CON APOYO-GABINETES DE ORIENTACION E INSERCION
LABORAL DE PERSONAS DISCAPACITADAS

° DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE EXPEDIENTE N° 20__ 05
Nombre de la Entidad: CIF.:

Actividad: CNAE

Domicilio actividad : Calle/Plaza N°
Poblacién C.P.: TIf.:

Repres. legal a efectos de notificaciones: Apellidos y Nombre NIF:

Domicilio a efectos de notificacion: N° CP
Localidad: Tlfno.: Fax.: Email:

e DATOS DEL PERSONAL DISCAPACITADOS PREVISTO ATENDER

PREVISTAS A

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDER

FISICA/ORGANICA
SENSORAL
INTELECTUAL, CON PARALISIS CEREBRAL O CON ENFERMEDAD MENTAL
AUDITIVOS
| PLURIDEFICIENCIA

o DESGLOSE COSTE DE PERSONAL Y FUNCIONAMIENTO PREVISTO EN EL PROYECTO

en el proyecto) N° IMPORTE

(Se fiara el cédlculo desglosado por cada uno del p

Coordinador
Orientador/a
Técnico Medio
Preparador/a

Aux. Adtvo./Adtvo
Gastos de Funcionamiento

TOTAL 0,00

e DATOS DE LA SUBVENCION SOLICITADA

COD. | SUBPROGRAMA Importe solicitado
52 EMPLEO CON APOYO A DISCAPACITADOS
53 GABINETES DE ORIENTACION E INSERCION LABORAL DISCAPACITADOS

e DATOS DEL CODIGO CUENTA CLIENTE PARA EL ABONO DE LA SUBVENCION

ENTIDAD:

Ne C.C.C.
(20 digitos)

El titular de la cuenta bancaria debe coincidir con la Entidad solicitante.

¢ DECLARACION RESPONSABLE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE:
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A) La Entidad solicitante SI [] NO [ ha solicitado u obtenido de otras AAPP o entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, otras subvenciones o ayudas, u otros ingresos o recursos para la misma finalidad o
actividad desarrollada por el beneficiario (En caso de haberlas obtenido se presentaran las correspondientes
notificaciones de concesion)

B) La Entidad a la que represento no se halla incursa en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.En caso contrario marcar esta casilla [].

C) La Entidad solicitante dispone, como minimo, de los medios informaticos indicados en el articulo 75 de la
Orden de bases. En caso contrario marcar esta casilla [_]

D) La Entidad tiene solicitado/a o tiene/esta suscrito/autorizada un Convenio de colaboracién en materia de
Empleo o Agencia de Colocacion de fecha:

E) Para el calculo de los costes salariales se ha aplicado el Convenio Colectivo siguiente:
DENOMINACION CONVENIO COLECTIVO FECHA PUBLICACION  BORM/BOE

DECLARO bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos que consigno en la presente solicitud y manifiesto
que quedo enterado de la obligacion de comunicar al Servicio Regional de Empleo y Formacion cualquier
variaciéon que pudiera producirse en lo sucesivo.

Por todo ello, SOLICITA, le sea concedida una subvencion de EUROS y AUTORIZO
expresamente al Servicio Regional de Empleo y Formacion para que obtenga directamente de los organismos
competentes los certificados de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la AEAT y con la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, y econdémicas frente a la Seguridad Social. En caso de no
autorizar marcar esta casilla []. Si marcarse esta casilla, el solicitante debera acreditar documentalmente el
cumplimiento de estos requisitos en la forma reglamentariamente establecida.

En
Firma del Representante Legal
NIF:

Nombre y apellidos: ESPACIO RESERVADO PARA REGISTRO

ILTMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

INFORMACION LEGAL

La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, en cualquier dato, manifestacién o documento que se acompafe o incorpore a esta
Declaracion o la no presentacion de la misma ante la Administracion competente determinara la imposibilidad de continuar con el procedimiento
desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera
lugar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 bis de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

Los datos de caracter personal de esta Declaracion seran incluidos en el fichero de subvenciones, titularidad del Servicio Regional de Empleo y
Formacion, con la finalidad de gestionar la solicitud presentada. Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, se pueden ejercer por
el declarante mediante escrito dirigido al Director General del referido Organismo, a la direccién postal C/ Infante Juan Manuel niumero 14, Murcia
(CP30011), de acuerdo con el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal. La
informacién podra ser cedida a otras Administraciones publicas, o a empresas privadas a las que las administraciones publicas les encarguen
trabajos en relacion con la gestion.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Agricultura y Agua

11393 Edicto por el que se notifican diversas resoluciones de
expedientes de ayudas a la modernizaciéon de explotaciones
agrarias y a la primera instalacion de jovenes agricultores.

Visto que no se ha podido notificar a las personas que figuran en el anexo
de este edicto por causas no imputables a la administracion, se hace publico el
presente anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, se notifica a las personas interesadas y se les comunica en extracto las
presentes resoluciones. Para tener conocimiento integro de las mismas pueden
comparecer en las dependencias de la Consejeria de Agricultura y Agua, despacho
P1-C1.04, sito en plaza Juan XXIII s/n. 30008. Murcia, en horario de 09:00 a
14:00 horas, de lunes a viernes, excepto festivos.

Dichas resoluciones ponen fin a la via administrativa y podréan ser
impugnadas directamente ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Murcia, en el plazo de dos meses o recurrido potestativamente en reposicidon
ante esta Consejeria, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de la
publicacidn de éste edicto en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Murcia, 16 de julio de 2013.—EI Director General de Industria Agroalimentaria
y Capacitaciéon Agraria, Angel Garcia Lidon.

ANEXO

1. Extracto del acto administrativo que se notifica: Resolucién de archivo
por desistimiento de solicitud de ayuda regulada por la Orden de 5 de julio
de 2012, de la Consejeria de Agricultura y Agua por la que se establecen las
bases reguladoras de las ayudas a la modernizacion de explotaciones agrarias
y a la primera instalacion de jovenes agricultores en el marco del Programa de
Desarrollo Rural 2007-2013 y se realiza la convocatoria para el ejercicio 2012
(BORM 09.07.2012).

Solicitantes a los que se notifica el acto:
Expediente: 0613.2012.01111.2012.00.VU
Titular: Madrid Yuste, Antonio

NIF: 22921723S

Expediente: 0614.2012.00319.2012.00.TH
Titular: Saura Pérez, Maria Lourdes

NIF: 77759339L
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2. Extracto del acto administrativo que se notifica: Resolucion de inadmision
definitiva de solicitud de ayuda regulada por la Orden de 5 de julio de 2012, de la
Consejeria de Agricultura y Agua por la que se establecen las bases reguladoras
de las ayudas a la modernizacion de explotaciones agrarias y a la primera
instalacion de jévenes agricultores en el marco del Programa de Desarrollo Rural
2007-2013 y se realiza la convocatoria para el ejercicio 2012 (BORM 09.07.2012).

Solicitantes a los que se notifica el acto:

Expediente: 0613.2012.01057.2012.00.VG

Titular: Garcia Moreno, Maria Dolores

NIF: 48432957V

Expediente: 0613.2012.01169.2012.00.VP

Titular: Moreno Hurtado, Encarnacion

NIF: 74323278C
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Uno de Cartagena
11394 Ejecucion de titulos judiciales 89/2013.

N.I.G.: 30016 44 4 2012 0100449

N28150

N.° Autos: Ejecucién de titulos judiciales 89/2013
Demandante: Antonio Garcia Saura.

Abogada: Isabel Garcia Serrano.

Demandado/s: Metal Grating,S.L.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
namero Uno de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 89/2013
de este Juzgado de lo Social, seqguidos a instancia de D. Antonio Garcia Saura
contra la empresa Metal Grating, S.L., sobre ordinario, se ha dictado en el dia de
la fecha Decreto, cuya parte dispositiva se adjunta:

Acuerdo:

a) Declarar al ejecutado Metal Grating, S.L., en situacidon de Insolvencia
Total por importe de 11.370,49 euros, insolvencia que se entendera, a todos los
efectos, como provisional.

b) Hacer entrega de certificacion a la parte ejecutante para que surta efectos
ante el Fondo de Garantia Salarial, una vez sea firme la presente resolucion.

c) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y
sin perjuicio de continuar la ejecucién si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del ejecutado.

Notifiquese a las partes y al Fondo de Garantia Salarial, haciéndoles saber
que en aplicacion del mandato contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer
escrito o comparecencia ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su
caso los profesionales designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la
practica de actos de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacion facilitados
con tal fin, surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto
seran validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. Asimismo
deberdn comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono, fax, direccién
electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo utilizados como
instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresidn de la infraccidn
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJ]S. El recurrente que
no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la
Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta n.° 3052 en el Banesto, debiendo indicar en el campo concepto, “recurso”
seguida del cédigo “31 Social-Revisién de resoluciones Secretario Judicial”. Si el
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ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacién “recurso” seguida del “31
Social-Revisidn de resoluciones Secretario Judicial”. Si efectuare diversos pagos
en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si
obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de
observaciones la fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/
aaaa. Quedan exentos de su abone en todo caso en Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Autéonomas, las Entidades locales y los Organismos Auténomos
dependientes de ellos.

El/La Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Metal Grating, S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 2 de julio de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Uno de Cartagena
11395 Ejecucion de titulos judiciales 95/2013.

N.I.G: 30016 44 4 2011 0106771
N28150
N.° Autos: Ejecucién de titulos judiciales 95/2013.

Demandante/s: Antonio Curiel Alejos, Francisco Saro Martinez Huertas, Ginés
Gonzalez Saez, Joaquin Cervera Vidal.

Abogado: David Vidal Torres.
Demandado/s: Hormigones los Alcazares, S.L.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
ndmero Uno de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 95/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D. Antonio Curiel Alejos,
Francisco Saro Martinez Huertas, Ginés Gonzalez Saez, Joaquin Cervera Vidal
contra la empresa Hormigones los Alcazares, S.L., sobre ordinario, se ha dictado
en el dia de la fecha Decreto, cuya parte dispositiva se adjunta:

Acuerdo:

a) Declarar al ejecutado Hormigones los Alcazares, S.L., en situacidon de
insolvencia total por importe de 26.424,10 euros, insolvencia que se entendera a
todos los efectos como provisional.

b) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, sin
perjuicio de reaperturar la ejecucidn, si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del ejecutado.

c) Procédase a su inscripcién en el registro correspondiente.

Notifiquese a las partes y al Fondo de Garantia Salarial, haciéndoles saber
que en aplicacion del mandato contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer
escrito o comparecencia ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su
caso los profesionales designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la
practica de actos de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacién facilitados
con tal fin, surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto
seran validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. Asimismo
deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono, fax, direccion
electrdnica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados como
instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucién cabe recurso directo de
revisién que deberd interponerse ante quien dicta la resoluciéon en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccién
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJ]S. El recurrente que
no tenga la condicidon de trabajador o beneficiario de régimen publico de la
Seguridad Social deberd hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta n.° 3052 en el Banesto debiendo indicar en el campo concepto, “recurso”
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seguida del cédigo “31 Social-Revisidon de resoluciones Secretario Judicial”. Si el
ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacidon “recurso” seguida del “31
Social-Revisidon de resoluciones Secretario Judicial”. Si efectuare diversos pagos
en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si
obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de
observaciones la fecha de la resolucién recurrida utilizando el formato dd/mm/
aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y los Organismos Autdonomos
dependientes de ellos.

El/La Secretario/a Judicial.
Y para que sirva de notificacion en legal forma a Hormigones los Alcazares.

S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el Tabldn de anuncios de la Oficina
Judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 2 de julio de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Uno de Cartagena
11396 Ejecucion de titulos judiciales 92/2013.

NIG: 30016 44 4 2011 0107424 N28150

N.° autos: Ejecucidn de titulos judiciales 92/2013
Demandante: Francisco Martinez Cava

Abogado: Francisco José Pérez Martinez
Demandado: Gruas Mar Menor, S.L.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Uno de Cartagena,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 92/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Francisco Martinez
Cava contra la empresa Gruas Mar Menor, S.L., sobre ordinario, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

-Acuerdo:

a) Declarar al ejecutado Gruas Mar Menor, S.L., en situacion de insolvencia
total por importe de 9.192,54 euros, insolvencia que se entendera, a todos los
efectos, como provisional.

b) Hacer entrega de certificacion a la parte ejecutante para que surta efectos
ante el Fondo de Garantia Salarial, una vez sea firme la presente resolucion.

c) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y
sin perjuicio de continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del ejecutado.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberdn comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresién de la infraccién
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJS. El recurrente que
no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la
Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta n.° 3052 en el Banesto debiendo indicar en el campo concepto, “recurso”
seguida del codigo “31 Social-Revisidén de resoluciones Secretario Judicial”. Si el
ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
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referida, separados por un espacio con la indicacidon “recurso” seguida del “31
Social-Revision de resoluciones Secretario Judicial”. Si efectuare diversos pagos
en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si
obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de
observaciones la fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/
aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y los Organismos Autdonomos
dependientes de ellos.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Gruas Mar Menor, S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercidén en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 1 de julio de 2013.—El Secretario Judicial.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

11397 Aprobacion inicial de la modificacion de la ordenanza municipal de
protecciéon del medio ambiente frente al ruido, radiaciones y vibraciones.

El Pleno del Ayuntamiento de Jumilla, en sesidon extraordinaria celebrada
el dia 4 de julio de 2013, acordd la aprobacion inicial de la modificacién de
la Ordenanza municipal de proteccion del medio ambiente frente al ruido,
radiaciones y vibraciones.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se somete
el expediente a informacién publica y audiencia de los interesados para la
presentacion de reclamaciones y sugerencias, en el plazo de treinta dias contados
desde el siguiente a la insercidén de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Jumilla, 11 de julio de 2013.—El Alcalde, Enrique Jiménez Sanchez.
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