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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda

5863 Orden de 26 de septiembre de 2018 de la Consejeria de Hacienda
por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 90 plazas
del Cuerpo Administrativo de la Administracion Publica Regional:
9 plazas de promocion interna y 81 plazas de promocion interna
sobre el mismo puesto de trabajo. (Cédigo CGX00P-2).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 20/2016, de 23 de
marzo, sobre promocién profesional de los empleados publicos para el afio 2016
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia nimero 71, de 29 de marzo de 2016), en
el Decreto numero 274/2017, de 13 de diciembre, sobre Promocién Profesional
de los Empleados Publicos para el aio 2017 (Boletin Oficial de la Regién de Murcia
numero 289, de 16 de diciembre de 2017), con el fin de atender las necesidades
de personal de la Administraciéon Publica Regional y en uso de las competencias
que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido de la Ley de la Funcién
Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26
de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Administrativo de la
Administracién Publica Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacidon sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicion de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccion: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/, asi como el
Tablon de Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina
Corporativa de Atencién al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan
Manuel, 14, de Murcia).

De manera complementaria, las personas aspirantes recibiran informacion
sobre el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccién de
correo electrénico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de
efectos juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto 93/2011,
de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisidon de puestos de trabajo de personas
con discapacidad en la Funcion Pablica de la Administracion Publica de la Regidn
de Murcia (Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia nimero 127, de 4 de junio
de 2011), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicién, designacién y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia n° 35, de 11 de febrero de 2006), en el Pacto Administracion
Regional y Organizaciones Sindicales sobre el procedimiento para la designacion
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de los vocales de los Tribunales Calificadores de pruebas selectivas para acceso a
la Funcién Publica Regional, publicado por Resoluciéon de 20 de octubre de 2015,
de la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
(BORM n.° 247, de 26 de octubre de 2015), en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de
Administracién y Servicios sobre promociéon profesional para 2016, de 3 de marzo
de 2016, ratificado por Acuerdo del Consejo de gobierno de 16 de marzo de 2016
(BORM n.° 67, de 22 de marzo de 2016), en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de
Administraciéon y Servicios de la Regién de Murcia de 7 de noviembre de 2017,
sobre determinacion de criterios aplicables a las convocatorias de promocién
profesional para el periodo 2016 a 2018, ratificado por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 13 de diciembre de 2017 (BORM n.° 3, de 4 de enero de 2018), por
las presentes bases especificas y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda por la que se aprueban las bases
generales que regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los
distintos Cuerpos de la Administracion Regional (Boletin Oficial de la Regidén de
Murcia n.° 146, de 26 de junio de 2004).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas:
1. Normas generales

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocién
interna, 90 plazas del Cuerpo Administrativo de la Administracion Publica
Regional: 9 plazas de promocién interna y 81 plazas de promocion interna
sobre el mismo puesto de trabajo. De las 81 plazas de promocién interna
sobre el mismo puesto de trabajo, 2 se reservan para el turno de personas con
discapacidad.

1.2.- El sistema selectivo sera el de concurso-oposicion.

1.3.-Se declara inhabil el mes de agosto de 2019 a los efectos de cdmputo de
plazos en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacién de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberdn reunir los requisitos sefalados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regirdn las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracion Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

a) Para la totalidad de las plazas convocadas:
- No exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

- Estar en posesion de la titulacion de Bachiller, Formacion Profesional de
Segundo Grado o equivalente o en condiciones de obtenerla por haber abonado
los derechos para su expedicion.
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En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesién de la credencial que acredite su homologacién o convalidaciéon en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el &mbito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 32/1998, de 4 de junio,
por el que se configuran opciones en los distintos cuerpos de la Administracion
Publica Regional, se establecen medidas de fomento de promocién interna, y se
modifica el Decreto 46/1990, de 28 de junio ( BORM numero 131, de 10 de junio
de 1998) y en la Disposicion adicional vigésimo segunda de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica (BOE nimero
185, de 3 de agosto de 1984), el personal funcionario que no posea la titulacién
requerida en el apartado anterior podra participar en las presentes pruebas
selectivas siempre que acredite una antigliedad de 10 afios en un Cuerpo o
Categoria Profesional del Subgrupo/Nivel C2.

- Ser personal funcionario al servicio de la Administracién Publica de la
Region de Murcia del ambito de la Mesa Sectorial de Administracidn y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como personal funcionario de carrera
durante, al menos, dos afios en el Cuerpo, Escala y Opcion, en el mismo Subgrupo
de clasificacion profesional (C1) o en el subgrupo inmediatamente inferior (C2)
desde el que se promociona.

b) Ademas con caracter excepcional para presentarse a las 81 plazas de
promocion interna sobre el mismo puesto se requerird pertenecer al Cuerpo de
Auxiliares Administrativos y ocupar un puesto abierto al citado Cuerpo.

2.3.- Para poder participar por el turno de discapacidad las personas
aspirantes deben tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33%,
cuyas limitaciones sean compatibles con las funciones a desempefar, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, citado
anteriormente.

3. Solicitudes

3.1.- La solicitud se realizard mediante el canal electronico de atencién al
ciudadano.

No deberd rellenarse, en ningun caso, la solicitud en papel, siendo
exclusivamente valida la emitida teleméaticamente a través del canal electrénico
indicado en el parrafo anterior. La no cumplimentacion de la solicitud de
conformidad con lo indicado anteriormente sera motivo de exclusiéon no
subsanable.

La cumplimentacién de la solicitud se regird por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Las personas aspirantes deberan indicar en su solicitud si participan para
cubrir las 9 plazas de promocién interna o si participan para cubrir las 81 plazas
de promocion interna sobre el mismo puesto.

Sélo el personal que pertenezca al Cuerpo de Auxiliares Administrativos y
ocupe un puesto abierto a dicho Cuerpo podra optar bien por promocién interna,
bien por promocidn interna sobre el mismo puesto, o por ambas. En el caso de
gue opten por ambas deberan presentar dos solicitudes, una por cada una, con
los correspondientes pagos de la tasa.
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Las personas aspirantes que soliciten adaptacién de tiempo y medios para
la realizacién del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacion
de solicitudes ante la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de
los Servicios, informe emitido por la Unidad de valoracion del IMAS donde se
especifique el porcentaje de discapacidad y la adaptacidon de tiempo y/o medios
materiales que precisan para la realizacion de la prueba.

Las personas aspirantes que deseen formar parte de la Lista de Espera
prevista en la presente convocatoria, deberan indicarlo en el apartado procedente
de la solicitud. En caso contrario, no seran incluidas en la citada Lista de Espera.
Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el nimero de teléfono
movil y/o correo electrénico, de conformidad con el Pacto de 24 de junio de 2013
de la Mesa Sectorial de Administracidn y Servicios, por el que se establece el
procedimiento para efectuar los llamamientos y actos de adjudicacion de plazas
procedentes de listas de espera, publicado mediante Resolucion de 15 de julio de
2013, de la Secretaria General de la Consejeria de Economia y Hacienda (Boletin
Oficial de la Region de Murcia de 25 de julio).

Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa, en donde
el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente
pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante
el plazo de presentacién de instancias ante la Direccion General de la Funcién
Publica y Calidad de los Servicios, una certificacion expedida por la autoridad
religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesidn religiosa que
profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar la
citada prueba.

Asimismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticién en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

La persona solicitante autoriza a la Administracion Publica Regional a recabar
de las administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar la
informacién cumplimentada en la solicitud, a no ser que indique en ésta lo contrario.

3.2.- Para la cumplimentaciéon de la solicitud existen dos opciones:
a) Con certificado digital.

Las personas solicitantes deberan estar en posesion de su certificado digital
de usuario/a, para identificarse al inicio del tramite y firmar electrénicamente su
solicitud al final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Autonoma de la Regién
de Murcia, que puede consultar en la direccién electrénica https://sede.carm.es/
eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran
el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado
electrénico de autenticacién y firma electrénica incluido en el chip del DNI o
Documento Nacional de Identidad Electronico. En el Anexo incorporado a esta
Orden dispone de informacion adicional.

Las solicitudes se encuentran disponibles en la Sede Electrdnica de esta
Administracién Regional, en https://sede.carm.es, apartado “Formularios
electrénicos especificos”, debiendo cumplimentar el formulario correspondiente
al cédigo de procedimiento “2120". El indicado formulario le guiara en el proceso,
solicitandole en la Gltima fase que firme digitalmente su solicitud.
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Al finalizar la transaccion se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias si no se realiza el
trdmite completo via telematica (por ejemplo, para su validacidon bancaria si no
se dispone de banca electrdnica para su abono).

En las copias de la solicitud se encontrara: en la parte superior la
autoliquidacién de la tasa para su abono (N28), en la parte inferior el nimero
de registro telematico de entrada (puesto que la finalizacién del tramite por esta
via implica la presentacién automatica de la solicitud en el Registro de Entrada)
y un cédigo de verificacién de custodia (NUmero de documento); con este codigo
se podra en un futuro referenciar la transaccién realizada en caso necesario y
obtener copias auténticas adicionales en cualquier momento a través de la Sede
Electrdénica indicada anteriormente, en su apartado “Verificacion de documentos”.

Toda la informacién requerida se encuentra disponible en el procedimiento
“2120"” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.es/
guiadeservicios, desde el que también se podra acceder al indicado formulario de
la solicitud, en el apartado “Ddénde y como tramitar” — “Presentacion de solicitud
en linea”.

b) Sin certificado digital.

El formulario de la solicitud a cumplimentar se encuentra disponible en el
procedimiento “2120” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.
es/quiadeservicios, en el apartado “Dénde y como tramitar” - “Cumplimentacién
asistida”.

Al finalizar la transaccion se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias (por ejemplo, para su
validacion bancaria si no dispone de banca electronica para su abono, ya que en
las copias de la solicitud se encontrara el N28 con la autoliquidacion de la tasa
para su abono).

Hay que tener en cuenta que, en este caso, se deberd presentar
necesariamente una copia de la solicitud firmada asi como el recibo del abono de
la tasa, en su caso, en cualquier registro de los establecidos en el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Para tener la consideracién de aspirante admitido o admitida, la instancia
firmada debera estar presentada en un registro dentro del plazo reglamentario y
haber abonado igualmente la tasa en el banco dentro del mismo plazo.

3.3.- El abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro del plazo
de presentacion de solicitudes, de conformidad con lo indicado a continuacion, se
haya cumplimentado la solicitud por cualquiera de las vias a) o b):

Una vez finalizada la solicitud, el recibo pdf que se guarda la persona
solicitante contendra en la parte superior el cédigo N28 y en la parte inferior el
importe de la tasa a abonar, de acuerdo con la informacién aportada.

El abono de la tasa correspondiente se debera realizar dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, mediante pago telematico, a través de los servicios
de banca electrénica de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas.
La relacion de Entidades Colaboradoras e importes de las tasas a abonar se
incorporan como Anexo a esta Orden.
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Estan exentas del pago de la tasa las personas que acrediten su condicidén de
discapacidad con un grado igual o superior al 33% en el momento del devengo
de la tasa.

En el caso de exencidn del pago o reduccion de tasas la Administracion podra
requerir, en cualquier momento la documentacion que considere oportuna.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes sera motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacidon necesaria para
tener derecho a la exencion o reduccidon de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.4.- El plazo de presentacidn de solicitudes sera de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” y la solicitud se dirigira al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda.

3.5.- Con respecto al computo de plazos para la presentacion electronica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
registros electréonicos que permitiran la presentaciéon de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, se regiran
a efectos de cOmputo de los plazos imputables tanto a las personas interesadas
como a las Administraciones Publicas, por la fecha y hora oficial de la sede
electrénica de acceso.

4. Admision de las personas aspirantes

4.1.- La admisién de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Las personas aspirantes que deseen modificar su instancia en relacién
con su peticién de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las
zonas solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacion del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes. La composicidon concreta del
Tribunal se anunciara en la Orden por la que se aprueban las listas de personas
admitidas y excluidas.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estédn sujetas a los
supuestos de abstencion y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector PuUblico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacion de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.
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5.4.- La designacién y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendrd su sede en la Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios, avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion

6.1.- La fase de oposicion supondra un 70% del total de la puntuacion del
proceso selectivo.

6.2.- La fase de oposicidn consistird en un ejercicio Unico con contenidos
tedricos y practicos. Dicho ejercicio constara de un cuestionario de 100 preguntas
con cuatro respuestas alternativas cada una, de las cuales sélo una sera valida,
basado en el contenido del programa de materias especificas. De las 100
preguntas, 70 tendran caracter tedrico y 30 consistiran en la resolucidon de dos
supuestos practicos, desglosados en 15 preguntas cada uno de ellos.

Duracidén del ejercicio: 100 minutos.

Valoracién: de 0 a 40 puntos.

Puntuacién minima para superar el ejercicio: 20 puntos.

La puntuacién minima para superar el ejercicio se obtendra con el 50% del
total de las preguntas correctas, una vez aplicada la formula de penalizacion.

La férmula para penalizar las respuestas incorrectas sera la siguiente:

N.0 de errores
N.0 de alternativas - 1

Valoracion del test: N.© aciertos -

6.3.- El programa de materias especificas es el aprobado en la Orden de 16
de febrero de 2017, de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, por
la que se aprueba el programa de materias de las pruebas selectivas de acceso

al Cuerpo Administrativo de la Administracidn Publica Regional, de promocion
interna (Boletin Oficial de la Region de Murcia n° 42, de 21 de febrero de 2017).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacidon del
correspondiente ejercicio.

De conformidad con el citado Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion
y Servicios de la Region de Murcia de 7 de noviembre de 2017, en su apartado
decimosegundo, el Tribunal Calificador se atendra al contenido del programa de
materias de estas pruebas selectivas desarrollado por la Escuela de Formacién e
Innovacion de la Administracion Regional, para la elaboracién del ejercicio.

6.4.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

El orden de actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden
alfabético, comenzando por la letra C.

6.5.- El ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del 1 de enero de
2019 determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la
lista de personas admitidas y excluidas.

6.6- Las listas de personas aprobadas en la fase de oposicion se regiran por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.
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7. Fase de concurso

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacion del
plazo de presentacidon de solicitudes de participacion en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.

7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuacién no
podrd superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo, es decir
17,142 puntos.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 17,142 puntos).
a) Antigliedad y/o experiencia, maximo 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, se valorara a razéon de 0,047 puntos por mes o
fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 15 afios (180 meses) excluidos los
necesarios como requisito de participacion. La puntuacidon maxima alcanzable por
este apartado sera de hasta 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razén de 0,031
puntos por mes o fracciéon de 30 dias, hasta un maximo de 15 afios (180 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacion. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 5,714 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 3,086 puntos.

- Por tener una titulacion de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para
el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se valorara con
0,741 puntos.

- Por tener el titulo de Doctor o una titulaciéon de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta convocatoria, se
valorard con 1,727 puntos.

- Por tener el titulo, diploma o certificado en lenguas extranjeras de nivel
B2 o superior de un idioma, de conformidad con lo establecido en el Decreto
43/2015, de 27 de marzo, por el que se establece un sistema de reconocimiento
de la competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia (BORM n.° 74 de 31 de marzo), se valorara 0,618 puntos.

c) Formacién y perfeccionamiento, maximo 3,086 puntos.

- Por actividades de formacidn permanente y perfeccionamiento realizadas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgara una puntuacién de 0,010 por hora de formacién, hasta
un maximo de 300 horas.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el @ambito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgara una puntuacién de 0,030 por hora de formacion, hasta
un maximo de 100 horas.
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Reglas generales para la aplicacion de este apartado del baremo:

- El Tribunal previamente a la valoracion de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacion objeto de valoracion, asi como
la relacién de cursos considerados transversales para el Cuerpo, Escala y Opcion
objeto de la convocatoria.

- Se valoraran en todo caso como actividades de formacidon de caracter
transversal las relacionadas con las tecnologias de la informacién y comunicacion,
idiomas, prevencion de riesgos laborales e igualdad.

- Se valoraran las actividades de formacién realizadas en los ultimos 15
afios. El nimero maximo de horas valorables por cada afio natural serd de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.

- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entenderd que cada
crédito equivale a 10 horas de formacion. En caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razon de 4 horas por dia.

- Las actividades de formacién recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valoraran por una sola vez y la de mayor duracién.

d) Ejercicio aprobado, maximo 2,399 puntos.

- Por un ejercicio aprobado en las pruebas selectivas convocadas por Orden
de 17 de noviembre de 2015 de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 60 plazas del
Cuerpo Administrativo de la Administracion Publica Regional: 10 plazas de
promocion interna y 50 plazas de promocién interna sobre el mismo puesto de
trabajo (BORM n.0 274, de 26 de noviembre de 2015).

7.4.- La informacidén relativa a los méritos previstos en la base general
7.3.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda y a los
ejercicios aprobados, sera aportada de oficio al Tribunal por la Direccion General
de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios, de conformidad con los datos que
constan en el Registro General de Personal y en el Servicio de Seleccion.

La informacion aportada de oficio al Tribunal servird también para la Lista
de Espera a que se refiere la base décima de esta Orden, no siendo necesario
presentar ninguna documentacion, salvo que se trate de documentacion adicional
0 nueva.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacidon con la valoracidon de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general 7 apartados 5, 6 y 7 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

7.6.- En caso de empate se estard a lo dispuesto en la base general 8.2 de la
Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.
8. Resoluciones de personas seleccionadas

8.1.- Una vez finalizada la fase de concurso a que se refiere la base anterior
el Tribunal hara publicas en la Direccién General de la Funcion Publica y Calidad
de los Servicios, Resoluciones conteniendo la relacién de personas que con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

8.2.- Estas Resoluciones, se elevaran por el Tribunal al Consejero de Hacienda
en el plazo maximo de 5 dias naturales contados a partir de su publicacién.
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9. Relaciones complementarias de personas aprobadas, presentacion
de documentos, nombramiento como funcionaria o funcionario de
carrera, toma de posesion, periodo de practicas y cursos de formacion,
en su caso.

9.1.- Se regiran por lo establecido en las bases generales décima, undécima,
duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

9.2.- En las tomas de posesion el ofrecimiento de puestos de trabajo a las
personas seleccionadas para las 9 plazas de promocion interna se llevara a cabo
de conformidad con los articulos 7 y 10 del Decreto n® 20/2016, de 23 de marzo.

9.3.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesién, la Orden
de nombramiento como funcionario o funcionaria de carrera podra establecer
la obligacién de realizar una accidon formativa, que serd organizada por la
Escuela de Formacidon e Innovacién de la Administracion Publica de la Regién
de Murcia.

10.- Lista de espera

10.1.- Las personas aspirantes que hayan obtenido al menos 12 puntos en el
ejercicio Unico de la fase de oposicidon, podran formar parte de la Lista de Espera,
que constituira el Tribunal Calificador.

No obstante lo dispuesto anteriormente, no podran formar parte de la Lista
de Espera que se constituya, quienes habiendo participado en las presentes
pruebas selectivas, no posean la titulacion de Bachiller, Formacion Profesional de
Segundo Grado o equivalente.

10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base
general 14.2 aprobada por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, sin perjuicio de lo dispuesto a continuacion sobre la acreditacion de los
méritos.

La informacion aportada de oficio al Tribunal de conformidad con la base 7.4
servird también para la Lista de Espera, no siendo necesario presentar ninguna
documentacién, salvo que se trate de documentacion adicional o nueva.

10.3.- El orden de prelacion de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.4.- La Lista de Espera asi constituida se regira, en lo que resulte de
aplicacion, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccién de
personal interino y laboral temporal, de la Administracion Publica Regional (BORM
n.C 186, de 11 de agosto de 2001).

10.5.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocién
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de
esta convocatoria.

11. Norma final

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
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a su publicaciéon en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” o bien recurso
contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-administrativa en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el
“Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 26 de septiembre de 2018.—El Consejero de Hacienda, Fernando de
la Cierva Carrasco.
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ANEXO

INFORMACION ADICIONAL

1. INFORMACION SOBRE CERTIFICADOS DIGITALES.

En la direccion electronica:

https://sede.carm.es/e Aweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf

puede obtener informacion sobre los proveedores o prestadores de servicios de certificacion
que expiden certificados electronicos con la firma electréonica incorporados a la plataforma
de administracion electronica de la CARM.

2. COMO OBTENER EL CERTIFICADO DIGITAL DE LA FABRICA
NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE (FNMT):

Para la obtencion de su certificado digital de usuario/a habra de conectarse a la pagina
CERES en https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados.

3. INFORMACION RESPECTO DEL IMPORTE DE LA TASA, ENTIDADES
COLABORADORAS Y MEDIOS PARA EL ABONO.

El abono de la tasa podra hacerse a través de una de las dos posibles formas de pago
siguientes:

a) Mediante ingreso: en las siguientes entidades colaboradoras segtin los correspondientes
codigos de transaccion, presentando una copia de la solicitud:

BANCO POPULAR | CbrTrtbCCAA BANCO SABADELL CAM | IC2300
ESPANOL

BANKINTER A228 LA CAIXA RCA (F5)
BBVA TRN1375 CAJA RURAL CENTRAL TLPVTS555
BANCO POPULAR | 474 CAJA R. REGIONAL S.|EXPI125
HIPOTECARIO ESP AGUSTIN

BANKIA TX117 CAJAMAR HACIEN
BANCO MARE | TRANS290 RURALCAJA EXP124
NOSTRUM

BSCH R.E.T.O.

b) Mediante pago telematico: A través de los servicios de banca electronica de las
entidades colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello debera tener contratado
previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente e indicar el
N28 que aparecera en su copia de la instancia presentada telematicamente.

BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) [ BBVA (BBVA NET)

BANCO SABADELL CAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)

LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPANOL (BANK ON
LINE)

Los importes de la Tasa por actuaciones en materia de Funcion Publica Regional para el
ejercicio 2018 son los siguientes:
Grupo Importe Tasa Completa Promocion Interna

Al 24.30
A2 19.39
Cl 12.65
C2 6.87
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda

5864 Orden de 26 de septiembre de 2018 de la Consejeria de Hacienda, por
la que se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion
interna, 1 plaza del Cuerpo Superior Facultativo, opcion Archivo de
la Administracion Publica Regional. (Codigo AFX03P-2).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 274/2017, de 13 de
diciembre, sobre Promocién Profesional de los Empleados Publicos para el afio
2017 (Boletin Oficial de la Regién de Murcia nimero 289, de 16 de diciembre de
2017), con el fin de atender las necesidades de personal de la Administracion
Publica Regional y en uso de las competencias que me atribuyen los articulos 12
y 24 del Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
Opcidn Archivo de la Administracién Publica Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicién de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccién: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/, asi como el
Tablédn de Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina
Corporativa de Atencién al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan
Manuel, 14, de Murcia).

De manera complementaria, las personas aspirantes recibiran informacion
sobre el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccion de
correo electronico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de
efectos juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto
6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la composicién, designacion y
funcionamiento de los tribunales calificadores de las pruebas selectivas para
acceso a la Funcion Publica Regional (Boletin Oficial de la Regidon de Murcia n° 35,
de 11 de febrero de 2006), en el Pacto Administracion Regional y Organizaciones
Sindicales sobre el procedimiento para la designacidén de los vocales de los
Tribunales Calificadores de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica
Regional, publicado por Resolucion de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria
General de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica (BORM n.0 247, de
26 de octubre de 2015), en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracién y
Servicios de la Regién de Murcia de 7 de noviembre de 2017, sobre determinacion
de criterios aplicables a las convocatorias de promocién profesional para el
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periodo 2016 a 2018, ratificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de
diciembre de 2017 (BORM n.° 3, de 4 de enero de 2018), por las presentes bases
especificas y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de
la Consejeria de Hacienda por la que se aprueban las bases generales que regiran
las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 146, de 26 de
junio de 2004).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas:

1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocién
interna, 1 plaza del Cuerpo Superior Facultativo, Opcién Archivo de la
Administracién Publica Regional.

1.2.- El sistema selectivo sera el de concurso-oposicién.

1.3.-Se declara inhabil el mes de agosto de 2019 a los efectos de computo de
plazos en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacidén de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefalados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacién, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regirdn las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- No exceder de la edad maxima de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de la titulacién de Doctorado, Licenciatura, Ingenieria,
Arquitectura o Grado o en condiciones de obtenerla por haber abonado los
derechos para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesién de la credencial que acredite su homologacién o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

- Ser personal funcionario al servicio de la Administraciéon Publica de la
Region de Murcia del ambito de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como personal funcionario de carrera
durante, al menos, dos afos en el Cuerpo, Escala y Opcién, en el mismo
Subgrupo de clasificacion profesional (A1) o en el inmediato inferior (A2) desde el
que se promociona.
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3. Solicitudes.

3.1.- La solicitud se realizard mediante el canal electrénico de atencidén al
ciudadano.

No debera rellenarse, en ningun caso, la solicitud en papel, siendo
exclusivamente valida la emitida telematicamente a través del canal electréonico
indicado en el parrafo anterior. La no cumplimentacion de la solicitud de
conformidad con lo indicado anteriormente sera motivo de exclusiéon no
subsanable.

La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacidn lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Las personas aspirantes que soliciten adaptacién de tiempo y medios para
la realizacién del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacion
de solicitudes ante la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de
los Servicios, informe emitido por la Unidad de valoracion del IMAS donde se
especifique el porcentaje de discapacidad y la adaptacidon de tiempo y/o medios
materiales que precisan para la realizacion de la prueba.

Las personas aspirantes que deseen formar parte de la Lista de Espera
prevista en la presente convocatoria, deberan indicarlo en el apartado procedente
de la solicitud. En caso contrario, no seran incluidas en la citada Lista de Espera.
Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el nimero de teléfono
movil y/o correo electrdnico, de conformidad con el Pacto de 24 de junio de 2013
de la Mesa Sectorial de Administracidon y Servicios, por el que se establece el
procedimiento para efectuar los llamamientos y actos de adjudicacion de plazas
procedentes de listas de espera, publicado mediante Resolucion de 15 de julio de
2013, de la Secretaria General de la Consejeria de Economia y Hacienda (Boletin
Oficial de la Region de Murcia de 25 de julio).

Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa, en donde
el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente
pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante
el plazo de presentaciéon de instancias ante la Direccion General de la Funcién
Publica y Calidad de los Servicios, una certificacion expedida por la autoridad
religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesidn religiosa que
profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar la
citada prueba.

Asimismo, deberdn acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

La persona solicitante autoriza a la Administracion Publica Regional a recabar
de las administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar
la informacidon cumplimentada en la solicitud, a no ser que indique en ésta lo
contrario.

3.2.- Para la cumplimentacion de la solicitud existen dos opciones:

a) Con certificado digital.

Las personas solicitantes deberdn estar en posesion de su certificado digital

de usuario/a, para identificarse al inicio del tramite y firmar electréonicamente su
solicitud al final del proceso.
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Seran vaélidos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que puede consultar en la direccidn electrénica https://sede.carm.es/
eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran
el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado
electrénico de autenticacién y firma electrdénica incluido en el chip del DNI o
Documento Nacional de Identidad Electrdnico. En el Anexo incorporado a esta
Orden dispone de informacion adicional.

Las solicitudes se encuentran disponibles en la Sede Electronica de esta
Administracién Regional, en https://sede.carm.es, apartado “Formularios
electrénicos especificos”, debiendo cumplimentar el formulario correspondiente
al cédigo de procedimiento “2120”. El indicado formulario le guiara en el proceso,
solicitdndole en la Ultima fase que firme digitalmente su solicitud.

Al finalizar la transaccion se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias si no se realiza el
tramite completo via telematica (por ejemplo, para su validacion bancaria si no
se dispone de banca electrdnica para su abono).

En las copias de la solicitud se encontrara: en la parte superior la
autoliquidacién de la tasa para su abono (N28), en la parte inferior el nimero
de registro telematico de entrada (puesto que la finalizacidén del tramite por esta
via implica la presentacion automatica de la solicitud en el Registro de Entrada)
y un coédigo de verificacion de custodia (NUmero de documento); con este codigo
se podra en un futuro referenciar la transaccidn realizada en caso necesario y
obtener copias auténticas adicionales en cualquier momento a través de la Sede
Electrdénica indicada anteriormente, en su apartado “Verificacion de documentos”.

Toda la informacién requerida se encuentra disponible en el procedimiento
"2120"” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.es/
guiadeservicios, desde el que también se podra acceder al indicado formulario de
la solicitud, en el apartado “Ddnde y como tramitar” - “Presentacion de solicitud
en linea”.

b) Sin certificado digital.

El formulario de la solicitud a cumplimentar se encuentra disponible en el
procedimiento “2120” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.
es/quiadeservicios, en el apartado “Dénde y como tramitar” - “Cumplimentacién
asistida”.

Al finalizar la transaccién se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias (por ejemplo, para su
validacion bancaria si no dispone de banca electrénica para su abono, ya que en
las copias de la solicitud se encontrard el N28 con la autoliquidacion de la tasa
para su abono).

Hay que tener en cuenta que, en este caso, se deberd presentar
necesariamente una copia de la solicitud firmada asi como el recibo del abono de
la tasa, en su caso, en cualquier registro de los establecidos en el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Para tener la consideracidon de aspirante admitido o admitida, la instancia
firmada debera estar presentada en un registro dentro del plazo reglamentario y
haber abonado igualmente la tasa en el banco dentro del mismo plazo.
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3.3.- El abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro del plazo
de presentacidn de solicitudes, de conformidad con lo indicado a continuacién, se
haya cumplimentado la solicitud por cualquiera de las vias a) o b):

Una vez finalizada la solicitud, el recibo pdf que se guarda la persona
solicitante contendra en la parte superior el cddigo N28 y en la parte inferior el
importe de la tasa a abonar, de acuerdo con la informacién aportada.

El abono de la tasa correspondiente se debera realizar dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, mediante pago telematico, a través de los servicios
de banca electrénica de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas.
La relacion de Entidades Colaboradoras e importes de las tasas a abonar se
incorporan como Anexo a esta Orden.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que acrediten su condicién de
discapacidad con un grado igual o superior al 33% en el momento del devengo
de la tasa.

En el caso de exencidn del pago o reduccion de tasas la Administracion podra
requerir, en cualquier momento la documentacion que considere oportuna.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacidon de
solicitudes serd motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacidon necesaria para
tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia” y la solicitud se dirigird al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda.

3.5.- Con respecto al computo de plazos para la presentacién electrénica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
registros electrénicos que permitirdn la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, se regiran
a efectos de computo de los plazos imputables tanto a las personas interesadas
como a las Administraciones Publicas, por la fecha y hora oficial de la sede
electrénica de acceso.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admisién de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Las personas aspirantes que deseen modificar su instancia en relacion
con su peticion de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las
zonas solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
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designarse el mismo nimero de miembros suplentes. La composicion concreta del
Tribunal se anunciard en la Orden por la que se aprueban las listas de personas
admitidas y excluidas.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencidon y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.4.- La designacién y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccidon General de la Funcion Publica y Calidad de los
Servicios, Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- La fase de oposicion supondra un 70% del total de la puntuacién del
proceso selectivo.

6.2.-El ejercicio de la fase de oposicion se regird por la Orden de 23 de
enero de 2017, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que
se aprueba el ejercicio de las pruebas selectivas para el acceso por promocion
interna, al Cuerpo Superior de Administradores y al Cuerpo Superior Facultativo
de la Administracion Publica Regional (BORM n° 23, de 30 de enero de 2017).

6.3.- El programa de materias especificas es el aprobado en Orden de 29 de
abril de 2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se aprueba
el programa de materias especificas de las pruebas selectivas para ingreso en la
Administracion Publica Regional en el Cuerpo Superior Facultativo, Opcién Archivo
(Boletin Oficial de la Region de Murcia n® 114, de 20 de mayo de 2014).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacién del
correspondiente ejercicio.

6.4.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

El orden de actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden
alfabético, comenzando por la letra C.

6.5.- El ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del 1 de enero de
2019 determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la
lista de personas admitidas y excluidas.

6.6- Las listas de personas aprobadas en la fase de oposicion se regiran por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7. Fase de concurso.

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes de participacidon en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.
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7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuacion no
podrd superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo, es decir
17,142 puntos.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 17,142 puntos).
a) Antigledad y/o experiencia, maximo 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, se valorara a razéon de 0,047 puntos por mes o
fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 15 afios (180 meses) excluidos los
necesarios como requisito de participacion. La puntuacion maxima alcanzable por
este apartado sera de hasta 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razén de 0,031
puntos por mes o fraccidon de 30 dias, hasta un maximo de 15 afos (180 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacién. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 5,714 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 3,086 puntos.

- Por tener una titulacion de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para
el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se valorara con
0,741 puntos.

- Por tener el titulo de Doctor o una titulacidon de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta convocatoria, se
valorara con 1,727 puntos.

- Por tener el titulo, diploma o certificado en lenguas extranjeras de nivel
B2 o superior de un idioma, de conformidad con lo establecido en el Decreto
43/2015, de 27 de marzo, por el que se establece un sistema de reconocimiento
de la competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia (BORM n.° 74 de 31 de marzo), se valorara 0,618 puntos.

c) Formacioén y perfeccionamiento, maximo 3,086 puntos.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento realizadas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el dambito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgarad una puntuacién de 0,010 por hora de formacién, hasta
un maximo de 300 horas.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el @ambito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgarad una puntuacién de 0,030 por hora de formacién, hasta
un maximo de 100 horas.

Reglas generales para la aplicacion de este apartado del baremo:

- El Tribunal previamente a la valoraciéon de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacion objeto de valoracién, asi como
la relacién de cursos considerados transversales para el Cuerpo, Escala y Opcion
objeto de la convocatoria.
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- Se valoraran en todo caso como actividades de formacion de caracter
transversal las relacionadas con las tecnologias de la informacién y comunicacion,
idiomas, prevencion de riesgos laborales e igualdad.

- Se valoraran las actividades de formacién realizadas en los Ultimos 15
afios. El nimero maximo de horas valorables por cada afio natural serd de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.

- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entenderd que cada
crédito equivale a 10 horas de formacion. En caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razén de 4 horas por dia.

- Las actividades de formacion recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valoraran por una sola vez y la de mayor duracién.

d) Ejercicio aprobado, maximo 2,399 puntos.

- Por un ejercicio aprobado en las pruebas selectivas convocadas por Orden
de 16 de mayo de 2007 de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se
convocan pruebas selectivas para cubrir, 1 plaza del Cuerpo Superior Facultativo,
Opcién Archivo de la Administracién Regional, por el turno de promocion interna
(BORM n.© 118, de 24 de mayo de 2007).

7.4.- La informacion relativa a los méritos previstos en la base general
7.3.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda y a los
ejercicios aprobados, sera aportada de oficio al Tribunal por la Direccion General
de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios, de conformidad con los datos que
constan en el Registro General de Personal y en el Servicio de Seleccidn.

La informacion aportada de oficio al Tribunal servird también para la Lista
de Espera a que se refiere la base décima de esta Orden, no siendo necesario
presentar ninguna documentacion, salvo que se trate de documentacién adicional
0 nueva.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacién con la valoraciéon de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general 7 apartados 5, 6 y 7 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

7.6.- En caso de empate se estara a lo dispuesto en la base general 8.2 de la
Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8. Resolucion de personas seleccionadas.

8.1.- Una vez finalizada la fase de concurso a que se refiere la base anterior
el Tribunal hara publica en la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de
los Servicios, Resolucion conteniendo la relacidon de personas que con el limite del
numero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten seleccionadas.

8.2.- Esta Resolucién, se elevara por el Tribunal al Consejero de Hacienda en
el plazo maximo de 5 dias naturales contados a partir de su publicacion.

9. Relacion complementaria de personas aprobadas, presentacion de
documentos, hombramiento como funcionaria o funcionario de carrera y
toma de posesion, periodo de practicas y cursos de formacion, en su caso.

9.1.-Se regiran por lo establecido en las bases generales décima, undécima,
duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

9.2.- En las tomas de posesion el ofrecimiento de puestos de trabajo a las
personas seleccionadas se llevard a cabo de conformidad con los articulos 9 y 10
del Decreto n.0 274/2017, de 13 de diciembre.
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9.3.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesion, la Orden
de nombramiento como funcionario o funcionaria de carrera podra establecer la
obligacion de realizar una accién formativa, que sera organizada por la Escuela
de Formacion e Innovacién de la Administracién Publica de la Regién de Murcia.

10.- Lista de espera.

10.1.- Las personas aspirantes que hayan obtenido al menos 6 puntos en la
primera prueba del ejercicio Unico de la fase de oposicidn, podran formar parte
de la Lista de Espera, que constituira el Tribunal Calificador.

10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base
general 14.2 aprobada por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, sin perjuicio de lo dispuesto a continuacién sobre la acreditacion de los
méritos.

La informacioén aportada de oficio al Tribunal de conformidad con la base 7.4
servira también para la Lista de Espera, no siendo necesario presentar ninguna
documentacion, salvo que se trate de documentacién adicional o nueva.

10.3.- El orden de prelacién de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.4.- La Lista de Espera asi constituida se regira, en lo que resulte de
aplicacion, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccién de
personal interino y laboral temporal, de la Administracion Publica Regional (BORM
n° 186, de 11 de agosto de 2001).

10.5.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocién
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo, Escala y Opcién objeto de
esta convocatoria.

11. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a su publicacién en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” o bien recurso
contencioso-administrativo ante la Jurisdiccidn Contencioso-administrativa en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el
“Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 26 de septiembre de 2018.—EI Consejero de Hacienda, Fernando de
la Cierva Carrasco.
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ANEXO

INFORMACION ADICIONAL

1. INFORMACION SOBRE CERTIFICADOS DIGITALES.

En la direccion electronica:
https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf

puede obtener informacion sobre los proveedores o prestadores de servicios de certificacion
que expiden certificados electronicos con la firma electronica incorporados a la plataforma
de administracién electronica de la CARM.

2. COMO OBTENER EL CERTIFICADO DIGITAL DE LA FABRICA
NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE (FNMT):

Para la obtencion de su certificado digital de usuario/a habra de conectarse a la pagina
CERES en https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados.

3. INFORMACION RESPECTO DEL IMPORTE DE LA TASA, ENTIDADES
COLABORADORAS Y MEDIOS PARA EL ABONO.

El abono de la tasa podra hacerse a través de una de las dos posibles formas de pago
siguientes:

a) Mediante ingreso: en las siguientes entidades colaboradoras segtin los correspondientes
codigos de transaccion, presentando una copia de la solicitud:

BANCO POPULAR | CbrTrtbCCAA | BANCO SABADELL CAM | IC2300
ESPANOL

BANKINTER A228 LA CAIXA RCA (F5)
BBVA TRN1375 CAJA RURAL CENTRAL |TLPVT555
BANCO POPULAR | 474 CAJA R. REGIONAL S.|EXP125
HIPOTECARIO ESP AGUSTIN

BANKIA TX117 CAJAMAR HACIEN
BANCO MARE | TRANS290 RURALCAJA EXP124
NOSTRUM

BSCH R.E.T.O.

b) Mediante pago telematico: A través de los servicios de banca electronica de las
entidades colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello debera tener contratado
previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente e indicar el
N28 que aparecera en su copia de la instancia presentada telematicamente.

BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) [ BBVA (BBVA NET)

BANCO SABADELL CAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)

LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPANOL (BANK ON
LINE)

Los importes de la Tasa por actuaciones en materia de Funcion Publica Regional para el
ejercicio 2018 son los siguientes:
Grupo Importe Tasa Completa Promocion Interna

Al 24.30
A2 19.39
Cl 12.65
C2 6.87
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda

5865 Orden de 26 de septiembre de 2018 de la Consejeria de
Hacienda, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir,
mediante promocion interna sobre el mismo puesto de trabajo, 2
plazas del Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica Superior,
opcion Ingenieria Agronoma de la Administraciéon Publica Regional.
(Coédigo AFTO2P-7).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 274/2017, de 13 de diciembre,
sobre Promocion Profesional de los Empleados Publicos para el afio 2017 (Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia nimero 289, de 16 de diciembre de 2017) y con el
fin de atender las necesidades de personal de la Administracion Publica Regional
y en uso de las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto
Refundido de la Ley de la Funcion Publica de la Regidén de Murcia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Técnica Superior, Opcion Ingenieria Agronoma de la Administracién Publica
Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacién sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicién de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccién: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/, asi como el
Tablédn de Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina
Corporativa de Atencién al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan
Manuel, 14, de Murcia).

De manera complementaria, las personas aspirantes recibiran informacion
sobre el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccion de
correo electronico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacién carecera de
efectos juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto 93/2011,
de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisién de puestos de trabajo de personas
con discapacidad en la Funcion Publica de la Administracion Publica de la Regidn
de Murcia (Boletin Oficial de la Region de Murcia numero 127, de 4 de junio
de 2011), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicidn, designacion y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia n.° 35, de 11 de febrero de 2006), en el Pacto Administracion
Regional y Organizaciones Sindicales sobre el procedimiento para la designacion
de los vocales de los Tribunales Calificadores de pruebas selectivas para acceso a
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la Funcion Publica Regional, publicado por Resolucion de 20 de octubre de 2015,
de la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y Administracidon Publica
(BORM n.% 247, de 26 de octubre de 2015), en el Acuerdo de la Mesa Sectorial
de Administracion y Servicios de la Region de Murcia de 7 de noviembre de 2017,
sobre determinacidn de criterios aplicables a las convocatorias de promocion
profesional para el periodo 2016 a 2018, ratificado por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 13 de diciembre de 2017 (BORM n.° 3, de 4 de enero de 2018), por
las presentes bases especificas y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda por la que se aprueban las bases
generales que regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los
distintos Cuerpos de la Administracién Regional (Boletin Oficial de la Regién de
Murcia n.° 146, de 26 de junio de 2004).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas:
1.- Normas generales

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion interna
sobre el mismo puesto de trabajo, 2 plazas del Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Técnica Superior, Opcidon Ingenieria Agronoma de la Administracién
Publica Regional. De estas 2 plazas, 1 se reserva para el turno de personas con
discapacidad.

1.2.- El sistema selectivo sera el de concurso-oposicion.

1.3.-Se declara inhabil el mes de agosto de 2019 a los efectos de computo de
plazos en el presente proceso selectivo.

2.- Requisitos de las personas candidatas

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacién de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracion Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- No exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.
- Estar en posesion de la titulacién de Ingeniero Agrénomo o la titulacién

que habilite para el ejercicio de la profesion de Ingeniero/a Agronomo/a o en
condiciones de obtenerla por haber abonado los derechos para su expedicidn.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesidon de la credencial que acredite su homologacién o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

- Estar en posesion del permiso de conducir clase B.
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- Ser personal funcionario al servicio de la Administracién Publica de la
Regién de Murcia del ambito de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como personal funcionario de carrera
durante, al menos, dos afnos en el Cuerpo, Escala y Opciéon, en el mismo
Subgrupo de clasificacion profesional (A1) o en el inmediato inferior (A2) desde el
que se promociona.

Con caracter excepcional, por tratarse de plazas de promocién interna sobre
el mismo puesto de trabajo, las personas aspirantes deberan pertenecer al
Cuerpo Técnico, Escala de Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, Opcidn
Ingenieria Técnica Agricola y ocupar un puesto abierto al citado Cuerpo, Escala y
Opcion.

2.3.- Para poder participar por el turno de discapacidad las personas
aspirantes deben tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33 %,
cuyas limitaciones sean compatibles con las funciones a desempefiar, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, citado
anteriormente.

3.- Solicitudes

3.1.- La solicitud se realizard mediante el canal electréonico de atencidén al
ciudadano.

No deberd rellenarse, en ningun caso, la solicitud en papel, siendo
exclusivamente valida la emitida telematicamente a través del canal electrénico
indicado en el parrafo anterior. La no cumplimentacion de la solicitud de
conformidad con lo indicado anteriormente serd motivo de exclusiéon no
subsanable.

La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Las personas aspirantes que soliciten adaptaciéon de tiempo y medios para
la realizacién del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacion
de solicitudes ante la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de
los Servicios, informe emitido por la Unidad de valoracion del IMAS donde se
especifique el porcentaje de discapacidad y la adaptacidon de tiempo y/o medios
materiales que precisan para la realizacion de la prueba.

Las personas aspirantes que deseen formar parte de la Lista de Espera
prevista en la presente convocatoria, deberan indicarlo en el apartado procedente
de la solicitud. En caso contrario, no seran incluidas en la citada Lista de Espera.
Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el nimero de teléfono
movil y/o correo electrénico, de conformidad con el Pacto de 24 de junio de 2013
de la Mesa Sectorial de Administracidn y Servicios, por el que se establece el
procedimiento para efectuar los llamamientos y actos de adjudicacién de plazas
procedentes de listas de espera, publicado mediante Resolucién de 15 de julio de 2013,
de la Secretaria General de la Consejeria de Economia y Hacienda (Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia de 25 de julio).

Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa, en donde
el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente
pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante
el plazo de presentacion de instancias ante la Direccion General de la Funcidn
Publica y Calidad de los Servicios, una certificacién expedida por la autoridad
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religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesidn religiosa que
profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar la
citada prueba.

Asimismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticidn en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

La persona solicitante autoriza a la Administracion Publica Regional a recabar
de las administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar la
informacién cumplimentada en la solicitud, a no ser que indique en ésta lo contrario.

3.2.- Para la cumplimentacion de la solicitud existen dos opciones:
a) Con certificado digital.

Las personas solicitantes deberdn estar en posesién de su certificado digital
de usuario/a, para identificarse al inicio del trdmite y firmar electréonicamente su
solicitud al final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, que puede consultar en la direccién electrénica https://sede.carm.es/
eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran
el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado
electrénico de autenticacién y firma electrénica incluido en el chip del DNI o
Documento Nacional de Identidad Electréonico. En el Anexo incorporado a esta
Orden dispone de informacion adicional.

Las solicitudes se encuentran disponibles en la Sede Electrdnica de esta
Administracién Regional, en https://sede.carm.es, apartado “Formularios
electrénicos especificos”, debiendo cumplimentar el formulario correspondiente
al cédigo de procedimiento “2120". El indicado formulario le guiara en el proceso,
solicitandole en la Ultima fase que firme digitalmente su solicitud.

Al finalizar la transaccién se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias si no se realiza el
tramite completo via telematica (por ejemplo, para su validacién bancaria si no
se dispone de banca electrdnica para su abono).

En las copias de la solicitud se encontrara: en la parte superior la
autoliquidacién de la tasa para su abono (N28), en la parte inferior el nimero
de registro telematico de entrada (puesto que la finalizacién del tramite por esta
via implica la presentacion automatica de la solicitud en el Registro de Entrada)
y un cédigo de verificacidén de custodia (NiUmero de documento); con este codigo
se podra en un futuro referenciar la transaccién realizada en caso necesario y
obtener copias auténticas adicionales en cualquier momento a través de la Sede
Electrdénica indicada anteriormente, en su apartado “Verificacién de documentos”.

Toda la informacién requerida se encuentra disponible en el procedimiento
“2120” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.es/guiadeservicios,
desde el que también se podra acceder al indicado formulario de la solicitud, en el
apartado “Ddnde y cdmo tramitar” - “Presentacion de solicitud en linea”.

b) Sin certificado digital.

El formulario de la solicitud a cumplimentar se encuentra disponible en el
procedimiento “2120” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.
es/guiadeservicios, en el apartado “"Ddénde y como tramitar” - “Cumplimentacién
asistida”.
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Al finalizar la transaccion se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias (por ejemplo, para su
validacion bancaria si no dispone de banca electrénica para su abono, ya que en
las copias de la solicitud se encontrard el N28 con la autoliquidacion de la tasa
para su abono).

Hay que tener en cuenta que, en este caso, se deberd presentar
necesariamente una copia de la solicitud firmada asi como el recibo del abono de
la tasa, en su caso, en cualquier registro de los establecidos en el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Para tener la consideracion de aspirante admitido o admitida, la instancia
firmada debera estar presentada en un registro dentro del plazo reglamentario y
haber abonado igualmente la tasa en el banco dentro del mismo plazo.

3.3.- El abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro del plazo
de presentacién de solicitudes, de conformidad con lo indicado a continuacién, se
haya cumplimentado la solicitud por cualquiera de las vias a) o b):

Una vez finalizada la solicitud, el recibo pdf que se guarda la persona
solicitante contendra en la parte superior el cddigo N28 y en la parte inferior el
importe de la tasa a abonar, de acuerdo con la informacion aportada.

El abono de la tasa correspondiente se debera realizar dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, mediante pago telematico, a través de los servicios
de banca electrdnica de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas.
La relacion de Entidades Colaboradoras e importes de las tasas a abonar se
incorporan como Anexo a esta Orden.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que acrediten su condicidén de
discapacidad con un grado igual o superior al 33% en el momento del devengo
de la tasa.

En el caso de exencidn del pago o reduccidn de tasas la Administracion podra
requerir, en cualquier momento la documentacion que considere oportuna.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes serd motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacidn necesaria para
tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” y la solicitud se dirigira al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda.

3.5.- Con respecto al computo de plazos para la presentacion electronica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
registros electrénicos que permitirdn la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afo durante las veinticuatro horas, se regiran
a efectos de computo de los plazos imputables tanto a las personas interesadas
como a las Administraciones PuUblicas, por la fecha y hora oficial de la sede
electrénica de acceso.
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4.- Admision de las personas aspirantes

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Las personas aspirantes que deseen modificar su instancia en relacion
con su peticién de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las
zonas solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.- Tribunal

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacion del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo numero de miembros suplentes. La composicidon concreta del
Tribunal se anunciara en la Orden por la que se aprueban las listas de personas
admitidas y excluidas.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estédn sujetas a los
supuestos de abstencidn y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
anos inmediatamente anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

5.4.- La designacidn y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccidon General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios, Avda. Infante don Juan Manuel, 14, de Murcia.

6.- Fase de oposicion

6.1.- La fase de oposicion supondra un 70% del total de la puntuacion del
proceso selectivo.

6.2.-El ejercicio de la fase de oposicidon se regira por la Orden de 23 de
enero de 2017, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que
se aprueba el ejercicio de las pruebas selectivas para el acceso por promocion
interna, al Cuerpo Superior de Administradores y al Cuerpo Superior Facultativo
de la Administracion Publica Regional (BORM n.0 23, de 30 de enero de 2017).

6.3.- El programa de materias especificas es el aprobado en la Orden de
23 de enero de 2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se
aprueba el programa de materias especificas de las pruebas selectivas para
ingreso en la Administracién Publica Regional, en el Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Técnica Superior, Opcién Ingenieria Agronoma (Boletin Oficial de la Region
de Murcia, n.° 27, de 3 de febrero de 2014).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacién del
correspondiente ejercicio.
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6.4.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

El orden de actuacién de las personas opositoras se iniciara por orden
alfabético, comenzando por la letra C.

6.5.- El ejercicio del proceso selectivo comenzarad a partir del 1 de enero de
2019 determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la
lista de personas admitidas y excluidas.

6.6- Las listas de personas aprobadas en la fase de oposicion se regiran por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7.- Fase de concurso

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes de participacidon en el proceso selectivo,
valordndose hasta esa misma fecha.

7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuaciéon no
podra superar el 30 % de la puntuacion total del proceso selectivo, es decir
17,142 puntos.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 17,142 puntos).
a) Antigliedad y/o experiencia, maximo 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, se valorara a razéon de 0,047 puntos por mes o
fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 15 afios (180 meses) excluidos los
necesarios como requisito de participacién. La puntuacion maxima alcanzable por
este apartado sera de hasta 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razéon de 0,031
puntos por mes o fraccidon de 30 dias, hasta un maximo de 15 afios (180 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacion. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 5,714 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 3,086 puntos.

- Por tener una titulacién de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para
el acceso al Cuerpo, Escala y Opcion objeto de esta convocatoria, se valorara
con 0,741 puntos.

- Por tener el titulo de Doctor o una titulacion de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se
valorara con 1,727 puntos.

- Por tener el titulo, diploma o certificado en lenguas extranjeras de nivel B2 o
superior de un idioma, de conformidad con lo establecido en el Decreto 43/2015,
de 27 de marzo, por el que se establece un sistema de reconocimiento de la
competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia (BORM n.° 74 de 31 de marzo), se valorara 0,618 puntos.

c) Formacidén y perfeccionamiento, maximo 3,086 puntos.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento realizadas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacion Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgara una puntuacién de 0,010 por hora de formacién, hasta
un maximo de 300 horas.
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- Por actividades de formacion permanente y perfeccionamiento impartidas, que
hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales publicos
0 en el ambito de la Formacion Continua (Acuerdos de Formacion Continua), cuyo
contenido esté directamente relacionado con las funciones propias del Cuerpo, Escala
y Opcidn objeto de la convocatoria o sean de caracter transversal, se otorgara una
puntuacion de 0,030 por hora de formacion, hasta un maximo de 100 horas.

Reglas generales para la aplicacién de este apartado del baremo:

- El Tribunal previamente a la valoraciéon de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacion objeto de valoracién, asi como
la relacidn de cursos considerados transversales para el Cuerpo, Escala y Opcion
objeto de la convocatoria.

- Se valoraran en todo caso como actividades de formacion de caracter
transversal las relacionadas con las tecnologias de la informacién y comunicacion,
idiomas, prevencion de riesgos laborales e igualdad.

- Se valoraran las actividades de formacién realizadas en los Ultimos 15
afios. El nimero maximo de horas valorables por cada afio natural serd de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.

- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entenderd que cada
crédito equivale a 10 horas de formacién. En caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razén de 4 horas por dia.

- Las actividades de formacion recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valoraran por una sola vez y la de mayor duracién.

d) Ejercicio aprobado, maximo 2,399 puntos.

- Por un ejercicio aprobado en las pruebas selectivas convocadas por Orden
de 4 de noviembre de 2015, de la Consejeria de Hacienda y Administracién
Publica, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante
promocion interna, 4 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica
Superior, Opcion Ingenieria Agronoma de la Administracion Publica Regional
(BORM n.% 266, de 17 de noviembre de 2015).

7.4.- La informacidén relativa a los méritos previstos en la base general
7.3.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda y a los
ejercicios aprobados, sera aportada de oficio al Tribunal por la Direccidon General
de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios, de conformidad con los datos que
constan en el Registro General de Personal y en el Servicio de Seleccion.

La informacion aportada de oficio al Tribunal servird también para la Lista de
Espera a que se refiere la base décima de esta Orden, no siendo necesario presentar
ninguna documentacion, salvo que se trate de documentacion adicional o nueva.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacidon con la valoracion de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general 7 apartados 5, 6 y 7 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

7.6.- En caso de empate se estara a lo dispuesto en la base general 8.2 de la
Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8.- Resolucion de personas seleccionadas

8.1.- Una vez finalizada la fase de concurso a que se refiere la base anterior
el Tribunal hara publica en la Direcciéon General de la Funcion Publica y Calidad de
los Servicios, Resolucion conteniendo la relaciéon de personas que con el limite del
numero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten seleccionadas.

8.2.- Esta Resolucién, se elevara por el Tribunal al Consejero de Hacienda en
el plazo maximo de 5 dias naturales contados a partir de su publicacion.
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9.- Relacion complementaria de personas aprobadas, presentacion de
documentos, nombramiento como funcionaria o funcionario de carrera,
toma de posesion, periodo de practicas y cursos de formacion, en su caso.

9.1.- Se regiran por lo establecido en las bases generales décima, undécima,
duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

9.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesidn, la Orden
de nombramiento como funcionario o funcionaria de carrera podra establecer la
obligacion de realizar una accién formativa, que sera organizada por la Escuela
de Formacion e Innovacion de la Administracion Publica de la Region de Murcia.

10.- Lista de espera

10.1.- Las personas aspirantes que hayan obtenido al menos 6 puntos en la
primera prueba del ejercicio Unico de la fase de oposicidn, podran formar parte
de la Lista de Espera, que constituira el Tribunal Calificador.

10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base general
14.2 aprobada por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda,
sin perjuicio de lo dispuesto a continuacion sobre la acreditacion de los méritos.

La informacion aportada de oficio al Tribunal de conformidad con la base 7.4
servira también para la Lista de Espera, no siendo necesario presentar ninguna
documentacién, salvo que se trate de documentacion adicional o nueva.

10.3.- El orden de prelacion de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.4.- La Lista de Espera asi constituida se regira, en lo que resulte de
aplicacion, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccidn de
personal interino y laboral temporal, de la Administracién Publica Regional (BORM
n.° 186, de 11 de agosto de 2001).

10.5.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocién
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de
esta convocatoria.

11.- Norma final

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a su publicaciéon en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia” o bien recurso
contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-administrativa en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su publicacidn en el
“Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 26 de septiembre de 2018.—El Consejero de Hacienda, Fernando de
la Cierva Carrasco.

NPE: A-021018-5865



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 228 Martes, 2 de octubre de 2018 Pagina 24249

Anexo

Informacion adicional
1.- Informacion sobre certificados digitales
En la direccién electrénica:

https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.
jpf puede obtener informacidn sobre los proveedores o prestadores de servicios
de certificacién que expiden certificados electrénicos con la firma electrénica
incorporados a la plataforma de administracién electrénica de la CARM.

2.- Como obtener el certificado digital de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT):

Para la obtencidn de su certificado digital de usuario/a habra de conectarse a
la pagina CERES en https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados.

3.- Informacion respecto del importe de la tasa, entidades
colaboradoras y medios para el abono.

El abono de la tasa podra hacerse a través de una de las dos posibles formas
de pago siguientes:

a) Mediante ingreso: en las siguientes entidades colaboradoras segun los
correspondientes codigos de transaccion, presentando una copia de la solicitud:

BANCO POPULAR ESPANOL CbrTrbCCAA BANCO SABADELL CAM 1C2300
BANKINTER A228 LA CAIXA RCA (F5)
BBVA TRN1375 CAJA RURAL CENTRAL TLPVT555
BANCO POPULAR HIPOTECARIO ESP 474 CAJAR. REGIONAL S. AGUSTIN EXP125
BANKIA TX117 CAJAMAR HACIEN
BANCO MARE NOSTRUM TRANS290 RURALCAJA EXP124
BSCH R.E.T.0.

b) Mediante pago telematico: A través de los servicios de banca electrénica
de las entidades colaboradoras que se citan a continuaciéon. Para ello debera
tener contratado previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio
web correspondiente e indicar el N28 que aparecera en su copia de la instancia
presentada telematicamente.

BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELL CAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)
LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPAROL (BANK ON LINE)

Los importes de la Tasa por actuaciones en materia de Funcién Publica
Regional para el ejercicio 2018 son los siguientes:

Grupo Importe Tasa Completa Promocion Interna
Al 24.30
A2 19.39
c1 12.65
C2 6.87
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda

5866 Orden de 26 de septiembre de 2018 de la Consejeria de Hacienda
por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 13 plazas
del Cuerpo de Gestion Administrativa de la Administracion
Pablica Regional: 8 plazas de promocion interna y 5 plazas
de promocion interna sobre el mismo puesto de trabajo.
(Coédigo BGX00P-1).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 20/2016, de 23 de
marzo, sobre promocion profesional de los empleados publicos para el afio 2016
(Boletin Oficial de la Region de Murcia nimero 71, de 29 de marzo de 2016), en
el Decreto numero 274/2017, de 13 de diciembre, sobre Promocion Profesional
de los Empleados Publicos para el afio 2017 (Boletin Oficial de la Regidn de Murcia
numero 289, de 16 de diciembre de 2017), con el fin de atender las necesidades
de personal de la Administracién Publica Regional y en uso de las competencias
que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido de la Ley de la Funcién
Puablica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26
de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Gestién Administrativa
de la Administracion Publica Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacién sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicidn de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccion: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/, asi como el
Tablén de Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina
Corporativa de Atencidn al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan
Manuel, 14, de Murcia).

De manera complementaria, las personas aspirantes recibirdn informacion
sobre el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccion de
correo electrénico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de
efectos juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto 93/2011,
de 27 de mayo, sobre el acceso y la provision de puestos de trabajo de personas
con discapacidad en la Funcion Publica de la Administracion Publica de la Regidn
de Murcia (Boletin Oficial de la Regidon de Murcia numero 127, de 4 de junio
de 2011), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicién, designacién y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcion Publica Regional (Boletin Oficial de la
Regién de Murcia n.° 35, de 11 de febrero de 2006), en el Pacto Administracion
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Regional y Organizaciones Sindicales sobre el procedimiento para la designacion
de los vocales de los Tribunales Calificadores de pruebas selectivas para acceso a
la Funcion Publica Regional, publicado por Resolucion de 20 de octubre de 2015,
de la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y Administracion Pablica
(BORM n.© 247, de 26 de octubre de 2015), en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de
Administracion y Servicios sobre promocion profesional para 2016, de 3 de marzo
de 2016, ratificado por Acuerdo del Consejo de gobierno de 16 de marzo de 2016
(BORM n.% 67 de 22 de marzo de 2016), en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de
Administracion y Servicios de la Regién de Murcia de 7 de noviembre de 2017,
sobre determinacion de criterios aplicables a las convocatorias de promocion
profesional para el periodo 2016 a 2018, ratificado por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 13 de diciembre de 2017 (BORM n.©° 3, de 4 de enero de 2018), por
las presentes bases especificas y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda por la que se aprueban las bases
generales que regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los
distintos Cuerpos de la Administracién Regional (Boletin Oficial de la Region de Murcia
n.% 146, de 26 de junio de 2004).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposiciéon Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes.

Bases especificas:
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion
interna, 13 plazas del Cuerpo de Gestion Administrativa de la Administracion
Publica Regional: 8 plazas de promocion interna y 5 plazas de promocién interna
sobre el mismo puesto de trabajo. De las 8 plazas de promocidén interna, 1 se
reserva para el turno de personas con discapacidad.

1.2.- El sistema selectivo sera el de concurso-oposicién.

1.3.-Se declara inhabil el mes de agosto de 2019 a los efectos de cdmputo de
plazos en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan

poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacién de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracion Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

a) Para la totalidad de las plazas convocadas:
- No exceder de la edad maxima de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de la titulacion de Ingenieria Técnica, Diplomatura
Universitaria, Arquitectura Técnica o Grado o en condiciones de obtenerla por
haber abonado los derechos para su expedicion.
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En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesién de la credencial que acredite su homologacién o convalidaciéon en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el &mbito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

- Ser personal funcionario al servicio de la Administracién Publica de la
Region de Murcia del ambito de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como funcionario de carrera durante,
al menos, dos anos en el Cuerpo, Escala y Opcién, en el mismo Subgrupo de
clasificacion profesional (A2) o en el subgrupo inferior (C1) desde el que se
promociona, de conformidad con la Disposicion Transitoria Tercera, punto 3, del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Ademas con caracter excepcional para presentarse a las 5 plazas de
promocion interna sobre el mismo puesto se requerird pertenecer al Cuerpo
Administrativo y ocupar un puesto abierto al citado Cuerpo.

2.3.- Para poder participar por el turno de discapacidad las personas
aspirantes deben tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33%,
cuyas limitaciones sean compatibles con las funciones a desempefiar, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, citado
anteriormente.

3. Solicitudes.

3.1.- La solicitud se realizard mediante el canal electréonico de atencién al
ciudadano.

No debera rellenarse, en ningun caso, la solicitud en papel, siendo
exclusivamente valida la emitida telematicamente a través del canal electrénico
indicado en el parrafo anterior. La no cumplimentacion de la solicitud de
conformidad con lo indicado anteriormente serda motivo de exclusiéon no
subsanable.

La cumplimentacidon de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Los aspirantes deberan indicar en su solicitud si participan para cubrir las 8
plazas de promocién interna o si participan para cubrir las 5 plazas de promocion
interna sobre el mismo puesto.

Solo los aspirantes que pertenezcan al Cuerpo Administrativo y ocupen un
puesto abierto a dicho Cuerpo podran optar bien por promocion interna, bien
por promocion interna sobre el mismo puesto, o por ambas. En el caso de que
opten por ambas deberan presentar dos solicitudes, una por cada una, con los
correspondientes pagos de la tasa.

Las personas aspirantes que soliciten adaptacién de tiempo y medios para
la realizacién del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacion
de solicitudes ante la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de
los Servicios, informe emitido por la Unidad de valoracion del IMAS donde se
especifique el porcentaje de discapacidad y la adaptacidon de tiempo y/o medios
materiales que precisan para la realizacion de la prueba.

Las personas aspirantes que deseen formar parte de la Lista de Espera
prevista en la presente convocatoria, deberan indicarlo en el apartado procedente
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de la solicitud. En caso contrario, no seran incluidas en la citada Lista de Espera.
Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el nUmero de teléfono
movil y/o correo electrdnico, de conformidad con el Pacto de 24 de junio de 2013
de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios, por el que se establece el
procedimiento para efectuar los llamamientos y actos de adjudicaciéon de plazas
procedentes de listas de espera, publicado mediante Resolucién de 15 de julio de
2013, de la Secretaria General de la Consejeria de Economia y Hacienda (Boletin
Oficial de la Region de Murcia de 25 de julio).

Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa, en donde
el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente
pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante
el plazo de presentacion de instancias ante la Direccion General de la Funcién
Publica y Calidad de los Servicios, una certificacion expedida por la autoridad
religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesién religiosa que
profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar la
citada prueba.

Asimismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

La persona solicitante autoriza a la Administracidon Publica Regional a recabar
de las administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar
la informacion cumplimentada en la solicitud, a no ser que indique en ésta lo
contrario.

3.2.- Para la cumplimentacion de la solicitud existen dos opciones:
a) Con certificado digital.

Las personas solicitantes deberdn estar en posesion de su certificado digital
de usuario/a, para identificarse al inicio del tramite y firmar electrénicamente su
solicitud al final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, que puede consultar en la direccion electrénica https://sede.carm.es/
eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran
el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado
electronico de autenticacién y firma electrdnica incluido en el chip del DNI o
Documento Nacional de Identidad Electréonico. En el Anexo incorporado a esta
Orden dispone de informacion adicional.

Las solicitudes se encuentran disponibles en la Sede Electrdnica de esta
Administracion Regional, en https://sede.carm.es, apartado “Formularios
electrénicos especificos”, debiendo cumplimentar el formulario correspondiente
al cédigo de procedimiento “2120”. El indicado formulario le guiara en el proceso,
solicitdandole en la Ultima fase que firme digitalmente su solicitud.

Al finalizar la transaccion se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias si no se realiza el
trdmite completo via telematica (por ejemplo, para su validacién bancaria si no
se dispone de banca electrdénica para su abono).

En las copias de la solicitud se encontrara: en la parte superior la
autoliquidacion de la tasa para su abono (N28), en la parte inferior el nimero
de registro telematico de entrada (puesto que la finalizacién del tramite por esta
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via implica la presentacion automatica de la solicitud en el Registro de Entrada)
y un cédigo de verificacién de custodia (NUmero de documento); con este codigo
se podra en un futuro referenciar la transaccion realizada en caso necesario y
obtener copias auténticas adicionales en cualquier momento a través de la Sede
Electrénica indicada anteriormente, en su apartado “Verificacién de documentos”.

Toda la informacién requerida se encuentra disponible en el procedimiento
“2120” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.es/
guiadeservicios, desde el que también se podra acceder al indicado formulario de
la solicitud, en el apartado “Dénde y como tramitar” — “Presentacion de solicitud
en linea”.

b) Sin certificado digital.

El formulario de la solicitud a cumplimentar se encuentra disponible en el
procedimiento “2120” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.
es/guiadeservicios, en el apartado “Ddénde y como tramitar” — “Cumplimentacion
asistida”.

Al finalizar la transaccidn se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias (por ejemplo, para su
validacion bancaria si no dispone de banca electrdnica para su abono, ya que en
las copias de la solicitud se encontrara el N28 con la autoliquidacion de la tasa
para su abono).

Hay que tener en cuenta que, en este caso, se deberd presentar
necesariamente una copia de la solicitud firmada asi como el recibo del abono de
la tasa, en su caso, en cualquier registro de los establecidos en el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Para tener la consideracion de aspirante admitido o admitida, la instancia
firmada debera estar presentada en un registro dentro del plazo reglamentario y
haber abonado igualmente la tasa en el banco dentro del mismo plazo.

3.3.- El abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro del plazo
de presentacion de solicitudes, de conformidad con lo indicado a continuacién, se
haya cumplimentado la solicitud por cualquiera de las vias a) o b):

Una vez finalizada la solicitud, el recibo pdf que se guarda la persona
solicitante contendra en la parte superior el cédigo N28 y en la parte inferior el
importe de la tasa a abonar, de acuerdo con la informacion aportada.

El abono de la tasa correspondiente se debera realizar dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, mediante pago telematico, a través de los servicios
de banca electrénica de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas.
La relacion de Entidades Colaboradoras e importes de las tasas a abonar se
incorporan como Anexo a esta Orden.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que acrediten su condicidén de
discapacidad con un grado igual o superior al 33% en el momento del devengo
de la tasa.

En el caso de exencidn del pago o reduccién de tasas la Administracion podra
requerir, en cualquier momento la documentacion que considere oportuna.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes serd motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.
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Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion necesaria para
tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.4.- El plazo de presentacidn de solicitudes sera de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” y la solicitud se dirigira al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda.

3.5.- Con respecto al computo de plazos para la presentacion electronica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
registros electrénicos que permitiran la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, se regiran
a efectos de computo de los plazos imputables tanto a las personas interesadas
como a las Administraciones Publicas, por la fecha y hora oficial de la sede
electrénica de acceso.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admisién de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Las personas aspirantes que deseen modificar su instancia en relacion
con su peticién de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las
zonas solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacion del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes. La composicidon concreta del
Tribunal se anunciara en la Orden por la que se aprueban las listas de personas
admitidas y excluidas.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencion y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podréan formar
parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado tareas
de preparacidén de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres afios
inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.4.- La designacién y actuacién del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios, Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- La fase de oposicién supondra un 70% del total de la puntuacién del
proceso selectivo.
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6.2.- La fase de oposicién consistird en un ejercicio Unico con contenidos
tedricos y practicos. Dicho ejercicio constara de un cuestionario de 125 preguntas
con cuatro respuestas alternativas cada una, de las cuales sdlo una sera valida,
basado en el contenido del programa de materias especificas. De las 125
preguntas, 75 tendran caracter tedrico y 50 consistirdn en la resolucién de dos
supuestos practicos, desglosados en 25 preguntas cada uno de ellos.

Duracién del ejercicio: 125 minutos.

Valoracion: de 0 a 40 puntos.

Puntuaciéon minima para superar el ejercicio: 20 puntos.

La puntuacién minima para superar el ejercicio se obtendra con el 50% del
total de las preguntas correctas, una vez aplicada la formula de penalizacion.

La formula para penalizar las respuestas incorrectas sera la siguiente:

N.0 de errores
N.0 de alternativas - 1

Valoracion del test: N.0 aciertos -

6.3.- El programa de materias especificas es el aprobado en la Orden de 4
de mayo de 2016, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la
que se aprueba el programa de materias de las pruebas selectivas de acceso al
Cuerpo de Gestiéon Administrativa de la Administracién Publica Regional, por el
turno de promocion interna (Boletin Oficial de la Regidon de Murcia n.°© 115, de 19
de mayo de 2016).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacién del
correspondiente ejercicio.

6.4.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

El orden de actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden
alfabético, comenzando por la letra C.

6.5.- El ejercicio del proceso selectivo comenzard a partir del 1 de enero de
2019 determindndose el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la
lista de personas admitidas y excluidas.

6.6- Las listas de personas aprobadas en la fase de oposicion se regiran por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7. Fase de concurso.

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes de participacién en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.

7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuacién no
podra superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo, es decir
17,142 puntos.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 17,142 puntos).
a) Antigliedad y/o experiencia, maximo 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, se valorara a razén de 0,047 puntos por mes o
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fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 15 afios (180 meses) excluidos los
necesarios como requisito de participacion. La puntuacién méaxima alcanzable por
este apartado sera de hasta 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razéon de 0,031
puntos por mes o fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 15 afos (180 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacién. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 5,714 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 3,086 puntos.

- Por tener una titulacion de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para
el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se valorara con
0,741 puntos.

- Por tener el titulo de Doctor o una titulacion de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta convocatoria, se
valorara con 1,727 puntos.

- Por tener el titulo, diploma o certificado en lenguas extranjeras de nivel B2 o
superior de un idioma, de conformidad con lo establecido en el Decreto 43/2015,
de 27 de marzo, por el que se establece un sistema de reconocimiento de la
competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
(BORM n.° 74 de 31 de marzo), se valorara 0,618 puntos.

c) Formacion y perfeccionamiento, maximo 3,086 puntos.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento realizadas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el d&mbito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgarad una puntuacién de 0,010 por hora de formacién, hasta
un maximo de 300 horas.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacion Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgara una puntuacién de 0,030 por hora de formacién, hasta
un maximo de 100 horas.

Reglas generales para la aplicacion de este apartado del baremo:

- El Tribunal previamente a la valoraciéon de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacion objeto de valoracion, asi como
la relacidén de cursos considerados transversales para el Cuerpo, Escala y Opcion
objeto de la convocatoria.

- Se valoraran en todo caso como actividades de formacidon de caracter
transversal las relacionadas con las tecnologias de la informacion y comunicacion,
idiomas, prevencidn de riesgos laborales e igualdad.

- Se valoraran las actividades de formacién realizadas en los Ultimos 15
afios. El nimero maximo de horas valorables por cada afio natural sera de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.
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- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas de formacién. En caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razén de 4 horas por dia.

- Las actividades de formacion recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valoraran por una sola vez y la de mayor duracién.

d) Ejercicio aprobado, maximo 2,399 puntos.

- Por un ejercicio aprobado en las pruebas selectivas convocadas por Orden
de 10 de noviembre de 2015 de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante
promocién interna, 15 plazas del Cuerpo de Gestion Administrativa de la
Administracién Publica Regional (BORM n.° 271, de 23 de noviembre de 2015).

7.4.- La informacion relativa a los méritos previstos en la base general 7.3.3 de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda y a los ejercicios
aprobados, sera aportada de oficio al Tribunal por la Direccion General de la
Funciéon Publica y Calidad de los Servicios, de conformidad con los datos que
constan en el Registro General de Personal y en el Servicio de Seleccion.

La informacién aportada de oficio al Tribunal servird también para la Lista
de Espera a que se refiere la base décima de esta Orden, no siendo necesario
presentar ninguna documentacion, salvo que se trate de documentacion adicional
0 nueva.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacidon con la valoracidon de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general 7 apartados 5, 6 y 7 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

7.6.- En caso de empate se estara a lo dispuesto en la base general 8.2 de la
Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8. Resoluciones de personas seleccionadas.

8.1.- Una vez finalizada la fase de concurso a que se refiere la base anterior
el Tribunal hara publicas en la Direccion General de la Funcion Publica y Calidad de
los Servicios, Resoluciones conteniendo la relacion de personas que con el limite del
numero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten seleccionadas.

8.2.- Estas Resoluciones, se elevaran por el Tribunal al Consejero de Hacienda
en el plazo méaximo de 5 dias naturales contados a partir de su publicacién.

9. Relaciones complementarias de personas aprobadas, presentacion
de documentos, nombramiento como funcionaria o funcionario de
carrera, toma de posesion, periodo de practicas y cursos de formacion,
en su caso.

9.1.-Se regiran por lo establecido en las bases generales décima, undécima,
duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

9.2.-En las tomas de posesion el ofrecimiento de puestos de trabajo a las
personas seleccionadas para las 8 plazas de promocion interna se llevara a cabo
de conformidad con los articulos 7 y 10 del Decreto n.© 20/2016, de 23 de marzo
y con los articulos 9 y 10 del Decreto n.° 274/2017, de 13 de diciembre.

9.3.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesién, la Orden
de nombramiento como funcionario o funcionaria de carrera podra establecer la
obligacion de realizar una accidén formativa, que sera organizada por la Escuela
de Formacién e Innovacién de la Administracion Publica de la Region de Murcia.
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10.- Lista de espera.

10.1.- Las personas aspirantes que hayan obtenido al menos 12 puntos en el
ejercicio Unico de la fase de oposicion, podran formar parte de la Lista de Espera,
que constituirad el Tribunal Calificador.

10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base
general 14.2 aprobada por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, sin perjuicio de lo dispuesto a continuacion sobre la acreditacion de los
méritos.

La informacion aportada de oficio al Tribunal de conformidad con la base 7.4
servird también para la Lista de Espera, no siendo necesario presentar ninguna
documentacion, salvo que se trate de documentacién adicional o nueva.

10.3.- El orden de prelacion de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.4.- La Lista de Espera asi constituida se regira, en lo que resulte de
aplicacién, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccidon de
personal interino y laboral temporal, de la Administracion Publica Regional (BORM
n.© 186, de 11 de agosto de 2001).

10.5.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocién
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo, Escala y Opcidon objeto de
esta convocatoria.

11. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a su publicacién en el “Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia” o bien recurso
contencioso-administrativo ante la Jurisdiccidn Contencioso-administrativa en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su publicaciéon en el
“Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, a 26 de septiembre de 2018.—El Consejero de Hacienda, Fernando
de la Cierva Carrasco.
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ANEXO

INFORMACION ADICIONAL

1. INFORMACION SOBRE CERTIFICADOS DIGITALES.

En la direccion electronica:
https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf

puede obtener informacion sobre los proveedores o prestadores de servicios de certificacion
que expiden certificados electronicos con la firma electronica incorporados a la plataforma
de administracion electronica de la CARM.

2. COMO OBTENER EL CERTIFICADO DIGITAL DE LA FABRICA
NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE (FNMT):

Para la obtencion de su certificado digital de usuario/a habra de conectarse a la pagina
CERES en https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados.

3. INFORMACION RESPECTO DEL IMPORTE DE LA TASA, ENTIDADES
COLABORADORAS Y MEDIOS PARA EL ABONO.

El abono de la tasa podra hacerse a través de una de las dos posibles formas de pago
siguientes:

a) Mediante ingreso: en las siguientes entidades colaboradoras seglin los correspondientes
codigos de transaccion, presentando una copia de la solicitud:

BANCO POPULAR | CbrTrbCCAA BANCO SABADELL CAM | IC2300
ESPANOL

BANKINTER A228 LA CAIXA RCA (F5)
BBVA TRN1375 CAJA RURAL CENTRAL TLPVTS555
BANCO POPULAR | 474 CAJA R. REGIONAL S.|EXPI25
HIPOTECARIO ESP AGUSTIN

BANKIA TX117 CAJAMAR HACIEN
BANCO MARE | TRANS290 RURALCAIJA EXP124
NOSTRUM

BSCH R.E.T.O.

b) Mediante pago telematico: A través de los servicios de banca electronica de las
entidades colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello debera tener contratado
previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente e indicar el
N28 que aparecera en su copia de la instancia presentada telematicamente.

BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) | BBVA (BBVA NET)

BANCO SABADELL CAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)

LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPANOL (BANK ON
LINE)

Los importes de la Tasa por actuaciones en materia de Funcion Publica Regional para el
ejercicio 2018 son los siguientes:
Grupo Importe Tasa Completa Promocion Interna

Al 24.30
A2 19.39
Cl 12.65
C2 6.87
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca

5867 Orden de 28 de septiembre de 2018, de la Consejeria de
Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca, por la que se aprueba
la convocatoria de ayudas para la construccion de balsas de
almacenamiento de agua en comunidades de regantes de la
Region de Murcia, derivadas de los presupuestos participativos
del aiio 2018.

BDNS (Identif.): 417186

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo se puede consultar en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero.- Beneficiarios

Comunidades de Regantes adscritas al Organismo de Cuenca de la
Demarcacion Hidrografica del Segura, cuyo ambito de riego se encuentre ubicado
mayoritariamente (mas del 50 %) en la Region de Murcia y sobre las que recaiga
la carga financiera de las inversiones y gastos que se consideren subvencionables.

Segundo.- Objeto

Se convocan en régimen de concurrencia competitiva ayudas para la
construccion de balsas de almacenamiento de agua en Comunidades de
Regantes de la Region de Murcia, derivadas de los presupuestos participativos
del afio 2018.

Tercero.- Bases reguladoras

Orden de 27 de marzo de 2018 de la Consejeria de Agua, Agricultura,
Ganaderia y Pesca por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas
para la construccién de balsas de almacenamiento de agua en Comunidades de
Regantes de la Region de Murcia, derivadas de los presupuestos participativos del
afio 2018 -BORM n.° 74 de 2 de abril-.

Cuarto.- Cuantia

La cuantia maxima para atender a las inversiones de las Comunidades de
Regantes beneficiarias de la concesidon de la ayuda, asciende a la cantidad de
198.046,32 €, de los cuales 158.046,32 € corresponden al ejercicio 2018 y
40.000,00 al ejercicio 2019.

Se establece una intensidad de ayuda del 40 % del presupuesto de inversion
subvencionable, hasta una cuantia maxima de ayuda de 200.000 € por solicitud.
Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes deberan presentarse conforme al modelo establecido en el
anejo 1 de esta convocatoria, en el lugar y en la forma establecida en el articulo
12.1 de las bases reguladoras, y acompafiarse de documentacién recogida en el
articulo 12.4.
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Las comunidades de regantes que ya solicitaron la ayuda en la convocatoria
publicada el 17 de abril de 2018 que quieran optar de nuevo a la ayuda para
los proyectos presentados en aquella sélo deberan presentar la solicitud en el
modelo establecido, haciendo constar en la casilla habilitada al efecto que desean
que la documentacion ya aportada se incorpore al nuevo expediente de ayuda.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera de diez dias naturales, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 28 de septiembre de 2018.—EIl Consejero de Agua, Agricultura,
Ganaderia y Pesca, Miguel Angel del Amor Saavedra.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Salud

5868 Resolucion de la Directora General de Planificacion, Investigacion,
Farmacia y Atencion al Ciudadano por la que se establece la
iniciacion del procedimiento de autorizacion administrativa de
un botiquin farmacéutico en la urbanizacion Montepinar,
término municipal de Murcia.

Visto el expediente de autorizacién administrativa de un botiquin
farmacéutico en la Urbanizacidn Montepinar, perteneciente al término municipal
de Murcia, resultan los siguientes,

Antecedentes de hecho

Primero.- En fecha 27 de abril de 2018 tiene entrada en la Consejeria
de Salud escrito presentado por el Colegio Oficial de Farmacéuticos de la
Regién de Murcia solicitando la apertura de un Botiquin Farmacéutico en la
Urbanizacién Montepinar en el término municipal de Murcia aportando al efecto la
documentacién preceptiva para la tramitacion del expediente de autorizacion del
mismo, que fue completada en fecha 14 de junio de 2018.

Segundo.-El local propuesto por el Colegio Oficial de Farmacéuticos de la
Regidn de Murcia para el establecimiento del botiquin de farmacia, esta situado
en la Avda. Picos de Europa, Parcela EC y D-1, local n° 4 de la Urbanizacion
Montepinar, quedando acreditado segln la documentacién obrante en el
expediente y sin perjuicio de lo que resulte de la tramitacidén posterior del mismo,
los habitantes censados en el nucleo de poblacién donde se pretende instalar
el botiquin y la distancia entre el local donde se ubicara dicho establecimiento
sanitario y la oficina de farmacia mas cercana por la via de comunicacién mas corta.

Tercero.-Figura en el expediente informe favorable del Servicio de
Ordenacion y Atencién Farmacéutica sobre la adecuacion e idoneidad de
los dispositivos sanitarios previstos, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6 de la Orden de 27 de septiembre de 1999, de la Consejeria de
Sanidad y Consumo por la que se regulan los botiquines farmacéuticos en la
Regién de Murcia, asi como informe favorable sobre la existencia de especiales
dificultades de comunicacion y necesidad de mejora del servicio farmacéutico que
justifique la apertura de un Botiquin farmacéutico si la distancia entre el citado
establecimiento farmacéutico y la oficina de farmacia mas cercana es superior a 2
km por la via de comunicacidon mas corta, segun lo establecido en el articulo 4.2 de
la Orden de 27 de septiembre de 1999, de la Consejeria de Sanidad y Consumo

Fundamentos de derecho

Primero.- De conformidad con el articulo 6 de la Ley 3/1997, de 28 de
mayo de Ordenacion Farmacéutica de la Region de Murcia, los establecimientos
y servicios regulados en dicha Ley, estaran sujetos a los procedimientos de
autorizacién administrativa previa, y en su caso, de funcionamiento, para su
creacion, ampliacion, modificacion, traslado y cierre o supresion, exigido por la
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citada Ley, por la legislacion autonémica de desarrollo sobre centros, servicios y
establecimientos sanitarios y demas normativa especifica aplicable.

Segundo.-La Direccion General de Planificacién, Ordenacién Sanitaria y
Farmacéutica e Investigacion es competente para dictar la presente Resolucion
en uso de las atribuciones que le vienen conferidas en el articulo 6 de la citada
Orden de 27 de septiembre de 1999, de la Consejeria de Sanidad y Consumo,
por la que se regulan los botiquines farmacéuticos en la Regién de Murcia y de
conformidad con el con el Decreto n.© 73/2017, de 17 de mayo, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Salud

En virtud de lo expuesto

Resuelvo:

Primero.- Acordar la iniciacion del procedimiento de autorizacion
administrativa de un botiquin farmacéutico en la Urbanizacion Montepinar,
término municipal de Murcia, a cuyo efecto se indica como oficina de farmacia
mas cercana de la misma Zona Farmacéutica, sin perjuicio de lo que resulte de
la tramitacion posterior del procedimiento, la oficina de farmacia MU-290-F, sita
en la localidad de Cobatillas en Ctra. Alicante, 10, de la que es titular D.2 Marta
Enz-Meseguer Pastor

Segundo.-El contenido de esta Resolucion se notificara a los farmacéuticos
titulares de las tres oficinas de farmacia mas cercanas y con derecho preferente
sobre la vinculaciéon del botiquin, a fin de que conforme a los establecido en
el articulo 6.5 de la Orden de 27 de septiembre de 1999, de la Consejeria de
Sanidad y Consumo, por la que se regulan los botiquines farmacéuticos en la
Region de Murcia, en un plazo de 15 dias, realicen las alegaciones y presenten los
documentos y justificaciones que estimen pertinentes, incluyendo la aceptacion o
renuncia expresa sobre los derechos de vinculacion, atendiendo a las condiciones
sefaladas en esta Resolucion.

Tercero.- Se somete a informacidn publica, la documentacion obrante en
esta Direccion General, relativa al expediente de autorizacién administrativa de
un botiquin farmacéutico en la Urbanizacion Montepinar, término municipal de
Murcia.

La Resolucién de iniciacion del expediente de autorizacion se publicara en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia para su informacién publica por un periodo
de veinte dias para que puedan formularse las alegaciones que se estimen
convenientes

La Directora General de Planificacién, Investigacion, Farmacia y Atencién al Ciudadano,
Maria Teresa Martinez Ros.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5869 Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autéonoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades y la Consejeria de Hacienda y
Administraciones Puablicas, con la entidad local de La Unién
para la difusion e implantaciéon del Sistema de Informacién
de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS) y su aplicacién
informatica en la entidad local de La Unidn asi como la regulacion
del tratamiento de los datos contenidos en el fichero SIUSS.

Resolucion

Visto el “Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades y la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, con
la entidad local de La Unidn para la difusién e implantacién del Sistema de
Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS) y su aplicacion
informatica en la entidad local de La Unidén asi como la regulacién del
tratamiento de los datos contenidos en el fichero SIUSS.”, y teniendo en cuenta
que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el
mismo regulan un marco de colaboraciéon que concierne al interés publico de
esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto
Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los Convenios en el
ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto del “Convenio de
colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de
la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y la Consejeria de Hacienda
y Administraciones Publicas, con la entidad local de La Unidn para la difusién
e implantaciéon del Sistema de Informacién de Usuarios de Servicios Sociales
(SIUSS) y su aplicacion informatica en la entidad local de La Unidn asi como la
regulacién del tratamiento de los datos contenidos en el fichero SIUSS.”, suscrito
por la Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades en fecha 3 de julio de 2018.

Murcia, a 20 de septiembre de 2018.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y la
Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, con la entidad local
de La Unién para la difusiéon e implantacion del Sistema de Informacion
de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS) y su aplicacién informatica en
la entidad local de La Union asi como la regulacién del tratamiento de los
datos contenidos en el fichero SIUSS

En Murcia, a 3 de julio de 2018

Reunidos

De una parte, dofia Violante Tomas Olivares, Consejera de Familia e Igualdad
de Oportunidades, nombrada mediante Decreto de la Presidencia n.° 20/2017,
de 4 de mayo, actuando en representacion de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, al haber sido designada para la suscripcién del presente
convenio autorizado por el Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de fecha 28 de
diciembre de 2017, a propuesta conjunta de los titulares de la citada Consejeria
y de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, en virtud de las
competencias atribuidas a los Consejeros por el articulo 16.2 i) de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

De otra, D. Pedro Lopez Millan, Alcalde-Presidente en representacion de
dicha entidad, con CIF P3004100H facultado para suscribir el presente Convenio
por Junta de Gobierno Local de fecha 2 de marzo de 2018.

Manifiestan

Primero.- Competencia de la Comunidad Auténoma.

La Comunidad Autéonoma de la Regidn de Murcia, tiene competencia exclusiva
en materia de asistencia y bienestar social, en virtud del articulo 10, apartado
uno, numero 18, del Estatuto de Autonomia de la Regidon de Murcia.

A la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, a través de la
Direcciéon General Familia y Politicas Sociales le corresponden las competencias
relativas al impulso, promocién y coordinacién de la atenciéon primaria de
servicios sociales y la direccidon en la elaboracién de planes, programas y
proyectos generales en materia de servicios sociales, segln el articulo 4 del
Decreto 74/2017, de 17 de mayo, por el que se establecen los Organos Directivos
de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades.

La Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, a través de la
Direcciéon General de Informatica, Patrimonio y Telecomunicaciones ejerce
las competencias en materia de sistemas de informacidén y comunicaciones
corporativas incluida la planificacién informatica y la coordinacion de
redes corporativas; comunicacién audiovisual, sociedad de la informacion,
infraestructuras y servicios de telecomunicaciones, Sociedad del conocimiento,
infraestructuras informaticas; sistemas de informacién; aplicaciones informaticas;
atencion al usuario; y seguridad informatica. Asimismo, ejercera la coordinacién
de todas las unidades informaticas de organismos publicos y demas entes de
derecho publico, segun el articulo 6 del Decreto n.° 68/2017, de 17 de mayo,
por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Hacienda y
Administraciones Publicas.
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Segundo.- Competencia de la Entidad Local.

Las Entidades Locales en su ambito territorial, sin perjuicio de lo previsto
en la legislacién de régimen local y en coordinacién con la planificacién general
establecida por el Consejo de Gobierno, podran ejercer la competencia de
creacion y gestidn de servicios sociales de atencidén primaria, en virtud del
articulo 24 a) de la Ley 3 /2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regidn de Murcia.

Tercero.- Antecedentes y fundamento del Convenio.

El fundamento de este Convenio deriva del Convenio de Cooperacion suscrito
entre el Ministerio de Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia sobre el Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS),
de fecha 15 de junio de 1994, por el que se implanta el SIUSS y se cede la
licencia de uso para la implantacion y explotacion del paquete informatico del
mencionado sistema de informacion, modo local, en las Corporaciones Locales del
ambito territorial de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Debido al proceso de modernizacién del SIUSS, el Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, pone a disposicion de la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia una nueva version de SIUSS en entorno Web.

Con esta finalidad, con fecha 26 de enero de 2016, se firma un nuevo Convenio
de Colaboraciéon con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, donde
se establece la cesion del cddigo fuente de la aplicacion informatica del SIUSS en
version Web y las condiciones de intercambio de informacion.

Con la firma de este acuerdo de colaboraciéon, se configura un nuevo
escenario del sistema de informacion, permitiendo que los datos de SIUSS
puedan ser alojados en un servidor de la Comunidad Auténoma, de manera que
las Entidades Locales accederan directamente a los datos del expediente de los
usuarios ubicados en dicho servidor.

Ademas, el sistema permite la implementacion, una vez adaptados a la
version Web, de los desarrollos especificos de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

Las Entidades Locales, en el ambito de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, han asumido la responsabilidad del fichero de SIUSS, en sus
respectivos ambitos de actuacién, habiendo procedido a la inscripcidon de sus
ficheros en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia Espafiola de
Proteccién de Datos.

La informacidon recogida por las Entidades Locales debe ser cedida a la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia con fines estadisticos para ser
remitida a su vez al Ministerio, en cumplimiento del punto 3 de la clausula
segunda del mencionado Convenio con el Ministerio de 2016, que dice: “La
Comunidad Auténoma se compromete a enviar anualmente al Ministerio y a
efectos exclusivamente estadisticos, la informacién necesaria para la explotacidon
de los datos, mediante descargas de los mismos, adaptadas a la Ultima versidn
de la Interfaz SIUSS Web de Explotacion de Datos. Dicha informacion se referira a
la disponible en la Comunidad de todas las Unidades de Trabajo Social, incluida la
de aquellas que no utilicen SIUSS como herramienta de gestién para los servicios
sociales comunitarios municipales”.

En consecuencia, es necesaria la regulacion del tratamiento de estos datos contenidos
en el Fichero SIUSS v el alojamiento de los mismos en el servidor de la CARM.
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Cuarto.- Marco juridico.

Segun lo dispuesto en el articulo 12.2 de la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de caracter personal, que regula el acceso
de datos por cuenta de terceros, “la realizacién de tratamientos por cuenta de
terceros debera estar regulada en un contrato que debera constar por escrito
o en alguna otra forma que permita acreditar su celebracidon y contenido,
estableciéndose expresamente que el encargado del tratamiento Unicamente
tratara los datos conforme a las instrucciones del responsable del tratamiento,
que no los aplicara o utilizara con fin distinto al que figure en dicho contrato, ni
los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas. En el contrato
se estipularan, asimismo, las medidas de seguridad a que se refiere el articulo 9
de esta Ley que el encargado del tratamiento esta obligado a implementar.”

Que siendo la informacién un instrumento técnico de fundamental importancia
en el sector de los Servicios Sociales, se considera necesaria la colaboracion entre
las distintas Administraciones Publicas en las que se genera la misma.

Que en las Lineas Estratégicas de Accidén Social, aprobadas mediante Orden
de 18 de enero de 2016 de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades,
figura el Objetivo estratégico G3. Expediente Unico, que tiene como objetivo general
integrar la informacion generada desde las distintas administraciones y servicios
con competencias en servicios sociales, con la finalidad de unificar la informacion
disponible sobre cada usuario para llegar a un “expediente Unico” que reuna la
historia social de las personas atendidas por el sistema de servicios sociales.

Y como Objetivo especifico:

G3a.” Implantar el Sistema de Informacion de Usuarios Servicios Sociales (SIUSS)
en version web, lo que supondra el trasvase de los datos de las entidades locales
a un repositorio comun a nivel de la Administracion Regional”.

Asimismo en virtud de la competencia en materia informatica de la Direccion
General de Informatica, Patrimonio y Telecomunicaciones de la Consejeria
de Hacienda y Administraciones Publicas y las obligaciones que del Convenio
se derivan en cuanto a la implantancién, puesta en marcha y operacion del
Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales de la CARM (SIUSS)
y su aplicacidon informatica, y al objeto de que cumpla con la normativa en vigor
en materia de seguridad de la informacién y proteccion de datos de caracter
personal, queda justificado que el presente Convenio lo sea de impulso conjunto
entre la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y la Consejeria de
Hacienda y Administraciones Publicas.

Y con estos antecedentes, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién
Puablica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en el Decreto
56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y
se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la Administracion
Regional, y en los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y estando las partes conformes en la
suscripcién del mismo, lo llevan a efecto conforme a las siguientes:

Clausulas
Primera. Objeto.

Constituye el objeto del presente Convenio, la colaboracidon entre la
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y la de Hacienda y
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Administraciones Publicas y la Entidad Local de La Unién para la difusion e
implantacion de SIUSS y su aplicacién informatica, asi como la regulacion del
tratamiento de los datos contenidos en el fichero SIUSS.

Segunda. Obligaciones de las partes.

Ademas de lo establecido en el resto del clausulado de este Convenio, se
establecen estas obligaciones para las partes:

La Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades se compromete a:

- La difusion e implantacidon de SIUSS en la Entidad Local de La Union dando
acceso al programa.

- Tratamiento con fines estadisticos de los datos alojados en el servidor de la
CARM.

La Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas se compromete a:

- El disefio, construccion y puesta a disposicion de las Entidades Locales de
los sistemas de informacion necesarios objeto del presente convenio.

- Realizar para la plataforma servidora de la CARM las tareas necesarias de
conectividad para el acceso a las soluciones propuestas y el alojamiento de datos.

- Adoptar las medidas necesarias para cumplir con la normativa en vigor en
materia de seguridad de la informacidn y proteccién de datos de caracter personal
que le corresponda y que, en aplicacion de la Orden de 28 de marzo de 2017, del
Consejero de Hacienda y Administracion Publica por la que se establece la politica
de seguridad de la informacién en la Administracién Regional, le corresponden,
siendo estas las correspondientes al encargado del tratamiento, responsable del
sistema, responsable de seguridad y coordinador operativo de seguridad.

La Entidad Local de La Unidn se compromete a:

- Utilizar el SIUSS, debiendo registrar en el mismo las intervenciones
realizadas por los Servicios Sociales de Atencién Primaria de su competencia.

- Ceder la informacion recogida por la Entidad Local a la Consejeria de
Familia e Igualdad de Oportunidades y al Ministerio competente en la materia
Unicamente con fines estadisticos y después de la anonimizacion de los datos de
caracter personal.

- Ejercer, las obligaciones correspondientes, como responsable del
tratamiento recogidas en la normativa en materia de seguridad y proteccion
de datos de caracter personal vigente en cada momento y, en particular, las de
informacion sobre la cesidn de informacion a terceros (otras Entidades Locales).

- Hacer extensiva a su personal cuando acceda y use el sistema SIUSS las
normas de uso contenidas en la Orden de 30 de enero de 2017, de la Consejeria
de Hacienda y Administracién Publica por la que se aprueba el manual de uso de
medios electrénicos para el personal de la Administracién Publica Regional.

Tercera. Responsable del fichero

La Entidad Local de La Unidn serd la responsable del fichero de datos
personales denominado «Sistema de Informacién de Usuarios de Servicios
Sociales (SIUSS) », (o denominaciéon equivalente), debiendo proceder a la
declaracién e inscripcion de dicho fichero en el Registro de Ficheros de Datos
Personales de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, siendo el mismo
instrumental respecto a las competencias que las leyes le otorgan para la
prestacidon de servicios sociales.
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Cuarta. Encargado del tratamiento de datos.

La Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y la de Hacienda y
Administraciones Publicas, de conformidad con lo establecido en el articulo 12 de
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal (en adelante LOPD), se constituye en «encargado del tratamiento» y
alojara en sus servidores la informacidon contenida en los ficheros «Sistema de
Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)», o con su denominacion
particular en cada Entidad Local, limitdndose su actuacién al simple alojamiento
y realizacion de tareas de backup y a la prestacion al responsable del fichero
de los servicios necesarios para que éste pueda usar la informacién, cargarla y
explotarla, sin que pueda, en ningln caso, acceder a los datos personales que el
fichero contiene, cederlos o comunicarlos a terceros.

Quinta. Medidas de seguridad.

El tratamiento de datos SIUSS se categoriza como nivel Alto segun el
Esquema Nacional de Seguridad y se aplicaran las medidas que en materia de
seguridad y proteccién de datos recoja la normativa en vigor en cada momento.

Sexta. Tratamiento de datos.

El encargado del tratamiento de datos sélo tratard los mismos conforme a las
instrucciones del responsable del tratamiento y no los aplicara o utilizara con otra
finalidad distinta a la del mero alojamiento de los datos en sus servidores, la realizacion
de backup y la prestacion de servicios al responsable que accedera a su fichero para
tratarlo, modificarlo, usarlo, explotarlo, alimentarlo y, en general cuantas operaciones
sean precisas para su normal uso y explotacion, para lo que el encargado debera
instrumentalizar los medios necesarios para que dichos accesos y tratamientos por parte
del responsable sean posibles, de manera ininterrumpida y constante.

La informacién que el responsable entregard al encargado es para el
exclusivo fin de la realizacién de las tareas sefaladas, quedando prohibido la
reproduccion por cualquier medio y la cesion, total o parcial, a cualquier persona
fisica o juridica. Lo anterior se extiende asimismo al producto de dichas tareas.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades
podra realizar explotaciones de la informacion que se le facilita y publicarlas
siempre que la misma se haga sin datos de caracter personal, a los que no podra
acceder, disociando la informacién personal del resto de informaciones relativas a
las personas de modo que no sea posible atribuir una informacion determinada a
ninguna persona concreta identificada o identificable.

Toda la informacién personal que faciliten los responsables al encargado de
tratamiento, es de titularidad de los responsables de los ficheros, sin que sobre
la misma tenga o adquiera el encargado de tratamiento derecho alguno mas alld
que los que la legislacién le otorga.

Séptima. Acceso al fichero de datos.

El encargado del tratamiento debera instrumentalizar y poner a disposicion
del responsable del fichero, los medios necesarios para que tengan acceso en
todo momento a su fichero y pueda realizar en él las actuaciones y explotaciones
que tenga por conveniente. Todo ello debera hacerse aplicando estrictas medidas
de seguridad que garanticen la integridad de la informacién, su disponibilidad,
su seguridad e impidan el acceso de personas no autorizadas. El encargado no
podrd, en ningun caso, denegar el acceso a la informacion a los responsables de
los ficheros o tratamiento.
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Octava. Compromisos econémicos.

El presente Convenio no conlleva compromisos econdmicos por lo que el
encargado no recibird, en virtud del mismo, remuneracién alguna.

Novena. Formacion del personal que trata la informacion.

El responsable del tratamiento debera informar y formar al personal que trate
la informacion sobre las obligaciones y prohibiciones que establece la LOPD vy, en
especial, sobre su deber de secreto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
10 de la citada norma legal, quedando igualmente obligado al cumplimiento de
la LOPD, su Reglamento de desarrollo y cualquier otra norma legal que en la
actualidad o en el futuro regule y afecte a la materia objeto de este Convenio.

Décima. Subcontratos.

El responsable del tratamiento autoriza al encargado del tratamiento a formalizar
subcontratos totales o parciales del tratamiento encomendado siempre que:

- El responsable no se oponga a ello en el plazo de 15 dias naturales desde la
comunicacién del mismo por parte del encargado del tratamiento.

- El encargado del tratamiento incluya las condiciones necesarias en los
subcontratos para que el subcontratista cumpla las mismas obligaciones que a él
le afectan y se audite su cumplimiento por terceros.

El responsable del tratamiento autoriza las subcontrataciones que en el
momento de la firma afectan al tratamiento y detalladas en el anexo I.

Decimoprimera. Derechos del ciudadano.

En el supuesto de que algun ciudadano ejercite ante la Consejeria de Familia
e Igualdad de Oportunidades los derechos que la legislacion le otorga en materia
de proteccion de datos de caracter personal, entre ellos; de acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicidon sobre el tratamiento, el encargado se abstendra de
resolver al respecto y debera remitir a la Entidad Local responsable del fichero
dicha solicitud, en el plazo maximo de 15 dias, siendo la misma quien atendera el
ejercicio de los citados derechos en los plazos legalmente establecidos. A tal fin,
si el responsable del fichero o tratamiento precisase de la ayuda o concurso del
encargado para poder atender el ejercicio del derecho por parte del ciudadano, el
encargado facilitara al responsable cuanta informacién disponible le sea requerida
y sea precisa para satisfacer el derecho del ciudadano y lo hara con la maxima
celeridad para que sea posible el cumplimiento de los plazos legales establecidos
respectos a la satisfaccién de estos derechos.

Decimosegunda. Jurisdiccion.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Por consiguiente, las
controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacion, ejecuciéon, modificacion,
resoluciéon y efectos y que no hubieran podido solventarse por la Comisidon de
Seguimiento, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso — Administrativo.

Decimotercera. Comision de Seguimiento.

El seguimiento de la ejecuciéon del presente Convenio se llevarad a cabo a
través de una Comisidon formada por cuatro miembros. La Comision sera presidida
por el titular de la Direccidon General de Familia y Politicas Sociales o persona en
quien delegue, y se reunird a convocatoria de su presidente y a propuesta de
cualquiera de las partes.
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Formaran parte de la misma, en representacion de la Administracion
Regional dos miembros, uno designado por la Direccion General de Familia y
Politicas Sociales de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y otro
por la Direccion General de Informatica, Patrimonio y Telecomunicaciones de
la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas. Por parte de la Entidad
Local, dos representantes designados por el Alcalde-Presidente de la Entidad
Local de La Unidn.

Seran funciones de la citada Comisién de seguimiento, resolver los problemas
de seguimiento, la vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por las partes, resolver los problemas de interpretacion
y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente Convenio; establecer las
determinaciones que en su caso fueran necesarias para el adecuado desarrollo
de las actuaciones objeto del Convenio, y cualesquiera otras modificaciones no
sustanciales conducentes al logro de las actuaciones previstas.

Se reunird una vez al ano, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimase necesario cualquiera de las partes.

El funcionamiento de la Comision se regira por las normas contenidas en la
subseccién 1.2 de la seccidon 3.2 del capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimocuarta. Régimen supletorio.

Al presente convenio le sera de aplicacion, en lo no previsto expresamente en el
mismo, lo dispuesto en la normativa aplicable en materia de seguridad de sistemas de
informacion y de proteccion de datos de caracter personal vigente en cada momento.

Decimoquinta. Vigencia y extincion del Convenio.

El presente Convenio comenzara su vigencia a partir del dia de su firma y
tendra una duracién de cuatro afios.

En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo de vigencia
previsto, los firmantes podran acordar unanimemente su prérroga o extincioén de
conformidad con lo dispuesto en el nimero 2.° del apartado h) del articulo 49 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

No obstante la vigencia establecida en el parrafo anterior, el Convenio
también se extinguird por las causas previstas en el articulo 51 de la Ley de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimosexta. Modificacion del Convenio.

Los términos del presente Convenio de colaboracion podran ser modificados
de mutuo acuerdo entre las partes suscriptoras. La modificacion se incorporara
como parte inseparable del texto del Convenio.

Decimoséptima. Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento
de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes.

Este Convenio se podra resolver por incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cualquiera de las partes firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la incumplidora un
requerimiento para que cumpla en el plazo de diez dias con las obligaciones y compromisos
que se consideren incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a la Comision de
Seguimiento del Convenio. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a la otra parte la concurrencia de la causa
de resolucion y se entendera resuelto el convenio.”

NPE: A-021018-5869



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 228 Martes, 2 de octubre de 2018 Pagina 24273

Decimoctava. Transparencia y acceso a la informacion publica.

El Convenio suscrito serd puesto a disposicion de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.

La Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas
Olivares.—Ayuntamiento de La Unidn, el Alcalde-Presidente, Pedro Lopez Millan.

Anexo I

Subcontratacion de servicios
Subcontratos de servicios relativos al tratamiento SIUSS en vigor:
Servicio de mantenimiento de sistemas
AYESA (Ayesa Advanced Technologies S.A.).

Servicios de infraestructuras de sistemas informaticos de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia (ejercicios 2013-2017)

UTE Informatica El Corte Inglés, S.A. y Sixsigma Networks México, S.A. de CV
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5870 Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y
el Ayuntamiento de Abaran, para regular los compromisos
y condiciones aplicables a la concesiéon de una subvencion
nominativa destinada a mantenimiento de centro de desarrollo
infantil y atencion temprana.

Resolucion

Visto el Convenio “Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidén Social y el Ayuntamiento de
Abaran, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la concesion de
una subvencién nominativa destinada a mantenimiento de centro de desarrollo
infantil y atencién temprana”, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracién que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administraciéon Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Convenio
entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Abardn, para regular los
compromisos y condiciones aplicables a la concesién de una subvencion
nominativa destinada a mantenimiento de centro de desarrollo infantil y atencion
temprana”, suscrito por la Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades en
fecha 31 de julio de 2018.

Murcia, a 20 de septiembre de 2018.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.

Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Regiéon de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Abaran, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la
concesion de una subvencion nominativa destinada a mantenimiento

centro de desarrollo infantil y atenciéon temprana

En Murcia, a 31 de julio de 2018

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Violante Tomas Olivares, Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, que actla en nombre y representacion de la citada Consejeria,
por su nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n.% 20/2017, de
4 de mayo, y en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por
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el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracidon Publica de la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia y facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha
25 de julio de 2018.

De otra, D. José Miguel Manzanares Pefiaranda, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Abaran, con C.I.F P-3000200-], en virtud de acuerdo
de la Junta de Gobierno de fecha 14 de junio de 2018, asistido por D. José Luis
Gdémez Tornero, Secretario General de dicha Corporaciéon, como fedatario para
la formalizacion del presente convenio, de conformidad con lo dispuesto por el
art. 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracion Local con habilitacidon
de caracter nacional.

Ambas partes

Manifiestan

Primero.- Competencia de la Comunidad Auténoma. Competencia del
Instituto Murciano de Accion Social.

Que el Estatuto de Autonomia de la Regidon de Murcia establece en su
articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la Comunidad
Autonoma en materia de asistencia y bienestar social, y de promocion e
integracion de los discapacitados. La Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacion
del Instituto Murciano de Accion Social, en adelante IMAS, establece que este
organismo se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de
administracién y gestidon de servicios, prestaciones y programas sociales de
acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del
Sistema de Servicios Sociales de la Regidn de Murcia, afiadiendo que sus areas
de atencidn seran, entre otras, la de personas con discapacidad.

Que una de las finalidades del IMAS es la satisfaccion de necesidades
sociales, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar
de niveles basicos de bienestar social y a disponer de los servicios que procuren
satisfaccion a sus necesidades sociales, promoviendo y potenciando la realizacidon
de programas que permitan ampliar los servicios existentes de atencién a las
personas con discapacidad, mejorando sus condiciones de vida.

El articulo 3.3 de la citada Ley 1/2006 dispone que el IMAS, para el desarrollo
de sus funciones, podra celebrar con cualquier persona publica o privada, cuyos
objetivos y actividades sean de interés en la gestién de los servicios sociales
que tiene encomendados, convenios de colaboracidon y cooperacidn, cuya
formalizacion se realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.

Segundo.- Competencia del Ayuntamiento de Abaran.

Que las Entidades Locales son competentes en la prestacion de servicios
sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
Descentralizacion Territorial y Colaboracién entre la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia y las Entidades Locales, en la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, de conformidad con lo establecido por la Sentencia
41/2016, de 3 de marzo de 2016, del Tribunal Constitucional, en el articulo 4 de la
Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de la Regién de Murcia y en la Ley
3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia.
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Por otro lado, de acuerdo con lo exigido por el articulo 6 de la Ley 3/2003, de
10 de abril, el Ayuntamiento de Abaran se encuentra debidamente inscrito en el
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Region de Murcia.

Tercero.- Marco juridico.

Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, es de
aplicacion a todas las subvenciones otorgadas por las administraciones de las
Comunidades Auténomas y la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, aprueba el régimen juridico de
las subvenciones cuya gestidon y otorgamiento corresponde a la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
dispone en el articulo 22.2.a), que podran concederse de forma directa las
subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales de las
Comunidades Auténomas, en los términos recogidos en los convenios y en la
normativa reguladora de estas subvenciones, afiadiendo el articulo 28.1 que
los convenios serdn el instrumento habitual para canalizar las subvenciones
previstas nominativamente. Por su parte la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia establece
en el articulo 23.1, que Unicamente podran concederse subvenciones de
forma directa en los casos previstos en el articulo 22.2 de la Ley General de
Subvenciones.

Que la posibilidad de la formalizacion del presente convenio se encuentra
recogida en el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, en relacion con
el articulo 40 de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regidn de Murcia.

Cuarto.- Marco presupuestario.

Que la Ley 7/2017, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2018, establece en
la consignacién presupuestaria 510200.313F.461.05, cédigo proyecto nominativo
41204, la dotacion financiera que la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia, a través del IMAS, destina a los efectos econdmicos derivados de la
formalizacidon del presente convenio.

Quinto.- Certificacion de existencia de crédito.

El Ayuntamiento de Abaran aporta la aceptacion de la propuesta de
subvencién, asi como la certificacién de existencia de crédito en su presupuesto
para hacer frente a los compromisos econémicos contraidos.

Sexto.- Definicion de atenciéon temprana.

El principal objetivo de los programas de atencion temprana es que los nifios
que presentan trastornos en su desarrollo o tienen riesgo de padecerlos reciban,
siguiendo un modelo que considere los aspectos bio-psico-sociales, todo aquello
que, desde la vertiente preventiva y asistencial puede potenciar su capacidad
de desarrollo y de bienestar, posibilitando su integracion en el medio familiar y
social, asi como su autonomia personal.

Y con estos antecedentes
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Acuerdan
Primero: Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular los compromisos y condiciones
aplicables a la concesién de una subvencién nominativa a el Ayuntamiento de
Abaran, de acuerdo con el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
financiada por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia a través del
Instituto Murciano de Accion Social -IMAS-, para Mantenimiento Centro de
Desarrollo Infantil y Atencion Temprana, situado en C/ Juan XXIII, s/n, 30550,
en el municipio de Abaran (Murcia), debidamente inscrito en el Registro de
Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Region de Murcia con N° 2006/0174.

El objeto subvencionado se desarrollard de acuerdo con el proyecto
presentado por el beneficiario ante la Direccién General de Personas con
Discapacidad, y aceptado expresamente por esta Ultima, debiendo ser usuarios
del centro de atencidén temprana las personas que cumplan los siguientes
requisitos:

* Ser menor de seis afios con necesidades terapéuticas, transitorias o
permanentes originadas por limitaciones, alteraciones en el desarrollo o con
riesgo de padecerla.

* Pertenecer a las familias de los nifios atendidos. Estas recibirdn la
informacion, orientacién, formacion, apoyos y, en su caso, intervencion,
necesarios para el adecuado abordaje familiar y social de la situaciéon del nifio.

Asimismo, dicho centro de atencion temprana incluird los siguientes
servicios:

* Programas de prevencion, deteccidn y diagnostico.

* Programas de intervencidn terapéutica que podra incluir: estimulacion
sensorio motriz y cognitiva, motora, logopédica y auditiva funcional, socio-
afectiva y familiar, etc.

* Asesoramiento a la familia y al entorno social.

* Coordinacidén con otros centros o servicios para el desarrollo de sus
funciones.

Segundo: Importe de la subvencion y aportaciones de las partes.

El coste total de la actividad financiada a través de la subvencion regulada
en el presente convenio es de noventa y seis mil novecientos ocho euros con
noventa y cinco céntimos (96.908,95 €).

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del IMAS,
aportara a los fines del presente convenio como maximo la cantidad de
cuarenta y tres mil ciento sesenta y ocho euros (43.168,00 €), que se abonara
con cargo a la dotacién presupuestaria asignada en la partida presupuestaria
510200.313F.461.05, cddigo de proyecto 41204, de la Ley 7/2017, de 21 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia para el ejercicio 2018.

El Ayuntamiento de Abaran aportard como minimo la cuantia de cincuenta y
tres mil setecientos cuarenta euros con noventa y cinco céntimos (53.740,95 €),
por la que se compromete a atender las obligaciones econdmicas derivadas de la
percepcion de dicha subvencién, mediante la oportuna certificacion.

Quedara de cuenta del beneficiario la diferencia de financiacion necesaria
para la total ejecuciéon de la actividad subvencionada cuando en la realizaciéon
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de la misma el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo
de este acuerdo. Cuando el mencionado coste efectivo sea inferior al coste
total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad correspondiente
en proporcion a la aportaciéon de las partes del presente convenio al proyecto
subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3 y 37.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Tercero: Tramitacion de pagos.

A la firma del presente convenio se efectuara por parte del IMAS, previa
autorizacion del gasto, la concesion de la subvencion y la propuesta de pago
anticipado de la aportacién econdmica concedida, ya que del fin publico que
concurre en el presente convenio, la responsabilidad publica del sistema de
servicios sociales prevista en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Region de Murcia, la naturaleza de las actividades a
realizar, asi como la falta de recursos suficientes por parte del futuro beneficiario
para financiar la ejecucion de la actividad subvencionada, aconsejan la
anticipacion del gasto, como financiacidon necesaria para poder llevar a cabo las
actuaciones que se derivan de la suscripcion del mismo. No serd necesario el
establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido en el articulo 16.2
a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Respecto al pago del importe de la subvencién regulada en el presente
convenio, la propuesta de pago de dicho importe se realizard conforme a los
criterios establecidos en el Plan de Disposicion de Fondos del Tesoro Publico
Regional para el afio 2012, aprobado por Orden de la Consejeria de Economia y
Hacienda, de 2 de enero de 2012, por la que se aprueba el Plan de Disposicion de
Fondos del Tesoro Publico Regional (BORM N° 10, de 13 de enero de 2012).

Para la efectividad de la transferencia prevista en el presente convenio, el
beneficiario se compromete de forma expresa a ajustar el funcionamiento de sus
centros y servicios a las normas establecidas en materia de servicios sociales, de
cumplir lo preceptuado en materia laboral, de seguridad social y demds normas
de aplicacion.

Ademas de las exigencias de cumplimiento de la normativa vigente asi como
de las directrices que puedan ser marcadas por la Direccion General de Personas
con Discapacidad del IMAS, el beneficiario, de acuerdo al proyecto inicial de
actuacion y sus anexos correspondientes presentado en la Direccién General de
Personas con Discapacidad, se compromete a mantener el programa antedicho
durante la vigencia del convenio.

Cuarto: Plazo de ejecucion y justificacion de la subvencion.

1. El plazo para ejecutar las acciones objeto de este convenio se extendera
desde el 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018.

Cuando resultara imposible la ejecucidon del proyecto en el plazo establecido
inicialmente por la entidad, y solo en casos excepcionales y debidamente
acreditados, se podra solicitar ampliacion del mismo, que debera formalizarse
como minimo dos meses antes del plazo otorgado de finalizacion de la ejecucion
del proyecto, salvo que la causa justificativa de la ampliacién se produzca
durante esos dos ultimos meses. En este caso, la solicitud de ampliacion debera
presentarse necesariamente con anterioridad a los Ultimos 20 dias del plazo de
ejecucion del proyecto subvencionado.
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En la solicitud de prdrroga se justificaran documentalmente los motivos de la
peticion y se informara del estado de ejecucion del proyecto, asi como de la fecha
concreta de finalizacion del mismo.

En el plazo de dos meses desde que sea presentada la solicitud de prdrroga,
el 6rgano competente, verificada la documentacién y el cumplimiento de los
requisitos, resolvera la peticion en forma motivada. El Instituto Murciano de
Accion Social debera resolver, para los supuestos previstos en el Ultimo inciso del
parrafo segundo de este acuerda, antes de la finalizacién del plazo de ejecucion
del proyecto subvencionado.

Transcurridos los plazos sin que se haya notificado resolucidon expresa, la
solicitud se entendera estimada. Contra la resoluciéon de concesiéon o denegacion
de la ampliacién de plazo, no procedera recurso en via administrativo alguno, de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En caso de denegaciéon de la solicitud de prérroga, el proyecto debera
ejecutarse en la fecha prevista inicialmente, pudiéndose proceder a iniciar
el correspondiente expediente de reintegro de la cantidad que no haya sido
ejecutada dentro de esta fecha de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo II de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

2. Se consideraran gastos subvencionables aquellos reflejados por la Entidad
Local en el proyecto inicial presentado ante la Direccion General de Personas con
Discapacidad, sin perjuicio del cumplimiento, en todo caso, de lo dispuesto en el
articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
que implica lo siguiente:

e El tipo de gasto ha de responder a la naturaleza de la actividad
subvencionada.

e Su coste no podra ser superior al valor de mercado.
e Debera realizarse dentro del plazo marcado por la vigencia del convenio.

e Deberd estar pagado por las entidades beneficiarias del convenio con
anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion.

Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos
notariales y registrales y los gastos periciales para la realizacién del proyecto
subvencionado y los de administracion especificos son subvencionables si estan
directamente relacionados con la actividad subvencionada y son indispensables
para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

La justificacién de la actividad subvencionada mantendra coherencia con el
proyecto presentado por la Entidad Local ante la Direccién General de Personas
con Discapacidad y se presentara en un plazo de tres meses una vez finalizado
el plazo de ejecucion del proyecto subvencionado, abarcando la totalidad de la
actividad subvencionada.

El érgano responsable del seguimiento del proceso de justificacion sera la
Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS.

En virtud del articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en
concordancia con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y los articulos 71, 72 y 74 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
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noviembre, General de Subvenciones, la justificacion del cumplimiento de las
condiciones impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos podra
revestir la forma de cuenta justificativa del gasto realizado o cuenta justificativa
del gasto realizado con aportacién de informe de auditor. La eleccién entre una u
otra forma de cuenta justificativa se realizara por el beneficiario en el momento
de presentar la justificacion. El contenido de la cuenta justificativa y documentos
a aportar junto a la misma en cada una de las formas justificacion se recoge en el
anexo I del presente convenio. La presentacién de la documentacién se hara en
formato electrénico.

Toda alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la determinacion
de la aportacién econdmica de la Comunidad Auténoma vy, en todo caso, la
obtencidén concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidén Europea o
de organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacion, por parte de la
Comunidad Auténoma, de la cuantia de su aportacion.

Asimismo, la Entidad Local subvencionada debera disponer de los libros
contables y demas documentos exigidos por la legislacién sectorial aplicable
a la misma, asi como cuantos estados contables y registros especificos
sean necesarios para garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control. También estard sometida a la obligacidon de conservar
los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control. Asimismo la Entidad Local estara obligada a poner a
disposicién del auditor de cuentas cuantos libros, registros y documentos le sean
exigibles en aplicacion de lo dispuesto en el apartado f) del articulo 14.1 de la
Ley General de Subvenciones.

En lo no recogido en el presente convenio ni en la legislacién vigente respecto
a la justificacidon, se estara a lo dispuesto por la Resolucién de la Directora
Gerente del IMAS de 5 de marzo de 2010, por la que se convocan subvenciones
para el ejercicio 2010 dirigidas a Instituciones sin fin de lucro, para el desarrollo
de programas de actividades o actuaciones en el ambito de los servicios sociales
y dentro del sector de personas con discapacidad.

Quinto: Compromisos del beneficiario. Incompatibilidad.
1. El beneficiario, se compromete a:

a) Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvencion y presentar
la justificacion correspondiente en la forma y plazos establecidos en el acuerdo
cuarto del presente convenio.

b) Comunicar a la Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la concesion de subvenciones o donaciones de cualquier ente publico o privado
para la misma finalidad. Si se obtuviesen por el beneficiario fondos para la misma
finalidad debera reintegrar voluntariamente el exceso de financiacién, si lo
hubiere, en el caso de subvenciones compatibles. En el supuesto de subvenciones
concurrentes para el mismo proyecto que sean incompatibles con la regulada por
el presente convenio, se debera reintegrar la subvencion de menor cuantia. La no
comunicacién por parte del beneficiario de la obtencién de fondos para la misma
finalidad, con la independencia de la procedencia o no de reintegro, dara lugar
a la aplicacién de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 57 a), en relacidén con el articulo 62, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.
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c) Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como, facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.

d) Indicar en los folletos, carteles y demas documentos y material utilizado
en el desarrollo de la actividad subvencionada, que ésta se realiza en colaboracion
con el IMAS. Se entregara una prueba de impresion de forma previa a la edicién
del documento y/o su distribucién, asi como, se facilitara la version electrénica de
éste, para que sea aprobada la misma por la Direccion General de Personas con
Discapacidad. En el supuesto de incumplimiento de la obligacién de dar difusion
de la colaboracion del IMAS en la actividad subvencionada, se habra de estar en
primer lugar a las medidas alternativas recogidas en el articulo 31.3 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el supuesto de ser dichas medidas
imposibles de adoptar se debera proceder al reintegro de los gastos imputados al
proyecto en concepto de folletos, carteles y material. El incumplimiento de recabar la
autorizacion de la Direccion General de Personas con Discapacidad del documento en
el que se establezca la difusion, Unicamente dara lugar a la aplicacién de la sancién
correspondiente de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relaciéon con el
articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

e) Comunicar cualquier propuesta de modificaciéon sustancial que pudiera
surgir en el desarrollo y ejecucion del proyecto, con el fin de la aceptacion expresa
o denegacion de cualquier variacion en el desarrollo del mismo, sin perjuicio de lo
dispuesto por el articulo 86 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

f) Remitir a la Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la documentacion a la que se refiere el acuerdo sexto del presente convenio. El
incumplimiento de esta obligacién formal Unicamente dara lugar a la aplicacion de la
sancion correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relacion
con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sin perjuicio de la
procedencia del correspondiente reintegro en el supuesto del incumplimiento de lo
establecido por el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

g) Poner a disposicion de los usuarios los servicios segin condiciones
establecidas en el proyecto técnico.

h) Designar a un responsable del programa que colabore e informe de todas
aquellas cuestiones, relativas al desarrollo de este servicio, que se soliciten desde
el IMAS.

i) A tener listas de espera de conocimiento publico, en las que deberan
admitir los casos que le sean derivados desde el IMAS vy los centros de servicios
sociales.

j) Remitir anualmente al IMAS, debidamente cumplimentado, el modelo
normalizado que se utiliza en este Instituto para el seguimiento de los usuarios.

k) Facilitar al IMAS cuantos datos se consideren necesarios para el adecuado
seguimiento del objeto del convenio, y a cumplimentar los instrumentos de
evaluacién y seguimiento que se establezcan.

I) A la sefializacién exterior de sus centros, en el ambito de aplicacién del
Decreto 58/1990, de 26 de julio, del Simbolo de la Red Publica de Servicios
Sociales (BORM 8 de agosto 1990, n.° 182), o demas normativa de desarrollo
aplicable a la misma, ajustada a las prescripciones del Manual de Identidad
Visual del Simbolo. Esta sefializacion se colocara, a costa del propio centro, en
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el plazo de un mes desde la percepcidon de la subvencién. El incumplimiento
de esta obligacion formal Unicamente dara lugar a la aplicacidon de la sancién
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relacién
con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

m) A contar sus centros, por escrito, con un plan de atencidén personalizada
(P.A.P.) por cada caso atendido, en el que constaran todos los tratamientos e
intervenciones asi como la duracion de las mismas (sesiones/usuarios) que se
estimen adecuados.

n) Hacer frente a la diferencia de financiacién necesaria para la total
ejecucion de la actividad subvencionada en el supuesto de que en la realizacién
de ésta el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo del
acuerdo segundo del presente convenio. Cuando el mencionado coste efectivo sea
inferior al coste total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad
correspondiente en proporcion a la aportacion de las partes del presente convenio
al proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3
y 37.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

0) Presentar declaracidén responsable mediante la que acredita que el
personal y voluntarios que desarrollan la actividad objeto del convenio cumplen el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero,
de Proteccidn del Menor, de modificacion parcial del Cddigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, y el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de
Voluntariado, respectivamente. Asimismo, debera disponer de la documentacion
que acredite el cumplimiento del mencionado requisito, debiendo comprobar su
cumplimiento durante el periodo de tiempo en el que dicho personal o voluntarios
mantengan relacion con la entidad. La declaraciéon responsable debera ser
actualizada o completada con los cambios de personal o voluntarios que se
produzcan durante la vigencia del convenio.

p) Cumplimentar las demas obligaciones impuestas por el articulo 14 vy
concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de la Regidén de Murcia.

2. La subvencion percibida por el beneficiario, sera compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales sin que, en ningln caso, la suma
de las ayudas, ingresos o recursos compatibles supere el coste de la actividad
subvencionada. No obstante lo anterior, la subvencidon regulada en el presente
convenio serd incompatible con las subvenciones concedidas o los ingresos
realizados por la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la Region
de Murcia para la misma finalidad o actividad, asi como, con actividades que
constituyan contenido basico de las prestaciones acordadas por el beneficiario y
el IMAS a través de contrato administrativo.

La Entidad Local beneficiaria estard obligada a comunicar al IMAS,
la percepcion de fondos procedentes de cualesquiera administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales para la misma finalidad. La percepcion de estos fondos podra
implicar la redistribucion de las cantidades determinadas en el presente convenio
con caracter previo a su pago. Dicha redistribucién, que debe ser aprobada por
el IMAS, sera realizada por la comision de seguimiento que se establece en el
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acuerdo noveno de este convenio. Si la comunicacion se pone de manifiesto
con posterioridad al pago se habra de estar a lo establecido por la letra b) del
presente acuerdo.

Sexto: Requisitos en caso de subcontratacion.

La entidad podrd subcontratar hasta el cien por cien de la actividad
subvencionada, en los términos establecidos en el articulo 29 y 31 de la Ley
General de Subvenciones, y de acuerdo con los proyectos presentados ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad.

Ademas, se debera aportar por el beneficiario la siguiente documentacion:
- Informe justificando la necesidad o pertinencia de la subcontratacion.

- Certificacién de que la entidad a la que se prevea subcontratar, esta
autorizada para llevar a cabo las actividades objeto de subvencién. Para ello la
entidad debe estar registrada donde corresponda: Registro de Servicios Sociales,
de Asociaciones o Fundaciones, Registro Sanitario, Mercantil o similares.

- Documento suscrito entre la entidad subvencionada y la entidad
subcontratada en el que deberan reflejarse la especificacién de las actividades
que se subcontraten, su duracion y el importe total de la subcontratacion.

- Declaraciéon responsable por parte de la entidad subcontratada de que no
estd incursa en ninguna de las causas establecidas en el articulo 29. 7 de la
citada Ley General de Subvenciones.

- Declaracidn responsable por parte de la entidad subcontratada de que el
personal que realiza las actividades objeto de subcontratacion cumple con el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996.

En todo caso y de conformidad con el articulo 29.5 de dicha Ley el beneficiario
de la subvencién asumira la total responsabilidad de la ejecucién de la actividad
subvencionada frente a la administracion concedente.

Séptimo: Ausencia de relacion laboral.

Las relaciones surgidas con el personal que destine el beneficiario al objeto
del presente convenio o con el que subcontrate el mismo, no supondra para el
IMAS compromisos econémicos u obligaciones distintas a las asumidas en este
convenio, ni generara ninguna vinculacién contractual, laboral o administrativa.

También corresponderd al beneficiario la responsabilidad por los
hechos derivados de la indebida practica profesional o de acciones u
omisiones negligentes de los trabajadores a cargo del mismo, asi como, las
responsabilidades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de seguridad social, y las
demads que sean de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas
por la legislacion vigente.

Octavo: Naturaleza y jurisdiccion.

El presente convenio tiene caracter juridico-administrativo, se regira por las
cldusulas anteriores y, en lo no previsto expresamente en ellas, por:

- La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autdonoma de la Regidén de Murcia.

- Aqguellos preceptos que le sean de aplicacion por su caracter basico de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su normativa de
desarrollo.

- El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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- La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

- El Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante la ejecucion
del mismo, sin perjuicio de lo previsto en el acuerdo noveno del mismo.

Noveno: Seguimiento del convenio.

El seguimiento de la ejecucion del presente convenio se llevara a cabo a
través de una comision paritaria formada por cuatro miembros. La comision
sera presidida por la persona titular de la Direccion General de Personas con
Discapacidad del IMAS o persona en quien delegue, el cual dirimira con su voto de
calidad los empates, y se reunird a convocatoria de su presidente y a propuesta
de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacién de la Administracion
Regional la persona titular de la Direccion General de Personas con Discapacidad
o persona en quien delegue, y un técnico de la Direcciéon General de Personas
con Discapacidad. Por parte del Ayuntamiento de Abaran, dos representantes
designados por el beneficiario.

Seran funciones de la citada comision de seguimiento resolver los problemas
de interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente
convenio; establecer las determinaciones que en su caso fueran necesarias para
el adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del convenio; fijar los criterios
para la ejecucién, seguimiento y evaluacidén del proyecto que se subvenciona;
y cualesquiera otras modificaciones no sustanciales conducentes al logro de las
actuaciones previstas.

Se reuniran una vez al ano, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimare necesario cualquiera de las partes asignadas.

Décimo: Facultades inspectoras.

Los servicios competentes de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades podran, en uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia
de parte, comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacidn, la
veracidad de los datos alegados por el beneficiario y el destino dado a los fondos
obtenidos, especialmente afectados a su fin.

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros organismos de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, el IMAS podra visitar y supervisar
el centro en cualquier momento para comprobar el cumplimiento de los aspectos
técnicos y administrativos recogidos en el presente convenio.

Undécimo: Modificacion del proyecto.

El beneficiario podra solicitar del érgano concedente, cualquier modificacion
sustancial que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucién del proyecto, que
sera autorizada cuando traiga su causa en circunstancias imprevistas o sean
necesarias para el buen fin de la actuacion, siempre que no se altere el objeto o
finalidad de la subvencién y no se dafien derechos de terceros.
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La solicitud de modificacién debera estar suficientemente motivada y
presentarse, con caracter inmediato a la aparicién de las circunstancias que la
justifiquen, con una antelacion minima de dos meses a la finalizacidén del plazo
de ejecucién de la actividad subvencionada, debiendo resolver su autorizacion
el 6rgano concedente antes de la finalizacién del plazo de ejecucion. En el
supuesto de que la causa justificativa de la modificacidon se produzca durante
los dos ultimos meses del plazo de ejecucidn, la solicitud de modificacion debera
presentarse necesariamente con anterioridad a los ultimos 20 dias de dicho
plazo. En todo caso, la Administracidn resolvera antes de la finalizacion del plazo
de ejecucion.

Si la modificacién consistiera en la redistribucion del importe del presupuesto
estimado del proyecto entre los distintos conceptos de gasto del mismo, no se
requerira autorizacion alguna por estas modificaciones cuando dicha redistribucion
no supere el 10 por ciento del coste de cada concepto de gasto modificado. Sin
embargo, si la suma global de estas alteraciones superase el 20 por ciento del
coste total del proyecto, se requerira la correspondiente autorizacion de dicha
redistribucién. En ningln caso esta redistribucidon supondrd una minoracién del
presupuesto estimado del proyecto.

Duodécimo: Incumplimiento de obligaciones y reintegro.

En el supuesto de incumplimiento de las obligaciones c); €); g); h); i); i);
k) y m) del acuerdo quinto por parte del beneficiario, éste debera reintegrar
la totalidad de las cantidades que se hubieran percibido incrementadas con el
interés de demora correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo
32 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

No obstante, en el supuesto de incumplimiento de las obligaciones a); b);
d) y n) y 0), y siempre que el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total, asi como, acredite una actuacion inequivocamente tendente
a la satisfaccién de sus compromisos, se procedera al reintegro parcial de las
cantidades que se hubieran percibido y que no se hubieran destinado al proyecto
previsto, incrementadas con el interés de demora correspondiente segun el
principio de proporcionalidad, y siempre de acuerdo con lo establecido en el
acuerdo quinto para cada una de las distintas obligaciones.

El incumplimiento de las obligaciones recogidas en el presente convenio,
con independencia del reintegro o no de cuantia alguna, podra dar lugar a la
aplicacion de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto por el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el beneficiario incurra en alguna de las causas de reintegro recogidas
en la ley y, de acuerdo con el apartado segundo del articulo 37 de la Ley
38/2003, el cumplimiento del proyecto subvencionado se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total, acreditandose por el beneficiario una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada proporcionalmente al grado de cumplimiento,
incrementandose con los intereses de demora correspondientes.

El procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el Titulo II de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

NPE: A-021018-5870



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 228 Martes, 2 de octubre de 2018 Pagina 24286

Decimotercero. Entidades colaboradoras.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
la colaboracion en la gestion de la subvencion sin la previa entrega y distribucion
de fondos, podra ser encomendada a cualquiera de las entidades que cumplan
los requisitos exigidos por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Decimocuarto. Vigencia.

La duracidon del presente convenio se extenderd hasta la completa
justificacion del proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto en el
acuerdo cuarto del mismo.

Decimoquinto.- Publicidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, con independencia de la publicidad derivada
de la normativa aplicable en materia de subvenciones y de manera adicional a
ésta, la Administracion Publica de la Regién de Murcia publicara en el Portal de
Transparencia la subvencion concedida mediante este Convenio, con indicacidon
del tipo de subvencién, érgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su
objetivo o finalidad.

Decimosexto.- Rubrica.

Las partes manifiestan su conformidad con el contenido integro de este
convenio y en prueba de ello lo firman y rubrican en el lugar y fecha antes
indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la Consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas Olivares.—Por el Ayuntamiento de
Abaran, el Alcalde, José Miguel Manzanares Penaranda.—En calidad de Fedatario,
el Secretario General, José Luis Gémez Tornero.
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ANEXO |

A) Cuenta justificativa (articulo 72 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificacion se presentara en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccion General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacién justificativa de las actividades desarrolladas vy el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacion reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,

que contendra:
» Informacion financiera, que debera contener una relacion clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacién financiera reflejara, de forma inequivoca, el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.

» Los documentos acreditativos del gasto (néminas, facturas, etc.) y los
documentos acreditativos del pago, de conformidad con lo establecido en el
articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

» Informe del Interventor en el que realice la revisién de la cuenta justificativa con
el alcance establecido en el presente convenio y en su anexo Il, asi como, con
sujecion a las normas de actuacién y supervision que, en su caso, proponga la
Intervenciéon General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

» Una relacion de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.

» Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales
y/o indirectos incorporados en la relacion clasificada de los gastos e
inversiones de la totalidad de la actividad subvencionada.

» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

B) Cuenta justificativa del gasto realizado con informe de auditor (articulo 74
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificacion se presentara, en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccién General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacioén justificativa de las actividades desarrolladas vy el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacion reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:
» Informacién financiera, que debera contener una relacion clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso,
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fecha de pago. En caso de que la subvencidon se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacién financiera reflejara, de forma inequivoca el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.

» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.

» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

De acuerdo con el articulo 74.1.a) del citado Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la
cuenta justificativa debera ir acompafiada de un informe de un auditor de cuentas
inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. El auditor de cuentas llevara a
cabo la revision de la cuenta justificativa con el alcance establecido en el presente
convenio y en su anexo Il, de acuerdo con lo establecido por la Orden EHA/1434/2007,
de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion de los auditores de
cuentas en la realizacién de los trabajos de revisiébn de cuentas justificativas de
subvenciones, en el ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como, con sujecion a
las normas de actuacion y supervision que, en su caso, proponga la Intervencion
General de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia. Si el beneficiario esta
obligado a auditar sus cuentas anuales, la revision de la cuenta justificativa se llevara
a cabo por distinto auditor al que audité las cuentas del beneficiario. El gasto derivado
de la revision de la cuenta justificativa tendra la condicion de gasto subvencionable, sin
que el importe que se pueda imputar por dicho concepto pueda ser superior al uno por
ciento de la cuantia a la que asciende la subvencion regulada en el presente convenio.
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ANEXO I

ALCANCE DE LA REVISION DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA.

A) |OBJETIVO GENERICO:

Comprobar que se cumple la normativa que regula las subvenciones objeto de
control, que los procedimientos aplicados por los gestores son adecuados
para asegurar el control del mismo y que la justificacion técnica y econémica
es correcta.

B) |OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1) | Comprobar el cumplimiento del objeto técnico de la subvencion por parte del
beneficiario.

2) | Verificar que la memoria econdmica presentada recoge todos los gastos e
ingresos de las entidades relativos a la actividad subvencionada.

3) | Verificar que todos los gastos e ingresos corresponden al periodo auditado y
al tipo de gastos comprendidos en las bases reguladoras.

4) | Comprobar que la justificacion de gastos e ingresos se realiza mediante
facturas originales o mediante documentos contables del mismo valor o
equivalente.

5) | Verificar que los pagos y cobros se encuentran debidamente justificados.

C) |PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA A APLICAR.

1) | Verificar la existencia y correccién del documento o justificante original del
gasto y/o cobro.

2) |Verificar la existencia y correccion del documento o justificante original del
pago y/o cobro.

3) |Verificar la existencia y correccion de las correspondientes liquidaciones
fiscales y laborales.

D |(PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LAS BASES
REGULADORAS.

1) |Obtener una copia de las bases reguladoras.

2) | Obtener copia de los proyectos técnicos presentados por el beneficiario con
caracter previo a la tramitacién de las subvenciones.

3) |Analizar si la base reguladora especifica el reparto de la subvencion entre
distintos programas o0 a un unico programa de trabajo. Si son varios las
pruebas de auditoria iran desglosadas en los distintos programas.

4) |Comprobar que el importe justificado e imputado se corresponde con la ayuda
concedida y con los correspondientes proyectos técnicos presentados por las
entidades con caracter previo a la tramitacion de la subvencion.

E |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS GASTOS Y
PAGOS.

1) |Obtener una copia de la memoria econdmica justificativa a presentar ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad.
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2) |Comprobar que los respectivos saldos de la memoria econdmica se
corresponden con los consignados en los libros y registros.

3) |Solicitar los documentos originales justificativos de los gastos y pagos
declarados en dicha memoria que no hayan sido presentados por el
beneficiario.

4) |Solicitar al beneficiario una relacion de las subvenciones percibidas vy
justificadas en el periodo. Solicitar los listados de los documentos utilizados
para justificar los gastos incluidos en cada una de las subvenciones.

5) | Comprobar la cuantia de imputacion en cuestion en cada una de las facturas y
documentos de pago presentados al efecto.

6) |Para cada gastoy su correspondiente pago se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del gasto cumple los requisitos establecidos por
la normativa actual.
b) |Que el gasto es elegible (naturaleza y periodo).

c) |Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al gasto es correcta
(modelo IVA, IRPF, TC1, TC2, etc.)
d) |Que el pago esta realizado en forma y tiempo correcto.

e) |Que el gasto no se encuentra duplicado y, por tanto, no se ha incluido dos
veces en la justificacion.

7) |NoOminas:

Abrir una hoja resumen que servira de sumaria con los gastos incluidos.
Comprobar la veracidad de los saldos a través del examen de ndminas vy
demas documentos afectados a la materia, asi como su correspondencia con
los anexos respectivos segun los formatos oficiales de la Direccion General de
Personas con Discapacidad.

Se debera cotejar las ndminas originales con la informacién establecida por el
beneficiario en la memoria econémica.

Comprobar que el ingreso en la Hacienda del modelo 111, coincide con las
noéminas.

Verificar que los trabajadores estan incluidos en el correspondiente TC2.
Comprobar que los TC1 estan ingresados en plazo.

Verificar la transferencia del importe de las néminas.

F |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS INGRESOS Y
COBROS.

1) |Completar la sumaria relativa a los cobros percibidos. Para cada ingreso y su
correspondiente cobro se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del ingreso cumple los requisitos establecidos
por la normativa actual.

b) [Que el ingreso es elegible (naturaleza y periodo).

c) |Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al ingreso es correcta.
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d) |Que el cobro esta realizado en forma y tiempo correcto.

2) | A través del examen de registros contables, comprobar la posible existencia
de percepciones no reflejadas en la memoria econémica procedentes de otras
entidades publicas y afectadas al mismo fin.

G |OTRAS PRUEBAS DE AUDITORIA .

1) |[Sobre la correspondencia de ingresos y gastos: verificar que los importes
declarados para cada uno de los conceptos de gasto (personal, material de
oficina,...) se corresponden con los justificantes presentados y con el importe
de la subvencion solicitada.
H |NORMATIVA APLICABLE.

- Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, sélo respecto a
aquellos preceptos de dicha Ley que hayan entrado en vigor asi como, en lo
que no contradigan a dichos preceptos, el Real Decreto Legislativo 1/2011, de
1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas, y su Reglamento aprobado por Real Decreto 1517/2011, de 31 de
octubre.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

- Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

- Ley 3/2003, de 10 de abiril, del Sistema de Servicios Sociales de la Region
de Murcia.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Decreto Legislativo n® 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia.

- Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las
normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
fines lucrativos y el modelo de plan de actuacion de las entidades sin fines
lucrativos.

- Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan General
de Contabilidad Publica.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5871 Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accidén Social y el Ayuntamiento de
Totana, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la
concesion de una subvencion nominativa destinada a mantenimiento
de centro de atenciéon temprana.

Resolucion

Visto el “Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia,
a través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Totana,
para regular los compromisos y condiciones aplicables a la concesién de una
subvenciéon nominativa destinada a mantenimiento de centro de atencion
temprana”, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los Convenios en el ambito de la Administracidn Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto del “Convenio entre
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accidn Social y el Ayuntamiento de Totana, para regular los compromisos y
condiciones aplicables a la concesién de una subvenciéon nominativa destinada a
mantenimiento de centro de atencidon temprana”, suscrito por la Consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades en fecha 31 de julio de 2018.

Murcia, a 20 de septiembre de 2018.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.

Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Regiéon de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Totana, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la

concesion de una subvencién nominativa destinada a mantenimiento
del centro de atencion temprana

En Murcia, a 31 de julio de 2018

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Violante Tomas Olivares, Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Autéonoma de la Region
de Murcia, que actlia en nombre y representacion de la citada Consejeria, por su
nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n.© 20/2017, de 4 de mayo,
y en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2
a) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia y
facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 25 de julio de 2018.
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De otra, D Andrés Garcia Canovas, Alcalde del Ayuntamiento de Totana, con
C.I.F P-3003900-B, en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha 14
de junio de 2018, asistido por D. Manuel Merlos Marin, Secretario General de
dicha Corporacién, como fedatario para la formalizacién del presente convenio,
de conformidad con lo dispuesto por el art. 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes

Manifiestan

Primero.- Competencia de la Comunidad Auténoma. Competencia del
Instituto Murciano de Accion Social.

Que el Estatuto de Autonomia de la Regidon de Murcia establece en su
articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la Comunidad
Auténoma en materia de asistencia y bienestar social, y de promocion e
integracion de los discapacitados. La Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacién
del Instituto Murciano de Accion Social, en adelante IMAS, establece que este
organismo se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de
administracion y gestidon de servicios, prestaciones y programas sociales de
acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del
Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia, afiadiendo que sus areas
de atencion seran, entre otras, la de personas con discapacidad.

Que una de las finalidades del IMAS es la satisfaccion de necesidades
sociales, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar
de niveles basicos de bienestar social y a disponer de los servicios que procuren
satisfaccion a sus necesidades sociales, promoviendo y potenciando la realizacién
de programas que permitan ampliar los servicios existentes de atencion a las
personas con discapacidad, mejorando sus condiciones de vida.

El articulo 3.3 de la citada Ley 1/2006 dispone que el IMAS, para el desarrollo
de sus funciones, podra celebrar con cualquier persona publica o privada, cuyos
objetivos y actividades sean de interés en la gestion de los servicios sociales
que tiene encomendados, convenios de colaboracién y cooperacion, cuya
formalizacidn se realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Segundo.- Competencia del Ayuntamiento de Totana.

Que las Entidades Locales son competentes en la prestacién de servicios
sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
Descentralizacion Territorial y Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia y las Entidades Locales, en la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, de conformidad con lo establecido por
la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo de 2016, del Tribunal Constitucional, en el
articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de la Regidon de
Murcia y en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la
Region de Murcia.

Por otro lado, de acuerdo con lo exigido por el articulo 6 de la Ley 3/2003, de
10 de abril, el Ayuntamiento de Totana se encuentra debidamente inscrito en el
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Region de Murcia.
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Tercero: Marco juridico.

Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, es de
aplicacion a todas las subvenciones otorgadas por las administraciones de las
Comunidades Autonomas y la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, aprueba el régimen juridico de
las subvenciones cuya gestidon y otorgamiento corresponde a la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones dispone en
el articulo 22.2.a), que podran concederse de forma directa las subvenciones
previstas nominativamente en los Presupuestos Generales de las Comunidades
Autonomas, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa
reguladora de estas subvenciones, anadiendo el articulo 28.1 que los convenios
seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas
nominativamente. Por su parte la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia establece en el
articulo 23.1, que Unicamente podran concederse subvenciones de forma directa
en los casos previstos en el articulo 22.2 de la Ley General de Subvenciones.

Que la posibilidad de la formalizacion del presente convenio se encuentra
recogida en el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, en relacion con
el articulo 40 de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regidn de Murcia.

Cuarto: Marco presupuestario.

Que la Ley 7/2017, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2018, establece en
la consignacion presupuestaria 510200.313F.461.05, codigo proyecto nominativo 37321,
la dotacién financiera que la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
través del IMAS, destina a los efectos econdmicos derivados de la formalizacion
del presente convenio.

Quinto: Certificacion de existencia de crédito.

El Ayuntamiento de Totana aporta la aceptacidén de la propuesta de
subvencién, asi como la certificacién de existencia de crédito en su presupuesto
para hacer frente a los compromisos econémicos contraidos.

Sexto: Definicion de atencién temprana.

El principal objetivo de los programas de atencion temprana es que los nifios
que presentan trastornos en su desarrollo o tienen riesgo de padecerlos reciban,
siguiendo un modelo que considere los aspectos bio-psico-sociales, todo aquello
que, desde la vertiente preventiva y asistencial puede potenciar su capacidad
de desarrollo y de bienestar, posibilitando su integracion en el medio familiar y
social, asi como su autonomia personal.

Y con estos antecedentes

NPE: A-021018-5871



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 228 Martes, 2 de octubre de 2018 Pagina 24295

Acuerdan
Primero: Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular los compromisos y condiciones
aplicables a la concesion de una subvencién nominativa a el Ayuntamiento de Totana,
de acuerdo con el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, financiada
por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia a través del Instituto
Murciano de Accidén Social -IMAS-, para Mantenimiento del Centro de Atencion
Temprana, situado en Camino Antigor s/n. Barrio Tirol. Urbanizacion Camilleri
Edificio B, 30850, en el municipio de Totana (Murcia), debidamente inscrito en el
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Region de Murcia con
n.© 2006/0050.

El objeto subvencionado se desarrollard de acuerdo con el proyecto
presentado por el beneficiario ante la Direccién General de Personas con
Discapacidad, y aceptado expresamente por esta Ultima, debiendo ser usuarios
del centro de atencion temprana las personas que cumplan los siguientes
requisitos:

- Ser menor de seis afios con necesidades terapéuticas, transitorias o
permanentes originadas por limitaciones, alteraciones en el desarrollo o con
riesgo de padecerla.

- Pertenecer a las familias de los nifios atendidos. Estas recibiran la
informacion, orientacion, formacion, apoyos y, en su caso, intervencion,
necesarios para el adecuado abordaje familiar y social de la situacién del nifio.

Asimismo, dicho centro de atenciéon temprana incluird los siguientes
servicios:

- Programas de prevencion, deteccidn y diagndstico.

- Programas de intervencion terapéutica que podra incluir: estimulacion
sensorio motriz y cognitiva, motora, logopédica y auditiva funcional, socio-
afectiva y familiar, etc.

- Asesoramiento a la familia y al entorno social.

- Coordinacién con otros centros o servicios para el desarrollo de sus
funciones.

Segundo: Importe de la subvencion y aportaciones de las partes.

El coste total de la actividad financiada a través de la subvencion regulada en
el presente convenio es de ciento veintiin mil ochocientos cincuenta y un euros
con noventa y seis céntimos (121.851,96 €).

La Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a través del IMAS, aportara
a los fines del presente convenio como maximo la cantidad de noventa y siete
mil seiscientos diez euros (97.610,00 €), que se abonara con cargo a la dotacién
presupuestaria asignada en la partida presupuestaria 510200.313F.461.05,
codigo de proyecto 37321, de la Ley 7/2017, de 21 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el
ejercicio 2018.

El Ayuntamiento de Totana aportard como minimo la cuantia de veinticuatro
mil docientos cuarenta y un euros con noventa y seis céntimos (24.241,96 €),
por la que se compromete a atender las obligaciones econémicas derivadas de la
percepcion de dicha subvencién, mediante la oportuna certificacion.
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Quedara de cuenta del beneficiario la diferencia de financiacion necesaria
para la total ejecucién de la actividad subvencionada cuando en la realizacion
de la misma el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo
de este acuerdo. Cuando el mencionado coste efectivo sea inferior al coste
total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad correspondiente
en proporcidn a la aportacidon de las partes del presente convenio al proyecto
subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3 y 37.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Tercero: Tramitacion de pagos.

A la firma del presente convenio se efectuara por parte del IMAS, previa
autorizacion del gasto, la concesion de la subvencién y la propuesta de pago
anticipado de la aportacién econdmica concedida, ya que del fin publico que
concurre en el presente convenio, la responsabilidad publica del sistema de
servicios sociales prevista en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia, la naturaleza de las actividades a
realizar, asi como la falta de recursos suficientes por parte del futuro beneficiario
para financiar la ejecucion de la actividad subvencionada, aconsejan la
anticipacion del gasto, como financiacién necesaria para poder llevar a cabo las
actuaciones que se derivan de la suscripcion del mismo. No seré necesario el
establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido en el articulo 16.2 a)
de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Respecto al pago del importe de la subvenciéon regulada en el presente
convenio, la propuesta de pago de dicho importe se realizara conforme a los
criterios establecidos en el Plan de Disposicién de Fondos del Tesoro Publico
Regional para el afio 2012, aprobado por Orden de la Consejeria de Economia y
Hacienda, de 2 de enero de 2012, por la que se aprueba el Plan de Disposicidon
de Fondos del Tesoro Publico Regional (BORM N.° 10, de 13 de enero de 2012).

Para la efectividad de la transferencia prevista en el presente convenio, el
beneficiario se compromete de forma expresa a ajustar el funcionamiento de sus
centros y servicios a las normas establecidas en materia de servicios sociales, de
cumplir lo preceptuado en materia laboral, de seguridad social y demas normas
de aplicacion.

Ademas de las exigencias de cumplimiento de la normativa vigente asi como
de las directrices que puedan ser marcadas por la Direccion General de Personas
con Discapacidad del IMAS, el beneficiario, de acuerdo al proyecto inicial de
actuacidn y sus anexos correspondientes presentado en la Direccién General de
Personas con Discapacidad, se compromete a mantener el programa antedicho
durante la vigencia del convenio.

Cuarto.- Plazo de ejecucion y justificacion de la subvencion.

1. El plazo para ejecutar las acciones objeto de este convenio se extendera
desde el 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018

Cuando resultara imposible la ejecucion del proyecto en el plazo establecido
inicialmente por la entidad, y solo en casos excepcionales y debidamente acreditados, se
podra solicitar ampliacion del mismo, que debera formalizarse como minimo dos meses
antes del plazo otorgado de finalizacién de la ejecucion del proyecto, salvo que la causa
justificativa de la ampliacion se produzca durante esos dos Ultimos meses. En este caso,
la solicitud de ampliacién debera presentarse necesariamente con anterioridad a los
ultimos 20 dias del plazo de ejecucion del proyecto subvencionado.
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En la solicitud de prdrroga se justificaran documentalmente los motivos de la
peticion y se informara del estado de ejecucion del proyecto, asi como de la fecha
concreta de finalizacion del mismo.

En el plazo de dos meses desde que sea presentada la solicitud de prdrroga,
el 6rgano competente, verificada la documentacién y el cumplimiento de los
requisitos, resolvera la peticion en forma motivada. El Instituto Murciano de
Accion Social debera resolver, para los supuestos previstos en el Ultimo inciso del
parrafo segundo de este acuerda, antes de la finalizacién del plazo de ejecucion
del proyecto subvencionado.

Transcurridos los plazos sin que se haya notificado resolucidon expresa, la
solicitud se entendera estimada. Contra la resoluciéon de concesiéon o denegacion
de la ampliacién de plazo, no procedera recurso en via administrativo alguno, de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En caso de denegaciéon de la solicitud de prérroga, el proyecto debera
ejecutarse en la fecha prevista inicialmente, pudiéndose proceder a iniciar el
correspondiente expediente de reintegro de la cantidad que no haya sido ejecutada
dentro de esta fecha de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo II de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

2. Se consideraran gastos subvencionables aquellos reflejados por la Entidad
Local en el proyecto inicial presentado ante la Direccién General de Personas con
Discapacidad, sin perjuicio del cumplimiento, en todo caso, de lo dispuesto en el
articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
que implica lo siguiente:

e E|l tipo de gasto ha de responder a la naturaleza de la actividad
subvencionada.

e Su coste no podra ser superior al valor de mercado.
e Debera realizarse dentro del plazo marcado por la vigencia del convenio.

e Deberd estar pagado por las entidades beneficiarias del convenio con
anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion.

Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos
notariales y registrales y los gastos periciales para la realizacién del proyecto
subvencionado y los de administracién especificos son subvencionables si estan
directamente relacionados con la actividad subvencionada y son indispensables
para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

La justificacion de la actividad subvencionada mantendrd coherencia con el
proyecto presentado por la Entidad Local ante la Direccién General de Personas
con Discapacidad y se presentara en un plazo de tres meses una vez finalizado
el plazo de ejecucioén del proyecto subvencionado, abarcando la totalidad de la
actividad subvencionada.

El 6rgano responsable del seguimiento del proceso de justificacion sera la
Direcciéon General de Personas con Discapacidad del IMAS.

En virtud del articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en
concordancia con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y los articulos 71, 72 y 74 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la justificacion del cumplimiento de las
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condiciones impuestas y de la consecucién de los objetivos previstos podra
revestir la forma de cuenta justificativa del gasto realizado o cuenta justificativa
del gasto realizado con aportacion de informe de auditor. La eleccidén entre una u
otra forma de cuenta justificativa se realizara por el beneficiario en el momento
de presentar la justificacién. El contenido de la cuenta justificativa y documentos
a aportar junto a la misma en cada una de las formas justificacion se recoge en el
anexo I del presente convenio. La presentacion de la documentacion se hara en
formato electrénico.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la determinacion
de la aportacion econdmica de la Comunidad Auténoma vy, en todo caso, la
obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o
de organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacidon, por parte de la
Comunidad Auténoma, de la cuantia de su aportacién.

Asimismo, la Entidad Local subvencionada deberd disponer de los libros
contables y demas documentos exigidos por la legislacion sectorial aplicable
a la misma, asi como cuantos estados contables y registros especificos
sean necesarios para garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacion y control. También estara sometida a la obligacion de conservar
los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control. Asimismo la Entidad Local estara obligada a poner a
disposicion del auditor de cuentas cuantos libros, registros y documentos le sean
exigibles en aplicacidén de lo dispuesto en el apartado f) del articulo 14.1 de la
Ley General de Subvenciones.

En lo no recogido en el presente convenio ni en la legislacion vigente respecto
a la justificacion, se estara a lo dispuesto por la Resolucion de la Directora
Gerente del IMAS de 5 de marzo de 2010, por la que se convocan subvenciones
para el ejercicio 2010 dirigidas a Instituciones sin fin de lucro, para el desarrollo
de programas de actividades o actuaciones en el ambito de los servicios sociales
y dentro del sector de personas con discapacidad.

Quinto: Compromisos del beneficiario. Incompatibilidad.
1. El beneficiario, se compromete a:

a) Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvencion y presentar
la justificacion correspondiente en la forma y plazos establecidos en el acuerdo
cuarto del presente convenio.

b) Comunicar a la Direcciéon General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la concesion de subvenciones o donaciones de cualquier ente publico o privado
para la misma finalidad. Si se obtuviesen por el beneficiario fondos para la misma
finalidad deberd reintegrar voluntariamente el exceso de financiacion, si lo
hubiere, en el caso de subvenciones compatibles. En el supuesto de subvenciones
concurrentes para el mismo proyecto que sean incompatibles con la regulada por
el presente convenio, se deberd reintegrar la subvencion de menor cuantia. La no
comunicacion por parte del beneficiario de la obtencion de fondos para la misma
finalidad, con la independencia de la procedencia o no de reintegro, dara lugar
a la aplicacién de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 57 a), en relacién con el articulo 62, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.
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c) Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como, facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.

d) Indicar en los folletos, carteles y demas documentos y material utilizado
en el desarrollo de la actividad subvencionada, que ésta se realiza en colaboracion
con el IMAS. Se entregara una prueba de impresion de forma previa a la edicién
del documento y/o su distribucion, asi como, se facilitara la versidn electrénica de
éste, para que sea aprobada la misma por la Direccidon General de Personas con
Discapacidad. En el supuesto de incumplimiento de la obligacién de dar difusion
de la colaboracion del IMAS en la actividad subvencionada, se habra de estar
en primer lugar a las medidas alternativas recogidas en el articulo 31.3 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el supuesto
de ser dichas medidas imposibles de adoptar se debera proceder al reintegro de
los gastos imputados al proyecto en concepto de folletos, carteles y material. El
incumplimiento de recabar la autorizacidon de la Direccidon General de Personas
con Discapacidad del documento en el que se establezca la difusion, Unicamente
dara lugar a la aplicacion de la sancién correspondiente de acuerdo con lo
dispuesto por el articulo 56 c), en relacion con el articulo 61, de la citada Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

e) Comunicar cualquier propuesta de modificaciéon sustancial que pudiera
surgir en el desarrollo y ejecucién del proyecto, con el fin de la aceptacidén expresa
o denegacion de cualquier variacién en el desarrollo del mismo, sin perjuicio de lo
dispuesto por el articulo 86 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

f) Remitir a la Direccién General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la documentacion a la que se refiere el acuerdo sexto del presente convenio. El
incumplimiento de esta obligacién formal Unicamente dara lugar a la aplicacion
de la sancion correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c),
en relacion con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
sin perjuicio de la procedencia del correspondiente reintegro en el supuesto del
incumplimiento de lo establecido por el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

g) Poner a disposicion de los usuarios los servicios segln condiciones
establecidas en el proyecto técnico.

h) Designar a un responsable del programa que colabore e informe de todas
aquellas cuestiones, relativas al desarrollo de este servicio, que se soliciten desde
el IMAS.

i) A tener listas de espera de conocimiento publico, en las que deberan
admitir los casos que le sean derivados desde el IMAS y los centros de servicios
sociales.

j) Remitir anualmente al IMAS, debidamente cumplimentado, el modelo
normalizado que se utiliza en este Instituto para el seguimiento de los usuarios.

k) Facilitar al IMAS cuantos datos se consideren necesarios para el adecuado
seguimiento del objeto del convenio, y a cumplimentar los instrumentos de
evaluacién y seguimiento que se establezcan.

I) A la sefializacion exterior de sus centros, en el ambito de aplicacion del
Decreto 58/1990, de 26 de julio, del Simbolo de la Red Publica de Servicios
Sociales (BORM 8 de agosto 1990, n.° 182), o demas normativa de desarrollo
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aplicable a la misma, ajustada a las prescripciones del Manual de Identidad
Visual del Simbolo. Esta sefializacién se colocard, a costa del propio centro, en
el plazo de un mes desde la percepcién de la subvencién. El incumplimiento
de esta obligacion formal Unicamente dara lugar a la aplicacidn de la sancion
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relacién
con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

m) A contar sus centros, por escrito, con un plan de atencidén personalizada (P.A.P.) por
cada caso atendido, en el que constaran todos los tratamientos e intervenciones
asi como la duracidon de las mismas (sesiones/usuarios) que se estimen
adecuados.

n) Hacer frente a la diferencia de financiaciéon necesaria para la total
ejecuciéon de la actividad subvencionada en el supuesto de que en la realizacién
de ésta el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo del
acuerdo segundo del presente convenio. Cuando el mencionado coste efectivo sea
inferior al coste total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad
correspondiente en proporcion a la aportacion de las partes del presente convenio
al proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3
y 37.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

0) Presentar declaracion responsable mediante la que acredita que el
personal y voluntarios que desarrollan la actividad objeto del convenio cumplen el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero,
de Proteccién del Menor, de modificacién parcial del Cddigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, y el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de
Voluntariado, respectivamente. Asimismo, debera disponer de la documentacién
que acredite el cumplimiento del mencionado requisito, debiendo comprobar su
cumplimiento durante el periodo de tiempo en el que dicho personal o voluntarios
mantengan relacidon con la entidad. La declaracion responsable deberd ser
actualizada o completada con los cambios de personal o voluntarios que se
produzcan durante la vigencia del convenio.

p) Cumplimentar las demas obligaciones impuestas por el articulo 14 vy
concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

2. La subvencion percibida por el beneficiario, sera compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales sin que, en ninguln caso, la suma
de las ayudas, ingresos o recursos compatibles supere el coste de la actividad
subvencionada. No obstante lo anterior, la subvencion regulada en el presente
convenio sera incompatible con las subvenciones concedidas o los ingresos
realizados por la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para la misma finalidad o actividad, asi como, con actividades que
constituyan contenido basico de las prestaciones acordadas por el beneficiario y
el IMAS a través de contrato administrativo.

La Entidad Local beneficiaria estard obligada a comunicar al IMAS,
la percepcién de fondos procedentes de cualesquiera administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales para la misma finalidad. La percepcidon de estos fondos podra
implicar la redistribucién de las cantidades determinadas en el presente convenio

NPE: A-021018-5871



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 228 Martes, 2 de octubre de 2018 Pagina 24301

con caracter previo a su pago. Dicha redistribucidén, que debe ser aprobada por
el IMAS, sera realizada por la comision de seguimiento que se establece en el
acuerdo noveno de este convenio. Si la comunicacidon se pone de manifiesto
con posterioridad al pago se habra de estar a lo establecido por la letra b) del
presente acuerdo.

Sexto.- Requisitos en caso de subcontratacion.

La entidad podra subcontratar hasta el cien por cien de la actividad
subvencionada, en los términos establecidos en el articulo 29 y 31 de la Ley
General de Subvenciones, y de acuerdo con los proyectos presentados ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad.

Ademas, se deberd aportar por el beneficiario la siguiente documentacion:
Informe justificando la necesidad o pertinencia de la subcontratacion.

Certificacion de que la entidad a la que se prevea subcontratar, estd
autorizada para llevar a cabo las actividades objeto de subvencion. Para ello la
entidad debe estar registrada donde corresponda: Registro de Servicios Sociales,
de Asociaciones o Fundaciones, Registro Sanitario, Mercantil o similares.

Documento suscrito entre la entidad subvencionada y la entidad
subcontratada en el que deberan reflejarse la especificaciéon de las actividades
que se subcontraten, su duracion y el importe total de la subcontratacion.

Declaracion responsable por parte de la entidad subcontratada de que no
estd incursa en ninguna de las causas establecidas en el articulo 29. 7 de la
citada Ley General de Subvenciones.

Declaracion responsable por parte de la entidad subcontratada de que el
personal que realiza las actividades objeto de subcontratacién cumple con el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996.

En todo caso y de conformidad con el articulo 29.5 de dicha Ley el beneficiario
de la subvencién asumira la total responsabilidad de la ejecucién de la actividad
subvencionada frente a la administracion concedente.

Séptimo: Ausencia de relacion laboral.

Las relaciones surgidas con el personal que destine el beneficiario al objeto
del presente convenio o con el que subcontrate el mismo, no supondra para el IMAS
compromisos econémicos u obligaciones distintas a las asumidas en este
convenio, ni generara ninguna vinculacion contractual, laboral o administrativa.

También corresponderd al beneficiario la responsabilidad por los
hechos derivados de la indebida practica profesional o de acciones u
omisiones negligentes de los trabajadores a cargo del mismo, asi como, las
responsabilidades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de seguridad social, y las
demas que sean de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas
por la legislacién vigente.

Octavo: Naturaleza y jurisdiccion.

El presente convenio tiene cardacter juridico-administrativo, se regira por las
clausulas anteriores y, en lo no previsto expresamente en ellas, por:

La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Aquellos preceptos que le sean de aplicacion por su caracter basico de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su normativa de
desarrollo.
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El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

El Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo serd el competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante la ejecucién
del mismo, sin perjuicio de lo previsto en el acuerdo noveno del mismo.

Noveno: Seguimiento del convenio.

El seguimiento de la ejecucién del presente convenio se llevara a cabo a
través de una comisién paritaria formada por cuatro miembros. La comision
sera presidida por la persona titular de la Direccién General de Personas con
Discapacidad del IMAS o persona en quien delegue, el cual dirimird con su voto de
calidad los empates, y se reunira a convocatoria de su presidente y a propuesta
de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion de la Administracion
Regional la persona titular de la Direccién General de Personas con Discapacidad
o0 persona en quien delegue, y un técnico de la Direccion General de Personas
con Discapacidad. Por parte del Ayuntamiento de Totana, dos representantes
designados por el beneficiario.

Seran funciones de la citada comision de seguimiento resolver los problemas
de interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente convenio;
establecer las determinaciones que en su caso fueran necesarias para el adecuado
desarrollo de las actuaciones objeto del convenio; fijar los criterios para la ejecucion,
seguimiento y evaluacion del proyecto que se subvenciona; y cualesquiera otras
modificaciones no sustanciales conducentes al logro de las actuaciones previstas.

Se reuniran una vez al afo, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimare necesario cualquiera de las partes asignadas.

Décimo: Facultades inspectoras.

Los servicios competentes de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades podran, en uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia
de parte, comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacidn, la
veracidad de los datos alegados por el beneficiario y el destino dado a los fondos
obtenidos, especialmente afectados a su fin.

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros organismos de la
Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, el IMAS podra visitar y supervisar
el centro en cualquier momento para comprobar el cumplimiento de los aspectos
técnicos y administrativos recogidos en el presente convenio.

Undécimo: Modificacion del proyecto.

El beneficiario podra solicitar del drgano concedente, cualquier modificacién
sustancial que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucién del proyecto, que
serd autorizada cuando traiga su causa en circunstancias imprevistas o sean
necesarias para el buen fin de la actuacién, siempre que no se altere el objeto o
finalidad de la subvencidén y no se dafien derechos de terceros.
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La solicitud de modificacién debera estar suficientemente motivada y
presentarse, con caracter inmediato a la aparicién de las circunstancias que la
justifiquen, con una antelacion minima de dos meses a la finalizacidén del plazo
de ejecucién de la actividad subvencionada, debiendo resolver su autorizacion
el 6rgano concedente antes de la finalizacién del plazo de ejecucion. En el
supuesto de que la causa justificativa de la modificacidon se produzca durante
los dos ultimos meses del plazo de ejecucidn, la solicitud de modificacion debera
presentarse necesariamente con anterioridad a los ultimos 20 dias de dicho
plazo. En todo caso, la Administracidn resolvera antes de la finalizacion del plazo
de ejecucion.

Si la modificacién consistiera en la redistribucion del importe del presupuesto
estimado del proyecto entre los distintos conceptos de gasto del mismo, no se
requerira autorizacion alguna por estas modificaciones cuando dicha redistribucion
no supere el 10 por ciento del coste de cada concepto de gasto modificado. Sin
embargo, si la suma global de estas alteraciones superase el 20 por ciento del
coste total del proyecto, se requerira la correspondiente autorizacion de dicha
redistribucién. En ningln caso esta redistribucidon supondrd una minoracién del
presupuesto estimado del proyecto.

Duodécimo: Incumplimiento de obligaciones y reintegro.

En el supuesto de incumplimiento de las obligaciones c); €); g); h); i); i);
k) y m) del acuerdo quinto por parte del beneficiario, éste debera reintegrar
la totalidad de las cantidades que se hubieran percibido incrementadas con el
interés de demora correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 32 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma
de la Regidn de Murcia.

No obstante, en el supuesto de incumplimiento de las obligaciones a); b);
d) y n) y 0), y siempre que el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total, asi como, acredite una actuacion inequivocamente tendente
a la satisfaccién de sus compromisos, se procedera al reintegro parcial de las
cantidades que se hubieran percibido y que no se hubieran destinado al proyecto
previsto, incrementadas con el interés de demora correspondiente segun el
principio de proporcionalidad, y siempre de acuerdo con lo establecido en el
acuerdo quinto para cada una de las distintas obligaciones.

El incumplimiento de las obligaciones recogidas en el presente convenio,
con independencia del reintegro o no de cuantia alguna, podra dar lugar a la
aplicacion de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto por el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el beneficiario incurra en alguna de las causas de reintegro recogidas
en la ley y, de acuerdo con el apartado segundo del articulo 37 de la Ley
38/2003, el cumplimiento del proyecto subvencionado se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total, acreditandose por el beneficiario una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada proporcionalmente al grado de cumplimiento,
incrementandose con los intereses de demora correspondientes.

El procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el Titulo II de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.
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Decimotercero. Entidades colaboradoras.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
la colaboracion en la gestion de la subvencion sin la previa entrega y distribucion
de fondos, podra ser encomendada a cualquiera de las entidades que cumplan los
requisitos exigidos por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Decimocuarto. Vigencia.

La duraciéon del presente convenio se extendera hasta la completa
justificacion del proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto en el
acuerdo cuarto del mismo.

Decimoquinto.- Publicidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, con independencia de la publicidad derivada
de la normativa aplicable en materia de subvenciones y de manera adicional a
ésta, la Administracion Publica de la Regidn de Murcia publicara en el Portal de
Transparencia la subvencion concedida mediante este Convenio, con indicacion
del tipo de subvencion, érgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su
objetivo o finalidad.

Decimosexto.- Rubrica.

Las partes manifiestan su conformidad con el contenido integro de este
convenio y en prueba de ello lo firman y rubrican en el lugar y fecha antes
indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, la Consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas Olivares.—Por el Ayuntamiento de
Totana, el Alcalde, Andrés Garcia Cénovas, en calidad de fedatario, el Secretario
General, Manuel Merlos Marin.
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ANEXO |

A) Cuenta justificativa (articulo 72 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificacion se presentara en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccion General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacién justificativa de las actividades desarrolladas vy el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacion reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:
» Informacion financiera, que debera contener una relacién clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvencidon se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacién financiera reflejara, de forma inequivoca, el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.
» Los documentos acreditativos del gasto (ndminas, facturas, etc.) y los
documentos acreditativos del pago, de conformidad con lo establecido en el
articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
» Informe del Interventor en el que realice la revision de la cuenta justificativa
con el alcance establecido en el presente convenio y en su anexo Il, asi como,
con sujecion a las normas de actuacion y supervision que, en su caso,
proponga la Intervencién General de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.
» Una relacion de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.
» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.
» Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales
y/o indirectos incorporados en la relacion clasificada de los gastos e
inversiones de la totalidad de la actividad subvencionada.
» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

B) Cuenta justificativa del gasto realizado con informe de auditor (articulo 74
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificacion se presentara, en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccion General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacion justificativa de las actividades desarrolladas y el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacion reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:
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» Informacion financiera, que debera contener una relacion clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacién financiera reflejara, de forma inequivoca el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.

» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.

» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

De acuerdo con el articulo 74.1.a) del citado Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la
cuenta justificativa debera ir acompafiada de un informe de un auditor de cuentas
inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. El auditor de cuentas llevara a
cabo la revision de la cuenta justificativa con el alcance establecido en el presente
convenio y en su anexo ll, de acuerdo con lo establecido por la Orden EHA/1434/2007,
de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion de los auditores de
cuentas en la realizacién de los trabajos de revisién de cuentas justificativas de
subvenciones, en el ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como, con sujecion a
las normas de actuacién y supervision que, en su caso, proponga la Intervencion
General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. Si el beneficiario esta
obligado a auditar sus cuentas anuales, la revisiéon de la cuenta justificativa se llevara
a cabo por distinto auditor al que audité las cuentas del beneficiario. El gasto derivado
de la revision de la cuenta justificativa tendra la condicion de gasto subvencionable, sin
que el importe que se pueda imputar por dicho concepto pueda ser superior al uno por
ciento de la cuantia a la que asciende la subvencion regulada en el presente convenio.
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ANEXO I

ALCANCE DE LA REVISION DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA.

A) |OBJETIVO GENERICO:

Comprobar que se cumple la normativa que regula las subvenciones objeto de
control, que los procedimientos aplicados por los gestores son adecuados
para asegurar el control del mismo y que la justificacién técnica y econémica
es correcta.

B) |OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1) | Comprobar el cumplimiento del objeto técnico de la subvencioén por parte del
beneficiario.

2) | Verificar que la memoria econdmica presentada recoge todos los gastos e
ingresos de las entidades relativos a la actividad subvencionada.

3) | Verificar que todos los gastos e ingresos corresponden al periodo auditado y
al tipo de gastos comprendidos en las bases reguladoras.

4) | Comprobar que la justificacion de gastos e ingresos se realiza mediante
facturas originales o mediante documentos contables del mismo valor o
equivalente.

5) | Verificar que los pagos y cobros se encuentran debidamente justificados.

C) |PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA A APLICAR.

1) |Verificar la existencia y correccion del documento o justificante original del
gasto y/o cobro.

2) |Verificar la existencia y correccion del documento o justificante original del
pago y/o cobro.

3) |Verificar la existencia y correccion de las correspondientes liquidaciones
fiscales y laborales.

D |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LAS BASES
REGULADORAS.

1) | Obtener una copia de las bases reguladoras.

2) |Obtener copia de los proyectos técnicos presentados por el beneficiario con
caracter previo a la tramitacién de las subvenciones.

3) |Analizar si la base reguladora especifica el reparto de la subvencion entre
distintos programas o0 a un unico programa de trabajo. Si son varios las
pruebas de auditoria iran desglosadas en los distintos programas.

4) | Comprobar que el importe justificado e imputado se corresponde con la ayuda
concedida y con los correspondientes proyectos técnicos presentados por las
entidades con caracter previo a la tramitacion de la subvencion.

E |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS GASTOS Y
PAGOS.
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1) |Obtener una copia de la memoria econdmica justificativa a presentar ante la
Direccién General de Personas con Discapacidad.

2) |Comprobar que los respectivos saldos de la memoria econdmica se
corresponden con los consignados en los libros y registros.

3) |Solicitar los documentos originales justificativos de los gastos y pagos
declarados en dicha memoria que no hayan sido presentados por el
beneficiario.

4) |Solicitar al beneficiario una relacion de las subvenciones percibidas y
justificadas en el periodo. Solicitar los listados de los documentos utilizados
para justificar los gastos incluidos en cada una de las subvenciones.

5) | Comprobar la cuantia de imputacion en cuestion en cada una de las facturas y
documentos de pago presentados al efecto.

6) |Para cada gastoy su correspondiente pago se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del gasto cumple los requisitos establecidos por
la normativa actual.
b) [Que el gasto es elegible (naturaleza y periodo).

c) |Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al gasto es correcta
(modelo IVA, IRPF, TC1, TC2, etc.)
d) |Que el pago esta realizado en forma y tiempo correcto.

e) |Que el gasto no se encuentra duplicado y, por tanto, no se ha incluido dos
veces en la justificacion.

7) |Nominas:

Abrir una hoja resumen que servira de sumaria con los gastos incluidos.
Comprobar la veracidad de los saldos a través del examen de ndminas y
demas documentos afectados a la materia, asi como su correspondencia con
los anexos respectivos segun los formatos oficiales de la Direccion General de
Personas con Discapacidad.

Se debera cotejar las ndbminas originales con la informacién establecida por el
beneficiario en la memoria econémica.

Comprobar que el ingreso en la Hacienda del modelo 111, coincide con las
nominas.

Verificar que los trabajadores estan incluidos en el correspondiente TC2.
Comprobar que los TC1 estan ingresados en plazo.

Verificar la transferencia del importe de las néminas.

F |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS INGRESOS Y
COBROS.

1) [Completar la sumaria relativa a los cobros percibidos. Para cada ingreso y su
correspondiente cobro se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del ingreso cumple los requisitos establecidos
por la normativa actual.
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b) [Que el ingreso es elegible (naturaleza y periodo).

c) |Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al ingreso es correcta.

d) |Que el cobro esta realizado en forma y tiempo correcto.

2) |A través del examen de registros contables, comprobar la posible existencia
de percepciones no reflejadas en la memoria econémica procedentes de otras
entidades publicas y afectadas al mismo fin.

G |OTRAS PRUEBAS DE AUDITORIA .

1) |[Sobre la correspondencia de ingresos y gastos: verificar que los importes
declarados para cada uno de los conceptos de gasto (personal, material de
oficina,...) se corresponden con los justificantes presentados y con el importe
de la subvencion solicitada.
H |[NORMATIVA APLICABLE.

- Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, sdlo respecto a
aquellos preceptos de dicha Ley que hayan entrado en vigor asi como, en lo
que no contradigan a dichos preceptos, el Real Decreto Legislativo 1/2011, de
1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas, y su Reglamento aprobado por Real Decreto 1517/2011, de 31 de
octubre.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

- Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

- Ley 3/2003, de 10 de abiril, del Sistema de Servicios Sociales de la Region
de Murcia.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Decreto Legislativo n® 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia.

- Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las
normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
fines lucrativos y el modelo de plan de actuacion de las entidades sin fines
lucrativos.

- Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan General
de Contabilidad Publica.

NPE: A-021018-5871 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 228 Martes, 2 de octubre de 2018 Pagina 24310

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5872 Adenda de ampliaciéon de plazas al convenio de colaboracidén
suscrito el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Murcia, para la
prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores
dependientes de Barriomar.

Resolucion

Visto el Convenio “Adenda de ampliacién de plazas al convenio de
colaboracién suscrito el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidon Social y el
Ayuntamiento de Murcia, para la prestacidn del servicio de centro de dia para
personas mayores dependientes de Barriomar”, y teniendo en cuenta que tanto
el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan
un marco de colaboracién que concierne al interés publico de esta Consejeria, y
a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de
24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administracidon
Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Adenda de
ampliacion de plazas al convenio de colaboracion suscrito el 29 de diciembre de 2016,
entre la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accidn Social y el Ayuntamiento de Murcia, para la prestacién del servicio de
centro de dia para personas mayores dependientes de Barriomar”, suscrito por la
Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades en fecha 31 de agosto de 2018.

Murcia, 20 de septiembre de 2018—EIl Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.
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Adenda de ampliaciéon de 1 plaza al convenio de colaboracién suscrito
el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia a través del Instituto Murciano de Accion Social y el
Ayuntamiento de Murcia para la prestacion del servicio de centro de dia
para personas mayores dependientes de Barriomar

Murcia, 31 de agosto de 2018.

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. dofa Violante Tomas Olivares, Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades, de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, que actia en nombre y representacion de la citada Consejeria, por su
nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n.°© 20/2017, de 4 de mayo,
y en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y
facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 25 de julio de 2018.

De otra, dofia Concepcidén Ruiz Caballero, Concejal Delegada de Derechos
Sociales y Cooperacidon al Desarrollo del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, con
CIF P-3003000-A, en representacion de dicha Entidad, con facultad para suscribir
la presente Adenda del Convenio de Colaboracion en virtud de acuerdo de la
Junta de Gobierno Local, en reunién celebrada con fecha 22 de junio de 2018,
asistida por don Agustin Lazaro Moreno, Director de la Oficina de Gobierno
del Ayuntamiento de Murcia, subescala de Secretaria, como fedatario para la
formalizacién del presente convenio, de conformidad con lo dispuesto por el
art. 3.2i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional

Manifiestan

I.- Que con fecha 29 de diciembre de 2016 fue suscrito entre las partes un
Convenio a fin de que el Ayuntamiento de Murcia preste el servicio de Centro de
Dia de personas mayores dependientes en el Centro Municipal de La Purisima,
ubicado en la ¢/ Orilla de la Villa, 167-bis, Barriomar/La Purisima de Murcia.

La Clausula Primera de dicho Convenio fue modificada mediante addenda
de fecha 26/05/2017, en el sentido de incrementar en tres el nimero de plazas
conveniadas.

II.- Que la clausula décima del citado Convenio contempla la posibilidad de
su modificacion, al establecer que:

“A propuesta del Instituto Murciano de Accién Social o del Ayuntamiento de
Murcia y previo acuerdo de las partes, se podra modificar el nGmero de plazas, su
coste y el nimero y tipo de profesionales que presten el servicio.

Cualquier modificaciéon que suponga incremento de financiacién estara
supeditada, en cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto, en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

El acuerdo que incluya cualquier modificacion debera incorporarse como
Adenda al presente Convenio.”

III.- Que en la actualidad han resultado insuficientes el nimero de plazas
conveniadas, por lo que teniendo en cuenta la importancia del sector de las
personas mayores en el ambito de los Servicios Sociales durante este periodo, y
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con el fin de incrementar el grado de proteccidn social y atender sus necesidades
al ritmo que sigue el crecimiento demografico, es objetivo prioritario la creacién
de nuevas plazas para personas mayores dependientes.

La ampliacion de plazas ubicadas en diferentes puntos de la Regién de
Murcia garantiza el poder prestar la atencidon especializada que necesitan
nuestros mayores en esta nueva etapa, dentro de su entorno habitual, donde han
desarrollado su vida cerca de sus familiares.

Y con estos antecedentes,

Acuerdan

Primero.- La presente Adenda tiene por objeto modificar la Cldusula Primera
del Convenio de Colaboracion, suscrito con fecha 29 de diciembre de 2016, entre
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de
Accion Social y el Ayuntamiento de Murcia, en el sentido de incrementar en una el
numero de plazas conveniadas con el Ayuntamiento de Murcia en el Centro Municipal
Barriomar/La Purisima, pasando a ser veinte y nueve las plazas conveniadas.

La efectividad de dicho incremento esta prevista para el 1 de septiembre de 2018 y
hasta el 31 de diciembre de 2018.

Segundo.- Respecto al coste total que para el IMAS comporta el presente
aumento de plazas asciende a una cantidad maxima de tres mil trescientos DOS
euros con veinte céntimos (3.302,20 €)

Esta cantidad se ha calculado tomando como referencia el precio/plaza/mes/
usuario de 869,00 €, y la estimacion de la aportacion de los usuarios (un 5%),
en relacion con su obligacion de participar econdmicamente en la financiacion del
coste de los servicios, segun el siguiente detalle:

Presupuesto/ N.° plazas Coste Aportacion usuario Aportacion

Periodo. servicio (5%)* IMAS
2018 1 2.607,00€ 130,35€ 2.476,65€

(de 01/09/2018 a
30/11/2018
2019 1 869,00€ 43,45€ 825,55€
(de 01/12/2018 a 31/12/2018)

TOTALES 3.302,20€

Tercero.- Tras la entrada en vigor de la presente Adenda, se modifica
el coste total maximo para este Instituto establecido en la cldusula sexta del
Convenio suscrito el 29 de diciembre de 2016, incrementando en tres mil
trescientos dos euros con veinte céntimos, pasando de quinientos cuarenta y dos
mil ochocientos sesenta y ocho euros (542.868 €) a quinientos cuarenta y seis
mil ciento setenta euros con veinte céntimos (546.170,20 €).

Cuarto.- La aportacion econdmica que deba efectuar el Instituto
Murciano de Accién Social (IMAS), ird con cargo a la aplicacion presupuestaria
51.03.00.313G.260.06, cédigo de proyecto 40997.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente Acuerdo, en triplicado
ejemplar, en las fechas que se expresan.

Por la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, la Consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas Olivares.—Por el Ayuntamiento de
Murcia, la Concejal de Derechos Sociales y Cooperacion al Desarrollo, Concepcion
Ruiz Caballero.—En calidad de fedatario, el Director de la Oficina de Gobierno
Agustin Lazaro Moreno.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5873 Adenda de ampliaciéon de plazas al convenio de colaboracidén
suscrito el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Murcia, para la
prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores
dependientes de Beniajan.

Resolucion

Visto el Convenio “Adenda de ampliacién de plazas al Convenio de
Colaboracion suscrito el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidon Social y el
Ayuntamiento de Murcia, para la prestacidn del servicio de centro de dia para
personas mayores dependientes de Beniajan”, y teniendo en cuenta que tanto
el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan
un marco de colaboracion que concierne al interés publico de esta Consejeria, y
a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de
24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administracidon
Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Adenda de
ampliacién de plazas al Convenio de Colaboracién suscrito el 29 de diciembre
de 2016, entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accidén Social y el Ayuntamiento de Murcia, para la
prestacién del servicio de centro de dia para personas mayores dependientes de
Beniajan”, suscrito por la Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades en
fecha 31 de agosto 2018.

Murcia, a 20 de septiembre de 2018.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.

Adenda de ampliacion de 2 plazas al Convenio de colaboracion suscrito
el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia a través del Instituto Murciano de Accién Social y el
Ayuntamiento de Murcia para la prestacion del servicio de centro de dia
para personas mayores dependientes de Beniajan

En Murcia, a 31 de agosto de 2018

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. dofa Violante Tomas Olivares, Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades, de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, que actlia en nombre y representacion de la citada Consejeria, por su
nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n.© 20/2017, de 4 de mayo,
y en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
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la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y
facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 25 de julio de 2018.

De otra, dofia Concepcidén Ruiz Caballero, Concejal Delegada de Derechos
Sociales y Cooperacion al Desarrollo del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, con
C.I.F. P-3003000-A, en representacion de dicha Entidad, con facultad para
suscribir la presente Adenda del Convenio de Colaboracién en virtud de acuerdo
de la Junta de Gobierno Local, en reunion celebrada con fecha 22 de junio de
2018, asistida por don Agustin Lazaro Moreno, Director de la Oficina de Gobierno
del Ayuntamiento de Murcia, subescala de Secretaria, como fedatario para la
formalizacion del presente convenio, de conformidad con lo dispuesto por el
art. 3.2i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional

Manifiestan

I.- Que con fecha 29 de diciembre de 2016 fue suscrito entre las partes un
Convenio a fin de que el Ayuntamiento de Murcia preste el servicio de Centro
de Dia de personas mayores dependientes en el Centro de Estancias Diurnas de
Beniajan, ubicado en la ¢/ Fabian Escribano Moreno de Murcia.

La Clausula Primera de dicho Convenio fue modificada mediante adenda de
fecha 26/05/2017, en el sentido de incrementar en cuatro el nimero de plazas
conveniadas.

II.- Que la clausula décima del citado Convenio contempla la posibilidad de
su modificacién, al establecer que:

“A propuesta del Instituto Murciano de Accién Social o del Ayuntamiento de
Murcia y previo acuerdo de las partes, se podra modificar el nimero de plazas, su
coste y el nUmero y tipo de profesionales que presten el servicio.

Cualquier modificaciéon que suponga incremento de financiacion estara
supeditada, en cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto, en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

El acuerdo que incluya cualquier modificacion deberd incorporarse como
Addenda al presente convenio.”

II1.- Que en la actualidad han resultado insuficientes el nimero de plazas
conveniadas, por lo que teniendo en cuenta la importancia del sector de las
personas mayores en el ambito de los Servicios Sociales durante este periodo, y
con el fin de incrementar el grado de proteccion social y atender sus necesidades
al ritmo que sigue el crecimiento demografico, es objetivo prioritario la creacién
de nuevas plazas para personas mayores dependientes.

La ampliacion de plazas ubicadas en diferentes puntos de la Regién de
Murcia garantiza el poder prestar la atencidén especializada que necesitan
nuestros mayores en esta nueva etapa, dentro de su entorno habitual, donde han
desarrollado su vida cerca de sus familiares.

Y con estos antecedentes,

Acuerdan

Primero.- La presente Adenda tiene por objeto modificar la Clausula Primera
del Convenio de Colaboracion, suscrito con fecha 29 de diciembre de 2016, entre
la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accion Social y el Ayuntamiento de Murcia, en el sentido de incrementar en
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dos el niUmero de plazas conveniadas con el Ayuntamiento de Murcia en el Centro
de Estancias Diurnas de Beniajan, ubicado en la ¢/ Fabidn Escribano Moreno,
pasando de 34 a 36 las plazas conveniadas.

Los efectos de dicho incremento entraran en vigor el 1 de septiembre de
2018 y hasta el 31 de diciembre de 2018.

Segundo.- Respecto al coste total que para el IMAS comporta el presente
aumento de plazas asciende a una cantidad maxima de seis mil seiscientos cuatro
euros con cuarenta céntimos (6.604,40 €)

Esta cantidad se ha calculado tomando como referencia el precio/plaza/mes/
usuario de 869,00 €, y la estimacion de la aportacion de los usuarios (un 5%),
en relacion con su obligacién de participar econdmicamente en la financiacion del
coste de los servicios, segun el siguiente detalle:

Presupuesto/ N.° plazas Coste Aportacion usuario Aportacion
Periodo. servicio (5%)* IMAS

2018

(de 01/09/2018 a 2 5.214,00€ 260,70 € 4.953,30 €
30/11/2018

2019

2 1.738,00€ 86,90 € 1.651,10 €
(de 01/12/2018 a 31/12/2018)

TOTALES 6.952,00 € 6.604,40 €

Tercero.- Tras la entrada en vigor de la presente Adenda, se modifica
el coste total maximo para este Instituto establecido en la cldusula sexta del
Convenio suscrito el 29 de diciembre de 2016, incrementando en seis mil
seiscientos cuatro euros con cuarenta céntimos, pasando de seiscientos cincuenta
y siete mil setecientos ochenta euros (657.780 €) a seiscientos sesenta y cuatro
mil trescientos ochenta y cuatro euros con cuarenta céntimos (664.384,40 €).

Cuarto.- La aportacién econdmica que deba efectuar el Instituto
Murciano de Accién Social (IMAS), ird con cargo a la aplicacion presupuestaria
51.03.00.313G.260.06, cédigo de proyecto 41173.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente Acuerdo, en triplicado
ejemplar, en las fechas que se expresan.

Por la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, la Consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas Olivares.—Por el Ayuntamiento de
Murcia, la Concejal de Derechos Sociales y Cooperacion al Desarrollo, Concepcion
Ruiz Caballero, en calidad de fedatario, Director de la Oficina de Gobierno,
Agustin Lazaro Moreno.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5874 Adenda de ampliacion de plazas al convenio de colaboracion
suscrito el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Murcia, para la
prestacion del servicio de centro de dia para personas mayores
dependientes de Cabezo de Torres.

Visto el convenio “Adenda de ampliacidn de plazas al convenio de colaboracion
suscrito el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Murcia, para la prestacidon del servicio de centro de dia para personas mayores
dependientes de Cabezo de Torres”, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracion que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Adenda de
ampliacion de plazas al Convenio de Colaboracién suscrito el 29 de diciembre de 2016,
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accidén Social y el Ayuntamiento de Murcia, para la prestacion del
servicio de centro de dia para personas mayores dependientes de Cabezo de
Torres”, suscrito por la Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades en
fecha 31 de agosto de 2018.

Murcia, 20 de septiembre de 2018.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.

Adenda de ampliacion de plazas al convenio de colaboracion suscrito
el 29 de diciembre de 2016, entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y el
Ayuntamiento de Murcia, para la prestacion del servicio de centro de
dia para personas mayores dependientes de Cabezo de Torres

En Murcia, 31 de agosto de 2018.

Reunidos:

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Violante Tomas Olivares, Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades, de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, que actla en nombre y representacion de la citada Consejeria, por su
nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n°® 20/2017, de 4 de mayo,
y en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de
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la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y
facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 25 de julio de 2018.

De otra, D.@ Concepcion Ruiz Caballero, Concejal Delegada de Derechos
Sociales y Cooperacion al Desarrollo del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, con C.I.F.
P-3003000-A, en representacion de dicha Entidad, con facultad para suscribir la
presente Adenda del Convenio de Colaboracion en virtud de acuerdo de la Junta
de Gobierno Local, en reunién celebrada con fecha 22 de junio de 2018, asistida
por D. Agustin Lazaro Moreno, Director de la Oficina de Gobierno del Ayuntamiento
de Murcia, subescala de Secretaria, como fedatario para la formalizacién del
presente convenio, de conformidad con lo dispuesto por el art. 3.2i) del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los
funcionarios de la Administracion Local con habilitacién de caracter nacional

Manifiestan

I.- Que con fecha 29 de diciembre de 2016 fue suscrito entre las partes un
Convenio a fin de que el Ayuntamiento de Murcia preste el servicio de Centro de
Dia de personas mayores dependientes en el Centro Municipal, ubicado en la ¢/
Reina Sofia, s/n en Cabezo de Torres de Murcia.

II.- Que la clausula décima del citado Convenio contempla la posibilidad de
su modificacién, al establecer que:

“A propuesta del Instituto Murciano de Accién Social o del Ayuntamiento de
Murcia y previo acuerdo de las partes, se podra modificar el nUmero de plazas, su
coste y el nimero y tipo de profesionales que presten el servicio.

Cualquier modificaciéon que suponga incremento de financiacién estara
supeditada, en cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto, en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

El acuerdo que incluya cualquier modificacion deberd incorporarse como
Addenda al presente Convenio.”

III.- Que en la actualidad han resultado insuficientes el nimero de plazas
conveniadas, por lo que teniendo en cuenta la importancia del sector de las
personas mayores en el ambito de los Servicios Sociales durante este periodo, y
con el fin de incrementar el grado de proteccidn social y atender sus necesidades
al ritmo que sigue el crecimiento demografico, es objetivo prioritario la creacion
de nuevas plazas para personas mayores dependientes.

La ampliacién de plazas ubicadas en diferentes puntos de la Region de
Murcia garantiza el poder prestar la atencidon especializada que necesitan
nuestros mayores en esta nueva etapa, dentro de su entorno habitual, donde han
desarrollado su vida cerca de sus familiares.

Y con estos antecedentes,

Acuerdan

Primero.- La presente Adenda tiene por objeto modificar la Clausula Primera
del Convenio de Colaboracién, suscrito con fecha 29 de diciembre de 2016, entre
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accidn Social y el Ayuntamiento de Murcia, en el sentido de incrementar en
una el numero de plazas conveniadas con el Ayuntamiento de Murcia en el Centro
Municipal de Cabezo de Torres, pasando a ser veintiséis las plazas conveniadas.

La efectividad de dicho incremento esta prevista para el 1 de septiembre de 2018 y
hasta el 31 de diciembre de 2018.
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Segundo.- Respecto al coste total que para el IMAS comporta el presente
aumento de plazas asciende a una cantidad maxima de tres mil trescientos dos
euros con veinte céntimos (3.302,20 €)

Esta cantidad se ha calculado tomando como referencia el precio/plaza/mes/
usuario de 869,00 €, y la estimacion de la aportacion de los usuarios (un 5%),
en relacion con su obligacion de participar econdmicamente en la financiacién del
coste de los servicios, segln el siguiente detalle:

Presupuesto/ N.° plazas Coste Aportacion usuario Aportacion
Periodo. servicio (5%)* IMAS
2018 1 2.607,00€ 130,35€ 2.476,65€
(de 01/09/2018 a
30/11/2018
2019 1 869,00€ 43,45€ 825,55€
(de 01/12/2018 a 31/12/2018)

3.302,20¢€
TOTALES

Tercero.- Tras la entrada en vigor de la presente Adenda, se modifica el coste
total maximo para este Instituto establecido en la clausula sexta del Convenio
suscrito el 29 de diciembre de 2016, incrementando en tres mil trescientos dos
euros con veinte céntimos, pasando de pasando de cuatrocientos noventa y cinco
mil trescientos treinta euros (495.330,00 €) A cuatrocientos noventa y ocho mil
seiscientos treinta y tres euros con veinte céntimos (498.633,20 €).

Cuarto.- La aportacion econdmica que deba efectuar el Instituto
Murciano de Accidn Social (IMAS), ird con cargo a la aplicacién presupuestaria
51.03.00.313G.260.06, cddigo de proyecto 40998.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente Acuerdo, en triplicado
ejemplar, en las fechas que se expresan.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Consejera de Familia e
Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas Olivares.— Por el Ayuntamiento de
Murcia, la Concejal de Derechos Sociales y Cooperacién al Desarrollo, Concepcion
Ruiz Caballero.—En calidad de fedatario, Director de la Oficina de Gobierno,
Agustin Lazaro Moreno.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

5875 Convenio entre la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento
de Lorca, para regular los compromisos y condiciones aplicables
a la concesion de una subvencion nominativa destinada a
mantenimiento de centro de atencion temprana.

Resolucion

Visto el “Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia,
a través del Instituto Murciano de Accidon Social y el Ayuntamiento de Lorca,
para regular los compromisos y condiciones aplicables a la concesién de una
subvenciéon nominativa destinada a mantenimiento de centro de atencion
temprana”, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los Convenios en el ambito de la Administracidn Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto del “Convenio
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Lorca, para regular los
compromisos y condiciones aplicables a la concesién de una subvencion
nominativa destinada a mantenimiento de centro de atencidon temprana”, suscrito
por la Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades en fecha 31 de julio de 2018.

Murcia, a 20 de septiembre de 2018.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.

Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Regiéon de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Lorca, para regular los compromisos y condiciones aplicables a la
concesion de una subvenciéon nominativa destinada a mantenimiento de
centro de atenciéon temprana

En Murcia, a 31 de julio de 2018

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Violante Tomas Olivares, Consejera de
Familia e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Autéonoma de la Region
de Murcia, que actlia en nombre y representacion de la citada Consejeria, por su
nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n.© 20/2017, de 4 de mayo,
y en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2 a)
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia y
facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 25 de julio de 2018.
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De otra, D. Fulgencio Gil Jédar, Alcalde del Ayuntamiento de Lorca, con C.I.F
P-3002400-D, en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno de 25 de mayo
de 2018, asistido por D. Francisco Lopez Olivares, Secretario General de dicha
Corporacion, como fedatario para la formalizacién del presente convenio, de
conformidad con lo dispuesto por el art. 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracidn Local con habilitacidon de caracter nacional.

Ambas partes

Manifiestan

Primero- Competencia de la Comunidad Auténoma. Competencia del
Instituto Murciano de Accion Social.

Que el Estatuto de Autonomia de la Regidon de Murcia establece en su
articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la Comunidad
Auténoma en materia de asistencia y bienestar social, y de promocion e
integracion de los discapacitados. La Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacién
del Instituto Murciano de Accion Social, en adelante IMAS, establece que este
organismo se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de
administracion y gestidon de servicios, prestaciones y programas sociales de
acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del
Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia, afiadiendo que sus areas
de atencion seran, entre otras, la de personas con discapacidad.

Que una de las finalidades del IMAS es la satisfaccion de necesidades
sociales, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar
de niveles basicos de bienestar social y a disponer de los servicios que procuren
satisfaccion a sus necesidades sociales, promoviendo y potenciando la realizacién
de programas que permitan ampliar los servicios existentes de atencion a las
personas con discapacidad, mejorando sus condiciones de vida.

El articulo 3.3 de la citada Ley 1/2006 dispone que el IMAS, para el desarrollo
de sus funciones, podra celebrar con cualquier persona publica o privada, cuyos
objetivos y actividades sean de interés en la gestion de los servicios sociales
que tiene encomendados, convenios de colaboracién y cooperacion, cuya
formalizacidn se realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Segundo.- Competencia del Ayuntamiento de Lorca.

Que las Entidades Locales son competentes en la prestacién de servicios
sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
Descentralizacion Territorial y Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia y las Entidades Locales, en la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, de conformidad con lo establecido por
la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo de 2016, del Tribunal Constitucional, en el
articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen Local de la Regién de Murcia
y en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Regién
de Murcia.

Por otro lado, de acuerdo con lo exigido por el articulo 6 de la Ley 3/2003,
de 10 de abril, el Ayuntamiento de Lorca se encuentra debidamente inscrito en el
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Region de Murcia.
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Tercero: Marco juridico.

Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, es de
aplicacion a todas las subvenciones otorgadas por las administraciones de las
Comunidades Autonomas y la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, aprueba el régimen juridico de
las subvenciones cuya gestidon y otorgamiento corresponde a la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones dispone en
el articulo 22.2.a), que podran concederse de forma directa las subvenciones
previstas nominativamente en los Presupuestos Generales de las Comunidades
Autonomas, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa
reguladora de estas subvenciones, anadiendo el articulo 28.1 que los convenios
seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas
nominativamente. Por su parte la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia establece en el
articulo 23.1, que Unicamente podran concederse subvenciones de forma directa
en los casos previstos en el articulo 22.2 de la Ley General de Subvenciones.

Que la posibilidad de la formalizacion del presente convenio se encuentra
recogida en el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, en relacion con
el articulo 40 de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regidn de Murcia.

Cuarto: Marco presupuestario.

Que la Ley 7/2017, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2018, establece en
la consignacion presupuestaria 510200.313F.461.05, codigo proyecto nominativo 41713,
la dotacién financiera que la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
través del IMAS, destina a los efectos econdmicos derivados de la formalizacion
del presente convenio.

Quinto: Certificacion de existencia de crédito.

El Ayuntamiento de Lorca aporta la aceptacion de la propuesta de subvencion,
asi como la certificacion de existencia de crédito en su presupuesto para hacer
frente a los compromisos econdmicos contraidos.

Sexto: Definicion de atencién temprana.

El principal objetivo de los programas de atencion temprana es que los nifios
que presentan trastornos en su desarrollo o tienen riesgo de padecerlos reciban,
siguiendo un modelo que considere los aspectos bio-psico-sociales, todo aquello
que, desde la vertiente preventiva y asistencial puede potenciar su capacidad
de desarrollo y de bienestar, posibilitando su integracion en el medio familiar y
social, asi como su autonomia personal.

Y con estos antecedentes

Acuerdan
Primero: Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular los compromisos y condiciones
aplicables a la concesion de una subvencion nominativa al Ayuntamiento de Lorca, de
acuerdo con el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, financiada por
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia a través del Instituto Murciano
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de Accion Social -IMAS-, para Mantenimiento del Centro de Atencidn Temprana,
situado en C/ Carlos Barberan, s/n, 30800 Lorca (Murcia), debidamente inscrito
en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Regién de Murcia
con n.%° 2013/0032.

El objeto subvencionado se desarrollara de acuerdo con el proyecto presentado
por el beneficiario ante la Direccién General de Personas con Discapacidad, y
aceptado expresamente por esta ultima, debiendo ser usuarios del centro de
atencién temprana las personas que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser menor de seis afios con necesidades terapéuticas, transitorias o
permanentes originadas por limitaciones, alteraciones en el desarrollo o con
riesgo de padecerla.

* Pertenecer a las familias de los nifios atendidos. Estas recibirdn la
informacion, orientacién, formacién, apoyos y, en su caso, intervencidn,
necesarios para el adecuado abordaje familiar y social de la situacion del nifio.

Asimismo, dicho centro de atencion temprana incluird los siguientes
servicios:

* Programas de prevencién, deteccion y diagndstico.

* Programas de intervencién terapéutica que podra incluir: estimulacion
sensorio motriz y cognitiva, motora, logopédica y auditiva funcional, socio-
afectiva y familiar, etc.

* Asesoramiento a la familia y al entorno social.

* Coordinacion con otros centros o servicios para el desarrollo de sus
funciones.

Segundo: Importe de la subvencidn y aportaciones de las partes.

El coste total de la actividad financiada a través de la subvencion regulada
en el presente convenio es de quinientos dos mil seiscientos sesenta euros con
diecisiete céntimos (502.660,17 €).

La Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a través del IMAS, aportara
a los fines del presente convenio como maximo la cantidad de doscientos treinta
y nueve mil ciento noventa y ocho euros (239.198,00 €), que se abonara
con cargo a la dotacién presupuestaria asignada en la partida presupuestaria
510200.313F.461.05, cdédigo de proyecto 41713, de la Ley 7/2017, de 21
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia para el ejercicio 2018.

El Ayuntamiento de Lorca aportara como minimo la cuantia de doscientos
sesenta y tres mil cuatrocientos sesenta y dos euros con diecisiete céntimos
(263.462,17€), por la que se compromete a atender las obligaciones econdmicas
derivadas de la percepcion de dicha subvenciéon, mediante la oportuna
certificacion.

Quedara de cuenta del beneficiario la diferencia de financiacidon necesaria
para la total ejecuciéon de la actividad subvencionada cuando en la realizacion
de la misma el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo
de este acuerdo. Cuando el mencionado coste efectivo sea inferior al coste
total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad correspondiente
en proporcion a la aportacién de las partes del presente convenio al proyecto
subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3 y 37.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Tercero: Tramitacion de pagos.

A la firma del presente convenio se efectuara por parte del IMAS, previa
autorizacién del gasto, la concesién de la subvenciéon y la propuesta de pago
anticipado de la aportacion econdmica concedida, ya que del fin pablico que concurre
en el presente convenio, la responsabilidad publica del sistema de servicios sociales
prevista en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la
Region de Murcia, la naturaleza de las actividades a realizar, asi como la falta de
recursos suficientes por parte del futuro beneficiario para financiar la ejecucion de
la actividad subvencionada, aconsejan la anticipacién del gasto, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripcion
del mismo. No serd necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo
establecido en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Respecto al pago del importe de la subvencidon regulada en el presente
convenio, la propuesta de pago de dicho importe se realizara conforme a los
criterios establecidos en el Plan de Disposicién de Fondos del Tesoro Publico
Regional para el afio 2012, aprobado por Orden de la Consejeria de Economia y
Hacienda, de 2 de enero de 2012, por la que se aprueba el Plan de Disposicidon
de Fondos del Tesoro Publico Regional (BORM N.° 10, de 13 de enero de 2012).

Para la efectividad de la transferencia prevista en el presente convenio, el
beneficiario se compromete de forma expresa a ajustar el funcionamiento de sus
centros y servicios a las normas establecidas en materia de servicios sociales, de cumplir
lo preceptuado en materia laboral, de seguridad social y demas normas de aplicacion.

Ademas de las exigencias de cumplimiento de la normativa vigente asi como
de las directrices que puedan ser marcadas por la Direccion General de Personas
con Discapacidad del IMAS, el beneficiario, de acuerdo al proyecto inicial de
actuacién y sus anexos correspondientes presentado en la Direccién General de
Personas con Discapacidad, se compromete a mantener el programa antedicho
durante la vigencia del convenio.

Cuarto.-Plazo de ejecucion y justificacion de la subvencion.

1. El plazo para ejecutar las acciones objeto de este convenio se extendera
desde el 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018

Cuando resultara imposible la ejecucién del proyecto en el plazo establecido
inicialmente por la entidad, y solo en casos excepcionales y debidamente
acreditados, se podra solicitar ampliacion del mismo, que debera formalizarse
como minimo dos meses antes del plazo otorgado de finalizacién de la ejecucién
del proyecto, salvo que la causa justificativa de la ampliacién se produzca
durante esos dos Ultimos meses. En este caso, la solicitud de ampliacién debera
presentarse necesariamente con anterioridad a los ultimos 20 dias del plazo de
ejecucion del proyecto subvencionado.

En la solicitud de prdrroga se justificaran documentalmente los motivos de la
peticion y se informara del estado de ejecucion del proyecto, asi como de la fecha
concreta de finalizacién del mismo.

En el plazo de dos meses desde que sea presentada la solicitud de prdrroga,
el 6rgano competente, verificada la documentacion y el cumplimiento de los
requisitos, resolvera la peticion en forma motivada. El Instituto Murciano de
Accién Social debera resolver, para los supuestos previstos en el Ultimo inciso del
parrafo segundo de este acuerda, antes de la finalizacién del plazo de ejecucion
del proyecto subvencionado.
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Transcurridos los plazos sin que se haya notificado resolucién expresa, la
solicitud se entendera estimada. Contra la resolucion de concesion o denegacion
de la ampliacién de plazo, no procedera recurso en via administrativo alguno, de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En caso de denegaciéon de la solicitud de prérroga, el proyecto debera
ejecutarse en la fecha prevista inicialmente, pudiéndose proceder a iniciar
el correspondiente expediente de reintegro de la cantidad que no haya sido
ejecutada dentro de esta fecha de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo II de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

2. Se consideraran gastos subvencionables aquellos reflejados por la Entidad
Local en el proyecto inicial presentado ante la Direccion General de Personas con
Discapacidad, sin perjuicio del cumplimiento, en todo caso, de lo dispuesto en el
articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
gue implica lo siguiente:

e El tipo de gasto ha de responder a la naturaleza de la actividad
subvencionada.

e Su coste no podra ser superior al valor de mercado.
e Debera realizarse dentro del plazo marcado por la vigencia del convenio.

e Debera estar pagado por las entidades beneficiarias del convenio con
anterioridad a la finalizacidn del periodo de justificacion.

Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos
notariales y registrales y los gastos periciales para la realizacién del proyecto
subvencionado y los de administracidn especificos son subvencionables si estan
directamente relacionados con la actividad subvencionada y son indispensables
para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma.

La justificacion de la actividad subvencionada mantendra coherencia con el
proyecto presentado por la Entidad Local ante la Direccién General de Personas
con Discapacidad y se presentara en un plazo de tres meses una vez finalizado
el plazo de ejecucion del proyecto subvencionado, abarcando la totalidad de Ila
actividad subvencionada.

El 6rgano responsable del seguimiento del proceso de justificacion sera la
Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS.

En virtud del articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, en
concordancia con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y los articulos 71, 72 y 74 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la justificacion del cumplimiento de las
condiciones impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos podra
revestir la forma de cuenta justificativa del gasto realizado o cuenta justificativa
del gasto realizado con aportacién de informe de auditor. La eleccién entre una u
otra forma de cuenta justificativa se realizara por el beneficiario en el momento
de presentar la justificaciéon. El contenido de la cuenta justificativa y documentos
a aportar junto a la misma en cada una de las formas justificacion se recoge en el
anexo I del presente convenio. La presentacion de la documentacion se hara en
formato electrénico.
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Toda alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la determinacion
de la aportacién econdmica de la Comunidad Auténoma vy, en todo caso, la
obtencidén concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidén Europea o
de organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacion, por parte de la
Comunidad Auténoma, de la cuantia de su aportacion.

Asimismo, la Entidad Local subvencionada debera disponer de los libros
contables y demas documentos exigidos por la legislacion sectorial aplicable
a la misma, asi como cuantos estados contables y registros especificos
sean necesarios para garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control. También estara sometida a la obligacidon de conservar
los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control. Asimismo la Entidad Local estara obligada a poner a
disposicién del auditor de cuentas cuantos libros, registros y documentos le sean
exigibles en aplicacion de lo dispuesto en el apartado f) del articulo 14.1 de la
Ley General de Subvenciones.

En lo no recogido en el presente convenio ni en la legislacién vigente respecto
a la justificacion, se estard a lo dispuesto por la Resolucién de la Directora
Gerente del IMAS de 5 de marzo de 2010, por la que se convocan subvenciones
para el ejercicio 2010 dirigidas a Instituciones sin fin de lucro, para el desarrollo
de programas de actividades o actuaciones en el ambito de los servicios sociales
y dentro del sector de personas con discapacidad.

Quinto: Compromisos del beneficiario. Incompatibilidad.
1. El beneficiario, se compromete a:

a) Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvencion y presentar
la justificacion correspondiente en la forma y plazos establecidos en el acuerdo
cuarto del presente convenio.

b) Comunicar a la Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la concesion de subvenciones o donaciones de cualquier ente publico o privado
para la misma finalidad. Si se obtuviesen por el beneficiario fondos para la misma
finalidad debera reintegrar voluntariamente el exceso de financiacion, si lo
hubiere, en el caso de subvenciones compatibles. En el supuesto de subvenciones
concurrentes para el mismo proyecto que sean incompatibles con la regulada por
el presente convenio, se debera reintegrar la subvencion de menor cuantia. La no
comunicacién por parte del beneficiario de la obtencién de fondos para la misma
finalidad, con la independencia de la procedencia o no de reintegro, dara lugar
a la aplicacién de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 57 a), en relacidén con el articulo 62, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

c) Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como, facilitar toda la informacién requerida por los érganos
competentes.

d) Indicar en los folletos, carteles y demdas documentos y material utilizado
en el desarrollo de la actividad subvencionada, que ésta se realiza en colaboracién
con el IMAS. Se entregara una prueba de impresion de forma previa a la edicion
del documento y/o su distribucidn, asi como, se facilitara la version electrénica de
éste, para que sea aprobada la misma por la Direccién General de Personas con
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Discapacidad. En el supuesto de incumplimiento de la obligacién de dar difusion
de la colaboracién del IMAS en la actividad subvencionada, se habra de estar en
primer lugar a las medidas alternativas recogidas en el articulo 31.3 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el supuesto de ser dichas medidas
imposibles de adoptar se debera proceder al reintegro de los gastos imputados al
proyecto en concepto de folletos, carteles y material. El incumplimiento de recabar la
autorizacién de la Direccion General de Personas con Discapacidad del documento en
el que se establezca la difusion, Unicamente dara lugar a la aplicacién de la sancidn
correspondiente de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relacidon con el
articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

e) Comunicar cualquier propuesta de modificacién sustancial que pudiera
surgir en el desarrollo y ejecucion del proyecto, con el fin de la aceptacion expresa
o denegacion de cualquier variacién en el desarrollo del mismo, sin perjuicio de lo
dispuesto por el articulo 86 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

f) Remitir a la Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la documentacidn a la que se refiere el acuerdo sexto del presente convenio. El
incumplimiento de esta obligacién formal Unicamente dara lugar a la aplicacién de la
sancion correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relacién
con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sin perjuicio de la
procedencia del correspondiente reintegro en el supuesto del incumplimiento de lo
establecido por el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

g) Poner a disposicién de los usuarios los servicios segun condiciones
establecidas en el proyecto técnico.

h) Designar a un responsable del programa que colabore e informe de todas
aquellas cuestiones, relativas al desarrollo de este servicio, que se soliciten desde
el IMAS.

i) A tener listas de espera de conocimiento publico, en las que deberan
admitir los casos que le sean derivados desde el IMAS vy los centros de servicios
sociales.

j) Remitir anualmente al IMAS, debidamente cumplimentado, el modelo
normalizado que se utiliza en este Instituto para el seguimiento de los usuarios.

k) Facilitar al IMAS cuantos datos se consideren necesarios para el adecuado
seguimiento del objeto del convenio, y a cumplimentar los instrumentos de
evaluacion y seguimiento que se establezcan.

I) A la sefializacidn exterior de sus centros, en el ambito de aplicaciéon del
Decreto 58/1990, de 26 de julio, del Simbolo de la Red Publica de Servicios
Sociales (BORM 8 de agosto 1990, n.° 182), o demas normativa de desarrollo
aplicable a la misma, ajustada a las prescripciones del Manual de Identidad
Visual del Simbolo. Esta sefializacion se colocara, a costa del propio centro, en
el plazo de un mes desde la percepcién de la subvencién. El incumplimiento
de esta obligaciéon formal Unicamente dara lugar a la aplicacién de la sancion
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relacion
con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

m) A contar sus centros, por escrito, con un plan de atencion personalizada
(P.A.P.) por cada caso atendido, en el que constaran todos los tratamientos e
intervenciones asi como la duracion de las mismas (sesiones/usuarios) que se
estimen adecuados.
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n) Hacer frente a la diferencia de financiaciéon necesaria para la total
ejecuciéon de la actividad subvencionada en el supuesto de que en la realizacién
de ésta el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo del
acuerdo segundo del presente convenio. Cuando el mencionado coste efectivo sea
inferior al coste total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad
correspondiente en proporcion a la aportacion de las partes del presente convenio
al proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3
y 37.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

0) Presentar declaracion responsable mediante la que acredita que el
personal y voluntarios que desarrollan la actividad objeto del convenio cumplen el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero,
de Proteccidén del Menor, de modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, y el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de
Voluntariado, respectivamente. Asimismo, debera disponer de la documentacién
que acredite el cumplimiento del mencionado requisito, debiendo comprobar su
cumplimiento durante el periodo de tiempo en el que dicho personal o voluntarios
mantengan relacidon con la entidad. La declaracidén responsable debera ser
actualizada o completada con los cambios de personal o voluntarios que se
produzcan durante la vigencia del convenio.

p) Cumplimentar las demas obligaciones impuestas por el articulo 14 vy
concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

2. La subvencidon percibida por el beneficiario, sera compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales sin que, en ningln caso, la suma
de las ayudas, ingresos o recursos compatibles supere el coste de la actividad
subvencionada. No obstante lo anterior, la subvencién regulada en el presente
convenio sera incompatible con las subvenciones concedidas o los ingresos
realizados por la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para la misma finalidad o actividad, asi como, con actividades que
constituyan contenido basico de las prestaciones acordadas por el beneficiario y
el IMAS a través de contrato administrativo.

La Entidad Local beneficiaria estara obligada a comunicar al IMAS,
la percepcién de fondos procedentes de cualesquiera administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales para la misma finalidad. La percepcion de estos fondos podra
implicar la redistribucién de las cantidades determinadas en el presente convenio
con caracter previo a su pago. Dicha redistribucién, que debe ser aprobada por
el IMAS, sera realizada por la comision de seguimiento que se establece en el
acuerdo noveno de este convenio. Si la comunicacidon se pone de manifiesto
con posterioridad al pago se habré de estar a lo establecido por la letra b) del
presente acuerdo.

Sexto.- Requisitos en caso de subcontratacion.

La entidad podra subcontratar hasta el cien por cien de la actividad
subvencionada, en los términos establecidos en el articulo 29 y 31 de la Ley
General de Subvenciones, y de acuerdo con los proyectos presentados ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad.
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Ademas, se debera aportar por el beneficiario la siguiente documentacion:
- Informe justificando la necesidad o pertinencia de la subcontratacion.

- Certificacién de que la entidad a la que se prevea subcontratar, esta
autorizada para llevar a cabo las actividades objeto de subvencion. Para ello la
entidad debe estar registrada donde corresponda: Registro de Servicios Sociales,
de Asociaciones o Fundaciones, Registro Sanitario, Mercantil o similares.

- Documento suscrito entre la entidad subvencionada y la entidad
subcontratada en el que deberan reflejarse la especificaciéon de las actividades
que se subcontraten, su duracion y el importe total de la subcontratacion.

- Declaracién responsable por parte de la entidad subcontratada de que no
estd incursa en ninguna de las causas establecidas en el articulo 29. 7 de la
citada Ley General de Subvenciones.

- Declaracidn responsable por parte de la entidad subcontratada de que el
personal que realiza las actividades objeto de subcontratacién cumple con el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996.

En todo caso y de conformidad con el articulo 29.5 de dicha Ley el beneficiario
de la subvencién asumira la total responsabilidad de la ejecucién de la actividad
subvencionada frente a la administracion concedente.

Séptimo: Ausencia de relacion laboral.

Las relaciones surgidas con el personal que destine el beneficiario al objeto
del presente convenio o con el que subcontrate el mismo, no supondra para el
IMAS compromisos econémicos u obligaciones distintas a las asumidas en este
convenio, ni generara ninguna vinculacion contractual, laboral o administrativa.

También correspondera al beneficiario la responsabilidad por los hechos
derivados de la indebida practica profesional o de acciones u omisiones negligentes
de los trabajadores a cargo del mismo, asi como, las responsabilidades de caracter
sanitario, fiscal, laboral, de seguridad social, y las demds que sean de obligado
cumplimiento segun las disposiciones establecidas por la legislacion vigente.

Octavo: Naturaleza y jurisdiccion.

El presente convenio tiene caracter juridico-administrativo, se regira por las
clausulas anteriores y, en lo no previsto expresamente en ellas, por:

- La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

- Aquellos preceptos que le sean de aplicacidon por su caracter basico de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su normativa de
desarrollo.

- El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

- El Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante la ejecucién
del mismo, sin perjuicio de lo previsto en el acuerdo noveno del mismo.
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Noveno: Seguimiento del convenio.

El seguimiento de la ejecucion del presente convenio se llevara a cabo a
través de una comisién paritaria formada por cuatro miembros. La comisidn
sera presidida por la persona titular de la Direccion General de Personas con
Discapacidad del IMAS o persona en quien delegue, el cual dirimira con su voto de
calidad los empates, y se reunird a convocatoria de su presidente y a propuesta
de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion de la Administracion
Regional la persona titular de la Direccidn General de Personas con Discapacidad
0 persona en quien delegue, y un técnico de la Direccion General de Personas
con Discapacidad. Por parte del Ayuntamiento de Lorca, dos representantes
designados por el beneficiario.

Seran funciones de la citada comisidon de seguimiento resolver los problemas
de interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente
convenio; establecer las determinaciones que en su caso fueran necesarias para
el adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del convenio; fijar los criterios
para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del proyecto que se subvenciona;
y cualesquiera otras modificaciones no sustanciales conducentes al logro de las
actuaciones previstas.

Se reuniradn una vez al afio, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimare necesario cualquiera de las partes asignadas.

Décimo: Facultades inspectoras.

Los servicios competentes de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades podran, en uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia
de parte, comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacién, la
veracidad de los datos alegados por el beneficiario y el destino dado a los fondos
obtenidos, especialmente afectados a su fin.

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros organismos de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, el IMAS podra visitar y supervisar
el centro en cualquier momento para comprobar el cumplimiento de los aspectos
técnicos y administrativos recogidos en el presente convenio.

Undécimo: Modificacion del proyecto.

El beneficiario podra solicitar del 6rgano concedente, cualquier modificaciéon
sustancial que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucién del proyecto, que
sera autorizada cuando traiga su causa en circunstancias imprevistas o sean
necesarias para el buen fin de la actuacion, siempre que no se altere el objeto o
finalidad de la subvencién y no se dafen derechos de terceros.

La solicitud de modificacién debera estar suficientemente motivada vy
presentarse, con caracter inmediato a la aparicién de las circunstancias que la
justifiquen, con una antelacion minima de dos meses a la finalizacion del plazo
de ejecucién de la actividad subvencionada, debiendo resolver su autorizacion
el 6rgano concedente antes de la finalizacién del plazo de ejecucion. En el
supuesto de que la causa justificativa de la modificacion se produzca durante
los dos ultimos meses del plazo de ejecucidn, la solicitud de modificacion debera
presentarse necesariamente con anterioridad a los Ultimos 20 dias de dicho
plazo. En todo caso, la Administracidn resolvera antes de la finalizacién del plazo
de ejecucion.
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Si la modificacion consistiera en la redistribucion del importe del presupuesto
estimado del proyecto entre los distintos conceptos de gasto del mismo, no se
requerirad autorizacion alguna por estas modificaciones cuando dicha redistribucion
no supere el 10 por ciento del coste de cada concepto de gasto modificado. Sin
embargo, si la suma global de estas alteraciones superase el 20 por ciento del
coste total del proyecto, se requerird la correspondiente autorizacién de dicha
redistribucidon. En ningln caso esta redistribucidon supondrd una minoracién del
presupuesto estimado del proyecto.

Duodécimo: Incumplimiento de obligaciones y reintegro.

En el supuesto de incumplimiento de las obligaciones c); €); g); h); i); j);
k) y m) del acuerdo quinto por parte del beneficiario, éste debera reintegrar
la totalidad de las cantidades que se hubieran percibido incrementadas con el
interés de demora correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 32 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma
de la Regién de Murcia.

No obstante, en el supuesto de incumplimiento de las obligaciones a); b);
d) y n) y 0), y siempre que el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total, asi como, acredite una actuacién inequivocamente tendente
a la satisfaccién de sus compromisos, se procedera al reintegro parcial de las
cantidades que se hubieran percibido y que no se hubieran destinado al proyecto
previsto, incrementadas con el interés de demora correspondiente segun el
principio de proporcionalidad, y siempre de acuerdo con lo establecido en el
acuerdo quinto para cada una de las distintas obligaciones.

El incumplimiento de las obligaciones recogidas en el presente convenio,
con independencia del reintegro o no de cuantia alguna, podra dar lugar a la
aplicacion de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto por el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el beneficiario incurra en alguna de las causas de reintegro recogidas
en la ley y, de acuerdo con el apartado segundo del articulo 37 de la Ley
38/2003, el cumplimiento del proyecto subvencionado se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total, acreditandose por el beneficiario una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada proporcionalmente al grado de cumplimiento,
incrementandose con los intereses de demora correspondientes.

El procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el Titulo II de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

Decimotercero. Entidades colaboradoras.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
la colaboracion en la gestion de la subvencién sin la previa entrega y distribucion
de fondos, podra ser encomendada a cualquiera de las entidades que cumplan
los requisitos exigidos por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Decimocuarto. Vigencia.

La duracidén del presente convenio se extendera hasta la completa
justificacion del proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto en el
acuerdo cuarto del mismo.
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Decimoquinto.- Publicidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, con independencia de la publicidad derivada
de la normativa aplicable en materia de subvenciones y de manera adicional a
ésta, la Administracion Publica de la Regién de Murcia publicara en el Portal de
Transparencia la subvencion concedida mediante este Convenio, con indicacidon
del tipo de subvencién, érgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su
objetivo o finalidad.

Decimosexto.- Ribrica.
Las partes manifiestan su conformidad con el contenido integro de este

convenio y en prueba de ello lo firman y rubrican en el lugar y fecha antes
indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la Consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades, Violante Tomas Olivares.—Por el Ayuntamiento
de Lorca, el Alcalde, Fulgencio Gil Jédar, en calidad de fedatario, el Secretario
General, Francisco Lopez Olivares.
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ANEXO |

A) Cuenta justificativa (articulo 72 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificacion se presentara en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccion General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacién justificativa de las actividades desarrolladas vy el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacién reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:
» Informacioén financiera, que debera contener una relacion clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacién financiera reflejara, de forma inequivoca, el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.
» Los documentos acreditativos del gasto (néminas, facturas, etc.) y los
documentos acreditativos del pago, de conformidad con lo establecido en el
articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
» Informe del Interventor en el que realice la revision de la cuenta justificativa
con el alcance establecido en el presente convenio y en su anexo I, asi como,
con sujecion a las normas de actuacion y supervision que, en su caso,
proponga la Intervencion General de la Comunidad Autdénoma de la Region de
Murcia.
» Una relacion de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.
» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.
» Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales
y/o indirectos incorporados en la relacion clasificada de los gastos e
inversiones de la totalidad de la actividad subvencionada.
» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

B) Cuenta justificativa del gasto realizado con informe de auditor (articulo 74
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).

La justificacion se presentara, en el plazo de tres meses establecido en el acuerdo
cuarto segundo parrafo, en el modelo de memoria justificativa elaborada por la
Direccion General de Personas con Discapacidad, que requiere:

= Una memoria de actuacién justificativa de las actividades desarrolladas vy el
grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacion reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

= Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:
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» Informacion financiera, que debera contener una relacién clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. Cada uno de
los anexos de informacién financiera reflejara, de forma inequivoca el importe
imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de imputacion.

» Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.

» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

De acuerdo con el articulo 74.1.a) del citado Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la
cuenta justificativa debera ir acompafiada de un informe de un auditor de cuentas
inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. El auditor de cuentas llevara a
cabo la revision de la cuenta justificativa con el alcance establecido en el presente
convenio y en su anexo ll, de acuerdo con lo establecido por la Orden EHA/1434/2007,
de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion de los auditores de
cuentas en la realizacién de los trabajos de revisidn de cuentas justificativas de
subvenciones, en el ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como, con sujecion a
las normas de actuacién y supervision que, en su caso, proponga la Intervencion
General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. Si el beneficiario esta
obligado a auditar sus cuentas anuales, la revisién de la cuenta justificativa se llevara
a cabo por distinto auditor al que auditd las cuentas del beneficiario. El gasto derivado
de la revision de la cuenta justificativa tendra la condicion de gasto subvencionable, sin
que el importe que se pueda imputar por dicho concepto pueda ser superior al uno por
ciento de la cuantia a la que asciende la subvencion regulada en el presente convenio.
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ANEXO Il

ALCANCE DE LA REVISION DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA.

A) |OBJETIVO GENERICO:

Comprobar que se cumple la normativa que regula las subvenciones objeto de
control, que los procedimientos aplicados por los gestores son adecuados
para asegurar el control del mismo y que la justificacién técnica y econémica
es correcta.

B) |OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1) | Comprobar el cumplimiento del objeto técnico de la subvencion por parte del
beneficiario.

2) | Verificar que la memoria econdémica presentada recoge todos los gastos e
ingresos de las entidades relativos a la actividad subvencionada.

3) | Verificar que todos los gastos e ingresos corresponden al periodo auditado y
al tipo de gastos comprendidos en las bases reguladoras.

4) | Comprobar que la justificacion de gastos e ingresos se realiza mediante
facturas originales o mediante documentos contables del mismo valor o
equivalente.

5) | Verificar que los pagos y cobros se encuentran debidamente justificados.

C) |PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA A APLICAR.

1) [Verificar la existencia y correccion del documento o justificante original del
gasto y/o cobro.

2) |Verificar la existencia y correccion del documento o justificante original del
pago y/o cobro.

3) |Verificar la existencia y correccion de las correspondientes liquidaciones
fiscales y laborales.

D |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LAS BASES
REGULADORAS.

1) |Obtener una copia de las bases reguladoras.

2) |Obtener copia de los proyectos técnicos presentados por el beneficiario con
caracter previo a la tramitacién de las subvenciones.

3) |Analizar si la base reguladora especifica el reparto de la subvencion entre
distintos programas o a un unico programa de trabajo. Si son varios las
pruebas de auditoria iran desglosadas en los distintos programas.

4) |Comprobar que el importe justificado e imputado se corresponde con la ayuda
concedida y con los correspondientes proyectos técnicos presentados por las
entidades con caracter previo a la tramitacion de la subvencién.
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E |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS GASTOS Y
PAGOS.

1) [Obtener una copia de la memoria econémica justificativa a presentar ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad.

2) |Comprobar que los respectivos saldos de la memoria econdmica se
corresponden con los consignados en los libros y registros.

3) |Solicitar los documentos originales justificativos de los gastos y pagos
declarados en dicha memoria que no hayan sido presentados por el
beneficiario.

4) |Solicitar al beneficiario una relacibn de las subvenciones percibidas y
justificadas en el periodo. Solicitar los listados de los documentos utilizados
para justificar los gastos incluidos en cada una de las subvenciones.

5) | Comprobar la cuantia de imputacion en cuestion en cada una de las facturas y
documentos de pago presentados al efecto.

6) |Para cada gastoy su correspondiente pago se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del gasto cumple los requisitos establecidos por
la normativa actual.
b) [Que el gasto es elegible (naturaleza y periodo).

c) |Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al gasto es correcta
(modelo IVA, IRPF, TC1, TC2, etc.)
d) |Que el pago esta realizado en forma y tiempo correcto.

e) |Que el gasto no se encuentra duplicado y, por tanto, no se ha incluido dos
veces en la justificacion.

7) |Nominas:

Abrir una hoja resumen que servira de sumaria con los gastos incluidos.
Comprobar la veracidad de los saldos a través del examen de ndminas y
demas documentos afectados a la materia, asi como su correspondencia con
los anexos respectivos segun los formatos oficiales de la Direccion General de
Personas con Discapacidad.

Se debera cotejar las ndminas originales con la informacion establecida por el
beneficiario en la memoria econdémica.

Comprobar que el ingreso en la Hacienda del modelo 111, coincide con las
nominas.

Verificar que los trabajadores estan incluidos en el correspondiente TC2.
Comprobar que los TC1 estan ingresados en plazo.

Verificar la transferencia del importe de las nominas.

F |PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS INGRESOS Y
COBROS.

1) [Completar la sumaria relativa a los cobros percibidos. Para cada ingreso y su
correspondiente cobro se comprobara:

a) |Que el documento justificativo del ingreso cumple los requisitos establecidos
por la normativa actual.
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b) [Que el ingreso es elegible (naturaleza y periodo).

c) |Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al ingreso es correcta.

d) |Que el cobro esta realizado en forma y tiempo correcto.

2) | A través del examen de registros contables, comprobar la posible existencia
de percepciones no reflejadas en la memoria econémica procedentes de otras
entidades publicas y afectadas al mismo fin.

G |OTRAS PRUEBAS DE AUDITORIA .

1) |[Sobre la correspondencia de ingresos y gastos: verificar que los importes
declarados para cada uno de los conceptos de gasto (personal, material de
oficina,...) se corresponden con los justificantes presentados y con el importe
de la subvencion solicitada.
H |NORMATIVA APLICABLE.

- Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, sélo respecto a
aquellos preceptos de dicha Ley que hayan entrado en vigor asi como, en lo
que no contradigan a dichos preceptos, el Real Decreto Legislativo 1/2011, de
1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas, y su Reglamento aprobado por Real Decreto 1517/2011, de 31 de
octubre.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

- Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

- Ley 3/2003, de 10 de abiril, del Sistema de Servicios Sociales de la Region
de Murcia.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Decreto Legislativo n® 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

- Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las
normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
fines lucrativos y el modelo de plan de actuacion de las entidades sin fines
lucrativos.

- Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan General
de Contabilidad Publica.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia e Instruccion nimero Cinco de Molina de Segura
5876 Juicio verbal 489/2017.

Equipo/usuario: TO1

Modelo: 1140K0

N.I.G.: 30027 41 1 2017 0002876

JVB Juicio Verbal 489/2017

Sobre otras materias

Demandante; BMW BANK GMBH, Sucursal en Espafia
Procurador/a Sr/a. Hortensia Sevilla Flores
Demandado: Fermin Aguilar Meytadier

Dofa Elisa Pérez de Oteyza, Letrada de la Administracion de Justicia de
Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nimero Cinco de Molina de Segura.

Hago saber: Que en virtud de lo acordado en los autos de referencia, y de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 156.4 y 164 de la L.E.C. por el
presente se notifica la sentencia dictada en fecha 30/05/18 cuyo encabezamiento
y fallo son del tenor literal siguiente:

Sentencia: 00103/2018
En Molina de Segura, a treinta de mayo de dos mil dieciocho.

Vistos por mi, Andrés Zaplana Sanchez, Magistrado Juez titular del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion nimero Cinco de esta Ciudad, los presentes
autos de juicio verbal, tramitado en este Juzgado con el nUmero 69/2017, a
instancias de la Procuradora Hortensia Sevilla Flores, en representaciéon de “Bmw
Bank Gmbh, Sucursal en Espafia S.L”, y actuando con la asistencia Letrada de
José Manuel Ortigosa Lora. El juicio se dirigié contra Fermin Aguilar Meytadier,
que fue declarado en situacion de rebeldia procesal. El juicio tuvo por objeto la
reclamacién de una cantidad dineraria.

Parte dispositiva

Se estima sustancialmente la demanda interpuesta por la Procuradora
Hortensia Sevilla Flores, en nombre y representaciéon de “Bmw Bank Gmbh,
Sucursal en Espaia S.L”, y se condena a Fermin Aguilar Meytadier a que le
satisfaga la cantidad de 2.424,8 €. Se declara la abusividad de la clausula de
interés de demora inserta en el contrato, no devengandose cantidad alguna por
este concepto. Se imponen las costas a la parte demandada.

Notifiquese esta resolucion a las partes previniéndoles de que, por su firmeza,
contra la misma no podran interponer recurso alguno, segun lo establecido en
el articulo 455.1 de la Ley de Enjuiciamiento Civil (redacciéon dada por la Ley
37/2011).

Asi por esta mi Sentencia, de la que se unira certificacién a los autos,
definitivamente juzgando en primera instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

En Molina de Segura a 1 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracion
de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Tres de Murcia
5877 Pieza de medidas cautelares 5/2018.

Procedimiento origen: SSS Seguridad Social 801/2017
Sobre: Seguridad Social

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Letrada de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Tres de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento pieza de medidas cautelares 5/2018 de
este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Eva Maria Ortega Pastor contra
INSS, dimanante de procedimiento SSS 801/17 del mismo drgano, se ha dictado
la siguiente resolucidn:

“Auto

Magistrada-Juez Sra. dofia Lourdes Gollonet Fernandez-Trespalacios

En Murcia, a veinticinco de mayo de dos mil dieciocho.

Antecedentes de hecho

Primero.- En este Juzgado de lo Social se presenté demanda sobre resolucion
del INSS, en expediente acordd denegar la incapacidad permanente a la
demandante..

Una vez Registrada fue turnada la demanda a este Juzgado con el n.® SSS
801/17 de proceso ordinario en materia de Seguridad Social.

Segundo.- En cuarto otrosi digo de la demanda se solicitd la suspensidon
de “cualesquiera resoluciones que causaran lesivos irreparable a retrotraer la
concesion de prestacién citada a veinticuatro junio dos mil diecisiete en base
a las circunstancias expuestas”, como medida cautelar y dados los perjuicios
gue podria acarrearle la prolongacion de la espera a que se dicte sentencia de
prestacion de incapacidad permanente absoluta.

Tercero.- A fecha de la demanda no consta acreditado agotamiento de la via
previa administrativa respecto a la declaracion de incapacidad permanente, pues
no hay resolucién que deniegue la misma.

Cuarto.- Admitida la demanda por decreto de la Letrada de la Administracion
de Justicia del SCOP de fecha 11/04/18, se formo pieza separada de medidas
cautelares y registrada con el nimero 5/18, se acordd en el mismo dar cuenta
a los demandados sobre dicha solicitud para alegaciones por diligencia de
ordenacion de 13/04/18, presentadndose escrito por el Letrado de la Seguridad
Social via lexnet oponiéndose a la medida por las razones que constan en su
escrito.

Quinto.- Por diligencia de ordenaciéon de 19/04/18 de la Letrada de la
Administracién de Justicia del SCOP, se puso de manifiesto el transcurso del
plazo concedié a la demandada para alegaciones, con presentacién de escrito,
y se acordd dar cuenta a la suscribiente a fin de resolver la medida cautelar
solicitada.
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Fundamentos de Derecho

Primero.- En la LRJS son varios los supuestos para adopcién de medida
cautelar. El Art. 152.1 de la LR]S sobre adopcion de medidas cautelares en
procesos sobre impugnacion de actos administrativos en materia laboral y de
Seguridad Social, (excluidos los prestacionales) viene a decir: “Los interesados
podran solicitar, en cualquier estado del proceso, la suspensién del acto o
resolucién administrativos recurridos y en general cuantas medidas aseguren
la efectividad de la sentencia, cuando la ejecucién del acto impugnado pudiera
hacer perder su finalidad legitima a la demanda. El juez o tribunal dictara
seguidamente auto, resolviendo sobre la suspensién, una vez oidas las partes
por tres dias, salvo que concurran razones de especial urgencia, en cuyo caso se
podra anticipar la medida sin perjuicio de la posterior audiencia de las partes. La
medida cautelar podra denegarse cuando de ésta pudiera seguirse perturbacion
grave de los intereses generales o de terceros que el juez o tribunal ponderara en
forma circunstanciada”.

Segundo.- El Art. 79.1 parrafo segundo de la vigente LRJ]S al tratar de las
medidas cautelares en el proceso laboral cuyo objeto sea la impugnacion de actos
de las Administraciones publicas en materia laboral y de Seguridad Social, sefiala
que habrd que estar a la regulacién que de las mismas se contiene en la Ley
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, en sus articulos 129 a
136, sin perjuicio todo ello de la aplicacion supletoria de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, exigiéndose en todo caso una peticion concreta, que revista naturaleza
cautelar, en cuanto a la provisionalidad y efectos que se pretenden con la misma,
y el juicio de proporcionalidad en atencidon a los presupuestos necesarios que
deben concurrir en su adopcion asi como el aseguramiento de la sentencia que
pueda dictarse.

Tercero.- En el Art. Articulo 129.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa se establece que “1.
Los interesados podran solicitar en cualquier estado del proceso la adopcion de
cuantas medidas aseguren la efectividad de la sentencia”.

En el Art. 130 de la misma Ley se establece que:

“1. Previa valoracion circunstanciada de todos los intereses en conflicto,
la medida cautelar podra acordarse Unicamente cuando la ejecucién del acto
o la aplicacion de la disposicion pudieran hacer perder su finalidad legitima al
recurso.

2. La medida cautelar podra denegarse cuando de ésta pudiera seguirse
perturbacién grave de los intereses generales o de tercero que el Juez o Tribunal
ponderara en forma circunstanciada”.

Cuarto.- En la demanda de los autos principales de SSS 801/17 de los que
trae causa la presente Pieza se desconoce la resolucién del INSS que se esta
recurriendo. Solicitando la suspensidon de futuras resoluciones que pudieran
recaer o dictarse.

Pues bien, no concurre ninglin motivo que justifique la adopcion de la medida
solicitada, por cuanto que la suspension de la ejecucién del acto administrativo
recurrido, constituye una medida excepcional al principio general de ejecutividad
de actos administrativos, y que en el presente caso ni se ha producido el acto
administrativo a suspender, ni se ha dictado resolucidon afectada por solicitud de
suspensién, ya que la pretensién de suspension de efectos, se pretende respecto
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a futuras resoluciones que pudieran recaer, lo que ni esta previsto legalmente, ni
es posible, ya que se trata de una pretensién de efectos de FUTURO.

Por todo lo expuesto, y vistos los preceptos citados y demas de general y
pertinente aplicacién, y siendo no solo infundada, sino temeraria la solicitud,
procede su integra denegacion, advirtiendo al SCOP que carecia de interés para
la tramitaciéon de la pieza separada, y deberia haberse requerido previamente
aclaracion.

Parte dispositiva

Acuerdo: No haber lugar a acordar la medida cautelar solicitada por los
motivos expuestos.

Archivese la presente pieza sin mas tramites
Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Mediante Recurso de reposicion a interponer ante este
organo judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacion
con expresion de la infraccion cometida en la resolucidn a juicio del recurrente,
sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a
la resolucién recurrida. Si el recurrente no tuviere la condicién de trabajador
o beneficiario del régimen publico de seguridad social deberd consignar la
cantidad de 25 euros, en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de
Consignaciones de este Juzgado de lo Social nimero Tres, debiendo indicar en el
campo concepto “Recurso” seguida del cddigo “30 Social-Reposicion”. Si el ingreso
se hace mediante transferencia bancaria deberd incluir tras la cuenta referida,
separados por un espacio, el “cddigo 30 Social- Reposicién”. Si efectuare diversos
pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto,
incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el
campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida utilizando el formato
dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal,
el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades Locales y los Organismos
Autéonomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.—La Magistrada Juez”

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Eva Maria Ortega Pastor, en
ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 20 de septiembre de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Tres de Murcia
5878 Seguridad Social 801/2017.

SSS Seguridad Social 801/2017
Sobre Seguridad Social

Dofia Pila Isabel Redondo Diaz, Letrado de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Tres de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento Seguridad Social 801/2017 de este
Juzgado de lo Social, seguido a instancia de D.2 Eva Maria Ortega Pastor contra
INSS sobre Seguridad Social, se ha dictado la siguiente resolucion:

“Auto
Magistrada-Juez
Senora D.@ Maria Lourdes Gollonet Fernandez de Trespalacios
En Murcia, a 14 de junio de 2018.

Antecedentes de hecho

Primero.- Eva Maria Ortega Pastor ha interpuesto demanda frente a INSS,
que fue admitida a tramite, sefialdndose el dia de la fecha para la celebracién de
los actos de juicio.

Segundo.- Al acto de juicio, no ha comparecido el demandante. Si comparecio
la Letrada del INSS.

Fundamentos de derecho

Unico.- Si el actor, citado en legal forma, no comparece ni alega justa causa
gue motive la suspension del acto de conciliacion o juicio, se le tendra por
desistido de su demanda, (art.83.2 LJS).

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion.

Parte dispositiva

Dispongo: Tener por desistido a Eva Maria Ortega Pastor de su demanda
frente a INSS.

Archivar las actuaciones una vez que sea firme.

Incorpédrese el original al Libro de Autos, dejando certificacion del mismo en
el procedimiento de su razon.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicaciéon del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.
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Modo de impugnaciéon: Mediante recurso de reposicion a interponer en
el plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacion con expresion de
la infraccion cometida en la resolucion a juicio del recurrente, sin que la
interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucion
recurrida (arts. 186 y 187 LJS).

Asi lo acuerda y firma S.S.2
El/La Magistrado-Juez”

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Eva Maria Ortega Pastor, en
ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 20 de septiembre de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Tres de Albacete
5879 Procedimiento ordinario 744/2017.

Equipo/usuario: 3

NIG: 02003 44 4 2017 0002350 Modelo: 074100

PO Procedimiento Ordinario 744/2017

Procedimiento Origen: / Sobre Ordinario

Demandante: Olga Esperanza Arastell Rocher

Abogado: Maria Cortés Bermudez Ortega

Demandado: Direct Way Levante, S.L., Fondo de Garantia Salarial Fogasa
Abogado: Letrado de Fogasa

Don Francisco Gomez Nova, Letrado de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Tres de Albacete.

Hago saber: Que por resolucién dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de Olga Esperanza Arastell Rocher contra Fondo de Garantia
Salarial (Fogasa) y Direct Way Levante, S.L., en reclamacién por ordinario,
registrado con el n.° procedimiento ordinario 744/2017 se ha acordado, en
cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la LJS, citar a Direct Way
Levante, S.L., en ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia 4/12/2018
a las 10:50 horas, en C/ Tinte, 3 - Sala 005, para la celebracién de los actos de
conciliaciéon y en su caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante
persona legalmente apoderada, y que deberd acudir con todos los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y
que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tabldon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacién a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacién a Direct Way Levante, S.L., se expide la presente
cédula para su publicacidén en el Boletin Oficial de la Provincia y colocacién en el
tablon de anuncios.

En Albacete, 12 de septiembre de 2018.—El Letrado de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Valencia
5880 Procedimiento ordinario 804/2016.

Demanda de procedimiento ordinario, ORD. 804/25016 interpuesta por
Michal Robert Thomas contra Serenotrans, SL.

Notificacion a Serenotrans, SL
Resolucion de fecha, 3 de julio de 2018.

Dofa Maria José Navarro Melchor, Letrada de la Administracion de Justicia
del Juzgado de lo Social nUmero Uno de los de Valencia

Hago saber: Que en este Juzgado, se siguen autos nimero 804/2016 a
instancias de Michal Robert Thomas contra Serenotrans, SL, en la que el dia
11/04/2018 se ha dictado sentencia cuyo fallo dice:

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por Michal Robert Thomas, contra
la mercantil Serenotrans, SL, con audiencia del Fondo de Garantia Salarial, no
compareciendo ninguno de éstos, debo condenar y condeno a la demandada
Serenotrans, SL, al pago a la parte actora de la cantidad de 740,25 euros en
concepto de deuda extrasalarial, cantidad que devengara exclusivamente los
intereses legales desde la fecha de demanda ante el SMAC.

Notifiquese a las partes con advertencia de que la resolucién es firme y
contra la misma no cabe recurso alguno.

Asi por esta mi sentencia juzgando definitivamente en primera instancia lo
pronuncio, mando y firmo.

Publicacidn.- La presente sentencia se hace publica en el dia de la fecha
mediante su insercidon en el libro de sentencias de este Juzgado, lo cual autorizo y
de lo que yo el Secretario Judicial doy fe.

Y para que conste y sirva de notificacion a Serenotrans, SL, que se encuentra
en ignorado paradero, asi como para su insercion en el tablén de anuncios y
publicaciones en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, con la advertencia de
que de conformidad con el art. 59.2 de la LRJS las siguientes comunicaciones
se haran fijando copia de la Resolucion o de la cédula en la Oficina judicial, por
el medio establecido al efecto, salvo en el supuesto de la comunicacién de las
resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o de decreto cuando
ponga fin al proceso o resuelva un incidente o cuando se trate de un emplazamiento.

Valencia, 3 de julio de 2018.—La Letrada de la Administracién de Justicia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alcantarilla

5881 Declarando desierta la licitacion del contrato de concesion

demanial de una sala deportiva de la instalacién de la piscina
municipal ubicada en la calle Basilio Antonio Cobarro del
municipio de Alcantarilla (Murcia).

1.- Entidad adjudicadora.

a) Ilmo. Ayuntamiento de Alcantarilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Contratacién
2.- Objeto del Contrato.

a) Tipo de Contrato: Contrato Patrimonial de Concesiéon Demanial
b) Descripcion del objeto:

Concesiéon Demanial de una Sala Deportiva de la Instalacién de la

Piscina Municipal ubicada en la calle Basilio Antonio Cobarro del Municipio de
Alcantarilla (Murcia).

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto

c) Pluralidad de criterios

4.- Publicidad

Boletin Oficial de la Regidn de Murcia nimero 282 de 7 de diciembre de 2017.
5.- Declaracion de desierto:

Junta de Gobierno Local de fecha 24 de julio de 2018.

Causa: Ausencia de licitadores

En Alcantarilla, 31 de julio de 2018.—El Alcalde, Joaquin Buendia Gomez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Caravaca de la Cruz

5882 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza de
trafico, circulacion y seguridad vial en el municipio de Caravaca
de la Cruz.

Transcurrido el plazo de exposicidon al publico del acuerdo adoptado por el
Ayuntamiento Pleno, en sesién de 9 de julio de 2018, aprobando inicialmente
la modificacion de la ordenanza de trafico, circulacion y seguridad vial en el
Municipio de Caravaca de la Cruz, cuyo texto es el siguiente:

“Articulo 8 bis.- Circulacién de Vehiculos de Movilidad Personal.

1.- Los Vehiculos de Movilidad Personal, en adelante VMP, pueden definirse
como vehiculos capaces de asistir al ser humano en su desplazamiento personal y
que, por su construccion, pueden exceder las caracteristicas de los ciclos y estar
dotados de motor eléctrico. Los Ayuntamientos pueden establecer limitaciones
a la circulacién en las vias urbanas, dependiendo, de la velocidad maxima por
construccidon, masa, capacidad, servicio u otros criterios que se consideren
relevantes.

Al objeto de catalogar técnica y juridicamente los VMP, se tendra en cuenta
lo siguiente: a. Los vehiculos de movilidad personal deberan atenerse en su
disefio, fabricacidon, y comercializacion a los requisitos técnicos establecidos en
la legislacién vigente en materia de seguridad industrial y de seguridad general
de los productos, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 21/1992, de 16 de lulio,
de Industria. b. Desde el ambito de la legislacion de trafico los dispositivos de
movilidad personal tendran la consideracion de “vehiculos”, de acuerdo con la
definicién que de los mismos establece el punto 6.° del Anexo I de la LSV. Dispone
el citado punto que se entiende por vehiculo “El aparato apto para circular por las
vias o terrenos a que se refiere el articulo 2.”

En funcion de aspectos como la velocidad, el peso, altura, angulos peligrosos
o cuantas personas pueden viajar en ellos, se establecen las siguientes
categorias: a. Tipo A: vehiculos de menor tamafio y que llegan a velocidades
inferiores a 20 kildbmetros por hora, como las ruedas o plataformas eléctricas.
Versién 7.2 b. Tipo B: transportes personales con autobalance, los llamados
segways, o patinetes con motor mas grandes, que pesan hasta 50 kilogramos
y alcanzan velocidades de 30 kild6metros por hora. c. Tipo C: triciclos que, en
funcion del uso que se les dé, seran de tipo CO, de uso personal; C1, de uso
turistico, y C2, de transporte de mercancias. Los vehiculos para personas con
movilidad reducida seran tratados como el VMP que corresponda.

En ningln caso las personas menores de 16 afios podran conducir estos
vehiculos por la via publica

Articulo 8 ter.- Normas de circulaciéon de “VMP tipo B”

Los VMP tipo B circularan por las vias urbanas de titularidad municipal de
Caravaca de la Cruz, aptas para la circulacidn, segun el articulo 2 de la Ley de
Seguridad Vial, RDL 6/2015. Cumpliendo la normativa de trafico existente para
los vehiculos a motor y su régimen sancionador.

La edad minima para conducir este tipo de vehiculos serd de 16 afios y
deberan tener los conocimientos basicos de los normas de circulacion.
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Los usuarios deberan circular provistos de casco homologado.

No podran circular bajo los efectos de bebidas alcohdlicas ni sustancias
estupefacientes o psicotropicas.

Por el usuario y/o propietario del VMP es aconsejable la contrataciéon de un
seguro en los términos establecidos en la legislacion general de seguros que cubran la
responsabilidad civil por los dafios causados a las personas o en los bienes con motivo
de la circulacién, de los cuales seran Unicamente responsables los usuarios de VMP.

Los conductores de los vehiculos de movilidad personal que circulen, deberan
disponer y tener a disposicion de los agentes de la autoridad encargados de
la vigilancia del trafico la siguiente documentacion: a. Documento personal de
identidad. b. Certificacién o documentacion acreditativa de la homologacion del
vehiculo de acuerdo con las normas de la Comunidad Europea. c. Documentacion
expedida por el distribuidor o comercial de venta, o certificacién que acredite la
limitacion de la velocidad exigida y la masa en vacio.

El Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz podra crear un registro de VMP,
para la inscripcién de estos vehiculos, con la finalidad de prevenir los robos o
extravios y facilitar su localizacion, facilitando ademas el cumplimiento de esta
normativa. Deberan registrar sus VMP las personas mayores de dieciocho afios,
aportando los siguientes datos: a. Nombre y apellidos del titular. b. Domicilio
y teléfono de contacto. c. Nimero del documento personal de identidad. d.
Numero de bastidor del VMP, en caso de que se disponga del mismo. e. Marca,
modelo y color del VMP. f. Caracteristicas singulares. g. Fotografia del VMP. En
el caso de VMP pertenecientes a menores de 18 afios, la inscripcidn se realizara
a nombre de sus progenitores o representantes legales. Al inscribir el vehiculo
en el Registro, su titular hara constar si dispone de seguro de responsabilidad
civil voluntario. Mediante acuerdo o resolucion del érgano competente, se
estableceran las instrucciones para el funcionamiento del registro. El Registro
de VMP se adecuara en su regulacién a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Incumplir las obligaciones de esta
ordenanza conllevara la infraccion correspondiente.

Como establece la normativa de trafico deberan respetar todos sus articulos
y tendran prohibida la circulacién por aceras, zonas peatonales, parque,
etc. Tendrdn que respetar todas las sefiales de circulacidon de la poblacién:
prohibiciones, velocidad maxima, circular por su derecha, etc.

Los VMP destinados a actividades econdmica o de tipo turistico o de ocio,
deberan obtener la autorizacidn correspondiente, en la que constaran el recorrido,
horario, etc. También tendran que estar dados de alta en el correspondiente
epigrafe economico y tributario del Ayuntamiento”.-

Lo que se publica en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la
Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, a los efectos
de la entrada en vigor de la mencionada Ordenanza.

Contra dicha disposicidon podra interponerse por los interesados Recurso
Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo Tribunal Superior de Justicia de la Regidon de Murcia
(Arts. 25 10.B), de la Ley de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa).-

Caravaca de la Cruz, 11 de septiembre de 2018.—El Alcalde, José Moreno Medina.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

5883 Edicto de nombramiento de dofia Marta Ubeda Cuenca como
Secretaria del Grupo Municipal Ciudadanos en sustitucion de
don Luis Miguel Aguilar Casado.

Por Decreto de la Excma. Sra. Alcaldesa de fecha cinco de junio de dos mil
dieciocho, se procedié al nombramiento de D.2 Marta Ubeda Cuenca, con D.N.I.-
15481.673-M, como Secretaria del Grupo Municipal Ciudadanos, con efectos del
dia trece de junio de dos mil dieciocho, en sustitucion de D. Luis Miguel Aguilar
Casado, con D.N.I.- 48.519.037-P, que causo baja voluntaria el dia treinta y uno
de mayo de dos mil dieciocho.

Todo ello de conformidad con lo establecido en el art® 104.3 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, asi como en el art. 12
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Cartagena, a 12 de septiembre de 2018.—El Concejal del Area de Desarrollo Sostenible y
Funcidn Publica, Francisco Aznar Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

5884 Edicto de cese de don Ignacio Borgofios Martinez como
Secretario del Grupo Municipal Movimiento Ciudadano y
nombramiento de don Jesis Giménez Gallo como Secretario del mismo.

Por Decreto de la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta de fecha cuatro de
julio de dos mil dieciocho, se procedid al cese de D. Ignacio Borgofiés Martinez,
con D.N.I.- 22.997.380-W como Secretario del Grupo Municipal Movimiento
Ciudadano, con efectos del dia veintitrés de julio de dos mil dieciocho, y al
nombramiento de D. JeslUs Giménez Gallo, con D.N.I.- 223.021.494-N, como
Secretario del Grupo Municipal Movimiento Ciudadano, con efectos del dia
veinticuatro de julio de dos mil dieciocho, como personal eventual.

Todo ello de conformidad con lo establecido en el art® 104.3 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, asi como en el art. 12
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Cartagena, a 12 de septiembre de 2018.—El Concejal del Area de Desarrollo Sostenible y
Funcidn Publica, Francisco Aznar Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

5885 Bases para la convocatoria de concurso-oposicion para proveer
como funcionario de carrera una plaza de Técnico Superior de
Empleo, mediante promocion interna, vacante en la plantilla de
personal funcionario de este Ayuntamiento, correspondiente a
la oferta de empleo publico para 2018, aprobada por acuerdo de
Junta de Gobierno Local, de 23 de febrero de 2018 y publicada
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 55, de 7 de marzo
de 2018.

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria la provisiéon como funcionario de carrera,
mediante concurso-oposicién, para promocién interna, de una plaza de Técnico
Superior de Empleo, vacante en la plantilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento, aprobada por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 14
de septiembre de 2018, incluida en la oferta de empleo publico para 2018,
dotada con los emolumentos correspondientes al grupo A, Subgrupo Al, con la
clasificacién y denominacién siguiente:

Grupo: A, Subgrupo Al (articulo 76 Ley 5/2015, de 30 de octubre, del
Estatuto Basico del Empleado Publico).

Escala: Administracién Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Superior.

Denominacion: Técnico Superior de Empleo.

Segunda.- Publicacion de la Convocatoria.

La convocatoria se publicara integra en el “Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia” y un extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”. Asimismo, se
publicara en el portal del/de la empleado/a (portalempleado.lorca.es)

Tercera.- Participacion en la Convocatoria.

A) Requisitos de los/as aspirantes.

Para tomar parte en el concurso-oposicion sera necesario:

- Desempefiar como funcionario/a de carrera plaza perteneciente al Grupo
A, Subgrupo A2 de la Escala de Administracidon Especial, subescala Técnica o de
Servicios Especiales (Cometidos Especiales) del Ayuntamiento de Lorca, con un
minimo de 2 afios de antigliedad como funcionario/a de carrera en la plaza que le
da opcién a participar en la convocatoria.

- Estar en posesion del titulo de Doctor, Licenciado, Grado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente.

- No haber sido sancionado/a por falta grave o muy grave en los dos afios
anteriores a la fecha de esta convocatoria, ni haber acumulado mas de dos
sanciones por falta leve en este periodo.
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B) Instancias.

Las instancias, cuyo modelo se facilitara en el Ayuntamiento seran dirigidas
al Excmo. Sr. Alcalde Presidente y se presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento de Lorca, en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al
de la publicacion del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.

Las instancias también podran presentarse en la forma que determina el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Para ser admitido y tomar parte en el concurso-oposicion, los/as aspirantes
deberan manifestar en su instancia que rednen todas y cada una de las condiciones
exigidas, referidas a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la presentacion
de la misma, uniendo a la instancia el documento acreditativo de haber ingresado
en la cuenta nium. ES58.2038.3015.2964.0000.1416 BANKIA de Lorca, bien
directamente en la mencionada o a través de cualquier otra Entidad de Crédito), la
cantidad de 39,80 euros en concepto de derechos de examen, indicandose para su
correcta identificacion la convocatoria concreta (TS EMPLEO PI).

A la instancia se acompafiara en sobre cerrado la documentacién acreditativa
de los méritos alegados mediante originales o fotocopia. Los méritos no
justificados no seran valorados.

C) Admisién de aspirantes.

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, la Corporacién declarara
aprobada provisionalmente la relacion de aspirantes admitidos/as y excluidos/
as, que se expondra en el Tablén de anuncios del Servicio de Personal y Régimen
Interior del Ayuntamiento y se publicard en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia asi como en el portal del/de la empleado/a (portalempleado.lorca.es)

La composicion del Tribunal, con indicacién del plazo de subsanacion que se
concede a efectos de reclamaciones y el lugar y fecha de celebracién del concurso-
oposicion, se hara publica en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, quedando
elevada a definitiva la lista provisional sin necesidad de nueva publicacién si,
durante el plazo habilitado para ello, no se produjesen reclamaciones.

Cuarta.- Tribunal.
El tribunal calificador estara constituido de la siguiente forma:

- Presidente/a: la Jefa de Servicio de Administracién de Personal y Relaciones
Laborales; suplente: un/a funcionario/a de carrera del Ayuntamiento.

- Secretario/a: La Directora de la Oficina del Gobierno Local; suplente: un/a
funcionario/a de carrera del Ayuntamiento.

- Vocales:

- tres funcionarios/as de carrera al servicio de la Corporacién, de igual o
superior grupo de titulacion.

La designacién de los miembros del Tribunal incluird la de los respectivos
suplentes y se hard publica en el “Boletin Oficial de la Regidon de Murcia”.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la

mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente, siendo necesaria la
asistencia del Presidente y del Secretario.

A efectos de percepcién de asistencias por los miembros del Tribunal, se
fija la categoria primera de las establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24
de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio o en su caso disposicién
posterior que modifique la anterior.
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Quinta.- Pruebas.

El concurso-oposicion constarad de dos fases diferenciadas: primero se
celebrara la fase de concurso y después la de oposicion. La fase de concurso no
tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas
de la fase de oposicion.

A) FASE DE CONCURSO.
a) Baremo de méritos:

Los méritos alegados que sean justificados documentalmente por los/
as aspirantes, mediante original o fotocopia, en el momento de presentar la
instancia seran valorados con arreglo al siguiente baremo:

1. Por antigliedad en el Ayuntamiento de Lorca en la plaza que le da opcién a
participar en la convocatoria, valorandose a estos efectos el tiempo prestado con
anterioridad a la adquisicién de la condicién de funcionario/a de carrera, siempre
que fuera en plaza de igual categoria, a razén de 0.25 puntos por afio; en caso
de que la plaza esté relacionada con el drea de Empleo la valoraciéon serd de 0.33
puntos por afio; hasta un maximo de 5 puntos.

2. Por antigliedad en el Ayuntamiento de Lorca en plazas de inferior
categoria a la que le da opcién a participar en la convocatoria, valorandose a
estos efectos el tiempo prestado con anterioridad a la adquisicion de la condicion
de funcionario/a de carrera a razén de 0.10 puntos por afio, en caso de que la
plaza esté relacionada con el drea de Empleo la valoracion sera de 0.13 puntos
por afio; hasta un maximo de 2 puntos.

3. Por desempefiar un puesto de trabajo catalogado, con similitud con el
contenido técnico y especializacidn de la plaza convocada, hasta un maximo de 6
puntos:

- Por desempefiar definitivamente un puesto de trabajo, obtenido mediante
concurso, abierto al Grupo A1/A2, se valorara a razén de 0.75 puntos por afo.

- Por desempefar definitivamente un puesto de trabajo, obtenido mediante
concurso, abierto al Grupo A2/C1, se valorara a razon de 0.50 puntos por afio.

- Por desempefiar provisionalmente uno de los puestos de trabajo abierto a
los Grupos referidos en los dos subapartados anteriores, asignado por acuerdo
de Ayuntamiento Pleno de fecha 27 de mayo de 1997 o por resoluciéon o acuerdo
posterior, se valorara a razén de 0.50 y 0.33 puntos por afio, respectivamente.

En los apartados 1, 2 y 3, los periodos inferiores al ano, se fraccionaran y
computaran por meses completos.

4. Valoracion del grado personal consolidado:

La plaza convocada, perteneciente al Grupo Al, tiene atribuido un nivel de
complemento de destino 23.

El grado personal de los aspirantes se valorara hasta un maximo de 1.20
puntos, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

- Por haber consolidado un grado personal superior al de la plaza convocada,
1.20 puntos.

- Por haber consolidado un grado personal igual al de la plaza convocada,
1.00 punto.

- Por haber consolidado un grado personal inferior al de la plaza convocada,
0,80 puntos.
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5. Por la realizacion de cursos de formacion o perfeccionamiento hasta un
maximo de 3 puntos:

- En materias relativas o relacionadas con el drea de conocimientos de
Empleo: por cursos de 30 horas 0.30 puntos. Para determinar el computo se
sumaran todas las horas de los cursos y se prorratearan a razon de 0.30 puntos
por cada 30 horas. Aquellos cursos cuya duracién no venga acreditada en horas,
se valoraran a razén de 0.20 puntos cada uno.

- En materias relativas o relacionadas con el drea de conocimientos juridica,
administrativa, de direccién y gerencia publica, habilidades sociales, informatica
y nuevas tecnologias, idiomas, prevencion de riesgos laborales, igualdad de
hombres y mujeres: por cursos de 30 horas 0.20 puntos. Para determinar el
cémputo se sumaran todas las horas de los cursos y se prorratearan a razén de
0.20 puntos por cada 30 horas.

. Aquellos cursos cuya duracién no venga acreditada en horas sino en dias, se
considerard el mismo con una valoracién de 4 horas por dia. Si no viene tampoco
expresado en dias, se entendera que comprende un dia (4 horas).

. Cuando un curso venga expresado por créditos, se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas de formacion.

. Las puntuaciones sefialadas son para cursos realizados en los ultimos diez
afios (se tendra en cuenta la fecha de publicacidon de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado). Para cursos realizados en fechas anteriores, la puntuacion
sera de 0,10 puntos por cada 30 horas. Se atenderd a la fecha de realizacién del
curso (ultimo dia de realizacion). Si no se especificase claramente, a la fecha de
expedicién del diploma.

6. Por otras titulaciones, hasta un maximo de 2 puntos:

. Por titulacién Universitaria de postgrado (Master Oficial Universitario,
Licenciatura): 1,00 punto.

. Titulo de Doctorado Universitario: 2,00 puntos.

7. Colaboraciones, articulos doctrinales, ponencias o comunicaciones
realizadas, admitidas y/o publicadas en semanarios, libros, congresos, jornadas
0 cursos, revistas de Administracion Publica o especializadas en el area de
conocimientos de las titulaciones requeridas. Se valorard, a razén de 0.10 puntos
por cada uno de ellos, con un maximo de 0.60 puntos.

8. Otros méritos, alegados por el concursante y valorados a juicio del
Tribunal, hasta 1 punto.

b) Forma de acreditar los méritos:

Los anteriores méritos podran acreditarse te alguno de los siguientes
documentos:

- La antigliedad, el desempefio de un puesto y el grado personal, mediante
certificacion expedida por la Direccion de la Oficina del Gobierno Local, en base a
la documentacion obrante en el expediente personal del/de la interesado/a.

- Los cursos, mediante la presentacion del Diploma o Certificacion expedido
por el Organismo publico o privado que lo ha impartido o competente para su
expedicion.

- Las titulaciones, mediante la presentacién del titulo expedido por la autoridad

docente oficial correspondiente, resguardo de haber satisfecho los derechos de su
expedicién o certificacién de la Secretaria del organismo docente correspondiente.
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- Las colaboraciones, articulos doctrinales, ponencias y comunicaciones,
mediante fotocopia del semanario, libro o revista en que se han publicado o del
libro de ponencias o comunicaciones del congreso, jornadas o curso editado,
certificacion de la autoridad docente o editora correspondiente o justificacion de
las mismas de su admisién para su publicacién.

El Tribunal calificard a los concursantes en funcién de los méritos alegados
y justificados por los mismos mediante original o fotocopia. Los méritos no
justificados no seran valorados.

Si el Tribunal lo considera conveniente podra realizar entrevista personal a
los/as aspirantes.

B) COMIENZO Y DESARROLLO DE LA FASE DE OPOSICION.

Los ejercicios de la fase de oposicion dardn comienzo una vez transcurridos
al menos dos meses desde la publicacidon del anuncio de la convocatoria en el
“Boletin Oficial del Estado”.

Los/as opositores/as seran convocados/as para cada ejercicio en llamamiento
Unico, salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y libremente
apreciados por el Tribunal.

Las comunicaciones correspondientes a la convocatoria se expondran
en el tabldn de anuncios del Servicio de Personal y Régimen Interior de este
Ayuntamiento, asi como portal del/de la empleado/a (portalempleado.lorca.es)

C) EJERCICIOS DE LA OPOSICION.

Los ejercicios de la oposicidon seran los siguientes, todos ellos de caracter
obligatorio y eliminatorio:

Primer ejercicio:

Consistird en contestar un cuestionario de 60 preguntas con respuestas
alternativas, formulado por el Tribunal seleccionador sobre las materias del
temario anexo adjunto a la convocatoria. Su duracidn se fija en 60 minutos como
maximo.

Segundo ejercicio:

Consistirad en la resolucién de un supuesto practico relativo a las funciones del
puesto y relacionado con el contenido del temario de la parte especifica, a elegir
por e/la opositor/a entre los dos propuestos por el Tribunal. El tiempo maximo
para la realizacion de este ejercicio, sera fijado por el Tribunal inmediatamente
antes del comienzo de la prueba.

Durante el desarrollo de este ejercicio, los aspirantes podran hacer uso de los
textos legales y de consulta de los que acudan provistos.

Con la finalidad de garantizar el anonimato de los/as aspirantes, en los
ejercicios escritos de las pruebas selectivas, que no hayan de ser leidos ante los
miembros del tribunal, sino corregidos directamente por éstos, no podra constar
ningun dato de identificacion personal del aspirante en la parte inferior de hoja
normalizada de examen que haya de ser corregida por los mismos.

Los miembros del Tribunal separaran la parte superior e inferior de las hojas
de examen, que iran partidas por una linea de puntos, guardando aquéllas en
sobre cerrado. En la cabecera o parte superior, donde constaran los datos del
opositor, figurard un numero que sera el mismo que ird impreso en la parte
inferior de la hoja de examen, y que sera el que permitira la identificacion del/de
la opositor/a una vez corregido el ejercicio.
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Los/as candidatos/as estaran exentos de realizar la primera prueba respecto
de los temas 1 a 8 por tratarse de materias cuyo conocimiento han acreditado
suficientemente en las de ingreso.

D) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.

Los ejercicios seran eliminatorios y calificados hasta un maximo de 10
puntos, siendo preciso alcanzar 5 puntos en cada uno de ellos para considerarse
aprobado y pasar al siguiente.

. El nUmero de puntos que podran ser otorgados por cada miembro del
Tribunal en cada uno de los ejercicios sera de 0 a 10.

. La calificacion se adoptara sumando las puntuaciones otorgadas por los
distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistentes
de aquél, siendo el cociente la calificacién del ejercicio.

E) CALIFICACION DEFINITIVA.

La calificacidon definitiva resultara de la suma de puntuaciones obtenidas en
las fases de concurso y oposicion.

Sexta.- Relacion de seleccionados/as, presentacion de documentos y
nombramiento.

Terminada la calificacién de los/as aspirantes el Tribunal hara publica la
relacién de seleccionados por orden de puntuacién, y propondra ante el Excmo.
Sr. Alcalde al/a la aspirante que, habiendo superado los dos ejercicios, haya
obtenido la mayor puntuacién, sin que pueda hacer propuesta a favor de mas
aspirantes que numero de plazas hubiese en la convocatoria.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracién, sin perjuicio de
que ésta, en su caso, pueda proceder a su revision, conforme a lo previsto en los
articulos 106 y siguientes de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas

Los/as aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion Municipal,
dentro del plazo de 20 dias naturales desde que se haga publica la resolucion del
Tribunal Calificador, los documentos acreditativos de reunir las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria; si el/la aspirante no presentd
con su instancia los documentos originales o fotocopia compulsada, habra de
presentarlos, igualmente.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentaran la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno
de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados/as, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Séptima.- Incidencias.
El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten, y

tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la convocatoria en todo lo
no previsto en las presentes bases, y siempre que no se opongan a las mismas.

En caso de que durante la celebracion del concurso-oposicién se observe
por el Tribunal que alguno de los/as aspirantes no reline uno o mas requisitos
exigidos en la convocatoria, podra proponer al 6rgano competente su exclusién
del concurso-oposicion, previa audiencia del/de la interesado/a.
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Octava.- Recursos.

La presente convocatoria se rige por lo dispuesto en el Texto Refundido del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en
materia de Régimen Local, Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, sobre reglas
basicas y programas minimos del procedimiento de seleccién de los funcionarios
de Administracion Local, R.D. 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la Administracién
General del Estado y de Provisidon de puestos de trabajo y Promocion Profesional
de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, y demas
legislacién concordante que resulte de aplicacion.

Las bases de esta convocatoria podran ser impugnadas por los/as
interesados/as mediante Recurso potestativo de Reposicion, ante la Junta
de Gobierno Local de la Corporacion, en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado, segun disponen los articulos 123 y siguientes de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y, en su caso, contra la resolucién expresa o tacita
del mismo podran interponer en su momento el oportuno Recurso Contencioso-
administrativo. Asimismo, contra la presente convocatoria podran interponer
Recurso Contencioso-administrativo directamente, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Murcia que, por turno de reparto, corresponda, de conformidad con lo previsto
en el articulo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria
y de la actuacion del Tribunal podran ser impugnados por los interesados en los
casos y forma prevista en la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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Anexo: Temario

Parte general

1. La Constitucion Espafiola de 1978: estructura y contenido. Principios
Generales. Reforma de la Constitucién. El Tribunal Constitucional.

2. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. El Defensor del Pueblo.
3. La Corona. Sucesion, regencia y tutela. La Familia Real y la Casa del Rey.

4. Las Cortes Generales. Régimen Juridico. Composicidn, organizacién y
atribuciones. La elaboracion de las leyes.

5. El Gobierno. Composicion, designacién, duracion y responsabilidad de los
miembros del Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales. El
Consejo de Estado.

6. La Administracién Publica en el ordenamiento espafiol. Organizacion de
la Administracion General del Estado. La Administracion Central del Estado. La
Administracion Periférica del Estado. La Administracion Institucional y la Corporativa.

7. La Administracion de las Comunidades Auténomas. Los Estatutos de
Autonomia. Organizacion institucional de las Comunidades. Competencias.

8. El Poder Judicial. Regulacion. Principios generales. El Consejo General del
Poder Judicial. La Organizacion Judicial espafiola. El Ministerio Fiscal.

9. Politica de igualdad de género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Objeto y @mbito de la Ley. Titulo I
El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién.

10. Politica de igualdad de género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Titulo V El principio de igualdad
en el empleo publico.

11. La Administracidn Electrénica. Disposiciones y actos administrativos:
Disposiciones administrativas. Requisitos de los actos administrativos. Eficacia de
los actos.

12. La Ley 39/2015, de 1 de octubre. Obligacién de resolver. Suspension
del plazo maximo para resolver. Ampliacion del plazo maximo para resolver y
notificar. Silencio administrativo en procedimientos iniciados a solicitud del
interesado. Falta de resolucion expresa en procedimientos iniciados de oficio.

13. La Ley 39/2015, de 1 de octubre. Emision de documentos por las
Administraciones Publicas. Validez y eficacia de las copias realizadas por
las Administraciones Publicas. Documentos aportados por los interesados al
procedimiento administrativo. Términos y plazos. Obligatoriedad. Computo.
Cémputo de plazos en los Registros. Ampliacién. Tramitacién de urgencia.

14. La Ley 39/2015, de 1 de octubre. Notificacién. Practica de las
notificaciones. Nulidad y anulabilidad. Derechos del interesado en el procedimiento.

15. La Ley 39/2015, de 1 de octubre. Iniciacion del procedimiento. Clases.
Informacién y actuaciones previas. Medidas provisionales. Iniciacién de oficio.
Iniciacion a solicitud del interesado. Solicitudes en los procedimientos de
responsabilidad patrimonial. Subsanaciéon y mejora de la solicitud. Declaracidon
responsable y comunicacion.

16. La Ley 39/2015, de 1 de octubre. Ordenacidon del procedimiento.
Instruccién del procedimiento. Actos de instruccidn. Alegaciones. Prueba. Informes.
Participacién de los interesados. Tramite de audiencia. Informacién publica.
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17. La Ley 39/2015, de 1 de octubre Finalizacién del procedimiento
administrativo. Disposiciones generales. Resolucién. Actuaciones complementarias.
Contenido de la resolucién. Desistimiento y renuncia. Caducidad.

18. Régimen de organizacién de los municipios de gran poblacién. Titulo X,
Capitulos I, II y III de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local.

Parte especifica

1. Estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible Integrado en el periodo de
programacion 2014-2020.

2. Iniciativas de la Unidn Europea: Las Acciones Urbanas Innovadoras.

3. Elaboracion y desarrollo de Estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible
Integrado.

4. El Programa de cooperacion territorial europea URBACT.

5. Programa operativo FEDER de crecimiento sostenible 2014-2020:
Proyectos singulares de Energia Baja en Carbono.

6. La Red de Iniciativas Urbanas: Objetivos, composicion y funcionamiento.
7. Los Fondos Europeos y el desarrollo urbano.

8. El Acuerdo de Asociacién de Espafia: los Fondos Estructurales y de
Inversion Europeos en el periodo 2014-2020.

9. Programa Operativo FEDER de la Regién de Murcia 2014-2020.

10. Programas Operativos de Cooperacién Territorial Europea 2014-2020.
11. Programas de cooperacion transfronteriza Europea 2014-2020.

12. Programas de cooperacion transnacional Europea 2014-2020.

13. Programas de cooperacion interregional Europea 2014-2020.

14. Marco financiero plurianual establecido por el consejo de la Union
Europea 2014-2020.

15. Fondos Estructurales y de Inversién Europeos y el Horizonte 2020: La
Inversion Territorial Integrada.

16. La Politica Regional desarrollada por la Administracién General del Estado
y sus instrumentos.

17. El articulo 7 del Reglamento FEDER sobre desarrollo sostenible integrado
en el medio urbano.

18. Los gastos subvencionables de los programas operativos FEDER para el
periodo 2014-2020.

19. El Plan de comunicacion en los programas FEDER en el periodo 2014-2020.
20. Carta de Leipzig de 2007 sobre ciudades europeas sostenibles.

21. Declaracién de Toledo de 2010 sobre regeneracion urbana integrada.

22. Declaracidon de Riga de 2015 sobre la Agenda Urbana Europea.

23. Estrategia de Comunicacién en las Estrategias de desarrollo urbano.

24. REGLAMENTO (UE) 1301/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de
17 de diciembre de 2013 sobre el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

25. REGLAMENTO (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de
17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo.

NPE: A-021018-5885



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 228 Martes, 2 de octubre de 2018 Pagina 24359

26. REGLAMENTO (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 17 de diciembre por el que se establecen disposiciones comunes relativas al
FEDER, al FSE, al FC, al FEADER y al FEMP.

27. La Estrategia Europa 2020.
28. Programa Operativo del Fondo Social Europeo: Empleo juvenil 2014-2020.

29. Programa Operativo del Fondo Social Europeo: Empleo, formacion y
educacion 2014-2020.

30. Programa europeo Interreg V Sudoe, en el periodo de programacién
2014-2020.

31. Desarrollo Urbano Sostenible cofinanciado por el FEDER en Espafia 2014-
2020: Directrices Estratégicas de la comisién Europea y Prioridades de Inversion.

32. Guia para el desarrollo del articulo 7 del Reglamento FEDER 1301/2013
en materia de desarrollo urbano sostenible e integrado.

33. El programa de integracion laboral de personas con discapacidad en
centros especiales de empleo. Subprograma mantenimiento de puestos de
trabajo: Subvencidn de costes salariales, en la CARM.

34. Las subvenciones para financiacion de unidades de apoyo a la actividad
profesional en el marco de los servicios de ajuste personal y social de los centros
especiales de empleo, en la CARM.

35. El Servicio Regional de Empleo y formacién: Programa de Agentes de
empleo y desarrollo local.

36. El Servicio Regional de Empleo y formaciéon: Programa de Fomento de
la contratacion indefinida desempleados de larga duracion Programa de Accidn
Conjunta-Parados Larga Duracion (PAC-PLD)

37. El Servicio Regional de Empleo y formaciéon: Programa Fomento del
autoempleo de desempleados de larga duracién. Cuota Cero

38. El Servicio Regional de Empleo y formacién: Programa de Contratacion
indefinida de trabajadores discapacitados

39. El Servicio Regional de Empleo y formacién: Integracién laboral de personas
con discapacidad en centros especiales de empleo. Subprograma de mantenimiento
de puesto de trabajo: Asistencia técnica al mantenimiento de empleo.

40. El Servicio Regional de Empleo y formacion: Programa de integracion
laboral de personas con discapacidad en centros especiales de empleo.
Subprograma de mantenimiento de puestos de trabajo: Eliminacidon de barreras
arquitectonicas y adaptacion de puestos de trabajo

41. Programa de Recualificacién Profesional de las personas que hayan
agotado su prestacion por desempleo (PREPARA)

42. Los servicios del Area de Formacién del Servicio Regional de Empleo y
Formacion

43. El Servicio Regional de Empleo y formacién: Subvencién para fomentar el
autoempleo (Garantia juvenil)

44. El Servicio Regional de Empleo y formacion: Subvenciones destinadas
a realizar acciones formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores
desempleados (modalidad 2 de formacion)

45, El Servicio Regional de Empleo y formacion: Subvenciones para la
creacion de Servicios Atencidon Personalizada a desempleados de larga duracion

NPE: A-021018-5885



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 228 Martes, 2 de octubre de 2018 Pagina 24360

46. Subvenciones contratos en practicas (Garantia juvenil)

47. Los Programas Mixtos de Empleo-Formacion en la comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

48. El Servicio Regional de Empleo y formacidén: Subvenciones destinadas a
la realizacion de proyectos de formacion (modalidad 3 de formacion)

49. El Servicio Regional de Empleo y formacion: Formas innovadoras de
integracion laboral de personas con discapacidad: Empleo con apoyo-Gabinete de
Orientacion para personas discapacitadas.

50. El Servicio Regional de Empleo y formaciéon: Subvenciones destinadas
a la realizacién de acciones de apoyo y acompafamiento a la formacion para el
empleo, de ambito regional.

51. El Servicio Regional de Empleo y formacién: Empleo publico local
(garantia juvenil)

52. El Servicio Regional de Empleo y formacién: Subvenciones para el
Empleo publico local.

53. Unidades Integrales de Activacion para el Empleo.
54. Programa Interreg “Europa” de cooperacidn Interregional (2014-2020)

55. Programa de la Unién Europea para el Empleo y la Innovacién Social
(EaSI ) (2014-2020)

56. El Fondo Europeo de Desarrollo Regional como instrumento de
cooperacion europea (2014-2020)

57. Programa de Medio Ambiente y Accion por el Clima (LIFE) (2014-2020)
58. Programa INTERACT. Cooperacion Territorial Europea (2014-2020)

59. Programa Europeo de Cooperacién Territorial Transnacional MED (2014-2020)
60. El Fondo Social Europeo y las politicas de empleo (2014-2020)

61. Programa europeo de cooperacion territorial transnacional MED (2014-2020)

62. Fondo de ayuda europea para las personas mas desfavorecidas en el
periodo 2014-2020.

63. Instrumento Europeo de Vecindad (2014-2020)

64. La Estrategia de emprendimiento y empleo joven.

65. El Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

66. Contexto y enfoque del Plan de implantacion de la Garantia Juvenil en Espafia.
67. Programa de medioambiente y accion contra el clima, LIFE, 2014-2020.

68. Erasmus: Programa de la Unidn Europea para la educacién, formacion,
juventud y deporte (2014-2020).

69. Programa Eurodisea de intercambio entre jévenes trabajadores.

70. Programa URBACT III de intercambio de experiencias entre ciudades
europeas.

71. Programa del Fondo Social Europeo destinado a la integracién sostenible
de personas jovenes en el mercado de trabajo, en el contexto nacional de
Garantia Juvenil (ayudas AP-POEJ).

72. Programa de la Unién Europea para el empleo y la innovacién social
(Easi) 2014-2020.

Lorca, 18 de septiembre de 2018.—El Alcalde-Presidente, Fulgencio Gil Jédar.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares

5886 Expediente de modificacion de créditos nim. 8.246/2018 que
afecta al Presupuesto Municipal 2018.

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacidn, en sesién ordinaria
celebrada el dia 27 de septiembre de 2018, el expediente de modificacion de
créditos n.° 8246/2018, en la modalidad de Suplemento de crédito Financiado
con cargo a Mayores Ingresos, que afecta al Presupuesto Municipal para el afio 2018.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.1 por remision del 179.4 del
Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a
informacién publica por el plazo de quince dias habiles a contar desde el dia
siguiente de la presente publicacién, para que los interesados puedan examinar
el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo, no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Los Alcazares, 28 de septiembre de 2018.—El Alcalde-Presidente, Anastasio
Bastida Gomez.—La Secretaria, Ana Belén Saura Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares

5887 Expediente de modificacion de créditos nim. 8.454/2018 que
afecta al Presupuesto Municipal 2018.

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacidn, en sesién ordinaria
celebrada el dia 27 de septiembre de 2018, el expediente de modificacion de
créditos n.% 8454/2018, en la modalidad de Crédito extraordinario Financiado con
Cargo a Mayores Ingresos, que afecta al Presupuesto Municipal para el afio 2018.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.1 por remision del 179.4 del
Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a
informacién publica por el plazo de quince dias habiles a contar desde el dia
siguiente de la presente publicacién, para que los interesados puedan examinar
el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo, no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Los Alcazares, 28 de septiembre de 2018.—El Alcalde-Presidente, Anastasio
Bastida Gomez.—La Secretaria, Ana Belén Saura Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Totana

5888 Aprobacion inicial de la ordenanza municipal reguladora de
sustitucion de sanciones econémicas por trabajos en beneficio
de la comunidad.

Aprobada inicialmente la Ordenanza municipal reguladora de sustitucion de
sanciones economicas por trabajos en beneficio de la comunidad, por Acuerdo del
Pleno de fecha 26 de julio de 2018, de conformidad con los articulos 49 y 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 56
del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacidon publica por el
plazo de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio en
el B.O.R.M. para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se
estimen oportunas.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el Acuerdo de aprobacion de la mencionada Ordenanza.

Totana, 20 de septiembre de 2018.—El Alcalde, Andrés Garcia Canovas.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

5889 Interposicion de recurso de alzada por dofia Sonia Reverte
Escudero en proceso selectivo para contratacion laboral fija de
una plaza de Auxiliar de Hogar.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 31 de julio de 2018,
adopto el siguiente acuerdo:

Visto el recurso de alzada interpuesto por la aspirante Dfia. Sonia Reverte
Escudero contra los resultados del Tercer Ejercicio (Practico) de la Fase de
Oposicion, hechos publicos mediante anuncio publicado en el Tablén de Edictos
Municipal y en la pagina web municipal www.yecla.es, el dia 22 de junio de 2018,
en relacion al procedimiento selectivo convocado por este Ayuntamiento para la
cobertura, mediante contratacion laboral fija, a través del sistema de Concurso-
Oposicidn, de una plaza de Auxiliar de Hogar, vacante en la plantilla de personal
laboral, perteneciente a la Oferta de Empleo Publico de 2016.

Resultando que en el recurso de referencia se solicita la revision de la
puntuacion que le fue dada a la Sra. Reverte en el Tercer Ejercicio de la Fase de
Oposicidn, al no estar de acuerdo con la misma.

Considerando lo dispuesto en el articulo 118 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, segun el cual habra de darse audiencia a los interesados en el
expediente, en un plazo no inferior a diez dias ni superior a quince, para que
aleguen cuanto estimen procedente en relacién al recurso.

Considerando lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, segun el cual,
al tratarse de un acto integrante de un procedimiento selectivo, la publicacion en
el diario oficial correspondiente surte los efectos de la notificacién.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Publicar anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, en el Tablon
de Edictos Municipal y en la pagina web municipal www.yecla.es., a fin de que
los interesados que a continuacion se relacionan, quienes tomaron parte en el
Tercer Ejercicio (Practico) de la Fase de Oposicién del procedimiento selectivo
de referencia, puedan tener conocimiento de la interposicién, por la aspirante
Dfa. Sonia Reverte Escudero, de recurso de alzada contra los resultados de dicho
Ejercicio:

- Carpena Soriano, Eva.

- Ferrer Lopez, Leocadia Pilar.

- Garcia Andrés, Maria de la Encarnacion.

- Lara Rendon, Maria Dolores.

- Lopez Sanchez, Maria Inmaculada.

- Nufiez Martinez, Sandra.

- Pucha Suquisupa, Flor Piedad.
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2. Conceder a dichos interesados un plazo de diez dias, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del correspondiente anuncio, para formular las
alegaciones y presentar los documentos y justificantes que estimen procedentes.

3. El expediente estara a disposicion de los interesados, para consulta y
obtencidn de copias del mismo (previo pago de la tasa correspondiente), en las
dependencias municipales de Secretaria, dentro del horario de atencion al publico.

4. Formuladas alegaciones por los interesados, o transcurrido el referido
plazo sin haber sido presentadas, habra de emitirse informe por el Organo de
Seleccidn, que habra de ser remitido, junto con la copia completa y ordenada
del expediente, para la adopcién del correspondiente acuerdo por este érgano de
gobierno municipal.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Yecla, a 10 de septiembre de 2018.—El Alcalde.
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