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TARIFAS 2007 (SOPORTE PAPEL)

Suscripciones Euros 4% IVA Total

Anual 169,90 6,80 176,70

Ayuntamientos y Juzgados 69,21 2,77 71,98 % é.'
Semestral 98,41 3,94 102,35 trcun b

Numeros sueltos Euros 4% IVA  Total
Corrientes 0,75 0,03 0,78
Atrasados afio 0,95 0,04 0,99
Afos Anteriores 1,20 0,05 1,25
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|. CoMmuNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL
Consejo de Gobierno

3569 Decreto n.° 18/2007, de 2 de marzo, por el
que se nombra a don Javier Andréu Lépez
Director Gerente de la Entidad Publica del
Transporte de la Region de Murcia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15
de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Pre-
sidente y del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia,
a propuesta del Consejero de Obras Publicas, Vivienda y
Transportes y previa deliberaciéon del Consejo de Gobier-
no, en su reunioén del dia 2 de marzo de 2007

Dispongo
Nombrar a don Javier Andréu Lopez, Director Gerente

de la Entidad Publica del Transporte de la Region de
Murcia, con categoria asimilada a Director General.

Dado en Murcia, a 2 de marzo de 2007.—El
Presidente, Ramén Luis Valcarcel Siso.—EI| Consejero
de Obras Publicas, Vivienda y Transportes, Joaquin
Bascuiana Garcia.

3. OTrAS DisPOSICIONES
Consejeria de Industria y Medio Ambiente

3082 Anuncio de informacién publica relativo
al Estudio de Impacto Ambiental de la
modificacion puntual n.° 52 del Plan General
Municipal de Ordenacién de Murcia, Suelo No
Urbanizable a Suelo Urbano Industrial, con el
n.° de expediente 777/04 de E.L.A., a solicitud
del Ayuntamiento de Murcia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17
del R.D. 1131/1988, de 30 de septiembre, por el que se
aprueba el Reglamento para la ejecucion del R.D. Legisla-
tivo 1302/1986, de 28 de junio, de Evaluacion de Impacto
Ambiental, modificado por la Ley 6/2001, de 8 de mayo y
segun lo que establece el Decreto Legislativo 1/2005, de
10 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Suelo de la Region de Murcia, en su disposi-
cion adicional segunda, se somete a informacion publica
el Estudio de Impacto Ambiental de la Modificacién Pun-
tual n.° 52 del Plan General Municipal de Ordenacion de
Murcia, Suelo no Urbanizable a Suelo Urbano Industrial,
con el n.° de expediente 777/04 de E.I.A., a solicitud del
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Ayuntamiento de Murcia, con domicilio en Glorieta de Es-
pafa, 1, 30.004-Murcia, con C.1.F.: P-3003000-A con el fin
de determinar los extremos en que dicho Estudio debe ser
completado.

El Estudio estara a disposicién del publico, durante
el plazo de 30 dias, en las dependencias del Servicio de
Calidad Ambiental de la Direccién General de Calidad Am-
biental, sito en C/ Catedratico Eugenio Ubeda Romero, n.° 3,
4.2 Planta, 30071-Murcia.

Concluido este tramite se realizara la Declaracion de
Impacto Ambiental donde se determine, a los solos efectos
ambientales, la conveniencia o no de realizar el proyecto y
en caso afirmativo fijara las condiciones en que debe ser
ejecutado, y se remitira a la Direccién General de Vivien-
da, Arquitectura y Urbanismo, como érgano sustantivo que
autoriza la actividad.

Murcia, 15 de enero de 2007.—EI Director General
de Calidad Ambiental P.D., el Jefe de Servicio de Calidad
Ambiental, Juan Ignacio Sanchez Gelabert.

4. ANUNCIOS
Consejeria de Agricultura y Agua

3117 Anuncio de licitacion para contrato de
consultoria y asistencia técnica.

1.- Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Agua.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacién. Seccién Il

¢) Numero de expediente: 11-8/07.

2.- Objeto del contrato.

a) Descripcion: Asistencia técnica a la direccion de
obra para el control, vigilancia y coordinacién de seguridad
de las obras de ampliaciéon de la EDAR de Torre Pacheco
(Murcia).

b) Lugar de ejecucion: Torre Pacheco.

c¢) Plazo de ejecucion: Quince (15) meses.

3.- Tramitacion, procedimiento y adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion.

El presupuesto total, es de 100.398,00 euros, I.V.A.
incluido.

5.- Financiacion.
Cofinanciado con fondos de Cohesion de la U.E. por-
centaje maximo 80%
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6.- Garantia provisional .

No se exige.

7.- Obtencién de documentacién e informacion.
a) Obtencion: Papeleria Técnica Universidad
Direccion: C/ Puerta Nueva, 6 (Murcia)

TIfno y Fax: 968248173.

Fecha limite para obtencion de la documentacion:
Dia anterior al de terminacién de plazo de presentacion.

b) Informacion: Seccién de Contratacion Il de esta
Consejeria,

Direccion: Plaza Juan XXIII, s/n, - 6.2 planta — Edificio
A — Murcia.

TIfnos. 968 36 25 56 y 968 36 25 42.
Fax: 968 36 66 46
8.- Presentacion de ofertas.

a) Plazo: 15 dias a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente anuncio y hasta las 14 ho-
ras, del ultimo dia, ampliandose hasta el siguiente dia habil
en caso de que coincida en sabado o festivo.

b) Documentacion a presentar: Sobre n.° 1 (Docu-
mentacion de capacidad y solvencia); Sobre n.° 2 (Pro-
puesta técnica); Sobre n.° 3 (Proposiciéon econémica).

c) Lugar de presentacion: Registro General del Orga-
nismo adjudicador, en Plaza Juan XXIlI, s/n, 30008 Murcia.

d) Podran presentarse proposiciones por correo con
arreglo a lo dispuesto en el Art.°. 80.4 del Reglamento de
Contratos de las Administraciones Publicas.

9.- Apertura de documentacion.

La apertura de documentacion se efectuara el segun-
do dia siguiente al de finalizacion del plazo de presenta-
cion de ofertas, ampliandose hasta el siguiente dia habil
en caso de coincidir en sabado o festivo, en el domicilio
del Organismo adjudicador

10.- Apertura de ofertas econémicas.

La apertura de las ofertas econémicas se realizara
transcurridos veinte dias a contar desde la fecha de aper-
tura de documentacion, ampliandose hasta el siguiente dia
habil en caso de coincidir en sabado o festivo, en el domi-
cilio del Organismo adjudicador, y a las 13,00 horas del dia
en que finalice el plazo.

11.- Gastos de anuncios.

El importe del presente anuncio sera a cargo del ad-
judicatario.

12.- Pagina web para informacion.

Internet, en la direcciéon: www.carm.es

Murcia, a 17 de enero de 2007.—EI Secretario General,
José Fernandez Lopez.

Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

3458 Anuncio de adjudicacion.

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Servicio Murciano de Salud

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica - Servicio de Obras y Contratacion

c) Numero de expediente: 52/06.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Consultoria y Asistencia Técnica.

b) Descripcion del objeto: Consultoria y Asistencia
Técnica para la elaboracion y ejecucion del Plan de control
Técnico de Calidad de la redaccién del proyecto y de la
ejecucion de las obras de Reforma de los edificios admi-
nistrativos del Servicio Murciano de Salud ubicados en c/
Pinares y ¢/ Andrés Baquero de Murcia.

c) Lote:

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del
anuncio de licitacion: BORM num. 284 de 11 de diciembre
de 2006.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe: 113.229,73 €.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 6 de febrero de 2007.

b) Contratista: ACE Edificacion, S.L.

c¢) Nacionalidad: Espafiola

d) Importe de adjudicacion: 101.589,70 €.

Murcia, 23 de febrero de 2007.—EI Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud, Francisco Agullé Roca.

Consejeria de Trabajo y Politica Social

3129 Notificacion de resolucion de recurso de
alzada.

Edicto por el que se notifica la Orden de la Excma.
Sra. Consejera de Trabajo y Politica Social por la que se
resuelve recurso de alzada interpuesto por dofia Francisca
Martinez Gémez contra Resolucioén dictada por la Direccién
del Instituto de Servicios Sociales de la Regién de Murcia
sobre reconocimiento de derecho a una indemnizacioén
econdémica de percepcion unica y no periédica en funcion
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del tiempo de privacion de libertad como consecuencia de
los supuestos contemplados en la Ley de Amnistia.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 59.5, de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, en relacion con el art 31.3 del mismo texto le-
gal, por la presente se hace saber a los herederos de dofia
Francisca Martinez Gomez, de cuyo fallecimiento se tiene
constancia por el aviso de Recibo de la empresa encar-
gada del correo, que mediante Orden de la Excma. Sra.
Consejera de Trabajo y Politica Social se ha dispuesto, en
fecha 12 de enero de 2007, desestimar el recurso inter-
puesto contra la Resolucién de la Direccién del ISSORM
de fecha 28 de octubre de 2005 confirmando la misma en
todos sus términos por considerarla ajustada a derecho.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar
y para conocimiento de los interesados y efectos oportu-
nos, se significa que la Orden que se cita, se encuentra a
disposicion de los interesados en las Oficinas del Servicio
Juridico de la Consejeria de Trabajo y Politica Social, sita
en Avda. de la Fama, 3-5.2 planta, Murcia, durante el plazo
de diez dias.

Contra la mencionada Orden que pone fin a la via
administrativa cabe interponer por los citados herederos
Recurso ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
del presente, segun disponen los articulos 10.1.a) y 46.1
de la Ley 29/98 de 13 de julio reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de utilizar cual-
quier otro que estime oportuno.

Murcia a 23 de febrero de 2007.—EI Secretario
General de la Consejeria de Trabajo y Politica Social,
Constantino Sotoca Carrascosa.

Consejeria de Industria y Medio Ambiente

3088 Anuncio de informacién publica de solicitud
de autorizacion ambiental integrada de
una planta de fabricacion de carbonato de
estroncio, situada en paraje Los Parales
(Valle de Escombreras), término municipal de
Cartagena, con numero de expediente 780/06
de AU/A\, a peticion de Quimica del Estroncio, S.A,
con CIF A13173398.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16
Informacion Publica, de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de
prevencion y control integrados de la contaminacion se so-
mete a Informacion Publica dicho proyecto.

El proyecto de la actividad, estara a disposicion del
publico, durante el plazo de 30 dias, en las dependencias
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del Servicio de Vigilancia e Inspeccion de la Direccion Ge-
neral de Calidad Ambiental, sito en C/ Catedratico Eugenio
Ubeda Romero, n.° 3, 4.2 Planta, 3007 1-Murcia.

Murcia, 25 de enero de 2007,—EI| Director General
de Calidad Ambiental, P.D. el Jefe del Servicio de Vigilancia
e Inspeccion Ambiental, José Antonio Rubio Lopez.

Consejeria de Industria y Medio Ambiente

3097 Anuncio para la notificacion de propuesta y
resolucion de expediente de extincion del
titulo de entidad colaboradora en materia
de calidad ambiental seguido a la mercantil
Auditorias y Estudios del Medio Ambiente,
S.L., por la Direcciéon General de Calidad
Ambiental.

Habiéndose intentado la notificacién el 12 de diciem-
bre de 2006 sin haberse podido practicar y de conformidad
con el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, por el presente
anuncio se pone en conocimiento de Auditorias y Estudios
del Medio Ambiente, S.L., que por esta Direccion General
de Calidad Ambiental se ha dictado la Propuesta y Resolu-
cion correspondiente al expediente nimero 667/06, que a
continuacion se transcribe:

“Propuesta y resolucion de expediente de extincion
del titulo de entidad colaboradora en materia de
calidad ambiental

I. VISTO el expediente: ET/ECA/667/06 seguido a:

Mercantil: AUDITORIAS Y ESTUDIOS DEL MEDIO
AMBIENTE, S.L.

NIF/CIF: B73020224

Domicilio: CALLE 3, NAVE 6, PARCELA A7-A11-
EMBALSE DEL CENAJO- POLIGONO INDUSTRIAL LA
HOYA

Poblacién: 30816 DIPUTACION LA HOYA-LORCA
(MURCIA).

[I. ANTECEDENTES DE HECHO:

2.1. Resolucion de Inscripcion como Entidad Cola-
boradora en Materia de Calidad Ambiental, dictada por el
Director General de Medio Ambiente, de fecha 2.9.99, en
Expte. N.° 81/99.

2.2. Memorias aportadas por la interesada corres-
pondientes a los ejercicios 2002 a 2004 (No ha presentado
la correspondiente al afio 2005), y documentacion anexa;
obrantes en los archivos de esta Direccién General.

2.3. Fax remitido por la interesada al Servicio de
Calidad Ambiental, en fecha de 5.2.03; en el que consta
el compromiso de remitir los originales de las pdlizas de
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seguro requeridas previamente. Las polizas nunca fueron
remitidas a esta Direccion general.

2.4. Informes de la Técnico de Gestidn del Servicio
de Calidad Ambiental, de fechas 26 y 27 de enero de 2006,
que obran en el expediente.

2.5. Requerimiento de documentacion dirigido a la
interesada, con fecha de 30.1.06, por el Jefe de Servicio
de Calidad Ambiental, y notificado en fecha de 16.2.06,
en el que se instaba la acreditacion de distintos requisitos
exigibles como ECA; respecto del que no se ha recibido
respuesta, a pesar de que en el mismo ya se advertia de la
iniciacion de expediente de extincion del titulo de no acre-
ditarse los extremos requeridos.

2.6. Providencia de Incoacion de Expediente de Ex-
tincién del Titulo de Entidad Colaboradora en Materia de
Calidad Ambiental, de fecha 2.10.06.

2.7. A pesar de haber transcurrido , con exceso, el
plazo otorgado en la precitada Providencia de Incoacion, el
interesado no ha formulado alegaciones.

IIl. FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero.

1.- El art.37.2 de la Ley 1/1995, de 8 de marzo, de
Proteccién del Medio Ambiente de la Region de Murcia,
dispone que el funcionamiento de las entidades colabora-
doras se regulara por Decreto del Consejo de Gobierno.

2.- El Decreto n.° 27/1998, de 14 de mayo, sobre
Entidades Colaboradoras en Materia de Calidad Ambiental,
regula la extincion del titulo cuando dispone, en su articulo 12:
“Se perdera la condicion de Entidad Colaboradora cuando
se acredite, mediante expediente instruido al efecto con
audiencia al interesado, la pérdida de las condiciones
que determinaron la inscripcion en el Registro, o el
incumplimiento grave de lo establecido en el apartado 7
del articulo 10 de este Decreto”.

3.- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Segundo.- La Nota de Régimen Interior del Jefe de
Servicio de Calidad Ambiental, de fecha 2.10.06, mediante
la cual, y adjuntando Informe de la Técnico de Gestion del
indicado Servicio, de fecha 27.09.06, propone la incoacion
de expediente de extincion del titulo.

Tercero.- Competencia. En atencién a lo dispuesto
en el Decreto 21/2001, de 9 de marzo, por el que se esta-
blece la estructura organica de la Consejeria de Industria y
Medio Ambiente, y en el Decreto 52/2005, de 13 de mayo,
por el que se establecen los érganos directivos de la Con-
sejeria de Industria y Medio Ambiente, el 6rgano compe-
tente para resolver este procedimiento es la Direccion Ge-
neral de Calidad Ambiental.

Visto lo anterior,

IV. PROPUESTA:

A la vista de los antecedentes citados y en tanto en
cuanto que el interesado no ha formulado alegaciones, ni
se ha practicado nuevas pruebas con posterioridad a la fe-

cha de incoacién del procedimiento, se propone acordar la
extincion del titulo de Entidad Colaboradora en Materia de
Calidad Ambiental. En Murcia, a 1 de diciembre de 2006.
El Jefe de Servicio de Calidad Ambiental. Fdo.: Juan Ignacio
Sanchez Gelabert.

V. RESOLUCION:

Primero. Se resuelve de acuerdo con la pro-
puesta formulada por el Jefe de Servicio, la extincion
del titulo de Entidad Colaboradora en Materia de Cali-
dad Ambiental a la mercantil Auditorias y Estudios del
Medio Ambiente, S.L.

Segundo. Publiquese la pérdida de la condicion de
entidad colaboradora en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia para general conocimiento. En Murcia, a 4 de di-
ciembre de 2006. El Director General de Calidad Ambiental.
Fdo. Antonio Alvarado Pérez”

Contra la misma, podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria y Medio Ambien-
te, en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguien-
te a la notificacion de esta Resolucién, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 115 de la Ley 30/1992 de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13
de enero. Transcurridos 3 meses sin que recaiga resolu-
cion se podra entender desestimado el recurso. Contra la
desestimacion por silencio administrativo podra interpo-
ner Recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justi-
cia de Murcia en el plazo de 6 meses a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto, se-
gun disponen los articulos 10.1.a) y 46.1 de la Ley 29/98,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de utilizar cualquier otro que
estime oportuno.

En Murcia, a 14 de febrero de 2007.—El Jefe de Servicio
de Calidad Ambiental, Juan Ignacio Sanchez Gelabert.

Consejeria de Industria y Medio Ambiente

3098 Edicto de notificacion de liquidaciéon de
reintegro de subvencion (expediente de
liquidacion 2C07CA0017).

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5
y 61 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
neral Tributaria, mediante el presente anuncio se emplaza
al interesado que mas adelante se especifica a los efectos
de notificacion de la liquidacion de reintegro de subven-
cion que se indica, que le ha sido girada por esta Direccién
General, ya que habiéndose intentado por dos veces la no-
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tificacion de la misma en el ultimo domicilio conocido del
interesado, ésta no se ha podido practicar.

Dicha liquidacion obra en la Seccion de Coordina-
cion Administrativa de esta Direccion General de Innova-
cion Tecnoldgica y Sociedad de la Informacion, sita en C/
Maestro Alonso, n.° 6, escalera 3.2, 6.2 planta de Murcia,
donde el interesado puede comparecer, dentro del plazo
de quince dias naturales, contados desde el siguiente al
de la publicacién del presente edicto en el “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”, para conocimiento del contenido
integro del mencionado acto y constancia de tal conoci-
miento. Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notifi-
cacion de la liquidacion se entendera producida a todos los
efectos legales el dia siguiente al del vencimiento del plazo
concedido para comparecer.

A partir de la notificacién de la liquidacion, el in-
teresado dispone de un mes para interponer recurso de
reposiciéon ante la Unidad Gestora, o alternativamente re-
clamacion econdmico-administrativa ante el titular de la
Consejeria de Economia y Hacienda, sin que se puedan
simultanear ambos, de conformidad con lo establecido en
los articulos 222 y siguientes de la Ley General Tributaria.

Si la notificacion de la liquidacién se realiza o se
entiende producida entre los dias 1 y 15 de cada mes, el
plazo para efectuar el ingreso en periodo voluntario sera
desde la fecha de la notificacion hasta el dia 20 del mes
posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato dia
habil siguiente. Y si la notificacion de la liquidacion se rea-
liza o se entiende producida entre los dias 16 y ultimo de
cada mes, dicho plazo de ingreso sera desde la fecha de la
notificacion hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si
éste no fuera habil, hasta el inmediato dia habil siguiente.

Y se advierte al interesado/obligado que una vez
transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario sin
que se haya efectuado el pago en tiempo y forma de la
referida liquidacién, se iniciara la via de apremio para la
recaudacion ejecutiva del importe de dicha liquidacion, que
sera tramitada por el 6rgano de recaudacion competente
de esta Comunidad Autonoma.

Expediente: 2C07CA0017

Liquidacién de reintegro n.°: 160200 991 038000
00002 2007 510 2.

Sujeto obligado al pago de la liquidacion: Internet
Murcia, S. L.

Ultimo domicilio conocido: C/ Condes de Barcelona,
n.° 3, 1.° C, de Murcia, (C.P. 30007)

Importe de la liquidacion de reintegro: 215,17 euros.

Antecedentes de la liquidacion girada: expedien-
te de reintegro de subvencion n.° 2TO6REO0005, derivado

a su vez del expediente de concesién de subvencion n.°
2T03FH11482.

Murcia, a 16 de febrero de 2007.—ElI Director General
de Innovacién Tecnoldgica y Sociedad de la Informacion,
José Maria Salinas Leandro.
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Consejeria de Industria y Medio Ambiente
Instituto de Fomento de la Regidn de Murcia

3099 Notificacion de resoluciéon por falta de
subsanacion o de entrega de documentacion.

Expediente: 2006.03.PCCP.145

A los efectos de notificacion previstos en el articulo 59.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se hace publica notificacién de resolucion del
Director del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia, por
la que se declara desistida la solicitud de ayuda por falta de
subsanacion o de entrega de documentacion, formulada por la
empresa y en el expediente que mas abajo se indica, puesto
que habiéndose intentado la notificacion en el Ultimo domicilio
conocido de la interesada, ésta no se ha podido practicar.

La presente resolucion no pone fin a la via adminis-
trativa y contra la misma cabe interponer el correspondien-
te recurso de alzada ante el Presidente del Instituto de Fo-
mento de la Region de Murcia, en el plazo de UN MES,
a partir del dia siguiente de la publicacién de la presente
resolucion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de
la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre de, Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro que se estime oportuno.

El correspondiente expediente obra en la Subdirec-
cion de Desarrollo Empresarial del Instituto de Fomento de
la Regién de Murcia, donde los interesados podran compa-
recer para tomar conocimiento del mismo.

Expediente:2006.03.PCCP.145.

Solicitante de la Ayuda: Cérdoba Cerezo, Joaquin
000933321H, S.L.N.E.

Ultimo domicilio: P. I. La Estrella, C/ Andromeda, n.° 2,
30500-molina de Segura.

Murcia a 15 de febrero de 2007.—ElI Director del Ins-
tituto de Fomento de la Regién de Murcia, José Daniel
Martin Gonzalez.

Consejeria de Industria y Medio Ambiente
Instituto de Fomento de la Regiéon de Murcia

3100 Notificacion de inicio de procedimiento de
incumplimiento por edicto. Expedientes:
2002.03.P1C0.391, 2002.03.PIC0.392, 2003.03.
P1C0O.486, 2003.03.PICE.410, 2001.03.
CDGC.036, 2003.03.PCCP.030, 2003.03.
PCCP.081.

A los efectos de notificacion previstos en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, se hace publica notificacion
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de procedimiento de incumplimiento incoado por el Institu-
to de Fomento de la Region de Murcia, a las empresas y
en los expedientes que mas abajo se indican, puesto que
habiéndose intentado la notificacién en el ultimo domicilio
conocido de las interesadas, ésta no se ha podido practicar.

En virtud del citado procedimiento dispone de un pla-
zo de quince dias, correspondiente al tramite de audiencia
previsto en el articulo 84 de la Ley 30/92, a partir del si-
guiente a la publicacion del presente edicto en el “Boletin
Oficial de la Region de Murcia”, para formular las oportu-
nas alegaciones o presentar cuanta documentacion consi-
dere necesaria en la defensa de sus intereses.

El correspondiente expediente obra en la Subdirec-
cion de Desarrollo Empresarial del Instituto de Fomento de
la Region de Murcia, donde los interesados podran compa-
recer para tomar conocimiento del mismo.

Expediente: 2002.03.PIC0O.391
Solicitante de la ayuda: General de Composites, S.L.
Ultimo domicilio: P. I. de Lorca, PARC. 20, 30800-Lorca.

Expediente: 2002.03.PIC0.392
Solicitante de la ayuda: General de Composites, S.L.
Ultimo domicilio: P. I. de Lorca, PARC. 20, 30800-Lorca.

Expediente:2001.03.CDGC.036.
Solicitante de la Ayuda: Media and lllusion, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Molina de Segura, n.° 5, bloque 1,
3.°B.

Expediente:2003.03.PIC0O.486.

Solicitante de la ayuda: D’Escamso Tapiceros, Sdad.
Coop.

Ultimo domicilio: C/ Mayor, n.° 61, El Raal-Murcia.

Expediente:2003.03.PICE.410.

Solicitante de la ayuda: Garden Green Jardines y
Técnicos, S.L.

Ultimo domicilio: Avda. Pio Baroja, n.° 5, 8.° H, 30011-
Murcia.

Expediente:2003.03.PCCP.030.
Solicitante de la ayuda: D’Escamso Tapiceros, Sdad. Coop.

Ultimo domicilio: C/ Mayor, n.° 61, El Raal-Murcia.

Expediente:2003.03.PCCP.081.
Solicitante de la Ayuda: M & G Disefio Parque, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Azarbe del Papel, n.° 8, 30007-
Murcia.

Murcia a 15 de febrero de 2007.— EI Director del
Instituto de Fomento de la Regién de Murcia, José Daniel
Martin Gonzalez.
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Il. ADMINISTRACION GENERAL
DEL EsSTADO
2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE

MINISTERIOS

Ministerio de Economia y Hacienda
Agencia Estatal de Administracion Tributaria
Administracion de Mula

3413 Notificacion a interesados.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 105.6
de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tri-
butaria, segun redaccion dada por el articulo 28. Uno
de la Ley 66/1.997, de 30 de diciembre, y habiéndose
intentado la notificacion al interesado o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por
causas no imputables a la Administracion Tributaria, se
pone de manifiesto, mediante el presente anuncio, que
se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo in-
teresado, numero de expediente y procedimiento se es-
pecifican a continuacion.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pa-
sivos, obligados tributarios indicados anteriormente, o sus
representantes debidamente acreditados, deberan compa-
recer en el plazo de diez dias, contados desde el dia si-
guiente al de la publicacion de la presente resolucion en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas en la Administracion de la
A.E.A.T. de Mula, en C/ Murillo s/n, al efecto de practicar la
notificacién del citado acto.

Asimismo se advierte a los interesados que, de
no comparecer en el citado plazo, la notificacién se en-
tendera producida a todos los efectos legales desde el
dia siguiente al del vencimiento del plazo sefalado para
comparecer.

Sujeto Pasivo: Explotaciones Fercar, S.L.
NIF: B02283513.

Tipo de acto administrativo: Embargo créditos deudor
Pascual Miranda Lopez.

Sujeto Pasivo: Marcelino Fernandez Valero.
NIF: 49888836K.

Tipo de acto administrativo: Embargo créditos deudor
Pascual Miranda Lépez.

Sujeto Pasivo: Promociones de Viviendas de Arche-
na, S.L.

NIF: B73064594.

Tipo de acto administrativo: Contestacion por recurso
reposicion 6-10-06. Liquidacion: A3002906156000839

Mula, 14 de febrero de 2007.—E| Administrador de la
AEAT, Pedro Otén Hernandez.
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Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesoreria General de la Seguridad Social
Direccién Provincial de Murcia

3464 Notificacion a interesado.

Don Antonio Cerezuela Garcia, Jefe de la Unidad de
Recaudacion Ejecutiva de la Seguridad Social n.°
30/02, con sede en Cartagena,

Hace saber: Que por esta Unidad se sigue procedi-
miento administrativo de apremio, y que con fecha de hoy
se ha dictado la siguiente diligencia de embargo de inmue-
bles contra la deudora que a continuacion se detalla:

Deudor: M.2 Carmen Fernandez Jiménez.

Domicilio: C/ Emilio Serrano, 9 - El Bohio - 30310 Los
Dolores.

Expte.: 30 02 06 00174951.

Deuda: 519,66 euros

Registro: Cartagena n.® 1.

Finca embargada: Finca rustica n.° 28870.

Desconociéndose el paradero de los deudores/coti-
tulares, no ha sido posible notificarles, segun determina el
art. 109 del Reglamento General de Recaudacion de los
Recursos del Sistema de la Seguridad Social, la providen-
cia de embargo dictada por el Recaudador Ejecutivo de la
Tesoreria General de la Seguridad Social 30/02 de Carta-
gena, cuyo tenor literal es el siguiente:

Providencia: Tramitandose en esta Unidad de Recau-
dacién Ejecutiva de la Seguridad social expediente admi-
nistrativo de apremio contra los deudores que se detallan,
y no conociéndoles mas bienes embargables en esta de-
marcacion, declaro embargados los inmuebles de su pro-
piedad descritos por los descubiertos que se expresan.

Del citado embargo se efectuara anotacién preventi-
va en el Registro de la Propiedad a favor de la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 129.2
del Reglamento General de Recaudacioén de los Recursos
dei Sistema de la Seguridad Social, notifiquese esta provi-
dencia al deudor, cényuge en su caso, a los terceros po-
seedores y a los acreedores hipotecarios, indicandoles que
los bienes seran tasados por esta Unidad de Recaudacion,
a efectos de la posible venta en publica subasta en caso
de no atender al pago de la deuda, y con la advertencia a
todos de que pueden designar peritos que intervengan en
la tasacion.

Expidase, segun previenen los articulos 130 y 131
del citado texto legal, el oportuno mandamiento al Sr. Re-
gistrador de la Propiedad, solicitese certificacion de cargas
que figuren sobre la finca embargada, y llévense a cabo
las oportunas actuaciones pertinentes y remisién, en su
momento, de este expediente a la Direccion Provincial de
la T.G.S.S., para la autorizacion de subasta, conforme al
articulo 146 del mencionado Reglamento.
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Se publica el presente Edicto para que sirva de noti-
ficacion a los efectos legales, de conformidad con lo pre-
visto en el articulo 59.4 de la ley 30/92 de 26 de noviem-
bre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. El importe de
las sanciones y liquidaciones puede hacerse efectivo por
los medios legalmente establecidos. Al mismo tiempo se
advierte del derecho que les asiste para interponer Recur-
so de Alzada, ante la autoridad que corresponda segun la
materia (1), en el plazo de un mes, a tenor de lo dispuesto
en el articulo 114 y sus concordantes de la Ley 30/92 de
26 de noviembre, con la advertencia de que transcurrido
dicho plazo, se continuara el procedimiento reglamentario,
gue concluye con su exaccion por via de apremio.

(1) Relacion de Secretarias y Direcciones Generales
ante las cuales, segun la materia, pueda interponerse el
Recurso de Alzada.

Cooperativas ante la Secretaria General de Empleo.

Empleo Empresa ante la Direccion General de Tra-
bajo.

Empleo Trabajo ante la Direccion General de Trabajo.

Emigracién ante la Direccion General de Ordenacion
de las Migraciones.

Extranjeros ante la Direccién General de Ordenacion
de las Migraciones.

(*) Liquidacién ante la Direccion General de Ordena-
cion de la Seguridad Social.

Seguridad Social ante la Direccion General de Orde-
nacion Econémica de la Seguridad Social

Obstruccién ante la Direccién General de la Inspec-
cion de Trabajo y Seguridad Social

Seguridad e Higiene ante la Direccion General de
Trabajo

Trabajo ante la Direccion General de Trabajo.

El Secretario General accidental, José Antonio Val-
dés Armero.

(D.G. 52)

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesoreria General de la Seguridad Social
Direccién Provincial de Murcia

3467 Notificaciéon de la providencia de apremio a
deudores no localizados.

El Jefe de la Unidad competente de la Tesoreria Ge-
neral de la Seguridad Social, respecto de los sujetos res-
ponsables que figuran en la relacion adjunta, por deudas a
la Seguridad Social cuya cuantia total asciende a la canti-
dad que asimismo se indica en la citada relacion, ha dicta-
do la siguiente.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

Providencia de apremio: En uso de la facultad que me
confiere el articulo 34 de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20
de junio (B.O.E. 29-6-94) y el articulo 84 del Reglamento
General de Recaudacion de la Seguridad Social, aprobado
por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-06-
04), ordeno la ejecucion contra el patrimonio del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones ten-
dentes a la determinacién del actual domicilio del deudor,
procede practicar la notificacion de la providencia de apre-
mio, conforme prevé el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun,
mediante la publicacién del presente anuncio en el tablén
de edictos del Ayuntamiento del ultimo domicilio conocido
del deudor y en el Boletin Oficial correspondiente.

La presente notificacion se publica con el fin de re-
querir al deudor para que efectle el pago de la deuda en
el plazo de quince dias naturales siguientes a la presente
publicacion ante la correspondiente Unidad de Recauda-
cion Ejecutiva, con la advertencia de que en caso contra-
rio se procedera al embargo de los bienes del deudor en
cantidad bastante para el pago de la deuda por principal,
recargo, intereses en su caso, y costas del procedimiento
de apremio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 84
del citado Reglamento General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via admi-
nistrativa, podra formularse recurso de alzada ante la Ad-
ministracion correspondiente dentro del plazo de 1 mes a
partir del dia siguiente a su notificacién, por alguna de las
causas sefialadas en el articulo 34.3 de la Ley General de
la Seguridad Social citada anteriormente, debidamente
justificadas, suspendiéndose el procedimiento de apremio
hasta la resolucion del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error material
o aritmético en la determinacién de la deuda; condonacién
, aplazamiento de la deuda o suspensién del procedimien-
to; falta de notificacion de la reclamacion de la deuda,
cuando ésta proceda, del acta de liquidacion o de las reso-
luciones que las mismas o las autoliquidaciones de cuotas
originen.

Transcurridos tres meses desde la interposicién de
recurso de alzada sin que se haya resuelto, podra enten-
derse desestimado, de acuerdo con lo previsto en el articu-
lo 115 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92).

Murcia, a 7 de marzo de 2007.—EI Jefe de Servicio
Notificacion/impugnac., Remigio Estébanez Duefas.
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Relacion para solicitar la publicacion en B.O.P. / B.O.C.A. Via Ejecutiva

REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION C.P. POBLACION TD NUM. PROV.APRE. PERIODO IMPORTE
REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL

0111 10 030005739303 SURESTE DE PRODUCTOS QUI CT DE MADRID KM. 377 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38211553 0606 0606 1.405,31
0111 10 030006953621 LOZANO ROSIQUE JESUS AV NUEVA CARTAGENA 6 30310 CARTAGENA 03 30 2006 37039570 0506 0506 679,5
0111 10 030007949485 PUCHE PUCHE JOSE CL ROSIQUE 30835 MURCIA 03 30 2006 38221556 0606 0606 606,49
0111 10 030008933027 PATON RODRIGUEZ ENRIQUE CL CARABANCHEL 25 30740 PAGAN LO 03 30 2006 38227822 0606 0606 171,85
0111 10 030008971726 CABALLERO SANCHEZ FRANCI CL DOCTOR FLEMING 44 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38227923 0606 0606 230,09
0111 10 030009574439 PALLARES RUIZ MIGUEL ANG AV MURCIA 77 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 38233074 0606 0606 1.554,28
0111 10 030009691142 TRANSPORTES VERA2V, S.L CT CARAVACA 30420 CALASPARRA 06 30 2003 25146932 0601 0702 54,81
011110 030100328462 GASPAR TORRANO JOSE ANTO CL DR. FLEMING, S/N 30110 MURCIA 03 30 2006 38243380 0606 0606 99,64
0111 10 030102490451 CONFITERIATORRES, S.L. CL MAYOR 71 30120 MURCIA 06 30 2003 24126210 0198 0701 36,2
0111 10 030103284538 JOSE REINALDOS, S.L. CL CURTIDORES 16 30800 LORCA 03 30 2006 38267127 0606 0606 4.540,96
0111 10 030103567353 GIMENEZ HERNANDEZ ANTONI CL MAYOR 9 30831 JAVALI VIEJO 02 30 2006 46012070 0706 0706 518,16
0111 10 030104245747 FERNANDEZ NAVARRO ANTONI CL COLIBRI 11 30594 POZO ESTRECH 03 30 2006 38276524 0606 0606 5.524,07
0111 10 030105295367 AGROPROGRES, E.T.T,, S.L CLALBALADEJO 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 38287537 0606 0606 2.492,33
011110 030105705801 QUESO FRESCO CAPRICHO DE CL CURA JUAN SAEZ HU 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38291981 0606 0606 939,59
0111 10 030105945469 PADISAN, S.L. CT DEL PANTANO 1 30800 LORCA 03 30 2006 37122426 0506 0506 250,76
011110 030106257687 LINOVA SOFAS, S.L. CL SENDA DE GRANADA 30100 MURCIA 06 30 2004 11995832 1000 0701 22,03
011110 030106278606 TODOHOGAR REFORMAS Y CON CLALMIRANTE MALASPI 30007 MURCIA 02 30 2006 32839672 0406 0406 3.960,82
011110 030106345900 MARTINEZ CELDRAN JUAN AV DE ALICANTE 40 30110 CHURRA 03 30 2006 38301075 0606 0606 1.512,83
0111 10 030106456034 CARRILLO MARTINEZ AGUSTI CL SECRETARIO MARTIN 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38303503 0606 0606 421,09
0111 10 030106500490 CONTRATAS DEL NOROESTE S AV JUAN RAMON JIMENE 30420 CALASPARRA 03 30 2006 38304008 0606 0706 858,48
011110 030106516759 MORENO LOPEZ JOSE CLOLIVO 2 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 38304715 0606 0606 549,84
011110 030106516759 MORENO LOPEZ JOSE CLOLIVO 2 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 38304816 0606 0606 29,22
011110 030106524944 SANCHEZ SANCHEZ BARTOLOM AV EUROPA 5 30800 LORCA 03 30 2006 38305018 0606 0606 395,12
011110 030106629422 TEMACRIYO, S.L. CL ZORRILLA 40 30520 JUMILLA 02 30 2006 38306634 0606 0606 6.687,10
011110 030106842923 COM.PROP.EDIFICIO CALLE CL MAYOR 113 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38309765 0606 0606 115,5
0111 10 030106888086 TEYOCRIS, S.L. CL ZORRILLA 40 30520 JUMILLA 02 30 2006 38310472 0606 0606 3.237,45
0111 10 030106944064 LARROSA MORENO MARIAANG CL ZARZAS 31 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38310977 0606 0606 196,43
0111 10 030106964272 ARFE LOGISTICA, S.L. CT DE BARQUEROS, KM. 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38311987 0606 0606 565,34
011110 030107038236 VERATORNEL, S.L. CL PALMERAS BL PRO 30012 MURCIA 06 30 2004 11034926 1001 0902 19,31
011110 030107067740 MENDEZ GONZALEZ ANTONIO AL DE LA CONSTITUCIO 30800 LORCA 03 30 2006 38313708 0606 0606 1.448,75
011110 030107084716 GARCIA VERAAMADEO AV EUROPA 24 30800 LORCA 03 302006 37142331 0506 0506 46,96
011110 030107430175 KARINY EGEA, S.L. CL CRUCES DE ALGUACE 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38319465 0606 0606 1.990,66
011110 030107626195 MACROOCIO, S.L. CL MANUEL PLANES (SE 30100 MURCIA 03 30 2006 42963442 0402 0602 390,76
011110 030107887792 MARTINEZ SANCHEZ JOAQUIN CL PABLO PICASSO 8 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 38328458 0606 0606 1.363,67
011110 030108082806 CARPILEVANTE, S.L. CL MAYOR 57 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 38331993 0606 0606 917,39
011110 030108108064 CARPILEVANTE, S.L. CL MAYOR 57 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 38332603 0606 0606 46,96
011110 030108139083 NICOLAS SARRIA FRANCISCA CL MIGUEL HERNANDEZ 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 38333108 0606 0606 240,28
0111 10 030108149894 INDUSTRIAS PLASTICAS DEL AV ESPA|APOL.IND.CA 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38333209 0606 0606 3.599,93
0111 10 030108298125 RODRIGUEZ HERRERO MIGUEL CL SALVADOR DALI 73 30520 JUMILLA 02 30 2006 46074617 0706 0706 21.418,92
0111 10 030108554365 CANO BALLESTER ISMAEL CL ENRIQUE TIERNO GA 30151 SANTO ANGEL 03 30 2006 38342505 0606 0606 884,62
011110 030108696633 MUNOZ MURCIA JOSE CL FRANCISCO ARNALDO 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38344929 0606 0606 61,08
011110 030108880428 ESCULPIEDRA, S.L. CL ROMA, S/N 30360 UNION LA 03 30 2006 27022807 0306 0306 2.483,34
0111 10 030108944789 GONZALEZ GONZALEZ MANUEL CL TRANSFORMADOR 5 30589 RAMOS LOS 02 30 2006 32894438 0406 0406 901,67
011110 030108968132 PROMOCIONES Y OBRAS CONS CL ERNESTO CARDENAL 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38349878 0606 0606 741,07
011110 030109070384 MARIN GONZALEZ ANA MARIA CLHITA12 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 38351696 0606 0606 227,38
011110 030109272872 MOBALPE CONSTRUCCIONES, CL CAMINO DE LA SIL 30835 SANGONERA LA 03 30 2006 38356144 0606 0606 4.908,71
011110 030109311470 PISCINAS DE MURCIA, S.L. AV MANOLETE 24 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38357255 0606 0606 1.041,48
011110 030109370175 VASODETUBO,S.L. CL CANOVAS DEL CASTI 30720 SANTIAGO DE 03 30 2006 38358770 0606 0606 4.000,14
011110 030109417362 EXCAVACIONES ELXMUR, S.L CL ADMINISTRADOR MAN 30820 ALCANTARILLA 02 30 2006 27037759 0306 0306 950,18
011110 030109417362 EXCAVACIONES ELXMUR, S.L CL ADMINISTRADOR MAN 30820 ALCANTARILLA 02 30 2006 32908885 0406 0406 919,53
011110 030109551445 MALURA INTERSERVICE, S.L CL CASA FORTUNA-URB. 30870 MAZARRON 03 30 2006 38364531 0606 0606 353,38
0111 10 030109623789 HIDALGO BONACHE JOSE CL DELAIRE 5 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38366349 0606 0606 37,52
0111 10 030109672895 OBRAS Y JARDINES PALAZON UR ROMERAL,JUNTO IGL 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38367460 0606 0606 963,28
011110 030109741001 MACORAN 2002, S.L. CLALCALDE GERMAN PA 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 38369884 0606 0606 2.161,99
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0111 10 030109904685 MORALES AMAT ENRIQUE CLTERUEL 8 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38373928 0606 0606 42,47
011110 030110112126 ESCUDERO CARDENAS LOURDE UR CAMPOSOL ZONACOM 30870 MAZARRON 03 30 2006 38379281 0606 0606 419,06
011110 030110192150 UNIFORMES TOTANA, S.L. ZZ PARETON 30850 PARETON 03 30 2006 38381305 0606 0606 366,83
0111 10 030110233980 CUENCA LUCAS MIGUEL CL SALZILLO, ESQUINA 30740 PAGAN LO 03 30 2006 38382416 0606 0606 655,04
0111 10 030110304308 NAVARRO CELDRAN MARCOS AV INDUSTRIA 15 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38384436 0606 0606 3.390,44
0111 10 030110326940 TERALNE, S.L. CL PARAJE GUERRERO C 30333 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38385446 0606 0606 3.151,82
0111 10 030110326940 TERALNE, S.L. CL PARAJE GUERRERO C 30333 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38385547 0606 0706 934,03
011110 030110373925 DIAZ MORALES MIGUEL CL CONSOLACION 22 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38387163 0606 0606 1.798,66
011110 030110419088 VEGASUR ESTRUCTURAS Y CO CLMURCIA9 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38388678 0606 0606 3.397,18
011110 030110732421 ESTRUCTURAS MANOLO, S.L. CL SAN FRANCISCO 2 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 38397570 0606 0606 7.126,60
011110 030110881254 COPAS EN ELAGUA, S.L. CL VARADERO 1 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 38402220 0606 0606 112,57
011110 030110893681 LOPEZ CANADILLAS ISIDRO CL COMPOSITOR ALBENI 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38402624 0606 0606 693,98
011110 030110916216 PAQUIPE 2003, S.L. CL DEL ROSARIO 11 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38403230 0606 0606 10.723,81
0111 10 030110959965 ENVASA FABRICACION Y MEC AV VALENCIA 36 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38404947 0606 0606 1.082,78
0111 10 030111025845 SANCHEZ ALVAREZ FRANCISC CL PLIEGO, LOS PEDRE 30708 JIMENADO 03 30 2006 38406967 0606 0606 1.241,18
0111 10 030111057268 LINEAPISCINAS, S.L.U. CT MURCIAALTORREAL 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38407977 0606 0606 282,84
011110 030111059086 JUCARJIPEL, S.L. AV LEVANTE 37 30520 JUMILLA 21302006 3051 0704 0905 43.494,76
011110 030111059086 JUCARJIPEL, S.L. AV LEVANTE 37 30520 JUMILLA 02 30 2006 46150496 0706 0706 967,41
011110 030111061211  LINSEMAR 2003, S.L. AV SANTAANA 17 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38408280 0606 0606 562,14
0111 10 030111108903  IPSE . COOP. AV GUTIERREZ MELLADO 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38409795 0606 0606 151,79
011110 030111198425  GARCIA RODRIGUEZ LUIS CL MAYOR 13 30709 ROLDAN 03 30 2006 37249031 0506 0506 9.360,59
011110 030111204283 FERNANDEZ MUNOZ LUIS MIG CL RAMBLA SALADA 21 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38413536 0606 0606 1.907,38
011110 030111234801 ESTRUCTURAS ROSELL, S.L. CLANDALUCIA 1 30850 TOTANA 02 30 2006 46157267 0706 0706 3.305,95
011110 030111265416 ACM CONSTRUCTION MACHINE CL TOMAS MAESTRE, ED 30001 MURCIA 03 30 2006 38416061 0606 0606 10.724,83
011110 030111381210 ESTRUCTURAS Y CUBIERTAS AV DEL CHORRICO 30 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38421418 0606 0606 5.793,17
0111 10 030111606330 CONSTRUCCIONES MAPSA, S. CLLAPAZ 4 30540 ESTACION FER 03 30 2006 38430613 0606 0606 1.266,48
011110 030111708279 BUSTOS --- OFELIA RAMONA CLALCALDE GERMAN PA 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 38436067 0606 0606 1.046,59
011110 030111712727 ISDAMAR SOCIEDAD DE PROM CLCINE 2 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 38436269 0606 0606 2.838,67
011110 030111756274 CANTO HERNANDEZ VICENTE CL BALEARES 59 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38438693 0606 0606 2.729,72
011110 030111793761 AGUERA PARRON ALEJANDRO CLIGLESIA 14 30720 SANTIAGO DE 03 30 2006 38440212 0606 0606 730,54
011110 030111861358 AULLO GARCIA MIGUEL CL MARIANA PINEDA 30 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37282878 0506 0506 1.355,03
0111 10 030112032928 MARIFE ON LINE, S.L. CL VIENA,ESQ.ESTOCOL 30395 CARTAGENA 03 30 2006 37290255 0506 0506 12.296,45
011110 030112052732 SALAR PEREZ FRANCISCO JO CL SAAVEDRA FAJARDO 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38453043 0606 0606 1.895,29
011110 030112058085 FENOLL MARTINEZ ALBERTO AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 02 30 2006 46193946 0706 0706 2.835,78
011110 030112101232 MOLINA RUBIO SEGUNDO AND CLDE LAGLORIA 1 30202 CARTAGENA 03 30 2006 37293790 0506 0506 1.098,59
011110 030112121339 SANCHEZ LOPEZ ANTONIA MA CLESTACION 19 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38455972 0606 0606 207,98
011110 030112121440 JOFMAPISCINAS, S.L. CL MILAGROS 10 30836 PUEBLA DE SO 03 30 2006 38456073 0606 0606 1.139,50
011110 030112178024 J. CAVANAGH’S IRISH PUB, CLBOLARIN 9 30720 SANTIAGO DE 03 30 2006 38458093 0606 0606 311,96
0111 10 030112216420 SERRANO PEREZ JOSE CLLAARBOLEJAS 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38459814 0606 0606 615,6
011110 030112271788 ADOLFO GARCIA CHICANO Y AV MENENDEZ PIDAL 69 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38463248 0606 0606 945,92
0111 10 030112281185 CARLOS FIGUEROBA CUENCA; CL SIERRA ESPUJA EDI 30500 MOLINA DE SE 03 30 2005 51692756 0905 0905 1.756,96
0111 10 030112363435 LOPEZ GARRO JOSE CL MAYOR 25 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38468605 0606 0606 794,59
011110 030112402033 TRANS EURO ASIA IMPORT-E CL MARINA ESPA|OLA 1 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 38470928 0606 0606 398,16
0111 10 030112421635 FERNANDEZ CANTERO CONSOL AV MADRID 14 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38471837 0606 0606 1.397,56
0111 10 030112446590 ENCOFRAMUR, S.L. CM ESTEFANIA9 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38472645 0606 0606 818,72
011110 030112468721 LINSEMAR 2003, S.L. AV SANTAANA 17 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38474160 0606 0606 21,92
011110 030112486303 DICAMUR, S.L. CL SOLARES 17 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37314810 0506 0506 2.888,46
011110 030112486303 DICAMUR, S.L. CL SOLARES 17 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38474968 0606 0606 2.691,97
011110 030112500245 CONSTRUCCIONES MARGAR XX CL PLACIDO DOMINGO 1 30332 ESTRECHO EL 03 30 2006 37315618 0506 0506 5.156,80
0111 10 030112509440 VIPOX SUPI, S.L. PZ IGLESIA 2 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 37316426 0506 0506 301,54
011110 030112511359 MARTINEZ COSTA JUANA MAR CL EXTREMADURA, 18 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38477089 0606 0606 831,25
0111 10 030112545715 GARCIAABELLAN BENITO CL SALVADOR DALI 89 30520 JUMILLA 03 30 2006 38479214 0606 0606 2.338,00
0111 10 030112586434 ASOCIACION MEDITERRANEA CL SAN PEDRO 14 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 38481032 0606 0606 163,25
011110 030112618362 RKINVOIAT,S.L. CL PIZARRO 16 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38482749 0606 0606 6.437,64
0111 10 030112646452 DECOPLADES, S.L. AV PARIS 2 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38484365 0606 0606 2.584,09
011110 030112723951 HANDGEMACHT TEXTILIEN GR CL SANGEL SANCHEZ 4 30709 DOLORES 03 30 2006 37328146 0506 0506 779,3
0111 10 030112736681 BEN AISSA --- ABDELKADER AV JUAN CARLOS |28 30800 LORCA 03 30 2006 38489419 0606 0606 343,02
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0111 10 030112765983 PEREZ NAVARRO DAVID CLTALLER 5 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 38491035 0606 0606 496,79
011110 030112784979 DA SILVA --- ALBERTO FEL CL LOS GARCIA 80 30155 BAOS Y MEND 02 30 2006 46233554 0706 0706 3.256,71
011110 030112810140 EL RAHALI --- RAHAL CL ESCUELAS VIEJAS 1 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 38492954 0606 0606 332,41
0111 10 030112845304 SUEDHAUS CONSTRUCCIONES, AV DE MURCIA 31 30155 BAOS Y MEND 02 30 2006 46237089 0706 0706 3.330,56
0111 10 030112869653 RUIZ FERNANDEZ PURIFICAC CL SAN FULGENCIO 1 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 38497196 0606 0606 226,62
011110 030112964027 GARCIA LEAL JOAQUIN CL CARRIL DE ESPARZA 30009 ARBOLEJA LA 03 30 2006 38503462 0606 0606 496,01
011110 030112979181 ARMAS SANMARTIN FREDDY P CL VIRIATO, 33 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38504270 0606 0606 604,46
011110 030112987467 REFORMAS Y PROYECTOS NAN PZ DEL PINO CA|ADA H 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38505280 0606 0606 4.302,52
0111 10 030112990602 GANADOS BAST, S.L. LG PARAJE LALOMA 45 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 38505583 0606 0606 361,56
0111 10 030113044657 RODRIGUEZ LOPEZ JUAN CL GALEON 1 30008 MURCIA 02 30 2006 33085307 0406 0406 901,67
011110 030113085477 MANEZ CIFUENTES JOSE MAR AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38510536 0606 0606 206,87
0111 10 030113087093 CONTRATACIONES Y VENTAS CL INFANTE DON FADRI 30520 JUMILLA 03 30 2006 37352701 0505 1205 103,99
0111 10 030113087093 CONTRATACIONES Y VENTAS CL INFANTE DON FADRI 30520 JUMILLA 03 30 2006 37352802 0106 0406 160,97
0111 10 030113087093 CONTRATACIONES Y VENTAS CL INFANTE DON FADRI 30520 JUMILLA 03 30 2006 37352903 0506 0506 1.635,55
0111 10 030113091541  IOANNIS APOSTOLOS TRITAS CLPETRA 10 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38510940 0606 0606 7.237,37
011110 030113108618 JUMAN P.C. DEL LEVANTE, AV CONSTITUCION 80 30564 LORQUI 03 302006 38511950 0606 0606 6.592,84
011110 030113337879 CERRO GONZALEZ JOSE CL SAN JOSE 65 30832 JAVALI NUEVO 03 30 2006 38522458 0606 0606 628,96
011110 030113361626 CONSMAYLU, S.L. AV JUAN CARLOS 1 70 30890 PUERTO LUMBR 03 30 2006 38523367 0606 0606 215,23
0111 10 030113364858 DEL CORRAL GARCIA SEVERI CL ROMA 39 30500 MOLINA DE SE 10 30 2005 35448791 1003 1003 9.801,82
0111 10 030113402749 PADILLA ZABALA LIBIA CL TRECE DE SEPTIEMB 30310 BARREROS LO 03 30 2006 33104909 0406 0406 8.723,03
011110 030113403557 LOPEZY HELLIN, COM.B. CM CIPRESES-HUERTAA 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38525892 0606 0606 870,74
0111 10 030113433667 ANDREO METALES S.L. CL DOCTOR CABALLERO 30890 PUERTO LUMBR 03 30 2006 38527512 0606 0606 621,73
011110 030113462666 JIMENEZ CAMPOS DIEGO CL CARTAGENA 44 30310 DOLORES LOS 04 30 2006 5834771 0206 0206 720
011110 030113534711  MIRAARMERO ALBERTO CL CANALES 16 30110 CHURRA 03 30 2006 38531148 0606 0606 46,96
0111 10 030113574824 SERRANO MENA JUANA CL PIO BAROJA 42 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 38532663 0606 0606 2.172,36
011110 030113597759 SANCHEZ GUTIERREZ JUAN C CL JUAN DE LA CIERVA 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38533370 0606 0606 2.404,20
011110 030113647572 HURTADO ROMERO ARMANDO CLTALLER 33 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 38536101 0606 0606 227,68
011110 030113661518 ESTEBAN ATERO RUBEN CL MUSICO GALLON 3 30800 LORCA 03 30 2006 38536808 0606 0606 4.200,73
0111 10 030113695971 ALCARAZ FERNANDEZ FRANCI CL CARTAGENA 44 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38539232 0606 0606 3.220,78
011110 030113765992 PUCHE GONZALEZ BARTOLOME CLCUBA15 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37389477 0506 0506 1.697,33
011110 030113768824 AZULEJOS Y PAVIMENTOS TR CL MEDICO PEDRO NOGU 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38543373 0606 0606 348,12
011110 030113787820 RESORT GRUPO MADRID PROM ZZ LOS ROSES 1 30391 GUIA LA 03 30 2006 37390184 0506 0506 705,14
011110 030113833791  AVILA PEREZ MANUEL CM CARTAGENA 30815 MARCHENA 03 30 2006 38547013 0606 0606 232,5
011110 030113881786 SERVICIOS AGRICOLAS ATLA CLFUEROS 9 30520 JUMILLA 03 30 2006 37395238 0506 0506 7.613,78
0111 10 030113890072 ALMELA LOPEZ LIDIA ENCAR CT BARQUEROS KM. 1, 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38549942 0606 0606 536,69
011110 030113902196 CONSTRUESCOP, S.L. CL VISTAALEGRE 24 30520 JUMILLA 03 30 2006 38550649 0606 0606 15.702,95
011110 030113903614 MUSICAMAR MENOR S.L. CL IGLESIA. BLOQUE 4 30720 SANTIAGO DE 03 30 2006 38550750 0606 0606 178,13
011110 030113930892 DESARROLLOS METALSUR, S. CLALCALDE CLEMENTE 30169 SAN GINES 03 30 2006 38552669 0606 0606 90,01
011110 030113967571 ESTRUCTURAS Y CONSTRUCCI AV LEVANTE 69 30520 JUMILLA 03 30 2006 37403019 0506 0506 98,2
011110 030113981921 A G CETALYSOL, S.L. LG CAJADA ROMERO CAS 30870 MAZARRON 03 30 2006 38557622 0606 0606 5.849,64
0111 10 030114034360 INIESTA GUIRAO SALVADOR CL RAMBLA 15 30833 SANGONERA LA 03 30 2006 37407463 0106 0406 209,58
011110 030114061945 MIFESAOCIO S.L. CL CENTRO COMERCIAL 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38562470 0606 0606 2.260,52
011110 030114082860 EL RAHALI --- RAHAL CL ESCUELAS VIEJAS 1 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 38564490 0606 0606 110,8
0111 10 030114103674 IMPRESION DIGITAL DE CAR CLAVDA. BRATISLAVA, 30395 ASOMADA LA 03 30 2006 38565201 0606 0606 434,02
011110 030114127724 DIFER PROYECTOS Y OBRAS, CL SANTIAGO RAMON Y 30300 CARTAGENA 03 30 2006 33151688 0406 0406 23.766,79
011110 030114157127 SEBASTIAN CONSTRU 2006, CL MARTINEZ DE GALIN 30203 CARTAGENA 03 30 2006 38569948 0606 0606 20.592,52
011110 030114188853 CONSTRUCCIONES HERJIFRAN CL SALVADOR DALI 73 30520 JUMILLA 03 30 2006 38572776 0606 0606 17.515,64
0111 10 030114189055 MORALES AMAT ENRIQUE CLTERUEL 8 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38572877 0606 0606 46,96
0111 10 030114205223 CARPENTER HOME, S.L. CT GABATOS-M.MARFAGO 30310 CARTAGENA 03 30 2006 38574291 0606 0606 1.332,32
0111 10 030114217246 GONZALEZ EGEAANGELES CLAVDA. TORRE PACHE 30739 DOLORES 03 30 2006 37422419 0506 0506 318,66
011110 030114239272 FIGUEROBA CUENCA CARLOS CL SIERRAESPUNA 8 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38577022 0606 0606 1.446,22
011110 030114239272 FIGUEROBA CUENCA CARLOS CL SIERRAESPUNA 8 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38577123 0606 0606 241,55
011110 030114260793 LAARAJ --- FATIHA CL ERNESTO CARDENAL 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38578032 0606 0606 419,93
0111 10 030114271406 GESTALIA PROJECT MANAGEM PZ CERAMICA 6 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38578638 0606 0606 682,92
0111 10 030114272416 JUCA CARDENAS VICTOR GUI AV ARTERO GUIRAO 42 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 38578739 0606 0606 1.338,79
011110 030114281611  TATIANA GONZALEZ SALINAS CL NONA 14 30820 ALCANTARILLA 02 30 2006 27285717 0306 0306 461,55
0111 10 030114284944 BOMBEOS Y HORMIGONES DE CL FUENTE DE ORO 30800 LORCA 03 30 2006 38580153 0606 0606 1.809,66
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0111 10 030114303536 INGEOBRAS ATLAS, S.L. CL FUEROS 9 30520 JUMILLA 03 30 2006 37429489 0506 0506 8.506,79
011110 030114310105 DENON ASOCIADOS 21, S.L. CL RENTO 14 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 38582779 0606 0606 129,1
011110 030114353955 ANTOSIM CONSTRUCCIONES, CL SAN FRANCISCO 16 30520 JUMILLA 03 30 2006 38586217 0606 0606 13.506,37
011110 030114390836 HOSTELERIA UNION SANMACA LG URBL JARDINES DEL 30380 MANGA DEL MA 03 30 2006 38589348 0606 0606 1.016,99
011110 030114396088 LOPEZ SANCHEZ JUAN DIOS CL TIERNO GALVAN 7 30151 SANTO ANGEL 03 30 2006 38589752 0606 0606 404,82
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17726971 1002 1002 1.803,70
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17727072 1102 1102 2.183,51
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17727173 0102 0802 372,67
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17727274 0802 0802 2.815,27
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17727375 0103 0103 2.323,39
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17727476 0203 0203 2.135,39
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17727577 1202 1202 2.303,27
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17727678 0503 0503 2.250,46
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17727779 0403 0403 1.485,25
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17727880 0603 0603 2.184,97
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17727981 0103 0703 517,88
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17728082 0303 0303 1.629,97
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17728284 1103 1103 3.445,84
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17728385 1003 1003 3.264,12
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17728486 1203 1203 3.615,37
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17728587 0104 0104 3.539,66
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17728688 0703 0703 1.708,86
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17728789 0803 0803 2.350,14
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17728890 0204 0204 3.127,01
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17728991 0104 0204 334,67
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17729092 0304 0304 3.235,00
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17729193 0404 0404 3.099,79
011110 030114417411 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 10 30 2006 17729294 0504 0504 3.205,38
011110 030114436710 GIL GARCIA LUIS JOSE CL PEDRO NOGUEROLES 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38592782 0606 0606 1.450,76
0111 10 030114444588 MOKHTARI --- JEMAA CL FULGENCIO PEREZ A 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38593590 0606 0606 205,48
0111 10 030114448026 ESPINOSA SANCHEZ GABRIEL CL ESCRITOR JOSE PLA 30100 ESPINARDO 03 30 2006 37442627 0506 0506 2.458,81
011110 030114480762 PROVIQUELME XXI CONSTRUC AV DEL PILAR 119 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 38596523 0606 0606 147,31
011110 030114493795 EMITEL CANARY NETWORKS,S CL POETA FEDERICO GA 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38597735 0606 0606 1.300,07
011110 030114493795 EMITEL CANARY NETWORKS,S CL POETA FEDERICO GA 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38597836 0606 0706 137,14
0111 10 030114525525 FERNANDEZ VILLA DOMINGO CL LA VI|A-EL LLANO 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38601068 0606 0606 456,88
0111 10 030114540679 TECNY HOUSE SURESTE 2006 AV GOLF, URB. ALTORR 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38602179 0606 0606 1.739,05
0111 10 030114605246 CORA-PARTI, S.L. CL CAMINO DE LAS CAR 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 38607435 0606 0606 1.773,78
011110 030114626363 MESIROHE, S.L. CL SALVADOR DALI 73 30520 JUMILLA 03 30 2006 38609556 0606 0606 6.857,95
011110 030114648288 DIESTRO MANZANOS EMILIO CLACTOR PACO RABAL 30820 ALCANTARILLA 02 30 2006 37460108 0506 0506 440,22
011110 030114648288 DIESTRO MANZANOS EMILIO CLACTOR PACO RABAL 30820 ALCANTARILLA 02 30 2006 38611273 0606 0606 471,68
011110 030114663547 RUIZ MARTINEZ CARMEN MAR CL JESUITA HERNANDEZ 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38612283 0606 0606 321,01
011110 030114697596 BOTANICA MURCIA,S.L. CT ESPINARDO,KM.2 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38616428 0606 0606 1.708,23
011110 030114699115 CONESA SATURNO MARIAANG CL SAN JOSE 37 30720 SANTIAGO DE 03 30 2006 38616630 0606 0606 504,7
011110 030114717808 MORENO MONCADA CONCEPCIO CLASTURIAS, 5 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 38618650 0606 0606 71,12
011110 030114735386 SERFOTO ARJONA, C.B. CL IGNACIO GALERA 25 30152 ALJUCER 03 30 2006 38619862 0606 0606 402,88
011110 030114739329 FALOLI, S.L. CL SANTACRUZ URB. L 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38619963 0606 0606 736,08
011110 030114775907 LOPEZ GARCIA ANA MARIA CL MAESTRO BARTOLOME 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38623296 0606 0606 182,63
011110 030114794394 JOSE ROCAMORA RIQUELME Y LG CRUCE ALGUAZAS 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38624815 0606 0606 5.898,86
REGIMEN 05 R.E. TRABAJADORES CTA. PROP. O AUTONOMOS

0521 07 030035374217 CARRILLO GUILLEN JOSE CL BODEGAS (CANADA D 30520 JUMILLA 03 30 2006 37670171 0606 0606 289,44
0521 07 030072956057 DIAZ LOPEZ ANDRES JAVIER CL BANDO DE LAHUERT 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 42688509 0706 0706 280,97
0521 07 030073109944 GARCIA JIMENEZ JUAN CARL CL MIGUEL UNAMUNO 4 30520 JUMILLA 03 30 2006 37671282 0606 0606 280,97
052107 030076729559 MIRALLES GUILLEN ANTONIO CL LOPE GISBERT 3 30800 LORCA 03 30 2006 42544322 0706 0706 280,97
0521 07 030081501858 SANCHEZ LOPEZ JOSE ANTON CL ISAAC PERAL 46 30151 SANTO ANGEL 03 30 2005 17990209 1204 1204 270,13
0521 07 030081501858 SANCHEZ LOPEZ JOSE ANTON CL ISAAC PERAL 46 30151 SANTO ANGEL 03 30 2005 27302411 0105 0105 275,5
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0521 07 030081501858 SANCHEZ LOPEZ JOSE ANTON CL ISAAC PERAL 46 30151 SANTO ANGEL 03 30 2005 27955442 0205 0205 275,5
0521 07 030081501858 SANCHEZ LOPEZ JOSE ANTON CL ISAAC PERAL 46 30151 SANTO ANGEL 03 30 2005 29025472 0305 0305 275,5
0521 07 030081501858 SANCHEZ LOPEZ JOSE ANTON CL ISAAC PERAL 46 30151 SANTO ANGEL 03 302005 31617291 0405 0405 275,5
0521 07 030081501858 SANCHEZ LOPEZ JOSE ANTON CL ISAAC PERAL 46 30151 SANTO ANGEL 03 302005 31617392 0505 0505 275,5
0521 07 030085318911  SALALACOSTAM CARMEN CL MUSSO VALIENTE 1 30800 LORCA 03 30 2006 42544625 0706 0706 280,97
0521 07 030091974929 VIVO VELEZ ANTONIO CL GRANADA 32 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42890690 0706 0706 280,97
0521 07 030092734155 LOPEZ ARQUEZ SALVADOR CL CARRIL LAS ESCUEL 30009 ALBATALIA L 03 30 2006 42688913 0706 0706 280,97
0521 07 030094560987 GALVEZ ALCOCER ROSA MARI CL PABLO PICASSO 9 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 42238366 0706 0706 280,97
0521 07 030100598229 SANCHEZ ALVAREZ FRANCISC CL PLIEGO- LOS PEDRE 30708 JIMENADO 03 30 2006 42890892 0706 0706 280,97
0521 07 030101087774 GONZALEZ GONZALEZ MANUEL CL TRANSFORMADOR 5 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 42238467 0706 0706 280,97
0521 07 030110378152 GARCIAALBEROLA CARMEN AV SALZILLO-LO PAGAN 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42891401 0706 0706 280,97
0521 07 030112461834 MARIN MIRALLES M.INMACUL CL ESCUELAS 30 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 42238871 0706 0706 280,97
0521 07 031008718611 MARIN CORBALAN ANA CL CARTAGENA 85 30002 MURCIA 03 30 2006 42545635 0706 0706 280,97
0521 07 031010515333 EL FATEHY --- ABDELALI CL CASAS PARRA, SEGU 30010 MURCIA 03 30 2006 42239982 0706 0706 280,97
0521 07 031030943533 ROMERO ORTIZ JUAN FRANCI CL MANCEBON 19 30520 JUMILLA 03 30 2006 42442470 0706 0706 280,97
0521 07 031034509800 MENCHON BARRERAS JORGE CL VICTORIA 32 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42786115 0706 0706 280,97
0521 07 031035624185 AGUERA PARRON ALEJANDRO CL TRAVESIA MAR EGEO 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42892815 0706 0706 280,97
0521 07 031040823789 IOANNIS APOSTOLOS TRITAS CL PETRAS 10 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 42241295 0706 0706 280,97
0521 07 031044901429 KOCAKURT --- EVELYN CL PARAJE;CUEVAS DE 30590 SUCINA 03 30 2006 26052706 0306 0306 349,32
0521 07 031046267109 COSTAABELLAN SANDRA MAR ZZ CASA METEMANOS-CA 30870 MAZARRON 03 30 2006 42546241 0706 0706 280,97
0521 07 040026999759 SAN PEDRO LUNA FRANCISCA CL JOSE CARIDE 18 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42691034 0706 0706 452,88
0521 07 041001047612 PEREZ MERLOS ANTONIO CL CRUZ DE SOLA 5 30800 LORCA 03 30 2006 42548968 0706 0706 280,97
0521 07 041004923164 GARRIDO SANCHEZ ANTONIO CL RIOMAR 8 30500 ALTORREAL 03 30 2006 42787327 0706 0706 280,97
0521 07 051002062254 HURTADO CURIEL JOSE CL MARQUES DE SANTIL 30740 PAGAN LO 03 30 2006 42894330 0706 0706 280,97
0521 07 071018350744 NAVARRO AROCA VICTOR JOS CL CASTILLO DE ALEDO 30509 MOLINA DE SE 03 30 2006 42788640 0706 0706 302,18
0521 07 080318642396 SANCHEZ GARCIA GINES CLNARVAEZ (LO PAGA 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42895643 0706 0706 289,44
0521 07 080367114007 BANEGAS SALINAS JOSE JUA CL SIERRA ESPUNA 1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42445096 0706 0706 289,44
0521 07 080388839175 URBITA DAURA MONTSERRAT CL MAYOR 230 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42692347 0706 0706 280,97
0521 07 080393000071 PINTO PRIETO JOSE ANTONI CM VER CAMPILLO 96 30813 CAMPILLO 03 30 2006 42554123 0706 0706 280,97
0521 07 080456924687 PEREZ MORALES JORGE CL JACINTO BENAVENTE 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 42788943 0706 0706 280,97
052107 081052460675 BLAZQUEZ MINANO JOAQUIN CL CALERA 11 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42692953 0706 0706 280,97
0521 07 100045534511 EL YAGOUBI --- ELARBI AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 42896148 0706 0706 280,97
052107 101004918721 KHDIRA --- MALIKA AV DE MURCIA 125 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 42245137 0706 0706 280,97
052107 111007388767 CARAVE MERINO JUAN JOSE CL DE MADRID 28 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42789751 0706 0706 280,97
052107 121010240955 BROUGHTON --- PAUL CHARL CLASOCIACION 59 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42790054 0706 0706 280,97
052107 121012369905 EL YAZIJI --- ABDELATI CL MUSSO FONTES 1 30800 LORCA 03 30 2006 42555840 0706 0706 68,82
0521 07 140056749037 GALVEZ FERNANDEZ EULALIO CLANTONIO MACHADO 5 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37928435 0606 0606 280,97
0521 07 141013643300 VERDU PEREZ JOSE MANUEL AV MURCIA 66 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 42245440 0706 0706 280,97
0521 07 150091730347 FERNANDEZ BUSTABAD MARIA CL SAN GABRIEL 5 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37928738 0606 0606 280,97
0521 07 160022843754 MERINO MARTINEZ YOLANDA CLBAILEN 75 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42790761 0706 0706 280,97
0521 07 180048925594 VILCHEZ GARCIA MARIA AV SIERRA ESPU|A 37 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 42556749 0706 0706 280,97
0521 07 180068660448 ROMERA CASTILLO VIRGINIA CLVILLAS DELALTO 2 30500 ALTORREAL 03 30 2006 42790963 0706 0706 289,44
052107 230035767942 FETER NUNEZ TIBURCIO CLADELFAS, 3 30720 SANTIAGO DE 03 30 2006 42897158 0706 0706 384,42
0521 07 230037645904 MARTINEZ MORILLAS ANDRES CLATAULFO ARGENTA 1 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 42359517 0706 0706 359,86
0521 07 230054914833 FERRER RUBIO ANTONIO JOS CL 3 ABRIL EDF ACAP. 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42791468 0706 0706 280,97
052107 241001161151 LOPEZ VILLAVERDE ALBERTO CL PROFESOR MU|OZ AL 30720 SANTIAGO DE 03 30 2006 42898370 0706 0706 280,97
0521 07 251005739333 ALGUACIL MARTINEZ JUAN J ZZ LA CERCA,SIN 30590 SUCINA 03 30 2006 37477383 0606 0606 280,97
0521 07 280242941443 RUSSIN BARTOLOME VICTOR CL JUAN BONAFE - 8 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42246652 0706 0706 289,44
0521 07 280260276858 MAS FERNANDEZ JAVIER CLLAS ROSAS 7 30720 SANTIAGO DE 03 30 2006 42899178 0706 0706 289,44
0521 07 281019390417 ALVES MOREIRAANTONIO AV JUAN CARLOS I. RE 30800 LORCA 03 30 2006 42560082 0706 0706 289,44
0521 07 281045148159 GOMEZ CARRASCO JUAN ANTO CL RIO GUADALQUIVIR 30507 ALCAYNA LA 03 30 2006 42794300 0706 0706 280,97
0521 07 290082618610 RICO WESTARP CARMEN CLRIOTAJO 10 30507 ALCAYNA LA 03 30 2006 42794805 0706 0706 280,97
0521 07 300013010577 GARCIA CAMPILLO RAFAEL AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 42248268 0706 0706 289,44
0521 07 300028955458 MORENO PARDO MARIANO CL POETA JARA CARRIL 30004 MURCIA 03 30 2006 37931768 0606 0606 289,44
0521 07 300031220006 ANDREO CAYUELA ROSARIO CLISAAC ALBENIZ 3 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 42561395 0706 0706 289,44
0521 07 300033254275 ESTEBAN ANDREU PEDRO CL CARRIL DE LOS BOT 30009 ALBATALIA L 03 30 2006 42698714 0706 0706 289,44
0521 07 300033398664 CEBALLO CERVERAFRANCISC CLRIO LUCHENA 13 30800 LORCA 03 30 2006 37793746 0606 0606 289,44
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0521 07 300033398664 CEBALLO CERVERA FRANCISC CLRIO LUCHENA 13 30800 LORCA 03 30 2006 42561500 0706 0706 289,44
0521 07 300038412150 ORTEGA PALAZON JOSE CL LAPAZ,ESTACION F 30540 BLANCA 03 30 2006 42452473 0606 0606 422,38
0521 07 300038568966 CLEMENTE BANEGAS TOMAS CL RAMON V.INCLAN 2 30011 MURCIA 03 30 2006 42251403 0706 0706 289,44
0521 07 300040270712 PALAZON PASTOR BLAS CL REINO DE MURCIA, 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42797229 0706 0706 289,44
0521 07 300040291122 GARCIA MARTINEZ FRANCISC AV DE MADRID 12 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42797330 0706 0706 322,38
0521 07 300041500487 PARRA GARCIAANGEL CL PEREZ ALMAGRO 9 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42700835 0706 0706 8,44
0521 07 300042574157 LOPEZ LOPEZ PEDRO CL VICTORIA 28 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 42797835 0706 0706 289,44
0521 07 300042859602 SAEZ AVILES PEDRO CL MARTINEZ CAMPOS 2 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42701037 0706 0706 289,44
0521 07 300045771824 SANCHEZ CARRILLO ADELAID CL HUERTO LAS BOMBAS 30009 MURCIA 03 30 2006 42702148 0706 0706 289,44
0521 07 300046069894 FERNANDEZ MARCO CARMELO CL MURILLO, 5-EDIF.B 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42799350 0706 0706 303,04
0521 07 300046457591 PALAZON CANO RAMON CL PASEO ROSALES 7 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42799653 0706 0706 289,44
0521 07 300046816491 BOTIAS SANCHEZ FRANCISCO CL CARRIL BOTIAS 1 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 42255039 0706 0706 289,44
0521 07 300046908845 GARCIA PONCE JOSE CT CARAVACA S-N.PZ.N 30170 MULA 03 30 2006 42456214 0706 0706 289,44
0521 07 300049175514 ALMAGRO HERNANDEZ FRANCI CLREAL S 30832 JAVALI NUEVO 03 30 2006 42703562 0706 0706 280,97
0521 07 300049491065 ESPIN ROBLES JUAN CL ESPERANZA 13 30420 CALASPARRA 03 30 2006 42457224 0706 0706 289,44
0521 07 300049744174 MARIN BAUTISTA MANUEL CL CTRA. BENIEL 46 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 42256857 0706 0706 289,44
0521 07 300050240490 CAMPOS SANCHEZ ANTONIO CL INDEPENDENCIA 17 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42703764 0606 0606 289,44
0521 07 300050651833 FERNANDEZ ILLAN PEDRO CLANTONIO VALERA 23 30509 TORREALTA 03 30 2006 42801572 0706 0706 720
0521 07 300050941217 MENDEZ MADRID JULIAN CL MAESTROS BOLEROS, 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 42366587 0706 0706 280,97
0521 07 300051359832 HORTELANO MADRIGAL ANTON CLAMARGURA 25 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42258372 0706 0706 289,44
0521 07 300051380141 MARTINEZ SANCHEZ JOSE CL TRANSFORMADOR S/N 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 42258473 0706 0706 289,44
0521 07 300051871205 ACUYO CASTILLO ANA CL CURALORENZO PAST 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42704471 0706 0706 289,44
052107 300052431377 FERNANDEZ MUNOZ BLAS CL DEL CLAVEL 5 30180 BULLAS 03 30 2006 37688359 0606 0606 280,97
0521 07 300052666096 GOMEZ FERNANDEZ SEBASTIA CL SAN FCO.ASIS 6 30202 MATEOS LOS 03 30 2006 42367395 0706 0706 349,32
0521 07 300053046420 BERNAL TOMAS FRANCISCO CL ISAAC PERAL 9 30520 JUMILLA 03 30 2006 37689268 0606 0606 280,97
0521 07 300053091886 BRAVO VERDU ANTONIO CLANTONIO ROCAMORA 30100 ESPINARDO 03 30 2006 42803188 0706 0706 280,97
0521 07 300054037234 ALMOHAYA MOLINA RUPERTO CL MAESTRO FELIX VEL 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42905040 0706 0706 280,97
0521 07 300054047641 GARCIA OTALORA ROQUE PZ CASCALES 1 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37939549 0606 0606 280,97
0521 07 300054340156 MANZANARES GONZALEZ JOSE ZZ DIP.CAMPILLO-CL.Z 30813 LORCA 03 30 2006 42569681 0706 0706 280,97
0521 07 300054421190 PUJANTE NAVARRO FRANCISC CT DE PALMAR.LAS BAR 30152 ALJUCER 03 30 2006 42705683 0706 0706 380,41
0521 07 300054424224 GARRE REGALADO AURORA CLESCUELAS 6 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 42260493 0706 0706 280,97
0521 07 300054672986 CANO MARTINEZ JESUALDO CLANGEL 23 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42804505 0706 0706 8,18
0521 07 300055148892 RAMON GOMARIZ ANTONIO CT BARQUEROS, KM.3 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42706390 0706 0706 289,44
0521 07 300055266609 MORENO MARTINEZ PEDRO CT DE LAS PALAS 23 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 42368813 0706 0706 249,85
0521 07 300055560942 ABRIL MARIN MARTIN CL RONDA NORTE 18 30009 MURCIA 03 30 2005 18423069 1204 1204 270,13
0521 07 300055560942 ABRIL MARIN MARTIN CL RONDA NORTE 18 30009 MURCIA 03 30 2005 27703848 0105 0105 275,5
0521 07 300055560942 ABRIL MARIN MARTIN CL RONDA NORTE 18 30009 MURCIA 03 30 2005 28353950 0205 0205 275,5
052107 300055646727 PINA PENALVER CARMELO CL GARCIA LORCA 26 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42805414 0706 0706 280,97
0521 07 300055679564 NAVARRO CARRILLO ANTONIO CL LOPE DE VEGA 13 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37940559 0606 0606 280,97
0521 07 300055900442 LIZA MONTALBAN JOSE CLELTALLER 23 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 42261204 0706 0706 280,97
0521 07 300056397667 JODAR RIQUELME MARCOS CL SUBIDA SAN FRANCI 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37940963 0606 0606 280,97
0521 07 300056469106 GARCIA CHICANO ADOLFO AV MENENDEZ PIDAL 69 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42805919 0706 0706 349,32
0521 07 300056686647 JIMENEZ GOMEZ DIEGO CL CESAR AUGUSTO, 64 30392 TORRECIEGA 03 30 2006 42369419 0706 0706 289,44
0521 07 300057080913 VALERALOPEZ DOLORES CLALFONSO X EL SABI 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42707707 0706 0706 280,97
0521 07 300057120016 CANOVAS SEDANO SALVADOR CL ECHEGARAY, 14 30381 LLANO DEL BE 03 30 2006 42369722 0706 0706 289,44
0521 07 300057156388 VICENTE BRAVO JULIAN CL ISAAC ALBENIZ 26 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42806222 0706 0706 280,97
0521 07 300057780626 BELCHI SASTRE ENCARNA CL SANTAANA 17 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42708212 0706 0706 280,97
0521 07 300058280679 CABALLERO SANCHEZ FRANCI CL DOCTOR FLEMING 46 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42807030 0606 0606 280,97
0521 07 300058464070 SOLANO MARTINEZ LAZARO CL SAN BARTOLOME 44 30390 ALJORRA LA 03 30 2006 37602978 0606 0606 280,97
0521 07 300058486201 AGUERA ZAPATAANTONIO CL H LAS CA/ADAS EL 30290 CARTAGENA 03 30 2006 37603079 0606 0606 280,97
0521 07 300058545916 GUZMAN DIAZ JUAN CL CIUDAD REAL, 11 30205 CARTAGENA 03 30 2006 37603180 0606 0606 280,97
0521 07 300058678278 ALCARAZ FERNANDEZ FRANCI CL CARTAGENA 44 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 42370833 0706 0706 280,97
0521 07 300058964127 MINARRO ZAMORA PEDRO CL GUILLERMO OLIVER 30800 LORCA 03 30 2006 42571705 0706 0706 280,97
0521 07 300059662224 MARTINEZ MARTINEZ JOSEFA CL VICENTE RUIZ LLAM 30800 LORCA 03 30 2006 42572412 0706 0706 280,97
0521 07 300059749625 LACARCEL GARIJO ALEJANDR CL MALASANA 18 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42263931 0706 0706 280,97
0521 07 300059947665 HURTADO GARCIAANTONIO CL B FATIMA GRECO 4 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42808242 0706 0706 280,97
0521 07 300060054971 MIRETE SANCHEZ FRANCISCO CL SAN ANTONIO 6 30836 PUEBLA DE SO 03 30 2006 42708818 0706 0706 280,97
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0521 07 300060157126 TORTOSA TOBAR JOSE ANDRE CL SALVADOR DE MADAR 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 42264234 0706 0706 280,97
0521 07 300060242709 CLEMENTE AYUSO ANGEL AV JUAN CARLOS | LA 30151 SANTO ANGEL 03 30 2006 42264335 0706 0706 280,97
0521 07 300060683653 BARRERAS SANCHEZ MAGDALE CL VICTORIA 32 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42808444 0606 0606 280,97
0521 07 300060683653 BARRERAS SANCHEZ MAGDALE CL VICTORIA 32 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42808545 0706 0706 280,97
0521 07 300060960307 LOPEZ PEREZ ADOLFO CL MARQUESES DE ALED 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37943286 0606 0606 280,97
0521 07 300061017392 ROSA CARAVACAANTONIO CL SAN FERNANDO 45 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 42264840 0706 0706 280,97
0521 07 300061436617 PAREJA MUELA EMILIO AV GRANADA 2 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42809252 0706 0706 280,97
0521 07 300061506638 MOYA SAN MATEO ROQUE CL PARADORES DE COCH 30816 HOYA LA 03 30 2006 37805668 0606 0606 280,97
0521 07 300061506638 MOYA SAN MATEO ROQUE CL PARADORES DE COCH 30816 HOYA LA 03 30 2006 42574230 0706 0706 280,97
0521 07 300061948794 MARTINEZ CALVO JUANA ZZ CAMPILLO PUENTE P 30813 CAMPILLO 03 30 2006 42574432 0706 0706 289,44
0521 07 300062160982 MARTINEZ GUERRERO FERNAN CL VIRGEN DEL CASTIL 30850 TOTANA 03 30 2006 42574836 0706 0706 280,97
0521 07 300062979725 BLAZQUEZ GINER MATEO ZZ DIP CAMPILLO CTA 30813 LORCA 03 30 2006 42575644 0706 0706 289,44
0521 07 300063484529 MARIN COLL ANTONIO MANUE CL VIOLETAS - ALTORR 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42267365 0706 0706 289,44
0521 07 300063628211 SANCHEZ MARTINEZ FRANCIS CL MAYOR 237 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42710939 0706 0706 280,97
0521 07 300064246785 CHUECOS MILLAN ANTONIO ZZ CAZALLAVDAALTA 30800 LORCA 03 30 2006 42577260 0706 0706 280,97
0521 07 300064428661 RODRIGUEZ LOZANO JOSE CL FULGENCIO PEREZA 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42711545 0706 0706 4446
0521 07 300064649741 CARRETERO GOMEZ MANUEL CLLATIERRA1 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42909282 0706 0706 280,97
0521 07 300064651559 BLAZQUEZ JULIA JOAQUIN CL CALERA 11 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42711646 0706 0706 280,97
0521 07 300064664794 MARTINEZ MARTINEZ ALFONS CL ZAMORA 69 30850 TOTANA 03 30 2006 42577563 0706 0706 280,97
0521 07 300064669141 MARIN SANCHEZ JOSE ANTON AV SANTAANA 17 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42711747 0706 0706 280,97
0521 07 300065019553 NAVARRO NAVARRO GREGORIO CL CTRABENIEL 70 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 42268274 0706 0706 323,87
0521 07 300065059666 CONESA GOMEZ JOSE CL SAN CAYETANO, 9 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42909383 0706 0706 280,97
0521 07 300065109782 COSTA IMBERNON GINES LG CAJADA ROMERO CAS 30870 MAZARRON 03 30 2006 42578068 0706 0706 280,97
0521 07 300065218910 MANZANO MATEOS FULGENCIO CL MILAGROS 3 30836 PUEBLA DE SO 03 30 2006 42712050 0706 0706 280,97
0521 07 300065270238 MARTINEZ CERON JUAN CM DE LOS ROMANOS 10 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42712151 0706 0706 280,97
0521 07 300065704011  FALLA PUERTA FRANCISCO LG VILLA CONESA 47 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 42373661 0706 0706 280,97
0521 07 300065707142 SANCHEZ ANTOLIN HORTENSI CL SALVADOR DE MADAR 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 42268779 0706 0706 280,97
0521 07 300066386950 DIAZ MORALES MIGUEL CL CONSOLACION 22 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42811878 0706 0706 280,97
0521 07 300066570442 PALAZON PALAZON JUAN CL RAIMUNDO REYES 7 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42812282 0706 0706 280,97
0521 07 300066728571 BENITO ESPALLARDO JOSE A CL ORIENTE 9 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42812383 0706 0706 349,32
0521 07 300066853863 JIMENEZ FERNANDEZ ANTONI CL BUENA VISTA 21 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42713767 0706 0706 280,97
0521 07 300067172246 ALONSO CARRILLO FRANCISC CL TRASVASE_DUPLEX 3 30893 ALMENDRICOS 03 30 2006 37812540 0606 0606 280,97
052107 300067377966 HERNANDEZ BANON JUAN ANT CL ZORRILLA 40 30520 JUMILLA 03 30 2006 37700584 0606 0606 280,97
0521 07 300067519426 PRIETO CARRERA CARIDAD CL PEDRUSCO 6 30837 CAADA HERMO 03 30 2006 42714272 0706 0706 289,44
0521 07 300067590861 GUILLAMON MARQUEZ MARIAN CL PEDRUSCO 6 30837 CAADA HERMO 03 30 2006 42714373 0706 0706 477,13
0521 07 300067922176 PEREZ MERLOS MATEO CL CRUZ DE SOLA2 30800 LORCA 03 30 2006 42471166 0706 0706 280,97
0521 07 300067924503 ROSEL LOPEZ PEDRO CLANDALUCIA 1 30850 TOTANA 03 30 2006 42580694 0706 0706 280,97
0521 07 300067954209 RUBIO ABELLAN SEBASTIANA CL HERNAN CORTES 2 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 42270500 0706 0706 280,97
0521 07 300068297648 CARCELES DIAZ FRANCISCO CO COLONIA DE SAN MA 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42270904 0706 0706 280,97
0521 07 300068359686 TOMAS GUARDIOLA PEDRO AN CL D PEDRO JIMENEZ 2 30520 JUMILLA 03 302006 37701392 0606 0606 280,97
0521 07 300068954319 HERNANDEZ NICOLAS JUAN P AV GRANADA 2 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42813801 0706 0706 280,97
0521 07 300068997563 LOZANO ROSIQUE JESUS AV NUEVA CARTAGENA, 30310 CARTAGENA 03 30 2006 37607325 0606 0606 280,97
0521 07 300069274419 GARRICA MONCO JOSE LUIS AV JUAN ANTONIO PERE 30002 MURCIA 03 30 2006 42271914 0706 0706 444,89
0521 07 300069416077 BELMONTE MARTINEZ FULGEN PZ D.QUIJOTE MANCHA 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42715585 0706 0706 280,97
0521 07 300069420929 MORALES MENDEZ MARIA ZZ PARADA DE LOS COC 30816 HOYA LA 03 30 2006 37815772 0606 0606 280,97
0521 07 300069420929 MORALES MENDEZ MARIA ZZ PARADA DE LOS COC 30816 HOYA LA 03 30 2006 42583021 0706 0706 280,97
0521 07 300069454473 MARIN LOPEZ JUAN AV GRANADA 5 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42814205 0706 0706 280,97
0521 07 300069696973 GONZALEZ RUBIO MANUEL CL MAYOR 24 30152 ALJUCER 03 30 2006 42715888 0706 0706 280,97
0521 07 300070324039 FERNANDEZ CASTILLO CONSU AV GENERALISIMO 2 30589 RAMOS LOS 06 30 2004 10013392 0498 0802 35,32
0521 07 300070587454 CANO MARTINEZ JOSE MARIA CL GENERAL TRUCHARTE 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42911811 0706 0706 280,97
0521 07 300070733055 GARCIA MIRA HERNANDEZ GI CL ROSARIO-VERDOLAY 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42273732 0706 0706 289,44
0521 07 300071063764 NICOLAS BERNAL JOSE FRAN PZ DIEZ DE REVENGA 4 30009 MURCIA 03 30 2006 42274237 0606 0606 280,97
0521 07 300071063764 NICOLAS BERNAL JOSE FRAN PZ DIEZ DE REVENGA 4 30009 MURCIA 03 30 2006 42274338 0706 0706 280,97
0521 07 300071174205 GARCIA MINARRO SALVADOR AL CERVANTES VIV SOC 30800 LORCA 03 30 2006 42585344 0706 0706 349,32
0521 07 300071486221 GIL LORENTE DOLORES CL VALENCIA 13 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42717205 0706 0706 280,97
0521 07 300071559979 SANCHEZ HERNANDEZ MARCEL CL HERRERIA 16 30833 SANGONERA LA 03 30 2006 42717306 0706 0706 280,97
0521 07 300071584332 BIRLANGAANDREU OLGA CLLAFE 16 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42717407 0706 0706 280,97
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0521 07 300071748121 PEREZ CASCALES FIDELIO CL ORTEGAY GASSET 2 30520 JUMILLA 03 30 2006 37703820 0606 0606 280,97
0521 07 300071967076 MENDEZ GARCIA PEDRO CLPZALAIGLESIA73 30858 PARETON 03 30 2006 42586152 0706 0706 280,97
0521 07 300072091762 NAVARRO MENDEZ FRANCISCO CT MALVAROCA 146 30815 AGUADERAS 03 30 2006 42586354 0706 0706 280,97
0521 07 300072348511 MARTINEZ DONATE TOMAS CLRIO DE LAPLATA6 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42912720 0706 0706 280,97
0521 07 300072405394 MARTINEZ GUERRERO AGUSTI AV JUAN CARLOS | 71 30890 PUERTO LUMBR 03 30 2006 42586859 0706 0706 280,97
0521 07 300072738935 PUJANTE BALLESTER JUAN A CL MAESTRO EUSEBIO M 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37952178 0606 0606 280,97
0521 07 300072885445 FERNANDEZ NAVARRO ANTONI CL COLIBRI 11 30594 POZO ESTRECH 03 30 2006 42379220 0706 0706 280,97
052107 300073009323 MUNOZ MANJON GUSTAVO JOS CLSEVILLA2 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37952582 0606 0606 289,44
052107 300073009323 MUNOZ MANJON GUSTAVO JOS CLSEVILLA2 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42719023 0706 0706 289,44
0521 07 300073381256 MARTINEZ NOGUERA PEDRO CL SIERRA DEL ESPART 30009 MURCIA 03 30 2006 42379927 0706 0706 280,97
0521 07 300073565354 TORNERO GARCIA REMEDIOS CLREAL 74 30832 JAVALI NUEVO 03 30 2006 42719528 0706 0706 280,97
0521 07 300073574852 GARCIA MAESTRE M CARMEN URLOS CONEJOS C/1 P 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42817740 0706 0706 349,32
0521 07 300074518580 MARTINEZ MATEO MANUEL CL HERRERIA 50 30833 SANGONERA LA 03 30 2006 42720235 0706 0706 349,32
0521 07 300074560212 GARCIA SANCHEZ JOSE ANTO CL VIRGEN MARAVILLAS 30009 MURCIA 03 30 2006 42720437 0706 0706 280,97
0521 07 300074988426 SANCHEZ CARRASCO FRANCIS CL CARRETAS,2.PISOS 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 37509214 0606 0606 280,97
0521 07 300074998934 GARRE FERNANDEZ ANTONIO ZZ RAIGUERO BAJO 30850 TOTANA 03 30 2006 42589990 0706 0706 280,97
0521 07 300075019041 ACOSTALEGAZ FRANCISCA CL ESCUELAS 30858 PARETON 03 30 2006 42590091 0706 0706 280,97
0521 07 300075259622 ASENSIO MARIN ANTONIO CLNORTE 13 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42720740 0706 0706 280,97
0521 07 300075263359 PARRAFERRER JOSE CL JESUS HURTADO DES 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42720841 0706 0706 280,97
0521 07 300075901539 GARCIA LOPEZ CARLOS CL MENENDEZ PIDAL 69 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42820871 0706 0706 349,32
0521 07 300076377647 GARCIA CASTRO VICTOR CL JAZMIN 13 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 42279287 0706 0706 280,97
0521 07 300076489401 GOMEZ AGUIRRE ROSA LUZ CL HERRERIAS (LA VI| 30800 LORCA 03 30 2006 42592519 0706 0706 249,85
0521 07 300076584478 MORENO RUIZ TERESA CN CMNO HONDO 19 30012 MURCIA 03 30 2006 42279590 0706 0706 289,44
0521 07 300076915692 LOZANO JIMENEZ FRANCISCO CLPIOXII 4 30520 JUMILLA 03 302006 37711702 0606 0606 280,97
0521 07 300076951462 MARIN NICOLAS JOSE MARIA CL MUNOZ DELGADO, 18 30740 PAGAN LO 03 30 2006 42914942 0706 0706 280,97
0521 07 300077198410 LISON RODRIGUEZ JUAN CLACTOR PACO RABAL 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37955515 0606 0606 280,97
0521 07 300077230136 MECO HERNANDEZ JOSE MIGU CL ESCUELAS VIEJAS 1 30509 LLANO EL 03 30 2006 42822689 0706 0706 280,97
0521 07 300077586309 MARTINEZ PLAZAS ISABEL CL CAMPOAMOR 43 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42823194 0706 0706 225,72
0521 07 300077627937 VIGUERAS MARIN VICENTE CL MAYOR 101 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42823295 0706 0706 280,97
0521 07 300077720388 LOPEZ PEREZ MARIA ENCARN LG PARAJE CERONES KM 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42722356 0706 0706 280,97
0521 07 300077963595 ALBALADEJO GARCIA MARIAN CL LAMANCHA S/N 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 38140926 0606 0606 280,97
0521 07 300078163154 LOPEZ CEREZO JOSE CM ESCUELAS 8 30009 ARBOLEJA LA 03 30 2006 42723366 0706 0706 289,44
0521 07 300078327549 NAVARRO CELDRAN MARCOS CL SENDAALTA 21 30152 ALJUCER 03 30 2006 42824107 0706 0706 280,97
0521 07 300078408886 HERNANDEZ REVERTE BARTOL CM PUENTE ALTO 48 30800 CAZALLA 03 30 2006 42596963 0706 0706 289,44
0521 07 300078469615 MORENO HURTADO JOSE ANTO CLGRECO 8 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42482886 0706 0706 249,85
0521 07 300078545696 JIMENEZ GARCIA FRANCISCO AV JUAN CARLOS I_RES 30800 LORCA 03 30 2006 42597266 0706 0706 280,97
0521 07 300078883681 RIQUELME ORTIZ ANDRES JE CL PROGRESO 16 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42824915 0706 0706 280,97
0521 07 300079073944 MARTINEZ ZAMORA FRANCISC CL COLONIA SAN MATEO 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42283230 0706 0706 280,97
0521 07 300079133558 SAURA GRIS ALFONSO CRLACIERVA 12 30151 SANTO ANGEL 03 30 2006 42283331 0706 0706 280,97
0521 07 300079181553 FERNANDEZ SANCHEZ JOSE L CL GREGORIO MINANO 3 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42825622 0706 0706 280,97
0521 07 300079477809 GONZALEZ ROSAURO FRANCIS CL MEDICO ANTONIO GA 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42724679 0706 0706 280,97
0521 07 300079529137 ORTIZ GARCIA RAFAEL CL LOPE DE VEGA 19 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42283735 0706 0706 280,97
0521 07 300079840345 ANDREU BELLUGA RAMON CL FEDERICO SERVET 1 30151 SANTO ANGEL 03 30 2006 42284240 0706 0706 280,97
0521 07 300079967758 ESQUER SANCHEZ IBAN CL GREEN, (ALTORREAL 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42826329 0706 0706 292,28
0521 07 300079976347 MARTINEZ MARTINEZ JOSE M CL LAS TORRES 21 30009 ARBOLEJA LA 03 30 2006 42725487 0706 0706 280,97
0521 07 300080099316 SAEZ SAEZ MARIA VICTORIA AV TAIBILLA 12 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42917366 0706 0706 280,97
0521 07 300080105780 RIQUELME GARCERAN JOSE M CL GERMAN PAEZ-VILLA 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42917467 0706 0706 289,44
0521 07 300080324436 AZNAR LOPEZ JUANA AV COLON,68 SAN ANTO 30205 SAN ANTONIO 03 30 2006 42385381 0706 0706 249,85
0521 07 300080370007 SAURALARROSA PEDRO JAVI CT FUENSANTA 145 30151 SANTO ANGEL 03 30 2006 42285048 0706 0706 280,97
0521 07 300080396982 CARRASCO GAZQUEZ ANGEL CL PADRE JUAN QUESAD 30800 LORCA 03 30 2006 42725992 0706 0706 280,97
0521 07 300080435782 MARTINEZ MENDEZ ANTONIO CL PIEDAD 46 30620 FORTUNA 03 30 2006 42485819 0706 0706 289,44
0521 07 300080627661 MARTINEZ SANCHEZ MARIAC CLROSA 21 30850 TOTANA 03 30 2006 42600603 0706 0706 280,97
0521 07 300080833886 RODRIGUEZ CLEMENTE JUANA CLLORCA39 30120 PALMAR EL 03 30 2006 37960161 0606 0606 280,97
0521 07 300081026674 MORALES SANCHEZ LUIS ALF CLAPOLO 3 30390 ALJORRA LA 03 30 2006 37616419 0606 0606 280,97
0521 07 300081163181 LOPEZ GARRE ELENA CL BALAGUER-SANTO AN 30151 SANTO ANGEL 03 30 2006 42286866 0706 0706 280,97
0521 07 300081196224 PEREZ REY FRANCISCO CL ROSARIO 4 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42727309 0706 0706 280,97
0521 07 300081214917 LORCA MARIN DOMINGO CL CURA JIMENEZ 39 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 42828551 0706 0706 349,32
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0521 07 300081310200 TARRAGA MERINO ANGEL CL SANTAANA 11 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42918780 0606 0606 280,97
0521 07 300081310200 TARRAGA MERINO ANGEL CL SANTAANA 11 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42918881 0706 0706 280,97
0521 07 300081368501 PEDRERO MONTESINOS ROBER CL GRAN VIA-EDIF.OPA 30380 MANGA DEL MA 03 30 2006 32520178 0506 0506 280,97
0521 07 300081368501 PEDRERO MONTESINOS ROBER CL GRAN VIA-EDIF.OPA 30380 MANGA DEL MA 03 30 2006 38143350 0606 0606 280,97
0521 07 300081394870 ALCARAZ DORMAL FRANCISCO CR DE LA ESPARZA 110 30009 MURCIA 03 30 2006 42727713 0706 0706 103,64
0521 07 300081514001 GARCIA LEAL JOAQUIN CL LAS ESCUELAS 4 30009 MURCIA 03 30 2006 42727915 0706 0706 280,97
0521 07 300081527741 LORENTE VILLA MARIANO CL URBANIZACION LOS 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38057565 0606 0606 280,97
0521 07 300081527741 LORENTE VILLA MARIANO CL URBANIZACION LOS 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42829258 0706 0706 280,97
0521 07 300081612415 CARRILLO MIRAVETE BARTOL CLLAGLORIA 21 30890 PUERTO LUMBR 03 30 2006 42602724 0706 0706 280,97
0521 07 300081632017 GARCIA MARTINEZ JOSE MAR PZ CERAMICA 6 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42829460 0706 0706 280,97
0521 07 300081644747 MARTINEZ RODA JOSE CL LOPE DE VEGA 26 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 42829561 0706 0706 280,97
0521 07 300082105394 SANCHEZ NAVARRO MIGUEL CLPIOXII8 30520 JUMILLA 03 302006 37718772 0606 0606 280,97
052107 300082147026 MUNOZ MARTINEZ PEDRO CL JOSE CARIDE 21 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42728622 0706 0706 280,97
0521 07 300082282220 FATHALLAH --- RAHAL AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 42288684 0706 0706 289,44
0521 07 300082352443 LOPEZ GIL JUAN FRANCISCO AV RONDA NORTE 18 30009 MURCIA 03 30 2006 42488647 0706 0706 280,97
0521 07 300082428730 JIMENEZ AGUERA PEDRO JUA CLRUBI 11 30310 CARTAGENA 03 30 2006 37618439 0606 0606 280,97
0521 07 300082715383 AVILA GUERRERO JUAN ANTO CL MEDITERRANEO 3 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42831076 0706 0706 305,95
0521 07 300082832692 PALAZON MARTINEZ VICTOR CL LOS PEPINES 22 30009 ARBOLEJA LA 03 30 2006 42729329 0706 0706 349,32
0521 07 300083644462 LLORENTE GARCIAANDRES CL SAN JUAN 21 30430 CEHEGIN 03 30 2006 37837701 0606 0606 280,97
0521 07 300083943647 MARTINEZ BALBIN JOSEFA CL RIO NALON, 36 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42921208 0706 0706 280,97
0521 07 300084056007 DIAZ MORENO MARIA BELEN CR LOS CHORNOS 53 30009 ARBOLEJA LA 03 30 2006 42731450 0706 0706 280,97
0521 07 300084057320 ESPALLARDO RIQUELME EMIL CL PENSIONISTA 1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42833100 0706 0706 280,97
0521 07 300084342357 OLMOS FUENTES MARIA FUEN CL BANDO DE LA HUERT 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 42292122 0706 0706 280,97
052107 300084648717 BORGONOZ BORGONOZ MIGUEL CT CARAVACA-RIO 93 30812 RIO EL 03 30 2006 42607976 0706 0706 280,97
0521 07 300084914354 RECHE MILAN JUAN JOSE CL LOS MERONOS 182 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42921410 0706 0706 280,97
0521 07 300085012162 MINANO PEREZ JUAN CARLOS CL LOS TORRES-EDF.PA 30009 MURCIA 03 30 2006 42732662 0706 0706 280,97
0521 07 300085250420 GONZALEZ MARQUES ENCARNA CL LOS CAIDOS 30739 DOLORES 03 30 2006 38146582 0606 0606 280,97
0521 07 300085281641 VAZQUEZ BELMONTE FATIMA PZ LAS FLORES 10 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37965821 0606 0606 280,97
0521 07 300085281641 VAZQUEZ BELMONTE FATIMA PZ LAS FLORES 10 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42733470 0706 0706 280,97
0521 07 300085380964 FERNANDEZ FERNANDEZ JULI CLRIO SIL 59 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42921814 0706 0706 280,97
0521 07 300085530811 MENDEZ RUIZ PEDRO CL SALVADOR ALLENDE 30620 FORTUNA 03 30 2006 42491980 0706 0706 249,85
0521 07 300086045820 PADGHAM --- BRIAN GEORGE ZZ CTRA.ALAGUIA, 30391 CARTAGENA 03 30 2006 37622378 0606 0606 249,85
0521 07 300086425433 MORALES AMAT ENRIQUE CLTERUEL 8 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42734278 0706 0706 280,97
0521 07 300086480296 LOPEZ FRUTOS MARIA MERCE CL MAYOR,4-3LF.COL.S 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42295960 0706 0706 280,97
0521 07 300086665509 SALINAS NAVARRO FRANCISC ZZ CARRIL RANGA-SAN 30169 SAN GINES 03 30 2006 42734480 0706 0706 280,97
0521 07 300086788676 PEREZ CAMACHO JOSE MARIA CL ORTEGA MELGARES 4 30800 LORCA 03 30 2006 42613030 0706 0706 280,97
0521 07 300086982777 GARCIA VALVERDE JULIAN CL CORBALAN 3 30180 BULLAS 03 30 2006 42493802 0706 0706 280,97
0521 07 300087313486 RUIZ GARCIA PEDRO CLCRUZ 3 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42735086 0706 0706 280,97
0521 07 300087686130 DIAZ GRAU PABLO FRANCI AV MARTINEZ CAMPOS 2 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42735793 0706 0706 280,97
0521 07 300087831428 LAZARO ORTEGAANGEL SALV CL TOKIO 31 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42923531 0706 0706 280,97
052107 300088020071 PENALVER SEGURA MANUEL CL CAMINO DE LOS ROM 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42736096 0706 0706 280,97
0521 07 300088051090 MARTINEZ BELTRAN CONSOLA CL EDUARDO LINARES 1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42837746 0606 0606 280,97
0521 07 300088407061 MEDINA LOPEZ MARIA PILAR CL VELAZQUEZ 8 30520 JUMILLA 03 30 2006 42495317 0706 0706 280,97
052107 300088513963 MARTINEZ PENARANDA FULGE CL LONDRES 50 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42838352 0706 0706 280,97
0521 07 300088633595 PEREZ CANOVAS JUAN CARLO CL RIO EBRO 10 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42924238 0706 0706 46,82
0521 07 300088730696 FUENTES --- JULIEN CL MENENDEZ PIDAL 5 30110 CHURRA 03 30 2006 42838554 0706 0706 280,97
0521 07 300088764547 GALINDO PEREZ JOSE ZZ VEREDAALTA CAZAL 30800 LORCA 03 30 2006 42615959 0706 0706 280,97
0521 07 300088898024 CAMPILLO CAMPILLO JOSE CLANTONIO PEREZ 9 30562 CEUTI 03 30 2006 42496428 0706 0706 280,97
0521 07 300089061914  VIDAL CASAIS SALVADOR CL JUAN SEBASTIAN EL 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42737312 0706 0706 280,97
0521 07 300089320881 MARTINEZ SANCHEZ JOAQUIN CL PABLO PICASSO 8 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 42300408 0706 0706 280,97
0521 07 300089423137 BUENDIA VELAZQUEZ JESUS CL PASEO DE CARROS 2 30835 SANGONERA LA 03 30 2006 42737817 0706 0706 280,97
0521 07 300089701811  GARCIA CAMPOY PEDRO CLRIO EBRO, 8 30835 SANGONERA LA 03 30 2006 42738625 0706 0706 280,97
0521 07 300089766071 RUIPEREZ PEREZ TOMAS CLRIOTAJO, 4 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42924844 0706 0706 280,97
0521 07 300089925214 SACHEZ GARCIA MANUEL ANT CL PUIG VALERA 30140 SANTOMERA 03 30 2006 42840069 0706 0706 280,97
0521 07 300090204894 CARRILLO BALSALOBRE ANTO ZZ PARAJE CABEZO GOR 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42739029 0706 0706 280,97
0521 07 300090206009 LOPEZ MARTINEZ MARIO CM CIPRESES-HUERTAA 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42840574 0706 0706 305,95
0521 07 300090541465 HERNANDEZ SANCHEZ ALFONS CO STABARBARA 10 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42841584 0706 0706 8,18
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0521 07 300090759717  VIDAL MARTINEZ DAVID CL SAN JOSE 30 30850 TOTANA 03 30 2006 42619191 0706 0706 280,97
0521 07 300091004136 FERNANDEZ VILLA DOMINGO CLLAVI|A-EL LLANO 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42498549 0706 0706 249,85
0521 07 300091017977 BERNAL CASANOVAANTONIO CLARTURO DUPERIER-E 30009 MURCIA 03 30 2006 42740241 0706 0706 280,97
0521 07 300091255023 MARTINEZ MARTINEZ ANTONI CL LOS PAJAROS 17 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42303640 0706 0706 280,97
0521 07 300091440636 SANCHEZ FLORES MARIAARA CL CABO SALOU, 53 30720 SANTIAGO DE 03 30 2006 42925652 0706 0706 280,97
0521 07 300091606748 CERRO GONZALEZ JOSE CL EXTREMADURA 1 30565 TORRES DE CO 03 30 2006 42740443 0706 0706 280,97
052107 300091896435 GONZALEZ MUINOS FRANCISC AV DR.ARTERO GUIRAO 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42925955 0706 0706 280,97
0521 07 300091904923 MARTINEZ CELDRAN JUAN AV ALICANTE 30110 CHURRA 03 30 2006 42844012 0706 0706 280,97
0521 07 300091964941 ALCARAZ MARTINEZ REMEDIO CLLAVELA13 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42926258 0706 0706 280,97
0521 07 300092315454 GONZALEZ RUIZ ANABELEN CL RENTO 14 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42305458 0706 0706 280,97
0521 07 300092335258 FUENTES LOPEZ FRANCISCO CL HERNAN CORTES 3 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 42844517 0706 0706 280,97
0521 07 300092467220 BUENDIA ORENES MARIA MAR CL GRANADA 22 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42741150 0706 0706 280,97
0521 07 300092480556 RUIZ MARIN JOSE URBANO CL ORTEGA MELGARES 4 30800 LORCA 03 30 2006 42622225 0706 0706 280,97
0521 07 300092578869 HERNANDEZ LOPEZ JOSE ANT CLTORRES 15 30009 MURCIA 03 30 2006 42844820 0706 0706 280,97
0521 07 300092620703 MEJIAS ANTON ARACELI CLAMATISTA, 14 30310 CARTAGENA 03 30 2006 37629351 0606 0606 280,97
0521 07 300092653136 JIMENEZ MENGUAL ANTONIO CL SAN GINES 8 30570 BENIAJAN 03 30 2006 42306266 0706 0706 280,97
0521 07 300092688401 ORTIN FERNANDEZ JUAN ANT CL MAYOR 24 30831 JAVALI VIEJO 03 30 2006 42741857 0706 0706 280,97
0521 07 300092699919 ESPIN MARTINEZ MANUELA CL CARRASCOY 55 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42741958 0706 0706 280,97
0521 07 300092787522 FENOLL MARTINEZ ALBERTO AV CIUDAD DEALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 42306569 0706 0706 280,97
0521 07 300092892101 ALARCON SANCHEZ MANUELA CLELCANO, 24 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42306872 0606 0606 68,82
0521 07 300093021231 ALMELA GOMAR JUAN JOSE CL COLUMBARES 69 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 42306973 0706 0706 280,97
0521 07 300093596157 GALLARDO FUENTES M MAR CL MAYOR.URB.VILLAST 30110 CHURRA 03 30 2006 42846133 0706 0706 280,97
0521 07 300093724883 GARCIA BAYONA FRANCISCO CL LORENZO LLAMAS 4 30170 MULA 03 30 2006 42501781 0706 0706 280,97
0521 07 300093726095 MARTINEZ SANCHEZ PEDRO ZZ DIP.MORATA 30878 MORATA 03 30 2006 42624750 0706 0706 280,97
0521 07 300093787026 PUJANTE MARTINEZ DOMINGO CL SALZILLO 78 30835 SANGONERA LA 03 30 2006 42743372 0706 0706 280,97
052107 300093858259 MUNOZ NAVARRO FRANCISCO CL TRES DE ABRIL 3 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42846436 0706 0706 280,97
052107 300094422273 RUIZ ORTUNO MARCOS ANTON CL BANDO DE LA HUERT 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 42309296 0706 0706 280,97
0521 07 300094642545 GIMENEZ HERNANDEZ ANTONI CL MAYOR, 9 30831 JAVALI VIEJO 03 30 2006 42744281 0706 0706 289,44
0521 07 300094871709 MARTINEZ FRUCTUOSO FRANC AV NUEVA CARTAGENA 4 30310 CARTAGENA 03 30 2006 37632886 0606 0606 3234
0521 07 300095013367 CASTRO FERNANDEZ MARIAM CL BARCELONA 44 30100 ESPINARDO 03 30 2006 42847951 0706 0706 13,38
0521 07 300095063786 LOPEZ SANCHEZ JUAN DIOS CL TIERNO GALVAN 7 30151 SANTO ANGEL 03 30 2006 42310007 0706 0706 280,97
0521 07 300095286381 PASALODOS BENITEZ ANTONI CL DOCTOR FLEMING 1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42848456 0706 0706 280,97
0521 07 300095395004 BELKASSMI --- ABDELFETTA CL COLIBRI 11 30594 POZO ESTRECH 03 30 2006 42400337 0706 0706 280,97
0521 07 300095551315 PEREZ DE SAN PEDRO ANTON CL JOSE CARIDE 18 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42745190 0706 0706 280,97
0521 07 300095571927 MARTINEZ NAVARRO GABRIEL CL ERAS.EDF.INFANTA 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37977440 0606 0606 280,97
0521 07 301000089910 GOMEZ FONS BIENVENIDO AV DE LAS ATALAYAS 2 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 42849163 0706 0706 280,97
0521 07 301000127595 LOPEZ LOPEZ VICENTE CL URB. LOS CONEJOS 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42849365 0706 0706 280,97
0521 07 301000227629 MOUSSAID --- MOHAMED AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 42311017 0706 0706 289,44
0521 07 301000230053 HAOUAM --- AHMED CL CARMEN PEREZ 8 30593 PALMA LA 03 30 2006 37633492 0606 0606 289,44
0521 07 301000360500 MANSOURI --- AHMED CL ESMERALDA,(URB.ME 30310 CARTAGENA 03 30 2006 42401246 0706 0706 280,97
0521 07 301000371816 PEREZ ANDREU MARIA PILAR CL HORTICHUELA 123 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42929288 0706 0706 280,97
0521 07 301000483970 EL SALHI --- MOSTAFA CL MUNOZ DELGADO 43 30740 PAGAN LO 03 30 2006 42929490 0706 0706 280,97
0521 07 301000584610 NEIRA Il --- ALEJANDRO CL VIRGEN DE BEGONA 30850 TOTANA 03 30 2006 42629194 0706 0706 289,44
0521 07 301000920369 GONZALEZ SERRA JAIME LUI AV REINO DE MURCIA 3 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42849971 0706 0706 280,97
0521 07 301000998272 CARCEL GALIAN JUAN PEDRO CL ISAAC PERAL 8 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 42312027 0706 0706 280,97
0521 07 301001082138 GARCIA PEREZ LUIS FRANCI CL CASAS DELALTO 30739 DOLORES 03 30 2006 38155171 0606 0606 280,97
0521 07 301001214096 PIERNAS GOMEZ JUAN JOSE CL FRANCISCO SALCILL 30800 LORCA 03 30 2006 42630208 0706 0706 280,97
0521 07 301002093261 CANTO HERNANDEZ VICENTE CL BALEARES 59 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42851789 0706 0706 280,97
0521 07 301002175107 PESCADOR ROCA DE TOGORES AV DEL GOLF RESD LA 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42852092 0706 0706 289,44
0521 07 301002177228 MARIN VERA JOSE ANTONIO UR LAALCAYNA 273 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42313946 0606 0606 302,18
0521 07 301002363346 LOPEZ GIL ANTONIO MANUEL CL MARTINEZ CAMPOS 1 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42747719 0706 0706 280,97
0521 07 301002650104 LIDON TRAPERO FRANCISCO AV EUROPA.RES.EUROPA 30800 LORCA 03 30 2006 42632228 0706 0706 280,97
0521 07 301002799947 FIGUEROBA CUENCA CARLOS CL SIERRA ESPUIAED. 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42852601 0706 0706 225,72
0521 07 301002815206 MENDEZ UBEDA CONCEPCION CL RIO GANGES 20 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42931413 0706 0706 280,97
0521 07 301003420141 CANO GASPAR MARIA CARMEN CL CANALES 16 30110 CHURRA 03 30 2006 42853005 0706 0706 292,28
0521 07 301003437319 FERNANDEZ FERNANDEZ MANU CL RENTO 14 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42315663 0706 0706 280,97
0521 07 301003602724 SANCHEZ PEREZ MARIA REME CL CONSTITUCION 16 30832 JAVALI NUEVO 03 30 2006 42749234 0706 0706 296,52
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0521 07 301003613232 ALVAREZ MARTINEZ PABLO CLTRES DEABRIL 1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42853308 0706 0706 280,97
0521 07 301003926359 ALCARAZ MARTINEZ DAVID CL NAVARRA 10 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42932120 0706 0706 280,97
0521 07 301003959402 NAVARRO TERUEL JESUS CLRIO TAJO 31 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42749941 0706 0706 280,97
0521 07 301004158654 ARBOL MEDINA MANUEL E CL PABLO NERUDA 15 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42854621 0706 0706 225,72
0521 07 301004172394 HELLIN LOPEZ MARIA CARME CM CIPRESES-HUERTAA 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42854722 0706 0706 305,95
0521 07 301004588080 PEREZ NAVARRO DAVID CLTALLER 5 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 42750547 0706 0706 280,97
0521 07 301004861296 JIMENEZ ZARAGOZA FRANCIS AV PRIMERO DE MAYO 9 30120 PALMAR EL 03 30 2006 37983403 0606 0606 225,72
0521 07 301004986487 LOPEZ GARRO JOSE CL MAYOR 25 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42855732 0706 0706 225,72
0521 07 301005017106 TALAVERA GOMEZ JUAN JOSE CL GLORIETADE LOS A 30800 LORCA 03 30 2006 42636470 0706 0706 280,97
0521 07 301005040142 LORENTE BENITEZ SERGIO CL BANDO DE LA HUERT 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 42318289 0706 0706 280,97
0521 07 301005201002 GASPAR PEREZ CARMEN CL BENITO PEREZ GALD 30110 CHURRA 03 30 2006 42856136 0706 0706 280,97
0521 07 301005463104 JIMENEZ ASENSIO ALICIA CL CRISTOBAL COLON 1 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42751153 0706 0706 280,97
0521 07 301005672864 ROS GALVEZ CARLOS GUSTAV CLHITA12 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42319303 0706 0706 280,97
0521 07 301005743289 CORONADO SOBRINO ANA BEL CLALAMEDA 62 30880 AGUILAS 03 30 2006 42637884 0706 0706 225,72
0521 07 301005784618 SORNICHERO MELLADO MARIA CL MADRE PIEDAD DE L 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37984110 0606 0606 280,97
0521 07 301005935269 ALVAREZ GARMENDIA IRENE CL TIERNO GALVAN 7 30151 SANTO ANGEL 03 30 2006 42319707 0706 0706 280,97
0521 07 301006006708 MARTINEZ MORENO MARIA PA CL VISTABELLA 14 30107 GUADALUPE DE 03 30 2006 42320010 0706 0706 296,52
0521 07 301006157561 GONZALEZ SANCHEZ MARIAA CL CAMPOAMOR 29 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42857348 0706 0706 280,97
0521 07 301006272951 GOMEZ MARTINEZ ANTONIO CL INGLES GUERRERO 4 30594 POZO ESTRECH 03 30 2006 42406401 0706 0706 280,97
0521 07 301006784526 GONZALEZ LOPEZ JOSE CLLEVANTE 1 30110 CHURRA 03 30 2006 42858156 0706 0706 280,97
0521 07 301006870715 MORENO BALSALOBRE FELIX CL CHORLITO 144 30835 SANGONERA LA 03 30 2006 42753274 0706 0706 280,97
0521 07 301007110484 GOODMAN --- VINCENT HENR CLSEVILLA8 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37986130 0606 0606 280,97
0521 07 301007110484 GOODMAN --- VINCENT HENR CLSEVILLA8 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42753880 0706 0706 280,97
0521 07 301007255580 RODRIGUEZ VALERO FRANCIS AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 42754183 0706 0706 280,97
052107 301007840816 MAGANA HERNANDEZ ANGEL CL CARMEN 6 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 37553367 0606 0606 280,97
0521 07 301008029257 ROSEL LOPEZ DANIEL CLANDALUCIA 1 30850 TOTANA 03 30 2006 42640615 0706 0706 280,97
0521 07 301008101706 LORENZO SERRANO MANUEL CL DOCTOR MARANON 13 30151 SANTO ANGEL 03 30 2006 42323040 0706 0706 280,97
0521 07 301008306416 VALERO BERNAL MIGUEL ANG CL CANALEJAS 10 30520 JUMILLA 03 30 2006 38087372 0606 0606 280,97
0521 07 301008352488 MARTINEZ SANCHEZ JAVIER CR MADARIAGA 20 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 42323141 0706 0706 280,97
052107 301009101614 RAMON JURADO DAVID CL TRES DE ABRIL 3 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42860580 0706 0706 280,97
0521 07 301009321781 SANCHEZ SERRANO ALEXANDE CL ESCULTOR FRANCISC 30831 JAVALI VIEJO 03 30 2006 42755904 0706 0706 349,32
0521 07 301009393119  PADILLA PALAO EDUARDO JO CL INFANTE D. FABRIQ 30520 JUMILLA 03 30 2006 37745852 0606 0606 280,97
0521 07 301009403324 ALVAREZ MARTINEZ PEDRO J CL TRES DE ABRIL 11 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42861186 0706 0706 280,97
0521 07 301009474658 JIMENEZ BALLESTER EVAMA CLFALCON 9 30720 SANTIAGO DE 03 30 2006 42935453 0706 0706 280,97
0521 07 301010051810 MARTINEZ MORILLAS MIGUEL CU APICHE -TORRECILL 30817 TORRECILLA 03 30 2006 42643241 0706 0706 280,97
0521 07 301010180435 SANTIAGO GARRIDO MANUEL CL SANTARITABL. 1 30006 MURCIA 03 30 2006 42324959 0606 0606 280,97
0521 07 301010180435 SANTIAGO GARRIDO MANUEL CL SANTARITABL. 1 30006 MURCIA 03 30 2006 42325060 0706 0706 280,97
052107 301010180940 VERA MARTINEZ RAUL CL FRUTOS BAEZA 2 30151 SANTO ANGEL 03 30 2006 42325161 0706 0706 280,97
0521 07 301010228834 GARRIDO CAMPUZANO JOSE J CL CARTAGENA 114 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42862196 0706 0706 280,97
0521 07 301010393734 INIESTAABELLAN CARMEN CLRIO JUCAR 56 30835 SANGONERA LA 03 30 2006 37988554 0606 0606 280,97
0521 07 301010393734 INIESTAABELLAN CARMEN CLRIO JUCAR 56 30835 SANGONERA LA 03 30 2006 42756712 0706 0706 280,97
0521 07 301010642702 CAZORLA ROS JUAN CL SAN JOSE 10 30570 BENIAJAN 03 30 2006 42325464 0706 0706 8,18
052107 301010649469 MARTINEZ SANCHEZ MARIA L CL HILADORES 7 30740 PAGAN LO 03 30 2006 42936261 0706 0706 280,97
0521 07 301010740308 LOPEZ GUIRAO RUBEN DANIE CL MUSEO DE LA HUERT 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42757116 0706 0706 280,97
052107 301012157518 AHMIDOUCH --- MHAMED CLLAAURORAG 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42862907 0706 0706 280,97
0521 07 301012206523 CANOVAS GOMEZ MANUEL CL DALI 18 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 42326777 0706 0706 302,18
052107 301012229357 SALAR PEREZ FRANCISCO JO CL SAAVEDRA FAJARDO 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42863008 0706 0706 280,97
0521 07 301012624330 HARO GARRIDO JUAN PEDRO CLALCOBENDAS 26 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42936867 0706 0706 280,97
052107 301012787917 CANO BALLESTER ISMAEL CL ENRIQUE TIERNO GA 30151 SANTO ANGEL 03 30 2006 42327888 0706 0706 302,18
052107 301012814690 PEREZ SAN PEDRO ALEJANDR CL JOSE CARIDE 18 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42758025 0706 0706 280,97
0521 07 301013086900 AMBIT PIVIDAL JUAN ANTON CL JOSE CALVO SOTELO 30850 TOTANA 03 30 2006 42646170 0706 0706 280,97
052107 301013140147 MERONO ORTEGA CAYETANO CLLAMINA, S/N 30390 ALJORRA LA 03 30 2006 42411653 0706 0706 280,97
0521 07 301013178745 DIAZ RODRIGUEZ JUAN MANU CLTURBINTO 7 30800 LORCA 03 30 2006 42646271 0706 0706 280,97
0521 07 301013410535 LOPEZ CAMPAYO FRANCISCO CL RAMON Y CAJAL, 12 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42937675 0706 0706 280,97
0521 07 301013550072 ZAMORA MESEGUER GERMAN CL PRESBITERO JUAN S 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 37559229 0606 0606 280,97
0521 07 301014452677 FERNANDEZ ABELLAN JOSE CL ISAAC PERAL 19 30520 JUMILLA 03 30 2006 37750603 0606 0606 280,97
0521 07 301014552509 SANCHEZ SANCHEZ FILOMENA CL BODEGONES DUPLEX 30800 LORCA 03 30 2006 42648392 0706 0706 280,97
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0521 07 301014568673 BALSALOBRE ARROYO JUAN J CL ESCUELAS 55 30009 ARBOLEJA LA 03 30 2006 42759641 0706 0706 280,97
052107 301014599490 MARIN GONZALEZ ANA MARIA CLHITA12 30150 ALBERCA LA 03 30 2005 34321975 0405 0405 275,5
052107 301014599490 MARIN GONZALEZ ANA MARIA CLHITA12 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42329508 0706 0706 280,97
052107 301014616163 MARTINEZ MAIQUEZ JOSE AN CL MONCAYO 4 30009 MURCIA 03 30 2006 42759742 0706 0706 280,97
0521 07 301014787026 RUIZ MARTINEZ JUAN CU LA PICHI, BUZON 2 30817 TORRECILLA 03 30 2006 42648796 0706 0706 280,97
052107 301015193416 GOMARIZ GARCIA MARIA CL DE LAMUSICA 1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42865735 0706 0706 280,97
0521 07 301015272430 PALAZON LOPEZ JOSE CARLO AV OBISPO JAVIER AZA 30509 TORREALTA 03 30 2006 15483140 1205 1205 275,5
0521 07 301015272430 PALAZON LOPEZ JOSE CARLO AV OBISPO JAVIER AZA 30509 TORREALTA 03 30 2006 21326984 0106 0106 280,97
0521 07 301015272430 PALAZON LOPEZ JOSE CARLO AV OBISPO JAVIER AZA 30509 TORREALTA 03 30 2006 23046211 0206 0206 280,97
0521 07 301015272430 PALAZON LOPEZ JOSE CARLO AV OBISPO JAVIER AZA 30509 TORREALTA 03 30 2006 26038457 0306 0306 280,97
0521 07 301015272430 PALAZON LOPEZ JOSE CARLO AV OBISPO JAVIER AZA 30509 TORREALTA 03 30 2006 26038558 0406 0406 280,97
0521 07 301015272430 PALAZON LOPEZ JOSE CARLO AV OBISPO JAVIER AZA 30509 TORREALTA 03 30 2006 26038659 0506 0506 280,97
0521 07 301015272430 PALAZON LOPEZ JOSE CARLO AV OBISPO JAVIER AZA 30509 TORREALTA 03 30 2006 42865836 0706 0706 280,97
052107 301015547161 MARTINEZ CLEMENTE RAUL CLATAULFO ARGENTA- 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 42414380 0706 0706 280,97
052107 301015647595 MUNOZ CAMACHO MARIA CARM CLALBUDEITE 2 30708 JIMENADO 03 30 2006 42938685 0706 0706 280,97
052107 301015652447 MARTINEZ GOMEZ JOSE ANTO CL SUBIDA SAN DIEGO 30202 CARTAGENA 03 30 2006 37647741 0606 0606 280,97
0521 07 301016417535 BLANCO BRIGIDO JOSE CL COMPOSITOR ALBENI 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42762368 0706 0706 280,97
0521 07 301016459062 GARCIA FERNANDEZ IVAN CL RAMON Y CAJAL 12 30590 SUCINA 03 30 2006 37563168 0606 0606 280,97
0521 07 301016816649 FLORENCIANO MARTINEZ JOS PZ SAN JOSE-EDF.FLOR 30800 LORCA 03 30 2006 42867553 0706 0706 280,97
0521 07 301016918804 RODRIGUEZ CEBRIAN VANESS CL GUZMAN EL BUENO 4 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 42416202 0706 0706 280,97
0521 07 301016967102 FERNANDEZ RIVAS MARIA CLNORTE 17 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42762974 0706 0706 280,97
0521 07 301018718354 GARCIA MUNUERA MARIAANT CL MU|OCES - LAS CA| 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 42653648 0706 0706 225,72
052107 301019178395 MUNOZ MARTINEZ MARIA LEO CL JAZMIN, URB. MONT 30579 SECANO EL 03 30 2006 42335366 0706 0706 280,97
0521 07 301019249632 TORNERO JAEN JESUS CL ESTACION BLANCA-A 30540 BLANCA 03 30 2006 42523811 0706 0706 280,97
0521 07 301019448379 MARIN ZAMBUDIO JOSE LUIS CL LAS ESCUELAS 28 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 42335669 0706 0706 280,97
0521 07 301020381296 BROCAL NAVEDO YOLANDA BD ARAGON 7 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42940810 0706 0706 280,97
0521 07 301020485269 SANCHEZ MARTINEZ YOLANDA CL MAGALLANES 23 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42766412 0706 0706 280,97
0521 07 301020498205 PEREZ GARCIA EVA ZZ URB.LAISLA 30800 LORCA 03 30 2006 42655971 0706 0706 280,97
0521 07 301020575906 VAZQUEZ VAZQUEZ JUAN FRA CL SANTA ELENA 26 30831 JAVALI VIEJO 03 30 2006 42766614 0706 0706 280,97
0521 07 301020659263 LAARAJ --- FATIHA CL PADRE TARIN 5 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42871189 0606 0606 280,97
0521 07 301020659263 LAARAJ --- FATIHA CL PADRE TARIN 5 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42871290 0706 0706 280,97
0521 07 301020692306 LOPEZ LOPEZ BALDOMERO CL FRANCISCO MARTINE 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42871391 0706 0706 225,72
052107 301020732722 CLEMENTE MATEO SEBASTIAN ZZ PUERTO MURIEL 30878 MORATA 03 30 2006 42656476 0706 0706 280,97
0521 07 301020851950 CANO PONCE CARLOS CL SAN ANTONIO 22 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 37567717 0606 0606 280,97
0521 07 301020939250 GARCIA MANZANERA OSCAR CLLAOLIVA2 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 42336881 0706 0706 349,32
0521 07 301020952081 RUFETE LOPEZ ANTONIO FRA CLAURORA 43 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 42336982 0706 0706 280,97
0521 07 301021256623 FRANCO SAEZ ENCARNACION CL POETA VICENTE MED 30831 JAVALI VIEJO 03 30 2006 42767119 0706 0706 280,97
052107 301021285420 PEREZ MARTINEZ JOSE CL JUAN XXIII'3 30520 JUMILLA 03 30 2006 37757976 0606 0606 280,97
0521 07 301021837108 MANZANERA MARTINEZ MIGUE CL RAFAEL LORENZO VI 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37998658 0606 0606 280,97
0521 07 301022051215 ALCAZAR ALCAZAR AGUSTIN ZZ CASAS ROJAS 378 30800 PULGARA 03 30 2006 42658193 0706 0706 7,3
0521 07 301022402536 SMITH FERNANDEZ KEILA JO CL PRINCIPE DE ASTUR 30170 MULA 03 30 2006 42526740 0706 0706 280,97
0521 07 301022522572 CERDA VIVANCOS MATEO JOS CL ROMERAL 8 30870 MAZARRON 03 30 2006 42658395 0706 0706 280,97
052107 301022790839 SANCHEZ MONINO RUBEN CL CARTAGENA 109 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42873011 0706 0706 280,97
052107 301023109929 SERRANO GIMENEZ JOSE MAR CL VEREDAALTA,BUZON 30800 CAZALLA 03 30 2006 42658702 0706 0706 280,97
0521 07 301023132864 GARCIA GARCIAIGNACIO CLLOS LLANOS ELEST 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 37653805 0606 0606 280,97
0521 07 301023144180 HERNANDEZ VERA EUGENIO CL FRANCISCO SALZILL 30205 SAN ANTONIO 03 30 2006 42420646 0706 0706 280,97
0521 07 301023755482 MORENO GARCIA MARIA JOSE CLJUSTO 7 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42943133 0706 0706 280,63
0521 07 301023868650 MARTINEZ AMO DAVID CL SAN SEBASTIAN 66 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 37999668 0606 0606 280,97
052107 301024602719 FERRER AUNON VICENTE CL COLIBRI 4 30594 POZO ESTRECH 03 30 2006 42422060 0706 0706 280,97
0521 07 301024710732 BEN AISSA --- ABDELKADER AV JUAN CARLOS |28 30800 LORCA 03 30 2006 42660520 0706 0706 280,97
0521 07 301025011634 GARCIA ROSIQUE EROTIDA CL DEL MUSEO 15 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42943436 0706 0706 280,97
0521 07 301025546346 TACHALAIT --- JALAL AV COLON 61 30205 SAN ANTONIO 03 30 2006 42422161 0706 0706 280,97
0521 07 301026787845 MARTINEZ JIMENEZ MARIA D CL CRUZ 44 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42769846 0706 0706 280,97
0521 07 301027319022 LAX ZAPATA BENJAMIN SD LA PORTADA 122 30160 MONTEAGUDO 03 30 2006 42875940 0706 0706 280,97
052107 301027898594 ARMAS SANMARTIN FREDDY P CL VIRIATO 33 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42877051 0706 0706 349,32
0521 07 301028596186 AGUILAR CABRERAADRIANA CL LUIS GARAY 58 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 38170834 0606 0606 280,97
0521 07 301028812620 CHEN --- HUANGPU CLADELFAS 4 30009 MURCIA 03 30 2006 42771260 0706 0706 280,97
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0521 07 301029041477 GUIRAO MARQUEZ ENCARNACI CL MUSEO DE LA HUERT 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42771765 0706 0706 376,37
0521 07 301029096546 ESCUDERO CARDENAS LOURDE CL PAMPLONA *FORTUNA 30870 MAZARRON 03 30 2006 42663752 0706 0706 280,97
0521 07 301029153635 VALAREZO BENITEZ PEDRO C CL MAYOR 56 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42877455 0706 0706 280,97
0521 07 301029501421 BELTRAN ARANGO MARIAVIC CL MIGUEL DE UNAMUNO 30110 CHURRA 03 30 2006 42877859 0706 0706 296,52
0521 07 301030187390 ELHALOUI --- AHMED AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 42344763 0706 0706 280,97
0521 07 301030278633 HOOGENDOORN --- ROBBERT CL NEPTUNO,UR.CAMPOS 30870 MAZARRON 03 30 2006 37899537 0606 0606 280,97
052107 301030318443 ORTEGA MUNOZ JUAN JESUS AV ALTO ATALAYAS EDF 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 42878566 0706 0706 280,63
0521 07 301030332486 ENCISO OSPINA ROSE MARY AV NUESTRA SENORA DE 30006 MURCIA 03 30 2006 38105459 0606 0606 8,18
0521 07 301031193867 FERNANDEZ ALFONSO ALEJAN CL GRANADOS 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 42878768 0706 0706 280,97
0521 07 301031312994 GARCIA CZUJKO GUSTAVO AL AV GRANADA-C.C.VEGA 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42773280 0706 0706 296,52
0521 07 301031475167 MARCO GARCIA NATIVIDAD CL CARIDAD 84 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42878869 0706 0706 305,95
0521 07 301031793651 FERNANDEZ FERNANDEZ MANU CL BIBLIOFILO PEREZ 30002 MURCIA 03 30 2006 42345672 0706 0706 225,72
0521 07 301031864076 ARELLANO SALAZAR DARWIN CL TABLADA 25 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42947072 0706 0706 280,97
0521 07 301031937838 REINALDOS ROS PEDRO GUIL CL CURTIDORES 16 30800 LORCA 03 30 2006 42665974 0706 0706 280,97
0521 07 301032283402 VICENTE LOPEZ JULIAN JOS CL ISAAC ALBENIZ 26 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42879071 0706 0706 280,97
0521 07 301032329878 ZAYATS --- ROMAN CL PIZARRO 16 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42773684 0706 0706 349,32
0521 07 301032616737 EL MANSOURI --- AZIZ CLAIRE 15 30509 LLANO EL 03 30 2006 42879273 0706 0706 280,97
0521 07 301033211164 JUCA CARDENAS VICTOR GUI AV ARTERO GUIRAO 41 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42947880 0706 0706 68,82
052107 301033617150 VIDAL ORTEGA FRANCISCO J CL ISABEL LA CATOLIC 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38004520 0606 0606 280,97
052107 301033617150 VIDAL ORTEGA FRANCISCO J CL ISABEL LA CATOLIC 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42774391 0706 0706 280,97
0521 07 301033856620 MALURA --- MARTIN MANFRE CL CASA FORTUNA-URB. 30870 MAZARRON 03 30 2006 42667590 0706 0706 280,97
052107 301034215722 CULLEN --- HENRY THOMAS CLESCORIAL 2 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42948284 0706 0706 286,58
0521 07 301034526526 RODRIGUEZ MARTINEZ ANTON CL CURA LOPEZ HURTAD 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38004823 0606 0606 225,72
0521 07 301034764275 HERRERO VALVERDE ROSA MA CLACEQUIA 1 30110 CHURRA 03 30 2006 42880687 0706 0706 280,97
0521 07 301035013142 SANTIAGO SANTIAGO ANTONI CL SAN JUAN 12 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42775304 0706 0706 280,97
0521 07 301035097109 ALMELA LOPEZ LIDIA ENCAR CT BARQUEROS KM 1 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42775405 0706 0706 280,97
0521 07 301035103674 LAUINGER --- GUNTER JOSE CLRIO LLOBREGAT, 16 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42948991 0706 0706 280,97
0521 07 301035237656 YAROSLAVOV --- ANDRIYAN AV CIUDAD DE ALMERIA 30012 MURCIA 03 30 2006 42347692 0706 0706 280,97
0521 07 301035578974 BESWICK --- PAUL RICHARD CL SALAMANCA UR.CAMP 30870 MAZARRON 03 30 2006 42668907 0706 0706 280,97
0521 07 301035861587 GARCIA CANTON ENCARNACIO CLCURA19 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38006136 0606 0606 280,97
0521 07 301035861587 GARCIA CANTON ENCARNACIO CLCURA19 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42775809 0706 0706 280,97
0521 07 301035919686 LORD --- KIM ANN CL CLASICO.- CAMPOS 30870 MAZARRON 03 30 2006 37903981 0606 0606 280,97
0521 07 301036325066 ACEVEDO --- EDUARDO SANT CLTRES DEABRIL 1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42881293 0706 0706 280,97
0521 07 301037458855 LOPEZ MENGUAL JESUS CL MAYOR 65 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42881903 0706 0706 280,97
0521 07 301037592837 MARTINEZ LARDIN ANDRES M CL CAJADAS DEL ROMER 30850 TOTANA 03 30 2006 42670826 0706 0706 280,97
0521 07 301038003065 MARTINEZ CLEMENTE JOSE L CLATAULFO ARGENTAE 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 42427720 0706 0706 280,97
052107 301038294267 BONACHE MUNOZ ANTONIO CL EDUARDO LINARES 1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42882105 0706 0706 280,97
0521 07 301038336101 GARCIA MUNUERA ENRIQUE CL LOS MUIOCES 16 30849 CAADAS LAS 03 30 2006 42427821 0706 0706 280,97
0521 07 301038727333 BOYHAM --- LEE ANTONY CL COSTALEROS 60 30858 CANTAREROS 03 30 2006 42671735 0706 0706 280,97
0521 07 301039915985 MARCO LOPEZ JESUS DAVID CL MARIANO SUAREZ 14 30520 JUMILLA 03 30 2006 37768181 0606 0606 23,42
0521 07 301040261852 FERNANDEZ LOPEZ MARIA JO CL RAMON Y CAJAL 26 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38007348 0606 0606 73
0521 07 301040261852 FERNANDEZ LOPEZ MARIA JO CL RAMON Y CAJAL 26 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42777425 0706 0706 73
0521 07 301040570636 PEREZ SANCHEZ JOSE MIGUE CT DE MULA 69 30420 CALASPARRA 03 30 2006 42536238 0706 0706 280,97
0521 07 301040894170 LAJARIN GABARRON JOSE AL AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 42349615 0706 0706 62,54
0521 07 301041246505 VIDAL ACOSTA JUAN PEDRO CL ERMITA, ED TORRE 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 42883317 0706 0706 280,97
0521 07 301043660488 GARRIDO ARENAS JUAN CL SANTARITA 10 30006 MURCIA 03 30 2006 42351130 0706 0706 280,97
052107 301043846913 MUNOZ LOPEZ MARIA DOLORE CL RIO SEGURA 47 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42952328 0706 0706 280,97
0521 07 301044394557 SANCHEZ RUBIO ANA MARIA CL CENDRAABADIA 8 30203 CARTAGENA 03 30 2006 42430043 0606 0606 280,97
0521 07 301044394557 SANCHEZ RUBIO ANA MARIA CL CENDRAABADIA 8 30203 CARTAGENA 03 30 2006 42430144 0706 0706 280,97
0521 07 301044477716 PACHECO SARDA MASSIEL CLLAPAZ 4 30540 ESTACION FER 03 30 2006 42537652 0706 0706 349,32
0521 07 301044650393 MELENCHON GALLEGO ANDRES LG BAR VERDE S/N 30813 PURIAS 03 30 2006 42676482 0706 0706 280,97
0521 07 301044665753 CORTES SANTIAGO MIGUEL CL HERRERIA 14 30833 SANGONERA LA 03 30 2006 42778132 0706 0706 280,97
0521 07 301044855208 MUOLAY DRISS ADLER CNDE LA SILLA1 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42778233 0706 0706 280,97
0521 07 301045424575 DO CARMO REAL ODAIR CL TRANSVASIO, 15 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 38177302 0606 0606 280,97
0521 07 301045776102 RODRIGUEZ LOPEZ JUAN CL GALEON 1 30008 MURCIA 03 30 2006 38112028 0606 0606 225,72
0521 07 301046351230 BURBIGDE --- MICHAEL JOH CL MALAGA UR CAMPOSO 30870 MAZARRON 03 30 2006 42678102 0706 0706 280,97
0521 07 301046619089 BARNES --- PAUL NICHOLAS CL PAMPLONA FORTUNA _ 30870 MAZARRON 03 30 2006 42678304 0706 0706 280,97
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0521 07 301047053165 SAURA ROS JUAN PEDRO CLGLORIA 17 30709 ROLDAN 03 30 2006 42954853 0706 0706 280,97
0521 07 301048339326 MOKHTARI --- JEMAA CL FULGENCIO PEREZA 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42779142 0706 0706 280,97
0521 07 301049289017 SANCHEZ MARTINEZ NICOLAS CL RIO GUADALQUIVIR 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42956267 0706 0706 280,97
0521 07 301049384094 SADER --- IRENE MARLIES AV MURCIA 31 30155 BAOS Y MEND 03 30 2006 38009772 0606 0606 289,44
0521 07 301049974077 BAXTER --- FRANK PETER CLARCIPRESTE DE HIT 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 42432770 0706 0706 257,39
0521 07 301051080887 MARTINEZ MECA JOSE CL CABALGADORES 29 30817 TORRECILLA 03 30 2006 42680627 0706 0706 315,18
0521 07 301051591250 NYZHNIKOVSKA --- NADIYA CL MAYOR 8 30590 SUCINA 03 30 2006 37584790 0606 0606 289,44
0521 07 301052708366 MARTINEZ GONZALEZ NOEMI CL HERRERIA 18 30800 LORCA 03 30 2006 42681536 0706 0706 280,97
0521 07 301052749489 MELLADO MELLADO ALAIN AV DE MURCIA 63 30836 PUEBLA DE SO 03 30 2006 42780152 0706 0706 280,97
052107 301052932173 SERRANO ESPANA ANTONIO CL RIO SEGURA, 41 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 42433578 0706 0706 289,44
0521 07 301053052213 GREENE --- JOHN AIDAN PJ LOS MADRILES, S/N 30868 ISLA PLANA 03 30 2006 37665222 0606 0606 280,97
0521 07 301053166589 WALKER --- SUSANAANN CL LA ZUBIANEPTUNO 30870 MAZARRON 03 30 2006 37916715 0606 0606 8,18
0521 07 301053354933 JACKSON --- PAUL CHARLIE CL CADIZ 126 30870 MAZARRON 03 30 2006 42682243 0706 0706 8,18
0521 07 301054462652 STANTON --- DIANE LG CUEVA PAGAN 1455 30333 CUEVAS DE RE 03 30 2006 42433881 0706 0706 280,97
0521 07 301054462854 MCDONAL --- LYNN CL PAMPANEIRA URB. C 30870 MAZARRON 03 30 2006 37918331 0606 0606 280,97
0521 07 301054463662 SMITH --- CATHERINE ANN CL COSTALEROS S/N 30333 CUEVAS DE RE 03 30 2006 42433982 0706 0706 280,97
0521 07 301054532774 DE ROSSI --- MARCO CL PANORAMIC 24 30509 ALTORREAL 03 30 2006 42886852 0706 0706 280,97
0521 07 330087091434 MALLEIRA GOMEZ LUIS EMIL CL MAYOR 69 30830 ORA LA 03 30 2006 42780960 0706 0706 305,95
0521 07 330120330809 MENENDEZ GONZALEZ RAFAEL CL EMILIO BOLEA 15 30593 PALMA LA 03 30 2006 37666333 0606 0606 280,97
0521 07 371005900902 GASCON SANCHEZ JOSE MARI CL MAYOR 24 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 42781162 0706 0706 280,97
052107 411015774222 CARRERO GOMEZ RICARDO AL AV PICOS DE EUROPA 1 30500 ALCAYNA LA 03 30 2006 42888064 0706 0706 280,97
0521 07 430042194663 REINALDOS MECA JOSE CL CURTIDORES 16 30800 LORCA 03 30 2006 42687091 0706 0706 289,44
0521 07 460161417300 FRESNEDAANDRES ANTONIO CL PASCUAL 5 30004 MURCIA 03 30 2006 42782071 0706 0706 289,44
0521 07 460172929075 ALFEREZ CABELLO DE ALBA CL NUESTRA SENORA AN 30627 FENAZAR 03 30 2006 42542201 0606 0606 280,97
0521 07 460172929075 ALFEREZ CABELLO DE ALBA CL NUESTRA SENORA AN 30627 FENAZAR 03 30 2006 42542302 0706 0706 280,97
0521 07 461055876362 GADDIDA --- ABDELLAR CL MENDEZ NUNEZ, 71 30740 PAGAN LO 03 30 2006 42961725 0706 0706 280,97
052107 471005122108 NINO GUTIERREZ ALBERTO PL SAN PEDRO 4 30004 MURCIA 03 30 2006 42782475 0706 0706 280,97
0521 07 480081788843 TIRADO SANZ JOSE LUIS CL JOSE SANTIAGO 12 30205 SAN ANTONIO 03 30 2006 42435905 0606 0606 280,97
0521 07 480081788843 TIRADO SANZ JOSE LUIS CL JOSE SANTIAGO 12 30205 SAN ANTONIO 03 30 2006 42436006 0706 0706 280,97
052107 481002424983 MORENO PERIANEZ AGUSTIN CL SALZILLO 66 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 42962230 0706 0706 8,18
REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

0611 07 020018096417 MORENO SANTOS ANTONIO CL LOS GARCIAS 66 30155 BAOS Y MEND 03 30 2006 36329450 0506 0506 87,11
061107 021001755643 MARIN PEREZ MARIA CL MANCEBON 57 30520 JUMILLA 03 30 2006 39084452 0606 0606 87,11
0611 07 021008070545 DELGADO NARVAEZ ENRIQUE CL CTRADE PLIEGO 8 30170 MULA 03 30 2006 39084957 0606 0606 52,26
0611 07 021008784305 CORONEL SAETAMA LUIS FLO CLPILAR 25 30540 ESTACION FER 03 30 2006 50813469 0606 0606 87,11
0611 07 021009058935 PULLAY TIXI SEGUNDO CLRIO TURIA 17 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40249563 0606 0606 87,11
0611 07 021009059642 ZAVALA DAQUILEMA DELIAM CL RIO ASTURIAS 17 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40249664 0606 0606 87,11
0611 07 021010208787 DAROUI --- ABDELKADER CL LO CAMPANO(LOS RO 30368 LENTISCAR 03 30 2006 40250068 0606 0606 87,11
0611 07 021011500103 ABBOU --- EL FATMI CL JOSE DE SANTIAGO 30205 CARTAGENA 03 30 2006 38796987 0606 0606 87,11
0611 07 021011998035 VILLARROEL MOLINAVICTOR CM SAN SEBASTIAN 4 30170 MULA 03 30 2006 39087280 0606 0606 87,11
061107 021012645309 BELABBES --- OMAR CL CAMINO VIEJO DE O 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 34994183 0506 0506 87,11
0611 07 021014363724 EL YOUSR --- SAID PZ CONSTITUCION 1 30508 RIBERA DE MO 03 30 2006 40145388 0606 0606 87,11
061107 021014368067 RUIZ COBOS LUIS GONZALO CL GOYA 54 30520 JUMILLA 03 30 2006 40029089 0606 0606 87,11
0611 07 021014441324 VACA --- RICARDO PZ JOSE MARIAABREU 30520 JUMILLA 03 30 2006 39089405 0606 0606 87,11
0611 07 021014526604 MESSAOUDI --- SAMIR CL JOSE SANCHEZ 18 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 40029291 0606 0606 87,11
061107 021015010792 TOBAY CHUCHUCAY CARLOS H CL MARCHANTE 7 30520 JUMILLA 03 30 2006 39089910 0606 0606 7,92
0611 07 030080636134 HERNANDEZ NAVARRETE JOSE CL MATEOS BAJOS 48 30202 CARTAGENA 03 30 2006 47081393 0606 0606 87,11
0611 07 031001932651 LYAGOUBI --- RABEH PB LA PENA,(LOS MERO 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40252593 0606 0606 87,11
0611 07 031005655128 GIRONA PALAZON CARMEN CM VAQUEROS-CA|ADA G 30876 MAZARRON 03 30 2006 39408289 0606 0606 87,11
0611 07 031021348112 OUMAZIANE --- MOHAMED CLLAVEREDA70 30509 LLANO EL 03 30 2006 40146196 0606 0606 87,11
0611 07 031030149143 LAAZAIRI --- MOHAMED CL EULOGIO PERIAGO 3 30800 LORCA 03 30 2006 39409303 0606 0606 87,11
0611 07 031031631728 LATRACH --- AZIZA CL SIERRA DE CARRASC 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40254415 0606 0606 87,11
0611 07 031035222950 PADILLA CALLE WALTER FAB CL RODENAS 1 30850 TOTANA 03 30 2006 39409606 0606 0606 87,11
0611 07 031039079207 JIMENEZ CORTES FRANCISCO CL JUAN FRAY MANCEBO 30520 JUMILLA 03 30 2006 50819937 0606 0606 87,11
0611 07 031040532082 GUADALIMA PADILLAFOSTER CL CAMINO SAN SEBAST 30170 MULA 03 30 2006 39093445 0606 0606 87,11
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0611 07 031040714463 BAHA --- JAMAL CL LOS CACHIMANES 18 30709 ROLDAN 03 30 2006 38799011 0606 0606 87,11
0611 07 031041091349 NOUGUIZA --- RACHID LG LOS PEREZ 245 30739 DOLORES 03 30 2006 36539012 0506 0506 87,11
0611 07 031043671751 CHARKOUI --- ABID CLALAMO 21 30800 LORCA 03 30 2006 39411020 0606 0606 87,11
0611 07 031045282860 SAMIR --- ABDELGHANI CLSAN LUIS 2 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 38642292 0606 0606 87,11
0611 07 031045944581 YUSIFU --- MUSAH AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38642801 0606 0606 87,11
0611 07 031046523955 LHARSSA --- REDOUANE AV DE LOS ANGELES 8 30800 LORCA 03 30 2006 39411626 0606 0606 87,11
061107 031046818187 RAZZAK --- DAHBI CL LAFABRICA 21 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38643104 0606 0606 87,11
061107 031047651983 TOUFIK --- ABILA CLBOQUERA 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40256536 0606 0606 7,26
061107 031047755148 BENSAAD --- AHMED CLMAYOR 7 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40256637 0606 0606 87,11
0611 07 031047917220 AREVALO DELGADO ISAAC MO CL RAMON Y CAJAL 25 30520 JUMILLA 03 30 2006 39094859 0606 0606 87,11
0611 07 031052872203 TOUIL --- EL HOUCINE CLALC. CIRILO MOLIN 30203 CARTAGENA 03 30 2006 38799819 0606 0606 87,11
0611 07 031053338712 CUENCA OCHOA DANNY MANUE AV CIUDAD DE ALLMERI 30010 MURCIA 03 30 2006 38644316 0606 0606 87,11
0611 07 031054864238 KHACHOU --- MUSTAPHA CL LOS NAVARROS 75 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 40148422 0606 0606 87,11
061107 031056128571 NAVARRO CASTANO ALEJANDR CLALBANO MARTINEZ 7 30520 JUMILLA 03 30 2006 39095970 0606 0606 87,11
0611 07 031060182161 TIFAOUI --- ALI CL CASAS DE CESAREO 30200 CARTAGENA 03 30 2006 35138269 0506 0506 87,11
0611 07 031060463360 NOGUEIRA DA COSTA DE MOR CL BASTARRECHE 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40258556 0606 0606 87,11
0611 07 041000027391 KACEM --- EL OUALI CR BENIAJAN 14 30570 BENIAJAN 03 30 2006 38646841 0606 0606 14,52
0611 07 041017925915 BOUZIDI --- HASSAN CL TIRSO DE MOLINA1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40150139 0606 0606 14,52
0611 07 041019176104 BELHAJJI --- MOHAMED CL PUERTO RICO 2 30890 PUERTO LUMBR 03 30 2006 39420821 0606 0606 87,11
0611 07 041020125993 KHADIM --- EL MOSTAFA CL PIZARRO 30 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40150442 0606 0606 87,11
0611 07 041020172473 EL KOUAA --- AHMED CL CAJADA CASTA|EDA 30870 MAZARRON 03 30 2006 39421528 0606 0606 87,11
0611 07 041020447814 EL KRAA --- M BAREK CL DOCTOR FLEMING 9 30800 LORCA 03 30 2006 39421831 0606 0606 87,11
0611 07 041021509154 BEN DAHI --- ELALIA CL CAMINO DE LARIBE 30332 ESTRECHO EL 03 30 2006 38801637 0606 0606 87,11
0611 07 041021680623 SAMANIEGO CALLE CARLOS F AV DE LOS ANGELES 23 30800 LORCA 03 30 2006 39423144 0606 0606 87,11
0611 07 041021683047 MACAS TENE LAURO CL GERMAN GALINDO 50 30420 CALASPARRA 03 302006 39100115 0606 0606 87,11
0611 07 041022381851 LAHRACH --- ABDELLATIF CL PAREJA 10 30800 LORCA 03 30 2006 39424154 0606 0606 87,11
0611 07 041022399130 MURILLO CARDENAS --- HOL CL JERONIMO SANTAFE 30800 LORCA 03 30 2006 39424356 0606 0606 87,11
0611 07 041022444192 QUIZHPILEMA QUINDI MARIA CL CURAABELLAN 51 30520 JUMILLA 03 30 2006 39100721 0606 0606 81,3
0611 07 041022913331 BOUHMARA --- NAJAT CL BARRIOMAR 26 30010 MURCIA 03 30 2006 40031618 0606 0606 87,11
0611 07 041023675486 ZITOUNI --- ABDELHADI CL LOS GUIRAOS 42 30800 LORCA 03 30 2006 38802445 0606 0606 29,04
0611 07 041023690947 EL AZZOUZI --- MOHAMMED CL LUIS DE PERALTA1 30800 LORCA 03 30 2006 39425669 0606 0606 87,11
0611 07 041023728838 OUKOUJANE --- MUSTAPHA CL PINTOR LUIS TORNE 30800 LORCA 03 30 2006 39425770 0606 0606 87,11
0611 07 041024008320 JACOME ALVARADO MARGOTH CL TOMAS DE BENITEZ 30800 LORCA 03 30 2006 39426477 0606 0606 87,11
0611 07 041024009128 EL BADAOUI --- NOUREDDIN CL EULOGIO PERIAGO 3 30800 LORCA 03 30 2006 39426578 0606 0606 87,11
0611 07 041024324578 ERRACHDI --- AHMED CLRIOTAJO 6 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40262596 0606 0606 87,11
0611 07 041024911733 MESLOUHI --- SAADIA CL PURISIMA 10 30010 MURCIA 03 30 2006 38649063 0606 0606 87,11
0611 07 041025395319 EL AMILI --- AHMED CLALAMO 4 30800 LORCA 03 30 2006 39429410 0606 0606 87,11
0611 07 041025532634 KASIMI --- HICHAM CL RUNES 59 30540 BLANCA 03 30 2006 39102034 0606 0606 87,11
0611 07 041025728351 EL OUAFI --- ABDELAZIZ CL TIRSO DE MOLINA1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40151755 0606 0606 87,11
061107 041026095032 CASTRO AGUINO FEDERICO A AV CERVANTES 91 30800 LORCA 03 30 2006 39430723 0606 0606 78,4
0611 07 041026599432 DINNEYA --- PLEASURE NWA CLALMIRANTE ANTONIO 30800 LORCA 03 30 2006 39431935 0606 0606 87,11
0611 07 041027138992 SOUAIDI --- NOUREDDINE CL RODRIGUEZ LAROSA 30800 LORCA 03 30 2006 39432743 0606 0606 87,11
061107 041035091780 OLIVA PENA CHRISTOPPER CL MUNOZ CALERO 24 30880 AGUILAS 03 30 2006 35756645 0506 0506 58,07
061107 041035091780 OLIVA PENA CHRISTOPPER CL MUNOZ CALERO 24 30880 AGUILAS 03 30 2006 39435369 0606 0606 87,11
061107 041035091780 OLIVA PENA CHRISTOPPER CL MUNOZ CALERO 24 30880 AGUILAS 03 30 2006 43839068 0706 0706 87,11
0611 07 041035853535 JUELA SANMARTIN LUIS ALB CL PEREZ DE HITA 1 30800 LORCA 03 30 2006 39436379 0606 0606 87,11
0611 07 041036225367 AMEZA GUZMAN RICHARD CL GALDOS 5 30800 LORCA 03 30 2006 39437187 0606 0606 87,11
0611 07 041036925383 BOUAJAJ --- ABDELGHANI CL RAMON Y CAJAL 94 30520 JUMILLA 03 30 2006 39104963 0606 0606 87,11
0611 07 041036973681 MARZAK --- KHALID CL PAREJA 10 30800 LORCA 03 30 2006 39438605 0606 0606 87,11
0611 07 041037388862 EL HAFIDY --- ABDERRAZAK CL EULOGIO PERIAGO 1 30800 LORCA 03 30 2006 43843617 0606 0606 87,11
0611 07 041038052910 BOUAZZAOUI --- MOHAMMED CL SAN JOSE 20 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 50529341 0406 0406 87,11
0611 07 041038052910 BOUAZZAOUI --- MOHAMMED CL SAN JOSE 20 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 50529644 0506 0506 87,11
0611 07 041039183160 SARANGO ZAPATA MANUEL ES CL MARTIN DE PIERNAS 30800 LORCA 03 30 2006 47741401 0606 0606 87,11
0611 07 050050953482 SALINAS BERNAL JUAN A CLAVDA. GRANADA 2 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40152765 0606 0606 87,11
0611 07 051003834223 GALLARDO ROMERO YESSENIA CL GRANERO 1 30800 LORCA 03 30 2006 39440726 0606 0606 87,11
061107 061016371657 SABANDO ALCIVAR IDO ANTO AL POETA PARAVICO 24 30800 LORCA 03 30 2006 39441029 0606 0606 7,92
0611 07 071025090022 TARAZI --- MOKHTAR CLRIO VOLGA 20 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40265428 0606 0606 87,11
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0611 07 080263806781 DIAZ FERNANDEZ DOLORES CLANDRES G” SOLER 30800 LORCA 03 30 2006 39443049 0606 0606 87,11
0611 07 081007302428 ALAOUI --- MOUSTAPHA AV DE LOS ANGELES 7 30800 LORCA 03 30 2006 39444463 0606 0606 87,11
0611 07 081041094804 CAMPOS CARMELO ANA MARIA CL CERVANTES, 5 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36549520 0506 0506 87,11
0611 07 081065183944 MOHAMED OUADI FATIMA AV SALVADOR ALLENDE 30620 FORTUNA 03 30 2006 39106983 0606 0606 7,92
0611 07 081085690350 TAPIA MATEO MAXIMA CLMURILLO 11 30800 LORCA 03 30 2006 39444564 0606 0606 87,11
0611 07 081114724268 ZEROUAL --- MIMOUN CL HERNAN CORTES 2 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 40153371 0606 0606 87,11
061107 081121261967 MAZADIAZ HILTER LORENZO CL MANUEL ACEDO 161 30710 ALCAZARES L 03 30 2006 40266640 0606 0606 87,11
061107 081136812784 HAYAT --- SAQIB CLRIO DE LAPLATA 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 44690648 0606 0606 87,11
0611 07 081139032367 SINGH --- KULWINDER CLRIO LEREZ, 11 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40267852 0606 0606 87,11
0611 07 081140682276 ASLAM --- MUHAMMAD CL BOQUERA 14 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40268256 0606 0606 87,11
0611 07 081144218130 SINGH --- SUKHDEV CLFOSTER 61 30710 ALCAZARES L 03 30 2006 40268559 0606 0606 87,11
0611 07 081144249351 EL MOUSS --- HASSAN CL CASAS BLANCAS 21 30800 LORCA 03 30 2006 39446180 0606 0606 87,11
061107 081145752952 LAADHIM --- YAHYA CL CELESTINO ROIG 11 30202 CARTAGENA 03 30 2006 35144737 0506 0506 87,11
0611 07 081150998834 AZOUGAGH --- HASSAN LG LEIVA17 30878 LEIVA 03 30 2006 39446584 0606 0606 87,11
0611 07 081152506273 AMRIK --- SINGH CLRIO DE LAPLATA2 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40269064 0606 0606 87,11
0611 07 081152665517  ZHANI --- ABDESSLAM AV DE MADRID 40 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40153674 0606 0606 87,11
061107 081152942369 BOUTAHRI --- HAMID CL EULOGIO PERIAGO 3 30800 LORCA 03 30 2006 39446685 0606 0606 87,11
061107 081158990725 MOHAMMED --- ABDUL GAFFA CL BOQUERA 14 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40269569 0606 0606 87,11
0611 07 081167220163 BOUTAHRI --- SAID CL FOTOGRAFO JOSE RO 30800 LORCA 03 30 2006 39446887 0606 0606 87,11
061107 091007797920 BELGACEM --- ABDELKADER PZ REGION MURCIANA 7 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40153977 0606 0606 87,11
0611 07 091009724681 JABRANE --- EL BACHIR PZ EL ROMERAL 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40154078 0606 0606 87,11
0611 07 101000069832 MOUHOUB --- LAID CLLORCA,S/N 30338 CANOVAS 03 30 2006 38806687 0606 0606 87,11
0611 07 101000185121 HASSANI --- ABDELOUHAB CL LOS CACHIMANES 17 30709 ROLDAN 03 30 2006 40270983 0606 0606 87,11
0611 07 101000202093 AMER --- MAZOZI PJ LAPENA9 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40271185 0606 0606 87,11
061107 101003139476 MANSSOURI --- EL BACHIR CL ESMERALDA -UR.MED 30310 CARTAGENA 03 30 2006 38807495 0606 0606 43,55
061107 101005599135 BOURAS --- KHALID CLALCALDE CARLOS TA 30203 CARTAGENA 03 30 2006 38809014 0606 0606 87,11
0611 07 101005744837 AMMARI --- MOHAMMED CM REGUERON 175 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38651689 0606 0606 87,11
0611 07 101006343207 ABRIDAA --- BRAHIM CL BADALONA 8 30520 JUMILLA 03 30 2006 39108704 0606 0606 87,11
0611 07 101006908029 HTIT --- BOUFAIDA CLALCALDE CIRILO MO 30203 CARTAGENA 03 30 2006 38809721 0606 0606 87,11
0611 07 101007794264 GOMES LOURENCO JOSE LG ALBERGE LOS ARRIE 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40275229 0606 0606 87,11
061107 101007850545 BOURAS --- ABDELFATTAH CLALC.CARLOS TAPIA 30203 CARTAGENA 03 30 2006 38811135 0606 0606 87,11
061107 101008314125 AOUALI --- EL HOUSSINE PJ LOS ARRIEROS S/NL 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40275734 0606 0606 87,11
061107 101008873388 LAARAJ --- ABDELKADER CL LOS CACHIMANES 30709 ROLDAN 03 30 2006 40276744 0606 0606 87,11
0611 07 101008985041 DAGHOU --- ZAIM CL VILLA CONESA 41 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38812044 0606 0606 87,11
0611 07 101009207939 HADOUDAIT --- MOHAMMED CL LOS SEGADOS 5 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 38812347 0606 0606 87,11
061107 101010061438 EL ALYA --- NOUREDDINE CL SAN ESTEBAN 14 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40154583 0606 0606 87,11
061107 101010357084 EL LYAZIDI --- BELKASSEM ZZ CASA DEL MOLINO 8 30709 HORTICHUELA 03 30 2006 40277249 0606 0606 87,11
061107 111056550185 GARCIAABELLAN JOSE LUIS CLJULIO ROMERODE T 30520 JUMILLA 03 30 2006 40154785 0606 0606 29,04
061107 121016138757 EL RHADRAQUI --- KHALID CL SENDA PORTADA 75 30160 MONTEAGUDO 03 30 2006 40154987 0606 0606 87,11
061107 121016138858 SANBAOUI --- BRAHIM CL SENDA PORTADA 124 30160 MONTEAGUDO 03 30 2006 40155088 0606 0606 87,11
061107 131010491119  PATINO PANDO RUBEN LOENI CL RIO GUADALQUIVIR 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40278966 0606 0606 87,11
061107 131011087566 ~ZAMBRANO RODRIGUEZ CESAR CL GENERALANTONIO T 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40279269 0606 0606 87,11
061107 131017376604 BOUELKORON --- RQUIA PO DE LOS ANGELES 8 30800 LORCA 03 30 2006 47754030 0606 0606 69,68
061107 151026973710 LAZREUG --- NOUR EDDINE CM VIEJO ESTACION 56 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 38652905 0606 0606 87,11
0611 07 161005433125 ADALLOUFI --- EL MOULOUD CL JUAN RAMON JIMENE 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 40035658 0606 0606 87,11
061107 161006535790 NOLE LOAYZA EDISON ALEXA CL LAS BARRIENTAS, 4 30739 DOLORES 03 30 2006 36563260 0506 0506 87,11
061107 180069719061 GARCIA MUNOZ ROSA MARIA CLARAGON, 16 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40283111 0606 0606 87,11
0611 07 180072911472 CORTES RODRIGUEZ JOSE CM VAQUEROS-CA|ADA G 30876 MAZARRON 03 30 2006 39459621 0606 0606 87,11
061107 181018158176 FERNANDEZ HEREDIAAGUSTI CLLOS VIDALES 19 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38816791 0606 0606 87,11
061107 181025065384 GALERA SANCHEZ DANIEL CL PROFESOR TIERNO G 30009 MURCIA 03 30 2006 40036264 0606 0606 87,11
061107 181048298605 ESCALERA GRAGEDA BENITA CL BALSANUEVA 49 30850 TOTANA 03 30 2006 39461439 0606 0606 87,11
061107 181049010442 RATHOR --- NASIR HUSSAIN CLBOQUERA 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40283818 0606 0606 87,11
061107 191003078094 BAROUNDI --- HABIBA CL VARCARCEL 17 30720 SANTIAGO DE 03 30 2006 40284020 0606 0606 87,11
0611 07 191003543900 ROCA CUELLAR LEILA CL MAYOR 107 30150 ALBERCA LA 03 30 2006 38654420 0606 0606 87,11
061107 201017996173 ABDERRAHIM --- BENZAOUIA CLSAN LUIS 2 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 40156910 0606 0606 87,11
0611 07 201022052793 DIOUCHA --- ABDELKADER CL SAN JOSE DE LAMO 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 38654824 0606 0606 87,11
061107 211004387562 MOUMOU --- MOHAMMED CL HUNGRIA-LOS MARTI 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 36566795 0506 0506 87,11

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



Pagina 8502

Jueves, 15 de marzo de 2007

NiUmero 62

REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION C.P. POBLACION TDNUM. PROV.APRE. PERIODO IMPORTE
0611 07 211016924309 MABROUK --- EL MOSTAFA CL VICTORIA 19 30739 DOLORES 03 30 2006 36567405 0506 0506 87,11
061107 211016979879 SARMIENTO FLORES JOSE AM CL MAYOR 85 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40036769 0606 0606 43,55
0611 07 211020500676 URBANCZYK --- MALGORZATA CLPIOXII 6 30800 LORCA 03 30 2006 39463055 0606 0606 87,11
061107 211021474619 MAKKAOUI --- SALAH CL FRANCICO SALZILLO 30800 LORCA 03 30 2006 39463560 0606 0606 87,11
0611 07 211023669647 MOUCH --- AICHA CLVICENTERUIZ 7 30800 LORCA 03 30 2006 39463964 0606 0606 87,11
0611 07 211024255687 DRISSI --- BADAOUI CL SOLEDAD 19 30520 JUMILLA 03 30 2006 36568213 0506 0506 87,11
0611 07 221003845457 DAKLI --- KHALID CLAGUILAS-ED.NANCY 30708 JIMENADO 03 30 2006 40285737 0606 0606 87,11
0611 07 221003845558 DAKLI --- ALI CLALBALADEJO 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40285838 0606 0606 87,11
0611 07 221004852641 MENDEZ PULUPA TERESA DE CL RASO ANDREO 36 30850 TOTANA 03 30 2006 39464469 0606 0606 87,11
061107 221006261262 KHAMMOUS --- MOUSSA CL SECRETARIO FRANCI 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40037173 0606 0606 87,11
061107 230040021390 PENA ROMERO JUAN CL CARMEN 17 30709 ROLDAN 03 30 2006 36569021 0506 0506 87,11
061107 230040021390 PENA ROMERO JUAN CL CARMEN 17 30709 ROLDAN 03 30 2006 40286444 0606 0606 87,11
061107 230040724945 PENA ROMERO FELIPE CL CARMEN, 19 30709 ROLDAN 03 30 2006 36569122 0506 0506 87,11
061107 230040724945 PENA ROMERO FELIPE CL CARMEN, 19 30709 ROLDAN 03 30 2006 40286545 0606 0606 87,11
0611 07 230054276249 VIZCAINO MARTINEZ PEDRO AV DEL GENERALISIMO, 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40286747 0606 0606 87,11
0611 07 230056216148 RODRIGUEZ ROBLES FRANCIS ZZ DIP. CAJADADEL G 30870 MAZARRON 03 30 2006 39465782 0606 0606 87,11
0611 07 230059740581 ARANDA LA ROSA VALERIANO CLTITO DIDIO 10 30392 CARTAGENA 03 302006 38819118 0606 0606 87,11
0611 07 230059740581 ARANDA LA ROSA VALERIANO CLTITO DIDIO 10 30392 CARTAGENA 03 30 2006 38819219 0506 0506 87,11
061107 231027961459 BARAHMI --- MOHAMED CS DEL JUEZ, 2 30708 JIMENADO 03 30 2006 40288565 0606 0606 87,11
0611 07 231029429795 ABDERRAHMANE --- HADDINI CL RAMON JIMENEZ 16 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 40037678 0606 0606 87,11
0611 07 231033895839 BOUCHRAK --- HAMID CL F.RODRIGUEZ DE LA 30520 JUMILLA 03 302006 39117592 0606 0606 87,11
0611 07 231034754388 ALLAMI --- SAMIR CM DE LATORRE 15 30813 CAMPILLO 03 30 2006 39467806 0606 0606 87,11
0611 07 231035526449 CHAKIR --- MUSTAPHA LG IBA|EZ (LOS MERO| 30700 MERO OS LOS 03 30 2006 40289272 0606 0606 87,11
061107 241014931919 MOUKAFIH --- JILALI CT DE LORQUI 25 30508 LLANO EL 03 30 2006 40158829 0606 0606 87,11
0611 07 241015434905 ABDELMAJID --- MADIH LG LAGRANA 45 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38821946 0606 0606 87,11
0611 07 241015655779 SABIR --- ABDELMAJID CLISAAC ALBENIZ 1 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 40158930 0606 0606 87,11
061107 241016069142 ATTAHIR --- HAMID CT LORQUI 25 30509 LLANO EL 03 30 2006 40159031 0606 0606 87,11
0611 07 241016082377 EL MALLOUKY --- ABDENNAJ CL MONTSERRAT 4 30708 JIMENADO 03 30 2006 40291090 0606 0606 87,11
0611 07 241016137951 LAKHNACH --- MOHAMMED CL PINTOR LUIS TORNE 30800 LORCA 03 30 2006 39469826 0506 0506 43,55
0611 07 251008199493 BELLEBNA --- BAHIA CL PIEDAD 5 30620 FORTUNA 03 302006 39119515 0606 0606 87,11
0611 07 251011903580 MRABET --- ABDERRAHMAN CL MIMARME, 9 -EL J 30708 TORRE PACHEC 02 30 2004 922199574 0504 0504 87,14
0611 07 251011903580 MRABET --- ABDERRAHMAN CL MIMARME, 9 -EL J 30708 TORRE PACHEC 02 30 2004 922199877 0404 0404 87,14
0611 07 251011903580 MRABET --- ABDERRAHMAN CL MIMARME, 9 -EL J 30708 TORRE PACHEC 03 30 2006 40291700 0606 0606 87,11
0611 07 261005750229 LABYAD --- RAMDANE CL TORRE OCTAVIA 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36574374 0506 0506 87,11
0611 07 261006698506 ZAROUAL --- BACHIR CL SAN MIGUEL 65 30620 FORTUNA 03 30 2006 39120020 0606 0606 87,11
0611 07 261008015278 LEMHAMDI --- LAKHDAR CL LOS CACHIMANES 3 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40293316 0606 0606 87,11
0611 07 261009063484 ESSADQI --- JILALI CL JUAN ANTONIO, 1 30739 DOLORES 03 30 2006 36575081 0506 0506 87,11
0611 07 281059405341 OUAZIR --- MAHMOUD CL BALSICAS 21 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 35011361 0506 0506 87,11
0611 07 281079946002 MEJDOUBI --- LAHCEN CLATHENAS, 6 30203 CARTAGENA 03 30 2006 38824067 0606 0606 87,11
061107 281110736125 AYALAANDRADE MARIAALEG CLMURILLO 9 30800 LORCA 03 30 2006 39473866 0606 0606 87,11
0611 07 281132938314 MORETA LOZADA FABIOLA GU CL SAN LUIS GONZAGA 30004 MURCIA 03 30 2006 40039395 0606 0606 8,71
061107 281134323996 BAKHALFI --- MOHAMED UR PICOS DE URBION, 30310 CARTAGENA 03 30 2006 35162925 0506 0506 87,11
0611 07 281134749382 FADIL --- FATTOUMA CL CURA J.SANCHEZ HU 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40039500 0606 0606 34,85
0611 07 281163940625 FILIUTA --- SORIN VIOREL CL MUSEO ED SOFIA 15 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40296952 0606 0606 87,11
061107 281176111293  CURIMILMA MASA ETELVINA CL MAR MARBOL FERRY 30800 LORCA 03 30 2006 39482556 0606 0606 87,11
0611 07 281180435675 LOPEZ SALAZAR WELMER EDU CL TORNERO 4 30520 JUMILLA 03 30 2006 39125373 0606 0606 63,88
0611 07 281180566930 HURTADO MOLINA FRANCISCO CL VIRGEN DE BEGONIA 30850 TOTANA 03 30 2006 39483263 0606 0606 87,11
0611 07 281183452072 BOUISS --- MHAMED CL CARRETERA DEL PAL 30152 ALJUCER 03 30 2006 40040005 0606 0606 87,11
0611 07 281185434916 SANCHEZ TENORIO HERMINIA AV DE LA SALUD 4 30800 LORCA 03 30 2006 39484374 0606 0606 87,11
061107 281191103150 VALLADARES TRIVINO FREDD CL HERRERIA 11 30800 LORCA 03 30 2006 39484576 0606 0606 87,11
0611 07 281191472457 EL MARSI --- ZOHIR CL JOSE SANCHEZ 18 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 40040207 0606 0606 87,11
0611 07 281193985363 CORONEL ANGULO RENSO FER CL RIO NALON 154 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40297962 0606 0606 87,11
0611 07 281194395389 OCHOA SOTO MARCO ALBERTO CLTEJADA3 30850 TOTANA 03 30 2006 39485586 0606 0606 87,11
0611 07 281197661966 MARCILLO UGALDE JESICAP CL MINISTRILES 45 30800 LORCA 03 30 2006 35803933 0506 0506 87,11
0611 07 281197661966 MARCILLO UGALDE JESICAP CL MINISTRILES 45 30800 LORCA 03 30 2006 39486091 0606 0606 87,11
0611 07 281198046027 MACIAS LIMA JACINTO JOSE CLLOS LUISOS 2 30710 ALCAZARES L 03 30 2006 40298063 0606 0606 87,11
061107 281199305714 ENCINAS ORTUNO TEODORO CL CATALUIA 2 30850 TOTANA 03 30 2006 39486701 0606 0606 87,11
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0611 07 281201312196 PONCE CAMPOVERDE SANTOS AL DR GIMENO BADUELL 30800 LORCA 03 30 2006 39487206 0606 0606 87,11
0611 07 281204138435 FIGUEROA LANGA GABRIELA CL CALLEJON DE LOS F 30800 LORCA 03 30 2006 39487509 0606 0606 87,11
0611 07 281213990908 DIARRA --- SOULEYMANE CL RIO ZANCARA 25 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40298669 0606 0606 87,11
0611 07 281214481059 ALTAMIRANO CARRASCO ELVI CL GRANERO 1 30800 LORCA 03 30 2006 39488216 0606 0606 87,11
061107 281219541732 ZEHOUANI --- NAJAT AV DE LOS ANGELES 16 30800 LORCA 03 30 2006 39488620 0606 0606 87,11
0611 07 281222136278 CUENCA LOAYZA JORGE ENRI CL LUIS DE GONGORA 4 30520 JUMILLA 03 30 2006 39129316 0606 0606 87,11
0611 07 291046310931 TOURE --- SHAIBU AV CIUDAD DE ALMERIA 30002 MURCIA 03 30 2006 38659975 0606 0606 87,11
0611 07 291059394211  ES SAIDY --- ABDELOUAHID CLALAMO 4 30800 LORCA 03 30 2006 39490135 0606 0606 58,07
061107 291079821906 MOHAMED --- ABDELKADER AV DE LA INDUSTRIA 3 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40161657 0606 0606 87,11
061107 291079822108 MOHAMMED --- MHAMED AV DE LA INDUSTRIA 3 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 44574147 0606 0606 87,11
0611 07 300032103312 LOBA FERRER FRANCISCO CLTOLLOS 5 30540 BLANCA 03 30 2006 39130225 0606 0606 69,68
0611 07 300036227327 MURCIA HORTELANO FRANCIS CL CARMEN BARRIO SA 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 38660379 0606 0606 87,11
0611 07 300049667079 BOTIAS OLMOS JUAN FRANCI CT DE BENIEL, 19 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38661894 0606 0606 87,11
0611 07 300049915037 GARCIA SANCHEZ JUAN CLBEJAR 30800 LORCA 03 30 2006 39495185 0606 0606 87,11
0611 07 300051278390 CAMPILLO HERNANDEZ DANIE CLANCHA, 38 30202 MATEOS LOS 03 30 2006 40301093 0606 0606 87,11
0611 07 300051687713 PEREZ TORRES ANTONIO CLANDALUCIA 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40301295 0606 0606 87,11
0611 07 300052894149 EGEA MARTINEZ ENCARNACIO CLALMERIA, 24 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38829323 0606 0606 87,11
0611 07 300058526920 CANOVAS CANOVAS BERNARDO CL VIRGEN DEL CASTIL 30850 TOTANA 03 30 2006 39498926 0606 0606 87,11
0611 07 300058769319 MARTINEZ SANCHEZ GERARDO CL NAVARRA, 6 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40301501 0606 0606 87,11
0611 07 300065031273 LINDE AGUILAR BARTOLOME CL FLORIDABLANCA-CAS 30310 CARTAGENA 03 30 2006 38830030 0606 0606 87,11
061107 300065034307 CASTANO RAMIREZ ANGEL CL RIO DANUBIO, 24 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40302410 0606 0606 87,11
0611 07 300065776860 MARTINEZ PALACIOS MIGUEL CL DE LAACERA10 30588 ZENETA 03 30 2006 38662807 0606 0606 87,11
0611 07 300066208411  GARCIA FERNANDEZ ADOLFIN CLALTIVILLA EDIFICI 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40302511 0606 0606 12,34
0611 07 300066629450 JIMENEZ JIMENEZ BLASA CL CUARTO DISTRITO 1 30520 JUMILLA 03 30 2006 39146995 0606 0606 87,11
0611 07 300067712618 LOPEZ TORRES DOLORES CL GRANADOS 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 40165091 0606 0606 87,11
0611 07 300068030492 ROS FERNANDEZ CONSUELO CL DON QUIJOTE 6 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40165293 0606 0606 87,11
0611 07 300070551280 SANCHEZ IGLESIAS PEDRO J LG DIP. GAJUELAS 30870 MAZARRON 03 30 2006 39510242 0606 0606 87,11
0611 07 300070827227 GIMENEZ GARCIA PEDRO CL SAN CAYETANO 25 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40303016 0606 0606 87,11
0611 07 300075565271 MARTINEZ RAIGAL MANUEL ZZ LAS CARRIONAS 306 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40303521 0606 0606 87,11
0611 07 300076374718 PALAZON GONZALVEZ ASUNCI ZZ FENAZAR 29 30627 FENAZAR 03 30 2006 39153261 0606 0606 87,11
0611 07 300076814551 GARCIA GOMEZ ANTONIO CL FUENSANTA 6 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 36457974 0506 0506 87,11
0611 07 300077920149 SANCHEZ GARCIA JUAN ANTO CL MOMPEAN 26 30202 CARTAGENA 03 30 2006 38831747 0606 0606 87,11
061107 300080245523 PERENIGUEZ NICOLAS FRANC CL LAS LUMBRERAS, 79 30160 MONTEAGUDO 03 30 2006 40166610 0606 0606 87,11
0611 07 300080587245 YUFERA SOLER FELIPE CL SAN ALEJANDRO 1 30880 AGUILAS 03 30 2006 39519134 0606 0606 87,11
0611 07 300080599369 SERRANO NAVARRO ANTONIO CL HIGUERA 5 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 38664524 0606 0606 87,11
0611 07 300080938768 CARRILLO BALLESTER MARIA CL VEGAS DEL SEGURA 30835 SANGONERA LA 03 30 2006 40043338 0606 0606 87,11
0611 07 300081248663 TALAVERA ROS JUAN CLANTONIO RAMOS CAR 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40304531 0606 0606 87,11
0611 07 300081760440 ASENSIO GARCIA CARMEN CLRINCON, S/N 30893 ALMENDRICOS 03 30 2006 35837477 0506 0506 87,11
0611 07 300083226756 MARTINEZ LOPEZ ANTONIAM CL PICOS DE URBION 5 30205 CARTAGENA 03 30 2006 35173130 0506 0506 87,11
0611 07 300084013466 SANCHEZ COSTA BENJAMIN CT DE BENIEL 93 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38664625 0606 0606 87,11
0611 07 300084375295 HARO GARCIA JUAN ANTONIO CLALAMEDA 2 30880 AGUILAS 03 30 2006 39523477 0606 0606 87,11
0611 07 300084605974 VALVERDE MORENO JUAN ANT CLALQUERIAS 15 30850 TOTANA 03 30 2006 39523780 0606 0606 87,11
0611 07 300085469072 SERRANO MARIN PEDRO CL STARITA 30006 MURCIA 03 30 2006 35018637 0506 0506 87,11
0611 07 300085846766 FARSI --- EL BEKAY CL ROSARIO 48 30832 JAVALI NUEVO 03 30 2006 40043641 0606 0606 87,11
0611 07 300086613672 MARTINEZ PASTOR JOSE MAR CL MURCIA 35 30590 SUCINA 03 30 2006 35018738 0506 0506 87,11
0611 07 300086683289 MARTINEZ GARCIA MARI CAR CL VIRGEN DE LASOLE 30800 LORCA 03 30 2006 39526309 0606 0606 87,11
0611 07 300086895073 ROBLES LOPEZ RAFAEL CL ESMERALDA 48 30310 CARTAGENA 03 30 2006 38834171 0606 0606 87,11
0611 07 300087469595 BENITEZ CABRERA RAFAELA CLRIO DUERGO, 4 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40306046 0606 0606 87,11
0611 07 300087877403 GARCIA PADILLA FRANCISCO CM DEL MOJON 13 30815 TERCIA 03 30 2006 39526814 0606 0606 87,11
0611 07 300088233774 FUENTES GOMEZ DOLORES CL JULIO ROMERO TORR 30520 JUMILLA 03 30 2006 39162860 0606 0606 14,52
0611 07 300088354319 GARRO MARIN MIGUEL CL CAJUELAS 30878 MAZARRON 03 30 2006 39527319 0606 0606 87,11
0611 07 300088459908 GALIANO VALERO MIGUEL AN CL LUCIANO DE LA CAL 30800 LORCA 03 30 2006 39527622 0606 0606 87,11
0611 07 300090385962 ANDREU FERNANDEZ MARIAA CLRIO CINCA, 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40306652 0606 0606 87,11
0611 07 300091031923 ROJAS GARCIA JULIAN CL JARDINEROS 13 30800 LORCA 03 30 2006 39530854 0606 0606 87,11
0611 07 300092621814 BERMUDEZ MORENO JUAN CL SAN LUIS 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 40168024 0606 0606 87,11
0611 07 300094007294 RAHMANI --- MIMOUN CLSAURA, 9 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40308066 0506 0506 46,45
0611 07 300094007294 RAHMANI --- MIMOUN CLSAURA, 9 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40308167 0606 0606 87,11
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0611 07 300094160070 FERNANDEZ MORENO REMEDIO CL CANADA DE SEPULCR 30800 LORCA 03 30 2006 39534591 0606 0606 34,85
0611 07 300094449050 LLAMAS MOLINA JUANA MARI CM LOS VALENCIANOS B 30800 LORCA 03 30 2006 39534995 0606 0606 87,11
0611 07 300094782486 MESLAKIAM --- ABDELHAKIM CL BARCELONA 10 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 39168520 0606 0606 87,11
0611 07 300094822195 MARTINEZ CHECA FELISA CL NAVARRA, 2 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40309076 0606 0606 87,11
0611 07 300094915155 TARDIDO MARCHAN ISIDORO PZ ALCOHOLERA DE MEN 30520 JUMILLA 03 30 2006 35505657 0506 0506 87,11
0611 07 300095187361 EL BACHARY --- SAID CLAVDA. CIUDAD DE A 30010 MURCIA 03 30 2006 38667251 0606 0606 87,11
0611 07 300095264254 BENSERYA --- BEN YOUSSEF CL VILLA SOLEDAD 30 30739 DOLORES 03 30 2006 36592966 0506 0506 40,64
0611 07 300095267486 MGHAOULI --- MOHAMED CLLAPAZ G 30709 ROLDAN 03 30 2006 36593168 0506 0506 87,11
0611 07 300095368227 BENSERYA --- MOHAMED CL RAMON Y CAJAL 101 30520 JUMILLA 03 30 2006 39169732 0606 0606 87,11
0611 07 300095371055 EJEMAIL --- TAHAR CLEL MOLINO 5 30708 JIMENADO 03 30 2006 40311201 0606 0606 87,11
0611 07 300095378533 VALVERDE MORENO ANTONIA CL SAN MIGUEL 6 30850 TOTANA 03 30 2006 39537625 0606 0606 87,11
0611 07 300095387122 ER RACHDI --- RAMDANE ZZ LA PALOMA (LEYVA) 30870 MAZARRON 03 30 2006 40311908 0606 0606 87,11
0611 07 300095387728 HAMMOU --- MOHAMED CL LAS MATEAS 8 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 38667756 0606 0606 87,11
0611 07 300095404603  SLIMANI --- MUSTAPHA CL CASAS DEL JUEZ 30708 JIMENADO 03 30 2006 40312312 0606 0606 87,11
0611 07 301000005135 TAIEBI --- MOHAMED CL MORATA 30878 MORATA 03 30 2006 39538736 0606 0606 87,11
0611 07 301000017764 BENSERYA --- MOHAMMED CL VILLA SOLEDAD 136 30739 DOLORES 03 30 2006 36595592 0506 0506 87,11
061107 301000143359 BOUGTIB --- ALI CL TORRE SAAVEDRA 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36596202 0506 0506 87,11
0611 07 301000204690 MRIT --- SAMEIL CLSANLUIS1 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 40170044 0606 0606 75,49
0611 07 301000213885 MAZOUZI --- ABDERRAHMAN ZZ LAPENA, SIN 30700 MERO OS LOS 03 30 2006 40313928 0606 0606 87,11
0611 07 301000218333 BOUGTIB --- MOHAMMED PJ TORRE SAAVEDRA 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36596909 0506 0506 87,11
0611 07 301000219949 HAJJAJ --- TAHAR ZZ EL BARRANQUILLO, 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40314130 0606 0606 87,11
0611 07 301000240056 EL LYAZIDI --- EL MILOUD CL SANTATERESA,ROLD 30709 TORRE PACHEC 03 30 2006 40314534 0606 0606 87,11
0611 07 301000446079 IGLOUANE --- ZAID CL SANTANDER 2 30740 PAGAN LO 03 30 2006 40315847 0606 0606 87,11
0611 07 301000483768 ETTAZY --- ABDELLAH CL SIERRA DE CARRASC 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40316453 0606 0606 87,11
0611 07 301000586226 MARTINEZ GOMEZ CARMELO PL SAN ANTONIO 9 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40316756 0606 0606 87,11
0611 07 301000620780 KADFI --- MUSTAPHA CL PELAYO 20 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39540352 0606 0606 87,11
0611 07 301000625834 BENYAMNA --- AHMED CL CASADEL JUEZ 2 30709 JIMENADO 03 30 2006 40317059 0606 0606 87,11
0611 07 301000631995 MAZOUZI --- LAID CL BADALONA 6 30520 JUMILLA 03 30 2006 39171247 0606 0606 87,11
0611 07 301000658065 BENSABEH --- RAMDAN ZZ FINCA CASABLANCA, 30395 PUEBLA LA 03 30 2006 38843972 0606 0606 87,11
0611 07 301000735160 AISSI --- DRISS CL CARRIL CALDELEROS 30800 LORCA 03 30 2006 39540857 0606 0606 87,11
0611 07 301000787704 SEHLI --- AISSA ZZ EL BARRANQUILLO, 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40318271 0606 0606 87,11
0611 07 301000879347 SAKET --- MOHAMMED CL SALVADOR ALLENDEE 30620 FORTUNA 03 30 2006 39172257 0606 0606 87,11
0611 07 301000925524 FERNANDEZ CUEVAS ANTONIO LG FINCALOS CATALAN 30739 DOLORES 03 30 2006 36601353 0506 0506 87,11
0611 07 301001007972 EL HAYANI --- ABDELLAH CL RIO DANUBIO 68 30740 PAGAN LO 03 30 2006 40318776 0606 0606 87,11
0611 07 301001030608 EL BAKKOURI --- LHASSANE CL CARRIL LO PUJANTE 30836 PUEBLA DE SO 03 30 2006 40046873 0606 0606 87,11
0611 07 301001119120 FERNANDEZ AMADOR LUIS CL CUARTO DISTRITO 1 30520 JUMILLA 03 30 2006 39172459 0606 0606 87,11
061107 301001134981 RAKBA --- BELKACEM CL DE LA CRUZ (ALTO 30540 ALTO PALOMO 03 30 2006 39172560 0606 0606 87,11
0611 07 301001169539 MAZOUZI --- AHMED CLVILLARALTO 1 30739 DOLORES 03 30 2006 36602060 0506 0506 87,11
0611 07 301001281693 HUERTAS MOREIRA MIGUEL CL SDA SAN DIEGO 4 30202 CARTAGENA 03 30 2006 35185759 0506 0506 87,11
0611 07 301001430934 EL BAGHDADI --- AHMED CL LOS SERRANOS - EL 30850 TOTANA 03 30 2006 39542473 0606 0606 87,11
0611 07 301001544607 BACHIRENE --- ALI CL EL SALVADOR 13 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38846501 0606 0606 87,11
0611 07 301001686669 KIROUANE --- BRAHIM CL DALI 16 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 38669170 0606 0606 14,52
0611 07 301001834290 GALIANO VALERO MATIAS JO CL LUCIANO DE LA CAL 30800 LORCA 03 30 2006 39543786 0606 0606 87,11
0611 07 301001888854 TAIMOUR --- ABDELKERIM CL MARTINEZ CAMPOS 4 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40048085 0606 0606 87,11
0611 07 301001896534 FARSI --- BELHAJ CACID CAMPEADOR 49 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40048186 0606 0606 87,11
0611 07 301002204409 GARCIA GOMEZ JOSEFINA CLRIO JUCAR,5 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40320190 0606 0606 87,11
061107 301002544818 SARABIA PENALVER ALONSO CL RUNES 91 30540 BLANCA 03 30 2006 39174479 0606 0606 14,52
0611 07 301002637976 ACHOURI --- EL HASSANE ZZ UGEJAR-MORATA 19 30878 LORCA 03 30 2006 39545103 0606 0606 87,11
0611 07 301002924835 LOPEZ PEREZ MARIA CARMEN CL RIO NOGUERA 5 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40320800 0606 0606 87,11
0611 07 301003692549 GIL LOPEZ ALEJANDRO CL VELAZQUEZ 12 30520 JUMILLA 03 30 2006 43563832 0606 0606 87,11
0611 07 301005373679 PASTOR MARTINEZ JUAN CAR CL TRANSFORMADOR 23 30579 MURCIA 03 30 2006 38670180 0606 0606 87,11
0611 07 301005448653 GARCIA MORENO AURORA CLRIO VOLGA 31 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40321608 0606 0606 87,11
0611 07 301006053790 YAHIAOU --- MOHAMED CL TORRE MOCHUELA 30700 MERO OS LOS 03 30 2006 40321911 0606 0606 87,11
0611 07 301006303465 VICENTE GARCIA CARMEN AV INDUSTRIA 32 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40171862 0606 0606 87,11
0611 07 301006710259 CRUZ MONTESINO EUGENIO CL CAMINO LOS PALOS 30594 CARTAGENA 03 30 2006 38849228 0606 0606 87,11
0611 07 301006715313 PEREZ ALONSO JUAN ANTONI CLANDALUCIA7 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40322214 0606 0606 43,55
0611 07 301007023689 MARIN SUAREZ REGINO PZ DE LOS ANGELES 2 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 40049196 0606 0606 87,11
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0611 07 301007519403 TLAGUI --- ABDELLAH CL EXTREMADURA, EDIF 30740 PAGAN LO 03 30 2006 40322517 0606 0606 87,11
0611 07 301007887191 EL GOUAL --- EL MABROUK PB CASAS DELALTO, S 30739 DOLORES 03 30 2006 36606912 0506 0506 37,74
0611 07 301007972471 ESCUDERO GONZALEZ RAQUEL CL RIO GUADALENTIN 5 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40322820 0606 0606 87,11
0611 07 301008286309 BOUKHANFRA --- EL FADAL LG LOS VERAS 96 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 40323325 0606 0606 87,11
0611 07 301008683908 OUZRICH --- ALI CL INGLES GUERRERO 1 30594 POZO ESTRECH 03 30 2006 40324739 0606 0606 87,11
0611 07 301008827788 KADFI --- MOHAMED CL BADALONA 2 30520 JUMILLA 03 30 2006 39180139 0606 0606 46,45
0611 07 301008852949 DOUKALI --- ABDERRAHMANE CL LA CALERA 30338 CANOVAS 03 30 2006 38851854 0606 0606 87,11
0611 07 301008928933 HAMIMI --- MESSOUD CL MENENDEZ VIDAL 12 30709 ROLDAN 03 30 2006 40326052 0606 0606 87,11
0611 07 301008951060 BOUSSOUAR --- AOUED CL RAIMUNDO DE LOS R 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40172468 0606 0606 87,11
0611 07 301009025933 AMHRI --- MOHAMMED CL CALVO SOTELO 11 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 36351375 0506 0506 87,11
0611 07 301009045434 JELLOULI --- EL HASSANE CL MARQUES DE ROSALE 30739 DOLORES 03 30 2006 36610548 0506 0506 87,11
0611 07 301009184769 BOUSSADRA --- MILOUD CL PROGRESO 27 30381 LLANO DEL BE 03 30 2006 38853268 0606 0606 87,11
0611 07 301009202048 SANTIAGO AMADOR DOLORES CL ESPARRAGAL 38 30420 CALASPARRA 03 30 2006 39180947 0606 0606 87,11
0611 07 301009222458 KASMI --- LAMNAOUAR CLALC.MORARIPOLL 6 30203 CARTAGENA 03 30 2006 50578548 0606 0606 87,11
0611 07 301009224882 SANCHEZ GARCIAROSA PZ ALCOHOLERA DE MEN 30520 JUMILLA 03 30 2006 35517781 0506 0506 87,11
0611 07 301009248629 ECH CHEIKH --- HAKMI LG CASAS DEL JUEZ 2 30708 JIMENADO 03 30 2006 40329284 0606 0606 87,11
0611 07 301009275507 DAOURI --- MOHAMMED ZZ FINCA LO CAMPANO, 30395 PUEBLA LA 03 30 2006 38854379 0606 0606 87,11
0611 07 301009378870 AYADI --- ACHOUR CLLOS GARCIAS, 10 30700 MERO OS LOS 03 30 2006 40330500 0606 0606 87,11
061107 301009468695 BENHAMMADI --- BACHIR CL JOSE MARTINEZ GAR 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 40051927 0606 0606 87,11
0611 07 301009503253 AMAMOU --- KOUIDER CL ESTANCO, S/N 30333 ESCOBAR EL 03 30 2006 38855187 0606 0606 87,11
0611 07 301009550541 LAKHLIFI --- LAKHDAR CLLOS PEREZ, 245 30739 DOLORES 03 30 2006 36614992 0506 0506 87,11
0611 07 301009586311 MOUGHLIA --- LAHCEN CLABENARABI, 32 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38855490 0606 0606 87,11
0611 07 301009654817 KHANFRI --- AHMED CL MAYOR 44 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 40052331 0606 0606 87,11
0611 07 301009657039 BACHIREN --- ABDERRAHMAN CL SALVADOR 18 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38855894 0606 0606 87,11
0611 07 301009679671 EL MOUHIB --- SALAH ZZ LOS BARRIENTOS, 2 30739 DOLORES 03 30 2006 36616208 0506 0506 87,11
0611 07 301009682705 TOVAR PALAZON OLIVERIO CL LOS LEANDROS, 42 30708 JIMENADO 03 30 2006 40332217 0506 0506 17,42
0611 07 301009776570 BELHADDAD --- MOHAMED ZZ FINCA CASABLANCA, 30395 PUEBLA LA 03 30 2006 38856201 0606 0606 87,11
0611 07 301010009168 POZO ROS JOSEFA CLESTANCO, 1 30202 MATEOS LOS 03 30 2006 38856504 0606 0606 87,11
061107 301010131026 BARAHMI --- CHEIK PB LAS CALDERONAS, S 30700 MERO OS LOS 03 30 2006 40333631 0606 0606 87,11
061107 301010157702 KHANFRI --- MBAREK CL GRANA, 3 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38856908 0606 0606 87,11
061107 301010164772 SEHLI --- LAKDAR CL SANCHO PANZA 41 30709 ROLDAN 03 30 2006 40334136 0606 0606 87,11
061107 301010222568 BELIOUTE --- MHAMMED LG CASAS DE PEDRO SO 30739 DOLORES 03 30 2006 36618329 0506 0506 87,11
0611 07 301010309565 EL BOUCHTI --- ABDELLAH CL FUENTE ALAMO 6 30800 LORCA 03 30 2006 39559247 0606 0606 87,11
061107 301010389286 MHANNI --- EL AKHDAR CLANTONIO MACHADO 7 30800 LORCA 03 30 2006 39559752 0606 0606 87,11
0611 07 301010575913 DAKHOUCH --- MOHAMED CL HOSPICIO 54 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39560863 0606 0606 87,11
061107 301010698676 KADFI --- KOUIDER CL BADALONA 2-3L PTA 30520 JUMILLA 03 30 2006 39182866 0606 0606 87,11
0611 07 301010725251 MOUSSAQUI --- MOHAMMED ZZ LEIVA LA PALOMA 30876 MAZARRON 03 30 2006 39561065 0606 0606 87,11
061107 301012032529 OUADKHISS --- ABDERRAHMA CL N.SRA. MONTSERRAT 30708 JIMENADO 03 30 2006 40336459 0606 0606 87,11
061107 301012169238 MORENO MORENO ROSA CLALC.VALENTIN ARRO 30203 CARTAGENA 03 30 2006 38859332 0606 0606 87,11
061107 301012222283 TAYBI --- LAMKADEM LG LOS RIZAOS 30739 DOLORES 03 30 2006 36621561 0506 0506 87,11
061107 301012252090 RACHDI --- ALI ZZ MORATA 30878 MORATA 03 30 2006 39562378 0606 0606 87,11
0611 07 301012314435 AYNAOU --- ABDALLAH AV SIERRA ESPU|A 27 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39562782 0606 0606 87,11
061107 301012391934 CHAHLAL --- MOHAMMED CLALBALADEJO 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40337368 0606 0606 87,11
061107 301012392944 MEJDOUBI --- BELKACEM CL MONTANARO 5 30202 CARTAGENA 03 30 2006 40337469 0606 0606 87,11
0611 07 301012865719 BOUGATAYA --- BRAHIM CLFINCALOS VIDALES 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36623884 0506 0506 87,11
0611 07 301012922505 MGHAOULI --- CHRIF CLLAPAZG6 30709 ROLDAN 03 30 2006 36623985 0506 0506 87,11
0611 07 301012922505 MGHAOULI --- CHRIF CLLAPAZG6 30709 ROLDAN 03 30 2006 40338883 0606 0606 87,11
0611 07 301013022434 JELLOULI --- ABDELLAH CLLOS PEREZ (LOS 30739 DOLORES 03 30 2006 36624692 0506 0506 87,11
0611 07 301013064567 ZEROUALI --- MOHAMMED CL JOSE SANTIAGO SAN 30205 CARTAGENA 03 30 2006 38862261 0606 0606 87,11
061107 301013138531 CORTES FERNANDEZ FRANCIS CLSANLUIS 3 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 40174185 0606 0606 87,11
0611 07 301013460853 LOPEZ LOPEZ JUANA CLRIO EBRO, 14 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40340200 0606 0606 87,11
061107 301013568563 RAOUDI --- HAMOU CL CABECICO 12 30520 JUMILLA 03 30 2006 35522835 0506 0506 87,11
0611 07 301013648082 IDRISSI --- ABDELKADER CL LOS CORTADOS 30739 DOLORES 03 30 2006 36625605 0506 0506 87,11
061107 301013917157 BENALI --- ABDELLAH CL CALVO SOTELO 13 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 36357641 0506 0506 87,11
0611 07 301013990515 MEHDID --- ACHERIF CL VICTOR PEREZ 6 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40341008 0606 0606 87,11
0611 07 301013992838 EL HAFIDI --- SALAH CL RAMON Y CAJAL 12 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40057482 0606 0606 87,11
061107 301014066293 RAKBA --- MOUSSA CLLACRUZ 5 30540 BLANCA 03 30 2006 39185694 0606 0606 87,11
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0611 07 301014425702 TARRAF --- ABDELHAMID CLRIO JUCAR, 14 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40341614 0606 0606 87,11
0611 07 301014467229 FAKIHI --- ABDERRAHMANE CL BUENAVISTA-CRTA.S 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36626514 0506 0506 87,11
061107 301014486629 BRAVO RUBIO INES MARIA CL CARRIL DEL VELA* 30800 CAZALLA 03 30 2006 39566624 0606 0606 87,11
0611 07 301014668303 LATRECH --- QUIDER ZZ1LOS LOPEZ 1 30395 APARECIDA L 03 30 2006 38865594 0606 0606 87,11
0611 07 301015409543 OLIVARES PARRA MARIAASU CL FELIX RODRIGUEZ D 30520 JUMILLA 03 30 2006 39187920 0606 0606 66,78
061107 301015756218 GARCIA MARTINEZ FRANCISC ZZ PUENTE PASICO CMN 30800 LORCA 03 30 2006 39569755 0606 0606 87,11
061107 301016171803 LAARAJ --- MADANI LG LOS BASTIDAS 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40344442 0606 0606 87,11
0611 07 301016390455 CHAYOQUI --- MAAMAR PB LOS BASTIDAS(LOS 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40344846 0606 0606 87,11
061107 301016392475 HAMID --- AZZAOUI CLLAS GILAS 14 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 36629645 0506 0506 87,11
061107 301016667917 FERNANDEZ SORIANO SATURN CLALICANTE 2 30520 JUMILLA 03 30 2006 39188728 0606 0606 87,11
061107 301017145439 PENA ROMERO JOSE CL DEL CARMEN, 17 30709 ROLDAN 03 30 2006 36630352 0506 0506 87,11
0611 07 301017541624 LAANANI --- ABDENNABI LG NUEVO 5 30739 DOLORES 03 30 2006 36630756 0506 0506 87,11
061107 301017751586 BENAMAR --- BOUJEMAA CL SALZILLO 2 30709 ROLDAN 03 30 2006 40346563 0606 0606 7,92
061107 301017823631 RAKBA --- MIMOUNE CLLACRUZALTO PALO 30540 BLANCA 03 30 2006 39189637 0606 0606 87,11
0611 07 301018234667 BENTOUMIA --- EL HASSANE AV LO BARRENTO 10 30739 DOLORES 03 30 2006 36632069 0506 0506 87,11
0611 07 301018252047 ER RACHDI --- EL HAJ CL RAMBLA, 34 30739 DOLORES 03 30 2006 36632170 0506 0506 63,88
0611 07 301018296002 ZEMMOURI --- MOHAMED CL PIEDAD 27 30620 FORTUNA 03 30 2006 39190647 0606 0606 87,11
061107 301018560831 BOUKHOUKHAL --- KARIM CLALBALADEJO, 26 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40348078 0606 0606 87,11
061107 301018612159 GOMEZ GOMEZ ANTONIO PZ SAN FULGENCIO, 2 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38870244 0606 0606 87,11
061107 301018722091 ABBASSI --- ALI CL CASAS BLANCAS 5 30590 SUCINA 03 30 2006 27340782 0206 0206 87,11
061107 301018722091 ABBASSI --- ALI CL CASAS BLANCAS 5 30590 SUCINA 03 30 2006 35027226 0506 0506 87,11
0611 07 301018982577 FERNANDEZ MORENO JOAQUIN CL NTRA. SRA. FATIMA 30520 JUMILLA 03 30 2006 39191556 0606 0606 87,11
061107 301019141922  EL OUALI --- MOHAMMED CLMAYOR 7 30709 JIMENADO 03 30 2006 40349088 0606 0606 87,11
061107 301019326525 HAMMOU --- ABDELLAH CL CASTILLA 10 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40349896 0606 0606 87,11
0611 07 301019346228 EL JABBOURI --- EL HACHM CL BADALONA 8 30520 JUMILLA 03 30 2006 39191859 0606 0606 87,11
0611 07 301019346430 LAKHLIFI --- LAMKADAM LG LOS PEREZ 245 30739 DOLORES 03 30 2006 36635002 0506 0506 87,11
0611 07 301019373813 MERZOUGUI --- FATNA CLLAPAZ 18 30709 ROLDAN 03 30 2006 36635103 0506 0506 17,42
061107 301019698256 LAKHLIFI --- LAID CLLOS PEREZ, 30739 DOLORES 03 30 2006 36636012 0506 0506 87,11
061107 301019736551 RACHDI --- SAID ZZ LOS PEREZ, 245 30739 DOLORES 03 30 2006 36636113 0506 0506 87,11
0611 07 301019863055 CERVERA RUIZ ANA CT TEJEDORES 2 30800 LORCA 03 30 2006 39579051 0606 0606 78,4
061107 301019880334 BYA --- KHALID CL EDUARDO LINARES 1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40176310 0606 0606 11,62
0611 07 301019956015 EL BARNAOUI --- KADDOUR CL LUIS DE PERALTA 3 30800 LORCA 03 30 2006 39579354 0606 0606 87,11
0611 07 301019985923 TAZI --- HMIDA CL LOS OCHANDO 61 30708 JIMENADO 03 30 2006 40351314 0606 0606 87,11
061107 301019994815 KARROUCHI --- BENYAHIA CLRIOTAJO 2 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40351415 0606 0606 87,11
0611 07 301020001582 AMORES CARMONA BASILIA PL MARCELINO MOLINA 30800 LORCA 03 30 2006 39579556 0606 0606 87,11
0611 07 301020055439 EL KHAMLICHI --- NAIMA CL VICTOR PRADERA 8 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40352021 0606 0606 87,11
0611 07 301020065240 SANTIAGO FERNANDEZ LUCIA CL CHILE 20 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 39193071 0606 0606 87,11
0611 07 301020176586 JIMENEZ SANCHEZ YOLANDA CLALFONSO Xl 14 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38874082 0606 0606 87,11
0611 07 301020178105 ABBADI --- KHADIJA CL SANTANDER 2 30740 PAGAN LO 03 30 2006 40352223 0606 0606 87,11
0611 07 301020333305 EL ADDADI --- EL HADJ ZZ LAMANEGUA (CHACO 30708 JIMENADO 03 30 2006 40352930 0606 0606 87,11
0611 07 301020416864 BELLAMCHICH --- LAKHDAR CL DISTRITO 4L 256 30520 JUMILLA 03 30 2006 39194081 0606 0606 58,07
0611 07 301020429901 LEGUNAFDI --- MOHAMED AV CIUDAD DE ALMERI 30010 MURCIA 03 30 2006 38675335 0606 0606 87,11
0611 07 301020448994 AKODAD --- MERYEM CL MENDEZ NUNEZ 34 30740 PAGAN LO 03 30 2006 40353435 0606 0606 87,11
0611 07 301020501942 BOUTARRADA --- NAIMA CT LOS PAGANES, S/NL 30333 ALMAGROS LO 03 30 2006 38875395 0606 0606 87,11
0611 07 301020659667  FILALI --- MBARK AV MARQUES DE ROZALE 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36639143 0506 0506 87,11
0611 07 301020680077 EL MAZOUZI --- BELKHER CL BADALONA 6 30520 JUMILLA 03 30 2006 39194384 0606 0606 87,11
0611 07 301020716251 BAHARI --- ALI ZZ APARTADO DE CORRE 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36639446 0506 0506 87,11
061107 301020759394 NAVARRO CASTANO MARIA ES CLALBANO MARTINEZ 7 30520 JUMILLA 03 30 2006 39194485 0606 0606 87,11
0611 07 301020787282 OUBDIL --- AHMED LG EL BARRANQUILLO 4 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40354647 0606 0606 87,11
0611 07 301020787585 EL GHOMRASENY --- MOHAME CL MAYOR -SUPERMERCA 30708 JIMENADO 03 30 2006 40354748 0606 0606 87,11
0611 07 301020836085 KARIME --- BOUCHAIB CL BARRIOMAR 7 30010 MURCIA 03 30 2006 38676244 0606 0606 87,11
0611 07 301020934200 IFTIKHAR --- AHMED CL DOCTOR MARANON 1 30151 SANTO ANGEL 03 30 2006 39583495 0606 0606 14,52
0611 07 301020950162 BAKKARI --- BOUBKAR CL NARCISO YEPES 22 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40355152 0606 0606 87,11
0611 07 301021039381 GYED --- EL HASSANE CL SAAVEDRA, S/NL 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36640759 0506 0506 87,11
061107 301021067572 AISSAOUI --- BELAID CL LUIS MARTINEZ LAR 30205 CARTAGENA 03 30 2006 38877823 0606 0606 87,11
061107 301021126277 LAKBIR --- HASSANE CL DOCTOR RAMON ARCA 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40355556 0606 0606 87,11
061107 301021127691 LARGO --- MOHAMMED CL VICTORIA 19 30739 DOLORES 03 30 2006 36641062 0506 0506 40,64
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0611 07 301021207820 ZEROUALI --- MHAMMED CLALBALADEJO 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40356162 0606 0606 87,11
0611 07 301021220045 AITMOHA --- ABDELHADI CL LORENZO LLAMAS 3 30170 MULA 03 30 2006 39195394 0606 0606 87,11
061107 301021292591 AMAMOU --- EL MAMOUNE CL ENRIQUE GRANADA 3 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39584509 0606 0606 87,11
0611 07 301021293302 KARDAD --- MOHAMED CL LOS BASTIDAS,S/N 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40356970 0606 0606 87,11
061107 301021367363 NAVARRO BUENDIAANTONIO AV DE MURCIA 148 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 38676850 0606 0606 66,78
0611 07 301021452845 EL MAZOUZI| --- MOHAMMED CL RAMON ARCAS, 8 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40358081 0606 0606 87,11
0611 07 301021512560 SANTIAGO GARCIA VANESA CL ESPARRAGAL BAJO 2 30420 CALASPARRA 03 30 2006 39196004 0606 0606 87,11
0611 07 301021563787 ACHOUR --- HASSAN CL CASAS DEL PARRA 5 30010 MURCIA 03 30 2006 38677052 0606 0606 87,11
061107 301021608449 FERNANDEZ CORTES CARMEN CL QUITO LOS DOLORES 30310 CARTAGENA 03 30 2006 38879944 0606 0606 31,94
061107 301021681504 MABROUKI --- LARBI AV MARTINEZ CAMPOS 4 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40063546 0606 0606 87,11
0611 07 301021728586 DAOUDI --- JAMAL CL CURA JUAN SAEZ HU 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40063647 0606 0606 87,11
0611 07 301021790931 PEREZ BLANCO ANA MARINA AV EUROPABL. 1 30800 LORCA 03 30 2006 39587741 0606 0606 87,11
061107 301021808715 LAKHLIFI --- EL BOUKHARI CL LOS PEREZ 245 30739 DOLORES 03 30 2006 36644092 0506 0506 87,11
061107 301021860447 BOUJEKHROUT --- BOUJEMAA CL PARAJE LOS AGUADO 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36363301 0506 0506 87,11
0611 07 301021908846 FATTEHALL AH --- RACHID AV CIUDAD DE ALMERIA 30011 MURCIA 03 30 2006 38677557 0606 0606 87,11
0611 07 301021934815 MOUSSA XXX MOURAD CL LUIS DE GONGORA 4 30520 JUMILLA 03 30 2006 39197014 0606 0606 87,11
061107 301021934916  JALLITI XXX ABDELLAH CL FELIX RODRIGUEZ D 30520 JUMILLA 03 302006 39197115 0606 0606 87,11
0611 07 301021954720 SANTIAGO CAMACHO MARIA D CLLOS VIDALES 30319 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38881459 0606 0606 87,11
0611 07 301022086981 AGUILI --- SALAH CL JOSE ANTONIO S/N 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36363604 0506 0506 87,11
061107 301022147003 SALAMA --- ABDELHADI CLTORRES 1 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36363705 0506 0506 87,11
061107 301022172867 KARACHI --- ABDELHAKEM CL LOS RUIPEREZ 245 30739 DOLORES 03 30 2006 36644294 0506 0506 87,11
0611 07 301022202674 LADEL --- DAHMANE CL CORDOBA, 10 30739 DOLORES 03 30 2006 36644395 0506 0506 87,11
0611 07 301022238141 EL AZAMI --- AZEDDINE CL CASAS DEL PARRA 2 30010 MURCIA 03 30 2006 38677658 0606 0606 87,11
061107 301022291590 PATINO BUNAY SEGUNDO MAN CL BEATO IBERNON 36 30520 JUMILLA 03 30 2006 39197620 0606 0606 58,07
0611 07 301022544703 MILLAD --- ASSAM CL PJE.CASATORRES 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36363806 0506 0506 87,11
061107 301022722535 BOUGTIB --- MOHAMMED CL TORRE SAAVEDRA 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36645005 0506 0506 87,11
0611 07 301022763860 MEGREZ --- FATIHA CL JADE 30 30205 CARTAGENA 03 30 2006 35224660 0506 0506 87,11
0611 07 301022805185 GHAOUTI --- HICHAM URLAISLA 13 30800 LORCA 03 30 2006 39590569 0606 0606 87,11
0611 07 301022840652 HEREDIA GUTIERREZ RAFAEL LG BDA. LOS VIDALES, 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38883277 0606 0606 23,23
0611 07 301022843379 LMOULOUDI --- LAAOUINA CL EULOGIO PERIAGO 1 30800 LORCA 03 30 2006 39590872 0606 0606 87,11
0611 07 301022905724 DAGHOUS --- EL HOUSSINE CLMURILLO, 11 30709 ROLDAN 03 30 2006 40360206 0606 0606 87,11
061107 301022906532 ANDRADE PATINO CLAUDIO L AV JUAN CARLOS | ED. 30800 LORCA 03 302006 39591175 0606 0606 87,11
061107 301022922090 CHRITI --- ABDELKADER CL SAURA3 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40360307 0606 0606 87,11
0611 07 301022931588 EL YAMANI --- MOHAMMED ZZ IFRE PAS.FINCAAN 30876 MAZARRON 03 30 2006 39591276 0606 0606 87,11
0611 07 301022995044 MEKHISSI --- MOHAMED CL CANO 4 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 38678163 0606 0606 87,11
0611 07 301023034955 KHERMACH --- ABDELKRIM PD EL JIMENADO-ANICE 30708 JIMENADO 03 30 2006 40360610 0606 0606 87,11
0611 07 301023194603 BERMUDEZ MORENO RAQUEL CLSANLUIS 3 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 40178330 0606 0606 87,11
0611 07 301023379307 LOPEZ SERRANO SANDRA CL HILADORES 2 30740 PAGAN LO 03 30 2006 40361519 0606 0606 63,88
061107 301023590986 MUNOZ MARTIN DIEGO CLSAN LUIS 2 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 40178532 0606 0606 87,11
0611 07 301023810147 MAACH --- LAHBIB AV CIUDAD ALMERIA.CA 30010 MURCIA 03 30 2006 38678769 0606 0606 87,11
0611 07 301023850462 MOUHANI --- DJILALI CL CAMINO ESTACION 5 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 38678870 0606 0606 55,16
0611 07 301023878451 SALHI --- JALOUL CL BAILEN 2 30381 LLANO DEL BE 03 30 2006 38886412 0606 0606 87,11
0611 07 301023905733 TALHA --- MIMOUN CL TRINIDAD 14 30202 MATEOS LOS 03 30 2006 38886614 0606 0606 87,11
0611 07 301023952718 GHOUZILI --- DRISS CL CASE LA MNIGUA 81 30708 JIMENADO 03 30 2006 40363438 0606 0606 87,11
0611 07 301023975552 EL BEKHTY --- ABDELAZIZ CL SANTARITA, 5 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40363741 0606 0606 87,11
0611 07 301024012029 KHANFRI --- NOURREDINE LG CASAS DEL ABOGADO 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36365725 0506 0506 87,11
0611 07 301024045977 BOUKHBIZA --- ABDELKADER CL VEREDA DE SAN JOS 30850 TOTANA 03 30 2006 39595926 0606 0606 43,55
0611 07 301024121557 BARAHMI --- AHMED CL CASADEL JUEZ, 1 30708 JIMENADO 03 30 2006 40364347 0606 0606 87,11
061107 301024281609 HAMEL --- AHMED CL SAN ISIDRO 24 30390 ALJORRA LA 03 30 2006 43257876 0506 0506 7,92
0611 07 301024358401 HAMDAOUI --- ELAID ZZ FINCA EL BARRANQU 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40365155 0606 0606 87,11
0611 07 301024370727 BOUZEROUATA --- SAID LG SAN CAYETANO 25 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 38889947 0606 0606 87,11
0611 07 301024383356 BENZIRAGUE --- MBAREK CL RAMBLA S. ROQUE 2 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39597542 0606 0606 87,11
0611 07 301024597867 SIMANCAS CUEVA DALIN ANG CL JARDINERO 4 30800 LORCA 03 30 2006 39598249 0606 0606 87,11
0611 07 301024629900 RODRIGUEZ FRANCO MARIA J CL TORNERO 11 30520 JUMILLA 03 30 2006 39201559 0606 0606 87,11
061107 301024704769 TUFINO QUISAGUANO JUAN E PZ TRAV.JUAN CARLOS 30800 LORCA 03 30 2006 39599158 0606 0606 87,11
061107 301024705173 VALVERDE MORENO DAVID CLALQUERIAS 15 30850 TOTANA 03 30 2006 39599259 0606 0606 87,11
0611 07 301024902510 JARAMILLO RIVADENEIRA LA CL SANTA BARBARA 10 30850 TOTANA 03 30 2006 39600572 0606 0606 87,11
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0611 07 301025016583 RIVADENEIRA MENDOZABIVI CL MUSSO FONTES 1 30800 LORCA 03 30 2006 39601178 0606 0606 87,11
0611 07 301025095702 SARANGO GUACHIZACA LEONO CL DOCTOR FLEMING 3 30800 LORCA 03 30 2006 39601986 0606 0606 87,11
0611 07 301025167642 SBAKHI --- BELKACEM CL LOS MORENOS-LOS A 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38892169 0606 0606 87,11
0611 07 301025202705 YUGSI DIAZ GLADYS MARGOT AV J.CARLOS | R.SAN 30800 LORCA 03 30 2006 39603606 0606 0606 87,11
0611 07 301025263733 JIMENEZ VICENTE CORNELIO CL FRANCISCO SALZILL 30800 LORCA 03 30 2006 39604313 0606 0606 87,11
0611 07 301025336481 CORAIZACA CHUYA PATRICIA CL FUENTE ALAMO 6 30800 LORCA 03 30 2006 39604919 0606 0606 87,11
0611 07 301025337996 CHARIF --- AHMED LG CASAJUEZ 2 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40367478 0606 0606 87,11
0611 07 301025396705 FLORES CACHIGUANGO SEGUN ZZ CASA GRANDE, 7 30708 JIMENADO 03 30 2006 40367983 0606 0606 87,11
0611 07 301025397816 FALCON MOROCHO JOSE AVEL CL BUENAVISTA1 30739 DOLORES 03 30 2006 36653186 0506 0506 87,11
0611 07 301025426209 MELHAQUI --- FATHALLAH CL PRINCIPE DE ASTUR 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40368185 0606 0606 87,11
0611 07 301025438737 CHAHBOUNI --- MOHAMED CLGOYA®G 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 38893482 0606 0606 87,11
0611 07 301025451265 BACHIRI --- LAKHDAR LG LOS CORTADOS 69 30739 DOLORES 03 30 2006 36653489 0506 0506 17,42
0611 07 301025458339 BELLAKHDAR --- BOUAICHAT CL PRINCIPE DE ASTUR 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40368589 0606 0606 87,11
0611 07 301025463086 BEKKALF --- BRAHIM CLRIOSIL, 5 30332 BALSAPINTADA 03 30 2006 35235370 0506 0506 46,45
0611 07 301025500270 KHELIL --- HADIR CL CANO, 4 BLSAN BLA 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 38681803 0606 0606 87,11
0611 07 301025544629 JELLOULI --- MHAMMED CL CALDEREROS 3 30800 LORCA 03 30 2006 39606333 0606 0606 87,11
0611 07 301025547962 MOUHID --- ABDELKADER CL EULOGIO PERIAGO 1 30800 LORCA 03 30 2006 39606434 0606 0606 87,11
0611 07 301025740750 RAKI --- CHERKI CL ESCULTOR DIMAS MO 30800 LORCA 03 30 2006 39608050 0606 0606 52,26
061107 301025757928 INTRIAGO MENDOZA SONIAL AV JUAN CARLOS I-SAN 30800 LORCA 03 30 2006 39608353 0606 0606 87,11
0611 07 301025812791 CHAMAKH --- MOHAMMED CL LOS CORTADOS, 58 30710 ALCAZARES L 03 30 2006 30741846 0306 0306 87,11
0611 07 301025851692 CAMPOVERDE ORTIZ JORGE A CL JUAN XXIII 14 30850 TOTANA 03 30 2006 39609767 0606 0606 87,11
0611 07 301025858362 LAHLALI --- FATIMA CL CUARTEL DE ARTILL 30002 MURCIA 03 30 2006 38682611 0606 0606 87,11
061107 301025891405 FARIDT --- DJOUDIA CL SUBIDA SAN DIEGO 30202 CARTAGENA 03 30 2006 38895203 0606 0606 87,11
0611 07 301026007195 SIGUENCIA SIGUENCIA SEGU CL JUAN ANTONIO FILI 30800 LORCA 03 30 2006 39612090 0606 0606 87,11
061107 301026041248 NARVAEZ NARVAEZ LUIS MAN CLRASO ANDREO 7 30850 TOTANA 03 30 2006 39612292 0606 0606 87,11
061107 301026157345 RAMOS CARRILLO LUIS FERN AV LOS ANGELES 11 30800 LORCA 03 30 2006 39614114 0606 0606 87,11
0611 07 301026160375 MANCHAY MANCHAY MERY FRA AV JUAN CARLOS |47 30800 LORCA 03 30 2006 39614417 0606 0606 87,11
0611 07 301026310929 CHUQUIMARCA MENDOZAARTE CL ROMERO 3 30800 LORCA 03 30 2006 39616033 0606 0606 87,11
0611 07 301026406313 SANDOVAL LIGNIA MARIA RE AV JUAN CARLOS 163 30800 LORCA 03 30 2006 39617750 0606 0606 87,11
0611 07 301026417528 JUELA SANMARTIN MARCOS R CL PEREZ DE HITA 1 30800 LORCA 03 30 2006 39618255 0606 0606 87,11
061107 301026473910 SALAMA --- AZOUZ CL JUAN CARLOS | 16 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36367644 0506 0506 87,11
061107 301026510282 VICENTE ABAD ORGEL JOSE AV CIUDAD DE MURCIA 30570 BENIAJAN 03 30 2006 35034906 0506 0506 81,3
061107 301026519982 CANAR VEGA MIRA MARY LUI ZZ EL PEDREGAL S/N 30876 IFRE CAADA 03 30 2006 39619467 0606 0606 87,11
0611 07 301026528470 MARTINEZ TAMA MARIA FERN CL GUITARRISTA CANO 30800 LORCA 03 30 2006 39619770 0606 0606 87,11
0611 07 301026543931 EL KHADRA --- ABDELLAH CL TIRSO DE MOLINA1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 39619972 0606 0606 87,11
0611 07 301026669223 QUEVEDO TORRES EDILSON W CL ROMERO 3 30800 LORCA 03 30 2006 39621184 0606 0606 87,11
0611 07 301026693774 SIMOUA --- MOHAMED CL MOMPEAN-LOS MATEO 30202 CARTAGENA 03 30 2006 53177138 0905 0905 82,6
0611 07 301026693774 SIMOUA --- MOHAMED CL MOMPEAN-LOS MATEO 30202 CARTAGENA 03 30 2006 53177239 1005 1005 82,6
0611 07 301026693774 SIMOUA --- MOHAMED CL MOMPEAN-LOS MATEO 30202 CARTAGENA 03 30 2006 53177340 1105 1105 82,6
0611 07 301026693774 SIMOUA --- MOHAMED CL MOMPEAN-LOS MATEO 30202 CARTAGENA 03 30 2006 53177441 1205 1205 82,6
0611 07 301026693774 SIMOUA --- MOHAMED CL MOMPEAN-LOS MATEO 30202 CARTAGENA 03 30 2006 53177542 0106 0106 87,11
0611 07 301026693774 SIMOUA --- MOHAMED CL MOMPEAN-LOS MATEO 30202 CARTAGENA 03 30 2006 53177643 0206 0206 87,11
0611 07 301026693774 SIMOUA --- MOHAMED CL MOMPEAN-LOS MATEO 30202 CARTAGENA 03 302006 53177744 0306 0306 87,11
0611 07 301026693774 SIMOUA --- MOHAMED CL MOMPEAN-LOS MATEO 30202 CARTAGENA 03 30 2006 53177845 0406 0406 87,11
0611 07 301026693774 SIMOUA --- MOHAMED CL MOMPEAN-LOS MATEO 30202 CARTAGENA 03 30 2006 53177946 0506 0506 87,11
0611 07 301026693774 SIMOUA --- MOHAMED CL MOMPEAN-LOS MATEO 30202 CARTAGENA 03 30 2006 53178047 0606 0606 87,11
0611 07 301026699636 ROSALES TORRES MARY LUZ CLJEREZ 1 30800 LORCA 03 30 2006 39621487 0606 0606 87,11
0611 07 301026701454 FEIJOO ZAMBRANO LUIS ENR CLALMIRANTE ANT. DE 30800 LORCA 03 30 2006 39621588 0606 0606 87,11
061107 301026719743 HAMMOUY!I --- ALI CL TRILLO FIGUEROA, 30594 POZO ESTRECH 03 30 2006 38896213 0606 0606 87,11
0611 07 301026719945 CHENNOU --- AHMED CL LAS CASICAS-LOS C 30593 PALMA LA 03 30 2006 36657331 0506 0506 87,11
0611 07 301026848469 JALAL --- AHMED CL DOCTOR FLEMING 4 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40181158 0606 0606 87,11
0611 07 301026932335 CHAHLAL --- MORAD CL TIRSO DE LAERMIT 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38896920 0606 0606 87,11
061107 301026997912 QUITO --- MILTON MANUEL CL VIRGEN DEL CASTIL 30850 TOTANA 03 30 2006 39626844 0606 0606 87,11
0611 07 301027016096 BENAMEUR --- ALI CL JOSE ANTONIO 16 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36368250 0506 0506 58,07
0611 07 301027045301 BADAOUI --- ABDELMOUMEN CL PINTOR LUIS TORNE 30800 LORCA 03 30 2006 39627753 0606 0606 87,11
061107 301027058031 TANDASO ORDONEZ LUIS MEL CLTEJADA 5 30850 TOTANA 03 30 2006 39627955 0606 0606 87,11
0611 07 301027064596 VERA GONZALEZ AURIA MARG CL REPUBLICA DE CUBA 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38897930 0606 0606 87,11
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0611 07 301027119665 BENHARI --- OMAR CL CASSOLA 25 30360 UNION LA 03 30 2006 40374350 0606 0606 87,11
061107 301027150482 LASRAOUI --- NOUREDDINE CL MASEGOSA 14 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40181562 0606 0606 87,11
0611 07 301027162004 OMRI --- OMAR CLLOS TEODOROS 1 30709 ROLDAN 03 30 2006 40374754 0606 0606 63,88
0611 07 301027178067 LEON JIMENEZ LUIS ENRIQU CL RAFAEL SANCHEZ CA 30800 LORCA 03 30 2006 39631086 0606 0606 87,11
0611 07 301027208379 TORRES CRESPO PABLO ISMA CLUVICA1 30850 TOTANA 03 30 2006 39632201 0606 0606 87,11
0611 07 301027222729 BARAHMI --- MOHAMED CL CASADEL JUEZ 2 30708 JIMENADO 03 30 2006 40374855 0606 0606 87,11
0611 07 301027294770 SALHI --- BELKHIR CLRIO VOLGA 20 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40375158 0606 0606 87,11
061107 301027312453 AZOUZOUT --- EL MEHDI CLLATIENDA 16 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36368654 0506 0506 87,11
061107 301027391770  KHLIFI --- MOHAMMED CLMAYOR 7 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40375865 0606 0606 87,11
0611 07 301027495945 LAKHLIFI --- BRAHIM CLLOS PEREZ, 245 30739 DOLORES 03 30 2006 36662381 0506 0506 87,11
0611 07 301027498571 MESTARI --- MOHAMMED ZZ CASA DE LABALSA, 30395 PUEBLA LA 03 30 2006 38899950 0606 0606 87,11
0611 07 301027538785 IVANQV --- MILKO CL EULOGIO PERIAGO 4 30800 LORCA 03 30 2006 39637958 0606 0606 87,11
061107 301027592440 MILLAD --- BOUFALJA AV JOSE ANTONIO 1 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36368856 0506 0506 87,11
061107 301027614163 OUZANI --- TAYEB CL LOPE DE VEGA 20 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 40182774 0606 0606 87,11
0611 07 301027635785 LAKBIR --- ABDELKADER CLRIO MI|O 15 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40376673 0606 0606 87,11
0611 07 301027663572 BOUTAHRI --- MOURAD CL RIO FRANCOLI 6 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 35242949 0506 0506 87,11
061107 301027704796 MERIMI --- ABDELLAH CLsOL2 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38901465 0606 0606 14,52
0611 07 301027751579 SANCHEZ ALVERCA BENIGNO CL SANAGUSTIN ED. L 30800 LORCA 03 30 2006 39640988 0606 0606 87,11
061107 301027818671 BACHIREN --- RAMDANE CL EL SALVADOR 13 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38901970 0606 0606 87,11
0611 07 301027839081 SABBOUH --- SANAA AV INDUSTRIA 36 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40183279 0606 0606 87,11
0611 07 301027892231 ADDA --- BOUALEM CL SAN JUAN BAUTISTA 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 35037734 0506 0506 87,11
0611 07 301027892635 OUASSIA --- NEZHA CLACEQUIA 8 30110 CHURRA 03 30 2006 40183683 0606 0606 87,11
061107 301027915873 LAMAALLAOUI --- MOHAMMED CLLOS IBAIEZ, 76 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40378390 0606 0606 87,11
061107 301027926886 HUIRACOCHA ARROBO ADRIAN CL SAN ANTONIO 2 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 40070115 0606 0606 87,11
061107 301027968922 LEMHANDI --- JENFI CL ULLAMANES 3 30709 ROLDAN 03 30 2006 36664506 0506 0506 87,11
061107 301027968922 LEMHANDI --- JENFI CL ULLAMANES 3 30709 ROLDAN 03 30 2006 40378693 0606 0606 87,11
061107 301027969730 HAMLI --- RACHID PZ DE ESPAJA, S/INL 30395 PUEBLA LA 03 30 2006 38903283 0606 0606 87,11
0611 07 301027974578 LEON GUAMAN MARDOQUEO AL CERVANTES.LAISLA 30800 LORCA 03 30 2006 39644628 0606 0606 87,11
0611 07 301028059959 EL AOUD --- AHMED AV C.ALMERIA CASAS P 30002 MURCIA 03 30 2006 38687459 0606 0606 87,11
0611 07 301028142714 GHANNAI --- KAMAL CL CRISTO REY TIENDA 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36369866 0506 0506 87,11
061107 301028162114 MOUHY --- JILLALI AV SANTA CLARA 10 30800 LORCA 03 30 2006 38687863 0606 0606 87,11
0611 07 301028197880 EL ANZOUKI --- RAMDANE CL DISTRITO CUARTO 4 30520 JUMILLA 03 30 2006 39211461 0606 0606 43,55
0611 07 301028198688 EZZEKRAOUI --- LEKBIR ZZ PUERTO MURIEL 30878 PUERTO MURIE 03 30 2006 39647254 0606 0606 87,11
0611 07 301028206065 CUMBICUS CONTENTO MARCO CL MUSSO VALIENTE 30800 LORCA 03 30 2006 39647355 0606 0606 87,11
0611 07 301028236377 HAMZAOUI --- ABDELHAK CLALC. MARTIN DELGA 30203 CARTAGENA 03 30 2006 38904495 0606 0606 87,11
0611 07 301028238603 RAMZI --- HICHAM CL FOTOGRAFO JOSE RO 30800 LORCA 03 30 2006 39647759 0606 0606 87,11
0611 07 301028248303 MALLA CABRERA FREDDY JES CL JUAN ANTONIO FILI 30800 LORCA 03 30 2006 39647860 0606 0606 87,11
0611 07 301028250222 PERIAGO MONTERO ALEJANDR CL RODRIGUEZ VALDEZ 30800 LORCA 03 30 2006 39647961 0606 0606 87,11
061107 301028261841 HARROUDI --- ABDERRAHMAN CL JOSE PEDRENO 6 30709 ROLDAN 03 30 2006 36666122 0506 0506 87,11
0611 07 301028458265 LABIED --- BOUJEMAA CL SAN ANTONIO 4 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38905206 0606 0606 87,11
0611 07 301028466854 JELLOULI --- YOUSSEF CLLOS VIDALES 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36666425 0506 0506 87,11
0611 07 301028473524 ROMERO GUILLEN CARMEN MA CL VIRGEN DE COVADON 30850 TOTANA 03 30 2006 39650587 0606 0606 87,11
0611 07 301028581840 REYES VASQUEZ JOSE CRIST CL JAIME DE GRANIANA 30520 JUMILLA 03 30 2006 35551329 0506 0506 75,49
0611 07 301028599826 CORTES FERNANDEZ JESSICA CL NICARAGUA, 13 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38905913 0606 0606 87,11
0611 07 301028601341 PINTO CUCALON IVONNE PEN CL LOS NARANJOS ED.L 30800 LORCA 03 30 2006 39652712 0606 0606 87,11
0611 07 301028616802 ESSAADDUNY --- MHAMED AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 40184693 0606 0606 87,11
0611 07 301028645292 HERNANDEZ DIAZ REBECA CLANDRES GARCIA SOL 30800 LORCA 03 30 2006 39653318 0606 0606 87,11
061107 301028711980 BENTOUMIA --- MOHAMMED LG LOS CORTADOS 69 30739 DOLORES 03 30 2006 36667637 0506 0506 87,11
0611 07 301028714610 SALHI --- NOUREDDINE CL ABENARABI 26 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38906519 0606 0606 87,11
0611 07 301028747346 HACHEMI --- BOUMEDIENE CL PIEDAD 27 30620 FORTUNA 03 30 2006 39213582 0606 0606 87,11
061107 301028760278 AZZAOUI --- ABDELJABBAR CL ENRIQUE GRANADOS 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39654126 0606 0606 87,11
0611 07 301028796250 BOUZOUINA --- AHMED CT LAPINILLA 30332 CUEVAS DE RE 03 30 2006 38906822 0606 0606 87,11
061107 301028815145 BERHMAN --- RAHAL CL SAN ESTEBAN 14 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 38689681 0606 0606 87,11
0611 07 301028816660 ANDINO MORENO CECILIAHE CLCUBO 8 30800 LORCA 03 30 2006 39655641 0606 0606 87,11
0611 07 301028828077 DAGHOU --- MHAMMED AV DE SIERRAESPU|A 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39655742 0606 0606 87,11
061107 301028973173 EL WARRAQI --- ZAKARIA AV DE LA INDUSTRIA 3 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 39214289 0606 0606 87,11
0611 07 301028981055 ALVAREZ IGLESIAS LILY GU CL CALLEJON DE OLCIN 30800 LORCA 03 30 2006 39658671 0606 0606 8,71
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0611 07 301028985196 KERIM --- MOHAMMED CL TORRE OCTAVIO, S/ 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36668849 0506 0506 87,11
0611 07 301028986210 SFAIHI --- NOUREDDINE CL TIRSO DE MOLINA 1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40185202 0606 0606 43,55
0611 07 301029053504 BACHIRI --- HAKKOUM CL CELESTINO RUIZ 12 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 35249821 0506 0506 87,11
061107 301029110286 BENBASOU --- SALAH ZZ EL SALADAR-LATOR 30813 CAMPILLO 03 30 2006 39659277 0606 0606 87,11
061107 301029151918 AZIZ --- LOUGHMARI CN DEL PORTACHO 3 30588 ZENETA 03 30 2006 38690590 0606 0606 87,11
0611 07 301029154746 EL OUADI --- EL HADJ CL RIO GUADALENTIN 1 30800 LORCA 03 30 2006 35974186 0506 0506 87,11
0611 07 301029192031 EL QABTI --- HAMID CL FRANCISCO SALCILL 30800 LORCA 03 30 2006 39215606 0606 0606 87,11
061107 301029215269 CHIMBO MUNOZ JOSE ANTONI CL SALVADOR PEREZ DE 30520 JUMILLA 03 30 2006 35555268 0506 0506 87,11
0611 07 301029245278 BENSERYA --- ABDERRAZAK PJ LOS CORTADOS 30739 DOLORES 03 30 2006 36670667 0506 0506 87,11
0611 07 301029264173 VASQUEZ GOMEZ MIRIAN ALE CL SANTA BARBARA 2 30850 TOTANA 03 30 2006 39662614 0606 0606 87,11
0611 07 301029265890 LAKHLIFI --- EL BACHIR CLLOS PEREZ, 245 30739 DOLORES 03 30 2006 36670869 0506 0506 87,11
0611 07 301029282159 BRAHIM --- DEHMANI CL LOS MATIAS, 9 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40385262 0606 0606 87,11
0611 07 301029295596 CASTILLO CASTILLO ROBER CLAVDA. PORTUGAL 30 30800 LORCA 03 30 2006 39663220 0606 0606 60,97
0611 07 301029338036 JELLOULI --- TAYEB CL LOS CORTADOS, 58 30739 DOLORES 03 30 2006 36671374 0506 0506 87,11
0611 07 301029347231 PASQUEL ALMEDIA LILIAM M ZZ FINCA LA COLONIA, 30708 JIMENADO 03 30 2006 40385666 0606 0606 87,11
0611 07 301029347332 NAZARENO MEDINA MARIA FL ZZ FINCA LA COLONIA, 30708 JIMENADO 03 30 2006 40385767 0606 0606 87,11
0611 07 301029395933 GUAMAN ROMERO MAX IVAN CL JUAN ANTONIO FILI 30800 LORCA 03 30 2006 39664331 0606 0606 87,11
0611 07 301029440793 VERDUGO FLORES EDWIN MAN CL CALLEJON DE OLCIN 30800 LORCA 03 30 2006 39664836 0606 0606 87,11
0611 07 301029452416 TITO CHOQUE WILSON OMAR CL GRANERO 1 30800 LORCA 03 30 2006 39665240 0606 0606 87,11
0611 07 301029464742 MEZIANI --- ABDERRAHMANE CL RIO EBRO 16 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40386171 0606 0606 87,11
0611 07 301029483940 LOZANO MARTINEZ LUIS ALF CLALCON MOLINA 6 30850 TOTANA 03 30 2006 39665644 0606 0606 87,11
0611 07 301029498589 ROJAS TORRES ANGEL MARIA CL FRANCISCO SALCILL 30800 LORCA 03 30 2006 39666351 0606 0606 87,11
061107 301029499906 LEMHAMDI --- BOUJEMAA LG LOS CACHIMANES 3 30709 ROLDAN 03 30 2006 40386272 0606 0606 87,11
0611 07 301029538302 KHLIFI --- RABAH CLMAYOR 7 30708 JIMENADO 03 30 2006 40386777 0606 0606 87,11
0611 07 301029699057 PALADINES SONGOR DIEGO V CL CALLEJON DE LOS F 30800 LORCA 03 30 2006 39668775 0606 0606 87,11
0611 07 301029710575 FERNANDEZ NARVAEZ MAYRA CL RODENAS 1 30850 TOTANA 03 30 2006 39668876 0606 0606 87,11
0611 07 301029743416 ESSAIM --- HAMADI CL CALVO SOTELO 12 30130 BENIEL 03 30 2006 35042279 0506 0506 87,11
0611 07 301029812225 FARSI --- BELHOUARI CL ROSARIO 48 30832 JAVALI NUEVO 03 30 2006 40074660 0606 0606 87,11
061107 301029886488 MARTINEZ CASTRO NORA SUY CL BASTARRECHE 6 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40388696 0606 0606 87,11
0611 07 301029900333 BERRABEH --- EL BACHIR CL SAN ANTONIO, 8 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38912983 0606 0606 87,11
0611 07 301029916400 DE LATORRE DE LATORRE ZZ FINCA LA COLONIA, 30708 JIMENADO 03 30 2006 40389306 0606 0606 29,04
0611 07 301029922864 ECH CHAKIR --- ABDELHAKI AV DE LA INDUSTRIA 1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40187222 0606 0606 87,11
0611 07 301030011477 MORHLI --- YAHYA CL MAYOR. EL JIMENAD 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40390316 0606 0606 87,11
0611 07 301030027241 HAKIM --- EL MOSTAFA CL VAZQUEZ DE MELLA 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40187323 0606 0606 87,11
0611 07 301030027544 DAKI --- ABDELRHANI CL MAYOR 195 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40075367 0606 0606 87,11
0611 07 301030042193 KADFI --- MUSTAPHA CLLATORRE 29 30870 MAZARRON 03 30 2006 39673627 0606 0606 87,11
0611 07 301030049469 ACHUPALLAS ORTIZ MARIAM CL ESCULTOR RODRIGUE 30800 LORCA 03 30 2006 39673930 0606 0606 87,11
0611 07 301030057654 CHAHLAL --- EL HASSANE CL SAN JUAN, 15 30310 CARTAGENA 03 30 2006 38914195 0606 0606 87,11
0611 07 301030065031 GUERRERO VIVANCO LIRIAC CL COLIBRI, 42 30708 JIMENADO 03 30 2006 38914296 0606 0606 87,11
0611 07 301030078771 CHAACHOUI --- HASSAN CL BOLARIN, 34 30720 SANTIAGO DE 03 30 2006 40391023 0606 0606 87,11
0611 07 301030151018 CABRERA CONDOY DOLORES M AV M" DEL CASTILLO.R 30860 PUERTO DE MA 03 30 2006 35988839 0506 0506 87,11
0611 07 301030159304 BOUCHBOUCH --- AHMED CL SAN ESTEBAN 14 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40187424 0606 0606 87,11
0611 07 301030245388 CHAHMI --- ABDERRAHIM CL SEGUNDAS CASAS DE 30010 MURCIA 03 30 2006 38692513 0606 0606 87,11
0611 07 301030313187 FERNANDEZ FERNANDEZ JOSE CL CUARTO DISTRITO 6 30520 JUMILLA 03 30 2006 39223585 0606 0606 87,11
0611 07 301030325517 OROZCO SARANGO SANTOS GU CL DR JIMENO BADUELL 30800 LORCA 03 30 2006 39677162 0606 0606 87,11
0611 07 301030357950 AYNAOU --- BOUJEMAA CL SIERRAESPUIA 27 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39677768 0606 0606 87,11
061107 301030369872 TLAGHI --- JEMAA CL EXTREMADURA, EDF 30740 PAGAN LO 03 30 2006 40392538 0606 0606 87,11
0611 07 301030380683 EL GOUAL --- LARBI PD CAMPOTEJAR ALTA 3 30500 CAMPOTEJAR A 03 30 2006 40392740 0606 0606 87,11
0611 07 301030388161 SAIGLARHZAL --- KARIMA CL JOSE SANTIAGO SAN 30205 SAN ANTONIO 03 30 2006 38916421 0606 0606 87,11
0611 07 301030426860 DAHHAOUI --- EL MOSTAFA CL FOTOG. JOSE RODRI 30800 LORCA 03 30 2006 39678576 0606 0606 87,11
0611 07 301030485363 AZOUZOUT --- HAMID CL RAMON JIMENEZ 16 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 40076882 0606 0606 87,11
061107 301030493851 TRIVINO ORDONEZ KATALINA CL VIDAL 22 30562 CEUTI 03 30 2006 39224700 0606 0606 87,11
0611 07 301030548516 CASTILLO MENDEZ MARIA JE CL MAYOR 45 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40187929 0606 0606 87,11
0611 07 301030565387 FARSI --- MAJID CL FULGENCIO ALMAGRO 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40077286 0606 0606 87,11
0611 07 301030579838 ZAROUAL --- EL HOUSSIN CLRIO VOLGA, 20 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40394154 0606 0606 87,11
0611 07 301030673909 GOMEZ MORENO PAULINA CIS CLALFONSO ESPEJO 3 30800 LORCA 03 30 2006 39680903 0606 0606 87,11
0611 07 301030723318 SGHIR --- EL HOUSSINE CL CASADEL JUEZ, S/ 30708 JIMENADO 03 30 2006 40395265 0606 0606 87,11
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0611 07 301030733018 KLIM --- HASSANE CL BARRIOMAR 14 30010 MURCIA 03 30 2006 38693220 0606 0606 78,4
0611 07 301030857502 BENAYADA --- SAMIR CL FELIX RODRIGUEZ D 30520 JUMILLA 03 30 2006 39227326 0606 0606 75,49
0611 07 301030866996 LIMANE --- MOHAMED CL SAN MIGUEL 165 30620 FORTUNA 03 30 2006 39227528 0606 0606 87,11
0611 07 301030870333 AHMIDAYI --- MAHMOUD CL S.ANTONIO PADUA,L 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 40078296 0606 0606 87,11
061107 301030889430 FERNANDEZ MUNOZ GREGORIA CL CUESTAVELICA5 30800 LORCA 03 30 2006 39683832 0606 0606 8,71
0611 07 301030899938 MONDEJAR MAS VANESA CL MAYOR SEVILLA 14 30850 TOTANA 03 30 2006 39683933 0606 0606 87,11
0611 07 301030907820 SNOUSSI --- EL HASSANE CL RIO MINO, 19 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40397689 0606 0606 87,11
0611 07 301030986127 CHAFKI --- FATIMA CL INDUSTRIAL 36 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40188535 0606 0606 87,11
0611 07 301031012500 COLLAGUAZO MOLINA HERNAN CLRIO TAJO 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40398501 0606 0606 87,11
0611 07 301031103840 EL KHERRAQ --- FATIMA CL SAN LORENZO 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 40188636 0606 0606 87,11
061107 301031108385 SALHI --- SAID CL RAMON Y CAJAL 12 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 36378455 0506 0506 87,11
061107 301031108385 SALHI --- SAID CL RAMON Y CAJAL 12 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40078704 0606 0606 87,11
061107 301031181844 CUMBICUS ABAD CARLOS CL LUIS DE PERALTA 1 30800 LORCA 03 30 2006 39687064 0606 0606 87,11
0611 07 301031197305 VALDEZ ANCHUNDIA DOLORES CL SANTARITA 10 30006 MURCIA 03 30 2006 35044808 0506 0506 87,11
0611 07 301031197305 VALDEZ ANCHUNDIA DOLORES CL SANTARITA 10 30006 MURCIA 03 30 2006 38694129 0606 0606 87,11
061107 301031222967 CUMBICUS ABAD ELOY DANIL CL LUIS DE PERALTA 1 30800 LORCA 03 30 2006 39687569 0606 0606 87,11
061107 301031250148 SALVATIERRA MENDOZA ROBE CL VILLA CONESA 102 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 40079007 0606 0606 14,52
061107 301031262070 ALMAGRO SANCHEZ RAMIRO | CLGOYA3 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40079209 0606 0606 87,11
061107 301031273891 PARRAGA CEDENO CIRA MARI CL COLMENARICO 5 30800 LORCA 03 30 2006 39688377 0606 0606 87,11
0611 07 301031274396 LOPEZ PESANTES MIGUEL AN AV JUAN CARLOS | 47 30800 LORCA 03 30 2006 39688478 0606 0606 87,11
061107 301031411513 QUIZHPILEMA MAYANCELA MA CL CASADELALTO 1 30739 DOLORES 03 30 2006 35265682 0506 0506 87,11
0611 07 301031461831 DUTAN PARAPI ROSAAURORA CL TARRAGONA 17 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40402137 0606 0606 87,11
0611 07 301031503156 MARQUEZ MOROCHO LUIS ROD CL RIO GUADALQUIVIR 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40402339 0606 0606 87,11
0611 07 301031538320 TARBIAT --- EL HABIB CM DEL BADEN 17 30010 MURCIA 03 30 2006 38694735 0606 0606 87,11
0611 07 301031659568 GUAMAN RUALES ANGEL ROBE CL JUAN ANT.FILIBERT 30800 LORCA 03 30 2006 39693633 0606 0606 87,11
0611 07 301031666137 OROZCO SARANGO MATIAS PA CL DOCTOR GIMENO BAD 30800 LORCA 03 30 2006 39693734 0606 0606 87,11
0611 07 301031755053 BENMANSOUR --- LAHCEN CLRIO EBRO 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40402844 0606 0606 87,11
061107 301031802139 OUAABBOU --- ABDERRAHIM CL PINTOR LUIS TORNE 30800 LORCA 03 30 2006 39694542 0606 0606 87,11
0611 07 301031838919 PALAQUIBAY AZOGUE JUAN M CL MUSICO GAYON,SAN 30800 LORCA 03 30 2006 47991779 0606 0606 7,92
0611 07 301031855487 BARZOLAAVILES FELICITA CL JUAN XXIII 14 30850 TOTANA 03 30 2006 39695956 0606 0606 87,11
0611 07 301031875796 TAYBI --- AHMED CL LOS PEREZ 142 30739 DOLORES 03 30 2006 36692289 0506 0506 87,11
061107 301031923892 NUNEZ PROANO ELOISA GRAC CL CALVO SOTELO 1 30850 TOTANA 03 30 2006 39696663 0606 0606 87,11
0611 07 301031948851 PINDO CHUQUI CARLOS MARC CL PINTOR LUIS TORNE 30800 LORCA 03 30 2006 39696966 0606 0606 87,11
0611 07 301032036656 JELLOULI --- KHALID LG LOS VIDALES 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36693000 0506 0506 87,11
0611 07 301032043427 ZEMHOUTE --- SMAIN CLAZORIN, 39 30709 ROLDAN 03 30 2006 40404359 0606 0606 87,11
061107 301032135474 LUZURIAGA HERRERA HERMIT CL JUAN XXIII 14 30850 TOTANA 03 30 2006 39700101 0606 0606 87,11
0611 07 301032138003 LATAI --- ALI CL MAYOR 11 30708 JIMENADO 03 30 2006 40405369 0606 0606 87,11
0611 07 301032138306 RODRIGUEZ GIRALDO JUAN A CL DON PELAYO 5 30520 JUMILLA 03 30 2006 35571739 0506 0506 60,97
0611 07 301032297546 HADDINI --- MBARK CL JUAN RAMON JIMENE 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 40080522 0606 0606 87,11
0611 07 301032307852 SAIDI --- ABDELOUAHED CLRIO TAJO 9 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40406278 0606 0606 87,11
0611 07 301032339376 GARCIA VIVAR MANUEL HOME CL RASO ANDREO 36 30850 TOTANA 03 30 2006 39703434 0606 0606 49,36
0611 07 301032346349 ROJAS SARANGO RONALD ORL AV SANTA CLARA 10 30800 LORCA 03 30 2006 39703636 0606 0606 87,11
0611 07 301032346955 OMAO --- SAID AV STA. CLARA 10 30800 LORCA 03 30 2006 39703838 0606 0606 87,11
0611 07 301032377671 EL BACHIR --- DAKHOUCH CL HOSPICIO 54 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39704646 0606 0606 87,11
0611 07 301032381917 ROSILLO OBREGON MANUEL A CL TELEFONISTA ENCAR 30570 BENIAJAN 03 30 2006 38696149 0606 0606 87,11
0611 07 301032440622 GONZALEZ SALINAS MARCIA CL SANTARITA4 30006 MURCIA 03 30 2006 35046727 0506 0506 8,71
061107 301032518424 EL QABTI --- ABDELGHANI AV LOS ANGELES 7 30800 LORCA 03 30 2006 39706565 0606 0606 87,11
0611 07 301032532467 ABDELLAOUI --- LOUNISS CL RIO MINO 17 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40407591 0606 0606 87,11
0611 07 301032554291 CHONILLO ARISTEGA FELIPE CL CALLEJONDE LOS F 30800 LORCA 03 30 2006 39707272 0606 0606 87,11
0611 07 301032555709 EL BADAOUI --- KASMI LG LOS VIDALES 10 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36697040 0506 0506 87,11
0611 07 301032632602 HIDALGO BALCAZAR AMADA E CL GERMAN GALINDO 28 30420 CALASPARRA 03 30 2006 39234905 0606 0606 87,11
0611 07 301032641288 HAMDAOUI --- SAID CL SALZILLO, 5 30739 DOLORES 03 30 2006 36697343 0506 0506 87,11
0611 07 301032714343 BELKHARROUBI --- MOHAMME CL ROSALIA DE CASTRO 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40191464 0606 0606 75,49
0611 07 301032733440 ZAROUAL --- HOUCINE LG PAJARITA 18 30594 POZO ESTRECH 03 30 2006 38931272 0606 0606 87,11
0611 07 301032750416 CUENCA JIMENEZ LUIS AFRA CLANTONIO AGUILAR 1 30800 LORCA 03 30 2006 39235612 0606 0606 87,11
0611 07 301032830238 ROJAS SANTACRUZ EVELYN A AV SAN JUAN DE LACR 30011 MURCIA 03 30 2006 38697462 0606 0606 87,11
0611 07 301032864792 LEDESMA LEDESMA FERNANDO CLRIO VOLGA 24 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40409211 0606 0606 87,11

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



Pagina 8512

Jueves, 15 de marzo de 2007

NiUmero 62

REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION C.P. POBLACION TDNUM. PROV.APRE. PERIODO IMPORTE
0611 07 301032869745 DUIS --- MERCY CL TRES DE ABRIL 7 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40191969 0606 0606 87,11
0611 07 301032903188 MOUGHLIA --- EL ARBI CLLOS GARCIAS 3 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 40081431 0606 0606 87,11
0611 07 301032921174 HACHAM --- MARJANI CL CASABLANCA 21 30800 LORCA 03 30 2006 39710811 0606 0606 87,11
0611 07 301032946739 ESSERAIDI --- MILOUDI AV CIUDAD ALMERIA 14 30010 MURCIA 03 30 2006 38697664 0606 0606 87,11
0611 07 301032965735 MAKHLOUF --- RAHAL AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38697765 0606 0606 87,11
0611 07 301032966644 BELAOUNI --- MOHAMMED CLLAOLMAG 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 38697866 0606 0606 29,04
0611 07 301033084155 HOUMANE --- HAMDAOUI CL JUAN RAMON JIMENE 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38934104 0606 0606 87,11
0611 07 301033093148 MONGE ILLESCAS CARLOS SA CLRIO DE LAPLATA2 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40410726 0606 0606 87,11
0611 07 301033105070  EL HILALI --- EL HASSAN CL HERNAN CORTES 2 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 36483135 0506 0506 87,11
0611 07 301033105070  EL HILALI --- EL HASSAN CL HERNAN CORTES 2 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 40193181 0606 0606 87,11
0611 07 301033212174 RHOMRASSI --- RAMDANE ZZ EL BARRANQUILLO, 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40411736 0606 0606 87,11
0611 07 301033231877 LAARAJ --- HAMID CLLOS VIDALES 8 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36701686 0506 0506 7,99
0611 07 301033354139  YKHLEF --- HADJ CL ROSALES 2 30540 BLANCA 03 30 2006 39237733 0606 0606 87,11
0611 07 301033356361 MARTINEZ VIDAL YOLANDA CL MINISTRILES 31 30800 LORCA 03 30 2006 39715457 0606 0606 87,11
0611 07 301033387986 VILLACIS PAUCAR ANGEL MA CLRIO VOLGA 30 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40413756 0606 0606 87,11
0611 07 301033399508 MEKALLECHE --- ALI PZ REGION MURCIANA 8 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40193686 0606 0606 87,11
0611 07 301033400316 GAONA RIMACUNA SEGUNDO N CL CORTA1 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38698775 0606 0606 87,11
0611 07 301033445176 DAVILA GUILLEN ALFREDO H CL LUIS DE GONGORA 4 30520 JUMILLA 03 30 2006 39238238 0606 0606 87,11
0611 07 301033473367 TORRES SANCHEZ MARIAEST CL MAYOR SEVILLA 14 30850 TOTANA 03 30 2006 39716871 0606 0606 87,11
0611 07 301033484077 EL HADI --- JAOUAD CL SAN MIGUEL 65 30620 FORTUNA 03 30 2006 39238541 0606 0606 87,11
0611 07 301033503477 MARTINEZ RUIZ MIGUEL FRA CLLAACERA 10 30588 ZENETA 03 30 2006 38699078 0606 0606 87,11
0611 07 301033518534 DELGADO CEVALLOS EDGAR J PZ SEBASTIAN ZAPATA 30170 MULA 03 30 2006 39238743 0606 0606 87,11
0611 07 301033520655 EL HARAOUI --- KARIMA CL MUSICO GALLON 1 30800 LORCA 03 30 2006 36032083 0506 0506 87,11
0611 07 301033536318 CASCALES DIAZ DEL CAMPO CL MARILA, 34 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40414766 0606 0606 87,11
0611 07 301033588959 DIAZ PUCHA JOSE MONFILIO CL SAN ANTONIO 5 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 39239349 0606 0606 87,11
0611 07 301033592090 BENHARI --- SAID CL CASSOLA 25 30360 UNION LA 03 30 2006 38939356 0606 0606 87,11
0611 07 301033601891 MARTINEZ MADRID YOLANDA CL MAR CANTABRICO -S 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40415776 0606 0606 87,11
0611 07 301033706369 RIFAI --- BRAHIM CL SEGUNDAS. CASAS D 30010 MURCIA 03 30 2006 38699482 0606 0606 43,55
061107 301033761943 MORALES BUITRON MARIA LO AV DE MADRID 12 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40194494 0606 0606 87,11
0611 07 301033803672 LEMHAMDI --- MOHAMMED CL LOS CACHIMANES 3 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40417901 0606 0606 87,11
0611 07 301033822264 SALAZAR COQUE JUANA REBE CL CASTILLA, 11 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40418305 0606 0606 87,11
0611 07 301033823577 PALACIOS TANQUINA JOSE L CL FUNDACIIN 27 30520 JUMILLA 03 30 2006 35578308 0506 0506 11,62
061107 301033836715 YAGUAL MUNOZ MAGDA JECEN CL NAVARRA 10 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40418709 0606 0606 87,11
0611 07 301033892386 MENDEZ PICO CARLOS IVAN CL JERONIMO SANTAFE 30800 LORCA 03 30 2006 39722127 0606 0606 87,11
0611 07 301033949778 ZEROUALI --- SOUFIENNE CL JOSE DE SANTIAGO, 30205 CARTAGENA 03 30 2006 38941780 0606 0606 87,11
0611 07 301033953418 ALCIVAR ZAMBRANO MARCELA CL REPUBLICA DE CUBA 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38941881 0606 0606 87,11
0611 07 301034156310 AZOUZOUT --- ES SAOUDI CL JUAN R.JIMENEZ 16 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 40083047 0606 0606 87,11
0611 07 301034229563 MOHAMMED --- MAHJOUBA CL ROSALES. EDIF.POL 30540 BLANCA 03 30 2006 39241874 0606 0606 87,11
0611 07 301034248054 LEMA QUINTEROZ MONFILIO CL LEVANTE 29 30520 JUMILLA 03 30 2006 35580429 0506 0506 87,11
0611 07 301034255532 KADFI --- CHAFIK CL BADALONA 2 30520 JUMILLA 03 30 2006 39242278 0606 0606 87,11
0611 07 301034279477 EL MAGRAN --- ABDESLAM CL ORIENTE 4 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40194902 0606 0606 87,11
0611 07 301034309688 MIRI --- LAKHDAR CLHUNGRIA9 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 36710679 0506 0506 87,11
0611 07 301034391130 LOZANO CONTENTO MANUEL J LG TORRE SAAVEDRA 30739 SAN JAVIER 03 30 2006 36711285 0506 0506 87,11
0611 07 301034397190 GAHUI YAMBA LUIS ALFREDO CLRIO VOLGA, 10 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40423052 0606 0606 87,11
0611 07 301034476713 BEDDA --- MHAMMED CL SAN ANTONIO, 8 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38944410 0606 0606 87,11
0611 07 301034627263 BRAVO GUISHA MARIA MARGA CL RAFAEL SANCHEZ CA 30800 LORCA 03 30 2006 39730615 0606 0606 14,52
0611 07 301034638478 OCHOAAGUILAR DARWIN ANT AL CERVANTES 1 30800 LORCA 03 30 2006 39730918 0606 0606 87,11
0611 07 301034647875 AREVALO LOJAFABIOLA CL VENECIA6 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 36712295 0506 0506 87,11
0611 07 301034656868 AYOUB --- KHALID CLRIOTAJO 5 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40424163 0606 0606 87,11
0611 07 301034730832 CUENCATILLGUANGO JESUS CL PEREZ DE HITA 8 30800 LORCA 03 30 2006 39732029 0606 0606 87,11
0611 07 301034777918 FERNANDEZ MARIN FELIX CL SANTARITA 1 30006 MURCIA 03 30 2006 38702718 0606 0606 60,97
0611 07 301034818334 BELHADRI --- ABDELHAFID CL MANUEL MARIN 10 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40083956 0606 0606 87,11
061107 301034909371 PEREZ ORDONEZ JOSE LICAR CL MORATA,BAR SANCHE 30878 MORATA 03 30 2006 39733039 0606 0606 87,11
0611 07 301034945949 MOROCHO MOROCHO SEGUNDO AV SANTA CLARA 10 30800 LORCA 03 30 2006 39733443 0606 0606 87,11
0611 07 301034990611 BARTAL --- MIMOUN CL NARCISO YEPES, 14 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40425476 0606 0606 84,2
0611 07 301035008694 SANTIAGO AMADOR MACARENA CL ESPARRAGAL 38 30420 CALASPARRA 03 30 2006 39245413 0606 0606 87,11
0611 07 301035103775 DUTAN GAGUI JOSE REMIGIO CLBOQUERA 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40426587 0606 0606 87,11
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0611 07 301035157228 BAS --- RUSLAN CL ORIENTE 19 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40196114 0606 0606 87,11
061107 301035216943 LALANGUI GONZALEZ DE ANA CL VILLACONESA, 14 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38947945 0606 0606 87,11
0611 07 301035229067 PUZMAALDAZ VANNER NIESH CL LOPE GISBERT 25 30800 LORCA 03 30 2006 39736776 0606 0606 87,11
0611 07 301035269382 GARRE BASTIDA MARIA DEL CLLAMANCHA, 10 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 36715733 0506 0506 87,11
0611 07 301035297472 BOUKHOULKHAL --- MARZAK CLBARCO 15 30530 CIEZA 03 30 2006 40427496 0606 0606 46,45
0611 07 301035304546 CAJAS BRITO CARMEN YESSE CLRIO INDO, 76 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40427803 0606 0606 49,36
0611 07 301035325057 JANATI IDRISSI --- HICHA CL ZANCARA 27 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40428510 0606 0606 87,11
0611 07 301035337484 GARAY GUTIERREZ MARIA LU CLBOQUERA, 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40428712 0606 0606 87,11
0611 07 301035382550 ALTASIG NINACURI MARIAD CL RIO ZANCARA 22 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40429015 0606 0606 87,11
0611 07 301035448329 VILLACIS VIZUETA EDISON CL STA.CLARA 10 30800 LORCA 03 30 2006 39739709 0606 0606 8,08
061107 301035471163  AZIZI --- RAHMA CL SIERRA ESPUIA 26 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39740416 0606 0606 87,11
0611 07 301035503600 OUISSE --- BENJOUSSEF CL JUAN ANTONIO, 1 30739 DOLORES 03 30 2006 36716743 0506 0506 87,11
0611 07 301035532801 TENE GUALAN LUZ MARIA CL FINCA TORRE SAAVE 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36716945 0506 0506 87,11
0611 07 301035543208 BORJA PUMA MARIA NARCISA CL HERRERIA 15 30800 LORCA 03 30 2006 39741224 0606 0606 87,11
0611 07 301035543309 UYAGUARI CORTE JUAN BAUT CL HERRERIA 15 30800 LORCA 03 30 2006 39741325 0606 0606 87,11
061107 301035615855 LAGHRISSI --- ABDELALI AV DE LOS ANGELES 19 30800 LORCA 03 30 2006 39742941 0606 0606 87,11
061107 301035621010 PERALVO ROMERO ENRIQUE B AV JUAN CARLOS I,RES 30800 LORCA 03 30 2006 39743345 0606 0606 87,11
0611 07 301035788132 SARIH --- ABDELLATIF ZZ ALBERGUE LOS ARRI 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40431136 0606 0606 87,11
061107 301035792374 PENAFIEL TOAPANTA KARINA CLMULAG6 30850 TOTANA 03 30 2006 39746678 0606 0606 87,11
061107 301035793990 CORTEZ TORREZ JAVIER EDU CL MAYOR SEVILLA 14 30850 TOTANA 03 30 2006 39746880 0606 0606 87,11
0611 07 301035794903 CORDOVA PALACIOS JAVIER CL MAYOR SEVILLA 15 30850 TOTANA 03 30 2006 39747082 0606 0606 43,55
0611 07 301035831477 ALVAREZ JIMENEZ DAVID AN LG ALBARDA 56 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40196821 0606 0606 87,11
0611 07 301035871893 MACIAS QUINTEROS FLOR MA AV JUAN CARLOS | 46 30800 LORCA 03 30 2006 39748294 0606 0606 87,11
0611 07 301035932117 AUCACAMA TIPAN MANUEL FL CL RAFAEL SANCHEZ CA 30800 LORCA 03 30 2006 39749611 0606 0606 87,11
0611 07 301036007996 LOMBEIDA CORDERO RUTH KA AV SANTA EULALIA 4 30850 TOTANA 03 30 2006 39750520 0606 0606 87,11
0611 07 301036022346 BOUKHRISS --- MOHAMMED CLALBALADEJO, 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40432348 0606 0606 87,11
061107 301036122174 CUERO PATINO APOLINAR AV JUAN CARLOS |, RE 30800 LORCA 03 30 2006 39753348 0606 0606 87,11
0611 07 301036187751 TORRES CUMBICUS MARIA EL CLRIO INDO 76 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40433560 0606 0606 87,11
0611 07 301036233928 LAZO TARQUI JOSE MANUEL CL VIRGEN DEL PILAR, 30540 ESTACION FER 03 30 2006 39250766 0606 0606 87,11
061107 301036258580 TRUJILLO VILLAMAGUA MARI CLANTONIO MACHADO 7 30800 LORCA 03 30 2006 39754459 0606 0606 34,85
0611 07 301036258782 OUATTAK --- BOUHADI CLANTONIO MACHADO 7 30800 LORCA 03 30 2006 39754560 0606 0606 87,11
0611 07 301036381852 BOUKHRISS --- MIMOUN CL LOS CHORROS (LOS 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40434469 0606 0606 87,11
0611 07 301036503508 HAKIM --- ABDELFATTAH CLANGEL 24 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40197528 0606 0606 87,11
0611 07 301036518359 NAFII --- ABDELGHANI CL LOS VERAS 35 30800 LORCA 03 30 2006 39756277 0606 0606 14,52
061107 301036587774 CHAHID --- NAIMA CL SANTA BARBARA 46 30202 CARTAGENA 03 30 2006 38954413 0606 0606 87,11
0611 07 301036609194 EL ZEMZAMI --- HAMID AV SANTA CLARA 2 30800 LORCA 03 30 2006 39757388 0606 0606 87,11
0611 07 301036643348 FARSI --- SOUAD CLALCALDE FULGENCIO 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40086582 0606 0606 87,11
0611 07 301036667903 TRUJILLO VILLAMAGUAALFO AV FUERZAS ARMADAS 2 30800 LORCA 03 30 2006 39758095 0606 0606 87,11
0611 07 301036751058 AUCACAMA QUITO JORGE LEO LG VILLA CONESA 61 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38955827 0606 0606 87,11
061107 301036770256 BALSECA ROMERO MONICA PA CLDE LACRUZ 14 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 39759109 0606 0606 87,11
0611 07 301036801578 MELLAK --- HICHAM CL BARCELONA 10 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40198134 0606 0606 87,11
061107 301036823002 MORENO SALINAS KLEVER EL CLRETIRO 8 30850 TOTANA 03 30 2006 39760624 0606 0606 87,11
0611 07 301036823204 MOUADINE --- ABDELLAH CM LATORRE 15 30800 LORCA 03 30 2006 39760826 0606 0606 87,11
0611 07 301036824517  GILL --- PARMINDER KAUR CL RIO DE LAPLATA, 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40436792 0606 0606 87,11
061107 301036855132 KAMAL --- ABDELLAH CL CABRERA 1 30800 LORCA 03 30 2006 39762038 0606 0606 87,11
0611 07 301036863822 PAEZ HERNANDEZ RAFAEL FC CL GAVIOTA 2 30010 MURCIA 03 30 2006 38705647 0606 0606 87,11
061107 301036902622 NAJARI --- MOHAMMED CLRUBIO 3 30709 ROLDAN 03 30 2006 36724120 0506 0506 87,11
0611 07 301037003056 OULD KADDOUR BERRABAH AV DE LA INDUSTRIA 3 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40198437 0606 0606 87,11
0611 07 301037060650 ABDI --- KOUIDER CL SANTA BARBARA, 35 30202 MATEOS LOS 03 30 2006 38957847 0606 0606 37,74
0611 07 301037085811 DAHMANI --- RACHID CL SAN JUAN NEPOMUCE 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38958251 0606 0606 87,11
061107 301037105413 MAHI --- LAKHDER CLRIOTURIA, 5 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40438311 0606 0606 87,11
061107 301037174121  MOUADINE --- EL MAHFOUD CL ESCULTOR ALFONSO 30800 LORCA 03 30 2006 39767290 0606 0606 87,11
0611 07 301037221510 SUAREZ NARVAEZ JOVANY DA CL RODENAS 1 30850 TOTANA 03 30 2006 39768001 0606 0606 87,11
0611 07 301037224944 VARGAS LANDIN SEGUNDO AU CL JARDINEROS 4 30800 LORCA 03 30 2006 39768102 0606 0606 87,11
061107 301037326186 LAGHOUATI --- YOUSSEF CL QUEVEDO 4 30739 DOLORES 03 30 2006 36726746 0506 0506 87,11
0611 07 301037342152 LAPO LAPO JOSE ANGEL AV PORTUGAL 30 30800 LORCA 03 30 2006 39769920 0606 0606 87,11
061107 301037349125 KESSACI --- ABED CL FULGENCIO 35 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40199548 0606 0606 87,11
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0611 07 301037392975 CHAJAR --- ABDELGHANI AV JUAN CARLOS | 52 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 36727251 0506 0506 87,11
0611 07 301037393177 BELAIDI --- EL MAULOUDI ZZ FINCA PAJARES, S/ 30395 PUEBLA LA 03 30 2006 38959665 0606 0606 87,11
0611 07 301037393278 GHANNOU --- NORDDINE AV JUAN CARLOS | 52 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 36727352 0506 0506 87,11
0611 07 301037406416 MENASRA --- MOHAMMED LG FINCA PAJARES- LA 30395 CARTAGENA 03 30 2006 38959867 0606 0606 87,11
0611 07 301037420964 MAHIR --- SAMIR CL SAN MIGUEL 65 30620 FORTUNA 03 30 2006 39256830 0606 0606 87,11
061107 301037437940 HJAJI --- ABDELLATIF CLRIOTURIA, 5 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40441038 0606 0606 87,11
0611 07 301037459057 DINANI --- MOHAMMED LG VENTA SECA,S/N 30708 JIMENADO 03 30 2006 40441341 0606 0606 87,11
061107 301037491692 HIMRI --- ABDELKARIM AV JUAN CARLOS |, 52 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 35055316 0506 0506 87,11
061107 301037498564 MAMOUNI --- ABDELHAK CLRIO EBRO, 16 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40441846 0606 0606 37,74
061107 301037516954 CASTILLO GUALLPAAMBROCI LG VILLA CONESA 95 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38960372 0606 0606 87,11
0611 07 301037519681 DINE --- HAKKOUM CL CASADEL JUEZ 2 30708 JIMENADO 03 30 2006 40442048 0606 0606 87,11
0611 07 301037527765 BOULMANE --- AZEDDINE CL SAN MIGUEL 65 30620 FORTUNA 03 30 2006 39257739 0606 0606 87,11
0611 07 301037537869 MEJAD --- ABDELHADI CL BARRIOMAR 24 30010 MURCIA 03 30 2006 38707768 0606 0606 87,11
061107 301037538071 KHAYALI --- AHMED CL SAN ANTONIO 6 30836 PUEBLA DE SO 03 30 2006 40088404 0606 0606 87,11
0611 07 301037579396 ABDELFATH --- SALHI CLLOS PEREZ, 142 30739 DOLORES 03 30 2006 36728968 0506 0506 87,11
0611 07 301037637495 RACHDI --- ABDELWAHAD CLLOS PEREZ LAS LOM 30330 ALBUJON 03 30 2006 35303169 0506 0506 87,11
0611 07 301037650128 EL GUETTI --- MHAMED LG FCA. LOS VIDALES 30739 SAN JAVIER 03 30 2006 36729372 0506 0506 87,11
0611 07 301037652653  ZINBI --- ABDELKHALAK CL VAZQUEZ DE MELLA 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40200760 0606 0606 87,11
0611 07 301037657202 GUAMAN GUAMAN JOSE LEON CL ORTEGAY GASSET 6 30520 JUMILLA 03 30 2006 39258648 0606 0606 87,11
0611 07 301037675689 BOSQUE TIPANTASIG NELLY CL OBISPO ALBURQUERQ 30800 LORCA 03 30 2006 39776788 0606 0606 87,11
061107 301037681955 VACA SANCHEZ JOSE RICARD AV JUAN CARLOS 143 30800 LORCA 03 302006 39777091 0606 0606 87,11
0611 07 301037691655 AZIZI --- SAID CLLAOLMAG 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 38708071 0606 0606 87,11
061107 301037691857 BOULAL --- ABDELMOULA CLDE LAOLMA G 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 38708172 0606 0606 87,11
061107 301037729748 HANDISS --- HASSAN CLRUBIO 3 30709 ROLDAN 03 30 2006 36729877 0506 0506 87,11
0611 07 301037742478 HAFID --- KHALID CL JUAN ANTONIO 1 30739 DOLORES 03 30 2006 36730079 0506 0506 87,11
0611 07 301037769962 CORTEZ TENORIO MARIUXI J AV EUROPA 25 30800 LORCA 03 30 2006 39778812 0606 0606 87,11
0611 07 301037792695 HADDAOUI --- JAMAL CL RIO ZANCARA 48 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40089212 0606 0606 87,11
0611 07 301037793002 HABIB ALLAH --- AHMED CLRIO EBRO, 16 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 44876362 0606 0606 87,11
0611 07 301037839377 BOUKHLIQI --- MILOUD CLLUGAR NUEVO, S/N 30739 DOLORES 03 30 2006 36731089 0506 0506 87,11
061107 301037855444 JABBOURI --- ABDELKBIR AV CIUDAD ALMERIA 35 30010 MURCIA 03 30 2006 38708677 0606 0606 87,11
0611 07 301037888079 BACHIREN --- ABDERRAMANE CL ABENARABI 30 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 38964921 0606 0606 87,11
061107 301037901621 TIPAN QUINGATUNA CRISTIN CL PADRE MELCHOR DE 30850 TOTANA 03 30 2006 39783963 0606 0606 87,11
0611 07 301037939411  EL ALAMI --- FATTAH CL LUIS TORNERO 3 30800 LORCA 03 30 2006 48078877 0606 0606 8,71
0611 07 301037949616 GUIJARRO MATA GRACE HELE CL RODRIGUEZ VALDES 30800 LORCA 03 30 2006 39785074 0606 0606 87,11
0611 07 301037951030 ADDADI --- EL MILOUD LG EL PALMERO -LAHO 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40445987 0606 0606 87,11
0611 07 301037984877 MAATIT --- OMAR CL JOS; DE SANTIAGO 30201 CARTAGENA 03 30 2006 38966335 0606 0606 87,11
0611 07 301037986695 UYUNKAR TAISH MARIBEL JA CL ENRIQUE ZUMEL 18 30800 LORCA 03 30 2006 39786084 0606 0606 87,11
0611 07 301037987406 GUENFOUD --- ABDELHAK CL LOS ZAPATAS, 5 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40446189 0606 0606 87,11
0611 07 301038101479 ZOUBIR --- AHMED CL LO BARRIENTOS 258 30739 DOLORES 03 30 2006 36732507 0506 0506 87,11
0611 07 301038112492 RABIHI --- MUSTAPHA CN MORILLAS 2 30813 SALOBRALES 03 30 2006 39787805 0606 0606 87,11
061107 301038118657 ECHCHAHID --- MUSTAPHA CLMAYOR 7 30708 JIMENADO 03 30 2006 40446795 0606 0606 87,11
0611 07 301038122903 RABAH --- KHATTAB CLFORTUNA 5 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 36491623 0506 0506 87,11
0611 07 301038134926 MORENO AMADOR DANIEL CL ESPARRAGAL 31 30420 CALASPARRA 03 30 2006 39262587 0606 0606 87,11
061107 301038194944 FEIJOO VEGA MAYRE DEL CI CL PRINCIPE ALFONSO_ 30800 LORCA 03 30 2006 39789017 0606 0606 87,11
0611 07 301038222125 EL HARNANE --- MBARKA CL DIAMANTE 17 30310 CARTAGENA 03 30 2006 38968456 0606 0606 87,11
0611 07 301038236875 DEROUICHI --- ABDESSADEK AV SIERRA ESPUNA 27 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39790734 0606 0606 87,11
0611 07 301038257083 VEGA JIMENEZ JOSE FERMIN AV DE LOS ANGELES 8 30800 LORCA 03 30 2006 39791138 0606 0606 87,11
0611 07 301038271231 ABOUINAN --- YOUNESS CLHERRERIA 4 30800 LORCA 03 30 2006 34224146 0406 0406 87,11
061107 301038287500 MALLA GUAILLAS JOSE BENJ CL TEJADA 20 30850 TOTANA 03 30 2006 39791542 0606 0606 87,11
0611 07 301038299422 GARCIA MATEO MARIA JOSE CL GUITARRISTA CANO 30800 LORCA 03 30 2006 39791744 0606 0606 87,11
0611 07 301038300028 CASCALES DIAZ DEL CAMPO CL MANILA, 34 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40447809 0606 0606 87,11
0611 07 301038341050 MADMAD --- BENAISSA CL CALVO SOTELO 14 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 35310546 0506 0506 87,11
0611 07 301038341050 MADMAD --- BENAISSA CL CALVO SOTELO 14 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 38970274 0606 0606 87,11
0611 07 301038363783 SASSAOUI --- HIND CL CARRIL DE LOS NAV 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 40203689 0606 0606 87,11
0611 07 301038363884 SASSAOQUI --- HAYAT CL CARRIL DE LOS NAV 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 40203790 0606 0606 87,11
0611 07 301038420367 HERAS JUMBO ALEXANDER HE CL SOLEDAD 18 30520 JUMILLA 03 30 2006 39264005 0606 0606 63,88
0611 07 301038420468 GIRON REASCOS ANA MARIA CJ DE LOS FRAILES 20 30800 LORCA 03 30 2006 39795481 0606 0606 87,11
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0611 07 301038537575 BOUCHNAFA --- ABDELKRIM CLRIO AZUL 87 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40449829 0606 0606 87,11
0611 07 301038537676 BERMEO BERMEO JUAN CARLO CLRIO SEGURA, 2 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40449930 0606 0606 87,11
0611 07 301038543639 RAHAOUI --- AZZIZ CL CALLEJON LOS FRAI 30800 LORCA 03 30 2006 39798010 0606 0606 87,11
061107 301038612650 CASTILLO JARAMILLO EL ME ZZ LUGAR CALVARIO 1 30878 MORATA 03 30 2006 39799424 0606 0606 87,11
0611 07 301038635787 HAKIM --- ABDELJABAR CLANGEL 24 30500 MOLINA DE SE 03 30 2005 46361392 0705 0705 82,6
0611 07 301038635787 HAKIM --- ABDELJABAR CLANGEL 24 30500 MOLINA DE SE 03 30 2005 49866429 0805 0805 82,6
0611 07 301038635787 HAKIM --- ABDELJABAR CLANGEL 24 30500 MOLINA DE SE 03 30 2005 52956281 0905 0905 82,6
0611 07 301038635787 HAKIM --- ABDELJABAR CLANGEL 24 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 13583657 1005 1005 82,6
0611 07 301038635787 HAKIM --- ABDELJABAR CLANGEL 24 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 14356728 1105 1105 82,6
0611 07 301038635787 HAKIM --- ABDELJABAR CLANGEL 24 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 14356829 1205 1205 82,6
0611 07 301038635787 HAKIM --- ABDELJABAR CLANGEL 24 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40204396 0606 0606 87,11
061107 301038679338 LAMSYAH --- RACHIDA CL SAN BARTOLOME 33 30202 MATEOS LOS 03 30 2006 38973712 0606 0606 87,11
0611 07 301038750571 LABANDA ROMERO ANGEL EMI CL JERONIMO SANTAFE 30800 LORCA 03 30 2006 40452253 0606 0606 87,11
0611 07 301038794425 OUCHAB --- MIMOUNE LG LOS PEREZ, 142 30739 DOLORES 03 30 2006 36738668 0506 0506 87,11
0611 07 301038800788 NASROLLAH --- BOUZEKRI AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38712519 0606 0606 87,11
0611 07 301038809680 AREVALO PAREDES DORA MER AV LOS ANGELES 31 30800 LORCA 03 30 2006 39802252 0606 0606 34,85
0611 07 301038839790 HABOUTI --- HAMID CLALAMO 21 30800 LORCA 03 30 2006 39802555 0606 0606 87,11
0611 07 301038845147 INTRIAGO SANTIANA JACQUE CLRAMBLA 8 30739 DOLORES 03 30 2006 36739072 0506 0506 84,2
0611 07 301038854342 BOULAAQIDATE --- HICHAM CLAGUILAS- EDIF. NA 30708 JIMENADO 03 30 2006 40453566 0606 0606 23,23
0611 07 301038855756 ARMIJOS HERRERA SONIA MA CLRIO VOLGA 18 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40453667 0606 0606 87,11
061107 301038917491 GOUAL --- LAKHDAR CL CARTAGENA, 15 30739 DOLORES 03 30 2006 36740385 0506 0506 87,11
0611 07 301038962254 ARANA CANTILLO WILSOM ED AV JUAN CARLOS | 54 30800 LORCA 03 30 2006 39804272 0606 0606 87,11
0611 07 301038966092 HADDOUDA --- LAAZIZA CL PADRE MELCHOR DE 30850 TOTANA 03 30 2006 39804777 0606 0606 87,11
0611 07 301038975388 BENBASSOU --- HAMID CM LA TORRE-EL SALAD 30800 LORCA 03 30 2006 39805080 0606 0606 87,11
0611 07 301038980341 HUAJAPE TANGAMASHI AMBRO CL FUENTE DEL ORO 22 30800 LORCA 03 30 2006 39805282 0606 0606 87,11
0611 07 301038998933 CHAOUI --- ABDELLAH CL CAMINO PORTACHO 2 30588 ZENETA 03 30 2006 38713024 0606 0606 87,11
0611 07 301039094923 HAJJAJ --- BOUALEME CLALBALADEJO 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40455384 0606 0606 87,11
0611 07 301039132107  ALLAI --- KHALID CL CASERIO FONTES RA 30594 POZO ESTRECH 03 30 2006 38977045 0606 0606 87,11
0611 07 301039143221 KANDOUSSI --- MOHAMMED CL JUAN ANTONIO, 1 30739 DOLORES 03 30 2006 36741496 0506 0506 87,11
0611 07 301039147968 MOSCOSO SOTO ANDREAELIZ CL LUIS DE PERALTA 3 30800 LORCA 03 30 2006 39806494 0606 0606 87,11
0611 07 301039162419  AIT SPIA --- MUSTAPHA AV DE SANTA CLARA 2 30800 LORCA 03 30 2006 38713327 0606 0606 87,11
0611 07 301039220417 MOUNAIM --- AHMED AV CIUDAD ALMERIA 14 30010 MURCIA 03 30 2006 38713731 0606 0606 87,11
0611 07 301039226376 GHALI --- ABDELKADER LG NAZARET, 19 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38977651 0606 0606 87,11
0611 07 301039229410 DHAIMA --- MUSTAPHA CL SALZILLO, 5 30739 DOLORES 03 30 2006 36741702 0506 0506 87,11
0611 07 301039248103 EL LYAZIDI --- MAMOUNE CL SANTATERESA 20 30709 ROLDAN 03 30 2006 40455990 0606 0606 87,11
0611 07 301039321356 KHABBAR --- HAMID CL SALZILLO, 5 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40456394 0606 0606 87,11
0611 07 301039359449 EL MAATAOQUI --- AZIZ CL RAMxN 'Y CAJAL 20 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 36391892 0506 0506 87,11
0611 07 301039359449 EL MAATAOQUI --- AZIZ CL RAMxN 'Y CAJAL 20 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40092545 0606 0606 87,11
0611 07 301039370361 CASTRO RUIZ MARIA FERNAN CL NUEVA S. ANTON 27 30009 MURCIA 03 30 2006 40205410 0606 0606 26,14
0611 07 301039409161 SANCHEZ ALCAZAR JAVIER | CLESCUELAS 5 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38714640 0606 0606 55,16
0611 07 301039415225 MESSELEM --- REDHA CL BADALONA 2 30520 JUMILLA 03 30 2006 39267439 0606 0606 87,11
0611 07 301039431288 FERNANDEZ FERNANDEZ JOSE CLA4L DISTRITO 68 30520 JUMILLA 03 30 2006 39267742 0606 0606 87,11
061107 301039435231 KASSIMI --- BOUAZZA CL BARRIOMAR 24 30010 MURCIA 03 30 2006 38714943 0606 0606 87,11
0611 07 301039450688 CAMPOVERDE LEON LEYDI CA CL TEJEDORES 4 30800 LORCA 03 30 2006 39809932 0606 0606 87,11
0611 07 301039484640 CEVALLOS ROMERO GLADYS M AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38715549 0606 0606 87,11
0611 07 301039489892 NAHIR --- ABDELKARIM AV SANTA CLARA 10 30800 LORCA 03 30 2006 39810437 0606 0606 87,11
0611 07 301039502424 BRAHIMI --- SIHAM CL TRIUNFO, 16 30739 DOLORES 03 30 2006 36742914 0506 0506 87,11
0611 07 301039503636 EL AZOUZI| --- HICHAM CL CONDE DE ROMANONE 30740 PAGAN LO 03 30 2006 38979166 0606 0606 87,11
061107 301039527682 MOGRO VALDEZ GASTON MONS CL JUAN DE LOS FRAIL 30800 LORCA 03 30 2006 39810942 0606 0606 75,49
0611 07 301039561634 SAPATANGA UZHO LUZ AMERI CL SAN JOSE 65 30520 JUMILLA 03 30 2006 35608418 0506 0506 87,11
0611 07 301039569617 MEDDACHE --- ETTAYEB LG RESIDENCIA FINCA 30739 DOLORES 03 30 2006 36743318 0506 0506 87,11
0611 07 301039588411  TIZI --- DRISS CL CAMINO DEL BADEN 30010 MURCIA 03 30 2006 38715953 0606 0606 87,11
0611 07 301039593158 KITS --- TARAS CL CTA.PALMAR 472 30152 ALJUCER 03 30 2006 38716155 0606 0606 87,11
0611 07 301039594673 EL BOUROMI --- BOUJAMAA LG LOS SAEZ, 17 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40457610 0606 0606 87,11
0611 07 301039601242 KASSAR --- AICHA CL JUAN CARLOS I, 9 30205 SAN ANTONIO 03 30 2006 35321458 0506 0506 40,64
0611 07 301039621652 OUSSAID --- MOHAMMED CL MAYOR 31 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40457812 0606 0606 87,11
0611 07 301039770485 LAOUISSI --- ABDELKADER LG LAS POSTAS, 1 30708 JIMENADO 03 30 2006 40459226 0606 0606 87,11
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0611 07 301039776246 LAKHLIFI --- ABDEL WAHAD CL LOS PEREZ 245 30739 DOLORES 03 30 2006 36745136 0506 0506 87,11
0611 07 301039823332 PERALVO ROMERO BAIRON PA CL SAN AGUSTIN 1 30800 LORCA 03 30 2006 39813770 0606 0606 87,11
0611 07 301039893656 BOUKHBIZA --- NAJAT LG LOS HERNANDEZ, 44 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38981186 0606 0606 87,11
0611 07 301040016322 ABDELKADER --- EL HALLAJ CL CURAFRANCISCO LO 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 36393815 0506 0506 87,11
0611 07 301040016322 ABDELKADER --- EL HALLAJ CL CURAFRANCISCO LO 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40095070 0606 0606 58,07
0611 07 301040024103 PROANO PINCAY ERCILIA MA CL TRES DE ABRIL 7 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40206925 0606 0606 87,11
0611 07 301040037540 ALVAREZ VEGA BLAS CRISTO CLLIMA12 30850 TOTANA 03 30 2006 39816396 0606 0606 87,11
0611 07 301040080178 SALINAS FLORES JULIO CES CL GALDO 12 30800 LORCA 03 30 2006 39817208 0606 0606 87,11
0611 07 301040080986 LARIO RABAL BEATRIZ CL EULOGIO PERIAGO 2 30800 LORCA 03 30 2006 39817309 0606 0606 87,11
0611 07 301040097861 EL BABOR --- ABDELMAJID CL FUENLLANA 5 30800 LORCA 03 30 2006 39817410 0606 0606 87,11
061107 301040130496 EL MALKI --- DRISS CLSALCILLO, 5 30739 DOLORES 03 30 2006 36747459 0506 0506 43,55
0611 07 301040133429 RUBIANO MONRROY MONICAA CL MOLINA MELLADO 7 30850 TOTANA 03 302006 39818117 0506 0506 26,14
0611 07 301040133429 RUBIANO MONRROY MONICAA CL MOLINA MELLADO 7 30850 TOTANA 03 30 2006 39818218 0606 0606 87,11
0611 07 301040141816 MELHAOUI --- ABDELKADER CL PRINCIPE DE ASTUR 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40461953 0606 0606 87,11
0611 07 301040150809 ACARO ARMIJOS ELIAS FRAN AV JUAN CARLOS | -R 30800 LORCA 03 30 2006 39818622 0606 0606 87,11
0611 07 301040182333 LAMALLAOUI --- MOHAMMED LG LOS IBANEZ 76 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40462256 0606 0606 87,11
0611 07 301040238311 CHIMBO BELTRAN VICTOR IG AV ROLDAN 4 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40462660 0606 0606 87,11
0611 07 301040519611  POMAVILLA ZHININ ROCIO C CL HERMANOS ALVAREZ 30520 JUMILLA 03 30 2006 39277038 0606 0606 87,11
0611 07 301040531028 NACHIT --- OMAR CL MUSSO VALIENTE 5 30800 LORCA 03 30 2006 39823268 0606 0606 87,11
0611 07 301040534462 MOROCHO GUAMAN SEGUNDO J CLPOSITO 1 30520 JUMILLA 03 30 2006 39277341 0606 0606 87,11
0611 07 301040535270 HUACHUICHULLCA NAVOS LUI CL DEPOSITO 1 30520 JUMILLA 03 30 2006 39277543 0606 0606 87,11
0611 07 301040568717 FLORES JIMENEZ CARLOS HE CL LUIS DE GONGORA 4 30520 JUMILLA 03 30 2006 39278048 0606 0606 87,11
0611 07 301040580841 KADDOURI --- MOHAMMED CL MAYOR 44 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 40096989 0606 0606 87,11
0611 07 301040658037 EL BEZZAZI --- ABDELMAJI CL BADALONA 30520 JUMILLA 03 30 2006 39278553 0606 0606 87,11
0611 07 301040714520 NUELA CHANGO MYRIAM CL BALSANUEVA 5 30850 TOTANA 03 30 2006 39824783 0606 0606 87,11
0611 07 301040729775 BAIDOURI --- ABDELHAK CLOLMO 6 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 38720805 0606 0606 87,11
0611 07 301040743620 HOUDAR --- HASSAN CM DE LATORRE 15 30813 CAMPILLO 03 30 2006 39825490 0606 0606 87,11
0611 07 301040749680 RUIZ HIDALGO MILTON MANU CL CABEZO DE LA CRUZ 30550 ABARAN 03 30 2006 39278957 0606 0606 55,16
0611 07 301040859313 PERALTA VILLA JOHNNY FER PZ JOSE MARIA ABREU 30520 JUMILLA 03 30 2006 39279866 0606 0606 87,11
061107 301040935091 GONZALEZ PENA RAUL CL RIO GENIL 24 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40464175 0606 0606 87,11
0611 07 301040948835 EL IMAMY --- FATIMA AV DE LOS ANGELES 7 30800 LORCA 03 30 2006 39827514 0606 0606 87,11
0611 07 301041120304 MOUNIB --- DRISS CL SAN JOSE 58 30832 JAVALI NUEVO 03 30 2006 40098205 0606 0606 87,11
061107 301041171834 SERRAJ --- HAMID CL PINTOR LUIS TORNE 30800 LORCA 03 30 2006 39830443 0606 0606 87,11
0611 07 301041359063 FERNANDEZ FERNANDEZ ANTO CLA4L DISTRITO 68 30520 JUMILLA 03 30 2006 39283203 0606 0606 87,11
0611 07 301041396651 TARBIAT --- MUSTAPHA CTALCANTARILLA 13 30010 MURCIA 03 30 2006 38723128 0606 0606 87,11
0611 07 301041462430 EDDERRAZ --- MOHAMMED CL MENENDEZ PIDAL 14 30709 ROLDAN 03 30 2006 40464983 0606 0606 49,36
061107 301041559127 BENKHIRA --- LAZREG CL RAIMUNDO DE LOS R 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40210460 0606 0606 75,49
061107 301041610657 ATO SIMPSON EMMANUEL CL MELILLA 4 30006 MURCIA 03 30 2006 38724138 0606 0606 87,11
0611 07 301041648851 BONILLA LUCERO JUAN UBAL CL JUAN ANTONIO FILI 30800 LORCA 03 30 2006 39834079 0606 0606 87,11
061107 301041674618 JIMENEZ JIMENEZ LUIS SEG AV SEVERINO AZNAR 62 30520 JUMILLA 03 30 2006 39286435 0606 0606 87,11
061107 301041742013 MBAREK --- MARZOUGUE CL JUAN R.JIMENEZ 16 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 40099417 0606 0606 87,11
0611 07 301041868719 JELLOULI --- BOUBKER AV LOS ANGELES 33 30800 LORCA 03 30 2006 39837113 0606 0606 87,11
0611 07 301041976833 CALVA CHAMBA JUAN IVAN CL ESCRITOR ALFONSO 30800 LORCA 03 30 2006 39838224 0606 0606 87,11
061107 301042101216 IHASUYI --- HENRY CLALC.JORQUERA MART 30203 CARTAGENA 03 30 2006 38986745 0606 0606 87,11
0611 07 301042135265 LADEL --- REDOUANE CL CORDOBA 10 30739 DOLORES 03 30 2006 36753321 0506 0506 87,11
061107 301042166183 MALAN JUNCAL JORGE EDUAR CL FERNANDEZ CABALLE 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38987149 0606 0606 87,11
0611 07 301042170530 BENACEUR --- BRAHIM CLRIOTAJO, 7 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40468623 0606 0606 87,11
061107 301042176893 HIPO CABRERA SEGUNDO JAC CL CRISTOBAL COLON 6 30520 JUMILLA 03 30 2006 39290879 0606 0606 87,11
0611 07 301042211451 ERRAJAOUI --- KAMAL CL BUENOS AIRES 8 30002 MURCIA 03 30 2006 38727875 0606 0606 87,11
0611 07 301042213976 EL BYAZE --- MOUNIR CL RIO ZANCARA 21 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40469128 0606 0606 87,11
0611 07 301042231962 SABEDRA VILLAMAR NERON L CL PEREZ CASAS 23 30800 LORCA 03 30 2006 39841052 0606 0606 87,11
0611 07 301042265611 BEN ALI --- EL HASSAN CL CALVO SOTELO 15 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 36398966 0506 0506 72,59
0611 07 301042284304 MOUSSAID --- SAID AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38728380 0606 0606 87,11
0611 07 301042315222 GUALAN ORTEGA MANUEL ASU CL JUAN JOSE JIMENEZ 30420 CALASPARRA 03 30 2006 39291485 0606 0606 87,11
0611 07 301042336945 GHALMI --- RABI AV LOS ANGELES 31 30800 LORCA 03 30 2006 39841860 0606 0606 87,11
0611 07 301042444756 RIVERA FERNANDEZ MARCO A CL TORNERO 4 30520 JUMILLA 03 30 2006 39293105 0606 0606 87,11
0611 07 301042473351 URQUIZO CAIZA LIGIAELEN CL RIO ZANCARA 19 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40470542 0606 0606 87,11
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0611 07 301042473755 MACAS HERRERA JOSE EVARI CL FELIX VERA 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40470643 0606 0606 87,11
0611 07 301042536504 GERASKOV --- YORDAN DAMY CL MASEGOSA 40 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40212884 0606 0606 87,11
0611 07 301042545190 ANDRADE CONTENTO MARIAA CL GERMAN GALINDO 50 30420 CALASPARRA 03 30 2006 39294014 0606 0606 87,11
0611 07 301042585408 RAMIREZ MACAS SEGUNDO DE CL LUIS DE GONGORA 4 30520 JUMILLA 03 30 2006 39294216 0606 0606 7,26
0611 07 301042656035 HASSINI --- MOHAMMED EL LG LOS JESUALDOS 2 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40472360 0606 0606 87,11
061107 301042656136 LEMHAMDI --- MUSTAPHA CLALBALADEJO, 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40472461 0606 0606 87,11
0611 07 301042823763 YUSIF --- BAMBO AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38730202 0606 0606 87,11
0611 07 301042828110 KHANFRI --- MIMOUN CL MAYOR 44 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 40103356 0606 0606 87,11
0611 07 301042835887 SNOUSSI --- IDRISS CLMAYOR 7 30708 JIMENADO 03 30 2006 40474582 0606 0606 87,11
0611 07 301042876812 DIAZ --- DANIEL FABIAN CL CARRILDE LOS LOR 30009 MURCIA 03 30 2006 40103659 0606 0606 49,36
0611 07 301042946227 CHERGUI --- NAJIMA CL SALVADOR- LOS DOL 30310 CARTAGENA 03 30 2006 38992405 0606 0606 87,11
0611 07 301042947540 CARDONAARBOLEDA JESUS A CL LUIS DE GONGORA 4 30520 JUMILLA 03 30 2006 39297953 0606 0606 87,11
0611 07 301042992808 MENDOZA MOREIRA DIDIO RE CL SAN ANTON 23 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 38731313 0606 0606 87,11
0611 07 301043019379  ZIANI --- AHMED AV INDUSTRIA 28 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40212985 0606 0606 87,11
0611 07 301043022817  YAZID --- AHMED CL HERMANOS ALVAREZ 30520 JUMILLA 03 30 2006 39298660 0606 0606 87,11
0611 07 301043057573 CAPUZ INDI FAUSTO RAFAEL CLCOLON 3 30520 JUMILLA 03 30 2006 39299165 0606 0606 87,11
0611 07 301043075054 AGUAYO ROBAYO GENDRY NEY CL DEL ALAMO 21 30800 LORCA 03 30 2006 39850247 0606 0606 87,11
0611 07 301043078286 SALHI --- RAMDANE CLRIO VOLGA 20 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 44908694 0606 0606 87,11
061107 301043107285 KAMEL --- LAILA LG FINCA COLONIA 22 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40476000 0606 0606 87,11
061107 301043190646 SNOUSSI --- AADEL CL CAJADA DE ANIMAS 30800 LORCA 03 30 2006 39852570 0606 0606 87,11
0611 07 301043220655 MENDOZA YUICELA SEGUNDO CL MARCHANTE 7 30520 JUMILLA 03 30 2006 39300882 0606 0606 7,92
061107 301043233688 CARRENO CORDOVA EDGAR RI CL TORNERO 11 30520 JUMILLA 03 30 2006 39300983 0606 0606 87,11
0611 07 301043270771 CHAHAB --- BRAHIM CL JOSE DE SANTIAGO 30205 CARTAGENA 03 30 2006 38994223 0606 0606 87,11
0611 07 301043279057 EL MUSTAPHA --- TARYK CL SANTATERESA 20 30709 ROLDAN 03 30 2006 40476808 0606 0606 87,11
0611 07 301043315837 NASRI --- JALLAL CL JUAN ANTONIO 1 30739 DOLORES 03 302006 36761102 0506 0506 87,11
0611 07 301043350900 YAMANI --- EL GHAZOUANI AV LOS ANGELES 31 30800 LORCA 03 30 2006 39854691 0606 0606 87,11
0611 07 301043397578 CARRION CARRION JOSE VIC CLALVAREZ QUINTERO, 30520 JUMILLA 03 30 2006 39302401 0606 0606 49,36
0611 07 301043406773 LEKBACHI --- SAID CL MARTIN PIERNAS 9 30800 LORCA 03 30 2006 39856109 0606 0606 46,45
0611 07 301043434055 LOPEZ LOPEZ JOAQUINA CLRIO EBRO, 14 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40477818 0606 0606 87,11
0611 07 301043472249 BEDIAKO --- CHARLES NANA AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38734444 0606 0606 87,11
0611 07 301043491548 EL HAKKAOUI --- ABDERRAH CL PINTOR LUIS TORNE 30800 LORCA 03 30 2006 39857624 0606 0606 60,97
0611 07 301043502864 HABBOUTI --- AHMED CLALAMO 21 30800 LORCA 03 30 2006 39858028 0606 0606 87,11
0611 07 301043506504 NAMICELA ANDRADE MARIAM CL GERMAN GALINDO 50 30420 CALASPARRA 03 30 2006 39303815 0606 0606 87,11
061107 301043526813 SARRAR --- ABDERRAHIM CL MARSILLA 14 30815 LORCA 03 30 2006 36172634 0506 0506 87,11
0611 07 301043550354 VICENTE SOTO JUANA MERCE CR ROLDAN 4 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40478525 0606 0606 52,26
0611 07 301043585720 JELLOUL --- JILALI CL PBNTOR LUIS TORNE 30800 LORCA 03 30 2006 39859947 0606 0606 87,11
0611 07 301043705251 EL MAHJOUB --- MOUNCHIT CL EULOGIO PERIAGO 2 30800 LORCA 03 30 2006 39862068 0606 0606 87,11
0611 07 301043710305 FLORES MEDINA JOSE JERGE CLRAMON Y CAJAL 4 30520 JUMILLA 03 30 2006 39305734 0606 0606 87,11
0611 07 301043737179 BOUKHARI --- OUASSIM CL PALMERA 2 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40107501 0606 0606 87,11
061107 301043738290 LAMRAOUI --- AHMED CL EULOGIO PERIAGO 3 30800 LORCA 03 30 2006 39862573 0606 0606 87,11
0611 07 301043749509 DUDA --- ARKADIUSZ MARIA CL MAESTROS BOLEROS, 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 38996748 0606 0606 87,11
0611 07 301043753044 BERRAMDANE --- KHALID LG LAPALOMA 30870 MAZARRON 03 30 2006 39862977 0606 0606 87,11
0611 07 301043800231 EL MOUFTAKIR --- JAOUAD CL LOPE GISBERT 23 30800 LORCA 03 30 2006 39863886 0606 0606 87,11
0611 07 301043821247 BELARBI --- AHMED CL ORIENTE 19 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40215211 0606 0606 29,04
0611 07 301043824075 SOTO NARVAEZ RAUL CLEMEN CL JACINTO BENAVENTE 30878 MORATA 03 30 2006 39864492 0606 0606 43,55
0611 07 301043829028 EL BAKRI --- AHMED CL SAN IGNACIO 22 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40215312 0606 0606 87,11
0611 07 301043836304 VALAREZO DIAZ MIGUEL ANG CL JUAN PACO BAEZA 6 30520 JUMILLA 03 30 2006 39307754 0606 0606 87,11
0611 07 301043925826 JIMENEZ GUARDERAS ANGEL AV LOS ANGELES 8 30800 LORCA 03 30 2006 39866213 0606 0606 87,11
0611 07 301043950074 SELIMOU --- EL AYACHI CLBETETA 12 30800 LORCA 03 30 2006 39866617 0606 0606 87,11
0611 07 301043966343 GUAMAN MAYANCELA SEGUNDO CLPOSITO 1 30520 JUMILLA 03 30 2006 39309370 0606 0606 87,11
0611 07 301044042428 VERAFUENTES VERONICA LU CL GARCIALORCA6 30520 JUMILLA 03 30 2006 35650147 0506 0506 87,11
0611 07 301044051118 KHANDBOUZ --- NOUREDDINE CL GUITARRISTA CANO 30800 LORCA 03 30 2006 39868031 0606 0606 87,11
0611 07 301044084864 BERAMDANE --- ABDELAZIZ LG JUNTO ALAIGLESI 30878 LEIVA 03 30 2006 39868940 0606 0606 87,11
0611 07 301044110530 MAYANCELA LOJA MANUEL FE CLA4L DISTRITO 35 30520 JUMILLA 03 30 2006 39310885 0606 0606 87,11
0611 07 301044135081 RACHDI --- EZ ZAHRA ZZ LA PALOMA 30878 LEIVA 03 30 2006 39869546 0606 0606 87,11
0611 07 301044204092 EL KAMCH --- RACHID AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 40108410 0606 0606 87,11
0611 07 301044210459 KAF --- NOUR EDDINE CL SAN CRISTOBAL 6 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40216423 0606 0606 87,11
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0611 07 301044217735 ED DAOUDY --- MOHAMED CL CURA JUAN SAEZ HU 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40108511 0606 0606 87,11
0611 07 301044253000 DELEG PALTA JOSE VICENTE CL GOYA 54 30520 JUMILLA 03 30 2006 39312707 0606 0606 78,4
0611 07 301044261686 ECHAFI --- LEKBIR CLANTONIO MACHADO 7 30800 LORCA 03 30 2006 39871869 0606 0606 87,11
0611 07 301044350707 DINANI --- AHMED ZZ VENTA SECA 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40483070 0606 0606 87,11
0611 07 301044375965 DUTAN DUTAN ANA MARIA PZ INGENIERO JOSE MA 30520 JUMILLA 03 30 2006 39314020 0606 0606 87,11
0611 07 301044415169 ZAFOUAR --- JAOUAD CL PINTOR LUIS TORNE 30800 LORCA 03 30 2006 39874293 0606 0606 87,11
0611 07 301044426384 CARRASCO OLIVARES BETSAB CL BUENOS AIRES 12 30002 MURCIA 03 30 2006 40109016 0606 0606 87,11
0611 07 301044508028 KARTEVA --- MARIYA DIMOV CL PASARELA 5 30800 LORCA 03 30 2006 39875509 0606 0606 87,11
0611 07 301044523788 PEREDO LLANOS DESIDERIO AV GENERALISIMO 19 30395 PUEBLA LA 03 30 2006 39002004 0606 0606 87,11
0611 07 301044536320 BOUCHIDA --- ABDELAZIZ CL CONDE ROMANONES 9 30740 PAGAN LO 03 30 2006 40484383 0606 0606 87,11
0611 07 301044553494 SEJAS FERNANDEZ DONATO CL CUCHARADAS 12 30170 MULA 03 30 2006 39315939 0606 0606 87,11
0611 07 301044567238 MAAROUF --- ABDELMAJID CL MERCIDIS 12 30710 ALCAZARES L 03 30 2006 40484585 0606 0606 87,11
0611 07 301044583002 JABRI --- ABDERRAHIM CN VILLAESPESA 25 30815 TERCIA 03 30 2006 36189610 0506 0506 87,11
0611 07 301044588658 MESSAOUDI --- AHMED CL JOSE SANCHEZ 18 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 40109218 0606 0606 87,11
0611 07 301044605331 MBARKI --- NADIA AV DE LOS ANGELES 16 30800 LORCA 03 30 2006 39877529 0606 0606 43,55
0611 07 301044700816 BENAHMED --- FARID CL NUEVA 45 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 36506676 0506 0506 87,11
0611 07 301044700816 BENAHMED --- FARID CL NUEVA 45 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40218746 0606 0606 60,97
0611 07 301044725165 FRIKEL --- LAHCEN CL LAMANCHA, 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 36768879 0506 0506 46,45
0611 07 301044770938 LAKHLIFI --- FATHI LG LOS PEREZ 245 30739 DOLORES 03 30 2006 36768980 0506 0506 87,11
0611 07 301044812768 KHATIB --- CHARQAOUI AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38741720 0606 0606 87,11
0611 07 301044813778 CORONEL SANMARTIN JAVIER CL LUIS GONGORA 41 30520 JUMILLA 03 30 2006 35656817 0506 0506 87,11
061107 301044826916 SINGH --- SUKHVIR CL GALICIA9 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40486205 0606 0606 87,11
0611 07 301044828936 ASSILA --- MOHAMMED CL RAMON Y CAJAL 12 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40109925 0606 0606 87,11
0611 07 301044829340 HINOJOSA CARBAJAL JUAN C CL EMIGRANTE 6 30009 MURCIA 03 30 2006 38741821 0606 0606 87,11
0611 07 301044851063 MARTINEZ TAMA ROSA NOEMI CL GUITARRISTA CANO 30800 LORCA 03 30 2006 39882175 0606 0606 87,11
0611 07 301044874810 FERNANDEZ TORRES MARIAC CLALEGRIA 16 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40110026 0606 0606 52,26
0611 07 301044887843 CUMBICUS CRUZ CARLOS EDU CL SERRANO 1 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 38742023 0606 0606 87,11
0611 07 301044913206 MAKIK --- ABDELHAK CL PRIMERO DE MAYO 4 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39883084 0606 0606 87,11
0611 07 301045023441 EL HASNAOUI --- JAOUAD AV LASALUD 4 30800 LORCA 03 30 2006 39884704 0606 0606 87,11
061107 301045036979 BRICENO SOLANO RAMIRO FR CL ESCRITOR ALFONSO 30800 LORCA 03 30 2006 39884906 0606 0606 87,11
0611 07 301045087705 BAKKALI --- BELKACEM CL STA. TERESA 20 30709 ROLDAN 03 30 2006 40487720 0606 0606 26,14
0611 07 301045121451 GARCIA ROS INMACULADA CL DON QUIJOTE 6 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40220160 0606 0606 87,11
0611 07 301045126909 OUZNINI --- MOHAMED CL PINTOR LUIS TORNE 30800 LORCA 03 30 2006 39887128 0606 0606 87,11
061107 301045161766 GABRIEL MAMANI OLGA CLLEON 8 30850 TOTANA 03 30 2006 39887734 0606 0606 87,11
061107 301045166517 CORDOBA PEREA ROSA MARIA CL JARDINEROS 4 30800 LORCA 03 30 2006 39887835 0606 0606 87,11
0611 07 301045172981 ALVARADO MAMAMI ELIZANDR CLLEON 8 30850 TOTANA 03 30 2006 39888138 0606 0606 87,11
0611 07 301045230575 OUNBA --- ESSAID AV LOS ANGELES 23 30800 LORCA 03 30 2006 39889148 0606 0606 87,11
0611 07 301045303731 GHALIBI --- LAHCEN CL TIRSO DE MOLINA1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40220665 0606 0606 87,11
0611 07 301045389718 ALTAMIRANO GUERRERO MARI CL VIRGEN DE BEGOIJA 30850 TOTANA 03 30 2006 39890764 0606 0606 87,11
0611 07 301045457012 LOPEZ LORENTE SONIA CN DE LOS ROMANOS 12 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40112248 0606 0606 87,11
0611 07 301045460648 SAID --- FATHI CL JUAN RAMON JIMENE 30709 ROLDAN 03 30 2006 40489033 0606 0606 87,11
0611 07 301045482876 DE MELO BRANQUINHO CARRE LG ALBERGUE LOS ARRI 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40489134 0606 0606 87,11
0611 07 301045565328 BOUNOUH --- MIMOUN CL RIO DANUBIO 16 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40489538 0606 0606 87,11
0611 07 301045565934 AMAROUCH --- LAAZIZ CLRIOTAJO 4 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40489740 0606 0606 87,11
0611 07 301045566237 BOUBKRI --- AHMED LG CASAS DEL JUEZ 2 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40489841 0606 0606 87,11
0611 07 301045628174 OUHBOUR --- SMAIL CL CASAS BLANCAS 21 30800 LORCA 03 30 2006 39893087 0606 0606 87,11
0611 07 301045628275 FADILY --- HASSANE CL GALDO 18 30800 LORCA 03 30 2006 39893188 0606 0606 87,11
0611 07 301045676472 COPA HUANACOTA WILFREDO CL DISTRITO CUARTO 1 30520 JUMILLA 03 30 2006 39324932 0606 0606 87,11
061107 301045700522 ONATE NAVARRETE LUIS ADA AV LOS ANGELES 29 30800 LORCA 03 30 2006 39893794 0606 0606 87,11
0611 07 301045709010  AYADI --- MAJID CL GUATEMALA 34 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 35350154 0506 0506 20,33
061107 301045777112 GHARJOUM --- MIMOUN CL MENENDEZ PIDAL 23 30709 ROLDAN 03 30 2006 40490346 0606 0606 87,11
0611 07 301045811363 HAMDAOUI --- KHALID CL VILLACONESA 81 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 39006448 0606 0606 87,11
0611 07 301045831571 FERDI --- YOUSSEF CL SAN ANDRES 17 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 40112450 0606 0606 87,11
0611 07 301045882802 SOURDI --- ABDERRAHIM CL SAN IGNACIO 22 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40221675 0606 0606 87,11
0611 07 301045925339 BENHALLOU --- HAFIDA CLISLARODAS-LOS P 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 39006650 0606 0606 87,11
0611 07 301045925743 EDDAKIRI --- MOHAMMAD CL RAMON Y CAJAL 12 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40112652 0606 0606 87,11
0611 07 301045983539 KANNANE --- AZEDINE CL LUIS DE PARALTA 3 30800 LORCA 03 30 2006 39896626 0606 0606 87,11
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0611 07 301046054469 GUERRERO JIMENEZ JOSE BE CL ESCRITOR ALFONSO 30800 LORCA 03 30 2006 39897434 0606 0606 87,11
0611 07 301046105902 EL ABBOUBI --- HASSAN CL DEL ALAMO 21 30800 LORCA 03 30 2006 39898040 0606 0606 87,11
0611 07 301046171576 VILLACIS MENDEZ JORGE AN CL SANTABARBARA 7 30850 TOTANA 03 30 2006 39898949 0606 0606 87,11
061107 301046191279 MONREAL ABELLAN SANDRA CL SOROLLA 25 30520 JUMILLA 03 30 2006 39329578 0606 0606 87,11
0611 07 301046293030 NEOUALA --- ADIL CL MLARIA MATAS 1 30570 BENIAJAN 03 30 2006 38749602 0606 0606 87,11
0611 07 301046294242 DAOUDI --- ABDESSAMAD CL CURA JUAN SAEZ HU 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40113864 0606 0606 87,11
0611 07 301046322231 MALDONADO MANZANARES ELO CL RAMON DEL VALLE | 30011 MURCIA 03 30 2006 38749905 0606 0606 87,11
061107 301046387808 KADDOURI --- LAID CLLOS CASTELLANOS 3 30592 SAN CAYETANO 03 30 2006 35091688 0506 0506 87,11
0611 07 301046435803 EL KADIRI --- MOHAMED CL CURA JUAN SAEZ HU 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40114470 0606 0606 87,11
0611 07 301046448028 NADIYEV --- RUSLAN CLEL RANAL 7 30152 ALJUCER 03 30 2006 40114571 0606 0606 40,64
0611 07 301046498548 SAQRI --- EL MOSTAFA AV VENDIMIA 1 30800 LORCA 03 30 2006 39903494 0606 0606 84,2
0611 07 301046523103 KHALLOUF --- LARBI LG LAHORTICHUELA, 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40494285 0606 0606 66,78
061107 301046523406 NOUNI --- SLIMANE CT SAN JAVIER 30 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 38751824 0606 0606 87,11
0611 07 301046529971 EL KIHAL --- SAID CL BARRIOMAR 24 30010 MURCIA 03 30 2006 38751925 0606 0606 87,11
0611 07 301046533914 EL ADDADI --- ALLAL LG FINCA LA MANEGUA 30708 JIMENADO 03 30 2006 40494487 0606 0606 87,11
0611 07 301046562711 BOUTERFES --- MOHAMMED CL JUAN ANTONIO 1 30739 DOLORES 03 30 2006 36778175 0506 0506 87,11
061107 301046568872 CASTILLO BRICENO MARIA D CL LUIS DE PERALTA 3 30800 LORCA 03 30 2006 39905114 0606 0606 87,11
0611 07 301046594942 ABDAIMI --- ABDELKADER CLRIOTAJO 5 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40494992 0606 0606 87,11
0611 07 301046683252  ZIANI --- LAKHDAR CLLOS SOTOS VIEJOS 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40495804 0606 0606 87,11
0611 07 301046686080 VALERO GONZALEZ HAMILTON AV JUAN CARLOS | 54 30800 LORCA 03 30 2006 39906124 0606 0606 87,11
0611 07 301046695982 ABDELHAFID --- LAALILI ZZ VENTA SECA3 30333 CUEVAS DE RE 03 30 2006 39010286 0606 0606 87,11
0611 07 301046720840 BAKKAL --- MILOUD CLRUBIOS 3 30709 ROLDAN 03 30 2006 36779488 0506 0506 14,52
0611 07 301046720840 BAKKAL --- MILOUD CLRUBIOS 3 30709 ROLDAN 03 30 2006 40496309 0606 0606 14,52
0611 07 301046727409 HAJJI --- MOURAD CLLOS SOTOS VIEJOS 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40496410 0606 0606 87,11
0611 07 301046729429 TRAY --- ABDELALATIF CL PINTOR LUIS TORNE 30800 LORCA 03 30 2006 39906932 0606 0606 87,11
061107 301046751354 BAEZ JIMENEZ EDGAR ROBER CL BALSERO 10 30850 TOTANA 03 30 2006 39907538 0606 0606 87,11
0611 07 301046783181 SANTACRUZ MAIGUA MIRYAN CLAMATISTA 8 30310 CARTAGENA 03 30 2006 39010690 0606 0606 87,11
0611 07 301046793588 YAAKOUBI --- SAID CL ESCRITOR ALFONSO 30800 LORCA 03 30 2006 39908144 0606 0606 84,2
0611 07 301046881902 HARRAT --- LAID AV LIBERTAD 155 30710 ALCAZARES L 03 30 2006 40498430 0606 0606 87,11
061107 301046949293 ANGOGO --- IZIEGBUWA CLALMIRANTE EDF. AN 30800 LORCA 03 30 2006 39910265 0606 0606 87,11
0611 07 301046950711  ZIDANE --- AHMED CLLLANOS 5 30002 MURCIA 03 30 2006 40116389 0606 0606 87,11
0611 07 301046957680 KAMIL --- CHEROUAOUI CL INOCENCIO MESEGUE 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38754551 0606 0606 87,11
0611 07 301046960714 BOUKHRISS --- RADOUANE CLJUAN 17 30709 ROLDAN 03 30 2006 40499036 0606 0606 87,11
0611 07 301046983548 KARBOUB --- NAIMA CL VILLA CONESA 41 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 39012209 0606 0606 23,23
0611 07 301047035785 AYNAOU --- ELARBI CT LOBOSILLO ALALBU 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 40116591 0606 0606 87,11
0611 07 301047036795 LOJA CHUQUI MARIA EMILIA CL SAN JOSE 89 30520 JUMILLA 03 30 2006 35670254 0506 0506 87,11
0611 07 301047053771 YOUSFI --- RABAH LG DIP.LEIVA 30870 MAZARRON 03 30 2006 39911376 0606 0606 87,11
0611 07 301047072868 MAYLLAZHUNGO CASTILLO LU CLANDALUCIA 28 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 35356319 0506 0506 87,11
061107 301047073676 RIVAS NUNEZ HUMBERTO CL SARI[ENA 8 30300 SAN FELIX 03 30 2006 39013219 0606 0606 87,11
0611 07 301047101665 EL MAAFER --- KHALID CL SOLARES 24 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 36413316 0506 0506 87,11
0611 07 301047101665 EL MAAFER --- KHALID CL SOLARES 24 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40116995 0606 0606 87,11
061107 301047112678 JIMENEZ FLORES JOSE LIVI AV JUAN CARLOS | 38 30800 LORCA 03 30 2006 39911780 0606 0606 87,11
0611 07 301047137233 CANNOTO NEPOMUCENO SANDR CL LOS ARRIEROS 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40499440 0606 0606 87,11
061107 301047175730 LEMKADMI --- ABDELLAH CL MENENDEZ PIDAL 27 30709 ROLDAN 03 30 2006 40499743 0606 0606 87,11
0611 07 301047249690 KADDOURI --- FATIMA AV SIERRA ESPU|A 25 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39913602 0606 0606 87,11
0611 07 301047250195 SAHRAOUI --- HICHAM AV SIERRA ESPU|A 25 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39913703 0606 0606 87,11
0611 07 301047287884 EL FILALI --- ADIL CL MAYOR-ED. NANCY | 30708 JIMENADO 03 30 2006 40500955 0606 0606 87,11
0611 07 301047355077 EL MAATAOUI --- EL HABIB CL RAMON Y CAJAL 20 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 36413720 0506 0506 87,11
0611 07 301047355077 EL MAATAOUI --- EL HABIB CL RAMON Y CAJAL 20 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40117706 0606 0606 49,36
0611 07 301047366595 MARTINEZ ENCARNACION JUA CL RIO GARONA 15 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40501864 0606 0606 87,11
061107 301047396810 RIERAALVEAR ROMULO ARCE CL CORREDERA 14 30420 CALASPARRA 03 30 2006 39336450 0606 0606 87,11
0611 07 301047418634 KEBAI --- MOHAMMED CL FELIX RODRIGUEZ D 30520 JUMILLA 03 30 2006 39336551 0606 0606 7,26
0611 07 301047440761 TAHIRI --- HASSAN CL CURA JUAN SANCHEZ 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40118110 0606 0606 87,11
0611 07 301047490877 AMSSAD --- RACHID CLRINCON DEL TITO 3 30110 CHURRA 03 30 2006 40226830 0606 0606 87,11
0611 07 301047552515 CHRIA --- MOHAMMED CL BADALONA 8 30520 JUMILLA 03 30 2006 39337561 0606 0606 87,11
061107 301047555949 QASDAR --- ABDERRAHMAN CLANCHA 15 30202 MATEOS LOS 03 30 2006 39016956 0606 0606 87,11
0611 07 301047573026 URBANCZYK --- PAULINA EL CLPIOXII 6 30800 LORCA 03 30 2006 39917945 0606 0606 87,11
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0611 07 301047582221 HABCHI --- KHALIL CLRIOAZOR, 85 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40504389 0606 0606 87,11
0611 07 301047583534 ASSAM --- HABIB CL VISTAALEGRE 6 30520 JUMILLA 03 30 2006 39337763 0606 0606 87,11
0611 07 301047665881 ZAMORA SAETEROS LUIS OSV CL VILLA CONESA 60 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 39017562 0606 0606 87,11
061107 301047712462 ESPINOZA ROJAS SIMON TAD AV JUAN CARLOS | RES 30800 LORCA 03 30 2006 39920874 0606 0606 87,11
061107 301047717819  JANNANE --- AHMED CL CARRIL NAVARROS 8 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 40227638 0606 0606 87,11
0611 07 301047730650 BOOR --- SAAID CM LATORRE 4 30813 CAMPILLO 03 30 2006 39921783 0606 0606 87,11
0611 07 301047745808 BOATENG --- COLLINS STEV CLAZORIN 4 30009 MURCIA 03 30 2006 40119625 0606 0606 87,11
0611 07 301047772076 ABDELGHANI --- ZIANI CLLOS SOTOS VIEJOS, 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40506413 0606 0606 87,11
0611 07 301047824923 YOUNES --- MOUBLAD AV DE LOS ANGELES 7 30800 LORCA 03 30 2006 39923403 0606 0606 17,42
0611 07 301047826842 BOUHALI --- ALI AV SANTA CLARA 14 30800 LORCA 03 30 2006 39923605 0606 0606 87,11
061107 301047827751 MARQUEZ DE ANTEZANA TERE CL ORTEGA MELGARES C 30800 LORCA 03 30 2006 39923706 0606 0606 87,11
0611 07 301047884234 MOHAMED --- BENYOUB CL PRACTICANTE EL NE 30570 BENIAJAN 03 30 2006 38758490 0606 0606 87,11
0611 07 301047922226 ROUMANI --- AZIZ CL VIRIATO 33 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40227941 0606 0606 87,11
0611 07 301047926569 SECK - - - ALASSANE CL ZAFIRO 30 30310 CARTAGENA 03 30 2006 35365514 0506 0506 87,11
0611 07 301047931118 CHACHAAREVALO HECTOR CL CL ESCULTOR DIMAS MO 30800 LORCA 03 30 2006 39925221 0606 0606 87,11
0611 07 301047965571 CHAFIR --- HOUARI AV SANTA CLARA 14 30800 LORCA 03 30 2006 39926534 0606 0606 87,11
0611 07 301048059238 SNOUSSI --- EL GHERRAS CS LUGAR CASADEL JU 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40508938 0606 0606 87,11
0611 07 301048085106 ITTO --- BOUYARBITANE CL VICENTE RUIZ LLAM 30800 LORCA 03 30 2006 39928453 0606 0606 87,11
0611 07 301048109960 NOUAB --- SALAH CL ROSARIO 4 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 36417053 0506 0506 78,4
0611 07 301048109960 NOUAB --- SALAH CL ROSARIO 4 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40120837 0606 0606 87,11
061107 301048168867 ARMIJOS SIGCHO WILSON MA AV JUAN CARLOS |47 30800 LORCA 03 30 2006 39929261 0606 0606 87,11
0611 07 301048182005 EL HAMDAOUI --- MOHAMED ZZ VEREDA CASILLA 55 30800 LORCA 03 30 2006 39929564 0606 0606 87,11
0611 07 301048238585 TAMIMI --- DRISS CL PADRE MELCHOR DE 30850 TOTANA 03 30 2006 39930776 0606 0606 87,11
0611 07 301048243538 HERNANDEZ FLORES JUAN CA AV JUAN CARLOS 143 30800 LORCA 03 30 2006 39930978 0606 0606 87,11
0611 07 301048286580 EL HOUSSAINI --- NOUREDD CLALFONSO X EL SABI 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40229153 0606 0606 87,11
0611 07 301048294967 MAJIL --- NOUREDDINE CLALFONSO X EL SABI 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40229254 0606 0606 8,71
0611 07 301048331545 ZAPATA SANMARTIN DARWIN AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38760615 0606 0606 87,11
0611 07 301048338619 KHANFRI --- KHALID AV JUAN CARLOS | 44 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 40121544 0606 0606 87,11
0611 07 301048343871 RHANIM --- AHMED CLVIOLETAS 8 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40229658 0606 0606 87,11
0611 07 301048358423 BARROSO BARROSO MARIO VI CL SANTATERESA 5 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40229759 0606 0606 87,11
0611 07 301048370042 KAROUACHI --- KHALID CL SAN LORENZO 3 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 40229860 0606 0606 87,11
0611 07 301048409650 HURTADO MORA JACQUELINE CL VICENTE RUIZ LLAM 30800 LORCA 03 30 2006 39933810 0606 0606 87,11
0611 07 301048454110 AZROUG --- MOKHTAR CL MANUEL ESCUDERO 6 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 38762130 0606 0606 87,11
0611 07 301048456635 MOUJJANE --- AZIZ CL ORTEGAY GASSET 1 30709 ROLDAN 03 30 2006 36793131 0506 0506 87,11
061107 301048466537 VERA MINARRO MARIA ANGEL CL HERRERIAS LA VINA 30800 LORCA 03 30 2006 39934921 0606 0606 87,11
061107 301048470779 MUNOZ TAPIA JHENY MARGOT CL JARDINEROS 15 30800 LORCA 03 30 2006 39935022 0606 0606 87,11
0611 07 301048476944 DAGHOUS --- NAJIM CL MORILLO 11 30709 ROLDAN 03 30 2006 40512069 0606 0606 87,11
0611 07 301048575358 BACHIREN --- TAYEB CL SALVADOR, 13 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 39025949 0606 0606 87,11
0611 07 301048591425 ABDERRAZZAK --- EL KACIM CL CIUDAD DE MURCIA 30739 DOLORES 03 30 2006 36794040 0506 0506 87,11
0611 07 301048600115 MORENO TENORIO MARIA JIN CL MARIA GUERRERO 12 30002 MURCIA 03 30 2006 38763544 0606 0606 87,11
061107 301048613956 SAILEMA CHANGO MARIALOR CLBOQUERA 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40513079 0606 0606 87,11
0611 07 301048645985 MEZIANI --- SAID CL RIO DUERO 10 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40513483 0606 0606 87,11
0611 07 301048655584 MAAZOUZI --- MOHAMMED CL GENERAL MOLA 8 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 40123463 0606 0606 87,11
0611 07 301048673469 PILICITA PACHACAMA SEGUN CL SEVERINO AZNAR 62 30520 JUMILLA 03 30 2006 39345746 0606 0606 87,11
0611 07 301048728740 CHILIQUINGA MASAQUIZA LU CLBOQUERA, 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40514392 0606 0606 43,55
0611 07 301048732073 MERINO ABAD MARIO VICENT CL TORNERO 4 30520 JUMILLA 03 30 2006 39345847 0606 0606 7,92
0611 07 301048737329 RUIZ LORENTE FRANCISCO A CL LUGAR MAJADA 30870 MAZARRON 03 30 2006 39937648 0606 0606 23,23
0611 07 301048762789 ZANTAR --- ABDELHABIB CL CERVANTES 1 30709 ROLDAN 03 30 2006 40514901 0606 0606 87,11
0611 07 301048821902 BERNAL OCHOA LUIS BOLIVA CL CANALEJAS 29 30520 JUMILLA 03 30 2006 39346857 0606 0606 87,11
0611 07 301048823417 ORTIZ SALAZAR JUAN CARLO CLRIO DE LAPLATA3 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40515608 0606 0606 87,11
061107 301048832410 CABRAL DURAN MONICA CL MARCHANTE 7 30520 JUMILLA 03 30 2006 39347362 0606 0606 7,92
0611 07 301048837662 TOCACHI TIXI SEGUNDO ARM CLALBALADEJO 6 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40515810 0606 0606 87,11
0611 07 301048859385 BADRI --- ABDELALI CLRAMONY CAJAL 20 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 36420689 0506 0506 87,11
0611 07 301048859385 BADRI --- ABDELALI CLRAMONY CAJAL 20 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40124170 0606 0606 87,11
0611 07 301048877977 MEHDI --- SALAH CL EULOGIO PERIAGO 3 30800 LORCA 03 30 2006 39939567 0606 0606 87,11
0611 07 301048878179 LEBRIKI --- EL MOLOUDI CL PEDRO CARCELES 14 30800 LORCA 03 30 2006 39939668 0606 0606 87,11
0611 07 301048896973 HACCOUCHI --- RACHID CLALAMO 21 30800 LORCA 03 30 2006 39940476 0606 0606 87,11
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0611 07 301048942847 EL HADRI --- MOHAMED CM LATORRE 4 30813 PUENTE BOTER 03 30 2006 39942193 0606 0606 87,11
061107 301048994377 MALEK --- FATIMA AV DE LOS ANGELES 16 30800 LORCA 03 30 2006 39943308 0606 0606 87,11
0611 07 301049022063 AYNAOU --- BELKACEM CLCTRA.LOBOSILLOA 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 40124877 0606 0606 31,94
0611 07 301049073593 SANCHEZ GARCIA NEREA CLQUITO 18 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 39031912 0606 0606 8,71
0611 07 301049096532 TAKYI YAW MARTIN CL GUITARRISTA CANO 30800 LORCA 03 30 2006 39944924 0606 0606 7,26
0611 07 301049098350 OUBAIBOU --- SAID AV LOS ANGELES 31 30800 LORCA 03 30 2006 39945126 0606 0606 87,11
0611 07 301049137554 FLORES CRUZ WALTER JAIME CL MONJAS 33 30170 MULA 03 30 2006 35681873 0506 0506 69,68
0611 07 301049145133 REYES ARMIJOS LUIS ORLAN CLDE LACRUZ 14 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40125584 0606 0606 29,04
0611 07 301049166755 EL OUMARI --- NOREDDINE CL RAMON Y CAJAL 20 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40125685 0606 0606 87,11
0611 07 301049194946 EL INANY --- ABDELGHANI CLALEGRIA 10 30800 LORCA 03 30 2006 39946439 0606 0606 87,11
0611 07 301049230211 SAHRAOUI --- OUAHIBA AV SIERRA ESPUNA 25 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39947348 0606 0606 87,11
0611 07 301049240113 DIALLO --- LAMINE CL ORILLADE LAVIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38767079 0606 0606 87,11
0611 07 301049299121  FININ --- MOSTAPHA CL BARRIOMAR 20 30010 MURCIA 03 30 2006 38767584 0606 0606 87,11
0611 07 301049303969 ISAQUI --- MOHAMMED LG FINCALOS VIDALES 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 36799191 0506 0506 87,11
0611 07 301049314477 EL ORFI --- ABDELAZIZ CL SAN ESTEBAN 14 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40232688 0606 0606 87,11
061107 301049314881 LARICHI --- MOHAMED AV LIBERTAD 28 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 38767887 0606 0606 87,11
0611 07 301049457250 LAMSSAOUB --- ABDESLAM ZZ MORATA 30878 MORATA 03 30 2006 39950984 0606 0606 87,11
0611 07 301049462910 KHALID --- GASMI CLAGUILAS 2 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40520153 0606 0606 87,11
061107 301049568394 EL HAMDAOUI --- HAFIDA CL CANALEJAS 29 30520 JUMILLA 03 30 2006 39353729 0606 0606 87,11
0611 07 301049575266 SANTA --- NICOLAE CLALAS DE PLATA 32 30835 SANGONERA LA 03 30 2006 40127406 0606 0606 87,11
0611 07 301049575468 SANTA --- MELUTA RAVECA CLALAS DE PLATA 32 30835 SANGONERA LA 03 30 2006 40127507 0606 0606 87,11
0611 07 301049577589 IVANOQV --- GEORGI GANCHE AV PORTUGAL 30 30800 LORCA 03 30 2006 39954725 0606 0606 87,11
0611 07 301049577690 TODOROV --- RADKO KOLEV AV JUAN CARLOS | 8 30800 LORCA 03 30 2006 39954826 0606 0606 87,11
0611 07 301049608107 EL AOUNI --- AHMED CLANCHA 15 30202 MATEOS LOS 03 30 2006 39036356 0606 0606 87,11
0611 07 301049645994 ESSAADI --- AHMED CL MAYOR, 7 30708 JIMENADO 03 30 2006 40522173 0606 0606 87,11
0611 07 301049655088 MARQUEZ MOROCHO CARLOS A CL RIO DANUBIO 42 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40522375 0606 0606 87,11
0611 07 301049714096 EL OUAI --- BRAHIM CL CABRERA 1 30800 LORCA 03 30 2006 39957048 0606 0606 87,11
0611 07 301049735924 LAHLOU --- AHMED CL CARRIL PETRA 12 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38770416 0606 0606 87,11
061107 301049776744 EL MALKI --- KARIMA CLRIO EBRO 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40523183 0606 0606 87,11
0611 07 301049789373 FARIAS LARA ULISES MIGUE CL MOLINA DE MELLADO 30850 TOTANA 03 30 2006 39959371 0606 0606 49,36
061107 301049789373 FARIAS LARA ULISES MIGUE CL MOLINA DE MELLADO 30850 TOTANA 03 30 2006 39959472 0506 0506 87,11
0611 07 301049850910 SADKI --- ABDENNBI CL LOS BASTIDAS 14 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40524294 0606 0606 87,11
0611 07 301049920224 NAHIR --- RACHID AV SANTA CLARA 10 30800 LORCA 03 30 2006 39962203 0606 0606 87,11
0611 07 301049923961 BENOUMER --- BELHAJ CL RAMBLA 4 30739 DOLORES 03 30 2006 36805457 0506 0506 87,11
061107 301049927395 MONINO MARTINEZ JUANA CL FRANCISCO PEREZ 9 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 39039588 0606 0606 26,14
0611 07 301049940331 IBNOUFARAJ --- MOHAMED CL SANTARITA 4 30002 MURCIA 03 30 2006 38771426 0606 0606 87,11
0611 07 301050009645 TAMEDDAHT --- MOHAMMED CL PRAJE SEGADO 5 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 40129628 0606 0606 87,11
0611 07 301050012271 SANTANDER SANTANDER LUIS CL RODENAS 1 30850 TOTANA 03 30 2006 39964728 0606 0606 87,11
0611 07 301050030358 AZAOUM --- DRISS CL HORTENSIAS 7 30730 SAN JAVIER 03 30 2006 40526621 0606 0606 87,11
0611 07 301050055620 ORELLANA CUNIN FRED NAPO AV FUERZAS ARMADAS 2 30800 LORCA 03 30 2006 39966041 0606 0606 87,11
0611 07 301050065017 KASMI --- AHMED CL CUARTO DISTRITO 2 30520 JUMILLA 03 30 2006 39358173 0606 0606 87,11
0611 07 301050085225 ZAHAF --- ABDERRAHMANE CL JUAN DE SOLIS 5 30709 ROLDAN 03 30 2006 40527126 0606 0606 87,11
0611 07 301050154337 GOMEZ HERNANDEZ JUANA MA CLLAPAZT78 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40234510 0606 0606 87,11
061107 301050165148 LADEL --- EL KHATIR CL CORDOBA 3 30739 DOLORES 03 30 2006 36807679 0506 0506 87,11
0611 07 301050180003  ZITOUNI --- NADIA CL SAN IGNACIO 5 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 36520319 0506 0506 87,11
0611 07 301050180003  ZITOUNI --- NADIA CL SAN IGNACIO 5 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40234813 0606 0606 87,11
0611 07 301050183235 MESRAR --- RADOUANE CL CABRERA 1 30800 LORCA 03 30 2006 39967960 0606 0606 87,11
0611 07 301050189602 EL LYAZIDI --- ABDELHAK LG LOS SOTOS NUEVOS 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40528338 0606 0606 87,11
0611 07 301050203645 MEZIANI --- MOHAMMED CLISAAC PERAL, 3 30709 ROLDAN 03 30 2006 36808083 0506 0506 87,11
0611 07 301050203645 MEZIANI --- MOHAMMED CLISAAC PERAL, 3 30709 ROLDAN 03 30 2006 40528439 0606 0606 87,11
0611 07 301050205261 ECH CHARQUIAOQUY --- AZIZ CL LOPE DE VEGA 27 30709 ROLDAN 03 30 2006 40528641 0606 0606 87,11
0611 07 301050231230 COLLAZOS ARDILALIBI ERN AV LOS ANGELES 11 30800 LORCA 03 30 2006 39968667 0606 0606 87,11
0611 07 301050274575 ABBAS --- ABDELKADER CL ROSALIS ED.POLONI 30540 ESTACION FER 03 30 2006 39359486 0606 0606 87,11
0611 07 301050295288 NAGI --- ABDELLATIF CL MURILLO 10 30709 ROLDAN 03 30 2006 40529348 0606 0606 87,11
0611 07 301050306709 AYNAOU --- ABDERRAHMANE AV SIERRA ESPUNA, 27 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39969576 0606 0606 87,11
0611 07 301050346822 LAABOUB --- MOHAMED PZ ENRIQUE TIERNO GA 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 39043531 0606 0606 87,11
0611 07 301050376225 ET TAIBI --- MOUNIR CL MARCO AURELIO 3 30709 ROLDAN 03 30 2006 40530358 0606 0606 87,11
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0611 07 301050383905 BAADOUD --- MOHAMMED CL SANTA MARGARITA 9 30202 MATEOS LOS 03 30 2006 39043935 0606 0606 87,11
0611 07 301050400978 SEDDIKI --- MOHAMMED LG CASADEL JUEZ 2 30708 JIMENADO 03 30 2006 40530661 0606 0606 87,11
0611 07 301050409466 SAHRAOUI --- EL MOSTAFA PZ SAN ANTONIO 2 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40530964 0606 0606 87,11
0611 07 301050501315 BENDIHAJ --- DRISS CLRIOAZUL 91 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40532176 0606 0606 87,11
0611 07 301050536778 EN NOUJOUMI --- MOHAMED CLRIO NILO 42 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40532883 0606 0606 87,11
0611 07 301050588615 ARIBAT --- HICHAM CL FELIX RDGUEZ DE L 30520 JUMILLA 03 30 2006 39362015 0606 0606 87,11
0611 07 301050617816 AHMED --- JABBOUR CL CASAS DEL PARRAB 30010 MURCIA 03 30 2006 38775264 0606 0606 87,11
061107 301050621048 EL BAG --- YASSINE CL SEBASTIAN LORENTE 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40132052 0606 0606 87,11
0611 07 301050627819 BOUBKER --- MAMOUNI CLRIOTAJO7 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40533590 0606 0606 87,11
0611 07 301050641963 EL AHID --- MOURAD CL LUIS DE GONGORA, 30709 ROLDAN 03 30 2006 40533893 0606 0606 87,11
0611 07 301050644993 EL BOUHALI --- EL HABIB CL PUERTO MURIEL 30878 MORATA 03 30 2006 39975034 0606 0606 87,11
0611 07 301050649037 ERRAOUANI --- EL KEBIR CL MANILA 56 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40533994 0606 0606 87,11
0611 07 301050669548 BOUDLAL --- ABDELKRIM CL MURILLO 10 30709 ROLDAN 03 30 2006 40534503 0606 0606 87,11
0611 07 301050681470 AOUICHI --- HAFID CLMUSICO PEREZDE T 30800 LORCA 03 30 2006 39975943 0606 0606 87,11
0611 07 301050705722 EL MASAKKAR --- ABDELHAK CLRIOTAJO 7 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40535109 0606 0606 87,11
0611 07 301050757656 MOUTAWAKIL --- HAFID CL RIO EBRO 16 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40535917 0606 0606 87,11
0611 07 301050759575 SALHI --- MESSAOUDA CLRIO VOLGA, 20 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40536018 0606 0606 87,11
0611 07 301050862235 SARABIA PALAZON PATRICIO AV LOS VALIENTES 12 30627 FENAZAR 03 30 2006 39363934 0606 0606 87,11
0611 07 301050927812 TAZI --- AZIZ CLOSLO 88 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40537129 0606 0606 87,11
0611 07 301050945996 KADRAOUI --- EL BACHIR AV SIERRA ESPU|A 12 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39978367 0606 0606 87,11
0611 07 301050974086 DRISSI --- DRISS CL SOLEDAD 19 30520 JUMILLA 03 30 2006 35694405 0506 0506 87,11
0611 07 301050974086 DRISSI --- DRISS CL SOLEDAD 19 30520 JUMILLA 03 30 2006 39364641 0606 0606 87,11
0611 07 301051014102 MERHSEL --- YOUSSEF CL SANCHEZ CASTEJON 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 40133163 0606 0606 87,11
0611 07 301051087456 JAMAAOUI --- ALI CL JUAN JIMENEZ 9 30880 AGUILAS 03 30 2006 34387531 0406 0406 49,36
0611 07 301051105038 EL KASSIMI --- EL HAJ CL CASAS DEL PARRAP 30010 MURCIA 03 30 2006 38776981 0606 0606 87,11
0611 07 301051148080 GHANNAM --- ZITOUNI AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38777284 0606 0606 87,11
061107 301051148585 GHACHOUA --- ABDELMALEK LG EL MARANAL 1 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 39050201 0606 0606 87,11
061107 301051178901 FELIPE SARZURI JHONNY CL CANALEJAS 29 30520 JUMILLA 03 30 2006 39365954 0606 0606 87,11
0611 07 301051215778 BODOHU --- FELIX KOFI CL CALLEJON REVERTE 30800 LORCA 03 30 2006 39980185 0606 0606 87,11
0611 07 301051231037 AROCA --- PATRICIA BEATR CL VIADE MAZARRON 3 30850 TOTANA 03 30 2006 39980387 0606 0606 87,11
0611 07 301051263167 TOUBAL --- MOSTEFA CL LAS PARRAS 6 30580 ALQUERIAS 03 302006 35116748 0506 0506 87,11
0611 07 301051263167 TOUBAL --- MOSTEFA CL LAS PARRAS 6 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38777587 0606 0606 46,45
0611 07 301051276103 MOUTAE --- M HAMMED CL TRINQUETE, 4 30420 CALASPARRA 03 30 2006 39366156 0606 0606 87,11
0611 07 301051356531 SAVICKAITE --- LAURA CL CTRA. DE MULA 46 30420 CALASPARRA 03 30 2006 39366863 0606 0606 87,11
061107 301051356834 BARRAHHAL --- MOHAMED CL GERMAN GALINDO 28 30420 CALASPARRA 03 30 2006 39366964 0606 0606 87,11
0611 07 301051401694 KORCHI --- JALAL CLRIOAZUL 91 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40539250 0606 0606 20,33
0611 07 301051427158 QUINDE BARRETO ANGEL BOL CLAMARGURA 20 30520 JUMILLA 03 30 2006 39367671 0606 0606 87,11
0611 07 301051440494 QUINDE YAGUAL VICTOR EDU PZ DE CRISTO REY-SAN 30800 LORCA 03 30 2006 39982613 0606 0606 87,11
0611 07 301051475052 LLANGARI ROMERO MARIAER CL TORNERO 11 30520 JUMILLA 03 30 2006 39367772 0606 0606 87,11
0611 07 301051493543 CABASCANGO MORETA JOSE M CL NUEVA 17 30540 BLANCA 03 30 2006 39368176 0606 0606 87,11
0611 07 301051501223 SEBAY --- ABDERRAHMANE ZZ LOS HERNANDEZ, 24 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 39052423 0606 0606 26,14
061107 301051526885 AJMI --- MOHAMED CL SAN JOSE 58 30832 JAVALI NUEVO 03 30 2006 40134779 0606 0606 87,11
061107 301051529212  VILLATENEMPAGUAY ELSAC CL NUEVA 17 30540 ESTACION FER 03 30 2006 39368479 0606 0606 78,4
0611 07 301051551440 TASOS DALIDIS NIKOS CL MOLINO 22 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38778803 0506 0506 63,88
0611 07 301051551440 TASOS DALIDIS NIKOS CL MOLINO 22 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38778904 0606 0606 87,11
0611 07 301051565180 KOURI --- NOUREDDINE AV DE EUROPA 50 30800 LORCA 03 30 2006 36288933 0506 0506 87,11
0611 07 301051616714 ZEROUALI --- MOHAMMED CL MENENDEZ PIDAL 12 30709 ROLDAN 03 30 2006 40541573 0606 0606 87,11
061107 301051629949 LAKSILI --- MOHAMMED CL SAN MIGUEL 5 30333 CUEVAS DE RE 03 30 2006 39053534 0606 0606 87,11
0611 07 301051649349 BOUHRIBA --- NOUREDINE CL LAZARO CEGARRA 4 30739 DOLORES 03 30 2006 36820211 0406 0406 87,11
0611 07 301051649349 BOUHRIBA --- NOUREDINE CL LAZARO CEGARRA 4 30739 DOLORES 03 30 2006 36820312 0506 0506 87,11
0611 07 301051658342 MANSOUR --- ABDELKADER CL SANTANDER 1 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40542280 0606 0606 87,11
061107 301051685321 HAKMI --- ABDELHAKEM CL VASCONGADAS 17 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 36821221 0506 0506 87,11
0611 07 301051691785 GUALLI QUISHPE MANUEL CL CONDE DE ROMANONE 30740 PAGAN LO 03 30 2006 40542684 0606 0606 87,11
061107 301051705529 AJEDBAR --- MUSTAPHA CL BAILEN 38 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40239964 0606 0606 87,11
061107 301051715229 EL HANAFI --- LEKBIR AV SANTA CLARA 10 30800 LORCA 03 30 2006 39986451 0606 0606 87,11
0611 07 301051738669 OUARDAOUI --- ZEROUAL ZZ PARAJE MESEGUERES 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36429985 0506 0506 87,11
0611 07 301051740285 YACHOUTI --- AHMED CL PRINCIPE DE ASTUR 30333 CUEVAS DE RE 03 30 2006 39055049 0606 0606 87,11
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0611 07 301051759584 ZERROUAL --- DRISS CL PROGRESO, 27 30381 LLANO DEL BE 03 30 2006 39055352 0606 0606 87,11
061107 301051773732 EL HINIZ --- MUSTAPHA CL SEGUNDAS CASAS DE 30168 ERAALTA 03 30 2006 40135890 0606 0606 26,14
0611 07 301051784240 BARBOSA FREIRE ESPERANZA CL RIO LLOBREGAT 11 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40543492 0606 0606 87,11
0611 07 301051797879 MAAROUFI --- MORAD CL MARINA ESPA|OLA 3 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40543900 0606 0606 87,11
0611 07 301051807377 SABIRI --- SAID CLRIO INDO, 35 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40544102 0606 0606 87,11
0611 07 301051830821 AZAITER --- SAGHIR PJ LUGAR NUEVO 101 30739 DOLORES 03 30 2006 36823544 0506 0506 87,11
061107 301051838194 EL MAATAOUI --- ABDELKRI CL CARRIL NAVARROS ( 30110 MURCIA 03 30 2006 40240166 0606 0606 87,11
061107 301051841632 EL MAZANI --- SALAH AV INDUSTRIA (DE LA) 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40240368 0606 0606 87,11
0611 07 301051865173 LAHFAOUI --- HASSANE CLMUSEO 15 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40545718 0606 0606 87,11
061107 301051871439 GEORGIU --- MIHAI IOAN AV JUAN CARLOS | 44 30890 PUERTO LUMBR 03 30 2006 39987966 0606 0606 87,11
061107 301051917010 OUENNANI --- EL MILOUD CLRIO EBRO, 16 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40546526 0606 0606 87,11
061107 301051921050 MOHIB --- HICHAM CL LOS PEJASCOS 29 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 36525571 0506 0506 87,11
061107 301051921050 MOHIB --- HICHAM CL LOS PEJASCOS 29 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40240469 0606 0606 87,11
0611 07 301051936410 AISSAOUI --- ABDELKHALEK CLLOS SOTOS VIEJOS 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40546728 0606 0606 87,11
0611 07 301051963890 LOULOUT --- AZIZ CL JOSE DE SANTIAGO, 30205 SAN ANTONIO 03 30 2006 39056766 0606 0606 87,11
0611 07 301052005421 AMINE --- ABDELGHANI ZZ LA CASILLA 55 30815 MARCHENA 03 30 2006 39989986 0606 0606 87,11
061107 301052018858 ASSERRAR --- MAROUAN ZZ LEIVABAR LAPALO 30870 MAZARRON 03 30 2006 39990188 0606 0606 87,11
0611 07 301052062308 CIOCIOI --- CIPRIAN NICO CL CALVARIO 205 30520 JUMILLA 03 30 2006 35701677 0506 0506 7,26
0611 07 301052069479 BENCHFEG --- OMAR CL SANTANDER, 1 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40547637 0606 0606 87,11
0611 07 301052078674 GHALLOUCH --- NACER CL MARTINEZ SORIANA 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40241176 0606 0606 87,11
0611 07 301052110404 HAMMOUTI --- NOUREDDINE CL ABENARABI 32 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 39058483 0606 0606 87,11
0611 07 301052124952 OUGHAD --- MOHAMED CL NAVARRO 81 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 40241378 0606 0606 87,11
0611 07 301052143544 LAMAALAM --- ABDELHALIM CL BADALONA 8 30520 JUMILLA 03 30 2006 39374038 0606 0606 87,11
0611 07 301052160015 BOURGHIT --- MOHAMED CL CASTILLA S8 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40548849 0606 0606 87,11
061107 301052197401 ALLAOUI --- MOHAMMED CL SAN ANTONIO DE PA 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 40137005 0606 0606 87,11
0611 07 301052264388 ECH CHARQUAOUY --- FATIM CL LOPE DE VEGA, 27 30709 ROLDAN 03 30 2006 40550970 0606 0606 87,11
0611 07 301052333706 SAHRAOUI --- JABAR AV SIERRA ESPU|A 25 30840 ALHAMA DE MU 03 30 2006 39993727 0606 0606 87,11
0611 07 301052347547 BOUIRBITEN --- SMAIL CM EL PEDREGAL, BARR 30870 MAZARRON 03 30 2006 39993929 0606 0606 87,11
0611 07 301052374122 DJALO --- MAMADU CALI CLORILLADE LAVIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38783954 0606 0606 87,11
0611 07 301052390185 EL OUADI --- HASSAN CL SANTANDER, 1 30740 PAGAN LO 03 30 2006 40552889 0606 0606 87,11
061107 301052392916 EL HASNAOUI --- MOHAMMED AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38784055 0606 0606 87,11
0611 07 301052396148 LAHROUCHI --- JAMAL CLANTONIO AYALA GAR 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40553394 0606 0606 87,11
061107 301052436059 MOKHFI --- KHALED CL INDUSTRIA 28 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40242186 0606 0606 87,11
0611 07 301052458287 JEFFALI --- AHMED CL RIOTAJO 7 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40554610 0606 0606 87,11
0611 07 301052460311  ABDEL ILLAH --- LOUIZI CL RIO EBRO 16 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40554711 0606 0606 87,11
0611 07 301052479105 EL MAHBOUBI --- NORDDINE CL ROLDAN 90 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36432312 0506 0506 87,11
0611 07 301052507191 KHEEROUAA --- ABDERRAZAQ CLESTANCO 8 30202 MATEOS LOS 03 30 2006 39063234 0606 0606 87,11
0611 07 301052522551 BELACHKAR --- TAHA CLRIOAZUL 71 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40555519 0606 0606 87,11
0611 07 301052525985 TALBI --- EL MUSTAPHA PL SAN ANTONIO 9 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40555822 0606 0606 87,11
0611 07 301052540739 CHAATYT --- KHALIFA ZZ PUERTO MURIEL 30878 MORATA 03 30 2006 39997262 0606 0606 87,11
0611 07 301052565391 CHAKRI --- MOHAMMED CL PLAZA CANOVAS DEL 30310 CARTAGENA 03 30 2006 40556226 0606 0606 87,11
0611 07 301052611568 HOUARI --- HOURIA LG GA|UELAS CAS ENCA 30870 MAZARRON 03 30 2006 39998171 0606 0606 14,52
0611 07 301052648651 MOKHTARI --- ABDELFATTAH CLRIOAZUL 87 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40557438 0606 0606 87,11
0611 07 301052694323 EL ACHAB --- AHMED CL RAMON Y CAJAL 20 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 36432615 0506 0506 87,11
0611 07 301052694323 EL ACHAB --- AHMED CL RAMON Y CAJAL 20 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40138217 0606 0606 87,11
0611 07 301052707457 AYAD --- SOUIYAH CL LUGAR CASAS DE LA 30333 CUEVAS DE RE 03 30 2006 39064951 0606 0606 87,11
0611 07 301052725443 DOUHAL --- RACHID CL CARTAGENA, 15 30739 DOLORES 03 30 2006 36835466 0506 0506 14,52
0611 07 301052775054 LAAMIME --- ABDELMALEK CL F.RODRIGUEZ DE LA 30520 JUMILLA 03 30 2006 39380001 0606 0606 87,11
061107 301052791323 KOUALLA --- DRISS ZZ LOS MALDONADOS 11 30338 CANOVAS 03 30 2006 39065456 0606 0606 69,68
0611 07 301052796272 SINGH --- AMANJIT CL LOS ALBALADEJOS 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40558751 0606 0606 87,11
0611 07 301052796474 SINGH --- RANJIT CL PEDRO CELDRAN 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40558852 0606 0606 87,11
0611 07 301052830426 JABBAR --- YOUSSEF CL BADALONA 8 30520 JUMILLA 03 30 2006 39380506 0606 0606 87,11
061107 301052870135 CONSTANTIN --- MIRELA CL BALSA NUEVA 62 30850 TOTANA 03 30 2006 40000801 0606 0606 34,85
0611 07 301052870438 COJOCARU --- MELANIA DAN CL BALSA NUEVA 62 30850 TOTANA 03 30 2006 40000902 0606 0606 34,85
0611 07 301052870539 BURTILA --- CONSTANTINA CL BALSA NUEVA 62 30850 TOTANA 03 30 2006 40001003 0606 0606 34,85
0611 07 301052870640 MASCA --- JENICA CL BALSA NUEVA 62 30850 TOTANA 03 30 2006 40001104 0606 0606 34,85
0611 07 301052915201 SINGH --- MANJEET CL GALICIA9 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40560064 0606 0606 75,49
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0611 07 301052943893 HIDA --- TARIK CL VIRIATO 26 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40242893 0606 0606 87,11
0611 07 301052955011 EL MEDKOURI --- SALAH CLRIO JUCAR 18 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40560670 0606 0606 87,11
0611 07 301053006844 EL MOUFTAKIR --- ABDELLA CL CALLEJON NENA 6 30010 MURCIA 03 30 2006 38787590 0606 0606 87,11
0611 07 301053034126 BOUHASSOUN --- BADR DINE CL JOSE SELGAS 3 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 36528096 0506 0506 87,11
0611 07 301053034126 BOUHASSOUN --- BADR DINE CL JOSE SELGAS 3 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40243200 0606 0606 87,11
0611 07 301053056051 RAMADANE --- MOHAMED CL RAMON Y CAJAL 20 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40139025 0606 0606 87,11
0611 07 301053102935 EL AYYAF --- NASIRA CL CUARTO DISTRITO 2 30520 JUMILLA 03 30 2006 39382829 0606 0606 46,45
0611 07 301053133449 ARABAT --- AMAR CL MENENDEZ PIDAL 23 30709 ROLDAN 03 30 2006 40563906 0606 0606 46,45
0611 07 301053160327 MAJJAD --- MBAREK CL CRUCERO 5 30205 CARTAGENA 03 30 2006 39069496 0606 0606 87,11
0611 07 301053173057 SULAIMANA --- MOHAMMED L AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38788402 0606 0606 87,11
0611 07 301053186902 TAMEDAHT --- BELKACEM CL ISABELONAS 9 30205 CARTAGENA 03 30 2006 39069601 0606 0606 87,11
0611 07 301053193972 ZERIOUH --- AHMED CLRIO EBRO, 6 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40565017 0606 0606 87,11
0611 07 301053212463 BOUAMIECH --- SASSI ZZ PARAJE LO SEGADO 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 40139833 0606 0606 87,11
0611 07 301053226510 IBRAHIM --- ABDULLAHI UM AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 38789311 0606 0606 87,11
0611 07 301053311887 ABOUKOURRA --- LARBI CLRIO TURIA 21 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 38790119 0606 0606 87,11
0611 07 301053321486 BOUDLAL --- MIMOUN CL MORILLO 10 30709 ROLDAN 03 30 2006 40566835 0606 0606 87,11
0611 07 301053341391 BOUTAIBI --- MOHAMED CL CAYETANO BUENDIA 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 39071722 0606 0606 87,11
0611 07 301053402221 ABDELMOULA --- MOHAMMED CL CANOVAS DEL CASTI 30520 JUMILLA 03 30 2006 39384142 0606 0606 87,11
0611 07 301053409800 SIMOUR --- EL MAHJOUB CL FINCA PAJARES 30395 PUEBLA LA 03 30 2006 40567946 0606 0606 87,11
0611 07 301053444960 DOUBLI --- BRAHIM CL SANTATERESA 20 30709 ROLDAN 03 30 2006 40568047 0606 0606 87,11
061107 301053476686 EL MOGHRANY --- BENAISSA CL BADALONA 8 30520 JUMILLA 03 30 2006 39384445 0606 0606 7,92
0611 07 301053710500 EL GHAZOINI --- MHAMMED AQ PRINCIPE DE ASTUR 30333 CUEVAS DE RE 03 30 2006 40007568 0606 0606 87,11
0611 07 301053921371 ALEM --- NACER CLRIO EBRO 8 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40572087 0606 0606 87,11
0611 07 301053942387 HAMDAOUI --- YAHYA CLLOTILLY_- LAMAN 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 39074247 0606 0606 87,11
0611 07 301054136690 OUATTAK --- ABDELALI CL FUENLLANA 5 30800 LORCA 03 30 2006 40008982 0606 0606 87,11
061107 301054195092 NARVAEZ RAMOS ELVIA MARI CL PEREZ CASAS 85 30800 LORCA 03 30 2006 40009184 0606 0606 49,36
0611 07 301054210856 EL LYAZIDI --- ABDENNAJI CL MONSERRAT CABALLE 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40573606 0606 0606 87,11
061107 301054265420 MTAOQUAT --- MOUNIR CLRIO AZUL 85 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40574111 0606 0606 87,11
0611 07 301054379594 GARCIA SANCHEZ ANTONIA LG BARRIO DEL CARMEN 30740 SAN PEDRO DE 03 30 2006 40575121 0606 0606 87,11
0611 07 301054406977 MUHAMMAD --- ASHRAF CL RAMBLAALTA 49 30800 LORCA 03 30 2006 40009992 0606 0606 87,11
0611 07 301054407179 MUHAMMAD --- ANWAR KHOKH CL RODRIGUEZ LARROSA 30800 LORCA 03 30 2006 40010093 0606 0606 87,11
0611 07 301054407987 CONTRERAS FERNANDEZ ANTO CL SAN LEANDRO 6 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 39076267 0606 0606 46,45
0611 07 301054408088 MUHAMMAD --- RIAZ CL ESCULTOR RODRIGUE 30800 LORCA 03 30 2006 40010396 0606 0606 87,11
0611 07 301054453861 MAZOUZI --- JAMILA CL SOLEDAD 19 30520 JUMILLA 03 30 2006 39387677 0606 0606 87,11
0611 07 301054463056 GALLARDO ENRIQUEZ MARIO ZZ GA|UELAS 30870 MAZARRON 03 30 2006 40011107 0606 0606 87,11
0611 07 301054476695 NASRI --- EL KHATIR LG LOS ZAPATAS 5 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40575626 0606 0606 12,34
0611 07 301054509637 DAOUDI --- HLIMA CL LUIS FELICIANO 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40011410 0606 0606 60,97
0611 07 301054580264 RABIE --- MAHJOUBA CT LOBOSILLO ALALBU 30331 LOBOSILLO 03 30 2006 40142560 0606 0606 87,11
0611 07 301054608455 HAFSI --- MOUNIR CL CUARTO DISTRITO 2 30520 JUMILLA 03 30 2006 39388081 0606 0606 87,11
0611 07 301054662615 EL GHARBI --- JEMAA CL ESTANCO DE CUEVAS 30333 CUEVAS DE RE 03 30 2006 39076570 0606 0606 87,11
061107 301054781136 KABACH --- HASSANE CL RIO MINO 5 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40576535 0606 0606 87,11
061107 301054783156 JALLAB EL BOUAMRI NAJIM CL SAN ESTEBAN 14 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40245826 0606 0606 87,11
0611 07 301054894304 GONZALVES MENDES TANIA CLRIO SEGURA 17 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40577141 0606 0606 46,45
061107 321009619217 LOZADA MORAN GINA MIRELL CL HUERCAL OVERA 6 30800 LORCA 03 30 2006 44420159 0606 0606 87,11
0611 07 331029280087 RADOUANE --- KHALIFA CL SAN ESTEBAN 14 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40246634 0606 0606 87,11
0611 07 331032259102 BENHALLON --- AHMED CLALBALADEJO 26 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40579262 0606 0606 87,11
0611 07 331032627702 CARRILLO CASTILLO JAVIER CLBOQUERA 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40579767 0606 0606 87,11
0611 07 331034933672 FOUDAILI --- EL MASSIRA CL ESCRITOR ALFONSO 30800 LORCA 03 30 2006 40015551 0606 0606 87,11
0611 07 341005213159 ZEKRAOUI --- BOUZEKRI ZZ PARAJE MESEGUERES 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36437160 0506 0506 87,11
061107 351028062707 MESA LONDONO VICTORIA EU CLVILOLETAS 8 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40247038 0606 0606 87,11
0611 07 361035411651 RACHID --- KHIAS CL MUSICO GAYON 3 30800 LORCA 03 30 2006 40015955 0606 0606 75,49
061107 371011216300 CHAIR --- ABDELJALIL CL ESTACION 20 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 51934629 0606 0606 87,11
0611 07 391017145388 ABIDI --- ABDELHADI PJ MESEGUERES 75 30156 MARTINEZ DEL 03 30 2006 36437362 0506 0506 87,11
0611 07 411078240606 LEON JARAMILLO SIRLA DEL ZZ DIP. DE LEIVA,BAR 30870 MAZARRON 02 302007 13251917 0303 0303 10,64
061107 411091762810 RENGEL TILLAGUANGO JUAN CL MURILLO 11 30800 LORCA 03 30 2006 40019288 0606 0606 87,11
0611 07 431017895860 KANE --- IBRAHIMA CL ZAFIRO 30 30310 DOLORES LOS 03 30 2006 35416640 0506 0506 87,11
0611 07 431020017433 DOS SANTOS BOTELHO CATAR CLPOLONIA 12 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 36854664 0506 0506 87,11
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0611 07 431020897406 EL IBRAHIMI --- LAKBIR CL EULOGIO PERIAGO 1 30800 LORCA 03 30 2006 40020706 0606 0606 87,11
0611 07 441001816981 BAJJI --- SALAH CLALFONSO ESPEJO 5 30800 LORCA 03 30 2006 40020908 0606 0606 87,11
0611 07 441002702715 SEMLALI --- MOHAMED CL FRANCISCO SALCILL 30800 LORCA 03 30 2006 40021009 0606 0606 87,11
0611 07 441003844685 KADIMI --- MOHAMMED CL BARCELONA 68 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40247745 0606 0606 87,11
0611 07 451017708393 CORDOVA DIAZ SEGUNDO MAN CLALEGRIA1 30420 CALASPARRA 03 30 2006 39400108 0606 0606 87,11
0611 07 451018790147 HARIMI --- KHALIFA CL LOPE GISBERT 23 30800 LORCA 03 30 2006 40022322 0606 0606 87,11
061107 460129634036 MUNOZ LOPEZ ANA MARIA CLRIO GABRIEL, 8 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40583104 0606 0606 87,11
0611 07 460190533363 TECLES MASCARELL MARCO A CL NTRA. SRA. DE FAT 30520 JUMILLA 03 30 2006 39400714 0606 0606 26,14
0611 07 461052953733 DEHMEJ --- RAMDAN CL SANTATERESA 88 30709 ROLDAN 03 30 2006 40583710 0606 0606 40,64
0611 07 461053833100 EZZER --- EL HASSAN CL MONTALBAN 5 30800 LORCA 03 30 2006 40023534 0606 0606 87,11
0611 07 461058246903 BERRISSOUNE --- EL MILOU CLAGUILAS ED NANCY 30708 JIMENADO 03 30 2006 40584720 0606 0606 87,11
061107 471012455611  EL KAMOUNY --- MOHAMMED CL EULOGIO PERIAGO 3 30800 LORCA 03 30 2006 40025554 0606 0606 87,11
0611 07 481033609978 EL FOR --- MUSTAPHA CL CALVARIO 16 30878 MORATA 03 30 2006 40025958 0606 0606 87,11
061107 501016978486 MOUANI --- ABDELKADER ZZ CAMINO VIEJO DE L 30589 RAMOS LOS 03 30 2006 38795977 0606 0606 66,78
061107 501017407512 BOUKETCHAOQUEN --- KADA CL FUENSANTA 32 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 38796078 0606 0606 87,11
061107 501021556785 BENHARI --- MOHAMMED CL CASOLA 25 30360 UNION LA 03 30 2006 39081624 0606 0606 87,11
061107 501022261653 HAIDA --- YAHYA LG LOS MALDONADOS_- 30338 CANOVAS 03 30 2006 39081725 0606 0606 87,11
0611 07 501022625506 BENYOUSSEF --- KAHLAYENE CL GALLO 34 30594 POZO ESTRECH 03 30 2006 39081927 0606 0606 87,11
061107 501024363119 OTMANI --- HLIMA CL MENENDEZ PIDAL, 2 30709 ROLDAN 03 30 2006 40586942 0606 0606 43,55
0611 07 501025416779 AIT MASCOUR --- AHMED CLPIOXII 6 30800 LORCA 03 30 2006 40027776 0606 0606 87,11
0613 10 030010751068 ROCA SOTO MARTIN CL LOS MEROQIOS, 30700 TORRE PACHEC 04 30 2006 5821334 0199 0199 90.169,85
0613 10 030010753088 ALCARAZ MARTINEZ REMEDIO ZZ LAVELA, S/NL 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 38237825 0606 0606 89,88
0613 10 030100869945 GARRE GARRE MARIANO CL URANO, 4 30592 SAN CAYETANO 03 30 2006 37070589 0506 0506 796,25
061310 030104850278 PEDRENO LEON JOSE FRANCI CL MAYOR 15 30708 JIMENADO 03 30 2006 38283392 0606 0606 173,39
0613 10 030105320124 AGROPROGRES, E.T.T.,S.L CLALBALADEJO, 1 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 38288547 0606 0606 728,32
0613 10 030106252233 VIVANCOS RUIZ FERNANDO ZZ ATALAYAS 30870 MAZARRON 03 30 2006 26968142 0306 0306 48,31
0613 10 030112292404 MARICRIS DE CHIPI, S.L. CL CTRAESTACION 164 30540 BLANCA 03 30 2006 38464359 0606 0606 3.860,33
REGIMEN 07 REGIMEN ESPECIAL AGRARIO CUENTA PROPIA

072107 300039299702 PEDRENO PEDRENO JUAN MIG LG LAS POSTAS, S/NL 30708 JIMENADO 03 30 2006 40299982 0606 0606 189,43
072107 300074056115 PLAZAS ACOSTA JUAN BAUTI CMALPORCHONES AGUAD 30800 LORCA 03 30 2006 39512969 0606 0606 189,43
072107 300075943773 PEDRENO MORENO ANDRES CL LOS ROCAS DEL JIM 30700 TORRE PACHEC 03 30 2006 40303622 0606 0606 155,23
072107 300077520429 MARTINEZ GONZALEZ ANTONI ZZ MAJADA 30878 MAJADA LA 03 30 2006 39516003 0606 0606 189,43
072107 300092672132 GARCIA RUZ MARIA DOLORES CT GRANADA BUZON 86 30817 TORRECILLA 03 30 2006 39533177 0606 0606 189,43
072107 300092878458 MUNOZ CAMACHO MANUEL CL SANTA FLORENTINA, 30708 JIMENADO 03 30 2006 40307662 0606 0606 189,43
REGIMEN 12 REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR

121110 030002393308 LOPEZ NAVARRO JOSEFA CL JACARANDAS, DUPLE 30509 ALTORREAL 03 30 2006 40726176 0606 0606 166,63
121110 030107398348 NAVARRO GAMBIN MARAVILLA CLANDRES SOBEJANO 1 30010 MURCIA 03 30 2006 40613113 0606 0606 166,63
121110 030109988450 VICIANA RIQUELME CARMEN CL BALSAS EDF. ZURIC 30570 BENIAJAN 03 30 2006 40613921 0606 0606 166,63
121110 030110230546 RABADAN PARADA MARIA DOL CL CARRIL DE LAESPA 30009 MURCIA 03 30 2006 40699403 0606 0606 166,63
121110 030110600358 SERRABLASCO JOSEFA ZZ SE|ORIO LOS MARZO 30509 MOLINA DE SE 03 30 2006 40728301 0606 0606 166,63
121110 030112677875 MANCHON JORDAN ANTONIA CL PUXMARINA 2 30004 MURCIA 03 30 2006 40700211 0606 0606 166,63
121110 030112794477 GARRIGOS MORENO JOSE CL DOS DE MAYO 3 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 40730422 0606 0606 166,63
121110 030112847930 FAJARDO BENITEZ ANGEL CLPIOXII' 13 30800 LORCA 03 30 2006 40677373 0606 0606 122,2
121110 030112892891 SALMERON MARTINEZ JOSE CL RONDA NORTE 16 30009 MURCIA 03 30 2006 40700817 0606 0606 166,63
121110 030113194706 BARQUERO OLIVA VIRTUDES CL MONTANARO 2 30202 CARTAGENA 03 30 2006 36909733 0506 0506 166,63
121110 030113311712 LOPEZ CRUZ LUIS MIGUEL CLDOS 319 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40731937 0606 0606 166,63
121110 030113329896 MENDEZ BERNAL JAVIERA CL PIEDAD 46 30620 FORTUNA 03 30 2006 40656458 0606 0606 7,93
121110 030113398204 CANO PARRAGA RAMONA CL SAN LEON 11 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40732543 0606 0606 166,63
121110 030113588059 MUNOZ MANZANO FERNANDO CL LOS JAZMINES 40 30720 SAN JAVIER 03 30 2006 40745071 0606 0606 166,63
121110 030113589473 SANCHEZ PEREZ EDUARDO CLBLASCO IBAIEZ 15 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40733452 0606 0606 166,63
121110 030113767713 UMWENI --- LEZZI OSA AV CIUDAD DE ALMERIA 30002 MURCIA 03 30 2006 40618769 0606 0606 166,63
121110 030113864511 TANATUCANEZ SEGUNDO IVA CL CAMINO DE LOS ROM 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40704150 0606 0606 127,75
121110 030114219468 GIWA --- FRIDAY AV DE MURCIA 2 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 36984808 0506 0506 166,63
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121110 030114219468 GIWA --- FRIDAY AV DE MURCIA 2 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40705665 0606 0606 38,88
121110 030114228259 JIMENEZ VERDU FUENSANTA CLANTONIO MACHADO 1 30009 MURCIA 03 30 2006 40705766 0606 0606 166,63
121110 030114280294 FERNANDEZ GEA JOSEFA CL MARIANO GIRADA 9 30005 MURCIA 03 30 2006 40705968 0606 0606 33,32
121110 030114593223 MANCILLA CHAMBILIA LEONA CLESTRELLAALFA6 30202 CARTAGENA 03 30 2006 40638775 0606 0606 166,63
121110 030114651625 CHAFLA FARINANGO NANCY J AV JUAN CARLOS | 66 30800 LORCA 03 30 2006 40682427 0606 0606 166,63
121110 030114692546 GOMEZ FERNANDEZ ANTONIO CL ESCULTOR ROQUE LO 30008 MURCIA 03 30 2006 40737290 0506 0506 8,58
121110 030114851382 CARBONELL GUERRERO PILAR CL MAR ADRIATICO 7 30205 CARTAGENA 03 30 2006 40639987 0606 0606 22,22
122107 021013700282 JUMBO JUMBO NORMA GEORGI AV CIUDAD DE ALMERIA 30010 MURCIA 03 30 2006 40587548 0606 0606 166,63
122107 021013891454 EL ALLAMI --- NAZHA CL GRANADOS 2 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 40709406 0606 0606 166,63
122107 080470246730 MAJAR SANCHEZ MARIANURI CL VIRIATO 2 30520 JUMILLA 03 30 2006 40640492 0606 0606 166,63
122107 181038751175 GAONA ROJAS CARMEN ZENAI CL MARMOLICO 6 30800 LORCA 03 30 2006 40622813 0606 0606 166,63
122107 280259566637 SALOMON AGUADO JULIAN CL DUQUE 20 30201 CARTAGENA 03 30 2006 36897710 0506 0506 166,63
122107 281193682946 CAMPOS MORANTE DALIA MAR CLBAEZAG 30005 MURCIA 03 30 2006 40684144 0606 0606 166,63
1221 07 300084488968 MARTINEZ MERCADER ISABEL CL CABO TORTOSA 27 30720 SANTIAGO DE 03 30 2006 40738506 0606 0606 166,63
122107 301028587193 ABAD CUMBICOS ANASTASIA CL CORTA2 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 40591790 0606 0606 166,63
122107 301029455143 BOKALO --- IVANNA CL EL SALVADOR 4 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 36864667 0506 0506 166,63
122107 301030882962 AYALA VALVERDE DIEGO FAB CL ECHEGARAY 6 30520 JUMILLA 03 30 2006 40643627 0606 0606 166,63
122107 301032736672 ORTEGA VALDIVIESO ROCIO GL DE LOS ANGELES 1 30800 LORCA 03 30 2006 40663734 0606 0606 166,63
122107 301033108609 CHOEZ PAREDES SEGUNDA MA CLATHENAS, 4 30203 CARTAGENA 03 30 2006 40625338 0606 0606 88,87
122107 301033642917 HALENKO --- MARYNA CL MONCAYO 2 30009 MURCIA 03 30 2006 40685861 0606 0606 166,63
122107 301035211081 SEPULVEDA VELEZ MARIA EU CL DEL POZO, 11 30202 CARTAGENA 03 30 2006 40625944 0606 0606 166,63
122107 301035487836 CALVA CASTILLO NIDIALOR CL RIO GUADALENTIN 1 30800 LORCA 03 30 2006 36942570 0506 0506 166,63
122107 301037071966 ZAMBRANO ANDRADE ANA PIL CL LUIS DE GONGORA 4 30520 JUMILLA 03 30 2006 40644738 0606 0606 166,63
122107 301037717523 ANSATUNA GALARZA JENNY D CL GRAL. MOSCARDO, 9 30740 PAGAN LO 03 30 2006 40740122 0606 0606 166,63
122107 301039328430 FLORINA --- GHENA CL MAYOR 45 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40713951 0606 0606 166,63
122107 301040184959 CANDIA LANGUIDEY ANA PAO AV MARTINEZ CAMPOS 1 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40688386 0606 0606 166,63
122107 301040568515 CABALLERO SALTOS MARCELA PZ SAN AGUSTIN 12 30005 MURCIA 03 30 2006 40689194 0606 0606 77,76
122107 301040943478 ZAMBRANO VERA SOFIAELIZ CL TIRSO DE MOLINA1 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40715971 0606 0606 166,63
122107 301041055636 MASABANDA EUGENIO MARIA CL SAN ANTONIO 5 30110 CABEZO DE TO 03 30 2006 40716072 0606 0606 166,63
122107 301041152131  ONITA --- CLARA CL FCO. MARTINEZ BER 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40716476 0606 0606 166,63
122107 301041264790 RODRIGUEZ RODRIGUEZ CLAR CL SAN ANTONIO,ED.GA 30579 TORREAGUERA 03 30 2006 40598359 0606 0606 166,63
122107 301041518610 COOX MEDRANDA NANCY NARC CL CUARTEL ARTILLERI 30002 MURCIA 03 30 2006 40599167 0606 0606 166,63
122107 301041577618 MURILLO DE MEDINA CARMEN CL TRES DE ABRIL 5 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40717183 0606 0606 27,717
122107 301041623993 ZALYTE --- JURGITA CL MARIANO RUIZ FUNE 30008 MURCIA 03 30 2006 40717284 0606 0606 166,63
122107 301041795058 REA RODRIGUEZ NANCY BEAT CLTIO VIRUTA1 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 36968539 0506 0506 166,63
122107 301041876395 IVANOV --- YULIYAN ATANA CL SIERRAESPUNA 3 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40717890 0606 0606 166,63
122107 301041997041 ARCIA MOLINA CONSUELO CA CL MAESTRO ROQUE LOR 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40691117 0606 0606 166,63
122107 301042091819 BERMUDEZ CORNEJO FLERIDA CL PIZARRO 5 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40691218 0606 0606 166,63
122107 301042138400 SOKOLOVSKA --- LYUDMYLA CL ROSARIO 17 30110 CHURRA 03 30 2006 40718294 0606 0606 166,63
122107 301042190334 SEM'YANKIV --- HALYNA CL EMIGRANTE 2 30009 MURCIA 03 30 2006 40691521 0606 0606 166,63
122107 301042224787 ANAZCO TORRES SILVIA JAN PZ PUERTANUEVA 3 30008 MURCIA 03 30 2006 40601288 0606 0606 161,09
122107 301042346746 I0ANA --- MARIANA MIRELA CL MAYOR 43 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40718500 0606 0606 166,63
122107 301042483859 ESPINOZA CHUQUIMARCAADR CL MARIANA DE PINEDA 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 36969751 0506 0506 166,63
122107 301042745961 PALMA REALPE ANLLELY MAR CLVIOLETAS 7 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 40719005 0606 0606 166,63
122107 301042811134 SAETEROS TAMAYO ESTHELA PZ SAN AGUSTIN 12 30005 MURCIA 03 30 2006 40692228 0606 0606 166,63
122107 301042849631 VAZQUEZ LLIGUICOTA MARIA CL FCO.JOSE VICENTE 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 40602403 0606 0606 7,93
122107 301042992909 BRAVO FALLAIN ROSAAVELI CL SAN ANTON 23 30570 SAN JOSE DE 03 30 2006 40602605 0606 0606 166,63
122107 301043123150 DIAZ --- DANIELA FABIANA CL CARRILDE LOS LEA 30009 MURCIA 03 30 2006 40693036 0606 0606 166,63
122107 301043269963 MELGAR GIL NOEMY CL LAS ESCUELAS 33 30560 ALGUAZAS 03 30 2006 40719813 0606 0606 166,63
122107 301043458206 ADJEIAMPOFO --- JULIANA CL MADREPERLA 26 30205 CARTAGENA 03 30 2006 36904982 0506 0506 61,1
122107 301043945832 OVANDO APONTE CAROLINA CL NIEVES VIUDES ROM 30570 BENIAJAN 03 30 2006 40604221 0606 0606 166,63
122107 301044430226 OROBIO COROZO MARITZA CT ALCANTARILLA 107 30010 MURCIA 03 30 2006 40605029 0606 0606 166,63
122107 301044529751 ALVARADO AVILA TANIA MAR CL MAYOR 85 30820 ALCANTARILLA 03 30 2006 40694349 0606 0606 166,63
122107 301044821054 ANTEQUERA --- NATHALIE G CL GRANERO 1 30800 LORCA 03 30 2006 40671717 0606 0606 161,09
122107 301044863086 SALMI --- LAHOUARI CL SAN JUAN 4 30580 ALQUERIAS 03 30 2006 36879623 0506 0506 166,63
122107 301044965241 QUINONES RIVERA DURLEY CL CAPITAN CORTES 5 30500 MOLINA DE SE 03 30 2006 36998952 0506 0506 166,63
122107 301045971516 MOUSSEDDEQ --- ASSIA CL REPUBLICA DE GUAT 30320 FUENTE ALAMO 03 30 2006 40630287 0606 0606 166,63
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1221 07 301047093884 MANANE --- HANANE

122107 301047477844 NOGALES FERNANDEZ SONIA
122107 301047609402 LIMALOBO MEJIA DELICIA
122107 301047634660 ZENTENO LAMBERTIN YANET
122107 301050214153 LAARAJ --- KARIMA
122107 301050214153 LAARAJ --- KARIMA
122107 301050532839 CARDONA CASTANEDA LUZ MA
122107 301050757353 HANNI --- CRISTINALEONO
122107 301050757454 MENTA --- ENMANUEL MARTI
122107 301051324603 SANCHEZ --- ANA MILENA
122107 301052320366 BRODZINSKA --- DOROTA
122107 301052744136 VADOVS KYY --- VIKTOR
122107 301053114049 OUSBOUL --- LAILA
122107 301053711106 PERALTA ROJAS RONNY
122107 451017535514 SALTOS CEDENO SONIA MAGA
REGIMEN 23 RECURSOS DIVERSOS

2300 07 300062254447 FERNANDEZ FENOLL ASCENSI

2300 07 301020496383 LLAMUSI MEDINA JUAN MANU

DIRECCION PROVINCIAL DE ALBACETE

REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

061107 021015043128 ZERROUKI --- AZZEDDINE

DIRECCION PROVINCIAL DE ALACANT - ALICANTE

REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL

0111 10 003108645084 MACORAN 2002, S.L
0111 10 003110468280 ILLAN FRUTOS PEDRO EUSEB

0111 10 003119379853 CERMESUR OBRAS Y SERVICI

REGIMEN 05 R.E.TRABAJADORES CTA. PROP. O AUTONOMOS

0521 07 030099367440 ABELLAN CARRION TOMAS

0521 07 031033841106 TOVAR RABAL ANTONIO
0521 07 300049771557 FRANCO MOLINA CONSUELO
0521 07 300076518905 PEREZ MOYA MARIAALFONSA
0521 07 301005222119 GRACIA MARTINEZ EUGENIO
0521 07 301015477443 AULLO BALLESTA GINES
0521 07 330073066345 MENENDEZ GONZALEZ M SARA
0521 07 351000038595 RODRIGUEZ ARASA FERNANDO
REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

0611 07 031039203687 BOUHOU --- ABDELLAH
061107 301023476105 BEN MOUTUOR --- RADOUANE
0611 07 301045338689 BAARIB --- ABDELKARIM
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CLLUIS VIVES 5

CL NUESTRA SENORA DE
AV RONDA NORTE-ED.JU
CL PASCUAL 5

CL NUEVA 50

CL NUEVA 50

PZ REGION MURCIANA 7
CL DOCTOR FLEMING 1
CL DOCTOR FLEMING 1
AV MADRID 94

CL FINCA DE LAMONTA
CLANTONIO SEGADO DE
CL INOCENCIO MESEGUE
CL JOSE CARIDE 30

AV INFANTE JUAN MANU

CL GRECO 367
CL QUINTANA 1

CL TARRAGONA 35

CLALCAL.GERMAN PED
CL SAN JUAN 16
CLALVARO DE BAZAN 9

CL PESA 30

CLALVARO DE BAZAN 9
CL MAYOR 21

CL DR.FERRERO VELASC
CL BARON DEL SOLAR 7
CL NUESTRA SE: ORADE
CL PUNTA DE TARIFA,

CL FALCON 30

CLSEVILLA2
CL CABEZO BLANCO 10
CLALCAINA1

30110 CABEZO DE TO
30520 JUMILLA

30009 MURCIA

30004 MURCIA

30500 MOLINA DE SE
30500 MOLINA DE SE
30500 MOLINA DE SE
30150 ALBERCA LA
30150 ALBERCA LA
30500 MOLINA DE SE
30164 CAADAS DE S
30005 MURCIA

30580 ALQUERIAS
30820 ALCANTARILLA
30011 MURCIA

30500 MOLINA DE SE
30360 UNION LA

30200 CARTAGENA

30740 SAN PEDRO DE
30157 ALGEZARES
30330 ALBUJON

30520 JUMILLA

30330 ALBUJON
30162 SANTA CRUZ
30740 SAN PEDRO DE
30520 JUMILLA

30830 ORA LA

30860 PUERTO DE MA
30720 SANTIAGO DE

30740 SAN PEDRO DE
30107 GUADALUPE DE
30168 ERAALTA

03 30 2006 40722035
03 30 2006 40652418
03 30 2006 40695864
03 30 2006 40695965
03 30 2006 37001174
03 30 2006 40723449
03 30 2006 40723752
03 30 2006 40609978
03 30 2006 40610079
03 30 2006 40724156
03 30 2006 40610584
03 30 2006 40697480
03 30 2006 40611190
03 30 2006 40697884
03 30 2006 40612002

08 30 2006 27310571
08 30 2002 14595676

03 02 2006 14752729

03 03 2006 34658678
03 03 2006 34687273
03 03 2006 35049106

03 03 2006 37835228
03 03 2006 38750159
03 03 2006 38880000
03 03 2006 38881717
03 03 2006 37883829
03 03 2006 38656694
03 03 2006 38892124
03 03 2006 38893740

03 03 2006 35474791
03 03 2006 35431244
03 03 2006 35433264

0606 0606 155,53
0606 0606 166,63
0606 0606 166,63
0606 0606 166,63
0506 0506 166,63
0606 0606 166,63
0606 0606 166,63
0606 0606 166,63
0606 0606 166,63
0606 0606 166,63
0606 0606 166,63
0606 0606 166,63
0606 0606 166,63
0606 0606 166,63
0606 0606 166,63
12051205 541,45

0900 1000 1.271,14

0606 0606 87,11

0606 0606 388,52
0606 0606 579,9

0606 0606 3.768,07

0706 0706 349,32
0706 0706 280,97
0706 0706 280,97
0706 0706 280,97
0706 0706 349,32
0706 0706 280,97
0706 0706 289,44
0706 0706 280,97

0606 0606 87,11
0606 0606 87,11
0606 0606 87,11
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REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION C.P. POBLACION TDNUM. PROV.APRE. PERIODO IMPORTE
DIRECCION PROVINCIAL DE ALMERIA

REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL

0111 10 004106563607 GONZALEZ AGUERA INES CL HERRERIAS 18 30800 LORCA 03 04 2006 24894654 0606 0606 573,53
REGIMEN 05 R.E.TRABAJAD ORES CTA. PROP. O AUTONOMOS

0521 07 300046087375 LOPEZ JESUS BENITO CL ENTREMARES 5 30500 MOLINA DE SE 03 04 2006 27084935 0706 0706 359,86
0521 07 300070840563 LOPEZ GALLEGO INES CARME CL POZO HIGUERA 30800 LORCA 03 04 2006 27320260 0706 0706 289,44
0521 07 300078189527 CANOVAS LOPEZ JUAN CN DEL DUENDE 33 30816 HOYA LA 03 04 2006 27320967 0706 0706 280,97
0521 07 301011955232 ESPINOSA MONTEROS BALSAL CL LOS CIPRESES, URB 30368 URRUTIAS LO 03 04 2006 27322078 0706 0706 280,97
0521 07 301034099726 MULERO CAZORLA DANIEL UR CASICA VERDE 21 30880 AGUILAS 03 04 2006 27323593 0706 0706 280,97
REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

0611 07 041024918403 CARABALI HINOSTROZA SULL CL WILALLA DEL AAIUN 30800 LORCA 03 04 2006 26136052 0606 0606 72,59
0611 07 041025024796 RAMLI --- HICHAM CLHORNOS 2 30167 RAYA LA 02 04 2004 13039579 0103 1203 406,26
0611 07 041025024796 RAMLI --- HICHAM CLHORNOS 2 30167 RAYA LA 02 04 2004 26504391 0104 0104 87,14
0611 07 041025024796 RAMLI --- HICHAM CLHORNOS 2 30167 RAYA LA 02 04 2004 26504492 0304 0304 87,14
0611 07 041025024796 RAMLI --- HICHAM CLHORNOS 2 30167 RAYA LA 02 04 2004 26504593 0204 0204 87,14
0611 07 041025977723 AJMI --- ABDELMAJID CL LOPE DE VEGA 9 30820 ALCANTARILLA 03 04 2006 25102192 0606 0606 8,71
0611 07 041025987322 GUAMAN GUALAN MANUEL VIC CL MARMOLICO 12 30800 LORCA 03 04 2006 26140092 0606 0606 14,52
0611 07 041035999338 HARNANE --- HAKIM CL LUIS FEDERICO GUI 30720 SANTIAGO DE 03 04 2006 25140992 0606 0606 87,11
0611 07 041036815552 ZYANE --- ABDELHAY CL CEMENTERIO 23 30579 TORREAGUERA 03 04 2006 25163325 0606 0606 87,11
0611 07 041036950140 ECH CHATBY --- HAMID CL LOS BARRANCOS 258 30739 DOLORES 03 04 2006 25707131 0606 0606 87,11
0611 07 041037009956 BAOUL --- HICHAM CLLORCAS 30880 AGUILAS 03 04 2006 25715922 0606 0606 87,11
0611 07 041037273775 OSMANU --- ALI CL EJERCITO DEL AIRE 30820 ALCANTARILLA 03 04 2006 25759469 0606 0606 46,45
0611 07 041037339554 EL KHAOUA --- TAOUFIK CL CALVARIO VIEJO 13 30800 LORCA 03 04 2006 25771088 0606 0606 87,11
0611 07 041037461311  AJROUD --- ADIL CLANTONIO LACARCEL 30500 MOLINA DE SE 03 04 2006 25205963 0606 0606 75,49
0611 07 041037497077 NAFI --- MUSTAPHA CL SAN JERONIMO 11 30620 FORTUNA 03 04 2006 26174246 0606 0606 87,11
0611 07 041037800003 KAMAL --- ERRAGANI CL MAYOR,EDF URB SOL 30860 PUERTO DE MA 03 04 2006 25230720 0606 0606 87,11
0611 07 041037919534 ICHMAWIN --- ABDERRAHIM CL DEL MARQUES 5 30170 MULA 03 04 2006 25859095 0606 0606 58,07
0611 07 041038635920 MANNEH --- LAMIN CLALFONSO Xl 23 30203 CARTAGENA 03 04 2006 25944274 0606 0606 60,97
0611 07 041039616832 OMARY --- LHOUSSAINE CL SEGURA63 30139 RAAL EL 03 04 2006 25997020 0606 0606 87,11
0611 07 041040820440 AL MARRAG --- HAMID AV JUAN CARLOS 1 30880 AGUILAS 03 04 2006 26038446 0606 0606 87,11
0611 07 251012537013 BOUALOUL --- ABDERRAHIM CL SERRETA 10 30201 CARTAGENA 03 04 2006 26076943 0606 0606 87,11
0611 07 301042408077 ACARO APOLO JHONY DANILO AL CERVANTES FASE 2 30800 LORCA 03 04 2006 26218201 0606 0606 87,11
0611 07 301048591627 EL MAHFOUDI --- SAID CLESTANCO 10 30200 CARTAGENA 03 04 2006 26083512 0606 0606 87,11
DIRECCION PROVINCIAL DE  BARCELONA

REGIMEN 05 R.E.TRABAJADORES CTA. PROP. O AUTONOMOS

0521 07 081016683439 MISARRO DIAZ MARIA CARME CLPIOXII'13 30800 LORCA 03 08 2006 63168065 0706 0706 280,97
REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

061107 081151680662 SAADANE --- AHMED CL CAMINO DE LATORR 30800 LORCA 03 08 2006 57484269 0606 0606 87,11
DIRECCION PROVINCIAL DE CADIZ

REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL

011410 011105491095 TOROS Y ESPECTACULOS 200 CL CRUZ 29 30820 ALCANTARILLA 03 11 2006 16963738 0100 1200 1.110,71
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REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE

DIRECCION

C.P. POBLACION

TD NUM.

PROV. APRE.

PERIODO IMPORTE

DIRECCION PROVINCIAL DE CASTELLO

REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

0611 07 041004444329 DAOUI --- MOHAMED

0611 07 301029250635 KOUFANE --- LAFRIKH

DIRECCION PROVINCIAL DE CIUDAD REAL

REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

061107 131018320534 EZ ZEMZAMI --- HANANE

DIRECCION PROVINCIAL DE  CUENCA

REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL

011110 016102601602 YEPES SANCHEZ SANTIAGO

011110 016102601602 YEPES SANCHEZ SANTIAGO

011110 016102601602 YEPES SANCHEZ SANTIAGO

DIRECCION PROVINCIAL DE  GRANADA

REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

0613 10 018107387700 PLANTACIONES DEL MEDITER

DIRECCION PROVINCIAL DE HUELVA

REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

061107 211031682453 ACQUAYE --- NIl OKINE
061107 261006171773  FAYIK --- VASYL

DIRECCION PROVINCIAL DE LA RIOJA

REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

0611 07 261007988505 MELOUANE --- EL MOSTAFA

061107 261010363486 BELCAID --- ABDELHADI

0611 07 301024811065 BOUCHNAFA --- SAID

0611 07 301039762001

OUADIA --- ABDELALI

DIRECCION PROVINCIAL DE MADRID

REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

061107 281161762872  ASIMBAYA TASIGUANO MARCI

DIRECCION PROVINCIAL DE SEVILLA

REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

061107 410133511115 VALENCIA VARGAS CATALINA
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PZ TORRES BLANCAS 15
AV DE CIEZA 57

AV SANTA CLARA 2

CLBOLIVIA 25
CLBOLIVIA 25
CLBOLIVIA 25

CT NUEVAAPDO. 46 -

CL ESPIN ALTA 26
CLALMIRANTE AGUILAR

AV JUSTO QUESADA, 60
CLCRUZ 112

CL CARRASCO 22

CL EULOGIO PERIAGO 1

CLCUETO 19

CL LA VEGA PARC.347

30730 SAN JAVIER
30550 ABARAN

30800 LORCA

30565 TORRES DE CO
30565 TORRES DE CO
30565 TORRES DE CO

30816 LORCA

30800 LORCA
30800 LORCA

30710 NAREJOS LOS
30620 FORTUNA
30850 TOTANA

30800 LORCA

30800 LORCA

30860 PUERTO DE MA

06 122005 18180943
03 122006 16269820

03 132006 15166175

10 16 2006 11646393
10 16 2006 11646494
10 16 2006 11647609

03 18 2006 22563312

03 212006 22412157
03 212006 22792982

03 26 2006 13917660
03 26 2006 13935747
03 26 2006 13951309
03 26 2006 13883611

03 28 2006 63886472

03 412006 30409002

0905 0905 13,056
0606 0606 87,11

0606 0606 87,11

0504 0504 539,1
0404 0404 1.880,39
0304 0304 1.591,62

0606 0606

500,17

0606 0606 66,78
0606 0606 87,11

0606 0606 87,11
0606 0606 87,11
0606 0606 87,11
0606 0606 87,11

0606 0606 87,11

0606 0606 87,11
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REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION

C.P. POBLACION

TDNUM. PROV.APRE. PERIODO IMPORTE

DIRECCION PROVINCIAL DE TARRAGONA

REGIMEN 05 R.E.TRABAJADORES CTA. PROP. O AUTONOMOS

0521 07 080260659537 SOTO MARTINEZ TOMAS

CL SAN JOSE 31

REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

0611 07 301017874050

OURKIA --- RABAH AV JUAN CARLOS | LOS

0611 07 431021135357 ADDADI --- MUSTAPHA CL PICASSO 8
DIRECCION PROVINCIAL DE TOLEDO

REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

061107 451019667187 ES SAFI --- MOHAMED CL DEL CURA 14

DIRECCION PROVINCIAL DE VALENCIA

REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

0611 07 301039377233 KALOYANOV PETROV HRISTO

CL SAN MIGUEL 3

DIRECCION PROVINCIAL DE  VIZCAYA

REGIMEN 05 R.E. TRABAJADORES CTA. PROP. O AUTONOMOS

0521 07 451004141127

DAHHANI --- MILOUD

CL SOTO BERNAL 13

DIRECCION PROVINCIAL DE ZARAGOZA

REGIMEN 06 R. ESPECIAL AGRARIO CUENTAAJENA

061107 301036914443 OURKIA --- MIMOUNE

IQBAL --- MUDASSAR
061107 501034736762 WILK -—- JOLANTA

CL ESPRONCEDA 11
CL SEGURA63
CT TORRE PACHECO, CA

0611 07 501032230122

30720 SANTIAGO DE

30310 BARREROS LO
30700 TORRE PACHEC

30820 ALCANTARILLA

30430 CEHEGIN

30880 AGUILAS

30840 ALHAMA DE MU
30710 ALCAZARES L
30594 POZO ESTRECH

03 43 2006 19343491 0706 0706 289,44

03 43 2006 18333883
03 43 2006 18413305

0606 0606 87,11
0606 0606 87,11

03 452006 16735374 0506 0506 75,49

03 46 2006 49262037 0606 0606 87,11

03 48 2006 18410853 0706 0706 280,97

03 50 2006 17911979 0606 0606 87,11

03 50 2006 20418017 0606 0606 87,1

03 50 2006 18043537 0606 0606 87,1
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Ministerio de Medio Ambiente
Demarcacion de Costas en Murcia

3101 Providencia de Incoacion de expediente de
caducidad de la concesiéon C-199-MU, sita en
playa de Los Nietos

ASUNTO: Providencia de Incoacién de expediente
de caducidad de la concesiéon C-199-MU, sita en playa de
Los Nietos, t.m. de Cartagena (Murcia).

La Demarcacion de Costas en Murcia del Ministerio
de Medio Ambiente ha intentado, sin resultado, la notifica-
cion del tenor literal siguiente, a dofia Antonia Garcia Sin-
tas y don José Luis de La Pefna Oses:

Antecedentes de hecho

Primero.- De acuerdo con los antecedentes obrantes
en esta Demarcacion de Costas, la concesion fue otorgada
a don Alfonso Garcia Pagan por O.M. de 29/05/1947, para
reedificar una casa en la playa de Los Nietos, t.m. de Car-
tagena, destinada a vivienda.

Segundo.- Por O.M. de 06/03/01, se transfirio a D.2
Antonia Garcia Sintas la concesion de referencia, reco-
giéndose en la condicion 1V, la obligacion por parte de la
concesionaria de solicitar la legalizacion, en un plazo de
tres (3) meses, de las obras realmente construidas, y que
no estan comprendidas en el Proyecto que sirvio de base
para el otorgamiento de la concesion en 1947.

Dichas obras, detectadas en visita de inspeccion con
motivo de la transferencia solicitada, suponen un incre-
mento tanto de la superficie de Dominio Publico Maritimo-
Terrestre (D.P.M.T.) ocupada como edificada.

Dicha legalizacion se encuentra al dia de la fecha,
pendiente de su tramitacion.

Tercero.- Con fecha 23/01/06 tuvo entrada escrito
presentado por don José Luis de la Pefia Osés, comuni-
cando el fallecimiento de su esposa, dofia Antonia Garcia
Sintas, titular de la concesién, asi como que se habia pro-
cedido a la venta de la vivienda objeto de la misma me-
diante escritura otorgada el 26/05/00.

Fundamentos de Derecho

Unico.- Considerando, en consecuencia, que los he-
chos expuestos suponen un incumplimiento de lo dispues-
to en la O.M. de transferencia, asi como de lo dispuesto en
el art. 70.2 de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas y
concordantes de su Reglamento, que establece literalmen-
te: “las concesiones no seran transmitibles por actos Inter.-
vivos “, y de lo establecido en el art. 79.2 de dicha Ley, en
cuanto a la procedencia de declaracién de caducidad en
los supuestos de incumplimiento de la misma, y conforme
a lo ordenado en la Resoluciéon de la Direccion General de
Costas de fecha 07/09/06, es por lo que esta Demarcacion
de Costas, ha acordado

Dictar nueva providencia de incoacién de expediente
de caducidad de la concesion C-199-MU de acuerdo con
el art. 161. 1a) del Reglamento de Costas.
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Lo que se pone en su conocimiento para que en el
plazo de ocho (8) dias, formule las alegaciones que estime
convenientes.

La Jefe de la Demarcacion, Francisca Baraza Mar-
tinez.

(D.G. 29)

Ministerio de Medio Ambiente
Confederacién Hidrografica del Segura

3122 Vertido de aguas residuales. Expediente
RAV(031)-118/2005.

1. Anuncio:

Por don Julio Rosique Barceld, actuando en repre-
sentacion de la mercantil Felguera I.H.1., S.A., ha sido soli-
citada autorizacion en esta Confederacion Hidrografica del
Segura para efectuar el vertido del efluente procedente de
los cubetos de retencién y de la recogida de drenajes del
cargadero de dicha mercantil a una rambla contigua a la
misma, en el puerto de Escombreras en Cartagena (Murcia).

Los efluentes a verter seran el resultado de aplicar a
las aguas residuales industriales el tratamiento depurador
descrito en el proyecto administrativo para la obtencion del
permiso de vertido: “Proyecto de planta de almacenamien-
to de productos petroliferos en el Puerto de Escombreras
en Cartagena (Murcia)”, cuyo autor es el Ingeniero Indus-
trial D. Rafael Cerezo Vicente, colegiado n.° 4.969 del Co-
legio de Ingenieros Industriales de Madrid.

La Confederacion Hidrografica del Segura, en base
a lo dispuesto en el articulo 248.1 del vigente Reglamen-
to del Dominio Publico Hidraulico, acuerda un periodo de
informacion publica por plazo de treinta dias, a fin de que
cuantos tengan interés en el asunto puedan examinar el
expediente en estas oficinas y alegar lo que estimen pro-
cedente. Referencia del expediente: RAV(031)-118/2005.

2. Domicilio del peticionario.
Felguera L.H.l., S.A.

Ctra. del Puerto, km 10; Valle de Escombreras; 30350
Cartagena (Murcia) CIF: A-28257376

3. Domicilio del representante.
Don Julio Rosique Barceld

Ctra. Del Puerto, km 10; Valle de Escombreras;
30350 Cartagena (Murcia) DNI: 22.860.643-T

4. Término municipal donde se ubica el vertido:
Cartagena.

5. Solicitud de declaracion de utilidad publica o
de imposicion de servidumbre: No hay.

Murcia 14 de febrero de 2007.—EI Comisario de
Aguas, Manuel Aldeguer Sanchez.
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lll. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia numero Cartagena

3021 Procedimiento numero 678/2006.

N.1.G.: 30016 1 0004744/2006

Procedimiento: Ejecucion Hipotecaria

Sobre Otras Materias

De Caja de Ahorros del Mediterraneo

Procuradora Sra. M.? Isabel Diez Almoddvar

Contra D. Pedro Garcia Lépez, Ana Maria Botella Colon
Dofa Isabel Maria de Zarandieta Soler, Secretario del

Juzgado de Primera Instancia numero Dos de
Cartagena.

Hago saber: Que en el proceso de ejecucion seguido
en dicho Juzgado con el n.° 678/2006 a instancia de Caja
de Ahorros del Mediterraneo contra Pedro Garcia Lépez,
Ana Maria Botella Coldn sobre ejecucién hipotecaria, se
ha acordado sacar a publica subasta, por un plazo de veinte
dias, los bienes que, con su precio de tasacion, se enume-
ran a continuacion:

Bienes que se sacan a subasta y su valoracion:

“Urbana.- Trozo de terreno de 239,00 m2. dentro del que
se ubica una casa que ocupa una superficie de 185 m2. cons-
truidos, sito en la Diputacion de La Magdalena, término muni-
cipal de Cartagena. Finca 10.232, inscrita la hipoteca al Libro
1170, Tomo 3041, folio 197 vto., seccién 31, inscripcién 5.2

Tasada a efectos de subasta en 176.221,75 euros

La subasta tendra lugar en la sede de este Juzgado
sito en C/ Angel Bruna (Palacio de Justicia), 1.2 planta el
dia veinticinco de abril a las once.

No consta en el proceso si el inmueble que se subas-
ta se encuentra o no ocupado por personas distintas del
ejecutado.

Las condiciones de la subasta que constan en edicto
fijado en el tablon de anuncios de este Juzgado en el lugar
de su sede arriba expresado, donde podra ser consultado.

En Cartagena a siete de febrero de dos mil siete.—La
Secretaria.

Primera Instancia numero Dos de Cieza

3469 Ejecucién hipotecaria 182/2006.

N.I.G.: 30019 1 0202474/2006
Procedimiento: Ejecucion hipotecaria 182/2006
Sobre: Otras materias

De: Banco Pastor, S.A.
Procurador: Blasa Lucas Guardiola
Contra: Gisela Sanmartin Gallardo

Procurador: Sin profesional asignado

Dofia Maria Elisa Ortiz Soler, Secretario del Juzgado de
Primera Instancia nUmero Dos de Cieza.

Hace saber: Que en virtud de lo acordado en re-
solucion del dia de la fecha dictada en el procedimiento
de ejecucion hipotecaria 182 /2006 que se sigue en este
Juzgado a instancia de Banco Pastor, S.A. representa-
do por el Procurador Blasa Lucas Guardiola contra Gi-
sela Sanmartin Gallardo en reclamacién de 224.679,06
euros, correspondientes al principal del crédito por el que
se procede, mas los intereses por un afo por importe
maximo de 14.557,79 euros, por intereses de demora por
dos afios por un importe maximo de 73.908,78 euros y al
tipo pactado desde dicha fecha hasta el completo pago
de la deuda y las costas de la ejecucién por un importe
de 37.491,91 euros todo ello pactado en la Escritura de
Hipoteca, por el presente se anuncia, la venta en publica
subasta, con antelaciéon de veinte dias cuando menos, de
la finca sita en:

Urbana en término de Fortuna A.U. “Los Alemanes”
trozo de tierra de cabida de quince areas. Dentro de su
perimetro existe una edificacion destinada a vivienda de
una sola planta sobre la rasante y torredn, distribuida en
varias dependencias, con una superficie construida en
planta baja de ciento cincuenta metros cuadrados (150
m?2)y torredn con una superficie construida de cuarenta
y cinco metros (45 m?). El resto de la superficie no ocu-
pada por la edificacion se destina a zona ajardinada y
de recreo. Y todo ello linda: Este, Camino de Pinoso;
Oeste y Sur, finca matriz de donde se segrega; y Norte,
Manuel Carrillo.

Inscripcién: en el Registro de la Propiedad de Cieza nim.
Dos al Tomo 937, libro 139, folio 103, finca registral nim. 15.033.

La subasta se celebrara el préximo dia 30 de mar-
zo de 2007, a las 11’00 horas la Sala de Audiencias de
este Juzgado sito en C/ Paseo 2, la valoracién de la finca
a efectos de subasta, es la de 359.297,46 euros conforme
establece la clausula Decimoprimera 1.°

No se puede hacer constar la situacién posesoria del
inmueble

La subasta se desarrollara conforme a lo dispuesto
en los arts. 669 y 670 de la LEC, en relacion con el 647 del
citado texto legal.

El edicto con todas las condiciones generales y es-
peciales estara expuesto en el tablén de anuncios de
este Juzgado y en los lugares publicos de costumbre
hasta la fecha de celebracion de la subasta y se publica-
ra en el BORM.

Y en cumplimiento de lo acordado libro el presente en
Cieza, a dos de febrero de dos mil siete.—EI Secretario.
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De lo Social numero Cuatro de Murcia

3140 Procedimiento nimero 1.004/2006.

N.I.G.: 30030 4 0006482/2006

N.° Autos: Demanda 1004/2006

Materia: Ordinario

Demandante: Patricio Usap Uwijint Uyunicar
Demandado: Obras y Proyectos Yemur, S.L., Fogasa

Cédula de citacion

Dofa Victoria Juarez Arcas, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social nimero Cuatro de Murcia.

Hago saber: Que en autos n.° 1.004/2006 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D. Patricio
Usap Uwijint Uyunicar contra la empresa Obras y Proyec-
tos Yemur, S.L., sobre ordinario se ha mandado citar a las
partes para la celebracion de los actos de conciliacion y/o
juicio del dia 23 de abril de 2007 a las 10’50 horas ante la
Sala de Audiencias de este Juzgado de lo Social, sita en
Murcia, Avda. Ronda Sur, s/n, Esquina Calle Senda Estre-
cha (Junto a Eroski), en la reclamacién que se ha dejado
expresada, advirtiéndole que es unica convocatoria y que
debera concurrir a juicio con todos los medios de prueba
de que intente valerse, y que los actos no podran suspen-
derse por falta injustificada de asistencia de alguna de las
partes. Quedando citado para confesion judicial con aper-
cibimiento de poder tenerlo por confeso.

Y para que le sirva de citacion en legal forma a Obras
y Proyectos Yemur, S.L., en ignorado paradero y que ul-
timamente tuvo su residencia en la provincia de Murcia,
expido la presente para su insercion en el “Boletin Oficial
de la Region de Murcia”, en Murcia a veintiséis de febrero
de dos mil siete.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
las que revistan forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento.

La Secretario Judicial.
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De lo Social numero Cuatro de Murcia
3141 Procedimiento nimero 923/2006.

N.1.G.: 30030 4 0005891/2006

N.° Autos: Demanda 923/2006
Materia: Ordinario

Demandante: Leno Melgar Gonzalez

Demandados: Fogasa, Lozada y Carrillo

Dofa Victoria Juarez Arcas, secretario Judicial del Juzgado
de lo Social numero Cuatro de Murcia.

Hago saber: Que en autos n.° 923/2006 de este Juz-
gado de lo Social, seguidos a instancia de D. Leno Melgar
Gonzalez contra la empresa Fogasa, Lozada y Carrillo, so-
bre ordinario, se ha mandado citar a las partes para la ce-
lebracion de los actos de conciliacion y/o juicio del dia 18-
4-07 a las 10,30 horas ante la Sala de Audiencias de este
Juzgado de lo Social, sita en Murcia, Avda. Ronda Sur, s/n,
Esquina Calle Senda Estrecha (Junto a Eroski), en la re-
clamacion que se ha dejado expresada, advirtiéndole que
es Unica convocatoria y que debera concurrir a juicio con
todos los medios de prueba de que intente valerse, y que
los actos no podran suspenderse por falta injustificada de
asistencia de alguna de las partes. Quedando citado para
confesion judicial con apercibimiento de poder tenerlo por
confeso.

Y para que le sirva de citacion en legal forma a Lo-
zada y Carrillo, en ignorado paradero, y que ultimamen-
te tuvo su residencia en la provincia de Murcia, expido
la presente para su insercion en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia”, en Murcia a nueve de febrero de dos
mil siete.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
las que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamiento.

La Secretario Judicial.
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IV. ADMINISTRACION LocAL
Caravaca de la Cruz

3169 Concesion licencias de taxis.

Aprobado por Resolucion de la Alcaldia de fecha 18
de diciembre de 2006, el Pliego de Clausulas Administrati-
vas, relativo al otorgamiento de dos licencias de taxis para
la Pedania de Archivel, de este Término Municipal, el mis-
mo queda a disposicion de los interesados por plazo de
veinte dias habiles, para solicitar el otorgamiento de licen-
cia de taxi conforme al Pliego.

Asimismo se abre un plazo de ocho dias a partir de
la publicacién del presente anuncio para que puedan pre-
sentarse reclamaciones.

En Caravaca de la Cruz a 26 de febrero de 2007.—El
Secretario General.—V.° B.°, el Alcalde.

Cartagena

3468 Gerencia de Urbanismo. Aprobacion definitiva
del Proyecto de Reparcelacion de la U.A.
Unica del Plan Parcial Atalaya, Sector B C-1
del B.° de la Concepcion.

Por Decreto del Vicepresidente de la Gerencia Mu-
nicipal de Urbanismo de Cartagena, de fecha veintisiete
de febrero de dos mil siete, se resuelve Aprobar definitiva-
mente el Proyecto de Reparcelacion de la U.A. Unica del
Plan Parcial Atalaya, Sector B C-1 del B.° de la Concep-
cion, presentado por la sociedad urbanizadora Darsena
Patrimonio, S.L.

Lo que se publica para general conocimiento, advir-
tiéndose que contra esta resolucion los interesados podran
interponer potestativamente recurso de reposicion, previo
al contencioso-administrativo, ante este Excmo. Ayunta-
miento en el plazo de un mes, a partir de la publicacién del
presente, o bien directamente, recurso contencioso-admi-
nistrativo en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Cartagena.

Asimismo y de conformidad con el articulo 59.5 de
la Ley de Procedimiento Administrativo Comun y 194 del
Reglamento de Organizacién Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, este anuncio servira de
notificacion con caracter general a cuantos interesados en
el expediente no lo hayan sido por las causas consignadas
en el referido articulo.

Cartagena, 28 de febrero de 2007.—El Vicepresidente de
la Gerencia Municipal de Urbanismo, Agustin Guillén Marco.

Ceuti

3079 Aprobado inicialmente el Presupuesto General.

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion
celebrado el 22 de febrero de 2007, el Presupuesto Gene-
ral del Ayuntamiento, y los Estados de Prevision de Ingre-
sos y Gastos de las Sociedades Mercantiles “Promociones
de Ceuti, S.A.”, “Radio Ceulti, S.L.”, y “Gestion Social Ceuti,
S.L.” de capital social integramente perteneciente al Ayun-
tamiento, para el afo 2007, asi como la Plantilla de Per-
sonal y el Catalogo de Puestos de Trabajo para el mismo
afo, se expone al publico durante el plazo de quince dias
habiles, el expediente completo a efectos de que los inte-
resados que se sefialan en el apartado 1 del articulo 170
del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, texto refundido
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las
Haciendas Locales, puedan presentar reclamaciones ante
el Pleno de la Corporacion por los motivos que se indican
en el apartado 2 del mismo articulo.

En el supuesto de que en el plazo de exposicién pu-
blica no se presentaran reclamaciones, el presupuesto se
entendera definitivamente aprobado.

Ceuti a 23 de febrero de 2007.—El Alcalde-Presidente,
Manuel Hurtado Garcia.

Lorca

3114 Estatutos del Consejo Asesor Municipal del
Mayor.

Exposicion de motivos

La consideracién que el colectivo de Mayores se me-
rece en el ambito municipal por sus caracteristicas parti-
culares asi como por su dimension y trascendencia social,
junto con el mandato constitucional establecido en los ar-
ticulos 9.2 y 23 dénde se responsabiliza a los poderes pu-
blicos de facilitar el derecho de participacion de todos los
ciudadanos en los asuntos publicos, al igual que el articulo
50 dénde se responsabiliza a los poderes publicos de pro-
mover el bienestar de los ciudadanos de la tercera edad,
mediante un sistema de Servicios Sociales, son razones
mas que suficientes para la creacion y puesta en marcha
del Consejo Asesor Municipal del Mayor.

Aun siendo suficiente los argumentos expuestos hay
que considerar también el crecimiento y consolidacion de los
Centros Sociales y Asociaciones de Mayores en Lorca, para
valorar en su justa medida la oportunidad de este Estatuto.

CAPITULO |

Definicion, ambito territorial y sede

Articulo 1.°- En virtud de lo dispuesto en los articu-
los 130 y 131 del Reglamento de organizacion, funciona-
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miento y régimen Juridico de las Corporaciones Locales (
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre ), se consti-
tuye el Consejo Asesor Municipal del Mayor como 6rgano
de participacion de los mayores y de sus asociaciones en
los Asuntos municipales, instrumentando la participacion y
representacion, punto de encuentro del sector social im-
plicado en la materia y propiciando la colaboracion y con-
crecién entre los mismos, con las funciones, composicion,
organizacion y ambito de actuacion que se establecen en
los presentes Estatutos.

Articulo 2.°- El Consejo Asesor Municipal del Mayor
tendra como ambito territorial de actuacion el término mu-
nicipal de Lorca.

Articulo 3.°- La sede del Consejo Asesor Municipal del
Mayor sera la sede de la Concejalia que tenga atribuidas las
competencias en materia de Bienestar Social, Servicios So-
ciales o Accién Social del Excmo. Ayuntamiento de Lorca o
el lugar que en su caso determine el Organismo Autonomo
Consejo Municipal de Servicios Sociales de Lorca.

CAPITULO Il

Funciones

Articulo 4.°- Son funciones del Consejo Asesor Mu-
nicipal del Mayor las siguientes:

1. Evacuar informes o estudios que en materia de
Mayores le sean solicitados por el Ayuntamiento de Lorca.
Emitir dictdmenes o, en su caso, propuestas en relacion
con las iniciativas municipales relativas al area de politicas
del mayor.

2. Establecer relaciones con todo tipo de Entidades o
personas, cada vez que lo crea necesario para una mejor
consecucion de sus fines.

3. Colaborar y proponer a las distintas Comisiones o
Delegaciones del Ayuntamiento los programas que se rela-
cionen con Mayores.

4. Informar o dictaminar sobre la propuesta de mo-
dificacion de los presentes Estatutos del Consejo Asesor
Municipal del Mayor.

CAPITULO IlI

Composicion del Consejo.

Articulo 5.°- El Consejo Asesor Municipal del Mayor
contara con dos érganos colegiados, el Pleno y la Comi-
sién Permanente.

El Pleno estara compuesto por los siguientes miem-
bros:

a) El Presidente que sera el Alcalde del Excmo. Ayun-
tamiento de Lorca o miembro de la corporacion nombrado
y separado libremente a tal efecto.

b) El Vicepresidente, que sera el Concejal delegado
de politicas del Mayor.

¢) Un Concejal nombrado por cada uno de los grupos
municipales integrantes de la Corporacion.

d) Un representante por cada uno de los Centros So-
ciales Municipales del Mayor.
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e) Un representante por cada uno de los Centros Re-
sidenciales de Mayores existentes en el Municipio y Cen-
tros de Dia.

f) Un representante de la Federacion de Asociacio-
nes de Vecinos.

g) Un representante de cada una de las Asociaciones
de mayores de ambito municipal que se constituyan con
un numero mino de 50 socios y que esté inscrita en el Re-
gistro Municipal de Asociaciones.

h) El Director del Consejo Municipal de Servicios So-
ciales, con voz pero sin voto.

i) Técnico responsable del area del Mayor, con voz
pero sin voto.

j) El Secretario que sera el de la Corporacion Mu-
nicipal o Funcionario en quien delegue, con voz pero
sin voto.

k) El Consejo podra solicitar, si lo estima oportuno, el
asesoramiento de personas o instituciones especializadas
en materia del Mayor, que se incorporaran a las sesiones,
con voz pero sin voto.

Articulo 6.°- La Comisidon Permanente del Consejo
Asesor Municipal del Mayor estara compuesta por los si-
guientes miembros:

a) El Presidente que sera el Alcalde del Excmo. Ayun-
tamiento de Lorca o miembro de la corporacién nombrado
y separado libremente a tal efecto.

b) El Vicepresidente, que sera el Concejal delegado
de politicas del Mayor.

¢) Un Concejal nombrado por cada uno de los grupos
municipales integrantes de la Corporacion.

d) Seis representantes de los Centros Municipales de
Mayores.

e) Un representante por los Centros Residenciales y
de Dia.

f) Un representante de la Federacion de Asociacio-
nes de Vecinos.

g) El Director del Consejo Municipal de Servicios So-
ciales, con voz pero sin voto.

h) El Secretario que sera el de la Corporacion Munici-
pal o funcionario en quien delegue, con voz pero sin voto.

Articulo 7.°- Los miembros del Consejo Asesor Muni-
cipal del Mayor tendran los siguientes derechos y deberes:

1.°- Seran derechos de los miembros del Consejo:
a). Asistir a las reuniones.

b). Participar en las funciones de informe y, en su
caso, propuesta, en relacion con las iniciativas municipales
relativas a los mayores.

2.°- Seran deberes:

a). Respetar y cumplir los presentes Estatutos, asi
como los acuerdos y disposiciones que el Consejo adopte
dentro del ambito de su competencia.

b). Asistir a las sesiones a que sean convocados.
c). Ejercer fielmente los cometidos que se le asignen.
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Articulo 8.°- Duraciéon del nombramiento:

1. Los Consejeros a los que se refiere el articulo 5.°,
podran ser revocados por la representacion que los haya
designado, y por el mismo procedimiento y sistema deter-
minado para su eleccion.

2. Asimismo, perderan automaticamente su cargo
aquellos miembros que perdieran la condicién en virtud de
la cual fueron nombrados.

En este supuesto, se procedera a la reeleccion par-
cial por el mismo procedimiento utilizado para su eleccion.

3. La duracion de la condicion de miembro del Con-
sejo, sera de cuatro afios, coincidiendo con cada legislatu-
ra municipal.

CAPITULO IV

Organizacion y funcionamiento.

Articulo 9.°- Los 6rganos del Consejo Asesor Munici-
pal del Mayor seran los siguientes:

a) El Presidente.

b) El Vicepresidente.

c) El Pleno.

d) La Comision Permanente.

Tanto el Pleno como la Comisién Permanente, podra
constituir en su seno comisiones de trabajo para el examen
o estudio de temas especificos y concretos y para la ela-
boracién de trabajos que sometan a la consideracién del
mismo. El acuerdo de constitucion de dichas comisiones
determinara su composicion, vigencia, objeto y ponente o
coordinador del trabajo a desarrollar.

Desde el Consejo Municipal de Servicios Sociales se
le prestara el necesario apoyo técnico y logistico.

Articulo 10.°- El Presidente sera el Alcalde Presi-
dente o miembro de la corporacion nombrado y separado
libremente por este, y le corresponden las siguientes fa-
cultades:

a) Ostentar la representacion del Consejo.
b) La formacion del orden del dia de las reuniones.

c) Convocar las sesiones, presidirlas y moderar el
desarrollo de los debates.

d) Decidir en caso de empate, con voto de calidad.

Al Vicepresidente le correspondera presidir las re-
uniones del Consejo cuando no asista el Presidente, ade-
mas de las facultades que expresamente le delegue el
Presidente.

Articulo 11.°-

1. El Pleno del Consejo Asesor Municipal del Mayor
estara compuesto por la totalidad de sus miembros.

2. El Pleno se reunira con caracter ordinario una
vez al semestre y con caracter extraordinario cuando
lo convoque su Presidente o lo solicite, al menos, una
cuarta parte de sus miembros, estando obligado el Pre-
sidente, en este ultimo caso, a convocarlo en un plazo
maximo de quince dias.

3. Para la valida constitucion del Pleno en 12 Convo-
catoria, se requerira la presencia del Presidente, el Secre-
tario, o de quienes les sustituyan, y al menos, la mitad de
sus miembros. En segunda convocatoria treinta minutos
después, bastara la presencia de tres miembros con de-
recho a voto, ademas del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan.

4. Para la validez de los acuerdos se requerira el
voto favorable de la mayoria de los asistentes, dirimiéndo-
se los empates con el voto de calidad del Presidente o en
su caso del Vicepresidente. En todo caso se establece el
derecho de los discrepantes a formular votos particulares
que deberan unirse al documento que se eleve al 6rgano
municipal.

5. Las comisiones, si las hubiere, se reuniran a inicia-
tiva del ponente o coordinador que se designe en el acuer-
do de constitucion.

6. De cada reunion se extendera acta por el Secre-
tario en la que constara nombre de los asistentes, asuntos
tratados y decisiones adoptadas.

7. Dichas actas seran firmadas por el Presidente y el
Secretario, pudiéndolas firmar ademas, los miembros que
los deseen.

Articulo 12.°- Todos los gastos de funcionamiento
del Consejo Asesor Municipal del Mayor seran con cargo
al Presupuesto Municipal, consignandose en la partida es-
pecifica de los programas del mayor, con la fiscalizacion
de la Intervencion de Fondos Municipal.

Disposicion transitoria
Primera: La duracion de la condicion de miembro del
Consejo en su primera constitucion lo sera hasta la toma
de posesion de la siguiente Corporacion Municipal.

Disposiciones finales
Primera: Normas supletorias.

En lo no previsto en los presentes Estatutos se estara
a lo dispuesto en el Reglamento de Organizacion y Funcio-
namiento de este Ayuntamiento; Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las bases de Régimen Local; Real Decreto
2568/1986 de 28 de noviembre, de Organizacion, Funcio-
namiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y
en el Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, asi como demas disposiciones de
régimen local.

Segunda: Modificacion de los Estatutos o Disolu-
cion del Consejo.

La modificacién parcial o total de estos Estatutos, asi
como la disolucion del Consejo Asesor Municipal del Ma-
yor, corresponde exclusivamente al Ayuntamiento Pleno,
oido el dictamen de la Comision u Organo competente.

Lorca, 19 de enero de 2007.—EI Alcalde Presidente.
Leoncio Collado Rodriguez.
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Mazarrén

3154 Aprobacién de varias bases que han regir las
convocatorias para la provision de diversas
plazas vacantes en la plantilla de personal.

Aprobada la Oferta de Empleo Publico de 2005 por
Decreto de la Alcaldia- Presidencia de Mazarrén de 26 de
junio de 2006, los dias 9 y 16 de febrero de 2007 la Junta
de Gobierno Local adopté diversos acuerdos de aproba-
cion de varias bases que han regir las convocatorias para
la provision de diversas plazas vacantes en la plantilla de
personal de esta Corporacion.

Los mencionados acuerdos son los siguientes:

ACUERDO

1.- Aprobacién de las bases por las que se ha regir
la provision de dos plazas de Administrativo de Adminis-
tracion General correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de 2005 vacantes en la plantilla de personal fun-
cionario.

Bases por la que se rige la convocatoria para la
provision en propiedad mediante funcionarios de
carrera, por concurso oposicion, turno libre, de dos
(2) plazas de Administrativo vacantes en la Plantilla
de Personal Funcionario.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacién de la convo-
catoria para la provision, mediante concurso- oposicion,
turno libre, de dos (2) plazas de Administrativo, Escala Ad-
ministracién General, Subescala Administrativo, incluidas
en la Oferta de Empleo Publico para el afio 2005, para ser
cubierta por funcionario de carrera con la clasificacion y
denominacion siguiente:

Grupo: C (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administracion General
Subescala: Administrativo
Denominacion: Administrativo

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA.- PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicion sera ne-
cesario:

- Ser espaniol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unidn Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcién Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Union Europea.
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También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafoles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacion forzosa.

- Estar en posesion de titulacion académica corres-
pondiente al grupo C del articulo 25 de la Ley 30/84 (Ba-
chiller, FP. Il o equivalente) o en condiciones de obtenerla
en la fecha en que finalice el plazo de admision de instan-
cias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion sobre Funcion Publica

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.l. Ayuntamiento de
Mazarrén, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
dentro del plazo de 20 dias naturales a partir del siguien-
te al de la publicacion del extracto de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», personalmente o por cual-
quier otro medio que autoriza la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar los siguien-
tes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI

- Domicilio y teléfono

- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente

base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracién
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompanara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 euros en la cuenta
n.° 20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes para su valoracion en el concurso, mediante ori-
ginales o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacién alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.
Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
6rgano competente dictara resolucion en el plazo maximo

de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion, de-
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terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacién alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucion que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporaciéon o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacién designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarrén.

- Un vocal, designado por el érgano competente de la
Comunidad Auténoma de Murcia o suplente.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del Tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cién al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular,
como del suplente, el primero designara de entre los Vo-
cales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie,
su sustitucion se hara por el Vocal de mayor edad con de-
recho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacion procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacién nominal. En caso de empate se repetira
la votacion hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucién de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impugnados
por los interesados en los supuestos y en la forma estable-
cida en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracién
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracién municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actue en estas pruebas
selectivas tendra la categoria segunda conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucion por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
so6lo en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, con una
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antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento uni-
co. La no presentacién a cualquiera de los ejercicios en el
momento de ser llamado comportara automaticamente la
pérdida de su derecho a participar en él y en los sucesivos,
quedando excluido del proceso selectivo. No obstante, en el
supuesto de fuerza mayor que haya impedido la presenta-
cion del aspirante en el momento previsto, que esté debida-
mente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal, se podra exa-
minar a los aspirantes que no comparecieron cuando fueron
llamados, siempre que no haya finalizado la prueba corres-
pondiente, ni se entorpezca el desarrollo de la convocatoria
con perjuicio para el interés general o de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicién

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:

a) Méritos Académicos.

b) Formacion

c) Méritos Profesionales

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicidon constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternati-
vas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias
del temario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiem-
po maximo de una hora. El nimero de preguntas asi como
la valoracion de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Resolver, durante el tiempo maximo de dos horas y
a eleccion del opositor, un supuesto practico de entre los
tres que planteara el Tribunal inmediatamente antes del
comienzo del ejercicio en relacién con las materias conte-
nidas en la parte especifica del programa.

SEXTA.- CALIFICACION.

A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO

Norma general

La valoracion de méritos en la fase de concurso no

podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a la Administracion Local se
acreditaran mediante certificado del Departamento compe-
tente u otros documentos que, a juicio del Tribunal, acre-
diten de manera fehaciente la prestacion de dichos servi-
cios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuaciéon maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 10 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 2 puntos):
Licenciatura: 2 puntos.
Diplomatura: 1 punto.

A estos efectos la titulacion superior presupone la in-
ferior por lo que sélo se puntuara sélo por una de ellas.

2.- Formacién (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valora-
cion de los cursos sera a razén 0.05 puntos por cada hora
de formacion.

A efectos de la valoracion de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administracion Publica, Sin-
dicato, Organizacién Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3.- Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados en los
Entes Locales, a razon de 0.25 puntos. Los periodos infe-
riores al mes seran prorrateados.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un
maximo de 20 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
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nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicién.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicién los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicion, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicion, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacion propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION

La calificacién definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacién obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacion de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacioén en el primer ejercicio y después en el segundo
ejercicio. De persistir el empate, este se solventara a favor
del aspirante que haya conseguido mayor puntuacion en el
apartado de méritos profesionales de la fase de concurso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
panarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos

que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacion de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacién del nombramiento en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSESION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefalado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicién el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.
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Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», segun disponen los articulos 116 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Admi-
nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrati-
vo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocato-
ria en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con
lo previsto en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la
convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser im-
pugnados por los interesados en los casos y en la forma
prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO
TEMARIO
PARTE GENERAL

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978. Princi-
pios Generales.

Tema 2.- Derechos y deberes fundamentales de los
espafoles

Tema 3.- La Corona. El Poder Legislativo.
Tema 4.- El Gobierno y la Administracion del Estado.
Tema 5.- El Poder Judicial.

Tema 6.- Organizacion territorial del Estado. Las Co-
munidades Auténomas. Los Estatutos de Autonomia. El
Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia

Tema 7.- El procedimiento Administrativo en la Enti-
dades Locales. Organizacion municipal esquema general.
Idea sobre el régimen de sesiones y acuerdos.

Tema 8.- La Administracion Publica y el Derecho Ad-
ministrativo. El procedimiento Administrativo Comun. Con-
cepto de acto Administrativo.

PARTE ESPECIFICA
A. Derecho Administrativo

Tema 1.- La Administracion Publica en el ordena-
miento espafiol. La personalidad juridica de la Administra-
cion Publica. Clases de administraciones publicas.

Tema 2.- Principios de actuacién de la Administracion
Publica. Eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcen-
tracion y coordinacion.

Tema 3.- Sometimiento de la administracion a la Ley
y al derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley: sus
clases.

Tema 4.- El Reglamento: sus clases . Otras fuentes
del Derecho Administrativo.
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Tema 5.- El administrado. Colaboracién y participa-
cion de los ciudadanos en las funciones administrativas. El
principio de audiencia del interesado.

Tema 6.- El acto administrativo. Concepto. Elemen-
tos. Principios generales del procedimiento administrativo
general: dias y horas habiles, computo de plazos. Recep-
cion y registro de documentos.

Tema 7.- La teoria de la invalidez del acto administra-
tivo. Actos nulos y anulables. Convalidacion. Revisién de
oficio.

Tema 8.- Fases del procedimiento administrativo ge-
neral. El Silencio administrativo.

Tema 9.- Principios generales y clases de contratos
administrativos. La seleccion del contratista. Derechos y
deberes del contratista y de la Administracion.

Tema 10.- Los derechos reales administrativos. El do-
minio publico. El patrimonio privado de la Administracion.

Tema 11.- La intervencion administrativa en la pro-
piedad.

privada. La expropiacion forzosa. La responsabilidad
de la Administracion Publica.

Tema 12.- La forma de la actividad administrativa. El
fomento. La policia. El servicio publico. Nociones genera-
les. Los modos de gestion de los servicios publicos.

B. Administracion Local

Tema 13.- El municipio. Competencias. El término
municipal. La poblacién, el empadronamiento. Régimen
General de las Elecciones Locales.

Tema 14.- Organizacion Municipal. Principios funda-
mentales. Los 6rganos basicos: El Alcalde, Tenientes de
Alcalde. Pleno y Comisién de Gobierno. Los érganos com-
plementarios.

Tema 15.- El Estatuto de los miembros de las Corpo-
raciones Locales. Funcionamiento de los 6rganos colegia-
dos locales. Convocatoria y orden del dia. Requisitos de
constitucion. Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 16.- Ordenanzas y reglamentos de las Entida-
des Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y apro-
bacion.

Tema 17.- La funcion publica local y su organizacion.
Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales.
Incompatibilidades. Régimen disciplinario. Derechos eco-
nomicos de los funcionarios. Derechos pasivos. La segu-
ridad social.

Tema 18.- Los Bienes de las Entidades Locales. Ré-
gimen de utilizacién de los de dominio publico.

Tema 19.- Las formas de actividad de las Entidades
Locales. La intervencién administrativa en la actividad pri-
vada. Procedimiento de otorgamiento de licencias.

Tema 20.- El servicio publico en la esfera local. Los
modos de gestion de los servicios publicos. Consideracion
especial de la concesion.

Tema 21.- Intervencion administrativa en defensa del
medio ambiente.
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Tema 22.- Procedimiento administrativo local. El re-
gistro de entrada salida. Requisitos en presentacion de do-
cumentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 23.- Legislacion sobre régimen del suelo orde-
nacion urbana. Sus principios inspiradores.

Tema 24.- Competencia urbanistica municipal. Instru-
mentos de Planeamiento. Procedimiento de elaboracion y
aprobacion.

Tema 25.- Ejecucion de los Planes de Ordenacion.
Sistema de actuacion urbanistica. La clasificacion del suelo.

Tema 26.- Intervencion en la edificacion y uso del
suelo. Disciplina urbanistica.

Tema 27.- Haciendas Locales: La Ley de Haciendas
Locales. Clasificacion de los ingresos. Ordenanzas fisca-
les.

Tema 28.- Los impuestos locales. Analisis de los im-
puestos locales: hecho imponible, sujeto pasivo, exencio-
nes y bonificaciones, base imponible, cuotas y tipos impo-
sitivos.

Tema 29.- Los recursos administrativos en materia de
haciendas locales.

Tema 30.- La gestion recaudatoria en la Administra-
cion Local. Organos recaudadores de la hacienda local.
Los obligados al pago. El Reglamento General de Recau-
dacion. Procedimiento de recaudacion

Tema 31.- Régimen juridico del ingreso y gasto publi-
co locales. El Presupuesto de las Entidades Locales. Re-
gulacién y contenido. Aprobacién, ejecucion y liquidacion
del Presupuesto.

Tema 32.- Hardware y software utilizado en la Admi-
nistracion publica. Principales elementos y conceptos de
un equipo informatico. Transmisiéon y administracion de
ficheros en diversos soportes. Principales aplicaciones
utilizadas por personal de Administracion: Procesador de
textos, Hoja de calculo, Base de datos. Tratamiento de fi-
cheros informaticos con datos de caracter personal.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacion de las bases por las que se ha regir la
provision de una plaza de Arquedlogo correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico de 2005 vacante en la plantilla
de personal funcionario.

Bases que han de regir la provisiéon de una plaza
Arquedlogo, por concurso-oposicion, turno libre,
vacante en la plantilla de personal funcionario del M.I.
Ayuntamiento de Mazarron.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacién de la convo-
catoria para la provisiéon, mediante concurso- oposicion,
turno libre, de una plaza de Arquedlogo en la plantilla de
personal funcionario de este Ayuntamiento e incluida en la

Oferta de Empleo Publico de 2005 aprobada por Decreto
de la Alcaldia- Presidencia de 26 de junio de 2006 con la
denominacion y caracteristicas siguientes:

Grupo: A (articulo 25 Ley 30/1984)

Escala: Administracién Especial

Subescala: Técnica

Clase: Superior

Denominacion: Arquedlogo

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara

integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA.- PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicién sera ne-
cesario:

- Ser espariol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unién Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcion Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Union Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafoles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira no estar sometido a
sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Es-
tado el acceso a la funcién publica y dominio del castellano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesién del Titulo Licenciado en Histo-
ria Antigua y Arqueologia o equivalente correspondiente al
grupo A del articulo 25 de la Ley 30/84 o en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de admisién
de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion de Funcién Publica.

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.l. Ayuntamiento de
Mazarron, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Mazarrdn dentro del plazo de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacidn del extracto de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado», personalmente
o por cualquier otro medio que autoriza la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar
los siguientes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono
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- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompanara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 € en la cuenta n.°
20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompanarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los alegados por los aspiran-
tes para su valoracion en el Concurso, mediante originales
o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacion alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
6érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacién de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucion que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporaciéon o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarrén.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma de Murcia o suplente.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.
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Los miembros del tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular,
como del suplente, el primero designara de entre los Vo-
cales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie,
su sustituciéon se hara por el Vocal de mayor edad con de-
recho a voto.

El Tribunal resolveréa todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacién procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votaciéon hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucion de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impug-
nados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracién
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-



Pagina 8544

Jueves, 15 de marzo de 2007

NiUmero 62

dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actue en estas pruebas
selectivas tendra la categoria primera conforme a lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucién por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
s6lo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado comportara automaticamente
la pérdida de su derecho a participar en él y en los suce-
sivos, quedando excluido del proceso selectivo. No obs-
tante, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido
la presentacion del aspirante en el momento previsto, que
esté debidamente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal,
se podra examinar a los aspirantes que no comparecieron
cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado
la prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo
de la convocatoria con perjuicio para el interés general o
de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

La puntuacion se realizara conforme al baremo de la
base sexta.

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicidn constara de los siguientes ejer-
cicios:
Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternativas,
formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias del te-
mario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiempo maxi-
mo de una hora. El nimero de preguntas asi como la valora-
cion de las respuestas seran determinadas por el Tribunal.

Segundo:

Desarrollar por escrito dos preguntas de entre tres,
propuestas inmediatamente antes del ejercicio por el Tri-
bunal, sobre los contenidos propios de la parte especifica
del temario, durante el tiempo maximo de dos horas.

Se valoraran los conocimientos tedrico- practicos de
los temas expuestos, su composicion gramatical, claridad
en la exposicion, capacidad de sintesis y aportaciones per-
sonales del aspirante.

A juicio del Tribunal, se procedera a la lectura publica
del ejercicio por el aspirante o sera calificado por el Tribu-
nal directamente. En el primer caso, el Tribunal Calificador
podra formular las aclaraciones y preguntas que en rela-
cion al mismo juzgue oportunas.

Tercero:

Consistira en la resolucion por escrito de un supuesto
practico, determinado inmediatamente antes del ejercicio
por el Tribunal, relacionado con los cometidos funcionales
propios del puesto y los conocimientos funcionales propios
del puesto y los conocimientos exigidos en las materias
especificas del temario, durante un periodo maximo de
dos horas..

A juicio del Tribunal se procedera a la lectura publi-
ca del ejercicio o sera calificado por él directamente. En
el primer caso el Tribunal Calificador podra formular las
aclaraciones y preguntas que en relacion al mismo juzgue
oportunas.

SEXTA.- CALIFICACION.

A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO

Norma general

La valoracion de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados en Administraciones Publicas
se acreditaran mediante documento expedido por la Admi-
nistraciéon de que se trate, que acredite fehacientemente
la prestacion de dichos servicios y la duracién de los mis-
mos.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

Sélo seran validos los méritos que sean alegados

mediante los documentos que, a juicio del Tribunal, acredi-
ten de manera fehaciente los mismos.
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A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuaciéon maxima

La valoracion de la fase conforme al siguiente bare-
mo de los aspirantes se puntuara con un maximo de 15
puntos, conforme al siguiente baremo:

- Cursos relacionados con el puesto a cubrir: se valo-
raran a razoén de 0.006 puntos por cada hora de formacion,
con un maximo de 2 puntos.

- Méritos profesionales (maximo 13 puntos):

a) Experiencia profesional como técnico superior faculti-
vo/arquedlogo, en puestos de similar cometido o importancia al
convocado en la administracién local a razén de 0.10 por cada
mes de servicios prestados con un maximo de 5 puntos.

b) Experiencia profesional como técnico superior
facultivo/arquedlogo, en puestos de similar cometido o im-
portancia al convocado en la administracion Regional o en
otras administraciones publicas, con cometidos de realiza-
cion de asistencia técnica en supervisién de proyectos de
obras publicas y privadas en cascos histéricos, urbanos y
ambito rural, con la emision de los correspondientes infor-
mes; estudios de planeamiento territorial urbano y rural y
emision de informes relativos a la incidencia arqueoldgica
de dichos proyectos; redaccion y direccion facultativa de
proyectos de excavaciéon y sondeos arqueoldgicos y coor-
dinacion de excavaciones de urgencia: a razén de 0.05 por
cada mes de servicios prestados con un maximo de 2 puntos.

c) Experiencia en direccién de excavaciones arqueo-
I6gicas, prospecciones arqueoldgicas y recogida de datos,
redaccioén y coordinacion de catalogacion de yacimientos
arqueoldgicos: a razén de 0.15 puntos, por cada direccién
de intervencién , con un maximo de 2 puntos.

d) Experiencia en participacion como técnico arqueo-
logo en proyectos integrales con procesos de excavacion
arqueoldgica, puesta en valor, musealizacién y disefio del
proyecto museografico de centros arqueoldgicos: con un
maximo de 1 punto.

e) Experiencia en intervencion/colaboracion /coordi-
nacién en proyectos de Restauracién-Puesta en Valor de
yacimientos arqueolégicos de cronologia romana: con un
maximo de 1 punto.

f) Experiencia en catalogacion de conjuntos de Patri-
monio Industrial minero: a razon de 1 punto, cada interven-
cion con un maximo de 2 puntos.

g) Experiencia en direcciéon técnica de centros
museisticos arqueoldgicos: a razén de 0.04 puntos por
cada mes de servicios prestados ,con un maximo de 1.5
puntos.
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h) Experiencia en comisariado de exposiciones tempo-
rales de tematica histérica, asi como en direccion cientifica
de catélogos de las mismas: con un maximo de 0,5 puntos.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un
maximo de 30 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicion.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicion los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicién, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacion definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacion obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacion de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacioén en el primer ejercicio y después en el segundo
y finalmente en el tercer ejercicio. De persistir el empate,
este se solventara a favor del aspirante que haya conse-
guido mayor puntuacion en el apartado de méritos profe-
sionales de la fase de concurso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad
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- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
pafarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacion de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacién del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSE-
SION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicién de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicion el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacién.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», segun disponen los articulos 116 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Admi-
nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrati-
vo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocato-
ria en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con
lo previsto en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de
la convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la for-
ma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

ANEXO
Temario

PARTE GENERAL

Tema 1- La Constitucion esparfiola de 1978. Princi-
pios generales. Derechos y deberes fundamentales de los
espanfoles.

Tema 2- La Corona. El Gobierno.
Tema 3- Las Cortes Generales. El Poder Judicial.

Tema 4- La Organizacion territorial del Estado. Ad-
ministracion Central, Autondmicas y Local. La Comunidad
Auténoma de Murcia.

Tema 5- El acto administrativo. Concepto, elementos
y clases. La eficacia de los actos administrativos.

Tema 6- La invalidez del acto administrativo. Clases
de vicios: Actos nulos y anulables. Efectos. Convalidacion
y conversion. Irregularidades no invalidantes.

Tema 7- El procedimiento administrativo. Los intere-
sados. Recepcion y registro de documentos.

Tema 8- Las fases del procedimiento administrativo.
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Tema 9- Los funcionarios publicos. Concepto y cla-
ses. Estructura de la Funcién Publica con especial referen-
cia a la Administracion Local. Derechos y deberes de los
funcionarios publicos.

Tema 10- Los contratos administrativos. Conceptos,
elementos y clases. Tramitacion de los expedientes.

Tema 11- Procedimientos y formas de adjudicacion
de los contratos administrativos.

Tema 12- La responsabilidad de la Administracién
Publica. Evolucion y régimen actual. El procedimiento de
responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publi-
cas.

Tema 13- La Administracion Local; entidades que
comprende. El municipio: concepto y elementos. Compe-
tencias del municipio.

Tema 14- Organizacidon municipal: érganos basicos y
complementarios. Competencias.

Tema 15- Funcionamiento de los 6rganos colegiados
locales. Convocatoria y orden del dia. Régimen de adop-
cion de acuerdos. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 16- El servicio publico local. Modos de gestion.
Gestion directa. Gestion por empresa mixta. Gestion indi-
recta: especial referencia a la concesion.

Tema 17- Los bienes de las Entidades Locales. Cla-
ses. El dominio publico local. Bienes patrimoniales.

Tema 18- Haciendas Locales. Presupuesto local.
Control del gasto.

PARTE ESPECIFICA

1- Carta arqueoldgica del término municipal de Ma-
zarrén.

2- Zonas arqueoldgicas en el Puerto de Mazarron

3- El termino municipal de Mazarrén: Un area geo-
grafica ocupada en diferentes momentos culturales.

4- Historia de las intervenciones arqueoldgicas en el
Puerto de Mazarron

5- El patrimonio arqueolégico del termino municipal
de Mazarrén

6- El patrimonio arqueoldgico del casco urbano de
Mazarrén

7- El patrimonio arqueoldgico del Puerto de Maza-
rron

8- Arqueologia urbana en el Puerto de Mazarron.

9- El Paleolitico en el termino Municipal de Mazarréon

10- Yacimientos prehistoricos del término municipal
de Mazarréon

11- Yacimiento calcoliticos del termino municipal de
Mazarrén . Investigacion arqueoldgica y puesta en valor.

12- El Cabezo de la Cueva del Plomo

13- La Cultura argarica en el termino municipal de
Mazarrén.

14- Protohistoria en el litoral de Mazarrén.
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15- La colonizacion fenicia en Mazarron. Hallazgos
arqueoldgicos y proyectos de recuperacion y acondiciona-
miento para la visita.

16- El conjunto arqueoldgico del Alamillo. Excavacio-
nes y proyectos de puesta en valor.

17- Las instalaciones romanas vinculadas a la mine-
ria en Mazarron .

18- Instalaciones mineras de época romana en el tér-
mino municipal de Mazarrén

19- Arqueologia en el término municipal de Mazarrén
en relacion al poblamiento romano.

20- Arquitectura domestica romana en el término mu-
nicipal de Mazarrén

21- Arquitectura romana en el termino municipal de
Mazarrén

22- Necropolis tardorromanas en el Puerto de Mazarron.

23- La distribucién espacial del Puerto de Mazarrén
en época tardoantigua.

24- La produccion de salazones en época romana.
Hallazgos y cultura material en el término municipal de Ma-
zarron.

25- El mundo tardoantiguo en el termino municipal de
Mazarrén.

26- Instalaciones romanas vinculadas a la factoria de
salazones

27- Panteones y monumentos funerarios romanos en
el término municipal de Mazarron

28- Termas y hallazgos hidraulicos de época romana
en el area de la calle Cartagena del Puerto de Mazarrén.

29- Las industrias de Salazones en época romana.
Documentacion arqueoldgica en Mazarron.

30- El enclave de Mazarrdén en época tardoantigua.

31- Arqueologia funeraria romana en el puerto de
Mazarron.

32- El proceso de fabricacion de salazones y garum
en la antigiedad

33- El mundo funerario romano en el termino munici-
pal de Mazarrén.

34- La cultura islamica en el término municipal de
Mazarrén

35- El enclave de Mazarrén y su puerto desde final
del siglo XV

36- Patrimonio fortificado en el término municipal de
Mazarrén.

37- El castillo de los Vélez de Mazarrén, Historia, in-
vestigacion y proyectos de recuperacion.

38- Arqueologia y patrimonio del siglo XVI en Maza-
rron.

39- El alumbre de Mazarrdn. Testimonios materiales
de las industrias.

40- El reflejo del corsarismo en el termino municipal
de Mazarron.
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41- Sistemas defensivos de época moderna en el tér-
mino municipal de Mazarron.

42- La arquitectura del siglo XVI en el casco urbano
de Mazarrén.

43- Las torres defensivas del litoral de la costa de
Mazarron.

44- E| poblamiento del termino municipal de Maza-
rron a partir de época moderna.

45- La mineria del Alumbre y la almagra en el termino
Municipal de Mazarron.

46- La distribucion espacial de Mazarrén desde final
del siglo XV.

47- Las Iglesias del siglo XVI de Mazarrén y las ermi-
tas del termino municipal de Mazarron.

48- Arqueologia industrial en el término municipal de
Mazarrén.

49- El Coto minero de San Cristobal y Los Perules de
Mazarrén.

50- El Coto minero de La pedreras Viejas de
Mazarrén. Testimonios arqueoldgicos industriales y
romanos.

51- Los testimonios de la mineria en Mazarrén de los
siglos XIX- XX.

52- Los molinos de viento del campo de Mazarron .

53- Patrimonio etnografico del término municipal de
Mazarrén.

54- Arquitectura rural tradicional en el término muni-
cipal de Mazarroén.

55- El Museo de la Factoria Romana de Salazones
del Puerto de Mazarron.

56- Colecciones arqueoldgicas de los fondos del Mu-
seo Municipal de la Factoria Romana de salazones de Ma-
zarrén. Sistemas de inventarios y catalogacion.

57- El proyecto museografico del Museo factoria ro-
mana de salazones del Puerto de Mazarrén.

58- La gestion de las colecciones arqueoldgicas de
los fondos del Museo Municipal de la Factoria Romana de
salazones de Mazarrdn. Historia de las colecciones.

59- Planteamiento expositivo del Museo municipal
Factoria Romana de Salazones.

60- La creacion y el proyecto del museo Factoria Ro-
mana de Salazones. Antecedentes del Museo.

61- La exposicion permanente del museo arqueoldgi-
co municipal de Mazarrén.

62- Las gestion y los fondos del museo arqueolégico
municipal de Mazarron.

63- Contenidos del Museo arqueoldgico municipal de
Mazarrén.

64- El museo arqueoldgico municipal de Mazarrén y
el patrimonio arqueoldgico como recurso turistico.

65- Turismo y arqueologia: restos arqueologicos en
el término municipal de Mazarron.

66- Proyectos de acondicionamiento y puesta en va-
lor de yacimientos arqueoldgicos en el término municipal
de Mazarrén.

67- Uso didactico del patrimonio arqueolégico de Ma-
zarroén.

68- Itinerarios Historico- arqueoldgicos del termino
municipal de Mazarrén.

69- Iltinerarios Historico - arqueoldgicos del Puerto de
Mazarrén.

70- ltinerarios Historico- arqueoldgicos de Mazarron.

71- La viviendas romanas en Mazarrén. Arqueologia
y acondicionamiento de yacimientos.

72- Puesta en valor de enclaves romanos en Maza-
rron.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacién de las bases por las que se ha regir la
provision de dos plazas de Arquitecto Técnico correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico de 2005 vacantes en
la plantilla de personal funcionario.

Bases por las que se rige la convocatoria para la
provision en propiedad mediante funcionarios de
carrera, por concurso oposicion, turno libre, de dos
(2) plazas Arquitecto Técnico vacantes en la plantilla
de personal funcionario del M.l. Ayuntamiento de
Mazarrén

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacién de la convo-
catoria para la provisién, mediante concurso- oposicion,
turno libre, de dos(2) plazas de Arquitecto Técnico, Escala
Administracion Especial, Subescala Técnica, incluidas en
la Oferta de Empleo Publico para el afio 2005, para ser
cubierta por funcionario de carrera con la clasificacién y
denominacion siguiente:

Grupo: B (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administracion Especial
Subescala: Técnica
Denominacién: Arquitecto Técnico

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA.- PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso-Oposicion sera ne-
cesario:

- Ser espaniol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unién Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcién Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Union Europea.
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También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafoles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira no estar sometido
a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcién publica y dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion del titulo de Arquitecto Técnico o
Aparejador correspondiente al grupo B del articulo 25 de
la Ley 30/84 o en condiciones de obtenerlo en la fecha en
que finalice el plazo de admision de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion de Funcién Publica.

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.I. Ayuntamiento de
Mazarron, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Mazarron dentro del plazo de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion del extracto de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado», personalmente
o por cualquier otro medio que autoriza la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar
los siguientes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono

- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompafiara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 € en la cuenta n.°
20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompanarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los alegados por los aspiran-
tes para su valoracion en el Concurso, mediante originales
o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacion alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
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excluidos, con indicacion de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacién alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucién que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tabléon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporaciéon o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarrén.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma de Murcia o suplente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular, como
del suplente, el primero designara de entre los Vocales con
derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el supuesto en
que el Presidente titular no designe a nadie, su sustitucion
se hara por el Vocal de mayor edad con derecho a voto.
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El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacion procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votacidn hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucion de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impugnados
por los interesados en los supuestos y en la forma estable-
cida en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracién
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actue en estas pruebas
selectivas tendra la categoria segunda conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucién por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
solo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una

antelaciéon minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado comportara automaticamente
la pérdida de su derecho a participar en él y en los suce-
sivos, quedando excluido del proceso selectivo. No obs-
tante, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido
la presentacién del aspirante en el momento previsto, que
esté debidamente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal,
se podra examinar a los aspirantes que no comparecieron
cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado
la prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo
de la convocatoria con perjuicio para el interés general o
de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:

a) Méritos Académicos.

b) Formacion.

c) Méritos Profesionales.

d) Redaccion de memorias, proyectos o direccion de
obras para las Entidades Locales.

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicion constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternati-
vas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias
del temario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiem-
po maximo de una hora. El niumero de preguntas asi como
la valoracion de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Desarrollar por escrito dos preguntas de entre tres
propuestas por el tribunal inmediatamente antes del ejerci-

cio sobre los contenidos propios de la parte especifica del
temario, durante el tiempo maximo de dos horas.

Se valoraran los conocimientos teodrico- practicos de
los temas expuestos, su composicion gramatical, claridad
en la exposicion, capacidad de sintesis y aportaciones de
los aspirantes personales del aspirante.
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A juicio del Tribunal, se procedera a la lectura publica
del ejercicio por el aspirante o sera calificado por el Tribu-
nal directamente. En el primer caso, el Tribunal Calificador
podra formular las aclaraciones y preguntas que en rela-
cion al mismo juzgue oportunas.

Tercero:

Resolver, durante el tiempo maximo de dos horasy a
eleccion del opositor, un supuesto practico de entre los dos
propuestos por el Tribunal inmediatamente antes del ejer-
cicio en relacién con las materias contenidas en la parte
especial del programa,

SEXTA.- CALIFICACION.
A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO
Norma general

La valoracién de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a la Administraciéon Local se
acreditaran mediante certificado del Departamento compe-
tente u otros méritos que, a juicio del Tribunal, acrediten de
manera fehaciente la prestacion de dichos servicios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucién se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuacion maxima

La valoracioén de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 14 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 2 puntos):
Doctorado: 2 puntos.

Licenciatura: 1 punto.

2.- Formacion (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valora-
cion de los cursos sera a razén 0.05 puntos por cada hora
de formacion.

A efectos de la valoracién de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administracion Publica, Sin-

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

dicato, Organizacién Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3.- Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados en las
Entidades Locales, a razén de 0.15 puntos.

Los periodos inferiores al mes seran prorrateados.

4.- Redaccién de memorias, proyectos, direccion de
obras para las Entidades Locales (maximo 4 puntos):

Redaccion de memorias valoradas, proyectos, direc-
cion de obras y otras funciones directamente relacionadas
con el puesto a cubrir y debidamente acreditadas para la
Administracién Local, a razén de 0.20 puntos por memoria
0 proyecto.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un
maximo de 30 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicion.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicién los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicién, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacién definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacion obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacién de los aspirantes en la lista

definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
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puntuacion en el primer ejercicio, después en el segundo
y finalmente en el tercer ejercicio. De persistir el empate,
este se solventara a favor del aspirante que haya conse-
guido mayor puntuacion en el apartado de méritos profe-
sionales de la fase de concurso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
pafarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafiarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacion de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de la lista de aprobados en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-

les a contar desde la publicacién del nombramiento en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSESION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefalado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicién de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicién el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE Y RECURSOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se
estara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
modificada por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real De-
creto 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion del Estado; Real Decreto 896/91 de
7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccion del personal de las Administra-
ciones Locales y demas disposiciones normativas que
resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tado», segun disponen los articulos 116 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo de Mur-
cia, en el plazo de dos meses, contados desde el dia si-
guiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo previsto
en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso- Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la
convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser im-
pugnados por los interesados en los casos y en la forma
prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO
Temario

PARTE GENERAL

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura. Ti-
tulo Preliminar. Reforma Constitucional.

2. Los derechos fundamentales: Garantias y tutelas.

3. La Corona. Las Cortes generales: Composicion.
Funciones. Funcionamiento.

4. El Gobierno. Composicion y funciones. Relaciones
entre el Gobierno y las Cortes Generales. La Administra-
cion del Estado: Administracion Central y Periférica.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NiUmero 62

Jueves, 15 de marzo de 2007

Pagina 8553

5. El Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia.
Las Instituciones de la Comunidad Auténoma: La Asam-
blea Regional. El Consejo de Gobierno. El Presidente de la
Comunidad Auténoma.

6. La Ley: Concepto y clases. Disposiciones normati-
vas con fuerza de ley. El Reglamento: concepto. Clasifica-
cion de los reglamentos.

7. El acto administrativo: concepto y clases. Elemen-
tos del acto. La eficacia de los actos administrativos. Nuli-
dad y anulabilidad.

8. El procedimiento administrativo: Iniciacién, ordena-
miento, instruccién y terminacion.

9. Finalizacién del procedimiento: La obligacion de
resolver. El silencio administrativo.

10. Los recursos administrativos. Concepto y clases,
requisitos generales. Los recursos ordinarios.

11. El Régimen Local. Principios Constitucionales.
Normativa vigente en Murcia. Entidades locales territoria-
les y otras Entidades locales.

12. El municipio. Elementos. Territorio y poblacion.

PARTE ESPECIAL

1. Concepto de calidad en la edificacion. Niveles de
calidad. El plan de control. Ensayos y pruebas. Certifica-
cion y distintivos de calidad. El libro de control.

2. La Ley de Ordenacion de la Edificacion. Objeto y
ambito. Requisitos basicos de la edificacion. Agentes in-
tervinientes. Responsabilidades y garantias. El libro del
edificio.

3. El estudio geotécnico del terreno. Catas, sondeos
y penetrémetros. Cales de suelo. Terrenos expansivos.

4. Demoliciones, trabajos previos y acondicionamien-
to de terrenos. Proceso y condiciones de ejecuciéon. Me-
didas de seguridad en el trabajo. Criterios de medicion y
valoracion.

5. Cimentaciones especiales: cimentaciones profun-
das, pantallas y pilotajes, procesos de ejecucién y medi-
cion de los trabajos. Medidas de seguridad.

6. Cimentaciones superficiales: tipos de cimentacio-
nes segun el terreno. Losas. Control de calidad. Criterios
de medicion y valoracion. Medidas de seguridad.

7. Cimentaciones. Tipos. Procesos de ejecucion.
Control de calidad de los materiales. Control de ejecucion.
Recalces.

8. Estructuras de hormigdén armado. Normativa de
aplicacion. Control de calidad de los materiales intervinien-
tes. Control de ejecucion. Pruebas de servicio. Sismo.

9. Cubiertas inclinadas: clases de elementos que
componen la cubierta. Aislamiento térmico. Medidas de se-
guridad. Criterios de medicion y valoracién. Conservacion
y mantenimiento.

10. Cubiertas planas: clasificacion segun el sistema
constructivo. Soluciones constructivas. Sistemas de imper-
meabilizacién. Pruebas. Criterios de medicion y valoracion.
Conservacion y mantenimiento.
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11. Instalaciones eléctricas interiores. Normativa de
aplicacion. Condiciones de ejecucion. Controles de cali-
dad. Pruebas. Medidas de seguridad en el trabajo. Crite-
rios de medicion y valoracion.

12. Instalaciones de fontaneria. Normativa de apli-
cacion. Condiciones de ejecucién. Tipos de materiales,
durabilidad. Controles de calidad. Medidas de seguridad.
Criterios de medicion y valoracion. Conservacién y man-
tenimiento.

13. Obras de urbanizacion: redes de servicio de tu-
beria de poliéster. Tuberias de PVC. Tuberias de fibro-
cemento. Criterios de medicion y valoracion. Medidas de
seguridad.

14. Trabajos de mantenimiento de edificios. Cuidados y
comprobaciones, analisis de la vida util de las instalaciones,
sustituciones, reposiciones. El costo de la conservacion.

15. Las humedades en la edificacion. Tipos. Caracte-
risticas, causas y efectos, Prevencion y tratamiento.

16. Fisuras de hormigén armado. Diferentes tipos.
Caracteristicas, causas, efectos, inspeccion de infraes-
tructuras. Prevencion, tratamiento, utilizacion de resinas.
Reparacion, refuerzos.

17. Condiciones térmicas de los edificios. Normativa
reguladora. Exigencias en el proyecto de ejecucién. Ele-
mentos constructivos. Coeficientes y aislamientos, tipos de
materiales.

18. Condiciones acusticas de los edificios. Normativa
reguladora. Exigencias en el proyecto de ejecucion. Ele-
mentos constructivos. Coeficientes y aislamientos, tipos de
materiales.

19. Condiciones de proteccion contra incendios en
los edificios. Normativa reguladora. Exigencias en el pro-
yecto de ejecucion de los elementos constructivos. Instala-
ciones contra incendios, tipos.

20. El estudio de seguridad y salud en el trabajo. Am-
bito de aplicacién. Contenido. Documentos. El Plan de Se-
guridad y Salud. Control y seguimiento. Actuaciones de la
Administracion.

21. La determinacién del objeto de contrato. Tipos de
obras, clasificacion. Los pliegos: el pliego de clausulas ad-
ministrativas y de prescripciones técnicas.

22. Los precios en las obras de las Administraciones
Publicas. Precios auxiliares, unitarios y descompuestos.
Presupuesto de contrata. Precios contradictorios.

23. Las actas: clases e importancia de las mismas. El
plazo de ejecucion de la obra. La prérroga en los plazos: cla-
ses y su significado. El programa de trabajo: su tramitacion y
obligaciones. Las anualidades: cumplimiento y modificacion.

24. Las mediciones durante la realizacion de las
obras de la Administracion Publica. El abono de la obra du-
rante su ejecucion. Las certificaciones y su tramitacion. La
liquidacion de la obra: alcance y contenido.

25. La resolucion del contrato de obra: causas de re-
solucion del contrato, procedimiento y efectos. La recep-
cion de la obra: alcance y contenido.
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26. La ejecucion de los contratos de obra de la Admi-
nistracion. El abono de la obra durante su ejecucion. De-
mora y prorroga de los contratos. Indemnizacion de dafios
y perjuicios.

27. La valoracion de inmuebles. Distintos significa-
dos que se da al valor y justiprecio, la depreciacion y sus
diferentes causas. Métodos de valoracion: valor en venta,
valor por comparacion y valor por capitalizacion.

28. Valoracion del suelo urbano, aplicacion de crite-
rios valorativos de la Ley del Suelo. Influencia del planea-
miento urbanistico en la tasacion inmobiliaria. La parcela
tipo y los coeficientes correctores.

29. Ley 1/2001, del Suelo de la Region de Murcia (1):
Instrumentos de Ordenacion del Territorio.

30. Ley 1/2001, del Suelo de la Regién de Murcia (1):
Régimen Urbanistico del Suelo.

31. Ley 1/2001, del Suelo de la Region de Murcia
(I): Planeamiento Urbanistsico del Suelo.

32. Ley 1/2001, del Suelo de la Regién de Murcia (IV):
Gestién Urbanistica y Patrimonios Publicos del Suelo.

33. Ley 1/2001, del Suelo de la Regién de Murcia (V):
La intervencion administrativa y proteccion de la legalidad.

34. Régimen de los Sistemas Generales del PGOU
de Mazarrén. Definicion.

35. Régimen del suelo no urbanizable del PGOU de
Mazarron. Definicion. Condiciones Generales. Normas de
edificacion segun su uso.

36. Régimen del suelo urbanizable no programado
del PGOU de Mazarrén. Generalidades. Areas de suelo.

37. Régimen del suelo urbanizable programado del
PGOU de Mazarron. Determinaciones. Contenido de los
Planes Parciales.

38. Régimen del suelo urbano del PGOU de Maza-
rron. Determinaciones. Gestion.

39. Normas urbanisticas del suelo urbano segun el
PGOU de Mazarron.

40. La supresion de las barreras arquitectonicas.
Normas reguladoras y de accesibilidad. Su aplicacién e
edificios de uso publico y viviendas.

41. La vivienda de promocién publica. Objeto y ca-
racteristicas. Normas de aplicaciéon. Competencias. Precio
de venta y normas de adjudicacion para a acceso a las
mismos.

42. Normativa sobre habitabilidad. Legislacion vigen-
te. El visado previo y la cédula de habitabilidad.. Compe-
tencias.

43. Codigo Técnico de la Edificacion. Ahorro de Energia.

44. Codigo Técnico de la Edificacion. Seguridad en
caso de incendio.

45. Codigo Técnico de la Edificacion. Seguridad de
Utilizacion.

46. Ley 6/2006 de ahorro en el consumo de agua po-
table.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacién de las bases por las que se ha regir
la provision de dos plazas de Auxiliar de Proteccion Civil
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2005
vacantes en la plantilla de personal funcionario.

Bases por las que se rige la convocatoria para la
provision en propiedad mediante funcionarios de
carrera, por concurso-oposicion, turno libre, de dos
(2) plazas de Auxiliar de Proteccion Civil vacantes
en la plantilla de personal Funcionario del M.l
Ayuntamiento de Mazarrén.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacién de la convo-
catoria para la provision, mediante concurso- oposicion,
turno libre, de dos plazas de Auxiliar de Proteccion Civil,
de Administracion Especial, Servicios Especiales, Clase
Personal de Oficios, incluidas en la Oferta de Empleo Pu-
blico para el afio 2005, para ser cubiertas por funcionarios
de carrera con la clasificacién y denominacién siguiente:

Grupo: D (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administracion Especial
Subescala: Servicios Especiales

Clase: Personal de Oficios
Denominacion: Auxiliar de Proteccién Civil

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA.- PARTICIPACION EN LA CONVOCATO-
RIA.

A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicién sera ne-
cesario:

- Ser espanfiol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unién Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcién Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Union Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafoles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de titulacion académica co-
rrespondiente al grupo D del articulo 25 de la Ley 30/84
(Graduado Escolar, FP. de primer grado o equivalente) o
en condiciones de obtenerla en la fecha en que finalice el
plazo de admision de instancias.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NiUmero 62

Jueves, 15 de marzo de 2007

Pagina 8555

- Tener el carné BTP para conduccion de vehiculos
especiales

- Haber realizado, con resultados satisfactorios acre-
ditados debidamente, el Curso de Primeros Auxilios asi
como el de Socorrismo Acuatico

- No estar incurso en causa de incapacidad conforme
a lo establecido en la legislacion sobre Funcion Publica

Los requisitos deberan estar referidos a la fecha en
que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.I. Ayuntamiento de
Mazarron, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento dentro
del plazo de 20 dias naturales a partir del siguiente al de
la publicacion del extracto de la convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado», personalmente o por cualquier otro
medio que autoriza la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/99, y en ellas hara constar los siguientes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono

- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompafiara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 euros en la cuenta
n.° 20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes para su valoracion en el concurso, mediante ori-
ginales o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacion alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
6érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacién de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
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das en la Resolucién que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporacién o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarroén.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Autonoma de Murcia o suplente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cién al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular, como
del suplente, el primero designara de entre los Vocales con
derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el supuesto en
que el Presidente titular no designe a nadie, su sustitucion
se hara por el Vocal de mayor edad con derecho a voto.

El Tribunal resolveréa todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacion procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votacion hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucion de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.
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Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impugnados
por los interesados en los supuestos y en la forma estable-
cida en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracion
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actue en estas pruebas
selectivas tendra la categoria tercera conforme a lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucion por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
solo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacion minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en

el momento de ser llamado comportara automaticamente
la pérdida de su derecho a participar en él y en los suce-
sivos, quedando excluido del proceso selectivo. No obs-
tante, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido
la presentacion del aspirante en el momento previsto, que
esté debidamente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal,
se podra examinar a los aspirantes que no comparecieron
cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado
la prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo
de la convocatoria con perjuicio para el interés general o
de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendréa caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:

1.- Méritos Académicos.

2.- Formacién

3.- Méritos Profesionales

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicidn constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alterna-
tivas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre mate-
rias del temario contenido en el Anexo, durante el tiempo
maximo de una hora. El numero de preguntas asi como

la valoracion de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Resolver, durante el tiempo maximo de dos horas y a
eleccion del opositor, un supuesto practico de entre los dos
que sean propuestos por el Tribunal inmediatamente antes
del ejercicio sobre las materias contenidas en la parte es-
pecifica del temario.

SEXTA.- CALIFICACION.
A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO
Norma general

La valoracién de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a la Administracion Local se
acreditaran mediante certificado del Departamento compe-
tente u otros documentos que, a juicio del Tribunal, acre-
diten de manera fehaciente la prestacion de dichos servi-
cios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.
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A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucién se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuacion maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se puntuara
con un maximo de 10 puntos, conforme al siguiente baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 2 puntos):
Licenciatura Universitaria: 2 puntos.
Diplomatura Universitaria: 1.5 puntos.
Titulo Bachiller, FP Il o equivalente: 1 punto.

A estos efectos la titulacion superior presupone la in-
ferior por lo que solo se puntuara por una de ellas.

2.- Formacion (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valora-
cién de los cursos serd a razén 0.05 puntos por cada hora
de formacion.

A efectos de la valoracion de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administraciéon Publica, Sin-
dicato, Organizacion Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3. Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados en los
Entes Locales, a razén de 0.25 puntos.

Los periodos inferiores al mes seran prorrateados.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un
maximo de 20 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
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superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicién los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicién, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacion definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacioén obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacién de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacioén en el primer ejercicio y después en el segundo
ejercicio. De persistir el empate, este se solventara a favor
del aspirante que haya conseguido mayor puntuacion en el
apartado de experiencia profesional de la fase de concurso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Registro
del Ayuntamiento los siguientes documentos acreditativos
de que poseen las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acompa-
farse del original para su compulsa) de la titulacion aca-
démica que da derecho a participar en esta convocatoria
o justificante de haber abonado los derechos para su ex-
pedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafiarse un certificado
que acredite la citada equivalencia.

Si estos documentos estuviesen expedidos después
de la fecha en que finalizé el plazo de admision de solici-
tudes, debera justificarse el momento en que concluyeron
los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacion de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.
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C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administracidon General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacién del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSE-
SION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicion el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA .- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», segun disponen los articulos 116 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Admi-
nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrati-
vo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocato-
ria en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con
lo previsto en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de
la convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la for-
ma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

ANEXO
Temario

PARTE GENERAL

Tema 01.- La Constituciéon Espafiola. El sistema pre-
constitucional. Proceso de aprobacion de la Constitucion.
Estructura de la Constitucion.

Tema 02.- La organizacion del Estado. Principios ge-
nerales de la Administraciéon Local. De las Comunidades
Auténomas.

Tema 03.- Estatutos de Autonomia. Naturaleza juridi-
ca. Contenido y reforma.

Tema 04.- Leyes y reglamentos estatales de régimen
local. Disposiciones que los regulan. El municipio: organi-
zacion y competencias.

PARTE ESPECIAL

Tema 05.- Desarrollo de la reforma constitucional.
Principios constitucionales informadores del ordenamiento.
Desarrollo de los derechos y libertades constitucionales.

Tema 06.- El sistema general de distribucién de com-
petencias en el Estado Autondmico. Las competencias
normativas y ejecutivas. La modificacion extra- estatutaria
de las competencias en el Estado Autondmico.

Tema 07.- La autonomia local en el marco del Esta-
do Autonémico. Caracterizacion de la autonomia local. Las
potestades locales. Servicios publicos locales. Organos
necesarios y érganos complementarios en los Ayuntamien-
tos. Atribuciones de los 6rganos necesarios.

Tema 08.- La Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. El procedimiento administrativo comun: iniciacion,
instruccion, ordenacion, finalizacion y ejecucién. La revi-
sion de los actos en via administrativa. La potestad san-
cionadora.. El 6rgano administrativo: competencia y dele-
gacion.

Tema 09.- Los derechos de los administrados. El acto
administrativo. Fases del procedimiento administrativo. El
silencio administrativo.

Tema 10.- Organizacién Municipal. Organos munici-
pales y distribucién competencial.
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Tema 11.- Servicios municipales. Formas y sistemas
de gestidn de los servicios municipales. Formas de la acti-
vidad administrativa. Fomento. Policia.

Tema 12.- La contratacion administrativa: Principios
generales y clases de contratos administrativos. Procedi-
mientos de licitacién. Caracteristicas. Derechos y deberes
del contratista y de la Administracion.

Tema 13.- El Administrado. Colaboracion y participa-
cion de los ciudadanos en las funciones administrativas. El
principio de audiencia del interesado.

Tema 14.- Los derechos reales administrativos. Tipo-
logia y caracteristicas de los bienes municipales. Embar-
gabilidad de bienes de la administracion.

Tema 15.- Responsabilidad de la Administracién Pu-
blica por su actuacion. Caracteristicas especiales de la
responsabilidad Civil Administrativa frente a la responsabi-
lidad civil ordinaria. Procedimiento administrativo especial
en la materia. Responsabilidad de autoridades y funciona-
rios al servicio de la Administracion.

Tema 16.- El administrado como usuario de la Admi-
nistracion Publica en materia sanitaria. El funcionario como
auxiliar administrativo- celador de un centro de salud.

Tema 17.- Los ingresos publicos: Concepto y clases.
Los tributos municipales: Impuestos, Tasas y Contribucio-
nes Especiales. Otros ingresos municipales. Diferenciacion
conceptual entre Impuestos, Tasas y Precios Publicos. El
presupuesto municipal. Ingreso y gasto publico. Gasto y
pago efectivo. Principios presupuestarios.

Tema 18.- La Ley 1/1995 de Medio Ambiente de Murcia.
Aspectos procedimentales. basicos. El impacto ambiental. La
memoria ambiental. Tramitacién de actividades inocuas.

Tema 19.- Normativa aplicable en materia de archi-
vos en el municipio de Mazarrén: rasgos generales. Los
conceptos de archivo y documento. Los archivos y las tec-
nologias de la informacion. Diferencia entre Archivo, Biblio-
teca y Centro de Documentacion.

Tema 20.- Hardware y software utilizado en la Admi-
nistracion publica. Principales elementos y conceptos de
un equipo informatico. Copia y administracion de ficheros

en diversos soportes. Principales aplicaciones utiliza-
das por personal de Administracién: Procesador de textos,
Hoja de calculo, Base de datos. Tratamiento de ficheros
informaticos con datos de caracter personal.

Tema 21.- Proteccion Civil: Definicion. Objetivos y
funciones. Organizacion del Servicio de Proteccion Civil.
Ley 2/1985, de 21 de enero, sobre Proteccion civil. Real
decreto 407/1992, de 24 de abril, por el que se aprueba la
Norma Basica de Proteccion Civil.

Tema 22.- Plan de Emergencias de Mazarrén. Plan
de Salvamento en Playas de Mazarrén (Plan COPLA).

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacion de las bases por las que se ha regir la
provision de nueve plazas de Auxiliar Administrativo de Ad-
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ministracion General correspondiente a la Oferta de Em-
pleo Publico de 2005 vacantes en la plantilla de personal
funcionario.

Bases por las que se rige la convocatoria para la
provision en propiedad mediante funcionarios de
carrera, por concurso-oposicion, turno libre, de
nueve (9) plazas de Auxiliar Administrativo vacantes
en la plantilla de personal Funcionario del M.I.
Ayuntamiento de Mazarron.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacién de la convo-
catoria para la provision, mediante concurso- oposicion,
turno libre, de nueve (9) plazas de Auxiliar Administrativo,
de Administracion General, Escala Administracion General,
Subescala Auxiliar, incluidas en la Oferta de Empleo Publi-
co para el afio 2005, para ser cubiertas por funcionarios de
carrera con la clasificacion y denominacion siguiente:

Grupo: D (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administracion General
Subescala: Auxiliar

Denominacion: Auxiliar Administrativo

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA..- PARTICIPACION EN LA CONVOCATO-
RIA.

A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicién sera ne-
cesario:

- Ser espaniol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unién Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcién Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Union Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafoles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de titulacion académica co-
rrespondiente al grupo D del articulo 25 de la Ley 30/84
(Graduado Escolar, FP. de primer grado o equivalente) o
en condiciones de obtenerla en la fecha en que finalice el
plazo de admision de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad conforme
a lo establecido en la legislacion sobre Funcién Publica

Los requisitos deberan estar referidos a la fecha en
que finalice el plazo de presentacion de instancias.
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B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.I. Ayuntamiento de
Mazarron, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento dentro
del plazo de 20 dias naturales a partir del siguiente al de
la publicacién del extracto de la convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado», personalmente o por cualquier otro
medio que autoriza la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/99, y en ellas hara constar los siguientes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono

- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompanara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 euros en la cuenta
n.° 20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes para su valoracion en el concurso, mediante ori-
ginales o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacion alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacién alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucion que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporacion o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarrén.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma de Murcia o suplente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular,
como del suplente, el primero designara de entre los Vo-
cales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie,
su sustitucion se hara por el Vocal de mayor edad con de-
recho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacién procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votacidon hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucion de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impug-
nados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.
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D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
oen el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracién
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actue en estas pruebas
selectivas tendra la categoria tercera conforme a lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucién por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
so6lo en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en Ilamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado comportara automaticamente
la pérdida de su derecho a participar en él y en los suce-
sivos, quedando excluido del proceso selectivo. No obs-
tante, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido
la presentacion del aspirante en el momento previsto, que
esté debidamente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal,
se podra examinar a los aspirantes que no comparecieron
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cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado
la prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo
de la convocatoria con perjuicio para el interés general o
de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:

a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendréa caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:

1.- Méritos Académicos.

2.- Formacioén

3.- Méritos Profesionales

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicién constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alterna-
tivas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre mate-
rias del temario contenido en el Anexo, durante el tiempo
maximo de una hora. El numero de preguntas asi como
la valoracion de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Resolver, durante el tiempo maximo de dos horas y
a eleccion del opositor, un supuesto practico de entre los
cuatro que sean propuestos por el Tribunal inmediatamen-
te antes del ejercicio sobre las materias contenidas en la
parte especifica del temario.

SEXTA.- CALIFICACION.

A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO

Norma general

La valoracion de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados la Administracion Local se
acreditaran mediante certificado del Departamento compe-
tente u otros documentos que, a juicio del Tribunal, acre-
diten de manera fehaciente la prestacion de dichos servi-
cios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
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de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuacion maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 10 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 1 punto):
Diplomatura Universitaria: 1 punto.
Titulo Bachiller, FP 1l o equivalente: 0.50 puntos.

A estos efectos la titulacion superior presupone la in-
ferior por lo que sélo se puntuara por una de ellas.

2.- Formacion (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valora-
cion de los cursos sera a razén 0.05 puntos por cada hora
de formacion.

A efectos de la valoracion de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administracion Publica, Sin-
dicato, Organizacion Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3. Méritos profesionales (méaximo 7 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados en los
Ayuntamientos, a razén de 0.50 puntos.

Los periodos inferiores al mes seran prorrateados.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un
maximo de 20 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un numero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicién los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-

zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicién, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacion definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacion obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacion de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacioén en el primer ejercicio y después en el segundo
ejercicio. De persistir el empate, este se solventara a favor
del aspirante que haya conseguido mayor puntuacion en
el apartado de experiencia profesional de la fase de con-
curso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Registro
del Ayuntamiento los siguientes documentos acreditativos
de que poseen las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acompa-
farse del original para su compulsa) de la titulacién aca-
démica que da derecho a participar en esta convocatoria
o justificante de haber abonado los derechos para su ex-
pedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafiarse un certificado
que acredite la citada equivalencia.

Si estos documentos estuviesen expedidos después
de la fecha en que finalizé el plazo de admision de solici-
tudes, debera justificarse el momento en que concluyeron
los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacion de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administracién General del Estado,
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quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERAY TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacién del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSE-
SION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicion el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcion Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», segun disponen los articulos 116 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Admi-
nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrati-
vo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocato-
ria en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con
lo previsto en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998,
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de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de
la convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la for-
ma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

ANEXO
Temario

PARTE GENERAL

Tema 01.- La Constitucién Espafiola. El sistema pre-
constitucional. Proceso de aprobacion de la Constitucion.
Estructura de la Constitucion.

Tema 02.- La organizacion del Estado. Principios ge-
nerales de la Administracion Local. De las Comunidades
Auténomas.

Tema 03.- Estatutos de Autonomia. Naturaleza juridi-
ca. Contenido y reforma.

Tema 04.- Leyes y reglamentos estatales de régimen
local. Disposiciones que los regulan. EI municipio: organi-
zacion y competencias.

PARTE ESPECIAL

Tema 05.- Desarrollo de la reforma constitucional.
Principios constitucionales informadores del ordenamiento.
Desarrollo de los derechos y libertades constitucionales.

Tema 06.- El sistema general de distribucién de com-
petencias en el Estado Autondmico. Las competencias
normativas y ejecutivas. La modificacion extra-estatutaria
de las competencias en el Estado Autonémico.

Tema 07.- La autonomia local en el marco del Esta-
do Autondmico. Caracterizacion de la autonomia local. Las
potestades locales. Servicios publicos locales. Organos
necesarios y organos complementarios en los Ayuntamien-
tos. Atribuciones de los 6rganos necesarios.

Tema 08.- La Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. El procedimiento administrativo comun: iniciacion,
instruccién, ordenacion, finalizacion y ejecucion. La revision
de los actos en via administrativa. La potestad sancionado-
ra.. El érgano administrativo: competencia y delegacion.

Tema 09.- Los derechos de los administrados. El acto
administrativo. Fases del procedimiento administrativo. El
silencio administrativo.

Tema 10.- Organizaciéon Municipal. Organos munici-
pales y distribucién competencial.

Tema 11.- Servicios municipales. Formas y sistemas
de gestion de los servicios municipales. Formas de la acti-
vidad administrativa. Fomento. Policia.

Tema 12.- La contratacion administrativa: Principios
generales y clases de contratos administrativos. Procedi-
mientos de licitacién. Caracteristicas. Derechos y deberes
del contratista y de la Administracion.



Pagina 8566

Jueves, 15 de marzo de 2007

NiUmero 62

Tema 13.- El Administrado. Colaboracién y participa-
cion de los ciudadanos en las funciones administrativas. El
principio de audiencia del interesado.

Tema 14.- Los derechos reales administrativos. Tipo-
logia y caracteristicas de los bienes municipales. Embar-
gabilidad de bienes de la administracion.

Tema 15.- Responsabilidad de la Administracion Pu-
blica por su actuacioén. Caracteristicas especiales de la
responsabilidad Civil Administrativa frente a la responsabi-
lidad civil ordinaria. Procedimiento administrativo especial
en la materia. Responsabilidad de autoridades y funciona-
rios al servicio de la Administracion.

Tema 16.- El administrado como usuario de la Admi-
nistracion Publica en materia sanitaria. El funcionario como
auxiliar administrativo- celador de un centro de salud.

Tema 17.- Los ingresos publicos: Concepto y clases.
Los tributos municipales: Impuestos, Tasas y Contribucio-
nes Especiales. Otros ingresos municipales. Diferenciacion
conceptual entre Impuestos, Tasas y Precios Publicos. El
presupuesto municipal. Ingreso y gasto publico. Gasto y
pago efectivo. Principios presupuestarios.

Tema 18.- La Ley 1/1995 de Medio Ambiente de Mur-
cia. Aspectos procedimentales. basicos. El impacto am-
biental. La memoria ambiental. Tramitacion de actividades
inocuas.

Tema 19.- Normativa aplicable en materia de archi-
vos en el municipio de Mazarrén: rasgos generales. Los
conceptos de archivo y documento. Los archivos y las tec-
nologias de la informacion. Diferencia entre Archivo, Biblio-
teca y Centro de Documentacion.

Tema 20.- Hardware y software utilizado en la Admi-
nistracion publica. Principales elementos y conceptos de
un equipo informatico. Copia y administracion de ficheros

en diversos soportes. Principales aplicaciones utiliza-
das por personal de Administracion: Procesador de textos,
Hoja de calculo, Base de datos. Tratamiento de ficheros
informaticos con datos de caracter personal.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacion de las bases por las que se ha regir la
provision de una plaza de Cerrajero correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico de 2005 vacante en la plantilla
de personal funcionario.

Bases por la que se rige la convocatoria para la

provision en propiedad mediante Funcionario de

Carrera, por concurso oposicion, turno libre, de
una (1) plaza de Cerrajero vacante en la plantilla de
personal Funcionario del Ayuntamiento de Mazarron.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacion de la convoca-
toria para la provision, mediante concurso- oposicion, turno
libre, de una(1) plaza de Cerrajero incluida en la Oferta de
Empleo Publico para el afio 2005, para ser cubierta por

funcionario de carrera con la clasificacion y denominacion
siguiente:

Grupo: D (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administracion Especial
Subescala: Servicios Especiales
Clase: Personal de Oficios
Denominacion: Cerrajero

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA - PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicién sera ne-
cesario:

- Ser espaniol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Union Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcién Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Unién Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafoles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigird dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de titulacion académica co-
rrespondiente al grupo D del articulo 25 de la Ley 30/84
(Graduado escolar, FP de primer grado o equivalente) o
en condiciones de obtenerla en la fecha en que finalice el
plazo de admisién de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion sobre Funcion Publica

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.I. Ayuntamiento de
Mazarron, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
dentro del plazo de 20 dias naturales a partir del siguien-
te al de la publicacién del extracto de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», personalmente o por cual-
quier otro medio que autoriza la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar los siguien-
tes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono

- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
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base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompafara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 euros en la cuenta
n.° 20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes para su valoracion en el concurso, mediante ori-
ginales o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacion alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
6érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacién
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucion que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporacién o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarrén.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma de Murcia o suplente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del Tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.
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B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular,
como del suplente, el primero designara de entre los Vo-
cales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie,
su sustituciéon se hara por el Vocal de mayor edad con de-
recho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacién procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacién nominal. En caso de empate se repetira
la votacidon hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucion de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impugnados
por los interesados en los supuestos y en la forma estable-
cida en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigird de los miembros del Tribunal declaracién
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administraciéon municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actlie en estas pruebas
selectivas tendra la categoria tercera conforme a lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucién por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
so6lo en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacién de un ejercicio y el comien-
zo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de
setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias
naturales. Se podran reducir los plazos anteriormente
indicados si lo propusiera el tribunal y aceptaran todos
los aspirantes unanimemente, haciéndolo constar en el
expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado comportara automaticamente
la pérdida de su derecho a participar en él y en los suce-
sivos, quedando excluido del proceso selectivo. No obs-
tante, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido
la presentacion del aspirante en el momento previsto, que
esté debidamente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal,
se podra examinar a los aspirantes que no comparecieron
cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado
la prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo
de la convocatoria con perjuicio para el interés general o
de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:
a) Méritos Académicos.

b) Formacion

c) Méritos Profesionales

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicion constara de los siguientes ejer-
cicios:
Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternati-
vas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias
del temario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiem-
po maximo de una hora. El numero de preguntas asi como
la valoracion de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Resolver por escrito un supuesto practico o bien rea-
lizar un ejercicio practico, relacionados ambos con las ca-
racteristicas técnicas del puesto a cubrir, propuestos por el
Tribunal inmediatamente antes del inicio del ejercicio y a
eleccion de este.

Para una mas adecuada valoracion de los ejercicios,
el Tribunal podra realizar preguntas o solicitar aclaraciones
a los opositores sobre los mismos.

El ejercicio tendra una duracion maxima de una
hora.

SEXTA.- CALIFICACION.

A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO

Norma general

La valoracion de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a los Entes Locales se acre-
ditaran mediante certificado del Departamento competente
u otros documentos que, a juicio del Tribunal, acrediten de
manera fehaciente la prestacion de dichos servicios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuaciéon maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 10 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos y formacion (maximo 2 pun-
tos):

Diplomatura: 2 punto

Titulo Bachiller, FP de grado medio o equivalente: 1
punto
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A estos efectos la titulacion superior presupone la in-
ferior por lo que sélo se puntuara sélo por una de ellas.

2.- Formacion (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Riesgos Laborales,
Primeros Auxilios, etc.). La valoracién de los cursos sera a
razén 0.10puntos por cada hora de formacion.

A efectos de la valoracién de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

3.- Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados a los
Entes Locales, a razén de 0.25 puntos. Los periodos infe-
riores al mes seran prorrateados.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacién final de la fase de oposicién, con un
maximo de 20 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicion.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un numero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicion los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicion, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacién definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacién obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacion de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.
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En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacion en el primer ejercicio y después en el segundo
ejercicio. De persistir el empate, este se solventara a favor
del aspirante que haya conseguido mayor puntuacién en
el apartado de experiencia profesional de la fase de con-
curso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
pafarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafiarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacion de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional, de los
funcionarios Civiles de la Administracién General del Es-
tado, quienes dentro del plazo indicado en el apartado
10.2, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen
la documentacion o de la misma se dedujese que care-
cen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran
haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de par-
ticipacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS
Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,

seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.
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B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacién del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSE-
SION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicién el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA. .- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcion Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», segun disponen los articulos 116 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Admi-
nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrati-
vo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocato-
ria en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con
lo previsto en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la
convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser im-
pugnados por los interesados en los casos y en la forma
prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO
TEMARIO

PARTE GENERAL

TEMA 1.- La Constitucion Espanola de 1978. Princi-
pales derechos y deberes de los espafioles contenidos en
la Constitucion.

TEMA 2.- La Corona. Las Cortes Generales. El Go-
bierno. El Poder Judicial.

TEMA 3.- El Municipio. Concepto y elementos del
municipio. El Ayuntamiento Pleno. La Junta de Gobierno.
Competencias municipales.

TEMA 4.- Personal al servicio del Municipio. Funcio-
narios. Personal Laboral. Derechos y deberes. Sindicacion.
Seguridad Social y derechos pasivo

PARTE ESPECIFICA

TEMA 1.- Definicion de metales. Obtencion industrial,
Caracteristicas generales.

TEMA 2.- Definicion de perfiles. Tipos y caracteristi-
cas generales.

TEMA 3.- Definicion de Aluminio. Consideraciones
Generales y Caracteristicas Fisicas.

TEMA 4 .- Perfiles de Aluminio. Aleaciones. Uso en la
edificacion.

TEMA 5.- El Cobre. Aleaciones. Usos Generales.

TEMA 6.- El uso del Hierro en la Construccion. Con-
sideraciones Generales.

TEMA 7.- Maquinaria y Herramientas utilizadas en
Cerrajeria. Tipos. Consideraciones Generales.

TEMA 8.- Soldadura. Tipos. Usos y Consideraciones
Generales.

TEMA 9.- Forja. Cerrajeria artistica. Usos en relacion
con la construccion.

TEMA 10.- Seguridad e Higiene en los Trabajos de
Cerrajeria.

TEMA 11.- Cubiertas de hierro. Tipos. Ejecucion y
perfiles mas usados.

TEMA 12.- Vallados Metalicos. Tipos. Ejecucién y
perfiles mas usados.

TEMA 13.- Muros Cortina. Formas. Utilizacion en
construccion.

TEMA 14.- El Uso del Hierro en el Mobiliario Urbano.
Tipologia.

TEMA 15.- Tratamiento del Hierro. Pinturas, Barni-
ces, Ignifugado.

TEMA 16.- Definicion de Ferrallista. Tipos de trabajos
que realiza. Maquinaria y Herramientas utilizadas.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO
1.- Aprobacién de las bases por las que se ha regir la
provision de una plaza de Conserje correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico de 2005 vacante en la plantilla
de personal funcionario.
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Bases por la que se rige la convocatoria para la
provision en propiedad mediante Funcionario de
Carrera, por concurso oposicion, turno libre, de una
plaza de Conserje vacante en la plantilla de personal
Funcionario del Ayuntamiento de Mazarron.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacién de la convo-
catoria para la provision, mediante concurso-oposicion,
turno libre, de una plaza de Conserje, Escala Administra-
cion Especial, Subescala Servicios Especiales, Personal
de Oficios, incluida en la Oferta de Empleo Publico para el
afno 2005, para ser cubierta por funcionario de carrera con
la clasificacion y denominacion siguiente:

Grupo: E (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administraciéon Especial
Subescala: Servicios Especiales
Clase: Personal de Oficios
Denominacion: Conserje

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA .- PARTICIPACION EN LA CONVOCATO-
RIA.

A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicion sera ne-
cesario:

- Ser espafiol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unién Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcion Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Union Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafioles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de titulacion académica corres-
pondiente al grupo E del articulo 25 de la Ley 30/84 (cer-
tificado de escolaridad o equivalente) o en condiciones de
obtenerla en la fecha en que finalice el plazo de admision
de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion sobre Funcion Publica

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.I. Ayuntamiento de
Mazarron, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
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dentro del plazo de 20 dias naturales a partir del siguien-
te al de la publicacion del extracto de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», personalmente o por cual-
quier otro medio que autoriza la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar los siguien-
tes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono

- Declaracién expresa de que el solicitante reune
todos y cada uno de los requisitos exigidos en la pre-
sente base de la convocatoria, referidos a la fecha de
expiracion del plazo sefialado para la presentacion de
instancias.

Ala instancia se acompafiara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 euros en la cuenta
n.° 20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes para su valoracion en el concurso, mediante ori-
ginales o fotocopia compulsada.

No se admitirda documentacién alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacién de instancias,
el érgano competente dictara resolucion en el plazo
maximo de un mes, declarando aprobada la lista de ad-
mitidos y excluidos, con indicacién de las causas de ex-
clusion, determinando el lugar y fecha de comienzo de
los ejercicios y composicion del Tribunal calificador, que
se publicara en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento
y en el BORM, estableciendo un plazo de 10 dias habi-
les para la subsanacion de posibles defectos, de confor-
midad con el articulo 71 de la Ley 30/92. Si transcurrido
dicho plazo no se hubiere formulado reclamacién algu-
na, la lista provisional pasara a definitiva sin necesidad
de nueva publicacion. En caso contrario las reclamacio-
nes seran aceptadas o rechazadas en la Resolucion que
apruebe la lista definitiva. Esta se publicara exclusiva-
mente en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, asi
como |os sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporacién o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.
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Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarron.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Autdbnoma de Murcia o suplente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del Tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccién y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular, como
del suplente, el primero designara de entre los Vocales con
derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el supuesto en
que el Presidente titular no designe a nadie, su sustitucion
se hara por el Vocal de mayor edad con derecho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuaciéon procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votacién hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucién de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impug-
nados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando

concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracién
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actlie en estas pruebas
selectivas tendra la categoria segunda conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucién por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
s6lo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado comportara automaticamente
la pérdida de su derecho a participar en él y en los suce-
sivos, quedando excluido del proceso selectivo. No obs-
tante, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido
la presentacion del aspirante en el momento previsto, que
esté debidamente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal,
se podra examinar a los aspirantes que no comparecieron
cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado
la prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo
de la convocatoria con perjuicio para el interés general o
de terceros.
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QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:

a) Méritos Académicos.

b) Formacion

c) Méritos Profesionales

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicion constara de los siguientes ejercicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternativas,
formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias del te-
mario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiempo maxi-

mo de una hora. El nimero de preguntas asi como la valora-
cion de las respuestas seran determinadas por el Tribunal.

Segundo:

Resolver, durante el tiempo maximo de dos horas y
a eleccion del opositor, un supuesto practico de entre los
tres que planteara el Tribunal inmediatamente antes del
comienzo del ejercicio en relacion con las materias conte-
nidas en el programa.

SEXTA.- CALIFICACION.
A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO
Norma general

La valoracién de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a los Entes Locales se acre-
ditaran mediante certificado del Departamento competente
u otros documentos que, a juicio del Tribunal, acrediten de
manera fehaciente la prestacién de dichos servicios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacién del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacién de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicién.

Baremo de méritos y puntuacion maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 10 puntos, conforme al siguiente
baremo:
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1.- Méritos académicos (maximo 2 puntos):
Titulo de Bachiller o equivalente: 2 puntos.
Graduado escolar o equivalente: 1 punto.

A estos efectos la titulacion superior presupone la in-
ferior por lo que solo se puntuara sélo por una de ellas.

2.- Formacién (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valora-
cion de los cursos sera a razén 0.10 puntos por cada hora
de formacion.

A efectos de la valoracidon de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administraciéon Publica, Sin-
dicato, Organizacién Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3.- Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados a los
Entes Locales, a razon de 0.25 puntos. Los periodos infe-
riores al mes seran prorrateados.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacion final de la fase de oposicién, con un
maximo de 20 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicion.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un niumero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicion los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicion, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.
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D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION

La calificacion definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacién obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacion de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacioén en el primer ejercicio y después en el segundo
ejercicio. De persistir el empate, este se solventara a favor
del aspirante que haya conseguido mayor puntuacion en el
apartado de méritos profesionales de la fase de concurso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
panarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafiarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacion de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servi-
cio de la Administracion General del Estado y de Pro-
vision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional,
de los funcionarios Civiles de la Administraciéon Gene-
ral del Estado, quienes dentro del plazo indicado en
el apartado 10.2, y salvo los casos de fuerza mayor,
no presentasen la documentacion o de la misma se
dedujese que carecen de alguno de los requisitos exi-
gidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabi-
lidad en la que pudieran haber incurrido por falsedad
en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesioén en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacion del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSE-
SION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicion el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcion Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tado», segun disponen los articulos 116 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo de Mur-
cia, en el plazo de dos meses, contados desde el dia si-
guiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo previsto
en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso- Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de
la convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la for-
ma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.
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ANEXO

Temario

Tema 1.- La Constitucién espafiola. Principios gene-
rales y contenido.

Tema 2.- Estatuto de autonomia de la Regioén de Mur-
cia. Principios generales y contenido.

Tema 3.- El Ayuntamiento: el Alcalde, el Pleno y la
Comision de Gobierno. Organizacién, funciones y atribu-
ciones.

Tema 4.- El personal al servicio de las Corporaciones
Locales. Derechos y deberes. Sistema retributivo. Régi-
men disciplinario. Situaciones administrativas.

Tema 5.- Mantenimiento de edificios e instalaciones.
Nociones basicas sobre mantenimiento de instalaciones
eléctricas. Mantenimiento de instalaciones de agua, gas y
aire acondicionado.

Tema 6.- Mantenimiento de mobiliario y de material
artistico en general.

Tema 7.- Maquinas auxiliares de oficina. Multicopis-
tas, reproductoras, encuadernadoras,

destructoras. Fotocopiadoras. caracteristicas y ma-
nejo.

Tema 8.- Nociones basicas sobre seguridad en edi-
ficios. Evacuacion. Instalaciones de proteccion contra in-
cendios.

Tema 9.- Atencion al publico. La comunicacion y el
lenguaje. Tipos de comunicacion: oral y escrita. Comuni-
cacion no verbal.

Tema 10.- Conocimiento de Mazarrén. Callejero de
Mazarrén.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacion de las bases por las que se ha regir la
provision de cuatro plazas de Oficial Electricista correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico de 2005 vacantes en
la plantilla de personal funcionario.

Bases por las que se rige la convocatoria para la
provision en propiedad mediante Funcionarios de
Carrera, por concurso-oposicion, turno libre, de
cuatro (4) plazas de Oficial Electricista vacantes
en la plantilla de Personal Funcionario del M.I.
Ayuntamiento de Mazarrén.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacion de la convoca-
toria para la provision, mediante concurso- oposicion, turno
libre, de cuatro (4) plazas de Oficial Electricista, Escala Ad-
ministracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Personal de Oficios, incluidas en la Oferta de Empleo Pu-
blico para el afio 2005, para ser cubiertas por funcionarios
de carrera con la clasificacion y denominacion siguiente:
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Grupo: D (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administraciéon Especial
Subescala: Servicios Especiales
Clase: Personal de Oficios
Denominacion: Oficial Electricista

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA.- PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicién sera ne-
cesario:

- Ser espanfiol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unién Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcién Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Union Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafoles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacion forzosa.

- Estar en posesién de titulaciéon académica co-
rrespondiente al grupo D del articulo 25 de la Ley 30/84
(Graduado Escolar, FP. de primer grado o equivalente) o
en condiciones de obtenerla en la fecha en que finalice el
plazo de admisién de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad conforme
a lo establecido en la legislacion sobre Funcién Publica

Los requisitos deberan estar referidos a la fecha en
que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.l. Ayuntamiento de
Mazarrén, iran dirigidas al limo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
dentro del plazo de 20 dias naturales a partir del siguien-
te al de la publicacion del extracto de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», personalmente o por cual-
quier otro medio que autoriza la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar los siguien-
tes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono

- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.
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A la instancia se acompanara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 euros en la cuenta
n.° 20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes para su valoracion en el concurso, mediante ori-
ginales o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacion alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el or-
gano competente dictara resolucién en el plazo maximo de un
mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos,
con indicacion de las causas de exclusion, determinando el
lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y composicion del
Tribunal calificador, que se publicara en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento y en el BORM, estableciendo un plazo de
10 dias habiles para la subsanacion de posibles defectos, de
conformidad con el articulo 71 de la Ley 30/92. Si transcurrido
dicho plazo no se hubiere formulado reclamacion alguna, la lis-
ta provisional pasara a definitiva sin necesidad de nueva publi-
cacion. En caso contrario las reclamaciones seran aceptadas
o rechazadas en la Resoluciéon que apruebe la lista definitiva.
Esta se publicara exclusivamente en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporacién o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacioén designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarrén.

- Un vocal, designado por el érgano competente de la
Comunidad Autonoma de Murcia o suplente.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,

por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular,
como del suplente, el primero designara de entre los Vo-
cales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie,
su sustituciéon se hara por el Vocal de mayor edad con de-
recho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacién procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacién nominal. En caso de empate se repetira
la votaciéon hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucion de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impug-
nados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores espe-
cialistas deberan abstenerse de formar parte del mismo
cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de
marzo. El Presidente exigira de los miembros del Tribunal
declaracién formal de no hallarse incursos en estas cir-
cunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen
que concurren en ellos alguna o varias de las circuns-
tancias sefaladas en el apartado D) de la presente base,
siguiéndose para ello el procedimiento establecido en el
articulo 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.
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F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actle en estas pruebas
selectivas tendra la categoria tercera conforme a lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucién por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
so6lo en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacién de un ejercicio y el comien-
zo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de
setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias
naturales. Se podran reducir los plazos anteriormente
indicados si lo propusiera el tribunal y aceptaran todos
los aspirantes unanimemente, haciéndolo constar en el
expediente.

Los aspirantes seran convocados en Ilamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado comportara automaticamente
la pérdida de su derecho a participar en él y en los suce-
sivos, quedando excluido del proceso selectivo. No obs-
tante, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido
la presentacion del aspirante en el momento previsto, que
esté debidamente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal,
se podra examinar a los aspirantes que no comparecieron
cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado
la prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo
de la convocatoria con perjuicio para el interés general o
de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicién

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:
1.- Méritos Académicos.
2.- Formacion

3.- Méritos Profesionales
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B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicidn constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternativas,
formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias del te-
mario contenido en el Anexo, durante el tiempo maximo de
una hora. El numero de preguntas asi como la valoracién de
las respuestas seran determinadas por el Tribunal.

Segundo:

Resolver por escrito un supuesto practico o bien rea-
lizar un ejercicio practico, relacionados ambos con las ca-
racteristicas técnicas del puesto a cubrir, propuestos por el
Tribunal inmediatamente antes del inicio del ejercicio y a
eleccion de este.

Para una mas adecuada valoracion de los ejercicios,
el Tribunal podra realizar preguntas o solicitar aclaraciones
a los opositores sobre los mismos.

El ejercicio tendra una duracion maxima de una
hora.

SEXTA.- CALIFICACION.

A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO

Norma general

La valoracion de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a la Administracion Local se
acreditaran mediante certificado del Departamento compe-
tente u otros documentos que, a juicio del Tribunal, acre-
diten de manera fehaciente la prestacion de dichos servi-
cios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucién se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuacion maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 10 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 1punto):

Titulo Bachiller, FP 1l o equivalente: 1 punto.

2.- Formacion (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
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Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valora-
cion de los cursos sera a razén 0.10 puntos por cada hora
de formacion.

A efectos de la valoracion de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administracion Publica, Sin-
dicato, Organizaciéon Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3.- Méritos profesionales (maximo 7 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados en los
Entes Locales, a razén de 0.50 puntos.

Los periodos inferiores al mes seran prorrateados.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un
maximo de 20 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicién.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicién los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicion, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicion, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacién definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacién obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacion de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacioén en el primer ejercicio y después en el segundo

ejercicio. De persistir el empate, este se solventara a favor
del aspirante que haya conseguido mayor puntuacién en el
apartado de méritos profesionales de la fase de concurso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Registro
del Ayuntamiento los siguientes documentos acreditativos
de que poseen las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acompa-
Aarse del original para su compulsa) de la titulacién académi-
ca que da derecho a participar en esta convocatoria o justifi-
cante de haber abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafarse un certificado
que acredite la citada equivalencia.

Si estos documentos estuviesen expedidos después
de la fecha en que finalizé el plazo de admision de solici-
tudes, debera justificarse el momento en que concluyeron
los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacién de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administracién General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERAY TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,

seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO
Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesioén en el plazo de treinta dias natura-
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les a contar desde la publicacién del nombramiento en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSE-
SION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicion el Ayuntamiento de Mazarrén.

NOVENA - LEGISLACION APLICABLE Y RECURSOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcion Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tado», segun disponen los articulos 116 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo de Mur-
cia, en el plazo de dos meses, contados desde el dia si-
guiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo previsto
en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la
convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser im-
pugnados por los interesados en los casos y en la forma
prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO
Temario

PARTE GENERAL

1.- La Constitucion de 1978: Idea general. Derechos
y deberes fundamentales.

2.- La Monarquia . El Poder Legislativo. EI Gobierno.
El Poder Judicial.

3.- Las Comunidades Europeas. Origen y evolucion.
Organizacion y competencias. El tratado de la Union Eu-
ropea. La Unién Europea: la union politica, econémica y
monetaria.
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4.- El Estatuto de Autonomia de Murcia principios
basicos. La Asamblea Regional: composicion y funciones.
El Presidente de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia: atribuciones. El Consejo de Gobierno: composi-
cion. Los Consejeros: atribuciones.

5.- El Régimen Local Espariol. La Provincia. El Muni-
cipio. Organizacion y competencias.

PARTE ESPECIFICA

6.- El papel de la energia eléctrica en los edificios.
La instalacion de la energia eléctrica en los edificios. Evo-
lucion del consumo eléctrico. Acometidas. Concepto de
acometidas. Tipos. Acometidas en A.T. Acometidas en B.T.
Acometidas aéreas en B.T. Cajas de acometidas.

7.- Centros de transformacion. Utilidad y prevision en
los edificios. Principio de funcionamiento del transforma-
dor. Tipos de transformador. Refrigeracién de los transfor-
madores. Potencia. Tipos de centros de transformacion.
Acceso al centro de transformacion. Partes del centro de
transformacion. Ventilaciéon del centro de transformacion.

8.- Proteccion a contactos. El peligro de contacto en
las instalaciones eléctricas. Red con neutro a tierra. Red
con neutro aislado. Sistemas de proteccion utilizados.
Proteccién a contactos directos. Proteccion a contactos
indirectos. Interruptores diferenciales. Su funcionamiento.
Tipos.

9.- Instalaciones de puesta a tierra. Definicion y obje-
to. Elementos que la comprenden. Tomas de tierra. Lineas
principales de tierra. Conductores de proteccion. El terreno
como conductor. Tipos de electrodos. Picas verticales. Pla-
cas enterradas. Elementos que deben ponerse a tierra.

10.- Cuadros generales; sus elementos y proteccion
de lineas. Cuadros generales de distribucion. Tipos. Distri-
bucion de elementos en los cuadros generales. Elementos.

Amperimetros. Voltimetros. Farimetros. Frecuenci-
metros. Watimetros. Contadores eléctricos. Disyuntores e
interruptores.

11.- Contabilizacion de consumos. Generalidades.
Sistemas de contabilizacién. Principio de funcionamiento.
Funcionamiento del contador; tipos mas usuales. Centrali-
zacion de contadores. Emplazamiento de centralizacion de
contadores. Tarifas eléctricas: baja tension, alta tension.

12.- Electrificacién interior. Generalidades. Disefio en
instalaciones de vivienda. Caracteristicas segun la regla-
mentacion vigente. Principios generales de disefio en

viviendas. Disefio en edificios comerciales y de ofi-
cina. Tipos de instalacion. Instalacion interior en edificios
comerciales y de oficinas. Edificios industriales. Tipos de

instalacion.

13.- Mecanismos de utilizacion. Generalidades. Inte-
rruptores. Funcionamiento. Tipos. Accionamiento multiple
por interruptores. Tomas de corriente. Dispositivos priva-
dos de mando y proteccion. Situacion y composicion. Ca-
racteristicas principales de los dispositivos de proteccién.

14.- Conductores, conductos y cajas. Conceptos
generales. Conductores. Tipos de metales conductores.
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Construccion de conductores. Tipos de conductores. Elec-
cion de los conductores. Sistemas de instalacion de con-
ductores. Conductos o tubos protectores. Clase de tubos
protectores. Instalacion de tubos protectores. Cajas de re-
gistro o derivacion. Otros sistemas de instalacion: alimen-
tacion bajo el piso; alimentacion por falso techo.

15.- Dimensionado de instalaciones eléctricas. Gene-
ralidades. Potencia a considerar en los edificios. Edificios
destinados principalmente a viviendas. Edificios de ofici-
nas. Edificios industriales. Factores de simultaneidad. Car-
ga de calculo en edificios de viviendas. Dimensionado de
conductores: calculo por caida de tension.

16.- Instalaciones de emergencia. Utilizacion de las
instalaciones de emergencia. Suministros complemen-
tarios. Tipos. Condiciones técnicas para los suministros
complementarios. Instalaciones en locales de publica con-
currencia. Alumbrados especiales. Grupos auténomos. Ba-
terias de acumuladores. Grupos electrégenos.

17.- Instalaciones en casos especiales. Instalaciones
temporales. Instalaciones para obras; para maquinas de
elevacion y transporte; de comunicacion: instalaciones de
intercomunicacion; para telefonia urbana: acometida gene-
ral, registros, canalizaciones, ejecucion. Otras instalacio-
nes de comunicacion interior: timbre y buscapersonas.

18.- Instalaciones de prevencion. Proteccién a las
descargas atmosféricas. Elementos que intervienen en la
descarga. El rayo. Los pararrayos. Caracteristicas de la
instalacién de pararrayos. Instalacién de deteccion de in-
cendios. Tipos de detectores. Instalacién de la deteccién
de incendios.

19.- Instalaciones de transporte. Transporte de perso-
nas. Aparatos elevadores. Calculo de ascensores destina-
dos a edificios de oficinas, hoteles y hospitales. Escaleras

mecanicas.

20.- Electricidad. Corriente continua y alterna. Defini-
cion. Intensidad de la corriente eléctrica: en corriente con-
tinua y en alterna. Periodo de frecuencia de la intensidad
alterna; magnitud. Resistencia ohmica. Resistencia inducti-
va. Impedancia. Potencia aparente, activa, reactiva.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacion de las bases por las que se ha regir la
provision de una plaza de Encargado correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico de 2005 vacante en la plantilla
de personal funcionario.

Bases por la que se rige la convocatoria para la
provision en propiedad mediante Funcionario de
Carrera, por concurso oposicion, turno libre, de una
(1) plaza de Encargado vacante en la plantilla de
personal Funcionario del Ayuntamiento de Mazarrén.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacion de la convoca-
toria para la provision, mediante concurso- oposicion, turno

libre, de una (1) plaza de Encargado incluida en la Oferta
de Empleo Publico para el afio 2005, para ser cubierta por
funcionario de carrera con la clasificacion y denominacion
siguiente:

Grupo: D (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administracion Especial
Subescala: Servicios Especiales
Clase: Personal de Oficios
Denominacion: Encargado

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA - PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicién sera ne-
cesario:

- Ser espaniol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unién Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcion Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Union Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafioles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesioén de titulaciéon académica co-
rrespondiente al grupo D del articulo 25 de la Ley 30/84
(Graduado escolar, FP de primer grado o equivalente) o
en condiciones de obtenerla en la fecha en que finalice el
plazo de admisién de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion sobre Funcion Publica

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.l. Ayuntamiento de
Mazarron, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
dentro del plazo de 20 dias naturales a partir del siguien-
te al de la publicacion del extracto de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», personalmente o por cual-
quier otro medio que autoriza la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar los siguien-
tes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NiUmero 62

Jueves, 15 de marzo de 2007

Pagina 8581

- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompanara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 euros en la cuenta
n.° 20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompanarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes para su valoracion en el concurso, mediante ori-
ginales o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacion alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
6érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacién de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucion que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporaciéon o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarrén.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma de Murcia o suplente.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.
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Los miembros del Tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular,
como del suplente, el primero designara de entre los Vo-
cales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie,
su sustituciéon se hara por el Vocal de mayor edad con de-
recho a voto.

El Tribunal resolveréa todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacién procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votaciéon hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucion de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impug-
nados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracién
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
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dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revisién conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actue en estas pruebas
selectivas tendra la categoria tercera conforme a lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucion por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
s6lo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacion minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en Ilamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado comportara automaticamente
la pérdida de su derecho a participar en él y en los suce-
sivos, quedando excluido del proceso selectivo. No obs-
tante, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido
la presentacion del aspirante en el momento previsto, que
esté debidamente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal,
se podra examinar a los aspirantes que no comparecieron
cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado
la prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo
de la convocatoria con perjuicio para el interés general o
de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:
a) Méritos Académicos.

b) Formacion
c¢) Méritos Profesionales
B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicion constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternati-
vas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias
del temario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiem-
po maximo de una hora. El numero de preguntas asi como
la valoracion de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Resolver por escrito un supuesto practico o bien rea-
lizar un ejercicio practico, relacionados ambos con las ca-
racteristicas técnicas del puesto a cubrir, propuestos por el
Tribunal inmediatamente antes del inicio del ejercicio y a
eleccion de este.

Para una mas adecuada valoracion de los ejercicios,
el Tribunal podra realizar preguntas o solicitar aclaraciones
a los opositores sobre los mismos.

El ejercicio tendra una duracion maxima de una hora.

SEXTA.- CALIFICACION.

A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO

Norma general

La valoracién de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a los Entes Locales se acre-
ditaran mediante certificado del Departamento competente
u otros documentos que, a juicio del Tribunal, acrediten de
manera fehaciente la prestacion de dichos servicios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacién del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el Ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuacién maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 10 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos y formacion (maximo 2 puntos):

Diplomatura: 2 punto

Titulo Bachiller, FP de grado medio o equivalente: 1
punto
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A estos efectos la titulacion superior presupone la in-
ferior por lo que solo se puntuara solo por una de ellas.

2.- Formacion (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Riesgos Laborales,
Primeros Auxilios, etc.). La valoracion de los cursos sera a
razon 0.07 puntos por cada hora de formacion.

A efectos de la valoracién de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos. De no constar
dicha duracién, se puntuara el curso como de diez horas.

3.- Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

a) Por cada mes completo de servicios prestados en
puesto de similares caracteristicas a la plaza convocada al
servicio de los Entes Locales, a razén de 0.14 puntos, con
el limite maximo de 5 puntos. Los periodos inferiores al
mes seran prorrateados.

b) Por la acreditacion de servicios prestados en el
sector privado como jefe de equipo o encargado: 1 punto

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un
maximo de 20 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicién.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un numero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicion los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicion, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacion definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacién obtenida en la fase de concurso.
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El orden de colocacién de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacion en el primer ejercicio y después en el segundo
ejercicio. De persistir el empate, este se solventara a favor
del aspirante que haya conseguido mayor puntuacion en
el apartado de experiencia profesional de la fase de con-
curso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
pafarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacién de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacién o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,
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seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacion del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSESION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicién el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA .- LEGISLACION APLICABLE Y RECURSOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cién del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», segun disponen los articulos 116 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Admi-
nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrati-
vo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocato-
ria en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con
lo previsto en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la
convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser im-
pugnados por los interesados en los casos y en la forma
prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO
TEMARIO

PARTE COMUN

1.- Derechos y deberes fundamentales en la constitu-
cion espanola de 1978.

2 .- La Corona. Funciones constitucionales del Rey.

3.- Organizacion territorial del estado. las comunida-
des auténomas.

4.- La organizacion municipal.

PARTE ESPECIFICA

1.- Replanteo de obras. utiles y herramientas para el
trabajo de albafil.

2.- Tipos de ladrillos y dimensiones aproximadas de
los mismos. fabricas de ladrillo.

3.- Hormigones. tipos de hormigén. componentes del
hormigon: dosificaciones mas empleadas y uso. fabrica-
cion. transporte.

puesta en obra. compactacion y curado

4.- Tipos de morteros y sus aplicaciones. forma de
realizar su amasado

5.- Tipos de arenas empleada en la construccion y su
procedencia

6.- Encofrados. herramientas y utiles del encofrador.
materiales usados para encofrar

7.- Revestimientos: el guarnecido y el lucido, el en-
foscado y el revoco. diferentes materiales utilizados.

8.- Cubiertas: principales superficies y lineas de en-
cuentro. tipos de cubierta y elementos integrantes.

9.- Trabajo de mantenimiento de edificios. reparacio-
nes provisionales y definitivas

10.- Andamios y apeos.

11.- Alcantarillas y pozos negros. construccién y man-
tenimiento.

12.- Canalizaciones urbanas. reposicién de firmes en
zanjas y refuerzos de servicios

13.- Pavimentos en vias publicas. distintos tipos y
materiales empleados.

14.- Lectura e interpretacion de planos generales y
de detalle. escalas. simbolos y signos convencionales.

15.- Sefializacion y proteccion de obras.
16.- Seguridad y salud laboral. riesgos, protecciones
personales y colectivas en las obras de albafileria.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacién de las bases por las que se ha regir la
provision de una plaza de Encargado de Jardineria corres-
pondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2005 vacante
en la plantilla de personal funcionario.

Bases por la que se rige la convocatoria para la
provision en propiedad mediante Funcionario de
Carrera, por Concurso Oposicidn, turno libre, de una
(1) plaza de Encargado de Jardineria vacante en la
plantilla de personal Funcionario del Ayuntamiento de
Mazarrén.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacion de la convoca-
toria para la provision, mediante concurso- oposicion, turno
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libre, de una(1) plaza de Encargado de Jardineria incluida
en la Oferta de Empleo Publico para el afio 2005, para ser
cubierta por funcionario de carrera con la clasificacion y
denominacion siguiente:

Grupo: D (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administracién Especial
Subescala: Servicios Especiales

Clase: Personal de Oficios
Denominacion: Encargado de Jardineria

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA.- PARTICIPACION EN LA CONVOCATO-
RIA.

A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicion sera ne-
cesario:

- Ser espaniol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unién Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcién Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Unién Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los esparioles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de titulacién académica co-
rrespondiente al grupo D del articulo 25 de la Ley 30/84
(Graduado escolar, FP de primer grado o equivalente) o
en condiciones de obtenerla en la fecha en que finalice el
plazo de admisién de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion sobre Funcion Publica

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.I. Ayuntamiento de
Mazarron, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
dentro del plazo de 20 dias naturales a partir del siguien-
te al de la publicacion del extracto de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», personalmente o por cual-
quier otro medio que autoriza la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar los siguien-
tes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono
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- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompanfara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 euros en la cuenta
n.° 20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes para su valoracion en el concurso, mediante ori-
ginales o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacién alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
6rgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucién que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporacién o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarrén.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Autonoma de Murcia o suplente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.
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Los miembros del Tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de selecciéon y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular,
como del suplente, el primero designara de entre los Vo-
cales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie,
su sustitucion se hara por el Vocal de mayor edad con de-
recho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuaciéon procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votacién hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucién de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impug-
nados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracion
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION
Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que

concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-

dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracién municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actue en estas pruebas
selectivas tendra la categoria tercera conforme a lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucion por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
s6lo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado comportara automaticamente
la pérdida de su derecho a participar en él y en los suce-
sivos, quedando excluido del proceso selectivo. No obs-
tante, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido
la presentacion del aspirante en el momento previsto, que
esté debidamente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal,
se podra examinar a los aspirantes que no comparecieron
cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado
la prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo
de la convocatoria con perjuicio para el interés general o
de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendré caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:
a) Méritos Académicos.
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b) Formacion

c) Méritos Profesionales

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicidn constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternati-
vas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias
del temario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiem-
po maximo de una hora. El nimero de preguntas asi como
la valoracién de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Resolver por escrito un supuesto practico o bien rea-
lizar un ejercicio practico, relacionados ambos con las ca-
racteristicas técnicas del puesto a cubrir, propuestos por el
Tribunal inmediatamente antes del inicio del ejercicio y a
eleccion de este.

Para una mas adecuada valoracién de los ejercicios,
el Tribunal podra realizar preguntas o solicitar aclaraciones
a los opositores sobre los mismos.

El ejercicio tendra una duracién maxima de una
hora.

SEXTA.- CALIFICACION.
A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO
Norma general

La valoracién de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a los Entes Locales se acre-
ditaran mediante certificado del Departamento competente
u mediante documento que, a juicio del Tribunal, acredite
de manera fehaciente la prestacion de dichos servicios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran

mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacién de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuacion maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se puntuara
con un maximo de 10 puntos, conforme al siguiente baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 2 puntos):
Diplomatura: 2 puntos.

Titulo Bachiller, FP de grado medio o equivalente: 1
punto
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A estos efectos la titulacion superior presupone la in-
ferior por lo que solo se puntuara sélo por una de ellas.

2.- Formacién (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valora-
cion de los cursos sera a razon 0.10 puntos por cada hora
de formacion.

A efectos de la valoracion de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administracion Publica, Sin-
dicato, Organizacién Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3.- Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados a los
Entes Locales, a razon de 0.25 puntos. Los periodos infe-
riores al mes seran prorrateados.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un
maximo de 20 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicion.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicion los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso-oposicion, obtenido plaza o quedado en situacion de
expectativa de destino los aspirantes que no figuren inclui-
dos en la relacion propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacién definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacion obtenida en la fase de concurso.
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El orden de colocacion de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacioén en el primer ejercicio y después en el segundo
ejercicio. De persistir el empate, este se solventara a favor
del aspirante que haya conseguido mayor puntuacién en
el apartado de experiencia profesional de la fase de con-
curso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
panarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacion de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,

seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacion del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSESION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefalado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicion el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE Y RECURSOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcion Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tado», segun disponen los articulos 116 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo de Mur-
cia, en el plazo de dos meses, contados desde el dia si-
guiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo previsto
en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso- Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la
convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser impug-
nados por los interesados en los casos y en la forma prevista
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO
TEMARIO
PARTE GENERAL

1. La Constituciéon Espafiola, Estructura y Contenido.
Principios generales. Valores. Derechos y Deberes funda-
mentales. Reforma de la Constitucion.
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2. Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo.

3. La Corona. Las Cortes Generales. Gobierno y Ad-
ministracion. Poder Judicial.

4. Las Entidades Locales. El Municipio. Organizacion
y competencias: El Pleno, el Alcalde, la Junta de Gobierno
Local.

5. Funcién Publica Local. Adquisicion y pérdida de
la condicion de Funcionario. Situaciones, derechos y de-
beres. Régimen econdmico. Incompatibilidades. Régimen
disciplinario.

PARTE ESPECIFICA

1.- La reproduccion de las plantas ornamentales. Ti-
pos y procedimientos.

2.- Especies de plantas ornamentales: arbolado, ar-
bustos.

3.- Especies de plantas ornamentales: plantas de flor,
vivaces.

4.- Descripcion del proceso de implantacion de las
especies vegetales de un jardin y detalles a tener en cuenta.

5.- Epoca de poda de arbolado y arbustos.

6.- Métodos de poda. Molduras y setos.

7.- Cuidados de un jardin: riegos.

8.- Cuidados de un jardin: abonados.

9.- Cuidados de un jardin: tratamientos fitosanitarios.
10.- Cuidados de un jardin: plantaciones de arbolado.

11.- Cuidados de un jardin: plantaciones de arbustos
y plantas en flor.

12.- Praderas: riego, abonados, y tratamientos.

13.- Tipos de herramientas y pequefia maquinaria
adecuada a las labores de mantenimiento de un jardin.

14.- Conocimientos elementales sobre organizacion
de tajos, vigilancia y rendimientos.

15.- Nociones elementales para la confeccion de un
parte diario de trabajo de un tajo.

16.- Seguridad e Higiene en los trabajos de jardineria.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacién de las bases por las que se ha regir
la provisiéon de una plaza de Ingeniero de Caminos corres-
pondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2005 vacante
en la plantilla de personal funcionario.

Bases que han de regir la provision de una plaza de
Ingeniero de Caminos, por Concurso-Oposicion, turno
libre, vacante en la plantilla de personal Funcionario
del M.l. Ayuntamiento de Mazarron.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacion de la convoca-
toria para la provision, mediante concurso- oposicion, turno
libre, de una (1) plaza de Ingeniero de Caminos vacante en
la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento e
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incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2005 aprobada
por Decreto de la Alcaldia- Presidencia de 26 de junio de
2006 con la denominacion y caracteristicas siguientes:

Grupo: A (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administraciéon Especial
Subescala: Técnica

Clase: Superior

Denominacion: Ingeniero de Caminos

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA.- PARTICIPACION EN LA CONVOCATO-
RIA.

A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicién sera ne-
cesario:

- Ser espanfiol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unidn Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcién Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Unién Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafioles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira no estar sometido
a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcion publica y dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacion forzosa.

- Estar en posesion del Titulo de Ingeniero de Cami-
nos, Canales y Puertos correspondiente al grupo A del arti-
culo 25 de la Ley 30/84 o en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que finalice el plazo de admision de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion de Funcion Publica.

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacién de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.l. Ayuntamiento de
Mazarrén, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Mazarrdn dentro del plazo de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion del extracto de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado», personalmente
o por cualquier otro medio que autoriza la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar
los siguientes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono
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- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefalado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompanara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 € en la cuenta n.°
20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los alegados por los aspiran-
tes para su valoracion en el Concurso, mediante originales
o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacion alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
6érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacién de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucion que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporaciéon o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarrén.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma de Murcia o suplente.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular,
como del suplente, el primero designara de entre los Vo-
cales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie,
su sustituciéon se hara por el Vocal de mayor edad con de-
recho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacién procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votacién hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucion de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impug-
nados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracién
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION
Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que

concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
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dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revisién conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actue en estas pruebas
selectivas tendra la categoria primera conforme a lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucion por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
s6lo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacion minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente deberd transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en Ilamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado comportara automaticamente
la pérdida de su derecho a participar en él y en los suce-
sivos, quedando excluido del proceso selectivo. No obs-
tante, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido
la presentacion del aspirante en el momento previsto, que
esté debidamente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal,
se podra examinar a los aspirantes que no comparecieron
cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado
la prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo
de la convocatoria con perjuicio para el interés general o
de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicién

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:
a) Méritos Académicos
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b) Formacion
c¢) Méritos profesionales

d) Redaccién de proyectos o direccidon de obras para
Entidades Locales

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicion constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternati-
vas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias
del temario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiem-
po maximo de una hora. El numero de preguntas asi como
la valoracion de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Desarrollar por escrito dos preguntas de entre tres,
propuestas inmediatamente antes del ejercicio por el Tri-
bunal, sobre los contenidos propios de la parte especifica
del temario, durante el tiempo maximo de dos horas.

Se valoraran los conocimientos tedrico- practicos de
los temas expuestos, su composicion gramatical, claridad
en la exposicion, capacidad de sintesis y aportaciones per-
sonales del aspirante.

A juicio del Tribunal, se procedera a la lectura publica
del ejercicio por el aspirante o sera calificado por el Tribu-
nal directamente. En el primer caso, el Tribunal Calificador
podra formular las aclaraciones y preguntas que en rela-
cion al mismo juzgue oportunas.

Tercero:

Consistira en la resolucion por escrito de un supuesto
practico, determinado inmediatamente antes del ejercicio
por el Tribunal, relacionado con los cometidos funcionales
propios del puesto y los conocimientos funcionales propios
del puesto y los conocimientos exigidos en las materias
especificas del temario, durante un periodo maximo de
dos horas.

Durante el desarrollo de esta prueba, los aspirantes
podran en todo momento hacer uso de los textos legales,
colecciones de jurisprudencia, calculadora y libros de con-
sulta de los que vengan provistos.

A juicio del Tribunal se procedera a la lectura publi-
ca del ejercicio o sera calificado por él directamente. En
el primer caso el Tribunal Calificador podra formular las
aclaraciones y preguntas que en relacion al mismo juzgue
oportunas.

SEXTA.- CALIFICACION.

A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO

Norma general

La valoracién de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados en Administracion Local se
acreditaran mediante documento expedido por la Adminis-
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tracion de que se trate, que acredite fehacientemente la
prestacion de dichos servicios y la duracion de los mismos.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuacion maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 15 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 2 puntos):
Doctorado: 2 puntos.

Licenciatura distinta a la requerida para participar en
esta convocatoria: 1 punto.

2.- Formacion (maximo 2 puntos):

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valo-
racion de los cursos sera a razén 0.001 puntos por cada
hora de formacion.

A efectos de la valoracion de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administraciéon Publica, Sin-
dicato, Organizacion Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3. Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados a las
Entidades Locales en régimen estatutario, funcionarial, me-
diante contrato laboral, administrativo o asistencia técnica
al servicio de las Entidades Locales de forma continuada
durante los ultimos cinco afios, a razén de 0.25 puntos por
mes completo.

4. Redaccion de proyectos o direccion de obras para
Entidades Locales (maximo 5 puntos):

Arazén de 0.5 puntos por cada 100000€ de PEM.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un
maximo de 30 puntos, vendra determinada por la suma de

las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicion.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicion los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicién, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacion definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacion obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacién de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacion en el primer ejercicio y después en el segundo
y finalmente en el tercer ejercicio. De persistir el empate,
este se solventara a favor del aspirante que haya conse-
guido mayor puntuacion en el apartado de méritos profe-
sionales de la fase de concurso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
pafarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.
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Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentaciéon de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administraciéon General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacion del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSE-
SION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicion el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcion Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
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minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», segun disponen los articulos 116 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Admi-
nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrati-
vo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocato-
ria en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con
lo previsto en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la
convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser im-
pugnados por los interesados en los casos y en la forma
prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO
Temario

Parte General

Tema 1. La Constitucidén espafola de 1978. Princi-
pios generales. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 2. La Corona. El Gobierno.
Tema 3. Las Cortes Generales. El Poder Judicial.

Tema 4. La Organizacién territorial del Estado. Ad-
ministracion Central, Autondmicas y Local. La Comunidad
Auténoma de Murcia.

Tema 5. El acto administrativo. Concepto, elementos
y clases. La eficacia de los actos administrativos.

Tema 6. La invalidez del acto administrativo. Clases
de vicios: Actos nulos y anulables. Efectos. Convalidacion
y conversion. Irregularidades no invalidantes.

Tema 7. El procedimiento administrativo. Los intere-
sados. Recepcion y registro de documentos.

Tema 8. Las fases del procedimiento administrativo.

Tema 9. Los funcionarios publicos. Concepto y cla-
ses. Estructura de la Funcion Publica con especial referen-
cia a la Administracion Local. Derechos y deberes de los
funcionarios publicos.

Tema 10. Los contratos administrativos. Conceptos,
elementos y clases. Tramitacion de los expedientes.

Tema 11. Procedimientos y formas de adjudicacion
de los contratos administrativos.

Tema 12. La responsabilidad de la Administracion Pu-
blica. Evolucion y régimen actual. El procedimiento de res-
ponsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.
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Tema 13. La Administracion Local; entidades que
comprende. El municipio: concepto y elementos. Compe-
tencias del municipio.

Tema 14. Organizacion municipal: érganos basicos y
complementarios. Competencias.

Tema 15. Funcionamiento de los 6rganos colegiados
locales. Convocatoria y orden del dia. Régimen de adop-
cion de acuerdos. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 16. El servicio publico local. Modos de gestion.
Gestion directa. Gestion por empresa mixta. Gestion indi-
recta: especial referencia a la concesion.

Tema 17. Los bienes de las Entidades Locales. Cla-
ses. El dominio publico local. Bienes patrimoniales.

Tema 18. Haciendas Locales. Presupuesto local.
Control del gasto.

Parte especifica

Tema 1. Contrato administrativo de obras. Prepara-
cion, publicidad, procedimiento y adjudicacion.

Tema 2. Contrato administrativo de obras. Ejecucion,
modificacién, recepcién, liquidacion y garantia.

Tema 3. El proyecto de construccion. Documentos y
contenidos. Supervision.

Tema 4. Revisién de precios en los contratos admi-
nistrativos.

Tema 5. Clasificacion de empresas contratistas de obras.

Tema 6. El servicio municipal de aguas y saneamien-
to. Organizacion y explotacion.

Tema 7. Abastecimiento general de agua potable al
municipio de Mazarrén. La Mancomunidad de Canales del
Taibilla. Infraestructuras de suministro.

Tema 8. Abastecimiento de agua potable en el muni-
cipio de Mazarrdn. Trazado y caracteristicas principales.

Tema 9. Abastecimiento de agua potable en el muni-
cipio de Mazarron. Depositos.

Tema 10. Redes de saneamiento en el municipio de
Mazarrén. Colectores e impulsiones generales. Trazado y
caracteristicas principales.

Tema 11. Redes de saneamiento bajo nivel freatico.
Particularidades y problematica. El caso de Puerto de Ma-
zarron.

Tema 12. Depuracion y tratamiento de aguas residua-
les en el municipio de Mazarrén I: Mazarron y Puerto.

Tema 13. Depuracion y tratamiento de aguas resi-
duales en el municipio de Mazarron Il: Pedanias.

Tema 14. Evacuacién de aguas pluviales en el muni-
cipio de Mazarron. Problematica y redes principales.

Tema 15. Recogida y tratamiento de residuos en el
municipio de Mazarron.

Tema 16. Proyectos municipales en relacion con los
caminos rurales. Criterios de afirmado, reparacién y man-
tenimiento.

Tema 17. Proyectos de pavimentacién de calzadas
y aceras en nucleos urbanos. Disefio de viales urbanos.
Secciones tipo.

Tema 18. Proyectos de pavimentacion de calzadas y
aceras en nucleos urbanos. Pavimentos usuales. Criterios
de dimensionamiento y seleccion.

Tema 19. Proyectos de pavimentacion de calzadas y
aceras en nucleos urbanos. Prevision de cruces para em-
presas de servicios publicos.

Tema 20. Conservacion y rehabilitacion de firmes y
pavimentos urbanos. Actuaciones de conservacion. Reno-
vaciones superficiales.

Tema 21. Proyectos municipales de ampliacién o ins-
talacion de nuevas redes de abastecimiento de agua po-
table. Criterios de dimensionamiento. Materiales exigibles
segun la normativa vigente. Instalacion técnica de la red y
ubicacion en los viales.

Tema 22. Proyectos municipales de ampliacién o ins-
talacion de nuevas redes de abastecimiento de agua pota-
ble. Disefio de acometidas domiciliarias. Implantacion de
acometidas. Elementos complementarios. Descripcion y
caracteristicas.

Tema 23. Control de calidad en obras de redes de
agua potable. Descripcion de los ensayos mas usuales y
frecuencia de los mismos. Criterios de aceptacion.

Tema 24. Recepcion de redes de agua potable en
Mazarrén. Tramitacidn y pruebas preceptivas.

Tema 25. Instalaciones de bombeo de agua potable. Ca-
racteristicas generales de disefio. Eleccion del tipo de bomba.
Dimensionamiento de la cantara y de la tuberia de impulsion.
Suministro de energia. Cavitacion. Golpe de ariete.

Tema 26. Proyectos municipales de ampliacion o ins-
talacion de nuevas redes de saneamiento. Criterios de di-
mensionamiento. Materiales exigibles segun la normativa
vigente.

Tema 27. Proyectos municipales de ampliacién o
instalacién de nuevas redes de saneamiento. Disefio de
acometidas domiciliarias. Implantacion de acometidas. Ele-
mentos complementarios. Descripcion y caracteristicas.

Tema 28. Control de calidad en obras de redes sa-
neamiento. Descripcion de los ensayos mas usuales y fre-
cuencia de los mismos. Criterios de aceptacion.

Tema 29. Recepcidon de redes de saneamiento en
Mazarrén. Tramitacién y pruebas preceptivas.

Tema 30. Proyectos de infraestructura telefénica.
Principales parametros de disefio. Caracteristicas de su
ejecucion y relaciones con la compafiia de explotacion.

Tema 31. Proyectos de infraestructura de gas. Princi-
pales parametros de disefio. Caracteristicas de su ejecu-
cion y relaciones con la compania de explotacion.

Tema 32. Proyectos de infraestructura eléctrica. Prin-
cipales parametros de disefio. Caracteristicas de su ejecu-
cion y relaciones con la compariia de explotacion.

Tema 33. Proyectos de alumbrado publico. Principa-
les parametros de disefo. Caracteristicas de su ejecucion.

Tema 34. Proyecto de jardineria: Principales parame-
tros de disefio, condicionantes. Especies mas usuales en
la zona. Incidencia en el resto de servicios urbanisticos.
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Tema 35. Irrigacién de las areas de jardineria urba-
na: Principales parametros de disefio. Descripcion de los
sistemas y elementos mas usuales, materiales. Ejecucion
de las obras.

Tema 36. Coexistencia de servicios en infraestructu-
ras urbanas. Criterios de coordinacion en la implantacion
de los mismos

Tema 37. Apertura de zanjas en zona urbana. Prin-
cipales circunstancias que condicionan la apertura. Nece-
sidades de entibacion. Recomendaciones de ejecucion.
Seccion tipo.

Tema 38. Analisis del trafico urbano en el municipio
de Mazarrén. Problematica.

Tema 39. La demanda de estacionamiento en los nu-
cleos urbanos. Problematica. El caso de Mazarrén

Tema 40. La peatonalizacion del centro histérico.
Problematica. Criterios de accesibilidad.

Tema 41. Disefio de intersecciones urbanas y semiur-
banas. Factores de dimensionamiento. Calculo de capaci-
dad y niveles de servicio.

Tema 42. Glorietas urbanas y suburbanas. Criterios
de seleccion en comparacion con las intersecciones tradi-
cionales. Ventajas e inconvenientes.

Tema 43. La Ley de Carreteras de la Region de Mur-
cia. Dominio publico y servidumbre. Limitaciones y prohibi-
ciones. Obras e instalaciones en las zonas de influencia.

Tema 44. Caracteristicas generales de la red viaria
del municipio de Mazarron. Carreteras, caminos vecinales
y caminos rurales.

Tema 45. Analisis del trafico en el municipio de Maza-
rron. Trafico urbano y periurbano. Principales problemas.
Previsiones de trafico futuro.

Tema 46. La Desalacion en el Municipio de Maza-
rron.

Tema 47. Estructura general de la red de riego del
Municipio de Mazarrén. Recursos.

Tema 48. La Ley de Aguas y su reglamento. Dominio
publico y servidumbres. Limitaciones y prohibiciones.

Tema 49. Hidrologia en el municipio de Mazarrén.
Red hidrica y caracteristicas principales.

Tema 50. Hidraulica de cauces abiertos: flujo en ca-
nal abierto, descripcion, regimenes de flujo.

Tema 51. Canales abiertos y sus propiedades: tipos
de canal abierto, geometria del canal, elementos geométri-
cos de la seccidn del canal. Disefio de canales para flujo
uniforme.

Tema 52. La Ley de Costas y su reglamento. Domi-
nio publico y servidumbres. Limitaciones y Prohibiciones.
Obras e instalaciones en las zonas de servidumbre e in-
fluencia. Competencias.

Tema 53. Los paseos maritimos y su problematica;
tratamiento en la ley de costas, ubicacion.

Tema 54. Principales actuaciones sobre el litoral del
municipio de Mazarrén.

Tema 55. Utilizaciéon de aguas salinas en duchas y
lavapies. Problematica y aplicacion en el municipio.
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Tema 56. La Ley de Puertos de la CARM. Infraestruc-
turas portuarias en el municipio de Mazarron.

Tema 57. Politica Medio- Ambiental en la Region de
Murcia. Planes especiales de proteccion. Estado actual.
Problematica. Incidencia y actuaciones del municipio de
Mazarrén

Tema 58. El impacto Medio- Ambiental de las obras
de infraestructuras. Marco competencial y legislacion apli-
cable. Las directivas comunitarias.

Tema 59. Legislacion vigente en materia de urbanis-
mo y ordenacion del territorio en la Region de Murcia.

Tema 60. Clasificacion y calificacion del suelo en la Re-
gion de Murcia. Instrumentos de planeamiento municipal.

Tema 61. Planes Generales Municipales de Ordena-
cion. Definicion contenido y documentacion. Tramitacion.

Tema 62. Planes Parciales. Definicién, contenido y
documentacién. Tramitacion.

Tema 63. Planes Especiales. Tipos, contenido y do-
cumentacion. Tramitacion.

Tema 64. Estudios de Detalle. Definicion, contenido
y tramitacion.

Tema 65. Gestion urbanistica. Sistemas de actuacion
integrada.

Tema 66. Gestion urbanistica. Proyecto de reparcela-
cion y Programa de Actuacion. Contenido, documentacion
y tramitacion.

Tema 67. Proyectos de urbanizacion. Contenido, do-
cumentacion y tramitacion. Recepcion de obras de urbani-
zacion.

Tema 68. Accesibilidad en obras de urbanizacién.
Normativa.

Tema 69. Licencias Municipales. Tipos, procedimien-
to, condiciones. Actos sujetos a licencia.

Tema 70. Situacion del planeamiento urbanistico en
el municipio de Mazarrén.

Tema 71. Seguridad y Salud en proyectos de obras
de construccion.

Tema 72. Seguridad y Salud en la ejecucion de obras
de construccion.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacién de las bases por las que se ha regir la
provision de una plaza de Ingeniero Industrial correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico de 2005 vacante en
la plantilla de personal funcionario.

Bases que han de regir la provision de una plaza de

Ingeniero Industrial, por concurso-oposicion, turno

libre, vacante en la plantilla de personal Funcionario
del M.I. Ayuntamiento de Mazarrén.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacion de la convoca-
toria para la provision, mediante concurso- oposicion, tur-
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no libre, de una(1) plaza de Ingeniero Industrial vacante en
la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento e
incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2005 aprobada
por Decreto de la Alcaldia- Presidencia de 26 de junio de
2006 con la denominacién y caracteristicas siguientes:

Grupo: A (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administracion Especial
Subescala: Técnica
Denominacion: Ingeniero Industrial

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA - PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicion sera ne-
cesario:

- Ser espafiol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unién Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcion Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Unién Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espanoles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigird no estar sometido
a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcién publica y dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion del Titulo de Ingeniero Industrial
correspondiente al grupo A del articulo 25 de la Ley 30/84
0 en condiciones de obtenerla en la fecha en que finalice
el plazo de admision de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion de Funcién Publica.

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.I. Ayuntamiento de
Mazarrén, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Mazarrén dentro del plazo de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion del extracto de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado», personalmente
o por cualquier otro medio que autoriza la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar
los siguientes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono

- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefalado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompanfara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 € en la cuenta n.°
20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacién acreditativa de los alegados por los aspiran-
tes para su valoracion en el Concurso, mediante originales
o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacién alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
6érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucién que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporacién o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarroén.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Autonoma de Murcia o suplente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.
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Los miembros del tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de selecciéon y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular, como
del suplente, el primero designara de entre los Vocales con
derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el supuesto en
que el Presidente titular no designe a nadie, su sustitucién
se hara por el Vocal de mayor edad con derecho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacion procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votacion hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucién de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impug-
nados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracion
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefaladas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
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29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracién municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revisién conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actle en estas pruebas
selectivas tendra la categoria primera conforme a lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucion por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
so6lo en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Uni-
co. La no presentacién a cualquiera de los ejercicios en el
momento de ser llamado comportara automaticamente la
pérdida de su derecho a participar en él y en los sucesivos,
quedando excluido del proceso selectivo. No obstante, en el
supuesto de fuerza mayor que haya impedido la presenta-
cion del aspirante en el momento previsto, que esté debida-
mente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal, se podra exa-
minar a los aspirantes que no comparecieron cuando fueron
llamados, siempre que no haya finalizado la prueba corres-
pondiente, ni se entorpezca el desarrollo de la convocatoria
con perjuicio para el interés general o de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:
1.- Experiencia profesional en el sector privado

2.- Experiencia profesional al servicio de la Adminis-
tracion Local
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3.- Otros méritos relacionados con la actividad de la
Administracion Local

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicién constara de los siguientes ejer-
cicios:
Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternati-
vas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias
del temario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiem-
po maximo de una hora. El nimero de preguntas asi como
la valoracién de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Desarrollar por escrito dos preguntas de entre tres
propuestas inmediatamente antes del ejercicio por el tribu-
nal sobre los contenidos propios de la parte especifica del
temario, durante el tiempo maximo de dos horas.

Se valoraran los conocimientos tedrico- practicos de
los temas expuestos, su composicion gramatical, claridad
en la exposicion, capacidad de sintesis y aportaciones de
los aspirantes personales del aspirante.

A juicio del Tribunal, se procedera a la lectura publica
del ejercicio por el aspirante o sera calificado por el Tribu-
nal directamente. En el primer caso, el Tribunal Calificador
podra formular las aclaraciones y preguntas que en rela-
cion al mismo juzgue oportunas.

Tercero:

Resolver, durante el tiempo maximo de dos horas y a
eleccioén del opositor, un supuesto practico de entre los dos
que planteard el Tribunal inmediatamente antes del ejer-
cicio en relacion con las materias contenidas en la parte
especifica del programa.

SEXTA.- CALIFICACION.
A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO
Norma general

La valoracion de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

La Forma de acreditar los méritos se realizara me-
diante la aportacion de los siguientes documentos:

A) La experiencia profesional en el ejercicio libre de
la profesion de Ingeniero Industrial, mediante documento
expedido por el correspondiente Colegio Profesional, que
acredite la fecha de colegiacion y el periodo de continuidad
en el mismo.

B) Los servicios prestados en Administracion
Local, mediante documento expedido por la Adminis-
tracion de que se trate, que acredite fehacientemente
la prestacion de dichos servicios y la duracion de los
mismos.

C) Los méritos de libre apreciacion por el Tribunal,

mediante relacion de los mismos adjuntando documentos
acreditativos de su cumplimiento.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuaciéon maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 15 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Por cada mes de experiencia profesional en el
ejercicio libre de la profesiéon de Ingeniero Industrial en ca-
lidad de ejerciente en el correspondiente Colegio Profesio-
nal, 0,025 puntos, hasta un maximo de 4 puntos.

2.- Por servicios prestados como Ingeniero Industrial
en la Administracién Local, ya sea en régimen estatutario,
funcionarial, contratado laboral o administrativo o mediante
asistencia técnica de manera continuada durante, al me-
nos, los ultimos cinco afios, a razén de 0,10 puntos por
mes, hasta un maximo de 8 puntos.

3.- Por otros méritos de libre apreciacion por el Tribu-
nal, prioritariamente especificos de la Administracion Local,
que se valoraran con los criterios que acuerde el mismo,
que estén relacionados con el area de conocimiento del
puesto de trabajo, hasta un maximo de 3 puntos.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un
maximo de 30 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicion.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicion los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicién, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.
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D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacion definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacién obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacioén de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacion en el primer ejercicio, después en el segundo
y finalmente en el tercer ejercicio. De persistir el empate,
este se solventara a favor del aspirante que haya conse-
guido mayor puntuacién en el apartado de experiencia pro-
fesional de la fase de concurso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
panarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafiarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentaciéon de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administracién General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.
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OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacion del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSE-
SION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el gjercicio de sus funciones ponga a
su disposicion el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcion Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser im-
pugnadas por los interesados, mediante Recurso
potestativo de Reposicién, ante la Junta de Gobier-
no Local, en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del extracto de la
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», se-
gun disponen los articulos 116 y siguientes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien Recurso Contencioso-
Administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente a la publicacion del
extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», de conformidad con lo previsto en los articu-
los 8, 25y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, Regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de
la convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la for-
ma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
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nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

ANEXO
Temario

PARTE GENERAL

TEMA 1. La Constitucion espafiola de 1978. Princi-
pios generales. Derechos y deberes fundamentales de los
espafoles.

TEMA 2.La Corona. El Gobierno
TEMA 3. Las Cortes Generales. El Poder Judicial.

TEMA 4. La Organizacion territorial del Estado. Ad-
ministracion Central, Autonémicas y Local. La Comunidad
Auténoma de Murcia

TEMA 5. El acto administrativo. Concepto, elementos
y clases. La eficacia de los actos administrativos

TEMA 6. La invalidez del acto administrativo. Clases
de vicios: Actos nulos y anulables. Efectos. Convalidacion
y conversion. Irregularidades no invalidantes.

TEMA 7. El procedimiento administrativo. Los intere-
sados. Recepcion y registro de documentos

TEMA 8. Las fases del procedimiento administrativo

TEMA 9. Los funcionarios publicos. Concepto y cla-
ses. Estructura de la Funcién Publica con especial referen-
cia a la Administracion Local. Derechos y deberes de los
funcionarios publicos

TEMA 10. Los contratos administrativos. Conceptos,
elementos y clases. Tramitacion de los expedientes.

TEMA 11. Procedimientos y formas de adjudicacion
de los contratos administrativos

TEMA 12. La responsabilidad de la Administracion Pu-
blica. Evolucion y régimen actual. El procedimiento de res-
ponsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.

TEMA 13. La Administracién Local; entidades que
comprende. El municipio: concepto y elementos. Compe-
tencias del municipio

TEMA 14. Organizacién municipal: érganos basicos y
complementarios. Competencias

TEMA 15.Funcionamiento de los 6rganos colegiados
locales. Convocatoria y orden del dia. Régimen de adop-
cion de acuerdos. Actas y certificados de acuerdos.

TEMA 16.El servicio publico local. Modos de gestion.
Gestion directa. Gestion por empresa mixta. Gestion indi-
recta: especial referencia a la concesion.

TEMA 17 .Los bienes de las Entidades Locales. Cla-
ses. El dominio publico local. Bienes patrimoniales

TEMA 18.Haciendas Locales. Presupuesto local.
Control del gasto.

PARTE ESPECIFICA

TEMA 1. El plan general de ordenacion urbana de
Mazarrén

TEMA 2.Contrato administrativo de obras. Prepara-
cion, publicidad, procedimiento y adjudicacion.

TEMA 3.Contrato administrativo de obras. Ejecucion,
modificacion, recepcion, liquidacion y garantia.

TEMA 4. Revisién de precios en los contratos admi-
nistrativos.

TEMA 5. Clasificacion de empresas contratistas de
obras.

TEMA 6. El servicio municipal de aguas y saneamien-
to. Organizacioén y explotacion.

TEMA 7.Abastecimiento general de agua potable al
municipio de Mazarrén. La Mancomunidad de Canales del
Taibilla. Infraestructuras de suministro

TEMA 8. Abastecimiento de agua potable en el muni-
cipio de Mazarron. Trazado y caracteristicas principales.

TEMA 9. Abastecimiento de agua potable en el muni-
cipio de Mazarron. Depositos.

TEMA 10. Red de saneamiento de Mazarron. Colec-
tores e impulsiones generales. Trazado y caracteristicas
principales.

TEMA 11. Redes de saneamiento bajo nivel freatico.
Particularidades y problematica. El caso de Mazarrén.

TEMA 12. Depuracion y tratamiento de aguas resi-
duales en el municipio de Mazarrén.

TEMA 13. Evacuacién de aguas pluviales en el muni-
cipio de Mazarron. Problematica y redes principales

TEMA 14. Recogida y tratamiento de aguas residua-
les en el municipio de Mazarrén.

TEMA 15. Proyectos municipales en relacién con los
caminos rurales. Criterios de afirmado, reparacién y man-
tenimiento.

TEMA 16. Proyectos de pavimentacion de calzadas
y aceras en nucleos urbanos. Disefio de viales urbanos.
Secciones tipo. Pavimentos usuales. Criterios de dimen-
sionamiento y seleccion. Ensayos y control de calidad.

TEMA 17. Conservacion y rehabilitacion de firmes y
pavimentos urbanos. Actuaciones de conservacion. Reno-
vaciones superficiales.

TEMA 18. Proyectos municipales de ampliacion o
instalacion de nuevas redes de abastecimiento de agua
potable. Criterios de dimensionamiento. Materiales exigi-
bles segun la normativa vigente. Instalacién técnica de la
red y ubicacion en los viales.

TEMA 19. Proyectos municipales de ampliacion o
instalacion de nuevas redes de abastecimiento de agua
potable. Disefio de acometidas domiciliarias. Implantacién
de acometidas. Elementos complementarios. Descripcion
y caracteristicas.

TEMA 20. Control de calidad en obras de redes de
agua potable. Descripcion de los ensayos mas usuales y
frecuencia de los mismos. Criterios de aceptacion.

TEMA 21. Recepcion de redes de agua potable en
Mazarrén. Tramitacidn y pruebas preceptivas.

TEMA 22. Instalaciones de bombeo de agua potable.
Caracteristicas generales de disefio. Eleccion del tipo de
bomba. Dimensionamiento de la cantara y de la tuberia
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de impulsion. Suministro de energia. Cavitacion. Golpe de
ariete.

TEMA 23. Proyectos municipales de ampliacion o
instalacion de nuevas redes de saneamiento. Criterios de
dimensionamiento. Materiales exigibles segun la normativa
vigente.

TEMA 24. Proyectos municipales de ampliacion o
instalacion de nuevas redes de abastecimiento de agua
potable. Disefio de acometidas domiciliarias. Implantacion
de acometidas. Elementos complementarios. Descripcion
y caracteristicas.

TEMA 25. Control de calidad en obras de redes de
agua potable. Descripcion de los ensayos mas usuales y
frecuencia de los mismos. Criterios de aceptacion.

TEMA 26. Recepcién de redes de saneamiento en
Mazarrén. Tramitacion y pruebas preceptivas.

TEMA 27. Proyectos de infraestructura telefénica.
Principales parametros de disefio. Caracteristicas de su
ejecucion y relaciones con la compafiia de explotacion.

TEMA 28. Proyectos de infraestructura de gas. Prin-
cipales parametros de disefio. Caracteristicas de su ejecu-
cion. Infraestructuras en el término municipal

TEMA 29. Proyectos de infraestructura eléctrica.
Principales parametros de disefio. Caracteristicas de su
ejecucion y relaciones con la compania de explotacioén. In-
fraestructuras existentes y criterios municipales de exten-
sién de lineas.

TEMA 30. Proyectos de alumbrado publico. Principa-
les parametros de disefio. Caracteristicas de su ejecucion.
Situacion en el término municipal de Mazarron

TEMA 31. Coexistencia de servicios en infraestructu-
ras urbanas. Criterios de coordinacion en la implantacion
de los mismos

TEMA 32. Apertura de zanjas en zona urbana. Prin-
cipales circunstancias que condicionan la apertura. Nece-
sidades de entibacion. Recomendaciones de ejecucion.
Seccidn tipo.

TEMA 33. Analisis del trafico urbano en el municipio
de Mazarrén. Problematica. Trafico urbano y periurbano.
Principales problemas. Previsiones de trafico futuro.

TEMA 34. La demanda de estacionamiento en los
nucleos urbanos. Problematica. El caso de Mazarrén

TEMA 35. La Ley de Carreteras de la Region de Mur-
cia. Dominio publico y servidumbre. Limitaciones y prohibi-
ciones. Obras e instalaciones en las zonas de influencia.

TEMA 36. Caracteristicas generales de la red viaria
del municipio de Mazarrén. Carreteras, caminos vecinales
y caminos rurales.

TEMA 37. La Desalacién en el Municipio de Maza-
rron

TEMA 38. Estructura general de la red de riego del
Municipio de Mazarrén. Recursos.

TEMA 39. Principales actuaciones sobre el litoral del
municipio de Mazarron.
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TEMA 40. Utilizacién de aguas salinas en duchas y
lavapies. Problematica y aplicacion en el municipio.

TEMA 41. Legislacion vigente en materia de urbanis-
mo y ordenacion del territorio en la Region de Murcia.

TEMA 42. Clasificacién y calificacion del suelo en la
Region de Murcia. Instrumentos de planeamiento munici-
pal.

TEMA 43. Planes Generales Municipales de Ordena-
cion. Definicion contenido y documentacion. Tramitacion.
Situacion del planeamiento urbanistico en el municipio de
Mazarron

TEMA 44. Planes Parciales. Definicion, contenido y
documentacion. Tramitacion.

TEMA 45. Planes Especiales. Tipos, contenido y do-
cumentacion. Tramitacion.

TEMA 46.Estudios de Detalle. Definicion, contenido
y tramitacion.

TEMA 47. Proyectos de urbanizacion. Contenido, do-
cumentacion y tramitacion. Recepcion de obras de urbani-
zacion.

TEMA 48. Accesibilidad en obras de urbanizacion.
Normativa.

TEMA 49. Licencias Municipales. Tipos, procedimien-
to, condiciones. Actos sujetos a licencia.

TEMA 50. Instalaciones térmicas en edificios. Infraes-
tructuras y necesidades en edificios municipales del término.

TEMA 51. Reglamento General de policia de espec-
taculos y actividades recreativas. Aplicacion en el término
municipal.

TEMA 52.Gestion urbanistica. Proyecto de reparcela-
cion y Programa de Actuacion. Contenido, documentacion
y tramitacion.

TEMA 53. Reglamento Electrotécnico de Baja Ten-
sion e instrucciones complementarias: Instaladores Auto-
rizados. Autorizacion y puesta en servicio de las instalacio-
nes. Inspeccion de las instalaciones su clasificacion.

TEMA 54. Reglamento Electrotécnico de Baja Ten-
sion e instrucciones complementarias: (continuacion) Ins-
talaciones de enlace. Puesta a tierra.

TEMA 55. Reglamento Electrotécnico de Baja Ten-
sion e instrucciones complementarias (continuacion):Ins-
talaciones en locales de publica concurrencia. Prescripcio-
nes particulares para las instalaciones de locales de riesgo
de incendio o explosion. Instalaciones con fines especia-
les: Ferias y Stands.

TEMA 56. Reglamento Electrotécnico de Baja Ten-
sion e instrucciones complementarias (continuacion):Insta-
laciones de alumbrado exterior. Suministro de baja tension
y prevision de cargas

TEMA 57. Real Decreto 1627/1997, de 24 de octu-
bre, sobre disposiciones minimas de Seguridad y Salud en
obras de construccién. Disposiciones Generales. Disposi-
ciones Especificas en las fases de Proyecto y ejecucién
de Obras.
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TEMA 58. El Estudio de Seguridad y Salud. Plan de
Seguridad y Salud. Normativa aplicable. Competencias de
redaccion, supervision y control. Medios materiales y hu-
manos. El coste de la Seguridad y Salud.

TEMA 59. El impacto ambiental. Exigencia reglamen-
taria de estudios de impacto ambiental. El impacto ambien-
tal en la Comunidad Autbnoma de Murcia.

TEMA 60. Calificacién ambiental. Obtencion. La me-
moria ambiental. La calificacion ambiental en la Comuni-
dad Autébnoma de Murcia.

TEMA 61. Real Decreto 2267/2004 —sobre Regla-
mento de Seguridad contra incendios en los establecimien-
tos industriales.

TEMA 62. Normativa contra incendios CTE DB SI- 1
y SI- 2: Propagacion interior y exterior.

TEMA 63. Normativa contra incendios CTE DB SI- 3:
Evacuacioén de ocupantes.

TEMA 64. Normativa contra incendios CTE DB SI-4 :
Deteccion control y extincion del incendio.

TEMA 65. Normativa contra incendios CTE DB SI- 5 :
Intervencion de los bomberos. Servicios de proteccion Civil
en el municipio de Mazarron. Infraestructuras

TEMA 66. Manual de Autoproteccion para el desarro-
llo del Plan de Emergencia contra Incendios y de Evacua-
cion en Locales y Edificios

TEMA 67. La eliminacion de barreras arquitectonicas.
La accesibilidad en nucleos urbanos del término municipal
de Mazarrén

TEMA 68. Tramitacion de actividades clasificadas.
Aspectos a considerar y medidas correctoras mas frecuen-
tes de aplicacion en las actividades clasificadas, dentro del
término municipal de Mazarrén.

TEMA 69. Tramitacién de actividades inocuas.

TEMA 70. Decreto n.° 48/1998 de 30 de julio de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. Problemati-
ca en el término municipal de Mazarron.

TEMA 71. Cimentaciones y mecanica de suelos. Ca-
racteristica de Subsuelos en principales zonas de actua-
cion del término municipal de Mazarrén.

TEMA 72. Patologias en edificacion, restauracion y
rehabilitacion. Actuaciones en el término municipal de Ma-
zarron.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacion de las bases por las que se ha regir la
provision de una plaza de Oficial Albafil correspondiente a
la Oferta de Empleo Publico de 2005 vacante en la plantilla
de personal funcionario.

Bases por la que se rige la convocatoria para la
provision en propiedad mediante Funcionario de
Carrera, por Concurso Oposicion, turno libre, de una
(1) plaza de Oficial Albaiil vacante en la plantilla de
Personal Funcionario del Ayuntamiento de Mazarroén.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacién de la convo-
catoria para la provision, mediante concurso- oposicion,
turno libre, de una(1) plaza de Oficial Albafil incluida en
la Oferta de Empleo Publico para el afio 2005, para ser
cubierta por funcionario de carrera con la clasificacion y
denominacion siguiente:

Grupo: D (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administracion Especial
Subescala: Servicios Especiales
Clase: Personal de Oficios
Denominacion: Oficial Albafil

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA.- PARTICIPACION EN LA CONVOCATO-
RIA.

A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicién sera ne-
cesario:

- Ser espaniol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Uniéon Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcién Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Unién Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafoles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigird dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de titulaciéon académica co-
rrespondiente al grupo D del articulo 25 de la Ley 30/84
(Graduado escolar, FP de primer grado o equivalente) o
en condiciones de obtenerla en la fecha en que finalice el
plazo de admisién de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion sobre Funcion Publica

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.I. Ayuntamiento de
Mazarron, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
dentro del plazo de 20 dias naturales a partir del siguien-
te al de la publicacion del extracto de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», personalmente o por cual-
quier otro medio que autoriza la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
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ficada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar los siguien-
tes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono

- Declaracién expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompanara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 euros en la cuenta
n.° 20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompanarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes para su valoracion en el concurso, mediante ori-
ginales o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacion alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacién de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucion que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporaciéon o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacioén designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarrén.
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- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma de Murcia o suplente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del Tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular, como
del suplente, el primero designara de entre los Vocales con
derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el supuesto en
que el Presidente titular no designe a nadie, su sustitucion
se hara por el Vocal de mayor edad con derecho a voto.

El Tribunal resolveréa todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacién procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacién nominal. En caso de empate se repetira
la votacion hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucion de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impugnados
por los interesados en los supuestos y en la forma estable-
cida en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracién
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
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concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administraciéon municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revisién conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actlie en estas pruebas
selectivas tendra la categoria tercera conforme a lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucién por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
so6lo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado comportara automaticamente
la pérdida de su derecho a participar en él y en los suce-
sivos, quedando excluido del proceso selectivo. No obs-
tante, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido
la presentacion del aspirante en el momento previsto, que
esté debidamente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal,
se podra examinar a los aspirantes que no comparecieron
cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado
la prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo
de la convocatoria con perjuicio para el interés general o
de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:

a) Méritos Académicos.

b) Formacion

c) Méritos Profesionales

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicion constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternati-
vas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias
del temario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiem-
po maximo de una hora. El niumero de preguntas asi como
la valoracion de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Resolver por escrito un supuesto practico o bien rea-
lizar un ejercicio practico, relacionados ambos con las ca-
racteristicas técnicas del puesto a cubrir, propuestos por el
Tribunal inmediatamente antes del inicio del ejercicio y a
eleccion de este.

Para una mas adecuada valoracion de los ejercicios,
el Tribunal podra realizar preguntas o solicitar aclaraciones
a los opositores sobre los mismos.

El ejercicio tendrd una duracién maxima de una
hora.

SEXTA.- CALIFICACION.

A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO

Norma general

La valoracién de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a los Entes Locales se acre-
ditaran mediante certificado del Departamento competente
u mediante documento que, a juicio del Tribunal, acredite
de manera fehaciente la prestacion de dichos servicios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuacién maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 10 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 2 puntos):

Diplomatura: 2 puntos.
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Titulo Bachiller, FP de grado medio o equivalente: 1
punto

A estos efectos la titulacion superior presupone la in-
ferior por lo que solo se puntuara sélo por una de ellas.

2.- Formacion (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valora-
cion de los cursos sera a razén 0.10 puntos por cada hora
de formacion.

A efectos de la valoraciéon de este apartado de-
beran acreditarse los cursos realizados mediante di-
ploma o certificado de aprovechamiento o asistencia,
debiendo constar expresamente la duracion de los
mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administraciéon Publica, Sin-
dicato, Organizacion Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3.- Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados a los
Entes Locales, a razén de 0.25 puntos. Los periodos infe-
riores al mes seran prorrateados.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un
maximo de 20 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicién.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicion los aspirantes
que, habiendo aprobado la fase de oposicién, obten-
gan, una vez sumados los puntos de la fase de con-
curso y de la fase de oposicion, las calificaciones mas
altas hasta alcanzar, como maximo, el total de plazas
convocadas sin que, por tanto, se pueda considerar
que han superado el concurso- oposicion, obtenido pla-
za o0 quedado en situacion de expectativa de destino
los aspirantes que no figuren incluidos en la relacion
propuesta por el Tribunal.
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D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacion definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacién obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacién de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacion en el primer ejercicio y después en el segundo
ejercicio. De persistir el empate, este se solventara a favor
del aspirante que haya conseguido mayor puntuacién en
el apartado de experiencia profesional de la fase de con-
curso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
panarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacion de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacién o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.
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OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacion del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSE-
SION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicién el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA - LEGISLACION APLICABLE Y RECURSOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcion Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», segun disponen los articulos 116 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Admi-
nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrati-
vo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocato-
ria en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con
lo previsto en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de
la convocatoria y de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la for-
ma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

ANEXO
TEMARIO

PARTE GENERAL

1. La Constitucion Espariola, Estructura y Contenido.
Principios generales. Valores. Derechos y Deberes funda-
mentales. Reforma de la Constitucion.

2. Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo.

3. La Corona. Las Cortes Generales. Gobierno y Admi-
nistracion. Poder Judicial.

4. Funcién Publica Local. Adquisicién y pérdida de
la condicién de Funcionario. Situaciones, derechos y de-
beres. Régimen econdmico. Incompatibilidades. Régimen
disciplinario.

PARTE ESPECIFICA

1. Conocimientos sobre utilizacion de herramientas y
materiales empleados en albaiileria.

2. Conocimientos sobre replanteo y cimientos.

3. Conocimientos sobre muros, paredes, tabiques y
enfoscados.

4. Conocimientos sobre colocacion de puertas, ven-
tanas y empotrado de persianas.

5. Morteros: tipos, dosificacion y utilizacion.

6. Trabajo con yeso. Molduras. Bloques. Placas. Re-
vestimientos, divisiones interiores y falsos techos.

7. Pavimentos. Tipos de pavimentos.

8. Realizacion de estructuras de saneamiento. Reco-

gida y evacuacion de aguas. Elementos constructivos al
efecto.

9. Instalaciones eléctricas, de gas y de agua en la
construccion. Regatas, pasos y sujeciones.

10. Soluciones a los desniveles. Construccion de
rampas y escalas. Calculo del trazado y el trazado.

11. Acabados: rebozados, enyesados, pinturas y en-
ladrillado.

12. Patologia en la construccion. Grietas y fisuras:
diagnostico y control. Problemas de la construccion.

13. Materiales aislantes. Tipos de aislamiento térmi-
co. Materiales ignifugos: soluciones existentes.

14. Aislamiento acustico.

15. Conocimientos basicos en materias de preven-

cién de riesgos laborales. Especial referencia al ambito lo-
cal. Seguridad e Higiene en los trabajos de albaiiileria.

16. Organizacion del trabajo: Distribucion de tareas,
Prevision de materiales, Prevision de herramientas y me-
dios auxiliares.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacién de las bases por las que se ha regir
la provisiéon de dos plazas de Técnico de Mantenimiento
de Sistemas Informaticos correspondientes a la Oferta de
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Empleo Publico de 2005 vacantes en la plantilla de perso-
nal funcionario.

Bases por la que se rige la convocatoria para la
provision en propiedad mediante Funcionarios de
Carrera, por Concurso Oposicion, turno libre, de
dos plazas de Técnico de Mantenimiento Sistemas
Informaticos vacantes en la plantilla de Personal
Funcionario.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacién de la convo-
catoria para la provisiéon, mediante concurso- oposicion,
turno libre, de dos(2) plazas de Técnico de Mantenimiento
de Sistemas Informaticos, Escala Administraciéon Especial,
Subescala Técnica, incluidas en la Oferta de Empleo Pu-
blico para el afio 2005, para ser cubiertas por funcionarios
de carrera con la clasificacion y denominacion siguiente:

Grupo: C (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administraciéon Especial
Subescala: Técnica

Denominacién: Técnico de Mantenimiento de Siste-
mas Informaticos

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA.- PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicion sera ne-
cesario:

- Ser espaniol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unién Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcion Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Union Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los esparioles en dicho Estado.

Atodos los extranjeros se exigira dominio del castellano.
- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion del Titulo de Formacion Profe-
sional de 2.° Grado, Grado Medio o Superior, Universitaria
Media o Superior, todas ellas en especialidades de Infor-
matica, o en condiciones de obtenerla en la fecha en que
finalice el plazo de admision de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion sobre Funcion Publica

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.I. Ayuntamiento de
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Mazarron, iran dirigidas al limo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
dentro del plazo de 20 dias naturales a partir del siguien-
te al de la publicacién del extracto de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», personalmente o por cual-
quier otro medio que autoriza la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar los siguien-
tes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono

- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracién
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompanfara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 euros en la cuenta
n.° 20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes para su valoracién en el concurso, mediante ori-
ginales o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacién alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
6rgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacién alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucién que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporacién o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.
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Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarron.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Autdbnoma de Murcia o suplente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del Tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccién y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular, como
del suplente, el primero designara de entre los Vocales con
derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el supuesto en
que el Presidente titular no designe a nadie, su sustitucion
se hara por el Vocal de mayor edad con derecho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuaciéon procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votacién hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucién de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impug-
nados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando

concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracién
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actlie en estas pruebas
selectivas tendra la categoria segunda conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucién por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
s6lo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado comportara automaticamente
la pérdida de su derecho a participar en él y en los suce-
sivos, quedando excluido del proceso selectivo. No obs-
tante, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido
la presentacion del aspirante en el momento previsto, que
esté debidamente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal,
se podra examinar a los aspirantes que no comparecieron
cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado
la prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo
de la convocatoria con perjuicio para el interés general o
de terceros.
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QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicién

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:

a) Méritos Académicos.

b) Formacion

c) Méritos Profesionales

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicién constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternati-
vas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias
del temario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiem-
po maximo de una hora. El numero de preguntas asi como
la valoracion de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Resolver, durante el tiempo maximo de dos ho-
ras y a elecciéon del opositor, un supuesto practico
de entre los tres que planteara el Tribunal inmedia-
tamente antes del comienzo del ejercicio en relacién
con las materias contenidas en la parte especifica
del programa.

SEXTA.- CALIFICACION.
A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO
Norma general

La valoracién de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a la Administracion Local se
acreditaran mediante certificado del Departamento compe-
tente u otros documentos que, a juicio del Tribunal, acre-
diten de manera fehaciente la prestacion de dichos servi-
cios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacién de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.
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Baremo de méritos y puntuacion maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 10 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 2 puntos):
Licenciatura: 2 puntos.
Diplomatura: 1 punto.

A estos efectos la titulacion superior presupone la in-
ferior por lo que solo se puntuara por una de ellas.

2.- Formacién (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valora-
cion de los cursos sera a razon 0.05 puntos por cada hora
de formacion.

A efectos de la valoracién de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administracion Publica, Sin-
dicato, Organizacién Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3.- Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados en los
Entes Locales, a razon de 0.17 puntos. Los periodos infe-
riores al mes seran prorrateados.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacion final de la fase de oposicién, con un
maximo de 20 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicion.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicion los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
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por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicion, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificaciéon definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacién obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacién de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacién en el primer ejercicio y después en el segundo
ejercicio. De persistir el empate, este se solventara a favor
del aspirante que haya conseguido mayor puntuacion en el
apartado de méritos profesionales de la fase de concurso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
pafarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafiarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacién de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de la lista de aprobados en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administraciéon General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,

quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacion del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSE-
SION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el gjercicio de sus funciones ponga a
su disposicion el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcion Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», segun disponen los articulos 116 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Admi-
nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrati-
vo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocato-
ria en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con
lo previsto en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la
convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser im-
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pugnados por los interesados en los casos y en la forma
prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO
Temario

PARTE GENERAL

1.- La Constitucion Espafola de 1978. Principios Ge-
nerales.

2.- Derechos y deberes fundamentales de los espa-
fioles

3.- La Corona. El Poder Legislativo.
4.- El Gobierno y la Administracion del Estado.
5.- El Poder Judicial.

6.- Organizacion territorial del Estado. Las Comuni-
dades Autonomas. Los Estatutos de Autonomia. El Estatu-
to de Autonomia de la Region de Murcia

7.- El procedimiento Administrativo en la Entidades
Locales. Organizaciéon municipal esquema general. Idea
sobre el régimen de sesiones y acuerdos.

8.- La Administracion Publica y el Derecho Adminis-
trativo. El procedimiento Administrativo Comun. Concepto
de acto Administrativo.

PARTE ESPECIFICA
1.- Concepto de Informatica. Antecedentes historicos
2.- Estructura y funcionamiento de un ordenador.
3.- La Unidad Central de Proceso. La memoria principal.
4.- Periféricos de un ordenador.
5.- Informacion y su calificacion.
6.- Sistemas operativos. Conceptos basicos.
7 .- Sistemas operativos. Gestion de memoria.
8.- Sistemas operativos. Gestion de procesos.
9.- Sistemas operativos distribuidos.
10.- Sistemas basados en WINDOWS.
11.- Sistemas abiertos. UNIX. LINUX.
12.- Telematica basica. Dispositivos de comunicaciones
13.- INTERNET. Servicios. Cortafuegos. Checkpoint.
14.- Desarrollo de paginas WEB.
15.- Programacion de Algoritmos y programas.

16.- Programacion Visual Basic. Creacion Datos Par-
ticulares. Aplicaciones Prisma.

17.- Métodos de programacion. Programacion estruc-
turada y modular. Programacion orientada a objetos.

18.- Ofimatica. Concepto y aplicaciones. Suites.
19.- Bases de datos: conceptos basicos. Modelos.
20.- Sistema de base de datos relacional.

21.- Nuevas tecnologias multimedia.

22.- El Departamento de Tecnologias de la Informa-
cion. Organizacion y funciones.
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23.- Documentacion. Manual del usuario y guia de
explotacion.

24 .- Sistemas de informacion distribuidos. Cliente/
Servidor.

25.- Caracteristicas de las redes de area local. Tipo-
logias y tecnologias.

26.- Seguridad de los Sistemas de Informacion. Se-
guridad fisica. Seguridad légica. Planes de contingencias.

27.- La regulacion de la proteccion de datos de ca-
racter personal en los Ayuntamientos.

28.- Informatica Municipal: Registro. Aplicaciones
proyecto Prisma.

29.- Informatica Municipal: Gestion de Expedientes
Procedimiento Administrativo Comun. Aplicaciones proyec-
to Prisma.

30.- Informatica Municipal: Gestién de Expedientes
de Sesion. Aplicaciones proyecto Prisma.

31.- Informatica Municipal: Gestién Policia Local.
Aplicaciones proyecto Prisma.

32.- Informatica Municipal: Recaudacion. Aplicacio-
nes proyecto Prisma.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacién de las bases por las que se ha regir la
provision de dos plazas de Técnico de Promocion de Em-
pleo correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de
2005 vacante en la plantilla de personal funcionario.

BAses que han de regir la provision de dos (2) plazas
de Técnico de Promocion de Empleo, por concurso-
oposicion, turno libre, vacante en la plantilla de
personal funcionario del M.l. Ayuntamiento de
Mazarrén

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacién de la convo-
catoria para la provisién, mediante concurso- oposicion,
turno libre, de dos(2) plazas de Técnico de Promocion de
Empleo vacantes en la plantilla de personal funcionario de
este Ayuntamiento e incluidas en la Oferta de Empleo Pu-
blico de 2005 aprobada por Decreto de la Alcaldia- Pre-
sidencia de 26 de junio de 2006 con la denominacion y
caracteristicas siguientes:

Grupo: B (articulo 25 Ley 30/1984)

Escala: Administraciéon Especial

Subescala: Técnica

Denominacién: Técnico de Promocion de Empleo

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA - PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicién sera ne-
cesario:
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- Ser espafiol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unién Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcion Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Union Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafoles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira no estar sometido
a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcién publica y dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion del Titulo de Diplomado en Tra-
bajo Social, Econémicas, Empresariales, Direccion y Admi-
nistracion de Empresas, Derecho, Psicologia o Sociologia
correspondiente al grupo B del articulo 25 de la Ley 30/84
o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice
el plazo de admision de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion de Funcién Publica.

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.I. Ayuntamiento de
Mazarron, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Mazarrén dentro del plazo de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacién del extracto de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado», personalmente
o por cualquier otro medio que autoriza la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar
los siguientes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI

- Domicilio y teléfono

- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente

base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompanara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 € en la cuenta n.°
20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los alegados por los aspiran-
tes para su valoracion en el Concurso, mediante originales
o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacién alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
6érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucién que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporacién o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarron.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma de Murcia o suplente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
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quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular,
como del suplente, el primero designara de entre los Vo-
cales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie,
su sustitucion se hara por el Vocal de mayor edad con de-
recho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacion procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votacidn hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucion de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impug-
nados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracién
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revisién conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
El Tribunal Calificador que actie en estas pruebas
selectivas tendra la categoria segunda conforme a lo
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preceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dard comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucion por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
sélo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Uni-
co. La no presentacién a cualquiera de los ejercicios en el
momento de ser llamado comportara automaticamente la
pérdida de su derecho a participar en él y en los sucesivos,
quedando excluido del proceso selectivo. No obstante, en el
supuesto de fuerza mayor que haya impedido la presenta-
cion del aspirante en el momento previsto, que esté debida-
mente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal, se podra exa-
minar a los aspirantes que no comparecieron cuando fueron
llamados, siempre que no haya finalizado la prueba corres-
pondiente, ni se entorpezca el desarrollo de la convocatoria
con perjuicio para el interés general o de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:

a) Méritos Académicos.

b) Formacion

c) Méritos Profesionales

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicidn constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternati-
vas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias
del temario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiem-
po maximo de una hora. El numero de preguntas asi como
la valoracion de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Exponer oralmente, durante un periodo de treinta mi-
nutos, dos temas escogidos por el opositor de entre tres
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extraidos al azar del grupo de materias especificas del te-
mario.

Los opositores dispondran de un periodo de veinte
minutos para la preparacion de este ejercicio, sin que pue-
dan consultar ningun tipo de textos o apuntes, si bien po-
dran utilizar durante la exposicién oral el esquema o guion
que hayan confeccionado.

Una vez finalizado el primer tema o transcurridos
quince minutos de la exposicion, el Tribunal podra decidir
que el aspirante abandone la prueba por estimar una ac-
tuacion notoriamente insuficiente.

Finalizada la intervencion, el Tribunal podra dialogar
con el opositor durante un periodo maximo de diez minutos
sobre aspectos de los temas que ha desarrollado.

Tercero:

Resolver, durante el tiempo maximo de dos horas, un
supuesto practico de entre los dos que planteara el Tribu-
nal inmediatamente antes del ejercicio, en relacién con las
materias contenidas en la parte especifica del programa.

SEXTA.- CALIFICACION.

A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO

Norma general

La valoracion de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacién de méritos

Los servicios prestados a la Administracion Local se
acreditaran mediante certificado del Departamento compe-
tente u otros documentos que acrediten de manera feha-
ciente la prestacion de dichos servicios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacién de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuaciéon maxima

La valoracioén de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 14 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 3 puntos):

Doctorado: 3 puntos.

Licenciatura: 1.5 puntos.

2.- Formacion (maximo 5 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a

cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valora-

cion de los cursos sera a razén 0.05 puntos por cada hora
de formacion.

A efectos de la valoracién de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cién impartidos por cualquier Administracion Publica, Sin-
dicato, Organizacién Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3.- Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados al
servicio de las Entidades Locales o sus Organismos Au-
tbnomos en el mismo cuerpo, escala u opcion a la que se
oposita, a razén de 0.06 puntos.

Los periodos inferiores al mes se prorratearan.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un
maximo de 30 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicién.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicion los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicion, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacién definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacién obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacién de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.
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En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacion en el primer ejercicio, después en el segundo
y finalmente en el tercer ejercicio. De persistir el empate,
este se solventara a favor del aspirante que haya conse-
guido mayor puntuacién en el apartado de méritos profe-
sionales de la fase de concurso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
panarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacion de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provisién
de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional, de los
funcionarios Civiles de la Administracion General del Es-
tado, quienes dentro del plazo indicado en el apartado
10.2, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen
la documentacion o de la misma se dedujese que care-
cen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran
haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de par-
ticipacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERAY TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.
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B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacién del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSESION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicion el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se
estara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
modificada por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real De-
creto 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion del Estado; Real Decreto 896/91 de
7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccion del personal de las Administra-
ciones Locales y demas disposiciones normativas que
resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», segun disponen los articulos 116 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Admi-
nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrati-
vo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocato-
ria en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con
lo previsto en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de
la convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la for-
ma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

ANEXO
Temario

PARTE GENERAL

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura. Ti-
tulo Preliminar. Reforma Constitucional.
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2. Los derechos fundamentales: Garantias y tutelas.

3. La Corona. Las Cortes generales: Composicion.
Funciones. Funcionamiento.

4. El Gobierno. Composicion y funciones. Relaciones
entre el Gobierno y las Cortes Generales. La Administra-
cion del Estado: Administracion Central y Periférica.

5. El Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia.
Las Instituciones de la Comunidad Autonoma: La Asam-
blea Regional. El Consejo de Gobierno. El Presidente de la
Comunidad Autonoma.

6. La Ley: Concepto y clases. Disposiciones normati-
vas con fuerza de ley. El Reglamento: concepto. Clasifica-
cion de los reglamentos.

7. El acto administrativo: concepto y clases. Elemen-
tos del acto. La eficacia de los actos administrativos. Nuli-
dad y anulabilidad.

8. El procedimiento administrativo: Iniciacion, ordena-
miento, instruccién y terminacion.

9. Finalizacion del procedimiento: La obligaciéon de
resolver. El silencio administrativo.

10. Los recursos administrativos. Concepto y clases,
requisitos generales. Los recursos ordinarios.

11. El Régimen Local. Principios Constitucionales.
Normativa vigente en Murcia. Entidades locales territoria-
les y otras Entidades locales.

12. El municipio. Elementos. Territorio y poblacion.
PARTE ESPECIAL

1. La Organizacién Municipal. Regulacion. Organos.
Competencias municipales.

2. Ordenanzas y reglamentos de ambito local. Proce-
dimiento de elaboracion. Los bandos.

3. El personal al servicio de las corporaciones loca-
les. Funcionario, Personal Eventual y Personal laboral.
Derechos y deberes de los funcionarios de las Entidades
Locales. Régimen Retributivo. Régimen Disciplinario.

4. La Ley de Contratos de las Administraciones Pu-
blicas. Antecedentes. Esquema general de su contenido.
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administra-
ciones Publicas, Real Decreto Legislativo2/2000, de 16 de
junio: Principales modificaciones que contiene y aspectos
mas destacable. Normas de desarrollo de la citada ley.

5. Haciendas Locales: La Ley reguladora de las ha-
ciendas locales. Los recursos de las haciendas locales. Ta-
sas y precios publicos. Impuestos locales.

6. Los Servicios Publicos de Empleo. Descentraliza-
cion institucional de las politicas de empleo en el ambito
de las comunidades auténomas. Una propuesta organizati-
va de los servicios locales de empleo. La participacion ins-
titucional de los servicios locales de empleo. La reforma de
la Ley Basica de Empleo.

7. Modelo de centro de promocién de empleo: nece-
sidad de su creacion. Intervencion desde un centro local
de empleo. Los recursos de un centro de promocion de
empleo.

8. Directrices para las politicas de empleo de los Es-
tados miembros.

9. La Estrategia Europea para el empleo. Desarrollo
de estrategias locales de empleo. Orientaciones para las
estrategias locales de empleo.

10. La Agenda Social Europea.

11. Los fondos estructurales de la UE. Objetivos por
regiones. Distribucion territorial.

12. Fondo Europeo de Desarrollo Regional. Fondo
Social Europeo. Fondo de Cohesion.

13. Fondo Social Europeo. Programa operativo. Cofi-
nanciacion y gestion de proyectos. Control y gestion de los
proyectos cofinanciados por el FSE.

14. Las iniciativas comunitarias. Concepto.

15. La iniciativa comunitaria EQUAL. Principios, es-
tructura y areas del EQUAL.

16. La Politica de Empleo en Espafia. Caracteristicas
generales. Ejecucion.

17. El sistema nacional de empleo. Concepto y fines.
Organos. Principios de organizacién y funcionamiento

18. Politicas activas de empleo. Coordinacién entre
Politicas Activas y la Proteccion Econdmica frente al des-
empleo.

19. Politicas Activas y el Servicio Publico de Empleo
en Murcia. Programas de promocion y fomento de empleo
en Murcia.

20. La Politica de Colocacién . Principios, objetivos y
fines. Agentes y servicios de intermediacion. Gestion de la
colocacion.

21. El sistema de proteccion por desempleo. Carac-
teristicas generales. Los diferentes niveles de proteccion.

22. La intermediacion del mercado de trabajo de am-
bito local.

23. Programas de cooperacion con Entidades Loca-
les. La contratacion de desempleados para obras sociales.
Contratacion de servicios publicos con empresa de econo-
mia social.

24. La Formacién Profesional. La formacion profesional
reglada. La formacion profesional no reglada. La formacion
ocupacional. Financiacion de la Formacion Profesional.

25. La Orientacién para el empleo: caracteristicas
principales. Aspectos mas relevantes de la orientacion.
Premisas basicas de la intervencién orientadora. Funcio-
nes principales. Objetivos de la orientacién para el empleo.
Destinatarios.

26. Formacion ocupacional de los trabajadores des-
empleados. Metodologias. Disefio y elaboracion de una
programacion. Disefio y elaboracién de los sistemas de
educacion.

27. La Formacion Ocupacional enmarcada en un pro-
yecto integral de educacion permanente y desarrollo local.
Campos de actuacion propios del desarrollo local con un
enfoque integrado en el marco de la Union Europea. El pa-
pel de la formacion ocupacional en el desarrollo local.
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28. La formacion continua. Concepto y organizacion.
Beneficiarios de la formacioén continua. Iniciativas de for-
macioén continua.

29. Programas de escuelas taller, casas de oficios y
unidades de promocion y desarrollo. Etapas. Ayudas. Du-
racion. Aspectos comunes de la escuela taller y casas de
oficios.

30. La insercion laboral de desempleados de larga
duracion y colectivos con especiales dificultades de inser-
cion en el mercado de trabajo.

31. Los jovenes y el empleo. Politicas de empleo ju-
venil. La situacion de las mujeres en el mercado laboral en
Espafia.

32. Fomento del empleo para colectivos con especia-
les dificultades de insercién laboral. Metodologia de inter-
vencion con colectivos de exclusion. Insercion laboral de
drogodependientes. Mercado laboral de los trabajadores
inmigrantes. .

32. Servicios y ayudas a los demandantes de em-
pleo. Acciones de orientacién. profesional para el empleo
y asistencia para el autoempleo.

33. La orientacion ocupacional antes de la formacion
ocupacional. Durante el proceso de formacion. La orientacion
para la eleccion de un curso de formacion ocupacional.

34. Agentes de interés empresarial: Camaras de Co-
mercio, Organizaciones Empresariales y Sindicatos.

35. El tercer sistema y el empleo.

36. Economia social. Concepto. Modalidades de em-
presas y organizaciones de economia social.

37. Mercado de trabajo. Evolucion del mercado del
trabajo en Espafia. Variables que configuran el mercado
de trabajo.

38. El enfoque de dos problemas sociales: Desem-
pleo y nuevas necesidades colectivas.

39. Los nuevos yacimientos de empleo como res-
puesta alternativa en el desarrollo local. Analisis de los
nuevos yacimientos de empleo. Metodologia de interven-
cion en los ambitos de los nuevos yacimientos de empleo.
Fases y metodologia para la puestas en marcha para pro-
yectos sobre las nuevas fuentes de empleo.

40. La empresa: Concepto. La funcion social de las
empresas. Las PYMES. Asesoramiento de proyectos em-
presariales: presentacion general del proyecto, conoci-
miento del mercado laboral, intervencién sobre el mercado
laboral y organizacion de los recursos humanos.

41. El emprendedor: cualidades y requisitos. Formas
de acceso a la actividad empresarial. El proceso de crea-
cién de empresa.

42. El Plan de empresa: Definicion. Estructura. Viabi-
lidad econdmica y financiera del proyecto. La forma juridi-
ca de la empresa: Tipologia y caracteristicas. Tramites de
constitucion. Obligaciones legales y fiscales.

43. Estatuto de la nueva empresa. Concepto y ca-
racteristicas. Ventajas fiscales y procedimiento de consti-
tucion.
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44. Empresas de base tecnolégica. Concepto y ca-
racteristicas . Financiacién de las empresas de base tec-
nolégica

45. Las relaciones laborales en la empresa: El con-
trato de trabajo y su tipologia. Derechos y deberes basi-
cos. Extincion de la relacién laboral.

46. Los viveros de empresa. Concepto y diferencias
con otras iniciativas empresariales. Ventajas que ofrece la
creacién de un vivero de empresa. Objetivos. Descripcion
de los servicio que ofrece.

47. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: con-
ceptos y ambito de aplicacion. Derechos y obligaciones.

48. Organos de representacion en materia preventi-
va: Delegados de Prevencion y Comité de Seguridad y Sa-
lud. Responsabilidades y Sanciones. Sistemas de control
de riesgos.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacién de las bases por las que se ha regir
la provision de una plaza de Trabajador Social correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico de 2005 vacante en
la plantilla de personal funcionario.

Bases por las que se rige la convocatoria para la
provision en propiedad mediante funcionario de
carrera, por concurso oposicion, turno libre, de una
plaza de Trabajador Social vacante en la plantilla
de personal funcionario del M.l. Ayuntamiento de
Mazarrén

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacion de la convocato-
ria para la provision, mediante concurso- oposicién, turno libre,
de una plaza de Trabajador Social, Escala Administracion Es-
pecial, Subescala Técnica, incluidas en la Oferta de Empleo
Publico para el afio 2005, para ser cubierta por funcionario de
carrera con la clasificacion y denominacion siguiente:

Grupo: B (articulo 25 Ley 30/1984)

Escala: Administracién Especial

Subescala: Técnica

Denominacion: Trabajador Social

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA - PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA.

A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicién sera ne-
cesario:

- Ser espaniol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Uniéon Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcién Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Unién Europea.
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También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafoles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira no estar sometido
a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcién publica y dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion del titulo de Diplomado en Traba-
jo Social o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
finalice el plazo de admision de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion de Funcién Publica.

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.I. Ayuntamiento de
Mazarron, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Mazarrén dentro del plazo de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacién del extracto de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado», personalmente
o por cualquier otro medio que autoriza la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar
los siguientes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono

- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompafara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 € en la cuenta n.°
20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los alegados por los aspiran-
tes para su valoracion en el Concurso, mediante originales
o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacion alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.
Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
6érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo

de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion, de-

terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucién que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tabléon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporacién o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarroén.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Autonoma de Murcia o suplente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cién al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular,
como del suplente, el primero designara de entre los Vo-
cales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie,
su sustituciéon se hara por el Vocal de mayor edad con de-
recho a voto.
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El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacion procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votacidn hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucion de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impugnados
por los interesados en los supuestos y en la forma estable-
cida en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracién
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actue en estas pruebas
selectivas tendra la categoria segunda conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucion por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
solo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una
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antelacion minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Uni-
co. La no presentacién a cualquiera de los ejercicios en el
momento de ser llamado comportara automaticamente la
pérdida de su derecho a participar en él y en los sucesivos,
quedando excluido del proceso selectivo. No obstante, en el
supuesto de fuerza mayor que haya impedido la presentacion
del aspirante en el momento previsto, que esté debidamente
acreditado y asi lo aprecie el Tribunal, se podra examinar a
los aspirantes que no comparecieron cuando fueron llama-
dos, siempre que no haya finalizado la prueba correspon-
diente, ni se entorpezca el desarrollo de la convocatoria con
perjuicio para el interés general o de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:

a) Méritos Académicos.

b) Formacion.

c) Méritos Profesionales.

d) Redaccién de memorias, proyectos o direccién de
obras para las Entidades Locales.

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicion constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternativas,
formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias del te-
mario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiempo maxi-
mo de una hora. El nimero de preguntas asi como la valora-
cion de las respuestas seran determinadas por el Tribunal.

Segundo:

Desarrollar por escrito dos preguntas de entre tres
propuestas por el tribunal inmediatamente antes del ejerci-

cio sobre los contenidos propios de la parte especifica del
temario, durante el tiempo maximo de dos horas.

Se valoraran los conocimientos tedrico- practicos de
los temas expuestos, su composicion gramatical, claridad
en la exposicion, capacidad de sintesis y aportaciones de
los aspirantes personales del aspirante.

A juicio del Tribunal, se procedera a la lectura publica
del ejercicio por el aspirante o sera calificado por el Tribu-
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nal directamente. En el primer caso, el Tribunal Calificador
podra formular las aclaraciones y preguntas que en rela-
cion al mismo juzgue oportunas.

Tercero:

Resolver, durante el tiempo maximo de dos horas y a
eleccién del opositor, un supuesto practico de entre los dos
propuestos por el Tribunal inmediatamente antes del ejer-
cicio en relacion con las materias contenidas en la parte
especial del programa,

SEXTA.- CALIFICACION.
A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO
Norma general

La valoracion de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a la Administraciéon Local se
acreditaran mediante certificado del Departamento compe-
tente u otros méritos que, a juicio del Tribunal, acrediten de
manera fehaciente la prestacion de dichos servicios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuacion maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 14 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 3 puntos):
Doctorado: 3 puntos.

Licenciatura: 1.5 puntos.

2.- Formacioén (maximo 3 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valo-
racion de los cursos sera a razén 0.005 puntos por cada
hora de formacion.

A efectos de la valoracion de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administraciéon Publica, Sin-
dicato, Organizacion Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3.- Méritos profesionales (maximo 8 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados en las
Entidades Locales, a razén de 0.15 puntos.

Los periodos inferiores al mes seran prorrateados.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacion final de la fase de oposicién, con un
maximo de 30 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicion.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicion los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicidn, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicion, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacién definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacién obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacién de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacioén en el primer ejercicio, después en el segundo
y finalmente en el tercer ejercicio. De persistir el empate,
este se solventara a favor del aspirante que haya conse-
guido mayor puntuacion en el apartado de méritos profe-
sionales de la fase de concurso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
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que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
pafarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentaciéon de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado y acrediten que reunen los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde
Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias natura-
les a contar desde la publicacion del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSE-
SION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
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de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el gjercicio de sus funciones ponga a
su disposicion el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacién.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tado», segun disponen los articulos 116 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo de Mur-
cia, en el plazo de dos meses, contados desde el dia si-
guiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo previsto
en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de
la convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la for-
ma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

ANEXO
Temario

PARTE GENERAL

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura. Ti-
tulo Preliminar. Reforma Constitucional.

2. Los derechos fundamentales: Garantias y tutelas.

3. La Corona. Las Cortes generales: Composicion.
Funciones. Funcionamiento.

4. El Gobierno. Composicion y funciones. Relaciones
entre el Gobierno y las Cortes Generales. La Administra-
cion del Estado: Administracion Central y Periférica.

5. El Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia.
Las Instituciones de la Comunidad Autdbnoma: La Asam-
blea Regional. El Consejo de Gobierno. El Presidente de la
Comunidad Auténoma.

6. La Ley: Concepto y clases. Disposiciones normati-
vas con fuerza de ley. El Reglamento: concepto. Clasifica-
cion de los reglamentos.
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7. El acto administrativo: concepto y clases. Elemen-
tos del acto. La eficacia de los actos administrativos. Nuli-
dad y anulabilidad.

8. El procedimiento administrativo: Iniciacion, ordena-
miento, instruccién y terminacion.

9. Finalizacién del procedimiento: La obligacion de
resolver. El silencio administrativo.

10. Los recursos administrativos. Concepto y clases,
requisitos generales. Los recursos ordinarios.

11. El Régimen Local. Principios Constitucionales.
Normativa vigente en Murcia. Entidades locales territoria-
les y otras Entidades locales.

12. El municipio. Elementos. Territorio y poblacion.

PARTE ESPECIAL

Tema 1.- Normativa vigente en materia de Servicios
Sociales de la Region de Murcia. El Estatuto de la Autono-
mia de la Regién de Murcia.

Tema 2.- Plan concertado para el desarrollo de las
prestaciones basicas de Servicios Sociales en las Corpo-
raciones Locales. Mancomunidades. Ayuntamientos. En-
tidades Locales Menores. Competencias y funciones en
materia de Servicios Sociales.

Tema 3.- El Sistema Espafiol de la Seguridad Social.
Régimen general y Regimenes especiales.

Tema 4.- Las Prestaciones por desempleo.

Tema 5.- Prestaciones Sociales. Pensiones no contributi-
vas. Prestaciones de la Ley de Integracién Social de Minusvali-
dos.

Tema 6.- La proteccion de la familia. Clases de pres-
taciones y cuantias. Asignaciones de pago periodico: re-
quisitos. Proteccién a las familias numerosas.

Tema 7.- Plan Regional de Proteccion e Insercion So-
cial. Ayudas, prestaciones y medidas para la insercion y
proteccién social de la Region de Murcia.

Tema 8.- La accion social en el marco de una politica
de bienestar social. Evolucion histérica y situacién actual.

Tema 9.- Necesidades y recursos sociales. Los recur-
sos sociales dentro del sistema de Servicios Sociales.

Tema 10.- Tipologia de recursos sociales. Evaluacion
de los recursos. Niveles organizativos y principios operati-
vos. Presupuesto por programas. Subvenciones.

Tema 11.- La investigacion y el diagndstico social.

Tema 12.- Planificacion de los Servicios Sociales. In-
dicadores. El papel del trabajador social.

Tema 13.- La evaluacioén en Servicios Sociales. Tipos
y procesos de evaluacion.

Tema 14.- Metodologia en el Trabajo Social. Evolu-
cion histérica. Proceso metodoldgico en Trabajo Social.

Tema 15.- Modelos de intervencion en el Trabajo Social.
Disciplinas y enfoques que han influido en su desarrollo.

Tema 16.- Los niveles de intervencion en Trabajo Social.

Tema 17.- Las técnicas en Trabajo Social. Instrumen-

tos empleados en Trabajo Social. La ficha social. El infor-
me social. La historia social. El genograma. El ecomapa.

Historiograma.

Tema 18.- Los soportes documentales. El analisis do-
cumental. El Sistema de informacién de usuarios en Servi-
cios Sociales. Su valor en el diagnostico social.

Tema 19.- Servicios Sociales Comunitarios. El Servi-
cio Social de Informacion, Valoracién y Orientacion. Fun-
ciones. Objetivos, actividades, medios e instrumentos.

Tema 20.- Servicios Sociales Comunitarios. El Servi-
cio Social de Ayuda a domicilio.

Tema 21.- Servicios Sociales Comunitarios. El Servi-
cio Social de Convivencia. El Servicio Social de Promocion
y Cooperacion Social.

Tema 22.- Los Centros de Servicios Sociales Comu-
nitarios.

Tema 23.- Los Servicios Sociales para los mayores.
Aspectos bioldgicos, psicologicos y sociales de la vejez.
Actividades de cultura y ocio.

Tema 24.- Servicios Sociales Especializados: Servicios
Sociales para la infancia y adolescencia. Competencias de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Servicios

dependientes de la Administracion Central.

Tema 25.- Servicios Sociales Especializados. La droga-
diccion: causas y efectos. Los Servicios Sociales para toxico-
manos. La prevencion y reinsercion social del toxicomano.

Tema 26.- Servicios Sociales Especializados. Servi-
cios Sociales para las personas con discapacidad.

Tema 27 .- Deficiencias. Discapacidades. Minusvalias.
Definicion y valoracion. Aspectos Sociales de los minusva-
lidos: la prevencioén. Barreras arquitectonicas, urbanisticas
y de transporte.

Tema 28.- La integracion social del minusvalido. Nor-
mativa de aplicacion en la materia.

Tema 29.- Disposiciones legales vigentes sobre es-
colarizacion e integracion de nifios con deficiencias intelec-
tuales, motdricas, sensoriales, educacionales y sociales.

Tema 30.- La familia. Origen de la familia. Tipologia
de la familia. La familia en la sociedad actual. Funciones
de la familia.

Tema 31.- Trabajadores Sociales de familia adscritos
al Programa de Familia, Prevencion e Insercion. Funciones
y Actuaciones.

Tema 32.- Proceso de socializacion. Los agentes de
socializacion. Familia, escuela y otros.

Tema 33.- Causas estructurales y sociales de la mar-
ginacion. Situaciones de marginacion. Efectos. El Trabajo
Social con excluidos.

Tema 34.- La inadaptacion social. Influencia del pro-
ceso de socializacion. El concepto de normalidad y sus im-
plicaciones en la inadaptacion. El ambiente de la inadap-
tacioén social.

Tema 35.- La Ley de la Infancia de la Region de Murcia.

Tema 36.- Proteccion del menor. Situacion de riesgo
y situacion de desamparo. Recursos para la atencion de
ambas situaciones.
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Tema 37.- La intervencion familiar en la prevencion y
tratamiento de la problematica del menor. La tarea del tra-
bajador social. Estrategias de intervencion preventiva.

Tema 38.- Familias multiproblematicas. Estrategias
de intervencion.

Tema 39.- El desarrollo evolutivo del nifio. Sus nece-
sidades en cada etapa.

Tema 40.- Salud y trabajo social. Concepto de salud.
Importancia de los factores sociales en los estados de sa-
lud y enfermedad. La salud, un problema comunitario.

Tema 41.- El trabajo Social en los Centros Comuni-
tarios de Salud Mental. Programa de Adultos. Programa
Infanto- Juvenil.

Tema 42.- Maltrato infantil. Factores e indicadores de
riesgo.

Tema 43.- Trabajo Social con familiares de enfermos
mentales. Familia y red social del enfermo mental severo.
Estructuras intermedias para enfermos mentales.

Tema 44.- La discriminacién de la mujer. Situacion
actual y factores discriminatorios. Intervencion especifica a
mujeres. Centros y servicios especializados: casas de

acogida, centros de informacién y asesoramiento a
la mujer.

Tema 45.- La asistencia social penitenciaria. Fines.
Organizacion actual y prestaciones. Funciones del traba-
jador social.

Tema 46.- La inmigracion en la sociedad actual. Ca-
racteristicas en la Region de Murcia. La intervencién con
familias inmigrantes.

Tema 47.- Trabajo Social con inmigrantes. Intercultu-
ralidad para la formacién en procesos de integracion.

Tema 48.- El trabajo en equipo. El trabajo interdisci-
plinar.

Tema 49.- Deontologia y ética profesional. Método de
la bioética y su aplicacion a la practica del Trabajo Social.

Tema 50.- La iniciativa privada en la accién social.
Instituciones y asociaciones. Organizaciones no Guberna-

mentales. El voluntariado social. Normativa vigente en la
materia del voluntariado.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacion de las bases por las que se ha regir la
provision de una plaza de Vigilante de Playas correspon-
dientes a la Oferta de Empleo Publico de 2005 vacantes
en la plantilla de personal funcionario.

Bases por la que se rige la convocatoria para la
provision en propiedad mediante Funcionario de
Carrera, por concurso oposicion, turno libre, de una
plaza de Vigilante de Playas vacante en la plantilla de
Personal Funcionario del Ayuntamiento de Mazarrén.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacién de la convo-
catoria para la provisiéon, mediante concurso- oposicion,
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turno libre, de una plaza de Vigilante de Playas, Escala
Administraciéon Especial, Subescala Servicios Especiales,
Personal de Oficios, incluida en la Oferta de Empleo Publi-
co para el afo 2005, para ser cubierta por funcionario de
carrera con la clasificacion y denominacion siguiente:

Grupo: E (articulo 25 Ley 30/1984)
Escala: Administracion Especial
Subescala: Servicios Especiales
Clase: Personal de Oficios
Denominacion: Vigilante de Playas

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA.- PARTICIPACION EN LA CONVOCATO-
RIA.

A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicién sera ne-
cesario:

- Ser espafiol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unidon Europea o reunir las condicio-
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcién Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Union Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafioles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira dominio del caste-
llano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacion forzosa.

- Estar en posesion de titulacion académica corres-
pondiente al grupo E del articulo 25 de la Ley 30/84 (cer-
tificado de escolaridad o equivalente) o en condiciones de
obtenerla en la fecha en que finalice el plazo de admisién
de instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion sobre Funcion Publica

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacién de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.l. Ayuntamiento de
Mazarrén, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento dentro
del plazo de 20 dias naturales a partir del siguiente al de
la publicacion del extracto de la convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado», personalmente o por cualquier otro
medio que autoriza la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/99, y en ellas hara constar los siguientes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono
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- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefalado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompanara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 euros en la cuenta
n.° 20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes para su valoracion en el concurso, mediante ori-
ginales o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacion alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
6érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacién de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucion que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporaciéon o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por la Junta de Personal del
Ayuntamiento.

- Un vocal, representante de los funcionarios del
Ayto. de Mazarrén.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma de Murcia o suplente.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del Tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular,
como del suplente, el primero designara de entre los Vo-
cales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie,
su sustituciéon se hara por el Vocal de mayor edad con de-
recho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacién procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votacién hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucion de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impugnados
por los interesados en los supuestos y en la forma estable-
cida en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracién
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NiUmero 62

Jueves, 15 de marzo de 2007

Pagina 8625

29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actue en estas pruebas
selectivas tendra la categoria segunda conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucién por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
so6lo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Uni-
co. La no presentacién a cualquiera de los ejercicios en el
momento de ser llamado comportara automaticamente la
pérdida de su derecho a participar en él y en los sucesivos,
quedando excluido del proceso selectivo. No obstante, en el
supuesto de fuerza mayor que haya impedido la presenta-
cion del aspirante en el momento previsto, que esté debida-
mente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal, se podra exa-
minar a los aspirantes que no comparecieron cuando fueron
llamados, siempre que no haya finalizado la prueba corres-
pondiente, ni se entorpezca el desarrollo de la convocatoria
con perjuicio para el interés general o de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicién

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:
a) Méritos Académicos.

b) Formacion

c) Méritos Profesionales
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B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicién constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternati-
vas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias
del temario contenido en el Anexo adjunto, durante el tiem-
po maximo de una hora. El niumero de preguntas asi como
la valoracion de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Resolver por escrito un supuesto practico o bien rea-
lizar un ejercicio practico, relacionados ambos con las ca-
racteristicas técnicas del puesto a cubrir, propuestos por el
Tribunal inmediatamente antes del inicio del ejercicio y a
eleccion de este.

De optarse por un ejercicio en el que se valore la ap-
titud fisica de los aspirantes se informara a estos con la
suficiente antelacion de tal circunstancia asi como de los
criterios que se tendran en cuenta para valorar la prueba.

El ejercicio tendra una duraciéon maxima de una hora.

SEXTA.- CALIFICACION.

A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO

Norma general

La valoracion de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a la Administracion Local se
acreditaran mediante certificado del Departamento compe-
tente u otros documentos que, a juicio del Tribunal, acredi-
ten de manera fehaciente la prestacion de dichos servicios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacién del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucién se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuaciéon maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 10 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 2 puntos):

Titulo de Bachiller o equivalente: 2 puntos.

Graduado escolar o equivalente: 1 punto.

A estos efectos la titulacion superior presupone la in-
ferior por lo que solo se puntuara sélo por una de ellas.
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2.- Formacion (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valora-
cion de los cursos sera a razén 0.10 puntos por cada hora
de formacion.

A efectos de la valoracion de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administraciéon Publica, Sin-
dicato, Organizacién Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3.- Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados a los
Entes Locales, a razon de 0.25 puntos. Los periodos infe-
riores al mes seran prorrateados.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un maxi-
mo de 20 puntos, vendra determinada por la suma de las ca-
lificaciones obtenidas en esta fase, quedando eliminados los
aspirantes que no hayan superado cada uno de los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicién.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicién los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicion, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacién definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacién obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacion de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacion en el primer ejercicio y después en el segundo
ejercicio. De persistir el empate, este se solventara a favor
del aspirante que haya conseguido mayor puntuacién en el
apartado de méritos profesionales de la fase de concurso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
pafarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompaniarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacion de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional, de los fun-
cionarios Civiles de la Administraciéon General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y
salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTOS COMO FUNCIONA-
RIOS DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

A) NOMBRAMIENTOS

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran su-
perado y acrediten que reunen los requisitos exigidos, seran
nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde Presidente.

B) PLAZO

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera
deberan tomar posesioén en el plazo de treinta dias natura-
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les a contar desde la publicacién del nombramiento en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

C) EFECTOS DE LA FALTA DE TOMA DE POSE-
SION

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion
dentro del plazo sefialado en el apartado de esta base, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento conferido. Asimismo, desde la toma
de posesion, los funcionarios quedaran obligados a utilizar
los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
su disposicién el Ayuntamiento de Mazarron.

NOVENA .- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tado», segun disponen los articulos 116 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo de Mur-
cia, en el plazo de dos meses, contados desde el dia si-
guiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo previsto
en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la
convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser im-
pugnados por los interesados en los casos y en la forma
prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO

Temario

1. La Constitucién Espafola de 1978: estructura y
contenido. Derechos y deberes fundamentales de los es-
pafoles. Garantias de las libertades y derechos funda-
mentales.

El Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo.
2.- La Corona. El Poder Legislativo. El Poder Judicial.

3. La organizacioén territorial del Estado. Las Comuni-
dades Autonomas.
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4. La Administracion Local. Especial referencia al
Municipio. Concepto y elementos. Organizacién municipal.
Competencias municipales.

5. El personal al servicio de las Corporaciones Loca-
les. Derechos y deberes. Derecho de sindicacion.

Sistema retributivo. Régimen disciplinario. Situacio-
nes administrativas.

6.- El procedimiento administrativo. Comunicaciones
y notificaciones. Requisitos de la notificacion. Medios

para realizarla. Formas de notificacion.

7.- Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre pro-
teccion de la seguridad ciudadana. Aspectos generales.

8.- Conocimiento de las playas y litoral del Municipio
de Mazarron.

9.- Plan de cobertura y salvamento en playas de la
Regién de Murcia. (Plan COPLA).

10.- Soporte vital basico y primeros auxilios.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacién de las bases por las que se ha regir
la provision de una plaza de Oficial Carpintero correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico de 2005 vacante en
la plantilla de personal funcionario.

Bases por la que se rige la convocatoria para la
provision en propiedad mediante, por concurso
oposicion, turno libre, de una plaza de Oficial
Carpintero vacante en la Plantilla de Personal Laboral
del Ayuntamiento de Mazarrén.

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de estas bases la regulacion de la convo-
catoria para la provision, mediante concurso- oposicion,
turno libre, de una plaza de Oficial Carpintero, Escala Ad-
ministracion Especial, Subescala Servicios Especiales,
Personal de Oficios, incluida en la Oferta de Empleo Publi-
co para el afo 2005, para ser cubierta por personal laboral
con la clasificacion y denominacion siguiente:

Grupo: D (articulo 25 Ley 30/1984)

Escala: Administracion Especial

Subescala: Servicios Especiales

Clase: Personal de Oficios

Denominacion: Oficial Carpintero

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA.- PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicién sera ne-
cesario:

- Ser espaniol, tener la nacionalidad de cualquier otro
Estado miembro de la Unién Europea o reunir las condicio-
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nes establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determinados
sectores de la Funcion Publica de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Unién Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafioles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira dominio del castellano.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de titulacién académica corres-
pondiente al grupo D del articulo 25 de la Ley 30/84 (gra-
duado escolar o equivalente) o en condiciones de obte-
nerla en la fecha en que finalice el plazo de admision de
instancias.

- No estar incurso en causa de incapacidad segun lo
establecido en la legislacion sobre Funcion Publica

Todos estos requisitos deberan estar referidos a la fe-
cha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.I. Ayuntamiento de
Mazarron, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento dentro
del plazo de 20 dias naturales a partir del siguiente al de
la publicacion del extracto de la convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado», personalmente o por cualquier otro
medio que autoriza la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/99, y en ellas hara constar los siguientes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono

- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompafara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 euros en la cuenta
n.° 20430039020101000013 de Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompafarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes para su valoracion en el concurso, mediante ori-
ginales o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacion alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
6érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo

de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicaciéon de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacién
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacién alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucion que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporacién o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacioén designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.

Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por el Comité de Empresa del
Ayto.

- Un vocal, representante del personal laboral del
Ayto. de Mazarroén.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma de Murcia o suplente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del Tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccion del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular,
como del suplente, el primero designara de entre los Vo-
cales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie,
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su sustitucion se hara por el Vocal de mayor edad con de-
recho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuaciéon procedente en los casos no pre-
vistos en ellas. Adoptara sus decisiones por mayoria, me-
diante votacion nominal. En caso de empate se repetira
la votacién hasta una tercera vez en la que, si persiste el
empate, éste lo dirimira el Presidente con su voto.

Para las votaciones se seguira el orden establecido
en la resolucién de nombramiento de los miembros del Tri-
bunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impugnados
por los interesados en los supuestos y en la forma estable-
cida en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracion
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actue en estas pruebas
selectivas tendra la categoria tercera conforme a lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucion por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.
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El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
s6lo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales. Se
podran reducir los plazos anteriormente indicados si lo pro-
pusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes unani-
memente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado comportara automaticamente
la pérdida de su derecho a participar en él y en los suce-
sivos, quedando excluido del proceso selectivo. No obs-
tante, en el supuesto de fuerza mayor que haya impedido
la presentacion del aspirante en el momento previsto, que
esté debidamente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal,
se podra examinar a los aspirantes que no comparecieron
cuando fueron llamados, siempre que no haya finalizado
la prueba correspondiente, ni se entorpezca el desarrollo
de la convocatoria con perjuicio para el interés general o
de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:

a) Méritos Académicos.

b) Formacién

c¢) Méritos Profesionales

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicidn constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alternativas,
formulado por el Tribunal Calificador, sobre materias del tema-
rio contenido en el Anexo adjunto, durante el tiempo maximo
de una hora. El numero de preguntas asi como la valoracion
de las respuestas seran determinadas por el Tribunal.

Segundo:

Resolver por escrito un supuesto practico o bien rea-
lizar un ejercicio practico, relacionados ambos con las ca-
racteristicas técnicas del puesto a cubrir, propuestos por
el Tribunal inmediatamente antes del inicio del ejercicio y
a eleccion de éste. Para una mas adecuada valoracion de
los ejercicios, el Tribunal podra realizar preguntas o solici-
tar aclaraciones a los opositores sobre los mismos. El ejer-
cicio tendra una duraciéon maxima de una hora.
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SEXTA.- CALIFICACION.
A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO
Norma general

La valoracién de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a los Entes Locales se acre-
ditaran mediante certificado del Departamento competente
u otros documentos que, a juicio del Tribunal, acrediten de
manera fehaciente la prestacion de dichos servicios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la calificacién de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuaciéon maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 10 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 2 puntos):
Titulo de Bachiller o equivalente: 2 puntos.
Graduado escolar o equivalente: 1 punto.

A estos efectos la titulacion superior presupone la in-
ferior por lo que sdlo se puntuara soélo por una de ellas.

2.- Formacion (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valora-
cion de los cursos sera a razén 0.10 puntos por cada hora
de formacion.

A efectos de la valoracion de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administraciéon Publica, Sin-
dicato, Organizacion Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3.- Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados a los
Entes Locales, a razon de 0.25 puntos. Los periodos infe-
riores al mes seran prorrateados.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un

maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacion final de la fase de oposicion, con un
maximo de 20 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicién.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicion los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicién, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacién definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacion obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacién de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacion en el primer ejercicio y después en el segundo
ejercicio. De persistir el empate, este se solventara a favor
del aspirante que haya conseguido mayor puntuacién en el
apartado de méritos profesionales de la fase de concurso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

- Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
pafarse del original para su compulsa) del Titulo exigido
para participar en la convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafarse un certificado
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que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizé
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentaciéon de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisiéon de Pues-
tos de Trabajo y Promocién Profesional, de los funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, quienes
dentro del plazo indicado en el apartado 10.2, y salvo los
casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacién
o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, no podran ser propuestos para su con-
tratacion, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber
incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- CONTRATACION DE PERSONAL.

Una vez justificado que el interesado reune todos los
requisitos exigidos, el Ayuntamiento, a través de la Junta
de Gobierno Local, y transcurrido al menos un mes

desde la publicacién en el Tablén de Anuncios Muni-
cipal de la propuesta del Organo de Seleccién, acordara su
contratacion laboral indefinida. El interesado debera tomar
posesion de su cargo en el plazo maximo de veinte dias
naturales a contar del

siguiente al de la notificacion del acuerdo de contra-
tacion. En caso de no tomar posesion en el plazo indica-
do, sin causa justificada, perdera todos sus derechos a la
plaza.

NOVENA .- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se es-
tara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por
el que se establecen las Reglas Basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal de las Administraciones Locales y demas
disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
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Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publica-
cién del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», seguin disponen los articulos 116 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo de Mur-
cia, en el plazo de dos meses, contados desde el dia si-
guiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo previsto
en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de
la convocatoria y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la for-
ma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

ANEXO
Temario

PARTE COMUN

TEMA 1.- La Constitucion Espafiola de 1978. Princi-
pios Generales.

TEMA 2.- El Estatuto de Autonomia de Murcia. La
organizacion institucional de la Comunidad Auténoma de
Murcia. La Asamblea Regional

TEMA 3.- Organizacion Municipal.
TEMA 4.- Competencias Municipales. Especial refe-
rencia al Ayuntamiento de Mazarrén.
PARTE ESPECIFICA
TEMA 5.- La madera:
- Propiedades fisicas
- Propiedades mecanicas
- Propiedades especiales

TEMA 6.- Generalidades de la madera y caracteristi-
cas segun el tipo de planta:

- Coniferas
- Frondosas
Principales clases de madera y caracteristicas se-

gun su procedencia geografica:

- Del pais

- Otras

TEMA 7.- Deteccion de defectos en la madera:

- Arboles “en pie”

- Arboles apeados

- Rollizos

- Tablones

TEMA 8.- Normas de clasificacion de la madera se-
gun calidad:

- Pino
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- Haya
- Roble, castafio
- Otras
TEMA 9.- Maderas no utilizables en carpinteria:
- Caracteristicas
- Motivos del rechazo
TEMA 10.- El secado de la madera:
- Procedimientos
- Efectos
TEMA 11.- Deformaciones de la madera, causas:
- Curvamientos
- Alabeos
- Contracciones
TEMA 12.- Cubicaciones en Madera Comercial
TEMA 13.- Acoplamientos y ensambles:
- Tipos
- Caracteristicas
- Trazados
TEMA 14.- Herrajes
- De colgar
- De seguridad

TEMA 15.- Maquinaria, caracteristicas, descripcion
y uso:

- De taller

- De obra

- De “tajo”

TEMA 16: Herramienta manual:
- Utilizacion

- Conservacion

TEMA 17.- Carpinteria de armar y de taller, detalles
constructivos:

- Puertas

- Ventanas

- Muebles

- Varios

TEMA 18.- Organizacién del trabajo:

- Distribucién de tareas

- Prevision de materiales

- Prevision de herramientas y medios auxiliares.

TEMA 19.- Prevencion de riesgos laborales en el la
Administracion Local.

Competencias.

TEMA 20.- Prevencion de riesgos laborales en traba-
jos de carpinteria. Condicion

y herramientas de trabajo. Riesgos higiénicos y me-
didas preventivas.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

ACUERDO

1.- Aprobacion de las bases por las que se ha regir la
provisiéon de dos plazas de operario de cementerio corres-
pondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2005 vacante
en la plantilla de personal laboral.

Bases que han de regir para la provision mediante
personal laboral, por concurso-oposicion, de una (1)
plaza de Operario de Cementerio

PRIMERA.- OBJETO Y PUBLICACION DE LA CON-
VOCATORIA.

Es objeto de esta convocatoria la provision, median-
te concurso- oposicion, de una (1) plaza de Operario de
Cementerio, vacante en la plantilla de personal laboral del
M.I. Ayuntamiento de Mazarrén, incluida en la Oferta de
Empleo Publico para el afio 2005, con las caracteristicas y
denominacion siguiente:

Escala: Administracion Especial
Subescala: Técnica

Clase: Personal de Oficios
Denominacion: Operario de cementerio

Una vez aprobada la convocatoria, ésta se publicara
integra en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y un
extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”.

SEGUNDA.- PARTICIPACION EN LA CONVOCATO-
RIA.

A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso- Oposicion sera ne-
cesario:

a) Ser espafiol, tener la nacionalidad de cualquier
otro Estado miembro de la Unién Europea o reunir las con-
diciones establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de la
Ley 17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a determina-
dos sectores de la Funcion Publica de los nacionales de
los demas Estados miembros de la Union Europea.

También podran participar el proceso los nacionales
de Estados no comunitarios siempre que se aplique la reci-
procidad a los espafioles en dicho Estado.

A todos los extranjeros se exigira no estar sometido
a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcién publica y dominio del caste-
llano.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del certificado de escolaridad o
titulacion equivalente o en condiciones de obtenerla en la
fecha en que finalice el plazo de admisién de instancias.

d) No estar incurso en causa de incapacidad de las
establecidas en la normativa vigente de Funcion

Estos requisitos deberan estar referidos al dia en que
finalice el plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria, cuyo modelo se facilitara en el M.I. Ayuntamiento de
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Mazarron, iran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde- Presidente, y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Mazarrén dentro del plazo de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion del extracto de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado», personalmente
o por cualquier otro medio que autoriza la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, y en ellas hara constar
los siguientes extremos:

- Nombre, apellidos, fecha de nacimiento y DNI
- Domicilio y teléfono

- Declaracion expresa de que el solicitante reune to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
base de la convocatoria, referidos a la fecha de expiracién
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

A la instancia se acompanara justificante acreditativo
de haber ingresado la cantidad de 30 € en la cuenta n.°
20430039020101000013 de la Cajamurcia que el Ayunta-
miento tiene abierta en esa entidad.

Junto con la instancia debera acompanarse la si-
guiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.

- Sobre cerrado titulado «Méritos», que incluira la do-
cumentacion acreditativa de los alegados por los aspiran-
tes para su valoracion en el Concurso, mediante originales
o fotocopia compulsada.

No se admitira documentacion alguna con posterio-
ridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
6érgano competente dictara resolucion en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, con indicacién de las causas de exclusion, de-
terminando el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios y
composicion del Tribunal calificador, que se publicara en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el BORM, esta-
bleciendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion
de posibles defectos, de conformidad con el articulo 71
de la Ley 30/92. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere
formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la Resolucion que apruebe la lista definitiva. Esta
se publicara exclusivamente en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como los sucesivos anuncios.

TERCERA.- ORGANO DE SELECCION.
A) COMPOSICION

El Tribunal Calificador se compone de los siguientes
miembros:

Presidente, el Alcalde de la Corporaciéon o miembro
de la misma en quien delegue.

Secretario, un funcionario de la Corporacion designa-
do por el Alcalde, con voz pero sin voto.
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Vocales,

- Un vocal, el concejal delegado en materia de perso-
nal o concejal en quien delegue.

- Un vocal, designado por el Comité de Empresa del Ayto.

- Un vocal, representante del personal laboral del
Ayto. de Mazarrén.

- Un vocal, designado por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma de Murcia o suplente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

Los miembros del Tribunal deberan reunir los requisi-
tos legales y reglamentarios que les sean exigibles.

B) ASESORES ESPECIALISTAS

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades
técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora-
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal mu-
nicipal, o de otras Administraciones Publicas que colabo-
rara exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas en el desarrollo de los procesos de seleccion y
bajo la direccién del citado Tribunal.

C) ACTUACION Y CONSTITUCION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o de
quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto
de sus miembros con derecho a voto.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular,
como del suplente, el primero designara de entre los Vo-
cales con derecho a voto un sustituto que lo suplira. En el
supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie,
su sustitucién se hara por el Vocal de mayor edad con de-
recho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de
la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y
determinara la actuacién procedente en los casos no pre-
vistos en ellas.

Adoptara sus decisiones por mayoria, mediante vo-
tacién nominal. En caso de empate se repetira la votacion
hasta una tercera vez en la que, si persiste el empate, éste
lo dirimira el Presidente con su voto. Para las votaciones
se seguira el orden establecido en la resolucién de nom-
bramiento de los miembros del Tribunal, votando en ultimo
lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impugnados
por los interesados en los supuestos y en la forma estable-
cida en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se re-
suelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

D) ABSTENCION

Los miembros del Tribunal y los Asesores especialis-
tas deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
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concurran en ellos circunstancias de las previstas en el ar-
ticulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
o en el art. 13.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo. El Pre-
sidente exigira de los miembros del Tribunal declaracion
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias.

E) RECUSACION

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal y a los Asesores especialistas cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias
sefialadas en el apartado D) de la presente base, siguién-
dose para ello el procedimiento establecido en el articulo
29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

F) REVISION DE LAS RESOLUCIONES DEL TRI-
BUNAL CALIFICADOR

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracion municipal, aunque ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo
las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

G) CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador que actle en estas pruebas
selectivas tendra la categoria tercera conforme a lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del RD 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razén de servicio.

CUARTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS.

El primer ejercicio dara comienzo en las fechas que
se anunciaran en la resolucion por la que se apruebe la
lista provisional de aspirantes.

El comienzo de los restantes ejercicios se anunciara
solo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, con una
antelacién minima de doce horas si se trata del mismo
ejercicio, y de veinticuatro si se trata de uno nuevo.

Entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y
dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

Se podran reducir los plazos anteriormente indicados
si lo propusiera el tribunal y aceptaran todos los aspirantes
unanimemente, haciéndolo constar en el expediente.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento uni-
co. La no presentacién a cualquiera de los ejercicios en el
momento de ser llamado comportara automaticamente la
pérdida de su derecho a participar en él y en los sucesivos,
quedando excluido del proceso selectivo. No obstante, en el
supuesto de fuerza mayor que haya impedido la presenta-
cion del aspirante en el momento previsto, que esté debida-
mente acreditado y asi lo aprecie el Tribunal, se podra exa-
minar a los aspirantes que no comparecieron cuando fueron
llamados, siempre que no haya finalizado la prueba corres-
pondiente, ni se entorpezca el desarrollo de la convocatoria
con perjuicio para el interés general o de terceros.

QUINTA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo constara de dos fases:
a) Concurso

b) Oposicion

A) FASE DE CONCURSO

La fase de concurso sera previa a la de oposicion y
no tendra caracter eliminatorio.

Seran méritos puntuables:

1.- Méritos Académicos.

2.- Formacién

3.- Méritos Profesionales

B) FASE DE OPOSICION

La fase de oposicién constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero:

Contestar un cuestionario con respuestas alterna-
tivas, formulado por el Tribunal Calificador, sobre mate-
rias del temario contenido en el Anexo, durante el tiempo
maximo de una hora. El nUmero de preguntas asi como
la valoracion de las respuestas seran determinadas por el
Tribunal.

Segundo:

Resolver por escrito un supuesto practico o bien
realizar un ejercicio practico, relacionados ambos con las
caracteristicas técnicas del puesto a cubrir, propuestos in-

mediatamente antes del inicio del ejercicio por el Tribunal y
a eleccion de este.

Para una mas adecuada valoracioén del los ejercicios,
el Tribunal podra realizar preguntas o solicitar aclaraciones
a los opositores sobre los mismos.

El plazo maximo de realizacion del ejercicio sera de
una hora.

SEXTA.- CALIFICACION.
A) CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO
Norma general

La valoracién de méritos en la fase de concurso no
podra tenerse en cuenta para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

Acreditacion de méritos

Los servicios prestados a la Administracion Local se
acreditaran mediante certificado del Departamento compe-

tente u otros documentos que acrediten de manera feha-
ciente la prestacion de dichos servicios.

Los Cursos, Seminarios o Congresos se acreditaran
mediante la presentacion del correspondiente diploma, ti-
tulo o certificacion.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos
alegados, se tomara como fecha limite el ultimo dia de pla-
zo de la presentacion de instancias.

Alegaciones

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
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de la calificacion de la fase de concurso para hacer alega-
ciones, cuya resolucion se hara publica antes de que finali-
ce la fase de oposicion.

Baremo de méritos y puntuacion maxima

La valoracion de los méritos de los aspirantes se pun-
tuara con un maximo de 10 puntos, conforme al siguiente
baremo:

1.- Méritos académicos (maximo 2 puntos):

Bachillerato, FP de grado medio o equivalente: 2
puntos.

Graduado escolar, FP. de primer grado o equivalente:
1 punto.

A estos efectos la titulacion superior presupone la in-
ferior por lo que solo se puntuara por una de ellas.

2.- Formacion (maximo 2 puntos)

Cursos relacionados con la categoria del puesto a
cubrir y cursos de contenido general (Informatica, Riesgos
Laborales, Procedimiento Administrativo, etc.). La valora-
cion de los cursos sera a razén 0.10 puntos por cada hora
de formacion.

A efectos de la valoracion de este apartado deberan
acreditarse los cursos realizados mediante diploma o certi-
ficado de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar
expresamente la duracion de los mismos.

Solamente seran validos aquellos cursos de forma-
cion impartidos por cualquier Administraciéon Publica, Sin-
dicato, Organizacion Empresarial o cualquier entidad pri-
vada debidamente homologada y certificada.

3. Méritos profesionales (maximo 6 puntos):

Por cada mes completo de servicios prestados en los
Entes Locales, a razén de 0.25 puntos. Los periodos infe-
riores al mes seran prorrateados.

B) CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Cada ejercicio sera eliminatorio y puntuable hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

La calificacién final de la fase de oposicién, con un
maximo de 20 puntos, vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando elimi-
nados los aspirantes que no hayan superado cada uno de
los ejercicios.

C) SISTEMA DE DETERMINACION DE LOS APRO-
BADOS

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion final de la fase de oposicion.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado el procedimiento selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas, cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido anteriormente
sera nulo de pleno derecho.

Superaran el concurso- oposicion los aspirantes que,
habiendo aprobado la fase de oposicién, obtengan, una
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vez sumados los puntos de la fase de concurso y de la
fase de oposicion, las calificaciones mas altas hasta alcan-
zar, como maximo, el total de plazas convocadas sin que,
por tanto, se pueda considerar que han superado el con-
curso- oposicién, obtenido plaza o quedado en situacién
de expectativa de destino los aspirantes que no figuren in-
cluidos en la relacién propuesta por el Tribunal.

D) CALIFICACION DEFINITIVA, ORDEN DE COLO-
CACION Y EMPATES DE PUNTUACION.

La calificacion definitiva estara determinada por la
suma de la calificacion final de la fase de oposicion, y la
puntuacion obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacién de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecera de mayor a menor
puntuacion.

En el supuesto de puntuaciones iguales, los empates
se resolveran a favor del aspirante que haya sacado mejor
puntuacioén en el primer ejercicio y después en el segundo
ejercicio. De persistir el empate, este se solventara a favor
del aspirante que haya conseguido mayor puntuacién en
el apartado de experiencia profesional de la fase de con-
Curso.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
A) DOCUMENTOS EXIGIBLES

Los aspirantes propuestos aportaran en el Negocia-
do de Personal los siguientes documentos acreditativos de
que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en las Bases:

a)Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera acom-
pafarse del original para su compulsa) de la titulacién re-
querida para participar en la convocatoria o justificante de
haber abonado los derechos para su expedicion.

En el supuesto de haber invocado un titulo equiva-
lente a los exigidos, habra de acompafiarse un certificado
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos
estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizd
el plazo de admision de solicitudes, debera justificarse el
momento en que concluyeron los estudios.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal
quedaran exceptuados de presentar aquellos documentos
que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

B) PLAZO

El plazo de presentacion de documentos sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento.

C) FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Pues-
tos de Trabajo y Promocion Profesional de los funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, quienes
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dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza ma-
yor, no presentasen la documentacién o de la misma se
dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos,
no podran ser propuestos para su contratacion, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en la que pudieran haber incurrido por falsedad
en sus solicitudes de participacion.

OCTAVA.- CONTRATACION DE PERSONAL.

Una vez justificado que el interesado reune todos los
requisitos exigidos, el Ayuntamiento, a través de la Junta
de Gobierno Local, y transcurrido al menos un mes

desde la publicacién en el Tablén de Anuncios Muni-
cipal de la propuesta del Organo de Seleccién, acordaréa su
contratacion laboral indefinida. El interesado debera tomar
posesion de su cargo en el plazo maximo de veinte dias
naturales a contar del

siguiente al de la notificacion del acuerdo de contra-
tacion. En caso de no tomar posesion en el plazo indica-
do, sin causa justificada, perdera todos sus derechos a la
plaza.

NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE Y RECUR-
SOS.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se
estara lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Puablica, mo-
dificada por Ley 23/88, de 28 de julio; en el Real Decreto
364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion del Estado; Real Decreto 896/91 de 7
de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas y
los programas minimos a que debe ajustarse el procedi-
miento de seleccion del personal de las Administraciones
Locales y demas disposiciones normativas que resulten
de aplicacion.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugna-
das por los interesados, mediante Recurso potestativo de
Reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», segun disponen los articulos 116 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien Recurso Contencioso- Admi-
nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrati-
vo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocato-
ria en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con
lo previsto en los articulos 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de
la convocatoria y de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la for-
ma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

ANEXO

TEMARIO

I. MATERIAS COMUNES.

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978. Princi-
pios. Derechos fundamentales

y libertades publicas.

Tema 2.- El Municipio: Estructura organizativa basica
del Ayuntamiento de Mazarrén.

ll. MATERIAS ESPECIFICAS.

Tema 3.- . Riesgos, medidas de seguridad y protec-
cion de la salud en los trabajos desarrollados en el cemen-
terio municipal.

Tema 4.- Reglamento de Policia Sanitaria Mortuoria.

Tema 5.- Normativa de la Comunidad Autonoma de
Murcia reguladora del

traslado de cadaveres y de Policia Sanitaria Mortuoria.

Tema 6.- Depositos funerarios, cementerios, crema-
torios, sepulturas y panteones;

concepto y caracteristicas.

Tema 7.- Ordenanzas municipales del Ayuntamiento
de Mazarrén reguladoras

del Servicio de Cementerio.

Tema 8.- El cuidado, limpieza y acondicionamiento
del cementerio.

Tema 9.- Utensilios, herramientas y maquinaria utili-
zada en trabajos de jardineria.

Tema 10.- Céspedes, praderas y setos: tipos, siega
y recorte.

Tema 11.- El riego y sus clases. Instalaciones de riego.

Tema 12: Utiles, herramientas y materiales de cons-
truccion: clases y fundamentos

de utilizacion.

Tema 13.- Hormigones, morteros y yesos: composi-
cion y dosificacion.

Tema 14.- Excavaciones, entibados y zanjas.

2.- Dése cuenta de este acuerdo al Negociado de
Personal para su tramitacion.

Mazarron, 28 de febrero de 2007.—EI Alcalde- Presi-
dente, Francisco Blaya Blaya.
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Molina de Segura

3466 Informacién publica de Estatutos, Bases
y Programa de Actuacién de la Junta de
Compensacion de la Actuacion Residencial
UAR-M13.

Concejalia: Urbanismo JH/PM
Tipo Exp.: Estatutos y Bases
N.° Expediente: 000472/2007-0736

La Corporacion Plena, en sesion ordinaria celebrada
el dia 5 de marzo de 2007, entre otros, adoptd el acuerdo
de aprobar, con caracter inicial los Estatutos, Bases y Pro-
grama de Actuacion de la Junta de Compensacion de la
Actuacion Residencial UAR - M13.

Dicho expediente se somete a un periodo de infor-
macion publica de 20 dias de conformidad con el art. 181
y demas concordantes del Texto Refundido de la Ley del
Suelo de la Region de Murcia.

Molina de Segura, a 6 de marzo de 2007.—EI Concejal
de Urbanismo, Luis Gestoso de Miguel.

Molina de Segura

3540 Anuncio de licitacion contrato de obra.

1.- Entidad adjudicadora.

Excmo. Ayuntamiento de Molina de Segura.
Negociado de Contratacion.

Expediente num. 41/2007

2.- Objeto del contrato.

Descripcion: Reposicion de puntos de alumbrado publico
en Calle Juan XXIlll y Calle Ruiz y Lépez del B.° San José, del
C.U. de Molina de Segura (Plan de Pedanias 2006-2007).

Lugar de ejecucion: Molina de Segura.

Plazo de ejecucion: 1 mes.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.
Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Negociado con Publicidad.

4.- Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 54.719,59 €

5.- Garantias.

Provisional: 1.094,40 €

Definitiva: 4% del precio del contrato.

6.- Obtencion de documentacion e informacion.
lltmo. Ayuntamiento de Molina de Segura.
Negociado de Contratacion.

Parque la Compafiia

30500 Molina de Segura (Murcia)

Teléfono: 968 388 521 / 968 388 534

Fax: 968 388 502
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e-mail: contratacion@molinadesegura.es

Pagina web: www.molinadesegura.es/contratacion
Fecha limite: Fecha de presentacion de ofertas.
7.- Requisitos especificos del contratista.

Establecidos en la Clausula 5 del Pliego de Clausu-
las Administrativas Particulares.

8.- Presentacion de las ofertas.

Fecha limite: El plazo de presentacion de ofertas sera has-
ta las catorce horas del dia en que finalice el plazo de 26 dias
naturales desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia (si coincidiera en saba-
do o festivo se ampliara al primer dia habil siguiente).

Documentacién a presentar: Relacionada en la clau-
sula 7 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Lugar de presentacion: Indicado en el apartado 9.

9.- Apertura de ofertas.

Lugar: indicado en el apartado 10.

Fecha: El tercer dia habil siguiente al de la presen-
tacion (si coincidiera en sabado, se ampliara al primer dia
habil siguiente).

Hora : Alas doce horas.

10.- Gastos de anuncios.

Por cuenta del adjudicatario.

11.- Pliego de condiciones.

De conformidad con el Art. 122 del Real Decreto Legis-
lativo 781/86, queda expuesto al publico durante el plazo de
ocho dias a partir de la publicacion del presente anuncio para
que puedan presentarse reclamaciones. Caso de producirse
alguna reclamacion se suspenderia la presente licitacion.

12.- Clasificacion de contratista de O. Publicas:
No se exige.
Molina de Segura a 8 de marzo de 2007.—El Alcalde, PD.

Murcia

3093 Gerencia de Urbanismo. Aprobacion inicial de
la modificacion puntual n.° 99 del Plan General
de Murcia que afecta a la norma contenida en
el art. 3.7.2.3. Expte. 2476/06.

Aprobada inicialmente por el Pleno del Excmo.
Ayuntamiento de Murcia, en sesion celebrada el dia 25
de enero de 2007, la documentacion integrante de la
Modificacion puntual n.° 99 del Plan General de Murcia que
afecta a la norma contenida en el art. 3.7.2.3., se somete a
informacion publica por plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de aparicién del presente anuncio en el
“Boletin Oficial de la Region de Murcia”, durante el cual
las personas interesadas podran examinarla en el Edificio
de la Gerencia de Urbanismo (Informacion Urbanistica),
sito en Plaza de Europa, asi como formular en su caso las
alegaciones pertinentes.

Murcia a 9 de febrero de 2007.—EI Teniente de Alcalde
de Urbanismo, Fernando Berberena Loperena.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y
ANUNCIOS

Comunidad de Regantes Acequia Charrara,
Abaran

3463 Convocatoria a junta general ordinaria.

Por medio de la presente, se le convoca para que
asista a la junta general ordinaria, que se celebrara el
proximo dia 29 de marzo, a las 19:00 horas en primera
convocatoria y a las 19:30 horas en segunda y ultima, en
el Salén de Actos de la Plaza de Abastos, sito en la calle
de don David Templado s/n de esta localidad, con arreglo
al siguiente

Orden del dia

1.°- Lectura del Acta de la sesion anterior, para su
aprobacion, si procede.

2.°- Rendicion de cuentas del ejercicio 2006.
3.°- Aprobacion del Presupuesto para el ejercicio

2007, importe de la derrama, asi como el plazo para su
pago en periodo voluntario.

4.°- Ruegos y preguntas.

Se ruega su puntual asistencia dados los temas a
tratar. La no asistencia no exime del cumplimiento de los
acuerdos tomados en la misma.

Abaran a 7 de marzo de 2007.—EI Presidente, José
M.2 Molina Bermejo.

Fundacién Integra

3448 Resolucién de la Fundacioén Integra, por la que
se anuncia la licitacion de la contratacion de
los servicios asociados a la secretaria técnica
organizativa de SICARM 2007, Sociedad de la
Informacién, Region de Murcia.

1. Entidad adjudicadora: Fundacion Integra.

2. Forma de adjudicacion: Concurso; procedimiento
abierto.

3. Objeto: Contratacion de los servicios asociados a
la secretaria técnica organizativa de SICARM 2007, Socie-
dad de la Informacién, Regién de Murcia.

4. Plazo de ejecucion: Desde la fecha de formaliza-
cion del contrato hasta el 31 de julio de 2007.

5. Presupuesto base de licitacion: 203.000 € (dos-
cientos tres mil euros) IVA incluido.

6. Financiacion: SICARM recibe financiacion de Fondos
FEDER.

7. Obtencion de documentacion e informacion:

Documentacion disponible para su descarga desde la
pagina web de la Fundacion Integra (www.f-integra.org), en
el apartado de "concursos". Informacién: TIf. 968 355161.

8. Presentacion de las proposiciones:

Se presentaran en la Fundacion Integra, antes de las
11:00 horas del dia 28 de marzo de 2007.

9. Apertura de las proposiciones:

Se realizara en los locales de la Fundacion Integra, el
dia 28 de marzo de 2007 a las 13:00 horas.

10. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Murcia, 7 de marzo de 2007.—EI| Gerente de la
Fundacién Integra, Onofre Molino Diez.

Fundacion Integra

3449 Resolucién de la Fundacién Integra, por la
que se anuncia la licitacion de la contratacién
de los servicios para el desarrollo de
contenidos digitales del municipio de Murcia
correspondiente a su historia medieval.

1. Entidad adjudicadora: Fundacién Integra.

2. Forma de adjudicacion: Concurso; procedimiento
abierto.

3. Objeto: Contratacion de los servicios para el desa-
rrollo de contenidos digitales del municipio de Murcia co-
rrespondiente a su historia medieval.

4. Plazo de ejecucion: Desde la formalizacién del
contrato hasta el 31 de diciembre de 2007.

5. Presupuesto base de licitacion: 195.000,00 € (ciento
noventa y cinco mil euros) IVA incluido.

6. Financiacion: Region de Murcia Digital recibe fi-
nanciaciéon de Fondos FEDER.

7. Obtencion de documentacion e informacion: Do-
cumentacion disponible para su descarga desde la pagi-
na web de la Fundacion Integra (www.f-integra.org), en el
apartado de "Concursos". Informacién: TIf. 968 355161.

8. Presentacion de las proposiciones: Se presentaran
en la Fundacion Integra, antes de las 11:00 horas del dia 3
de abril de 2007.

9. Apertura de las proposiciones: Se realizara en los
locales de la Fundacion Integra, el dia 3 de abril de 2007 a
las 13:00 horas.

10. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Murcia, 8 de marzo de 2007.—EI Director Gerente de
la Fundacion Integra, Onofre Molino Diez.
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Fundacién Integra

3450 Resolucion de la Fundacion Integra, por la que
se anuncia la licitacién de la contratacion de
los servicios para el desarrollo de contenidos
digitales de los municipios de Moratalla y Aledo
correspondientes a su historia medieval.

1. Entidad adjudicadora: Fundacién Integra.

2. Forma de adjudicacién: Concurso; procedimiento
abierto.

3. Objeto: Contratacion de los servicios para el desa-
rrollo de contenidos digitales de los municipio de Moratalla
y Aledo correspondientes a su historia medieval.

4. Plazo de ejecucion: Desde la formalizacion del
contrato hasta el 31 de diciembre de 2007.

5. Presupuesto base de licitacion: 220.000,00 € (dos-
cientos veinte mil euros) IVA incluido.

6. Financiacion: Region de Murcia Digital recibe fi-
nanciacion de Fondos FEDER.

7. Obtencion de documentacion e informacion: Do-
cumentacion disponible para su descarga desde la pagi-
na web de la Fundacion Integra (www.f-integra.org), en el
apartado de "Concursos". Informacién: TIf. 968 355161.

8. Presentacioén de las proposiciones: Se presentaran
en la Fundacion Integra, antes de las 11:00 horas del dia 4
de abril de 2007.

9. Apertura de las proposiciones: Se realizara en los
locales de la Fundacion Integra, el dia 4 de abril de 2007 a
las 13:30 horas.

10. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Murcia, 8 de marzo de 2007.—EI Gerente de la Fun-
dacion Integra, Onofre Molino Diez.

Fundacién Integra

3451 Resolucion de la Fundacioén Integra, por la que
se anuncia la licitacién de la contratacion de
los servicios para el desarrollo de contenidos
digitales de los municipios de Yecla y Jumilla
correspondientes a su historia medieval.

1. Entidad adjudicadora: Fundacion Integra.

2. Forma de adjudicacion: Concurso; procedimiento
abierto.

3. Objeto: Contratacion de los servicios para el desa-
rrollo de contenidos digitales de los municipio de Yecla y
Jumilla correspondientes a su historia medieval.

4. Plazo de ejecucion: Desde la formalizacion del
contrato hasta el 31 de diciembre de 2007.
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5. Presupuesto base de licitacion: 130.000,00 € (cien-
to treinta mil euros) IVA incluido.

6. Financiacion: Region de Murcia Digital recibe fi-
nanciacion de Fondos FEDER.

7. Obtencion de documentacion e informacion: Do-
cumentacion disponible para su descarga desde la pagi-
na web de la Fundacion Integra (www.f-integra.org), en el
apartado de "Concursos". Informacion: TIf. 968 355161.

8. Presentacion de las proposiciones: Se presentaran
en la Fundacion Integra, antes de las 11:00 horas del dia 4
de abril de 2007.

9. Apertura de las proposiciones: Se realizara en los
locales de la Fundacion Integra, el dia 4 de abril de 2007 a
las 13:00 horas.

10. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Murcia, 8 de marzo de 2007.—EI| Gerente de la Fun-
dacién Integra, Onofre Molino Diez.

Fundacién Integra

3452 Resolucién de la Fundacién Integra, por la
que se anuncia la licitacion de la contratacién
de los servicios para el desarrollo de
contenidos digitales del municipio de Lorca
correspondiente a su historia medieval.

1. Entidad adjudicadora: Fundacién Integra.

2. Forma de adjudicacion: Concurso; procedimiento
abierto.

3. Objeto: Contratacion de los servicios para el de-
sarrollo de contenidos digitales del municipio de Lorca co-
rrespondiente a su historia medieval.

4. Plazo de ejecucion: Desde la formalizacion del
contrato hasta el 31 de diciembre de 2007.

5. Presupuesto base de licitacion: 155.000,00 € (cien-
to cincuenta y cinco mil euros) IVA incluido.

6. Financiacion: Region de Murcia Digital recibe fi-
nanciacién de Fondos FEDER.

7. Obtencion de documentacion e informacion: Do-
cumentacion disponible para su descarga desde la pagi-
na web de la Fundacién Integra (www.f-integra.org), en el
apartado de "Concursos". Informacién: TIf. 968 355161.

8. Presentacion de las proposiciones: Se presentaran
en la Fundacion Integra, antes de las 11:00 horas del dia 3
de abril de 2007.

9. Apertura de las proposiciones: Se realizara en los
locales de la Fundacion Integra, el dia 3 de abril de 2007 a
las 13:30 horas.

10. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Murcia, 8 de marzo de 2007.—EI Gerente de la Fun-
dacién Integra, Onofre Molino Diez.
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Notaria de don Carlos de Andrés-Vazquez
Martinez

3438 Acta de presencia y notoriedad.

Yo, Carlos de Andrés-Vazquez Martinez, Notario del llustre
Colegio de Albacete, con residencia en Alcantarilla,
Distrito Notarial de Murcia, y despacho profesional
en Calle Eusebio Martinez, 2, Entresuelo, TF. 968
800 900.

Hago constar: Que en la Notaria a mi cargo se tramita
acta de presencia y notoriedad complementaria de titulo pu-
blico de adquisicién para inmatriculacion de exceso de cabi-
da de finca inscrita, de conformidad con el articulo 209 y 210
del Reglamento Notarial, articulo 203 de la Ley Hipotecaria,
en relacion con el articulo 53 de la Ley 13/1996 de 30 de di-
ciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden
Social, y articulo 298 del Reglamento Hipotecario, y sus com-
plementarios, instada por la mercantil Viviendas Adanse, S.L.
con C.I.F.: B-73238933 y domicilio social: Poligono Industrial
Oeste, Avenida Salzillo, Parcela 22/3, edificio Washington |,
30196, San Ginés, Murcia; con objeto de comprobar y decla-
rar la notoriedad de que, con relacion a la finca que a conti-
nuacion se describe, la mercantil Viviendas Adanse, S.L.:

Es tenida cano dueia de la finca en el término muni-
cipal de Alcantarilla, y asi mismo con objeto de comprobar
y declarar la notoriedad de que la finca referida presenta la
mayor cabida declarada frente a la menor cabida que se
halla inscrita en el Registro de la Propiedad.

Finca a que se refiere el acta:

Descripcion:

Urbana.- Solar sito en término de Alcantarilla, con fa-
chadas a calle Mayor, numero 21 y calle Val, numero 1, con
una superficie de cuatrocientos dieciocho metros ochenta
decimetros cuadrados (418,80 m?), que linda Norte, calle
Mayor; Sur, inmueble niumero 3 de la calle Val, propiedad
de Juan Alvarez Gémez; Este, Comunidad de Propietarios
de la calle Mayor, 19; y Oeste, calle Val.

Titulo e inscripcidn.- La finca descrita se ha formado
por agrupacion de las dos fincas registrales nimeros 2.368
y 685, agrupacion efectuada en escritura autorizada en Mur-
cia, el dia 1 de febrero de 2007, por el Notario de citada
localidad, don Carlos Pefafiel de Rio, protocolar 544, sub-
sanada por otra escritura, autorizada ante mi, en el dia de
hoy y con caracter previo a la presente, en cuanto a los lin-
deros de la finca; dichas dos fincas fueron adquiridas por la
mercantil requirente por compra, en cuanto a la finca 2.368,
a la mercantil Pronaviur, S.L., mediante escritura otorgada
en Murcia, el 1 de febrero de 2007, ante el citado Notario de
Murcia, don Carlos Penafiel de Rio, y en cuanto a la finca
685, a don Antonio Martinez Lépez y otros en escritura otor-
gada en Murcia, ante el citado Notario don Carlos Pefafiel
de Rio, el dia 27 de abril de 2005, protocolo 2.142.

Como queda dicho, se hace constar que la finca objeto
de la presente, arriba descrita, es resultado de la agrupacion
(en escritura autorizada en Murcia, el dia 1 de febrero de

2007, por el Notario de citada localidad, don Carlos Pefafiel
de Rio, protocolar 544, en la que se hizo constar el exceso
de cabida de 49,80 m? con respecto a la finca 2.368, y de 15
m? con respecto a la finca 685, siendo el exceso de cabida
total sobre la finca agrupada de 64,80 m?, exceso que por
medio de la presente se ha de acreditar) de dos fincas colin-
dantes cuyos datos registrales son los siguientes:

Por una parte, en el Registro de la Propiedad de Al-
cantarilla, al libro 429, folio 71, finca nimero 2.368.

Y por otra, en el Registro de la Propiedad de Alcanta-
rilla, al libro 23, folio 49, finca nUmero 685.

Referencia catastral: 7343514XH507400001BI y
7343513XH507400001Al

Extension y linderos:

1.°- La mercantil requirente y actual propietaria, Vi-
viendas Adanse, S.L., asevera en el Acta, bajo juramento y
bajo pena de falsedad en documento publico la certeza de
los hechos que se narran, y que dicha finca presenta una
extension superficial real de 418,80 m2.

2.°- Que dicha extension se halla comprendida entre
los linderos siguientes: Norte, calle Mayor; Sur, inmueble
ntmero 3 de la calle Val, propiedad de Juan Alvarez Go-
mez; Este, Comunidad de Propietarios de la calle Mayor,
19; y Oeste, calle Val.

Documentacion acreditativa:

1.°- Los titulos publicos de compraventa y agrupacion
citados anteriormente, de los que resultan que la descrip-
cion de la finca y demas circunstancias expresadas.

2.°- Certificaciones Catastrales Descriptivas y Grafi-
cas de la que resulta castrada la citada finca en parte a
favor de la mercantil propietaria, Viviendas Adanse, S.L.,
y en parte a favor de la mercantil Pronamur, S.L. (anterior
propietario), y en las que consta por error una superficie
solar total de 420 metros cuadrados.

3.°- Certificacion de dominio y cargas de las dos fin-
cas registrales que por agrupacion forman la finca descri-
ta, expedida por la Registra de la Propiedad Alcantarilla,
acreditativa de no hallarse inscrita, con la descripcion vy ti-
tularidad consignada, la referida finca cuya inscripcion de
exceso de cabida se pretende.

4 .°- Informe certificado por técnico competente, con
plano de situacion por él extendido a la escala de Catastro,
que asigna a la finca la medida superficial de 418,80 me-
tros cuadrados.

Notificacion:

Por medio del presente yo, el Notario, notifico a cuan-
tas personas pudieran ver afectados sus derechos como
consecuencia del indicado requerimiento, y en especial a
los colindantes resefiados, para que en el plazo de vein-
te dias habiles siguientes al de esta publicaciéon puedan
comparecer en la Notaria a mi cargo, sita en Calle Eusebio
Martinez, numero 2, Entresuelo, de Alcantarilla (Murcia),
con objeto de exponer vy justificar lo que a sus derechos
convenga.

En Alcantarilla, a 2 de marzo de 2007.—EI Notario.
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