Boleti,n Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 69

Martes, 25 de marzo de 2014

BORM

SUMARTIDO

I. Comunidad Auténoma

1. Disposiciones Generales

Consejo de Gobierno

3984  Decreto n.0 14/2014, de 21 de marzo, por el que se aprueba la oferta de Empleo
Publico de la Administracion Publica de la Regidn de Murcia correspondiente al afio 2014.

2. Autoridades y Personal

Consejeria de Economia y Hacienda

3985 Resolucién de 20 de marzo de 2014, de la Secretaria General de la
Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se dispone la publicacién en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia del acuerdo de la Mesa General de Negociacion
de las Condiciones de Trabajo Comunes al Personal Funcionario, Estatutario y
Laboral de la Administracién Publica de la Regidon de Murcia, sobre protocolo de
actuacion en materia de proteccién de la maternidad de las Empleadas al Servicio
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
ratificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 14 de marzo de 2014.

3. Otras disposiciones

Consejo de Gobierno

3986  Decreto n.° 15/2014, de 21 de marzo, por el que se amplia el objeto, se
reajustan las anualidades y se establecen nuevos plazos de ejecucion y justificacion
de los previstos en el Decreto n.© 114/2013, de 2 de agosto, por el que se regula la
concesion directa de una subvencion al Ayuntamiento de Lorca para la realizacién de
un estudio-analisis previo del Plan Especial de Proteccidn y Rehabilitacién Integral en
el Conjunto Historico de Lorca. P.E.P.R.I.

3987 Decreto n.9 16/2014, de 21 de marzo, por el que se reajustan las
anualidades previstas en el Decreto n.°© 148/2007, de 29 de junio, por el que se
regula la concesidn directa de una subvencién al Ayuntamiento de Puerto Lumbreras
para la construccion del Centro Folklérico Virgen del Rosario.

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo

3988  Resolucion de 17 de marzo de 2014, de la Direccién General de Formacion
Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial, por la que se convocan las pruebas de
caracter especifico para el acceso al ciclo inicial y ciclo final de grado medio de las ensefianzas
conducentes al titulo de Técnico Deportivo en las Disciplinas Hipicas y al grado superior de
las ensefianzas conducentes al titulo de Técnico Deportivo Superior en Hipica.

3989 Resolucién de 17 de marzo de 2014, de la Direccién General de Formacién
Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial, por la que se convocan las
pruebas de acceso, sin los requisitos académicos, a las ensefianzas deportivas de
régimen especial y a las actividades de formacion deportiva de nivel Iy nivel III,
correspondientes al afo 2014.

12043

12047

12057

12059

12061

12078

Regién E de Murcia

NPE: B-250314-69



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUumero 69 Martes, 25 de marzo de 2014

Pagina 12041

BORM

NPE: B-250314-69

3990

3991

3992

4. Anuncios

Consejeria de Obras Publicas y Ordenacion del Territorio

Notificacidon de audiencia a interesados.

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo
Notificacion a interesados de propuestas de resolucion.

II. Administracion General del Estado

2. Direcciones Provinciales de Ministerios

Ministerio del Interior
5.2 Zona de la Guardia Civil (Murcia)

Resolucién de la 2051.2 Comandancia de la Guardia Civil (Murcia),

que se anuncia subasta de armas.

3993

3994

3995

3996

3997

3998

3999

4000

12103

12105

por la
12106

Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente

Confederacion Hidrografica del Segura

Expediente de peticidn, por parte de la Comunidad de Regantes Zona V
Sectores I y II del Trasvase, de concesidn de aguas residuales regeneradas de la
EDAR municipal de las Torres de Cotillas (Murcia).

III. Administracion de Justicia

De lo Social nimero Siete de Murcia
Despido objetivo individual 674/2014.

12110

12111

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia

De lo Social nimero Cinco de Murcia
Procedimiento ordinario 909/2013.

Vigilancia Penitenciaria nimero Uno de Murcia
Trabajo en beneficio de la comunidad 1.861/2012.

De lo Social nimero Dieciocho de Barcelona
Procedimiento 432/2012.

De lo Social nimero Uno de Castellén
Seguridad Social 1.138/2013.

De lo Social nimero Dieciocho de Madrid
Procedimiento ordinario 809/2012.

De lo Social nimero Diecisiete de Valencia
Despido/ceses en general 110/2013.

D.L. MU-395/1985

12113

12114

12115

12116

12117

12120

www.borm.es
- ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 69 Martes, 25 de marzo de 2014 Pagina 12042

IV. Administracion Local

Cieza

4001  Edicto de publicacién de padrones de IBI urbana 2014. 12121
Mazarroén

4002 Acuerdo de rectificar errores materiales del Proyecto de Reparcelacién del

Plan Parcial del PAU A06/05 “La Charca”. 12122

4003  Exposicién publica del Proyecto Reparcelacién del Plan Parcial Residencial
Ampliacién Juncal, S-03-15. 12123

V. Otras Disposiciones y Anuncios

Colegio Oficial de Dietistas-Nutricionistas de la Regién de Murcia
(CODINMUR)

4004  Acuerdo de creacion de fichero de datos personales. 12124

BORM

Comunidad de Regantes “"Embalse del Argos”, Calasparra

4005 Aprobando el padrdn de participes, los periodos voluntarios de cobranza
para las derramas ordinarias de 2014 y su importe, asi como el presupuesto para
el ejercicio 2014. 12125

www.borm.es
NPE: B-250314-69 D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 69 Martes, 25 de marzo de 2014 Pagina 12043

I. ComunNiDAD AUTONOMA

1. DisposicioNEs GENERALES

Consejo de Gobierno

3984 Decreto n.° 14/2014, de 21 de marzo, por el que se aprueba
la oferta de Empleo Publico de la Administraciéon Publica de la
Region de Murcia correspondiente al aiio 2014.

La Disposicion Adicional Vigésimo primera de la Ley 13/2013, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia para el ejercicio 2014, seiala que durante el referido ejercicio la
aprobacién de la oferta de empleo publico Unicamente podra llevarse a cabo en
los términos establecidos en la normativa estatal, previa negociacién con las
organizaciones sindicales en la Mesa General de Negociacion.

La Ley 22/2013, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2014, establece que a lo largo del presente afo no se procedera
en el sector publico a la incorporacidn de nuevo personal, exceptuandose de la
citada limitacion una serie de sectores que se contemplan en el articulo 21.Uno.
apartado 2 de la citada norma, respecto de los cuales se determina que se
aplicara una tasa de reposicion, calculada en los términos que establece el mismo
articulo en su apartado 3, del 10 por ciento.

La autorizacidon contenida en la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para la reposicion de efectivos alcanza a varios sectores de la actividad
administrativa regional. De la aplicacién del anterior articulo al &mbito de la Mesa
de Administracién y Servicios resulta un total de 20 plazas que son objeto de
reposicion y que se ofertan mediante el presente decreto.

Las plazas convocadas estan orientadas a la lucha contra el fraude en las
prestaciones sanitarias o en las subvenciones publicas y al control para que la
asignacién de los recursos publicos sea eficiente, como son las plazas ofertadas
de inspector médico y de ingeniero técnico agricola, el resto de plazas estan
asignadas a la gestidn de los recursos publicos.

El articulo 70 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, indica que la Oferta de empleo publico para incorporacidn
de nuevo personal, que se aprobara anualmente por los érganos de Gobierno
de las Administraciones Publicas, debera ser publicada en el Diario oficial
correspondiente.

La Oferta de empleo publico contenida en este Decreto ha sido objeto de
negociacion con las organizaciones sindicales en el seno de la Mesa General de
Negociacion de la Administracion Publica de la Region de Murcia, de fecha 25 de
Febrero de 2014.

Por todo ello, de conformidad con el articulo 11.2.f) del Texto Refundido de la
Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia, y visto el informe del Consejo
Regional de la Funcién Publica de acuerdo con el articulo 13.2.d) de la misma
ley, a propuesta del Consejero de Economia y Hacienda, previa deliberacién del
Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 21 de marzo de 2014
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Dispongo:
Articulo 1.- Aprobacion de la oferta de empleo publico de nuevo
ingreso.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, en el articulo 23 de la Ley
de la Funcién Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2001, de 26 de enero, y en la disposicién adicional Vigésimo Primera.1 de la
Ley 13/2013, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2014, en relacion con el articulo
21.Uno de la Ley 22/2013, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2014 se aprueba la Oferta de Empleo Publico del afio 2014
para el ambito de la Mesa de Administracién y Servicios, en los términos que se
establecen en este Decreto.

Articulo 2.- Cuantificacion de la oferta de empleo publico de nuevo
ingreso.

La oferta de empleo publico para el afio 2014 incluye las necesidades de
recursos humanos con asignacién presupuestaria que deben proveerse mediante
la incorporacion de personal de nuevo ingreso, en funcion de las necesidades y
prioridades derivadas de la planificacion general de los recursos humanos y de la
tasa de reposicion establecida en la normativa estatal.

En el anexo se incluyen las plazas que se autorizan en la Administracion
Publica de la Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia para ingreso de
nuevo personal con especificacion de los cuerpos, escalas y opciones de personal
funcionario.

El nUmero de plazas ofertadas en el presente Decreto pertenecientes
al ambito de administracidon y servicios podra incrementarse, en su caso,
acumulando las que puedan derivarse de la tasa de reposicion correspondiente a
otros sectores, mediante la publicacion de una oferta de empleo publico adicional
que debera ser aprobada por el Consejo de Gobierno y publicarse en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia antes de la finalizacidn del afio 2014.

Articulo 3.- Regulacion de los procesos selectivos.

1. Requisito de titulacion: Para el acceso a los cuerpos, escalas y opciones
que figuran en el anexo se estara a lo dispuesto en el Decreto Legislativo 1/2000,
de 15 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Ordenacion de Cuerpos y Escalas de la Administracion Publica de la Region de
Murcia, y en el Decreto 32/1998, de 4 de junio.

Sin perjuicio de lo anterior en las convocatorias de cada uno de los Cuerpos
y Opciones se estableceran, en su caso, las adaptaciones que sean precisas
como consecuencia de la normativa basica y de la introduccién de las nuevas
titulaciones universitarias derivadas del Espacio Europeo de Educacion Superior,
asi como aquellas otras equivalencias que sea necesario realizar al respecto.

2. A los procesos selectivos de personal funcionario de carrera, derivados de la
presente oferta de empleo publico les sera de aplicacion lo dispuesto en el Decreto
n° 57/1986, de 27 de junio, de acceso a la Funcion Publica, promocion interna y
provisidon de puestos de la Administracion Regional, en el Decreto 3/2003, de 31 de
enero, por el que se regula el acceso a la Funcién Publica de la Region de Murcia
de los nacionales de los demas estados miembros de la Union Europea y de los
nacionales extracomunitarios, y demas normativa en materia de funcién publica.
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Articulo 4.- Turno de discapacidad.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 59 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, se reservara un 7 por ciento de las plazas ofertadas para ser cubiertas por
personas con discapacidad, considerando como tales las definidas en el apartado
2 del articulo 4 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por Real Decreto legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, siempre que superen los procesos selectivos y
acrediten su grado de discapacidad y la compatibilidad con el desempefio de las
tareas y funciones correspondientes, de modo que, progresivamente, se alcance
el 2 por ciento de los efectivos totales de la Administracién Regional. La reserva
del minimo del 7 por ciento se realizard de manera que, al menos, el 2 por ciento
de las plazas ofertadas lo sea para ser cubiertas por personas que acrediten
discapacidad intelectual y el resto de las plazas ofertadas lo sea para personas
que acrediten cualquier otro tipo de discapacidad.

2. Asi mismo se aplicara el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso
y la provisidén de puestos de trabajo de personas con discapacidad en la Funcién
Publica de la Administracion Publica de la Region de Murcia.

Articulo 5.- Prohibicion de supresion de plazas.

Toda plaza incluida en la Oferta de Empleo Publico Regional debera
mantenerse en la relacién de puestos de trabajo, y dotada presupuestariamente,
hasta que termine el procedimiento de seleccién.

Disposicion adicional primera.- Pagina web de informacion.

Con objeto de facilitar la informacion sobre procesos selectivos, se encuentra
a disposicion de los ciudadanos en la red Internet la pagina web con la siguiente
direccion: www.carm.es/RRHH/ofertaempleo/.

Disposicion final primera.- Habilitacion.

Se faculta al Consejero de Economia y Hacienda para que adopte las medidas
necesarias en aplicacion y desarrollo y ejecucion de este Decreto.

Disposicion final segunda.- Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, a 21 de marzo de 2014.—El Presidente, Ramon Luis Valcarcel Siso.—
El Consejero de Economia y Hacienda, Juan Bernal Roldan.
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Anexo
GRUPO A-Subgrupo Al

‘ CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO ‘
‘ ESCALA SUPERIOR DE SALUD PUBLICA ‘

OPCIONES N° PLAZAS

INSPECTOR MEDICO 2

ESCALA TECNICA SUPERIOR

OPCIONES NO PLAZAS

INGENIERTA AGRONOMA 4

GRUPO A-Subgrupo A2

‘ CUERPO TECNICO ‘
‘ ESCALA DE DIPLOMADOS DE SALUD PUBLICA ‘

OPCIONES NO PLAZAS

SUBINSPECTOR DE ENFERMERTA 2

ESCALA DE ARQUITECTOS TECNICOS E INGENIEROS TECNICOS

OPCIONES NO PLAZAS

INGENIERA TECNICA AGRICOLA 5

CUERPO TECNICO

OPCIONES N° PLAZAS

TRABAJO SOCIAL Turno acceso libre: 4

Turno discapacidad: 1
ANALISTA APLICACIONES 2

NPE: A-250314-3984 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 69 Martes, 25 de marzo de 2014 Pagina 12047

I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia y Hacienda

3985 Resoluciéon de 20 de marzo de 2014, de la Secretaria General
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
acuerdo de la Mesa General de Negociacion de las Condiciones de
Trabajo Comunes al Personal Funcionario, Estatutario y Laboral
de la Administraciéon Publica de la Region de Murcia, sobre
protocolo de actuaciéon en materia de proteccion de la maternidad
de las Empleadas al Servicio de la Administracion Piblica de
la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, ratificado por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 14 de marzo de 2014.

En fecha 14 de marzo de 2014, el Consejo de Gobierno, a propuesta del
Consejero de Economia y Hacienda, adoptd el Acuerdo por el que se ratifica el
Acuerdo de la Mesa General de Negociacion de las condiciones de trabajo comunes
al personal funcionario, estatutario y laboral de la Administraciéon Publica de la
Regidn de Murcia, suscrito con fecha 25 de febrero de 2014, sobre Protocolo de
actuacién en materia de proteccion de la maternidad de las empleadas al servicio
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

A fin de favorecer el conocimiento del citado Acuerdo, esta Secretaria
General,

Resuelve

Ordenar la publicacién en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” del
Acuerdo de la Mesa General de Negociacion de las condiciones de trabajo comunes
al personal funcionario, estatutario y laboral de la Administracidon Publica de la
Regidn de Murcia, suscrito con fecha 25 de febrero de 2014, sobre Protocolo de
actuacion en materia de proteccién de la maternidad de las empleadas al servicio
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
ratificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 14 de marzo de 2014, que se
inserta a continuacion.

Murcia, a 20 de marzo de 2014.—El Secretario General, Miguel Angel Blanes
Pascual.
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Acuerdo de la Mesa General de Negociacion de las Condiciones de
Trabajo Comunes al Personal Funcionario, Estatutario y Laboral de
la Administracion Pablica de la Region de Murcia, sobre protocolo de
actuacion en materia de protecciéon de la maternidad de las Empleadas
al Servicio de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de
la Regidén de Murcia, ratificado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
14 de marzo de 2014

El articulo 14.1) de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, reconoce como derecho de los empleados publicos recibir una
proteccion eficaz en materia de seguridad y salud en el trabajo.

La maternidad es una situacion especialmente protegida tanto en el
embarazo como durante la lactancia. Por ello la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
gue regula la Prevencidn de Riesgos Laborales en su articulo 26 tras la redaccién
dada por la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres dispone lo siguiente:

1. “La evaluacion de los riesgos a que se refiere el articulo 16 de la presente
Ley debera comprender la determinacion de la naturaleza, el grado y la
duracién de la exposicion de las trabajadoras en situaciéon de embarazo o parto
reciente a agentes, procedimientos o condiciones de trabajo que puedan influir
negativamente en la salud de las trabajadoras o del feto, en cualquier actividad
susceptible de presentar un riesgo especifico. Si los resultados de la evaluacién
revelasen un riesgo para la seguridad y la salud o una posible repercusidon sobre
el embarazo o la lactancia de las citadas trabajadoras, el empresario adoptara
las medidas necesarias para evitar la exposiciéon a dicho riesgo, a través de una
adaptacion de las condiciones o del tiempo de trabajo de la trabajadora afectada.
Dichas medidas incluiran, cuando resulte necesario, la no realizacion de trabajo
nocturno o de trabajo a turnos.

2. Cuando la adaptaciéon de las condiciones o del tiempo de trabajo no
resultase posible o, a pesar de tal adaptacién, las condiciones de un puesto de
trabajo pudieran influir negativamente en la salud de la trabajadora embarazada
o del feto, y asi lo certifiquen los Servicios Médicos del Instituto Nacional
de la Seguridad Social o de las Mutuas, en funcion de la Entidad con la que
la empresa tenga concertada la cobertura de los riesgos profesionales, con el
informe del médico del Servicio Nacional de Salud que asista facultativamente a
la trabajadora, ésta deberd desempenfar un puesto de trabajo o funcién diferente
y compatible con su estado. El empresario debera determinar, previa consulta
con los representantes de los trabajadores, la relacion de los puestos de trabajo
exentos de riesgos a estos efectos.

El cambio de puesto o funcidn se llevara a cabo de conformidad con las reglas
y criterios que se apliquen en los supuestos de movilidad funcional y tendra
efectos hasta el momento en que el estado de salud de la trabajadora permita su
reincorporacion al anterior puesto.

En el supuesto de que, aun aplicando las reglas sefialadas en el parrafo
anterior, no existiese puesto de trabajo o funcién compatible, la trabajadora podra
ser destinada a un puesto no correspondiente a su grupo o categoria equivalente,
si bien conservara el derecho al conjunto de retribuciones de su puesto de origen.

3. Si dicho cambio de puesto no resultara técnica u objetivamente posible,
o no pueda razonablemente exigirse por motivos justificados, podra declararse
el paso de la trabajadora afectada a la situacion de suspension del contrato por
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riesgo durante el embarazo, contemplada en el articulo 45.1.d) del Estatuto de
los Trabajadores, durante el periodo necesario para la proteccién de su seguridad
o de su salud y mientras persista la imposibilidad de reincorporarse a su puesto
anterior o a otro puesto compatible con su estado.

4, Lo dispuesto en los nimeros 1 y 2 de este articulo sera también de
aplicacion durante el periodo de lactancia natural, si las condiciones de trabajo
pudieran influir negativamente en la salud de la mujer o del hijo y asi lo certifiquen
los Servicios Médicos del Instituto Nacional de la Seguridad Social o de las Mutuas,
en funcion de la Entidad con la que la empresa tenga concertada la cobertura de los
riesgos profesionales, con el informe del médico del Servicio Nacional de Salud que
asista facultativamente a la trabajadora o a su hijo. Podra, asimismo, declararse
el pase de la trabajadora afectada a la situacion de suspension del contrato por
riesgo durante la lactancia natural de hijos menores de nueve meses contemplada
en el articulo 45.1.d) del Estatuto de los Trabajadores, si se dan las circunstancias
previstas en el nUmero 3 de este articulo.”

En base a lo anteriormente expuesto, se ha puesto de manifiesto la
necesidad de regular un procedimiento interno de la Administracion regional para
el conjunto de las empleadas publicas de la misma, en el que se especifiquen
los requisitos y tramites que deben seguirse en la adopcidn de las medidas
relativas a la adaptacion de las condiciones de trabajo, el desempefio provisional
de funciones o la reubicacion a otro puesto, con el fin de lograr, asi, una mayor
eficacia en la garantia de proteger la seguridad y salud de las empleadas publicas
en situacion de embarazo o lactancia, sin perjuicio de las peculiaridades propias
del Servicio Murciano de Salud.

De acuerdo con lo anterior, reunidos en Murcia, en su sesion del dia
25 de febrero de 2014, los representantes de la Administracion Regional y
las Organizaciones Sindicales CCOO, FSES, UGT, CESM e INTERSINDICAL,
representadas en la Mesa General de Negociacion de las condiciones de trabajo
comunes al personal funcionario, estatutario y laboral de la Administracion
Pablica de la Regidn de Murcia, adoptan el siguiente

Acuerdo
Capitulo I

Bases Generales de actuacion
1. Objeto.

El presente Acuerdo tiene como finalidad proteger la seguridad y salud de
las empleadas publicas en situacién de embarazo o lactancia a las que hace
referencia el apartado 2 de este Acuerdo, mediante la regulacién de las medidas
a adoptar, en las situaciones en las que el desempefio de su puesto de trabajo
pueda afectar de forma negativa a su salud y/o a la del feto o lactante.

No se considerara situacion protegida la derivada de riesgos o patologias que
puedan influir negativamente en la salud de la trabajadora o del feto, cuando no
esté relacionada con agentes, procedimientos o condiciones de trabajo del puesto
desempefado.

2. Ambito de aplicacion.

1. Las medidas reguladas en el presente Acuerdo seran de aplicacion a todas
las empleadas publicas en situacion de embarazo o lactancia natural al servicio
de la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia,
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incluyendo al personal docente no universitario y el del Servicio Murciano de
Salud, a excepcion del capitulo II de conformidad con lo sefialado en el capitulo IV
de este Acuerdo.

2. La aplicacion de las medidas se realizara sin perjuicio de lo sefialado en
la normativa especifica que regula los distintos regimenes que comprenden el
mutualismo administrativo.

3. Asimismo, en relacidén con el personal interino o temporal Unicamente
se podran adoptar las medidas de reubicacién que sean compatibles con la
naturaleza de su nombramiento.

3. Medidas a adoptar.

Con el fin de proteger la seguridad y la salud de las empleadas publicas en
situacion de embarazo o lactancia natural incluidas dentro del &mbito de aplicacion
del presente Acuerdo, la Administracién Regional adoptara, preferentemente de
forma consecutiva, las siguientes medidas mientras dicha situaciéon se mantenga:

a. Adaptacién de las condiciones y/o del tiempo de trabajo del puesto que
desempefie.

b. Realizacion temporal de funciones compatibles con su estado, en la misma
o distinta categoria, cuerpo, escala y, en su caso, opcion.

c. Reubicacién en un puesto compatible con su estado en la misma categoria,
cuerpo, escala y, en su caso, opcion.

d. Promocién interna temporal para desempeno temporal de funciones de
igual o superior categoria, de conformidad con lo dispuesto en la seccién V de
este protocolo.

e. Reubicacién en un puesto compatible con su estado en distinta categoria,
cuerpo, escala y, en su caso, opcion.

Capitulo II
Procedimiento

Seccioén I. Inicio del procedimiento.
4. Inicio del procedimiento.

1. El procedimiento se iniciara, bien a solicitud de la interesada o bien
de oficio, en el momento que se tenga constancia de su estado y cuando la
prestacion de sus servicios pueda afectar de forma negativa a su salud y/o a la
del feto o lactante por estar contemplado en la evaluacién de riesgos o porque asi
lo estime la propia trabajadora.

2. El procedimiento se iniciard a solicitud de la interesada, cuando ésta
considere que concurren los requisitos exigidos para ello.

En este caso, la empleada publica que se encuentre en situaciéon de
embarazo o lactancia natural, acompafara a la solicitud un informe del facultativo
correspondiente del Servicio Publico de Salud o mutualidad correspondiente,
donde se acreditara la situaciéon de embarazo y fecha probable del parto o la
situacion de lactancia natural y fecha de nacimiento del lactante. Dicha solicitud
sera presentada por registro, dirigida al 6rgano competente del que dependa la
solicitante, que a su vez lo remitird en un plazo maximo de 3 dias habiles a la
Direccién General de la que dependa el Servicio de Prevencidn correspondiente, a
fin de que efectle una valoracidon especifica del riesgo.
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3. El procedimiento se iniciara de oficio, bien a propuesta debidamente
motivada del érgano competente del que dependa la empleada publica, o bien por
el Servicio de Prevencion correspondiente, mediante informe de aptitud donde se
especificaran las limitaciones concretas al puesto de trabajo que desempefia.

4. En todos los supuestos, salvo que se inicie de oficio por el Servicio de
Prevencion, éste valorara la solicitud presentada, con el fin de determinar la
naturaleza, el grado y la duracién de la exposicién a agentes, procedimientos
o0 condiciones de trabajo que puedan influir negativamente en la salud de la
trabajadora embarazada, del feto o lactante.

El Servicio de Prevencidon competente podra solicitar al centro de trabajo toda
la documentacién complementaria que considere oportuna, incluyendo informes
especificos del puesto de trabajo, con el fin de determinar la existencia o no de
riesgo para la salud.

El Servicio de Prevencidon correspondiente emitira informe preceptivo
y vinculante de aptitud laboral, en el que, en caso necesario, se indicara la
necesidad de introducir o mejorar las medidas de proteccidén y prevencion
pertinentes, con el fin de proteger la seguridad y salud, de la embarazada, del
feto o lactante.

Seccién II. Adaptaciones.
5. Adaptacion de las condiciones de trabajo.

1. Se procurara una adaptacién de las condiciones del puesto de trabajo
concreto, siempre que sea compatible con las funciones a desempefiar.

La adaptacion de la condiciones de trabajo no podra suponer una modificacion
extraordinaria en el contexto de la organizacién, respetando siempre las
necesidades del servicio, debiendo estar la empleada en situacion de embarazo o
lactancia en condiciones de cumplir las funciones y tareas fundamentales de los
puestos de trabajo.

2. El Servicio de Prevencion correspondiente remitira al 6rgano competente
al que esta adscrita la empleada publica, el informe de aptitud laboral, para que a
la vista del mismo, compruebe, en su caso, si es posible la adaptacién del puesto
de trabajo determinada por el responsable del centro o unidad administrativa
correspondiente, en un plazo maximo de 7 dias. Dicho érgano directivo debera
dictar la correspondiente resolucién. De esta resolucion se dara traslado al érgano
directivo del que dependa el Servicio de Prevencién competente, acompafiando
las nuevas funciones y tareas a desempeiiar, con el fin de emitir, en caso
necesario, una nueva aptitud laboral.

Seccidn III. Realizacién temporal de funciones.
6. Realizacion temporal de funciones.

1. Cuando la adaptacion de las condiciones de trabajo no resultase posible o,
a pesar de tal adaptacion, las condiciones del puesto puedan influir negativamente
en la salud de la empleada publica, feto o lactante, se podrd encomendar a la
empleada una realizacidon temporal de funciones, en la misma categoria, cuerpo,
escala o, en su caso, opcién o en otras categorias, cuerpos, escalas o, en su
caso, opciones diferentes a la de origen, dentro del mismo nivel de titulacion,
siempre que sean adecuadas a sus capacidades y mientras concurran dichas
circunstancias.

NPE: A-250314-3985



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 69 Martes, 25 de marzo de 2014 Pagina 12052

2. El érgano competente del que dependa la empleada publica, remitira
al servicio de prevencion correspondiente las nuevas funciones y tareas a
desempenfar, con el fin de emitir, en caso necesario, una nueva aptitud laboral
gue sera comunicada al 6rgano directivo correspondiente. A la vista de la cual
y en el caso de que las condiciones de las nuevas funciones a desempefiar no
influyan negativamente en la salud de la embarazada, del feto o lactante, se
emitira resolucidon por el érgano competente correspondiente del que dependa la
empleada publica estableciendo dicha realizaciéon temporal de funciones. De dicha
resolucion se dara traslado al érgano directivo del que dependa el Servicio de
Prevencidon competente.

Seccion 1V. Reubicaciones en la misma categoria, cuerpo, escala y, en su caso,
opcion.
7. Reubicacion a otro puesto de trabajo de la misma categoria, cuerpo, escala
Y, en su caso, opcion, dentro de la misma Consejeria u Organismo Publico.

1. En el supuesto de que aplicando las medidas sefialadas anteriormente
no fuera posible evitar los efectos negativos sobre la seguridad y salud de la
empleada publica, feto o lactante, el érgano competente correspondiente
resolvera la reubicacion de la empleada publica afectada a otro puesto de trabajo
de su misma categoria, cuerpo, escala y, en su caso, opcién, dentro de su misma
Consejeria, Organismo Publico.

2. Las condiciones de dicho puesto no deberan influir negativamente en la salud
de la embarazada, feto o lactante, segun lo establecido en el articulo 26.2 de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales. A tal efecto se
utilizara la relacion de puestos exentos de riesgo para embarazo o lactancia o en su
defecto los puestos compatibles con la situacién de embarazo o lactancia.

3. Dicha resolucion contendra la motivacion de la imposibilidad de adaptacion
del puesto de trabajo y la posibilidad de adscripcion al nuevo puesto y sera
remitida al Organo Directivo del que dependa el Servicio de Prevencién y a la
Direccion General competente en materia de funcidn publica o recursos humanos
del @mbito afectado.

8. Reubicacion a otro puesto de trabajo del mismo cuerpo, escala vy,
en su caso, opcion, en distinta Consejeria y Organismo Publico.

1. Para proceder a la reubicacion en puestos de distinta Consejeria,
Organismo Publico, el érgano competente correspondiente del que dependa la
empleada publica, deberd remitir informe justificativo a la Direccién General
competente en materia de funcidon publica o recursos humanos del ambito
afectado, en el que se indique la imposibilidad de adaptacion de su puesto de
trabajo, asi como de reubicacidn en los puestos exentos de riesgo.

2. La Direccién General competente en materia de funcién publica o recursos
humanos del ambito afectado elaborara un listado de los puestos de trabajo
vacantes o disponibles correspondientes al mismo cuerpo, escala y, en su caso,
opcidn, a la que pertenezca la empleada publica, que deben cumplir con los
criterios establecidos en el punto 7.2 de este acuerdo.

3. Los titulares de los drganos superiores o directivos competentes en
recursos humanos de los distintos ambitos resolveran las reubicaciones a las que
se refiere este apartado.

4. Esta medida no es de aplicacidon al personal docente de la Consejeria
competente en materia de educacion.
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Seccion V. Promocidn interna temporal.
9. Reubicacion por medio de promocion interna temporal.

1. En caso de no ser posible la reubicacién aplicando las medidas indicadas
en los apartados precedentes y, en su caso, una vez se aprueben las bolsas
derivadas de aquellos procesos, la empleada publica podra, con caracter
voluntario, desempefiar, por medio de promocién interna temporal, funciones de
igual o superior categoria de la bolsa de trabajo en la que se hallare inscrita, aun
cuando para ello fuera necesario alterar el orden del llamamiento y Unicamente
mientras dure su situacién de embarazo o lactancia natural.

2. El puesto de la bolsa de trabajo a la que vaya a ser destinada debe cumplir
con los criterios establecidos en el punto 7.2 de este acuerdo.

Seccion VI. Reubicaciones en distinta categoria, cuerpo, escala y, en su caso,
opcion.
10. Reubicacion a otro puesto de trabajo de distinta categoria,
cuerpo, escala y, en su caso, opcion.

1. Excepcionalmente y en caso de que no sea posible ninguna de las medidas
anteriores, la empleada publica podra ser adscrita a otro puesto de trabajo
correspondiente a otra categoria, cuerpo, escala y, en su caso, opcion diferente,
siempre que cumpla los requisitos establecidos para su desempefio y de acuerdo
con las necesidades del servicio y la planificacién general de Recursos Humanos.

En este supuesto, no sera necesaria la modificacion de la relacion de puestos
de trabajo o plantilla organica.

2. El personal de Administracion y Servicios y el personal docente de la
Consejeria competente en materia de educacién, podran ser reubicados, en este
supuesto, Unicamente dentro de sus respectivos ambitos.

3. La Direccion General competente en materia de funcién publica o recursos
humanos del ambito afectado elaborara un listado de los puestos de trabajo
vacantes disponibles segun lo indicado en el apartado 1, que cumplan con los
criterios establecidos en el punto 7.2 de este acuerdo.

4. Los titulares de los 6rganos superiores o directivos competentes en
recursos humanos de los distintos ambitos resolveran las reubicaciones a las que
se refiere este apartado.

Secciéon VII. Normas comunes a todas las reubicaciones.
11. Normas aplicables a todas las medidas de reubicacion.
1. La reubicacién estara condicionada a que exista puesto de trabajo.

2. Los expedientes de reubicacién de la mujer en situacion de embarazo
o lactancia tendran caracter prioritario respecto de cualquier otro supuesto que
pueda plantearse.

3. Con caracter general, la reubicacion de puestos de trabajo se llevara a
cabo de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Se reubicara en puestos de trabajo vacantes o disponibles, que cumplan
con los criterios establecidos en el punto 7.2 de este acuerdo.

b) La reubicacidon descrita en los apartados 7, 8, 9 y 10 se podra llevar a
cabo de acuerdo con los siguientes criterios: la reubicacion se realizard dentro de
la misma localidad del Gltimo destino o residencia de la empleada publica, a su
eleccion; si no fuera posible, en localidades limitrofes.
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c) A los Unicos efectos de su instrumentacion, la adscripcion se realizara
a través de la figura contemplada en el capitulo VI de la Orden de 7 de
noviembre de 2007 de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica por
la que se aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo
de la Administracién Publica de la Regidon de Murcia, hasta que finalice la
situacion de embarazo o lactancia que ha dado lugar el presente procedimiento,
reincorporandose al puesto de trabajo desde que se ordend su reubicacion, sin
perjuicio de su participacion en otros sistemas de provision de puestos de trabajo

4. Se comunicara a la empleada publica afectada el puesto al que va a ser
reubicada, concediéndole un plazo de cinco dias habiles para que manifieste
cuanto estime oportuno. Transcurrido dicho plazo, sin que realicen alegaciones,
se procedera a la reubicacién.

Seccion VIII. Procedimiento en caso de aspirantes seleccionadas como
personal funcionario interino y personal laboral temporal que provengan de la
bolsa de trabajo o de cualquier otro proceso selectivo de caracter temporal.

12. Aspirantes seleccionadas como personal funcionario interino y
personal laboral temporal.

1. De acuerdo con lo sefialado en la normativa que regule en cada ambito la
seleccidén de personal interino y laboral temporal, las mujeres que se encuentren
en periodo de gestacion o lactancia natural, podrdn tomar posesion de los
puestos ofertados como personal interino o temporal, con excepcion de los casos
en los que la mujer sea considerada no apta para el trabajo por motivos ajenos al
embarazo o lactancia, y sin perjuicio de que la Administracion Regional adopte las
medidas a las que se refiere el apartado siguiente.

2. Si el puesto de trabajo al que va a ser destinada no cumple con los criterios
establecidos en el punto 7.2 de este acuerdo, deberd someterse a un examen de
salud por el Servicio de Prevencion de Riesgos laborales correspondiente, con el
fin de que la Administracién Regional adopte las medidas oportunas en materia de
prevencion de riesgos laborales para salvaguardar su salud y/o la del feto o lactante,
siendo de aplicacion la medida establecida en el apartado 5 del presente acuerdo.

Seccion IX. Aspectos formales del Procedimiento.
13. Responsable del centro de trabajo o unidad administrativa.

A los efectos de este Acuerdo, se entiende por responsable del centro de
trabajo o unidad administrativa, a los directores de los centros, jefes de servicio,
o en su defecto, al responsable de la unidad administrativa de mayor jerarquia
con personal adscrito a su cargo.

14. Organos competentes.

A los efectos de este Acuerdo, se entiende por 6rgano competente las
Secretarias Generales y Direcciones de Organismos Publicos, la Direccién General
competente en materia de recursos humanos de la Consejeria competente en
materia de educacion.

15. Alegaciones y Recursos.

El personal afectado por las medidas reguladas en este Acuerdo podra
realizar las alegaciones que estime oportunas, asi como interponer los recursos
que procedan, de conformidad con lo establecido en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.
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16. Plazo maximo de resolucion.

La resolucion de este procedimiento debe llevarse a cabo con la maxima
celeridad posible, sin perjuicio de que mientras dure este proceso la Administracion
Regional adopte las medidas provisionales necesarias a fin de proteger la seguridad
y salud de la empleada publica, feto o lactante. A los efectos anteriores, el plazo
maximo para la ejecucion de las medidas relativas a la adaptacién y realizacion
temporal de funciones sera de 15 dias, y para la reubicacion, de 20 dias.

Capitulo III

Bases aplicables a todas las medidas

17. Actuacion en caso de imposibilidad de adaptacion, realizacion
temporal de funciones o inexistencia de puestos compatibles con el
embarazo o lactancia donde reubicar.

En aquellos supuestos en que no resultara posible o no pudieran aplicarse por
motivos justificados ninguna de las medidas contempladas en este Acuerdo, previa
emisién de la declaraciéon o certificacidon de riesgo durante el embarazo o lactancia
natural por la mutua correspondiente, los érganos competentes de la Administracion
Regional concederan la licencia correspondiente, o procederan, en su caso, a declarar
a las trabajadoras afectadas en situacidon de suspension del contrato o permiso por
riesgo durante el embarazo o riesgo durante la lactancia natural, a los efectos de
que las interesadas puedan solicitar la prestacién que proceda, en su caso, segun
lo dispuesto en la normativa correspondiente. En el caso de personal adscrito al
mutualismo administrativo, el 6rgano de personal procedera de oficio a expedir la
licencia correspondiente con los efectos establecidos en la normativa aplicable.

18. Adscripcion a un puesto de trabajo de inferior categoria profesional.

En aquellos supuestos en los que la empleada publica sea adscrita a un
puesto de trabajo de inferior categoria profesional, conservara el derecho al
conjunto de retribuciones de su puesto de origen, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

19. Confidencialidad de la informacion.

1. En todo momento se garantizara el derecho a la intimidad y la dignidad de
la persona asi como la confidencialidad de toda la informacidn relacionada con la
empleada publica y su salud.

2. El acceso a la informacidn sanitaria de caracter personal se limitara al personal
sanitario, sin que pueda facilitarse a otras personas sin consentimiento expreso y por
escrito de la empleada publica. Los responsables u érganos competentes en materia
de personal o con responsabilidades en materia de prevencién seran informados
exclusivamente de las conclusiones que se deriven en relacién con la aptitud del
personal para el desempefio de los correspondientes puestos de trabajo o funciones
asi como de la necesidad de realizar adaptaciones o cambios de puesto.

20. Obligatoriedad de informacion.

Se informard a las Comisiones de Seguridad y Salud y a los Comités de
Seguridad y Salud Laboral correspondientes de las medidas adoptadas por el
procedimiento previsto en el presente Acuerdo.

21. Relacion de puestos exentos de riego o puestos compatibles

La relacidon de puestos exentos de riesgo para embarazo o lactancia o en
su defecto los puestos compatibles con la situacién de embarazo o lactancia, se
realizara en base a lo dispuesto en el Real Decreto 298/2009, de 6 de marzo,
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por el que se modifica el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencidn, en relacién con la
aplicaciéon de medidas para promover la mejora de la seguridad y de la salud en
el trabajo de la trabajadora embarazada, que haya dado a luz o en periodo de
lactancia, asi como en las demas disposiciones aplicables.

A estos efectos, dicha relacidén se elaborara en un plazo de seis meses.
22, Incidencia de las adaptaciones y reubicaciones en el resto de trabajadores.

La Administracidon velarad para que la concesién de una adaptacion del
puesto o reubicacidon en un nuevo destino, no repercuta de forma negativa en las
condiciones de trabajo de sus compafieros.

Capitulo IV

Procedimiento especifico aplicable al Servicio Murciano de Salud
23. Procedimiento especifico aplicable al Servicio Murciano de Salud.

Debido a las peculiaridades del funcionamiento del Servicio Murciano de Salud,
el procedimiento de aplicacion de las medidas reguladas en el presente Acuerdo,
se realizara segun lo dispuesto en la Resolucién del Director General de Recursos
Humanos del Servicio Murciano de Salud por la que se aprueban las instrucciones
para la adaptacion de las condiciones de trabajo o reubicacidon de las mujeres
embarazadas cuando el desempefio de su puesto de trabajo pueda resultar
negativo para su salud o la de su feto y la tramitacién de la situaciéon de “riesgo
durante el embarazo” y Resolucion del Director General de Recursos Humanos
del Servicio Murciano de Salud por la que se aprueban las instrucciones para la
reubicacidon de las madres lactantes de hijos menores de nueve meses cuando el
desempefio de su puesto de trabajo pueda afectar de forma negativa al estado
de su salud o a la de su hijo y la tramitacién de la situacion de “riesgo durante la
lactancia natural” de fecha 14 de febrero de 2008.(BORM n.° 60, de 11 de marzo).

Capitulo V
24. Actualizacion del Protocolo

El presente Protocolo podra ser objeto de actualizacién y mejora periddica
como consecuencia de las experiencias que se adquieran en el desarrollo y
aplicacion del mismo.

25. Desarrollo del Acuerdo.

El titular de la Consejeria competente en materia de funcién publica adoptara
las medidas necesarias para la aplicacion de este Acuerdo.

26. Efectos del Acuerdo.

Con independencia de que, para la validez y eficacia de este Acuerdo se
requiera, de conformidad con el articulo 38.3 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, su ratificacion por el Consejo de Gobierno,
lo dispuesto en el mismo tendra efectos al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Murcia, 25 de febrero de 2014.—Por la Administracién Regional, el Consejero
de Economia y Hacienda, Juan Bernal Roldan, la Consejera de Sanidad y Politica
Social, M.a Angeles Palacios Sanchez.—Por las Organizaciones Sindicales: CCOO,
Pedro M. Vicente Vicente — FSES (SATSE), Jesus Carrillo Vigueras - FSES (ANPE),
Clemente Hernandez Abenza - UGT, M.@ José Salazar Quereda - CESM, Angel
Victoria Lédpez Juan - INTERSINDICAL, Vicente Cervantes Sanchez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

3986 Decreto n.° 15/2014, de 21 de marzo, por el que se amplia el
objeto, se reajustan las anualidades y se establecen nuevos plazos
de ejecucion y justificacion de los previstos en el Decreto n.°
114/2013, de 2 de agosto, por el que se regula la concesion directa
de una subvencién al Ayuntamiento de Lorca para la realizacion
de un estudio-analisis previo del Plan Especial de Proteccion y
Rehabilitacion Integral en el Conjunto Historico de Lorca. P.E.P.R.I.

El Consejo de Gobierno, en su sesion del dia 2 de agosto de 2013, acordd
aprobar el Decreto n° 114/2013, de 2 de agosto (BORM n° 181 de 6 de agosto de
2013), por el que se regula la concesién directa de una subvencion al Ayuntamiento
de Lorca para la realizacién de un estudio-analisis previo del Plan Especial de
Proteccidn y Rehabilitacién Integral en el Conjunto Histérico de Lorca. P.E.P.R.I.

Con fecha 10 de febrero de 2014, el Ayuntamiento de Lorca solicita la
ampliacion del objeto de la subvencion regulada por Decreto n.© 114/2013, de
2 de agosto y concedida por Orden de 9 de septiembre de 2013 para el estudio-
analisis previo del PEPRI por importe de 22.000,00€, incluyendo en el mismo la
redaccion de la revisidn-ampliacion del PEPRI por importe de 75.000,00€, ya que
debido a las grandes transformaciones que ha sufrido el Centro Histdrico de Lorca
tras el terremoto y a la multitud de solares que han surgido tras las demoliciones,
es totalmente necesaria para adaptar la Normativa Urbanistica y las Ordenanzas
Reguladoras del PEPRI a la situacion actual y corregir los errores que se han ido
testando con su puesta en practica.

Por todo lo cual y para que no suponga un perjuicio econdmico que pueda
redundar en el cumplimiento de la finalidad establecida en el Decreto 114/2013,
de 2 de agosto, regulador de esta subvencidn, previos los estudios e informes
correspondientes, se hace necesario modificar el mencionado Decreto ampliando
el objeto de la subvencidn, reajustando las anualidades ampliandolas un afio mas
y estableciendo un nuevo plazo de ejecucion y justificacion.

Por todo ello, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a propuesta del Consejero Cultura y Turismo, previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en sesion celebrada el dia 21 de Marzo de 2014.

Dispongo:
Articulo primero.

Se amplia el objeto de la subvencién incluyendo en el mismo la redaccién de
la revisidon-ampliacidén del Plan Especial de Proteccion y Rehabilitacion Integral
en el conjunto histoérico artistico de Lorca (P.E.P.R.I) posterior al estudio-
analisis previo del mismo, necesaria para adaptar la normativa urbanistica y las
ordenanzas reguladoras del P.E.P.R.I. a la situacidén actual, debida a las grandes
transformaciones que ha sufrido el centro histérico de Lorca tras el terremoto y a
la multitud de solares que han surgido en el casco tras las demoliciones.
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Articulo segundo.

Se procede a la ampliacion y reajuste de anualidades previstas en el Decreto
n° 114/2013, de 2 de agosto, siendo el importe total de 97.000,00€, aportado
integramente por la Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia, con arreglo al
siguiente cuadro de distribucién por anualidades:

Anualidades Importe
2013 22.000,00 €
2014 75.000,00 €
Total 97.000,00 €

El pago de la anualidad de 2013 al beneficiario se tramitd, con caracter
anticipado, tras la concesion mediante transferencia a la cuenta corriente bancaria
indicada por el mismo, como financiacidon necesaria para poder llevar a cabo las
actuaciones inherentes a la subvencion, de conformidad con lo establecido en
el articulo 29.3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y concordantes.

El pago de la anualidad de 2014 se realizara asimismo con caracter
anticipado, con cargo a la partida presupuestaria 18.02.00.458A.764.22. Proyecto
41977 del vigente presupuesto de gastos y se tramitara tras la concesion de la
subvencion y la aprobacion del gasto mediante Orden del Excmo. Consejero de
Cultura y Turismo.

Articulo tercero.

Se establece un nuevo plazo de ejecucion del proyecto subvencionado que
sera de doce meses a partir de su contratacion y la justificacion de los gastos
y pagos que el mismo conlleva se debera realizar dentro de los tres meses
siguientes a la finalizacién de la actividad subvencionada, teniendo en todo caso
como fecha limite el 31 de diciembre de 2016.

La justificacion por parte del beneficiario de la subvencién, del cumplimiento
de la finalidad de la misma y de la aplicacién material de los fondos percibidos se
ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y en lo establecido en el articulo 25 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

Todo ello sin perjuicio de la posibilidad de verificacion de la aplicacion de los
fondos y de la inversion, por los procedimientos generales de fiscalizacion de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia”.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.
El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia a 21 de marzo de 2014.—El Presidente, P.D., (Decreto de la
Presidencia 28/2011, de 28 de junio, BORM 7/7/2011), el Consejero de Economia
y Hacienda, Juan Bernal Roldan.—El Consejero de Cultura y Turismo, Pedro
Alberto Cruz Sanchez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

3987 Decreto n.° 16/2014, de 21 de marzo, por el que se reajustan
las anualidades previstas en el Decreto n.° 148/2007, de
29 de junio, por el que se regula la concesion directa de una
subvencion al Ayuntamiento de Puerto Lumbreras para la
construccion del Centro Folklérico Virgen del Rosario.

La Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas
y de reordenacion del sector publico regional, en el Capitulo III crea el Instituto
de las Industrias Culturales y de las Artes de la Region de Murcia (en adelante
el ICA) como una entidad publica empresarial dependiente de la Administracién
General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, adscrito a la
Consejeria de Cultura y Turismo, asumiendo, entre otras, las competencias de la
extinta Direccion General de Industrias Culturales y de las Artes.

El articulo 46 de dicha ley recoge los fines atribuidos al mismo, entre los que
se encuentra la ordenacion, planificacién, programacion, direccién y coordinacion
de las competencias de la Regién de Murcia en materia de promocién cultural, en
el marco de la politica del Gobierno Regional. Para su consecucion el ICA ejerce la
potestad administrativa contractual, subvencional, planificadora y convencional.

El Consejo de Gobierno, en su sesion de 29 de junio de 2007, acord6 aprobar
el Decreto n.° 148/2007, de 29 de junio, por el que se regula la concesion directa
de una subvencion al Ayuntamiento de Puerto Lumbreras para la construcciéon del
Centro Folkldrico Virgen del Rosario, posteriormente modificado por el Decreto
n.%2 421/2008, de 31 de octubre, el Decreto n.° 360/2009, de 30 de octubre,
el Decreto n.% 134/2010, de 4 de junio, el Decreto n.© 318/2011, de 16 de
diciembre, y el Decreto n.© 175/2012, de 21 de diciembre.

En este aino 2014, con el fin de adecuar y reajustar el presupuesto del Instituto
de las Industrias Culturales y las Artes es preciso modificar los términos de la
subvencién concedida y, por lo tanto, modificar el Decreto n.° 148/2007, de 29 de
junio, en el sentido de posponer la aportacion del ente prevista para el ejercicio 2014
hasta el ejercicio 2016, estableciendo un nuevo cuadro de financiacion

Por todo ello, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a propuesta del Consejero de Cultura y Turismo, previa deliberacién
del Consejo de Gobierno en sesion celebrada el dia 21 de marzo de 2014.

Dispongo

Articulo primero.- Se procede al reajuste de la subvencién concedida
mediante el Decreto n.° 148/2007, de 29 de junio, posteriormente modificado
por el Decreto n.° 421/2008, de 31 de octubre, el Decreto n.© 360/2009, de 30
de octubre, el Decreto n.© 134/2010, de 4 de junio, el Decreto n.© 318/2011, de
16 de diciembre, y el Decreto n.°© 175/2012, de 21 de diciembre, con arreglo al
siguiente cuadro de aportaciones por anualidades y entidades:

2007 2008 2009 2010 | 2011 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 TOTAL
CARM 150.000,00 150.000,00 150.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 150.000,00 | 600.000,00
AYTO. 0,00 0,00 200.000,00 | 0,00 |120.188,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 320.188,00

TOTAL | 150.000,00 150.000,00 350.000,00 |0,00 |120.188,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |150.000,00 | 920.188,00
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Articulo segundo.- Se establece un nuevo régimen de pago en los
siguientes términos:

La aportacion del ICA tiene el caracter de subvencién paccionada y prepagable,
en tanto que financiacidon necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones objeto
de la misma, mediante transferencia al Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, en
cuanto entidad beneficiaria de la subvencién, sin necesidad de constituir garantias
de acuerdo con el art. 16.2.2) de la Ley de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region. El abono de la anualidad se realizara con cargo al Capitulo
VII “Transferencias de capital” del presupuesto de gastos del ICA, cuando lo solicite
la entidad beneficiaria dentro del ejercicio presupuestario. Todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autdonoma de la Regién de Murcia, de acuerdo con
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El plazo para ejecutar la inversién subvencionada sera hasta el 31 de
diciembre de 2017, siendo el plazo para justificar la totalidad de los fondos
percibidos el 31 de marzo de 2018 en los mismos términos y condiciones
establecidos en la normativa reguladora de esta subvencion.

Disposicion final Gnica.- Eficacia y publicidad
El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia, 21 de marzo de 2014.—El Presidente, P.D., el Consejero de
Economia y Hacienda, (Decreto n.° 28/2011, de 28 de junio, BORM n.° 154, de 7
de julio de 2011), Juan Bernal Roldan.—El Consejero de Cultura y Turismo, Pedro
Alberto Cruz Sanchez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo

3988 Resolucion de 17 de marzo de 2014, de la Direccion General de
Formacion Profesional y Enseiianzas de Régimen Especial, por la
que se convocan las pruebas de caracter especifico para el acceso
al ciclo inicial y ciclo final de grado medio de las ensefianzas
conducentes al titulo de Técnico Deportivo en las Disciplinas
Hipicas y al grado superior de las ensefianzas conducentes al
titulo de Técnico Deportivo Superior en Hipica.

La estructura, contenidos y criterios de evaluacion de las pruebas de acceso
de caracter especifico a las ensefanzas deportivas, asi como los requisitos
deportivos seran los establecidos en el Anexo VIII del Real Decreto 933/2010,
de 23 de julio, que establece los titulos de Técnico Deportivo en las disciplinas
hipicas de salto, doma y concurso completo y Técnico Deportivo en las disciplinas
hipicas de resistencia, orientacion y turismo ecuestre y se fijan sus ensefianzas
minimas y los requisitos de acceso y en el Anexo VI del Real Decreto 934/2010,
de 23 de julio, que establece el titulo de Técnico Deportivo Superior en hipica y
se fijan sus ensefianzas minimas y los requisitos de acceso.

La Orden de 2 de septiembre de 2010, regula las pruebas de caracter
especifico para el acceso a las ensefianzas deportivas conducentes a la obtencién
de los titulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior, de aplicacién en
el ambito de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

En su virtud, y en uso de las competencias que me confiere el Decreto n.°
91/2013, de 26 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los
Organos Directivos de la Consejeria de Educacién, Universidades y Empleo

Resuelvo:

Primero. Convocatoria.

Esta resolucion tiene como objeto convocar las pruebas de caracter especifico
para el acceso a las ensefianzas establecidas en los Reales Decretos 933/2010,
de 23 de julio y 934/2010, de 23 de julio:

-Ciclo inicial de grado medio de hipica,
-Ciclo final de las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo.

-Ciclo final de las disciplinas hipicas de resistencia, orientacion y turismo
ecuestre.

-Ciclo superior de hipica.
Segundo. Inscripcion a las pruebas especificas de acceso.

1. Las solicitudes de inscripcién a las pruebas de acceso de caracter
especifico se ajustaran a los modelos que figuran en los Anexos II, III y IV de la
presente Resolucion, dirigidas a la Direccion General de Formacidn Profesional y
Ensefianzas de Régimen Especial.
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2. Las solicitudes se podran presentar directamente en la Secretaria del
centro autorizado “"Complejos Aros”, siendo registradas con fecha de entrada.
Ademas, se podran presentar en cualquiera de los lugares establecidos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. Los plazos de inscripcidén son los establecidos en el Anexo I, asi como
el plazo de subsanacién de las solicitudes. La lista de interesados que deben
subsanar su solicitud se publicard en el tablén del centro autorizado, y en la
pagina web http://www.educarm.es.

Tercero. Exencion de la prueba especifica de acceso.

1. La solicitud de exencién, de alguna de las pruebas convocadas en esta
Resolucidn, se realizara en el mismo plazo que para la inscripcién a las pruebas
especificas de acceso, para ello se cumplimentara el modelo que figura como
Anexo V y se adjuntara la acreditacién de la condicién alegada para su exencidn.

2. Estaran exentos de alguna de las pruebas de caracter especifico
convocadas en esta resolucion aquellos deportistas que acrediten:

- Para las pruebas especificas de acceso al ciclo inicial y ciclo final:

La condicion de deportista de alto nivel en las condiciones que establece
el Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportista de alto nivel y alto
rendimiento para la modalidad de hipica.

La calificacion de deportista de alto rendimiento o equivalente en hipica,
establecida por las Comunidades Autdonomas de acuerdo con su normativa.

Haber sido seleccionado por la Real Federacion Hipica Espafiola para
representar a Espafia, dentro de los dos ultimos dos afios, en, al menos, una
competicién oficial internacional de categoria absoluta o categoria de joven
jinete: Campeonato de Europa o del Mundo en las disciplinas hipicas de salto de
obstaculos, doma y concurso completo.

Estar en posesion del certificado expedido por la Real Federacidon Hipica
Espafiola que acredite el Galope de nivel 7 en las modalidades hipicas de saltos

de obstaculos y doma y el galope de nivel 5 en la modalidad hipica de concurso
completo, del Reglamento de Titulaciones de Jinetes.

- Para la prueba especifica de acceso al ciclo superior:

La condicién de deportista de alto nivel en las condiciones que establece
el Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportista de alto nivel y alto
rendimiento para la modalidad de hipica.

Haber sido seleccionado por la Real Federacion Hipica Espafiola para
representar a Espana, dentro de los dos ultimos dos afios, en, al menos,
una competicidon oficial internacional de categoria absoluta, en la disciplina
correspondiente.

3. La persona aspirante a la exencion de la prueba especifica no debera
realizar la solicitud de inscripcién a la misma.

Cuarto. Documentacion a presentar.

1. Los aspirantes deberan acompaifiar con la solicitud de inscripcién para la
realizacion de las pruebas convocadas la siguiente documentacion:

-Para los tres ciclos: Certificado médico oficial o federativo.

-Acreditacion del requisito académico para inscribirse a la prueba especifica
de acceso en cada ciclo.
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Para el ciclo inicial de grado medio:

-Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente a
efectos académicos.

- Ademas, para el acceso al Grado Medio se podra acreditar con alguna de las
condiciones establecidas en la Disposicion adicional duodécima del Real Decreto
1363/2007, de 24 de octubre.

Para el ciclo final de grado medio:

-Certificado de Superacion de Ciclo Inicial.

Para el grado superior.

-Titulo de bachillerato o equivalente a efectos académicos.

-Titulo de Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas de salto, doma vy
concurso completo o Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas de resistencia,
orientacién y turismo ecuestre.

2. Aspirantes con discapacidad:

- Certificado del grado de minusvalia expedido por la Administracion regional
correspondiente.

- Solicitud de adaptacién de la prueba de acceso. Sélo en caso de que la
discapacidad lo requiera.

La presentacion del original y copia del NIF, y el certificado del grado de
minusvalia en los casos de que haya sido expedido por la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, no sera necesaria si el solicitante da su consentimiento
para que consulten los datos relativos a dichos documentos, de conformidad con
los previsto en el articulo 5 del Decreto 286/2010, de 5 de noviembre, sobre
medidas de simplificacion documental en los procedimientos administrativos de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

3. Acreditacidn de la exencién a las pruebas de acceso-

- Para solicitar la exencion de la prueba especifica de acceso al ciclo inicial se
acreditara alguna de las siguientes condiciones, de acuerdo con el articulo 27 del
Real Decreto 933/2010, de 23 de julio:

- Certificado expedido por el Consejo Superior de Deportes que acredite la
condicion de deportista de alto nivel, que establece el Real Decreto 971/2007, de
13 de julio.

- Certificado expedido por la Comunidad Auténoma que acredite la condicidon
de deportista de alto rendimiento, que establece el Real Decreto 971/2007, de 13
de julio.

- Acreditar haber sido seleccionado por la Real Federacidn Hipica Espafiola
para representar a Espafia, dentro de los dos ultimos dos afios, en al menos
una competicidn oficial internacional de categoria absoluta o categoria de joven
jinete: Campeonato de Europa o del Mundo en las disciplinas hipicas de salto de
obstaculos, doma y concurso completo

- Certificado expedido por la Real Federacion Hipica Espafiola, que acredite el
galope de nivel 7 en las modalidades hipicas de saltos de obstaculos y doma vy el
galope de nivel 5 en la modalidad hipica de concurso completo, del Reglamento
de Titulaciones de Jinetes.
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- Para solicitar la exencion de la prueba especifica de acceso al ciclo superior
se acreditara tener alguna de las siguientes condiciones, de acuerdo con el
articulo 27 del Real Decreto 934/2010, de 23 de julio:

- Certificado expedido por el Consejo Superior de Deportes que acredite la
condicion de deportista de alto nivel, que establece el Real Decreto 971/2007, de
13 de julio.

- Acreditar haber sido seleccionado por la Real Federacion Hipica Espanola
para representar a Espafia, dentro de los dos Ultimos dos afios, en al menos una
competicion oficial internacional de categoria absoluta, en la disciplina de salto de
obstaculos, doma clasica y concurso completo.

-En ambos casos deberan adjuntar el NIF y el requisito académico: titulo de
la ESO o equivalente.

Quinto. Relacién provisional y definitiva de los aspirantes admitidos.

1. El centro autorizado publicara el listado provisional de admitidos y
excluidos para la realizacién de las pruebas de hipica, en la fecha indicada en el
Anexo I. También se publicaran en la pagina Web http://www.educarm.es.

2. Tras la publicacién de los listados provisionales habra un plazo de
subsanacion de la documentacion. Una vez subsanadas las solicitudes se publicaran
los listados definitivos de admitidos y excluidos en la fecha indicada en el Anexo 1.

Sexto. Tribunal evaluador de las pruebas de acceso especificas.

1. La Directora General de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen
Especial procedera al nombramiento del tribunal de la prueba especifica de la
modalidad de hipica, que estara compuesto por un Presidente, un Secretario y
tres Evaluadores.

2. El Presidente y secretario seran representantes de la Administracion
educativa.

3. Los evaluadores seran propuestos por el centro autorizado y deberan
acreditar el titulo de Técnico Deportivo Superior en Hipica.

4. La composicion del tribunal se publicard 10 dias antes de la celebracion
de la prueba de acceso, en el tablon de anuncios del centro autorizado y en la
pagina web: http://www.educarm.es.

5. El tribunal, una vez constituido, debera adoptar los acuerdos necesarios
para el buen desarrollo de estas pruebas, de acuerdo con lo dispuesto en el
Anexo VIII del Real Decreto 933/2010, de 23 de julio y Anexo VI del Real Decreto
934/2010, de 23 de julio.

Séptimo. Calendario e instrucciones de las pruebas especificas de
acceso.

1. El calendario de las pruebas especificas de acceso es el publicado en el
Anexo I de esta resolucion.

2. El centro autorizado publicara en las fechas indicadas, en el Anexo I, las
instrucciones complementarias a la convocatoria.

3. En la fecha de realizacién de estas pruebas, los aspirantes deberan ir
provistos del correspondiente Documento de Identificacion.

Octavo. Calificacion de las pruebas especificas de acceso.

1. De acuerdo con lo establecido en la Orden de 2 de septiembre de 2010, la
evaluacion final de las pruebas de acceso se expresara en los términos de “Apto”
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o “No Apto”. Para obtener la calificacion global de “Apto” sera necesario haber
superado cada una de las partes que componen la prueba.

2. Finalizado el proceso de evaluacion el tribunal levantara acta de calificacion
gue se cumplimentara segun el modelo que figura en el Anexo VII, en la que
reflejara la calificacion obtenida por los aspirantes de cada parte de la prueba. La
evaluacién final se cumplimentara segun el modelo que figura en el Anexo VIII.
Las actas deberan ser firmadas por todos los miembros del tribunal.

Noveno. Custodia y archivo de documentos.

1. Finalizada las pruebas especificas de acceso, el presidente del tribunal
remitird los originales de las actas al IES al que se encuentra adscrito el centro
autorizado, donde quedaran archivadas, asi como de la custodia de las actas y
demas documentos relacionados con la celebracion de la prueba especifica. Asi
mismo, una copia de las actas de evaluacién sera remitida a la Direcciéon General
de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial.

2. Igualmente conservaran los expedientes de las personas aspirantes, asi
como, los demas documentos relacionados con la celebracién de estas pruebas.

Décimo. Reclamacion contra la calificacion final.

1. A partir de la fecha de publicacion de las calificaciones, los interesados
dispondran de dos dias habiles para solicitar al tribunal una revision de la prueba,
especificando los motivos de su reclamacion y la parte que desean revisar.

2. Las reclamaciones presentadas se resolveran por acuerdo del tribunal en
el plazo de cinco dias habiles, desde la finalizacidon del plazo de presentacion
de las mismas. Su resolucidn sera notificada por escrito a los interesados. Esta
notificacion, que debera estar suficientemente motivada, contendra expresion
de los errores cometidos y rectificacion o ratificacion de las calificaciones segln
proceda.

3. Contra la resolucién de la reclamacion se podra interponer recurso de
alzada en el plazo de un mes ente el tribunal evaluador de las pruebas. El recurso
sera resuelto por la Direccidn General de Formacion Profesional y Ensefanzas de
Régimen Especial, que pondra fin a la via administrativa.

4. En el caso de que algun aspirante interponga recurso de alzada, el
presidente del tribunal remitira a la precitada Direccion General copia del
expediente de reclamacion, integrado por los documentos que se relacionan:

Informe del tribunal, de conformidad con el articulo 114.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de diciembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman.

Solicitud de reclamacién ante el presidente del tribunal.

Calificacion otorgada por los evaluadores objeto de reclamacion.

Resolucion motivada del tribunal.

Recibi del reclamante o acuse de recibo de la comunicacién de la resolucidn
de la reclamacién por parte del tribunal.

Undécimo. En todo lo no dispuesto en la presente resolucién, se estara a
lo establecido en la Orden de 2 de septiembre de 2010, que regula la prueba de
caracter especifico para el acceso a las ensefanzas deportivas conducentes a la
obtencion de los titulos de Técnicos Deportivos y Técnicos Deportivos Superiores
de aplicacién en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
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Duodécimo. Recursos.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, podra
formularse recurso de Alzada ante el IImo. Sr. Consejero de Educacion,
Universidades y Empleo, en el plazo de un mes desde su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, pudiendo presentarse directamente en el
Registro General de la Consejeria, o en los lugares y formas establecidos en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia, 17 de marzo de 2014.—La Directora General de Formacidn Profesional
y Ensefianzas de Régimen Especial, Marta Lopez-Briones Pérez-Pedrero.
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ANEXO |

CALENDARIO DE LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS DE CARACTER ESPECIFICO PARA EL
ACCESO AL CICLO INICIAL, CICLO FINAL DE GRADO MEDIO DE LAS ENSENANZAS
CONDUCENTES A LOS TiTULOS DE TECNICO DEPORTIVO EN LAS DISCIPLINAS HIPICAS Y AL
GRADO SUPERIOR DE LAS ENSENANZAS CONDUCENTES AL TiTULO DE TENICO DEPORTIVO
SUPERIOR EN HIPICA.

PROCEDIMIENTO HIPICA

Plazo de inscripcion a las pruebas 31 marzo-12 abril

Plazo de solicitud de exencion

Publicacién relaciones provisionales de personas admitidas, excluidas 14 abril
y exentas.
Plazo de subsanacion de documentos o reclamacion hasta el 28 abril
Publicacion relaciones definitivas de personas admitidas, excluidas y 29 abril
exentas.
Publicacién nombramiento del tribunal. 21 abril
Instrucciones: .

28 abril

. Horario de las pruebas.

. Lugar de celebracion.

. Equipacion deportiva necesaria.

. Orden de actuacion de los aspirantes.

. Criterios de calificacion.

. Otros

Celebracion de las pruebas de caracter especifico

CICLO INICIAL DE GRADO MEDIO 3 mayo
CICLO FINAL DE GRADO MEDIO 4 mayo
GRADO SUPERIOR 4 mayo
Publicacion de las calificaciones. 8 mayo
Plazo de reclamaciones contra las calificaciones. hasta el 13 mayo

4+ *Las solicitudes se podran presentar en la secretaria del centro autorizado
“Complejo Aros”. Carretera La Alcayna, s/n. Cruce Urbanizacion Altorreal.
TIf 968-290611

Ademas se podran presentar en cualquiera de los lugares establecidos en el

#

articulo 38.4 de la Ley 30/992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4+ Los datos que no constan en esta Resolucion se solicitaran al centro solicitante
“Complejo Aros” (codigo 30020364).
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ANEXO 1l
SOLICITUD DE INSCRIPCION A LA PRUEBA DE CARACTER ESPECIFICO PARA EL ACCESO
CICLO INICIAL DE GRADO MEDIO DE HiPICA
DATOS PERSONALES:

APELLIDOS: NOMBRE:
NACIONALIDAD: LUGAR DE NACIMIENTO: SEXO:
DNI: FECHA DE NACIMIENTO:

DOMICILIO: LOCALIDAD:

TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

EXPONGO: Que cumplo con el requisito para presentarse a la prueba especifica de acceso al Ciclo inicial de grado
medio de las ensefanzas deportivas: (marque la casilla correspondiente al requisito que cumple)

Estar en posesion del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria o equivalente a efectos académicos.

Haber superado la prueba de acceso al grado medio establecida en el articulo 31.a) del RD 1363/2007

Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio de ensefianzas de Artes Plasticas y
Disefio

O
O
[J Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio de la Formacién Profesional Especifica
O
O

Haber superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios

Para acreditar el requisito anteriormente citado y otros solicitados, adjunto la documentaciéon siguiente: (fotocopia compulsada)

[J Fotocopia del NIF, del Numero de identificacion de Extranjero o del Pasaporte. (La fotocopia no sera necesaria si
se marca la casilla de autorizacién que figura en el ultimo apartado)

[J Titulo de Graduado en Educacién Secundaria o declarado equivalente a efectos académicos, o de la pagina 25 del
Libro de Escolaridad de la Ensefianza Basica (LOGSE) o de alguna de las titulaciones establecidas en la
disposicion adicional duodécima del RD 1363/2007

[J Certificado de superacion de la prueba de acceso al grado medio establecida en el articulo 31.a) del RD 1363/2007

[] Certificado de superacion de la prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio de la Formacién Profesional
Especifica.

Certificado de superacion de la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios

Certificado de minusvalia

Certificado médico oficial o federativo

U
O
U
U

Aspirantes con licencia federativa en vigor (copia de la licencia federativa)

SOLICITO: Que sea admitida la presente solicitud de inscripcion para presentarme a la prueba especifica de acceso al
ciclo inicial de grado medio de estas ensefianzas deportivas.

AUTORIZO a la Consejeria de Educacién, Universidades y Empleo a consultar los datos relativos NIF.

En ,a de de 2014

Solicitante (firma)

) SERVICIO DE ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL
DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL
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ANEXO 1lI

SOLICITUD DE INSCRIPCION A LA PRUEBA DE CARACTER ESPECIFICO PARA EL ACCESO AL
CICLO FINAL DE GRADO MEDIO DE LAS DISCIPLINAS HiPICAS

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS: NOMBRE:
NACIONALIDAD: LUGAR DE NACIMIENTO: SEXO:
DNI: FECHA DE NACIMIENTO:

DOMICILIO: LOCALIDAD:

TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

EXPONGO: Que cumplo con el requisito para presentarse a la prueba especifica de acceso al Ciclo Final de grado
medio de las ensefanzas deportivas: (marque la casilla correspondiente al requisito que cumple)

[l Haber cursado el ciclo inicial de grado medio

Para acreditar el requisito anteriormente citado y otros solicitados, adjunto la documentacién siguiente: (fotocopia compulsada)

[] Fotocopia del NIF, del Numero de identificacion de Extranjero o del Pasaporte. (La fotocopia no sera necesaria si
se marca la casilla de autorizacion que figura en el dltimo apartado)

Certificado de superacion del ciclo inicial

Certificado de minusvalia

Certificado médico

0J
O
0
O

Aspirantes con licencia federativa en vigor (copia de la licencia federativa)

SOLICITO: Que sea admitida la presente solicitud de inscripcién para presentarme a la prueba especifica de acceso al
ciclo final de grado medio de estas ensefianzas deportivas.

AUTORIZO a la Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo a consultar los datos relativos NIF.

En ,a de de20

Solicitante (firma)

) SERVICIO DE ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL
DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL
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ANEXO IV

SOLICITUD DE INSCRIPCION A LA PRUEBA DE CARACTER ESPECIFICO PARA EL
ACCESO AL CICLO SUPERIOR DE HiPICA.

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS: NOMBRE:
FECHA DE NACIMIENTO: EDAD: SEXO:
NACIONALIDAD: LUGAR DE NACIMIENTO:

DOMICILIO: LOCALIDAD:
TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

EXPONE: Que cumple el requisito para presentarse a la prueba de caracter especifico para el acceso al grado
superior de las ensefanzas deportivas: (marque la casilla correspondiente al requisito que cumple)

Estar en posesion del Titulo de Bachiller o equivalente a efectos académicos.

Haber superado la prueba de acceso al grado superior establecida en el articulo 31.a) del RD 1363/2007

Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior de ensefianzas de Artes Plasticas y
Disefio

]
]
[] Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior de la Formacion Profesional Especifica
]
]

Haber superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios

Para acreditar el requisito anteriormente citado, adjunta la documentacion siguiente: (fotocopia compulsada)

[] Fotocopia del NIF, del Nimero de identificacion de Extranjero o del Pasaporte. (La fotocopia no sera necesaria si
se marca la casilla de autorizacién que figura en el ultimo apartado)

[] Fotocopia compulsada del titulo de Bachiller o equivalente a efectos académicos

O

Certificado de superacioén de la prueba de acceso al grado superior establecida en el articulo 31.a) del RD
1363/2007.

Certificado de superacién de la prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior de la Formacion
Profesional Especifica.

Certificado de superacién de la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

Certificado de minusvalia.

[
O
[] Certificado médico o federativo
O

Aspirantes con licencia federativa en vigor (copia de la licencia federativa)

SOLICITA: Que le sea admitida la presente solicitud de inscripcidn para presentarse a la prueba de caracter especifico
para el acceso al grado superior de las ensefianzas deportivas.

AUTORIZA a la Consejeria de Educacién, Universidades y Empleo a consultar los datos relativos NIF.

En ,a de de20

Solicitante (firma)

) SERVICIO DE ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL
DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL
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ANEXO V
SOLICITUD DE EXENCION DE LA PRUEBA ESPECIFICA DE ACCESO

APELLIDOS Y NOMBRE........cciiiiii e e e NIF .. e
(0] 21 = o3 (o] [ MUNICIPIO ... e e
CP.e NACIONALIDAD. ... .ot r e e s e e s e e e nnnas
Direccion e-mail........ccccviviiiiiiiiiiii e I P
EXPONGO

Para solicitar la exencion a la prueba de acceso especifica al ciclo inicial o ciclo final:

[ ] Que tengo la condicién de deportista de alto nivel en las condiciones establecidas en el Real Decreto
971/2007, de 13 de julio, en

[ ] Que tengo la condicion de deportista de alto rendimiento de la modalidad o especialidad deportiva
establecida por la Comunidad Auténoma

[] Que fui seleccionado por la Real Federacion Hipica Espafiola para representar a Espafia, dentro de
los dos ultimos dos afios, en al menos una competicion oficial internacional de categoria absoluta o
categoria de joven jinete: Campeonato de Europa o del Mundo en las disciplinas hipicas de salto de
obstaculos, doma y concurso completo.

[ 1 Que realicé la formacion de Galope de nivel 7 en las modalidades hipicas de saltos de obstaculos y
doma y el galope de nivel 5 en la modalidad hipica de concurso completo, del Reglamento de
Titulaciones de Jinetes, autorizado por la Real Federacién de Hipica.

Para solicitar la exencion a la prueba de acceso especifica al ciclo superior:

[ 1 Que tengo la condicion de deportista de alto rendimiento de la modalidad o especialidad deportiva
establecida por la Comunidad Auténoma

[C] Que fui seleccionado por la Real Federacion Hipica Espaiiola para representar a Espafia, dentro de
los dos ultimos dos afios, en al menos una competicion oficial internacional de categoria absoluta en
la disciplina

Para acreditarlo aporto la documentacién siguiente:
NIF
Requisito académico

Certificado expedido por el Consejo Superior de Deportes que acredite la condicidon de deportista de
alto nivel.

Certificado expedido por la Comunidad Auténoma que acredite la condicion de deportista de alto
rendimiento.

O O OO0

Certificado expedido por la Real Federacion Hipica Espafiola que acredite haber sido seleccionado
por la Real Federaciéon Hipica Espafiola para representar a Espafa, dentro de los dos ultimos dos
afios, en al menos una competicion oficial internacional de categoria absoluta o categoria de joven
jinete.

[] Certificado expedido por la Real Federacién Hipica Espafiola, que acredite el Galope de nivel 7 en
las modalidades hipicas de saltos de obstaculos y doma y el Galope de nivel 5 en la modalidad
hipica de concurso completo, del Reglamento de Titulaciones de Jinetes.

[J Otros documentos justificativos:
SOLICITO

La exencion de la prueba especifica de acceso al Ciclo:

Murcia,a de de 2014
Fdo.:
SR. PRESIDENTE DEL TRIBUNAL EVALUADOR

NPE: A-250314-3988



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 69 Martes, 25 de marzo de 2014 Pagina 12072

Fgd by
A
Region de Murcia
Consejeria de Educacion,
@ Universidades y Empleo
Direccion General de Formacion Profesional
y Ensenanzas de Régimen Especial

ANEXO VI
SOLICITUD DE ADAPTACION DE LA PRUEBA ESPECIFICO DE ACCESO

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS: NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO: EDAD: SEXO:

NACIONALIDAD: LUGAR DE NACIMIENTO:

DOMICILIO: LOCALIDAD:

NIF:

TELEFONOS:

CORREO ELECTRONICO:

EXPONE: Que tengo una discapacidad definida en el certificado que se adjunta.

SOLICITO:

Que el tribunal de las pruebas de acceso evalle el grado de la discapacidad para cursar con
aprovechamiento las ensefanzas y, en su caso, se adapten en tiempo y medios los requisitos

de las pruebas de acceso.

Murcia a de de

Fdo.:

SR. PRESIDENTE DEL TRIBUNAL EVALUADOR

NPE: A-250314-3988
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ANEXO VII
ACTA DE CALIFICACION DE LA PRUEBA DE CARACTER ESPECIFICO PARA EL ACCESO A LAS ENSENANZAS DE HiPICA DEL CICLO
INICIAL
Lugar de celebracién Localidad Modalidad:
Direccién CP Fecha:
RESUMEN ESTADISTICO DE LOS RESULTADOS
CALIFICACION PRUEBAS CALIFICACION FINAL Esta acta consta de paginas. La relacion nominal de aspirantes comienza
ASOCIADAS por el/la aspirante D/Dia.
Presentados Superan Presentados Superan
Ne RELACION ALFABETICA CALIFICACIONES DE LAS PRUEBAS ASOCIADAS CALIFICACION
ORDEN | DE ASPIRANTES FINAL
Prueba Prueba practica Prueba prueba de prueba de prueba prueba prueba
practica de limpieza y practica de | valoracion valoracion practica tedrica tedrica de
de manejo | acondicionamiento | montaje, del del caballo | de monta sobre preparacion
del del caballo y el colocacion caballo durante la técnica de del caballo y
caballo. box. y limpieza antes de monta. equitacion materiales e
del equipo. | la monta instalaciones
para la
monta
de de 2014
Firmas miembros de los evaluadores
Secretario del Tribunal veBe
Presidente del Tribunal
Fdo.:...cooenenee. FAO. i

NPE: A-250314-3988
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ACTA DE CALIFICACION DE LA PRUEBA DE CARACTER ESPECIFICO PARA EL ACCESO AL CICLO FINAL EN LAS DISCIPLINAS
HIPICAS DE SALTO, DOMA Y CONCURSO COMPLETO

Lugar de celebracién Localidad Especialidad:
Direccién CP Fecha:
RESUMEN ESTADISTICO DE LOS RESULTADOS
CALIFICACION PRUEBAS CALIFICACION FINAL Esta acta consta de paginas. La relacion nominal de aspirantes comienza
ASOCIADAS por el/la aspirante D/Dia.

Presentados Superan Presentados Superan
N° RELACION ALFABETICA DE CALIFICACION
ORDEN | ASPIRANTES CALIFICACIONES DE LAS PRUEBAS ASOCIADAS FINAL

Prueba asociada:
prueba de
valoracion del
recorrido de salto
antes de la monta

Prueba asociada:
prueba practica
de salto montado

Prueba asociada:
prueba practica
de doma clasica,
montado

Prueba de
valoracion del
recorrido de
campo a través
(cross) antes de
la monta

Prueba practica
de fondo,
montado

de

Secretario del Tribunal

de 2014

VeBe

Presidente del Tribunal

Firmas miembros de los evaluadores
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ANEXO IX
ACTA DE CALIFICACION DE LA PRUEBA DE CARACTER ESPECIFICO PARA EL ACCESO A LAS ENSENANZAS DE HiPICA DEL CICLO
SUPERIOR
Lugar de celebracién Localidad Modalidad:
Direccién CP Fecha:
RESUMEN ESTADISTICO DE LOS RESULTADOS
CALIFICACION PRUEBAS CALIFICACION FINAL Esta acta consta de paginas. La relacion nominal de aspirantes comienza
ASOCIADAS por el/la aspirante D/Dia.
Presentados Superan Presentados Superan
RELACION ALFABETICA DE | CALIFICACIONES DE LAS PRUEBAS ASOCIADAS CALIFICACION
ASPIRANTES FINAL
Prueba de | Prueba Prueba de | Prueba Prueba Prueba
valoracion del | practica de | valoracion del | practica de | practica de | practica de
recorrido  de | valoracion de | recorrido  de | salto, montado | salto, montado | doma clasica,
saltos antes | la reprise | campo a | (Opcional) (Opcional) montado
de la monta antes de la | través (cross) (Opcional)
monta antes de la
monta
de de 2014
Secretario del Tribunal V°B° Firmas miembros de los evaluadores

Presidente del Tribunal

NPE: A-250314-3988
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ANEXO X

ACTA DE EVALUACION FINAL DE LA PRUEBA DE CARACTER ESPECIFICO DE ACCESO
A LAS ENSENANZAS DEL CICLO

LUGAR DE CELEBRACION
LOCALIDAD
ACTA DE EVALUACION FINAL
N° de Apellidos y Nombre Calificacion final'
Orden
En ,a de de
de de20____ Firmas miembros del Tribunal:
Secretario VeBe
del Tribunal Presidente del Tribunal

Fdo.:

.Fdo.:

! Calificaciones: Apto, No Apto.

NPE: A-250314-3988
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ANEXO XI

CERTIFICACION ACREDITATIVA DE SUPERACION DE LAS PRUEBAS DE CARACTER
ESPECIFICO PARA EL ACCESO A LAS ENSENANZAS CONDUCENTES AL TiTULO DE
TECNICO DEPORTIVO EN (Indiquese la especialidad /modalidad deportiva).

Real Decreto por el que se establece el titulo. (BOE de )

D./D? , Secretario/a del
centro
CERTIFICA
QUE DD e con DN ha
superado la prueba de caracter especifico para el acceso a las ensefianzas
correspondientes al , conducentes al titulo de

en , convocada por Resolucién de la

Directora General de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial, de fecha

y realizada el de de 2014 con la calificacion

de:
APTO
El presente certificado tendra efecto en todo el territorio nacional y la duracion de la

vigencia sera la establecida en el Real Decreto

En Murcia, a......... de ...l de 20......

El/La Director/a del Centro El/La Secretario/a del Centro

NPE: A-250314-3988 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo

3989 Resolucion de 17 de marzo de 2014, de la Direccion General de
Formacioén Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial, por
la que se convocan las pruebas de acceso, sin los requisitos
académicos, a las enseflanzas deportivas de régimen especial y
a las actividades de formacién deportiva de nivel I y nivel III,
correspondientes al afio 2014.

El Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la
ordenacion general de las ensefianzas deportivas de régimen especial dispone,
en el articulo 31.1 que “sera posible acceder a las ensefianzas sin tener el titulo
de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria o de Bachiller, siempre que el
aspirante reuna los otros requisitos de caracter general y especifico y cumpla las
condiciones de edad y supere la prueba correspondiente”.

La Orden EDU/3186/2010, de 7 de diciembre, que regula los aspectos
curriculares, los requisitos generales y los efectos de las actividades de formacién
deportiva, a los que se refiere la disposicidn transitoria primera del Real Decreto
1363/2007, de 24 de octubre. Esta Orden que actualmente esta en vigor, sera
derogada por la Orden ECD/158/2014, de 5 de febrero, establece en su articulo
10.2 lo determinado en el articulo 31.1 del Real Decreto precitado.

Los contenidos curriculares de las pruebas versaran sobre los
correspondientes contenidos de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, de conformidad con el Decreto 291/2007, de 14 de septiembre, por
el que se establece el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria y el
Decreto 262/2008, de 5 de septiembre, por el que se establece el curriculo de
Bachillerato.

La presente convocatoria se regira por la Orden de 5 de mayo de 2011, de la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, que regula las pruebas de acceso,
sin los requisitos académicos, a las ensefianzas conducentes a los titulos de
Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior y a las actividades de formacion
deportiva, a las que se refiere la disposicion transitoria primera del Real Decreto
1363/2007, de 24 de octubre.

La participacidon en estas pruebas en la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia estd sometida a la Orden de 29 de enero de 2014 de la Consejeria de
Economia y Hacienda, por la que se publican las tarifas de las tasas y precios
publicos aplicables en el ejercicio 2014 por la realizacién de la convocatoria de
pruebas de acceso a las ensefianzas deportivas.

En su virtud, y en uso de las competencias que me confiere el Decreto n.© 91/2013,
de 26 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los Organos
Directivos de la Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo

NPE: A-250314-3989
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Resuelvo
Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

El objeto de la presente resolucién es convocar las pruebas de acceso
a las ensefanzas deportivas de régimen especial de grado medio y grado
superior establecidas en el Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre y a las
actividades de formacion deportiva de Nivel I y Nivel III, establecidas en la Orden
EDU/3186/2010, de 7 de diciembre, correspondiente al afio 2014, en el ambito
de aplicacién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Segundo. Requisitos de participacion.

1. Para concurrir a las pruebas de acceso a las ensefianzas deportivas de
régimen especial de grado medio o a las actividades de formacién deportiva de
Nivel I, sera requisito que:

a) Los aspirantes tengan una edad minima de 17 afios, cumplidos dentro
del afio natural de realizacién de la prueba y no posean el titulo de Graduado en
Educacién Secundaria o:

- Titulo de Bachiller Superior.

- Titulo de Técnico Auxiliar (FPI).

- Titulo de Técnico.

- Haber superado segundo curso del Bachillerato Unificado y Polivalente.

- Haber superado el segundo curso del primer ciclo experimental de reforma
de las ensefianzas medias.

- Haber superado, de las ensefianzas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos,
el tercer curso del plan de 1963, o el segundo de comunes experimental.

- Haber superado otros estudios declarados equivalentes a efectos
académicos con alguno de los anteriores.

2. Para concurrir a la prueba de acceso a las ensefianzas deportivas de
régimen especial de grado superior o a las actividades de formacidén deportiva
de Nivel III, sera requisito que los solicitantes acrediten tener una edad minima
de 19 anos, cumplidos dentro del afio natural de realizacion de la prueba y estar
en posesion del titulo de Técnico Deportivo, en la correspondiente modalidad o
especialidad deportiva, o acreditar la superacion del Nivel II de una formacion
deportiva, o tener una edad minima de 18 afos y estar en posesion, ademas del
titulo anterior, un titulo de Técnico relacionado con aquél al que se desea acceder.

b) No poseer el titulo de Bachiller o:.

- Titulo de Técnico Especialista (FPII), Técnico Superior o equivalente a
efectos académicos.

- Haber superado el segundo curso de cualquier modalidad de Bachillerato
Experimental.

- Haber superado el curso de orientacion universitaria o el preuniversitario.
- Estar en posesion de una titulacién universitaria o equivalente.

- Haber superado otros estudios declarados equivalentes a efectos
académicos con los titulos o formaciones enumerados en este apartado.

3. La prueba de acceso a la Formacion Profesional de grado medio podra sustituir
a la prueba de acceso al mismo grado de las ensefianzas deportivas. Asi como, la
parte comun de la prueba de acceso a la Formacidon Profesional de grado superior
podra sustituir a la prueba de acceso al mismo grado de las ensefianzas deportivas.
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4. Quienes tengan superada la prueba de acceso a la Universidad para
mayores de 25 afios podran solicitar directamente la realizacion de la prueba
de acceso de caracter especifico para la modalidad/especialidad deportiva
correspondiente o, en su caso, podran presentarse a esta prueba de acceso
general para mejorar la calificacion.

Tercero. Solicitud de inscripcion y documentacion a presentar.

1. La solicitud de inscripcidon se ajustara al modelo del Anexo II de esta
Resolucion y debera ir acompafiada de la siguiente documentacion:

- Justificante del ingreso de la tasa correspondiente de los derechos de
examen.

Para solicitar la prueba de acceso del grado superior debera presentar:

- Certificado académico donde conste la nota media obtenida en las
ensefianzas de grado medio de la modalidad o especialidad deportiva cursada o,
en su caso, certificado donde conste la nota media obtenida de haber cursado el
Nivel II de la modalidad o especialidad deportiva correspondiente.

2. La presentacion de la documentacidon del NIF y, en su caso, el carné de
familia numerosa y el reconocimientos de la minusvalia, no sera necesaria si el
solicitante da su consentimiento para que se consulten los datos relativos a
dichos documentos, de conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto
286/2010, de 5 de noviembre, sobre medidas de simplificacién documental en los
procedimientos administrativos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

3. En la inscripcién a la prueba de acceso al grado medio se tendra que
indicar en la solicitud de inscripcién la materia escogida, entre Ciencias de la
naturaleza o Matematicas. Asi como, en la inscripcién a la prueba de acceso
al grado superior se tendra que indicar en la solicitud de inscripcién la lengua
extranjera elegida entre Inglés o Francés.

4. Los aspirantes que tengan derecho a la exencién de la tasa deberan
presentar, segun su particularidad, la siguiente documentacién:

- Certificado del correspondiente servicio publico de empleo que acredite la
condicion de desempleo en el momento de formalizar la matricula.

- Certificado acreditativo de la condicion de victima del terrorismo.

- Certificado acreditativo de la condiciéon de victima de violencia de género
expedido por el organismo publico competente en la materia

5. Los aspirantes con discapacidades fisicas, que soliciten algun tipo de
adaptacidn relativa a tiempo y/o medios para la realizacién de las pruebas,
deberan manifestarlo en la solicitud de inscripcién.

Cuarto. Contenidos curriculos de las pruebas.

Los contenidos curriculares de las pruebas son los publicados en el Anexo III
de esta Resolucidn y corresponden a los curriculos de la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia, el Decreto 291/2007, de 14 de septiembre, por el que
se establece el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria y el Decreto
262/2008, de 5 de septiembre, por el que se establece el curriculo de Bachillerato.

Quinto. Plazo de inscripcion y lugar de presentacion de las
solicitudes.

1. De acuerdo con el Anexo I, el periodo de inscripcién para la realizacion de
las pruebas de acceso, sin los requisitos académicos, estara comprendido entre
los dias 28 de marzo y 16 de abril del presente afio.
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2. Las personas interesadas presentaran la inscripcidon, junto con la
documentacién requerida, en la Secretaria del Instituto de Educacidon Secundaria
“Poeta Sanchez Bautista” de Llano de Brujas-Murcia; de acuerdo con lo dispuesto
en la Orden de 8 de marzo de 2004, de la Consejeria de Hacienda, se habilita a
las oficinas de los Institutos de Educacién Secundaria, para realizar las funciones
de registro de presentacion de documentos y compulsas, en relacion con la
presente convocatoria, asi como en cualquiera de los lugares establecidos en el
articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sexto. Tasas, exenciones y bonificaciones.

1. De conformidad con la Orden de 29 de enero de 2014 de la Consejeria
de Economia y Hacienda, por la que se publican las tarifas de las tasas y precios
publicos aplicables en el ejercicio 2014, los aspirantes que deseen participar en
las pruebas deberan abonar la “T960 tasa por la realizacién de convocatorias y
pruebas en las ensefianzas de idiomas, Deportivas y Artisticas”, cuyos importes
seran para el grado superior de las ensefianzas deportivas y actividades de
formacion deportiva de Nivel III, de diecinueve con veinte euros (19,20 €); y para
la inscripcion a la prueba de acceso a las ensefianzas deportivas de grado medio
y las actividades de formacién deportiva de Nivel I, es de quince con noventa y
nueve euros (15,99 €).

2. El ingreso se realizara en la cuenta N@ IBAN ES9404870002002080001697
de la entidad de la entidad Mare Nostrum, haciendo constar en el talén de ingreso
su nombre y apellidos y la apostilla “Ensefianzas Deportivas”.

3. Estaran exentos del pago de las tasas los sujetos pasivos que acrediten
cualquiera de las siguientes circunstancias:

a) Miembros de familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente. A quienes se le haya expedido el carnet de
familia numerosa por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia no tendran
obligacion de presentarlo, siempre que el solicitante dé su consentimiento para
que se consulten los datos relativos a dicho documento, de conformidad con
lo previsto en el articulo 5 del Decreto 286/2010, de 5 de noviembre, sobre
medidas de simplificacion documental en los procedimientos administrativos de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

b) Poner de manifiesto la condiciéon de victima del terrorismo legalmente
reconocida.

c) Ser o haber sido victima de violencia de género acreditado con cualquiera
de los siguientes documentos: Orden de proteccién vigente, informe del Ministerio
Fiscal, sentencia definitiva o sentencia firme.

4, Igualmente, gozaran de exencién total de la cuota establecida
las personas que acrediten poseer una discapacidad con un grado igual
o superior al 33 por ciento en el momento del devengo de la tasa. Los
solicitantes que tengan el reconocimiento de minusvalia por el IMAS no
deberan presentarlo si el solicitante da su consentimiento para que se
consulten los datos relativos a dicho documento, de conformidad con lo
previsto en el articulo 5 del Decreto 286/2010, de 5 de noviembre, sobre
medidas de simplificacion documental en los procedimientos administrativos
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.
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5. Tendran una bonificacion del 50% en la cuota los siguientes sujetos
pasivos:

a) Los miembros de familias numerosas clasificadas en la categoria general.

b) Los solicitantes en situacion de desempleo que acrediten, del
correspondiente servicio publico de empleo, esta condicién en el momento del
devengo de la tasa.

6. Sélo procedera la devolucion de la tasa cuando el sujeto pasivo renuncie a
tomar parte en la convocatoria correspondiente, expresandolo con anterioridad a
la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

Séptimo. Publicacion de aspirantes admitidos.

1. La relacién provisional de aspirantes admitidos a las pruebas y, en su
caso, de los excluidos, indicando el motivo de exclusion, se hara publica el dia 23
de abril, en el tablon de anuncios del IES “Poeta Sanchez Bautista” de Llano de
Brujas-Murcia..

2. El plazo de reclamacion contra la relacion provisional sera hasta el dia 6
de mayo.

3. Resueltas las reclamaciones, las relaciones de admitidos seran definitivas
y se publicaran en el tablén de anuncios del centro citado el dia 7 de mayo.

Octavo. Fecha de realizacién de las pruebas.

La celebracion de dichas pruebas de acceso, al grado medio y grado superior
de las ensenanzas deportivas de régimen especial o a los Niveles I y III de las
actividades de formacion deportiva, tendra lugar el dia 14 de mayo.

Noveno. Desarrollo de las pruebas.

1. El calendario, horario y desarrollo de las pruebas se expondra en el tablon
de anuncios del centro citado.

2. Las pruebas se celebraran de acuerdo con la siguiente distribucién horaria:
A las 9 horas:

La comisidon evaluadora se reunira para la preparacion de la convocatoria,
adoptando las medidas oportunas que garanticen la organizacidon y buen
desarrollo de estos ejercicios, de acuerdo con los recursos humanos y materiales
del centro.

A las 9,30 horas:

La comision evaluadora comenzara con la identificaciéon de los candidatos,
para lo cual los aspirantes deberan ir provistos del Documento Nacional de
Identidad, o documento acreditativo de su identidad legalmente admisible.

El presidente procedera a la apertura de los sobres de los ejercicios de las
pruebas de acceso.

3. La duracién de las pruebas sera:

- Para la prueba de acceso a las ensefianzas deportivas de grado medio y las
actividades de formacion deportiva de Nivel I, tendra una duracién maxima de
una hora y cuarenta y cinco minutos, tanto para el primer ejercicio como para el
segundo.

- Para la prueba de acceso a las ensefianzas deportivas de grado superior y a
las actividades de formacién deportiva de Nivel III, tendrd una duracién maxima
de una hora y cuarenta y cinco minutos, tanto para el primer ejercicio como para
el segundo.
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Décimo. Procedimiento de reclamacion contra las calificaciones.

1. Los aspirantes podran presentar, contra las calificaciones obtenidas,
las reclamaciones que consideren oportunas hasta el dia 21 de mayo. Las
reclamaciones iran dirigidas al presidente de la comision evaluadora.

2. La Comision Evaluadora revisara los ejercicios realizados en la prueba
objeto de reclamacién, resolvera la reclamacion en un plazo no superior a dos dias
habiles siguientes a la recepcién de la reclamacion. La resolucion de la comision
evaluadora debera ser motivada, de acuerdo con los criterios de evaluacion y
de calificacién establecidos para cada uno de los ejercicios de la prueba. Si del
proceso de reclamacidn en el centro contra las listas provisionales se derivara la
modificacion de la calificacion, el secretario de la Comisidon Evaluadora incluira
en el acta de calificacion la diligencia correspondiente. La resolucién citada
anteriormente sera publicada en el tablén de anuncios del centro de realizacidon
de la prueba a efectos de notificacion.

3. El presidente de la Comision Evaluadora emitird un informe a la Direccion
General de Formacidn Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial sobre las
reclamaciones presentadas, asi como el resultado de las mismas y observaciones
que pudieran ser relevantes para futuras actuaciones.

4. En caso de desacuerdo con la resolucion de la Comisién Evaluadora, el
alumno, en el plazo de dos dias habiles a partir de publicaciéon de la misma,
podra solicitar por escrito al Presidente de la Comision Evaluadora que eleve la
reclamacion a la Direccidn General de Formacién Profesional y Ensefanzas de
Régimen Especial para su resolucion.

La elevacidon de la reclamacidon a la Direccién General de Formacién
Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial ird acompafiada de los siguientes
documentos fotocopiados y compulsados:

a) Informe de la Comision Evaluadora, de conformidad con el articulo
114.2 de la Ley 30/1992, de 26 de diciembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

b) Solicitud inicial de reclamacion.

c) Examenes objeto de reclamacion.

d) Listado de calificaciones definitivas.

e) Informe motivado de la Comision Evaluadora.

f) Resolucidn de la Comision Evaluadora de la reclamacién.

Undécimo. Certificacion de superacion de las pruebas.

1. Para la superacién total de la prueba se necesita una nota final mayor
o igual de cinco puntos que se acreditara, a peticion del interesado, mediante
certificacion emitida por el centro examinador.

2. Para la certificacién de superaciéon de la prueba de acceso a ensefanzas
deportivas de grado medio o a las actividades de formacion deportiva de Nivel I,
se cumplimentara el Anexo V; para la prueba de acceso a ensefianzas deportivas
de grado superior o a las actividades de formacién deportiva de Nivel III, se
cumplimentara el Anexo VI de la presente Resolucion.

3. Dicha certificacidn tendra efecto Unico y exclusivo, segun corresponda,
para solicitar la admisién a las ensefianzas deportivas o a las actividades de
formacién deportiva de Nivel I o Nivel III, siempre que el aspirante reldna los
otros requisitos de acceso que se establezcan.
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Este certificado no equivale a la posesion de titulaciéon académica alguna y
mantendrd su vigencia mientras no se modifiquen las ensefianzas a las que da
acceso.

4. Para facilitar la movilidad del alumno, la certificaciéon que se obtenga
tras la superacidon de la prueba de acceso a los grados medio y superior o a las
actividades de formacién deportiva de Nivel I y Nivel III, tendra validez como
requisito de acceso general en todo el territorio nacional, de acuerdo con el
articulo 32.1 del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre.

Duodécimo. Supervision de los procedimientos de admision.

Corresponde a la Inspeccién de Educacién la supervision del desarrollo de los
procedimientos de admisidn convocados por esta Resolucidn.

Decimotercero. Bases reguladoras.

Para la informacién sobre las caracteristicas, elaboracién y calificaciéon de
las pruebas esta Resolucion se atendra a la Orden de 5 de mayo de 2011, de la
Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo, que regula las pruebas de acceso,
sin los requisitos académicos, a las ensefianzas conducentes a los titulos de
Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior y a las actividades de formacion
deportiva, a las que se refiere la disposicion transitoria primera del Real Decreto
1363/2007, de 24 de octubre.

Decimocuarto. Régimen de Recursos.

Contra la presente Resolucidon, que no agota la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Exmo. Sr. Consejero de Educacion,
Universidades y Empleo, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacidon de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia, 17 de marzo de 2014.—La Directora General de Formacion Profesional
y Ensefianza de Régimen Especial, Marta Lopez-Briones Pérez-Pedrero.
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ANEXO I

CALENDARIO DE LAS PRUEBAS DE ACCESO, SIN LOS REQUISITOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL ANO 2014

PROCEDIMIENTO FECHAS
Plazo de solicitud de inscripcion a las pruebas 28 marzo-16 abril
Publicacion del listado provisional de admitidos 23 abril

Plazo de subsanacion

Hasta 6 mayo

Publicacién del listado definitivo de admitidos 7 mayo
Celebracion de las pruebas 14 mayo
Publicacién de las calificaciones 16 mayo

Plazo de reclamaciones

Hasta 21 mayo

Lugar de celebracién de las pruebas:

Instituto de Educacién Secundaria “Poeta Sanchez Bautista” de Llano de

Brujas.

Direccion: Vereda de la Cruz, cédigo postal: 30161 Murcia,

Teléfono: 968-304135
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ANEXO Il
INSCR!PCION PARA LAS PRUEBAS DE ACCESO, SIN LOS REQUISITOS
ACADEMICOS, A LAS ENSENANZAS DEPORTIVAS DE REGIMEN ESPECIAL Y
ACTIVIDADES DE FORMACION DEPORTIVA.
GRADO MEDIO/NIVELI [] GRADO SUPERIOR/NIVEL Il []

DATOS DEL SOLICITANTE:

Nombre y Apellidos
NIF

Fecha de nacimiento Edad

Domicilio: calle/plaza/avenida, n°
C.P. Localidad Teléfono

Direccion correo electronico

En la inscripcion a la prueba de acceso al grado medio o Nivel | se tendra que indicar la materiz
escogida entre Ciencias de la naturaleza o Matematicas:

En la inscripcién a la prueba de acceso al grado superior o Nivel Il se tendra que indicar la Lengua
extranjera escogida entre inglés o francés:

DOCUMENTACION APORTADA:
10
20
30
4°

SOLICITO: Que me sea admitida la presente solicitud de inscripcion para presentarme a la prueba de caracter general
para el acceso a las ensefianzas deportivas de grado medio y grado superior o a las actividades de formacion
deportiva de Nivel | y Nivel Ill.

AUTORIZO a la Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo a consultar los datos relativos al NIF, certificado de
discapacidad y familia numerosa.

En ,a de 2014

Firma del solicitante

SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA
“POETA SANCHEZ BAUTISTA”
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ANEXO Il

CONTENIDOS Y CRITERIOS DE EVALUACION DE LA PRUEBA DE ACCESO A
LAS ENSENANZAS DEPORTIVAS DE GRADO MEDIO Y A LAS ACTIVIDADES DE
FORMACION DEPORTIVA DE NIVEL |

MATERIAS DEL CURRICULO DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
Decreto 291/2007, de 14 de septiembre

LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

CONTENIDOS
1. Tipologias textuales: Exposicidn, Narracion, Descripcion y Dialogo.

2. Comprension de textos propios de la vida cotidiana y de las relaciones sociales
en ambitos préximos a la experiencia del alumnado, como normas, avisos y
comunicaciones. Instrucciones de uso y circulares.

Nociones basicas de acentuacion y puntuacion.
La oracion simple. Sujeto y predicado. Tipos de complementos. Clases de
oraciones.

5. Problemas de acentuacion (monosilabos, palabras compuestas, interrogativos

y exclamativos).

Cuestiones morfoldgicas y sintacticas: El sustantivo, el adjetivo.

La épica: El Poema del Mio Cid.

© N o

El cierre de la Edad Media: Jorge Manrique y las Coplas. La Celestina.
9. La prosa: El Lazarillo y el Quijote.
10. El teatro: Lope de Vega y Calderén de la Barca.
11. Modernismo y generacion del 98.
12. La generacion del 27.
CRITERIOS DE EVALUACION
1. Utilizar la lengua para expresarse oralmente y por escrito de la forma mas
adecuada en cada situacién de comunicacion.
2. Crear textos escritos de diferente tipo (narrativos, descriptivos, expositivos y
argumentativos), manuscritos o digital, adecuando el registro a la situacion

comunicativa y utilizando su estructura organizativa para ordenar las ideas con
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claridad, sin un vocabulario rico y variado y respetando los criterios de
correccion. Valorar la importancia de planificar y revisar el texto

3. ldentificar el género al que pertenece un texto literario leido en su totalidad y
reconocer sus elementos estructurales basicos y los grandes tipos de recursos

linglisticos empleados en él.

CIENCIAS SOCIALES, GEOGRAFIA E HISTORIA.

CONTENIDOS
1. La Tierra, planeta del sistema solar. Los movimientos de la Tierra y sus efectos.

2. La Tierra: composicion y estructura. Las placas tectonicas: distribucion y dindamica.

3. Caracterizacion y distribucion en el espacio de continentes, océanos, mares,
unidades del relieve y rios en el mundo, en Europa, y en Espafia. El relieve de los
fondos oceanicos.

4. La atmosfera y los fendmenos atmosféricos.

5. El clima: elementos, factores y distribucion. Aguas y formaciones vegetales.

6. El proceso de hominizacion. La Prehistoria: periodizacion y concepto. Cazadores y
recolectores. Cambios producidos por la revolucién neolitica. La Edad de los
Metales. Aspectos significativos de la Prehistoria en la Peninsula Ibérica y en el
actual territorio de Region de Murcia. La presencia humana: Atapuerca. Los
principales yacimientos de la Regién de Murcia. El arte prehistérico.

7. Riesgos y problemas medioambientales. Medidas correctoras y politicas de
sostenibilidad. Disposicion favorable para contribuir, individual y colectivamente, a
la racionalizacién en el consumo y al desarrollo humano de forma equitativa y
sostenible.

8. Evolucion politica y econémica en Espafia. La monarquia de los Reyes Catdlicos.
La expansion europea: las Islas Canarias. El descubrimiento de América y su
impacto econémico.

9. El estado absoluto. Despotismo ilustrado y parlamentarismo inglés. La llustracién.
Reformismo borbonico en Espafia y América. El Reino de Murcia en el siglo XVIII:
Belluga y Floridablanca. El arte del siglo XVIII: el Barroco y el Neoclasicismo.
Salzillo. La Catedral de Murcia. Otras manifestaciones del Barroco en la Region de

Murcia.

13
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10. Crisis del Antiguo Régimen y construccion del Estado liberal en la Espana del
siglo XIX. La Guerra de la Independencia y la revolucion de Cadiz: la
Constitucién de 1812. Absolutistas y liberales. Primera Republica y revolucién
federal: el Canton de Cartagena. Arte y cultura en el siglo XIX.

11. La transicién politica en Espafia. La configuracion del Estado democratico. La
Constitucion de 1978. El Estado de Autonomia de la Region de Murcia

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Conocer el planeta Tierra: forma, dimensiones y condiciones esenciales que

hacen posible la vida.

2. Comprender el proceso de hominizacién y la evolucién cultural de la
Humanidad hasta la aparicion de la escritura.

3. Valorar la importancia de la ampliacion del mundo conocido y subrayar el
protagonismo de Castilla y Portugal en la gesta americana.

4. Apreciar la magnitud de los impactos de la accion humana sobre el medio
ambiente, valorando la importancia y la de los criterios de sostenibilidad.

5. Conocer, a través de sus principales protagonistas , los acontecimientos
politicos y artisticos del siglo XVIIl en la Regién de Murcia.

6. Comprender los rasgos fundamentales de las revoluciones liberales burguesas
y sefalar, a través de ejemplos representativos, los grandes procesos de
transformacion que experimenté el mundo occidental en el siglo XIX.

7. Valorar la trascendencia democratica de la Constitucién espafola y del

Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia.

CIENCIAS DE LA NATURALEZA

CONTENIDOS

1. La Via Lactea y el Sistema Solar

2. Los movimientos de la Tierra: las estaciones, el dia y la noche, los eclipses y las
fases de la luna.

3. Las capas del la tierra: Nucleo, Manto. Corteza, Hidrosfera, Atmdsfera y Biosfera.

4. Reservas de agua dulce en la Tierra: Importancia de su conservacion.

5. Tipos de rocas: sedimentarias, magmaticas y metamorficas. Importancia y utilidad

de las rocas.
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Las manifestaciones de la energia interna de la Tierra: erupciones volcanicas y
terremotos.

Distribucion de terremotos y volcanes y descubrimiento de las placas
litosféricas.

El concepto de organismo pluricelular. La organizacién general del cuerpo
humano, la célula, tejidos, érganos, sistemas y aparatos.

Aparato locomotor.

. El carbono como componente esencial de los seres vivos. Caracteristicas de

los compuestos de carbono.

CRITERIOS DE EVALUACION

1.

Explicar la organizacién del Sistema Solar y las caracteristicas de los
movimientos de la Tierra y la Luna y sus implicaciones, asi como algunas de
las concepciones que sobre el sistema planetario se han dado a lo largo de la
Historia.

Situar y describir las capas internas y externas de nuestro planeta explicando la
importancia de cada una de ellas.

Explicar, a partir del conocimiento de las propiedades del agua, el ciclo del
agua en la naturaleza y su importancia para los seres vivos, considerando las
repercusiones de las actividades humanas en relacién con su utilizacion.
Relacionar el vulcanismo, los terremotos, la formacién del relieve y la génesis
de las rocas metamorficas y magmaticas con la energia interna del planeta,
llegando a situar en un mapa las zonas donde dichas manifestaciones son mas
intensas y frecuentes.

Localizar los principales huesos y musculos que integran el aparato locomotor.

MATEMATICAS

CONTENIDOS

1.

Numeros fraccionarios y decimales. Relaciones entre fracciones y decimales.
Comparacioén y orden en los numeros fraccionarios y decimales. Operaciones
elementales. Aproximaciones y redondeos.

Magnitudes directamente proporcionales. Regla de tres: ley del doble, triple,
mitad,... Aplicacion de problemas en los que intervenga la proporcionalidad
directa.

Descripcién de las figuras planas elementales: triangulos, cuadrilateros,

poligonos regulares.
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4. Tridngulos rectangulos. El teorema de Pitagoras. Justificacion geométrica y

aplicaciones.

La esfera: descripcion y propiedades.

Estadistica unidimensional. Poblacion y muestra. Distribuciones discretas,
Recuento de datos. Organizacion de los datos

Teorema de Tales. Division de un segmento en partes proporcionales.
Aplicaciéon de los teoremas de Tales y Pitagoras a la resolucion de problemas
geomeétricos y del medio fisico.

9. Calculo e interpretacion de los parametros de centralizacion y dispersion:
media, mediana, moda, recorrido y desviacion tipica para realizar
comparaciones y valoraciones.

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Utilizar los numeros naturales, los enteros, las fracciones y los decimales, sus
operaciones y propiedades para recibir y producir informacién en actividades
relacionadas con la vida cotidiana..

2. Estimar y calcular expresiones numéricas sencillas de numeros enteros y
fraccionarios, basadas en las cuatro operaciones elementales y las potencias
de exponente entero, aplicando correctamente las reglas de prioridad vy
haciendo un uso adecuado de signos y paréntesis.

3. Dar significado a las operaciones y procedimientos numéricos involucrados en
la resolucién de un problema y estimar la pertinencia de los resultados
obtenidos de acuerdo con el enunciado.

4. Emplear el Teorema de Pitagoras y las formulas adecuadas para obtener
longitudes, areas y volimenes de las figuras planas y los cuerpos elementales,
en la resolucion de problemas geométricos. Conocer y utilizar las férmulas
adecuadas para calcular perimetros y areas de figuras planas.

5. Formular las preguntas adecuadas para conocer las caracteristicas de una
poblacion y recoger, organizar y presentar datos relevantes para responderlas,
utilizando los métodos estadisticos apropiados y las herramientas informaticas
adecuadas.

6. Utilizar los teoremas de Tales, de Pitagoras y las férmulas usuales para realizar
medidas indirectas de elementos inaccesibles y para obtener las medidas de

longitudes, areas y volumenes de los cuerpos elementales por medio de
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ilustraciones, de ejemplos tomados de la vida real o en la resolucion de
problemas geométricos.

7. Elaborar e interpretar tablas y graficos estadisticos, asi como los parametros
estadisticos mas usuales en distribuciones unidimensionales y valorar

cualitativamente la representatividad de las muestras utilizadas.

EDUCACION FiSICA

CONTENIDOS

1. Condicion fisica. Concepto. Capacidades fisicas relacionadas con la salud.

2. Discriminacion y valoracion de habitos y conductas positivas de las negativas
(sedentarismo, drogodependencias).
El calentamiento general. Concepto. Fases. Objetivos. Pautas para prepararlo.
Reconocimiento del efecto positivo que la practica de actividad fisica tiene
sobre el organismo.

5. Capacidades fisicas relacionadas con la salud: fuerza, resistencia, velocidad y
flexibilidad. Concepto. Manifestaciones basicas. Tipo de ejercicios

6. Acondicionamiento de la fuerza, resistencia, velocidad y flexibilidad.
Elaboracion de un repertorio de ejercicios de fuerza, resistencia, velocidad y
flexibilidad.

7. Planificacién, realizaciéon y control de un programa de entrenamiento autégeno
personal.

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Reconocer a través de la practica, las actividades fisicas que se desarrollan en

una franja de la frecuencia cardiaca beneficiosa para la salud.

2. Relacionar las actividades fisicas con los efectos que producen en los
diferentes aparatos sistemas del cuerpo humano, especialmente con aquellos
que son mas relevantes para la salud.

3. Planificar y poner en practica calentamientos auténomos respetando pautas
basicas para su elaboracién y atendiendo a las caracteristicas de la actividad
fisica que se realizara.

4. Analizar los efectos beneficiosos y de prevencion que el trabajo regular de
resistencia aerobica, de flexibilidad y de fuerza resistencia suponen para el

estado de salud.
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CONTENIDOS Y CRITERIOS DE EVALUACION DE LA PRUEBA DE ACCESO A
LAS ENSENANZAS DE GRADO SUPERIOR Y A LAS FORMACIONES
DEPORTIVAS DE NIVEL il

CURRICULO DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
Decreto 262/2008, de 5 de septiembre

LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

CONTENIDOS

1. Clasificacién y caracterizacion de los diferentes géneros de textos, orales y

escritos, de acuerdo con los factores de la situacion, analizando su registro y
su adecuacion al contexto de comunicacion.

2. Utilizacion de procedimientos para la obtencion, el tratamiento y la evaluacion de
la informacion, a partir de documentos procedentes de fuentes impresas y
digitales (medios audiovisuales, enciclopedias, CD rom, Internet, bibliotecas,
hemerotecas, etc.), para la comprension y produccion de textos

La literatura en la Edad Media: Contexto socio historico.

La Epica medieval. Lectura y comentario de algunos fragmentos del Poema de
Mio Cid y de otras obras literarias de |la épica medieval europea analizando las
semejanzas y diferencias entre las distintas obras y su repercusion posterior.

El Romancero.

La prosa medieval: Alfonso X el Sabio y su relacion con el Reino de Murcia. Don
Juan Manuel. Lectura y comentario de algunos cuentos de El Conde Lucanor.

7. La transicién al Renacimiento. Lectura y analisis de algunas escenas de La
Celestina.

8. La literatura en los siglos XVI y XVII. El Renacimiento y el Barroco. Contexto

socio histérico
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9. Miguel de Cervantes y la novela moderna. Lectura de textos. Analisis de
capitulos representativos de Don Quijote de la Mancha, Novelas ejemplares y
El Buscon.

10. Lectura y comentario de algunas escenas de Lope de Vega y Calderdn de la
Barca.

11. La literatura del siglo XIX. El romanticismo. Contexto socio histérico

12. Innovaciones de la lirica romantica. Lectura y analisis de diferentes textos de
Gustavo Adolfo Bécquer, José de Espronceda y Rosalia de Castro
reconociendo las formas poéticas caracteristicas del movimiento romantico.

13. El desarrollo de la novela realista y naturalista en el siglo XIX y su evolucion
hacia los nuevos modelos narrativos en el s. XX. Analisis de textos de Benito
Pérez Galdos, Leopoldo Alas Clarin.

14. La literatura en el siglo XX. Contexto socio historico. Importancia de las
Vanguardias.

15. La lirica en el siglo XX. Andlisis y comentario de poemas de Antonio Machado,
de Juan -Ramén Jiménez y de un poeta de la generacion de 1927.

16. La narrativa en el siglo XX. Tendencias innovadoras. Lectura y comentario de
textos de Miguel de Unamuno, Pio Baroja, Ramoén M? del Valle-Inclan y José
Martinez Ruiz «Azorin».

17. Unidén de oraciones en enunciados complejos, con objeto de reconocer y utilizar
distintas posibilidades de realizacion en diferentes contextos linguisticos y de
comunicacion. La subordinacién y sus tipos.

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Caracterizar diferentes clases de textos orales y escritos, de ambitos de uso
diversos, en relacion con los factores de la situacién comunicativa (tema y
contexto social, propésito, relacion entre el emisor y el destinatario, canal

utilizado, el esquema textual y el registro), poniendo de relieve los rasgos mas
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2. significativos del género al que pertenecen, analizando los rasgos de su
registro y valorando su adecuacion al contexto.

3. Realizar exposiciones orales relacionadas con algun contenido del curriculo o
tema de actualidad, siguiendo un esquema preparado previamente, usando
recursos audiovisuales y de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién, como carteles o diapositivas, exponiendo, en su caso, las
diversas opiniones que se sostienen y evaluando los diferentes argumentos
que se aducen, valorandose aspectos como la consulta de las fuentes
apropiadas, la seleccion de la informacion relevante, la estructuracion del
contenido y la eleccién del registro apropiad

4. Analizar y valorar las obras y los autores mas representativos de la literatura de
la Edad Media y de los siglos XVI y XVII en las diversas lenguas de Espafna y
en las grandes lineas de la literatura universal.

5. Analizar y comentar fragmentos de obras de las diferentes épocas y de los

autores mas destacados, favoreciendo la adquisicién del habito de la lectura.

EDUCACION FiSICA

CONTENIDOS

1. La actividad fisica y su relacién con la salud. Beneficios y riesgos. Toma de
conciencia de los riesgos inherentes a la practica de actividades fisicas y
adecuacioén de la misma a las caracteristicas individuales

2. Nutricién y actividad fisica. Dieta equilibrada y aporte energético para la
realizacion de actividades fisicas
Teoria y practica de primeros auxilios.
Conocimiento de las reglas de juego y perfeccionamiento de los fundamentos
técnicos y principios tacticos de los deportes practicados

5. Identificacion de las capacidades fisicas que intervienen en los deportes
practicados.

6. Analisis de los estudios y salidas profesionales relacionadas con las

actividades fisicas y deportivas
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CRITERIOS DE EVALUACION
1. Planificar y realizar de manera auténoma un programa de actividad fisica y

salud, utilizando las variables de frecuencia, intensidad, volumen y tipo de
actividad.

2. Distinguir y valorar los efectos que determinados habitos y practicas tienen
para la salud individual y colectiva
Describir y aplicar adecuadamente técnicas de primeros auxilios
Demostrar un dominio técnico y tactico en situaciones de juego,
perfeccionando las habilidades especificas de las modalidades deportivas

practicadas.

HISTORIA DE ESPANA

CONTENIDOS
BLOQUE 1. Contenidos comunes.

1. Localizacion en el tiempo y en el espacio de procesos, estructuras, personajes
y acontecimientos relevantes de la Historia de Espafa, identificando sus
componentes politicos, econémicos, sociales y culturales.

2. Analisis de los distintos tipos de fuentes para el conocimiento de la Historia de
Espafia en cada periodo, entre otros de los archivos historicos y otros centros
culturales donde se conservan.

BLOQUE 2. Raices histoéricas de la Espaina contemporanea.

1. Pervivencia del legado romano en la cultura hispanica:

- Los pueblos prerromanos. Factores del proceso de romanizacion. Las
invasiones germanicas y la Hispania visigoda.

2. Origen, evolucion y diversidad cultural de las entidades politicas peninsulares en

la Edad Media:

- Al-Andalus: evolucién politica. Economia y sociedad.

3. Formacion y evolucién de la monarquia hispanica:

- De la unién dinastica de los Reyes Catdlicos a la unién de los reinos de los
Austrias.
- Expansion ultramarina y creacion del imperio colonial.

- Politica interior y exterior de Carlos V y Felipe Il
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- América: descubrimiento, conquista y colonizacion. El impacto en Europa y

Espana.

- La crisis de la monarquia hispanica en el siglo XVII. Cultura y arte en el siglo de

Oro.

- Caracteristicas politicas, econdmicas y sociales del Antiguo Régimen.

- Guerra de Sucesion, cambo dinastico y reformas internas.

- La politica centralizadora de los Borbones.

- Las reformas econdémicas en el reinado de Carlos lll: el problema de la tierra.

BLOQUE 3. La Espaina contemporanea.
1. La crisis del Antiguo Régimen:

- La crisis de la monarquia borbénica: La Guerra de la Independencia y los
comienzos de la revolucion liberal. Las Cortes de Cadiz y la Constitucion de
1812.

- Absolutismo frente a liberalismo. Evolucion politica del reinado de Fernando VII.

2. Construccion y consolidacion del Estado liberal:

- Organizacion politica: monarquia, constitucionalismo y partidos politicos.

- Revolucién liberal en el reinado de lIsabel Il. Carlismo y guerra civil.

Construccion y evolucion del Estado liberal.

- El Sexenio revolucionario (1868-1874). intentos democratizadores. La

revolucion, el reinado de Amadeo | y la Primera Republica.

- El régimen de la Restauracion. Caracteristicas y funcionamiento del sistema
canovista. La oposicién al sistema. El nacimiento de los nacionalismos
periféricos. Guerra colonial y crisis de 1898.

3. La crisis del Estado liberal, la Segunda Republica y la Guerra Civil:

- Panorama general del reinado de Alfonso XIlll. Intentos de modernizacién. El
Regeneracionismo. Crisis y quiebra del sistema de la Restauracion. La Guerra
de Marruecos. La conflictividad social. La Dictadura de Primo de Rivera.

- La Segunda Republica. La Constitucion de 1931. Politica de reformas y

realizaciones culturales. Reacciones antidemocraticas.
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- La sublevacién militar y el estallido de la Guerra Civil. El desarrollo de la guerra:
etapas y evolucién de las dos zonas. Dimensién politica e internacional del
conflicto. Las consecuencias de la guerra.

4. La Dictadura franquista:

- La creacion del Estado franquista: fundamentos ideoldgicos y apoyos sociales.
Autarquia y aislamiento internacional.

- La consolidacion del régimen. Crecimiento econdémico y transformaciones

sociales.

- Elementos de cambio en la etapa final del franquismo. La oposicion

democratica.

La Espafia actual:

- La transicibn a la democracia. La Constitucion de 1978. Principios
constitucionales y desarrollo institucional. Los obstaculos: golpismo vy
terrorismo. El Estado de las Autonomias y su evolucion.

- Los gobiernos democraticos. Diferentes manifestaciones del terrorismo en la
actualidad. Avances politicos, sociales y econémicos. Cultura y mentalidades.

- La integracion de Espafia en Europa. Espafia en la Unién Europea. El papel de
Espafia en el contexto internacional.

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Conocer y analizar los procesos y los hechos mas relevantes de la Historia de

Espafia y situarlos cronolégicamente dentro de los distintos ritmos de cambio y
de permanencia.

2. Reconocer la importancia de los primeros pobladores y de las civilizaciones mas
antiguas de la Peninsula Ibérica.

3. Valorar la importancia de los aspectos culturales e ideoldgicos de los pueblos
que coexistieron en la Peninsula Ibérica a lo largo de la Edad Media y los
vinculos, formas de convivencia y conflictos que entre ellos se produjeron.

4. Reconocer e identificar las caracteristicas de la génesis y desarrollo del Estado
moderno, valorando su significado en la configuracion de la Espafa
contemporanea

5. Analizar y valorar el descubrimiento y el proceso de colonizacion de América, a
fin de conocer el alcance de las relaciones entre Espafia y el continente

americano.
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Interpretar la incidencia del pensamiento ilustrado en los cambios politicos,
sociales y econémicos, asi como la labor realizada por las figuras mas relevantes
del momento.

7. Analizar y caracterizar la crisis del Antiguo Régimen en Espafia, resaltando tanto
su particularidad como su relacion con el contexto internacional y su importancia
histérica.

8. Explicar la complejidad del proceso de construccion del Estado liberal y de la
lenta implantaciéon de la economia capitalista en Espafia, destacando las
dificultades que hubo que afrontar y la naturaleza revolucionaria del proceso.

9. Caracterizar el periodo de la Restauracién, analizando las peculiaridades del
sistema politico, las realizaciones y los fracasos de la etapa, asi como los
factores mas significativos de la crisis y descomposicion del régimen.

10. Valorar la trascendencia histérica de la Segunda Republica y de la Guerra Civil,
y, en especial, el proyecto republicano, la oposicion que suscitd y otros factores
que contribuyeron a desencadenar un enfrentamiento fratricida.

11. Reconocer y analizar las caracteristicas ideolégicas e institucionales de la
Dictadura franquista, secuenciando los cambios politicos, sociales y econémicos,
y resaltando la influencia de la coyuntura internacional en la evolucion del
régimen.

12. Describir las caracteristicas y dificultades del proceso de transicion democratica
valorando su trascendencia, asi como reconocer la singularidad de la
Constitucion de 1978 y explicar los principios que regulan la actual organizacién
politica y territorial.

LENGUA EXTRANJERA

FRANCES

Contenidos funcionales

1. Describir y comparar personas, objetos, situaciones y procesos. Formular
definiciones,
Pedir y generar informacion sobre acontecimientos

Resumir textos sencillos
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Narrar acontecimientos y hechos presentes, pasados y futuros.
Expresar un hecho como posible o imposible.
Expresar opinién, sentimientos, interés, preferencia, acuerdo o desacuerdo.
Pedir perdén y perdonar.
Pedir y dar instrucciones.
Invitar a hacer alguna cosa. Pedir/dar/denegar permiso para hacer algo/par
que alguien haga algo.
9. Reproducir preguntas e informaciones que alguien ha hecho o ha difundido.

Areas tematicas

1. Informacién personal, aspecto personal, aspecto fisico, caracter, familia,
amigos, intereses, etc. Partes del cuerpo.

La vivienda: situacién, tipos, mobiliario, servicios.

Educacion, asignaturas, escolarizacion.

Ocio: aficiones, deportes, musica etc.

Viajes y medios de transporte.

Relaciones sociales: invitaciones, correspondencia, etc.

N o ok~ 0N

Tiendas y lugares donde ir a comprar: alimentos, y bebidas, ropa, precios,
medidas.
Fonética
Acentuacion, ritmo y entonacion necesarios para la expresiéon y comprensién de
distintas actitudes y sentimientos.
CRITERIOS DE EVALUACION

1. Resumir textos descriptivos, narrativos o informativos, secuenciando

ordenadamente las ideas con coherencia discursiva, correccién ortografica y
gramatical y con el tipo de |éxico adecuado.
2. Redactar cuestionarios breves para obtener informaciéon y cartas sencillas

dirigidas a personas o instituciones, con correccion
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3. Formalizar cuestionarios, formularios e impresos habituales en la vida
cotidiana.
4. Responder cuestiones relacionadas con la vida cotidiana, de forma escrita, con

correccion textual y gramatical.

INGLES

CONTENIDOS
A- Uso de la lengua escrita
1. Comprensién de informacion general y especifica en textos sencillos sobre
asuntos cotidianos de interés general
2. Técnicas de localizacién y seleccion de la informacion relevante: lectura rapida
para la identificacion del tema principal y lectura orientada a encontrar una
informacién especifica.
3. Uso de elementos linglisticos y no linglisticos para la inferencia de
expresiones desconocidas.
4. Uso y transferencia de la informacion obtenida para la realizacion de tareas
especificas.
5. Composicion de textos de temas cotidianos de interés general utilizando el
Iéxico, conectores y estructuras adecuadas.
6. Uso correcto de la ortografia y de los diferentes signos de puntuacion.
B- Contenidos funcionales y gramaticales.
1. Describir y comparar personas y objetos:
o Presente simple y presente continuo.
o Adjetivos. Grados de adjetivos
o Pronombres y oraciones de relativo.
o Usos de some y any
2. Pedir y dar informacion sobre de experiencias, costumbres y habitos en el
pasado o recientes.
o Pasado simple y pasado continuo.
o Used to/be/used to.
o Could/was able to.
o Presente perfecto: for, since, already, yet, etc.
o Expresiones temporales.
3. Expresar obligacién, necesidad, posibilidad, probabilidad y consejo.

o Must, mustn’t.
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o Should/ought to.

o Have to, don’t have to, need, needn't.
o Can/be able to/ could.

o Can, Could, may, be able to.

o Oraciones condicionales

4. Expresar opiniones y preferencias:

o Like, love, hate, enjoy, prefer, want.

o Conectores: because, and, but, too, etc.

5. Reproducir lo que otra persona ha dicho.

o Estilo indirecto.

6. Describir un proceso: Voz pasiva

C- Léxico.

Léxico relacionado con temas generales de interés para el alumnado: informacion

personal, experiencias, ocio, intereses, profesiones, vivienda, educacion viajes,

relaciones sociales salud lugares, actualidad, internet, etc.
CRITERIOS DE EVALUACION

1.

o &~ 0D

Encuentra informacion especifica en textos breves y sencillos de un area
conocida.

Comprende la informacién general de un texto.

Identifica la estructura de la informacion determinada.

Utiliza el contexto para localizar una informacion.

Utiliza los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico estudiado para
la comprension de los textos.

Produce textos sencillos y maraca la relacién entre ideas con elementos de
cohesion y coherencia.

Respeta las normas de ortografia y puntuacion.

Senala el significado de palabras, elementos de frases o frases a partir de la
informacion dada por e contexto y el bagaje linglistico y cultural propio.

Presenta sus escritos de forma clara y ordenada.

. Utiliza los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico estudiado para

la elaboracion de los textos.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Obras Publicas y Ordenacion del Territorio
3990 Notificaciéon de audiencia a interesados.

No habiéndose podido notificar a los interesados que a continuacién se
detallan el tramite de audiencia, de conformidad con el articulo 212 del R.D.
1211/1990 de 28 de septiembre, y ultimada la instruccion los expedientes
sancionadores que se indican, se hace publico el presente anuncio en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun:

N.¢ Expediente: SAT2256/2013

Denunciado: AUTOCARES RIOS, S.A.

Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA CIVIL

Ultimo domicilio conocido: CR DE MADRID (PG C. CORTADO) km. 388 N.O .
30100 ESPINARDO, MURCIA (MURCIA)

Hechos: CIRCULAR TRANSPORTANDO 5 ESCOLARES MENORES DE 16 ANOS,
DESDE TORREAGUERA (IES MONTE MIRAVETE) HASTA CABEZO DE LA PLATA,
NO LLEVANDO A BORDO DEL VEHCIULO LA AUTORIZACION ESPECIFICA DE
TRANSPORTE ESCOLAR.

Norma Infringida: Art. 53 LOTT

Observaciones Art. Infringido:Art. 142.18 LOTT
Sancién Propuesta: 201 Euros

Fecha Denuncia: 26/02/2013

Fecha Incoacién: 15/05/2013

Matricula: 1295-CSL

N.° Expediente: SAT2258/2013

Denunciado: RECICLADOS MEDIOAMBIENTALES TARA, S.L.
Denunciante: SUBSECTOR DE TRAFICO DE LA GUARDIA CIVIL
Ultimo domicilio conocido: LG *APARTADO CORREOS N.°0 137
30420 CALASPARRA (MURCIA)

Hechos: CIRCULAR TRANSPORTANDO LODOS, DESDE CEHEGIN HASTA
CALASPARRA, NO UTILIZANDO ADECUADAMENTE EL SELECTOR DE ACTIVIDADES
DEL APARATO TACOGRAFO. OBSERVADO EN TODOS LOS DISCOS DIAGRAMA
DESDE EL DIA 04 DEL MES ACTUAL HASTA EL QUE LLEVA PUESTO EN EL
MOMENTO DE ESTA INSPECCION DIA 11 ACTUAL.

Norma Infringida: Art. 15.3 Reglamento CEE 3821/85

Observaciones Art. Infringido: Art. 140.26 LOTT
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Sancidén Propuesta: 1501 Euros
Fecha Denuncia: 11/02/2013
Fecha Incoacion: 15/05/2013
Matricula: 4045-BNJ

A partir de la publicacién del presente anuncio, queda abierto un periodo
de quince dias habiles durante el cual los interesados podran examinar dichos
expedientes en el Servicio de Inspeccién y Sanciones de la Direccién General
de Transportes y Puertos, sito en Plaza Santofia, N.© 6, 1.2 planta, Murcia, a los
efectos de que puedan formular las alegaciones que estimen convenientes.

Murcia, 20 de marzo de 2014.—La Jefa de Servicio de Inspeccién y
Sanciones, Carmen Diges Mira.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo
3991 Notificacion a interesados de propuestas de resolucion.

Intentada la notificacidn expresa de Propuesta de Resolucidon a cada una
de las empresas abajo relacionadas y no habiendo sido posible llevar a cabo la
misma, de conformidad con lo establecido en el articulo 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por medio del presente
anuncio se les comunica que disponen de un plazo de diez dias naturales contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia, para que comparezcan en el Servicio de Normas Laborales y
Sanciones-Seccion de Sanciones y Recursos, sito en Avda. de la Fama 3, Murcia, a
fin de tener conocimiento del contenido integro del mencionado acto y constancia
de tal conocimiento.

Se advierte expresamente que, de conformidad con lo dispuesto en el
referido Art. 59.5 y 61 de la citada Ley, transcurrido el plazo de diez dias sin
que se hubiese producido la comparecencia para ser notificados, la notificacién
se entendera producida, a todos los efectos legales, desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Acta: 137/2004 N.© de expediente: 200455120327
Nombre: Promociones Sierra Casa Cristo, S.L. NIF/CIF: B53236097
Direccion: C/ Arquitecto Moreil, 9, 1.0 B, 03003 - Mobalan (Alicante)

Preceptos infringidos: Arts. 14.3 y 15, y art. 24 apartados 2 y 3 de la Ley 31/1995, de 8-11 (BOE 10-11) de Prevencién de Riesgos Laborales,
modificada por la Ley 54/2003, de 12-12 (BOE 13-12) de reforma del marco normativo de la prevencion de riesgos laborales en relacién con lo previsto
enelart. 7y los apartados b), c), d) y ) del art. 9 del R.D. 1627/1997, de 24-10 (BOE 25-10) por el que se establecen disposiciones minimas de
seguridad y salud en las obras de construccion.

Importe: 30.050,63 €. (TREINTA MIL CINCUENTA EUROS CON SESENTA Y TRES CENTIMOS)

Acta: 1302013000232161 N.0 de expediente: 2001455140005
Nombre: Hiceyar, S.L. NIF/CIF: B30456867
Direccion: Lugar Carril Los Arocas, 18, 30006 - Puente Tocinos (Murcia)

Preceptos infringidos: Arts. 4.2.f) y 29.1 del R.D.L. 1/1995, de 24-3 (BOE 29-3), por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

- Tipificacion: Art. 8.1 del R.D.L. 5/2000, de 4 de agosto, (B.O.E. de 08-08-00) por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y
Sanciones de Orden Social..

Importe: 8.000,00 €. (OCHO MIL EUROS)

Murcia, 13 marzo de 2014.—El Director General de Trabajo, Fernando J.
Vélez Alvarez.

NPE: A-250314-3991 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 69 Martes, 25 de marzo de 2014 Pagina 12106

II. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

2. DIrRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio del Interior
5.2 Zona de la Guardia Civil (Murcia)

3992 Resoluciéon de la 2051.2 Comandancia de la Guardia Civil
(Murcia), por la que se anuncia subasta de armas.

A las 09:00 horas del dia 12 de mayo de 2014, se celebrara en esta
Comandancia una subasta de armas cortas y largas con un total estimado de
441 lotes, compuestos por 40 revélveres, 66 pistolas, 7 rifles, 29 carabinas, 298
escopetas y un trabuco, los cuales estaran expuestos los dias 5, 6, 7, 8 y 9 del
citado mes, en horario de 09:00 a 13:00 horas.

Las ofertas mediante pliego en sobre cerrado, podran presentarse hasta las
13:00 horas del dia habil anterior a la celebracién de la subasta, (el sdbado no se
considerara dia habil).

El nimero estimado de lotes citado anteriormente, puede variar en funcion
de que las armas correspondientes a los mismos, hayan sido retiradas; por sus
propietarios mediante solicitud efectuada en tiempo y forma, de acuerdo con la
normativa vigente.

Murcia, 7 de marzo de 2014.—El Coronel Jefe, José Ortega Rodriguez.

NPE: A-250314-3992



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 69 Martes, 25 de marzo de 2014 Pagina 12107

RELACION de propietario de armas a subastar, el préximo dia 12/05/14 a los que no se les ha podido
practicar la correspondiente notificacién por casusas diversas.

PROPIETARIOS TIPO DE ARMA CALIBRENUM_SERIE N° LOTE
ANTONIO MARTINEZ MARTINEZ REVOLVER 6 9452 1
SEGURIDAD 4S.L. REVOLVER 38 233937 5
SEGURIDAD 4S.L. REVOLVER 38 245305 6
SEGURIDAD 4S.L. REVOLVER 38 245413 7
SEGURIDAD 4S.L. REVOLVER 38 302674 8
ALICIA NIGUEZ JORQUERA ‘ REVOLVER 38 860255 14
SALVADOR PEREZ CONESA REVOLVER 38 861807 15
ANTONIO MINARRO GARCIA REVOLVER 38 867108 16
SEGURIDAD 4S.L. REVOLVER 38 922150 21
SEGURIDAD 4S.L. REVOLVER 38 927593 22
SEGURIDAD 4S.L. REVOLVER 38 1937585 25
SEGURIDAD 4S.L. \ REVOLVER 38 941610 26
SEGURIDAD 4S.L. REVOLVER 38 941613 27
SEGURIDAD 4S.L. REVOLVER 38 245277 28
|SEGURIDAD 4S.L. REVOLVER 38 302686 29
SEGURIDAD 4S.L. REVOLVER 38 834984 30
MARIANO CERVANTES SANCHEZ REVOLVER 44 A38316 31
ANTONIO PENALVER VICENTE REVOLVER 357 CBN8689 33
JOSE CARAVACA AZNAR REVOLVER 22 K1410 | 34
SEGURIDAD 4S.L. REVOLVER 38 R247224 37.
MANUEL ASENSIO GARCIA PISTOLA 44 20502 45
IMIGUEL MUNOZ MATESANZ PISTOLA 9c 282184 57
PEDRO JOAQUIN GONZALEZ GARRE PISTOLA | oL 309860 58
MIGUEL RICHARTE MARTINEZ PISTOLA oMM/,380 351891 60
MARIANO CERVANTES SANCHEZ PISTOLA 45 369265 61
JUAN LOPEZ GARCIA PISTOLA SC 401912 63
FRANCISCO ARRONIZ SANCHEZ PISTOLA 9C 1111313 88
SEBASTIAN GOMILA MADRID PISTOLA 9C 1201893 89
JUAN JOSE PALAZON VILLA PISTOLA 22 H012242 100
PEDRO JOAQUIN GONZALEZ GARRE PISTOLA 22 T1015 | 103
JOSE CARAVACA AZNAR RIFLE 306 |207NV26396 111
PASCUAL PINERA GALINDO RIFLE 3006 LH822887 113
JOSE VERA MARTINEZ CARABINA 22 2203 114
PEDRO GARCIA GARCIA CARABINA 9L 10147 116
PEDRO GARCIA GARCIA CARABINA 22 119805 125
ANASTASIO BASTIDA FRUCTUOSO CARABINA 22 149950 126
CRISTOBAL JESUS GRANDES MUNOZ CARABINA 22 266286 128
MARCELINO ROMERO OLIVER CARABINA 22 435622 129
JOSE CARAVACA AZNAR CARABINA 22 97427082 134
EMILIO GARCIA PEREZ CARABINA 22 B2208720 138
GINES PEDRENO LINARES CARABINA 22 F267604 140
JOSE BAQUERO MARTINEZ ESCOPETA 16 11 144
JUAN MORENO GARCIA ESCOPETA 16 1436 151
FRANCISCO JAVIER RUIZ PASTOR ESCOPETA 12 2170 155
SEBASTIAN MUNOZ VILLACIVIL ESCOPETA 12 5238 157
JUAN SANCHEZ ORTUNO ESCOPETA 12 5700 158
CECILIO PEREZ ALBERT ESCOPETA 12 6032 160
ANTONIO SANCHEZ FERNANDEZ ESCOPETA 12 6280 161
DOMINGO MARTINEZ RUIZ ESCOPETA 12 6711 162
OSCAR SCHARFHAUSEN COCHON ESCOPETA 12 8020 166
FRANCISCO ORTUNO ABELLAN ESCOPETA 12 8096 167
JOAQUIN BERNAL MURCIA ESCOPETA 12 5203 170
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PEDRO GARCIA VICENTE ESCOPETA 12 9778 171
ANGEL GARCIA MARTINEZ ESCOPETA 12 11834 471
GINES PEDRENO LINARES ESCOPETA 28 12164 378
JOSE MARTINEZ GARCIA ESCOPETA 12 12728 180
FRANCISCO CARRILLO MOLINA ESCOPETA 12 13484 i _ﬁ
JUAN MARTINEZ TOVAR ESCOPETA 12 14176 186
DANIEL ABRISQUETA MARTINEZ ESCOPETA 12 22033 297 0
ANTONIO MARTINEZ FERNANDEZ ESCOPETA 12 26506 208
DOMINGO MARTINEZ RUIZ ESCOPETA 12 26907 209
JUAN ALFONSO CARRASCO GARCIA ESCOPETA 12 27635 210
SALVADOR MENDEZ SANCHEZ ESCOPETA 16 30302 213
ENRIQUE RUIZ MARTINEZ ESCOPETA 12 33968 219
FRANCISCO ORTIZ FERNANDEZ ESCOPETA 12 34468 220
JUAN SANCHEZ NAVARRO ESCOPETA 12 34664 221
MIGUEL JIMENEZ MARTINEZ ESCOPETA 20 35275 222
DOMINGO ABELLON MIRETE ESCOPETA 12 39799 227
GINES DIAZ MECA ESCOPETA 12 43470 234
MANUEL ASENSIO GARCIA ESCOPETA 45 . 44952 237
SEBASTIAN CUADRADO LARIO ESCOPETA 16 48677 243
ENRIQUE RUIZ MARTINEZ | ESCOPETA 12 53784 249
ANTONIO RODRIGUEZ MORENO ESCOPETA 12 57211 255
PEDRO ANTONIO GOMEZ LOZANO ESCOPETA 12 58111 257.
ANGEL GARCIA MARTINEZ ESCOPETA 12 58987 , 258
JOSE RODRIGUEZ GAZQUEZ ESCOPETA 12 65622 268
JOSE LIARTE GARCIA ESCOPETA 12 73487 ~ 278
JESUS GALVACHE CORCUERA ESCOPETA 12 73656 279
JUAN MORENO GARCIA ESCOPETA 12 77615 281
DANIEL ABRISQUETA MARTINEZ ESCOPETA 12 81429 283
EUGENIO MARTINEZ SANCHEZ ESCOPETA 12 95439 292
ALFONSO ALVAREZ GARCIA ESCOPETA 12 100152 295
SALVADOR GRAO SANZ ESCOPETA 12 100941 296
SALVADOR MENDEZ SANCHEZ ESCOPETA 12 109792 299
FRANCISCO PAREDES ZAMORA ESCOPETA 12 119397 305
FRANCISCO CARCELEN LOPEZOSA ESCOPETA 12 122209 308
PASCUAL PINERA GALINDO ESCOPETA 12 144556 320
JOSE RODRIGUEZ GAZQUEZ ESCOPETA 12 150177 323
FRANCISCO MARTINEZ JIMENEZ ESCOPETA 12 153979 325
FRANCISCO CARRILLO MOLINA ESCOPETA 12 159487 328
JOAQUIN BERNAL MURCIA ESCOPETA 12 166374 333
MANUEL CASES GARCIA ~ ESCOPETA 12 170835 335
JOSE CAI ACOSTA ESCOPETA 12 175807 337
JESUS GRACIA NICOLAS ESCOPETA 12 194528 348
JAVIER LOPEZ LASHERAS ESCOPETA 12 195774 349
SALVADOR MENDEZ SANCHEZ ESCOPETA 12° 202596 352
GARCIA SANCHEZ, PEDRO ESCOPETA 12 207360 354
PEDRO GARCIA GARCIA ESCOPETA 12 221570 356
JUAN ROCA PAGAN ESCOPETA 12 231360 359
JOSE BAQUERO MARTINEZ ESCOPETA 12 232093 361
JOSE VERA MARTINEZ ESCOPETA 12 232547 362
IGNACIO GONZALEZ PADILLA ESCOPETA 12 302294 366
DOMINGO ABELLON MIRETE ESCOPETA 12 433811 371
JUAN SOTO GARCIA ; ESCOPETA 12 626391 377
FRANCISCO MARTINEZ LOPEZ ESCOPETA 12 1926651 378
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ANASTASIO BASTIDA FRUCTUOSO ESCOPETA 12 6876763 381

ANTONIO LOPEZ FERNANDEZ ESCOPETA 12 12556E 393
JOSE CARAVACA AZNAR ESCOPETA 12 37598P 404
PEDRO GARCIA VICENTE ESCOPETA 12 421PW01796| = 406
PEDRO GARCIA GARCIA ESCOPETA 12 AQ009918M 409
ANTONIO CELDRAN ROCAMORA ESCOPETA 12 AA225936 413
JOSE FERNANDEZ HERNANDEZ ESCOPETA 12 AH00400 414
SALVADOR EDUARDO EULOGIO ROS ESCOPETA 12 B06327E 416
ANA GUTIERREZ BARQUERO ESCOPETA 12 B31776E 417
ANTONIO CELDRAN ROCAMORA ESCOPETA 12 H00558 426
SALVADOR MENDEZ SANCHEZ ESCOPETA 12 JUu76599 431
ANTONIO MARTINEZ SANCHEZ ESCOPETA 12 1264559 433
ANTONIO JIMENEZ SANCHEZ ESCOPETA 12 M58044E 434
ANTONIO JIMENEZ SANCHEZ ESCOPETA 12 PP20734 437
SALVADOR MOTOS JODAN ESCOPETA 12 VVv4349 439

Murcia, 5 de marzo de 2014.—El Capitan Interventor de Armas, Antonio Munuera Segura.—V.© B.0 el Coronel
Jefe, José Ortega Rodriguez.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

2. DIrRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente
Confederacion Hidrografica del Segura

3993 Expediente de peticion, por parte de la Comunidad de Regantes
Zona V Sectores I y II del Trasvase, de concesiéon de aguas
residuales regeneradas de la EDAR municipal de las Torres de
Cotillas (Murcia).

En este Organismo se tramita expediente de peticién, por parte de la Comunidad
de Regantes Zona V Sectores I y II del Trasvase, de concesion de aguas residuales
regeneradas de la EDAR municipal de las Torres de Cotillas (Murcia).

Una vez finalizado el periodo de competencia de proyectos, convocado en
el BORM de fecha 16/11/2013 para poder optar a esta aguas, Unicamente se ha
recibido una peticion.

Al ser preceptivo en la tramitacion del expediente realizar un periodo de
informacion publica, segun lo establecido en los arts. 104 y ss. del Reglamento de
DPH, se abre dicho periodo por un plazo de un mes, a fin de que los interesados
puedan comparecer y exponer las alegaciones que consideren pertinentes.

Las caracteristicas fundamentales de la Unica peticién presentada se exponen
a continuacion:

Peticionario: C.R. Zona V sectores I y II del Trasvase.
Referencia del expediente: CSR-114/2013

Tipo de recurso: Aguas residuales regeneradas.

Destino de las aguas: Riego agricola (redotacién).
Superficie de riego: 1.635.61 ha. (brutas).

Volumen maximo anual: 1.432.900 m3/afno.

Lugar o paraje: EDAR municipal de las Torres de Cotillas.

Término municipal y provincia: Las Torres de Cotillas, Ojos, Villanueva del
Rio Segura, Campos del Rio, Ceuti y Alguazas (Murcia).

Los escritos, citando la referencia, se podran dirigir a las oficinas de la
Confederacion Hidrografica del Segura, con domicilio en Plaza de Fontes, 1,
30001 Murcia, donde asimismo podrd examinarse el expediente en el Area de
Gestién de Dominio Publico Hidraulico (C/Mahonesas, 2, 30004 - Murcia), en
horas de oficina.

Murcia, 21 de febrero de 2014.—El Comisario de Aguas, José Carlos Gonzalez
Martinez.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Siete de Murcia
3994 Despido objetivo individual 674/2014.

N.I.G.: 30030 44 4 2013 0005435

Despido Objetivo Individual 674/2013

Sobre Despido

Demandante: Antonio Esmeragdo Pascual Carrasco

Demandados: Fondo de Garantia Salarial, Proviab, S.L., Servicios Integrales
de Abaran

Dofla Pilar Isabel Redondo Diaz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Siete de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 674/2013
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Antonio Esmeragdo Pascual
Carrasco contra Proviab, S.L., Servicios Integrales de Abaran y Fogasa sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucion:

Diligencia de ordenacién
Secretario Judicial, Joaquin Torrd Enguix.
En Murcia, 25 de febrero de 2014.

Se ha recibido en esta UPAD SOCIAL 7, fax de la actora, interesando la
suspension de sefialamientos acompanando parte de baja médica. Por lo que
procede acordarlo asi, y de conformidad con el Art. 183.4 de la LEC, se fija la
audiencia del proximo 2 de abril de 2014, a las 9,55 horas para conciliacion, y
10.10 horas para la celebracidon de juicio, sirviendo la notificacion de la presente
de citacién a las partes, participandoles que dichos actos tendran lugar en la
Fase I de la ciudad de la Justicia de Murcia, planta -1, en salas 1 y 7, para
conciliacion y juicio respectivamente, dando por reproducidos los apercibimientos
y advertencias legales en su dia formuladas.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el érgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicidn a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

NPE: A-250314-3994



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 69 Martes, 25 de marzo de 2014 Pagina 12112

El Secretario Judicial.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Proviab, S.L., expido el
presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

En Murcia, 20 de marzo de 2014.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Cinco de Murcia

3995 Procedimiento ordinario 909/2013.

N.I.G: 30030 44 4 2013 0007402
074100

Procedimiento ordinario 909/2013

Sobre: Ordinario.

Demandante: Carmen Rios Ramirez.
Graduado Social: Alfonso Gracia Torralba.

Dofia Maria del Carmen Ortiz Garrido, Secretaria del Juzgado de lo Social
numero Cinco de Murcia.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de D.@ Carmen Rios Ramirez contra Fondo de Garantia
Salarial, Julia Domingo Navarro, en reclamaciéon por ordinario, registrado con el
n.% procedimiento ordinario 909/2013 se ha acordado, en cumplimiento de lo que
dispone el articulo 59 de la LJS, citar a Fondo de Garantia Salarial, Carmen Rios
Ramirez, Julia Domingo Navarro, en ignorado paradero, a fin de que comparezca
el dia 10/4/14 a las 10.45 horas,, para la celebracién de los actos de conciliacién
Yy en su caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante persona
legalmente apoderada, y que debera acudir con todos los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos
actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacion a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a Julia Domingo Navarro, se expide la presente
cédula para su publicacidén en el Boletin Oficial de la Provincia y colocacién en el
tablon de anuncios.

En Murcia, a 18 de marzo de 2014.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Vigilancia Penitenciaria nimero Uno de Murcia
3996 Trabajo en beneficio de la comunidad 1.861/2012.

Asunto: 1.861/2012 TRA.
Notificaciéon a German Ramino Gonzalez Medina.

Don Juan de Dios Valverde Garcia, Secretario Judicial del Juzgado de
Vigilancia Penitenciaria de Murcia.

Doy fe y testimonio:

Que en el expediente sobre trabajo en beneficio de la comunidad bajo el
numero 1.861/2012, se ha dictado auto declarando incumplida la pena impuesta
y mandando deducir testimonio a los efectos de su remisién al Juzgado de
Instruccién que corresponda y para que conste y sirva de notificacién a German
Ramino Gonzalez Medina, actualmente en paradero desconocido, en los términos
prevenidos en el articulo 248.4 de la Ley Organica del Poder Judicial, se expide el
presente, haciendo saber que la resolucién dictada no es firme, al ser susceptible
de recurso de reforma ante este Juzgado, sito en Avda. Ciudad de la Justicia, s/n.
(Ronda Sur), dentro del tercer dia, a contar desde el siguiente a la notificacion
del presente edicto.

En Murcia, 3 de marzo de 2014.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dieciocho de Barcelona
3997 Procedimiento 432/2012.

Procedimiento: 432/2012.
Parte actora: Maria Carmen Gil Ramis.

Parte demandada: Limpiezas Ecoldgicas Mediterraneo, S.A., Fondo de
Garantia Salarial, Gramursal, S.L. y Saloservi, S.L.

En los autos 432/12, seguidos en este Juzgado a instancia de Maria Carmen
Gil Ramis, contra Limpiezas Ecoldgicas Mediterraneo, S.A., Fondo de Garantia
Salarial, Gramursal, S.L. y Saloservi, S.L., en materia social se ha dictado
sentencia en fecha 21-1-2014.

Contra dicha sentencia puede interponerse ante este Juzgado recurso de
suplicacion en el plazo de cinco dias habiles, a contar desde el siguiente a la
fecha de publicacién del presente edicto, con los requisitos y advertencias
legales que constan en la sentencia que se le notifica, de la cual puede tener
conocimiento integro en la oficina judicial de este Juzgado de lo Social, sito en
calle Girona, n.° 2, 4.2 planta, de Barcelona.

Y a fin de que sirva de notificacién a Saloservi, S.L., cuyo domicilio
se desconoce, expido este edicto, con la advertencia que las siguientes
comunicaciones se haran fijando copia de la resolucion o de la cédula en la oficina
judicial, por el medio establecido al efecto, salvo el supuesto de la comunicacién
de las resoluciones que deban revestir la forma de auto o sentencia o de Decreto
cuando pongan fin al proceso o resuelva un incidente o cuando se trate de
emplazamiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.2 de la Ley
36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccion Social.

En Barcelona, a 21 de enero de 2014.—El Secretario Judicial, Jesus Solis
Aragon.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Castelldn
3998 Seguridad Social 1.138/2013.

Autos numero seguridad social 1.138/2013

N.I.G.: 12040-44-4-2013-0004366

Demandantes: Unién de Mutuas, Mutua de Accidente de Trabajo 267
Demandados: Eurohispania de Exportacion, S.L., TGSS y INSS

Don José Manuel Sos Sebastia, Secretario Judicial del juzgado de lo Social
namero Uno de los de Castelldn.

Hago saber: Que en este Juzgado, se siguen autos seguridad social
1.138/2013 a instancias de Union de Mutuas, Mutua de Accidente de Trabajo 267
contra Eurohispania de Exportacion, S.L., TGSS y INSS en el que, por medio del
presente se cita a Eurohispania de Exportacién, S.L., quien se halla en ignorado
paradero para que comparezca ante este Juzgado de lo Social, sito en calle
Bulevar Blasco Ibafiez, 10, al objeto de celebrar acto de conciliacién y, en su
caso, juicio, el dia 3 de febrero de 2015 a las 11,05, con advertencia de que el
juicio no se suspendera por la incomparecencia injustificada de las partes.

Y para que sirva de notificacion a la parte demandada (con la advertencia de
que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolucién o de la
cédula en la oficina judicial, por el medio establecido al efecto, salvo el supuesto
de la comunicacién de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o de decreto cuando ponga fin al proceso o resuelva un incidente, o
cuando se trate de emplazamiento).

En Castelldn, 4 de marzo de 2014.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dieciocho de Madrid
3999 Procedimiento ordinario 809/2012.

N.I.G.: 28.079.00.4-2012/0000702
Procedimiento Ordinario 809/2012
Materia: Reclamacién de Cantidad
Demandante: David Fernandez del Val
Demandado: Carthago Horizon, S.L.

Dofia Pilar Ortiz Martinez, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social nimero
Dieciocho de Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento 809/2012 de este juzgado de 10 Social,
seguido a instancia de don David Fernandez del Val frente a Carthago Horizon,
S.L., sobre Procedimiento Ordinario se ha dictado la siguiente resolucion

Sentencia N.° 572/2013

Fallo

Estimando en parte la demanda, condeno a la empresa Carthago Horizon,
S.L., a abonar a don David Fernandez del Val la cantidad de 3.331,54 euros.

Se advierte a la partes que contra esta Sentencia puede interponerse
Recurso de Suplicacién ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Madrid, anunciandolo por comparecencia o por escrito en este Juzgado en
el plazo de los cinco dias siguientes a su notificacion y designando Letrado o
graduado social colegiado para su tramitacién. Se advierte al recurrente que
no fuese trabajador o beneficiario del Régimen Publico de Seguridad Social, ni
gozase del derecho de asistencia juridica gratuita que debera acreditar al tiempo
de interponerlo haber ingresado el importe de 300 euros en la cuenta 2516-
0000-60-0809-12 del Banco, Banco Crédito Espafiol aportando el resguardo
acreditativo; asi como acreditar al tiempo de anunciarlo haber consignado el
importe integro de la condena en el banco Banco Crédito Espafiol o presentar aval
de duracién indefinida y pagadero a primer requerimiento de Entidad Financiera
por el mismo importe, en el que se haga constar la responsabilidad solidaria del
avalista.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 10/2012, de 20 de noviembre,
por la que se regulan determinadas tasas en el ambito de la Administracion de
Justicia y del Instituto Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses, el recurrente
debera aportar, el justificante del pago de la tasa con arreglo al modelo oficial,
debidamente validado, conforme a los criterios establecidos en la citada norma
en sus Art. 7.1 y 2, y en su caso, cuando tenga la condicidn de trabajadores, o
con la limitacion establecida en el Art. 1. 3 del mismo texto legal.

Tasa.- Se advierte a las partes que se produce el devengo de la tasa en el
momento de la interposicion del recurso de suplicacion si no se tiene el beneficio
de justicia gratuita.

La base imponible de la tasa coincide con la cuantia del procedimiento
judicial o recurso, determinada con arreglo a las normas procesales.
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Los procedimientos de cuantia indeterminada o aquellos en los que resulte
imposible su determinacidén de acuerdo con las normas de la Ley 1/2000, de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, se valoraran en dieciocho mil euros de cuantia a
los solos efectos de establecer la base imponible de esta tasa.

En los supuestos de acumulacion de acciones o en los casos en que se
reclamen distintas pretensiones en una misma demanda, reconvencién o
interposicién de recurso, para el calculo de la tasa se tendra en cuenta la suma
de las cuantias correspondientes a las pretensiones ejercitadas o las distintas
acciones acumuladas. En el caso de que alguna de las pretensiones o acciones
acumuladas no fuera susceptible de valoracidon econdmica, se aplicara a ésta la
regla sefalada en el apartado anterior

Determinacion de la cuota tributaria.- Para el recurso de suplicacion
se exige 500 euros como cantidad fija y a demas, se satisfara la cantidad que
resulte de aplicar a la base imponible determinada con arreglo a lo dispuesto en
el parrafo anterior o el tipo de gravamen que corresponda, segun la siguiente
escala: de 0 a 1.000.000 de euros 0,5 maximo variable 10.000 y el resto al 0,25

Plazo de presentacion e ingreso del modelo 696

La presentacion de la autoliquidacidn y el correspondiente pago de la tasa
deberan realizarse con caracter previo a la presentacion del escrito procesal
mediante el que se realiza el hecho imponible de este tributo.

El justificante del pago de la tasa con arreglo al modelo oficial debidamente
validado, acompafara a todo escrito procesal mediante el que se realice el hecho
imponible de este tributo.

Formas de presentacion de los modelos 696 y 695.

1. En el supuesto de que el sujeto pasivo de la tasa sea una persona o
entidad adscrita a la Delegacion Central de Grandes Contribuyentes o a alguna
de las Unidades de Gestion de Grandes Empresas de las Delegaciones Especiales
de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, y en el de aquellas entidades
que tengan forma juridica de sociedad andénima o sociedad de responsabilidad
limitada, la presentacion de estos modelos se efectuara de forma obligatoria
por via telematica a través de Internet, en las condiciones y de acuerdo con el
procedimiento previsto en esta Orden en los articulos 7 y 8 para el modelo 696, y
en los articulos 10 y 11 para el modelo 695.

2. En los demas supuestos, ademas de la anterior forma de presentacion
telematica por Internet, serd posible la presentacién de los modelos 695 y 696
en papel impreso que serda generado exclusivamente mediante la utilizacion
del servicio de impresion desarrollado a estos efectos por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria en su Sede electrénica, a la que se puede acceder a
través del portal de la Agencia Tributaria en Internet (www.agenciatributaria.es)
o bien directamente en la direccion electrénica https://www.agenciatributaria.
gob.es, y previa la cumplimentacion de los respectivos formularios disponibles
en la citada Sede electrénica. Sera necesaria la conexidon a Internet para poder
obtener las autoliquidaciones impresas validas para su presentacion.

Lugar y procedimiento de presentacién del modelo 696 en impreso.

La presentacion e ingreso de la autoliquidacién modelo 696 en papel impreso
obtenido a través del servicio de impresiéon mencionado anteriormente, se
realizara en cualquier entidad de depdsito sita en territorio espafiol que actle
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como colaboradora en la gestion recaudatoria (Bancos, Cajas de Ahorros o
Cooperativas de Crédito).

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo pronuncio, mando y
firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Carthago Horizon, S.L., en
ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia y en el tablén de anuncios del Juzgado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucidn o de la cédula en la oficina judicial, por el medio
establecido al efecto salvo las que revistan la forma de auto, sentencia o
decretos que pongan fin al procedimiento o resuelvan un incidente o se trate de
emplazamiento.

En Madrid, a 4 de marzo de 2014.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Diecisiete de Valencia
4000 Despido/ceses en general 110/2013.

Autos numero seguridad social 110/2013
N.I.G.: 46250-44-4-2013-0001667
Demandantes: Juliana Cabanillas Ajenjos

Demandados: Limpiezas Ecoldgicas Mediterraneo, S.A., Fondo de Garantia
Salarial y Legal y Econdmico Administradores Concursales, S.L.P.

Dofia Desamparados de la RUa Moreno, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Diecisiete de los de Valencia.

Hago saber: Que en este Juzgado, se siguen autos despido/ceses en
general 110/2013 a instancias de Juliana Cabanillas Ajenjos contra Limpiezas
Ecoldgicas Mediterraneo, S.A., Fondo de Garantia Salarial y Legal y Econdmico
Administradores Concursales, S.L.P. en el que, por medio del presente se cita
a Limpiezas Ecoldgicas Mediterraneo, S.A., quien se halla en ignorado paradero
para que comparezca ante este Juzgado de lo Social, sito en Avenida del Saler,
14, al objeto de celebrar acto de conciliacidn y, en su caso, juicio, el dia 30 de
abril de 2014 a las 10,00, con advertencia de que el juicio no se suspendera por
la incomparecencia injustificada de las partes.

En Valencia, 3 de marzo de 2014.—La Secretaria Judicial.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza
4001 Edicto de publicacion de padrones de IBI urbana 2014.

Don Antonio Tamayo Gonzalez, Alcalde-Presidente del Excelentisimo
Ayuntamiento de Cieza (Murcia).

Hace saber: Que confeccionado y aprobado por resolucion del Concejal
delegado de Hacienda el siguiente padron, del ejercicio 2014:

- Impuesto sobre bienes inmuebles de naturaleza urbana.

Este Padron queda expuesto al publico en el Departamento de Gestion
Catastral de este Excmo. Ayuntamiento, durante el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente de la publicacién del presente anuncio en el “Boletin Oficial
de la Region de Murcia”, donde puede ser examinado por los contribuyentes a
quienes interese.

Contra el referido Padrén o contra las cuotas que en el se indican, puede
interponerse el recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante
el Sr. Alcalde-Presidente de este Excmo. Ayuntamiento de Cieza, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a la finalizacidon del periodo de exposicion
publica, de conformidad con lo regulado en el art. 14.° del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

El presente anuncio se hace publico para general conocimiento y produce
iguales efectos que la notificacion individual a cada interesado, a tenor de lo
previsto en el art. 102 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

El pago de la cuota tributaria, estara sujeta al calendario fiscal y anuncié de
cobranza.

Contra la inclusidn, exclusién o variacién de cualquiera de los datos en el
padrén del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de naturaleza urbana, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 77.° del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, cabe interponer recurso de reposicién (de caracter potestativo)
ante la Gerencia Regional del Catastro de Murcia, durante el plazo de 1 mes a
contar desde el dia inmediato siguiente al término del periodo de exposicidn
publica, o reclamacion econdmico-administrativa ante el Tribunal Econdmico-
administrativo de la Regidn de Murcia, con idéntico plazo que el anterior.

La interposicion de recurso de reposicion o la reclamacién econémico-
administrativa, no originaran la suspension de los actos liquidatorios
subsiguientes, salvo que asi lo acuerde el érgano administrativo o el Tribunal
Econdmico-Administrativo competente, de conformidad con lo establecido en el
art. 111 de la Ley 30/1992. de 26 de noviembre, de régimen juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cieza, 10 de marzo de 2014.—El Alcalde, Antonio Tamayo Gonzalez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

4002 Acuerdo de rectificar errores materiales del Proyecto de
Reparcelacion del Plan Parcial del PAU A06/05 “La Charca”.

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de junio
de 2013, acordd rectificar errores materiales del Proyecto de Reparcelacion del
Plan Parcial del PAU A06/05 “La Charca”, conforme al anexo presentado por la
mercantil Mazalia S.L.U. en fecha 25-octubre-2012 (nrge: 19.523).

Contra el presente acuerdo, que es definitivo en via administrativa, podra
interponerse Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses,
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de la Regidon de Murcia;
sin perjuicio de que, con caracter potestativo, pueda presentarse Recurso de
Reposicidon en el plazo de un mes, ante el érgano que lo ha dictado.

Mazarrdon, a 13 de marzo de 2014.—El Alcalde-Presidente, Ginés Campillo
Méndez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

4003 Exposicion publica del Proyecto Reparcelacion del Plan Parcial
Residencial Ampliacién Juncal, S-03-15.

Expte. 1/2012-3.01.02.02

La Junta de Gobierno Local, en sesion extraordinaria celebrada el dia 11 de
marzo de 2014, aprobd inicialmente el Proyecto de Reparcelacién de la Unidad
de Actuacion Unica del Plan Parcial Ampliaciéon Juncal, S-03-15; presentado
por la mercantil Hernandez Zamora, S.A., segun documento redactado por los
arquitectos D. José Bernal Alarcéon y D. Enrique Pérez Pinar (fecha de la memoria
febrero 2013 y de planos, Diciembre 2012).

Por el presente se somete el expediente a informacién publica, por plazo
de veinte dias, a contar desde la publicacion del presente anuncio; durante el
citado plazo podra examinarse el mismo en el Negociado de Urbanismo de este
Ayuntamiento, sito en C/. Canalejas, 10, 2.° (Mazarron), en horario de 8 a 15 h. de
Lunes a Viernes y presentar por escrito las alegaciones que se estimen oportunas.

Mazarron, 17 de marzo de 2014.—El Alcalde-Presidente, Ginés Campillo
Méndez.
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V. OTrRAS D1sPOSICIONES Y ANUNCIOS

Colegio Oficial de Dietistas-Nutricionistas de la Regiéon de Murcia
(CODINMUR)

4004 Acuerdo de creacion de fichero de datos personales.

La junta de Gobierno del Colegio Oficial de Dietistas-Nutricionistas de
la Region de Murcia (Codinmur), en reunién celebrada en la localidad y fecha
arriba indicadas, en el ejercicio de las funciones legalmente atribuidas por sus
Estatutos colegiales y en cumplimiento de las disposiciones establecidas por la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal y el Real Decreto 1270/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de desarrollo de la citada Ley Organica de Proteccién de Datos de
Caracter Personal, ha acordado lo siguiente:

1°.- La creacién de un fichero de datos de caracter personal con la
denominacion “Colegiados” con la siguiente estructura:

e Denominacion: colegiados

« Finalidad y usos previstos: GESTION DE LOS DATOS DE LOS COLEGIADOS
PARA EL CUMPLIMIENTO POR CODINMUR DE SUS FUNCIONES JURIDICO
PUBLICAS ATRIBUIDAS LEGALMENTE.

e Origen y procedencia de los datos: LOS PROPIOS INTERESADOS.
COLECTIVO DE DIETISTAS-NUTRICIONISTAS DE LA REGION DE MURCIA.

e Datos: NOMBRE Y APELLIDOS, N.I.F./D.N.I., DIRECCION, IMAGEN/VOZ,
NUMERO SEGURIDAD SOCIAL/MUTUALIDAD, TELEFONO, FIRMA ELECTRONICA,
TARJETA SANITARIA, FIRMA Y HUELLA, CARACTERISTICAS PERSONALES,
ACADEMICOS Y PROFESIONALES, INFORMACION COMERCIAL, ECONOMICOS,
FINANCIEROS Y DE SEGUROS.

¢ Sistema de tratamiento: MIXTO.
« Medidas de seguridad aplicables: NIVEL BASICO.

e Comunicaciones de datos previstos: ORGANISMOS DE LA SEGURIDAD
SOCIAL, HACIENDA PUBLICA Y ADMINISTRACION TRIBUTARIA, NOTARIOS,
ABOGADOS Y PROCURADORES, INTERESADOS LEGITIMOS.

e Transferencias internacionales de datos: NO HAY PREVISTA
TRANSFERENCIAS INTERNACIONALES DE DATOS.

e Organo responsable del fichero: COLEGIO OFICIAL DE DIETISTAS-
NUTRICIONISTAS DE LA REGION DE MURCIA.

. érgano responsable de salvaguardar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion: SECRETARIA DEL COLEGIO OFICIAL DE DIETISTAS-
NUTRICIONISTAS DE LA REGION DE MURCIA.

2°.- La notificacidon del citado Acuerdo para su publicacion en el Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia.

3°.- La notificacion de la creacién de los citados ficheros a la Agencia Espanola
de Proteccion de Datos en el plazo de treinta dias desde la publicacion del presente
Acuerdo de creacién de fichero en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Murcia, 21 de febrero de 2014.—El Decano de Codinmur, Francisco Miguel
Celdran de Haro.
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V. OTrRAS D1sPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes “Embalse del Argos”, Calasparra

4005 Aprobando el padrén de participes, los periodos voluntarios de
cobranza para las derramas ordinarias de 2014 y su importe, asi
como el presupuesto para el ejercicio 2014.

El Sr. Presidente de la Comunidad de Regantes de las Aguas Reguladas por el
Embalse del Argos (en adelante CR-ARGOS), de Calasparra (Murcia).

Hace saber: Que se pone en conocimiento de todos los participes de esta
Comunidad que en Junta General Extraordinaria celebrada el pasado dia 19 de
diciembre de 2013, junto con la Junta General Ordinaria celebrada el pasado dia
28 de febrero de 2014, quedd aprobado el padrén de participes; los periodos
voluntarios de cobranza para las derramas ordinarias de 2014 y su importe; asi
como el presupuesto para el ejercicio 2014, de acuerdo con el siguiente detalle:

- Derramas correspondientes a los heredamientos de esta CR-ARGOS (Acequias
Mayor, Mina, Campillo Manzano, Juan Bobdn, Gil Pérez, Los Campos, Hoya Gallega y
Sahajosa-Huertos). Con un periodo de cobro en voluntaria de 6 meses

- Derramas correspondiente a la modernizacién de regadios de esta CR-ARGOS.
Con un periodo de cobro en voluntaria de 2 meses

El periodo de recaudacién en voluntaria se iniciara al dia siguiente habil a la
publicacién de este anuncio en el BORM.

El pago se podra realizar en las oficinas de Caja Murcia (BMN) mediante
ingreso, o transferencia en las Cuentas de la Comunidad de Regantes designadas
en los documentos de pago.

Transcurridos los plazos de ingreso, las deudas seran exigidas por el
procedimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio, intereses de
demora y en su caso, las costas que se produzcan, de conformidad con lo previsto
en el articulo 127 de la Ley General Tributaria.

Se recuerda a los Sres. comuneros que pueden hacer uso de la domiciliacion
de su pago a través de entidades bancarias y cajas de ahorro, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 90 del Reglamento General de Recaudacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Calasparra, 21 de marzo de 2014.—El Presidente de la Comunidad.
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