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I. ComunNiDAD AUTONOMA

1. DisposicioNEs GENERALES

Consejeria de Economia y Hacienda

4262 Orden de 24 de marzo de 2014, de la Consejeria de Economia y
Hacienda, por la que se modifica la relacion de puestos de trabajo
de la Administracién Publica de la Regién de Murcia.

El Texto Refundido de la Ley de la Funcion Pablica de la Region de Murcia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, asi como la normativa
reglamentaria que la desarrolla, en especial el Decreto 46/1990, de 28 de junio,
configuran las relaciones de puestos de trabajo como el instrumento técnico a
través del cual se racionaliza y ordena la Funcion Publica Regional, determinando
sus efectivos de acuerdo con las necesidades actuales de los servicios y
precisando los requisitos exigidos para el desempefio de cada puesto asi como
sus caracteristicas, estableciéndose, asimismo, el caracter publico de las mismas.

La continua adaptacién de los efectivos a las necesidades de los servicios que
prestan los centros de destino de la Administracion Puablica Regional determina
que la relacién de puestos de trabajo de los centros directivos afectados deba
modificarse para trasladar los correspondientes cambios en los puestos de
trabajo. De esta manera se da cumplimiento a lo establecido en el articulo 1 del
Decreto 46/1990, de 28 de junio, logrando la racionalizacién y ordenacion de la
Funcién Publica Regional bajo los principios de eficiencia y eficacia.

En su virtud, y en uso de la facultad conferida por el articulo 19.5 del Texto
Refundido de la Ley de Funciéon Publica de la Region de Murcia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.- Modificar la relacidon de puestos de trabajo de la Administracién
Pablica de la Regidén de Murcia, adscribiendo los puestos que se relacionan en

el Anexo de esta Orden a los 6rganos directivos y organismos publicos que se
determinan en la misma.

El personal que figure adscrito a los puestos de trabajo que se relacionan en
el Anexo de esta Orden continuard en su desempefio con el mismo caracter con
que lo tuviera atribuido.

Segundo.- La presente Orden tendra efectos de 1 de abril de 2014.

El Consejero de Economia y Hacienda, Juan Bernal Roldan.
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ANEXO
MODIFICACIONES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

CENTRO
DIRECTIVO PUESTO DE TRABAJO CODIGO DONDE DICE: DEBE DECIR
) JEFE COMERCIAL 1400037 Centro  de Destino Centro de Destino:
SECRETARIA TECNICO SUPERIOR TS00705 " “30850 D.G. DE MEDIO
GENERAL AUXILIAR P?I;(I)EE:ILSENCIA" >G. AMBIENTE”
ADMINISTRATIVO AA00520
Centro  de Destino Centro de Destino:
JEFE NEGOCIADO N700394 “30110 S.G. “30180
GESTION ECONOMICA PRESIDENCIA” D.G.PREV.VIOL.GEN.
JUV PRO.JURY R. ME”
DIRECCION AUXILIAR ESPECIALISTA JG00170 Centro de Destino: Centro  de  Destino
GENERAL DE “30850 D.G.DE MEDIO 30110 SG.
MEDIO AMBIENTE” PRESIDENCIA”
AMBIENTE
O.A. BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA
CENTRO
DIRECTIVO PUESTO DE TRABAJO CODIGO DONDE DICE: DEBE DECIR
BOLETIN Centro de Destino: | Centro de Destino:
OFICIAL DE LA “30160 “BOLETIN | “30280 O.A. AGENCIA
REGION DE TECNICO TB00015 OFICIAL DE LA REGION | TRIBUTARIA REGION
MURCIA DE MURCIA” MURCIA”
Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30160 “BOLETIN | “30280 O.A. AGENCIA
TECNICO TBOOD16 OFICIAL DE LA REGION | TRIBUTARIA REGION
DE MURCIA” MURCIA”
Centro de Destino: | Centro de Destino:
AUXILIAR AA01209 “30160 “BOLETIN | “30850 D.G.DE MEDIO
ADMINISTRATIVO OFICIAL DE LA REGION | AMBIENTE”
DE MURCIA”
Centro de Destino:
Centro de Destino: | “30260 D.G. PATRIM,
“30160 “BOLETIN | INFORMAT. Y
AUXILIAR ESPECIALISTA 1600217 OFICIAL DE LA REGION | TELEC.(INFANTE)-
DE MURCIA” CONSEJERIA DE

ECONOMIA Y HACIENDA

NPE: A-310314-4262

Pagina 12795




Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 74

Lunes, 31 de marzo de 2014

CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICA SOCIAL

CENTRO
DIRECTIVO PUESTO DE TRABAJO CODIGO DONDE DICE: DEBE DECIR
SECRETARIA Sentro de Destino: Sentro de Destino:
GENERAL AUXILIAR ESPECIALISTA JG00253 30701 S.G. SANIDAD Y 30710 D.G. SALUD
POLITICA SOCIAL” PUBLICA”
Centro de Destino: Centro de  Destino:
) AUXILIAR AAO0S46 “30720 D.G. DE “30550 SERVICIO
DIRECCION ADMINISTRATIVO POLITICA SOCIAL” REGIONAL DE EMPLEO Y
GENERAL DE FORMACION”
POLITICA Centro de  Destino: | CENtro de  Destino:
SOCIAL TECNICO RESPONSABLE TO00217 “30720 D.G. DE 30961 D.G. PENSIONES
POLITICA SOCIAL” VALORAC.Y PROGR.
INCLUSION-O.A. IMAS”
O.A. INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
CENTRO
DIRECTIVO PUESTO DE TRABAJO CODIGO DONDE DICE: DEBE DECIR
Centro de Destino: | Centro de Destino:
AUXILIAR ESPECIALISTA JG00301 “30950 DIRECCION Y | “30953 D.G. PERSONAS
GERENCIA DEL IMAS” MAYORES”
Centro de Destino:
AUXILIAR AA01518 ng;;% SIT?ECCIDIeOSI:ICinO\; ;;?A?_?)GF:AICD:IISNPENSIONE\S(
DIRECCION Y ADMINISTRATIVO GERENCIA DEL IMAS” PROGRAMAS DE
GERENCIA DEL p
IMAS INCLUSION '
Centro de Destino:
Centro de Destino: ASSOF?:rionSZC.Reg.Inf. y
EDUCADOR ORIAD ED00079 “30969 Ofc.Reg.Inf.y As. - .
Personas Discapacidad” Discapacidad
D.G. PERSONAS CON
DISCAPACIDAD”
Centro de Destino:
Centro de Destino: | “30969 Ofc.Reg.Inf. y
AUXILIAR AAO1711 “30969 Ofc.Reg.Inf.y A§.Persor1as
ADMINISTRATIVO As.Personas Discapacidad
Discapacidad” D.G. PERSONAS CON
DISCAPACIDAD”
DIRECCION AYUDANTE DE T700203 Centro de Destino: | Centro de Destino:
GENERAL DE MANTENIMIENTO “30952 Enf.Mentales | “30970 Residencia
PERSONAS CON Cronicos Luis | Psicogeriatr.Virgen del
DISCAPACIDAD Valenciano” Valle D.G. PERSONAS
MAYORES”
AUXILIAR AA01312 Centro de Destino: | Centro de Destino:
ADMINISTRATIVO “30971 C.O. Dr .ulio | “30970 Residencia
Lépez Ambit” Psicogeriatr.Virgen del
Valle D.G. PERSONAS
MAYORES”

NPE: A-310314-4262

Pagina 12796




Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 74

Lunes, 31 de marzo de 2014

AUXILIAR 2400044 Centro de Destino: | Centro de Destino:
MANTENIMIENTO “30952 Enf.Mentales | “30970 Residencia
Cronicos Luis | Psicogeriatr.Virgen del
Valenciano” Valle D.G. PERSONAS
MAYORES”
AYUDANTE DE T700201 Centro de Destino: | Centro de Destino:
MANTENIMIENTO “30952 Enf.Mentales | “30971 C.0. Dr .Julio
Cronicos Luis | Lopez Ambit ”
Valenciano”
AYUDANTE DE SERVICIOS | LM00298 Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30962 C.A.M.P. | “30963 Residencia
CHURRA” Personas Mayores San
Basilio D.G. PERSONAS
MAYORES”
AYUDANTE DE SERVICIOS | LM00197 Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30952 Enf.Mentales | “30959 R. P. M. Obispo
Cronicos Luis | Javier Azagra. El Palmar
Valenciano” D.G. PERSONAS
MAYORES”
COCINERO/A 2200024 Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30952 Enf.Mentales | “30958 CENTRO
Cronicos Luis | OCUPACIONAL EL
Valenciano” PALMAR”
AYUDANTE DE T700225 Centro de Destino: | Centro de Destino:
MANTENIMIENTO “30951 Servicios | “30950 DIRECCION Y
Generales.El Palmar” GERENCIA DEL IMAS”
AUXILIAR TECNICO Al00219 Centro de Destino: | Centro de Destino:
EDUCATIVO “30971 C.0. Dr.Julio | “30954 Centro de
Lépez Ambit” Acogida A Menores
Santo  Angel D.G.
POLITICA SOCIAL-
CONSEJERIA DE

SANIDAD Y POLITICA
SOCIAL”.
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DIRECCION AUXILIAR ENFERMERIA AMO00370 | Centro de Destino: | Centro de Destino:
GENERAL DE “30959 R. P. M. Obispo | “30940 Centro
PERSONAS Javier Azagra. El Palmar” | Valoracion y Tramit.
MAYORES Dependencia
D.G. PENSIONES,
VALORACION Y
PROGRAMAS DE
INCLUSION”
AUXILIAR ESPECIALISTA JG00555 Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30953 D.G. PERSONAS | “30950 DIRECCION Y
MAYORES” GERENCIA DEL IMAS”
JARDINERO/A 2600001 Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30559 R. P. M. Obispo | “30950 DIRECCION Y
Javier Azagra. El Palmar” | GERENCIA DEL IMAS”
JEFE MANTENIMIENTO 1500064 Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30959 R. P. M. Obispo | “30950 DIRECCION Y
Javier Azagra. El Palmar” | GERENCIA DEL IMAS”
ALBANIL 2800013 Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30959 R. P. M. Obispo | “30950 DIRECCION Y
Javier Azagra. El Palmar” | GERENCIA DEL IMAS”
AUXILIAR AA00787 | Centro de Destino: Centro  de  Destino:
ADMINISTRATIVO “30953 y .
DG PERSONAS 30967 D.G. PERSO’!\IAS
MAYORES” CON DISCAPACIDAD
AUXILIAR AA01558 Centro de Destino: Centro de  Destino:
ADMINISTRATIVO “30953 " .
D.G. PERSONAS 30967 D.G. PERSO,!\IAS
MAYORES” CON DISCAPACIDAD
AUXILIAR AA01556 Centro de Destino: | Centro de Destino:
ADMINISTRATIVO “30953 “30961 D.G. PENSIONES
D.G. PERSONAS | VALORAC.Y
MAYORES” PROGR.INCLUSION”
DIRECCION JEFE NEGOCIADO N700466 Centro de Destino: | Centro de Destino:
GENERAL DE COORDINACION “30940 Centro | “30850 D.G. DE MEDIO
PENSIONES, ADMINISTRATIVA Valoracién Y Tramit. | AMBIENTE-CONSEJERIA
VALORACION Y Dependencia” DE PRESIDENCIA”
PROGRAMAS
DE INCLUSION
TECNICO TMO00640 | Centro de Destino:
“30961 Centro de Destino:
D.G. PENSIONES, | “30967
VALORACION Y | D.G. PERSONAS CON
PROGRAMAS DE | DISCAPACIDAD”
INCLUSION”
AUXILIAR AA01310 Centro de Destino: | Centro de Destino:
ADMINISTRATIVO “30961 “30940 Centro
D.G. PENSIONES, | Valoracion Y Tramit.
VALORACION Y | Dependencia
PROGRAMAS DE | D.G. PENSIONES,
INCLUSION” VALORACION Y
PROGRAMAS DE
INCLUSION”
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

CENTRO
i PUESTO DE TRABAJO CODIGO DONDE DICE: DEBE DECIR
Centro de Destino:
. Centro de Destino:
SECRETARIA " “30250
GENERAL ASESOR A700083 Y3I_(|)§2|ZI.E;§A.”ECONOMIA D.G. ECONOM , PLANIF.
Y PROYECT. ESTRATE”
Centro de Destino: | Centro de Destino:
AUXILIAR ESPECIALISTA JG00257 “30201 S.G. ECONOMIA | “30230 INTERVENCION
Y HACIENDA” GENERAL”
DIRECCION
GENERAL DE LA Centro de Destino: | Centro de Destino:
FUNCION AUXILIAR DE APOYO ALO0170 “30133 Unidad | “30550 SERVICIO
PUBLICA'Y INFORMACION Informacion Y Atencién | REGIONAL DE EMPLEO Y
CALIDAD DE Ciudadano” FORMACION”
LOS SERVICIOS
Centro de Destino:
. Centro de Destino:
INTERVENCION . “30201
GENERAL AUXILIAR ESPECIALISTA JG00046 G3E0|\12E3I§)AL,I’NTERVENCION SG. ECONOMIA v
HACIENDA”
DIRECCION .
GENERAL DE Centro de Destino: Caeg;;% de  Destino:
PATRIMONIO, ADMINISTRATIVO DE “30260 D.G. PATRIM,
INFORMATICAY | APOYO AS00133 INFORMAT. Y 'I?F.(IAE.SUTARIA As;cl-]\ll((:)lﬁ
TELECOMUNICA TELEC.(INFANTE)” MURCIA”
CIONES
CONSEJERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADES Y EMPLEO
CENTRO
DIRECTIVO PUESTO DE TRABAJO CODIGO DONDE DICE: DEBE DECIR
E_:gzrool de  Destino: Centro de Destino:
SECRETARIA INGENIERO TECNICO “30458
GENERAL INDUSTRIAL IT00025 >-G. EDUCACION, D.G. DE CENTROS
UNIVERSIDADES Y EDUCATIVOS”
EMPLEO”
I(fentro de  Destino: Centro de Destino:
30401 “30458
ARQUITECTO TECNICO T900009 S.G. EDUCACION,
D.G. DE CENTROS
UNIVERSIDADES Y EDUCATIVOS”
EMPLEO”
Sentro de  Destino: Centro de Destino:
30401 “30458
ARQUITECTO TECNICO T900008 S.G. EDUCACION,
D.G. DE CENTROS
UNIVERSIDADES Y | EDUCATIVOS”
EMPLEO”
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Sentro de  Destino: Centro de Destino:
30401 30458
DELINEANTE DE00044 S.G. EDUCACION, D.G. DE CENTROS
UNIVERSIDADES Y EDUCATIVOS”
EMPLEO”
Sentro de  Destino: Centro de Destino:
30401 30458
DELINEANTE DE0O0045 S.G. EDUCACION, DG. DE CENTROS
UNIVERSIDADES Y EDUCATIVOS”
EMPLEO”
Sentro de  Destino: Centro de Destino:
30401 “30458
AUXILIAR ESPECIALISTA JG00511 S.G. EDUCACION,
D.G. DE CENTROS
UNIVERSIDADES Y | EDUCATIVOS”
EMPLEO”
lCl:entro de  Destino: Centro de Destino:
30401 “30562
ADMINISTRATIVO AD00348 lSJ.EI.VERSIDAEDDEl;CACION\; D.G. FORMAC.PROFES.Y
EMPLEO” ENSENANZAS REG. ESP
Centro de Destino: | Centro de Destino:
DIRECCION 16414’ I.E.S.Juan 16443 Centro De
GENERAL DE AUXILIAR AA01034 Sebastian Adultos Cartagena
CENTROS ADMINISTRATIVO AAO1055 Elcano.Cartagena” D.G. FORMACION
EDUCATIVOS CARTAGENA PROFESIONAL Y
ENSENANZAS DE
REGIMEN ESPECIAL”
Centro de Destino: Centro de  Destino:
AYUDANTE DE COCINA “24415 C.p.C.Petra | ,, '
T800298 , 24423 I.E.S.La
LORCA Gonzalez.La Paca ”
” Paca.Lorca
(Lorca)
Centro de Destino: | Centro de Destino:
“27402 |.E.S.Francisco | “27415 Centro de
AUXILIAR g: ur(’?oya'MOHna e AMdeuc:;[;)TWOIina Se veee
ADMINISTRATIVO AA01044 gur. ’ s
MOLINA DE SEGURA D.G. FORMACION
PROFESIONAL Y
ENSENANZAS DE
REGIMEN ESPECIAL”
Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30480 I.E.S.Miguel | “30411 Escuela Superior
Espinosa” de Disefio
ORDENANZA 0500636 D.G. FORMACION
PROFESIONAL Y
ENSENANZAS DE
REGIMEN ESPECIAL”
Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30458 “30562
ADMINISTRATIVO DE AS00105 D.G. DE CENTROS | D.G. FORMACION
APQOYO EDUCATIVOS” PROFESIONAL Y
ENSENANZAS DE

REGIMEN ESPECIAL”
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Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30458 “30440
ﬁg)l\(/llll_ll\lpl‘STRATlvo AA01067 D.G. DE  CENTROS | D.G. ORDENA:C.
EDUCATIVOS” EDUCATIVA Y ATENCION
DIVER
Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30458 “30440
ADMINISTRATIVO AD00271 D.G. DE CENTROS | D.G. ORDENAC.
EDUCATIVOS” EDUCATIVA Y ATENCION
DIVER
Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30458 “30440
ﬁg)l\(/lllLll\lpl‘SRTRATIVO AA00932 D.G. DE  CENTROS | D.G. ORDENA,C.
EDUCATIVOS” EDUCATIVA Y ATENCION
DIVER
DIRECCION Centro de Destino: | . . = o pogi
GENERAL DE “17401 Centro De |, ’
RECURSOS Profesores.Cehegin” 17403 .
ORDENANZA CEHEGIN 0500492 I.E.S.Alquipir.Cehegin
HUMANOS Y
D.G. CENTROS
CALIDAD EDUCATIVOS”
EDUCATIVA
Centro de Destino: | Centro de Destino:
“19401 Centro De | “19409  Centro De
AUXILIAR Profesores.Cieza” Adultos Vega Alta.Cieza
ADMINISTRATIVO AA01023 D.G. FORMACION
CARTAGENA PROFESIONAL Y
ENSENANZAS DE
REGIMEN ESPECIAL”
Centro de Destino: | Centro de Destino:
AUXILIAR “27408 Centro de | “27403 I.E.S.Vega Del
ADMINISTRATIVO AA01159 Profesores Y | Tader.Molina De Segura
MOLINA DE SEGURA Recursos.M.Segura” D.G. CENTROS
EDUCATIVOS”
Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30450 “30464 Centro de
AUXILIAR D.G. RECURSOS Profesor.es de la Region
ADMINISTRATIVO AA01015 HUMANOS Y CALIDAD | de Murcia
EDUCATIVA” D.G. RECURSOS
HUMANOS Y CALIDAD
EDUCATIVA”
AUXILIAR AA01280 Centro de Destino: | Centro de Destino:
ADMINISTRATIVO TORRE “37409 Centro de | “37411 Centro de
PACHECO Profesores Y | Adultos Mar Menor
Recursos.T.Pachec” T.Pacheco
D.G. FORMACION
PROFESIONAL Y
ENSENANZAS DE
REGIMEN ESPECIAL”
Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30450 “30401
ﬁg)l\(/llll_ll\lpl‘STRATlvo 22883;2‘ D.G. RECURSOS | S.G. EDUCACION,
HUMANOS Y CALIDAD | UNIVERSIDADES Y
EDUCATIVA” EMPLEO”
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Centro de Destino: .
" Centro de Destino:
30450 “30562
AUXILIAR ESPECIALISTA JG00545 3LJGMANOS YRECC;AL:_T;?; D.G. fORMAC.PROFES;,Y
EDUCATIVA” ENSENANZAS REG. ESP
DIRECCION Centro de Destino:| .. = o oo,
GENERAL DE “24414 C.E.E. Pilar | ,, .
ORDENACION | ¢\, )| TeRNO LORCA suoo203 | Soubrier.Lorca R244C?'5 IL'E.S.Franasco
EDUCATIVA Y D.G. ORDENACION D°GS iner. OrcaCENTROS
ATENCION A LA EDUCATIVA Y ATENCION EI.DU-CATIVOS"
DIVERSIDAD A LA DIVERSIDAD”
Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30440 “30458
AUXILIAR ESPECIALISTA JG00430 D.G. ORDENACION | D.G. DE CENTROS
EDUCATIVA Y ATENCION | EDUCATIVOS”
A LA DIVERSIDAD”
0.A. SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
CENTRO
DIRECTIVO PUESTO DE TRABAJO CODIGO DONDE DICE: DEBE DECIR
0O.A. SERVICIO AUXILIAR AA00829 Centro de Destino: | Centro de Destino:
REGIONAL DE ADMINISTRATIVO “30457 Oficina de | “30550 SERVICIO
EMPLEQ Y Empleo Murcia 2 (Jorge | REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION Juan)” FORMACION”
AUXILIAR AA01489 Centro de Destino: | Centro de Destino:
ADMINISTRATIVO “30546 OFICINA DE | “30550 SERVICIO
EMPLEO MURCIA 1 | REGIONAL DE EMPLEO Y
(RONDA NORTE)” FORMACION”
AUXILIAR AA01447 Centro de Destino: | Centro de Destino:
ADMINISTRATIVO “30457 OFICINA DE | “30550 SERVICIO
EMPLEO MURCIA 2 | REGIONAL DE EMPLEO Y
(JORGE JUAN)” FORMACION”
CONSEJERIA DE INDUSTRIA, EMPRESA E INNOVACION
CENTRO
DIRECTIVO PUESTO DE TRABAJO CODIGO DONDE DICE: DEBE DECIR
Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30370 “30240
S.G. INDUSTRIA, | D.G. PATRIMONIO,
EMPRESA E | INFORMAT. Y
TECNICO GESTION T600169 INNOVACION” TELECOMUNIC-
SECRETARIA CONSEJERIA DE
GENERAL ECONOMIA Y
HACIENDA"”
Centro de Destino: | Centro de Destino:
“30370 “30280
ORDENANZA 0500254 S.G. INDUSTRIA, | O.A. AGENCIA
EMPRESA E | TRIBUTARIA REGION
INNOVACION” MURCIA”
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DIRECCION Sentro de Destino: Sentro de Destino:
GENERAL DE 30510 30260 D.G. PATRIM,
INDUSTRIA AUXILIAR ESPECIALISTA 1G000O5 D.G. ) INDUSTRIA, | INFORMAT. Y
Y INFORMACION ENERGIA Y MINAS” TELEC.(INFANTE)-
ENERGIAY [
MINAS CONSEJEFEIA DE
ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION Centro de Destino: | Centro de Destino:
GENERAL “30520 “30510
CONSUMO, AUXILIAR ESPECIALISTA JG00215 D.G. CONSUMO, | D.G. INDUSTRIA,
COMERCIO Y COMERCIO Y | ENERGIA Y MINAS”
ARTESANIA ARTESANIA”
CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y AGUA
CENTRO
DIRECTIVO PUESTO DE TRABAJO CODIGO DONDE DICE: DEBE DECIR
Centro de Destino: | Centro de Destino:
“19617 “19617
OFICINA COMARCAL | Oficina Comarcal
SECRETARIA AGRARIA VEGA ALTA | Agraria Vega Alta Cieza-
GENERAL ORDENANZA OCA. CIEZA 0500266 CIEZA-SECRETARIA D.G. INDUSTRIA

GENERAL”

AGROIALIMENTARIA Y
CAPACITACION
AGRARIA”
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CONSEJERIA DE CULTURA Y TURISMO

CENTRO
DIRECTIVO PUESTO DE TRABAJO CODIGO DONDE DICE: DEBE DECIR
Centro de Destino:
. Centro de Destino:
SECRETARIA M “30410 INST.
GENERAL ASESOR FACULTATIVO A400060 T?JOR5I§4M(S).”C-]. CULTURA Y INDUSTRIAS CULTUR. Y
DE LAS ARTES”
DIRECCION Centro de  Destino: | Centro de Destino:
GENERAL DE LA “30150 D.G. DE LA; “30120 DIRECCION DE
ACTIVIDAD AUXILIAR ESPECIALISTA JG00331 ACTIVIDAD ’ FI:SICA vV EL LOS SERVICIOS
FISICAY EL DEPORTE” JURIDICOS-CONSEJERIA
DEPORTE DE PRESIDENCIA”
Centro de Destino: Sentro de  Destino:
“30150 D.G. DE LA 30280
AUXILIAR COORDINADOR N500481 U O.A. AGENCIA
ACTIVIDAD FISICA Y EL
DEPORTE” TRIBUTARIA REGION
MURCIA”
Centro de Destino: S:g;;% de  Destino:
AUXILIAR “30150 D.G. DE LA
ADMINISTRATIVO AAOL565 ACTIVIDAD FISICA Y EL O-A. AGENCIA
DEPORTE” TRIBUTARIA REGION
MURCIA”
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

1. DisposicioNEs GENERALES

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo

4263 Orden de 27 de marzo de 2014, de la Consejeria de Educacion,
Universidades y Empleo, por la que se modifica la Orden de 30
de octubre de 2008, de la Consejeria de Educacion, Formacioén
y Empleo, por la que se delegan competencias del titular del
departamento en diversos 6rganos de la Consejeria.

Por Orden de 30 de octubre de 2008, de la Consejeria de Educacion,
Formaciéon y Empleo, se delegaron algunas competencias atribuidas al titular
de esta Consejeria en los titulares de la Secretaria General, de las Direcciones
Generales, de la Vicesecretaria y en los titulares de los centros docentes publicos
no universitarios.

Posteriormente, por Orden de 12 de marzo de 2014 de la Consejeria de
Educacion, Universidades y Empleo (BORM n.° 65, de 20 de marzo), se modificé
la citada Orden de 30 de octubre, delegando en el Director General competente
en materia de centros docentes la competencia para autorizar la apertura y
funcionamiento de los centros docentes privados y privados concertados de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, asi como la modificacion de dicha
autorizacion, excepto la autorizacién de los centros integrados de formacion
profesional privados no dependientes de la Administracién Regional.

Estimandose conveniente suprimir dicha delegaciéon, procede modificar
nuevamente la citada Orden de 30 de octubre de 2008, de la Consejeria de
Educacion, Formacién y Empleo.

En su virtud, y de acuerdo con lo establecido en la Ley 7/2004 de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en concordancia con el
articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

Dispongo:

Articulo unico. Se suprime el articulo tercero bis de la Orden de 30 de
octubre de 2008, de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo, por la que
se delegan competencias del titular del departamento en diversos 6rganos de la
Consejeria, introducido por la Orden de 12 de marzo de 2014 de la Consejeria de
Educacion, Universidades y Empleo.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Murcia, 27 de marzo de 2014.—El Consejero de Educacidn, Universidades y
Empleo, Pedro Antonio Sanchez Lépez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia y Hacienda

4264 Resolucion de 24 de marzo de 2014, de la Secretaria General
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se dispone
la publicaciéon en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
acuerdo de la Mesa General de Negociacion de las condiciones
de trabajo comunes al personal funcionario, estatutario y
laboral de la Administracion Puablica de la Regiéon de Murcia,
sobre permiso por cuidado de hijo menor afectado por cancer
u otra enfermedad grave, ratificado por acuerdo del Consejo de
Gobierno de 21 de marzo de 2014.

En fecha 21 de marzo de 2014, el Consejo de Gobierno, a propuesta del
Consejero de Economia y Hacienda, adoptd el Acuerdo por el que se ratifica
el Acuerdo de la Mesa General de Negociacidén de las condiciones de trabajo
comunes al personal funcionario, estatutario y laboral de la Administracion
Publica de la Region de Murcia, suscrito con fecha 25 de febrero de 2014, sobre
permiso por cuidado de hijo menor afectado por cancer u otra enfermedad grave.

A fin de favorecer el conocimiento del citado Acuerdo y de conformidad con el
articulo 38.6 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, esta Secretaria General,

Resuelve

Ordenar la publicacidon en el “Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia” del
Acuerdo de la Mesa General de Negociacion de las condiciones de trabajo
comunes al personal funcionario, estatutario y laboral de la Administracion
Publica de la Region de Murcia, suscrito con fecha 25 de febrero de 2014, sobre
permiso por cuidado de hijo menor afectado por cancer u otra enfermedad grave,
ratificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de marzo de 2014, que se
inserta a continuacion.

Murcia, 24 de marzo de 2014.—El Secretario General, Miguel Angel Blanes
Pascual.

Acuerdo de la Mesa General de Negociacion de las condiciones de
trabajo comunes al personal funcionario, estatutario y laboral de la
administracion publica de la region de murcia, sobre permiso por
cuidado de hijo menor afectado por cancer u otra enfermedad grave

El articulo 49, letra e) de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico contempla, como uno de los permisos por motivos de
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de los empleados publicos, el
permiso por cuidado de hijo menor afectado por cancer u otra enfermedad grave,
de acuerdo con el cual estos empleados tendran derecho a una reduccién de la
jornada de trabajo de, al menos, la mitad de la duracién de aquélla, percibiendo
sus retribuciones integras.
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En este sentido, atendiendo a la gravedad del hecho causante, la
hospitalizacién y tratamiento continuado de un hijo menor de edad afectado
por cancer (tumores malignos, melanomas o carcinomas) o por cualquier otra
enfermedad grave, parece necesario regular el régimen de disfrute de este
permiso en la Administracién Regional.

Como novedad respecto a la regulacién basica, se establecen en este Acuerdo
los porcentajes de reduccidn de jornada aplicables, que van desde el 99%
mientras se mantenga el ingreso hospitalario o la fase critica del tratamiento, a
un 75% en el resto de los casos.

Asimismo, en el caso de enfermedad grave que no sea cancer, en este
Acuerdo se considera como ingreso hospitalario de larga duracion la continuacion
del tratamiento o cuidado del menor tras el diagndstico de la misma, sin que se
exija sistematicamente que el ingreso hospitalario prolongado y la necesidad de
cuidado directo, continuo y permanente sean circunstancias que hayan de darse
simultdneamente.

Finalmente, se permite, siempre que resulte compatible con el funcionamiento
correcto del servicio, que la reduccion de jornada establecida pueda acumularse
en jornadas completas y cdmputo mensual como maximo.

De acuerdo con lo anterior, reunidos en Murcia, en su sesion del dia 25
de febrero de 2014, los representantes de la Administracién Regional y las
Organizaciones Sindicales CCOO, FSES, UGT, CESM e Intersindical, representadas
en la Mesa General de Negociacién de las condiciones de trabajo comunes al
personal funcionario, estatutario y laboral de la Administraciéon Publica de la
Region de Murcia, adoptan el siguiente

Acuerdo

Primero.- Objeto y ambito de aplicacion y vigencia.

El presente Acuerdo tiene por objeto regular el permiso por cuidado de hijo
menor afectado por céncer u otra enfermedad grave al que hacen referencia el
articulo 49, letra e) de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, y el articulo 37.5, parrafo tercero del texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo.

El presente Acuerdo sera de aplicacién a todo el personal al servicio de la
Administracion Pablica de la Region de Murcia. Todas las referencias para las que
en este Acuerdo se utiliza la forma de masculino genérico, deben entenderse
aplicables, indistintamente, a mujeres y a hombres.

La vigencia de este Acuerdo se iniciara con su ratificacion por el Consejo de
Gobierno y su posterior publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Segundo.- Permiso por cuidado de hijo menor afectado por cancer u
otra enfermedad grave.

1. El personal al servicio de la Administracién Publica de la Region de Murcia
tendra derecho a una reduccion de la jornada de trabajo de, al menos, la mitad
de su duracién para el cuidado del hijo menor de edad afectado por cancer
(tumores malignos, melanomas o carcinomas) o por otra enfermedad grave que
implique un ingreso hospitalario de larga duracién y requiera la necesidad de su
cuidado directo, continuo y permanente.
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2. El maximo de la reduccidén de jornada que podra ser otorgado sera del
99% cuando se trate de un ingreso hospitalario ocasionado por el cdncer u otra
enfermedad grave, asi como cuando se esté en la fase critica del tratamiento.

En el resto de casos no incluidos en el parrafo anterior, cuando no se requiera
hospitalizacion o no se trate de la fase critica del tratamiento, el porcentaje
de reduccidn serd, con caracter general, del 75%, salvo cuando el grado de
necesidad de cuidado de la persona menor determine una reduccién superior,
que no superara el porcentaje de la jornada de trabajo ordinaria sefialado en el
primer parrafo.

3. El permiso se concedera durante la hospitalizacion y el tratamiento
continuado del cancer o la enfermedad grave del hijo y, como maximo, hasta que
el menor cumpla los dieciocho afios. A los efectos anteriores, se consideraran
situaciones protegidas la continuacién del tratamiento médico o del cuidado
de la persona menor en el domicilio tras el diagndstico y hospitalizacion por
la enfermedad grave, asi como la recaida o reagudizacién en el cancer o la
enfermedad grave de la que derivd el ingreso hospitalario, aunque ya no sea
necesario un nuevo ingreso hospitalario.

4. La concesién de este permiso implicard para el personal funcionario
la percepcién de sus retribuciones integras con cargo a los presupuestos
de la Consejeria u Organismo donde venga prestando sus servicios, con
independencia de la reduccion de jornada autorizada. El personal laboral podra
solicitar el subsidio al que se refiere el articulo 135 quater del Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General de la Seguridad Social, equivalente al cien por cien de la base
reguladora establecida para la prestacion de incapacidad temporal, derivada de
contingencias profesionales, y en proporcion a la reduccion que experimente la
jornada de trabajo.

5. La acreditacién de que el menor padece cancer u otra enfermedad grave,
asi como la necesidad de su cuidado directo, continuo y permanente durante el
tiempo de hospitalizacion y tratamiento continuado de la enfermedad se efectuara
mediante informe del facultativo del Servicio Publico de Salud responsable de
la atencion del menor. Si el menor estuviese incluido como beneficiario en el
régimen especial del mutualismo administrativo, la acreditacién sera efectuada
por el facultativo de tal entidad.

6. A efectos de la concesion del permiso retribuido regulado en este apartado,
tendran la consideracién de enfermedades graves aquellas enfermedades que
se encuentran incluidas en el listado que figura en el Anexo del Real Decreto
1148/2011, de 29 de julio, para la aplicacion y desarrollo, en el sistema de la
Seguridad Social, de la prestacion econémica por cuidado de menores afectados
por cancer u otra enfermedad grave, asi como aquellas que, en lo sucesivo, se
incluyan en el mismo.

7. En relacién con lo anterior, el érgano competente para la concesion del
permiso, previo el examen del resto de circunstancias y requisitos a las que se
refiere este apartado, remitird los informes y demas documentacién de caracter
médico anteriormente sefalada a la Inspeccién de los Servicios Sanitarios a los
efectos de que por el citado 6rgano se dictamine sobre la procedencia de su
concesion en atencién a lo sefialado en los puntos 5 y 6 de este apartado.

8. Sera requisito para la concesion de este permiso que ambos progenitores
trabajen. El personal funcionario Unicamente tendra derecho a la percepcién
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de sus retribuciones integras en el supuesto de que el otro progenitor no sea
beneficiario de la prestacidn que le corresponda por este motivo en el régimen de
prevision social que le resulte de aplicacion. En el caso de que ambos progenitores
sean funcionarios s6lo uno de ellos tendréd derecho a no ver reducidas sus
retribuciones por el disfrute de este permiso.

9. En el supuesto de que el personal funcionario tenga mas de un hijo
menor en el que concurran las circunstancias que dan derecho al disfrute de esta
licencia, se podra conceder la licencia que corresponda por cada uno.

10. El permiso se reconocera por un periodo inicial de un mes, prorrogable
por periodos de dos meses cuando subsista la necesidad de cuidado directo,
continuo y permanente de la persona menor. Con caracter general, la reduccion
de la jornada deberd disfrutarse diariamente y coincidir con las primeras y/o
ultimas horas de la jornada que tenga establecida el funcionario, de acuerdo
con las necesidades del servicio. Siempre que resulte compatible con el
funcionamiento correcto del servicio, podra acumularse la reduccién en jornadas
completas y cdmputo mensual como maximo.

11. El permiso retribuido regulado en este apartado se aplicara igualmente
en los casos de adopcién y de acogimiento de caracter preadoptivo o permanente.

12. Sin perjuicio de lo sefialado en este apartado, el personal laboral que
solicite el permiso sefalado debera cumplir los requisitos establecidos en el
articulo 37.5 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, asi como los
fijados, en su caso, por el Real Decreto 1.148/2011, de 29 de julio, para la
aplicacion y desarrollo, en el sistema de la Seguridad Social, de la prestacién
econdmica por cuidado de menores afectados por cancer u otra enfermedad
grave, de cara a la concesion por la entidad o mutua que resulte procedente del
subsidio al que se refiere el punto 3 de este apartado.

Murcia, 25 de febrero de 2014.

Por la Administracion Regional: El Consejero de Economia y Hacienda, Juan
Bernal Roldan.—La Consejera de Sanidad y Politica Social, M.2 Angeles Palacios
Sanchez.

Por las Organizaciones Sindicales: CCOO, Pedro M. Vicente Vicente - FSES
(SATSE), Jesus Carrillo Vigueras - FSES (ANPE), Antonio Sénchez Jiménez -
UGT, Ma José Salazar Quereda — CESM, Angel Victoria Lépez Juan - Intersindical,
Vicente Cervantes Sanchez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

4265 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se convoca un concurso de traslados para la provision
de plazas de Matrona del Servicio Murciano de Salud.

1.9) El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, prevé que los
procedimientos de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periodico,
preferentemente cada dos afios, en cada servicio de salud”, y que “se resolveran
mediante el sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con
los principios de igualdad, mérito y capacidad”.

2.9) A su vez, al amparo de los Acuerdos del Consejo de Administraciéon del
Servicio Murciano de Salud de 4 de julio de 2008, por los que se aprobaron las
ofertas de empleo publico ordinaria correspondiente al afio 2008 y la destinada a
la consolidacién de empleo temporal en los términos previstos en la disposicion
transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (BORM de 30/7/08), fueron convocadas pruebas selectivas de
acceso la categoria de Diplomado Sanitario Especialista, opcion Matrona.

3.9) Una vez resueltas las citadas pruebas selectivas, el Servicio Murciano de
Salud se encuentra interesado en promover un concurso de traslados destinado
al personal integrante de la citada categoria/opcion, con el objeto de que aquellos
que han sido nombrados recientemente como personal estatutario fijo puedan
acceder a un puesto de trabajo distinto del que obtuvieron con motivo de su
participacion en las citadas pruebas selectivas, y de que el personal que ya
tenia en el momento de la resolucién de tales pruebas la condicidon de personal
estatutario fijo, pueda acceder a alguna de las plazas que han quedado vacantes
0 se han creado con posterioridad en este organismo.

4.9) En lo que se refiere al personal que puede participar en la presente
convocatoria, se ha de tener en cuenta que la resolucién de 30 de diciembre de
2013, de Director Gerente de Servicio Murciano de Salud (BORM de 16/1/2014)
ha dispuesto la modificacién de la naturaleza de los puestos de trabajo de
Matrona adscritos al Cuerpo de Matronas de Area de Salud, que han pasado a
tener caracter estatutario.

Como consecuencia de ello, y una vez que se ha unificado la naturaleza
juridica de las plazas de Matrona con las que cuenta este organismo, en
el presente concurso podran participar, indistintamente, tanto el personal
estatutario fijo perteneciente a la categoria de Matrona como los funcionarios del
Cuerpo de Matronas de Area de Salud del Servicio Murciano de Salud.

5.9) En aplicacion de lo dispuesto en la Orden de 24 de abril de 2009, de la
Consejeria de Sanidad y Consumo, por la que se establece el Mapa Sanitario de la
Region de Murcia (BORM de 7.5.2009), la plaza del equipo de atencion primaria
de Murcia/Barrio del Carmen que se convoca, podra pasar a depender, antes de
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la resolucidn del concurso de traslados, del nuevo EAP Murcia/Floridablanca, en
cuyo caso, el adjudicatario de la misma serd nombrado en este ultimo equipo con
el nuevo CIAS que corresponda a dicha plaza.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacion, administracién y gestion del Servicio
Murciano de Salud.

Resuelvo

1.9) Convocar un concurso de traslados, en el que se incluye turno de
resultas, para la provisidon de los puestos de trabajo de Matrona del Servicio
Murciano de Salud que se relacionan en el anexo 1.

2.9) El presente concurso se regira por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracidon del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
bases especificas y, de forma supletoriamente, por la Orden de 7 de noviembre
de 2007, de la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica, por la que
se aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo de la
Administracién Publica de la Region de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases especificas
Primera.- Turno ordinario: Puestos de trabajo que se convocan.

1.1.- En este turno, se podran solicitar los puestos de trabajo
correspondientes a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la
presente resolucion.

1.2.- A tal efecto, la solicitud de plazas correspondientes a tales centros
supone la peticion de la totalidad de las vacantes inicialmente convocadas en los
mismos, asi como las que pudieran quedar vacantes en éstos como consecuencia
de la adjudicacidn, a sus actuales titulares, de alguna de las plazas que se
relacionan para este turno en dicho anexo.

1.3.- Como excepcion a dicha regla, tratandose de plazas correspondientes
a Equipos de Atencion Primaria (EAP) la solicitud de plazas debera realizarse del
siguiente modo:

a) Indicando el cédigo CIAS de las plazas convocadas a las que se desea
acceder.

b) En el caso de que se desee acceder a plazas correspondientes a los EAP
indicados en el anexo I que pudieran quedar vacantes como consecuencia de
la adjudicacién a su titular de alguna de las plazas que se relacionan en dicho
anexo, se deberan anotar en la solicitud los EAP en el que se desee obtener
destino y especificar, para cada uno de ellos, si se pretende acceder a plazas
adscritas a los horarios de mafiana y tarde o sélo a uno de éstos.

1.4.- A efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, tienen la consideracion
de horario de mafiana en los EAP tanto aquellos puestos en los que la jornada
ordinaria de trabajo se desarrolla integramente en dicho horario, como los que
impliquen la realizacidon de “turno deslizante”, en el que parte de la jornada
ordinaria se desarrolla en horario de tarde.
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Segunda.- Turno de resultas.

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluido en el anexo I.

2.2.- En el caso de los equipos de atencién primaria, la peticion podra
contener la totalidad de las plazas que pudieran quedar vacantes en el mismo, o
limitar la peticion a los turnos de manana o tarde.

2.3.- Solo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes en tales
centros como consecuencia de la obtencion, por sus titulares, de alguna de las
plazas que para el turno ordinario se relacionan en el anexo de puestos ofertados.

2.4.- Junto con ello, sélo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno en los centros incluidos en el
citado anexo o cuando en su solicitud figure tan sélo la peticién de participar en
el turno de resultas.

Tercera.- Participantes.

3.1.- Podra participar en el presente concurso y solicitar cualquiera de las
plazas convocadas:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Matrona o
Diplomado Sanitario Especialista/ opcién Matrona, en situacion de servicio activo
0 que tenga reservada plaza en centros dependientes de los servicios de salud
que integran el Sistema Nacional de Salud.

b) El personal funcionario de carrera del Cuerpo de Matronas de Area de
Salud del Servicio Murciano de Salud en situacion de servicio activo o que tengan
reservada plaza en algun centro del citado organismo.

c) El personal estatutario fijo y funcionario de carrera citado en los apartados
anteriores en situacién distinta a la de activo y sin reserva de plaza, si reline
los requisitos para incorporarse al servicio activo a la finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes.

3.2.- El personal estatutario y funcionario de carrera que ocupe plaza de
Matrona en el a&mbito del Servicio Murciano de Salud, en situacién de reingreso
provisional, debera solicitar, como minimo, todas las plazas convocadas
pertenecientes a su area de salud y modalidad de atencidon primaria o
especializada. Si pese a ello no hubiera obtenido destino definitivo, podra
optar por la atribuciéon de un nuevo destino provisional en alguna de las plazas
que resulten vacantes o por pasar nuevamente a la situacion de excedencia
voluntaria.

Cuarta.- Solicitudes y plazos.

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2 .- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

Deberan cumplimentarse a través del formulario que esta disponible en
la direccidén de intranet www.sms.carm.es/somos, asi como en las direcciones
de internet www.murciasalud.es/traslados y https://sms.carm.es/traslados,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacién proporciona, y sin
perjuicio de lo establecido en la base especifica 4.4 de la presente resolucion.
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Para facilitar el procedimiento antes indicado, el Servicio Murciano de Salud
habilitard los medios personales e informaticos necesarios en la Direccién General
de Recursos Humanos y en las gerencias dependientes del mismo.

4.3.- Una vez cumplimentada la solicitud, se imprimiran dos ejemplares,
que se podran presentar en el registro del Servicio Murciano de Salud, ubicado
en ¢/ Central, n® 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo (Murcia), en las
gerencias de area de salud dependientes del Servicio Murciano de Salud, asi
como en los registros de las distintas dependencias o centros de trabajo adscritos
a la Administracidon Regional y en las oficinas y érganos previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Una vez registrados tales ejemplares, se entregara uno de ellos al interesado,
gue le servira como justificante de su participacion en el concurso de traslados.

A efectos de lo previsto en este apartado, tienen la consideracién de
gerencias del Servicio Murciano de Salud las siguientes:

. Gerencia del Area de Salud I Murcia Oeste, (Hospital Clinico Universitario
"Virgen de la Arrixaca", Ctra. Madrid-Cartagena, s/n km. 7, El Palmar, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud II de Cartagena, (Hospital General Universitario
"Santa Maria del Rosell”, Paseo Alfonso XIII, 61, Cartagena y Hospital General
Universitario “Santa Lucia”, C/ Mezquita, s/n, Paraje Los Arcos, 30202, Santa
Lucia).

. Gerencia del Area de Salud III de Lorca (Hospital "Rafael Méndez",Ctra.
Nacional 340, km. 589, Lorca).

. Gerencia del Area de Salud IV del Noroeste (Hospital Comarcal del
Noroeste, Avda. Miguel Espinosa, 1, Caravaca).

. Gerencia del Area de Salud V del Altiplano (Hospital “Virgen del Castillo”,
Avda. de la Feria, s/n, Yecla).

. Gerencia del Area de Salud VI Vega Media del Segura, (Hospital General
Universitario “J. M. Morales Meseguer", Avda. Marqués de los Vélez, s/n, Murcia).

- Gerencia del Area de Salud VII Murcia Este, (Hospital General Universitario
“Reina Sofia”, Avda. Intendente Jorge Palacios, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud VIII Mar Menor, (Hospital “Los Arcos del Mar
Menor”, Paseo de Coldn, 54. Santiago de la Ribera, San Javier).

. Gerencia del Area de Salud IX Vega Alta del Segura, (Hospital de la Vega
“Lorenzo Guirao”, Ctra. de Abaran, s/n, 30530 Cieza).

- Gerencia de Urgencias y Emergencias Sanitarias 061 de la Regién de Murcia
(Escultor José Sanchez Lozano, 7, Murcia)

- Hospital Psiquiatrico "Roman Alberca" (Ctra. de Mazarrén, s/n, El Palmar, Murcia)
- Centro Regional de Hemodonacién (Ronda Garay, s/n, Murcia)

4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes, no se pudiera
cumplimentar conforme a lo previsto en el apartado 2 de esta base por no
hallarse en funcionamiento el programa informatico, se podra utilizar el modelo
que figura como anexo II a la presente resolucidon, que estara a disposicion de los
interesados en la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c/ Central, n.°© 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia). Si
esta circunstancia se produjera el Ultimo dia del plazo, también estara disponible
en los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

NPE: A-310314-4265



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 74 Lunes, 31 de marzo de 2014 Pagina 12814

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticién condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompafiar fotocopia de la peticiéon del otro
interesado, asi como la documentacién que acredite dicha convivencia.

4.6.- Junto a la solicitud de participacion en el concurso, los interesados
deberan presentar el anexo III, en el que se certificaran los servicios prestados a
valorar por la Comisién de Seleccién. El citado certificado debera ser suscrito por
el responsable de la gerencia, institucidon sanitaria o servicio de salud en el que el
interesado tuviera asignado el puesto con caracter definitivo o provisional, o en el
que hubiera desempenado su ultimo puesto de trabajo en caso de que se halle en
situacion de excedencia sin derecho a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisidn de servicios en este
organismo, el referido certificado debera ser expedido igualmente por la autoridad
competente de la gerencia, institucién sanitaria o servicio de salud de procedencia.

Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentacidén que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad por lo tanto de que los interesados
aporten el anexo III, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en
el resto de la Administracion Publica de la Regién de Murcia. A tal efecto, una
vez publicada la resolucién definitiva de admitidos, éstos podran consultar la
informacion de la que dispone el Servicio Murciano de Salud sobre los servicios
prestados en dicho ambito con el fin de que puedan comprobar la exactitud de los
mismos y, en su caso, alegar lo que estimen oportuno. Dicha consulta se realizara
a través de la direccion de internet sms.carm.es/traslados, utilizando como clave
de acceso el DNI junto con el cddigo que se asigne a la solicitud y siguiendo para
ello las instrucciones que la propia aplicacién proporciona.

4.8.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran sdlo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacién, y
la presentardn acompanada, en su caso, de la certificacién de méritos (anexo III).

4.9.- Durante el plazo de presentacidn de instancias, los concursantes podran
retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que anulara
totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.
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Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos.

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo de dos
meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara la resoluciéon
por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al concurso de
traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para la subsanacion de defectos.

5.2.- El texto de dicha resolucién sera publicado en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia. Simultaneamente, sera expuesta junto con los correspondientes
listados en los registros de las gerencias del Servicio Murciano de Salud a las que
correspondan los puestos convocados, asi como en el registro general y en la
Direccion General de Recursos Humanos de dicho organismo, (sitos en ¢/ Central,
n.° 7, Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo-Murcia).

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los admitidos
y excluidos al concurso, indicandose respecto de estos Ultimos la causa de exclusion.

5.4.-. Las reclamaciones a la resolucion a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dara la publicidad prevista en el
apartado segundo. Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de alzada ante
la Excrma. Sra. Consejera de Sanidad y Politica Social en el plazo de un mes, a contar a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

5.5.- Quedaran automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucion pierdan la condicion de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.

5.6.- Toda la informacion relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).

Sexta.- Renuncias.

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacidon de reingreso provisional, hasta la
fecha de aprobacién, por parte de la Comisidon de Seleccidn, de la resolucion
provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente convocatoria.

Séptima.- Méritos.

7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion
Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unidn Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacion de naturaleza estatutaria,

funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espanolas, en los términos siguientes:

Mérito Puntuacion
AL. Por la prestacion de servicios en la categoria/opcion convocada, asi como en el Cuerpo de 1 punto por mes
Matronas de Area de Salud.
A2. Por la prestacion de servicios en alguna de las siguientes categorias: 0,65 puntos por mes

- Facultativo Sanitario Especialista/FEA.
- Facultativo Sanitario no Especialista.

- Diplomado Sanitario Especialista, en una opcion distinta a la que correspondan los puestos
convocados.

- Diplomado Sanitario no Especialista.

- Facultativo o Enfermero Interno Residente a través del contrato laboral especial regulado
actualmente en el Real Decreto 1146/2006, de 6 de octubre).

- Categorias funcionariales o laborales equivalentes a las anteriores.

A3) Por la prestacion de servicios en alguna categoria para cuyo acceso se hubiera exigido 0,35 puntos por mes
alguno de los titulos sanitarios que dan acceso a la opciones correspondientes a las categorias
de Técnico Especialista Sanitario y Técnico Auxiliar Sanitario que establece el Decreto 119/2002,
de 4 de octubre, por el que se desarrollan las categorias del personal estatutario del Servicio
Murciano de Salud (BORM de 15-10-2002)

A4) Por la prestacion de servicios en alguna categoria/opcion distintas de las anteriores. 0,20 puntos por mes
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7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.

7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
seran valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

7.4.- Los servicios que se hubieran prestado como personal directivo en los
servicios de salud se valoraran en la categoria de origen si el interesado ostentaba
la condicién de personal estatutario fijo en el momento de su desempeiio.

En caso contrario, se tendra en cuenta la categoria que se hubiese fijado
en su contrato o nombramiento. Si no se hubiese consignado la categoria, se
valorara en el apartado Al siempre que la titulacidon con la que contase en ese
momento y que le hubiese sido exigida para acceder al puesto sea equivalente a
la requerida para acceder a los puestos convocados.

Octava.- Comision de Seleccion.

8.1.- La Comision de Seleccion encargada de la evaluacion de los méritos
alegados, sera designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estara integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderan, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Tres vocales, nhombrados a propuesta de las Direcciones Generales de
Asistencia Sanitaria y de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa sectorial de sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccion General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccion debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacion del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comision de Seleccién
se regird por lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Novena.- Resolucion y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo.

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comision de Seleccidn, ésta
aprobara la resolucién provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia. Asimismo, la resolucién y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.
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Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicara la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigirdn a la Comision de Seleccion, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comision se fija en la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucién provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucidn definitiva del concurso.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, por la Comisidon de Seleccion
se dara traslado a los reclamantes de lo que hubiera acordado en relacién con
cada una de las cuestiones planteadas.

9.4.- En la resolucion definitiva del concurso, la Comision de Seleccion hara
constar la puntuacidon de cada uno de los participantes con indicacién de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacién
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucion por la que se resolvera con caracter definitivo el concurso de
méritos. Esta resolucion, que se debera dictar en el plazo maximo de quince dias
a contar desde la fecha de la remision por parte de la Comisidon de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicard en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.

9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucidn de esta convocatoria sera de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencién de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8.- El plazo para tomar posesion sera de tres dias si no implica cambio de
residencia del interesado y de un mes en caso contrario. Este ultimo plazo se
aplicara igualmente cuando el interesado se halle en una situacidén distinta a la
de activo o proceda de otro servicio de salud y no se encuentre ya incorporado a
éste por medio de comisidn de servicios.

9.9.- El periodo de toma de posesion sera retribuido, a excepcion del fijado
para el personal que se halle en una situacién distinta a la de activo.

9.10.- Dicho plazo se iniciara el dia siguiente al del cese, que tendra lugar, en
todo caso, al siguiente de la publicacion en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia
de la resolucion por la que se resuelva definitivamente el concurso de traslados.

9.11.- Se entendera que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prorroga del mismo.
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No obstante, a peticion del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccién General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporacién a su nuevo destino.

Décima.- Norma final.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa,
cabe interponer recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y
Politica Social en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacidn, conforme a lo previsto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia, 18 de marzo de 2014.—El Director Gerente, José Antonio Alarcon

Gonzalez.
Anexo I
Plazas de Matrona que se convocan
Area de Salud Centros Atencion Especializada N.° de plazas
I HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO “VIRGEN DE LA ARRIXACA” 2
11 COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE CARTAGENA 5
I HOSPITAL “RAFAEL MENDEZ” 3
v HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE 1
vV HOSPITAL “VIRGEN DEL CASTILLO" 2
VIII HOSPITAL “LOS ARCOS DEL MAR MENOR" 1
Atencion Primaria
Area de Salud I- Murcia Oeste
Centro Cias Observaciones
EAP MURCIA- LA NORA 0801000928F
EAP MURCIA-NONDUERMAS 0801000911
Area de Salud II-Cartagena
Centro Cias Observaciones
EAP CARTAGENA ESTE 0802000915T
EAP PUERTO DE MAZARRON 0802200918A
EAP CARTAGENA/CASCO 08020009051
Area de Salud III-Lorca
Centro Cias Observaciones
EAP LORCA CENTRO 0803000901S Mafiana/Tarde
Area de Salud V-Altiplano
Centro Cias Observaciones
EAP YECLA -OESTE 0801000940L

NPE: A-310314-4265



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 74 Lunes, 31 de marzo de 2014 Pagina 12819

Area de Salud VI- Vega Media del Segura

Centro Cias Observaciones
EAP MURCIA-VISTALEGRE 0801000918C
EAP CEUTE 0801000933N CEUTI/LORQUI/ALGUAZAS
EAP MURCIA/ EL RANERO 0801000939H EL RANERO/VISTALEGRE
EAP MURCIA/SANTA M2 DE GRACIA 0801000942 K
EAP LAS TORRES DE COTILLAS 0801000924A
EAP ARCHENA 0801000904 Y

Area de Salud VII-Murcia Este

Centro Cias Observaciones
EAP MURCIA- BARRIO DEL CARMEN 0801000919K
EAP MURCIA-MONTEAGUDO 0801000941C MONTEAGUDO/LLANO DE BRUJAS
MURCIA/BENIAJAN 0801000927Y

Area de Salud VIII-Mar Menor

Centro Cias Observaciones
EAP SAN PEDRO DEL PINATAR 0802000910H
EAP TORRE- PACHECO OESTE 0802000908Q
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE MATRONA

A Y
~0 7
CATEGORIA WUl )
~

Resolucion de \J
CONVOCATORIA

~—
DATOS PERSONALES ° \/

DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido S, }ombre
‘ A4
Direccion \ Cédigo Postal
Municipio Provincia Direccion de correo electrénico
Fecha de Nacimiento Teléfonos moviles r < Teléfonos Fijos
\M
DATOS PROFESIONALES | —— 0
CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS \l
CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO .
— )
REINGRESO PROVISIONAL \/
\ \
PLAZAS SOLICITADAS
4 —
TURNO ORDINARIO
~
PRIORIDAD S PLAZA
N
A 7
et
TURNO DE RESULTAS
\\,
PRIORIDAD PLAZA
\\ll
~

De conformidad con la Ley Orgénica.]5/1999 dé Proteccién de Datos de Carécter Personal, se le informa de que sus datos seran incorporados al fichero SELECCION Y
PROVISION del que es titular Ig, Direc eral de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, cuya finalidad es la gestion de los procesos de seleccion de
personal temporal y fijo, as'fjmo los de provision de puestos de trabajo. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién enviando
solicitud por escrito acompanada de fotacopia de su DNI, dirigida a la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, Calle Central 7. Edificio
Habitamia1. 30100 Espinadw ﬁudiendo personalmente al punto de atencién al usuario ubicado en esa direccion general.
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ADJUDICACION CONDICIONADA |
Solicita condicionar la adjudicacion de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

" . N
DOCUMENTACION QUE ACOMPANA | = ¢
R
Certificado de servicios prestados \ )
= 4
Documentos necesarios para la adjudicacion condicionada (certificado de convivencia y fotocopia de la pewo interesado)
Otros; \ \\/

N g,
N !"“i
\\
Solicito la admisién en el concurso de traslados a que se refiere la presente soIich&Qy DE\&fARO que son ciertos

los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en |Wria arriba mencionada,

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

S
Lugar y fecha N )

~N
“J

(Firma del interesado)
ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SMIO MURCIANO DE SALUD

CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAMIA-, - 30300 ESPINARDO - MURCIA

De conformidad con la Ley Organica $5/199; teccion de Datos de Caracter Personal, se le informa de que sus datos serén incorporados al fichero SELECCION Y
PROVISION del que es titular la cion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, cuya finalidad es la gestion de los procesos de seleccion de
personal temporal y fijo, asi como los ﬁ provisién de puestos de trabajo. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicién enviando

solicitud por escrito acompafia copiaide su DNI, dirigida a la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, Calle Central,7. Edificio
Habitamia 1,30100 Espinardo-Murcia , o acugféndo personalmente al punto de atencion al usuario ubicado en esa direccién general.
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ANEXOIII
CERTIFICACION DE MERITOS
El certificado debe extenderse en este modelo
NOTA.- Los méritos contenidos en la presente certificacién no deberan ser justificados mediante
documentacioén adicional alguna.
NOMBRE:
CARGO:

CERTIFICA: Que de acuerdo oon los antecedentes cbrantes en ............... *)
€l trabajador cuyos datos se indican a continuacion tiene acreditados los siguientes extremos:

1.-Datos Personales:
DNI | |
Categoria |

2.-Destino Definitivo
Centro/ Gerencia | |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

4.1.-Puestos anteriores desempefiados relacionados por orden cronolégico:

Categoria/ Puesto Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion (**)

(*) Se debe indicar €l Servicio de Salud o la Administracion Publica comespondiente.
() La vinculacion del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria: 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Murda, _ de de 2014

Fdo.:
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

4266 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se convoca un concurso de traslados para la provision
de plazas de Calefactor del Servicio Murciano de Salud

El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud, prevé que los procedimientos
de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periddico, preferentemente
cada dos afios, en cada servicio de salud”, y que “se resolveran mediante el
sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con los principios
de igualdad, mérito y capacidad”.

A su vez, al amparo de los Acuerdos del Consejo de Administracién del
Servicio Murciano de Salud de 4 de julio de 2008, por los que se aprobaron las
ofertas de empleo publico ordinaria correspondiente al afio 2008 y la destinada a
la consolidacién de empleo temporal en los términos previstos en la disposicion
transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (BORM de 30.7.2008), fueron convocadas pruebas selectivas
de acceso la categoria de Técnico Auxiliar no Sanitario/opcién Calefaccion.

Una vez resueltas las citadas pruebas selectivas, el Servicio Murciano de
Salud se encuentra interesado en promover un concurso de traslados destinado al
personal integrante de la citada categoria, con el objeto de que aquellos que han
sido nombrados recientemente como personal estatutario fijo puedan acceder a
un puesto de trabajo distinto del que obtuvieron con motivo de su participacion en
las citadas pruebas selectivas, y de que el personal que ya tenia en el momento
de la resolucion de tales pruebas la condicidon de personal estatutario fijo, pueda
acceder a alguna de las plazas que han quedado vacantes o se han creado con
posterioridad en este organismo.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacion, administracion y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo

1.9) Convocar un concurso de traslados, en el que se incluye turno de
resultas, para la provision de los puestos de trabajo de Calefactor del Servicio
Murciano de Salud que se relacionan en el anexo I.

2.0) El presente concurso se regira por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
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bases especificas y, de forma supletoriamente, por la Orden de 7 de noviembre
de 2007, de la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica, por la que
se aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo de la
Administracidn Publica de la Regiéon de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases Especificas
Primera.- Turno ordinario: Puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno, se podran solicitar los puestos de trabajo
correspondientes a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la
presente resolucion.

1.2.- A tal efecto, la solicitud de plazas correspondientes a tales centros
supone la peticion de la totalidad de las vacantes inicialmente convocadas en los
mismos, asi como las que pudieran quedar vacantes en éstos como consecuencia
de la adjudicacidn, a sus actuales titulares, de alguna de las plazas que se
relacionan para este turno en dicho anexo.

Segunda.- Turno de Resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluidos en el anexo I.

2.2.- A tal efecto, solo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes
en tales centros como consecuencia de la obtencion, por sus titulares, de alguna
de las plazas que para el turno ordinario se relacionan en dicho anexo.

2.3.- Junto con ello, sélo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno en los centros incluidos en el
anexo I o cuando en su solicitud figure tan sdélo la peticidon de participar en el
turno de resultas.

Tercera.- Participantes

3.1.- Podra participar en el presente concurso y solicitar cualquiera de las
plazas convocadas:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Calefactor o
Técnico Auxiliar no sanitario, opcion Calefaccion, en situacion de servicio activo o
que tenga reservada plaza en centros dependientes de los servicios de salud que
integran el Sistema Nacional de Salud.

b) El personal estatutario fijo de la categoria citada en el apartado anterior,
en situacion distinta a la de activo y sin reserva de plaza, si redne los requisitos
para incorporarse al servicio activo a la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de Calefactor en el ambito del
Servicio Murciano de Salud, en situacion de reingreso provisional, debera solicitar,
como minimo, todas las plazas convocadas pertenecientes a su area de Salud. Si
pese a ello no hubiera obtenido destino definitivo, podra optar por la atribucion
de un nuevo destino provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes o
por pasar nuevamente a la situacion de excedencia voluntaria.

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.
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Deberan cumplimentarse a través del formulario que esta disponible en
la direccién de intranet www.sms.carm.es/somos, asi como en las direcciones
de internet www.murciasalud.es/traslados y https://sms.carm.es/traslados,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacidén proporciona, y sin
perjuicio de lo establecido en la base especifica 4.4 de la presente resolucion.

Para facilitar el procedimiento antes indicado, el Servicio Murciano de Salud
habilitara los medios personales e informaticos necesarios en la Direccién General
de Recursos Humanos y en las gerencias dependientes del mismo.

4.3.- Una vez cumplimentada la solicitud, se imprimiran dos ejemplares,
gue se podran presentar en el registro del Servicio Murciano de Salud, ubicado
en ¢/ Central, n® 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo (Murcia), en las
gerencias de area de salud dependientes del Servicio Murciano de Salud, asi
como en los registros de las distintas dependencias o centros de trabajo adscritos
a la Administracién Regional y en las oficinas y érganos previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Una vez registrados tales ejemplares, se entregara uno de ellos al interesado,
que le servird como justificante de su participacién en el concurso de traslados.

A efectos de lo previsto en este apartado, tienen la consideracion de
gerencias del Servicio Murciano de Salud las siguientes:

. Gerencia del Area de Salud I Murcia Oeste, (Hospital Clinico Universitario
"Virgen de la Arrixaca", Ctra. Madrid-Cartagena, s/n km. 7, El Palmar, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud II de Cartagena, (Hospital General Universitario
"Santa Maria del Rosell”, Paseo Alfonso XIII, 61, Cartagena y Hospital General
Universitario “Santa Lucia”, C/ Mezquita, s/n, Paraje Los Arcos, 30202, Santa
Lucia).

. Gerencia del Area de Salud III de Lorca (Hospital "Rafael Méndez",Ctra.
Nacional 340, km. 589, Lorca).

. Gerencia del Area de Salud IV del Noroeste (Hospital Comarcal del
Noroeste, Avda. Miguel Espinosa, 1, Caravaca).

. Gerencia del Area de Salud V del Altiplano (Hospital “Virgen del Castillo”,
Avda. de la Feria, s/n, Yecla).

- Gerencia del Area de Salud VI Vega Media del Segura, (Hospital General
Universitario “J.M.Morales Meseguer", Avda. Marqués de los Vélez, s/n, Murcia).

- Gerencia del Area de Salud VII Murcia Este, (Hospital General Universitario
“Reina Sofia”, Avda. Intendente Jorge Palacios, Murcia).

. Gerencia del Area de Salud VIII Mar Menor, (Hospital “Los Arcos del Mar
Menor”, Paseo de Coldn, 54. Santiago de la Ribera, San Javier).

. Gerencia del Area de Salud IX Vega Alta del Segura, (Hospital de la Vega
“Lorenzo Guirao”, Ctra de Abaran, s/n, 30530 Cieza).

- Gerencia de Urgencias y Emergencias Sanitarias 061 de la Regién de Murcia
(Escultor José Sanchez Lozano, 7, Murcia)

- Hospital Psiquiatrico "Roman Alberca" (Ctra. de Mazarron, s/n, El Palmar,
Murcia)

- Centro Regional de Hemodonacién (Ronda Garay, s/n, Murcia)

4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes, no se pudiera
cumplimentar conforme a lo previsto en el apartado 2 de esta base por no
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hallarse en funcionamiento el programa informatico, se podra utilizar el modelo
que figura como anexo II a la presente resolucién, que estara a disposicién de los
interesados en la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c/ Central, n® 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia). Si
esta circunstancia se produjera el ultimo dia del plazo, también estara disponible
en los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticién condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompafar fotocopia de la peticion del otro
interesado, asi como la documentacién que acredite dicha convivencia.

4.6.- Junto a la solicitud de participacidon en el concurso, los interesados
deberan presentar el anexo III, en el que se certificaran los servicios prestados a
valorar por la Comisidn de Seleccion. El citado certificado debera ser suscrito por
el responsable de la gerencia, institucidn sanitaria o servicio de salud en el que el
interesado tuviera asignado el puesto con caracter definitivo o provisional, o en el
que hubiera desempenado su ultimo puesto de trabajo en caso de que se halle en
situacion de excedencia sin derecho a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisién de servicios en este
organismo, el referido certificado deberd ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucidn sanitaria o servicio de salud de
procedencia.

Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentaciéon que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad por lo tanto de que los interesados
aporten el anexo III, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en
el resto de la Administracién Publica de la Region de Murcia. A tal efecto, una
vez publicada la resolucién definitiva de admitidos, éstos podran consultar la
informacion de la que dispone el Servicio Murciano de Salud sobre los servicios
prestados en dicho ambito con el fin de que puedan comprobar la exactitud de los
mismos y, en su caso, alegar lo que estimen oportuno. Dicha consulta se realizara
a través de la direccion de internet sms.carm.es/traslados, utilizando como clave
de acceso el DNI junto con el codigo que se asigne a la solicitud y siguiendo para
ello las instrucciones que la propia aplicacién proporciona.
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4.8.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran sélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion, y
la presentaran acompanada, en su caso, de la certificacion de méritos (anexo III).

4.9.- Durante el plazo de presentacion de instancias, los concursantes podran
retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que anulara
totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.

Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo de dos
meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara la resolucion
por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al concurso
de traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para la subsanacion de
defectos.

5.2.- El texto de dicha resolucion sera publicado en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia. Simultaneamente, sera expuesto junto con los correspondientes
listados en los registros de las Gerencias del Servicio Murciano de Salud a las que
correspondan los puestos convocados, asi como en el registro general y en la
Direccién General de Recursos Humanos de dicho organismo, (sitos en ¢/ Central,
n.% 7, Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo-Murcia).

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso, indicandose respecto de estos ultimos la causa
de exclusion.

5.4-. Las reclamaciones a la resolucidn a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dard la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de
alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y Politica Social en el plazo
de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

5.5.- Quedaran automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucién pierdan la condiciéon de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.

5.6.- Toda la informacion relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).

Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacidon de reingreso provisional, hasta la
fecha de aprobacién, por parte de la Comisién de Seleccién, de la resolucion
provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente convocatoria.

Séptima.- Méritos
7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion

Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unidn Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacidn de naturaleza estatutaria,
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funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espafiolas en los términos siguientes:

Mérito Puntuacion

AL, Por la prestacion de servicios desempefiando puestos de trabajo correspondientes a la misma categoria/opcion | 1,00 puntos por mes
convocada.

A2. Por la prestacion de servicios en las categorias de: 0,65 puntos por mes
- Ingeniero Industrial/Facultativo no Sanitario/opcion Ingenieria Industrial.

- Arquitecto/Facultativo no Sanitario/opcién Arquitectura.

- Ingeniero Técnico Industrial/Diplomado no Sanitario/opcion Ingenieria Técnica Industrial.
- Arquitecto Técnico/Diplomado no Sanitario/opcion Arquitectura Técnica.

- Jefe de Taller.

- Técnico Auxiliar no Sanitario, en alguna de las opciones distintas a la convocada.

- Categorias estatutarias, funcionariales o laborales equivalentes a las anteriores.

A3. Por la prestacion de servicios en alguna categoria/opcion distintas de las anteriores. 0,20 puntos por mes

7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.

7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
seran valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

Octava.- Comision de Seleccion

8.1.- La Comisién de Seleccién encargada de la evaluacién de los méritos
alegados, sera designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estard integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderan, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Tres vocales, nhombrados a propuesta de las Direcciones Generales de
Asistencia Sanitaria y de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa sectorial de sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccién General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccién debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacion del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comision de Seleccién
se regira por lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Novena.- Resoluciéon y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comision de Seleccion, ésta
aprobara la resoluciéon provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia. Asimismo, la resolucién y los
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correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicard la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigiran a la Comision de Seleccidn, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comisidon se fija en la Direccién General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucidén provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucién definitiva del concurso.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, por la Comision de Seleccidon
se dara traslado a los reclamantes de lo que hubiera acordado en relacion con
cada una de las cuestiones planteadas.

9.4.- En la resolucién definitiva del concurso, la Comision de Seleccidén hara
constar la puntuacidon de cada uno de los participantes con indicacién de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacidn
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucién por la que se resolverd con caracter definitivo el concurso de
méritos. Esta resolucion, que se debera dictar en el plazo maximo de quince dias
a contar desde la fecha de la remisidn por parte de la Comision de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicara en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.

9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resoluciéon de esta convocatoria sera de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacién del plazo de presentaciéon de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencidn de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8.- El plazo para tomar posesién sera de tres dias si no implica cambio de
residencia del interesado y de un mes en caso contrario. Este ultimo plazo se
aplicara igualmente cuando el interesado se halle en una situacion distinta a la
de activo o proceda de otro servicio de salud y no se encuentre ya incorporado a
éste por medio de comision de servicios.

9.9.- El periodo de toma de posesidn sera retribuido, a excepciéon del fijado
para el personal que se halle en una situacion distinta a la de activo.

9.10.- Dicho plazo se iniciara el dia siguiente al del cese, que tendra lugar,
en todo caso, al siguiente de la publicacidn en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia de la resolucidon por la que se resuelva definitivamente el concurso de
traslados.
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9.11.- Se entenderd que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prérroga del mismo.

No obstante, a peticidn del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccion General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporacién a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa,
cabe interponer recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Sanidad y
Politica Social en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacidn, conforme a lo previsto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia, 12 de marzo de 2014.—El Director Gerente, José Antonio Alarcon

Gonzalez.
Anexo I
Plazas de calefactor que se convocan
Area de Salud Centro N° de plazas
1 HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO “"VIRGEN DE LA ARRIXACA” 3
I HOSPITAL “RAFAEL MENDEZ” 1
v HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE 1
Vv HOSPITAL “VIRGEN DEL CASTILLO" 1
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ANEXO Il
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE CALEFACTOR
A
~O 7
CATEGORIA Wl )
h ~/
Resolucion de
CONVOCATORIA N
~
DATOS PERSONALES % \/
DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido T )lombre
Direccion \ 4 Cadigo Postal
Municipio Provincia Direccion de correo electrénico
Fecha de Nacimiento Teléfonos moviles TN ' Teléfonos Fijos
N
DATOS PROFESIONALES | - p
CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS “‘\'
CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO PN
-, )
REINGRESO PROVISIONAL \\J?
i
PLAZAS SOLICITADAS
’ ===
TURNO ORDINARIO
PRIORIDAD PLAZA
| '\“‘%"
( guN
N
4
TURNO DE RESULTAS
PRIORIDAD ~ PLAZA
‘\\/[

De conformidad con la Ley Orga’niw Proteccién de Datos de Caracter Personal, se le informa de que sus datos serén incorporados al fichero SELECCION Y
PROVISION del que es titular Ig, Direc eral de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, cuya finalidad es la gestion de los procesos de seleccion de
personal temporal y fijo, a#mo los de provision de puestos de trabajo. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién enviando
solicitud por escrito acompahada deg, fotacopia de su DNI, dirigida a la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, Calle Central 7. Edificio
Habitamia1. 30100 Espinadggl- a, 0 geudiendo personalmente al punto de atencién al usuario ubicado en esa direccion general.
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ADJUDICACION CONDICIONADA |

Solicita condicionar la adjudicacion de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

Certificado de servicios prestados

e, y
DOCUMENTACION QUE ACOMPARA | .._\l

Documentos necesarios para la adjudicacion condicionada (certificado de convivencia y fotocopia de la peMo interesado)

Otros: ) \

N ¥
Solicito la admision en el concurso de traslados a que se refiere la presente solicmd\y DEC(ARO que son ciertos

los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en Ingoria arriba mencionada,

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

.
Lugar y fecha

~N

(Firma del interesado) /
ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SﬁRA@IO MURCIANO DE SALUD

CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAMIA, - 30300 ESPINARDO - MURCIA

pe |

L4

~
v
>

~Nv
~/

De conformidad con la Ley Orgénica mhzccién de Datos de Caracter Personal, se le informa de que sus datos seran incorporados al fichero SELECCION Y
PROVISION del que es titular la #fién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, cuya finalidad es la gestion de los procesos de selecciéon de
personal temporal y fijo, asi como los provision de puestos de trabajo. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposiciéon enviando
solicitud por escrito acompana copiajide su DNI, dirigida a la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, Calle Central,7. Edificio
Habitamia 1,30100 Espinardo-Murcia , o acudigndo personalmente al punto de atencién al usuario ubicado en esa direccién general.
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ANEXOIII
CERTIFICACION DE MERITOS
El certificado debe extenderse en este modelo
NOTA.- Los méritos contenidos en la presente certificacion no deberan ser justificados mediante
documentacion adicional alguna.
NOMBRE:
CARGO:

CERTIFICA: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en ................ *),
el trabajador cuyos datos se indican a continuacion tiene acreditados los siguientes extremos:

1.-Datos Personales:
DNI | |

Categoria |

2.-Destino Definitivo
Centrol Gerenca| |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Centro/ Gerencia | |
Denominacién del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

4.1.- Puestos anteriores desempeiiados relacionados por orden cronolégico:

Categoria/ Puesio Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion (**)

(*) Se debe indicar el Servicio de Salud o la Administracion Publica comespondiente.
(**) La vinculacidn del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria: 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Murcia, _ de de2013

Fdo.:

NPE: A-310314-4266 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 74 Lunes, 31 de marzo de 2014 Pagina 12834

I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo
Universidad Politécnica de Cartagena

4267 Resolucion R-127/14 de 7 de marzo, de la Universidad Politécnica
de Cartagena, por la que se nombran funcionarios de carrera a los
aspirantes que han superado el proceso selectivo de promocién
interna horizontal del personal laboral fijo de administraciéon y
servicios de la Universidad Politécnica de Cartagena, convocada
por Resolucion R-475/13, de 18 de octubre.

Vista la Resolucion del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para
la promocién interna horizontal del personal laboral fijo de administracién y
servicios de 7 de febrero de 2014, por la que se hace publica la relacién definitiva
de aspirantes que han superado las pruebas selectivas.

Una vez suscritos los correspondientes acuerdos de extincion de los contratos
de trabajo, condicionados a su toma de posesién como funcionarios de carrera,
de conformidad con lo dispuesto en la base 10.2 de la convocatoria.

Visto el articulo 62 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que establece los requisitos para la adquisicién de la condicién
de funcionario de carrera

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril y por el Decreto 72/2013, de 12 de julio, por el que se aprueba el texto
integrado de los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena, este Rectorado

Resuelve

Primero.- Nombrar funcionarios de carrera en las Escalas y Especialidades
de la Universidad Politécnica de Cartagena que se sefalan en el Anexo de esta
Resoluciéon al personal que, habiendo superado las pruebas selectivas para
la promocién interna horizontal del personal laboral fijo de administracidn
y servicios, convocada mediante Resolucion R-475/13, de 18 de octubre, y
acreditado estar en posesion de la titulacion académica exigida, se relaciona en el
mencionado Anexo.

Segundo.- Conforme a lo dispuesto en el apartado 14 del “Acuerdo marco
para el proceso de integracion en el régimen administrativo del personal laboral
de administracion y servicios de la Universidad Politécnica de Cartagena”, la toma
de posesion como funcionario de carrera se efectuara con caracter definitivo en el
mismo puesto que venia ocupando como personal laboral fijo.

La toma de posesion de los aspirantes nombrados funcionarios se efectuara
en la Unidad de Recursos Humanos en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
a la fecha de publicacién del nombramiento en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia. La ausencia de la toma de posesion, excepto en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y libremente apreciados por la Universidad, dara
lugar a la pérdida de todos los derechos.
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Los aspirantes en situacion de excedencia voluntaria o por incompatibilidad
que han superado el proceso selectivo, seran declarados en situaciéon de
excedencia voluntaria por interés particular o excedencia voluntaria por prestacion
de servicios en el sector publico respectivamente con efectos del dia siguiente a
la publicacion de la presente Resoluciéon de nombramiento, de conformidad con lo
establecido en la base 2.d de la convocatoria.

Tercero.- Adquirida la condicidon de funcionario de carrera, al personal
nombrado le sera de aplicacién el régimen juridico establecido para el personal
funcionario de administracidon y servicios de la Universidad Politécnica de
Cartagena. El tiempo de servicios prestados en el desempefio de puestos de
trabajo como personal laboral fijo, sera tenido en cuenta a los efectos de los
concursos de provision de puesto en los mismos términos establecidos para el
personal funcionario.

Cuarto.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, en el tablon
oficial electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena y comuniquese a la
Unidad de Recursos Humanos.

Quinto.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, la presente Resolucién pone fin
a la via administrativa y, al amparo del articulo 116.1 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, contra la misma cabe interponer recurso
potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd el acto, en el plazo
de un mes, contado desde el dia siguiente de la fecha de la notificacidon de la
presente Resolucién, o en su caso recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses, contando desde el
dia siguiente de la fecha de la notificacion de la presente Resolucion.

Cartagena, 7 de marzo de 2014.—El Rector, José Antonio Franco Leembhuis.
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Anexo

| Subgrupo Al | Escala Técnica Superior de Ciencia y Tecnologia

NIF Apellidos y nombre Especialidad

22984416-X Alcolea Rubio, Luis Alberto Instrumentaciéon Tecnologica

27465524-M Garcia Gonzalez, Luis Pedro Célculo Cientifico y Disefio

Técnico

22969092-G Ibarra Berrocal, Isidro Jests Instrumentacion Tecnologica
| Subgrupo Al | Escala Técnica Superior de Gestion de Servicios

NIF Apellidos y nombre Especialidad

34783268-T Marin Noriega, Beatriz Relaciones Internacionales

22953673-H Navarro Puchol, Blasa Informaciéon y Comunicacion

| Subgrupo A2 | Escala Técnica Media de Ciencia y Tecnologia

NIF Apellidos y nombre Especialidad

34822476-Q Aliaga Ruiz, Noelia Electricidad y Electronica
22941412-Q Berruezo Pérez, Pedro Bernardo Quimica

22993336-Y Galindo Gonzalez, Margarita Informatica y Comunicaciones
22952789-P Garcia Manzanares, Maria Victoria Economia y Empresa

27456784-M Leandro Del Pino, Alfonso Edificacion y Obra Civil
34792735-Z Martinez Ruiz, Pablo Alejandro Electricidad y Electrénica
27440300-N Martinez-Abarca Pastor, Carlos Economia y Empresa

22990819-L Ojados Gonzalez, Dolores Célculo Cientifico y Disefio Técnico
22941816-Y Ros Aguilera, Gabriel Angel Edificacion y Obra Civil
22950016-H Sanchez Conesa, Tomas Edificacion y Obra Civil
22992575-G Solano Marquez, Francisco Javier Agraria

| Subgrupo A2 | Escala Técnica Media de Gestion de Servicios |
NIF Apellidos y nombre Especialidad

22972969-V Avilés Juarez, Juan José Prevencion de Riesgos Laborales
22953155-Y Ibafiez Pérez, Ricardo Actividades Fisicas y Deportivas

| Subgrupo A2 | Escala Técnica Media de Informética

NIF Apellidos y nombre

27483692-A Espinosa Ferao, Alejandro

23015374-X Garcia Gomez, Jesus Manuel
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| Subgrupo A2 | Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas

NIF Apellidos y nombre

22940114-Y Juarez Pérez, Maria

| Subgrupo C1 | Escala Técnica Basica de Ciencia y Tecnologia
NIF Apellidos y nombre Especialidad
05888575-T Arias Fernandez, Francisco Javier Instalacion y Mantenimiento
27474007-R Carrillo Casanova, Andrés Informatica y Comunicaciones
22944614-K Carrién Lorca, Domingo Edificacion y Obra Civil
22940810-N Chacon Mendoza, José Edificacion y Obra Civil
77566246-B Egea Cegarra, José Anastasio Agraria
22986970-B Garcia Madrid, José Antonio Instalacion y Mantenimiento
22942677-Q Marin Entrena, José Pedro Electricidad y Electrénica
34795866-V Navarro Avilés, Jos¢ Manuel Edificacion y Obra Civil
22956518-B Pérez Gonzélez, Maria Isabel Electricidad y Electrénica
22477393-E Rodenas Moncada, Fernando Fabricacion Mecanica
23790106-X Rodriguez Bautista, Manuel Agraria
23036032-Z Rodriguez Caparros, Ana Belén Instrumentacién Tecnologica
22953647-S Rodriguez Martinez, José Juan Electricidad y Electronica
23004326-W Sanchez Martinez, Maria Eva Informatica y Comunicaciones
22918916-Z Saura Andreu, Victoriano Instalacién y Mantenimiento
22956230-E Vergara Juarez, Lorenzo Quimica

| Subgrupo C1 | Escala Técnica Basica de Archivos y Bibliotecas
NIF Apellidos y nombre
22938774-T Beas Campos, Rosa
27437095-G Santiago Gomez, Maria Dolores

| Subgrupo C1 | Escala Técnica Basica de Informatica
NIF Apellidos y nombre
22982407-W de Paula Mendoza, Roberto
22992422-N Hernandez Grau, David
23008030-A Marco Martinez, Javier
22982494-C Puche Zaplana, Maria Angeles
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| Subgrupo C1 | Escala Administrativa

NIF Apellidos y nombre
22964610-F Garcia Jara, Maria Rosario
22933300-T Romero Macian, Juan Gregorio

| Subgrupo C1 | Escala Técnica Basica de Servicios
NIF Apellidos y nombre Especialidad
02895635-G Garcia Raja, Maria Lourdes Actividades Fisicas y Deportivas

22944649-X Hernandez Terol, José
22956390-K Penalver Maria, Barbara

| Subgrupo C2 | Escala Técnica Auxiliar de Ciencia y Tecnologia

NIF Apellidos y nombre Especialidad

29154796-L.  Alcate Esteban, Maria Eugenia Informatica y Comunicaciones

22932318-F  Belmonte Alfaro, Pedro Fabricacion Mecanica

22981406-J) Cérdoba Medina, Joaquin Electricidad y electrénica

22913269-W  Henarejos Navarro, David Electricidad y electronica

52804971-F  Lopez Fuentes, Juan Antonio Quimica

22976958-G  Lorente Martinez, Jos¢ Antonio Electricidad y electronica

23019486-M  Maiquez Beltran, Juan Informatica y Comunicaciones

23004515-F  Martos Garcia, Maria del Carmen Edificacion y Obra Civil

23006979-X  Mas6 Muioz, José Informatica y Comunicaciones

22955221-W  Merofio Ruiz, Ginés Fabricacion Mecanica

29060418-X  Mondejar Gil, Lucia Agraria

29066759-A  Mondejar Gil, Maria Pilar Agraria

22959980-T  Moreno Clares, José Fermin Electricidad y electrénica

23013978-V ~ Moreno Torres, Jorge Instalacion y Mantenimiento

22993608-W  Moreno Torres, Pedro Miguel Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos

22991549-J  Munuera Saura, Salvador Electricidad y electronica

23011737-F  Parra Saura, Julio Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos

22989266-F  Pineda Acosta, Ana Quimica

48476101-J  Rodriguez Rojo, Carlos Informatica y Comunicaciones

22934356-K  Sanchez Marin, Venancio Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos

22965141-D  Solano Martos, Francisco Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos

22950579-Y  Torres San Fulgencio, Angel Gabriel Electricidad y electronica

22983885-P  Zaplana Calleja, Belén Informatica y Comunicaciones
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| Subgrupo C2 | Escala Técnica Auxiliar de Archivos y Bibliotecas
NIF Apellidos y nombre
22952066-K  Bermejo Salas, Encarnacion
22951656-W  Fernandez Mora, Juana
27432043-N  Rodriguez Pagan, Marcos
22997957-G  Ruiz Salanova, Pablo
22924099-E  Vidal Gomez, Josefa Fuensanta
22961341-G  Villena Lopez, Josefa

| Subgrupo C2 | Escala Auxiliar
NIF Apellidos y nombre
22928572-X  Tolosa Fernandez, Antonia

| Subgrupo C2 | Escala Auxiliar de Servicios
NIF Apellidos y nombre
29061315-X  Alfonso Garcia, José
50284279-T  Bayarri Ferrer, Maria Lucia
22923152-H  Beas Campos, Juana
22971011-Z  Bernal Garcia, Agustina
22974655-R  Bernal Liarte, Maria José
34784430-N  Bernal Martinez, Antonia Maria
77514716-R  Cascales Garcia, Josefa
27436565-A  Cayuela Carlos, Maria José
22981647-R  Cegarra Madrid, Maria Teresa
22989880-T  Conesa Martinez, Maria Elisa
22948201-C  Espin Pérez-Santamarina, Maria Concepcion
22975952-X  Espinosa Iniesta, Aurora Maria
27459149-R  Fenoll Ruiz, Maria del Carmen
22951951-K  Fernandez Belchi, Manuel
22966972-T  Fernandez Mora, Antonia
37667274-] Garcia Collados, Maria José
22958928-Y  Garcia Huéscar, Maria del Carmen
22949561-T  Garcia Pérez, Maria Ginesa
22950809-Y  Gomariz Quero, Eugenio Blas
22918096-E  Herrera Espinosa, Ana Maria
27441361-S  Illan Martinez, Ascension
22998386-L.  Lopez Sanchez, Maria Josefa
22988973-] Madrid Segado, Maria Dolores
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22984826-Y  Marin Lahoz, Maria Belén
74436848-Q  Martinez Diaz, Antonio
22950665-T  Martinez Fructuoso, Ascension
22969905-N  Millan Oton, Maria del Carmen
74433713-D  Muiioz Gonzalez, Nicolasa
22989566-P  Munoz Gonzalez, Sergio
22939225-7Z  Penalver Maria, Caridad
22939296-Q  Pérez Pagén, Juan Antonio
22951385-F  Pérez Romero, Ginesa
22126728-S  Perona Moya, Remedios
22923753-K  Reyes Martinez, Camilo Manuel
27441233-W  Rosa Baiios, Francisco Javier
40436607-P  Saura Ofrecio, Trinidad Maria
27458677-N  Serrano Nicolas, Maria del Mar
22964707-N  Solano Pérez, Pedro José
22917186-D  Soler Rubi, Encarnacion
22940947-B  Soto Sevilla, Carmen
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Agricultura y Agua

4268 Orden de 26 de marzo de 2014, por la que se modifica la Orden
de 8 de abril de 2008, por la que se regula el régimen del Sistema
de Informacion Geografica de Parcelas Agricolas -SIGPAC- en la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

Teniendo en cuenta que el Sistema de Informacién Geografica de Parcelas
Agricolas-SIGPAC- es una herramienta fundamental para la gestién y control de
las ayudas incluidas dentro del marco de la politica agraria comun y transcurridos
algunos afios desde la regulacién anterior, se hace preciso realizar algunos
cambios para la mejora de la gestion de estas ayudas y también para adaptar la
normativa existente a la nueva regulacién sobre esta materia.

En concreto, se propone resolver que las alegaciones tengan efecto para
justificar ayudas de la solicitud Unica en el mismo afio que se presentan, lo que
resulta mas coherente puesto que se tendran en cuenta los cambios realizados
dentro de la misma campafia. Asimismo se propone modificar el plazo de
presentacién de alegaciones al SIGPAC para hacerlo coincidir con el plazo de
presentacion de la solicitud Unica.

En concordancia con la presentacién de la Solicitud Unica que se realiza
preferentemente por via telematica, para facilitar la presentacion y gestion de
las modificaciones y alegaciones al SIGPAC se propone también la presentacion
telematica de estas solicitudes.

Finalmente, se actualizan las definiciones de tipos de alegaciones y los
documentos a presentar adaptandolas a la normativa vigente y a la presentacion
telematica de los mismos.

En su virtud, y conforme a las facultades que me atribuye la Ley 7/2004, de
28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Dispongo
Articulo Uno.- Modificacion de la Orden de 8 de abril de 2008, por la que

se regula el Régimen del Sistema de Informacion Geografica de Parcelas
Agricolas -SIGPAC- en la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

El articulo 6 queda redactado de la siguiente forma:

“Articulo 6.- Procedimiento para formular alegaciones y solicitudes de
modificacion del SIGPAC. Plazo, modelos, tipos de alegaciones y solicitudes de
modificacion y documentacion a aportar en cada caso.

1. La informacion del SIGPAC se actualizara en el visor del SIGPAC
anualmente al inicio del periodo de presentacion de la solicitud Unica y se
mantendra invariable hasta el inicio del periodo de la campafia siguiente.

2. El periodo de presentacion de las alegaciones y solicitudes de modificacion
al SIGPAC sera coincidente con el de la Solicitud Unica presentandose
conjuntamente con esta solicitud y en el plazo establecido para ésta en la
normativa (incluido el plazo para la presentacién de modificaciones).
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3. Las alegaciones presentadas para modificacion del SIGPAC se entenderan
estimadas, cuando transcurridos seis meses siguientes a su presentacién no se
haya dictado ni notificado resolucién expresa. Dichas modificaciones estaran
visibles en el visor de SIGPAC a partir del 1 de febrero del afio siguiente.

4. La presentacion de alegaciones y solicitudes de modificacidon al SIGPAC
se hara preferentemente por via telematica, mediante la utilizacidén de firma
electronica en los términos previstos en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electrdnico a los ciudadanos a los Servicios Publicos y en las normas estatales y
autondmicas que la desarrollen.

La presentacion de alegaciones y solicitudes de modificacién al SIGPAC por
via telematica se hara accediendo a la pagina web www.carm.es/Consejerias y
00.AA/ Consejeria de Agricultura y Agua/oficina virtual/ mediante el programa
informéatico “DEMETER-WEB” siendo necesario para ello disponer de DNI
electronico o certificado digital.

La solicitudes puede realizarlas y presentarlas el propio interesado, o hacerlo
a través de las diferentes Entidades Colaboradoras de la Consejeria de Agricultura
y Agua cuya relaciéon puede consultar en la pagina WEB de dicha Consejeria
dentro del apartado “Destacados”-"Entidades Colaboradoras”.

Se consideraran validos los apoderamientos ya otorgados a estas Entidades
Colaboradoras para la presentacion de la Solicitud Unica.

Las alegaciones y solicitudes de modificacién, también se podran presentar
en formato papel y deberan formularse de acuerdo con el modelo que figura en
el Anexo 1 de esta Orden e irdn acompafiadas de la documentacion acreditativa y
justificativa que figura en el citado Anexo.

5.-Los tipos de modificaciones o actualizaciones alegables responderan en
general al desacuerdo de la persona interesada con la informacion contenida en
el SIGPAC en cuanto a:

a) Asignacion de usos.

b) Sistema de explotacidén (secano/regadio)
c) Coeficiente de admisibilidad de pastos.
d) Cultivos abandonados.

e) Otras alegaciones y solicitudes de modificacion no contempladas
anteriormente.

6.-Todas las solicitudes de modificacion de SIGPAC deberan ir acompafiadas
de los documentos especificos relacionados en el apartado 7 de este articulo, en
funcion del tipo de modificacion SIGPAC solicitada.

Las salidas graficas y croquis se realizaran a través del Visor SIGPAC.

7.-La documentacidn especifica a aportar con las alegaciones o solicitud de
modificaciones al SIGPAC es la siguiente:

a) Documentacion para cambios de asignacion de usos.

Para modificacién del uso existente en SIGPAC se deberan aportar:
1. Croquis en formato xml,

2. Fotografias fechadas y

3. Salidas graficas en las que se indique el punto desde dénde se han tomado
dichas fotografias y la direccion de las mismas, delimitando de forma clara la
superficie o geometria afectada por el cambio, tanto si es del recinto completo
como si solo afectase a una parte del recinto.
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b) Documentacion para cambios del sistema de explotacidon (secano/regadio)

Debera aportar junto con la salida grafica donde marcara la zona afectada
por el cambio propuesto, alguno de los siguientes documentos:

* Documento Administrativo expedido por la Administracion Hidraulica
competente sobre la parcela y/o recinto.

* O en su caso certificado expedido por el Secretario de la Comunidad de
Regantes a la que pertenezca en la que se refleje los recintos SIGPAC afectados
por el cambio solicitado.

c) Documentacién para cambios en el coeficiente de admisibilidad de pastos.

Para cambios referidos al coeficiente de admisibilidad de pastos se debera
aportar:

1. Una salida grafica SIGPAC, en la que se delimitara la superficie donde
existe o no vegetacion. 2. Ademas se aportaran fotografias fechadas, indicando
sobre la salida grafica el punto y la direccién desde la que se han tomado, tanto
de las zonas donde existe como de las que no existe vegetacion y

3. Un Informe Técnico donde se refleje y se justifique el cambio solicitado.
d) Documentacion para modificacion de la incidencia de cultivo abandonado.

Cuando se solicite una modificacién a la incidencia de cultivo abandonado se
deberd presentar:

1. Croquis en formato xml.

2. Ademas se aportaran fotografias fechadas, indicando sobre la salida
grafica el punto y la direccién desde la que se han tomado y

3. Un informe técnico donde se refleje y se justifique el cambio solicitado.
e) Solicitudes de modificacién no contempladas anteriormente.

Las solicitudes de modificacion o actualizacidon a SIGPAC, que no pertenezcan
a ninguno de los apartados anteriores, se debe realizar con un informe técnico,
que contendrd la justificacion de tal solicitud, fotografias fechadas, salidas
graficas, y cualquier otra documentacion especifica necesaria para justificar el
cambio solicitado.

Articulo dos. Modificacion del Anexo 1.
El Anexo 1 se sustituye por el Anexo 1 de la presente Orden.
Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
“Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Murcia, 26 de marzo de 2014.—El Consejero de Agricultura y Agua, Antonio
Cerda Cerda.
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Consejeria de Agricultura y Agua

Direcciéon General para la
A Politica Agraria Comun S IC; PA(‘
ANEXO 1

SOLICITUD DE MODIF’ICACION DEL SISTEMA DE IDENTIFICACION
GEOGRAFICA DE PARCELAS (SIGPAC)

DATOS DEL/LOS RECINTO/S O PARCELA/S OBJETO DE ALEGACION:
PROVINCIA: ___ MUNICIPIO: ___ AGREGADO:___ ZONA:___ POLIGONO: __ PARCELA: __ RECINTO:___
TIPO DE DE MODIFICACION (marcar lo que proceda) a)d b)Odc)Od)de) O
En el caso de que este espacio no sea suficiente, debera adjuntarse, con este impreso, un listado resefiando todos los recintos o

parcelas.

DATOS DEL/LA INTERESADO/A O DEL REPRESENTANTE LEGAL

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCTAL ‘ NIFICIF
DOMICILTO

MUNICTPTO PROVINCIA ‘ CODIGO POSTAL
TELCEFONO 1 TELEFONO 2 FAX CORREO ELECTRONICO

APELLIDOS Y NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL ‘ NIF

2 | TIPOS DE MODIFICACION Y DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA DEL CAMBIO PROPUESTO (MARCAR LOS DOCUMENTO{
APORTAN):

a) Cambio de uso. Documentacion para asignacion de usos.

Para modificacion del uso existente en SIGPAC se deberan aportar

1.-00 croquis

2.-0 fotografias fechadas, y

3.-00 salidas graficas en las que se indique el punto desde dénde se han tomado dichas fotografias y la direccion de las mismas,
delimitando de forma clara la superficie 0 geometria afectada por el cambio, tanto si es del recinto completo como si solo afectase a
una parte del recinto.

b)- Cambio del sistema de explotacién. Documentacion para cambios del sistema de explotacién (secano/regadio)

Debera aportar junto con la salida grafica donde marcara la zona afectada por el cambio propuesto, alguno de los siguientes
documentos:
* O Documento Administrativo expedido por la Administracién Hidraulica competente sobre la parcela y/o recinto
* O o en su caso certificado expedido por el Secretario de la Comunidad de Regantes a la que pertenezca en la que se refleje
los recintos SIGPAC afectados por el cambio solicitado.

c) Cambio en el coeficiente de admisibilidad de pastos. Documentacién para cambios en el coeficiente de admisibilidad de pastos.

Para cambios referidos al coeficiente de admisibilidad de pastos se debera aportar:

1.- O salida grafica SIGPAC, en la que se delimitara la superficie donde existe o no vegetacion.

2.- O fotografias fechadas, indicando sobre la salida gréafica el punto y la direccion desde la que se han tomado, tanto de las zonas
donde existe como de las que no existe vegetacion

3.- O Informe Técnico donde se refleje y se justifique el cambio solicitado.

d) Modificacién de la incidencia de cultivo abandonado. Documentacién para modificacién de la incidencia de cultivo abandonado.

Cuando se solicite una modificacion a la incidencia de cultivo abandonado se debera aportar:

1.- O salida grafica SIGPAC, en la que se delimitara la superficie
2.- O fotografias fechadas, indicando sobre la salida grafica el punto y la direccidon desde la que se han tomado
3.- O informe técnico donde se refleje y se justifique el cambio solicitado.

e) Otras modificaciones. Solicitudes de modificacién no contempladas anteriormente.

Las solicitudes de modificacién o actualizacion a SIGPAC, que no pertenezcan a ninguno de los apartados anteriores, se debe realizar
con un informe técnico, que contendra la justificacién de tal solicitud, fotografias fechadas, salidas graficas, y cuanta documentacién
especifica se deba aportar para resolver la solicitud.
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Consejeria de Agricultura y Agua

Direccion General para la

Politica Agraria Comun S I_F‘_.E&F
ANEXO 1

SOLICITUD DE MODIFJCACI()N DEL SISTEMA DE IDENTIFICACION
GEOGRAFICA DE PARCELAS (SIGPAC)

3 | DOCUMENTACION ACREDITATIVA EN CASO DE NO HABER PRESENTADO SOLICITUD UNICA

1. Documentacion acreditativa de la condicion de persona interesada.

a) En caso de persona fisica:
- O Copia del DNI.
b) En caso de actuar mediante representacion legal tanto de persona fisica como juridica:
- O Copia del DNI o CIF del representante legal
- O Autorizacién por escrito o poder notarial donde conste la representacion otorgada.
c¢) En caso persona juridica:
- [ Copia de los estatutos de constitucion de la persona juridica y copia del CIF y DNI de su representante legal, junto con la
documentacién acreditativa de la representacion que ostenta.

O Doy mi consentimiento para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de identidad. La falta de
presentacion de la copia del DNI de la persona interesada o del representante legal, no se considerara falta de documentacién cuando
se preste el consentimiento para la consulta de los datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Identidad.

2. Documentacioén acreditativa de la condicion de titular del recinto

Se debera aportar al menos uno de los siguientes documentos:

a) O Certificacion catastral a nombre de la persona interesada. En caso de aparecer a nombre distinto al de la persona interesada,
debera acompafiarla del Modelo 901-N sobre Declaracion Catastral de Alteracion de titularidad y variacion de la cuota de participacion
en Bienes Inmuebles remitido a la Direccion General de Catastro del Ministerio de Economia y Hacienda debidamente cumplimentado.
En los casos en los que la persona interesada esté registrada como tal en la Direccion General de Catastro del Ministerio de
Economia y Hacienda no sera necesario aportar la Certificacion Catastral.

b) O Escrituras Publicas en las que consten las referencias catastrales.

c) O Nota simple de Registro de la Propiedad con referencias catastrales.

d) O Contrato de compraventa con referencias catastrales, liquidado de impuestos y en vigor.

e) O Contrato de arrendamiento, aparceria o cualquier otro titulo valido en derecho que le otorgue la capacidad de uso y disfrute de su
aprovechamiento con referencia catastral, liquidado de impuestos y en vigor.

4| SOLICITUD, DECLARACION, COMPROMISO, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El abajo firmante SOLICITA la modificacion del SIGPAC referida al recinto que se indica, DECLARA, bajo su responsabilidad, que son ciertos
cuantos datos figuran en la presente alegacion, asi como en la documentacion que se acompafia, y SE COMPROMETE a facilitar las diferentes
actuaciones que la Administracion competente estime oportunas para comprobar la veracidad de los datos recogidos en el presente documento.
En a de de ,
EL/LA INTERESADO/A

Fdo.:

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal, este 6rgano
le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen
como finalidad la incorporacion de alegaciones y solicitudes de modificaciéon a las bases de datos grafica y alfanumérica del SIGPAC. De
acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicién dirigiendo un
escrito a (6rgano competente de la Comunidad Auténoma).

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL PARA LA POLITICA AGRARIA COMUN
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Economia y Hacienda
Agencia Tributaria Region de Murcia

4269 Matricula provisional del impuesto sobre actividades econémicas 2014
de varios municipios.

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 3 del R.D. 243/1995, de 17
de febrero, por el que se dictan normas para la Gestién del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas y se regula la Delegacion de Competencias en materia
de Gestion Censal de dicho Impuesto, por la Jefa del Servicio de Gestién vy
Recaudacion en Periodo Voluntario se informa que:

Del 1 al 15 de abril de 2014, estaran a disposicion de los interesados, en las
distintas oficinas de la Agencia Tributaria de la Regidon de Murcia, las Matriculas
Provisionales del Impuesto sobre Actividades Econdmicas, correspondientes al
ejercicio de 2014, por cuotas municipales y nacionales de los municipios que se
relacionan, elaboradas por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

Abanilla
Abaran
Albudeite
Aledo
Alguazas
Beniel
Blanca
Bullas
Calasparra
Campos del Rio
Fortuna
Fuente Alamo
Jumilla
Librilla
Lorqui
Moratalla
Mula
0Ojos
Pliego
Puerto Lumbreras
Santomera

Unién, La
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Contra la inclusion de un sujeto pasivo en la matricula, asi como su exclusion
o la alteracidn de cualquiera de los datos censales contenidos en las matriculas
expuestas, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 4.1.a) del R.D. 243/1995
de 17 de febrero, podra interponerse recurso potestativo de reposicion o
reclamacién econdmico-administrativa, ante la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria competente por razén de territorio, sin que puedan simultanearse
ambos recursos. El recurso de reposicion debera interponerse, en su caso, con
caracter previo a la reclamacién econdmico-administrativa. En ambos casos
el plazo de interposicidon sera de un mes a contar desde el dia siguiente al del
término del periodo de consulta de la matricula correspondiente, en virtud de lo
dispuesto en los articulos 222, 223 y 235 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

Murcia, 25 de marzo de 2014.—La Jefa de Servicio de Gestidon y Recaudacion
en Periodo Voluntario, M.@ Eugenia Castano Collado.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social

4270 Anuncio para licitacion de contrato de gestion de servicios
publicos “Acogimiento residencial para 3 menores con problemas
de adiccion, patologias psiquiatricas, conductas disruptivas y
con medidas de proteccion”. Expte. 28/2014.

1.- Entidad adjudicadora: datos generales y datos para la obtencién
de la informacion:

a) Organismo: Consejeria de Sanidad y Politica Social.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Obtencién de documentacion e informacion:

. Dependencia: Secretaria General.

. Domicilio: Avenida de la Fama, 3.

. Localidad y cédigo postal: 30003 - Murcia.

. Teléfono: 968 365177/968 362872

. Telefax: 968 366979

. Correo electrénico: gema.valero@carm.es

b~ W N -

7. Direcciéon de Internet del perfil del contratante: www.carm.es/
contratacionpublica

8. Fecha limite de obtenciéon de documentacion e informacién: La
documentacion podra obtenerse hasta el Ultimo dia del plazo de presentacion de ofertas.

d) Nimero de expediente: 28/2014

2.- Objeto del contrato:

a) Tipo: Gestion de servicios publicos.

b) Descripcién: “Acogimiento residencial para 3 menores con problemas de
adiccion, patologias psiquiatricas, conductas disruptivas y con medidas de proteccion”

c) Division por lotes y nimero de lotes/NUmero de unidades: No.

d) Lugar de ejecucidn/entrega: La entidad adjudicataria deberd disponer de
un inmueble con las caracteristicas que se especifican en los apartados 2 y 6 del
Pliego de Prescripciones Técnicas.

e) Plazo de ejecucién/entrega: DOS ANOS, estando previsto el comienzo de
los trabajos el 1 de abril de 2014.

f) Admision de prérroga: Si

g) CPV (Referencia de Nomenclatura): 85311300-5

3.- Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudicacion.
c) Criterios de adjudicacion:

Criterios objetivos:

A) Oferta econdmica: hasta 45 puntos.

B) Ampliacién del equipo de trabajo: hasta 5 puntos.
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Criterios subjetivos:
C) Proyecto Técnico de Acogimiento Residencial: hasta 25 puntos.

D) Metodologia relativa a las intervenciones con el resto de servicios de
atencion a la infancia y a la adolescencia y a sus familias: hasta 6 puntos.

E) Aportacion de otros medios técnicos y recursos materiales: hasta 4
puntos.

F) Reglamento de Régimen Interior: hasta 15 puntos.

4.- Valor estimado del contrato: 1.058.529,00 euros (IVA excluido)
5.- Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 252.195,00 €

b) IVA (10%): 25.219,50 €

c) Importe total: 277.414,50 €

6.- Garantias exigidas:

Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (IVA excluido)

7.- Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica o profesional, en su
caso: Se podra acreditar con arreglo a lo previsto en el Anexo I del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares que rige la presente contratacion.

b) Otros requisitos especificos: Los previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que rige la presente contratacion.

8.- Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias naturales (15) a contar desde
el siguiente al que aparezca publicado el presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia y hasta las 14 horas del Ultimo dia, ampliandose hasta el
siguiente dia habil, en caso de que el ultimo dia coincida en sabado o festivo.

b) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Registro de la Oficina Corporativa de Atencion General de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social.

2. Domicilio: Avenida de la Fama, n.° 3, planta baja
3. Localidad y cédigo postal: 30003 - Murcia.
c) Admision de variantes, si procede: No

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: 2
meses.

9.- Apertura de ofertas:

a) Direccion: Avenida de la Fama, n.° 3

b) Localidad y cédigo postal: 30003 - Murcia.

c) Fecha y hora: Se comunicara oportunamente a todos los licitadores.
10.- Gastos de publicidad:

Seran de cuenta del adjudicatario los gastos de publicidad del presente
anuncio de licitacién.

Murcia, a 24 de marzo de 2014.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.

NPE: A-310314-4270 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 74 Lunes, 31 de marzo de 2014 Pagina 12850

II. ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

2. DIrRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Agricultura, Alimentacidon y Medio Ambiente
Demarcacion de Costas en Murcia

4271 Notificacion de incoacion expediente sancionador, referencia SAN01/14/30/0005 y pliego
de cargos por incumplimiento de la Ley 22/1988, de 28 de julio, sobre Costas, cuyas
infracciones se encuentran tipificadas en los articulos 91.2b) y 90.c) y por los hechos que a
continuacion se detallan.

Esta Demarcacién de Costas ha intentado sin resultado la notificacién personal al presunto responsable
cuyo domicilio se especifica y por los hechos que se indican, en relacidon con el “asunto”, por lo que de acuerdo
con lo establecido en el art. 59.5 y 61 de la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se procede a la notificacién a través del presente anuncio.

REFa, INTERESADO DOMICILIO HECHOS FECHA INSTRUCTORA
SAN01/14/30/0005-2 | JESOLE S.L. C/ Alberto Aguilera 30, 28015 - MADRID | MEDICIONES SEGUN PARTE N° 5/014012 DE 15/01/14: 21/02/14 | Sara limén Mendizabal
En D.PM.T.:

- Alcorques, 3,70 m2. (Parte complementario 3/014012 de 04/06/12)
- Pavimento de terraza, 2,16 m2. (Parte complementario 2/014012 de 22/05/12)
- Malla metdlica, 27,54 ml. (Parte complementario 4/014012 de 27/09/12)

- Enlucido de muro de cerramiento, 3,70 ml. (Parte complementario 3/014012 de
04/06/12)

MEDICIONES SEGUN PARTE N° 5/014012 DE 15/01/14:

EnZST:

- Alcorques, 1,00 m2. (Parte complementario 3/014012 de 04/06/12)

- Pavimento de terraza, 25,40 m2. (Parte complementario 2/14012 de 22/05/12)

- Pavimento bajo porche, 57,95 m2. (Parte complementario 2/014012 de 22/05/12)

- Obras de reforma integral en interior de vivienda, 10,50 m2. (parte de denuncia
014012

de 13/04/12).

- Cubierta tratada con cloro caucho (impermeabilizacion), 70,10 m2. (Parte de
denuncia

014012 de 13/04/12)

- Tratamiento de fachada, 21,00 m2. (Parte complementario 3/014012)

- Malla metdlica, 8,39 ml. (Parte complementario 4/014012 de 27/09/12)

- Enlucido de muro de cerramiento, 6,00 ml. (Parte complementario 3/014012 de
04/06/12)

Todo ello ubicado entre los hitos DP-44/42, del deslinde aprobado por O.M. de
15/06/01, DL43-MU en playa de Los Alemanes, t.m. de Cartagena.

La interesada, relacionada anteriormente disponen de un plazo de quince dias habiles a contar desde el
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia para tener vista y audiencia
del expediente en las oficinas de esta Demarcacion, sita en Avda. Alfonso X el Sabio, 6-1.9, Edificio Servicio
Multiple, pudiendo igualmente durante este plazo formular las alegaciones y aportar o proponer las pruebas de
que se disponga, asi como tener a su disposicion la Incoacién y el Pliego de Cargos.

Transcurrido dicho plazo sin que se efectlen alegaciones sobre el contenido de la iniciacién del expediente y
del pliego de cargos del Instructor/a, la iniciaciéon podra ser considerada propuesta de resolucion con los efectos
previstos en los arts. 18 y 19 del Reglamento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora (R.D. 1.398/93 de 4
de agosto).

Murcia, a 21 de marzo de 2014.—El Jefe de la Demarcacion, Andrés Martinez Mufioz.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia nimero Nueve de Murcia
4272 Divorcio contencioso 360/2013.

N.I.G.: 30030 42 1 2013 0003885

Divorcio Contencioso 360/2013
Procedimiento Origen: / Sobre Otras Materias
Demandante: Amina El Yamani

Procurador Sr. José Escudero Girona

Abogado Sr. Luis Maria Garcia Plaza
Demandado: Abdelrhafour El Jaadaoui

En el procedimiento de referencia se ha dictado la resolucién del tenor literal
siguiente:

Sentencia: 215/2014
En la Ciudad de Murcia, 11 de marzo de 2014.

Vistos por el Ilmo. Sr. don Marcos de Alba y Vega, Magistrado-Juez del
Juzgado de Primera Instancia niumero Nueve de esta Ciudad y su Partido, los
presentes autos de divorcio que, con el nimero resefiado al margen, se han
tramitado en este Juzgado, a instancias de dofia Amina El Yamani contra don
Abdel Rhafour El Jaadaoui,

Fallo

Que estimando la demanda presentada por dofia Amina El Yamani contra
don Abdel Rhafour El Jaadaoui, debo declarar y declaro disuelto el matrimonio
celebrado entre ambos conyuges el dia 3 de diciembre de 1993 en Marruecos,
acordando como medidas las que constan en el anterior procedimiento de
separacion, salvo en el particular relativo a las visitas que, respecto de la
progenie menor de edad, sera el que acuerde con su padre; sin hacer expresa
condena en costas.

En ejecucidén de sentencia se procedera,en caso en impago de la pension, al
embargo del salario o prestacidon que perciba el obligado.

Notifiquese a las partes y al MF, previniéndoles que contra esta sentencia
cabe recurso de apelacion ante la Audiencia Provincial de Murcia, en el plazo de
veinte dias desde su notificacion.

Conforme a lo dispuesto en la Disp. Adicional Decimoquinta de la LOPJ,
salvo que la parte sea beneficiaria de justicia gratuita, para recurrir debera
constituirse en la cuenta de este Juzgado un depdsito de 50 euros, especificando
en el resguardo de ingreso, en el apartado “concepto” el tipo de recurso, y en
“observaciones” la fecha de la resolucién recurrida.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en primera instancia, la
pronuncio, mando y firmo.

Y, como consecuencia del ignorado paradero de Abdelrhafour Jaadaoaui, se
extiende la presente para que sirva de cédula de notificacion.

En Murcia, 11 de marzo de 2014.—El/la Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Cuatro de Murcia

4273 Despido/ceses en general 542/2013.

NIG: 30030 44 4 2013 0004454
N28150

Despido/ceses en general 542/2013.
Sobre: Despido.

Demandante: José Maria Férez Moya.
Abogado: Javier Seguido Guadamillas.

Demandado: Fondo de Garantia Salarial, Conservas y Frutas, S.A.,
Administracién Concursal de Conservas y Frutas, S.L., Juan Zapata Cervantes,
Juan Sanchez Valero.

Dofia Maria del Carmen Ortiz Garrido, Secretaria Judicial del SCOP Social
Juzgado de lo Social nimero Cuatro de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 542/2013 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de José Maria Férez Moya, contra
la empresa Fondo de Garantia Salarial, Conservas y Frutas, S.A., Administracion
Concursal de Conservas y Frutas, S.L., Juan Zapata Cervantes, Juan Sanchez
Valero, sobre despido, se ha dictado la siguiente resolucidén, cuya parte dispositiva
se adjunta:

Providencia Magistrada-Juez D.2 Maria Dolores Nogueroles Pefia.
En Murcia a siete de marzo de dos mil catorce.

La Ley Organica 8/2012, de 27 de diciembre, de medidas de eficiencia
presupuestaria en la Administracion de Justicia, por la que se modifica la Ley
Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, ha establecido un nuevo
régimen de sustituciones entre jueces y magistrados, que obliga al llamamiento
preferente de jueces y magistrados titulares y convierte en excepcional el
llamamiento a jueces sustitutos.

La decision del legislador ha obligado a establecer las previsiones adecuadas
para garantizar la disponibilidad de jueces titulares que puedan hacerse cargo de
los llamamientos para sustitucion que se produzcan, de forma que la justificada
e imprevista imposibilidad de un juez para atender su juzgado no suponga la
intempestiva suspension de las actuaciones y sefalamientos efectuados para
un concreto dia, o la cancelacidon generalizada de tales actuaciones cuando la
ausencia se prolongue por mas tiempo.

La Junta Sectorial de Jueces de lo Social de este Partido Judicial, celebrada
el 7 de febrero de 2013, aprobd la creacion de un turno sucesivo de permanencia
entre los titulares de los ocho Juzgados de esa clase, que ha sido aprobado por
la Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia en su sesion de 26 de
febrero de 2013.

Como consecuencia de todo ello, este Juzgado se ha visto obligado a realizar
en su agenda de sefialamientos y vistas las modificaciones imprescindibles para
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garantizar la operatividad del turno de permanencias y cumplir con el nuevo
régimen de sustituciones imperativamente establecido por la Ley Organica
8/2012. Ello obliga a agendar de nuevo los sefialamientos ya realizados para
los dias coincidentes con los turnos de permanencia de quien aqui resuelve, lo
que se realizara tratando de causar el menor menoscabo posible a los usuarios
afectados, tal y como se recomendd por los Jueces de lo Social de este Partido en
la Junta Sectorial de 7 de febrero de 2013.

Por las citadas razones, se acuerda la suspensién de la vista oral sefialada
en el presente procedimiento el dia 26 de Marzo de 2014, debiendo sefialarse el
proximo dia 14 de Abril de 2014, a las 9,30 horas.

Remitase la presente causa al Servicio Comun de Ordenacion del
Procedimiento Social, a fin de que realice las actuaciones derivadas de lo aqui
ordenado en forma tal que se causen las menores molestias y perjuicios a los
usuarios afectados.

Lo manda y firma S.S.3, doy fe.
Diligencia.- Seguidamente se cumple lo mandado; doy fe.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Conservas y Frutas, S.A.,
Juan Zapata Cervantes, Juan Sanchez Valero, en ignorado paradero, expido la
presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia a 12 de marzo de 2014.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Siete de Alicante
4274 Autos 374/2013.

Autos 374/2013.

Dofia Silvia Fuentes Guzman, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Siete de Alicante.

Hace saber: Que en este Juzgado y con el nimero de referencia arriba
indicado se sigue expediente en reclamacion de cantidad, a instancia de Maria
Jesus Reyes Galan, contra Limpiezas Ecoldgicas del Mediterréaneo, S.A., Servicios
Integrales de Limpieza Net, S.L.U. y Fogasa, en cuyas actuaciones se ha sefialado
para que tenga lugar la celebracion del acto de juicio oral el dia 4 de marzo de 2015,
a las 10,30 horas e ignorandose el actual paradero de la parte demandada,
Limpiezas Ecoldgicas del Mediterraneo, S.A., por el presente se le cita para dicho
dia y hora, con la prevencién de que si no compareciese, le parara los perjuicios
a que hubiere lugar en derecho y con la advertencia de que las siguientes
comunicaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir forma de auto
o sentencia o se trate de emplazamiento segun el art. 59 de la LR]S.

Lo que hace publico por medio del Boletin Oficial de la Provincia a los efectos
pertinentes.

En Alicante a 13 de marzo de 2014.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Siete de Malaga
4275 Juicio monitorio 1.075/2013.

Procedimiento: Juicio Monitorio 1.075/2013 Negociado: b2
N.I.G.: 2906744520130013846
De: Roberto Gonzalo Pilliza Sangucho

Contra: Cartuja Inmobiliaria SAU, Proyectos Trifesa, S.L., y Algeco
Construcciones Modulares SAU UTE Huerto del Prado

Don Juan Carlos Ruiz Zamora, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Siete de Malaga.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
1.075/2013 a instancia de la parte actora don Roberto Gonzalo Pilliza Sangucho
contra Cartuja Inmobiliaria SAU, Proyectos Trifesa, S.L., y Algeco Construcciones
Modulares SAU UTE Huerto del Prado sobre Juicio Monitorio se ha dictado
resolucién de fecha 7-1-14 del tenor literal siguiente:

Acuerdo

Decretar la inadmisiéon de la peticion de proceso monitorio presentada por
don Roberto Gonzalo Pilliza Sangucho contra Proyectos Trifesa, S.L., Cartuja
Inmobiliaria, S.A.U., y Algedo Construcciones Modulares, S.A.U. U.T.E., Huerto
del Prado, dandose de baja en los libros de su clase, con reserva de acciones para
presentar demanda por el proceso declarativo ordinario que corresponda..

Llévese la presente resolucion a su libro correspondiente dejando testimonio
bastante en autos.

Modo de impugnacidn: Contra esta resolucidon cabe interponer recurso de
reposicion en el plazo de tres dias ante este érgano, expresando la infraccién en
que la resolucién hubiera incurrido.

Se significa ademas que todo el que sin tener la condicién de trabajador
o causahabiente suyo, beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social
o de justicia gratuita, Estado, Comunidades Auténomas, entidades locales y
organismos auténomos dependientes de ellos, intente interponer recurso de
reposicion, debera efectuar un depdsito de 25,00 euros en la Cuenta de Depdsitos
y Consignaciones de esta Juzgado de Malaga.

El Magistrado Juez.—El Secretario Judicial.

Y para que sirva de notificacion al demandado Proyectos Trifesa, S.L.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Malaga, 11 de marzo de 2014.—El Secretario Judicial.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cehegin
4276 Solicitud de construcciéon en suelo no urbanizable.

Por el que se somete a informacion publica el expediente para la solicitud de
construcciéon en suelo no urbanizable en el término municipal de Cehegin.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 86.2 de la Ley del Suelo
1/2001, de 24 de abril, de la Regiéon de Murcia y demdas normas urbanisticas
de aplicacion, se somete a informacidn publica la solicitud presentada en este
Ayuntamiento relativa al expediente que se relaciona a continuacion.

Expediente: Autorizacién previa/SNU-2/2013.

Construccion: Vivienda unifamiliar.

Ubicaciéon: Canara, Poligono 20, Parcelas 146, 148 y 242.

Promotor: José Sanchez Abril y Juana de Gea Gonzalez.

El citado expediente estarad expuesto al publico durante al publico durante el

plazo de veinte dias habiles para que puedan formularse las alegaciones que se
estimen convenientes.

Cehegin, 11 de marzo de 2013.—El Alcalde (R.A. 618 de 27-06-2011), el
Concejal Delegado, Juan Antonio Chico Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

4277 Anuncio de exposicién al publico de la matricula del IAE 2014,
cuotas municipales, provinciales y nacionales.

Habiéndose confeccionado por la Administracion Tributaria del Estado la
Matricula del Impuesto sobre Actividades Econdmicas para el presente ejercicio
de 2014 y de conformidad con el articulo 3.9 y 4.0 del R.D. 243/1995, de 17 de
febrero, se expone al publico en este Ayuntamiento -Oficina de Gestién Tributaria-,
durante el plazo de 15 dias a contar desde la publicacidén del presente edicto.

Contra los actos censales comprendidos en dicha Matricula se podra
interponer Recurso de Reposicidon potestativo ante la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria correspondiente, en el plazo de un mes a partir del
dia inmediato siguiente al del término del periodo de exposicién publica, o
reclamacién econdmico-administrativa ante el Tribunal Econémico Administrativo
Regional en el mismo plazo, sin que puedan interponerse simultaneamente
ambos recursos.

Lorca, 24 de marzo de 2014.—El Teniente Alcalde Delegado de Economia y
Hacienda, Luis Amador Pérez.

NPE: A-310314-4277 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 74 Lunes, 31 de marzo de 2014 Pagina 12858

IV. ADMINISTRACION LocAL

4278 Anuncio de licitacién de suministro e instalacion de luminarias
de tecnologia led en varias dependencias municipales y en el
sistema de alumbrado publico del municipio de 0jés.

1- Entidad adjudicadora

a) Organismo: Ayuntamiento Ojos.

b) Dependencia que tramita Expte: Secretaria.

c) N.° expte: 01/2014.

2- Objeto del contrato

a) Tipo: Suministros.

b) Descripcién: Suministro e instalacién de luminarias de tecnologia LED en
Ojos.

c) Duracién: 80 dias a contar desde la fecha de formalizacidn del contrato.

d) Lugar ejecucion. Vias publicas y centros publicos de Ojds.

e) CPV: 32100000-8.

3- Tramitacion y procedimiento

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto con criterios adjudicacion.

4- Presupuesto base de licitacion

Precio: 90.456,26 euros excluido IVA (21%).

5- Criterios de solvencia

Clasificacion: No se exige.

6- Criterios de valoracion de ofertas

Especificados en el Articulo 7 Pliego Clausulas administrativas particulares.

7- Obtencion documentacion e informacion

a) Los Pliegos técnico y administrativo en dependencias municipales de 9 a
14 h.

b) Informacion: Ayto. Ojds, Avda. Generalisimo 9, 30611 Ojés (Murcia) Telf.
968698652.

c) Perfil contratante: www.ayuntamientodeojos.es
8- Presentacion de proposiciones
a) Plazo: 15 dias naturales desde siguiente a publicacion de anuncio.

b) Documentacién a presentar: La especificada en Articulos 15, 16 y 17 del
Pliego de Clausulas administrativas.

c) Lugar de presentacion: Registro General Ayto. Ojos, Avda. Generalisimo 9,
30611 QOjés (Murcia).

d) Podran presentarse proposiciones por correo segun Articulo 13 pliego
clausulas administrativas.
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9- Apertura de documentacion

El siguiente al de terminacidon del plazo de presentacion de proposiciones
salvo que coincidiese en sabado en cuyo caso se trasladaria al dia siguiente habil.

10- Garantia definitiva

Importe: 5% del precio del contrato y una complementaria de un 5%
adicional.

11- Gastos de anuncios
Seran por cuenta del adjudicatario.

0Ojds, 26 de marzo de 2014.—El Alcalde, Pablo Melgarejo Moreno.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ulea

4279 Anuncio de licitacion para suministro e instalacion de luminarias
de tecnologia led en varias dependencias municipales y en el
sistema de alumbrado publico del municipio de Ulea.

1- Entidad adjudicadora

a) Organismo: Ayuntamiento Ulea.

b) Dependencia tramita Expte: Secretaria.
c) N.° Expte: 01/2014.

2- Objeto del contrato

a) Tipo: Suministros.

b) Descripcién: Suministro e instalacién de luminarias de tecnologia LED en
Ulea.

c) Duracién: 4 meses a contar desde la fecha de formalizacién del contrato.
d) lugar ejecucion. Vias Publicas y centros publicos de Ulea.

e) CPV: 32100000-8.

3- Tramitacion y procedimiento

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto con criterios adjudicacion.

4- Presupuesto base de licitacion

Precio: 103.208,51 euros excluido IVA (21%).

5- Criterios de solvencia

Clasificacion: No se exige.

6- Criterios de valoracion de ofertas

Especificados en el Articulo 7 Pliego Clausulas administrativas particulares.
7- Obtencion documentacion e informacion

a) Los Pliegos técnico y administrativo en dependencias municipales de 9 a
14 h.

b) Informacién: Ayto. Ulea, Pza Constitucidon 20, 30612 Ulea (Murcia) Telf.
968698211

c) Perfil contratante: www.ulea.info
8- Presentacion de proposiciones
a) Plazo: 15 dias naturales desde siguiente a publicacion de anuncio.

b) Documentacién a presentar: La especificada en Articulos 15, 16 y 17 del
Pliego de Clausulas administrativas.

c) Lugar de presentacion: Registro General Ayto. Ulea, Pza Constitucién 20,
30612 Ulea (Murcia).

d) Podran presentarse proposiciones por correo segun Articulo 13 Pliego
Clausulas administrativas.
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9- Apertura de documentacion

El siguiente al de terminacidon del plazo de presentacion de proposiciones
salvo que coincidiese en sabado en cuyo caso se trasladaria al dia siguiente habil.

10- Garantia definitiva

Importe: 5% del precio del contrato y una complementaria de un 5%
adicional

11- Gastos de anuncios
Seran por cuenta del adjudicatario.
Ulea, 24 de marzo de 2014.—El Alcalde.
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V. OTrRAS D1sPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes “Pozo San Manuel”, La Pilica-Las Torres de Cotillas
4280 Convocatoria a Asamblea General Ordinaria.

Por medio de la presente se le convoca a la Asamblea General Ordinaria que
se va a celebrar el préoximo dia 27 de abril de 2014, domingo, en el Salén de
actos en el C.E.I.P. Valentin Buendia (Murcia), a las 9:30 h. en la primera y a las
10.00 h. en la segunda y Ultima convocatoria para debatir el siguiente:

Orden del dia:

1.9 Lectura y aprobacién si procede del acta de la Asamblea General Ordinaria
del 2012 y aprobacién de los presupuestos del 2014, examen y aprobacion si
procede de la relacion de ingresos y gastos del afio 2013.

2.9 Aprobacion si procede de la derrama del 2014.

3.9 Informes y aprobacién si procede del cambio de toma del agua del pozo
por infraestructuras del trasvase en régimen de peaje.

4.0 Informe sobre situacion y recursos hidricos para el afio 2014.
5.9 Otros informes del presidente:

- Montaje tuberia Miguel Ortiz.

- Averia tuberia principal - Linasa.

- Coste aproximado nueva instalacion bordeando el pueblo, y por el cauce del
Rio Mula.

6.9 Ruegos y preguntas.

Las Torres de Cotillas a 6 de marzo 2014.—El Presidente en funciones de la
Comunidad, Juan Abellan Torrecillas.
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V. OTrRAS D1sPOSICIONES Y ANUNCIOS

Junta de Compensacion de la Unidad de Actuacion n.° 1 del Plan
Especial del Proyecto “Parque Tematico Paramount”

4281 Aprobacion inical y sometimiento a informacion puablica del
Proyecto de Reparcelacion de la U.A. 1 del Parque Tematico
Paramount.

La Junta de Compensacién de la Unidad de Actuacion n.° 1 del Plan Especial
del Proyecto “Parque Tematico Paramount” de Alhama de Murcia, en la Asamblea
General Extraordinaria celebrada el pasado dia 21 de febrero del afio 2014, adoptd
el Acuerdo de tomar conocimiento, aprobar inicialmente, y someter a informacién
publica el Proyecto de Reparcelacién de la U.A. n.2 1 de dicho Plan Especial.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 176.3 del Texto Refundido
de la Ley del Suelo de la Region de Murcia y en el articulo 8 del Real Decreto
1.093/1997, de 4 de julio, dicho Proyecto se somete a informacion publica durante
el plazo de veinte dias habiles, a contar del dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, siendo notificado individualmente a los
titulares que consten en el Proyecto. Durante este plazo los interesados podran
examinar el Proyecto sometido a informacidn publica, y presentar las alegaciones
documentos que tengan por conveniente en el Ayuntamiento de Alhama de
Murcia y en el domicilio sito en Espinardo, Murcia, calle Central, nimero 10,
edificio Azor, 5.9, CP 30100.

Esta publicacidon servird de notificacién para aquellos interesados en el
procedimiento que sean desconocidos, se ignore el lugar de la notificacién, o que
intentada su notificacion, no se hubiese podido practicar de conformidad con el
articulo 59.4 de la Ley del Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia, 18 de marzo de 2014.—El Secretario de la Junta, Juan Enrique
Serrano Lépez.

NPE: A-310314-4281 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



	I. Comunidad Autónoma
	1. Disposiciones Generales
	Consejería de Economía y Hacienda
	4663/2014	Orden de 24 de marzo de 2014, de la Consejería de Economía y Hacienda, por la que se modifica la relación de puestos de trabajo de la Administración Pública de la Región de Murcia.
	Consejería de Educación, Universidades y Empleo
	4597/2014	Orden de 27 de marzo de 2014, de la Consejería de Educación, Universidades y Empleo, por la que se modifica la Orden de 30 de octubre de 2008, de la Consejería de Educación, Formación y Empleo, por la que se delegan competencias del titular del 
	2. Autoridades y Personal
	Consejería de Economía y Hacienda
	4536/2014	Resolución de 24 de marzo de 2014, de la Secretaría General de la Consejería de Economía y Hacienda, por la que se dispone la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia del acuerdo de la Mesa General de Negociación de las condicion
	Consejería de Sanidad y Política Social
	Servicio Murciano de Salud
	4233/2014	Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se convoca un concurso de traslados para la provisión de plazas de Matrona del Servicio Murciano de Salud.
	4234/2014	 Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se convoca un concurso de traslados para la provisión de plazas de Calefactor del Servicio Murciano de Salud
	Consejería de Educación, Universidades y Empleo
	Universidad Politécnica de Cartagena
	3639/2014	Resolución R-127/14 de 7 de marzo, de la Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se nombran funcionarios de carrera a los aspirantes que han superado el proceso selectivo de promoción interna horizontal del personal laboral fijo de admi
	3. Otras disposiciones
	Consejería de Agricultura y Agua
	4582/2014	Orden de 26 de marzo de 2014, por la que se modifica la Orden de 8 de abril de 2008, por la que se regula el régimen del Sistema de Información Geográfica de Parcelas Agrícolas -SIGPAC- en la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.
	4. Anuncios
	Consejería de Economía y Hacienda
	Agencia Tributaria Región de Murcia
	4537/2014	Matrícula provisional del impuesto sobre actividades económicas 2014 de varios municipios.
	Consejería de Sanidad y Política Social
	4417/2014	Anuncio para licitación de contrato de gestión de servicios públicos “Acogimiento residencial para 3 menores con problemas de adicción, patologías psiquiátricas, conductas disruptivas y con medidas de protección”. Expte. 28/2014.
	II. Administración General del Estado
	2. Direcciones Provinciales de Ministerios
	Ministerio de Agricultura, Alimentación y Medio Ambiente
	Demarcación de Costas en Murcia
	4446/2014	Notificación de  incoación expediente sancionador, referencia SAN01/14/30/0005  y pliego de cargos por incumplimiento de la Ley 22/1988, de 28 de julio, sobre Costas, cuyas infracciones se encuentran tipificadas en los artículos 91.2b) y 90.c) y
	III. Administración de Justicia
	Primera Instancia número Nueve de Murcia
	4059/2014	Divorcio contencioso 360/2013.
	Servicio Común de Ordenación del Procedimiento Social de Murcia
	De lo Social número Cuatro de Murcia
	4486/2014	Despido/ceses en general 542/2013.
	De lo Social número Siete de Alicante
	4058/2014	Autos 374/2013.
	De lo Social número Siete de Málaga
	4057/2014	Juicio monitorio 1.075/2013.
	IV. Administración Local
	Cehegín
	4413/2014	Solicitud de construcción en suelo no urbanizable.
	Lorca
	4425/2014	Anuncio de exposición al público de la matrícula del IAE 2014, cuotas municipales, provinciales y nacionales.
	Ojós
	4556/2014	Anuncio de licitación de suministro e instalación de luminarias de tecnología led en varias dependencias municipales y en el sistema de alumbrado público del municipio de Ojós. Expte. 1/2014.
	Ulea
	4557/2014	Anuncio de licitación para suministro e instalación de luminarias de tecnología led en varias dependencias municipales y en el sistema de alumbrado público del municipio de Ulea.
	V. Otras Disposiciones y Anuncios
	Comunidad de Regantes “Pozo San Manuel”, La Pilica-La Torres de Cotillas 
	4196/2014	Convocatoria a Asamblea General Ordinaria.
	Junta de Compensación de la Unidad de Actuación n.º 1 del Plan Especial del Proyecto “Parque Temático Paramount”
	4363/2014	Aprobación inical y sometimiento a información pública del Proyecto de Reparcelación de la U.A. 1 del Parque Temático Paramount.

		2014-03-28T13:34:32+0100
	Boletín Oficial de la Región de Murcia


	

	

	



