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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

11587 Orden de 10 de noviembre de 2015 de la Consejeria de Hacienda
y Administracién Publica, por la que se convocan pruebas
selectivas para cubrir, mediante promocién interna, 1 plaza del
Cuerpo Técnico, Escala de Diplomados de Salud Publica, opcion
Inspeccion de Consumo de la Administracion Pablica Regional.
(Coédigo BFSO1P-6).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 16/2015, de 20 de
febrero, sobre Promocién Profesional de los Empleados Publicos para el afio 2015
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia numero 45, de 24 de febrero de 2015),
cuyas medidas han sido objeto de negociacidn con las organizaciones sindicales
en el seno de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de la Administraciéon
Publica de la Regidon de Murcia el dia 27 de enero de 2015, con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracion Publica Regional y en uso de
las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcidn Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Técnico, Escala de
Diplomados de Salud Publica, Opcidon Inspecciéon de Consumo de la Administracion
Publica Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo
se encuentra a disposicion de los ciudadanos, en Internet la pagina web con la
siguiente direccion: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/, asi como el Tabldn
de Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa
de Atencién al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14,
de Murcia).

De manera complementaria, los aspirantes recibirdn informacién sobre
el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccion de correo
electrénico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de efectos
juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto
6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la composicidén, designacion y
funcionamiento de los tribunales calificadores de las pruebas selectivas para el
acceso a la Funcion Publica Regional (Boletin Oficial de la Regién de Murcia n° 35,
de 11 de febrero de 2006), por las presentes bases especificas y, en lo no previsto
en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004 de la Consejeria de Hacienda por
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la que se aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas
selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Regional
(Boletin Oficial de la Regidn de Murcia n® 146, de 26 de junio de 2004).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas
1. Normas generales

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion
interna, 1 plaza del Cuerpo Técnico, Escala de Diplomados de Salud Publica,
Opcidn Inspeccion de Consumo de la Administracidn Publica Regional.

1.2.- El sistema selectivo sera el de concurso-oposicion.
2. Requisitos de los candidatos

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general segunda, en
lo que resulte de aplicacidn, de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda, por la se aprueban las bases generales que regiran las convocatorias
de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracién
Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Los aspirantes deberdn poseer la nacionalidad espafiola.
- No exceder la edad maxima de jubilacién forzosa.

- Estar en posesién del titulo de Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico,
Ingeniero Técnico o Grado o en condiciones de obtenerlo por haber abonado los
derechos para su expedicién.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesién de la credencial que acredite su homologacién o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacidon a los aspirantes que hubieran obtenido
el reconocimiento de su cualificacidon profesional, en el ambito de las profesiones
reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

- Estar en posesion del permiso de conducir clase B.

- Ser personal funcionario al servicio de la Administracién Publica de la
Region de Murcia del ambito de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como funcionario de carrera durante,
al menos, dos afios en el Cuerpo, Escala y Opcion, en el mismo Subgrupo de
clasificacion profesional (A2) o en el subgrupo inferior (C1) desde el que se
promociona, de conformidad con la Disposicion Transitoria Tercera, punto 3, de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

3. Solicitudes

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerlo constar en la solicitud ajustada al modelo que figura como Anexo. A
estos efectos, la solicitud deberan rellenarla a través del formulario web
gue esta disponible en la direccién de internet www.carm.es (Atencién a la
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Ciudadania en el enlace “Oferta de Empleo y bolsas de trabajo.”) o directamente
en la direccion www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/ (enlace “Instancias para las
oposiciones a la CARM").

Para rellenar el formulario web de la solicitud podran consultarse las
instrucciones en dichas paginas web. Una vez finalizado este proceso debera
imprimir la solicitud como “documento definitivo”. No deberé rellenarse, en
ningun caso, la solicitud en papel, siendo exclusivamente vélida la emitida
telematicamente a través de la direcciéon web indicada en el parrafo anterior.

3.2. La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Los aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios para la realizacién
del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacién de solicitudes
ante la Direccidén General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, informe
emitido por la Unidad de valoracién del IMAS donde se especifique el porcentaje
de discapacidad y la adaptacién de tiempo y/o medios materiales que precisa el
aspirante para la realizacion de la prueba.

Los aspirantes que deseen formar parte de la Lista de Espera prevista en
la presente convocatoria, deberdn indicarlo en el apartado procedente de la
solicitud. En caso contrario, no seran incluidos en la citada Lista de Espera.

Los aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa, en donde el
descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente pruebas
selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante el plazo
de presentacion de instancias ante la Direccion General de la Funcidn Publica y
de Calidad de los Servicios, una certificacion expedida por la autoridad religiosa
que corresponda, de su pertenencia a la confesion religiosa que profese, asi como
indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar la citada prueba.

Asimismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entendera como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.3. Una vez rellenada la solicitud a través de la web e impreso el “*documento
definitivo”, el abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro del
plazo de presentacion de solicitudes a través de una de las dos posibles formas
de pago siguientes:

a) Por ingreso en las siguientes entidades colaboradoras segun los
correspondientes cddigos de transaccién, presentando una copia de la solicitud:

BANCO POPULAR ESPANOL

CbrTrbCCAA

BANCO SABADELL CAM

1C2300

BANKINTER

A228

LA CAIXA

RCA (F5)

BBVA

TRN1375

CAJA RURAL CENTRAL

TLPVT555

BANCO POPULAR HIPOTECARIO ESP

474

CAJA R. REGIONAL
S. AGUSTIN

EXP125

BANKIA

TX117

CAJAMAR

HACIEN

BANCO MARE NOSTRUM

TRANS290

RURALCAJA

EXP124

BANCO SANTANDER

R.E.T.O

b) Por pago telematico: A través de los servicios de banca electrénica de
las entidades colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello debera tener
contratado previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio web
correspondiente.
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BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELL CAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)
LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPAROL (BANK ON LINE)

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes sera motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.

El importe de la Tasa por actuaciones en materia de Funcion Publica Regional,
actualizado por la Ley 13/2014, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2015, sera el
siguiente:

Tasa completa promocién interna: 19,39 €

Estan exentas del pago de la tasa las personas que acrediten su condicién de
discapacidad con un grado igual o superior al 33% en el momento del devengo
de la tasa.

En el caso de exencién del pago, la Administracion podrd requerir la
documentacidén necesaria en cualquier momento del proceso selectivo para su
comprobacion.

El solicitante autoriza a la Administracidon Publica Regional a recabar de las
administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar la
informacidn cumplimentada en la solicitud.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion necesaria para
tener derecho a la exencidn de la tasa, los aspirantes seran excluidos del proceso
selectivo.

3.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” y la solicitud se dirigira al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda y
Administracion Publica.

Una vez abonada la tasa en la entidad colaboradora o impreso el modelo de
solicitud como “documento definitivo” por los aspirantes exentos del abono de
la misma, se entenderd cumplimentado el tramite de presentacidon de solicitud
con los efectos y garantias para el interesado de su presentacion en un registro
administrativo.

4. Admision de aspirantes

4.1.- La admision de aspirantes se regira por lo previsto en la base general
cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes que deseen modificar su instancia en relacién con
su peticion de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las zonas
solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por un Presidente, un Secretario y tres
vocales (primero, segundo y tercero), debiendo designarse el mismo ndimero de
miembros suplentes. La composicion concreta del Tribunal se anunciara en la
Orden por la que se aprueban las listas de aspirantes admitidos y excluidos.
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5.3.- Los miembros del Tribunal calificador estan sujetos a los supuestos de
abstencién y recusacién previstos en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun. No podran formar parte del Tribunal
calificador aquellas personas que hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los tres afios inmediatamente anteriores a la
publicacion de esta convocatoria.

5.4.- La designacidén y actuacién del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios, avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion

6.1.- La fase de oposicién supondra un 70% del total de la puntuacién del
proceso selectivo.

6.2.- La fase de oposicién consistird en un ejercicio Unico con contenidos
tedricos y practicos. Dicho ejercicio constara de un cuestionario de 125 preguntas
con cuatro respuestas alternativas, de las cuales s6lo una sera considerada como
valida, basado en el contenido del programa de materias especificas. De las 125
preguntas, 75 tendran caracter tedrico y 50 consistirdn en la resolucién de dos
supuestos practicos, desglosados en 25 preguntas cada uno de ellos.

Duracién del ejercicio: 125 minutos.
Valoracion: de 0 a 70 puntos.
Puntuaciéon minima para superar el ejercicio: 35 puntos.

La puntuacién minima para superar el ejercicio se obtendra con el 50% del
total de las preguntas correctas, una vez aplicada la formula de penalizacion.

La formula para penalizar las respuestas incorrectas sera la siguiente:

N.© de errores

Valoracién del test: N.© aciertos - -
N.© de alternativas - 1

6.3.- El programa de materias especificas es el aprobado en la Orden de 3 de
febrero de 2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se aprueba
el programa de materias especificas de las pruebas selectivas para acceso al
Cuerpo Técnico, Escala de Diplomados de Salud Publica, Opcidn Inspeccion de
Consumo de la Administracion Publica Regional (BORM n.° 33, de 10 de febrero
de 2014).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan referidas a las normas vigentes en el momento de la realizacion
del correspondiente ejercicio.

6.4.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

El orden de actuacion de los opositores se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra P.

6.5.- El ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del 1 de marzo de
2016, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la
lista de aspirantes admitidos y excluidos.
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7. Fase de concurso

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes de participacién en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.

7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuaciéon no
podra superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 30 puntos):
a) Antigliedad y/o experiencia, maximo 15 puntos.

- Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, o en su caso en el subgrupo C1, se valorara a razon
de 0,1563 puntos por mes o fracciéon de 30 dias, hasta un maximo de 8 afios (96
meses) excluidos los necesarios como requisito de participacion. La puntuacion
maxima alcanzable por este apartado sera de hasta 15 puntos.

- Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razén de 0,1042
puntos por mes o fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 8 afios (96 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacion. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 10 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 7,5 puntos.

- Por tener una titulacién de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para
el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se valorara con
3 puntos.

- Por tener el titulo de Doctor o una titulacidon de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se
valorara con 3 puntos.

- Por tener el certificado de nivel avanzado de la Escuela Oficial de idiomas
o por los titulos, diplomas o certificados en lenguas extranjeras de nivel B2
reconocidos por el Decreto 43/2015, de 27 de marzo (BORM n° 74 de 31 de
marzo), se valorara 1,5 puntos.

c) Formacion y perfeccionamiento, maximo 6 puntos.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento realizadas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de la convocatoria, se otorgara una
puntuacion de 0,02 por hora de formacién, hasta un maximo de 300 horas.

- Por actividades de formacidn permanente y perfeccionamiento impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de la convocatoria, se otorgara una
puntuacion de 0,06 por hora de formacién, hasta un maximo de 100 horas.

Reglas generales para la aplicacion de este apartado del baremo:

- El Tribunal previamente a la valoracion de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacion objeto de valoracion.

- Se valoraran las actividades de formacién realizadas en los ultimos 15
afios. El nimero maximo de horas valorables por cada afio natural sera de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.
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- Las actividades de formacion relacionadas con las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones siempre seran valoradas.

- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entenderd que cada
crédito equivale a 10 horas de formacidn, en caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razon de 4 horas por dia.

- Las actividades de formacidon recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valoraran por una sola vez y la de mayor duracion.

d) Ejercicio aprobado, maximo 1,5 puntos.

- Por un ejercicio aprobado en la ultima convocatoria de promocion interna
del mismo Cuerpo Escala y Opcion objeto de la presente convocatoria.

7.4.- Los aspirantes que hubiesen aprobado el ejercicio de la fase de
oposicion deberan presentar en la Direccidn General de la Funcion Publica y
Calidad de los Servicios, en el plazo de 10 dias naturales desde el siguiente al de
la exposicidn de la Resolucién definitiva que contenga la relacién de aspirantes
que han aprobado el ejercicio de la fase de oposicidn, la certificacidon a la que se
refiere la base general 7.3.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacién con la valoracién de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general 7 apartados 6 y 7 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda. En caso de empate se estara a lo
dispuesto en la base general octava de la citada Orden.

8. Resolucion de seleccionados y curso de formacion

8.1.- El Tribunal hara publica en la Direccién General de la Funcion Publica
y Calidad de los Servicios, Resolucion conteniendo la relacién de aspirantes que
con el limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y
resulten seleccionados.

Dichos aspirantes apareceran ordenados por la puntuacion obtenida de la
suma del ejercicio de la fase de oposicién y de la fase de concurso.

Los aspirantes seleccionados deberan realizar preceptivamente un
curso de formacidn sobre los contenidos transversales y sobre las tareas a
desempefiar, que sera organizado por la Escuela de Formacion e Innovacion de
la Administracion Publica de la Region de Murcia. Quienes no pudieran realizar
el curso por causa de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada por la
Administracion, podran efectuarlo con posterioridad.

El curso tendra caracter tedrico-practico y tendra una duracién maxima de
60 horas.

Dicho curso estara dividido en dos partes:

a) 20 horas tedricas de contenidos transversales. La asistencia sera
obligatoria, debiendo presentarse justificacion de cualquier ausencia. No se
considerara que un alumno haya seguido el curso cuando las faltas de asistencia
sean de mas del 10 por ciento de las horas programadas, aunque fuera por causa
justificada.

b) 5 dias de practicas en unidades administrativas y érganos directivos en los
que los aspirantes puedan resultar destinados y estaran asistidos por un tutor.

8.2.- Finalizado el curso, el Tribunal elevara al Consejero de Hacienda y
Administracidn Publica la resolucidn prevista en el apartado anterior.
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9.- Relacion complementaria de aprobados, presentacion de
documentos, nombramiento como funcionario de carrera y toma de
posesion, periodo de practicas

9.1.-Se regiran por lo establecido en las bases generales décima, undécima,
duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

9.2.- En las tomas de posesion el ofrecimiento de puestos de trabajo a los
aspirantes seleccionados se llevara a cabo de conformidad con los articulos 6 y 9
del Decreto n® 16/2015, de 20 de febrero.

10.- Lista de espera

10.1.- Los aspirantes que hayan obtenido al menos 21 puntos en el ejercicio
unico de la fase de oposicidn, podran formar parte de la Lista de Espera, que
constituird el Tribunal Calificador.

10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base
general 14.2 aprobada por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda.

10.3.- En relacién con el apartado a) del baremo de méritos de la base
14.2.2, las calificaciones obtenidas por los aspirantes en el ejercicio de la fase de
oposicion, se ajustaran a la maxima alcanzable por este apartado que sera de 40
puntos.

10.4.- El orden de prelacion de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.5.- La Lista de Espera asi constituida se regira, en lo que resulte de
aplicacion, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccidén de
personal interino y laboral temporal, de la Administracidon Publica Regional (BORM
n° 186, de 11 de agosto de 2001).

10.6.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocién
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de
esta convocatoria.

11. Norma final

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo.
Sr. Consejero de Hacienda y Administracidn Publica en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 10 de noviembre de 2015.—El Consejero de Hacienda y
Administracion Pablica, Andrés Carrillo Gonzalez.
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ANEXO

(Espacio reservado para el codigo de barras del N28 para el banco)

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARAACCESOALA
FUNCION PUBLICA REGIONAL

(0) CODIGO DE SOLICITUD: IDENTIFICADOR:

(1) CODIGO CONVOCATORIA : —

(2) DATOS PERSONALES
NIF/T.Residencia/Pasaporte  Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
Lo [ | Lo S ’ Lo Y T By \ ‘ Y Y ‘
Direccion Cod. Postal
T T T W O O M SO O ‘ Lo
Teléfono fijo 2.1 Teléfono movil 2.2 Direccién de correo electronico Paiis de residencia
““~~“~H,“H,~“‘\!\\\\!\\\\\\\\\\\f\\\"\\\#\\\\\\\\\\N
Municipio Provincia d: :\' ‘
Y Y O A |
Lo | ‘ T O A | \Exento ruebade‘cofocimientos castellano | |
Fecha Nacimiento 2.4 Permiso 2.5 Adaptacion solicitada en caso de discapacidad ;iaral ealizacionde las pruebas
Conducir
] T T O I B B B B B B M\ | |\'Jl Y Y | ‘
. ' d
(3) DATOS ACADEMICOS K 2

[](3.1) Poseo el titulo exigido en la convocatoria.
[ 1(3.2) Reuno los requisitos para la dispensa de titulacion expr?s\dos en la convocatoria: [| Antigiiedad

\ [] Titulacion Area Conocimiento
(4) TURNO DE DISCAPACIDAD ~
| [] Me presento por el turno de discapacidad. ?’ ‘
(5) TURNO DE PROMOCION INTERNA ’\

| [ Redno los requisitos para participar par eNano\f{}romomon Interna. (5.1) Via: A[] B[] ‘

(6) OPCION CUERPO SUPERIOR DE AﬁM\NL ADORES
| Solicito participar por la opcion: ECQNOMJ\CA JURIDICA [] ‘

(7) LISTA DE ESPERA
[]Deseo participar en la lista de espera’® (71)ZONAS: 1 2 3 4 5 6
X U Dood o0

(8) EXENCION DE EJEleClOg'
| Solicito la exencion de-la réai%ién de los ejercicios: PRIMERO [] SEGUNDO [ ]

SOLICITUD, DECLARAM AWON LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA s&fadmitida a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que retine las condiciones
exigidas para el ingresMpe ialmente sefialados en la convocatoria arriba mencionada, AUTORIZA a la Direcciéon General de la Funcion Pablica y Calidad de los Servicios para que los datos de
localizacion que constan endJa soli¢itud puedan ser utilizados para comunicaciones referentes al proceso selectivo objeto de la misma y se compromete a probar documentalmente todos los datos que
figuran en la solicitud, a cuyos &fectos practico la autoliquidacion e ingreso de la Tasa T110 correspondiente.

PROTECCION DE DATOS

Los datos de caracter personal de esta solicitud y de sus documentos anexos se incorporan a un fichero publico de titularidad de la Direccion General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios,
responsable del fichero “Gestion de Personal y Néminas” con la finalidad de gestionar este procedimiento y podran ser cedidos con esta finalidad a otros Organos de las Administraciones Publicas. Los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, se pueden ejercer por el solicitante mediante escrito dirigido al responsable del Fichero, a la direccion postal, Avda. Infante Juan Manuel, n®
14 de Murcia de acuerdo con el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

si O No O Autorizo al Organo administrativo competente a obtener/ceder, de forma electrénica o por otros medios, a esta Administracion Publica, otras Administraciones o Entes, los datos
personales y documentos necesarios para la tramitacion de este procedimiento de acuerdo con el articulo 6 b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio de Acceso Electronico de los Ciudadanos a los
Servicios Publicos y con el capitulo Il del Decreto Regional 286/2010, de 5 de noviembre, de simplificacién documental, en concreto los relacionados a continuacién: DNI, titulacién académica
expedida por universidades espafiolas con posterioridad al afio 1991 vy la acreditacion de la condicion de discapacitado expedida por el Instituto Murciano de Accion Social de la Region de Murcia
(IMAS).

EN EL CASO DE NO CONCEDER AUTORIZACION A LA ADMINISTRACION, QUEDO OBLIGADO A APORTAR PERSONALMENTE LOS DATOS/DOCUMENTOS RELATIVOS AL
PROCEDIMIENTO JUNTO A ESTA SOLICITUD

Murcia, de de (9) AUTOLIQUIDACION TASA T110
Codigo Tasa 1] Importe Tasa

(Euros, céntimos)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

Ejemplar para el interesado Ejemplar para la Entidad Bancaria
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INSTRUCCIONES

(0) CODIGO DE SOLICITUD e IDENTIFICADOR: Estos campos se rellenaran automaticamente al cumplimentar la instancia a través de Internet. Le
seran solicitados en caso de que quiera consultar la informacién de dicha instancia en la web.

(1) cODIGO CONVOCATORIA: Indique el codigo de la convocatoria en la que participa.

(2) DATOS PERSONALES. Todos los campos son obligatorios para ser admitido excepto los apartado 2.1, 2.2, 2.4y 2.5.

(2.1) Si rellena su teléfono mévil, podria ser utilizado para posteriores comunicaciones referentes al proceso selectivo via SMS.

(2.2) Si rellena su correo electrénico, podria ser utilizado para posteriores comunicaciones referentes al proceso selectivo via e-mail.

(2.3) Si la Nacionalidad es espafiola, marque con una X en la casilla correspondiente.
Si la Nacionalidad no es espariola, indiquela obligatoriamente en ‘Otra’.
Si ademas de no ser espaiiol, pertenece usted a un estado cuya lengua oficial sea el castellano, o esta en posesion del Diploma de Espafiol
como lengua extranjera (nivel intermedio) o del Certificado de Aptitud en Espafiol para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de
Idiomas, o ha prestado servicios en cualquier Administracion Publica espafiola durante al menos un afio, marque con una X en la casilla de
‘Exento prueba de conocimientos castellano’. Igualmente podra marcar dicha casilla, si ya hubiese superado dicha prueba en alguna
convocatoria anterior.

(2.4) Sélo en aquellas convocatorias en las que se exige un determinado Permiso de conducir, sera obligatorio marcar con una X si posee la clase

de carnet requerida.

(3) DATOS ACADEMICOS. Obligatorio.
(3.1) Turno de acceso libre o turno de promocioén interna, en su caso.
(3.2) Sélo turno de promocién interna. Debera indicar la causa de exencion de titulacion. (Si marca esta casilla, no podra formar parte de la lista de
espera).

(4) TURNO DE DISCAPACIDAD. Soélo en aquellas convocatorias que prevean la reserva de plazas para este turno de discapacidad. En estas
convocatorias para ser admitido por este turno, debera poseer una discapacidad igual o superior al 33 % reconocida por el 6rgano competente.

(6) OPCION CUERPO SUPERIOR DE ADMINISTRADORES. Obligatorio para los aspirantes al Cuerpo Superior de Administradores, codigo de
convocatoria AGX00L-6, AGX00P-0. Marcar sélo una de las dos opciones, Econdmica ¢ Juridica. Si no, saldra excluido.

(7) LISTA DE ESPERA. Si la convocatoria incluye la constitucion de una Lista de Espera, sefiale si quiere figurar en dicha Lista; si no lo sefiala, no
podra ser incluido en ella.
(7.1) Sefale la/s zonals que prefiere entre las indicadas en la convocatoria:

Zona Municipios
1 Alcantarilla, Alguazas, Alhama de Murcia, Beniel, Molina de Segura, Las Torres de Caotillas, Librilla, Murcia y Santomera
2 Abanilla, Abaran, Archena, Blanca, Ceuti, Cieza, Fortuna, Lorqui, Ojés, Ricote, Ulea y Villanueva del Rio Segura.
3 Cartagena, Fuente Alamo, La Unién, Los Alcazares, San Javier, San Pedro del Pinatar y Torre Pacheco.
4 Aguilas, Aledo, Lorca, Mazarrén, Puerto Lumbreras y Totana.
5 Albudeite, Bullas, Calasparra, Campos del Rio, Caravaca de la Cruz, Cehegin, Moratalla, Mula y Pliego
6 Jumilla y Yecla.

(8) EXENCION DE EJERCICIOS. Si la convocatoria establece esta posibilidad y cumple usted con los requisitos para resultar exento de la realizacion
de algun ejercicio (obtuvo una puntuacién igual o superior al 75% de la maxima prevista para el ejercicio correspondiente en la convocatoria
anterior al mismo Cuerpo/Escala — opciéon del mismo tipo de acceso libre/promocion interna), marque el/los ejercicios de esta convocatoria
respecto a los cuales solicita la exencién. (Puede marcar uno de ellos, ambos, o ninguno si ain estando exento si desea realizar el/los ejercicios.)

(9) AUTOLIQUIDACION TASA T110. Obligatorio. Los aspirantes deberan abonar la Tasa por actuaciones en materia de funcién publica regional,
consignada en la vigente Ley de Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Especiales, dentro del plazo de presentacion de instancias. Formas de
pago:

A) Poringreso en las siguientes Entidades Colaboradoras segun los correspondientes cédigos de Transaccion:
BANCO POPULAR ESPANOL CbrTrbCCAA | BANCO SABADELLCAM 1C2300
BANKINTER A228 LA CAIXA RCA (F5)
BBVA TRN1375 CAJA RURAL CENTRAL TLPVT555
BANCO POPULAR HIPOTECARIO ESP 474 CAJA R. REGIONAL S. AGUSTIN EXP125
BANKIA TX117 CAJAMAR HACIEN
BANCO MARE NOSTRUM TRANS290 RURALCAJA EXP124
BSCH R.E.T.O.
B) Por pago telematico a través de los servicios de banca electronica de las entidades colaboradoras que se citan. Para ello debera tener
contratado previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente:
BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELLCAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)
LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPANOL (BANK ON LINE)
El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de solicitudes sera motivo de exclusién irrevocable.
Exencion del pago: estan exentos del pago de esta tasa las personas que acrediten su condicién de discapacitado con un grado igual o superior al
33 % en el momento del devengo de la tasa.
Reduccioén del pago: asimismo, tendran derecho a la reducciéon del importe de la tasa aquellos aspirantes que se encuentren en posesion del
Carnet de Paro o Carnet Joven en el momento del pago en la entidad bancaria.
En el caso de exencién o reducciéon de tasas, la Administracion podra comprobar la veracidad de la informacion en los Organismos
correspondientes o requerir la documentacion necesaria en cualquier momento del proceso selectivo. Si se detectase falsedad o
inexistencia de estos documentos, el aspirante sera excluido del proceso selectivo.
Las tasas para el ejercicio 2015 son las siguientes:
Grupo Tasa Completa Tasa Promocion Interna Tasa Paro Tasa Carnet Joven
(9.0) (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Codigo de Tasa Importe
A1 A1 48,61 A2 24,31 A3 24,31 A4 38,89
A2 B 1 38,78 B2 19,39 B3 19.39 B4 31,02
C1 C1 25,31 Cc2 12,66 C3 12,66 C4 20,25
C2 D1 13,75 D2 6,87 D3 6,87 D4 11,00
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

11588 Orden de 10 de noviembre de 2015 de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion interna,
5 plazas del Cuerpo Técnico, Escala de Arquitectos Técnicos e
Ingenieros Técnicos, opciéon Ingenieria Técnica Agricola de la
Administracion Publica Regional. (Cédigo BFTO2P-8).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 16/2015, de 20 de
febrero, sobre Promocion Profesional de los Empleados Publicos para el afio 2015
(Boletin Oficial de la Regidn de Murcia nimero 45, de 24 de febrero de 2015), cuyas
medidas han sido objeto de negociacién con las organizaciones sindicales en el seno
de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de la Administracion Publica de la
Region de Murcia el dia 27 de enero de 2015, con el fin de atender las necesidades
de personal de la Administracién Publica Regional y en uso de las competencias que
me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica
de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Técnico, Escala de
Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, Opcién Ingenieria Técnica Agricola de
la Administracion Publica Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicién de los ciudadanos, en Internet la pagina web con la siguiente
direcciéon: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/, asi como el Tablon de Anuncios
del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de Atencion al
Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia).

De manera complementaria, los aspirantes recibiran informacién sobre
el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccion de correo
electrénico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de efectos
juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regirdn por lo dispuesto en el Decreto
6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la composicién, designacion y
funcionamiento de los tribunales calificadores de las pruebas selectivas para el
acceso a la Funcién Publica Regional (Boletin Oficial de la Regién de Murcia n.° 35,
de 11 de febrero de 2006), por las presentes bases especificas y, en lo no previsto
en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004 de la Consejeria de Hacienda por
la que se aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas
selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Regional
(Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 146, de 26 de junio de 2004).
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Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas:
1. Normas generales

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion interna,
5 plazas del Cuerpo Técnico, Escala de Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos,
Opcidn Ingenieria Técnica Agricola de la Administracion Publica Regional.

1.2.- El sistema selectivo serd el de concurso-oposicion.
2. Requisitos de los candidatos

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidos a la realizacidén de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general segunda, en
lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda, por la se aprueban las bases generales que regiran las convocatorias
de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracién
Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- No exceder la edad maxima de jubilacién forzosa.

-Estar en posesion del titulo de Ingeniero Técnico Agricola o en condiciones
de obtenerlo por haber abonado los derechos para su expedicion, o la titulacién
que habilite para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico Agricola.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesién de la credencial que acredite su homologacién o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacidon a los aspirantes que hubieran obtenido
el reconocimiento de su cualificacidon profesional, en el ambito de las profesiones
reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

- Estar en posesidon del permiso de conducir clase B.

-Ser personal funcionario al servicio de la Administracion Publica de la Region
de Murcia del ambito de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como funcionario de carrera durante,
al menos, dos afos en el Cuerpo, Escala y Opcién, en el mismo Subgrupo de
clasificacion profesional (A2) o en el subgrupo inferior (C1) desde el que se
promociona, de conformidad con la Disposicion Transitoria Tercera, punto 3, de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

3. Solicitudes

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan hacerlo
constar en la solicitud ajustada al modelo que figura como Anexo. A estos efectos,
la solicitud deberan rellenarla a través del formulario web que esta disponible en la
direccion de internet www.carm.es (Atencion a la Ciudadania en el enlace “Oferta
de Empleo y bolsas de trabajo.”) o directamente en la direccion www.carm.es/rrhh/
ofertaempleo/ (enlace “Instancias para las oposiciones a la CARM").

Para rellenar el formulario web de la solicitud podran consultarse las
instrucciones en dichas paginas web. Una vez finalizado este proceso debera
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imprimir la solicitud como “documento definitivo”. No debera rellenarse, en
ningln caso, la solicitud en papel, siendo exclusivamente valida la emitida
telematicamente a través de la direccidon web indicada en el parrafo anterior.

3.2. La cumplimentacién de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Los aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios para la realizacidon
del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacion de solicitudes
ante la Direccion General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, informe
emitido por la Unidad de valoracion del IMAS donde se especifique el porcentaje
de discapacidad y la adaptacién de tiempo y/o medios materiales que precisa el
aspirante para la realizacién de la prueba.

Los aspirantes que deseen formar parte de la Lista de Espera prevista en
la presente convocatoria, deberdn indicarlo en el apartado procedente de la
solicitud. En caso contrario, no seran incluidos en la citada Lista de Espera.

Los aspirantes que pertenezcan a una confesidn religiosa, en donde el
descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente pruebas
selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante el plazo
de presentacion de instancias ante la Direccion General de la Funcién Publica y
de Calidad de los Servicios, una certificacion expedida por la autoridad religiosa
que corresponda, de su pertenencia a la confesion religiosa que profese, asi como
indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar la citada prueba.

Asimismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticidon en el plazo anteriormente indicado, se entendera como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.3. Una vez rellenada la solicitud a través de la web e impreso el “*documento
definitivo”, el abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro del
plazo de presentacion de solicitudes a través de una de las dos posibles formas
de pago siguientes:

a) Por ingreso en las siguientes entidades colaboradoras segun los
correspondientes codigos de transaccion, presentando una copia de la solicitud:

BANCO POPULAR ESPAROL CbrTrbCCAA BANCO SABADELL CAM 1C2300
BANKINTER A228 LA CAIXA RCA (F5)
BBVA TRN1375 CAJA RURAL CENTRAL TLPVT555
BANCO POPULAR HIPOTECARIO ESP 474 CAJAR. REGIONAL S. AGUSTIN EXP125
BANKIA TX117 CAJAMAR HACIEN
BANCO MARE NOSTRUM TRANS290 RURALCAJA EXP124
BANCO SANTANDER RETO

b) Por pago telematico: A través de los servicios de banca electrénica de
las entidades colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello debera tener
contratado previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio web
correspondiente.

BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELL CAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)
LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPANOL (BANK ON LINE)

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes serd motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.
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El importe de la Tasa por actuaciones en materia de Funcién Publica Regional,
actualizado por la Ley 13/2014, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2015, sera el siguiente:

Tasa completa promocioén interna: 19,39 €

Estan exentas del pago de la tasa las personas que acrediten su condicidon de
discapacidad con un grado igual o superior al 33% en el momento del devengo
de la tasa.

En el caso de exencion del pago, la Administracion podra requerir la
documentacion necesaria en cualquier momento del proceso selectivo para su
comprobacion.

El solicitante autoriza a la Administracidon Publica Regional a recabar de las
administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar la
informacién cumplimentada en la solicitud.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para
tener derecho a la exencion de la tasa, los aspirantes seran excluidos del proceso
selectivo.

3.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el “Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia” y la solicitud se dirigird al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda y
Administracién Puablica.

Una vez abonada la tasa en la entidad colaboradora o impreso el modelo de
solicitud como “documento definitivo” por los aspirantes exentos del abono de
la misma, se entenderd cumplimentado el tramite de presentacién de solicitud
con los efectos y garantias para el interesado de su presentacion en un registro
administrativo.

4. Admision de aspirantes

4.1.- La admisién de aspirantes se regira por lo previsto en la base general
cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes que deseen modificar su instancia en relacién con
su peticion de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las zonas
solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por un Presidente, un Secretario y tres
vocales (primero, segundo y tercero), debiendo designarse el mismo nimero de
miembros suplentes. La composicion concreta del Tribunal se anunciara en la
Orden por la que se aprueban las listas de aspirantes admitidos y excluidos.

5.3.- Los miembros del Tribunal calificador estan sujetos a los supuestos de
abstencidn y recusacidon previstos en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun. No podran formar parte del Tribunal
calificador aquellas personas que hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los tres afios inmediatamente anteriores a la
publicacién de esta convocatoria.
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5.4.- La designacién y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccidn General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios, avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion

6.1.- La fase de oposicion supondra un 70% del total de la puntuacion del
proceso selectivo.

6.2.- La fase de oposicidon consistira en un ejercicio Unico con contenidos
tedricos y practicos. Dicho ejercicio constara de un cuestionario de 125 preguntas
con cuatro respuestas alternativas, de las cuales s6lo una sera considerada como
valida, basado en el contenido del programa de materias especificas. De las 125
preguntas, 75 tendran caracter tedrico y 50 consistiran en la resolucion de dos
supuestos practicos, desglosados en 25 preguntas cada uno de ellos.

Duracion del ejercicio: 125 minutos.
Valoracion: de 0 a 70 puntos.
Puntuaciéon minima para superar el ejercicio: 35 puntos.

La puntuacién minima para superar el ejercicio se obtendra con el 50% del
total de las preguntas correctas, una vez aplicada la férmula de penalizacién.

La formula para penalizar las respuestas incorrectas sera la siguiente:

N.0 de errores

Valoracion del test: N.© aciertos -
N.0 de alternativas - 1

6.3.- El programa de materias especificas es el aprobado en la Orden de 5 de
marzo de 2015, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se aprueba
el programa de materias especificas de las pruebas selectivas para acceso al
Cuerpo Técnico, Escala de Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, Opcidn
Ingenieria Técnica Agricola de la Administracion Publica Regional (BORM n.0 64,
de 18 de marzo de 2015).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan referidas a las normas vigentes en el momento de la realizacién
del correspondiente ejercicio.

6.4.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

El orden de actuacion de los opositores se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra P.

6.5.- El ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del 1 de marzo de 2016,
determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la lista de
aspirantes admitidos y excluidos.

7. Fase de concurso

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacién del
plazo de presentacidn de solicitudes de participacion en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.
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7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuaciéon no
podra superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 30 puntos):
a) Antigltiedad y/o experiencia, maximo 15 puntos.

- Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, o en su caso en el subgrupo C1, se valorara a razén
de 0,1563 puntos por mes o fraccién de 30 dias, hasta un maximo de 8 afios (96
meses) excluidos los necesarios como requisito de participacion. La puntuacion
maxima alcanzable por este apartado serd de hasta 15 puntos.

- Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razén de 0,1042
puntos por mes o fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 8 afios (96 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacion. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 10 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 7,5 puntos.

- Por tener una titulacion de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para el
acceso al Cuerpo, Escala y Opcion objeto de esta convocatoria, se valorara con 3 puntos.

- Por tener el titulo de Doctor o una titulaciéon de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta convocatoria, se
valorara con 3 puntos.

- Por tener el certificado de nivel avanzado de la Escuela Oficial de idiomas
o por los titulos, diplomas o certificados en lenguas extranjeras de nivel B2
reconocidos por el Decreto 43/2015, de 27 de marzo (BORM n.° 74 de 31 de
marzo), se valorara 1,5 puntos.

c) Formacion y perfeccionamiento, maximo 6 puntos.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento realizadas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacion Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria, se otorgara una
puntuacion de 0,02 por hora de formacién, hasta un maximo de 300 horas.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacion Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria, se otorgara una
puntuacion de 0,06 por hora de formacién, hasta un maximo de 100 horas.

Reglas generales para la aplicacién de este apartado del baremo:

- El Tribunal previamente a la valoraciéon de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacion objeto de valoracion.

- Se valoraran las actividades de formacion realizadas en los Ultimos 15
afios. El nimero maximo de horas valorables por cada afio natural serd de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.

- Las actividades de formacién relacionadas con las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones siempre seran valoradas.

- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas de formacidn, en caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razon de 4 horas por dia.
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- Las actividades de formacion recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valoraran por una sola vez y la de mayor duracién.

d) Ejercicio aprobado, maximo 1,5 puntos.

- Por un ejercicio aprobado en la ultima convocatoria de promocidn interna
del mismo Cuerpo Escala y Opcidn objeto de la presente convocatoria.

7.4.- Los aspirantes que hubiesen aprobado el ejercicio de la fase de
oposicién deberan presentar en la Direccién General de la Funciéon Publica y
Calidad de los Servicios, en el plazo de 10 dias naturales desde el siguiente al de
la exposicion de la Resolucion definitiva que contenga la relacidn de aspirantes
que han aprobado el ejercicio de la fase de oposicion, la certificacion a la que se
refiere la base general 7.3.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacién con la valoracién de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general 7 apartados 6 y 7 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda. En caso de empate se estara a lo
dispuesto en la base general octava de la citada Orden.

8. Resolucidon de seleccionados y curso de formacion

8.1.- El Tribunal hara publica en la Direccién General de la Funcidén Publica
y Calidad de los Servicios, Resolucidn conteniendo la relacidon de aspirantes que
con el limite del niumero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y
resulten seleccionados.

Dichos aspirantes apareceran ordenados por la puntuacion obtenida de la
suma del ejercicio de la fase de oposicién y de la fase de concurso.

Los aspirantes seleccionados deberan realizar preceptivamente un
curso de formacién sobre los contenidos transversales y sobre las tareas a
desempefiar, que sera organizado por la Escuela de Formacién e Innovacidn de
la Administracién Publica de la Region de Murcia. Quienes no pudieran realizar
el curso por causa de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada por la
Administracion, podran efectuarlo con posterioridad.

El curso tendrd caracter tedrico-practico y tendra una duracién maxima de
60 horas.

Dicho curso estara dividido en dos partes:

a) 20 horas tedricas de contenidos transversales. La asistencia sera
obligatoria, debiendo presentarse justificacion de cualquier ausencia. No se
considerara que un alumno haya seguido el curso cuando las faltas de asistencia
sean de mas del 10 por ciento de las horas programadas, aunque fuera por causa
justificada.

b) 5 dias de practicas en unidades administrativas y drganos directivos en los
que los aspirantes puedan resultar destinados y estaran asistidos por un tutor.

8.2.- Finalizado el curso, el Tribunal elevara al Consejero de Hacienda y
Administracion Publica la resolucidn prevista en el apartado anterior.

9.- Relacion complementaria de aprobados, presentacion de
documentos, nombramiento como funcionario de carrera y toma de
posesion, periodo de practicas

9.1.-Se regiran por lo establecido en las bases generales décima, undécima,
duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.
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9.2.- En las tomas de posesion el ofrecimiento de puestos de trabajo a los
aspirantes seleccionados se llevara a cabo de conformidad con los articulos 6 y 9
del Decreto n.% 16/2015, de 20 de febrero.

10.- Lista de espera

10.1.- Los aspirantes que hayan obtenido al menos 21 puntos en el ejercicio
Unico de la fase de oposicién, podran formar parte de la Lista de Espera, que
constituira el Tribunal Calificador.

10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base
general 14.2 aprobada por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda.

10.3.- En relacién con el apartado a) del baremo de méritos de la base
14.2.2, las calificaciones obtenidas por los aspirantes en el ejercicio de la fase de
oposicion, se ajustaran a la maxima alcanzable por este apartado que sera de 40
puntos.

10.4.- El orden de prelacién de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.5.- La Lista de Espera asi constituida se regira, en lo que resulte de
aplicacion, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccidon de
personal interino y laboral temporal, de la Administracion Publica Regional (BORM
n.° 186, de 11 de agosto de 2001).

10.6.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocién
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de
esta convocatoria.

11. Norma final

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo.
Sr. Consejero de Hacienda y Administracidn Publica en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicaciéon en el “Boletin Oficial de la Region
de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia a 10 de noviembre de 2015.—El Consejero de Hacienda y Administracion
Publica, Andrés Carrillo Gonzalez.
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ANEXO

(Espacio reservado para el codigo de barras del N28 para el banco)

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARAACCESOALA
FUNCION PUBLICA REGIONAL

(0) cODIGO DE SOLICITUD: IDENTIFICADOR:

(1) CODIGO CONVOCATORIA : —

(2) DATOS PERSONALES
NIF/T.Residencia/Pasaporte  Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
Lol Loy N S ‘ I A A A A R AR B A ‘ L]
Direccion Cod. Postal
T T Y T O Y 1 I A A O O O R R B O ‘ Lo |
Teléfono fijo 2.1 Teléfono movil 2.2 Direccion de correo electronico Pais de residencia
R N I R TR R R I L . SRR
Municipio Provincia 2.3 Nal orﬁ'ﬁgd: O
Espafiola \_’_\ Lo
T T T T M T A B O O SO Y AR N B B BB \Exento ruebade coflocimientos castellano ||
Fecha Nacimiento 2.4 Permiso 2.5 Adaptacion solicitada en caso de discapacidad %aral ealizacionde las pruebas
Conducir | ‘
T T T Y B Y Y S SN AN (T T T
O A 4
, Y o 4
(3) DATOS ACADEMICOS W o

[ ]3.1) Poseo el titulo exigido en la convocatoria.
[1(3.2) Reuno los requisitos para la dispensa de titulaciéon expr?s\dos en la’convocatoria: [ ] Antigiiedad

\ [] Titulacion Area Conocimiento

(4) TURNO DE DISCAPACIDAD N
| [] Me presento por el turno de discapacidad. T’

(5) TURNO DE PROMOCION INTERNA ’\
| [] Reuno los requisitos para participar par eNanWromouon Interna. (5.1) Via: A[] B[] |

(6) OPCION CUERPO SUPERIOR DE AﬂM\L ﬁADORES
| Solicito participar por la opcion: ECQ JURIDICA [] |

(7) LISTA DE ESPERA
[ ]Deseo participar en la lista esp a’ (71)ZONAS: 1 2 3 4 5 6
N Doogog

(8) EXENCION DE EJE§Q|C|0§¢
| Solicito la exencion de\a re\qliy&ién de los ejercicios: PRIMERO [] SEGUNDO []

SOLICITUD, DECLARAM AWON LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA séfadmitida a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que retne las condiciones
exigidas para el ingresMpe ialmente sefialados en la convocatoria arriba mencionada, AUTORIZA a la Direccion General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios para que los datos de
localizacion que constan enda soliéitud puedan ser utilizados para comunicaciones referentes al proceso selectivo objeto de la misma y se compromete a probar documentalmente todos los datos que
figuran en la solicitud, a cuyos
PROTECCION DE DATOS
Los datos de caracter personal de esta solicitud y de sus documentos anexos se incorporan a un fichero publico de titularidad de la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios,
responsable del fichero “Gestion de Personal y Néminas” con la finalidad de gestionar este procedimiento y podran ser cedidos con esta finalidad a otros Organos de las Administraciones Publicas. Los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, se pueden ejercer por el solicitante mediante escrito dirigido al responsable del Fichero, a la direccion postal, Avda. Infante Juan Manuel, n°
14 de Murcia de acuerdo con el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Ctos practico la autoliquidacion e ingreso de la Tasa T110 correspondiente.

sl O No [ Autorizo al Organo administrativo competente a obtener/ceder, de forma electrénica o por otros medios, a esta Administracion Publica, otras Administraciones o Entes, los datos
personales y documentos necesarios para la tramitacion de este procedimiento de acuerdo con el articulo 6 b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio de Acceso Electronico de los Ciudadanos a los
Servicios Publicos y con el capitulo Il del Decreto Regional 286/2010, de 5 de noviembre, de simplificacion documental, en concreto los relacionados a continuacién: DNI, titulacién académica
expedida por universidades espafiolas con posterioridad al afio 1991 y la acreditacion de la condicion de discapacitado expedida por el Instituto Murciano de Accion Social de la Regién de Murcia
(IMAS).

EN EL CASO DE NO CONCEDER AUTORIZACION A LA ADMINISTRACION, QUEDO OBLIGADO A APORTAR PERSONALMENTE LOS DATOS/DOCUMENTOS RELATIVOS AL
PROCEDIMIENTO JUNTO A ESTA SOLICITUD

Murcia, de de (9) AUTOLIQUIDACION TASA T110
Codigo Tasa (11 Importe Tasa

(Euros, céntimos)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

Ejemplar para el interesado Ejemplar para la Entidad Bancaria
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INSTRUCCIONES

(0) CODIGO DE SOLICITUD e IDENTIFICADOR: Estos campos se rellenaran automaticamente al cumplimentar la instancia a través de Internet. Le
seran solicitados en caso de que quiera consultar la informacién de dicha instancia en la web.

(1) CODIGO CONVOCATORIA: Indique el codigo de la convocatoria en la que participa.

(2) DATOS PERSONALES. Todos los campos son obligatorios para ser admitido excepto los apartado 2.1, 2.2, 2.4 y 2.5.

(2.1) Si rellena su teléfono movil, podria ser utilizado para posteriores comunicaciones referentes al proceso selectivo via SMS.

(2.2) Si rellena su correo electronico, podria ser utilizado para posteriores comunicaciones referentes al proceso selectivo via e-mail.

(2.3) Si la Nacionalidad es espafiola, marque con una X en la casilla correspondiente.
Si la Nacionalidad no es espafiola, indiquela obligatoriamente en ‘Otra’.
Si ademas de no ser espafiol, pertenece usted a un estado cuya lengua oficial sea el castellano, o esta en posesion del Diploma de Espafiol
como lengua extranjera (nivel intermedio) o del Certificado de Aptitud en Espafiol para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de
Idiomas, o ha prestado servicios en cualquier Administracién Publica espafiola durante al menos un afio, marque con una X en la casilla de
‘Exento prueba de conocimientos castellano’. Igualmente podra marcar dicha casilla, si ya hubiese superado dicha prueba en alguna
convocatoria anterior.

(2.4) Sdélo en aquellas convocatorias en las que se exige un determinado Permiso de conducir, sera obligatorio marcar con una X si posee la clase

de carnet requerida.

(3) DATOS ACADEMICOS. Obligatorio.
(3.1) Turno de acceso libre o turno de promocién interna, en su caso.
(3.2) Sdlo turno de promocién interna. Debera indicar la causa de exencion de titulacién. (Si marca esta casilla, no podra formar parte de la lista de
espera).

(4) TURNO DE DISCAPACIDAD. Sélo en aquellas convocatorias que prevean la reserva de plazas para este turno de discapacidad. En estas
convocatorias para ser admitido por este turno, debera poseer una discapacidad igual o superior al 33 % reconocida por el 6rgano competente.

(6) OPCION CUERPO SUPERIOR DE ADMINISTRADORES. Obligatorio para los aspirantes al Cuerpo Superior de Administradores, codigo de
convocatoria AGX00L-6, AGX00P-0. Marcar sélo una de las dos opciones, Econdémica 6 Juridica. Si no, saldra excluido.

(7) LISTA DE ESPERA. Si la convocatoria incluye la constitucion de una Lista de Espera, sefiale si quiere figurar en dicha Lista; si no lo sefiala, no
podra ser incluido en ella.
(7.1) Sefale la/s zonals que prefiere entre las indicadas en la convocatoria:

Zona Municipios
1 Alcantarilla, Alguazas, Alhama de Murcia, Beniel, Molina de Segura, Las Torres de Cotillas, Librilla, Murcia y Santomera
2 Abanilla, Abaran, Archena, Blanca, Ceuti, Cieza, Fortuna, Lorqui, Ojos, Ricote, Ulea y Villanueva del Rio Segura.
3 Cartagena, Fuente Alamo, La Unién, Los Alcazares, San Javier, San Pedro del Pinatar y Torre Pacheco.
4 Aguilas, Aledo, Lorca, Mazarrén, Puerto Lumbreras y Totana.
5 Albudeite, Bullas, Calasparra, Campos del Rio, Caravaca de la Cruz, Cehegin, Moratalla, Mula y Pliego
6 Jumilla y Yecla.

(8) EXENCION DE EJERCICIOS. Si la convocatoria establece esta posibilidad y cumple usted con los requisitos para resultar exento de la realizacion
de algun ejercicio (obtuvo una puntuacién igual o superior al 75% de la maxima prevista para el ejercicio correspondiente en la convocatoria
anterior al mismo Cuerpo/Escala — opcion del mismo tipo de acceso libre/promocion interna), marque el/los ejercicios de esta convocatoria
respecto a los cuales solicita la exencion. (Puede marcar uno de ellos, ambos, o ninguno si aiin estando exento si desea realizar el/los ejercicios.)

(9) AUTOLIQUIDACION TASA T110. Obligatorio. Los aspirantes deberan abonar la Tasa por actuaciones en materia de funcion publica regional,
consignada en la vigente Ley de Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Especiales, dentro del plazo de presentacion de instancias. Formas de

pago:

A) Poringreso en las siguientes Entidades Colaboradoras segun los correspondientes codigos de Transaccion:
BANCO POPULAR ESPANOL CbrTrbCCAA | BANCO SABADELLCAM 1C2300
BANKINTER A228 LA CAIXA RCA (F5)
BBVA TRN1375 CAJA RURAL CENTRAL TLPVT555
BANCO POPULAR HIPOTECARIO ESP 474 CAJA R. REGIONAL S. AGUSTIN EXP125
BANKIA X117 CAJAMAR HACIEN
BANCO MARE NOSTRUM TRANS290 RURALCAJA EXP124
BSCH R.E.T.O.

B) Por pago telematico a través de los servicios de banca electronica de las entidades colaboradoras que se citan. Para ello debera tener
contratado previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente:

BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELLCAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)
LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPANOL (BANK ON LINE)

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de solicitudes sera motivo de exclusion irrevocable.
Exencién del pago: estan exentos del pago de esta tasa las personas que acrediten su condicién de discapacitado con un grado igual o superior al
33 % en el momento del devengo de la tasa.
Reduccién del pago: asimismo, tendran derecho a la reduccion del importe de la tasa aquellos aspirantes que se encuentren en posesion del
Carnet de Paro o Carnet Joven en el momento del pago en la entidad bancaria.
En el caso de exencién o reduccion de tasas, la Administracion podra comprobar la veracidad de la informacién en los Organismos
correspondientes o requerir la documentacion necesaria en cualquier momento del proceso selectivo. Si se detectase falsedad o
inexistencia de estos documentos, el aspirante sera excluido del proceso selectivo.
Las tasas para el ejercicio 2015 son las siguientes:

Grupo Tasa Completa Tasa Promocion Interna Tasa Paro Tasa Carnet Joven
(9.0) (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Cadigo de Tasa Importe (9.1) Cadigo de Tasa Importe
A1 A1 48,61 A2 24,31 A3 24,31 A4 38,89
A2 B1 38,78 B2 19,39 B3 19.39 B4 31,02
C1 C1 25,31 Cc2 12,66 C3 12,66 C4 20,25
C2 D1 13,75 D2 6,87 D3 6,87 D4 11,00
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

11589 Orden de 10 de noviembre de 2015 de la Consejeria de Hacienda
y Administracién Publica, por la que se convocan pruebas
selectivas para cubrir, mediante promocidén interna sobre el
mismo puesto de trabajo, 5 plazas del Cuerpo Técnico, opcidn
Educacion Infantil de la Administracién Pablica Regional.
(Coédigo BFX16P-7).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 16/2015, de 20 de
febrero, sobre Promocién Profesional de los Empleados Publicos para el afio 2015
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia numero 45, de 24 de febrero de 2015),
cuyas medidas han sido objeto de negociacidn con las organizaciones sindicales
en el seno de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de la Administraciéon
Publica de la Regidon de Murcia el dia 27 de enero de 2015, con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracion Publica Regional y en uso de
las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcidn Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Técnico, Opcidn
Educacion Infantil de la Administracion Publica Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicién de los ciudadanos, en Internet la pagina web con la siguiente
direcciéon: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/, asi como el Tablon de Anuncios
del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de Atencion al
Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia).

De manera complementaria, los aspirantes recibiran informacién sobre
el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccion de correo
electronico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de efectos
juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto 6/2006, de
10 de febrero, por el que se regula la composicion, designacién y funcionamiento
de los tribunales calificadores de las pruebas selectivas para el acceso a la Funcién
Publica Regional (Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia n° 35, de 11 de febrero
de 2006), por las presentes bases especificas y, en lo no previsto en éstas, por
la Orden de 17 de junio de 2004 de la Consejeria de Hacienda por la que se
aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas selectivas
para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Regional (Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia n® 146, de 26 de junio de 2004).
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Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas:
1. Normas generales

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion
interna sobre el mismo puesto de trabajo, 5 plazas del Cuerpo Técnico, Opcion
Educacion Infantil de la Administracion Publica Regional.

1.2.- El sistema selectivo serd el de concurso-oposicion.
2. Requisitos de los candidatos

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidos a la realizacidén de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos sefalados en la base general segunda,
en lo que resulte de aplicacién, de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran
las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracidn Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- No exceder la edad maxima de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion del titulo de Diplomado en Profesorado de EGB, Maestro de
Primera Ensefianza, Especialidad Educacion Infantil o Preescolar o en condiciones
de obtenerlo por haber abonado los derechos para su expedicion, o la titulacion
que habilite para el ejercicio de la profesidon de Maestro en Educacién Infantil.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido
el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones
reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

- Ser personal funcionario al servicio de la Administracién Publica de la
Regién de Murcia del ambito de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como funcionario de carrera durante,
al menos, dos afios en el Cuerpo, Escala y Opcion, en el mismo Subgrupo de
clasificacion profesional (A2) o en el subgrupo inferior (C1) desde el que se
promociona, de conformidad con la Disposicion Transitoria Tercera, punto 3, de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Con caracter excepcional, por tratarse de plazas de promocion interna sobre el mismo
puesto de trabajo, los aspirantes deberan pertenecer al Cuerpo de Técnicos Especialistas,
Opcidén Educacion Infantil y ocupar un puesto abierto al citado Cuerpo y Opcion.

3. Solicitudes

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan hacerlo
constar en la solicitud ajustada al modelo que figura como Anexo. A estos efectos,
la solicitud deberan rellenarla a través del formulario web que esta disponible en la
direccidon de internet www.carm.es (Atencion a la Ciudadania en el enlace “Oferta
de Empleo y bolsas de trabajo.”) o directamente en la direccion www.carm.es/rrhh/
ofertaempleo/ (enlace “Instancias para las oposiciones a la CARM").
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Para rellenar el formulario web de la solicitud podran consultarse las
instrucciones en dichas paginas web. Una vez finalizado este proceso debera
imprimir la solicitud como “documento definitivo”. No debera rellenarse, en
ningun caso, la solicitud en papel, siendo exclusivamente valida la emitida
telematicamente a través de la direccion web indicada en el parrafo anterior.

3.2. La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Los aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios para la realizacién
del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacion de solicitudes
ante la Direccidn General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, informe
emitido por la Unidad de valoracién del IMAS donde se especifique el porcentaje
de discapacidad y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisa el
aspirante para la realizacion de la prueba.

Los aspirantes que deseen formar parte de la Lista de Espera prevista en
la presente convocatoria, deberdn indicarlo en el apartado procedente de la
solicitud. En caso contrario, no seran incluidos en la citada Lista de Espera.

Los aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa, en donde el
descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente pruebas
selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante el plazo
de presentacion de instancias ante la Direccion General de la Funcidn Publica y
de Calidad de los Servicios, una certificacion expedida por la autoridad religiosa
que corresponda, de su pertenencia a la confesion religiosa que profese, asi como
indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar la citada prueba.

Asimismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entendera como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.3. Una vez rellenada la solicitud a través de la web e impreso el “*documento
definitivo”, el abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro del
plazo de presentacién de solicitudes a través de una de las dos posibles formas
de pago siguientes:

a) Por ingreso en las siguientes entidades colaboradoras segun los
correspondientes codigos de transaccidn, presentando una copia de la solicitud:

BANCO POPULAR ESPANOL CbrTrbCCAA BANCO SABADELL CAM 1C2300
BANKINTER A228 LA CAIXA RCA (F5)
BBVA TRN1375 CAJA RURAL CENTRAL TLPVT555
BANCO POPULAR HIPOTECARIO ESP 474 CAJA R. REGIONAL S. AGUSTIN EXP125
BANKIA TX117 CAJAMAR HACIEN
BANCO MARE NOSTRUM TRANS290 RURALCAJA EXP124

b) Por pago telematico: A través de los servicios de banca electrénica de
las entidades colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello debera tener
contratado previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio web
correspondiente.

BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELL CAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)
LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPANOL (BANK ON LINE)

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes sera motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.
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El importe de la Tasa por actuaciones en materia de Funcion Publica Regional,
actualizado por la Ley 13/2014, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Autéonoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2015, sera el
siguiente:

Tasa completa promocion interna: 19,39 €

Estan exentas del pago de la tasa las personas que acrediten su condicién de
discapacidad con un grado igual o superior al 33% en el momento del devengo
de la tasa.

En el caso de exencidon del pago, la Administracion podra requerir la
documentacidén necesaria en cualquier momento del proceso selectivo para su
comprobacion.

El solicitante autoriza a la Administracidon Publica Regional a recabar de las
administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar la
informacién cumplimentada en la solicitud.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion necesaria para
tener derecho a la exencién de la tasa, los aspirantes seran excluidos del proceso
selectivo.

3.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” y la solicitud se dirigira al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda y
Administracion Publica.

Una vez abonada la tasa en la entidad colaboradora o impreso el modelo de
solicitud como “documento definitivo” por los aspirantes exentos del abono de la
misma, se entendera cumplimentado el tramite de presentacion de solicitud con los
efectos y garantias para el interesado de su presentacion en un registro administrativo.

4. Admision de aspirantes

4.1.- La admisién de aspirantes se regira por lo previsto en la base general
cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes que deseen modificar su instancia en relacién con
su peticion de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las zonas
solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por un Presidente, un Secretario y tres
vocales (primero, segundo y tercero), debiendo designarse el mismo nimero de
miembros suplentes. La composicion concreta del Tribunal se anunciara en la
Orden por la que se aprueban las listas de aspirantes admitidos y excluidos.

5.3.- Los miembros del Tribunal calificador estan sujetos a los supuestos de
abstencidn y recusacidon previstos en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun. No podran formar parte del Tribunal
calificador aquellas personas que hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los tres afios inmediatamente anteriores a la
publicacién de esta convocatoria.
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5.4.- La designacién y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccidn General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios, avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion

6.1.- La fase de oposicion supondra un 70% del total de la puntuacion del
proceso selectivo.

6.2.- La fase de oposicidon consistira en un ejercicio Unico con contenidos
tedricos y practicos. Dicho ejercicio constara de un cuestionario de 125 preguntas
con cuatro respuestas alternativas, de las cuales s6lo una sera considerada como
valida, basado en el contenido del programa de materias especificas. De las 125
preguntas, 75 tendran caracter tedrico y 50 consistiran en la resolucion de dos
supuestos practicos, desglosados en 25 preguntas cada uno de ellos.

Duracion del ejercicio: 125 minutos.
Valoracion: de 0 a 70 puntos.
Puntuaciéon minima para superar el ejercicio: 35 puntos.

La puntuacién minima para superar el ejercicio se obtendra con el 50% del
total de las preguntas correctas, una vez aplicada la férmula de penalizacién.

La formula para penalizar las respuestas incorrectas sera la siguiente:

N.0 de errores

Valoracion del test: N.0 aciertos -
N.0 de alternativas - 1
6.3.- El programa de materias especificas es el aprobado en la Orden de
31 de enero de 2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se
aprueba el programa de materias especificas de las pruebas selectivas para
acceso al Cuerpo Técnico, Opcién Educacion Infantil de la Administracion Publica
Regional (BORM n° 31, de 7 de febrero de 2014).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan referidas a las normas vigentes en el momento de la realizacién
del correspondiente ejercicio.

6.4.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

El orden de actuacion de los opositores se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra P.

6.5.- El ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del 1 de marzo de
2016, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la
lista de aspirantes admitidos y excluidos.

7. Fase de concurso

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes de participacién en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.

7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuaciéon no
podra superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 30 puntos):
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a) Antigliedad y/o experiencia, maximo 15 puntos.

- Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, o en su caso en el subgrupo C1, se valorara a razoén
de 0,1563 puntos por mes o fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 8 afios (96
meses) excluidos los necesarios como requisito de participacion. La puntuacién
maxima alcanzable por este apartado sera de hasta 15 puntos.

- Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razén de 0,1042
puntos por mes o fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 8 afos (96 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacién. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 10 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 7,5 puntos.

- Por tener una titulacion de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para
el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se valorara con
3 puntos.

- Por tener el titulo de Doctor o una titulacidon de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta convocatoria, se
valorara con 3 puntos.

- Por tener el certificado de nivel avanzado de la Escuela Oficial de idiomas
o por los titulos, diplomas o certificados en lenguas extranjeras de nivel B2
reconocidos por el Decreto 43/2015, de 27 de marzo (BORM n° 74 de 31 de
marzo), se valorara 1,5 puntos.

c) Formacioén y perfeccionamiento, maximo 6 puntos.

- Por actividades de formacidn permanente y perfeccionamiento realizadas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formaciéon Continua (Acuerdos de Formacién
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de la convocatoria, se otorgara una
puntuacion de 0,02 por hora de formacién, hasta un maximo de 300 horas.

- Por actividades de formacidén permanente y perfeccionamiento impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacion Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de la convocatoria, se otorgara una
puntuacion de 0,06 por hora de formacion, hasta un maximo de 100 horas.

Reglas generales para la aplicacion de este apartado del baremo:

- El Tribunal previamente a la valoracién de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacion objeto de valoracion.

- Se valoraran las actividades de formacién realizadas en los uUltimos 15
afios. El nimero maximo de horas valorables por cada afio natural serd de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.

- Las actividades de formacion relacionadas con las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones siempre seran valoradas.

- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas de formacién, en caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razén de 4 horas por dia.

- Las actividades de formacion recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valorardn por una sola vez y la de mayor duracién.
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d) Ejercicio aprobado, maximo 1,5 puntos.
- Por un ejercicio aprobado en la ultima convocatoria de promocion interna
del mismo Cuerpo Escala y Opcion objeto de la presente convocatoria.

7.4.- Los aspirantes que hubiesen aprobado el ejercicio de la fase de
oposicion deberan presentar en la Direccion General de la Funcion Publica y
Calidad de los Servicios, en el plazo de 10 dias naturales desde el siguiente al de
la exposicidon de la Resolucién definitiva que contenga la relacién de aspirantes
que han aprobado el ejercicio de la fase de oposicidn, la certificacion a la que se
refiere la base general 7.3.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacién con la valoracién de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general 7 apartados 6 y 7 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda. En caso de empate se estara a lo
dispuesto en la base general octava de la citada Orden.

8. Resolucion de seleccionados y curso de formacion

8.1.- El Tribunal hara publica en la Direccion General de la Funcién Publica
y Calidad de los Servicios, Resolucion conteniendo la relacién de aspirantes que
con el limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y
resulten seleccionados.

Dichos aspirantes apareceran ordenados por la puntuacion obtenida de la
suma del ejercicio de la fase de oposicién y de la fase de concurso.

Los aspirantes seleccionados deberan realizar preceptivamente un
curso de formacidn sobre los contenidos transversales y sobre las tareas a
desempefiar, que sera organizado por la Escuela de Formacién e Innovacién de
la Administracion Publica de la Region de Murcia. Quienes no pudieran realizar
el curso por causa de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada por la
Administracion, podran efectuarlo con posterioridad.

El curso tendrd caracter tedrico-practico y tendrad una duracién maxima de
60 horas.

Dicho curso estara dividido en dos partes:

a) 20 horas tedricas de contenidos transversales. La asistencia sera
obligatoria, debiendo presentarse justificacién de cualquier ausencia. No se
considerara que un alumno haya seguido el curso cuando las faltas de asistencia
sean de mas del 10 por ciento de las horas programadas, aunque fuera por causa
justificada.

b) 5 dias de practicas en unidades administrativas y érganos directivos en los
que los aspirantes puedan resultar destinados y estaran asistidos por un tutor.

8.2.- Finalizado el curso, el Tribunal elevara al Consejero de Hacienda y
Administracidon Publica la resolucidon prevista en el apartado anterior.

9.- Relacion complementaria de aprobados, presentacion de
documentos, nombramiento como funcionario de carrera y toma de
posesion, periodo de practicas

Se regiran por lo establecido en las bases generales décima, undécima,
duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.
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10.- Lista de espera

10.1.- Los aspirantes que hayan obtenido al menos 21 puntos en el ejercicio
Unico de la fase de oposicién, podran formar parte de la Lista de Espera, que
constituira el Tribunal Calificador.

10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base
general 14.2 aprobada por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda.

10.3.- En relacion con el apartado a) del baremo de méritos de la base
14.2.2, las calificaciones obtenidas por los aspirantes en el ejercicio de la fase de
oposicion, se ajustaran a la maxima alcanzable por este apartado que sera de 40
puntos.

10.4.- El orden de prelacion de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.5.- La Lista de Espera asi constituida se regira, en lo que resulte de
aplicacién, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccidon de
personal interino y laboral temporal, de la Administracion Publica Regional (BORM
n° 186, de 11 de agosto de 2001).

10.6.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocién
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de
esta convocatoria.

11. Norma final

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposiciéon ante el Excmo.
Sr. Consejero de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia a 10 de noviembre de 2015.—El Consejero de Hacienda y Administracién
Plblica, Andrés Carrillo Gonzalez.
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((‘“ ANEXO

(Espacio reservado para el cédigo de barras del N28 para el banco)

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARAACCESOALA
FUNCION PUBLICA REGIONAL

(0) cODIGO DE SOLICITUD: IDENTIFICADOR:

(1) CODIGO CONVOCATORIA : —

(2) DATOS PERSONALES
NIF/T.Residencia/Pasaporte  Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
T T S O N R AN R S U B B B A A B B A AN BN BN AN B AU AR A A I SN IR AN A
Direccion Cod. Postal
\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\~\\4\~\\\\\\!\\\\\\\!\\\"\\\\‘
Teléfono fijo 2.1 Teléfono movil 2.2 Direccion de correo electrénico Pais de residencia
‘~“HH“‘,~“HH"\\\\\\\\\\\\\\\\\\f\\\"\\\#\\\\\\\\\\‘
Municipio Provincia 2.3 Na 'o%d
Espadfiola \'\\\\\\\\\\\\‘
Lo i b 1111 ] Exentopruebadecogocimientos castellano ]
Fecha Nacimiento 2.4 Permiso 2.5 Adaptacion solicitada en caso de discapacidad %aral ealizacionde las pruebas
Conducir
] ‘I\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\l\,\l\\\\l\\\\\\\\\\‘
. Y o 4
(3) DATOS ACADEMICOS S 2

[](3.1) Poseo el titulo exigido en la convocatoria.
[ 1(3.2) Reuno los requisitos para la dispensa de titulacion expr?s\dos en la convocatoria: [ ] Antigiiedad

\ [] Titulacién Area Conocimiento
N4
(4) TURNO DE DISCAPACIDAD N
[ Me presento por el turno de discapacidad. ?’ |
(5) TURNO DE PROMOCION INTERNA ’\

| [] Reuino los requisitos para participar por eNgrnWromomon Interna. (5.1) Via: A[] B[] |

(6) OPCION CUERPO SUPERIOR D STRADORES
Solicito participar por la opcion: ECQ

(7) LISTA DE ESPERA
[]Deseo participar en la lista de espefa’ (7.1)ZONAS: 1 2 3 4 5 6
AN e\j 000000

(8) EXENCION DE EJE\Rclmogv
| Solicito la exencion @&\la ré&l%ién de los ejercicios: PRIMERO [ ] SEGUNDO []

SOLICITUD DECLARAM AWON LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA séfadmitida a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que retine las condiciones
exigidas para el ingresMpe ialmente sefalados en la convocatoria arriba mencionada, AUTORIZA a la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios para que los datos de
localizacion que constan enda soliéitud puedan ser utilizados para comunicaciones referentes al proceso selectivo objeto de la misma y se compromete a probar documentalmente todos los datos que
figuran en la solicitud, a cuyos fectos practico la autoliquidacion e ingreso de la Tasa T110 correspondiente.

PROTECCION DE DATOS

Los datos de caréacter personal de esta solicitud y de sus documentos anexos se incorporan a un fichero publico de titularidad de la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios,
responsable del fichero “Gestion de Personal y Néminas” con la finalidad de gestionar este procedimiento y podran ser cedidos con esta finalidad a otros Organos de las Administraciones Publicas. Los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, se pueden ejercer por el solicitante mediante escrito dirigido al responsable del Fichero, a la direccion postal, Avda. Infante Juan Manuel, n°
14 de Murcia de acuerdo con el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

sl O No O Autorizo al Organo administrativo competente a obtener/ceder, de forma electrénica o por otros medios, a esta Administracion Publica, otras Administraciones o Entes, los datos
personales y documentos necesarios para la tramitacion de este procedimiento de acuerdo con el articulo 6 b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los
Servicios Publicos y con el capitulo Il del Decreto Regional 286/2010, de 5 de noviembre, de simplificacion documental, en concreto los relacionados a continuacion: DNI, titulacion académica
expedida por universidades espafiolas con posterioridad al afio 1991 y la acreditacion de la condicion de discapacitado expedida por el Instituto Murciano de Accién Social de la Region de Murcia
(IMAS).

EN EL CASO DE NO CONCEDER AUTORIZACION A LA ADMINISTRACION, QUEDO OBLIGADO A APORTAR PERSONALMENTE LOS DATOS/DOCUMENTOS RELATIVOS AL
PROCEDIMIENTO JUNTO A ESTA SOLICITUD

Murcia, de de (9) AUTOLIQUIDACION TASA T110
Cadigo Tasa 1] Importe Tasa

(Euros, céntimos)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE HACIENDA Y ADMINI§TRACICN PUBLICA
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

Ejemplar para el interesado Ejemplar para la Entidad Bancaria
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INSTRUCCIONES

(0) CODIGO DE SOLICITUD e IDENTIFICADOR: Estos campos se rellenaran automaticamente al cumplimentar la instancia a través de Internet. Le
seran solicitados en caso de que quiera consultar la informacién de dicha instancia en la web.

(1) CODIGO CONVOCATORIA: Indique el codigo de la convocatoria en la que participa.

(2) DATOS PERSONALES. Todos los campos son obligatorios para ser admitido excepto los apartado 2.1, 2.2, 2.4 y 2.5.

(2.1) Si rellena su teléfono mévil, podria ser utilizado para posteriores comunicaciones referentes al proceso selectivo via SMS.

(2.2) Si rellena su correo electrénico, podria ser utilizado para posteriores comunicaciones referentes al proceso selectivo via e-mail.

(2.3) Si la Nacionalidad es espafiola, marque con una X en la casilla correspondiente.
Si la Nacionalidad no es espafiola, indiquela obligatoriamente en ‘Otra’.
Si ademas de no ser espaiiol, pertenece usted a un estado cuya lengua oficial sea el castellano, o esta en posesion del Diploma de Espariol
como lengua extranjera (nivel intermedio) o del Certificado de Aptitud en Espafiol para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de
Idiomas, o ha prestado servicios en cualquier Administracién Publica espafiola durante al menos un afio, marque con una X en la casilla de
‘Exento prueba de conocimientos castellano’. Igualmente podrd marcar dicha casilla, si ya hubiese superado dicha prueba en alguna
convocatoria anterior.

(2.4) Sélo en aquellas convocatorias en las que se exige un determinado Permiso de conducir, sera obligatorio marcar con una X si posee la clase

de carnet requerida.

(3) DATOS ACADEMICOS. Obligatorio.
(3.1) Turno de acceso libre o turno de promocioén interna, en su caso.
(3.2) Sélo turno de promocion interna. Debera indicar la causa de exencion de titulacion. (Si marca esta casilla, no podra formar parte de la lista de
espera).

(4) TURNO DE DISCAPACIDAD. Sdélo en aquellas convocatorias que prevean la reserva de plazas para este turno de discapacidad. En estas
convocatorias para ser admitido por este turno, debera poseer una discapacidad igual o superior al 33 % reconocida por el érgano competente.

(6) OPCION CUERPO SUPERIOR DE ADMINISTRADORES. Obligatorio para los aspirantes al Cuerpo Superior de Administradores, codigo de
convocatoria AGX00L-6, AGX00P-0. Marcar sélo una de las dos opciones, Econémica 6 Juridica. Si no, saldra excluido.

(7) LISTA DE ESPERA. Si la convocatoria incluye la constitucion de una Lista de Espera, sefiale si quiere figurar en dicha Lista; si no lo sefiala, no
podré ser incluido en ella.
(7.1) Sefiale la/s zonals que prefiere entre las indicadas en la convocatoria:

Zona Municipios
1 Alcantarilla, Alguazas, Alhama de Murcia, Beniel, Molina de Segura, Las Torres de Cotillas, Librilla, Murcia y Santomera
2 Abanilla, Abaran, Archena, Blanca, Ceuti, Cieza, Fortuna, Lorqui, Ojés, Ricote, Ulea y Villanueva del Rio Segura.
3 Cartagena, Fuente Alamo, La Unién, Los Alcazares, San Javier, San Pedro del Pinatar y Torre Pacheco.
4 Aguilas, Aledo, Lorca, Mazarrén, Puerto Lumbreras y Totana.
5 Albudeite, Bullas, Calasparra, Campos del Rio, Caravaca de la Cruz, Cehegin, Moratalla, Mula y Pliego
6 Jumilla y Yecla.

(8) EXENCION DE EJERCICIOS. Si la convocatoria establece esta posibilidad y cumple usted con los requisitos para resultar exento de la realizacion
de algun ejercicio (obtuvo una puntuacién igual o superior al 75% de la méaxima prevista para el ejercicio correspondiente en la convocatoria
anterior al mismo Cuerpo/Escala — opcién del mismo tipo de acceso libre/promociéon interna), marque el/los ejercicios de esta convocatoria
respecto a los cuales solicita la exencion. (Puede marcar uno de ellos, ambos, o ninguno si aun estando exento si desea realizar el/los ejercicios.)

(9) AUTOLIQUIDACION TASA T110. Obligatorio. Los aspirantes deberan abonar la Tasa por actuaciones en materia de funcién publica regional,
consignada en la vigente Ley de Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Especiales, dentro del plazo de presentacion de instancias. Formas de

pago:

A) Poringreso en las siguientes Entidades Colaboradoras segun los correspondientes coédigos de Transaccion:
BANCO POPULAR ESPANOL CbrTrbCCAA | BANCO SABADELLCAM 1C2300
BANKINTER A228 LA CAIXA RCA (F5)
BBVA TRN1375 CAJA RURAL CENTRAL TLPVT555
BANCO POPULAR HIPOTECARIO ESP 474 CAJA R. REGIONAL S. AGUSTIN EXP125
BANKIA X117 CAJAMAR HACIEN
BANCO MARE NOSTRUM TRANS290 RURALCAJA EXP124
BSCH R.E.T.O.

B) Por pago telematico a través de los servicios de banca electronica de las entidades colaboradoras que se citan. Para ello debera tener
contratado previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente:

BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELLCAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)
LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPANOL (BANK ON LINE)

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de solicitudes sera motivo de exclusién irrevocable.
Exencion del pago: estan exentos del pago de esta tasa las personas que acrediten su condiciéon de discapacitado con un grado igual o superior al
33 % en el momento del devengo de la tasa.
Reduccién del pago: asimismo, tendran derecho a la reduccion del importe de la tasa aquellos aspirantes que se encuentren en posesion del
Carnet de Paro o Carnet Joven en el momento del pago en la entidad bancaria.
En el caso de exencion o reduccién de tasas, la Administracion podra comprobar la veracidad de la informacién en los Organismos
correspondientes o requerir la documentacién necesaria en cualquier momento del proceso selectivo. Si se detectase falsedad o
inexistencia de estos documentos, el aspirante sera excluido del proceso selectivo.

Las tasas para el ejercicio 2015 son las siguientes:

Grupo Tasa Completa Tasa Promocidn Interna Tasa Paro Tasa Carnet Joven
(9.0) (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Codigo de Tasa Importe
A1 A1 48,61 A2 24,31 A3 24,31 A4 38,89
A2 B 1 38,78 B2 19,39 B3 19.39 B4 31,02
C1 Cc1 25,31 c2 12,66 C3 12,66 Cc4 20,25
c2 D1 13,75 D2 6,87 D3 6,87 D4 11,00
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

11590 Orden de 10 de noviembre de 2015 de la Consejeria de Hacienda
y Administracién Publica, por la que se convocan pruebas
selectivas para cubrir, mediante promocion interna, 15 plazas
del Cuerpo de Gestion Administrativa de la Administracion
Publica Regional. (Cé6digo BGX00P-1).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto niumero 16/2015, de 20 de
febrero, sobre Promocion Profesional de los Empleados Publicos para el afo 2015
(Boletin Oficial de la Regidon de Murcia niUmero 45, de 24 de febrero de 2015),
cuyas medidas han sido objeto de negociacién con las organizaciones sindicales
en el seno de la Mesa Sectorial de Administracidn y Servicios de la Administracién
Publica de la Regidn de Murcia el dia 27 de enero de 2015, con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracién Publica Regional y en uso de
las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcidn Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Gestion
Administrativa de la Administracion Publica Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo
se encuentra a disposicidn de los ciudadanos, en Internet la pagina web con la
siguiente direccién: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/, asi como el Tablén
de Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa
de Atencion al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14,
de Murcia).

De manera complementaria, los aspirantes recibiran informacién sobre
el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccion de correo
electronico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de efectos
juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto 93/2011,
de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisidon de puestos de trabajo de personas
con discapacidad en la Funcion Pablica de la Administracion Pablica de la Regidn
de Murcia (Boletin Oficial de la Regién de Murcia n.°© 127, de 4 de junio), en
el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la composicién,
designacion y funcionamiento de los tribunales calificadores de las pruebas
selectivas para el acceso a la Funcidén Publica Regional (Boletin Oficial de la
Regién de Murcia n.° 35, de 11 de febrero de 2006), por las presentes bases
especificas y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004 de
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la Consejeria de Hacienda por la que se aprueban las bases generales que regiran
las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (Boletin Oficial de la Regidén de Murcia n.° 146, de 26 de
junio de 2004).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas
1. Normas generales

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocién
interna, 15 plazas del Cuerpo de Gestion Administrativa de la Administracion
Publica Regional. De estas 15 plazas, 1 se reserva para el turno de personas con
discapacidad.

1.2.- El sistema selectivo sera el de concurso-oposicion.
2. Requisitos de los candidatos

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general segunda, en
lo que resulte de aplicacién, de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda, por la se aprueban las bases generales que regiran las convocatorias
de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion
Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- No exceder la edad maxima de jubilacién forzosa.

-Estar en posesion del titulo de Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico,
Diplomado Universitario o Grado o en condiciones de obtenerlo por haber
abonado los derechos para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidacion en su
caso. Este requisito no serd de aplicacién a los aspirantes que hubieran obtenido
el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones
reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

-Ser personal funcionario al servicio de la Administracién Publica de la Region
de Murcia del ambito de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como funcionario de carrera durante,
al menos, dos afios en el Cuerpo, Escala y Opcion, en el mismo Subgrupo de
clasificacién profesional (A2) o en el subgrupo inferior (C1) desde el que se
promociona, de conformidad con la Disposicion Transitoria Tercera, punto 3, de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.3.- Para poder participar por el turno de discapacidad los aspirantes
deben tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33%, cuyas
limitaciones sean compatibles con las funciones a desempefiar, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 93/2011 de 27 de mayo citado
anteriormente.
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3. Solicitudes

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerlo constar en la solicitud ajustada al modelo que figura como Anexo. A
estos efectos, la solicitud deberan rellenarla a través del formulario web
que esta disponible en la direccién de internet www.carm.es (Atencién a la
Ciudadania en el enlace “Oferta de Empleo y bolsas de trabajo.”) o directamente
en la direccién www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/ (enlace “Instancias para las
oposiciones a la CARM").

Para rellenar el formulario web de la solicitud podran consultarse las
instrucciones en dichas paginas web. Una vez finalizado este proceso debera
imprimir la solicitud como “documento definitivo”. No debera rellenarse, en
ningun caso, la solicitud en papel, siendo exclusivamente valida la emitida
telematicamente a través de la direccidon web indicada en el parrafo anterior.

3.2. La cumplimentacién de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Los aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios para la realizacidon
del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacion de solicitudes
ante la Direccion General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, informe
emitido por la Unidad de valoracién del IMAS donde se especifique el porcentaje
de discapacidad y la adaptacidn de tiempo y/o medios materiales que precisa el
aspirante para la realizacién de la prueba.

Los aspirantes que deseen formar parte de la Lista de Espera prevista en
la presente convocatoria, deberan indicarlo en el apartado procedente de la
solicitud. En caso contrario, no seran incluidos en la citada Lista de Espera.

Los aspirantes que pertenezcan a una confesidn religiosa, en donde el
descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente pruebas
selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante el plazo
de presentacion de instancias ante la Direccion General de la Funcién Publica y
de Calidad de los Servicios, una certificacion expedida por la autoridad religiosa
que corresponda, de su pertenencia a la confesion religiosa que profese, asi como
indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar la citada prueba.

Asimismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticidon en el plazo anteriormente indicado, se entendera como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.3. Una vez rellenada la solicitud a través de la web e impreso el “*documento
definitivo”, el abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro del
plazo de presentacion de solicitudes a través de una de las dos posibles formas
de pago siguientes:

a) Por ingreso en las siguientes entidades colaboradoras segun los
correspondientes codigos de transaccién, presentando una copia de la solicitud:

BANCO POPULAR ESPAROL

CbrTrbCCAA

BANCO SABADELL CAM

1C2300

BANKINTER

A228

LA CAIXA

RCA (F5)

BBVA

TRN1375

CAJA RURAL CENTRAL

TLPVT555

BANCO POPULAR HIPOTECARIO ESP

474

CAJAR. REGIONAL
S. AGUSTIN

EXP125

BANKIA

TX117

CAJAMAR

HACIEN

BANCO MARE NOSTRUM

TRANS290

RURALCAJA

EXP124

BANCO SANTANDER

RETO
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b) Por pago telematico: A través de los servicios de banca electrdnica de
las entidades colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello debera tener
contratado previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio web
correspondiente.

BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELL CAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)
LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPANOL (BANK ON LINE)

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes serd motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.

El importe de la Tasa por actuaciones en materia de Funcion Publica Regional,
actualizado por la Ley 13/2014, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2015, sera el
siguiente:

Tasa completa promocién interna: 19,39 €

Estan exentas del pago de la tasa las personas que acrediten su condicién de
discapacidad con un grado igual o superior al 33% en el momento del devengo
de la tasa.

En el caso de exencién del pago, la Administracion podrd requerir la
documentacidon necesaria en cualquier momento del proceso selectivo para su
comprobacion.

El solicitante autoriza a la Administracién Publica Regional a recabar de las
administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar la
informacidon cumplimentada en la solicitud.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacidon necesaria para
tener derecho a la exencidn de la tasa, los aspirantes seran excluidos del proceso
selectivo.

3.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia” y la solicitud se dirigird al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda y
Administraciéon Publica.

Una vez abonada la tasa en la entidad colaboradora o impreso el modelo de
solicitud como “documento definitivo” por los aspirantes exentos del abono de
la misma, se entendera cumplimentado el tramite de presentaciéon de solicitud
con los efectos y garantias para el interesado de su presentacién en un registro
administrativo.

4. Admision de aspirantes

4.1.- La admision de aspirantes se regira por lo previsto en la base general
cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes que deseen modificar su instancia en relaciéon con
su peticion de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las zonas
solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacidén del
proceso selectivo.
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5.2.- El Tribunal estara compuesto por un Presidente, un Secretario y tres
vocales (primero, segundo y tercero), debiendo designarse el mismo numero de
miembros suplentes. La composicion concreta del Tribunal se anunciara en la
Orden por la que se aprueban las listas de aspirantes admitidos y excluidos.

5.3.- Los miembros del Tribunal calificador estan sujetos a los supuestos de
abstencién y recusacién previstos en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun. No podran formar parte del Tribunal
calificador aquellas personas que hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los tres afios inmediatamente anteriores a la
publicacién de esta convocatoria.

5.4.- La designacién y actuacién del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccidon General de la Funcion Publica y Calidad de los
Servicios, avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion

6.1.- La fase de oposicién supondra un 70% del total de la puntuacidn del
proceso selectivo.

6.2.- La fase de oposicién consistird en un ejercicio Unico con contenidos
tedricos y practicos. Dicho ejercicio constara de un cuestionario de 125 preguntas
con cuatro respuestas alternativas, de las cuales sélo una seré considerada
como valida, basado en el contenido del programa de materias para el acceso
por promocién interna. De las 125 preguntas, 75 tendran caracter tedrico y
50 consistiran en la resolucion de dos supuestos practicos, desglosados en 25
preguntas cada uno de ellos.

Duracion del ejercicio: 125 minutos.

Valoraciéon: de 0 a 70 puntos.

Puntuaciéon minima para superar el ejercicio: 35 puntos.

La puntuacidon minima para superar el ejercicio se obtendrd con el 50% del
total de las preguntas correctas, una vez aplicada la férmula de penalizacién.

La formula para penalizar las respuestas incorrectas sera la siguiente:

N.° de errores

Valoracion del test: N.© aciertos - -
N.© de alternativas - 1

6.3.- El programa de materias es el aprobado en la Orden de 20 de marzo
de 2015, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se aprueba el
programa de materias de las pruebas selectivas para acceso al Cuerpo de Gestion
Administrativa de la Administracién Publica Regional para promocion interna
(BORM n.° 73, de 30 de marzo de 2015).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan referidas a las normas vigentes en el momento de la realizacion
del correspondiente ejercicio.

6.4.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.
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El orden de actuacion de los opositores se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra P.

6.5.- El ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del 1 de marzo de
2016, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la
lista de aspirantes admitidos y excluidos.

7. Fase de concurso

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes de participacién en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.

7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuacién no
podra superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 30 puntos):
a) Antigliedad y/o experiencia, maximo 15 puntos.

- Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, o en su caso en el subgrupo C1, se valorara a razon
de 0,1563 puntos por mes o fraccién de 30 dias, hasta un méaximo de 8 afios (96
meses) excluidos los necesarios como requisito de participacion. La puntuacion
maxima alcanzable por este apartado sera de hasta 15 puntos.

- Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razén de 0,1042
puntos por mes o fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 8 afos (96 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacién. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 10 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 7,5 puntos.

- Por tener una titulacion de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para
el acceso al Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta convocatoria, se valorara
con 3 puntos.

- Por tener el titulo de Doctor o una titulacidn de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta convocatoria, se
valorara con 3 puntos.

- Por tener el certificado de nivel avanzado de la Escuela Oficial de idiomas
o por los titulos, diplomas o certificados en lenguas extranjeras de nivel B2
reconocidos por el Decreto 43/2015, de 27 de marzo (BORM n.% 74 de 31 de
marzo), se valorara 1,5 puntos.

c) Formacioén y perfeccionamiento, maximo 6 puntos.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento realizadas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacidon Continua (Acuerdos de Formacién
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de la convocatoria, se otorgara una
puntuacion de 0,02 por hora de formacién, hasta un maximo de 300 horas.

- Por actividades de formacidén permanente y perfeccionamiento impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacion Continua (Acuerdos de Formacién
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de la convocatoria, se otorgara una
puntuacion de 0,06 por hora de formacién, hasta un maximo de 100 horas.
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Reglas generales para la aplicacion de este apartado del baremo:

- El Tribunal previamente a la valoracién de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacion objeto de valoracion.

- Se valoraran las actividades de formacién realizadas en los Ultimos 15
afios. El nimero maximo de horas valorables por cada afio natural serd de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.

- Las actividades de formacion relacionadas con las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones siempre seran valoradas.

- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas de formacién, en caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razén de 4 horas por dia.

- Las actividades de formacion recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valoraran por una sola vez y la de mayor duracién.

d) Ejercicio aprobado, maximo 1,5 puntos.

- Por un ejercicio aprobado en la Ultima convocatoria de promocidn interna
del mismo Cuerpo Escala y Opcién objeto de la presente convocatoria.

7.4.- Los aspirantes que hubiesen aprobado el ejercicio de la fase de
oposicion deberan presentar en la Direccién General de la Funciéon Publica y
Calidad de los Servicios, en el plazo de 10 dias naturales desde el siguiente al de
la exposicion de la Resolucion definitiva que contenga la relacidn de aspirantes
que han aprobado el ejercicio de la fase de oposicion, la certificacion a la que se
refiere la base general 7.3.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacién con la valoracién de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general 7 apartados 6 y 7 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda. En caso de empate se estara a lo
dispuesto en la base general octava de la citada Orden.

8. Resolucion de seleccionados y curso de formacion

8.1.- El Tribunal hara publica en la Direccién General de la Funcidén Publica
y Calidad de los Servicios, Resolucidén conteniendo la relacidon de aspirantes que
con el limite del niumero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y
resulten seleccionados.

En dicha relacién figuraran separadamente los aspirantes seleccionados por
el turno ordinario de promocidn interna, asi como los seleccionados por el turno
de discapacidad. Dichos aspirantes apareceran ordenados por la puntuacion
obtenida de la suma del ejercicio de la fase de oposicion y de la fase de concurso.

Los aspirantes seleccionados deberan realizar preceptivamente un
curso de formacidon sobre los contenidos transversales y sobre las tareas a
desempefiar, que sera organizado por la Escuela de Formacién e Innovacion de
la Administracion Publica de la Region de Murcia. Quienes no pudieran realizar
el curso por causa de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada por la
Administracion, podran efectuarlo con posterioridad.

El curso tendra caracter tedrico-practico y tendra una duracion maxima de
60 horas.

Dicho curso estara dividido en dos partes:

a) 20 horas tedricas de contenidos transversales. La asistencia sera
obligatoria, debiendo presentarse justificacion de cualquier ausencia. No se
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considerara que un alumno haya seguido el curso cuando las faltas de asistencia
sean de mas del 10 por ciento de las horas programadas, aunque fuera por causa
justificada.

b) 5 dias de practicas en unidades administrativas y drganos directivos en los
que los aspirantes puedan resultar destinados y estaran asistidos por un tutor.

8.2.- Finalizado el curso, el Tribunal elevara al Consejero de Hacienda y
Administracidon Publica la resolucidn prevista en el apartado anterior.

9.- Relacion complementaria de aprobados, presentacion de
documentos, nombramiento como funcionario de carrera y toma de
posesion, periodo de practicas

9.1.-Se regiran por lo establecido en las bases generales décima, undécima,
duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

9.2.- En las tomas de posesion el ofrecimiento de puestos de trabajo a los
aspirantes seleccionados se llevara a cabo de conformidad con los articulos 6 y 9
del Decreto n° 16/2015, de 20 de febrero.

10.- Lista de espera

10.1.- Los aspirantes que hayan obtenido al menos 21 puntos en el ejercicio
Unico de la fase de oposicién, podran formar parte de la Lista de Espera, que
constituird el Tribunal Calificador.

10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base
general 14.2 aprobada por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda.

10.3.- En relacion con el apartado a) del baremo de méritos de la base
14.2.2, las calificaciones obtenidas por los aspirantes en el ejercicio de la fase de
oposicion, se ajustaran a la maxima alcanzable por este apartado que sera de 40
puntos.

10.4.- El orden de prelacion de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.5.- La Lista de Espera asi constituida se regird, en lo que resulte de
aplicacion, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccién de
personal interino y laboral temporal, de la Administracion Publica Regional (BORM
n° 186, de 11 de agosto de 2001).

10.6.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocién
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de
esta convocatoria.

11. Norma final

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo.
Sr. Consejero de Hacienda y Administracién Publica en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region
de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 10 de noviembre de 2015.—El Consejero de Hacienda y
Administracion Publica, Andrés Carrillo Gonzalez.
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ANEXO

(Espacio reservado para el codigo de barras del N28 para el banco)

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARAACCESOALA
FUNCION PUBLICA REGIONAL

(0) CODIGO DE SOLICITUD: IDENTIFICADOR:

(1) CODIGO CONVOCATORIA : —

(2) DATOS PERSONALES

NIF/T.Residencia/Pasaporte  Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
\\\\\\4\\\”\\\\\\\\\I\\\\\\\’\\\\\\~\\\|\\\~\\\\‘\~\\\|\\\~\\\‘
Direccion Cod. Postal
T T O SO O Y I R N H O A A RO SO O A A ARRR RO
Teléfono fijo 2.1 Teléfono movil 2.2 Direccién de correo electronico Paiis de residencia
"“‘~H~H,“H,~“‘\\\\\\!\\\\\\\\\\\f\\\"N\\\\\\\\\\\
Municipio Provincia 2.3 Na 'oﬁhda‘d
Espafiola \’HHHHHH‘
(T R R A SR N A R AN B R B A S R S N B R B SR ‘ExentomebeCOCImIentoscaSle"aHOD
Fecha Nacimiento 2.4 Permiso 2.5 Adaptacion solicitada en caso de discapacidad %aral ealizaciohde Ias pruebas
Conducir
] \HHHHH\HH\HHHN\H\\'HHHHHHHH\‘
i 7 o 4
(3) DATOS ACADEMICOS N p
[](3.1) Poseo el titulo exigido en la convocatoria. \'
[ 1(3.2) Reuno los requisitos para la dispensa de titulacion expr?s\dos en la convocatoria: [] Antigiiedad
\ [] Titulacién Area Conocimiento
N
(4) TURNO DE DISCAPACIDAD N
| [] Me presento por el turno de discapacidad. ?’ ‘
E v
(5) TURNO DE PROMOCION INTERNA

| [ Redno los requisitos para participar par eNano\d\}romomon Interna. (5.1) Via: A[] B[] \

(6) OPCION CUERPO SUPERIOR DE AGM\NL ADORES
| Solicito participar por la opcién: ECQNOM@A JURIDICA [] ’

(7) LISTA DE ESPERA
[]Deseo participar en la lista de espera’” (71)ZONAS: 1 2 3 4 5 6
X e\j Doogd o0

(8) EXENCION DE EJEthClOg'
| Solicito la exencion @&la rWién de los ejercicios: PRIMERO [ ] SEGUNDO [ ]

SOLICITUD, DECLARAM AWON LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA s&8fadmitida a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que retine las condiciones
exigidas para el ingresMpe ialmente sefialados en la convocatoria arriba mencionada, AUTORIZA a la Direccion General de la Funcion Pablica y Calidad de los Servicios para que los datos de
localizacion que constan endJa soligitud puedan ser utilizados para comunicaciones referentes al proceso selectivo objeto de la misma y se compromete a probar documentalmente todos los datos que

figuran en la solicitud, a cuyos &fectos practico la autoliquidacion e ingreso de la Tasa T110 correspondiente.

PROTECCION DE DATOS

Los datos de caracter personal de esta solicitud y de sus documentos anexos se incorporan a un fichero publico de titularidad de la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios,
responsable del fichero “Gestion de Personal y Néminas” con la finalidad de gestionar este procedimiento y podran ser cedidos con esta finalidad a otros Organos de las Administraciones Publicas. Los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, se pueden ejercer por el solicitante mediante escrito dirigido al responsable del Fichero, a la direccién postal, Avda. Infante Juan Manuel, n°
14 de Murcia de acuerdo con el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

si O No O Autorizo al Organo administrativo competente a obtener/ceder, de forma electrénica o por otros medios, a esta Administracion Publica, otras Administraciones o Entes, los datos
personales y documentos necesarios para la tramitacion de este procedimiento de acuerdo con el articulo 6 b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio de Acceso Electronico de los Ciudadanos a los
Servicios Publicos y con el capitulo Il del Decreto Regional 286/2010, de 5 de noviembre, de simplificacion documental, en concreto los relacionados a continuacién: DNI, titulacién académica
expedida por universidades espafiolas con posterioridad al afio 1991 y la acreditacion de la condicion de discapacitado expedida por el Instituto Murciano de Accion Social de la Region de Murcia
(IMAS).

EN EL CASO DE NO CONCEDER AUTORIZACION A LA ADMINISTRACION, QUEDO OBLIGADO A APORTAR PERSONALMENTE LOS DATOS/DOCUMENTOS RELATIVOS AL
PROCEDIMIENTO JUNTO A ESTA SOLICITUD

Murcia, de de (9) AUTOLIQUIDACION TASA T110
Codigo Tasa 1] Importe Tasa

(Euros, céntimos)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

Ejemplar para el interesado Ejemplar para la Entidad Bancaria
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INSTRUCCIONES

(0) CODIGO DE SOLICITUD e IDENTIFICADOR: Estos campos se rellenaran automaticamente al cumplimentar la instancia a través de Internet. Le
seran solicitados en caso de que quiera consultar la informacién de dicha instancia en la web.

(1) CODIGO CONVOCATORIA: Indique el codigo de la convocatoria en la que participa.

(2) DATOS PERSONALES. Todos los campos son obligatorios para ser admitido excepto los apartado 2.1, 2.2, 2.4y 2.5.

(2.1) Si rellena su teléfono mévil, podria ser utilizado para posteriores comunicaciones referentes al proceso selectivo via SMS.

(2.2) Si rellena su correo electrénico, podria ser utilizado para posteriores comunicaciones referentes al proceso selectivo via e-mail.

(2.3) Si la Nacionalidad es espafiola, marque con una X en la casilla correspondiente.
Si la Nacionalidad no es espafiola, indiquela obligatoriamente en ‘Otra’.
Si ademas de no ser espafiol, pertenece usted a un estado cuya lengua oficial sea el castellano, o esta en posesién del Diploma de Espafriol
como lengua extranjera (nivel intermedio) o del Certificado de Aptitud en Espafiol para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de
Idiomas, o ha prestado servicios en cualquier Administracion Publica espafiola durante al menos un afio, marque con una X en la casilla de
‘Exento prueba de conocimientos castellano’. Igualmente podra marcar dicha casilla, si ya hubiese superado dicha prueba en alguna
convocatoria anterior.

(2.4) Sélo en aquellas convocatorias en las que se exige un determinado Permiso de conducir, sera obligatorio marcar con una X si posee la clase

de carnet requerida.

(3) DATOS ACADEMICOS. Obligatorio.
(3.1) Turno de acceso libre o turno de promocion interna, en su caso.
(3.2) Sélo turno de promocién interna. Debera indicar la causa de exencion de titulacion. (Si marca esta casilla, no podra formar parte de la lista de
espera).

(4) TURNO DE DISCAPACIDAD. So¢lo en aquellas convocatorias que prevean la reserva de plazas para este turno de discapacidad. En estas
convocatorias para ser admitido por este turno, debera poseer una discapacidad igual o superior al 33 % reconocida por el 6rgano competente.

(6) OPCION CUERPO SUPERIOR DE ADMINISTRADORES. Obligatorio para los aspirantes al Cuerpo Superior de Administradores, codigo de
convocatoria AGX00L-6, AGX00P-0. Marcar solo una de las dos opciones, Econémica 6 Juridica. Si no, saldra excluido.

(7) LISTA DE ESPERA. Si la convocatoria incluye la constitucién de una Lista de Espera, sefiale si quiere figurar en dicha Lista; si no lo sefiala, no
podra ser incluido en ella.
(7.1) Sefale la/s zona/s que prefiere entre las indicadas en la convocatoria:

Zona Municipios
1 Alcantarilla, Alguazas, Alhama de Murcia, Beniel, Molina de Segura, Las Torres de Cotillas, Librilla, Murcia y Santomera
2 Abanilla, Abaran, Archena, Blanca, Ceuti, Cieza, Fortuna, Lorqui, Ojés, Ricote, Ulea y Villanueva del Rio Segura.
3 Cartagena, Fuente Alamo, La Unién, Los Alcazares, San Javier, San Pedro del Pinatar y Torre Pacheco.
4 Aguilas, Aledo, Lorca, Mazarrén, Puerto Lumbreras y Totana.
5 Albudeite, Bullas, Calasparra, Campos del Rio, Caravaca de la Cruz, Cehegin, Moratalla, Mula y Pliego
6 Jumilla y Yecla.

(8) EXENCION DE EJERCICIOS. Si la convocatoria establece esta posibilidad y cumple usted con los requisitos para resultar exento de la realizacion
de algun ejercicio (obtuvo una puntuacion igual o superior al 75% de la maxima prevista para el ejercicio correspondiente en la convocatoria
anterior al mismo Cuerpo/Escala — opcién del mismo tipo de acceso libre/promocion interna), marque el/los ejercicios de esta convocatoria
respecto a los cuales solicita la exencién. (Puede marcar uno de ellos, ambos, o ninguno si atin estando exento si desea realizar el/los ejercicios.)

(9) AUTOLIQUIDACION TASA T110. Obligatorio. Los aspirantes deberan abonar la Tasa por actuaciones en materia de funcién publica regional,
consignada en la vigente Ley de Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Especiales, dentro del plazo de presentacién de instancias. Formas de
pago:

A) Poringreso en las siguientes Entidades Colaboradoras segun los correspondientes coédigos de Transaccion:
BANCO POPULAR ESPANOL CbrTrbCCAA | BANCO SABADELLCAM 1C2300
BANKINTER A228 LA CAIXA RCA (F5)
BBVA TRN1375 CAJA RURAL CENTRAL TLPVT555
BANCO POPULAR HIPOTECARIO ESP 474 CAJA R. REGIONAL S. AGUSTIN EXP125
BANKIA TX117 CAJAMAR HACIEN
BANCO MARE NOSTRUM TRANS290 RURALCAJA EXP124
BSCH R.E.T.O.
B) Por pago telematico a través de los servicios de banca electronica de las entidades colaboradoras que se citan. Para ello debera tener
contratado previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente:
BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELLCAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)
LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPANOL (BANK ON LINE)
El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de solicitudes sera motivo de exclusioén irrevocable.
Exencioén del pago: estan exentos del pago de esta tasa las personas que acrediten su condiciéon de discapacitado con un grado igual o superior al
33 % en el momento del devengo de la tasa.
Reduccion del pago: asimismo, tendran derecho a la reduccion del importe de la tasa aquellos aspirantes que se encuentren en posesion del
Carnet de Paro o Carnet Joven en el momento del pago en la entidad bancaria.
En el caso de exencién o reduccion de tasas, la Administracion podra comprobar la veracidad de la informacion en los Organismos
correspondientes o requerir la documentacién necesaria en cualquier momento del proceso selectivo. Si se detectase falsedad o
inexistencia de estos documentos, el aspirante sera excluido del proceso selectivo.
Las tasas para el ejercicio 2015 son las siguientes:
Grupo Tasa Completa Tasa Promocién Interna Tasa Paro Tasa Carnet Joven
(9.0) (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Codigo de Tasa Importe
A1 A1 48,61 A2 24,31 A3 24,31 A4 38,89
A2 B 1 38,78 B2 19,39 B3 19.39 B4 31,02
C1 C1 25,31 Cc2 12,66 C3 12,66 C4 20,25
C2 D1 13,75 D2 6,87 D3 6,87 D4 11,00
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

11591 Orden de 10 de noviembre de 2015 de la Consejeria de Hacienda y
Administraciéon Publica, por la que se convocan pruebas selectivas
para cubrir, mediante promocion interna, 2 plazas del Cuerpo
de Técnicos Tributarios de la Administracion Publica Regional.
(Cédigo BTTOOP-0).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto niumero 16/2015, de 20 de
febrero, sobre Promocion Profesional de los Empleados Publicos para el afo 2015
(Boletin Oficial de la Regidon de Murcia niUmero 45, de 24 de febrero de 2015),
cuyas medidas han sido objeto de negociacién con las organizaciones sindicales
en el seno de la Mesa Sectorial de Administracidn y Servicios de la Administracién
Publica de la Regidn de Murcia el dia 27 de enero de 2015, con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracién Publica Regional y en uso de
las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcidn Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Técnicos
Tributarios, de la Administracién Publica Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo
se encuentra a disposicion de los ciudadanos, en Internet la pagina web con la
siguiente direccién: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/, asi como el Tablén
de Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa
de Atencioén al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14,
de Murcia).

De manera complementaria, los aspirantes recibiran informacién sobre
el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccion de correo
electrénico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de efectos
juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto 6/2006, de
10 de febrero, por el que se regula la composicion, designacién y funcionamiento
de los tribunales calificadores de las pruebas selectivas para el acceso a la Funcién
Publica Regional (Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 35, de 11 de febrero
de 2006), por las presentes bases especificas y, en lo no previsto en éstas, por
la Orden de 17 de junio de 2004 de la Consejeria de Hacienda por la que se
aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas selectivas
para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Regional (Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia n.° 146, de 26 de junio de 2004).
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Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas:
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion
interna, 2 plazas del Cuerpo de Técnicos Tributarios de la Administracién Publica
Regional.

1.2.- El sistema selectivo serd el de concurso-oposicion.
2. Requisitos de los candidatos.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidos a la realizacidén de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general segunda, en
lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda, por la se aprueban las bases generales que regiran las convocatorias
de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracién
Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Los aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola.
- No exceder la edad maxima de jubilacidn forzosa.

-Estar en posesion del titulo de Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico,
Diplomado Universitario o Grado o en condiciones de obtenerlo por haber
abonado los derechos para su expedicién.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesidon de la credencial que acredite su homologacién o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacidn a los aspirantes que hubieran obtenido
el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones
reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

- Estar en posesidon del permiso de conducir clase B.

-Ser personal funcionario al servicio de la Administracién Publica de la Regidn
de Murcia del ambito de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como funcionario de carrera durante,
al menos, dos afios en el Cuerpo, Escala y Opcion, en el mismo Subgrupo de
clasificacion profesional (A2) o en el subgrupo inferior (C1) desde el que se
promociona, de conformidad con la Disposicion Transitoria Tercera, punto 3, de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerlo constar en la solicitud ajustada al modelo que figura como Anexo. A
estos efectos, la solicitud deberan rellenarla a través del formulario web
que esta disponible en la direccidn de internet www.carm.es (Atencion a la
Ciudadania en el enlace “Oferta de Empleo y bolsas de trabajo.”) o directamente
en la direccion www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/ (enlace “Instancias para las
oposiciones a la CARM").”’
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Para rellenar el formulario web de la solicitud podran consultarse las
instrucciones en dichas paginas web. Una vez finalizado este proceso debera
imprimir la solicitud como “documento definitivo”. No debera rellenarse, en
ningun caso, la solicitud en papel, siendo exclusivamente valida la emitida
telematicamente a través de la direccion web indicada en el parrafo anterior.

3.2. La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Los aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios para la realizacién
del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacion de solicitudes
ante la Direccidn General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, informe
emitido por la Unidad de valoracién del IMAS donde se especifique el porcentaje
de discapacidad y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisa el
aspirante para la realizacion de la prueba.

Los aspirantes que deseen formar parte de la Lista de Espera prevista en
la presente convocatoria, deberdn indicarlo en el apartado procedente de la
solicitud. En caso contrario, no seran incluidos en la citada Lista de Espera.

Los aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa, en donde el
descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente pruebas
selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante el plazo
de presentacion de instancias ante la Direccion General de la Funcidn Publica y
de Calidad de los Servicios, una certificacion expedida por la autoridad religiosa
que corresponda, de su pertenencia a la confesion religiosa que profese, asi como
indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar la citada prueba.

Asimismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entendera como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.3. Una vez rellenada la solicitud a través de la web e impreso el “*documento
definitivo”, el abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro del
plazo de presentacién de solicitudes a través de una de las dos posibles formas
de pago siguientes:

a) Por ingreso en las siguientes entidades colaboradoras segun los
correspondientes codigos de transaccidn, presentando una copia de la solicitud:

BANCO POPULAR ESPAROL

CbrTrbCCAA

BANCO SABADELL CAM

1C2300

BANKINTER

A228

LA CAIXA

RCA (F5)

BBVA

TRN1375

CAJA RURAL CENTRAL

TLPVT555

BANCO POPULAR HIPOTECARIO ESP

474

CAJA R. REGIONAL
S. AGUSTIN

EXP125

BANKIA

TX117

CAJAMAR

HACIEN

BANCO MARE NOSTRUM

TRANS290

RURALCAJA

EXP124

BANCO SANTANDER

RETO

b) Por pago telematico: A través de los servicios de banca electrénica de
las entidades colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello debera tener
contratado previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio web
correspondiente.

BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA)
BANCO SABADELL CAM
LA CAIXA (LINEA ABIERTA)

BBVA (BBVA NET)
BANKINTER (EBANKINTER.COM)
BANCO POPULAR ESPANOL (BANK ON LINE)

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes sera motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.

NPE: A-231115-11591



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 271 Lunes, 23 de noviembre de 2015 Pagina 38844

El importe de la Tasa por actuaciones en materia de Funcion Publica Regional,
actualizado por la Ley 13/2014, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Autéonoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2015, sera el
siguiente:

Tasa completa promocion interna: 19,39 €

Estan exentas del pago de la tasa las personas que acrediten su condicién de
discapacidad con un grado igual o superior al 33% en el momento del devengo
de la tasa.

En el caso de exencidon del pago, la Administracion podra requerir la
documentacidén necesaria en cualquier momento del proceso selectivo para su
comprobacion.

El solicitante autoriza a la Administracidon Publica Regional a recabar de las
administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar la
informacién cumplimentada en la solicitud.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion necesaria para
tener derecho a la exencién de la tasa, los aspirantes seran excluidos del proceso
selectivo.

3.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” y la solicitud se dirigira al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda y
Administracion Publica.

Una vez abonada la tasa en la entidad colaboradora o impreso el modelo de
solicitud como “documento definitivo” por los aspirantes exentos del abono de
la misma, se entenderd cumplimentado el tramite de presentacién de solicitud
con los efectos y garantias para el interesado de su presentacion en un registro
administrativo.

4. Admision de aspirantes.

4.1.- La admisién de aspirantes se regira por lo previsto en la base general
cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes que deseen modificar su instancia en relacién con
su peticion de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las zonas
solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacion del
proceso selectivo.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por un Presidente, un Secretario y tres
vocales (primero, segundo y tercero), debiendo designarse el mismo nimero de
miembros suplentes. La composicidén concreta del Tribunal se anunciara en la
Orden por la que se aprueban las listas de aspirantes admitidos y excluidos.

5.3.- Los miembros del Tribunal calificador estan sujetos a los supuestos de
abstencidn y recusacion previstos en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun. No podran formar parte del Tribunal
calificador aquellas personas que hubiesen realizado tareas de preparacion de
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aspirantes a pruebas selectivas en los tres afios inmediatamente anteriores a la
publicacién de esta convocatoria.

5.4.- La designacidn y actuacién del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendrd su sede en la Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios, avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- La fase de oposicion supondra un 70% del total de la puntuacion del
proceso selectivo.

6.2.- La fase de oposicidn consistird en un ejercicio Unico con contenidos
tedricos y practicos. Dicho ejercicio constara de un cuestionario de 125 preguntas
con cuatro respuestas alternativas, de las cuales sélo una seré considerada
como valida, basado en el contenido del programa de materias de la modalidad
de promocion interna. De las 125 preguntas, 75 tendran caracter tedrico y 50
consistiran en la resolucion de dos supuestos practicos, desglosados en 25
preguntas cada uno de ellos.

Duracion del ejercicio: 125 minutos.
Valoraciéon: de 0 a 70 puntos.
Puntuacion minima para superar el ejercicio: 35 puntos.

La puntuacién minima para superar el ejercicio se obtendra con el 50% del
total de las preguntas correctas, una vez aplicada la formula de penalizacién.

La formula para penalizar las respuestas incorrectas sera la siguiente:

N.0 de errores

Valoracion del test: N.© aciertos -
N.0 de alternativas - 1

6.3.- El programa de materias es el aprobado en la Orden de 15 de diciembre
de 2014, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se aprueba el
programa de materias de las pruebas selectivas para acceso al Cuerpo de
Técnicos Tributarios de la Administracion Publica Regional por la modalidad de
promocién interna (BORM n.0 1, de 2 de enero de 2015).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan referidas a las normas vigentes en el momento de la realizacién
del correspondiente ejercicio.

6.4.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

El orden de actuacion de los opositores se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra P.

6.5.- El ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del 1 de marzo de
2016, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la
lista de aspirantes admitidos y excluidos.

7. Fase de concurso.

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes de participacién en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.
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7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuaciéon no
podra superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 30 puntos):
Antigliedad y/o experiencia, maximo 15 puntos.

Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, o en su caso en el subgrupo C1, se valorara a razén
de 0,1563 puntos por mes o fraccién de 30 dias, hasta un maximo de 8 afios (96
meses) excluidos los necesarios como requisito de participacion. La puntuacion
maxima alcanzable por este apartado serd de hasta 15 puntos.

Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razén de 0,1042
puntos por mes o fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 8 afios (96 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacion. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 10 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 7,5 puntos.

Por tener una titulacion de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para el
acceso al Cuerpo, Escala y Opcidon objeto de esta convocatoria, se valorara con 3
puntos.

Por tener el titulo de Doctor o una titulacidn de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se
valorara con 3 puntos.

Por tener el certificado de nivel avanzado de la Escuela Oficial de idiomas
o por los titulos, diplomas o certificados en lenguas extranjeras de nivel B2
reconocidos por el Decreto 43/2015, de 27 de marzo (BORM n.° 74 de 31 de
marzo), se valorara 1,5 puntos.

c) Formacion y perfeccionamiento, maximo 6 puntos.

Por actividades de formacion permanente y perfeccionamiento realizadas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de la convocatoria, se otorgara una
puntuacion de 0,02 por hora de formacién, hasta un maximo de 300 horas.

Por actividades de formacion permanente y perfeccionamiento impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de la convocatoria, se otorgara una
puntuacion de 0,06 por hora de formacién, hasta un maximo de 100 horas.

Reglas generales para la aplicacidén de este apartado del baremo:

- El Tribunal previamente a la valoracion de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacion objeto de valoracion.

- Se valoraran las actividades de formacién realizadas en los ultimos 15
afios. El nimero maximo de horas valorables por cada afio natural sera de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.

- Las actividades de formacidn relacionadas con las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones siempre seran valoradas.
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- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entenderd que cada
crédito equivale a 10 horas de formacién, en caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razén de 4 horas por dia.

- Las actividades de formacion recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valoraran por una sola vez y la de mayor duracién.

d) Ejercicio aprobado, maximo 1,5 puntos.
Por un ejercicio aprobado en la ultima convocatoria de promocidn interna del
mismo Cuerpo Escala y Opcién objeto de la presente convocatoria.

7.4.- Los aspirantes que hubiesen aprobado el ejercicio de la fase de
oposicion deberan presentar en la Direccién General de la Funciéon Publica y
Calidad de los Servicios, en el plazo de 10 dias naturales desde el siguiente al de
la exposicion de la Resolucion definitiva que contenga la relacidn de aspirantes
que han aprobado el ejercicio de la fase de oposicion, la certificacion a la que se
refiere la base general 7.3.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacién con la valoracién de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general 7 apartados 6 y 7 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda. En caso de empate se estara a lo
dispuesto en la base general octava de la citada Orden.

8. Resolucion de seleccionados y curso de formacion.

8.1.- El Tribunal hara publica en la Direccién General de la Funcidén Publica
y Calidad de los Servicios, Resolucidén conteniendo la relacidn de aspirantes que
con el limite del niumero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y
resulten seleccionados.

Dichos aspirantes apareceran ordenados por la puntuacion obtenida de la
suma del ejercicio de la fase de oposicion y de la fase de concurso.

Los aspirantes seleccionados deberan realizar preceptivamente un
curso de formacidon sobre los contenidos transversales y sobre las tareas a
desempefiar, que sera organizado por la Escuela de Formacién e Innovacién de
la Administracién Publica de la Region de Murcia. Quienes no pudieran realizar
el curso por causa de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada por la
Administracion, podran efectuarlo con posterioridad.

El curso tendrd caracter tedrico-practico y tendra una duracién maxima de
60 horas.
Dicho curso estara dividido en dos partes:

a) 20 horas tedricas de contenidos transversales. La asistencia sera
obligatoria, debiendo presentarse justificacion de cualquier ausencia. No se
considerara que un alumno haya seguido el curso cuando las faltas de asistencia
sean de mas del 10 por ciento de las horas programadas, aunque fuera por causa
justificada.

b) 5 dias de practicas en unidades administrativas y drganos directivos en los
que los aspirantes puedan resultar destinados y estaran asistidos por un tutor.

8.2.- Finalizado el curso, el Tribunal elevara al Consejero de Hacienda y
Administracion Publica la resolucidn prevista en el apartado anterior.
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9.- Relacion complementaria de aprobados, presentacion de
documentos, nombramiento como funcionario de carrera y toma de
posesion, periodo de practicas.

9.1.- Se regiran por lo establecido en las bases generales décima, undécima,
duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

9.2.- En las tomas de posesion el ofrecimiento de puestos de trabajo a los
aspirantes seleccionados se llevara a cabo de conformidad con los articulos 6 y 9
del Decreto n.° 16/2015, de 20 de febrero.

10.- Lista de espera.

10.1.- Los aspirantes que hayan obtenido al menos 21 puntos en el ejercicio
unico de la fase de oposicidn, podran formar parte de la Lista de Espera, que
constituird el Tribunal Calificador.

10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base
general 14.2 aprobada por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda.

10.3.- En relacién con el apartado a) del baremo de méritos de la base
14.2.2, las calificaciones obtenidas por los aspirantes en el ejercicio de la fase de
oposicion, se ajustaran a la maxima alcanzable por este apartado que sera de 40
puntos.

10.4.- El orden de prelacion de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.5.- La Lista de Espera asi constituida se regira, en lo que resulte de
aplicacion, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccidén de
personal interino y laboral temporal, de la Administracidon Publica Regional (BORM
n.° 186, de 11 de agosto de 2001).

10.6.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocién
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de
esta convocatoria.

11. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo.
Sr. Consejero de Hacienda y Administracidn Publica en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, a 10 de noviembre de 2015.—El Consejero de Hacienda y Administracion Publica,
Andrés Carrillo Gonzalez.
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ANEXO

(Espacio reservado para el codigo de barras del N28 para el banco)

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARAACCESOALA
FUNCION PUBLICA REGIONAL

(0) CODIGO DE SOLICITUD: IDENTIFICADOR:

(1) CODIGO CONVOCATORIA : —

(2) DATOS PERSONALES
NIF/T.Residencia/Pasaporte  Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
T T O O B B B A R A A B I B O A R B AN A BN BN A
Direccion Cod. Postal
T T O T O A O W AW A O I A A A B A A Y A B R S O AU
Teléfono fijo 2.1 Teléfono movil 2.2 Direccion de correo electrénico Paiis de residencia
N A R N A A A AN AR R L ). I A
Municipio Provincia 2.3 Na 'o@ﬁgd: v
Espafiola ra\ P ‘
Lo o b w111 1| Exentoyrusbade cogocimientos castellano ]
Fecha Nacimiento 2.4 Permiso 2.5 Adaptacion solicitada en caso de discapacidad ;iaral ealizacionde las pruebas
Conducir \
] S R A R R B R R B A B B R B R Nl | \\’4 Y Y Y
. ‘ad
(3) DATOS ACADEMICOS Q S

[](3.1) Poseo el titulo exigido en la convocatoria.
[ 1(3.2) Reuno los requisitos para la dispensa de titulacion expr?\dos en la convocatoria: [ ] Antigiiedad

\ [] Titulacién Area Conocimiento
(4) TURNO DE DISCAPACIDAD ~
| [] Me presento por el turno de discapacidad. ?’ ‘
(5) TURNO DE PROMOCION INTERNA ’\ \

| [ Reuno los requisitos para participar par el'turno'de fromocién Interna. (5.1) Via: A[] B[] |

(6) OPCION CUERPO SUPERIOR DE AﬁM\J\DﬁADORES
|SoI|C|to participar por la opcion: ECQMWCA JURIDICA [] ‘

(7) LISTA DE ESPERA
[]Deseo participar en la lista de espera’® (71)ZONAS: 1 2 3 4 5 6
X U Do00 00

(8) EXENCION DE EJE§Q|C|0§I
| Solicito la exencion de\a re\al\i?%i()n de los ejercicios: PRIMERO [ ] SEGUNDO [ ]

SOLICITUD, DECLARAM, AWON, LUGAR, FECHAY FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA s€fadmitida a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que relne las condiciones
exigidas para el ingreso espe’ialmente sefialados en la convocatoria arriba mencionada, AUTORIZA a la Direccion General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios para que los datos de

localizacion que constan endJa soligitud puedan ser utilizados para comunicaciones referentes al proceso selectivo objeto de la misma y se compromete a probar documentalmente todos los datos que
figuran en la solicitud, a cuyos &fectos practico la autoliquidacion e ingreso de la Tasa T110 correspondiente.

PROTECCION DE DATOS

Los datos de caracter personal de esta solicitud y de sus documentos anexos se incorporan a un fichero publico de titularidad de la Direccién General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios,
responsable del fichero “Gestion de Personal y Néminas” con la finalidad de gestionar este procedimiento y podran ser cedidos con esta finalidad a otros Organos de las Administraciones Publicas. Los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, se pueden ejercer por el solicitante mediante escrito dirigido al responsable del Fichero, a la direccién postal, Avda. Infante Juan Manuel, n°
14 de Murcia de acuerdo con el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caréacter Personal.

sl O NoO O Autorizo al Organo administrativo competente a obtener/ceder, de forma electronica o por otros medios, a esta Administracion Pablica, otras Administraciones o Entes, los datos
personales y documentos necesarios para la tramitacion de este procedimiento de acuerdo con el articulo 6 b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio de Acceso Electronico de los Ciudadanos a los
Servicios Publicos y con el capitulo Il del Decreto Regional 286/2010, de 5 de noviembre, de simplificacién documental, en concreto los relacionados a continuacién: DNI, titulacion académica
expedida por universidades espafiolas con posterioridad al afio 1991 vy la acreditacion de la condicion de discapacitado expedida por el Instituto Murciano de Accion Social de la Region de Murcia
(IMAS).

EN EL CASO DE NO CONCEDER AUTORIZACION A LA ADMINISTRACION, QUEDO OBLIGADO A APORTAR PERSONALMENTE LOS DATOS/DOCUMENTOS RELATIVOS AL
PROCEDIMIENTO JUNTO A ESTA SOLICITUD

Murcia, de de (9) AUTOLIQUIDACION TASA T110
Codigo Tasa 1] Importe Tasa

(Euros, céntimos)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE HACIENDA'Y ADMINI§TRACI()N PUBLICA
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

Ejemplar para el interesado Ejemplar para la Entidad Bancaria
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INSTRUCCIONES

(0) CODIGO DE SOLICITUD e IDENTIFICADOR: Estos campos se rellenaran automaticamente al cumplimentar la instancia a través de Internet. Le
seran solicitados en caso de que quiera consultar la informacioén de dicha instancia en la web.

(1) cODIGO CONVOCATORIA: Indique el codigo de la convocatoria en la que participa.

(2) DATOS PERSONALES. Todos los campos son obligatorios para ser admitido excepto los apartado 2.1, 2.2, 2.4y 2.5.

(2.1) Si rellena su teléfono movil, podria ser utilizado para posteriores comunicaciones referentes al proceso selectivo via SMS.

(2.2) Si rellena su correo electrénico, podria ser utilizado para posteriores comunicaciones referentes al proceso selectivo via e-mail.

(2.3) Si la Nacionalidad es espafiola, marque con una X en la casilla correspondiente.
Si la Nacionalidad no es espafiola, indiquela obligatoriamente en ‘Otra’.
Si ademas de no ser espafiol, pertenece usted a un estado cuya lengua oficial sea el castellano, o esta en posesion del Diploma de Espafiol
como lengua extranjera (nivel intermedio) o del Certificado de Aptitud en Espafiol para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de
Idiomas, o ha prestado servicios en cualquier Administracion Publica espafiola durante al menos un afio, marque con una X en la casilla de
‘Exento prueba de conocimientos castellano’. Igualmente podra marcar dicha casilla, si ya hubiese superado dicha prueba en alguna
convocatoria anterior.

(2.4) Sélo en aquellas convocatorias en las que se exige un determinado Permiso de conducir, sera obligatorio marcar con una X si posee la clase

de carnet requerida.

(3) DATOS ACADEMICOS. Obligatorio.
(3.1) Turno de acceso libre o turno de promocioén interna, en su caso.

(3.2) Sélo turno de promocion interna. Debera indicar la causa de exencién de titulacion. (Si marca esta casilla, no podra formar parte de la lista de
espera).

(4) TURNO DE DISCAPACIDAD. Sélo en aquellas convocatorias que prevean la reserva de plazas para este turno de discapacidad. En estas
convocatorias para ser admitido por este turno, debera poseer una discapacidad igual o superior al 33 % reconocida por el érgano competente.

(6) OPCION CUERPO SUPERIOR DE ADMINISTRADORES. Obligatorio para los aspirantes al Cuerpo Superior de Administradores, codigo de
convocatoria AGX00L-6, AGX00P-0. Marcar sélo una de las dos opciones, Econémica 6 Juridica. Si no, saldra excluido.

(7) LISTA DE ESPERA. Si la convocatoria incluye la constitucién de una Lista de Espera, sefiale si quiere figurar en dicha Lista; si no lo sefiala, no
podra ser incluido en ella.
(7.1) Sedale la/s zona/s que prefiere entre las indicadas en la convocatoria:

Zona Municipios
1 Alcantarilla, Alguazas, Alhama de Murcia, Beniel, Molina de Segura, Las Torres de Catillas, Librilla, Murcia y Santomera
2 Abanilla, Abaran, Archena, Blanca, Ceuti, Cieza, Fortuna, Lorqui, Ojés, Ricote, Ulea y Villanueva del Rio Segura.
3 Cartagena, Fuente Alamo, La Unién, Los Alcazares, San Javier, San Pedro del Pinatar y Torre Pacheco.
4 Aguilas, Aledo, Lorca, Mazarrén, Puerto Lumbreras y Totana.
5 Albudeite, Bullas, Calasparra, Campos del Rio, Caravaca de la Cruz, Cehegin, Moratalla, Mula y Pliego
6 Jumilla y Yecla.

(8) EXENCION DE EJERCICIOS. Si la convocatoria establece esta posibilidad y cumple usted con los requisitos para resultar exento de la realizacion
de algun ejercicio (obtuvo una puntuacién igual o superior al 75% de la maxima prevista para el ejercicio correspondiente en la convocatoria
anterior al mismo Cuerpo/Escala — opcién del mismo tipo de acceso libre/promocion interna), marque el/los ejercicios de esta convocatoria
respecto a los cuales solicita la exencion. (Puede marcar uno de ellos, ambos, o ninguno si aun estando exento si desea realizar el/los ejercicios.)

(9) AUTOLIQUIDACION TASA T110. Obligatorio. Los aspirantes deberan abonar la Tasa por actuaciones en materia de funcion publica regional,
consignada en la vigente Ley de Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Especiales, dentro del plazo de presentacion de instancias. Formas de

pago:

A) Poringreso en las siguientes Entidades Colaboradoras segun los correspondientes codigos de Transaccion:
BANCO POPULAR ESPANOL CbrTrbCCAA | BANCO SABADELLCAM 1C2300
BANKINTER A228 LA CAIXA RCA (F5)
BBVA TRN1375 CAJA RURAL CENTRAL TLPVT555
BANCO POPULAR HIPOTECARIO ESP 474 CAJA R. REGIONAL S. AGUSTIN EXP125
BANKIA TX117 CAJAMAR HACIEN
BANCO MARE NOSTRUM TRANS290 RURALCAJA EXP124
BSCH R.E.T.O.

B) Por pago telematico a través de los servicios de banca electronica de las entidades colaboradoras que se citan. Para ello debera tener
contratado previamente este servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente:

BANCO MARE NOSTRUM (INTELVIA) BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELLCAM BANKINTER (EBANKINTER.COM)
LA CAIXA (LINEA ABIERTA) BANCO POPULAR ESPANOL (BANK ON LINE)

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de solicitudes sera motivo de exclusién irrevocable.
Exencién del pago: estan exentos del pago de esta tasa las personas que acrediten su condicion de discapacitado con un grado igual o superior al
33 % en el momento del devengo de la tasa.
Reduccion del pago: asimismo, tendran derecho a la reduccion del importe de la tasa aquellos aspirantes que se encuentren en posesion del
Carnet de Paro o Carnet Joven en el momento del pago en la entidad bancaria.
En el caso de exencién o reduccion de tasas, la Administracion podra comprobar la veracidad de la informacién en los Organismos
correspondientes o requerir la documentaciéon necesaria en cualquier momento del proceso selectivo. Si se detectase falsedad o
inexistencia de estos documentos, el aspirante sera excluido del proceso selectivo.

Las tasas para el ejercicio 2015 son las siguientes:

Grupo Tasa Completa Tasa Promocion Interna Tasa Paro Tasa Carnet Joven
(9.0) (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Codigo de Tasa Importe (9.1) Codigo de Tasa Importe
A1 A1 48,61 A2 24,31 A3 24,31 A4 38,89
A2 B 1 38,78 B2 19,39 B3 19.39 B4 31,02
C1 C1 25,31 C2 12,66 Cc3 12,66 Cc4 20,25
Cc2 D1 13,75 D2 6,87 D3 6,87 D4 11,00
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

11592 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por
la que se designan los miembros del Comité Clinico regulado en el
articulo 2 del Real Decreto 825/2010, de 25 de junio, de desarrollo
parcial de la Ley Organica 2/2010, de 3 marzo, de salud sexual y
reproductiva y de la interrupcion voluntaria del embarazo.

La Ley Organica 2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y reproductiva y de
la interrupcion voluntaria del embarazo (modificada por Ley Organica 11/2015,
de 21 de septiembre, para reforzar la proteccién de las menores y mujeres con
capacidad modificada judicialmente en la interrupcién voluntaria del embarazo),
prevé en su articulo 15 apartado c) que excepcionalmente, podra interrumpirse
el embarazo por causas médicas cuando se detecten anomalias fetales
incompatibles con la vida y asi conste en un dictamen emitido con anterioridad
por un médico, o médica especialista, distinto del que practique la intervencion, o
cuando se detecte en el feto una enfermedad extremadamente grave e incurable
en el momento del diagndstico y asi lo confirme un comité clinico.

El articulo 16 de la Ley Organica 2/2010 regula dicho comité clinico y
establece que estara formado por un equipo pluridisciplinar integrado por dos
médicos especialistas en ginecologia y obstetricia o expertos en diagndstico
prenatal y un pediatra. La mujer podra elegir uno de estos especialistas.
Confirmado el diagnostico por el comité, la mujer decidird sobre la intervencion.

En cada Comunidad Auténoma habrda, al menos, un comité clinico en un
centro de la red sanitaria publica. Los miembros, titulares y suplentes, designados
por las autoridades sanitarias competentes, lo seran por un plazo no inferior
a un afo. La designacidén debera hacerse publica en los diarios oficiales de las
respectivas Comunidades Autéonomas.

Por su parte, el Real Decreto 825/2010, de 25 de junio, de desarrollo parcial
de la Ley Organica 2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y reproductiva y de la
interrupcion voluntaria del embarazo regula las especificidades de funcionamiento
del comité clinico encargado de confirmar el diagndstico de las enfermedades
extremadamente graves e incurables del feto que puede originar el supuesto
de interrupcidon del embarazo referido en el articulo 15, letra c), de aquélla, y
por otro, la informacion requerida por el articulo 17 para la prestacion del
consentimiento de la mujer que haya solicitado la practica de una interrupcién
voluntaria del embarazo.

En lo referente al comité clinico, el Real Decreto define su naturaleza, su
composicién, el caracter de su actuaciéon y regula su régimen de funcionamiento
y el procedimiento necesario para la emisidon de su dictamen, que se limitara a
constatar la existencia o no de la enfermedad extremadamente grave e incurable
del feto, previamente diagnosticada.
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En cuanto a su naturaleza y composicion, el comité clinico es un érgano
colegiado de cardacter consultivo y naturaleza técnico-facultativa, designado por
el 6rgano competente de cada Comunidad Auténoma, entre los especialistas
ejercientes en la red asistencial publica de las mismas.

Existira, al menos, en la red sanitaria publica, un comité clinico en cada
Comunidad Auténoma. La designacién de sus miembros se publicara en el diario
oficial de la Comunidad Auténoma y comprenderd a los miembros titulares del
comité y, al menos, un suplente de cada uno de ellos.

A la vista de lo anteriormente expuesto, a propuesta de la Direccién Gerencia
del Area I Murcia Oeste, y en ejercicio de las funciones conferidas en los articulos
7 y 8 del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, de estructura y funciones de
los érganos de participacion, administracion y gestidon del Servicio Murciano de
Salud,

Resuelvo:

Articulo primero: Objeto.

La presente Resolucion tiene por objeto la designacién de los miembros del
comité clinico de conformidad con articulo 2 del Real Decreto 825/2010, de 25 de
junio, de desarrollo parcial de la Ley Organica 2/2010, de 3 de marzo, de salud
sexual y reproductiva y de la interrupcion voluntaria del embarazo.

Articulo segundo: Designacion.

Se designan a los miembros del comité clinico previsto en el articulo 2 del
Real Decreto 825/2010, de 25 de junio, de desarrollo parcial de la Ley Organica
2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y reproductiva y de la interrupcidn
voluntaria del embarazo pertenecientes al Servicio de Obstetricia y Ginecologia
y al Servicio de Pediatria de la Gerencia de Area I Murcia Oeste, Hospital Clinico
Universitario Virgen de la Arrixaca de Murcia, que son los siguientes:

Ginecologia:
- Dr. D. Juan Luis Delgado Marin. Jefe de Seccion de Obstetricia y Ginecologia.

- Dr. D. José Eliseo Blanco Carnero. Facultativo Especialista de Obstetricia y
Ginecologia.

Suplentes:

- Dra. D.2 Catalina de Paco Matallana. Facultativo Especialista de Obstetricia
y Ginecologia.

- Dra. D.2 Miriam Miguel Celis. Facultativo Especialista de Obstetricia y Ginecologia.

Pediatria:

- Dra. D.2 Vanesa Lépez Gonzalez. Facultativo Especialista de Pediatria.

Suplente:

- Dra. D.2@ M@ José Sanchez Soler. Facultativo Especialista de Pediatria.

Articulo tercero: Plazo de actuacion.

El plazo de actuacion del Comité clinico designado sera de dos afios.

Disposicion Final

La presente Resolucidon entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacidon
en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 9 de noviembre de 2015.—El Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud, Francisco Agullé Roca.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Cultura y Portavocia

11593 Orden de 12 de noviembre de 2015, de la Consejeria de Cultura
y Portavocia, por la que se aprueban las bases reguladoras y
se convocan subvenciones a entidades juveniles y entidades
prestadoras de servicios a la juventud para la realizaciéon de
proyectos de promocion juvenil.

Las entidades juveniles desempefian un papel importante en los diversos
ambitos de la actividad social, contribuyendo a un ejercicio activo de la
ciudadania representando los intereses de los jovenes ante los poderes publicos
y desarrollando una funcién esencial e imprescindible en la politica de juventud,
para lo cual la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia contemplan el otorgamiento de ayudas y subvenciones
por parte de las diferentes Administraciones publicas conforme al marco legal y
reglamentario de caracter general que las prevé.

La Consejeria de Cultura y Portavocia de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia con el objeto de hacer efectivo el principio de promocién de
la participacidon activa de las personas jovenes que contempla el articulo 45 de
la Ley 6/2007 de 4 de abril, de Juventud de la Regién de Murcia, asi como para
potenciar su participacion social y de fomentar el movimiento asociativo, dispone
la concesion de ayudas econdmicas para entidades juveniles para la realizacion
de proyectos de promocién juvenil.

En su virtud, en uso de las facultades que me atribuye el articulo 13.1 vy
17.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, y a propuesta del Director General de
Juventud,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto y finalidad.

La presente Orden tiene por objeto aprobar las bases reguladoras y realizar,
en régimen de concurrencia competitiva, la convocatoria de subvenciones a
entidades juveniles y entidades prestadoras de servicios a la juventud para la
realizacion de proyectos de promocion juvenil, con la finalidad de potenciar la
realizacion de actividades dirigidas a los jovenes que contribuyan a la mejora de
las condiciones sociales, culturales y educativas de los mismos, favoreciendo su
participacion activa en la sociedad.

Articulo 2. Régimen Juridico aplicable.

Las subvenciones objeto de esta Orden se regirdan ademas de por lo
establecido en la misma, por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y demas normativa
autonodmica que en materia de subvenciones resulte de aplicacidn; asi como por la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y demas normativa
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de desarrollo en aquellos de sus preceptos que sean aplicables, especialmente el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
dicha Ley; por lo estipulado en las restantes normas de derecho administrativo, y
en su defecto, por las normas de derecho privado.

Articulo 3. Crédito presupuestario y Cuantia.

1.- El importe total de las subvenciones asciende a 25.000,00€. y se
concederan con cargo a la partida presupuestaria 11.04.00.323A.484.40,
proyecto 32291, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para 2015.

2.- Se establece una cuantia minima de subvencién por proyecto de 500
euros y una maxima de 3.000 euros.

3.-Se subvencionara un solo proyecto por entidad.

4.- La cuantia de cada subvencidn correspondera al importe concreto del
proyecto solicitado, en los margenes establecidos en el apartado 2 de este articulo
y se atenderan por orden de prelacion resultante de la aplicacién de los criterios
establecidos en el articulo 11, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.

Articulo 4. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas subvenciones, las Entidades Juveniles y las
Entidades Prestadoras de servicios a la Juventud de la Region de Murcia que se
especifican a continuacién:

a) Asociaciones juveniles constituidas conforme a lo previsto en la legislacion
vigente aplicable, en particular en el Real Decreto 397/1988, de 22 de Abril, por
el que se regula la inscripcion registral de Asociaciones juveniles, y que no estén
sometidas a ningln régimen especifico.

b) Secciones juveniles de entidades de adultos debidamente constituidas,
siempre que tengan reconocidos estatutariamente autonomia funcional,
organizacion y gobierno propio, para los asuntos especificamente juveniles.

c) Consejos de la Juventud de ambito local, comarcal o autonémico,
debidamente constituidos.

d) Federaciones de asociaciones juveniles y Consejos Sectoriales de
asociaciones constituidos conforme a la legislacion vigente aplicable.

e) Entidades Prestadoras de servicios a la Juventud constituidas conforme a
la legislacion vigente, que carezcan de interés lucrativo, y que estatutariamente
prevean la atencion al colectivo juvenil entre sus fines o la programacién de
actividades para la juventud.

Articulo 5. Requisitos de los beneficiarios.

Para ser beneficiarios de las subvenciones a que se refiere la presente Orden,
los solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Estar inscritas en el Grupo 1.9 del Censo de Entidades Juveniles y de
Entidades Prestadoras de servicios a la Juventud de la Regidon de Murcia, que se
comprobara de oficio.

b) No estar incurso en ninguna de las circunstancias establecidas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General de Subvenciones.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
con la Comunidad Auténoma y frente a la seguridad Social, con anterioridad a
dictarse la propuesta de resolucion de concesion.
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Articulo 6. Proyectos subvencionables.

Los proyectos para los que se solicite subvencién deberan desarrollar
actuaciones en las siguientes materias:

—Empleo, formacién e integracidon social

—OQcio, tiempo libre y movilidad

—Cultura y expresiones artisticas

—Participacion y voluntariado

—Fomento de valores: inclusion, igualdad de oportunidades y diversidad
Articulo 7. Solicitud, documentacion y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes de subvencion se formalizaran cumplimentando en todos
sus apartados el correspondiente modelo recogido en la presente Orden como
Anexo I. Junto a la solicitud se acompafiara el formulario de desarrollo de
proyecto, recogido como Anexo II. Estos modelos estardan también a disposicion
de los interesados en el sitio Web (www.mundojoven.org).

2. Junto a la solicitud (Anexo I) y al formulario de desarrollo de proyecto
(Anexo II) debera aportarse declaracidon responsable dirigida a la Consejera
de Cultura y Portavocia, de no estar incurso el peticionario en ninguna de
las circunstancias a que se refiere el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
Noviembre, General de Subvenciones.

3. En el caso de que el representante de la entidad a efectos legales de
la solicitud, no conste en el expediente del Censo de Entidades Juveniles y de
Entidades Prestadoras de servicios a la Juventud de la Region de Murcia, debera
aportarse documento que acredite dicha representacion.

4. Las solicitudes se presentaran por cualquiera de los medios establecidos
en el articulo 38.4, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5. La presentacion de solicitudes a través de las oficinas de Correos se hara en
sobre abierto, con objeto de que en la cabecera de la solicitud, se hagan constar,
con claridad, el nombre de la oficina y la fecha de presentacién, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacion de los
servicios postales, en desarrollo de lo establecido en la Ley 24/1998, de 13 de julio,
del Servicio Postal Universal y de Liberalizacion de los Servicios Postales.

6. El plazo de presentacién de solicitudes serd quince dias naturales a contar
desde el siguiente a la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Articulo 8. Subsanacion.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, si la
solicitud no aportara los datos y documentos exigidos, se requerira al solicitante para
que, en un plazo de diez dias habiles, subsane las faltas o acompafie los documentos
preceptivos, con indicacion de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
peticidn, previa resolucién dictada en los términos del articulo 42 de la misma Ley.

2. De conformidad con articulo 76 de la citada norma, en cualquier momento a
lo largo del procedimiento podra instarse al solicitante que cumplimente cualquier
otro requisito o tramite omitido, concediendo a tal efecto un plazo de diez dias
habiles a partir de la notificacidn, con expreso apercibimiento de que, de no hacerlo
asi, se le podra declarar decaido en su derecho al tramite correspondiente.
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Articulo 9. Instruccion del procedimiento.

1. El 6rgano competente para la instruccion de los expedientes de concesion
de subvencion es el Director General de Juventud.

2. Las actividades de instruccién comprenderan una primera fase de
preevaluacién, en la que se examinard el cumplimiento por parte de los
solicitantes de los requisitos establecidos en la presente Orden, y una segunda
relativa al estudio y valoracion de las solicitudes que cumplan los requisitos, que
podra incluir la peticion de cuantos informes se estime necesarios a tal efecto.

Articulo 10. Comision de Evaluacion.

1. Para el estudio y valoracidn de las solicitudes admitidas, se constituira una
Comision de Evaluacion que debera elaborar un informe propuesta en el que se
concrete el resultado de la evaluacion efectuada, en aplicacién de los criterios
sefalados en el articulo 11 de esta Orden.

2. La Comision de Evaluacién podra solicitar a los interesados la aportacion
de cuantos datos y documentos se consideren necesarios o convenientes para la
evaluacidn de la peticién, de conformidad con lo establecido en parrafo segundo
del articulo 8 de esta Orden.

3. La Comisidn de Evaluacion estara formada por los siguientes miembros:

—Presidente: La Jefa del Servicio de Planificacién y Programas o persona en
quien delegue.

—Secretario: La Jefa de Secciéon de Promocidn y Participacion.

—Vocales: un/a funcionario/a de la Direccion General de Juventud.

Articulo 11. Criterios de valoracion de las solicitudes.

1. La Comisién de Evaluacion aplicara los siguientes criterios y baremos para
la valoracién de las solicitudes:

a) Pertinencia del proyecto (maximo 30 puntos): fundamentacién y objetivos.

b) Calidad del disefio y la ejecuciéon del proyecto (maximo 40 puntos):
Descripcion de las actividades previstas y metodologia.

c) Impacto y difusion (maximo 30 puntos): Evaluacién, beneficiarios directos
e indirectos, recursos humanos e impacto local.

2. Una vez valorados la totalidad de los proyectos se establecera un orden de
prelacion de acuerdo a la puntuacion obtenida.

Articulo 12. Reformulacion de solicitudes.

1. En el caso de que el importe de la subvencién de la propuesta de
resolucién provisional sea inferior al que figura en la solicitud presentada, el
organo instructor podra instar al beneficiario a que reformule su solicitud para
ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable.

2. La solicitud reformada se sometera de nuevo a la consideracion de la
Comisién de Evaluacion, para que una vez que merezca su conformidad, esta
formule el informe propuesta que sera remitido, con todo lo actuado, para que se
dicte la resolucion definitiva.

3. En la reformulacién de solicitudes se respetara el objeto, condiciones y finalidad
de la subvencion, asi como los criterios de valoracidn establecidos en las solicitudes.

Articulo 13. Resolucion del procedimiento.

1. El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe propuesta de la
Comisién de Evaluacidn, elevara la propuesta de resolucidon que debera expresar
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el solicitante o la relacion de solicitantes para los que se propone la concesion
de la subvencién y su cuantia, especificando su evaluacién y los criterios de
valoracion seguidos para efectuarla. Dicha propuesta sera elevada a la Consejera
de Cultura y Portavocia para dictar resolucion.

2. Dicha resolucion, que se notificara a los interesados de conformidad con
lo previsto en el articulo 59 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, pondra fin a
la via administrativa, pudiendo ser potestativamente recurrida en reposicion ante
la Consejera de Cultura y Portavocia en el plazo de un mes, o ser impugnada
mediante la interposicién de recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de
Murcia, en el plazo de dos meses, plazos que se contaran en ambos casos a partir
del dia siguiente a la fecha de su publicacion.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento
sera de seis meses, a contar desde la publicacion de la convocatoria. Transcurrido
dicho plazo sin que se haya notificado resolucidn expresa, las peticiones se
entenderan desestimadas por silencio administrativo.

Articulo 14. Pago.

1. El pago de la subvencion concedida se realizard por el importe
total de la misma en el momento de la concesidén y con caracter previo a la
justificacidon del cumplimiento de la finalidad para la que se concedid, toda vez
que las subvenciones financian una parte importante de los gastos inherentes
a las actuaciones que se pretende fomentar y dada la limitacion de los recursos
econdmicos disponibles por parte de los beneficiarios.

2. El importe de las subvenciones concedidas en ningln caso podra ser
de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos de otras Administraciones Publicas o de otros entes publicos
o privados, nacionales, de la Union Europea o internacionales, superen el coste
de la actividad o elemento subvencionado.

3. La cuantia de la subvencién sera objeto de reduccién cuando debido a
la acumulacién de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos recibidos para el
mismo fin, el conjunto de éstas supere el coste total de la actividad o elemento
subvencionado.

Articulo 15. Modificacion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencién y en todo caso, la concesiéon concurrente de subvenciones o ayudas
otorgadas por otras Administraciones o entes publicos o privados, nacionales,
de la Unidon Europea o internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la
resolucién de concesion.

Articulo 16. Obligaciones de los beneficiarios.
Son obligaciones de los beneficiarios las siguientes:

1. Cumplir la finalidad para la que se concedi6 la subvencién, asi como
asumir todas las responsabilidades que pudieran derivarse de su realizacién.

2. Comprometerse a costear, en su caso, la parte del proyecto seleccionado
que no quede cubierta por el importe de la subvencidon concedida, a fin de que
dicho proyecto sea efectivamente realizado.

3. Hacer constar en cualquiera de los soportes publicitarios utilizados para
la difusidn de la actividad o proyecto subvencionado, que éste se realiza con
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la colaboracién de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Cuando
dicha difusidn se realice en soportes impresos, se utilizara el escudo oficial de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

4. Comunicar a la Direccién General de Juventud la obtencidén de otras
subvenciones, ayudas, recursos e ingresos para la misma finalidad, procedentes
de cualquier otra Administracién o ente publico o privado, nacional, de la Unién
Europea o internacional, o cualquier otro ingreso o recurso para la misma
finalidad o actividad para la que se concedid la subvencién.

5. No modificar el contenido del programa para el que se solicito la
subvencion, sin la previa conformidad de la Direccién General de Juventud.

6. Someterse a las actuaciones de comprobacién y seguimiento de la aplicacién
de la subvencion concedida que estime oportuno la Direccién General de Juventud, al
control financiero que corresponda a la Intervencion General de la Comunidad Autonoma
de la Region de Murcia, y a cualesquiera otras actuaciones de comprobacion y control
financiero que puedan realizar los érganos de control competentes, tanto nacionales
como comunitarios, aportando cuanta informacion les sea requerida a tal efecto.

7. Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas.

8. Comunicar a la Direccidén General de Juventud la modificacidon de cualquier
circunstancia tanto objetiva como subjetiva que afecte a alguno de los requisitos
exigidos para la concesidn de la subvencion.

9. Justificar la subvencidn concedida en los plazos y términos previstos en la
presente Orden.

Articulo 17. Plazo de ejecucioén de los proyectos subvencionados.
El plazo de ejecucidn finaliza el 30 de noviembre de 2016.
Articulo 18. Plazo justificacion.

1. El plazo de justificacion de las subvenciones concedidas finaliza al mes
siguiente del plazo de ejecucion establecido en el articulo 17. En caso de que la
CARM no haya procedido al pago efectivo de la subvencion, la justificacién debera
presentarse en el plazo de un mese a contar desde la fecha de pago.

2. Las subvenciones concedidas deberan justificarse aportando la
documentacién que se especifica en el articulo 19 de la presente Orden.

3. Cuando por razones no imputables a los beneficiarios de las subvenciones,
no fuera posible cumplir con los plazos de ejecucidn y justificacion establecidos,
éstos podran solicitar a la Direccidn General de Juventud la autorizacién de
prorroga para los mismos antes de su vencimiento, debiendo acreditar la
concurrencia de las circunstancias que impidan su cumplimiento.

Articulo 19. Justificacion.

Los beneficiarios de las subvenciones deberan justificar el cumplimiento de las
mismas mediante la presentacion de los siguientes documentos, cumplimentando
para ello el modelo que se inserta como Anexo III en la presente Orden:

a) Memoria técnica de actuacion que recoja las actividades realizadas con
el contenido minimo siguiente: descripcidén de las actividades, temporalizacion,
participantes y evaluacion.

b) Memoria econdmica justificativa del coste de los gastos realizados, que
contendra la relacién pormenorizada de los gastos contraidos durante el periodo
de ejecucidn del proyecto, incluidos en su caso los sufragados por fondos propios
y por entidades colaboradoras y cantidad aportada por cada una de ellas.
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c) Los gastos ocasionados para la realizacién del objeto de la subvencion,
se justificaran con la presentacién de las facturas y/o los documentos contables
correspondientes. Dichas facturas y documentos se presentaran en original y
fotocopia. Una vez comprobadas y cotejadas las fotocopias se devolveran los
originales a la entidad.

d) El pago de los gastos a los que hace referencia el apartado anterior, se
justificara mediante la presentacion para cada uno de ellos, de alguno de los
documentos siguientes:

d. 1) Cuando se realice por transferencia o cheque, mediante el recibi en la
factura, copia de la transferencia o movimiento en la cuenta corriente.

d. 2) Cuando se realice en metdlico, mediante el recibi en la factura.
Articulo 20. Reintegro

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés
de demora desde el momento del pago de la subvencién en los supuestos
establecidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de
Subvenciones y de acuerdo con la regulacion y procedimientos previstos en el
Titulo II de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones de la CARM

Articulo 21. Responsabilidades y Régimen Sancionador.

Los solicitante de las subvenciones regulas en la presente Orden quedaran
sometidos a las responsabilidades y régimen sancionador que, sobre infracciones
administrativas en la materia se establece en el Titulo IV de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre General de Subvenciones, asi como en el Titulo IV de la Ley 7/
2005 de 18 de noviembre de Subvenciones de la CARM

Articulo 22. Informacion sobre subvenciones

Las subvenciones concedidas estaran sometidas al régimen de publicidad
al que se refiere el articulo 18.4 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacidon ciudadana de la CARM.

Disposicion final Gnica
La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Contra el acto de convocatoria recogido en la presente Orden, que pone fin a
la via administrativa, podra interponerse, potestativamente, recurso de reposicion
ante la Consejera de Cultura y Portavocia en el plazo de un mes, o directamente
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de la Regidn de Murcia, en el plazo de dos meses,
plazos que se contaran en ambos casos a partir del dia siguiente a la fecha de su
publicacidn en el Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Murcia, 12 de noviembre de 2015.—La Consejera de Cultura y Portavocia,
Noelia Arroyo Hernandez.
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(1)) | Regién de Murcia ANEXO I - Modelo Normalizado de Solicitud
Consejeria de Culturay
Portavocia
SUBVENCIONES A ENTIDADES JUVENILES PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE
PROMOCION JUVENIL

A | DATOS DE LA ENTIDAD

NOMBRE DE LA ENTIDAD CIF

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES (CALLE o PLAZA / NUMERO / PISO / PUERTA) C.POSTAL LOCALIDAD

PROVINCIA TELEFONOS FAX CORREO ELECTRONICO

INSCRITA en el Censo de Entidades Juveniles y Entidades NUMERO SECCION
Prestadoras de Servicios a la Juventud!

B | REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD A EFECTOS LEGAL DE LA PRESENTE SOLICITUD

APELLIDOS NOMBRE

DNI

CARGO (DENOMINACION SEGUN ESTATUTOS) TELEFONOS

CORREO ELECTRONICO

C | DENOMINACION DEL PROYECTO Y RELACION BREVE DE ACTIVIDADES

D | DATOS ECONOMICOS

IMPORTE TOTAL DE LAS ACTIVIDADES PARA LAS QUE SE SOLICITA SUBVENCION

PRESUPUESTO DE GASTOS Euros
APORTACION DE LA ENTIDAD Euros
OTRAS APORTACIONES Euros
SUBVENCION SOLICITADA Euros

IBAN (CODIGO CUENTA CLIENTE DE LA ENTIDADf

ENTIDAD BANCARIA:

LOCALIDAD:

SELLO REGISTRO DE ENTRADA

" RECUERDE que de conformidad con el articulo 5 de la Orden de de de 2015, de la Consejeria de Cultura y Portavocia, por la que se convoca las subvenciones
a entidades juveniles, sera requisito estar inscrita en el Censo referido para poder ser beneficiaria en esta convocatoria.

NOTA: A los efectos sefialados en el articulo 5.1 de la Ley Orgénica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, se advierte de la existencia, bajo la
responsabilidad del Director General de Juventud, de un fichero automatizado de datos, con una finalidad exclusivamente administrativa, al cual se incorporaran los datos
que suministren los interesados en el procedimiento. Los datos solicitados son necesarios para resolver su peticién, por lo que su cumplimentacién es obligatoria. El
interesado podré ejercitar su derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién ante el Director General de Juventud.
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E | DOCUMENTACI(’)N QUE SE APORTA (COMPRUEBE QUE ACOMPANA LA DOCUMENTACION REQUERIDA)

D DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES, CONFORME AL ANEXO II

DDECLARACI()N RESPONSABLE DE QUE LA ENTIDAD PETICIONARIA NO ESTA INCURSA EN CIRCUNSTANCIAS DEL ARTiCULO 13 DE LA

LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES NI EN LAS CIRCUNSTANCIAS DEL ARTiCULO 29.4. DE LA LEY 7/2005,
DE 18 DE NOVIEMBRE, DE SUBVENCIONES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA. (Utilicese el modelo que figura en la
presente solicitud)

DDOCUMENTO QUE ACREDITA LA REPRESENTACION DEL SOLICITANTE (articulo7.3 de la presente Orden).

IGUALMENTE SE COMPROMETE A LA JUSTIFICACION DE LA REALIZACION DEL GASTO, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA ORDEN
DE CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES Y CON LO QUE DETERMINE LA CONSEJERIA DE HACIENDA.

Murcia, a de de 2015

ILMO. DIRECTOR GENERAL DE JUVENTUD
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F [DECLARACION RESPONSABLE

D/D2 , con DNI .en calidad de
de la entidad ,con relacién a la solicitud efectuada al
amparo de la Orden de de de 2015, de la Consejeria de Cultura y Portavocia, por la que

se convocan las subvenciones a entidades juveniles y entidades prestadoras de servicio a la

juventud.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que la entidad peticionaria a la que representa no se encuentra incursa en ninguna de
las circunstancias a que se refiere el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de Noviembre,
General de Subvenciones, ni en alguno de los supuestos del articulo 29.4. de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y por
lo tanto, cumple todos y cada uno de los requisitos que la misma exige para obtener la

condicidn de beneficiaria, y por tanto acceder al pago anticipado de la subvencidn.

Dado en Murcia, a ...d€....cceereeereneneennnn de 2015.

(Firma y sello)

ILMO. DIRECTOR GENERAL DE JUVENTUD
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ANEXO II. FORMULARIO DE PROYECTO

SUBVENCIONES PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE PROMOCION JUVENIL

» Entidad solicitante:
» Denominacion del Proyecto:
» Fechas previstas de realizacién. Inicioel / / .Finel / / .(*)

INDICACIONES PARA LA CUMPLIMENTACION:

Cumplimente todos los apartados para poder valorar convenientemente su solicitud, respondiendo a las indicaciones
de contenidos que se sefialan en cada uno de ellos. Utilice el espacio que considere oportuno en cada uno de los
apartados

Adjunte, si lo estima oportuno, documento de apoyo al proyecto de entidades ptiblicas o privadas, asi como cualquier
documentaciéon complementaria.

°  Cumplimentar el formulario en letra imprenta.
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1 | FUNDAMENTACION
Anadlisis de la situacion y razones de la actuacién que justifiquen su interés social

2 | OBJETIVOS

Finalidad, efectos y resultados concretos que se pretenden conseguir con la realizacion del proyecto.

3 | DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES PREVISTAS

Incluyendo fechas y lugar de realizacion, asi como cronograma en su caso.

5 | METODOLOGIA
Forma de trabajo y de organizacién general que se van a emplear .Descripcion de los contenidos formativos de las
actividades y de su desarrollo prdctico. Procesos de participacion de los jovenes en las fases del proyecto y en la toma de

decisiones.

6 | EVALUACION
Tipo de evaluacién e indicadores. Por favor detalle las técnicas que se utilizardn

7 | BENEFICIARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS
Perfil y niimero de personas a quienes va dirigido el proyecto.

8 | RECURSOS HUMANOS
Perfil y niimero de personas implicadas en la organizacion de las actividades, incluyendo informacion sobre los miembros de
la entidad y los jévenes implicados en la organizacion de actividades. Descripcion de las responsabilidades y tareas.

9 | IMPACTO LOCAL
Colaboracién de otras entidades y organizaciones. Repercusion en otros colectivos o grupos de personas en la comunidad

local.
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10 | PRESUPUESTO DE GASTOS

Desglose en cada apartado los gastos previstos
CONCEPTO IMPORTE
Material fungible para las actividades:

- Alquileres de salas o infraestructuras:

- Viajes o traslados:

- Manutencién y alojamiento:

- Personal necesario (incluido el de formacién):

- Publicidad y materiales graficos:

- Gastos administrativos:

- Otros (especifiquese):

Total

11 [ RECURSOS ECONOMICOS
a) Total de gastos previstos: (pebe serla misma cantidad que el Total indicado en el presupuesto de gastos)
b) Subvencion solicitada: (Paraindicar el importe de la subvencion solicitada emplee la formula: a - (c+d):
c) Aportacién econdmica de la propia entidad
d) Otras aportaciones previstas, indicando la procedencia:
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ANEXO III. MEMORIA Y JUSTIFICACION

SUBVENCIONES PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE PROMOCION JUVENIL

Entidad Beneficiaria:

CIF:

Denominacién del proyecto:
Ano:

Numero de expediente:
Representante legal
Teléfono de contacto

YVVVYVVVYY

INDICACIONES PARA LA CUMPLIMENTACION:

°  Utilice el espacio que considere oportuno en cada uno de los apartados.

°  No olvide acompafiar un ejemplar del material divulgativo (folletos, informes, material formativo, CD, videos,
memoria grdfica, etc.) generado por la realizacion de su proyecto

°  Adjunte originales de las facturas y sus correspondientes fotocopias por el importe de la subvencién concedida. Los
originales les serdn devueltos por correo, si asi lo solicita (debe marcar la casilla correspondiente en el apartado 11
2).

°  Importante. Recuerde que no se admitirdn facturas por compra de material inventariable.
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I MEMORIA TECNICA DE ACTUACION

1.1 DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS. Indique fechas, lugar y niimero de participantes.

1.2 VALORACION.

1. Indique los objetivos iniciales del proyecto y conteste ;Cuales son los logros y resultados obtenidos
respecto de los objetivos que se marcaron?

2. ;Cémo se han implicado los jévenes en la realizacién de actividades? ;Qué aspectos formativos
destacaria (aprendizajes, habilidades, valores...)?

3. ;/Qué repercusion ha tenido en la comunidad (barrio, municipio, etc.)?; Han colaborado otras entidades u
organismos?

4. ;Con que técnicas se han evaluado las actividades?

5. ¢Cudl es la valoracién de los/as participantes?

6. ¢Cudl es la valoracion del equipo directivo?. Indique los puntos fuertes y débiles de las actividades
realizadas, en especial sobre la organizacion y la participacién de los jévenes.

7. ¢Qué conclusiones puede aportar de cara a la planificacion de actividades similares en el futuro?
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I MENORIA ECONOMICA JUSTIFICATIVA

I1.1 LISTADO DE GASTOS

N2 FACTURA FECHA NOMBRE CONCEPTO IMPORTE
EMISOR/PROVEEDOR
Representante de la entidad (firma y sello) IMPORTANTE: ;Desea la devolucion de las
facturas originales? Si No
Fdo.
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I1.2 CERTIFICADO DE GASTOS

D D ) T , €on DNl en
calidad de de la
L3 0L (o = o [T , en el marco de la

subvencion concedida al amparo de la Orden de Convocatoria de

de de 2015, de la Consejeria de

Cultura y Portavocia,

CERTIFICA

Que el gasto total del proyecto para el que se concedié subvencién ha sido de......cccoouuuerueunnes €, sufragdndose
con la aportacidon econémica de las entidades que se relacionan (1):

ENTIDAD MODO DE OBTENCION CANTIDAD
Direccion General de Juventud Subvencion
TOTAL
Y para que conste a los efectos de la justificaciéon econémica, firmo la presente en Murcia a ................. de
............................................. de 20.....
Representante de la entidad Vebe El/La Presidente/a
Fdo. Fdo.

(sello)

(1) Se debe incluir, en su caso, la aportacién econémica de su entidad/grupo y cualquier otra entidad

NPE: A-231115-11593 BORM www.borm.es
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura y Medio Ambiente

11594 Anuncio de informacion publica conjunta relativo al proyecto y
estudio de impacto ambiental sobre la ampliacion de una explotacion
porcina de cebo hasta 5.998 plazas, inscrita en el Registro Regional de
Explotaciones Porcinas con codigo REGA ES300210340041 ubicada en
paraje Cueva de Pagan, término municipal de Fuente Alamo, sometido a
autorizacion ambiental integrada (Expte. 6rgano sustantivo 19/13-AAI)
a solicitud de José y Francisco Mendoza Sanchez.

Se somete a informacion publica el proyecto técnico, el estudio de impacto
ambiental y la documentacién relativa a la solicitud de autorizacién ambiental
integrada para la ampliacion de la explotacion porcina de cebo hasta 5998 plazas
(expediente érgano sustantivo 19/13-AAI).

Promotor: José y Francisco Mendoza Sanchez

Emplazamiento: Paraje Cueva de Pagén, Fuente Alamo (poligono 21, parcelas
192, 210 y 491)

N.0 de registro explotacién: ES300210340041

Este anuncio da cumplimiento conjunto a lo dispuesto en el articulo 32 de
a Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccion Ambiental Integrada; el articulo 36 de
la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental; y el articulo 16 de la Ley
16/2002, de 1 de julio, de Prevencién y Control Integrados de la Contaminacion.

De conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, el presente anuncio sirve como notificacién a los vecinos
inmediatos, en caso de que no se pudiera practicar la notificacién personal exigida
por el articulo 32.4 de la Ley de Proteccién Ambiental Integrada.

El estudio de impacto ambiental, el proyecto técnico y la documentacion relativa
a la solicitud de autorizacion ambiental integrada del proyecto resefiado estaran a
disposicion del publico, durante el plazo de 30 dias, en las dependencias del Servicio
de Produccién Animal, de la Direccion General de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Acuicultura, sito en Plaza Juan XXIII, s/n, edificio A, 1.2 planta, Murcia.

Murcia, 6 de noviembre de 2015.—La Directora General de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Acuicultura, Carmen T. Morales Cuenca.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo

11595 Resolucion de la Secretaria General en el expediente de
expropiacion forzosa sobre la instalacion eléctrica “Anexo de
modificacion de la linea eléctrica 132 kV, doble/triple/cuadruple
circuito, S.T. Moratalla a S.T. Calasparra”, en los términos
municipales de Moratalla y Calasparra. (Expte. 1J15EX0004).

Con fecha 10 de abril de 2015 (B.0.R.M. n° 110, de 15 de mayo), se ha
dictado Resolucion por la Direccién General de Industria, Energia y Minas por
la que se autoriza y se declara la utilidad publica de la instalacion eléctrica
denominada “Anexo de modificacién de la linea eléctrica 132 kV, doble/triple/
cuadruple circuito, S.T. Moratalla a S.T. Calasparra”, en los términos municipales
de Moratalla y Calasparra (Exptes.: 3E07AT015986 y 3E09AT007443).

Dicha declaracién, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 54.1 de la Ley
54/1997, de 27 de noviembre del Sector Eléctrico y en el Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, lleva consigo la necesidad de ocupacidon de
los bienes o adquisicion de los derechos afectados por la obra proyectada, e
implicara la urgente ocupacién de los mismos a los efectos del art. 52 de la Ley
de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954.

A peticion de la empresa beneficiaria, Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A.U.,
que ha justificado haber intentado sin éxito la adquisicion amistosa de los bienes
y derechos, procede iniciar el expediente expropiatorio, siguiendo los tramites
previstos en el articulo 52 de la Ley de Expropiacidon Forzosa.

En su virtud, a propuesta del Servicio Juridico, resuelvo:

Primero.- Fijar para el levantamiento de las Actas Previas a la Ocupacién
de las fincas segun el orden que figura en el Anexo a la presente Resolucion, los
siguientes dias:

- Ayuntamiento de Calasparra, sito en la Casa de la Cultura, en C/ Hiladores,
s/n: el proximo dia 13 de enero de 2016, a partir de las 11:00 horas.

- Ayuntamiento de Moratalla, sito en la C/ Constitucion, 22: el proximo dia
14 de enero de 2016, a partir de las 9:00 horas.

Segundo.- Notificar personalmente a cada interesado en este expediente.

Tercero.- La presente Resolucion sera publicada en el BORM, asi como en
dos de los diarios de mayor difusion y, ademas, comunicada a los Ayuntamientos
en cuyo término radiquen los bienes o derechos objeto de la expropiacion, para su
exposicion en el tablon de anuncios. Asimismo, de conformidad con lo previsto en el
articulo 59.5 de la Ley de 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se publicara en
el “Boletin Oficial del Estado”, a los efectos de notificacion a titulares desconocidos, o
cuyo domicilio no conste en el expediente o, en su caso, habiéndose intentado ésta,
no se haya podido practicar.
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Todos los interesados asi como las personas que sean titulares de cualquier clase de derechos o intereses
sobre los bienes afectados, deberan acudir personalmente o representados por persona debidamente autorizada,
aportando los documentos acreditativos de su propiedad o derecho, asi como el ultimo recibo del Impuesto
Sobre Bienes Inmuebles, pudiéndose acompafiar, a su costa, de sus Peritos y un Notario si lo estiman oportuno.

Cuarto.- Contra esta Resolucion, por ser un acto de tramite, no cabe interponer recurso administrativo.
No obstante, los interesados podran alegar cuanto estimen oportuno para su consideracion en la resolucidon que
ponga fin al procedimiento”.

Murcia a 11 de noviembre de 2015.—EIl Consejero de Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo, P.D., (Orden
de 20/07/2015, BORM n.° 169, de 24/07/2015), el Secretario General, Daniel Mazén Sanchez.

ANEXO
AFECCIONES CATASTRO CITACION
FNCA N° TITULAR Serv. | Serv. | O.T. | Exp. N° NATURALEZA

L - - - Apoyo Pol. | Parc. Fecha | Hora
Localidad: Moratalla (Murcia)
MU-MO-1 Salvador Torralba Hernandez 12 48 0 0 205 5 labor 14/01/16 | 9:00
MU-MO-2 Salvador Torralba Hernandez. 214 | 6.676 | 419 | 49 1 205 8 monte bajo 14/01/16 | 9:00
MU-MO-3 Caja Pagadora Il del Magrama. 79 3.946 0 0 205 11 monte bajo 14/01/16 | 11:00
MU-MO-4 Salvador Torralba Hernandez. 111 | 4.582 0 0 205 | 9010 | monte bajo 14/01/16 | 9:00
MU-MO-5 Caja Pagadora Il del Magrama. 19 725 318 0 207 | 9009 | rio Moratalla 14/01/16 | 11:00
MU-MO-6 Caja Pagadora Il del Magrama. | 169 | 5.722 | 765 0 207 | 23 |vaguada 14/01/16 | 11:00
MU-MO-7 Salvador Torralba Hernandez. 172 | 4.316 | 898 | 63 2 207 8 labor 14/01/16 | 9:00
MU-MO-8 Salvador Torralba Herandez. | 775 |21.844 |4.278 | 159 | 3,4y6 |207 | 31 Egifsg‘a"ié” 14/01/16 | 9:00
MU-MO-9 Salvador Torralba Hernandez. 163 | 7.318 0 0 207 | 21 labor 14/01/16 | 9:00
MU-MO-10 | Salvador Torralba Hernandez. | 376 |11.979|3.194| 42 5 207 | 2 Ezifr‘:g‘gtadé” 14/01/16 | 9:00
MU-MO-11 Salvador Torralba Hernandez. 36 1.271 0 0 207 | 22 |labor 14/01/16 | 9:00
MU-MO-12 La Coquela, S.L. 388 | 9.846 |1.311] 70 7 210 | 23 Egifr?g‘gtad‘"” 14/01/16 | 12:00
MU-MO-15 La Coquela, S.L. 784 | 25.760 | 2.741 | 115 8y9 210 | 17 |labor 14/01/16 | 12:00
MU-MO-20 La Coquela, S.L. 986 | 34.771|2.379| 108 10y 11 213 1 erial 14/01/16 | 12:00
MU-MO-24 Confecciones de Louro, S.L. 1.087 | 35.286 | 4.459 | 162 | 12,13y 14 | 237 83 labor/monte bajo 14/01/16 | 12:00
MU-MO-1000 | Salvador Torralba Hernandez. 0 0 1.060| O 207 7 improductivo 14/01/16 | 9:00
MU-MO-1001 | Salvador Torralba Hernandez. 0 0 538 0 207 5 improductivo 14/01/16 | 9:00
MU-MO-1002 | Caja Pagadora Il del Magrama. 0 0 246 0 206 | 9006 | improductivo 14/01/16 | 11:00
Localidad: Calasparra (Murcia)
MU-CL-34 Juan Haro Garcia. 45 696 0 0 2 12 | pinos 13/01/16 | 11:00
MU-CL-39 Mariano Lozano Marin. 47 1.080 0 0 4 almendros 13/01/16 | 11:00
MU-CL-41.1 Desconocido. 22 1.113 0 0 - - improductivo 13/01/16 | 11:00
MU-CL-43 Encarnaciéon Moya Pastor. 44 2741 0 0 9 108 | almendros 13/01/16 | 12:00
MU-CL-44 Encarnaciéon Moya Pastor. 53 1.246 0 0 9 88 | almendros 13/01/16 | 12:00
MU-CL-47 Encarnaciéon Moya Pastor. 33 379 341 58 35 9 91 | almendros 13/01/16 | 12:00
MU-CL-1003 | Wilson Gonzalez Lopez. 0 0 313 0 9 94 | olivos 13/01/16 | 11:00
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social niumero Uno de Cartagena
11596 Procedimiento ordinario 337/2015.

Dofia Rosa Elena Nicolas Nicolas, Secretaria del Juzgado de lo Social nUmero
Uno de Cartagena.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de José Luis Sanchez Martinez contra Estructuras Greiman, S.L.,
Estructuras Esmeralda, SL, Gruas y Hormigones Victoria, S.L., Asefa SA Seguros y
Reaseguros, Fulgencio Sanchez Riquelme, Musaat Compafiia de Seguros, Mazalia SL,
Allianz Compaiiia de Seguros Y Reaseguros SA, en reclamacién por ordinario, registrado
con el n.° procedimiento ordinario 337/2015 se ha acordado, en cumplimiento de lo
que dispone el articulo 59 de la LJS, citar a Estructuras Greiman, S.L., Estructuras
Esmeralda, SL, Gruas y Hormigones Victoria, S.L., en ignorado paradero, a fin de que
comparezca el dia 8/3/2016 a las 11:10 horas, en C/ Angel Bruna, 21 - Sala 001, para
la celebracion de los actos de conciliacion y en su caso juicio, pudiendo comparecer
personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y que debera acudir con
todos los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica
convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacion para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencion al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacion a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a Estructuras Greiman, S.L., Estructuras
Esmeralda SL, Gruas y Hormigones Victoria, S.L., se expide la presente cédula
para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y colocacion en el tablén
de anuncios.

En Cartagena, 11 de noviembre de 2015.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social numero Uno de Cartagena
11597 Monitorio 257/2015.

NIG: 30016 44 4 2015 0000785

N28150

Monitorio 257/2015

Sobre: Ordinario.

Demandante: Melchor Minguez Rubio.

Graduado Social: Ismael Dominguez Nunez.

Demandado/s: Pivimar Mediterranea, S.L.

Doina Rosa Elena Nicolas Nicolds, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
ndmero Uno de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento Monitorio 257/2015 de este Juzgado

de lo Social, seguidos a instancia de D. Melchor Minguez Rubio contra la empresa
Pivimar Mediterranea, S.L., sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucidn:

Diligencia de ordenacion
Secretaria Judicial Sra. D.@ Rosa Elena Nicolas Nicolas.
En Cartagena, a 12 de mayo de 2015.

Por recibida la anterior solicitud de reclamacién de deuda por Melchor
Minguez Rubio frente a Pivimar Mediterranea, S.L., en reclamacion de 5033,16 euros,
de conformidad con lo previsto en el articulo 101 de la Ley Reguladora de la
Jurisdiccion Social, Acuerdo:

- Requerir a la parte deudora Pivimar Mediterranea, S.L., para que en el
plazo de diez dias pague al trabajador, acreditdndolo ante el Juzgado, la cantidad
de 5033,16 euros, o comparezca ante el mismo alegando sucintamente en escrito
de oposicidn las razones por las que, a su entender, no debe, en todo o en parte,
la cantidad reclamada, con apercibimiento de que de no pagar ni comparecer
alegando las razones de la negativa al pago, se despachara ejecucidon contra él.

- Dar traslado del presente requerimiento al Fondo de Garantia Salarial a los
efectos previstos en el art. 101.b) de la LJS.

- Notificar el requerimiento en la forma prevista en los arts. 56 y 57 de la LJS.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicidon a interponer ante
quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificaciéon con expresién de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicidén del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El/La Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Pivimar Mediterranea, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 11 de noviembre de 2015.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
11598 Ejecucion de titulos judiciales 147/2015.

NIG: 30016 44 4 2015 0000827

N28150

ETJ ejecucion de titulos judiciales 147/2015
Procedimiento origen: despido/ceses en general 277/2015
Sobre: Despido

Demandante: Lorena Martinez Tomas

Abogado: Jorge Contador Company

Demandado: Pivimar Mediterranea S.L., Fogasa

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 147/2015
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Lorena Martinez Tomas
contra la empresa Pivimar Mediterranea S.L., Fogasa, sobre despido, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto:

Dispongo: Despachar orden general de ejecucién de Sentencia a favor de
la parte ejecutante, Lorena Martinez Tomas, frente a Pivimar Mediterranea S.L.,
Fogasa, parte ejecutada,, por importe de 7379,12 euros en concepto de principal,
mas otros 737,91 euros que se fijan provisionalmente en concepto de intereses
gue, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y las costas de ésta, sin
perjuicio de su posterior liquidacion.

Decreto:

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- Consultar las aplicaciones informaticas del Organo judicial para la
averiguacion de bienes del ejecutado incluida la AET y visto el resultado obtenido
se acuerda:

- Proceder al embargo de los saldos en cuentas a la vista en entidades
financieras espafiolas colaboradoras con la Administracion de Justicia de la que es
titular la mercantil ejecutada accediendo a traves del Punto Neutro Judicial.

- Las devoluciones que pudiera tener el ejecutado en la Hacienda Publica por
cualquier concepto.

- Los créditos pendientes de pago a la ejecutada de la empresa Ramon Pagan
Mufoz, Lots Supermarket S.L., Martinez Carceles S.L., Artepan Mediterraneo S.L.,
Caritas Didcesis de Cartagena, Bar Madre de Dios S.L., Supermercados Sunny S.L.,
Supermercado Hondamar S.L. y Gomercash SL oficiandose a dicha empresa para
que las cantidades sean ingresas en la cuenta de este Juzgado.

- Recdbese informacion al Colegio de Registradores de Espana para que
informe sobre los bienes inmuebles del ejecutado
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- Se requiere a la parte ejecutante para que en el plazo de cuatro dias,
designe un numero de cuenta bancaria mediante certificacion de titularidad del
trabajador donde transferir, en caso de caso de resultar afirmativo, las cantidades
embargados, con el fin de no dilatar su percepcidn por el beneficiario.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Pivimar Mediterranea S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidon en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 10 de noviembre de 2015.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
11599 Procedimiento ordinario 235/2015.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena,

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 235/2015 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de Juan Solano Martinez contra la empresa
Especialistas en Mantenimientos y Construcciones, SL y Fogasa, sobre ordinario,
se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Fallo

Que estimando la demanda formulada por Juan Solano Martinez frente a la
Empresa Especialistas en Mantenimiento y Construccion, S.L., y Fondo de Garantia
Salarial -Fogasa-, en Reclamacién de Cantidad, debo condenar y condeno a la
empresa demandada al abono al trabajador demandante de la cantidad siguiente:
15.861,78 euros mas los intereses del 10% por mora, calculados desde cada
concepto salarial devengado y de la suma total los intereses del art. 576 de la
LEC que se devenguen de dicha cantidad a partir de esta resoluciéon y a lo que
deberd estar y por ello pasar la empresa demandada.

Y en cuanto a la responsabilidad interesada del codemandado Fondo de
Garantia Salarial -Fogasa-, por ahora no corresponde establecer condena
alguna sin perjuicio de que en su momento opere la responsabilidad subsidiaria
pertinente conforme a lo establecido en el art. 33 del Estatuto de los Trabajadores.

Notifiquese la presente resolucion a las partes y de llevarse a cabo el recurso
que se indica deberd hacerse con las solemnidades propias a lo previsto en la ley
procesal laboral y con la liquidacién de tasas oportuna.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Especialistas en
Mantenimientos y Construcciones, SL, en ignorado paradero, expido la presente
para su insercidén en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 11 de noviembre de 2015.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
11600 Ejecucion de titulos judiciales 149/2015.

NIG: 30016 44 4 2013 0200009

N28150

ETJ ejecucion de titulos judiciales 149/2015
Procedimiento origen: Procedimiento ordinario 979/2013
Sobre: Ordinario

Demandante: José Miguel Marin Garcia

Demandado/a: Hierros Julymal 2008 S.L., Fogasa

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 149/2015
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de José Miguel Marin Garcia
contra la empresa Hierros Julymal 2008 S.L., Fogasa, sobre ordinario, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto:

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecuciéon de Sentencia a favor de la
parte ejecutante, José Miguel Marin Garcia, frente a Hierros Julymal 2008 S.L.,
Fogasa, parte ejecutada, por importe de 276,25 euros en concepto de principal,
mas otros 27,62 euros que se fijan provisionalmente en concepto de intereses
que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y las costas de ésta, sin
perjuicio de su posterior liquidacion.

Decreto:

Parte dispositiva

Acuerdo en cumplimiento del requisito que se contiene en el articulo 276.3 y
previo a la estimacion en la presente ejecutoria de la pervivencia de la declaracion
de insolvencia de la parte ejecutada Hierros Julymal 2008 S.L., dar audiencia
previa a la parte actora José Miguel Marin Garcia y al Fondo de Garantia Salarial,
por termino de quince dias para que puedan sefalar la existencia de nuevos
bienes, y de su resultado de acordara lo procedente.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Hierros Julymal 2008 S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidn en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 12 de noviembre de 2015.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
11601 Procedimiento ordinario 265/2015.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena,

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 265/2015 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de don José Andrés Terrer Rosique contra la
empresa Carnicas Azor SL, Legal y Econémico Administradores Concursales SLP, Fogasa,
sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucidn, cuya parte dispositiva se
adjunta:

Fallo

Que estimando la demanda formulada por José Andrés Terrer Rosique
frente a la Empresa Carnicas Azor, S. L. y Administracién Concursal de la citada
mercantil y Fondo de Garantia Salarial -Fogasa-, en Reclamacion de Cantidad,
debo condenar y condeno a la empresa demandada al abono al trabajador
demandante de la cantidad de 2.504,50 euros en concepto de indemnizacion por
despido objetivo y a lo que deberd estar y por ello pasar la empresa demandada,
asumiendo su responsabilidad la Administraciéon Concursal en la parte que le
afecte por el cargo asumido.

Y en cuanto a la responsabilidad interesada del codemandado Fondo de
Garantia Salarial —-Fogasa-, por ahora no corresponde establecer condena
alguna sin perjuicio de que en su momento opere la responsabilidad subsidiaria
pertinente conforme a lo establecido en el art. 33 del Estatuto de los Trabajadores.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Carnicas Azor, SL,, en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 12 de noviembre de 2015.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
11602 Seguridad Social 266/2015.

NIG: 30016 44 4 2015 0000800

N28150

Seguridad social 266/2015

Sobre seguridad social

Demandante: Juan Gomez Bermejo

Abogado: CCOO

Demandados: Taller Metallurgico de Cartagena, SL, Ibermutuamur, Inss
Abogado: Serv. Juridico Seg. Social

Don Antonio Solano Barreto, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Cartagena,

Hago saber: Que en el procedimiento seguridad social 266/2015 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Juan Gdmez Bermejo contra la
empresa Taller Metallrgico de Cartagena SL, Ibermutuamur, INSS, sobre
seguridad social, se ha dictado la siguiente resolucion (sentencia de fecha 11-11-
2015), cuya parte dispositiva se adjunta:

“Fallo

Estimo la demanda formulada por Juan Gomez Bermejo frente al Instituto
Nacional de la Seguridad Social -INSS- y Empresa Taller Metallurgico de
Cartagena, S. L., por Prestaciones de Incapacidad Temporal -IT- derivadas de
Enfermedad Comun -EC-, en el sentido de que se establece la responsabilidad
empresarial de dicha mercantil demandada al incumplir con su obligacion de pago
delegado de la prestacion al trabajador y se establece la obligacién de anticipo del
INSS en el importe de 585 euros de la prestacion de IT en el periodo reclamado
y se reconoce la accion de repeticion correspondiente por el INSS respecto a la
empresa incumplidora.

Notifiquese esta Resolucion a las partes.
Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.”

Y para que sirva de notificacidon en legal forma a Taller Metallrgico de
Cartagena, SL, en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 12 de noviembre de 2015.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Murcia
11603 Seguridad Social 675/2013.

NIG: 30030 44 4 2013 0005438
N81291

SSS Seguridad Social 675/2013
Sobre: Seguridad Social
Demandante: Asepeyo
Abogado: Manuel Martinez Ripoll

Demandado/s: Instituto Nacional de la Seguridad Social I.N.S.S., T.G.S.S.,
Venancio Canovas Cano, Luminosos Mar Menor, S.L.L.

Abogado: Tesoreria Gral. Seguridad Social.

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Uno de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento Seguridad Social 675/2013 de este
Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Asepeyo contra el Instituto Nacional
de la Seguridad Social, la T.G.S.S., Venancio Canovas Cano, Luminosos Mar
Menor, S.L.L. sobre Seguridad Social, se ha dictado la siguiente resolucion:

Juzgado de lo Social nimero Uno de Murcia

Sentencia: 404/2015

Unidad Procesal de Apoyo Directo

NIG: 30030 44 4 2013 0005438

N02700

SSS Seguridad Social 675 /2013

Sobre: Seguridad Social

Demandante: Asepeyo

Abogado: Manuel Martinez Ripoll

Demandado/s: Instituto Nacional de la Seguridad Social I.N.S.S., T.G.S.S.,
Venancio Canovas Cano, Luminosos Mar Menor, S.L.L.

Abogado: Tesoreria Gral. Seguridad Social
En Murcia a veintiocho de octubre de dos mil quince.

Doifa Maria Henar Merino Senovilla, Magistrada Juez del Juzgado de lo Social
numero Uno tras haber visto el presente Seguridad Social 675/2013 a instancia
de Asepeyo, contra el Instituto Nacional de la Seguridad Social, y la T.G.S.S,,
representados ambos por la letrada dofia Pilar Aguilera San Juan, Venancio
Canovas Cano, que no comparecio pese a estar legalmente citado, y Luminosos
Mar Menor, S.L.L., que no comparecié pese a estar legalmente citado, en nombre
del Rey, ha pronunciado la siguiente

Sentencia 404

Antecedentes de hecho

Primero.- Asepeyo presenté demanda en procedimiento de Seguridad Social
contra el Instituto Nacional de la Seguridad Social, la T.G.S.S., Venancio Canovas
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Cano, y Luminosos Mar Menor, S.L.L., en la que exponia los hechos en que
fundaba su pretensién, haciendo alegacién de los fundamentos de derecho que
entendia aplicables al caso y finalizando con la suplica de que se dicte sentencia
accediendo a lo solicitado.

Segundo.- Que admitida a tramite la demanda, se ha celebrado el acto de
juicio con el resultado que obra en las actuaciones.

Tercero.- En la tramitacion de estos autos se han observado todas las
prescripciones legales.

Hechos probados

Primero.- El demandante, don Manuel Martinez Ripoll, abogado, actuando
en nombre y representacion de la Mutua Asepeyo, mayor de edad, cuyos demas
datos consta en el encabezamiento de la demanda, y se dan por reproducidos. La
Mutua demandante impugna la calificacion de la contingencia como enfermedad
profesional, y alega que la empresa que no ha comparecido ha infracotizado por
el trabajadora en IT (nos remitimos a la demanda y expediente).

Segundo.- El trabajador codemandado ha estado en situacion de IT desde el
13 de diciembre de 2012; inicialmente se le declara la IT por enfermedad comun,
por dolor en el hombro derecho; al no remitir se solicita de la Mutua que facilite
el servicio de rehabilitacion para adelantar el tratamiento y asi se realiza.

Tercero.- En fecha 22 de enero de 2013, la Inspeccién médica inicia
expediente de determinacion de contingencias.

El EVI en fecha 29/04/2013 emite propuesta valorando que la IT del
trabajador deriva de Enfermedad Profesional y no de comun como inicialmente
fue valorado.

El diagndstico es “Omalgia derecha”, y el cddigo es 2D0101.

Cuarto.- La descripcion de las funciones que realiza el trabajador tanto por la
empresa como por el Técnico en Prevencion de Riesgos son: recepcion, descarga
y almacenamiento de materias primas, transporte manual y colocacién de las
mismas en mesas de trabajo y la diferentes maquinas y su ensamblaje; realizacion
de trabajos de soldadura, utilizaciéon de maquinaria del taller, trabajo de pintura ...
carga de los productos y posterior colocacion (expediente administrativo).

Quinto.- Se ha desestimado la reclamacion previa.

Sexto.- La empresa demandada ha cotizado y declarado al trabajador
en el grupo profesional A (administrativo), cotizando por el 1%; y el grupo D
“Personal de oficios en instalaciones y reparaciones en edificios, obras y trabajos
de construccion en general”, debiendo cotizar por un 3%.

En la vida laboral del trabajador aportada por la entidad gestora ha estado en
empresas de la misma actividad desde abril de 1986 (documental de la entidad
gestora).

Séptimo.- El Cédigo 2D0101 (RD1299/2006, de 10 de noviembre, por
el que se aprueba el cuadro de enfermedades profesionales en el sistema de
la Seguridad Social y se establecen criterios para su notificacidon y registro):
“Trabajos que se realicen con los codos en posicidon elevada o que tensen los
tendones o bolsa subacromial, asocidndose a acciones de levantar y alcanzar;
uso continuado del brazo en abduccién o flexién, como son pintores, escayolistas,
montadores de estructuras.

Situaciones incapacitantes: Codo y antebrazo: epicondilitis y epitrocleitis”.
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Fundamentos de Derecho

Primero.- La Mutua demandante impugna en el presente procedimiento la
resolucion de la entidad gestora, por dos motivos: en primer lugar, porque es
parte entiende que el proceso de IT del trabajador ha sido debido a enfermedad
comun; como asi se califica desde inicio. Y se alega que el diagndstico de dolor
en hombro no puede calificarse de enfermedad profesional; y las funciones
que realiza el trabajador no tienen la dosis de repeticion como encuadrarse
en el cédigo que la entidad demandada circunscribe la situacién (entre otras
alegaciones sobre el expediente). En segundo lugar, alega que de entenderse
que la causa es la enfermedad profesional, se debe declarar la responsabilidad
directa de la empresa, en 2/3, al haber infracotizado en ese porcentaje al ser las
funciones que realiza el trabajador las de de fabricacién de rétulos y colocacién
de los mismos (trabajos manuales en el taller descritos por la empresa); y no
funciones de administrativo como se cotiza.

Asi la Mutua tendria obligacién de anticipar, pero la responsabilidad en ese
porcentaje es de la empresa y de ser insolvente de la entidad gestora.

Frente a ello se alza la entidad demandada que subraya que el trabajador
no tiene bajas médicas por enfermedad comun sobre el dolor que da lugar a la
IT; y que en ese cddigo que si es conocido por la Mutua se describe las funciones
de operario de taller de fabricacion de rétulos y colocacion de los mismos
(montadores de estructuras).

Y respecto a la infracotizacion si se acredita no se opone a que se declare la
responsabilidad directa de la empresa.

Segundo.- Respecto al fondo del asunto, se debe partir de la regulacion que
la Ley General de Seguridad Social realiza sobre el concepto y las presunciones
del accidente de trabajo en el articulo 115 n.% 1 “Se entiende por accidente de
trabajo toda lesion corporal que el trabajador sufra con ocasion o por consecuencia
del trabajo que ejecute por cuenta ajena”; asi como la consideracion legal de
“accidente de trabajo” que en el apartado e) establece que: las enfermedades,
no incluidas en el articulo siguiente, que contraiga el trabajador con motivo de
la realizacién de su trabajo, siempre que se pruebe que la enfermedad tuvo por
causa exclusiva la ejecucion del mismo”.

Y el art. 116 de la LGSS define la enfermedad profesional la contraida como
consecuencia del trabajo ejecutado por cuenta ajena en las actividades que se
especifiquen....

Y el RD 1299/2006 de 10 de noviembre especifica un cuadro amplio de
enfermedades que si concurren con el tipo de trabajo debe ser calificadas como
profesionales; nos remitimos al citado reglamento y al cédigo trascrito en los
hechos probados, sobre el que no se ha discutido.

Tercero.- Vistas las posiciones de las partes, se debe desestimar la peticion
de la Mutua demandada sobre la cuestion principal de calificar la IT como
derivada de enfermedad profesional; y ello, porque en los documentos que aporta
la Mutua, se comprueba que el actor sufre tendinosis; ni se ofrece patologia
derivada de enfermedad comun,. Degenerativo o similar; sino de esfuerzo.

En suma, es lo valorado por la Inspeccion médica al comprobar el cuadro
evolutivo del trabajador, y como tal no ha sido discutido.

En el cddigo en el que encuadra la entidad gestora la situacion como derivada
de enfermedad profesional, si se define la situacién del trabajador, y la profesién
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del mismo como montador de estructuras; en este supuesto las fabrica y las
monta, y trabaja en suspensién codo, y hombro etc para su fabricacién y montaje.
Y se acredita que el actor lleva muchos afios en el mismo trabajo o actividad.

Respecto a la cuestidon de la responsabilidad solicitada por la Mutua
demandada, debe estimarse y asi declararse, al haberse acreditado
documentalmente que la empresa ha cotizado en un grupo de administrativo al
1% en vez del 3% que supondria de haber declarado al trabajador en el grupo
adecuado a la actividad desarrollada.

Por lo que se debe declarar la infracotizacién con las consecuencias
legales que derivan como son, la responsabilidad de la empresa en 2/3 de las
prestaciones(67%), la obligacidn de anticipo de la Mutua, y la responsabilidad
subsidiaria de la entidad gestora para el supuesto de insolvencia de la empresa
codemandada, que no ha acudido al acto del juicio oral.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacién,

Fallo

Que estimando parcialmente la demanda interpuesta por la Mutua Asepeyo
frente al Instituto Nacional de la Seguridad Social, la Tesoreria General de la
Seguridad Social, la empresa Luminosos Mar Menor S.L.L. y Venancio Canovas
Cano debo confirmar la declaracion de la contingencia como enfermedad
profesional, y la responsabilidad de esta circunstancia de forma compartida entre
la Mutua demandante y la empresa demandada, Luminosos Mar Menor, SLL,
respondiendo la empresa en un porcentaje equivalente al 67% del abono de la
prestacion por IT por infracotizacién (en ese porcentaje), con la responsabilidad
subsidiaria de la entidad gestora para el supuesto de insolvencia de la empresa
(como sucesor del extinguido Fondo de Garantia de Accidentes de Trabajo).

Y condeno a las partes a estar y pasar por la presente resolucién con las
consecuencias juridicas y econdmicas inherentes a la misma.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicaciéon del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,
fax, direcciéon electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Se advierte a las partes que contra la presente
resolucion podran interponer Recurso de Suplicaciéon ante el Tribunal Superior
de Justicia que debera ser anunciado por comparecencia, o mediante escrito
presentado en la Oficina Judicial dentro de los cinco dias siguientes a la
notificacion de esta Sentencia, o por simple manifestacién en el momento en
que se le practique la notificacién. Adviértase igualmente al recurrente que
no fuera trabajador o beneficiario del Régimen publico de Seguridad Social, o
causahabiente suyos, o no tenga reconocido el beneficio de justicia gratuita, que
debera depositar la cantidad de 300 euros en la cuenta abierta en Santander a
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nombre de esta Oficina Judicial con el nim. 3092-0000-67-0675-13, debiendo
indicar en el campo concepto “recurso” sequido del cédigo “34 Social Suplicacién”,
acreditando mediante la presentaciéon del justificante de ingreso en el periodo
comprendido hasta la formalizacidn del recurso asi como; en el caso de haber
sido condenado en sentencia al pago de alguna cantidad, debera consignar en la
cuenta de Depdsitos y Consignaciones abierta la cantidad objeto de condena, o
formalizar aval bancario a primer requerimiento indefinido por dicha cantidad en
el que se haga constar la responsabilidad solidaria del avalista, incorporandolos a
esta Oficina Judicial con el anuncio de recurso. En todo caso, el recurrente debera
designar Letrado para la tramitacion del recurso, al momento de anunciarlo.

Asi por esta Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicaciéon: En la misma fecha fue leida y publicada la anterior resolucién
por el Ilmo. Sr. Magistrado que la dictd, celebrando Audiencia Publica. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Luminosos Mar Menor S.L,
en ignorado paradero, expido el presente para su insercién en el Boletin Oficial
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 12 de noviembre de 2015.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Murcia
11604 Procedimiento ordinario 721/2013.

NIG: 30030 44 4 2013 0005800
N81291

Procedimiento ordinario 721/2013
Sobre ordinario

Demandante: Luis Alberto Ruiz Urarte
Demandado: Fondo de Garantia Salarial
Abogado: Fogasa,

Dofa Pilar Isabel Redondo Diaz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
ndimero Uno de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 721/2013 de este Juzgado de
lo Social, seguido a instancia de Luis Alberto Ruiz Urarte contra Fondo de Garantia
Salarial, Transpay, S.L. sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion:

Juzgado de lo Social numero Uno de Murcia
Sentencia: 400/2015
Unidad Procesal de Apoyo Directo

Avenida de la Justicia, s/n - Ciudad de la Justicia - Fase I, 2.2 Planta - Cp.
30011 Murcia

Tfno: 968-817093

Fax: 968817088/068

NIG: 30030 44 4 2013 0005800

N02700

Procedimiento ordinario 721/2013

Sobre: Ordinario

Demandante: Luis Alberto Ruiz Urarte

Demandados: Fondo de Garantia Salarial, Transpay, S.L.
Abogado: Fogasa

En Murcia, 28 de octubre de 2015.

Dofa Maria Henar Merino Senovilla Magistrado/a Juez del Juzgado de lo
Social nimero Uno tras haber visto el presente procedimiento ordinario 721/2013
a instancia de Luis Alberto Ruiz Urarte, representado por el letrado Adolfo Murcia
Sala contra el Fondo de Garantia Salarial, representado por la letrada dofia Pilar
Martin Gil, Transpay, S.L., que no comparecio pese a estar legalmente citado En
Nombre del Rey, ha pronunciado la siguiente

Sentencia 400

Antecedentes de hecho

PRIMERO.- Don Luis Alberto Ruiz Urarte presenté demanda en procedimiento
de ordinario contra el Fondo de Garantia Salarial y Transpay, S.L., en la que
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exponia los hechos en que fundaba su pretension, haciendo alegacién de los
fundamentos de derecho que entendia aplicables al caso y finalizando con la
suplica de que se dicte sentencia accediendo a lo solicitado.

SEGUNDO.- Que admitida a tramite la demanda, se ha celebrado el acto de
juicio con el resultado que obra en las actuaciones.

TERCERO.- En la tramitacion de estos autos se han observado todas las
prescripciones legales.

Hechos probados

PRIMERO.- La parte demandante, don Luis Alberto Ruiz Urarte, mayor
de edad, cuyos demas datos personales consta en el encabezamiento de la
demanda, y se dan por reproducidos.

La parte actora ha prestado servicios para la demandada desde el 18 de
diciembre de 2012, con la categoria profesional de “Conductor Mecanico”, y
con un salario con prorrata de pagas extras de 1.142,80 euros (documental del
demandante).

SEGUNDO.- La empresa demandada extinguid el contrato de la parte actora
en fecha 4 de abril de 2013, por llegada del término (documental).

TERCERO.- La empresa demandada no ha abonado al actor el salario del
mes de febrero, ni el de marzo, ni los 4 dias de abril, ni la indemnizacion por fin
de contrato, lo que asciende a la cantidad de 4.116,75 euros, segun el desglose
del hecho tercero de la demanda, y se tiene por reproducido. La indemnizacién
asciende a la cantidad de 82,86 euros (documental de la parte actora).

CUARTO.- Se presento la preceptiva papeleta de conciliaciéon ante el SMAC,
escrito que consta en autos.

Fundamentos de derecho

PRIMERO.- En este procedimiento ha quedado probada la relacién laboral
de la actora, a través de la prueba documental. La reclamacion de cantidad
en conceptos de salarios viene legitimada en el art. 29 de la LET, que dispone
la retribucién del trabajo prestado. En segundo lugar, la cuantia de salario
reclamada es ajustada a derecho, al tomarse como norma aplicable el Convenio
Colectivo vigente.

SEGUNDO.- No ha comparecido la empresa demandada al llamamiento
judicial a prestar interrogatorio de parte, pese a estar citada para ello con
apercibimiento de poder ser tenida por confesa, de acuerdo con lo previsto en
el art. 91, n° 2 de la Ley de Jurisdiccion Social, en relaciéon con los articulos 217
y 304 de la Ley de Enjuiciamiento Civil. Por ello, una vez acreditada la relacion
laboral y la prestacidon de servicios, teniendo en cuenta, asimismo, la restante
prueba articulada en este acto, es posible tener por acreditados cumplidamente
los hechos constitutivos de la pretensidn articulada y de las obligaciones actuadas
en el escrito de demanda. En cambio la parte demandada, a quien correspondia
probar los hechos obstativos o impeditivos, no ha cumplido con la carga que
respectivamente le atribuye el propio art. 217 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.
Procede por ello estimar la demanda, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 4-2-f), 26 y 29 del Estatuto de los Trabajadores.

Todo ello supone, que de los hechos probados se considere que las cantidades
reclamadas son ajustadas a derecho y, por lo tanto, se estima integramente la
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pretension planteada sobre cantidad solicitada en el acto del juicio oral y por los
conceptos probados en la presente resolucion.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por Luis Alberto Ruiz Urarte frente
a la empresa Transpay, S.L., debo condenar y condeno a la demandada a
abonar a la parte actora la cantidad de 4.116,75 euros brutos por los periodos
y los conceptos anteriormente reconocidos, mas el 10% de intereses por mora
establecidos legalmente, y asimismo se condena a la demandada a estar y pasar
por la presente resolucion con todas las consecuencias legales inherentes a la
misma.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberdn comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnaciéon: Se advierte a las partes que contra la presente
resolucion podran interponer Recurso de Suplicacidn ante el Tribunal Superior
de Justicia que debera ser anunciado por comparecencia, o mediante escrito
presentado en la Oficina Judicial dentro de los cinco dias siguientes a la
notificacion de esta Sentencia, o por simple manifestacién en el momento en
que se le practique la notificacién. Adviértase igualmente al recurrente que
no fuera trabajador o beneficiario del Régimen publico de Seguridad Social, o
causahabiente suyos, o no tenga reconocido el beneficio de justicia gratuita, que
debera depositar la cantidad de 300 euros en la cuenta abierta en Santander a
nombre de esta Oficina Judicial con el nim. 3092-0000-67-0721-13, debiendo
indicar en el campo concepto “recurso” sequido del cédigo “34 Social Suplicacién”,
acreditando mediante la presentaciéon del justificante de ingreso en el periodo
comprendido hasta la formalizacidn del recurso asi como; en el caso de haber
sido condenado en sentencia al pago de alguna cantidad, debera consignar en la
cuenta de Depdsitos y Consignaciones abierta la cantidad objeto de condena, o
formalizar aval bancario a primer requerimiento indefinido por dicha cantidad en
el que se haga constar la responsabilidad solidaria del avalista, incorporandolos a
esta Oficina Judicial con el anuncio de recurso. En todo caso, el recurrente debera
designar Letrado para la tramitacion del recurso, al momento de anunciarlo.

Asi por esta Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion.- En la misma fecha fue leida y publicada la anterior resolucién
por la Ilma. Sra. Magistrada que la dictd, celebrando Audiencia Publica. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Transpay, S.L., en ignorado
paradero, expido el presente para su insercién en el Boletin Oficial de Murcia.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 13 de noviembre de 2015.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Murcia
11605 Procedimiento ordinario 808/2013.

NIG: 30030 44 4 2013 0006529

N81291

PO procedimiento ordinario 808/2013
Sobre: Ordinario

Demandante: Juan José Alarcén Jiménez
Abogado: Maria Berlamar Alonso Ros

Demandado/s: Moesa Obras Publicas S.L., Administracion Concursal de
Moesa Obras Publicas, S.L., Fondo de Garantia Salarial

Abogado: Fogasa

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Uno de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 808/2013 de este Juzgado de
lo Social, seguido a instancia de Juan José Alarcon Jiménez contra Moesa Obras
Publicas S.L., Administracion Concursal de Moesa Obras Publicas, S.L., Fondo de
Garantia Salarial sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion:

Juzgado de lo Social nimero Uno de Murcia
Unidad Procesal de Apoyo Directo

NIG: 30030 44 4 2013 0006529

N27050

PO procedimiento ordinario 808/2013
Sobre: Ordinario

Demandante: Juan José Alarcén Jiménez
Abogado: Maria Berlamar Alonso Ros

Demandado: Moesa Obras Publicas S.L., Administracion Concursal de Moesa
Obras Publicas, S.L., Fondo de Garantia Salarial

Abogado: Fogasa

Auto
Magistrada-Juez Sra. Maria Henar Merino Senovilla

En Murcia a once de noviembre de dos mil quince.

Antecedentes de hecho

Primero.- En este procedimiento se ha dictado en fecha 14-10-15 sentencia
que ha sido notificada a las partes.

Segundo.- En fecha 3-11-2015 se presentd escrito por Juan José Alarcon
Jiménez solicitando la aclaracién de la Sentencia dictada.

Fundamentos de Derecho

Primero.- El articulo 214.1 de la LEC establece que los Tribunales no
podran variar las resoluciones dictadas después de firmadas pero si aclarar algun
concepto oscuro y rectificar cualquier error material de que adolezcan.
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Segundo.- El articulo 215.3 del mismo texto legal dispone que si el tribunal
advirtiese en sentencias o autos que dictara las omisiones a que se refiere el
apartado segundo del mismo articulo podra, en el plazo de cinco dias a contar
desde la fecha en que se dictd la resolucion, proceder de oficio mediante auto a
completar su resolucidn pero sin modificar ni rectificar lo que hubiere acordado.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,
Parte dispositiva
Dispongo:
1.- Aclarar la sentencia dictada con fecha 14-10-2015 en cuanto a la fecha

de presentacién de demanda que consta en el Hecho Probado Tercero, siendo en
lugar de 5-11-13, la de 11-10-13.

2.- Se mantiene integra la Sentencia en cuanto al resto de pronunciamientos.

3.- Incorporar esta resolucion al Libro que corresponda y llevar testimonio a
los autos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberdn comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Contra este auto no cabe interponer recurso alguno distinto al que en su
caso pueda interponerse frente a la resolucién aclarada.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.—La Magistrada Juez.—La Secretaria
Judicial

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Moesa Obras Publicas S.L.,
en ignorado paradero, expido el presente para su insercién en el Boletin Oficial
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 11 de noviembre de 2015.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social numero Uno de Murcia
11606 Despido/ceses en general 504/2014.

NIG: 30030 44 4 2014 0004123

N81291

Despido/ceses en general 504/2014

Sobre despido

Demandante: Bouchra El Maghraoui
Graduada Social: Ana Elvira Escdmez Garcia

Demandados: Ministerio Fiscal Ministerio Fiscal, Fogasa, Servisegestion del
Levante, Ett, S.L., Antonio Salmerdn Vazquez, Jara 2000, S.L. Jara 2000, S.L., Distinet,
S.L. Distinet, S.L., Agrotul Green, S.L. Agrotul Green, S.L., Finca Frasaljoa, S.L.
Finca Frasaljoa, S.L., Agricola Safer Fruit, S.L. Agricola Safer Fruit, S.L., Inversiones
Cantabro Murcianas, S.L. Inversiones Cantabro Murcianas, S.L.

Abogado/A: Abogado Del Estado, Fogasa

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social
numero Uno de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 504/2014
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Bouchra El Maghraoui
contra Ministerio Fiscal, Fogasa, Servisegestién del Levante, ETT, S.L., Antonio
Salmeroén Vazquez, Jara 2000, S.L. Jara 2000, S.L., Distinet, S.L. Distinet, S.L.,
Agrotul Green, S.L. Agrotul Green, S.L., Finca Frasaljoa, S.L. Finca Frasaljoa,
S.L., Agricola Safer Fruit, S.L. Agricola Safer Fruit, S.L., Inversiones Cantabro
Murcianas, S.L. Inversiones Cantabro Murcianas, S.L. sobre 2, se ha dictado la
siguiente resolucion:

Juzgado de lo Social nUmero Uno
Murcia

Sentencia: 00409/2015

Unidad Procesal de Apoyo Directo

Avd. de la Justicia, s/n - Ciudad de la Justicia - Fase I, 2.2 Planta - Cp. 30011
Murcia

Tfno: 968-817093

Fax: 968817088/068

NIG: 30030 44 4 2014 0004123

N02700

Despido/ceses en general 504/2014

Sobre: Despido

Demandante: Bouchra El Maghraoui
Graduada Social: Ana Elvira Escamez Garcia

Demandados: Ministerio Fiscal Ministerio Fiscal, Fogasa, Servisegestion del
Levante, Ett, S.L., Antonio Salmerdn Vazquez
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Abogado: Abogado del Estado, Fogasa
En Murcia, 27 de octubre de 2015.

Sentencia 409

Vistos en juicio oral y publico por la Sra. D.2 M.2@ Encarna Bayona Caja, Juez
de Apoyo al Juez de Adscripcion Territorial de Murcia, con funciones de refuerzo en
el Juzgado de lo Social nimero Uno de Murcia y su partido judicial, los presentes
autos con el numero 504/15, sobre despido, seguidos a instancia de Bouchra El
Maghraoui, asistida por la Graduada social Sra. Escamez Garcia, contra las empresas
“Servigestion del Levante, ETT, S.L.” y “Antonio Salmeron Vazquez”, asistidos ambos
por la Letrada Sra. Carrillo Fernandez, “Jara 2.000, S.L.” asistida por la Letrada Sra.
de la Calera Martinez, “Distinet, S.L.”, “Finca Frasaljoa, S.L.” y “Agricola Safer Fruit”
asistidas por el Letrado Sr. Turpin Bermejo, “Inversiones Cantabro Murcianas, SL.L"
asistida por la Letrada Sra. Martinez Reyes, “Agrotul Green, S.L.” no comparecida,
siendo parte el Ministerio Fiscal, con citacion del Fondo de Garantia Salarial no
comparecido, se procede a dictar la presente resolucion

Antecedentes de hecho

PRIMERO. La parte actora presentd en fecha 11 de julio de 2014 ante el
Servicio Comun General- Seccion de Registro y Reparto- Seccion Social- la
demanda que encabeza las presentes actuaciones, la cual fue turnada al Juzgado
de Lo Social n.° 1 de esta Capital, siendo admitida a tramite por el Scop Social,
y sefialandose por ese servicio para la celebracion de los actos de conciliaciéon y
juicio el dia 17 de noviembre de 2014 mediante Decreto dictado por ese servicio
en fecha 11 de septiembre de 2014.

SEGUNDO. Los actos de conciliacidon y juicio que se celebraron ante este
Juzgado el dia 23 de septiembre del presente afio, con sujecion a lo establecido
en la Ley Reguladora de la Jurisdiccidon Social, con el resultado que consta en el
acta grabada.

TERCERO. En el acto de la vista y una vez celebrado el juicio se acordod la
suspensidn del plazo para dictar sentencia, en virtud de lo previsto en el articulo
86.2 de la LRJS, y se dio a las partes un plazo de 8 dias a fin de que presentaran
copia de la querella respecto de los documentos cuya falsedad alegan.

Por escrito de 2 de octubre de 2015, presentado el 6-10-15 por ambas partes,
comunicaron al juzgado que las partes habian convenido la no interposicién de
sendas querellas solicitando la continuacidn del proceso.

CUARTO. En la tramitacion de este procedimiento se han observado las
formalidades legales pertinentes.

Hechos probados

PRIMERO. La demandante Bouchra El Maghraoui, viene prestando sus
servicios para la empresa demandada “Servigestion del Levante, ETT, S.L.”, desde
el 31 de marzo de 2014, con categoria profesional de “pedn agricola” y salario
diario de 56,87 euros con inclusién de la parte proporcional de las pagas extras.

La relacién laboral de la trabajadora demandante se desarrollé en virtud de
varios contratos de trabajo temporal (por obra o servicio determinado) a jornada
completa que estan aportados al procedimiento y cuyo contenido se da por
reproducido (Documentos 4 a 8 de la empresa). La actora trabajé un total de 19
jornadas.
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SEGUNDO. Mediante escrito de fecha 17-5-15 la empresa demandada
“Servigestion del Levante, ETT, S.L.” comunicé a la actora la finalizacién de su
contrato con fecha de efectos de 17-5-15, alegando como causa de la finalizacidn
del contrato el fin de campafna. La actora no quiso firmar dicho documento
firmando dos testigos.

Dicho escrito consta en las actuaciones y su contenido se da por reproducido
(Documento n.° 9 del ramo de prueba de la empresa)

TERCERO. La trabajadora demandante, en estado de gestacion, estuvo
en situacion de incapacidad temporal desde el 19-5-14 hasta el 27-5-14 con
diagndstico de “mareo/vahido (sin sincope)”

CUARTO. El 28-5-14 la actora fue atendida por una ambulancia en la finca
de Cieza donde estaba trabajando su marido, Rachid Mgoun, para la empresa
usuaria “Finca Frasaljoa, S.L.” a las 17:45 horas, tras una llamada de teléfono a
las 17:29 con motivo de un desmayo de la actora.

QUINTO. La trabajadora demandante, en estado de gestacidn, estuvo en
situacién de incapacidad temporal desde el 29-5-14 hasta el 27-5-14.

SEXTO. El ultimo dia que trabajo la actora para la empresa demandada fue el
17 de mayo de 2014.

SEPTIMO. El dia 28-5-15 la trabajadora demandante no estaba trabajando
en la finca sita en el Paraje el Moreno de Cieza de la empresa usuaria “Finca
Frasaljoa, S.L.”, tal y como consta en el parte de trabajo aportado por la empresa
demandada como documento n.° 14. Dicho parte de trabajo fue exhibido en
el juicio al administrador de la empresa usuaria, el Sr. Garcia Martinez, que
reconocié sin duda alguna la firma de su hermano.

OCTAVO. La trabajadora demandante aportd como prueba al presente
procedimiento un parte de trabajo de fecha 28-5-14 en el que consta como
trabajadora de ese dia para la empresa usuaria “Finca Frasaljoa, S.L.”. La
firma de la empresa usuaria en ese parte no fue reconocida como suya por el
administrador de la empresa usuaria, el Sr. Garcia Martinez.

NOVENO. De los dias 17 a 22 de mayo de 2014 no trabajo nadie de la
empresa demandada.

DECIMO. Hasta el 17 de mayo de 2014 la empresa tenia unos 60 trabajadores
y a partir del dia 22 de mayo la empresa se quedd con unos 20 o 30 trabajadores.

UNDECIMO. El dia 22-5-14 a las 9:46:05 horas la empresa demandada dio
de baja a la trabajadora demandante con fecha de 20-5-14.

El dia 22-5-14 a las 13:03:30 horas la empresa demandada anulé la baja de
fecha 20-5-14 y a las 13:17:10 la fecha de efectos de la baja se cambia al 17-5-
14,

DUODECIMO. La empresa demandada mediante escrito de fecha 1 de junio
de 2014 sanciond a Norredine Mgoun (cufiado de la actora) con la suspensién
de empleo y sueldo del dia 1 de junio hasta el dia 8 de junio de 2014 por haber
abandonado el dia 28 de mayo de 2014 su puesto de trabajo sin causa justificada.
En dicho escrito se hace constar que el dia citado designé como encargado a
su compafiero (y hermano) Rachid Mgoun y que ese hecho desencadend que el
mismo sin autorizacion de la empresa intentara que su mujer (la actora) trabajara
en la finca. Dicho escrito consta en las actuaciones como documento n.© 17 de la
empresa demandada y su contenido es dado por reproducido.
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DECIMOTERCERO. El 12 de junio de 2014 la trabajadora demandante
interpuso escrito de denuncia ante la Inspeccién de Trabajo contra la empresa
demandada alegando que la empresa demandada habia cometido una serie de
irregularidades. Dicho escrito consta en las actuaciones como documento n.2 52
de la trabajadora demandante y su contenido se da por reproducido.

DECIMOCUARTO. La demandante no es ni ha sido representante legal de los
trabajadores ni delegado sindical.

DECIMOQUINTO. La demandante presentd solicitud de conciliacion ante el
Servicio de Relaciones Laborales, celebrandose en fecha 30 de junio de 2014 con
el resultado de “sin avenencia”.

Fundamentos de derecho

PRIMERO. Los anteriores hechos probados han sido obtenidos en virtud de
la conviccion de la Juzgadora, obtenida tras el estudio y valoracion de los medios
de prueba practicados en el proceso, y concretamente de la prueba documental
(teniendo en cuenta las impugnaciones que las dos partes hicieron respecto de
los partes de trabajo de fecha 28-5-14 presentado por la parte contraria) y de la
testifical.

SEGUNDO. En la demanda que ha dado origen a las presentes actuaciones, la
parte actora interesa que se declare la nulidad del despido con sus efectos legales
por haberse producido su despido estando embarazada; subsidiariamente solicita
que se declare la improcedencia del despido con los efectos legales correspondientes.
Desistiendo en el acto del juicio de la peticidon de declaracién de cesion ilegal
presentada en su escrito de ampliacién y desistiendo a su vez de la demanda
presentada respecto de todos los codemandados, salvo de la empresa “Servigestion
del Levante, ETT, S.L."”. En conclusiones la actora solicitd que se volviera a reiterar,
como diligencia final, a la TGSS la remision de la certificacion donde consten los
movimiento de baja y alta de la trabajadora y sus causas, solicitando por Ultimo que
se impusiera a la empresa demandada una multa y condena en costas por mala fe
en virtud de lo dispuesto en el articulo 97.3 de la LRJS.

Frente a ello la empresa demandada, que se mostré conforme con la
antiguedad y salario alegado por la actora, se opuso a la demanda alegando
que no estamos ante un despido sino ante una finalizacién del contrato por
finalizacion de la campainia.

Por su parte el Ministerio Fiscal presentd escrito alegando que entendia
innecesaria la comparecencia al acto del juicio toda vez que la demanda alega que
la decisidon empresarial impugnada obedece a “la comunicacién por parte de la
trabajadora del estado de embazado” y que dicha motivacién debe considerarse a
todos los efectos como posible vulneracion de la legalidad ordinaria (art. 55.5a) ET) y
en ningun caso de la legalidad constitucional en materia de derechos fundamentales.

TERCERO. Antes de entrar en el fondo del asunto es preciso pronunciarse
sobre la solicitud de diligencia final efectuada por la parte actora en el acto del
juicio a la TGSS la remisidén de la certificacion donde consten los movimientos de
baja y alta de la trabajadora y sus causas. Dicha solicitud no puede ser acogida
por cuanto en los documentos aportados por la empresa con los numeros 10
y 11 de su ramo de prueba y con el documento aportado por la actora como
documento n.° 7 ya constan dichos movimientos, sin que se hayan impugnado
los mismos por ninguna de las partes. No siendo por tanto necesaria dicha
certificacion para la resolucién del pleito.
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CUARTO. Es jurisprudencia reiterada la ya formulada en otras sentencias
anteriores dictadas por la Sala de lo social del Tribunal supremo (SS de
17/10/2008, R. 1957/2007 (RJ 2008, 7167);16/1/2009, R. 1758/2008 (RJ 2009,
1615);17/3/2009, R. 2251/2008 (RJ 2009, 2203), y varias mas), a raiz de la
doctrina establecida por la STC 92/2008, de 21/7 (RTC 2008, 92), en un caso
de despido de trabajadora embarazada, con argumentos que, mutatis mutandis,
son perfectamente aplicables al caso de la trabajadora que viene disfrutando
de reduccidén de jornada por guarda legal de un menor en el momento de ser
despedida. Y, en efecto, asi se ha hecho ya en varias sentencias de dicha Sala,
como en la de 16/10/2012 (RJ 2012, 10318) (R. 247/2011) y en la de 25/1/2013
(RJ 2013, 1959) (R. 1144/2012). Esa extrapolacién de la doctrina constitucional
sobre el despido de la mujer embarazada al supuesto del caso de autos se
explicita en las recién citadas sentencias en los siguientes términos:"

«a).- La regulacién legal de la nulidad del despido de las trabajadoras
embarazadas [léase guarda legal de menor] constituye una institucién
directamente vinculada con el derecho a la no discriminacién por razén de sexo
[art. 14 CE (RCL 1978, 2836)]...

b).- Para ponderar las exigencias que el art. 14 CE despliega en orden a hacer
efectiva la igualdad de las mujeres en el mercado de trabajo es preciso atender
a la peculiar incidencia que sobre su situacion laboral tienen la maternidad y la
lactancia [afiddase cuidado de hijos menores], hasta el punto de que -de hecho-
el riesgo de pérdida del empleo como consecuencia de la maternidad constituye
el problema mas importante -junto a la desigualdad retributiva- con el que se
enfrenta la efectividad del principio de no discriminacion por razén de sexo en el
ambito de las relaciones laborales...

d).- La finalidad de la norma es proporcionar a la trabajadora
embarazada[guarda legal, en el caso ahora tratado] una tutela mas enérgica
que la ordinaria frente a la discriminacion, dispensandola de la carga de
acreditar indicio alguno sobre la conculcacién del derecho fundamental... » (STS
06/05/09 (RJ 2009, 2639)-rcud 2063/08-)... e).- Todo ello lleva a entender que
el precepto es «configurador de una nulidad objetiva, distinta de la nulidad por
causa de discriminacién contemplada en el parrafo primero y que actia en toda
situacion de embarazo, al margen de que existan o no indicios de tratamiento
discriminatorio o, incluso, de que concurra o no un movil de discriminacion».
Conclusién frente a la que no cabe oponer el apartamiento -en este punto
de proteccién objetiva- de la Directiva 92/85/CEE (LCEur 1992, 3598) [19/
octubre/92] de la que la Ley 39/1999 (RCL 1999, 2800)era transposicion,
habida cuenta de que en la Exposicion de Motivos de la citada Ley se advertia
expresamente que tal transposicion se efectuaba «superando los niveles minimos
de proteccion» previstos en la Directiva; ni tampoco es argumentable que la
misma EM haga referencia al «despido motivado» por el embarazo, porque aln
siendo claro que la finalidad esencial de la norma es la de combatir los despidos
discriminatorios [por razén de embarazo], esa «finalidad ultima n oimplica que
el instrumento elegido por el legislador para su articulacién no pueda consistir
en una garantia objetiva y automatica, que otorgue la proteccién al margen de
cualquier necesidad de prueba del mavil discriminatorio, como en el presente
caso ocurre»”,

La conclusion es clara: una trabajadora que se encuentre en alguna de las
circunstancias contempladas en el art. 55.5,b) del ET (RCL 1995, 997), que son

NPE: A-231115-11606


file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RJ+2008+7167', '.', 'RJ+2008+7167', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RJ+2008+7167', '.', 'RJ+2008+7167', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RJ+2009+1615', '.', 'RJ+2009+1615', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RJ+2009+1615', '.', 'RJ+2009+1615', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RJ+2009+2203', '.', 'RJ+2009+2203', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RTC+2008+92', '.', 'RTC+2008+92', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RJ+2012+10318', '.', 'RJ+2012+10318', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RJ+2012+10318', '.', 'RJ+2012+10318', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RJ+2013+1959', '.', 'RJ+2013+1959', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RJ+2013+1959', '.', 'RJ+2013+1959', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RCL+1978+2836', 'RCL_1978_2836_A_14', 'RCL+1978+2836*A.14', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RCL+1978+2836', '.', 'RCL+1978+2836', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RCL+1978+2836', 'RCL_1978_2836_A_14', 'RCL+1978+2836*A.14', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RJ+2009+2639', '.', 'RJ+2009+2639', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RJ+2009+2639', '.', 'RJ+2009+2639', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('LCEur+1992+3598', '.', 'LCEur+1992+3598', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RCL+1999+2800', '.', 'RCL+1999+2800', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');
file:///D:/InDesignTemp/javascript:maf.doc.linkToDocument('RCL+1995+997', '.', 'RCL+1995+997', 'i0ad6007a0000014d8edb80d971b32ec6', 'spa');

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 271 Lunes, 23 de noviembre de 2015 Pagina 38897

objeto de especial proteccion por muchas razones (entre ellas, la conciliacion
de la vida familiar y laboral) podra ver extinguido su contrato de trabajo por
justa causa debidamente acreditada y comunicada: por ejemplo, por finalizaciéon
del contrato temporal, o por haber cometido una infracciéon grave y culpable,
lo que dara lugar a un despido procedente. Pero si tal causa no existe o no se
acredita -lo que, juridicamente, es lo mismo- el despido no puede ser declarado,
obviamente, procedente; pero tampoco puede ser declarado improcedente sino
que, necesariamente, debe ser declarado nulo, lo que, como es sabido, tiene un
efecto tutelar superior al del despido improcedente.

QUINTO. En base a todo lo expuesto y de los hechos declarados probados
hay que concluir necesariamente con la desestimacién de la demanda puesto que
no existio el despido frente al que la demandante acciona, pues de la documental
obrante en autos se desprende, con nitidez, que la actora tenia un contrato
temporal por obra o servicio determinado consistente en la “recoleccién de fruta,
finca rellano, finca hoya del campo” que se llevo a cabo mediante contratos de
puesta a disposicion, y por medio de la testifical practicada ha quedado acreditado
que hasta el 17 de mayo de 2014 la empresa tenia unos 60 trabajadores y a
partir del dia 22 de mayo la empresa se quedd con unos 20 o 30 trabajadores,
lo que motivd que se comunicase a la actora la finalizacién del contrato temporal
por fin de campafa como a la mayoria de los trabajadores. También ha quedado
acreditado por medio de la testifical que es el encargado de cada cuadrilla el que
decide qué personas van a trabajar cada dia, que el encargado de la cuadrilla
donde trabajaba la actora es Norredine MGoun, cuiiado de la actora, persona
que aparece como encargado en el parte de trabajo aportado por la empresa.
Asi, segun el parte de trabajo del dia 28-5-14 aportado por la empresa como
documento n.° 14, la actora no estaba trabajando en la finca de Cieza para la
empresa usuaria Frasaljoa, sin que el hecho de que la actora estuviera en la
finca cuando acudié la ambulancia a prestarle asistencia médica, a las 17:45
horas tras una llamada de teléfono a las 17:29 con motivo de un desmayo de la
actora, sea suficiente para acreditar que estaba trabajando ese dia, puesto que el
parte de trabajo aportado por la actora en su prueba, relativo a ese dia, cuando
se le exhibié al encargado de la empresa usuaria, el Sr. Garcia Martinez (testigo
propuesto por la demandante), en el acto del juicio manifesté con respecto a la
firma de la empresa usuaria que no la reconocia, que no parecia muy legal y que
era como su firma pero muy distinta a la suya; en cambio cuando se le exhibio
el parte del mismo dia aportado por la empresa reconocid sin ningun género de
dudas la firma de su hermano como la firma de la empresa usuaria. Debiendo
conceder plena credibilidad al testigo propuesto por la parte demandante por la
contundencia, claridad y espontaneidad en sus respuestas. Por todo ello cabe
concluir que el parte de trabajo valido y real es el aportado por la empresa y
no el aportado por la trabajadora que presenta visos de haber sido falsificada la
firma de la empresa usuaria. Ademas, otra circunstancia que da credibilidad a
la versidn de la empresa demandada es la carta de sancidon a Norredine Mgoun
(cufiado de la actora) con la suspension de empleo y sueldo del dia 1 de junio
hasta el dia 8 de junio de 2014 por haber abandonado el dia 28 de mayo de 2014
su puesto de trabajo sin causa justificada. En dicho escrito se hace constar que el
dia citado designé como encargado a su compafiero (y hermano) Rachid Mgoun
y que ese hecho desencadend que el mismo sin autorizaciéon de la empresa
intentara que su mujer (la actora) trabajara en la finca. La fecha de la citada
carta es de 1 de junio de 2014, fecha ésta muy anterior a la presentacion por la
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actora de la papeleta de conciliacién de la presente demanda (el 11-6-15) y del
escrito de denuncia ante la Inspeccion de Trabajo (el 12-6-15).

Por todo lo expuesto, procede declarar que no estamos ante un despido sino
ante una finalizacion del contrato temporal por finalizacion de campafia y, con
desestimacion de la demanda interpuesta, absolver a la parte demandada de las
pretensiones deducidas en su contra.

SEXTO. En cuanto a solicitud de la parte demandante relativa a la imposicion
de multa por mala fe y condena en costas a la empresa demandada conforme a
lo previsto en el articulo 97.3 de la LRJS, no procede, no sélo por el principio de
gratuidad de la justicia que rige en la fase declarativa del proceso laboral, sino,
ademas, porque no aprecia la Juzgadora género alguno de temeridad ni mala
fe en la conducta procesal de la empresa demandada, por lo que no concurren
las circunstancias previstas en el articulo 97.3 de dicha ley, maxime cuando tal
precepto ha de ser aplicado con gran cautela a fin de no menoscabar el derecho
de defensa y a la tutela judicial efectiva, contemplados en el articulo 24 de la
Constitucion.

Vistos los articulos citados y demas de general y pertinente aplicacion.

Fallo

Que desestimo la demanda interpuesta por Bouchra El Maghraoui contra la
empresa “Servigestion del Levante, ETT, S.L.”, absolviendo a la demandada de las
pretensiones deducidas en su contra.

Teniendo por desistida a la actora de su demanda frente a “Antonio Salmerdn
Vazquez”, “Jara 2.000, S.L.”, “Distinet, S.L.”, “Finca Frasaljoa, S.L.”, “Agricola
Safer Fruit”, “Inversiones Cantabro Murcianas, SI.L” Y “Agrotul Green, S.L.".

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la L]S, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialardn un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizaciéon facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su numero de teléfono,
fax, direccidn electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Se advierte a las partes que contra la presente
resolucion podran interponer Recurso de Suplicacion ante el Tribunal Superior
de Justicia que debera ser anunciado por comparecencia, o mediante escrito
presentado en la Oficina Judicial dentro de los cinco dias siguientes a la
notificacidon de esta Sentencia, o por simple manifestacion en el momento en
que se le practique la notificacién. Adviértase igualmente al recurrente que
no fuera trabajador o beneficiario del Régimen publico de Seguridad Social, o
causahabiente suyos, o no tenga reconocido el beneficio de justicia gratuita, que
debera depositar la cantidad de 300 euros en la cuenta abierta en Santander a
nombre de esta Oficina Judicial con el nim. 3092-0000-67-0504-14, debiendo
indicar en el campo concepto “recurso” seguido del cddigo “34 Social Suplicacion”,
acreditando mediante la presentacién del justificante de ingreso en el periodo
comprendido hasta la formalizacion del recurso asi como; en el caso de haber
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sido condenado en sentencia al pago de alguna cantidad, debera consignar en la
cuenta de Depdsitos y Consignaciones abierta la cantidad objeto de condena, o
formalizar aval bancario a primer requerimiento indefinido por dicha cantidad en
el que se haga constar la responsabilidad solidaria del avalista, incorporéandolos a
esta Oficina Judicial con el anuncio de recurso. En todo caso, el recurrente debera
designar Letrado para la tramitacién del recurso, al momento de anunciarlo.

Asi por esta Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.
Publicacion: En la misma fecha fue leida y publicada la anterior resolucion
por el Ilmo. Sr. Magistrado que la dictd, celebrando Audiencia Publica. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Agrotul Green, S.L., en
ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial de
Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 13 de noviembre de 2015.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Alicante
11607 P. oficio autoridad laboral 559/2015.

N.I.G.:03014.44-4-2015-0003786

Procedimiento: P. Oficio autoridad laboral - 559/2015
Sobre: Otra indole

Demandante: Tesoreria General de la Seguridad Social
Defensa: y Representacion:

Demandado: Roberto Fernando Sudarez Freiro y Servicios Integrales de
Comunicacion y Publicidad Marketing S.L. Con DNI/CIF: 48684615D y B82746231

Don Roman Huertas Nafria, Letrado de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Dos de Alicante.

Hago saber: Que en este Juzgado y con el nimero P. oficio autoridad laboral 559/2015
se sigue procedimiento en reclamacion de otra indole a instancia Tesoreria General de
la Seguridad Social contra Roberto Fernando Suarez Freiro y Servicios Integrales de
Comunicacién y publicidad Marketing S.L. en cuyas actuaciones se ha sefalado para que
tenga lugar el acto de juicio, el 14 de febrero de 2017 a las 11,20 horas e ignorandose
el actual paradero de José David Garcia Gabarron, cuyo ultimo domicilio consta en calle
Antonio y Manuel Martinez n.° 1-A (Murcia) por el presente se le le emplaza para que el
dia 14 de febrero de 2017 a las 11,20 horas comparezca ante este Juzgado de lo Social
(Sala de Vistas n.° 1) a fin de celebrar acto de conciliacion, y sucesivamente el juicio, si en
aquélla no se hubiese obtenido avenencia; previniéndole que una vez comparecidos,
tendran la consideracion de parte, si bien no podran desistir ni solicitar la suspension
del proceso. (art. 150.2. a) LRIS)

En Alicante, 4 de noviembre de 2015.—El Letrado de la Administracion de
Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Tres de Alicante
11608 Procedimiento 28/2015.

Don Pedro Fernando Gonzalez de Pereda, Letrado de la Administracion de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Tres de Alicante.

Hago saber: Que en el procedimiento nimero 28/2015 seguido ante este
Juzgado en reclamacion de despido y cantidad a instancia de Tomas Francisco
Gilberte Sanchez contra Mercurio Shipyard S.L., Fogasa, The Boat Factory S.L. y
Astilleros Mercurio Plastics S.L. se ha dictado sentencia con fecha 20/10/2015,
cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

Fallo:

Estimando la demanda origen de las presentes actuaciones, promovida
por Tomas Francisco Gilberte Lépez frente a The Boat Factory S.L., Astilleros
Mercurio Plastics S.L., Mercurio Shipyard S.L. y Fogasa sobre despido y cantidad
debo declarar y declaro la improcedencia del despido, debo declarar y declaro
la improcedencia de la misma y debo de condenar y condeno a la demandada
a que, ante la imposibilidad de readmisién, abone a la trabajadora, en concepto
de indemnizacion por extincidon de la relacidén laboral, que se declara resuelta, la
cantidad de 16.311,82 euros; mas 8.091,97 euros en concepto de salarios no
abonados y un diez por ciento adicional, de interés por mora; y al Fogasa, en su
condicion de responsable legal subsidiario, a estar y pasar por dicha declaracion.

Notifiquese la presente resolucidon a las partes en la forma prevenida por
la Ley haciéndoles saber que contra la misma pueden interponer recurso de
suplicaciéon, ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Valencia,
en el plazo de cinco dias contados a partir del siguiente al de la notificacion de
esta sentencia y por conducto de este Juzgado, y a la que pretenda recurrir no
siendo trabajador o beneficiario del Régimen Publico de la Seguridad Social, o
no gozando del beneficio de justicia gratuita, que no se le admitirad sin el previo
ingreso de la cantidad objeto de la condena, en la cuenta corriente de este
Juzgado en el Banco Santander, Oficina nim. 0049 de Urbana Benalla, Cuenta
num. 0113, Clave 65, indicando el nimero de los presentes Autos y Concepto:
Consignacion Recurso Suplicacién, pudiendo sustituirse la consignacién en
metalico por el aseguramiento mediante aval bancario, en el que debera hacerse
constar la responsabilidad solidaria del avalista, asi como la de trescientos euros
(300 €) en la cuenta corriente de este Juzgado en el Banco Santander, Oficina
nuim. 0049 de Urbana Benalla, Cuenta num. 0113, Clave 67 indicando el
numero de los presentes autos y Concepto: Depdsito Recurso Suplicacion con
presentacién de los correspondientes resguardos.

Asimismo debera abonar la correspondiente tasa (500 euros) en los términos
previstos en la Ley 10/2012, de 20 de noviembre (y Orden que lo desarrolla,
HAP/26621 /2012, de 13 de diciembre), de la cual estaran exentas en su
totalidad las personas a las que se refiere el art. 11 del RDL de 1/2015, de fecha
27 de febrero.
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Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién a las demandadas Mercurio Shipyard S.L. y
Astilleros Mercurio Plastics S.L., cuyo domicilio actual se desconoce vy el Ultimo
conocido lo fue en Carril de la Condomina, n.° 3, edificio Atalayas-Murcia y
calle Berlin s/n parcela G-3-4 - Poligono Industrial Cabezo Beaza de Cartagena,
respectivamente, se expide el presente, advirtiéndose que las siguientes
comunicaciones con dicha parte se haran en Estrados, salvo las que deben
revestir forma de Auto, Sentencia o se trate de emplazamiento.

En Alicante, 3 de noviembre de 2015.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alcantarilla

11609 Aprobacion inicial del Reglamento de Honores y Distinciones del
Ilmo. Ayuntamiento de Alcantarilla.

El Alcalde del Ilmo. Ayuntamiento de Alcantarilla, hace saber: Que el Pleno
del Ayuntamiento, en sesidn ordinaria celebrada el dia 29 de octubre de 2015,
acordé aprobar el expediente de:

1.- Aprobacién del Reglamento Municipal de Honores y Distinciones del IImo.
Ayuntamiento de Alcantarilla.

Se expone al publico, durante un plazo de 30 dias, a efectos de
reclamaciones, el expediente completo, de conformidad con el articulo 49 de la
Ley de Bases de Régimen Local.

Los interesados podran examinar el expediente en las oficinas municipales
en horario de atencidn al publico. En el caso de no presentarse reclamaciones
se entendera definitivamente adoptado el acuerdo de aprobacién del citado
reglamento aprobada para su vigencia, cumplida que sea su publicacion integra
en el BORM conforme al articulo 17 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

En Alcantarilla, 30 de octubre de 2015.—El Alcalde, Joaquin Buendia Gémez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alcantarilla

11610 Incoacion de expediente para el nombramiento de hijo adoptivo
de Alcantarilla de don Diego Cubillana Diaz, con DNI 22153587-X.

Por acuerdo del Ayuntamiento Pleno el dia 29 de octubre de 2015, se
inicié expediente para el nombramiento de hijo adoptivo de Alcantarilla a favor
de D. Diego Cubillana Diaz.

Lo que se hace publico con el fin de que en un plazo de 15 dias a partir
de la publicacion, cuantas personas, entidades y organismos lo deseen, pueden
comparecer en dicho expediente y formular las adhesiones o alegaciones que
estimen oportunas, en orden a la finalidad propuesta.

Alcantarilla, a 30 de octubre de 2015.—El Alcalde-Presidente, Joaquin
Buendia Gémez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cehegin

11611 Anuncio de licitacion para arrendamiento de las naves Cile C.P.I.
Almarijal, Fase I, E P.I. Almarjal Fase II y A P.I. Muladar Fase I.

De conformidad con la Resolucidén de Alcaldia de fecha 9 de noviembre de 2015,
por medio del presente anuncio se efectlia convocatoria del procedimiento
abierto para la adjudicacién del contrato de arrendamiento de naves industriales
perteneciente al C.I.L.E., conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Cehegin

b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento de Contratacién
Administrativa.

c) Obtencién de documentacién e informacion:

1) Dependencia: Excmo. Ayuntamiento de Cehegin (Seccidon de Contratacion)
2) Domicilio: C/Lépez Chicheri, n.° 5

3) Localidad y cédigo postal: Cehegin (Murcia) 30430

4) Teléfono: 968 740400

5) Telefax: 968 740003

6) Correo electrénico: tpadilla@cehegin.es

7) Direccion internet del perfil del contratante: http://www.cehegin.es

8) Fecha limite de obtencién de documentos e informacidén: Quince dias
naturales a contar desde la fecha de publicacidon del presente anuncio en el BORM.,

d) Nimero de expediente: 6/2015

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Privado.

b) Descripcion: Arrendamiento de las naves industriales pertenecientes al
C.I.L.E. y que a continuacion se detallan:

P.I. Muladar, FASE 1

- nave "A”, de 431’37 m2 de superficie.

P.I. Almarjal, fase I

- nave C”, de 195’52 m2 de superficie.

P.I. ALMARJAL, FASE II

- nave “E”, de 290’32 m2 de superficie.

c) Lugar:

1) Domicilio: Poligono Industrial “El Muladar” y Poligono Industrial “Almarjal”
2) Localidad y coédigo postal: Cehegin (Murcia) 30430

d) Duracién: Un afo con posibilidad de prorrogas por anualidades completas
y hasta un maximo de cuatro afios en total, incluido el plazo inicial.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.
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b) Procedimiento: Abierto.
c) Criterios de adjudicacion:

— Creacién de nuevos puestos de trabajo, hasta un maximo de 4 puntos.
Se puntuara repartiendo proporcionalmente dentro del intervalo marcado por la
propuesta de creacion de nuevos puestos de trabajo mas alta y la mas baja, de
tal manera que la primera obtendria una puntuacién de 4 puntos y la que no
proponga creacién alguna una puntuacion de 0 puntos.

— Memoria descriptiva del proyecto de trabajo, hasta un maximo de 3 puntos.
Se especificara con claridad y precision el proceso de las actividades a realizar,
instalaciones, estudio demostrativo de la viabilidad de la actividad, necesidad del
arrendamiento, etc. Se primaran aquellas actividades que vengan a desarrollar
proyectos innovadores, la idoneidad del sector al que pertenezcan asi como que las
instalaciones se dediquen a ubicar el centro de trabajo de parte o la totalidad de
empleados que formen parte de la plantilla de personal de la empresa.

— Por tratarse de inicio de actividad empresarial, con la excepcion de aquellas
actividades cuya finalidad sea la de almacenamiento, un maximo de 3 puntos. No se
considerara inicio de actividad aquellos cambios producidos por el hecho de que una
misma actividad pase de desarrollarse de una persona fisica a una juridica y viceversa.

Total: 10 puntos.

4. Valor estimado del contrato:

0’90 euros/m2/mes.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 0'90 euros/m2/mes. Importe total: 1’09 euros/m2/mes.
6. Garantias exigidas.

Provisional. 3% del valor estimado del contrato del arrendamiento de cada
una de las naves objeto de licitacidn, excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido.

Definitiva. Segun lo establecido en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares que rige esta contratacion.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional:

La exigida en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige la contratacion.
8. Presentacion de las ofertas o de solicitudes de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias naturales a contar desde la
fecha de publicacion del presente anuncio en el BORM.

b) Documentacién a presentar: La exigida en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que rige la contratacion.

c) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Excmo. Ayuntamiento de Cehegin (Registro Municipal)
salvo que el dia que finalice el plazo coincida en sabado habil, en cuyo caso
se presentaran en el Registro Auxiliar de entrada de documentos de este
Ayuntamiento en el Edificio de la Sede de Seguridad Ciudadana.

2. Domicilio: C/Lépez Chicheri, n.° 5 y C/Mecanicos, s/n., respectivamente.
3. Localidad y cédigo postal: Cehegin (Murcia) 30430

4. Direccién electrdnica: tpadilla@cehegin.es
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9. Apertura de las ofertas.

a) Descripcidn: Apertura del sobre “A” que contiene la documentacién
administrativa.

b) Direccion: C/Lépez Chicheri, n.° 5
c) Localidad y cédigo postal: Cehegin (Murcia) 30430

d) Fecha y hora: El tercer dia siguiente habil a la finalizacién del plazo de
presentacién de proposiciones, a las 13’30 h.

10. Gastos de anuncios.

Seran de cuenta del contratista los gastos e impuestos de los anuncios de
publicacion.

En Cehegin, 9 de noviembre de 2015.—El Alcalde, José Rafael Rocamora
Gabarron.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Fortuna

11612 Correccion de errores en el anuncio sobre incremento en las
tarifas por suministro de agua potable.

Publicado en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” de 11 de noviembre
de 2015, el acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento, adoptado en sesion de 29 de
octubre de 2015, sobre incremento de las tarifas por suministro de agua potable,
se ha detectado un error aritmético en cuanto a la “tarifa de familia numerosa”,
pues aparecen reflejadas las tarifas hasta entonces vigentes sin haberles aplicado
la actualizacion resultante del incremento cifrado en un 3,45%, por lo que se
procede a la subsanacion de dicho error, de manera que el acuerdo se entiende
adoptado en los siguientes términos:

Primero.- Incrementar las tarifas por suministro de agua potable, como
consecuencia de la férmula polindmica de revision automatica de las tarifas
para su aplicacién en caso de incremento del precio del agua por parte de la
Mancomunidad de los Canales del Taibilla, segun acuerdo adoptado en sesion
de Pleno de 27 de diciembre de 2012, ratificado por acuerdo plenario de 25 de
noviembre de 2014, que implica un incremento cifrado en el 3,45% sobre las
tarifas actuales, de modo que las nuevas tarifas son las siguientes:

Tarifa de Agua Potable

Tarifa Doméstica Tarifa de Familia Numerosa

Blogues de Consumo

Minimo de 15 m3/trim a
De 16 a 35 m3/trim a
De 36 a 50 m3/trim a
De 51 a 80 m3/trim a
Més de 80 m3/trim a

1,106908 €/m3
1,287592 €/m3
1,513497 €/m3
2,236432 €/m3
3,117439 €/m3

0,762240 €/m3
1,088914 €/m3
1,266661 €/m3
1,488893 €/m3
3,066762 €/m3

Tarifa Industrial
1,67157 €/m3

Todos los m3 a

Con min. de 15 m3/trim

Tarifa Doméstica e Industrial.

Tarifa de Familia Numerosa

Canon de Acometida

1,685851 €/usu/trim

1,174537 €/usu/trim

Canon de Contador

1,209846 €/usu/trim

0,842903 €/usu/trim

Segundo.- Hacer constar que se mantiene la vigencia de las bonificaciones
para pensionistas y jubilados y para familias numerosas, en las mismas
condiciones acordadas en sesidn plenaria de 27 de diciembre de 2012, ratificadas
por acuerdo plenario de 25 de noviembre de 2014.

Tercero.- Dejar constancia, asimismo, de que se mantiene la vigencia de
la aprobacion de la propuesta de formula polindmica de revisidon automatica
de las tarifas para su aplicacidon en caso de incremento del precio del agua por
parte de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla, segun acuerdo adoptado
en la misma sesion de Pleno de 27 de diciembre de 2012, ratificado por acuerdo
plenario de 25 de noviembre de 2014.
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Contra el acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
sin perjuicio de cualquier otro que se estime conveniente, recurso potestativo de
reposicion ante el Pleno de la Corporacion, en el plazo de un mes o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente, en
el plazo de dos meses.

Fortuna, 11 de noviembre de 2015.—El Alcalde-Presidente, José Enrique Gil
Carrillo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Fuente Alamo de Murcia

11613 Anuncio de formalizacion del contrato de contrataciéon de limpieza

de edificios y dependencias municipales y centros escolares.

1.- Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia.
b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacion
c) TIfno.: 968 597 001 Fax: 968 598 308

d) NUmero de expediente: 4/2015

2.- Objeto del contrato:

a) Denominacion: Limpieza de Edificios y Dependencias Municipales y

Centros Escolares de Fuente Alamo de Murcia.

b) Plazo de ejecucidén: 2 afos.

c) Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de licitacion: Diario

Oficial de la Unidén Europea n.° 2015/S 100-182599 de fecha 27 de mayo de
2015, Boletin Oficial del Estado n.° 137 de fecha 9 de junio de 2015 y Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia, n.° 139, de fecha 19 de junio de 2015.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

c) Forma: Precio mas bajo.

4.- Precio del contrato:

Asciende a la cuantia de 1.271.062,38 euros, desglosado de la siguiente forma:
a) Valor estimado: 1.050.464,78 €

b) I.V.A.: 220.597,60 €

5.-Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 21 de agosto de 2015

b) Fecha de formalizacion del contrato: 30 de septiembre de 2015

c) Contratista: Klih Linaer Espania, S.L.

d) Importe de adjudicacién: 895.173,74 euros de valor y 187.986,49 euros

de I.V.A.

Fuente Alamo de Murcia, 27 de octubre de 2015.—El Alcalde, Antonio Jesus

Garcia Conesa.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Fuente Alamo de Murcia
11614 Aprobacion inicial del Presupuesto General ejercicio 2016.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesidon celebrada el dia 12 de noviembre de 2015,
aprobd inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 2016.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, el Presupuesto inicialmente aprobado se expone al publico por
plazo de quince dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno, considerandose definitivamente aprobado
si durante el citado plazo no se hubieren presentado reclamaciones.

Fuente Alamo, 13 de noviembre de 2015.—El Alcalde Presidente, Antonio
Jesls Garcia Conesa.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares

11615 Licitacion del contrato administrativo especial de explotacidén
del servicio de peluqueria unisex correspondiente al centro
municipal Las Claras del Mar Menor.

De conformidad con lo acordado por la Junta de Gobierno Local en sesion
celebrada el 3 de noviembre de 2015, por medio del presente anuncio se efectlda
convocatoria del procedimiento abierto, atendiendo a la oferta econdmicamente
mas ventajosa, con varios criterios de adjudicacién, para la adjudicacién del
contrato administrativo especial para la explotacién del servicio de peluqueria
unisex correspondiente al Centro Municipal Las Claras del Mar Menor, conforme a
los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencion de la
informacion:

a) Organismo: Ayuntamiento de Los Alcazares

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Obtencién de documentacion e informacién:

1) Dependencia: Secretaria General

2) Domicilio: Avda. de la Libertad, 40

3) Localidad y cddigo postal: Los Alcazares y 30710

4) Teléfono: 968575047

5) Telefax: 968171190

6) Correo electrénico: secretaria@losalcazares.es

7) Direccién de Internet del perfil del contratante: https://losalcazares.
sedelectronica.es.

8) Fecha limite de obtencion de documentacién e informacion: El ultimo dia
en que finalice el plazo de presentacidn de proposiciones.

d) NUmero de expediente: 8298/2015.
2. Objeto del Contrato:
a) Tipo: Administrativo Especial

b) Descripcién: “Explotacién del Servicio de Peluqueria Unisex
correspondiente al Centro Municipal Las Claras del Mar Menor”.

d) Lugar de ejecucién/entrega:

1) Domicilio: Edificio municipal sito en calle Helena, s/n de la Urbanizacién “Oasis”.
2) Localidad y cédigo postal: Los Alcazares. 30710

e) Plazo de ejecucidn/entrega: Dos ainos.

f) Admision de prorroga: Si.

i) CPV (Referencia de Nomenclatura): 98321000-9.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.
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d) Criterios de adjudicacion.

1) Criterios cuantificables automaticamente:

A1) Mayor precio ofertado sobre el minimo (maximo 60 puntos).

2) Criterios dependientes de juicio de valor:

B1) Proyecto de funcionamiento del servicio y mejoras (maximo 20 puntos).

B2) Mobiliario, maquinaria y/o menaje aportados por el adjudicatario
(maximo 20 puntos).

4. Valor estimado del contrato: 9.600,00 € euros.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 4.800,00 € euros. Importe total: 5.808,00 € euros.

6. Garantias exigidas.

Provisional (importe): No se exige.

Definitiva (%): 5% del importe de adjudicacion.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion (grupo, subgrupo y categoria) (en su caso): No se exige.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional (en

su caso): Segun lo establecido en la clausula Octava del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: El plazo de presentacion de ofertas sera
en horario de 9 a 14 horas, durante el plazo de quince dias naturales, contados
desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia y en el perfil del contratante.

b) Modalidad de presentacion: Conforme a lo establecido en la clausula
Décima del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacién:

1. Dependencia: Registro General del Ayuntamiento.
2. Domicilio: Avenida de la Libertad, 40.

3. Localidad y codigo postal: Los Alcazares 30710.
9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Indicado en la clausula Décimo Tercera del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

b) Direccion: Avenida de la Libertad, 40.
c) Localidad y codigo postal: Los Alcazares 30710.

d) Fecha y hora: En el plazo maximo de un mes, contado desde la fecha
de finalizacidn del plazo de presentacién de ofertas; citdndose, mediante fax, a
todos los licitadores participantes en el nimero indicado por cada uno de ellos.

10. Gastos de Publicidad: Por cuenta del adjudicatario.

En Los Alcadzares a 3 de noviembre de 2015.—El Alcalde-Presidente,
Anastasio Bastida GOmez.—La Secretaria, Ana Belén Saura Sanchez.

NPE: A-231115-11616 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 271 Lunes, 23 de noviembre de 2015 Pagina 38914

IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares

11616 Declarando desierta la licitacion del contrato administrativo
especial para la explotacion del servicio de peluqueria unisex
correspondiente al centro municipal Las Claras del Mar Menor.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 21
de octubre de 2015, se acordo6 declarar desierta la licitacion del contrato
administrativo especial para la “Explotacién del Servicio de Peluqueria Unisex
correspondiente al Centro Municipal Las Claras del Mar Menor”, publicado en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia nimero 211 de 12 de septiembre de 2015,
al no resultar admisibles las ofertas presentadas.

Lo que se publica a efectos del articulo 154 del Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico.

En Los Alcazares, 4 de noviembre de 2015.—El Alcalde-Presidente, Anastasio
Bastida Gomez.—La Secretaria, Ana Belén Saura Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares
11617 Modificacion de delegacion generales de atribuciones.

Por la Alcaldia-Presidencia, mediante Resoluciones n.? 2015-3285, de fecha
5 de noviembre de 2015, se adoptaron los siguientes acuerdos:

1. Revocar la delegacion general de atribuciones de gestidn y resolucién de
los asuntos del Area de Estadistica operada a favor del miembro de la Junta de
Gobierno Local, D.2 Cristina Ascensiéon Sanchez Gonzalez, dejando sin efecto la
Resolucidn n® 2015-1651 dictada por esta Alcaldia-Presidencia con fecha 18 de
junio de 2015.

2. Operar a favor del miembro de la Junta de Gobierno Local, D. Francisco
Méndez Heredia una delegacion general de atribuciones de gestion y resolucién de
los asuntos del Area de Estadistica, que comportara tanto la facultad de direccién
de dicha Area, como su gestion, incluida la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros; enuncidndose a titulo meramente
ejemplificativo, no limitativo, altas, bajas y alteraciones en el Padrén Municipal de
Habitantes, certificados de empadronamiento y convivencia, y cualesquiera otras
atribuciones en materia de estadistica.

Asimismo, el Concejal delegado ostentaran la competencia de resolver los
recursos de reposicion contra los actos dictados por él.

3. El ejercicio de las competencias se sometera al régimen general previsto
en el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
cesando la delegacion cuando asi lo resuelva esta Alcaldia-Presidencia y, en todo
caso, a la finalizacién del mandato.

4. La Alcaldia-Presidencia podra avocar para si, mediante acuerdo motivado
y contra el que no cabe recurso, el conocimiento y decisién de los asuntos
delegados cuando circunstancias de indole técnica, econdmica, social, juridica o
territorial lo hagan conveniente.

5. El Concejal delegado queda obligado a informar a esta Alcaldia-
Presidencia, a posteriori de la gestion y disposiciones que dicte y, previamente de
las decisiones de trascendencia, en los términos previstos en el Art. 115 del Real
Decreto 2568/1986.

Lo que se hace publico de conformidad con lo contenido en el articulo 13 de
la Ley 30/1992, de 28 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicos y del Procedimiento Administrativo Comun, en concordancia con el
articulo 44.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre.

En Los Alcazares, 6 de noviembre de 2015.—El Alcalde-Presidente, Anastasio
Bastida Gomez.—La Secretaria, Ana Belén Saura Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

11618 Aprobacion definitiva del proyecto de urbanizacién de la Unidad
de Actuacion 3/Sur del Plan Parcial Los Calefares Sur.

Proyectos de urbanizacion
1/2010-3.01.02.03

La Junta de Gobierno Local, en sesidon ordinaria celebrada el dia 30 de
octubre de 2015, aprobd definitivamente el proyecto de urbanizacién de la
Unidad de Actuacién 3/Sur del Plan Parcial “Los Calefiares Sur”, tramitado en este
Ayuntamiento a solicitud de la Junta De Compensacion de la Unidad de Actuacién
3/Sur “Los Calefares Sur”.

Contra el citado acuerdo que es definitivo en via administrativa, podra
interponerse en el plazo de dos meses, recurso contencioso-administrativo
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de la Regién de Murcia;
sin perjuicio de que, con caracter potestativo, pueda interponerse recurso de
reposicion en el plazo de un mes ante el 6rgano que lo ha dictado.

Mazarrén a 12 de noviembre de 2015.—La Alcaldesa-Presidenta, Alicia
Jiménez Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura
11619 Decreto de la Alcaldia de 3 de noviembre de 2015, sobre delegaciones.

Mediante Decreto de esta Alcaldia de 17 de junio de 2015, se dispuso la
delegacion de atribuciones en los concejales en las areas de la actividad
municipal. En estos momentos se considera necesaria la introduccion de alguna
modificacion en aquellas delegaciones, por lo que de conformidad con las
atribuciones conferidas al Alcalde, en los apartados 1 y 3 del articulo 21 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,

Resuelvo:

Primero: Delegar en la Concejala dofia Maria de los Remedios Lopez Paredes,
las atribuciones relativas a las areas de Innovacion y Proyectos Europeos.

Segundo: El régimen de esta delegacién se regira por el establecido en
Decreto de Alcaldia de 17 de junio de 2015.

Tercero: La delegacidn surtird efectos desde el dia de su firma, sin perjuicio
de su publicacion en el BORM y la misma se notificara a la interesada y se dara
cuenta al Pleno en la primera sesidén que se celebre.

Molina de Segura, 3 de noviembre de 2015.—El Alcalde, Eduardo Contreras Linares.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula
11620 Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de crédito 4/2015.

Aprobado definitivamente el expediente de modificacién de crédito
numero 4/2015 al Presupuesto del ejercicio 2015, bajo la modalidad de crédito
extraordinario y transferencias de crédito, y por haberlo asi acordado el Pleno
de la Corporacion, en sesidn ordinaria celebrada el dia 6 de octubre de 2015, se
expone al publico con arreglo al siguiente detalle:

PARTIDAS QUE RECIBEN CREDITO MEDIANTE LA TRASFERENCIA DE CREDITO

Codigo de Partida Denominacion Importe
005.4320.62200 Atenciones benéficas y asistenciales 35.000,00 €
005.4320.62200 Anualidad 2015 terminacion del Convento de San Francisco 78.650,00 €

TOTAL TRANSFERENCIA DE CREDITO 113.650 €

PARTIDAS DE ALTA CON EL CREDITO EXTRAORDINARIO

Codigo de Partida Denominacién Importe
002.9201.62600 Inversiones Nuevas Tecnologias 6.564,25 €
001,9120,48900 Asignaciones grupos politicos 5,120€

TOTAL CREDITO EXTRAORDINARIO 6.564,25 €

PARTIDAS QUE CEDEN CREDITO

Codigo de Partida Denominacion Importe
003.3330.48901 Aportacion Fundacion Casa Pintada 125334,25 €
TOTAL CREDITOS BAJA 125334,25€

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 112
de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, y 169 del Real Decreto Ley 2/2004, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
haciéndose constar que contra esta aprobacion podra interponerse recurso
contencioso-administrativo.

Mula, 11 de noviembre de 2015.—El Alcalde-Presidente, Juan Jesus Moreno
Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

11621 Aprobacion inicial del expediente de concesion de crédito extraordinario
n.° 4/15.

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesidon ordinaria
celebrada el dia 12 de noviembre de 2015, el expediente de concesion de
crédito extraordinario n.° 4/15, se expone al publico, previo anuncio en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, por plazo de 15 dias, durante los cuales
podran los interesados examinarlo y presentar las reclamaciones que consideren
oportunas ante el Pleno. Transcurrido dicho plazo, si no se hubiesen presentado
reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado, no entrando en vigor
hasta su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

En San Javier, 12 de noviembre de 2015.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

11622 Anuncio de aprobacion inicial del expediente de crédito extraordinario
n.° 1/15 del Patronato Deportivo Municipal de San Javier.

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesidon ordinaria
celebrada el dia 12 de noviembre de 2015, el expediente de concesion de
crédito extraordinario n.® 1/15 del Patronato Deportivo Municipal, se expone al
publico, previo anuncio en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, por plazo de
15 dias, durante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las
reclamaciones que consideren oportunas ante el Pleno. Transcurrido dicho plazo,
si no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara definitivamente
aprobado, no entrando en vigor hasta su publicacién en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia.

En San Javier, 13 de noviembre de 2015.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.
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