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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion y Universidades
Universidad de Murcia

327 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-49/2017)
de fecha 13 de enero de 2017, por la que se convocan CONCursos
publicos para la provision de plazas de personal docente e
investigador contratado.

La Universidad de Murcia convoca concursos publicos para la provisién de las
plazas de Personal Docente e Investigador contratado que se detallan en el Anexo
que se adjunta a la presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes BASES:

1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Orgdnica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre y disposiciones dictadas en su desarrollo; por los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia, por la Normativa para la contratacidon de profesorado en
régimen laboral con caracter temporal aprobada en Consejo de Gobierno de 22
de septiembre de 2004 y en lo no previsto, por la legislacién vigente que le sea
de aplicacién. Con caracter general se tramitaran independientemente cada uno
de los concursos convocados.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1.- Para su admisidn al procedimiento selectivo, las personas interesadas
han de reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espana, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unidn Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
cényuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unidon Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiln afios o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espana en situacién de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.
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c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempeio
de la labor docente e investigadora asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su
caso, la superacidon de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas
de realizar la prueba las personas que estén en posesion del diploma espafiol
como lengua extranjera (nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002,
de 31 de octubre, o del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol
para extranjeros, expedido por la administraciéon educativa competente. A tal
efecto, junto a la solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada
de dicho diploma o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Unidn Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unidén Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, en los términos en que esta se halla definida en el Tratado
Constitutivo de la Unidén Europea, no estar sometido o sometida a sancién
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcidn
publica.

f) Estar en posesién de la titulacién exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacion universitaria concreta si asi se establece en la descripcion de la
plaza.

g) Acreditar el nivel de competencia en el idioma correspondiente, si se
requiere en la descripcion de las plazas que figuran en el anexo de la presente
convocatoria, con los documentos a los que se refiere el Decreto 43/2015, de
27 de marzo (BORM de 31/03/2015), u otros documentos equivalentes que
acrediten dicho nivel.

h) Acreditar estar en activo, ejerciendo la actividad profesional concreta, que
en su caso se indique para cada plaza, fuera del &mbito académico universitario,
como especialista de reconocida competencia en la materia en la que se vaya a
ejercer la docencia.

El ejercicio de la actividad profesional debera mantenerse a la fecha de inicio
del contrato y durante todo el periodo de duracion del mismo.

2.2.- La concurrencia de requisitos de admisibilidad deberan poseerse dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

2.3.- Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados
en idioma diferente al castellano deberan ir acompafiados de la correspondiente
traduccion jurada.

Sin perjuicio de su admisibilidad al proceso selectivo, no podra formalizar
contrato el personal docente e investigador que preste servicios en cualquier otra
Universidad.

3.- Presentacion de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacion
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacién, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y
del curriculo que se halla establecido especificamente para la plaza y categoria
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correspondiente, disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://
convocum.um.es.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- Se podra presentar la solicitud a través de uno de los procedimientos
siguientes:

a) Acceso a la cumplimentacion del formulario Web de la solicitud con
certificado y firma electrdnica. Se aconseja emplear el certificado digital para
completar el proceso de presentacién de la solicitud.

Si se accede con certificado electrénico, se podra firmar digitalmente la
solicitud, quedando esta registrada en el sistema.

b) Acceso a la cumplimentacion sin certificado digital ni firma electrénica.
Si se accede por este sistema, una vez cumplimentada y validada la solicitud
a través de la Oficina Virtual (COVOCUM PDI), la misma debera ser impresa,
firmada y presentada en el Registro General de la Universidad de Murcia (C/.
Santo Cristo n° 1. 30071. Murcia. Campus de La Merced), o en el Registro Auxiliar
de la Universidad de Murcia (Edificio Rector Soler. Campus de Espinardo), o por
cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun,
dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Murcia, correspondiendo su tramitacion
al Servicio de Gestion de PDI. La aplicacién le suministrara los ejemplares de la
solicitud.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos deberan
ir en sobre abierto, para ser fechadas y selladas antes de su certificacién, tal
y como se prevé reglamentariamente en desarrollo del articulo 16.4.b de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3.3.- Documentacién justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Con independencia del procedimiento de presentacion de la solicitud, los
méritos alegados en el curriculo se presentaran necesariamente a través de la
pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias naturales, a
partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia.

3.5.- Las tasas de los derechos de participacion por cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentos del pago de la tasa los aspirantes que acrediten la condicion
de discapacitado con un grado igual o superior al 33%.

La liquidacion de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccién electrdnica
https://convocum.um.es/, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco SabadellCAM.
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- Cajamurcia-BMN.

- Cajamar.

- Banco de Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacion del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningun caso la presentaciéon y pago de la tasa supondrad sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

3.6.- Requisitos y documentacidén justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admision en la plaza y
categoria a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecera la posibilidad de agregar dicha
documentacién justificativa o de autorizar a la Universidad de Murcia para que
proceda a su obtencion.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
1. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI o autorizacién a la Universidad de Murcia para recabar la
informacién atinente al DNI.

II. Nacionales de otros Estados de la Unidn Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la
gue se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o
promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su conyuge vy,
en su caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su
cargo.

III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unidn
Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacién de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacidon acreditativa de requisitos académicos.

En caso de titulo oficial espafiol, copia del titulo académico exigido o
autorizaciéon a favor de la Universidad de Murcia para recabar la informacién
atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se hallara en tramite de
expedicidon debera presentarse como documento sustitutorio una certificacion de
la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la base
novena de la resolucion de la Secretaria de Estado de Universidades de 26 de
junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010, de
5 de agosto, sobre expedicion de Titulos universitarios oficiales.

En el supuesto de titulo no espafol, se presentara copia de la credencial
de homologacion del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por
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Estados de la Union Europea, se acreditara la homologacion o se presentara la
credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesion de profesor
universitario.

c) Documentacion acreditativa de requisitos profesionales:
Empleados Publicos:

Copia de la hoja de servicios actualizada, expedida por el Servicio de Personal
del Organismo correspondiente.

Actividad por cuenta ajena:

Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, acompafiado de copia del contrato del trabajo
que se estd desempenado y certificado de la actividad o funciones que realiza
expedido por el responsable de la Empresa, Centro o Institucion.

Actividad por cuenta propia:

Copia del Informe de vida laboral actualizada, expedida por la Tesoreria
General de la Seguridad Social y certificado de estar al corriente de las
obligaciones tributarias expedido por la Agencia Tributaria. Si de la actividad
profesional que se estd ejerciendo no resulta obligatoria el alta en ninguno de
los regimenes del sistema de la Seguridad Social, se podra presentar copia de la
certificacion del colegio profesional correspondiente que acredite estar en activo
en el ejercicio de la actividad profesional y certificado de estar al corriente de las
obligaciones tributarias expedido por la Agencia Tributaria.

d) Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos
de tasas de participacidon por razéon de discapacidad deberan aportar copia del
certificado acreditativo de la misma, expedido por el érgano competente de la
Administracion del Estado o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razon de carné
joven deberan aportar copia del mismo.

e) Documentacion acreditativa del nivel de idioma espafiol.

En los casos en los que fuere de aplicacidén el apartado d) de la base 2, se
habra de acompafiar copia del diploma o de la certificacion correspondiente.

3.7.- Justificacion de méritos.

Los méritos evaluables que aleguen las personas aspirantes en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente y de modo inexcusable dentro del plazo

de presentacion de solicitudes de la forma indicada en la base 3.3, sin que haya
lugar a la subsanacién de defectos por esta causa.

La Comisién de Seleccidn no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.

Si lo considera necesario para la valoracién de los méritos, la Comisién
de Seleccion podra requerir la presentacion de los documentos justificativos
originales o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio
admisible.

4.- Relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez dias habiles siguientes al de finalizacidon del plazo
de presentacion de solicitudes se publicara en el Tablon Oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM) -direccidn electrénica https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
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seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador”- y en
la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI) -direccién electrénica
https://convocum.um.es/- la relacion provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas en la correspondiente plaza, con indicacién de las causas
de exclusion. Dicha resolucion concedera un plazo de diez dias habiles, a partir
del siguiente al de su publicaciéon, para la presentacidén de reclamaciones y para la
subsanacion de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucién aprobando la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el punto anterior.

Contra la citada resolucion definitiva de personas admitidas y excluidas, se podra
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector en el plazo de un mes.

4.3.- No procedera la devolucion de derechos de participacién en los
supuestos de exclusién por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccidon que tendra
la composiciéon que recoge el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, con las consideraciones que se adicionan en la Normativa para la
contratacion de profesorado en régimen laboral con caracter temporal, aprobada
por Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y el II Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, teniendo en cuenta
que todos sus miembros deberan poseer titulacion académica y categoria
igual o superior a la exigida para ocupar la plaza convocada, procurando una
composicion equilibrada entre mujeres y hombres salvo que no sea posible por
razones fundadas y objetivas debidamente motivadas.

5.2.- Las actuaciones de la Comisién de Seleccidn se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria a las disposiciones contenidas para los érganos colegiados
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las Comisiones de Seleccion, tendran su sede en el Decanato/Departamento
a que corresponda la plaza.

5.3.- Los miembros de las Comisiones de Seleccidén se publicaran en la
Resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base
4.2. de la convocatoria.

5.4.- Las sucesivas actuaciones en relacién con esta convocatoria se
publicaran en los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el Tablén Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacion personal y surtiendo sus mismos efectos.

7.- Baremo.

7.1.- El baremo se ajustara a los criterios generales de evaluacidon aprobados
en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2010, modificado en Consejo de
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Gobierno de 12 de abril de 2011 y se mantendra expuesto en la pagina Web
http://www.um.es/web/pdi/contenido/impresos.

7.2.- De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempenar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del
coeficiente 1.05 en los distintos baremos.

8.- Procedimiento de seleccion.

8.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley Organica
de Universidades, se considerara mérito preferente estar acreditado o acreditada
para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.

Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccién consistird
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacion del Baremo correspondiente. Las plazas podran
quedar desiertas a juicio de la Comisién, si ningln concursante reline méritos
suficientes.

9.- Resolucion del concurso.

9.1.- La Comision resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacidon a favor del concursante o, en su caso, de los
concursantes mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo,
en los lugares indicados en la base 6 de la convocatoria.

9.2.- La comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes,
seleccionados o no, se entendera practicada mediante la publicacion de la
propuesta efectuada por la Comision en el Tablon Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

10.- Presentacion de documentos y formalizacion de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provision
por la Comision de Seleccidn, el Rector procedera a la formalizacion del contrato
en régimen laboral, previa presentacién por el aspirante de los siguientes
documentos.

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Copia compulsada del Titulo oficial universitario exigido, sélo si no autorizé
su obtencién a la Universidad.

c) La actividad profesional se ha de acreditar con la siguiente documentacién
actualizada:

Empleados Publicos:

Copia compulsada de la hoja de servicios, expedida por el Servicio de
Personal del Organismo correspondiente.

Actividad por cuenta ajena:

Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, acompanado de copia copulsada del contrato del trabajo que se esta
desempefiado y certificado de la actividad o funciones que realiza expedido por el
responsable de la Empresa, Centro o Institucion.

Actividad por cuenta propia:
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Informe de vida laboral actualizada, expedido por la Tesoreria General
de la Seguridad Social y certificado de estar al corriente de las obligaciones
tributarias expedido por la Agencia Tributaria. Si de la actividad profesional que
se esta ejerciendo no resulta obligatoria el alta en ninguno de los regimenes del
sistema de la Seguridad Social, se podrd presentar copia de la certificacion del
colegio profesional correspondiente que acredite estar en activo en el ejercicio
de la actividad profesional y certificado de estar al corriente de las obligaciones
tributarias expedido por la Agencia Tributaria.

d) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a
Profesor de Universidad.

e) Declaracidn jurada de no haber sido separado de la Administracién del
Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades
Autdénomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado
para el ejercicio de la Funcion Publica. Los nacionales de los demas Estados
miembros de la Unidn Europea o de algun Estado al que en virtud de los Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafa, sea de
aplicacidn la libre circulacién de trabajadores, deberan acreditar, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo,
no haber sido objeto de sancién disciplinaria o condena penal que impidan, en su
Estado, el acceso a la funcion publica.

Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias a contar desde la
publicacion de la propuesta de provision para la presentacion de la citada
documentacién. En el caso de no presentarse el interesado a la firma del contrato
en el plazo referido, se entendera que renuncia a sus derechos, salvo caso de
fuerza mayor, discrecionalmente apreciado por el Rector.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacion con el siguiente
mas valorado.

11.- Listas de espera.

11.1.- Con el resto de aspirantes la Comision de Seleccidon podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones, si durante el curso académico
2016/2017 y 2017/2018 fuera necesario para la docencia nuevas plazas con
las mismas caracteristicas que las definidas en la presente convocatoria. Previa
consulta de los Departamentos, se podra contratar a la persona que ocupe el
siguiente lugar en el orden de prelacidon establecido por la Comision.

12.- Incompatibilidades.

12.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica
de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril.

13.- Recursos.

Las decisiones de la Comision de Seleccién podran ser recurridas ante el
Rector, en el plazo de un mes, a partir de la publicacion de las mismas en el lugar
indicado en la base 4.1. de la convocatoria, de conformidad con el articulo 122 de
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la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicidon ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacion y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion en su caso interpuesto

Murcia, 13 de enero de 2017.—El Rector, José Pedro Orihuela Calatayud.
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Anexo I

Puestos que se convocan
DEPARTAMENTO: FILOLOGIA FRANCESA, ROMANICA, ITALIANA Y ARABE
Plaza Numero: (3/2017-DT)
Ndmero de Puestos: 3
Area de Conocimiento: FILOLOGIA FRANCESA
Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacién: Asoc. tiempo parcial (4+4) horas
Funciones: Docencia en asignaturas del area
Horario: Mafiana y tarde
Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2017
Posibilidad de prérroga: Si
Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Requisito de Idioma: Acreditar el nivel de competencia del idioma francés

(C1) con los documentos a los que se refiere el Decreto n© 43/2015, de 27 de
marzo (BORM de 31/03/2015) u otros documentos equivalentes que acrediten
dicho nivel.

Cddigo del puesto: 911996, 911997, 911998

Plaza NUmero: (4/2017-DT)

Ndmero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FILOLOGIA FRANCESA

Tipo de Contrato: Asociado, régimen laboral (Articulos 48 y 53 de la L.O.U.)
Dedicacidn: Asoc. tiempo parcial (3+3) horas

Funciones: Docencia en asignaturas del area

Horario: Mafiana y tarde

Vigencia del contrato: Hasta el 30/09/2017

Posibilidad de prérroga: Si

Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado.

Requisito de Idioma: Acreditar el nivel de competencia del idioma francés

(C1) con los documentos a los que se refiere el Decreto n© 43/2015, de 27 de
marzo (BORM de 31/03/2015) u otros documentos equivalentes que acrediten
dicho nivel.

Cddigo del puesto: 911999
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

328 Resolucion de 27 de diciembre de 2016, del Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud, por la que se da publicidad al
convenio de colaboracion entre el Servicio Murciano de Salud y la
Consejeria de Educacion y Universidades, para la consolidacion
y ampliacion de la Escuela Universitaria de Enfermeria de
Cartagena en el Hospital General Universitario Santa Maria del
Rosell de Cartagena, establecer el uso compartido y sufragar sus
gastos de mantenimiento.

Visto el Convenio de Colaboracidon, suscrito el 25 de noviembre de
2016, entre el Servicio Murciano de Salud y la Consejeria de Educacion y
Universidades para la consolidacion y ampliacién de la Escuela Universitaria de
Enfermeria de Cartagena en el Hospital General Universitario Santa Maria del
Rosell de Cartagena, establecer su uso compartido y sufragar sus gastos de
mantenimiento, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el articulo 6.6 de la Ley 7/2004, de
28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y en el articulo 24 de
la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Region de Murcia,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, el texto del convenio de
colaboracion, suscrito el 25 de noviembre de 2016, entre el Servicio Murciano
de Salud y la Consejeria de Educacion y Universidades para la consolidaciéon y
ampliacion de la Escuela Universitaria de Enfermeria de Cartagena en el Hospital
General Universitario Santa Maria del Rosell de Cartagena, establecer su uso
compartido y sufragar sus gastos de mantenimiento, que figura como Anexo de
esta Resolucion.

Murcia, 27 de diciembre de 2016.—Director Gerente Servicio Murciano de
Salud, Francisco Agullé Roca.

Anexo

Convenio de Colaboracion entre el Servicio Murciano de Salud y la
Consejeria de Educacién y Universidades, para la consolidacion y
ampliacion de la Escuela Universitaria de Enfermeria de Cartagena en
el Hospital General Universitario Santa Maria del Rosell de Cartagena,
establecer el uso compartido y sufragar sus gastos de mantenimiento

En Murcia, a 25 noviembre de 2016.
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Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. Consejera de Sanidad, de la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia, Dfia. Encarna Guillen Navarro, en su condicion
de Presidenta del Consejo de Administracion del Servicio Murciano de Salud,
autorizada para este acto por Acuerdo del mismo, de fecha 15 de julio de 2016.

De otra parte, la Excma. Sra. Consejera de Educacién y Universidades, de
la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, Dfia. Maria Isabel Sanchez-
Mora Molina, actuando en ejercicio de su cargo, en representacion de aquélla,
conforme a lo establecido en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y régimen juridico de la administracién publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Ambas partes en la representacion que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal bastante para la formalizacion del presente
Convenio, a cuyo efecto

Exponen

Primero. Que la Comunidad Autéonoma de la Regidn de Murcia tiene la
competencia exclusiva en el desarrollo legislativo y ejecucidén de la ensefanza
en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 27 de la Constitucion y leyes organicas
que conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma lo desarrollan, segun
preceptla el articulo 16.1 del Estatuto de Autonomia de la Regidén de Murcia.

Segundo. Que la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Region de Murcia
configura al Servicio Murciano de Salud como el Ente de Derecho Publico que
tiene atribuida la gestidon y prestacion de la asistencia sanitaria en la Region de
Murcia, de conformidad con lo establecido en su articulo 20, para el cumplimiento
de sus fines y el ejercicio de sus funciones podra participar o establecer acuerdos
con toda clase de entidades juridicas, publicas o privadas, relacionadas con el
cumplimiento de sus fines.

Tercero.- Que la Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia es titular
de la Escuela Universitaria de Enfermeria de Cartagena, estando adscrita a la
Universidad de Murcia por Decreto n® 29/1996, de 29 de mayo, previo convenio
de fecha 12 de mayo de 1.995.

Cuarto. Que con fecha 7 de junio de 2.007, se suscribié un Convenio Marco
entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de las Consejerias
de Sanidad, Educacion y Cultura y de Economia y Hacienda y la Universidad
de Murcia, para establecer las bases que rijan la cesidn del uso de un edificio
construido por la Consejeria de Sanidad para albergar la EU de Enfermeria de
Cartagena, asi como los tramites para la creacion de una Escuela Universitaria de
Enfermeria de la Universidad de Murcia en Cartagena (BORM de 6 de julio), que
por efectos de la crisis econdmica-financiera, no se ha podido materializar.

Quinto.- Que la Escuela de Enfermeria de Cartagena, inicialmente, dependio
de la Consejeria de Sanidad y Consumo, hasta que por Decreto n°® 296/2010, se
atribuyd la titularidad de la misma a la Consejeria de Universidades, Empresa e
Investigacion. Tras la reorganizacion de la Administracion Regional operada en
virtud de Decreto de la Presidencia n® 18/2015, de 4 de julio, de reorganizacion
de la Administracion Regional, se determina que la Consejeria de Educacion y
Universidades es el Departamento de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucién de las directrices
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generales del Consejo de Gobierno, entre otras materias, en las de Universidades,
asumiendo la Direccion General de Universidades e Investigacion la gestion de las
mismas en virtud de Decreto del Consejo de Gobierno n.® 107/2015, de 10 de
julio, por el que se establecen los drganos directivos de la citada Consejeria. En
consecuencia, en la actualidad, la titularidad y gestion de la Escuela de Universitaria
de Enfermeria corresponde a la Consejeria de Educacion y Universidades, a través
de la Direccion General de Universidades e Investigacion.

Sexto.- Tanto la Consejeria de Educacién y Universidades como el
Servicio Murciano de la Salud (SMS) tienen como objetivo comdn que la
Escuela Universitaria de Enfermeria de Cartagena cumpla su funcién de formar
profesionales sanitarios de enfermeria altamente cualificados, a través de unas
ensefianzas tedricas y de una formacién practica de calidad, por lo que estan
comprometidos a aportar los recursos econdémicos y las infraestructuras y
equipamientos necesarios para el cumplimiento de los fines de citada Escuela,
de acuerdo a los criterios establecidos por el MECD y de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia para la autorizacion de implantacion de ensefianzas
universitarias. En este sentido, desde el pasado afio, en virtud del Convenio
de colaboracién que ambas partes suscribieron, para la ubicacion de la Escuela
de Enfermeria de Cartagena en el Hospital General Universitario Santa Maria
del Rosell, el 22 de mayo de 2015, la Escuela dispone de nuevas instalaciones
construidas por el SMS en el Hospital General Universitario Santa Maria del Rosell
de Cartagena, que precisan de su ampliacion. Por otro lado, dado que el uso de
esas instalaciones por la Escuela de Enfermeria no es a tiempo completo, lo que
permite un uso compartido con el Servicio Murciano de Salud, procede acordar
la fébrmula para articular esta nueva colaboracidon y para sufragar los costes de
mantenimiento de las instalaciones de la Escuela.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio que se
regira por las siguientes

Clausulas
Primera. Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre la
Consejeria de Educacion y Universidades y el Servicio Murciano de Salud para
la consolidacién de la Escuela Universitaria de Enfermeria de Cartagena, de
titularidad de la Consejeria, en el Hospital General Universitario Santa Maria
del Rosell, de Cartagena, adscrito al Servicio Murciano de Salud y articular
la colaboracion para la ampliacion de instalaciones, el uso compartido y para
sufragar los costes de mantenimiento de las instalaciones de la Escuela.

Segunda. Compromisos de las partes.
El Servicio Murciano de Salud se compromete a:

- Asumir los gastos de mantenimiento de las instalaciones generales que
la Escuela Universitaria de Enfermeria de Cartagena comparta en el Hospital
General Universitario Santa M.2@ del Rosell.

- Adscribir, en su caso, nuevos espacios en el referido Hospital y realizar las
obras de adecuacion de los mismos, para la ampliacion de la Escuela en funcién
de las disponibilidades de espacio del Hospital y de las necesidades docentes,
de investigaciéon y de practicas, de la Escuela, previo su estudio y acuerdo
entre el Servicio Murciano de salud y la Consejeria competente en materia de
Universidades, para su uso compartido.
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- Las obras y tareas de adecuacion de espacios e instalaciones son las que
figuran en el Anexo a este Convenio.

La Consejeria de Educacién y Universidades se compromete a:

- Asumir los gastos de funcionamiento corriente (energia eléctrica, agua,
limpieza, seguridad etc.) de la Escuela Universitaria de Enfermeria de Cartagena,
mantenimiento de su aparataje y equipamiento, asi como de sus instalaciones
especificas. La Consejeria, hasta compensara al SMS para este periodo con
12.000 €, (doce mil euros), que se imputaran a la partida presupuestaria
15.06.00.422A.440.05. Proyecto 43643 del vigente presupuesto de la de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para el ejercicio 2016.

- La Escuela Universitaria de Enfermeria de Cartagena asume el gasto
telefénico de su propio sistema de comunicaciones independiente del propio del
Hospital General Universitario Santa M.2@ del Rosell.

Tercera. Posibilidad de adscribir el uso a la universidad de murcia

En el caso de que la Escuela de Enfermeria de Cartagena, de titularidad de la
Consejeria competente en materia de Universidades, se integre en la Universidad
de Murcia, el Servicio Murciano de Salud podra adscribir a esta, los espacios que se
contemplan en este Convenio mediante el procedimiento legal previsto para ello.

Cuarta. Comision de seguimiento y control.

1. Una vez suscrito el presente Convenio se constituird una Comisién de
Seguimiento para la coordinacidén y control de las actuaciones que se deriven del
presente Convenio, asi como para la resolucion de cuantas controversias pudieran
suscitarse respecto a su aplicacion.

2. La Comisién de Seguimiento estard compuesta por ocho miembros con la
siguiente distribucion:

a) Cuatro en representacion del Servicio Murciano de Salud, nombrados por
el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud.

b) Cuatro en representacion de la Consejeria competente en materia de
Universidades, nombrados por su titular.

Sera Presidente de la Comision de Seguimiento de forma alternativa por
periodos anuales, el representante del Servicio Murciano de Salud que se determine
y el representante de la Consejeria competente en materia de Universidades que se
determine, o las personas en quienes ambos deleguen, y actuard como Secretario
un funcionario designado por el Presidente, con voz pero sin voto.

La Comisién se reunird anualmente o con caracter extraordinario cuando
alguna de las partes lo solicite. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos.

De forma supletoria se estarad a lo dispuesto para los Organos Colegiados
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. En
funcion de los asuntos a tratar se podran incorporar a la Comision de Seguimiento,
sin derecho a voto, los asesores técnicos que se consideren oportunos, teniendo
en cuenta la naturaleza de las competencias atribuidas a dicha comision.

3. Las funciones de la Comision de Seguimiento seran:

a) Decidir sobre las cuestiones que surjan en relacién con la interpretacion y
cumplimiento del presente Convenio, asi como, en su caso, proponer la prérroga
o la suscripcion de un nuevo convenio.

b) Aprobar el Plan de Funcionamiento de coordinacién y colaboracién entre
las Administraciones firmantes.
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c) Concretar las féormulas de colaboracidén para el mejor aprovechamiento
de los recursos mutuos y someterlas a las partes que suscriben el presente
Convenio, para su aprobacion.

d) Resolver cuantas cuestiones le eleve la Comisidn Permanente.

e) Precisar las normas de funcionamiento que resulten necesarias para la
ejecucion del presente Convenio y concretar los procedimientos administrativos
para su desarrollo.

Quinta. Comisién Permanente

Para el mejor cumplimiento de la funcion encomendada a la Comision de
Seguimiento se crea una Comision Permanente formada por cuatro miembros,
dos en representacidon de cada una de las partes y nombrados por el Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud y por el Consejero competente en materia
de Universidades.

La Comision Permanente se reunira con la periodicidad que las circunstancias
lo aconsejen.

De los acuerdos que adopte se dara traslado para su conocimiento o
aprobacion, segun proceda, a la Comisidon de Seguimiento.

El cometido fundamental de la Comisidn Permanente sera la coordinacién
y asesoramiento en relacidon con las materias objeto de este Convenio y
especialmente el seguimiento del mismo para comprobar que su desarrollo se
corresponde con lo acordado y con las necesidades de cada una de las partes.

Sexta. Legislacion aplicable.

La relacion objeto de este Convenio se regira por las clausulas estipuladas por las
partes en el mismo, por lo no previsto en estas y en cuanto sea de aplicacién, por el
articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
asi como por la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico
de la Administracidon Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, por el
Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios
y se dictan normas para la tramitacion de estos en el ambito de la Administracién
Regional de Murcia y por las demas normas de derecho administrativo.

Séptima. Vigencia.

La vigencia del presente Convenio sera desde la fecha de su firma hasta la
finalizacion del curso 2016-2017, no obstante, se podran imputar gastos desde el

23 de mayo, fecha de expiracién de la vigencia del anterior convenio de fecha 22
de mayo de 2015.

El Presente convenio podra prorrogarse por acuerdo expreso de las partes,
con una antelacién minima de 1 mes a la finalizacion del periodo de vigencia y en
los términos legal y presupuestariamente establecidos.

Octava. Causas de resolucion.

Ademas de las previstas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, son causas de resolucién del convenio las
siguientes:

a) La imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin.

b) El incumplimiento total o parcial por alguna de las partes de sus
obligaciones, verificado por la Comision de Seguimiento a que hace referencia la
clausula cuarta de este Convenio.
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c) La dedicacion de los bienes que se adscriben a un uso distinto al estipulado
en este convenio.

d) El acuerdo unanime de las partes.

La intencion de resolucion del Convenio, cuando se den algunas de las causas
de resolucion, se comunicara a la otra parte de forma fehaciente. La resolucion
del Convenio sera efectiva en un plazo no superior a los seis meses desde su
comunicacion. Los efectos de resolucion del Convenio son los previstos en el articulo
52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Por la Consejeria de Educacion y Universidades de la Comunidad Auténoma
de Murcia, la Consejera, Maria Isabel Sanchez-Mora Molina, y por el Servicio
Murciano de Salud, la Consejera de Sanidad, como Presidenta del Consejo de
Administracion del SMS, Encarna Guillén Navarro.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Cartagena
329 Ejecucion de titulos judiciales 150/2016.

Equipo/usuario: 006

N.I.G.: 30016 44 4 2015 0001874

Modelo: N28150

ETJ Ejecucion de titulos judiciales 150/2016

Procedimiento Origen: Despido/Ceses en General 606/2015
Sobre Despido

Demandante: Antonio Ortega Mendez

Abogado: Pedro Eugenio Madrid Garcia

Demandado: Electrogalifa, S.L.

Dofia Rosa Elena Nicolas Nicolas, Letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Uno de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 150/2016
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Antonio Ortega Mendez
contra la empresa Electrogalifa, S.L., sobre despido, se ha dictado la siguiente
resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Dispongo: declarar extinguida la relacién laboral que unia a don Antonio
Ortega Mendez con la empresa Electrogalifa, S.L., condenando a ésta a que
abone a aquel/lla la/s cantidad/des siguientes:

Nombre Trabajador: Don Antonio Ortega Méndez.
Indemnizacién: 39893,31 Euros.
Salarios: 12271,52 Euros.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicion a interponer ante este
érgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacién
con expresion de la infraccion cometida en la resolucién a juicio del recurrente,
sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a
la resolucion recurrida. Si el recurrente no tuviere la condicién de trabajador o
beneficiario del régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad
de 25 euros, en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones
de este Juzgado de lo Social numero Uno abierta en Santander, cuenta n.° 3052,
debiendo indicar en el campo concepto “Recurso” seguida del codigo “30 Social-
Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir
tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cddigo 30 Social- Reposicidn”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucidén recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades Locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

NPE: A-180117-329



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 13 Miércoles, 18 de enero de 2017 Pagina 2892

Para recurrir en suplicacion el presente auto resolutorio del incidente de no
readmisién serd necesario consignacién de la cantidad de condena conforme el
art. 245.1 LIS

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

Y para que sirva de notificaciéon en legal forma a Electrogalifa, S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 23 de diciembre de 2016.—La Letrado de la Administracion
de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia e Instruccion niumero Tres de Cieza
330 Expediente de dominio. Exceso de cabida 302/2015.

Equipo/usuario: LLM

Modelo: 403300

N.I.G.: 30019 41 1 2015 0001102

V44 Expediente de dominio. Exceso de cabida 302/2015
Sobre Jurisdiccidn Voluntaria General

Demandante: Josefa Belén Riquelme Hurtado, Ginés Riquelme Tovar, Antonio
Riquelme Hurtado.

Procurador/a Sr/a. Blasa Lucas Guardiola.

En virtud de lo acordado, adjunto remito el edicto librado en el expediente de
referencia, rogando su insercion en ese Boletin, remitiendo a este 6rgano judicial
un ejemplar del nUmero en que se publique.

En Cieza, a 15 de septiembre de 2016.

El/la Letrada de la Administracion de Justicia

Equipo/usuario: LLM

Modelo: 403200

N.I.G.: 30019 41 1 2015 0001102

V44 Expediente de dominio. Exceso de cabida 302/2015

Sobre Jurisdiccidn Voluntaria General

Demandante: Josefa Belén Riquelme Hurtado, Ginés Riguelme Tovar, Antonio
Riquelme Hurtado.

Procurador/a Sr/a. Blasa Lucas Guardiola.

Dofia Maria Ascension Hita Vera, Letrada de la Administracién de Justicia del
Juzgado de Primera Instancia e Instruccién niamero Tres de Cieza

Hago saber: Que en este 6rgano judicial se sigue el procedimiento expediente
de dominio. Exceso de cabida 302/2015 a instancia de Josefa Belén Riquelme
Hurtado, Ginés Riquelme Tovar, Antonio Riquelme Hurtado expediente de dominio
de las siguientes fincas:

Fincas catastrales nimero 002100600XH73G0001GM, sita en DS Barinas 38,
ES1 Pt:01 y de la que forma parte de la catastral 30001A009000500000FD,
sita en el término municipal de Abanilla, Murcia, Partido de Barinas, Poligono 9,
Parcela 50- paraje de Los Corrales. Rustico: En término de Abanilla, Partido de
Barinas, y sitio alto de los Sacristanes, un trozo de tierra secano de cabida media
tahulla, o cinco areas, cincuenta y nueve centidrea (559 m?), dentro de cuyo
perimetro existe un cortijo. Inscrita al Registro de la Propiedad de Cieza n.° 2, al
tomo 794, libro 145, folio 143, finca registral nUmero 6848, inscripcién 3.0

Por el presente y en virtud de lo acordado en resolucidn de esta fecha se convoca
a las personas ignoradas a quienes pudiera perjudicar la inscripcién solicitada para
que en el término de los diez dias siguientes a la publicacién de este edicto puedan
comparecer en el expediente alegando lo que a su derecho convenga.

En Cieza, a 15 de septiembre de 2016.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Vigilancia Penitenciaria nimero Uno de Murcia
331 Trabajo en beneficio de la comunidad 2.668/2015.

Asunto: 0002668/2015 TRA
Notificacién a Vladimir Casas Villa

Dofia Josefa Sogorb Baraza; Letrado de la Administracién de Justicia del
Juzgado de Vigilancia Penitenciaria de Murcia; Doy fe y testimonio:

Que en el expediente sobre trabajo en beneficio de la Comunidad bajo el
nimero 2.668/2015; se ha dictado auto declarando incumplida la pena impuesta,
y mandando deducir testimonio a los efectos de su remisién al Juzgado de
Instruccién que corresponda, y para que conste y sirva de notificacion a Vladimir
Casas Villa actualmente en paradero desconocido, en los términos prevenidos
en el art.° 248.4 de la Ley Organica del Poder Judicial, se expide el presente,
haciendo saber que la resolucion dictada no es firme, al ser susceptible de
recurso de reforma ante este Juzgado, sito en Avda. Ciudad de la Justicia s/n
(Ronda Sur) dentro del tercer dia, a contar desde el siguiente a la notificacién del
presente edicto.

En Murcia, a 21 de diciembre de 2016.—La Letrada de la Administracion de
Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Seis de Alicante
332 Procedimiento ordinario 760/2016.

Autos num. Procedimiento Ordinario 760/2016
Demandante: Nisar Hussain
Demandados: Toor Fresh Farm S.L., Toor Wholesale Espafia SLU y Fogasa

Dofa Maria Dolores Millan Pérez, Letrada de la Administraciéon de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Seis de los de Alicante.

Hago saber. Que en este Juzgado, se sigue expediente niumero 780/2016
a instancias de Nisar Hussain contra Toor Fresh Farm S.L., Toor Wholesale Espana SLU
y Fogasa en reclamacion por cantidad en el que, por medio del presente se
cita a Toor Wholes Espafia SLU, quien se halla en ignorado paradero para que
comparezca ante este Juzgado de lo Social, sito en Calle Pardo Gimeno, 43 3.9
al objeto de celebrar acto de conciliacién y, en su caso, juicio, y confesion con
apercibimiento de que de no comparecer, se le podra ser tenido por confeso,
estando senalado el dia 10/05/2018 a las 9.55 horas, con advertencia de que el
juicio no se suspendera por la incomparecencia injustificada de las partes.

Igualmente se le advierte que las siguientes comunicaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento.

En Alicante, 9 de diciembre de 2016.—La Letrada de la Administracién de Justicia,
Maria Dolores Millan Pérez.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Almeria

333 Procedimiento ordinario 1.065/2014.

Procedimiento: Procedimiento ordinario 1.065/2014.
Negociado: MU

N.I.G.: 0401344520140004267

De: D.2 Sonia Lopez Hila

Abogado: Victor José Muinoz Campoy

Contra: Servinver 2006 S.L.

Dofia Fuensanta Rodriguez Villar, Letrada de la Administracién de Justicia
del Juzgado de lo Social nimero Dos de Almeria.

Hace saber: Que en virtud de resolucion dictada en esta fecha en los autos de cantidad
numero 1.065/2014 se ha acordado citar a Servinver 2006 S.L. como parte demandada
por tener ignorado paradero para que comparezcan el préximo dia 15 de febrero de dos mil
diecisiete a las 12.45 horas de su mafiana para asistir a los actos de conciliacion y juicio en
su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en carretera de Ronda 120,
Plta. 6 debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los
medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y
gue no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Para el caso de que las partes no lleguen a una avenencia en el acto de
conciliacion a celebrar ante el Secretario Judicial, con quince minutos de antelacion a
la sefialada para el juicio.

- El presente procedimiento se celebrara sin la presencia del Letrado/a de la
Administracion de Justicia en la Sala, quedando garantizada la autenticidad y la
integridad del juicio, mediante su grabacion por el sistema Arconte.

Se tiene por hecha la manifestacion de la parte actora de acudir al juicio
representada por Graduado Social, o asistida de/ representada por Letrado, lo que
pone en conocimiento de la/s demandada/s a los efectos del art. 21.3 de la LPL.

Citese a interrogatorio judicial al representante legal de la/s empresas
demandada/s bajo apercibimiento que de no comparecer ni alegar justa
causa podra ser tenido por confeso con los hechos de la demanda, quien/es
deberd/n comparecer con todos los documentos solicitados de contrario como
prueba documental.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a Servinver 2006 S.L.

Se expide la presente cédula de citacidon para su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En Almeria, a 19 de diciembre de 2016.—La Letrada de la Administracion de Justicia.

“En relacion a los datos de cardcter personal, sobre su confidencialidad
y prohibicion de transmisién o comunicacién por cualquier medio o
procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines propios
de la Administracién de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre,
de proteccion de datos de caracter personal) “.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza

334 Anuncio de formalizacion de contrato de obras. Cubricién y
adecuacion del espacio de la Rambla del Realejo, entre las calles
José Marin Camacho y Camino de Murcia.

1.-Entidad adjudicadora:

Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Cieza

Dependencia que tramita el expediente: Departamento de Contratacién

Perfil del contratante: www.cieza.es

2.- Objeto del contrato:

N.0 expediente: GEN-CTTE/2016/71

Tipo: Obras

Descripcién: Cubricidon y adecuacién del espacio de la Rambla del Realejo,
entre las calles José Marin Camacho y Camino de Murcia.

CPV: 45246100-4

Medio de publicacion del anuncio de licitacion: Boletin Oficial de la Regidén de
Murcia y Perfil del Contratante.

Fecha de publicacidn del anuncio de licitacién: 15 de octubre de 2016.
3.- Tramitacion y procedimiento:

Tramitacidn: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

4.- Valor estimado del contrato: 409.746,27 €

5.- Presupuesto base de licitaciéon: 495.792,98 € (IVA incluido)
6.- Fecha de adjudicacion: 15 de diciembre de 2016.

7.- Fecha de formalizacién del contrato: 20 de diciembre de 2016.
8.- Contratista: Gonzalez Soto, S.A.

9.- Importe de adjudicacion: 348.294,87 €, correspondiendo la cantidad
de 287.847,00 € al precio base y 60.447,87 € al importe del IVA, incluidas las
mejoras gratuitas ofertadas.

El Alcalde-Presidente, Pascual Lucas Diaz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

335 Exposicion y periodo voluntario de pago del padréon de la tasa
por ocupacion de la via publica con mercados semanales/2017.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados, que por
Resolucidon del Concejal delegado de Hacienda de 9 de enero de 2017 ha sido
aprobado el padroén fiscal de la Tasa anual por ocupacion de la via publica con
puestos de mercados semanales, correspondiente al ejercicio 2017, el cual se
encuentra expuesto al publico en el Negociado de Gestion Tributaria durante un
mes, contado a partir de la insercidn del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Regién de Murcia, donde podra ser examinado por los interesados.

Contra la inclusién o exclusién en dicho padréon o contra las cuotas que
en el mismo se indican, puede interponerse, ante el mismo érgano que las ha
aprobado, recurso de reposicidon, previo al contencioso administrativo, en el plazo
de un mes, a partir del dia siguiente a la terminacién del periodo de exposicion
publica, de conformidad con el art. 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004
(Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales).

La publicacién de este Edicto surte los efectos de notificacion colectiva de
las liquidaciones a los contribuyentes, de conformidad con el art. 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre General Tributaria.

Asimismo, de conformidad con el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion (Real Decreto 939/2005), se pone en conocimiento de
los contribuyentes que el periodo voluntario de pago de dicha tasa queda
comprendido entre los dias 20 de enero y 20 de marzo del presente afio. Los
recibos domiciliados se fraccionardn en 4 pagos trimestrales y se cargaran en
cuenta entre los dias 20 a 25 del primer mes de cada trimestre natural.

El pago de los recibos debera efectuarse en las oficinas de las siguientes
Entidades Colaboradoras, en el horario que éstas tengan establecido: Banco
Bilbao Vizcaya-Argentaria (BBVA), Banco Santander, Banco Mare Nostrum
(Cajamurcia), Caixa Bank; Banco Sabadell-CAM, Cajamar-Caja Rural, Ibercaja
Banco, Banco Popular.

Quienes no reciban o extravien sus recibos pueden obtener un duplicado en
la Seccidon de Recaudacion del Ayuntamiento o a través de la Sede Electrénica:
www.molinadesegura.es.

Transcurrido el plazo de pago indicado, las cuotas no pagadas seran exigidas
por el procedimiento ejecutivo, y devengaran los correspondientes recargos,
intereses de demora y las costas que se ocasionen, previstos en los articulos 26,
28 y 161 de la Ley General Tributaria.

Molina de Segura, 9 de enero de 2017.—EI Concejal Delegado de Hacienda,
José de Haro Gonzalez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

336 Anuncio de licitacién para contrato de servicio de vigilancia y
seguridad del edificio, instalaciones y diversos espacios del
Centro El Jardin, Edificio Bienestar Social en Avda. de Madrid,
Oficina Servicios Sociales en C/ Sierra Espuia y Edificio
Ayuntamiento de Molina de Segura.

1.- Entidad adjudicadora.

+ Excmo. Ayuntamiento de Molina de Segura.
- Negociado de Contratacion.

- Expediente nim. 000085/2016-1030-20
2.- Objeto del contrato.

- Descripcion: Servicio de vigilancia y seguridad del edificio, instalaciones
y diversos espacios del Centro El Jardin, Edificio Bienestar Social en Avda. de
Madrid, Oficina Servicios Sociales en C/ Sierra Espufia y Edificio Ayuntamiento
de Molina de Segura, incorporando condiciones especiales de ejecucion de
caracter social relativas a la insercion Socio-Laboral de personas en situacion de
desempleo con la condicion de vigilantes de seguridad.

- Lugar de ejecucion: Molina de Segura

+ Plazo de duracién: desde la firma del contrato hasta el 31 de diciembre de 2017.
3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

+ Tramitacion: Ordinaria.

» Procedimiento: Abierto.

- Forma: Un solo criterio.

4.- Presupuesto base de licitacion.

- Importe total: 117.354,30 € mas el 21% de IVA, total 141.998,69 €

5.- Valor estimado del contrato.

- El importe total del contrato incluidas las prorrogas previstas en el Pliego
de Clausulas asciende a la cantidad de 117.354,30 € mas el 21% de IVA, total
141.998,69 €.

6.- Garantias.

- Provisional: No se exige.

- Definitiva: 5% del precio del contrato.

7.- Obtenciéon de documentacion e informacion.
- Ilmo. Ayuntamiento de Molina de Segura.
Negociado de Contratacion.

Plaza de Espafa, s/n

30500 Molina de Segura (Murcia)

Teléfono: 968388504

Fax: 968388502

E-mail: contratacion@molinadesegura.es
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Pagina web: www.molinadesegura.es
- Fecha limite: Fecha de presentacion de ofertas.
8.- Requisitos especificos del contratista.

- Establecidos en la clausula 4 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

Solvencia Econdmica y Financiera (articulo 75 TRLCSP)

1. La solvencia econdmica y financiera del empresario podra acreditarse por
uno o varios de los medios siguientes:

a) Volumen anual de negocios en los ultimos cinco afios. El adjudicatario
deberd acreditar que en cualquiera de los 5 afios anteriores el volumen de
negocio para dicho ejercicio supera el importe de licitacién del presente contrato
excluidas las prérrogas.

b) Patrimonio neto, o bien ratio entre activos y pasivos, al cierre de los Ultimos
cinco ejercicios econdmicos para el que esté vencida la obligacién de aprobacion de
cuentas anuales por importe igual o superior al importe de la licitacion.

Solvencia Técnica o Profesional (articulo 78 TRLCSP):

En los contratos de servicios, la solvencia técnica o profesional de los
empresarios deberd apreciarse teniendo en cuenta sus conocimientos técnicos,
eficacia, experiencia y fiabilidad, lo que podra acreditarse, segun el objeto del
contrato, por uno o varios de los medios siguientes:

a) Una relacion de los principales servicios o trabajos realizados relacionados
con el objeto del contrato, en los Ultimos cinco afios que incluya importe, fechas
y el destinatario, publico o privado, de los mismos. Los servicios o trabajos
efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el
organo competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico;
cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido
por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracién del empresario;
en su caso, estos certificados seran comunicados directamente al érgano de
contratacién por la autoridad competente.

9.- Condicion especial de ejecucion.

Sera condicion especial de ejecucion del presente la contratacion de personas
provenientes de la bolsa de insercion sociolaboral, creada por la Concejalia
de Empleo del Ayuntamiento de Molina de Segura, destinada a favorecer la
integracién en el mercado laboral de jévenes en situacién de desempleo de larga
duracién, menores de 35 afios, empadronadas en el municipio. El adjudicatario
debera cubrir todos los puestos de trabajo que no estén sujetos a subrogacion, asi
como cualquier baja o sustitucidon de personal que se requiera para la prestaciéon
del servicio, de entre las personas que se incluyan en la citada bolsa de insercidon
sociolaboral. En caso de que la empresa adjudicataria subcontrate la ejecucidon de
determinadas partes del contrato, la obligacién que se deriva del cumplimiento de
la clausula social sera asumida del mismo modo e integramente.

El cumplimiento de esta condicidon especial de ejecucidn se comprobarad con
caracter previo a la formalizacién del contrato por parte de la administracion, debiendo
controlarse su cumplimiento de forma periddica durante la ejecucion del contrato.

La presente clausula de ejecucion tendra caracter esencial y su incumplimiento
por parte del adjudicatario dara lugar a la resolucion del contrato por incumplimiento
culpable del contratista con los efectos que legalmente se determinen.
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10.- Presentacion de las ofertas.

- Fecha limite: El plazo de presentacion de ofertas sera hasta las catorce
horas del dia en que finalice el plazo de 15 dias naturales desde el siguiente a
la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia (si
coincidiera en sabado o festivo, se ampliara al primer dia habil siguiente).

- Documentacion a presentar: Relacionada en la clausula 12 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

+ Lugar de presentacion: Indicado en la cldusula 11 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

11.- Apertura de ofertas.
- Lugar: indicado en la clausula 13.

- Fecha apertura documentacion administrativa: El segundo dia habil
siguiente al de la presentacion (si coincidiera en sabado, se ampliara al primer
dia habil siguiente)

- Hora apertura documentacién administrativa: A las 9:30 horas.

 Fecha apertura oferta econdmica: El quinto dia habil siguiente al de la
apertura de la documentacion administrativa (si coincidiera en sabado, se
ampliard al primer dia habil siguiente).

- Hora apertura oferta econémica: A las 9:30 horas.

12.- Gastos de anuncios.

+ Por cuenta del adjudicatario.

Molina de Segura, a 3 de enero de 2017.—La Alcaldesa.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

337 Anuncio para licitacion del contrato administrativo especial, de
bar-cafeteria y comedor del Centro Municipal de la Tercera Edad
de Santomera.

1.- Entidad adjudicadora.

- Excmo. Ayuntamiento de Santomera.
- Departamento: Secretaria.

- Expediente n.© CTADMESP 03/2016
2.- Objeto del contrato.

- Descripcidon: Contrato administrativo especial, del “Servicio de bar-cafeteria
y comedor del Centro Municipal de la Tercera Edad de Santomera”, sita en el
interior del Centro Municipal de la Tercera Edad de Santomera, sito en Plaza de la
Salud n.° 2 de Santomera.

- Lugar de ejecucién: Santomera
- Plazo de duracién: 2 afios.

- Prérrogas: El presente contrato podra ser prorrogable anualmente, hasta
un maximo de dos prorrogas, de un afio de duracién cada una de ellas.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

- Tramitacion: Ordinaria.

- Procedimiento: Abierto.

- Forma: Pluralidad de criterios de valoracion:

- Criterios que no dependen de un juicio de valor. 12 puntos.

Criterios valorables mediante la mera aplicacién de férmulas:

A) Oferta econdmica (CaNON).....uvvrierieiiieeiieieeneeneeaens 0 a 3 puntos.

- A la oferta que proponga el mayor canon, le correspondera la valoracion
maxima de 3 puntos.

- Las restantes ofertas se puntuaran de forma proporcional segun la siguiente
férmula:

X x4

Puntuacion _Oferta = ———
Max X

Donde:
X = Canon ofertado.
Max_X =Mayor Canon Ofertado

B). Precios de los productos ofertados (recogidos en el Anexo II del Pliego de
(@fe] o[ TolloTa =TI K=ol o] or- =) PP 0
a 9 puntos.

Para valorar este apartado los licitadores deberdn proponer un precio
unitario, IVA incluido, sobre cada uno de los productos relacionados en el Anexo II.
Si en una oferta no se incluye algun precio, se le asignara 0 puntos. Se asignara
8 puntos a la oferta cuya suma de precios unitarios propuestos dé como resultado
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el menor importe (mas econdmica), puntuandose el resto de forma proporcional
segun la siguiente férmula:

Menor i portez P ecios anexo I x8

Valor Oferta =
Ok n portez P ecios anexo I

Donde:

- Menor importe Z Precios Anexo II*2, es el resultado de la suma de los
precios unitarios propuestos segun la relacién del anexo II, cuyo resultado sea el
valor mas bajo.

- Importe z Precios Anexo II, es el resultado de la suma de los precios
unitarios propuestos segun la relacién del Anexo II, del licitador cuya oferta se
valora.

En el supuesto que el licitador desee ofrecer otros no contenidos en el
listado del Anexo II, debera incluirlos en el Proyecto Técnico del Bar Cafeteria
debidamente valorados con caracter unitario y con el i.v.a. incluido. Si por error
los incluyera en el presente sobre, no se tendrian en cuenta en la valoracion.

Criterios de valoracion que dependen de un juicio de valor. 8 puntos
Apartado C): Proyecto Técnico del Bar-cafeteria y comedor, 8 puntos.

Los licitadores deberan presentar en su proposicion técnica una Memoria
descriptiva de los servicios o trabajos a realizar, en soporte papel y libertad de
forma. Contendrd como minimo la siguiente informacién, imprescindible para
valorar la oferta en su totalidad:

- Especificacién de las calidades de los productos y articulos ofertados
referidos en el Anexo II. Igualmente podra incluir adicionalmente otros productos
no contenidos en dicho listado, en cuyo caso debera valorarlos con caracter
unitario y con el i.v.a. incluido.

- Personal propuesto para la prestacion del servicio con indicacién de las
tareas a desempenfar, que incremente los minimos establecidos en el Pliego de
Prescripciones Técnicas.

- Plan de mantenimiento de la cafeteria, organizacién del personal y
utilizacién de las instalaciones, tanto para los periodos de horario normal como
en eventos.

Criterios de desempate. En caso de que dos o mas licitadores empaten en la
puntuacion total obtenida en la suma de los puntos al aplicar los criterios que no
dependen de un juicio de valor y los criterios que dependen de un juicio de valor,
se desempatara siguiendo los siguientes criterios:

1. El contrato se adjudicara al licitador con mayor porcentaje de trabajadores
con discapacidad actualmente contratados por el licitador.

2. Si persistiere el empate tras la aplicacion del criterio anterior, el contrato
se adjudicard a favor de la empresa que esté considerada como de insercién por
cumplir con los requisitos determinados en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre,
para la regulacion del régimen de las empresas de insercion.

3. Si persistiera el empate entre los licitadores, se aplicara un tercer criterio
de desempate, adjudicandose el contrato por sorteo entre los licitadores.

4.- Valor estimado del contrato:
-177.203,88 €
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5.- Importe del canon.

- Canon anual de quinientos euros, incrementado en el 21% en concepto de IVA,
ascendiendo al importe anual total de 605 euros.

6.- Garantias.
- Provisional: No se exige.

- Definitiva: Se establece una garantia equivalente al 5% del importe de la
suma del canon anual a satisfacer al ayuntamiento de Santomera durante los
dos primeros afos de explotacion del servicio, manteniéndose inalterada hasta
el vencimiento del contrato incluidas sus prérrogas, no pudiendo ser inferior a la
cantidad de 4.430,09 €.

7.- Obtencién de documentacion e informacion.
- Ilmo. Ayuntamiento de Santomera.

Secretaria General.

Plaza Borreguero Artés, n.° 1

30140 Santomera (Murcia)

Teléfono: 968865215

Fax: 968861149

E-Mail: secretaria@ayuntamientodesantomera.com
Pagina web: www.santomera.es

- Fecha limite: Fecha de presentacion de ofertas.
8.- Requisitos especificos del contratista.

- Establecidos en la clausula 10 del pliego de clausulas administrativas
particulares.

La solvencia econdmica y financiera se debera acreditar mediante la
presentacion de los siguientes medios referidos a continuacion:

- Justificante de la de la existencia de un seguro de responsabilidad civil
en vigor que garantice los riesgos profesionales que pudieren derivarse de la
prestacion del servicio por importe minimo de 177.203,88 €, ciento setenta y siete
mil doscientos tres euros con ochenta y ocho céntimos de euro. La acreditacion
documental de dicho seguro se realizard mediante la aportacion de la pdliza
del mismo y del pago de su correspondiente prima o compromiso vinculante de
suscripcidon y pago de la misma, en caso de resultar adjudicatario, compromiso
que debera hacer efectivo dentro del plazo de diez dias habiles conferido desde
la propuesta de adjudicacién del contrato. Sera considerado requisito minimo de
solvencia la aportacion de dicho justificante, resultando excluido el licitador que
no lo aportare.

La solvencia técnica y profesional se debera acreditar mediante la
presentacién de los medios referidos a continuacion:

- Se aportara relacion de los principales servicios efectuados en el espacio
de tiempo de los ultimos cinco afos, con expresion de fechas, importes y
destinatarios, debiéndose acreditar mediante certificados expedidos o visados
por el 6rgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector
publico o un ente privado, a falta de este certificado, mediante una declaracion
del empresario. Sera considerado requisito minimo de solvencia la acreditacién
de tres anualidades de prestacion de servicios realizados, resultando excluido el
licitador que no lo aportare.
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No obstante la no obligatoriedad de la clasificacion del empresario, las
personas juridicas que aporten clasificaciéon en el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Estado o de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, en el Grupo M), Subgrupo 6), Categoria 2, acreditaran adecuadamente
su solvencia econémica y financiera, técnica y profesional, requerida para la
ejecucion del presente contrato.

9.- Presentacion de las ofertas.

- Fecha limite: El plazo de presentacidon de ofertas sera hasta las catorce
horas del dia en que finalice el plazo de 15 dias naturales desde el siguiente a
la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia (si
coincidiera en sabado o festivo, se ampliard al primer dia habil siguiente).

Documentacion a presentar: Relacionada en la cldusula 13 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

- Lugar de presentacion: Registro General del Ayuntamiento de Santomera.
Plaza Borreguero Artés, n°1, Santomera.

- (Si es pluralidad de criterios) El licitador estad obligado a mantener su oferta
durante un plazo de tres meses a partir de la presentacion de la misma.

10.- Apertura de ofertas.

Serd anunciado con la suficiente antelacién en el perfil del contratante del
Organo de Contratacién (www.santomera.es), segun lo previsto en la cldusula 14
del Pliego de Clausulas Administrativas.

11.- Gastos de anuncios.
- Por cuenta del adjudicatario.

Santomera, 12 de enero de 2017.—La Alcaldesa, Inmaculada Sanchez Roca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

338 Anuncio de licitaciéon del contrato de mantenimiento, limpieza
y atencion de las instalaciones deportivas municipales de la
ciudad de Yecla. (Expte. C.SE. 1/2017).

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencién de la
informacion.

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Yecla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Obtencién de documentacion e informacién:

1) Dependencia: Secretaria

2) Domicilio: Plaza Mayor s/n.

3) Localidad y cddigo postal: Yecla - 30.510.

4) Teléfono: 968 75 41 00.

5) Telefax: 968 79 07 12.

6) Correo electrénico: contratacion@yecla.es

7) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.yecla.es

8) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién: Ultimo dia de
presentacion de ofertas.

d) Numero de expediente: C.SE. n.% 1/2017.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcidon: Realizacidén del servicio de “Mantenimiento, limpieza vy
atencion de las instalaciones deportivas municipales de la ciudad de Yecla”,
conforme al Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares redactado por el

Director del Servicio Municipal de Deportes y aprobado por la Junta de Gobierno
Local el dia 10 de enero de 2017.

c) Lugar de ejecucién/entrega:

1) Domicilio: Diversos domicilios de la ciudad.
2) Localidad y cédigo postal: Yecla - 30.510.
e) Plazo de ejecucién/entrega: Cinco meses.
f) Admision de prorroga: No se admite.

g) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45212290-5 (Reparacion y
mantenimiento de instalaciones deportivas); 98341130-5 (Servicios de
Conserjeria); 90911200-8 (Servicios de limpieza de edificios); 77320000-9
(Servicios de mantenimiento de campos deportivos).

3. Tramitacion y procedimiento.
a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.
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c) Criterios de adjudicacién: Varios criterios: 1.2 Precio (ponderacion 0-28
puntos); 2.° Organizacién y funcionamiento del servicio (0-25 puntos); 3.° Mayor
n.° horas servicio mantenimiento (0-15 puntos); 4.9 Medios técnicos, maquinaria,
vehiculos y Utiles del servicio (0-12 puntos); 5.° Otras mejoras del servicio (0-8
puntos); 6.2 Mayor n.° horas de servicio de atencién al publico y limpieza (0-6
puntos); 7.0 Precio/h. trabajos complementarios y extraordinarios de mantenimiento
(0-4 puntos); 8.9 Precio/h. trabajos complementarios y extraordinarios de atencion
al publico y limpieza (0-2 puntos).

4. Valor estimado del contrato: 208.842,75 euros.

5. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe neto: 206.775,00 euros. Importe total: 250.197,75 euros.

6. Garantias exigidas.

Definitiva 5% del precio de adjudicacién, IVA excluido.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: Se
exige su acreditacidon a través de los medios y en los términos y condiciones
expresados en el apartado 18 del Anexo del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, en relacidon con los servicios de “Mantenimiento de instalaciones
deportivas” (CPV 45212290-5, Reparacion y mantenimiento de instalaciones
deportivas) y de “Atencién al publico” (CPV 98341130-5, Servicios de
Conserjeria).

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Ocho dias naturales a contar desde el
siguiente a la de la publicacidn del presente anuncio en el B.O.R.M.

b) Lugar de presentacion: Excmo. Ayuntamiento de Yecla
1) Dependencia: Secretaria

2) Domicilio: Plaza Mayor s/n.

3) Localidad y cddigo postal: Yecla - 30.510.

4) Direccién electrénica: www.yecla.es

c) Admision de variantes: No.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta:
Dos meses a contar desde el dia siguiente al de la apertura de proposiciones.

9. Apertura de ofertas.

a) Descripcion: Excmo. Ayuntamiento de Yecla.
b) Direccion: Plaza Mayor s/n

c) Localidad y cédigo postal: Yecla - 30.510.

d) Fecha y hora: El dia siguiente al del final del plazo de presentacion de
proposiciones, a las 9:30 horas.

10. Gastos de publicidad: A cuenta del adjudicatario.
12. Otras informaciones:

- En el valor estimado del contrato cifrado en 208.842,75 euros, se incluyen
el precio maximo del contrato para su duracion improrrogable de 5 meses, y el del
maximo de las modificaciones contractuales previstas al alza (art. 88 TRLCSP),
asi como los posibles servicios extraordinarios requeridos por el Ayuntamiento.
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- Modificaciones del contrato previstas en los Pliegos (art. 106 TRLCSP): Se
prevé modificacién del contrato consistente en un incremento o decremento de
las horas de los servicios de mantenimiento, y de limpieza y atencién al publico,
derivadas de la adaptacion a las necesidades del servicio, con un maximo de un 1%
del precio del contrato al alza y un 30% a la baja.

- En atencion a lo dispuesto en el articulo 228 bis TRLCSP se hace constar que
el contratista queda obligado a cumplir las obligaciones que se reflejan en dicho
precepto legal y en la cldusula 17.2 de las administrativas particulares reguladoras
de la contratacion, referentes al suministro de informacion relativa a subcontratistas
y suministradores que participen en el contrato y al pago a los mismos.

Yecla, 11 de enero de 2017.—El Alcalde, Marcos Ortufio Soto.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

339 Bases para la concesion de dos becas de para trabajos en la Casa
Municipal de Cultura y Museo, ejercicio 2017.

La Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 28 de diciembre de
2016, aprobd las bases reguladoras de la concesion de dos becas de formacion-
colaboracion, para trabajos diversos en la Casa Municipal de Cultura y Museo,
ejercicio 2017, por importe de 3.600,00 € cada una de ellas, con una duracién
inicial de seis meses y 660 horas.

Las bases pueden obtenerse en la Oficina Municipal de Informacién, en la
Casa de Cultura y en la pagina web: www.yecla.es, El plazo de presentacién de
solicitudes es de quince dias naturales a contar desde la publicacion del presente
anuncio en el BORM.

Yecla, 12 de enero de 2017.—El Alcalde, Marcos Ortuiio Soto.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes “Pozo de San José”
340 Convocatoria a Junta General Ordinaria.

De conformidad con lo establecido en el art. 43 de las Ordenanzas de la
Comunidad de Regantes del Pozo de San José, se convoca a los comuneros de la
misma, a la junta General ordinaria, que se celebrara el 5 de febrero de 2017, en
el Salén de Actos del Pozo San José, a las 9:00 horas, en primera convocatoria, y
a las 10:00 horas, en segunda convocatoria, para tratar los asuntos en el orden
del dia abajo relacionados.

Asimismo se comunica que, a partir de esta fecha, tendran a su disposicion
los expedientes de los asuntos incluidos en la convocatoria.
Orden del dia
Primero.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior.

Segundo.- Lectura y aprobacidén, si procede, de la memoria general del
afio 2016.

Tercero.- Lectura y aprobacion, si procede, de las cuentas y gastos del afio 2016.
Cuarto.- Acordar los precios de las cuotas y las horas del agua de pozo y del rio.
Quinto.-Lectura y aprobacion, si procede, del presupuesto para el afio 2017.

Sexto.- Dar cuenta de las actuaciones realizadas con respecto a la extraccion
de agua del rio.

Séptimo.- Ruegos y preguntas.

Aqguellos comuneros que no puedan asistir personalmente y quieran que otro
comunero les represente en la junta, a partir de esta fecha, deberan personarse
en la oficina de la comunidad, rellenando el impreso correspondiente, en el cual
designara a la persona que sea que le represente, con el sello de la Comunidad,
al que, una vez firmado, deberd entregarse, junto con una fotocopia de su
DNI, en las oficinas de la Comunidad, para su custodia y validacion. El plazo de
representacion terminara el jueves 2 de febrero de 2017 a las 14:00 horas. La
representacion otorgada solo sera valida para una junta.

Los representantes de una mercantil comunera que deseen asistir a la junta
General deberan acreditar su condicidon de apoderado de la finca que represente,
o poder notarial, si no es apoderado de la finca, valido para una sola junta.

El Presidente de la Comunidad, Andrés Mufioz Canovas.
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