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se convocan las pruebas para la obtención del certificado de aptitud profesional para 
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Instituto de Fomento de la Región de Murcia

4916 Extracto de la Resolución del 24 de julio de 2019 del Director del Instituto 
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la Participación Misiones Comerciales, Misión Comercial Directa a Emiratos Árabes 
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para la concesión de subvenciones del programa mixto empleo-formación para 
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4918 Extracto de Resolución 12 de julio de 2019 de la Directora General del 
Servicio Regional de Empleo y Formación, por la que se aprueba la convocatoria 
para la concesión de subvenciones del programa mixto empleo-formación para 
entidades sin ánimo de lucro en la Región de Murcia 2019. 23852



Página 23769Número 174 Martes, 30 de julio de 2019

NPE: B-300719-174
www.borm.es 

D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

Consejería de Educación, Juventud y Deportes
4919 Resolución de 17 de julio de 2019 de la Directora General de Centros 
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el 15 de julio 2019, entre el Servicio Murciano de Salud y la Asociación Española 
contra el Cáncer, para la adaptación a la Ley 40/2015 de régimen jurídico del sector 
público del convenio suscrito en fecha 15 de julio de 2011, con el fin de continuar 
colaborando en la realización de actividades de voluntariado en el Hospital Clínico 
Universitario Virgen de la Arrixaca. 23857
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gestión de envases y residuos de envases usados en la Región de Murcia. 23860
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4922 Recurso de suplicación 1.616/2018. 23861

4923 Recurso de suplicación 739/2018. 23862

4924 Recurso de suplicación 1.446/2017. 23863
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4925 Juicio verbal 677/2017. 23865
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4929 Ejecución de títulos judiciales 54/2019. 23871
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4931 Despido/ceses en general 467/2018. 23875

4932 Seguridad Social 602/2018. 23876

De lo Social número Seis de Murcia
4933 Despido/ceses en general 721/2018. 23877

4934 Seguridad Social 491/2018. 23879

4935 Despido/ceses en general 199/2018. 23881

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Uno de Murcia

4936 Procedimiento ordinario 456/2019. 23883
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Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Dos de Murcia

4937 Despido/ceses en general 353/2019. 23885

4938 Procedimiento ordinario 53/2019. 23887

4939 Despido/ceses en general 358/2019. 23889

4940 Despido/ceses en general 157/2019. 23892

4941 Despido/ceses en general 214/2019. 23894

4942 Despido objetivo individual 65/2019. 23896

4943 Procedimiento ordinario 123/2019. 23898

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Tres de Murcia

4944 Despido/ceses en general 553/2018. 23900

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Seis de Murcia

4945 Procedimiento ordinario 385/2019. 23901

4946 Despido/ceses en general 358/2019. 23903

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Nueve de Murcia

4947 Despido/ceses en general 446/2019. 23906

4948 Despido/ceses en general 435/2019. 23909

4949 Modificación sustancial condiciones laborales 444/2019. 23912

4950 Despido/ceses en general 428/2019. 23915

4951 Despido/ceses en general 451/2019. 23918

4952 Procedimiento ordinario 242/2019. 23921

4953 Despido/ceses en general 423/2019. 23923

Servicio Común Procesal de Ejecución Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia
De lo Social número Dos de Murcia

4954 Ejecución de títulos no judiciales 34/2019. 23926

De lo Social número Tres de Valencia
4955 Ejecución 36/2019-SA. 23929

4956 Ejecución 1.716/2017-SA. 23930

IV. Administración Local

Albudeite
4957 Anuncio de expediente para selección de plaza de Cabo de Policía Local 
por promoción interna. 23931

Alhama de Murcia
4958 Padrones fiscales I.A.E., ocupación de la vía pública (vados) y tasa recogida 
de residuos 2.º semestre. 23932

4959 Aprobación definitiva de la ordenanza reguladora de tasas por utilización 
privativa o aprovechamientos especiales del dominio público. 23933

Archena
4960 Delegación de Alcaldía. 23939

4961 Delegación parcial de cargos. 23940
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Beniel
4962 Corrección de errores del edicto relativo a la organización política de la 
Corporación Municipal 2019-23. 23942

4963 Aprobación inicial del Presupuesto General del año 2019. 23943

4964 Aprobación inicial de la ordenanza reguladora de la Administración Electrónica 
en el Ayuntamiento de Beniel. 23944

Caravaca de la Cruz
4965 Aprobación de las bases que regulan la convocatoria para la formación de 
cuatro bolsas de trabajo de Profesor de Música, especialidades: guitarra, violín, lenguaje 
musical y piano y pianista acompañante, y dejar sin efecto la publicación en el BORM 
número 167, de fecha 22 de julio de 2019, en lo referente a las Resoluciones de la 
Alcaldía número 2579, 2580, 2581 y 2582. 23945

Ceutí
4966 Bases de la convocatoria del concurso de méritos para proveer mediante 
movilidad una plaza de Agente del Cuerpo de Policía Local de Ceutí. 23946

Fortuna
4967 Aprobación definitiva del expediente de modificación presupuestaria 
n.º 16/2019 (gastos de fiestas patronales de San Roque 2019, fiestas de distintas 
pedanías 2019 y ayudas material escolar). 23955

4968 Aprobación inicial del expediente de modificación de créditos en el Presupuesto 
General prorrogado para 2019 (Acuerdos de pleno de 25 de julio de 2019). 23956

Jumilla
4969 Convocatoria de subvenciones adquisición material didáctico y libros de 
texto para 2.º ciclo de infantil. 23957

Lorquí
4970 Anuncio de cobranza de la tasa por instalación de puestos, barracas y 
caseta de venta (Mercados) 2.º semestre 2019. 23958

4971 Anuncio de cobranza de impuesto sobre bienes inmuebles ejercicio 2019. 23959

Mazarrón
4972 Información publica de solicitud de licencia de actividad para salón de 
máquinas tipo B, con servicio de café-bar con música. 23960

4973 Notificación de distintos requerimientos y acuerdo de Junta de Gobierno Local 
a los interesados. 23961

4974 Decreto 999/2019. Nombramiento de miembros de la Junta de Gobierno Local. 23962

4975 Decreto 1.000/2019. Nombramientos de Tenientes de Alcalde. 23964

4976 Decreto 1.001/2019. Delegación de atribuciones. 23965

Molina de Segura
4977 Bases específicas reguladoras de la convocatoria de subvenciones para 
la realización de programas y actividades festivas en pedanías y urbanizaciones. 
Ejercicio 2019. 23966

Murcia
4978 Nombramiento de personal eventual de la Corporación. 23969

4979 Extracto del Decreto del Concejal Delegado de Comercio, Mercados y Vía 
Pública, de fecha 24 de julio de 2019, por el que se aprueban las bases que han de 
regir el procedimiento de selección de los titulares de licencias para la venta ambulante 
en la vía pública en la convocatoria de la Romería de la Virgen de la Fuensanta, que 
se celebrará el próximo 17 de septiembre. 23971
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Universidad de Murcia

4911 Resolución del Rector de la Universidad de Murcia (R-810/2019) 
de fecha 11 de julio de 2019, por la que se convoca concurso de 
acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios. Promoción 
Interna.

De conformidad con la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 
Universidades, con el Real Decreto 1313/2007, de 5 octubre, por el que se regula 
el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, los 
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia, y la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios 
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de 
diciembre de 2015, 

El Rector de la Universidad de Murcia, en ejercicio de las competencias que 
tiene atribuidas con arreglo al artículo 20 de la Ley Orgánica de Universidades, y 
de las funciones que le corresponden según el artículo 42 de los Estatutos de la 
Universidad de Murcia, de conformidad con el acuerdo del Consejo de Gobierno de 
23 de febrero de 2018, por el que se aprueba la Oferta de Empleo para el ejercicio 
2018 (BORM de 15 de mayo), resuelve convocar el presente concurso reservado 
a las plazas de promoción interna para el acceso al Cuerpo de Catedráticos de 
Universidad, que se detallan en el anexo I de la presente resolución, dotadas en el 
estado de gastos del presupuesto de la Universidad de Murcia, incluidas en su vigente 
relación de puestos de trabajo, con sujeción a las siguientes

Bases de la convocatoria

1.- Normas generales

1.1.- Son de aplicación a los concursos previstos en la presente resolución, la 
Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el Real Decreto-ley 
10/2015, de 11 de septiembre, el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por 
el que se establece la acreditación nacional para el acceso a los cuerpos docentes 
universitarios, el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula 
el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, el Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público; la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público; 
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia; la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios 
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de 
diciembre de 2015, Resolución del Secretario General de la Universidad de Murcia 
por la que se dictan instrucciones sobre tramitación electrónica de convocatorias 
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de plazas de personal de fecha 8 de septiembre de 2017, y con carácter 
supletorio, por lo previsto, en su caso, en la legislación general de funcionarios 
civiles del estado.

1.2.- Cada plaza convocada se tramitará como un procedimiento 
independiente, salvo aquellas en las que de forma expresa por ser de la misma 
área de conocimiento y características se incluyen en un mismo concurso.

2.- Requisitos de los candidatos

2.1. Para ser admitido a la realización de estas pruebas selectivas, los 
aspirantes deberán reunir los requisitos generales de acceso a la Función Pública 
(Arts. 56 y 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público) 
y, en particular:

a) Tener la nacionalidad española o ser nacional de un Estado miembro de 
la Unión Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados 
Internacionales celebrados por la Unión Europea y ratificados por España, sea de 
aplicación la libre circulación de trabajadores en los términos establecidos en el 
apartado 1 del art. 57 del Estatuto Básico del Empleado Público.

También podrán participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cónyuge 
de los españoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unión 
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los 
de su cónyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de 
veintiún años o mayores de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos dieciséis años de edad y no exceder, en su caso, de la 
edad máxima de jubilación forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas 
correspondientes a Profesor de Universidad.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de 
cualquiera de las Administraciones públicas o de los Órganos Constitucionales 
o Estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación 
absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, para 
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares 
a las que desempeñaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese 
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no 
hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción 
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el 
acceso al empleo público.

2.2.- Requisitos específicos:

a) Estar acreditado o acreditada para el Cuerpo de Catedráticos de 
Universidad, conforme a lo previsto en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de 
octubre, modificado por el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo, por el que 
se establece la acreditación nacional para el acceso a los cuerpos docentes 
universitarios, o bien:

- Estar habilitado o habilitada para el Cuerpo de Catedráticos de Universidad 
conforme a lo establecido en el R.D. 774/2002, de 26 de julio. 

b) Ser funcionario o funcionaria de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares 
de Universidad o de la Escala de Investigadores Científicos de los Organismos 
Públicos de Investigación, que hayan prestado, como mínimo, dos años de 
servicios efectivos bajo dicha condición.
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No podrán presentarse quienes pertenezcan al Cuerpo de Catedráticos de 
Universidad.

c) La plaza obtenida tras el concurso de acceso deberá desempeñarse 
durante dos años, al menos, antes de poder participar en un nuevo concurso para 
obtener una plaza en otra Universidad (art. 9.4 del Real Decreto 1313/2007, de 
5 de octubre).

2.3.- En el caso de los nacionales de otros Estados si en el proceso selectivo 
no resultara acreditado el conocimiento del castellano, deberán acreditar el 
conocimiento del mismo mediante la realización de una prueba en la que se 
comprobará que poseen un nivel adecuado de comprensión y expresión oral y 
escrita en esta lengua.

Quedan eximidos de realizar la prueba quienes estén en posesión del diploma 
de español como lengua extranjera (nivel superior o nivel C2) regulado por el Real 
Decreto 1137/2002 de 31 de octubre, modificado por Real Decreto 264/2008, de 
22 de febrero, o del certificado de aptitud en español para extranjeros expedidos 
por las Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto deberán aportar junto a la 
solicitud fotocopia compulsada de dicho diploma o del mencionado certificado de 
aptitud.

2.4.- Los requisitos establecidos en la presente base deberán cumplirse en el 
momento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes y mantenerse hasta 
el momento de la toma de posesión.

3.- Presentación telemática de solicitudes

3.1.- La solicitud de participación en los concursos convocados se ha de 
efectuar mediante la cumplimentación de formulario integrado en aplicación 
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participación, las 
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud que 
se halla establecido específicamente para la plaza y cuerpo correspondiente, 
disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es/.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se 
mostrará un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a 
paso- cómo se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentación y registro de la solicitud se realizará por vía telemática 
a través de la propia aplicación web “CONVOCUM PDI”, previa validación de 
los datos y mediante firma electrónica a través de la pasarela de firma de la 
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto 
(certificado electrónico, cuenta UM, etc.)

3.3.- El plazo de presentación de solicitudes será de 15 días hábiles, contados 
a partir del día siguiente a la publicación de la convocatoria en el Boletín Oficial 
del Estado.

Los interesados podrán ejercitar el derecho a no presentar los documentos 
que obren en poder de las Administraciones Públicas, siempre que presten su 
autorización para ser recabados por medios electrónicos.

En el presente proceso selectivo la información que podrán autorizar los 
interesados a recabar por la Universidad, se refiere en la actualidad al DNI y al 
Título Oficial Universitario.
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3.4.- Los derechos de examen serán de 48,61 euros.

La liquidación de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de 
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la dirección electrónica 
https://convocum.um.es, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrónica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades 
bancarias:

- Banco Sabadell.

- Bankia.

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa 
presentación del recibo unificado que se obtendrá desde la oficina virtual.

En ningún caso la presentación y pago supondrá sustitución del trámite de 
presentación, en tiempo y forma, de la solicitud.

Estarán exentos del pago de los derechos de examen los aspirantes que 
acrediten la condición de discapacitado con un grado igual o superior al 33%, en 
el plazo de presentación de solicitudes.

Se entenderá como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro 
del plazo de presentación de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informáticas podrán ponerse en contacto 
en el teléfono 868884222 y para consultas en relación con la convocatoria y 
presentación de solicitudes en los teléfonos 868883584-3659.

3.5.- Requisitos y documentación justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su 
responsabilidad que reúne los requisitos precisos para su admisión en la 
plaza y cuerpo docente a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo 
documentalmente si fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso 
selectivo.

Asimismo, la aplicación informática le ofrecerá la posibilidad de agregar 
dicha documentación justificativa. En el presente concurso de acuerdo con 
el artículo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, se entiende otorgado su consentimiento a la 
Universidad de Murcia para la obtención de los datos correspondientes al DNI 
y Títulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones 
Públicas, salvo oposición expresa manifestada en la solicitud de participación, 
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentación acreditativa de la identidad:

I. Personas de nacionalidad española: 

Copia del DNI en el supuesto de oposición a la obtención por la Universidad 
de Murcia de la información atinente al DNI.

II. Nacionales de otros Estados de la Unión Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, así como, 
en su caso, los documentos que acrediten el vínculo de parentesco y el hecho de 
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la 
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que se tenga dicho vínculo. Asimismo, se ha de presentar declaración jurada o 
promesa de tal persona de que no existe separación de derecho de su cónyuge y, 
en su caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o están a su 
cargo.

b) Copia de la certificación de estar acreditado para el Cuerpo de Catedráticos 
de Universidad de acuerdo con el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, que 
regula la acreditación nacional, o estar habilitado o habilitada para el Cuerpo de 
Catedráticos de Universidad conforme a lo establecido en el R.D. 774/2002, de 
26 de julio.

c) Copia de hoja de servicios que acredite ser funcionario o funcionaria 
de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o de la Escala de 
Investigadores Científicos de los Organismos Públicos de Investigación, y haber 
prestado, como mínimo, dos años de servicios efectivos bajo dicha condición

d) En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de examen 
por discapacidad, deberán agregar copia del certificado acreditativo de la misma, 
expedido por el órgano competente de la Administración del Estado o Comunidad 
Autónoma.

3.6.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsanarse en 
cualquier momento de oficio o a instancia de los interesados.

3.7.- El domicilio que figure en las solicitudes se considerará el único válido a 
efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto 
los errores en la consignación del mismo como la comunicación a la Universidad 
de Murcia de cualquier cambio de dicho domicilio a efectos de notificación.

4.- Admisión de aspirantes

4.1.- Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, el Rector dictará 
resolución en el plazo de 15 días, declarando aprobadas las listas provisionales 
de aspirantes admitidos y excluidos a los distintos concursos de acceso. Dicha 
resolución, junto con las listas completas de admitidos y excluidos así como 
las causas de exclusión, se publicará en el tablón oficial de la Universidad de 
Murcia (TOUM), dirección electrónica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y Concursos, Personal Docente e Investigador” y 
en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), dirección electrónica: 
https://convocum.um.es/.

Dicha resolución concederá un plazo de diez días hábiles, a partir del 
siguiente al de su publicación, para la presentación de reclamaciones y para la 
subsanación de defectos de acreditación de requisitos de admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentarán las subsanaciones en PDF a través de 
la aplicación web “CONVOCUM”, página principal –Módulo “Portal del solicitante” 
mediante firma electrónica a través de la pasarela de firma de la Universidad de 
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrónico, cuenta 
UM, etc.). Las reclamaciones por omisión de las listas provisionales de admitidos 
y excluidos se realizarán a través del Registro General de la Universidad de Murcia 
(C/. Sto. Cristo nº 1. 30071. Murcia. Campus de La Merced), o en el Registro 
Auxiliar de la Universidad de Murcia (Edificio Rector Soler. Campus de Espinardo), o 
por cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos en el artículo 
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común, dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Murcia.
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4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones 
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictará Resolución aprobando la 
relación definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicará en los 
lugares indicados en el punto anterior. 

Los aspirantes que, dentro del plazo señalado, no subsanen la exclusión 
o aleguen la omisión, justificando el derecho a ser incluidos en la relación de 
admitidos, serán definitivamente excluidos de la realización de las pruebas.

4.3.- No procederá la devolución de los derechos de participación en los 
supuestos de exclusión por causa imputable al interesado.

5.- Comisión evaluadora

5.1 Las Comisiones estarán formadas por los miembros que figuran en 
anexo III de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el procedimiento y 
condiciones establecidas en los artículos 5 y 6 del Real Decreto1313/2007, de 5 
de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos 
docentes universitarios, artículo 154 de los Estatutos de la Universidad de Murcia 
y en la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios 
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de 
diciembre de 2015.

La configuración de las comisiones se ajustará al principio de composición 
equilibrada que contempla la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres, que establece como criterio de actuación 
la obligación de promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en 
los órganos de selección y valoración, salvo por razones fundadas y objetivas, 
debidamente motivadas.

Se entenderá por composición equilibrada la presencia de mujeres y hombres 
de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no 
superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

5.2 De conformidad con el artículo 6.4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 
de octubre, los currículos de los miembros de las Comisiones Evaluadoras se 
encuentran publicados en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), 
en la dirección electrónica: https://convocum.um.es/, apartado INFORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA, “Currículos de las comisiones evaluadoras de plazas de los 
cuerpos docentes universitarios”. 

Una vez registrada la solicitud, los aspirantes podrán consultar los currículos 
de los miembros de las comisiones evaluadoras de las plazas a las que concursan, 
previa identificación con su DNI y el código de la solicitud.

5.3 El nombramiento como miembro de una Comisión es irrenunciable, salvo 
cuando concurra causa justificada que impida su actuación como miembro de 
la misma. En este caso, la apreciación de la causa alegada corresponderá al 
Rector de la Universidad de Murcia, que deberá resolver en el plazo legalmente 
establecido. 

Los supuestos de abstención o recusación que puedan plantearse se 
tramitarán y resolverán conforme a lo dispuesto en los artículos 23, 24 y sus 
concordantes de la Ley 40/2015 de Régimen Jurídico del Sector Público. 

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstención o recusación que pudiera 
haberse presentado, los miembros afectados serán sustituidos por sus respectivos 
suplentes. 
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En el supuesto excepcional de que también en el miembro suplente de 
que se trate concurriese alguna de las circunstancias de impedimento citadas 
anteriormente, su sustitución se hará por orden correlativo de nombramiento 
entre los miembros suplentes. Si tampoco fuera posible esta sustitución, el 
Rector procederá al nombramiento de nuevo titular y suplente al objeto de cubrir 
la vacante producida. 

5.4 La Comisión deberá constituirse en el plazo máximo de tres meses 
contados a partir del día siguiente al de la publicación de la lista definitiva de 
admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente de la Comisión dictará Resolución 
convocando a los miembros titulares y, en su caso, a los suplentes para proceder 
al acto de constitución de la Comisión, fijando fecha, hora y lugar de celebración, 
notificándola a todos los interesados.

La Constitución de cada Comisión exigirá la presencia de la totalidad de sus 
miembros. Los miembros titulares que no concurrieran al citado acto cesarán y 
serán sustituidos conforme a lo previsto en los apartados c) y d) del artículo 7 
de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la 
Universidad de Murcia.

Asimismo, el Presidente de la Comisión dictará Resolución convocando 
a todos los candidatos admitidos para realizar el acto de presentación, con 
señalamiento de fecha, hora y lugar de celebración. 

Ambas resoluciones deberán ser notificadas a los interesados con una 
antelación mínima de diez días hábiles respecto de la fecha del acto para el 
que son convocados, por un procedimiento que permita dejar constancia de la 
efectividad de la notificación.

5.5 Para que la Comisión a partir de su constitución pueda actuar válidamente 
es necesaria la participación de, al menos, tres de sus miembros. Si la Comisión 
queda con menos de tres miembros, se anularán sus actuaciones y se nombrará 
una nueva Comisión por el procedimiento establecido en esta Normativa. La 
nueva Comisión no podrá incluir los miembros de la primera que hayan cesado en 
esta condición. 

Una vez constituida la Comisión, en el caso de ausencia del Presidente se 
sustituirá por el miembro de la misma más antiguo del Cuerpo de Catedráticos de 
Universidad. 

La Comisión tomará sus acuerdos por mayoría; en caso de empate decidirá 
el voto de calidad del Presidente. Las deliberaciones de la Comisión tendrán 
carácter secreto. 

5.6 En el acto de constitución, la Comisión fijará y hará públicos, en el tablón 
de anuncios del lugar donde vayan a celebrarse las pruebas, los criterios objetivos 
para la resolución del concurso, que garanticen la igualdad de oportunidades de 
los concursantes y el respeto a los principios de mérito y capacidad, de acuerdo 
con las características de la plaza establecidas en la convocatoria. 

Entre los criterios para la resolución del concurso deberán figurar 
necesariamente los recogidos en el artículo 155 de los Estatutos de la Universidad 
de Murcia. En todos los casos, estos criterios se acompañaran de un baremo que 
deberá reflejar la valoración relativa de cada una de las pruebas.

Los criterios de valoración del concurso en función de las características 
de las plazas docentes a proveer, su perfil y las necesidades de la Universidad 
de Murcia, deberán ser de carácter curricular e incluir el historial docente e 
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investigador de los candidatos y su proyecto en la correspondiente materia o 
especialidad y deberán valorar sus capacidades para la exposición y debate en 
sesión pública.

La Comisión concretará en el baremo la puntuación mínima que deben 
obtener los candidatos para superar las pruebas. 

En estos concursos, los porcentajes mínimos de valoración serán: 30% a 
los méritos curriculares (historial docente e investigador), 30% al proyecto a 
desarrollar en la Universidad de Murcia y 20% a la capacidad de exposición y 
debate en la materia ante la Comisión.

5.7 Los miembros de las Comisiones Evaluadoras tendrán derecho al percibo 
de asistencias, gastos de viaje y dietas de conformidad con lo dispuesto en el 
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón del 
servicio.

6.- Desarrollo del concurso

6.1 Los concursos se realizarán en las instalaciones de la Universidad 
de Murcia, que garantizará la igualdad de oportunidades de las personas con 
discapacidad y adoptará las oportunas medidas de adaptación a sus necesidades. 

6.2 Los aspirantes, durante el proceso selectivo, serán convocados por las 
Comisiones a los distintos actos mediante llamamiento único, que será expuesto 
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo 
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza 
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comisión. En todo caso, 
corresponderá a la Comisión adoptar las medidas adecuadas para la verificación 
y apreciación de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo del concurso, 
adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes. 

6.3 En el acto de presentación, que será público, los concursantes deberán 
entregar al Presidente de la Comisión la siguiente documentación: 

1) Currículum vitae, por quintuplicado (según modelo que figura en el anexo II 
de la presente convocatoria y que figura en la URL https://www.um.es/web/
pdi/impresos o en el formato curriculum vitae normalizado CNV de la FECYT y 
el MICINN), en el que el concursante detallará su historial académico, docente 
e investigador y un ejemplar de las publicaciones (en papel o en formato 
electrónico).

2) Proyecto en la correspondiente materia o especialidad a desarrollar en la 
Universidad de Murcia, que el concursante se propone desarrollar en el caso de 
que se le adjudique la plaza a la que concursa. 

6.4 La Comisión dispondrá lo necesario para que los concursantes expongan 
sus méritos y debatan el proyecto que pretenden desarrollar en la Universidad de 
Murcia en la correspondiente materia o especialidad.

7.- Propuesta de provisión

7.1.- La Comisión elevará al Rector, en el plazo máximo de seis meses desde 
la publicación de la convocatoria, excluido en su caso el mes de agosto en el 
que la comisión no actuará, una propuesta motivada, y con carácter vinculante, 
en la que se relacionarán todos los candidatos por orden de preferencia para 
su nombramiento. Dicha relación vendrá predeterminada por los resultados de 
las pruebas y no se podrá proponer a más candidatos que el número de plazas 
que hayan sido objeto de la convocatoria, pero sí un número inferior de ellas, o, 
incluso la no propuesta de candidato alguno. 
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La propuesta de provisión se publicará en el tablón oficial de la Universidad 
de Murcia (TOUM), en la dirección electrónica: https://sede.um.es/sede/tablon/
inicio.seam, en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM) https://
convocum.um.es/ y en el tablón de anuncios del lugar donde se hayan realizado 
las pruebas del concurso.

7.2.- Junto con la propuesta, el Secretario de la Comisión, en el plazo de 
los cinco días hábiles siguientes al de finalización de las actuaciones, entregará 
en la Secretaría General de la Universidad toda la documentación relativa a las 
actuaciones de la Comisión, así como una copia de la documentación entregada 
por cada candidato, que una vez finalizado el concurso y firme la resolución del 
mismo, les podrá ser devuelta si así lo solicitan, salvo que se interponga recurso, 
en cuyo caso el depósito continuará hasta que haya resolución firme.

Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado, hubiera retirado 
dicha documentación, la Universidad podrá disponer su destrucción.

7.3.- Los concursantes podrán acceder a los informes o valoraciones 
efectuadas por la Comisión y tendrán derecho a la expedición de las 
correspondientes copias, mediante solicitud dirigida al Secretario General de la 
Universidad.

7.4.- Contra las propuestas de las Comisiones Evaluadoras de los concursos de 
acceso, los aspirantes admitidos al concurso podrán presentar reclamación ante el 
Rector, en el plazo máximo de diez días hábiles a contar desde el siguiente al de la 
publicación de dichas propuestas en el tablón oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

Admitida a trámite la reclamación, se suspenderán los nombramientos hasta 
su resolución definitiva.

La reclamación será valorada por la Comisión de Reclamaciones en la forma 
prevista en el artículo 15 de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos 
Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia.

8.- Presentación de documentos y nombramientos

8.1.- Los candidatos propuestos para la provisión de plazas deberán 
presentar en la Secretaría General de la Universidad, en los veinte días hábiles 
siguientes al de conclusión de las actuaciones de la Comisión, los siguientes 
documentos:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad o documento 
equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la española.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional 
para el desempeño de las tareas correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Copia compulsada del Título de Doctor en el supuesto de Títulos no 
expedidos por el Rector de la Universidad de Murcia.

d) Declaración jurada de no haber sido separado mediante expediente 
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones públicas o de 
los Órganos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Autónomas, 
ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos 
por resolución judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para 
ejercer funciones similares a las que desempeñaban en el caso del personal 
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional 
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido 
sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los 
mismos términos el acceso al empleo público.
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e) Las personas que tuvieran la condición de funcionarios o funcionarias de 
carrera en activo, estarán exentos de justificar tales documentos y requisitos, 
debiendo presentar certificación del Ministerio y Organismo del que dependan, 
acreditativa de su condición de funcionario o funcionaria y cuantas circunstancias 
consten en su hoja de servicios exigibles en esta convocatoria.

f) Copia compulsada de las certificaciones en las que se acredite el 
cumplimiento de los requisitos específicos que señala la base 2.2 para participar 
en el concurso de acceso, en el caso de que no conste dicha información en la 
Universidad de Murcia.

8.2.- El nombramiento como funcionario o funcionaria docente de carrera 
será efectuado por el Rector, con posterioridad a que el candidato o candidata 
propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos establecidos en el 
punto anterior. El nombramiento especificará la denominación de la plaza: Cuerpo 
y Área de Conocimiento, así como su código de plaza en la Relación de Puestos 
de Trabajo. Los nombramientos serán comunicados al correspondiente Registro 
a efectos de otorgamiento del número de Registro de Personal e inscripción en 
los Cuerpos respectivos, publicados en el Boletín Oficial del Estado y en el Boletín 
Oficial de la Región de Murcia y comunicados a la Secretaría General del Consejo 
de Universidades.

8.3.- En el plazo máximo de veinte días, a contar desde el día siguiente al 
de la publicación de nombramiento en el Boletín Oficial del Estado, el candidato 
propuesto deberá tomar posesión de su destino, momento en el que adquirirá 
la condición de funcionario o funcionaria de carrera del cuerpo docente que 
corresponda, con los derechos y deberes que le son propios.

9.- Norma final

9.1.- Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones resolverán las 
dudas que pudieran surgir en la aplicación de estas normas, así como la actuación 
que proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuación 
se ajustará a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas y Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

9.2.- La presente resolución pone fin a la vía administrativa. Frente a ella, de 
conformidad con lo previsto en el capítulo II del título V de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, en el artículo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa y en el artículo 20 de los 
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de 
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposición ante 
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente, 
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos, 
desde el día siguiente al de la notificación o publicación y sin perjuicio de que 
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea 
resuelto expresamente o se haya producido la desestimación presunta del recurso 
de reposición en su caso interpuesto.

Murcia, 11 de julio de 2019.—El Rector, José Luján Alcaraz.
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ANEXO I 
 

CUERPO DE CATEDRÁTICOS DE UNIVERSIDAD 
 

Plaza Número:    51/2019 
Área de Conocimiento:    ÁLGEBRA 
Departamento:    MATEMÁTICAS 
Docencia en: Matemáticas. Matemáticas I. 
Investigación en: Álgebra Homológica (1201.07). Campos, Anillos, Álgebras 
(1201.05). Teoría de Categorías de Modelos Abelianas y Exactas (1201.99). 
Código de la plaza:    110549 
 
 
Plaza Número:    52/2019 
Área de Conocimiento:    ANÁLISIS MATEMÁTICO 
Departamento:    MATEMÁTICAS 
Docencia en: Funciones de Varias Variables I. Funciones de Varias Variables II. 
Funciones de Varias Variables III. 
Investigación en: Álgebra y Espacios de Banach (1202.03). Medida, Integración, 
Área (1202.17). Topología General  (1210.05). 
Código de la plaza:    110545 
 
 
Plaza Número:    53/2019 
Área de Conocimiento:    DERECHO ADMINISTRATIVO 
Departamento:    DERECHO ADMINISTRATIVO 
Docencia en: Derecho Administrativo. 
Investigación en: Derecho Administrativo (5605.01). 
Código de la plaza:    110551 
 
 
Plaza Número:    54/2019 
Área de Conocimiento:    ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 
Departamento:    ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS Y FINANZAS 
Docencia en: Dirección Financiera II. 
Investigación en: Decisiones Financieras a Corto Plazo en la Empresa (5311.99). 
Código de la plaza:    110547 
 
 
Plaza Número:    55/2019 
Área de Conocimiento:    ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 
Departamento:    ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS Y FINANZAS 
Docencia en: Dirección Financiera I. 
Investigación en: Género, Gobierno Corporativo, Finanzas Empresariales (5311.99). 
Código de la plaza:    110550 
 
 
Plaza Número:    56/2019 
Área de Conocimiento:    ÓPTICA 
Departamento:    FÍSICA 
Docencia en: Óptica Oftálmica. Óptica Fisiológica I. 
Investigación en: Microscopía Multifotónica (2209.99). 
Código de la plaza:    110546 
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Plaza Número:    57/2019 
Área de Conocimiento:    ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 
Departamento:    ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS Y FINANZAS 
Docencia en: Dirección Estratégica. Destrezas Profesionales de la Ingeniería 
Informática. 
Investigación en: Gestión de Tecnología, Innovación y Conocimiento. Gestión de la 
Empresa Familiar (5311.99). 
Código de la plaza:    110548 
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ANEXO II 

 
MODELO CURRÍCULUM 

UNIVERSIDAD DE MURCIA 
 

 
I.  DATOS PERSONALES. 

 
 

Apellidos y nombre………………………………………………………………………………………………………………………. 

Número del DNI ……….…… Lugar y fecha de expedición………………………………………………………. 

Nacimiento: Provincia y localidad …………………………………………………….. Fecha …………….………………… 

Residencia: Provincia ………………………….. Localidad ……………………………………………………………..………. 

Domicilio ……………………………… Teléfono …………………………….…… Estado civil ……………………..………… 

Facultad o Escuela actual …………………………………………………………………………………………………………... 

Departamento o unidad docente actual ………………………………………………………….……………………………. 

Categoría actual como Profesor contratado o interino ………………………………………………………………………. 

 

 
 

II.  TÍTULOS ACADÉMICOS. 
 

 
Clase 

 

 
Organismo y centro de expedición 

 
Fecha  de expedición 

 
Calificación, si la hubiere 

  
 
 
 
 
 

  

 
 

III.  PUESTOS DOCENTES DESEMPEÑADOS. 
 

 
Categoría 

 

 
Organismo 

y centro 

 
Régimen  

dedicación 

 
Actividad 

 

Fecha de 
nombramiento 

o contrato 

Fecha 
de cese o 

terminación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     

 
 

IV.  ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPEÑADA 
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V.  ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPEÑADA (programas y puestos). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
VI.  PUBLICACIONES (libros) 

 
Título Fecha publicación Editorial 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 

 
VII.  PUBLICACIONES (artículos)* 

 
Título Revista o diario Fecha publicación Nº de páginas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 

 
*Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptación por la revista editora. 
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VIII.  OTRAS PUBLICACIONES. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
IX.  OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
X.  PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN SUBVENCIONADOS. 
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XI.  COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONCRESOS * 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Indicando título, lugar, fecha, entidad organizadora y carácter nacional o internacional. 

 
 

XII.  PATENTES. 
 

 
  1.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  2.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  3.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  4.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  5.   …..………………………………………………………………………………………………………………. 
 
  6.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  7.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  8.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  9.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
10.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
11.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
12.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
13.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 

 
XIII.  CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS 

(Con indicación de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha) 
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XIV.  CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS 
(Con indicación de centro u organismo material y fecha de celebración) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
XV.  BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS. 

(con posterioridad a la licenciatura) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
XVI.  ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESIÓN LIBRE. 
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XVII.  OTROS MÉRITOS DOCENTES O DE INVESTIGACIÓN. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
XVIII.  OTROS MÉRITOS. 
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ANEXO III 
COMISIÓN EVALUADORA 

 
CUERPO DE CATEDRÁTICOS DE UNIVERSIDAD 

 
 
 
 
AREA DE CONOCIMIENTO: "ÁLGEBRA" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 51/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTE: Don Blas Torrecillas Jover, Catedrático de la Universidad de 

Almería. 
SECRETARIO: Don Manuel Saorín Castaño, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 1º: Doña Mercedes Siles Molina, Catedrática de la Universidad de 

Málaga. 
VOCAL 2º: Doña María Carmen Martínez Gracia, Catedrática de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 3º: Don Juan Jacobo Simón Pinero, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTE: Don Santiago Zarzuela Armengou, Catedrático de la Universidad 

de Barcelona. 
SECRETARIO: Don Ángel del Rio Mateos, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 1º: Doña Consuelo Martínez López, Catedrática de la Universidad de 

Oviedo. 
VOCAL 2º: Doña Elisa Escudero Pastor, Catedrática de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 3º: Don José Fernández Hernández, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
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AREA DE CONOCIMIENTO: "ANÁLISIS MATEMÁTICO" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 52/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTE: Don Francisco Luis Hernández Rodríguez, Catedrático de la 

Universidad Complutense de Madrid. 
SECRETARIO: Don Víctor Manuel Jiménez López, Catedrático de la Universidad 

de Murcia. 
VOCAL 1º: Don Miguel Martin Suarez, Catedrático de la Universidad de 

Granada. 
VOCAL 2º: Doña María Ángeles Hernández Cifre, Catedrática de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 3º: Doña Isabel María Saura Llamas, Catedrática de la Universidad 

de Murcia. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTE: Don Manuel Maestre Vera, Catedrático de la Universitat de 

Valencia (Estudi General). 
SECRETARIO: Don Francisco Esquembre Martínez, Catedrático de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 1º: Don Domingo García Rodríguez, Catedrático de la Universitat de 

Valencia (Estudi General). 
VOCAL 2º: Doña Sonia Busquier Sáez, Catedrática de la Universidad 

Politécnica de Cartagena. 
VOCAL 3º: Doña María Dolores Santana Lario, Catedrática de la Universidad 

de Murcia. 
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AREA DE CONOCIMIENTO: "DERECHO ADMINISTRATIVO" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 53/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTE: Don Juan José Diez Sánchez, Catedrático de la Universidad de 

Alicante. 
SECRETARIO: Don Julián Valero Torrijos, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 1º: Doña Eloisa Carbonell Porras, Catedrática de la Universidad de 

Jaén. 
VOCAL 2º: Don Eduardo Gamero Casado, Catedrático de la Universidad 

Pablo de Olavide de Sevilla. 
VOCAL 3º: Doña María Consuelo Alonso García, Catedrática de la 

Universidad de Castilla-La Mancha. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTA: Doña María Concepción Barrero Rodríguez, Catedrática de la 

Universidad de Sevilla. 
SECRETARIO: Don Francisco Javier Sanz Larruga, Catedrático de la Universidad 

de A Coruña. 
VOCAL 1º: Doña Alba Nogueira Lopez, Catedrática de la Universidad de 

Santiago de Compostela. 
VOCAL 2º: Don Gabriel Domenech Pascual, Catedrático de la Universitat de 

Valencia (Estudi General). 
VOCAL 3º: Doña Mirian Cueto Pérez, Catedrática de la Universidad de 

Oviedo. 
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AREA DE CONOCIMIENTO: "ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 54/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTE: Don Juan Carlos Gómez Sala, Catedrático de la Universidad de 

Alicante. 
SECRETARIO: Don Pedro Martínez Solano, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 1º: Doña Matilde Olvido Fernández Blanco, Catedrática de la 

Universitat de Valencia (Estudi General). 
VOCAL 2º: Doña Susana Menéndez Requejo, Catedrática de la Universidad 

de Oviedo. 
VOCAL 3º: Don Félix Javier López Iturriaga, Catedrático de la Universidad de 

Valladolid. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTE: Don Eliseo Navarro Arribas, Catedrático de la Universidad de 

Alcalá de Henares. 
SECRETARIO: Don Juan Samuel Baixauli Soler, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 1º: Doña María Emma García Meca, Catedrática de la Universidad 

Politécnica de Cartagena. 
VOCAL 2º: Doña Beatriz García Osma, Catedrática de la Universidad Carlos 

III de Madrid. 
VOCAL 3º: Don Juan Pedro Sánchez Ballesta, Catedrático de la Universidad 

de Murcia. 
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AREA DE CONOCIMIENTO: "ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 55/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTE: Don Juan Carlos Gómez Sala, Catedrático de la Universidad de 

Alicante. 
SECRETARIO: Don Pedro Martínez Solano, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 1º: Doña Matilde Olvido Fernández Blanco, Catedrática de la 

Universitat de Valencia (Estudi General). 
VOCAL 2º: Don Juan Samuel Baixauli Soler, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 3º: Doña María Carmen López Aniorte, Catedrática de la Universidad 

de Murcia. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTE: Don Domingo García Pérez de Lema, Catedrático de la 

Universidad Politécnica de Cartagena. 
SECRETARIO: Don Juan Pedro Sánchez Ballesta, Catedrático de la Universidad 

de Murcia. 
VOCAL 1º: Doña María Emma García Meca, Catedrática de la Universidad 

Politécnica de Cartagena. 
VOCAL 2º: Don Bernardino Benito López, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 3º:  Doña Raquel Sanz Valle, Catedrática de la Universidad de Murcia. 
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AREA DE CONOCIMIENTO: "ÓPTICA" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 56/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTE: Don Pablo Artal Soriano, Catedrático de la Universidad de Murcia. 
SECRETARIO: Don Ignacio Moreno Soriano, Catedrático de la Universidad 

Miguel Hernández de Elche. 
VOCAL 1º: Doña María Rosario González Anera, Catedrática de la 

Universidad de Granada. 
VOCAL 2º: Don Luis Roso Franco, Catedrático de la Universidad de 

Salamanca. 
VOCAL 3º: Doña Eva María Acosta Plaza, Catedrática de la Universidad de 

Santiago de Compostela. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTE: Don Manuel Pérez Cagigal, Catedrático de la Universidad de 

Cantabria. 
SECRETARIO: Don Jesús Lancis Sáez, Catedrático de la Universitat  Jaume I. 
VOCAL 1º: Doña María Inmaculada Pascual Villalobos, Catedrática de la 

Universidad de Alicante. 
VOCAL 2º: Don Manuel Martínez Corral, Catedrático de la Universitat de 

Valencia (Estudi General). 
VOCAL 3º: Doña María Sagrario Millán García Valera, Catedrática de la 

Universidad Politécnica de Cataluña. 
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AREA DE CONOCIMIENTO: "ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 57/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTE: Don José Carlos Casillas Bueno, Catedrático de la Universidad de 

Sevilla. 
SECRETARIO: Don Antonio Aragón Sánchez, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 1º: Doña María Reyes González Ramírez, Catedrática de la 

Universidad de Alicante. 
VOCAL 2º: Don Gregorio Sánchez Marín, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 3º: Doña María del Mar Fuentes Fuentes, Catedrática de la 

Universidad de Granada. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTE: Don José Luis Gasco Gasco, Catedrático de la Universidad de 

Alicante. 
SECRETARIO: Don Pedro Soto Acosta, Catedrático de la Universidad de Murcia. 
VOCAL 1º:  Doña Raquel Sanz Valle, Catedrática de la Universidad de Murcia. 
VOCAL 2º: Don Juan Gabriel Cegarra Navarro, Catedrático de la Universidad 

Politécnica de Cartagena. 
VOCAL 3º: Doña María Jesús Nieto Sánchez, Catedrática de la Universidad 

Carlos III de Madrid. 
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Universidad de Murcia

4912 Resolución del Rector de la Universidad de Murcia (R-811/2019) 
de 11 de julio de 2019, por la que se convoca concurso de acceso a 
plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios.

De conformidad con la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 
Universidades, con el Real Decreto 1313/2007, de 5 octubre, por el que se regula 
el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, con 
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 
27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia, y con la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes 
Universitarios de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno 
de fecha 18 de diciembre de 2015, y dentro del marco normativo de estabilidad 
presupuestaria y sostenibilidad financiera,

El Rector de la Universidad de Murcia, en ejercicio de las competencias que 
tiene atribuidas con arreglo al artículo 20 de la Ley Orgánica de Universidades, y 
de las funciones que le corresponden según el artículo 42 de los Estatutos de la 
Universidad de Murcia, de conformidad con el acuerdo del Consejo de Gobierno 
de 23 de febrero de 2018, por el que se aprueba la Oferta de Empleo para el 
ejercicio 2018 (BORM 15 de mayo), resuelve convocar los correspondientes 
concursos de acceso a plazas vacantes de Cuerpos de Funcionarios Docentes 
Universitarios, que se detallan en el anexo I de la presente resolución, dotadas 
en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de Murcia, incluidas en 
su vigente relación de puestos de trabajo, con sujeción a las siguientes

Bases de la convocatoria

1.- Normas generales

1.1.- Son de aplicación a los concursos previstos en la presente resolución, la 
Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el Real Decreto 1312/2007, 
de 5 de octubre, por el que se establece la acreditación nacional para el acceso a 
los cuerpos docentes universitarios, el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, 
por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes 
universitarios, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público; 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico 
del Sector Público, los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por 
Decreto 85/2004, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia; la Normativa de Concursos de Acceso a 
Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia, aprobada en 
Consejo de Gobierno de fecha 18 de diciembre de 2015, Resolución del Secretario 
General de la Universidad de Murcia por la que se dictan instrucciones sobre 
tramitación electrónica de convocatorias de plazas de personal de fecha 8 de 
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septiembre de 2017, y con carácter supletorio, en su caso, por lo previsto en la 
legislación general de funcionarios civiles del estado.

1.2.- Cada plaza convocada se tramitará como un procedimiento 
independiente, salvo aquellas en las que de forma expresa por ser de la misma 
área de conocimiento y características se incluyan en un mismo concurso.

2.- Requisitos de los candidatos

2.1. Para ser admitido a la realización de estas pruebas selectivas, los 
aspirantes deberán reunir los requisitos generales de acceso a la Función Pública 
(Arts. 56 y 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público) y, en particular:

a) Tener la nacionalidad española o ser nacional de un Estado miembro de 
la Unión Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados 
Internacionales celebrados por la Unión Europea y ratificados por España, sea de 
aplicación la libre circulación de trabajadores en los términos establecidos en el 
apartado 1 del art. 57 del Estatuto Básico del Empleado Público.

También podrán participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cónyuge 
de los españoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unión 
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los 
de su cónyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de 
veintiún años o mayores de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos dieciséis años de edad y no exceder, en su caso, de la 
edad máxima de jubilación forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas 
correspondientes a Profesor de Universidad.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de 
cualquiera de las Administraciones públicas o de los Órganos Constitucionales 
o Estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación 
absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, para 
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares 
a las que desempeñaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese 
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no 
hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción 
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el 
acceso al empleo público.

2.2.- Requisitos específicos:

a) Estar acreditado o acreditada para el Cuerpo Docente correspondiente, 
conforme a lo previsto en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre que regula 
la acreditación nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios, 
modificado por el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo, o bien:

- Estar habilitado o habilitada conforme a lo establecido en el R.D. 774/2002, 
de 26 de julio. Se entenderá que los habilitados para Catedrático de Escuela 
Universitaria lo estarán para Profesor Titular de Universidad.

- Ser funcionario o funcionaria del cuerpo correspondiente o de un cuerpo 
docente universitario de igual o superior categoría. En este caso es necesario 
que hayan transcurrido como mínimo dos años desde que se obtuvo una plaza 
mediante concurso de acceso en otra Universidad.
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- Ser profesor de una Universidad de un Estado miembro de la Unión 
Europea, en las condiciones establecidas en la Disposición adicional cuarta 
del Real Decreto. 1312/2007, que regula la acreditación nacional, y estar en 
posesión de la certificación por la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y 
Acreditación a que hace referencia la mencionada disposición adicional.

b) No podrán participar en los concursos de acceso quienes ostenten la 
condición de profesor en otra Universidad, obtenida mediante concurso de acceso, 
salvo que se haya producido el desempeño efectivo de la misma, durante al 
menos dos años de conformidad con el artículo 9.4 del Real Decreto 1313/2007, 
de 5 de octubre.

2.3.- En el caso de los nacionales de otros Estados si en el proceso selectivo 
no resultara acreditado el conocimiento del castellano, deberán acreditar el 
conocimiento del mismo mediante la realización de una prueba en la que se 
comprobará que poseen un nivel adecuado de comprensión y expresión oral y 
escrita en esta lengua.

Quedan eximidos de realizar la prueba quienes estén en posesión 
del diploma de español como lengua extranjera (nivel superior o nivel C2) 
regulado por el Real Decreto 1137/2002 de 31 de octubre, modificado por Real 
Decreto 264/2008, de 22 de febrero, o del certificado de aptitud en español 
para extranjeros expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto 
deberán aportar junto a la solicitud fotocopia compulsada de dicho diploma o del 
mencionado certificado de aptitud.

2.4.- Los requisitos establecidos en la presente base deberán cumplirse en el 
momento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes y mantenerse hasta 
el momento de la toma de posesión.

3.- Presentación telemática de solicitudes

3.1.- La solicitud de participación en los concursos convocados se ha de 
efectuar mediante la cumplimentación de formulario integrado en aplicación 
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participación, las 
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud que 
se halla establecido específicamente para la plaza y cuerpo correspondiente, 
disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es/.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se 
mostrará un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a 
paso- cómo se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentación y registro de la solicitud se realizará por vía telemática 
a través de la propia aplicación web “CONVOCUM PDI”, previa validación de 
los datos y mediante firma electrónica a través de la pasarela de firma de la 
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto 
(certificado electrónico, cuenta UM, etc.)

3.3.- El plazo de presentación de solicitudes será de 15 días hábiles, contados 
a partir del día siguiente a la publicación de la convocatoria en el Boletín Oficial 
del Estado.

3.4.- Los derechos de examen serán de 48,61 euros.

La liquidación de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de 
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la dirección electrónica 
https://convocum.um.es, por cualquiera de las siguientes formas:
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a) Banca electrónica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades 
bancarias:

- Banco Sabadell.

- Bankia.

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa 
presentación del recibo unificado que se obtendrá desde la oficina virtual.

En ningún caso la presentación y pago supondrá sustitución del trámite de 
presentación, en tiempo y forma, de la solicitud.

Estarán exentos del pago de los derechos de examen los aspirantes que 
acrediten la condición de discapacitado con un grado igual o superior al 33%, en 
el plazo de presentación de solicitudes.

Se entenderá como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro 
del plazo de presentación de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informáticas podrán ponerse en contacto 
en el teléfono 868884222 y para consultas en relación con la convocatoria y 
presentación de solicitudes en los teléfonos 868883584-3659.

3.5.- Requisitos y documentación justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su 
responsabilidad que reúne los requisitos precisos para su admisión en la plaza y cuerpo 
docente en el que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si fuera 
requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicación informática le ofrecerá la posibilidad de agregar 
dicha documentación justificativa. En el presente concurso de acuerdo con 
el artículo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, se entiende otorgado su consentimiento a la 
Universidad de Murcia para la obtención de los datos correspondientes al DNI 
y Títulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones 
Públicas, salvo oposición expresa manifestada en la solicitud de participación, 
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentación acreditativa de la identidad:

I. Personas de nacionalidad española: 

Copia del DNI en el supuesto de oposición a la obtención por la Universidad 
de Murcia de la información atinente al DNI.

II. Nacionales de otros Estados de la Unión Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, así como, 
en su caso, los documentos que acrediten el vínculo de parentesco y el hecho de 
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la 
que se tenga dicho vínculo. Asimismo, se ha de presentar declaración jurada o 
promesa de tal persona de que no existe separación de derecho de su cónyuge y, 
en su caso, del hecho de que el o la aspirante vive a sus expensas o están a su 
cargo.
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b) Copia de la certificación de estar acreditado para el Cuerpo docente 
correspondiente de acuerdo con el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, que 
regula la acreditación nacional, o de encontrarse en algunas de las situaciones 
recogidas en el artículo 2.2 a) de la convocatoria.

c) En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de examen 
por discapacidad, deberán agregar copia del certificado acreditativo de la misma, 
expedido por el órgano competente de la Administración del Estado o Comunidad 
Autónoma.

3.6.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsanarse en 
cualquier momento de oficio o a instancia de los interesados.

3.7.- El domicilio que figure en las solicitudes se considerará el único válido a 
efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto 
los errores en la consignación del mismo como la comunicación a la Universidad 
de Murcia de cualquier cambio de dicho domicilio a efectos de notificación.

4.- Admisión de aspirantes

4.1.- Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, el Rector dictará 
resolución en el plazo de 15 días, declarando aprobadas las listas provisionales 
de aspirantes admitidos y excluidos a los distintos concursos de acceso. Dicha 
resolución, junto con las listas completas de admitidos y excluidos así como 
las causas de exclusión, se publicará en el tablón oficial de la Universidad de 
Murcia (TOUM), dirección electrónica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y Concursos, Personal Docente e Investigador” y 
en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), dirección electrónica: 
https://convocum.um.es/.

Dicha resolución concederá un plazo de diez días hábiles, a partir del 
siguiente al de su publicación, para la presentación de reclamaciones y para la 
subsanación de defectos de acreditación de requisitos de admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentarán las subsanaciones en PDF a través de 
la aplicación web “CONVOCUM”, página principal –Módulo “Portal del solicitante” 
mediante firma electrónica a través de la pasarela de firma de la Universidad de Murcia 
utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrónico, cuenta UM, etc.). 
Las reclamaciones por omisión de las listas provisionales de admitidos y excluidos 
se realizarán a través del Registro General de la Universidad de Murcia (C/. Sto. 
Cristo n.º 1. 30071. Murcia. Campus de La Merced), o en el Registro Auxiliar 
de la Universidad de Murcia (Edificio Rector Soler. Campus de Espinardo), o por 
cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos en el artículo 16.4 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común, 
dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Murcia.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones 
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictará Resolución aprobando la 
relación definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicará en los 
lugares indicados en el punto anterior. 

Los aspirantes que, dentro del plazo señalado, no subsanen la exclusión 
o aleguen la omisión, justificando el derecho a ser incluidos en la relación de 
admitidos, serán definitivamente excluidos de la realización de las pruebas.

4.3.- No procederá la devolución de los derechos de participación en los 
supuestos de exclusión por causa imputable al interesado.
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5.- Comisión evaluadora

5.1 Las Comisiones estarán formadas por los miembros que figuran en 
anexo III de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el procedimiento y 
condiciones establecidas en los artículos 5 y 6 del Real Decreto1313/2007, de 5 
de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos 
docentes universitarios, artículo 154 de los Estatutos de la Universidad de Murcia 
y en la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios 
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de 
diciembre de 2015. 

5.2 De conformidad con el artículo 6.4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 
de octubre, los currículos de los miembros de las Comisiones Evaluadoras se 
encuentran publicados en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), 
en la dirección electrónica: https://convocum.um.es/, apartado INFORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA, “Currículos de las comisiones evaluadoras de plazas de los 
cuerpos docentes universitarios”. 

Una vez registrada la solicitud, los aspirantes podrán consultar los currículos 
de los miembros de las comisiones evaluadoras de las plazas a las que concursan, 
previa identificación con su DNI y el código de la solicitud.

5.3 El nombramiento como miembro de una Comisión es irrenunciable, salvo 
cuando concurra causa justificada que impida su actuación como miembro de 
la misma. En este caso, la apreciación de la causa alegada corresponderá al 
Rector de la Universidad de Murcia, que deberá resolver en el plazo legalmente 
establecido. 

Los supuestos de abstención o recusación que puedan plantearse se 
tramitarán y resolverán conforme a lo dispuesto en los artículos 23, 24 y sus 
concordantes de la Ley 40/2015 de Régimen Jurídico del Sector Público. 

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstención o recusación que pudiera 
haberse presentado, los miembros afectados serán sustituidos por sus respectivos 
suplentes. 

En el supuesto excepcional de que también en el miembro suplente de 
que se trate concurriese alguna de las circunstancias de impedimento citadas 
anteriormente, su sustitución se hará por orden correlativo de nombramiento 
entre los miembros suplentes. Si tampoco fuera posible esta sustitución, el 
Rector procederá al nombramiento de nuevo titular y suplente al objeto de cubrir 
la vacante producida. 

5.4 La Comisión deberá constituirse en el plazo máximo de tres meses 
contados a partir del día siguiente al de la publicación de la lista definitiva de 
admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente de la Comisión dictará Resolución 
convocando a los miembros titulares y, en su caso, a los suplentes para proceder 
al acto de constitución de la Comisión, fijando fecha, hora y lugar de celebración, 
notificándola a todos los interesados.

La Constitución de cada Comisión exigirá la presencia de la totalidad de sus 
miembros. Los miembros titulares que no concurrieran al citado acto cesarán y 
serán sustituidos conforme a lo previsto en los apartados c) y d) del artículo 7 
de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la 
Universidad de Murcia.
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Asimismo, el Presidente de la Comisión dictará Resolución convocando 
a todos los candidatos admitidos para realizar el acto de presentación, con 
señalamiento de fecha, hora y lugar de celebración. 

Ambas resoluciones deberán ser notificadas a los interesados con una 
antelación mínima de diez días hábiles respecto de la fecha del acto para el 
que son convocados, por un procedimiento que permita dejar constancia de la 
efectividad de la notificación.

5.5 Para que la Comisión a partir de su constitución pueda actuar válidamente 
es necesaria la participación de, al menos, tres de sus miembros. Si la Comisión 
queda con menos de tres miembros, se anularán sus actuaciones y se nombrará 
una nueva Comisión por el procedimiento establecido en esta Normativa. La 
nueva Comisión no podrá incluir los miembros de la primera que hayan cesado en 
esta condición. 

Una vez constituida la Comisión, en el caso de ausencia del Presidente se 
sustituirá por el miembro de la misma más antiguo del Cuerpo de Catedráticos de 
Universidad. 

La Comisión tomará sus acuerdos por mayoría; en caso de empate decidirá 
el voto de calidad del Presidente. Las deliberaciones de la Comisión tendrán 
carácter secreto. 

5.6 En el acto de constitución, la Comisión fijará y hará públicos, en el tablón 
de anuncios del lugar donde vayan a celebrarse las pruebas, los criterios objetivos 
para la resolución del concurso, que garanticen la igualdad de oportunidades de 
los concursantes y el respeto a los principios de mérito y capacidad, de acuerdo 
con las características de la plaza establecidas en la convocatoria. 

Entre los criterios para la resolución del concurso deberán figurar 
necesariamente los recogidos en el artículo 155 de los Estatutos de la Universidad 
de Murcia. En todos los casos, estos criterios se acompañaran de un baremo que 
deberá reflejar la valoración relativa de cada una de las pruebas, debiéndosele 
asignar a la primera un valor comprendido entre el doble y el triple del valor 
asignado a la segunda y donde se valoren con puntuaciones numéricas los 
siguientes apartados: 

- En la primera prueba, el historial académico, docente e investigador del 
candidato, y la calidad y adecuación de los proyectos docente e investigador 
al perfil de la plaza en los concursos para plazas de Profesores Titulares de 
Universidad y del proyecto investigador en los concursos de Catedráticos de 
Universidad. 

-En la segunda prueba, los contenidos y la metodología de impartición del 
tema o lección elegida, o la calidad y adecuación del trabajo de investigación 
presentado, según proceda. 

En ambas pruebas se valorarán, asimismo, las capacidades del candidato 
para la exposición y el debate ante la Comisión. 

La Comisión concretará en el baremo la puntuación mínima que deben 
obtener los candidatos para superar las pruebas. 

Los criterios a utilizar para la valoración de los candidatos, con indicación 
de los porcentajes mínimos para la puntuación a asignar a cada prueba son los 
indicados en el apartado g.1) del artículo 8 de la Normativa de Concursos de 
Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia.
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5.7 Los miembros de las Comisiones Evaluadoras tendrán derecho al percibo 
de asistencias, gastos de viaje y dietas de conformidad con lo dispuesto en el 
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón del 
servicio.

6.- Desarrollo del concurso

6.1 Los concursos se realizarán en las instalaciones de la Universidad 
de Murcia, que garantizará la igualdad de oportunidades de las personas con 
discapacidad y adoptará las oportunas medidas de adaptación a sus necesidades. 

6.2 Los aspirantes, durante el proceso selectivo, serán convocados por la 
Comisión a los distintos actos mediante llamamiento único, que será expuesto 
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo 
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza 
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comisión. En todo caso, 
corresponderá a la Comisión adoptar las medidas adecuadas para la verificación 
y apreciación de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo del concurso, 
adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes. 

6.3 En el acto de presentación, que será público, los concursantes deberán 
entregar al Presidente de la Comisión la siguiente documentación: 

a) En todos los casos: 

1) Currículum vitae, por quintuplicado (según modelo que figura en el anexo II 
de la presente convocatoria y en la URL https://www.um.es/web/pdi/impresos o 
en el formato curriculum vitae normalizado CNV de la FECYT y el MICINN), y un 
ejemplar de las publicaciones (en papel o en formato electrónico).

b) Para las pruebas de Catedrático de Universidad

 1) Proyecto de investigación, por quintuplicado.

c) Para las pruebas de Profesores Titulares de Universidad: 

 1) Proyecto docente e investigador, por quintuplicado, que el concursante se 
propone desarrollar en el caso de que se le adjudique la plaza a la que concursa. 

Pruebas: 

6.4 Primera prueba: Antes del comienzo de la primera prueba, cada miembro 
de la Comisión entregará al Secretario de la misma un informe razonado sobre 
la valoración que le merecen los méritos alegados por cada concursante en 
relación con los criterios previamente fijados por la Comisión, así como acerca 
de la calidad de sus proyectos docente y/o investigador y su adecuación a las 
necesidades de la Universidad, puestas de manifiesto en la convocatoria del 
concurso. 

La primera prueba del concurso para Profesores Titulares de Universidad 
será pública y consistirá en la exposición oral por el concursante, durante un 
tiempo máximo de noventa minutos, de los méritos e historial académico, 
docente e investigador y, en su caso, asistencial sanitario, alegados y la defensa 
de los proyectos docente e investigador presentados. Seguidamente, la Comisión 
debatirá con el concursante, durante un tiempo máximo de dos horas, sobre 
todos aquellos aspectos que estime relevantes en relación con lo aportado o 
expuesto. 

La primera prueba del concurso para Catedráticos de Universidad será 
pública y consistirá en la exposición oral por el concursante, durante un tiempo 
máximo de noventa minutos, de los méritos e historial académico, docente e 
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investigador y, en su caso, asistencial sanitario, alegados y la defensa del 
proyecto de investigación presentado. Seguidamente, la Comisión debatirá con 
el concursante, durante un tiempo máximo de dos horas, sobre todos aquellos 
aspectos que estime relevantes en relación con lo aportado o expuesto. 

Finalizada la primera prueba, y antes de su calificación, la Comisión de 
forma colectiva, o cada uno de sus miembros por separado, elaborará un informe 
razonado sobre la valoración que le merece cada concursante. 

A la vista de los informes, la Comisión procederá a una valoración de cada 
uno de los candidatos con asignación numérica. Esta prueba tendrá carácter 
eliminatorio para todos aquellos concursantes que no obtengan la puntuación 
mínima establecida en el baremo. 

Los resultados de esta primera prueba se publicarán en el tablón de anuncios 
del lugar donde se realice la misma. 

6.5 Segunda prueba: Una vez publicada la calificación de la primera prueba, 
los concursantes que la hayan superado entregarán al Presidente de la Comisión, 
en el lugar y hora que se determine un resumen del tema elegido o del trabajo de 
investigación, según proceda. 

La segunda prueba de los concursos a plazas de Profesor Titular de 
Universidad será pública y consistirá en la exposición oral por el concursante, 
durante un tiempo máximo de una hora, de un tema o lección del programa 
docente presentado, elegido libremente por el concursante. Seguidamente, la 
Comisión debatirá con el concursante, durante un tiempo máximo de dos horas, 
acerca de los contenidos expuestos, la metodología utilizada y todos aquellos 
aspectos relevantes en relación con la exposición.

La segunda prueba de los concursos a plazas de Catedrático de Universidad 
consistirá en la exposición oral por el concursante, durante un tiempo máximo 
de una hora, de un trabajo original de investigación realizado por el concursante 
solo o en equipo. Seguidamente, la Comisión debatirá con el concursante todos 
aquellos aspectos que estime relevantes en relación con el trabajo expuesto, 
durante un tiempo máximo de dos horas. 

Finalizada la prueba, la Comisión de forma colectiva, o cada uno de sus 
miembros por separado, elaborará un informe razonado sobre la valoración que le 
merece cada concursante.

A la vista del informe, la Comisión procederá a la valoración de cada uno de 
los candidatos, con asignación de la puntuación numérica correspondiente a este 
segundo ejercicio. No superarán esta prueba los concursantes que no obtengan la 
puntuación mínima establecida en el baremo. 

7. Propuesta de provisión

7.1.- La Comisión elevará al Rector, en el plazo máximo de seis meses desde 
la publicación de la convocatoria, excluido en su caso el mes de agosto en el 
que la comisión no actuará, una propuesta motivada, y con carácter vinculante, 
en la que se relacionarán todos los candidatos por orden de preferencia para 
su nombramiento. Dicha relación vendrá predeterminada por los resultados de 
las pruebas y no se podrá proponer a más candidatos que el número de plazas 
que hayan sido objeto de la convocatoria, pero sí un número inferior de ellas, o, 
incluso la no propuesta de candidato alguno. 

La propuesta de provisión se publicará en el tablón oficial de la Universidad 
de Murcia (TOUM), en la dirección electrónica: https://sede.um.es/sede/tablon/
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inicio.seam, en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM) https://
convocum.um.es/ y en el tablón de anuncios del lugar donde se hayan realizado 
las pruebas del concurso.

7.2.- Junto con la propuesta, el Secretario de la Comisión, en el plazo de 
los cinco días hábiles siguientes al de finalización de las actuaciones, entregará 
en la Secretaría General de la Universidad toda la documentación relativa a las 
actuaciones de la Comisión, así como una copia de la documentación entregada 
por cada candidato, que una vez finalizado el concurso y firme la resolución del 
mismo, les podrá ser devuelta si así lo solicitan, salvo que se interponga recurso, 
en cuyo caso el depósito continuará hasta que haya resolución firme.

Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado, hubiera retirado 
dicha documentación, la Universidad podrá disponer su destrucción.

7.3.- Los concursantes podrán acceder a los informes o valoraciones 
efectuadas por la Comisión y tendrán derecho a la expedición de las 
correspondientes copias, mediante solicitud dirigida al Secretario General de la 
Universidad.

7.4.- Contra las propuestas de las Comisiones Evaluadoras de los concursos de 
acceso, los aspirantes admitidos al concurso podrán presentar reclamación ante el 
Rector, en el plazo máximo de diez días hábiles a contar desde el siguiente al de la 
publicación de dichas propuestas en el tablón oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).

Admitida a trámite la reclamación, se suspenderán los nombramientos hasta 
su resolución definitiva.

La reclamación será valorada por la Comisión de Reclamaciones en la forma 
prevista en el artículo 15 de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos 
Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia.

8.- Presentación de documentos y nombramientos

8.1.- Los candidatos propuestos para la provisión de plazas deberán 
presentar en la Secretaría General de la Universidad, en los veinte días hábiles 
siguientes al de conclusión de las actuaciones de la Comisión, los siguientes 
documentos:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad o documento 
equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la española.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional 
para el desempeño de las tareas correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Copia compulsada del Título de Doctor en el supuesto de Títulos no 
expedidos por el Rector de la Universidad de Murcia.

d) Declaración jurada de no haber sido separado mediante expediente 
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones públicas o de 
los Órganos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Autónomas, 
ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos 
por resolución judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para 
ejercer funciones similares a las que desempeñaban en el caso del personal 
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional 
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido 
sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los 
mismos términos el acceso al empleo público.

NPE: A-300719-4912

https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam
https://convocum.um.es/
https://convocum.um.es/


Página 23807Número 174 Martes, 30 de julio de 2019

e) Las personas que tuvieran la condición de funcionarios o funcionarias de 
carrera en activo, estarán exentos de justificar tales documentos y requisitos, 
debiendo presentar certificación del Ministerio y Organismo del que dependan, 
acreditativa de su condición de funcionario o funcionaria y cuantas circunstancias 
consten en su hoja de servicios exigibles en esta convocatoria.

f) Copia compulsada de las certificaciones en las que se acredite el 
cumplimiento de los requisitos específicos que señala la base 2.2 para participar 
en el concurso de acceso, en el caso de que no conste dicha información en la 
Universidad de Murcia.

8.2.- El nombramiento como funcionario o funcionaria docente de carrera 
será efectuado por el Rector, con posterioridad a que el candidato o candidata 
propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos establecidos en el 
punto anterior. El nombramiento especificará la denominación de la plaza: Cuerpo 
y Área de Conocimiento, así como su código de plaza en la Relación de Puestos 
de Trabajo. Los nombramientos serán comunicados al correspondiente Registro 
a efectos de otorgamiento del número de Registro de Personal e inscripción en 
los Cuerpos respectivos, publicados en el Boletín Oficial del Estado y en el Boletín 
Oficial de la Región de Murcia y comunicados a la Secretaría General del Consejo 
de Universidades.

8.3.- En el plazo máximo de veinte días, a contar desde el día siguiente al 
de la publicación de nombramiento en el Boletín Oficial del Estado, el candidato 
propuesto deberá tomar posesión de su destino, momento en el que adquirirá 
la condición de funcionario o funcionaria de carrera del cuerpo docente que 
corresponda, con los derechos y deberes que le son propios.

9.- Norma final

9.1.- Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones resolverán las 
dudas que pudieran surgir en la aplicación de estas normas, así como la actuación 
que proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuación 
se ajustará a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas y Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

9.2.- La presente resolución pone fin a la vía administrativa. Frente a ella, de 
conformidad con lo previsto en el capítulo II del título V de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, en el artículo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa y en el artículo 20 de los 
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de 
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposición ante 
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente, 
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos, 
desde el día siguiente al de la notificación o publicación y sin perjuicio de que 
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea 
resuelto expresamente o se haya producido la desestimación presunta del recurso 
de reposición en su caso interpuesto.

Murcia, 11 de julio de 2019.—El Rector, José Luján Alcaraz.
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ANEXO I 
 

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD 
 
 

Plaza Número:    44/2019 
Área de Conocimiento:    ANTROPOLOGÍA SOCIAL 
Departamento:    CIENCIA POLÍTICA, ANTROPOLOGÍA SOCIAL Y HAC. PÚBLICA 
Docencia en: Antropología Social. Alimentación y Cultura. 
Investigación en: Antropología de las Artes Marciales (5103.99). Antropología del Cuerpo 
(5103.99). Antropología del Género (5103.99). Cultura y Crisis Inmobiliaria (5103.99). 
Código de la plaza:    211310 
 
 
Plaza Número:    45/2019 
Área de Conocimiento:    BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR 
Departamento:    BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR "B" E INMUNOLOGÍA 
Docencia en: Bioquímica y Biología Molecular. 
Investigación en: Genética Bioquímica (2302.04). Biología Molecular (2302.21). Hormonas 
(2302.15). Señalización por GPCRs (2302.99). Migración e Invasión Celular (2302.99). 
Morfología Celular (2407.03). 
Código de la plaza:    211336 
 
 
Plaza Número:    46/2019 
Área de Conocimiento:    DIDÁCTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA 
Departamento:    DIDÁCTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA (ESPAÑOL, INGLÉS Y 
FRANCÉS) 
Docencia en: Estrategias para la Enseñanza de la Lengua y la Literatura. 
Investigación en: La Expresión Oral y la Dramatización en la Didáctica de la Lengua y la 
Literatura (5899). Literatura Infantil, Álbumes Ilustrados y Narrativa Transmedia (5899). 
Código de la plaza:    211314 
 
 
Plaza Número:    47/2019 
Área de Conocimiento:    FARMACOLOGÍA 
Departamento:    FARMACOLOGÍA 
Docencia en: Farmacología Aplicada a la Nutrición. Farmacología Humana. 
Investigación en: Farmacocinética de Medicamentos en Medicina Veterinaria (3109.99). 
Código de la plaza:    211308 
 
 
Plaza Número:    48/2019 
Área de Conocimiento:    FILOSOFÍA MORAL 
Departamento:    FILOSOFÍA 
Docencia en: Filosofía Política Contemporánea. 
Investigación en: Filosofía Política Contemporánea (7207.99). Fundamentos Filosóficos de 
las Ideologías Políticas (7207.99). 
Código de la plaza:    211307 
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Plaza Número:    49/2019 
Área de Conocimiento:    MICROBIOLOGÍA 
Departamento:    GENÉTICA Y MICROBIOLOGÍA 
Docencia en: Microbiología. 
Investigación en: Biología Molecular de Microorganismos (2415.01). Micología (Levaduras) 
(2414.10). Señalización Intracelular Mediada por Map Quinasas en Levaduras del Género 
Schizosaccharomyces (2414.99). 
Código de la plaza:    211333 
 
 
Plaza Número:    50/2019 
Área de Conocimiento:    QUÍMICA ORGÁNICA 
Departamento:    QUÍMICA ORGÁNICA 
Docencia en: Laboratorio de Química Orgánica. Química Orgánica I. Química Orgánica II. 
Investigación en: Reacciones Pericíclicas y Pseudopericíclicas (2306.99). Elucidación de 
Mecanismos de Reacción  mediante Química Orgánica Computacional (2306.99). 
Heterocumulenos en Síntesis Orgánica (2306.99). 
Código de la plaza:    211306 
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  ANEXO II 
 
  MODELO CURRÍCULUM 
 
 UNIVERSIDAD DE MURCIA 
 
 
I.  DATOS PERSONALES. 
 
 

Apellidos y nombre………………………………………………………………………………………………………………………. 

Número del DNI ……….…… Lugar y fecha de expedición………………………………………………………. 

Nacimiento: Provincia y localidad …………………………………………………….. Fecha …………….………………… 

Residencia: Provincia ………………………….. Localidad ……………………………………………………………..………. 

Domicilio ……………………………… Teléfono …………………………….…… Estado civil ……………………..………… 

Facultad o Escuela actual …………………………………………………………………………………………………………... 

Departamento o unidad docente actual ………………………………………………………….……………………………. 

Categoría actual como Profesor contratado o interino ………………………………………………………………………. 

 

 
 
II.  TÍTULOS ACADÉMICOS. 
 
 
Clase 
 

 
Organismo y centro de expedición 

 
Fecha  de expedición 

 
Calificación, si la hubiere 

  
 
 
 
 
 

  

 
 
III.  PUESTOS DOCENTES DESEMPEÑADOS. 
 
 
Categoría 
 

 
Organismo 
y centro 

 
Régimen  
dedicación 

 
Actividad 
 

Fecha de 
nombramiento 
o contrato 

Fecha 
de cese o 
terminación. 
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IV.  ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPEÑADA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
V.  ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPEÑADA (programas y puestos). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
VI.  PUBLICACIONES (libros) 
 
Título Fecha publicación Editorial 
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VII.  PUBLICACIONES (artículos)* 
 
Título Revista o diario Fecha publicación Nº de páginas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 

 
*Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptación por la revista editora. 
 
 
VIII.  OTRAS PUBLICACIONES. 
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IX.  OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
X.  PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN SUBVENCIONADOS. 
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XI.  COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONCRESOS * 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Indicando título, lugar, fecha, entidad organizadora y carácter nacional o internacional. 
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XII.  PATENTES. 
 
 
  1.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  2.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  3.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  4.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  5.   …..………………………………………………………………………………………………………………. 
 
  6.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  7.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  8.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  9.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
10.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
11.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
12.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
13.   …………………………………………………………………………………………………………………… 
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XIII.  CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS 
(Con indicación de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
XIV.  CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS 
(Con indicación de centro u organismo material y fecha de celebración) 
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XV.  BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS. 
(con posterioridad a la licenciatura) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
XVI.  ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESIÓN LIBRE. 
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XVII.  OTROS MÉRITOS DOCENTES O DE INVESTIGACIÓN. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
XVIII.  OTROS MÉRITOS. 
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ANEXO III 

COMISIÓN EVALUADORA 
 

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD 
 
 
 
 
AREA DE CONOCIMIENTO: "ANTROPOLOGÍA SOCIAL" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 44/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTE: Don Francisco Giner Abati, Catedrático de la Universidad de 

Salamanca. 
SECRETARIA: Doña Josefa María Antón Hurtado, Profesora Titular de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 1º: Don Ángel Acuña Delgado, Catedrático de la Universidad de 

Granada. 
VOCAL 2º: Don Jerónimo Molina Cano, Profesor Titular de la Universidad 

de Murcia. 
VOCAL 3º: Doña María Paz García-Longoria Serrano, Profesora Titular 

de la Universidad de Murcia. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTE: Don José Eloy Gómez Pellón, Catedrático de la Universidad 

de Cantabria. 
SECRETARIA: Doña Aida Carloni Franca, Profesora Titular de la Universidad 

de Huelva. 
VOCAL 1º: Don Francisco Javier Escalera Reyes, Catedrático de la 

Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. 
VOCAL 2º: Don Francisco Gómez Gómez, Profesor Titular de la 

Universidad Nacional de Educación a Distancia. 
VOCAL 3º: Doña Antonia Marcelina Sánchez Uríos, Profesora Titular de 

la Universidad de Murcia. 
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AREA DE CONOCIMIENTO: "BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 45/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTE: Don José Carlos García-Borrón Martínez, Catedrático de la 
   Universidad de Murcia. 
SECRETARIA: Doña Celia Jiménez Cervantes Frigols, Catedrática de la  
   Universidad de Murcia. 
VOCAL 1º: Don José Neptuno Rodríguez López, Catedrático de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 2º:  Doña Isabel Hernández García, Catedrática de la Universidad 
   de Murcia. 
VOCAL 3º:  Don José Ángel Martínez Menárguez, Catedrático de la  
   Universidad de Murcia. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTA: Doña Pilar Roca Salom, Catedrática de la Universidad de les 

Illes Balears. 
SECRETARIA: Doña Juana Mercedes Cabanes Cos, Catedrática de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 1º: Don Pedro Lozano Rodríguez, Catedrático de la Universidad 

de Murcia. 
VOCAL 2º: Doña María del Pilar Aroca Tejedor, Catedrática de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 3º: Don Manuel Avilés Sánchez, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
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AREA DE CONOCIMIENTO: "DIDÁCTICA DE LA LENGUA Y LA 
LITERATURA" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 46/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTE: Don Amando López Valero, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
SECRETARIO: Don Eduardo Encabo Fernández, Profesor Titular de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 1º: Doña María Mar Campos Fernández-Figares, Profesora 

Titular de la Universidad de Almeria. 
VOCAL 2º: Don Eloy Martos Núñez, Catedrático de la Universidad de 

Extremadura. 
VOCAL 3º: Doña María del Carmen Quiles Cabrera, Profesora Titular de 

la Universidad de Almeria. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTE: Don Daniel Madrid Fernández, Catedrático de la Universidad 

de Granada. 
SECRETARIO: Don José Luis Ortega Martín, Profesor Titular de la 

Universidad de Granada. 
VOCAL 1º: Doña Aurora Martínez Ezquerro, Profesora Titular de la 

Universidad de La Rioja. 
VOCAL 2º: Don Gabriel Núñez Ruiz, Catedrático de la Universidad de 

Almeria. 
VOCAL 3º: Doña María Rosal Nadales, Profesora Titular de la 

Universidad de Córdoba. 
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AREA DE CONOCIMIENTO: "FARMACOLOGÍA" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 47/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTA: Doña María Luisa Laorden Carrasco, Catedrática de la 

Universidad de Murcia. 
SECRETARIA: Doña Elisa Escudero Pastor, Catedrática de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 1º: Don Jesús del Río García, Profesor Titular de la Universidad 

de Murcia. 
VOCAL 2º: Don Juan Carlos Corrales Romero, Profesor Titular de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 3º: Doña María Carmen Martínez Gracia, Catedrática de la 

Universidad de Murcia. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTA: Doña Victoria Clos Guillén, Catedrática de la Universidad 

Autónoma de Barcelona. 
SECRETARIA: Doña María Victoria Milanés Maquilón, Catedrática de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 1º: Don José Antonio Martínez Martínez, Profesor Titular de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 2º: Don Antonio Sánchez López, Profesor Titular de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 3º: Doña María Jesús Periago Castón, Catedrática de la 

Universidad de Murcia. 
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AREA DE CONOCIMIENTO: "FILOSOFÍA MORAL" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 48/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTE: Don Emilio Ginés Martínez Navarro, Catedrático de la 

Universidad de Murcia. 
SECRETARIA: Doña María Elena Cantarino Suñer, Profesora Titular de la 

Universitat de Valencia (Estudi General). 
VOCAL 1º: Don Antonio Valdecantos Alcaide, Catedrático de la 

Universidad Carlos III de Madrid. 
VOCAL 2º: Don José Luis Villacañas Berlanga, Catedrático de la 

Universidad Complutense de Madrid. 
VOCAL 3º: Doña Gemma Muñoz-Alonso López, Profesora Titular de la 

Universidad Complutense de Madrid. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTE: Don José María Rosales Jaime, Catedrático de la Universidad 

de Málaga. 
SECRETARIA: Doña María Carmen Eva González Marín, Profesora Titular de 

la Universidad Carlos III de Madrid. 
VOCAL 1º: D. Roberto Rodríguez Aramayo, Profesor de Investigación 

(OPis) IFS-CSIC. 
VOCAL 2º: Don Antonio Campillo Meseguer, Catedrático de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 3º: Doña Luisa Posada Kubissa, Profesora Titular de la 

Universidad Complutense de Madrid. 
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AREA DE CONOCIMIENTO: "MICROBIOLOGÍA" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 49/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTE: Don José Cansado Vizoso, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
SECRETARIA: Doña María Jerónima Vicente Soler, Catedrática de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 1º: Don Victor Jiménez Cid, Catedrático de la Universidad 

Complutense de Madrid. 
VOCAL 2º: Doña Pilar Pérez González, Profesora de Investigación (OPis) 

IBFG-CSIC 
VOCAL 3º: Don Rafael Rodríguez Daga, Profesor Titular de la 

Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTE: Don Antonio Sánchez Amat, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
SECRETARIA: Doña María Molina Martin, Catedrática de la Universidad 

Complutense de Madrid. 
VOCAL 1º: Don Juan Carlos Argüelles Ordóñez, Catedrático de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 2º: Doña Elena Hidalgo Hernando, Catedrática de la Universitat 

Pompeu Fabra. 
VOCAL 3º: Don Sergio Moreno Pérez, Profesor de Investigación (OPis) 

IBFG-CSIC. 
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AREA DE CONOCIMIENTO: "QUÍMICA ORGÁNICA" 
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO 
PLAZA Nº: 50/2019 
 
COMISIÓN TITULAR: 
 
PRESIDENTE: Don Mateo Alajarín Cerón, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
SECRETARIA: Doña Carmen López Leonardo, Profesora Titular de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 1º: Doña Inmaculada Cartagena Travesedo, Profesora Titular de 

la Universidad de Murcia. 
VOCAL 2º: Doña Natalia Campillo Seva, Catedrática de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 3º: Don Venancio Rodríguez Hernández, Profesor Titular de la 

Universidad de Murcia. 
 
COMISIÓN SUPLENTE: 
 
PRESIDENTE: Don Alberto Tárraga Tomás, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
SECRETARIA: Doña Aurelia Pastor Vivero, Profesora Titular de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 1º: Don Antonio Arques Adame, Profesor Titular de la 

Universidad de Murcia. 
VOCAL 2º: Don José Ruiz López, Catedrático de la Universidad de 

Murcia. 
VOCAL 3º: Doña María Concepción de Haro García, Profesora Titular de 

la Universidad de Murcia. 
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Universidad de Murcia

4913 Resolución del Rector de la Universidad de Murcia (R-865/2019) 
de 25 de julio, por la que se convocan pruebas selectivas para la 
provisión de ocho plazas de la escala de Gestión de Sistemas de 
Informática de la Universidad de Murcia.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universidad, 
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto (B.O.R.M. del 6 de septiembre), 
y con el fin de atender las necesidades de personal de Administración y Servicios, 

Este Rectorado, en uso de las competencias que le están atribuidas en el 
artículo 20 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 
modificada por la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, en relación con el artículo 2.e) de 
la misma, así como en el artículo 42 de los Estatutos de esta Universidad, oída la 
Junta de Personal de Administración y Servicios, estando las plazas relacionadas 
en la oferta de empleo de esta Universidad para en el año 2017 (1 plaza) BORM. 
2-12-2017 y en el año el año 2018 (7 plazas) BORM. 18-10-2018 y autorizada 
su convocatoria por la Dirección General de Universidades e Investigación de 
la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, resuelve convocar pruebas 
selectivas para el ingreso en la Escala de Gestión de Sistemas de Informática de 
la Universidad de Murcia, mediante el sistema de consolidación excepcional.

La presente convocatoria tendrá en cuenta el principio de igualdad de trato 
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo público, de 
acuerdo con el artículo 14 de la Constitución Española, el texto refundido de la Ley 
del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres y el Plan de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres de la Universidad de Murcia aprobado en Consejo de Gobierno de 19 de 
abril de 2013, y se desarrollará de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir ocho plazas de la Escala de 
Gestión de Sistemas de Informática de la Universidad de Murcia, mediante el 
sistema de consolidación excepcional.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les serán aplicables la Ley Orgánica 
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Orgánica 
4/2007, de 12 de abril, el texto refundido de la Ley del Estatuto del Empleado 
Público aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (EBEP), 
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función 
Pública; modificada por la Ley 23/1998, de 28 de julio, en cuanto fueren 
aplicables; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba 
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración 
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General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional 
de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado; la Ley 
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico 
del Sector Público; los Estatutos de la Universidad de Murcia; lo dispuesto en la 
presente convocatoria y supletoriamente, por las restantes normas de derecho 
administrativo que pudieran ser de aplicación.

1.3. El proceso de selección constará de las fases de oposición y de concurso, 
con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se especifican en el anexo I. 
Asimismo, se incluye una fase de período de prácticas a los aspirantes propuestos 
por el Tribunal, según lo especificado en la base 11 de esta convocatoria.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el 
anexo II de esta convocatoria.

1.5. La adjudicación de las plazas a los aspirantes que superen el proceso 
selectivo se efectuará de acuerdo con la puntuación total obtenida por éstos en 
las fases de oposición y concurso.

1.6. El primer ejercicio de la fase de oposición no comenzará antes del día 1 
de noviembre de 2019, determinándose en la Resolución que se indica en la base 4.1. 
el lugar y la fecha de realización.

1.7. Con los aspirantes que superen el ejercicio de la fase de oposición, el 
Rectorado publicará Resolución que contenga la puntuación obtenida por los 
mismos en la fase de concurso.

1.8. La lengua oficial en la que tendrá lugar el desarrollo de las pruebas será 
el castellano.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realización de estas pruebas selectivas, los 
aspirantes deberán reunir los requisitos generales de acceso a la función pública 
(Art. 56 del EBEP) y, en particular:

a) Tener la nacionalidad española o ser nacional de un Estado miembro de 
la Unión Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados 
Internacionales celebrados por la Unión Europea y ratificados por España, sea de 
aplicación la libre circulación de trabajadores en los términos establecidos en el 
Art. 57 del EBEP.

También podrán participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cónyuge 
de los españoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unión 
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los 
de su cónyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de 
veintiún años o mayores de dicha edad dependientes.

La acreditación de la nacionalidad y demás requisitos exigidos en la 
convocatoria, se realizará por medio de los documentos correspondientes 
certificados por las autoridades competentes de su país de origen traducidos al 
castellano.

b) Tener cumplidos dieciséis años de edad y no exceder, en su caso, de la 
edad máxima de jubilación forzosa.

c) Estar en posesión o en condiciones de obtener en la fecha de finalización 
del plazo de presentación de solicitudes el título de Diplomado Universitario, 
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o Grado, según lo previsto en el texto 
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refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por 
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y de acuerdo con lo 
establecido en el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre. Asimismo, a 
estos efectos, se considerará equivalente al título de Diplomado Universitario el 
haber superado tres cursos completos del título oficial de Licenciado, Arquitecto 
o Ingeniero, conforme a lo dispuesto en la disposición adicional primera del Real 
Decreto 1272/2003, de 10 de octubre. 

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberán estar en 
posesión de la correspondiente credencial de homologación o, en su caso, del 
correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no será de aplicación 
a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificación 
profesional, en el ámbito de las profesiones reguladas, al amparo de las 
disposiciones de derecho de la Unión Europea.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de 
cualquiera de las Administraciones públicas o de los Órganos Constitucionales 
o Estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación 
absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, para 
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares 
a las que desempeñaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese 
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no 
hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción 
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el 
acceso al empleo público.

2.2. Los requisitos enumerados en la base 2.1 deberán poseerse en el día 
de finalización del plazo de presentación de solicitudes y mantenerlos hasta el 
momento de la toma de posesión como funcionario de carrera. Los documentos 
acreditativos de los requisitos de admisibilidad que estén redactados en idiomas 
diferentes al castellano, deberán ir acompañados de la correspondiente traducción 
jurada.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberán hacerlo 
presentando la solicitud, a través de la aplicación web Convocum de la Universidad 
de Murcia, que se encuentra disponible en la URL https://convocum.um.es/ 
(apartado Convocum PAS) siguiendo las instrucciones contenidas en la misma.

Para cumplimentar la solicitud, podrán consultarse las instrucciones en dicha 
aplicación web. No se deberá cumplimentar en ningún caso la solicitud en soporte 
papel, siendo solamente válida la solicitud emitida telemáticamente a través de la 
dirección electrónica indicada anteriormente.

3.2. El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días hábiles a partir 
del día siguiente al de la publicación del anuncio de esta convocatoria en el 
Boletín Oficial del Estado y se dirigirán al Sr. Rector Magnífico de la Universidad 
de Murcia.

3.3. Los aspirantes con discapacidad que quieran hacer constar dicha 
circunstancia, deberán indicarla en la solicitud. Asimismo, dichos aspirantes 
podrán solicitar, si lo desean, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para 
la realización de los ejercicios en que esta adaptación sea necesaria, indicándolo 
en el recuadro correspondiente de la solicitud. En este caso deberán aportar en 
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el momento de cumplimentar su solicitud, copia del certificado acreditativo de su 
discapacidad expedido por órgano competente de la Administración del Estado o 
Comunidad Autónoma que corresponda, donde se especifique el porcentaje de 
discapacidad y la adaptación de tiempo y/o medios materiales que precisa el 
aspirante para la realización de las pruebas.

Con este fin, el Tribunal aplicará las adaptaciones de tiempos previstas 
en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio (BOE de 13 de junio), por la que 
se establecen criterios generales para la adaptación de tiempos adicionales 
en los procesos selectivos para el acceso al empleo público de personas con 
discapacidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad española que de conformidad 
con la base 6.2 de esta convocatoria, estén exentos de realizar la prueba de 
acreditación de conocimiento de la lengua castellana, deberán indicarlo en la 
solicitud marcando la justificación que corresponda.

3.4.1. Las tasas por derechos de examen serán las siguientes:

Tasa sistema general: 38,78 €.

Tasa carné de paro: 19,39 €.

Tasa carné joven: 31,02 €.

3.4.2. Estarán exentos del pago de la tasa por derechos de examen las 
personas que acrediten la condición de discapacitado con un grado igual o 
superior al 33% en el plazo de presentación de solicitudes.

3.4.3. En los casos de exención de pago o reducción de tasas (discapacidad, 
carné joven, carné de paro), la Universidad podrá requerir la documentación 
necesaria en cualquier momento del proceso selectivo. Si se detectase falsedad 
o inexistencia de la documentación necesaria para tener derecho a la exención o 
reducción de la tasa, los aspirantes serán excluidos del proceso selectivo.

El solicitante autoriza a la Universidad de Murcia a recabar de las 
Administraciones competentes los datos que sean necesarios para verificar la 
información cumplimentada en esta solicitud.

3.4.4. Una vez validados los datos de la solicitud en la página web se 
liquidará la tasa en función de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha 
liquidación, si no resulta exenta, se podrá realizar por cualquiera de las siguientes 
formas:

a) Banca electrónica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades 
bancarias:

- Banco Santander

- Banco Sabadell

- Bankia

- Cajamar

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades bancarias indicadas.

3.5. Presentación de la solicitud: 

Una vez cumplimentada la solicitud a través de la web, la presentación y 
proceso de registro de la solicitud se realizará necesariamente a través de la 
propia aplicación, previa validación de los datos y mediante la firma electrónica 
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de la misma, en la pasarela de firma de la Universidad de Murcia, utilizando para 
ello alguna de las opciones de firma permitidas:

• Con certificado electrónico: Usuarios de la Universidad de Murcia y externos 
que dispongan de un certificado reconocido por la Universidad. (Los certificados 
admitidos por la universidad de Murcia están listados en la sede de la misma 
disponible en la URL https://sede.um.es/sede/sistemas-admitidos/inicio.seam )

• Con cuenta UM: Sólo usuarios de la Universidad de Murcia con cuenta @
um.es, y que tengan su número de teléfono móvil registrado en los datos de 
Personal. 

• Con cl@ve: Usuarios de la Universidad de Murcia y externos que estén 
registrados en el sistema de identidad electrónica Cl@ve.

Sólo en el caso de no disponer de ninguna de las opciones anteriores, la 
solicitud se deberá cumplimentar a través de la web, imprimir, firmar y presentar 
físicamente en las oficinas de asistencia en materia de registro de la Universidad 
de Murcia, sitas en el Campus de la Merced, (C/ Santo Cristo, 1-30071-Murcia), 
o en el edificio del Registro Auxiliar del Campus de Espinardo, y se dirigirán al Sr. 
Rector Magnífico de la Universidad de Murcia. También podrán ser presentadas 
a través de las oficinas de correos, que deberán ir en sobre abierto para ser 
fechadas y selladas antes de su certificación tal y como señala el artículo 16 de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas.

Igualmente, las solicitudes suscritas por los españoles en el extranjero 
podrán cursarse en las condiciones y plazos indicados anteriormente, a través 
de las representaciones diplomáticas o consulares españolas correspondientes, 
quienes las remitirán seguidamente a la Universidad de Murcia.

De presentarse la solicitud a través de las oficinas de Correos o de las 
representaciones diplomáticas o consulares españolas, la documentación 
acreditativa de los méritos alegados deberá estar debidamente cotejada por 
Organismo competente.

3.6. El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizará 
dentro del plazo de presentación de solicitudes. En ningún caso la validación de 
los datos en la página web y el pago de la tasa supondrá sustitución del trámite 
de presentación, en tiempo y forma de la solicitud conforme a los procedimientos 
indicados en la base 3.5. 

El impago será motivo de exclusión de los aspirantes no subsanable. No 
procederá la devolución de los derechos de examen en los supuestos de exclusión 
por causa imputable al interesado.

3.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsanarse en 
cualquier momento, de oficio o a petición del interesado.

4. Admisión de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, el Rector de la 
Universidad de Murcia, dictará Resolución en el plazo máximo de un mes que 
se publicará en el Boletín Oficial de la Región de Murcia y en la que, además 
de declarar, aprobadas las listas de admitidos se recogerá el lugar y fecha de 
realización del primer ejercicio, así como la relación de los aspirantes excluidos, 
con indicación de las causas de la exclusión. 

En las listas deberá constar en todo caso los apellidos y nombre, con 
indicación de cuatro dígitos del Documento Nacional de Identidad o documento 
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oficial sustitutorio, en el supuesto de personas que no posean la nacionalidad 
española y si deben realizar la prueba de conocimiento de la lengua castellana, 
cuando proceda, de conformidad con lo indicado en la base 6 de esta 
convocatoria.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrán de un plazo de diez días hábiles, 
contados a partir del siguiente al de la publicación de la Resolución de admitidos 
y excluidos, para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusión o 
su omisión de las relaciones de admitidos y excluidos, así como cualquier error 
material en las mismas.

Las subsanaciones se realizarán en la aplicación Convocum de la Universidad 
de Murcia, que se encuentra disponible en la URL https://convocum.um.es/
convocum2/paginas/portal/home.seam, en el portal del solicitante mediante 
el uso de certificado digital, o bien con su dni y el código de solicitud, o 
presentar físicamente en las oficinas de asistencia en materia de registro de 
la Universidad de Murcia, sitas en el Campus de la Merced, (C/ Santo Cristo, 
1-30071-Murcia), o en el edificio del Registro Auxiliar del Campus de Espinardo 
o en la forma establecida en el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y se 
dirigirán al Sr. Rector Magnífico de la Universidad de Murcia.

Los aspirantes que, dentro del plazo señalado no subsanen la exclusión 
o aleguen la omisión, justificando el derecho a ser incluidos en la relación de 
admitidos, serán definitivamente excluidos de la realización de las pruebas.

4.3.- Dentro del mes siguiente al día de finalización del plazo que habilita la 
base 4.2. para subsanaciones, se dictará resolución definitiva con identificación 
de los aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo que será publicada en 
el Tablón Oficial de Anuncios de la Universidad de Murcia (TOUM) y en la dirección 
electrónica https://convocum.um.es/(apartado Convocum PAS).

5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal calificador de estas pruebas selectivas tendrá la composición 
prevista en el artículo 182 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, teniendo 
en cuenta lo establecido en el artículo 60 del EBEP. La misma composición tendrá 
el Tribunal suplente. El Tribunal calificador se publicará en la resolución que se 
indica la base 4.1 de esta convocatoria.

5.2. Los integrantes del Tribunal deberán abstenerse de intervenir, 
notificándolo al Rector de la Universidad de Murcia, cuando concurran en ellos 
circunstancias de las previstas en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, o si hubiesen realizado tareas 
de preparación de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco años anteriores 
a la publicación de esta convocatoria. El Presidente o Presidenta del tribunal 
podrá solicitar de los miembros del mismo, declaración expresa de no hallarse 
incursos en las circunstancias previstas en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 
de octubre.

Asimismo, los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal cuando 
concurran las circunstancias previstas en el artículo 23, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 24, ambos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 
Régimen Jurídico del Sector Público.

5.3. Con anterioridad a la iniciación de las pruebas selectivas, la autoridad 
convocante publicará en el “Boletín Oficial de la Región de Murcia”, Resolución por 
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la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a 
los que hayan perdido su condición por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4. El Tribunal se constituirá, previa convocatoria del Presidente, con la 
asistencia obligada del Presidente, el Secretario y de la mitad al menos de sus 
miembros titulares o suplentes. 

El Tribunal acordará todas las decisiones que le correspondan en orden al 
correcto desarrollo de las pruebas selectivas. En particular, el Tribunal dictará y 
hará públicas cuantas instrucciones estime precisas para el mejor desarrollo de 
las pruebas y de proceso selectivo, conforme, siempre, con las presentes bases.

5.5. A partir de su constitución y para el resto de las sesiones, el Tribunal, 
para actuar válidamente requerirá la misma mayoría indicada en el apartado 
anterior, no obstante en caso de ausencia del Presidente o del Secretario, 
en sesión o sesiones determinadas, los suplirán y actuarán como tales, 
respectivamente el vocal de mayor antigüedad en la función pública y el vocal de 
menor antigüedad a los mismos efectos.

5.6. Dentro de la fase de oposición, el Tribunal resolverá las dudas que 
pudieran surgir en la aplicación de las normas y de las bases de la convocatoria, 
así como lo que se deba hacer en los casos no previstos. El procedimiento 
de actuación del Tribunal se ajustará en todo momento a lo dispuesto en las 
Leyes 39 y 40 de 2015, de 1 de octubre, en lo concerniente, respectivamente, 
a las disposiciones de procedimiento, en cuanto fueren aplicables a los procesos 
selectivos de empleo público, y a su carácter de órgano colegiado y las 
correlativas pautas de funcionamiento, y a la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de 
Transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno. Ello no obstante, 
el Tribunal no podrá, en este caso, celebrar sesiones a distancia.

5.7. El Tribunal podrá disponer la incorporación a sus trabajos de asesores 
especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios que estime 
pertinentes, limitándose dichos asesores a prestar su colaboración en sus 
especialidades técnicas. La designación de tales asesores deberá comunicarse al 
Rector de la Universidad de Murcia.

5.8. El Tribunal adoptará las medidas precisas en aquellos casos en que 
resulte necesario, de forma que los aspirantes con discapacidad gocen de 
similares condiciones para la realización de los ejercicios que el resto de los 
demás participantes. En este sentido se establecerán, para las personas con 
discapacidad que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.3., las adaptaciones 
posibles en tiempo y medios para su realización.

5.9. El Presidente del Tribunal adoptará las medidas oportunas para 
garantizar que los ejercicios de la fase de oposición que sean escritos y no deban 
ser leídos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la identidad de los 
aspirantes.

5.10. El Tribunal actuará de acuerdo con el principio de transparencia. En las 
actas de sus reuniones y de los ejercicios celebrados, deberá dejar constancia 
de todo acuerdo que afecte a la determinación de las calificaciones otorgadas al 
ejercicio. 

En el caso de que el Tribunal acuerde parámetros para la calificación del 
ejercicio, en desarrollo de los criterios de valoración previstos en la convocatoria, 
aquellos se determinarán con anterioridad a la realización del mismo.
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Igualmente, en los actos del Tribunal, deberá quedar constancia del desglose 
de las puntuaciones otorgadas y de su cálculo, de acuerdo con los criterios 
establecidos para el ejercicio.

5.11. A efectos de comunicaciones y demás incidencias, el Tribunal tendrá su 
sede en el Rectorado de la Universidad de Murcia, Área de Recursos Humanos, 
teléfonos 868 888538.

El Tribunal dispondrá que en esta sede, al menos una persona, miembro o 
no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relación con estas 
pruebas selectivas.

5.12. En ningún caso el Tribunal podrá aprobar, ni declarar, que han superado 
las pruebas selectivas un número superior de aspirantes que el de plazas 
convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido 
será nula de pleno derecho.

6. Aspirantes de nacionalidad extranjera.

6.1. Con carácter previo al inicio de la fase de oposición, los aspirantes 
que no posean la nacionalidad española y su conocimiento del castellano no se 
deduzca de su origen, deberán acreditar el conocimiento del castellano mediante 
la realización de una prueba, en la que se comprobará que poseen un nivel 
adecuado de comprensión y expresión oral y escrita en esta lengua. La prueba 
se calificará como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la valoración de 
“apto” para poder realizar los ejercicios de la fase de oposición.

6.2. Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes acrediten alguna de 
las siguientes situaciones:

a) Estén en posesión del Diploma de español como lengua extranjera (nivel 
superior o nivel C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, 
modificado por Real Decreto 264/2008 de 22 de febrero, o del certificado de 
aptitud en español para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de 
Idiomas y así lo hayan hecho constar en el apartado correspondiente de la 
solicitud.

b) Haber superado la prueba de conocimiento de la lengua castellana en 
alguna convocatoria anterior de la Universidad de Murcia en el mismo nivel o 
superior.

c)  Haber prestado servicios en cualquier Administración Pública española 
durante al menos un año en Cuerpos o Escalas de subgrupo A2.

A tal efecto, deberán aportar junto a la solicitud, fotocopia compulsada de 
dicho diploma, certificado de aptitud o certificado de servicios del Organismo 
que corresponda. De no aportar esta documentación no podrán ser declarados 
exentos y deberán, por tanto, realizar la prueba a que se refiere el párrafo 
anterior.

7. Desarrollo de los ejercicios de la fase de oposición.

7.1. En la fase de oposición, el orden de actuación de los opositores en 
aquellos ejercicios que sea necesario, se iniciará por aquellos cuyo primer apellido 
comience por la letra “Q”, atendiendo a estos efectos a la ordenación alfabética 
resultante del listado de aspirantes admitidos, de conformidad con lo establecido 
en la Resolución de la Secretaría de Estado para la Administración Pública de 
15 de marzo de 2019 (Boletín Oficial del Estado de 18 de marzo), por la que se 
publica el resultado del sorteo celebrado el 13 de marzo de 2019.
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En el supuesto de que no exista ningún aspirante cuyo primer apellido 
comience por la letra “Q”, el orden de actuación se iniciará por aquéllos cuyo 
primer apellido comience por la letra “R” y así sucesivamente.

7.2. En cualquier momento de las pruebas, los aspirantes podrán ser 
requeridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su 
identidad.

7.3. Los aspirantes serán convocados para la realización de cada ejercicio 
en llamamiento único, siendo excluidos de las pruebas quienes no comparezcan, 
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados 
discrecionalmente por el Tribunal.

7.4. La publicación de los sucesivos anuncios se efectuará por el Tribunal en la 
dirección electrónica https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PAS), Tablón 
Oficial de la Universidad de Murcia, así como en la sede del Tribunal señalada 
en la base 5.11. y por cualesquiera otros medios si se juzga conveniente para 
facilitar su máxima divulgación con veinticuatro horas, al menos, de antelación a 
la señalada para la iniciación de los mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio 
el anuncio será publicado en los locales donde se haya celebrado, en la citada 
sede del Tribunal y por cualquier otro medio, si se juzga conveniente, con doce 
horas al menos de antelación a su reanudación.

7.5. En cualquier momento del proceso selectivo si el Tribunal tuviere 
conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de 
los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del 
interesado, deberá proponer su exclusión al Rector de la Universidad de 
Murcia, comunicándole asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas por 
el aspirante en la solicitud de admisión a las pruebas selectivas, a los efectos 
procedentes.

8. Realización del concurso.

8.1. Una vez publicada la relación de aspirantes que superen los ejercicios de 
la fase de oposición, en la misma resolución, se establecerá un plazo de diez días 
hábiles para que los aspirantes que posean méritos de los indicados en el punto 
2.1. del Anexo I de esta convocatoria, presenten a través de la aplicación web 
mediante el uso de certificado o firma electrónica o mediante DNI y código de 
solicitud, relación detallada de los méritos alegados según modelo disponible en 
la dirección https://convocum.um.es/convocum2/paginas/portal/home.seam, en el 
portal del solicitante, acompañando copia de los documentos acreditativos de los 
mismos. Solo en el caso de no poseer certificado y firma electrónica, la solicitud se 
deberá cumplimentar en el modelo disponible a través de la dirección electrónica 
indicada, imprimir, firmar y presentar mediante escrito dirigido al Sr. Rector 
Magnífico de la Universidad de Murcia en los lugares indicados en la base 4.2.

Si la documentación citada constara en la hoja de servicios de la Universidad 
de Murcia, el Servicio de Gestión de PAS y de Personal de Proyectos, en base a lo 
alegado por los aspirantes en la relación detallada y en los antecedentes existentes 
en el indicado Servicio, expedirá certificación de los méritos de cada aspirante.

Si se considerara necesario para la valoración de los méritos, el Rector 
podrá requerir a las personas aspirantes la presentación de los documentos 
justificativos originales o fotocopias compulsadas de los mismos o autenticadas 
por otros medios admisibles.
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8.2. Con los méritos alegados y justificados se procederá a dar cumplimiento 
a la base 1.7.

8.3. Contra la Resolución del Rectorado que establezca la puntuación de la 
fase de concurso de cada aspirante, se podrá presentar reclamación en el plazo 
de diez días hábiles contados desde el día siguiente a su publicación. Finalizado 
dicho plazo y atendidas las reclamaciones, se publicará Resolución definitiva. 
Dicha resolución se trasladará al Tribunal calificador para que proceda a su 
integración en la puntuación de las pruebas selectivas.

9. Lista de aspirantes que superan el proceso selectivo.

9.1. Recibida la resolución rectoral que establece la puntuación de la fase 
de concurso, el Tribunal procederá a sumar dicha puntuación a la obtenida en 
la fase de oposición, procediendo a continuación a su publicación en la dirección 
electrónica https://convocum.es/ (apartado Convocum PAS), Tablon Oficial de la 
Universidad de Murcia (TOUM), así como en la sede del Tribunal señalada en 
la base 5.11, y aquellos otros que estime oportunos, la relación de aspirantes 
que superan las pruebas selectivas, por orden de puntuación alcanzada, con 
indicación de cuatro dígitos del número del Documento Nacional de Identidad 
o documento oficial sustitutorio, en el supuesto de personas que no posean la 
nacionalidad española.

9.2. El Tribunal elevará propuesta al Rector de los aspirantes que han 
superado las pruebas selectivas teniendo en cuenta lo indicado en la base 5.12. 
También enviará copia certificada de la lista de aspirantes aprobados en cada 
ejercicio, con indicación de la calificación obtenida.

9.3. Igualmente, el Tribunal enviará al rectorado copia certificada de la 
relación de aspirantes, que no habiendo superado el primer ejercicio de la fase 
oposición hayan obtenido al menos el 30% de la puntuación máxima establecida 
para el mismo.

10. Presentación de documentos.

10.1. En el plazo de veinte días naturales desde la publicación de la relación 
de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, los mismos deberán 
presentar, en la Sección de PAS de la Universidad de Murcia, siempre que no se 
encuentren en poder de la Universidad, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o del documento oficial 
acreditativo de la identidad personal que corresponda en el caso de no poseer la 
nacionalidad española.

b) Fotocopia debidamente compulsada del título exigido en la convocatoria, 
especificado en la base 2.

c) Certificado médico oficial, acreditativo de poseer la capacidad funcional 
para el desempeño de las tareas.

d) Los aspirantes que hayan hecho valer su condición de personas con 
discapacidad deberán presentar certificación de los órganos competentes del 
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o Comunidad Autónoma que acredite tal 
condición, e igualmente deberán presentar certificación de los citados órganos o 
de la Administración Sanitaria, acreditativa de la compatibilidad con el desempeño 
de tareas y funciones correspondientes.

e) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante 
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administración Pública o por 
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sanción de despido imputable al trabajador/a, ni hallarse inhabilitado para el 
ejercicio de funciones públicas en ninguna Administración Pública.

f) Acreditar la posesión de una certificación de firma electrónica de las 
admitidas en la sede electrónica de la UMU o presentar solicitud para su 
concesión.

g) Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la española, declaración jurada 
o promesa de no estar sometido a sanción disciplinaria o condena penal que 
impida en su Estado el acceso a la Función Pública. Fotocopia del documento que 
acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vínculo 
de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro 
Estado con el que tengan dicho vínculo. Asimismo deberán presentar declaración 
jurada o promesa de éste de que no vive a sus expensas o está a su cargo. Los 
documentos indicados se presentarán traducidos al castellano

También deberán presentar en su caso, el Diploma de español a que se 
refiere la base 6.2.a, certificación de haber superado la prueba de conocimiento 
de la lengua castellana a que se refiere la base 6.2.b., o certificado del Organismo 
correspondiente que acredite haber prestado servicios en la Administración 
Pública española durante un año.

h) Solicitud de puesto. Relación priorizada de los puestos a los que desean 
ser destinados. Como mínimo dicha relación contendrá un número de puestos 
igual al número de orden obtenido en el proceso selectivo. Se facilitará a los 
aspirantes, la relación de puestos de trabajo que puedan solicitar.

10.2. Quienes tuvieran la condición de funcionarios de carrera estarán 
exentos de justificar documentalmente las condiciones y demás requisitos 
ya probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar 
certificación del Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal 
condición, con expresión del número e importe de trienios, así como la fecha de 
su cumplimiento.

10.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, 
no presentaren la documentación, o del examen de la misma se dedujera que 
carecen de alguno de los requisitos señalados en la base 2, no podrán ser 
nombrados funcionarios en prácticas, y quedarán anuladas sus actuaciones, 
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la 
solicitud inicial.

De constar en su expediente personal los documentos del apartado a) o b) 
podrán ser sustituidos por una certificación única expedida por el Servicio de 
Gestión de PAS y de personal de Proyectos de Investigación que acredite dichos 
extremos.

11. Periodo de Prácticas.

11.1. Acreditados los requisitos establecidos en la base anterior, el Rector a 
propuesta del Tribunal calificador, procederá a nombrar funcionarios en prácticas 
a los aspirantes propuestos, mediante Resolución que se publicará en el “Boletín 
Oficial de la Región de Murcia”.

11.2. Los aspirantes realizarán un periodo de prácticas de un mínimo de 2 
meses de duración, que serán realizadas en los Servicios adscritos al Área de 
Tecnologías de la Información y Comunicaciones Aplicadas de la Universidad 
de Murcia, dentro de su horario de trabajo. Los responsables de los Servicios 

NPE: A-300719-4913



Página 23837Número 174 Martes, 30 de julio de 2019

informarán sobre las tareas realizadas por los aspirantes y certificarán el 
aprovechamiento obtenido por cada aspirante.

11.3. Las personas que superen las pruebas selectivas que estén en activo 
en la Universidad de Murcia en puestos correspondientes a la Escala de Gestión 
de Sistemas de Informática, realizarán el periodo de prácticas en el respectivo 
puesto.

A las personas que superen las pruebas selectivas que no estén prestando 
servicios en la Escala de Gestión de Sistemas de Informática de la Universidad de 
Murcia, se les asignará un puesto transitorio donde realizarán dicho periodo de 
prácticas.

11.4. No superaran el periodo de prácticas los aspirantes que de acuerdo 
con la certificación antes indicada no hayan realizado con aprovechamiento 
el período de prácticas que estuviesen obligados a realizar, incluyéndose en 
estos supuestos, la no realización por motivos de salud o de maternidad de los 
aspirantes. En consecuencia, no podrán ser nombrados funcionarios de carrera 
sin que ello impida el nombramiento como funcionarios de carrera del resto de 
aspirantes.

En el supuesto de que la no superación se deba a la no realización del período 
de prácticas por motivos de salud o maternidad permanecerán como funcionarios 
en prácticas hasta la realización de nuevo período de prácticas. Una vez superado 
dicho periodo, serán nombrados funcionarios de carrera.

11.5. Al comienzo del segundo mes del periodo de prácticas, se facilitará a 
los aspirantes la relación de puestos de trabajo que podrán solicitar para obtener 
su primer destino definitivo. Antes de finalizar el segundo mes del periodo de 
prácticas deberán presentar a través del Registro Electrónico de la Universidad de 
Murcia relación priorizada de los puestos a los que desean ser destinados. Como 
mínimo dicha relación contendrá un número de puestos igual al número de orden 
obtenido en el proceso selectivo.

11.6. Una vez recibidas las solicitudes, por el Servicio de Gestión del PAS 
y de Personal de Proyectos de Investigación se procederá a la adjudicación de 
destinos, que hará pública a través de Convocum. Se establecerá un plazo de 5 
días hábiles para la presentación de reclamaciones si se advirtiese algún error en 
la misma.

11.7. Durante el periodo que transcurra entre la finalización del periodo 
de prácticas y la toma de posesión como funcionarios de carrera, conservarán 
el nombramiento de funcionarios en prácticas y realizarán su actividad en los 
respectivos puestos mencionados en la base 11.3.

12. Nombramientos de funcionarios de carrera.

12.1. Una vez terminado el período de prácticas, por la autoridad 
convocante, y a propuesta del Tribunal calificador, se procederá al nombramiento 
de funcionarios de carrera, con indicación del puesto de trabajo adjudicado, 
mediante resolución que se publicará en el “Boletín Oficial de la Región de 
Murcia”.

12.2. La toma de posesión de los aspirantes que hubieran superado el 
proceso selectivo se efectuará en el plazo de un mes, contado desde la fecha 
de publicación en el “Boletín Oficial de la Región de Murcia” de la Resolución de 
nombramiento citada.
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13. Lista de espera para interinidades. 

13.1. Con el fin de atender las necesidades urgentes que se produzcan hasta 
la celebración de nuevas pruebas selectivas, se procederá a constituir una lista de 
espera, con los aspirantes que habiendo superado los 2 ejercicios de la oposición 
no hayan obtenido plaza y con aquellos aspirantes que hayan obtenido al menos 
el 30 por ciento de la puntuación máxima establecida en la convocatoria para el 
primer ejercicio.

13.2. Acreditación de méritos.- Una vez formulada la propuesta de 
funcionarios que superan el proceso selectivo, por la Gerencia, se establecerá un 
plazo para que los aspirantes que reúnan los requisitos establecidos en el punto 
13.1 y no hubieran presentado documentos acreditativos de sus méritos en la 
fase indicada en la base 8.1., presenten a través de la aplicación web mediante 
el uso de certificado o firma electrónica o mediante DNI y código de solicitud, 
relación detallada de los méritos alegados según modelo disponible en la dirección 
https://convocum.um.es/convocum2/paginas/portal/home.seam, en el portal del 
solicitante, acompañando copia de los documentos acreditativos de los mismos. 
Solo en el caso de no poseer certificado y firma electrónica, la solicitud se deberá 
cumplimentar el modelo disponible a través de la dirección electrónica indicada, 
imprimir, firmar y presentar mediante escrito dirigido al Sr. Rector Magnífico de la 
Universidad de Murcia en los lugares indicados en la base 4.2.

Si la documentación citada constara en la hoja de servicios de la Universidad 
de Murcia, el Servicio de Gestión de PAS y de Personal de Proyectos de 
Investigación, en base a lo alegado por los aspirantes en la relación detallada y 
en los antecedentes existentes en el indicado Servicio, expedirá certificación de 
los méritos de cada aspirante.

Si se considerara necesario para la valoración de los méritos, el Rector 
podrá requerir a las personas aspirantes la presentación de los documentos 
justificativos originales o fotocopias compulsadas de los mismos o autenticadas 
por otros medios admisibles.

13.3. La lista de espera se ordenará teniendo en cuenta la suma de 
la puntuación obtenida en la fase de oposición y en la fase de concurso o de 
méritos. Los posibles empates se resolverán sucesivamente por los siguientes 
criterios: mayor puntuación en el primer ejercicio, mayor puntuación obtenida 
en el segundo ejercicio, y orden alfabético iniciado en la letra a que se refiere la 
base 7.1.

13.4. La publicación y las normas que regulen la lista de espera, se 
establecerán por Resolución del Rector teniendo en cuenta el acuerdo del Consejo 
de Gobierno de 29 de junio de 2018 sobre normativa a aplicar en los procesos 
selectivos del Plan Extraordinario de Estabilización y Consolidación del Empleo 
Temporal del PAS. 

14. Incompatibilidades.

El desempeño de las funciones inherentes a las plazas objeto de esta 
convocatoria, llevará aparejada la incompatibilidad absoluta para el desempeño 
de cualquier otro puesto en la Administración Pública, salvo en aquellos casos 
específicamente previstos en la Ley 53/84, de 26 de diciembre, así como para 
el desempeño de las actividades privadas a que se refiere el capítulo IV de 
dicha Ley.
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15. Norma final.

De conformidad con lo previsto en el capítulo II del título V de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, en el artículo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa y en el artículo 20 de 
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 
27 de agosto, frente a la presente resolución las personas interesadas pueden 
interponer recurso potestativo de reposición ante el Rector de la Universidad 
de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Murcia, en 
el plazo de dos meses, contados, en ambos casos, desde el día siguiente al de la 
publicación de la presente en el Boletín Oficial del Estado y sin perjuicio de que 
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea 
resuelto expresamente o se haya producido la desestimación presunta del recurso 
de reposición en su caso interpuesto.

Murcia, 25 de julio de 2019.—El Rector, José Luján Alcaraz.

Anexo I

Ejercicios y valoración.

1. El procedimiento de selección de los aspirantes, constará de las fases 
indicadas en la base 1.3, y se desarrollará en castellano.

1.1. Para dar cumplimiento a lo establecido en la base 6.1., el Rectorado de 
la Universidad de Murcia organizará la realización de la prueba de conocimiento 
de la lengua castellana. Esta prueba será válida para esta convocatoria y para 
las de aquellas Escalas y especialidades que en la correspondiente resolución se 
indiquen.

La fecha y lugar de celebración de la prueba de conocimiento de la lengua 
castellana se indicará en la resolución indicada en la base 4.1., por la que se 
publica la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas 
selectivas.

1.2. La fase de concurso, que no tendrá carácter eliminatorio, solo se 
aplicará a los aspirantes que superen los dos ejercicios de la fase de oposición. 
Se valorarán, los servicios efectivos prestados en la Universidad de Murcia, en 
funciones de la Escala de Gestión de Sistemas de Informática, como funcionario 
interino o como contratado laboral temporal, siempre que estos últimos también 
se deriven de una lista de espera convocada con carácter general, y otros méritos 
que se indican en el apartado 2.1. de este anexo.

1.3. La fase de oposición estará formada por los ejercicios que a continuación 
se indican, siendo todos ellos de carácter eliminatorio:

Primer ejercicio: De carácter eliminatorio. Consistirá en contestar un 
cuestionario, de 90 preguntas con respuestas alternativas, siendo sólo una 
de ellas la correcta, basado en el contenido del programa general común y el 
específico de estas pruebas. Las respuestas erróneas puntuarán negativamente. 
El valor a deducir por cada respuesta errónea será el resultado de dividir el 
valor asignado a cada pregunta por “n+1”, siendo “n” el número de opciones 
de respuestas posibles en cada pregunta. El Tribunal propondrá 5 preguntas de 
reserva para el supuesto de que alguna de las 90 preguntas tuviese que ser 
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anulada. De ser necesario hacer uso de las preguntas de reserva, se realizará por 
el orden en que figuren en el cuestionario. El tiempo máximo para la realización 
de este ejercicio será de 120 minutos.

Finalizada la realización del ejercicio, el Tribunal publicará en el lugar donde 
se haya realizado, las respuestas correctas al cuestionario planteado, incluidas las 
preguntas de reserva.

Los aspirantes dispondrán de cinco días hábiles, contados desde el siguiente 
al de la realización del ejercicio para presentar las reclamaciones que consideren 
oportunas sobre el cuestionario de preguntas formulado, incluidas las preguntas 
de reserva.

Una vez resueltas dichas reclamaciones, y haciendo uso, en su caso de las 
preguntas de reserva que se indican en el anexo I, el Tribunal procederá a la 
corrección del ejercicio.

Los aspirantes que superen este ejercicio con el 75% o superior de la 
puntuación máxima establecida para el mismo, estarán exentos de realizarlo en 
la siguiente convocatoria de ingreso en esta misma escala, en los términos que 
en la misma se indiquen.

Segundo ejercicio: De carácter eliminatorio. Para realizarlo habrá que haber 
superado el primer ejercicio. Consistirá en resolver dos supuestos prácticos, a 
elegir por el aspirante de entre cuatro propuestos por el Tribunal, que versarán 
sobre la parte específica del temario. Sobre cada supuesto el tribunal formulará 
15 preguntas con respuestas alternativas siendo sólo una de ellas la correcta, las 
respuestas incorrectas puntuarán negativamente aplicando la fórmula indicada 
para el primer ejercicio. El Tribunal propondrá 1 pregunta de reserva en cada 
supuesto, para el caso de que hubiese que anular alguna de las propuestas en el 
cuestionario.

Los aspirantes dispondrán de 180 minutos para la realización de esta prueba.

Finalizada la realización del ejercicio, el Tribunal publicará en el lugar donde 
se haya realizado, las respuestas correctas al cuestionario planteado, incluidas las 
preguntas de reserva.

Los aspirantes dispondrán de cinco días hábiles, contados desde el siguiente al de 
la realización del ejercicio para presentar las reclamaciones que consideren oportunas 
sobre el cuestionario de preguntas formulado, incluidas las preguntas de reserva.

Una vez resueltas dichas reclamaciones, y haciendo uso, en su caso de las 
preguntas de reserva que se indican en el anexo I, el Tribunal procederá a la 
corrección del ejercicio.

2. Valoración de méritos y calificación de los ejercicios:

2.1. Méritos valorables:

a) Servicios en la Escala convocada: Los servicios indicados en el punto 1.2. 
de este anexo, se valorarán hasta un máximo de 30 puntos, teniéndose en cuenta 
a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha de finalización del plazo 
de presentación de solicitudes, asignándose a cada mes completo de servicios 
efectivos una puntuación de 0’25 puntos hasta el límite máximo expuesto.

b) Servicios en otras Escalas de la Universidad de Murcia: Los servicios 
indicados en el punto 1.2. de este anexo, si no se han podido valorar en el 
apartado a), se valorarán hasta un máximo de 3 puntos, teniendo en cuenta 
a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha de finalización del plazo 
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de presentación de solicitudes, asignándose a cada mes completo de servicios 
efectivos la puntuación de 0.05 hasta el límite máximo expuesto.

c) Haber prestado un mínimo de 6 meses de los servicios indicados en el 
apartado a), en los 12 meses anteriores a la fecha de finalización del plazo de 
presentación de solicitudes se valorará con 5 puntos.

d) Haber superado ejercicios en las dos últimas convocatorias de ingreso en 
la Escala de Gestión de Sistemas de Informática de la Universidad de Murcia, se 
valorará con 1 punto por ejercicio aprobado, con un máximo de 2 puntos. 

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumarán a la puntuación final 
de la fase de oposición a efectos de establecer el orden que permita determinar la 
relación de aspirantes que han superado el proceso selectivo, que en ningún caso 
podrá superar el de plazas convocadas. Estos puntos no podrán ser aplicados 
para superar los ejercicios de la oposición.

2.2.- Calificación de los ejercicios:

Primer ejercicio: Se calificará de 0 a 30 puntos, siendo necesario para 
superarlo haber contestado el 33% de respuestas correctas netas que equivaldrá 
a 9’90 puntos. 

Segundo ejercicio: Se calificará de 0 a 30 puntos, siendo necesario para 
superarlo obtener 9’90 puntos. 

Cada supuesto se valorará de 0 a 15 puntos, siendo necesario obtener un 
mínimo de 3’75 puntos en cada uno de los supuestos. 

2.3.- La puntuación total de las pruebas selectivas, vendrá determinada, 
de mayor a menor, por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de 
oposición y de concurso. En caso de empate el orden se establecerá atendiendo 
a la mayor puntuación obtenida sucesivamente en la primera parte del ejercicio, 
segunda parte del ejercicio y si subsistiera el empate, se dirimirá por orden 
alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados, iniciándose el citado 
orden por la letra “Q” a que se refiere la base 7.1 de la presente convocatoria.

Anexo II

Programa

(La normativa aplicable será la vigente a la fecha de finalización del plazo de 
presentación de solicitudes de esta convocatoria)

Temario general.

Tema 1.- La Constitución Española de 1978: estructura y contenido. Derechos 
y deberes fundamentales.

Tema 2.- La Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 
hombres y mujeres: Título I: El principio de igualdad y la tutela contra la discriminación. 

Tema 3.- La Ley del Procedimiento Administrativo Común de la 
Administraciones Públicas. De los interesados en el procedimiento. De la Actividad 
de las Administraciones Públicas: Términos y Plazos. 

Tema 4.- La Ley del Procedimiento Administrativo Común de la 
Administraciones Públicas. De los actos administrativos. De las disposiciones 
sobre el procedimiento administrativo común. Conceptos básicos. 

Tema 5.- La Ley de Régimen Jurídico del Sector Público: Disposiciones 
Generales. Funcionamiento Electrónico del Sector Público. Principios Generales de 
las Relaciones Interadministrativas. 
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Tema 6.- Normativa vigente sobre de Protección de Datos Personales: 
Principios relativos al tratamiento. Licitud del tratamiento. Condiciones para el 
consentimiento. Derechos de las personas.

Tema 7.- El Estatuto Básico del Empleado Público: Objeto y ámbito de 
aplicación. Disposición Final Cuarta: Entrada en vigor. Clases de Personal. 

Tema 8- El Estatuto Básico del Empleado Público. Derechos y Deberes. 
Código de Conducta de los Empleados Públicos.

Tema 9.- El Estatuto Básico del Empleado Público: Adquisición y Pérdida de la 
Relación del Servicio. Situaciones Administrativas. Régimen disciplinario. 

Tema 10.- La Ley Orgánica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre. 
De las Funciones y Autonomía de las Universidades. De la estructura de la 
Universidad. Del Gobierno y representación de las Universidades.

Tema 11.- La Ley Orgánica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre: 
Del régimen económico y financiero de las Universidades públicas. 

Tema 12.- Los Estatutos de la Universidad de Murcia. De la Comunidad 
Universitaria. Disposiciones generales y Personal de Administración y Servicios.

Temario específico.

Tema 1.- Esquema Nacional de Seguridad ENS: Real Decreto 3/2010, de 8 
de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ámbito 
de la Administración Electrónica: Capítulo I Disposiciones generales, Capítulo II 
Principios básicos, Capítulo III Requisitos mínimos, Capítulo IV Comunicaciones 
electrónicas, Anexo I Categorías de los sistemas.

Tema 2.- Esquema Nacional de Interoperabilidad ENI: Real Decreto 4/2010, 
de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad 
en el ámbito de la Administración electrónica: Capítulo I Disposiciones 
generales, Capítulo II Principios básicos, Capítulo VII Comunicaciones de las 
Administraciones públicas, Capítulo IX Firma electrónica y certificados, Capítulo X 
Recuperación y conservación del documento electrónico.

Tema 3.- ITIL v3 2011: Conceptos generales y descripción de los principales 
procesos de operación, transición del servicio, diseño y mejora continua. 

Tema 4.- JIRA: Conceptos generales de la gestión de incidencias, gestión de 
pizarras, épicas y sprints.

Tema 5.-Accesibilidad: Real Decreto 1112/2018, de 7 de septiembre, sobre 
accesibilidad de los sitios web y aplicaciones para dispositivos móviles del sector 
público. 

Tema 6.- Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 
Personales y garantía de los derechos digitales: Título I. Disposiciones generales. 
Título II. Principios de protección de datos. Título III. Derechos de las personas.

Tema 7.- Arquitectura Java EE: JPA, JSF y EJB.

Tema 8.- El lenguaje de programación Java: sintaxis, operadores, estructuras 
de control, orientación a objetos, control de excepciones, herencia y genéricos. 
Patrón MVC.

Tema 9.- Framework de desarrollo de aplicaciones J2EE en la Universidad de 
Murcia Fundeweb.

Tema 10.- Arquitectura orientada a servicios SOA. SOAP. WSDL y REST.

Tema 11.- Intercambio de información con lenguajes de marcas. XML y JSON.
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Tema 12.- El lenguaje de programación PL/SQL: sintaxis, operadores, 
estructuras de control, control de excepciones y estructuración del código en 
paquetes.

Tema 13.- Desarrollo de aplicaciones con Oracle Forms: relación de bloques 
con tablas y vistas, conceptos generales de disparadores, diseño de pantallas con 
el modelo maestro-detalle y tabular.

Tema 14.- Metodología de desarrollo MEDEA de la Universidad de Murcia. 
Procesos para el desarrollo de software. Tareas y entregables.

Tema 15.- Metodologías ágiles de desarrollo de aplicaciones. SCRUM.

Tema 16.- Gestión de la Configuración de proyectos software. Gestión de 
versiones. SVN, GIT.

Tema 17.- Modelización de procesos con BPMN.

Tema 18.- Infraestructura de clave pública (PKI): definición y elementos de 
una PKI, gestión del ciclo de vida de un certificado, conceptos técnicos de firma 
electrónica y conservación de elementos firmados a largo plazo.

Tema 19.- Diseño de espacios web con interfaz flexible. El lenguaje de 
marcas HTML5: conceptos generales, estructura de los documentos, sintaxis, 
elementos de formularios y concepto de eventos. Hojas de estilo CSS3.

Tema 20.- Servidores tipo Blade. Virtualización y emulación de servidores: 
conceptos y tipos. Infraestructura vCenter y vSphere de VMware.

Tema 21.- Almacenamiento en red. DAS, SAN y NAS. Tecnologías 
FiberChannel, iSCSI, NFS y SMB/CIFS. Sistemas de almacenamiento en RAID. 
Políticas de copia de seguridad y retención. Sistemas de Backup

Tema 22.- Sistemas GNU/Linux. Configuración. Usuarios. Procesos. Ficheros. 
Sistemas de ficheros y Gestión del almacenamiento. Sockets. Señales. Intérpretes 
de órdenes. Seguridad.

Tema 23.- Gestor de Base de Datos Oracle 11gR2: Estructura física y lógica. 
Arquitectura de procesos y memoria. Creación, inicialización, arranque y parada. 
Optimización. Seguridad, salvaguarda y recuperación. Oracle RAC.

Tema 24.- Gestor de Base de Datos MySQL 8.0: Creación, inicialización, 
arranque y parada. Motores de almacenamiento. Optimización. Seguridad, 
salvaguarda y recuperación. NDB Cluster e InnoDB Cluster. Bases de Datos 
NoSQL

Tema 25.- Servidores Web y Servidores de Aplicaciones. Apache Web Server, 
Apache Tomcar. Oracle Weblogic Server.

Tema 26.- Servicios de correo electrónico: POP3, SMTP e IMAP. Servicios 
DAV para PIM y colaboración: protocolos WebDAV, CalDAV y CardDAV. Estándar 
iCalendar.

Tema 27.- Directorio, Autenticación, Federación de Identidades y Single Sign 
On. LDAP, CAS, OpenID, Servicio de Identidad de RedIRIS (SIR).

Tema 28.- Medios de transmisión guiados y no guiados (inalámbricos). 
Cables metálicos. Cable coaxial. Fibra óptica. Tipología de redes de cable. Redes 
Wifi 802.11 conceptos generales, canales y frecuencias.

Tema 29.- Arquitecturas OSI y TCP/IP. Conceptos. Protocolos 802.3: 
Ethernet. Conmutación de redes: tipo de conmutación, redes virtuales (VLAN).
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Tema 30.- Protocolos IPv4 e IPv6. Encaminamiento IP. Protocolos BGP, RIP y 
OSPF. Gestión IP: DNS Y DHCP. IP móvil y PLC.

Tema 31.- Monitorización y seguridad en redes de ordenadores. Cortafuegos 
de comunicaciones: conceptos generales, reglas de seguridad e implantación en 
redes corporativas. Protocolo SNMP. Base de datos MIB. Agentes.

Tema 32.- Redes de nueva generación y servicios convergentes (NGN/IMS). 
VoIP, ToIP y comunicaciones unificadas. Convergencia telefonía fija-telefonía 
móvil. Protocolo SIP.

Tema 33.- Arquitectura HW y SW del IBM Personal Computer (PC). 
Componentes internos de los equipos microinformáticos. Periféricos: conectividad 
y administración. Elementos de impresión. Elementos de almacenamiento. 
Elementos de visualización y digitalización.

Tema 34.- Administración de sistemas Microsoft Windows: conceptos básicos, 
directivas de seguridad, de grupo, dominios y directorio activo.

Tema 35.- OES 2015. eDirectory. Gestión de almacenamiento y alta 
disponibilidad

Tema 36.- Zenworks 2017. Distribución de aplicaciones y gestión de 
estaciones

Tema 37.- MacOSX. La capa de interfaz de usuario: Aqua, Quicklook, 
Spotlight. El núcleo Darwin: el intérprete de órdenes y el sistema de ficheros. 
Sistema de ficheros: directorios específicos de OS X. Características particulares 
de los ficheros MacOSX. Aplicaciones en MacOSX: ficheros Info.plist, Recursos, 
ficheros NIB y BOM. Extensiones del núcleo (Kexts). XNU.

Tema 38.- Linux en el escritorio. X-Window: arquitectura, configuración y 
aplicaciones básicas. Entornos de escritorio GNOME, KDE y XFCE. Entornos de 
publicación digital: SGML, XML, Docbook, LaTex y PostScript. Ofimática con 
herramientas de software libre.
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3. Otras disposiciones

Consejería de Presidencia

4914 Orden de la Consejería de Presidencia, por la que se prorroga 
temporalmente el horario de cierre de determinados 
establecimientos públicos y término de verbenas y fiestas 
populares en el municipio de Ceutí.

El Ayuntamiento de Ceutí, ha solicitado, con motivo de la celebración en su 
municipio de las Fiestas en honor a San Roque, que se prorrogue, con carácter 
extraordinario y temporal, el horario de cierre de los establecimientos públicos 
pertenecientes al Gremio de Hostelería, Bares, Bares Especiales y Cafés-Teatros 
y término de Verbenas y fiestas populares, debidamente autorizados, regulados 
mediante Circular 2/1994, de 16 de febrero, de la Delegación de Gobierno 
por la que se establece el horario de cierre para los establecimientos públicos, 
espectáculos y fiestas, la Resolución de la Secretaría General de Cultura y 
Educación, de 9 de junio de 1996 y la Orden de 3 de enero de 2013, de la 
Consejería de Presidencia, por la que se prorroga temporalmente el horario de 
cierre para determinados establecimientos públicos de la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia, tanto para las actividades que dispongan de licencia 
ordinaria según la reglamentación de actividades clasificadas, como para los 
que tengan la licencia especial según la legislación de espectáculos públicos y 
actividades recreativas, y todo ello con objeto de dar satisfacción a la demanda 
social sin perjuicio del mantenimiento de las medidas necesarias para evitar 
perturbaciones a la seguridad, salubridad y condiciones ambientales.

De acuerdo con el artículo 5 de la Orden del Ministerio del Interior de 23 de 
noviembre de 1977, tras su modificación por la Orden de 29 de junio de 1981, 
los horarios de cierre de espectáculos, fiestas y establecimientos públicos, podrán 
alterarse con motivo de la celebración de una fiesta local, para una actividad o 
con ocasión de una fiesta determinada.

Por consiguiente, en virtud de lo expuesto, y en aplicación de las facultades que 
tengo atribuidas de conformidad con el Decreto del Presidente n.º 2/2018, de 20 de 
abril, de reorganización de la Administración Regional y la Orden de 4 de mayo de 
2018, de la Consejería de Presidencia, por la que se delegan competencias del titular 
del departamento en los titulares de los Órganos Directivos de la Consejería, 

Dispongo:

Primero.- En el municipio de Ceutí, con motivo de la celebración de las 
Fiestas en honor a San Roque, los establecimientos públicos pertenecientes al 
Gremio de Hostelería, Bares, Bares Especiales, Cafés-Teatros y Verbenas y fiestas 
populares, podrán finalizar, prorrogando su horario de cierre o término sobre el 
horario regulado en la Circular 2/94 de la Delegación del Gobierno por la que se 
establece el horario de cierre para los establecimientos públicos, espectáculos y 
fiestas, en los siguientes términos:

- Los días 3 y 4 de agosto de 2019, hasta las 05:30 horas.

- Los días 10, 11 y 15 de agosto de 2019, hasta las 06:00 horas.
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Segundo.- Que no sea de aplicación a los Bares Especiales, y para esos 
mismos días, la Orden de 3 de enero de 2013, de la Consejería de Presidencia, 
por la que se prorroga temporalmente el horario de cierre para determinados 
establecimientos públicos de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

Tercero.- Esta autorización excepcional y temporal de prórroga de horario 
no exime del cumplimiento de los límites de inmisión y emisión sonora, ni de las 
demás normas establecidas, en cuanto a actividades molestas, en las condiciones 
particulares de sus licencias respectivas y en las disposiciones generales sobre 
policía de espectáculos públicos y actividades recreativas.

Murcia, 23 de julio de 2019.—El Consejero de Presidencia, en funciones, 
P.D.,la Secretaria General, (Orden de Delegación de 4 de mayo de 2018, BORM número 104, 
de 8 de mayo), María Pedro Reverte García.
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Fomento e Infraestructuras

4915 Corrección de errores de 25 de julio de 2019, de la Resolución 
de 9 de julio de 2019, por la que se designan a los miembros de 
los Tribunales correspondientes a la quinta y sexta convocatoria 
del certificado de aptitud profesional, complementaria de la 
Resolución de la Dirección General de Transportes, Costas y 
Puertos, por la que se convocan las pruebas para la obtención 
del certificado de aptitud profesional para reconocer el 
cumplimiento del requisito de la cualificación inicial de los 
conductores de determinados vehículos destinados al transporte 
por carretera, a celebrar en la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia durante el año 2019.

Mediante Resolución de 9 de Julio de 2019, por la que se designan a los 
miembros de los Tribunales correspondientes a la quinta y sexta convocatoria 
del certificado de aptitud profesional, complementaria de la Resolución de la 
Dirección General de Transportes, Costas y Puertos, por la que se convocan las 
pruebas para la obtención del certificado de aptitud profesional para reconocer 
el cumplimiento del requisito de la cualificación inicial de los conductores de 
determinados vehículos destinados al transporte por carretera, a celebrar en la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia durante el año 2019

Advertidos errores en la misma, procede su rectificación, en los siguientes 
términos:

Dónde dice “5.ª Convocatoria. Fecha examen: 13 de septiembre a las 16:00

Debe decir ““5.ª Convocatoria. Fecha examen: 19 de septiembre a las 16:00

Dónde dice “.6.ª Convocatoria. Fecha examen: 8 de noviembre a las 16:00

Debe decir ““6.ª Convocatoria. Fecha examen: 14 de noviembre a las 16:00

Murcia, 25 de julio de 2019.—El Director General de Transportes, Costas y Puertos, 
José Ramón Diez de Revenga Albacete.
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3. Otras disposiciones

Consejería de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Instituto de Fomento de la Región de Murcia

4916 Extracto de la Resolución del 24 de julio de 2019 del Director del 
Instituto de Fomento de la Región de Murcia, por delegación, de 
convocatoria de ayudas a la Participación Misiones Comerciales, 
Misión Comercial Directa a Emiratos Árabes y Qatar 2019.

BDNS (Identif.): 468187

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8 a de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la 
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional 
de Subvenciones http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index

Primero. Beneficiarios:

PYMES cuya actividad objeto del proyecto se localice en la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia y pertenecientes a cualquier sector de 
actividad, salvo las dedicadas a la pesca, acuicultura, y a la producción primaria 
de productos agrícolas del anexo I del Tratado.

Segundo. Objeto:

Ayuda a la participación en misiones comerciales.

Misión Comercial Directa a Emiratos Árabes y Qatar 2019.

País de destino:  Emiratos Árabes y Qatar.

Fechas de la actuación: del 15 al 25 de noviembre de 2019

Tercero. Bases Reguladoras:

Orden de 25 de Julio de 2017 de la Consejería de Empleo, Universidades y 
Empresa por la que se aprueban las bases reguladoras de las ayudas del Instituto 
de Fomento de la Región de Murcia dirigidas a la promoción internacional de las 
empresas de la Región de Murcia, mediante la participación en ferias y misiones 
comerciales, en el marco del Plan Internacionaliza-Pyme 2014-2020 cofinanciadas 
por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional. (BORM núm. 179, de 4 de agosto 
de 2017); cuyas convocatorias se tramitarán con arreglo al régimen de concesión 
previsto en el artículo 22 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

Cuarto. Cuantía:

El crédito disponible máximo con que cuenta la convocatoria para la 
participación en esta actuación es de 44.000 euros, financiado hasta el 80% 
con recursos del FEDER. La cuantía individual estará en función de los gastos 
incurridos para la prestación de los servicios objeto del programa. El número de 
empresas que podrán resultar beneficiarias y participar en esta actuación está 
limitado a 8 empresas.
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Quinto. Plazo:

La solicitud de ayuda se presentará telemáticamente. El plazo de 
presentación será desde el día siguiente a la publicación del extracto de esta 
convocatoria en el BORM y hasta el 16 de septiembre de 2019, ambos incluidos.

Sexto. Forma de presentación de las solicitudes:

Los interesados, con carácter obligatorio, deberán dirigir su solicitud a la Presidencia 
del Instituto de Fomento mediante la presentación por medios electrónicos de solicitudes 
y documentación complementaria, conforme al modelo que encontrará en la dirección 
de Internet: www.institutofomentomurcia.es/infodirecto 

El solicitante deberá disponer de certificado electrónico reconocido o 
cualificado de firma electrónica de usuario, expedido por prestadores incluidos 
en la “lista de confianza de prestadores de servicios de certificación”; la relación 
los mismos estará disponible en la dirección de Internet señalada anteriormente.

Séptimo. Otros datos:

Esta convocatoria será gestionada por la Cámara Oficial de Comercio, Industria, 
Servicios y Navegación de Murcia.

Como requisito para el acceso de la ayuda en especie, se exige una cuota de 
participación que deberá ser abonada con carácter previo a la solicitud de ayuda, 
en la cuenta corriente IBAN ES30 0030 3017 11 0000029271 de la Cámara 
Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegación de Murcia indicando en 
el concepto “Misión Comercial Directa a Emiratos Árabes y Qatar”, y adjuntar el 
justificante del ingreso junto a la solicitud de la ayuda. 

Murcia, 24 de julio de 2019.—El Director, por delegación, Joaquín Gómez Gómez.
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3. Otras disposiciones

Consejería de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Servicio Regional de Empleo y Formación

4917 Extracto de la Resolución de 12 de julio de 2019, de la Directora 
General del Servicio Regional de Empleo y Formación, por la que 
se aprueba la convocatoria para la concesión de subvenciones 
del programa mixto empleo-formación para entidades locales de 
la Región de Murcia 2019.

BDNS (Identif.): 466879

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8 a de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la 
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional 
de Subvenciones.

Primero. Beneficiarios:

1.- Podrán ser beneficiarios las Entidades Locales de la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia y los organismos autónomos dependientes de las mismas 
cuya titularidad corresponda íntegramente a dichas entidades locales y tengan 
carácter exclusivamente administrativo, que deberán ser competentes para la 
ejecución de las correspondientes obras o servicios y disponer de la capacidad 
técnica y de gestión suficientes.

Segundo. Objeto:

La ejecución del programa Mixto Empleo-Formación en la Región de Murcia, 
tiene como finalidad la de:

Para jóvenes menores de veinticinco años. (PMEF-JV), la de facilitar su 
inserción laboral, mediante su participación en proyectos de carácter temporal 
para la realización de obras o servicios de utilidad pública o social, en los que el 
aprendizaje y la cualificación se alternan con un trabajo productivo.

Para personas desempleadas de entre veinticinco años y cincuenta y cuatro 
años (PMEF-MY), la de mejorar la ocupabilidad, mediante su participación en 
proyectos de carácter temporal para la realización de obras o servicios de utilidad 
pública o social que permitan la inserción laboral a través de la profesionalización 
y adquisición de experiencia de las personas participantes.

Tercero. Bases Reguladoras.

Orden de 22 de julio de 2013, del Presidente del Servicio Regional de Empleo 
y Formación, se aprobaron las bases reguladoras de subvenciones del programa 
Mixto Empleo-Formación, modificada por la Orden de 16 de abril de 2015 (BORM 
n.º 94 de 25 de abril) y por Orden de 24 de noviembre de 2017 (BORM n.º 278 
de 1 de diciembre).

Cuarto. Cuantía.

El crédito disponible máximo con que cuenta la convocatoria para la 
participación en esta actuación es de 4.680.122,00 euros. La cuantía individual 
estará en función de los gastos de formación para el empleo, educación 
complementaria y de funcionamiento durante todo el proyecto, así como los 
gastos salariales de los alumnos/as- trabajadores/as del proyecto.
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Quinto. Plazo.

El plazo para la presentación de solicitudes será desde el día siguiente al de 
publicación del extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial de la Región de Murcia 
hasta el 30 de septiembre de 2019.

Las solicitudes de subvención se cumplimentarán en el modelo de solicitud 
electrónica establecido en la aplicación informática GEFE (Gestión de Expedientes 
de Formación para el Empleo) e irán dirigidas al Director General del Servicio 
Regional de Empleo y Formación. Una vez cumplimentadas, se presentarán y 
registrarán telemáticamente desde la propia aplicación informática GEFE que, a 
su conclusión, expedirá el correspondiente documento acreditativo. El registro 
telemático de la solicitud requerirá, al menos, la identificación y autenticación del 
solicitante a través del uso de firma electrónica avanzada de entre las admitidas 
por la CARM y relacionadas en la página Web https://sede.carm.es en la pestaña 
“Servicios y utilidades”, admitiéndose, entre otras, los certificados de firmas 
electrónicas de la FNMT, Clase 2 CA y el DNI electrónico.

Sexto. Otros datos.

Podrán ser beneficiarios/as de la beca por asistencia regulada en el artículo 
31 de la orden de bases, los/as alumnos/as de los proyectos dirigidos a jóvenes 
menores de 25 años.

Murcia, 12 de julio de 2019.—La Directora General del Servicio Regional 
de Empleo y Formación, P.S., Pilar Valero Huéscar (Orden de la Consejería de 
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente de 29 de marzo de 2019, 
BORM de 2 de abril de 2019).
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Consejería de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Servicio Regional de Empleo y Formación

4918 Extracto de Resolución 12 de julio de 2019 de la Directora 
General del Servicio Regional de Empleo y Formación, por la que 
se aprueba la convocatoria para la concesión de subvenciones 
del programa mixto empleo-formación para entidades sin ánimo 
de lucro en la Región de Murcia 2019.

BDNS (Identif.): 466864

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8 a de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la 
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional 
de Subvenciones.

Primero. Beneficiarios:

Las asociaciones, fundaciones y cualesquiera otras entidades sin ánimo 
de lucro que dispongan de capacidad técnica y de gestión suficientes para la 
ejecución de las correspondientes obras o servicios en el ámbito territorial de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

Segundo. Objeto:

La ejecución del programa Mixto Empleo-Formación en la Región de Murcia, 
tiene como finalidad la de:

Para jóvenes menores de veinticinco años. (PMEF-JV), la de facilitar su 
inserción laboral, mediante su participación en proyectos de carácter temporal 
para la realización de obras o servicios de utilidad pública o social, en los que el 
aprendizaje y la cualificación se alternan con un trabajo productivo.

Para personas desempleadas de entre veinticinco años y cincuenta y cuatro 
años (PMEF-MY), la de mejorar la ocupabilidad, mediante su participación en 
proyectos de carácter temporal para la realización de obras o servicios de utilidad 
pública o social que permitan la inserción laboral a través de la profesionalización 
y adquisición de experiencia de las personas participantes.

Tercero. Bases Reguladoras.

Orden de 22 de julio de 2013, del Presidente del Servicio Regional de Empleo 
y Formación, se aprobaron las bases reguladoras de subvenciones del programa 
Mixto Empleo-Formación, modificada por la Orden de 16 de abril de 2015 (BORM 
n.º 94 de 25 de abril) y por Orden de 24 de noviembre de 2017 (BORM n.º 278 
de 1 de diciembre).

Cuarto. Cuantía.

El crédito disponible máximo con que cuenta la convocatoria para la 
participación en esta actuación es de 1.016.521,67 euros. La cuantía individual 
estará en función de los gastos de formación para el empleo, educación 
complementaria y de funcionamiento durante todo el proyecto, así como los 
gastos salariales de los alumnos/as- trabajadores/as del proyecto.
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Quinto. Plazo.

El plazo para la presentación de solicitudes será desde el día siguiente al de 
publicación del extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial de la Región de Murcia 
hasta el 20 de septiembre de 2019.

Las solicitudes de subvención se cumplimentarán en el modelo de solicitud 
electrónica establecido en la aplicación informática GEFE (Gestión de Expedientes 
de Formación para el Empleo) e irán dirigidas al Director General del Servicio 
Regional de Empleo y Formación. Una vez cumplimentadas, se presentarán y 
registrarán telemáticamente desde la propia aplicación informática GEFE que, a 
su conclusión, expedirá el correspondiente documento acreditativo. El registro 
telemático de la solicitud requerirá, al menos, la identificación y autenticación del 
solicitante a través del uso de firma electrónica avanzada de entre las admitidas 
por la CARM y relacionadas en la página Web https://sede.carm.es en la pestaña 
“Servicios y utilidades”, admitiéndose, entre otras, los certificados de firmas 
electrónicas de la FNMT, Clase 2 CA y el DNI electrónico.

Sexto. Otros datos.

Podrán ser beneficiarios/as de la beca por asistencia regulada en el artículo 
31 de la orden de bases, los/as alumnos/as de los proyectos dirigidos a jóvenes 
menores de 25 años.

Murcia, 12 de julio de 2019.—La Directora General del Servicio Regional 
de Empleo y Formación, P.S., Pilar Valero Huéscar (Orden de la Consejería de 
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente de 29 de marzo de 2019, 
BORM de 2 de abril de 2019).
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3. Otras disposiciones

Consejería de Educación, Juventud y Deportes

4919 Resolución de 17 de julio de 2019 de la Directora General de 
Centros Educativos, por la que se dispone la publicación en 
el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la Orden de 16 de 
julio de 2019 por la que se modifica la autorización de apertura 
y funcionamiento del Centro privado de Educación Infantil, 
Primaria y Secundaria “Las Claras del Mar Menor” de Los Alcázares. 
Código 30013803.

Con el fin de dar publicidad a la Orden de 16 de julio de 2019 de la Consejería 
de Educación, Juventud y Deportes por la que se modifica la autorización de 
apertura y funcionamiento del Centro Privado de Educación Infantil, Primaria y 
Secundaria “Las Claras del Mar Menor” de Los Alcázares, código 30013803,

Resuelvo:

Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la parte 
dispositiva de la Orden de 16 de julio de 2019 de la Consejería de Educación, 
Juventud y Deportes, por la que se modifica la autorización de apertura y 
funcionamiento del Centro Privado de Educación Infantil, Primaria y Secundaria 
“Las Claras del Mar Menor” de Los Alcázares, código 30013803, que se inserta a 
continuación como Anexo.

Murcia, a 17 de julio de 2019.—La Directora General de Centros Educativos 
P.S., la Secretaria General (Orden de 17/06/2019) María Esperanza Moreno Reventós.
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Anexo

Dispongo:

Primero. Modificar la autorización de apertura y funcionamiento del Centro 
Privado de Educación Infantil, Primaria y Secundaria “Las Claras del Mar Menor” 
de Los Alcázares, código 30013803, por cambio de uso de 1 unidad de Educación 
Infantil de Segundo Ciclo que pasa a ser 1 unidad de Educación Primaria, y 
por cambio de uso de los espacios autorizados y ampliación de 1 Aula Abierta 
Especializada, quedando configurado el centro en los siguientes términos:

a) Código de centro: 30013803.

b) Naturaleza: Privada.

c) Titular: Formación Mar Menor, Sociedad Limitada.

d) NIF del titular: B-73131880.

e) Denominación genérica: Centro Privado de Educación Infantil, Primaria y 
Secundaria. 

f) Denominación específica: “Las Claras del Mar Menor”.

g) NIF del centro: B-73131880.

h) Domicilio: C/ Penélope, s/n. Urbanización Oasis.

i) Localidad: 30710 Los Alcázares.

j) Provincia: Murcia.

k) Comunidad Autónoma: Región de Murcia.

l) Enseñanzas autorizadas: Educación Especial, Educación Infantil, Educación 
Primaria, Educación Secundaria y Formación Profesional. 

m) Capacidad:

Aula Abierta Especializada: 1 unidad y 6 puestos escolares.

Educación Infantil de primer ciclo: 1 unidad (2-3 años) y 20 puestos 
escolares.

Educación Infantil de segundo ciclo: 9 unidades y 225 puestos escolares.

Educación Primaria: 19 unidades y 475 puestos escolares.

Educación Secundaria Obligatoria: 14 unidades y 420 puestos escolares.

Bachillerato:

Ciencias: 4 unidades y 126 puestos escolares.

Humanidades y Ciencias Sociales: 2 unidades y 66 puestos escolares.

Formación Profesional:

Ciclo Formativo de Grado Medio de Técnico en Conducción de Actividades 
Físico-Deportivas en el Medio Natural: 2 unidades y 40 puestos escolares, en 
turno vespertino.

Ciclo Formativo de Grado Medio de Técnico en Farmacia y Parafarmacia: 2 
unidades y 40 puestos escolares, en turno vespertino.

Ciclo Formativo de Grado Superior de Técnico superior en Animación de 
Actividades Físicas y Deportivas: 2 unidades y 40 puestos escolares, en turno 
vespertino.

Ciclo Formativo de Grado Superior de Técnico Superior en Agencias de Viajes 
y Gestión de Eventos: 2 unidades y 40 puestos escolares, en turno vespertino.
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Ciclo Formativo de Grado Superior de Técnico Superior en Dietética: 2 
unidades y 40 puestos escolares, en turno vespertino.

Ciclo Formativo de Grado Superior de Técnico Superior en Educación Infantil: 
2 unidades y 40 puestos escolares, en turno vespertino.

Segundo. La modificación de la autorización de apertura y funcionamiento se 
inscribirá de oficio en el Registro de Centros Docentes de Niveles no Universitarios 
de la Región de Murcia.

Tercero. En el caso de que el centro deje de reunir alguno de los requisitos 
mínimos establecidos en la normativa aplicable, la autorización será objeto de 
revocación expresa por esta Administración. Particularmente, el titular se obliga 
a mantener en todo momento el cumplimiento de los requisitos mínimos de 
espacios e instalaciones que han motivado el otorgamiento de la autorización 
según consta en los documentos que obran en el expediente.

Cuarto. La presente Orden surtirá los siguientes efectos:

Desde el inicio del curso escolar 2018/2019, cambio de uso de 1 unidad de 
Educación Infantil de Segundo Ciclo que pasa a ser 1 unidad de Educación Primaria.

Desde el inicio del curso escolar 2019/2020, modificación de la autorización por 
cambio de uso de los espacios autorizados y ampliación de 1 Aula Abierta Especializada.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse Recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Región de Murcia, en el plazo 
de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la notificación o publicación de 
la misma, de acuerdo a lo establecido en los artículos 10.1.a), 14 y 46.1 de la Ley 
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Asimismo, podrá ser recurrida potestativamente en reposición, en el plazo de 
un mes y ante el mismo órgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto 
en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

La Consejera de Educación, Juventud y Deportes, Adela Martínez-Cachá Martínez.
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3. Otras disposiciones

Consejería de Salud
Servicio Murciano de Salud

4920 Resolución de 18 de julio de 2019, del Director Gerente del 
Servicio Murciano de Salud, por la que se da publicidad al 
convenio de colaboración suscrito el 15 de julio 2019, entre el 
Servicio Murciano de Salud y la Asociación Española contra el 
Cáncer, para la adaptación a la Ley 40/2015 de régimen jurídico 
del sector público del convenio suscrito en fecha 15 de julio 
de 2011, con el fin de continuar colaborando en la realización de 
actividades de voluntariado en el Hospital Clínico Universitario 
Virgen de la Arrixaca.

Visto el convenio de colaboración suscrito el 15 de julio de 2019 entre el 
Servicio Murciano de Salud y la Asociación Española Contra el Cáncer, para la 
adaptación a la Ley 40/2015 de Régimen Jurídico del Sector Público del Convenio 
suscrito en fecha 15 de julio de 2011, con el fin de continuar colaborando en 
la realización de actividades de voluntariado en el Hospital Clínico Universitario 
Virgen de la Arrixaca, y a los efectos de lo dispuesto en el artículo 48.8 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre de Régimen Jurídico del Sector Público, en el artículo 6.6 de 
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y 
en el artículo 24 de la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Región de Murcia. 

Resuelvo:

Publicar en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, el texto de la Convenio 
de Colaboración suscrito el 15 de julio de 2019 entre el Servicio Murciano de 
Salud y la Asociación Española Contra el Cáncer, para la adaptación a la Ley 
40/2015 de Régimen Jurídico del Sector Público del Convenio suscrito en fecha 
15 de julio de 2011, con el fin de continuar colaborando en la realización de 
actividades de voluntariado en el Hospital Clínico Universitario Virgen de la 
Arrixaca, que figura como Anexo de esta Resolución.

Murcia, 18 de julio de 2019.—El Director Gerente del Servicio Murciano de 
Salud, Asensio López Santiago. 
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Convenio entre el Servicio Murciano de Salud y la Asociación Española 
contra el Cáncer, para la adaptación a la Ley 40/2015 de Régimen Jurídico 

del sector público del convenio suscrito en fecha 15 de julio de 2011, 
con el fin de continuar colaborando en la realización de actividades de 
voluntariado en el Hospital Clínico Universitario Virgen de la Arrixaca

En Murcia, a 15 de julio de 2019

Reunidos

De una parte D. Asensio López Santiago, Director Gerente del Servicio 
Murciano de Salud, en la representación que ostenta en virtud del artículo 8.1 a) 
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre por el que se establece la estructura y 
funciones de los Órganos de Participación, Administración y Gestión del Servicio 
Murciano de Salud, autorizado para esta firma por Acuerdo del Consejo de 
Administración de fecha 27 de mayo de 2011.

De otra parte, D. Manuel Molina Boix, con D.N.I. 21362211-H, en nombre y 
representación, en su calidad de Presidente de la Junta Provincial de Murcia de 
la Asociación Española Contra el Cáncer (en adelante AECC), con domicilio en 
Murcia, C/ Vivancos 5, C.P. 30007; nombrado para el referido cargo en virtud de 
acuerdo adoptado por el Consejo Ejecutivo de la AECC en sesión celebrada en 
fecha 19 de junio de 2018, y actúa por las facultades que le son conferidas en los 
Estatutos que regulan la organización y funcionamiento de la AECC, y que fueron 
aprobados por acuerdo de la Asamblea general Extraordinaria celebrada el 23 de 
enero de 2018.

Intervienen en función de sus respectivos cargos y en ejercicio de las 
facultades que a cada uno le están conferidas, con plena capacidad para 
formalizar el presente documento y, a tal efecto,

Exponen

I.- Que la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Región de Murcia, 
configura al Servicio Murciano de Salud como un Ente de Derecho Público 
dotado de personalidad jurídica y patrimonio propios, que tiene plena capacidad 
de obrar, pública y privada para el cumplimiento de sus fines, entre los que se 
encuentran la ejecución de las competencias de administración y gestión de 
servicios, prestaciones y programas sanitarios que le atribuya la Administración 
de la Comunidad Autónoma.

En este sentido, el artículo 24 de la citada Ley, atribuye al Servicio Murciano 
de Salud la posibilidad de actuar directamente o establecer fórmulas cooperativas 
y contractuales para el cumplimiento de sus fines y participar y establecer 
acuerdos con toda clase de entidades jurídicas, públicas y privadas relacionadas 
con el cumplimiento de sus fines.

II.- Que el Hospital Clínico Universitario Virgen de la Arrixaca y la AECC, 
en el cumplimiento de sus fines, mantienen una atención constante a los 
problemas que plantea la actuación contra el Cáncer en sus diversas y complejas 
manifestaciones. Precisando dicha atención a pacientes oncológicos, un esquema 
profesional interdisciplinario, siendo aconsejable insertar la actuación de un 
psicólogo formado en psico-oncología, así como un equipo de voluntarios, con 
funciones muy concretas de atención al paciente y su familia.
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III.- Que el Servicio Murciano de Salud, dentro del ámbito de actuación y 
en aplicación de la Ley 5/2004, de 22 de octubre, del Voluntariado en la Región 
de Murcia y la AECC, con el fin de estrechar la colaboración mutua y conseguir 
una mejor asistencia integral que aumente el grado de satisfacción, la calidad de 
vida y la adhesión al tratamiento al enfermo oncológico, suscribieron en fecha 15 
de julio de 2011, un convenio de colaboración para la realización de actividades 
de voluntariado en el Hospital Clínico Universitario Virgen de la Arrixaca, con un 
periodo de vigencia de dos años, prorrogable por acuerdo expreso de las partes. 

Dicho convenio ha sido prorrogado, por periodos de dos años, en fechas 15 
de julio de 2013, 15 de julio de 2015 y 15 de julio de 2017, estando próxima la 
expiración de esta última.

IV.- La Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público 
establece en su artículo 49.h. lo siguiente:

“1.º Los convenios deberán tener una duración determinada, que no podrá ser 
superior a cuatro años, salvo que normativamente se prevea un plazo superior.

2.º En cualquier momento antes de la finalización del plazo previsto en el 
apartado anterior, los firmantes del convenio podrán acordar unánimemente su 
prórroga por un periodo de hasta cuatro años adicionales o su extinción.”

Por otro lado, la disposición adicional octava de la citada normativa, dispone 
lo siguiente:

“Todos los convenios vigentes suscritos por cualquier Administración Pública 
o cualquiera de sus organismos o entidades vinculados o dependientes deberán 
adaptarse a lo aquí previsto en el plazo de tres años a contar desde la entrada en 
vigor de esta Ley.”

El plazo máximo para adaptarse concluye el 2 de octubre de 2019.

V.- A la vista del interés de las partes en seguir manteniendo la colaboración 
prevista en el citado acuerdo, estas han acordado adaptar el convenio suscrito a 
la Ley 40/2015 de Régimen Jurídico del Sector Público con el fin de continuar con 
la colaboración descrita en el mismo, formalizando para ello el presente acuerdo, 
que se regirá por las siguientes 

Cláusulas

Primera.- El objeto del presente acuerdo es adaptar a la Ley 40/2015 de 
Régimen Jurídico del Sector Público, el convenio suscrito por las partes en fecha 
15 de julio de 2011, con la finalidad de continuar con la colaboración descrita en 
el mismo.

Segunda.- Los términos acordados para la colaboración entre las partes 
y cualquier otra cláusula no modificada por este acuerdo, seguirán siendo las 
previstas en el convenio de fecha 15 de julio de 2011.

Tercera.- El presente Convenio tendrá una duración de cuatro años desde la 
firma del mismo, pudiendo prorrogarse por un periodo de hasta cuatro años más, 
por acuerdo expreso y por escrito de las partes, que deberá comunicarse antes 
del vencimiento del periodo de vigencia.

Y en prueba de conformidad firman las partes por duplicado ejemplar y en todas 
sus hojas, en el lugar y la fecha consignados al comienzo de este documento. 

Por el Servicio Murciano de Salud, el Director Gerente, Asensio López 
Santiago y por AECC, el Presidente Regional, Manuel Molina Boix.

NPE: A-300719-4920



Página 23860Número 174 Martes, 30 de julio de 2019

www.borm.es 
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

I. Comunidad Autónoma

4. Anuncios

Consejería de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente

4921 Anuncio de información pública relativo a la solicitud de 
autorización de sistema integrado de gestión de envases 
(SIGRE) como sistema integrado de gestión de envases y 
residuos de envases usados en la Región de Murcia.

Ante el Servicio de Gestión y Disciplina Ambiental de la Dirección General 
de Medio Ambiente, y de acuerdo con lo exigido en la Ley 11/1997, de 24 de 
abril, de Envases y Residuos de Envases, se tramita el expediente ICA20180217 
seguido a Sistema Integrado de Gestión de Envases (SIGRE) con objeto de 
obtener autorización como sistema integrado de gestión de envases y residuos de 
envases en la Región de Murcia.

En aplicación de la Disposición Transitoria cuarta de la Ley 22/2011 de 28 de 
julio, de residuos y suelos contaminados, procede ahora, de conformidad con lo 
establecido en el art. 7, punto. 2, de la Ley 11/1997, de 24 de abril, de Envases y 
Residuos de Envases, su sometimiento a un periodo de información pública para 
que consumidores y usuarios puedan aportar las alegaciones e informaciones que 
estimen oportunas.

El expediente, integrado por el proyecto y su documentación complementaria, 
estará a disposición de los consumidores y usuarios, durante el plazo de treinta 
días, en las dependencias del Servicio de Gestión y Disciplina Ambiental de la 
Dirección General de Medio Ambiente y Mar Menor, ubicadas en C/ Catedrático 
Eugenio Úbeda Romero, n.º 3, 4.ª Planta, 30008-Murcia, durante las horas de 
oficina. Estará igualmente disponible, a partir del día siguiente a la publicación 
del presente Anuncio, en la página web de la CARM:

http://www.murcianatural.carm.es/alfresco/service/participa/SIGRE?guest=true

Murcia, 5 de julio de 2019.—La Dirección General de Medio Ambiente y Mar Menor, 
P.S., la Directora General del Medio Natural (Por Orden de la Consejería de 
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente de 24 de abril de 2019, BORM n.º 96, 
de 27/04/2019), Consolación Rosauro Meseguer.
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III. Administración de Justicia

Tribunal Superior de Justicia de Murcia
Sala de lo Social

4922 Recurso de suplicación 1.616/2018.

Equipo/usuario: ACL

NIG: 30016 44 4 2017 0001706 

Modelo: N81291

Tipo y n.º de recurso: RSU Recurso suplicación 1.616/2018

Juzgado de origen/autos: DSP Despido/ceses en general 565/2017 

Juzgado de lo Social número Uno de Cartagena

Recurrente/s: Souad El Harda

Abogado/a: Carlos José Martínez Martínez 

Recurrido/s: Harvinder Singh, Paddy Singhs Restaurant S.L., Novo Carthago 
Tapas Bar S.L., Fondo de Garantía Salarial 

Abogada: Raquel Fernández López, Letrado de Fogasa 

Doña María Ángeles Arteaga García, Letrada de la Administración de Justicia 
de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento recurso suplicación 1616/2018 de 
esta Sala, interpuesto por D.ª Souad El Harda, contra la sentencia número 
141/2018 del Juzgado de lo Social número Uno de Cartagena, de fecha 16 de 
abril de 2018, dictada en proceso número 565/2017, sobre despido, y entablado 
por D. Harvinder Singh frente a Novo Carthago Tapas Bar, S.L., a Paddy Singhs 
Restaurant, S.L., a D.ª Souad El Harda y al Fondo de Garantía Salarial, se ha 
dictado sentencia cuyo fallo expresa lo siguiente:

“Desestimar el recurso de suplicación interpuesto por D.ª Souad El Harda, 
contra la sentencia número 141/2018 del Juzgado de lo Social número 1 de 
Cartagena, de fecha 16 de abril de 2018, dictada en proceso número 565/2017, 
sobre despido, y entablado por D. Harvinde Singh frente a Novo Carthago Tapas 
Bar, S.L., a Paddy Singhs Restaurant, S.L. y a D.ª Souad El Harda y al Fondo 
de Garantía Salarial; y confirmar como confirmamos el pronunciamiento de 
instancia”.

Y para que sirva de notificación en legal forma a Novo Carthago Tapas Bar S.L., 
en ignorado paradero, expido el presente para su inserción en el Boletín Oficial de 
la Región de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 18 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

Tribunal Superior de Justicia de Murcia
Sala de lo Social

4923 Recurso de suplicación 739/2018.

NIG: 30016 44 4 2016 0002513 

Modelo: N81291

Tipo y n.º de recurso: RSU. Recurso suplicación 739 /2018

Juzgado de origen/autos: SSS. Seguridad Social 782/2016 Juzgado de lo 
Social número Tres de Cartagena

Recurrente: Instituto Nacional de la Seguridad Social

Abogado/a: Letrado/a de la Seguridad Social 

Recurrido/s: Mutua de Accidentes Fremap, Exportasol, S.L., Tesorería General 
de la Seguridad Social, Bouzian El Hajjan 

Abogado/a: José Antonio López Sabater, Fátima María Muñoz Sánchez, 
Letrado/a de la Tesorería de la Seguridad Social, 

Procurador/a:, Rebeca Pérez Morales,, Miguel Ródenas Pérez 

Doña María Ángeles Arteaga García, Letrada de la Administración de Justicia 
de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento recurso suplicación 739/2018 de esta 
Sala, por el Instituto Nacional de la Seguridad Social, contra la sentencia número 4/2018 
del Juzgado de lo Social número Tres de Cartagena, de fecha 15 de febrero de 2018, 
dictada en proceso número 782/2016, sobre accidente laboral, y entablado 
por don Bouizan El Hajjan frente al Instituto Nacional de la Seguridad Social, 
a la Tesorería General de la Seguridad Social, a Mutua Fremap y a la empresa 
Exportasol, S.L., se ha dictado sentencia cuyo fallo expresa lo siguiente:

“Estimar en parte el recurso de suplicación interpuesto contra la sentencia 
de fecha 21 de febrero del 2018, dictada por el Juzgado de lo Social número 
Tres de Cartagena en el proceso 782/2016, en virtud de la demanda interpuesta 
por don Bouizan El Hajjan contra la empresa Exportasol, S.L, el INSS y la Mutua 
Fremap, revocar la sentencia, en el sentido de suprimir la frase que expresa 
“con responsabilidad subsidiaria del Instituto Nacional de la Seguridad Social, 
caso de insolvencia empresarial” y sustituirla por la de “declarar la obligación 
de la mutua demandada a anticipar las prestaciones, por efecto del denominado 
principio de automaticidad, sin perjuicio de su derecho a reclamar su importe del 
empresario infractor y, para el caso de su insolvencia, del INSS en cuanto sucesor 
del Fondo de Garantía Accidentes de Trabajo”. Manteniendo todos los restantes 
pronunciamientos de la sentencia recurrida”.

Y para que sirva de notificación en legal forma a Exportasol, S.L., en ignorado paradero, 
expido el presente para su inserción en el Boletín Oficial de la Región de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

Murcia, 18 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

NPE: A-300719-4923
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III. Administración de Justicia

Tribunal Superior de Justicia de Murcia
Sala de lo Social

4924 Recurso de suplicación 1.446/2017.

Equipo/usuario: ACL

NIG: 30016 44 4 2014 0300763 

Modelo: N81291

Tipo y N.º de Recurso: RSU Recurso Suplicación 1.446/2017

Juzgado de Origen/Autos: SSS Seguridad Social 231/2014 

Juzgado de lo Social número Tres de Cartagena

Recurrente: Moughilia Mohamed

Abogado: Alvaro Roda Alcantud 

Recurridos: Instituto Nacional de la Seguridad Social, Mutual Midat Cyclops, 
Mutua Patronal Fraternidad-Muprespa, Mutua Fremap, Triturados Fuente Álamo 
S.L, Rejillas Electrosoldadas S.L., Unique Interim ETT, S.L., Galiempleo ETT 

Abogados: Letrado de la Seguridad Social, Alfonso Mercader Parra, Juan de 
Dios Teruel Sánchez, José Antonio López Sabater 

Graduado/a Social: Juan Manuel Moreno Yus 

Doña María Ángeles Arteaga García, Letrada de la Administración de Justicia 
de la Sala Segunda de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento recurso suplicación 1.446/2017 de esta 
Sección, seguido a instancia de Mohammed Moughlia contra Instituto Nacional de 
la Seguridad Social, Mutual Midat Cyclops, Mutua Patronal Fraternidad-Muprespa, 
Mutua Fremap, Triturados Fuente Álamo, S.L., Rejillas Electrosoldadas, S.L., 
Unique Interim ETT S.L., sobre incapacidad, se ha dictado la sentencia cuyo fallo 
expresa lo siguiente:

“Desestimar el presente recurso de suplicación interpuesto por D. Mohammed 
Moughlila, contra la sentencia número 221/2017 del Juzgado de lo Social número 3 
de Cartagena, de fecha 30 de junio de 2017, dictada en proceso número 231/2014, 
sobre incapacidad y entablado por Mohammed Moughlia frente a Instituto Nacional 
de la Seguridad Social, Tesoreria General de la Seguridad Social, Mutua Partronal 
Fremap, Mutua Patronal MC Mutual, Triturados Fuente Álamo, S.L., Rejillas Electricas 
Electrosoldadas, S.L., Galiempleo METT, S.L., y Unique Interim ETT S.L.; y confirmar 
como confirmamos el pronunciamiento de instancia.

Y para que sirva de notificación en legal forma a Unique Interim ETT, S.L., en 
ignorado paradero, expido el presente para su inserción en el Boletín Oficial de la 
Región de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 18 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

NPE: A-300719-4924
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La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.

NPE: A-300719-4924
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III. Administración de Justicia

Primera Instancia número Dos de Cartagena

4925 Juicio verbal 677/2017.

Equipo/usuario: E10 

Modelo: 76000J

N.I.G.: 30016 42 1 2017 0006128

JVH juicio verbal (desahucio precario) 677/2017

Sobre otras materias

Demandante: Cork Investment 21, S.L.

Procuradora: María Teresa Foncuberta Hidalgo.

Demandado: Ocupantes C/ Ocaña - Barrio Peral n.º 3, Esc 1, Piso 4, Pta B.

Cédula de notificación

En el procedimiento de referencia se ha dictado la Sentencia con fecha 15.02.19 
cuyo extracto es del tenor literal siguiente:

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por la Procuradora de los Tribunales 
D.ª Teresa Foncuberta Hidalgo, en nombre y representación de Cork Investment 
21, S.L., contra los ignorados ocupantes de la vivienda ubicada en la calle Ocaña- 
Barrio Peral, n.º 3, Escalera 1, Piso 4, Puerta B, de Cartagena, finca n.º 2.205 del 
Registro de la Propiedad de Cartagena, n.º 2, en rebeldía procesal, Declaro que 
los demandados ocupan en precario y sin título alguno la finca descrita y decreto 
el Desahucio, condenándoles a dejar libre y expedita la vivienda, a disposición 
de la parte actora, bajo apercibimiento de lanzamiento de los demandados y de 
cuantas personas por ellos autorizados ocuparan la vivienda si no lo efectuaran 
en plazo legal que se establezca hasta el lanzamiento, con imposición de las 
costas a los demandados.

Notifíquese la presente resolución a las partes. Contra esta sentencia cabe 
interponer recurso de apelación, que podrá interponerse ante este Juzgado en 
el plazo de veinte días a partir de su notificación y del que conocerá la Iltma. 
Audiencia Provincial de Murcia. La admisión a trámite del recurso exige que 
la parte acredite haber constituido el depósito para recurrir establecido en 
la Disposición Adicional Decimoquinta de la Ley Orgánica del Poder Judicial, 
introducida por la L.O. 3/09, de 4 de noviembre, mediante su consignación en la 
Cuenta de Depósitos y Consignaciones de este Juzgado.

Así por esta sentencia, juzgando con carácter definitivo en primera instancia, 
lo pronuncio, mando y firmo.

Y como consecuencia del ignorado paradero de los ignorados ocupantes de 
C/ Ocaña, n.º 3 Escalera 1, Piso 4, Puerta B. Barrio Peral C.P. 30.300 Cartagena, 
se extiende la presente para que sirva de cédula de notificación.

En Cartagena, a 15 de julio de 2019.—El/La Letrado/a de la Administración 
de Justicia.

NPE: A-300719-4925
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La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.

NPE: A-300719-4925
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De lo Social número Tres de Cartagena

4926 Despido/ceses en general 632/2010.

Doña María Jesús Castellanos Ortega, Letrada de la Administración de 
Justicia del Juzgado de lo Social número Tres de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 632/2016 
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Juan Carlos Arroyo Cayuela 
contra la empresa Administración Concursal Aabac Administradores Concursales 
de Easy Sea EAST, Proman Servicios Generales S.L., Easy Sea East S.L., Startask 
SL, Fondo de Garantía Salarial, Admon Concursal Proman Servicios Generales 
(Admins M.ª Begoña Lucas Arenales), sobre despido, se ha dictado la siguiente 
resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

Sentencia

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por don Juan Carlos Arroyo Cayuela, 
contra Easy Sea East, S.L. Proman Grupo Empresarial S.L. declaro improcedente 
el despido de la actora y condeno solidariamente a las empresas demandadas a 
la readmisión del actor en las mismas condiciones que regían antes de producirse 
el despido con abono en este caso de los salarios dejados de percibir desde el 
día del despido 11/09//2016 hasta el día de la notificación de la sentencia a la 
demandada, a razón de 31,04 € diarios, o al abono de una indemnización de 
doscientos cincuenta y seis euros con seis céntimos de euro (256,06 €) La opción 
deberá efectuarse de conformidad a lo expresado en el fundamento cuarto de la 
sentencia 

Y estimando parcialmente la reclamación de cantidad interpuesta condeno 
solidariamente a las demandadas Easy Sea East, S.L. Proman Grupo Empresarial 
S.L. y S. a que abonen a don Juan Carlos Arroyo Cayuela la cantidad dos mil 
doscientos cincuenta y ocho euros con treinta y cinco céntimos de euro (2.258,35 €) 
más el 10% de interés anual por mora.

Y debo absolver y absuelvo a la empresa Startask S.L. por falta de 
legitimación pasiva.

La Administración concursal estará y pasara por la anterior declaración.

Todas estas cantidades sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera 
corresponder al Fondo de Garantía Salarial en los términos previstos en nuestro 
ordenamiento jurídico, sobre las reclamaciones indemnizatorias de extinción y 
salariales. 

Incorpórese la presente sentencia al libro correspondiente, expídase 
testimonio para su unión a autos, y hágase saber a las partes que, de conformidad 
con el artículo 191 de la LRJS, contra ella cabe recurso de suplicación ante la Sala 
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

Se acuerda notificar esta sentencia a las partes, 

Por esta sentencia, definitivamente juzgando, se pronuncia, establece y 
firma.

NPE: A-300719-4926
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Y para que sirva de notificación en legal forma a Proman Servicios Generales 
S.L., Easy Sea East SL, en ignorado paradero, expido la presente para su 
inserción en el Boletín Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 28 de junio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.

NPE: A-300719-4926
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III. Administración de Justicia

De lo Social número Tres de Cartagena

4927 Procedimiento ordinario 594/2018.

Doña María Jesús Castellanos Ortega, Letrada de la Administración de 
Justicia del Juzgado de lo Social número Tres de Cartagena,

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 594 /2018 de este Juzgado de 
lo Social, seguidos a instancia de don Pedro González Muñoz contra la empresa 
Transdeliveria Balsicas, SL, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolución, 
cuya parte dispositiva se adjunta:

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por don Juan Pedro González Muñoz 
contra Transdeliveria Balsicas, S.L. condeno a la empresa demandada a que 
abone al actor la cantidad de diez mil cuatrocientos doce euros con noventa y 
seis céntimos de euro (10.412,96 €), más el 10% de interés anual por mora sin 
perjuicio, claro está, de la responsabilidad sustitutoria que atribuye el artículo 33 del 
Estatuto de los Trabajadores al Fogasa, sobre las cantidades de concepto salarial

Incorpórese la presente sentencia al libro correspondiente, expídase 
testimonio para su unión a autos, y hágase saber a las partes que, de conformidad 
con el artículo 191 de la LRJS, contra ella cabe recurso de suplicación ante la Sala 
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

Y para que sirva de notificación en legal forma a Transdeliveria Balsicas, SL, 
en ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el Boletín Oficial de 
la Región de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

Cartagena, 28 de junio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.

NPE: A-300719-4927



Página 23870Número 174 Martes, 30 de julio de 2019

www.borm.es 
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

III. Administración de Justicia

De lo Social número Tres de Cartagena

4928 Procedimiento ordinario 442/2018.

Doña María Jesús Castellanos Ortega, Letrada de la Administración de 
Justicia del Juzgado de lo Social número Tres de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 442/2018 de este Juzgado 
de lo Social, seguidos a instancia de D. Miguel Martínez Blaya contra la empresa 
María Fernández Ros, Fogasa, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente 
resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

Fallo

Que estimo la demanda interpuesta por D. Miguel Martínez Blaya contra 
la empresa María Fernández Ros, y en consecuencia, condeno a esta última 
a abonar al demandante la cantidad de tres mil novecientos cincuenta y siete 
euros con once céntimos (3957,11 euros), más los intereses demora calculados 
en las forma especificada en el fundamento de derecho tercero de la presente 
Resolución.

El Fondo de Garantía Salarial responderá de los anteriores pronunciamientos 
en los términos legalmente previstos.

Incorpórese la presente Sentencia al libro correspondiente, expídase testimonio 
para su unión a los autos, notifíquese la misma a las partes, haciéndoles saber 
que contra ella cabe interponer Recurso de Suplicación ante la Sala de lo Social 
del Tribunal Superior de Justicia de la Región de Murcia. Este recurso, en su caso, 
habrá de anunciarse mediante escrito o comparecencia en este Juzgado en el plazo 
de cinco días, a contar desde el siguiente al de su notificación, o mediante simple 
notificación en el momento en que se practique la notificación.

Se acuerda notificar esta sentencia a las partes, 

Así por esta mi sentencia la pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificación en legal forma a María Fernández Ros, en 
ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, a 10 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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De lo Social número Tres de Cartagena

4929 Ejecución de títulos judiciales 54/2019.

Doña María Jesús Castellanos Ortega, Letrada de la Administración de 
Justicia del Juzgado de lo Social número Tres de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecución de títulos judiciales 54/2019 
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de doña Estefanía Ruiz Molina 
contra la empresa Mateo Meroño, S.L., y contra Fogasa, sobre ordinario, se han 
dictado las siguientes resoluciones, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto de fecha 06/06/2019:

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecución de Sentencia de fecha 25/03/2019 
dictada en autos de PO 256/2018 a favor de la parte ejecutante, Estefanía Ruiz 
Molina, frente a Mateo Meroño, S.L., Fogasa, parte ejecutada, por importe de 
1.023,23 euros en concepto de principal, más otros 102 euros que se fijan 
provisionalmente en concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse 
durante la ejecución y las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidación…

Contra este auto podrá interponerse recurso de reposición, a interponer 
ante este órgano judicial, en el plazo de los tres días hábiles siguientes a su 
notificación, en el que además de alegar las posibles infracciones en que hubiera 
de incurrir la resolución y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos 
y requisitos procesales exigidos, podrá deducirse la oposición a la ejecución 
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado, 
prescripción de la acción ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o 
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren 
acaecido con posterioridad a su constitución del título, no siendo la compensación 
de deudas admisible como causa de oposición a la ejecución…”

Decreto de fecha 06/06/2019:

Parte dispositiva 

Acuerdo en cumplimiento del requisito que se contiene en el artículo 276.3 y 
previo a la estimación en la presente ejecutoria de la pervivencia de la declaración 
de insolvencia de la parte ejecutada Mateo Meroño, S.L., dar audiencia previa a 
la parte actora Estefanía Ruiz Molina y al Fondo de Garantía Salarial, por termino 
de cinco días para que puedan señalar la existencia de nuevos bienes, y de su 
resultado de acordará lo procedente.

Modo de impugnación: Contra la presente resolución cabe recurso directo de 
revisión que deberá interponerse ante quien dicta la resolución en el plazo de tres 
días hábiles siguientes a la notificación de la misma con expresión de la infracción 
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJS…”

Decreto de fecha 26/06/2019:

NPE: A-300719-4929
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Parte dispositiva 

Acuerdo:

a) Declarar al ejecutado Mateo Meroño, S.L., en situación de insolvencia total 
por importe de 1.023,23 euros, insolvencia que se entenderá, a todos los efectos, 
como provisional. 

b) Hacer entrega de certificación a la parte ejecutante para que surta efectos 
ante el Fondo de Garantía Salarial.

c) Archivar las actuaciones previa anotación en el Libro correspondiente, y 
sin perjuicio de continuar la ejecución si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes 
del ejecutado.

Notifíquese a las partes.

Modo de impugnación: Contra la presente resolución cabe recurso directo de 
revisión que deberá interponerse ante quien dicta la resolución en el plazo de tres 
días hábiles siguientes a la notificación de la misma con expresión de la infracción 
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJS…”

Y para que sirva de notificación en legal forma a Mateo Meroño, S.L., en 
ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 18 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

De lo Social número Tres de Cartagena

4930 Seguridad Social 65/2017.

Doña María Jesús Castellanos Ortega, Letrada de la Administración de 
Justicia del Juzgado de lo Social número Tres de Cartagena. 

Hago saber: Que por resolución dictada en el presente proceso de Seguridad 
Social núm. 65/17 seguido a instancia de Khlifa Zirar Zirar contra el INSS, la 
Tesorería General de la Seguridad Social, Fraternidad Muprespa, Hoblari 
Construcciones S.L., Asepeyo Mutua Colaboradora de la Seguridad Social n.º 
151, Ibermutuamur, Fremap, Homa Obras y Servicios S.L., María del Carmen 
Castro Flores S.L., Montanaro Obras y Construcciones S.L., Control y Montajes 
Industriales Cymi S.A., Universal de Electricidad S.L (UNIELEC), Instalaciones 
Eléctricas Cordillera S.L., Instalaciones Eléctricas Anaconda,S.L., Ferralcan I, S.L, 
Construcciones Serafín Zaplana e Hijos S.L., Maz, Mutua de Accidentes de Trabajo 
y Enfermedades Profesionales se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone 
el artículo 59 de la LJS, citar a Khlifa Zirar Zirar, INSS, TGSS Tesorería General de 
la Seguridad Social, Fraternidad Muprespa, Hoblari Construcciones S.L., Asepeyo 
Mutua Colaboradora de la Seguridad Social n.º 151, Ibermutuamur, Fremap, 
Homa Obras y Servicios S.L., María del Carmen Castro Flores S.L., Montanaro 
Obras y Construcciones S.L., Control y Montajes Industriales Cymi S.A., 
Universal de Electricidad S.L (UNIELEC), Instalaciones Eléctricas Cordillera S.L., 
Instalaciones Eléctricas Anaconda,S.L., Ferralcan I, S.L, Construcciones Serafín 
Zaplana e Hijos S.L., Maz, Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades 
Profesionales, en ignorado paradero, a fin de que comparezca el día veintisiete de 
noviembre de 2019 a las 10:20 horas, en C/ Carlos III, S/N esquina C/ Wsell de 
Guimbarda- Sala 001, Cartagena para la celebración de los actos de conciliación 
y en su caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante persona 
legalmente apoderada, y que deberá acudir con todos los medios de prueba de 
que intente valerse, con la advertencia de que es única convocatoria y que dichos 
actos no se suspenderán por falta injustificada de asistencia. 

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado 
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por 
procurador, pondrá esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por 
escrito, dentro de los dos días siguientes al de su citación para el juicio, con 
objeto de que, trasladada tal intención al actor, pueda éste estar representado 
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador, 
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designación a través del turno 
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de 
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o 
graduado social colegiado.
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Y para que sirva de citación a Homa Obras y Servicios S.L., María del 
Carmen Castro Flores S.L., Montanaro Obras y Construcciones S.L., Instalaciones 
Eléctricas Anaconda,S.L. y Construcciones Serafín Zaplana e Hijos S.L., se expide 
la presente cédula para su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia y 
colocación en el tablón de anuncios. 

En Cartagena, 5 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. Administración de Justicia

De lo Social número Cinco de Murcia

4931 Despido/ceses en general 467/2018.

Doña Lucía Campos Sánchez, Letrada de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Cinco de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 467/2018 
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de D. Alfonso Marín Ruiz contra 
María Carmen Peña Ortega, Fondo de Garantía Salarial sobre despido, se ha 
dictado la siguiente resolución:

Que estimando la excepción de caducidad de la acción debía desestimar la 
demanda de despido interpuesta por D. Alfonso Marín Ruiz, contra la empresa 
María Carmen Peña Ortega, y el Fogasa; y que estimando parcialmente la 
demanda de reclamación de cantidad acumulada por don D. Alfonso Marín Ruiz, 
contra María Carmen Peña Ortega, debo condenar y condeno a la citada empresa 
al abono al actor de la cantidad de 532’58 euros y subsidiariamente al Fogasa, en 
sus límites, absolviendo a las demandadas del resto de la demanda interpuesta.

Notifíquese esta sentencia a las partes advirtiendo que contra ella podrán 
interponer Recurso de Suplicación ante el Tribunal Superior de Justicia que deberá 
ser anunciado por comparecencia, o mediante escrito en este Juzgado dentro 
de los cinco días siguientes a la notificación de esta Sentencia, o por simple 
manifestación en el momento en que se le practique la notificación. Adviértase 
igualmente al recurrente que no fuera trabajador o beneficiario del Régimen 
público de Seguridad Social, o causahabiente suyos, o no tenga reconocido el 
beneficio de justicia gratuita, que deberá depositar la cantidad de 300 euros 
en la cuenta abierta en Banesto a nombre de este Juzgado con el núm. 3069 
acreditando mediante la presentación del justificante de ingreso en el periodo 
comprendido hasta la formalización del recurso así como, en el caso de haber 
sido condenado en sentencia al pago de alguna cantidad, consignar en la cuenta 
de Depósitos y Consignaciones abierta en Banesto a nombre de este juzgado, 
con el n.º 3069000065(----/--) más número de procedimiento y año, la cantidad 
objeto de condena, o formalizar aval bancario por dicha cantidad en el que se 
haga constar la responsabilidad solidaria del avalista, incorporándolos a este 
Juzgado con el anuncio de recurso. En todo caso, el recurrente deberá designar 
Letrado para la tramitación del recurso, al momento de anunciarlo.

Llévese a los autos copia testimoniada de la presente que se unirá al libro de 
sentencias.

Así por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificación en legal forma a María Carmen Peña Ortega, 
en ignorado paradero, expido el presente para su inserción en el Boletín Oficial.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 1 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

De lo Social número Cinco de Murcia

4932 Seguridad Social 602/2018.

Doña Lucía Campos Sánchez, Letrada de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Cinco de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento Seguridad Social 602/2018 de este 
Juzgado de lo Social, seguido a instancia de José Ramón Martínez Corbalán 
contra Instituto Nacional de la Seguridad Social, José Antonio Noguera Galera, 
David Noguera Galera, Ibermutuamur sobre Seguridad Social, se ha dictado la 
siguiente resolución:

Que desestimando la demanda interpuesta por José Ramón Martínez 
Corbalán, contra Instituto Nacional de la Seguridad Social, José Antonio Noguera 
Galera, David Noguera Galera, Ibermutuamur, debo absolver y absuelvo a estos 
de aquella, confirmando lo acordado en vía previa.

Notifíquese esta sentencia a las partes advirtiendo que contra ella podrán 
interponer Recurso de Suplicación ante el Tribunal Superior de Justicia que deberá 
ser anunciado por comparecencia, o mediante escrito en este Juzgado dentro 
de los cinco días siguientes a la notificación de esta Sentencia, o por simple 
manifestación en el momento en que se le practique la notificación. Adviértase 
igualmente al recurrente que no fuera trabajador o beneficiario del Régimen 
público de Seguridad Social, o causahabiente suyos, o no tenga reconocido el 
beneficio de justicia gratuita, que deberá depositar la cantidad de 300 euros 
en la cuenta abierta en Banesto a nombre de este Juzgado con el num. 3069 
acreditando mediante la presentación del justificante de ingreso en el periodo 
comprendido hasta la formalización del recurso así como, en el caso de haber 
sido condenado en sentencia al pago de alguna cantidad, consignar en la cuenta 
de Depósitos y Consignaciones abierta en Banesto a nombre de este Juzgado, 
con el n.º 3069000065(----/--) más número de procedimiento y año, la cantidad 
objeto de condena, o formalizar aval bancario por dicha cantidad en el que se 
haga constar la responsabilidad solidaria del avalista, incorporándolos a este 
Juzgado con el anuncio de recurso. En todo caso, el recurrente deberá designar 
Letrado para la tramitación del recurso, al momento de anunciarlo. 

Llévese a los autos copia testimoniada de la presente que se unirá al libro de 
sentencias.

Así por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo pronuncio, mando y 
firmo.

Y para que sirva de notificación en legal forma a David Noguera Galera, en 
ignorado paradero, expido el presente para su inserción en el Boletín Oficial.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 2 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

De lo Social número Seis de Murcia

4933 Despido/ceses en general 721/2018.

NIG: 30030 44 4 2018 0011170 

Modelo: N81291 

DSP. Despido/ceses en general 721/2018 

Procedimiento origen: / 

Sobre despido 

Demandante: Doña Encarnación Párraga Hernández

Abogada: Isabel Candelaria Ortega Candel 

Demandados: Fondo de Garantía Salarial, Carmen Martínez Flores 

Abogado/a: Letrado/a de Fogasa, 

Don Joaquín Torró Enguix, Letrado de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Seis de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 721 /2018 
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de doña Encarnación Párraga 
Hernández contra Fondo de Garantía Salarial, Carmen Martínez Flores sobre 
despido, se ha dictado la siguiente sentencia cuyo fallo es del tenor literal 
siguiente: 

Que estimo íntegramente la demanda de despido interpuesta por doña Encarnación 
Parra Hernández contra Carmen Martínez Flores, y en consecuencia; 

a) Debo de declarar y declaro la improcedencia del despido de la trabajadora 
demandante efectuado por esta última entidad, a la que, por ende, condeno a 
que le abone la cantidad de ciento dos euros con veintiocho céntimos (102,28 
euros) en concepto de indemnización.

b) Debo condenar y condeno a la mercantil demandada a abonar a la 
trabajadora demandante la cantidad de mil ciento sesenta y dos euros con tres 
céntimos (1162,03 euros), más los intereses de mora calculados en la forma 
expuesta en el fundamento de derecho quinto de la presente Resolución.

Se tiene por desistida a la parte actora en el ejercicio de su acción frente a 
Fondo de Garantía Salarial.

Incorpórese la presente sentencia al libro correspondiente, expídase 
testimonio para su unión a los autos, y hágase saber a las partes que contra 
ella cabe recurso de suplicación ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de 
Justicia de la Región de Murcia. Este recurso, en su caso, habrá de anunciarse 
ante este Juzgado en el plazo de cinco días, a contar desde el siguiente 
al de su notificación, debiendo señalarse un domicilio en Murcia a efectos de 
notificaciones. 

Y en cuanto a la condenada al pago, para hacer uso de este derecho, siempre 
que no fuere trabajador, o beneficiario del Régimen Público de la Seguridad Social, 
o causahabiente suyo, deberá ingresar, al anunciar el recurso, las cantidades a 
que el fallo se contrae, en la cuenta de este Juzgado en la cuenta abierta en la 
entidad bancaria Banco de Santander a nombre de este Juzgado a disposición del 
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mismo, acreditándolo mediante el oportuno resguardo de ingreso o formalizar 
aval bancario por dicha cantidad en el que se haga constar la responsabilidad 
solidaria del avalista, sin cuyo requisito no le será admitido el recurso; y, 
asimismo, al interponer el citado recurso, deberá constituir un depósito de 
trescientos euros (300 euros) en la cuenta abierta en la entidad bancaria Banco 
de Santander a nombre de este Juzgado. En todo caso, el recurrente deberá 
designar letrado para la tramitación del Recurso.

Así por esta mi Sentencia la pronuncio, mando y firmo. 

Y para que sirva de notificación en legal forma a Carmen Martínez Flores, en 
ignorado paradero, expido el presente para su inserción en el Boletín Oficial de la 
Región de Murcia. 

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento. 

Murcia, 9 de julio de 2019.—El Letrado de la Administración de Justicia. 

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda. 

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. Administración de Justicia

De lo Social número Seis de Murcia

4934 Seguridad Social 491/2018.

Equipo/usuario: L

NIG: 30030 44 4 2018 0009039

Modelo: N81291

SSS Seguridad Social 491/2018 

Sobre Seguridad Social 

Demandante/s: Mutual Midat Cyclops

Abogada: María Jesús Almenar Lluch

Demandado/s: Instituto Nacional de la Seguridad Social, Tesorería General 
de la Seguridad Social, María Pilar Casado Sobola, Jopeyar, S.L.

Abogado/a: Letrado de la Seguridad Social, Letrado de la Tesorería de La 
Seguridad Social.

Don Joaquín Torró Enguix, Letrado de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Seis de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento Seguridad Social 491/2018 de este 
Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Mutual Midat Cyclops contra Instituto 
Nacional de la Seguridad Social, Tesorería General de la Seguridad Social, María 
Pilar Casado Sobola, Jopeyar, S.L., sobre Seguridad Social, se ha dictado la 
siguiente sentencia cuyo fallo es del tenor literal:

Que estimo la demanda interpuesta por “Mutual Midat-Cyclops, Mutua de 
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social 
n.º 1”, contra el Instituto Nacional de la Seguridad Social, contra la Tesorería 
General de la Seguridad Social, contra D.ª Pilar Casado Sobola y contra la 
empresa “Jopeyar, S.L.”, y en consecuencia, con revocación de las Resoluciones 
administrativas dictadas por la Entidad Gestora en fechas en fecha 1 de marzo 
de 2018 y 27 de junio de 2018, debo declarar y declaro que la trabajadora 
demandada a consecuencia del Accidente de Trabajo sufrido en fecha 15 de julio 
de 2014 se encuentra afecta de LPNI indemnizables conforme a Baremo n.º 77 y 
n.º 110 en la cuantía total de 1.610 euros con cargo ello a la mutua demandante, 
condenando a los codemandados a estar y pasar por dichos pronunciamientos.- 

Se tiene por desistida a la mutua demandante en el ejercicio de su acción 
relativa a la declaración de la trabajadora demandada en situación de Incapacidad 
Permanente Parcial para el desempeño de su profesión habitual.- 

Incorpórese la presente sentencia al libro correspondiente, expídase 
testimonio para su unión a los autos, y hágase saber a las partes que contra ella 
cabe recurso de Suplicación ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de 
Justicia, recurso que habrá de anunciarse ante este Juzgado en el plazo de cinco 
días a contar desde el siguiente al de la notificación de esta resolución.

Así por esta mi sentencia la pronuncio, mando y firmo.
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Y para que sirva de notificación en legal forma a María Pilar Casado Sobola, 
Jopeyar, S.L., en ignorado paradero, expido el presente para su inserción en el 
Boletín Oficial de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 10 de julio de 2019.—El Letrado de la Administración de Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. Administración de Justicia

De lo Social número Seis de Murcia

4935 Despido/ceses en general 199/2018.

NIG: 30030 44 4 2018 0006630
Modelo: N81291
DSP despido/ceses en general 199/2018 
Sobre: Despido 
Demandante: Alberto Hellín Balsalobre
Abogado: Eduardo Avilés Aranda

Demandado/s: I Levante Dental Proyecto Odontológico S.L., Fogasa, 
Dental Global Management, S.L., Administración Concursal de Dental Global 
Management, S.L. 

Abogado: Letrado de Fogasa, Jesús Borjabad García 

Don Joaquín Torró Enguix, Letrado de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Seis de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 199/2018 de 
este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Alberto HellÍn Balsalobre contra 
I Levante Dental Proyecto Odontológico S.L., Fogasa, Dental Global Management, S.L, 
Administración Concursal de Dental Global Management, S.L. sobre despido, se 
ha dictado la siguiente sentencia cuyo fallo es del tenor literal:

Que estimo íntegramente la demanda interpuesta por D. Alberto Hellín 
Balsalobre contra las empresas “Dental Global Management, S.L.” e “I Levante 
Dental Proyecto Odontológico, S.L.U.”, y en consecuencia, condeno a las 
mercantiles demandadas a abonar solidariamente al demandante la cantidad de 
novecientos cuarenta y seis euros con cincuenta céntimos (946,5 euros), euros) 
más los intereses de mora, calculados en la forma expuesta en el fundamento 
de derecho segundo de la presente Sentencia. Al tiempo que debo de absolver y 
absuelvo a Administración Concursal de la mercantil “Dental Global Management, S.L. 

Y ello sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera corresponder al Fondo 
de Garantía Salarial, en los términos previstos en nuestro ordenamiento jurídico. 

Se tiene por desistida a la parte actora en el ejercicio de su acción de 
extinción indemnizada de la relación laboral.

Incorpórese la presente Sentencia al libro correspondiente, expídase 
testimonio para su unión a los autos, y hágase saber a las partes que la misma es 
firme, no pudiendo contra ella interponer recurso alguno.

Así por esta mi Sentencia la pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificación en legal forma a I Levante Dental Proyecto 
Odontológico, S.L. y Dental Global Management, S.L., en ignorado paradero, 
expido el presente para su inserción en el Boletín Oficial de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 10 de julio de 2019.—El Letrado de la Administración de Justicia
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La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Uno de Murcia

4936 Procedimiento ordinario 456/2019.

Equipo/usuario: APL

NIG: 30030 44 4 2018 0008707

Modelo: N81291

PO procedimiento ordinario 456/2018 

Sobre Ordinario 

Demandante: Nelu Sorei

Abogado: Carlos Jerez Alcaraz

Demandado/s: Fondo de Garantía Salarial, Transnorfrío S.L., Rafael Belmonte 
Belmonte, Administración Concursal de Transnorfrío S.L. 

Abogado/a: Letrado de Fogasa, Pascual Canales Moya.

Doña Ana María Ortiz Gervasi, Letrada de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Uno de Murcia, 

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 456/2018 de este Juzgado 
de lo Social, seguido a instancia de Nelu Sorei contra Fondo de Garantía Salarial, 
Transnorfrío S.L., Rafael Belmonte Belmonte, Administración Concursal de 
Transnorfrío S.L., sobre Ordinario, se ha dictado la siguiente Resolución:

Diligencia de ordenación

Letrada de la Administración de Justicia Sra. D.ª Ana María Ortiz Gervasi.

En Murcia, a 19 de febrero de 2019.

Se ha presentado escrito por la parte demandante, en fecha 17/02/2019, 
solicitando ampliación de la demanda y suspensión y nuevo señalamiento a juicio.

Visto el contenido del mismo, acuerdo tener por ampliada la demanda contra 
Administración Concursal de Transnorfrío S.L., y suspender el juicio previsto para 
el próximo día 6/3/19, y fijar nuevo señalamiento citando a las partes para que 
comparezcan el día 27/11/2019 a las 9:10 horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) 
- Sala 1 para la celebración del acto de conciliación ante el/la Letrado de la 
Administración de Justicia y, en caso de no avenencia, el mismo día 27/11/2019 a 
las 9:20, en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 2 al acto de juicio.

Hágase entrega a la demandada Administración Concursal de Transnorfrío 
S.L., contra la que se ha ampliado la demanda, de copia de la demanda 
presentada y del resto de documentos, advirtiendo a las partes lo dispuesto en 
los arts. 82.2 y 83 LJS.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.
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Notifíquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicación del mandato 
contenido en el artículo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia 
ante el órgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales 
designados, señalarán un domicilio y datos completos para la práctica de actos 
de comunicación. El domicilio y los datos de localización facilitados con tal fin, 
surtirán plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto serán 
válidas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga 
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. 
Asimismo deberán comunicar los cambios relativos a su número de teléfono, 
fax, dirección electrónica o similares, siempre que estos últimos estén siendo 
utilizados como instrumentos de comunicación con el Tribunal.

Modo de impugnación: Mediante recurso de reposición a interponer ante 
quien dicta esta resolución, en el plazo de tres días hábiles siguientes a su 
notificación con expresión de la infracción que a juicio del recurrente contiene 
la misma, sin que la interposición del recurso tenga efectos suspensivos con 
respecto a la resolución recurrida.

El/la Letrado/a de la Administración de Justicia.

Y para que sirva de notificación en legal forma a, Transnorfrío S.L., en 
ignorado paradero, expido el presente para su inserción en el Boletín Oficial de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 18 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Dos de Murcia

4937 Despido/ceses en general 353/2019.

Doña Ana María Ortiz Gervasi, Letrada de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 353/2019 de 
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Jamal Maizi contra la empresa 
Criptomart Logística S.L., Efavitrans S.L., Fondo de Garantía Salarial, sobre 
despido, se ha dictado la siguiente resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Acuerdo:

- Admitir a trámite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el día 24/1/2020 a las 10:35 horas 
en Avda. Ronda Sur (CD. Justicia)- Sala 001, para la celebración del acto de 
conciliación ante el/la Letrado de la Administración de Justicia y, una vez 
intentada, y en caso de no alcanzarse la avenencia, el día 24/1/2020 a las 10.45 
horas en Av. Ronda Sur (CD. Justicia) – sala 002, para la celebración del acto de 
juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al 
señalamiento sin alegar justa causa que motive la suspensión de los actos de 
conciliación y juicio, se le tendrá por desistida de su demanda; advirtiendo 
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no 
impedirá su celebración, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Se requiere a la parte actora mediante la notificación de la presente que, no 
acompañándose a la demanda certificación del acto de conciliación o mediación 
previa, o de la papeleta de conciliación o de la solicitud de mediación, de no 
haberse celebrado en plazo legal, sin perjuicio de resolver sobre la admisión 
y proceder al señalamiento, deberá de acreditar la celebración o el intento del 
expresado acto en el plazo de quince días, contados a partir del día siguiente a 
la recepción de la notificación, y/o para que en el caso de no haberse celebrado 
dicho acto de conciliación deberá presentarse una vez se celebre el mismo con 
apercibimiento de archivo de las actuaciones en caso contrario, quedando sin 
efecto el señalamiento efectuado.

- Respecto a los otrosíes solicitados:

Al segundo otrosí digo, INTERROGATORIO del legal representante de la 
mercantil demandada, cítesele en legal forma con la notificación de la presente 
conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno 
para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, 
hágase saber a la parte demandada que deberá comparecer personalmente 
o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas jurídicas, a 
través de quien legalmente las represente y tenga facultades para responder a 
tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer podrá imponérsele 
la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento Civil y que si no 
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comparece sin justa causa a la primera citación, rehusase declarar o persistiese 
en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del apercibimiento que se 
le haya hecho, podrán considerarse reconocidos como ciertos, en la sentencia 
los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el interrogado hubiese 
intervenido en ellos personalmente y su fijación como ciertos le resultare 
perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se refiera 
a hechos personales, se admitirá su respuesta por un tercero que conozca los 
hechos, si la parte así lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

Al tercer otrosí digo, DOCUMENTAL, requiérase a la mercantil demandada 
conforme al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal 
oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS). 
Requiérase a los demandados para que aporten los documentos solicitados, con la 
advertencia de que, de no hacerlo, podrán tenerse por probadas las alegaciones 
hechas por la contraria en relación con la prueba acordada (art. 94 LJS).

Respecto a la documental solicitada en tercer otrosí digo apdo. segundo (discos 
diagrama del tacó grafo) así como apartado tercero(justificantes documentales de 
cada uno de los viajes) dese cuenta a S.S.ª para que resuelva lo procedente. 

Al cuarto otrosí digo, se tiene por anunciado el propósito de comparecer 
asistido/a representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 
de la LJS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS. 

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos”.

Y para que sirva de notificación y citación en legal forma a Criptomart 
Logística S.L., Efavitrans S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su 
inserción en el Boletín Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 17 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Dos de Murcia

4938 Procedimiento ordinario 53/2019.

Equipo/usuario: APL

NIG: 30030 44 4 2019 0000341

Modelo: N81291

PO Procedimiento Ordinario 53/2019 

Sobre: Ordinario 

Demandante: Alejandro Sánchez Giménez

Abogado: Pedro Pablo Romo Rodríguez

Demandados: Explotaciones Agrícolas Mare Nostrum, S.L., Fondo de Garantía 
Salarial, Administración Concursal de Explotaciones Agrícolas Mare Nostrum, S.L. 

Abogado: Letrado de Fogasa 

El/la Letrado/a de la Administración de Justicia del Juzgado de lo Social 
número Uno de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 53/2019 de este Juzgado 
de lo Social, seguido a instancia de don Alejandro Sánchez Giménez contra 
Explotaciones Agrícolas Mare Nostrum, S.L., Fondo de Garantía Salarial, 
Administración Concursal de Explotaciones Agrícolas Mare Nostrum, S.L., sobre 
ordinario, se ha dictado la siguiente resolución:

Diligencia de ordenación

Letrado de la Administración de Justicia, María del Carmen Rey Vera.

En Murcia, 19 de junio de 2019.

Se ha presentado escrito por Alejandro Sánchez Giménez, solicitando 
ampliación de la demanda.

Visto el contenido del mismo, acuerdo tener por ampliada la demanda contra 
administración concursal de explotaciones agrícolas Mare Nostrum, S.L., siendo 
la administración concursal Alyal 2011 S.LP y en su consecuencia, cítese a la 
administración concursal a juicio para el próximo día 27/11/2019 a las 9:30 horas 
en la sala de vistas nº 2 y a las 9:15 horas para la celebración de la conciliación 
previa en la sala de vistas nº 1, sito en Avd. de la Justicia, S/N - Ciudad de la 
Justicia - Fase I, 2.ª PT - CP 30011 Murcia -DIR3:J00001063.

Hágase entrega a la demandada Administración Concursal de Explotaciones 
Agrícolas Mare Nostrum, S.L., contra la que se ha ampliado la demanda, de copia 
de la demanda presentada y del resto de documentos, advirtiendo a las partes lo 
dispuesto en los arts. 82.2 y 83 LJS.

Respecto a la ampliación frente al Fogasa hágase saber a la parte que ya 
esta demandada.

Notifíquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicación del mandato 
contenido en el artículo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia 
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ante el órgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales 
designados, señalarán un domicilio y datos completos para la práctica de actos 
de comunicación. El domicilio y los datos de localización facilitados con tal fin, 
surtirán plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto serán 
válidas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga 
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. 
Asimismo deberán comunicar los cambios relativos a su número de teléfono, 
fax, dirección electrónica o similares, siempre que estos últimos estén siendo 
utilizados como instrumentos de comunicación con el Tribunal.

Modo de impugnación: Mediante recurso de reposición a interponer ante 
quien dicta esta resolución, en el plazo de tres días hábiles siguientes a su 
notificación con expresión de la infracción que a juicio del recurrente contiene 
la misma, sin que la interposición del recurso tenga efectos suspensivos con 
respecto a la resolución recurrida.

El Letrado de la Administración de Justicia.

Y para que sirva de notificación en legal forma a Explotaciones Agrícolas 
Mare Nostrum, S.L., en ignorado paradero, expido el presente para su inserción 
en el Boletín Oficial de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 18 de julio de 2019.—El/la Letrado/a de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Dos de Murcia

4939 Despido/ceses en general 358/2019.

Correo electrónico: 

Equipo/usuario: S

NIG: 30030 44 4 2019 0003152

Modelo: N28150

DSP Despido/ceses en general 358/2019 

Sobre despido 

Demandante: Ernesto Sánchez Ramón

Abogado/a: José Javier Conesa Buendía

Demandado/s: Rotulos La Española, S.A., Fondo de Garantía Salarial 

Abogado/a: Letrado de Fogasa 

Doña Ana María Ortiz Gervasi, Letrada de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 358/2019 de 
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Ernesto Sánchez Ramón contra 
la empresa Rotulos La Española, S.A., Fondo de Garantía Salarial, sobre despido, 
se ha dictado la siguiente resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:

- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el día 29-11-2019 a las 10:30 horas en 
AV. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 001 para la celebración del acto de conciliación 
ante el/la Letrado de la Administración de Justicia y, en caso de no avenencia, el 
mismo día 29/11/2019 a las 10:45 horas, en AV. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 002 
al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa 
causa que motive la suspensión de los actos de conciliación o juicio, el actor 
no comparecido será tenido por desistido de su demanda, no impidiendo 
la celebración de los actos de conciliación y juicio la incomparecencia del 
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Respecto a los otrosíes solicitados:

Al otrosí del interrogatorio del legal representante de la mercantil demandada, 
cítese conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno 
para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, 
hágase saber a la parte demandada que deberá comparecer personalmente 
o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas jurídicas, a 
través de quien legalmente las represente y tenga facultades para responder a 
tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer podrá imponérsele 
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la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento Civil y que si no 
comparece sin justa causa a la primera citación, rehusase declarar o persistiese 
en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del apercibimiento que se 
le haya hecho, podrán considerarse reconocidos como ciertos, en la sentencia 
los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el interrogado hubiese 
intervenido en ellos personalmente y su fijación como ciertos le resultare 
perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se refiera 
a hechos personales, se admitirá su respuesta por un tercero que conozca los 
hechos, si la parte así lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

Al otrosí, se tiene por anunciado el propósito de comparecer asistido/a 
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de 
la LJS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS. 

Respecto a la documental solicitada en el OTROSI DIGO 1.º de la demanda 
se acuerda dar cuenta a S.S.ª para que resuelva lo procedente.

Proveyendo el OTROSI DIGO 2.ª de la demanda, fórmese pieza separada de 
medidas cautelares.

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos. 

Fórmese legajo documental que contenga los documentos originales que 
dimanen de este procedimiento, los que puedan aportar las partes, así como los 
que se originen como consecuencia del libramiento de comunicaciones con estas.

Recábese información de situación de empresa a través de la base de datos 
que este Servicio tiene abierta en el Registro Mercantil, a través del Punto Neutro 
Judicial, cuyo resultado se integrará en las actuaciones a los efectos oportunos.

Ad cautelam procédase a la citación de las mercantiles demandadas mediante 
edictos, en su caso, a publicar en el BORM. 

Y para que sirva de citación y notificación en legal forma a Rotulos La 
Española, S.A., en ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Murcia.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 16 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Dos de Murcia

4940 Despido/ceses en general 157/2019.

Doña Ana María Ortiz Gervasi, Letrada de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Dos de Murcia, 

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 157/2019 de 
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Josefa Sánchez López, Asunción 
Almaida Pujante, Mónica Alcaraz González contra la empresa Ligacam S.A., Fondo 
de Garantía Salarial, Administración Concursal Ligacam, S.A, sobre despido, se 
ha dictado la siguiente resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Acuerdo:

- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el día 31/1/2020 a las 10:35 horas, 
en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001 al acto de conciliación ante el/
la Letrado de la Administración de Justicia y, en caso de no avenencia, el día 
31/1/2020 a las 10:45 horas, en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 002 al acto 
de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa 
causa que motive la suspensión de los actos de conciliación o juicio, el actor 
no comparecido será tenido por desistido de su demanda, no impidiendo 
la celebración de los actos de conciliación y juicio la incomparecencia del 
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Respecto a los otrosíes solicitados:

Se requiere a la parte actora mediante la notificación de la presente que, no 
acompañándose a la demanda certificación del acto de conciliación o mediación 
previa, o de la papeleta de conciliación o de la solicitud de mediación, de no 
haberse celebrado en plazo legal, sin perjuicio de resolver sobre la admisión 
y proceder al señalamiento, deberá de acreditar la celebración o el intento del 
expresado acto en el plazo de quince días, contados a partir del día siguiente a 
la recepción de la notificación, y/o para que en el caso de no haberse celebrado 
dicho acto de conciliación deberá presentarse una vez se celebre el mismo, con 
apercibimiento de archivo de las actuaciones en caso contrario, quedando sin 
efecto el señalamiento efectuado.

Al otrosí del interrogatorio del Legal Representante de la demandada 
“Ligacam, S.A.”, cítesele conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el 
momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de 
juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, hágase saber a la parte demandada que deberá 
comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso 
de personas jurídicas, a través de quien legalmente las represente y tenga 
facultades para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no 
comparecer podrá imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de 
Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citación, 
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rehusase declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a 
pesar del apercibimiento que se le haya hecho, podrán considerarse reconocidos 
como ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre 
que el interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijación como 
ciertos le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no 
se refiera a hechos personales, se admitirá su respuesta por un tercero que conozca 
los hechos, si la parte así lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

Al otrosí, se tiene por anunciado el propósito de comparecer asistido/a 
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de 
la LJS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS. 

Al otrosí del requerimiento de documentos a la demandada, requiérase 
conforme al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal 
oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS). 
Requiérase a la demandada para que aporte los documentos solicitados en el 
primer otrosí digo de la demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, 
podrán tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relación 
con la prueba acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos”.

Y para que sirva de notificación y citación en legal forma a Ligacam, S.A., en 
ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 18 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Dos de Murcia

4941 Despido/ceses en general 214/2019.

Doña Ana María Ortiz Gervasi, Letrada de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 214/2019 
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D. José Manzanares 
Gázquez contra la empresa Francisco García Merlos, Transfragame S.L., Fondo de 
Garantía Salarial, sobre despido, se ha dictado la siguiente resolución, cuya parte 
dispositiva se adjunta:

“Acuerdo:

- Admitir a trámite la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el día 30/1/2020 a las 9:55 horas en 
Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 1, para la celebración del acto de conciliación 
ante el/la Letrado de la Administración de Justicia y, una vez intentada, y en 
caso de no alcanzarse la avenencia, el día 30/1/2020 a las 10:05 horas en Av. 
Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 2, para la celebración del acto de juicio ante El/La 
Magistrada/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al 
señalamiento sin alegar justa causa que motive la suspensión de los actos de 
conciliación y juicio, se le tendrá por desistida de su demanda; advirtiendo 
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no 
impedirá su celebración, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Respecto a los otrosíes solicitados:

Se requiere a la parte actora mediante la notificación de la presente que, no 
acompañándose a la demanda certificación del acto de conciliación o mediación 
previa, o de la papeleta de conciliación o de la solicitud de mediación, de no 
haberse celebrado en plazo legal, sin perjuicio de resolver sobre la admisión 
y proceder al señalamiento, deberá de acreditar la celebración o el intento del 
expresado acto en el plazo de quince días, contados a partir del día siguiente a 
la recepción de la notificación, y/o para que en el caso de no haberse celebrado 
dicho acto de conciliación deberá presentarse una vez se celebre el mismo, con 
apercibimiento de archivo de las actuaciones en caso contrario, quedando sin 
efecto el señalamiento efectuado.

Al otrosí del interrogatorio del Legal Representante de la demandada, cítesele 
conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno 
para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, 
hágase saber a la parte demandada que deberá comparecer personalmente 
o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas jurídicas, a 
través de quien legalmente las represente y tenga facultades para responder a 
tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer podrá imponérsele 
la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento Civil y que si no 
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comparece sin justa causa a la primera citación, rehusase declarar o persistiese 
en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del apercibimiento que se 
le haya hecho, podrán considerarse reconocidos como ciertos, en la sentencia 
los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el interrogado hubiese 
intervenido en ellos personalmente y su fijación como ciertos le resultare 
perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se refiera 
a hechos personales, se admitirá su respuesta por un tercero que conozca los 
hechos, si la parte así lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

Al otrosí, se tiene por anunciado el propósito de comparecer asistido/a 
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de 
la LJS, y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS. 

Al otrosí del requerimiento de los documentos a la demandada, requiérase 
conforme al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal 
oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS). 
Requiérase a la demandada “Transfragame, S.L.”, para que aporte los documentos 
solicitados en el tercer otrosí digo de la demanda, con la advertencia de que, de 
no hacerlo, podrán tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria 
en relación con la prueba acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos”.

Y para que sirva de notificación y citación en legal forma a Francisco García 
Merlos, Transfragame S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su 
inserción en el Boletín Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 18 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Dos de Murcia

4942 Despido objetivo individual 65/2019.

Doña Ana María Ortiz Gervasi, Letrada de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Dos de Murcia, 

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 65/2019 de 
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Marina Sánchez Hurtado contra 
la empresa Talleres Archena, S.L., Fondo de Garantía Salarial, sobre despido, se 
ha dictado la siguiente resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Acuerdo:

- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el día 6/2/2020 a las 09:55 horas en 
Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001 al acto de conciliación ante el/la Letrado 
de la Administración de Justicia y, en caso de no avenencia, el día 6/2/2020 a las 
10:05 horas, en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 002 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa 
causa que motive la suspensión de los actos de conciliación o juicio, el actor 
no comparecido será tenido por desistido de su demanda, no impidiendo 
la celebración de los actos de conciliación y juicio la incomparecencia del 
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Respecto a los otrosíes solicitados:

Al otrosí suplico, interrogatorio, del legal representante de la mercantil 
demanda, cítese al mismo en legal forma a través de la notificación de la presente 
resolución, con el expreso apercibimiento de tenerlo por confeso para el caso 
de incomparecencia conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento 
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 
LJS). A tal efecto, hágase saber a la parte demandada que deberá comparecer 
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas 
jurídicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para 
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer 
podrá imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento 
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citación, rehusase 
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del 
apercibimiento que se le haya hecho, podrán considerarse reconocidos como 
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el 
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijación como ciertos 
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se 
refiera a hechos personales, se admitirá su respuesta por un tercero que conozca los 
hechos, si la parte así lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
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parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

Al otrosí suplico, se tiene por anunciado el propósito de comparecer asistido/a 
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de la 
LJS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS. 

Al otrosí suplico, documental, requerir a la mercantil demandada a través 
de su representante legal para que aporte con la suficiente antelación al juicio la 
documental solicitada en el punto 2 del mismo, conforme al art. 90.2 de la LJS, 
sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la 
prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase a los demandados para que 
aporten los documentos solicitados, con la advertencia de que, de no hacerlo, 
podrán tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relación 
con la prueba acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

- Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos”. 

Y para que sirva de notificación y citación en legal forma a Talleres Archena, S.L., 
en ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el Boletín Oficial de 
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 18 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Dos de Murcia

4943 Procedimiento ordinario 123/2019.

Doña Ana María Ortiz Gervasi, Letrada de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 123/2019 de este Juzgado 
de lo Social, seguidos a instancia de Edwin Rosebel Fiallos Moya contra Fondo 
de Garantía Salarial, Amadou Tidiane Gningue, sobre ordinario, se ha dictado la 
siguiente resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Acuerdo:

- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el día 13/2/2020 a las 09:05 horas en 
AV. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 001 al acto de conciliación ante el/la Letrado 
de la Administración de Justicia y, en caso de no avenencia, el día 13/2/2020 a 
las 09:15 horas, en AV. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 002 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa 
causa que motive la suspensión de los actos de conciliación o juicio, el actor 
no comparecido será tenido por desistido de su demanda, no impidiendo 
la celebración de los actos de conciliación y juicio la incomparecencia del 
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Respecto a los otrosíes solicitados:

Al otrosí del interrogatorio del Legal Representante de la mercantil 
demandada, cítesele conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento 
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 
LJS). A tal efecto, hágase saber a la parte demandada que deberá comparecer 
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas 
jurídicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para 
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer 
podrá imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento 
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citación, rehusase 
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del 
apercibimiento que se le haya hecho, podrán considerarse reconocidos como 
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el 
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijación como ciertos 
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se 
refiera a hechos personales, se admitirá su respuesta por un tercero que conozca 
los hechos, si la parte así lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.
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La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

Respecto de lo solicitado en el otrosí digo de la demanda en cuanto al 
interrogatorio del Legal representante del Fondo de Garantía Salarial, paso a dar 
cuenta a S.S.ª para que resuelva lo que proceda al tratarse de la admisión de un 
medio de prueba.

Al otrosí del requerimiento de los documentos, requiérase conforme al art. 
90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular 
y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase a la demandada 
para que aporte los documentos solicitados en el otrosí digo documental de la 
demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, podrán tenerse por probadas 
las alegaciones hechas por la contraria en relación con la prueba acordada (art. 
94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
de la demanda, sirviendo la misma de cedula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos”.

Y para que sirva de notificación y citación en legal forma a Amadou Tidiane 
Gningue, en ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 19 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Tres de Murcia

4944 Despido/ceses en general 553/2018.

Doña María del Carmen Ortiz Garrido, Letrada de la Administración de 
Justicia del Juzgado de lo Social número Tres de Murcia. 

Hago saber: Que por resolución dictada en el día de la fecha, en el proceso 
seguido a instancia de doña Tamara Martínez Navarro contra Luis Vicente Tobal 
Hidalgo, Fondo de Garantía Salarial, en reclamación por despido, registrado con 
el n.º despido/ceses en general 553 /2018 se ha acordado, en cumplimiento de 
lo que dispone el artículo 59 de la LJS, citar a Luis Vicente Tobal Hidalgo, en 
ignorado paradero, a fin de que comparezca el día 28/10/2019 a las 09:30 horas, 
en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 003, para la celebración de los actos de 
conciliación y en su caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante 
persona legalmente apoderada, y que deberá acudir con todos los medios de 
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es única convocatoria y 
que dichos actos no se suspenderán por falta injustificada de asistencia. 

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado 
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por 
procurador, pondrá esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por 
escrito, dentro de los dos días siguientes al de su citación para el juicio, con 
objeto de que, trasladada tal intención al actor, pueda éste estar representado 
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador, 
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designación a través del turno 
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de 
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o 
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citación a Luis Vicente Tobal Hidalgo, se expide la 
presente cédula para su publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia y 
colocación en el tablón de anuncios. 

Murcia, 6 de marzo de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Seis de Murcia

4945 Procedimiento ordinario 385/2019.

Doña Ana María Ortiz Gervasi, Letrada de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Seis de Murcia, 

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 385/2019 de este Juzgado 
de lo Social, seguidos a instancia de Dª María José Martínez Martínez contra la 
empresa Supermercados Incady SL, Administración Concursal de Supermercados 
Incady S.L., Fogasa, sobre Ordinario, se ha dictado la siguiente resolución, cuya 
parte dispositiva se adjunta:

“Acuerdo:

- Admitir a trámite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el día 21/11/2019 a las 10.10 horas en 
Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 1, para la celebración del acto de conciliación 
ante el/la Letrado de la Administración de Justicia y, una vez intentada, y en 
caso de no alcanzarse la avenencia, el día 21/11/2019 a las 10:20 horas en Av. 
Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 7, para la celebración del acto de juicio ante el/la 
magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al 
señalamiento sin alegar justa causa que motive la suspensión de los actos de 
conciliación y juicio, se le tendrá por desistida de su demanda; advirtiendo 
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no 
impedirá su celebración, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Respecto a los otrosíes solicitados:

Al otrosí digo, Interrogatorio del legal representante de la mercantil 
demandada, Cítesele en legal forma con la notificación de la presente conforme 
al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular 
y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, hágase 
saber a la parte demandada que deberá comparecer personalmente o través de 
persona con poder suficiente, y en caso de personas jurídicas, a través de quien 
legalmente las represente y tenga facultades para responder a tal interrogatorio, 
advirtiéndole que en caso de no comparecer podrá imponérsele la multa prevista 
en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin 
justa causa a la primera citación, rehusase declarar o persistiese en no responder 
afirmativa o negativamente, a pesar del apercibimiento que se le haya hecho, 
podrán considerarse reconocidos como ciertos, en la sentencia los hechos a que 
se refieran las preguntas, siempre que el interrogado hubiese intervenido en ellos 
personalmente y su fijación como ciertos le resultare perjudicial en todo o en 
parte. En caso de que el interrogatorio no se refiera a hechos personales, se 
admitirá su respuesta por un tercero que conozca los hechos, si la parte así lo 
solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.
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Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

Cítese como parte al Fondo de Garantía Salarial a los efectos señalados en el 
art. 23 de la LJS.

Al otrosí digo, Documental, requiérase a la mercantil demandada conforme 
al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para 
formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase a los 
demandados para que aporten los documentos solicitados, con la advertencia de 
que, de no hacerlo, podrán tenerse por probadas las alegaciones hechas por la 
contraria en relación con la prueba acordada (art. 94 LJS).

Se tiene por anunciado el propósito de comparecer asistido/a representado/a 
de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de la LJS., y por 
designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS. 

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos”.

Y para que sirva de notificación y citación en legal forma a Supermercados 
Incady SL, en ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 17 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Seis de Murcia

4946 Despido/ceses en general 358/2019.

Equipo/usuario: CSB

NIG: 30030 44 4 2019 0003171

Modelo: N81291

DSP Despido/ceses en general 358/019 

Sobre despido 

Demandante: Verónica Vargas Aguilera

Abogado: Francisco Javier Pérez Abad

Demandado/s: Fogasa, Marinocio, S.L. 

Abogado/a: Letrado de Fogasa, 

Doña Ana María Ortiz Gervasi, Letrada de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Seis de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 358/2019 de 
este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Verónica Vargas Aguilera contra 
Fogasa y Marinocio, S.L. sobre despido, se ha dictado la siguiente resolución:

Parte dispositiva

Acuerdo:

- Tener por subsanada y admitir la demanda presentada.

- Cítese al Fondo de Garantía Salarial a los efectos del art. 23 de la LJS. 

- Citar a las partes para que comparezcan el día 12/9/2019 a las 10:40 horas en 
Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001 al acto de conciliación ante el/la Letrado 
de la Administración de Justicia y, en caso de no avenencia, el día 12/9/2019 a 
las 10:50, en AV. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 007 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa 
causa que motive la suspensión de los actos de conciliación o juicio, el actor 
no comparecido será tenido por desistido de su demanda, no impidiendo 
la celebración de los actos de conciliación y juicio la incomparecencia del 
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Respecto a los otrosíes solicitados: Al 1.º otrosí digo, interrogatorio del 
legal representante de la mercantil demandada, Cítesele en legal forma con la 
notificación de la presente y conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el 
momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de 
juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, hágase saber a la parte demandada que deberá 
comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso 
de personas jurídicas, a través de quien legalmente las represente y tenga 
facultades para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no 
comparecer podrá imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de 
Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citación, 
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rehusase declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a 
pesar del apercibimiento que se le haya hecho, podrán considerarse reconocidos 
como ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre 
que el interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijación como 
ciertos le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no 
se refiera a hechos personales, se admitirá su respuesta por un tercero que conozca 
los hechos, si la parte así lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

En cuanto a la Documental solicitada en el 1er Otrosi digo, dese traslado a 
S.S.ª a fin de que resuelva sobre la admisión de dicha prueba y su práctica. 

Al otrosí digo, se tiene por anunciado el propósito de comparecer asistido/a 
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de la LJS 
y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS. 

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

Recábese información de situación de empresa a través de la base de datos 
que este Servicio tiene abierta en el Registro Mercantil, a través del Punto Neutro 
Judicial, cuyo resultado se integrará en las actuaciones a los efectos oportunos.

Ad cautelam procédase a la citación de las mercantiles demandadas mediante 
edictos, en su caso, a publicar en el BORM. 

Fórmese legajo documental que contenga los documentos originales que 
dimanen de este procedimiento, los que puedan aportar las partes, así como los 
que se originen como consecuencia del libramiento de comunicaciones con estas.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Notifíquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicación del mandato 
contenido en el artículo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia 
ante el órgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales 
designados, señalarán un domicilio y datos completos para la práctica de actos 
de comunicación. El domicilio y los datos de localización facilitados con tal fin, 
surtirán plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto serán 
válidas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga 
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. 
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Asimismo deberán comunicar los cambios relativos a su número de teléfono, 
fax, dirección electrónica o similares, siempre que estos últimos estén siendo 
utilizados como instrumentos de comunicación con el Tribunal.

Modo de impugnación: Mediante recurso de reposición a interponer ante 
quien dicta esta resolución, en el plazo de tres días hábiles siguientes a su 
notificación con expresión de la infracción que a juicio del recurrente contiene 
la misma, sin que la interposición del recurso tenga efectos suspensivos con 
respecto a la resolución recurrida.

El/la Letrado/a de la Administración de Justicia.

Y para que sirva de notificación en legal forma a Marinocio, S.L., en ignorado 
paradero, expido el presente para su inserción en el Boletín Oficial de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 11 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Nueve de Murcia

4947 Despido/ceses en general 446/2019.

NIG: 30030 44 4 2019 0003965

Modelo: N28150

Despido/ceses en general 446/2019 

Sobre despido 

Demandante/S D/Ña: Julián Fernando Molina Leal

Abogado/A: Carlos Insua Ortín

Demandados: Telecomunicación de Levante, S.L., Fondo Garantía Salarial 

Abogado: Letrado de Fogasa 

Doña María del Carmen Ortiz Garrido, Letrada de la Administración de 
Justicia del Juzgado de lo Social número Nueve de Murcia, 

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 446/2019 
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Julián Fernando Molina Leal 
contra la empresa Telecomunicación de Levante, S.L., Fondo Garantía Salarial, 
sobre despido, se ha dictado la siguiente resolución, cuya parte dispositiva se 
adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:

- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el día 2-12-2019 a las 11:05 horas en 
Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001 para la celebración del acto de conciliación 
ante el/la Letrado de la Administración de Justicia y, en caso de no avenencia, el 
mismo día 2/12/2019 a las 11:20, en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 008 al 
acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa 
causa que motive la suspensión de los actos de conciliación o juicio, el actor 
no comparecido será tenido por desistido de su demanda, no impidiendo 
la celebración de los actos de conciliación y juicio la incomparecencia del 
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Respecto a los otrosíes solicitados:

Al otrosí del interrogatorio del legal representante de la mercantil 
demandada, cítese conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento 
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 
LJS). A tal efecto, hágase saber a la parte demandada que deberá comparecer 
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas 
jurídicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para 
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer 
podrá imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento 
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Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citación, rehusase 
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del 
apercibimiento que se le haya hecho, podrán considerarse reconocidos como 
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el 
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijación como ciertos 
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se 
refiera a hechos personales, se admitirá su respuesta por un tercero que conozca 
los hechos, si la parte así lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

Al otrosí, se tiene por anunciado el propósito de comparecer asistido/a 
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de 
la LJS, y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS. 

Al otrosí del requerimiento de documentos, requiérase conforme al art. 90.2 
de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y 
admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase al demandado 
para que aporte los documentos solicitados en el apartado documental del primer 
otrosí digo de la demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, podrán 
tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relación con la 
prueba acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos. 

Fórmese legajo documental que contenga los documentos originales que 
dimanen de este procedimiento, los que puedan aportar las partes, así como los 
que se originen como consecuencia del libramiento de comunicaciones con estas.

Recábese información de situación de empresa a través de la base de datos 
que este Servicio tiene abierta en el Registro Mercantil, a través del Punto Neutro 
Judicial, cuyo resultado se integrará en las actuaciones a los efectos oportunos.

Ad cautelam procédase a la citación de las mercantiles demandadas mediante edictos, 
en su caso, a publicar en el BORM. 
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Y para que sirva de notificación y citación en legal forma a Telecomunicación 
de Levante, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el 
Boletín Oficial de la Provincia de murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 17 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Nueve de Murcia

4948 Despido/ceses en general 435/2019.

Equipo/usuario: S

NIG: 30030 44 4 2019 0003884

Modelo: N28150

DSP Despido/ceses en general 435/2019 

Sobre Despido 

Demandante: Francisco Javier Avilés Manuel

Graduado Social: Antonio Muñoz Juárez

Demandados: Joviesda, S.L., Fondo de Garantía Salarial 

Abogado: Letrado de Fogasa 

Doña María del Carmen Ortiz Garrido, Letrada de la Administración de 
Justicia del Juzgado de lo Social número Nueve de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 435/2019 
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Francisco Javier Avilés 
Manuel contra la empresa Joviesda, S.L., Fondo de Garantía Salarial, sobre 
despido, se ha dictado la siguiente resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:

- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el día 27-11-2019 a las 11:05 horas en 
AV. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 001 para la celebración del acto de conciliación 
ante el/la Letrado de la Administración de Justicia y, en caso de no avenencia, el 
mismo día 27/11/2019 a las 11:20 horas, en AV. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 
008 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa 
causa que motive la suspensión de los actos de conciliación o juicio, el actor 
no comparecido será tenido por desistido de su demanda, no impidiendo 
la celebración de los actos de conciliación y juicio la incomparecencia del 
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Respecto a los otrosíes solicitados:

Al otrosí del interrogatorio del legal representante de la mercantil 
demandada, citese conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento 
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 
LJS). A tal efecto, hágase saber a la parte demandada que deberá comparecer 
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas 
jurídicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para 
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer 
podrá imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento 
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Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citación, rehusase 
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del 
apercibimiento que se le haya hecho, podrán considerarse reconocidos como 
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el 
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijación como ciertos 
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se 
refiera a hechos personales, se admitirá su respuesta por un tercero que conozca 
los hechos, si la parte así lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

Al otrosí, se tiene por anunciado el propósito de comparecer asistido/a 
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de 
la LJS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS. 

Al otrosí del requerimiento de documentos, requiérase conforme al art. 90.2 
de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y 
admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase al demandado 
para que aporte los documentos solicitados en el apartado c) DOCUMENTAL del 
otrosi primero digo de la demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, 
podrán tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relación 
con la prueba acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos. 

Fórmese legajo documental que contenga los documentos originales que 
dimanen de este procedimiento, los que puedan aportar las partes, así como los 
que se originen como consecuencia del libramiento de comunicaciones con estas.

Recábese información de situación de empresa a través de la base de datos 
que este Servicio tiene abierta en el Registro Mercantil, a través del Punto Neutro 
Judicial, cuyo resultado se integrará en las actuaciones a los efectos oportunos.

Ad cautelam procédase a la citación de las mercantiles demandadas mediante 
edictos, en su caso, a publicar en el BORM. 

NPE: A-300719-4948
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Y para que sirva de citación y notificación en legal forma a Joviesda, S.L., en 
ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 17 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.

NPE: A-300719-4948
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Nueve de Murcia

4949 Modificación sustancial condiciones laborales 444/2019.

Equipo/usuario: S

NIG: 30030 44 4 2019 0003960

Modelo: N28150

MGT Modificación sustancial condiciones laborales 444/2019 

Sobre Mov. Geog. y Funcional 

Demandante/s: Verónica Martínez Gil

Abogada: Carmen Ruiz Arjona

Demandado/s: Merlín Servicios Integrales de Limpieza, S.L.

Doña María del Carmen Ortiz Garrido, Letrada de la Administración de 
Justicia del Juzgado de lo Social número Nueve de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento modificación sustancial condiciones 
laborales 444/2019 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Verónica 
Martínez Gil contra la empresa Merlín Servicios Integrales de Limpieza, SL, 
sobre Mov. Geog. y Funcional, se ha dictado la siguiente resolución, cuya parte 
dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:

- Admitir a trámite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el día 7-10-2019 a las 11:15 horas 
en Av. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 001, para la celebración del acto de 
conciliación ante el/la Letrado de la Administración de Justicia y, una vez 
intentada, y en caso de no alcanzarse la avenencia, el día 7/10/2019 a las 11:30 
horas en Av. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 008, para la celebración del acto de 
juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al 
señalamiento sin alegar justa causa que motive la suspensión de los actos de 
conciliación y juicio, se le tendrá por desistida de su demanda; advirtiendo 
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no 
impedirá su celebración, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Respecto a los otrosíes solicitados:

Al otrosí del interrogatorio del legal representante de la mercantil 
demandada, cítese conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento 
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 
LJS). A tal efecto, hágase saber a la parte demandada que deberá comparecer 
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas 
jurídicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para 
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer 
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podrá imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento 
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citación, rehusase 
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del 
apercibimiento que se le haya hecho, podrán considerarse reconocidos como 
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el 
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijación como ciertos 
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se 
refiera a hechos personales, se admitirá su respuesta por un tercero que conozca 
los hechos, si la parte así lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

Al otrosí, se tiene por anunciado el propósito de comparecer asistido/a 
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de 
la LJS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS. 

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos. 

Fórmese legajo documental que contenga los documentos originales que 
dimanen de este procedimiento, los que puedan aportar las partes, así como los 
que se originen como consecuencia del libramiento de comunicaciones con estas.

Recábese información de situación de empresa a través de la base de datos 
que este Servicio tiene abierta en el Registro Mercantil, a través del Punto Neutro 
Judicial, cuyo resultado se integrará en las actuaciones a los efectos oportunos.

Ad cautelam procédase a la citación de las mercantiles demandadas mediante 
edictos, en su caso, a publicar en el BORM. 

Y para que sirva de citación y notificación en legal forma a Merlin Servicios 
Integrales de Limpieza, SL, en ignorado paradero, expido la presente para su 
inserción en el Boletín Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 16 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

NPE: A-300719-4949
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La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.

NPE: A-300719-4949
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Nueve de Murcia

4950 Despido/ceses en general 428/2019.

NIG: 30030 44 4 2019 0003820

Modelo: N28150

DSP. Despido/ceses en general 428/2019 

Procedimiento origen: /

Sobre despido 

Demandante: Don Rachid Maghnouj Serrar

Abogado: Antonio Luis Maldonado Garrido

Demandado: Agetrans Demetrio e Hijos. SL

Doña María del Carmen Ortiz Garrido, Letrada de la Administración de 
Justicia del Juzgado de lo Social número Nueve de Murcia, Hago saber:

Que en el procedimiento despido/ceses en general 428 /2019 de este 
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Rachid Maghnouj Serrar contra 
la empresa Agetrans Demetrio e Hijos, SL, sobre despido, se ha dictado la 
siguiente resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:

- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el día 27/11/2019 a las 10:35 horas en 
Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001 para la celebración del acto de conciliación 
ante el/la Letrado/a de la Administración de Justicia y, en caso de no avenencia, 
el mismo día 27/11/2019 a las 10:50 horas, en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - 
Sala 008 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa 
causa que motive la suspensión de los actos de conciliación o juicio, el actor 
no comparecido será tenido por desistido de su demanda, no impidiendo 
la celebración de los actos de conciliación y juicio la incomparecencia del 
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Respecto a los otrosíes solicitados:

Al otrosí del interrogatorio del legal representante de la mercantil 
demandada, citese conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento 
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 
LJS). A tal efecto, hágase saber a la parte demandada que deberá comparecer 
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas 
jurídicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para 
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer 
podrá imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento 
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citación, rehusase 
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declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del 
apercibimiento que se le haya hecho, podrán considerarse reconocidos como 
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el 
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijación como ciertos 
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se 
refiera a hechos personales, se admitirá su respuesta por un tercero que conozca 
los hechos, si la parte así lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

Al otrosí, se tiene por anunciado el propósito de comparecer asistido/a 
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de 
la LJS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS. 

Al otrosí del requerimiento de documentos, requiérase conforme al art. 90.2 
de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y 
admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase al demandado 
para que aporte los documentos solicitados en el apartado documental del primer 
otrosí digo de la demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, podrán 
tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relación con la 
prueba acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos. 

Fórmese legajo documental que contenga los documentos originales que 
dimanen de este procedimiento, los que puedan aportar las partes, así como los 
que se originen como consecuencia del libramiento de comunicaciones con estas.

Recábese información de situación de empresa a través de la base de datos 
que este Servicio tiene abierta en el Registro Mercantil, a través del Punto Neutro 
Judicial, cuyo resultado se integrará en las actuaciones a los efectos oportunos.

Ad cautelam procédase a la citación de las mercantiles demandadas mediante 
edictos, en su caso, a publicar en el BORM. 

Y para que sirva de citación y notificación en legal forma a Agetrans Demetrio 
e Hijos, SL, en ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

Murcia, 17 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.

NPE: A-300719-4950
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Nueve de Murcia

4951 Despido/ceses en general 451/2019.

NIG: 30030 44 4 2019 0004017

Modelo: N28150

DSP. Despido/ceses en general 451 /2019 

Procedimiento origen: /

Sobre despido 

Demandante: Don Bartolomé Vidal Bastida

Abogado: Fermín Gallego Moya

Demandados: Construcciones Hermanos Alcaraz, S.L., Infraestructuras 
Hidráulicas Alcaraz, SL, Soluciones Tecnológicas del Agua, Sociedad Limitada, 
Fondo de Garantía Salarial 

Abogado/a:  Letrado/a de Fogasa 

Doña María del Carmen Ortiz Garrido, Letrada de la Administración de 
Justicia del Juzgado de lo Social número Nueve de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 451/2019 de 
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Bartolomé Vidal Bastida 
contra la empresa Construcciones Hermanos Alcaraz, S.L., Infraestructuras 
Hidráulicas Alcaraz, SL, Soluciones Tecnológicas del Agua, Sociedad Limitada, 
Fondo de Garantía Salarial, sobre despido, se ha dictado la siguiente resolución, 
cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:

- Admitir a trámite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el día 18/11/2019 a las 11:15 horas 
en la sala de vistas número 1 para la celebración del acto de conciliación ante el/
la Letrado/a de la Administración de Justicia y, una vez intentada, y en caso de 
no alcanzarse la avenencia, el día 18/11/2019 a las 11:30 horas en la sala de 
vistas número 8, para la celebración del acto de juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al 
señalamiento sin alegar justa causa que motive la suspensión de los actos de 
conciliación y juicio, se le tendrá por desistida de su demanda; advirtiendo 
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no 
impedirá su celebración, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Respecto a los otrosíes solicitados:

Al otrosí del interrogatorio del legal representante de la mercantil 
demandada, citese conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento 
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 
LJS). A tal efecto, hágase saber a la parte demandada que deberá comparecer 
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personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas 
jurídicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para 
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer 
podrá imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento 
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citación, rehusase 
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del 
apercibimiento que se le haya hecho, podrán considerarse reconocidos como 
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el 
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijación como ciertos 
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se 
refiera a hechos personales, se admitirá su respuesta por un tercero que conozca 
los hechos, si la parte así lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

Al otrosí, se tiene por anunciado el propósito de comparecer asistido/a 
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de 
la LJS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS. 

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos. 

Fórmese legajo documental que contenga los documentos originales que 
dimanen de este procedimiento, los que puedan aportar las partes, así como los 
que se originen como consecuencia del libramiento de comunicaciones con estas.

Recábese información de situación de las empresas a través de la base de 
datos que este Servicio tiene abierta en el Registro Mercantil, a través del Punto 
Neutro Judicial, cuyos resultados se integrarán en las actuaciones a los efectos 
oportunos.

Ad cautelam procédase a la citación de las mercantiles demandadas mediante 
edictos, en su caso, a publicar en el BORM. 

Y para que sirva de citación y notificación en legal forma a Construcciones 
Hermanos Alcaraz, S.L., Infraestructuras Hidráulicas Alcaraz, SL, Soluciones 
Tecnológicas del Agua, Sociedad Limitada, en ignorado paradero, expido la 
presente para su inserción en el Boletín Oficial de la Región de Murcia.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

Murcia, 17 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Nueve de Murcia

4952 Procedimiento ordinario 242/2019.

NIG: 30030 44 4 2019 0002110

Modelo: 074100

PO. Procedimiento ordinario 242 /2019 

Procedimiento origen:/

Sobre ordinario 

Demandante: Don Luis Javier Tornero Tornero

Abogada: María Carmen Ortiz García

Demandados: Autos Atalaya, S.L., Fondo de Garantía Salarial 

Abogado/a:, Letrado/a de Fogasa 

Doña María del Carmen Ortiz Garrido, Letrada de la Administración de 
Justicia del Juzgado de lo Social número Nueve de Murcia. 

Hago saber: Que por resolución dictada en el día de la fecha, en el proceso 
seguido a instancia de don Luis Javier Tornero Tornero contra, en reclamación 
por ordinario, registrado con el n.º procedimiento ordinario 242/2019 se ha 
acordado, en cumplimiento de lo que dispone el artículo 59 de la LJS, citar a 
Autos Atalaya, S.L., Luis Javier Tornero Tornero, Fondo de Garantía Salarial, en 
ignorado paradero, a fin de que comparezca el día 09/10/2019 a las 10:10 horas, 
en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 008, para la celebración de los actos de 
conciliación y en su caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante 
persona legalmente apoderada, y que deberá acudir con todos los medios de 
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es única convocatoria y 
que dichos actos no se suspenderán por falta injustificada de asistencia. 

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado 
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por 
procurador, pondrá esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por 
escrito, dentro de los dos días siguientes al de su citación para el juicio, con 
objeto de que, trasladada tal intención al actor, pueda éste estar representado 
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador, 
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designación a través del turno 
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de 
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o 
graduado social colegiado.
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Y para que sirva de citación a Autos Atalaya, S.L., Luis Javier Tornero Tornero, 
Fondo de Garantía Salarial, se expide la presente cédula para su publicación en el 
Boletín Oficial de la Provincia y colocación en el tablón de anuncios. 

Murcia, 12 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social 
de Murcia
De lo Social número Nueve de Murcia

4953 Despido/ceses en general 423/2019.

NIG: 30030 44 4 2019 0003773

Modelo: N28150

DSP. Despido/ceses en general 423 /2019 

Procedimiento origen: /

Sobre despido 

Demandante: Don José Francisco Linares Carrillo

Abogado: José Javier Conesa Buendía

Demandados: Nuevas Generaciones Citrícolas, S.L., Cítricos Fortuna, S.L., 
Fogasa 

Abogado/a:,, Letrado/a de Fogasa 

Doña María del Carmen Ortiz Garrido, Letrada de la Administración de 
Justicia del Juzgado de lo Social número Nueve de Murcia,

Hago Saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 423/2019 
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don José Francisco Linares 
Carrillo contra la empresa Nuevas Generaciones Citrícolas, S.L., Cítricos Fortuna, S.L., Fogasa, 
sobre despido, se ha dictado la siguiente resolución, cuya parte dispositiva se 
adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:

- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el día 25/11/2019 a las 11:15 horas en 
Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001 para la celebración del acto de conciliación 
ante el/la Letrado/a de la Administración de Justicia y, en caso de no avenencia, 
el mismo día 25/11/2019 a las 11:30 horas, en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - 
Sala 008 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa 
causa que motive la suspensión de los actos de conciliación o juicio, el actor 
no comparecido será tenido por desistido de su demanda, no impidiendo 
la celebración de los actos de conciliación y juicio la incomparecencia del 
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldía.

- Respecto a los otrosíes solicitados:

Al otrosí del interrogatorio del legal representante de las mercantiles 
demandadas, cítense conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento 
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 
LJS). A tal efecto, hágase saber a la parte demandada que deberá comparecer 
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas 
jurídicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para 
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responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer 
podrá imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento 
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citación, rehusase 
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del 
apercibimiento que se le haya hecho, podrán considerarse reconocidos como 
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el 
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijación como ciertos 
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se 
refiera a hechos personales, se admitirá su respuesta por un tercero que conozca 
los hechos, si la parte así lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaración.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberá 
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la 
parte interesada podrá proponer la persona que deba someterse al interrogatorio 
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaración de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos 
en nombre del empresario, cuando sea persona jurídica privada, bajo la 
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente 
podrá acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran 
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitución 
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en 
función de la naturaleza de su intervención en los hechos y posición dentro de la 
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar 
indefensión, el juez o tribunal acuerde su declaración como testigos.

Al otrosí, se tiene por anunciado el propósito de comparecer asistido/a 
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de 
la LJS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS. 

Al otrosí del requerimiento de documentos, requiérase conforme al art. 90.2 de 
la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir 
la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase a los demandados para 
que aporten los documentos solicitados en el otrosí digo 2.º de la demanda, con 
la advertencia de que, de no hacerlo, podrán tenerse por probadas las alegaciones 
hechas por la contraria en relación con la prueba acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admisión de la prueba propuesta por el 
actor, ya que éste deberá proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto 
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifíquese a las partes con entrega de copia de la presente resolución 
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citación en forma para los 
referidos actos de conciliación y juicio, así como, en su caso, para la prueba de 
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos. 

Fórmese legajo documental que contenga los documentos originales que 
dimanen de este procedimiento, los que puedan aportar las partes, así como los 
que se originen como consecuencia del libramiento de comunicaciones con estas.

Recábese información de situación de las empresas a través de la base de 
datos que este Servicio tiene abierta en el Registro Mercantil, a través del Punto 
Neutro Judicial, cuyos resultados se integrarán en las actuaciones a los efectos 
oportunos.

Ad cautelam procédase a la citación de las mercantiles demandadas mediante 
edictos, en su caso, a publicar en el BORM. 
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Y para que sirva de citación y notificación en legal forma a Nuevas 
Generaciones Citrícolas, S.L., Cítricos Fortuna, S.L., en ignorado paradero, expido 
la presente para su inserción en el Boletín Oficial de la Región de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

Murcia, 17 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. Administración de Justicia

Servicio Común Procesal de Ejecución Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia
De lo Social número Dos de Murcia

4954 Ejecución de títulos no judiciales 34/2019.

Doña Victoria Juárez Arcas, Letrada de la Administración de Justicia del 
Servicio Común de Ejecución Social y Contencioso-Administrativo de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecución de títulos no judiciales 34/19 
de este Servicio Común de Ejecución, seguidos a instancia de Benyounes Jaati 
contra Grupo Marpiden, S.L., se ha dictado la siguiente resolución, cuya parte 
dispositiva se adjunta:

Auto (29/04/19)

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecución del Acta de Conciliación 
extrajudicial de fecha 30/10/2018 celebrada ante el Servicio de Relaciones 
Laborales a favor de la parte ejecutante, Benyounes Jaati, frente a Grupo 
Marpiden S.L., parte ejecutada, por importe de 919,40 euros en concepto de 
principal, más otros 147,10 euros que se fijan provisionalmente en concepto de 
intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecución y las costas 
de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidación.

El presente auto, junto con el decreto que dictará el/la Letrado de la 
Administración de Justicia, y copia de la demanda ejecutiva, serán notificados 
simultáneamente a la parte ejecutada, tal y como dispone el artículo 553 de 
la LEC, quedando la ejecutada apercibida a los efectos mencionados en los 
razonamientos jurídicos tercero y cuarto de esta resolución, y conforme disponen 
los artículos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Contra este auto podrá interponerse recurso de reposición, a interponer 
ante este órgano judicial, en el plazo de los tres días hábiles siguientes a su 
notificación, en el que además de alegar las posibles infracciones en que hubiera 
de incurrir la resolución y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos 
y requisitos procesales exigidos, podrá deducirse la oposición a la ejecución 
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado, 
prescripción de la acción ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o 
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren 
acaecido con posterioridad a su constitución del título, no siendo la compensación 
de deudas admisible como causa de oposición a la ejecución.

Si el recurrente no tuviere la condición de trabajador o beneficiario del 
régimen público de seguridad social deberá consignar la cantidad de 25 euros, 
en concepto de depósito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este 
Juzgado de lo Social número Dos abierta en Santander, cuenta n.º 3093-0000-
67- - debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del código “30 
Social-Reposición”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria deberá 
incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “código 30 Social- 
Reposición”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta deberá especificar 
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un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma 
o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolución 
recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono 
en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autónomas, las 
Entidades locales y los Organismos Autónomos dependientes de ellos.

Así lo acuerda y firma S.S.ª Doy fe.

El Magistrado-Juez.—El Letrado de la Administración de Justicia.

Decreto (15/05/19)

Parte dispositiva 

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- Requerir de pago por plazo de díez días a Grupo Marpiden, S.L., por la 
cantidad reclamada de 919,40 euros en concepto de principal más la cantidad 
de 147,10 euros que se calculan provisionalmente para intereses y costas del 
procedimiento, o en otro caso manifieste relacionadamente bienes y derechos 
suficientes para cubrir la cuantía de la ejecución, con expresión en su caso de 
las cargas y gravámenes así como, en el caso de inmuebles, si están ocupados, 
por qué personas y con qué título, bajo apercibimiento de que en caso de no 
verificarlo, podrá ser sancionado cuando menos por desobediencia grave en caso 
de que no presente la relación de sus bienes, incluya en ella bienes que no sean 
suyos, excluya bienes propios susceptibles de embargo o no desvele las cargas 
y gravámenes que sobre ellos pesaren y podrán imponérsele también multas 
coercitivas periódicas.

- Para el caso de pago, se designa la Cuenta de Depósitos y Consignaciones 
correspondiente a la UPAD Social N.º 2 n.º 3093-0000-64-0034-19, abierta en 
Banco Santander, S.A.

Para el caso de hacer el pago por transferencia, el número de cuenta abierta 
en la entidad Santander, S.A., será: (IBAN) (ES55)0049-3569-92-0005001274, 
debiendo indicar además en el campo “Concepto” el n.º de cuenta 3093-0000-
64-0034-19.

Notifíquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicación del mandato 
contenido en el artículo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia 
ante el órgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales 
designados, señalarán un domicilio y datos completos para la práctica de actos 
de comunicación. El domicilio y los datos de localización facilitados con tal fin, 
surtirán plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto serán 
válidas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga 
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. 
Asimismo, deberán comunicar los cambios relativos a su número de teléfono, fax, 
dirección electrónica o similar, siempre que estos últimos estén siendo utilizados 
como instrumentos de comunicación con el Tribunal.

Modo de impugnación: Contra la presente resolución cabe recurso directo 
de revisión que deberá interponerse ante el presente órgano judicial en el plazo 
de tres días hábiles siguientes a la notificación de la misma con expresión de la 
infracción cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJS. El recurrente 
que no tenga la condición de trabajador o beneficiario de régimen público de 
la Seguridad Social deberá hacer un depósito para recurrir de 25 euros, en la 
cuenta n.º 3093-0000-31-0034-19 abierta en Banco Santander, S.A., debiendo 
indicar en el campo concepto, la indicación recurso seguida del código “31 Social- 
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Revisión”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria deberá incluir 
tras la cuenta referida, separados por un espacio con la indicación “recurso” 
seguida del “código 31 Social- Revisión”. Si efectuare diversos pagos en la misma 
cuenta deberá especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros 
recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la 
fecha de la resolución recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. 

Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, 
las Comunidades Autónomas, las Entidades locales y los Organismos Autónomos 
dependientes de ellos.

La Letrada de la Administración de Justicia.

Y para que sirva de notificación en legal forma a Grupo Marpiden, S.L., en 
ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se harán 
fijando copia de la resolución o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las resoluciones que deban 
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 15 de julio de 2019.—La Letrada de la Administración de Justicia.

La difusión del texto de esta resolución a partes no interesadas en el proceso 
en el que ha sido dictada sólo podrá llevarse a cabo previa disociación de los datos 
de carácter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la 
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar 
o a la garantía del anonimato de las víctimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolución no podrán ser cedidos, 
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. Administración de Justicia

De lo Social número Tres de Valencia

4955 Ejecución 36/2019-SA.

Don Domingo Fernández Soriano, Letrado de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Tres de Valencia, de Ejecuciones Laborales.

Hago saber: Que en este Juzgado, se sigue ejecución número 936/19-SA, 
en la que el día dieciocho de junio de dos mil diecinueve se ha dictado resolución 
de interés para Frío Picanya S.L., disponiendo la orden general de ejecución, 
despachando ejecución de la Sentencia de fecha 11/3/19 del Juzgado de lo 
Social número Siete de Valencia, y frente a la que cabe interponer recurso de 
reposición ante este Juzgado de lo Social en el plazo de tres días hábiles desde su 
notificación y con los requisitos establecidos en el apartado 1 del artículo 187 de 
la Ley Reguladora de la Jurisdicción Social.

Con la misma fecha ha sido dictado decreto de medidas ejecutivas.

Y para que conste y sirva de notificación a Frío Picanya S.L., que se encuentra 
en ignorado paradero, así como para su inserción en el Tablón de anuncios y 
publicación en el Boletín Oficial de la Provincia, haciéndole saber al mismo que las 
restantes notificaciones que hayan de efectuársele se le harán en estrados; en la 
forma legalmente establecida, expido el presente.

En Valencia a, 18 de junio de 2019.—El Letrado de la Administración de Justicia.
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III. Administración de Justicia

De lo Social número Tres de Valencia

4956 Ejecución 1.716/2017-SA.

Ejecución: 1.716/2017-SA

Ejecutado: Grupo, S.R. editores, S.L.

Don Domingo Fernández Soriano, Letrado de la Administración de Justicia del 
Juzgado de lo Social número Tres de Valencia.

Hago saber: Que en este juzgado, se sigue ejecución número 1.716-SA, en 
la que el día diecisiete de junio de dos mil diecinueve se ha dictado resolución de 
interés para Grupo S.R., Editores, S.L., y frente a la que cabe interponer recurso 
de reposición ante este juzgado de lo Social en el plazo de tres días hábiles desde 
su notificación y con los requisitos establecidos en el apartado 1 del artículo 187 
de la Ley Reguladora de la Jurisdicción Social.

Y para que conste y sirva de notificación a Grupo S.R. Editores, S.L., que 
se encuentra en ignorado paradero, así como para su inserción en el Tablón de 
anuncios y publicación en el Boletín Oficial de la Provincia, haciéndole saber al 
mismo que las restantes notificaciones que hayan de efectuársele se le harán en 
estrados, en la forma legalmente establecida, expido el presente en Valencia 
a 17 de junio de 2019.

El Letrado de Justicia, Domingo Fernández Soriano.
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IV. Administración Local

Albudeite

4957 Anuncio de expediente para selección de plaza de Cabo de 
Policía Local por promoción interna.

Por resolución de la Alcaldía de 2 de julio, se ha resuelto: 

Primero. Aprobar la lista de admitidos y excluidos con relación a la 
convocatoria para la provisión de una plaza de cabo de policía local, por 
promoción interna, conforme al siguiente detalle:

Admitidos: D. José María Cortés Rodríguez.

Excluidos: Ninguno.

Se concede un plazo de diez días para presentación de reclamaciones a la 
lista provisional.

Segundo. Designar el tribunal calificador del proceso selectivo:

Presidente: D. Fidel Bedia Castillo.

Suplente: D. Bartolomé Mayol Mayol.

Vocales:

D. Sebastián López Lisón.

Suplente: José Jesús Fernández Martínez.

D. Antonio Ruiz Fernandez.

Suplente: José Antonio Abril Abril.

D. Antonio Martínez Sánchez.

Suplente:

D. Antonio García García.

Secretario: D. José Juan Tomás Bayona.

Suplente: D. José Francisco Beltrán Abellán.

Tercero. La constitución del tribunal se realizará el próximo día 10 de 
septiembre a las 9:00 horas en el salón de sesiones de la Corporación. Se 
procederá al acto de valoración de méritos y convocatoria para el primer ejercicio 
de la fase de oposición, sin perjuicio de cualquier otra actuación que considere 
conveniente el tribunal resolver.

Cuarto. Publicar extracto de esta resolución en el Boletín Oficial de la Región 
de Murcia y en el tablón de anuncios de la Corporación.

Albudeite, 2 de julio de 2019.—El Alcalde-Presidente, José Luis Casales Bayona.
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IV. Administración Local

Alhama de Murcia

4958 Padrones fiscales I.A.E., ocupación de la vía pública (vados) y 
tasa recogida de residuos 2.º semestre.

La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Alhama de Murcia,

Hace saber: Que se encuentran expuestos al público en la Oficina de Atención 
al Contribuyente sita en Pza. Américas, 6 Bj, de esta Localidad los Padrones 
fiscales correspondientes al presente ejercicio, de los siguientes conceptos:

- Impuesto sobre actividades económicas

- Ocupación de la vía publica-vados

- Tasa del servicio de recogida de residuos (2.º semestre)

Durante el plazo de quince días, contado a partir del siguiente a aquel en el que 
se publique el presente edicto en el “Boletín Oficial de la Región de Murcia”, con el 
objeto de que los interesados puedan examinarlo durante el mencionado plazo.

Contra los mismos, los interesados podrán interponer el recurso de reposición 
regulado en los artículos 108 de la Ley 7/85, de 28 de Abril, Reguladora de las 
Bases del Régimen Local y 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de 
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, ante el Alcalde en el plazo de un mes, computado desde el día 
siguiente a la finalización del periodo de exposición pública.

Los contribuyentes afectados por los mismos podrán realizar el pago de sus 
deudas, en período voluntario, durante los días hábiles comprendidos entre el 2 de 
Septiembre y 5 de Noviembre de 2019 (ambos inclusive), en los siguientes lugares:

- Oficina de Atención al Contribuyente sitas en: Pza. Américas, 006 Bj, en 
horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes y de 16 a 18,30 horas los martes; y 
Condado de Alhama, centro comercial “Al-Kasar”, de 9 a 13,30 horas de lunes a viernes.

- Entidades Colaboradoras: indicadas en el documento de ingreso que se 
remitirá a los contribuyentes.

Transcurrido el plazo indicado se iniciará el período ejecutivo, procediéndose 
al cobro de las cuotas no satisfechas con los recargos establecidos en el art. 28 
de la Ley General Tributaria, intereses de demora y las costas del procedimiento, 
con los efectos señalados en el art. 161 de la citada Ley.

Lo que se hace público para general conocimiento en cumplimiento de 
lo previsto en el art. 102 de la Ley General Tributaria y 24 del Reglamento 
General de Recaudación, produciendo el presente anuncio iguales efectos que la 
notificación individual a cada interesado.

En Alhama de Murcia, 18 de julio de 2019.—La Alcaldesa-Presidenta, María Dolores 
Guevara Cava.
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IV. Administración Local

Alhama de Murcia

4959 Aprobación definitiva de la ordenanza reguladora de tasas por 
utilización privativa o aprovechamientos especiales del dominio 
público.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el 30 de abril de 2019 
aprobó inicialmente la Modificación de la Ordenanza reguladora de las Tasas 
por utilización privativa o aprovechamientos especiales del dominio público. 
Habiendo sido sometida a información pública por plazo de 30 días, mediante 
anuncio publicado en el BORM n.º 130, de 07 de junio de 2019 y no habiéndose 
formulado alegaciones dentro del plazo establecido al efecto, y en virtud de lo 
contemplado en el artículo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las 
Bases de Régimen Local, procede la aprobación definitiva de dicha modificación 
insertándose a continuación su texto íntegro según dispone el artículo 70.2 de la 
mencionada Ley:

“Ordenanza General reguladora de las Tasas por utilización privativa o 
aprovechamientos especiales del dominio público 

Fundamento Legal

Artículo 1.- Este Ayuntamiento, haciendo uso de la facultad que le confiere 
el artículo 57 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que 
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; 
acuerda establecer y exigir las tasas contenidas en esta Ordenanza, con sujeción 
a lo dispuesto en ambas normas y teniendo en cuenta además lo previsto en 
la Ley General Presupuestaria, Ley 47/2003 de 26 de noviembre, Ley General 
Tributaria, y los preceptos contenidos en esta ordenanza; a través de estas 
normas generales.

Elementos de la relación tributaria fijados por Ley

Artículo 2.- La naturaleza del tributo, la configuración del hecho imponible, 
la determinación de los sujetos pasivos y de sus sustitutos, así como la concesión 
de exenciones y el régimen de infracciones y sanciones; se regularán conforme 
a los preceptos contenidos en la Sección 1.ª del Capítulo Segundo, del Título 
II del Real Decreto Legislativo 2/04 de 5 de marzo, por el que se aprueba el 
texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la Ley 25/98 
de Tasas y Precios Públicos, la Ley General Tributaria y las demás Leyes del 
Estado reguladoras de las distintas materias, así como en las disposiciones 
reglamentarias dictadas para su desarrollo por este Ayuntamiento, y en las 
propias de esta Ordenanza.

Devengo Periódico

Artículo 3.- Cuando la naturaleza material de la Tasa exija el cobro 
periódico de ésta, el devengo tendrá lugar el 1 de enero de cada año y el periodo 
impositivo comprenderá el año natural, salvo en los supuestos de inicio o cese 
en la utilización privativa o aprovechamiento especial, en cuyo caso el periodo 
impositivo se ajustará a esa circunstancia con el consiguiente prorrateo trimestral 
de la cuota.

NPE: A-300719-4959



Página 23934Número 174 Martes, 30 de julio de 2019

Las altas, bajas y variaciones que puedan sufrir estos padrones periódicos, 
se producirán a instancia de los interesados, o bien de oficio por el Ayuntamiento 
cuando éste tenga noticia de que ha ocurrido cualquier alteración, la cual, una 
vez hecha constar, producirá efectos en el período de cobro siguiente.

Categorías Tasas

Artículo 4.- Con carácter general, y para la aplicación de la presente 
Ordenanza, el dominio público y demás lugares del término municipal se 
clasificarán, según el tipo de suelo donde se encuentren, en alguna de las 
categorías fiscales que se definen en el callejero anexo a esta ordenanza.

Tarifas

Artículo 5. Uso privativo de instalaciones municipales con fin de lucro.

La cuota tributaria será la contenida en las siguientes tarifas:

A. Casetas de Venta en Plaza de Abastos

- Por cada m² útil (o fracción) de caseta, y mes  5’30 €

B. Utilización del Salón de Actos de la Casa de Cultura

- Actividades con fin lucrativo, hora o fracción  63’20 €

- Incremento fuera horario conserje   19’00 €

C. Uso de Locales, Vivero de Empresas de Mujeres

-  Por cada local y mes     85’00 €

D. Utilización de otras Instalaciones Municipales

- Por un periodo determinado y hasta   60.000 €

Artículo 6.- Uso privativo-aprovechamiento especial de vía pública.

La cuota tributaria será la contenida en las siguientes tarifas:

A. Quioscos de Prensa y similares           Cat.ª  Unica/€

- Euros por m² o fracción al mes 6’20 

B. Zanjas, Calicatas y Remodelación de Pavimentos en Aceras

                 Cat.ª Unica/€

- Suelo urbano, por cada apertura > de 10 ml, por ml/fracción 8’20

- Resto de suelos, por cada apertura > de 10ml, por ml/fracción 5’20

- Mantenimiento, reparación o conservación de ramales privados

  de agua potable, por aperturas superiores a 100 ml, 

  por ml/fracción       0’80

La tasa correspondiente a este apartado será exigible en régimen de autoliquidación, 
debiendo el interesado justificar que ha abobado el importe correspondiente cuando 
presente la solicitud. La tributación de las empresas explotadoras de servicios de 
suministros se regirá por lo dispuesto en el artículo 8.2).

C. Escombros, Mercancías, Materiales de Construcción, Vallas, 

Grúas, Andamios, Puntales e Instalaciones Análogas

         Cat.ª única/€

- Ocupación dentro de vallado opaco o de contenedor, por 

  cada m² o fracción/día      0’30
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- Ocupación sin vallado opaco, sin contenedor o fuera del 

 mismo, por cada m² o fracción/día    1’30

- Alquiler de discos o vallas de señalización, por unidad y día: 1’00 

La tasa correspondiente a este apartado será exigible en régimen de 
autoliquidación. Antes de realizar la ocupación efectiva solicitada el interesado 
deberá realizar el ingreso del importe correspondiente a la tasa por ocupación de 
dominio público en función de los días que prevea que va a durar dicha ocupación. 

Si antes de que finalice el plazo para el que se ha ingresado dicha tasa se 
prevé la ocupación del dominio público se va extender por un plazo superior, 
el interesado deberá volver a autoliquidar la cantidad correspondiente a los 
días en que se vaya a alargar dicha ocupación. Será necesario que esta nueva 
autoliquidación se realice antes de que finalice el plazo inicial solicitado, de lo 
contrario podrán llevarse a cabo las medidas sancionadoras oportunas.

D. Mesas-Sillas y Máquinas Expendedoras  

        Cat.ª única/€

- Por cada mesa con 4 sillas y mes o fracción   6 €

Quedarán exentos de esta tasa en periodos festivos, todas aquellas personas 
físicas o jurídicas, que tengan concedida la ocupación de forma generalizada, 
según lo establezca la Junta de Gobierno Local.

- Por cada máquina expendedora de bebidas en la vía pública, máquinas 
automáticas de fotografías, elementos mecánicos para niños y similares, así 
como cajeros automáticos expendedores de metálico, cada año o fracción  
              182’40 €

E. Entrada de Vehículos a través de aceras y Reserva de aparcamiento 
exclusivo 

- Entrada de Vehículos, en cochera de una sola plaza, cada año  61’70 €

- Por cada plaza adicional a la primera, al año      6’20 €

- Aparcamiento exclusivo taxis, al año      38’10 €

- Aparcamiento exclusivo para vendedores de la plaza        38’10 €

- Parada de Autobuses, al año       70’00 €

F. Atracciones de Feria en General

- Aparatos, cada 7 días, por cada m² o fracción       6’20 €

- Casetas y Tómbolas, cada 7 días/m² o fracción          4’10 €

- Circos, Teatros y similares, por cada día y cada 1.000 m² o fracción    30’90 €

- Acometida eléctrica, por cada día         0’70 €

Las tasas correspondientes a este apartado F, serán exigibles en régimen de 
Auto-Liquidación, a la presentación de la instancia.

G. Mercado Semanal

- Reserva de puesto y venta, metro lineal o fracción/mes     4’20 €

- Limpieza, por cada puesto y mes 8’84 €

H. Otras Ocupaciones

- Restantes supuestos de ocupación legal de la vía pública

para venta u otras actividades, m2 o fracción al día     2’10 €
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- Otras ocupaciones de la vía pública no ajustadas a derecho, 

  por m² o fracción al día        3’00 €

Las tasas correspondientes a este apartado H, obtendrán una bonificación 
del 100%, cuando sea declarado por la Junta de Gobierno Local, un periodo de 
especial interés o utilidad municipal.

I. Uso privativo del DPL con antenas de telefonía móvil

- Ocupación de inmuebles de propiedad municipal y naturaleza pública, con 
instalaciones de antenas de telefonía móvil y equipamiento anejo, por m² de 
superficie/trimestre       12’50 €

Artículo 7.- Concesiones demaniales.

La cuota tributaria será la contenida en las siguientes tarifas:

En concesiones demaniales, la tasa por esta ocupación del dominio público 
local, consistirá en un 2% del valor que tuviera en el mercado la utilidad derivada 
de dicha utilización o aprovechamiento, si los bienes afectados no fuesen de 
dominio público. A tal fin, atendiendo a la naturaleza específica de la utilización 
privativa o del aprovechamiento especial de que se trate, y previa presentación 
de los antecedentes oportunos, se emitirá puntualmente informe económico-
financiero que determine el valor de mercado de la utilidad derivada.

Gestión, Liquidación, Inspección y Recaudación

Artículo 8.- La gestión, liquidación, inspección y recaudación de todas estas 
Tasas se realizará de acuerdo con lo previsto en la Ley General Tributaria y en 
las demás Leyes del Estado reguladoras de la materia, así como en las siguientes 
disposiciones dictadas para su desarrollo:

8.1) Caducidad de Licencias.

Las licencias o autorizaciones concedidas para las distintas ocupaciones 
periódicas del dominio público local, y especialmente las de:

- Uso de Casetas de la Plaza de Abastos

- Quioscos en la vía pública

- Instalación de Mesas y Sillas

- Entrada y Salida de Vehículos a través de Aceras (Vados)

- Reserva de aparcamiento exclusivo

- Mercado semanal.

Se entenderán otorgadas con carácter provisional, prorrogándose aquellas 
de forma tácita y periódica, mientras no se produzca el impago, en cuyo caso 
el Ayuntamiento rescindirá la licencia procediendo a la retirada del distintivo 
acreditativo si existe, para lo cual queda expresamente autorizado al expedir 
dicha licencia.

Se procederá así si se produce el impago en:

- Mercado semanal, quioscos y casetas de la plaza de abastos: 2 trimestres 
impagados.

- Instalación de Mesas y sillas: Impago del año vigente.

- Reserva para entrada/salida de vehículos (Vados): Impago del año vigente.

- Reserva aparcamiento uso exclusivo (Taxis): Impago del año vigente.

8.2) Otras consideraciones específicas.

 a. Escombros, Mercancías, Materiales, etc.
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Tratándose de puntales, andamios u otras instalaciones similares, se 
computará la superficie de vía pública que resulte afectada en su uso general por 
las mismas

 b. Mesas y Sillas.

La superficie a computar en este caso se verá incrementada por la que 
resulte ocupada por los elementos auxiliares instalados por el sujeto pasivo, tales 
como separadores, maceteros, toldos, marquesinas, etc. Esta Tasa podrá ser 
ponderada por días, siempre que quede de manifiesto una ocupación irregular en 
cada periodo impositivo, a instancia de parte.

 c. Ocupación del Subsuelo, Suelo o Vuelo, etc.

La tributación de las empresas explotadoras de servicios de suministros 
que afecten a la generalidad o a una parte importante del vecindario, excluidas 
las empresas de telefonía móvil, consistirá en todo caso en el 1’5% de los 
ingresos brutos procedentes de la facturación que obtengan anualmente en el 
término municipal, tal y como dispone el artº 24 de la ley de Haciendas Locales. 
No obstante y una vez se haya producido el aprovechamiento objeto de esta 
tasa, el Ayuntamiento de forma provisional y hasta tanto en cuanto no tenga 
conocimiento de la facturación de estas empresas, girará liquidaciones a cuenta 
basadas en la apertura de zanjas, calicatas y remodelación de aceras, según el 
apartado correspondiente de esta Ordenanza.

Las empresas sujetas al pago de esta tasa vendrán obligadas a presentar 
declaración de los ingresos obtenidos en el ejercicio anterior, hasta el 30 de junio 
del ejercicio siguiente, procediendo el Ayuntamiento a su inmediata liquidación.

En caso de falta de presentación de la declaración, o cuando el Ayuntamiento 
lo estime oportuno, se podrá requerir de la empresa cuantas declaraciones, 
documentos o liquidaciones se estimen convenientes, para mejor determinar el 
importe de los ingresos brutos; los cuales en todo caso podrá determinar por 
estimación indirecta, de conformidad a la normativa vigente, y sin perjuicio de la 
apertura del oportuno expediente sancionador.

El importe correspondiente se abonará por trimestres naturales vencidos, una 
vez prorrateada de esta manera la cuota anual. Dicho importe se hará efectivo 
dentro de los cinco primeros días hábiles siguientes al fin de cada periodo.

 d. Solicitudes

Los interesados identificarán, junto a la solicitud, la referencia catastral del 
objeto tributario correspondiente.

Disposición adicional

Cuando la utilización privativa o aprovechamiento especial lleve aparejada la 
destrucción o deterioro del dominio público local, el beneficiario, sin perjuicio del 
pago de la tasa a que hubiere lugar, estará obligado al reintegro del coste total 
de los respectivos gastos de reconstrucción o reparación y al depósito previo de 
su importe.

Si los daños fueran irreparables, el Ayuntamiento será indemnizado en 
cuantía igual al valor de los bienes destruidos.

El Ayuntamiento no podrá condonar total ni parcialmente las indemnizaciones 
y reintegros anteriores.

NPE: A-300719-4959



Página 23938Número 174 Martes, 30 de julio de 2019

www.borm.es 
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

Disposición final

La presente Ordenanza fue aprobada por vez primera el 27 de octubre de 
1998, y modificada por última vez el día 31 de octubre de 2018 según acuerdos 
adoptados en sesiones de Ayuntamiento Pleno.”

Alhama de Murcia, a 16 de julio de 2019.—La Alcaldesa, María Dolores 
Guevara Cava.
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IV. Administración Local

Archena

4960 Delegación de Alcaldía.

En Archena, la Sra. Alcaldesa-Presidenta ha tenido a bien dictar la siguiente 
resolución administrativa:

Decreto de la Alcaldía

De conformidad con las competencias conferidas por el artículo 23 de la Ley 7/85 
de Bases de Régimen Local y el artículo 43 y siguientes del R. D. 2568/1986, de 
28 de noviembre, por el que se aprueba el R.O.F., y R.J., de las Entidades Locales, 
por el presente.

Resuelvo: 

1º.- Delegar en D. Antonio-José Palazón Guillamón, las competencias de la 
Alcaldía, desde los días 1 a 14 de agosto, ambos inclusive.

2º.- Delegar en D. Mario Alcaraz Mármol, las competencias de la Alcaldía, 
desde los días 19 a 25 de agosto, ambos inclusive.

2º.- La presente delegación, sin perjuicio de su inmediata entrada en vigor, 
se publicará en el B.0.R.M., y se dará cuenta de la misma al Pleno en la primera 
sesión que este celebre.

3º.- Dese traslado del presente Decreto a todos los Servicios Municipales 
para su conocimiento y efectos oportunos.

Así lo ordena la Sra. Alcaldesa-Presidenta, en Archena, en la fecha indicada.

  La Alcaldesa-Presidenta, Patricia Fernández López.
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IV. Administración Local

Archena

4961 Delegación parcial de cargos.

En Archena, la Sra. Alcaldesa-Presidenta ha tenido a bien dictar la siguiente 
resolución administrativa:

Decreto de la Alcaldia

De conformidad con las competencias conferidas por el artículo 23 de la Ley 7/85 
de Bases de Regimen Local y el artículo 43 y siguientes del R. D. 2568/1986, de 
28 de noviembre, por el que se aprueba el R.O.F. y R.J. de las Entidades Locales, 
por el presente,

Resuelvo:

1°.- Establecer el régimen de dedicación parcial en que desempeñaran su 
cargo las siguientes personas:

- La Alcaldesa-Presidenta, D.ª Patricia Fernández López, dedicación parcial 
(90%).

- Dª María José Guillén Marín, Pedánea de La Algaida, Concejal de Educación, 
y Concejal de Igualdad de Oportunidades (100%).

- D. Anselmo Campuzano Fernández, Concejal de Cultura, Tradiciones y 
Promoción del Patrimonio, Concejal de Festejos, Concejal de Desarrollo Sostenible 
-Archena Smart y Agenda 2030 – (95%).

- D. Antonio-José Palazón Guillamón, Concejal de Seguridad Ciudadana, 
Hacienda, y Concejal de Agricultura y Agua (75%).

- Dª María del Carmen Alcolea García, Concejal de Familia y Bienestar Social 
(Discapacidad, Servicios Sociales, Integración y Escuela Infantil Municipal ), 
Concejal de Comercio. Portavoz adjunta del grupo político municipal (75%).

- D. Fulgencio García Nicolás, Concejal de Recursos Humanos y 
Administración, Concejal de Servicios, Concejal de Deportes y Concejal de 
Sanidad (75%).

2.º- Fijar el siguiente régimen de retribuciones, teniendo en cuenta que se 
trata de importes brutos anuales y pagaderos en catorce mensualidades:

a) 47.758,77 euros/anuales, corresponderán al cargo de Alcaldesa-
Presidenta.

b) 30.000 euros/anuales, corresponderán al cargo de Pedánea de La Algaida, 
Concejal de Educación, y Concejal de Igualdad de Oportunidades.

c) 29.000 euros/anuales, corresponderán al cargo de Concejal de Cultura, 
Tradiciones y Promoción del Patrimonio, Concejal de Festejos, Concejal de 
Desarrollo Sostenible -Archena Smart y Agenda 2030 –

d) 27.000 euros/anuales corresponderán al cargo de Concejal de Concejal 
de Familia y Bienestar Social (Discapacidad, Servicios Sociales, Integración y 
Escuela Infantil Municipal ), Concejal de Comercio. Portavoz adjunta del grupo 
político municipal.
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e) 27.000 euros/anuales corresponderán al cargo de Concejal de Concejal de 
Seguridad Ciudadana, Hacienda, y Concejal de Agricultura y Agua.

f) 27.000 euros/anuales corresponderán al cargo de Concejal de Concejal de 
Recursos Humanos y Administración, Concejal de Servicios, Concejal de Deportes 
y Concejal de Sanidad.

3°.- Solicitar ante la Tesorería Territorial General de la Seguridad Social el 
alta de todos los miembros de la corporación que desempeñan sus cargos tanto 
en regimen de dedicación exclusiva como parcial, asumiento el Ayuntamiento las 
obligaciones que las normas del Régimen General de la Seguridad Social impone 
a las Empresas en relación con los trabajadores a su servicio.

4.º- La presente delegación, sin perjuicio de su inmediata entrada en vigor, 
se publicará en el B.O.R.M. y se dará cuenta de la misma al Pleno en la primera 
sesión que este celebre.

Así lo ordena la Sra. Alcaldesa-Presidenta, en Archena, en la fecha indicada, 

La Alcaldesa-Presidenta, Patricia Fernández López.
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IV. Administración Local

Beniel

4962 Corrección de errores del edicto relativo a la organización 
política de la Corporación Municipal 2019-23.

Advertido error material en la publicación realizada en el BORM, n.º 159, de 
12.07.19, en el edicto relativo a la organización política de la Corporación Municipal 
2019-23, se procede a su rectificación. Por lo expuesto, se dispone:

Uno.- En la página 22408 del BORM n.º 159 se corrige parte de la redacción 
del punto segundo del apartado C, relativo a la Declaración de dedicaciones del 
personal corporativo, representantes municipales y personal eventual. Fijación de 
sus retribuciones e indemnizaciones, según acuerdo de 26.06.19.

Donde dice: 

 “Segundo.- Declarar el régimen de dedicación exclusiva para los siguientes 
Concejales de las Areas que se indican: 1) “Urbanismo, Obras, Servicios, Medio 
Rural y Agua”, de la que es titular D. José Antonio Franco Campillo; 2) “Servicios 
Sociales, Inmigración, Sanidad, Participación Ciudadana y Asociacionismo”, de la 
que es titular D.ª Susana Figueroa Hernández.

 - Retribuciones Mensuales Brutas:

Sueldo Base  .600.-€

 - Retribuciones Anuales: 12 pagas mensuales y 2 extras de igual importe, 
durante los meses de junio y diciembre.

 - Estas retribuciones experimentarán la variación anual que se produzca 
para los funcionarios del Ayuntamiento por las respectivas Leyes de Presupuestos 
Generales del Estado”.

Debe decir: 

 “Segundo.- Declarar el régimen de dedicación exclusiva para los siguientes 
Concejales de las Areas que se indican: 1) “Urbanismo, Obras, Servicios, Medio 
Rural y Agua”, de la que es titular D. José Antonio Franco Campillo; 2) “Servicios 
Sociales, Inmigración, Sanidad, Participación Ciudadana y Asociacionismo”, de la 
que es titular D.ª Susana Figueroa Hernández.

 - Retribuciones Mensuales Brutas:

Sueldo Base  1.600.-€

 - Retribuciones Anuales: 12 pagas mensuales y 2 extras de igual importe, 
durante los meses de junio y diciembre.

 - Estas retribuciones experimentarán la variación anual que se produzca 
para los funcionarios del Ayuntamiento por las respectivas Leyes de Presupuestos 
Generales del Estado”.

 

Beniel, a 18 de julio de 2019.—La Alcaldesa-Presidenta, M.ª Carmen Morales 
Ferrando.
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IV. Administración Local

Beniel

4963 Aprobación inicial del Presupuesto General del año 2019.

Habiéndose aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento de Beniel, 
en sesión celebrada el 18.07.19, el Presupuesto General y la Plantilla de Personal 
para el ejercicio 2019, y en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169 de 
R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de la Haciendas Locales, se expone al público el citado expediente 
por un plazo de 15 días; durante los cuales, los interesados podrán examinarlo y 
presentar las reclamaciones que estimen oportunas. Estas serán resueltas en el 
plazo de un mes por el Pleno.

El Presupuesto se considerará definitivamente aprobado si durante el citado plazo, 
no se hubieran presentado reclamaciones.

Beniel, a 19 de julio de 2019.—La Alcaldesa-Presidenta, M.ª Carmen Morales 
Ferrando.
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IV. Administración Local

Beniel

4964 Aprobación inicial de la ordenanza reguladora de la 
Administración Electrónica en el Ayuntamiento de Beniel.

El Pleno del Ayuntamiento de Beniel, en sesión celebrada el 18.07.19, ha 
adoptado, entre otros, los siguientes acuerdos:

Aprobar inicialmente la derogación de la anterior Ordenanza Municipal 
Reguladora de la Administración Electrónica, aprobada inicialmente por el 
Ayuntamiento Pleno en sesión celebrada el 21.07.11, y publicada en el BORM n.º 213, 
de 15.09.11.

Aprobar inicialmente la nueva Ordenanza Reguladora de la Administración 
Electrónica en el Ayuntamiento de Beniel. 

Por lo que, de conformidad con lo previsto en el artículo 49 de la Ley 
Reguladora de las Bases de Régimen Local, dichas aprobaciones se someten a 
información pública por plazo de treinta días, a contar desde el siguiente al de la 
inserción del correspondiente anuncio en el B.O.R.M., para que los interesados 
puedan examinarlos y presentar, en su caso, las reclamaciones y sugerencias 
que estimen oportunas. De no presentarse alegaciones, dichas aprobaciones se 
elevarán a definitivas.

Beniel, 19 de julio de 2019.—La Alcaldesa-Presidenta, M.ª Carmen Morales Ferrando.
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IV. Administración Local

Caravaca de la Cruz

4965 Aprobación de las bases que regulan la convocatoria para la 
formación de cuatro bolsas de trabajo de Profesor de Música, 
especialidades: guitarra, violín, lenguaje musical y piano y 
pianista acompañante, y dejar sin efecto la publicación en el BORM 
número 167, de fecha 22 de julio de 2019, en lo referente a las 
Resoluciones de la Alcaldía número 2579, 2580, 2581 y 2582.

Por Resolución de la Alcaldía número 2670, 2671, 2672 y 2673, de fecha 23 
de julio de 2019, se han aprobado las bases que regulan la convocatoria para 
la formación de cuatro bolsas de trabajo de Profesor de Música, especialidades: 
guitarra, violín, lenguaje musical y piano y pianista acompañante.

Las instancias se dirigirán al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de 
Caravaca de la Cruz y se presentará en el Registro General del Ayuntamiento o en 
la Sede Electrónica, durante el plazo de 20 días naturales, contados a partir del 
siguiente a la publicación del presente extracto de las bases del BORM.

Las Bases de la presente convocatoria y sucesivos trámites y actuaciones del 
Tribunal se publicarán en el Tablón de Anuncios de la Sede Electrónica del Ayuntamiento 
de Caravaca de la Cruz.

Caravaca de la Cruz, 24 de julio de 2019.—El Alcalde, José Francisco García 
Fernández.
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IV. Administración Local

Ceutí

4966 Bases de la convocatoria del concurso de méritos para proveer 
mediante movilidad una plaza de Agente del Cuerpo de Policía 
Local de Ceutí.

Por Resolución de la Alcaldía n.º 634 de fecha 15 de julio de 2019, se ha 
acordado la convocatoria de concurso de méritos entre los miembros de los 
Cuerpos de Policía Local de la Región, para la provisión por movilidad de una 
plaza de Agente del Cuerpo de Policía Local, en cumplimiento de lo dispuesto 
en el artículo 28.2 de la Ley 4/1998, de 22 de julio, de Coordinación de Policías 
Locales de la Región de Murcia. La convocatoria se regirá por las siguientes

Bases

Primera.- Objeto de la convocatoria

1. Es objeto de esta convocatoria la provisión por movilidad, mediante 
concurso de méritos entre los miembros de los Cuerpos de Policía Local de la 
Región, de una plaza de Agente del Cuerpo de Policía Local, vacantes en la 
plantilla del personal de este Ayuntamiento, incluidas en la Oferta de Empleo 
Público del año 2019, con la clasificación y denominación siguiente:

Grupo: “C1”

Escala: Administración Especial.

Subescala: Servicios Especiales.

Clase: Policía Local.

Escala: Básica.

Categoría: Agente (artículo 19 de la Ley 4/1998 de 22 de julio)

2. Dotadas con los haberes correspondientes al Grupo C, subgrupo C1, y las 
complementarias que figuren en el Presupuesto Municipal (según lo establecido 
en el artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el 
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público, en relación con la Disposición Transitoria Tercera del mismo). 

Segunda.- Publicación de la convocatoria

Esta convocatoria se publicará íntegramente en el Boletín Oficial de la Región 
de Murcia.

Las comunicaciones correspondientes a la convocatoria serán objeto de 
publicación en la web municipal: www.ceuti.es 

Tercera.- Participación en la convocatoria

A) Requisitos de los aspirantes.

Para tomar parte en el concurso de méritos los aspirantes deberán cumplir 
los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario de carrera y pertenecer a la categoría de Agente de Policía 
Local con una antigüedad mínima de cuatro años, en cualquiera de los municipios 
de la Región de Murcia.
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b) Estar en posesión del título de Bachiller Superior, Formación Profesional 
de Segundo Grado o equivalente, o tener aprobadas las pruebas de acceso a la 
Universidad para mayores de 25 años.

c) Estar en posesión de todos los permisos de conducir de las clases A y B.

d) No haber cumplido los 45 años de edad.

e) No estar desempeñando un puesto de segunda actividad.

f) No hallarse inhabilitado o suspenso en virtud de sentencia o resolución 
administrativa firme.

g) No hallarse en situación de excedencia voluntaria por interés particular o 
por agrupación familiar en tanto no haya transcurrido el plazo de dos años desde 
el pase a la misma.

h) Llevar más de dos años en el último destino obtenido por concurso.

i) No hallarse en situación de expectativa de destino o en la situación de 
excedencia forzosa.

j) Cumplir las condiciones físicas y psíquicas exigidas para el desempeño de 
las funciones.

Todos los requisitos exigidos deberán poseerse por los aspirantes el día que 
finalice el plazo de presentación de instancias de la presente convocatoria y 
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

B) Solicitudes

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso, serán dirigidas al Sr. 
Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Ceutí, en el modelo que figura como 
Anexo I de esta convocatoria y se presentarán en el Registro General del 
Ayuntamiento, en el plazo de quince días hábiles, contados a partir del siguiente 
al de la publicación de esta convocatoria en el Boletín Oficial de la Región.

2. También podrán presentarse en la forma que determina el artículo 16.4 de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas.

3. En la solicitud deberán manifestar que reúnen todas y cada una de las 
condiciones exigidas en el apartado A) de este artículo, referidas a la fecha de 
finalización del plazo de presentación de solicitudes.

4. A la solicitud, se acompañará la siguiente documentación:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I.

b) Fotocopia compulsada de los carnés de conducir.

c) Fotocopia compulsada de la titulación exigida.

d) Certificación expedida por el Secretario del Ayuntamiento del que proceda 
el aspirante, donde se harán constar los servicios prestados, así como los méritos 
que se aleguen en relación con el puesto de trabajo solicitado, de acuerdo con los 
antecedentes obrantes en el expediente administrativo del interesado.

e) Curriculum vitae del concursante, en el que consten los méritos y 
circunstancias que se consideren oportunos, para un mejor conocimiento por el 
Tribunal de la trayectoria profesional del participante.

f) Acreditación de los méritos que se aleguen y no consten en la certificación 
a que se refiere el apartado d).

g) Justificante del pago de la tasa.

C) Admisión de aspirantes
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Finalizado el plazo de presentación de instancias, mediante Resolución de la 
Alcaldía, en el plazo de un mes, se dictará resolución declarando aprobada la lista 
de admitidos y excluidos, que se expresará por apellidos y nombre, DNI y causas 
de exclusión, en su caso. Se dará publicidad a las listas de admitidos y excluidos 
en la web municipal, publicándose la lista de excluidos en el Boletín Oficial de la 
Región, concediendo un plazo de diez días para la subsanación de defectos. Las 
reclamaciones contra la lista de admitidos serán resueltas mediante resolución 
del mismo órgano que la aprobó. En caso de no existir reclamaciones, la lista 
provisional de excluidos se entenderá elevada automáticamente a definitiva.

El resto de comunicaciones en relación al proceso selectivo se publicarán en 
la web municipal: www.ceuti.es. 

Cuarta.- Tasa

Los aspirantes deberán ingresar una tasa por importe de 50 euros para 
participar en el proceso selectivo. Las cuentas municipales en las que deberá 
ingresarse son:

ES76 0030 8635 86 0001053271 (Banco Santander)

Quinta.- Tribunal de Valoración

1. El Tribunal estará constituido de la siguiente forma:

- Presidente: Un funcionario del Ayuntamiento respectivo, preferentemente 
del Grupo “A” o Grupo “B”, designado por el Alcalde-Presidente.

- Vocales: 

- El Jefe del Cuerpo de Policía Local o funcionario en quien delegue.

- Un Policía Local de igual o superior categoría.

- Un representante de la Consejería de Presidencia de la Región de Murcia.

- Vocal-Secretario: El de la Corporación o funcionario de la misma en quien 
delegue.

- Asesores: El Tribunal podrá nombrar asesores especialistas para todas 
o alguna de las pruebas, que prestarán su colaboración exclusivamente en el 
ejercicio de sus especialidades técnicas.

2. La designación de los miembros del Tribunal incluirá la de los respectivos 
suplentes y se hará pública en el Boletín Oficial de la Región de Murcia.

3. Los vocales del Tribunal serán funcionarios de carrera, que deberán poseer 
un nivel de titulación igual o superior al exigido para la plaza convocada.

4. El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia de más de la 
mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente. 

5. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse cuando concurran las 
circunstancias previstas en el artículo 23 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, 
debiendo comunicar la abstención a la autoridad convocante, pudiendo también 
los aspirantes recusarlos de acuerdo con el artículo 40 de la citada ley.

6. A efectos de percepción de asistencias por los miembros del Tribunal, se 
fija la categoría segunda de las establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24 
de mayo, sobre indemnizaciones por razón de servicio, o disposición posterior 
que lo modifique.

7. La pertenencia a los órganos de selección será siempre a título individual, 
no pudiendo ostentarse ésta en representación o por cuenta de nadie. Su 
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composición deberá ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad 
de sus miembros.

Sexta.- Desarrollo del proceso selectivo

A) El proceso selectivo constará de las siguientes fases:

- Valoración de méritos

- Pruebas de aptitud psicotécnica

- Reconocimiento médico

B) Comienzo y desarrollo del proceso selectivo

1. Los aspirantes serán convocados en llamamiento único, siendo excluidos 
quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente 
justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

2. La práctica de pruebas que no se realicen simultáneamente dará comienzo 
por los aspirantes cuyo primer apellido empiece por la letra A.

3. Las restantes comunicaciones relacionadas con el proceso selectivo, se 
publicarán en la web municipal.

C) Valoración de méritos

1. El Tribunal podrá recabar formalmente, de los interesados, las aclaraciones 
o, en su caso, la documentación adicional que se estime necesaria para la 
comprobación de los méritos alegados y acreditados. Dichas aclaraciones podrán 
solicitarse directamente al órgano de quien dependa el concursante, al que se le 
dará conocimiento de dicho acto.

2. Los méritos alegados y no justificados documentalmente, así como los que 
carezcan de la correspondiente certificación, no serán tenidos en cuenta por el 
Tribunal de Valoración.

3. El proceso de valoración de méritos constará de dos fases, siendo la 
puntuación máxima alcanzable de 30,00 puntos y la puntuación mínima exigida 
de 9.375 puntos. 

C.1) Méritos generales

La puntuación máxima alcanzable en esta primera fase será de 22,50 puntos, 
siendo la puntuación mínima exigida en la misma de 5,625 puntos. Tendrán la 
consideración de méritos valorables en esta fase los enumerados seguidamente 
con los baremos que asimismo se indican:

1.- Trabajo desarrollado: Se valorarán los servicios como funcionarios de los 
Cuerpos de Policía Local, hasta un máximo de 9,00 puntos, del siguiente modo: 

Servicios en activo ocupando puestos reservados a la misma categoría en 
que se concursa, a razón de 0,08 puntos/mes, hasta un total de 9 puntos. Con 
estimación asimismo, de la permanencia continuada en el puesto desde el que se 
concursa, hasta un máximo de 1 punto, con arreglo a la siguiente escala:

- Más de tres y menos de cinco años: 0,50 puntos

- De cinco o más años: 1,00 punto

2.- Las titulaciones académicas se valorarán hasta un máximo de 4,50 
puntos, en la forma siguiente:

Doctor 2,50 

Licenciado, Ingeniero o Arquitecto 2,00 

Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario o Arquitecto Técnico 1,00 
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Dentro de cada titulación la valoración del grado superior excluirá la de los 
inferiores. 

Grado superior. 0.50 puntos

3.- Los cursos de formación y perfeccionamiento impartidos u homologados 
por la Escuela de Policías Locales de la Región, por órganos oficiales de formación 
de funcionarios y por las Universidades, hasta un máximo de 7,50 puntos. Los 
cursos impartidos por los Ayuntamientos y por otros organismos promotores de 
planes de formación continua, así como por otras entidades o centros docentes 
públicos o privados de los contemplados en la Ley Orgánica 8/1985, de 3 de julio, 
reguladora del derecho a la educación, cuando hayan sido homologados por los 
organismos anteriores. 

No será objeto de valoración los cursos integrantes del proceso selectivo, o 
declarados equivalentes por la Escuela de Policías Locales. 

La puntuación de cada curso no podrá ser inferior a 0,10 ni superior a 2,00 puntos, 
en función de la relación directa de las materias con las funciones policiales, el 
número de horas lectivas, y el sistema de evaluación, del siguiente modo: 

a) Relación directa de la materia con las funciones policiales.

Este criterio valora la relación existente entre los objetivos y el contenido 
del curso y las funciones asignadas a la Policía Local en el artículo 53 de la Ley 
Orgánica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y las funciones de la escala y 
categoría a la que se concursa. 

a.1) Son específicos cuando el contenido del programa del curso se dirija 
expresamente a la formación y perfeccionamiento en relación con las funciones 
señaladas. 

a.2) Son relacionados cuando el programa de los cursos guarde alguna 
relación con las funciones. 

a.3) No son relacionados aquellos cursos cuyos programas carezcan de 
relación con las funciones. La calificación de un curso como no relacionado 
excluye el cómputo de puntuación en aplicación de los demás criterios. La 
valoración de un curso calificado como específico se incrementará con 0,10 
puntos. La valoración de un curso calificado como relacionado se incrementará 
con 0,05 puntos. 

b) Número de horas lectivas.

Este criterio valora la duración del curso, estableciéndose distinta puntuación 
en función de las horas lectivas, del siguiente modo: 

b.1) Los cursos de duración inferior a doce horas lectivas tendrán una 
puntuación de cero.

b.2) Los cursos de duración comprendida entre trece y veinte horas, tendrán 
una puntuación de 0,10. 

b.3) Los cursos de duración comprendida entre veintiuna y treinta horas, 
tendrán una puntuación de 0,20. 

b.4) Los cursos de duración comprendida entre treinta y una y cuarenta 
horas, tendrán una puntuación de 0,30. 

b.5) Los cursos de duración comprendida entre cuarenta y una y cincuenta 
horas, tendrán una puntuación de 0,40. 
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b.6) En los cursos de duración superior, por cada crédito de diez horas se 
sumarán 0,10 puntos hasta alcanzar el máximo de 2 puntos de puntuación por 
curso. 

c) Sistema de evaluación. Se valorará la realización y superación de las 
pruebas del aprovechamiento de los alumnos de acuerdo con las previsiones que 
establezca la convocatoria de cada curso. En caso de que en la convocatoria se 
determine la expedición de certificado de aprovechamiento, la puntuación del 
curso se incrementará con la puntuación de 0,15 puntos. 

Las distinciones y condecoraciones que hayan sido otorgadas al funcionario 
conforme al régimen establecido en el Reglamento del Cuerpo, así como las que 
haya concedido la Comunidad Autónoma, se valorarán hasta un máximo de 1,50 
puntos.

C.2) Méritos específicos

La puntuación máxima alcanzable en esta segunda fase será de 7,50 puntos, 
siendo la puntuación mínima exigida en la misma de 3,75 puntos. Son méritos 
específicos los directamente relacionados con las características del puesto de 
trabajo y funciones correspondientes que garanticen la idoneidad del candidato 
para su desempeño. A tal efecto, el Tribunal someterá a los aspirantes a una 
prueba escrita y a una entrevista, tal y como se detalla a continuación:

Prueba escrita: 1.- Prueba escrita: Los aspirantes deberán acreditar los 
conocimientos que poseen sobre el término municipal (callejero, distribución 
territorial, etc.), así como de las Ordenanzas Municipales. Dicha prueba se 
valorará hasta un máximo de 3,75 puntos, correspondiendo al 50%, de la 
puntuación máxima alcanzable en esta segunda fase.

-Por conocimiento geográfico del municipio, así como su callejero hasta 1.25 
puntos

-Por conocimiento de las ordenanzas municipales del ayuntamiento de Ceutí, 
hasta un máximo de 2.5 puntos.

Para la valoración del conocimiento geográfico se realizará una prueba 
consistente en ubicar 10 calles a decidir por el tribunal en un plano callejero del 
municipio en blanco, disponiendo para ello de un plazo máximo de tres minutos.

Para la valoración de la prueba de conocimiento de las ordenanzas se pondrá 
dos supuestos prácticos a elegir uno de los dos para su resolución, en un plazo 
máximo de treinta minutos.

D) Pruebas de aptitud psicotécnica

Constará de una entrevista personal con los aspirantes, que irán dirigidas a 
determinar la adecuación al perfil del puesto de Agente de Policía Local de Ceutí.

En ellas se valorará la aptitud, la capacidad de iniciativa y el nivel de 
responsabilidad del aspirante.

En la misma los aspirantes deberán realizar un análisis del puesto de trabajo, 
exponiendo sus características, condiciones, medios necesarios, propuestas de 
mejora en el desarrollo de las correspondientes funciones y demás cuestiones 
que considere de interés. La entrevista se valorará hasta un máximo de 3,75 
puntos, correspondiendo al 50% de la puntuación máxima alcanzable en esta 
segunda fase.

La calificación de esta segunda fase será la suma de las calificaciones 
obtenidas en cada una de las dos partes.
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E) Reconocimiento médico

El Tribunal convocará por orden de prelación, en número no superior 
al de plazas convocadas, para el reconocimiento médico, que tendrá carácter 
eliminatorio y se regirá por el cuadro de exclusiones que figura en el Anexo I 
del Decreto nº 82/1990, de 16 de octubre, a aquellos aspirantes que, habiendo 
obtenido la calificación de “Apto” en las pruebas, alcancen la puntuación mínima 
exigida en cada una de las dos fases del proceso de valoración de méritos.

En el supuesto de que algún aspirante resultara eliminado en el 
reconocimiento médico, el Tribunal convocará, por orden de prelación, al siguiente 
aspirante de los que hubieran obtenido la puntuación mínima exigida.

Séptima.- Puntuación mínima y propuesta de adscripción

Terminada la valoración de los aspirantes y tras la superación del preceptivo 
reconocimiento médico, el Tribunal de Valoración, formulará propuesta de 
adscripción a los puestos, en número no superior al de plazas convocadas, a favor 
de los aspirantes que habiendo obtenido la calificación de “Apto” en las pruebas, 
hayan obtenido mayor calificación definitiva. Dicha calificación, será la resultante 
de sumar las obtenidas en las dos fases de valoración de méritos. En el supuesto 
de que dos o más concursantes obtuvieran la misma puntuación total, el empate 
se resolverá a favor del candidato que hubiera obtenido mayor puntuación global 
por méritos específicos. De mantenerse el empate, éste se resolverá conforme a 
la puntuación otorgada a los méritos generales, por el orden expresado. Si tras 
la aplicación de los criterios anteriores continuara el empate en la puntuación, se 
atenderá a la fecha de ingreso como funcionario de carrera en la categoría desde 
la que se concursa y, por último, a la puntuación obtenida en el proceso selectivo.

Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria no podrán declararse 
vacantes cuando existan concursantes que, reuniendo los requisitos, hayan 
obtenido la puntuación mínima exigida.

Octava.- Toma de posesión y cese en el puesto anterior

1. El plazo de toma de posesión será de siete días hábiles y comenzará a 
contarse a partir del día siguiente al del cese, que deberá efectuarse dentro de 
los tres días hábiles siguientes a la publicación de la resolución del concurso en 
el Boletín Oficial de la Región. En caso de reingreso al servicio activo, el plazo de 
toma de posesión deberá computarse desde dicha publicación.

2. La Corporación Local donde preste servicios el funcionario, podrá 
diferir el cese por necesidades del servicio hasta veinte días hábiles, plazo que 
podrá ampliarse excepcionalmente por exigencias del normal funcionamiento 
de los servicios, hasta un máximo de tres meses, incluido el plazo indicado 
anteriormente, circunstancia que deberá comunicar a la Corporación convocante.

3. El cómputo de los plazos se iniciará cuando finalicen los permisos o 
licencias que en su caso hayan sido concedidos a los interesados.

Novena.- Régimen de la convocatoria. Incidencias

1. La presente convocatoria se realiza de conformidad con lo establecido en 
la Legislación Básica sobre Régimen Local y sobre Función Pública; Ley 39/2015 
y Ley 40/2015 de 1 de octubre; Ley 4/1998, de 22 de julio, de Coordinación de 
las Policías Locales de la Región de Murcia; Decreto 92/2001, de 21 de diciembre, 
por el que se aprueban las Bases Generales por las que han de regirse los 
concursos de méritos para la movilidad en los Cuerpos de Policía Local de la Región; 
Decreto 82/1990, de 16 de octubre.
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2. El Tribunal queda facultado para resolver las incidencias que puedan surgir 
y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso selectivo, en 
todo lo no previsto en las presentes Bases, siempre que no se oponga a las 
mismas, de acuerdo con lo establecido en la legislación vigente.

3. Si el Tribunal tuviere conocimiento en cualquier momento del proceso 
selectivo, de que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos 
exigidos por la convocatoria, previa audiencia del interesado deberá proponer su 
exclusión al Sr. Alcalde, haciendo constar las causas que justifiquen la propuesta.

Décima.- Recursos

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de 
ésta y de la actuación del Tribunal de Valoración, podrán ser impugnados por 
los interesados en los casos y en la forma previstos en la Ley del Procedimiento 
Administrativo Común y de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas.
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  AYUNTAMIENTO DE CEUTÍ 
Plaza José Virgilí, 1, Ceutí. 30562 Murcia. Tfno. 968690151. Fax: 968691373 

9

casos y en la forma previstos en la Ley del Procedimiento Administrativo Común y de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas 
 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Anexo I 
Modelo de instancia 

 
 
D./D.ª __________________________________________________, mayor de edad, vecino de 

____________________con domicilio en ________________________________ teléfono 
_______________, E-mail ________________________________ nacido el día ____________, con 
D.N.I. número ______________, interesado en participar en el proceso selectivo convocado por el 
Ayuntamiento de Ceutí para la provisión en propiedad, de una plaza de Agente de la Policía Local, 
vacante en la plantilla de personal funcionario, mediante movilidad, según convocatoria inserta en el 
«Boletín Oficial de la Región de Murcia» número _______de fecha ______________, ante el Sr. 
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Ceutí, comparece y expone: 
 

1.º- Que reúno todos y cada uno de los requisitos y condiciones relacionados en el apartado 
primero de la Base Tercera. 
 

2.º- Que acepto en su totalidad y me someto a las presentes bases reguladoras del proceso 
selectivo. 
 

3.º- Que acompaño documentación exigida en el apartado B) de la base tercera. En concreto:  
_ 
_ 
_ 
_ 
 
 
 
 
 

Por todo lo expuesto, solicito ser admitido al correspondiente procedimiento selectivo convocado 
para proveer dicha Plaza vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Ceutí 
 

(Lugar, fecha y firma) 
 
 
 
 
 
 
 
SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CEUTÍ 
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IV. Administración Local

Fortuna

4967 Aprobación definitiva del expediente de modificación 
presupuestaria n.º 16/2019 (gastos de fiestas patronales de 
San Roque 2019, fiestas de distintas pedanías 2019 y ayudas 
material escolar).

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 1 de julio de 2019, 
aprobó el expediente de modificación presupuestaria n.º 16/2019, que fue 
expuesto al público mediante anuncio en el Boletín Oficial de la Región de Murcia 
de fecha 8 de julio de 2019.

El expediente, una vez aprobado definitivamente, tiene el detalle siguiente:

APLICACIÓN PRESUPUESTARIA CRÉDITO 
DISPONIBLE

IMPORTE 
SUPLEMENTO/CRÉDITO 

EXTRAORDINARIO
CONCEPTO FINANCIACIÓN

338.22699 Festejos. Gastos diversos 0,00 257.158,69 870,00 Remanente Tesorería

326.481 Promoción educativa. A familias. 0,00 18.000,00 870.00 Remanente de Tesorería

TOTAL 275.158,69

Contra el presente acuerdo, los interesados podrán interponer directamente 
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la Ley 
Reguladora de dicha jurisdicción.

Fortuna, 25 de julio de 2019.—La Alcaldesa-Presidenta, Josefa Isabel 
Martínez Romero.
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IV. Administración Local

Fortuna

4968 Aprobación inicial del expediente de modificación de créditos 
en el Presupuesto General prorrogado para 2019 (Acuerdos de 
pleno de 25 de julio de 2019).

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión ordinaria celebrada el día 25 de julio 
de 2019, ha aprobado inicialmente los siguientes expedientes de modificación 
presupuestaria al Presupuesto General prorrogado para 2019. 

1.- Expediente de modificación presupuestaria n.º 17/2019 (Gastos Club 
“Villa de Fortuna” para inicio de temporada 2019/2020).

2.- Expediente de modificación presupuestaria n.º 18/2019 (Gastos Escuela 
de Verano Municipal).

3.- Expediente de modificación presupuestaria n.º 19/2019 (Gastos Limpieza Viaria).

4.- Expediente de modificación presupuestaria n.º 20/2019 (Gastos piscinas municipales).

5.- Expediente de modificación presupuestaria n.º 21/2019 (Gastos 
acondicionamiento de cunetas y otros).

Lo que se hace público, a fin de que durante el plazo de quince días hábiles, 
a partir de esta publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, puedan 
ser formuladas por los interesados las reclamaciones oportunas, que habrán de 
presentarse ante este Ayuntamiento (artículo 169 del Texto Refundido de la Ley 
Reguladora de Las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, 
de 5 de marzo).

Fortuna, 25 de julio de 2019.—La Alcaldesa-Presidenta, Josefa Isabel 
Martínez Romero.
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IV. Administración Local

Jumilla

4969 Convocatoria de subvenciones adquisición material didáctico y 
libros de texto para 2.º ciclo de infantil.

BDNS (Identif.):467299

Bases Reguladoras: Aprobadas por acuerdo de Pleno de 30 de marzo de 2015, 
publicadas en extracto en el BORM n.º 88/15, de 18 de abril e íntegramente en la 
web municipal y en el BORM n.º 177/16, de 1 de agosto.

Cuantía: 100 euros máximo por beneficiario/alumno, hasta agotar el crédito 
presupuestario.

Crédito presupuestario: 30.000 €, con cargo a la partida 04.323.48001 del 
Presupuesto Municipal para 2019.

Objeto de la subvención: Contribuir con las familias del municipio en la 
adquisición de libros de texto y material didáctico para el alumnado matriculado 
en el segundo ciclo de educación infantil en centros educativos de Jumilla durante 
el curso académico 2019/2020.

Régimen de concesión: Concurrencia competitiva.

Requisitos para solicitar la subvención: Los descritos en el art. 5 de las bases 
reguladoras, que se acreditarán de la manera señalada en el art. 8 de las mismas.

Criterios de prioridad en la concesión (en caso de insuficiencia de crédito)

1) Umbrales recogidos en el art. 5 de las bases reguladoras, adjudicándose 
las ayudas por orden inverso a la magnitud de la renta

2) Mayor número de miembros de la unidad familiar.

3) Menor edad del alumno beneficiario.

Presentación de solicitudes: En el plazo de treinta días naturales contados a 
partir del siguiente al de la publicación del extracto de la convocatoria en el BORM, 
y en la forma indicada en el art. 8 de las bases reguladoras, acompañando los 
documentos que se especifican en el mismo.

Instrucción: Corresponderá a la Concejala delegada de Educación del Excmo. 
Ayuntamiento de Jumilla.

Resolución: Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, que podrá fin 
a la vía administrativa. Este acuerdo será notificado a los interesados mediante 
publicación en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Jumilla y en la 
Concejalía de Educación, y podrá ser recurrido potestativamente en reposición 
ante dicho órgano en el plazo de un mes.

Plazo de resolución y publicación: Seis meses, a contar desde la fecha de 
finalización del plazo de presentación de solicitudes.

Jumilla, 8 de julio de 2019.—La Alcaldesa, Juana Guardiola Verdú.
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IV. Administración Local

Lorquí

4970 Anuncio de cobranza de la tasa por instalación de puestos, 
barracas y caseta de venta (Mercados) 2.º semestre 2019.

El Sr. Alcalde de Lorquí, pone en conocimiento de los obligados al pago que: 

Por Resolución de Alcaldía n.º 1233/2019, de fecha de 18 de julio de 2019, 
se ha aprobado el padrón fiscal de la tasa por instalación de puestos, barracas y 
casetas de venta (Mercados) 2.º Semestre de 2019, integrado por 48 recibos por 
un importe de 6.318,00 euros.

El periodo voluntario de pago de tasa por instalación de puestos, barracas y 
caseta de venta (Mercados) del municipio de Lorquí del 1.º Semestre de 2019, se 
iniciará el día 1 de septiembre y finalizará el día 31 de octubre de 2019. 

Las listas cobratorias, conteniendo las cuotas a pagar y los elementos 
tributarios determinantes de las mismas, estarán a disposición del público, para su 
comprobación, por plazo de un mes a contar desde el día en que se inicie el periodo 
voluntario de pago, pudiendo consultarse por los interesados en la oficina del 
Servicio de Gestión Tributaria sita en Plaza del Ayuntamiento s/n de esta localidad. 

Contra los mismos, los interesados podrán interponer recurso de reposición 
regulado en los artículos 108 de la Ley 7/85, de 28 de abril, Reguladora de las 
Bases del Régimen Local y 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de 
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, ante la Alcaldía, en el plazo de un mes a contar desde la fecha 
de finalización del periodo de exposición pública de la lista cobratoria. 

Los contribuyentes podrán realizar el pago de su deuda tributaria en las 
entidades de crédito que a continuación se relacionan, en los horarios de atención al 
público de dichas entidades, debiendo acudir provistos de los necesarios documentos 
cobratorios, ya que las entidades colaboradoras no pueden expedirlos: 

Bankia
Banco Sabadell 
Cajamar 
Caixabank

Los contribuyentes que por cualquier circunstancia no dispongan de los 
documentos de pago, podrán solicitar un duplicado, dentro del periodo de 
cobranza en las oficinas del Servicio de Gestión Tributaria de este Ayuntamiento. 

Los obligados al pago podrán domiciliar las deudas a las que se refiere este 
anuncio en cuentas abiertas en entidades de crédito. 

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso, las deudas serán exigidas por el 
procedimiento de apremio y se devengarán los correspondientes recargos del periodo 
ejecutivo, los intereses de demora, y en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que se hace público, para general conocimiento en cumplimiento de lo 
dispuesto en los artículos 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General 
Tributaria y 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio por el que se aprueba el 
Reglamento General de Recaudación. 

Lorquí, 18 de julio de 2019.—El Alcalde, Joaquín Hernández Gomariz.
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IV. Administración Local

Lorquí

4971 Anuncio de cobranza de impuesto sobre bienes inmuebles 
ejercicio 2019.

El Sr. Alcalde de Lorquí, pone en conocimiento de los obligados al pago que: 

Por Resolución de Alcaldía n.º 1232/2019, de fecha de 18 de julio de 2019, 
se ha aprobado el padrón fiscal del impuesto sobre bienes inmuebles de 2019, 
integrado por un total de 21 recibos por importe de 1.465,59€ el correspondiente 
al impuesto sobre bienes inmuebles de características especiales, 1.296 recibos 
por importe de 71.358,86€ el correspondiente al Impuesto sobre Bienes 
Inmuebles de Naturaleza Rústica y 7.079 recibos por importe de 2.189.176,85€ 
el correspondiente al Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana.

El periodo voluntario de pago del impuesto sobre bienes inmuebles de 2019 
del municipio de Lorquí se iniciará el día 1 de septiembre y finalizará el día 2 de 
diciembre de 2019. 

Contra los mismos, los interesados podrán interponer recurso de reposición 
regulado en los artículos 108 de la Ley 7/85, de 28 de abril, Reguladora de las 
Bases del Régimen Local y 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de 
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, ante la Alcaldía, en el plazo de un mes a contar desde la fecha 
de finalización del periodo de exposición pública de la lista cobratoria. 

Los contribuyentes podrán realizar el pago de su deuda tributaria en las 
entidades de crédito que a continuación se relacionan, en los horarios de atención 
al público de dichas entidades, debiendo acudir provistos de los necesarios 
documentos cobratorios, ya que las entidades colaboradoras no pueden 
expedirlos: 

Bankia -Banco Sabadell -Cajamar -Caixabank

Los contribuyentes que por cualquier circunstancia no dispongan de los 
documentos de pago, podrán solicitar un duplicado, dentro del periodo de 
cobranza en las oficinas del Servicio de Gestión Tributaria de este Ayuntamiento. 

Los obligados al pago podrán domiciliar las deudas a las que se refiere este 
anuncio en cuentas abiertas en entidades de crédito. 

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso, las deudas serán exigidas por el 
procedimiento de apremio y se devengarán los correspondientes recargos del periodo 
ejecutivo, los intereses de demora, y en su caso, las costas que se produzcan.

 Lo que se hace público, para general conocimiento en cumplimiento de lo 
dispuesto en los artículos 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General 
Tributaria y 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio por el que se aprueba el 
Reglamento General de Recaudación. 

Lorquí, 18 de julio de 2019.—El Alcalde, Joaquín Hernández Gomariz.
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IV. Administración Local

Mazarrón

4972 Información publica de solicitud de licencia de actividad para 
salón de máquinas tipo B, con servicio de café-bar con música.

Por Amador Recreativos, S.L.., se ha solicitado licencia de actividad de salón 
de máquinas tipo B, con servicio de café-bar con música, estando previsto su 
emplazamiento en Avda. Tierno Galván, 75, de Puerto de Mazarrón.

Lo que se somete a información pública de acuerdo con lo prevenido 
en el artículo 64.2 de la Ley 4/2009 de 14 de mayo, de Protección Ambiental 
Integrada, y el artículo 83.2 de la LPAC, a fin de que quienes se consideren 
afectados de algún modo, puedan formular, por escrito, cuantas observaciones 
estimen pertinentes durante el plazo de veinte días hábiles, contados a partir del 
día siguiente a la inserción de este anuncio en el Boletín Oficial de la Región de Murcia.

El expediente que se instruye podrá examinarlo en el Negociado de Comercio 
de este Ayuntamiento, pudiendo consultarlo en las instalaciones municipales, 
sitas en C/ San Antonio, esquina C/ Ana Moreno, 1-1.ª planta.

Mazarrón, 12 de julio de 2019.—El Alcalde-Presidente, Gaspar Miras Lorente.
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IV. Administración Local

Mazarrón

4973 Notificación de distintos requerimientos y acuerdo de Junta de 
Gobierno Local a los interesados.

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 44 y 46 de la Ley 39/2015,   
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, y habiéndose intentado la notificación a los interesados sin que haya 
sido posible practicarla por causas no imputables a la Concejalía de Comercio, se 
pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que se encuentran pendientes 
de notificar los siguientes requerimientos y acuerdo de Junta de Gobierno Local:

- Notificación de audiencia de un plazo de quince días hábiles a partir de la 
recepción de la presente, para formular alegaciones y presentar documentos y 
justificaciones que estime pertinentes, en relación al expediente de revocación 
de licencia del puesto n.º 236, del mercadillo semanal de Puerto de Mazarrón, 
por no acreditación anual del mantenimiento de los requisitos que motivaron el 
otorgamiento de su autorización, al interesado con número de N.I.E X-2653959-N.

- Notificación de audiencia de un plazo de quince días hábiles a partir de la 
recepción de la presente, para formular alegaciones y presentar documentos 
y justificaciones que estime pertinentes, en relación al expediente de revocación 
de licencia del puesto nº 129, del mercadillo semanal de Puerto de Mazarrón, 
por no acreditación anual del mantenimiento de los requisitos que motivaron el 
otorgamiento de su autorización, al interesado con número de D.N.I 48546627-K.

- Requerimiento para presentar documentación en el plazo de diez días 
hábiles a partir de la recepción de la misma, en relación a su solicitud de cambio 
de titularidad de la licencia de actividad de hostelería, hotel balneario y zonas de 
piscinas sita en Plan Parcial El Saladillo, Camposol, de Mazarrón, al interesado 
con número de C.I.F B-5796577-4.

- En Junta de Gobierno Local de fecha 28 de septiembre de 2018, se aprueba 
declarar la caducidad del procedimiento iniciado para licencia de actividad con 
calificación ambiental para bar cafetería, sita en la Calle La Vía, 110, de Mazarrón, 
al interesado con número de D.N.I 48513370-E.

Para conocimiento de los interesados y a los efectos oportunos, se inserta el 
presente anuncio para que los interesados comparezcan en el plazo de diez días, 
contados desde el siguiente a la publicación en el BORM, en las oficinas de la 
Concejalía de Comercio, del Excmo. Ayuntamiento de Mazarrón, a fin de que sean 
practicadas las notificaciones correspondientes. Cuando transcurrido dicho plazo 
no se hubiesen comparecido, las notificaciones se entenderán producidas a todos 
los efectos legales desde el día siguiente al del vencimiento del plazo señalado 
para comparecer. 

Mazarrón, 12 de julio de 2019.—El Alcalde-Presidente, Gaspar Miras Lorente.
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IV. Administración Local

Mazarrón

4974 Decreto 999/2019. Nombramiento de miembros de la Junta de 
Gobierno Local.

De conformidad con lo dispuesto en los artículo 23 de la Ley 7/1985, de 2 
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y el art. 52 del Reglamento, 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales (RD 
2.568/1986 de 28 de noviembre), por la presente, He resuelto:

Primero.- Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a los siguientes 
Concejales de este Ayuntamiento, por el orden que se detalla: 

1.º- D. Ginés Campillo Méndez. 

2.º- D. Tomas Ureña Aznar. 

3.º- D. José María Moreno García. 

4.º- D.ª Plácida Gómez Fernández. 

5.º- D. Miguel Ángel Peña Martínez. 

6.º- D.ª Raquel Raja Robles. 

Segundo.- Corresponderá a la Junta de Gobierno Local: 

1.- La asistencia al Sr. Alcalde-Presidente en el ejercicio de sus atribuciones. 

2.- Las atribuidas a esta Alcaldía, excepto: 

a) Las enumeradas en el aparado 3 del art. 21 de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril de Bases del Régimen Local. 

- Convocar y presidir las sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno Local. 

- Decidir los empates con el voto de calidad. 

- La concertación de Operaciones de Crédito. 

- La Jefatura Superior de todo el personal. 

- La separación del servicio de los funcionarios y el despido del personal 
laboral. 

b) Los enunciados en el apartado a), e), k), l) y m) del apartado 1 de dicho 
artículo, y art. 71 de la propia Ley 7/1985. 

c) Las competencias relativas a la gestión, liquidación, inspección y 
recaudación de tributos locales y precios locales. 

d) La resolución de los expedientes de licencia de obra menor. 

3.- Se delega expresamente en la Junta de Gobierno Local las siguientes 
atribuciones: 

Las enumeradas en el apartado j) del número 1 del art. 21 de la Ley 7/1985, 
de 2 de abril (las aprobaciones de los instrumentos de Planeamiento de desarrollo 
del Planeamiento General no expresamente atribuidas al Pleno, así como la de los 
instrumentos de gestión urbanística y de los proyectos de urbanización). 

Tercero.- Al amparo de lo establecido en el artículo 21 de la Ley 7/1985 y 
41 del RD 2568/1986, a partir del día de la fecha las sesiones ordinarias de las 
Junta de Gobierno Local, se celebrarán todos los viernes. 
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Cuarto.- Dése cuenta de esta Resolución al Pleno de la Corporación en la 
primera sesión que celebre, a los efectos de su conocimiento, a los interesados 
designados y publíquese en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, sin perjuicio 
de su efectividad desde el día siguiente de la firma de esta Resolución. 

Mazarrón, 11 de julio de 2019.—El Alcalde-Presidente, Gaspar Miras Lorente.
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IV. Administración Local

Mazarrón

4975 Decreto 1.000/2019. Nombramientos de Tenientes de Alcalde.

De conformidad con lo dispuesto en los art. 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases de Régimen Local y 46 del Reglamento, Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales (RD 2.568/1986 
de 28 de noviembre), por la presente,

He resuelto:

Primero.- Nombrar Tenientes de Alcalde a los siguientes Concejales del Ayuntamiento, 
por el orden que se detalla:

1.º- D. Ginés Campillo Méndez. 

2.º- D.ª Plácida Gómez Fernández.

3.º- D. Tomás Ureña Aznar. 

4.º- D. Miguel Ángel Peña Martínez.

5.º- D. José María Moreno García. 

6.º- D.ª Raquel Raja Robles.

Segundo.- De la presente Resolución se dará cuenta al Pleno del Ayuntamiento, 
en la primera sesión que celebre. 

Tercero.- Notifíquese a los designados y publíquese en el Boletín Oficial de 
la Región de Murcia, sin perjuicio de su efectividad desde el día siguiente de la 
firma de esta Resolución. 

Mazarrón, a 11 de julio de 2019.—El Alcalde-Presidente, Gaspar Miras Lorente.
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IV. Administración Local

Mazarrón

4976 Decreto 1.001/2019. Delegación de atribuciones.

Esta Alcaldía-Presidencia, en uso de las atribuciones que le vienen conferidas 
en el art. 43.3 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen 
Jurídico de las Entidades Locales, ha dispuesto, con esta fecha, lo siguiente: 

1.º- Efectuar la atribución de Delegaciones, correspondientes a las áreas y a 
favor de las personas que se expresan: 

- D. Ginés Campillo Méndez: Primer Teniente de Alcalde y Concejal Delegado 
de Hacienda, Urbanismo e Infraestructuras, Cultura y Patrimonio Histórico. 

- D.ª Plácida Gómez Fernández: Segundo Teniente de Alcalde y Concejala 
Delegada de Personal, Industria, Medio Ambiente, Patrimonio Municipal, Empleo, 
Formación y Desarrollo Local. 

- D. Tomás Ureña Aznar: Tercer Teniente de Alcalde y Concejal Delegado de Servicios, 
Transportes y Contratación. 

- D. Miguel Ángel Peña Martínez: Cuarto Teniente de Alcalde y Concejal 
Delegado de Política Social, Igualdad, Festejos y Nuevas Tecnologías. 

- D. José María Moreno García: Quinto Teniente de Alcalde y Concejal 
Delegado de Participación Ciudadana, Pedanías y Puerto de Mazarrón. 

- D.ª Raquel Raja Robles: Sexto Teniente de Alcalde y Concejala Delegada de 
Turismo, Servicios del Litoral, Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural. 

- D.ª Concepción Aparicio Bernabé: Concejala Delegada de Parques y 
Jardines, Educación, Archivo y Bibliotecas. 

- D.ª Silvia García Zamora: Concejala Delegada de Bienestar Animal, 
Juventud, Comercio y Consumo. 

- D. Francisco José García Ortega: Concejal Delegado de Sanidad, Protección Civil y 
Servicio de Emergencias Municipal, y Deportes. 

- D.ª Silvana Elisabetta Buxton: Concejala Delegada de Camposol y 
Relaciones Internacionales. 

2.º- La anterior delegación se realiza de forma genérica para la administración 
ordinaria de los asuntos especificados, no alcanzando a la facultad para resolver 
mediante acto administrativo. 

3.º- Dese publicidad mediante inserción en el Boletín Oficial de la Región de 
Murcia, notifíquese a los interesados, haciéndoles saber que si en el plazo de tres 
días no expresan su renuncia a la citada delegación se entenderá aceptada, y 
dese cuenta, asimismo, al Pleno en la primera sesión que celebre. 

Mazarrón, 11 de julio de 2019.—El Alcalde-Presidente, Gaspar Miras Lorente.
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Molina de Segura

4977 Bases específicas reguladoras de la convocatoria de 
subvenciones para la realización de programas y actividades 
festivas en pedanías y urbanizaciones. Ejercicio 2019.

BDNS (Identif.): 467434

Primera: Bases Reguladoras.

Las bases generales reguladoras de la convocatoria de subvenciones 
y premios del Ayuntamiento de Molina de Segura para el año 2019 han sido 
aprobadas por el Pleno del Ayuntamiento, en sesión extraordinaria, celebrada el 
día 09 de julio 2019

Segunda: Crédito presupuestario.

Las subvenciones se concederán con cargo a la partida presupuestaria 
43 3380 4830200 “Subvención fiestas pedanías”, prevista en el presupuesto 
municipal de gastos 2019, por importe de 18.000 €.

Tercera: Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto regular la concesión de 
subvenciones para fomentar la realización de programas y actividades festivas en 
Pedanías y Urbanizaciones de Molina de Segura, dentro de las fechas que cada 
una de las entidades estime como idóneas para la realización de sus Fiestas.

Cuarta: Régimen de concurrencia competitiva.

La concesión de la subvención se efectúa en régimen de concurrencia 
competitiva, procedimiento a través del cual la concesión de subvenciones 
se realizará mediante la comparación de las solicitudes presentadas, a fin de 
establecer una prelación entre las mismas, de acuerdo con los criterios de 
valoración y el crédito disponible establecidos en las presentes bases específicas.

Quinta: Compatibilidad de las subvenciones.

El importe de la subvención, en ningún caso podrá ser de tal cuantía que, 
aisladamente o en concurrencia con otras ayudas de otras Administraciones o 
Entes Públicos o Privados, nacionales o internacionales, supere el coste de la 
actividad a desarrollar por el beneficiario.

Sexta: Beneficiarios y sus requisitos.

Podrán ser beneficiarios de las subvenciones, las Comisiones de Fiestas o 
Asociaciones de Vecinos (donde no se hayan constituido en comisión) sin ánimo de lucro 
que estén legalmente constituidas e inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones 
del Ayuntamiento de Molina de Segura, disponiendo del correspondiente CIF.

Los beneficiarios deberán cumplir los siguientes requisitos:

a) Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias o frente a la Seguridad 
Social impuestas por las disposiciones vigentes.

b) Haber justificado las subvenciones otorgadas con anterioridad por el 
Ayuntamiento en tiempo y forma.

c) Tener su sede social y ámbito de actuación en el municipio de Molina de 
Segura.
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Séptima: Gastos subvencionables.

Serán gastos objeto de subvención los que de manera indubitada respondan 
a la naturaleza de la actividad subvencionada.

En concreto, se considerarán gastos objeto de la subvención:

Los destinados a la adquisición de bienes y servicios necesarios para el 
ejercicio de la actividad subvencionada que no originen un aumento de capital o 
patrimonio (gastos corrientes o de funcionamiento).

Octava: Cálculo de la cuantía de la subvención.

Valoración

El importe de las subvenciones para la realización de actividades, de las 
incluidas en el objeto de las presentes bases, se fijara atendiendo a los siguientes 
criterios y de acuerdo con el baremo que se indica: 

1) Población se repartirá en función de la población de las pedanías y 
urbanizaciones, tomando como referencia los datos aportados por estadística al 
año anterior a la presentación de las solicitudes máximo 5 puntos.

A tal fin se atenderá al siguiente baremo: 

Pedanías y urbanizaciones hasta 100 habitantes...........................1 punto

Pedanías y urbanizaciones de 101 a 500 habitantes...................1,5 puntos

Pedanías y urbanizaciones de 501 a 1000 habitantes....................2 puntos

Pedanías y urbanizaciones de 1001 a 1500 habitantes................2,5 puntos

Pedanías y urbanizaciones de 1501 a 2000 habitantes...................3 puntos

Pedanías y urbanizaciones de 2001 a 2500 habitantes.................3,5 puntos

Pedanías y urbanizaciones de 2501 a 3000 habitantes...................4 puntos

Pedanías y urbanizaciones de 3001 a 3500 habitantes................4,5 puntos

Pedanías y urbanizaciones  mayores de 3501 habitantes................5 puntos

2) se repartirá en función de los siguientes criterios de valoración total.........15 puntos

2.1 Por estar constituida en comisión de fiestas  ..........................5 puntos

2.2 Por cada actividad de las siguientes  hasta un máximo de 5 puntos en 
global incluida en el programa de fiestas de la pedanía y urbanización

- Por cada actuación musical......................................................1 punto

- Por desfile de carrozas.............................................................1 punto

- Por desfile de disfraces o actividades análogas............................1 punto

- Por cada carrera populares, rutas cicloturistas, rutas senderistas.....1 punto

-Por cada concursos, campeonatos deportivos y convivencias vecinales.....0,5 Punto

2.3 Otras actividades hasta un máximo de 5 puntos en global incluida en el 
programa de fiestas de la pedanía y urbanización máximo ...................5 puntos

-Por cada actividad no incluida en las anteriores ......................0.25 puntos

Para la concesión de las subvenciones se atendrá a la siguiente fórmula

  18000

---------------------------------------------= X  Euros por punto

  N.º total de puntos obtenidos
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Novena: Plazo y lugar de presentación de solicitudes.

Las solicitudes junto con la documentación necesaria se presentarán 
en el Registro General del Ayuntamiento, o bien utilizando cualquiera de los 
medios establecidos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en el 
plazo de quince días, contados a partir del día siguiente al de la publicación de la 
convocatoria en el BORM.

Décima: Documentación.

Junto a la solicitud (ANEXO I) se acompañarán los siguientes documentos:

1. Fotocopia del Código de Identificación Fiscal.

2. Certificado de la Entidad bancaria del Código Cuenta Cliente (20 dígitos) de 
la Comisión de Fiestas o Asociaciones de Vecinos (donde no se hayan constituido 
en comisión).

3. Certificación del Secretario/a de la Comisión de Fiestas o Asociaciones de Vecinos 
con el visto bueno (VºBº) de su Presidente/a, acreditativo de la sesión en que se 
efectuó la elección de la actual Junta Directiva, por el órgano social competente 
(especificando su nombres, apellidos y DNI).

4. Certificación del número de socios reales (al corriente del pago en las 
cuotas de la Comisión de Fiestas o Asociación) y listado nominativo de los 
mismos, expedida por el Secretario, con el visto bueno del Presidente/a de la 
misma.

5. Autorización al Ayuntamiento de Molina de Segura para recabar de otra 
Administración Pública Certificación de hallarse al corriente de sus obligaciones 
tributarias y de Seguridad Social, y de no ser deudor de hacienda municipal.

6. Declaración jurada de no hallarse incursa la Comisión de Fiestas o 
Asociación de Vecinos en ninguna de las causas enumeradas en el artículo 13.2 y 13.3 
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

7. Resumen del Plan de actividades para el que se solicita subvención 
haciendo constar:

a. Nombre de la actividad.

b. Número de destinatarios previstos.

c. Temporalización.

d. Importe Total Actividad.

8. Declaración sobre si se han solicitado otras subvenciones a otros 
organismos públicos para el desarrollo de la misma actividad.

Décimo primera: Otros datos

Los acuerdos de concesión se publicarán en el Tablón de Anuncios del 
Ayuntamiento, en el Tablón Edictal de la Sede Electrónica del Ayuntamiento 
(https://sedeelectronica.molinadesegura.es) y en la Base de Datos Nacional de 
Subvenciones (BDNS).

Molina de Segura, 23 de julio de 2019.—El Concejal Delegado de Festejos, 
Andrés Martínez Cervantes.

NPE: A-300719-4977

https://sedeelectronica.molinadesegura.es


Página 23969Número 174 Martes, 30 de julio de 2019
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Murcia

4978 Nombramiento de personal eventual de la Corporación.

Por decreto de la Alcaldía de fecha 16 de julio de 2019 se ha procedido al 
nombramiento de personal eventual.

“De conformidad con lo establecido en el acuerdo de la Junta de Gobierno de 
fecha 12 de Julio de 2019, sobre el número y régimen del personal eventual de la 
Corporación y en el art.º 12 de la Ley 7/2007 de 12 de abril, del Estatuto Básico 
del Empleado Público y el artículo 104.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora 
de las Bases de Régimen Local, en relación con el 176 del Real Decreto Legislativo 
781/86, de 18 de abril;

Vengo en resolver lo siguiente:

Primero.- Nombrar al personal eventual que  seguidamente se relaciona,  
que ocupará los puestos que así mismo se indican, con las retribuciones y 
características fijadas por acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 12 de julio de 2019.

La duración del nombramiento estará condicionada al cese que se promueva 
por esta Alcaldía-Presidencia y, en todo caso, cuando se produzca el cese o 
expiración del mandato de la autoridad a la que presten su función de confianza 
o asesoramiento.

1. Funcionarios eventuales Alcaldía.

Doña Minerva Mariola Piñero Mediano, con D.N.I. 48.844.878-P, que ejercerá 
las funciones de Auxiliar de Prensa, equiparado en retribuciones al nivel C2 515, 
establecido en el acuerdo de condiciones de trabajo para el personal funcionario 
de esta Administración, a partir del día 16 de julio de 2019.

Don José Francisco Muñoz Moreno, con D.N.I. 34.823.573-D, que ejercerá 
las funciones de Apoyo de Equipo de Gobierno, con retribuciones brutas anuales 
por importe de 51.054 €, a partir del 18 de julio de 2019.

2. Funcionarios eventuales Prensa.

Doña Francisca Hernández-Ardieta Fernández, con D.N.I 48-510.013-T, que 
ejercerá las funciones de Auxiliar de Prensa, equiparado en retribuciones al nivel C2 515, 
establecido en el Acuerdo de Condiciones de Trabajo para el personal funcionario 
de esta Administración, a partir del día 18 de julio de 2019.

3. Funcionarios eventuales Participación.

D. Antonio Hidalgo Sánchez, con D.N.I. 48.426.933-L, que ejercerá las 
funciones de Adjunto a Participación, equiparado en retribuciones al nivel C1 1120 
establecido en el acuerdo de condiciones de trabajo para el personal funcionario 
de esta Administración, a partir del 16 de julio de 2019.

4. Funcionarios eventuales Grupo Municipal Ciudadanos:

Don Juan José Martínez Lozano, con D.N.I. 34.826.477-S, que ejercerá las 
funciones de Licenciado de Apoyo a Concejal, con salario bruto anual de 41.500 €.

Doña Concepción Pérez Álvarez, con D.N.I. 34.773.997-K, que ejercerá las 
funciones de Responsable de Prensa, con salario bruto anual de 35.000 €.
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Doña M.ª José Rabal Valero, con D.N.I. 34.828.196-D, que ejercerá las 
funciones de Licenciado de Apoyo a personal con salario bruto anual de 32.000 €.

Don Pedro Manuel Hernández Erroz, con D.N.I. 48.390.108-V, que ejercerá 
las funciones de Administrativo de apoyo con salario bruto anual de 26.000 €.

Segundo.- El presente Decreto se dará cuenta al Pleno y se publicará en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia.”

Murcia a 17 de julio de 2019.—El Secretario General del Pleno del Excmo. Ayuntamiento 
de Murcia, Antonio Marín Pérez.
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IV. Administración Local

Murcia

4979 Extracto del Decreto del Concejal Delegado de Comercio, Mercados 
y Vía Pública, de fecha 24 de julio de 2019, por el que se aprueban 
las bases que han de regir el procedimiento de selección de los 
titulares de licencias para la venta ambulante en la vía pública en 
la convocatoria de la Romería de la Virgen de la Fuensanta, que se 
celebrará el próximo 17 de septiembre.

Primero.- Destinatarios

Los solicitantes deberán ser personas físicas o jurídicas que cumpliendo los 
requisitos establecidos en el punto 4.1 de las bases de la convocatoria, deseen 
optar a la adjudicación de licencia para el desarrollo de la actividad de venta 
ambulante en la vía pública.

Segundo.- Publicidad

De conformidad con lo previsto en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común, se publicará el extracto de 
la convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la página web del 
Ayuntamiento de Murcia. (www.murcia.es)

Tercero.- Lugar de presentación de solicitudes

Las solicitudes, se formularán mediante instancia formalizada que se 
facilitará en el Registro General del Ayuntamiento de Murcia y que podrá ser 
descargada en la página web municipal.

Se presentarán en el Registro General del Ayuntamiento de Murcia, así como 
en cualquiera de las formas contempladas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común, acompañando la 
documentación necesaria para baremar su solicitud conforme al punto 4.2 de las 
bases de la convocatoria.

Cuarto.- Plazo de presentación

Se establece un plazo de diez días, para la presentación de solicitudes, 
contados desde las 9:00 horas del día siguiente a la publicación del presente 
extracto, hasta las 15:00 horas del último día de plazo.

Contra esta resolución que pone fin a la vía administrativa, y de conformidad 
con lo dispuesto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se 
podrá interponer uno de los siguientes recursos: 

a) Con carácter potestativo, recurso de reposición ante el mismo órgano que 
dictó el acto recurrido, en el plazo de un mes, a contar desde el día siguiente al 
de la recepción de esta notificación.

b) Recurso contencioso -administrativo ante el órgano jurisdiccional (juzgado/
Sala TSJ) de lo Contencioso Administrativo de Murcia que proceda, dentro del plazo 
de dos meses contados desde el día siguiente al de la recepción de esta notificación.  
En caso de optar por el recurso potestativo de reposición no se podrá interponer 
el recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente 
o se haya producido su desestimación por silencio administrativo.

En Murcia, a 24 de julio de 2019.—El Concejal Delegado de Comercio, 
Mercados y Vía Pública del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, Juan Fernando 
Hernández Piernas.
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