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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia

5189 Orden de la Consejeria de Presidencia, por la que se prorroga
temporalmente el horario de cierre de determinados
establecimientos publicos en el municipio de Murcia.

La celebracion de la Feria de Septiembre de 2019 en la ciudad de Murcia,
aconseja prorrogar, con caracter extraordinario y temporal, el horario de cierre de
los establecimientos publicos incluidos en las siguientes categorias: Restaurantes,
Cafés y Bares, Cafeterias, Cafés-Teatro y Tablaos Flamencos, regulado mediante
Circular 2/1994, de 16 de febrero, de la Delegacién de Gobierno por la que se
establece el horario de cierre para los establecimientos publicos, espectaculos
y fiestas, Resolucion de la Secretaria General de Cultura y Educacion, de 9 de
junio de 1996 y Orden de 3 de enero de 2013, de la Consejeria de Presidencia,
por la que se prorroga temporalmente el horario de cierre para determinados
establecimientos publicos de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia,
tanto para las actividades que dispongan de licencia ordinaria segun la
reglamentacién de actividades clasificadas, como para los que tengan la licencia
especial segun la legislacién de espectaculos publicos y actividades recreativas,
y todo ello con objeto de dar satisfaccién a la demanda social sin perjuicio
del mantenimiento de las medidas necesarias para evitar perturbaciones a la
seguridad, salubridad y condiciones ambientales.

De acuerdo con el articulo 5 de la Orden del Ministerio del Interior de 23 de
noviembre de 1977, tras su modificacidon por la Orden de 29 de junio de 1981,
los horarios de cierre de espectaculos, fiestas y establecimientos publicos, podran
alterarse con motivo de la celebracion de una fiesta local, para una actividad o
con ocasién de una fiesta determinada.

Por consiguiente, en virtud de lo expuesto, y en aplicacion de las facultades
que tengo atribuidas de conformidad con el Decreto del Presidente n.© 2/2018,
de 20 de abril, de reorganizacion de la Administracion Regional y la Orden de
4 de mayo de 2018, de la Consejeria de Presidencia, por la que se delegan
competencias del titular del departamento en los titulares de los Organos
Directivos de la Consejeria,

Dispongo:

Primero.- En el municipio de Murcia, con motivo de la celebracién de la Feria
de Septiembre de 2019, los establecimientos publicos debidamente autorizados,
e incluidos en las siguientes categorias: Restaurantes, Cafés y Bares, Cafeterias,
Cafés-Teatro y Tablaos Flamencos, podran finalizar prorrogando su horario de
cierre sobre el horario regulado en la Circular 2/94 de la Delegacion del Gobierno
por la que se establece el horario de cierre para los establecimientos publicos,
espectaculos y fiestas, dos horas mas, los dias comprendidos entre el 6 y el 22 de
septiembre de 2019, ambos incluidos; a excepcion del dia 17 de septiembre de 2019,
que con motivo de la Romeria de la Virgen, podran cerrar hasta las 07:00 horas
de la madrugada.
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Segundo.- Que no sea de aplicacion a los Bares Especiales, y para esos
mismos dias, la Orden de 3 de enero de 2013, de la Consejeria de Presidencia,
por la que se prorroga temporalmente el horario de cierre para determinados
establecimientos publicos de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Tercero.- Esta autorizacion excepcional y temporal de prorroga de horario
no exime del cumplimiento de los limites de inmisién y emisién sonora, ni de las
demas normas establecidas, en cuanto a actividades molestas, en las condiciones
particulares de sus licencias respectivas y en las disposiciones generales sobre
policia de espectaculos publicos y actividades recreativas.

Murcia, 24 de julio de 2019.—El Consejero de Presidencia, en funciones, P.D.,
la Secretaria General (Orden de Delegacion de 4 de mayo de 2018, BORM nimero 104,
de 8 de mayo), Maria Pedro Reverte Garcia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia

5190 Resoluciéon de 25 de julio de 2019 de la Secretaria General
de la Consejeria de Presidencia, por la que se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia y
el Ayuntamiento de Cehegin para la prestacion del servicio de
prevencion y extincion de incendios forestales previsto en el
Plan Infomur durante el aiio 2019.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia y
el Ayuntamiento de Cehegin, para la prestacidon del servicio de prevencion y
extincion de incendios forestales previsto en el Plan Infomur durante el afio 2019,
suscrito el 24 de julio de 2019 por el Consejero de Presidencia en funciones,
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboraciéon que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el art. 14 del
Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los Convenios en
el ambito de la Administracidon Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
“Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Presidencia y el Ayuntamiento de Cehegin, para la
prestacion del servicio de prevencién y extincién de incendios forestales previsto
en el Plan Infomur durante el afio 2019, suscrito el 24 de julio de 2019, que se
inserta como Anexo.

Murcia, a 25 de julio de 2019.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte
Garcia.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region

de Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia y el Ayuntamiento
de Cehegin para la prestacion del servicio de prevencion y extinciéon de
incendios forestales previsto en el Plan Infomur durante el afio 2019

Murcia a, 24 de julio de 2019
Reunidos

De una parte, el Excmo. D. Pedro Rivera Barrachina, Consejero de
Presidencia, en representacién de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere el articulo 16 de la
Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y
autorizada la celebracién del presente convenio por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 22 de mayo de 2019.

De otra parte, D.2 Alicia del Amor Galo, alcaldesa de Cehegin, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Los comparecientes, en la representacién en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actlan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen

Primero.- La Consejeria de Presidencia, en virtud del Decreto del Presidente
n.0 2/2018, de 27 de abril de reorganizacién de la Administracién Regional, es el
Departamento de la Comunidad Autonoma encargado de la propuesta, desarrollo
y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno, entre otras, en
materia de proteccién civil, emergencias, prevencién y extincion de incendios y
salvamento, competencias que, junto con las derivadas del servicio de atencién
de las llamadas de urgencia a través del Teléfono Unico Europeo 1-1-2 y los
procedimientos de respuesta a las mismas, son ejercidas por la Direccién General
de Seguridad Ciudadana y Emergencias, de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto n.% 49/2018, de 27 de abril por el que se establecen los 6rganos
directivos de la Consejeria de Presidencia.

Segundo.- La nueva Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional
de Proteccién Civil, refuerza los mecanismos que potencian y mejoran el
funcionamiento del sistema nacional de proteccién de los ciudadanos ante
emergencias y catastrofes que ya previd la ley anterior. La Ley 17/2015, de
9 de julio, define en su articulo 14 a los Planes de Proteccion Civil como “/os
instrumentos de prevision del marco orgdnico y funcional y de los mecanismos
qgue permiten la movilizacion de recursos humanos y materiales necesarios para
la proteccién de las personas y de los bienes en caso de emergencia, asi como
del esquema de coordinacion de las distintas Administraciones Publicas llamadas
a intervenir”, regulando en su articulo 15 los distintos tipos de planes, entre los
cuales se encuentran los Planes Especiales, que tienen por finalidad hacer frente
a riesgos especificos como los incendios forestales, entre otros.
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Tercero.- En la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia existe un plan
especial frente a incendios forestales, el Plan de Proteccién Civil de Emergencia
para Incendios Forestales (Plan Infomur), aprobado por el Consejo de Gobierno
en su sesidn de 27 de mayo de 1994, previo informe favorable de la Comisién
Regional de Proteccién Civil, plan especial que fue homologado por la Comision
Nacional de Proteccién Civil el 4 de mayo de 1995.

Posteriormente, en la reunion celebrada por la Comisién Regional de
Proteccidon Civil el dia 20 de octubre de 2015, se informé favorablemente la
revision, actualizacion y remisién del Plan Infomur a la Comisidn Nacional de
Protecciéon Civil, que en su XL reunién en pleno, celebrada el 29 de octubre
de 2015, acordd la homologacion de éste, siendo aprobada tal revision y
actualizacion del Plan Infomur por Acuerdo del Consejo de Gobierno en su sesién
de 6 de abril de 2016.

El Plan Infomur tiene por objeto fundamental establecer la organizacion
jerarquica y funcional, asi como los procedimientos de actuacién de los recursos
y servicios cuya titularidad corresponda a la Comunidad Auténoma, y los que
puedan ser asignados por otras Administraciones Publicas o Entidades publicas o
privadas, con el fin de proteger a las personas, los bienes y el medio ambiente,
ante el riesgo de incendios forestales.

En el Plan Infomur, se pueden distinguir dos tipos de actuaciones: la
prevencion de incendios forestales y las actuaciones encaminadas a la extincion
de los incendios.

A lo largo de todo el afio y en funcién de distintos pardmetros,
fundamentalmente de la evolucién del riesgo y de la vulnerabilidad, se establecen
tres épocas de peligro de incendios forestales: alto, medio y bajo; épocas que
asimismo y en funcién de elementos que pueden agravar o disminuir la situacién
de riesgo, deben considerarse como periodos variables que permitan un acople
eficaz del Plan a la situacion de riesgo real.

A su vez, y atendiendo a diversos aspectos, el Plan Infomur efectla una zonificacion
del territorio de la CARM distinguiendo zonas de riesgo alto, medio y bajo.

Con la finalidad de que la aplicacion del Plan Infomur se lleve a cabo con
eficacia, la Direccion General de Seguridad Ciudadana y Emergencias, de
acuerdo con los organismos implicados, prepara anualmente un operativo cuya
aprobacién somete a Consejo de Gobierno, en el que se concretan las épocas
de peligro (bajo, medio y alto), se fijan las figuras de guardia y se establece
la infraestructura de medios humanos y materiales con los que se cuenta para
coordinar, vigilar y extinguir los incendios forestales. El operativo del Plan Infomur
para el periodo del 1 de abril de 2019 al 31 de marzo de 2020, que incluye tres
anexos, ha sido aprobado por Consejo de Gobierno en su sesion de 8 de mayo
de 2019, previendo que en la infraestructura de vigilancia participen como figura
de refuerzo parejas de voluntarios de proteccion civil en los puestos moviles de
vigilancia y deteccion.

Los encargados de realizar las acciones necesarias para conseguir la maxima
eficacia del Plan Infomur son los grupos de accidn, algunos de los cuales (como
el de extincion y el logistico), incluyen entre sus integrantes a los voluntarios de
proteccion civil, siempre como figura de refuerzo y apoyo de los profesionales
qgue prestan el servicio publico de prevencidén y extincion de incendios, bajo
sus ordenes e instrucciones, y sin que en ningun caso la colaboracion de tales
voluntarios entrafie una relacion de empleo con la Administracion actuante.
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Cuarto.- El articulo 6.1 de la Ley 5/2004, de 22 de octubre, del voluntariado
en la Regidén de Murcia define al voluntario como “/a persona fisica que, mediante
una decision personal, libre y altruista, sin recibir ningin tipo de contraprestacion
econdémica, participa en cualquier actividad de voluntariado a que se refiere esta
ley y en las condiciones que se sefialan en la misma, y a través de una entidad
de voluntariado”.

A su vez, el articulo 10 de la misma norma posibilita que las entidades
publicas o privadas, cualquiera que sea su forma juridica, puedan ser entidades
de voluntariado, siempre que desarrollen de forma permanente, estable y
organizada, programas o proyectos concretos de voluntariado en el marco de
las areas de interés general sefialadas en articulo 4 de la Ley 5/2004, de 22 de
octubre, (entre las que se encuentra la proteccion civil y la proteccidon del medio
ambiente y defensa del medio natural) para lo cual habran de estar debidamente
inscritas en el Registro General de Entidades de Voluntariado de la Region de Murcia.
En consecuencia, dicho precepto posibilita que los municipios puedan constituirse
como entidades de voluntariado cuando cumplan los mentados requisitos.

Por otro lado, hay municipios en el territorio de la CARM que a pesar de
no haberse constituido como entidades de voluntariado, cuentan en su término
municipal con entidades de voluntariado (personas juridico privadas) que
colaboran con ellos en labores de proteccidén de civil y de prevencidn y extincidn
de incendios a través de sus voluntarios.

La proteccion civil y la prevencion y extincion de incendios son competencias
propias de los municipios, en virtud de lo previsto en el articulo 25.2 f) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Pues bien, el Ayuntamiento de Cehegin se ha constituido como entidad de
voluntariado/ cuenta en su término municipal con una entidad de voluntariado
de caracter privado (identificar), debidamente inscrita en el Registro General de
Entidades de Voluntariado de la Regién de Murcia, en el area de proteccion civil
y/o proteccion del medio ambiente y defensa del medio natural. En consecuencia,
tiene a su disposicién una serie de voluntarios que pueden reforzar la
infraestructura profesional publica de vigilancia y prevenciéon de incendios, en los
puestos moviles de vigilancia y deteccion conforme al operativo del Plan Infomur
aprobado por Consejo de Gobierno en su sesion de 8 de mayo de 2019 y apoyar
a los profesionales en las labores de extincion y logistica, cuando sean requeridos
para ello, bajo las érdenes e instrucciones de la Administracion actuante, y sin
que en ningun caso suplan a los profesionales encargados de la prestacién del
servicio publico de prevencion y extincion de incendios.

Quinto.- El articulo 57.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, contempla la cooperacion econémica, técnica
y administrativa entre la Administracion local y las Administraciones de las
Comunidades Auténomas en asuntos de interés comun, previendo que pueda
tener lugar mediante la suscripciéon de convenios administrativos.

Asi pues, considerando necesaria la colaboracién entre la CARM vy el referido
Ayuntamiento en la prestacién del servicio de vigilancia, prevencién y extincién
de incendios forestales en el territorio de la CARM, entre otros medios a través
de sus voluntarios/ los voluntarios de la entidad de voluntariado de su municipio
(identificar), con el fin de asegurar la plena y efectiva operatividad del mentado
servicio publico, las partes consideran conveniente suscribir el presente convenio
de colaboracion conforme a las siguientes,
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Clausulas
Primera.- Objeto del convenio.

Es objeto del presente convenio la colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia, y el
Ayuntamiento de Cehegin en la prestacion del servicio de vigilancia, prevencion
y extincién de incendios forestales en el territorio de dicho municipio, conforme a
lo previsto en el operativo del Plan Infomur aprobado por Consejo de Gobierno en
su sesién de 8 de mayo de 2019.

Segunda.- Obligaciones de las partes.
1. Son obligaciones del Ayuntamiento:

1.9- Cumplir con las especificaciones que establece el PLAN Infomur y el
operativo vigente de éste.

2.9- Realizar actuaciones de vigilancia movil terrestre diariamente desde
el 16 de junio hasta el 15 de septiembre de 2019, conforme a lo previsto en el
anexo I de este convenio, a través de sus voluntarios/los voluntarios de la entidad
de voluntariado de su municipio (identificar), bajo las drdenes e instrucciones del
profesional competente, y sin que en ningun caso la colaboracién de tales voluntarios
entrafie una relaciéon de empleo ni con el Ayuntamiento ni con la CARM.

3.0- Poner a disposicidon de la Direccion General de Seguridad Ciudadana y
Emergencias los datos del coordinador de la vigilancia mévil (nombre y teléfono
de contacto), asi como relaciéon expedida por el concejal responsable en materia
de Proteccion Civil del personal que esté efectuando la vigilancia movil y, en
su caso, de los voluntarios de apoyo que refuercen esa vigilancia, asi como de
los vehiculos a utilizar en la vigilancia forestal asignada, indicando matricula y
modelo de vehiculo.

4.0- Aportar los medios materiales detallados en la cldusula tercera para la
correcta ejecucion del objeto del convenio.

2. La Consejeria de Presidencia, a través de la Direccién General de
Seguridad Ciudadana y Emergencias, asume las siguientes obligaciones:

1.9- Coordinar las emergencias desde el Centro de Coordinacion de
Emergencias de la Regién de Murcia (CECARM), conectado con los Centros de
Coordinacién Operativa Municipales (CECOPALES).

2.9- Cumplir con las especificaciones que establece el PLAN Infomur y el
operativo vigente de éste.

3.9- Contribuir parcialmente con el coste del funcionamiento del operativo
aprobado del Plan Infomur para el afio en curso.

3. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada
una de las partes dara lugar a la resolucidn del presente convenio, sin que ello
conlleve indemnizacién por los perjuicios causados.

Tercera.- Financiacion de las actuaciones de colaboracion.

Para la ejecucién de las actuaciones de colaboracién contempladas en el
presente convenio, la Consejeria de Presidencia aportard la cantidad de 6000 €,
que cubrird el reembolso de los gastos que se le ocasionen a los voluntarios y
voluntarias de proteccidn civil por la realizaciéon de las actuaciones de vigilancia
movil terrestre previstas en el Convenio, tales como manutencidén, combustible,
reparaciones, en su caso, del vehiculo y reposicion de elementos de uniformidad.
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Por su parte, el Ayuntamiento de Cehegin pondra a disposicién de los
voluntarios/as para la realizacién de las actuaciones de vigilancia movil terrestre
previstas en el Convenio, al menos, un equipo de radio, prismaticos, un vehiculo
para realizar la ruta correspondiente y cartografia del término municipal.

La cantidad que corresponde aportar a la Consejeria de Presidencia sera
abonada al Ayuntamiento de Cehegin a la firma del presente convenio, con
cargo a la partida presupuestaria 11.04.00.223A.460.60, proyecto n.° 38704
“A Ayuntamientos P/Vigilancia Forestal P/Plan Infomur” de los Presupuestos
Generales de la CARM para el ejercicio 2019”.

Cuarta.- Comisiéon de Seguimiento.

Para la vigilancia, seguimiento y control de la ejecucién de este convenio
y de los compromisos asumidos por las partes firmantes, se constituye una
Comision de Seguimiento, cuya funcion sera interpretar y resolver cuantas dudas
y discrepancias puedan surgir de su cumplimiento, asi como todas aquellas
cuestiones que se planteen durante su ejecucién, y fijar los criterios para el
seguimiento y la evaluacion de los resultados.

Dicho comité estara integrado por un representante de la Direccién General
de Seguridad Ciudadana y Emergencias y uno del Ayuntamiento de Cehegin.

Quinta.- Modificacion del convenio.

Los términos del presente Convenio de Colaboracidén podran ser modificados
de mutuo acuerdo entre las partes. La Comisidn de Seguimiento sera la
encargada de proponer, en su caso, la modificacidon del texto del Convenio, que
se hara efectiva mediante acuerdo de las partes firmantes. El acuerdo que incluya
tal modificacidn, debera incorporarse como adenda al presente Convenio.

Sexta.- Vigencia y extincion del convenio.

El presente convenio surtird efectos desde la fecha de su firma por la parte
que lo haga en ultimo lugar, y extendera su vigencia hasta el cumplimiento de su
objeto y de las obligaciones de cada una de las partes, con arreglo, en todo caso
a la vigencia del Operativo del Plan Infomur 2019-2020. No obstante, aquellas
actuaciones anteriores a su firma que correspondan al Operativo Infomur 2019-2020,
quedaran comprendidas en el convenio cuando resulten imprescindibles para el
cumplimiento del mismo.

El Convenio de Colaboracion podra extinguirse por las siguientes causas:

a) Por previa denuncia de alguna de las partes, que debera ser comunicada a
la otra con una antelaciéon minima de un mes a la fecha en que vaya a darse por
finalizado.

¢) Por mutuo acuerdo, imposibilidad sobrevenida de cumplir los compromisos
adquiridos o fuerza mayor.

d) Por resolucién del mismo, que podra venir motivada por el incumplimiento
de alguna de sus clausulas.

En caso de incumplimiento de los compromisos asumidos, se podra notificar
a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado
plazo con las actuaciones el cual sera notificado a la Comision de Seguimiento. Si
transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigio notificara la concurrencia de causa de resolucién y se
entendera resuelto el Convenio.
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Séptima.- Efectos de la resolucion del convenio.

Tanto el cumplimiento como la resolucidon del convenio daran lugar a su
liguidacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

Si de la liquidacion resultara que el importe que ha de reembolsarse a los
voluntarios y voluntarias de proteccién civil por la realizacidon de las actuaciones
de vigilancia movil terrestre, fuera inferior a la cuantia que aporta la Consejeria
de Presidencia, el Ayuntamiento debera restituir la diferencia correspondiente a
la citada Consejeria.

A tal efecto, el Ayuntamiento de Cehegin debera remitir a la Direccidon
General de Seguridad Ciudadana y Emergencias, antes del 30 de junio de 2020, una
memoria relativa al cumplimiento de las obligaciones asumidas con la suscripcion
del Convenio, una relacion clasificada de los gastos que se han reembolsado
a cada uno de los voluntarios y voluntarias de proteccion civil, debidamente
firmada, con identificacién de los mismos, concepto del reembolso e importe,
asi como certificacion administrativa expedida por el érgano competente del
Ayuntamiento, de que el importe que aporta la Consejeria de Presidencia ha sido
destinado a la finalidad prevista.

Octava.- Régimen Juridico y resoluciéon de controversias.

El presente Convenio tiene la naturaleza de los regulados en el capitulo VI
de la Ley 40/20185, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
quedando por tanto fuera del ambito de aplicacion de la legislacion de contratos
del sector publico, cuyos principios, no obstante, se aplicaran en la resolucion de
las dudas o lagunas que pudieran presentarse de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacion,
resolucion y efectos que pudieran derivarse de la aplicacién del presente
Convenio, deberdn de solventarse por la Comision de Seguimiento prevista
en el mismo. Si no se llegara a un acuerdo, las cuestiones litigiosas seran de
conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccion Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio
en el lugar y fecha indicados en su encabezamiento.

El Consejero de Presidencia, en funciones, Pedro Rivera Barrachina.—
La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Cehegin, Alicia del Amor Galo.
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Anexo I

Vigilancia mévil Plan Infomur

El plan de proteccién civil de emergencias para incendios forestales en la
Regidon de Murcia incorpora dentro del dispositivo de vigilancia, los puestos
moviles destinados a la deteccién de incendios forestales.

Este anexo se elabora en aras de buscar un servicio eficaz y de manejo de
los sistemas implantados en el Centro de Coordinaciéon de Emergencias.

1.- CONSIDERACIONES GENERALES

Los criterios que hay que seguir para elegir y realizar de forma correcta las
rutas y la ubicacidn de los puestos de vigilancia son:

e Cubrir zonas de areas recreativas donde se concentren los visitantes.
e Cubrir las zonas de sombra de los puestos fijos de vigilancia del plan Infomur.

e Trabajar en la zona mas amplia posible de cobertura para llevar a cabo las
transmisiones con el Centro de Coordinacion de Emergencias de la Region de Murcia.

e Controlar cruces de caminos o carreteras.
2.- OPERATIVIDAD

El coordinador de vigilancia forestal designado por el Ayuntamiento sera el
responsable de elaborar a partir del informe de rutas, el disefio de la vigilancia
forestal en su municipio, debiendo estar localizado durante el horario establecido
y conocer en todo momento:

e Vehiculo que realiza la vigilancia forestal.
e Nombre y teléfono del personal que cubre el servicio de vigilancia.

e Estado del material necesario para la vigilancia forestal,
responsabilizandose del buen estado del mismo.

e La ruta a realizar diariamente.

El inicio del servicio seguira el horario determinado por el Jefe de Operaciones,
debiendo responder a los controles que se le realicen desde el CECARM y aquellos
realizados in situ por parte de los técnicos de la Direccion General de Seguridad
Ciudadana y Emergencias.

Cualquier novedad que afecte al buen funcionamiento del servicio se
comunicara al Jefe de Operaciones del CECARM.

A peticion del Jefe de Operaciones, cuando las circunstancias lo requieran,
desde el CECARM se podra dirigir al personal a zonas distintas de las senaladas
por el Coordinador de la Vigilancia Forestal.

Deberan comunicar al CECARM todos aquellos asuntos capaces de constituir
una situacion de riesgo, sefialando:

e Identificacion del municipio.

e Posicion desde donde se realiza el aviso.

e Direccion del foco donde se localiza el peligro.
e Forma, color y otros datos del humo.

e Si procede, tiempo aproximado para acercarse a la zona.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia

5191 Resolucion de 25 de julio de 2019 de la Secretaria General
de la Consejeria de Presidencia, por la que se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia y el
Ayuntamiento de Moratalla para la prestacion del servicio de
prevencion y extincion de incendios forestales previsto en el
Plan Infomur durante el aiio 2019.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia y
el Ayuntamiento de Moratalla, para la prestacién del servicio de prevencidén y
extincion de incendios forestales previsto en el Plan Infomur durante el afio 2019,
suscrito el 24 de julio de 2019 por el Consejero de Presidencia en funciones,
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboraciéon que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el art. 14 del
Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los Convenios en
el ambito de la Administracidon Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
“Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Presidencia y el Ayuntamiento de Moratalla, para la
prestacion del servicio de prevencién y extincién de incendios forestales previsto
en el Plan Infomur durante el afio 2019, suscrito el 24 de julio de 2019, que se
inserta como Anexo.

Murcia, 25 de julio de 2019.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte
Garcia.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia y el ayuntamiento
de Moratalla para la prestacion del servicio de prevencion y extinciéon de
incendios forestales previsto en el Plan Infomur durante el afio 2019.

Murcia, 24 de julio de 2019.

Reunidos :

De una parte, el Excmo. D. Pedro Rivera Barrachina, Consejero de
Presidencia, en representacién de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere el articulo 16 de la
Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y
autorizada la celebracion del presente convenio por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 22 de mayo de 2019.

De otra parte, D. Jesus Amo Amo, Alcalde de Moratalla, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Los comparecientes, en la representacién en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actuan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen:

Primero.- La Consejeria de Presidencia, en virtud del Decreto del Presidente
n.° 2/2018, de 27 de abril de reorganizacién de la Administracién Regional, es el
Departamento de la Comunidad Auténoma encargado de la propuesta, desarrollo
y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno, entre otras, en
materia de proteccion civil, emergencias, prevencion y extincion de incendios y
salvamento, competencias que, junto con las derivadas del servicio de atencién
de las llamadas de urgencia a través del Teléfono Unico Europeo 1-1-2 y los
procedimientos de respuesta a las mismas, son ejercidas por la Direccién General
de Seguridad Ciudadana y Emergencias, de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto n.°© 49/2018, de 27 de abril por el que se establecen los érganos
directivos de la Consejeria de Presidencia.

Segundo.- La nueva Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional
de Protecciéon Civil, refuerza los mecanismos que potencian y mejoran el
funcionamiento del sistema nacional de proteccion de los ciudadanos ante
emergencias y catastrofes que ya previd la ley anterior. La Ley 17/2015, de
9 de julio, define en su articulo 14 a los Planes de Proteccion Civil como “los
instrumentos de previsiéon del marco organico y funcional y de los mecanismos
que permiten la movilizacién de recursos humanos y materiales necesarios para
la proteccion de las personas y de los bienes en caso de emergencia, asi como
del esquema de coordinacion de las distintas Administraciones Publicas llamadas
a intervenir”, regulando en su articulo 15 los distintos tipos de planes, entre los
cuales se encuentran los Planes Especiales, que tienen por finalidad hacer frente
a riesgos especificos como los incendios forestales, entre otros.

Tercero.- En la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia existe un plan
especial frente a incendios forestales, el Plan de Proteccion Civil de Emergencia
para Incendios Forestales (Plan Infomur), aprobado por el Consejo de Gobierno
en su sesion de 27 de mayo de 1994, previo informe favorable de la Comisidn
Regional de Proteccion Civil, plan especial que fue homologado por la Comision
Nacional de Proteccion Civil el 4 de mayo de 1995.
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Posteriormente, en la reunién celebrada por la Comisiéon Regional de
Protecciéon Civil el dia 20 de octubre de 2015, se informé favorablemente la
revision, actualizacién y remisiéon del Plan Infomur a la Comision Nacional de
Proteccion Civil, que en su XL reunién en pleno, celebrada el 29 de octubre
de 2015, acordd la homologacion de éste, siendo aprobada tal revision y
actualizacion del Plan Infomur por Acuerdo del Consejo de Gobierno en su sesién
de 6 de abril de 2016.

El Plan Infomur tiene por objeto fundamental establecer la organizacién
jerarquica y funcional, asi como los procedimientos de actuacién de los recursos
y servicios cuya titularidad corresponda a la Comunidad Auténoma, y los que
puedan ser asignados por otras Administraciones Publicas o Entidades publicas o
privadas, con el fin de proteger a las personas, los bienes y el medio ambiente,
ante el riesgo de incendios forestales.

En el Plan Infomur, se pueden distinguir dos tipos de actuaciones: la
prevencién de incendios forestales y las actuaciones encaminadas a la extincion
de los incendios.

A lo largo de todo el afio y en funcién de distintos parametros,
fundamentalmente de la evolucion del riesgo y de la vulnerabilidad, se establecen
tres épocas de peligro de incendios forestales: alto, medio y bajo; épocas que
asimismo y en funcidn de elementos que pueden agravar o disminuir la situacion
de riesgo, deben considerarse como periodos variables que permitan un acople
eficaz del Plan a la situacion de riesgo real.

A su vez, y atendiendo a diversos aspectos, el Plan Infomur efectla una zonificacion
del territorio de la CARM distinguiendo zonas de riesgo alto, medio y bajo.

Con la finalidad de que la aplicacion del Plan Infomur se lleve a cabo con
eficacia, la Direccion General de Seguridad Ciudadana y Emergencias, de
acuerdo con los organismos implicados, prepara anualmente un operativo cuya
aprobacién somete a Consejo de Gobierno, en el que se concretan las épocas
de peligro (bajo, medio y alto), se fijan las figuras de guardia y se establece
la infraestructura de medios humanos y materiales con los que se cuenta para
coordinar, vigilar y extinguir los incendios forestales. El operativo del Plan Infomur
para el periodo del 1 de abril de 2019 al 31 de marzo de 2020, que incluye tres
anexos, ha sido aprobado por Consejo de Gobierno en su sesion de 8 de mayo
de 2019, previendo que en la infraestructura de vigilancia participen como figura
de refuerzo parejas de voluntarios de proteccién civil en los puestos méviles de
vigilancia y deteccion.

Los encargados de realizar las acciones necesarias para conseguir la maxima
eficacia del Plan Infomur son los grupos de accidn, algunos de los cuales (como
el de extincién y el logistico), incluyen entre sus integrantes a los voluntarios de
proteccion civil, siempre como figura de refuerzo y apoyo de los profesionales
gue prestan el servicio publico de prevencidon y extincion de incendios, bajo
sus drdenes e instrucciones, y sin que en ningln caso la colaboracion de tales
voluntarios entrane una relacion de empleo con la Administracidén actuante.

Cuarto.- El articulo 6.1 de la Ley 5/2004, de 22 de octubre, del voluntariado
en la Regidn de Murcia define al voluntario como “la persona fisica que, mediante
una decisién personal, libre y altruista, sin recibir ningun tipo de contraprestacion
econdmica, participa en cualquier actividad de voluntariado a que se refiere esta
ley y en las condiciones que se sefalan en la misma, y a través de una entidad
de voluntariado”.
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A su vez, el articulo 10 de la misma norma posibilita que las entidades
publicas o privadas, cualquiera que sea su forma juridica, puedan ser entidades
de voluntariado, siempre que desarrollen de forma permanente, estable y
organizada, programas o proyectos concretos de voluntariado en el marco de
las areas de interés general senaladas en articulo 4 de la Ley 5/2004, de 22 de
octubre, (entre las que se encuentra la proteccion civil y la proteccion del medio
ambiente y defensa del medio natural) para lo cual habran de estar debidamente
inscritas en el Registro General de Entidades de Voluntariado de la Regién de
Murcia. En consecuencia, dicho precepto posibilita que los municipios puedan
constituirse como entidades de voluntariado cuando cumplan los mentados
requisitos.

Por otro lado, hay municipios en el territorio de la CARM que a pesar de
no haberse constituido como entidades de voluntariado, cuentan en su término
municipal con entidades de voluntariado (personas juridico privadas) que
colaboran con ellos en labores de proteccion de civil y de prevencion y extincion
de incendios a través de sus voluntarios.

La proteccion civil y la prevencidn y extincion de incendios son competencias
propias de los municipios, en virtud de lo previsto en el articulo 25.2 f) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Pues bien, el Ayuntamiento de Moratalla se ha constituido como entidad de
voluntariado/ cuenta en su término municipal con una entidad de voluntariado
de caracter privado (identificar), debidamente inscrita en el Registro General de
Entidades de Voluntariado de la Region de Murcia, en el area de proteccion civil
y/o proteccién del medio ambiente y defensa del medio natural. En consecuencia,
tiene a su disposicion una serie de voluntarios que pueden reforzar la
infraestructura profesional publica de vigilancia y prevencion de incendios, en los
puestos méviles de vigilancia y deteccidon conforme al operativo del Plan Infomur
aprobado por Consejo de Gobierno en su sesion de 8 de mayo de 2019 y apoyar
a los profesionales en las labores de extincién y logistica, cuando sean requeridos
para ello, bajo las érdenes e instrucciones de la Administracién actuante, y sin
gue en ningun caso suplan a los profesionales encargados de la prestacién del
servicio publico de prevencion y extincion de incendios.

Quinto.- El articulo 57.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, contempla la cooperacion econémica, técnica
y administrativa entre la Administraciéon local y las Administraciones de las
Comunidades Auténomas en asuntos de interés comun, previendo que pueda
tener lugar mediante la suscripcién de convenios administrativos.

Asi pues, considerando necesaria la colaboracion entre la CARM vy el referido
Ayuntamiento en la prestacién del servicio de vigilancia, prevencién y extincién
de incendios forestales en el territorio de la CARM, entre otros medios a través
de sus voluntarios/ los voluntarios de la entidad de voluntariado de su municipio
(identificar), con el fin de asegurar la plena y efectiva operatividad del mentado
servicio publico, las partes consideran conveniente suscribir el presente convenio
de colaboracién conforme a las siguientes,

Clausulas:
Primera.- Objeto del convenio.

Es objeto del presente convenio la colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia, y el
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Ayuntamiento de Moratalla en la prestacion del servicio de vigilancia, prevencién
y extincién de incendios forestales en el territorio de dicho municipio, conforme a
lo previsto en el operativo del Plan Infomur aprobado por Consejo de Gobierno en
su sesion de 8 de mayo de 2019.

Segunda.- Obligaciones de las partes.
1. Son obligaciones del Ayuntamiento:

1.9- Cumplir con las especificaciones que establece el PLAN Infomur y el
operativo vigente de éste.

2.0- Realizar actuaciones de vigilancia mévil terrestre diariamente desde
el 16 de junio hasta el 15 de septiembre de 2019, conforme a lo previsto en el
anexo I de este convenio, a través de sus voluntarios/los voluntarios de la entidad
de voluntariado de su municipio (identificar), bajo las 6rdenes e instrucciones del
profesional competente, y sin que en ningun caso la colaboracién de tales voluntarios
entrafie una relacion de empleo ni con el Ayuntamiento ni con la CARM.

3.0- Poner a disposicidon de la Direccion General de Seguridad Ciudadana y
Emergencias los datos del coordinador de la vigilancia mévil (nombre y teléfono
de contacto), asi como relacion expedida por el concejal responsable en materia
de Proteccion Civil del personal que esté efectuando la vigilancia mévil y, en
su caso, de los voluntarios de apoyo que refuercen esa vigilancia, asi como de
los vehiculos a utilizar en la vigilancia forestal asignada, indicando matricula y
modelo de vehiculo.

4.0- Aportar los medios materiales detallados en la cldusula tercera para la
correcta ejecucion del objeto del convenio.

2. La Consejeria de Presidencia, a través de la Direccion General de
Seguridad Ciudadana y Emergencias, asume las siguientes obligaciones:

1.0- Coordinar las emergencias desde el Centro de Coordinacién de
Emergencias de la Regién de Murcia (CECARM), conectado con los Centros de
Coordinacién Operativa Municipales (CECOPALES).

2.9- Cumplir con las especificaciones que establece el PLAN Infomur y el
operativo vigente de éste.

3.9- Contribuir parcialmente con el coste del funcionamiento del operativo
aprobado del Plan Infomur para el afio en curso.

3. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada
una de las partes dara lugar a la resolucidn del presente convenio, sin que ello
conlleve indemnizacién por los perjuicios causados.

Tercera.- Financiacion de las actuaciones de colaboracion.

Para la ejecucién de las actuaciones de colaboracién contempladas en el
presente convenio, la Consejeria de Presidencia aportara la cantidad de 6000 €,
que cubrira el reembolso de los gastos que se le ocasionen a los voluntarios y
voluntarias de proteccion civil por la realizacion de las actuaciones de vigilancia
movil terrestre previstas en el Convenio, tales como manutencién, combustible,
reparaciones, en su caso, del vehiculo y reposicion de elementos de uniformidad.

Por su parte, el Ayuntamiento de Moratalla pondra a disposicién de los
voluntarios/as para la realizacién de las actuaciones de vigilancia movil terrestre
previstas en el Convenio, al menos, un equipo de radio, prismaticos, un vehiculo
para realizar la ruta correspondiente y cartografia del término municipal.
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La cantidad que corresponde aportar a la Consejeria de Presidencia sera
abonada al Ayuntamiento de Moratalla a la firma del presente convenio, con
cargo a la partida presupuestaria 11.04.00.223A.460.60, proyecto n.° 38704 - A
Ayuntamientos P/Vigilancia

Forestal P/Plan Infomur” de los Presupuestos Generales de la CARM para el
ejercicio 2019”.

Cuarta.- Comisién de Seguimiento.

Para la vigilancia, seguimiento y control de la ejecucion de este convenio
y de los compromisos asumidos por las partes firmantes, se constituye una
Comision de Seguimiento, cuya funcion sera interpretar y resolver cuantas dudas
y discrepancias puedan surgir de su cumplimiento, asi como todas aquellas
cuestiones que se planteen durante su ejecucion, y fijar los criterios para el
seguimiento y la evaluacion de los resultados.

Dicho comité estara integrado por un representante de la Direccion General
de Seguridad Ciudadana y Emergencias y uno del Ayuntamiento de Moratalla.

Quinta.- Modificaciéon del convenio.

Los términos del presente Convenio de Colaboracion podran ser modificados
de mutuo acuerdo entre las partes. La Comisién de Seguimiento serd la
encargada de proponer, en su caso, la modificacion del texto del Convenio, que
se hara efectiva mediante acuerdo de las partes firmantes. El acuerdo que incluya
tal modificacion, debera incorporarse como adenda al presente Convenio.

Sexta.- Vigencia y extincion del convenio.

El presente convenio surtird efectos desde la fecha de su firma por la parte
que lo haga en ultimo lugar, y extendera su vigencia hasta el cumplimiento de su
objeto y de las obligaciones de cada una de las partes, con arreglo, en todo caso
a la vigencia del Operativo del Plan Infomur 2019-2020. No obstante, aquellas
actuaciones anteriores a su firma que correspondan al Operativo Infomur 2019-
2020, quedaran comprendidas en el convenio cuando resulten imprescindibles
para el cumplimiento del mismo.

El Convenio de Colaboracion podra extinguirse por las siguientes causas:

a) Por previa denuncia de alguna de las partes, que debera ser comunicada a
la otra con una antelacion minima de un mes a la fecha en que vaya a darse por
finalizado.

¢) Por mutuo acuerdo, imposibilidad sobrevenida de cumplir los compromisos
adquiridos o fuerza mayor.

d) Por resolucion del mismo, que podra venir motivada por el incumplimiento
de alguna de sus clausulas.

En caso de incumplimiento de los compromisos asumidos, se podra notificar
a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado
plazo con las actuaciones el cual sera notificado a la Comision de Seguimiento. Si
transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigié notificard la concurrencia de causa de resolucién y se
entendera resuelto el Convenio.

Séptima.- Efectos de la resolucion del convenio.

Tanto el cumplimiento como la resolucidn del convenio daran lugar a su
liquidacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.
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Si de la liquidacion resultara que el importe que ha de reembolsarse a los
voluntarios y voluntarias de proteccion civil por la realizacidon de las actuaciones
de vigilancia mévil terrestre, fuera inferior a la cuantia que aporta la Consejeria
de Presidencia, el Ayuntamiento debera restituir la diferencia correspondiente a
la citada Consejeria.

A tal efecto, el Ayuntamiento de Moratalla debera remitir a la Direccion
General de Seguridad Ciudadana y Emergencias, antes del 30 de junio de
2020, una memoria relativa al cumplimiento de las obligaciones asumidas con
la suscripcion del Convenio, una relacion clasificada de los gastos que se han
reembolsado a cada uno de los voluntarios y voluntarias de proteccién civil,
debidamente firmada, con identificacion de los mismos, concepto del reembolso e
importe, asi como certificacion administrativa expedida por el érgano competente
del Ayuntamiento, de que el importe que aporta la Consejeria de Presidencia ha
sido destinado a la finalidad prevista.

Octava.- Régimen Juridico y resoluciéon de controversias.

El presente Convenio tiene la naturaleza de los regulados en el capitulo VI
de la Ley 40/20185, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
quedando por tanto fuera del ambito de aplicacion de la legislacion de contratos
del sector publico, cuyos principios, no obstante, se aplicaran en la resolucion de
las dudas o lagunas que pudieran presentarse de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacién,
resolucidon y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del presente
Convenio, deberdn de solventarse por la Comision de Seguimiento prevista
en el mismo. Si no se llegara a un acuerdo, las cuestiones litigiosas seran de
conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccion Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio
en el lugar y fecha indicados en su encabezamiento.

El Consejero de Presidencia en Funciones, Pedro Rivera Barrachina.—El
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Moratalla, Jesis Amo Amo.
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Anexo I

Vigilancia mévil Plan Infomur

El plan de proteccién civil de emergencias para incendios forestales en la
Regidon de Murcia incorpora dentro del dispositivo de vigilancia, los puestos
moviles destinados a la deteccién de incendios forestales.

Este anexo se elabora en aras de buscar un servicio eficaz y de manejo de
los sistemas implantados en el Centro de Coordinacién de Emergencias.

1.- CONSIDERACIONES GENERALES

Los criterios que hay que seguir para elegir y realizar de forma correcta las
rutas y la ubicacidn de los puestos de vigilancia son:

e Cubrir zonas de areas recreativas donde se concentren los visitantes.
e Cubrir las zonas de sombra de los puestos fijos de vigilancia del plan Infomur.

e Trabajar en la zona mas amplia posible de cobertura para llevar a cabo las
transmisiones con el Centro de Coordinacidon de Emergencias de la Regién de Murcia.

e Controlar cruces de caminos o carreteras.
2.- OPERATIVIDAD

El coordinador de vigilancia forestal designado por el Ayuntamiento sera el
responsable de elaborar a partir del informe de rutas, el disefio de la vigilancia
forestal en su municipio, debiendo estar localizado durante el horario establecido
y conocer en todo momento:

¢ Vehiculo que realiza la vigilancia forestal.
e Nombre y teléfono del personal que cubre el servicio de vigilancia.

e Estado del material necesario para la vigilancia forestal, responsabilizandose
del buen estado del mismo.

e La ruta a realizar diariamente.

El inicio del servicio seguira el horario determinado por el Jefe de Operaciones,
debiendo responder a los controles que se le realicen desde el CECARM y aquellos
realizados in situ por parte de los técnicos de la Direccién General de Seguridad
Ciudadana y Emergencias.

Cualquier novedad que afecte al buen funcionamiento del servicio se
comunicara al Jefe de Operaciones del CECARM.

A peticion del Jefe de Operaciones, cuando las circunstancias lo requieran,
desde el CECARM se podra dirigir al personal a zonas distintas de las sefialadas
por el Coordinador de la Vigilancia Forestal.

Deberan comunicar al CECARM todos aquellos asuntos capaces de constituir
una situacion de riesgo, sefialando:

e Identificacion del municipio.

e Posicion desde donde se realiza el aviso.

e Direccion del foco donde se localiza el peligro.
e Forma, color y otros datos del humo.

e Si procede, tiempo aproximado para acercarse a la zona.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente

5192 Resolucion de fecha 29 de julio de 2019 del titular de la Direccién
General de Relaciones Laborales y Economia Social por la que se
anuncia la constitucion de la asociacion empresarial denominada
Supermur, Asociacion Empresarial de la Regiéon de Murcia con
nimero de deposito 30100036.

Ha sido admitido el depdsito de la constitucidn de la mencionada asociacién
al comprobarse que relne los requisitos previstos en la Ley 19/1977, de 1 de
abril, sobre regulacién del derecho de asociacion sindical (Boletin Oficial del
Estado de 4 de abril de 1977) y el Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, sobre
depésito de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales (Boletin
Oficial del Estado de 20 de junio de 2015).

La solicitud de depésito fue formulada por D. Francisco Javier Ruano Garcia
mediante escrito tramitado con el niumero de entrada 30/2019/000235.

Al observarse defectos en la documentacion presentada, se requirié con fecha
15/07/2019 la subsanacién de los mismos, que fue efectuada el dia 25/07/2019.

Los estatutos y el acta de constitucién estan suscritos por D. José
Manuel Tomas Padilla en representacion de Musgrave Espafia, S.L.U., D. Luis
Navarro Berlanga en representacion de Emdico, S.A., D.2 Noelia Pozo Parra
en representacién de Juan Fornes Fornes, S.A., D.@ Carmen Laura Sanchez
Garre en representacion de Grupo El Arbol, S.A., D.2@ Lucia Pérez Martinez en
representacion de Granbio Supermercados, S.A., D. Antonio Navarro Garcia en
representacién de Nagarmur, S.L., todos ellos en calidad de promotores.

Se indica que el domicilio de la organizacién se fija en la C/ Acisclo Diaz, 5
- 30005 Murcia (Murcia), su ambito territorial es regional y el funcional es el
establecido en el articulo 4 de sus estatutos.

Se dispone la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia y su exposicion en el tablon de anuncios, a fin de dar publicidad a la
admisién efectuada.

La resolucién pone fin a la via administrativa. Cualquier interesado podra
examinar el documento depositado y solicitar copia del mismo en este Centro
Directivo, siendo posible impugnarlo ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de la Regidén de Murcia, conforme a lo dispuesto en la Ley 36/2011, de
10 de octubre, reguladora de la jurisdiccidn social (Boletin Oficial del Estado de
11 de octubre de 2011).

El titular de la Direccidn General de Relaciones Laborales y Economia Social,
P.D. (Resoluciéon de 30 de abril de 2018), la Subdirectora General de Trabajo,
Caridad de la Hera Orts.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente

5193 Resolucion de la Directora General de Medio Natural por la que
se acuerda el inicio del procedimiento administrativo de deslinde
parcial de la via pecuaria denominada “Cafada de la Costa”, T.M.
de Aguilas (Murcia).

La Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias, establece el acto
administrativo de deslinde como aquel por el que se definen los limites de estos
bienes demaniales de conformidad con el acto administrativo de la clasificacion.
La “Canada de la Costa” se encuentra clasificada entre las vias pecuarias del T.M.
de Aguilas por Orden, de 26 de marzo de 2002, del Consejero de Agricultura,
Agua y Medio Ambiente, (B.O.R.M. N.° 26 de 26 de abril de 2002), y con una
anchura legal de 75,00 metros y una longitud de unos 6.050 metros. Actualmente
se encuentra sin deslindar.

Por Resolucion de 1 de abril de 2014, del Director General de Medio Ambiente,
publicada en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia nimero 85 del sabado
12 de abril de 2014, se dicta la instruccion para la realizaciéon de determinados
procedimientos relativos a la conservacion y defensa de vias pecuarias. En ella se
hace constar que el expediente de deslinde de vias pecuarias se iniciara de oficio,
por acuerdo del Director General de Medio Ambiente, bien por propia iniciativa
0 como consecuencia de orden superior, a peticion razonada de otros 6rganos o
de particulares. El citado acuerdo sera objeto de la debida publicidad mediante
anuncio en el BORM, ademas de mediante Edicto en la sede del Ayuntamiento
afectado. El acuerdo de inicio ird precedido de una memoria o proyecto.

Para las operaciones materiales del deslinde, el acuerdo de inicio nombrara
un técnico responsable y un instructor del expediente. Del acuerdo se dara debida
publicidad a través de Anuncio en BORM en el que constara el emplazamiento
para el inicio de las operaciones de apeo o recorrido del tramo objeto de deslinde,
sin perjuicio de la notificacion a practicar a los Ayuntamientos, organizaciones
0 colectivos interesados cuyo fin sea la defensa del medio ambiente, a los
propietarios colindantes y, en su caso, afectados por el trazado de la via pecuaria
o tramo a deslindar. El anuncio facilitard el acceso a la memoria o proyecto
redactado antes de la practica de las operaciones objeto de emplazamiento.

Con fecha de Julio de 2019, el Servicio Gestion y Proteccidon Forestal
elabora la correspondiente memoria técnica para la iniciacion del procedimiento
administrativo de deslinde parcial de la via pecuaria denominada “Cafada
de la Costa”, TM de Aguilas (Murcia), con objeto de iniciar el procedimiento
administrativo de deslinde parcial, y posteriormente, en su caso, proceder a
desafectacion y modificacion de trazado del tramo especificado en dicha memoria.

Visto que la Direccion General de Medio Natural ejerce las competencias
autondmicas en materia de vias pecuarias conforme al articulo 11.2 del Estatuto
de Autonomia para la Region de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982,
de 9 de junio.
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Visto lo dispuesto por el articulo 8 de la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de
Vias Pecuarias, lo dispuesto por el articulo 16 de la Ley 3/1992, de 30 de julio,
de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, por la Ley
33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones Publicas,
por la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacidon y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Resuelvo:

Primero: Que se inicie el procedimiento administrativo de deslinde parcial
de la Via Pecuaria denominada “Cafiada de la Costa”, Clasificada entre las del
término municipal de Aguilas, en el tramo especificado en la memoria de inicio.

Segundo: Designar como instructor del expediente a don Justo Garcia
Rodriguez, Jefe de Servicio de Gestidn y Proteccion Forestal de la Direccidn
General de Medio Natural, con competencias en materia de Vias Pecuarias.

Tercero: Designar técnico responsable para las operaciones materiales
de deslinde a don Juan Ignacio Lopez del Castillo Guerrero y sustituto a Pedro
Antonio Gonzalez Canovas, ambos funcionarios con destino en la Direccién
General de Medio Natural.

Cuarto: Emplazar para el inicio de las operaciones de apeo o recorrido
del tramo objeto de deslinde las cuales daran comienzo el préoximo dia 30 de
Septiembre de 2019 a las 10 horas 30 minutos de la mafiana. El punto de
encuentro serd en la puerta de las instalaciones Camping Calarreona (Aguilas)
sito en carretera Aguilas-Vera kilometro 4.

La practica de las mismas se llevara a cabo por parte de la unidad
responsable de vias pecuarias.

Si no pudiere terminarse el apeo en una sola jornada proseguiran las
operaciones en las sucesivas u otras que se determinen, sin que resulte necesario
en todo caso practicar nueva citacidon y para cada una de ellas se extendera la
correspondiente acta. Si no conviniere al terminar cada jornada la fecha en que
proseguiran las actuaciones, se citara en forma a los interesados.

En la practica del apeo se darad conocimiento del estaquillado provisional
realizado, dejando constancia de todas las toponimias y de datos topograficos de
identificacion necesarios asi como cuantas incidencias se entiendan de interés,
tales como ocupaciones o intrusiones, y todo ello, como las manifestaciones que
puedan tener lugar por parte de los asistentes al acto, constaran en el documento
0 acta que se levante con firma de éstos.

Terminadas las operaciones anteriores, el proyecto de deslinde se pondra
de manifiesto a los interesados para que en el plazo de diez dias, aleguen lo que
crean conveniente a su derecho.

Quinto: Fijar el plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente al de
la publicacion o notificacién de la presente, para que pueda ser consultada la
memoria o proyecto redactado antes de la practica de las operaciones objeto de
emplazamiento, fijando como lugar al efecto las dependencias administrativas
de la Unidad de Vias Pecuarias despacho 401 del edificio A de la la Consejeria de
Agua,Agricultura, Ganaderia y Pesca sito en la Plaza Juan XXIII de Murcia codigo
postal 30008, en horario de atencién al publico fijado de lunes a viernes desde
las 9 horas hasta las 14 horas.
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De forma telematica podra ser descargado en:
El enlace directo:

http://www.murcianatural.carm.es/web/guest/vias-pecuarias/-/journal_
content/56_INSTANCE_g7iK/14/5395926+#.XTrc3-gzaUk

La pagina de consulta:
http://www.murcianatural.carm.es/web/guest/vias-pecuarias
También podré ser consultado en el Ayuntamiento de Aguilas.

Sexto: Notificar el presente acuerdo al Ayuntamiento de Aguilas,
organizaciones o colectivos interesados cuyo fin sea la defensa del medio
ambiente, a los propietarios colindantes y, en su caso, afectados por el tramo a
deslindar.

Séptimo: Publicar el presente acuerdo mediante anuncio en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia y mediante Edicto en la sede del Ayuntamiento de Aguilas.

Octavo: Contra el presente acto de tramite no cabe recurso alguno, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de que los
interesados puedan presentar alegaciones de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 82 de la misma, tando en el plazo dado para la consulta de la memoria de
deslinde, como en los sucesivos tramites al efecto del procedimiento de deslinde.

Murcia, 29 de julio de 2019.—La Directora General de Medio Natural,
Consolaciéon Rosauro Meseguer.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

5194 Orden de 25 de julio de 2019, de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes, por la que se aprueba la denominacion
especifica “"Maestro Jesis Ferrer” para el Colegio de Educacion
Infantil y Primaria “El Parque”, c6digo 30011041, de Las Torres
de Cotillas.

Mediante escrito de fecha 5 de junio de 2017, del Director del Colegio de
Educacién Infantil y Primaria “El Parque” de Las Torres de Cotillas, D. Gerardo
Gonzalez Crespo, se propone la aprobacién de la denominacion especifica
“Maestro JesuUs Ferrer”, para el CEIP “El Parque” de Las Torres de Cotillas, segln
el acuerdo alcanzado en sesion ordinaria del Consejo Escolar celebrado el dia 1
de febrero de 2016.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Reglamento Organico de
las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria, dicha
propuesta ha sido informada favorablemente por el Pleno del Ayuntamiento de
Las Torres de Cotillas, en sesion celebrada el 25 de marzo de 2019.

Consta en el expediente certificacién acreditativa del acta de la sesidn
celebrada por dicho Pleno municipal.

Son de aplicacion a este expediente las siguientes disposiciones:

- Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (B.O.E. del 4), reguladora del Derecho
a la Educacion.

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (B.O.E. de 4 de mayo).

- Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de las Escuelas de Educaciéon Infantil y de los Colegios de Educacién
Primaria.

En su virtud, a propuesta de la Directora General de Centros Educativos, en
uso de las facultades que me atribuye el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia,

Dispongo:
Aprobar el nombre de “Maestro Jesus Ferrer” como denominacion especifica

del Colegio de Educacién Infantil y Primaria “El Parque” de Las Torres de Cotillas,
quedando configurado el centro en los siguientes términos:

a) Numero de cédigo de centro: 30011041.
b) Naturaleza del centro: Publica.

c) Titular del Centro: Administracion General de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia.

d) CIF del centro: Q3068160E.
e) Denominacién genérica: Colegio de Educacion Infantil y Primaria.

f) Denominacion especifica: “Maestro Jesus Ferrer”.

NPE: A-090819-5194



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 183 Viernes, 9 de agosto de 2019 Pagina 24984

g) Domicilio: C/ Jacinto Benavente, 28.

h) Localidad: 30565 Las Torres de Cotillas.

i) Municipio: Las Torres de Cotillas.

j) Provincia: Murcia

k) Comunidad Autéonoma: Regién de Murcia.

1) Ensefanzas: Educacion Infantil y Educacion Primaria.
m) Capacidad:

- Educacion Infantil: 3 unidades y 75 puestos escolares.

- Educacion Primaria: 6 unidades y 150 puestos escolares.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Region de Murcia, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo a lo
establecido en los articulos 10.1 a), 25 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposiciéon, en el plazo de
un mes y ante el mismo d6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 25 de julio de 2019.—La Consejera de Educacioén, Juventud y Deportes,
Adela Martinez-Cacha Martinez.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio para la Transicion Ecoldgica
Confederacion Hidrografica del Segura

5195 Informacion publica de expediente de solicitud de concesion por
modificacion de caracteristicas de aprovechamiento de aguas
subterraneas inscrito en el Registro de Aguas. Expte. APM-36/2019.

Se tramita en este Organismo el expediente APM-36/2019 por el que la
mercantil INMOGOLF, S.L. ha solicitado una concesiéon por modificacién de
caracteristicas del aprovechamiento inscrito en la Seccion C, tomo 7, hoja 1390
del Registro de Aguas consistente en la adicion de dos sondeos cuya ejecucion
fue autorizada en el expediente API-5/2000 y la puesta en marcha de uno de los
sondeos que figuran como “en reserva”.

Al ser preceptivo en la tramitacion del expediente realizar un periodo de
informacion publica, segun lo establecido en los articulos 105 y siguientes del
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, se abre un plazo de UN MES, a fin de
que los interesados puedan comparecer y exponer las alegaciones que consideren
pertinentes.

Las caracteristicas esenciales de la concesidn que resultaria se exponen a
continuacion:

Expediente: APM-36/2019

Titular: Inmogolf, S.L.

Paraje: “Campo de Golf-Los Belones”

Término municipal: Cartagena

Corriente o acuifero: Campo de Cartagena

Clase y afeccion: Uso Industrias del Ocio y Turismo (Campo de Golf)
Volumen maximo anual: 971.746 m3

Superficie de riego: 109,98 ha

Dotacidén: 8.836 m3/ha/afio

Caudal medio equivalente: 34,877 I/s

Caracteristicas de las captaciones:

Sondeo Coordenadas UTM (Etrs89) Profundidad (m) Diametro (mm) Potencia (cv) Caudal (l/s)
Linde 2 694477 4164593 57 300 55 1,2
Murcia 693524 4163647 128 400 15 1,5
Linde 1 BIS 694400 4164732 85 300 30 13,5
Méquina 693522 4164721 95 1500 A determinar
Huerta 693811 4164622 110 450 A determinar
Almorchon 684224 4162926 200 450 A determinar
Linde 3 694445 4164651 156 300 A determinar
Escuela 693820 4164547 175 320 A determinar
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Los escritos y documentos, citando la referencia APM-36/2019, se podran
dirigir a las Oficinas de la Confederacion Hidrografica del Segura, O.A. (Comisaria
de Aguas), con domicilio en Plaza de Fontes, nimero 1, 30001 Murcia. Asimismo,
podra consultarse el expediente en el Area de Gestidén del Dominio PUblico
Hidraulico (Servicio de Aguas Subterrdaneas) en la calle Mahonesas, n.° 2
(Murcia), en horario de atencién al publico.

Murcia, 30 de julio de 2019.—El Comisario de Aguas, Francisco Javier
Garcia Garay.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento de
Murcia

Primera Instancia nUmero Diez de Murcia
5196 Juicio verbal (desahucio precario) 364/2017.

N.I.G.: 30030 42 1 2017 0006071

JVH. Juicio verbal (Desahucio precario) 364 /2017
Procedimiento origen: /

Sobre otras materias

Demandante: Solvia Development, S.L.U.
Procurador: Carlos Mario Jiménez Martinez
Abogado: Sr. Sergio Nebril Fernandez
Demandado: Ignorados ocupantes

Dofia Maria del Mar Garceran Donate, Letrada de la Administracién de
Justicia del Servicio Comun de Ordenacién del Procedimiento (Juzgado de Primera
Instancia nimero Diez) de Murcia

Hago saber:
Sentencia N.° 139
En la ciudad de Murcia, a veintiuno de junio de dos mil diecinueve.

Vistos por el Ilmo. Sr. don Rafael Ruiz Giménez, Magistrado-Juez Titular del
Juzgado de Primera Instancia nimero Diez de esta ciudad los presentes autos
de juicio verbal seguidos en este Juzgado con el n.° 364/17, a instancias de
la mercantil “Solvia Development”, SLU, representada por el/la Procurador/a de
los Tribunales don Carlos Mario Jiménez Martinez y asistida por el/la Letrado/a
Sr./Sra. Montalvo Moreno, contra ignorados ocupantes de la vivienda sita en
Calle Sierra Espufia, nUumero 4, Planta 2, Puerta A (anteriormente, Puerta E), CP
30012, Murcia, en rebeldia procesal, en ejercicio de una accion de desahucio de
vivienda por precario.

Fallo

|\\

Que estimando la demanda interpuesta por la mercantil “Solvia
Development”, SLU, contra los ignorados ocupantes de la vivienda que se dira
a continuaciéon, debo declarar y declaro haber lugar al desahucio por precario
solicitado por la actora respecto de la vivienda sita en Calle Sierra Espuia,
namero 4, Planta 2, Puerta A (anteriormente, Puerta E), CP 30012, Murcia (finca
de Murcia, Secciéon 8.3, n.° 34300 del Registro de la Propiedad n.° 2 de Murcia);
condenado a la parte demandada a que deje libre y a disposicién de la parte
demandante el citado inmueble, con apercibimiento de lanzamiento a su costa si
no lo verifica; con imposicién de las costas del presente procedimiento a la parte

demandada.

Notifiquese esta resolucion a las partes haciéndoles saber que contra la misma
cabe recurso de apelacion para ante la Ilma. Audiencia Provincial de Murcia,
que se interpondra por escrito ante este Juzgado en el plazo de veinte dias, de
conformidad con el art. 458 LEC, segin modificacién operada por la Ley 37/2011,
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de 10 de octubre, de medidas de agilizacidon procesal; debiendo adjuntar, para su
admisidn, justificante documental de haber depositado la cantidad de 50 € en el
Banco de Santander, en la cuenta de consignaciones y depdsitos de este juzgado,
en el niumero correspondiente al presente procedimiento (Disposicion adicional
15.2 de la LOPJ, afiadida por la L.O. 1/2009, de 3 de noviembre); y, en su caso,
del importe correspondiente a la tasa judicial, de conformidad con lo previsto en
la Ley 10/2012 de 20 de noviembre por la que se regulan determinadas tasas en
el ambito de la Administracién de Justicia y del Instituto Nacional de Toxicologia y
Ciencias Forenses modificada por el RD-Ley 3/13 de 22 de febrero.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en primera instancia, la
pronuncia, manda y firma.

Que en virtud de lo acordado en los autos de referencia, y de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 156.4 y 164 de la L.E.C. por el presente se
notifica a ignorados ocupantes de la vivienda sita en Calle Sierra Espufia, niUmero 4,
Planta 2, Puerta A (anteriormente, Puerta E), CP 30012, Murcia (finca de Murcia,
Seccion 8.2, n.° 34300 del Registro de la Propiedad n.° 2 de Murcia).

Murcia, 23 de julio de 2019.—La Letrada de la Administracion de Justicia.

La difusidn del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada sélo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutelar o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados,
cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento Social
de Murcia

De lo Social nimero Dos de Murcia
5197 Despido/ceses en general 51/2019.

Dofla Ana Maria Ortiz Gervasi, Letrada de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social niimero Dos de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 51/2019 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Pedro Arce Carceles contra
la empresa Serigrafia Campillo, SL, Fondo de Garantia Salarial, sobre despido, se
ha dictado la siguiente resolucidn, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 20/02/2020 a las 09:55 horas en
Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001 al acto de conciliacién ante el/la Letrado/a
de la Administracién de Justicia y, en caso de no avenencia, el dia 20/02/2020 a
las 10:05 horas, en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 002 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspensidon de los actos de conciliacién o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracidon de los actos de conciliacidon y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del Legal Representante de la mercantil
demandada, citesele conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 L]S).
A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que debera comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacidn como ciertos
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.
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La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefensidn, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la L]JS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Al otrosi del requerimiento de los documentos, requiérase conforme al
art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para
formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 L]S). Requiérase a la
demandad para que aporte los documentos solicitados en el primer otrosi digo
B) Documental de la demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran
tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacién con la
prueba acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste deberd proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
de la demanda, sirviendo la misma de cedula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos”.

Y para que sirva de notificacion y citacion en legal forma a Serigrafia
Campillo,SL, en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

Murcia, 30 de julio de 2019.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenaciéon del Procedimiento Social
de Murcia

De lo Social nimero Dos de Murcia
5198 Procedimiento ordinario 229/2019.

Dofia Ana Maria Ortiz Gervasi, Letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nUmero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 229/2019 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de don Francisco Jose Pastor Hurtado contra la
empresa Dajumatrans, S.L., Fondo de Garantia Salarial, sobre ordinario, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Acuerdo:
- Admitir a trdmite la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 5/3/2020 a las 09:35 horas
en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001, para la celebracion del acto de
conciliacién ante el/la Letrado de la Administraciéon de Justicia y, una vez
intentada, y en caso de no alcanzarse la avenencia, el dia 5/3/2020 a las 09:35
horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 002, para la celebracién del acto de
juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspension de los actos de
conciliacién vy juicio, se le tendra por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedird su celebracidn, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la LJS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Al otrosi del requerimiento de los documentos, requiérase conforme al art. 90.2
de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y
admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase a la demandada
para que aporte los documentos solicitados en el otrosi digo 1.9, 1.9) Documental
de la demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse por
probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacién con la prueba
acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
de la demanda, sirviendo la misma de cedula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos”.
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Y para que sirva de notificacion y citacion en legal forma a Dajumatrans, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidn en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 31 de julio de 2019.—La Letrada de la Administracién de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento Social
de Murcia

De lo Social nimero Seis de Murcia
5199 Despido/ceses en general 233/2019.

Dofa Ana Maria Ortiz Gervasi, Letrada de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social numero Seis de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 233/2019
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don José David Martinez
Lopez contra la empresa Fondo de Garantia Salarial, Integracion Audiovisual y
Componentes, S.L, sobre despido, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya
parte dispositiva se adjunta:

“Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 14/01/2020 a las 10:50 horas en
Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001 al acto de conciliacién ante el/la Letrado/a
de la Administracion de Justicia y, en caso de no avenencia, el dia 14/01/2020 a
las 11:00, en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 006 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspension de los actos de conciliacion o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracidon de los actos de conciliacién y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi primero digo, interrogatorio del legal representante de la mercantil
demandada, citesele en legal forma con la notificacion de la presente conforme al
art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y
admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 L]S). A tal efecto, hagase saber a la
parte demandada que deberda comparecer personalmente o través de persona con
poder suficiente, y en caso de personas juridicas, a través de quien legalmente las
represente y tenga facultades para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que
en caso de no comparecer podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de
la Ley de Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera
citacidn, rehusase declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente,
a pesar del apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos
como ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre
que el interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como
ciertos le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no
se refiera a hechos personales, se admitird su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracion.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.
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La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefensidn, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Al otrosi primero digo, documental requiérase a la mercantil demandada,
conforme al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal
oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS).
Requiérase a los demandados para que aporten los documentos solicitados, con la
advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse por probadas las alegaciones
hechas por la contraria en relacion con la prueba acordada (art. 94 LJS).

Al otrosi segundo digo, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer
asistido/a representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2
de la LIS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

En su caso, sin que esto signifique la admisidn de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos”.

Y para que sirva de notificacién y citacién en legal forma a Integracion
Audiovisual y Componentes, S.L, en ignorado paradero, expido la presente para
su insercion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

Murcia, 30 de julio de 2019.—La Letrada de la Administracidn de Justicia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Albudeite
5200 Nombramiento de Tenientes de Alcalde y delegaciones.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 38 y ss. del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, se da publicidad de los acuerdos de Pleno
adoptados en sesidn celebrada el dia 3 de julio de 2019, y de las Resoluciones de
Alcaldia relativas a la organizacién politica de la nueva Corporacién, surgida tras
las elecciones celebradas el 27 de mayo de 2019.

Se nombran Tenientes de Alcalde de este Ayuntamiento a los concejales
miembros de la Junta de Gobierno Local que a continuacién se relacionan, y que
sustituiran, segun el orden de nombramiento, a esta Alcaldia en los supuestos de
ausencia, enfermedad o vacante:

- 1.9: D. JesUs Garcia Martinez.

- 2.9: D. Diego Férez Pefialver.

- 3.0: D. José Casales Gonzalez.

Se delegan las siguientes competencias resolutorias especificas en los concejales
indicados a continuacién:

- JesUs Garcia Martinez: Seguridad, Servicios Sociales y Medio Ambiente.

- Diego Férez Pefalver: Proteccion Civil, Juventud, Sanidad, Turismo y Patrimonio.

- Silvia Cortés Sanchez: Educacion, Cultura, Mujer e Igualdad.

- José Casales Gonzalez: Parques y Jardines, Empleo, Comercio, Agricultura,
Asociaciones y Mayores.

Las delegaciones efectuadas no comprenden la facultad de dictar actos
administrativos que afecten a terceros.

El régimen juridico de la presente delegacidn sera el previsto con caracter
general en los articulos 114 a 118 del ROF.

Delegacion de Competencias del Pleno en la Junta de Gobierno Local.
Acuerdo Pleno 3 de julio de 2019

Se delegan en la Junta de Gobierno Local las siguientes competencias del
Pleno:

Ley 7/85 de Bases del Régimen Local: Articulo 22.

m) La concertacién de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada,
dentro de cada ejercicio econdmico, exceda del 10 por 100 de los recursos
ordinarios del Presupuesto -salvo las de tesoreria, que le corresponderan cuando
el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15
por 100 de los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior todo ello de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

i) La aprobacion de los proyectos de obras y servicios cuando sea
competente para su contrataciéon o concesién, y cuando aun no estén previstos
en los Presupuestos.
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j) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la
Corporacién en materias de competencia plenaria.

k) La declaracién de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

REGLAMENTO DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO
DE LAS ENTIDADES LOCALES.

Articulo 50.

9.- La autorizaciéon o denegacion de compatibilidad del personal al servicio
de la Entidad Local para un segundo puesto o actividad en el sector publico,
asi como la Resolucién motivada reconociendo la compatibilidad o declarando
la incompatibilidad del citado personal para el ejercicio de actividades de la
Entidad Local, a que se refieren los articulos 9 y 14 de la Ley 53/1.984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas.

12,- Acordar las operaciones de crédito o garantia y conceder quitas y
esperas.

14.- La adquisicion de bienes y la transaccidon sobre los mismos, asi como su
enajenacion o cualquier otro acto de disposicion.

15.- La concesidn, arrendamiento o cesidén de uso de bienes por mas de cinco
afios, siempre que su cuantia exceda del 10 por 100 de los recursos ordinarios de
su Presupuesto.

22.- La contratacién de obras, servicios y suministros cuya duracion exceda
de un afio o exija créditos superiores a los consignados en el Presupuesto anual
de la Entidad y la aprobacion de pliegos de condiciones generales a que deban
sujetarse los contratos de la Corporacién.

23.- La aprobacidn de los proyectos de obras cuando la contratacion de su
ejecucidén sea de su competencia, conforme a lo dispuesto en el apartado anterior

Articulo 34. Aprobacion del Inventario ya formado, su rectificacion y
comprobacion.

Dedicaciones

Primero.- Desempefiaran sus cargos con dedicacidon exclusiva, la Alcaldia
Presidencia asi como los siguientes Concejales:

Alcaldia-Presidencia.

D. José Luis Casales Bayona.

Concejales.

Desempeifiara su cargo con dedicacion parcial, el siguiente concejal:
D. Jesus Garcia Martinez.

Segundo.- Fijar el siguiente régimen de retribuciones para miembros de la
Corporacion, que sera efectivo desde la fecha de este acuerdo, en:

36.500 euros/ano, con dos pagas extraordinarias, devengandose éstas los
meses de junio y diciembre, la Alcaldia Presidencia, con efectos 1-7-2019.

10.500 euros/afo, con dos pagas extraordinarias, devengandose éstas los
meses de junio y diciembre, los concejales con dedicacion parcial al 25%, con
efectos 1/7/20109.

Tercero.- Solicitar ante la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social el alta
de los miembros de la Corporacidén con dedicacion exclusiva.
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Cuarto.- Fijar el siguiente régimen de asistencias por la concurrencia a las
sesiones de los érganos colegiados municipales que han de percibir los miembros
que ejerzan sus cargos sin dedicacién en 100 euros, con efectos 15-6-2019.

Albudeite, 18 de julio de 2019.—El Alcalde, José Luis Casales Bayona.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Albudeite

5201 Aprobado el pliego de condiciones que regira la licitacion de la
autorizacion de una licencia de auto-taxi.

Aprobado el pliego de condiciones que regira la licitacion de la autorizacion
de una licencia de auto-taxi en esta localidad, el mismo se encuentra expuesto en
la pagina web del Ayuntamiento. Durante los primeros quince dias de exposicion
se podran presentar alegaciones al mismo por parte de las asociaciones mas
representativas del municipio.

El plazo para participar en el procedimiento es de un mes a contar del
siguiente desde la presente publicacién.

Albudeite, 18 de julio de 2019.—El Alcalde, José Luis Casales Bayona.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Caravaca de la Cruz
5202 Aprobaciodn inicial del Presupuesto Municipal General 2019.

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién de mi presidencia,
en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de julio de 2019, el Presupuesto
Municipal General de la Entidad para 2019, consolidado con los de las Entidades
dependientes Caravaca Radio, S.L., Sociedad de Gestién del Suelo Caravaca, S.L.
y Caravaca Jubilar, S.A., que incluye Bases de Ejecucién y Anexos, asi como la
Plantilla de Personal; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 112.3 de
la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 169
del Real Decreto-legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al
publico durante quince dias habiles, con objeto de que los interesados puedan
presentar las reclamaciones y sugerencias que estimen pertinentes, en los casos
y por las causas que establece el Art. 170.2 del citado Real Decreto-legislativo. Si
no hubiera reclamaciones en el mencionado plazo, se considerara definitivamente
aprobado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Caravaca de la Cruz, a 30 de julio de 2019.—El Alcalde, José Francisco
Garcia Fernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ceuti

5203 Bases generales de la convocatoria de plazas mediante
consolidacion de la oferta de empleo publico extraordinaria
correspondiente al afio 2018.

Por Decreto de Alcaldia n.© 680/2019 de 29 de julio se han aprobado
las bases generales que han de regir la convocatoria de plazas mediante
consolidacién de la Oferta de Empleo Publico extraordinaria correspondiente al
afio 2018:

“Bases generales de la convocatoria de plazas mediante consolidacion de
la Oferta de Empleo Publico extraordinaria correspondiente al afio 2018

I. Primera.- Objeto

1.- Las presentes Bases tienen por objeto regular las convocatorias que
lleve a cabo el Ayuntamiento de Ceuti para la provision de las plazas vinculadas
de funcionarios de carrera que se han incluido en la Oferta de Empleo Publico
extraordinaria correspondiente al afio 2018, como consecuencia de la aprobacién
del Plan de Ordenacién de Recursos Humanos, publicado en el Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia nimero 122 de fecha 29 de mayo de 2019, y cuyo
procedimiento selectivo sera mediante consolidacidon del empleo temporal, por el
sistema de concurso-oposicion

2.- Las presentes Bases Generales de Consolidacion se completaran con
las Especificas que se aprueben para cada convocatoria determinada, pudiendo
modificar éstas a las Bases Generales de Consolidacidon, en temas puntuales.

3.- Estas Bases Generales y las diferentes Bases Especificas se publicaran
integramente en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia, publicAndose ademas
un anuncio de la respectiva convocatoria en el Boletin Oficial del Estado por cada
una de las Bases Especificas. Salvo que se disponga otra cosa, las sucesivas
publicaciones, asi como el resto de informacion relativa al proceso selectivo,
seran publicadas en la pagina web del Ayuntamiento: www.ceuti.es.

4.- La realizacién de los procedimientos selectivos correspondientes a
la Oferta de Empleo Publico extraordinaria del afio 2018 se regiran por lo
establecido en estas Bases Generales de Consolidacion y en las correspondientes
Bases Especificas de cada convocatoria.

Asimismo seran de aplicacién a estos procesos selectivos lo establecido en el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local; Ley 30/84 de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica; el Texto Refundido de las Disposiciones
Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 781/86 de 18 de abril; el Real Decreto 364/95 de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracion general del Estado y de Provisidn de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado; el Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por el que se establecen la Reglas
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Basicas y Programas Minimos del Procedimiento de Seleccion de los Funcionarios
de Administracién Local; Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

II. Segunda.- Requisitos

1.- Para tomar parte en las pruebas selectivas se deberdn reunir los requisitos
siguientes, ademas de aquellos otros que se sefialen en las Bases Especificas
correspondientes a cada convocatoria concreta:

a) Tener la nacionalidad espafiola o siendo nacional de otro Estado, cumplir
lo establecido en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico, en cuyo caso las personas aspirantes deberan acreditar el
dominio hablado y escrito del idioma castellano.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias del
puesto de trabajo al que se aspira.

c) Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa en la fecha que finalice el plazo de presentacion de
instancias.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

e) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la
libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso
sexual, exhibicionismo y provocacidon sexual, prostitucion y explotacidén sexual y
corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos.

f) Poseer la titulacién exigida o en condiciones de obtenerla al término del
plazo de presentacion de instancias.

g) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida la realizacion de las
funciones propias del cargo. A tal efecto, quienes superen las pruebas podran
ser sometidos a reconocimiento por los servicios médicos municipales antes
de su nombramiento. Las personas con minusvalia tendrédn de acreditar tanto
su condicién de minusvalido como su capacidad para desempefiar las tareas o
funciones del puesto mediante la oportuna certificaciéon expedida por el IMSERSO,
IMAS u organismo equivalente de las Comunidades Auténomas.

2.- Los aspirantes deberan encontrarse en posesion de todos los requisitos
exigidos en el momento de finalizacién del plazo de admisién de solicitudes,
manteniéndolos hasta su toma de posesion como funcionarios de carrera.

III. Tercera.- Régimen de incompatibilidades

Quien resulte seleccionado en las diferentes convocatorias quedara sometido
desde el momento de su toma de posesidén o contratacidon al régimen de
incompatibilidades que establece la legislacién vigente, dado por la Ley 53/84, de
26 de diciembre, y normas de desarrollo.
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IV. Cuarta.- Solicitudes

1.- Las solicitudes para tomar parte en las convocatorias, en las que los
aspirantes deberan manifestar expresamente que relinen todas y cada una de
las condiciones exigidas, se dirigiran a la Alcaldia - Presidencia de la Corporacién,
y se presentaran en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Ceuti
(electrénica o presencialmente). En su caso, los aspirantes deberan acompanar
a su solicitud, los documentos justificativos de los méritos alegados para la fase
de concurso, documento nacional de identidad y justificante del pago de la tasa.

2.- El plazo de presentacidon de solicitudes sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente a la publicacién del anuncio de las respectivas
convocatorias en el Boletin Oficial del Estado.

3.- Las solicitudes también podran presentarse en la forma que determina
el art. 16 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

V. Quinta.- Admision de aspirantes

1.- Terminado el plazo de admision de solicitudes la Corporacién dictara
Resolucién aprobando la correspondiente lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, asi como la composicion del Tribunal Calificador, lo que se haré
publico en la pagina web del Ayuntamiento: www.ceuti.es, concediéndose un
plazo de 10 dias a efectos de subsanaciones.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no subsanen la exclusién
o aleguen la omisién justificando el derecho a ser incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas. No
seran subsanables las solicitudes que se presenten fuera del plazo establecido en
cada una de las convocatorias.

No procedera la devolucion de los derechos de examen en los supuestos de
exclusion por causa imputable al interesado.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiere formulado reclamacion o
subsanacion alguna pasara a definitiva la lista provisional sin necesidad de nueva
publicacion. En caso contrario las reclamaciones o subsanaciones seran aceptadas
o rechazadas en la Resolucion que apruebe la lista definitiva.

Las listas aprobadas, asi como el resto de informacién relativa al proceso
selectivo, seran publicadas en la pagina web del Ayuntamiento: www.ceuti.es.

VI. Sexta.- Tribunal Calificador

1.- Los miembros de los Tribunales Calificadores seran nombrados mediante
Decreto por el Sr. Alcalde-Presidente.

2.- Los érganos de seleccidn seran colegiados y, de acuerdo a lo establecido
en el art. 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, su
composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros y se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

Su composicidén serd exclusivamente técnica y deberdn poseer titulacion y
especializacién iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas
convocadas.

No podran formar parte de los Tribunales calificadores el personal de eleccién
o de designacién politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.
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La pertenencia a los Tribunales Calificadores sera siempre a titulo individual,
no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por cuenta de nadie.

3.- Los Tribunales estaran constituidos por personal empleado publico en
servicio activo, compuesto de un/a Presidente/a, un/a Secretario/a y tres vocales.

4.- Cada miembro titular contara con un suplente, quienes podran actuar
indistintamente, y su designacién, asi como la de los respectivos suplentes, se
hara publica junto con la Resolucién que apruebe la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos.

5.- Los Tribunales Calificadores podran nombrar asesores especialistas para
la realizacidon y correccion de las pruebas en que lo juzguen necesario; dichos
asesores tendran voz, pero no voto.

6.- Los Tribunales no podran constituirse ni actuar sin la asistencia, como
minimo, de quienes ostenten la Presidencia y la Secretaria o de quienes les
sustituyan, y de mas de la mitad del resto de sus componentes, titulares o
suplentes indistintamente.

7.- Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de intervenir,
notificaAndolo al Presidente del mismo, cuando concurran en ellos alguna
circunstancia prevista en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicaciéon
de la respectiva convocatoria. El Presidente podra solicitar declaracion expresa de
estas circunstancias. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de
los Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas en la presente Base.

Los miembros de los Tribunales podran ser recusados por los aspirantes una
vez publicada la composicién del mismo junto con la lista provisional de admitidos
y excluidos, en los términos establecidos en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre.

8.- Contra las decisiones de los Tribunales podra interponerse recurso de
alzada ante la Alcaldia, en virtud de lo establecido en el articulo 121 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que se estime
oportuno.

9.- A efectos de percepcion de asistencias por los miembros de los 6rganos de
seleccion, se fijan las establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizacién por razén del servicio, de conformidad con la resolucién de
la Secretaria de Estado por la que se revise el importe de las indemnizaciones
establecida en el mismo para el afio natural en el que tenga lugar el proceso
selectivo.

VII. Séptima.- Comienzo y desarrollo de las pruebas

1.- Las pruebas selectivas daran comienzo una vez transcurrido al menos un
mes desde la publicacion del anuncio de la respectiva convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado, segun corresponda.

2.- Los opositores seran convocados para cada ejercicio en llamamiento
Unico, salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados y apreciados
libremente por el Tribunal.

3.- La practica de los ejercicios que no se realicen conjuntamente dara
A\}

comienzo por los aspirantes cuyo primer apellido empiece por la letra “,
resultante del sorteo realizado con fecha 13 de marzo de 2019 por la Secretaria
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de Estado de Funcién Publica, segun Resolucion de 15 de marzo de 2019
publicada en el BOE de 18 de marzo de 2019, atendiendo, a estos efectos, a la
ordenacidn alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos.

En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra “Q”, el orden de actuacion se iniciara por aquéllos cuyo
primer apellido comience por la letra “R”, y asi sucesivamente.

4.- Para el desarrollo de la fase de oposicion y siempre que las caracteristicas
de los ejercicios a realizar lo permitan, el Tribunal, garantizaran el anonimato de
los aspirantes para la correccién de las pruebas realizadas.

5.- En su caso, para las personas con discapacidad que lo soliciten, se
estableceran las adaptaciones y ajustes razonables de tiempo y medios en
el proceso selectivo. Los interesados deberan formular la correspondiente
peticion concreta en la solicitud de participacion. En este caso deberan aportar
certificacion de los érganos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social o Comunidad Auténoma donde se especifique el porcentaje de minusvalia
y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisa el aspirante para la
realizacion de las pruebas, con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades
con el resto de aspirantes.

VIII. Octava.- Fases y ejercicios de las pruebas selectivas

1.- En las Bases Especificas se estableceran los sistemas de seleccion, los
sistemas de calificacién y los temarios. Los sistemas de seleccién seran concurso
- oposicion para funcionarios de carrera. En cualquier caso, los procedimientos
seran adecuados al conjunto de puestos de trabajo que puedan ser desempefnados
por los empleados publicos de los Cuerpos, Escalas o puestos correspondientes.

2.- En la fase de concurso, la valoracion de méritos no podra ser superior al
40% de la puntuacion maxima de las fases que componen el proceso selectivo.

La fase de concurso no tendrd caracter eliminatorio, ni podré tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicidn. El baremo de la fase de
concurso se establecera en las Bases Especificas de cada convocatoria.

3.- La fase de oposicidn consistira en la realizacion de una prueba de
capacidad y aptitud eliminatoria y obligatoria para los aspirantes, con una
puntuacion maxima de 10 puntos.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de
la oposicién quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente
acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

Los candidatos deberan acudir provistos de NIF, o en su defecto, pasaporte
o carné de conducir. En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los
opositores para que acrediten su personalidad.

El ejercicio de la fase de oposicidon sera el siguiente:

a) Ejercicio: Una prueba de caracter tedrico-practico, relacionada con
los procedimientos, tareas, y funciones habituales de los puestos objeto de
cada convocatoria, dirigida a apreciar la capacidad de los aspirantes en cuanto
al contenido de las funciones y tareas a desempefiar en el puesto de trabajo
conforme al temario que se relaciona en las Bases Especificas.

En este ejercicio, se valorard fundamentalmente los conocimientos técnicos
y de procedimiento, la capacidad de raciocinio, la identificacion, el analisis y la
resolucién de problemas planteados, asi como la claridad y rigor de la redaccién.
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Esta prueba se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 5 puntos para superar este ejercicio.

4.- El proceso de celebracion de las correspondientes pruebas no podra durar
mas de 6 meses, y desde la conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente debera transcurrir un plazo minimo setenta y dos horas y maximo
de cuarenta y cinco dias naturales.

IX. Novena.- Nombramiento de funcionarios/as

1.- Realizada la calificacion definitiva de los aspirantes en los procesos
selectivos, los Tribunales las haran publicas y propondran al érgano competente
para su nombramiento a los aspirantes que hayan obtenido las mayores
puntuaciones, sin que pueda hacerse propuesta a favor de mas aspirantes que el
numero de plazas convocadas.

2.- En su caso, los aspirantes que habiendo aprobado todos los ejercicios no
hayan sido seleccionados, se incluirdn en una relacién complementaria, por orden
de puntuacion alcanzada, y figurardn en propuesta complementaria del Tribunal
para ser nombrados en el caso de que alguno de los seleccionados falleciese,
renunciase o no llegase a tomar posesion en el Cuerpo, Escala por causas que le
sean imputables.

Dicha relacion se hara publica, de modo simultaneo, a la Resolucién a la que
se refiere en apartado anterior.

La inclusién en esta relacién complementaria no otorgara derecho alguno, ni
expectativa de nombramiento, ni percepcién de remuneraciones, ni inclusién en
la lista de espera.

3.- Los aspirantes propuestos aportaran ante esta Administracion, en el
plazo de 20 dias naturales desde que se haga publica la lista de aprobados, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y demas requisitos
exigidos en la convocatoria. Caso de no hacerlo asi, y salvo supuestos de
fuerza mayor, los aspirantes no podran ser nombrados y quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir,
por falsedad, en su caso.

4.- Aportados los documentos se procederad al nombramiento de los
aspirantes por el 6rgano competente. Dicho nombramiento debera ser publicado
en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

5.- En el plazo de un mes como maximo desde el nombramiento, se
procedera a realizar el acto de acatamiento de la Constitucién, del Estatuto de
Autonomia de la Region de Murcia y resto del Ordenamiento Juridico, asi como
a la toma de posesién en el plazo maximo de diez dias habiles desde el acto de
acatamiento.

X. Décima.- Incidencias

Los Tribunales estaran facultados para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en
todo lo no previsto en las presentes Bases Genéricas, asi como en las Especificas
de cada convocatoria, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente.

XI. Undécima.- Recursos

Las convocatorias y sus Bases, y cuantos actos administrativos se deriven de
éstas, o de la actuacion de los Tribunales Calificadores, podran ser impugnados
por los interesados en los casos y en la forma previstos en la Ley 39/2015, de
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1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.”

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente:

A) Recurso de reposicidén potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a la publicacidon de estas bases, ante el Alcalde, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

B) Recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de estas bases, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso
que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Ceuti, 29 de julio de 2019.—El Alcalde-Presidente, Juan Felipe Cano Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ceuti

5204 Bases generales de la convocatoria de plazas mediante
estabilizacion de la oferta de empleo publico extraordinaria
correspondiente al afio 2018.

Por Decreto de Alcaldia n.© 679/2019 de 29 de julio se han aprobado
las bases generales que han de regir la convocatoria de plazas mediante
estabilizacion de la Oferta de Empleo Publico extraordinaria correspondiente al
afio 2018:

“Bases generales de la convocatoria de plazas mediante estabilizacion de
la oferta de empleo publico extraordinaria correspondiente al afio 2018.

I. Primera.- Objeto.

1.- Las presentes Bases tienen por objeto regular las convocatorias que
lleve a cabo el Ayuntamiento de Ceuti para la provision de las plazas vinculadas
de funcionarios de carrera que se han incluido en la Oferta de Empleo Publico
extraordinaria correspondiente al afio 2018, como consecuencia de la aprobacidn
del Plan de Ordenacién de Recursos Humanos, publicado en el Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia nimero 122 de fecha 29 de mayo de 2019, y cuyo
procedimiento selectivo serd mediante estabilizacién del empleo temporal, por el
sistema de concurso-oposicion.

2.- Las presentes Bases Generales de Estabilizacién se completaran con
las Especificas que se aprueben para cada convocatoria determinada, pudiendo
modificar éstas a las Bases Generales de Estabilizacidon, en temas puntuales.

3.- Estas Bases Generales y las diferentes Bases Especificas se publicaran
integramente en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia, publicAndose ademas
un anuncio de la respectiva convocatoria en el Boletin Oficial del Estado por cada
una de las Bases Especificas. Salvo que se disponga otra cosa, las sucesivas
publicaciones, asi como el resto de informacion relativa al proceso selectivo,
seran publicadas en la pagina web del Ayuntamiento: www.ceuti.es.

4.- La realizacién de los procedimientos selectivos correspondientes a
la Oferta de Empleo Publico extraordinaria del afio 2018 se regiran por lo
establecido en estas Bases Generales de Estabilizacidon y en las correspondientes
Bases Especificas de cada convocatoria.

Asimismo seran de aplicacidn a estos procesos selectivos lo establecido en el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local; Ley 30/84 de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica; el Texto Refundido de las Disposiciones
Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 781/86 de 18 de abril; el Real Decreto 364/95 de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracion general del Estado y de Provisidn de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado; el Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por el que se establecen la Reglas
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Basicas y Programas Minimos del Procedimiento de Seleccion de los Funcionarios
de Administracién Local; Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

II. Segunda.- Requisitos.

1.- Para tomar parte en las pruebas selectivas se deberdn reunir los requisitos
siguientes, ademas de aquellos otros que se sefialen en las Bases Especificas
correspondientes a cada convocatoria concreta:

a) Tener la nacionalidad espafiola o siendo nacional de otro Estado, cumplir
lo establecido en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico, en cuyo caso las personas aspirantes deberan acreditar el
dominio hablado y escrito del idioma castellano.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias del
puesto de trabajo al que se aspira.

c) Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa en la fecha que finalice el plazo de presentacion de
instancias.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

e) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la
libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso
sexual, exhibicionismo y provocacidon sexual, prostitucion y explotacidén sexual y
corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos.

f) Poseer la titulacién exigida o en condiciones de obtenerla al término del
plazo de presentacion de instancias.

g) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida la realizacion de las
funciones propias del cargo. A tal efecto, quienes superen las pruebas podran
ser sometidos a reconocimiento por los servicios médicos municipales antes
de su nombramiento. Las personas con minusvalia tendrédn de acreditar tanto
su condicién de minusvalido como su capacidad para desempefiar las tareas o
funciones del puesto mediante la oportuna certificaciéon expedida por el IMSERSO,
IMAS u organismo equivalente de las Comunidades Auténomas.

2.- Los aspirantes deberan encontrarse en posesion de todos los requisitos
exigidos en el momento de finalizacién del plazo de admisién de solicitudes,
manteniéndolos hasta su toma de posesion como funcionarios de carrera.

III. Tercera.- Régimen de incompatibilidades.

Quien resulte seleccionado en las diferentes convocatorias quedara sometido
desde el momento de su toma de posesidén o contratacidon al régimen de
incompatibilidades que establece la legislacién vigente, dado por la Ley 53/84, de
26 de diciembre, y normas de desarrollo.
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IV. Cuarta.- Solicitudes.

1.- Las solicitudes para tomar parte en las convocatorias, en las que los
aspirantes deberan manifestar expresamente que relinen todas y cada una de
las condiciones exigidas, se dirigiran a la Alcaldia - Presidencia de la Corporacién,
y se presentaran en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Ceuti
(electrénica o presencialmente). En su caso, los aspirantes deberan acompanar
a su solicitud, los documentos justificativos de los méritos alegados para la fase
de concurso, documento nacional de identidad y justificante del pago de la tasa.

2.- El plazo de presentacidon de solicitudes sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente a la publicacién del anuncio de las respectivas
convocatorias en el Boletin Oficial del Estado.

3.- Las solicitudes también podran presentarse en la forma que determina
el art. 16 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

V. Quinta.- Admision de aspirantes.

1.- Terminado el plazo de admisién de solicitudes, la Corporacién dictara
Resolucién aprobando la correspondiente lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, asi como la composicion del Tribunal Calificador, lo que se haré
publico en la pagina web del Ayuntamiento: www.ceuti.es, concediéndose un
plazo de 10 dias a efectos de subsanaciones.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no subsanen la exclusién
o aleguen la omisién justificando el derecho a ser incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas. No
seran subsanables las solicitudes que se presenten fuera del plazo establecido en
cada una de las convocatorias.

No procedera la devolucion de los derechos de examen en los supuestos de
exclusion por causa imputable al interesado.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiere formulado reclamacion o
subsanacion alguna pasara a definitiva la lista provisional sin necesidad de nueva
publicacion. En caso contrario las reclamaciones o subsanaciones seran aceptadas
o rechazadas en la Resolucion que apruebe la lista definitiva.

Las listas aprobadas, asi como el resto de informacién relativa al proceso
selectivo, seran publicadas en la pagina web del Ayuntamiento: www.ceuti.es.

VI. Sexta.- Tribunal Calificador.

1.- Los miembros de los Tribunales Calificadores seran nombrados mediante
Decreto por el Sr. Alcalde-Presidente.

2.- Los érganos de seleccidn seran colegiados y, de acuerdo a lo establecido
en el art. 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, su
composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros y se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

Su composicidén serd exclusivamente técnica y deberdn poseer titulacion y
especializacién iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas
convocadas.

No podran formar parte de los Tribunales calificadores el personal de eleccién
o de designacién politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.
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La pertenencia a los Tribunales Calificadores sera siempre a titulo individual,
no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por cuenta de nadie.

3.- Los Tribunales estaran constituidos por personal empleado publico en
servicio activo, compuesto de un/a Presidente/a, un/a Secretario/a y tres vocales.

4.- Cada miembro titular contara con un suplente, quienes podran actuar
indistintamente, y su designacién, asi como la de los respectivos suplentes, se
hara publica junto con la Resolucién que apruebe la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos.

5.- Los Tribunales Calificadores podran nombrar asesores especialistas para
la realizacidon y correccion de las pruebas en que lo juzguen necesario; dichos
asesores tendran voz, pero no voto.

6.- Los Tribunales no podran constituirse ni actuar sin la asistencia, como
minimo, de quienes ostenten la Presidencia y la Secretaria o de quienes les
sustituyan, y de mas de la mitad del resto de sus componentes, titulares o
suplentes indistintamente.

7.- Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de intervenir,
notificaAndolo al Presidente del mismo, cuando concurran en ellos alguna
circunstancia prevista en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicaciéon
de la respectiva convocatoria. El Presidente podra solicitar declaracion expresa de
estas circunstancias. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de
los Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas en la presente Base.

Los miembros de los Tribunales podran ser recusados por los aspirantes una
vez publicada la composicién del mismo junto con la lista provisional de admitidos
y excluidos, en los términos establecidos en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre.

8.- Contra las decisiones de los Tribunales podra interponerse recurso de
alzada ante la Alcaldia, en virtud de lo establecido en el articulo 121 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que se estime
oportuno.

9.- A efectos de percepcion de asistencias por los miembros de los 6rganos de
seleccion, se fijan las establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizacién por razén del servicio, de conformidad con la resolucién de
la Secretaria de Estado por la que se revise el importe de las indemnizaciones
establecida en el mismo para el afio natural en el que tenga lugar el proceso
selectivo.

VII. Séptima.- Comienzo y desarrollo de las pruebas.

1.- Las pruebas selectivas daran comienzo una vez transcurrido al menos un
mes desde la publicacion del anuncio de la respectiva convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado, segun corresponda.

2.- Los opositores seran convocados para cada ejercicio en llamamiento
Unico, salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados y apreciados
libremente por el Tribunal.

3.- La practica de los ejercicios que no se realicen conjuntamente dara
A\}

comienzo por los aspirantes cuyo primer apellido empiece por la letra “,
resultante del sorteo realizado con fecha 13 de marzo de 2019 por la Secretaria
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de Estado de Funcién Publica, segun Resolucion de 15 de marzo de 2019
publicada en el BOE de 18 de marzo de 2019, atendiendo, a estos efectos, a la
ordenacion alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos.

En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra “Q”, el orden de actuacion se iniciara por aquéllos cuyo
primer apellido comience por la letra “R”, y asi sucesivamente.

4.- Para el desarrollo de la fase de oposicién y siempre que las caracteristicas
de los ejercicios a realizar lo permitan, el Tribunal, garantizaran el anonimato de
los aspirantes para la correccion de las pruebas realizadas.

5.- En su caso, para las personas con discapacidad que lo soliciten, se
estableceran las adaptaciones y ajustes razonables de tiempo y medios en
el proceso selectivo. Los interesados deberdn formular la correspondiente
peticion concreta en la solicitud de participacion. En este caso deberan aportar
certificacion de los érganos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social o Comunidad Auténoma donde se especifique el porcentaje de minusvalia
y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisa el aspirante para la
realizacion de las pruebas, con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades
con el resto de aspirantes.

VIII. Octava.- Fases y ejercicios de las pruebas selectivas.

1.- En las Bases Especificas se estableceran los sistemas de seleccion, los
sistemas de calificacion y los temarios. Los sistemas de seleccion seran concurso
- oposicion para funcionarios de carrera. En cualquier caso, los procedimientos
seran adecuados al conjunto de puestos de trabajo que puedan ser desempefiados
por los empleados publicos de los Cuerpos, Escalas o puestos correspondientes.

2.- En la FASE DE CONCURSO, la valoracion de méritos no podra ser superior
al 40% de la puntuacion maxima de las fases que componen el proceso selectivo.

La fase de concurso, no tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion. El baremo de la fase de
concurso se establecera en las Bases Especificas de cada convocatoria.

3.- La FASE DE OPOSICION consistird en la realizacién de dos pruebas de
capacidad y aptitud eliminatorias y obligatorias para los aspirantes, con una
puntuacion maxima de 20 puntos.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de
la oposicién quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente
acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

Los candidatos deberan acudir provistos de NIF, o en su defecto, pasaporte
o carné de conducir. En cualquier momento el Tribunal podré requerir a los
opositores para que acrediten su personalidad.

Los ejercicios de la fase de oposicion seran los siguientes:

a) PRIMER EJERCICIO: Consistird en la realizacién de un cuestionario
tipo test relacionado con el temario que se relaciona en las Bases Especificas,
compuesto de un total de 30 preguntas, con un total de tres respuestas
alternativas, siendo solo una de ellas la correcta. Cada tres respuestas errdneas
se restara una respuesta correcta. Las preguntas contestadas en mas de una
alternativa se consideraran erréneas. Las preguntas sin contestar no penalizaran.
Para su desarrollo los aspirantes dispondran de 90 minutos.
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Esta prueba se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 5 puntos para superar este ejercicio.

b) SEGUNDO EJERCICIO: Consistird en la realizacion de una prueba de
caracter tedrico-practico, relacionada con los procedimientos, tareas, y funciones
habituales de los puestos objeto de cada convocatoria dirigida a apreciar la
capacidad de los aspirantes en cuanto al contenido de las funciones y tareas a
desempefiar en el puesto de trabajo, conforme al temario que se relaciona en las
Bases Especificas.

En este segundo ejercicio se valorara, fundamentalmente, los conocimientos
técnicos y de procedimiento, la capacidad de raciocinio, la identificacién, el
analisis y la resolucidon de problemas planteados, asi como la claridad y rigor de
la redaccidn.

Esta prueba se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 5 puntos para superar este ejercicio.

4.- El proceso de celebracion de las correspondientes pruebas no podra durar
mas de 6 meses, y desde la conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente debera transcurrir un plazo minimo setenta y dos horas y maximo
de cuarenta y cinco dias naturales.

IX. Novena.- Nombramiento de funcionarios/as.

1.- Realizada la calificacion definitiva de los aspirantes en los procesos
selectivos, los Tribunales las haran publicas y propondran al érgano competente
para su nombramiento a los aspirantes que hayan obtenido las mayores
puntuaciones, sin que pueda hacerse propuesta a favor de mas aspirantes que el
numero de plazas convocadas.

2.- En su caso, los aspirantes que habiendo aprobado todos los ejercicios no
hayan sido seleccionados, se incluirdn en una relacién complementaria, por orden
de puntuacién alcanzada, y figuraran en propuesta complementaria del Tribunal
para ser nombrados en el caso de que alguno de los seleccionados falleciese,
renunciase o no llegase a tomar posesion en el Cuerpo, Escala por causas que le
sean imputables.

Dicha relacidén se hara publica, de modo simultaneo, a la Resolucion a la que
se refiere en apartado anterior.

La inclusidn en esta relacion complementaria no otorgara derecho alguno, ni
expectativa de nombramiento, ni percepcién de remuneraciones, ni inclusién en
la lista de espera.

3.- Los aspirantes propuestos aportaran ante esta Administracion, en el
plazo de 20 dias naturales desde que se haga publica la lista de aprobados, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y demas requisitos
exigidos en la convocatoria. Caso de no hacerlo asi, y salvo supuestos de
fuerza mayor, los aspirantes no podran ser nombrados y quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir,
por falsedad, en su caso.

4.- Aportados los documentos se procederad al nombramiento de los
aspirantes por el 6rgano competente. Dicho nombramiento debera ser publicado
en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

5.- En el plazo de un mes como maximo desde el nombramiento, se
procedera a realizar el acto de acatamiento de la Constitucidon, del Estatuto de
Autonomia de la Region de Murcia y resto del Ordenamiento Juridico, asi como
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a la toma de posesién en el plazo méximo de diez dias habiles desde el acto de
acatamiento.

X. Décima.- Incidencias.

Los Tribunales estaran facultados para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en
todo lo no previsto en las presentes Bases Genéricas, asi como en las Especificas
de cada convocatoria, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

XI. Undécima.- Recursos.

Las convocatorias y sus Bases, y cuantos actos administrativos se deriven de
éstas, o de la actuacién de los Tribunales Calificadores, podran ser impugnados
por los interesados en los casos y en la forma previstos en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente:

A) Recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a la publicacidon de estas bases, ante el Alcalde, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

B) Recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de estas bases, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso
que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Ceuti, a 29 de julio de 2019.—El Alcalde-Presidente, Juan Felipe Cano
Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Las Torres de Cotillas

5205 Aprobacion inicial de modificacion de créditos del Presupuesto
Municipal de 2019, expedientes S.C. 13/2019 y C.E. 14/2019.

El Pleno del Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas en sesidn celebrada el dia
29 de julio de 2019, ha aprobado inicialmente los expedientes de modificacion
de créditos al Presupuesto Municipal de 2019, a través de suplemento de crédito
con numero S.C. 13/2019 y crédito extraordinario con niumero C.E. 14/2019,
por lo que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169,1 en relacién con
los articulos 177 y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
expone al publico por plazo de quince dias, al efecto de que los interesados a que
se refiere el articulo 170 de dicho Texto legal puedan examinarlo y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

En el supuesto de que durante el plazo de exposiciéon publica no se
presentasen reclamaciones, los expedientes referenciados se entenderan
definitivamente aprobados.

Las Torres de Cotillas, a 30 de julio de 2019.—La Secretaria General, Laura
Martinez Pretel.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

5206 Aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos
n.° 10/2019.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 29 de julio de 2019,
aprobd inicialmente el expedientes de modificacion de crédito nimero 10/2019
por Transferencias de créditos dentro del Presupuesto del ejercicio 2019.

Y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 179, en relacién con el 169, 170
y 171, del RDL 2/2004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, dicho Expediente se expone
al publico por plazo de 15 dias, durante los cuales podra ser examinado en la
Direccion Econdmica y Presupuestaria de este Ayuntamiento y presentarse las
reclamaciones que se estiman pertinentes.

Si no se formulase ninguna reclamacién durante el indicado plazo, el
expediente se considerard definitivamente aprobado sin necesidad de nuevo
acuerdo plenario.

Lorca, 30 de julio de 2019.—El Alcalde.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

5207 Nuevo periodo de informacion publica por modificacion o
cambios sustanciales del Plan Parcial ZDT-M1 (texto refundido
marzo 2019).

Concejalia: Urbanismo

Tipo Exp: Planes Parciales (Urbanismo)
Interesado: Profu S.A.

Situacion: Lugar Sector ZDT-M1

N.0 expediente: 000699/2008-0717

Por Resolucién de la Concejal Delegada de Urbanismo de fecha 12 de julio
de 2019, en virtud de las facultades delegadas por Decreto de Alcaldia de fecha
28/06/2019, se ha resuelto:

Someter a un nuevo periodo de informacién publica de un mes, el Plan
Parcial del Sector ZDT-M1 (Texto Refundido de fecha “Marzo 2019") al haberse
producido modificaciones o cambios sustanciales en dicho proyecto, durante
su tramitacidén, con relacién al documento aprobado inicialmente en fecha 7 de
julio de 2009. A tal efecto se publicard en el BORM y en dos diarios de mayor
difusién regional. Igualmente debe notificarse individualmente a los titulares que
consten en Catastro, para que por el mismo plazo puedan alegar lo que estimen
pertinente.

Molina de Segura.—La Alcaldesa, P.D. la Concejala de Urbanismo (Decreto de
28//06/2019), Julia Rosario Fernandez Castro.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco
5208 Aprobacion inicial de la modificacion de crédito n.° 14/19.

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién, en sesién ordinaria
celebrada el 30 de julio de 2019, el expediente nimero 14/19 sobre modificacién
de créditos, mediante suplementos de crédito del Presupuesto del ejercicio de 2019, se
expone al publico, durante el plazo de quince dias habiles, el expediente completo
a efectos de que los interesados que se sefialan en el apartado 1 del articulo 170
del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, puedan examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno de la Corporacién, por los motivos que se
indican en el apartado 2 del mismo articulo.

En el supuesto de que en el plazo de exposicién publica no se presentaran
reclamaciones, el expediente de referencia se entendera definitivamente aprobado.

Torre Pacheco, 31 de julio de 2019.—EIl Concejal Delegado de Hacienda,
Carlos Lépez Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ulea

5209 Aprobacion padrén de las tasas municipales de servicios de
suministro de agua potable, alcantarillado, recogida de residuos
solidos urbanos, saneamiento y canon contador, tercer bimestre
de 2019.

Aprobado por la Junta de Gobierno Local en sesién de 16-07-2019 el
padron de las tasas municipales de servicios de suministro de agua potable,
alcantarillado, recogida de residuos sélidos urbanos, saneamiento y canon
contador del Tercer bimestre 2019, se expone al publico por periodo de 1 mes
a contar a partir del anuncio en el BORM, con periodo de pago en voluntaria de
dos meses a partir de anuncio. Contra dicho padrén se puede interponer recurso
reposicién previo al contencioso-administrativo en plazo de un mes a contar a
partir del dia siguiente a fin del periodo de exposicidon publica.

Ulea, a 30 de julio de 2019.—La Alcaldesa en funciones (D.A. de 25/07/2019),
Lourdes Gonzalez Cascales.
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