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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Universidad de Murcia

5210 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia R-892/2019,
de 30 de julio, por la que se aprueba la normativa de Grupos de
Investigacion de la Universidad de Murcia.

La investigacion es, junto con la docencia, la principal actividad de la
universidad y aquella que la distingue de otras instituciones de ensefianza
superior. La actividad investigadora, ademas, ejerce un importante efecto
potenciador sobre la propia actividad docente y tiene una importante repercusion
social, tanto en su vertiente basica como en la aplicada y la de transferencia.

Los grupos de investigacion conforman el nucleo de la investigacion de
nuestra universidad, al ser los principales ejecutores de la investigacién que
en ella se realiza, pero también son su principal referente ante la sociedad, al
servir de guia para la oferta de investigacion y transferencia de la universidad.
Resulta imprescindible, por ello, cuidar al maximo la organizacion, potenciar
las posibilidades y mantener correctamente actualizada la informacién sobre la
actividad investigadora y de transferencia contrastada de nuestros grupos,

Los Estatutos de la Universidad de Murcia establecen, en su articulo 110,
que los grupos de investigacion son las unidades basicas de investigacion y que
la Universidad potenciara la creacién y estabilidad de estos. Por otra parte, el
articulo 109 establece que la investigacion es un derecho y un deber del PDI de
la Universidad de Murcia, asi como que cada miembro del PDI contara con la
maxima independencia para desarrollar programas y lineas de investigacion. La
observancia de ambos mandatos y la actualizacién de algunos procedimientos son
algunas de las razones de la promulgacién de la presente norma, que introduce
cambios importantes respecto de la anterior.

Varios son los objetivos especificos de esta norma. En primer lugar, definir
el concepto de grupo de manera independiente de las convocatorias de apoyo a
la investigacion que se realicen. En segundo lugar, posibilitar la configuracién de
grupos de distinto tamafio y tipologia para atender las diferencias de las diversas
disciplinas. Se establece un nimero minimo de dos investigadores con garantias
de estabilidad para crear un grupo, lo que no impide la existencia de grupos
numerosos, necesarios a menudo en areas que requieren grandes equipamientos
o un alto grado de interdisciplinariedad. Pero también se atiende a situaciones
particulares de grupos pequefios o de investigadores que trabajan con personas
de otras instituciones en un contexto en que las tecnologias de la comunicacién
practicamente eliminan las barreras para la colaboracién a distancia. Ademas,
se posibilita la pertenencia a mas de un grupo de investigacion, con el fin de
fomentar la interaccion entre investigadores de diversas disciplinas. El respeto
al tamafio de los grupos grandes es otro de los objetivos de la norma, que
explicita que no deben limitarse, con caracter general, el nimero de solicitudes
de un grupo a las convocatorias de financiaciéon de la investigacion. Otro
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de los objetivos es dotar de estabilidad y flexibilidad a la organizacion de los
grupos, estableciendo solamente normas basicas de decisidn democraticas, sin
reglamentar excesivamente su funcionamiento. Finalmente, otro de los objetivos
es el de garantizar un cierto control de calidad sobre los grupos de investigacion
reconocidos como tales por la Universidad, posibilitando el establecimiento
de criterios sobre la actividad de los grupos y la vitalidad de sus lineas de
investigacion publicadas.

En consecuencia, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia, en
sesion ordinaria de 24 de julio de 2019, ha aprobado la Normativa de grupos de
investigacion de la Universidad de Murcia.

Normativa de Grupos de Investigacion de la Universidad de Murcia
Articulo 1. Naturaleza de los Grupos de Investigacion

1.- La unidad basica de investigacion de la Universidad de Murcia, bajo
la denominacidon genérica de Grupo de Investigaciéon (GI), se define como un
conjunto de dos o mas investigadores, de los indicados en el articulo 2.6, que
trabajan en una o varias lineas de investigacion o transferencia determinadas. La
composicién de los grupos estara sujeta a lo establecido en esta normativa.

2.- Con caracter extraordinario, la Comisidon de Investigacion podra aprobar
la existencia de unidades basicas de investigacion con un Unico miembro de los
indicados en el articulo 2.6, en atencién a sus méritos, a las caracteristicas de su
disciplina o a las colaboraciones con otros investigadores externos. Esta unidad
tendra la misma consideracion que un grupo a los efectos de esta normativa. En
este caso, el investigador debera cumplir las condiciones para ser investigador
responsable de dicha unidad, de acuerdo con el Articulo 3, y su dedicacion a la
misma sera del 100%, no pudiendo ser investigador de ningln otro grupo.

3.- Para el cumplimiento de sus fines, los grupos de investigacion podran
disponer de financiacién propia, serles asignado el uso de infraestructuras
particulares y acceder a convocatorias especificas para grupos, siempre en
régimen de concurrencia y publicidad.

4.- Con el fin de conjugar el ejercicio del derecho individual a la investigacion
reconocido en los Estatutos de la Universidad de Murcia (UMU) con la necesaria
estabilidad de grupos con suficiente masa critica, las convocatorias de la UMU de
financiacion de la investigaciéon no limitaran, con caracter general, el nUmero de
solicitudes por grupo, ni obligaran a pertenecer a uno. Si deberan, no obstante,
tener en cuenta el numero y dedicacion de los investigadores que avalen una
solicitud.

5.- Los nombres de los GI deberan ser indicativos de su actividad, no
podran coincidir con el de ninguna otra estructura dentro de la UMU, ni podran
generar confusidon en cuanto a la naturaleza del grupo. Tampoco podran tener
denominacién similar a la de grupos extinguidos en los Ultimos dos afios, salvo
autorizacion expresa de la Comision de Investigacién.

6.- Los grupos mantendran un catalogo actualizado de lineas de investigacion
publicas que recoja su actividad y oferta investigadora y de transferencia.
Las bases de datos de la Universidad que recojan la actividad cientifica y de
transferencia de los grupos deberan adecuarse para, con caracter general,
asignar cada uno de sus registros a una o varias de las lineas del grupo.

7.- El funcionamiento y gobierno de los grupos se regira por los principios de ética,
transparencia y buena gestion.
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Articulo 2. Composicion de los Grupos de Investigacion

1.- Los grupos de investigacion podran estar conformados por investigadores
y colaboradores. De sus miembros, al menos uno debera cumplir los requisitos
para ser Investigador Responsable, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 3.

2. Podran ser investigadores de un grupo los miembros de los siguientes
colectivos:

a) Cuerpos Docentes Universitarios

b) Profesorado Contratado Doctor

c) Profesorado Emérito

d) Personal Investigador Distinguido

e) Personal Investigador Ramén y Cajal

f) Profesorado Ayudante Doctor

g) Profesorado Visitante

h) Profesorado Asociado, sin perjuicio del objeto y finalidad de su contrato.
i) Profesorado Colaborador, sin perjuicio del objeto y finalidad de su contrato.

j) Otro personal investigador posdoctoral vinculado contractualmente a la UMU
mediante el contrato de acceso al SECTI previsto en la Ley de la Ciencia o
cualquier otra modalidad de contratacion que permita la legislaciéon laboral en
vigor, en régimen de dedicacién a tiempo completo.

k) Personal investigador en formacidn vinculado contractualmente a la UMU
mediante el contrato predoctoral previsto en la Ley de la Ciencia.

I) Personal investigador contratado laboralmente por la UMU con cargo a
proyectos especificos de investigacion, acciones estratégicas de investigacion
preferente (AEIP) o al amparo de los contratos contemplados en el art. 83 de la LOU.

3. Podran ser colaboradores de un grupo el personal del apartado anterior vy,
ademas, los miembros de los siguientes colectivos:

a) El resto del personal de la universidad, siempre que posea, al menos, el
titulo de master o una titulacién con un minimo de 300 créditos ECTS.

b) El profesorado honorario o colaborador honorario.

c) Personal externo a la UMU con titulacién universitaria oficial que, de
manera justificada, contribuya a los objetivos del grupo.

d) Estudiantes de la UMU con titulacién universitaria oficial involucrados en
actividades de investigacion.

4.- La permanencia a un grupo mediante los perfiles descritos sera efectiva
mientras dure la vinculacidn descrita para cada uno de ellos.

5.- Los investigadores y colaboradores podran formar parte de mas de un
grupo de investigacion, con un limite, con caracter general, de dos, debiendo en
este caso indicar el porcentaje de dedicacion al mismo, que no podra ser inferior
al 20%, no pudiendo superarse el 100% entre todos los grupos. Este porcentaje
solo podra cambiarse durante el mes de enero de cada afio.

6.- La constitucion de un grupo requerira de, al menos, dos investigadores
entre los colectivos de los apartados a) a e) del articulo 2.2 con dedicacidn plena,
o el equivalente porcentual entre varios de estos investigadores. La pérdida de
esta condicion causara la disolucion inmediata del grupo.
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7.- Las convocatorias de financiacion de grupos que deban tener en cuenta
el niumero y los méritos de sus componentes lo haran exclusivamente referidos a
sus investigadores y siempre ponderados por el porcentaje de dedicacion.

Articulo 3. Gestién de los grupos

1. Los grupos designaran un investigador responsable (IR), de entre sus
investigadores de los apartados a) a e) del articulo 2.2, que ejercera la gestion
ordinaria del mismo y lo representara ante la administracién de la UMU. El
investigador responsable debera tener una dedicacion minima al grupo del 60%.

2.- De manera motivada, podra solicitarse la existencia de dos IR, cada uno
de los cuales debera cumplir las condiciones del apartado 3.1. En este caso, la
gestion de fondos podra ser, de comun acuerdo, indistinta o mancomunada. Las
solicitudes ante la administracién universitaria (por ejemplo, la concurrencia a
convocatorias) deberan ser necesariamente avaladas por todos los IR. De manera
transitoria, hasta que no se adapte el sistema de gestion, uno de los IR asumira
la gestién de los fondos.

3.- El o los investigadores responsables seran elegidos por los investigadores
del grupo. La eleccién se comunicara al vicerrectorado con competencias en
investigacion y debera contar con el apoyo de, al menos, una mayoria cualificada
de 2/3 de los investigadores del grupo, ponderados segln su dedicacién. En caso
de que un IR deje de cumplir los requisitos establecidos para serlo, debera ser
reemplazado de inmediato.

4.- La inclusién y exclusion de miembros de los grupos debera contar con el
apoyo expreso de al menos la mayoria de 2/3, ponderada, de sus investigadores.
Excepcidon hecha de la baja voluntaria y la modificacion del porcentaje de
dedicacién al grupo, que serd potestad exclusiva de cada miembro.

Articulo 4. Creacion, modificacion y disoluciéon de grupos

1. Un grupo podra crearse por solicitud de sus futuros investigadores a la
Comisiéon de Investigacion. La solicitud debera basarse en evidencias previas de
actividad comun en investigacién o transferencia.

2. Un grupo se extinguira de oficio por parte de la Universidad si no cuenta
con las condiciones establecidas en esta normativa.

3. Un grupo podra modificar su nombre o extinguirse por decisién de una
mayoria de 2/3, ponderada, de sus investigadores. A estos efectos, se aplicara la
regla del articulo 3.5.

4. En caso de extincién de un grupo, los derechos adquiridos por sus
miembros quedaran a disposicion de la Universidad, que determinard su uso para
tareas similares.

5. En caso de segregacidon de uno o varios miembros de un grupo existente,
las posibles discrepancias que puedan surgir en cuanto a la adscripcidén o
uso de los equipamientos o espacios asignados al grupo u obtenidos con los
fondos captados por los miembros del mismo seran resueltas por el vicerrector
competente en investigacion, previo informe de la Comisién de Investigacién.

6. La Comisién de Investigacién propondra al Consejo de Gobierno para su
aprobacion los criterios minimos de calidad investigadora que deberan cumplir
anualmente todos los grupos existentes, asi como los de nueva creacion. En caso
de que un grupo existente no satisfaga estos criterios durante tres afios seguidos,
el grupo se extinguira de oficio por parte de la Universidad, debiendo sus miembros
incorporarse a otros grupos o pasar al grupo indicado en el Articulo 5.2.
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7. La Comisidon de Investigacion propondra al Consejo de Gobierno para
su aprobacion los criterios de calidad para mantener las lineas de investigacién
publicas de los grupos y para la permanencia de un investigador o colaborador en
un grupo.

Articulo 5. Grupos especiales

1. De manera excepcional, se podra solicitar la creacidon de un Grupo de
Investigacién para la participacién en convocatorias de investigacion especificas
o la aceptacion de fondos obtenidos mediante concesion directa otorgada
por instituciones publicas o por entidades privadas de reconocido prestigio
y relevancia social, con independencia de la pertenencia de sus miembros a
otros grupos. Estos grupos de investigacidn no participaran de la financiacion
que la Universidad destine a los mismos y seran incluidos en la base de datos
referenciados de modo distinto al resto.

2. Podran existir grupos de investigacion especiales para agrupar a colectivos
que precisen acceder a recursos de investigacion reservados a grupos y de los
que sera responsable el vicerrector con competencias en investigacion. Estos
grupos de investigacion no participaran de la financiacién que la Universidad
destine a los mismos y no seran incluidos en la base de datos publica de grupos.

Disposicion transitoria Gnica. Adaptacion

En el plazo de un afio tras la entrada en vigor de este reglamento se habra
de producir la adaptacion a sus previsiones de los grupos de investigacion
actualmente existentes en la Universidad de Murcia. Pasado dicho plazo,
guedaran disueltos de pleno derecho los grupos no adaptados que incumplieran
los requerimientos de constitucion fijados en este reglamento.

Disposicion final primera. Entrada en vigor

El presente reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Disposicion final segunda. Cese de efectos

Con la entrada en vigor de este reglamento queda sin efecto la resolucion
del Rector de la Universidad de Murcia, R-44/2016, de 24 de enero, por la que se
establece la convocatoria de creacién y modificacion de grupos de investigacion
de la Universidad de Murcia.

Murcia, 30 de julio de 2019.—EI Rector, José Lujan Alcaraz.

NPE: A-100819-5210 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 184 Sabado, 10 de agosto de 2019 Pagina 25025

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Universidad de Murcia

5211 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-902/2019)
de 31 de julio, por la que se nombran funcionarias de carrera
a las aspirantes que han superado las pruebas selectivas para
acceso a la Escala de Técnicos de Gestion de la misma.

Vista la propuesta elevada por el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
convocadas por Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia (R-157/2018)
de 21 de febrero (BORM. de 10-3-2018) para la provision de dos plazas de la
Escala de Técnicos de Gestidén de esta Universidad, mediante el sistema general
de acceso libre, que contiene la relacion de aspirantes que han superado el
proceso selectivo,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estédn conferidas por el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en
relacion con el articulo 2.e), y de conformidad con el articulo 23 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo y la base 11.1 de la Resolucién de este Rectorado de
21 de febrero de 2018, resuelve:

1.- Nombrar funcionarias de carrera de la Escala de Técnicos de Gestion de
la Universidad de Murcia, a las aspirantes que se relacionan a continuacion, que
figuran en la propuesta del Tribunal Calificador a que se refiere la base 9.2. de
la convocatoria y que han cumplido los requisitos exigidos en el articulo 23 del
R.D. 364/1995, de 10 de marzo, ordenadas de acuerdo con la puntuacion final
obtenida en el proceso selectivo.

Nim. Orden | DNI Apellidos y nombre Puesto adjudicado

1 JRxK%Q72 Chicano Saura, Gema Cod. 22. Letrado/a. Asesoria Juridica. Ocupacion: Adscripcion provisional.

2 4839%kxx Mufioz Gascdn, Sonia Cod. 1543. Letrado/a. Asesoria Juridica. Ocupacion: Adscripcion provisional.

2.- De conformidad con la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
desarrollada por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la misma y la base 11.2 de la convocatoria, la
toma de posesion de los aspirantes se efectuara en el plazo de un mes, contado
desde la fecha de publicacién de la presente Resolucién en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia”, previo acatamiento expreso de la Constitucién y del resto del
Ordenamiento Juridico.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, los
interesados pueden interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de la publicacion, sin perjuicio de que puedan
intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

Murcia, 31 de julio de 2019.—EI Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia

5212 Resolucion por la que se publica el acuerdo de encomienda
de gestion entre la Secretaria General de la Consejeria de
Empleo, Investigacion y Universidades y la Secretaria General
de la Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia para la
realizaciéon de actuaciones administrativas.

Visto el Acuerdo de encomienda de gestién, firmado el dia 7 de agosto
de 2019, entre el Secretario General de la Consejeria de Empresa, Industria y
Portavocia y la Secretaria General de la Consejeria de Empleo, Investigacion y
Universidades, ambas de la region de Murcia, para que por el Servicio de Régimen
Interior, el Servicio Juridico y el Servicio Econdmico y de Contratacion de la
Secretaria General de la Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia se lleven
a cabo cuantas actuaciones materiales y de gestiéon documental e informatizada
sean necesarias y requeridas por la Consejeria de Empleo, Investigacién y
Universidades, y a efectos de lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,

Resuelvo:
Publicar en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”, el texto del Acuerdo de
encomienda de gestion firmado el dia 7 de agosto de 2019, entre el Secretario
General de la Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia y la Secretaria
General de la Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades, ambas de
la region de Murcia, para que por el Servicio de Régimen Interior, el Servicio
Juridico y el Servicio Econdmico y de Contratacién de la Secretaria General
de la Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia se lleven a cabo cuantas
actuaciones materiales y de gestion documental e informatizada sean necesarias
y requeridas por la Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades, que
figura como Anexo a la presente Resolucion.

En Murcia, a 8 de agosto de 2019.—EI| Secretario General de Empresa,
Industria y Portavocia, Antonio Zamora Medina.

Acuerdo de encomienda de gestion entre la Secretaria General de la
Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades y el Secretario
General de la Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia
para la realizaciéon de actuaciones en materia de administrativas
correspondientes al Servicio de Régimen Interior, al Servicio Juridico y
al Servicio Economico y de Contratacion.

De una parte dofia Elena Avilés Herndndez, Secretaria General de la
Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades, nombrado por Decreto n®
153/2019, de 1 de agosto, actuando en nombre del érgano al que representa, de
conformidad con lo previsto en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Y de otra, Don Antonio Zamora Medina, Secretario General de la Consejeria
de Empresa, Industria y Portavocia, nombrado por Decreto n.? 146/2019, de 1 de
agosto, actuando en nombre del 6rgano al que representa, de conformidad con lo
previsto en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Exponen:

Mediante el Decreto del Presidente n.° 29/2019, de 31 de julio, de
reorganizacion de la Administracion Regional, se ha llevado a cabo una nueva
distribucion competencial entre los Departamentos de la Administracion Regional,
dando lugar a la creacién “ex novo” de la Consejeria de Empleo, Investigacion y
Universidades.

En el momento actual, esta Consejeria se encuentra en proceso de establecer
su estructura organica, especialmente, la estructura y personal de su Secretaria
General, no contando aun con los recursos humanos suficientes que garanticen
poder asumir el ejercicio de algunas de las funciones propias de los servicios
de una Secretaria General. Por ello, es preciso encomendar la gestion material
de cuantas actuaciones precise la Secretaria General de Empleo, Investigacion
y Universidades al Servicio de Régimen Interior, al Servicio Juridico y al Servicio
Econdmico y de Contratacion de la Secretaria General de la Consejeria de
Empresa, Industria y Portavocia, a fin de poder ejercer las funciones que el citado
Decreto de reorganizacion le atribuye.

En su virtud,

Acuerdan:

Primero.- El Secretario General de la Consejeria de Empresa, Industria y
Portavocia y la Secretaria General de la Consejeria de Empleo, Investigacion y
Universidades, ambas de la Regidén de Murcia, en el marco de lo dispuesto en el
articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, acuerdan que por el Servicio de Régimen Interior, el Servicio Juridico y el
Servicio Econdmico y de Contratacion de la Secretaria General de la Consejeria de
Empresa, Industria y Portavocia se lleven a cabo cuantas actuaciones materiales
y de gestion documental e informatizada sean necesarias y requeridas por la
Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades.

Segundo.- La presente encomienda de gestion no supone cesién de la
titularidad de la competencia ni de los elementos sustantivos de su ejercicio,
siendo responsabilidad del 6rgano encomendante dictar cuantos actos o
resoluciones de caracter juridico den soporte o en los que se integre la concreta
actividad material objeto de encomienda.

Tercero.- La Secretaria General de la Consejeria de Empresa, Industria
y Portavocia conservara y custodiarad la documentacién en soporte papel y
electronico que se haya generado en aplicacién de la presente encomienda. Dicha
documentacion y todos los antecedentes seradn entregados a la Consejeria de
Empleo, Investigacién y Universidades una vez extinguida la encomienda de
gestion.

Cuarto.- En todo caso, la Secretaria General de la Consejeria de Empresa,
Industria y Portavocia tendrd la condicidn de encargada del tratamiento de los
datos de caracter personal a los que pudiera tener acceso en ejecucion de la
encomienda de gestidn, siéndole de aplicacién lo dispuesto en la normativa de
proteccién de datos de caracter personal.
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Quinto.- El presente Acuerdo surtird efectos a partir del dia siguiente al
de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” y estara vigente
hasta el 1 de Septiembre de 2019. No obstante, si a dicha fecha no se ha dotado
a la Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades con los efectivos de
personal suficientes para realizar las actividades objeto de esta encomienda, la
presente encomienda de gestidon podra prorrogarse por acuerdo expreso de las
partes.

Y en prueba de conformidad lo firman en Murcia, a 7 de agosto de 2019.

La Secretaria General de Empleo, Investigacion y Universidades, Elena Avilés
Hernandez.—El Secretario General de Empresa, Industria y Portavocia, Antonio
Zamora Medina.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente

5213 Anuncio por el que se hace publica la Orden de la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente por la que
se crea la Comision de Seguimiento del Plan de Residuos de la
Region de Murcia 2016-2020.

Con el fin de dar publicidad a la Orden de fecha 17 de julio de 2019 dictada
por el Consejero de Empleo, Universidades, Empresa, y Medio Ambiente por la
que se crea la Comision de Seguimiento del Plan de Residuos de la Regién de
Murcia 2016-2020, se ordena la publicacion de la misma en el Boletin Oficial de la
Regidon Murcia, que se inserta como anexo.

En Murcia, a 31 de julio de 2019.—EI Director General de Medio Ambiente y
Mar Menor, P.S., la Directora General de Medio Natural (Orden de la Consejeria
de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, de 24 de abril de 2019,
BORM n.% 96 de 27/04/2019), Consuelo Rosauro Meseguer.

Orden de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
por la que se crea la Comision de Seguimiento del Plan de Residuos de
la Region de Murcia 2016-2020

La Directiva 2008/98/CE, de 19 de noviembre, del Parlamento Europeo
y del Consejo, sefala la obligacion de elaborar planes de gestidon de residuos
que deberan ajustarse a los principios generales de la politica de residuos, para
alcanzar el objetivo principal de integrar el desarrollo econdmico con la proteccidn
del medio ambiente. Dentro de estos principios destacan el principio de
prevencion, el de jerarquia, el de proximidad y suficiencia y el de responsabilidad
del productor. Ademas, con el fin de romper el vinculo existente entre el
crecimiento econdmico y los impactos ambientales asociados a la generacion de
residuos, la Directiva contempla también la obligacion de elaborar programas
de prevencion que incluyan objetivos y medidas especificas de prevencién en la
generacion de residuos. Estas medidas de prevencion deberan ser claramente
identificables y tener como finalidad la consecucién de los objetivos propuestos
asi como el desarrollo y la mejora de actuaciones en materia de prevencion.

La Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos y Suelos Contaminados, que
traspone al ordenamiento juridico espafol la citada Directiva, establece la
obligacion de las Comunidades Auténomas de aprobar planes de gestiéon de
residuos, dentro de su ambito, asi como desarrollar programas de prevencidn de
residuos. Ademas, recoge que los programas de prevencion de residuos podran
aprobarse de forma independiente o integrarse en los planes sobre gestidén de
residuos y que las administraciones determinaran los instrumentos que permitan
realizar evaluaciones periddicas de los progresos realizados y podran fijar
objetivos e indicadores cualitativos y cuantitativos concretos.

Mediante acuerdo de Consejo de Gobierno de 28 de diciembre de 2016 fue
aprobado el Plan de Residuos de la Regién de Murcia 2016-2020, publicado en
el BORM el 30 de diciembre de 2016. En dicho Plan se contempla la creacién
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de una Comision para el seguimiento de su cumplimiento, tal y como recoge el
apartado IX de dicho Plan “Una vez aprobado el Plan, se creard una Comisién
de Seguimiento del Plan de Residuos, que sera el érgano encargado de verificar
de forma periddica el estado de los diferentes indicadores previstos en cada
uno de los objetivos de los diferentes programas. La comisidon de seguimiento la
integraran todos los agentes implicados en su ejecucién, y que sean necesarios
para lograr los objetivos del mismo (Consorcio, Ayuntamientos, Gestores,
Universidades, asociaciones, etc.). A través del instrumento juridico apropiado,
que deberd promover o aprobar la Consejeria con competencias en materia de
medio ambiente, se establecera la composicidn, funciones y responsabilidades
para cada uno de los @mbitos y actores involucrados”. El objetivo fundamental
de la Comision sera la de informar regularmente del estado de ejecucion del Plan
y de su grado de cumplimiento, asi como resolver cualquier duda y recoger las
sugerencias que se puedan plantear relativas a su mejora.

De conformidad con lo establecido en el articulo 11.3 del Estatuto de
Autonomia de la Regidon de Murcia, corresponde a la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia la competencia de desarrollo legislativo y de ejecucién en
materia de proteccion del medio ambiente y normas adicionales de proteccion,
ostentando la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente,
las competencias en materia de medio ambiente (Decreto n.® 2/2018, de 20
de abril, de reorganizacion de la Administracion Regional) y dentro de ella, se
atribuye a la Direccién General de Medio Ambiente y Mar Menor, entre otras,
las competencias y funciones en materia de planificacién en materia de calidad
ambiental, prevencion y gestién en materia de residuos (Decreto 53/2018, de
27 de abril, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria
de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente). Igualmente y desde la
Optica de la creacién de un dérgano colegiado, el articulo 51.1 del Estatuto de
Autonomia reconoce a la Comunidad Auténoma la competencia para la creacién
y estructuracion de su propia Administracion Publica, dentro de los principios
generales y normas basicas del Estado.

Por todo lo anteriormente expuesto, de acuerdo con la propuesta del Director
General de Medio Ambiente y Mar Menor, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16.2 d) y 25.4 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién
y Régimen Juridico, de la Administracién Plblica de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, en concordancia con los articulos 38 y 52 de la Ley 6/2004,
de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la
Region de Murcia,

Dispongo:

Articulo 1. Objeto y naturaleza juridica.

1. Esta Orden tiene por objeto la creacidon y regulacién de la Comision
de Seguimiento del Plan de Residuos de la Regién de Murcia 2016-2020 con
competencias en materia de seguimiento y control del referido Plan.

2. La Comision de Seguimiento del citado Plan se constituye como érgano
colegiado de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, de los previstos
en los articulos 23 y 24 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.
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3. La Comision de Seguimiento del citado Plan queda adscrita a la Consejeria
que tenga atribuida las competencias en materia de residuos tal y como dispone
el articulo 23.2 b) de la Ley 7/2014, de 28 de diciembre.

Articulo 2. Funciones.
La Comision de seguimiento tendra como funciones:

a) Informar las directrices de actuacion del Plan para el cumplimiento de los
objetivos previstos en su formulacion.

b) Estudiar e informar sobre la ejecuciéon del Plan, el cumplimiento de sus
objetivos, las medidas adoptadas y los recursos utilizados.

c) Proponer las medidas de correccion que, en su caso, sean necesarias para
el logro de los objetivos del Plan.

d) Informar sobre las actividades de la administraciéon regional,
administracion local y demas entes publicos en los temas relacionados con los
fines del Plan, para lograr actuaciones eficaces y coordinadas entre las distintas
administraciones y organismos.

Articulo 3. Composicion.

1. La Comisién de Seguimiento del Plan Regional de Residuos tendréa la
siguiente estructura y composicion:

a) Presidente, que la ocupara la persona titular de la Direccién General que
tenga atribuida la competencia en materia de planificaciéon en la prevencién y
gestion de residuos. En los casos de vacante, ausencia o enfermedad lo sustituira
el Vicepresidente.

b) Vicepresidente, que la ocupara la persona titular del Servicio que tenga
atribuida la competencia en materia de materia de planificacion en la prevencion y
gestion de residuos. En los casos de vacante, ausencia o enfermedad lo sustituira
la persona que designe la persona titular de la Direccion General competente en
materia de planificacidn en la prevencion y gestion de residuos.

c) Vocales!:

1. Una persona designada por el titular de la Consejeria que tenga atribuida
las competencias en materia de prevencién y gestion de residuos, suelos
contaminados, vertidos al mar y calidad del aire.

2. Una persona designada por la persona titular de Consejeria que tenga
atribuida las competencias en materia de planificacién y gestién de espacios
naturales protegidos, de la Red Natura 2000, de los habitats naturales y de la
fauna vy flora silvestres.

3. Una persona designada por la persona titular de la Consejeria que tenga
atribuida las competencias en materia de fomento del medio ambiente y lucha
contra el cambio climatico.

4. Una persona designada por la persona titular de la Consejeria que tenga
atribuidas las competencias en materia de energia y actividad industrial.

5. Una persona designada por la persona titular de la Consejeria que tenga
atribuidas las competencias en materia de agua, agricultura, y ganaderia.

1  Se advierte que la designacion de los vocales pertenecientes a la Administracion de la CARM
se hace recaer en los titulares de las Consejerias respectivas en lugar de en las Direcciones Generales
y ademas en funcion de la actual estructura administrativa como si ésta no fuera a variar, siendo mas
adecuado una alusion genérica a la persona titular de la Direccion General con competencias en la
materia correspondiente.
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6. Una persona designada por la persona titular de la Consejeria que tenga
atribuidas las competencias en materia de salud medioambiental.

7. Una persona designada la persona titular de la Consejeria que tenga
atribuidas las competencias en materia de funcidén publica y calidad de los
servicios.

8. Una persona designada por la persona titular de la Consejeria que tenga
atribuidas las competencias en materia de presupuestos y fondos europeos.

9. Una persona designada por la persona titular de la Consejeria que tenga
atribuidas las competencias en materia de arquitectura, urbanismo y ordenacion
del territorio.

10. Un representante designado por el Ayuntamiento de Murcia.
11. Un representante designado por el Ayuntamiento de Cartagena.
12. Un representante designado por el Ayuntamiento de Lorca.

13. Un representante designado por la Federacion de Municipios de la Region
de Murcia.

14. Un representante designado por la Universidad de Murcia (UMU).
15. Un representante designado por la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT).

16. Un representante designado por la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia
(UCAM).

17. Un representante designado por la Confederacién Regional de
Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM).

18. Un representante designado por la Asociacion de Empresas del Medio
Ambiente de la Region de Murcia (AEMA-RM).

19. Un representante designado por la Cadmara de Comercio, Industria y
Navegacion de Murcia.

20. Un representante designado por el Consorcio para la Gestidon de los
Residuos Sélidos de la Regién de Murcia (COGERSOL).

21. Un representante designado por la Unién General de Trabajadores (UGT).
22. Un representante designado por Comisiones Obreras (CCOO).

23. Un representante designado por la Asociacidon de Naturalistas del Sureste
(ANSE).

24. Un representante designado por la Asociacién de Ecologistas en Accidn.

25. Un representante designado por la Unidn de Consumidores de Murcia
(UCE).

26. Un representante designado por la Federacion Murciana de Asociaciones
de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios (THADERCONSUMO).

27. Un representante designado por la Asociacion Murciana de Consumidores
y Usuarios (CONSUMUR).

28. Un representante designado por la Asociacion Agraria Jévenes
Agricultores (ASAJA).

29. Un representante designado por la Coordinadora de Organizaciones de
Agricultores y Ganaderos (COAG).

30. Un representante designado por la Federacion de Cooperativas Agrarias
de Murcia (FECOAM).
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31. Un representante designado por la Asociacion de Empresas del Sector del
Plastico de la Region de Murcia (ASEMUPLAST).

32. Un representante designado por la Federacidon Regional de Empresarios
del Metal (FREMM).

33. Un representante designado por la Federacion Regional de Empresarios
de la Construccion de Murcia (FRECOM).

34. Un representante designado por la Asociacion de Distribuidores de
Aparatos Eléctricos y Electréonicos (ADAEE).

3. El Secretario sera un funcionario/a designado por la persona titular
de la Direccién General que tenga atribuidas las competencias en materia de
planificacion en la prevencion y gestion de residuos.

4. Podran asistir a las sesiones, con voz pero sin voto, los especialistas que a
las mismas sean convocados por el Presidente, a iniciativa propia o a propuesta
de alguno de los miembros de la Comisidn, al objeto de favorecer un mejor
desarrollo de los objetivos de la Comision.

Articulo 4. Régimen de funcionamiento.

La Comision de Seguimiento se regira por lo dispuesto en materia de
drganos colegiados por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, y se reunira con caracter ordinario, al menos una vez al afio
y con caracter extraordinario siempre que las circunstancias lo requieran, previa
convocatoria de su Presidente.

La convocatoria se cursara con una antelacion minima de diez dias, salvo
en casos de urgencia, en la que la convocatoria podra realizarse con 72 horas
de antelacidon y por los medios mas eficaces que se estimen oportunos. A la
convocatoria, que serd efectuada por secretaria por orden de presidencia, se
acompanara un orden del dia y la documentacién que se considere necesaria en
virtud de los temas a tratar.

Disposicion adicional primera. Constitucion de la Comision de
Seguimiento.

La Comisién de Seguimiento debe quedar constituida en el plazo maximo de
tres meses a contar desde la entrada en vigor de la presente Orden.

Disposicion adicional segunda. Gasto y funcionamiento.

La aprobacién de esta Orden no supone incremento de gasto publico y el
funcionamiento de la Comisidn de Seguimiento sera atendido con los medios
personales y materiales de la Consejeria competente en materia de residuos.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

Murcia, a la fecha de la firma electrénica.—El Consejero de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente, Javier Celdran Lorente.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

5214 Resolucion de 30 de julio de 2019 de la Direccion General de
Atencion a la Diversidad y Calidad Educativa por la que se dictan
instrucciones para la identificacion y la respuesta educativa a
las necesidades del alumnado que presenta dificultades de
aprendizaje.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidon, modificada por la
Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa,
establece en su articulo 19, referido a los principios pedagodgicos, que en la
etapa de Primaria se pondra especial énfasis en la atencion a la diversidad del
alumnado, en la atencion individualizada, en la prevencion de las dificultades de
aprendizaje y en la puesta en practica de mecanismos de refuerzo tan pronto
como se detecten estas dificultades. En lo referido a la Educacién Secundaria
Obligatoria, la educacién debe combinar el principio de una educacién comun con
la atencién a la diversidad del alumnado, permitiendo a los centros la adopcion
de las medidas organizativas y curriculares que resulten mas adecuadas a las
caracteristicas de su alumnado, de manera flexible y en uso de su autonomia
pedagdgica.

En la Comunidad Auténoma de Murcia también esta vigente, como normativa
de referencia, el Decreto 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece
y regula la respuesta educativa a la diversidad del alumnado, cuyo articulo 12
establece que la respuesta educativa al alumnado que presente dificultades
especificas de aprendizaje se realizarad tan pronto como se detecten estas
dificultades poniendo en practica medidas de apoyo educativo que no podran
suponer, en ningun caso, un impedimento para alcanzar las competencias basicas
y objetivos establecidos para las distintas etapas educativas. Asimismo, establece
que corresponde al equipo docente, con el asesoramiento de los responsables
de la orientacién educativa, la decisidon sobre la aplicacién de estas medidas al
alumnado que presente dificultades especificas de aprendizaje.

Los decretos por los que en nuestra Comunidad Auténoma se establece
el curriculo de las etapas del segundo ciclo de Educacién Infantil, la Educacién
Primaria, la Educacién Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, establecen
medidas ordinarias y especificas de respuesta educativa dirigidas el alumnado
que presenta dificultades especificas en el aprendizaje.

Asi, el Decreto 254/2008, de 1 de agosto, por el que se establece el curriculo
del Segundo Ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia establece, como orientacién metodoldgica contemplada en su anexo,
que la atencidn a la diversidad en esta etapa supone ofrecer una respuesta
adecuada a las diferentes motivaciones, necesidades, intereses y estilo cognitivo
de cada nifio o nifa.

El Decreto 198/2014, de 5 de septiembre, por el que se regula el curriculo
de la Educacion Primaria en la Comunidad Autondma de la Regién de Murcia,
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establece en su articulo 21 que la identificacion, valoracién e intervencion de
las necesidades educativas del alumnado que presenta dificultades especificas
de aprendizaje o trastorno por déficit de atencion e hiperactividad (TDAH) se
realizard lo mas tempranamente posible, aplicandose las medidas de refuerzo
educativo que faciliten su acceso al curriculo.

El Decreto 220/2015, 2 de septiembre, por el que se regula el curriculo de
la Educaciéon Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autdnoma de la Regién
de Murcia, establece en su articulo 19 que los centros podran organizar de
manera flexible la atencion a la diversidad en esta etapa, mediante el desarrollo
de medidas o programas para el alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, como los Programas de Refuerzo Curricular o los Programas de Mejora
del Aprendizaje y el Rendimiento Académico.

Por otro lado, las 6rdenes que regulan la organizacion y la evaluacion de las
diferentes etapas educativas, establecen medidas para la intervencion y mejora
de la respuesta educativa del alumnado que presente dificultades especificas
en el aprendizaje. Asi, la Orden de 20 de noviembre de 2014, de la Consejeria
de Educacién, Cultura y Universidades por la que se regula la organizacion y la
evaluacion en la Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, establece en su articulo 15 las medidas de apoyo y refuerzo que se
deben poner en funcionamiento tan pronto como se detecten las dificultades de
aprendizaje del alumnado. La Orden de de 5 de mayo de 2016, de la Consejeria
de Educacion y Universidades por la que se regulan los procesos de evaluacion
en la Educacién Secundaria Obligatoria y en el Bachillerato en la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, establece en su articulo 4 que la evaluacion
del alumnado que presente dificultades especificas de aprendizaje (dislexia,
discalculia, trastorno del déficit de atencién e hiperactividad, etc.) sera realizada
por el docente que imparte la materia, adaptando, en caso necesario, los
instrumentos de evaluacion a las caracteristicas y necesidades del alumnado.

Asimismo la Resolucion de 17 de diciembre de 2012, de la Direcciéon General
de Planificacién y Ordenacién Educativa, que queda derogada con la presente
resolucién, contenia orientaciones Utiles para la atencién educativa del alumnado
que presenta dificultades de aprendizaje y la Resolucién de 15 de junio de
2015, de la Direccién General de Calidad Educativa, Innovacion y Atencion a
la Diversidad, por la que se establece el alumnado destinatario de los planes
de trabajo individualizados y orientaciones para su elaboracién, establece que
todo el alumnado que presenten dificultades especificas de aprendizaje o TDA/H,
contaran con un Plan de Trabajo Individualizado. Dicho Plan de Trabajo debera
contemplar los acuerdos del equipo docente sobre las estrategias de respuesta
educativa asi como las adaptaciones curriculares de las diferebtes areas segun la
dificultad especifica que presente en el aprendizaje.

La aplicacién de la normativa anterior a la realidad de los centros educativos
hace necesaria su concrecién en estrategias y medidas que posibiliten la mejora
en la respuesta educativa a las dificultades de este alumnado.

La presente resolucidon se fundamenta en un marco teérico y de intervencion
esencialmente educativo y psicopedagogico, que tiene en cuenta:

- Las diferentes aportaciones respecto al origen, deteccidn e intervencion de
las dificultades de aprendizaje.

- La heterogeneidad de las dificultades de aprendizaje, especificas o no, que
presenta el alumnado de nuestra regién.
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- La evidencia de la importancia de la deteccién e intervencién temprana.
- Los nuevos modelos de abordaje, llamados de “respuesta a la intervencién” (RTI).

- La praxis de los profesionales de la educacién, que ha supuesto una mayor
implicacion y conciencia sobre la inclusidon educativa de este alumnado.

La evaluacidn e intervencion en alumnado con dificultades especificas de
aprendizaje requiere un tratamiento educativo y psicopedagdgico especifico
que considere la realidad de esta problematica, siendo coherente con el actual
estado del conocimiento cientifico y con las evidencias empiricas existentes
fundamentalmente en el ambito psicopedagdgico.

Por cuanto antecede, de conformidad con la competencia otorgada segun lo
dispuesto en el articulo 19 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién
y Régimen Juridico de la Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma de
la Regidén de Murcia, haciendo uso de las competencias atribuidas en el Decreto
72/2017 de 17 de mayo, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

Resuelvo:

Primero.- Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente resolucion tiene por objeto identificar al alumnado que
presenta dificultades de aprendizaje y dictar instrucciones para el desarrollo de
respuesta educativa al alumnado que presenta las dificultades de aprendizaje,
especificas o no, contempladas en el resuelvo segundo de la presente resolucion.

2. Sera de aplicacidon en los centros docentes publicos y privados concertados
de la Regidn de Murcia que impartan enseflanzas no universitarias.

Segundo.- Alumnado destinatario.

Es destinatario de las medidas contempladas en esta resolucién el alumnado
con dificultades de aprendizaje, entendidas como:

1. Dificultades especificas del aprendizaje de las que se derivan
necesidades especificas de apoyo educativo:

Las dificultades especificas de aprendizaje se dan cuando un alumno o alumna
tiene una dificultad significativa, que ha sido determinada mediante evaluacién
psicopedagdgica, para adquirir los aprendizajes académicos instrumentales
esperados por su edad, capacidad intelectual y nivel de escolarizacién y se
caracterizan porque:

- No se explican mejor por déficit sensorial o motor, trastornos mentales u
otras patologias, escolarizacion tardia o irregular, condiciones personales y socio-
culturales desfavorecidas o ensefianza inapropiada.

- Comienzan en la edad escolar y persisten a pesar de que el alumno o
alumna haya recibido las medidas de apoyo o refuerzo ordinario pertinentes
establecidas en el curriculo.

- Vienen precedidas de indicadores que requieren una intervencién temprana;
asi como de indicadores propios de un retraso o desfase posterior que requieren
apoyo y reeducacion ordinaria.

- Pueden ser detectadas en ocasiones de forma mas tardia, a través de
evaluacién psicopedagdgica, cuando la demanda de la tarea de aprendizaje se
vuelve mas compleja o exigente y supera los recursos personales del alumnado.

NPE: A-100819-5214



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 184 Sabado, 10 de agosto de 2019 Pagina 25037

Las dificultades especificas del aprendizaje recogidas en esta resolucion son
las siguientes:

a) Dificultades especificas en el aprendizaje de la lectura (dislexia). Estan
asociadas a:

- Precision en la decodificacion lectora.
- Fluidez lectora (velocidad, entonacioén y ritmo).
- Comprension lectora (literal, inferencial y critica).

b) Dificultades especificas en el aprendizaje de la escritura (disgrafia/
disortografia). Estén asociadas a:

- Ejecucion grafica de la escritura.

- Ortografia natural y arbitraria.

- Usos gramaticales, morfoldgicos y sintacticos en la escritura.
- En la organizacién y planificacién en la produccion de textos.

c) Dificultades especificas en el aprendizaje de las matematicas (discalculia).
Estan asociadas a:

- Calculo: sentido numérico, memorizacidon y realizacion de operaciones
aritméticas.

- Razonamiento matematico y operaciones ldégicas en la resolucidon de
problemas.

Se ha de tener en cuenta, para la identificacion de todas las dificultades
especificas de aprendizaje descritas, que los indicadores descriptivos pueden
presentarse de forma aislada o conjunta en cada una de ellas.

2. Otras dificultades del aprendizaje de las que se derivan
necesidades especificas de apoyo educativo

a) Derivadas de trastorno por déficit de atencion e hiperactividad (TDA/H).
Son dificultades de aprendizaje asociadas a:

- Funcionamiento ejecutivo: atencion, inhibicidn de conducta, memoria de
trabajo, flexibilidad cognitiva, fluidez verbal, planificacién y organizacion.

- Hiperactividad.

- Impulsividad.

b) Dificultades en la adquisicién y uso del lenguaje oral derivadas del tratorno
especifico del lenguaje (TEL). Son dificultades del aprendizaje del lenguaje oral,
desde las primeras fases del desarrollo, asociadas a:

- La adquisicidn y uso del lenguaje en todas sus modalidades.

- En la comprension o produccidén (expresion) del lenguaje en todos
sus niveles: fonoldgico-silabico, 1éxico-semantico, morfolégico, sintactico y
pragmatico.

c) Dificultades en la adquisiciéon y uso de rutinas y habilidades
procedimentales-no verbales derivadas de trastorno del aprendizaje no verbal
(TANV) o dispraxia o trastorno de la coordinacién motriz. Son dificultades del
aprendizaje procedimental y no-verbal asociadas a:

- Coordinacién psicomotriz.
- Destrezas perceptivo-sensoriales y, especialmente, visoespaciales.
- Estructuracion cognitiva de las secuencias procedimentales.

- Comprension de las interacciones sociales sin apoyo verbal.
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d) Derivadas de presentar inteligencia limite. Dificultades de aprendizaje
asociadas a:

- Rendimiento cognitivo homogéneo en las puntuaciones de los indices
obtenidas en pruebas psicométricas (entre 70 y 79), cuando estas puntuaciones
no son explicables por otras dificultades de aprendizaje.

- Baja velocidad de procesamiento de la informacién.

- Dificultad significativa en la automatizacidén y generalizacidon de los
aprendizajes.

3. Otras dificultades del aprendizaje de las que no se derivan
necesidades especificas de apoyo educativo

a) En la adquisicion y uso del lenguaje oral (no derivadas de TEL). Dificultad
del aprendizaje del lenguaje oral, desde las primeras fases del desarrollo,
asociada a:

- La adquisicién y uso del lenguaje en todas sus modalidades.

- En la comprensién o produccién (expresion) del lenguaje en todos
sus niveles: fonoldgico-silabico, Iéxico-semantico, morfoldgico, sintactico y
pragmatico.

b) Derivadas de experiencias adversas en el infancia (EAI). Estan asociadas a:

- Eventos negativos en la infancia, perjudiciales, créonicos o recurrentes,
angustiantes, con efectos acumulativos, con diferente gravedad y consecuencias
para la salud, relacionados entre si (descritos en el anexo VIII).

- La falta de recursos individuales, familiares o ambientales para enfrentarlos
en forma satisfactoria, volviéndolos potencialmente traumaticos.

La identificacidén de dificultades de aprendizaje derivadas de experiencias
adversas en la infancia requiere necesariamente la presencia simultdnea de estos
dos indicadores.

El alumnado que presente las dificultades de aprendizaje descritas en
los apartados, a) y b) seran destinatarios prioritarios de medidas de apoyo vy
refuerzo.

El alumnado puede presentar las citadas dificultades de aprendizaje de
modo aislado o combinado y con caracter evolutivo o permanente, por lo que
se requiere de un adecuado proceso de prevencién, identificacion, deteccién,
evaluacién, diagndstico, intervencidon y respuesta educativa. Debemos tener
en cuenta, para la identificacion y diagndstico de estas otras dificultades de
aprendizaje descritas, que los indicadores descriptivos pueden presentarse de
forma aislada o conjunta en cada una de ellas.

Tercero. Prevencion y deteccion temprana.

El concepto de prevencién tiene un sentido distinto segln el tipo de
dificultades a las que se refiera. Es comUnmente aceptado por la comunidad
cientifica que no es posible prevenir las dificultades especificas de aprendizaje
como tales, en tanto estas tienen su origen en trastornos del neurodesarrollo, un
origen bioldogico que afecta a la capacidad del cerebro para percibir o procesar
la informacion eficientemente y con precision. En estos casos, la dificultad
podra detectarse lo mas tempranamente que sea posible, pero no se podra
evitar su aparicion. No sucede asi con otras dificultades de aprendizaje, de
las que no derivan necesidades especificas de apoyo educativo, que si pueden
prevenirse y que también son objeto de esta resolucién, puesto que muchos
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alumnos y alumnas presentan dificultades del aprendizaje que pueden ser
debidas a retrasos, inmadurez u otras causas, que disminuiran o podran llegar a
desaparecer con la aplicacién de medidas ordinarias y de prevencion.

Asi, se hablara genéricamente de prevencion para cualquier tipo de
dificultad puesto que, a edades tempranas, cuando aun no han concluido los
procesos de aprendizaje y, por tanto, no han podido ser diagnosticadas las
dificultades especificas de aprendizaje, ambos tipos de dificultades descritas son
indiscernibles. En todos los casos, se hace necesaria, pues, la prevencion o la
deteccién temprana. No obstante, se podra hablar de una prevencidn primaria
que permite evitar la aparicion de las dificultades (especialmente en las etapas de
Educacion Infantil y Primaria), de una prevencion secundaria destinada a detectar
tempranamente cualquier dificultad e impedir su progresién (permite detectar
poblacién de riesgo y confirmar la eventual existencia de dificultades especificas
de aprendizaje una vez terminado el proceso de adquisicién) y de una prevencién
terciaria dirigida a la aplicacion de medidas concretas ante las dificultades para
detener su agravamiento y minimizar su impacto en el rendimiento escolar
(atencién a las necesidades educativas de apoyo especifico). El sentido en el que
esta resolucidon usa el término “prevencion” en adelante quedara determinado por
el contexto.

Dentro del Plan de Atencion a la Diversidad de los centros se incorporaran
medidas dirigidas a la prevencién y deteccion temprana de las dificultades
de aprendizaje. Dichas medidas de prevencion, deteccidén, organizacion e
intervencion que podran ser acompafnadas de la correspondiente formacién del
profesorado, asi como de la promocién de actividades de apoyo y formacion a las
familias de alumnado en riesgo.

Los servicios de orientacion educativa de los centros docentes podran
solicitar, mediante el correspondiente protocolo de derivacion, el asesoramiento
del Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica Especifico de Dificultades
del Aprendizaje y TDA/H, sobre el disefio y puesta en marcha de las medidas de
prevencion en las distintas etapas educativas, incluyendo algunas como las que
se describen a continuacién.

a. Medidas de Prevencion en Educacion Infantil.

1. Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1630/2006, de 29 de
diciembre, por el que se establecen las ensefianzas minimas del segundo ciclo de
Educacion Infantil y en el Decreto 254/2008, los equipos docentes trabajaran de
forma equilibrada todas las areas de desarrollo: juego, psicomotricidad, lenguaje
oral, pensamiento simbdlico, educacién emocional, creatividad, etc., desde todas
las areas curriculares de la etapa, utilizando preferentemente metodologias por
proyectos, activas y participativas.

Asimismo, conforme a la orden de 24 de noviembre de 2006, por la que
se dictan instrucciones sobre el funcionamiento de los equipos de orientacion
educativa y psicopedagdgica, se consideraran las orientaciones previstas en el
programa de prevencion de dificultades de aprendizaje o desarrollo personal
establecido, en el titulo III, apartado decimocuarto de dicha orden, como un
programa de oferta prioritaria para los centros de Educacién Infantil y Primaria.
Entre otras, se contemplaran actuaciones como las siguientes:

- Actividades de estimulacion de la psicomotricidad con el asesoramiento del
profesorado especialista de Educacion Fisica, Musica y Pedagogia Terapéutica,
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especialistas del equipo de apoyo del centro y de los servicios de orientacion
educativa.

- Actividades de estimulacién del lenguaje oral con el asesoramiento de
los maestros del equipo de apoyo del centro y de los servicios de orientacion
educativa, del profesorado especialista en Audicién y Lenguaje del centro
educativo, asi como del Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica.

2. Los equipos directivos, en uso de su prerrogativa en materia de
agrupamientos establecida en la normativa vigente, tomaran en consideracion,
los criterios siguientes (especialmente en los agrupamientos de 3 afios):

a) Criterios prioritarios en los agrupamientos de Educacién Infantil 3 afios:
- Equilibrar el nimero de nifios y nifias en cada clase.

- Equilibrar el nimero de alumnos y alumnas con necesidades educativas
especiales atendiendo al tipo, grado de afectacién y nivel de funcionamiento
escolar.

- Equilibrar el nUmero de alumnos y alumnas en situacién de desventaja
socio-educativa.

- Equilibrar el nimero de alumnos y alumnas atendiendo a su edad
cronoldgica, segun hayan nacido en el primer o segundo trimestre del afio
natural.

b) Criterios no prioritarios:
- La afinidad afectiva del alumnado en el primer ciclo de Educacién Infantil.

3. En cualquier caso, el equipo directivo hara un seguimiento de los
resultados educativos de los grupos que permita tomar decisiones posteriores
respecto de la idoneidad de los criterios de agrupamientos adoptados.

4. La distribucién del alumnado en los grupos de Educacién Infantil de 3
afios sera provisional hasta que no haya terminado el periodo de adaptacion,
con la finalidad de compensarlos y poder contemplar de forma mas ajustada las
medidas organizativas necesarias.

5. Los claustros decidirédn sobre la didactica de la iniciacion a las habilidades
lectoescritoras (métodos, materiales, secuenciacion y temporalizacion) conforme
a lo establecido en el articulo 4.g del Decerto 254/2008 y a la evidencia cientifica
disponible sobre el desarrollo evolutivo del alumnado, asegurando la adecuada
coordinacion entre las etapas de educacion infantil y primaria.

6. Los centros proporcionaran informacion a la familia del alumnado, en las
sesiones tanto individuales como grupales de tutoria, acerca de las decisiones
didacticas y organizativas adoptadas por el Claustro, en relacion a la prevencion
de dificultades de aprendizaje, y especialmente en lo referido a la ensefianza y
aprendizaje de las habilidades lectoescritoras.

7. A efectos de deteccién temprana:
a) Se incluirdn cuestiones referidas a los indicadores de riesgo asociados a
dificultades de aprendizaje en la entrevista inicial con la familia.

b) Se realizara un cribaje del alumnado que presente indicadores de riesgo
de dificultades de aprendizaje en la etapa de Educacion Infantil, conforme al
Programa de Prevencion de Dificultades de Aprendizaje y Desarrollo Personal
llevado a cabo por los Servicios de Orientacién Educativa y mencionado
anteriormente.
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8. Los centros educativos organizaran las tareas del profesorado de apoyo de
Educacion Infantil de manera que se atiendan prioritariamente las necesidades de
apoyo y refuerzo del alumnado en riesgo de presentar dificultades de aprendizaje.

9. La Comisién de Coordinacion Pedagdgica evaluara el desarrollo de las
medidas de prevencion, comparando los resultados obtenidos con cada una de las
medidas adoptadas, de manera que sea posible formular y contrastar hipdtesis
sobre la eficacia de las mismas. Los resultados de esta evaluacion se incorporaran
en la planificacién del trimestre o curso siguiente.

b. Medidas de Prevencion en Educacion Primaria.

1. Los equipos directivos, con el asesoramiento de los servicios de orientacion
y la colaboracion de los profesionales especialistas de atencion a la diversidad,
promoveran la puesta en marcha, integrada y planificada, de actividades
especificas para el desarrollo de los aprendizajes instrumentales basicos: lectura
(fluidez-comprension), escritura, légico-matematica, competencia linguistica,
funciones ejecutivas y habilidades no cognitivas. En el segundo tramo de
Educacion Primaria, se priorizaran las actividades de refuerzo en ortografia,
expresion oral y escrita.

2. Los equipos directivos, en uso de su prerrogativa en materia de
agrupamientos establecida en la normativa vigente, tomaran en consideracion,
los mismos criterios establecidos anteriormente en el apartado a. correspondiente
a Educacion Infantil, especialmente en 1.9 y 4.9 de Primaria, para favorecer la
distribucion proporcional del alumnado en riesgo de presentar dificultades de
aprendizaje.

3. Los equipos directivos promoveran el consenso de los docentes en la
transicién metodoldgica entre Educacién Infantil y Educacién Primaria, sobre todo,
respecto a la ensefianza de la lectura, la escritura y las Matematicas. En la misma
linea, los claustros decidiran sobre la didactica de la lectoescritura (métodos,
materiales, secuenciacién y temporalizaciéon) adaptandose a las caracteristicas
del alumnado y realizando los ajustes organizativos, la distribucion de horarios y
otros que estimen necesarios.

4. Los centros educativos proporcionaran informacion a las familias o tutores
legales en las reuniones de tutoria, sobre las decisiones didacticas y organizativas
adoptadas por el Claustro, en relacidon a la ensefianza de la lectoescritura y la
prevencién e intervencion con el alumnado con dificultades de aprendizaje.

5. A efectos de deteccién temprana:

a) Se incluiran cuestiones referidas a los indicadores de riesgo asociados a
dificultades de aprendizaje en las entrevistas con los padres, madres o tutores
legales.

b) Se podra realizar un cribaje del alumnado que presente indicadores
tempranos de riesgo de dificultades de aprendizaje en el tercer curso de la etapa
de Educacién Primaria.

6. Los equipos directivos promoveran actividades, tanto individuales como en
grupos de apoyo y formacién, dirigidas a familias del alumnado con dificultades
de aprendizaje o con riesgo de presentarlas, favoreciendo la colaboracion y la
coordinacion necesarias para optimizar la intervencion.

7. La Comisiéon de Coordinacion Pedagodgica evaluara el desarrollo de las
medidas de prevencion, comparando los resultados obtenidos con cada una de las
medidas adoptadas, de manera que sea posible formular y contrastar hipétesis
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sobre la eficacia de las mismas. Los resultados de esta evaluacidn se incorporaran
en la planificacién del trimestre o curso académico siguiente.

c. Medidas de Prevencion en Educaciéon Secundaria.

1. Conforme a la Orden de 20 de noviembre de 2014 por la que se establece
la organizacion y la evaluacion de la Educacién Primaria, la propuesta curricular
debera contemplar las medidas de coordinacién con los centros que impartan las
ensefianzas de la etapa de Educacion Secundaria.

2. Los equipos directivos y docentes facilitaran la transiciéon e integracion
del alumnado de 6.° curso de Educacion Primaria con dificultades de aprendizaje
o bajo rendimiento académico a 1.9 curso de Educacidon Secundaria Obligatoria
llevando un seguimiento tutorial mas individualizado y una estrecha coordinacion
con la familia desde el inicio del curso. A tal efecto, los informes psicopedagdgicos
del alumnado con dificultades de aprendizaje deberan llegar a los centros de
Educacion Secundaria Obligatoria antes del 15 de julio, siendo incorporados
dichos datos en la aplicacion PLUMIER XXI.

3. Los equipos directivos, en uso de su prerrogativa en materia de
agrupamientos establecida en la normativa vigente, tomaran en consideracion,
los criterios establecidos anteriormente en los apartados a. y b. correspondientes
a Educacién Infantil y Educaciéon Primaria, para favorecer la distribucion
proporcional del alumnado en riesgo de presentar dificultades de aprendizaje. De
igual modo, se hara un seguimiento de los resultados educativos de los grupos
que permita tomar decisiones respecto de la idoneidad de los criterios adoptados,
con el objetivo de favorecer la inclusién del alumnado.

4. Los equipos directivos aseguraran la participacion y asesoramiento de los
orientadores en la toma de decisiones de las familias respecto a las caracteristicas
del centro (recursos, oferta educativa, tamafio, programas educativos, etc.)
y Asimismo los equipos directivos tendran en cuenta los grupos (tamafio,
heterogeneidad, nivel de idiomas...) que pudieran resultar mas adecuados para la
incorporacion del alumnado a la nueva etapa, en funcion de sus caracteristicas y
necesidades.

5. Los equipos directivos y las comisiones de coordinacion pedagdgica
promoveran en los centros la toma de decisiones sobre la conveniencia de
introducir metodologias activas y participativas que, conforme a la evidencia
cientifica disponible, favorecen en mayor medida la eficacia del aprendizaje en
este tipo de alumnado (por proyectos, aprendizaje cooperativo, gamificacion,
clase invertida, comunidades de aprendizaje, aprendizaje-servicio, etc.).

6. A partir de la informacién aportada por los centros de Educacién Primaria
sobre el rendimiento del alumnado que inicia la etapa de ESO, el Departamento
de Orientacion o la Unidad de Orientacién podra aplicar pruebas de cribaje al
alumnado cuyo bajo rendimiento pudiera indicar la presencia de dificultades
especificas de aprendizaje que no hayan sido detectadas en etapas anteriores.
Los resultados de este cribaje seran trasladados a las sesiones de evaluacién
inicial a fin de contrastarlos con los resultados obtenidos por el alumnado en las
pruebas de, al menos, Lengua castellana y Literatura y Matematicas.

7. Los equipos directivos y los departamentos de orientacién colaboraran
en el analisis de la informacion disponible sobre el alumnado con dificultades
especificas de aprendizaje no detectadas en etapas anteriores para adoptar las
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decisiones mas adecuadas sobre las medidas de apoyo y refuerzo necesarias para
cada alumno o alumna.

8. La Comisién de Coordinacién Pedagdgica favorecera la coordinacién entre
departamentos didacticos para unificar las medidas de adecuacion del curriculo
con caracter compensador para el alumnado con dificultades de aprendizaje,
conforme a la normativa vigente. Estas medidas quedaran recogidas en las
programaciones docentes.

9. La Comisién de Coordinacion Pedagdgica evaluara el desarrollo de las
medidas de prevencidn, comparando los resultados obtenidos con cada una de las
medidas adoptadas, de manera que sea posible formular y contrastar hipdtesis
sobre la eficacia de las mismas. Los resultados de esta evaluacidn se incorporaran
en la planificacion del periodo escolar, trimestre o curso, siguiente.

Cuarto.- Aplicaciéon de las medidas ordinarias.

1. Se aplicaran las medidas ordinarias al alumnado que presente dificultades
de aprendizaje, tan pronto como éstas hayan sido detectadas por el equipo
docente, sin necesidad de esperar a la confirmacién mediante la evaluacion
psicopedagdgica.

2. Para ello, una vez detectadas las dificultades de aprendizaje del alumnado,
el equipo docente se reunira y dejard constancia de las medidas ordinarias que
pondra en funcionamiento para su mejor atencidén educativa. Estas medidas
guedaran registradas en la programacion docente, segun el articulo 25 del
Decreto 198/2014 vy el articulo 19 del Decreto 220/2015.

3. Los casos en los que las medidas aplicadas de forma sistematica, durante
al menos un trimestre, no sean suficientes para reducir las dificultades del
aprendizaje observadas, se derivaran a la atencion del orientador, para que valore
la conveniencia de realizar la evaluacién psicopedagdgica.

4. La revision de las medidas ordinarias adoptadas para la atencion educativa
de alumnos que presenten dificultades de aprendizaje sera continuada y
corresponderd al equipo docente, coordinado por el tutor del grupo y asesorado
por el orientador educativo.

5. Asimismo, y con objeto de coordinar el proceso de seguimiento de las
medidas adoptadas, el tutor recogera y trasladara al equipo docente, al menos
en las sesiones de evaluacion, los resultados en el aprendizaje del alumnado tras
la aplicacion de dichas medidas. En caso de existir modificaciones significativas
seran comunicadas al orientador y a la familia.

Quinto. Identificacion y evaluacion de las necesidades especificas de
apoyo educativo derivadas de dificultades especificas de aprendizaje.

1. Conforme al articulo 10 del Decreto 359/2009 por el que se regula la
Atencion a la Diversidad en los centros educativos de la Regién de Murcia, la
atencion integral al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se
iniciara desde el mismo momento en que dicha necesidad sea identificada y se
regira por los principios de normalizacidn e inclusién.

2. Asimismo, el citado articulo establece que corresponde a los profesionales
de la orientacién educativa recoger, analizar y valorar la informacién relevante
del alumnado, del contexto social y familiar y de los distintos elementos que
intervienen en el proceso de ensefanza y aprendizaje. De manera especifica,
recabaran dicha informacion para realizar la evaluacién psicopedagdgica e
identificar al alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo
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y proponer decisiones con respecto a su escolarizacién y a las adaptaciones
curriculares precisas para facilitar la consecucién de los fines establecidos.

3. El proceso de identificacién del alumnado con trastorno por déficit de
atencion e hiperactividad seguird las pautas establecidas en el Protocolo de
actuaciones educativas y sanitarias para la deteccion y diagndstico del Trastorno
por Déficit de Atencidon/Hiperactividad suscrito por la Consejeria de Sanidad y la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo y disponible en http://www.carm.
es/web/pagina?IDCONTENIDO=22061&IDTIPO=100&RASTRO=c148$m

4. El proceso de identificacion del alumnado con Experiencias Adversas
en la Infancia (EAI) no precisara, en principio, de evaluacion psicopedagdgica,
requiriendo en cambio el informe del tutor en el que se describan las dificultades
de aprendizaje presentadas por el alumnado y la informacién recogida por el
orientador o el profesorado técnico de servicios a la comunidad, procedente de
los servicios sociales y sanitarios, en el marco de una organizacion de trabajo en
red, segun lo contemplado en el Anexo X. Dicha informacién quedara recogida en
un informe de actuaciones realizado por los servicios de orientacion.

5. Desde el momento en que las dificultades que presente el alumnado
permitan sospechar que pudieran tratarse de dificultades especificas de
aprendizaje, se le considerara “alumnado en riesgo de dificultades especificas
de aprendizaje”, procediendo el equipo docente a aplicar las medidas de apoyo
vigentes y mas adecuadas de las contempladas en la Orden de 4 de junio de 2010
por la que se regula el Plan de Atencién a la Diversidad en los centros, en la
Orden de 20 de noviembre de 2014, por la que se establece la organizacion y
evaluacion de la Educacidon Primaria, y en el Decreto 220/2015 por el que se
establece el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria o, en su caso, la
normativa vigente sobre esta materia. Esta aplicacion sera previa a la realizacion
de la evaluacién e informe psicopedagdgico.

6. La aplicacion de las medidas de apoyo previstas para la etapa de Educacion
Secundaria, mencionadas en el apartado anterior, también serd preceptiva en los
Programas de la Formacion Profesional Bdasica, dado que este alumnado se haya
en una etapa educativa obligatoria. En el Bachillerato y en los Ciclos Formativos
de Grado Medio y Superior se aplicaran las medidas mas adecuadas, conforme a
la normativa vigente.

7. La evaluacidon psicopedagdgica del alumnado de riesgo detectado
sera responsabilidad del orientador que atiende al centro educativo, con la
colaboracién del equipo docente.

8. Para realizar la evaluacidn psicopedagdgica del alumnado detectado, el
servicio de orientacién del centro educativo orientara al equipo directivo acerca de
la prioridad de la misma conforme a los siguientes criterios relativos al alumnado:

- Presentar ademas otras necesidades especificas de apoyo educativo u otras
dificultades de aprendizaje.

- Presentar desfase curricular.
- Presentar mayor nimero de materias o areas con evaluacién negativa.

- Haber repetido un curso en Educacion Primaria o en algun nivel de
Educacion Secundaria.

- No haber respondido favorablemente a la aplicacién de las medidas de
apoyo mencionadas en los apartados 6y 7.
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9. Los servicios de orientacién educativa de los centros docentes podran
solicitar, mediante el correspondiente protocolo de derivacion, el asesoramiento
del Equipo de Orientaciéon Educativa y Psicopedagdgica Especifico de Dificultades
del Aprendizaje y TDA/H, para realizar la evaluacion psicopedagogica en aquellos
casos de especial complejidad.

10. El informe psicopedagogico elaborado por los servicios de orientacion,
segun el modelo vigente, determinard las necesidades especificas de apoyo
educativo de este alumnado, asi como las orientaciones para la elaboracién de
los Planes de Trabajo Individualizados. En el caso del alumnado que no presente
necesidades especificas de apoyo educativo tras la realizacién de la evaluacién
psicopedagdgica, el informe psicopedagdgico debera contemplar las medidas
ordinarias y especificas mas adecuadas a las caracteristicas y necesidades del
alumnado.

11. Una vez establecidas las necesidades especificas de apoyo educativo de
un alumno o alumna, el servicio de orientacién del centro incluira la informacion
correspondiente en la aplicacion Plumier XXI-Gestion, dentro del apartado
correspondiente de Atencidn a la Diversidad.

12. Respecto a la elaboracion del Plan de Trabajo Individualizado se seguird
lo establecido en la Resolucién de 15 de junio de 2015 o en su caso, la normativa
vigente sobre esta materia.

Sexto.- Aplicacion de las medidas especificas en las diferentes etapas
educativas.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de la Orden de 4 de junio de 2010,
por la que se regula el Plan de Atencion a la Diversidad, sera susceptible de
recibir una medida de apoyo especifico el alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo cuya evolucion, tras la aplicacion de las medidas de apoyo
ordinario, no haya sido favorable.

2. En tal caso, el equipo docente, junto el orientador u orientadora del centro,
determinara las medidas especificas que mejor se adeclen a las caracteristicas y
necesidades del alumnado.

3. Se podran adoptar como medidas especificas de atencidn a la diversidad
para el alumnado que presenta dificultades de aprendizaje, especificas o no, las
siguientes:

a) Los Programas de Refuerzo Curricular (PRC), destinados al alumnado de
1.9 de la ESO, de acuerdo a lo establecido en el articulo 26 del Decreto 220/2015.

b) Programa de Mejora del Aprendizaje y el Rendimiento académico (PMAR),
segun el articulo 27 del Decreto 220/2015.

c) Materia de Refuerzo en competencia en comunicacion linguistica. El
alumnado que presente dificultades en la adquisicion de la competencia en
comunicacion linglistica en castellano podra cursar como materia de libre
configuracion en los cursos de 5.° y 6.2 de Educacion Primaria y en el primer ciclo
de la ESO.

El alumnado que curse el PRC o el PMAR cursara esta materia de forma
obligatoria, segun lo establecido en los articulos 26.4 y 27.3 del Decreto
220/2015, respectivamente.

d) Formacién Profesional Basica dirigida al alumnado de 15 a 17 afios que
hayan cursado el primer ciclo de Educacion Secundaria Obligatoria (3.2 ESO) o,
excepcionalmente, haber cursado 2.9 ESO, segun el Decreto 12/2015, de 13 de
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febrero, por el que se establecen las condiciones de implantacion de la Formacién
Profesional Basica y el curriculo de trece ciclos formativos de estas ensefianzas y
se establece la organizacion de los programas formativos profesionales en la CARM.

e) Adaptaciones curriculares no significativas realizadas a través de los
Planes de Trabajo Individualizados preceptivamente para el alumnado que
presenten necesidades especificas de apoyo educativo.

4. El alumnado con dificultades especificas de aprendizaje o TDA/H podran
recibir apoyo educativo especifico por parte del profesorado especialista en
Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje.

5. Para la organizacion de estos apoyos se dara prioridad a la atencién del
alumnado destinatario en base a los siguientes criterios:

a) Alumnado que presente mas de una dificultad especifica de aprendizaje.
b) Alumnado que acumule mayor desfase curricular.
c) Alumnado con mayor nimero de materias o areas con evaluacion negativa.

d) Alumnado que presente ademas otras necesidades especificas de apoyo
educativo.

e) Alumnado que se halle escolarizado en el tercer curso de Educacion
Primaria o en el primero de ESO.

6. El contenido del apoyo educativo especifico sera extraido del informe
psicopedagdgico de cada alumno o alumna, se consignara en su Plan de Trabajo
Individualizado y estara relacionado con el desarrollo de habilidades especificas.
A tal efecto, el orientador tendra en cuenta aspectos como los siguientes:

a) Refuerzo general y mejora del funcionamiento ejecutivo y de las
denominadas “habilidades no cognitivas”: programas de mejora de la atencidn,
de la memoria operativa, de autoinstrucciones para mejorar la planificacién y el
control inhibitorio, la relajacion, etc.

b) Mejora de los procesos lecto-escritores: de conciencia fonoldgica, silabica
y morfémica, de conocimiento alfabético y de vocabulario, de estimulacion de
la velocidad, eficacia y fluidez lectora, de comprension lectora, facilitacion de
sistemas alternativos por medio de las TICs, etc.

c) Mejora de la conducta, la autoestima, las habilidades sociales, la
motivacion o de refuerzo cognitivo-conductual para el autocontrol.

d) Intervencion en las dificultades del lenguaje oral en todos sus niveles
(fonoldgico, semantico, morfosintactico y pragmatico), del calculo y razonamiento
matematico y de los aspectos pragmaticos-no verbales, manipulativos y
psicomotores.

7. El seguimiento de las medidas especificas adoptadas correspondera al
equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del grupo y asesorado por el
orientador educativo, en los términos que establezca la normativa en vigor.

Séptimo.- Medidas a adoptar en la elaboracion de los Planes de
Trabajo Individualizados.

1. Conforme a lo establecido en los decretos 198/2014 y 220/2015 por los
que se establecen los curriculos de la Educacion Primaria y Secundaria Obligatoria
en la Region de Murcia, la elaboracion del estos planes es preceptiva para el
alumnado con dificultades especificas de aprendizaje a partir del tercer curso de
la Educacion Primaria.
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2. Las medidas a adoptar por el profesorado seran las incluidas en el Plan de
Trabajo Individualizado (PTI del alumno), o cualquier otro documento que, en su
lugar, pudiera establecer la normativa en vigor.

3. El profesorado de apoyo especifico -Pedagogia Terapéutica, Audiciéon y
Lenguaje- colaborara con el profesorado ordinario realizando tareas de apoyo
indirecto, que consistirdn en el asesoramiento a los docentes en la adecuacion
del curriculo y de la respuesta educativa, y disefiando o facilitando materiales y
estrategias de intervencién.

4. Para facilitar la adecuacién de los elementos del curriculo se establecen,
para cada una de las diferentes dificultades del aprendizaje, las medidas
especificas incluidas en los anexos I-X que quedan vinculadas a esta resolucidn.
No obstante, con caracter general, se establecen las siguientes medidas:

a) Respecto a los criterios de evaluacion, estandares de aprendizaje
y contenidos:

a.1) Seleccionar los contenidos vinculados a los criterios de evaluacién o
estandares de aprendizaje a trabajar durante el curso. Podran incluirse contenidos
y sus correspondientes criterios de evaluacion o estandares de aprendizaje de
otros cursos, que seran registrados y evaluados, sin que puedan afiadir valor a la
calificacién del area.

- Seleccionar los contenidos basicos, con sus criterios de evaluaciéon o
estandares de aprendizaje del curso en el que estd matriculado el alumno, e
incorporar de cursos anteriores no afianzados.

- En Educacién Infantil y primer curso de Educacion Primaria, dar prioridad
a los contenidos, y sus correspondientes criterios de evaluacién o estandares, de
las diferentes dreas que mejor puedan contribuir al desarrollo psicomotor y del
lenguaje (fonoldgico-silabico, léxico-semantica, morfo-sintaxis y pragmatica) en
aquel alumnado en los que se observe un retraso en estos ambitos del desarrollo
en funcién de su dificultad de aprendizaje.

a.2) Secuenciar de forma diferente, a lo largo del curso, los contenidos, los
criterios de evaluacion y los estandares de aprendizaje evaluables relacionados
con estos, para dar mas tiempo al alumnado y permitirle conseguir aquellos
contenidos de aprendizaje en los que pueda tener mayor dificultad.

a.3) Dar prioridada criterios de evaluacién o estandares de aprendizaje
relativos a materias instrumentales que contemplen aprendizajes funcionales.

b) Respecto a la metodologia y las actividades:

Orientaciones metodoldgicas generales para todas las dificultades de
aprendizaje:

b.1) Alimentar y estimular el deseo y curiosidad del alumnado por saber y
aprender.

b.2) Fomentar la tenacidad y perseverancia como base para el desarrollo de
la resiliencia.

b.3) Mantener una actitud positiva, de motivaciéon y apoyo para mejorar su
autoestima, que suele estar deteriorada como consecuencia de sus dificultades.

b.4) Aplicar preferentemente metodologias activas y participativas,
como el aprendizaje cooperativo, la ensefianza multinivel, las metodologias
multisensoriales, el aprendizaje basado en proyectos, etc.
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b.5) Priorizar el uso de las Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento
(TAC) como recurso metodolégico compensador de las dificultades de aprendizaje.

b.6) Ensefiar a este alumnado técnicas de conversién de la informacién
grafica y visual a verbal y viceversa, asi como técnicas de trabajo intelectual
adaptadas a su dificultad, como uso de organizadores graficos, mapas mentales o
conceptuales, glosarios, libretas cacograficas, etc.

b.7) Aumentar el tiempo y variedad de actividades dedicados al desarrollo
sensorio-motor en el aula de Educacién Infantil.

b.8) Promover la realizacion de actividades que ayuden al desarrollo
simbdlico, necesario para la comprension e inicio del aprendizaje de la lecto-
escritura.

b.9) Introducir actividades especificas de estimulacién del lenguaje oral en
Educacién Infantil y de lenguaje oral y escrito en Educacion Primaria, en todos
los niveles del lenguaje y sus competencias: alfabética, fonica (conciencia
fonoldgica), silabica, |éxica, morfoldgica, sintactica, semantica y ortografica.

b.10) En la Educacion Secundaria obligatoria y postobligatoria, priorizar
las actividades de ampliacion léxica, de enriquecimiento morfo-sintactico y de
comprension e inferencias de textos narrativos, expositivos y discontinuos
(combinando informacion grafica y escrita). Se potenciarad la mejora de la
comprension lectora, la velocidad de lectura y de escritura, el dominio ortografico
(natural y arbitrario), el reconocimiento y la correccidén de errores.

b.11) Potenciar el desarrollo de las habilidades no cognitivas y del
funcionamiento ejecutivo, fomentando especialmente la perseverancia.

b.12) Utilizar multiples medios, tanto para la presentacidon y acceso a
la informacion, como para que el alumnado pueda hacer las tareas y mostrar
los resultados de su aprendizaje, avanzando hacia un disefio universal del
aprendizaje.

b.13) Adecuar las estrategias de enseflanza a las peculiaridades del,
alumnado estilo y ritmo de aprendizaje, modo preferente de acceso y de
presentacién de la informacion.

b.14) Asegurar que el alumno haya adquirido suficientemente los contenidos
de menor dificultad antes de progresar en el nivel de complejidad conceptual y/o
procedimental.

b.15) Tener una mirada empatica que mejore el trato al alumno: valorar en
positivo, reforzar los logros, hacerles sentir capaces, evitar herir su sensibilidad,
ayudarles a encontrar sus fortalezas y aceptar sus debilidades para poder
compensarlas. Dirigir los juicios valorativos a la conducta que el alumno hace y
no hacia su persona.

b.16) Introducir nuevos contenidos de aprendizaje acompafiando al alumno
durante la practica inicial, para evitar la acumulacion de errores y el abandono
por frustraciéon o por evitacién del fracaso.

b.17) Desarrollar el gusto por la lectura, utilizando, si es preciso, textos
adaptados y medios técnicos facilitadores —audiolibros, conversores, etc., asi
como la participacién en programas de animacion a la lectura.

b.18) Fragmentar las tareas en pasos que permitan mantener la atencién/
concentracion y resolver las actividades correctamente.
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b.19) Supervisar la actividad del alumno, monitorizando su ejecucion para
reducir el nUmero de errores y evitar la frustracion excesiva ante el fracaso.

b.20) Ponderar el tiempo que el alumno necesita, en funciéon de sus
dificultades, para la recogida de la informacién y para completar las tareas y
pruebas.

b.21) Contemplar la ubicacién en el aula mas adecuada para el alumno y
los agrupamientos que favorecen su participacion efectiva en los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

b.22) Comprobar que el alumno ha comprendido la tarea o actividad que
debe hacer antes de que la realice solo (especialmente importante en tareas que
debe hacer en casa y en pruebas escritas y otros ejercicios de evaluacion).

c) Respecto a los materiales y nuevas tecnologias.

c.1) En Educacion Infantil usar material de estimulacion multisensorial
cuando se introduzca al alumno en el aprendizaje de las habilidades iniciales de
la lectoescritura.

c.2) Utilizar material manipulativo para iniciar y afianzar los aprendizajes,
como letras en relieve, regletas para calculo, mapas en relieve, maquetas,
cuerpos geométricos, etc.

c.3) Introducir materiales especificos de estimulacion del lenguaje en el aula
de Educacién Infantil y 1.2 de Educacion Primaria en el contexto del Programa de
Prevencion y Estimulacion del Desarrollo del Lenguaje indicado para esta etapa y
nivel. El Equipo de Apoyo a la Diversidad del centro podra asesorar en su disefio
y/o seleccion.

c.4) Permitir el uso de calculadora, tablas de multiplicar y otros recursos que
faciliten el calculo cuando se identifiquen dificultades en memoria operativa o de
trabajo.

c.5) Entrenar en el buen uso, cada vez mas auténomo, de agendas, en papel
o digitales, y otros recursos, para favorecer la organizaciéon de las tareas del
alumnado.

d) Respecto a la Evaluacién: orientaciones para la adaptacion.
1.- Principios de actuacion:

La evaluacion de la competencia curricular de este alumnado la realizara
el docente que imparte el area o materia, adaptando los procedimientos,
técnicas e instrumentos de evaluacion a las caracteristicas y necesidades del
alumno. La informacion obtenida en dicha evaluacion servira para la elaboracion
y las revisiones de su PTI, junto a las orientaciones contenidas en su Informe
Psicopedagdgico.

A nivel general se tendra en cuenta:

a) Dar mayor valor al logro del alumno en aquellos criterios de evaluacién
o estandares de aprendizaje evaluables de la materia o area que se consideren
esenciales para alcanzar las competencias y los objetivos de la etapa educativa.

b) Adoptar los procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacién
mas adecuados a las necesidades del alumno, de modo que permitan valorar
ajustadamente sus conocimientos sin que esto suponga modificar los criterios de
evaluacion o estandares de aprendizaje.

c) Buscar alternativas a la realizacion de pruebas globales de modo que no
incluyan los contenidos ya evaluados y calificados.
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d) Sustentar la evaluacién preferentemente en la observaciéon y en las
producciones del alumno, mediante instrumentos que permitan medir el nivel
de logro o adquisicidén de criterios de evaluacién o estandares de aprendizaje,
mientras el alumno realiza actividades o tareas de clase.

e) Atender al principio de continuidad en la evaluacion, aplicandose siempre
el resultado de la nota con mayor puntuacién para cualquier criterios de
evaluacidén o estandar de aprendizaje.

f) Corregir y puntuar las pruebas de evaluacion y las producciones del
alumno, mas en funcién de los contenidos que de la forma de expresarlos,
relativizando la valoracién de los errores ortograficos y gramaticales y priorizando
el nivel de adquisicién de la materia evaluada en aquellos contenidos cuyos
criterios de evaluacién o estandares de aprendizaje no contemplen la correccién
ortografica y gramatical.

g) Evitar la sobrecorreccion sistematica de todos los errores, si no es
necesario, para no bajar su autoestima.

h) Dar a conocer las fechas de las pruebas de evaluacion al alumno y a las
familias con, al menos, una semana de antelacion.

i) Para evaluar los aprendizajes de este alumnado en las areas que se
imparten usando la lengua extranjera como lengua vehicular, se tendra en
cuenta exclusivamente el grado de consecucion de los criterios de evaluacién o
estandares de aprendizaje referido a los contenidos de dichas areas sin valorar su
expresion en la lengua extranjera.

j) Se podran contemplar en las evaluaciones las siguientes medidas
recogidas en su PTI o en las orientaciones de su Informe Psicopedagdgico, segun
lo establecido en la normativa vigente.

Con respecto a las decisiones de promocidon del alumnado, conforme a la
normativa vigente, la repeticion de curso se considera una medida de caracter
excepcional, tras haber agotado el resto de medidas ordinarias de refuerzo y
apoyo. Requiere una valoracion individualizada que tenga en cuenta las opiniones
de las personas implicadas en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno
(equipo docente, familia, equipo de apoyo...), las caracteristicas de aprendizaje
del alumno y los recursos organizativos y metodoldgicos de que va a disponer
el centro escolar, conforme al articulo 24 de la Orden de 20 noviembre de 2014
antes mencionada.

2.- Adaptaciones en la evaluacion.

a) Adaptar los procedimientos e instrumentos de evaluacién a las
caracteristicas del alumno teniendo en cuenta la experiencia y la opinidon
del profesorado anteriores, familia y el propio alumno, respecto a su mejor
rendimiento y sobre el tipo de pruebas adaptadas que conviene utilizar en cada
caso.

b) Garantizar la practica y ensayo previo con el instrumento de evaluacion
elegido.

c) Permitir que el alumno disponga, durante las exposiciones orales, de
guiones previamente escritos.

d) Procurar lugares libres de distracciones que favorezcan la concentracion
durante la realizacion de las pruebas.
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e) Permitir, cuando sea necesario, que el alumnado realice actividades de
evaluacion con el profesorado de refuerzo y/o apoyo.

f) Para evitar la fatiga:

- Procurar organizar el calendario de pruebas de evaluacién de forma que no
haya mas de uno al dia, incluso con algun dia intermedio de descanso.

- Procurar realizar pruebas de evaluacidon breves y frecuentes, propiciando
una evaluacion continuada que también tenga en cuenta el esfuerzo por aprender
del alumno.

- Realizar preferiblemente las pruebas de evaluacion mas complejas en las
primeras horas de la jornada lectiva, o bien fragmentarlos en varias sesiones
cuando sea necesario.

- Dar las preguntas de forma paulatina en caso de que le cueste organizarse
o se fatigue.

g) Con el fin de evitar errores de comprensién, leer el texto contenido en los
instrumentos de evaluacion al inicio y cada vez que lo pida el alumno, y estar
atentos a las dudas o preguntas que éste pueda hacer. Recordarle que revise
cada pregunta o texto incluido en el instrumento de evaluacién que se esté
utilizando antes de su resolucién y entrega.

h) Adecuar el formato de los instrumentos de evaluacidon, que incluyan
pruebas escritas, (enunciados cortos, destacar palabras clave de los enunciados,
actividades de relacionar con apoyo visual, poner ejemplos, plantear solo una
pregunta por apartado...).

i) Compensar las dificultades que el alumno tiene para calcular y organizar
su tiempo ayudandole en el control, la extension y la revision de lo realizado.

j) Cuando el alumno tenga dificultad o sea lento para leer o escribir:
- No exigirle que copie los enunciados.

- Incluir guias verbales, graficas, etc. para facilitar la comprensién de las
preguntas.

- Utilizar conversores de texto en audio y viceversa.

k) Presentar cualquier texto utilizado en el instrumento de evaluacidon en
formato escrito, no oral. Afiadir al texto graficos o imagenes que faciliten la
comprension de la pregunta.

|) Siempre que sea necesario, reducir el nUmero de preguntas a contestar o
proporcionar tiempo adicional en los ejercicios de evaluacion.

Octavo.- Coordinacion entre etapas educativas

1. La coordinacidén docente entre las etapas de Educacion Infantil, Primaria y
Secundaria tendra lugar conforme a lo establecido en la normativa vigente.

2. Asimismo, y preceptivamente para los alumnos con dificultades especificas
de aprendizaje que vayan a cursar las ensefianzas de bachillerato o de ciclos
formativos de grado medio y superior, el orientador educativo del centro de
procedencia emitira un informe psicopedagdgico similar al de etapas anteriores,
que recoja las necesidades especificas de apoyo educativo, las adecuaciones de
curriculo realizadas y las medidas ordinarias y especificas que se han adoptado,
con el fin de que los equipos docentes correspondientes realicen las actuaciones
pertinentes.
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3. En caso de que el alumnado con dificultades especificas de aprendizaje
vaya a realizar estudios universitarios, el orientador del centro de educacién
secundaria de procedencia realizara el documento establecido por las
convocatorias de las pruebas selectivas de la Universidad.

Noveno.- Informacion y colaboracién de las familias.

1. El tutor del alumnado que presenta dificultades de aprendizaje asesorado
por el orientador del centro mantendra una relacion permanente y activa con
las familias, recabando la informacién relevante (repercusion del problema en
el dmbito familiar, ver el grado de apoyo, tareas escolares, organizacién de
tiempos de trabajo y ocio, etc.) e informandoles de las medidas adoptadas con
el alumno. Se mantendra una actitud de escucha hacia ellas, comprendiendo su
preocupacion y ofreciéndoles la informacién que requieran.

2. Especialmente, se informara a las familias de las adecuaciones curriculares
incluidas en el Plan de Trabajo Individual (PTI). Se levantara acta de cada reunion
con la familia, incorporando una copia de la misma al expediente de cada alumno
y entregando otra a la familia, si asi lo solicita.

3. El tutor o tutora, asesorado por los servicios de orientacion, recabara la
colaboracion de las familias en el seguimiento de las medidas adoptadas vy les
asesorara en la adopcion de las estrategias que mejoran los aprendizajes del
alumno y les ayuden en la educacién del menor.

4. Asimismo, los servicios de orientacidon correspondientes:

a) Facilitaran a las familias y a los propios alumnos, en su caso, la
informacion que requieran sobre los recursos del entorno, estableciendo las
vias de coordinacién y colaboracion necesarias y posibilitando el maximo
aprovechamiento de los mismos por el alumnado.

b) Dedicaradn especial atencion al asesoramiento y orientacidon académica y
profesional de este alumnado, en relacion su toma de decisiones, teniendo en
cuenta sus potencialidades vy dificultades.

Décimo.- Formacién e Investigacion.

1. De conformidad con el articulo 72.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, la Consejeria con competencias en educaciéon promovera la
formacion del profesorado y de otros profesionales relacionada con el tratamiento
del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

2. El Decreto n.° 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece y
regula la respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia contempla que la atencién a la diversidad
del alumnado se establecerd como linea prioritaria de actuacion en los Planes
Regionales de Formacion del Profesorado y que corresponde a la Consejeria con
competencias en educacién desarrollar y promover la realizacidon de experiencias
de innovacion y de investigacion educativas en el ambito de la atencion a la
diversidad, y en particular sobre las dificultades del aprendizaje.

3. Asimismo, segun el citado decreto, se impulsara la publicacién de
materiales impresos y digitales innovadores que favorezcan la atencién a la
diversidad del alumnado promocionando el uso innovador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién aplicadas a las dificultades del aprendizaje.

4. Siguiendo lo establecido en la Orden de 24 de noviembre de 2006, de
la Consejeria de Educacién y Cultura por la que se dictan instrucciones sobre el
funcionamiento de los Equipos de Orientacion educativa y psicopedagdgica, se
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continuara con la elaboracion y difusion de guias y materiales psicopedagdgicos,
la propuesta y realizacién de actividades de formacién e investigacion, el impulso
de colaboracion y el intercambio de experiencias entre los centros educativos del
sector y la colaboracién con otros servicios de apoyo, ampliando un modelo de
trabajo en red entre todos los organismos, asociaciones e instituciones implicados
en la atencion al alumnado con dificultades del aprendizaje.

5. Enmarcado en dicha metodologia de trabajo en red, se mantendra coordi-
nacién frecuente con los servicios sanitarios y sociales para el seguimiento de
los protocolos establecidos, asi como para el tratamiento de los casos de mayor
complejidad de alumnado con dificultades de aprendizaje.

6. De acuerdo con la Orden de 24 de marzo de 2015, por la que se crea
el EOEP de Dificultades Especificas de Aprendizaje y TDAH, y dentro de las
funciones asignadas se promovera todo tipo de acciones formativas, tanto con
asociaciones como con instituciones, para mejorar los aprendizajes basicos y
especificos asociados a las dificultades de aprendizaje.

7. Promover el reconocimiento y difusion de las buenas practicas
desarrolladas en los centros educativos de Educacion Infantil y Primaria y
Secundaria, Bachillerato y Formacién Profesional de la Comunidad Autéonoma de
la Regidn de Murcia que facilitan la inclusién educativa y la atencién especifica al
alumnado con dificultades del aprendizaje.

Undécimo. Derogacion de normativa.

La presente Resolucidén deroga la Resolucién de 17 de diciembre de 2012, de
la Direccion General de Planificacion y Ordenacion Educativa por la que se dictan
orientaciones para la atencion educativa del alumnado que presenta dificultades
de aprendizaje.

Murcia, a 30 de julio de 2019.—El Director General de Atenciéon a la
Diversidad y Calidad Educativa, Francisco José Martinez Casanova.
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Anexos

Actuaciones especificas para la elaboracion de los planes de trabajo
individualizado

Anexo I

Actuaciones especificas para la elaboracion de los Planes de trabajo
individualizados de alumnos con dificultades especificas del aprendizaje
de la lectura (dislexia)

Metodologia y actividades:

- Mantener una actitud positiva, de motivacion y apoyo para mejorar su
autoestima, que suele estar deteriorada como consecuencia de las dificultades
que tiene para aprender.

- Asegurarse de que el entorno educativo es estructurado, previsible y
ordenado.

- Darle 6rdenes simples y breves. Establecer contacto visual con el alumno.

- Evitar la obligacién de copiar los enunciados, e ir directamente al desarrollo
del ejercicio o tarea.

- Realizar actividades que impliquen el trabajo con las palabras-clave.

- Acompafiarse de sefales no verbales (gestos, cambios de entonacion) para
atraer la atencion y mostrar paso a paso todo lo que se estd explicando, para
hacerlo comprensible al maximo.

- En la presentacion de las actividades por parte del profesorado, éste
ajustara el nivel de dificultad de la actividad o tarea para evitar la fatiga y el
abandono.

- Presentar las instrucciones en pasos secuenciados, leer las instrucciones
al alumnado, dar informacion verbal y visual simultaneamente por medio de
imagenes, utilizando fotografias, murales, diapositivas, videos, etc.

- Reforzar los contenidos trabajados en clase, para que el alumno sepa lo
que tiene que hacer en todo momento.

- Aprovechar los momentos en que los demas hacen actividades escritas o
individuales o la organizacion de los apoyos ordinarios en el aula, para dar una
atencién mas especifica al alumno: comprension lectora, repaso de conceptos,
lectura de textos de los que ha de hacer algun trabajo, entrenamiento en la
realizacion de organizadores y mapas mentales de los temas que se estan dando
en clase, etc.

- Acostumbrar al alumnado a que en el mismo momento diferentes alumnos
han de hacer actividades diversas. Es positivo disefar actividades amplias para
que los alumnos participen de forma distinta, en su ejecucién y expresion, segun
sus puntos fuertes.

- Introducir ejercicios especificos para facilitar la lectura fluida (corregir el
silabeo) y con una adecuado prosodia (ritmo y entonacién).

- Trabajar de forma especifica la comprension lectora tanto en textos
narrativos, expositivos como discontinuos, mejorando la capacidad de hacer
inferencias mediante la compresion literal y las imagenes mentales que le
acompafan.

- Dar mas tiempo para organizar su pensamiento y para realizar y revisar sus
tareas.
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- Adaptar el material didactico (libro de texto, material complemtenario, etc.)
para la realizacion de ciertas tareas del cuaderno.

- Adaptar la tipografia de los textos que se utilizan en clase para facilitar la
precision y velocidad lectoras y con ello la comprension.

- En actividades con alto componente lector, usar la ensefanza tutorizada
entre compafieros, por parejas o grupos pequefios.

- Incidir en la informacion nueva, debido a sus dificultades con el vocabulario,
memoria a corto plazo y a veces escasa capacidad de atencion.

- Disefiar actividades en las que tenga mayor peso el lenguaje oral que el
escrito.

- Realizar actividades de debate, explicaciones orales, etc.

- Ensefiar y mejorar el lenguaje oral durante las actividades mediante el uso
adecuado y eficiente de los conectores verbales.

- Ser constante en la exigencia de pautas concretas en la presentacion de
trabajos y actividades (margen, nombre, fecha) que hayan sido previamente
acordadas y compartidas por el profesorado de las diferentes areas o asignaturas.

- No exigir al alumno que lea como sus compafieros, ni que presente una
ortografia ni una puntuacion exacta, si no lo puede lograr por su dificultad.

- Calcular la cantidad de tareas a realizar en funcién de la velocidad lectora
del nifio o nifia, tanto en el aula como en su casa.

Materiales y nuevas tecnologias:

- Entregar las lecturas y materiales adaptados con suficiente antelacién para
que, sin presiones, los pueda trabajar.

- Utilizar libros de lectura calificados de lectura facil siempre que sea posible.

- Introducir y entrenar en el uso de recursos en soporte audiovisual y digital
para facilitar el acceso a la informacion.

- Utilizar aplicaciones adecuadas para facilitar la comprension de textos
escritos: programas para la lectura de textos, conversores de texto a voz y
viceversa, audio-libros, realizacion de mapas conceptuales, audiovisuales, etc

- Emplear materiales didacticos manipulativos y visuales (cubos y tablillas
para facilitar el calculo, lotos de observacién, de atencién, de memoria visual,
figura-fondo, lotos de asociacion, etc.)

- Trabajar con una agenda, a ser posible en formato digital, supervisada por
el profesorado y la familia.

- Acordar el uso de grabadora en clase en determinados momentos y con el
adecuado control del docente.

- Proporcionar esquemas o guiones para que el alumno pueda seguir el
desarrollo de las explicaciones teniendo un soporte lector simplificado que
posteriormente le facilite el recuerdo de la informacion.

- Facilitar que el alumno pueda usar esquemas de epigrafes como soporte
para la redaccion de preguntas de desarrollo que copensen sus dificultades en
organizacion de la informacién verbal al escribir.

Evaluacion:

- Cuidar el formato de los textos y pruebas escritas que se le presenten
al alumno, de forma que se le facilite la lectura: tipologia de letra adaptada a
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dislexia o en su defecto Arial, a 12 pt. Con 1,5 de interlineado y 1,5 al menos de
inter-espaciado.

- Utilizar formatos alternativos al texto escrito para la presentacion de
trabajos o tareas (ordenador, audio, filmaciones, etc.).

- Facilitar el acceso a la informaciéon de las pruebas de evaluacion
encargandose de la lectura de la prueba el profesorado, un compafiero o
compafera.

- La ampliacion del tiempo de realizacidon en una prueba escrita.

- Si el alumno estudia organizando la informacién con mapas mentales o
conceptuales, procurar que pueda expresar sus conocimientos utilizando también
este formato usado para el estudio.

- La utilizacién de un guidn escrito en las exposiciones orales.
- Dar las preguntas y los folios de forma paulatina.

- Intentar no poner mas de dos preguntas en un folio para evitar la saturacion
y la dispersion del alumno.

- Valorar mas los trabajos por su contenido que por su forma, como los
errores de escritura o de expresion.
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Anexo II

Actuaciones especificas para la elaboracion de los Planes de trabajo
individualizados de alumnos con dificultades especificas del aprendizaje
de la escritura (disgrafia/disortografia)

Metodologia y actividades:

- Adoptar medidas como: evitar la copia innecesaria, realizar esquemas
graficos o mapas mentales, conceder tiempo extra en la realizacion de tareas de
aula o pruebas escritas, etc., por sus dificultades en el dominio de la caligrafia y
mayor lentitud al escribir.

- Favorecer el uso de alografos de letra de imprenta, no enlazadas.
- Uso de agendas cacograficas personales y “circuitos de sobres”.
- Uso de métodos de ensefianza ideovisuales.

- Ejercicios de fortalecimiento de la memoria visortografica, dando mayor
prioridad a la imagen visortografica de las palabras de mas uso en las que cada
alumno comete errores.

- Evitar los listados de copia de errores ortograficos.
Materiales y nuevas tecnologias:

- Permitir la presentacion de trabajos de clase en formatos alternativos al
texto escrito, como las presentaciones de ordenador, en audio, filmaciones, etc.

- Uso de adaptadores para coger mejor los lapices o boligrafos.

- Introducir las buenas practicas de la mecanografia en el uso del teclado con
software especifico.

- Ensefiar todas las posibilidades de uso del software procesador de texto
(corrector ortografico, de estilo, diccinonariio personalizado, opciones de formato,
presentaciones digitales, etc.).

Evaluacion:

- Si el alumno presenta una disgrafia asociada, permitir el uso del teclado del
ordenador o tablet para realizar las pruebas de evaluacién (muy aconsejable de
4.9 nivel en adelante y dependiendo del nivel de manejo del nifio o nifia con las
TIC).

- Si el alumno presenta disortografia, las faltas de ortografia no deben influir
en la evaluacion y calificacion de otros estandares de aprendizaje o criterios de
evaluacion que no se refieran especificamente a ortografia, ya que los estandares
de aprendizaje concretan lo que el alumno debe saber, comprender y saber hacer
en cada area. Por lo tanto, su evaluacion debe cefiirse a aquellos aprendizajes
incluidos en los mismos. Seria aconsejable permitir, en ese caso, el uso de los
correctores ortograficos si las actividades de evaluacion son en formato digital.
De cualquier manera, se le advertira de dichos errores para que pueda ser
consciente y mejorar.
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Anexo III

Actuaciones especificas para la elaboracion de los Planes de trabajo
individualizados de alumnos con dificultades especificas del aprendizaje
de las Matematicas (discalculia)

Metodologia y actividades:

- Dar prioridad a actividades en las que se utilicen sucesivamente la
manipulacion y la representacion en diferentes lenguajes, sobre todo verbal y
grafico antes que numérico.

- En el disefio de las actividades, se intentaran evitar las consecuencias
del continuo fracaso y se fomentara el autoconcepto escolar, incentivando la
curiosidad por explorar en el terreno de las matematicas, la confianza en sus
propias capacidades, la perseverancia en la busqueda de soluciones y el rigor en
el uso del lenguaje matematico funcional.

- En la ensenanza de las Matematicas en los primeros niveles de la Educacion
Primaria, atendiendo a las caracteristicas psicoevolutivas de los alumnos y de los
contenidos a ensefar, el proceso debe ser:

* Manipulacién

* Representacion verbal y grafica

» Simbolizacién

- Se proponen una serie de estrategias metodoldgicas especificas:
e Simplificar los enunciados complejos.

* Memorizar vocabulario matematico

¢ Ayudar a memorizar conceptos, palabras claves,....

» Ensefiar estrategias de memorizacion utilizando apoyos graficos o visuales:
subrayados, dibujos, ....

¢ Completar las tareas con dibujos explicativos e ilustraciones adecuadas.
« Utilizar apoyos graficos o visuales: subrayados, dibujos, ....

 Utilizar codigos de colores para diferenciar complejidad en las tareas y
como ayuda para realizar las actividades.

e Vivenciar situaciones de la vida cotidiana para trabajar los conceptos
matematicos, utilizando materiales reales (balanza, relojes, cubetas, metro,
monedas, regletas, bloques ldgicos......)

* Organizar en el aula un rincén de matematicas, con diverso material
manipulativo que permita la experimentacién directa del alumno con los contenidos.

» Aprender palabras claves para la resolucion de problemas (anadir, quitar,
repetir, repartir,...)

e Trucos para memorizar (por ejemplo las tablas de multiplicar).

- Uso progresivo de objetos y materiales manipulativos que pongan en
relacion con los simbolos numeéricos, para instaurar en el nifio o nifa la nocién de
cantidad y la exactitud del razonamiento, basados en la percepcion visual.

- Introducir actividades especificas relacionadas con la ensefianza del

lenguaje de la aritmética: significado de los signos, disposiciéon de los nimeros,
secuencia del calculo y solucién de problemas.

- Favorecer el uso de imagenes que permitan a los alumnos visualizar los
problemas matematicos usando recursos como las vifietas, etc.

- Relacionar los problemas con situaciones de la vida real y aprovechar
los elementos fisicos del entorno de aula (mobiliario para trabajar geometria,
materiales para el conteo y la distribucion, etc.) para el disefio de las actividades.
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- Emplear problemas sencillos planteandolos como preguntas directas y
simplificando el lenguaje.

- Favorecer el uso de metodologia practica como el ABN, materiales Montessori,
las tablas pitagdricas que permitan realizar calculos de formas diferentes.

- Para la resolucidon de problemas, resultara atil entrenar al alumno en la
planificacion de los pasos a seguir. Estos son:

1. Leer despacio y por partes el enunciado, deteniéndose para asegurar la
comprension de cada parte.

2. Representar graficamente lo que lee, por ejempolo: “Una cesta con 3
botes de canicas. Cada bote tiene 5 canicas. ” (dibujar la cesta con los botes)

3. Identificar y comprender la pregunta. ¢Cudl es el problema? “éCuantas
canicas hay en la cesta?”

4, Representar la incégnita en el dibujo.

5. Razonar y decidir qué operaciones debe hacer.
6. Anotar los datos parciales.

7. Realizar la operacion prestando toda la atencidn.

8. Revisar y comprobar si el resultado responde a la pregunta y si la
respuesta puede tener sentido.

Materiales y nuevas tecnologias:

- Material manipulativo y gréafico para conteo y concepto de numero
(garbanzos, cuentas, figuras geométricas, objetos reales...), abaco, regletas,
gomets, apoyo visual con dibujos, material multibase Montessori, etc.

- Material manipulativo para realizar juegos de geometria y simetrias:
tangram, plantillas cuadriculadas para juegos de simetrias, espejos, etc.

- Material para realizar estimaciones de longitud, peso y volumen.

- Material para trabajar conceptos temporales: reloj de arena, analdgicos,
digitales; seriaciones temporales para ordenar, etc.

- Material para trabajar el uso de la moneda en situaciones de la vida diaria.
- Organizadores graficos digitales para la resolucion de problemas.

- Material informatico (programas informaticos y aplicaciones especificas
relacionadas con el area).

- Utilizacién de material audio-visual, tutoriales, etc.
- Uso de la calculadora.
Evaluacion:

- Acordar el uso de calculadora y otros elementos de apoyo que compensen
sus dificultades en la realizacidn de pruebas de evaluacion.

- En la adquisicion de destrezas matematicas, evaluar la comprension de las
relaciones cuantitativas numeéricas, en vez de la correccidn centrada en el calculo
de los algoritmos.

- Modificar, si es necesario, los criterios de evaluacién, respondiendo a los
cambios realizados en la temporalizacidén de objetivos y contenidos.

- Adaptar los enunciados.

- Facilitar aclaraciones sobre textos escritos.

- Complementar la evaluacién con pruebas orales.
- No penalizar por grafia incorrecta.

- Cambiar, si es necesario, la temporalizacién de los contenidos, dando
prioridad a los procedimentales y actidudinales.
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Anexo IV

Actuaciones especificas para la elaboracion de los Planes de trabajo
individualizados de alumnos con dificultades de aprendizaje derivadas
de un Trastorno por déficit de atencion/hiperactividad (TDA/H)

Metodologia y actividades:

- Consensuar reglas y procedimientos comunes de trabajo en el aula, para
ayudar al alumno a mejorar en sus procesos de aprendizaje (organizacion y
planificacion) y regular su conducta.

- Introducir en el aula recursos para reducir la distractibilidad (auriculares,
mamparas o biombos, etc.).

- Aplicar recursos y estrategias que legitimen el movimiento: crear un rincén
del movimiento, rutinas psicomotoras en el aula de Educacion Infantil, gomas o
pedales adaptados al pupitre, cojines mdviles o de balanceo, bicicletas estaticas
a disposicién en el centro, rutinas de movimiento de duraciéon breve que pueda
realizar en el pasillo o en el patio, etc.

- Cambiar de actividades o tareas mas a menudo que sus compafieros y
permitir breves descansos.

- Procurar que el alumno participe activamente en las explicaciones a través
de estrategias como realizar preguntas abiertas intercaladas en la explicacién,
dar una tarea de apoyo a la explicacidon como encargarse de los materiales
audiovisuales, etc.

- Estimular la memoria de trabajo verbal con estrategias que permitan el
desarrollo por parte del alumno de la denominada “voz interna” que mejora su
capacidad de reflexién y reduce la impulsividad.

- Establecer sefiales de aviso no verbales (visuales o fisicas) para ayudar al
alumno a retomar la atencion sin que se evidencie delante del grupo.

- Evitar que acumule muchos errores que le llevan a la frustraciéon cuando
observamos que estd realizando una tarea incorrectamente, y evitar que tenga
que borrar a menudo sus producciones.

- Trabajar de manera especifica las técnicas de mejora de las habilidades de
comunicacion y relaciones sociales.

- Reforzar su trabajo diario y su progreso, analizando las mejores
producciones del alumno, en las que sefialamos especifica y claramente lo que va
haciendo mejor.

- Favorecer ejercicios en que se trabajen transversalmente la mejora del
funcionamiento ejecutivo: atencion y concentracion, memoria de trabajo,
flexibilidad cognitiva, fluidez verbal, control inhibitorio y planificacién y
organizacion.

Materiales y nuevas tecnologias:

- Introducir el uso de materiales de estimulacién multisensorial en el
aprendizaje de la lectura cuando presenten dificultades en el proceso de
decodificacién.

- Facilitar el uso de materiales manipulativos y visuales para reforzar el
aprendizaje de los contenidos matematicos en los que pueda encontrar dificultad
asociada a su disfucion ejecutiva.
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- Permitir el uso en el aula de materiales manuales anti-estrés que pueden
manipular mientras trabajan o escuchan las explicaciones.

- Introducir y entrenar al alumno en el uso de software para la elaboracién
de mapas mentales/conceptuales, que faciliten sus estrategias de organizacion,
memorizacion y recuperacion de la informacion.

- Introducir materiales que refuercen estrategias de comprensién lectora
y mejoren su competencia reduciendo sus errores de lectura asociados a
inatencion, lentitud y dificultades prosddicas.

- Introducir materiales que faciliten la reflexion y el debate como los de
filosofia adaptados a Educacidn Primaria, los cuentos y fabulas, etc.

- Introducir materiales que refuercen su capacidad expresiva verbal escrita.

- Cuando se presenten problemas de conducta, establecer con el alumno
acuerdos concretos que se reflejen en materiales visuales (autoinstrucciones,
secuencias con pictogramas, contrato conductual, etc.) asi como las
consecuencias positivas y negativas (pérdida de algun privilegio).

- Preparar materiales especificos (bote de la calma, telas de texturas suaves,
mp3 y auriculares con musica relajante, etc.) para rincones de la calma que
orgnicemos en el aula y/o centro.

- Especificamente disefiado para este alumnado, pero de uso ordinario en
el aula, preparar un rincén para la relajacion en el que haya materiales que la
induzcan como telas o materiales suaves y agradables para tocar; materiales
antiestrés; bote de la calma; mp3 con musica y auriculares; materiales que
favorezcan la observacion y concentracion, como una caracola de mar; materiales
para realizar tareas motoras sencillas como atar, ensartar; etc. Si el uso de estos
rincones de relajacion en cada aula no resulta funcional, se recomienda que se
prepare en algun lugar donde el alumno pueda acudir cuando lo necesita y que
cuente con la presencia de un adulto mientras esté alli.

- Introducir materiales especificos para el trabajo de las diferentes funciones
ejecutivas segun la edad del alumno y su perfil individual de disfuncién ejecutiva.

Evaluacion:

- Solamente podran evaluarse y calificarse conductas y actitudes en aquellos
casos en que el curriculo de un area incluya explicitamente algun estéandar
de aprendizaje referido a comportamientos. En ningun caso la calificacién se
vera afectada en otros estandares de aprendizaje o criterios de evaluacion por
conductas impulsivas o inapropiadas.

- Tener en cuenta que su disfuncidn ejecutiva provoca que necesiten
explicaciones detalladas y guias impresas que especifiquen el objetivo y las
caracteristicas de los trabajos y actividades de aula que requieran elaboracién.
Procurar que estén consensuadas cuando las utilicen diferentes asignaturas.

- Realizar un entrenamiento especifico con el alumnado para que mejore su
eficacia en la realizacion del instrumento de evaluacion que se haya elegido en
cada area o materia, de los listados en el apartado general de evaluacion.

- Favorecer que el alumno se encuentre a la hora de su evaluaciéon en un
lugar libre de distracciones que favorezca su concentracion.

- Permitir, cuando sea necesario, que el alumno realice el las actividades de
evaluacidén con el profesorado de refuerzo o apoyo.
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Anexo V

Actuaciones especificas para la elaboracion de los Planes de trabajo
individualizados de alumnos con dificultades de aprendizaje asociadas
a la adquisicién y uso del lenguaje oral derivadas de un Trastorno
Especifico del Lenguaje

Metodologia y actividades:

- Dirigirse al alumnado pausadamente, y hacerlo con frases claras, cortas y
sencillas, repitiendo los mensajes a nivel individual para facilitar la comprensién
(especialmente la de palabras complejas, con mayor rol gramatical (verbos
versus nombres). Esto es sumamente importante cuando se le dan instrucciones,
que deben ser claras, sencillas y dirigidas individualmente a él.

- Variar la estructura general (preguntas previas, mecanismos
mnemotécnicos, incrementar el tiempo de las practicas). Dar las instrucciones de
distintas formas (escritas, orales, con dibujos...).

- Reconocer todos los intentos comunicativos, aunque manifieste dificultades
en la expresion.

- Facilitar resimenes, simplificando la informacion en su presentacion (frases
cortas y sencillas).

- Utilizar estrategias para estimular la escucha y comprension de mensajes
verbales: enlentecer el ritmo con el que se le habla al alumnado; preguntarle si lo
ha entendido.; animarle a repetir las instrucciones dadas; introducir poco a poco
palabras dificiles o nuevas.

- Ayudar a interpretar correctamente de forma oral las imagenes, graficos
y mapas mentales, apoyandose en el uso, cada vez mas variado y preciso, de
conectores de expresion.

- Ensefarle verbalmente estrategias cognitivas para mejorar los aspectos
pragmaticos del lenguaje y para comprender la comunicacion no verbal.

- Utilizar estrategias para el desarrollo de la memoria auditiva inmediata:
evitar dar muchas normas o normas muy largas; dar una norma o instruccion
cada vez; acostumbrar a que repita las instrucciones en silencio cuando las vaya
a realizar; hacer una pausa de, al menos, 10 segundos para que procese la
informacion. No repetirla hasta que haya pasado ese tiempo; acostumbrar al nifio
o nifia a que use una libreta/diario en la que anote las palabras clave; utilizar
indicadores visuales tales como dibujos y subrayados; hacer que un compafiero-
tutor o tutora le repita las instrucciones.

- Entrenar exposiciones orales sencillas y breves bajo una estructura de tres
tiempos: presentacion o inicio, explicacién y conclusion.

- Para estimular la expresién oral, utilizar actividades como:
» Continuar las historias: “équé crees que pasara después?”.

» Experimentar distintos géneros narrativos (contar historias, discutir el
comportamiento de los personajes, analizar los eventos...).

» Favorecer el uso de actividades de prediccién e inferencia

e Seleccionar temas que le sean familiares o proporcionarle indicadores
contextuales (por ejemplo, contar historias sobre las experiencias propias del
nifio).
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¢ Innovar historias (ej., recontar la misma historia, modificando un personaje,
una escena, etc).

» Ayudarle a decir si una oracién es correcta o no.

- Crear situaciones de interaccién comunicativa entre el profesorado y el alumnado,
de manera que se continlle fomentando una actitud positiva hacia el aprendizaje.

- Destacar los contenidos relevantes, ignorando, si es preciso, los secundarios
y dirigiendo la atencién del alumnado, mediante preguntas e intervenciones,
para ajustar sus producciones, enriqueciendo de esta forma su vocabulario y
comprension.

- Escribir las palabras nuevas en la pizarra antes de presentar nuevos
materiales. Utilizar la pizarra, dibujos y otras ayudas visuales en las explicaciones.

- Potenciar el uso de organizadores graficos de la informacion, desde los
primeros cursos de Educacion Primaria, ensefando al alumnado a sintetizar
y pasar la informacién verbal en grafica y viceversa, como paso previo a la
realizacion los mapas conceptuales.

- Desarrollar técnicas de estudio que compensen sus dificultades
comprensivas, apoyandose en la informacion estructural mas relevante del tema
(titulos, apartados y subapartados que tiene el tema, frases destacadas, etc.), y
en la informacién complementaria grafica que acompafa los textos.

- Graduar la presentacion de las actividades en funcién de su dificultad e
incidir mas en las informaciones nuevas, que se presenten por primera vez (como
el vocabulario nuevo de cada tema).

- Facilitar el uso de estrategias metodoldgicas para que el alumnado pueda
preparar previamente en casa, con recursos audiovisuales, el tema a tratar.

- Realizar rol-playing como técnica para trabajar las destrezas pragmaticas.

- Trabajar las habilidades pragmaticas a través de actividades y de juegos
a los que normalmente se juega en la clase, aprovecharlos para practicar la
intervencion por turnos, la persuasion y el seguimiento de instrucciones.

- Ensefar destrezas de negociacion.
Materiales y nuevas tecnologias:

- Introducir materiales especificos de desarrollo del lenguaje en sus aspectos
fonoldgico-silabicas, |éxico-semanticas y morfosintacticas (lotos fonoldgico-silabicos,
conciencia meta-fonoldgica, laminas de imagenes, historietas, comics, etc.).

- Usar programas informaticos que integren glosarios personalizados,
diccinarios generales, de anténimos y sindnimos y de asociacion con imagenes
(fotos, graficos, pictogramas, etc.).

- Usar programas aumentativos y complementarios que faciliten la
integracion o sustitutcién de palabras e imagenes.

- Programas para la elaboracion de mapas conceputales o mapas mentales
para la organizacion, sintesis y estudio de la informacion verbal.

- Introducir el uso de las distintas posibilidades del procesador de textos para
la elaboracién de textos escritos con oorreccidn ortografica y morfo-sintactica.

Evaluacion:

- Utilizar informacién grafica complementaria para facilitar las tareas de
evaluacion.

- Asegurarse de que el alumnado ha entendido bien lo que se le pide que haga.
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Anexo VI

Actuaciones especificas para la elaboracion de los Planes de trabajo
individualizados de alumnado con dificultades de aprendizaje derivadas
de presentar capacidad cognitiva limite

Metodologia y actividades:

- Se tendra en cuenta que su proceso de aprendizaje es lento y que necesitan
apoyo y mas tiempo que su grupo de referencia.

- Se facilitara la organizacion y planificacion de actividades, situaciones y
tiempos.

- Se procurara la participacién del alumnado del alumno en programas
de mejora de funciones ejecutivas y de habilidades no cognitivas (autonomia,
motivacion y perseverancia en la tarea).

- Se planificaran y desarrollaran actividades que supongan mecanizar, repetir
y aprender siguiendo un modelo previo.

- Facilitar, en coordinacién con la familia, la mayor autonomia en el
desempefio de tareas, rutinas y habilidades de la vida diaria y escolar.

- Se garantizaran entornos seguros que favorezcan el desarrollo positivo de
su autoestima y sus habilidades sociales.

- Se debera entrenar la capacidad del alumnado para solucionar problemas
desconocidos mediante la adaptacion y la flexibilidad cognitiva.

- Prevenir y mejorar los déficits en el aprendizaje de la lecto-escritura,
cuidando asentar lo mejor posible los prerrequisitos.

- Reforzar el uso de estrategias que faciliten la comprension lectora.
- Facilitar ayuda verbal y grafica para mejorar su nivel de comprension de las tareas.

- Reforzar el desarrollo de las capacidades perceptivo-manipulativas:
coordinacion visomotora. mejora del trazo, discriminacion figura-fondo, memoria
de formas, mejora del proceso de analisis-sintesis, de integracién visual, etc.

Materiales y nuevas tecnologias:

- Facilitar el uso de materiales manipulativos y visuales para reforzar el
aprendizaje de los contenidos en los que pueda encontrar dificultades.

- Introducir el uso de materiales de estimulacién multisensorial en el
aprendizaje de la lectura

- Introducir esquemas y organizadores graficos para la adquisicion de conocimientos.
- Material informatico (programas informaticos y aplicaciones especificas).

- Utilizacién de material audio-visual, tutoriales, etc.

- Uso de la calculadora.

Evaluacion:

- Programar el curriculo de su nivel de escolarizacién con los estandares de
aprendizaje o criterios de evaluacion de cada area e ir afiadiendo de los demas
solo aquellos en los que el alumnado vaya teniendo un progreso.

- Partir siempre de una secuencia de estandares de aprendizaje o criterios de
evaluacion que conecte con los inmediatamente anteriores, favoreciendo su zona
de desarrollo proximo y permitiendo el acceso a un nivel superior de complejidad.

- Adecuar de forma personalizada los tiempos de los ejercicios de evaluacion
a la velocidad de procesamiento que suele estar afectada en este alumnado.
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Anexo VII

Actuaciones especificas para la elaboracion de los Planes de trabajo
individualizados del alumnado con dificultades de aprendizaje asociadas
a la adquisicién y uso de rutinas y habilidades procedimentales-no
verbales (TANV)

Metodologia y actividades:

- Proporcionar una rutina diaria y un contexto seguro.

- Tener en cuenta que este alumnado no aprende por observacién, ni por
repeticion, por lo que es imprescindible utilizar instrucciones verbales muy
precisas, explicitas y descriptivas paso a paso.

- Contemplar cuando sea necesario la posibilidad de sefializar los diferentes
espacios del aula y centro.

- Utilizar orientaciones temporales de inicio y fin de las actividades.

- Cuidar su socializacion mediante alumnado-tutor en actividades abiertas y
poco estructuradas (patio, visitas, salidas, etc.).

- Facilitar los emparejamientos y agrupamientos con los compafieros con
los que tengan mayora finidad o conozcan mejor, dadas sus dificultades en el
establecimiento de relaciones sociales con iguales.

- Procurar que este alumnado no se sienta excesivamente presionado en el
contexto de aula puesto que suelen presentar dificultades asociadas a diferentes
niveles de afectacion en el continuo ansiedad-depresion.

- Dedicar tiempo extra cuando inician una tarea nueva debido a la necesidad
de explicar, practicar y planificar paso a paso.

- Anticipar estructuras, esquemas basicos, mapas mentales, etc., con los
nuevos contenidos trabajados en las areas.

- Reducir la carga de actividades de escitura y su complejidad, por ejemplo
eliminando la copia innecesaria de enunciados.

- Adaptar las tareas motoras y manipulativas en las areas de Educacién
Fisica, Educacién Plastica y Visual, Musica y Tecnologia.

- Utilizar cuadernos con pautas ajustadas que faciliten tanto la escritura
como la organizacién viso-espacial como por ejemplo, usar el recuadro grane en
Matematicas y la linea horizontal en escritura.

- Dar pistas verbales para resolver tareas por pasos, utilizando sus
habilidades verbales para compensar sus areas mas débiles.

- Ejercicios de estimulacion de la comunicacién no verbal (tono de voz,
gestos y expresiones faciales) para comprender los datos de contexto (palabras,
gestos y expresiones) y mejorar sus habilidades sociales no verbales.

- En situaciones de aprendizaje cooperativo, favorecer que se ocupe de la
exposicion oral y no del redactado.

- Entrenar al alumnado para utilizar autoinstrucciones verbales.
- Utilizar papel pautado para mejorar la organizacién del espacio grafico.
- Realizar actividades de memoria y reconocimiento de caras.

- Introducir actividades para trabajar la orientacidn espacial que les ayuden a
ganar autonomia en sus desplazamientos habituales.
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- Introducir actividades para practicar las secuencias de acciones/
movimientos necesarios para acciones de la vida diaria en las que puedan
presentar dificultad motora o en coordinacién de movimientos.

Materiales y nuevas tecnologias:

- Introducir materiales especificos para psicomotricidad en el aula de
Educacion Infantil.

- Trabajar la expresion corporal y facial y su comprension de la expresion del otro.

- Utilizar comics, vifietas y narraciones mediante dibujos secuenciados para
mejorar su conciencia temporal y procesual.

Evaluacion:

- Evitar darle informacidn sdélo a nivel visual, completdndola siempre con
informacidén verbal explicita y directa, animando al nifio o nifia a que dé feedback
oral, para asegurarnos que lo ha entendido correctamente.

- En la realizacidon de pruebas y trabajos escritos dar menos informacién por
hoja, para que no se sienta abrumado por la cantidad de informacion colocada en
un espacio pequefio.

- En las pruebas escritas, formular las preguntas de manera clara y concisa.

- Proporcionar ayudas en la organizacién del tiempo al realizar ejercicios de
evaluacion.

- Hacer practica especifica con el alumnado para poder elegir el tipo de
instrumento de evaluacion en el que mejor rinde segln sus caracteristicas para que
la calificacién no esté condicionada por sus dificultades de expresion oral y escrita.
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Anexo VIII

Indicadores para el diagnéstico diferencial de las dificultades
de aprendizaje en la adquisicion y uso de rutinas y habilidades
procedimentales-no verbales (TANV)

Esta resolucion habla de Dificultades del Aprendizaje Procedimental-No
verbal debido a que nuestra normativa esta referida al @ambito educativo de las
dificultades del aprendizaje y a que el conocido como Trastorno de Aprendizaje
No Verbal (TANV) es un subtipo de trastorno del aprendizaje de etiologia
generalmente no especifica, no incluido en la actualidad en los manuales de los
trastornos mentales (si bien comparte con este la mayoria de sus caracteristicas).

A menudo es dificil su diagndstico por la presencia de sintomatologia que
coincide con otros trastornos como el caso del Trastorno del Espectro Autista.

El presente anexo recoge algunas orientaciones para realizar la evaluacién
psicopedagdgica de este alumnado y definir unos criterios diferenciales que
ayuden a tener un diagndstico mas preciso.

a) Es necesario realizar una completa anamnesis del alumnado del alumno
para recopilar datos acerca de evaluaciones previas. Es frecuente encontrar
diagndsticos iniciales de Retraso del desarrollo psicomotor que nos pueden hacer
sospechar de dificultades del aprendizaje procedimental-psicomotor. También
se pueden observar sintomas de esta dificultad en alumnado que han padecido
traumatismos, procesos oncoldgicos, encefalopatias...Podemos encontrar también
diagnosticos de trastorno de coordinacion psicomotriz o dispraxia visoconstructiva
en edad escolar u otras alteraciones aportadas por neuropediatria que afecten a
este tipo de dificultad.

b) Es necesario descartar que se puedan explicar todas las dificultades del
alumnado por otros trastornos como TEA, DEA del lenguaje oral compatibles con
TEL, Trastorno de la Comunicacion Social, o TDA/H, una vez utilizadas las pruebas
establecidas para su diagnodstico (Escalas, protocolo TEA,...).

c) Debemos tener en cuenta que el alumnado con dificultades del aprendizaje
procedimental-no verbal puede tener un funcionamiento similar al del alumnado
TEA, aunque la sintomatologia psicomotora y perceptiva (y especialmente
visoespacial) del alumnado con dificultades en el aprendizaje procedimental-no
verbal es un factor nuclear y diferenciador.

d) Como prueba inicial conviene utilizar el WISC y tener en consideracién
la existencia de una diferencia de 15-20 puntos entre la parte verbal y la
manipulativa en detrimento de esta ultima, asi como la obtencién de puntuaciones
mas bajas en subpruebas como Cubos o en algunos casos Matrices.

e) Es necesario evaluar los aspectos relacionados con la percepciéon vy el
desarrollo psicomotor (percepcion tactil, visual, equilibrio, coordinacidon motora,
etc.) y especialmente las dificultades visoespaciales, que siempre estan afectados
en el alumnado con dificultades del aprendizaje procedimental-no verbal. Esto suele
repercutir especialmente en su grafia y en sus resultados en el area de matematicas.
Algunas otras pruebas discriminativas de los aspectos anteriores son:

- BANETA. Bateria Neuropsicoldgica para la evaluacién de los Trastornos
del Aprendizaje. En concreto las ultimas dedicadas a coordinacién motriz y
visoperceptivas.

- BENDER. Test gestaltico visomotor.
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- Test de copia de una figura compleja de Rey.
- Examen psicomotor de: Picq y Vayer. Nepsy. McCarthy.etc.
- Evaluacion Neuropsicoldgica de las Funciones ejecutivas en Nifnos. ENFEN.

- Especialmente tener en cuenta las puntuaciones obtenidas en las pruebas
de Senderos y Anillas, o bien visopercepcion del CUMANES o Nepsy. O BRIEF.

f) Observacion en las areas de Educacion Fisica, MUsica, Plastica para valorar
sus destrezas motoras gruesas y finas en la realizacién de actividades como
puzzles, rompecabezas, dibujos, etc.

g) Evaluar los sintomas y como funcionan en la vida diaria, tanto en el
contexto familiar (vestirse, abotonarse, usar los cubiertos), como en el escolar
(recortar, coger el lapiz, organizar el cuaderno, etc) Todo ello debe poder
observarse en el aula, en el recreo, en el comedor, etc.

TABLA RESUMEN DE CRITERIOS DIFERENCIALES
Y COMUNES ENTRE AMBOS TRASTORNOS

CRITERIOS DIFERENCIALES
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE PROCEDIMENTAL-NO VERBAL
DESARROLLO PSICOMOTOR:

Las dificultades en las &reas de desarrollo psicomotor y perceptivo
(tactil-visual y visoespacial), asi como en la percepcion del tiempo,
son parte nuclear del trastorno. Algunos tienen diagndstico previo de
Retraso del desarrollo psicomotor o similares.

DESARROLLO SOCIAL COMUNICATIVO:

TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA
DESARROLLO PSICOMOTOR:

Las dificultades en las &reas de desarrollo psicomotor y perceptivo no son el
ntcleo central del trastorno.

DESARROLLO SOCIAL COMUNICATIVO:

Tienen dificultades para comprender situaciones sociales pero si tienen
apoyo con explicaciones verbales son capaces de aprender y mejorar.
Suelen tener un caracter retraido o inhibido, si bien pueden presentar

Es una dificultad nuclear. No hay comprensidn de situaciones sociales. Tienen
una comprension poco natural, a pesar de ser trabajada. Tienen dificultades
reales en la comunicacion social (patrones comunicativos, conversacion...)

dificultades en el control inhibitorio verbal (verborrea).
PRAGMATICA DEL LENGUAJE:

Son capaces de comprender el lenguaje social con apoyo verbal.
Normalmente comprenden los dobles sentidos, refranes y chistes.

PRAGMATICA DEL LENGUAJE:

Comprenden de manera literal y no son capaces de interpretar los dobles
sentidos, refranes o chistes.

Teoria de la mente: No son capaces de ponerse en el lugar del otro y carecen
de empatia.

EXPRESION EMOCIONAL:

Tienen dificultades para expresar emociones, comprenderlas y adaptarlas a
las situaciones

Teoria de la mente: son capaces de ponerse en el lugar del otro y
muestran empatia.

EXPRESION EMOCIONAL:

Expresan afectos en contextos familiares. Se retraen en contextos
menos conocidos.

Muestran reacciones de inseguridad o tristeza.
CONDUCTA:

Normalmente no hay patrones restringidos de intereses y estereotipias
ni inflexibilidad mental o conductual.

CONDUCTA:

Existencia de patrones restringidos de intereses y estereotipias. Presentan
inflexibilidad mental y conductual.

Muestran reacciones de ansiedad o angustia.

CRITERIOS COMUNES

En ambos diagndsticos pueden aparecer:
- Dificultades en el funcionamiento ejecutivo.
- Dificultades en la memoria de trabajo.

- Dificultades en la velocidad de procesamiento.

- Dificultades de aprendizaje relacionadas con disgrafia.

La evaluacion psicopedagdgica del alumnado con dificultades de aprendizaje
procedimental-no verbal debe ser realizada por el orientador educativo. No se
trata de una dificultad que deba ser diagnosticada por los Servicios de Salud
mental Infanto-juvenil, excepto si hay sospecha de la presencia de otros
trastornos de los que emiten un diagndstico clinico, como el caso del TDAH o
el TEA o también en el caso de que se aprecie sintomatologia relacionada con
patologias o problematicas emocionales, como ansiedad, depresion, etc. En caso
de necesidad de un diagndstico diferencial se puede contar con la orientacion de
los Equipos especificos de DEA y de TEA.
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Anexo IX

Actuaciones especificas para la elaboracion de los Planes de trabajo
individualizados del alumnado con dificultades de aprendizaje asociadas
a experiencias adversas en la infancia

Metodologia y actividades:

- Realizar actividades que reduzcan o, al menos, no incrementen los efectos
del estrés en las vidas del alumnado y familias, creando una estructura de
“escuela cuidadora”.

- Realizar actividades que mejoren las relaciones de “atencion y respuesta”
con nifios y nifias y sus adultos cuidadores, procurando que el profesorado
establezca una adecuada relacidon con, al menos, uno de los progenitores o con
un miembro de la familia extensa o de la comunidad cercana.

- Procurar que la relacion escuela-familia sea positiva evitando hacer juicios
de valor, con el objetivo de reforzar conjuntamente aquellos aspectos importantes
para el desempefo escolar del alumnado (rutinas de desayuno e higiene,
estrategias y recursos para el trabajo escolar por las tardes, acceso a actividades
extraescolares locales, etc.).

- Introducir actividades que refuercen las habilidades principales para la vida
diaria.

- Facilitar la formacién de grupos y/o actividades de trabajo del duelo
(asociado a pérdidas, experiencias de abandono o ruptura, cambios significativos
que dificultan su adaptacién, etc.).

- Crear espacios para el descanso y la facilitacion de la calma, relajacion y
proteccidon para alumnado que expresen conductas reactivas de miedo o estrés
que interfieran en su aprendizaje y socializacion.

- Coordinar la actuacién del equipo docente en la forma de atender al
alumnado con EAI, teniendo en cuenta aspectos como: poner en comun
observaciones de su estado de animo cuando venga al centro alterado; su
estilo de respuesta frente a la demanda escolar cuando anticipa dificultad alta o
posibilidad de fracaso; respuestas de refuerzo positivo que son mas significativas
para ese alumnado, procurando evitar el castigo como medida correctora.
Establecer quién o quiénes son los profesores y profesoras de referencia para el
alumnado y facilitar que pueda acceder a ellos si lo necesita, etc.).

- Procurar la coordinacidon con servicios sociales y sanitarios locales, entre
otros, a través de la organizacién de grupos de trabajo en red.

- Procurar un ambiente de aula ordenado y tranquilo en el que se potencie
el desarrollo de la autonomia de trabajo con el apoyo afectivo y cercano del
profesorado.

- Reforzar sistematica y afectivamente su esfuerzo y sus progresos, y no solo
los resultados. Estar especialmente atentos a la baja tolerancia a la frustracion
y la tendencia a la sobrereaccion cuando se ven desbordados o puestas en
evidencia sus dificultades para anticiparnos y actuar de manera preventiva.

- Adaptar la cantidad de tarea a realizar tanto a su ritmo habitual de trabajo,
como al estado animico concreto que el alumnado presente ese dia. Buscar
acuerdos de compromiso gradual, que el alumnado pueda revisar y autoevaluar
con el apoyo del profesorado.
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- Tener en cuenta sus circunstancias sociofamiliares a la hora de organizar
y programar el trabajo que se le pide para realizar en casa y favorecer el uso de
las instalaciones y recursos del centro (biblioteca, grupos de apoyo y refuerzo,
actividades extraescolares, etc.).

Materiales y nuevas tecnologias:

- Priorizar el uso de materiales de su curso o nivel con las adaptaciones no
significativas que sean necesarias segun su perfil de dificultad de aprendizaje.
Para ello podemos recurrir a las orientaciones que se proporcionan en los anexos
de las diferentes dificultades especificas de aprendizaje seleccionando aquellas
que sean oportunas.

- En Educacion Infantil proporcionar materiales y préactica extendida en el
tiempo que estimulen especialmente la psicomotricidad y el lenguaje oral.

- En Educacién Primaria proporcionar apoyo sistematico y materiales
especificos que estimulen de manera continua el desarrollo del lenguaje, en los
aspectos léxico-semanticos y morfo-sintacticos.

- Facilitar el uso de materiales visuales, digitales y manipulativos que ayuden
a apoyar la comprensién de conceptos.

- Introducir de manera especifica o para todo el grupo-clase materiales que
promuevan el desarrollo de la flexibilidad cognitiva (fabulas, conflictos cognitivos
de tipo social, juegos de rol, etc.).

- Introducir materiales que les ayuden a desarrollar destrezas de
comunicacién verbal oral y estrategias de comunicacién social como habilidades
basicas, para establecer relaciones sociales y aprender a resolver conflictos de
manera positiva.

- Proporcionar materiales especificos con los que trabajar la comprension y
expresion emocional.

Evaluacion:

- Siempre que sea posible, adecuar los momentos y procedimientos de
evaluacidn a las condiciones personales de estado de animo que se deriven de la
informacion recogida sobre los indicadores vitales, personales y sociofamiliares,
de experiencias adversas en la infancia.

- Identificar con precision el nivel de competencia curricular del alumnado en
las areas en las que presente bajo rendimiento y dificultad para aprender. Prestar
especial atencidén a la identificacion de lagunas de aprendizaje que interfieren el
progreso en los apredizajes.

- Si alguna destreza basica diera indicadores de que del alumnado pudiera
presentar también alguna dificultad especifica de aprendizaje, serd necesario
poner en marcha la evaluacion psicopedagdgica especifica de dicha dificultad.

- Procurar la coordinacidon con otras instituciones, principalmente los servicios de
salud y servicios sociales, para tener en cuenta la informacién que nos proporcionen
a la hora de adoptar decisiones relacionadas con la promocion de este alumnado,
priorizando criterios relacionados con su bienestar social y personal en el grupo clase
y, especialmente, en el paso a una nueva etapa o centro.
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Anexo X

Indicadores y modelo de intervencion ante las dificultades de
aprendizaje asociadas a experiencias adversas en la infancia (EAI)

Es sabido que las EAI operan como un conglomerado con impacto
acumulativo y efecto dosis-respuesta. Un nimero igual o superior a cuatro EAI
se asocia con los principales factores de riesgo de morbilidad y mortalidad en la
adultez. Estos hallazgos han llevado a considerar las EAI como un foco central de
la prevencion en salud y educacion.

Cuando las EAI aparecen en la vida de los nifios y nifas menores de 5 afos
como conglomerados de riesgos, sin que estos tengan acceso a apoyo para poder
regular su impacto, el estrés que experimentan deja de ser tolerable y se vuelve
toxico. De esta manera, el efecto acumulativo de las EAI afecta el desarrollo
de las funciones implicadas en la regulacion fisioldgica del estrés y compromete
su capacidad para generar los recursos psicosociales necesarios para afrontar la
adversidad de forma positiva en la vida.

En términos globales, la evidencia sefiala que:

- Dos tercios de la poblacion ha sufrido al menos una experiencia adversa a
lo largo de su desarrollo hasta los 18 afios, y mas del 10% ha sufrido 5 o0 mas.

- En promedio, la primera exposicion a las EAI ocurre al afio y medio de
edad.

- Una vez que un acontecimiento adverso ocurre en la vida de un nifio o nifia
aumenta significativamente la probabilidad de tener EAI adicionales, por lo que
se abre la cadena de riesgos tempranos.

La evidencia indica que cuando las EAI llegan a sumar 3 o mas, emerge un
conjunto de problematicas que afectan transversalmente el desarrollo general,
cognitivo y socioemocional, asi como la salud general infantil y la trayectoria
escolar de nifios y nifias, que se resumen en:

- Un peor estado de salud.

- El retraso en el desarrollo, un nivel de adquisicién del lenguaje por
debajo del rango esperado, dificultades de atencidon y salud mental (cada nueva
experiencia de adversidad aumenta en un 32% la probabilidad de presentar
problemas de externalizacién o internalizacion).

- Habilidades de alfabetizacion disminuidas, dificultades de aprendizaje, bajo
rendimiento académico y mayor riesgo de repetir cursos, afectando su trayectoria
escolar.

Los indicadores descriptivos de las dificultades de aprendizaje asociadas a
EAI seran, al menos, tres de entre los recogidos a continuacion:

- Maltrato emocional.

- Maltrato fisico.

- Abuso sexual.

- Negligencia fisica o emocional.

- Abuso de sustancias téxicas en el hogar.

- Enfermedad mental en el hogar.

- Separacion o divorcio conflictivo de los progenitores o tutores legales.

- Encarcelamiento de un miembro de la familia.
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- Testigo de violencia doméstica.

- Situacion de pobreza.

- Experiencia de discriminacion o exclusion.

- Acoso escolar.

- Haber sido institucionalizado por pérdida de la tutela parental.
- Exposicidn a violencia en la comunidad vecinal.

Facilitamos la tabla siguiente para clarificar el impacto que tiene las EAI en la
salud, desarrollo y educacién de los nifios y nifias.

DESARROLLO

- Retraso en el desarrollo.

- Desarrollo del lenguaje por debajo del rango esperado.
- Problemas de atencion.

- Problemas de salud mental.

- Mayor probabilidad de comportamiento externalizado e internalizado.

SALUD

- Condicion médica cronica.

- Asma.

- Obesidad.

- Disfuncion miccional.

- Mayor reporte de heridas.

- Peor salud dental y mayor presencia de caries.
- Marcadores bioldgicos de enfermedades.

- Menor calidad de vida relacionado con la salud.

- Mas preocupaciones de salud y atencion médica.

EDUCACION

- Dificultades de aprendizaje
- Bajo rendimiento

- Habilidades de alfabetizacion disminuidas

- Mayor riesgo de repetir cursos

La tipologia del alumnado que presenta dificultades de desarrollo vy
aprendizaje asociadas a EAI incluye menores que viven estas circunstancias desde
el nacimiento o edad temprana, no por pertenencia a minoria étnica, desventaja
sociocultural, hospitalizacién prolongada u otros factores que requieren medidas
compensatorias, sino por situaciones que provocan estrés continuado o téxico
asociado a un conglomerado de circunstancias de entre las incluidas en la tabla
de indicadores que, si bien en alguna ocasion puede considerarse que definen una
situacion de desventaja por condiciones personales, no quedan circunscritas a ella.

Segun lo dicho, se incluirian, entre otros, a menores que experimentan
trauma y estrés postraumatico por maltrato y abuso sexual, abandono e
institucionalizacidon, pobreza, padres o madres con consumo de sustancias y
alcohol o con enfermedad mental, sindrome de alcoholismo fetal, etc.

Modelo de intervencion ante las EAI

Si la adversidad infantil supone un factor que atenta contra el desarrollo
y aprendizaje del alumnado, conlleva la necesidad de su detecciéon temprana
como medio para adoptar las medidas necesarias, desde un trabajo en red, que
mitiguen el estrés toxico y sus efectos.

Identificar y atender a este alumnado se convierte en una labor preventiva
que requiere una mirada empatica, reflexiva y cuidadora, que aspira a amparar,
proteger y ofrecer modelos educativos, sanitarios y sociales coordinados y
centrados en el bienestar del nifio o nifia y su familia, dentro de lo que se puede
denominar “Escuela Cuidadora”.
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Un enfoque cuidador puede ser aplicado tanto desde una perspectiva
universal como concreta, y promueve relaciones inclusivas y respetuosas entre
toda la comunidad educativa, incluido alumnado, trabajadores, familias y
cuidadores.

Los principios de un enfoque cuidador han de ser:

1. El aprendizaje de los menores debe entenderse en términos de desarrollo.
2. La clase/aula debe ofrecer un entorno seguro.

3. El cuidado es fundamental para el desarrollo del bienestar.

4. El lenguaje debe ser una via vital de comunicacion que permita construir
rapidamente la confianza en nuestras relaciones.

5. Todo comportamiento es comunicacion.

6. El cuidado en la transicién a lo largo de las etapas del desarrollo tiene un
impacto fundamental en la vida de los nifios y nifas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

5215 Resolucion de 30 de julio de 2019 de la Directora General de
Centros Educativos, por la que se dispone la publicacion en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia de la Orden de 25 de julio
de 2019 por la que se autoriza la apertura y funcionamiento del
Centro Privado de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria
“Valle del Guadalentin School”, cédigo 30021095.

Con el fin de dar publicidad a la Orden de 25 de julio de 2019 de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes por la que se autoriza la apertura
y funcionamiento del Centro Privado de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria
“Valle del Guadalentin School”, codigo 30021095,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
de la parte dispositiva de la Orden de 25 de julio de 2019 de la Consejeria
de Educacion, Juventud y Deportes, por la que se autoriza la apertura y
funcionamiento del Centro Privado de Educacién Infantil, Primaria y Secundaria
“Valle del Guadalentin School”, cédigo 30021095, que se inserta a continuacion
como Anexo.

Murcia, a 30 de julio de 2019.—La Directora General de Centros Educativos,
P.S., la Secretaria General (Orden de 17/06/2019), Maria Esperanza Moreno
Reventos.
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Anexo
Dispongo:
Primero. Autorizar la apertura y funcionamiento del Centro Privado de

Educaciéon Infantil, Primaria y Secundaria “Valle del Guadalentin School”,
guedando configurado el centro en los siguientes términos:

a) Cddigo de centro: 30021095.
b) Naturaleza del centro: Privada.

¢) Titularidad del Centro: Sociedad Cooperativa de Trabajo Asociado “Nuestra
Sefiora del Carmen de Lorca, S. Coop”.

d) NIF del titular: F73827867.

e) Denominacion genérica: Centro Privado de Educacion Infantil, Primaria y
Secundaria.

f) Denominacién especifica: “Valle del Guadalentin School”.
g) NIF del centro: F73827867.

h) Domicilio: Ctra. de Aguilas-Esq. Ronda Sur, s/n.

i) Localidad: 30800 Lorca.

j) Provincia: Murcia.

k) Comunidad Autéonoma: Regidn de Murcia.

) Ensefanzas autorizadas: Educacion Infantil, Educaciéon Primaria vy
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

m) Capacidad:

- Educacion Infantil de primer ciclo: 3 unidades y 36 puestos escolares.

- Educacion Infantil de segundo ciclo: 6 unidades y 148 puestos escolares.
- Educacion Primaria: 12 unidades y 300 puestos escolares.

- Educacion Secundaria Obligatoria: 8 unidades y 239 puestos escolares.

- Bachillerato:

Ciencias: 2 unidades y 69 puestos escolares.

Humanidades y Ciencias Sociales: 2 unidades y 69 puestos escolares.

Segundo. La autorizacidon de apertura y funcionamiento se inscribira de
oficio en el Registro de Centros Docentes de Niveles no Universitarios de la
Regién de Murcia.

Tercero. En el caso de que el centro deje de reunir alguno de los requisitos
minimos establecidos en la normativa aplicable, la autorizacién sera objeto de
revocacion expresa por esta Administracion. Particularmente, el titular se obliga
a mantener en todo momento el cumplimiento de los requisitos minimos de
espacios e instalaciones que han motivado el otorgamiento de la autorizacién
segun consta en los documentos que obran en el expediente.

Cuarto. Se requiere al titular del centro educativo para que aporte a la
Inspeccion de Educacion antes del inicio de las actividades educativas, la relacién
del personal de que dispondréd el centro con indicacion de sus titulaciones
respectivas, para su supervision y control.

Quinto. La presente Orden surtira efectos desde el inicio del curso 2019/2020.
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Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Region de Murcia, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la notificacion o publicacién de
la misma, de acuerdo a lo establecido en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicién, en el plazo de
un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Consejera de Educacion, Juventud y Deportes, Adela Martinez-Cacha
Martinez.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento Social
de Murcia

De lo Social nimero Seis de Murcia
5216 Procedimiento ordinario 389/2019.

Dofia Ana Maria Ortiz Gervasi, Letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Seis de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 389/2019 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de Slav Georgiev Petrov, Valentin Yordanov
Dilchovski contra la empresa Frigorificos Garsul S.L., Fondo de Garantia Salarial,
sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se
adjunta:

“Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 30/1/2020 a las 09:50 horas en
Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001, para la celebracion del acto de conciliacion
ante el/la Letrado de la Administracion de Justicia y, una vez intentada, y en caso
de no alcanzarse la avenencia, el dia 30/1/2020 a las 10:00 horas en Av. Ronda
Sur (Cd. Justicia) - Sala 007, para la celebracion del acto de juicio ante el/la
magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
seflalamiento sin alegar justa causa que motive la suspensién de los actos de
conciliacién y juicio, se le tendra por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al primer otrosi digo, Interrogatorio del legal representante de la mercantil
demandada, citesele en legal forma con la notificacion de la presente conforme al
art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular
y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 L]S). A tal efecto, hagase
saber a la parte demandada que deberd comparecer personalmente o través de
persona con poder suficiente, y en caso de personas juridicas, a través de quien
legalmente las represente y tenga facultades para responder a tal interrogatorio,
advirtiéndole que en caso de no comparecer podra imponérsele la multa prevista
en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin
justa causa a la primera citacion, rehusase declarar o persistiese en no responder
afirmativa o negativamente, a pesar del apercibimiento que se le haya hecho,
podran considerarse reconocidos como ciertos, en la sentencia los hechos a que
se refieran las preguntas, siempre que el interrogado hubiese intervenido en ellos
personalmente y su fijacion como ciertos le resultare perjudicial en todo o en
parte. En caso de que el interrogatorio no se refiera a hechos personales, se
admitird su respuesta por un tercero que conozca los hechos, si la parte asi lo
solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.
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Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podré acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencidn en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Al primer otrosi digo 1) Documental, requiérase a la mercantil demandada
conforme al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal
oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS).
Requiérase a los demandados para que aporten los documentos solicitados en
los apartados 1,2,3, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse
por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacion con la prueba
acordada (art. 94 LJS).

Al segundo otrosi digo, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer
asistido/a representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2
de la LIS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJ]S.

Respecto a la documental solicitada el primer otrosi digo apartados 4y 5
dese cuenta a S.S.2 para que resuelva lo procedente.

En su caso, sin que esto signifique la admisidon de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos”.

Y para que sirva de notificacion y citacién en legal forma a Frigorificos Garsul S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 31 de julio de 2019.—La Letrada de la Administracién de Justicia.
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