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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

3275 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se corrige la lista provisional de admitidos al
concurso de traslados para la provision de plazas de Facultativo
Especialista de Area o de Facultativo Sanitario Especialista
en las opciones de Alergologia, Bioquimica clinica, Cirugia
Plastica, Estética y Reparadora, Medicina del Trabajo, Medicina
Intensiva, Microbiologia y Parasitologia, Nefrologia, Neurologia,
Oncologia Médica, Otorrinolaringologia, Radiofisica Hospitalaria
y Radiologia del Servicio Murciano de Salud, convocado por
Resolucion de 18 de febrero de 2020 (BORM nim. 42 de 20 de
febrero), que fue aprobada por la Resoluciéon de este Organo
Directivo de 16 de junio de 2020 (BORM n.° 142 de 22 de junio).

19) Por Resolucién de 16 de junio de 2020 del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud, publicada en BORM n.° 142 de 22 de junio, se aprobo la relaciéon
provisional de aspirantes admitidos al concurso de traslados para la provisidon de
plazas de Facultativo Especialista de Area o de Facultativo Sanitario Especialista
en las opciones de Alergologia, Bioquimica clinica, Cirugia plastica, estética y
reparadora, Medicina del trabajo, Medicina intensiva, Microbiologia y parasitologia,
Nefrologia, Neurologia, Oncologia médica, Otorrinolaringologia, Radiofisica
hospitalaria y Radiologia del Servicio Murciano de Salud, convocado por la Resolucién
de 18 de febrero de 2020 (BORM n.% 42 de 20 de febrero de 2020)

2.9) Después de su publicacién se ha detectado un error material en el listado
de aspirantes admitidos para la provisién de plazas de Facultativo Especialista
de Area o de Facultativo Sanitario Especialista en la opcién de Radiologia del
Servicio Murciano de Salud, ya que por problemas informaticos no aparecian
adecuadamente los nombres y apellidos de varios de los solicitantes admitidos.

A la vista de lo expuesto, una vez subsanado el error informatico mencionado,
y en ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 8.1 del Decreto niUmero 148/2002,
de 27 de diciembre de 2002, por el que se establece la estructura y funciones de
los 6rganos de participacion, administracion y gestion del Servicio Murciano
de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar nuevamente en los términos que figuran en el Anexo I de la
presente Resolucidn, la relacion de aspirantes admitidos al concurso de traslados
para la provision de plazas de Facultativo Especialista de Area en la opcién de
Radiologia del Servicio Murciano de Salud, convocado por la Resolucion de 18
de febrero de 2020 (BORM n.2 42 de 20 de febrero de 2020), sin que ningun
aspirante haya sido excluido.
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Segundo.- La presente resolucion se publicarda en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia y sera expuesta simultdneamente en la pagina www.
murciasalud.es y en el Registro General del Servicio Murciano de Salud, sito en ¢/
Central, n.° 7, Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo-Murcia.

Tercero.- Conforme a lo dispuesto en la base 5.1 de la convocatoria, los
interesados dispondran de un plazo de diez dias habiles, a contar a partir del dia
siguiente al de la publicacidon de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, para presentar reclamaciones y subsanar los defectos.

Murcia, 23 de junio de 2020.—El Director Gerente, Asensio Lépez Santiago.
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Anexo I

Concurso de traslados para la provision de plazas de FEA Radiologia del
Servicio Murciano de Salud Convocado por Resolucion de 18 de febrero

de 2020 (BORM de 20 de febrero).

Listado provisional de aspirantes admitidos

DNI/NIE

Apellidos, nombre

*XK()]73%%

ALEMAN NAVARRO, CARMEN MARIA

XXK]DTEXK

ALEMAN ROMERO, LUIS

**%Q4()3**

BALONGA TOMAS, CAROLINA

*%%300Q%*

CANTERO DE PEDRO, GUSTAVO

*XKQDQ()* ¥

CEGARRA NAVARRO, MARIA FRANCISCA

KXK()]7]¥¥

LEON HERNANDEZ, ADELAIDA

**X57Q1 %%

LOPEZ RAMIREZ, MARIA NURIA

*XK3733%K

PEREZ CARRIO, JOSE VICENTE

*XKQ48Q* ¥

REDONDO CARAZO, MARIA VICTORIA

*%%18QQ¥*

ZARAGOZA VIDAL, CARLOS VICENTE

Total: 10
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades

3276 Anuncio por el que se da publicidad al acuerdo de 10 de junio de
2020, de la Academia de Ciencias de la Regién de Murcia, por
el que se anuncia la existencia de una vacante de Académico
de Numero.

Por Acuerdo del Pleno de la Academia de Ciencias de la Region de Murcia, en
sesion celebrada el 10 de junio de 2020, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 9 de su sus Estatutos, aprobados por Decreto autonémico 52/2001, de
15 de junio, se anuncia la existencia de una vacante de Académico de Numero.

Los interesados disponen de un mes, a partir de la fecha de publicacién de
este anuncio, para la presentaciéon de propuestas.

Murcia, 13 de junio de 2020.—El Presidente de la Academia de Ciencias de la
Regién de Murcia, Angel Pérez Ruzafa.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades
Universidad de Murcia

3277 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-530/2020)
de fecha 26 de junio de 2020, por la que se convocan
concursos publicos para la provision de plazas de personal
docente e investigador contratado.

La Universidad de Murcia convoca concurso publico para la provision de las
plazas de Personal Docente e Investigador contratado que se detallan en el Anexo
que se adjunta a la presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes BASES:

1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre y disposiciones dictadas en su desarrollo; por los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia, por la Normativa para la contratacién de profesorado
en régimen laboral con caracter temporal aprobada en Consejo de Gobierno de
22 de septiembre de 2004; Resolucion del Secretario General de la Universidad
de Murcia por la que se dictan instrucciones sobre tramitacion electrénica de
convocatorias de plazas de personal de fecha 8 de septiembre de 2017; y en lo
no previsto en las sefialadas disposiciones, por la legislacién vigente que le sea
de aplicacién. Con caracter general se tramitara independientemente cada uno de
los concursos convocados.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1.- Para su admision al procedimiento selectivo, las personas interesadas
han de reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unidén Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
cényuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintilin afios o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafia en situacién de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.

NPE: A-010720-3277
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b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio
de la labor docente e investigadora asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su
caso, la superacién de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas
de realizar la prueba las personas que estén en posesion del diploma espanol
como lengua extranjera (nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002,
de 31 de octubre, o del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol
para extranjeros, expedido por la administraciéon educativa competente. A tal
efecto, junto a la solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada
de dicho diploma o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Unidn Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unién Europea vy ratificados por Espana, sea de aplicacién la libre circulacion de
trabajadores, en los términos en que esta se halla definida en el Tratado Constitutivo
de la Unidn Europea, no estar sometido o sometida a sancidn disciplinaria o condena
penal que impida en su Estado el acceso a la funcién publica.

f) Estar en posesion del titulo de Doctor o Doctora.

g) Deberan contar con la evaluacion positiva de su actividad para la figura
de Profesor Ayudante Doctor por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacion, certificada por la Direcciéon General de Universidades,
o del érgano de evaluacidon externa que la Ley de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia determine.

h) No haber prestado servicios como profesorado Ayudante Doctor,
en cualquier universidad, por tiempo superior a cuatro afios y no haber
prestado servicios como Ayudante y como profesorado Ayudante Doctor que,
conjuntamente, excedan de siete afios, también en la misma o en distintas
universidades. En ambos casos, el plazo respectivo computara hasta la fecha
de finalizacion de presentacion de instancias, operando, en su caso, como causa
de inadmisién al proceso selectivo. La circunstancia de que, con posterioridad
a la finalizacion del plazo de presentacidon de instancias, resultare haberse
incurrido en exceso de los sefialados tiempos no sera causa de inadmision, pero
determinara la imposibilidad de contratacién por la Universidad de Murcia, en la
medida en la que la suma del tiempo de servicios ya prestados y el de duracion
del contrato ligado a la plaza convocada por la Universidad de Murcia, un afo,
habria de implicar que se superara el plazo maximo legalmente establecido.

2.2.- La concurrencia de los requisitos de admisibilidad debera producirse
dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.3.- Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados
en idioma diferente al castellano deberan ir acompafiados de la correspondiente
traduccién jurada.

3.- Presentacion telematica de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacién

NPE: A-010720-3277
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Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacidn, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y
del curriculo que se halla establecido especificamente para la plaza y categoria
correspondiente, disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://
convocum.um.es.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “"CONVOCUM PDI”, previa validaciéon de
los datos y mediante firma electrdnica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- Documentacién justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Los méritos alegados en el curriculo se presentarédn necesariamente a través
de la pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez (10) dias naturales,
computados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

3.5.- Las tasas por derechos de participacidon para cada una de las plazas a
las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné de Paro: 11,67 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentos del pago de la tasa los aspirantes que acrediten la condicién
de discapacitado con un grado igual o superior al treinta y tres por ciento (33%).

La liquidacion de tasas y abono se realizard a través de la Oficina virtual
de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/, por medio de cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Sabadell.

- Bankia.

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacidn del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ninglin caso la presentacién y pago de la tasa supondra sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacidn de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relaciéon con la convocatoria y
presentacién de solicitudes en los teléfonos 868883584-3569.

NPE: A-010720-3277
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3.6.- Requisitos y documentacion justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que reune los requisitos precisos para su admisién en la plaza y
categoria a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecerd la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y titulos oficiales universitarios que obren en poder de otras entidades publicas,
salvo oposicidon expresa manifestada en la solicitud de participacién, siendo
necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espaiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicién a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacion atinente al DNI.

II. Nacionales de otros Estados de la Union Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como, en
su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir
a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la que se
tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracion jurada o promesa
de tal persona de que no existe separacion de derecho de su cényuge y, en su
caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su cargo.

III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la
Unién Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacién de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacién acreditativa de requisitos académicos:

En caso de titulo oficial espafol, copia del titulo académico exigido en el
supuesto de que el aspirante se oponga a la obtencion por la Universidad de
Murcia de la informacion atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se
hallara en tréamite de expedicion debera presentarse como documento sustitutorio
una certificacién de la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo
establecido en la base novena de la resolucidén de la Secretaria de Estado de
Universidades de 26 de junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o en el articulo
14 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicién de Titulos
universitarios oficiales.

En el supuesto de titulo no espafiol, se presentara copia de la credencial de
homologacién del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por Estados
de la Unidon Europea, se acreditara la homologacion o se presentara la credencial
del reconocimiento del titulo para ejercer la profesion de profesor universitario.

c) Copia de la certificacion acreditativa de tener la evaluaciéon positiva
para la figura de Profesor Ayudante Doctor por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, certificada por la Direccion General de
Universidades, o del érgano de evaluacion externo que la Ley de la Comunidad
Auténoma determine.
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d) Documentacién acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos de
tasas por razon de discapacidad deberan aportar copia del certificado acreditativo
de la misma, expedido por el 6rgano competente de la Administracion del Estado
o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razon de carné
de paro deberan aportar la tarjeta de demanda de empleo, y los de reduccion de
tasa por carné joven deberan aportar copia del mismo.

e) Documentacion acreditativa del nivel de idioma espafiol.

En los casos en los que fuere de aplicacion el apartado d) de la base 2, se
habra de acompafiar copia del diploma o de la certificaciéon correspondiente.

3.7.- Justificacion de méritos.

Los méritos evaluables que las personas aspirantes aleguen en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente dentro del plazo de presentacion de
solicitudes de la forma indicada en la base 3.3 de la convocatoria, sin que haya
lugar a la subsanacion de defectos por esta causa.

La Comisién de Seleccion no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.

Si lo considera necesario para la valoraciéon de los méritos, la Comisidon de
Seleccidn podra requerir la presentacion de los documentos justificativos originales
o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio admisible.

4.- Listas de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez dias habiles siguientes al de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes se publicarad en el Tablon Oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM) -direccion electrénica https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador”- y en
la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI) -direccidon electrénica
https://convocum.um.es/- la relacién provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas en la correspondiente plaza, con indicacion de las causas
de exclusiéon. Dicha resolucion concedera un plazo de diez (10) dias habiles, a
partir del siguiente al de su publicacién, para la presentacién de reclamaciones
y para la subsanacion de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “"CONVOCUM?”, pagina principal —~Modulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la Universidad de
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico, cuenta
UM, etc.). Las reclamaciones por omision de las listas provisionales de admitidos
y excluidos se realizaran a través del Registro General de la Universidad de
Murcia (C/. Sto. Cristo n® 1. 30071. Murcia. Campus de La Merced), o en el
Registro Auxiliar de la Universidad de Murcia (Edificio Rector Soler. Campus de
Espinardo), o por cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun, dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Murcia.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucién aprobando la
relaciéon definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el apartado 4.1.

4.3.- No procedera la devoluciéon de derechos de participacion en los
supuestos de exclusidon por causa imputable a la persona interesada.
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5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Seleccién que tendra
la composicién prevista en el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, con las consideraciones que se adicionan en la Normativa para
la contratacién de profesorado en régimen laboral con caracter temporal,
aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de septiembre de 2004 y en el II
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de
las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
teniendo en cuenta que todos sus miembros deberan poseer titulacién académica
y categoria igual o superior a la exigida para ocupar la plaza convocada.

La configuracidn de las comisiones se ajustara al principio de composicidon
equilibrada que contempla la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, que establece como criterio de actuacion
la obligacion de promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en
los 6rganos de seleccion y valoracion, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas.

Se entendera por composicidn equilibrada la presencia de mujeres y hombres
de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no
superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

5.2.- Las actuaciones de la Comision de Seleccién se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria, a las disposiciones contenidas para los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las Comisiones de Seleccion, tendran su sede en el Decanato/Departamento
a que corresponda la plaza.

5.3.- Los integrantes de las Comisiones de Seleccién se publicaran en la
resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se refiere la base 4.2.

Las sucesivas actuaciones en relacion con esta convocatoria se publicaran en
los lugares indicados en la base 4.1.

6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucidon de que se trate en el Tablon Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacidon personal y surtiendo sus mismos efectos.

7.- Baremo.

7.1.- El baremo se ajustara a los criterios generales de evaluacién aprobados
en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2010, modificado en Consejo de
Gobierno de 12 de abril de 2011 y se mantendra expuesto en la pagina Web
https://www.um.es/web/pdi/impresos

7.2.- De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempenar la plaza, certificada por el IMAS, mediante la aplicacién del
coeficiente 1.05 en los distintos baremos.
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8.- Procedimiento de seleccion.

8.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley Organica
de Universidades, se considerard mérito preferente estar acreditado o acreditada
para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.

Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccidon consistira
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacién del Baremo correspondiente. Las plazas podran
quedar desiertas a juicio de la Comisidn, si ningln concursante reine méritos
suficientes.

9.- Resolucion del concurso.

9.1.- La Comisidn resolvera el concurso y elevara al Rector la correspondiente
propuesta de contratacion a favor del concursante o, en su caso, de los
concursantes mejor valorados. En todo caso, hara publico el resultado del mismo,
en los lugares indicados en la base 6.

9.2.- La comunicaciéon del resultado del concurso a los aspirantes,
seleccionados o no, se entenderd practicada mediante la publicacidon de la
propuesta efectuada por la Comisidon en el Tablon Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

10.- Presentacion de documentos y formalizacién de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de provision por
la Comision de Seleccidn, se procedera a la formalizacion del contrato en régimen
laboral, previa presentacion por el aspirante de los siguientes documentos.

a). Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad, solo si manifestd
Su oposicidn a su obtencidn por la Universidad, o documento equivalente de ser
su nacionalidad distinta de la espanola.

b). Copia compulsada del titulo de Doctor, solo si manifestd su oposicién a su
obtencion por la Universidad.

c) Copia compulsada de la certificacion acreditativa de tener la evaluacién
positiva para la figura de Profesor Ayudante Doctor por parte de la Agencia
Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién, certificada por la Direccion
General de Universidades, o del érgano de evaluacion externo que la Ley de la
Comunidad Auténoma determine, si no consta en la base de datos de Personal de
la Universidad de Murcia.

d) Declaracion responsable de estar en condiciones de formalizar el contrato
de Profesor Ayudante Doctor de un ano como minimo de duracion por cumplir los
requisitos establecidos en el articulo 50 de la LOU y conforme a las previsiones de
la base 2.h).

e). Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a
profesor de universidad.

f). Declaraciéon jurada de no haber sido separado del servicio de la
Administracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de
las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la Funcion Publica. Los nacionales de los demas
Estados miembros de la Unidn Europea o de algun Estado al que en virtud de
los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por
Espafia, sea de aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores, deberan acreditar,
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de conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001,
de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancidn disciplinaria o condena penal que
impidan, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

Los interesados dispondran de un plazo de diez (10) dias a contar desde el
siguiente al de la publicacion de la propuesta de provision para la presentacion
de la citada documentacién. En el caso de no presentarse el interesado a la firma
del contrato en el plazo referido, se entenderd que renuncia a sus derechos, salvo
caso de fuerza mayor, discrecionalmente apreciado por el Rector.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
del aspirante seleccionado, podra formalizarse la incorporacion con el siguiente
mas valorado.

11.- Listas de espera.

11.1.- Con el resto de aspirantes la Comisidon de Seleccién podra establecer
una lista de espera para cubrir la plaza convocada en el supuesto de renuncia del
aspirante seleccionado durante el curso 2020/2021.

12.- Incompatibilidades.

12.1.- El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara
sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades 6/2001, de 21 de diciembre.

13.- Recursos.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacién y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto

Murcia, 26 de junio de 2020.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO |

PUESTOS QUE SE CONVOCAN

DEPARTAMENTO: FILOLOGIA CLASICA

Plaza Numero: (26/2020-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: FILOLOGIA LATINA

Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacién: Tiempo completo

Funciones: Docencia e Investigacion propias del area
Vigencia del contrato: 1 afio

Posibilidad de prorroga:  Si

Titulacion: Doctor/a

Cddigo del puesto: 620473

DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
Plaza Numero: (27/2020-DT)

Numero de Puestos: 1

Area de Conocimiento: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
Tipo de Contrato: Profesor Ayudante Doctor (Articulos 48 y 50 de la L.O.U)
Dedicacién: Tiempo completo

Funciones: Docencia e Investigacion propias del area

Vigencia del contrato: 1 afio

Posibilidad de prorroga:  Si

Titulacion: Doctor/a

Cddigo del puesto: 620481
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades
Universidad de Murcia

3278 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-531/2020)
de fecha 26 de junio de 2020, por la que se convoca concurso
publico de méritos, para la constitucion de bolsas de empleo
para la contratacion de personal docente de sustitucion con
dedicacion a tiempo completo.

En el ejercicio de las funciones atribuidas por la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades y disposiciones de desarrollo, asi como en
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de
27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, y conforme a la Normativa reguladora de la provision de plazas de
profesorado contratado para sustitucion mediante convocatorias especificas o
convocatorias de bolsas de empleo de la Universidad de Murcia, aprobada en
Consejo de Gobierno de fecha 26 de mayo de 2010 y modificada en Consejo de
Gobierno de fecha 2 de marzo de 2012.

Resuelvo:

Primero: Convocar concurso publico de méritos para la generacién de bolsas
de empleo de personal docente de sustitucion con dedicacidon a tiempo completo
en la Universidad de Murcia, en las areas de conocimiento que se detallan en el
Anexo I de la presente resolucion.

La presente resolucion se fundamenta en la necesidad de disponer de
personal seleccionado que permita la sustitucion en las tareas docentes e
investigadoras del profesorado de la Universidad de Murcia.

A tal efecto y con arreglo a las previsiones legales y del convenio colectivo
aplicable, se prevé la contratacién de profesorado para la provision temporal de
la docencia correspondiente a plazas vacantes en la RPT, en tanto se tramita su
provisién definitiva en la forma reglamentariamente prevista.

Segundo: La convocatoria se regira por las siguientes:

Bases:
1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades y disposiciones dictadas en su desarrollo; por
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; por la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
cuyo vigente texto refundido fue aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre; por los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por
Decreto 85/2004, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas de
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la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia; por la Normativa reguladora
de la provisién de plazas de profesorado contratado para sustitucién mediante
convocatorias especificas o convocatorias de bolsas de empleo, aprobada en
Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia de 26 de mayo de 2010 y
modificada en Consejo de Gobierno de 2 de marzo de 2012; Resolucién del
Secretario General de la Universidad de Murcia por la que se dictan instrucciones
sobre tramitacidn electrdonica de convocatorias de plazas de personal de fecha 8
de septiembre de 2017 y, en lo no previsto, por la legislacién vigente que le sea
de aplicacion.

Con caracter general, cada uno de los concursos convocados sera objeto de
tramitacion independiente.

2.- Requisitos de admisibilidad.

Para su admision al procedimiento selectivo, las personas interesadas han de
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafnola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Union Europea vy ratificados por Espana, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
conyuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintilin afios o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafa en situacion de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maéaxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio
de la labor docente e investigadora asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su
caso, la superacion de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas
de realizar la prueba las personas que estén en posesion del diploma espanol
como lengua extranjera (nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002,
de 31 de octubre, o del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafol
para extranjeros, expedido por la administraciéon educativa competente. A tal
efecto, junto a la solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada
de dicho diploma o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso
de nacionales de los demdas Estados miembros de la Union Europea y de los
nacionales de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales
celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la
libre circulacién de trabajadores, en los términos en que esta se halla definida
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en el Tratado Constitutivo de la Unidn Europea, no estar sometido o sometida
a sancioén disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la
funcién publica.

f) Estar en posesion del titulo de doctor o de doctora.

g) Acreditar el nivel de competencia en el idioma correspondiente, si se
requiere en la descripcion de las bolsas que figuran en el anexo de la presente
convocatoria, con los documentos a los que se refiere el Decreto 43/2015, de
27 de marzo (BORM de 31/03/2015), u otros documentos equivalentes que
acrediten dicho nivel.

La concurrencia de requisitos de admisibilidad debera estar referida a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados en
idioma diferente al castellano deberan ir acompafiados de la correspondiente
traduccion jurada.

3.- Presentacion telematica de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacién
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacion, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y
del curriculo que se halla establecido especificamente para bolsas de empleo y
disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacidn y registro de la solicitud se realizard por via telematica
a través de la propia aplicacion web “CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- Documentacién justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Los méritos alegados en el curriculo se presentaran necesariamente a través
de la pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacién de solicitudes serd de diez (10) dias habiles, a
partir del siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

3.5.- Las tasas de los derechos de participacion por cada una de las bolsas de
empleo a las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné de Paro: 11,67 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentas del pago de la tasa las personas aspirantes que acrediten
discapacidad de grado igual o superior al treinta y tres por ciento (33%).

La liquidacién de tasas y su abono se realizaran a través de la Oficina virtual
de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccion electrdnica
https://convocum.um.es/, por cualquiera de los siguientes medios:
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a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
de crédito:

- Banco Sabadell

- Bankia.

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito).

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacidn del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

La presentacion y pago de la tasa no comportara la sustitucion del tramite de
presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacidn de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relaciéon con la convocatoria y
presentacidn de solicitudes en los teléfonos 868883584-3569

3.6.- Requisitos y documentacién justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que reune los requisitos precisos para su admisién en la bolsa de
empleo a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecerd la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicién expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:

I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicidon a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacién atinente al DNI.

II. Nacionales de otros Estados de la Union Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la
que se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o
promesa de tal persona de que no existe separacién de derecho de su cényuge vy,
en su caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su
cargo.

III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unién
Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacién de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.
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b) Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

En caso de titulo oficial espafiol, copia del titulo académico exigido en
el supuesto de oposicion a la obtencién por la Universidad de Murcia de la
informacion atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se hallara en tramite
de expedicion debera presentarse como documento sustitutorio una certificacion
de la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la
base novena de la resolucién de la Secretaria de Estado de Universidades de 26
de junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicion de Titulos universitarios oficiales.

En el supuesto de titulo no espafol, se presentara copia de la credencial
de homologacidén del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por
Estados de la Unidén Europea, se acreditara la homologacidon o se presentara la
credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesion de profesor
universitario.

c) Documentacidn acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos de
tasas por razén de discapacidad deberan aportar copia del certificado acreditativo
de la misma, expedido por el 6rgano competente de la Administracion del Estado
o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razon de carné
de paro deberan aportar copia de la tarjeta de demanda de empleo, y los de
reduccion de tasa por carné joven deberan aportar copia del mismo.

d) Documentacion acreditativa del nivel de idioma espanol.

En los casos en los que fuere de aplicacion el apartado d de la base 2, se
habra de acompafiar copia del diploma o de la certificacion correspondiente.

e) En el supuesto de bolsas de empleo donde se requiera nivel de
competencia de idioma, copia del documento o diploma que acredite el nivel
exigido.

3.7.- Justificacién de méritos.

Los méritos evaluables que aleguen las personas aspirantes en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente dentro del plazo de presentacion de
solicitudes de la forma indicada en la base 3.3 de la convocatoria, sin que haya
lugar a la subsanaciéon de defectos por esta causa.

La Comisién de Seleccion no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.

Si lo considera necesario para la valoracion de los méritos, la Comisidn
de Seleccion podra requerir la presentacion de los documentos justificativos
originales o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio
admisible.

4.- Listas de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al de finalizacion del
plazo de presentacidén de solicitudes se publicara en el Tablon Oficial de la
Universidad de Murcia (TOUM) -direccion electrénica https://sede.um.es/sede/
tablon/inicio.seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e
Investigador”- y en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI)
-direccion electrénica https://convocum.um.es/- la relacion provisional de
personas aspirantes admitidas y excluidas en la correspondiente bolsa de empleo,
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con indicacién de las causas de exclusién. Dicha resolucion concedera un plazo
de diez (10) dias habiles, a partir del siguiente al de su publicacién, para la
presentacidon de reclamaciones y para la subsanacion de defectos de acreditacion
de requisitos de admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “"CONVOCUM”, pagina principal —~-Mddulo “Portal del solicitante”
mediante firma electronica a través de la pasarela de firma de la Universidad de
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico, cuenta
UM, etc.). Las reclamaciones por omisién de las listas provisionales de admitidos
y excluidos se realizaran a través del Registro General de la Universidad de
Murcia (C/. Santo Cristo n® 1. 30071. Murcia. Campus de La Merced), o en el
Registro Auxiliar de la Universidad de Murcia (Edificio Rector Soler. Campus de
Espinardo), o por cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo comun, dirigida al Sr. Rector de la Universidad de Murcia.

4.2.- Finalizado el plazo de reclamaciones y subsanaciones, el expediente,
en unién de las reclamaciones y de las alegaciones formuladas y del informe del
Area de Recursos Humanos y Servicios Generales (Servicio de Gestién del PDI),
se elevara al Rector para el dictado de resolucion, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes, aprobatoria de la relacidn definitiva de personas aspirantes
admitidas y excluidas, que sera objeto de publicacion.

4.3.- No procedera la devolucién de derechos de participacién en los
supuestos de exclusidn por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada bolsa de empleo de las areas de conocimiento que figuran en el
Anexo I serd resuelta por una Comision de Seleccidén que tendra la composicion
que dispone el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, teniendo
en cuenta lo establecido en el articulo 60 de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

La configuracidén de las comisiones se ajustara al principio de composicidon
equilibrada que contempla la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, que establece como criterio de actuacion
la obligacion de promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en
los 6rganos de seleccion y valoracion, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas.

Se entendera por composicién equilibrada la presencia de mujeres y hombres
de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no
superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

5.2.- Las actuaciones de la Comisidén de Seleccidn se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria, a las disposiciones contenidas para los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las Comisiones de Seleccion tendran su sede en el Decanato/Departamento
al que se adscriba el area de conocimiento a la que corresponda la bolsa de
empleo.

La composicién de la Comision de Selecciéon se hara publica en la
resolucidn definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas a que se
refiere la base 4.2.
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6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el Tabléon Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacién personal y surtiendo sus mismos efectos.

7.- Baremo.

7.1. En cada bolsa de empleo, para hallar la prelacion y orden de llamamiento
de las personas aspirantes, se aplicara el baremo establecido por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Murcia para la seleccién de Profesores Ayudantes
Doctores, aprobado en sesién de 26 de mayo de 2010 y modificado en sesién de
12 de abril de 2011, que se mantendra expuesto en la pagina Web http://www.
um.es/web/pdi/contenido/impresos.

7.2. De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempefiar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del
coeficiente 1.05 en el baremo.

8.- Resolucion del concurso y generacion de bolsas de empleo para la
contratacion de personal docente de sustitucion.

8.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley
Organica de Universidades, se considerard mérito preferente estar acreditado
o acreditada para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes
universitarios.

8.2.- En el Anexo I y para cada bolsa de empleo se establecera una
puntuacion minima para la inclusion en la misma. La Comisién de Seleccién
realizard su propuesta teniendo en cuenta dicha puntuacién minima, de modo
gue no incluird a las personas aspirantes que no la alcancen. Seguidamente,
ordenara a las restantes personas aspirantes atendiendo a la puntuacion obtenida
respectivamente por cada una de ellas, de mayor a menor. Se elaborara, asi, una
bolsa de empleo para la correspondiente area de conocimiento.

La Comisidn de Seleccidon elevara al Rector y hara publica una propuesta
motivada de resolucion de la bolsa de empleo sobre la base de los criterios
de valoracién, que incluird un orden de prelacidén de las personas aspirantes,
mediante dos relaciones de las mismas (alfabética y por orden de puntuacion).
Esta propuesta sera vinculante.

Contra la propuesta de la Comisidén de Seleccion, las personas aspirantes
interesadas podran formular reclamacién ante el Rector, en el plazo de un 1 mes,
a contar desde el siguiente al de la publicacion de aquella. En lo restante, la
reclamacion quedara sometida al procedimiento previsto en el articulo 164 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia.

El Rector dictara resolucion constitutiva de la bolsa de empleo, que sera
publicada y en la que se indicara la fecha de efectividad de la misma y las normas
de gestion aplicables.

La vigencia de cada bolsa de empleo sera de dos afios desde su fecha de
efectividad, salvo que se agotase antes por falta de aspirantes.
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9.- Contratos.

9.1. Las bolsas de empleo se gestionaran de conformidad con lo previsto en
el articulo 8 de la Normativa reguladora de la provision de plazas de profesorado
contratado para sustitucidn mediante convocatorias especificas o convocatorias
de bolsas de empleo, que figura expuesta en la direccién electrdnica https://
sede.um.es/sede/normativa/consultaNormativas.seam, apartado “Normas de
profesorado”.

Dentro de los cuatro (4) dias habiles siguientes a aquel en el que se convoque
a una persona seleccionada para ocupar un puesto, esta deberd presentar en el
Servicio de Gestion de PDI la documentacion que se indica a continuacion:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad, solo si manifesto
Su oposicidn a su obtencidn por la Universidad, o documento equivalente de ser
su nacionalidad distinta de la espafiola..

b) Copia compulsada del titulo de doctor o doctora, solo si manifestd su
oposicion a su obtencidn por la Universidad

c) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempeno de las funciones correspondientes a
profesor de universidad.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado o separada de la
Administraciéon del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de
las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y de no
hallarse inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de la Funcion Publica. Las
personas nacionales de los demas Estados miembros de la Unidn Europea o de
algun Estado al que en virtud de los tratados internacionales celebrados por la
Union Europea y ratificados por Espana sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores deberan acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo
7.2 del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, por el que se regula el acceso
al empleo publico de la Administracion General del Estado y sus organismos
publicos de nacionales de otros Estados a los que es de aplicacién el derecho a la
libre circulacion de trabajadores, no haber sido objeto de sancion disciplinaria o
de condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

9.2. Si la persona interesada no se presentara a la firma del contrato en el plazo
de cuatro dias habiles sefalado en el apartado 1 se entendera que renuncia a sus
derechos, salvo caso de fuerza mayor, discrecionalmente apreciado por el Rector.

En los casos de renuncia o de cualquier otra causa que impida la contratacién
de la persona seleccionada podra formalizarse la incorporacién con la que figure
relacionada a continuacion en la bolsa de empleo, por el orden de puntuacion.

9.3.- Los contratos que se deriven de estas bolsas seran de profesorado
laboral interino. La duracién del contrato se hallara vinculada al tiempo
que permanezca la causa que dé lugar a la contratacidén, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 25.3, segundo parrafo, del Convenio Colectivo aplicable,
en cuyo caso el contrato no excedera de dos afios de duracion, tiempo maximo
dentro del cual habra de procederse a la convocatoria y resolucion de la plaza
correspondiente o0, en su caso, a su amortizacién y extincién.

9.4.- La dedicaciéon de los contratos serd a tiempo completo y los contratos
se formalizaran bajo la modalidad de profesorado sustituto establecida en el
articulo 25 del vigente Convenio Colectivo.
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El personal docente objeto de esta convocatoria estara sujeto a lo previsto
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas y en sus normas de desarrollo, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades,
por lo que estos contratos resultan incompatibles con el desempefio de otro
puesto en el sector publico o privado.

10.- Recursos.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificacidon o publicacidén y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidon en su caso interpuesto

Murcia, 26 de junio de 2020.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Anexo I

Relacion de bolsas de empleo
DEPARTAMENTO: DERECHO FINANCIERO, INTERNACIONAL Y PROCESAL
Bolsa de empleo numero: 1-BX/160/2020
Area de Conocimiento: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES

INTERNACIONALES

Titulacion: DOCTOR/A

Dedicacidon: Tiempo completo

Puntuacién minima para figurar en la bolsa de empleo: 35 puntos
DEPARTAMENTO: FILOLOGIA FRANCESA, ROMANICA, ITALIANA Y ARABE
Bolsa de empleo numero: 2-BX/335/2020

Area de Conocimiento: FILOLOGIA FRANCESA

Titulacion: DOCTOR/A

Dedicacidon: Tiempo completo

Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 55 puntos

DEPARTAMENTO: FISIOTERAPIA
Bolsa de empleo nimero: 3-BX/413/2020
Area de Conocimiento: FISIOTERAPIA
Titulacién: DOCTOR/A

Dedicacién: Tiempo completo

Puntuacién minima para figurar en la bolsa de empleo: 60 puntos
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia

3279 Orden de 25 de junio, de la Consejeria de Empresa, Industria y
Portavocia, por la que se regulan las bases para la concesion de
ayudas a proyectos de innovacion y digitalizacion presentados
por microempresas y auténomos para paliar los efectos de la
crisis del COVID-19 y contribuir a su reactivacion e incorporacion
al ecosistema innovador de la Region de Murcia.

Hasta hace unos afios las innovaciones de productos y servicios estaban
al alcance sélo de unas pocas empresas, normalmente de gran tamafio, que las
abordaban internamente con sus propios recursos en sus departamentos de I+D+i.
Sin embargo, actualmente, los procesos de innovacion se realizan de manera abierta
en la que todos los actores de un determinado territorio interactian y cooperan
de modo sinérgico y en beneficio de todos (universidades, centros de investigacion
y desarrollo, administraciones, empresas, organizaciones no gubernamentales,
emprendedores, creadores, etc). Este conjunto de actores, normalmente vinculados
a un territorio, junto con las normas regulatorias y las politicas de fomento de la
I+D+i y el emprendimiento, es lo que se denomina un Ecosistema Innovador.

Los Ecosistemas Innovadores fuertes y bien estructurados facilitan los
procesos de innovacion abierta con el resultado de la puesta en el mercado de
nuevos productos y servicios que dan respuesta a los retos y necesidades de
nuestras sociedades y son el caldo de cultivo en los que surgen la creatividad,
el emprendimiento y la creacién de empresas de base tecnoldgica, intensivas en
conocimiento y tecnologia, generadoras de empleos de calidad, riqueza y bienestar.

En los Ultimos afos se destaca la importancia de incorporar la Administracion
publica a estos procesos de innovacién abierta que se producen en los
ecosistemas innovadores. La Administracion cuenta con importantes recursos
humanos y materiales que pueden y deben ser puestos al servicio de la
innovacién superando su papel de meros reguladores y financiadores de las
actividades de I+D+i. Y este papel lo han de jugar desde un doble sentido, por
una parte como demandante de nuevos productos y servicios y, por otra, como
parte de las soluciones innovadoras. Pensemos en la necesidad que tienen las
administraciones sanitarias actualmente de nuevas soluciones para la luchar
contra los agentes infecciosos emergentes y, al mismo tiempo, la capacidad que
tienen para poner sus recursos materiales y de personal sanitario al servicio de
las empresas que estan desarrollando estos nuevos productos y vacunas. Este
es solo un ejemplo, puesto que son muchas las oportunidades de innovacién
que necesitan de una implicacién mayor de las administraciones. Es necesario
identificar y apoyar a los intraemprendedores que hay en la propia administracion
y facilitar la incorporacién de su talento y capacidades a los procesos innovadores.
Hay que poner al servicio de las EBT, las spin off, las start ups y, en general, de
cualquier empresa que lo necesite, las capacidades que la Administracion atesora,
y facilitar, en la medida de lo posible, el ensayo, el desarrollo y el testaje de los
prototipos y primeros productos y servicios de estas empresas.
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Ademas de las administraciones, otro conjunto de actores que
tradicionalmente se han quedado al margen de los procesos de innovacién son los
Autdonomos y las Micropymes. Para estas empresas, participar en estos procesos
e incorporar tecnologias innovadoras y emergentes en sus negocios supone un
problema ya que muchas veces carecen de los recursos financieros necesarios
y, si bien conocen las tecnologias emergentes que pueden generar disrupciones
en sus sectores, desconocen en qué medida, como afectaran o como pueden
adoptarlas en sus empresas. Es una realidad que el dia a dia de estos pequefios
negocios, con sus exigentes jornadas laborales, no deja mucho margen para
capacitarse e implementar estas nuevas iniciativas que, no obstante, son vitales
para el hoy y el mafiana de las empresas. De este modo es como entran en un
circulo vicioso del que resulta dificil salir: por carecer de los recursos financieros y
del tiempo necesario para capacitarse tecnoldgicamente es por lo que no pueden
incorporar las nuevas tecnologias emergentes y, al no innovar, ven como dejan
escapar estas oportunidades de mejorar sus negocios y pierden competitividad
frente a sus competidores, lo que hace que no puedan obtener dichos recursos
financieros y capacidades.

Desafortunadamente, esta situacion se ha visto empeorada en las ultimas
semanas por el parén en la actividad empresarial a consecuencia de las medidas
del estado de alarma decretado por el Gobierno de Espafia para luchar contra
el COVID-19 y que esta afectando de manera critica al tejido empresarial,
especialmente a los auténomos y pequefios empresarios, con escasa liquidez y
recursos financieros. Y es que, la recuperacidon de estas empresas tras su cese
de actividad requiere utilizar todas las herramientas disponibles a su alcance,
entre las que destacan la innovacion y la digitalizacién. Baste como ejemplo la
imperiosa necesidad a la que se han enfrentado la mayoria de estas empresas de
disponer, de un dia para otro, de herramientas para el teletrabajo o de comercio
electronico.

Por ello, ahora mas que nunca, se hace preciso ayudar a los Auténomos
y las Micropymes a emprender actividades innovadoras y de transformacion
digital que contribuyan a mejorar sus capacidades tecnoldgicas y de innovacion
y asi poder reiniciar sus actividades y reposicionar sus negocios frente a las
nuevas tendencias de los mercados post-covid19. Tendencias que, a pesar del
alto grado de incertidumbre en los mercados, se van consolidando y constituyen
nuevas oportunidades: la ruptura de las cadenas globales de suministros en
favor de cadenas mas locales, las nuevas necesidades y demandas en materia
de distanciamiento y seguridad sanitaria en las relaciones sociales, la necesidad
de reconstruir la confianza en las relaciones comerciales no presenciales entre
vendedores y compradores, la mayor demanda de digitalizacién de las empresas
(teletrabajo, trabajo en la nube, ciberseguridad o ferias virtuales, entre otras),
la incorporacion de tecnologias de desinfeccion y manejo de residuos peligrosos,
la atencién a las demandas mas exigentes de los ciudadanos de empresas mas
sostenibles y socialmente responsables, son sdélo algunas de ellas.

Esta tarea de fomentar la innovacién y la digitalizacién de auténomos vy
pequenas empresas desde la Administracion se ve dificultada ante el elevado
numero de este tipo de empresas y, en muchos casos, su reducida capacidad
tecnoldgica y financiera. De ahi la necesidad de cooperar entre estas pequefias
empresas para ser mas competitivas en un entorno mas global. La unién hace la
fuerza, y desde estas iniciativas colaborativas se pueden implementar actuaciones
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que de manera individual resultarian imposibles de realizar, tales como: Campanfas
de formacién y motivacidn especificas en tecnologias emergentes; realizacion de
planes estratégicos sectoriales de transformacion digital; estrategias y mecanismos
de coordinacién entre empresas, entidades y administraciones; programas de
interoperabilidad entre empresas y con la Administracién; o la identificacion de
problemas y busqueda de soluciones tecnoldgicas, entre otras.

Por ello, con el doble objetivo de ayudar a los Autonomos y las Micropymes a
incorporar innovacién y digitalizacién a sus negocios, y de apoyar los procesos de
innovacién abierta en beneficio de las pequefias empresas desde la Administracion
Regional, la Direccion General de Comercio e Innovacion Empresarial pone en
marcha los siguientes programas:

a) “Programa de Innovacién y digitalizacién para Auténomos y Micropymes”:
Ayudas para fomentar la incorporacién de productos o servicios altamente
innovadores basados en tecnologias digitales emergentes en Auténomos y/o
Micropymes de manera individual o agrupada.

b) “Programa para una Administracién Innovadora”: Ayudas para
microempresas de base tecnoldgica y de reciente creacion, que necesitan de la
colaboracién de la Administracion Regional para la validacién y mejora de sus
prototipos, productos o servicios innovadores, o que pueden desarrollar productos
o servicios a demanda de la propia Administracion Regional.

Por ultimo, y a pesar de que el impacto del coronavirus ha hecho que otros
temas pasen a segundo plano, desde el Gobierno Regional no podemos, ni
queremos, olvidar las particulares circunstancias que atraviesa el Mar Menor y su
comarca y que hacen necesario que desde todos los ambitos de la Administracién
Regional se apoyen actuaciones para el fomento de su actividad econdmica. Por
ello, en la evaluacidon de los proyectos se ponderara positivamente aquellos que,
ademas de cumplir los fines especificos de cada convocatoria que se convoque
al amparo de la presente Orden de Bases, persigan crear empleo y riqueza en la
comarca del Mar Menor.

Estos programas contribuirdn a alcanzar los objetivos de la Estrategia de
Especializacion Inteligente de la Regidon de Murcia, Estrategia RIS3Mur, aprobada
por Consejo de Gobierno del dia 7 de marzo de 2014, puesto que fomentan la
transferencia del conocimiento entre empresas, impulsan el emprendimiento y
la creacion de empresas basadas en el conocimiento y la tecnologia, promueven
la innovacion cooperativa y multidisciplinar entre todos los agentes publicos vy
privados y, por ultimo, fomentan la cultura innovadora y la innovacién social.

Las ayudas que se concedan mediante convocatorias reguladas por la
presente orden de bases se incorporaran en los correspondientes Planes
Estratégicos de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia aprobado por la Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia, con
arreglo a lo establecido en el articulo 5 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y estaran
a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.© 1407/2013 de la Comision de 18 de
diciembre de 2013 relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado
de Funcionamiento de la Unidn Europea a las ayudas de minimis, o legislacion en
vigor que lo sustituya.

Las presentes Bases se han elaborado y cumplen con los principios de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y de no discriminacion,
establecidos en el articulo 7 del Reglamento (UE) 1303/2013.
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Por todo ello, considerando que el Estatuto de Autonomia de la Regidén de
Murcia, aprobado mediante Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo
10.11, atribuye a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (CARM) la
competencia exclusiva en materia de planificacion econdmica y fomento del
desarrollo econémico de la Comunidad Auténoma, dentro de los objetivos marcados
por la politica nacional. De acuerdo con el Decreto del Presidente n.° 29/2019,
de 31 de julio, de reorganizacion de la Administracion Regional, modificado por
Decreto de la Presidencia n.° 44, de 3 de septiembre, la Consejeria de Empresa,
Industria y Portavocia es el departamento de la CARM encargado de la propuesta,
desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno, entre
otras, en materia de apoyo empresarial; innovacion empresarial y tecnoldgica
vinculada a las TICs de aplicacién en la empresa, correspondiendo el ejercicio
de las citadas competencias a la Direccion General de Comercio e Innovacion
Empresarial, conforme dispone el Decreto n.® 21/2020, de 23 de abril, por el que
se modifica el Decreto n.© 171/2019, de 6 de septiembre, por el que se establecen
los Organos Directivos de la Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia, y de
conformidad con los articulos 13 y 17 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, y en uso de las
facultades que me confiere el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, a propuesta de la Directora General de Comercio
e Innovacion Empresarial, dispongo aprobar las siguientes bases:

Base 1. Objeto y Finalidad.

Constituye el objeto de esta Orden la aprobacidn de las bases reguladoras de
la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para la
realizacion de proyectos de innovacion vy digitalizacién por parte de Auténomos y
Micropymes con una de las siguientes finalidades:

1. La innovaciéon de Auténomos y Micropymes: Ayudas para la incorporacion
de productos o servicios altamente innovadores basados en tecnologias digitales
o0 emergentes en auténomos y/o pequefias empresas 0 sus agrupaciones.

2. La incorporacién de la Administracion Regional a la innovacion abierta:
Ayudas para pequefias Empresas de Base Tecnoldgica, Start ups y Spin off de
reciente creacidon y que, o necesitan de la colaboracion de la Administracion
Regional para la validar y mejorar sus prototipos, productos o servicios
innovadores, o concursan para poder desarrollar los productos y servicios
innovadores que demanda la propia Administracion.

Base 2. Definiciones.

Empresa: Una empresa es una organizacién de personas y recursos que
buscan la consecucién de un beneficio econdmico con el desarrollo de una
actividad en particular. Esta unidad productiva puede contar con una sola persona
y debe buscar el lucro y alcanzar una serie de objetivos marcados en su creacion.
A los efectos de la presente Orden distinguimos las siguientes categorias de
empresas en funcion de su tamano:

Auténomo: son las personas fisicas que realicen de forma habitual, personal,
directa, por cuenta propia y fuera del ambito de direccién y organizacion de
otra persona, una actividad econdémica o profesional a titulo lucrativo, den o
no ocupacion a trabajadores por cuenta ajena, e independientemente de que
estén afiliadas al Régimen Especial de los Trabajadores Auténomos (RETA) de la
Seguridad Social o0 a una Mutualidad de Previsién Social. Esta actividad auténoma
0 por cuenta propia podra realizarse a tiempo completo o a tiempo parcial.
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Micropyme o microempresa: de acuerdo con la Definicién recogida en el
Anexo I del Reglamento (UE) n.° 651/2014 de la Comision se entiende aquellas
empresas con menos de 10 trabajadores y cuyo volumen de negocio o balance
general no supera los 2 millones de euros.

Agrupacion de empresas: A los efectos de la presente Orden se entendera
por agrupacion de empresas a la agrupacién de al menos cinco auténomos o
micropymes que presentan un proyecto conjunto para la innovacion y/o la
digitalizacién en sus empresas.

Empresas de Base Tecnoldgica (EBTs): Empresas con estrategia de
negocio o actividad basada en el conocimiento cientifico y técnico y que conlleven
la asuncion de riesgos tecnoldgicos sustanciales.

Start up: pequeina empresa de reciente creacidn, con alto potencial
innovador y tecnoldgico, donde su modelo es escalable y su crecimiento puede
ser exponencial.

Spin off universitaria: empresas promovida por los miembros de la
comunidad universitaria. A través de estas iniciativas pretenden explotar
los procesos, productos o servicios desarrollados desde los resultados de la
investigacion. Por extensién también se conocen como spin off a las empresas
surgidas desde los centros de investigacion y desarrollo.

Por tecnologias emergentes se entenderdan aquellas tecnologias
estratégicas para la innovacion, el desarrollo y la transformacion digital de los
sectores productivos del pais, de sus empresas y de la sociedad, tales como:
Internet de las Cosas (IoT); tecnologias 5G; procesamiento masivo de datos e
informacién (Open/Linked/Big Data); computacion de alto rendimiento (high
performance computing); computacion en la nube; procesamiento de lenguaje
natural; ciberseguridad; biometria e identidad digital; Blockchain (Cadena de
Bloques); robdtica; inteligencia artificial (machine learning, deep learning, neural
networks); realidad virtual y aumentada; efectos especiales y simulacion; micro/
nanoelectrdnica; o Impresion 3D- Fabricacion aditiva, entre otras.

Nivel de madurez tecnoldgica TRL (Technological Readiness Level):
método para estimar la madurez de las tecnologias utilizando una escala del 1
al 9, siendo 9 la tecnologia mas madura. De acuerdo con «Technology readiness
levels (TRL); Extract from Part 19 - Commission Decision C(2014)4995»:

TRL 1 - Principios basicos observados

TRL 2 - Concepto de tecnologia formulado
TRL 3 - Prueba experimental de concepto
TRL 4 - Tecnologia validada en laboratorio

TRL 5 - Tecnologia validada en un entorno industrialmente relevante en el
caso de tecnologias habilitadoras clave

TRL 6 - Tecnologia demostrada en un entorno relevante
TRL 7 - Demostracion del prototipo del sistema en un entorno operativo
TRL 8 - Sistema completo y calificado

TRL 9 - Sistema real probado en el entorno operativo (fabricacion competitiva
en el caso de tecnologias habilitadoras clave)

Intraemprendedores: aquellas personas empleadas en una organizacion
consolidada que van mas alld del cumplimiento ordinario de sus tareas y aportan
de manera voluntaria lo mejor de si mismos para mejorar los productos o
servicios en los que trabajan ellos o su entorno.
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Proyectos de innovacion y/o digitalizacion de la empresa: aquellos
cuyo objetivo es la capacitacién tecnoldgica y la incorporacion de tecnologias
emergentes en las empresas con el fin Ultimo de mejorar o desarrollar los bienes
y servicios que producen, o contribuir a la transformacién digital de la empresa.

Base 3. Beneficiarios y sus requisitos.

Podran ser beneficiarios de las ayudas que se convoquen conforme a la
presente orden de bases las empresas comprendidas en las categorias de
Auténomos y Micropymes y que cumplan ademas los siguientes requisitos:

e No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracién de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, salvo
gue las mismas estén garantizadas o se hubiere acordado la suspensién del
procedimiento ejecutivo.

e Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

e Estar al corriente de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

e No estar incursos en algunas de las circunstancias previstas en los articulos
13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e En el supuesto de que las ayudas se concedan conforme al Reglamento
(CE) n.° 1407/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013, relativo a las
ayudas de minimis, publicado en el DOUE num. 352 de 24 de diciembre de 2013,
los beneficiarios deberan cumplir con las obligaciones establecidas en el mismo.

e Los beneficiarios deben de disponer de la suficiente capacidad
administrativa, financiera y operativa para la realizacion de los proyectos
subvencionados y al efecto procederan a suscribir la correspondiente declaracién
responsable en la solicitud de la subvencion que establecera la correspondiente
convocatoria.

e Con arreglo a lo previsto en el articulo 7.2 de la Ley 12/2014, de 16
de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, con la aceptacion de esta subvencion, expresa
o implicita, el beneficiario se obliga a suministrar al érgano instructor, previo
requerimiento y en un plazo de quince (15) dias, toda la informacion necesaria
para el cumplimiento por aquella de las obligaciones previstas en la citada Ley.

e Los beneficiarios de las ayudas estaran obligados a someterse al control del
Organo Instructor y de la Intervencién General de la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia, del Tribunal de Cuentas de la Union Europea, de la Comision
Europea y demas o6rganos fiscalizadores que, por la naturaleza y origen de los
fondos, tienen competencia en la materia, asi como a facilitar cuanta informacién
les sea requerida por los mismos.

El control podrad consistir no sélo en la verificacion del cumplimiento de
los requisitos y obligaciones especificas establecidas en estas Bases y en la
respectiva convocatoria, sino también en visitas a la sede de los beneficiarios a
los efectos de verificar la ejecucion material de los proyectos e incluso al examen
de sus registros contables, cuentas o estados financieros, y la documentacion
que los soporte.

e Los beneficiarios tienen la obligacién de establecer y mantener una
codificacion contable adecuada, que permita identificar el cobro de la ayuda y los
gastos realizados imputables a la misma, asi como las transacciones relacionadas
con las operaciones objeto de financiacion.

NPE: A-010720-3279



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 150 Miércoles, 1 de julio de 2020 Pagina 14101

e El beneficiario se compromete a colaborar con el érgano instructor a
valorar los resultados y el impacto obtenidos como consecuencia de la ejecucién
del proyecto subvencionado.

Los beneficiarios podran solicitar estas ayudas presentando sus proyectos de
innovacién y/o digitalizacion a titulo individual o agrupados al menos 5 de ellos
en un proyecto conjunto. En todo caso, las obligaciones de los beneficiarios frente
a la administracion concedente de estas ayudas sera a titulo individual, es decir,
que cada beneficiario debera responder de los compromisos por él asumidos en
el proyecto concedido y especificados en la orden de concesion correspondiente,
tanto de ejecucién como de justificacion de las ayudas.

Adicionalmente a los anteriores requisitos, no podran obtener la condicion
de beneficiarias las empresas que ya estuvieran el 31 de diciembre de 2019 en
dificultades segun define el articulo 2 (18) del Reglamento (UE) N° 651/2014
de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas
categorias de ayuda compatibles con el mercado interior en aplicaciéon de los
articulos 107 y 108 del Tratado, DO L 187. Tampoco aquellas que desarrollen
actividades financieras, inmobiliarias, de produccidén primaria de productos
agricolas o que operen en los sectores de la pesca y la acuicultura. No obstante,
si una empresa opera en alguno de estos sectores de actividad y también en
otro elegible, ésta podra recibir subvenciones al amparo de la presente Orden
para éstas, siempre que sea posible garantizar mediante la separaciéon de
actividades y la distincion de costes, que las actividades de los sectores excluidos
no se beneficien, de ninglin modo, de las subvenciones que pueda recibir por las
actividades no excluidas.

Base 4. Tipos de proyectos y sus requisitos.

Se establecen dos tipos de proyectos con los siguientes requisitos
particulares:

1. Modalidad A. Proyectos de innovaciéon y digitalizaciéon para
auténomos y/o micropymes o sus agrupaciones.

Modalidad Al. Proyectos de innovacion y digitalizacién presentados por
auténomos o micropymes de manera individual.

Modalidad A2. Proyectos de innovacion y digitalizacion presentados
conjuntamente por al menos cinco auténomos y/o micropymes, siendo obligatorio
que uno de ellos actle en representacion de los beneficiarios participantes del
proyecto.

Requisitos de los proyectos:

a) Los proyectos tendran como objetivo la capacitacién tecnoldgica y/o la
incorporacion de tecnologias emergente en las empresas con el fin Gltimo de
mejorar o desarrollar los bienes y servicios que producen, o contribuir a la
transformacion digital de la empresa.

b) Los proyectos deberan ser redactados en una memoria que contendra los
apartados que se contemplen en la convocatoria y, en todo caso, los siguientes:

e Un resumen ejecutivo con la explicacion motivada de cudles son los
objetivos que se persiguen y cdmo van a ser alcanzados.

e El plan de trabajo para alcanzar dichos objetivos con indicacion de las
tareas a desarrollar organizadas en fases/tareas/hitos, expresando para cada una
de ellas los objetivos a alcanzar; responsabilidad y grado de participacion de cada
uno de los participantes; y los resultados esperados.
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e Indicadores de ejecucidon/resultado del proyecto. Mecanismos para el
control y seguimiento del desarrollo de las tareas y plan de actuacion en caso de
contingencias o desviaciones significativas respecto a los resultados inicialmente
esperados.

e El calendario y cronograma de desarrollo.

e Resumen econdmico global del proyecto que incluya todas las entidades
participantes y que detalle y justifique cada una de las partidas, su distribucién
entre las diferentes entidades, asi como entre las diferentes fases/tareas/hitos.

e Datos relativos a las empresas proveedoras de los suministros y/o servicios
tecnoldgicos que permitan valorar su capacidad técnica y financiera para afrontar
el proyecto.

e Para cada beneficiario se debera detallar los gastos susceptibles de ser
subvencionados y acompafiados de facturas pro forma o presupuesto de las
empresas suministradoras o documento que justifique fehacientemente el gasto
qgue se propone de acuerdo a la legislacion vigente y teniendo en consideracion
lo dispuesto en las presentes Bases relativo a gastos subvencionables. En el caso
de que un gasto del proyecto sea compartido por varios beneficiarios debera
recogerse qué parte de dicho gasto asume cada uno de los beneficiarios.

c) El periodo maximo de ejecucion de los proyectos, contado desde el
efectivo ingreso de la ayuda en la cuenta de los beneficiarios, no sera superior a
6 meses.

d) Los proyectos velaran por el cumplimento del principio de igualdad de
oportunidades y no discriminacion por razén de sexo, raza, origen étnico, religion,
convicciones, discapacidad, edad u orientacion sexual.

2. Modalidad B. Proyectos para una Administracion Innovadora.

Modalidad B1. Aquellos cuyo objetivo es la busqueda de soluciones
tecnoldgicas avanzadas a demanda o retos lanzados desde la propia
Administraciéon Regional.

Modalidad B2. Aquellos que buscan ensayar, en colaboracién con la
Administracion Regional, una tecnologia o servicio innovador para su validaciéon
en alguna de las dependencias o servicios de la propia Administracién, y en
colaboracién con sus intra-emprendedores.

a) Los proyectos habran de ser presentados por una EBT, start up o spin off,
creada en los ultimos 5 afios.

b) Los proyectos subvencionables de la Modalidad B1 deberan desarrollarse
en un nivel de madurez tecnoldgica de 4 o superior, de acuerdo con la escala TRL.

c) Los proyectos subvencionables de la Modalidad B2 deberan desarrollarse
en un nivel de madurez tecnoldgica de 7 o superior, de acuerdo con la escala
TRL, es decir, el producto, proceso o servicio ya ha sido probado en laboratorio y
prototipado y se trata de validarlo en un entorno relevante mediante la iteracion
y la cocreacién con intraemprendedores de la propia Administracion.

d) Los proyectos deberan ser redactados en una memoria que contendra los
apartados que se contemplen en la convocatoria y, en todo caso, los siguientes:

e Un resumen ejecutivo que contenga los aspectos esenciales del proyecto,
con especial mencion al porqué de su alineacion con los fines de la modalidad de
proyecto a la que se presenta.
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e Un plan de trabajo que incluya: descripcion de los trabajos/actividades a
desarrollar organizados en fases/tareas/hitos, expresando para cada una de ellas
los objetivos a alcanzar y resultados esperados.

e Indicadores de ejecucién/resultado del proyecto. Mecanismos para el
control y seguimiento del desarrollo de las actividades a realizar por cada una de
las empresas.

e El calendario y cronograma de desarrollo.

e Resumen econdmico global del proyecto que detalle y justifique cada una
de las partidas, su distribucion entre las diferentes fases/tareas/hitos.

e Detalle de los gastos susceptibles de ser subvencionados y acompafiados
de facturas pro forma o presupuesto de las empresas suministradoras o
documento que justifique fehacientemente el gasto que se propone de acuerdo a
la legislacién vigente y teniendo en consideracién lo dispuesto en la Base 5 de la
presente Orden, relativa a gastos subvencionables.

e Capacidad tecnolégica o innovadora de la empresa: Breve historial de la
entidad y capacidad para desempefiar el proyecto, perfil profesional y capacidad
del personal que participa en el proyecto y, por ultimo, recursos materiales e
instalaciones de la empresa.

e) El periodo maximo de ejecucidn de los proyectos, contado desde el efectivo
ingreso de la ayuda en la cuenta de los beneficiarios, no sera superior a 12 meses.

f) Los proyectos deberan respetar los principios internacionales y la
normativa comunitaria en materia de bioética, experimentacién animal,
bioseguridad, seguridad bioldgica, proteccién del medio ambiente, patrimonio
natural y biodiversidad y proteccién de datos.

Base 5. Gastos subvencionables.

1. Las ayudas se destinaran a cubrir los gastos relacionados con aquellos
conceptos que de manera inequivoca respondan a la naturaleza de la actividad
objeto de ayuda, en los términos previstos en el Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. En ningun
caso el coste de adquisicidon de tales conceptos podra ser superior al de mercado.

Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con
anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion.

2. Se consideran conceptos subvencionables:

a) Gastos directos del personal de nueva contratacion por obra y servicio y
exclusivamente para el proyecto.

Para el calculo del coste del personal se considerara salario bruto mas
cotizaciones obligatorias a la Seguridad Social. Y es la cuota patronal satisfecha a la
Seguridad Social por este trabajador, calculada atendiendo a la base de cotizacién
(expresada en los modelos TC2) multiplicada por el coeficiente final resultante de
la aportacion del beneficiario a la Seguridad Social para este trabajador. De este
coste, solo sera imputable al proyecto un coste/hora maximo de 50 euros.

No se considera gasto subvencionable la valoracion econdmica del salario en
especie.

Pueden aceptarse como gasto de personal aquel gasto relativo a un trabajador
autonomo econdmicamente dependiente, siempre y cuando cumpla los requisitos
de este tipo de relacion laboral (Estatuto del Trabajador Auténomo) vy la tarea del
trabajador constituya un gasto asociado directamente al proyecto subvencionado.
En estos casos llevara la misma justificacion que un contratado laboral.
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No se consideraran elegibles las retribuciones extrasalariales de los
trabajadores ni aquellos conceptos retributivos que no estén contemplados en el
correspondiente Convenio colectivo de aplicacion.

b) Colaboracion externa: costes de consultoria, ingenieria y servicios
equivalentes destinados de manera exclusiva a la implantacién o desarrollo del
proyecto.

c) Activos intangibles tales como licencias de software, conocimientos y
patentes adquiridas u obtenidas por licencia en fondos externos en condiciones
de plena competencia.

d) Adquisicién de software as a service (SAAS) e infraestructure as a service
(IAAS). En este caso deberd presentarse el correspondiente contrato con la
empresa suministradora de los servicios y sbélo se podrd imputar al proyecto
hasta un maximo de seis meses del coste de los servicios realizados.

e) Adquisicion o adaptacion de bienes de equipo necesarios para la
implementacion de los proyectos.

f) Costes inherentes a la preparacion de actuaciones formativas incluyendo el
material docente y formativo.

g) Costes derivados de difusién y publicidad de estas actuaciones.

h) Costes de inscripcién en seminarios, conferencias, jornadas técnicas
y similares por parte del personal de las entidades beneficiarias, propio o
contratado con cargo a este Proyecto.

i) Coste del informe de revision de la cuenta justificativa realizado por auditor
acreditado en el Registro Oficial de Auditores de Cuenta (ROAC), salvo que en
la Convocatoria se establezca cualquier otra habilitacidon profesional distinta. El
alcance de la revisidn se fijaré en la correspondiente convocatoria. El importe
maximo elegible de este coste no podra superar los dos mil euros.

3. No se consideran gastos elegibles las inversiones en terrenos, edificios,
obra civil, e instalaciones de la misma. Tampoco las inversiones de material
informatico imprescindible para implementar el proyecto de Innovacion o
digitalizaciéon que se presenta, ni los vehiculos.

4. Las convocatorias podran especificar, de entre los conceptos susceptibles
de ayuda anteriormente relacionados, cuales seran de aplicacion, y, en su caso,
desarrollarlos, asi como limitar la cantidad de ayuda para cada concepto.

5. En relaciéon con el régimen de gastos subvencionables se estara a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

6. Los tributos son gastos subvencionables cuando el beneficiario de la
subvencion los abona efectivamente. En ningln caso se consideran gastos
subvencionables los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de
recuperacién o compensacion ni los impuestos personales sobre la renta.

Base 6 Cuantia de las ayudas.

1. En los Proyectos de la Modalidad A se establece una cuantia maxima de
10.000 euros para los proyectos de la Modalidad Al y de 100.000 euros para
los proyectos de la Modalidad A2 presentados por las agrupaciones de al menos
cinco beneficiarios. En este segundo caso, ningln beneficiario podra obtener una
subvencion superior a 20.000 euros.
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2. En los proyectos de la Modalidad B, se establece una cuantia maxima de
30.000 euros para los Proyectos B1 y de 10.000 euros para los Proyectos B2.

3. La intensidad maxima de la ayuda se establecera en las convocatorias y
en términos de subvencion bruta sobre gasto subvencionable, pero en todo caso
seran inferiores a:

¢ 80% en la Modalidad A de proyectos.

e 100% en la Modalidad B1 de proyectos.
e 20% en la Modalidad B2 de proyectos.
Base 7. Financiacion.

1. Cada convocatoria establecera el crédito disponible maximo y su partida
presupuestaria.

2. Cada convocatoria podra establecer el posible incremento o modificacion
entre partidas presupuestarias del crédito inicial, siempre que se proceda a
publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia la correspondiente declaracion
de créditos adicionales derivada de la concurrencia de alguno de los supuestos
previstos en la letra a), apartado 2 del articulo 58 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Base 8. Presentacion de las solicitudes.

1. Los interesados, con caracter obligatorio, incluidas las personas fisicas
(auténomos), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, deberan dirigir su solicitud a la Consejera de Empresa,
Industria y Portavocia mediante el registro electrénico Unico en la sede electrénica
de la CARM (https://sede.carm.es), para lo cual debera disponer de firma
electrénica. Las correspondientes convocatorias deberan incluir una descripcidon
del procedimiento a seguir.

2. En los proyectos correspondientes a la Modalidad A2 “Proyectos de
innovacion y digitalizacién presentados conjuntamente por al menos cinco
auténomos y/o micropymes”, es obligatorio que uno de ellos actle en
representacion de los beneficiarios participantes del proyecto. El otorgamiento de
dicha representacion se ajustara a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones
Pablicas que, en la C.A.R.M., sélo puede realizarse presencialmente en la Red
de Oficinas de Asistencia en Materia de Registros de la Administracion Regional
(OAMR) y Oficinas de la CARM en Municipios OCAG (denominadas antiguamente
como Ventanillas Unicas), no pudiéndose realizar este trémite de modo telematico.

3. Las solicitudes de los interesados acompafiaran los documentos e
informaciones determinadas en cada convocatoria, salvo que los documentos
exigidos ya estuvieran en poder de Administracidon Publica, con arreglo a lo
establecido en los articulos 28 y 53.1.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo
caso el 6rgano instructor debera recabarlos para su aportacién al procedimiento,
salvo oposicidn expresa del interesado.

Excepcionalmente, y en los supuestos de imposibilidad material o técnica de
obtener el documento, se podra requerir al solicitante su presentacion.

4. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 41 de la Ley 39/2015, en
la disposicion primera de la Orden de 28 de octubre de 2016, de la Consejeria
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de Hacienda y Administracion Publica, por la que se disponen los sistemas de
notificacion electrénica en la administracion publica de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia y en el resto de normativa aplicable, las notificaciones
a los obligados a relacionarse a través de medios electrénicos con el 6rgano
competente para la instruccidon se practicaran, en todo caso, por medios
electrdénicos en la direccidon electrénica habilitada (DEH) del interesado o, en su
caso, de su representante.

5. El plazo para subsanacion de defectos y/o presentacidon de la
documentacién requerida, sera de diez (10) dias habiles, con indicacién de que
transcurrido el mismo sin haberse subsanado la falta o aportado los documentos
solicitados, se entendera desistida la solicitud de ayuda, previa resolucion
expresa de la Presidencia, en los términos previstos en el articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Base 9. Plazo de presentacion de las solicitudes.

Las solicitudes de subvencion podran presentarse en el plazo previsto en la
correspondiente convocatoria publica en el Boletin Oficial de la Region de Murcia,
que, en cualquier caso, sera de al menos 10 dias.

Base 10. Instruccion y estudio de las solicitudes.

1. Las subvenciones se concederan bajo el régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con lo establecido en el Capitulo I de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, mediante una comparaciéon de las solicitudes presentadas en la que se
aplicaran los criterios de valoracién establecidos en la base 11.3 de la presente
Orden y se establecera una prelacion respetando los limites presupuestarios.

2. La Direccion General de Comercio e Innovacion Empresarial, sera la
competente para la instruccion de los procedimientos derivados de las presentes
Bases y al objeto podra solicitar cuantos informes estime necesarios para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deban pronunciarse las resoluciones.

3. La Direccion General de Comercio e Innovacion Empresarial, a través del
Servicio de Innovacion Empresarial verificara el cumplimiento de las condiciones
impuestas para adquirir la condicién de beneficiario en las Bases reguladoras.
Aquellas solicitudes que no cumplan con las condiciones minimas impuestas para
adquirir la condicion de beneficiario, tras el correspondiente tramite de audiencia,
seran propuestas para la denegacion de la ayuda solicitada en la correspondiente
orden resolutoria de la convocatoria correspondiente.

Base 11. Evaluacion de los proyectos.

1. Las solicitudes seran evaluadas por una Comision de Evaluacién de
Proyectos que regira su funcionamiento por lo dispuesto en los articulos 15 a 18
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico. La
composicién de la Comision de Evaluacion de Proyectos sera la siguiente:

- Presidente: la Directora General de Comercio e Innovacion Empresarial o
persona en la que delegue.

- Vocales: entre un méximo de cinco (5) y un minimo de tres (3) designados
por la Directora General de Comercio e Innovacion Empresarial, con caracter
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permanente o temporal. Hasta dos (2) vocales, podran pertenecer a otros
departamentos de la Administracién Regional con conocimientos especificos en
la materia.

- Secretario: el Jefe del Servicio de Innovacion Tecnoldgica.

- Podra asistir, con voz y sin voto, cualquier técnico de la Administracion
Regional, convocado por la Presidencia, que por su relacién en la tramitacién de
los expedientes de solicitud de subvencidn o por sus conocimientos especificos en
alguna materia de interés, resulte necesario o conveniente su asistencia.

2. La Comision de Evaluacidn emitird un informe-acta, que contendra una
propuesta de solicitudes estimadas y desestimadas, asi como la prelacidn,
importe e intensidad para las estimadas, y en el que se concrete el resultado de
la evaluacién efectuada segun los siguientes criterios o baremo de prelacion.

3. Se establece una puntuacion minima de 25 puntos para que los proyectos
sean subvencionados en la Modalidad A y de 50 puntos en la Modalidad B, con los
siguientes criterios de valoracion en funcién de su modalidad:

Modalidad A: Proyectos de innovacion y digitalizacién para Auténomos,
Micropymes o sus agrupaciones:

Criterio de valoracion Puntuacion

Calidad técnica de la propuesta. Impacto esperado del proyecto en el negocio de las empresas. Bajo 5
Capacidad técnica y financiera para afrontar el proyecto, tanto de la agrupacion como de los Medio 10
proveedores tecnoldgicos de los servicios y las innovaciones.

Alto 20
Grado de novedad de la capacitacion tecnoldgica o tecnologias emergentes y TIC incorporadas, y su Bajo 5
grado de contribucion al proyecto, describiendo las mejoras esperadas. Medio 10

Alto 20
Grado de orientacion de los proyectos a dotar de soluciones tecnoldgicas a un conjunto de auténomos | Bajo 5
y/o micropymes agrupado por razén de su ubicacion espacial (comarca, dreas comerciales, barrios, Medio 10
mercados, etc), sectorial, tamafio o publico objetivo, entre otras.

Alto 20
Grado en que afectara al relanzamiento del sector turistico regional o al comercio minorista. Bajo 0

Medio 5

Alto 10
Numero de auténomos y/o microempresas que se benefician directamente del proyecto como Entre 1y 5: 5
beneficiarios De6a10: 10

Mas de 10: 20
Si el proyecto contribuye a crear empleo y riqueza en la comarca del Mar Menor 10

Modalidad B1: Proyectos para una Administracién Regional Innovadora,
soluciones tecnoldgicas avanzadas a demanda o retos lanzados desde la propia
Administracién Regional:

Criterio de valoracion Puntuacion

Grado de adecuacion de la solucion propuesta a la demanda o reto lanzado desde la Administracion Bajo 10
Regional. Mejoras esperadas en la reduccion de costes o la prestacion de los servicios de la Medio 20
Administracion.

Alto 30
Capacidad técnica y financiera de la empresa. Adecuacion curricular de los emprendedores para Baja 10
alcanzar los objetivos técnicos propuestos. Situacion financiera y crediticia. Media 20
Alta 30
Grado de riesgo tecnoldgico Bajo 20
Medio 10
Alto 5
Si el proyecto se desarrolla en el dmbito del turismo, la salud pUblica, del bienestar social o la 10

proteccion del Medio Ambiente

Si la empresa ha participado de alguno de las iniciativas regionales de apoyo al emprendedurismo o la | 10
creacion de start ups o spin off
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Modalidad B2: Proyectos para una Administracién Regional Innovadora,
ensayo de una tecnologia o servicio innovador para su validacion en colaboracién
con la Administracién Regional en alguna de sus dependencias o servicios, segun
los siguientes criterios de valoracion:

Criterio de valoracion Puntuacion
Capacidad técnica y financiera de la empresa. Baja 10
Media 20
Alta 30
Grado de escalabilidad, entendiendo por tal su capacidad para, manteniendo su estructura, ser capaces | Baja 10
de alcanzar volumenes exponenciales de negocio, a corto y medio plazo Media 20
Alta 30
Grado de innovacion y de riesgo tecnoldgico Bajo 5
Medio 10
Alto 20
Si el proyecto se desarrolla en el dmbito del turismo, la salud pUblica, del bienestar social o la 10
proteccion del Medio Ambiente
Si el proyecto ha surgido de una iniciativa en el marco de los Programas PIDDE o +Spin Off 10

En caso de que, tras la evaluacion de todas las solicitudes presentadas, la
valoracion de dos o mas solicitudes de ayuda resulte con la misma puntuacion, la
prelacion de éstas se establecera atendiendo al orden de registro de presentacion
de las solicitudes, es decir, las solicitudes anteriores primaran sobre las
posteriores.

4. La Comisién de Evaluacién estara facultada para interpretar y resolver
las dudas que puedan suscitar las bases reguladoras y podra dirigirse a los
solicitantes para recomendar la introduccion de modificaciones en la propuesta, a
fin de lograr su mejor adecuacién a los objetivos de la convocatoria.

5. Los miembros de la Comisién de Evaluacién de Proyectos deberan realizar
una declaracion de ausencia de conflicto de interés.

Base 12. Propuesta de resolucion.

La Direccion General de Comercio e Innovaciéon Empresarial, o la que asuma
sus competencias en materia de innovacién empresarial en el futuro, a la vista
de los expedientes y del informe de la Comisién de Evaluacion de Proyectos,
formulara la propuesta de resolucién definitiva que debera expresar los
solicitantes para el que se propone la concesién de la subvencidn, y su cuantia,
especificando su evaluacion, asi como aquellas solicitudes desestimadas y/o las
incluidas en la lista de reserva prevista en la base 13.4.

Base 13. Resolucidon y notificacion.

1. Una vez aprobada la propuesta de resolucion definitiva, la Consejera de
Empresa, Industria y Portavocia dictard resolucién motivada de concesion de
subvenciones y, en su caso, la lista de reserva del siguiente apartado 4, y de
desestimacion de solicitudes, concretando para cada solicitud sus condiciones
particulares.

2. Cuando la suma total de las subvenciones a conceder supere el crédito
disponible en la correspondiente convocatoria, se podra prorratear el mismo
entre las solicitudes admitidas.

3. El beneficiario deberda comunicar a la Direccion General de Comercio
e Innovacién Empresarial, o la que asuma sus competencias en materia
de innovacion empresarial en el futuro, la aceptacién de la subvenciéon en
los términos de la resolucidon de concesion. En todo caso, esta aceptacion se
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entendera producida si en el plazo que se fije en la convocatoria, y en todo
caso, en el plazo maximo de diez (10) dias naturales desde la notificacion de la
resolucién de concesidn, no se recibe comunicacion en sentido contrario.

4. En el caso de existir una lista de reserva, mediante la correspondiente
resolucion de la Consejera, los beneficiarios propuestos para recibir subvencion,
que no procedieran a la aceptacion de la misma dentro del plazo establecido, o si
aceptada, renunciara con posterioridad a la misma, se procedera a dar curso a lo
establecido en el articulo 63.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, para los beneficiarios que integren la lista de reserva.

5. Las notificaciones electrénicas de las resoluciones finalizadoras de los
procedimientos de concesion se realizaran por los medios previstos en la base
8.4 de la presente Orden correspondiendo dicho tramite a la Direccion General de
Comercio e Innovacién Empresarial, o la que asuma sus competencias en materia
de innovacion empresarial en el futuro.

Base 14. Plazo de resolucion.

1. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento
no podra exceder de seis (6) meses a partir de la fecha de cierre del plazo de
presentacién de solicitudes ante la Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia
previsto en la convocatoria.

2. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion,
legitima a los interesados para entender desestimada por silencio administrativo
la solicitud de concesiéon de la subvencidn.

Base 15. Recursos.

Contra las resoluciones expresas o presuntas podra interponerse, de modo
obligatorio por medios electrénicos en la forma prevista para las solicitudes en
la base 8.1, recurso potestativo de reposicion ante la Consejeria competente,
en el plazo de un (1) mes, en el caso de resoluciones expresas, o, en el caso
de que no se produjera la resolucién expresa se podra interponer en cualquier
momento a partir del dia siguiente a que se produzca el acto presunto con
arreglo a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas o directamente recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de
Murcia capital en el plazo de dos (2) meses en el caso de resoluciones expresas,
o de seis (6) meses en el caso de desestimacion por silencio administrativo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de que pueda
ejercitar cualquier otro que estime oportuno.

Base 16. Justificacion y comprobacion de las subvenciones.

1. Los beneficiarios quedan comprometidos a la realizacién de las actividades
del proyecto subvencionado, en los términos de su propia solicitud, salvo
modificacion de ésta aceptada por la Consejeria competente.

2. Se consideraran gastos elegibles o subvencionables, a efectos de
justificacion de la subvencidén concedida, los realizados y pagados con
posterioridad a la concesién de la solicitud y hasta el término del plazo de
ejecucion que se determine en la correspondiente Orden convocatoria, de
acuerdo con el plazo previsto en la base 4, apartados 1.c) y 2.e)
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3. La justificacion formal debera realizarse como maximo en el plazo de
dos (2) meses, improrrogable, desde la finalizacién del plazo de ejecucidén
del proyecto o actividad subvencionada. Transcurrido dicho plazo sin haberse
presentado la justificacién, el Organo Instructor requerird al beneficiario
para que en el plazo improrrogable de quince (15) dias sea presentada la
citada justificacién en la forma prevista en esta base. La falta o ausencia de
justificacion conllevara la incoacion del correspondiente procedimiento de
reintegro o revocacién de la subvencion.

4. La justificacion de las ayudas se realizara de acuerdo con lo establecido
en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

5. La justificacion y pago efectivo de los gastos, asi como la declaracién o
memoria de las actividades realizadas objeto de ayuda y el cumplimiento de los
objetivos de la misma, las fuentes de financiacién del proyecto y su aplicacion
y resto de extremos contemplados en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por lo que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, se acreditaran con la presentacion de la correspondiente cuenta
justificativa, en la que se especificaran los citados elementos y el desglose de
cada uno de los gastos incurridos, por conceptos o capitulos aprobados, mediante
una relacién de documentos justificativos del gasto (facturas o documentos
equivalentes), en la que deberan recogerse al menos los siguientes datos
con respecto a cada uno de ellos: tipo de documento (factura o documentos
equivalentes), fecha y nimero del mismo, proveedor, NIF/CIF del mismo, importe,
importe imputado al proyecto, forma de pago, fecha de pago, cuenta contable,
segun modelo normalizado, comprensivo de los extremos y requerimientos
previstos en el citado articulo 72 del Real Decreto 887/2006, que se incluird en la
correspondiente Orden convocatoria y estara disponible en la sede electrénica de
la CARM (https://sede.carm.es); y a la que deberad acompanfar un resumen de las
actuaciones de publicidad llevadas a cabo, en su caso, asi como la acreditacién
documental de los soportes utilizados (paginas web; folletos y carteles; vallas
y placas; etc). En la citada cuenta justificativa, la entidad beneficiaria realizara
una declaracidon responsable de otras ayudas recibidas o concedidas para el
mismo proyecto, o en su caso, debera acompafiar la Orden o Resolucion de
concesion y la justificacion realizada de otras subvenciones con el mismo objeto
0 gastos elegibles, asi como, en su caso, los datos relativos al cumplimientos de
los indicadores de seguimiento o de otro tipo que se hayan contemplado en la
solicitud, en la Resolucion o se les requiera al beneficiarios por otro medio.

A dicha cuenta justificativa, se acompafaran las copias de las facturas o facturas
electrénicas, siempre que cumplan los requisitos exigidos para su aceptacién en el
ambito tributario y laboral, junto con sus documentos de pago correspondientes
o documentos probatorios de valor equivalente con validez en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa, asi como al menos tres (3) ofertas de
diferentes proveedores cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia
de 15.000 euros en el supuesto prestacion de servicios y suministro de bienes, salvo
que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el
mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o presten.

La eleccién entre las ofertas presentadas se realizard conforme a criterios
de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la
eleccion cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

NPE: A-010720-3279


https://sede.carm.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 150 Miércoles, 1 de julio de 2020 Pagina 14111

6. Cuando el Organo Instructor, competente para la comprobacién de la
justificacion de la subvencidén, aprecie la existencia de defectos subsanables en
la justificacion presentada por el beneficiario o por el proveedor, lo pondra en su
conocimiento concediéndole un plazo de diez (10) dias para su correccion.

7. No se admitird la acreditacion de cualquier pago en efectivo o metalico
para facturas u otros documentos analogos.

8. Los bienes subvencionados deberan destinarse al fin concreto de
la subvencidén otorgada durante al menos tres afios, salvo para los bienes
inscribibles en un registro publico, en los que el periodo serd de cinco afios, en
los términos y condiciones establecidas en la normativa aplicable. En el caso de
bienes inscribibles en un registro publico, debera hacerse constar en la escritura
esta circunstancia relativa al destino de los bienes subvencionados durante
cinco afios, asi como el importe de la subvencion concedida, debiendo ser estos
extremos objeto de inscripcidn en el registro publico correspondiente.

9. El Organo Instructor sera el responsable del seguimiento del proceso de
justificacién y comprobacion de valores del proyecto que haya sido objeto de
subvencion, con independencia del control financiero que le corresponde a la
Intervencién General de la Comunidad Auténoma y demds o6rganos fiscalizadores
que, por la naturaleza y origen de los fondos, tienen competencia en la materia,
asi como a facilitar cuanta informacion le sea requerida por los mismos.

A efectos de evitar posibles casos de doble financiacidon indebida de
un proyecto o actividad subvencionada, dicho Organo Instructor, realizara
las comprobaciones pertinentes a través de la Base de Datos Nacional de
Subvenciones y de consultas especificas, cuando resulte conveniente, a otras
Administraciones Publicas que pudieran ser concurrentes en la financiacién de los
proyectos o actividades.

10. Para el cumplimiento de las condiciones exigidas y siempre que no afecte
a otras condiciones o requisitos de elegibilidad, se permitird como maximo hasta
un 40% de desviacidon a la baja de cada uno y por separado de los di stintos
requisitos correspondientes a inversiones, gastos u otros requisitos cuantificables
del proyecto, comprometidos por el beneficiario y fijados en la resolucién de
concesion de la ayuda correspondiente, con las correlativas disminuciones
proporcionales, en su caso, del importe de la ayuda concedida como resultado de
cada una de las desviaciones producidas. Cuando el grado de ejecucion, en los
términos anteriores, no alcance el 60% se procedera a iniciar el correspondiente
procedimiento de reintegro o revocacién por la totalidad de la subvencién.

11. El incumplimiento de las obligaciones de publicidad previstas en esta
orden supondra una obligacién de revocacién y reintegro segun la siguiente
graduacion:

- Ausencia total de medidas de publicidad: 100% de la subvencion,
- Incumplimiento muy grave: 20% de la subvencion,

- Incumplimiento grave: 10% de la subvencién,

- Incumplimiento leve: 5% de la subvencion.

Se entiende por incumplimiento muy grave si se incumplen al menos tres de
las obligaciones de publicidad previstas por esta Orden; incumplimiento grave
si se incumplen al menos dos; e incumplimiento leve, si se incumple una de las
citadas obligaciones.
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12. Cuando el beneficiario ponga de manifiesto en la justificaciéon que se han
producido alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidn
de la misma, que no alteren esencialmente la naturaleza u objetivos de la
subvencion, que hubieran podido dar lugar a la modificacién de la resolucion
conforme a lo establecido en el apartado 3, letra |) del articulo 17 de la Ley
General de Subvenciones, habiéndose omitido el tramite de autorizacion
administrativa previa para su aprobacidn previsto en la base 18, la Consejeria
de Empresa, Industria y Portavocia podra aceptar la justificacién presentada,
siempre y cuando tal aceptaciéon no suponga dafiar derechos de terceros ni
suponga, en ningun caso, un aumento del importe de la subvencién concedida.

Base 17. Pago de las subvenciones concedidas.

1. El pago de la subvencién se abonara individualmente a los beneficiarios
con caracter prepagable, entendiendo como tal, que se abona por adelantado
previamente a la realizacion de las actividades, sin necesidad de constituir garantia.

2. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la
subvencion en el supuesto de falta de justificacion o de concurrencia de alguna de
las causas de reintegro establecidas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, General
de Subvenciones.

3. El pago de la subvencién concedida se realizara por transferencia a la
cuenta bancaria del beneficiario que figure en certificacion aportada con la cuenta
justificativa.

Base 18. Modificaciones.

1. A efectos de los dispuesto en el apartado 3, letra ) del articulo 17 de la
Ley General de Subvenciones, cualquier modificacién en las condiciones iniciales
de concesién de las ayudas, previa solicitud justificada del beneficiario antes
de la finalizacién del plazo otorgado para la realizacion de actividad o proyecto
subvencionado, debera ser aprobada por la Consejera de Empresa, Industria
y Portavocia, siempre que dicha modificacién no suponga, en ningln caso, un
aumento del importe de la subvencion concedida.

2. Estas subvenciones seran compatibles con la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos de cualesquiera otras entidades,
que se destinen a financiar las actividades subvencionadas, siempre que el
importe de las subvenciones, en ningun caso, sea de tal cuantia que, aislada o
en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el
coste de la actividad subvencionada de acuerdo con los limites establecidos en
materia de autofinanciacién y de intensidad maxima de ayudas.

Cuando se produzca exceso de las subvenciones percibidas de distintas
Entidades publicas respecto del coste del proyecto o actividad, y aquellas fueran
compatibles entre si, el beneficiario debera reintegrar el exceso junto con los
intereses de demora, uniendo las cartas de pago a la correspondiente justificacion.
El reintegro de exceso se hara a favor de las Entidades concedentes en proporcién
a las subvenciones concedidas por cada una de ellas. No obstante, cuando sea la
Administracidn la que advierta el exceso de financiacion, exigira el reintegro por el
importe total del exceso, hasta el limite de la subvencion otorgada.

Base 19. Incumplimientos, reintegros y sanciones.

1. La concurrencia de cualquiera de las causas previstas en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, General de Subvenciones, el incumplimiento total o parcial de
los requisitos establecidos en las Bases reguladoras, y demas normas aplicables,
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asi como las condiciones que en su caso se establezcan en la correspondiente
Resolucidon de concesién, dara lugar, previa incoacién del correspondiente
procedimiento de reintegro con arreglo a lo establecido en los articulos 35
y siguientes de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a la revocacién de la ayuda y a la
obligacidn de reintegrar ésta y los intereses de demora correspondientes.

2. En el supuesto de reintegro voluntario previsto en el apartado 5 del articulo
32 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autdonoma de la Regidn de Murcia, el beneficiario debera manifestar, por cualquier
medio, su voluntad de reintegrar al Organo Instructor, como responsable del
seguimiento del proceso de justificacién y comprobacion de la subvencién, la que
a su vez, procedera a indicarle el importe a reintegrar y los medios para hacer
efectiva la devolucion.

3. El régimen de infracciones y sanciones aplicable sera el establecido en los
articulos 44 y 45 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.

Base 20. Convocatorias.

1. El procedimiento de concesion de ayudas, que se regira por las presentes
Bases, se iniciara mediante convocatoria publica aprobada por la Consejera de
Empresa, Industria y Portavocia, que debera ser publicada en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo
20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y con el
contenido necesario que exige el articulo 23, y un extracto de la misma en el BORM.

2. Podran publicarse convocatorias separadas o conjuntas de las distintas
modalidades de proyecto contempladas en la Base 4, siendo obligatorio que, en
todo caso, las convocatorias establezca al menos, lo siguiente:

a) El presupuesto o crédito maximo.

b) La cuantia maxima e intensidad de subvencion, con los limites maximos
previstos por en |la Base 6.

c) La cuantia minima de los proyectos en funcién de su modalidad.

d) El plazo maximo improrrogable de realizacién del proyecto subvencionado,
gue no podra exceder de 6 meses en los proyectos de la Modalidad A y de 12
meses en los proyectos de la Modalidad B.

e) El plazo de presentacién de las solicitudes.

f) Posibles limitaciones del importe maximo subvencionable de uno o varios
de los costes elegibles del proyecto.

g) Establecimiento, en su caso, de la obligacion del beneficiario de
presentacion de un informe de revisidén de la cuenta justificativa prevista en el
anterior articulo 15 realizado por auditor acreditado en el Registro Oficial de
Auditores de Cuenta (ROAC), y/o cualquier otro profesional con habilitacién
distinta, asi como el alcance de la revisién, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Base 21. Normativa aplicable.

Las ayudas objeto de las presentes bases se regiran, ademas de por
lo establecido en ellas, por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
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Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma
de la Regidén de Murcia, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y demas disposiciones que
resulten de aplicacion.

Base 22. Publicidad.

En aplicacion de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones las presentes Bases seran publicadas en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (BDNS, www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/), asi como
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Asimismo, se remitira a la BDNS
informacién sobre las convocatorias y resoluciones de concesioén recaidas.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de 16
de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, con independencia de la publicidad derivada
de la normativa aplicable en materia de subvenciones, y de manera adicional a
ésta, la Administracién publicara en el Portal de Transparencia al que se refiere
el articulo 11 de la citada Ley, las subvenciones y ayudas publicas concedidas
con indicacion del tipo de subvencidn, érgano concedente, importe, beneficiarios,
objetivo o finalidad asi como la informacion referida en el apartado 5.0 del citado
precepto.

Disposicion Final. Entrada en vigor.

Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

La Consejera de Empresa, Industria y Portavocia, Ana Martinez Vidal.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

3280 Correccion de error del extracto de la Orden de 15 de junio de
2020 de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Medio Ambiente, por la que se convocan ayudas publicas
relativas al Fondo Europeo Maritimo y de Pesca (FEMP) en la
Region de Murcia correspondientes al afio 2020.

BDNS (Identif.): 510755

Advertido error en el extracto de la convocatoria de ayudas publicas
relativas al Fondo Europeo Maritimo y de Pesca (FEMP) en la Regién de Murcia
correspondientes al afo 2020, convocadas por Orden de 15 de junio de 2020 de
la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, procede
su rectificacion en los términos que se indican a continuacion:

El primer péarrafo del “Articulo Quinto.- Cuantia de las ayudas” queda
redactado del siguiente modo: “La convocatoria contempla proyectos plurianuales
para todas las lineas, y estd dotada con un importe total de 3.752.096,16 €,
2.172.387,16 € para 2020 y 1.579.709,00 € para 2021, encontrandose distribuido
por los importes maximos siguientes:”.

Murcia, 26 de junio de 2020.—El Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Medio Ambiente, (P.D. Orden de 18/09/19, BORM 20/09/2019) el
Secretario General, Victor Martinez Mufoz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades

3281 Orden de la Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades,
de modificacion de las bases reguladoras de subvenciones para
programas de fomento de la economia social aprobadas por
Orden de 2 de mayo de 2016 de la Consejeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo.

La Orden de 2 de mayo de 2016 de la Consejeria de Desarrollo Econdmico,
Turismo y Empleo, de bases reguladoras de subvenciones para programas
de fomento de la Economia Social, modificada por Orden de la Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa, de 28 de junio de 2017, y por Orden de 23
de marzo de 2018 de la Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa, acoge
siete programas de ayudas dirigidos a fomentar la incorporacion de trabajadores
en cooperativas y sociedades laborales, el incremento del capital social de las
mercantiles derivado de la incorporacidon de nuevos socios, el aumento de activos
de inversién en cooperativas y sociedades laborales, asi como otras acciones
dirigidas al fomento de la economia social, o al apoyo de la economia social en
universidades publicas.

Las modificaciones que ahora se proponen tienen por objeto recoger cambios
derivados de la experiencia en la aplicacién de la orden reguladora de las ayudas,
asi como otros supuestos por los recientes y extraordinarios acontecimientos
ocasionados por la pandemia del COVID-19.

Por Real Decreto 436/2020, de 14 de marzo, se declara el estado de alarma
para la gestion de la situacidén de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19,
posteriormente prorrogado por los Reales Decretos 476/2020, de 27 de marzo,
487/2020, de 10 de abril; 492/2020, de 24 de abril; 514/2020, de 8 de mayo;
537/2020, de 22 de mayo y 555/2020, de 5 de junio. Estos Reales Decretos
han sido complementados en materia econdmica y social por el Real Decreto-Ley
8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente
al impacto econdmico y social del COVID-19, por el Real Decreto-ley 11/2020,
de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el
ambito social y econdmico para hacer frente al COVID-19; por Real Decreto-Ley
15/2020, de 21 de abril, de medidas urgentes complementarias para apoyar la
economia y empleo; por Real Decreto-Ley 18/2020, de 12 de mayo, de medidas
sociales en defensa del empleo; por Real Decreto-Ley 19/2020, de 26 de mayo,
por el que se adoptan medidas complementarias en materia agraria, cientifica,
econdmica, de empleo y Seguridad Social y tributarias para paliar los efectos
del COVID-19; y por Real Decreto-Ley 20/2020, de 29 de mayo, por el que se
establece el ingreso minimo vital.

En estos textos legales se abordan -entre otras- regulaciones dirigidas a
paliar las consecuencias econémicas derivadas de la interrupciones forzosas de la
actividad a consecuencia de la situacion de confinamiento y cierre de empresas
no esenciales tras la declaracion del estado de alarma, asi como el régimen de
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prestaciones econdémicas a abonar a trabajadores y auténomos en cooperativas
y empresas de trabajo asociado con motivo de expedientes de regulacién de
empleos temporales, o suspension de actividad en el caso de autbnomos por cese
de la misma o decrementos significativos en los ingresos percibidos.

Basicamente las medidas van dirigidas a considerar el tiempo de cese de
la actividad como trabajo efectivo a efectos de cotizacién, exencion de abonos
a la seguridad social y obtencién de prestaciones con independencia del tiempo
trabajado.

Es evidente que la finalidad de fomento y apoyo a las empresas de economia
social no puede verse ensombrecida por los acontecimientos extraordinarios y
temporales derivados de la declaracion del estado de alarma por motivos de salud
publica. Por lo expuesto, y en la linea de las medidas adoptadas en la normativa
aprobada por el Gobierno de la Nacién, se introduce en la modificacion de bases
reguladoras una disposicion adicional Unica dirigida a excepcionar del régimen
de reintegros totales o parciales previstos en esta orden, o el régimen juridico
del mantenimiento de las condiciones de la subvencion, cuando se produzca una
interrupcion de actividad o una suspension de contrato autorizado con motivo del
COVID-19.

De otro lado se ha puesto de manifiesto cdmo el crecimiento de empresas
de economia social se produce en mayor medida entre el 1 de enero y 30 de
septiembre, periodo subvencionable considerado para otorgar las subvenciones,
habida cuenta de que el gasto consignado se cifie a un ejercicio presupuestario
y es necesario tramitar administrativamente las ayudas. Otra consecuencia
negativa derivada de esta servidumbre procedimental es que podrian quedar
huérfanas de incentivos las empresas de economia social constituidas entre
octubre y diciembre, por lo que a propuesta de las organizaciones representativas
de economia social se amplia el periodo subvencionable de los programas en los
que se ha detectado esta situacién desde el 1 de octubre del ejercicio anterior a
la convocatoria a 30 de septiembre del afio en curso.

Otra de las modificaciones abordadas se dirige a la posibilidad de que las
respectivas convocatorias contengan la previsién de priorizar o calificar con
puntuacion adicional aquellas solicitudes, empresas o colectivos que estén
incursos en circunstancias excepcionales sobrevenidas de fuerza mayor de indole
econdmica, social o territorial; tales como situaciones de vulnerabilidad derivada
de catastrofes naturales, inundaciones, o impactos especialmente intensos
derivados de la pandemia a la que nos enfrentamos.

Asimismo se habilita la posibilidad de ampliar el crédito inicialmente
previsto en la convocatoria como consecuencia de generaciones, ampliaciones,
transferencias o por incrementos de crédito en el programa presupuestario
correspondiente.

Finalmente se realizan una serie de modificaciones menores derivadas de
actualizaciones del tiempo de seguimiento del mantenimiento de las condiciones
de la subvencion fijado en la correspondiente convocatoria, modificaciones
técnicas referidas al plazo del mantenimiento de las inversiones en concordancias
con las previsiones establecidas en la legislacién basica, asi como otras motivadas
por la reorganizacion administrativa de la Direcciéon General de Economia Social y
Trabajo Auténomo, suprimiendo la vocalia del Subdirector General de Trabajo en
la comision de valoracion.
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Asimismo, la presente norma se ajusta a los principios de buena
regulacion recogidos en el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En
concreto, la norma responde a la necesidad de regular medidas urgentes de
apoyo al cooperativismo, ante la excepcional situacidon sanitaria generada por
el COVID-19; la norma es eficaz al ser el instrumento adecuado para los fines
perseguidos, no limitando derechos y deberes de los ciudadanos. Ademas,
contribuye a la satisfaccién del principio de seguridad juridica. Por Gltimo, respeta
el principio de eficiencia, al no imponer cargas administrativas a las personas
beneficiarias.

De conformidad con el articulo 1 del Decreto n.° 178/2019, de 6 de
septiembre, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria
de Empleo, Investigacién y Universidades, corresponden a esta Consejeria las
competencias en materia de fomento de la economia social.

En su virtud, a propuesta de la Direcciéon General de Economia Social y
Trabajo Auténomo, tras la sesién del Consejo Asesor de Economia Social, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 52.1 de la Ley 6/2004, de 28 de
diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, y en uso de las facultades que me confiere
el articulo 13.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia,

Dispongo:

Articulo Gnico. Modificacion de la Orden de 2 de mayo de 2016,
de la Consejeria de Desarrollo Economico, Turismo y Empleo, de
bases reguladoras de subvenciones para programas de fomento de la
economia social.

La Orden de 2 de mayo de 2016, de la Consejeria de Desarrollo Econdmico,
Turismo y Empleo, de bases reguladoras de subvenciones para programas de
fomento de la economia social, queda modificada como sigue:

Uno. El apartado 3 del articulo 1 queda redactado de la siguiente forma:

«3. Podran acogerse a la presente orden las acciones llevadas a cabo en el
periodo establecido en la correspondiente convocatoria».

Dos. El apartado 3 del articulo 2 queda redactado como sigue:

«3. La convocatoria fijara la cuantia total méaxima del crédito disponible. Este
podra ser incrementado en virtud de resolucion del Director General competente
en materia de economia social, publicada en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia, cuando las solicitudes superen el crédito disponible, bien por existir fondos
disponibles en la Direccion General, bien como consecuencia de una generacion,
ampliacidn, incorporacion o transferencia de crédito, sin que tal incremento implique
la apertura de un nuevo plazo para la presentacién de solicitudes».

Tres. El apartado 1 del articulo 12 queda redactado como sigue:

«1. Las solicitudes de todos los Programas de ayuda regulados en esta orden
seran evualuadas e informadas por una Comision de Valoracion que se regira
por lo previsto en el titulo preliminar, capitulo II, seccién 3.2 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y tendra la siguiente
composicion:
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- Presidencia. El titular de la Direccién General competente en materia de
economia social.

- Vocalia: El titular del Servicio de Economia Social.

- Secretaria: La persona responsable del programa de ayuda perteneciente al
servicio de economia social».

Cuatro. El apartado 3 del articulo 17 queda de la siguiente manera:

«3. Estas ayudas se someten al régimen de “minimis”, establecido en el
Reglamento (UE) nim. 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la Unidn Europea a las ayudas de “minimis”, publicado en el DOUE 352 de 24
de diciembre de 2013. Por este motivo, no podran concederse a empresas de los
siguientes sectores:

a) Pesca y acuicultura, regulados por el Reglamento (CE) Nim. 104/2000 del
Consejo.

b) Produccion primaria de los productos agricolas (que figuran en la lista del
anexo I del Tratado).

c) Las ayudas concedidas a las empresas que operan en el sector de la
transformacién y comercializacién de productos agricolas, en los casos siguientes:

c.1) cuando el importe de la ayuda se determine en funcidn del precio o
de la cantidad de productos de este tipo adquiridos a productores primarios o
comercializados por las empresas interesadas.

c.2) cuando la ayuda esté supeditada a que una parte o la totalidad de la
misma se repercuta a los productores primarios.

d) Actividades relacionadas con la exportacion a terceros paises o Estados
miembros, es decir, las ayudas directamente vinculadas a las cantidades
exportadas, al establecimiento y la explotacién de una red de distribucién o a
otros gastos corrientes vinculados a la actividad exportadora.

e) Ayudas condicionadas a la utilizacién de productos nacionales en lugar de
importados.

La aplicacion de este régimen supone que el importe total de las ayudas de
“minimis” concedidas a una Unica empresa (se entenderd por Unica empresa la
definicidon establecida en el apartado 2 del articulo 2 del Reglamento (UE) num.
1407/2013, de la Comision) no excedera de 200.000 euros durante cualquier
periodo de tres ejercicios fiscales. Cuando una Unica empresa realice por cuenta
ajena operaciones de transporte de mercancias por carretera el importe total
de las ayudas de “minimis” concedidas no excedera de 100.000 euros durante
cualquier periodo de tres ejercicios fiscales».

Cinco. La letra i) del articulo 21 queda redactada de la siguiente forma:

«i) Mantener el hecho subvencionable, la actividad y la forma juridica exigida
para resultar beneficiaria durante el periodo establecido en la convocatoria».

Seis. El apartado 1 del articulo 24 queda redactado de la siguiente manera:

«1. Las subvenciones concedidas en el marco de este Programa tienen por
objeto subvencionar a las Empresas de Economia Social que incorporen, a partir
del 1 de octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria, socios trabajadores por
tiempo indefinido y a jornada completa, siempre que en la fecha de iniciacion de la
prestacion de trabajo en las mismas concurra alguna de las siguientes circunstancias:
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a) Trabajadores por cuenta ajena de la Sociedad, con contrato laboral vigente
antes del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria, admitidos a
partir de esa fecha como socios trabajadores.

b) Personas desempleadas, inscritas en cualquier Oficina de Colocacion hasta
la fecha de alta en el correspondiente régimen de la Seguridad Social, que debera
ser a partir del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria.

c) Trabajadores por cuenta ajena de sociedades mercantiles, con contrato
laboral vigente antes del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la
convocatoria, incorporados a partir de esa fecha como socios trabajadores de
empresas de Economia Social surgidas de la transformacién de la sociedad
mercantil. En las sociedades mercantiles deben concurrir a la vez las siguientes
situaciones econdmicas: que existan pérdidas econdmicas en los dos ultimos
ejercicios anteriores al de publicacién de la correspondiente convocatoria y que el
importe neto de la cifra de negocios del ultimo ejercicio sea como maximo el 70%
a la registrada en el penultimo ejercicio.

d) Jovenes inscritos en el Registro de Garantia Juvenil, que se incorporen
como socios trabajadores a partir del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de
la convocatoria».

Siete. Se afiade una letra e) en el apartado 2 del articulo 26, con la siguiente
redaccion:

«e) La convocatoria podra establecer una cantidad adicional a las recogidas
en los apartados a) a d) para colectivos que respondan a una situacion
sobrevenida y de fuerza mayor».

Ocho. Los apartados 1 y 3 del articulo 30 quedan redactados de la siguiente
forma:

«1. Los expedientes se valoraran en funcion del siguiente baremo, que sera
aplicable a la empresa y a los socios trabajadores que cumpliendo los requisitos
para ser subvencionados, se solicite la ayuda por ellos:

a) Por cada nuevo socio trabajador incorporado a la empresa a partir 1 de
octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria, 1 punto; y si ademas el socio
trabajador esta inscrito en el Sistema de Garantia Juvenil, 1 punto adicional.

b) Por cada trabajador por cuenta ajena de la Sociedad admitido como socio
trabajador a partir del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria,
2 puntos.

c) Por cada nuevo socio trabajador menor de 30 afios que acredite una
inscripcion como demandante de empleo en la correspondiente Oficina de
Colocacién de al menos seis (6) meses ininterrumpidos, 1 punto; y por cada dos
meses como demandante, a contar desde el mes 6.9, 1 punto adicional.

d) Por cada nuevo socio trabajador mayor de 30 afios que acredite una
inscripcién como demandante de empleo en la correspondiente Oficina de
Colocacién de al menos doce (12) meses ininterrumpidos, 1 punto; y por cada
dos meses como demandante, a contar desde el mes 12.9, 1 punto adicional.

e) Por cada nuevo socio trabajador menor de 30 afios o mayor de 45 afios a
la fecha de alta en Seguridad Social, que debera ser a partir del dia 1 de octubre
del ejercicio anterior al de la convocatoria, 1 punto.

f) Por cada nuevo socio trabajador al que se le haya reconocido, a partir
del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria, el abono de la
prestacion por desempleo en su modalidad de pago Unico, 1 punto.
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g) Por cada mujer socia trabajadora cuya alta en Seguridad Social e
incorporacién a la empresa sea a partir del dia 1 de octubre del ejercicio anterior
al de la convocatoria, 1 punto.

h) Por cada discapacitado socio trabajador cuya alta en Seguridad Social e
incorporacién a la empresa sea a partir del dia 1 de octubre del ejercicio anterior
al de la convocatoria, 2 puntos.

i) Por cada nuevo socio trabajador perteneciente a colectivos con riesgo de
exclusion del mercado de trabajo cuya incorporacion a la empresa sea a partir del
dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria, 1 punto.

j) Por cada 20 trabajadores fijos, entendiendo como tales a los socios
trabajadores y a los trabajadores por cuenta ajena con contrato indefinido y a
jornada completa, 1 punto; y como maximo 2 puntos.

k) Si la empresa tiene la certificacion de calidad UNE.EN.ISO serie 9.000,
1 punto.

1) Si la empresa tiene la certificacion de calidad UNE.EN.ISO serie 14.000,
1 punto.

m) Si la empresa redujo el indice de incidencia de accidentes laborales en el
afio N-1 respecto al afno N-2, o en el aflo N-1 no tuvo mas de cinco accidentes
laborales, o habiéndose inscrito en el ano N, en el Registro de Sociedades
Cooperativas o en el Registro Mercantil, no ha tenido mas de tres accidentes
laborales hasta la fecha en que finaliza cada ordenacién, 1 punto.

En todos los casos, los accidentes seran los ocurridos en la jornada de
trabajo causando baja laboral.

Si mas de un accidente tiene la calificacién de grave no serd valorado este
criterio.

n) Por cada nuevo socio trabajador cuya situacion laboral actual proceda de
un expediente de regulacion de empleo de extincién, 2 puntos.

) Si la entidad solicitante esta constituida a partir del 1 de octubre del N-2 y
procede de la fusidén o absorcién de otras empresas, o es una sociedad laboral, o
una sociedad cooperativa de servicios, o de segundo grado, y en estos tres ultimos
casos el 75 por 100 de la entidad solicitante estad constituida por empresas de
economia social que posean al menos el 49 por 100 del capital social, 5 puntos.

0) Por cada curso de formacion profesional ocupacional, directamente
relacionado con la actividad de la empresa, superado por el socio trabajador, por
el que se solicita la ayuda, a partir del dia 1 de octubre del afio N-8, realizado a
través de Organismos o Entidades acreditadas, homologadas o colaboradoras de la
Administracion Pablica Regional, y perteneciente a la programacion de Organismos
Publicos de la Administracion Regional, con un minimo de 60 horas, 1 punto.

p) Por cada curso de formacion continua, directamente relacionado con
el objeto social o actividad de la empresa y que organice esta para sus socios
trabajadores y/o trabajadores por cuenta ajena, realizado a partir del dia
1 de octubre del afio N-2 a través de Organismos o Entidades acreditadas,
homologadas o colaboradoras de la Administracion Publica Regional, vy
perteneciente a la programacién de Organismos Publicos de la Administracion
Regional o Nacional, con un minimo de 40 horas, 1 punto.

La suma de las puntuaciones obtenidas en las letras 0) y p) de este apartado
no podra ser superior a 8 puntos por empresa.
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g) Por cada nuevo socio trabajador perteneciente al colectivo de victimas o
afectados de actos terroristas cuya incorporacién a la empresa sea a partir del dia
1 de octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria, 3 puntos.

r) Por cada nueva socia trabajadora victima de todo acto de violencia fisica o
psicoldgica cuya incorporacion a la empresa sea a partir del dia 1 de octubre del
ejercicio anterior al de la convocatoria, 3 puntos.

s) Si la empresa ha sido inscrita en el Registro de Cooperativas o en el
Registro Mercantil en el aiio N o en el aflo N-1, 6 puntos.

t) La convocatoria podra establecer una puntuacion adicional para colectivos
determinados que respondan a una situacion sobrevenida y de fuerza mayor».

«3. Tendran prioridad sobre las demas solicitudes las presentadas por las
empresas de Iniciativa Social. Asimismo, ante situaciones sobrevenidas de fuerza
mayor, la convocatoria podra prever la posibilidad de otorgar prioridad a algunas
solicitudes por razones del territorio, colectivo o sector afectado».

Nueve. El apartado 1 del articulo 31 queda redactado del siguiente modo:

«1. Si se produjera la pérdida de la condicién de un socio trabajador
que hubiese sido objeto de subvencion, durante el plazo establecido en la
convocatoria, la empresa dispondra del plazo indicado en la convocatoria para
incorporar un nuevo socio trabajador con los mismos requisitos que el anterior
en cuanto a su inscripcion en una Oficina de Colocacién, o en el Registro de
Garantia Juvenil».

Diez. Los apartados 1 y 4 del articulo 32 quedan redactados de esta manera:

«1. Las Entidades beneficiarias vendran obligadas a mantener los puestos
de trabajo subvencionados durante el periodo que disponga la correspondiente
convocatoria, comprobando de oficio la Administracion Regional tal circunstancia,
siempre que tenga autorizacion del solicitante y de los socios trabajadores. El
mencionado plazo se computara:

a) En el caso de personas desempleadas, desde su fecha de alta en
Seguridad Social.

b) En el caso de trabajadores por cuenta ajena de la Sociedad, desde la
fecha en que sean admitidos como socios trabajadores».

«4. Durante el periodo obligado de mantenimiento del puesto de trabajo
subvencionado el socio trabajador sélo podra desarrollar una actividad a jornada
completa».

Once. El apartado 2 del articulo 33 queda redactado como sigue:

«2. Solo se computaran las aportaciones dinerarias que se realicen desde el
dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la convocatorias».

Doce. El apartado 2 del articulo 35 queda redactado de la siguiente forma:

«2. La ayuda a conceder por cada socio trabajador sera de hasta el 25% del
capital suscrito y desembolsado, y como maximo de cuatro mil euros (4.000,00
euros) por socio.

La convocatoria podra establecer una cantidad superior por socio para
empresas que hayan sufrido consecuencias derivadas de una situacion
sobrevenida de fuerza mayor».

Trece. Los apartados 1 y 3 del articulo 37 quedan redactados del siguiente
modo:
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«1. Los expedientes se valoraran en funciéon del siguiente baremo que
serd aplicable, a los socios trabajadores que cumpliendo los requisitos para ser
subvencionados se solicite la ayuda por ellos, y a la empresa solicitante:

a) Por cada socio trabajador que realice aportaciones dinerarias al capital
social a partir del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria, 1
punto; y ademas 9 puntos si el socio realiza su aportacion y su alta en seguridad
social a partir del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria.

b) Por cada socio trabajador menor de 30 afos que realice aportaciones
dinerarias al capital social a partir del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de
la convocatoria, 1 punto.

c) Por cada socio trabajador mayor de 45 afios que realice aportaciones
dinerarias al capital social a partir del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de
la convocatoria, 1 punto.

d) Por cada nuevo socio trabajador al que se le haya reconocido, a partir
del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria, el abono de la
prestacién por desempleo en su modalidad de pago uUnico, y realice aportaciones
dinerarias al capital social, 1 punto.

e) Por cada mujer socia trabajadora que realice aportaciones dinerarias
al capital social a partir del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la
convocatoria, 1 punto.

f) Por cada discapacitado socio trabajador que realice aportaciones dinerarias
al capital social a partir del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la
convocatoria, 2 puntos.

g) Por cada nuevo socio trabajador perteneciente a colectivos con riesgo de
exclusion del mercado de trabajo cuya incorporacion a la empresa sea a partir del
dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria, y realice aportaciones
dinerarias al capital social, 1 punto.

h) Por cada 20 trabajadores fijos, entendiendo como tales a los socios
trabajadores y a los trabajadores por cuenta ajena con contrato indefinido y a
jornada completa, 1 punto; y como maximo 2 puntos.

i) Si la empresa tiene la certificacion de calidad UNE.EN.ISO serie 9.000,
1 punto.

j) Si la empresa tiene la certificacion de calidad UNE.EN.ISO serie 14.000,
1 punto.

k) Si la empresa redujo el indice de incidencia de accidentes laborales en el
afo N-1 respecto al afio N-2, o en el aflo N-1 no tuvo mas de cinco accidentes
laborales, o habiéndose inscrito en el ano N, en el Registro de Sociedades
Cooperativas o en el Registro Mercantil, no ha tenido mas de tres accidentes
laborales hasta la fecha en que finaliza cada ordenacion, 1 punto.

En todos los casos, los accidentes seran los ocurridos en la jornada de
trabajo causando baja laboral.

Si mas de un accidente tiene la calificacion de grave no sera valorado este
criterio.

1) Por cada nuevo socio trabajador cuya situacién laboral actual proceda de
un expediente de regulacion de empleo de extincién, 2 puntos.

m) Si la entidad solicitante estd constituida a partir del 1 de enero del
N-2 y procede de la fusion o absorcién de otras empresas, o es una sociedad
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laboral, o una sociedad cooperativa de servicios, o de segundo grado, y en estos
tres ultimos casos el 75 por 100 de la entidad solicitante estd constituida por
empresas de economia social que posean al menos el 49 por 100 del capital
social, 5 puntos.

n) Por cada curso de formacién profesional ocupacional, directamente
relacionado con la actividad de la empresa, superado por el socio trabajador, por
el que se solicita la ayuda, a partir del dia 1 de enero del afio N-8, realizado a
través de Organismos o Entidades acreditadas, homologadas o colaboradoras de la
Administracion Publica Regional, y perteneciente a la programacién de Organismos
Publicos de la Administracién Regional, con un minimo de 60 horas, 1 punto.

fi) Por cada curso de formacion continua, directamente relacionado con
el objeto social o actividad de la empresa y que organice esta para sus socios
trabajadores o trabajadores por cuenta ajena, realizado a partir del dia 1 de
enero del afio N-2 a través de Organismos o Entidades acreditadas, homologadas
o colaboradoras de la Administracidon Publica Regional, y perteneciente a la
programacion de Organismos Publicos de la Administracion Regional o Nacional,
con un minimo de 40 horas, 1 punto.

La suma de las puntuaciones obtenidas en las letras n) y fi) de este apartado
no podra ser superior a 8 puntos por empresa.

0) Por cada nuevo socio trabajador perteneciente al colectivo de victimas o
afectados de actos terroristas cuya incorporacidon a la empresa sea a partir del
dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria, 3 puntos.

p) Por cada nueva socia trabajadora victima de todo acto de violencia fisica o
psicoldgica cuya incorporacion a la empresa sea a partir del dia 1 de octubre del
ejercicio anterior al de la convocatoria, 3 puntos.

q) Si la empresa ha sido inscrita en el Registro de Cooperativas o en el
Registro Mercantil en afio N o en el aflo N-1, 3 puntos.

r) La convocatoria podra establecer una puntuacion adicional para colectivos
determinados que respondan a una situacion sobrevenida de fuerza mayors».

«3. Tendran prioridad sobre las demas solicitudes las presentadas por las
empresas de Iniciativa Social. Asimismo, ante situaciones sobrevenidas de fuerza
mayor, la convocatoria podra prever la posibilidad de otorgar prioridad a algunas
solicitudes por razones del territorio, colectivo o sector afectado».

Catorce. El articulo 38 queda redactado de esta forma:

«1. Las entidades beneficiarias vendran obligadas a mantener la aportacion
al capital social de los socios trabajadores subvencionados durante el periodo
establecido en la convocatoria. En caso de disminuir la aportacion indicada, se
procederd al reintegro de la subvencidn obtenida, de forma proporcional al tiempo
que reste para cumplir el periodo establecido, siempre que se haya alcanzado al
menos el 75% de las condiciones impuestas. Si no se alcanza el 75% el reintegro
sera total.

2. Las entidades beneficiarias vendran obligadas a presentar durante el plazo
indicado en la convocatoria, y antes del dia 31 de enero del afio correspondiente,
en la Direccidon General competente en materia de economia social certificado
del representante legal de la entidad que acredite las variaciones, positivas
o0 negativas, producidas en el capital social de los socios trabajadores
subvencionados, y la fecha en que se produjo tal variacion.
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3. En el caso de que el plazo establecido en los apartados anteriores se
cumplan con posterioridad al dia 31 de enero, el citado certificado se presentara
en el plazo maximo de un mes desde que se cumpla dicha fecha».

Quince. Los apartados 1 y 2 del articulo 49 quedan redactados de la
siguiente forma:

«1. Mediante este programa se podran conceder ayudas para inversiones,
realizadas y pagadas desde el dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la
convocatoria, en activos fijos materiales nuevos, o de segunda mano cuando
se acredite que el proveedor es una empresa cuya actividad econémica sea la
venta y/o adecuacion de bienes usados. Si la mayoria de los socios trabajadores
provienen de un expediente de regulaciéon de empleo el proveedor podra ser la
empresa afectada por dicha regulacion, en cuyo caso la actividad econdmica
podra ser distinta a la venta de bienes usados.

2. Las ayudas consistiran en:

a) Subvenciones financieras de hasta el 50% del total de los intereses
generados por los préstamos concedidos por Entidades de Crédito destinados a la
inversion subvencionable.

b) Subvencién a fondo perdido de hasta el 30% de la inversion realizada,
siendo necesario que la entidad solicitante disponga de fondos propios de una
cuantia de al menos un 25% de la inversion.

La convocatoria podra establecer un porcentaje superior de subvencion para
empresas que hayan sufrido consecuencias derivadas de situaciones sobrevenidas
de fuerza mayor.

Las ayudas contempladas en los dos apartados anteriores seran compatibles
entre si, no pudiendo superar la suma de ambas el 50% del valor de la inversion
realizada, excluido el impuesto sobre el valor afiadido (IVA) recuperable, ni los
40.000,00 euros (cuarenta mil euros) por entidad solicitante».

Dieciséis. El apartado 2 del articulo 50 queda redactado de la siguiente
manera:

«2. La subvencion se calculara sobre la inversidn realizada a partir del dia 1
de octubre del ejercicio anterior al de la convocatoria en una cuantia no inferior
a doce mil euros (12.000,00 euros), excluido el Impuesto sobre el Valor Anadido
(IVA) recuperable, y sélo se tendran en cuenta los siguientes conceptos:

- Adquisicion de locales cuyo destino sea comercial o industrial.
- Adquisicion de maquinaria, instalaciones y mobiliario.
- Adquisicion de equipos informaticos.

- Acondicionamiento y reforma de los bienes inmuebles necesarios para el
ejercicio de la actividad, no siendo subvencionables las acciones llevadas a cabo
para el mantenimiento de los mismos.

- Vehiculos industriales, debiendo aportarse su correspondiente ficha técnica,
y siendo la inversién méaxima subvencionable de veinte y cuatro mil euros
(24.000,00 euros).

- En ninguln caso seran subvencionables la reparacion y/o mantenimiento de
los bienes subvencionables.

La convocatoria podra establecer una cuantia inferior a doce mil euros para
empresas que hayan sufrido consecuencias derivadas de situaciones sobrevenidas
de fuerza mayor».
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Diecisiete. Se afiade una letra h) en el apartado 1 del articulo 53, con la
siguiente redaccion:

«h) La convocatoria podra establecer una puntuacion adicional para empresas
que respondan a una situacion excepcional y sobrevenida de fuerza mayor».

Dieciocho. El apartado 2 del articulo 53 queda redactado de la siguiente
manera:

«2. Tendran prioridad sobre las demas solicitudes las presentadas por las
empresas de Iniciativa Social. Asimismo, ante situaciones sobrevenidas de fuerza
mayor, la convocatoria podra prever la posibilidad de otorgar prioridad a algunas
solicitudes por razones del territorio, colectivo o sector afectado».

Diecinueve. El apartado 1 del articulo 55 queda redactado de la siguiente
manera:

«1. En el caso de adquisicidn, construccién, rehabilitaciéon y/o mejora de
un local comercial o industrial, la empresa beneficiaria deberd presentar a los
cinco afios a contar desde la fecha de su adquisicién, construccién, rehabilitacion
y/0 mejora, nota simple del Registro de la Propiedad que acredite la titularidad
del bien subvencionado. En el caso de bienes inscribibles en un registro publico,
debera hacerse constar en la escritura esta circunstancia, asi como el importe de
la subvencién concedida, debiendo ser objeto estos extremos de inscripcién en el
registro publico correspondiente.

Si el bien inmueble acondicionado o reformado no es propiedad de la
empresa beneficiaria, deberd presentar a los 5 afios desde la fecha de la
inversion, contrato de arrendamiento en vigor o titulo valido admitido en derecho
y el Ultimo recibo de cualquier suministro a nombre del beneficiario».

Veinte. El apartado 1 del articulo 56 queda redactado del siguiente modo:

«1. Se podréa subvencionar a las Organizaciones Empresariales de Economia
Social, la asistencia técnica prestada a las Sociedades Cooperativas y Sociedades
Laborales para su constitucién, siempre que se solicite su inscripcidon en los
correspondientes registros administrativos de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a partir del dia 1 de octubre del ejercicio anterior al de la
convocatoria».

Veintiuno. Se afiade una disposicién adicional Unica con la siguiente
redaccion:

«Disposicion adicional Unica.

Las interrupciones de actividad y suspensidén de contratos autorizados
en base al COVID-19 seran considerados como supuesto de fuerza mayor,
computando a los efectos de la presente orden como tiempo de actividad o
trabajo efectivo en cuanto a mantenimiento de las condiciones de la subvencidn.

Asimismo, las citadas interrupciones o suspension de contratos autorizados
con fundamento en el COVID-19 no seran causa de reintegro total o parcial».

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
“Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Murcia, 22 de junio de 2020.—El Consejero de Empleo, Investigacién y
Universidades, Miguel Motas Guzman.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades

3282 Resolucion de la titular de la Direccion General de Dialogo
Social y Bienestar Laboral por la que se anuncia el depésito de
la modificacién de los estatutos de la confederacion empresarial
denominada Confederacion Regional de Organizaciones
Empresariales de Murcia en siglas CROEM con nimero de
deposito 30000160 (antiguo nimero de depésito 30/00196).

Ha sido admitido el depdsito de la modificacion de estatutos de la
mencionada confederacidon al comprobarse que relne los requisitos previstos
en la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre regulacién del derecho de asociacién
sindical (Boletin Oficial del Estado de 4 de abril de 1977) y el Real Decreto
416/2015, de 29 de mayo, sobre deposito de estatutos de las organizaciones sindicales
y empresariales (Boletin Oficial del Estado de 20 de junio de 2015).

La solicitud de depdsito fue formulada por D. José Maria Albarracin Gil
mediante escrito tramitado con el nimero de entrada 30/2020/000110.

Al observarse defectos en la documentacién presentada, se requirié con fecha
29/05/2020 la subsanacién de los mismos, que fue efectuada el dia 03/06/2020.

La Asamblea General Extraordinaria celebrada el 9 de mayo de 2019 adoptd
por unanimidad el acuerdo de modificar los articulos 22 y 28 de los estatutos de
esta confederacion.

El certificado aparece suscrito por D. José Rosique Costa como Secretario de
la Confederacion.

Se dispone la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia y su exposicion en el tablén de anuncios, a fin de dar publicidad a la
admisién efectuada.

La resolucidn pone fin a la via administrativa. Cualquier interesado podra
examinar el documento depositado y solicitar copia del mismo en este Centro
Directivo, siendo posible impugnarlo ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de la Regién de Murcia, conforme a lo dispuesto en la Ley 36/2011,
de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social (Boletin Oficial del Estado
de 11 de octubre de 2011).

En Murcia, 14 de junio de 2020.—La titular de la Direccion General de Dialogo Social y
Bienestar Laboral.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

3283 Anuncio de informacion publica conjunta relativo al proyecto
y estudio de impacto ambiental sobre la ampliaciéon hasta
7168 plazas de cebo, de una explotacion inscrita en el
Registro Regional de Explotaciones Porcinas con codigo REGA
ES300210640008, ubicada en Los Vivancos, término municipal
de Fuente I'\Iamo, sometida a autorizacion ambiental integrada
(exp. 6rgano sustantivo 10/19-AAI) a solicitud de Ginés José
Lorente Yepes.

Se somete a informacion publica el proyecto técnico, el estudio de impacto
ambiental y la documentacién relativa a la solicitud de autorizacion ambiental
integrada para la ampliaciéon, hasta 7168 plazas de cebo de la siguiente
explotacion porcina (expediente 6rgano sustantivo 10/19-AAI).

Promotor: Ginés José Lorente Yepes

Emplazamiento: Paraje Los Barberos, Los Vivancos, Fuente Alamo
(poligono 33, parcela 76)

N.© de Registro explotacion: ES300210640008

Este anuncio da cumplimiento conjunto a lo dispuesto en el articulo 32 de la
Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccion Ambiental Integrada; el articulo 36 de
la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental; y el articulo 16 del
Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de prevencién y control integrados de la contaminacion.

El estudio de impacto ambiental, el proyecto técnico y la documentacion
relativa a la solicitud de autorizacidon ambiental integrada del proyecto resefiado
estaran a disposicidn del publico, durante el plazo de 30 dias, en las dependencias
del Servicio de Produccidon Animal, de la Direcciéon General de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Acuicultura, sito en Plaza Juan XXIII, s/n, edificio A, 1.2
planta, Murcia.

Murcia, 4 de septiembre de 2019.—El Director General de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Acuicultura, Francisco J. Gonzalez Zapater.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

3284 Anuncio por el que se somete a informacion publica el pliego
de condiciones que regira en el expediente de ocupacion
de terrenos en la via pecuaria denominada “Cordel de los
Valencianos”, clasificada en el término municipal de Alcantarilla,
con destino a linea eléctrica subterranea de 20 Kv de tensioén,
en ejecucion del proyecto de instalaciones de evacuacion 20 kv
plantas FV Balsalobre 1 y Balsalore 2, de la que es beneficiaria
Generacion Fotovoltaica Almenara, S.L.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 14 de la Ley 3/1995, de
23 de marzo, de Vias Pecuarias, se somete a informacidn publica en las Oficinas,
sitas en Plaza Juan XXIII, niumero 4, Edificio C planta 3.2, Cddigo Postal 30008,
de Murcia, por espacio de un mes a contar desde la fecha de la presente
publicacién, el Pliego de Condiciones que ha de regir en la ocupacion temporal
y parcial de la Via Pecuaria denominada “Cordel de los Valencianos”, Clasificada
en el término municipal de Alcantarilla, con destino a linea eléctrica de 20 kV de
tensidn, en ejecucion del proyecto Instalaciones de evacuacion 20 kV Plantas
FV Balsalobre 1 y Balsalobre 2, en una superficie de 32’8 metros cuadrados,
en la zona de las parcelas catastrales con referencias 30005A007090050000UA
y 30005A007095170000UB, por un periodo de diez afios a partir de la fecha
de Resolucion del expediente, de la que es beneficiaria Generacion Fotovoltaica
Almenara, S.L., con N.I.F.: B05512215, con referencia VPOCU20190062.

Murcia, 11 de junio de 2020.—El Director General del Medio Natural,
Fulgencio Perona Pafios.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

3285 Anuncio por el que se hace publica la Resolucion de la Direccion
General de Medio Ambiente, por la que se otorga autorizacion
ambiental sectorial para proyecto de centro de tratamiento de
vehiculos al final de su vida util, en parcela 180, poligono 84, Los
Pérez Bajos, Los Puertos de Santa Barbara - Cartagena, expediente
AAS20190069, promovido por Mateo J. Martinez Hernandez.

Conforme a lo establecido en el articulo 48 de la Ley 21/2013, 9 de
diciembre, de Evaluaciéon Ambiental, se hace publica la decisidn de autorizar,
mediante Resolucién de Autorizacion Ambiental Sectorial de 2 de abril de 2020,
el proyecto de Centro autorizado de tratamiento de vehiculos al final de su vida
atil, en Parcela 180, Poligono 84, Paraje Los Pérez Bajos, Los Puertos de Santa
Barbara - Cartagena.

Dicho proyecto dispone de Informe de Impacto Ambiental emitido por
resolucion de la extinta Direccion General de Medio Ambiente y Mar Menor el 20
de noviembre de 2018 (BORM n.¢ 287 de 14 de diciembre de 2018)

El contenido completo de la resolucién de autorizacién de 2 de abril de 2020
estara disponible en la pagina web de la CARM:

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=54321&IDTIPO=100&RA
STRO=c511$m54320

Murcia, 26 de mayo de 2020.—El Director General de Medio Ambiente,
Francisco Marin Arnaldos.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Defensa
Centro Universitario de la Defensa en la Academia General del Aire

3286 Resolucion R-46/20 de 4 de junio de 2020, del Director del
Centro Universitario de la Defensa ubicado en la Academia
General del Aire, por la que se convoca concurso de contratacion
de Personal Docente e Investigador, en la modalidad de Profesor
Ayudante Doctor (CPD_02/2020).

El Director del Centro Universitario de la Defensa en la Academia General
del Aire, en el uso de sus competencias, resuelve proceder al anuncio de la
convocatoria de concurso publico para la provisién de plazas de Personal Docente
e Investigador en la siguiente categoria:

Categoria Nimero de plazas

Profesor Ayudante Doctor 7

La informacion completa (bases de la convocatoria, formulario de solicitud, etc.)
puede consultarse en la pagina web del Centro Universitario de la Defensa
(http://www.cud.upct.es/index.php/actualidad/convocatoria).

El plazo de presentacion de solicitudes es de veinte dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacidon del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia, y deberan presentarse de acuerdo con los
procedimientos definidos en la convocatoria.

San Javier, 4 de junio de 2020.—El Director del Centro Universitario de la Defensa
en la Academia General del Aire de San Javier, Carmelo Nicolas Madrid Garcia.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio para la Transicidon Ecoldgica y el Reto Demografico
Confederacion Hidrografica del Segura

3287 Informacion publica de expediente de concesiéon de aguas
subterraneas para abastecimiento de las pedanias de Los Royos y
Tarragoya, solicitada por el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz.
Expte. CPA-5/2016.

En este Organismo se tramita un expediente de concesion de aguas
subterraneas para abastecimiento de las pedanias de Los Royos y Tarragoya, en
el término municipal de Caravaca de la Cruz. El peticionario es el Ayuntamiento
de Caravaca de la Cruz.

Al ser preceptivo en la tramitacion del expediente realizar un periodo de
informacion publica, conforme al art. 105 y ss del Reglamento de Dominio Publico
Hidraulico, con el fin de detectar posibles interesados, se abre dicho periodo por
plazo de UN MES, a fin de que puedan comparecer en el expediente, examinar
la documentacién obrante y exponer las alegaciones que consideren pertinentes.

Las caracteristicas fundamentales de la peticion presentada se exponen a
continuacion:

- Expediente: CPA-5/2016

- Titular: Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz

- Direccién: C/ Plaza del Arco, 1. 30400 Caravaca de la Cruz (Murcia)
- Masa de agua-acuifero: 070.038 Alto Quipar- Acuifero Carro

- Destino de las aguas: Abastecimiento de las pedanias de Los Royos y
Tarragoya

+ Punto de toma: UTM (ETRS89): 583016; 4198508

+ Volumen maximo anual: 21.322 m3

- Término municipal y provincia: Caravaca de la Cruz (Murcia)
- Plazo: 25 afios.

- Caracteristicas de la toma: El sondeo tiene una electrobomba sumergible
de la marca Grundfos-Modelo SP 14.2-18 y una potencia del motor de la bomba
de 5,5 kw. Instalacién a 47 metros de profundidad. La profundidad del sondeo
es de 125 m, el didmetro es de 500 mm vy el caudal instantaneo: 4,7 |/s.

- Caracteristicas del contador: Marca Itron. Modelo Woltex n.° de serie
D-15xh041505. Didmetro Dn80.

Los escritos, citando la referencia CPA-5/2016, se podran dirigir a las oficinas
de la Confederacion Hidrografica del Segura, O.A., con domicilio en Plaza de
Fontes, 1, 30001 Murcia, donde asimismo podra examinarse el expediente en
el Area de Dominio PUblico Hidraulico (C/ Mahonesas, 2 - 30004 - Murcia), en
horario de 9.00-14.00 h, previa cita.

Murcia, 9 de marzo de 2020.—El Comisario de Aguas, Francisco Javier
Garcia Garay.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia de Murcia
Sala de lo Social

3288 Recurso de suplicacion 28/2019.

Equipo/usuario: ACL

N.I.G: 30030 44 4 2016 0003599

Modelo: N81291

Tipo y n.0 de recurso: Rsu recurso suplicacion 28/2019

Juzgado de origen/autos: SSS Seguridad Social 401/2016 Juzgado de lo
Social nimero Uno de Murcia

Recurrente: Fadma Gnaoui
Abogado: Miguel Baenas Morales

Recurrido/s: Tesoreria General de la Seguridad Social, Instituto Nacional de la
Seguridad Social, Fuente Empleo ETT S.L., Fraternidad Muprespa M.C.S.S. n.° 275.

Abogado/a: Letrado de la Tesoreria de la Seguridad Social, Letrado de la
Seguridad Social, Juan de Dios Teruel Sanchez.

Dofla Maria Angeles Arteaga Garcia, Letrado de la Administracién de Justicia
de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento recurso suplicacién 28/2019 de esta
Sala, seguido a instancia de D.2 Fadma Gnaoui contra Tesoreria General de
la Seguridad Social, Instituto Nacional de la Seguridad Social, Fuente Empleo
ETT S.L., Fraternidad Muprespa M.C.S.S. n.° 275 sobre seguridad social, se ha
dictado sentencia cuyo fallo expresa lo siguiente:

“En atencion a todo lo expuesto, la Sala de lo Social de este Tribunal, por la
autoridad que le confiere la Constitucion, ha decidido:

Desestimar el presente recurso de suplicacion interpuesto por D.@ Fadma
Gnaoui, contra la sentencia nimero 3/2018 del Juzgado de lo Social nimero 1
de Murcia, de fecha 8 de enero de 2018, dictada en proceso nimero 401/2016,
sobre seguridad social, y entablado por D.@ Fadma Gnaoui frente a Fraternidad
Muprespa M.C.S.S. n.° 275, a Fuente de Empleo ETT S.L., al Instituto Nacional de
La Seguridad Social y a la Tesoreria General de la Seguridad Social; y confirmar
como confirmamos el pronunciamiento de instancia”.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Fuente Empleo ETT, S.L., en
ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 19 de junio de 2020.—La Letrado de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia e Instruccion nimero Cinco de Molina de Segura
3289 Modificacion de medidas supuesto contencioso 827/2018.

Modelo: 1140K0

N.I.G.: 30027 41 1 2015 0000853

MMC Modificacion de Medidas Supuesto Contencioso 827/2018

Procedimiento origen: DMA Divorcio Mutuo Acuerdo 123/2015

Sobre Otras Materias

Demandante: Agueda Pérez Carrillo

Procuradora: Angeles Pérez Perpifian

Demandado: Pedro José Vidal Castellon

Dofa Elisa Pérez de Oteyza, Letrada de la Administracion de Justicia de
Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero Cinco de Molina de Segura,
por el presente

Hago saber: En el procedimiento modificacidn de medidas contenciosa nim. 827/2018,
seguido a instancia de Agueda Pérez Carillo, contra Pedro José Vidal Castelldn, se

ha dictado sentencia con fecha 08/11/2019, que se encuentra a disposicién de la
parte demandada en la Secretaria de este érgano.

La sentencia no es firme, pudiendo interponer recurso de apelacién en el
plazo de 20 dias conforme a lo dispuesto en art. 455 y arts LEC.

Y para que sirva de notificacion a Pedro José Vidal Castellén en paradero
desconocido se expide el presente conforme a la Instruccidn 6/12 de la Secretaria
General de la Administracion de Justicia.

En Molina de Segura, 29 de noviembre de 2019.—La Letrada de la Administracion
de Justicia.

La difusidn del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada solo podra llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho de la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados,
cuando proceda.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Tres de Murcia
3290 Procedimiento ordinario 648/2019.

Dofia Pilar Isabel Redondo Diaz, Letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Tres de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 648/2019 de este Juzgado
de lo Social, seguido a instancia de Antonio Marcos Martinez contra Logistica
Virgen de la Pefia S.L., Fondo de Garantia Salarial sobre ordinario, se ha dictado
la siguiente resolucion:

“Auto
Magistrada-Juez Sra. doia Maria Lourdes Gollonet Fernandez de Trespalacios.

En Murcia, a dieciocho de junio de dos mil veinte.

Antecedentes de hecho

Primero.- Por Antonio Marcos Martinez se presenté demanda contra
Logistica Virgen de la Pefa S.L., Fondo de Garantia Salarial que ha sido turnada a
este 6rgano judicial y registrada como procedimiento ordinario 648/2019.

Segundo.- Por el SCOP se ha dictado la precedente diligencia de ordenacién
en fecha 02/06/20 con el siguiente contenido:

“Por Diligencia de ordenacién de fecha 16/10/2019 se acordo6 otorgar un
plazo de cuatro dias al demandante para subsanacion de demanda.

Habiéndose intentado la notificacion y requerimiento en los domicilios
que constan en averiguacion domiciliaria realizada, tanto por correo como por
exhorto a Molina de Segura, con resultado negativo en ambos casos, procede dar
cuenta al juez o tribunal para que por el mismo se resuelva sobre su admision/
inadmisién.”.

Fundamentos de derecho

Primero.- Las normas procesales imponen al drgano jurisdiccional la
obligacién de examinar de oficio las demandas presentadas, en orden al
cumplimiento de los requisitos procesales y la aportacién de los documentos que
preceptivamente deben acompanarlas.

En cumplimiento de este deber, se examind primeramente por la Letrada de
la Administracién de Justicia la demanda vy, advirtiendo de los defectos apreciados
en la misma, se requirié para su subsanacién, conforme dispone el articulo 80
de la propia LJS, por entender que tales requisitos constituyen los elementos
imprescindibles para la delimitacion del objeto del proceso, constituyéndose
en presupuestos procesales necesarios cuya ausencia o insuficiencia pudieran
impedir la valida prosecucion y término del proceso.

Segundo.- Transcurrido el plazo concedido no se presento escrito subsanando
la demanda por lo que no procede el archivo de las actuaciones, conforme a lo
previsto en los articulos 81.1 y 81.2 en relacion con el articulo 80.1 c) todos
ellos de la LRJS, por entender que tales requisitos constituyen los elementos
imprescindibles para la delimitacion del objeto del proceso, constituyéndose
en presupuestos procesales necesarios cuya ausencia o insuficiencia pudieran
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impedir la valida prosecucion y término del proceso, al faltar elementos basicos
de la delimitacion del objeto, que ademas podria producir indefensién a la otra
parte y que ademas no se indicd ni siquiera domicilio a efectos de notificaciones
en demanda, siendo imposible comunicar con el demandante a pesar de los
intentos de averiguacién de domicilio.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,

Parte dispositiva

Dispongo: No admitir a tramite la demanda presentada por Antonio Marcos
Martinez por no haber sido subsanada la demanda, y en consecuencia procédase
a su archivo.

Notifiquese a las parte demandante por edictos, haciéndole saber que en
aplicacién del mandato contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito
0 comparecencia ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los
profesionales designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica
de actos de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacién facilitados con tal
fin, surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga procesal
de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. Asimismo deberan
comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax, direccion electrdnica
o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados como instrumentos de
comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucién cabe interponer recurso
de reposicién, en el plazo de tres dias siguientes a su notificacién con expresién
de la infraccién que a juicio del recurrente hubiere incurrido la resolucion
impugnada, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos (art. 186
y 187 de la LJS).

Asi lo acuerda y firma S.S.2.—La Magistrada-Juez”

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Antonio Marcos Martinez, en
ignorado paradero, expido el presente para su insercién en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 19 de junio de 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento Social
de Murcia

De lo Social nimero Dos de Murcia
3291 Despido objetivo individual 164/2019.

Dofia Ana Maria Ortiz Gervasi, Letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nUmero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 164/2019
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de dofia Carmen Virginia Gracia
Jara contra la empresa Fomento de Gestidn Farmacéutica S.L., Fondo de Garantia
Salarial, Administracién Concursal Fomento de Gestién Farmacéutica S.L, sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

“Examinadas las presentes actuaciones procede acordar nuevo sefialamiento
para el dia 3 de septiembre de 2020, a tal efecto, citese a las partes para la
celebracion de los actos de conciliacion el préoximo dia 3/9/2020 a las 11:05 horas
en la Sala 001 y en caso de no avenencia el mismo dia a las 11:15 horas para la
celebracion de juicio en la Sala n.° 002, quedando citadas las partes para dicho
acto con la notificacion de la presente resolucion y con las mismas advertencia
y prevenciones contenidas en la citacién inicial con respecto a la prueba de
interrogatorio de parte y requerimiento de aportacion de la prueba documental”.

Y para que sirva de notificacién y citacién en legal forma a Fomento de
Gestion Farmacéutica S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su
insercién en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 19 de junio de 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento Social
de Murcia

De lo Social nimero Ocho de Murcia
3292 Seguridad Social 363/2017.

Equipo/usuario: ALL

NIG: 30030 44 4 2017 0002954

Modelo: N81291

SSS Seguridad Social 363/2017

Sobre Seguridad Social

Demandante: Gaspar Ginés Botella Pomares
Graduado Social: Antonio Martinez Navarro

Demandados: Tecniestrucon Sl, José Antonio Pefiarroya Galian, INSS, TGSS
Tesoreria General de la Seguridad Social, Mutua Ibermutuamur

Abogado: Letrado de la Seguridad Social, Letrado de la Tesoreria de la
Seguridad Social, Maria Josefa Iborra Moreno

Dofa Maria del Carmen Rey Vera, Letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Ocho de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento Seguridad Social 363/2017 de este
Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Gaspar Ginés Botella Pomares contra
Tecniestrucon SL, José Antonio Penarroya Galian, INSS, TGSS Tesoreria General
de la Seguridad Social, Mutua Ibermutuamur sobre Seguridad Social, se ha
dictado la siguiente resolucion:

Diligencia de Ordenacion
Letrada de la Administracion de Justicia, Maria del Carmen Rey Vera.
En Murcia, 17 de junio de 2020.

Examinadas las presentes actuaciones procede acordar nuevo sefialamiento
para el dia 02/11/2021 a tal efecto citese a las partes para la celebracién del
acto de juicio para el proximo 02/11/2021 a las 10.10 Horas en la Sala niUmero 8
quedando citadas para dicho acto con la notificacién de la presente resolucion y
con las mismas advertencias y prevenciones contenidas en la citacién inicial.

La nueva fecha de sefialamiento de este juicio se ha realizado de acuerdo con
las instrucciones del Sr. Magistrado-Juez de reubicacién de juicios suspendidos en
los huecos existentes en las agendas de sefialamiento, siendo la fecha adjudicada
la primera posible con arreglo a dichas instrucciones.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicaciéon del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
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procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberdn comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacidon con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresién de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El Letrado de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Tecniestrucon SL y a José
Antonio Pefiarroya Galian, en ignorado paradero, expido el presente para su
insercion en el Boletin Oficial de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 17 de junio de 2020.—La Letrada de la Administracién de Justicia.

La difusidn del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada sélo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutelar o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados,
cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento Social
de Murcia

De lo Social nimero Ocho de Murcia
3293 Procedimiento ordinario 557/2018.

Equipo/usuario: ALL

N.I.G: 30030 44 4 2018 0009645

Modelo: N81291

PO procedimiento ordinario 557/2018

Sobre ordinario

Demandante: Juana Antonia Ortiz Garcia

Abogada: Maria Francisca Pérez Gomez

Demandado/s: Antonio José Ortiz Garcia, MGS Seguros y Reaseguros S.A.

Dofia Maria del Carmen Rey Vera, Letrada de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Ocho de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento. Procedimiento ordinario 557/2018
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de D.2 Juana Antonia Ortiz
Garcia contra Antonio José Ortiz Garcia, MGS Seguros y Reaseguros S.A., sobre
ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion:

Diligencia de ordenacion
Letrada de la Administracién de Justicia Sra. D.2 Maria del Carmen Rey Vera.
En Murcia, a 17 de junio de 2020.

Examinadas las presentes actuaciones procede acordar nuevo sefialamiento
para el dia 7/10/2022, a tal efecto citese a las partes para la celebracién de los
actos de conciliacidn el proximo dia 7/10/2022 a las 9:50 horas en la Sala 001
y en caso de no avenencia, a las 10:00 horas para la celebracion del juicio en
la Sala niumero 8, quedando citadas para dicho acto con la notificacion de la
presente resolucidon y con las mismas advertencias y prevenciones contenidas
en la citacidn inicial con respecto a la prueba e interrogatorio de parte y
requerimiento de aportacién de la prueba documental.

La nueva fecha de sefialamiento de este juicio se ha realizado de acuerdo con
las instrucciones del Sr. Magistrado-Juez de reubicacién de juicios suspendidos en
los huecos existentes en las agendas de sefialamiento, siendo la fecha adjudicada
la primera posible con arreglo a dichas instrucciones.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicaciéon del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
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procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberdn comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacidon con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresién de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

La Letrada de la Administracion de Justicia

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Antonio José Ortiz Garcia,
en ignorado paradero, expido el presente para su insercién en el Boletin Oficial
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 17 de junio de 2020.—La Letrada de la Administracion de
Justicia.

La difusién del texto de esta resolucidn a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada sélo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutelar o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados,
cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos, ni
comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento Social
de Murcia

De lo Social nimero Nueve de Murcia
3294 Procedimiento ordinario 792/2019.

NIG: 30030 44 4 2019 0007143

Modelo: N28150

PO procedimiento ordinario 792/2019

Sobre: Ordinario

Demandante: Soledad Ruzafa Martinez

Abogado: José Juan Pifiera Galindo

Demandado/s: Infotec Agro SLL, Fondo de Garantia Salarial
Abogado: Letrado de Fogasa

Dofia Maria del Carmen Ortiz Garrido, Letrada de la Administracién de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Nueve de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario n.° 792/2019 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Soledad Ruzafa Martinez contra la
empresa Infotec Agro SLL y Fondo de Garantia Salarial, sobre ordinario, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuyo tenor literal se transcribe a continuacion:

Diligencia de ordenacion

Letrada de la Administracion de Justicia Sra. dofia Maria del Carmen Ortiz
Garrido

En Murcia, a dieciocho de junio de dos mil veinte.

Se acuerda la suspension de los actos de conciliacidon y juicio que vienen
sefialados para el préximo dia 24/06/2020, al no haberse recibido cumplimentado
el exhorto librado al Juzgado Decano de Caravaca de la Cruz y se convoca a
las partes nuevamente para la celebracién del acto de juicio el dia 16/12/2020,
a las 10 horas, que tendra lugar en la Sala de Vistas n.° 8 y para el acto de
conciliacién, a las 9:50 horas, en la Sala n.° 1.

Respecto al interrogatorio del legal representante de la empresa demandada,
a la vista de lo solicitado, conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el
momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio
(art. 87 LIS), citesele en legal forma con la notificacion de la presente resolucion
y hagase saber a la parte demandada que deberd comparecer personalmente
0 a través de persona con poder suficiente y, en caso de personas juridicas, a
través de quien legalmente las represente y tenga facultades para responder a
tal interrogatorio, con apercibimiento de que en caso de no comparecer podran
considerarse reconocidos como ciertos en la sentencia los hechos a que se
refieran las preguntas.

Para la citacion a los actos de conciliacion y juicio, asi como para la practica
de la prueba de interrogatorio de parte a la mercantil Infotec Agro, SLL, librese
nuevo Exhorto al Juzgado Decano de Caravaca de la Cruz, que se remitird por
correo ordinario con acuse de recibo.

NPE: A-010720-3294



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 150 Miércoles, 1 de julio de 2020 Pagina 14143

Ad cautelam, para la citacion de la mercantil demandada, publiquese Edicto
en el BORM.

Sirva esta resolucién de cédula de citacién a las partes, con los mismos
apercibimientos y advertencias que en la resolucion inicial.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,
fax, direccidn electronica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicién a interponer ante
quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificaciéon con expresién de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacidon en legal forma y citacidn a los actos de
conciliacién y juicio senalados, asi como a la prueba de interrogatorio de parte
solicitada en la persona de su legal representante a la mercantil Infotec Agro SLL,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidon en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 18 de junio de 2020.—La Letrada de la Administracién de Justicia.

La difusién del texto de esta resolucidn a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada sélo podra llevarse a cabo previa disociacidén de los
datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutelar o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados,
cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos, ni
comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ordenacion del Procedimiento Social
de Murcia

De lo Social nimero Nueve de Murcia
3295 Procedimiento ordinario 800/2019.

Equipo/usuario: EML

NIG: 30030 44 4 2019 0007226

Modelo: N28150

PO Procedimiento ordinario 800/2019

Sobre ordinario

Demandante: Juan Carlos Marzal Cepeda

Abogada: Maria Concepcién Miralles Garcia

Demandados: Juma Obras y Servicios S.L., Fondo de Garantia Salarial Fogasa
Abogado/a: Letrado de Fogasa

Dofia Maria del Carmen Ortiz Garrido, Letrada de la Administracién de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Nueve de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario n.© 800/2019 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de D. Juan Carlos Marzal Cepeda contra la
mercantil Juma Obras y Servicios S.L. y Fondo de Garantia Salarial Fogasa, sobre
ordinario, se ha dictado la siguiente resolucién, cuyo tenor literal es el siguiente:

Diligencia de ordenacion

Letrada de la Administracion de Justicia Sra. dofia Maria del Carmen Ortiz
Garrido

En Murcia, a 18 de junio de 2020.

Se acuerda la suspension de los actos de conciliacidén y juicio que vienen
sefialados para el préximo dia 24/06/2020, al no haberse recibido cumplimentado
el exhorto librado al Juzgado Decano de Orihuela y se convoca a las partes
nuevamente para la celebracion del acto de juicio el dia 16/12/2020, a las 10:20
horas, que tendra lugar en la Sala de Vistas n.% 8 y para el acto de conciliacion, a
las 10:10 horas, en la Sala n.° 1.

Respecto al interrogatorio del legal representante de la empresa demandada
Juma Obras y Servicios, SL, a la vista de lo solicitado, conforme al art. 90.3 LJS,
sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la
prueba sea el acto de juicio (art. 87 LJS), citesele en legal forma con la notificacion
de la presente resolucion y hagase saber a la parte demandada que debera
comparecer personalmente o a través de persona con poder suficiente y, en
caso de personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga
facultades para responder a tal interrogatorio, con apercibimiento de que en caso
de no comparecer podran considerarse reconocidos como ciertos en la sentencia
los hechos a que se refieran las preguntas.

Para la citacion a los actos de conciliacion y juicio, asi como para la practica
de la prueba de interrogatorio de parte a la mercantil Juma Obras y Servicios, SL,
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en la persona de su legal representante, librese nuevo Exhorto al Juzgado Decano
de Orihuela, que se remitird por correo ordinario con acuse de recibo.

Ad cautelam, para la citacidon de la mercantil demandada, publiquese Edicto
en el BORM.

Sirva esta resolucion de cédula de citacion a las partes, con los mismos
apercibimientos y advertencias que en la resolucion inicial.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacién facilitados con tal fin,
surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberdn comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposiciéon a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresién de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

La Letrada de la Administracion de Justicia

Y para que sirva de notificacién en legal forma y citaciéon a los actos de
conciliacién y juicio a la mercantil demandada Juma Obras y Servicios S.L. y a
su legal representante para la practica de interrogatorio de parte, en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 18 de junio de 2020.—La Letrada de la Administracion de
Justicia.

La difusidn del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada sélo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutelar o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados,
cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos, ni
comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Badajoz
3296 Despido/ceses en general 904/2019.

Equipo/usuario: AHF

N.I.G: 06015 44 4 2019 0003639

Modelo: 074100

DSP despido/ceses en general 904/2019
Sobre despido

Demandante: Oscar José Sanchez Dominguez
Abogado: Pedro Galan Tamurejo

Demandado/s: Eiffage Energia, S.L.U., EGD Ibérica de Automocién, S.L.,
Fondo de Garantia Salarial Fogasa.

Abogado: Javier San Martin Rodriguez, Letrado de Fogasa

Don José Maria Hidalgo Esperilla, Letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Uno de Badajoz.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el
proceso seguido a instancia de D. Oscar José Sdnchez Dominguez contra
Eiffage Energia, S.L.U., EGD Ibérica, Fondo de Garantia Salarial Fogasa, en
reclamacién por despido, registrado con el n.° despido/ceses general 904/2019
se ha acordado, en cumplimiento de que dispone el articulo 59 de la LJS, citar
a EGD Ibérica Automocion, S.L., en ignorado paradero, a fin de que comparezca
el dia 15/7/2020 a las 11:20 horas, en C/ Zurbaran, 10 - Sala 001, para la
celebracién de los actos de conciliacién y en su caso juicio, pudiendo comparecer
personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y que debera acudir
con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que
es Unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada
de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacion a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.
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Y para que sirva de citacion a EGD Ibérica de Automocion, S.L., se expide
la presente cédula para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y
colocacién en el tablén de anuncios.

En Badajoz, a 16 de junio de 2020.—El Letrado de la Administracion de Justicia.

La difusidn del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada sélo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutelar o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados,
cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.

NPE: A-010720-3296 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 150 Miércoles, 1 de julio de 2020 Pagina 14148

III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Badajoz
3297 Despido/ceses en general 903/2019.

Equipo/usuario: AHF

N.I.G: 06015 44 4 2019 0003636
Modelo: 074100

DSP despido/ceses en general 903/2019
Sobre despido

Demandante: José Luis Pérez Chinarro
Abogado: Pedro Galan Tamurejo

Demandado/s: Eiffage Energia, S.L.U., EGD Ibérica de Automocién, S.L.,
Fondo de Garantia Salarial Fogasa.

Abogado: Javier San Martin Rodriguez, Letrado de Fogasa.

Don José Maria Hidalgo Esperilla, Letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Uno de Badajoz.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de D. José Luis Pérez contra Eiffage Energia, S.L.U., EGD
Ibérica, Fondo de Garantia Salarial Fogasa, en reclamacion por despido, registrado
con el n.° despido/ceses general 903/2019 se ha acordado, en cumplimiento de
que dispone el articulo 59 de la L]S, citar a EGD Ibérica Automocion, S.L., en
ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia 15/7/2020 a las 11:10 horas,
en C/ Zurbaran, 10 - Sala 001, para la celebracion de los actos de conciliacion
y en su caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante persona
legalmente apoderada, y que deberd acudir con todos los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos
actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado o
representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacion para el juicio, con objeto
de que, trasladada tal intencion al actor, pueda éste estar representado técnicamente
por graduado social colegiado, o representado por procurador, designar abogado
en otro plazo igual o solicitar su designacién a través del turno de oficio. La falta
de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al derecho de
valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a EGD Ibérica de Automocion, S.L., se expide
la presente cédula para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y
colocacion en el tablon de anuncios.

En Badajoz, a 16 de junio de 2020.—El Letrado de la Administracién de Justicia.
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La difusidn del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada sélo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutelar o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados,
cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Uno de Badajoz
3298 Despido/ceses en general 907/2019.

Equipo/usuario: 6

N.I.G: 06015 44 4 2019 0003658

Modelo: 074100

DSP despido/ceses en general 907/2019
Sobre despido

Demandante: José Manuel Rodriguez Sanabria
Abogado: Pedro Galan Tamurejo

Demandado/s: Eiffage Energia, S.L.U., EGD Ibérica de Automocién, S.L.,
Fondo de Garantia Salarial Fogasa.

Abogado: Javier San Martin Rodriguez, Letrado de Fogasa.

Don José Maria Hidalgo Esperilla, Letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Uno de Badajoz.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el
proceso seguido a instancia de D. José Manuel Rodriguez Sanabria contra
Fogasa Fogasa, EGD Ibérica de Automocion, S.L. Eiffage Energia, S.L.U., en
reclamacién por despido, registrado con el n.° despido/ceses general 907/2019
se ha acordado, en cumplimiento de que dispone el articulo 59 de la LJS, citar
a EGD Ibérica Automocion, S.L., en ignorado paradero, a fin de que comparezca
el dia 14/7/2020 a las 10:00 horas, en C/ Zurbaran, 10 - Sala 001, para la
celebracién de los actos de conciliacién y en su caso juicio, pudiendo comparecer
personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y que debera acudir
con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que
es Unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada
de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacion a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.
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Y para que sirva de citacion a EGD Ibérica de Automocion, S.L., se expide
la presente cédula para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y
colocacién en el tablén de anuncios.

En Badajoz, a 16 de junio de 2020.—El Letrado de la Administracion de Justicia.

La difusidn del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada sélo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutelar o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados,
cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia

3299 Anuncio de aprobacion inicial de transferencia de crédito n.° 4/2020,
entre aplicaciones con distinta area de gasto.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 169.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; y aprobado inicialmente por el
Ayuntamiento en Pleno en sesidn celebrada el pasado dia 15 de junio de 2020,
en la Concejalia de Hacienda de este Ayuntamiento se encuentran expuestos al
publico, a efectos de reclamaciones:

La modificacion presupuestaria en la modalidad de transferencia de crédito
n.% 4/2020, entre aplicaciones presupuestarias con distinta area de gasto.

Los interesados que estén legitimados conforme al articulo 170.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, y por los motivos enumerados en el apartado 2 del
citado articulo, podran presentar ante el Pleno de la Corporacidn las reclamaciones
que estimen oportunas, en el plazo de quince dias habiles contados a partir del
siguiente a la fecha de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Regiéon de Murcia. En el supuesto de que durante el plazo de exposicion
publica no se presentaran reclamaciones, la transferencia citada se entendera
definitivamente aprobada.

En Alhama de Murcia, a 18 de junio de 2020.—La Alcaldesa, M.2 Dolores
Guevara Cava.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia

3300 Nombramiento de Juez de Paz sustituto del municipio de Alhama
de Murcia.

La Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Regidon de
Murcia, en sesidn celebrada el 10 de marzo de 2020, ha realizado el siguiente
nombramiento para el Juzgado de Paz de Alhama de Murcia:

Juez de Paz Sustituto: Don Joaquin Lépez Morales

Y de conformidad a lo solicitado por la Sala de Gobierno del Tribunal Superior
de Justicia, se hace publico para general conocimiento y a los efectos oportunos.

En Alhama de Murcia, a 23 de junio de 2020.—La Alcaldesa, M.2@ Dolores
Guevara Cava.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Beniel
3301 Aprobacidén provisional de modificacion de ordenanza fiscal.

El Pleno de la Corporacién, en sesidn celebrada el dia 21.05.20, acordo la
aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora de
los Tributos vigentes en este Ayuntamiento, de conformidad con el siguiente
detalle: N.° 9 Tasa por la ocupacion de la via publica con puestos, barracas,
casetas de venta, espectaculos, atracciones o recreo situados en terrenos de uso
publico local.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 del R.D.L. 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales; se expone al publico para que, durante el plazo de treinta dias
habiles, pueda ser examinado el expediente y presentar las reclamaciones que se
estimen oportunas.

En el supuesto de no presentarse reclamaciones, el acuerdo provisional se
entendera definitivamente aprobado, segun lo dispuesto en el articulo 17.3 de la
citada Ley.

En Beniel, a 22 de junio de 2020.—La Alcaldesa-Presidenta, M.@ Carmen
Morales Ferrando.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Blanca
3302 Aprobacion inicial de modificacion de varias ordenanzas municipales.

Aprobadas inicialmente la modificaciéon de las siguientes Ordenanzas
municipales, mediante acuerdo del Pleno extraordinario de 1 de junio de 2020:

- Tasa por apertura de establecimientos y autorizaciones ambientales

- Tasa puestos mercado semanal

- Tasa por utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio
publico local

- Tasa por el servicio de gestion de residuos municipales

Se abre un periodo de informacién publica de 30 dias, contados a partir de
la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, para
que pueda ser examinado en la Secretaria del Ayuntamiento y presentar las
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

De igual forma, estara a disposicidon de los interesados en la sede electronica
de este Ayuntamiento, direccidn https://blanca.sedelectronica.es.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el Acuerdo de aprobacién de la mencionada Ordenanza.

En Blanca a 19 de junio de 2020.—El Alcalde, Pedro Luis Molina Cano.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

3303 Extracto del Decreto de Concejal de Mayores, Discapacidad y
Cooperacion al Desarrollo, de 16 de junio de 2020, por el que se
aprueba la convocatoria de ayudas Bonotaxi para el ejercicio 2020.

BDNS (Identif.): 512548

De conformidad con lo previsto en los arts. 17.3 y 20.8 a), de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/index),
y en la pagina web municipal (https://serviciossociales.murcia.es/Servicios-
Prestaciones-Sociales y https://sede.murcia.es/areas?idCategoria=10002).

Primero. Beneficiarios.

Personas empadronadas en el municipio de Murcia que tengan reconocida la
condicion legal de persona discapacitada que les impida utilizar transportes publicos.

Segundo. Objeto.

Conceder ayudas econdmicas individuales a personas con discapacidad
gravemente afectadas en su movilidad (BONOTAXI).

Tercero. Bases Reguladoras.

Ordenanza General Reguladora de las Subvenciones para Finalidades
Culturales, Turisticas, Deportivas, Docentes, Juveniles, Sanitarias, Medio
Ambiente, de Cooperacion, Participacién Vecinal, Consumo, Servicios Sociales y
otras del Ayuntamiento de Murcia (BORM_108 _12/05/2004).

Cuarto. Cuantia.

Importe maximo de 95.000 euros, con cargo a la aplicacién presupuestaria
2020/0/038/2312/48000. El importe maximo de la ayuda a conceder a cada uno
de los beneficiarios no superara en ningun caso el importe de 600,00 euros de
forma individualizada.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacidon de solicitudes sera a partir del dia siguiente al de la

publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
hasta el 30 de septiembre.

Sexto. Otros datos

Las solicitudes deberan formalizarse segln los anexos establecidos en la
convocatoria junto con la demés documentacién que en la misma se especifican.

Murcia, 16 de junio de 2020.—La Concejal Delegada de Mayores,

Discapacidad y Cooperacion al Desarrollo, P.D. (Decreto de Organizacion de los
Servicios Administrativos del Ayuntamiento de Murcia de 18 de junio de 2019).
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Astonval2011, S.L.

3304 Anuncio de transformacion de la Sociedad Cooperativa de
Viviendas Escultor Lozano Roca en Sociedad Limitada.

La Asamblea General de la Cooperativa, celebrada el 19 de junio de 2.020,
acordd por unanimidad la transformacion de la sociedad cooperativa en sociedad
de responsabilidad limitada que girara con la denominacién de Edanasanval, S.L..

Murcia, 19 de junio de 2020.—Los Administradores Mancomunados.
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