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I. COMUNIDAD AUTONOMA

1. DispPOSICIONES GENERALES

Consejo de Gobierno

7626 Decreto n.° 229/2020, de 23 de diciembre, por el que se
modifica el Decreto n.° 170/2019 de 6 de septiembre por el
que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Presidencia y Hacienda.

El Decreto n.© 170/2019, de 6 de septiembre, del Consejo de Gobierno,
establece los Organos Directivos de la Consejeria de Presidencia y Hacienda
(BORM n.° 201, de fecha 7 de septiembre).

Razones organizativas y de eficacia en la gestion administrativa, hacen
necesario introducir algunas modificaciones puntuales en su articulado que
permitan mejorar la ejecucion de las competencias y funciones atribuidas.

En concreto atendiendo a la amplitud de atribuciones de la Direcciéon General
de Informatica Corporativa, es necesario la creacion de Subdirecciones Generales
con ambitos competenciales mas homogéneos.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 22.16 de la
Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Regidon de Murcia, y 14.1 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Pablica de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, a iniciativa y propuesta del Consejero de
Presidencia y Hacienda, por delegacion del Presidente, de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto de la Presidencia n.© 45/2019, de 3 de septiembre, y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno, en su sesién del dia 23 de diciembre de 2020.

Dispongo:
Articulo Unico.- Modificacién del Decreto n.© 170/2019, de 6 de septiembre,

del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Presidencia y Hacienda.

Se modifica el Decreto n.° 170/1019, de 6 de septiembre, del Consejo de
Gobierno, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Presidencia y Hacienda, en los siguientes términos:

Uno. Se modifica el apartado 1.9 del articulo 2 que queda redactado de la
siguiente manera:

1.9. Direccion General de Informatica Corporativa.

- Subdireccién General de Informatica Educativa.

- Subdireccién General de Informatica Sectorial.

- Subdireccion General de Infraestructuras Digitales.
Disposicion final Gnica. Entrada en vigor

El presente Decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el
“Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, a 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—
El Consejero de Presidencia y Hacienda, (Decreto de la Presidencia n.® 45/2019,
de 3 de septiembre), Javier Celdran Lorente.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejo de Gobierno

7627 Decreto n.° 210/2020 de 23 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico correspondiente al
ejercicio de 2020 para funcionarios de Cuerpos Docentes de
Enseilanza no Universitaria en la Administracion Publica de la
Regién de Murcia.

El articulo 70.1 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, dispone que las necesidades de recursos humanos, con asignacion
presupuestaria, que deban proveerse mediante la incorporacién de personal de
nuevo ingreso seran objeto de la Oferta de Empleo Publico, o a través de otro
instrumento similar de gestion de la provision de las necesidades de personal.

El texto refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Region de Murcia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero (Boletin Oficial de la
Region de Murcia de 12 de abril), contiene los criterios, directrices y caracteristicas
que deben enmarcar la Oferta de Empleo Publico Regional, entendida esta dentro
de la planificacién integral de los recursos humanos como un instrumento idoneo
para la normalizacion de los procedimientos de seleccion de personal, cuando los
mecanismos internos de cobertura de necesidades son insuficientes.

El Real Decreto 938/1999, de 4 de junio (Boletin Oficial del Estado de 30
de junio), traspasa las funciones y servicios de la Administracién del Estado a
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia en materia de ensefianza no
universitaria.

La Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para
el afo 2018, vigente en el afio 2020, en su articulo 19 establece que la tasa de
reposicion se fijara hasta un maximo del 100 por ciento para las Administraciones
Plblicas con competencias educativas para el desarrollo de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en relaciéon con la determinacion del numero
de plazas para el acceso a los cuerpos de funcionarios docentes. Dicha tasa de
reposicion se calcula segun lo establecido en el apartado Uno.7 del referido
articulo 19. La autorizacion esta condicionada a que las plazas resultantes de la
aplicacién de la tasa de reposicion se incluyan en la Oferta de Empleo Publico,
aprobada por el respectivo 6rgano de Gobierno de las Administraciones Publicas y
publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma, antes de la finalizacion
del afio 2020.

Asimismo, estard igualmente condicionada a que la convocatoria de las
plazas se efectlie mediante publicacion de la misma en el Diario Oficial de la
Comunidad Auténoma en el plazo improrrogable de tres afios, a contar desde
la fecha de la publicacién de la Oferta de Empleo Publico en la que se incluyan
las citadas plazas, con los requisitos establecidos en el parrafo anterior, de
conformidad con lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 70 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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Por otro lado, el articulo 19 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, establece en su apartado Uno.9 que,
ademas de lo establecido en el articulo 19.uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de
junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017, se autoriza una
tasa adicional para la estabilizacion de empleo temporal que incluira las plazas de
naturaleza estructural que, estando dotadas presupuestariamente, hayan estado
ocupadas de forma temporal e ininterrumpidamente al menos en los tres afios
anteriores a 31 de diciembre de 2017 en los siguientes sectores y colectivos:
personal de los servicios de administracion y servicios generales, de investigacion,
de salud publica e inspeccién médica asi como otros servicios publicos.

Segun lo establecido en este articulo, las ofertas de empleo que desarrollen
estos procesos de estabilizacion deberan aprobarse y publicarse en los respectivos
Diarios Oficiales en los ejercicios 2018 a 2020, condicionando su desarrollo al
cumplimiento de los principios de libre competencia, igualdad, mérito y capacidad,
pudiendo ser objeto de negociacién en cada uno de los ambitos territoriales.

La disposicion adicional decimocuarta de la Ley 1/2020, de 23 de abril, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2020, posibilita para el ejercicio 2020 la aprobacién de la oferta de
empleo publico en los términos establecidos en la normativa estatal basica, previa
negociacidn con las organizaciones sindicales en la Mesa General de negociacion.

La aprobacién de este decreto queda justificada dentro del marco legal
vigente, constituido tanto por la normativa regional como por la estatal,
pretendiéndose conjugar por un lado el adecuado equilibrio presupuestario con la
consiguiente contencion del gasto publico. Igualmente, no se debe olvidar que en
el sector educativo la Administracién Regional, como ente prestador de servicios,
debe atender, tanto cualitativa como cuantitativamente, las demandas cada vez
mayores de los ciudadanos de la Regidn, y esa exigencia obliga a la incorporacion
de nuevo personal.

En cumplimiento de los preceptos sefialados, la Oferta de Empleo Publico
para el afio 2020 contenida en este decreto comprende las plazas de personal
funcionario docente no universitario adscritas a la consejeria competente en
materia de educacion, tanto las plazas relacionadas con la tasa de reposicién a la
que alude el articulo 19 Uno.3 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, vigente en el afo 2020, como aquellas a
cargo de la tasa adicional para estabilizaciéon de empleo temporal contemplada en
el articulo 19 Uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2018.

Por todo ello, de conformidad con el articulo 11.2 f) del Texto Refundido de la
Ley de la Funcidn Publica de la Regién de Murcia, a iniciativa de la Consejeria de
Educacion y Cultura, visto el informe del Consejo Regional de la Funcion Publica,
previa negociacion con las organizaciones sindicales, a propuesta de la Consejeria
de Presidencia y Hacienda, y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su
reunion del dia 23 de diciembre de 2020,

Dispongo:
Articulo 1. Aprobacion de la Oferta de Empleo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley de la Funcién
Publica de la Regidon de Murcia, cuyo texto refundido fue aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero, se aprueba la Oferta de Empleo Publico
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correspondiente al ejercicio 2020 de personal docente de ensefanza no
universitaria en la Administracion Publica de la Regién de Murcia en los términos
que se establecen en este decreto.

Articulo 2. Determinacion de plazas

En la Oferta de Empleo Publico se incluyen aquellas plazas vacantes cuya
cobertura mediante la incorporacién de personal de nuevo ingreso se considera
imprescindible para el funcionamiento de los servicios.

Las plazas del personal docente no universitario necesarias para cubrir las
necesidades del sistema educativo son las que aparecen relacionadas en anexo al
presente decreto.

En dicho anexo se especifican las plazas relacionadas con la tasa de
reposicion a la que alude el articulo 19 Uno.3 del La Ley 6/2018, de 3 de julio,
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, vigente en el afio 2020,
asi como aquellas a cargo de la tasa adicional para estabilizacion de empleo
temporal contemplada en el articulo 19 Uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018.

Articulo 3. Prohibicion de supresion de plazas

Toda plaza incluida en la Oferta de Empleo Publico no podra ser suprimida o
modificada hasta que se resuelvan las correspondientes convocatorias.

Articulo 4. Turno de discapacitados

De acuerdo con lo establecido en el texto refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, en las ofertas de empleo
publico se reservara un cupo para ser cubierto por personas con discapacidad
en los términos establecidos en la normativa reguladora de la materia. En las
pruebas selectivas, incluidas las correspondientes a la promocion interna, seran
admitidas las personas con discapacidad en igualdad de condiciones con los
demas aspirantes.

Las convocatorias para la provision de plazas de Empleo Publico no
estableceran exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas, salvo en los
casos en que sean incompatibles con el desempefio de las tareas o funciones
correspondientes.

En las convocatorias se indicard expresamente la posibilidad de solicitar
las adaptaciones oportunas de tiempo y medios por parte de las personas
con discapacidad, con declaracidén expresa de los interesados de reunir las
condiciones exigidas al respecto, que se acreditaran, en su caso, mediante
informes vinculantes expedidos por los 6rganos técnicos competentes de las
Administraciones Publicas, que deberan ser emitidos con anterioridad al inicio de
las pruebas selectivas.

En cumplimiento de lo previsto en la disposicion adicional primera de la Ley
de la Funcion Publica de la Region de Murcia, el articulo Unico de la Ley 53/2003,
de 10 de diciembre, sobre empleo publico de discapacitados y el articulo 2 del
Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso
al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo de las personas con
discapacidad, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 59 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, de adaptacion normativa de la Convencion
Internacional sobre los Derechos de las personas con Discapacidad y en el
Decreto 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisién de puestos de
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trabajo de personas con discapacidad en la Funcidn Pablica de la Administracion
Publica de la Regién de Murcia, se reserva en esta Oferta de Empleo Publico un
cupo no inferior al 7 por ciento de las plazas vacantes, para aquellas personas
con discapacidad de grado igual o superior al 33 por 100, siempre que se den
las condiciones y se cumplan los requisitos a que se refiere la citada disposicion
adicional de la Ley de la Funciéon Publica de la Regién de Murcia.

Articulo 5. Sistema de acceso y normativa aplicable

De conformidad con lo establecido en el apartado 1 de la disposicion adicional
duodécima de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, el sistema
de ingreso en la Funcién Publica docente sera el concurso-oposicién, siendo de
aplicacion la normativa especifica vigente para el ingreso, accesos y adquisicion
de nuevas especialidades en los cuerpos docentes que imparten ensefianzas del
sistema educativo a los que se refiere la referida Ley Organica y en el Cuerpo de
Inspectores de Educacion.

Disposicion adicional Gnica

Con objeto de facilitar la informacién sobre los procesos selectivos, se
encuentra a disposicion de los ciudadanos en la red Internet la pagina web con la
siguiente direccion: www.empleopublico.carm.es

Disposicion final primera

Se faculta al Consejero de Presidencia y Hacienda y a la Consejera de
Educacion y Cultura para la ejecuciéon de este decreto.

Disposicion final segunda

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicaciéon en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente,Fernando Lépez Miras.—El
Consejero de Presidencia y Hacienda, Javier Celdran Lorente.
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RELACION DE PLAZAS POR CUERPOS

Anexo

INGRESO
Profesores Profesores de
Profesores de Técnicos de L. TOTA
. " Mdusica y Artes
Secundaria Formacion . 7. L
. Escénicas
Profesional
TASA DE TURNO LIBRE 197 32 9
% RESERVA 256
REPOSICION DISCAPACITADOS 16 2
TOTAL 213 34 9 256
Cuerpo de TOTAL
Maestros

TASA DE TURNO LIBRE 131
REPOSICION |RESERVA 9 140

DISCAPACITADOS

TURNO 171
TASA LIBRE 184
ADICIONAL RESERVA 13

DISCAPACITADOS

TOTAL 324 324
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejo de Gobierno

7628 Decreto n.© 211/2020, de 23 de diciembre, por el que se aprueba
la oferta de empleo publico de la Administracion Publica de la
Region de Murcia correspondiente al afio 2020.

La disposicion adicional decimocuarta, apartado 1, de la Ley 1/2020, de 23
de abril, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de la Region
de Murcia para el ejercicio 2020, dispone que durante el referido ejercicio la
elaboracion de la oferta de empleo publico en sus distintas modalidades tendra
en cuenta, en todo caso, los términos establecidos en la normativa estatal basica
y se aprobara previa negociacidon con las organizaciones sindicales en la Mesa
General de Negociacién de las Condiciones de Trabajo Comunes al personal
funcionario, estatutario y laboral de la Administraciéon publica de la Comunidad
Autdnoma de la Regién de Murcia.

Los Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, conforme a lo
establecido en el articulo 134.4 de la Constitucion y en el articulo 38.1 de la Ley
47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, han sido automaticamente
prorrogados.

La Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el
afo 2018, establece que la incorporacién de nuevo personal en el sector publico
estara sujeta a los limites y requisitos establecidos en los apartados 3 y 4 del
articulo 19.Uno, con respeto de las disponibilidades presupuestarias del capitulo I
de los correspondientes presupuestos de gastos.

Asi, los sectores y ambitos de actuacién contemplados en el articulo 19.Uno.3
de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018 tendran una
tasa de reposicion de hasta un maximo del 100 por ciento, mientras que el resto
de sectores tendran una tasa de reposicion, conforme a lo establecido en el
articulo 19.Uno.4 de la citada ley, de hasta un maximo del 75 por ciento.

La Ley de Presupuestos Generales del Estado prevé la posibilidad de ofertar
un namero de plazas equivalente al 5 por ciento del total de la tasa de reposicion
correspondiente a la Administracién PUblica Regional, que iran destinadas a
aquellos sectores o ambitos que se considere que requieren un refuerzo adicional
de efectivos. Preferentemente se utilizard esta tasa adicional cuando se dé,
entre otras, alguna de las siguientes circunstancias: establecimiento de nuevos
servicios publicos, incremento de actividad estacional por la actividad turistica o
alto volumen de jubilaciones esperadas.

De la aplicaciéon del articulo 19.Uno.3 y 4 de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018 al ambito de la Mesa de Administracion y
Servicios, conforme a la formula de célculo de la tasa de reposicién establecida
en el apartado 7 del mencionado articulo, resulta un total de 166 plazas, incluidas
las correspondientes al 5 por ciento del total de la tasa de reposicion.

Asimismo, se ha fijado el cupo de reserva del 7 por ciento para personas
con discapacidad. De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno
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sobre impulso del acceso al empleo publico de las personas con discapacidad
intelectual de fecha 16 de diciembre de 2015 (BORM n° 15 de 20 de enero
de 2016) se realizé un estudio para conocer los tipos de puestos de trabajo
que pueden desempefiar las personas con discapacidad intelectual en la
Administracion Regional determinandose que son adecuados los del tipo
ordenanza y ayudante de servicios, adscritos a la Agrupacion Profesional de
Servicios Publicos.

El articulo 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, dispone
que la Oferta de empleo publico para incorporacién de nuevo personal, que
se aprobard anualmente por los érganos de Gobierno de las Administraciones
Publicas, debera ser publicada en el Diario oficial correspondiente.

La Oferta de Empleo Publico contenida en este decreto ha sido objeto de
negociacion el 14 de diciembre de 2020 con las organizaciones sindicales en el
seno de la Mesa General de Negociacion de las Condiciones de Trabajo Comunes
al personal funcionario, estatutario y laboral de la Administracién Publica
Regional.

Por todo ello, de conformidad con el articulo 11.2.f) del texto refundido
de la Ley de la Funcion Publica de la Regidon de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero y visto el informe del Consejo Regional de la
Funcién Publica de acuerdo con el articulo 13.2.1.d) de la misma ley, a propuesta
del Consejero de Presidencia y Hacienda, previa deliberacion del Consejo de
Gobierno, en su reunién del dia 23 de diciembre de 2020,

Dispongo:
Articulo 1. Aprobacién de la oferta de empleo publico de nuevo ingreso.

Se aprueba la Oferta de Empleo Publico del afio 2020 para el @mbito de la
Mesa de Administracion y Servicios, en los términos que se establecen en este
decreto, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; en el articulo 23 del texto refundido
de la Ley de la Funcion Publica de la Regidon de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero, y en la disposicion adicional decimocuarta
de la Ley 1/2020, de 23 de abril, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia para el ejercicio 2020, en relacion con el
articulo 19 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado
para el afo 2018.

Articulo 2. Cuantificacion de la oferta de empleo publico para
personal de nuevo ingreso.

1. La Oferta de Empleo Publico para el afio 2020 incluye las necesidades de
recursos humanos con asignacién presupuestaria que deben proveerse mediante
la incorporacién de personal de nuevo ingreso, en funcion de la tasa de reposicion
establecida en la normativa basica y de las necesidades y prioridades derivadas
de la planificacién general de los recursos humanos.

2. El nUmero de plazas que se autorizan en la Administracion Publica
Regional para ingreso de nuevo personal es de 166 plazas, incluidas las plazas
correspondientes al 5 por ciento del total de la tasa de reposicidn, distribuidas
en los cuerpos, escalas y opciones de personal funcionario que se indican en el
Anexo al presente decreto.
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Articulo 3. Regulacion de los procesos selectivos.

1. Requisito de titulacidén: Para el acceso a los cuerpos, escalas y opciones
que figuran en el Anexo de este decreto se estara a lo dispuesto en el texto
refundido de la Ley de Ordenacion de Cuerpos y Escalas de la Administracion
Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2000, de 15
de diciembre, y en el Decreto 32/1998, de 4 de junio, por el que se configuran
opciones en los distintos cuerpos de la Administraciéon Publica Regional, se
establecen medidas de fomento de promocién interna, y se modifica el Decreto
46/1990, de 28 de junio.

Sin perjuicio de lo anterior, en las convocatorias de cada uno de los cuerpos,
escalas y opciones se estableceran, en su caso, las adaptaciones que sean
precisas como consecuencia de la normativa basica y de la introduccién de las
nuevas titulaciones universitarias derivadas del Espacio Europeo de Educacion
Superior, asi como aquellas otras equivalencias que sea necesario realizar al
respecto.

2. A los procesos selectivos de personal funcionario de carrera derivados de
la presente Oferta de Empleo Publico les sera de aplicacidén lo dispuesto en el
Decreto n°® 57/1986, de 27 de junio, de acceso a la Funcién Publica, promocion
interna y provisién de puestos de la Administracién Regional, en el Decreto
3/2003, de 31 de enero, por el que se regula el acceso a la Funcidén Publica de la
Region de Murcia de los nacionales de los demas estados miembros de la Unidn
Europea y de los nacionales extracomunitarios, en el Decreto 6/2006, de 10 de
febrero, por el que se regula la composicion, designacion y funcionamiento de
los tribunales calificadores de las pruebas selectivas para acceso a la Funcion
Publica Regional, y demas normativa en materia de funcion publica, asi como lo
dispuesto en las respectivas convocatorias.

3. Por razones de eficiencia y eficacia en la gestidén de los procesos selectivos,
se podran acumular en una misma convocatoria plazas pendientes de convocar
de un mismo Cuerpo, Escala y Opcidn derivadas de la Oferta de Empleo Publico
para el afio 2018, aprobada por Decreto n°® 245/2018, de 19 de diciembre, de
la Oferta de Empleo Publico 2019, aprobada por Decreto n® 300/2019, de 12 de
diciembre, y de la Oferta de Empleo Publico para el afio 2020, que se aprueba
mediante el presente decreto.

Articulo 4. Turno de discapacidad.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 59 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, se reservara un 7 por ciento de las plazas ofertadas
para ser cubiertas por personas con discapacidad, considerando como tales las
definidas en el apartado 2 del articulo 4 del texto refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado
por Real Decreto legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, siempre que superen
los procesos selectivos y acrediten su grado de discapacidad y la compatibilidad
con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes, de modo que,
progresivamente, se alcance el 2 por ciento de los efectivos totales de la
Administracién Regional.

2. Asimismo, se aplicara el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso
y la provisién de puestos de trabajo de personas con discapacidad en la Funcidn
Publica de la Administracion Publica de la Region de Murcia.
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Articulo 5. Prohibicion de supresion de plazas.

Toda plaza incluida en esta Oferta de Empleo Publico Regional debera
mantenerse en la relacion de puestos de trabajo y dotada presupuestariamente
hasta que termine el procedimiento de seleccion.

Disposicion adicional Gnica. Pagina web de informacion.

Con objeto de facilitar la informacién sobre procesos selectivos, se encuentra
a disposicidn de los ciudadanos en la red Internet la pagina web con la siguiente
direccion: “www.empleopublico.carm.es”.

Disposicion final primera. Habilitacion.

Se faculta al Consejero de Presidencia y Hacienda para que adopte las
medidas necesarias para la ejecucion de este decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, a 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—
El Consejero de Presidencia y Hacienda, Javier Celdran Lorente.
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ANEXO

GRUPO A-Subgrupo A1

CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO

ESCALA SUPERIOR DE SALUD PUBLICA

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Psiquiatria 1
Salud Publica 4
Farmacia 1
Veterinaria 6 1

ESCALA TECNICA SUPERIOR

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Arquitectura 3 1
Ingenieria Agronoma 3
Ingenieria de Caminos, 2
Canales y Puertos
Ingenieria Industrial 1

ESCALA CIENTIFICA SUPERIOR

NPE: A-291220-7628

OPCIONES

N° PLAZAS

Turno Libre

Turno Discapacidad

General

Investigacién Agraria y
Alimentaria
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CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Archivo 1
CUERPO SUPERIOR DE N° PLAZAS
ADMINISTRADORES Turno Libre Turno Discapacidad General
15 2
CUERPO DE N° PLAZAS
INTERVENTORES Y Turno Libre Turno Discapacidad General
AUDITORES DE LA 2
REGION DE MURCIA

GRUPO A-Subgrupo A2

CUERPO DE GESTION N° PLAZAS
ADMINISTRATIVA Turno Libre Turno Discapacidad General
15 2

CUERPO TECNICO

ESCALA DE DIPLOMADOS DE SALUD PUBLICA

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Subinspeccion de 1
Enfermeria
Prevencién 3 1
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ESCALA DE ARQUITECTOS TECNICOS E INGENIEROS TECNICOS

OPCIONES N° PLAZAS

Turno Libre Turno Discapacidad

General

Arquitectura Técnica

Ingenieria Técnica 8 1
Agricola
Ingenieria Técnica de 1
Obras Publicas
Ingenieria Técnica 3
Forestal

ESCALA CIENTIFICA

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Investigacion Agraria y 1
Alimentaria

CUERPO TECNICO

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Archivos y Bibliotecas 1
Trabajo Social 4
Documentacion 1
Educacion Intervencién 6
Social
Analista de 4
Aplicaciones
Educacion Infantil 3
CUERPO DE TECNICOS N° PLAZAS
TRIBUTARIOS Turno Libre Turno Discapacidad General

3
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GRUPO C-Subgrupo C1
CUERPO DE TECNICOS ESPECIALISTAS

OPCIONES N° PLAZAS

Turno Libre Turno Discapacidad

General

Educacion 4
Intervencion Social

Educacion Infantil 10
Investigacion 2
Agraria y Alimentaria

CUERPO DE AGENTES N° PLAZAS
MEDIOAMBIENTALES Turno Libre Turno Discapacidad General
5

GRUPO C-Subgrupo C2

CUERPO DE TECNICOS AUXILIARES

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Cuidados Auxiliares 14
Enfermeria
Auxiliar Educativo 14
Agraria 2
Pesca y Acuicultura 1
Cocina 3
Mantenimiento 3

AGRUPACION PROFESIONAL

AGRUPACION N° PLAZAS
PROFESIONAL DE Turno Libre Turno Discapacidad
SERVICIOS Intelectual
PUBLICOS 3
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejo de Gobierno

7629 Decreto n.° 212/2020, de 23 de diciembre, sobre promocion
profesional del personal empleado publico para el afio 2020.

Las Administraciones Publicas deben planificar sus recursos humanos con
el objetivo de contribuir a la consecucidon de la eficacia en la prestacion de los
servicios y de la eficiencia en la utilizacién de los recursos econémicos disponibles
mediante, entre otros aspectos, la promocién profesional de las personas
empleadas publicas.

Dentro de las medidas de ordenacion de los recursos humanos en las
Administraciones Publicas se incluyen, de conformidad con el articulo 69.2.d) del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, las de promocidn interna.

Resulta preciso articular la promocion profesional del personal empleado
publico que permita la progresion en su carrera, desde niveles inferiores a
los superiores, de manera que no se limiten las oportunidades de quienes
tienen interés y deseo de alcanzar con su dedicacion y esfuerzo las mayores
responsabilidades.

Con ello, se realiza una apuesta decidida por la promocion profesional y la
carrera administrativa del personal empleado publico de esta Administracion,
contemplandose un nimero equilibrado y suficiente de plazas para los distintos
Cuerpos, Escalas y Opciones, que ademas no computan a efectos de tasa de
reposicion de efectivos.

En este sentido, conscientes de la importancia de la promocién interna
del personal, este decreto recoge la posibilidad por parte de las personas
empleadas publicas, que rednan los requisitos que se sefialen en las respectivas
convocatorias, de promocionar sobre el mismo puesto de trabajo en determinados
Cuerpos, Escalas y Opciones en los que se aprecia identidad de funciones
o continuidad funcional, conforme a lo establecido en el apartado décimo del
Acuerdo de 13 de diciembre de 2018 de la Mesa Sectorial de Administracion y
Servicios, publicado en el BORM n° 293, de 21 de diciembre de 2018, asi como
en el Acuerdo de 9 de abril de 2019 de la misma Mesa, por el que se determina
el numero de plazas a ofertar a través de promocién interna por reconversion de
puesto de trabajo para el periodo 2019 a 2020, publicado en el BORM n° 131, de
8 de junio de 2019.

Las medidas contenidas en este decreto han sido objeto de negociacidn
el 14 de diciembre de 2020 con las organizaciones sindicales en el seno de la
Mesa General de Negociacion de las Condiciones de Trabajo Comunes al personal
funcionario, estatutario y laboral de la Administracion Publica Regional.

Por todo ello, de conformidad con el articulo 11.2 del texto refundido de
la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero, y visto el informe del Consejo Regional
de la Funcion Publica, de acuerdo con el articulo 13.2 de la mencionada ley, a
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propuesta del Consejero de Presidencia y Hacienda, previa deliberacion del
Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 23 de diciembre de 2020,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto.

El objeto de este decreto es la articulacion de las medidas de promocion
interna de las personas empleadas publicas para el afio 2020, asi como la
determinacion del nimero de plazas a incluir en la misma.

Articulo 2. Medidas de Promocion Interna y cuantificacion de plazas.

1. Las medidas contempladas en este decreto seran aplicables para la
promocidén interna a los Cuerpos, Escalas y Opciones propios del ambito de la
Mesa Sectorial de Administracién y Servicios, contenidos tanto en el texto
refundido de la Ley de Ordenacién de Cuerpos y Escalas de la Administracidon
Publica de la Regién de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2000,
de 15 de diciembre, como en el Decreto 32/1998, de 4 de junio, por el que
se configuran opciones en los distintos cuerpos de la Administracién Publica
Regional, se establecen medidas de fomento de promocién interna, y se modifica
el Decreto 46/1990, de 28 de junio.

2. Para la promocion interna sobre el mismo puesto se establece el niUmero
de plazas a convocar en 300 plazas.

Articulo 3. Titulaciones académicas.

1. En relacidn con la titulacién requerida para la promocidén a los diferentes
Cuerpos, Escalas y Opciones, se estara a lo dispuesto en el texto refundido de la
Ley de Ordenacién de Cuerpos y Escalas de la Administracién Publica de la Regidn
de Murcia y en el Decreto 32/1998, de 4 de junio, antes sefalados.

Sin perjuicio de lo anterior, en las convocatorias de cada uno de los Cuerpos,
Escalas y Opciones se estableceran, en su caso, las adaptaciones que sean precisas
como consecuencia de la normativa basica y de la introduccién de las nuevas
titulaciones universitarias derivadas del Espacio Europeo de Educacidon Superior, asi
como de aquellas otras equivalencias que sea necesario realizar al respecto.

Para las dispensas de titulacion se tendra en cuenta, ademas de lo dispuesto en
las normas citadas en el parrafo anterior, lo establecido en la Disposicidén adicional
vigesimosegunda de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la
Funcidn Publica y en el articulo 14.3 del texto refundido de la Ley de la Funcién Publica
de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero.

2. Sin perjuicio de lo anterior, las convocatorias derivadas de este decreto
podran recoger los supuestos de dispensa de titulacion sefialados en los articulos 2
y 3 del Decreto 32/1998, de 4 de junio.

Articulo 4. Personas con discapacidad.

Las convocatorias de las pruebas selectivas derivadas de este Decreto
incluiran la reserva de los cupos de las vacantes para ser cubiertas entre personas
con discapacidad en los términos establecidos en los articulos 4 y siguientes del
Decreto n® 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisién de puestos de
trabajo de personas con discapacidad en la Funcion Publica de la Administracidon
Publica de la Region de Murcia.

Articulo 5. Prohibicion de supresion de plazas.

Las plazas incluidas para la promocion interna a las que se refiere este
Decreto deberdn mantenerse en la relaciéon de puestos de trabajo y dotadas
presupuestariamente hasta que termine el procedimiento de seleccion.
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Articulo 6. Cuerpos, Escalas y Opciones a convocar.

1. Las convocatorias de promocion interna sobre el mismo puesto
correspondientes incluirdn las plazas a convocar en cada uno de los Cuerpos,
Escalas y Opciones que se establecen en el Anexo.

Por Orden de la Consejeria de Presidencia y Hacienda se crearan y/o
modificaran, en su caso, los puestos de trabajo de los Cuerpos, Escalas y
Opciones a los que se promociona con la configuracién que se estime necesaria,
suprimiéndose y/o modificandose, al mismo tiempo, los puestos del Cuerpo de
procedencia que dicho personal venia desempefando, en los términos que se
determinen.

Articulo 7. Sistema selectivo y Convocatorias.

1. El sistema selectivo y el desarrollo de las distintas pruebas de promocion
interna sobre el mismo puesto se regirdn por la respectiva convocatoria de
pruebas de acceso y demas normativa de funcion publica que resulte de
aplicacion.

2. En las correspondientes convocatorias de acceso por promocién interna
sobre el mismo puesto a los diferentes Cuerpos, Escalas y Opciones de la
Administracidon Publica Regional, se podra establecer la exigencia de participar en
un curso post selectivo de caracter eminentemente practico.

Disposicién adicional.
En lo no previsto por las convocatorias de promocién interna se aplicaran los

acuerdos suscritos, ratificados y publicados, con las organizaciones sindicales y
demads normativa en materia de funcion publica.

Disposicion final primera. Habilitacion.

Se faculta al Consejero de Presidencia y Hacienda para que adopte las
medidas necesarias para la ejecucion de este Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lépez Miras.—El
Consejero de Presidencia y Hacienda, Javier Celdran Lorente.
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ANEXO

PLAZAS DE PROMOCION INTERNA SOBRE EL MISMO
PUESTO DE TRABAJO

PROMOCION INTERNA
Grupo/ ‘. Turno
Subgrupo Cuerpo, Escalay Opcion Promocion Interna | Discapacidad
General

Cuerpo SUPERIOR DE ADMINISTRADORES 7
Al Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica 10

Superior, Opcién INGENIERIA AGRONOMA

Cuerpo de GESTION ADMINISTRATIVA. 47 3
A2 -
— Cuerpo Técnico, Opcion RESTAURACION 1

Cuerpo ADMINISTRATIVO. 215 12
c1 Cuerpo de Técnicos Especialistas, Opcion 5

LABORATORIO

TOTAL PLAZAS: 300
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejo de Gobierno

7630 Decreto n.© 213/2020, de 23 de diciembre, por el que se aprueba
la oferta de empleo publico extraordinaria para la estabilizacion
de empleo temporal de la Administracion Publica de la Region
de Murcia para el aiio 2020.

La disposicion adicional decimocuarta, apartado 1, de la Ley 1/2020, de 23
de abril, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidén
de Murcia para el ejercicio 2020, dispone que durante el referido ejercicio la
elaboracion de la oferta de empleo publico en sus distintas modalidades, tendra
en cuenta, en todo caso, los términos establecidos en la normativa estatal basica
y se aprobard previa negociacién con las organizaciones sindicales en la Mesa
General de Negociacion de las Condiciones de Trabajo Comunes al personal
funcionario, estatutario y laboral de la Administracion publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Los Presupuestos Generales del Estado para el aflo 2018, conforme a lo
establecido en el articulo 134.4 de la Constitucion y en el articulo 38.1 de la Ley
47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, han sido automaticamente
prorrogados.

La Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para
el afo 2018, establece la normativa basica para llevar a cabo un proceso de
estabilizacion de empleo temporal en el ambito de las Administraciones Publicas,
con el objetivo de reducir la tasa de cobertura temporal por debajo del 8 por
ciento, sin que se derive de la resolucion del mismo, en ningln caso, incremento
de gasto ni de efectivos. Debiendo ofertarse en estos procesos de estabilizacion,
necesariamente, plazas de naturaleza estructural desempefiadas por personal con
vinculacién temporal en los términos establecidos en el apartado 9 del articulo
19.Uno.

La articulacion de estos procedimientos selectivos garantizara el
cumplimiento de los principios de libre concurrencia, igualdad, mérito, capacidad
y publicidad.

Las plazas que se contienen en esta oferta de empleo publico extraordinaria
responden precisamente a esa caracterizacion de empleo estructural y aunque
el personal temporal que presta los servicios no ha venido ocupando puesto de
trabajo referenciado en la relacidon de puestos de trabajo, si que existe suficiente
cobertura presupuestaria para su estabilizacion, habiéndose creado y dotado los
correspondientes puestos de trabajo.

Asimismo, se incluyen en la presente oferta de empleo dos plazas del Cuerpo
de Técnicos Auxiliares, Opcidén Cocina, para la estabilizacién de personal que ha
sido declarado laboral indefinido no fijo por sentencia judicial.

Asimismo, se ha fijado el cupo de reserva del 7 por ciento para personas
con discapacidad. De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno sobre
impulso del acceso al empleo publico de las personas con discapacidad intelectual
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de fecha 16 de diciembre de 2015 (BORM n° 15 de 20 de enero de 2016) se
realizé un estudio para determinar los tipos de puestos de trabajo que pueden
desempefiar las personas con discapacidad intelectual en la Administracion
Regional determinandose que son adecuados los del tipo ordenanza y ayudante
de servicios, adscritos a la Agrupacion Profesional de Servicios Publicos. Dado que
en la Oferta contenida en este Decreto no se incluyen plazas de dicha Agrupacién
Profesional no ha sido posible realizar la correspondiente reserva.

Conforme a lo establecido en la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2018, la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria debera aprobarse y
publicarse en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

La Oferta de Empleo Publico Extraordinaria contenida en este decreto ha
sido objeto de negociacion el 14 de diciembre de 2020 con las organizaciones
sindicales en el seno de la Mesa General de Negociacion de las Condiciones
de Trabajo Comunes al personal funcionario, estatutario y laboral de la
Administracion Publica Regional.

Por todo ello, de conformidad con el articulo 11.2.f) del texto refundido
de la Ley de la Funcion Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero, y visto el informe del Consejo Regional de la
Funcién Publica de acuerdo con el articulo 13.2.1.d) de la misma Ley, a propuesta
del Consejero de Presidencia y Hacienda, previa deliberacion del Consejo de
Gobierno, en su reunion del dia 23 de diciembre de 2020,

Dispongo:
Articulo 1. Aprobacion de la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria

para la estabilizacion de empleo temporal de la Administracion Publica
de la Region de Murcia para el afio 2020.

Se aprueba la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria para la estabilizacion
de empleo temporal de la Administracién Pablica de la Regidon de Murcia para
el afio 2020, para el ambito de la Mesa de Administracion y Servicios, en los
términos que se establecen en este decreto, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; en
el articulo 23 del texto refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién
de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, y en
la disposicion adicional decimocuarta de la Ley 1/2020, de 23 de abril, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para
el ejercicio 2020, en relacidn con el articulo 19.Uno.9 y 7 de la Ley 6/2018, de 3
de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, prorrogada para
el afio 2020.

Articulo 2. Cuantificacion de la oferta de empleo publico
extraordinaria.

La Oferta de Empleo Publico Extraordinaria para 2020 incluye las necesidades
de recursos humanos con asignacién presupuestaria que deben proveerse
mediante incorporacién de personal de nuevo ingreso, en funcién de la tasa
establecida en la normativa basica, de las necesidades y prioridades derivadas
de la planificacién general de los recursos humanos y de la estabilizacion del
personal temporal.
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El nimero de plazas que se autorizan para el proceso de estabilizacion del
personal temporal es de 36 plazas, distribuidas en los cuerpos, escalas y opciones
de personal funcionario que se indican en el Anexo I y II al presente decreto.

Articulo 3. Regulacidén de los procesos selectivos.

Al proceso selectivo de personal funcionario de carrera derivado de la
presente Oferta de Empleo Publico Extraordinario les serd de aplicacién lo
dispuesto en la Ley 6/2018, de 3 de julio, en el Decreto n® 57/1986, de 27 de
junio, de acceso a la Funcidon Publica, promocion interna y provision de puestos
de la Administracion Regional, en el Decreto 3/2003, de 31 de enero, por el que
se regula el acceso a la Funcién Publica de la Regién de Murcia de los nacionales
de los demas estados miembros de la Unidén Europea y de los nacionales
extracomunitarios, en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicidon, designacion y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcion Publica Regional y demas normativa
vigente en materia de funcién publica, asi como lo dispuesto en el Acuerdo de
Mesa Sectorial de Administracién y Servicios sobre criterios aplicables a los
procesos selectivos derivados de Oferta de Empleo Publico y Oferta de Empleo
Extraordinaria del periodo 2017 a 2020 (BORM de 21 de diciembre de 2018) y en
la respectiva convocatoria.

Articulo 4. Turno de discapacidad.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 59 del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se reservara un cupo de las plazas
ofertadas para ser cubiertas por personas con discapacidad, considerando como
tales las definidas en el apartado 2 del articulo 4 del texto refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social,
aprobado por Real Decreto legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, siempre
que superen los procesos selectivos y acrediten su grado de discapacidad y la
compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes, de
modo que, progresivamente, se alcance el 2 por ciento de los efectivos totales de
la Administracién Regional.

2. Asi mismo, se aplicara el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, sobre el
acceso y la provisién de puestos de trabajo de personas con discapacidad en la
Funcién Publica de la Administracion Publica de la Region de Murcia.

Articulo 5. Prohibiciéon de supresion de plazas.

Toda plaza incluida en la presente Oferta de Empleo Publico Extraordinaria
deberd mantenerse en la relacién de puestos de trabajo, y dotada
presupuestariamente, hasta que termine el procedimiento de seleccién.

Disposicion adicional primera. Listas de espera.

1. Las listas de espera derivadas de las pruebas selectivas de este decreto
se confeccionaran con arreglo a lo establecido en la Orden de 17 de junio de
2004 de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales
gue regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracion Regional, salvo la parte del baremo que se refiere
a la calificacidon de los ejercicios que se llevara a cabo teniendo en cuenta las
siguientes reglas:

a) El ejercicio Unico quedara dividido, a los solos y exclusivos efectos de
la lista de espera en dos partes que coincidirdan con la parte tedrica y la parte
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practica, teniendo cada una de ellas una puntuacion maxima de 3 puntos.
Se considerara que la parte tedrica coincide con los dos ejercicios tedricos de
aquellos Cuerpos que tengan tres ejercicios en la fase de oposicion.

b) Para que se compute la puntuacion de la parte practica se hace necesario
que se obtenga 1,5 puntos en la parte tedrica.

c) El personal que aspire a formar parte por primera vez en la lista de espera,
debera obtener al menos en la parte tedrica una calificacion de al menos el 30
por ciento de la puntuacion asignada a la misma.

2. La Consejeria competente en materia de Funcién Publica, a través de
la Direccién General de Funcién Publica, realizara las actuaciones precisas
para integrar en una Unica lista de espera las que, conforme a las respectivas
convocatorias, se constituyan procedentes de los procedimientos selectivos
derivados de las Ofertas de Empleo Publico para los ejercicios 2017, 2018, 2019
y 2020, asi como de las Ofertas de Empleo Publico Extraordinario para 2017,
2018, 2019 y 2020 disponiendo lo necesario para dirimir los empates conforme
a los criterios establecidos en la Orden de 17 de junio de 2004 y para su entrada
en vigor.

Disposicion adicional segunda. Pagina web de informacion.

Con objeto de facilitar la informacidn sobre procesos selectivos, se encuentra
a disposicion de los ciudadanos en la red Internet la pagina web con la siguiente
direccion: “www.empleopublico.carm.es”.

Disposicion final primera. Habilitacion.

Se faculta al Consejero de Presidencia y Hacienda para que adopte las
medidas necesarias para ejecucién de este decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—El
Consejero de Presidencia y Hacienda, Javier Celdran Lorente.
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ANEXO |
(Plazas estabilizacion 2020)

GRUPO A-Subgrupo A1

CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO

ESCALA CIENTIFICA SUPERIOR

OPCION N.° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Investigacion Agraria y 12 1
Alimentaria

GRUPO A-Subgrupo A2

CUERPO TECNICO

ESCALA CIENTIFICA

OPCIONES N.° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Investigacion Agraria 'y 3
Alimentaria

GRUPO C-Subgrupo C1

CUERPO DE TECNICOS ESPECIALISTAS

OPCIONES N.° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Investigacion Agraria y 18
Alimentaria
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ANEXO II
(Plazas de Indefinidos no fijos por sentencia judicial)

GRUPO C-Subgrupo C2

CUERPO DE TECNICOS AUXILIARES

OPCIONES N.° PLAZAS

Turno Libre Turno Discapacidad

General

Cocina 2
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Presidencia y Hacienda

7631

Correccion de errores a la Orden de 11 de diciembre de 2020 de

la Consejeria de Presidencia y Hacienda por la que se modifica la
relacion de puestos de trabajo de la Administracion Publica de la
Region de Murcia.

Advertidos errores materiales en la Orden de 11 de diciembre de 2020,
de la Consejeria de Presidencia y Hacienda, por la que se modifica la relacién
de puestos de trabajo de la Administracién Publica de la Region de Murcia,
publicadas en el Boletin Oficial de la Region de Murcia n® 290 de 16 de diciembre,
se procede a su correccion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2
de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, en los siguientes términos:

Pagina 30525 (Consejeria de Fomento e Infraestructuras).

Donde dice:

D.G. DE TERRITORIO Y Auxiliar Especialista JG00077 Grupo C2 Grupo C1/C2, en Cuerpo/Opcion debe
ARQUITECTURA adicionarse Cuerpo Administrativo, y en el
apartado observaciones debe adicionarse: A.D.
Debe decir:
D.G. DE VIVIENDA Aucxiliar Especialista JG00077 Grupo C2 Grupo C1/C2, en Cuerpo/Opcion debe

adicionarse Cuerpo Administrativo, y en el
apartado observaciones debe adicionarse:
A.D.

Pagina 30530 (Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Medio Ambiente).

Donde dice:

D.G. DE POLITICA AGRARIA Aucxiliar Especialista ]G00184 Grupo C2 Grupo C1/C2, en Cuerpo/Opcién debe
COMUN adicionarse Cuerpo Administrativo, y en el
apartado observaciones debe adicionarse:
A.D.
Auxiliar Administrativo/a | AA00923 Auxiliar En denominacion debe decir:
Administrativo/ Administrativo/a, Grupo C1, C.E. 3.503,78€,
a,Grupo C2, Cuerpo Administrativo, y asignarle el cddigo
C.E. 3.723,58€, AD00495.
Cuerpo Auxiliar
Administrativo
Secretaria/o Director $300043 Grupo C2 Grupo C1/C2, en Cuerpo/Opcién debe
General adicionarse Cuerpo Administrativo.
Debe decir:
D.G. pE POLITICA AGRARIA Aucxiliar Especialista ]G00184 Grupo C2 Grupo C1/C2, en Cuerpo/Opcion debe
COMUN adicionarse Cuerpo Administrativo, y en el
apartado observaciones debe adicionarse: A.D.
Secretaria/o Director General 5300043 Grupo C2 Grupo C1/C2, en Cuerpo/Opcién debe
adicionarse Cuerpo Administrativo.
Donde dice:
D.G. DE MEDIO AMBIENTE Aucxiliar Especialista JG00363 Grupo C2 Grupo C1/C2, en Cuerpo/Opcién debe
adicionarse Cuerpo Administrativo, y en el
apartado observaciones debe adicionarse: A.D.
Auxiliar Administrativo/a AA00051 Auxiliar En denominacion debe decir: Administrativo/a,
Administrativo/ Grupo C1, C.E. 3.503,78€, Cuerpo
a,Grupo C2, Administrativo, y asignarle el codigo AD00496.
C.E. 3.723,58€,

Cuerpo Auxiliar
Administrativo
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Debe decir:

D.G. DE MEDIO NATURAL Aucxiliar Especialista JG00363 Grupo C2 Grupo C1/C2, en Cuerpo/Opcién debe
adicionarse Cuerpo Administrativo, y en el
apartado observaciones debe adicionarse: A.D.
Auxiliar Administrativo/a | AA00051 Auxiliar Administrativo/ En denominacion debe decir: Administrativo/a,
a,Grupo C2, C.E. Grupo C1, C.E. 3.503,78€, Cuerpo

3.723,58€, Cuerpo Auxiliar | Administrativo, y asignarle el codigo AD00496.
Administrativo

Murcia, 22 de diciembre de 2020.—EIl Consejero de Presidencia y Hacienda,
Javier Celdran Lorente.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Presidencia y Hacienda

7632 Correccion de errores de la Orden de 11 de diciembre de 2020
de la Consejeria de Presidencia y Hacienda por la que se nombra
personal funcionario de carrera de distintos cuerpos de la
Administracion Puablica Regional.

Advertidos errores materiales en la Orden 11 de diciembre de 2020, de la
Consejeria de Presidencia y Hacienda, por la que se nombra personal funcionario
de carrera de distintos cuerpos de la Administracién Publica Regional, publicadas
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n.° 290 de 16 de diciembre, se
procede a su correccion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de
la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en los siguientes términos:

NPE: A-291220-7632
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Pagina 30540

Donde dice:

Grupo: A Subgrupo A2

Cuerpo: TECNICO

Escala: CIENTIFICA

Opcidn: INVESTIGACION AGRARIA Y ALIMENTARIA

Sistema de acceso: PROMOCION INTERNA SOBRE EL MISMO PUESTO

Fecha de la convocatoria: Orden de 12 de marzo de 2018 (BORM 15-3-2018)

. . . . Cédigo/ D inacié F d C
Apellidos Nombre N.L.F. N.R.P. Consejeria/Organismo | Localidad CHlil=o/ESteminacic orma .‘,a arrer.a
puesto Ocupacion Profesional
INSTITUTO MURCIANO
DE INVESTIGACION Y CVOOOO09/ESPECIALISTA
* %k %k k ok
CORREDOR CANO JUAN 0485 FU02770B DESARROLLO AGRARIO JUMILLA JUMILLA DEFINITIVA NO
Y ALIMENTARIO
INSTITUTO MURCIANO
] MARIA oo DE INVESTIGACION Y | TORRE CQ00034/ESPECIALISTA DE
MARTINEZ LLUCH CARMEN 8284 FU027718 DESARROLLO AGRARIO | PACHECO APQOYO TORRE PACHECHO DEFINITIVA 8
Y ALIMENTARIO
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Debe decir

Grupo: A Subgrupo A2

Cuerpo: TECNICO

Escala: CIENTIFICA

Opcién: INVESTIGACION AGRARIA Y ALIMENTARIA

Sistema de acceso: PROMOCION INTERNA SOBRE EL MISMO PUESTO
Fecha de la convocatoria: Orden de 12 de marzo de 2018 (BORM 15-3-2018)

Apellidos Nombre N.L.F. N.R.P. Consejeria/Organismo | Localidad EdizodzEnatnasion Forma de Carrer?
puesto Ocupacion Profesional
INSTITUTO MURCIANO
DE INVESTIGACION Y Cl00024/ESPECIALISTA
k% k k%
CORREDOR CANO JUAN 0485 FU02770B DESARROLLO AGRARIO JUMILLA JUMILLA DEFINITIVA Sl
Y ALIMENTARIO
INSTITUTO MURCIANO

] MARIA ook DE INVESTIGACION Y | TORRE CI00025/ESPECIALISTA DE

MARTINEZ LLUCH CARMEN 8284 FU027718 DESARROLLO AGRARIO | PACHECO APOYO TORRE PACHECHO DEFINITIVA 3
Y ALIMENTARIO

Pagina 30541

Donde dice:

Grupo: C Subgrupo C1

Cuerpo: TECNICOS ESPECIALISTAS

Opcién: EDUCACION INTERVENCION SOCIAL

Sistema de acceso: PROMOCION INTERNA

Fecha de la convocatoria: Orden de 12 de marzo de 2018 (BORM 20-3-2018
Apellidos Nombre N.L.F. N.R.P. Consejeria/Organismo | Localidad E iz jienuminacen Forma de Carrer:.:\

puesto Ocupacion Profesional
. p EDUCACION Y ED00205/EDUCADOR/A
* %k %k k

CERDA FERNANDEZ ANA ISABEL 2484 FU02357C CULTURA LORCA LORCA PROVISIONAL NO
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Debe decir:
Apellidos Nombre N.I.F. N.R.P. Consejeria/Organismo | Localidad Gt/ DEmemieEe Forma de Carr(_era
puesto Ocupacion Profesional
. p EDUCACION Y ED00205/EDUCADOR/A
k% ¥k %k
CERDA FERNANDEZ ANA 2484 FU02357C CULTURA LORCA LORCA PROVISIONAL NO
Pagina 30544
Donde dice:
Grupo: C Subgrupo C1
Cuerpo: ADMINISTRATIVO
Sistema de acceso: PROMOCION INTERNA SOBRE EL MISMO PUESTO
Fecha de la convocatoria: Orden de 26 de septiembre de 2018 (BORM 2-10-2018)
Apellidos Nombre N.L.F. N.R.P. Consejeria/Organismo Localidad Cédigo/ Denominacién puesto | Forma de Carrera
Ocupacion Profesional
. CAROLINA A e PRESIDENCIA Y N500227/AUXILIAR
DEL ESPINO LOPEZ LOURDES 4902 FU02273C HACIENDA MURCIA COORDINADOR/A PROVISIONAL Sl
Debe decir:
Apellidos Nombre N.L.F. N.R.P. Consejeria/Organismo Localidad Cédigo/ Denominacion puesto Forma de Carrer:j\
Ocupacion Profesional
. CAROLINA A PRESIDENCIA Y N500227/AUXILIAR
DEL ESPINO LOPEZ LOURDES 4902 FU02273C HACIENDA MURCIA COORDINADOR/A DEFINITIVO Sl
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Donde dice:

Grupo: C Subgrupo C1

Cuerpo: ADMINISTRATIVO

Sistema de acceso: PROMOCION INTERNA SOBRE EL MISMO PUESTO

Fecha de la convocatoria: Orden de 26 de septiembre de 2018 (BORM 2-10-2018)

Apellidos Nombre N.LF. N.R.P. Consejeria/Organismo Localidad Cédigo/ Denominacién puesto Forma de Carrer:f\
Ocupacion Profesional
AGUA, AGRICULTURA,
CAMPILLO MORENO | JOSEFA *KEQL42HH* FU02293C GANADERIA, PESCA Y MURCIA ADO00495/ADMINISTRATIVO/A DEFINITIVA Sl
MEDIO AMBIENTE
Debe decir
Apellidos Nombre N.L.F. N.R.P. Consejeria/Organismo | Localidad Codigo/ Denominacion puesto Forma de Carrer?
Ocupacion Profesional
EXCEDENCIA VOLUNTARIA POR
CAMPILLO MORENO | JOSEFA **8142%** | FU02293C PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
SECTOR PUBLICO
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Pagina 30547

Donde dice

Grupo: C Subgrupo C1

Cuerpo: ADMINISTRATIVO

Sistema de acceso: PROMOCION INTERNA SOBRE EL MISMO PUESTO

Fecha de la convocatoria: Orden de 26 de septiembre de 2018 (BORM 2-10-2018)

. . . . o ., F d C
Apellidos Nombre N.L.F. N.R.P. Consejeria/Organismo Localidad Codigo/ Denominacién puesto orma .(,E arrer?
Ocupacion Profesional
CAMPUZANO xoo . LAS TORRES | JAOO155/JEFE/A DE SECRETARIA
S ANDOVAL EDUARDO 7873 FU02309C | EDUCACION Y CULTURA | (% = "¢ ||\ C TORRES DE COTILLAS DEFINITIVA Sl
Debe decir
F
Apellidos Nombre N.LF. N.R.P. Consejeria/Organismo Localidad Cédigo/ Denominacién puesto orma de Carrer.a
Ocupacion Profesional
CAMPUZANO s . JAO0155/JEFE/A DE SECRETARIA
SANDOVAL EDUARDO 7873 FU02309C EDUCACION Y CULTURA | MURCIA MURCIA DEFINITIVA Sl
Pagina 30549
Donde dice
Grupo: C Subgrupo C1
Cuerpo: ADMINISTRATIVO
Sistema de acceso: PROMOCION INTERNA SOBRE EL MISMO PUESTO
Fecha de la convocatoria: Orden de 26 de septiembre de 2018 (BORM 2-10-2018)
Apellidos Nombre N.L.F. N.R.P. Consejeria/Organismo Localidad idizoQueiominasin Forma de Carrer?
puesto Ocupacion Profesional
RUBIO . kOO0 sk AD00497
MARTOS ANA BELEN 9888 FU02335C IMIDA MURCIA ADMINISTRATIVO/A DEFINITIVA NO
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Debe decir
Apellidos Nombre N.L.F. N.R.P. Consejeria/Organismo Localidad Aol Daren el Forma de Carrer?
puesto Ocupacion Profesional
RUBIO . raooak AD00497
MARTOS ANA BELEN 9888 FU02335C IMIDA MURCIA ADMINISTRATIVO/A DEFINITIVA Sl

Murcia, a 22 de diciembre de 2020.—El Consejero de Presidencia y Hacienda, Javier Celdran Lorente.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

7633 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se aprueba la oferta de empleo publico de dicho
organismo correspondiente al afio 2020.

Con fecha 4 de noviembre de 2020, en reunidon extraordinaria de la Mesa
Sectorial de Sanidad, se aprobd la Oferta de Empleo Publico del Servicio Murciano
de Salud correspondiente al afio 2020 que habian de ser provistas por el turno
libre.

A su vez, el dia 14 de diciembre de 2020, el Consejo Regional de la Funcién
Publica emitid informe favorable sobre dicha propuesta.

Por lo anterior, de conformidad al contenido del apartado o) del articulo 5,
en relacién al apartado 2 del articulo 8, del Decreto nimero 148/2002, de 27 de
diciembre, por el que se establece la estructura y funciones de los drganos de
participacion, administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la Oferta de Empleo Publico del Servicio Murciano de
Salud correspondiente a 2020 en los términos establecidos en el Anexo que se
incorpora a la presente resolucion, sin perjuicio de su posterior ratificacion por el
Consejo de Administracién de dicho Organismo.

Segundo.- Se reservara el cupo establecido en el Decreto n® 93/2011, de
27 de mayo, sobre el acceso y la provision de puestos de trabajo de personas con
discapacidad en la funcién Publica de la Administracion Publica de la Regidn de
Murcia, para ser cubiertas por personas con discapacidad.

Tercero.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

Cuarto.- Contra la presente Resolucion que no agota la via administrativa,
se podra interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud,
en el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de conformidad con lo establecido en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 17 de diciembre de 2020.—El Director Gerente, Asensio Lépez
Santiago.
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ANEXO
GRUPO CATEGORIA/OPCION N.°
PROFESIONAL
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Admision y Documentacion Clinica 1
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Analisis Clinicos 1
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Anatomia Patoldgica 3
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Anestesia 2
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Aparato Digestivo 2
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Cirugia General 3
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Cirugia Ortopédica y 1
Traumatologia
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Cirugia Plastica Estética 'y 1
Reparadora
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Dermatologia 3
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Farmacia Hospitalaria 1
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Medicina de Familia de Atencion 18
Primaria de Salud
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Médico de Urgencias en Atencion 8
Primaria
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Medicina interna 1
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Neurocirugia 1
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Odontologia-Estomatologia de 2
Equipos de Atencién Primaria
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Ginecologia 1
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Oftalmologia 1
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Otorrinolaringologia 1
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Pediatria 1
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Pediatria de Equipos de Atencion 6
Primaria
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Psicologia Clinica 1
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Radiologia 7
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Salud Publica 5
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Urgencia Hospitalaria 5
A1 Sanitario Facultativo Sanitario Especialista/Urologia 4
TOTAL A1 FACULTATIVO SANITARIO ESPECIALISTA 80
A1 No Sanitario | Facultativo no Sanitario/Analista de Sistemas 5
A1 No Sanitario | Facultativo no Sanitario/Superior de Administradores 2
TOTAL A1 FACULTATIVO NO SANITARIO 7
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A2 Sanitario Diplomado Sanitario no Especialista/Enfermeria 149
A2 Sanitario Diplomado Sanitario no Especialista/Fisioterapia 3
TOTAL A2 DIPLOMADO SANITARIO NO ESPECIALISTA 152
A2 Sanitario Diplomado Sanitario no Especialista/Matrona 2
A2 Sanitario Diplomado Sanitario no Especialista/Salud Mental 1
TOTAL A2 DIPLOMADO SANITARIO ESPECIALISTA 3
A2 No Sanitario | Diplomado No Sanitario/Gestion Administrativa 2
A2 No Sanitario | Diplomado No Sanitario/Prevencion 2
A2 No Sanitario | Diplomado No Sanitario/Trabajador Social 5
TOTAL A2 DIPLOMADO NO SANITARIO 9
C1 Sanitario Técnico Especialista Sanitario/Laboratorio de Diagnéstico Clinico 4
C1 Sanitario Técnico Especialista Sanitario/Radiodiagnéstico 4
TOTAL C1 TECNICO ESPECIALISTA SANITARIO 8
C1 No Sanitario | Técnico Especialista no Sanitario/Informatica
C1 No Sanitario | Técnico Especialista no Sanitario/Administrativo
TOTAL C1 TECNICO NO SANITARIO 10
C2 Sanitario Técnico Auxiliar Sanitario/Cuidados Auxiliares de Enfermeria 110
C2 Sanitario Técnico Auxiliar Sanitario/Técnico en Emergencias 8
Sanitarias/Conductor
TOTAL C2 TECNICO AUXILIAR SANITARIO 118
C2 No Sanitario | Técnico Auxiliar Sanitario/Auxiliar Administrativo 22
C2 No Sanitario | Técnico Auxiliar Sanitario/Mantenimiento 5
TOTAL C2 TECNICO AUXILIAR NO SANITARIO 27
(AP) E No Personal de Servicios /Ayudante de Servicios 6
Sanitario
(AP) E No Personal de Servicios /Celador 20
Sanitario
TOTAL (AP) E PERSONAL DE SERVICIOS 26
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RESUMEN N.°
A1 Sanitario 80
A1 No Sanitario 7
A2 Sanitario 155
A2 No Sanitario 9
C1 Sanitario 8
C1 No Sanitario 10
C2 Sanitario 118
C2 No Sanitario 27
(AP) E Personal de Servicios 26
TOTAL 440
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

7634 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se aprueba la oferta de plazas del Servicio Murciano
de Salud que han de ser provistas por el turno de promocion
interna correspondiente al afio 2020.

Con fecha 4 de noviembre de 2020, en reunidn extraordinaria de la Mesa
Sectorial de Sanidad, se aprobd la oferta de plazas del Servicio Murciano de Salud
qgue han de ser provistas por el turno de promocion interna correspondiente al
afio 2020.

A su vez, el dia 14 de diciembre de 2020, el Consejo Regional de la Funcion
Publica emitié informe favorable sobre dicha propuesta.

Por lo anterior, de conformidad al contenido del apartado o) del articulo 5,
en relacién al apartado 2 del articulo 8, del Decreto nimero 148/2002, de 27 de
diciembre, por el que se establece la estructura y funciones de los 6rganos de
participacion, administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la oferta de plazas que han de ser provistas por el turno
de promocidn interna, correspondiente a 2020, en los términos establecidos en
el Anexo que se incorpora a la presente resolucidn, sin perjuicio de su posterior
ratificacion por el Consejo de Administracién de dicho Organismo.

Segundo.- Se reservara el cupo establecido en el Decreto n.© 93/2011, de
27 de mayo, sobre el acceso y la provisién de puestos de trabajo de personas con
discapacidad en la funcién Publica de la Administracién Publica de la Region de
Murcia, para ser cubiertas por personas con discapacidad.

Tercero.- Publicar la presente resolucidon en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

Cuarto.- Contra la presente Resolucién que no agota la via administrativa,
se podra interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud,
en el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia, de conformidad con lo establecido en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 17 de diciembre de 2020.—El Director Gerente, Asensio Lépez
Santiago.
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ANEXO
GRUPO CATEGORIA/OPCION N°
PROFESIONAL
A1 Sanitario | Facultativo Sanitario Especialista/Cirugia Ortopédica y Traumatologia 1
Facultativo Sanitario Especialista/Medicina de Familia de Atencion
A1 Sanitario Primaria de Salud 2
TOTAL A1 FACULTATIVO SANITARIO ESPECIALISTA 3
A2 Sanitario \ Diplomado Sanitario no Especialista/Enfermeria 5
TOTAL A2 DIPLOMADO SANITARIO NO ESPECIALISTA 5
A2 No
Sanitario Diplomado No Sanitario/Trabajador Social 1
TOTAL A2 DIPLOMADO NO SANITARIO 1
C1 Sanitario \Técnico Especialista Sanitario/Radiodiagnostico 2
TOTAL C1 TECNICO ESPECIALISTA SANITARIO 2
RESUMEN N°
A1 Sanitario 3
A2 Sanitario
A2 No Sanitario 1
C1 Sanitario 2
TOTAL 11
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades
Universidad de Murcia

7635 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1307/2020)
de 18 de diciembre, por la que se convocan pruebas selectivas para
la provision de cuatro plazas de la Escala Superior Facultativa:
Especialidad Idioma Inglés de la Universidad de Murcia.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universidad,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto (B.O.R.M. del 6 de septiembre),
y con el fin de atender las necesidades de personal de Administracion y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, en relacion con el
articulo 2.e) de la misma, asi como en el articulo 42 de los Estatutos de esta
Universidad, oida la Junta de Personal de Administracion y Servicios, estando
las plazas relacionadas en la oferta de empleo de esta Universidad para el afio
2018 (BORM. 18-10-2018) y autorizada su convocatoria por la Direccion General
de Universidades e Investigacion de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, resuelve convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Superior
Facultativa: Especialidad Idioma Inglés de la Universidad de Murcia, mediante el
sistema de consolidacidon excepcional.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo publico, de
acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres y el Plan de Igualdad entre Mujeres y
Hombres de la Universidad de Murcia aprobado en Consejo de Gobierno de 19 de
abril de 2013, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes.

Bases de convocatoria
1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir cuatro plazas de la Escala
Superior Facultativa: Especialidad Idioma Inglés de la Universidad de Murcia,
mediante el sistema de consolidacion excepcional.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, el texto refundido de la Ley del Estatuto del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (EBEP),
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica; modificada por la Ley 23/1998, de 28 de julio, en cuanto fueren
aplicables; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
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el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisidon de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado; la Ley
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico; los Estatutos de la Universidad de Murcia; lo dispuesto en la
presente convocatoria y supletoriamente, por las restantes normas de derecho
administrativo que pudieran ser de aplicacién.

1.3. El proceso de seleccidn constara de las fases de oposicién y de concurso,
con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se especifican en el anexo I.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el
anexo II de esta convocatoria.

1.5. La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen el proceso
selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacion total obtenida por éstos en
las fases de oposicién y concurso.

1.6. El primer ejercicio de la fase de oposicidn no comenzara antes del dia 1
de marzo de 2021, determinandose en la Resolucidén que se indica en la base 4.1.
el lugar y la fecha de realizacion.

1.7. Con los aspirantes que superen los ejercicios de la fase de oposicion,
el Rectorado publicard Resolucién que contenga la puntuacion obtenida por los
mismos en la fase de concurso.

1.8. La lengua oficial en la que tendra lugar el desarrollo de las pruebas sera
el castellano y el inglés.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos generales de acceso a la funcidn publica
(Art. 56 del EBEP) vy, en particular:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los términos establecidos en el
Art. 57 del EBEP.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintilin afios o0 mayores de dicha edad dependientes.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspondientes
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
castellano.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesidén o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacidén de solicitudes el titulo de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto, Graduado o equivalente.
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Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn estar en
posesién de la correspondiente credencial de homologacién o, en su caso, del
correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacién
a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion
profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las
disposiciones de derecho de la Unidén Europea.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones puUblicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.2. Los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan poseerse en el dia
de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y mantenerlos hasta el
momento de la toma de posesidon como funcionario de carrera. Los documentos
acreditativos de los requisitos de admisibilidad que estén redactados en idiomas
diferentes al castellano, deberan ir acompanados de la correspondiente traduccidon
jurada.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerlo presentando la solicitud, a través de la aplicacion web Convocum de la
Universidad de Murcia, que se encuentra disponible en la URL https://convocum.
um.es/ (apartado Convocum PAS) siguiendo las instrucciones contenidas en la
misma.

Para cumplimentar la solicitud, podran consultarse las instrucciones en dicha
aplicacion web. No se debera cumplimentar en ningan caso la solicitud en soporte
papel, siendo solamente valida la solicitud emitida telematicamente a través de la
direccion electrdnica indicada anteriormente.

3.2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado y se dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad
de Murcia.

3.3. Los aspirantes con discapacidad que quieran hacer constar dicha
circunstancia, deberan indicarla en la solicitud. Asimismo, dichos aspirantes
podran solicitar, si lo desean, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria, indicandolo
en el recuadro correspondiente de la solicitud. En este caso deberan aportar en
el momento de cumplimentar su solicitud, copia del certificado acreditativo de su
discapacidad expedido por 6rgano competente de la Administracién del Estado o
Comunidad Auténoma que corresponda, donde se especifique el porcentaje de
discapacidad y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisa el
aspirante para la realizacién de las pruebas.
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Con este fin, el Tribunal aplicard las adaptaciones de tiempos previstas
en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio (BOE de 13 de junio), por la que
se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales
en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con
discapacidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola que de conformidad
con la base 6.2 de esta convocatoria, estén exentos de realizar la prueba de
acreditacién de conocimiento de la lengua castellana, deberan indicarlo en la
solicitud marcando la justificacion que corresponda.

3.4. Las tasas por derechos de examen seran las siguientes:
Tasa sistema general: 48,61 €.
Tasa carné de paro: 24,31 €.
Tasa carné joven: 38,89 €.

3.4.1. Estaran exentos del pago de la tasa por derechos de examen las
personas que acrediten la condicidon de discapacitado con un grado igual o
superior al 33% en el plazo de presentacion de solicitudes.

3.4.2. En los casos de exencién de pago o reduccién de tasas (discapacidad,
carné joven, carné de paro), la Universidad podra requerir la documentacion
necesaria en cualquier momento del proceso selectivo. Si se detectase falsedad
o inexistencia de la documentacién necesaria para tener derecho a la exenciéon o
reduccion de la tasa, los aspirantes seran excluidos del proceso selectivo.

El solicitante autoriza a la Universidad de Murcia a recabar de las
Administraciones competentes los datos que sean necesarios para verificar la
informacién cumplimentada en esta solicitud.

3.4.3. Una vez validados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa en funcion de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacién, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Santander

- Banco Sabadell

- Bankia

- Cajamar

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

e) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades bancarias indicadas.
3.5. Presentacion de la solicitud:

Una vez cumplimentada la solicitud a través de la web, la presentacion y
proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia aplicacién, previa validacion de los datos y mediante la firma electrdnica
de la misma, en la pasarela de firma de la Universidad de Murcia, utilizando para
ello alguna de las opciones de firma permitidas:

e Con certificado electronico: Usuarios de la Universidad de Murcia y externos
que dispongan de un certificado reconocido por la Universidad. (Los certificados
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admitidos por la Universidad de Murcia estan listados en la sede de la misma
disponible en la URL https://sede.um.es/sede/sistemas-admitidos/inicio.seam)

e Con cuenta UM: Sdlo usuarios de la Universidad de Murcia con cuenta @
um.es, y que tengan su nimero de teléfono movil registrado en los datos de
Personal.

e Con cl@ve: Usuarios de la Universidad de Murcia y externos que estén
registrados en el sistema de identidad electrénica Cl@ve.

Solo en el caso de no disponer de ninguna de las opciones anteriores, la
solicitud se debera cumplimentar a través de la web, imprimir, firmar y presentar
fisicamente en las oficinas de asistencia en materia de registro de la Universidad
de Murcia, sitas en el Campus de la Merced, (calle Santo Cristo, 1-30071-Murcia),
o en el edificio del Registro Auxiliar del Campus de Espinardo, y se dirigiran al Sr.
Rector Magnifico de la Universidad de Murcia. También podran ser presentadas
tal y como sefiala el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.6. El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningun caso la validacion de
los datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucion del tramite
de presentacion, en tiempo y forma de la solicitud conforme a los procedimientos
indicados en la base 3.5.

El impago serd motivo de exclusién de los aspirantes no subsanable. No
procederd la devolucién de los derechos de examen en los supuestos de exclusion
por causa imputable al interesado.

3.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualgquier momento, de oficio o a peticién del interesado.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector de la
Universidad de Murcia, dictard Resolucién en el plazo maximo de un mes que
se publicara en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia en la que, ademas de
declarar aprobadas las listas de admitidos se recogera el lugar y la fecha de
realizacion del primer ejercicio, asi como la relacidén de los aspirantes excluidos,
con indicacion de las causas de la exclusidn.

En las listas debera constar en todo caso los apellidos y nombre, con
indicacion de cuatro digitos del documento nacional de identidad o documento
oficial sustitutorio, en el supuesto de personas que no posean la nacionalidad
espafiola y si deben realizar la prueba de conocimiento de la lengua castellana,
cuando proceda, de conformidad con lo indicado en la base 6 de esta
convocatoria.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Resolucién de admitidos
y excluidos, para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusiéon u o
su omision de las relaciones de admitidos y excluidos, asi como cualquier error
material en las mismas.

Las subsanaciones se realizaran en la aplicacion Convocum de la Universidad
de Murcia, que se encuentra disponible en la URL https://convocum.um.es/
convocum?2/paginas/portal/home.seam, en el portal del solicitante mediante el
uso de un sistema de firma electrénica admitido por la Universidad de Murcia,
o bien con su documento nacional de identidad y el cédigo de solicitud, o
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presentar fisicamente en las oficinas de asistencia en materia de registro de
la Universidad de Murcia, sitas en el Campus de la Merced, (c¢/ Santo Cristo,
1-30071-Murcia), o en el edificio del Registro Auxiliar del Campus de Espinardo
o en la forma establecida en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y se
dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion
o aleguen la omision, justificando el derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacidén de las pruebas.

4.3.- Dentro del mes siguiente al dia de finalizacion del plazo que habilita la
base 4.2. para subsanaciones, se dictara resolucién definitiva con identificacion
de los aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo que sera publicada en
el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad de Murcia (TOUM) y en la direccidon
electrénica https://convocum.um.es/(apartado Convocum PAS).

5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal calificador de estas pruebas selectivas tendra la composicién
prevista en el articulo 182 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, teniendo
en cuenta lo establecido en el articulo 60 del EBEP. La misma composicion tendra
el Tribunal suplente. El Tribunal calificador se publicara en la resolucion que se
indica la base 4.1 de esta convocatoria.

5.2. Los integrantes del Tribunal deberdan abstenerse de intervenir,
notificandolo al Rector de la Universidad de Murcia, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas
de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores
a la publicacién de esta convocatoria. El Presidente o Presidenta del tribunal
podra solicitar de los miembros del mismo declaracidn expresa de no hallarse
incursos en las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23, de conformidad con lo
establecido en el articulo 24, ambos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

5.3. Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la autoridad
convocante publicara en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”, resolucion por
la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a
los que hayan perdido su condicién por alguna de las causas previstas en la base
5.2.

5.4. El Tribunal se constituira, previa convocatoria del Presidente, con la
asistencia obligada del Presidente, el Secretario y de la mitad al menos de sus
miembros titulares o suplentes.

El Tribunal acordara todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrollo de las pruebas selectivas. En particular, el Tribunal dictara y
hard publicas cuantas instrucciones estime precisas para el mejor desarrollo de
las pruebas y de proceso selectivo, conforme y siempre en conformidad con las
presentes bases.

5.5. A partir de su constitucion y para el resto de las sesiones, el Tribunal,
para actuar validamente requerird la misma mayoria indicada en el apartado
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anterior, no obstante en caso de ausencia del presidente o del secretario,
en sesién o sesiones determinadas, los suplirdn y actuaran como tales,
respectivamente el vocal de mayor antigliedad en la funcién publica y el vocal de
menor antigliedad a los mismos efectos.

5.6. Dentro de la fase de oposicidon, el Tribunal resolvera las dudas que
pudieran surgir en la aplicacién de las normas y de las bases de la convocatoria,
asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos. El procedimiento
de actuaciodn del Tribunal se ajustard en todo momento a lo dispuesto en las
Leyes 39 y 40 de 2015, de 1 de octubre, en lo concerniente, respectivamente,
a las disposiciones de procedimiento en cuanto fueren aplicables a los procesos
selectivos de empleo publico, asi como a su caracter de drgano colegiado y las
correlativas pautas de funcionamiento y a la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. Ello no obstante,
el Tribunal no podrd, en este caso, celebrar sesiones a distancia.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios que estime
pertinentes, limitandose dichos asesores a prestar su colaboracidon en sus
especialidades técnicas. La designacion de tales asesores deberd comunicarse al
rector de la Universidad de Murcia.

5.8. El Tribunal adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que
resulte necesario, de forma que los aspirantes con discapacidad gocen de
similares condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto de los
demas participantes. En este sentido se estableceran, para las personas con
discapacidad que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.3., las adaptaciones
posibles en tiempo y medios para su realizacion.

5.9. El presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que aquellos ejercicios de la fase de oposicidon que sean escritos y no
deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes.

5.10. El Tribunal actuara de acuerdo con el principio de transparencia. En las
actas de sus reuniones y de los ejercicios celebrados, debera dejar constancia
de todo acuerdo que afecte a la determinacion de las calificaciones otorgadas al
ejercicio.

En el caso de que el Tribunal acuerde parametros para la calificacién del
ejercicio, en desarrollo de los criterios de valoracidon previstos en la convocatoria,
aquellos se determinaran con anterioridad a la realizacion del mismo.

Igualmente, en los actos del Tribunal, deberd quedar constancia del desglose
de las puntuaciones otorgadas y de su calculo, de acuerdo con los criterios
establecidos para el ejercicio.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su
sede en el Rectorado de la Universidad de Murcia, Area de Recursos Humanos y
Servicios Generales, teléfono 868 888538.

El Tribunal dispondra en esta sede de al menos una persona, miembro o no
del Tribunal, que atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relacién con
estas pruebas selectivas.

5.12. En ningun caso el Tribunal podra aprobar, ni declarar, que han superado
las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas.
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Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido en este punto
sera nula de pleno derecho.

6. Aspirantes de nacionalidad extranjera.

6.1. Con caracter previo al inicio de la fase de oposicidn, los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola y su conocimiento del castellano no se
deduzca de su origen, deberan acreditar el conocimiento del castellano mediante
la realizacion de una prueba, en la que se comprobarad que poseen un nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita en esta lengua. La prueba
se calificard como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la valoracién de
“apto” para poder realizar los ejercicios de la fase de oposicion.

6.2. Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes acrediten alguna de
las siguientes situaciones:

a) Estén en posesién del Diploma de espafiol como lengua extranjera (nivel
superior o nivel C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre,
modificado por Real Decreto 264/2008 de 22 de febrero, o del certificado de
aptitud en espafiol para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de
Idiomas y asi lo hayan hecho constar en el apartado correspondiente de la
solicitud.

b) Haber superado la prueba de conocimiento de la lengua castellana en
alguna convocatoria anterior de la Universidad de Murcia en el mismo nivel o
superior.

c) Haber prestado servicios en cualquier Administracion Publica espafiola
durante al menos un afio en Cuerpos o Escalas de subgrupo A1l.

A tal efecto, deberan aportar junto a la solicitud, fotocopia compulsada de
dicho diploma, certificado de aptitud o certificado de servicios del Organismo
que corresponda. De no aportar esta documentaciéon no podrdn ser declarados
exentos y deberan, por tanto, realizar la prueba a que se refiere el punto 6.1
anterior.

7. Desarrollo de los ejercicios de la fase de oposicion.

7.1. En la fase de oposicion, el orden de actuacion de los opositores en
aquellos ejercicios que sea necesario, se iniciara por aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra “B”, atendiendo a estos efectos a la ordenacion alfabética
resultante del listado de aspirantes admitidos, de conformidad con lo establecido
en la resolucion de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcion Publica
de 21 de julio de 2020 (Boletin Oficial del Estado de 24 de julio), por la que se
publica el resultado del sorteo celebrado el 21 de julio de 2020.

En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra “B”, el orden de actuacidn se iniciara por aquéllos cuyo
primer apellido comience por la letra “C” y asi sucesivamente.

7.2. En cualquier momento de las pruebas, los aspirantes podran ser
requeridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
identidad.

7.3. Los aspirantes seran convocados para la realizacién de cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de las pruebas quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados
discrecionalmente por el Tribunal.
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7.4. La publicacion de los sucesivos anuncios se efectuara por el Tribunal
en la direccidén electrénica https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PAS),
Tablén Oficial de la Universidad de Murcia, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en la base 5.11. y por cualesquiera otros medios si se juzga conveniente
para facilitar su maxima divulgacién con veinticuatro horas, al menos, de
antelacion a la sefialada para la iniciacion de los mismos. Cuando se trate del
mismo ejercicio el anuncio sera publicado en los locales donde se haya celebrado,
en la citada sede del Tribunal y por cualquier otro medio, si se juzga conveniente,
con doce horas al menos de antelacién a su reanudacion.

7.5. En cualquier momento del proceso selectivo si el Tribunal tuviere
conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de
los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del
interesado, debera proponer su exclusion al rector de la Universidad de Murcia,
comunicandole asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas por el
aspirante en la solicitud de admision a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

8. Realizacion del concurso.

8.1. Una vez publicadas por el Tribunal en relaciones separadas los aspirantes
que han superado los ejercicios de la fase de oposicion y los aspirantes que hayan
obtenido al menos el 30 por ciento de puntuacién maxima establecida en cada
ejercicio, en la misma publicacién, se establecera un plazo de diez dias habiles
para que aquellos que posean méritos de los indicados en el punto 2.1. del Anexo
I de esta convocatoria, presenten a través de la aplicacion web mediante el uso
de certificado o firma electrénica o mediante documento nacional de identidad
y codigo de solicitud, relacion detallada de los méritos alegados segun modelo
disponible en la direccion https://convocum.um.es/convocum2/paginas/portal/
home.seam, en el portal del solicitante, acompafiando copia de los documentos
acreditativos de los mismos. Solo en el caso de no poseer certificado y firma
electronica, la solicitud se deberd cumplimentar en el modelo disponible a través
de la direccidn electrénica indicada, imprimir, firmar y presentar mediante
escrito dirigido al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia en los lugares
indicados en la base 4.2.

Si la documentacion citada constara en la hoja de servicios de la Universidad
de Murcia, el Servicio de Gestidn de PAS y de Personal de Proyectos, con base
en lo alegado por los aspirantes en la relacion detallada y en los antecedentes
existentes en el indicado Servicio, expedira certificacion de los méritos de cada
aspirante.

Si se considerara necesario para la valoracién de los méritos, el rector
podrd requerir a las personas aspirantes la presentacion de los documentos
justificativos originales o fotocopias compulsadas de los mismos o autenticadas
por otros medios admisibles.

8.2. Con los méritos alegados y justificados se procedera a dar cumplimiento
a la base 1.7.

8.3. Contra la resolucion del Rectorado que establezca la puntuacion de la
fase de concurso de cada aspirante, se podra presentar reclamacién en el plazo
de diez dias habiles contados desde el dia siguiente a su publicacién. Finalizado
dicho plazo y atendidas las reclamaciones, se publicard Resoluciéon definitiva.
Dicha resolucidn se trasladara al Tribunal Calificador para que proceda a su
integracion en la puntuacion de las pruebas selectivas.
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9. Lista de aspirantes que superan el proceso selectivo.

9.1. Recibida la resolucion del rector que establece la puntuacion de la fase
de concurso, el Tribunal procedera a sumar dicha puntuacion a la obtenida en la
fase de oposicion, procediendo a continuacién a su publicacion en la direccidn
electroénica https://convocum.es/ (apartado Convocum PAS), Tablon Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), asi como en la sede del Tribunal sefialada en
la base 5.11, y aquellos otros que estime oportunos, la relaciéon de aspirantes
que superan las pruebas selectivas, por orden de puntuacién alcanzada, con
indicacion de cuatro digitos del niumero del documento nacional de identidad
o documento oficial sustitutorio, en el supuesto de personas que no posean la
nacionalidad espafiola.

9.2. El Tribunal elevard propuesta al rector de los aspirantes que han
superado las pruebas selectivas teniendo en cuenta lo indicado en la base 5.12.
También enviara copia certificada de la lista de aspirantes aprobados en cada
ejercicio, con indicacion de la calificacion obtenida.

9.3. Igualmente, el Tribunal enviara al rectorado copia certificada de la
relacion de aspirantes, que no habiendo superado los ejercicios de la fase
oposicion hayan obtenido al menos el 30% de la puntuacion maxima establecida
para los mismos (7’5 puntos 1.9 ejercicio y 10’5 puntos 2.9 ejercicio).

10. Presentacion de documentos.

10.1. En el plazo de veinte dias naturales desde la publicacién de la relacion
de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, los mismos deberan
presentar, en la Seccidon de PAS de la Universidad de Murcia, siempre que no se
encuentren en poder de la Universidad, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o del documento oficial
acreditativo de la identidad personal que corresponda en el caso de no poseer la
nacionalidad espafiola.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo exigido en la convocatoria,
especificado en la base 2.

c) Certificado médico oficial, acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas.

d) Los aspirantes que hayan hecho valer su condiciéon de personas con
discapacidad deberan presentar certificacion de los érganos competentes de la
Administraciéon del Estado o Comunidad Auténoma que acredite tal condicion,
e igualmente deberan presentar certificacion de los citados 6rganos o de la
Administracién Sanitaria, acreditativa de la compatibilidad con el desempefio de
tareas y funciones correspondientes.

e) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracién Publica o por
sancién de despido imputable al trabajador/a, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas en ninguna Administracion Publica.

f) Acreditar la posesidn de un sistema de firma electrénica de los admitidos
en la sede electrdnica de la UMU o presentar solicitud para su concesion.

g) Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola, declaracién jurada
o promesa de no estar sometido a sancidn disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la Funcién Publica. Fotocopia del documento que
acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo
de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro
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Estado con el que tengan dicho vinculo. Asimismo deberan presentar declaracion
jurada o promesa de éste de que no vive a sus expensas o0 esta a su cargo. Los
documentos indicados se presentaran traducidos al castellano

También deberan presentar en su caso, el Diploma de espafiol a que se
refiere la base 6.2.a, certificacion de haber superado la prueba de conocimiento
de la lengua castellana a que se refiere la base 6.2.b., o certificado del Organismo
correspondiente que acredite haber prestado servicios en la Administracion
Publica espafiola durante un ano.

h) Solicitud de puesto. Relacidn priorizada de los puestos a los que desean
ser destinados. Como minimo dicha relacién contendra un nimero de puestos
igual al nimero de orden obtenido en el proceso selectivo. Se facilitarad a los
aspirantes, la relacidon de puestos de trabajo que puedan solicitar.

10.2. Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos
ya probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal
condicién, con expresion del nimero e importe de trienios, asi como la fecha de
su cumplimiento.

10.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor,
no presentaren la documentacién, o del examen de la misma se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no podran ser
nombrados funcionarios de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

De constar en su expediente personal los documentos del apartado a) o b)
podran ser sustituidos por una certificacién Unica expedida por el Servicio de
Gestidon de PAS y de Personal de Proyectos de Investigacién que acredite dichos
extremos.

11. Nombramientos de funcionarios de carrera.

11.1. Por la autoridad convocante, y a propuesta del Tribunal Calificador, se
procedera al nombramiento de funcionarios de carrera, con indicacion del puesto
de trabajo adjudicado, mediante resolucidén que se publicara en el “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”.

11.2. La toma de posesion de los aspirantes que hubieran superado el
proceso selectivo se efectuard en el plazo de un mes, contado desde la fecha
de publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” de la resolucién de
nombramiento citada.

12, Lista de espera para interinidades.

12.1. Con el fin de atender las necesidades urgentes que se produzcan hasta
la celebracidén de nuevas pruebas selectivas, se procedera a constituir una lista de
espera, con los aspirantes que habiendo superado los 2 ejercicios de la oposicion
no hayan obtenido plaza y con aquellos aspirantes que hayan obtenido al menos
el 30 por ciento de la puntuacidon maxima establecida en cada ejercicio.

12.2. La lista de espera se ordenard teniendo en cuenta la suma de
la puntuacion obtenida en la fase de oposicién y en la fase de concurso o de
méritos. Los posibles empates se resolveran sucesivamente por los siguientes
criterios: mayor puntuacion en el primer ejercicio, mayor puntuacidén obtenida
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en el segundo ejercicio, y orden alfabético iniciado en la letra a que se refiere la
base 7.1.

12.3. La publicaciéon y las normas que regulen la lista de espera, se
estableceran por resolucion del rector teniendo en cuenta el acuerdo del Consejo
de Gobierno de 29 de junio de 2018 sobre normativa a aplicar en los procesos
selectivos del Plan Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion del Empleo
Temporal del PAS.

13. Incompatibilidades.

El desempefio de las funciones inherentes a las plazas objeto de esta
convocatoria, llevara aparejada la incompatibilidad absoluta para el desempefio
de cualquier otro puesto en la Administracidon Publica, salvo en aquellos casos
especificamente previstos en la Ley 53/84, de 26 de diciembre, asi como para
el desempeno de las actividades privadas a que se refiere el capitulo IV de dicha
Ley.

14. Norma final.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de
27 de agosto, frente a la presente resolucion las personas interesadas pueden
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector de la Universidad
de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Murcia, en
el plazo de dos meses, contados, en ambos casos, desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente en el Boletin Oficial del Estado y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion en su caso interpuesto.

Murcia, 18 de diciembre de 2020.—EIl Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO I

Ejercicios y valoracion.

1. El procedimiento de seleccion de los aspirantes, constara de las fases
indicadas en la base 1.3, y se desarrollara en castellano y en inglés

1.1. Para dar cumplimiento a lo establecido en la base 6.1., el Rectorado de la
Universidad de Murcia organizara la realizaciéon de la prueba de conocimiento de
la lengua castellana. Esta prueba serd valida para esta convocatoria y para las de
aquellas Escalas y especialidades que en la correspondiente resolucion se indiquen.

La fecha y lugar de celebracién de la prueba de conocimiento de la lengua
castellana se indicara en la resolucidn indicada en la base 4.1., por la que se
publica la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas.

1.2. La fase de concurso, que no tendra caracter eliminatorio, solo se
aplicard a los aspirantes que superen los dos ejercicios de la fase de oposicion.
Se valoraran, los servicios efectivos prestados en la Universidad de Murcia, en
funciones de la Escala Superior Facultativa: Especialidad Idioma Inglés, como
funcionario interino o como contratado laboral temporal, siempre que estos
ultimos también se deriven de una lista de espera convocada con caracter
general, y otros méritos que se indican en el apartado 2.1. de este anexo.

1.3. La fase de oposicién estara formada por los ejercicios que a continuacion
se indican, siendo todos ellos de caracter eliminatorio:

Primer ejercicio: De caracter eliminatorio. Consistira en contestar un
cuestionario, de 100 preguntas con respuestas alternativas, siendo sélo una
de ellas la correcta, basado en el contenido del programa general comun vy el
especifico de estas pruebas. Las respuestas erréoneas puntuaran negativamente.
El valor a deducir por cada respuesta errdonea sera el resultado de dividir el
valor asignado a cada pregunta por “n+1”, siendo “n” el nUmero de opciones
de respuestas posibles en cada pregunta. El Tribunal propondré 5 preguntas de
reserva para el supuesto de que alguna de las 100 preguntas tuviese que ser
anulada. De ser necesario hacer uso de las preguntas de reserva, se realizara por
el orden en que figuren en el cuestionario. El tiempo maximo para la realizacion
de este ejercicio sera de 110 minutos.

El ejercicio se desarrollara en castellano.

Finalizada la realizacion del ejercicio, el Tribunal publicara en el lugar donde
se haya realizado, las respuestas correctas al cuestionario planteado, incluidas las
preguntas de reserva.

Los aspirantes dispondran de cinco dias habiles, contados desde el siguiente
al de la realizacién del ejercicio para presentar las reclamaciones que consideren
oportunas sobre el cuestionario de preguntas formulado, incluidas las preguntas
de reserva.

Una vez resueltas dichas reclamaciones, y haciendo uso, en su caso de las
preguntas de reserva que se indican en el anexo I, el Tribunal procedera a la
correccioén del ejercicio.

Los aspirantes que superen este ejercicio con el 75% o superior de la
puntuacion maxima establecida para el mismo, estaran exentos de realizarlo en
la siguiente convocatoria de ingreso en esta misma escala, en los términos que
en la misma se indiquen.
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Segundo ejercicio: De caracter eliminatorio. Para realizarlo habrd que haber
superado el primer ejercicio. Constara de 2 partes:

Parte 1: Consistira en resolver por escrito en idioma inglés un supuesto practico,
a elegir por el aspirante de entre dos propuestos por el Tribunal, que versaran sobre
la parte especifica del temario. Tendra una duracidén de 60 minutos.

Parte 2. Consistird en la exposicién oral en idioma inglés de la solucién a
uno de los supuestos practicos a elegir por el aspirante de entre dos nuevos
supuestos propuestos por el Tribunal que versaran sobre la parte especifica del
temario. El aspirante contard con 60 minutos durante los que podra preparar un
guion para su exposicidon. La exposiciéon oral durara como maximo 15 minutos y
el Tribunal dispondra de 10 minutos para preguntas.

La calificacién de cada parte se obtendrad mediante la media aritmética de las
puntuaciones otorgadas por cada miembro, una vez eliminadas la mayor y menor
puntuacion de entre las otorgadas.

Los aspirantes dispondran de cinco dias habiles, contados desde el siguiente
al de la realizacién del ejercicio para presentar las reclamaciones que consideren
oportunas.

2. Valoracion de méritos y calificacion de los ejercicios:
2.1. Méritos valorables:

a) Servicios en la Escala convocada: Los servicios indicados en el punto 1.2.
de este anexo, se valoraran hasta un maximo de 30 puntos, teniéndose en cuenta
a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha de finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes, asigndndose a cada mes completo de servicios
efectivos una puntuacion de 0°25 puntos hasta el limite maximo expuesto.

b) Servicios en otras Escalas de la Universidad de Murcia: Los servicios
indicados en el punto 1.2. de este anexo, si no se han podido valorar en el
apartado a), se valoraran hasta un maximo de 3 puntos, teniendo en cuenta
a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha de finalizacién del plazo
de presentaciéon de solicitudes, asigndndose a cada mes completo de servicios
efectivos la puntuacién de 0.05 hasta el limite maximo expuesto.

c) Haber prestado un minimo de 6 meses de los servicios indicados en el
apartado a), en los 12 meses anteriores a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacién de solicitudes se valorara con 5 puntos.

d) Haber superado ejercicios en las dos Ultimas convocatorias de ingreso
en la Escala Superior Facultativa: Especialidad Idioma Inglés de la Universidad
de Murcia, se valorard con 1 punto por ejercicio aprobado, con un maximo de
2 puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran a la puntuacion final
de la fase de oposicidn a efectos de establecer el orden que permita determinar la
relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo, que en ningln caso
podra superar el de plazas convocadas. Estos puntos no podran ser aplicados
para superar los ejercicios de la oposicion.

2.2.- Calificacién de los ejercicios:

Primer ejercicio: Se calificard de 0 a 25 puntos, siendo necesario para
superarlo haber contestado el 33% de respuestas correctas netas que equivaldra
a 8’25 puntos.
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Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 35 puntos, Cada parte del ejercicio
se valorara de 0 a 17’5 puntos. Para superar el ejercicio los aspirantes habran de
obtener una puntuacion minima de 11’55 puntos y un minimo de 5’25 puntos en
cada uno de los supuestos.

2.3.- La puntuacién total de las pruebas selectivas, vendra determinada,
de mayor a menor, por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de
oposicion y de concurso. En caso de empate el orden se establecera atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida sucesivamente en el primer ejercicio, segundo
ejercicio y si subsistiera el empate, se dirimira por orden alfabético del primer
apellido de los aspirantes empatados, iniciandose el citado orden por la letra “B”
a que se refiere la base 7.1 de la presente convocatoria.
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ANEXO II

Programa

(La normativa aplicable sera la vigente a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria)

Temario general

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978: estructura y contenido. Titulo
preliminar. Titulo I De los derechos y deberes fundamentales Capitulo I. De los
espanoles y los extranjeros, Capitulo I. Derechos y libertades Seccidén Primera
Seccidn 1.2 De los derechos fundamentales y de las libertades publicas. Capitulo
IV. De las garantias de las libertades y derechos fundamentales, Capitulo V. De la
suspensién de los derechos y libertades.

Tema 2.- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Titulo I: El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacién. Titulo V El principio de igualdad en el empleo publico: Capitulo I:
Criterios de actuacion de las Administraciones publicas.

Tema 3.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de la Administraciones Publicas. Titulo I. De los interesados en el
procedimiento Titulo II. De la Actividad de las Administraciones Publicas: Capitulo II.
Términos y Plazos.

Tema 4.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de la Administraciones Publicas. Titulo III. De los actos administrativos.
Titulo IV. De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun.
Conceptos basicos.

Tema 5.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: Titulo Preliminar:
Capitulo I Disposiciones Generales y Capitulo V: Funcionamiento Electrénico
del Sector Publico. Titulo III Capitulo I Principios Generales de las Relaciones
Interadministrativas.

Tema 6.- La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales: Titulo II Principios de la
Proteccidn de datos. Titulo III Derechos de las personas: Capitulo I Transparencia
e informacion. Capitulo II Ejercicio de los derechos.

Tema 7.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo I: Objeto y ambito
de aplicacién. Disposicion Final Cuarta: Entrada en vigor.

Tema 8.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo II. Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas: Capitulo I: Clases de Personal.

Tema 9.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo III: Derechos y
Deberes. Cddigo de Conducta de los Empleados Publicos.

Tema 10.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo IV: Adquisicion y
Pérdida de la Relacion del Servicio. Titulo VI: Situaciones Administrativas. Titulo
VII: Régimen disciplinario.

Tema 11 La Ley Orgéanica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre:
Titulo Preliminar. De las Funciones y Autonomia de las Universidades.

Tema 12.- La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre.
Titulo II: De la estructura de la Universidad. Capitulo I. De las Universidades
Publicas.

Tema 13.- La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre:
Titulo X. Del personal de Administracidon y Servicios de la Universidades Publicas.
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Titulo XI Del régimen econémico y financiero de las Universidades publicas. Art.
79-82.

Tema 14.- Los Estatutos de la Universidad de Murcia. Titulo Preliminar. De la
Naturaleza, Funciones y Autonomia de la Universidad. Titulo I: De la Organizacion
y Gobierno de la Universidad de Murcia. Capitulo I: De la Estructura y los
Organos.

Tema 15.- Los Estatutos de la Universidad de Murcia. Titulo III. De la
Comunidad Universitaria. Capitulo IV del personal de Administracidn y Servicios.
Temario especifico
Tema 1.- Historia de la lengua inglesa: de sus origenes a la actualidad.

Tema 2.- Variedades del inglés.
Tema 3.- El inglés en el mundo. El inglés como lingua franca.

Tema 4.- Sociedad y cultura en los paises de habla inglesa. Mitos y
costumbres.

Tema 5.- Variacion sociolinglistica del inglés. Registros y ambitos de uso.

Tema 6.- Aspectos contrastivos del inglés / espafiol en las areas fonoldgica,
semantica y morfoldgica.

Tema 7.- Aspectos contrastivos del inglés / espafiol en las areas lexicoldgica,
sintactica y pragmatica.

Tema 8.- La interlengua y el andlisis de errores.

Tema 9.- Teorias sobre la lengua y su aprendizaje: implicaciones didacticas.

Tema 10.- Métodos y enfoques en la ensefianza de idiomas.

Tema 11.- Los procesos de adquisicién de la lengua materna y la lengua
extranjera: semejanzas y diferencias.

Tema 12.- Bases comunes en la ensefianza de lenguas: el Marco comun
europeo de referencia para las lenguas.

Tema 13.- El *"Companium Volume"”. Novedades respecto al MCER.
Tema 14.- Las competencias generales y las competencias comunicativas.

Tema 15.- La ensefianza de la comprensién lectora. Objetivos, actividades y
estrategias.

Tema 16.- La ensefianza de la comprension auditiva. Objetivos, actividades
y estrategias.

Tema 17.- La ensefianza de la expresion e interaccion orales. Objetivos,
actividades y estrategias.

Tema 18.- La ensefianza de la expresidn e interaccidén escritas. Objetivos,
actividades y estrategias.

Tema 19.- La mediacion como actividad comunicativa de la lengua.

Tema 20.- Consideraciones metodoldgicas en torno a la ensefianza de los
aspectos gramaticales del inglés segun los niveles del MCER.

Tema 21.- Ensefianza y adquisicién del Iéxico segun los distintos niveles del
MCER.

Tema 22.- La ensefianza de la pronunciacién: objetivos, actividades vy
estrategias.

Tema 23.- Materiales didacticos para la ensefianza del inglés: criterios para
su analisis, valoracion y evaluacion.

Tema 24.- Creacidon de materiales para la ensefianza del inglés.
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Tema 25.- Autenticidad de textos y tareas en el aula de idiomas. Ejemplos y
propuestas de explotacion.

Tema 26.- Propuestas metodoldgicas para la integracién de la literatura en el
curriculo de lenguas extranjeras.

Tema 27.- Propuestas metodoldgicas para la integracién de productos
audiovisuales (cine, series, anuncios) en el curriculo de lenguas extranjeras.

Tema 28.- Competencia intercultural. Choque cultural y malentendidos.
Tema 29.- El aprendizaje auténomo. Actividades y papel del profesor.

Tema 30.- La integracion de las tecnologias de la informacidon y la
comunicacién en la ensefianza del inglés en modalidad presencial.

Tema 31.- La ensefianza no presencial de lenguas I: implicaciones
metodoldgicas.

Tema 32.- La ensefianza no presencial de lenguas II: herramientas y
recursos. Disefio de cursos en linea.

Tema 33.- La evaluacidon de lenguas extranjeras I. Pruebas de clasificacion y
de dominio.

Tema 34.- La evaluacién de lenguas extranjeras II. Elaboracion de tareas
para las pruebas de dominio.

Tema 35.- La evaluaciéon de lenguas extranjeras III. Criterios y escalas para
las pruebas de expresion.

Tema 36.- Entidades certificadoras de la competencia lingtistica en lengua
inglesa.

Tema 37.- Disefio curricular del inglés como 2.2 lengua en la ensefianza de
adultos. Estructura de un plan curricular para un centro de lenguas universitario.

Tema 38.- Andlisis de necesidades y adaptacion curricular.
Tema 39.- Disefio de unidades didacticas en lenguas extranjeras.

Tema 40.- La programacién a corto, medio y largo plazo: cursos, unidades
didacticas y clases.

Tema 41.- La ensefianza del inglés para fines especificos.

Tema 42.- La ensefanza integrada de lengua y contenidos. Objetivos,
actividades y evaluacion.

Tema 43.- El inglés como medio de instruccién en la Universidad de Murcia.
Grados e itinerarios bilingles.

Tema 44.- Los centros de lenguas de las universidades espafiolas I. Mision y
funciones.

Tema 45.- Los centros de lenguas de las universidades espafiolas II. Modelos
de gestion.

Tema 46.- Caracteristicas del alumnado de inglés en el Servicio de Idiomas
de la Universidad de Murcia. Implicaciones en el disefio de cursos.

Tema 47.- Reconocimiento de las actividades del Servicio de Idiomas: cursos
y certificaciones.

Tema 48.- La estructura de cursos en el Servicio de Idiomas de la Universidad
de Murcia.

Tema 49.- Competencias y tareas del profesorado del Servicio de Idiomas de
la Universidad de Murcia.

Tema 50.- Politica linglistica de internacionalizacién en las universidades
espanolas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades
Universidad de Murcia

7636 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1308/2020)
de 18 de diciembre, por la que se convocan pruebas selectivas
para la provision de una plaza de la escala superior facultativa:
Especialidad Idioma Francés de la Universidad de Murcia.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universidad,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto (B.O.R.M. del 6 de septiembre),
y con el fin de atender las necesidades de personal de Administracion y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, en relacion con el
articulo 2.e) de la misma, asi como en el articulo 42 de los Estatutos de esta
Universidad, oida la Junta de Personal de Administracion y Servicios, estando
las plazas relacionadas en la oferta de empleo de esta Universidad para el afio
2018 (BORM. 18-10-2018) y autorizada su convocatoria por la Direccion General
de Universidades e Investigacion de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, resuelve convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Superior
Facultativa: Especialidad Idioma Francés de la Universidad de Murcia, mediante el
sistema de consolidacidon excepcional.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo publico, de
acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres y el Plan de Igualdad entre Mujeres y
Hombres de la Universidad de Murcia aprobado en Consejo de Gobierno de 19 de
abril de 2013, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de la Escala
Superior Facultativa: Especialidad Idioma Francés de la Universidad de Murcia,
mediante el sistema de consolidacion excepcional.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, el texto refundido de la Ley del Estatuto del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (EBEP),
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica; modificada por la Ley 23/1998, de 28 de julio, en cuanto fueren
aplicables; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba

NPE: A-291220-7636



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 300 Martes, 29 de diciembre de 2020 Pagina 32366

el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisidon de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado; la Ley
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico; los Estatutos de la Universidad de Murcia; lo dispuesto en la
presente convocatoria y supletoriamente, por las restantes normas de derecho
administrativo que pudieran ser de aplicacién.

1.3. El proceso de seleccidn constara de las fases de oposicién y de concurso,
con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se especifican en el anexo I.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el
anexo II de esta convocatoria.

1.5. La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen el proceso
selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacion total obtenida por éstos en
las fases de oposicién y concurso.

1.6. El primer ejercicio de la fase de oposicidn no comenzara antes del dia 1
de marzo de 2021, determinandose en la Resolucidén que se indica en la base 4.1.
el lugar y la fecha de realizacion.

1.7. Con los aspirantes que superen los ejercicios de la fase de oposicion,
el Rectorado publicard Resolucién que contenga la puntuacion obtenida por los
mismos en la fase de concurso.

1.8. La lengua oficial en la que tendra lugar el desarrollo de las pruebas sera
el castellano y el francés.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos generales de acceso a la funcidn publica
(Art. 56 del EBEP) vy, en particular:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los términos establecidos en el
Art. 57 del EBEP.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintilin afios o0 mayores de dicha edad dependientes.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspondientes
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
castellano.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesidén o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacidén de solicitudes el titulo de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto, Graduado o equivalente.

NPE: A-291220-7636



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 300 Martes, 29 de diciembre de 2020 Pagina 32367

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn estar en
posesién de la correspondiente credencial de homologacién o, en su caso, del
correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacién
a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion
profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las
disposiciones de derecho de la Unidén Europea.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones puUblicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.2. Los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan poseerse en el dia
de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y mantenerlos hasta el
momento de la toma de posesidon como funcionario de carrera. Los documentos
acreditativos de los requisitos de admisibilidad que estén redactados en idiomas
diferentes al castellano, deberan ir acompanados de la correspondiente traduccidon
jurada.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerlo presentando la solicitud, a través de la aplicacion web Convocum de la
Universidad de Murcia, que se encuentra disponible en la URL https://convocum.
um.es/ (apartado Convocum PAS) siguiendo las instrucciones contenidas en la
misma.

Para cumplimentar la solicitud, podran consultarse las instrucciones en dicha
aplicacion web. No se debera cumplimentar en ningan caso la solicitud en soporte
papel, siendo solamente valida la solicitud emitida telematicamente a través de la
direccion electrdnica indicada anteriormente.

3.2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado y se dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad
de Murcia.

3.3. Los aspirantes con discapacidad que quieran hacer constar dicha
circunstancia, deberan indicarla en la solicitud. Asimismo, dichos aspirantes
podran solicitar, si lo desean, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria, indicandolo
en el recuadro correspondiente de la solicitud. En este caso deberan aportar en
el momento de cumplimentar su solicitud, copia del certificado acreditativo de su
discapacidad expedido por 6rgano competente de la Administracién del Estado o
Comunidad Auténoma que corresponda, donde se especifique el porcentaje de
discapacidad y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisa el
aspirante para la realizacién de las pruebas.
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Con este fin, el Tribunal aplicard las adaptaciones de tiempos previstas
en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio (BOE de 13 de junio), por la que
se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales
en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con
discapacidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola que de conformidad
con la base 6.2 de esta convocatoria, estén exentos de realizar la prueba de
acreditacién de conocimiento de la lengua castellana, deberan indicarlo en la
solicitud marcando la justificacion que corresponda.

3.4. Las tasas por derechos de examen seran las siguientes:
Tasa sistema general: 48,61 €.

Tasa carné de paro: 24,31 €.

Tasa carné joven: 38,89 €.

3.4.1. Estaran exentos del pago de la tasa por derechos de examen las
personas que acrediten la condicidon de discapacitado con un grado igual o
superior al 33% en el plazo de presentacion de solicitudes.

3.4.2. En los casos de exencién de pago o reduccién de tasas (discapacidad,
carné joven, carné de paro), la Universidad podra requerir la documentacion
necesaria en cualquier momento del proceso selectivo. Si se detectase falsedad
o inexistencia de la documentacién necesaria para tener derecho a la exencion o
reduccion de la tasa, los aspirantes seran excluidos del proceso selectivo.

El solicitante autoriza a la Universidad de Murcia a recabar de las
Administraciones competentes los datos que sean necesarios para verificar la
informacién cumplimentada en esta solicitud.

3.4.3. Una vez validados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa en funcion de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacién, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Santander

- Banco Sabadell

- Bankia

- Cajamar

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades bancarias indicadas.
3.5. Presentacion de la solicitud:

Una vez cumplimentada la solicitud a través de la web, la presentacion y
proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia aplicacién, previa validacion de los datos y mediante la firma electrdnica
de la misma, en la pasarela de firma de la Universidad de Murcia, utilizando para
ello alguna de las opciones de firma permitidas:

e Con certificado electronico: Usuarios de la Universidad de Murcia y externos
que dispongan de un certificado reconocido por la Universidad. (Los certificados
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admitidos por la Universidad de Murcia estan listados en la sede de la misma
disponible en la URL https://sede.um.es/sede/sistemas-admitidos/inicio.seam)

e Con cuenta UM: Sdlo usuarios de la Universidad de Murcia con cuenta @
um.es, y que tengan su nimero de teléfono movil registrado en los datos de
Personal.

e Con cl@ve: Usuarios de la Universidad de Murcia y externos que estén
registrados en el sistema de identidad electrénica Cl@ve.

Solo en el caso de no disponer de ninguna de las opciones anteriores, la
solicitud se debera cumplimentar a través de la web, imprimir, firmar y presentar
fisicamente en las oficinas de asistencia en materia de registro de la Universidad
de Murcia, sitas en el Campus de la Merced, (calle Santo Cristo, 1-30071-Murcia),
o en el edificio del Registro Auxiliar del Campus de Espinardo, y se dirigiran al Sr.
Rector Magnifico de la Universidad de Murcia. También podran ser presentadas
tal y como sefiala el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.6. El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningun caso la validacion de
los datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucion del tramite
de presentacion, en tiempo y forma de la solicitud conforme a los procedimientos
indicados en la base 3.5.

El impago serd motivo de exclusién de los aspirantes no subsanable. No
procederd la devolucién de los derechos de examen en los supuestos de exclusion
por causa imputable al interesado.

3.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualgquier momento, de oficio o a peticién del interesado.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector de la
Universidad de Murcia, dictard Resolucién en el plazo maximo de un mes que
se publicara en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia en la que, ademas de
declarar aprobadas las listas de admitidos se recogera el lugar y la fecha de
realizacion del primer ejercicio, asi como la relacidén de los aspirantes excluidos,
con indicacion de las causas de la exclusidn.

En las listas debera constar en todo caso los apellidos y nombre, con
indicacion de cuatro digitos del documento nacional de identidad o documento
oficial sustitutorio, en el supuesto de personas que no posean la nacionalidad
espafiola y si deben realizar la prueba de conocimiento de la lengua castellana,
cuando proceda, de conformidad con lo indicado en la base 6 de esta
convocatoria.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Resolucién de admitidos
y excluidos, para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusiéon u o
su omision de las relaciones de admitidos y excluidos, asi como cualquier error
material en las mismas.

Las subsanaciones se realizaran en la aplicacion Convocum de la Universidad
de Murcia, que se encuentra disponible en la URL https://convocum.um.es/
convocum?2/paginas/portal/home.seam, en el portal del solicitante mediante el
uso de un sistema de firma electrénica admitido por la Universidad de Murcia,
o bien con su documento nacional de identidad y el cédigo de solicitud, o
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presentar fisicamente en las oficinas de asistencia en materia de registro de
la Universidad de Murcia, sitas en el Campus de la Merced, (c¢/ Santo Cristo,
1-30071-Murcia), o en el edificio del Registro Auxiliar del Campus de Espinardo
o en la forma establecida en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y se
dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion
o aleguen la omision, justificando el derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacidén de las pruebas.

4.3.- Dentro del mes siguiente al dia de finalizacion del plazo que habilita la
base 4.2. para subsanaciones, se dictara resolucién definitiva con identificacion
de los aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo que sera publicada en
el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad de Murcia (TOUM) y en la direccidon
electrénica https://convocum.um.es/(apartado Convocum PAS).

5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal calificador de estas pruebas selectivas tendra la composicién
prevista en el articulo 182 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, teniendo
en cuenta lo establecido en el articulo 60 del EBEP. La misma composicion tendra
el Tribunal suplente. El Tribunal calificador se publicara en la resolucion que se
indica la base 4.1 de esta convocatoria.

5.2. Los integrantes del Tribunal deberdan abstenerse de intervenir,
notificandolo al Rector de la Universidad de Murcia, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas
de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores
a la publicacién de esta convocatoria. El Presidente o Presidenta del tribunal
podra solicitar de los miembros del mismo declaracidn expresa de no hallarse
incursos en las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23, de conformidad con lo
establecido en el articulo 24, ambos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

5.3. Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la autoridad
convocante publicara en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”, resolucion por
la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a
los que hayan perdido su condicién por alguna de las causas previstas en la base
5.2.

5.4. El Tribunal se constituira, previa convocatoria del Presidente, con la
asistencia obligada del Presidente, el Secretario y de la mitad al menos de sus
miembros titulares o suplentes.

El Tribunal acordara todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrollo de las pruebas selectivas. En particular, el Tribunal dictara y
hard publicas cuantas instrucciones estime precisas para el mejor desarrollo de
las pruebas y de proceso selectivo, conforme y siempre en conformidad con las
presentes bases.

5.5. A partir de su constitucion y para el resto de las sesiones, el Tribunal,
para actuar validamente requerird la misma mayoria indicada en el apartado
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anterior, no obstante en caso de ausencia del presidente o del secretario,
en sesién o sesiones determinadas, los suplirdn y actuaran como tales,
respectivamente el vocal de mayor antigliedad en la funcién publica y el vocal de
menor antigliedad a los mismos efectos.

5.6. Dentro de la fase de oposicidon, el Tribunal resolvera las dudas que
pudieran surgir en la aplicacién de las normas y de las bases de la convocatoria,
asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos. El procedimiento
de actuaciodn del Tribunal se ajustard en todo momento a lo dispuesto en las
Leyes 39 y 40 de 2015, de 1 de octubre, en lo concerniente, respectivamente,
a las disposiciones de procedimiento en cuanto fueren aplicables a los procesos
selectivos de empleo publico, asi como a su caracter de drgano colegiado y las
correlativas pautas de funcionamiento y a la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. Ello no obstante,
el Tribunal no podrd, en este caso, celebrar sesiones a distancia.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios que estime
pertinentes, limitandose dichos asesores a prestar su colaboracidon en sus
especialidades técnicas. La designacion de tales asesores deberd comunicarse al
rector de la Universidad de Murcia.

5.8. El Tribunal adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que
resulte necesario, de forma que los aspirantes con discapacidad gocen de
similares condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto de los
demas participantes. En este sentido se estableceran, para las personas con
discapacidad que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.3., las adaptaciones
posibles en tiempo y medios para su realizacion.

5.9. El presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que aquellos ejercicios de la fase de oposicidon que sean escritos y no
deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes.

5.10. El Tribunal actuara de acuerdo con el principio de transparencia. En las
actas de sus reuniones y de los ejercicios celebrados, debera dejar constancia
de todo acuerdo que afecte a la determinacion de las calificaciones otorgadas al
ejercicio.

En el caso de que el Tribunal acuerde parametros para la calificacién del
ejercicio, en desarrollo de los criterios de valoracidon previstos en la convocatoria,
aquellos se determinaran con anterioridad a la realizacion del mismo.

Igualmente, en los actos del Tribunal, deberd quedar constancia del desglose
de las puntuaciones otorgadas y de su calculo, de acuerdo con los criterios
establecidos para el ejercicio.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su
sede en el Rectorado de la Universidad de Murcia, Area de Recursos Humanos y
Servicios Generales, teléfono 868 888538.

El Tribunal dispondra en esta sede de al menos una persona, miembro o no
del Tribunal, que atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relacién con
estas pruebas selectivas.

5.12. En ningun caso el Tribunal podra aprobar, ni declarar, que han superado
las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas.
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Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido en este punto
sera nula de pleno derecho.

6. Aspirantes de nacionalidad extranjera.

6.1. Con caracter previo al inicio de la fase de oposicidn, los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola y su conocimiento del castellano no se
deduzca de su origen, deberan acreditar el conocimiento del castellano mediante
la realizacion de una prueba, en la que se comprobarad que poseen un nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita en esta lengua. La prueba
se calificard como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la valoracién de
“apto” para poder realizar los ejercicios de la fase de oposicion.

6.2. Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes acrediten alguna de
las siguientes situaciones:

a) Estén en posesién del Diploma de espafiol como lengua extranjera (nivel
superior o nivel C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre,
modificado por Real Decreto 264/2008 de 22 de febrero, o del certificado de
aptitud en espafiol para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de
Idiomas y asi lo hayan hecho constar en el apartado correspondiente de la
solicitud.

b) Haber superado la prueba de conocimiento de la lengua castellana en
alguna convocatoria anterior de la Universidad de Murcia en el mismo nivel o
superior.

c) Haber prestado servicios en cualquier Administracion Publica espafiola
durante al menos un afio en Cuerpos o Escalas de subgrupo A1l.

A tal efecto, deberan aportar junto a la solicitud, fotocopia compulsada de
dicho diploma, certificado de aptitud o certificado de servicios del Organismo
que corresponda. De no aportar esta documentaciéon no podrdn ser declarados
exentos y deberan, por tanto, realizar la prueba a que se refiere el punto 6.1
anterior.

7. Desarrollo de los ejercicios de la fase de oposicion.

7.1. En la fase de oposicion, el orden de actuacion de los opositores en
aquellos ejercicios que sea necesario, se iniciara por aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra “B”, atendiendo a estos efectos a la ordenacion alfabética
resultante del listado de aspirantes admitidos, de conformidad con lo establecido
en la resolucion de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcion Publica
de 21 de julio de 2020 (Boletin Oficial del Estado de 24 de julio), por la que se
publica el resultado del sorteo celebrado el 21 de julio de 2020.

En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra “B”, el orden de actuacidn se iniciara por aquéllos cuyo
primer apellido comience por la letra “C” y asi sucesivamente.

7.2. En cualquier momento de las pruebas, los aspirantes podran ser
requeridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
identidad.

7.3. Los aspirantes seran convocados para la realizacién de cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de las pruebas quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados
discrecionalmente por el Tribunal.

NPE: A-291220-7636



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 300 Martes, 29 de diciembre de 2020 Pagina 32373

7.4. La publicacion de los sucesivos anuncios se efectuara por el Tribunal
en la direccidén electrénica https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PAS),
Tablén Oficial de la Universidad de Murcia, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en la base 5.11. y por cualesquiera otros medios si se juzga conveniente
para facilitar su maxima divulgacién con veinticuatro horas, al menos, de
antelacion a la sefialada para la iniciacion de los mismos. Cuando se trate del
mismo ejercicio el anuncio sera publicado en los locales donde se haya celebrado,
en la citada sede del Tribunal y por cualquier otro medio, si se juzga conveniente,
con doce horas al menos de antelacién a su reanudacion.

7.5. En cualquier momento del proceso selectivo si el Tribunal tuviere
conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de
los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del
interesado, debera proponer su exclusion al rector de la Universidad de Murcia,
comunicandole asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas por el
aspirante en la solicitud de admision a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

8. Realizacion del concurso.

8.1. Una vez publicadas por el Tribunal en relaciones separadas los aspirantes
que han superado los ejercicios de la fase de oposicion y los aspirantes que hayan
obtenido al menos el 30 por ciento de puntuacién maxima establecida en cada
ejercicio, en la misma publicacién, se establecera un plazo de diez dias habiles
para que aquellos que posean méritos de los indicados en el punto 2.1. del Anexo
I de esta convocatoria, presenten a través de la aplicacion web mediante el uso
de certificado o firma electrénica o mediante documento nacional de identidad
y codigo de solicitud, relacion detallada de los méritos alegados segun modelo
disponible en la direccion https://convocum.um.es/convocum2/paginas/portal/
home.seam, en el portal del solicitante, acompafiando copia de los documentos
acreditativos de los mismos. Solo en el caso de no poseer certificado y firma
electronica, la solicitud se deberd cumplimentar en el modelo disponible a través
de la direccidn electrénica indicada, imprimir, firmar y presentar mediante
escrito dirigido al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia en los lugares
indicados en la base 4.2.

Si la documentacion citada constara en la hoja de servicios de la Universidad
de Murcia, el Servicio de Gestidn de PAS y de Personal de Proyectos, con base
en lo alegado por los aspirantes en la relacion detallada y en los antecedentes
existentes en el indicado Servicio, expedira certificacion de los méritos de cada
aspirante.

Si se considerara necesario para la valoracién de los méritos, el rector
podrd requerir a las personas aspirantes la presentacion de los documentos
justificativos originales o fotocopias compulsadas de los mismos o autenticadas
por otros medios admisibles.

8.2. Con los méritos alegados y justificados se procedera a dar cumplimiento
a la base 1.7.

8.3. Contra la resolucion del Rectorado que establezca la puntuacion de la
fase de concurso de cada aspirante, se podra presentar reclamacién en el plazo
de diez dias habiles contados desde el dia siguiente a su publicacién. Finalizado
dicho plazo y atendidas las reclamaciones, se publicard Resoluciéon definitiva.
Dicha resolucidn se trasladara al Tribunal Calificador para que proceda a su
integracion en la puntuacion de las pruebas selectivas.
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9. Lista de aspirantes que superan el proceso selectivo.

9.1. Recibida la resolucion del rector que establece la puntuacion de la fase
de concurso, el Tribunal procedera a sumar dicha puntuacion a la obtenida en la
fase de oposicion, procediendo a continuacién a su publicacion en la direccidn
electroénica https://convocum.es/ (apartado Convocum PAS), Tablon Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), asi como en la sede del Tribunal sefialada en
la base 5.11, y aquellos otros que estime oportunos, la relaciéon de aspirantes
que superan las pruebas selectivas, por orden de puntuacién alcanzada, con
indicacion de cuatro digitos del niumero del documento nacional de identidad
o documento oficial sustitutorio, en el supuesto de personas que no posean la
nacionalidad espafiola.

9.2. El Tribunal elevard propuesta al rector de los aspirantes que han
superado las pruebas selectivas teniendo en cuenta lo indicado en la base 5.12.
También enviara copia certificada de la lista de aspirantes aprobados en cada
ejercicio, con indicacion de la calificacion obtenida.

9.3. Igualmente, el Tribunal enviara al rectorado copia certificada de la
relacion de aspirantes, que no habiendo superado los ejercicios de la fase
oposicion hayan obtenido al menos el 30% de la puntuacion maxima establecida
para los mismos (7’5 puntos 1.9 ejercicio y 10’5 puntos 2.9 ejercicio).

10. Presentacion de documentos.

10.1. En el plazo de veinte dias naturales desde la publicacién de la relacion
de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, los mismos deberan
presentar, en la Seccidon de PAS de la Universidad de Murcia, siempre que no se
encuentren en poder de la Universidad, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o del documento oficial
acreditativo de la identidad personal que corresponda en el caso de no poseer la
nacionalidad espafiola.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo exigido en la convocatoria,
especificado en la base 2.

c) Certificado médico oficial, acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas.

d) Los aspirantes que hayan hecho valer su condiciéon de personas con
discapacidad deberan presentar certificacion de los érganos competentes de la
Administraciéon del Estado o Comunidad Auténoma que acredite tal condicion,
e igualmente deberan presentar certificacion de los citados 6rganos o de la
Administracién Sanitaria, acreditativa de la compatibilidad con el desempefio de
tareas y funciones correspondientes.

e) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracién Publica o por
sancién de despido imputable al trabajador/a, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas en ninguna Administracion Publica.

f) Acreditar la posesidn de un sistema de firma electrénica de los admitidos
en la sede electrdnica de la UMU o presentar solicitud para su concesion.

g) Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola, declaracién jurada
o promesa de no estar sometido a sancidn disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la Funcién Publica. Fotocopia del documento que
acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo
de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro
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Estado con el que tengan dicho vinculo. Asimismo deberan presentar declaracion
jurada o promesa de éste de que no vive a sus expensas o0 esta a su cargo. Los
documentos indicados se presentaran traducidos al castellano

También deberan presentar en su caso, el Diploma de espafiol a que se
refiere la base 6.2.a, certificacion de haber superado la prueba de conocimiento
de la lengua castellana a que se refiere la base 6.2.b., o certificado del Organismo
correspondiente que acredite haber prestado servicios en la Administracion
Publica espafiola durante un ano.

h) Solicitud de puesto. Relacidn priorizada de los puestos a los que desean
ser destinados. Como minimo dicha relacién contendra un nimero de puestos
igual al nimero de orden obtenido en el proceso selectivo. Se facilitarad a los
aspirantes, la relacidon de puestos de trabajo que puedan solicitar.

10.2. Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos
ya probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal
condicién, con expresion del nimero e importe de trienios, asi como la fecha de
su cumplimiento.

10.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor,
no presentaren la documentacién, o del examen de la misma se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no podran ser
nombrados funcionarios de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

De constar en su expediente personal los documentos del apartado a) o b)
podran ser sustituidos por una certificacién Unica expedida por el Servicio de
Gestidon de PAS y de Personal de Proyectos de Investigacién que acredite dichos
extremos.

11. Nombramientos de funcionarios de carrera.

11.1. Por la autoridad convocante, y a propuesta del Tribunal Calificador, se
procedera al nombramiento de funcionarios de carrera, con indicacion del puesto
de trabajo adjudicado, mediante resolucidén que se publicara en el “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”.

11.2. La toma de posesion de los aspirantes que hubieran superado el
proceso selectivo se efectuard en el plazo de un mes, contado desde la fecha
de publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” de la resolucién de
nombramiento citada.

12, Lista de espera para interinidades.

12.1. Con el fin de atender las necesidades urgentes que se produzcan hasta
la celebracidén de nuevas pruebas selectivas, se procedera a constituir una lista de
espera, con los aspirantes que habiendo superado los 2 ejercicios de la oposicion
no hayan obtenido plaza y con aquellos aspirantes que hayan obtenido al menos
el 30 por ciento de la puntuacidon maxima establecida en cada ejercicio.

12.2. La lista de espera se ordenard teniendo en cuenta la suma de
la puntuacion obtenida en la fase de oposicién y en la fase de concurso o de
méritos. Los posibles empates se resolveran sucesivamente por los siguientes
criterios: mayor puntuacion en el primer ejercicio, mayor puntuacidén obtenida
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en el segundo ejercicio, y orden alfabético iniciado en la letra a que se refiere la
base 7.1.

12.3. La publicaciéon y las normas que regulen la lista de espera, se
estableceran por resolucion del rector teniendo en cuenta el acuerdo del Consejo
de Gobierno de 29 de junio de 2018 sobre normativa a aplicar en los procesos
selectivos del Plan Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion del Empleo
Temporal del PAS.

13. Incompatibilidades.

El desempefio de las funciones inherentes a las plazas objeto de esta
convocatoria, llevara aparejada la incompatibilidad absoluta para el desempefio
de cualquier otro puesto en la Administracion Publica, salvo en aquellos casos
especificamente previstos en la Ley 53/84, de 26 de diciembre, asi como para el
desempefio de las actividades privadas a que se refiere el capitulo IV de dicha Ley.

14. Norma final.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de
27 de agosto, frente a la presente resolucion las personas interesadas pueden
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector de la Universidad
de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Murcia, en
el plazo de dos meses, contados, en ambos casos, desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente en el Boletin Oficial del Estado y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto.

Murcia, 18 de diciembre de 2020.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO I

Ejercicios y valoracion.

1. El procedimiento de seleccion de los aspirantes, constara de las fases
indicadas en la base 1.3, y se desarrollara en castellano y en francés.

1.1. Para dar cumplimiento a lo establecido en la base 6.1., el Rectorado de la
Universidad de Murcia organizara la realizacion de la prueba de conocimiento de
la lengua castellana. Esta prueba sera valida para esta convocatoria y para las de
aquellas Escalas y especialidades que en la correspondiente resolucidon se indiquen.

La fecha y lugar de celebracién de la prueba de conocimiento de la lengua
castellana se indicara en la resolucidn indicada en la base 4.1., por la que se
publica la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas.

1.2. La fase de concurso, que no tendra caracter eliminatorio, solo se
aplicard a los aspirantes que superen los dos ejercicios de la fase de oposicion.
Se valoraran, los servicios efectivos prestados en la Universidad de Murcia, en
funciones de la Escala Superior Facultativa: Especialidad Idioma Francés, como
funcionario interino o como contratado laboral temporal, siempre que estos
ultimos también se deriven de una lista de espera convocada con caracter
general, y otros méritos que se indican en el apartado 2.1. de este anexo.

1.3. La fase de oposicién estara formada por los ejercicios que a continuacion
se indican, siendo todos ellos de caracter eliminatorio:

Primer ejercicio: De caracter eliminatorio. Consistirda en contestar un
cuestionario, de 100 preguntas con respuestas alternativas, siendo sélo una
de ellas la correcta, basado en el contenido del programa general comun vy el
especifico de estas pruebas. Las respuestas erroneas puntuaran negativamente.
El valor a deducir por cada respuesta errdonea sera el resultado de dividir el
valor asignado a cada pregunta por “n+1”, siendo “n” el nUmero de opciones
de respuestas posibles en cada pregunta. El Tribunal propondré 5 preguntas de
reserva para el supuesto de que alguna de las 100 preguntas tuviese que ser
anulada. De ser necesario hacer uso de las preguntas de reserva, se realizara por
el orden en que figuren en el cuestionario. El tiempo maximo para la realizacion
de este ejercicio sera de 110 minutos.

El ejercicio se desarrollara en castellano.

Finalizada la realizacion del ejercicio, el Tribunal publicara en el lugar donde
se haya realizado, las respuestas correctas al cuestionario planteado, incluidas las
preguntas de reserva.

Los aspirantes dispondran de cinco dias habiles, contados desde el siguiente
al de la realizacién del ejercicio para presentar las reclamaciones que consideren
oportunas sobre el cuestionario de preguntas formulado, incluidas las preguntas
de reserva.

Una vez resueltas dichas reclamaciones, y haciendo uso, en su caso de las
preguntas de reserva que se indican en el anexo I, el Tribunal procedera a la
correccioén del ejercicio.

Los aspirantes que superen este ejercicio con el 75% o superior de la
puntuacion maxima establecida para el mismo, estaran exentos de realizarlo en
la siguiente convocatoria de ingreso en esta misma escala, en los términos que
en la misma se indiquen.
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Segundo ejercicio: De caracter eliminatorio. Para realizarlo habra que
haber superado el primer ejercicio. Constara de 2 partes:

Parte 1: Consistird en resolver por escrito en idioma francés un supuesto
practico, a elegir por el aspirante de entre dos propuestos por el Tribunal, que
versaran sobre la parte especifica del temario. Tendrda una duracion de 60
minutos.

Parte 2. Consistird en la exposicion oral en idioma francés de la solucion
a uno de los supuestos practicos a elegir por el aspirante de entre dos nuevos
supuestos propuestos por el Tribunal que versaran sobre la parte especifica del
temario. El aspirante contara con 60 minutos durante los que podra preparar un
guién para su exposicion. La exposicién oral durard como maximo 15 minutos y
el Tribunal dispondra de 10 minutos para preguntas.

La calificacién de cada parte se obtendrd mediante la media aritmética de las
puntuaciones otorgadas por cada miembro, una vez eliminadas la mayor y menor
puntuacion de entre las otorgadas.

Los aspirantes dispondran de cinco dias habiles, contados desde el siguiente
al de la realizacién del ejercicio para presentar las reclamaciones que consideren
oportunas.

2. Valoracion de méritos y calificacion de los ejercicios:
2.1. Méritos valorables:

a) Servicios en la Escala convocada: Los servicios indicados en el punto 1.2.
de este anexo, se valoraran hasta un maximo de 30 puntos, teniéndose en cuenta
a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes, asignandose a cada mes completo de servicios
efectivos una puntuacidén de 0’25 puntos hasta el limite maximo expuesto.

b) Servicios en otras Escalas de la Universidad de Murcia: Los servicios
indicados en el punto 1.2. de este anexo, si no se han podido valorar en el
apartado a), se valoraran hasta un maximo de 3 puntos, teniendo en cuenta
a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha de finalizacién del plazo
de presentaciéon de solicitudes, asignandose a cada mes completo de servicios
efectivos la puntuacion de 0.05 hasta el limite maximo expuesto.

c) Haber prestado un minimo de 6 meses de los servicios indicados en el
apartado a), en los 12 meses anteriores a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacidn de solicitudes se valorara con 5 puntos.

d) Haber superado ejercicios en las dos Ultimas convocatorias de ingreso
en la Escala Superior Facultativa: Especialidad Idioma Francés de la Universidad
de Murcia, se valorara con 1 punto por ejercicio aprobado, con un maximo de 2
puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran a la puntuacion final
de la fase de oposicidon a efectos de establecer el orden que permita determinar la
relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo, que en ningun caso
podra superar el de plazas convocadas. Estos puntos no podran ser aplicados
para superar los ejercicios de la oposicion.

2.2.- Calificacion de los ejercicios:

Primer ejercicio: Se calificard de 0 a 25 puntos, siendo necesario para
superarlo haber contestado el 33% de respuestas correctas netas que equivaldra
a 8’25 puntos.

NPE: A-291220-7636



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 300 Martes, 29 de diciembre de 2020 Pagina 32379

Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 35 puntos, Cada parte del ejercicio
se valorara de 0 a 17’5 puntos. Para superar el ejercicio los aspirantes habran de
obtener una puntuacion minima de 11’55 puntos y un minimo de 5’25 puntos en
cada uno de los supuestos.

2.3.- La puntuacién total de las pruebas selectivas, vendra determinada,
de mayor a menor, por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de
oposicion y de concurso. En caso de empate el orden se establecera atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida sucesivamente en el primer ejercicio, segundo
ejercicio y si subsistiera el empate, se dirimira por orden alfabético del primer
apellido de los aspirantes empatados, iniciandose el citado orden por la letra “B”
a que se refiere la base 7.1 de la presente convocatoria.
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ANEXO II

Programa

(La normativa aplicable sera la vigente a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria)

Temario general

Tema 1.- La Constitucién Espafola de 1978: estructura y contenido. Titulo
preliminar. Titulo I De los derechos y deberes fundamentales Capitulo I. De los
espafioles y los extranjeros, Capitulo I. Derechos y libertades Seccion Primera
Seccién 1.2 De los derechos fundamentales y de las libertades publicas. Capitulo
IV. De las garantias de las libertades y derechos fundamentales, Capitulo V. De la
suspensién de los derechos y libertades.

Tema 2.- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Titulo I: El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacién. Titulo V El principio de igualdad en el empleo publico: Capitulo I:
Criterios de actuacion de las Administraciones publicas.

Tema 3.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de la Administraciones Publicas. Titulo I. De los interesados en el
procedimiento Titulo II. De la Actividad de las Administraciones Publicas: Capitulo
II. Términos y Plazos.

Tema 4.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de la Administraciones Publicas. Titulo III. De los actos administrativos.
Titulo IV De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun.
Conceptos basicos.

Tema 5.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: Titulo Preliminar:
Capitulo I Disposiciones Generales y Capitulo V: Funcionamiento Electrénico
del Sector Publico. Titulo III Capitulo I Principios Generales de las Relaciones
Interadministrativas.

Tema 6.- La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales: Titulo II Principios de la
Proteccién de datos. Titulo III Derechos de las personas: Capitulo I Transparencia
e informacion. Capitulo II Ejercicio de los derechos.

Tema 7.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo I: Objeto y ambito
de aplicacién. Disposicion Final Cuarta: Entrada en vigor.

Tema 8.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo II. Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas: Capitulo I: Clases de Personal.

Tema 9.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo III: Derechos y
Deberes. Cédigo de Conducta de los Empleados Publicos.

Tema 10.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo IV: Adquisicion y
Pérdida de la Relacion del Servicio. Titulo VI: Situaciones Administrativas. Titulo
VII: Régimen disciplinario.

Tema 11.- La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre:
Titulo Preliminar. De las Funciones y Autonomia de las Universidades.

Tema 12.- La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre.

Titulo II: De la estructura de la Universidad. Capitulo I. De las Universidades
Publicas.
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Tema 13.- La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre:
Titulo X. Del personal de Administracidn y Servicios de la Universidades Publicas.
Titulo XI Del régimen econémico y financiero de las Universidades publicas. Art.
79-82.

Tema 14.- Los Estatutos de la Universidad de Murcia. Titulo Preliminar. De la
Naturaleza, Funciones y Autonomia de la Universidad. Titulo I: De la Organizacion
y Gobierno de la Universidad de Murcia. Capitulo I: De la Estructura y los
Organos.

Tema 15.- Los Estatutos de la Universidad de Murcia. Titulo III. De la
Comunidad Universitaria. Capitulo IV del personal de Administracion y Servicios.
Temario especifico
Tema 1.- Historia de la lengua francesa: de sus origenes a la actualidad.
Tema 2.- Variedades del francés.
Tema 3.- El francés en el mundo.

Tema 4.- Sociedad y cultura en los paises de habla francesa. Mitos vy
costumbres.

Tema 5.- Variacion sociolinglistica del francés. Registros y ambitos de uso.

Tema 6.- Aspectos contrastivos del francés / espafol en las areas fonoldgica,
semantica y morfoldgica.

Tema 7.- Aspectos contrastivos del francés / espafiol en las areas lexicoldgica,
sintactica y pragmatica.

Tema 8.- La interlengua y el analisis de errores.
Tema 9- Teorias sobre la lengua y su aprendizaje: implicaciones didacticas.
Tema 10.- Métodos y enfoques en la ensefanza de idiomas.

Tema 11.- Los procesos de adquisicién de la lengua materna y la lengua
extranjera: semejanzas y diferencias.

Tema 12.- Bases comunes en la ensefianza de lenguas: el Marco comun
europeo de referencia para las lenguas.

Tema 13.- El "Companium Volume”. Novedades respecto al MCER.
Tema 14.- Las competencias generales y las competencias comunicativas.

Tema 15.- La ensefianza de la comprension lectora. Objetivos, actividades y
estrategias.

Tema 16.- La ensefianza de la comprensién auditiva. Objetivos, actividades
y estrategias.

Tema 17.- La ensefianza de la expresidn e interaccién orales. Objetivos,
actividades y estrategias.

Tema 18.- La ensefianza de la expresidn e interaccidén escritas. Objetivos,
actividades y estrategias.

Tema 19.- La mediacién como actividad comunicativa de la lengua.

Tema 20.- Consideraciones metodoldgicas en torno a la ensefianza de los
aspectos gramaticales del francés segun los niveles del MCER.

Tema 21.- Ensefianza y adquisicidén del léxico segun los distintos niveles del
MCER.

Tema 22.- La enseflanza de la pronunciacion: objetivos, actividades vy
estrategias.
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Tema 23.- Materiales didacticos para la ensefianza del francés: criterios para
su analisis, valoracion y evaluacién.

Tema 24.- Creacion de materiales para la ensefianza del francés.

Tema 25.- Autenticidad de textos y tareas en el aula de idiomas. Ejemplos y
propuestas de explotacion.

Tema 26.- Propuestas metodoldgicas para la integracion de la literatura en el
curriculo de

lenguas extranjeras.

Tema 27.- Propuestas metodoldgicas para la integracion de productos
audiovisuales (cine, series, anuncios) en el curriculo de lenguas extranjeras.

Tema 28.- Competencia intercultural. Choque cultural y malentendidos.
Tema 29.- El aprendizaje auténomo. Actividades y papel del profesor.

Tema 30.- La integracidén de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion en la ensefianza del francés en modalidad presencial.

Tema 31.- La ensefianza no presencial de lenguas I: implicaciones
metodoldgicas.

Tema 32.- La ensefianza no presencial de lenguas II: herramientas y
recursos. Disefio de cursos en linea.

Tema 33.- La evaluacidon de lenguas extranjeras I. Pruebas de clasificacion y
de dominio.

Tema 34.- La evaluacion de lenguas extranjeras II. Elaboracion de tareas
para las pruebas de dominio.

Tema 35.- La evaluacidén de lenguas extranjeras III. Criterios y escalas para
las pruebas de expresion.

Tema 36.- Entidades certificadoras de la competencia lingtistica en lengua
francesa.

Tema 37.- Disefio curricular del francés como 2.2 lengua en la ensefanza de
adultos. Estructura de un plan curricular para un centro de lenguas universitario.

Tema 38.- Analisis de necesidades y adaptacion curricular.
Tema 39.- Disefio de unidades didacticas en lenguas extranjeras.

Tema 40.- La programacién a corto, medio y largo plazo: cursos, unidades
didacticas y clases.

Tema 41.- La ensefianza del francés para fines especificos.

Tema 42.- La enseflanza integrada de lengua y contenidos. Objetivos,
actividades y evaluacion.

Tema 43.- La lengua francesa como objeto de estudio la Universidad de
Murcia. Objetivos, asignaturas y titulaciones.

Tema 44.- Los centros de lenguas de las universidades espafiolas I. Misién y
funciones.

Tema 45.- Los centros de lenguas de las universidades espafiolas II. Modelos
de gestion.

Tema 46.- Caracteristicas del alumnado de francés en el Servicio de Idiomas
de la Universidad de Murcia. Implicaciones en el disefio de cursos. ’

Tema 47.- Reconocimiento de las actividades del Servicio de Idiomas: cursos
y certificaciones.
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Tema 48.- La estructura de cursos en el Servicio de Idiomas de la Universidad
de Murcia.

Tema 49.- Competencias y tareas del profesorado del Servicio de Idiomas de
la Universidad de Murcia.

Tema 50.- Politica linglistica de internacionalizacion en las universidades
espafolas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades
Universidad de Murcia

7637 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1309/2020)
de 18 de diciembre, por la que se convocan pruebas selectivas
para la provision de una plaza de la Escala Superior Facultativa:
Especialidad Idioma Aleman de la Universidad de Murcia.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universidad,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto (B.O.R.M. del 6 de septiembre),
y con el fin de atender las necesidades de personal de Administracion y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, en relacion con el
articulo 2.e) de la misma, asi como en el articulo 42 de los Estatutos de esta
Universidad, oida la Junta de Personal de Administracion y Servicios, estando
las plazas relacionadas en la oferta de empleo de esta Universidad para el afio
2018 (BORM. 18-10-2018) y autorizada su convocatoria por la Direccion General
de Universidades e Investigacion de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, resuelve convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Superior
Facultativa: Especialidad Idioma Aleman de la Universidad de Murcia, mediante el
sistema de consolidacidon excepcional.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo publico, de
acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres y el Plan de Igualdad entre Mujeres y
Hombres de la Universidad de Murcia aprobado en Consejo de Gobierno de 19 de
abril de 2013, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de la Escala
Superior Facultativa: Especialidad Idioma Aleman de la Universidad de Murcia,
mediante el sistema de consolidacion excepcional.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, el texto refundido de la Ley del Estatuto del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (EBEP),
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica; modificada por la Ley 23/1998, de 28 de julio, en cuanto fueren
aplicables; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
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el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisidon de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado; la Ley
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico; los Estatutos de la Universidad de Murcia; lo dispuesto en la
presente convocatoria y supletoriamente, por las restantes normas de derecho
administrativo que pudieran ser de aplicacién.

1.3. El proceso de seleccidn constara de las fases de oposicién y de concurso,
con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se especifican en el anexo I.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el
anexo II de esta convocatoria.

1.5. La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen el proceso
selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacion total obtenida por éstos en
las fases de oposicién y concurso.

1.6. El primer ejercicio de la fase de oposicidn no comenzara antes del dia 1
de marzo de 2021, determinandose en la Resolucidén que se indica en la base 4.1.
el lugar y la fecha de realizacion.

1.7. Con los aspirantes que superen los ejercicios de la fase de oposicion,
el Rectorado publicard Resolucién que contenga la puntuacion obtenida por los
mismos en la fase de concurso.

1.8. La lengua oficial en la que tendra lugar el desarrollo de las pruebas sera
el castellano y el aleman.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos generales de acceso a la funcidn publica
(Art. 56 del EBEP) vy, en particular:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los términos establecidos en el
Art. 57 del EBEP.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintilin afios o0 mayores de dicha edad dependientes.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspondientes
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
castellano.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesidén o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacidén de solicitudes el titulo de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto, Graduado o equivalente.
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Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn estar en
posesién de la correspondiente credencial de homologacién o, en su caso, del
correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacién
a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion
profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las
disposiciones de derecho de la Unidén Europea.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones puUblicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.2. Los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan poseerse en el dia
de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y mantenerlos hasta el
momento de la toma de posesidon como funcionario de carrera. Los documentos
acreditativos de los requisitos de admisibilidad que estén redactados en idiomas
diferentes al castellano, deberan ir acompanados de la correspondiente traduccidon
jurada.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerlo presentando la solicitud, a través de la aplicacion web Convocum de la
Universidad de Murcia, que se encuentra disponible en la URL https://convocum.
um.es/ (apartado Convocum PAS) siguiendo las instrucciones contenidas en la
misma.

Para cumplimentar la solicitud, podran consultarse las instrucciones en dicha
aplicacion web. No se debera cumplimentar en ningan caso la solicitud en soporte
papel, siendo solamente valida la solicitud emitida telematicamente a través de la
direccion electrdnica indicada anteriormente.

3.2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado y se dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad
de Murcia.

3.3. Los aspirantes con discapacidad que quieran hacer constar dicha
circunstancia, deberan indicarla en la solicitud. Asimismo, dichos aspirantes
podran solicitar, si lo desean, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria, indicandolo
en el recuadro correspondiente de la solicitud. En este caso deberan aportar en
el momento de cumplimentar su solicitud, copia del certificado acreditativo de su
discapacidad expedido por 6rgano competente de la Administracién del Estado o
Comunidad Auténoma que corresponda, donde se especifique el porcentaje de
discapacidad y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisa el
aspirante para la realizacién de las pruebas.
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Con este fin, el Tribunal aplicard las adaptaciones de tiempos previstas
en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio (BOE de 13 de junio), por la que
se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales
en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con
discapacidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola que de conformidad
con la base 6.2 de esta convocatoria, estén exentos de realizar la prueba de
acreditacién de conocimiento de la lengua castellana, deberan indicarlo en la
solicitud marcando la justificacion que corresponda.

3.4. Las tasas por derechos de examen seran las siguientes:
Tasa sistema general: 48,61 €.

Tasa carné de paro: 24,31 €.

Tasa carné joven: 38,89 €.

3.4.1. Estaran exentos del pago de la tasa por derechos de examen las
personas que acrediten la condicidon de discapacitado con un grado igual o
superior al 33% en el plazo de presentacion de solicitudes.

3.4.2. En los casos de exencién de pago o reduccién de tasas (discapacidad,
carné joven, carné de paro), la Universidad podra requerir la documentacion
necesaria en cualquier momento del proceso selectivo. Si se detectase falsedad
o inexistencia de la documentacién necesaria para tener derecho a la exencion o
reduccion de la tasa, los aspirantes seran excluidos del proceso selectivo.

El solicitante autoriza a la Universidad de Murcia a recabar de las
Administraciones competentes los datos que sean necesarios para verificar la
informacién cumplimentada en esta solicitud.

3.4.3. Una vez validados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa en funcion de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacién, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Santander

- Banco Sabadell

- Bankia

- Cajamar

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades bancarias indicadas.
3.5. Presentacion de la solicitud:

Una vez cumplimentada la solicitud a través de la web, la presentacion y
proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia aplicacién, previa validacion de los datos y mediante la firma electrdnica
de la misma, en la pasarela de firma de la Universidad de Murcia, utilizando para
ello alguna de las opciones de firma permitidas:

e Con certificado electronico: Usuarios de la Universidad de Murcia y externos
que dispongan de un certificado reconocido por la Universidad. (Los certificados
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admitidos por la Universidad de Murcia estan listados en la sede de la misma
disponible en la URL https://sede.um.es/sede/sistemas-admitidos/inicio.seam)

e Con cuenta UM: Sdlo usuarios de la Universidad de Murcia con cuenta @
um.es, y que tengan su nimero de teléfono movil registrado en los datos de
Personal.

e Con cl@ve: Usuarios de la Universidad de Murcia y externos que estén
registrados en el sistema de identidad electrénica Cl@ve.

Solo en el caso de no disponer de ninguna de las opciones anteriores, la
solicitud se debera cumplimentar a través de la web, imprimir, firmar y presentar
fisicamente en las oficinas de asistencia en materia de registro de la Universidad
de Murcia, sitas en el Campus de la Merced, (calle Santo Cristo, 1-30071-Murcia),
o en el edificio del Registro Auxiliar del Campus de Espinardo, y se dirigiran al Sr.
Rector Magnifico de la Universidad de Murcia. También podran ser presentadas
tal y como sefiala el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.6. El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningun caso la validacion de
los datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucion del tramite
de presentacion, en tiempo y forma de la solicitud conforme a los procedimientos
indicados en la base 3.5.

El impago serd motivo de exclusién de los aspirantes no subsanable. No
procederd la devolucién de los derechos de examen en los supuestos de exclusion
por causa imputable al interesado.

3.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualgquier momento, de oficio o a peticién del interesado.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector de la
Universidad de Murcia, dictard Resolucién en el plazo maximo de un mes que
se publicara en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia en la que, ademas de
declarar aprobadas las listas de admitidos se recogera el lugar y la fecha de
realizacion del primer ejercicio, asi como la relacidén de los aspirantes excluidos,
con indicacion de las causas de la exclusidn.

En las listas debera constar en todo caso los apellidos y nombre, con
indicacion de cuatro digitos del documento nacional de identidad o documento
oficial sustitutorio, en el supuesto de personas que no posean la nacionalidad
espafiola y si deben realizar la prueba de conocimiento de la lengua castellana,
cuando proceda, de conformidad con lo indicado en la base 6 de esta
convocatoria.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Resolucién de admitidos
y excluidos, para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusiéon u o
su omision de las relaciones de admitidos y excluidos, asi como cualquier error
material en las mismas.

Las subsanaciones se realizaran en la aplicacion Convocum de la Universidad
de Murcia, que se encuentra disponible en la URL https://convocum.um.es/
convocum?2/paginas/portal/home.seam, en el portal del solicitante mediante el
uso de un sistema de firma electrénica admitido por la Universidad de Murcia,
o bien con su documento nacional de identidad y el cédigo de solicitud, o
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presentar fisicamente en las oficinas de asistencia en materia de registro de
la Universidad de Murcia, sitas en el Campus de la Merced, (c¢/ Santo Cristo,
1-30071-Murcia), o en el edificio del Registro Auxiliar del Campus de Espinardo
o en la forma establecida en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y se
dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion
o aleguen la omision, justificando el derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacidén de las pruebas.

4.3.- Dentro del mes siguiente al dia de finalizacion del plazo que habilita la
base 4.2. para subsanaciones, se dictara resolucién definitiva con identificacion
de los aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo que sera publicada en
el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad de Murcia (TOUM) y en la direccidon
electrénica https://convocum.um.es/(apartado Convocum PAS).

5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal calificador de estas pruebas selectivas tendra la composicién
prevista en el articulo 182 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, teniendo
en cuenta lo establecido en el articulo 60 del EBEP. La misma composicion tendra
el Tribunal suplente. El Tribunal calificador se publicara en la resolucion que se
indica la base 4.1 de esta convocatoria.

5.2. Los integrantes del Tribunal deberdan abstenerse de intervenir,
notificandolo al Rector de la Universidad de Murcia, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas
de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores
a la publicacién de esta convocatoria. El Presidente o Presidenta del tribunal
podra solicitar de los miembros del mismo declaracidn expresa de no hallarse
incursos en las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23, de conformidad con lo
establecido en el articulo 24, ambos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

5.3. Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la autoridad
convocante publicara en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”, resolucion por
la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a
los que hayan perdido su condicién por alguna de las causas previstas en la base
5.2.

5.4. El Tribunal se constituira, previa convocatoria del Presidente, con la
asistencia obligada del Presidente, el Secretario y de la mitad al menos de sus
miembros titulares o suplentes.

El Tribunal acordara todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrollo de las pruebas selectivas. En particular, el Tribunal dictara y
hard publicas cuantas instrucciones estime precisas para el mejor desarrollo de
las pruebas y de proceso selectivo, conforme y siempre en conformidad con las
presentes bases.

5.5. A partir de su constitucion y para el resto de las sesiones, el Tribunal,
para actuar validamente requerird la misma mayoria indicada en el apartado
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anterior, no obstante en caso de ausencia del presidente o del secretario,
en sesién o sesiones determinadas, los suplirdn y actuaran como tales,
respectivamente el vocal de mayor antigliedad en la funcién publica y el vocal de
menor antigliedad a los mismos efectos.

5.6. Dentro de la fase de oposicidon, el Tribunal resolvera las dudas que
pudieran surgir en la aplicacién de las normas y de las bases de la convocatoria,
asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos. El procedimiento
de actuaciodn del Tribunal se ajustard en todo momento a lo dispuesto en las
Leyes 39 y 40 de 2015, de 1 de octubre, en lo concerniente, respectivamente,
a las disposiciones de procedimiento en cuanto fueren aplicables a los procesos
selectivos de empleo publico, asi como a su caracter de drgano colegiado y las
correlativas pautas de funcionamiento y a la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. Ello no obstante,
el Tribunal no podrd, en este caso, celebrar sesiones a distancia.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios que estime
pertinentes, limitandose dichos asesores a prestar su colaboracidon en sus
especialidades técnicas. La designacion de tales asesores deberd comunicarse al
rector de la Universidad de Murcia.

5.8. El Tribunal adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que
resulte necesario, de forma que los aspirantes con discapacidad gocen de
similares condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto de los
demas participantes. En este sentido se estableceran, para las personas con
discapacidad que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.3., las adaptaciones
posibles en tiempo y medios para su realizacion.

5.9. El presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que aquellos ejercicios de la fase de oposicidon que sean escritos y no
deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes.

5.10. El Tribunal actuara de acuerdo con el principio de transparencia. En las
actas de sus reuniones y de los ejercicios celebrados, debera dejar constancia
de todo acuerdo que afecte a la determinacion de las calificaciones otorgadas al
ejercicio.

En el caso de que el Tribunal acuerde parametros para la calificacién del
ejercicio, en desarrollo de los criterios de valoracidon previstos en la convocatoria,
aquellos se determinaran con anterioridad a la realizacion del mismo.

Igualmente, en los actos del Tribunal, deberd quedar constancia del desglose
de las puntuaciones otorgadas y de su calculo, de acuerdo con los criterios
establecidos para el ejercicio.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su
sede en el Rectorado de la Universidad de Murcia, Area de Recursos Humanos y
Servicios Generales, teléfono 868 888538.

El Tribunal dispondra en esta sede de al menos una persona, miembro o no
del Tribunal, que atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relacién con
estas pruebas selectivas.

5.12. En ningun caso el Tribunal podra aprobar, ni declarar, que han superado
las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas.
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Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido en este punto
sera nula de pleno derecho.

6. Aspirantes de nacionalidad extranjera.

6.1. Con caracter previo al inicio de la fase de oposicidn, los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola y su conocimiento del castellano no se
deduzca de su origen, deberan acreditar el conocimiento del castellano mediante
la realizacion de una prueba, en la que se comprobarad que poseen un nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita en esta lengua. La prueba
se calificard como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la valoracién de
“apto” para poder realizar los ejercicios de la fase de oposicion.

6.2. Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes acrediten alguna de
las siguientes situaciones:

a) Estén en posesién del Diploma de espafiol como lengua extranjera (nivel
superior o nivel C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre,
modificado por Real Decreto 264/2008 de 22 de febrero, o del certificado de
aptitud en espafiol para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de
Idiomas y asi lo hayan hecho constar en el apartado correspondiente de la
solicitud.

b) Haber superado la prueba de conocimiento de la lengua castellana en
alguna convocatoria anterior de la Universidad de Murcia en el mismo nivel o
superior.

c) Haber prestado servicios en cualquier Administracion Publica espafiola
durante al menos un afio en Cuerpos o Escalas de subgrupo A1l.

A tal efecto, deberan aportar junto a la solicitud, fotocopia compulsada de
dicho diploma, certificado de aptitud o certificado de servicios del Organismo
que corresponda. De no aportar esta documentaciéon no podrdn ser declarados
exentos y deberan, por tanto, realizar la prueba a que se refiere el punto 6.1
anterior.

7. Desarrollo de los ejercicios de la fase de oposicion.

7.1. En la fase de oposicion, el orden de actuacion de los opositores en
aquellos ejercicios que sea necesario, se iniciara por aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra “B”, atendiendo a estos efectos a la ordenacion alfabética
resultante del listado de aspirantes admitidos, de conformidad con lo establecido
en la resolucion de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcion Publica
de 21 de julio de 2020 (Boletin Oficial del Estado de 24 de julio), por la que se
publica el resultado del sorteo celebrado el 21 de julio de 2020.

En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra “B”, el orden de actuacidn se iniciara por aquéllos cuyo
primer apellido comience por la letra “C” y asi sucesivamente.

7.2. En cualquier momento de las pruebas, los aspirantes podran ser
requeridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
identidad.

7.3. Los aspirantes seran convocados para la realizacién de cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de las pruebas quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados
discrecionalmente por el Tribunal.
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7.4. La publicacion de los sucesivos anuncios se efectuara por el Tribunal
en la direccidén electrénica https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PAS),
Tablén Oficial de la Universidad de Murcia, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en la base 5.11. y por cualesquiera otros medios si se juzga conveniente
para facilitar su maxima divulgacién con veinticuatro horas, al menos, de
antelacion a la sefialada para la iniciacion de los mismos. Cuando se trate del
mismo ejercicio el anuncio sera publicado en los locales donde se haya celebrado,
en la citada sede del Tribunal y por cualquier otro medio, si se juzga conveniente,
con doce horas al menos de antelacién a su reanudacion.

7.5. En cualquier momento del proceso selectivo si el Tribunal tuviere
conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de
los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del
interesado, debera proponer su exclusion al rector de la Universidad de Murcia,
comunicandole asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas por el
aspirante en la solicitud de admision a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

8. Realizacion del concurso.

8.1. Una vez publicadas por el Tribunal en relaciones separadas los aspirantes
que han superado los ejercicios de la fase de oposicion y los aspirantes que hayan
obtenido al menos el 30 por ciento de puntuacién maxima establecida en cada
ejercicio, en la misma publicacién, se establecera un plazo de diez dias habiles
para que aquellos que posean méritos de los indicados en el punto 2.1. del Anexo
I de esta convocatoria, presenten a través de la aplicacion web mediante el uso
de certificado o firma electrénica o mediante documento nacional de identidad
y codigo de solicitud, relacion detallada de los méritos alegados segun modelo
disponible en la direccion https://convocum.um.es/convocum2/paginas/portal/
home.seam, en el portal del solicitante, acompafiando copia de los documentos
acreditativos de los mismos. Solo en el caso de no poseer certificado y firma
electronica, la solicitud se deberd cumplimentar en el modelo disponible a través
de la direccidn electrénica indicada, imprimir, firmar y presentar mediante
escrito dirigido al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia en los lugares
indicados en la base 4.2.

Si la documentacion citada constara en la hoja de servicios de la Universidad
de Murcia, el Servicio de Gestidn de PAS y de Personal de Proyectos, con base
en lo alegado por los aspirantes en la relacion detallada y en los antecedentes
existentes en el indicado Servicio, expedira certificacion de los méritos de cada
aspirante.

Si se considerara necesario para la valoracién de los méritos, el rector
podrd requerir a las personas aspirantes la presentacion de los documentos
justificativos originales o fotocopias compulsadas de los mismos o autenticadas
por otros medios admisibles.

8.2. Con los méritos alegados y justificados se procedera a dar cumplimiento
a la base 1.7.

8.3. Contra la resolucion del Rectorado que establezca la puntuacion de la
fase de concurso de cada aspirante, se podra presentar reclamacién en el plazo
de diez dias habiles contados desde el dia siguiente a su publicacién. Finalizado
dicho plazo y atendidas las reclamaciones, se publicard Resoluciéon definitiva.
Dicha resolucidn se trasladara al Tribunal Calificador para que proceda a su
integracion en la puntuacion de las pruebas selectivas.
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9. Lista de aspirantes que superan el proceso selectivo.

9.1. Recibida la resolucion del rector que establece la puntuacion de la fase
de concurso, el Tribunal procedera a sumar dicha puntuacion a la obtenida en la
fase de oposicion, procediendo a continuacién a su publicacion en la direccidn
electroénica https://convocum.es/ (apartado Convocum PAS), Tablon Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), asi como en la sede del Tribunal sefialada en
la base 5.11, y aquellos otros que estime oportunos, la relaciéon de aspirantes
que superan las pruebas selectivas, por orden de puntuacién alcanzada, con
indicacion de cuatro digitos del niumero del documento nacional de identidad
o documento oficial sustitutorio, en el supuesto de personas que no posean la
nacionalidad espafiola.

9.2. El Tribunal elevard propuesta al rector de los aspirantes que han
superado las pruebas selectivas teniendo en cuenta lo indicado en la base 5.12.
También enviara copia certificada de la lista de aspirantes aprobados en cada
ejercicio, con indicacion de la calificacion obtenida.

9.3. Igualmente, el Tribunal enviara al rectorado copia certificada de la
relacion de aspirantes, que no habiendo superado los ejercicios de la fase
oposicion hayan obtenido al menos el 30% de la puntuacion maxima establecida
para los mismos (7’5 puntos 1.9 ejercicio y 10’5 puntos 2.9 ejercicio).

10. Presentacion de documentos.

10.1. En el plazo de veinte dias naturales desde la publicacién de la relacion
de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, los mismos deberan
presentar, en la Seccidon de PAS de la Universidad de Murcia, siempre que no se
encuentren en poder de la Universidad, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o del documento oficial
acreditativo de la identidad personal que corresponda en el caso de no poseer la
nacionalidad espafiola.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo exigido en la convocatoria,
especificado en la base 2.

c) Certificado médico oficial, acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas.

d) Los aspirantes que hayan hecho valer su condiciéon de personas con
discapacidad deberan presentar certificacion de los érganos competentes de la
Administraciéon del Estado o Comunidad Auténoma que acredite tal condicion,
e igualmente deberan presentar certificacion de los citados 6rganos o de la
Administracién Sanitaria, acreditativa de la compatibilidad con el desempefio de
tareas y funciones correspondientes.

e) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracién Publica o por
sancién de despido imputable al trabajador/a, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas en ninguna Administracion Publica.

f) Acreditar la posesidn de un sistema de firma electrénica de los admitidos
en la sede electrdnica de la UMU o presentar solicitud para su concesion.

g) Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola, declaracién jurada
o promesa de no estar sometido a sancidn disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la Funcién Publica. Fotocopia del documento que
acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo
de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro
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Estado con el que tengan dicho vinculo. Asimismo deberan presentar declaracion
jurada o promesa de éste de que no vive a sus expensas o0 esta a su cargo. Los
documentos indicados se presentaran traducidos al castellano

También deberan presentar en su caso, el Diploma de espafiol a que se
refiere la base 6.2.a, certificacion de haber superado la prueba de conocimiento
de la lengua castellana a que se refiere la base 6.2.b., o certificado del Organismo
correspondiente que acredite haber prestado servicios en la Administracion
Publica espafiola durante un ano.

h) Solicitud de puesto. Relacidn priorizada de los puestos a los que desean
ser destinados. Como minimo dicha relacién contendra un nimero de puestos
igual al nimero de orden obtenido en el proceso selectivo. Se facilitarad a los
aspirantes, la relacidon de puestos de trabajo que puedan solicitar.

10.2. Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos
ya probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal
condicién, con expresion del nimero e importe de trienios, asi como la fecha de
su cumplimiento.

10.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor,
no presentaren la documentacién, o del examen de la misma se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no podran ser
nombrados funcionarios de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

De constar en su expediente personal los documentos del apartado a) o b)
podran ser sustituidos por una certificacién Unica expedida por el Servicio de
Gestidon de PAS y de Personal de Proyectos de Investigacién que acredite dichos
extremos.

11. Nombramientos de funcionarios de carrera.

11.1. Por la autoridad convocante, y a propuesta del Tribunal Calificador, se
procedera al nombramiento de funcionarios de carrera, con indicacion del puesto
de trabajo adjudicado, mediante resolucidén que se publicara en el “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”.

11.2. La toma de posesion de los aspirantes que hubieran superado el
proceso selectivo se efectuard en el plazo de un mes, contado desde la fecha
de publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” de la resolucién de
nombramiento citada.

12, Lista de espera para interinidades.

12.1. Con el fin de atender las necesidades urgentes que se produzcan hasta
la celebracidén de nuevas pruebas selectivas, se procedera a constituir una lista de
espera, con los aspirantes que habiendo superado los 2 ejercicios de la oposicion
no hayan obtenido plaza y con aquellos aspirantes que hayan obtenido al menos
el 30 por ciento de la puntuacidon maxima establecida en cada ejercicio.

12.2. La lista de espera se ordenard teniendo en cuenta la suma de
la puntuacion obtenida en la fase de oposicién y en la fase de concurso o de
méritos. Los posibles empates se resolveran sucesivamente por los siguientes
criterios: mayor puntuacion en el primer ejercicio, mayor puntuacidén obtenida
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en el segundo ejercicio, y orden alfabético iniciado en la letra a que se refiere la
base 7.1.

12.3. La publicaciéon y las normas que regulen la lista de espera, se
estableceran por resolucion del rector teniendo en cuenta el acuerdo del Consejo
de Gobierno de 29 de junio de 2018 sobre normativa a aplicar en los procesos
selectivos del Plan Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion del Empleo
Temporal del PAS.

13. Incompatibilidades.

El desempefio de las funciones inherentes a las plazas objeto de esta
convocatoria, llevara aparejada la incompatibilidad absoluta para el desempefio
de cualquier otro puesto en la Administracidon Publica, salvo en aquellos casos
especificamente previstos en la Ley 53/84, de 26 de diciembre, asi como para
el desempeno de las actividades privadas a que se refiere el capitulo IV de dicha
Ley.

14. Norma final.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de
27 de agosto, frente a la presente resolucion las personas interesadas pueden
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector de la Universidad
de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Murcia, en
el plazo de dos meses, contados, en ambos casos, desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente en el Boletin Oficial del Estado y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion en su caso interpuesto.

Murcia, 18 de diciembre de 2020.—EIl Rector, José Lujan Alcaraz.
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Anexo I

Ejercicios y valoracion.

1. El procedimiento de seleccidén de los aspirantes, constara de las fases
indicadas en la base 1.3, y se desarrollara en castellano y en aleman

1.1. Para dar cumplimiento a lo establecido en la base 6.1., el Rectorado de la
Universidad de Murcia organizara la realizacidon de la prueba de conocimiento de
la lengua castellana. Esta prueba sera valida para esta convocatoria y para las de
aquellas Escalas y especialidades que en la correspondiente resolucidon se indiquen.

La fecha y lugar de celebracién de la prueba de conocimiento de la lengua
castellana se indicara en la resolucion indicada en la base 4.1., por la que se
publica la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas.

1.2. La fase de concurso, que no tendra caracter eliminatorio, solo se
aplicard a los aspirantes que superen los dos ejercicios de la fase de oposicion.
Se valoraran, los servicios efectivos prestados en la Universidad de Murcia, en
funciones de la Escala Superior Facultativa: Especialidad Idioma Aleman, como
funcionario interino o como contratado laboral temporal, siempre que estos
ultimos también se deriven de una lista de espera convocada con caracter
general, y otros méritos que se indican en el apartado 2.1. de este anexo.

1.3. La fase de oposicién estara formada por los ejercicios que a continuacion
se indican, siendo todos ellos de caracter eliminatorio:

Primer ejercicio: De caracter eliminatorio. Consistira en contestar un
cuestionario, de 100 preguntas con respuestas alternativas, siendo sélo una
de ellas la correcta, basado en el contenido del programa general comun vy el
especifico de estas pruebas. Las respuestas erréneas puntuaran negativamente.
El valor a deducir por cada respuesta errdonea sera el resultado de dividir el
valor asignado a cada pregunta por “n+1”, siendo “n” el nUmero de opciones
de respuestas posibles en cada pregunta. El Tribunal propondré 5 preguntas de
reserva para el supuesto de que alguna de las 100 preguntas tuviese que ser
anulada. De ser necesario hacer uso de las preguntas de reserva, se realizara por
el orden en que figuren en el cuestionario. El tiempo maximo para la realizacion
de este ejercicio sera de 110 minutos.

El ejercicio se desarrollara en castellano.

Finalizada la realizacion del ejercicio, el Tribunal publicara en el lugar donde
se haya realizado, las respuestas correctas al cuestionario planteado, incluidas las
preguntas de reserva.

Los aspirantes dispondran de cinco dias habiles, contados desde el siguiente
al de la realizacién del ejercicio para presentar las reclamaciones que consideren
oportunas sobre el cuestionario de preguntas formulado, incluidas las preguntas
de reserva.

Una vez resueltas dichas reclamaciones, y haciendo uso, en su caso de las
preguntas de reserva que se indican en el anexo I, el Tribunal procedera a la
correccioén del ejercicio.

Los aspirantes que superen este ejercicio con el 75% o superior de la
puntuacion maxima establecida para el mismo, estaran exentos de realizarlo en
la siguiente convocatoria de ingreso en esta misma escala, en los términos que
en la misma se indiquen.
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Segundo ejercicio: De caracter eliminatorio. Para realizarlo habra que haber
superado el primer ejercicio. Constara de 2 partes:

Parte 1: Consistird en resolver por escrito en idioma aleman un supuesto
practico, a elegir por el aspirante de entre dos propuestos por el Tribunal, que
versaran sobre la parte especifica del temario. Tendrda una duracion de 60
minutos.

Parte 2. Consistird en la exposicion oral en idioma aleman de la solucién
a uno de los supuestos practicos a elegir por el aspirante de entre dos nuevos
supuestos propuestos por el Tribunal que versaran sobre la parte especifica del
temario. El aspirante contara con 60 minutos durante los que podra preparar un
guién para su exposicion. La exposicién oral durard como maximo 15 minutos y
el Tribunal dispondra de 10 minutos para preguntas.

La calificacién de cada parte se obtendrd mediante la media aritmética de las
puntuaciones otorgadas por cada miembro, una vez eliminadas la mayor y menor
puntuacion de entre las otorgadas.

Los aspirantes dispondran de cinco dias habiles, contados desde el siguiente
al de la realizacién del ejercicio para presentar las reclamaciones que consideren
oportunas.

2. Valoracion de méritos y calificacion de los ejercicios:
2.1. Méritos valorables:

a) Servicios en la Escala convocada: Los servicios indicados en el punto 1.2.
de este anexo, se valoraran hasta un maximo de 30 puntos, teniéndose en cuenta
a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes, asignandose a cada mes completo de servicios
efectivos una puntuacidén de 0’25 puntos hasta el limite maximo expuesto.

b) Servicios en otras Escalas de la Universidad de Murcia: Los servicios
indicados en el punto 1.2. de este anexo, si no se han podido valorar en el
apartado a), se valoraran hasta un maximo de 3 puntos, teniendo en cuenta
a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha de finalizacién del plazo
de presentaciéon de solicitudes, asignandose a cada mes completo de servicios
efectivos la puntuacion de 0.05 hasta el limite maximo expuesto.

c) Haber prestado un minimo de 6 meses de los servicios indicados en el
apartado a), en los 12 meses anteriores a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacidn de solicitudes se valorara con 5 puntos.

d) Haber superado ejercicios en las dos Ultimas convocatorias de ingreso
en la Escala Superior Facultativa: Especialidad Idioma Aleman de la Universidad
de Murcia, se valorara con 1 punto por ejercicio aprobado, con un maximo de 2
puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran a la puntuacion final
de la fase de oposicidon a efectos de establecer el orden que permita determinar la
relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo, que en ningun caso
podra superar el de plazas convocadas. Estos puntos no podran ser aplicados
para superar los ejercicios de la oposicion.

2.2.- Calificacion de los ejercicios:

Primer ejercicio: Se calificard de 0 a 25 puntos, siendo necesario para
superarlo haber contestado el 33% de respuestas correctas netas que equivaldra
a 8’25 puntos.
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Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 35 puntos, Cada parte del ejercicio
se valorara de 0 a 17’5 puntos. Para superar el ejercicio los aspirantes habran de
obtener una puntuacion minima de 11’55 puntos y un minimo de 5’25 puntos en
cada uno de los supuestos.

2.3.- La puntuacién total de las pruebas selectivas, vendra determinada,
de mayor a menor, por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de
oposicion y de concurso. En caso de empate el orden se establecera atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida sucesivamente en el primer ejercicio, segundo
ejercicio y si subsistiera el empate, se dirimira por orden alfabético del primer
apellido de los aspirantes empatados, iniciandose el citado orden por la letra “B”
a que se refiere la base 7.1 de la presente convocatoria.
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Anexo II

Programa

(La normativa aplicable sera la vigente a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria)

Temario general

Tema 1.- La Constitucién Espafola de 1978: estructura y contenido. Titulo
preliminar. Titulo I De los derechos y deberes fundamentales Capitulo I. De los
espafioles y los extranjeros, Capitulo I. Derechos y libertades Seccidon Primera
Seccién 1.2 De los derechos fundamentales y de las libertades publicas. Capitulo
IV. De las garantias de las libertades y derechos fundamentales, Capitulo V. De la
suspensién de los derechos y libertades.

Tema 2.- La Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Titulo I: El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacién. Titulo V El principio de igualdad en el empleo publico: Capitulo I:
Criterios de actuaciéon de las Administraciones publicas.

Tema 3.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de la Administraciones Publicas. Titulo I. De los interesados en el
procedimiento Titulo II. De la Actividad de las Administraciones Publicas: Capitulo
II. Términos y Plazos.

Tema 4.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de la Administraciones Publicas. Titulo III. De los actos administrativos.
Titulo IV De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun.
Conceptos basicos.

Tema 5.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: Titulo Preliminar:
Capitulo I Disposiciones Generales y Capitulo V: Funcionamiento Electrdénico
del Sector Publico. Titulo III Capitulo I Principios Generales de las Relaciones
Interadministrativas.

Tema 6.- La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales: Titulo II Principios de la
Proteccién de datos. Titulo III Derechos de las personas: Capitulo I Transparencia
e informacion. Capitulo II Ejercicio de los derechos.

Tema 7.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo I: Objeto y ambito
de aplicacién. Disposicion Final Cuarta: Entrada en vigor.

Tema 8.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo II. Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas: Capitulo I: Clases de Personal.

Tema 9.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo III: Derechos y
Deberes. Cédigo de Conducta de los Empleados Publicos.

Tema 10.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo IV: Adquisicion y
Pérdida de la Relacion del Servicio. Titulo VI: Situaciones Administrativas. Titulo
VII: Régimen disciplinario.

Tema 11 La Ley Orgéanica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre:
Titulo Preliminar. De las Funciones y Autonomia de las Universidades.

Tema 12.- La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre.
Titulo II: De la estructura de la Universidad. Capitulo I. De las Universidades
Publicas.
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Tema 13.- La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre:
Titulo X. Del personal de Administracidn y Servicios de la Universidades Publicas.
Titulo XI Del régimen econémico y financiero de las Universidades publicas. Art.
79-82.

Tema 14.- Los Estatutos de la Universidad de Murcia. Titulo Preliminar. De la
Naturaleza, Funciones y Autonomia de la Universidad. Titulo I: De la Organizacion
y Gobierno de la Universidad de Murcia. Capitulo I: De la Estructura y los
Organos.

Tema 15.- Los Estatutos de la Universidad de Murcia. Titulo III. De la
Comunidad Universitaria. Capitulo IV del personal de Administracion y Servicios.
Temario especifico
Tema 1.- Historia de la lengua alemana: de sus origenes a la actualidad.
Tema 2.- Variedades del aleman.
Tema 3.- El aleman en el mundo.

Tema 4.- Sociedad y cultura en los paises de habla alemana. Mitos vy
costumbres.

Tema 5.- Variacion sociolinglistica del aleman. Registros y ambitos de uso.

Tema 6.- Aspectos contrastivos del aleman / espafiol en las areas fonoldgica,
semantica y morfoldgica.

Tema 7.- Aspectos contrastivos del aleman / espafiol en las areas lexicoldgica,
sintactica y pragmatica.

Tema 8.- La interlengua y el analisis de errores.
Tema 9.- Teorias sobre la lengua y su aprendizaje: implicaciones didacticas.
Tema 10.- Métodos y enfoques en la ensefanza de idiomas.

Tema 11.- Los procesos de adquisicién de la lengua materna y la lengua
extranjera: semejanzas y diferencias.

Tema 12.- Bases comunes en la ensefianza de lenguas: el Marco comun
europeo de referencia para las lenguas.

Tema 13.- El "Companium Volume”. Novedades respecto al MCER.
Tema 14.- Las competencias generales y las competencias comunicativas.

Tema 15.- La ensefianza de la comprension lectora. Objetivos, actividades y
estrategias.

Tema 16.- La ensefianza de la comprensién auditiva. Objetivos, actividades
y estrategias.

Tema 17.- La ensefianza de la expresidn e interaccién orales. Objetivos,
actividades y estrategias.

Tema 18.- La ensefianza de la expresidn e interaccidén escritas. Objetivos,
actividades y estrategias.

Tema 19.- La mediacién como actividad comunicativa de la lengua.

Tema 20.- Consideraciones metodoldgicas en torno a la ensefianza de los
aspectos gramaticales del aleman segun los niveles del MCER.

Tema 21.- Ensefianza y adquisicidén del léxico segun los distintos niveles del
MCER.

Tema 22.- La enseflanza de la pronunciacion: objetivos, actividades vy
estrategias.
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Tema 23.- Materiales didacticos para la ensefianza del aleman: criterios para
su analisis, valoracion y evaluacién.

Tema 24.- Creacion de materiales para la ensefianza del aleman.

Tema 25.- Autenticidad de textos y tareas en el aula de idiomas. Ejemplos y
propuestas de explotacion.

Tema 26.- Propuestas metodoldgicas para la integracion de la literatura en el
curriculo de lenguas extranjeras.

Tema 27.- Propuestas metodoldgicas para la integracién de productos
audiovisuales (cine, series, anuncios) en el curriculo de lenguas extranjeras.

Tema 28.- Competencia intercultural. Choque cultural y malentendidos.
Tema 29.- El aprendizaje auténomo. Actividades y papel del profesor.

Tema 30.- La integracién de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion en la ensefianza del aleman en modalidad presencial.

Tema 31.- La ensefianza no presencial de lenguas I: implicaciones
metodoldgicas.

Tema 32.- La ensefianza no presencial de lenguas II: herramientas y
recursos. Disefio de cursos en linea.

Tema 33.- La evaluacidon de lenguas extranjeras I. Pruebas de clasificacion y
de dominio.

Tema 34.- La evaluaciéon de lenguas extranjeras II. Elaboracion de tareas
para las pruebas de dominio.

Tema 35.- La evaluacion de lenguas extranjeras III. Criterios y escalas para
las pruebas de expresion.

Tema 36.- Entidades certificadoras de la competencia linglistica en lengua
alemana.

Tema 37.- Disefio curricular del aleman como 2.2 lengua en la ensefanza de
adultos. Estructura de un plan curricular para un centro de lenguas universitario.

Tema 38.- Analisis de necesidades y adaptacion curricular.
Tema 39.- Disefio de unidades didacticas en lenguas extranjeras.

Tema 40.- La programacion a corto, medio y largo plazo: cursos, unidades
didacticas y clases.

Tema 41.- La ensefianza del aleman para fines especificos.

Tema 42.- La ensefianza integrada de lengua y contenidos. Objetivos,
actividades y evaluacion.

Tema 43.- La lengua alemana como objeto de estudio la Universidad de
Murcia. Objetivos, asignaturas y titulaciones.

Tema 44.- Los centros de lenguas de las universidades espafiolas I. Mision y
funciones.

Tema 45.- Los centros de lenguas de las universidades espafiolas II. Modelos
de gestion.

Tema 46.- Caracteristicas del alumnado de aleman en el Servicio de Idiomas
de la Universidad de Murcia. Implicaciones en el disefio de cursos.

Tema 47.- Reconocimiento de las actividades del Servicio de Idiomas: cursos
y certificaciones.
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Tema 48.- La estructura de cursos en el Servicio de Idiomas de la Universidad
de Murcia.

Tema 49.- Competencias y tareas del profesorado del Servicio de Idiomas de
la Universidad de Murcia.

Tema 50.- Politica linglistica de internacionalizacion en las universidades
espafolas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades
Universidad de Murcia

7638 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1310/2020)
de 18 de diciembre, por la que se convocan pruebas selectivas
para la provision de una plaza de la escala Superior Facultativa:
Especialidad Idioma Italiano de la Universidad de Murcia.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universidad,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto (B.O.R.M. del 6 de septiembre),
y con el fin de atender las necesidades de personal de Administracion y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Orgdnica 4/2007, de 12 de abril, en relacién con el
articulo 2.e) de la misma, asi como en el articulo 42 de los Estatutos de esta
Universidad, oida la Junta de Personal de Administracion y Servicios, estando
las plazas relacionadas en la oferta de empleo de esta Universidad para el afio
2018 (BORM. 18-10-2018) y autorizada su convocatoria por la Direccion General
de Universidades e Investigacién de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia, resuelve convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Superior
Facultativa: Especialidad Idioma Italiano de la Universidad de Murcia, mediante el
sistema de consolidacidon excepcional.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo publico, de
acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres y el Plan de Igualdad entre Mujeres y
Hombres de la Universidad de Murcia aprobado en Consejo de Gobierno de 19 de
abril de 2013, y se desarrollard de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de la Escala
Superior Facultativa: Especialidad Idioma Italiano de la Universidad de Murcia,
mediante el sistema de consolidacidén excepcional.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, el texto refundido de la Ley del Estatuto del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (EBEP),
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica; modificada por la Ley 23/1998, de 28 de julio, en cuanto fueren
aplicables; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracidn
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional
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de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon General del Estado; la Ley
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico; los Estatutos de la Universidad de Murcia; lo dispuesto en la
presente convocatoria y supletoriamente, por las restantes normas de derecho
administrativo que pudieran ser de aplicacién.

1.3. El proceso de seleccidén constara de las fases de oposicién y de concurso,
con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se especifican en el anexo I.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el
anexo II de esta convocatoria.

1.5. La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen el proceso
selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacién total obtenida por éstos en
las fases de oposicién y concurso.

1.6. El primer ejercicio de la fase de oposicién no comenzard antes del dia 1
de marzo de 2021, determinandose en la Resolucidén que se indica en la base 4.1.
el lugar y la fecha de realizacion.

1.7. Con los aspirantes que superen los ejercicios de la fase de oposicidn,
el Rectorado publicara Resolucion que contenga la puntuacidén obtenida por los
mismos en la fase de concurso.

1.8. La lengua oficial en la que tendra lugar el desarrollo de las pruebas sera
el castellano y el italiano.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos generales de acceso a la funcidn publica
(Art. 56 del EBEP) vy, en particular:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los términos establecidos en el
Art. 57 del EBEP.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafnoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiln afios 0 mayores de dicha edad dependientes.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspondientes
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
castellano.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesién o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes el titulo de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto, Graduado o equivalente.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en
posesion de la correspondiente credencial de homologacién o, en su caso, del
correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacion
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a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion
profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las
disposiciones de derecho de la Unidén Europea.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones puUblicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.2. Los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan poseerse en el dia
de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y mantenerlos hasta el
momento de la toma de posesidon como funcionario de carrera. Los documentos
acreditativos de los requisitos de admisibilidad que estén redactados en idiomas
diferentes al castellano, deberan ir acompafnados de la correspondiente traduccidon
jurada.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerlo presentando la solicitud, a través de la aplicacion web Convocum de la
Universidad de Murcia, que se encuentra disponible en la URL https://convocum.
um.es/ (apartado Convocum PAS) siguiendo las instrucciones contenidas en la
misma.

Para cumplimentar la solicitud, podran consultarse las instrucciones en dicha
aplicaciéon web. No se debera cumplimentar en ningin caso la solicitud en soporte
papel, siendo solamente valida la solicitud emitida telematicamente a través de la
direccién electrdnica indicada anteriormente.

3.2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado y se dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad
de Murcia.

3.3. Los aspirantes con discapacidad que quieran hacer constar dicha
circunstancia, deberan indicarla en la solicitud. Asimismo, dichos aspirantes
podran solicitar, si lo desean, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria, indicandolo
en el recuadro correspondiente de la solicitud. En este caso deberan aportar en
el momento de cumplimentar su solicitud, copia del certificado acreditativo de su
discapacidad expedido por 6rgano competente de la Administracién del Estado o
Comunidad Auténoma que corresponda, donde se especifique el porcentaje de
discapacidad y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisa el
aspirante para la realizacién de las pruebas.

Con este fin, el Tribunal aplicara las adaptaciones de tiempos previstas
en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio (BOE de 13 de junio), por la que
se establecen criterios generales para la adaptacién de tiempos adicionales
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en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con
discapacidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola que de conformidad
con la base 6.2 de esta convocatoria, estén exentos de realizar la prueba de
acreditacion de conocimiento de la lengua castellana, deberan indicarlo en la
solicitud marcando la justificacion que corresponda.

3.4. Las tasas por derechos de examen seran las siguientes:
Tasa sistema general: 48,61 €.

Tasa carné de paro: 24,31 €.

Tasa carné joven: 38,89 €.

3.4.1. Estaran exentos del pago de la tasa por derechos de examen las
personas que acrediten la condicidon de discapacitado con un grado igual o
superior al 33% en el plazo de presentacidn de solicitudes.

3.4.2. En los casos de exencidn de pago o reduccion de tasas (discapacidad,
carné joven, carné de paro), la Universidad podra requerir la documentacion
necesaria en cualquier momento del proceso selectivo. Si se detectase falsedad
o inexistencia de la documentacién necesaria para tener derecho a la exenciéon o
reduccion de la tasa, los aspirantes seran excluidos del proceso selectivo.

El solicitante autoriza a la Universidad de Murcia a recabar de las
Administraciones competentes los datos que sean necesarios para verificar la
informacién cumplimentada en esta solicitud.

3.4.3. Una vez validados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa en funciéon de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liguidacién, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Santander

- Banco Sabadell

- Bankia

- Cajamar

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades bancarias indicadas.
3.5. Presentacidn de la solicitud:

Una vez cumplimentada la solicitud a través de la web, la presentacion y
proceso de registro de la solicitud se realizara necesariamente a través de la
propia aplicacién, previa validacion de los datos y mediante la firma electrdnica
de la misma, en la pasarela de firma de la Universidad de Murcia, utilizando para
ello alguna de las opciones de firma permitidas:

e Con certificado electrénico: Usuarios de la Universidad de Murcia y externos
que dispongan de un certificado reconocido por la Universidad. (Los certificados
admitidos por la Universidad de Murcia estan listados en la sede de la misma
disponible en la URL https://sede.um.es/sede/sistemas-admitidos/inicio.seam)

NPE: A-291220-7638


https://sede.um.es/sede/sistemas-admitidos/inicio.seam

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 300 Martes, 29 de diciembre de 2020 Pagina 32407

e Con cuenta UM: Soélo usuarios de la Universidad de Murcia con cuenta @
um.es, y que tengan su numero de teléfono mévil registrado en los datos de
Personal.

e Con cl@ve: Usuarios de la Universidad de Murcia y externos que estén
registrados en el sistema de identidad electrénica Cl@ve.

Solo en el caso de no disponer de ninguna de las opciones anteriores, la
solicitud se deberad cumplimentar a través de la web, imprimir, firmar y presentar
fisicamente en las oficinas de asistencia en materia de registro de la Universidad
de Murcia, sitas en el Campus de la Merced, (calle Santo Cristo, 1-30071-Murcia),
o en el edificio del Registro Auxiliar del Campus de Espinardo, y se dirigiran al Sr.
Rector Magnifico de la Universidad de Murcia. También podran ser presentadas
tal y como sefiala el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.6. El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningln caso la validacién de
los datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucion del tramite
de presentacion, en tiempo y forma de la solicitud conforme a los procedimientos
indicados en la base 3.5.

El impago serda motivo de exclusion de los aspirantes no subsanable. No
procedera la devolucion de los derechos de examen en los supuestos de exclusion
por causa imputable al interesado.

3.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualguier momento, de oficio o a peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector de la
Universidad de Murcia, dictara Resolucion en el plazo maximo de un mes que
se publicara en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia en la que, ademas de
declarar aprobadas las listas de admitidos se recogera el lugar y la fecha de
realizacion del primer ejercicio, asi como la relacién de los aspirantes excluidos,
con indicacion de las causas de la exclusion.

En las listas debera constar en todo caso los apellidos y nombre, con
indicaciéon de cuatro digitos del documento nacional de identidad o documento
oficial sustitutorio, en el supuesto de personas que no posean la nacionalidad
espafiola y si deben realizar la prueba de conocimiento de la lengua castellana,
cuando proceda, de conformidad con lo indicado en la base 6 de esta
convocatoria.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Resolucién de admitidos
y excluidos, para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusién u o
su omision de las relaciones de admitidos y excluidos, asi como cualquier error
material en las mismas.

Las subsanaciones se realizaran en la aplicacién Convocum de la Universidad
de Murcia, que se encuentra disponible en la URL https://convocum.um.es/
convocum?2/paginas/portal/home.seam, en el portal del solicitante mediante el
uso de un sistema de firma electrénica admitido por la Universidad de Murcia,
o bien con su documento nacional de identidad y el cédigo de solicitud, o
presentar fisicamente en las oficinas de asistencia en materia de registro de
la Universidad de Murcia, sitas en el Campus de la Merced, (c/ Santo Cristo,
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1-30071-Murcia), o en el edificio del Registro Auxiliar del Campus de Espinardo
o en la forma establecida en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y se
dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion
o aleguen la omisidn, justificando el derecho a ser incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

4.3.- Dentro del mes siguiente al dia de finalizacidén del plazo que habilita la
base 4.2. para subsanaciones, se dictara resolucion definitiva con identificacion
de los aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo que sera publicada en
el Tablon Oficial de Anuncios de la Universidad de Murcia (TOUM) y en la direccion
electrénica https://convocum.um.es/(apartado Convocum PAS).

5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal calificador de estas pruebas selectivas tendra la composicion
prevista en el articulo 182 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, teniendo
en cuenta lo establecido en el articulo 60 del EBEP. La misma composicion tendra
el Tribunal suplente. El Tribunal calificador se publicara en la resolucion que se
indica la base 4.1 de esta convocatoria.

5.2. Los integrantes del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo al Rector de la Universidad de Murcia, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas
de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores
a la publicacion de esta convocatoria. El Presidente o Presidenta del tribunal
podra solicitar de los miembros del mismo declaracidén expresa de no hallarse
incursos en las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23, de conformidad con lo
establecido en el articulo 24, ambos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

5.3. Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas, la autoridad
convocante publicara en el *
la que se hombren a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a
los que hayan perdido su condicién por alguna de las causas previstas en la
base 5.2.

Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, resolucion por

5.4. El Tribunal se constituira, previa convocatoria del Presidente, con la
asistencia obligada del Presidente, el Secretario y de la mitad al menos de sus
miembros titulares o suplentes.

El Tribunal acordara todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrollo de las pruebas selectivas. En particular, el Tribunal dictard y
hard publicas cuantas instrucciones estime precisas para el mejor desarrollo de
las pruebas y de proceso selectivo, conforme y siempre en conformidad con las
presentes bases.

5.5. A partir de su constitucién y para el resto de las sesiones, el Tribunal,
para actuar validamente requerira la misma mayoria indicada en el apartado
anterior, no obstante en caso de ausencia del presidente o del secretario,
en sesidén o sesiones determinadas, los suplirdn y actuaran como tales,
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respectivamente el vocal de mayor antigiiedad en la funcién publica y el vocal de
menor antigledad a los mismos efectos.

5.6. Dentro de la fase de oposicién, el Tribunal resolverd las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de las normas y de las bases de la convocatoria,
asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos. El procedimiento
de actuacion del Tribunal se ajustard en todo momento a lo dispuesto en las
Leyes 39 y 40 de 2015, de 1 de octubre, en lo concerniente, respectivamente,
a las disposiciones de procedimiento en cuanto fueren aplicables a los procesos
selectivos de empleo publico, asi como a su caracter de drgano colegiado y las
correlativas pautas de funcionamiento y a la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. Ello no obstante,
el Tribunal no podrd, en este caso, celebrar sesiones a distancia.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios que estime
pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su colaboraciéon en sus
especialidades técnicas. La designacion de tales asesores deberad comunicarse al
rector de la Universidad de Murcia.

5.8. El Tribunal adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que
resulte necesario, de forma que los aspirantes con discapacidad gocen de
similares condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto de los
demds participantes. En este sentido se establecerdn, para las personas con
discapacidad que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.3., las adaptaciones
posibles en tiempo y medios para su realizacion.

5.9. El presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que aquellos ejercicios de la fase de oposicidon que sean escritos y no
deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes.

5.10. El Tribunal actuara de acuerdo con el principio de transparencia. En las
actas de sus reuniones y de los ejercicios celebrados, debera dejar constancia
de todo acuerdo que afecte a la determinacidn de las calificaciones otorgadas al
ejercicio.

En el caso de que el Tribunal acuerde parametros para la calificacion del
ejercicio, en desarrollo de los criterios de valoracion previstos en la convocatoria,
aquellos se determinaran con anterioridad a la realizacion del mismo.

Igualmente, en los actos del Tribunal, deberd quedar constancia del desglose
de las puntuaciones otorgadas y de su calculo, de acuerdo con los criterios
establecidos para el ejercicio.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su
sede en el Rectorado de la Universidad de Murcia, Area de Recursos Humanos y
Servicios Generales, teléfono 868 888538.

El Tribunal dispondra en esta sede de al menos una persona, miembro o no
del Tribunal, que atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relacién con
estas pruebas selectivas.

5.12. En ningun caso el Tribunal podra aprobar, ni declarar, que han superado
las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido en este punto
sera nula de pleno derecho.
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6. Aspirantes de nacionalidad extranjera.

6.1. Con caracter previo al inicio de la fase de oposicidn, los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola y su conocimiento del castellano no se
deduzca de su origen, deberan acreditar el conocimiento del castellano mediante
la realizacion de una prueba, en la que se comprobara que poseen un nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita en esta lengua. La prueba
se calificard como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la valoracion de
“apto” para poder realizar los ejercicios de la fase de oposicion.

6.2. Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes acrediten alguna de
las siguientes situaciones:

a) Estén en posesién del Diploma de espafiol como lengua extranjera (nivel
superior o nivel C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre,
modificado por Real Decreto 264/2008 de 22 de febrero, o del certificado de
aptitud en espafiol para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de
Idiomas y asi lo hayan hecho constar en el apartado correspondiente de la
solicitud.

b) Haber superado la prueba de conocimiento de la lengua castellana en
alguna convocatoria anterior de la Universidad de Murcia en el mismo nivel o
superior.

c) Haber prestado servicios en cualquier Administracion Publica espafiola
durante al menos un afio en Cuerpos o Escalas de subgrupo Al.

A tal efecto, deberan aportar junto a la solicitud, fotocopia compulsada de
dicho diploma, certificado de aptitud o certificado de servicios del Organismo
que corresponda. De no aportar esta documentacion no podran ser declarados
exentos y deberan, por tanto, realizar la prueba a que se refiere el punto 6.1
anterior.

7. Desarrollo de los ejercicios de la fase de oposicion.

7.1. En la fase de oposicion, el orden de actuacion de los opositores en
aquellos ejercicios que sea necesario, se iniciara por aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra “B”, atendiendo a estos efectos a la ordenacién alfabética
resultante del listado de aspirantes admitidos, de conformidad con lo establecido
en la resolucion de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcién Publica
de 21 de julio de 2020 (Boletin Oficial del Estado de 24 de julio), por la que se
publica el resultado del sorteo celebrado el 21 de julio de 2020.

En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra “B”, el orden de actuacién se iniciard por aquéllos cuyo
primer apellido comience por la letra “C” y asi sucesivamente.

7.2. En cualquier momento de las pruebas, los aspirantes podran ser
requeridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
identidad.

7.3. Los aspirantes seran convocados para la realizacion de cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de las pruebas quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados
discrecionalmente por el Tribunal.

7.4. La publicacién de los sucesivos anuncios se efectuara por el Tribunal
en la direccién electrénica https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PAS),
Tablén Oficial de la Universidad de Murcia, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en la base 5.11. y por cualesquiera otros medios si se juzga conveniente
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para facilitar su maxima divulgacién con veinticuatro horas, al menos, de
antelacion a la seflalada para la iniciacion de los mismos. Cuando se trate del
mismo ejercicio el anuncio sera publicado en los locales donde se haya celebrado,
en la citada sede del Tribunal y por cualquier otro medio, si se juzga conveniente,
con doce horas al menos de antelacién a su reanudacion.

7.5. En cualquier momento del proceso selectivo si el Tribunal tuviere
conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de
los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del
interesado, debera proponer su exclusién al rector de la Universidad de Murcia,
comunicandole asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas por el
aspirante en la solicitud de admision a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

8. Realizacion del concurso.

8.1. Una vez publicadas por el Tribunal en relaciones separadas los aspirantes
que han superado los ejercicios de la fase de oposicidn y los aspirantes que hayan
obtenido al menos el 30 por ciento de puntuaciéon maxima establecida en cada
ejercicio, en la misma publicacidn, se establecera un plazo de diez dias habiles
para que aquellos que posean méritos de los indicados en el punto 2.1. del Anexo
I de esta convocatoria, presenten a través de la aplicacion web mediante el uso
de certificado o firma electrénica o mediante documento nacional de identidad
y cédigo de solicitud, relacion detallada de los méritos alegados segun modelo
disponible en la direccion https://convocum.um.es/convocum?2/paginas/portal/
home.seam, en el portal del solicitante, acompafiando copia de los documentos
acreditativos de los mismos. Solo en el caso de no poseer certificado y firma
electrdnica, la solicitud se debera cumplimentar en el modelo disponible a través
de la direccién electrdnica indicada, imprimir, firmar y presentar mediante
escrito dirigido al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia en los lugares
indicados en la base 4.2.

Si la documentacion citada constara en la hoja de servicios de la Universidad
de Murcia, el Servicio de Gestidn de PAS y de Personal de Proyectos, con base
en lo alegado por los aspirantes en la relacién detallada y en los antecedentes
existentes en el indicado Servicio, expedira certificacion de los méritos de cada
aspirante.

Si se considerara necesario para la valoracién de los méritos, el rector
podra requerir a las personas aspirantes la presentacion de los documentos
justificativos originales o fotocopias compulsadas de los mismos o autenticadas
por otros medios admisibles.

8.2. Con los méritos alegados y justificados se procedera a dar cumplimiento
ala base 1.7.

8.3. Contra la resolucidon del Rectorado que establezca la puntuacion de la
fase de concurso de cada aspirante, se podra presentar reclamacion en el plazo
de diez dias habiles contados desde el dia siguiente a su publicacion. Finalizado
dicho plazo y atendidas las reclamaciones, se publicard Resolucién definitiva.
Dicha resolucidon se trasladara al Tribunal Calificador para que proceda a su
integracion en la puntuacién de las pruebas selectivas.

9. Lista de aspirantes que superan el proceso selectivo.

9.1. Recibida la resolucidn del rector que establece la puntuacién de la fase
de concurso, el Tribunal procedera a sumar dicha puntuacion a la obtenida en la
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fase de oposicidn, procediendo a continuacion a su publicacion en la direccion
electrénica https://convocum.es/ (apartado Convocum PAS), Tabldn Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), asi como en la sede del Tribunal sefialada en
la base 5.11, y aquellos otros que estime oportunos, la relacién de aspirantes
que superan las pruebas selectivas, por orden de puntuacion alcanzada, con
indicacion de cuatro digitos del nimero del documento nacional de identidad
o documento oficial sustitutorio, en el supuesto de personas que no posean la
nacionalidad espafiola.

9.2. El Tribunal elevara propuesta al rector de los aspirantes que han
superado las pruebas selectivas teniendo en cuenta lo indicado en la base 5.12.
También enviara copia certificada de la lista de aspirantes aprobados en cada
ejercicio, con indicacion de la calificacion obtenida.

9.3. Igualmente, el Tribunal enviara al rectorado copia certificada de la
relacion de aspirantes, que no habiendo superado los ejercicios de la fase
oposicion hayan obtenido al menos el 30% de la puntuacion maxima establecida
para los mismos (7’5 puntos 1.9 ejercicio y 10’5 puntos 2.9 ejercicio).

10. Presentacion de documentos.

10.1. En el plazo de veinte dias naturales desde la publicacién de la relacion
de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, los mismos deberan
presentar, en la Seccién de PAS de la Universidad de Murcia, siempre que no se
encuentren en poder de la Universidad, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o del documento oficial
acreditativo de la identidad personal que corresponda en el caso de no poseer la
nacionalidad espafiola.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo exigido en la convocatoria,
especificado en la base 2.

c) Certificado médico oficial, acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas.

d) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de personas con
discapacidad deberan presentar certificacion de los érganos competentes de la
Administracién del Estado o Comunidad Autéonoma que acredite tal condicion,
e igualmente deberdn presentar certificacion de los citados érganos o de la
Administracién Sanitaria, acreditativa de la compatibilidad con el desempefio de
tareas y funciones correspondientes.

e) Declaracidn jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracién Publica o por
sancion de despido imputable al trabajador/a, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas en ninguna Administracion Publica.

f) Acreditar la posesidn de un sistema de firma electréonica de los admitidos
en la sede electrdnica de la UMU o presentar solicitud para su concesion.

g) Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola, declaracion jurada
o promesa de no estar sometido a sancioén disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la Funcién Publica. Fotocopia del documento que
acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo
de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro
Estado con el que tengan dicho vinculo. Asimismo deberan presentar declaracion
jurada o promesa de éste de que no vive a sus expensas o estd a su cargo. Los
documentos indicados se presentaran traducidos al castellano

NPE: A-291220-7638


https://convocum.es/

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 300 Martes, 29 de diciembre de 2020 Pagina 32413

También deberan presentar en su caso, el Diploma de espafiol a que se
refiere la base 6.2.a, certificacion de haber superado la prueba de conocimiento
de la lengua castellana a que se refiere la base 6.2.b., o certificado del Organismo
correspondiente que acredite haber prestado servicios en la Administracion
Publica espafiola durante un ano.

h) Solicitud de puesto. Relacion priorizada de los puestos a los que desean
ser destinados. Como minimo dicha relacion contendra un nimero de puestos
igual al nimero de orden obtenido en el proceso selectivo. Se facilitard a los
aspirantes, la relacidon de puestos de trabajo que puedan solicitar.

10.2. Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos
ya probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal
condicién, con expresion del nimero e importe de trienios, asi como la fecha de
su cumplimiento.

10.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor,
no presentaren la documentacion, o del examen de la misma se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no podran ser
nombrados funcionarios de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

De constar en su expediente personal los documentos del apartado a) o b)
podran ser sustituidos por una certificacién Unica expedida por el Servicio de
Gestidon de PAS y de Personal de Proyectos de Investigacién que acredite dichos
extremos.

11. Nombramientos de funcionarios de carrera.

11.1. Por la autoridad convocante, y a propuesta del Tribunal Calificador, se
procedera al nombramiento de funcionarios de carrera, con indicacién del puesto
de trabajo adjudicado, mediante resolucidén que se publicara en el “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”.

11.2. La toma de posesion de los aspirantes que hubieran superado el
proceso selectivo se efectuard en el plazo de un mes, contado desde la fecha
de publicacién en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” de la resolucién de
nombramiento citada.

12, Lista de espera para interinidades.

12.1. Con el fin de atender las necesidades urgentes que se produzcan hasta
la celebracion de nuevas pruebas selectivas, se procedera a constituir una lista de
espera, con los aspirantes que habiendo superado los 2 ejercicios de la oposicién
no hayan obtenido plaza y con aquellos aspirantes que hayan obtenido al menos
el 30 por ciento de la puntuacién maxima establecida en cada ejercicio.

12.2. La lista de espera se ordenara teniendo en cuenta la suma de
la puntuacion obtenida en la fase de oposicién y en la fase de concurso o de
meéritos. Los posibles empates se resolveran sucesivamente por los siguientes
criterios: mayor puntuacion en el primer ejercicio, mayor puntuacidn obtenida
en el segundo ejercicio, y orden alfabético iniciado en la letra a que se refiere la
base 7.1.

12.3. La publicacion y las normas que regulen la lista de espera, se
estableceradn por resolucién del rector teniendo en cuenta el acuerdo del Consejo
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de Gobierno de 29 de junio de 2018 sobre normativa a aplicar en los procesos
selectivos del Plan Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacién del Empleo
Temporal del PAS.

13. Incompatibilidades.

El desempefio de las funciones inherentes a las plazas objeto de esta
convocatoria, llevara aparejada la incompatibilidad absoluta para el desempefio
de cualquier otro puesto en la Administracion Publica, salvo en aquellos casos
especificamente previstos en la Ley 53/84, de 26 de diciembre, asi como para
el desempeno de las actividades privadas a que se refiere el capitulo IV de dicha
Ley.

14. Norma final.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de
27 de agosto, frente a la presente resolucion las personas interesadas pueden
interponer recurso potestativo de reposicién ante el Rector de la Universidad
de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Murcia, en
el plazo de dos meses, contados, en ambos casos, desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente en el Boletin Oficial del Estado y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto.

Murcia, 18 de diciembre de 2020.—EIl Rector, José Lujan Alcaraz.
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Anexo I

Ejercicios y valoracion.

1. El procedimiento de seleccion de los aspirantes, constara de las fases
indicadas en la base 1.3, y se desarrollara en castellano y en italiano.

1.1. Para dar cumplimiento a lo establecido en la base 6.1., el Rectorado de
la Universidad de Murcia organizara la realizacion de la prueba de conocimiento
de la lengua castellana. Esta prueba serd valida para esta convocatoria y para
las de aquellas Escalas y especialidades que en la correspondiente resolucién se
indiquen.

La fecha y lugar de celebracién de la prueba de conocimiento de la lengua
castellana se indicara en la resolucién indicada en la base 4.1., por la que se
publica la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas.

1.2. La fase de concurso, que no tendra cardcter eliminatorio, solo se
aplicara a los aspirantes que superen los dos ejercicios de la fase de oposicidn.
Se valoraran, los servicios efectivos prestados en la Universidad de Murcia, en
funciones de la Escala Superior Facultativa: Especialidad Idioma Italiano, como
funcionario interino o como contratado laboral temporal, siempre que estos
ultimos también se deriven de una lista de espera convocada con caracter
general, y otros méritos que se indican en el apartado 2.1. de este anexo.

1.3. La fase de oposicidn estara formada por los ejercicios que a continuacion
se indican, siendo todos ellos de caracter eliminatorio:

Primer ejercicio: De caracter eliminatorio. Consistird en contestar un
cuestionario, de 100 preguntas con respuestas alternativas, siendo sélo una
de ellas la correcta, basado en el contenido del programa general comun y el
especifico de estas pruebas. Las respuestas erroneas puntuaran negativamente.
El valor a deducir por cada respuesta erronea sera el resultado de dividir el
valor asignado a cada pregunta por “n+1”, siendo “n” el nimero de opciones
de respuestas posibles en cada pregunta. El Tribunal propondra 5 preguntas de
reserva para el supuesto de que alguna de las 100 preguntas tuviese que ser
anulada. De ser necesario hacer uso de las preguntas de reserva, se realizara por
el orden en que figuren en el cuestionario. El tiempo maximo para la realizacién
de este ejercicio sera de 110 minutos.

El ejercicio se desarrollara en castellano.

Finalizada la realizacién del ejercicio, el Tribunal publicara en el lugar donde
se haya realizado, las respuestas correctas al cuestionario planteado, incluidas las
preguntas de reserva.

Los aspirantes dispondran de cinco dias habiles, contados desde el siguiente
al de la realizacién del ejercicio para presentar las reclamaciones que consideren
oportunas sobre el cuestionario de preguntas formulado, incluidas las preguntas
de reserva.

Una vez resueltas dichas reclamaciones, y haciendo uso, en su caso de las
preguntas de reserva que se indican en el anexo I, el Tribunal procederd a la
correccién del ejercicio.

Los aspirantes que superen este ejercicio con el 75% o superior de la
puntuacion maxima establecida para el mismo, estardn exentos de realizarlo en
la siguiente convocatoria de ingreso en esta misma escala, en los términos que
en la misma se indiquen.
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Segundo ejercicio: De caracter eliminatorio. Para realizarlo habrd que haber
superado el primer ejercicio. Constara de 2 partes:

Parte 1: Consistird en resolver por escrito en idioma italiano un supuesto
practico, a elegir por el aspirante de entre dos propuestos por el Tribunal, que
versaran sobre la parte especifica del temario. Tendrda una duracion de 60
minutos.

Parte 2. Consistird en la exposicidén oral en idioma italiano de la solucién
a uno de los supuestos practicos a elegir por el aspirante de entre dos nuevos
supuestos propuestos por el Tribunal que versaran sobre la parte especifica del
temario. El aspirante contara con 60 minutos durante los que podra preparar un
guién para su exposicion. La exposicién oral durard como maximo 15 minutos y
el Tribunal dispondra de 10 minutos para preguntas.

La calificacién de cada parte se obtendrd mediante la media aritmética de las
puntuaciones otorgadas por cada miembro, una vez eliminadas la mayor y menor
puntuacion de entre las otorgadas.

Los aspirantes dispondran de cinco dias habiles, contados desde el siguiente
al de la realizacién del ejercicio para presentar las reclamaciones que consideren
oportunas.

2. Valoracién de méritos y calificacién de los ejercicios:
2.1. Méritos valorables:

a) Servicios en la Escala convocada: Los servicios indicados en el punto 1.2.
de este anexo, se valoraran hasta un maximo de 30 puntos, teniéndose en cuenta
a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes, asignandose a cada mes completo de servicios
efectivos una puntuacioén de 0’25 puntos hasta el limite maximo expuesto.

b) Servicios en otras Escalas de la Universidad de Murcia: Los servicios
indicados en el punto 1.2. de este anexo, si no se han podido valorar en el
apartado a), se valoraran hasta un maximo de 3 puntos, teniendo en cuenta
a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha de finalizacién del plazo
de presentaciéon de solicitudes, asignandose a cada mes completo de servicios
efectivos la puntuacion de 0.05 hasta el limite maximo expuesto.

c) Haber prestado un minimo de 6 meses de los servicios indicados en el
apartado a), en los 12 meses anteriores a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacidn de solicitudes se valorara con 5 puntos.

d) Haber superado ejercicios en las dos Ultimas convocatorias de ingreso
en la Escala Superior Facultativa: Especialidad Idioma Italiano de la Universidad
de Murcia, se valorara con 1 punto por ejercicio aprobado, con un maximo de 2
puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran a la puntuacion final
de la fase de oposicidn a efectos de establecer el orden que permita determinar la
relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo, que en ningun caso
podra superar el de plazas convocadas. Estos puntos no podran ser aplicados
para superar los ejercicios de la oposicion.

2.2.- Calificacion de los ejercicios:

Primer ejercicio: Se calificard de 0 a 25 puntos, siendo necesario para
superarlo haber contestado el 33% de respuestas correctas netas que equivaldra
a 8’25 puntos.
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Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 35 puntos, Cada parte del ejercicio
se valorara de 0 a 17’5 puntos. Para superar el ejercicio los aspirantes habran de
obtener una puntuacion minima de 11’55 puntos y un minimo de 5’25 puntos en
cada uno de los supuestos.

2.3.- La puntuacién total de las pruebas selectivas, vendra determinada,
de mayor a menor, por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de
oposicion y de concurso. En caso de empate el orden se establecera atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida sucesivamente en el primer ejercicio, segundo
ejercicio y si subsistiera el empate, se dirimira por orden alfabético del primer
apellido de los aspirantes empatados, iniciandose el citado orden por la letra “B”
a que se refiere la base 7.1 de la presente convocatoria.
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Anexo II
Programa

(La normativa aplicable sera la vigente a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes de esta convocatoria)

Temario general

Tema 1.- La Constitucién Espafola de 1978: estructura y contenido. Titulo
preliminar. Titulo I De los derechos y deberes fundamentales Capitulo I. De los
espafioles y los extranjeros, Capitulo I. Derechos y libertades Seccion Primera
Seccién 1.2 De los derechos fundamentales y de las libertades publicas. Capitulo IV.
De las garantias de las libertades y derechos fundamentales, Capitulo V. De la
suspensién de los derechos y libertades.

Tema 2.- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Titulo I: El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacién. Titulo V El principio de igualdad en el empleo publico: Capitulo I:
Criterios de actuaciéon de las Administraciones publicas.

Tema 3.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de la Administraciones Publicas. Titulo I. De los interesados en el
procedimiento Titulo II. De la Actividad de las Administraciones Publicas:
Capitulo II. Términos y Plazos.

Tema 4.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de la Administraciones Publicas. Titulo III. De los actos administrativos.
Titulo IV De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun.
Conceptos basicos.

Tema 5.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: Titulo Preliminar:
Capitulo I Disposiciones Generales y Capitulo V: Funcionamiento Electrdnico
del Sector Publico. Titulo III Capitulo I Principios Generales de las Relaciones
Interadministrativas.

Tema 6.- La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales: Titulo II Principios de la
Proteccién de datos. Titulo III Derechos de las personas: Capitulo I Transparencia
e informacion. Capitulo II Ejercicio de los derechos.

Tema 7.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo I: Objeto y ambito
de aplicacién. Disposicion Final Cuarta: Entrada en vigor.

Tema 8.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo II. Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas: Capitulo I: Clases de Personal.

Tema 9.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo III: Derechos vy
Deberes. Cédigo de Conducta de los Empleados Publicos.

Tema 10.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo IV: Adquisicion y
Pérdida de la Relacion del Servicio. Titulo VI: Situaciones Administrativas. Titulo
VII: Régimen disciplinario.

Tema 11 La Ley Orgéanica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre:
Titulo Preliminar. De las Funciones y Autonomia de las Universidades.

Tema 12.- La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre.
Titulo II: De la estructura de la Universidad. Capitulo I. De las Universidades
Publicas.
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Tema 13.- La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre:
Titulo X. Del personal de Administracidn y Servicios de la Universidades Publicas.
Titulo XI Del régimen econémico y financiero de las Universidades publicas. Art.
79-82.

Tema 14.- Los Estatutos de la Universidad de Murcia. Titulo Preliminar. De la
Naturaleza, Funciones y Autonomia de la Universidad. Titulo I: De la Organizacion
y Gobierno de la Universidad de Murcia. Capitulo I: De la Estructura y los
Organos.

Tema 15.- Los Estatutos de la Universidad de Murcia. Titulo III. De la
Comunidad Universitaria. Capitulo IV del personal de Administracion y Servicios.

Temario especifico
Tema 1.- Historia de la lengua italiana: de sus origenes a la actualidad.
Tema 2.- Variedades del italiano. El dialecto.

Tema 3.- El italiano en el mundo. El italiano como lengua del derecho y del
arte.

Tema 4.- Sociedad y cultura italianas. Mitos y costumbres.
Tema 5.- Variacion sociolinglistica del italiano. Registros y ambitos de uso.

Tema 6.- Aspectos contrastivos del italiano / espafiol en las areas fonoldgica,
semantica y morfoldgica.

Tema 7.- Aspectos contrastivos del italiano / espafiol en las areas lexicoldgica,
sintactica y pragmatica.

Tema 8.- La interlengua y el andlisis de errores.

Tema 9- Teorias sobre la lengua y su aprendizaje: implicaciones didacticas.

Tema 10.- Métodos y enfoques en la ensefianza de idiomas.

Tema 11.- Los procesos de adquisicidon de la lengua materna y la lengua
extranjera: semejanzas y diferencias.

Tema 12.- Bases comunes en la ensefianza de lenguas: el Marco comun
europeo de referencia para las lenguas.

Tema 13.- El “Companium Volume”. Novedades respecto al MCER.
Tema 14.- Las competencias generales y las competencias comunicativas.

Tema 15.- La ensefianza de la comprension lectora. Objetivos, actividades y
estrategias.

Tema 16.- La ensefianza de la comprensidon auditiva. Objetivos, actividades
y estrategias.

Tema 17.- La ensefianza de la expresion e interaccion orales. Objetivos,
actividades y estrategias.

Tema 18.- La ensefianza de la expresidn e interaccidén escritas. Objetivos,
actividades y estrategias.

Tema 19.- La mediacién como actividad comunicativa de la lengua.

Tema 20.- Consideraciones metodoldgicas en torno a la ensefianza de los
aspectos gramaticales italiano segun los niveles del MCER.

Tema 21.- Ensefianza y adquisicion del Iéxico segun los distintos niveles del
MCER.

Tema 22.- La ensefianza de la pronunciacién: objetivos, actividades vy
estrategias.
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Tema 23.- Materiales didacticos para la ensefanza del italiano: criterios para
su analisis, valoracion y evaluacién.

Tema 24.- Creacion de materiales para la ensefianza del italiano.

Tema 25.- Autenticidad de textos y tareas en el aula de idiomas. Ejemplos y
propuestas de explotacion.

Tema 26.- Propuestas metodoldgicas para la integracion de la literatura en el
curriculo de lenguas extranjeras.

Tema 27.- Propuestas metodoldgicas para la integracién de productos
audiovisuales (cine, series, anuncios) en el curriculo de lenguas extranjeras.

Tema 28.- Competencia intercultural. Choque cultural y malentendidos.
Tema 29.- El aprendizaje auténomo. Actividades y papel del profesor.

Tema 30.- La integracién de las tecnologias de la informacién y la
comunicacién en la ensefianza del italiano en modalidad presencial.

Tema 31.- La ensefianza no presencial de lenguas I: implicaciones
metodoldgicas.

Tema 32.- La ensefianza no presencial de lenguas II: herramientas y
recursos. Disefio de cursos en linea.

Tema 33.- La evaluacidon de lenguas extranjeras I. Pruebas de clasificacion y
de dominio.

Tema 34.- La evaluaciéon de lenguas extranjeras II. Elaboracion de tareas
para las pruebas de dominio.

Tema 35.- La evaluacion de lenguas extranjeras III. Criterios y escalas para
las pruebas de expresion.

Tema 36.- Entidades certificadoras de la competencia linglistica en lengua
italiana.

Tema 37.- Disefio curricular del italiano como 2.2 lengua en la ensefanza de
adultos. Estructura de un plan curricular para un centro de lenguas universitario.

Tema 38.- Analisis de necesidades y adaptacion curricular.
Tema 39.- Disefio de unidades didacticas en lenguas extranjeras.

Tema 40.- La programacion a corto, medio y largo plazo: cursos, unidades
didacticas y clases.

Tema 41.- La ensefianza del italiano para fines especificos.

Tema 42.- La ensefianza integrada de lengua y contenidos. Objetivos,
actividades y evaluacion.

Tema 43.- La lengua italiana como objeto de estudio la Universidad de
Murcia. Objetivos, asignaturas y titulaciones.

Tema 44.- Los centros de lenguas de las universidades espafiolas I. Mision y
funciones.

Tema 45.- Los centros de lenguas de las universidades espafiolas II. Modelos
de gestion.

Tema 46.- Caracteristicas del alumnado de italiano en el Servicio de Idiomas
de la Universidad de Murcia. Implicaciones en el disefio de cursos. ’

Tema 47.- Reconocimiento de las actividades del Servicio de Idiomas: cursos
y certificaciones.
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Tema 48.- La estructura de cursos en el Servicio de Idiomas de la Universidad
de Murcia.

Tema 49.- Competencias y tareas del profesorado del Servicio de Idiomas de
la Universidad de Murcia.

Tema 50.- Politica linglistica de internacionalizacion en las universidades
espafolas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades
Universidad de Murcia

7639 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1311/2020)
de 18 de diciembre, por la que se convocan pruebas selectivas
para la provision de una plaza de la Escala Superior Facultativa:
Especialidad Idioma Espafiol para Extranjeros de la Universidad
de Murcia.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universidad,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto (BORM del 6 de septiembre), y
con el fin de atender las necesidades de personal de Administracion y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, en relaciéon con el
articulo 2.e) de la misma, asi como en el articulo 42 de los Estatutos de esta
Universidad, oida la Junta de Personal de Administracidon y Servicios, estando
las plazas relacionadas en la oferta de empleo de esta Universidad para el afio
2018 (BORM. 18-10-2018) y autorizada su convocatoria por la Direccion General
de Universidades e Investigacion de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, resuelve convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Superior
Facultativa: Especialidad Idioma Espafiol para Extranjeros de la Universidad de
Murcia, mediante el sistema de consolidacién excepcional.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo publico, de
acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres y el Plan de Igualdad entre Mujeres y
Hombres de la Universidad de Murcia aprobado en Consejo de Gobierno de 19 de
abril de 2013, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de la Escala
Superior Facultativa: Especialidad Idioma Espafiol para Extranjeros de la
Universidad de Murcia, mediante el sistema de consolidacién excepcional.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, el texto refundido de la Ley del Estatuto del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (EBEP),
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica; modificada por la Ley 23/1998, de 28 de julio, en cuanto fueren
aplicables; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
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el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisidon de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado; la Ley
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico; los Estatutos de la Universidad de Murcia; lo dispuesto en la
presente convocatoria y supletoriamente, por las restantes normas de derecho
administrativo que pudieran ser de aplicacién.

1.3. El proceso de seleccidn constara de las fases de oposicién y de concurso,
con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se especifican en el anexo I.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el
anexo II de esta convocatoria.

1.5. La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen el proceso
selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacion total obtenida por éstos en
las fases de oposicién y concurso.

1.6. El primer ejercicio de la fase de oposicidn no comenzara antes del dia 1
de marzo de 2021, determinandose en la Resolucidén que se indica en la base 4.1.
el lugar y la fecha de realizacion.

1.7. Con los aspirantes que superen los ejercicios de la fase de oposicion,
el Rectorado publicard Resolucién que contenga la puntuacion obtenida por los
mismos en la fase de concurso.

1.8. La lengua oficial en la que tendra lugar el desarrollo de las pruebas sera
el castellano.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos generales de acceso a la funcidn publica
(Art. 56 del EBEP) vy, en particular:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los términos establecidos en el
Art. 57 del EBEP.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintilin afios o0 mayores de dicha edad dependientes.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspondientes
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen traducidos al
castellano.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesidén o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes el titulo de Licenciado o Graduado en
Filologia Hispanica o en Filologia Romanica.
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Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn estar en
posesién de la correspondiente credencial de homologacién o, en su caso, del
correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacién
a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion
profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las
disposiciones de derecho de la Unidén Europea.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones puUblicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.2. Los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan poseerse en el dia
de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y mantenerlos hasta el
momento de la toma de posesidon como funcionario de carrera. Los documentos
acreditativos de los requisitos de admisibilidad que estén redactados en idiomas
diferentes al castellano, deberan ir acompanados de la correspondiente traduccidon
jurada.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerlo presentando la solicitud, a través de la aplicacion web Convocum de la
Universidad de Murcia, que se encuentra disponible en la URL https://convocum.
um.es/ (apartado Convocum PAS) siguiendo las instrucciones contenidas en la
misma.

Para cumplimentar la solicitud, podran consultarse las instrucciones en dicha
aplicacion web. No se debera cumplimentar en ningan caso la solicitud en soporte
papel, siendo solamente valida la solicitud emitida telematicamente a través de la
direccion electrdnica indicada anteriormente.

3.2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado y se dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad
de Murcia.

3.3. Los aspirantes con discapacidad que quieran hacer constar dicha
circunstancia, deberan indicarla en la solicitud. Asimismo, dichos aspirantes
podran solicitar, si lo desean, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria, indicandolo
en el recuadro correspondiente de la solicitud. En este caso deberan aportar en
el momento de cumplimentar su solicitud, copia del certificado acreditativo de su
discapacidad expedido por 6rgano competente de la Administracién del Estado o
Comunidad Auténoma que corresponda, donde se especifique el porcentaje de
discapacidad y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisa el
aspirante para la realizacién de las pruebas.
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Con este fin, el Tribunal aplicard las adaptaciones de tiempos previstas
en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio (BOE de 13 de junio), por la que
se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales
en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con
discapacidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola que de conformidad
con la base 6.2 de esta convocatoria, estén exentos de realizar la prueba de
acreditacién de conocimiento de la lengua castellana, deberan indicarlo en la
solicitud marcando la justificacion que corresponda.

3.4. Las tasas por derechos de examen seran las siguientes:
Tasa sistema general: 48,61 €.

Tasa carné de paro: 24,31 €.

Tasa carné joven: 38,89 €.

3.4.1. Estaran exentos del pago de la tasa por derechos de examen las
personas que acrediten la condicidon de discapacitado con un grado igual o
superior al 33% en el plazo de presentacion de solicitudes.

3.4.2. En los casos de exencién de pago o reduccién de tasas (discapacidad,
carné joven, carné de paro), la Universidad podra requerir la documentacion
necesaria en cualquier momento del proceso selectivo. Si se detectase falsedad
o inexistencia de la documentacién necesaria para tener derecho a la exencion o
reduccion de la tasa, los aspirantes seran excluidos del proceso selectivo.

El solicitante autoriza a la Universidad de Murcia a recabar de las
Administraciones competentes los datos que sean necesarios para verificar la
informacién cumplimentada en esta solicitud.

3.4.3. Una vez validados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa en funcion de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacién, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Santander

- Banco Sabadell

- Bankia

- Cajamar

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades bancarias indicadas.
3.5. Presentacion de la solicitud:

Una vez cumplimentada la solicitud a través de la web, la presentacion y
proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia aplicacién, previa validacion de los datos y mediante la firma electrdnica
de la misma, en la pasarela de firma de la Universidad de Murcia, utilizando para
ello alguna de las opciones de firma permitidas:

e Con certificado electrénico: Usuarios de la Universidad de Murcia y
externos que dispongan de un certificado reconocido por la Universidad. (Los
certificados admitidos por la Universidad de Murcia estan listados en la sede de la
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misma disponible en la URL https://sede.um.es/sede/sistemas-admitidos/inicio.
seam)

e Con cuenta UM: Sélo usuarios de la Universidad de Murcia con cuenta @
um.es, y que tengan su nimero de teléfono movil registrado en los datos de
Personal.

e Con cl@ve: Usuarios de la Universidad de Murcia y externos que estén
registrados en el sistema de identidad electrénica Cl@ve.

Solo en el caso de no disponer de ninguna de las opciones anteriores, la
solicitud se debera cumplimentar a través de la web, imprimir, firmar y presentar
fisicamente en las oficinas de asistencia en materia de registro de la Universidad
de Murcia, sitas en el Campus de la Merced, (calle Santo Cristo, 1-30071-Murcia),
o en el edificio del Registro Auxiliar del Campus de Espinardo, y se dirigiran al Sr.
Rector Magnifico de la Universidad de Murcia. También podran ser presentadas
tal y como sefiala el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.6. El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningun caso la validacion de
los datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucion del tramite
de presentacion, en tiempo y forma de la solicitud conforme a los procedimientos
indicados en la base 3.5.

El impago serd motivo de exclusién de los aspirantes no subsanable. No
procederd la devolucién de los derechos de examen en los supuestos de exclusion
por causa imputable al interesado.

3.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualgquier momento, de oficio o a peticién del interesado.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector de la
Universidad de Murcia, dictard Resolucién en el plazo maximo de un mes que
se publicara en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia en la que, ademas de
declarar aprobadas las listas de admitidos se recogera el lugar y la fecha de
realizacion del primer ejercicio, asi como la relacidén de los aspirantes excluidos,
con indicacion de las causas de la exclusidn.

En las listas deberd constar en todo caso los apellidos y nombre, con
indicacion de cuatro digitos del documento nacional de identidad o documento
oficial sustitutorio, en el supuesto de personas que no posean la nacionalidad
espafiola y si deben realizar la prueba de conocimiento de la lengua castellana,
cuando proceda, de conformidad con lo indicado en la base 6 de esta
convocatoria.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Resolucién de admitidos
y excluidos, para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusiéon u o
su omision de las relaciones de admitidos y excluidos, asi como cualquier error
material en las mismas.

Las subsanaciones se realizaran en la aplicacion Convocum de la Universidad
de Murcia, que se encuentra disponible en la URL https://convocum.um.es/
convocum?2/paginas/portal/home.seam, en el portal del solicitante mediante el
uso de un sistema de firma electrénica admitido por la Universidad de Murcia,
o bien con su documento nacional de identidad y el cédigo de solicitud, o
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presentar fisicamente en las oficinas de asistencia en materia de registro de
la Universidad de Murcia, sitas en el Campus de la Merced, (c¢/ Santo Cristo,
1-30071-Murcia), o en el edificio del Registro Auxiliar del Campus de Espinardo
o en la forma establecida en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y se
dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion
o aleguen la omision, justificando el derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacidén de las pruebas.

4.3.- Dentro del mes siguiente al dia de finalizacion del plazo que habilita la
base 4.2. para subsanaciones, se dictara resolucién definitiva con identificacion
de los aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo que sera publicada en
el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad de Murcia (TOUM) y en la direccidon
electrénica https://convocum.um.es/(apartado Convocum PAS).

5. Tribunal calificador.

5.1. El Tribunal calificador de estas pruebas selectivas tendra la composicién
prevista en el articulo 182 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, teniendo
en cuenta lo establecido en el articulo 60 del EBEP. La misma composicion tendra
el Tribunal suplente. El Tribunal calificador se publicara en la resolucion que se
indica la base 4.1 de esta convocatoria.

5.2. Los integrantes del Tribunal deberdan abstenerse de intervenir,
notificandolo al Rector de la Universidad de Murcia, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas
de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores
a la publicacién de esta convocatoria. El Presidente o Presidenta del tribunal
podra solicitar de los miembros del mismo declaracidn expresa de no hallarse
incursos en las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23, de conformidad con lo
establecido en el articulo 24, ambos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

5.3. Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la autoridad
convocante publicara en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”, resolucion por
la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a
los que hayan perdido su condicidon por alguna de las causas previstas en la
base 5.2.

5.4. El Tribunal se constituira, previa convocatoria del Presidente, con la
asistencia obligada del Presidente, el Secretario y de la mitad al menos de sus
miembros titulares o suplentes.

El Tribunal acordara todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrollo de las pruebas selectivas. En particular, el Tribunal dictara y
hard publicas cuantas instrucciones estime precisas para el mejor desarrollo de
las pruebas y de proceso selectivo, conforme y siempre en conformidad con las
presentes bases.

5.5. A partir de su constitucion y para el resto de las sesiones, el Tribunal,
para actuar validamente requerird la misma mayoria indicada en el apartado
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anterior, no obstante en caso de ausencia del presidente o del secretario,
en sesién o sesiones determinadas, los suplirdn y actuaran como tales,
respectivamente el vocal de mayor antigliedad en la funcién publica y el vocal de
menor antigliedad a los mismos efectos.

5.6. Dentro de la fase de oposicidon, el Tribunal resolvera las dudas que
pudieran surgir en la aplicacién de las normas y de las bases de la convocatoria,
asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos. El procedimiento
de actuaciodn del Tribunal se ajustard en todo momento a lo dispuesto en las
Leyes 39 y 40 de 2015, de 1 de octubre, en lo concerniente, respectivamente,
a las disposiciones de procedimiento en cuanto fueren aplicables a los procesos
selectivos de empleo publico, asi como a su caracter de drgano colegiado y las
correlativas pautas de funcionamiento y a la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. Ello no obstante,
el Tribunal no podrd, en este caso, celebrar sesiones a distancia.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios que estime
pertinentes, limitandose dichos asesores a prestar su colaboracidon en sus
especialidades técnicas. La designacion de tales asesores deberd comunicarse al
rector de la Universidad de Murcia.

5.8. El Tribunal adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que
resulte necesario, de forma que los aspirantes con discapacidad gocen de
similares condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto de los
demas participantes. En este sentido se estableceran, para las personas con
discapacidad que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.3., las adaptaciones
posibles en tiempo y medios para su realizacion.

5.9. El presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que aquellos ejercicios de la fase de oposicidon que sean escritos y no
deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes.

5.10. El Tribunal actuara de acuerdo con el principio de transparencia. En las
actas de sus reuniones y de los ejercicios celebrados, debera dejar constancia
de todo acuerdo que afecte a la determinacion de las calificaciones otorgadas al
ejercicio.

En el caso de que el Tribunal acuerde parametros para la calificacién del
ejercicio, en desarrollo de los criterios de valoracidon previstos en la convocatoria,
aquellos se determinaran con anterioridad a la realizacion del mismo.

Igualmente, en los actos del Tribunal, deberd quedar constancia del desglose
de las puntuaciones otorgadas y de su calculo, de acuerdo con los criterios
establecidos para el ejercicio.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su
sede en el Rectorado de la Universidad de Murcia, Area de Recursos Humanos y
Servicios Generales, teléfono 868 888538.

El Tribunal dispondra en esta sede de al menos una persona, miembro o no
del Tribunal, que atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relacién con
estas pruebas selectivas.

5.12. En ningun caso el Tribunal podra aprobar, ni declarar, que han superado
las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas.
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Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido en este punto
sera nula de pleno derecho.

6. Aspirantes de nacionalidad extranjera.

6.1. Con caracter previo al inicio de la fase de oposicidn, los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola y su conocimiento del castellano no se
deduzca de su origen, deberan acreditar el conocimiento del castellano mediante
la realizacion de una prueba, en la que se comprobarad que poseen un nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita en esta lengua. La prueba
se calificard como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la valoracién de
“apto” para poder realizar los ejercicios de la fase de oposicion.

6.2. Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes acrediten alguna de
las siguientes situaciones:

a) Estén en posesién del Diploma de espafiol como lengua extranjera (nivel
superior o nivel C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre,
modificado por Real Decreto 264/2008 de 22 de febrero, o del certificado de
aptitud en espafiol para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de
Idiomas y asi lo hayan hecho constar en el apartado correspondiente de la
solicitud.

b) Haber superado la prueba de conocimiento de la lengua castellana en
alguna convocatoria anterior de la Universidad de Murcia en el mismo nivel o
superior.

c) Haber prestado servicios en cualquier Administracion Publica espafiola
durante al menos un afio en Cuerpos o Escalas de subgrupo A1l.

A tal efecto, deberan aportar junto a la solicitud, fotocopia compulsada de
dicho diploma, certificado de aptitud o certificado de servicios del Organismo
que corresponda. De no aportar esta documentaciéon no podrdn ser declarados
exentos y deberan, por tanto, realizar la prueba a que se refiere el punto 6.1
anterior.

7. Desarrollo de los ejercicios de la fase de oposicion.

7.1. En la fase de oposicion, el orden de actuacion de los opositores en
aquellos ejercicios que sea necesario, se iniciara por aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra “B”, atendiendo a estos efectos a la ordenacion alfabética
resultante del listado de aspirantes admitidos, de conformidad con lo establecido
en la resolucion de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcion Publica
de 21 de julio de 2020 (Boletin Oficial del Estado de 24 de julio), por la que se
publica el resultado del sorteo celebrado el 21 de julio de 2020.

En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra “B”, el orden de actuacidn se iniciara por aquéllos cuyo
primer apellido comience por la letra “C” y asi sucesivamente.

7.2. En cualquier momento de las pruebas, los aspirantes podran ser
requeridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
identidad.

7.3. Los aspirantes seran convocados para la realizacién de cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de las pruebas quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados
discrecionalmente por el Tribunal.
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7.4. La publicacion de los sucesivos anuncios se efectuara por el Tribunal
en la direccidén electrénica https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PAS),
Tablén Oficial de la Universidad de Murcia, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en la base 5.11. y por cualesquiera otros medios si se juzga conveniente
para facilitar su maxima divulgacién con veinticuatro horas, al menos, de
antelacion a la sefialada para la iniciacion de los mismos. Cuando se trate del
mismo ejercicio el anuncio sera publicado en los locales donde se haya celebrado,
en la citada sede del Tribunal y por cualquier otro medio, si se juzga conveniente,
con doce horas al menos de antelacién a su reanudacion.

7.5. En cualquier momento del proceso selectivo si el Tribunal tuviere
conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de
los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del
interesado, debera proponer su exclusion al rector de la Universidad de Murcia,
comunicandole asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas por el
aspirante en la solicitud de admision a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

8. Realizacion del concurso.

8.1. Una vez publicadas por el Tribunal en relaciones separadas los aspirantes
que han superado los ejercicios de la fase de oposicion y los aspirantes que hayan
obtenido al menos el 30 por ciento de puntuacién maxima establecida en cada
ejercicio, en la misma publicacién, se establecera un plazo de diez dias habiles
para que aquellos que posean méritos de los indicados en el punto 2.1. del Anexo
I de esta convocatoria, presenten a través de la aplicacion web mediante el uso
de certificado o firma electrénica o mediante documento nacional de identidad
y codigo de solicitud, relacion detallada de los méritos alegados segun modelo
disponible en la direccion https://convocum.um.es/convocum2/paginas/portal/
home.seam, en el portal del solicitante, acompafiando copia de los documentos
acreditativos de los mismos. Solo en el caso de no poseer certificado y firma
electronica, la solicitud se deberd cumplimentar en el modelo disponible a través
de la direccidn electrénica indicada, imprimir, firmar y presentar mediante
escrito dirigido al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia en los lugares
indicados en la base 4.2.

Si la documentacion citada constara en la hoja de servicios de la Universidad
de Murcia, el Servicio de Gestidn de PAS y de Personal de Proyectos, con base
en lo alegado por los aspirantes en la relacion detallada y en los antecedentes
existentes en el indicado Servicio, expedira certificacion de los méritos de cada
aspirante.

Si se considerara necesario para la valoracién de los méritos, el rector
podrd requerir a las personas aspirantes la presentacion de los documentos
justificativos originales o fotocopias compulsadas de los mismos o autenticadas
por otros medios admisibles.

8.2. Con los méritos alegados y justificados se procedera a dar cumplimiento
a la base 1.7.

8.3. Contra la resolucion del Rectorado que establezca la puntuacion de la
fase de concurso de cada aspirante, se podra presentar reclamacién en el plazo
de diez dias habiles contados desde el dia siguiente a su publicacién. Finalizado
dicho plazo y atendidas las reclamaciones, se publicard Resoluciéon definitiva.
Dicha resolucidn se trasladara al Tribunal Calificador para que proceda a su
integracion en la puntuacion de las pruebas selectivas.
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9. Lista de aspirantes que superan el proceso selectivo.

9.1. Recibida la resolucion del rector que establece la puntuacion de la fase
de concurso, el Tribunal procedera a sumar dicha puntuacion a la obtenida en la
fase de oposicion, procediendo a continuacién a su publicacion en la direccidn
electroénica https://convocum.es/ (apartado Convocum PAS), Tablon Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), asi como en la sede del Tribunal sefialada en
la base 5.11, y aquellos otros que estime oportunos, la relaciéon de aspirantes
que superan las pruebas selectivas, por orden de puntuacién alcanzada, con
indicacion de cuatro digitos del niumero del documento nacional de identidad
o documento oficial sustitutorio, en el supuesto de personas que no posean la
nacionalidad espafiola.

9.2. El Tribunal elevard propuesta al rector de los aspirantes que han
superado las pruebas selectivas teniendo en cuenta lo indicado en la base 5.12.
También enviara copia certificada de la lista de aspirantes aprobados en cada
ejercicio, con indicacion de la calificacion obtenida.

9.3. Igualmente, el Tribunal enviara al rectorado copia certificada de la
relacion de aspirantes, que no habiendo superado los ejercicios de la fase
oposicion hayan obtenido al menos el 30% de la puntuacion maxima establecida
para los mismos (7’5 puntos 1.9 ejercicio y 10’5 puntos 2.9 ejercicio).

10. Presentacion de documentos.

10.1. En el plazo de veinte dias naturales desde la publicacién de la relacion
de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, los mismos deberan
presentar, en la Seccidon de PAS de la Universidad de Murcia, siempre que no se
encuentren en poder de la Universidad, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o del documento oficial
acreditativo de la identidad personal que corresponda en el caso de no poseer la
nacionalidad espafiola.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo exigido en la convocatoria,
especificado en la base 2.

c) Certificado médico oficial, acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas.

d) Los aspirantes que hayan hecho valer su condiciéon de personas con
discapacidad deberan presentar certificacion de los érganos competentes de la
Administraciéon del Estado o Comunidad Auténoma que acredite tal condicion,
e igualmente deberan presentar certificacion de los citados 6rganos o de la
Administracién Sanitaria, acreditativa de la compatibilidad con el desempefio de
tareas y funciones correspondientes.

e) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracién Publica o por
sancién de despido imputable al trabajador/a, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas en ninguna Administracion Publica.

f) Acreditar la posesidn de un sistema de firma electrénica de los admitidos
en la sede electrdnica de la UMU o presentar solicitud para su concesion.

g) Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola, declaracién jurada
o promesa de no estar sometido a sancidn disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la Funcién Publica. Fotocopia del documento que
acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo
de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro
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Estado con el que tengan dicho vinculo. Asimismo deberan presentar declaracion
jurada o promesa de éste de que no vive a sus expensas o0 esta a su cargo. Los
documentos indicados se presentaran traducidos al castellano

También deberan presentar en su caso, el Diploma de espafiol a que se
refiere la base 6.2.a, certificacion de haber superado la prueba de conocimiento
de la lengua castellana a que se refiere la base 6.2.b., o certificado del Organismo
correspondiente que acredite haber prestado servicios en la Administracion
Publica espafiola durante un ano.

h) Solicitud de puesto. Relacidn priorizada de los puestos a los que desean
ser destinados. Como minimo dicha relacién contendra un nimero de puestos
igual al nimero de orden obtenido en el proceso selectivo. Se facilitarad a los
aspirantes, la relacidon de puestos de trabajo que puedan solicitar.

10.2. Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos
ya probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal
condicién, con expresion del nimero e importe de trienios, asi como la fecha de
su cumplimiento.

10.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor,
no presentaren la documentacién, o del examen de la misma se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no podran ser
nombrados funcionarios de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

De constar en su expediente personal los documentos del apartado a) o b)
podran ser sustituidos por una certificacién Unica expedida por el Servicio de
Gestidon de PAS y de Personal de Proyectos de Investigacién que acredite dichos
extremos.

11. Nombramientos de funcionarios de carrera.

11.1. Por la autoridad convocante, y a propuesta del Tribunal Calificador, se
procedera al nombramiento de funcionarios de carrera, con indicacion del puesto
de trabajo adjudicado, mediante resolucidén que se publicara en el “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”.

11.2. La toma de posesion de los aspirantes que hubieran superado el
proceso selectivo se efectuard en el plazo de un mes, contado desde la fecha
de publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” de la resolucién de
nombramiento citada.

12, Lista de espera para interinidades.

12.1. Con el fin de atender las necesidades urgentes que se produzcan hasta
la celebracidén de nuevas pruebas selectivas, se procedera a constituir una lista de
espera, con los aspirantes que habiendo superado los 2 ejercicios de la oposicion
no hayan obtenido plaza y con aquellos aspirantes que hayan obtenido al menos
el 30 por ciento de la puntuacidon maxima establecida en cada ejercicio.

12.2. La lista de espera se ordenard teniendo en cuenta la suma de
la puntuacion obtenida en la fase de oposicién y en la fase de concurso o de
méritos. Los posibles empates se resolveran sucesivamente por los siguientes
criterios: mayor puntuacion en el primer ejercicio, mayor puntuacidén obtenida
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en el segundo ejercicio, y orden alfabético iniciado en la letra a que se refiere la
base 7.1.

12.3. La publicaciéon y las normas que regulen la lista de espera, se
estableceran por resolucion del rector teniendo en cuenta el acuerdo del Consejo
de Gobierno de 29 de junio de 2018 sobre normativa a aplicar en los procesos
selectivos del Plan Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion del Empleo
Temporal del PAS.

13. Incompatibilidades.

El desempefio de las funciones inherentes a las plazas objeto de esta
convocatoria, llevara aparejada la incompatibilidad absoluta para el desempefio
de cualquier otro puesto en la Administracidon Publica, salvo en aquellos casos
especificamente previstos en la Ley 53/84, de 26 de diciembre, asi como para
el desempeno de las actividades privadas a que se refiere el capitulo IV de
dicha Ley.

14. Norma final.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de
27 de agosto, frente a la presente resolucion las personas interesadas pueden
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector de la Universidad
de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Murcia, en
el plazo de dos meses, contados, en ambos casos, desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente en el Boletin Oficial del Estado y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion en su caso interpuesto.

Murcia, 18 de diciembre de 2020.—EIl Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO I
Ejercicios y valoracion.

1. El procedimiento de seleccién de los aspirantes, constarad de las fases
indicadas en la base 1.3, y se desarrollara en castellano.

1.1. Para dar cumplimiento a lo establecido en la base 6.1., el Rectorado de
la Universidad de Murcia organizara la realizacion de la prueba de conocimiento
de la lengua castellana. Esta prueba sera valida para esta convocatoria y para
las de aquellas Escalas y especialidades que en la correspondiente resolucion se
indiquen.

La fecha y lugar de celebracién de la prueba de conocimiento de la lengua
castellana se indicara en la resolucién indicada en la base 4.1., por la que se
publica la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas.

1.2. La fase de concurso, que no tendra cardacter eliminatorio, solo se
aplicara a los aspirantes que superen los dos ejercicios de la fase de oposicion.
Se valoraran, los servicios efectivos prestados en la Universidad de Murcia, en
funciones de la Escala Superior Facultativa: Especialidad Idioma Espafol para
Extranjeros, como funcionario interino o como contratado laboral temporal,
siempre que estos Ultimos también se deriven de una lista de espera convocada
con caracter general, y otros méritos que se indican en el apartado 2.1. de este
anexo.

1.3. La fase de oposicion estara formada por los ejercicios que a continuacion
se indican, siendo todos ellos de caracter eliminatorio:

Primer ejercicio: De caracter eliminatorio. Consistira en contestar un
cuestionario, de 100 preguntas con respuestas alternativas, siendo sélo una
de ellas la correcta, basado en el contenido del programa general comun vy el
especifico de estas pruebas. Las respuestas erréneas puntuaran negativamente.
El valor a deducir por cada respuesta erronea sera el resultado de dividir el
valor asignado a cada pregunta por “n+1”, siendo “n” el nUmero de opciones
de respuestas posibles en cada pregunta. El Tribunal propondra 5 preguntas de
reserva para el supuesto de que alguna de las 100 preguntas tuviese que ser
anulada. De ser necesario hacer uso de las preguntas de reserva, se realizara por
el orden en que figuren en el cuestionario. El tiempo maximo para la realizacién
de este ejercicio sera de 110 minutos.

Finalizada la realizacion del ejercicio, el Tribunal publicarad en el lugar donde
se haya realizado, las respuestas correctas al cuestionario planteado, incluidas las
preguntas de reserva.

Los aspirantes dispondran de cinco dias habiles, contados desde el siguiente
al de la realizacion del ejercicio para presentar las reclamaciones que consideren
oportunas sobre el cuestionario de preguntas formulado, incluidas las preguntas
de reserva.

Una vez resueltas dichas reclamaciones, y haciendo uso, en su caso de las
preguntas de reserva que se indican en el anexo I, el Tribunal procedera a la
correccién del ejercicio.

Los aspirantes que superen este ejercicio con el 75% o superior de la
puntuacion maxima establecida para el mismo, estaran exentos de realizarlo en
la siguiente convocatoria de ingreso en esta misma escala, en los términos que
en la misma se indiquen.
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Segundo ejercicio: De caracter eliminatorio. Para realizarlo habra que haber
superado el primer ejercicio. Constara de 2 partes:

Parte 1: Consistird en resolver por escrito un supuesto practico, a elegir por
el aspirante de entre dos propuestos por el Tribunal, que versaran sobre la parte
especifica del temario. Tendra una duracion de 60 minutos.

Parte 2: Consistird en la exposicion oral de la solucién a uno de los supuestos
practicos a elegir por el aspirante de entre dos nuevos supuestos propuestos por
el Tribunal que versaran sobre la parte especifica del temario. El aspirante contara
con 60 minutos durante los que podra preparar un guidn para su exposicion. La
exposicidon oral durard como maximo 15 minutos y el Tribunal dispondra de 10
minutos para preguntas.

La calificacién de cada parte se obtendrd mediante la media aritmética de las
puntuaciones otorgadas por cada miembro, una vez eliminadas la mayor y menor
puntuacion de entre las otorgadas.

Los aspirantes dispondran de cinco dias habiles, contados desde el siguiente
al de la realizacién del ejercicio para presentar las reclamaciones que consideren
oportunas.

2. Valoracion de méritos y calificacion de los ejercicios:
2.1. Méritos valorables:

a) Servicios en la Escala convocada: Los servicios indicados en el punto 1.2.
de este anexo, se valoraran hasta un maximo de 30 puntos, teniéndose en cuenta
a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha de finalizacidn del plazo
de presentaciéon de solicitudes, asigndndose a cada mes completo de servicios
efectivos una puntuacion de 0°25 puntos hasta el limite maximo expuesto.

b) Servicios en otras Escalas de la Universidad de Murcia: Los servicios
indicados en el punto 1.2. de este anexo, si no se han podido valorar en el
apartado a), se valoraran hasta un maximo de 3 puntos, teniendo en cuenta
a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha de finalizacién del plazo
de presentaciéon de solicitudes, asigndndose a cada mes completo de servicios
efectivos la puntuacién de 0.05 hasta el limite maximo expuesto.

c) Haber prestado un minimo de 6 meses de los servicios indicados en el
apartado a), en los 12 meses anteriores a la fecha de finalizacidon del plazo de
presentacién de solicitudes se valorara con 5 puntos.

d) Haber superado ejercicios en las dos ultimas convocatorias de ingreso en
la Escala Superior Facultativa: Especialidad Idioma Espafiol para Extranjeros de
la Universidad de Murcia, se valorard con 1 punto por ejercicio aprobado, con un
maximo de 2 puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran a la puntuacion final
de la fase de oposicidn a efectos de establecer el orden que permita determinar la
relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo, que en ningln caso
podra superar el de plazas convocadas. Estos puntos no podran ser aplicados
para superar los ejercicios de la oposicion.

2.2.- Calificacién de los ejercicios:

Primer ejercicio: Se calificard de 0 a 25 puntos, siendo necesario para
superarlo haber contestado el 33% de respuestas correctas netas que equivaldra
a 8’25 puntos.
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Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 35 puntos, Cada parte del ejercicio
se valorara de 0 a 17’5 puntos. Para superar el ejercicio los aspirantes habran de
obtener una puntuacion minima de 11’55 puntos y un minimo de 5’25 puntos en
cada uno de los supuestos.

2.3.- La puntuacién total de las pruebas selectivas, vendra determinada,
de mayor a menor, por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de
oposicion y de concurso. En caso de empate el orden se establecera atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida sucesivamente en el primer ejercicio, segundo
ejercicio y si subsistiera el empate, se dirimira por orden alfabético del primer
apellido de los aspirantes empatados, iniciandose el citado orden por la letra “B”
a que se refiere la base 7.1 de la presente convocatoria.
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ANEXO II

Programa

(La normativa aplicable sera la vigente a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria)

Temario general

Tema 1.- La Constitucién Espafiola de 1978: estructura y contenido. Titulo
preliminar. Titulo I De los derechos y deberes fundamentales Capitulo I. De los
espanoles y los extranjeros, Capitulo I. Derechos y libertades Seccidén Primera
Seccidn 1.2 De los derechos fundamentales y de las libertades publicas. Capitulo
IV. De las garantias de las libertades y derechos fundamentales, Capitulo V. De la
suspensidn de los derechos y libertades.

Tema 2.- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Titulo I: El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacion. Titulo V El principio de igualdad en el empleo publico: Capitulo I:
Criterios de actuacion de las Administraciones publicas.

Tema 3.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de la Administraciones Publicas. Titulo I. De los interesados en el
procedimiento Titulo II. De la Actividad de las Administraciones Publicas: Capitulo II.
Términos y Plazos.

Tema 4.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de la Administraciones Publicas. Titulo III. De los actos administrativos.
Titulo IV De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun.
Conceptos basicos.

Tema 5.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: Titulo Preliminar:
Capitulo I Disposiciones Generales y Capitulo V: Funcionamiento Electrdnico
del Sector Publico. Titulo III Capitulo I Principios Generales de las Relaciones
Interadministrativas.

Tema 6.- La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales: Titulo II Principios de la
Proteccion de datos. Titulo III Derechos de las personas: Capitulo I Transparencia
e informacién. Capitulo II Ejercicio de los derechos.

Tema 7.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo I: Objeto y ambito
de aplicacién. Disposicién Final Cuarta: Entrada en vigor.

Tema 8.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo II. Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas: Capitulo I: Clases de Personal.

Tema 9.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo III: Derechos y
Deberes. Codigo de Conducta de los Empleados Publicos.

Tema 10.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo IV: Adquisicion y
Pérdida de la Relacidn del Servicio. Titulo VI: Situaciones Administrativas. Titulo
VII: Régimen disciplinario.

Tema 11 La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre:
Titulo Preliminar. De las Funciones y Autonomia de las Universidades.

Tema 12.- La Ley Orgénica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre.

Titulo II: De la estructura de la Universidad. Capitulo I. De las Universidades
Publicas.
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Tema 13.- La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre:
Titulo X. Del personal de Administracidn y Servicios de la Universidades Publicas.
Titulo XI Del régimen econémico y financiero de las Universidades publicas. Art.
79-82.

Tema 14.- Los Estatutos de la Universidad de Murcia. Titulo Preliminar. De la
Naturaleza, Funciones y Autonomia de la Universidad. Titulo I: De la Organizacion
y Gobierno de la Universidad de Murcia. Capitulo I: De la Estructura y los
Organos.

Tema 15.- Los Estatutos de la Universidad de Murcia. Titulo III. De la
Comunidad Universitaria. Capitulo IV del personal de Administracion y Servicios.

Temario especifico

Tema 1.- Historia de la lengua espafiola: de sus origenes a la actualidad.
Tema 2.- Variedades del espafiol.

Tema 3.- El espafiol en el mundo.

Tema 4.- Sociedad y cultura en los paises de habla hispana. Mitos y
costumbres.

Tema 5.- Variacion sociolinglistica del espafiol. Registros y ambitos de uso.

Tema 6.- Aspectos relevantes en la ensefianza del espafiol como lengua
extranjera en las areas fonoldgica, semantica y morfoldgica.

Tema 7.- Aspectos relevantes en la enseflanza del espafiol como lengua
extranjera en las areas lexicoldgica, sintactica y pragmatica.

Tema 8.- La interlengua y el andlisis de errores.
Tema 9.- Teorias sobre la lengua y su aprendizaje: implicaciones didacticas.
Tema 10.- Métodos y enfoques en la ensefianza de idiomas.

Tema 11.- Los procesos de adquisicién de la lengua materna y la lengua
extranjera: semejanzas y diferencias.

Tema 12.- Bases comunes en la ensefianza de lenguas: el Marco comun
europeo de referencia para las lenguas.

Tema 13.- El "Companium Volume”. Novedades respecto al MCER.
Tema 14.- Las competencias generales y las competencias comunicativas.

Tema 15.- La ensefianza de la comprension lectora. Objetivos, actividades y
estrategias.

Tema 16.- La ensefianza de la comprension auditiva. Objetivos, actividades
y estrategias.

Tema 17.- La ensefianza de la expresion e interaccion orales. Objetivos,
actividades y estrategias.

Tema 18.- La ensefianza de la expresion e interaccion escritas. Objetivos,
actividades y estrategias.

Tema 19.- La mediacion como actividad comunicativa de la lengua.

Tema 20.- Consideraciones metodoldgicas en torno a la ensefianza de los
aspectos gramaticales en ELE seguln los niveles del MCER.

Tema 21.- Ensefianza y adquisicién del Iéxico segun los distintos niveles del
MCER.
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Tema 22.- La enseflanza de la pronunciacion: objetivos, actividades vy
estrategias.

Tema 23.- Materiales didacticos para la ensefanza del espafiol: criterios para
su analisis, valoracion y evaluacion.

Tema 24.- Creacion de materiales para la ensefianza del espafiol.

Tema 25.- Autenticidad de materiales y tareas en el aula de idiomas.
Ejemplos y propuestas de explotacion.

Tema 26.- Propuestas metodoldgicas para la integracidon de la literatura en el
curriculo de lenguas extranjeras.

Tema 27.- Propuestas metodoldgicas para la integracion de productos
audiovisuales (cine, series, anuncios) en el curriculo de lenguas extranjeras.

Tema 28.- Competencia intercultural. Choque cultural y malentendidos.
Tema 29.- El aprendizaje auténomo. Actividades y papel del profesor.

Tema 30.- La integracion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacién en la ensefianza del espafiol en modalidad presencial.

Tema 31.- La ensefianza no presencial de lenguas I: implicaciones
metodoldgicas.

Tema 32.- La enseflanza no presencial de lenguas II: herramientas y
recursos. Disefio de cursos en linea.

Tema 33.- La evaluacion de lenguas extranjeras I. Pruebas de clasificacion y
de dominio.

Tema 34.- La evaluacion de lenguas extranjeras II. Elaboracion de tareas
pruebas de dominio.

Tema 35.- La evaluaciéon de lenguas extranjeras III. Criterios y escalas para
las pruebas de expresion.

Tema 36.- Entidades certificadoras de la competencia linguistica en lengua
espanfola.

Tema 37.- El Plan Curricular del Instituto Cervantes. Niveles de referencia
para el espafiol.

Tema 38.- Analisis de necesidades y adaptacion curricular.
Tema 39.- Disefio de unidades didacticas en lenguas extranjeras.

Tema 40.- La programacién a corto, medio y largo plazo: cursos, unidades
didacticas y clases.

Tema 41.- La ensefianza de lenguas con fines especificos.

Tema 42.- La ensefanza integrada de lengua y contenidos. Objetivos,
actividades y evaluacion.

Tema 43.- El Sistema de Acreditacion de Centros del Instituto Cervantes.

Tema 44.- Los centros de lenguas de las universidades espafiolas I. Misién y
funciones.

Tema 45.- Los centros de lenguas de las universidades espafiolas II. Modelos
de gestion.

Tema 46.- Caracteristicas del alumnado de espafiol en el Servicio de Idiomas
de la Universidad de Murcia. Implicaciones en el disefio de cursos. ’

Tema 47.- Reconocimiento de las actividades del Servicio de Idiomas: cursos
y certificaciones.
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Tema 48.- La estructura de cursos en el Servicio de Idiomas de la Universidad
de Murcia.

Tema 49.- Competencias y tareas del profesorado del Servicio de Idiomas de
la Universidad de Murcia.

Tema 50.- Politica linglistica de internacionalizacion en las universidades
espafolas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7640 Correccion de errores al Decreto n.° 205/2020, de 17 de
diciembre, por el que se establecen las normas especiales
reguladoras de la concesion directa de una subvencion a
la Federacion de Bandas de Musica de la Region de Murcia,
destinada a financiar actuaciones dirigidas a la prevencién y
reduccion del abandono escolar del alumnado en situacion de
desventaja socioeducativa.

Advertido error material en la publicaciéon en el BORM de fecha 22 de
diciembre del Decreto por el que se establecen las normas especiales reguladoras
de la concesidn directa de una subvencion a la Federacion de Bandas de Mdusica
de la Region de Murcia, destinada a financiar actuaciones dirigidas al fomento de
la ensefianza musical no formal para la prevencidon y reduccion del absentismo y
abandono escolar, a través de las escuelas de Musica, se procede a su correccion
mediante la publicacidn integra del texto del decreto aprobado por Consejo de
Gobierno en su sesion de 17 de diciembre de 2020, que se inserta a continuacion.

Dado en Murcia a 23 de diciembre de 2020.—El Secretario del Consejo de
Gobierno, Javier Celdran Lorente.

Consejo de Gobierno

Decreto n.° 205/2020, de 17 de diciembre de 2020, por el que se
establecen las normas especiales reguladoras de la concesion
directa de una subvencién a la Federacion de Bandas de Musica
de la Regidon de Murcia, destinada a financiar actuaciones
dirigidas al fomento de la enseiianza musical no formal para la
prevencioén y reduccion del absentismo y abandono escolar a
través de las escuelas de musica.

La Constitucion Espafola de 1978 en su articulo 27 contempla que todas
las personas tienen derecho a la educacion y establece los principios esenciales
sobre los que se sustenta el ejercicio de este derecho fundamental, asignando
a los poderes publicos la obligacion de garantizarlo. El Derecho a la educacion
solo puede entenderse en el sentido de que la educacién que reciben los nifios y
jovenes ha de alcanzar unos niveles altos de calidad, independientemente de las
condiciones sociales, culturales y econémicas de la familia y del entorno.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su Titulo Preliminar,
establece la equidad como uno de los principios en los que se inspira el sistema
educativo espafiol que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusion
educativa y la no discriminacién y actie como elemento compensador de las

NPE: A-291220-7640



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 300 Martes, 29 de diciembre de 2020 Pagina 32442

desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, asi como las que se
deriven de discapacidad.

La calidad del sistema educativo se refleja en gran medida en los resultados
que obtienen los alumnos en las etapas obligatorias y en la eficacia de las
acciones dirigidas a compensar las diferencias de partida, logrando que los
alumnos que se mueven en peores condiciones ambientales lleguen a conseguir
resultados satisfactorios.

Es necesario dedicar mayor tiempo de atencidn especifica a estos colectivos,
evitando situaciones de riesgo de abandono prematuro de estos alumnos
e intentar reintegrarlos a la vida del centro cuando presenten niveles de
absentismo. Mejorar la relacion de los nifios y jovenes con la institucion escolar,
con el mundo académico y favorecer asi actitudes de aprendizaje a lo largo de
toda la vida que les permitan progresar en su desarrollo personal.

El Decreto 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece y regula la
respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia, dedica su capitulo II a las medidas de atencién a la
diversidad, y define las actuaciones generales para la atencion a la diversidad
como todas aquellas estrategias que el sistema educativo pone en funcionamiento
para ofrecer una educacion comun de calidad a todo el alumnado, garantizando
su proceso de escolarizacion en igualdad de oportunidades y actuando como
elemento compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y
sociales, concretando esas actuaciones entre otras, con los programas y medidas
de accion positiva que faciliten la prevencion del absentismo y abandono escolar
temprano, directamente o en colaboracion con otras administraciones y cuantas
otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso y
permanencia en el sistema educativo en igualdad de oportunidades.

Por otro lado, el citado Decreto 359/2009, de 30 de octubre, dedica el
capitulo VIII a la participacion y coordinacion, expresando en el articulo 38 la
coordinacion con organizaciones no gubernamentales, asociaciones sin animo de
lucro y otras administraciones, con el fin de hacer efectivo el principio del esfuerzo
compartido por alumnado, familias, profesores, centros, administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

Dada la importancia educativa y social que adquiere la prevencién y
erradicacion del absentismo y del abandono escolar en la Comunidad Auténoma
de Murcia, el Consejo de Gobierno aprobd con fecha 18 de junio de 2010, el
primer Plan Regional de Prevencidon, Seguimiento y Control del Absentismo y
Abandono Escolar en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Este plan
interviene directamente en los fendmenos del absentismo y del abandono escolar
interpretdndolos como una realidad que no sdélo es propia del ambito educativo
sino también familiar y social.

Asimismo, y dada la transcendencia y alcance que adquiere la colaboracion
y coordinacion de las distintas instituciones para la erradicacion del absentismo
y la reduccion del abandono escolar, el 9 de noviembre de 2012 se publico la
Orden de 26 de octubre de 2012, de la Consejeria de Educacion, Formacién y
Empleo, por la que se establece y regula el Programa Regional de Prevencion,
Seguimiento y Control del Absentismo Escolar y Reduccién del Abandono Escolar
(Programa PRAE).

Entre los objetivos del Programa se encuentra el promover la actuacion
coordinada de todas las instituciones implicadas en las materias de absentismo
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y abandono escolar, utilizando todos los medios disponibles. En este sentido,
en el articulo 13, apartado 6, establece que corresponde a la Consejeria con
competencias en materia de educacion propiciar en el marco del Programa
PRAE la subvencion de programas y actuaciones que favorezcan la prevencion,
seguimiento y control del absentismo y la reduccién del abandono escolar por
parte de los ayuntamientos o las organizaciones sin animo de lucro a través de
las correspondientes convocatorias de concurrencia competitiva.

Finalizada la implantacién del I Plan Regional a 31 de diciembre de 2012, el
Consejo de Gobierno aprobo con fecha 27 de septiembre de 2013, el Acuerdo
por el que se aprueba el II Plan Regional de Prevencidén, Seguimiento y Control
del Absentismo y Abandono Escolar en la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia. En este II Plan se expone la necesidad de la participacién y colaboracion
de cuantas instituciones y administraciones publicas comparten la responsabilidad
de velar por los menores, para la erradicacién del absentismo y el abandono
escolar.

La Federacion de Bandas de Musica de la Regidon de Murcia es una entidad
sin animo de lucro, con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar
cuyo objetivo es potenciar, promocionar, proteger, difundir y dignificar la aficion,
la ensefianza y practica de la musica.

Las Escuelas de Musica, dependientes de las Asociaciones Musicales
integradas en la Federaciéon de Bandas de Musica de la Regién de Murcia, realizan
una labor fundamental en la prevencion del absentismo y la reduccion del
abandono escolar, ya que estas escuelas favorecen la integracion e inclusion de la
diversidad del alumnado y consigue que estos logren una vinculacién emocional
con el entorno educativo.

La situacion actual, consecuencia de la pandemia provocada por el Covid-19,
esta mostrando una gran brecha econdémica y social en el alumnado, alteraciones
a nivel emocional y en muchos casos, rechazo al sistema educativo. A través
de las actividades desarrollas en el ambito de la educaciéon musical podemos
contribuir a la formacidn integral del alumnado, incrementar la seguridad en
las propias capacidades, el desarrollo de la autonomia y la responsabilidad
y ser asi un medio para lograr erradicar la exclusién y mejorar su calidad de
vida. La deteccion de capacidades para activarlas, desarrollarlas y convertirlas
en competencias puede suponer la reincorporacion del alumnado al sistema
educativo. En este sentido, las escuelas de musica, en su contribucion desde
el espacio extraescolar, desarrollan una intervencion esencial a nivel educativo,
fuera del entorno convencional, favorable al alumnado de perfil absentista y
abandono escolar. La incorporacion al grupo de iguales, asi como la motivacion
y la integracion, desde el conocimiento otorgado por las escuelas de musica,
juega un papel decisivo para la necesaria incorporacion del alumnado al sistema
educativo.

La Consejeria de Educacion y Cultura, convencida de que la educacion es un
bien absoluto, trabaja en potenciar y reforzar la atenciéon educativa de alumnos
con necesidades especificas de apoyo educativo que presente situaciones
desfavorables, evitando desigualdades educativas derivadas de factores sociales,
econdémicos, culturales, geograficos, étnicos o de otra indole, con mas y mejores
herramientas que mejoren los indices de éxito escolar de este alumnado, vy
asume el compromiso con la Federacion de Bandas de Musica de la Region de
Murcia que se plasma a través de la concesion directa de una subvencidn, con
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arreglo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, que redundara
en beneficio de la integracién escolar y mejora de los indices de éxito escolar
de nifos y joévenes pertenecientes a entornos culturales y sociales con una clara
desventaja socioeducativa.

Subvencionar a las escuelas de musica permitird a las mismas desarrollar
una labor social y educativa y que estas puedan ofertar sus clases y talleres a
alumnado vulnerable con el objetivo de conseguir en un contexto de educacién
no formal y a través de la practica musical, la vinculacién emocional con entornos
educativos y asi fomentar el establecimiento de habitos y disciplina y poder
extrapolar tanto la vinculacidén a estos entornos como la promocion de valores
de esfuerzo vy disciplina al centro educativo y asi conseguir un beneficio que
pueda revertir en la educacién reglada de estos menores tan perjudicados por el
COVID-19 atrayéndolos a no abandonar sus estudios reglados, estableciéndose
asi como una medida mas de prevencidon del absentismo y de promocién de
buenas practicas que favorece la permanencia del alumnado en el sistema
educativo.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educaciéon y Cultura y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 17 de diciembre de
2020,

Dispongo:
Articulo 1.- Objeto.

1. Este decreto tiene por objeto establecer las normas especiales reguladoras
de la concesidon directa de una subvencion a la Federacion de Bandas de Mdusica
de la Region de Murcia, destinada a financiar actuaciones dirigidas al fomento de
la ensefianza musical no formal para la prevencidon y reduccion del absentismo y
abandono escolar, del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
que se encuentre en situaciéon de desventaja socioeducativa, con edades
comprendidas entre 6 a 18 afios, a través de sus Escuelas de Musica, como medio
para favorecer y mejorar los indices de éxito escolar de este tipo de alumnado,
facilitando asi la compensacién de desigualdades, y contribuyendo a la mejora de
la calidad y la equidad de la educacién.

2. Las actuaciones dirigidas a la prevencidon y reduccion del absentismo vy
abandono escolar, a través de actividades desarrollas en el &mbito de la educacion
musical, se concretaran en la realizacién de diferentes dindmicas y actividades
musicales mediante talleres que impartiran las distintas Escuelas de Mdusica,
dependientes de las asociaciones musicales pertenecientes a la Federacion
de Bandas de Musica de la Regidén de Murcia, a través de tres programas:
Multicultural, de Inclusién social y musica y de compensacion familiar:

Los talleres abordaran diferentes estilos musicales, entre ellos:
- Taller de cajon flamenco

- Taller de guitarra flamenca

- Taller de instrumentos y danzas del mundo

- Taller de adoraciéon multicultural

- Taller *Conocer la cultura gitana’

- Taller audiovisual musical

- Taller de formacion telematica
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- Taller de elaboracién instrumental
- Taller de improvisacion
Articulo 2.- Procedimiento de concesion.

1. La subvencion regulada en este decreto tiene caracter singular por lo
que se autoriza la concesion directa de la misma en aplicacion de lo previsto
en el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, por
concurrir razones de interés publico y social. Dichas razones son las de potenciar
y reforzar la atencién educativa de los alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo que presente situaciones desfavorables, evitando desigualdades
educativas derivadas de factores sociales, econdmicos, culturales, geogréficos,
étnicos o de otra indole, con mas y mejores herramientas que mejoren los indices
de éxito escolar de este alumnado.

2. La concesion directa de la subvencion se otorga a la Federacion de Bandas
de Musica de la Region de Murcia por ser la Unica Federacidon que representa a las
asociaciones musicales constituidas legalmente en la Regién de Murcia, unificando
sus criterios de actuacion, con el objeto de que los intereses y necesidades de
las mismas y del colectivo de Bandas de Mdusica sean defendidas y expuestas
de manera coherente, apoyando la creacién y puesta en funcionamiento de
las Escuelas de Musica dependientes de las Bandas en la Regidén de Murcia,
con acciones enmarcadas en el respeto y tolerancia hacia todos los agentes
implicados.

3. La concesiéon de la subvencion se realizard mediante Orden de la
Consejera de Educacion y Cultura, a la vista de la propuesta efectuada por la
Direccion General de Innovacion Educativa y Atencidn a la Diversidad, en la que
se especificaran los compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo
previsto en este Decreto.

4. La tramitacién del procedimiento se llevara a cabo en el Servicio de
Atencion a la Diversidad, correspondiendo al Jefe de Servicio, o a quien en su
caso le sustituyese, la competencia para la instruccién, siguiéndose en la misma
lo establecido en el articulo 18.4 y 5 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Articulo 3.- Beneficiario.

Serd beneficiario de esta subvencidn la Federacidn de Bandas de Mdusica de
la Region de Murcia.

Articulo 4.- Requisitos del beneficiario.

La entidad beneficiaria debera cumplir los siguientes requisitos:

a) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la

Administracion de la Comunidad Auténoma, salvo que las deudas estén
suspendidas o garantizadas.

b) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
con el Estado.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Seguridad Social.

d) No estar incursa en las restantes circunstancias previstas en el articulo
13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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La acreditacion de este requisito se realizard mediante la presentacion de
declaracién responsable.

La acreditacion de los requisitos mencionados en los apartados a), b) y c)
del parrafo anterior, se realizara mediante certificados expedidos por los érganos
competentes, que sera recabado por el 6rgano gestor antes de la propuesta de
concesion de la subvencidn.

Articulo 5.- Obligaciones.
Son obligaciones del beneficiario:

a) La realizacién de las actividades objeto de la subvencion y la presentacion
de la justificacién correspondiente en la forma prevista.

b) Indicar en la documentacidon y material utilizado en el desarrollo de la
actividad subvencionada, asi como en cualquier folleto o cartel al respecto, que
ésta se realiza en colaboracion con la Consejeria de Educacion y Cultura.

c) El sometimiento a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.

d) Comunicar a la Consejeria de Educacién y Cultura la modificacién, tanto
objetiva como subjetiva, que afecte a alguno de los requisitos exigidos para la
colaboracion.

e) El cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
y en su normativa de desarrollo, durante y con posterioridad a la vigencia del
presente Decreto, asi como a tratar toda la informacidén de caracter personal a
la que tengan acceso con motivo del cumplimiento de la finalidad prevista y de
las informaciones que se faciliten con la Consejeria de Educacién y Cultura, de
forma estrictamente confidencial, utilizandola Unica y exclusivamente para los
fines acordados y adoptando las medidas de seguridad necesarias para que su
contenido no se divulgue a terceros.

f) No contratar a personal que, pudiendo estar en contacto habitual con
menores, haya sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la
libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso
sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y
corrupciéon de menores, asi como por trata de seres humanos.

El beneficiario quedara, en todo caso, sujeto a las obligaciones impuestas por
el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en lo regulado en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia.

Articulo 6.- Pago de la subvencion y Justificacién.

1. El plazo de ejecucién de la actividad subvencionada sera entre el 1 de
diciembre de 2020 hasta el 31 de agosto de 2021.

2. La Consejeria de Educacién y Cultura aportara a la Federacion de Bandas
de Mdsica de la Region de Murcia, con CIF: V-30073431, la cantidad de doscientos
mil euros (200.000,00 euros), con cargo al vigente presupuesto de gastos.

La distribucion del importe subvencionado entre las distintas Escuelas
de Mdusica dependientes de las Asociaciones Musicales pertenecientes a la
Federacidon de Bandas de Musica de la Regidn de Murcia se realizara en funcion
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de las actividades realizadas desde las mismas y el alumnado beneficiario de las
mismas.

3. El origen de los fondos necesarios para las actuaciones descritas procede
del Fondo COVID-19, regulado en el Real Decreto-ley 22/2020, de 16 de junio,
por el que se regula la creacion del Fondo COVID-19 y se establecen las reglas
relativas a su distribucién y libramiento (BOE n° 169, de 19 de junio).

4. El pago de la subvencion se realizara tras la correspondiente orden de
la Consejera de Educacién y Cultura concediendo la misma. Los fondos seran
entregados con caracter previo a la justificacién, como financiaciéon necesaria
para llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion, conforme a
lo establecido en el articulo 29.3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, y sin necesidad
de prestar garantia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la citada
ley.

5. Antes del 30 de noviembre de 2021, la Federacién de Bandas de Musica
de la Regidn de Murcia debera justificar ante la Consejeria de Educaciéon y Cultura
el uso dado a la cantidad arriba citada. La justificacion por parte del beneficiario
de la subvencidn, del cumplimiento de la finalidad de la misma y de la aplicacién
de los fondos se ajustara, en todo caso, a lo sefalado en el articulo 30 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en lo establecido
en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. A tal fin, se aportara la siguiente
documentacion:

a) Declaracidn del Presidente de la Federacion, de haber sido cumplida la
finalidad para la cual se otorgd la cantidad de referencia.

b) Memoria de actuacidon explicativa de las actividades realizadas, que
incluya resumen de su desarrollo y valoracidén general del grado de consecucion
de los objetivos que se pretenden. Esta memoria reflejara los aspectos técnicos
relacionados con el proyecto financiado, asi como su relacidon directa con los
gastos realizados en la ejecucion del mismo, y que se imputen a la presente
subvencion.

c) Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
qgue contendra una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad
necesarios para alcanzar la finalidad prevista, con identificacién del acreedor y su
documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago, asi como
las ndminas, documentos Tcl, Tc2, modelos 111, facturas o documentos de valor
probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa
incorporados en la relacidon anterior, y la documentacion acreditativa del pago de
los mismos.

d) Relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia, o en caso
contrario, declaracion de no haber percibido otras ayudas destinadas a la misma
finalidad.

6. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, seran subvencionables aquellos
gastos que, de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada, y que resulten estrictamente necesarios. En ningin caso el
coste de estos gastos podra ser superior al valor de mercado. En este sentido
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seran gatos subvencionables los gastos corrientes y los gastos de gestion y
administracion que a continuacion se detallan:

A. Gastos corrientes: gastos derivados de la retribucién al personal, gastos
derivados directamente de la realizacidon de las actividades, asi como material
de oficina, material didactico, gastos de transporte, gastos de publicidad y
propaganda, y otros gastos de esta naturaleza.

B. Gastos indirectos, de gestidon y administracién: del importe total de
la subvencidn se podran justificar hasta un maximo del 15% de la misma en
concepto de costes indirectos a la ejecucidon, en la medida que tales costes
correspondan al periodo en que efectivamente se realice la actividad, vy
entendidos como aquellos gastos ocasionados por la entidad beneficiaria con
motivo de la coordinacién general de los proyectos y necesarios para la su gestion
y funcionamiento para el cumplimiento del objeto y la finalidad prevista en este
decreto, en cuyo caso se adjuntara documento que incluya sistema analitico de
imputacion de dichos costes. Dicho sistema debera ser transparente, verificable y
ajustado a la realidad.

Articulo 7.- Responsabilidades y régimen sancionador.

Las entidades beneficiarias quedaran sometidas a las responsabilidades
y régimen sancionador que establece la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 8.- Compatibilidad con otras subvenciones o ayudas.

1. La subvencién serd compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Uniéon Europea o de Organismos
internacionales, excepto las concedidas por la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia para la misma finalidad.

2. El importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia
que, en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,
supere el coste de la actividad subvencionada.

Articulo 9.- Incumplimientos.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés
de demora correspondiente, desde el momento del pago de la subvencién
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos
regulados en el articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como cuando proceda el reintegro por aplicacién del articulo 36
de la misma Ley.

Cuando la entidad beneficiaria incurra en alguna de las causas de reintegro
y, de acuerdo con el apartado segundo del articulo 37 de la Ley 38/2003, el
cumplimiento del proyecto subvencionado se aproxime de modo significativo
al cumplimiento total, acreditandose por el beneficiario una actuacidn
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada proporcionalmente al grado de incumplimiento,
incrementada con el interés de demora correspondiente. En cualquier caso, el
procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el Titulo II de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la
Regidn de Murcia.
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Articulo 10.- Régimen Juridico aplicable.

La subvencién regulada en este decreto se regira, ademas de por lo
establecido en el mismo, por lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, salvo en lo que afecte
a los principios de publicidad y concurrencia, asi como por lo establecido en las
demas normas de derecho administrativo que resulten de aplicacion.

Articulo 11.- Publicidad de la subvenciéon concedida.

La publicidad de la subvenciéon que se conceda con arreglo a este Decreto,
serd la prevista en el articulo 18 de la Ley General de Subvenciones, a través de
la Base de Datos Nacional de Subvenciones, sin perjuicio de su publicacion en el
Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, con
indicacion del tipo de subvencién, érgano concedente, importe, beneficiarios, asi
como su objeto y finalidad, de conformidad con el articulo 18 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Disposicion final Gnica.- Eficacia y Publicidad.
El presente decreto producirad efectos desde la fecha de su aprobacién, sin
perjuicio de lo cual, se publicara en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Dado en Murcia, 17 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Ldpez
Miras.—La Consejera de Educacion y Cultura, M.@ Esperanza Moreno Reventds.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7641 Decreto n.° 214, de 23 de diciembre, por el que se establecen
las normas especiales reguladoras de la concesion directa
de una subvencioén a la Fundacion Universitaria San Antonio,
para colaborar con el Programa de Apoyo al Desarrollo y
Consolidacion del Deporte en la Regiéon de Murcia con proyeccion
nacional e internacional durante la temporada 2020/2021.

La Constitucion Espafiola, en su articulo 43, establece como uno de los
principios rectores de la politica social y econdmica el fomento de la educacién
fisica y el deporte. Asimismo, la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia
tiene atribuidas, en virtud de lo establecido en el articulo 10.uno 17 del Estatuto
de Autonomia de la Regidon de Murcia (Ley Orgdnica 4/1982, de 9 de junio), las
competencias en materia de promocién del deporte y de la adecuada utilizaciéon
del ocio.

En el ejercicio de la citada competencia ha sido aprobada la Ley 8/2015,
de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de la Regién de Murcia, que
establece en su Titulo Preliminar y entre los principios generales de actuacion que
debe perseguir la Comunidad Autéonoma, el de promover el deporte y la actividad
fisica y el de posibilitar el acceso a la practica deportiva de los ciudadanos.
Sefialando, ademas en su Preambulo, la importancia de la sana utilizacion del
ocio y el tiempo libre de los ciudadanos.

Por otra parte, el articulo 3 de la referida Ley, indica en su apartados d), j),
) y 0), que la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en el ambito de su
competencia, garantizara, el acceso de todos los ciudadanos a la practica de la
actividad fisica y el deporte, mediante la optimizaciéon y complementariedad de
los recursos publicos y privados para garantizar la mas amplia oferta deportiva,
con especial atencion a la coordinacidon de las actuaciones de las diferentes
administraciones y entidades vinculadas al deporte; la implementacién de una
politica deportiva de las administraciones publicas, basada en modelos de calidad
y excelencia y que suponga un estimulo para la participacion de instituciones y
entidades con competencias en la materia, asi como de la iniciativa privada; el
establecimiento de medidas de colaboracién y coordinacion con las universidades
de la Regién de Murcia para el desarrollo de la actividad fisica y el deporte
universitario y la investigacion en las ciencias de la actividad fisica y el deporte;
y la promociéon de medidas y programas que favorezcan y faciliten la practica del
deporte de competicidn, con atencidn preferente a los deportistas de alto nivel y
de alto rendimiento, facilitando la compatibilidad con su actividad académica y
apoyando su integracion laboral.

El programa objeto de subvencion tiene de seis lineas de actuacion:

1. Mantenimiento del equipo C.B. U.C.A.M. para su participacién en la Liga
Endesa de Baloncesto.
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2. Mantenimiento de los equipos del C.D. U.C.A.M. que participan en ligas
nacionales e internacionales.

UCAM C.F.
UCAM Tenis de Mesa.
UCAM Piragliismo.
UCAM e-sport.
3. Colaboracién con diversos equipos deportivos de la Region de Murcia.

4. Apoyo a deportistas D.A.N. olimpicos y paralimpicos, de los cuales 60
estan preseleccionados para participar en los Juegos Olimpicos de Tokio.

5. Apoyo a la deportista Ana Carrasco Gabarrdn en su participacion en el
Campeonato del Mundo de Motociclismo SUPERSPORT 300.

6. Participacién en el programa “Relevo Paralimpico Regién de Murcia”,
conjuntamente con la Direccién General de Deportes y el Comité Paralimpico
Espafiol.

Para el desarrollo de la actividad de referencia, la Fundacion Universitaria
San Antonio tiene prevista una aportacion de 340.000,00 €.

Visto lo anteriormente descrito, la Consejeria de Turismo, Juventud
y Deportes considera necesaria colaborar con la Fundacion Universitaria
San Antonio, para que se lleve a cabo el programa de apoyo al desarrollo
y consolidacién del deporte en la Region de Murcia con proyeccion nacional e
internacional, como instrumento idéneo para la consecucion del objetivo Gltimo
que es potenciar el deporte en la Region de Murcia.

El articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, establece que el Consejo de
Gobierno aprobara por Decreto, a propuesta del érgano competente por razén de
la materia para conceder subvenciones, las normas especiales reguladoras de las
subvenciones contempladas en el parrafo c) del apartado 2 del articulo 22 de la
Ley de Subvenciones.

Por ello, entendiendo que existen razones de interés publico y social ademas
del deportivo, la Administracién Regional, haciendo uso de sus competencias,
estima necesaria la colaboracion con la Fundacidn Universitaria San Antonio, para
el desarrollo y ejecucién del programa de apoyo al desarrollo y consolidacién del
deporte en la Regién de Murcia con proyeccion nacional e internacional durante
la temporada 2020/2021, y por tanto otorgar por concesién directa de una
subvencién de trescientos diez mil euros (310.000,00 €), que se instrumentara,
de conformidad con lo previsto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
en relaciéon con el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, mediante un Decreto de concesidn directa.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Turismo, Juventud y Deportes
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 23 de
diciembre de 2020, de conformidad con lo previsto en la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién de
la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia y en la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.
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Dispongo:
Articulo 1. Objeto.

Este Decreto tiene por objeto establecer las normas especiales reguladoras
de la concesién directa de una subvencién a la Fundacidon Universitaria San
Antonio, para colaborar con el programa de apoyo al desarrollo y consolidacion
del deporte en la Regién de Murcia con proyeccién nacional e internacional
durante la temporada 2020/2021.

Articulo 2.- Procedimiento de concesion.

La subvencion regulada en este Decreto tiene caracter singular, por lo que su
autoriza la concesion directa de la misma en aplicacion de lo previsto en articulo
22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, por concurrir razones de interés
publico y social, ademas de deportivo esgrimidas en el articulo 4 que justifican la
improcedencia de su concurrencia publica.

El érgano competente para la concesidén de la correspondiente subvencién
sera la Consejera de Turismo, Juventud y Deportes, mediante la correspondiente
Orden en la que se especificaran los compromisos y condiciones a los que estara
sometida la concesion, de conformidad con lo dispuesto en este Decreto y en la
restante normativa aplicable en materia de subvenciones publicas.

Articulo 3.- Beneficiario.

Serda beneficiario de esta subvencidon en los términos establecidos en este
Decreto, la Fundacién Universitaria San Antonio.

Articulo 4.- Razones de interés publico y social.

El caracter excepcional que dificulta la convocatoria publica de esta
subvencién viene determinado por el hecho de que la Fundacion Universitaria
San Antonio, entidad sin dnimo de lucro, en su condicidon de fundacién docente de
interés publica, es la institucién privada que mas inversion viene haciendo durante
los Gltimos afios en promocion deportiva en la Region de Murcia, aplicandose
ésta fundamentalmente a la dotacion de recursos, tanto de material deportivo
como en los gastos de participacion en actividades de equipos que compiten en
las categorias de deporte base como nacionales, internacionales y olimpicas.
Asi mismo, ha venido haciendo un esfuerzo econdmico muy importante para
apoyar a deportistas de alto nivel, para la participacion en el Programa Relevo
Paralimpico de la Regidon de Murcia y mediante el desarrollo de un programa
Unico de patrocinio deportivo. Son mas de 6000 deportistas compitiendo en 35
modalidades deportivas, los que reciben el apoyo de una u otra forma por la
Fundacidn.

Ademas, dispone de los recursos econémicos, humanos, materiales y
organizativos que se requieren para desarrollar de una forma eficiente el
programa de apoyo al desarrollo y consolidacion del deporte en la Region de
Murcia con proyeccién nacional e internacional durante la temporada 2020/2021,
lo que se considera que es de interés publico y social para todos los ciudadanos
de la Regidn de Murcia.

Con esta subvencion directa que se esta previsto conceder a la Fundacion
Universitaria San Antonio, se podra asegurar el desarrollo del programa de
referencia y solventar en fuerte impacto que ha tenido la actual crisis sanitaria
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provocada por la COVID-19 en el area deportiva, tanto en la practica deportiva
cotidiana como en el deporte de competicién a todos los niveles.

Asi mismo, el interés publico y social de la subvencién radica, con caracter
general, en la necesidad de promocionar el deporte dando cumplimiento a los
principios rectores establecidos en la Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad
Fisica y el Deporte de la Region de Murcia, habida cuenta de la importancia que
tiene el deporte en la sociedad actual como actividad ciudadana voluntaria, como
herramienta educativa, como elemento crucial en el desarrollo armoénico de las
personas y en su equilibrio fisico y psicoldgico, y como elemento que contribuye
al establecimiento de relaciones plenas del individuo con el grupo y de los grupos
entre si.

Articulo 5.- Requisitos del Beneficiario.
1. La entidad beneficiaria deberad cumplir los siguientes requisitos:

a) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracion de la Comunidad Auténoma, salvo que las deudas estén
suspendidas o garantizadas.

b) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
con el Estado.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Seguridad Social.

d) No estar incursa en las restantes circunstancias previstas en el articulo
13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La
acreditacién de este requisito se realizard mediante la presentaciéon de una
declaracién responsable, con caracter previo a la concesién de la subvencion.

2. La acreditaciéon de los requisitos establecidos en los apartados a),
b) y c) de este articulo, se realizard mediante los certificados administrativos
correspondientes. La acreditaciéon del apartado d), se realizara con la
presentacion de una declaracion responsable con caracter previo a la concesion
de la subvencion.

3. Conforme a lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015 de 1
de octubre, se presumira que la consulta, por la Administracion, u obtencion de
los certificados acreditativos del cumplimiento de los requisitos anteriores es
autorizada por el interesado, salvo que conste en el procedimiento su oposicién
expresa.

Articulo 6.- Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario deberd cumplir las obligaciones impuestas por el articulo 11 y
siguientes de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, y a las previstas en el articulo
14 y concordantes de la Ley 38/2003, y en concreto a las siguientes obligaciones:

a) Realizar la actividad que fundamentara la concesion de la subvencion y
presentar la justificaciéon, de acuerdo con lo dispuesto en este Decreto.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacién, seguimiento y control a
efectuar por el 6rgano concedente asi como a cualesquiera otras de comprobacion
y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes,
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion les sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.
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c) Comunicar al érgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia
tanto objetiva como subjetiva que afectase a alguno de los requisitos exigidos
para la concesion de la subvencion.

d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. La
concesion concurrente de la subvencion de la Consejeria de Turismo, Juventud
y Deportes y otras subvenciones o ayudas, para la misma finalidad otorgadas,
no superara en ningun caso el coste de la actividad subvencionada, debiendo
comunicarse tan pronto como se conozca, y en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e) En toda la informacién o publicidad relativa a la actividad financiada se
hara constar expresamente la colaboracién de la Consejeria de Turismo, Juventud
y Deportes, a través de la Direccién General de Deportes.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos
percibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de
las actuaciones de comprobacion y control.

Articulo 7.- Compatibilidad

Esta subvencion sera compatible con otras ayudas y subvenciones, ingresos
0 recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, siempre que la suma de todas ellas no supere el
coste total del proyecto subvencionado.

Cualquier exceso en los costes de la actividad sobre las previsiones que
fundamentan la subvencién otorgada serd exclusivamente de cuenta de la
entidad beneficiaria.

Articulo 8.- Cuantia y pago.

El importe de la subvencion que se conceda al beneficiario en virtud del
presente Decreto es de trescientos diez mil euros (310.000,00 €), y se abonaran
con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para el ejercicio 2020.

El pago de la subvencién se realizara con caracter previo a la justificacién,
tras la firma de la correspondiente Orden, como financiacidon necesaria para poder
llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion, en consideracion a que
esta actividad subvencionada trae causa de la obligacidon establecida de promover,
fomentar y garantizar las actividades deportivas, y al objeto de alcanzar una
adecuada garantia de que la entidad subvencionada pueda llevar a cabo las
actuaciones previstas en el presente decreto subvencional, de conformidad
con lo previsto en el articulo 29.3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

La entidad beneficiaria estd exenta de constituir garantia en aplicacion del
articulo 16.2, d) de la Ley 7/2005, de Subvenciones de la Region de Murcia.

Articulo 9.- Régimen de justificacion.

La actividad objeto de subvencion se llevara a cabo la temporada 2020/2021,
finalizando su ejecucién el 30 de junio de 2021. El plazo maximo para justificar
la subvencion sera dentro de los tres meses a contar desde el dia siguiente a la
finalizacion del plazo de ejecucion.
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En caso de que la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia no haya
procedido, en esa fecha, al pago efectivo de la subvencion, la justificacion debera
presentarse en el plazo de tres meses a contar desde la fecha de pago.

La justificacion por parte de la entidad beneficiaria de la subvencién, del
cumplimiento de la finalidad de ésta y de la aplicacidon material de los fondos
percibidos se ajustard, en todo caso, a lo sefalado en el articulo 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 72 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
que la desarrolla y a lo establecido en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia
y en la demas normativa concordante en materia de subvenciones que resulte de
aplicacién, mediante la presentacion de una cuenta justificativa que contendra la
siguiente documentacion:

1. Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesién de la subvencién, con indicacién de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

2. Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades
realizadas, que contendra:

a) Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y, en
su caso, fecha de pago.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacién a
gue se hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacion
acreditativa del pago.

c) Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

d) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes
no aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos

e) Certificacion visada por la Fundacién Universitaria San Antonio y que la
misma se ha destinado a los fines para los que fue concedida.

Se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada
respondan a la actividad subvencionada, y se hayan realizado durante la
temporada 2020/2021. En ningln caso el coste de adquisicion de los gastos
subvencionables podra ser superior al valor del mercado

No obstante, podran considerarse como costes indirectos, aquellos que sin
estar directamente relacionados con la actividad subvencionada puedan estar
ocasionados en parte por la ejecucion del programa de promocién deportiva, por
lo que podran imputarse proporcionalmente.

Articulo 10.-Responsabilidades y régimen sancionador.

La entidad beneficiaria quedara sometida a las responsabilidades y régimen
sancionador que establece la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y la Ley estatal 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 11.- Reintegro de la subvencion.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se

NPE: A-291220-7641



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 300 Martes, 29 de diciembre de 2020 Pagina 32456

acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el
reintegro si es anterior a ésta, en los supuestos regulados en el articulo 37.1 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. También sera de
aplicacion lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia

Articulo 12. Régimen juridico aplicable.

La subvencion regulada en este Decreto se regird, ademas de por lo
establecido en este Decreto, por lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
y demas normativa autondmica que en materia de subvenciones resulte de
aplicacion, y por la Ley estatal 38/2003, General de Subvenciones, y demas
normativa de desarrollo en aquellos de sus preceptos que sean aplicables, y por
lo estipulado en las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto,
se aplicaran las normas de derecho privado.

Articulo 13.- Publicidad de la subvencion concedida.

La publicidad de la subvencidon que se conceda con arreglo a este Decreto,
sera la prevista en el articulo 18 de la Ley General de Subvenciones, a través de
la Base de Datos Nacional de Subvenciones, sin perjuicio de su publicacion en el
Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, con
indicacion del tipo de subvencion, drgano concedente, importe, beneficiarios, asi
como su objeto y finalidad, de conformidad con el articulo 18 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Disposicion final Gnica.- Eficacia y publicidad.
El presente Decreto producird sus efectos desde la fecha de su aprobacion,
sin perjuicio de lo cual se publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—La
Consejera de Turismo, Juventud y Deportes, Maria Cristina Sanchez Lépez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7642 Decreto n.° 215/2020, de 23 de diciembre, por el que se
establecen las normas especiales reguladoras de la concesion
directa de una subvencién al Ayuntamiento de Aledo, para la
redaccion del proyecto y ejecucion de las obras de consolidacion
estructural de La Torre del Agua de Aledo.

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia tiene competencia en
materia de museos, patrimonio cultural, histérico y fomento de la cultura, segun
lo dispuesto, respectivamente, en los apartados 13, 14 y 15 del articulo 10. Uno
del Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia.

De acuerdo con el articulo 1, apartado 2, de la Ley 4/2007, de 16 de
marzo, de Patrimonio Cultural de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, el patrimonio cultural de la Region de Murcia estd constituido por los
bienes muebles, inmuebles e inmateriales que, con independencia de su
titularidad publica o privada, o de cualquier circunstancia que incida sobre
su régimen juridico, merecen una proteccion especial para su disfrute por
parte de las generaciones presentes y futuras por su valor histérico, artistico,
arqueoldgico, paleontoldgico, etnografico, documental o bibliografico, técnico
o industrial, cientifico o de cualquier otra naturaleza cultural. Asimismo, en el
apartado 5 de dicho articulo se establece que cuando los bienes integrantes del
Patrimonio Cultural de la Regién de Murcia se encuentren en previsible peligro
de desaparicion, pérdida o deterioro, la direccion general con competencias en
materia de patrimonio cultural promovera y adoptara las medidas oportunas
conducentes a su proteccion, conservacion, estudio, documentacion cientifica y a
su recogida por cualquier medio que garantice su proteccion.

La concesion de subvenciones de esta naturaleza forma parte de las
funciones de la Consejeria de Educaciéon y Cultura en materia de proteccion,
fomento y difusién de los bienes integrantes del patrimonio cultural de la Regién
de Murcia, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto del Presidente n® 29/2019,
de 31 de julio, de reorganizacion de la Administracion Regional, y en el Decreto
n° 172/2019, de 6 de septiembre por el que se establecen los Organos Directivos
de la Consejeria de Educacién y Cultura.

La villa medieval de Aledo se localiza en una muela rocosa de laderas muy
escarpadas rodeada por los actuales barrancos de la Fontanilla y del Borrazan, al
Este y Oeste respectivamente, y la rambla de los Molinos al Sur.

A los pies de este cerro, en su vertiente suroeste, se localiza la Torre del
Agua, también Ilamada por los aledanos “la Torreta”. Es una torre de tapia que
defendia la entrada del sistema de captacidén de agua subterranea conocido como
Pozo de los Moros, que comprende un pozo de planta circular con escalera de
caracol excavado en la roca y una galeria con una lumbrera de aireacién, cuyo
tramo final drena el agua que se filtra por el cerro.
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La Torre del Agua y el Pozo de los Moros forman parte de un dispositivo
medieval de captacién de agua y de su defensa, infraestructura que se completa
con una o varias sendas escalonadas por la ladera que conectaban pozo y torre
con el nucleo urbano de la villa y su fortaleza.

La Torre del Agua es un edificio de tapia, tiene planta casi cuadrada y
estd adosada a una pared rocosa de arenisca miocena. En origen debid ser
completamente maciza, al menos hasta la altura de la entrada al Pozo de los
Moros, y contaria con una cubierta horizontal, pretil y almenas. La base esta
formada por hiladas de piedra con abundante mortero de cal y en su frente
culmina en una rezarpa que sobresale sobre la vertical del alzado superior. Por
indicios visibles, tanto la base como el alzado superior estaban encofrados a
una cara y el espacio interior se rellend contra la pared rocosa a espaldas de
la torre. En este relleno interior quedaron los restos de los restos constructivos
preexistentes. El relleno del alzado superior era de tierra, mucho menos
consistente que el de la base, aunque el centro contenia abundante mortero y
mampuestos para darle mayor consistencia. Se trata de un conjunto declarado
como Bien de Interés Cultural. Actualmente, mas de la mitad del volumen original
de la torre ha desaparecido. Los restos que se mantienen en pie presentan
un estado de conservacion muy deficiente, perdiendo parte de sus costras
especialmente en sus laterales.

El mantenimiento en pie de los restos que aun se conservan es fundamental,
dado el estado actual de la Torre del Agua que hace imprescindible tomar medidas
para garantizar su estabilidad y que no se pierda esta muestra de arquitectura
medieval.

Por todo ello y en particular en cuanto a las medidas de conservacion,
restauracion, acrecentamiento y puesta en valor de los bienes inmuebles del
patrimonio arquitecténico, es necesario realizar las actuaciones de consolidacion
estructural de la Torre del Agua de Aledo, para evitar la destruccion total de este
Bien de Interés Cultural.

Entendiendo que existen razones de interés publico, social y cultural,
y a la vista de los informes técnicos, la Administraciéon Regional colaborara
directamente en la financiacion de este proyecto mediante la concesiéon de
una subvencién, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 22.2.c) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el articulo 23 de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

Esta linea de subvencidén estd contemplada en el Plan Estratégico de
Subvenciones de la Consejeria de Educacion y Cultura para el presente ejercicio
econdmico aprobada por Orden de 23 de octubre de 2020.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacién y Cultura, previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 23 de diciembre de
2020.

Dispongo:
Articulo 1.- Objeto

Este decreto tiene por objeto establecer las normas especiales reguladoras
de la concesion directa de una subvenciéon al Ayuntamiento de Aledo para la
redaccion del proyecto y ejecucion de las obras de consolidacion estructural de la
Torre del Agua de Aledo.
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Actuaciones a realizar:

-. Proyecto que contemple las obras de consolidacién para garantizar la
estabilidad de las estructuras murarias en peligro.

-. Actuaciones de restauracion para su puesta valor futura.

-. Actuaciones de seguimiento arqueolégico en todo el proceso de
intervencion y en su entorno inmediato, incluso los accesos a pie de la obra.

-. Direccién de los trabajos de arqueologia.

-. Realizacién de las obras contempladas en el proyecto, una vez supervisado
por la Direccién General de Bienes Culturales.

-. Direccién de obra. Direccidén de Ejecucion. Coordinacion de Seguridad y
Salud.

Articulo 2.- Procedimiento de concesion

1.- La subvencidn regulada en este decreto tiene caracter singular, por lo
que se autoriza la concesion directa de la misma en aplicacion de lo previsto
en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de Ley 38/2003 vy el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia,
por concurrir razones de interés publico y social, ademas de cultural, que
determinan la improcedencia de su convocatoria publica.

Las razones de interés publico y social que justifican el otorgamiento directo
de la subvencién y por lo que no resulta procedente su convocatoria publica son
las siguientes:

a) La especificidad del inmueble, dentro del marco del Patrimonio Histoérico
de la Regidn de Murcia, ya que El Pozo de los Moros y la Torre del Agua estan
declarados Bien de Interés Cultural (BIC), con la denominacién de Complejo
defensivo del “Pozo de los Moros” por la Disposicion Adicional Segunda de la
Ley 16/1985, de 25 de junio, de Patrimonio Histdrico Espanol, siendo también
declarado Bien de Interés Cultural (BIC) el Conjunto Histérico de Aledo por Real
Decreto 964/1988 de 2 de septiembre (BOE n° 216 de 8/9/1988).

b) La necesidad de tomar medidas urgentes encaminadas a garantizar la
integridad de las estructuras de tapia de la torre, dado el estado avanzando de
deterioro en el que se encuentra. Presenta incluso un importante descalce en su
base, lo que supone un grave peligro para su estabilidad.

Estas caracteristicas, en si mismas, requieren una especial atencién de los
poderes publicos que tienen atribuidas competencias en materia de patrimonio
cultural, histérico, artistico y fomento de la cultura.

2.- El érgano instructor del expediente serd el titular de la Direccion General
de Bienes Culturales.

3.- La concesion de la subvencion se realizard mediante Orden de la
Consejera de Educacion y Cultura, en la que se especificard que los compromisos
y condiciones aplicables seran los previstos en este decreto y en la restante
normativa aplicable en materia de subvenciones.

Articulo 3.- Beneficiario

Sera beneficiario de esta subvencion, en los términos establecidos en este
decreto, el Ayuntamiento de Aledo, propietario de los terrenos donde se ubica la
Torre del Agua y que es la entidad promotora de la inversion.
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Articulo 4.- Requisitos de la entidad beneficiaria
La entidad beneficiaria debera cumplir los siguientes requisitos:

a) No estar incursa en las circunstancias del articulo 13.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La acreditacion de este requisito
se realizara mediante la presentacidon de la declaracion responsable a que se
refiere el articulo 13.7 de la citada ley.

b) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracién de la Comunidad Autonoma, salvo que las deudas estén
suspendidas o garantizadas.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
la Administracion General del Estado.

d) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Seguridad Social.

La acreditacion de los requisitos mencionados en las letras b), c) y d) del
parrafo anterior, se realizara mediante certificados expedidos por los 6rganos
competentes, que seran recabados por el érgano gestor con anterioridad a la
aprobacion del decreto.

Articulo 5.- Obligaciones
La entidad beneficiaria de esta subvencién estara obligada a:

a) Con caracter general, conseguir los fines para los que se le concede la
subvencion y presentar la justificacidn correspondiente en la forma prevista en el
articulo 8 del presente decreto.

b) Llevar a cabo la ejecucion de las actuaciones objeto de la subvencion,
debiendo, en su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas en
virtud de la Ley 4/2007, de 16 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia y de la legislacion urbanistica vigente.

c) Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidén requerida por los érganos
competentes.

d) Indicar en los carteles y deméas documentaciéon y material utilizado en
el desarrollo y/o difusién de la actividad subvencionada que ésta se realiza con
financiacion y con la colaboracién de la Direccién General de Bienes Culturales de
la Consejeria de Educacion y Cultura de la Comunidad Autdonoma de la Region de
Murcia.

e) Comunicar a la Direccion General de Bienes Culturales la concesiéon de
subvenciones de cualquier ente publico o privado para la misma finalidad.

f) La entidad beneficiaria quedara, en todo caso, sujeta a las obligaciones
impuestas por el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

Articulo 6.- Financiacion y compatibilidad

1.- El presupuesto total de ejecucion de las obras objeto de la subvencion
asciende a 125.000,00 €, que seran aportados integramente por la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia a través de la Consejeria de Educacion y
Cultura.
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2.- Cualquier exceso en los costes de la actividad sobre las previsiones
que fundamentan la subvencion otorgada sera exclusivamente de cuenta de la
entidad beneficiaria.

3.- Esta subvencidn serd compatible con otras ayudas y subvenciones, sin
gue en ningun caso el importe de las subvenciones, ayudas e ingresos que para
el mismo fin pueda obtener la entidad beneficiaria, pueda superar el coste total
del proyecto subvencionado.

Articulo 7.- Pago de la subvencion

1.- El abono de la subvencion se realizara con caracter anticipado, como
financiacidn necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencién, y se ingresaran en la cuenta corriente que a tal efecto indique la
entidad beneficiaria, de conformidad con lo establecido en el articulo 29.3 de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia y concordantes.

2.- El abono se realizara tras la concesion de la subvencion mediante Orden
de la Consejeria de Educacién y Cultura.

3.- No se estima necesaria la constitucién de garantia por tratarse de una
entidad publica, de acuerdo con lo establecido en el articulo 16. 2. a) de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

Articulo 8.- Ejecucion y justificacion

1.- El plazo de ejecucidn de las actuaciones subvencionadas serad de dos
afos a contar desde el dia siguiente a la fecha en que se materialice el cobro
de la totalidad de la subvencién, y la justificacion de los gastos y los pagos que
el mismo conlleva, se debera realizar dentro de los tres meses siguientes a la
finalizacion de este.

El plazo de ejecucidon quedarad automaticamente suspendido cuando se
proceda a la suspension de las actuaciones subvencionadas en los términos
establecidos en el apartado 1 del articulo 9 de la Ley 4/2007, de Patrimonio
Cultural de la Regién de Murcia.

Los plazos de ejecucion vy justificacion senalados en el primer parrafo de este
articulo, podran ser objeto de ampliacion mediante Orden de la Consejeria de
Educacion y Cultura, de conformidad con lo establecido en el articulo 70 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2.- La justificacion por parte de la entidad beneficiaria de la subvencién, del
cumplimiento de la finalidad de ésta y de la aplicacion material de los fondos
percibidos se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 72 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento
que la desarrolla y a lo establecido en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia
y demas normativa concordante en materia de subvenciones que resulte de
aplicacion.

En cumplimiento de tales articulos, la entidad beneficiaria vendra obligada a
ejecutar y justificar ante la Consejeria de Educacion y Cultura, en el plazo y forma
establecidos, tanto la realizacion del proyecto subvencionado, como los gastos y
los pagos correspondientes en los términos que a continuacion se indican:
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1.- La acreditacién de los trabajos se realizard mediante la presentacion de
una memoria firmada por el técnico competente (impresa y en soporte CD), en
la que figure la descripcidn pormenorizada de las intervenciones realizadas, asi
como la documentacién grafica del proceso seguido y las certificaciones de obra
incluyendo el Acta de Recepcidn.

2.- La acreditacién de los gastos y los pagos se realizard mediante la
presentacidon de una memoria econémica justificativa del coste de las actividades
realizadas, que contendra:

a) Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en
su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a un
presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

Con esta relacion se presentaran:

- Para la acreditacién del gasto, las facturas conformadas por la entidad
beneficiaria y acordes en cuantia y referencia con las certificaciones y memoria.

- Para la acreditacion del pago, los documentos de transferencia bancaria o
de cheque en los que conste la factura cuyo pago se realiza, el tercero perceptor
y el codigo cuenta cliente del mismo.

- Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales
y/o indirectos incorporados en la relacion clasificada de los gastos e inversiones
de la actividad.

b) Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado las actividades subvencionadas con indicacién del importe y su
procedencia.

c) Los tres presupuestos que, en su caso, deba de haber solicitado la entidad
beneficiaria, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones.

d) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes
no aplicados.

e) Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademdas de con la
subvencion, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera
acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacién de tales fondos
a las actividades subvencionadas.

3. En caso de que fuese necesaria cualquier otra documentacion que el
organo instructor considere imprescindible para obtener evidencia razonable de
la adecuada aplicacion de la subvencion, sera requerida a la entidad beneficiaria
para su aportacion posterior.

Todo ello, sin perjuicio de la posibilidad de verificacion de la aplicacion de
fondos y de la inversion, por los procedimientos generales de fiscalizacion de la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.

Articulo 9.- Reintegro

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro en los supuestos regulados en el articulo
37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
También sera de aplicacion lo regulado en el titulo II de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.
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Articulo 10.- Publicidad de la subvenciéon concedida

Al margen de la publicidad que se realice de la subvencion concedida en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones, a la que se remitird la informacién en
los términos establecidos en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publicard en el Portal de Transparencia de la
CARM la subvencion que se conceda con arreglo a este decreto, con indicacion del
tipo de subvencién, érgano concedente, importe, entidad beneficiaria, asi como
su objetivo y finalidad, de conformidad con el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Articulo 11.- Régimen juridico aplicable

La subvencion regulada en este decreto se regird, ademas de por lo
establecido en el mismo, por lo previsto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia y, en su
caso, por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su
reglamento de desarrollo aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, salvo en lo que afecte a los principios de publicidad y concurrencia, y demas
normas de derecho administrativo que resulten aplicables.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad
El presente decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lépez Miras.—La
Consejera de Educacion y Cultura, Maria Esperanza Moreno Reventds.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7643 Decreto n.° 216/2020, de 23 de diciembre, por el que se
establecen las normas especiales reguladoras de la concesion
directa de una subvencion a la Asociacion Casino de Lorca para
la auscultacion y seguimiento estructural de la cimentacion del
Casino Artistico y Literario de Lorca.

El Patrimonio Histérico Espafiol es el principal testigo de la contribucion
histdrica de los espafoles a la civilizacién universal y de su capacidad creativa
contemporanea. La proteccidon y el enriquecimiento de los bienes que lo integran
constituyen obligaciones fundamentales que vinculan a todos los poderes
publicos, segun el mandato contenido en el articulo 46 de la Constitucion
Espafola, al sefialar que los poderes publicos garantizaran la conservacién y
promoveran el enriquecimiento del patrimonio histérico, cultural y artistico de los
pueblos de Espafa y de los bienes que lo integran y en el articulo 8 del Estatuto
de Autonomia, segun el cual la Comunidad Autéonoma protegera y fomentara las
peculiaridades culturales.

Los efectos devastadores de los seismos del 11 de mayo de 2011 en Lorca
fueron mucho mayores que los conocidos en las series historicas, magnificados
por la superficialidad del epicentro, la aceleracion del suelo y por afectar a la
ciudad que, en proporcidon a su tamafio, tal vez contenga mas patrimonio
monumental de toda la Regidn.

Para la evaluaciéon de los dafios producidos en el patrimonio de la ciudad
y adoptar las medidas que detuvieran la degradacion de los inmuebles, resultd
imprescindible la intervencion coordinada de las distintas Administraciones y se
redactd el “Plan Director para la Recuperacion del Patrimonio Cultural
de Lorca” que fue aprobado por el Consejo de Ministros de 28 de octubre de
2011, por el que se adoptan medidas complementarias a las contenidas en los
Reales Decretos-Leyes 6/2011, de 13 de mayo, y 17/2011, de 31 de octubre,
para reparar los dafios causados por los movimientos sismicos acaecidos el 11 de
mayo de 2011 en Lorca (Murcia), publicados respectivamente en el BOE de 14 de
mayo y de 1 de noviembre de 2011.

Uno de los inmuebles que figuran en el Plan es el Casino Artistico y Literario
de Lorca, que sufrié dafios considerables por lo que fue necesario acometer
su restauracion y el Consejo de Gobierno, en su sesion del dia 22 de mayo de
2019, aprobd el Decreto n® 98/2019, de la misma fecha (BORM n° 121 de 28 de
mayo de 2019), por el que se reguld la concesion directa de una subvencion a la
Asociacién Casino de Lorca para las obras de rehabilitacion del Casino Artistico y
Literario de Lorca.

Una vez comenzadas las obras se observd que dadas las caracteristicas y las
posibles patologias que pudieran aparecer en el transcurso de las mismas que se
hacia necesario realizar operaciones de auscultacidén y seguimiento estructural de
la cimentacion del edificio, durante todo el proceso de su ejecucion.

NPE: A-291220-7643



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 300 Martes, 29 de diciembre de 2020 Pagina 32465

Entendiendo que existen razones de interés publico, social y cultural, la
Administraciéon Regional colaborara directamente en la financiacién de esta
actuaciéon mediante la concesiéon directa de una subvencién, con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Esta linea de
subvencidn esta incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejeria
de Educacion y Cultura del ejercicio de 2020, en la modificacién aprobada por
Orden de fecha 28 de mayo de 2020.

La concesion de subvenciones de esta naturaleza forma parte de las
funciones de la Consejeria de Educacién y Cultura en materia de proteccién,
fomento y difusidén de los bienes integrantes del patrimonio cultural de la Regién
de Murcia, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto del Presidente n® 29/2019,
de 31 de julio, de reorganizacién de la Administracion Regional (BORM n° 176 de
1 de agosto), y en el Decreto n® 172/2019, de 6 de septiembre (BORM n° 207 de
7 de septiembre) por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria
de Educacién y Cultura.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacion y Cultura previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 23 de diciembre
de 2020

Dispongo:

Articulo 1.-Objeto.

Este Decreto tiene por objeto establecer las normas especiales reguladoras
de la concesién directa de una subvencidn a la Asociacion Casino de Lorca para
la auscultacidon y seguimiento estructural de la cimentacién del Casino Artistico y
Literario de Lorca.

Para el seguimiento de los posibles asentamientos de la cimentacion del
edificio, se realizard un sistema de auscultacidn estructural basada en topografia
de precisién, mediante la colocacién de puntos de referencia y/o dianas en la
estructura muraria de la planta baja.

Las actuaciones a realizar son:

e Se colocardn un minimo de 74 puntos de referencia y/o dianas. La
colocacion de dianas en el exterior y la toma de lecturas se realizaran de forma
que no afecten a la estética ni a las actividades comerciales y de rehabilitacién del
edificio. Para determinar las coordenadas de los puntos de referencia se utilizara
una estacién total robotizada.

e Confeccién de la documentacion grafica con el posicionamiento de los
puntos de referencia

e Las mediciones topograficas se realizaran, al menos, con periodicidad
mensual. De cada una de las mediciones se realizara un informe.

e En el caso de observase anomalias, o tendencias que indiquen
asentamientos significativos. Se incrementara la frecuencia de las mediciones,
para facilitar una toma de decisiones mas eficaz.

e Memoria Final que recoja las conclusiones de los informes emitidos en
transcurso de las actuaciones.
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Articulo 2.- Procedimiento de concesion.

1.- La subvencién regulada en este Decreto tiene caracter singular, por lo
que se autoriza la concesion directa de la misma en aplicacion de lo previsto
en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de Ley 38/2003 y el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autdonoma de la Regién de Murcia,
por concurrir razones de interés publico y social, ademas de cultural, que
determinan la improcedencia de su convocatoria publica.

Las razones de interés publico, social y cultural que justifican el otorgamiento
directo de la subvencidén y por lo que no resulta procedente su convocatoria
publica son las siguientes:

- Su inclusién en el “Plan Director para la Recuperacidon del Patrimonio
Cultural de Lorca”.

- La especificidad e interés del inmueble a restaurar en el marco del
Patrimonio Histérico de la Region de Murcia, catalogado por su relevancia cultural
con grado de proteccion 2.

- Su ubicacién en el conjunto histérico de Lorca que fue declarado Conjunto
Historico-Artistico por Decreto 612/1964, de 5 de marzo y publicado en el BOE
n° 63, de 16 de marzo. Por aplicacién de la Disposicion Adicional Primera de la
Ley 16/1985, de 25 de junio, de Patrimonio Histérico Espafiol pasa a tener la
consideracidon y a denominarse Bien de Interés Cultural con categoria de Conjunto
Historico.

- La necesidad de realizar la auscultacion y seguimiento estructural de la
cimentacion del Casino Artistico y Literario de Lorca durante todo el proceso de
ejecucion de las obras.

Estas caracteristicas, en si mismas, requieren una especial atenciéon de los
poderes publicos que tienen atribuidas competencias en materia de patrimonio
cultural, histérico, artistico y fomento de la cultura.

2.- El érgano instructor del procedimiento sera el Director General de Bienes
Culturales.

3.- La concesion de la subvencion se realizard mediante Orden de la
Consejeria de Educacion y Cultura, en la que se especificara que los compromisos
y condiciones aplicables seran los previstos en este decreto y en la restante
normativa aplicable en materia de subvenciones.

Articulo 3.- Beneficiarios.

Sera beneficiaria de esta subvencidén en los términos establecidos en este
decreto la Asociacién Casino de Lorca, entidad propietaria del inmueble en el que
se realizara la inversion.

Articulo 4.- Requisitos del beneficiario.

La entidad beneficiaria deberd cumplir los siguientes requisitos:

a) No estar incursa en las circunstancias del articulo 13.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La acreditacidén de este requisito
se realizard mediante la presentacion de la declaracién responsable a que se
refiere el articulo 13.7 de la citada Ley.
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b) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracion de la Comunidad Auténoma, salvo que las deudas estén
suspendidas o garantizadas.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
el Estado.

d) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Seguridad Social.

La acreditacion de los requisitos mencionados en las letras b), c) y d) del
parrafo anterior, se realizara mediante certificados expedidos por los 6rganos
competentes, que seran recabados por el drgano gestor con anterioridad a la
aprobacion del decreto.

Articulo 5.- Obligaciones.
La entidad beneficiaria de esta subvencién estara obligada a:

a) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencion y presentar la justificacion correspondiente en la forma prevista en el
articulo 8 del presente decreto.

b) Llevar a cabo la ejecucion del proyecto objeto de la subvencién, debiendo,
en su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas en virtud de la
Ley 4/2007, de 16 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Comunidad Autonoma
de la Regidén de Murcia y de la legislacion urbanistica vigente.

c) Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.

d) Indicar en los carteles y demas documentacién y material utilizado en el
desarrollo de la actividad subvencionada que ésta se realiza con financiacion y
con la colaboracion de la Direccién General de Bienes Culturales de la Consejeria
de Educacién y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

e) Comunicar a la Direccidon General de Bienes Culturales, de la Consejeria
de Educacién y Cultura, la concesién de subvenciones de cualquier ente publico o
privado para la misma finalidad.

f) Los beneficiarios quedaran, en todo caso, sujetos a las obligaciones
impuestas por el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

g) Instalar en un lugar visible de las obras un cartel anunciador de las
mismas, segun modelo que figura como ANEXO a este Decreto.

Articulo 6.- Financiacion y compatibilidad.

1.- El presupuesto total asciende a 49.997,20 euros, que seran aportados
integramente por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a través de la
Consejeria de Educacion y Cultura. Tendra el caracter de subvencién de concesién
directa y se financiara con cargo al préstamo del Banco Europeo de Inversiones
(BEI) para el terremoto de Lorca.

2.- Cualquier exceso en los costes de la actividad sobre las previsiones
que fundamentan la subvencion otorgada sera exclusivamente de cuenta de la
entidad beneficiaria.
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3.- Esta subvencidn serd compatible con otras ayudas y subvenciones, sin
que en ningun caso el importe de las subvenciones, ayudas e ingresos que para
el mismo fin pueda obtener la entidad beneficiaria, pueda superar el coste total
del proyecto subvencionado.

Articulo 7.- Pago de la subvencioén.

1.- El abono de la subvencién se realizarad con caracter anticipado, como
financiacidon necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencion, y se ingresara en la cuenta corriente que a tal efecto indique el
representante de la Asociacién Casino de Lorca, de conformidad con lo establecido
en el articulo 29.3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia y concordantes.

2.- El abono de la subvencién se tramitara tras la concesidn de la subvencién
y la aprobacién del gasto mediante Orden de la Consejeria de Educacion y Cultura
una vez presentada la garantia que se menciona en el siguiente parrafo.

3.- Los beneficiarios deberan presentar garantia ante la Caja General de
Depésitos, de conformidad con lo previsto en el articulo 16 de la ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, el articulo 21 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y articulo 46 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la anterior Ley, por la cantidad anticipada de
49.997,20 euros.

Articulo 8.- Ejecucioén y justificacion.
1.- El plazo para la ejecucién de las actuaciones objeto de la subvencién sera

hasta el 31 de diciembre de 2021 y la justificacion de los gastos y pagos que la
misma conlleva, se debera realizar en los tres meses siguientes.

No obstante, en el caso de que se produzca nuevamente una modificacion
del contrato de préstamo suscrito con el Banco Europeo Internacional BEI para
el Seismo de Lorca de 2011 en el sentido de una ampliacion mas de los plazos
de ejecucién de las actuaciones que se abonan con cargo al citado préstamo, el
plazo de ejecucidn de la obra objeto de esta subvencion sera la nueva fecha que,
en su caso, se establezca, quedando igualmente fijado el plazo de justificacion en
los tres meses siguientes a partir de la finalizacién del anterior.

Quedara automaticamente suspendido el plazo de ejecucidn sefialado en el
parrafo anterior cuando se proceda a la suspension de la obra o intervencion en
los términos previstos en el articulo 9.1 de la Ley 4/2007, de 16 de marzo, de
Patrimonio Cultural de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

2.- La justificacidon por parte de la entidad beneficiaria de la subvencién, del
cumplimiento de la finalidad de ésta y de la aplicacién material de los fondos
percibidos se ajustard, en todo caso, a lo sefalado en el articulo 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el articulo 72 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
que la desarrolla, en lo establecido en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia
y en la demas normativa concordante en materia de subvenciones que resulte de
aplicacion.

En cumplimiento de tales articulos, el beneficiario vendra obligado a ejecutar
y justificar ante la Consejeria de Educacion y Cultura, en el plazo y forma
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establecidos, tanto la realizacion del proyecto subvencionado, como los gastos y
los pagos correspondientes en los términos que a continuacion se indican:

1.- La acreditaciéon de los trabajos se realizard mediante la presentacion
de una Memoria final firmada por el técnico competente (impresa y en soporte
CD), que recoja las conclusiones de los informes emitidos en transcurso de las
actuaciones.

2.- La acreditacion de los gastos y los pagos se realizard mediante la
presentacion de una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades
realizadas, que contendra:

a) Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacién del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en
su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencién se otorgue con arreglo a
un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas. Con esta relacion se
presentaran:

- Para la acreditacion del gasto, las facturas conformadas por el beneficiario
y acordes en cuantia y referencia con las certificaciones y la Memoria.

- Para la acreditacion del pago, los documentos de transferencia bancaria o
de cheque en los que conste la factura cuyo pago se realiza, el tercero perceptor
y el cédigo cuenta cliente del mismo.

- Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales
y/o indirectos incorporados en la relacion clasificada de los gastos e inversiones
de la actividad.

b) Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

c) Los tres presupuestos que, en aplicacidon del articulo 31.3 de la Ley
General de Subvenciones, deba de haber solicitado, en su caso, el beneficiario.

d) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes
no aplicados.

e) Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademdas de con la
subvencion, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera
acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacién de tales fondos
a las actividades subvencionadas.

3.- En caso de que fuese necesaria cualquier otra documentacion que el
organo instructor considere imprescindible para obtener evidencia razonable de
la adecuada aplicacidon de la subvencidn, serd requerida al beneficiario para su
aportacion posterior.

Todo ello, sin perjuicio de la posibilidad de verificacidon de la aplicacidon de
fondos y de la inversion, por los procedimientos generales de fiscalizacion de la
Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Articulo 9.- Reintegro

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés
de demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro en los supuestos regulados en el
articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
También sera de aplicacion lo regulado en el titulo II de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.
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Articulo 10.- Publicidad de la subvenciéon concedida.

Al margen de la publicidad que se realice de la subvencion concedida en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones a la que se remitira la informacién en los
términos establecidos en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publicard en el Portal de Transparencia de la
CARM la subvencion que se conceda con arreglo a este decreto, con indicacién
del tipo de subvencioén, 6rgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su
objetivo y finalidad, de conformidad con el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Articulo 11.- Régimen juridico aplicable.

La subvencién regulada en este Decreto se regird, ademas de por lo
establecido en el mismo, por lo previsto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia y, en su
caso, por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su
reglamento de desarrollo aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, salvo en lo que afecte a los principios de publicidad y concurrencia, siéndole
también de aplicacion las demas normas de derecho administrativo que resulten
aplicables.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacién en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 23 de noviembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—La
Consejera de Educacion y Cultura, Maria Esperanza Moreno Reventos.
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ANEXO

Plan Director para la
Recuperacion del Patrimonio
Cultural de Lorca

Descripcion
Comienzo
Inversion
Empresa

de Murcia

Dimensiones del cartel: 180 an. de alto por 150 cm. de ancho
Color de fondo: Rojo Pantone 201
Familia tipografica: Frutiger Bold 65 en blanco
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7644 Decreto n.° 217/2020, de 23 de diciembre, por el que se
establecen las normas especiales reguladoras de la concesion
directa de una subvencién al Comité Espaiiol de Representantes
de personas con Discapacidad de la Region de Murcia (CERMI),
destinada a financiar actuaciones complementarias de apoyo al
alumnado con necesidades educativas especiales derivadas de
discapacidad, para el curso 2020-2021, con el fin de promover
su inclusién educativa.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, expone en su
preambulo como uno de los desafios que la educacién tiene ante si conseguir
que los padres y las madres se impliquen en la educacién de sus hijos. En este
sentido, la citada Ley Organica destina el Capitulo I del Titulo V, a la participacidon
en el funcionamiento y el gobierno de los centros de la comunidad educativa. Asi
pues, el articulo 118 establece que corresponde a las administraciones educativas
fomentar, en el ambito de su competencia, el ejercicio efectivo de la participacidon
de la comunidad educativa en los centros educativos, asi como adoptar las
medidas necesarias que promuevan e incentiven la colaboracion efectiva entre la
familia y la escuela, haciendo efectiva la corresponsabilidad entre el profesorado
y las familias en la educacion de sus hijos. Esta participacion de las familias en
los centros educativos y en la educacion de sus hijos se realizara a través de las
pertinentes asociaciones, conforme a lo establecido en el articulo 119.4 de la
citada Ley.

Por otra parte, la citada Ley, en su Titulo Preliminar, establece la equidad
como uno de los principios en los que se inspira el sistema educativo espafiol
que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusion educativa y la no
discriminacién y actlie como elemento compensador de las desigualdades
personales, culturales, econdmicas y sociales, asi como las que se deriven de
discapacidad.

El Decreto 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece y regula la
respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, dedica su capitulo III a los alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo, indicando que la atencién integral a este tipo
de alumnado se iniciard desde el mismo momento en que dicha necesidad
sea identificada y se regira por los principios de normalizacién e inclusién,
correspondiendo a la Consejeria con competencias en educacion establecer los
procedimientos de actuacion y recursos precisos para identificar tempranamente
las necesidades educativas especificas de los alumnos y alumnas.

Asi mismo, se asegurara la participacion de los padres o tutores legales en
las decisiones que afecten a los procesos educativos de este alumnado. En este
sentido, el citado Decreto 359/2009, de 30 de octubre, dedica el capitulo VIII a
la participacion y coordinacidn, expresando en el articulo 37 la participacion y

NPE: A-291220-7644



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 300 Martes, 29 de diciembre de 2020 Pagina 32473

colaboracion con las familias y en el articulo 38 la coordinacién con organizaciones
no gubernamentales, asociaciones sin animo de lucro y otras administraciones,
con el fin de hacer efectivo el principio del esfuerzo compartido por alumnado,
familias, profesores, centros, administraciones, instituciones y el conjunto de la
sociedad.

Resulta innegable que las entidades sin animo de lucro de la Regién de
Murcia vienen desempefiando, desde hace décadas, un papel de creciente
importancia, en colaboracion y con el impulso y el apoyo de las administraciones
publicas. Actualmente, la accion de las asociaciones y entidades sin animo
de lucro constituye un apoyo fundamental para la realizacidn efectiva de los
derechos fundamentales. El rapido despliegue de medios por parte de dichas
entidades se ha traducido en que, con sus propios recursos, materiales, humanos
y financieros, hayan tenido que abordar diversas necesidades sobrevenidas que,
presumiblemente, pueden prolongarse e intensificarse en los préximos meses.

La llegada de la pandemia derivada del COVID 19 ha puesto de manifiesto,
con mas visibilidad, todas las carencias que en la educacién de alumnado
con discapacidad tiene nuestro sistema educativo. La experiencia durante el
confinamiento evidencia por un lado, las enormes dificultades de este tipo
de alumnado para seguir con éxito y de manera auténoma los aprendizajes
programados en su Plan de Trabajo individual. Y por otro lado, el empeoramiento
en la conducta de este tipo de alumnado a raiz del aislamiento social y dificultades
de comunicacion y expresién emocional, asi como conductas evitativas y en los
que se observa un empeoramiento de su estado emocional.

La Consejeria de Educacién y Cultura considera como objetivo prioritario
apoyar la realizacidon de cuantos programas, proyectos y actividades emprendan
las entidades sin animo de lucro de la Region de Murcia y que, por su finalidad,
contribuyan a hacer efectiva la integracién e inclusion de la diversidad del
alumnado vy la participacion activa de familias y entidades que las representan.

Asimismo, la Consejeria de Educacion y Cultura, en el ambito de las
competencias que legalmente tiene atribuidas la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia y convencida de que la educacion es un bien absoluto, trabaja
en potenciar y reforzar la atenciéon educativa de los alumnos con necesidades
educativas especiales, con mads y mejores herramientas que mejoren la
participacion y el aprendizaje de este tipo de alumnado, y asume el compromiso
con CERMI Region de Murcia, que se plasma a través de la concesion directa de
una subvencién, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, en relacion con el art. 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, que redundara en beneficio de la integracidon escolar
y mejora del proceso educativo del alumnado con necesidades educativas
especiales.

La concesion directa de la subvencion se realiza al CERMI Regidén de Murcia
por ser la Unica Entidad que engloba a las todas las asociaciones de la Regidn
de Murcia que en el ambito educativo trabajan para lograr una inclusion plena
de las personas con discapacidad y sus familias, con el objetivo de conseguir
el reconocimiento de los derechos y la plena ciudadania y la igualdad de
oportunidades de este grupo social, siendo tomada en cuenta en desarrollos
legislativos, sociales y en las relaciones con distintas entidades, mediante la
consulta y la iniciativa proactiva.
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La representacion del CERMI Region de Murcia alcanza a todo tipo de
alumnado con discapacidad segun la discapacidad, intelectual, de salud
mental, fisica, organica, sensorial, derivadas de enfermedades raras, por
pluridiscapacidades, independientemente del momento en que se produzca la
misma y en todas las etapas educativas.

Bajo la coordinacién del CERMI Region de Murcia, las entidades asociadas
proponen programas de atencion al alumnado con discapacidad, incorporando
las nuevas tecnologias y metodologias de intervencidn especifica que se precisan
en estos momentos, con las plenas garantias de seguridad que también se
requieren.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacion y Cultura y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 23 de diciembre
de 2020.

Dispongo:
Articulo 1.- Objeto.

1. Este decreto tiene por objeto establecer las normas especiales reguladoras
de la concesién directa de una subvencion al Comité Espafol de Representantes
de personas con Discapacidad de la Regién de Murcia (en adelante CERMI
Regidn de Murcia), destinada a financiar actuaciones complementarias de apoyo
al alumnado con necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad
(intelectual, de salud mental, fisica, organica, sensorial, derivadas de
enfermedades raras, por pluridiscapacidades), con la finalidad de promover su
inclusién educativa y como medio de favorecer y potenciar el aprendizaje de este
alumnado.

2. Las actuaciones complementarias de apoyo al alumnado con necesidades
educativas especiales, van dirigidas al alumnado escolarizado en las ensefianzas
no universitarias en edades comprendidas entre los 6 y los 21 afios, ya que segun
el articulo 74 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece
que la escolarizacién de este alumnado en unidades o centros de educacién
especial, que podra extenderse hasta los veintiln afos.

3. Las actividades a desarrollar por las entidades asociadas a CERMI Regién
de Murcia podran concretarse en las siguientes:

a) Programas, terapias y metodologias especificas destinadas al alumnado
con necesidades educativas especiales, que por ser distintas a las que ejerce la
Consejeria como competencia propia, no se desarrollan en los centros educativos,
bien por su caracter especializado, o bien por la necesidad de recursos no
disponibles en los mismos (como por ejemplo intervenciones terapéuticas o de
rehabilitacién), o bien por no estar dirigidas al alumnado sino a las familias, al
profesorado o al personal no docente.

b) Actividades complementarias de refuerzo educativo que mejoren
el aprendizaje y la participacién del alumnado con necesidades educativas
especiales en contextos inclusivos y/o a través del acercamiento a las nuevas
tecnologias, dotando al alumnado NEE de la competencia digital necesaria que le
permita conectarse a las tareas educativas.

c) Actuaciones de acompafiamiento para la mejora de la inclusién educativa
del alumnado con necesidades educativas especiales o con problemas graves de
conducta.
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d) Campafias de sensibilizaciéon de la comunidad educativa en materia de
discapacidad para fomentar el respeto a la diversidad del alumnado.

4. Las actuaciones subvencionadas se realizaran, con caracter general, fuera
del centro educativo (salvo en los casos en los que las asociaciones no dispongan
de espacios propios en la localidad para la realizacion de las actividades y cuenten
con la autorizacion del director del centro educativo) y en horario extraescolar,
salvo en aquellos casos justificados psicopedagdgicamente en los que el objeto
de la intervencion deba desarrollarse en contextos naturales para el alumno.
Estas actuaciones tendran caracter de complementariedad a los establecidos en
los planes de trabajo individualizado de los alumnos.

Articulo 2.- Procedimiento de concesion.

1. La subvenciéon regulada en este decreto tiene caracter singular por lo
que se autoriza la concesion directa de la misma en aplicacion de lo previsto
en el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, por
concurrir razones de interés publico y social. Dichas razones son las de potenciar
y reforzar la atencion educativa de los alumnos con necesidades educativas
especiales derivadas de discapacidad, con mas y mejores herramientas que
mejoren la participacion y el aprendizaje de este alumnado, lo que redundara en
beneficio de la integracion escolar y la mejora de su proceso educativo. Se otorga
la subvencién a CERMI Region de Murcia por ser la Unica Entidad que engloba
a todas las asociaciones de la Region de Murcia que en el ambito educativo
trabajan para lograr una inclusién plena de las personas con discapacidad y sus
familias, con el objetivo de conseguir el reconocimiento de los derechos y la plena
ciudadania y la igualdad de oportunidades de este grupo social, siendo tomada
en cuenta en desarrollos legislativos, sociales y en las relaciones con distintas
entidades, mediante la consulta y la iniciativa proactiva.

2. La concesion de la subvencion se realizard mediante Orden de la
Consejera de Educacion y Cultura, a la vista de la propuesta efectuada por la
Direccion General de Innovacion Educativa y Atencidn a la Diversidad, en la que
se especificaran los compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo
previsto en este Decreto.

3. La tramitacion del procedimiento se llevara a cabo en el Servicio de
Atencion a la Diversidad, correspondiendo al Jefe de Servicio, o a quien en su
caso le sustituyese, la competencia para la instruccién, siguiéndose en la misma
lo establecido en el articulo 18.4 y 5 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 3.- Beneficiario.

Sera beneficiario de esta subvencion el Comité Espafol de Representantes de
personas con Discapacidad-CERMI- Regidén de Murcia.

Articulo 4.- Requisitos del beneficiario.

La entidad beneficiaria deberd cumplir los siguientes requisitos:

a) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracion de la Comunidad Auténoma, salvo que las deudas estén
suspendidas o garantizadas.

b) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
con el Estado.
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c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Seguridad Social.

d) No estar incursa en las restantes circunstancias previstas en el articulo
13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
La acreditacion de este requisito se realizard mediante la presentacion de
declaracién responsable.

La acreditacion de los requisitos mencionados en los apartados a), b) y c)
del parrafo anterior, se realizara mediante certificados expedidos por los érganos
competentes, que sera recabado por el érgano gestor antes de la propuesta de
concesion de la subvencion.

Articulo 5.- Obligaciones.
Son obligaciones del beneficiario:

a) La realizacién de las actividades objeto de la subvencién y la presentacion
de la justificacion correspondiente en la forma prevista.

b) Indicar en la documentacion y material utilizado en el desarrollo de la
actividad subvencionada, asi como en cualquier folleto o cartel al respecto, que
ésta se realiza en colaboracion con la Consejeria de Educacion y Cultura.

c) El sometimiento a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los drganos
competentes.

d) Comunicar a la Consejeria de Educacién y Cultura la modificacion, tanto
objetiva como subjetiva, que afecte a alguno de los requisitos exigidos para la
colaboracion.

e) El cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
y en su normativa de desarrollo, durante y con posterioridad a la vigencia del
presente Decreto, asi como a tratar toda la informacién de caracter personal a
la que tengan acceso con motivo del cumplimiento de la finalidad prevista y de
las informaciones que se faciliten con la Consejeria de Educacion y Cultura, de
forma estrictamente confidencial, utilizdndola Unica y exclusivamente para los
fines acordados y adoptando las medidas de seguridad necesarias para que su
contenido no se divulgue a terceros.

f) No contratar a personal que, pudiendo estar en contacto habitual con
menores, haya sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la
libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso
sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y
corrupciéon de menores, asi como por trata de seres humanos.

El beneficiario quedara, en todo caso, sujeto a las obligaciones impuestas por
el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en lo regulado en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia.

Articulo 6.- Pago de la subvencion y Justificacion.

1. El plazo de ejecucion de la actividad subvencionada sera entre el 1 de
diciembre de 2020 hasta el 31 de agosto de 2021.
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2. La Consejeria de Educacion y Cultura aportara al CERMI, con CIF:
G-73960825, la cantidad de quinientos mil euros (500.000,00 euros), con cargo
al vigente presupuesto de gastos.

Del citado importe, deberan ir destinados para gastos corrientes la cantidad
de 225.000 € y para gastos de inversion 275.000€.

3. El pago de la subvencién se realizara tras la correspondiente orden de
la Consejera de Educacion y Cultura concediendo la misma. Los fondos seran
entregados con caracter previo a la justificacion, como financiaciéon necesaria
para llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvenciéon, conforme a
lo establecido en el articulo 29.3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y sin necesidad
de prestar garantia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.2 de la
citada ley.

4. Antes del 30 de noviembre de 2021, CERMI Regidon de Murcia debera
justificar ante la Consejeria de Educaciéon y Cultura el uso dado a la cantidad
arriba citada. La justificacion por parte del beneficiario de la subvencion, del
cumplimiento de la finalidad de la misma y de la aplicacién de los fondos se
ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y en lo establecido en el articulo 25 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma
de la Regidén de Murcia. A tal fin, se aportara la siguiente documentacion:

a) Declaracion del Presidente de CERMI Region de Murcia, de haber sido
cumplida la finalidad para la cual se otorgd la cantidad de referencia.

b) Memoria de actuacion explicativa de las actividades realizadas, que
incluya resumen de su desarrollo y valoracidon general del grado de consecucién
de los objetivos que se pretenden. Esta memoria reflejara los aspectos técnicos
relacionados con el proyecto financiado, asi como su relacion directa con los
gastos realizados en la ejecucién del mismo, y que se imputen a la presente
subvencion.

c) Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra una relacién numerada, ordenada y clasificada de los gastos e
inversiones de la actividad necesarios para alcanzar la finalidad prevista, con
identificacion del acreedor y su documento, su importe, fecha de emision y, en
su caso, fecha de pago, asi como las néminas, documentos Tcl, Tc2, modelos
111, facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacién anterior, y la
documentacién acreditativa del pago de los mismos.

d) Relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia, o en caso
contrario, declaracién de no haber percibido otras ayudas destinadas a la misma
finalidad.

5. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, seran subvencionables aquellos
gastos que, de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada, y que resulten estrictamente necesarios. En ningin caso el coste
de estos gastos podra ser superior al valor de mercado. En este sentido seran
gastos subvencionables tanto los gastos corrientes, como los gastos de inversion
asi como los gastos de gestion y administracion que a continuacion se detallan:

NPE: A-291220-7644



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 300 Martes, 29 de diciembre de 2020 Pagina 32478

A. Gastos corrientes: gastos derivados de la retribucion al personal, gastos
derivados directamente de la realizacién de las actividades, asi como material
de oficina, material didactico, gastos de transporte, gastos de publicidad y
propaganda, y otros gastos de esta naturaleza.

B. Gastos de inversion: gastos derivados de la adquisicion de equipamientos
didacticos y medios técnicos precisos para el acceso al curriculo y a la
comunicacion, mobiliario adaptado, y equipos informaticos.

C. Gastos indirectos, de gestion y administracion: del importe total de
la subvencién se podran justificar hasta un maximo del 15% de la misma en
concepto de costes indirectos a la ejecucidén, en la medida que tales costes
correspondan al periodo en que efectivamente se realice la actividad, y
entendidos como aquellos gastos ocasionados por la entidad beneficiaria con
motivo de la coordinacion general de los proyectos y necesarios para la su gestion
y funcionamiento para el cumplimiento del objeto y la finalidad prevista en este
decreto, en cuyo caso se adjuntara documento que incluya sistema analitico de
imputacion de dichos costes. Dicho sistema debera ser transparente, verificable y
ajustado a la realidad.

Articulo 7.- Responsabilidades y régimen sancionador.

Las entidades beneficiarias quedaran sometidas a las responsabilidades
y régimen sancionador que establece la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 8.- Compatibilidad con otras subvenciones o ayudas.

1. Esta subvencidn sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de Organismos
internacionales, excepto las concedidas por la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para la misma finalidad.

2. El importe de las subvenciones en ningun caso podra ser de tal cuantia
gue, en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,
supere el coste de la actividad subvencionada.

Articulo 9- Incumplimientos.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés
de demora correspondiente, desde el momento del pago de la subvencion
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos
regulados en el articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como cuando proceda el reintegro por aplicacion del articulo 36
de la misma Ley.

Cuando la entidad beneficiaria incurra en alguna de las causas de reintegro
y, de acuerdo con el apartado segundo del articulo 37 de la Ley 38/2003, el
cumplimiento del proyecto subvencionado se aproxime de modo significativo
al cumplimiento total, acreditdandose por el beneficiario una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada proporcionalmente al grado de incumplimiento,
incrementada con el interés de demora correspondiente. En cualquier caso, el
procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el Titulo II de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.
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Articulo 10.- Régimen Juridico aplicable.

La subvencién regulada en este decreto se regira, ademas de por lo
establecido en el mismo, por lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, salvo en lo que afecte
a los principios de publicidad y concurrencia, asi como por lo establecido en las
demas normas de derecho administrativo que resulten de aplicacion.

Articulo 11.- Publicidad de la subvenciéon concedida.

La publicidad de la subvenciéon que se conceda con arreglo a este Decreto,
serd la prevista en el articulo 18 de la Ley General de Subvenciones, a través de
la Base de Datos Nacional de Subvenciones, sin perjuicio de su publicacion en el
Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, con
indicacion del tipo de subvencién, érgano concedente, importe, beneficiarios, asi
como su objeto y finalidad, de conformidad con el articulo 18 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Disposicion final Gnica.- Eficacia y publicidad.

El presente decreto producirad efectos desde la fecha de su aprobacién, sin
perjuicio de lo cual, se publicara en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lépez Miras.—
La Consejera de Educacion y Cultura, M.@ Esperanza Moreno Reventds.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7645 Decreto n.° 218/2020, de 23 de diciembre, por el que se
establecen las normas especiales reguladoras de la concesion
directa de subvenciones a Federaciones de Asociaciones
de Madres y Padres de Alumnos de ambito supramunicipal
y ensefanzas obligatorias de la Regién de Murcia para
funcionamiento y organizacion de actividades durante el curso
escolar 2020/2021.

La educacion debe entenderse como una tarea de participacion y colaboracion
de todos los sectores. Los padres constituyen uno de los pilares basicos de
cualquier sistema educativo ya que su participacién en la labor educativa es un
elemento de suma importancia para la consecucién de objetivos en un sistema
educativo de calidad.

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa, incide en que los padres, los alumnos y alumnas deben participar en el
funcionamiento de los centros a través de sus asociaciones, y las Administraciones
educativas favoreceran la informacion y la formacion dirigida a ellos.

El articulo 5.1 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
derecho a la educacién, garantiza la libertad de asociacion el ambito educativo de
los padres de los alumnos.

Lograr la calidad de la ensefianza es uno de los objetivos prioritarios
para todo proceso de reforma y transformacion de la realidad educativa. La
consecucién de esta calidad resulta en buena medida de multiples elementos
sociales y compromete a la vez a los distintos protagonistas directos de la
educacioén, como son padres, profesores y alumnos.

Las federaciones de asociaciones de madres y padres de alumnos facilitan
la mayor coherencia entre las expectativas educativas que se dan en la familia
y en los centros docentes, canalizan la implicacion de los padres en la gestion
y decisiones que afectan a la dindmica de funcionamiento y escolaridad
de los alumnos, favoreciendo un sistema educativo de calidad y de mayor
representatividad democratica en el marco de los consejos escolares que
funcionan en los centros escolares.

La Administracién Regional, con el objetivo de facilitar la participacion de
asociaciones de madres y padres de alumnos en el funcionamiento de los centros
educativos, apoya las iniciativas de las mismas destinadas a impulsar la formacién
y participacion activa de las madres y padres en las actividades y decisiones que
pueden complementar las propuestas educativas que realiza el profesorado.

Asimismo, resulta conveniente ayudar a las federaciones de asociaciones de
madres y padres de alumnos supramunicipales cuya funcion es la de representar,
coordinar y orientar a las AMPAS de la Regidon de Murcia para lograr un éptimo
cumplimiento de sus derechos y deberes. A mayor abundamiento las citadas
Federaciones han alcanzado una complejidad administrativa tal que implica la
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existencia de elevados gastos de mantenimiento y gestion asi como la realizacion
de actividades. Por la realizacién de todas estas funciones, que acreditan las
razones de interés social, al representar a toda la comunidad educativa, es
procedente otorgarles, con caracter excepcional, esta subvencion de concesion
directa.

Ademas de lo anterior, las entidades a las que se propone subvencion son las
Unicas inscritas en el Registro de Asociaciones de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, de la Consejeria de Presidencia y Hacienda, y que consta en
esta Consejeria de Educacion y Cultura que tienen actividad.

En consideracion de lo anterior, y entendiendo que existen razones de interés
educativo, publico, social y econdmico, la Administracion Regional colabora
directamente en la financiacién de estas Entidades, a través de la Consejeria de
Educacion, Juventud y Deportes, mediante la concesion directa de subvenciones,
de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia en relacién
con el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003 de la Ley General de Subvenciones.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacién y Cultura, y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 23 de diciembre
de 2020

Dispongo:
Articulo 1.- Objeto.

Este Decreto tiene por objeto establecer las normas especiales reguladoras
de la concesion directa de subvenciones a federaciones de asociaciones de madres
y padres de alumnos de ambito supramunicipal y ensefanzas obligatorias de la
Regidn de Murcia, para funcionamiento y organizacion de actividades durante el
curso escolar 2020/2021, que se detallan en el articulo 3 del presente decreto.

Articulo 2.- Procedimiento de concesion.

Las subvenciones reguladas en este decreto tienen caracter singular, ya que
la principal funcidén de estas federaciones supramunicipales es la de representar,
defender, coordinar y orientar a las AMPAS de la Regién de Murcia para lograr
un optimo cumplimiento de sus derechos y deberes. A mayor abundamiento
las citadas federaciones han alcanzado una complejidad administrativa tal que
implica la existencia de elevados gastos de mantenimiento y gestion asi como
la realizacion de actividades. Por la realizacion de todas estas funciones, que
acreditan las razones de interés social, al representar a toda la comunidad
escolar, es procedente otorgarles, con caracter excepcional, esta subvencién de
concesion directa.

Ademas de lo anterior, las entidades beneficiarias son las Unicas inscritas en
el Registro de Asociaciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia,
de la Consejeria de Presidencia y Hacienda, y que consta en esta Consejeria de
Educacion y Cultura que tienen actividad.

Por todas estas razones es por lo que se concede esta subvencion de forma
directa en aplicacion de lo previsto en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en el articulo 23 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de
la Regidon de Murcia, derivadas de la necesidad de colaborar econdmicamente en
la gestion, mantenimiento, funcionamiento y organizacion de actividades de las
entidades objeto de subvencion. Estas entidades canalizan la implicacién de los
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padres en la gestidon y decisiones que afectan a la dinamica de funcionamiento
de los alumnos, favoreciendo un sistema educativo de calidad y de mayor
representatividad democratica en el marco de los consejos escolares de los
centros educativos.

La concesion de la subvencion se realizard mediante Orden de la Consejera
de Educacion y Cultura a la vista de la propuesta efectuada por la Directora
General de Centros Educativos e Infraestructuras en la que se especificaran
los compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo previsto en este
decreto.

Articulo 3.- Beneficiarios.

Seran beneficiarios de esta subvencion, en los términos establecidos en este
decreto, las siguientes federaciones:

1.- Federacion AMPAS “CONCAPA” Region de Murcia

2.- Federacién AMPAS de Lorca

3.- FAMPACE, Federacion AMPAS de Cooperativas

4.- Federacion AMPAS de Cartagena y Comarca FAPA-CARTAGENA

5.- Federacion de AMPAS del municipio de Murcia
6.- Federacion AMPAS Region de Murcia “JUAN GONZALEZ

7.- Federacion AMPAS Supramunicipal de San Javier

Articulo 4.- Requisitos de los beneficiarios.
1. Cada beneficiario deberd cumplir los siguientes requisitos:

a) No estar incursa en las circunstancias previstas en el articulo 13, apartados
2y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, salvo
las que se mencionan en los apartados que le siguen. La acreditacion de este
requisito se realizard mediante la presentacion de una declaracion responsable,
con caracter previo a la concesién de la subvencién.

b) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracién de la Comunidad Autonoma, salvo que las deudas estén
suspendidas o garantizadas.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
el Estado.

d) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Seguridad Social.

La acreditacion de los requisitos establecidos en los apartados b), c) y d) del
parrafo anterior, se realizard mediante los certificados expedidos por los 6rganos
competentes, que se incorporaran de oficio por el érgano gestor, siempre que
se cuente con el consentimiento expreso del interesado, o seran recabados al
beneficiario con anterioridad a la concesion de la subvencion.

Articulo 5.- Obligaciones.

Los beneficiarios de estas subvenciones estaran obligados a:

a) Realizar la finalidad para la que se ha concedido la subvencién y presentar
la justificacion correspondiente en la forma prevista en el articulo 7.

b) Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacién requerida por los érganos
competentes.
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c) Indicar en los carteles y deméas documentacion y material utilizado en el
desarrollo de la actividad subvencionada que ésta se realiza con financiacién de
la Consejeria de Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

d) Los beneficiarios quedaran, en todo caso, sujetos a las obligaciones
impuestas por el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como en lo regulado en el articulo
11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia.

Articulo 6.- Financiacion.

La aportacion de la Consejeria de Educacién y Cultura, que es el importe total
de la subvencién serd de 120.000°00 euros, y se abonara con cargo a la partida
presupuestaria 15.04.00.422-K.483.02, proyecto 39505, de los Presupuestos

Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia de la presente
anualidad de 2020.

De dicho importe corresponde a cada Entidad la siguiente cantidad:

1.- Federacion AMPAS "CONCAPA" Region de Murcia 15.218'14
2.- Federacion AMPAS de Lorca 9.559'45

3.- FAMPACE, Federacion AMPAS de Cooperativas 12.074'43
4.- Federacion AMPAS de Cartagena y Comarca FAPA-CARTAGENA 16.745'08
5.- Federacion de AMPAS del municipio de Murcia 19.349'87
6.- Federacion AMPAS Region de Murcia “JUAN GONZALEZ" 37.224'12
7.- Federacion AMPAS Supramunicipal de San Javier 9.82891

Estas cantidades se han obtenido de la siguiente forma:

- El 50% del importe de la subvencion (60.000°00 euros) se ha repartido
entre las 7 entidades objeto de subvenciéon a partes iguales, es decir, todos
reciben la misma cantidad (8.571'43 euros).

- El otro 50% de la subvencién (60.000'00 euros) se ha obtenido
proporcionalmente al nUmero de asociaciones que integran cada federacién, de
acuerdo a los datos obrantes en el Registro de Asociaciones de la Comunidad
Autdonoma de la Region de Murcia, dependiente de la Consejeria de Presidencia y
Hacienda, de fecha 8 de noviembre de 2019.

Articulo 7.- Pago de las subvenciones y régimen de justificacion.

1. De acuerdo con el articulo 14.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, los
beneficiarios de las ayudas vendran obligados a justificar, ante la Consejeria de
Educacién y Cultura, la aplicacién de los fondos que financian la actividad en
relacion con la finalidad que sirvid de fundamento a la concesion de la ayuda.

2. El plazo establecido para justificar serd como méaximo hasta el 30
de noviembre de 2021, aunque los gastos que se pueden justificar deberdn
realizarse en el periodo comprendido entre el 1 de septiembre de 2020 y el 31 de
agosto de 2021.

3. El presidente/a de la federacidon remitira la siguiente documentacion
justificativa:
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a) Certificado del secretario/a con el visto bueno del presidente/a donde
se haga constar el importe total de la ayuda, el destino de la misma y que los
justificantes que se adjuntan corresponden a los gastos efectuados con objeto de
la ayuda.

b) Memoria documentada de los gastos de gestion y mantenimiento y de los
proyectos de actividades objeto de la ayuda del presente decreto.

c) Cuentas justificativas diferenciadas para los gastos de gestion y
mantenimiento de la federacion y los gastos derivados de la puesta en practica
de los proyectos de actividades.

4. Los gastos que se pueden justificar deben ser exclusivamente gastos
corrientes, quedando excluidas las inversiones. Se entiende por inversion la
adquisicion de bienes de naturaleza inventariable.

5. Los justificantes serdn facturas originales que acrediten los gastos objeto
de la ayuda. Las facturas deben ajustarse a las normas fiscales y contables o a
aquellas que segln su naturaleza les sean aplicables.

6. El pago de los gastos correspondientes al importe de la ayuda recibida se
justificara del siguiente modo:

I\\

a) Cuando se realice por cheque o transferencia mediante el “recibi” en la

factura o movimiento en la cuenta corriente.
b) Cuando se realice en metdlico mediante el “recibi” en la factura.
7. Pago de la subvencién.

a) Los beneficiarios dispondran del plazo de 2 meses, a partir de la
notificacion de la Orden de concesion de la Consejera de Educacion y Cultura,
para presentar la justificacién de las actividades realizadas con caracter previo a
ésta, ante la Consejeria de Educacion y Cultura.

b) El pago del importe correspondiente a actuaciones pendientes de ejecutar
con posterioridad a la Orden de concesion se realizara tras la correspondiente
Orden de la Consejera de Educacion y Cultura con caracter previo a la justificacion
como financiacidon necesaria para llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencién y sin necesidad de prestar garantia de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 16.2 a) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de subvenciones de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 8.- Reintegro.

1. Procederd el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora desde el momento del pago de la subvencidon y hasta la fecha
en la que se acuerde el reintegro, en los casos y en la forma prevista en el Titulo
Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Titulo
II de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

2. El incumplimiento total o parcial de las condiciones impuestas con motivo de
la concesion de la subvencion dara lugar a la obligacién de reintegrar las cantidades
percibidas en todo o en parte, mas los intereses legales correspondientes. El
incumplimiento parcial del objeto para el que se concede la subvencion supondra el
reintegro proporcional al importe de la subvencién no justificada.

Articulo 9. Responsabilidades y procedimiento sancionador.

Los beneficiarios de las ayudas quedaran sometidos al régimen sancionador
que establece el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
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de Subvenciones y el Titulo IV de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Articulo 10.- Compatibilidad con otras subvenciones.

Esta subvencion serd compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

Articulo 11.- Régimen juridico aplicable.

Las subvenciones reguladas en este decreto se regiran, ademas de por lo
establecido en el mismo, por lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, salvo en lo que afecte a los
principios de publicidad y concurrencia, asi como por lo establecido en las demas
normas de derecho administrativo que resulten de aplicacién.

Articulo 12.- Publicidad de la subvenciéon concedida.

La publicidad de la subvencion que se conceda con arreglo a este Decreto,
sera la revista en el articulo 18 de la Ley General de Subvenciones, a través de
la Base de Datos Nacional de Subvenciones, sin perjuicio de su publicacion en el
Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, con
indicacion del tipo de subvencion, drgano concedente, importe, beneficiarios, asi
como su objeto y finalidad, de conformidad con el articulo 18 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Disposicion final Gnica.- Eficacia y publicidad.

El presente Decreto producira efectos desde la fecha de su aprobacién, sin
perjuicio de lo cual, se publicara en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lépez Miras.—La
Consejera de Educacion y Cultura, Maria Esperanza Moreno Reventds.
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ANEXO
DECLARACION RESPONSABLE

DE LA FEDERACION:

NIF DE LA FEDERACION

1 DATOS DEL REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE REPRESENTANTE
LEGAL

DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO, PISO Y PUERTA) C. POSTAL LOCALIDAD

PROVINCIA TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO FAX

2 EXPOSICION

En cumplimiento del articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
del articulo 17.4 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la CARM y en
cumplimiento del articulo 71bis de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento administrativo Comun, REALIZO BAJO Mi
RESPONSABILIDAD LA SIGUIENTE:

3 DECLARACION RESPONSABLE

1.- Declaro cumplir los requisitos establecidos en la normativa vigente para acceder al reconocimiento
de la condicion de beneficiario o para su ejercicio, disponer de la documentacion que asi lo acredita y
comprometerme a mantener su cumplimiento durante el tiempo del ejercicio del derecho. En caso
contrario, quedo obligado a comunicar a la Direccion General de Centros Educativos e Infraestructuras,
cualquier modificacion al respecto, sin perjuicio de las facultades de comprobacion, control e inspeccion
de la Administracion Publica.

2.- No estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario establecidas en los
apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

3.- Declaro estar al corriente de mis obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, y de mis obligaciones econdmicas frente a la Seguridad Social, asi como no tener deudas
tributarias en periodo ejecutivo de pago con la Administracion de la Comunidad Auténoma, salvo que las
deudas estén suspendidas o garantizadas.

4.- Autorizo a la Direccion General de Centros Educativos e Infraestructuras para comprobar
electronicamente o por otros medios, la veracidad de los datos personales y documentos incluidos en
esta declaracion.

4 INFORMACION LEGAL

La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, en cualquier dato, manifestacion o documento
que se acompanie o incorpore a esta declaracion, o la no presentacion de esta ante la Administracion
competente, determinara la imposibilidad de continuar con la tramitacion del procedimiento desde el
momento en que se tenga constancia de tales hechos, dando lugar al archivo del expediente, previa
Resolucion expresa con arreglo a lo establecido en el articulo 42 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar.

, de de
El interesado

Firma:
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7646 Decreto n.° 219/2020 de 23 de diciembre, del Consejo de
Gobierno por el que se aprueban las normas especiales
reguladoras de una subvencidon a otorgar mediante concesidén
directa por la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Medio Ambiente a la Federacion de Actividades Subacuaticas
de la Region de Murcia, para la ejecucion del “Programa Jornada
de Limpieza de Fondos Marinos Region de Murcia”.

La Federacidon de Actividades Subacuaticas de la Regién de Murcia -
en adelante FASRM- estd compuesta, ademas de por los centros de buceo
adheridos, por el colectivo de clubes deportivos de Actividades Subacuaticas de
la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, que se han ido registrando en la
Direccion General de Deportes desde 1986.

La FASRM viene organizando durante afios la limpieza de basura de los
fondos marinos y las playas del litoral de nuestra regién. Esta actividad ha venido
realizandose periddicamente con la colaboracion de los centros de buceo desde
2005, lo cual ha dado una medida de la cantidad de trabajo que hay pendiente a
efectos de desaturacion de nuestros fondos y playas.

Igualmente, a nivel internacional hay una concienciacién de limpiar los fondos
marinos y, de hecho, se viene organizando distintos eventos para conseguirlo.
Ejemplo de ello son las jornadas de limpieza, la World Cleanup Day, uniendo en
un dia a 180 paises y millones de personas alrededor del mundo en un dia.

Esta concienciacidon se ha visto plasmada en la Agenda 2030 sobre el
Desarrollo Sostenible de la ONU, que en su objetivo 14: Conservar y utilizar
sosteniblemente los océanos, los mares y los recursos marinos, se recoge
como meta primera “de aqui a 2025, prevenir y reducir significativamente la
contaminaciéon marina de todo tipo, en particular la producida por actividades
realizadas en tierra, incluidos los detritos marinos y la polucién por nutrientes”

La Federacién de Actividades Subacuaticas de la Region de Murcia esta
pendiente de organizar una jornada de macro limpiezas de nuestros fondos
marinos durante el proximo 2021 (véase en anexo I programa y presupuesto).
De modo que ha desarrollado la idea de realizar estas jornadas de forma conjunta
con la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para conseguir un mayor
impacto a nivel de comunicacion y sensibilizacién.

Otro objetivo es poner este sector como ejemplo de desarrollo econémico
sostenible, equiparandolo a los valores de protecciéon y conservacion
medioambientales a nivel europeo.

Por su parte, la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en desarrollo
de una de sus competencias exclusivas como es la proteccién de los ecosistemas
en los que se desarrolla actividades como la pesca y la acuicultura en aguas
interiores, ha de entrar a participar en esa dindmica para que, a la vez que se
cuidan nuestros mares, se homologa al desarrollo europeo en esta materia.
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Esta iniciativa de colaboracion sera un punto de partida a nivel nacional
e internacional, donde se demostrard la necesidad de estar comprometidos
con la conservacion del medio, lo cual trascenderd positivamente en todos los
ciudadanos, para que se conviertan, también ellos, en vigilantes de nuestros
mares.

Dado dicho esfuerzo adicional en las actividades desarrolladas por la
Federacion, es por lo que referido a la ejecucion de la actividad subvencional en
el ano 2021, la misma se va a financiar con cargo al Fondo Europeo Maritimo y de
Pesca, en el ejercicio presupuestario 2020, justificandose dicha financiacién en la
aplicacion del articulo 40.1.a del Reglamento 508/2014, de 15 de mayo, regulador
del Fondo Europeo Maritimo y de Pesca, que dispone la concesién de ayuda
destinada a la proteccion y recuperacidon de la biodiversidad y los ecosistemas
marinos y regimenes de compensacion en el marco de actividades pesqueras
sostenibles, correspondiente a la medida 1.1.4. del Programa Operativo para
Espafia del Fondo Europeo Maritimo y de Pesca, para el periodo 2014-2020.

Por la naturaleza del trabajo a realizar y considerando la experiencia
acumulada de la Federacidon de Actividades Subacuaticas de la Regién de Murcia
en este campo como se ha sefalado desde el afio 2005 con la realizacién de
recogida de residuos y limpieza entre sus asociados, situandose en una posicion
privilegiada para el otorgamiento de esta subvencién, se justifica la concesion
directa de la misma, a fin de que sea dicha federacién quien continte con los
trabajos de limpieza en las jornadas que se organizaran al efecto.

Por lo anteriormente expresado, de conformidad con lo previsto en
el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y 22.2.c) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, a propuesta del Consejero de Agua,
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente y previa deliberacién del Consejo
de Gobierno en su reunion del dia 23 de diciembre de 2020.

Dispongo:

Articulo 1. Objeto y razones que acreditan el interés publico de su
concesion y de la dificultad de su convocatoria publica.

1. El objeto del presente decreto es la aprobacidon de las normas especiales
reguladoras de la subvencién a otorgar por concesion directa a la Federacién de
Actividades Subacuaticas de la Region de Murcia, para la ejecucion del programa
“Jornada de Limpieza Fondos Marinos Regién de Murcia 2021”. (Se adjunta como
Anexo I, un resumen de dicho programa).

2. El interés publico de la ejecuciéon del citado programa, reside en la
necesidad de conservacién del medio ambiente marino del litoral murciano, en
consonancia con la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible de la ONU, que
en su objetivo 14 nos compromete a conservar y utilizar sosteniblemente los
océanos, los mares y los recursos marinos.

3. La naturaleza del trabajo a realizar y la experiencia acumulada de la
Federacion de Actividades Subacuaticas de la Regién de Murcia en este campo
como se ha sefalado, desde el afio 2005, a través de la realizaciéon de sucesivas
jornadas de limpieza entre sus asociados, situa a dicha entidad en una posicién
privilegiada para el otorgamiento de esta subvencion, quedando asi justificada la
concesion directa de la misma.
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Articulo 2. Entidad beneficiaria y cuantia de la ayuda. Compatibilidad
con otras ayudas.

1. La Federaciéon de Actividades Subacudticas de la Region de Murcia es la
entidad a la que corresponde la ejecucion de la actividad objeto de subvencion,
autorizandose a tal fin la concesidén de la misma por un importe maximo de
25.250 euros, con cargo a la partida presupuestaria 17.05.00.712B.480.01,
Proyecto 47156: “SUBV. A LA FEDERACION DE ACTIVIDADES SUBACUATICAS
PARA LIMPIEZA DE FONDOS".

2. La citada cantidad sera cofinanciada con cargo al Fondo Europeo Maritimo
y de Pesca, siendo los porcentajes los siguientes: 75% FEMP y el restante 25%
de fondos propios afectados.

3. La Federacion de Actividades Subacuaticas de la Regién de Murcia, como
entidad beneficiaria de una ayuda con financiacion procedente del Fondo Europeo
Maritimo y de Pesca, estara sujeta a las obligaciones exigidas por el Reglamento
(UE) 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de
2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo
de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesidn, al Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca,
y por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo
Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n.° 1083/2006
del Consejo; Reglamento (UE) n.° 508/2014, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 15 de mayo de 2014, relativo al Fondo Europeo Maritimo y de Pesca,
y resto de normativa comunitaria reguladora de este Fondo. Todo ello sin perjuicio
de las obligaciones derivadas de su condicién de beneficiaria de fondos publicos y
previstas en Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

4. La actividad subvencional objeto de esta ayuda podra recibir asi mismo
ayuda de uno o varios fondos estructurales y de inversién europeos (EIE) o de
uno o varios programas y de otros instrumentos de la Unién, a condicion de que
la partida de gasto incluida en una solicitud de pago para el reembolso por uno
de los Fondos EIE, no esté subvencionada por otro Fondo o instrumento de la
Unidn, ni por el mismo Fondo conforme a un programa distinto.

El importe de la ayuda concedida no podra ser en ningln caso de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, supere el coste de la ayuda subvencionada.

5. Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que puedan ser
constitutivos de fraude o irregularidad en relacién con proyectos u operaciones
financiados total o parcialmente con cargo a fondos procedentes de la Unidn
Europea, podra poner dichos hechos en conocimiento del Servicio Nacional de
Coordinacion Antifraude de la Intervencién General de la Administracion del
Estado, por medios electrénicos en la web http://www.igae.pap.minhafp.gob.
es/sitios/igae/es-ES/snca/Paginas/inicio.aspx, en los términos establecidos en la
Comunicacion 1/2017, de 6 de abril, disponible en la pagina web de la Consejeria
competente en materia de Pesca.
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Articulo 3. Procedimiento de concesion y pago de la ayuda.

1. La subvencidén sera otorgada en el presente ejercicio presupuestario por el
procedimiento de concesion directa al amparo de lo previsto en el articulo 23 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, haciéndose efectiva mediante Orden del Consejero de
Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, previa aceptacion expresa
por parte de la beneficiaria, de las condiciones y normas reguladoras de la
subvencion y previa instruccion del correspondiente procedimiento, nombrandose
como o6rgano instructor a D. Emilio Maria Dolores Pedrero.

2. El pago de la subvencion se hara de forma anticipada en concepto de
entrega de fondos con caracter previo a su justificacion, como financiacion
necesaria para llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencién, y al
amparo de lo previsto en el articulo 29.3 de la Ley 7/2005, de Subvenciones de
la Region de Murcia.

3. De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.% 508/2014,
de desarrollo de los fondos FEMP, la Agrupacién de Defensa Sanitaria del sector
acuicola de la Region de Murcia, como beneficiaria de la subvencion sera incluida
en la lista de operaciones que en cumplimiento de las medidas de informacion y
publicidad de la citada normativa europea, ha de ser publicada por la autoridad
de gestion del fondo. La aceptacion de la financiacion supone la aceptacion de su
inclusién en la mencionada lista.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, con independencia de la publicidad derivada
de la normativa aplicable en materia de subvenciones, y de manera adicional
a ésta, la Administracion Publica de la Region de Murcia publicara en el Portal
de Transparencia las ayudas concedidas con indicacién del tipo de subvencion,
dérgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su objetivo o finalidad.

Articulo 4. Régimen de justificacion de la subvencién y
subvencionalidad de los gastos.

1. La ejecucion de los trabajos se iniciara a partir de la notificacién de la
orden de concesidn, y finalizara tras el segundo dia del desarrollo de las jornadas.
Se consideraran gastos subvencionables los gastos efectuados durante dicho
plazo y abonados como maximo hasta el Ultimo dia del plazo de presentacién
de la cuenta justificativa, ajustandose la subvencionalidad de los mismos a lo
dispuesto en la normativa reguladora del Fondo Europeo Maritimo y de Pesca, en
el Programa Operativo aprobado para Espafia en fecha 17 de noviembre de 2015
y en los criterios y normas de aplicacion aprobadas por el Comité de Seguimiento
del citado Programa.

2. La beneficiaria, debera rendir cuentas o presentar la documentacién
justificativa de los gastos realizados por su importe total, en el plazo de los tres
meses siguientes a la finalizacion del plazo de ejecucion, a través de la cuenta
justificativa, de conformidad con lo previsto en el articulo 30 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y Reglamento de desarrollo
(articulo 75).

3. La cuenta justificativa, referida al periodo subvencionable, en original,
como copia auténtica o como documento existente solamente en formato
electrdnico, contendra la siguiente documentacién, por lo que se refiere a los
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justificantes del gasto entendiendo por tales las facturas o documentos de
similar valor probatorio en el trafico mercantil, ndminas y dietas asi como sus
correspondientes justificantes de pago:

a) Una memoria firmada de actuacidn justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencién, con indicacién de las
actividades realizadas y de los resultados obtenidos, que incluya ademas una
relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisidn, y, en su caso, fecha
de pago e identificacion del documento de pago, asi como de la documentacién
mercantil que justifique los gastos y abonos por nédminas y dietas. Asimismo, se
indicaran, en su caso, las desviaciones acaecidas en relacién al presupuesto.

b) Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa, asi como el resto de documentos
citados en la letra a) anterior.

Las transferencias bancarias, abonos y cobros realizados, se realizaran desde
una cuenta de titularidad de la beneficiaria, que siempre sera la misma.

La suma total de pagos en metalico no podra superar los 250 euros. Los
pagos que se realicen por debajo de esta cuantia, deberan justificarse mediante
copia autentica u original de facturas en las que figure el “recibi en metalico”, con
el sello y la firma del emisor de la factura.

4. La Federacion de Actividades Subacuaticas de la Region de Murcia, como
entidad beneficiaria de una ayuda con financiacion procedente del Fondo Europeo
Maritimo y de Pesca, estara sujeta a los controles financieros y obligaciones
exigidas por el Reglamento 508/2014, de 15 de mayo, relativo a dicho Fondo y
resto de normativa comunitaria reguladora de este Fondo. Todo ello, sin perjuicio
de las obligaciones derivadas de su condicion de beneficiaria de subvenciones del
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 5. Régimen juridico aplicable.

1. Por tratarse de una subvencion financiada con cargo a fondos de la Unidn
Europea, y de conformidad con la previsidon contenida en el articulo 6 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se regird en primer
término por lo dispuesto en el Reglamento (UE) 1303/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional,
al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién, al Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se
establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesidon y al Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n.° 1083/2006 del
Consejo; Reglamento (UE) n.© 508/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 15 de mayo de 2014, relativo al Fondo Europeo Maritimo y de Pesca y por las
normas nacionales de desarrollo o transposicion de la normativa comunitaria.

2. Con caracter supletorio se aplicara la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma, asi como la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo, salvo
en lo que afecte a los principios de publicidad y concurrencia y demas normas de
derecho administrativo.
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3. En cumplimiento de las obligaciones de informacion y publicidad previstas
en el Reglamento (UE) 508/2014, de 14 de mayo, de desarrollo del FEMP, en todas
las actuaciones que se desarrollen en el marco del proyecto objeto de subvencion
se hara referencia expresa a la cofinanciacién del mismo por el Fondo Europeo
Maritimo y de Pesca. Cualquier tipo de comunicacion o divulgacion cientifica de
los resultados, ya sea total o parcial, hara mencidén expresa y explicita al hecho
de que los datos se han obtenido a partir de las acciones desarrolladas en el
marco de dichas ayudas.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.

El presente decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lépez Miras.—
El Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, Antonio
Luengo Zapata.
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ANEXO |

PROGRAMA

PARA CADA MUNICIPIO
FECHAS: ABRIL/MAYO 2021
LUGAR: Costa Calida: La Manga, Cabo de Palos, Cabo Tifioso, Mazarrén y Aguilas

JORNADA 1:

Tarde/noche

Recepcidn de participantes.
Briefing de las jornadas.

JORNADA 2;

Mafana

Limpieza de fondos y playas.

Recopilacion de los residuos, analisis de las jornadas.
Fin de la actividad de campo.

PRESUPUESTO EN BASE A 500 PARTICIPANTES

Concepto Gasto

Material necesario para la inmersién y 12.500 €
limpieza de fondos*.

Gastos de Marketing (cartel, gabinete de 2.750€
prensa, difusidn redes sociales, etc.)

Coordinacidon y memoria del evento. 3.000€
Otros: camisetas, imprevistos, papeleria, 7.000€
protocolo, voluntarios, etc.

Total 25.250€

*Colaboracién de 20 Centros de buceo y de 25 buceadores voluntarios
por cada centro, con un gasto de inmersidén de 25 €/persona.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7647 Decreto n.° 220/2020, de 23 de diciembre de 2020, del Consejo
de Gobierno, por el que se establecen las normas especiales
reguladoras de una subvencién a otorgar por concesion directa a
las organizaciones profesionales agrarias COAG-IR, UPA y ASAJA
para el fomento de la ganaderia sostenible en el marco del pacto
verde y de la estrategia de la granja a la mesa.

En diciembre de 2019, la Presidenta de la Comisiéon Europea (CE), Ursula
von der Leyen, publico las orientaciones politicas que enfatizan la importancia
de asegurar a la poblacion europea el acceso a “alimentos nutritivos, asequibles
y seguros”. Para poder lograr lo anterior, la Presidenta lanzo una Estrategia que
hace parte de los planes propuestos para alcanzar la neutralidad climatica en
la UE para el afio 2050. Estos planes se enmarcan en el Pacto Verde Europeo
(European Green Deal) que representa una “hoja de ruta para hacer que la
economia de la UE sea sostenible transformando los retos en materia de clima y
medio ambiente en oportunidades en todas las areas de actuacion”.

Para alcanzar los objetivos del Pacto Verde Europeo, es esencial contar con
una estrategia alimentaria sostenible, que establezca las medidas reglamentarias
y no reglamentarias necesarias para crear sistemas inteligentes y mas eficientes
desde el punto de vista climatico que proporcionen alimentos saludables
y garanticen al mismo tiempo una vida digna a los agricultores, ganaderos y
pescadores de la UE.

En este sentido la Estrategia de la Granja a la Mesa fue presentada por la
Comisidon el pasado 20 de mayo La Estrategia «de la granja a la mesa» es un
nuevo enfoque amplio de la manera en que los europeos valoran la sostenibilidad
de los alimentos. Es una oportunidad para mejorar los modos de vida, la salud y
el medio ambiente. La creacidon de un entorno alimentario favorable que facilite
la eleccién de dietas saludables y sostenibles beneficiara la salud y la calidad de
vida de los consumidores, ademas de reducir los costes relacionados con la salud
para la sociedad.

Las nueva 'estrategia de la granja a la mesa' adoptada por la Comisién
Europea tiene importantes implicaciones en el sector ganadero, habida cuenta
que la produccion de animales es parte integrante de la agricultura europea y de
los sistemas alimentarios de la UE, y de forma especial en la Regidn de Murcia.

Para reducir el impacto medioambiental y climatico de la produccién animal,
resulta crucial el desarrollo de una produccién ganadera sostenible en la UE.

En la actualidad el ministerio y las comunidades auténomas se encuentran
inmersos en la elaboracion del Plan Estratégico de la PAC (PEPAC) el cual definira
las lineas de actuacidn del sector agrario durante el periodo 2023-2027.

Precisamente el pasado 18 de diciembre la Comisidén publicé una serie
de recomendaciones, diecisiete en el caso de Espafia, mediante las cuales
solicitan a los Estados miembros el establecimiento de manera explicita de
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valores nacionales para los objetivos cuantitativos del Pacto Verde. Estos
valores nacionales deberan tener en consideracién los esfuerzos ya realizados,
la situacién actual, el potencial de mejora, asi como la situacién especifica de
cada Estado miembro. En Anexo a la comunicacion se presentan los valores de
referencia de partida para estos objetivos en cada Estado.

Las Organizaciones Profesionales Agrarias COAG- IR, UPA Y ASAJA, en su
calidad de organizaciones mas representativas del sector agrario y ganadero de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, tienen entre sus funciones la
informacidn y asistencia técnica a los titulares de explotaciones agrarias para que
alcancen un mayor conocimiento que les permita adaptar a las nuevas exigencias
su gestion ambiental y desarrollar su actividad con el mayor respeto por los
recursos y valores naturales.

Resulta imprescindible que para la consecuciéon de los fines de la citada
estrategia se inicien programas de informacion y divulgacion en materia de
sostenibilidad que faciliten una transicion de los actuales sistemas de produccién
ganaderos, en los términos establecidos en la Estrategia de la Granja a la Mesa.

Por este motivo, la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, valora
favorablemente la propuesta de las tres Organizaciones Profesionales Agrarias
para desarrollar actuaciones de divulgacién y comunicacién que difundan los
contenidos de la antecitada Estrategia, desarrollando actividades que generen
conocimiento entre los distintos sectores ganaderos, a la vez que se inicien
estudios para la valoracion del impacto de la aplicacién de las nuevas exigencias.

Conforme a lo establecido en la Ley 18/2005, de 30 de septiembre, por la que
se deroga la Ley 23/1986, de 24 de diciembre, por la que se establecen las bases
del régimen juridico de las Camaras Agrarias, son funciones de las Organizaciones
Profesionales Agrarias la representacion institucional, reivindicacién y negociacion
en defensa de los intereses profesionales y socioeconémicos de los agricultores y
ganaderos.

Por este motivo, el hecho de que las Organizaciones Profesionales Agrarias
COAG-IR, UPA y ASAJA, ostenten legitimamente la representacion de los
agricultores y ganaderos de la Region de Murcia, justifica la concesion directa de
una subvencién para el fomento de la ganaderia sostenible.

El presente Decreto, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, tiene por objeto establecer las normas especiales, reguladoras de la
concesion directa de una subvencidn a las Organizaciones Profesionales Agrarias
COAG-IR, UPA y ASAJA para la finalidad indicada, entendiendo que existen
razones de interés publico y social que justifican su concesion.

A la vista de lo anteriormente expuesto, a propuesta del Consejero de
Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, y previa deliberacién
del Consejo de Gobierno en su sesion celebrada 23 de diciembre de 2020, de
conformidad con lo previsto en la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto
del Presidente y del Consejo de Gobierno, en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia y en la Ley 7/2005 de 18 de noviembre de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.
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Dispongo:
Articulo 1. Objeto

Este Decreto tiene por objeto establecer las normas especiales reguladoras
de la concesion directa de una subvenciéon a las Organizaciones Profesionales
Agrarias que ostentan la condiciéon de mas representativas en el sector COAG-IR,
UPA Y ASAJA, para el fomento actuaciones de la ganaderia sostenible en el marco
del pacto verde y de la estrategia de la granja a la mesa

Articulo 2. Razones que acreditan el interés publico de su concesion
y de la dificultad de su convocatoria publica.

En relacién a la concesion directa de referencia, se pretende cumplir con los
fines previstos en la Estrategia de la Granja a la Mesa, y desarrollar programas de
fomento en materia de sostenibilidad ganadera que contribuyan a la adaptacion
de la produccion ganadera, en los términos establecidos en dicha Estrategia.

Las Organizaciones Agrarias COAG-IR, UPA y ASAJA, en su calidad de
organizaciones mas representativas del sector agricola y ganadero de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, tienen entre sus funciones la
informacion, la difusién y la asistencia técnica a los titulares de explotaciones
agrarias para que alcancen un mayor conocimiento que les permita adaptar a las
nuevas exigencias su gestion ambiental y desarrollar su actividad con el mayor
respeto por los recursos y valores naturales.

Del mismo modo, dichas Organizaciones han manifestado una apuesta
firme en defensa del sector agrario regional, para integracion de las exigencias
derivadas de la Estrategia de la Granja a la Mesa en la nueva Politica Agraria
Comun, cuya disefio a través del Plan Estratégico (PEPAC) debe quedar definida a
lo largo del afio 2021.

Por todo lo anterior, queda justificada la concesion directa a las tres

Organizaciones antes citadas, sin necesidad de promover concurrencia
competitiva.

Articulo 3. Procedimiento de concesion.

1. La subvencidn regulada en este Decreto tiene caracter singular, por lo
que se autoriza la concesion directa de la misma en aplicacion de lo previsto
en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en relacion con el articulo 22.2 ¢)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por concurrir
razones de interés publico y social.

Articulo 4. Beneficiarios.

1. Seran beneficiarios de esta subvencion, en los términos establecidos en
este Decreto:

- Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y Ganaderos - Iniciativa
Rural de Murcia (COAG-IR) G30556864

- Unién de Pequefios Agricultores y Ganaderos de la Regién de Murcia (UPA
- Murcia) G30399653

- Asociacion Agraria de Jovenes Agricultores (ASAJA) G30072854
Articulo 5. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Los beneficiarios quedaran, en todo caso, sujetos al cumplimiento de las
obligaciones impuestas por el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y las previstas en el articulo 11 de la
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Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma
de la Regién de Murcia, asi como a las demdas que resulten concordantes a la
vista del régimen juridico aplicable a las subvenciones publicas, y en especial, a
las siguientes:

2. Realizar las actuaciones siguientes:

a) Analisis de las nuevas exigencias incluidas en la Estrategia de la Granja a
la Mesa de aplicacidon en el sector ganadero, relacionadas con:

- La reduccion del uso de antimicrobianos.

- La reduccidon de la emisidn de gases de efecto invernadero y de gases
contaminantes.

- El fomento de la ganaderia ecoldgica
- La aplicacidon de Mejoras Técnicas Disponibles.
- El bienestar animal.

El presupuesto destinado a este apartado no podra superar el 40% de la
subvencion otorgada a cada Organizacion Profesional.

b) Desarrollo de actividades informativas y de divulgacién, que incluiran la
creacién de un ESPACIO WEB de facil acceso, para la promocion y difusion de los
programas de sostenibilidad, asi como todas las noticias relacionadas.

En este apartado se podra incluir la edicion de material divulgativo para su
distribucion en las jornadas y charlas que con este fin sean programadas; asi
como la realizacion de actividades de informacion personalizada a ganaderos
sobre los aspectos tratados.

Disefio de estudios de impacto en explotaciones ganaderas tipo.
3.- Presentar la justificacién, de acuerdo con lo dispuesto en este decreto

4.- Someterse a las actuaciones de comprobacién, seguimiento y control, a
efectuar por el érgano concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacién
y control financiero que puedan realizar los drganos de control competentes,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones.

5.- Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
percibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de
las actuaciones de comprobacion y control.

6.- Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, que
debera realizarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a
la justificacidon de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

7.- Comunicar al 6rgano concedente, la modificacion de cualquier
circunstancia tanto objetiva como subjetiva, que afectase a alguno de los
requisitos exigidos para la concesion de la subvencion.

8.- Colocar en un lugar visible, los simbolos y logotipos de la Administracion
Regional, con la siguiente resefia: “Subvencionado por la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia-Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio
Ambiente.

Articulo 6. Cuantia de la subvencion.

1.- La subvencidn a conceder lo serd por un importe maximo de ochenta
y ocho mil euros (88.000 €) con cargo a los créditos consignados en la partida
presupuestaria 17.05.00.712F.480.02 “Proyecto 47688 A Organizaciones
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Agrarias. Fomento ganaderia sostenible” de los Presupuesto Generales de la
Comunidad Auténoma correspondiente al ejercicio de 2020.

2.- La cuantia por organizacion profesional agraria se distribuird de la
siguiente forma:

- Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y Ganaderos - Iniciativa
Rural de Murcia COAG-IR: Cuarenta y siete mil setecientos cuarenta euros
(47.740 euros)

- Union de Pequefios Agricultores y Ganaderos de la Regién de Murcia UPA -
Murcia: Veinte mil seiscientos ochenta euros (20.680 euros)

- Asociacion Agraria de Jovenes Agricultores ASAJA: Diecinueve mil
quinientos ochenta euros (19.580 euros)

Articulo 7. Pago de la ayuda.

1. El pago de la subvencion, se hard de efectivo mediante Orden del
Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, y de
forma anticipada en concepto de entrega de fondos con caracter previo a su
justificacidn, como financiacion necesaria para llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencién, y al amparo de lo previsto en el articulo 29.3 de la
Ley 7/2005, de Subvenciones de la Region de Murcia.

2. La instruccion del procedimiento correspondera a la Direccion General de
Ganaderia, Pesca y Acuicultura, qué podra realizar de oficio cuantas actuaciones
estime necesarias en orden a la gestidon presupuestaria, concesion y pago de la
subvencidn.

3. El abono se tramitara tras la concesidon de la subvencion y la aprobacion
del gasto mediante Orden del Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Medio Ambiente.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.2 d) de la Ley General
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, los
beneficiarios quedan exonerados de la constitucidon de garantias.

Articulo 8. Ejecucion y régimen de justificacion.
1. El plazo para la ejecucidon de las actuaciones objeto de subvencién se

extendera desde la notificacion de la orden de concesién hasta el dia 31 de mayo
de 2021.

2. Los beneficiarios estaran obligados a justificar ante el érgano concedente,
el cumplimiento de la finalidad y la aplicacion material de los fondos percibidos
que sirvié de fundamento a la concesion de la subvencién, en los términos que
a continuacidén se relacionan, sin perjuicio del sometimiento a la verificacion
contable que resulte pertinente:

a) Memoria justificativa de las actuaciones realizadas con la subvencion.

b) Una relacién clasificada de los gastos ocasionados, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de
pago.

c) La justificacion del gasto se realizara mediante la presentacion de las
facturas originales o copias autenticadas o compulsadas, acreditativas de los

gastos ocasionados, que deberan ajustarse a las normas fiscales y contables o a
aquellas por las que, segln su naturaleza, les sea de aplicacion.

c) La justificacion del pago de los gastos a los que se hace referencia en el
apartado anterior, se realizara de la siguiente forma:
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- Cuando se realice por cheque o transferencia, mediante recibi en la factura
o justificante del movimiento de la cuenta corriente.

- Cuando se realice en metdlico, mediante el recibi del proveedor (sello,
firma y nombre) en la factura.

3. La justificacion del beneficiario se ajustara, en todo caso, a lo previsto
en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre y en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, debiendo presentarse la documentacion
justificativa referida en el plazo de tres meses a contar desde la finalizacion del
plazo de ejecucién de la actividad subvencionada, es decir, hasta el 31 de agosto
de 2021.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.4 de la Ley General
de Subvenciones, cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de
con la subvencion, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera
acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos
a las actividades subvencionadas.

5. Los plazos de ejecucion y justificacion senalados en el parrafo anterior,
podran ser objeto de ampliacion a solicitud de los interesados mediante Orden
del Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, de
conformidad con lo establecido en el articulo 70 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de subvenciones.”

Articulo 9. Reintegro de la subvencion.

Procederd el reintegro de las cantidades concedidas y la exigencia del interés
de demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los casos y forma previstos en el Titulo
II de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y el Titulo III del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley 38/2003, sin perjuicio
de la aplicacion de los dispuesto en el articulo 30 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre.

Articulo 10. Publicidad de la subvencion concedida.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, con independencia de la publicidad derivada
de la normativa aplicable en materia de subvenciones, y de manera adicional
a ésta, la Administracion publica de la Regidén de Murcia publicara en el Portal
de Transparencia las ayudas concedidas con indicacién del tipo de subvencion,
organo concedente, importe, beneficiarios, asi como su objetivo o finalidad.

Articulo 11. Régimen juridico aplicable.

La subvencion regulada en este Decreto se regird, ademas de por lo
establecido en el mismo, por lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, y en su
caso, por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
demas normativa de desarrollo en aquellos de sus preceptos que sean aplicables,
asi como por lo estipulado en las restantes normas de derecho administrativo.
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Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.
El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—
El Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, Antonio
Luengo Zapata.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7648 Decreto n.°? 221/2020, de 23 de diciembre, por el que se
regula la concesion directa de una subvencion a Transportes
de Viajeros de Murcia, S.L.U., para la implantacion de mejoras
en el transporte publico de la Linea 52: Altorreal-Murcia de la
concesion MUR-093, durante el ejercicio 2020.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras, a través de la Direccion
General de Movilidad y Litoral, como 6rgano de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia competente en materia de transportes, en los términos que le
atribuye la Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia para la
Region de Murcia, estd interesada en la puesta en marcha de politicas integrales
de fomento del transporte publico que contribuyan a hacer efectivo el derecho a
la movilidad de los ciudadanos y, entre otras, fomentar y mejorar el transporte
publico, en base a criterios de utilidad y servicio publico, con fin de procurar
mejores prestaciones para usuarios y vecinos y satisfacer sus necesidades.

Conforme a dicha politica de fomento la Direccion General de Movilidad y
Litoral pretende mejorar los servicios de transportes viajeros en el ambito de
la Linea 52-Altorreal-Murcia, como consecuencia de una mayor demanda de los
usuarios de dicha linea.

Dentro de la concesion MUR-093, de titularidad autondmica y cuya
concesionaria es Transportes Viajeros de Murcia, S.L.U, se encuentra integrada
la Linea 52: Altorreal-Murcia a la que se instrumenta una compensaciéon
econdmica para ampliar expediciones con respecto a lo establecido en su minimo
concesional.

Con la concesién de esta subvencién directa, destinada a la implantacion
de mejoras consistentes en ampliaciéon de expediciones en Linea 52.Altorreal-
Murcia, se contribuye a satisfacer las necesidades y demanda de los usuarios del
transporte publico de viajeros y a la movilidad sostenible en Murcia.

Las mejoras consisten en la realizacion de 3 expediciones de ida y vuelta en
los horarios de mas demanda de publico, de lunes a sabado no festivos.

Durante el presente afio los servicios de transporte publico objeto de esta
subvencidon se han visto afectados por la crisis sanitaria ocasionada por el
COVID-19.

Al amparo de la Orden TMA/230/2020, de 15 de marzo del Ministerio
de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras dicté la Orden de 16 de marzo de 2020, por la se regulan

medidas en materia de servicios de transporte publico colectivo de personas en |
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

En virtud de dicha Orden, la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
ajusto la oferta de servicios de transporte publico a la demanda social existente,
teniendo en cuenta las limitaciones que el estado de alarma impuso sobre la
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libertad de circulacion de las personas y procurando que los ciudadanos pudiesen
acceder a sus puestos de trabajo y a los servicios basicos, en caso necesario.

El articulo 5.4 de la misma dispuso
Articulo 5. Transporte publico regular de viajeros de uso general.

1. Con caracter general, las empresas concesionarias del transporte publico
de viajeros por carretera de uso general, reducirdn en un 60% sus expediciones,
teniendo en cuenta que en aquellas lineas en las que el niumero de expediciones
sea inferior a tres, no se suspendera ninguna expedicion.

2. Las empresas concesionarias adaptaran los horarios de transito para
garantizar el servicio en las horas de mayor afluencia, incluso con la posibilidad
de establecer los refuerzos que resultasen necesarios, con el fin de atender las
necesidades de desplazamiento de los ciudadanos previstas en el articulo 7 del
Real Decreto 462/2020, de 14 de marzo por el que se declara el estado de alarma
para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19. Esta
adaptacion se hara poniendo especial atencion a las necesidades de comunicacion
de los ciudadanos con los centros sanitarios de nuestro territorio.

3. Se reduce el aforo de los vehiculos a un tercio de su capacidad total,
instalandose carteles informativos con la recomendacion de que se respete una
distancia minima de un metro y medio entre los viajeros.

4. Se suspenden las paradas de todas las lineas de las concesiones
interurbanas que se realizan en universidades, centros educativos y centros
comerciales, salvo en cuanto a éstos uUltimos en aquéllos que existan
establecimientos de adquisicion de alimentos, productos farmacéuticos y de
primera necesidad.

Posteriormente, la citada Orden fue modificada por Orden de 20 de marzo
de 2020, con el objeto de afiadir un apartado mas al anterior articulo 5:

Articulo Unico.- Se modifica el articulo 5 "Transporte publico regular de
viajeros de uso general.” de la Orden de 16 de marzo de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras, por la que se regulan medidas en materia de servicios de
transporte publico colectivo de personas en la comunidad auténoma de la Region
de Murcia, al que se le afiade un apartado mas:

"5.- No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, la Direccion General
de Movilidad y Litoral, podra fijar por Resolucién y de forma individualizada,
una oferta de servicios minimos para cada concesion de servicio de transportes
publicos de viajeros por carretera de uso general de titularidad autonémica, que
sobrepase la reduccién del 60% de las expediciones establecida con cardcter
general, cuando la empresa concesionaria asi lo proponga y siempre con base en
los datos de traficos reales de viajeros de dichos servicios, que aconsejen realizar
la reduccion propuesta.

Dicha Resolucién sera notificada a la empresa concesionaria, quien debera
hacer suficiente publicidad de la misma tanto en soporte fisico como virtual a sus
potenciales usuarios.”

Las medidas adoptadas por dicha Orden fueron de aplicacién mientras estuvo
vigente la situacion de estado de alarma en el territorio nacional.

Teniendo en cuenta estas circunstancias, la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras subvenciona las expediciones objeto de ampliacion de la linea 52
Altorreal- Murcia, anteriormente citadas, realizadas en los siguientes periodos:
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a).- periodo comprendido entre el 01/01/2020 y el 16/03/2020 (fecha de
entrada en vigor de la Orden de 16 de marzo de 2020).

b).- periodo comprendido entre el 15/11/2020 y el 31/12/2020.

El caracter excepcional de la subvencion regulada, que justifica la concesidn
directa de la misma por la existencia de un interés publico y social, se encuentra
en la imposibilidad de promover concurrencia publica para el otorgamiento de la
subvencidn, puesto que la concesionaria de la MUR-093 tiene en exclusividad,
de conformidad con lo previsto en los articulos 70 y siguientes de la Ley de
16/87, de 30 de julio, de Ordenacion de los Transportes Terrestres, los traficos
correspondiente a las linea 52 integrada en la MUR-093, siendo ésta la mercantil
Transportes de Viajeros de Murcia, S.L.U.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras,
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 23 de
diciembre de 2020,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto regular la concesidon directa de una
subvencion a la entidad mercantil Transportes de Viajeros de Murcia, S.L.U., con
C.I.F B-30020713, por lo que respecta a la ampliacion de las expediciones de la
linea 52 integrada en la concesién MUR-093, por un importe maximo CUARENTA
MIL NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE EUROS CON VEINTITRES CENTIMOS DE
EURO (40.939,23€), con cargo a la partida presupuestaria 14.04.00.513A.477.60,
proyecto 44731, y de acuerdo con las siguientes especificaciones:

AfO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO
2020 14.04.00.513A.477.60 44731 34.839,23 €
2021 14.04.00.513A.477.60 44731 6.100 €

Articulo 2. Justificacion.

El caracter excepcional de la subvencion regulada, que justifica la concesion
directa de la misma por la existencia de un interés publico y social, se encuentra
en la imposibilidad de promover concurrencia publica para el otorgamiento de la
subvencidn, puesto que la concesionaria de la MUR-093 tiene en exclusividad, de
conformidad con lo previsto en la Ley 16/87, de 30 de julio, de Ordenacién de los
Transportes Terrestres, los traficos correspondientes a la linea 52 pertenecientes
a la MUR-093, siendo ésta la mercantil Transportes de Viajeros de Murcia, S.L.U.

Articulo 3. Régimen juridico aplicable.

La subvencion regulada en este Decreto tiene caracter singular, por lo que
se autoriza la concesidn directa de ésta en aplicacidon del articulo 22.2c¢) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como el articulo
23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

La subvencion se regird, por lo establecido en este Decreto y por lo previsto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y sus disposiciones de desarrollo y se ajustara a la normativa comunitaria
aplicable y, en especial, a lo dispuesto en el Reglamento Comunitario 1370/2007,
del Parlamento y del Consejo, sobre los servicios publicos de transporte por
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ferrocarril y carretera, asi como a lo establecido en las restantes normas de
derecho administrativo, y en su defecto por las normas de derecho privado.

La concesion de la subvencién se realizara mediante convenio, en el que
se especificaran los compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo
previsto en este Decreto.

Articulo 4. Beneficiario.

El beneficiario de esta subvencion, en los términos previstos en este Decreto,
sera la entidad mercantil Transportes de Viajeros de Murcia, S.L.U., con C.I.F
B-30020713, concesionaria de la MUR-093 en la que esta integradas la linea 52.

Articulo 5. Obligaciones.

Transportes de Viajeros de Murcia, S.L.U., quedara obligada a las condiciones
y compromisos que adquiera en el convenio que se suscriba y a los que estara
afectada la subvencién concedida.

Articulo 6. Financiacion y forma de pago.

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia subvencionara, hasta
un maximo de cuarenta mil novecientos treinta y nueve euros con veintitrés
céntimos de euro (40.939,23 €), con cargo a la partida presupuestaria
14.04.00.513A.477.60, proyecto 44731, y de acuerdo con las siguientes
especificaciones:

ANO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO
2020 14.04.00.513A.477.60 44731 34.839,23 €
2021 14.04.00.513A.477.60 44731 6.100 €

El pago de la referida cantidad se abonara a la empresa Transportes de
Viajeros de Murcia, S.L.U. (con CIF B30020713), a cuenta del resultado de
la liquidacion final. Esta liquidacion tendra lugar tras la presentacion por la
empresa, antes del 15 de febrero de 2021, de la memoria justificativa a la que
hace referencia el articulo 7 apartado 2.

El pago se realizara del siguiente modo:

1. Una vez suscrito el correspondiente convenio, se abonara la cantidad que
corresponda por la realizacién de la actividad subvencionada durante el periodo
comprendido desde el 1 de enero de 2020 hasta el ultimo dia natural del mes
en que se firme el convenio, previa justificacion de ese periodo por la sociedad
mercantil en la forma establecida en el articulo 7.

2. El pago del periodo comprendido entre el Ultimo dia natural del mes
en que se firme el convenio y el 31 de diciembre de 2020, se realizara previa
justificacion de dicho periodo en la forma establecida en el articulo 7.

Articulo 7. Plazo de ejecucion y justificacion.

Las actividades objeto de subvencion son las en los siguientes periodos:

a).- periodo comprendido entre el 01/01/2020 y el 16/03/2020 (fecha de
entrada en vigor de la Orden de 16 de marzo de 2020).

b).- periodo comprendido entre el 15/11/2020 y el 31/12/2020.

La justificacion por parte de la beneficiaria de la subvencidon del cumplimiento
de su finalidad y de la aplicacion material de los fondos percibidos, se ajustara en
todo caso a lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en
relacion con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
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Para justificar la actividad subvencionada Transportes de Viajeros de Murcia,
S.L.U., debera presentar a la Consejeria de Fomento Infraestructuras la siguiente
documentacién en los plazos que se indican:

1. Para el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2020 hasta el ultimo
dia natural del mes en que se firme el convenio, Transportes de Viajeros de
Murcia, S.L.U. deberd presentar tras la firma del convenio:

a) Un Informe justificativo de la contabilidad de costes e ingresos de la
explotacién, referido Unica y exclusivamente a la ampliacién de expediciones de
la linea 52 de la concesién MUR-093.

b) Un informe de los parametros de calidad, fiabilidad, regularidad e imagen
comercial, referido Unica y exclusivamente a la ampliacion de las expediciones de
la linea 52 de la concesion MUR-093.

c) Célculo de la tarifa media y de la acumulada, referido Unica y
exclusivamente a la ampliacion de expediciones de la linea 52 de la concesidn
MUR-093.

La tarifa media serd calculada atendiendo a las tarifas oficiales aprobadas
por la Consejeria de Fomento e Infraestructuras. El calculo de dicha tarifa media
se hard mediante los ingresos obtenidos por la politica tarifaria de la Consejeria
dividido por el nUmero de usuarios reales.

d) Memoria explicativa y minuciosamente detallada de la justificacién del
cumplimiento de la obligacion del beneficiario, relativa a la publicidad del caracter
publico de la financiacion de la actuacion objeto de la subvencion, referida Unica
y exclusivamente a la ampliacion de expediciones de la linea 52 de la concesién
MUR-093.

e) Declaracion acerca de la obtencidon de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos destinados a financiar la misma actividad.

2. Para el periodo comprendido desde el Ultimo dia natural del mes en que se
firme el convenio hasta el 31 de diciembre de 2020, Transportes de Viajeros de
Murcia, S.L.U. deberd presentar antes del 15 de febrero de 2021:

a) La misma documentaciéon a la que hace referencia el apartado 1 de este
articulo.

b) Una memoria justificativa del cumplimiento de todo lo previsto en el
presente Decreto que contendrd, al menos, los siguientes aspectos:

1.9 Una auditoria de contabilidad de costes e ingresos de la explotacion de la
MUR-093, referida Unica y exclusivamente a la ampliaciéon de expediciones de la
linea 52 de la concesién MUR-093, del periodo comprendido entre el 1 de enero
de 2020 hasta el 31 de diciembre de 2020.

En este sentido los datos basicos de los costes e ingresos de la explotacidn
seran los que se haya fijado al efecto en el Titulo Concesional y en las condiciones
de prestacién establecidas y fijadas a tales efectos por la Consejeria de Obras
Publicas y Ordenacién del Territorio mediante Orden de la Consejeria de Fomento,
Obras Publicas y Ordenacién del Territorio, de 8 de mayo de 2014, por la que se
establece las tarifas de la concesién MUR-093: Murcia y Cercanias.

2.9 Informe-Resumen sobre el periodo de vigencia del presente Decreto,
de los usos de titulos, referido Unica y exclusivamente a la ampliacion de
expediciones de la linea 52 de la concesion MUR-093.
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3.0 Caélculo de tarifa media y acumulada, referida Gnica y exclusivamente a la
ampliaciéon de expediciones de la linea 52 de la concesién MUR-093, respecto al
periodo de vigencia del presente Decreto.

La tarifa media serd calculada atendiendo a las tarifas oficiales aprobadas
por la Consejeria de Fomento e Infraestructuras. El célculo de dicha tarifa media
se hard mediante los ingresos obtenidos por la politica tarifaria de la Consejeria
dividido por el nimero de usuarios reales.

4.° Asimismo, deberan aportar cualquier otra documentacién que le sea
solicitada por la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, en relacién al objeto
del presente Decreto.

Articulo 8. Reintegros y responsabilidades.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que
se acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y en virtud de los supuestos y formas establecidos en el Capitulo II del Titulo II
de la Ley 7/2005, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

La beneficiaria quedard sometida a las responsabilidades y régimen
sancionador que sobre infracciones administrativas en la materia establece el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones vy el
Titulo IV de la Ley 7/2005.

Articulo 9. Régimen de incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencidon es compatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales, no
pudiendo superar el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario para la
que se concedio la subvencion.

Articulo 10. Base de datos nacional de subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccion de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencién General de la CARM, de desarrollo en el &mbito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la Base de
Datos Nacional de Subvenciones.

Articulo 11. Publicidad y transparencia.

Al presente Decreto le es de aplicacion el articulo 18.4 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Region de
Murcia.

Articulo 12. Legislacién comunitaria aplicable.

El presente Decreto se ajustara a la normativa comunitaria aplicable y, en
especial, a lo dispuesto en el Reglamento Comunitario 1370/2007, sobre los
servicios publicos de transporte por ferrocarril y carretera, en lo que le sea de
aplicacién en su caso.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.

El presente Decreto producira sus efectos desde la fecha de su aprobacion,
sin perjuicio de lo cual, se publicara en el “Boletin Oficial de la Regidén de Murcia”.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lépez Miras.—El
Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramén Diez de Revenga Albacete.
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ANEXO |

o Detalle del servicio: consiste en la realizacion de 3 expediciones de ida
y 3 de vuelta en los horarios de mayor demanda de publico de lunes a sabado

(no festivos) de todo el afno.

SERVICIO CONCESIONAL LINEA 52 ALTORREAL - MURCIA

LABORABLES DE TODO EL ANO
ORIGEN DESTINO HORARIOS
Altorreal 6:45 13:15 22:30

Murcia (Plaza Circular)

Altorreal (Avda. reino de Murcia)

Murcia (Plaza Circular)

7:05 13:35 21:25

SABADOS DE TODO EL ANO
ORIGEN DESTINO HORARIOS
Altorreal 9:00 18:00 22:30

Murcia (Plaza Circular)

Altorreal (Avda. reino de Murcia)

Murcia (Plaza Circular)

9:20 18:20 20:50
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ANEXO I

Plano recorrido linea 52
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7649 Decreto n.° 222/2020, de 23 de diciembre, en el que se
establecen las normas reguladoras de la concesion directa de una
subvencion a la empresa Interurbana de Autobuses, S.A. para la
implantacion de mejoras en el transporte publico de las concesiones
MUR 026 Murcia-Mazarrén-Aguilas, MUR-055 La Union-Murcia y
MUR-083 Cartagena-Murcia.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras, a través de la Direccién
General de Movilidad y Litoral, como 6rgano de la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, competente en materia de transportes, en los términos que le
atribuye la Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia para la
Region de Murcia, esta interesada en la puesta en marcha de politicas integrales
de fomento del transporte publico que contribuyan a hacer efectivo el derecho a
la movilidad de los ciudadanos vy, entre otras, fomentar y mejorar el transporte
publico, en base a criterios de utilidad y servicio publico, con fin de procurar
mejores prestaciones para usuarios y vecinos y satisfacer sus necesidades.

Desde el 9 de febrero de 2019, la concesionaria INTERURBANA DE
AUTOBUSES, S.A. viene prestando el servicio de transporte regular de viajeros
con las mejoras descritas en el anexo que se adjunta a este decreto.

Para evitar un desequilibrio en el contrato concesional se articula la presente
subvencién para compensar econdmicamente a la citada empresa por los
servicios prestados en el afio 2020.

No obstante durante el presente ano los servicios de transporte publico cuya
titularidad ostenta la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia se han visto
afectados por la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

Al amparo de la Orden TMA/230/2020, de 15 de marzo del Ministerio
de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras dictd la Orden de 16 de marzo de 2020, por la se regulan
medidas en materia de servicios de transporte publico colectivo de personas en la
Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia.

En virtud de dicha Orden, la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia
ajustd la oferta de servicios de transporte publico a la demanda social existente,
teniendo en cuenta las limitaciones que el estado de alarma impuso sobre la
libertad de circulacion de las personas y procurando que los ciudadanos pudiesen
acceder a sus puestos de trabajo y a los servicios basicos, en caso necesario.

El articulo 6 de la misma dispuso la suspensidon de las siguientes lineas,
integradas en las concesiones objeto de esta subvencidn:

CONCESION MUR-083 “Cartagena - Murcia”:

- Linea: “Aeropuerto — Murcia”.

- Linea: “Aeropuerto - Cartagena - La Manga”.
CONCESION MUR-055 “La Unidén - Murcia”:
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- Linea: “Aeropuerto — Mar Menor”.
CONCESION MUR-026 “Murcia - Mazarrén - Aguilas”:
- Linea: “Aeropuerto - Mazarrén - Aguilas”.

Las medidas adoptadas por dicha Orden fueron de aplicacién mientras estuvo
vigente la situacién de estado de alarma en el territorio nacional. Por tanto,
los servicios de transporte correspondientes a las citadas lineas en el presente
ejercicio se suspendieron durante el periodo comprendido entre el 16/03/2020
(fecha de entrada en vigor de la Orden de 16 de marzo de 2020) hasta el
21/06/2020 (fecha en la que termind el estado de alarma).

Sin embargo, con posterioridad al 21/06/2020 se ha producido una
disminucién del nimero de vuelos que operan en el Aeropuerto Internacional
Regién de Murcia. Esta circunstancia ha aconsejado adaptar los servicios de
transporte de las citadas concesiones a la demanda real de usuarios existente,
por ello se ha estimado conveniente mantener, mientras que permanezca la
situacion de pandemia, solamente la linea “Aeropuerto — Murcia” (concesion
MUR-083 “Cartagena - Murcia”). Esta linea se reanudd el dia 21/07/2020 y
permanecera hasta el 31/12/2020.

En consecuencia, la subvencion que nos ocupa solo sera aplicable a los
periodos de prestacién efectiva de los servicios y a las lineas correspondientes
que los prestaron, es decir:

Para las siguientes concesiones y lineas el periodo subvencionable es el
comprendido entre el 01/01/2020 y el 16/03/2020:

CONCESION MUR-083 “Cartagena - Murcia”:

- Linea: Aeropuerto - Cartagena - La Manga.

CONCESION MUR-055 “La Unién - Murcia”:

- Linea: “Aeropuerto - Mar Menor”,

CONCESION MUR-026 “Murcia - Mazarrén -

- Linea: “Aeropuerto - Mazarrén - Aguilas”.

Para la CONCESION MUR-083 “Cartagena - Murcia”, linea “Aeropuerto-
Murcia”, existen dos periodos subvencionables:

.- del 01/01/2020 al 16/03/2020

.- del 21/07/2020 al 31/12/2020

El caracter excepcional de la subvencion regulada, que justifica la concesion
directa de la misma por la existencia de un interés publico y social, se encuentra
en la imposibilidad de promover concurrencia publica para el otorgamiento de la
subvencion, puesto que la concesionaria tiene en exclusividad, de conformidad
con lo previsto en los articulos 70 y siguientes de la Ley de 16/87, de 30 de
julio, de Ordenacién de los Transportes Terrestres, los traficos correspondiente a
las lineas que pertenecen a las concesiones de titularidad autonémica: MUR-055
La Unién —Murcia, MUR-083 Cartagena -Murcia y la MUR-026 Murcia-Mazarrdén-
Aguilas, siendo ésta la mercantil INTERURBANA DE AUTOBUSES, S.A.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras,
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reuniéon del dia 23 de
noviembre de 2020,
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Dispongo:
Articulo 1. Objeto

Es objeto del presente Decreto la regulacidon de la concesidn directa de una
subvencién a la entidad mercantil, INTERURBANA DE AUTOBUSES, S.A., con
CIF A-28170207, por lo que respecta a las mejoras de las lineas que integran
las concesiones siguientes: MUR-055 “La Unién -Murcia”, MUR-083 “Cartagena
—Murcia” y MUR-026 “Murcia-Mazarrén-AguiIas”, en los términos previstos en
el Anexo I, por un importe maximo de 159.000,00€, con cargo a la partida
presupuestaria 14.04.00.513A.477.60 proyecto 46546.

Articulo 2. Justificacion.

El caracter excepcional de la subvencion regulada, que justifica la concesion
directa de la misma por la existencia de un interés publico y social, se encuentra
en la imposibilidad de promover concurrencia publica para el otorgamiento de la
subvencion, puesto que la concesionaria tiene en exclusividad, de conformidad
con lo previsto en los articulos 70 y siguientes de la Ley de 16/1987, de 30 de
julio, de Ordenacién de los Transportes Terrestres, los traficos correspondiente
a las lineas que pertenecen a las concesiones de titularidad autonémica: MUR-
055 La Unidn —Murcia, MUR-083 Cartagena —Murcia y MUR-026 Murcia-Mazarrdn-
Aguilas, siendo ésta la mercantil INTERURBANA DE AUTOBUSES, S.A, con CIF
A-28170207.

Articulo 3. Régimen Juridico aplicable.

La subvencion regulada en este Decreto tiene caracter singular, por lo que se
autoriza la concesion directa de ésta en aplicacion del Articulo 22.2c) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en el articulo
23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autdonoma de la Regidén de Murcia.

La subvencion se regira, por lo establecido en este Decreto y por lo previsto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y sus disposiciones de desarrollo y se ajustara a la normativa comunitaria
aplicable y, en especial, a lo dispuesto en el Reglamento Comunitario 1370/2007,
del Parlamento y del Consejo, sobre los servicios publicos de transporte por
ferrocarril y carretera, asi como a lo establecido en las restantes normas de
derecho administrativo, y en su defecto por las normas de derecho privado.

La concesidon de la subvencidn se realizard mediante Convenio, en el que
se especificaran los compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo
previsto en este Decreto.

Articulo 4. Beneficiario.

La beneficiaria es la empresa. INTERURBANA DE AUTOBUSES, S.A., con CIF
A-28170207.

Articulo 5. Obligaciones.

INTERURBANA DE AUTOBUSES, S.A. quedara obligada a las condiciones y

compromisos que adquiera en el convenio que se suscriba y a los que estara
afectada la subvencion concedida.
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Articulo 6. Financiacion y forma de pago.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras, a través de la Direccion
General de Movilidad y Litoral, aportard a los fines del presente Decreto la
cantidad maxima de 159.000,00€, con cargo a la partida presupuestaria
14.04.00.513A.477.60, proyecto 46546.

El pago de la referida cantidad se abonard a la empresa, INTERURBANA
DE AUTOBUSES, S.A. con caracter anticipado, previo a la justificacién de la
subvencidn.

Articulo 7. Plazo de ejecucién y justificacion.

Las actividades objeto de subvencidén son las realizadas en los siguientes
periodos:

Para las siguientes concesiones y lineas el periodo subvencionable es el
comprendido entre el 01/01/2020 y el 16/03/2020:

CONCESION MUR-083 “Cartagena - Murcia”:
- Linea: Aeropuerto - Cartagena - La Manga.
CONCESION MUR-055 “La Unién - Murcia”:

- Linea: “Aeropuerto — Mar Menor”.
CONCESION MUR-026 “Murcia - Mazarrén -
- Linea: “Aeropuerto - Mazarrén - Aguilas”.

Para la CONCESION MUR-083 “Cartagena - Murcia”, linea “Aeropuerto-
Murcia”, existen dos periodos subvencionables:

.- del 01/01/2020 al 16/03/2020
.- del 21/07/2020 al 31/12/2020

La justificacion por parte de la beneficiaria de la subvencion del cumplimiento
de su finalidad y de la aplicacion material de los fondos percibidos, se ajustara en
todo caso a lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en
relacion con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

De un modo general, para la justificacion de los ingresos y los costes del
servicio serd necesario desagregar los datos, por dia de servicio y destino y/o
origen.

Para justificar la actividad subvencionada INTERURBANA DE AUTOBUSES,
S.A debera presentar a la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, antes del
15 de febrero de 2021, una memoria que contendra, al menos, los siguientes
aspectos:

a).- Un Informe justificativo de la contabilidad de costes e ingresos de la
explotacién, referido Unica y exclusivamente a las lineas objeto de mejora
integradas en las concesiones siguientes: MUR-055 “La Unién —-Murcia”, MUR-083
“Cartagena -Murcia” y MUR-026 “Murcia-Mazarrén-Aguilas”.

Los ingresos del servicio se justificardn mediante el nUmero de viajeros-
usuarios del servicio aplicandole su tarifa correspondiente. El coste del Servicio
se determinara a través de los vehiculos*kilometro, que son el producto de
multiplicar el nUmero de expediciones por la distancia en ruta correspondiente a
cada una de ellas.
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b).- Memoria explicativa y minuciosamente detallada de la justificaciéon del
cumplimiento de la obligacidén del beneficiario, relativa a la publicidad del caracter
publico de la financiacidon de la actuacion objeto de la subvencién, referida Unica
y exclusivamente de las lineas integradas en las concesiones objeto de mejora
integradas en las concesiones siguientes MUR-055 “La Unién —Murcia”, MUR-083
“Cartagena -Murcia” y MUR-026 “Murcia-Mazarrén-Aguilas”.

c).- Declaracion acerca de la obtencion de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos destinados a financiar la misma actividad.

Articulo 8. Reintegros y responsabilidades.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que
se acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y en virtud de los supuestos y formas establecidos en el Capitulo II del Titulo II
de la Ley 7/2005, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

La beneficiaria quedara sometida a las responsabilidades y régimen
sancionador que sobre infracciones administrativas en la materia establece el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el
Titulo IV de la Ley 7/2005.

Articulo 9. Régimen de incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencion es compatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales, no
pudiendo superar el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario para la
que se concedio la subvencidn.

Articulo 10. Base de datos nacional de subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccion de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencidn General de la CARM, de desarrollo en el ambito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la Base de
Datos Nacional de Subvenciones.

Articulo 11. Publicidad y transparencia

Al presente Decreto le es de aplicacion el articulo 18.4 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la Regidn de
Murcia.

Articulo 12. Legislacion comunitaria aplicable

El presente Decreto se ajustard a la normativa comunitaria aplicable y, en
especial, a lo dispuesto en el Reglamento Comunitario 1370/2007, sobre los
servicios publicos de transporte por ferrocarril y carretera, en lo que le sea de
aplicacién en su caso.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.

El presente Decreto producird sus efectos desde la fecha de su aprobacion,
sin perjuicio de lo cual, se publicara en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lépez Miras.—El
Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramoén Diez de Revenga Albacete.
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ANEXO I:
EXPEDICIONES, TARIFAS, HORARIOS Y PARADAS.
PERIODO DE 1 DE ENERO A 16 DE MARZO DE 2020.

1. EXPEDICIONES

Tomando como origen (O) el AIRM y base la planificacion de vuelos el cuadrante de
horario de vuelos para la temporada de invierno del 2019, obtenido con fecha 25 de
octubre de 2019 y que abarca desde el 28 de octubre al 31 de marzo de 2020, se
procede al disefio de la prestacion del servicio regular de autobus al aeropuerto. El
periodo de vigencia del servicio de transporte regular de viajeros por carretera
comprende desde el 1 enero de 2020 al 16 de marzo de 2020.

Los servicios a prestar se plantean a través de un servicio directo con origen y destino
el Aeropuerto Internacional de la Region de Murcia (AIRM); desglosandose en cuatro
lineas diferenciadas, Murcia, Cartagena-La Manga, Mar Menor y Mazarrédn,
estableciendo las siguientes expediciones por linea:

Linea: MURCIA: 36 expediciones semanales

Resto de Lineas: LA MANGA, MAR MENOR Y MAZARRON: 30 expediciones
semanales por linea.

2. TARIFAS.

En la siguiente tabla se pueden observar las tarifas de aplicacion de los servicios
segun destino:

Destino Importe (€)
Puerto Mazarron 12
Camposol 10
San Pedro 10
San Javier 10
Los Narejos 10
Los Alcazares 10
Campos de Golf 6
La Manga 10
Cartagena 6
Murcia 5

Los Campos de Golf que se engloban dentro de la tarifa de 6 € son: La Torre, Terrazas
de La Torre, Mar Menor, Serena y Hacienda del Alamo.
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3. HORARIOS

Linea 1: MURCIA.

Tiempo viaje aproximado de 30 min con los siguientes horarios:

SALIDAS DE MURCIA

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

9:30 9:00 9:30 9:30 8:15 9:00 9:45
19:30 11:20 19:00 19:30 11:20 19:30
16:30 13:00
19:30 16:30
19:30

SALIDAS DESDE EL AEROPUERTO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

10:30 10:50 10:30 10:30 10:30 10:50 11:00
21:00 12:20 20:30 20:50 12:20 20:45
18:40 14:30
21:00 17:50
21:00

NPE: A-291220-7649



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

Numero 300

Martes, 29 de diciembre de 2020

Linea 2: CARTAGENA-LA MANGA.

Tiempo viaje aprox.: 1 hy 15 min

SALIDAS DESDE LA MANGA

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

8:45 8:15 8:45 8:30 7:45 8:30
18:45 16:00 18:45 18:45 12:30
19:00 19:00

SALIDAS DESDE EL AEROPUERTO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

10:30 11:00 10:30 10:30 10:30 10:50
21:00 17:45 20:30 20:50 14:30
21:15 21:00

Linea 3 : MAR MENOR.

Tiempo viaje aprox.: 1 h'y 35 min

SALIDAS DESDE SAN PEDRO DEL PINATAR

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

8:45 8:15 8:45 8:30 7:45 8:30
18:45 16:00 18:45 18:45 12:30
19:00 19:00

SALIDAS DESDE EL AEROPUERTO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

10:30 11:00 10:30 10:30 10:30 10:50
21:00 17:45 20:30 20:50 14:30
21:15 21:00
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Linea 4: PUERTO DE MAZARRON.

Tiempo viaje aprox.: 1 h'y 15 min

SALIDAS DESDE PUERTO DE MAZARRON

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

8:45 8:15 8:45 8:30 7:45 8:30 9:00
18:45 16:00 18:45 18:45 12:30 19:00
19:00 19:00

SALIDAS DESDE EL AEROPUERTO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

10:30 11:00 10:30 10:30 10:30 10:50 11:00
21:00 17:45 20:30 20:50 14:30 20:45
21:15 21:00
4. PARADAS.
Se detallan, a continuacion, todas las paradas del servicio para las diferentes lineas:
e Linea1:
- AIRM.

- Estacion de Autobuses de Murcia.
e Linea2:
- AIRM
- Estacién de Autobuses de Cartagena.
- La Manga Club.
- Ctra. de La Manga - E.S. Repsol (Cabo de Palos)
- Avda. Gran Via. Hotel Los Delfines (La Manga)
- Apeadero D'Costa (La Manga)
- Avda. Gran Via. Hotel Roc Doblemar (La Manga)
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e Linea3:

- AIRM

- LaTorre Golf

- Las Terrazas de La Torre Golf

- Mar Menor Golf

- La Serena Golf

- Avda. Libertad-La Abuela (Los Alcazares)

- Avda. de Cartagena-Wok (Los Narejos)

- La Roda Golf.

- Avda. Mar Menor-Supermercado Cano ( San Javier)

- Avda. Aviacién Espanola ( San Javier)

- Avda. Academia General del Aire-Farmacia.(Santiago de la Ribera)

- Avda. Romeria de La Virgen del Carmen-Explanada (Lo Pagan).

- Hotel Thalasia ( San Pedro)

- Estacién de Autobuses de San Pedro ( San Pedro)
e Linea4:

- AIRM

- Hacienda del Alamo

- Condado de Alhama.

- Camposol.

- Avda. Constitucion- Estacion de servicio (Mazarrén)

- Avda. Doctor Meca-Mercadona (Puerto de Mazarrén)

Las paradas de Las Terrazas de la Torre, Hacienda del Alamo, Condado de Alhama y
Camposol, en el sentido AIRM, se realizaran Unicamente si se ha realizado la venta
previa del billete.
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ANEXO II:

PERIODO DE 21 DE JULIO A 31 DE DICIEMBRE DE 2020
EXPEDICIONES Y HORARIOS Y PARADAS

1. EXPEDICIONES

Tomando como origen (O) el AIRM y base la planificacion de vuelos el cuadrante de
horario de vuelos para la temporada de 2020, que abarca desde julio de 2020 a
diciembre de 2020, se procede al diseno de la prestacion del servicio regular de autobus
al aeropuerto. El periodo de vigencia del servicio de transporte regular de viajeros por
carretera comprende desde el 21 de julio de 2020 al 31 de diciembre de 2020.

Los servicios se prestan mediante un servicio directo con origen y destino el Aeropuerto
Internacional de la Regién de Murcia (AIRM), a través de la linea Aeropuerto — Murcia,

con 16 expediciones semanales,

2. HORARIOS

SALIDAS DE MURCIA

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

19:30 8:30 19:15 - 8:30 11:00
11:15 16:30
15:00

SALIDAS DESDE EL AEROPUERTO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

21:00 10:00 20:30 - 9:30 12:30
12:30 18:00
17:30

DOMINGO

DOMINGO
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7650 Decreto n.? 223/2020, de 23 de diciembre, por el que se regula
la concesion directa de una subvenciéon a Transportes de
Viajeros de Murcia, S.L.U., como compensacion econémica por
los servicios de transporte de viajeros prestados gratuitamente
el dia 24/01/2020.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras a través de la Direccidon General
de Movilidad y Litoral, como érgano de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia competente en materia de transportes, en los términos que le atribuye la
Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia para la Region de
Murcia, esta interesada en la puesta en marcha de politicas integrales de fomento
del transporte publico que contribuyan a hacer efectivo el derecho a la movilidad
de los ciudadanos y, entre otras, fomentar y mejorar el transporte publico,
en base a criterios de utilidad y servicio publico, con fin de procurar mejores
prestaciones para usuarios y vecinos y satisfacer sus necesidades.

Como consecuencia de la reunién del Grupo Operativo responsable del
Protocolo de medidas a adoptar durante episodios de contaminacion atmosférica
por diéxido de nitrégeno, diéxido de azufre, ozono y particulas (PMio),
aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Murcia de
23/02/2018 (BORM N© 277 de 30/11/2018), se dictd por esta Corporacion Local,
el 23/01/2020, Decreto en el que se dispone, entre otras medidas preventivas,
que “los autobuses publicos municipales y el tranvia seran gratuitos durante el
viernes 24/01/2020 desde el comienzo del servicio hasta el final de la jornada”.

De conformidad con dicha medida, la Direccion General de Movilidad y Litoral,
con fecha 23/01/2020, dicté Resolucion declarando que el transporte publico
de viajeros de todas las lineas que integran la concesiéon MUR-093 "Murcia-
Cercanias”, asi como todas las mejoras de servicios de dichas lineas, excepto la
de servicios nocturnos, acordados con dicha empresa, serian gratuitos durante el
viernes 24 de enero de 2020.

El transporte publico de viajeros por carretera de uso general en el
término municipal de Murcia, a través de la concesion autondmica MUR-093, es
desarrollado por la concesionaria Transportes de Viajeros de Murcia, S.L.U.

La gratuidad de los servicios supuso un coste econdmico para la
concesionaria, que debe ser compensado en virtud de lo dispuesto en el articulo
20 de la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacion del Transportes Terrestre:

"De conformidad con lo que se dispone en la reglamentaciéon de la Unién
Europea sobre los servicios publicos de transporte de viajeros por ferrocarril
y carretera, se consideran obligaciones de servicio publico las exigencias
determinadas por la Administracion a fin de garantizar los servicios publicos
de transporte de viajeros de interés general que un operador, si considerase
exclusivamente su propio interés comercial no asumiria o no asumiria en la
misma medida o en las misma condiciones sin retribucion.
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La declaracion e imposicion de obligaciones de servicio publico en relacion
con los transportes terrestres se regira por lo dispuesto en esta ley y en la
reglamentacion comunitaria anteriormente citada, asi como en las normas
reglamentarias dictadas para la ejecucion y desarrollo de tales disposiciones.”

Como consecuencia de la imposicion de esta obligacidn de servicio publico,
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, de conformidad con el
REGLAMENTO (CE) No 1370/2007 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO
de 23 de octubre de 2007, sobre los servicios publicos de transporte de viajeros
por ferrocarril y carretera y por el que se derogan los Reglamentos (CEE) n©
1191/69 y (CEE) n° 1107/70 del Consejo, debe compensar econdmicamente a
Transportes de Viajeros de Murcia, S.L.U. el coste de dicha obligacion.

Para ello se articula la concesion directa de una subvencion a Transportes de
Viajeros de Murcia, S.L.U., al amparo de lo establecido en el articulo 22.2.c) de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el articulo 23.1 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

El caracter excepcional de la subvencidn, que justifica la concesion directa
de la misma por la existencia de un interés publico y social, se encuentra en
la imposibilidad de promover concurrencia publica para el otorgamiento de la
subvencidn, puesto que la concesionaria de la MUR-093 tiene en exclusividad,
de conformidad con lo previsto en los articulos 70 y siguientes de la Ley de
16/87, de 30 de julio, de Ordenacion de los Transportes Terrestres, los traficos
correspondientes a las lineas que prestaron, gratuitamente, los servicios de
transporte de viajeros el dia 24 de enero de 2020, siendo ésta la mercantil
Transportes de Viajeros de Murcia, S.L.U.

El Consejero de Fomento e Infraestructuras previa deliberacién del Consejo
de Gobierno, en su reunién del dia 23 de diciembre de 2020,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto.

Es objeto del presente decreto la regulacion de la concesion directa de una
subvencion a Transportes de Viajeros de Murcia, S.L.U., con C.I.F B-30020713,
con el fin de compensar los costes econémicos soportados por la mercantil por
la gratuidad de los servicios de transporte publico de viajeros prestados el dia
24 de enero de 2020, en todas las lineas que integran la concesién MUR-093
Murcia-Cercanias, por un importe maximo de 52.720,72 €, con cargo a la partida
presupuestaria 14.04.00.513A.477.60, proyecto 47649.

Articulo 2. Justificacion.

El caracter excepcional de la subvencién, que justifica la concesion directa
de la misma por la existencia de un interés publico y social, se encuentra en
la imposibilidad de promover concurrencia publica para el otorgamiento de la
subvencidn, puesto que la concesionaria de la MUR-093 tiene en exclusividad,
de conformidad con lo previsto en los articulos 70 y siguientes de la Ley de
16/87, de 30 de julio, de Ordenacion de los Transportes Terrestres, los traficos
correspondientes a las lineas que prestaron gratuitamente los servicios de
transporte de viajeros el dia 24 de enero de 2020, siendo ésta la mercantil
Transportes de Viajeros de Murcia, S.L.U.

NPE: A-291220-7650



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 300 Martes, 29 de diciembre de 2020 Pagina 32522

Articulo 3. Régimen Juridico aplicable.

La subvencion regulada en este Decreto tiene caracter singular, por lo que se
autoriza la concesion directa de ésta en aplicacion del articulo 22.2 c) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en el articulo
23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autdonoma de la Regién de Murcia.

La subvencidn se regira, por lo establecido en este Decreto y por lo previsto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia, y sus disposiciones de desarrollo y se ajustara a la normativa comunitaria
aplicable y, en especial, a lo dispuesto en el Reglamento Comunitario 1370/2007,
del Parlamento y del Consejo, sobre los servicios publicos de transporte por
ferrocarril y carretera, asi como a lo establecido en las restantes normas de
derecho administrativo, y en su defecto por las normas de derecho privado.

La concesidon de la subvencidn se realizard mediante Convenio, en el que
se especificaran los compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo
previsto en este Decreto.

Articulo 4. Beneficiario.

El beneficiario de esta subvencidn, en los términos previstos en este Decreto,
serd la entidad mercantil Transportes de Viajeros de Murcia, S.L.U., concesionaria
de la MUR-093

Articulo 5. Obligaciones.

Transportes Viajeros de Murcia, S.L.U. quedara obligada a las condiciones y
compromisos que adquiera en el Convenio se suscriba entre la mercantil citada
y la Consejeria de Fomento e Infraestructuras y a los que estara afectada la
subvencién concedida.

Las actividades objeto de subvencién son los servicios de transporte publico
de viajeros prestados gratuitamente por la mercantil Transporte de Viajeros de
Murcia, S.L.U. en las lineas que integran la concesion MUR-093, durante el dia 24
de enero de 2020.

Articulo 6. Financiacion y forma de pago.

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia subvencionara,
hasta un maximo de 52.720,72 €, con cargo a la partida presupuestaria
14.04.00.513A.477.60, proyecto 47649.

El pago de la referida cantidad se abonara a la empresa Transportes
de Viajeros de Murcia, S.L.U. (con CIF B30020713), previa justificacion de
la actividad subvencionada por la sociedad mercantil, en la forma y plazos
establecidos en el articulo 7 del presente Decreto.

Articulo 7.- Justificacion de la subvencion.

Las actividades objeto de subvencidn son los servicios de transporte publico
de viajeros prestados gratuitamente por la mercantil Transporte de Viajeros de
Murcia, S,L.U. en las lineas que integran la concesién MUR-093, durante el dia 24
de enero de 2020.

La justificacién por parte de la beneficiaria de la subvencion, del
cumplimiento de su finalidad y de la aplicacién material de los fondos percibidos,
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se ajustara en todo caso a lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, en relacion con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Para justificar la actividad subvencionada Transportes de Viajeros de Murcia,
S.L.U., deberd presentar a la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, dentro de
los diez dias siguientes a la firma del Convenio

Una memoria que comprenda:

a) Informe donde se aportan los datos de viajeros e ingresos por linea de
los dias 8, 15, 22, 29 de noviembre de 2019 y 10 de enero de 2020 aplicando
las tarifas oficiales aprobadas por la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
obteniendo ademas, el valor promedio de viajeros e ingresos por linea.

b) Calculo de la tarifa media por cada linea, obtenida como el cociente entre
los ingresos medios y los viajeros medios por linea.

c) Datos de viajeros por linea del dia 24 de enero de 2020. Calculo del
importe total a subvencionar, que se obtendrad como el sumatorio de los valores
obtenidos al multiplicar los viajeros por linea del dia 24 de enero de 2020 por la
tarifa media de cada linea.

d) Informe explicativo y minuciosamente detallado de la justificacion del
cumplimiento de la obligacion del beneficiario, en relacién a la publicidad del
caracter publico de la financiacion de la actuacion objeto de la subvencion,
referida Unica y exclusivamente al dia de gratuidad de la concesién MUR-093.

e) Declaracién acerca de la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos destinados a financiar la misma actividad.

Articulo 8. Reintegros y responsabilidades.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el
reintegro si es anterior a ésta en los supuestos contemplados en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en virtud de los
supuestos y formas establecidos en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 7/2005,
de subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

La beneficiaria quedard sometida a las responsabilidades y régimen
sancionador que sobre infracciones administrativas en la materia establece el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones vy el
Titulo IV de la Ley 7/2005.

El incumplimiento del plazo de justificacion de la subvencidon por parte
del beneficiario conllevard la pérdida del derecho a percibir la subvencion
correspondiente o minoracion de la ayuda, asi como la posible exclusion de cara a
su participacion en posteriores subvenciones.

Articulo 9. Régimen de incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencion es compatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales, no
pudiendo superar el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario para la
que se concediod la subvencion.

NPE: A-291220-7650



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 300 Martes, 29 de diciembre de 2020 Pagina 32524

Articulo 10. Base de datos nacional de subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccion de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencién General de la CARM, de desarrollo en el &mbito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la Base de
Datos Nacional de Subvenciones.

Articulo 11. Publicidad y transparencia.

Al presente Decreto le es de aplicacion el articulo 18.4 y 5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Regién de
Murcia.

Articulo 12. Legislacién comunitaria aplicable.

El presente Decreto se ajustara a la normativa comunitaria aplicable y, en
especial, a lo dispuesto en el Reglamento Comunitario 1370/2007, sobre los
servicios publicos de transporte por ferrocarril y carretera, en lo que le sea de
aplicacién en su caso.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.

El presente Decreto produciréd sus efectos desde la fecha de su aprobacion,
sin perjuicio de lo cual, se publicara en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, a 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lépez Miras.—El
Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramén Diez de Revenga Albacete.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7651 Decreto n.° 224/2020, de 23 de diciembre, por el que se
establecen las normas especiales reguladoras de la concesion
directa de subvencién a Aena Sociedad Concesionaria del
Aeropuerto Internacional de la Regiéon de Murcia, S.M.E., S.A,,
para el restablecimiento del equilibrio econémico del contrato,
mediante compensacion, por la situacion de hecho creada por
el COVID-19.

El Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado
de alarma para la gestion de la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, asi
como otras normas dictadas en su desarrollo, han afectado a la ejecucién del
contrato de gestién, explotacién, mantenimiento y conservacién del Aeropuerto
Internacional Regién de Murcia.

La situacién de hecho creada por el COVID-19 y las medidas adoptadas
para combatirlo han tenido un impacto determinante en el trafico aéreo del
aeropuerto, dejandolo practicamente sin actividad, lo que ha derivado en gastos
extraordinarios y menores ingresos por parte de la concesionaria del aeropuerto,
por causas ajenas a su gestion.

El articulo 34.4 del Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas
urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto econémico y social del
COVID-19, ha establecido un régimen excepcional de compensacion que permite
garantizar la continuidad del servicio que presta el aeropuerto. Para ello, entre
otras soluciones, articula una compensacion econémica por la pérdida de ingresos
y el incremento de costes soportados, respecto de los previstos en la ejecucion
ordinaria del contrato de concesidén del servicio, durante el periodo de duracién de
la situacion de hecho creada por el COVID-19.

Aena SCAIRM ha solicitado restablecimiento del equilibrio econdmico del
contrato al amparo de dicho precepto, acreditando fehacientemente la realidad,
efectividad e importe de dichos gastos y pérdida de ingresos.

No obstante, debe apreciarse por la Consejeria de Fomento e Infraestructuras
la imposibilidad de ejecucién del contrato como consecuencia de la situacién
provocada por la pandemia, y ha de modificarse las clausulas de contenido
econdmico del contrato para proceder a la compensacion.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras es consciente de que el tréafico
aéreo produce un impacto importante en sectores econémicos de la region, tales
como el turismo o el transporte, asi como en la propia expansion de la economia
murciana.

El Aeropuerto Internacional Region de Murcia es una de las principales
vias de creacidon de riqueza en la Region de Murcia, promueve la realizacién
de negocios, desarrolla la inversion econémica y genera una relacion entre el
desarrollo econdmico y las conexiones nacionales e internacionales que tiene
nuestra comunidad auténoma.
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Estas circunstancias justifican la necesidad de articular, con caracter
excepcional, una compensacion econémica que mitigue los efectos que el
impacto de la crisis del COVID-19 ha causado en la ejecucion del contrato de
gestion explotacion, mantenimiento y conservacion del Aeropuerto Internacional
Region de Murcia, con el propésito de salvaguardar la continuidad del servicio de
transporte aéreo.

Dicha compensacién se concede al amparo del articulo 34.4 del Real Decreto-
ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer
frente al impacto econdmico y social del COVID-19 y de conformidad con lo
dispuesto en el art. 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en relacién con el articulo 2.2 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras,
y previa deliberacién del Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 23 de
diciembre de 2020,

Dispongo:
Articulo 1.- Objeto.

Es objeto del presente Decreto establecer las normas especiales reguladoras
que regiran la concesion directa de una subvencidén a Aena SCAIRM.

Dicha subvencion se concede al amparo del articulo 34.4 del Real Decreto-
ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer
frente al impacto econdmico y social del COVID-19, como mecanismo excepcional
de compensacién econdémica por el efecto que la crisis causada por la pandemia
ha provocado en la ejecucidon del contrato de gestion, explotacién, mantenimiento
y conservacion del Aeropuerto Internacional Region de Murcia.

Su importe serd por un maximo de dos millones quinientos noventa y dos mil
ciento veintitrés euros con setenta y dos céntimos (2.592.123,72 €), con cargo a
la partida presupuestaria 14.04.00.513a.402.01, proyecto 47654.

Dicha compensacién ha sido solicitada por Aena SCAIRM con acreditacion
fehaciente de la realidad, efectividad e importe de los gastos y pérdida de
ingresos.

Articulo 2.- Justificacion.

El articulo 34.4 del Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas
urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto econémico y social del
COVID-19, otorga caracter excepcional a la subvencion.

La concesidn directa de la misma queda justificada por la existencia del
interés publico y social que representa garantizar el cumplimiento del principio de
continuidad del servicio, por un lado, y, por otro, el cumplimiento de lo dispuesto
en el citado Real Decreto-ley 8/2020 de 17 de marzo.

El precepto configura como destinatarios de la compensacion econémica que
articula a los concesionarios de obras y de servicios publicos que hayan soportado
pérdida de ingresos e incremento de costes respecto de los previstos en la
ejecucion ordinaria del contrato, durante el periodo de duracién de la situacidon de
hecho creada por el COVID-19.

Siendo Aena SCAIRM la concesionaria del contrato de gestion, explotacion,
mantenimiento y conservacion del Aeropuerto Internacional Region de Murcia
y, habiendo solicitado dicha compensacién con acreditacién fehaciente de
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la realidad, efectividad e importe de los gastos y pérdida de ingresos, queda
suficientemente motivada la imposibilidad de promover concurrencia publica para
el otorgamiento de la subvencion.

Articulo 3.- Régimen juridico aplicable.

La subvencion regulada en este Decreto tiene caracter singular, por lo que se
autoriza la concesion directa de ésta en aplicacion del articulo 22.2c) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en el articulo
23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

La subvencién prevista se regird, ademas de por lo establecido en este
Decreto, por lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autédnoma de la Region de Murcia, y sus disposiciones de desarrollo, por el
Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias
para hacer frente al impacto econémico y social del COVID-19, asi como por lo
establecido en las restantes normas de derecho administrativo, y en su defecto
por las normas de derecho privado.

La concesidn de la subvencién se realizard mediante Orden del Consejero
de Fomento e Infraestructuras, en la que se especificaran los compromisos y
condiciones aplicables, de acuerdo con lo previsto en este Decreto.

Articulo 4.- Beneficiario.

El beneficiario de esta subvencion, en los términos previstos en este Decreto,
sera Aena Sociedad Concesionaria del Aeropuerto Internacional de la Regién de
Murcia, S.M.E., S.A., con CIF A-73988313, concesionaria del contrato gestion,
explotacién, mantenimiento y conservacion del Aeropuerto Internacional Region
de Murcia.

Articulo 5.- Obligaciones.

Aena SCAIRM quedara obligada a las condiciones y compromisos que
se establezcan en la Orden de concesion de la subvencion y a los que estara
afectada la subvencién concedida.

Articulo 6.- Financiacion y forma de pago.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras, a través de la Direccién General
de Movilidad y Litoral, aportard a los fines del presente Decreto la cantidad
maxima de dos millones quinientos noventa y dos mil ciento veintitrés euros con
setenta y dos céntimos (2.592.123,72 €), con cargo a la partida presupuestaria
14.04.00.513A.402.01, proyecto 47654.

El pago de la referida cantidad se abonard a Aena SCAIRM una vez
adoptada la Orden de concesion de la subvencién por el Consejero de Fomento
e Infraestructuras, con caracter previo a su justificacién, en la forma y plazos
establecidos en el articulo séptimo de este decreto.

Articulo 7.- Plazo de ejecucién y justificacion.

La subvencién se constituye como mecanismo excepcional de compensacion
para el restablecimiento del equilibrio econdmico del contrato, a favor de Aena
SCAIRM, por el impacto que la crisis del COVID-19 ha tenido sobre el contrato de
gestion, explotacidon, mantenimiento y conservacion del Aeropuerto Internacional
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Region de Murcia durante el periodo comprendido entre el 14/03/2020 (fecha
de entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se
declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis ocasionada
por el COVID-19) y el 30/06/2020 (fecha ultima de aplicacion de restricciones en
fronteras internacionales prevista en la Orden INT/551/2020, de 21 de junio, por
la que se prorrogan los criterios para la aplicacion de una restriccion temporal
de viajes no imprescindibles desde terceros paises a la Union Europea y paises
asociados Schengen por razones de orden publico y salud publica con motivo de
la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19).

La justificacién por parte de la beneficiaria de la subvencidon, del
cumplimiento de su finalidad y de la aplicacién material de los fondos percibidos,
se ajustara en todo caso a lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, en relaciéon con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Para justificar la actividad subvencionada Aena SCAIRM debera presentar a la
Consejeria de Fomento e Infraestructuras, dentro del primer trimestre de 2021,
certificacion del asiento contable donde quede reflejado el importe percibido, asi
como mencion expresa en las Cuentas Anuales 2020 de la subvencién percibida.

Articulo 8. Reintegros y responsabilidades.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que
se acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y en virtud de los supuestos y formas establecidos en el Capitulo II del Titulo II
de la Ley 7/2005, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

La beneficiaria quedard sometida a las responsabilidades y régimen
sancionador que sobre infracciones administrativas en la materia establece el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones vy el
Titulo IV de la Ley 7/2005.

Articulo 9. Régimen de incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencidon es incompatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales.

El importe de la misma no podrd ser superior al importe que representa la
pérdida de ingresos y el incremento de los costes soportados durante el periodo
comprendido entre el 14/03/2020 y el 30/06/2020, conforme a lo indicado en
el articulo sétimo de este Decreto, como consecuencia de la situacion de hecho
creada por el COVID-19

Articulo 10. Base de datos nacional de subvenciones.

Es aplicable la Instruccion de 30 de diciembre de 2015, de la Intervencion
General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, de desarrollo en el
ambito de ésta de las previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por
la Intervencion General de la Administracién del Estado sobre la Base de Datos
Nacional de Subvenciones.

Articulo 11. Publicidad y transparencia.

Igualmente es de aplicacion el articulo 18.4 de la Ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Regidon de Murcia.
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Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.
El presente Decreto producira sus efectos desde la fecha de su aprobacion,
sin perjuicio de lo cual, se publicara en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—El
Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramoén Diez de Revenga Albacete.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7652 Decreto n.° 225/2020 de 23 de diciembre, por el que se
establecen las normas especiales reguladoras de la concesion
directa de una subvencion a la Fundacion Universidad-Empresa
de la Region de Murcia para contribuir en el desarrollo de
un curso sobre agricultura de precisiéon, en el marco de las
actividades de promocion del conocimiento y de extensién
universitaria en 2020.

En virtud del articulo 16.1 del Estatuto de Autonomia, la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia tiene competencia de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extensidn, niveles y grados, modalidades y
especialidades, de acuerdo con lo que establece la Constitucion y Leyes Organicas
que la desarrollan.

En este sentido, la promocidn del conocimiento y la extensidon universitaria
en todos sus ambitos es un objetivo de la Administracion Regional, quien a través
de las Universidades o de organismos interfase como la Fundacion Universidad-
Empresa, colabora en el desarrollo de cursos y otras iniciativas en este campo.

No obstante, la situacion derivada de la pandemia de Covid-19 ha hecho muy
dificil que se hayan podido realizar en su totalidad las actividades académicas
complementarias en el ambito de la extensién y promocién universitarias
previstas para el aino 2020 en las universidades, por lo que resulta oportuno
canalizar parte de estas actuaciones a través de organismos como la Fundacién
Universidad-Empresa, entre cuyas funciones se encuentra, entre otras, la
formacion cientifica y técnica de los postgraduados y la formacion en el ambito
de la empresa, contribuyendo mediante la promociéon de tales actividades al
desarrollo de la economia y la sociedad dentro y fuera de la Regidn de Murcia.

En este contexto, se ha considerado oportuno desde el Gobierno Regional
colaborar con la referida fundaciéon en un curso de extension universitaria para
formacion en la gestion y desarrollo de la llamada “agricultura de precisidon”, como
una contribucién a las actuaciones que lleva a cabo la Comunidad Auténoma para
la transformacion del espacio agricola en torno al Mar Menor, tan necesitado de
soluciones en todos los campos y muy especialmente en la modificacion del tipo
de agricultura y producciones que en su entorno se desarrollan. La transformacion
del Mar Menor, su recuperacién ecoldgica, paisajistica y medioamabiental y su
sostenibilidad es un objetivo prioritario y estratégico de la Comunidad Auténoma,
de ahi que se considere muy oportuno contribuir a esa transformacién desde
la formacién, considerando que la Fundacidon Universidad-Empresa, a través de
su Escuela de Negocios ENAE, es un agente muy valido para desarrollar estas
actividades y es la Unica entidad/instituciéon que ha promovido este curso
de formacion especifica para técnicos y gestores en la nueva agricultura, que
coincide con los objetivos en la ambito de la formacion de la Administracion
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Regional para la transformacion socioeconémica y medioambiental del Mar Menor
y su entorno, necesitados de cambios de su actividad productiva y empresarial.

La Fundacién Universidad-Empresa de la Regidon de Murcia es una fundacién
de caracter docente privada de interés universitario y su mision es actuar como
centro de informacion, asesoria y coordinacidon entre la Universidad y otros
Centros de Investigacidon y Formacion y la Empresa, con especial incidencia en la
Innovacioén, el Empleo y la Formacion.

Por tanto, en aras a satisfacer el interés publico que supone una formacion
mas precisa y cualificada en el marco de las actuaciones de promocién vy
extension universitaria, la Comunidad Auténoma, a través de la Consejeria de
Empleo, Investigacion y Universidades, va a contribuir econdmicamente a la
organizacién de un curso sobre desarrollo y gestién de agricultura de precision,
como una contribucidn a las actividades de formacién en el plan de actuacién
para la conservacion del Mar Menor y su entorno.

La dotacion que se destina a esta actuacién tiene caracter oportuno, ademas
de necesario y singularizado, derivado de las actuales circunstancias derivadas
del Covid-19, de la necesidad de esta formacidn especializada y de los objetivos
en el ambito de promocidén del conocimiento y de la extension universitaria de la
Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades.

Se persigue asi la satisfaccién no sélo del interés publico, sino también del
interés social, ya que la promocion del conocimiento y la extensién universitaria
es un fin importante de la politica universitaria regional, y a ello se contribuira
aportando los recursos necesarios para ayudar a la realizacion y desarrollo de
actividades en este ambito.

En consideracién a todo lo anterior, entendiendo que existen razones de
interés publico, social y econdmico, la Administracion Regional colaborara
directamente en la financiaciéon de estas actuaciones a través de la Consejeria
de Empleo, Investigacion y Universidades, mediante la concesion directa de la
correspondiente subvencion con arreglo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Empleo, Investigaciéon y
Universidades y previa deliberacidon del Consejo de Gobierno en su sesion del dia
23 de diciembre de 2020,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto la concesidn directa de una subvencion
a la Fundacion Universidad-Empresa de la Region de Murcia para contribuir
en el desarrollo de un curso sobre Agricultura de Precisién, en el marco de las
actividades de promocién del conocimiento y de extensidon universitaria en 2020.

Articulo 2. Procedimiento de concesion.

1. La subvencidn regulada en este Decreto tiene caracter singular, por lo
que se autoriza la concesion directa de la misma en aplicacion de lo previsto
en el articulo 22.2 ¢) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, y el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
por concurrir razones de interés publico, social y econdmico que determinan la
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improcedencia de su convocatoria publica. En este sentido se ha de sefalar que
la Fundacion Universidad-Empresa de la Regidén de Murcia es la Unica institucion
o entidad que ha desarrollado en la Region de Murcia cursos de agricultura de
precision y su gestién, al disponer de una Escuela de Negocios, destinada a la
formacion de gestores, técnicos y dirigentes empresariales. Esta contribucion por
parte de la Consejeria de Empleo, Investigacidén y Universidades, repercute en la
calidad formativa de estos gestores y técnicos, con el fin de puedan alcanzar un
alto nivel de formacién, para su aplicacion inmediata en el ambito laboral.

2. La concesidén de la subvencion se realizara mediante Orden del Consejero
de Empleo, Investigacion y Universidades, en la que se especificaran los
compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo previsto en este decreto
y en la restante normativa aplicable en materia de subvenciones, sefialdandose el
origen de los fondos aplicados a las mismas.

Articulo 3. Beneficiarios.

El beneficiario de esta subvenciéon serd la Fundacidon Universidad-Empresa de
la Region de Murcia.

Articulo 4. Requisitos de los beneficiarios.
La institucion beneficiaria debera cumplir los siguientes requisitos:

a) No estar incursa en las circunstancias del articulo 13.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La acreditacion de este requisito
se realizara mediante la presentacion de la declaracion responsable a que se
refiere el articulo 13.7 de la citada Ley, con caracter previo a la concesion de la
subvencion.

b) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracién de la Comunidad Autonoma, salvo que las deudas estén
suspendidas o garantizadas.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
el Estado.

d) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Seguridad Social.

La acreditacién de los requisitos mencionados en las letras b), c) y d) del
parrafo anterior, se realizard mediante la presentacion por parte de la Fundacion
Universidad-Empresa de la Regién de Murcia de los correspondientes Certificados
acreditativos de estas circunstancias.

Articulo 5. Cuantia y forma de pago.

1. El gasto que comporta esta subvencidn tendrd un importe maximo de seis
mil euros (6.000 €), de acuerdo con lo consignado en los Presupuestos Generales
de la Regién de Murcia para el ejercicio 2020.

2. El pago del importe total de esta subvencién a la Fundacion Universidad-
Empresa de la Region de Murcia, se efectuara en una sola vez de forma anticipada
y con caracter previo a la justificacion, como financiacién necesaria para poder
llevar a cabo las actuaciones inherentes a la misma.

Articulo 6. Ejecucion y justificacion.

1. El plazo de ejecucién de los gastos que financia esta subvencién a la
Fundacién Universidad-Empresa de la Region de Murcia, es el comprendido desde
el inicio de las actuaciones subvencionadas al 31 de diciembre de 2020.
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2. La subvencion percibida se justificara de acuerdo con lo previsto en el
articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en
relacion con el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. A este efecto la Fundacion
Universidad-Empresa de la Regidon de Murcia presentara con anterioridad al 31
de marzo de 2021, ante la Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades,
justificacion de la misma, en los términos que establece el articulo 75 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 7. Compatibilidad con las ayudas.

Esta subvencidn sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos
internacionales, teniendo presente lo que al efecto establece el articulo 19 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 8. Obligaciones.
El beneficiario de esta subvencion estara obligado a:

a) Realizar la finalidad para la que se ha concedido la subvencion y presentar
la justificacién correspondiente en la forma prevista en el presente Decreto.

b) Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.

c) El beneficiario quedard, en todo caso, sujeto a las obligaciones impuestas
por el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, asi como en lo regulado en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la Regién
de Murcia.

Articulo 9. Reintegros y responsabilidades.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora desde el momento del pago de la ayuda hasta la fecha en
la que se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor
ingrese el reintegro si es anterior a esta, en los supuestos contemplados en el
articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en relacién con los articulos 35 a 37 de la Ley 7/2005 de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

2. El beneficiario de la ayuda quedara sometido a las responsabilidades
y régimen sancionador que sobre infracciones administrativas en la materia
establece el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y el Titulo IV de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Articulo 10. Régimen juridico.

La subvencion regulada en este Decreto se regird, ademas de por lo
establecido en el mismo, por lo previsto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y, en su
caso, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como
en el Reglamento de desarrollo de dicha Ley aprobado mediante Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, salvo en lo que afecte a los principios de publicidad
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y concurrencia, asi como por lo establecido en las demas normas de derecho
administrativo que resulten de aplicacion.

Articulo 11. Publicidad de la subvenciéon concedida.

Con independencia de la publicidad derivada de la normativa aplicable
en materia de subvenciones, y de manera adicional a esta, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia
y Participaciéon Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
las ayudas publicas concedidas con indicacion del tipo de subvencion, 6rgano
concedente, importe, beneficiarios, asi como su objetivo o finalidad, se publicaran
en el Portal de Transparencia al que se refiere el articulo 11 de la citada Ley.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.

El presente Decreto producira efectos desde la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de lo cual se publicard en el “Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia”.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—El
Consejero de Empleo, Investigacidon y Universidades, P.S., el Consejero de Salud,
Manuel Villegas Garcia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7653 Decreto n.° 226/2020, de 23 de diciembre, por el que se
aprueban las normas de organizacion y funcionamiento de la
Universidad Catodlica San Antonio de Murcia.

El Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley Organica
4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1 otorga a la Comunidad Auténoma de
la Regién las competencias de desarrollo legislativo y ejecucién de la ensefanza
en toda su extensidn, niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion y leyes organicas que,
conforme al articulo 81 de la misma, lo desarrollen.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, establece en
su articulo 6, apartados 1 y 5, que las Universidades privadas se regiran por dicha
Ley, por las normas que dicten el Estado y las Comunidades Auténomas, en el
ejercicio de sus respectivas competencias, por la Ley de su reconocimiento y por
sus propias normas de organizacién y funcionamiento. Estas, previo su control
de legalidad, seran aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma, conforme al régimen establecido en el articulo 6.2 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre. Una vez aprobadas, las normas de organizacién y
funcionamiento entraran en vigor a partir de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Comunidad Autéonoma. Asi mismo, seran publicados en el Boletin Oficial del
Estado.

La Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Region de Murcia,
por su parte, establece en su articulo 15.4 que las Universidades privadas, con
caracter previo a su aprobacién, remitiran a la Consejeria de Educacion y Cultura
(hoy a estos efectos, Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades),
sus normas de organizacién y funcionamiento, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 6.5 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre.

El Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, de creacién, reconocimiento,
autorizacion y acreditacion de universidades y centros universitarios (BOE de 17
de junio), establece en su articulo 10, referido a la organizacién y funcionamiento
de las universidades, el contenido minimo, en este caso, de las normas de
organizacion y funcionamiento de las universidades privadas, que debera recoger
las previsiones contenidas en la referida Ley Organica y demas normativa
universitaria, debiendo ser conformes con los principios constitucionales y
respetar y garantizar de forma plena y efectiva el principio de libertad académica,
gue se manifiesta en las libertades de catedra, de investigacion y de estudio.
Determina, igualmente, que deberan recoger las previsiones contenidas en la
Ley Organica de Universidades y demas normativa en materia universitaria y
establece unas previsiones minimas de contenido de los mismos.

Por su parte, la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia ha ido
elaborando sus estatutos o normas adaptandolas a la normativa universitaria del
momento, que han sido aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Comunidad
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Autonoma de la Region de Murcia. Los vigentes son los aprobados en virtud de
Decreto del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia n.© 350/2007, de 9 de noviembre (BORM de 13 de noviembre). Ahora,
las modificaciones operadas en la normativa universitaria han aconsejado la
aprobaciéon de un nuevo instrumento juridico que establezca su organizacién y
funcionamiento, con la denominacion de Normas, puesto que la de Estatutos esta
reservada exclusivamente para las universidades publicas.

Por tanto, siguiendo el procedimiento de revisidon estatutaria previsto en los
vigentes Estatutos de la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia, y conforme
se establece en el articulo 6 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, el Patronato de la Fundacién Universitaria San Antonio, titular de
la Universidad, ha acordado el Proyecto definitivo de Normas de Organizacion
y funcionamiento de la citada Universidad y las ha remitido para su aprobacion
por el Consejo de Gobierno, de acuerdo con la competencia que le confiere el
apartado segundo del citado articulo de la Ley Organica.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Empleo, Investigacion y
Universidades, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 37.1 c) de
la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Regién de Murcia, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno
en su reunién del dia 23 de diciembre de 2020,

Dispongo:
Articulo Gnico. Aprobaciéon de las normas de organizacién y
funcionamiento de la Universidad Catélica San Antonio de Murcia.

Se aprueban las normas de organizacion y funcionamiento de la Universidad
Catdlica San Antonio de Murcia, que se contiene en el Anexo que acompafia al
presente Decreto.

Disposiciéon derogatoria unica. Derogacion normativa.

Queda derogado el Decreto n.°2 350/2007, de 9 de noviembre, del Consejo
de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Catdlica san
Antonio de Murcia.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrarad en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia, debiéndose ser publicado también en el
Boletin Oficial del Estado.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—El
Consejero de Empleo, Investigacion y Universidades, P.S. El Consejero de Salud,
Manuel Villegas Garcia.
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Anexo

Preambulo

La universidad Catdlica San Antonio, siguiendo las ensefanzas del Papa
San Juan Pablo II, estd llamada a contribuir, de forma critica y rigurosa, a la
protecciéon y al desarrollo de la “dignidad humana y de la herencia cultural
mediante la investigacion, la ensefanza y los diversos servicios ofrecidos a las
comunidades locales, nacionales e internacionales”. La propia Universidad goza de
autonomia institucional y debe garantizar a sus miembros la libertad académica
“salvaguardando los derechos de la persona y de la comunidad dentro de las
exigencias de la verdad y del bien comun” (Ex Corde Ecclesiae, n.° 12).

El objetivo de la Universidad Catédlica San Antonio es garantizar, como en
toda Universidad catolica, la presencia cristiana en el mundo universitario frente
a los grandes problemas de la sociedad y la cultura.

La propia universidad debe poseer, segun las disposiciones de la Constitucidon
Apostdlica Ex Corde Ecclesiae, las siguientes caracteristicas esenciales: “1) una
inspiracién cristiana por parte, no solo de cada miembro, sino también de la
Comunidad universitaria como tal; 2) una reflexidon continua a la luz de la fe
catdlica, sobre el creciente tesoro del saber humano, al que trata de ofrecer una
contribucién con las propias investigaciones; 3) la fidelidad al mensaje cristiano
tal como es presentado por la Iglesia; 4) el esfuerzo institucional al servicio
del pueblo de Dios y de la familia humana en su itinerario hacia Aquel objetivo
trascendente que da sentido a la vida”. (Ex Corde Ecclesiae, n.° 13).

Como parte sustancial de su identidad, la UCAM ha adquirido un compromiso
irrenunciable con la calidad, tanto del centro educativo en su conjunto como de
los profesores, personal de administracion y servicios y érganos de gobierno en
particular, para lo cual la UCAM desarrolla un sistema de gestion de la calidad
aplicado a la docencia, investigacién y servicios que garantice la excelencia
del trabajo profesional y la mejora de las relaciones humanas entre todos los
miembros de la Comunidad universitaria en aras de hacer la labor educativa e
investigadora mas eficaz y profunda.

Con el fin de poder satisfacer eficazmente las demandas de nuestro entorno
social y empresarial, la UCAM ofrece un importante catalogo de titulos oficiales
de primero, segundo y tercer ciclos, prestando una especial atencion a los titulos
propios y a los titulos oficiales de postgrado, asi como a las escuelas e institutos
de especializacion profesional, a fin de mejorar la cualificacién de los titulados
universitarios, adaptandolos a las nuevas tecnologias de la informacién y de las
comunicaciones y a las transformaciones de la sociedad en este Tercer Milenio.

En este sentido, la Universidad mantiene una estrecha colaboracién con
diferentes colegios y asociaciones profesionales de ambito local y nacional y con
el mundo de la empresa.

Una de las caracteristicas fundamentales de la UCAM es su metodologia
docente, basada en la ensefianza personalizada y en la organizacion de la
docencia en grupos reducidos, que permite una efectiva relacion profesor/
estudiante, la evaluacion continua del rendimiento, asi como la valoracion
especifica de los trabajos realizados por el alumno y el trabajo en equipos. Este
sistema fomenta la asistencia a clase y permite un mejor seguimiento académico
y personal, prestando especial atencién al alumno a través de las tutorias y
mediante clases especiales de apoyo en caso necesario.
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A fin de mejorar la formacion integral de los estudiantes, la Universidad
ha creado un Cuerpo Especial de Tutores, en el que mediante una relaciéon
personalizada con el alumno se ocupa de ayudarlo en su desarrollo humano
e integral, a la vez que sirve de interlocutor valido entre la Universidad y los
padres cuando éstos lo solicitan, siempre con espiritu constructivo y respetando
la autonomia de los alumnos.

Destaca también la realizacién de practicas en empresas y, sobre todo,
una preparacion adecuada para la vida profesional, ayudando a que los jévenes
universitarios puedan afrontar con éxito su responsabilidad en el mundo laboral
y social, tanto desde el punto de vista profesional como desde el ético y moral.

El fomento y desarrollo de la investigacidon, tanto individual como
interdisciplinar, es otro de los objetivos preferentes de la UCAM. La investigacion
constituye un aspecto fundamental del profesorado de la Universidad.

En este sentido, todas las actividades deberan respetar el ideario catdlico de
la Universidad y su fin fundacional.

TiTULO PRELIMINAR: NATURALEZA, FINES Y AUTONOMIA DE LA UNIVERSIDAD
CATOLICA SAN ANTONIO

Articulo 1. Naturaleza y fundacion.

La Universidad Catdlica “San Antonio” de Murcia es una institucion catdlica
de estudio, docencia e investigacion superior creada a iniciativa de la Fundacién
Universitaria San Antonio y erigida candonicamente por Decreto del Obispo de
Cartagena de 13 de noviembre de 1996, con fundamento en las siguientes
normas juridicas:

O El articulo Tercero, punto tercero (3.3), de la Constitucidn Apostdlica Ex
Corde Ecclesiae del Papa San Juan Pablo II, de 15 de agosto de 1990, sobre las
Universidades Catdlicas.

O El Articulo X© del Acuerdo entre el Estado Espafiol y la Santa Sede
sobre Ensefianza y Asuntos Culturales, de 3 de enero de 1979, de naturaleza
internacional, que establece el derecho de la Iglesia Catdlica al libre
establecimiento de Universidades y otros centros docentes en Espafia.

O El articulo 27 de la Constitucion Espafiola de 27 de diciembre de 1978, que
reconoce, entre otros, el derecho a la educacién, la libertad de ensefianza asi
como la libertad de creacion de centros docentes.

O La Disposicién Adicional Tercera de la Ley Organica 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria, al presente sustituida por la Disposicion
Adicional Cuarta de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

O En el marco de su autonomia, la actividad de la UCAM se fundamenta
en el principio de libertad académica, que se manifiesta en las libertades de
catedra, de investigacion y de estudio. Estos principios y libertades inspiraran la
interpretacion de las normas por las que se rige la Universidad, en armonia con el
respeto al ideario de la Universidad.

Articulo 2. Sobre la no discriminacion, igualdad de oportunidades y el
respeto de los derechos fundamentales.

1. La UCAM, en todas sus normas y actuaciones, velara por que no se
produzca discriminacién alguna, por razén de nacimiento, raza, sexo, religién,
opinion o cualquier otra circunstancia personal o social.
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2. La UCAM arbitrarad las medidas necesarias para establecer los
procedimientos e instrumentos que permitan detectar, erradicar y prevenir las
conductas o las situaciones que resulten contrarias al principio de igualdad real o
a la dignidad, al respeto de la intimidad o a cualquier otro derecho fundamental.

3. La UCAM contara con un Comité de Etica que velara por el respeto de los
derechos fundamentales de todos los miembros de la Comunidad universitaria, la
no discriminacidn y toda cuestidn relativa a la identidad propia de la Universidad,
tanto en materia de investigacion como de cualquier otra indole en el ambito de
las materias de su competencia.

El Comité de Etica se constituye como un organo de naturaleza consultiva y
asesora, encargado de valorar y evaluar los aspectos éticos de la investigacion
cientifica, en el desarrollo de proyectos y trabajos de investigacidon que se lleven
a cabo en la UCAM.

Todo lo concerniente a las normas de organizacién y funcionamiento de dicho
Comité se regirdn segun las disposiciones del Capitulo 12 del presente Estatuto.

Articulo 3. Espacio Europeo de Educaciéon Superior.

1. La UCAM adoptara las medidas necesarias para garantizar la plena
integracién de sus ensefianzas, titulos y estructuras académicas en el Espacio
Europeo de Educacion Superior.

2. La UCAM fomentara la movilidad de los estudiantes, profesores y personal
de administracidn y servicios en el Espacio Europeo de Educacion Superior a
través de programas y convenios especificos y de los programas de la Unidn
Europea.

Articulo 4. Titularidad y Gobierno.

La titularidad o propiedad de la Universidad Catdlica “San Antonio” asi como
las facultades de gobierno, gestion y administracion corresponden a perpetuidad,
a la Fundacioén Universitaria San Antonio, institucién reconocida y declarada de
interés publico por Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia el 27 de junio de
1988 (B.O.E. n.° 177 de 25 de julio de 1988).

Articulo 5. Régimen Juridico.

La Universidad Catdlica “San Antonio” se regira por estas Normas, por los
Acuerdos internacionales entre la Santa Sede y el Estado espafiol que le resulten
aplicables, y su desarrollo normativo posterior, la Constituciéon Apostélica Ex
Corde Ecclesiae y el Decreto General de la Conferencia Episcopal Espafiola, de
11 de febrero de 1995, que la aplica en Espafia, y por la legislacion espafiola que
le resulte aplicable, especialmente, la Constitucion Espafiola de 27 diciembre de
1978, la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y la Ley
3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Region de Murcia, asi como por
las normas reglamentarias que desarrollen el marco legal estatal y autonémico
vigente.

La Universidad Catdlica San Antonio podrd establecer libremente los
Reglamentos de desarrollo y otras disposiciones orgdnicas que estime
convenientes, de acuerdo con estas Normas.

La UCAM usa el titulo o nombre de “Universidad catdlica”, en virtud del
Decreto de Ereccion o reconocimiento del Obispo de la Didcesis, de conformidad
con el canon 808 y con lo que dispone la Constitucion Apostélica Ex Corde
Ecclesiae.
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Articulo 6. Fines y funciones.

1. La Universidad Catdlica de Murcia es una comunidad académica, que, de
modo riguroso y critico, contribuye a la tutela y desarrollo de la dignidad humana
y de la herencia cultural mediante la investigacion, la ensefianza y los diversos
servicios ofrecidos a las comunidades locales, nacionales e internacionales.
Igualmente son funciones de la UCAM, al servicio de sociedad, las establecidas
en el art. 1.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

2. La UCAM promovera, en todos sus ambitos, alcanzar niveles de excelencia
por lo que promovera en sus Centros y Estructuras la implantacidon de un
sistema de gestion de la calidad, colaborando activamente en los programas
universitarios de evaluacion, acreditacion y certificacidon que sean promovidos
a nivel autondmico, nacional o europeo. Asi mismo la Universidad Catdlica de
Murcia asume plenamente la Declaracion de Bolonia.

3. Conforme al articulo 7.3 del Decreto General para aplicar en Espaia la
Constitucidn Apostolica «Ex corde Ecclesiae» sobre las Universidades catdlicas,
todos los miembros de la comunidad universitaria tienen la obligacién de respetar
la identidad catodlica de la universidad y de su ideario. Por su parte, la Universidad
respeta plenamente la libertad religiosa y de conciencia de cada persona.

4. La Universidad Catdlica “San Antonio” participa del principio de autonomia
universitaria segun es definido por la legislacion espafola y, en especial, por el
articulo 2.0 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril.

5. En la Universidad se reconoce y respeta la libertad de investigacién y de
ensefianza segun los principios y métodos propios de cada disciplina, siempre
que se salvaguarden los derechos de las personas y de la comunidad, y dentro de
las exigencias de la verdad y del bien comun.

6. La Universidad Catdlica “San Antonio” fomentara la participacién de
los miembros de la comunidad universitaria en actividades y proyectos de
cooperaciéon internacional y solidaridad. Asimismo, propiciaran la realizacién de
actividades e iniciativas que contribuyan al impulso de la cultura de la paz, el
desarrollo sostenible y el respeto al medio ambiente, como elementos esenciales
para el progreso solidario.

Articulo 7. Sedes.

La Universidad Catdlica “San Antonio” de Murcia tiene su sede principal en
el Monasterio de San Pedro (“Los Jerédnimos”), situado en la pedania murciana
de Guadalupe. El caracter de conjunto monumental y de bien de interés cultural
propio de esta sede de la Universidad, declarado Monumento Historico Artistico
Nacional por R. D. 320/1981, de 23 de enero (B.O.E. de 6 de marzo), impone a
todo un deber especial de respeto y conservacion. En especial, la Universidad y
la Fundacion Universitaria San Antonio destinaran parte de sus presupuestos a
financiar las actuaciones precisas para su conservacion y constante rehabilitacion.
La Universidad Catdlica San Antonio tiene una segunda sede en la ciudad de
Cartagena, ubicada en el antiguo Acuartelamiento Militar de Los Dolores, sito en
el Barrio de Los Dolores.

Articulo 8. Signos.

El escudo de la Universidad es un 6valo doble dentro del cual se inserta,
arriba, la inscripcidn “Universidad Catdlica San Antonio” insigne santo y doctor de
la Iglesia Catdlica y, abajo, la inscripcion “A.D. MCMXCVI”, afio de su fundacién;
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en el interior del doble 6valo se inserta, arriba, el lema de la Universidad, “In
Libertatem Vocati” del apdstol San Pablo, y, en el centro, la imagen arrodillada
de San Antonio de Padua con el Nifio JesUs en su brazos. La bandera de la
Universidad es de color verde mar, signo de la virtud teologal de la esperanza,
con el escudo de la Universidad en su centro. La Universidad podra crear signos
de reconocimiento y condecoracion.

TITULO I: ESTRUCTURA Y ORGANIZACION ACADEMICAS
Articulo 9. Estructura de la Universidad.

1. La Universidad Catdlica de Murcia estara integrada por Facultades y
Escuelas, Departamentos, Institutos Universitarios de Investigacién y por aquellos
otros Centros o estructuras necesarios para el desempeno de sus funciones, de
conformidad con el art. 7 de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se
modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

2. En el marco de su propia autonomia la Universidad Catdlica San Antonio,
podra crear otros centros de educacién superior que conduzcan a la obtencién
de titulos incluidos en el Registro de titulos universitarios oficiales, asi como
titulaciones propias.

Articulo 10. Facultades, Escuelas y Escuelas de Doctorado.

1. Las Escuelas y Facultades son los Centros encargados de la organizacion
de las ensenanzas y de los procesos académicos, administrativos y de gestion
conducentes a la obtencién de titulos de grado. Podran impartir también
ensefianzas conducentes a la obtencidn de otros titulos, asi como llevar a cabo
aquellas otras funciones que determine la universidad.

2. Para el cumplimiento de sus funciones estos Centros dispondran de la
infraestructura necesaria de personal, administrativa, material y econémica.

3. En aplicacion del articulo 8 de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por
la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
la creacion, modificacion y supresion de dichos centros, asi como la implantacion
y supresion de las ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos universitarios
de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la citada Ley, seran acordadas por la Comunidad
Auténoma de Murcia, bien por propia iniciativa, con el acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Universidad, bien por iniciativa de la Universidad mediante
propuesta del Consejo de Gobierno.

Articulo 11. Departamentos.

1. Los Departamentos son las unidades de docencia e investigacion
encargadas de coordinar las ensefianzas de uno o varios ambitos del conocimiento
en uno o varios centros de la UCAM, de acuerdo con la programacion docente de
la Universidad, de apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras
del profesorado, y de ejercer aquellas otras funciones que sean determinadas por
las correspondientes Normas de Organizacidn y Funcionamiento y la legislacion
vigente.

2. La creacion, modificacién y supresion de Departamentos corresponde a la
Universidad, conforme a sus reglamentos.

Articulo 12. Institutos Universitarios de Investigacion.

Los Institutos Universitarios de Investigacion son centros dedicados a la
investigacioén cientifica y técnica o a la creacién artistica.
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Podran organizar y desarrollar programas y estudios de doctorado y de
posgrado en los términos previstos en las presentes Normas de Organizacion
y Funcionamiento y la legislacion vigente, y proporcionar asesoramiento
técnico en el ambito de sus competencias. En todo caso, sus actividades, tanto
docentes como investigadoras, no podran coincidir en idénticos ambitos con las
desempefiadas en los Departamentos.

TITULO II. GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA SAN ANTONIO

Capitulo 1. Del Presidente y Gran Canciller de la Universidad
Articulo 13. Caracterizacion organica.

1. El titulo de Presidente y Gran Canciller de la Universidad Catélica “San
Antonio” corresponde al Presidente de la Fundacién Universitaria San Antonio.

2. El Presidente de la Universidad es la persona fisica que, a su vez, lo sea
de la Fundacién Universitaria San Antonio. Al Presidente corresponde dirigir,
promover y coordinar toda la actividad de la Comunidad universitaria.

3. El Presidente y Gran Canciller, ejerce la funciéon de garante de la identidad
de la Comunidad académica, de su progreso en la investigacidn cientifica y del
cuidado de la debida asistencia y del desarrollo de los estudiantes, que deben
ser formados como hombres y mujeres de auténtico prestigio por su doctrina,
preparados profesionalmente para desempenfiar las funciones mas importantes en
la sociedad y atestiguar en el mundo su propia fe.

Articulo 14. Competencias.

Corresponde al Presidente de la Universidad el ejercicio de las siguientes
funciones y competencias, ademas de las que establezcan los Reglamentos de la
Universidad:

o La representacion legal de la Universidad en toda clase de actos y negocios,
juridicos y no juridicos, asi como en tramites y gestiones de cualquier clase y
naturaleza.

o Dirigir y supervisar, con caracter general, todas las actividades docentes y
no docentes promovidas y organizadas por la Universidad.

o Nombrar y cesar al Rector, los Vicerrectores, Secretario General y a
todos los miembros del Consejo de Gobierno, a propuesta del Patronato de la
Universidad.

o Nombrar y cesar al Gerente, al Director Financiero, a los Directores
Generales y a los Adjuntos a presidencia.

o Definir la politica de calidad de la Universidad y velar por el cumplimiento
del sistema de calidad y acreditacién de la misma.

o Aprobar la contratacién de obras y servicios y la adquisicion de material e
instalaciones, previo informe del érgano competente.

o Aprobar y modificar la organizacién y el organigrama de funcionamiento
interno de la Universidad, con descripcién de sus elementos, érganos y puestos, y
las normas de buen funcionamiento y las relaciones operativas a establecer entre
todos los elementos que forman la estructura interna de la Universidad, tanto en
sus aspectos docentes y de investigacion, como en materia de administracién y
servicios.
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o Aprobar los presupuestos anuales de la Universidad y de todas las
instituciones y entidades dependientes de ella, asi como el régimen retributivo
del personal, previo informe del Patronato de la Universidad.

o Ordenar, directamente o a través de representantes o delegados, los gastos
y pagos generados por el funcionamiento de la Universidad.

o La suscripcion de convenios entre la Universidad y cualesquiera otras
personas e instituciones, previo informe del Consejo de Gobierno.

o Nombrar y cesar a los Decanos, Vicedecanos, Directores, Secretarios de
Centro, Directores y Secretarios de Departamento, adjuntos a direccion y a todos
los profesores, previo informe del Consejo de Gobierno.

o Coordinar y supervisar el funcionamiento los 6rganos colegiados de la
Universidad, asi como de las instituciones dependientes de la misma.

o Aplicar el régimen disciplinario cuando corresponda.

o Proponer al Obispo de la Didcesis el nombramiento y cese de los Capellanes
de la Universidad, asi como los de los profesores de disciplinas teoldgicas.

Articulo 15. De los adjuntos a las Presidencia.

1. El Presidente de la Universidad tiene la facultad de nombrar y cesar los
adjuntos a presidencia que considere oportunos para el buen funcionamiento de
la Universidad.

2. Los adjuntos a presidencia tienen la mision de colaborar con el Presidente
de la Universidad en las funciones que les sean encomendadas.

Articulo 16. Del Vicepresidente

1. El Vicepresidente de la Universidad podra asumir funciones y competencias
asignadas al Presidente por virtud de delegacidén expresa. El Vicepresidente de la
Universidad debe actuar coordinadamente con el Presidente de la Universidad.

2. En caso de nombramiento de un Vicepresidente, el Presidente de
la Universidad podra delegar en él la totalidad o parte de sus funciones vy
competencias.

Capitulo 2. Del Rector de la Universidad
Articulo 17. Naturaleza.

1. El Rector de la Universidad es el representante ordinario de la misma en
los @mbitos del estudio, la docencia y la investigacién. Es nombrado y cesado por
el Presidente de la Universidad, oido el Patronato de la Universidad y el personal
docente e investigador, a través del representante de este colectivo integrado el
Claustro de la Universidad. El Rector debe ser Catedratico y, debera distinguirse
por ser persona de recta doctrina y vida integra.

2. El Rector deberd actuar en coordinacion con el Presidente de la
Universidad. Dependen del Rector, de forma directa, los Vicerrectores, Decanos,
Directores de Escuelas y Centros Universitarios, los Directores de titulacion y los
Directores de Departamento. El Rector podra nombrar un equipo de adjuntos que
actuara bajo su direccién.

3. El Rector es miembro de pleno derecho del Consejo de Gobierno y del
Claustro de la Universidad y es miembro de todos los consejos consultivos que
se creen para el buen funcionamiento de la Universidad. En caso de ausencia,
enfermedad o por vacante, el Rector podra ser sustituido por el Vicerrector
designado para ello por el Presidente, oido el Consejo de Gobierno.
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4. El Rector ejercitara su cargo por un periodo de cuatro afios. Su
nombramiento podra ser prorrogado por periodos de igual duracién. Podra cesar
en su cargo por acuerdo del Patronato de la Universidad, aun cuando no haya
transcurrido el periodo para el que fue nombrado.

Articulo 18. Funciones y competencias.

Corresponde al Rector de la Universidad el ejercicio y desarrollo de las
siguientes funciones y competencias:

o Dirigir, coordinar y supervisar la actividad docente, de estudio y de
investigacion en la Universidad, en coordinacion con el Presidente de la
Universidad.

o Ejecutar los acuerdos en materia docente y de investigacion adoptados por
el Consejo de Gobierno.

o Ejercer la representacién de la Universidad, por delegacion expresa del
Presidente de la misma, en todo tipo de actos académicos y en los tramites ante
las autoridades educativas en todas las materias relativas a la docencia y a la
investigacion de la Universidad.

o Elevar propuestas al Consejo de Gobierno sobre nombramiento y cese
de Vicerrectores, Decanos, Directores de Escuelas y Centros Universitarios,
Directores de titulacidon y Directores de Departamento de la Universidad.

o Aprobar la programacion de las asignaturas, a propuesta de los Decanos y
Directores de cada titulacion.

o Coordinar la actividad de los Vicerrectores, Decanos, Directores de Escuelas
y Centros Universitarios, y de los Directores de Departamento de la Universidad.

o Proponer al Consejo de Gobierno, antes del inicio de cada curso, el
calendario escolar, la programacién anual de cada una de las titulaciones
a impartir y, en su caso, la realizacién de convocatorias extraordinarias de
recuperacion.

o Promover, organizar y autorizar actividades universitarias complementarias
de caracter general, previo informe favorable del Consejo de Gobierno.

o Promover, coordinar y autorizar los programas universitarios de
investigacion, previo informe favorable del Consejo de Gobierno.

o Elevar al Consejo de Gobierno, para su aprobacidn, las propuestas de
convenios y acuerdos de cooperacion con otros centros universitarios nacionales
y extranjeros y con otros organismos, instituciones y empresas para la realizacién
de actividades complementarias a la docencia e investigacion universitarias, y
coordinar las acciones de colaboracién que se realicen a partir de los mismos.

o Proponer al Consejo de Gobierno los profesores miembros de los consejos
consultivos.

o Expedir los titulos y diplomas en nombre de la Universidad, de acuerdo con
el régimen legal aplicable.

Articulo 19. De los Vicerrectores.

1. Con el fin de auxiliar al Rector en el desempefio de sus funciones, el
Presidente, a propuesta del Consejo de Gobierno de la Universidad o del Rector,
puede nombrar uno o varios vicerrectores a quienes se encomiende el desempefio
de tareas y funciones relativas al estudio, la docencia o la investigacion en la
Universidad.
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2. Los vicerrectores actian coordinadamente con el Presidente y el Rector y
deben asistir a las sesiones del Consejo de Gobierno a fin de informar o tomar
directrices sobre su funcidn. Los vicerrectores deben estar en posesion del titulo
de Doctor, ser profesores de la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia y
distinguirse por ser persona de recta doctrina y vida integra. Pueden ser cesados
en cualquier momento por decisidén del Presidente, oido del Consejo de Gobierno.

Capitulo 3. Del secretario general
Articulo 20. Naturaleza.

1. El Secretario General es el maximo responsable de la gestion y
administracién del alumnado. En especial, organiza y desempefia las tareas
de matriculacion de estudiantes, formacién y custodia de sus expedientes,
expedicion de certificaciones académicas, sistema de proteccién de datos
personales y asistencia al profesorado y al personal no docente en temas
administrativos relativos al alumnado.

2. El Secretario General ejerce sus funciones bajo la dependencia directa del
Presidente de la Universidad.

Tiene bajo su ambito de responsabilidad a todo el personal de secretaria y
atencion directa al publico.

3. El Secretario General forma parte del Consejo consultivo para la
administracién y servicios de la Universidad y es el Secretario del Consejo de
Gobierno.

Articulo 21. Competencias y funciones.

Corresponde al Secretario General, entre otras que pudieran serle
encomendadas por el Consejo de Gobierno, el desempefio de las siguientes
funciones:

o Organizar y materializar la matriculacion de estudiantes en todas las
titulaciones, oficiales y propias, impartidas por la Universidad.

o Organizar, actualizar y custodiar los expedientes académicos de todos los
estudiantes y expedir los informes y certificados que sean precisos, relativos a su
situacidon académica personal.

o Custodiar los datos de caracter personal que tiene bajo su gestion.

o Elaborar, a demanda del Presidente o del Rector, estadisticas e informes
colectivos en base a los expedientes académicos.

o Organizar y supervisar la atencion al publico en general en todos los
aspectos relacionados con la actividad docente de la Universidad.

o Realizar el seguimiento operativo de la actividad de los profesores y del
personal de Administracion y servicios.

o Proponer al Gerente la organizacién del personal de secretaria y atencion
al publico.

o Asegurar una correcta y agil atencién directa a los estudiantes, los
profesores y el personal no docente en los aspectos administrativos a su cargo.

o Actuar como secretario del Consejo de Gobierno y del Claustro de la
Universidad.
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Capitulo 4. Del patronato de la universidad
Articulo 22. Caracterizacion y composicion.

El Patronato de la Universidad es el drgano colegiado en el que reside la alta
representacion y direccion colegiada de la Universidad. Se ajustara a la siguiente
composicion:

1. El Presidente de la Universidad, como Gran Canciller de la Universidad,
Presidente ejecutivo y representante legal de la misma;

2. El Vicepresidente, en su caso;

3. Los miembros del Consejo de Patronos de la Fundacion Universitaria
San Antonio, elegidos conforme a los Estatutos propios de la citada Fundacion
(art. 10).

Articulo 23. Competencias y funciones.

Corresponde al Patronato de la Universidad Catdlica el ejercicio de las
siguientes competencias y funciones:

1. Deliberar y decidir sobre las propuestas y mociones de sus miembros.

2. Aprobar, en su caso, las Normas de Organizacién y Funcionamiento de la
Universidad y sus modificaciones, a propuesta del Consejo de Gobierno y aprobar
la reforma de las Normas de la Universidad, a iniciativa propia o a propuesta del
Consejo de Gobierno.

3. Proponer al Presidente el nombramiento y cese del Rector de la
Universidad.

4. Unificar los criterios sobre orientacién, organizacion y gestién docente de
la Universidad y velar para que se cumplan sus fines.

5. Establecer, a propuesta del Consejo de Gobierno, el nimero maximo de
estudiantes en los diversos estudios que se impartan en la Universidad.

6. Decidir sobre la concesién del titulo de Doctor “honoris causa”.

7. Aprobar, a propuesta del Consejo de Gobierno, la publicacion de libros,
revistas, monografias, u otro tipo de publicaciones no periddicas.

8. Aprobar las propuestas de creacién o supresion de titulaciones y centros
relativos a las mismas, asi como de institutos universitarios, a propuesta del
Consejo de Gobierno.

9. Aprobar el calendario escolar de cada curso académico, a propuesta del
Consejo de Gobierno.

10. Proponer y vigilar las obras a realizar en el Conjunto Monumental de Los
Jerdnimos.

11. Convocar y adjudicar becas a favor de los estudiantes de la Universidad,
a propuesta del Consejo de Gobierno.

12. Dictaminar sobre los asuntos que el Presidente y el Consejo de Gobierno
sometan a su consulta.

13. Resolver en ultima instancia sobre los conflictos internos que puedan
surgir en la Universidad entre cualesquiera de sus miembros.

Articulo 24. Convocatoria y régimen basico de funcionamiento.

El Patronato de la Universidad Catdlica se reunird en sesion ordinaria una
vez al afo. Las reuniones seran convocadas por el Presidente o el Vicepresidente
(en su caso) con al menos cuarenta y ocho horas de antelacion a la fecha fijada
para las mismas. El quérum de constitucién se establece en cuatro personas,
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una de las cuales debe ser el Presidente o el vicepresidente de la Universidad,
que actuard como Presidente en ausencia de éste. Los acuerdos se adoptaran
por mayoria de votos de los presentes o representados, con voto de calidad del
Presidente en caso de empate.

Capitulo 5. Del Consejo de Gobierno

Articulo 25. Caracterizacion organica.

El Consejo de Gobierno es el érgano colegiado en el que residen las
competencias y funciones necesarias para funcionamiento normal y ordinario de
la Universidad. Ademas de las competencias que se le asignan en este capitulo,
el Consejo de Gobierno asume cualquier competencia y funciéon que no se halle
expresamente atribuida a cualquier otro érgano o cargo de la Universidad.
Asimismo, el Consejo de Gobierno tiene atribuida la competencia para interpretar
estas Normas.

Articulo 26. Composicion.

El Consejo de Gobierno se compone de los siguientes miembros:

o El Presidente de la Universidad, que preside las sesiones.

o El Vicepresidente o Vicepresidentes de la Universidad.

o El Rector de la Universidad.

o Los Vicerrectores.

o El Gerente.

o El Secretario General, que actia como Secretario.

o El representante de los Decanos de Facultad o Directores de Centro.

Articulo 27. Funciones y competencias.

Corresponde al Consejo de Gobierno el ejercicio y desarrollo de las siguientes
funciones y competencias:

o Coordinacién de las actividades académicas, docentes, de investigacion y
de gestidon de la Universidad, propiciando la cooperacion efectiva entre todos los
elementos que la componen.

o Elaborar las Normas de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
y sus modificaciones y elevarlas al Patronato para su aprobacion y promover la
reforma de las Normas de la Universidad.

o Nombrar, a propuesta del Presidente o del Rector, y cesar por iniciativa
propia, a los Decanos, Vicedecanos, Directores de Titulacién, Secretarios de
Centro, Directores de Departamento y Secretarios de Departamento de la
Universidad y a los adjuntos al Rectorado.

o Nombrar, a propuesta del Presidente, del Rector, o de los correspondientes
Decanos y Directores de Departamento, a los profesores y tutores de la
Universidad.

o Asignar las asignaturas de los planes de estudios a titulaciones y
Departamentos.

o Aprobar los Planes de Estudio de todas las titulaciones impartidas por la
Universidad y sus modificaciones y someterlas al Patronato de la Universidad.

o Emitir, a solicitud del Presidente o del Rector, informes vinculantes previos
al nombramiento y cese de todos los profesores y tutores de la Universidad. Se
considerara que tal informe es favorable si el Consejo de Gobierno no emitiese
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informe en el plazo de dos meses naturales contados desde el registro de la
oportuna solicitud.

o Aprobar, previo visto bueno del Presidente de la Universidad, todas las
normas de funcionamiento interno tales como el reglamento académico, y los
estatutos del profesor y del estudiante de la Universidad Catdlica “San Antonio”.

o Proponer al Patronato de la Universidad la publicacion de libros, revistas y
monografias.

o Resolver acerca de las propuestas de convenios y acuerdos con otras
instituciones universitarias y con otros organismos, instituciones y empresas para
la realizacion de actividades complementarias a la docencia universitaria.

o Decidir sobre la formalizacidén de convenios entre la Universidad y cualquier
institucidon publica o privada.

o Aprobar, a propuesta del Rector y antes del inicio de cada curso, el
calendario escolar y la programaciéon anual de cada una de las titulaciones a
impartir.

o Definir la agrupacién de titulaciones afines en centros con denominacion
y organizacidon comun (Facultades, Escuelas Técnicas o Escuelas Universitarias).

o Aprobar, a propuesta del Presidente o del Rector, convocatorias
extraordinarias de recuperacion.

o Resolver los conflictos de competencias y de relacidon entre responsables y
entre éstos y los profesores, que puedan presentarse en todas las instituciones
vinculadas a la Universidad Catodlica.

o Resolver sobre los conflictos que puedan presentarse entre los estudiantes
y los miembros de las instituciones vinculadas a la Universidad.

o Resolver sobre todas las cuestiones, propuestas y dudas que planteen
todos los 6rganos de la institucion.

o Decidir la composicidn, funciones y régimen de funcionamiento de los
consejos consultivos, a propuesta del Presidente de la Universidad y del Rector.

Articulo 28. Convocatoria y régimen basico de funcionamiento.

El Consejo de Gobierno se reine, como minimo, una vez al mes. Las
reuniones seran convocadas por el Presidente con al menos cuarenta y ocho
horas de antelacién a la fecha fijada para las mismas. El quérum de asistencia
se establece en tres personas, una de las cuales debe ser el Presidente o el
vicepresidente de la Universidad. Los acuerdos se adoptan por mayoria de votos
de los presentes, con voto de calidad del Presidente en caso de empate.

Capitulo 6. Del Gerente

Articulo 29. Naturaleza.

1. El Gerente es el maximo responsable del funcionamiento del sistema
administrativo y econdmico de la Universidad y de las actividades promovidas y
gestionadas por ella, y actla bajo la direccion del Presidente de la Universidad.

2. Dependen organicamente del Gerente todos los responsables de los
servicios no docentes.

3. El Gerente es miembro de pleno derecho del Consejo de Gobierno.
Asimismo, es miembro de todos los consejos consultivos.

Articulo 30. Competencias y funciones.

Son competencias del Gerente:
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o Dirigir la actividad administrativa, financiera, laboral, fiscal y de servicios
técnicos de la Universidad.

o Proponer al Presidente el hombramiento del Director Financiero y de los
Directores de Servicios.

o Representar a la Universidad, previa delegacidon expresa del Presidente,
ante las entidades financieras, agentes sociales, autoridades laborales, fiscales
y administrativas y todas las organizaciones que mantengan una relacién no
académica ni docente con la Universidad.

o Proponer al Presidente de la Universidad, para su aprobacion por parte
de éste, los presupuestos anuales de todas las instituciones y entidades
dependientes de la Universidad, asi como el régimen retributivo del personal.

o Informar al Presidente, de forma permanente, sobre el seguimiento y
ejecucion efectiva de los presupuestos aprobados.

o Mantener operativas todas las actividades no académicas precisas para el
correcto funcionamiento de la actividad docente y de investigacion en el seno de
la Universidad y, en su caso, en el de las instituciones dependientes de ella.

o Asistir al Rector, y, con autorizacién del Presidente, a los Decanos
y Directores de Departamento, en todo lo relacionado con las materias de la
competencia de éstos.

o Proponer al Consejo de Gobierno el nombramiento de los responsables
de area propia de su cargo, y proponer al Consejo de Gobierno el cese del
personal de secretaria, del servicio de control presupuestario y de los servicios no
docentes.

Capitulo 7. Otros d6rganos unipersonales

Articulo 31. Del Director Financiero.

1. El Director Financiero tiene como funcién principal realizar, bajo la
dependencia directa del Gerente, el presupuesto especifico para cada Centro,
Departamento o unidad, asi como su seguimiento y control efectivo.

2. Son competencias del Director financiero:

1. Elaborar presupuestos detallados para los diferentes centros,
departamentos, unidades y areas de la Universidad.

2. Realizar el seguimiento y control permanentes de la ejecucion efectiva de
los presupuestos y de sus desviaciones, si las hubiere.

3. Elaborar, a demanda del Presidente y del Gerente, estadisticas e informes
en base a los presupuestos aprobados y a su ejecucion efectiva.

4. Proponer al Gerente el nombramiento del personal a su cargo.

5. Asegurar una comunicacion fluida con todos los responsables de la
Universidad en los aspectos relativos a sus respectivos presupuestos.

3. El Director Financiero actlia bajo la dependencia directa y en permanente
coordinacion con el Gerente y forma parte del Consejo consultivo de
administracion y servicios.

Articulo 32. Los Directores de Servicios Generales.

1. Los Director de Servicios son aquellos que tienen a su cargo el
mantenimiento de los edificios y las instalaciones y el funcionamiento de todos
los servicios auxiliares.

2. Son competencias de los distintos directores:
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1. Conservar los edificios de la Universidad Catdlica.
2. Mantener en condiciones de uso los equipos e instalaciones

3. Organizar y dirigir los servicios auxiliares no docentes ni administrativos,
proponer al Gerente la contrataciéon de servicios auxiliares con compafiias
externas y supervisar, dirigir y controlar la actividad de estas empresas tras la
contratacion.

4. Proponer al Gerente el nombramiento del personal auxiliar que pueda
precisar.

5. Asegurar la correcta y agil atencion a estudiantes, profesores y servicio de
secretaria y administracién en los servicios auxiliares a su cargo.

3. Los Directores de Servicios ejerce sus funciones bajo la dependencia del
Gerente, tiene a su cargo el personal de servicios auxiliares y forma parte del
Consejo consultivo de administracion y servicios.

Capitulo 8. De los Decanos, Vicedecanos y Directores de Titulacion
Articulo 33. Naturaleza.

1. Los Decanos, Vicedecanos y Directores de Titulacién son, en cada caso, los
responsables de la organizacion, coordinacion y desarrollo de una o de varias de
las titulaciones, oficiales impartidas por la Universidad. El Decano debe estar en
posesién del titulo de Doctor, ser profesor estable de la Universidad.

2. Decanos, Vicedecanos y Directores de Titulaciéon actian bajo la
dependencia funcional del Presidente y del Rector de la Universidad. Los
profesores titulares de las asignaturas integradas en su plan de estudios actlan
bajo la dependencia del Decano o Vicedecano responsable de la titulacidn,
debiendo coordinar su actuacion cuando impartan materias en varias titulaciones.
Los Decanos y Vicedecanos podran nombrar, previo acuerdo del Consejo de
Gobierno, adjuntos bajo su direccion.

3. Los Decanos, Vicedecanos y Directores de Titulacion seran nombrados
por el Consejo de Gobierno a propuesta del Presidente de la Universidad. Seran
nombrados por un plazo de cuatro afios pudiendo ser reelegidos por periodos de
igual duracion. Cesaran en su cargo por acuerdo del Consejo de Gobierno, aun
cuando no haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados.

Articulo 34. Competencias y funciones.

Corresponde al Decano, Vicedecano o Director de Titulacion la organizacion
y direccion de la actividad docente de la titulacion o titulaciones que tenga a su
cargo. Ello, en especial, implica:

o Proponer al Rector los planes de estudio de la titulacion o titulaciones a su
cargo, asi como las propuestas de modificacion de los mismos.

o Elaborar, en colaboracidon con los profesores correspondientes, los
programas de las asignaturas que componen los planes de estudio que no hayan
sido expresamente asignadas a un Departamento.

o Proponer al Claustro de la Universidad, con el visado previo del Rector, las
programaciones anuales de las asignaturas que forman parte de los planes de
estudio de las titulaciones a su cargo, y las que hayan sido elaboradas por los
Departamentos.

o Organizar cada curso académico en cuanto a horarios, tutorias y demas
aspectos de tal caracter.
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o Vigilar la permanencia de los profesores con dedicacion a tiempo completo
y el rendimiento docente de todos los profesores de la titulacién o titulaciones a
su cargo.

o Proponer al Rector el nombramiento de los profesores titulares de
las asignaturas de las titulaciones a su cargo que no estén asignadas a un
Departamento, y de los tutores de los estudiantes que las cursen.

o Incentivar de forma seria y efectiva a los profesores titulares de asignaturas
la elaboracidn por éstos de manuales didacticos de sus respectivas materias.

o Asumir la representacion de las titulaciones a su cargo ante los estudiantes
y ante sus familias.

o Coordinar la actividad de los profesores de asignatura y del equipo que
participa en la organizacion y desarrollo de la titulacidn o titulaciones a su cargo.

o Promover actividades universitarias complementarias relacionadas con las
titulaciones a su cargo.

o Promover y coordinar los programas especificos de investigacion, previa su
aprobacion por el Consejo de Gobierno.

o Proponer la suscripcidn de convenios y acuerdos de cooperacién con
otros centros universitarios, nacionales y extranjeros, y con otros organismos,
instituciones y empresas, para complementar la actividad docente especifica de
las titulaciones a su cargo.

Articulo 35. Participacion y funciones en 6rganos colegiados.

Los Decanos, Vicedecanos y Directores de Titulacion son miembros de pleno
derecho del Claustro de la Universidad. Corresponde a los Decanos y Vicedecanos
presidir la Junta de Facultad de las titulaciones bajo su ambito de competencias
y podran formar parte, a propuesta del Presidente de la Universidad, de los
consejos consultivos que se creen para el buen funcionamiento de la Universidad.
Los Decanos de Facultad o Directores de Centro quedaran integrados entre los
miembros ordinarios de Consejo de Gobierno, a través de su representante.

Capitulo 9. Del Director de titulaciones propias
Articulo 36. Naturaleza.

1. El Director de Titulaciones Propias es el responsable académico de las
titulaciones propias organizadas e impartidas por la Universidad, bien por
si misma, bien mediante convenios de colaboracién con otras entidades e
instituciones de caracter publico o privado. Debe estar en posesion del titulo de
Doctor.

2. El Director de Titulaciones Propias actla bajo la direccién del Presidente
de la Universidad. Asume la direccidn y coordinacion de la actividad de los
responsables de cada titulacién propia, a excepciéon de aquéllas que resulten
expresamente excluidas de su ambito de competencias por acuerdo del Consejo
de Gobierno.

3. El Director de titulaciones propias es nombrado para un periodo de cuatro
afos. Podra ser revocado por acuerdo del Consejo de Gobierno.

Articulo 37. Competencias y funciones.

Corresponde al Director de Titulaciones Propias dirigir y coordinar la
actividad docente relativa a las titulaciones propias impartidas u organizadas
por la Universidad. Ello implicard, en especial, el desempeno de las siguientes
funciones:
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o Preparar los convenios de colaboracién entre la Universidad y otras
instituciones en funcién del desarrollo de actividades docentes.

o Aprobar, previo informe favorable del Consejo de Gobierno, los planes de
estudios de las titulaciones propias, asi como sus modificaciones.

o Elaborar y proponer al Consejo de Gobierno, con la ayuda de los
responsables de cada titulo propio, los programas de las asignaturas que
componen los planes de estudios, a excepcion de las que correspondan a un
Departamento.

o Proponer al Consejo de Gobierno los programas de las asignaturas que
formen parte de los planes de estudio de las titulaciones propias, cuando su
elaboracion haya correspondido a los Departamentos.

o Proponer al Presidente de la Universidad el nhombramiento de los
responsables de cada titulo propio, a los profesores de las asignaturas de las
titulaciones no asignadas a un Departamento.

o Procurar la elaboracion de manuales didacticos de las diferentes asignaturas
por parte de sus profesores y proponer al Consejo de Gobierno la aprobacién de
los mismos.

o Coordinar la actuacion de responsables de cada titulacion propia y de los
profesores, y asumir su representacion ante los estudiantes y ante sus familias.

o Coordinar la actividad de todo el equipo que participa en las titulaciones
propias.

o Proponer al Consejo de Gobierno, antes del inicio de cada curso, el
calendario escolar y la programacion anual de cada una de las titulaciones propias
a impartir.

o Proponer al Consejo de Gobierno el desarrollo de actividades
complementarias relacionadas con las titulaciones propias.

o Elevar al Consejo de Gobierno, para su aprobacion, propuestas de convenios
y acuerdos de cooperacion con centros universitarios nacionales y extranjeros y
con otros organismos, instituciones y empresas, para complementar la actividad
de las titulaciones propias.

Articulo 38. Participacion en 6rganos colegiados.

El Director de Titulaciones Propias preside el Claustro de profesores
responsables de las titulaciones propias. Podra formar parte, a propuesta del
Presidente de la Universidad, de los consejos consultivos que se creen para el
buen funcionamiento de la Universidad, asi como del Claustro de la Universidad.

Capitulo 10. El Claustro de la Universidad
Articulo 39. Caracterizaciéon Organica.

El Claustro de la Universidad es el 6rgano en el que se agrupan los maximos
responsables de la Universidad a fin de deliberar y, en su caso, adoptar acuerdos,
sobre los aspectos comunes y generales propios de la misma, asi como de
ordenacion académica general, a propuesta del Presidente o del Rector de la
Universidad.

Articulo 40. Composicion.

1. El Claustro de la Universidad se compone de miembros natos y de
miembros electos.

2. Serdn miembros natos del claustro:
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o El Presidente de la Universidad, que lo convoca y actla como Presidente de
las sesiones.

o El Rector de la Universidad.

o Los Vicerrectores.

o El Secretario General de la Universidad.

o El Gerente.

o Los Decanos y Vicedecanos.

o Los Directores de Titulaciones Oficiales

o Los Directores de Titulaciones Propias.

o El Capellan Mayor de la Universidad.

o El Secretario del Patronato de la Universidad.

3. Serdn miembros electos del Claustro: el representante del personal

docente y de investigacidn, el representante del personal de administracién y
servicios y el representante de los alumnos.

Articulo 41. Funciones y competencias.

Corresponde al Claustro de la Universidad el ejercicio de las siguientes
competencias y funciones:

o Facilitar e impulsar la coordinacion de las actividades académicas, docentes
y de investigacion, propiciando una cooperacion efectiva entre todo el personal
docente e investigador de la Universidad.

o Conocer de la supervisién de la calidad de la Universidad, del rendimiento
académico e investigador y promover actividades en funcion de la promocion de
la calidad.

o Supervisar el correcto funcionamiento de la Universidad en el ambito
docente y de investigacidon y elevar al Presidente, al Rector y al Consejo de
Gobierno propuestas para mejorar la tarea docente e investigadora.

o Proponer al Consejo de Gobierno la organizacién de actividades
complementarias a la actividad docente y de programas de investigacion
y colaboracién susceptibles de mejorar la docencia y la investigacidon en la
Universidad.

Articulo 42. Convocatorias y régimen basico de funcionamiento.

El Claustro de la Universidad se relne, al menos, una vez al final de cada
semestre. Las sesiones seran convocadas por el Presidente con al menos cuarenta
y ocho horas de antelacion a la fecha fijada para las mismas. Todos los miembros
tienen el deber de asistir a estas sesiones. El quorum de constitucidn se establece
en los dos tercios de los miembros del claustro, debiendo estar presente el
Presidente de la Universidad, el Rector de la Universidad o personas en quienes
deleguen. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de votos de los presentes o
representados, con voto de calidad del Presidente en caso de empate.

Capitulo 11. De la Junta de Facultad
Articulo 43. Caracterizacion organica.

La Junta de Facultad agrupa a los profesores responsables de cada una de
las asignaturas de una misma titulacién o grupo de titulaciones agrupadas en un
mismo centro, para deliberar y adoptar aquellos acuerdos relativos a los aspectos
docentes de la titulacidon o titulaciones cuya competencia no corresponda a otro
organo de la Universidad. El Decano debe incluir en el orden del dia aquellas
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propuestas de los profesores responsables de asignatura que, siendo relativas a
aspectos docentes y no de otra indole, vayan avaladas por la firma de, al menos,
tres profesores responsables de asignatura.

Articulo 44. Composicion.
La Junta de Facultad se compone de los siguientes miembros:
o El Decano o Vicedecano, que actuara como Presidente de las reuniones.

o Todos los profesores responsables de las asignaturas que forman la
titulacién o titulaciones integradas en el centro.

o El Secretario del Centro.
Articulo 45. Funciones y competencias.

Corresponde a la Junta de Facultad el ejercicio de las siguientes funciones y
competencias:

o Facilitar la coordinaciéon de las actividades académicas, docentes y de
investigacion de la titulacidon o titulaciones, propiciando una cooperacion efectiva
entre todos los elementos personales y materiales que la componen.

o Aprobar o denegar, a propuesta de los profesores responsables de
asignatura, la celebraciéon de convocatorias extraordinarias para estudiantes que
hayan agotado las ordinarias.

o Aprobar, previo visado del Rector, o denegar, en ambos casos a propuesta
de los profesores responsables, la modificacion del sistema general de evaluacién
para asignaturas con contenidos o programacion especiales.

o Supervisar el correcto funcionamiento de la docencia en la titulacién y
elevar al Decano, al Rector o al Consejo de Gobierno propuestas para la mejora
de la actividad docente.

o Proponer al Decano las actividades complementarias a la actividad docente
y los programas de investigacién y de colaboracién que puedan ser adecuados
para mejorar la docencia en la Universidad.

o Deliberar sobre el rendimiento académico de los estudiantes y proponer al
Consejo de Gobierno medidas para su mejora.

Articulo 46. Convocatorias y régimen basico de funcionamiento.

La Junta de Facultad se reunira, al menos, una vez al final de cada trimestre.
Las reuniones seran convocadas por el Decano o Vicedecano responsable con al
menos cuarenta y ocho horas de antelacién a la fecha fijada para las mismas.
Todos los profesores de la titulacion tienen el deber de asistir a estas reuniones.
El quérum de asistencia se establece en dos tercios de los miembros de la Junta,
debiendo estar presente el Decano. Los acuerdos seran adoptados por mayoria
de votos de los presentes o representados, con voto de calidad del Presidente en
caso de empate.

Capitulo 12. Comité de Etica
Articulo 47. Caracterizacion organica.

El Presidente creard un Comité de Etica encargado de emitir cuantos
informes le sean requeridos por cualquier 6rgano o miembro de la Comunidad
universitaria respecto de aquellas cuestiones que puedan afectar a los principios
sefialados en el articulo 2 y, en particular, las relativas al respeto a los derechos
fundamentales, las obligaciones de los docentes y discentes y a las normas de
propiedad intelectual.
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Articulo 48. Composicion.

1. Podran formar parte del Comité profesores doctores con vinculacion
permanente y dedicacion a tiempo completo de la UCAM, de reconocido
prestigio en el area de actividad, no hayan sido apercibidos o sancionados por
incumplimiento de responsabilidades éticas en la investigacién. En la composicion
del Comité se respetaran los principios de igualdad y no discriminacion
enunciados en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres.

2. La presidencia del Comité recaera en el Vicerrector asignado al efecto.

3. El nombramiento y cese de los miembros del Comité corresponde al
Rector, a propuesta del Consejo de Gobierno.

4. Los nombramientos seran por periodos de cuatro afos, renovables como
maximo por otro periodo de cuatro afnos mas. Cada cuatro afios se renovara al
menos a un vocal de cada area de actividad del Comité.

5. Los miembros del Comité participan en el mismo bajo su propia
responsabilidad, con plena independencia, imparcialidad y objetividad de criterio.

Articulo 49. Funciones y competencias.

Sin perjuicio de las que establezca el Reglamento de Régimen Interno,
corresponde al Comité de Etica el ejercicio de las siguientes competencias y
funciones:

a) Emitir cuantos informes le sean requeridos por cualquier érgano o
miembro del Centro, respecto de aquellas cuestiones que puedan afectar a los
principios éticos y deontoldgicos en las tareas de ensefianza e investigacion y en
particular, las relativas al respeto a los derechos fundamentales, las obligaciones
docentes y discentes y a las normas de propiedad intelectual.

b) Emitir propuestas y recomendaciones para los miembros de la UCAM
en asuntos concernientes a la vida de la Universidad con implicaciones éticas
relevantes.

c) Conocer el uso que se pretende realizar de los resultados de las actividades
propuestas por parte de investigadores, grupos de investigacién, Centros e
Institutos Universitarios de la UCAM.

d) Representar a la UCAM en los foros y organismos nacionales e
internacionales implicados en las reflexiones éticas sobre el funcionamiento de
los Centros Universitarios.

Articulo 50. Convocatoria y régimen basico de funcionamiento.

1. Las sesiones ordinarias del Comité tendran caracter semestral. Sus
miembros seran convocados con una antelacion minima de siete (7) dias y con
detallada expresion del orden del dia e informacién sobre los asuntos que han de
tratar. Ningin miembro del Comité puede delegar sus funciones ni ser sustituido
en las sesiones del Comité.

2. Para la constitucién del pleno del Comité serd necesaria la presencia de
al menos la mitad mas uno de sus miembros. Las decisiones se adoptaran por
mayoria simple. No se admitira el voto delegado. A peticidon de cualquiera de sus
miembros la votacidn podra ser secreta.
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TITULO III - DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Capitulo I. Disposiciones Generales
Articulo 51. La comunidad universitaria.

La Universidad Catdlica persigue sus propios objetivos también mediante el
esfuerzo por formar una comunidad auténticamente humana. Como resultado
de este planteamiento, la Comunidad universitaria esta animada por un espiritu
de libertad y de caridad, y estd caracterizada por el respeto reciproco, por el
didlogo sincero y por la tutela de los derechos de cada uno. Ayuda a todos sus
miembros a alcanzar su plenitud como personas humanas. Cada miembro de la
Comunidad, a su vez, coadyuva para promover la unidad y contribuye, segun su
propia responsabilidad y capacidad, en las decisiones que tocan a la Comunidad
misma, asi como a mantener y reforzar el caracter catdlico de la institucion.

De todos los alumnos, miembros de la Comunidad universitaria integrantes
de la UCAM, se espera el respeto al caracter catdlico de la Institucion de la que
forman parte. La Universidad, por su parte, asume el compromiso de respetar la
libertad religiosa de todos sus componentes.

Articulo 52. Los docentes universitarios.

Los docentes universitarios esfuércense por mejorar cada vez mas su propia
competencia y por encuadrar el contenido, los objetivos, los métodos y los
resultados de la investigacién de cada una de las disciplinas en el contexto de
una coherente vision del mundo. Todos los docentes deberan estar animados por
los ideales académicos y por los principios de una vida auténticamente humana.

Articulo 53. Los alumnos.

Se insta a los estudiantes a adquirir una educaciéon que armonice la riqueza
del desarrollo humanistico y cultural con la formacion profesional especializada.
Dicho desarrollo debe ser tal que se sientan animados a continuar la busqueda
de la verdad y de su significado durante toda la vida, dado que es preciso que
el espiritu humano desarrolle la capacidad de admiracion, de intuicion, de
contemplacion y llegue a ser capaz de formarse un juicio personal (Ex Corde
Ecclesiae 23, Gaudium et spes, 59).

Capitulo II. Del profesorado

Seccidn 1.2 De las categorias de profesores estables
Articulo 54. Organizacién general y clases de profesores estables.

1. Los profesores estables de la Universidad Catdlica son aquellos que tienen
una vinculacion laboral académica e investigadora estable con la misma, y se
han de esforzar continuamente por mejorar su competencia y por encuadrar el
contenido, los objetivos, los métodos y los resultados de la investigacion de cada
una de las disciplinas en el contexto de una coherente visién del mundo.

2. Conforme a lo establecido en el art. 72 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, y con independencia de las condiciones generales
que se establezcan para la creacion y reconocimiento de Universidades, al menos
el 50 por ciento del total del profesorado debera estar en posesion del titulo de
Doctor y, al menos, el 60 por ciento del total de su profesorado doctor debera
haber obtenido la evaluacion positiva de la Agencia Nacional de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacion o del érgano de evaluacidon externa que la ley de la
Comunidad Auténoma determine.
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A estos efectos, el numero total de Profesores se computara sobre el
equivalente en dedicacion a tiempo completo.

3. En funcién de la modalidad contractual, los profesores estables de la
Universidad Catdlica “San Antonio” podran ser:

a) Catedratico ordinario/extraordinario
b) Profesor Titular

c) Profesor Contratado Doctor

d) Profesor Ayudante.

Articulo 55. Profesor Titulares.

1. Quienes posean el titulo de Doctor podran presentar una solicitud para
obtener la acreditacion para Profesora o Profesor Titular de universidad Catodlica
la que acompafiaran, de acuerdo con lo que se establezca reglamentariamente,
una justificacién de los méritos que aduzcan.

2. La Universidad Catdlica, por acuerdo de su Consejo de Gobierno adoptado
por mayoria de, al menos, los dos tercios de la totalidad de sus miembros,
examinaran los méritos presentados por los solicitantes y podran recabar de
ellos aclaraciones o justificaciones adicionales que se entregaran por escrito en el
plazo que se establezca.

3. Los profesores titulares son miembros de pleno derecho de las Juntas de
Facultad de las titulaciones en las que impartan su asignatura o asignaturas y
del Departamento al que estén adscritos. Podran formar parte, a propuesta del
Rector, de los consejos consultivos que se creen para el buen funcionamiento de
la institucion universitaria.

Articulo 56. Catedraticos de la Universidad Catélica.

1. La Universidad, por acuerdo de su Consejo de Gobierno adoptado por
mayoria de, al menos, los dos tercios de la totalidad de sus miembros, podra
otorgar el titulo de “Catedratico de la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia”
a los profesores estables que acrediten méritos suficientes y, en especial, que
acrediten el desarrollo de tareas docentes y de investigacién en la Universidad
durante, al menos, un periodo de tiempo superior a doce afios.

2. Asi mismo, por acuerdo de su Consejo de Gobierno adoptado por mayoria
de, al menos, los dos tercios de la totalidad de sus miembros, la Universidad
podra otorgar el titulo de “Catedratico extraordinario de la Universidad Catdlica
San Antonio de Murcia” a quienes, ya por acreditar méritos suficientes en el
desarrollo de tareas docentes y de investigacion ya por la trayectoria profesional
del candidato, hayan contribuido al progreso y al prestigio de la Universidad
Catdlica.

3. El Consejo de Gobierno puede revocar libremente los titulos a los que se
refieren los puntos anteriores que haya conferido.

Articulo 57. Profesor Contratado Doctor.

1. Los profesores estables que, transcurrido el periodo determinado por el
correspondiente reglamento, estén en posesion del titulo de Doctor, podran ser
considerados profesores Contratados Doctores.

2. La Universidad Catdlica, por acuerdo de su Consejo de Gobierno adoptado
por mayoria de, al menos, los dos tercios de la totalidad de sus miembros,
examinaran los méritos presentados por los solicitantes y podran recabar de
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ellos aclaraciones o justificaciones adicionales que se entregaran por escrito en el
plazo que se establezca.

3. Los profesores Contratados Doctores son miembros de pleno derecho de
las Juntas de Facultad de las titulaciones en las que impartan su asignatura o
asignaturas y del Departamento al que estén adscritos.

Podran formar parte, a propuesta del Rector, de los consejos consultivos que
se creen para el buen funcionamiento de la institucion universitaria.

Articulo 58. Profesor Ayudante.

1. Los Profesores Ayudantes podran ser Licenciados o Doctores y seran
contratados para desempefiar tareas docentes y de investigacion. Los Profesores
Ayudantes Doctores tendran la obligacién de impartir ensefianzas tedricas y
practicas en cualquier Centro de la UCAM, en materias de su area de conocimiento
que figuren en los planes de estudio correspondientes a ensefianzas conducentes
a la obtencién de titulos académicos oficiales y colaborar en las tareas generales
del Departamento.

2. Para ser nombrado profesor ayudante sera preciso estar en posesion del
titulo de Licenciado, Graduado, Master o Doctor, en funcidn del caso, y se tendran
en consideracion los méritos docentes y de investigacion que el candidato pueda
aportar.

Seccidn 2.2 Otras categorias de profesores
Articulo 59. Profesor Emérito.

La Universidad Catdlica San Antonio de Murcia podra nombrar a Profesores
Eméritos entre profesoras y profesores jubilados que hayan prestado servicios
destacados a la Universidad.

Articulo 60. Profesor Asociado.

La Universidad podra contratar profesores asociados de entre profesionales
de reconocido prestigio y competencia en las materias cuya docencia se les haya
de encomendar. Los profesores asociados podran ser profesores responsables de
asignatura cuando no exista profesor estable de la misma.

Articulo 61. Profesor Visitante.

La Universidad podra contratar profesores visitantes. Dichos profesores, no
podran ser funcionarios de un cuerpo docente universitario en situacién de activo
y destino en una Universidad publica. La misma limitacion se aplicara al personal
docente e investigador a tiempo completo. Debera salvarse de este precepto los
profesores funcionarios que obtengan la correspondiente compatibilidad de su
Universidad.

Seccion 3.9 Del acceso a la condicion de profesor y de su cese

Articulo 62. Seleccion del Profesorado.

1. La seleccion del profesorado se realizara conforme a lo previsto en las
Normas de Organizacién y Funcionamiento y demas disposiciones que las
desarrollen.

2. Obtenida la aprobacién del Consejo de Gobierno, se suscribird con cada
profesor el correspondiente contrato, en el que constaran expresamente su
conocimiento y respeto de las presentes Normas.
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Articulo 63. Régimen de dedicacion.

El profesorado ejercera sus funciones preferentemente en régimen de
dedicaciéon a tiempo completo, o bien a tiempo parcial, en funcién de la
modalidad contractual acordada entre las partes. La dedicacion serd, en todo
caso, compatible con la realizacidon de trabajos cientificos, técnicos, religiosos o
artisticos.

Articulo 64. Cese del Profesorado.

1. La condicion de profesor de la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia
se perdera por alguna de las siguientes causas:

a) Por renuncia voluntaria.

b) Por haber transcurrido el plazo para el que fue contratado.

c) Por despido instado por la Universidad y sustanciado con arreglo a la ley.

d) Por las demas causas contempladas en la legislacion vigente.

2. En lo relativo a las ensefianzas teoldgicas o eclesiasticas, la retirada del
mandato concedido por la Autoridad eclesidstica competente producira el cese en
el cargo y sera causa de la rescisidn de la relacion contractual que pudiera existir
entre la Universidad y tales profesores (CIC can. 812; Ex Corde Ecclesiae, art. 4
§ 3).

Articulo 65. Garantias de las pruebas.

En los concursos de acceso, tanto de turno libre como por promocion interna,
guedaran garantizados, en todo momento, la igualdad de oportunidades de los
candidatos y el respeto a los principios de mérito y capacidad.

Capitulo III. Del personal de administracion y servicios

Articulo 66. Naturaleza.

El personal de administracion y servicios realiza las tareas de soporte,
administrativas, organizativas, de gestion y mantenimiento precisas para
la apropiada prestaciéon de los servicios que la Universidad proporciona,

contribuyendo con ello al cumplimiento de los fines propios de la institucién y la
mejora continuada de la actividad académica.

Articulo 67. Contratacion.
La contrataciéon del personal de administracién y servicios se llevara
a cabo mediante el oportuno proceso de seleccion de personal, que podra

incluir la tramitacion de un expediente que valore los méritos y disponibilidad
presupuestaria.

Capitulo IV. De la Pastoral Universitaria y de la Capellania de la
Universidad

Seccion 1.4 La Pastoral universitaria

Articulo 68. Naturaleza.

1. La Universidad catdlica, para cumplir su funcion ante la Iglesia y ante la
sociedad, tiene la tarea, partiendo del respeto de la libertad de conciencia de la
Comunidad universitaria, de estudiar los graves problemas contemporaneos y
de elaborar proyectos de soluciéon que concreticen los valores religiosos y éticos
propios de una visién cristiana del hombre.

2. Consciente de la urgencia pastoral de reservar a la cultura una
especialisima atencion, la Universidad Catdlica pide que los fieles laicos estén
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presentes, con la insignia de la valentia y de la creatividad intelectual, en los
puestos privilegiados de la cultura, como son el mundo de la escuela y de la
universidad, los ambientes de investigacion cientifica y técnica, los lugares de la
creacion artistica y de la reflexion humanista.

Articulo 69. Funciones y competencias.

La Pastoral Universitaria de la UCAM pretende promover entre los miembros
de la Universidad que lo deseen:

— Una pedagogia catequética de caracter «comunitario», que ofrezca
diversidad de propuestas, presente la posibilidad de itinerarios diferenciados y de
respuestas adaptadas a las necesidades reales de las personas concretas.

— Una pedagogia del acompafiamiento personal, hecha de acogida, de
disponibilidad y de amistad, de relaciones interpersonales, de discernimiento
de las situaciones vividas por los estudiantes y de los medios concretos para
mejorarlas.

— La profundizacién de la fe y de la vida espiritual, arraigada en la Palabra
de Dios, ahondada en la vida sacramental vy litargica.

— Didlogo capaz de renovar profundamente las mentalidades y de dar lugar
a nuevas y fecundas relaciones entre la Fe cristiana, la teologia, la filosofia y las
ciencias en su concreta blusqueda de la verdad. La experiencia demuestra que
los universitarios, sacerdotes y laicos especialmente, estan en primera fila en el
mantener y promover el debate cultural sobre las grandes cuestiones que afectan
al hombre, la ciencia, la sociedad, y los nuevos desafios que se abren al espiritu
humano.

Seccidon 2.2 La Capellania de la Universidad.
Articulo 70. Naturaleza.

1. Se crea La Capellania de la Universidad Catdlica San Antonio con todas las
competencias que le concede el Codigo de Derecho Candnico y la Constitucion
Apostolica Ex Corde Ecclesiae.

2. La Capellania universitaria, a nivel institucional, reviste una importancia
particular en el ambito universitario. Debe promover la atencion pastoral de los
miembros de la Comunidad universitaria y, en particular, el desarrollo espiritual
de los que profesan la fe catdlica. Mediante la actividad de animacién y de toma
de conciencia promovidas desde la Capellania, la pastoral universitaria espera
crear una Comunidad cristiana y un compromiso de fe misionera de la que
participen los miembros de la Universidad que lo deseen.

3. Al frente de la Capellania es encuentra el Capellan Mayor, nombrado
por el Obispo Diocesano a propuesta del Presidente de la Universidad, con las
facultades que le concede el Cédigo de Derecho Candnico y de conformidad con
las presentes Normas.

4. Pueden ayudar al Capellan Mayor otros capellanes igualmente nombrados
por el Obispo de la Didcesis a propuesta del Presidente de la Universidad, como
Vicarios colaboradores y participes de la funcidn pastoral de aquel.

Articulo 71. Funciones y competencias.

1. La Comunidad universitaria debera gozar de la posibilidad de vivir la
fe, con momentos para la reflexion y la oracién, de forma que los miembros
catolicos de la Comunidad puedan asimilar en su vida la doctrina y la practica
catdlicas, de manera que vivan y se expresen como cristianos en la Universidad
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y el ambito profesional, y que su fe en Cristo sea criterio de actuacién en todas
las actividades de su vida y cuenten con los principios necesarios para anunciar y
defender su fe ante un mundo cada vez mas secularizado.

Se les animara a participar en la celebracion de los sacramentos,
especialmente del sacramento de la Eucaristia. Asimismo, se invitara a profesores
y estudiantes a ser mas conscientes de su responsabilidad hacia los que sufren
fisica y espiritualmente, especialmente de los méas pobres y de los que sufren a
causa de injusticias en los @mbitos econdmico, social, cultural y religioso.

2. La primera tarea pastoral en la Universidad es la atencion a las personas,
con sus inquietudes y problemas. En este sentido, en el contexto de la
evangelizacidn de la cultura y de las culturas, la Pastoral universitaria contribuira
a desarrollar la estima del matrimonio y la vida familiar, a promover vocaciones
para el sacerdocio y la vida religiosa, a estimular el compromiso cristiano de los
laicos y a impregnar todo tipo de actividad con el espiritu del Evangelio.

Capitulo V - De los Estudiantes

Seccion 1.2 Régimen de acceso y permanencia
Articulo 72. Aspectos generales.

1. Es estudiante de la Universidad Catdlica toda persona fisica que,
cumpliendo los requisitos necesarios, se halle matriculada en cualquiera de sus
titulaciones y haya satisfecho de forma integra sus derechos de matricula. El
estudiante forma parte de la Comunidad universitaria y tiene los derechos y
deberes establecidos en las disposiciones legales vigentes, en estas Normas y en
las normas que los desarrollen y complementen.

2. Los estudiantes de la Universidad Catdlica vienen instados a adquirir una
educacion que armonice la riqueza del desarrollo humanistico y cultural con la
formacion profesional especializada. Este desarrollo debe animarles a continuar
la busqueda de la verdad y de su significado durante toda la vida, dado que
es preciso que el espiritu humano desarrolle la capacidad de admiracién, de
intuicion, de contemplacidn y llegue a ser capaz de formarse un juicio personal
y de cultivar el sentido religioso, moral y social. De todos los estudiantes de
la UCAM se espera el respeto al caracter catélico de la institucidon en la que
desempefian su actividad académica, mientras que la Universidad, a su vez,
deberd respetar su opcién religiosa.

3. Una de las caracteristicas fundamentales de la UCAM es su metodologia
docente, basada en la ensefianza personalizada y en la organizacién de la
docencia en grupos reducidos, que permite una efectiva relacion profesor/
estudiante, la evaluacion continua del rendimiento, asi como la valoracion
especifica de los trabajos realizados por el alumno y el trabajo en equipos. Este
sistema fomenta la asistencia a clase y permite un mejor seguimiento académico
y personal, prestando especial atencién al alumno a través de las tutorias y
mediante clases especiales de apoyo en caso necesario.

Articulo 73. Admision.

La Universidad admitird en sus titulaciones a todos los estudiantes que lo
soliciten, sin exigir otras condiciones ni requisitos que los determinados en estas
Normas, y en los Reglamentos y demas normas que los desarrollan. El acceso a
titulaciones que otorguen derecho a la expediciéon de un titulo oficial requerira el
cumplimiento por el solicitante de las condiciones y requisitos que en cada caso
sean exigidos por la normativa interna de la Universidad y la legislacion espafiola.
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Articulo 74. Becas y ayudas al estudio.

1. Para garantizar las condiciones de igualdad en el ejercicio del derecho a
la educaciéon y para que todos los estudiantes, con independencia de su lugar
de residencia, disfruten de las mismas oportunidades de acceso a los estudios
superiores, la Universidad Catdlica promovera la colaboracién con la sociedad
y las administraciones publicas para establecer el sistema de becas y ayudas al
estudio, de forma que sea lo mas amplio posible.

2. Ademas, la Fundacion Universitaria San Antonio concedera becas propias
a personas fisicas que tengan la condicién de alumnos de la UCAM, o que lo sean
de cualesquiera de las actividades docentes organizadas o en las que participe la
misma Fundacion. La concesion de estas becas sera decidida en cada ejercicio
por el Patronato de la Fundacidén, que, a tal fin, atendera principalmente a los
méritos académicos y a las situaciones econdmicas personal y familiar de los
solicitantes (Estatutos de la Fundacion Universitaria San Antonio, art. 4. 2. 3.9).

3. A fin de mejorar la formacién integral de los estudiantes, la Universidad ha
creado un Cuerpo Especial de Tutores, en el que el tutor mediante una relacién
personalizada con el alumno se ocupa de ayudarlo en su desarrollo humano
e integral, a la vez que sirve de interlocutor valido entre la Universidad y los
padres cuando éstos lo solicitan, siempre con espiritu constructivo y respetando
la autonomia de los alumnos universitarios. Destaca también la realizacion de
practicas en empresas y, sobre todo, una preparacién adecuada para la vida
profesional, ayudando a que los jovenes universitarios puedan afrontar con éxito
su responsabilidad en el mundo laboral y social, tanto desde el punto de vista
profesional como desde el ético y moral.

Articulo 75. Superacion de cursos y permanencia.

Corresponde al Consejo de Gobierno establecer las condiciones académicas
requeridas para que el estudiante pueda pasar al curso inmediato superior,
los cuadros de incompatibilidades entre materias, el nimero maximo de
convocatorias por asignatura y el nimero de afios que el estudiante puede
permanecer en una misma titulacién. La permanencia del estudiante en la
Universidad sélo estara condicionada por su aptitud, aprovechamiento personal y
cumplimiento de sus deberes universitarios.

Articulo 76. Convalidaciones y reconocimientos.

Las convalidaciones de estudios seran resueltas por el érgano competente,
de acuerdo con la legislacidon vigente, previo pronunciamiento de las Comisién
correspondiente.

Seccion 2.2 Derechos y obligaciones de los estudiantes

Articulo 77. Derechos.

Conforme a lo establecido por el Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, los
estudiantes de la Universidad son titulares de los siguientes derechos:

o A estudiar y a la evaluacion objetiva de su rendimiento.

o A recibir ensefianza de calidad, al desarrollo normal de las actividades
docentes y formativas, y a la utilizacién de las instalaciones, medios y servicios
de la Universidad de acuerdo con las normas y reglamentos de uso.

o A la evaluacidn continua y objetiva de su rendimiento académico, a través
de las pruebas establecidas, y al conocimiento oficial de los resultados.
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o A ser asistidos y orientados en sus estudios mediante un sistema de
tutorias.

o A los beneficios reconocidos con caracter general a los estudiantes
universitarios por el Estado espafiol y a los que pueda otorgar la propia
Universidad en concepto de becas y ayudas al estudio.

o A participar en las actividades extra académicas y de extension
universitaria.

o A elegir delegados y representantes que transmitan sus propuestas, quejas
e inquietudes a los 6rganos de gobierno de la Universidad.

o A constituir asociaciones para el desarrollo de actividades formativas,
culturales y deportivas.

o A formular por escrito peticiones, quejas o recursos ante la autoridad
académica que en cada caso corresponda.

Articulo 78. Obligaciones.

Conforme a lo establecido por el Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, los
estudiantes de la Universidad Catdlica deberdn cumplir las siguientes obligaciones
y deberes:

o Respetar la identidad Catdlica de la Universidad y la Fe de la Iglesia
Catolica, sus signos y simbolos.

o Participar de forma activa en las clases tedricas y practicas.

o Estudiar de forma seria y responsable para alcanzar niveles normales de
rendimiento.

o Respetar a sus profesores y educadores y participar en las actividades de
control del rendimiento y competencia de los mismos.

o Participar en el mantenimiento del orden académico y disciplinario de la
Universidad y de la convivencia y respeto entre los diversos miembros de la
Comunidad universitaria de acuerdo con las normas de disciplina académica que
reglamentariamente se establezcan.

o Respetar y conservar las instalaciones, medios materiales y servicios de la
Universidad, con especial atencion al Monasterio de San Pedro o “Los Jerénimos”,
dada su condicidn de bien de interés cultural.

o Observar las Normas de Organizacién y Funcionamiento y Reglamentos de

la Universidad y demas normas emanadas de las Autoridades competentes de la
misma.

Articulo 79. Régimen disciplinario.

1. El incumplimiento de estas obligaciones podra fundamentar la imposicion
de sanciones cuya especificacion y procedimiento de aplicacion seran
determinadas reglamentariamente por el Consejo de Gobierno.

2. En los casos de infracciones graves y muy graves sera preceptiva la
formacion y resolucidon de expediente, con audiencia de la parte interesada.

Articulo 80. Convocatorias.

Los estudiantes de la Universidad Catdlica disponen de seis convocatorias
para superar cada una de las asignaturas de la titulacion que cursen. Agotadas
las mismas sin haber superado la asignatura, el estudiante podra solicitar una
mas de caracter extraordinario que podra ser concedida por el Rector a la vista
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de las circunstancias concretas del estudiante. Existiran dos convocatorias
por cada curso académico; cada matricula dard derecho al estudiante a la
presentacién en ambas convocatorias relativas al mismo curso académico. No se
consideraran agotada la convocatoria en la que el estudiante no se presente a la
correspondiente evaluacion.

Seccion 3.4- Del Defensor universitario
Articulo 81. Naturaleza.

1. Para velar por el respeto a los derechos vy libertades de los profesores,
estudiantes y personal de administracion y servicios se instituye la figura del
Defensor del Universitario cuyas actuaciones iran dirigidas a la mejora de la
calidad universitaria en todos sus ambitos.

2. El Defensor del Universitario no estara sometido a mandato imperativo de
ninguna instancia universitaria y actuara segun los principios de independencia y
autonomia.

Articulo 82. Nombramiento y temporalidad.

1. El Defensor Universitario serd nombrado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad a propuesta del Patronato de la misma. Ejercera sus funciones por un
periodo de cuatro anos prorrogables.

2. Cualquier miembro de la Comunidad universitaria podra plantear quejas,
cuestiones o inquietudes ante el mismo, siguiendo el procedimiento y la
normativa que lo regula, sobre las cuales habra de emitir resolucion expresa.

3. El Consejo de Gobierno, a propuesta del Patronato de la Universidad,
adoptara las normas reglamentarias de funcionamiento de este drgano.

Articulo 83. Competencias.

1. Actuard siempre a instancia de parte, atendiendo las quejas motivadas
que le presenten, promoviendo, en su caso, la oportuna investigacion sumaria e
informativa, y dando conocimiento de ella al érgano u érganos universitarios que
correspondan. Para su elaboracién y valoracién tendra derecho a recabar datos
de todos los 6rganos universitarios.

2. El régimen de funcionamiento y actuacion del Defensor Universitario se
determinara en la correspondiente normativa reglamentaria que lo regula.

Disposicion adicional primera. De la modificacién normativa.

Corresponde patronato de la universidad Catodlica aprobar las modificaciones
que procedan de estas Normas de Organizacion y Funcionamiento, a iniciativa
propia o a propuesta del Consejo de Gobierno. En cualquier caso, con caracter
previo a la aprobacién de toda modificacién normativa, debera ser oido el Consejo
de Gobierno de la Universidad.

Disposicion adicional segunda. De la supresion o extincion de la
universidad.

Conforme a lo establecido en la Dis. Adic. 9.2 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, si con posterioridad al inicio de actividades,
la Comunidad Auténoma apreciara que la UCAM incumple los requisitos exigidos
por el ordenamiento juridico o los compromisos adquiridos al solicitarse su
reconocimiento, o se separa de las funciones institucionales de la Universidad
contemplados en el articulo 1 de la mencionada norma, requerira de la
Universidad la regularizacién en plazo de la situacion.
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Transcurrido éste sin que tal regularizacion se hubiera producido, previa
audiencia de la Universidad, la Comunidad Auténoma podra revocar el
reconocimiento de los centros o ensefianzas afectados o lo comunicara a la
Asamblea Legislativa, a efectos de la posible revocacion del reconocimiento de la
Universidad privada.

En el proceso de extincién debera ser oido el Patronato de la Universidad.
Disposicion derogatoria Unica.

Quedan derogados los anteriores Estatutos de la Universidad Catdlica San
Antonio de Murcia aprobados por Decreto regional 350/2007, de 9 de noviembre
(BORM de 13 de noviembre de 2007).
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7654 Decreto n.° 227/2020 de 23 de diciembre, por el que se
establecen las normas especiales reguladoras de la concesion
directa de una subvencion a la Real Academia de Ingenieria para
contribuir a impulsar la iniciativa “"Mujer e Ingenieria” durante
el curso académico 2020-2021.

En virtud del articulo 16.1 del Estatuto de Autonomia, la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia tiene competencia de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y
especialidades, de acuerdo con lo que establece la Constitucion y Leyes Organicas
que la desarrollan.

En este sentido, la promocion del conocimiento y la extension universitaria
en todos sus ambitos es un objetivo de la Administracion Regional, quien a
través de las Universidades o de otros organismos o instituciones colabora en el
desarrollo de cursos y otras iniciativas en este ambito. Este es el caso de la Real
Academia de Ingenieria y de sus campanas e iniciativas para romper la brecha de
género existente en las distintas ingenierias.

La situacion derivada de la pandemia de Covid-19 ha hecho muy dificil que se
hayan podido realizar en su totalidad las actividades académicas complementarias
en el ambito de la extensidon y promocidn universitarias previstas para el afio
2020 en las universidades, por lo que resulta oportuno sustituir estas actividades
por otras actuaciones que impulsen la promociéon del conocimiento, como el
apoyo a las iniciativas destinadas a fomentar el acceso de las mujeres a las
ingenierias, con el objetivo de contribuir a romper la brecha de género, pero
también a promover las vocaciones de las mujeres por las titulaciones STEAM
(Ciencias, Tecnologia, Ingenieria, Arquitectura y Matematicas), con el fin de dar
respuesta a una importante demanda de profesionales para afrontar los retos de
la sociedad digital y del conocimiento.

En este contexto, se ha considerado oportuno desde el Gobierno Regional
colaborar con la Real Academia de Ingenieria en la iniciativa “Mujer e Ingenieria”,
un conjunto de actividades de promocién, sensibilizacién y formacién, para que
desde las ensefianzas medias se oriente a las jévenes hacia estas profesiones,
muy demandadas por los sectores productivos, pero con poca presencia femenina,
de ahi que se considere muy positiva y Util esta iniciativa de la Real Academia,
considerando que en la Regién de Murcia se imparten en las tres universidades
64 titulaciones de Grado y Master STEAM, de las que 42 son ingenierias y que
existe una universidad exclusivamente de caracter politécnico, la UPCT, y que en
todas ellas se produce una importante brecha en la matricula entre hombres y
mujeres.

La Real Academia de Ingenieria es una corporacién de derecho publico, de
ambito nacional y que tiene entre sus fines promover la calidad y la competencia
de la Ingenieria espafnola y fomentar el estudio, la investigacion, la discusion
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y la difusion de las técnicas y de sus fundamentos cientificos y sociales. En el
contexto de sus fines se enmarca la citada iniciativa “Mujer e Ingenieria”, en la
que la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Empleo, Investigacion y Universidades, quiere contribuir.

Por tanto, en aras a satisfacer el interés publico que supone fomentar
el acceso de las mujeres a los Grados de Ingenieria y demas titulaciones
STEAM, sensibilizando a este colectivo desde los distintos niveles educativos
no universitarios y contribuir a minorar la brecha de género existente en
estas ensefianzas en el marco de las actuaciones de promocién y extensién
universitaria, la Comunidad Auténoma, a través de la Consejeria de Empleo,
Investigacion y Universidades, va a contribuir econémicamente al desarrollo
y su extension en la Regién de Murcia de la iniciativa “Mujer e Ingenieria”,
promovida por la Real Academia de Ingenieria, la Unica institucion o entidad
que va a desarrollar esta iniciativa de promocidn, concienciacién y aprecio de las
mujeres por las ingenierias desde los niveles educativos, previos a su acceso a la
universidad.

La dotacion que se destina a esta actuacion tiene caracter oportuno, ademas
de necesario y singularizado, derivado de la situacion causada por la pandemia
de Covid-19, y por enmarcarse en los objetivos de promocidn del conocimiento
y de la extensidén universitaria de la Consejeria de Empleo, Investigaciéon y
Universidades.

Se persigue asi, la satisfaccién no sélo del interés publico, sino también del
interés social, ya que la promocion del conocimiento y la extensién universitaria
es un fin importante de la politica universitaria regional y mucho mas la
minoracion de la brecha de género en las titulaciones STEAM, objetivo estratégico
de la Consejeria y a ello se contribuira aportando los recursos necesarios para
ayudar a la realizacion y desarrollo de actividades en este ambito.

En consideraciéon a todo lo anterior, entendiendo que existen razones de
interés publico, social y econémico, la Administracién Regional colaborara
directamente en la financiacién de estas actuaciones, a través de la Consejeria
de Empleo, Investigacion y Universidades, mediante la concesion directa de la
correspondiente subvencion con arreglo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la
Regidn de Murcia.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Empleo, Investigaciéon y
Universidades y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesién del dia
23 de diciembre de 2020,

Dispongo:
Articulo 1.- Objeto.

1.- El presente Decreto tiene por objeto la concesion directa de una
subvencidon a la Real Academia de Ingenieria para contribuir a impulsar la
iniciativa “Mujer e Ingenieria” durante el curso académico 2020-2021.

2.- “Mujer e Ingenieria es una iniciativa promovida por la Real Academia de
Ingenieria, con los objetivos de:

e Motivar e interesar a nifias y adolescentes, fomentando las vocaciones en
estudios STEAM para que las mujeres tengan mas presencia y visibilidad en las
carreras técnicas.
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e Incorporar mas mujeres a las distintas especialidades profesionales
relacionadas con la ingenieria y el desarrollo de su recorrido profesional hasta
alcanzar puestos de alta responsabilidad.

e Trasladar a las instituciones académicas la visidn y necesidades existentes
a dia de hoy en el mundo de la empresa, para asi poder abordar proyectos y
acciones concretas que incidan en el cambio de tendencia de igualdad de talento
STEAM.

Articulo 2.- Procedimiento de concesion.

1.- La subvencién regulada en este Decreto tiene caracter singular, por lo
que se autoriza la concesion directa de la misma en aplicacion de lo previsto
en el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, y el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
por concurrir razones de interés publico, social y econdmico que determinan la
improcedencia de su convocatoria publica. En este sentido se ha de sefialar que
la Real Academia de Ingenieria es la Unica promotora de la iniciativa “Mujer e
Ingenieria”. Esta contribucion por parte de la Consejeria de Empleo, Investigacién
y Universidades, repercute en el objetivo estratégico del Gobierno regional de
fomentar las ensefianzas STEAM, en especial de las ingenierias y contribuir a la
minoraciéon de la brecha de género existente en las mismas.

2.- La concesidén de la subvencion se realizard mediante Orden del Consejero
de Empleo, Investigacion y Universidades, en la que se especificaran los
compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo previsto en este decreto
y en la restante normativa aplicable en materia de subvenciones, sefialdandose el
origen de los fondos aplicados a las mismas.

Articulo 3.- Beneficiarios.

El beneficiario de esta subvencion sera la Real Academia de Ingenieria.

Articulo 4.- Requisitos de los beneficiarios.

La institucion beneficiaria debera cumplir los siguientes requisitos:

a) No estar incursa en las circunstancias del articulo 13.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La acreditacion de este requisito
se realizard mediante la presentacidon de la declaracion responsable a que se

refiere el articulo 13.7 de la citada Ley, con caracter previo a la concesion de la
subvencion.

b) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracion de la Comunidad Auténoma, salvo que las deudas estén
suspendidas o garantizadas.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
el Estado.

d) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Seguridad Social.

La acreditacion de los requisitos mencionados en las letras b), c) y d) del
parrafo anterior, se realizard mediante la presentacion por parte de la Real
Academia de Ingenieria de los correspondientes certificados acreditativos de
estas circunstancias.
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Articulo 5.- Cuantia y forma de pago.

1.- El gasto que comporta esta subvencién tendrd un importe maximo de
cinco mil euros (5.000 €), de acuerdo con lo consignado en el proyecto de la
correspondiente partida de los Presupuestos Generales de la Region de Murcia
para el ejercicio 2020.

2.- El pago del importe total de esta subvencidén a la Real Academia de
Ingenieria, se efectuara en una sola vez de forma anticipada y caracter previo a la
justificacion, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la misma durante el curso académico 2020-2021.

Articulo 6.- Ejecucion y justificacion.
1.- El plazo de ejecucidon de los gastos que financia esta subvencién es el

comprendido entre la fecha de inicio de las actuaciones subvencionadas y el 30
de septiembre de 2021, fecha final del curso académico 2020-2021.

2.- La subvencion percibida se justificard de acuerdo con lo previsto en el
articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en
relacion con el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. A este efecto la Real
Academia de Ingenieria presentara con anterioridad al 31 de diciembre de 2021,
ante la Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades, justificacion de la
misma, en los términos que establece el articulo 75 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 7.- Compatibilidad con las ayudas.

Esta subvencién sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, teniendo presente lo que al efecto establece el articulo 19 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 8.- Obligaciones.

La Real Academia de Ingenieria, beneficiaria de esta subvencién, estara
obligada a:

a) Realizar la finalidad para la que se ha concedido la subvencion y presentar
la justificacién correspondiente en la forma prevista en el presente Decreto.

b) Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.

c) La Real Academia de Ingenieria, como beneficiaria quedara, en todo caso,
sujeto a las obligaciones impuestas por el articulo 14 y concordantes de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en lo regulado
en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Articulo 9.- Reintegros y responsabilidades.

1.- Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora desde el momento del pago de la ayuda hasta la fecha en
la que se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor
ingrese el reintegro si es anterior a ésta, en los supuestos contemplados en el
articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
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en relacién con los articulos 35 a 37 de la Ley 7/2005 de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

2.- El beneficiario de las ayuda quedard sometidos a las responsabilidades
y régimen sancionador que sobre infracciones administrativas en la materia
establece el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y el Titulo IV de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Articulo 10.- Régimen juridico.

La subvencidon regulada en este Decreto se regird, ademas de por lo
establecido en el mismo, por lo previsto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y, en su
caso, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como
en el Reglamento de desarrollo de dicha Ley aprobado mediante Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, salvo en lo que afecte a los principios de publicidad
y concurrencia, asi como por lo establecido en las demas normas de derecho
administrativo que resulten de aplicacion.

Articulo 11. Publicidad de la subvenciéon concedida.

Con independencia de la publicidad derivada de la normativa aplicable
en materia de subvenciones, y de manera adicional a esta, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia
y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
las ayudas publicas concedidas con indicacidon del tipo de subvencién, érgano
concedente, importe, beneficiarios, asi como su objetivo o finalidad, se publicaran
en el Portal de Transparencia al que se refiere el articulo 11 de la citada Ley.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.
El presente Decreto producira efectos desde la fecha de su aprobacién, sin
perjuicio de lo cual se publicara en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lépez Miras .—El
Consejero de Empleo, Investigacién y Universidades, P.S. El Consejero de Salud,
Manuel Villegas Garcia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

7655 Decreto n.°? 228/2020, de 23 de diciembre, por el que se
establecen las normas especiales reguladoras de la concesion
directa de subvenciones, a otorgar por la Fundacion Seneca-
Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regiéon de Murcia
en el marco del programa COVI+d Region de Murcia, a las
Universidades Publicas de la Region de Murcia y al Organismo
Pablico Cebas-Csic, destinadas a la dotacion de infraestructuras
y equipamientos cientifico-técnicos para consolidar y mejorar
las capacidades del sistema regional de ciencia, tecnologia y
empresa en las lineas de investigacion sobre el SARS-cov- 2y la
enfermedad COVID-19.

La pandemia ocasionada por la enfermedad COVID-19 estd causando
un severo impacto sanitario, social y econdémico, y su estabilizacién y posible
erradicacion va a implicar un largo y costoso proceso. En este contexto, es
especialmente relevante el papel que desempenan las Comunidades Autonomas
en la prestacién de servicios publicos fundamentales como la educacion,
los servicios sociales y, fundamentalmente, la sanidad, que estad afrontando
un incremento en la demanda asistencial provocada por la pandemia. Las
Comunidades Auténomas, ademas de afrontar incrementos de gastos imprevistos
en sus cuentas como consecuencia de la pandemia, lo hacen también ante
un freno en la actividad econdmica que va a suponer previsiblemente una
significativa disminucion de los recursos disponibles para dar cobertura a estos
servicios publicos.

En este escenario, el Gobierno espafiol aprobd el Real Decreto-ley 22/2020,
de 16 de junio, por el que se regula la creacién del Fondo COVID-19 y se
establecen las reglas relativas a su distribucion y libramiento (BOE n.° 169, de
17/06/2020), dotado con un crédito extraordinario de 16.000 millones de euros.
Con este Real Decreto-ley, el Gobierno ha asumido el compromiso de tomar
medidas que sitlen a las Comunidades Autéonomas y Ciudades con Estatuto
de Autonomia en una posicién financiera que les permita seguir prestando los
servicios publicos esenciales que son de su competencia, asumir los impactos
ocasionados por la pandemia y soslayar las tensiones de tesoreria que su
respuesta ante esta crisis les esta provocando.

El Fondo COVID-19 se configura como un fondo excepcional de caracter
presupuestario cuyo objeto es dotar de mayor financiacion, mediante
transferencias, a las Comunidades Auténomas y Ciudades con Estatuto de
Autonomia para hacer frente a la incidencia presupuestaria derivada de la crisis
originada por el COVID-19. Segun el articulo 2 del citado R.D.-Ley 22/2020, estas
transferencias se distribuyen sobre la base de, entre otros, criterios poblacionales
y de incidencia del virus, todo ello con el objetivo de que, a pesar de que la
crisis sanitaria esta teniendo un impacto desigual en los diferentes territorios,
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la especial incidencia en algunos de ellos no lastre sus finanzas y puedan hacer
frente a esta situacion extraordinaria y excepcional con caracter de urgencia.

El articulo 2.2.c) del R.D.-ley 22/2020 realiza la distribucién territorial del
Fondo entre las Comunidades Auténomas y Ciudades con Estatuto de Autonomia
sobre la base de tramos y criterios de distribucion, asociados, fundamentalmente
en su tramo 3, por importe de 2.000 millones de euros, al gasto en educacion.
En concreto, establece el punto 2 del citado articulo 2.2.c) que: “El 20% de su
importe, teniendo en consideracion el gasto en educacidon superior, se distribuirad
entre las Comunidades Auténomas de régimen comun en funcién de la poblacién
de 17 a 24 ainos de cada Comunidad en 2019, segun las cifras del Padrén para
cada Comunidad Autéonoma, a 1 de enero de 2019, de acuerdo con la definicidn
equivalente a la contenida en el articulo 9.b) de la Ley 22/2009, de 18 de
diciembre”. La distribucién territorial de dicho tramo 3 se ha llevado a cabo
mediante la Orden HAC/809/2020, de 1 de septiembre, por la que se determina
la cuantia de la distribucidon definitiva entre las Comunidades Auténomas y
Ciudades de Ceuta y Melilla de los recursos previstos en la letra c) del apartado
2 del articulo 2 del Real Decreto-ley 22/2020, de 16 de junio, por el que se
regula la creacion del Fondo COVID-19 y se establece las reglas relativas a su
distribucion y libramiento (BOE n© 235, de 02/09/2020).

La necesidad de dar respuesta desde la comunidad cientifica a la crisis
sanitaria y a los impactos econdmicos, sociales e institucionales de la pandemia
estd motivando también acciones dirigidas a impulsar el conocimiento y las ideas
y enfoques innovadores, buscando resultados concretos en el corto-medio plazo
que ayuden a conocer mejor y a mitigar la enfermedad y sus consecuencias
de todo tipo en los entornos de la salud, econémico, social, institucional y
medioambiental. Las acciones que sean puestas en marcha han de asegurar la
asignacién de recursos que puedan traducirse en el menor tiempo posible en el
fortalecimiento de la capacidad investigadora y la competitividad del sistema de
ciencia, tecnologia y empresa de la Regiéon de Murcia para abordar los retos que,
en el ambito del conocimiento, esta planteando la actual pandemia y anticipar
soluciones para algunos de los que se plantearan en un futuro préoximo y que ya
pueden vislumbrarse.

En este sentido, la Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades,
ha puesto en marcha, a través de la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y
Tecnologia de la Region de Murcia, el Programa COVI+D Regidon de Murcia, del
que ya se han desarrollado acciones dirigidas a la difusion de las capacidades de
la Regidn en este ambito, de entre las que destaca la elaboracion de la “Guia de
capacidades y recursos del sistema de I+D+i de la Regién de Murcia en la lucha
contra el COVID-19”, y la financiacién de proyectos de investigacion, llevada a
cabo mediante el Decreto n° 80/2020, de 30 de julio, por el que se establecen
las normas especiales reguladoras de la concesion directa de subvenciones a
otorgar por la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regién de
Murcia, dirigidas al fomento de la investigacion cientifica y técnica en respuesta
a la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 (BORM n© 182, de
07/08/2020).

Las oportunidades que se estan generando en el ambito de los programas
financiadores y de colaboracion investigadora nacionales y europeos, junto
a la necesidad de poner en marcha nuevas lineas de trabajo y potenciar las
existentes, aconsejan desarrollar nuevas acciones del Programa COVI+D Regidn
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de Murcia y, en concreto, dotar al Sistema de Ciencia, Tecnologia y Empresa
de la Regién de Murcia de nuevas infraestructuras y equipamientos cientifico-
tecnoldgicos que potencien la investigacion sobre la enfermedad y contribuyan a
minimizar el impacto ocasionado por la misma, para lo que se ha incluido en el
Programa una aportacién adicional, procedente del Fondo COVID-19 regulado por
el R.D.-ley 22/2020, de 3.000.000 € (tres millones de euros).

La Universidad de Murcia, la Universidad Politécnica de Cartagena vy el
Organismo Publico Centro de Edafologia y Biologia Aplicada del Sureste (CEBAS),
dependiente del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), son
las entidades publicas que relnen conjuntamente las principales capacidades
investigadoras de la Regién en los ambitos de conocimiento mas relevantes en la
lucha contra el COVID-19 y precisan de la dotacion y mejora de infraestructuras y
equipamientos cientifico-técnicos que fortalezcan dichas capacidades y permitan
tanto desarrollar las lineas de investigacion puestas en marcha como abordar
nuevos proyectos en un futuro préximo.

La capacidad investigadora de estas entidades publicas se ve ampliada por
medio de los convenios, relaciones institucionales y vinculos de colaboracidon que
mantienen con otros organismos de investigacién de la Region, especialmente
IMIDA e IMIB, y con empresas, asociaciones empresariales y centros de
innovacion, que incluyen y posibilitan el acceso a sus respectivas infraestructuras
y equipamientos cientifico-técnicos y el desarrollo de proyectos colaborativos.
Por este motivo, todo el sistema de ciencia, tecnologia y empresa de la Regién
de Murcia se vera beneficiado por esta accidon. Estos beneficios se hacen
especialmente patentes en cuanto representan la adaptacion de laboratorios de
investigacién a condiciones adecuadas de bioseguridad; la creacion de un nuevo
laboratorio con condiciones de contencidn biolégica de nivel de seguridad 3
(NCB3), de los que actualmente aun no hay ninguno en la Regién de Murcia; la
implementacion de infraestructuras TIC de apoyo a investigacion sobre Covid-19,
que incrementaran la capacidad de coOmputo y almacenamiento de grandes
volimenes de informacion necesarios para el desarrollo de este tipo de proyectos;
y, finalmente, la adquisicion de las tecnologias necesarias para la fabricacion
digital y la validacién de prototipos de interés biomédico hacia la implantacion de
un concepto de salud 4.0 basado en las tecnologias de la industria 4.0.

Por otra parte, la envergadura econdémica de las infraestructuras y
equipamientos planteados, asi como la necesidad de contar lo antes posible con
dichas infraestructuras y equipamientos para poder desarrollar en las mejores
condiciones las investigaciones en curso y abordar en el menor lapso de tiempo
otras que permitan atender nuevos aspectos de la pandemia, y adicionalmente,
la urgencia en la ejecucion de los citados fondos asignados a la Regién de
Murcia, inherente a los objetivos del Fondo COVID-19, son factores que hacen
inviable en este momento y dificultan la tramitacién del procedimiento ordinario
de asignacién de subvenciones mediante una o varias convocatorias publicas en
régimen de concurrencia competitiva.

La Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia
(en adelante, Fundacién Séneca), es una fundacion del sector publico regional con
personalidad juridica propia, autonomia y plena capacidad juridica, publica y privada.
Para el cumplimiento de sus fines estatutarios (previstos en el articulo 6 de sus
vigentes estatutos) y de su mision institucional de contribuir al fomento y ejecucion
de la investigacion cientifica y tecnoldgica de excelencia en todos los @mbitos del
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conocimiento, de la transferencia y aplicacion de los resultados de la actividad
investigadora y del aprecio social por la ciencia y la tecnologia, prevista en la Ley
8/2007, de 23 de abril, de Fomento y Coordinacion de la Investigacion, el Desarrollo
Tecnoldgico y la Innovacion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
(articulo 14 ), la Fundacion Séneca promueve desde su creacidn a través de distintos
instrumentos la actividad investigadora de personas fisicas y juridicas integradas en
el Sistema de Ciencia, Tecnologia y Empresa de la Region de Murcia.

La Disposicidon adicional decimosexta de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones habilita a las fundaciones del sector publico a conceder
subvenciones “cuando asi se autorice a la correspondiente fundacién de forma
expresa mediante acuerdo del Ministerio de adscripcién u 6rgano equivalente
de la Administraciéon a la que la fundacidon esté adscrita”. En cumplimiento
de esta prescripcidon, la Consejeria de Educacién y Universidades, como
departamento competente, autorizé a la Fundaciéon Séneca para el otorgamiento
de subvenciones mediante Orden de 15 de julio de 2016 (BORM n° 173, de
27/07/2016). Por otra parte, a tenor de lo establecido en la citada disposicion
adicional decimosexta, la aprobacién de las bases reguladoras, la autorizacién
previa de la concesidn, el ejercicio de las funciones derivadas de la exigencia del
reintegro y de la imposicion de sanciones, asi como el desarrollo de las funciones
de control y demas que supongan el ejercicio de potestades administrativas,
respecto de las subvenciones cuya concesion por la Fundacion Séneca haya sido o
sea autorizada, han de ser ejercidas por la Consejeria competente en materia de
investigacién, de la que depende funcionalmente esta Fundacion.

En cuanto a los requisitos para la concesion directa de subvenciones, resulta
de aplicacion el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, que la autoriza en concreto y con caracter excepcional “cuando
se acrediten razones de interés publico, social, econdmico o humanitario, u otras
debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica”. A este respecto,
en el presente caso concurren razones de interés publico, social, econémico y
humanitario, dada la especial naturaleza del objeto de las subvenciones y sus
beneficiarios, asi como la excepcional y grave situacion de pandemia actual y
adicionalmente, la urgencia en la ejecucidn de los fondos asignados inherente a
los objetivos del Fondo COVID-19 previstos en el R.D.-ley 22/2020, que hacen
inviables en este momento o dificultan la tramitacién de una convocatoria publica
de subvenciones.

Asimismo, la concesion directa de estas subvenciones viene justificada por ser
los beneficiarios de las mismas las Universidades Publicas de la Region de Murcia y
el Organismo Publico CEBAS-CSIC, las entidades publicas integrantes del Sistema de
Ciencia, Tecnologia y Empresa de la Regidon de Murcia capaces de planificar, ejecutar
e impulsar el funcionamiento de aquellas infraestructuras y equipamientos cientifico-
técnicos de gran envergadura necesarios para la ejecuciéon de I+D+i altamente
competitiva que contribuya a minimizar el impacto sanitario, social y econdémico
ocasionado por la actual pandemia en la Region de Murcia.

En atencidén a lo expuesto, existen razones de interés publico y materiales
impuestas por el especial objeto de estas subvenciones y de los beneficiarios, asi
como otras razones de interés social, econémico y humanitario, y adicionalmente,
la urgencia en la gestién de los fondos procedentes del Fondo Covid 19 que
impiden en este momento o dificultan una convocatoria publica de ayudas
y aconsejan la financiacion mediante concesion directa de subvenciones a
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dichas entidades publicas para la dotacion de infraestructuras y equipamientos
cientifico-técnicos necesarios para el desarrollo de actividades de I+D+i en el
Sistema Regional de Ciencia, Tecnologia y Empresa que reduzcan el impacto del
COVID-19, y se estima adecuado que la Fundacién Séneca, como fundacion del
sector publico regional cuya presidencia ostenta el titular de la Consejeria de
Empleo, Investigacion y Universidades, en virtud de sus fines estatutarios, sea la
que conceda directamente la subvencién a las Universidades Publicas de la Regidon
de Murcia y al Organismo Publico CEBAS-CSIC, como entidades publicas capaces
de ejecutar dichas infraestructuras y equipamientos de gran envergadura y de
beneficiar, a través de sus vinculos colaborativos con los restantes organismos de
investigacion, a todo el Sistema Regional de Ciencia, Tecnologia y Empresa, con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Por todo lo anterior, a propuesta del Consejero de Empleo, Investigacion
y Universidades, titular de la Presidencia de la Fundacién Séneca, y previa
deliberacion y acuerdo del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 23 de
diciembre de 2020,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto.

El presente decreto tiene por objeto establecer las normas especiales
reguladoras de la concesion directa de subvenciones a las Universidades Publicas
de la Region de Murcia y al Organismo Publico CEBAS-CSIC, por importe total de
3.000.000,00 € (tres millones de euros), para la adquisicion de infraestructuras
y equipamientos cientifico-técnicos destinados a fortalecer sus capacidades
investigadoras en la lucha contra el COVID-19 y a contribuir a minimizar el
impacto sanitario, social y econdmico ocasionado por la enfermedad.

Articulo 2. Régimen juridico aplicable.

La subvencion regulada en el presente decreto se regira, ademas de por lo
previsto en el mismo, por lo establecido en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y por la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, salvo en lo que afecte
a los principios de publicidad y concurrencia, asi como por lo establecido en las
demas normas de derecho administrativo que resulten de aplicacion.

Articulo 3. Entidades beneficiarias.

Las entidades y organismos publicos con lineas de trabajo vigentes sobre
COVID-19 susceptibles de ser beneficiarios de la concesiéon directa de esta
subvencion son:

a) La Universidad de Murcia (UMU), con CIF Q3018001B.

b) La Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT), con CIF Q8050013E.

c) El Centro de Edafologia y Biologia Aplicada del Segura (CEBAS-CSIC), con
CIF Q2818002D.

Articulo 4. Interés publico, social, econémico y humanitario.

La subvencidon cuya concesion directa por la Fundacion Séneca regula este
decreto tiene un indudable interés publico, social, econdmico y humanitario, ya
que la finalidad de la misma es fortalecer y apoyar las capacidades cientificas y de
generacion de conocimiento de las Universidades Publicas de la Region de Murcia
y del Organismo Publico CEBAS-CSIC en la lucha contra la enfermedad COVID-19,
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mediante la dotacién de los equipamientos e infraestructuras cientifico-
tecnoldgicas en materia de bioseguridad, infraestructuras TIC y tecnologias de
la industria 4.0 para la fabricacidon digital y la validacion de prototipos de interés
biomédico.

Ademas, la concesion directa de estas subvenciones a las entidades y
organismos publicos previstas en el articulo anterior, por su especial objeto,
coadyuva al cumplimiento de los fines encomendados a la Fundaciéon Séneca
concedente, por ser ésta una entidad que forma parte del sector publico
autondmico, dependiente funcionalmente de la Consejeria de Empleo,
Investigacion y Universidades, y encargada de contribuir al fomento y ejecucion
de la investigacién cientifica y tecnoldgica de excelencia en todos los dmbitos del
conocimiento, de la transferencia y aplicacion de los resultados de la actividad
investigadora y del aprecio social por la ciencia y la tecnologia, todo ello en el
marco de las competencias de investigacion, desarrollo cientifico y técnico e
innovacion cientifica atribuidas a la mencionada Consejeria.

Articulo 5. Justificacion de la concesion directa.

La subvencion regulada en este decreto tiene caracter singular, por lo que se
autoriza su concesion directa por la Fundacion Séneca en aplicacion del articulo
23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, en relacidn con el articulo 22.2 c) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por concurrir razones de
interés publico, social, econdmico y humanitario que impiden en este momento
o dificultan su convocatoria publica, por ser los beneficiarios de la presente
subvencién las Universidades Publicas de la Region de Murcia y el Organismo
Publico CEBAS-CSIC, las entidades publicas integrantes del Sistema de Ciencia,
Tecnologia y Empresa de la Region de Murcia capaces de planificar, ejecutar
e impulsar el funcionamiento de aquellas infraestructuras y equipamientos
cientifico-técnicos necesarios para la ejecucion de I+D altamente competitiva que
contribuya a minimizar el impacto sanitario, social y econémico ocasionado por
la excepcional y grave situacion de pandemia actual en la Region de Murcia, y
adicionalmente, por la urgencia en la ejecucién de los fondos asignados, inherente
a los objetivos del Fondo COVID-19 previstos en el R.D.-ley 22/2020, que hacen
inviables en este momento o dificultan la tramitacion de una convocatoria publica
para su concesion.

Articulo 6. Procedimiento de concesion.

La concesion de la subvencién se realizara durante el ejercicio 2020 mediante
resolucion del Presidente de la Fundacién Séneca, previa autorizacion de la
Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades, que debera contener, al
menos, los siguientes extremos:

a) Las entidades beneficiarias a la que se les concede la subvencién.

b) El importe global de la subvencion concedida a cada entidad beneficiaria
y su distribucién entre las propuestas de infraestructuras y equipamientos
cientifico- técnicos.

c) El plazo de ejecucion de la subvencidn, y el plazo y la forma de justificacion
de la misma.

d) Cuantos extremos sean necesarios por las caracteristicas de la actuacion
objeto de ayuda.
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La resolucion de concesidon se publicara en la pagina web de la Fundacion
Séneca, publicacion que sera valida a efectos de notificacidn, asi como en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones y en el Portal de Transparencia de la Regién
de Murcia.

La concesion de las ayudas y sus compromisos y condiciones de ejecucion
seran, ademas, notificadas individualmente a las entidades beneficiarias.

Articulo 7. Requisitos de las entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias deberan cumplir, con caracter general, los
siguientes requisitos:

a) No estar incursas en las circunstancias del articulo 13.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La acreditacion de este requisito
se realizara mediante la presentacidon de la declaracion responsable a que se
refiere el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, con caracter previo a la concesién de
la subvencién.

b) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, salvo que las
deudas estén suspendidas o garantizadas.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
el Estado.

d) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Seguridad Social.

La acreditacion de los requisitos mencionados en las letras b), c) y d) del
parrafo anterior se realizard mediante la correspondiente declaracion responsable
que establece la Orden de 1 de abril de 2008 de la Consejeria de Hacienda y
Administracién Publica, por la que se regula el procedimiento para la acreditacién
del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracién Publica de
la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia (BORM n° 81, de 08/04/2008), y
el articulo 24 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Articulo 8. Cuantia y forma de pago.

El importe global maximo de esta subvencién asciende a 3.000.000 €, que se
distribuira en las cuantias acordadas con las entidades beneficiarias:

— A la Universidad de Murcia (UMU): 1.940.000 €.
— A la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT): 700.000 €.

— Al Centro de Edafologia y Biologia Aplicada del Segura (CEBAS-CSIC):
360.000 €.

El pago de la subvencién por la Fundacion concedente a los beneficiarios
se efectuard, en una sola vez, de forma anticipada y con caracter prepagable
a la justificacidn de la subvencién, como financiacion necesaria para llevar a
cabo las actuaciones inherentes a la subvencion conforme al articulo 29.3 de la
Ley de Subvenciones de la CARM, en las cuentas designadas por las entidades
beneficiarias, que seran responsables de su adecuacion a los fines propuestos,
de incluirla en sus propios presupuestos y de su adecuada justificacion en los
términos previstos en el presente decreto, en la demas normativa aplicable y en
la resolucion de concesion.
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De conformidad con el articulo 16.2 a) de la Ley de Subvenciones de la
CARM, las entidades beneficiarias quedan exoneradas de la constitucion de
garantias.

Articulo 9. Plazo de ejecucién y justificacion.

El plazo de ejecucién de la actividad subvencionada seréd de veinticuatro
meses, cuyo inicio coincidira con la fecha de cobro efectivo de la subvencion.

La justificacion por parte de las entidades beneficiarias del cumplimiento de
la finalidad de la subvencién y de la aplicacién material de la misma se ajustara a
lo sefialado en los articulos 30 de la Ley General de Subvenciones y 25 de la Ley
de Subvenciones de la CARM. La modalidad de justificacion de esta subvencién
se adecuara a la cuenta justificativa regulada en el articulo 72 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General
de Subvenciones, debiendo presentar toda la informacién en la Fundacion
Séneca.

Cada entidad beneficiaria, sin necesidad de requerimiento previo, debera
remitir a la Fundacion Séneca, en el plazo maximo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la finalizacion del plazo de ejecucién de las ayudas:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesién de la subvencién, con indicacién de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Una memoria econémica justificativa del coste de las actividades
realizadas, que contendra:

e Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en
su caso, fecha de pago.

e Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacién a
gue se hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacion
acreditativa del pago.

e Documentacion acreditativa del procedimiento seguido para la adjudicacién
o adquisicion de las infraestructuras o equipamientos conforme a la Ley General
de Subvenciones, y, en su caso, a la normativa estatal y comunitaria de
aplicacién.

e En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos.

La Fundacion Séneca podra efectuar cuantas labores de comprobacion y
control resulten precisas para garantizar el adecuado cumplimiento de lo previsto
en el presente decreto, en la demas normativa aplicable y en la resolucion de
concesion.

Articulo 10. Actuaciones objeto de financiacion.

La subvencién ird dirigida a la financiacién de infraestructuras y
equipamientos cientifico-técnicos destinados a desarrollar actividades de I+D+i
que contribuyan de forma directa a la lucha contra la enfermedad COVId-19.

Se entiende por infraestructuras cientifico-técnicas, a efectos de este
decreto, grandes instalaciones, recursos, equipamientos y servicios dedicados a
la investigacion y desarrollo tecnoldgico de vanguardia y de maxima calidad, asi
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como a fomentar la transmisidn, intercambio y preservacion del conocimiento, la
transferencia de tecnologia y la innovacion.

Se entiende por equipamiento cientifico-técnico, a efectos de este decreto,
el conjunto de medios fisicos (equipos o instrumentos) con autonomia para
su funcionamiento, necesarios para la realizacion de actividades de I+D+i,
incluyendo los accesorios o aparatos auxiliares que se requieran para que sea
plenamente funcional, ya se trate de un Unico equipo o instrumento o bien de
un conjunto de equipos e instrumentos para la dotacidn de un espacio Unico.
Se considera, asimismo, equipamiento cientifico-técnico una instalacién que
en si misma tenga funcionalidades equiparables a un equipo o instrumento y
constituya el medio fisico necesario para el desarrollo de actividades concretas
de I+D+i.

La subvencion financiara, total o parcialmente, las actuaciones realizadas
durante el periodo de ejecucion previsto en el articulo 9 de este decreto, entre las
que se encuentran:

a) Trabajos necesarios para el diseno, estudio de viabilidad y planificacién de
infraestructuras cientifico-técnicas.

b) Adquisicidon, montaje, construccion, instalacion, puesta en funcionamiento
de las infraestructuras cientifico-técnicas, asi como las acciones necesarias para
la sostenibilidad, mejora y actualizacion de las ya existentes.

c) Adquisicion, construccion o montaje, mejora o actualizacion, instalacion
y puesta en funcionamiento de equipamiento cientifico-técnico necesario para la
ejecucién de la investigacion de calidad, la mejora de los resultados e impacto
cientifico, econémico y social de la misma, asi como para el propio funcionamiento
de las infraestructuras de investigacion existentes.

Articulo 11. Conceptos y gastos subvencionables.

Solo se financiaran los costes directos de ejecucidn realizados durante el
plazo de ejecucidon previsto en el articulo 9 de este Decreto. Son conceptos y
gastos subvencionables:

a) La adquisicién de equipos, incluidos sus accesorios o aparatos auxiliares,
nuevos.

b) El transporte del equipamiento adquirido.
c) La obra civil imprescindible para la construccién de una instalacion.

d) La obra civil imprescindible para el acondicionamiento necesario para la
instalacion y puesta en marcha del equipamiento.

e) Otros costes necesarios para instalar o poner en funcionamiento el
equipamiento.

f) Las licencias permanentes de programas de ordenador de caracter técnico
y destinado exclusivamente a la investigacion y que posibilite la utilizacion
adecuada del equipamiento.

Los equipamientos e infraestructuras financiadas seradn propiedad de las
entidades beneficiarias, que deberan incorporarlas a sus inventarios y destinarlas
al uso para el que ha sido concedida la subvencién. De acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 31.4 de la Ley General de Subvenciones, los bienes inventariables
adquiridos con cargo a estas ayudas deberan ser destinados al fin para el que
han sido concedidas (actividades de I+D+i directamente dirigidas a minimizar el
impacto sanitario, social y econdmico ocasionado por la Covid-19), durante un
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periodo minimo de 5 afios. En el caso de bienes inscribibles en un registro publico,
deberd hacerse constar en la escritura esta circunstancia, asi como el importe de
la subvencion concedida, debiendo ser objeto estos extremos de inscripcion en
el registro publico correspondiente. El incumplimiento de la obligaciéon de destino
referida, que se producird en todo caso con la enajenacion o el gravamen del
bien, serd causa de reintegro, en los términos establecidos en el capitulo II del
titulo II de la Ley General de Subvenciones, quedando el bien afecto al pago
del reintegro cualquiera que sea su poseedor, salvo que resulte ser un tercero
protegido por la fe publica registral o se justifique la adquisicion de los bienes
con buena fe y justo titulo o en establecimiento mercantil o industrial, en caso de
bienes muebles no inscribibles.

De acuerdo con el articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones, cuando
el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico para el contrato
menor, la entidad beneficiaria debera solicitar como minimo tres ofertas de
diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccién del compromiso
para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus
especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades
que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado
con anterioridad a la subvencién. La eleccidén entre las ofertas presentadas,
gue deberan aportarse en la justificacion, se realizara conforme a criterios de
eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la
eleccion cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa. En todo
caso, las entidades beneficiarias publicas seran responsables del observar
los procedimientos y cumplir los requisitos exigidos en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, para la adquisicion de los bienes, en
funcién de su naturaleza e importe.

Articulo 12. Conceptos y gastos no subvencionables.
No seran subvencionables los siguientes gastos:
e Los costes indirectos.

e Los costes de personal (costes de contratacién o suplementos del personal
investigador y técnico de la entidad beneficiaria; costes de contratacion o
suplementos de personal ajeno a la entidad beneficiaria; becas de formacion;
cualquier tipo de honorario o remuneracién de investigadores, técnicos o
profesionales, pertenezcan o no a la entidad beneficiara).

e Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o
compensacion.

e El mobiliario de oficina.

e El equipamiento para laboratorios de alumnos o docencia en general.
¢ El material fungible.

e Los gastos de mantenimiento o reparacion.

e Los seguros de las infraestructuras o equipamiento.

e Las garantias de la infraestructura o equipamiento que no estén incluidas
en el precio de adquisicion.

¢ El material bibliografico, gastos de suscripcion a publicaciones, o acceso a
bases de datos.
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e Los gastos de formacion que no estén incluidos en el precio de adquisicidn
del equipamiento.

e El alquiler de equipos.

e Las actuaciones llevadas a cabo mediante arrendamiento (renting) o
arrendamiento financiero (leasing), aunque se contemple la obligacién de compra
al final del contrato.

¢ Los gastos de gestidon de la ayuda concedida.
Articulo 13. Obligaciones de las entidades beneficiarias.
Las entidades beneficiarias estan a obligadas a:

a) Realizar la finalidad para la que se ha concedido la subvencion y presentar
la justificacion correspondiente en la forma prevista en este decreto.

b) Someterse a la normativa vigente y a las actuaciones de supervisién,
seguimiento y control de subvenciones, asi como facilitar toda la informacion
requerida por los 6rganos competentes.

c) Sujetarse a las obligaciones impuestas por el articulo 14 y concordantes
de la Ley General de Subvenciones, asi como en lo regulado en el articulo 11 de
la Ley de Subvenciones de la CARM.

d) Hacer constar en lugar visible en la propia infraestructura o equipamiento
la financiacion por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (Consejeria
de Empleo, Investigacidén y Universidades), a través de la Fundacion Séneca,
asi como en toda la informacién, verbal o escrita, a través de cualquier medio,
relacionada con las infraestructuras y equipamientos financiados con esta
subvencion.

e) Incluir la imagen corporativa de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia y de la Fundacion Séneca en los materiales, presentaciones, webs
y en cualquier material formativo, informativo, promocional y publicitario que se
refiera las infraestructuras y equipamientos financiados y a las actividades de I+D+i
en ellos desarrolladas, cualquiera que sea el soporte. Las imagenes corporativas
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y de la Fundaciéon Séneca no
son editables ni modificables y deberadn aparecer siempre en el formato y disefio
disponibles en: http://fseneca.es/cms/sites/default/files/logos.zip.

f) Colaborar con la Fundacién Séneca en las actividades de comunicacion
publica y divulgacion de esta subvencidn, de las infraestructuras y equipamientos
financiados y de las actividades de I+D+i en ellos desarrolladas, durante el plazo
de ejecucion de la ayuda y a su finalizacion.

g) Dar publicidad de las ayudas percibidas en los términos y condiciones
establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, y en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre,
de transparencia y participacion ciudadana de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

h) Cualesquiera otras que sean comunicadas posteriormente por la Fundacién
Séneca para la adecuada ejecucion vy justificacion de estas ayudas.

Articulo 14. Alteracion de las condiciones de la subvencion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencion y, en todo caso, la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos para la misma infraestructura o equipo procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o
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de organismos internacionales, debera ser comunicada a la mayor brevedad a
la Fundacién concedente y podra dar lugar a la modificaciéon de la resolucién de
concesion, sin perjuicio de lo previsto en los dos siguientes articulos.

Articulo 15. Reintegros y responsabilidades.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés
de demora, desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en la que
se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el
reintegro si es anterior a ésta, en los supuestos contemplados en el articulo 37.1
de la Ley General de Subvenciones, en relacidn con los articulos 35 a 37 de la Ley
de Subvenciones de la CARM.

Los beneficiarios de la subvencién quedardan sometidos a las
responsabilidades y régimen sancionador que sobre infracciones administrativas
en la materia establece el Titulo IV de la Ley General de Subvenciones y el Titulo
IV de la Ley de Subvenciones de la CARM.

Articulo 16. Incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos.

Esta subvencion sera incompatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos para la misma infraestructura o equipo procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o
de organismos internacionales.

Articulo 17. Publicidad de la subvenciéon concedida.

Con independencia de la publicidad derivada de la normativa aplicable en
materia de subvenciones, y de la prevista en este decreto, de manera adicional
a ésta y de acuerdo con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Autéonoma de la Regidén de Murcia, las subvenciones que se concedan con arreglo
a este decreto se publicaran en el Portal de Transparencia de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia al que se refiere el articulo 11 de la citada ley,
con indicacion del tipo de subvencién, entidad concedente, importe, beneficiarios,
asi como su objetivo o finalidad.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.
El presente Decreto producira efectos desde la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de lo cual se publicara en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—El
Consejero de Empleo, Investigacion y Universidades, P.S., el Consejero de Salud,
Manuel Villegas Garcia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

7656 Extracto de la Resolucion de 23 de diciembre de 2020 de la
Presidenta del Instituto de Fomento de la Region de Murcia de
convocatoria plurianual de ayudas para apoyar las inversiones
productivas y tecnoloégicas COVID-19.

BDNS (Identif.): 541595

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/541595)

Primero. Beneficiarios:

Autdénomos o personas juridicas, comprendidas en la definicion de PYME, que
se enfrentan a una falta de liquidez o a otro tipo de perjuicios significativos a raiz
del brote de COVID-19, que realicen inversiones en centros de trabajo radicados
en la Regién de Murcia, siempre que tenga su sede social en Espafia, y cuya
actividad esté incluida en la secciéon C del CNAE 2009 Industrias Manufactureras o
en el epigrafe 72.1, Investigacion y desarrollo experimental en ciencias naturales
y técnicas.

Segundo. Objeto:

Es objeto de esta convocatoria, con arreglo al régimen de concesién previsto
en el articulo 22 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, apoyar las Inversiones Productivas
y Tecnoldgicas COVID-19.

Tercero. Bases Reguladoras:

Orden de 4 de diciembre de 2020 de la Consejeria de Empresa, Industria y
Portavocia por la que se aprueban las bases reguladoras del programa de apoyo
a inversiones productivas y tecnoldgicas COVID-19, BORM n° 285 de 10 de
diciembre de 2020.

Cuarto. Financiacion:

El crédito disponible maximo para esta convocatoria plurianual es de tres
millones euros (3.000.000 €) y de conformidad con la siguiente distribucién
estimativa:

- Anualidad 2021: 1.500.000 euros.

- Anualidad 2022: 1.500.000 euros.

Este crédito sera financiado hasta el 80% con recursos del Fondo Europeo de

Desarrollo Regional (FEDER), es decir, hasta dos millones cuatrocientos mil euros
(2.400.000 €), asignados al Instituto de Fomento de la Region de Murcia, con
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arreglo a la Subvencién Global establecida mediante Decisién C(2015)3408 de la
Comision.

Quinto. Cuantia de la subvencion:

Subvencion a fondo perdido con una intensidad maxima del 35% sobre
los costes elegibles para medianas empresas, 40% para pequefias empresas y
45% para micropymes y auténomos, y un importe maximo por beneficiario de
doscientos cincuenta mil euros (250.000 €).

Sexto. Presentacion y plazo:

Los interesados, con caracter obligatorio, incluidas las personas fisicas
(empresarios individuales o auténomos), deberan dirigir su solicitud a la
Presidencia del Instituto de Fomento mediante la presentacién por medios
electronicos de solicitudes y documentacion complementaria, conforme al modelo
que encontrara en la direccion de Internet: www.institutofomentomurcia.es/
infodirecto.

El solicitante debera disponer de certificado electrénico reconocido o
cualificado de firma electrénica de usuario expedido por prestadores incluidos en
la “lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion”, y la relacion
los mismos estara disponible en la direccion de Internet sefialada anteriormente.

La solicitud de subvencion se encuentra disponible en los modelos
normalizados que se facilitaran en la direccion: www.institutofomentomurcia.
es/infodirecto desde las 9 horas del dia 14 de enero de 2021, y la solicitud de
subvencion podra presentarse desde las 9 horas del mismo dia 14 de enero de
2021 hasta el 30 de abril de 2021.

Murcia, 23 de diciembre de 2020.—Presidenta del Instituto de Fomento de la
Regién de Murcia, Ana Martinez Vidal.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Cultura

7657 Orden de 14 de diciembre de 2020 de la Consejeria de Educacion
y Cultura, por la que se conceden los Premios Extraordinarios
de Ensefianzas Artisticas Superiores de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia correspondientes al afio
académico 2019-2020.

Por Orden de 21 de noviembre de 2018, de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes, se aprobaron las bases reguladoras de los Premios
Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas Superiores de la Region de Murcia y
por Orden de 14 de octubre de 2020 (publicada en forma de extracto en BORM
n.° 243, de 20 de octubre de 2020), se convocaron los correspondientes al afio
académico 2019-2020.

El articulo 2 de la Orden de 14 de octubre de 2020 por la que se convocan
los Premios Extraordinarios de las Ensefanzas Artisticas Superiores para el curso
2019-2020, establece:

1. “Se convocan los Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas
Superiores en la Region de Murcia que se indican a continuacion: a) Modalidad
Arte Dramatico: 1 premio. b) Modalidad Disefio: 1 premio. c¢) Modalidad Musica:
1 premio.

2. La dotacién econdmica de cada premio extraordinario serd de mil euros
(1.000,00 €), ascendiendo en su totalidad a un maximo de tres mil euros
(3.000,00 €) con cargo a la partida presupuestaria 15.05.00.422L.489.01
proyecto de gasto 46304 de los Presupuestos Generales de la Regién de Murcia
del 2020.

3. En caso de quedar desierto algliin premio en una modalidad, se acumulara
en aquella que tenga mayor nimero de solicitudes”

Vista la propuesta de adjudicacion de Premios Extraordinarios de Ensefianzas
Artisticas Superiores de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia
correspondientes al aflo académico 2019-2020 formulada por el érgano instructor
asi como el informe propuesta para el pago a los alumnos premiados, emitido
por ese mismo organo, en virtud del articulo 16.2 n) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia,

Dispongo:

Primero.- Conceder a los solicitantes relacionados en el anexo la subvencién
relativa a los Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas Superiores, en las
modalidades de Disefio y MUsica, correspondientes al afio académico 2019-2020,
por el importe que se detalla.

Segundo.- Comprometer el gasto, reconocer la obligacién y proponer el
pago que comporta la citada subvencion, previa fiscalizacién favorable de la
Intervencion Delegada de la Consejeria de Educacién y Cultura, con un importe
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total de dos mil euros (2.000€), a razén de mil euros (1.000 €) para cada alumno
premiado, con cargo a la partida presupuestaria 15.05.00.4221.489.01, proyecto
46304, subproyecto 04630420PEAS, del vigente presupuesto de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio econdmico 2020.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
el recurso potestativo de reposicion a que hacen referencia los articulos 123y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en
el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad
con lo establecido por los articulos 10 apartado 1.a y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Murcia, 14 de diciembre de 2020.—La Consejera de Educacion y Cultura,
P. D. la Secretaria General (Orden de 11 de septiembre de 2019, BORM n.° 211
de 12 de septiembre de 2019), Juana Mulero Canovas.
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ANEXO
Adjudicatarios. Premios Extraordinarios de Ensenanzas Artisticas
Superiores
2019-2020.

Modalidad: Disefo.

Nota

N.° Nombre y Apellidos DNI Especialidad Centro Cuantia final

1 Nerea Hernandez Martinez | ***4477** D. Gréfico Escuela Superior de Disefio de Murcia | 1.000,00 € 8,96

Modalidad: Musica.

Nota

N.° Nombre y Apellidos DNI Especialidad Centro Cuantia final
Interpretacion Conservatorio Superior de Musica

1 Miguel M. Baré Tomé RTT92** Violonchelo “Manuel Massoatti Littel” de Murcia 1.000,00 € 9,27
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Cultura

7658 Orden de 16 de diciembre de 2020 de la Consejeria de Educacion
y Cultura, por la que se conceden los Premios Extraordinarios
de Ensefianzas Artisticas Profesionales de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia correspondientes al afio
académico 2019-2020.

Por Orden de 27 de octubre de 2017, de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes, se aprobaron las bases reguladoras de los Premios
Extraordinarios de Enseflanzas Artisticas Profesionales de la Region de Murcia
y por Orden de 14 de octubre de 2020 (publicada en forma de extracto en
BORM n.© 236, de 20 de octubre de 2020), se convocaron los correspondientes
al afio académico 2019-2020.

El articulo 2.1.de la citada Orden de 27 de octubre de 2017 establece
que: "Podra concederse un premio extraordinario por cada especialidad de las
Ensefianzas Profesionales de Musica y de Danza, y por cada familia profesionales
artisticas de las Ensefanzas profesionales de Artes plasticas y Disefio.” Por su
parte, la Orden de 14 de octubre de 2020 especifica en su articulo 2:

1. "Se convocan los Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas
Profesionales en la Regién de Murcia que se indican a continuacién: a) Modalidad
Danza: 2 premios. b) Modalidad Musica: 6 premios. c) Modalidad Artes Plasticas
y Disefio: 2 premios.

2. La dotacion econémica de cada premio extraordinario serd de seiscientos
euros (600,00 €), ascendiendo en su totalidad a un maximo de seis mil euros
(6.000,00 €) con cargo a la partida presupuestaria 15.02.00.422L.489.01
proyecto de gasto 45650 de los Presupuestos Generales de la Region de Murcia
del 2020.

3. En caso de quedar desierto algun premio en una modalidad, se acumulara
en aquella que tenga mayor numero de solicitudes”

Vista la propuesta de adjudicacion de los Premios Extraordinarios de
Ensefianzas Artisticas Profesionales de la Region de Murcia correspondientes al
afno 2019-2020 formulada por el érgano instructor asi como el informe propuesta
para el pago a los alumnos premiados, emitido por ese mismo 6rgano, en virtud
del articulo 16.2 n) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia,

Dispongo:

Primero.- Conceder a los solicitantes relacionados en el anexo la subvencién

relativa a los Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas Profesionales, en

la modalidad de Musica, Danza y Artes Plasticas y Disefio, correspondientes al
afio académico 2019-2020, por el importe que se detalla.
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Tercero.- Comprometer el gasto, reconocer la obligacion y proponer
el pago que comporta la citada subvencién, con un importe total de seis mil
euros (6.000,00€), a razdén de seiscientos euros (600,00 €) para cada alumno
premiado, con cargo a la partida presupuestaria 15.05.00.422L.489.01, proyecto
45650, subproyecto 04565020PEAP, del vigente presupuesto de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio econdmico 2020.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
el recurso potestativo de reposicion a que hacen referencia los articulos 123y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en
el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad
con lo establecido por los articulos 10 apartado 1.a y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Murcia, 16 de diciembre de 2020.—La Consejera de Educaciéon y Cultura.
P. D. La Secretaria General (Orden de 11 de septiembre de 2019, BORM n. 211
de 12 de septiembre de 2019), Juana Mulero Canovas.
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ANEXO
Adjudicatarios. Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas Profesionales 2018-2019.

Modalidad: Musica

N.° Apellidos y nombre DNI Especialidad Centro Cuantia Nota media

1 Paula Lucia Cerdan Brau **4099%** Trompa Conservatorio de Mdsica de Cartagena 600,00 € 9,92

2 Francisco J. Julid Herrero *X4545%% % Oboe Conservatorio de Mdsica de Murcia 600,00 € 9,83

3 Ernesto Mateo Solana *XQ575%*x Contrabajo Conservatorio de Mdsica de Cartagena 600,00 € 9,80

4 Cristina Moreno Gutiérrez *%3098%** Piano Conservatorio de Molina de Segura 600,00 € 9,78

5 Alexandra Imbernon Mulero *k4114%%% Clarinete Conservatorio de Mdsica de Cartagena 600,00 € 9,75

6 Ana Alarcén Navarro *4500%** Saxofon Conservatorio de Musica de Lorca 600,00 € 9,72

Modalidad: Danza
N.° Apellidos y nombre DNI Especialidad Centro Cuantia Nota media

1 | Carmen Maria Martinez Lopez *%Q710%** Danza Contemporanea Conservatorio de Danza de Murcia 600,00 € 9,71
2 | Antonio Gallego Vivancos *HK4694% % Danza Espafiola Conservatorio de Danza de Murcia 600,00 € 9,35

Modalidad: Artes plasticas y Disefio

N.° Apellidos y nombre DNI Especialidad Centro Cuantia Nota media
1 | Antonio Martinez Ayllon *K56143%K* Joyeria Escuela de Arte de Murcia 600,00 € 10,00
2 | Marfa Caja Diaz *%G4] Ik Tlustracion Escuela de Arte de Murcia 600,00 € 9,87
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Cultura

7659 Orden de 22 de diciembre de 2020 de concesion de los Premios
Extraordinarios de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia correspondientes al curso 2019-2020.

La Orden de 10 de julio de 2017, de la Consejeria de Educacién, Juventud
y Deportes, por la que se aprueban las bases reguladoras de los Premios
Extraordinarios de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
derivados de la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la
Calidad Educativa (BORM de 11 de julio), establece las bases reguladoras de los
Premios Extraordinarios de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia y la Orden de 3 de septiembre de 2020, de la Consejeria de Educacion
y Cultura, por la que se convocan los Premios Extraordinarios de Bachillerato
de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia correspondientes al curso
2019-2020, publicada en forma de Extracto en el BORM de 10 de septiembre de
2020, convoca estos premios para los alumnos que hayan finalizado 2° curso de
Bachillerato en el curso 2019-2020.

El articulo 3.1 de la citada Orden de 10 de julio de 2017 establece que se
podra conceder como maximo, un premio extraordinario por cada 1000 alumnos
o fraccion superior a 500 sobre el total del alumnado matriculado en 2° curso de
Bachillerato en el curso académico al que se refiera la convocatoria. Asimismo,
el articulo 2 de la citada Orden de 3 de septiembre de 2020 fija el nUmero de
premios a conceder en trece, de acuerdo con el total del alumnado matriculado
en 29 curso de Bachillerato en el curso académico 2019-2020, asi como una
dotacién econdémica para cada premio de setecientos euros (700 €), ascendiendo
en su totalidad a un maximo de nueve mil cien euros (9.100 €) con cargo a la
partida presupuestaria 15.02.00.422M.489.01 proyecto de gasto 03563420PEXB.

Vista la Propuesta de Resolucidn Definitiva de adjudicacién de los Premios
Extraordinarios de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de la Regiéon de
Murcia correspondientes al curso 2019-2020 formulada por el 6rgano instructor
del procedimiento, asi como el Informe propuesta emitido por el mismo 6rgano
y la Propuesta de Concesion del Director General de Evaluacién Educativa y
Formacion Profesional de los Premios Extraordinarios de Bachillerato en la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia correspondientes al curso 2019-
2020, en virtud del articulo 16.2.n) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia,

Dispongo:
Primero.- Conceder a los beneficiarios y por el importe que se detalla en el
Anexo I que se adjunta, la subvencién relativa a los Premios Extraordinarios de

Bachillerato en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia correspondientes
al curso 2019-2020, para reconocer la responsabilidad, esfuerzo, dedicacién y
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espiritu de superacion del alumnado que ha cursado Bachillerato con excelente
aprovechamiento.

Segundo.- Denegar a los participantes en la convocatoria de Premios
Extraordinarios de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de la Regidon de
Murcia, correspondientes al curso 2019-2020, que se detallan en el Anexo II, la
concesion de los citados premios.

Tercero.- Comprometer el gasto, reconocer la obligacion y proponer el pago
que comporta la citada subvencidn a los beneficiarios relacionados en el Anexo
I, por importe total de nueve mil cien euros (9.100 €), a razén de setecientos
euros (700 €) para cada alumno premiado, que sera abonado mediante taldn,
con cargo a la partida presupuestaria 15.02.00.422M.489.01, proyecto de gasto
03563420PEXB del vigente presupuesto de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia para el ejercicio econémico 2020.

Murcia, 22 de diciembre de 2020.—La Consejera de Educacion y Cultura,
la Secretaria General, P.D. (Orden de 11 de septiembre de 2019; BORM de
12.09.2019), Juana Mulero Canovas.
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ANEXO I

RELACION DEFINITIVA DEL ALUMNADO QUE OBTIENE PREMIO EXTRAORDINARIO DE
BACHILLERATO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA CORRESPONDIENTE AL
CURSO 2019-2020 (ORDENADA POR ORDEN DE PUNTUACION)

N.° ORDEN | APELLIDOS NOMBRE CENTRO DE FINALIZACION DEL BACHILLERATO CUANTIA | CALIFICACION FINAL
1 HUERTAS PEREZ FRANCISCO JAVIER | COLEGIO MONTEPINAR - EL ESPARRAGAL (MURCIA) 700 € 9,73
2 CARRILLO IBAREZ GINES IES FLORIDABLANCA - (MURCIA) 700 € 9,53
3 GIMENEZ LLAMUS] ALBA MARTA IES MARIA CEGARRA SALCEDO - (LA UNION) 700 € 9,45
4 ORTEGA ALCARAZ ELIA IES FLORIDABLANCA - (MURCIA) 700 € 9,37
5 GARCIA RAMON JESUS IES VICENTE MEDINA - (ARCHENA) 700 € 9,33
6 VALERO PUJANTE MARIA BELEN COLEGIO LA MERCED FUENSANTA - (MURCIA) 700 € 9,20
7 SANTA BRU LAURA CHAN IES JUAN CARLOS I - (MURCIA) 700 € 9,15
8 MARTINEZ PEREZ ANDREA IES ALQUIBLA - LA ALBERCA (MURCIA) 700 € 9,12
9 SERRANO HIDALGO Lucia COLEGIO DE FOMENTO MONTEAGUDO-NELVA - (MURCIA) 700 € 9,10
10 PENALVER MARTINEZ CELIA IES CANADA DE LAS ERAS - (MOLINA DE SEGURA) 700 € 9,08
11 CALDERON SANTISTEBAN | MIGUEL ANGEL COLEGIO HISPANIA - (CARTAGENA) 700 € 9,07
12 CARMONA MARTINEZ FRANCISCO IES ALFONSO X EL SABIO - (MURCIA) 700 € 9,03
13 PEREDA VIVO JULIA IES MAR MENOR - SANTIAGO DE LA RIBERA 700 € 9,01

Proteccion de datos. Esta lista se publica cumpliendo con el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de
Datos Personales, adaptado al ordenamiento juridico espafiol mediante Ley Orgdanica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales. Se informa que los datos personales
recogidos por medio de esta documentacidn seran tratados por la Direccion General de Evaluacion educativa
y Formacién Profesional de la Consejeria de Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, de forma confidencial, de acuerdo con la normativa vigente y que la finalidad del tratamiento es el
cumplimiento de los requerimientos dispuestos en la normativa que convoca los Premios Extraordinarios de
Bachillerato de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia correspondiente al curso 2019-2020. El listado se
publica de conformidad con lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas (BOE de 2 de octubre), y su Unica finalidad es la de
proceder a notificar a cada uno de los aspirantes al contenido del procedimiento selectivo.
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ANEXO II

RELACION DEFINITIVA DEL ALUMNADO QUE NO OBTIENE PREMIO EXTRAORDINARIO DE
BACHILLERATO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA CORRESPONDIENTE AL

CURSO 2019-2020 (ORDENADA POR ORDEN ALFABETICO)

N.° | APELLIDOS NOMBRE CENTRO DE FINALIZACION DEL BACHILLERATO | LOCALIDAD CALIFICACION
FINAL

1 ABAD{A GARCIA MARINA IES FLORIDABLANCA MURCIA 7,15
2 ABELLAN FERNANDEZ ALICIA IES JOSE IBANEZ MARTIN LORCA NP
3 ABELLAN MAESTRE PATRICIA IES J. MARTENEZ RUIZ “AZORIN" YECLA 5,88
4 ABELLAN PACHECO ELENA COLEGIO DE FOMENTO MONTEAGUDO-NELVA MURCIA 5,95
5 ALARCON PLAZA ALBERTO COLEGIO DE FOMENTO MONTEAGUDO-NELVA MURCIA 8,30
6 ALARCON QUIJADA JESUS COLEGIO SAN JOSE- ESPINARDO MURCIA NP
7 ALCARAZ ALCARAZ MARIA IES RIBERA DE LOS MOLINOS MULA 3,50
8 ALCARAZ MARTINEZ JOSE IES INGENIERO DE LA CIERVA MURCIA NP
9 ALEMAN MELLADO MAR IES SAAVEDRA FAJARDO MURCIA 4,87
10 | ALFEREZ KONDRATEVA ALEXIA IES FRANCISCO DE GOYA MOLINA DE SEGURA NP
11 | ALMAGRO MARTIN ALICIA FIONA COLEGIO SAN PABLO CEU MOLINA DE SEGURA NP
12 | ALONSO MARTINEZ PATRICIA IES FLORIDABLANCA MURCIA 5,53
13 | AMOROS ORTUNO ALBA IES JOSE LUIS CASTILLO-PUCHE YECLA NP
14 | ANISHCHENKO SOFIYA IES INFANTE DON JUAN MANUEL MURCIA NP
15 | ARENAS FERNANDEZ PABLO IES MAR MENOR SANTIAGO DE LA RIBERA NP
16 | AROCA CUJILEMA PAMELA ALEJANDRA IES JUAN DE LA CIERVA Y CODORNIU TOTANA 6,98
17 | Asis RODRIGUEZ LAURA IES VILLA DE ALGUAZAS ALGUAZAS 4,47
18 | AZORIN ORTEGA ELENA IES JOSE LUIS CASTILLO-PUCHE YECLA NP
19 | BARRADO BERNAL JESUS IES LUIS MANZANARES TORRE PACHECO NP
20 | BAYONA PACHECO CAYETANO COLEGIO SAN JOSE- ESPINARDO MURCIA 7,48
21 | BELMONTE BUESO MARIA DEL CARMEN COLEGIO LA MERCED-FUENSANTA MURCIA 2,15
22 | BERNAL PEREZ GONZALO IES JUAN CARLOS I MURCIA NP
23 | BOLUDA ORTEGA JUAN JOSE IES RIBERA DE LOS MOLINOS MULA 3,13
24 | BORDA MOLANES NAIM GUILLEM IES ALQUIBLA LA ALBERCA NP
25 | BRUGAROLAS COBOS CLAUDIA COLEGIO DE FOMENTO MONTEAGUDO-NELVA MURCIA 7,75
26 | BRUGAROLAS LOPEZ RUTH COLEGIO DE FOMENTO MONTEAGUDO-NELVA MURCIA 5,40
27 | CANDELA GOMARIZ EDUARDO IES JOSE LUIS CASTILLO-PUCHE YECLA NP
28 | CANO FLORES AGUSTIN IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA NP
29 | CANO SALAS MARTA IES JOSE IBANEZ MARTIN LORCA NP
30 | CANOVAS GARCIA ANA IES MIGUEL HERNANDEZ ALHAMA DE MURCIA 3,92
31 | CANOVAS GARCIA MARIA IES MIGUEL HERNANDEZ ALHAMA DE MURCIA 3,00
32 | CANOVAS MARTINEZ ELENA MARIA IES JUAN DE LA CIERVA Y CODORNIU TOTANA 7,43
33 | CANOVAS URIOL MIGUEL IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 8,43
34 | CARRETERO COSMIDIS MARIELA IES MARTA CEGARRA SALCEDO LA UNION 4,32
35 | CARRILLO NAVARRO NATALIA IES JOSE IBANEZ MARTIN LORCA 7,93
36 | CASCALES RUBIO MARIA IES FRANCISCO SALZILLO ALCANTARILLA 3,92
37 | CASTEJON VAILLO ANA IES LUIS MANZANARES TORRE PACHECO 5,55
38 | CASTILLO CASTEION PALOMA COLEGIO DE FOMENTO MONTEAGUDO-NELVA MURCIA NP
39 | CEBRIAN JIMENO ROCIO IES DIEGO TORTOSA CIEZA NP
40 | CEGARRA CAMPILLO MARINA MAR IES MAR MENOR SANTIAGO DE LA RIBERA NP
41 | CELDRAN HORTELANO FRANCISCO JAVIER IES FLORIDABLANCA MURCIA 2,87
42 | CELDRAN MARIN EVA IES JIMENEZ DE LA ESPADA CARTAGENA 7,20
43 | CERVANTES ALFONSO NICOLAS IES FLORIDABLANCA MURCIA 0,62
44 | CERVANTES GOMEZ MIGUEL IES MIGUEL ESPINOSA MURCIA 7,98
45 | CHICO ALCAZAR CARMEN IES INFANTE DON JUAN MANUEL MURCIA NP
46 | CIFUENTES HERNANDEZ MARIA LUCIA COLEGIO DE FOMENTO MONTEAGUDO-NELVA MURCIA NP
47 | CLABO NICOLAS JAIME COLEGIO SAN PABLO CEU MOLINA DE SEGURA NP
48 | CLARES ROMERO CECILIA IES JOSE IBANEZ MARTIN LORCA NP
49 | CORBALAN SOLER MARTA IES SAAVEDRA FAJARDO MURCIA NP
50 | CORTES ALMAGRO FRANCISCA MARTA IES RIBERA DE LOS MOLINOS MULA 5,48
51 | CRESPO LEON MARINA IES CANADA DE LAS ERAS MOLINA DE SEGURA NP
52 | CUADRADO BERMUDEZ JORGE IES EL CARMEN MURCIA NP
53 | CUADRADO MINARRO ANA MARTA IES JOSE IBANEZ MARTIN LORCA 4,23
54 | DE LA CASA GONZALEZ JULIAN IES SANJE ALCANTARILLA NP
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55 | DIAZ GARCIA MARTA IES EUROPA AGUILAS 3,92
56 | DIEZ HEREDIA BLANCA IES JIMENEZ DE LA ESPADA CARTAGENA NP
57 | ERQUICIA RODRIGUEZ INES IES DIEGO TORTOSA CIEZA NP
58 | ESPINAR MARTINEZ PEDRO IES MAR MENOR SANTIAGO DE LA RIBERA NP
59 | ESTERIS PELAEZ ADRIANA IES FRANCISCO DE GOYA MOLINA DE SEGURA NP
60 | FENOLLOS CANOVAS ALVARO IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 7,33
61 | FEREZ MARTINEZ MARIA DOLORES COLEGIO SAMANIEGO ALCANTARILLA NP
62 | FERNANDEZ CANO LUIS MARfA IES CANADA DE LAS ERAS MOLINA DE SEGURA 8,03
63 | FERNANDEZ GARCIA DANIEL IES MARTA CEGARRA SALCEDO LA UNION NP
64 | FERNANDEZ GONZALEZ MARIA DOLORES IES VEGA DEL TADER MOLINA DE SEGURA 6,30
65 | FERNANDEZ GONZALEZ NEREA IES MIGUEL DE CERVANTES MURCIA NP
66 | FERNANDEZ LOPEZ LUCIA IES LA FLOTA MURCIA NP
67 | FERNANDEZ ROMERO SANDRA IES SALVADOR SANDOVAL LAS TORRES DE COTILLAS | 6,98
68 | FERNANDEZ SANCHEZ LORENA IES OCTAVIO CARPENA ARTES SANTOMERA 8,38
69 | FERRANDO SERRANO JUAN IES FRANCISCO ROS GINER LORCA 0,67
70 | FUENTES MATEOS PILAR IES SAAVEDRA FAJARDO MURCIA 5,42
71 | GALLEGO VALLEJO PILAR MARIA IES EL CARMEN MURCIA NP
72 | GALVEZ MARTINEZ CARMEN IES MANUEL TARRAGA ESCRIBANO SAN PEDRO DEL PINATAR 7,55
73 | GARCIA ABOAL ALICIA IES ALQUIBLA LA ALBERCA NP
74 | GARCIA CANOVAS FRANCISCO JAVIER IES JOSE PLANES MURCIA 5,03
75 | GARCIA CRUZ MARIA IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 5,73
76 | GARCIA DE ANDRES MARTINEZ | MARTA COLEGIO DE FOMENTO MONTEAGUDO-NELVA MURCIA 7,97
77 | GARCIA GALVEZ PABLO IES FLORIDABLANCA MURCIA 1,18
78 | GARCIA IBANEZ ABRAHAM COLEGIO SAN JOSE- ESPINARDO MURCIA 6,77
79 | GARCIA LOPEZ ANA IES RAMON ARCAS MECA LORCA 7,45
80 | GARCIA MARTINEZ BELEN IES DIEGO TORTOSA CIEZA NP
81 | GARCIA MARTINEZ FELIPE IES MIGUEL HERNANDEZ ALHAMA DE MURCIA 8,25
82 | GARCIA MERINO JAVIER IES CANADA DE LAS ERAS MOLINA DE SEGURA 4,97
83 | GARCIA MINARRO JORGE COLEGIO SANTA JOAQUINA VEDRUNA CARTAGENA 6,65
84 | GARCIA ORTEGA IRENE IES LOS ALBARES CIEZA NP
85 | GARCIA RUANO ALVARO IES EL CARMEN MURCIA NP
86 | GARCIA SAN NICOLAS SONIA IES LOS MOLINOS CARTAGENA 6,03
87 | GARCIA SANCHEZ CARLOS IES DOMINGO VALDIVIESO MAZARRON 1,78
88 | GARCIA VAZQUEZ FIDEL ASENSIO IES JIMENEZ DE LA ESPADA CARTAGENA NP
89 | GARRIDO GARCIA Lufs COLEGIO SANTA JOAQUINA VEDRUNA CARTAGENA NP
90 | GIL PLANES GERMAN COLEGIO LA MERCED-FUENSANTA MURCIA 8,08
91 | GIMENEZ MATEO JOSE ALBERTO COLEGIO JESUS MARIA MURCIA 7,12
92 | GOMARIZ GARCIA JOSE TOMAS IES VILLA DE ALGUAZAS ALGUAZAS 3,13
93 | GONZALEZ BALLESTA CARLOS MIGUEL IES FLORIDABLANCA MURCIA 8,05
94 | GONZALEZ GONZALEZ GLORIA MARINA IES CANADA DE LAS ERAS MOLINA DE SEGURA NP
95 | GUILLEN BRAVO ANDRES IES EUROPA AGUILAS NP
96 | HARO GONZALEZ Ma SOLEDAD IES DIEGO TORTOSA CIEZA NP
97 | HERNANDEZ BERNAL EVA IES J. MARTENEZ RUIZ “AZORIN” YECLA 8,47
98 | HERNANDEZ GARRO FRANCISCO IES LA FLOTA MURCIA NP
99 | HERNANDEZ SARABIA MARTA IES MIGUEL HERNANDEZ ALHAMA DE MURCIA 7,27
100 | HUSILLOS PEREZ ANA IES EL CARMEN MURCIA 6,73
101 | IBARROLA LAPENA YAGO IES JIMENEZ DE LA ESPADA CARTAGENA 7,25
102 | JIMENES GOMEZ PEDRO IES MARTA CEGARRA SALCEDO LA UNION 6,30
103 | JIMENEZ LOPEZ ALBA IES LOS MOLINOS CARTAGENA 7,29
104 | JIMENEZ VALERA ALVARO IES LOS CANTOS BULLAS NP
105 | LONGA YAGUE ENRIQUE IES INFANTE DON JUAN MANUEL MURCIA NP
106 | LOPEZ ANTANAVICIUTE ANDREA IES EUROPA AGUILAS 1,73
107 | LOPEZ ANON CARLOTA IES RIBERA DE LOS MOLINOS MULA NP
108 | LOPEZ CERON MARIA IES MIGUEL HERNANDEZ ALHAMA DE MURCIA NP
109 | LOPEZ GARCIA ENRIQUE IES MANUEL TARRAGA ESCRIBANO SAN PEDRO DEL PINATAR 6,67
110 | LOPEZ GUILLAMON HELENA IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 4,32
111 | LOPEZ IBERNON MARINA IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 4,27
112 | LOPEZ MARTINEZ MARIA DEL CARMEN IES SAN JUAN BOSCO LORCA NP
113 | LOPEZ MARTINEZ CARMEN IES VALLE DE LEIVA ALHAMA DE MURCIA NP
114 | LOPEZ RAMIREZ ANA IES RIBERA DE LOS MOLINOS MULA 5,88
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115 | LOPEZ SANCHEZ GEMA IES FLORIDABLANCA MURCIA 6,45
116 | LOPEZ SERRA HERMES IES J. MARTENEZ RUIZ “AZORIN" YECLA NP
117 | LOPEZ TORMO PATRICIA IES FLORIDABLANCA MURCIA NP
118 | LORENTE ALARCON CARLOS IES MARTA CEGARRA SALCEDO LA UNION NP
119 | LORENTE PEREZ CRISTINA IES OCTAVIO CARPENA ARTES SANTOMERA NP
120 | LUCAS BERMUDEZ JORGE IES DIEGO TORTOSA CIEZA NP
121 | MADRIGAL HURTADO ANGELA IES LA FLOTA MURCIA NP
122 | MADRIGAL HURTADO SILVIA IES LA FLOTA MURCIA NP
123 | MANZANARES GARCIA rRocio COLEGIO SAN BUENAVENTURA MURCIA 6,22
124 | MANZANERA GUTIERREZ CATALINA IES JOSE PLANES ESPINARDO 8,35
125 | MARIN MARTINEZ PABLO IES INFANTE DON JUAN MANUEL MURCIA NP
126 | MARIN TURPIN PAULA IES DIEGO TORTOSA CIEZA 8,05
127 | MARTINEZ ANDREO JUAN FRANCISCO IES JUAN DE LA CIERVA Y CODORNIU TOTANA 6,75
128 | MARTINEZ ANDREO MONICA IES JUAN DE LA CIERVA Y CODORNIU TOTANA 7,43
129 | MARTINEZ GIL CELIA IES J. MARTENEZ RUIZ “AZORIN” YECLA NP
130 | MARTINEZ GIL LORENA IES JOSE LUIS CASTILLO-PUCHE YECLA NP
131 | MARTINEZ GIL MARIA IES LOS CANTOS BULLAS 4,72
132 | MARTINEZ GONZALEZ ANA IES SAN JUAN BOSCO LORCA NP
133 | MARTINEZ JIMENO LAURA IES OCTAVIO CARPENA ARTES SANTOMERA 6,62
134 | MARTINEZ LOPEZ CARMEN MARIA IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 8,30
135 | MARTINEZ LOPEZ MARIA IES VEGA DEL TADER MOLINA DE SEGURA NP
136 | MARTINEZ MARTINEZ MARIA IES FLORIDABLANCA MURCIA 5,87
137 | MARTINEZ MARTINEZ RICARDO IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA NP
138 | MARTINEZ MULA PABLO IES EL CARMEN MURCIA NP
139 | MARTENEZ PENALBA ESTELA IES FLORIDABLANCA MURCIA NP
140 | MARTINEZ SANCHEZ JAIME IES PRADO MAYOR TOTANA 8,26
141 | MARTINEZ TUDELA ANA IES JUAN DE LA CIERVA Y CODORNIU TOTANA NP
142 | MARTENEZ TURPIN DAVID IES DIEGO TORTOSA CIEZA 7,15
143 | MARTENEZ VIDAL MARIA DE LAS MERCEDES | COLEGIO DE FOMENTO MONTEAGUDO-NELVA MURCIA 8,48
144 | MARTINEZ-IGLESIAS FUSTER MARA MELCHORA IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 6,52
145 | MATEO GIMENEZ SAMUEL IES MARQUES DE LOS VELEZ EL PALMAR 8,43
146 | MATEO HERNANDEZ ENCARNACION IES CANADA DE LAS ERAS MOLINA DE SEGURA 4,86
147 | MATEO OLMOS CARMEN MARIA IES INGENIERO DE LA CIERVA MURCIA 5,77
148 | MAZZUCHELLI BARNES MARIA DE LA CRUZ COLEGIO SEVERO OCHOA LOS GARRES (MURCIA) 1,12
149 | MCNEILL SEGURA NOELIA IES MAR MENOR SANTIAGO DE LA RIBERA NP
150 | MEDINA LOPEZ ALBERTO IES LA FLOTA MURCIA 8,32
151 | MELGAREJO TERUEL JAVIER IES FLORIDABLANCA MURCIA 0,67
152 | MINANO MORENO EUNICE IES LA FLOTA MURCIA 7,42
153 | MINANO ROMERO ANDREA IES RIBERA DE LOS MOLINOS MULA 3,50
154 | MIRA ABELLAN MARTA IES ARZOBISPO LOZANO JUMILLA 7,48
155 | MOMPEAN PANIAGUA LUCIA COLEGIO ANA MARIA MATUTE MURCIA 4,75
156 | MONTORO AGUILERA DAVID IES JUAN CARLOS I MURCIA NP
157 | MORALES MANRUBIA MARIA JOSE IES MARTA CEGARRA SALCEDO LA UNION NP
158 | MORENO DE GEA ALEJANDRO IES VEGA DEL ARGOS CEHEGIN NP
159 | MORENO HERNANDEZ MARTA IES FLORIDABLANCA MURCIA NP
160 | MORERA SANCHEZ CARMEN IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 7,72
161 | MORGAN MARTINEZ ROBERTO TICHARD IES RAMON ARCAS MECA LORCA NP
162 | MOYA GARCIA AURORA IES SANGONERA LA VERDE SANGONERA LA VERDE 1,22
163 | MUNOZ LOPEZ ALEJANDRO IES VILLA DE ALGUAZAS ALGUAZAS 6,32
164 | MUNOZ MARTINEZ MARIA VICTORIA IES GINES PEREZ CHIRINOS CARAVACA DE LA CRUZ NP
165 | MUNOZ SANCHEZ ANA IES VEGA DEL ARGOS CEHEGIN NP
166 | NARANJO MUROZ NEREA IES EUROPA AGUILAS NP
167 | NASEF KALIL IES JUAN DE LA CIERVA Y CODORNIU TOTANA 6,18
168 | NAVARRO GONZALEZ CARIDAD IES JIMENEZ DE LA ESPADA CARTAGENA 4,77
169 | NAVARRO NAVARRO NEREA IES FRANCISCO ROS GINER LORCA 4,12
170 | NAVARRO ORCAJADA ANTONIO IES FLORIDABLANCA MURCIA 7,16
171 | NAVARRO ROYO-VILLANOVA JESUS IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 6,43
172 | NEAMTU BIANCA ELENA IES J. MARTENEZ RUIZ “AZORIN” YECLA NP
173 | NICOLAS POSTIGO PAULA IES EL CARMEN MURCIA 5,53
174 | NIETO ABENZA LAURA IES MIGUEL HERNANDEZ ALHAMA DE MURCIA 6,88
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175 | NIETO LLAMAZARES MARIA DE LAS MERCEDES | IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 4,53
176 | NOUR EL HOUDA TANANA IES PRINCIPE DE ASTURIAS LORCA NP
177 | NUNEZ GUERRERO SONIA IES CANADA DE LAS ERAS MOLINA DE SEGURA 5,93
178 | OLIVA CANTERO ZAIRA IES ALJADA PUENTE TOCINOS NP
179 | OMOTOYOSI ADESEGUN ADEPEIU IES FLORIDABLANCA MURCIA 6,62
180 | ORTEGA GOMEZ JOSE JAVIER IES DIEGO TORTOSA CIEZA NP
181 | ORTIZ AMOROS NOELIA IES LA FLOTA MURCIA NP
182 | ORTIZ MORENO PEDRO ANTONIO IES JUAN DE LA CIERVA Y CODORNIU TOTANA NP
183 | OTALORA ALCARAZ MIGUEL IES SIERRA DE CARRASCOY EL PALMAR NP
184 | OTON MARTINEZ ALBA IES SABINA MORA ROLDAN NP
185 | PAEZ MARTINEZ ADRIAN IES FRANCISCO ROS GINER LORCA 7,55
186 | PALAZON MINANO CLAUDIA IES DOCTOR PEDRO GUILLEN ARCHENA 6,28
187 | PALOMAR PENA AARON IES INFANTE DON JUAN MANUEL MURCIA NP
188 | PARDO ORTIZ ARACELI IES MIGUEL ESPINOSA MURCIA 7,47
189 | PARDO ROMERO MARIA ENCARNACION IES INFANTE DON JUAN MANUEL MURCIA NP
190 | PARRA ROMERO ALVARO ALEJANDRO IES MIGUEL HERNANDEZ ALHAMA DE MURCIA NP
191 | PARRA VILLAZALA IRENE IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 4,48
192 | PASCUAL SERRANO JOAQUIN IES VALLE DE LEIVA ALHAMA DE MURCIA NP
193 | PASTOR MARTINEZ JORGE IES MAR MENOR SANTIAGO DE LA RIBERA 7,33
194 | PATINO GARCIA ANGELA IES JIMENEZ DE LA ESPADA CARTAGENA NP
195 | PERAN PEREZ MARY CARMEN IES RAMON ARCAS MECA LORCA NP
196 | PEREZ CERVANTES JUAN LUCAS IES FRANCISCO ROS GINER LORCA 6,63
197 | PEREZ DOLERA MARTA IES VILLA DE ALGUAZAS ALGUAZAS 5,77
198 | PEREZ DOLERA ELENA IES FRANCISCO DE GOYA MOLINA DE SEGURA NP
199 | PEREZ FRANCO ISABEL MARfA IES ALQUIBLA LA ALBERCA 8,40
200 | PEREZ GARIIO CRISTINA COLEGIO LA MERCED-FUENSANTA MURCIA 2,07
201 | PEREZ GIMENEZ MARIA VICTORIA IES GINES PEREZ CHIRINOS CARAVACA DE LA CRUZ 4,03
202 | PEREZ RABADAN CARLOS IES INFANTE DON JUAN MANUEL MURCIA NP
203 | POVEDA LORA SABRINA COLEGIO SAN JUAN BOSCO CARTAGENA 5,85
204 | POVEDA MARTINEZ LAURA IES JOSE LUIS CASTILLO-PUCHE YECLA NP
205 | PRIETO RUIZ CLAUDIA IES JUAN CARLOS I MURCIA NP
206 | PROVENCIO MORENO ANA IES MIGUEL HERNANDEZ ALHAMA DE MURCIA 4,15
207 | PUCHE GARCIA ANA IES CANADA DE LAS ERAS MOLINA DE SEGURA NP
208 | PUIANTE LOPEZ NURIA IES INGENIERO DE LA CIERVA MURCIA 8,13
209 | RAMIREZ JIMENEZ ALICIA IES EUROPA AGUILAS 7,62
210 | RIBAS BRAGE JAVIER COLEGIO DE FOMENTO MONTEAGUDO-NELVA MURCIA NP
211 | RIZO SANCHEZ NURIA IES VILLA DE ALGUAZAS ALGUAZAS NP
212 | RODRIGO PELEGRIN LIDIA IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 5,02
213 | RODRIGUEZ PEREZ MARIA IES RAMON ARCAS MECA LORCA NP
214 | RODRIGUEZ SANCHEZ ARTURO COLEGIO DE FOMENTO MONTEAGUDO-NELVA MURCIA 6,65
215 | RUBIO FERNANDEZ DAVID COLEGIO DE FOMENTO MONTEAGUDO-NELVA MURCIA 6,45
216 | RUIZ AMOR MARIO IES LOS CANTOS BULLAS NP
217 | RUIZ CONTRERAS ANA IES CANADA DE LAS ERAS MOLINA DE SEGURA NP
218 | RUIZ MORALES BORJA IES VEGA DEL ARGOS CEHEGIN NP
219 | SABIOTE MARTINEZ MARTA IES ISAAC PERAL CARTAGENA NP
220 | SAEZ RODRIGUEZ MARTA IES FLORIDABLANCA MURCIA NP
221 | SAEZRUIZ MARIA LUZ IES LA FLOTA MURCIA 0,77
222 | SANCHEZ AGUILAR MARIO IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 4,03
223 | SANCHEZ DE ORTA ANTONIO COLEGIO SANTA JOAQUINA VEDRUNA CARTAGENA NP
224 | SANCHEZ ESPALLARDO MARIA DEL PILAR IES GINES PEREZ CHIRINOS CARAVACA DE LA CRUZ NP
225 | SANCHEZ GOMEZ NIEVES IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 6,07
226 | SANCHEZ LOPEZ LUCIA IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 5,17
227 | SANCHEZ MARTINEZ JAVIER IES JUAN DE LA CIERVA Y CODORNIU TOTANA NP
228 | SANCHEZ MUfi0Z NEREA IES EUROPA AGUILAS NP
229 | SANCHEZ MUfiozZ SELENE IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA NP
230 | SANCHEZ RUIZ RICARDO IES FRANCISCO ROS GINER LORCA NP
231 | SANCHO FERNANDEZ ALVARO IES JIMENEZ DE LA ESPADA CARTAGENA 8,07
232 | SANDOVAL LOPEZ NATALIA IES CANADA DE LAS ERAS MOLINA DE SEGURA NP
233 | SERNA RUIZ JUANA IES SALVADOR SANDOVAL LAS TORRES DE COTILLAS | 7,87
234 | SOLA MARTINEZ CARMEN IES LA FLOTA MURCIA 7,01
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235 | SORIA SANCHEZ LUCiA IES GINES PEREZ CHIRINOS CARAVACA DE LA CRUZ 5,50
236 | TORRALBA MATEOS JUAN JESUS IES JUAN CARLOS I MURCIA 7,70
237 | TORRECILLAS MONLLOR MARTA IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 6,58
238 | TORREGROSA VERGARA MARIA IES LICENCIADO FRANCISCO CASCALES MURCIA 6,83
239 | TORRES PARDO MARIA JOSE COLEGIO JESUS MARIA MURCIA NP
240 | TROISI PASAMON DAVID IES FLORIDABLANCA MURCIA NP
241 | VALLE ALCARAZ COVADONGA IES LOS MOLINOS CARTAGENA NP
242 | VERA OSETE GEMA IES SAAVEDRA FAJARDO MURCIA 6,95
243 | VERDEJO PALAO MARIA JOSE IES JOSE LUIS CASTILLO-PUCHE YECLA NP
244 | VICTORIA MARTINEZ FRANCISCO IES JUAN DE LA CIERVA Y CODORNIU TOTANA 7,45
245 | VICTORIO ARTERO SERGIO IES SANGONERA LA VERDE SANGONERA LA VERDE 0,15
246 | VILLALBA GOMARIZ NEREA IES FRANCISCO DE GOYA MOLINA DE SEGURA 7,22
247 | ZARAGOZA NAVARRO CARLOS IES FLORIDABLANCA MURCIA 7,72

Proteccion de datos. Esta lista se publica cumpliendo con el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccidn de

Datos Personales, adaptado al ordenamiento juridico espafiol mediante Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales. Se informa que los datos personales
recogidos por medio de esta documentacion seran tratados por la Direccion General de Evaluacion educativa
y Formacién Profesional de la Consejeria de Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, de forma confidencial, de acuerdo con la normativa vigente y que la finalidad del tratamiento es el
cumplimiento de los requerimientos dispuestos en la normativa que convoca los Premios Extraordinarios de
Bachillerato de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia correspondiente al curso 2019-2020. El listado se
publica de conformidad con lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas (BOE de 2 de octubre), y su Unica finalidad es la de
proceder a notificar a cada uno de los aspirantes al contenido del procedimiento selectivo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Salud

7660 Resolucion de la Directora General de Planificacion,
Investigacion, Farmacia y Atencion al Ciudadano por la que
se establece la iniciacion del procedimiento de autorizacion
administrativa de un farmacéutico en una nueva ubicacion en el
Barrio de San José Artesano de Abaran.

Visto el expediente de autorizacién administrativa de un botiquin
farmacéutico en una nueva ubicacion en el Barrio de San José Artesano
de Abaran, término municipal de Abaran resultan los siguientes,

Antecedentes de hecho

Primero.- En fecha 20 de mayo de 2002 por Orden del Excmo. Sr. Consejero
de Sanidad y Consumo, se autorizd un botiquin farmacéutico en la calle Isidoro
Ruiz Gomez n.° 29 del Barrio de San José Artesano de Abaran.

Segundo.- En fecha 30 de noviembre de 2020, el Excmo. Ayuntamiento de
Abaran solicita el cierre del Botiquin del Barrio de San José Artesano de Abaran y
su reapertura en un nuevo local sito en Plaza Jesus Templado n.° 8 en el mismo
nucleo de poblacion, al tratarse este Ultimo de un local mas amplio y mejor
ventilado y que por ello, garantiza una mejor prevencion contra la COVID-19
tanto para los usuarios del establecimiento como para el personal laboral del
mismo.

Junto a dicha solicitud, el Ayuntamiento de Abaran aporta al efecto la
documentacion preceptiva para la tramitacion del expediente de autorizacion
del mismo, de conformidad con la Orden de 27 de septiembre de 1999, de
la Consejeria de Sanidad y Consumo, por la que se regulan los botiquines
farmacéuticos en la Region de Murcia.

Tercero.- El local propuesto por el Excmo. Ayuntamiento de Abaran para el
establecimiento del Botiquin de Farmacia, estd situado en la Plaza Jesus Templado
n.° 8, en el barrio de San José Artesano de Abaran, quedando acreditado segln
la documentacion obrante en el expediente y sin perjuicio de lo que resulte
de la tramitacion posterior del mismo, que existen mas de 3 Km de distancia
por la via de comunicacion mas corta entre el nuevo local donde se ubicara el
establecimiento farmacéutico y la oficina de farmacia mas cercana. Asimismo
queda acreditada la existencia de mas de 300 habitantes censados en dicho
nucleo de poblacion.

Cuarto.- Figura en el expediente informe favorable del Servicio de
Ordenacion y Atencién Farmacéutica sobre la adecuacion e idoneidad de los
dispositivos sanitarios previstos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
6 de la Orden de 27 de septiembre de 1999, de la Consejeria de Sanidad y
Consumo por la que se regulan los botiquines farmacéuticos en la Regién de
Murcia.
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Fundamentos de derecho

Primero.- De conformidad con el articulo 6 de la Ley 3/1997, de 28 de
mayo de Ordenacion Farmacéutica de la Region de Murcia, los establecimientos
y servicios regulados en dicha Ley, estaran sujetos a los procedimientos de
autorizacion administrativa previa, y en su caso, de funcionamiento, para su
creacién, ampliaciéon, modificacién, traslado y cierre o supresion, exigido por la
citada Ley, por la legislacion autonémica de desarrollo sobre centros, servicios y
establecimientos sanitarios y demas normativa especifica aplicable.

Segundo.- La Direccion General de Planificacion, Investigacion, Farmacia y
Atencion al Ciudadano es competente para dictar la presente Resolucién en uso
de las atribuciones que le vienen conferidas en el articulo 6 de la citada Orden de
27 de septiembre de 1999, de la Consejeria de Sanidad y Consumo, por la que
se regulan los botiquines farmacéuticos en la Regién de Murcia y de conformidad
con el Decreto n.% 73/2017, de 17 de mayo, por el que se establecen los Organos
Directivos de la Consejeria de Salud.

En virtud de lo expuesto

Resuelvo:

Primero.- Acordar la iniciacion del procedimiento de autorizacién
administrativa de un Botiquin Farmacéutico en una nueva ubicacién del Barrio
de San José Artesano de Abaran, término municipal de Abaran, tras el cierre
del actualmente autorizado en el mismo nucleo de poblacion a cuyo efecto se
indica como oficina de farmacia mas cercana de la misma Zona Farmacéutica, sin
perjuicio de lo que resulte de la tramitacidn posterior del procedimiento, la oficina
de farmacia MU-311-F, sita en Abaran, Ctra. Cieza, 40, de la es titular D. Jesus
Joaquin Gdmez Abellan y a la que actualmente se encuentra vinculado el citado
botiquin.

Segundo.- El contenido de esta Resolucidn se notificara a los farmacéuticos
titulares de las tres oficinas de farmacia mas cercanas y con derecho preferente
sobre la vinculacion del botiquin, a fin de que conforme a los establecido en
el articulo 6.5 de la Orden de 27 de septiembre de 1999, de la Consejeria de
Sanidad y Consumo, por la que se regulan los botiquines farmacéuticos en la
Regidon de Murcia, en un plazo de 20 dias, realicen las alegaciones y presenten los
documentos vy justificaciones que estimen pertinentes, incluyendo la aceptacién o
renuncia expresa sobre los derechos de vinculacion, atendiendo a las condiciones
sefaladas en esta Resolucion.

Tercero.- Se somete a informacion publica, la documentacion obrante en
esta Direccion General, relativa al expediente de autorizaciéon administrativa
de un Botiquin Farmacéutico en una nueva ubicacion en el Barrio de San José
Artesano de Abaran.

El citado expediente estard expuesto al publico durante el plazo de veinte
dias para que puedan formularse las alegaciones que se estimen convenientes,
en el Servicio de Ordenacion y Atencién Farmacéutica de la Direccidon General de
Planificacion, Investigacion, Farmacia y Atencion al Ciudadano, sita en C/ Pinares, 6
Murcia 30001.

Murcia, 10 de diciembre de 2020.—Directora General de Planificacion,
Investigacion, Farmacia y Atencion al Ciudadano, Maria Teresa Martinez Ros.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

7661 Resolucion de 17 de diciembre 2020, del Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud, por la que se da publicidad
al convenio de colaboracién suscrito el 27 de noviembre de
2020, entre el Servicio Murciano de Salud y la Universidad de
Murcia, a través del Vicerrectorado de Estudiantes y Servicios
a la Comunidad Universitaria, para cooperar en el desarrollo
de un proyecto de promocion de la donacion de sangre en la
Universidad.

Visto el Convenio de colaboracién suscrito el 27 de noviembre de 2020,
entre el Servicio Murciano de Salud y la Universidad de Murcia, a través del
Vicerrectorado de Estudiantes y Servicios a la Comunidad Universitaria, para
cooperar en el desarrollo de un proyecto de promocién de la donaciéon de sangre
en la Universidad, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, en el articulo
6.6 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia
y en el articulo 24 de la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Regidn de
Murcia.

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, el texto del Convenio
de colaboracién suscrito entre el Servicio Murciano de Salud y la Universidad de
Murcia, a través del Vicerrectorado de Estudiantes y Servicios a la Comunidad
Universitaria, para cooperar en el desarrollo de un proyecto de promocion de la
donacion de sangre en la Universidad, que figura como Anexo de esta Resolucion.

Murcia, 17 de diciembre de 2020.—El Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud, Asensio Lépez Santiago.
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ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Servicio Murciano de Salud y la
Universidad de Murcia, a través del Vicerrectorado de Estudiantes y
Servicios a la Comunidad Universitaria, para cooperar en el desarrollo
de un proyecto de promocion de la donacion de sangre en la
Universidad

En Murcia, a 27 de noviembre de 2020

Reunidos

De una parte el Sr. D. José Lujan Alcaraz, Rector Magnifico de la Universidad
de Murcia, interviene en su nombre y representacion, en virtud de las facultades
que le autoriza su nombramiento, segun Decreto de la Comunidad Auténoma
de Murcia nim. 34/2018, de 13 de abril, publicado en el BORM de 14 de abril
de 2018 y de acuerdo con las competencias que le otorga el articulo 20 de la
Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 42 de
los Estatutos aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, publicado en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, de 6 de septiembre de 2004, facultado
para la firma del presente convenio por acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Murcia, de fecha 2 de octubre de 2020.

De otra parte don Asensio Lopez Santiago, Gerente del Servicio Murciano de
Salud, actuando en nombre y representacién de dicho ente publico, en virtud de
las competencias que le atribuye el articulo 8.1.d) del Decreto 148/2002, de 27
de diciembre, por el que se establece la estructura y funciones de los érganos de
participacion, administracion y gestidon del Servicio Murciano de Salud, (BORM n©
7 de 10/01/2003), expresamente facultado para la firma del presente Convenio
por Acuerdo del Consejo de Administracion de dicho Ente Publico, de fecha 27 de
noviembre de 2020.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para
suscribir el presente Convenio y a tal efecto:

Exponen

Primero.- El Centro Regional de Hemodonacién de Murcia, perteneciente al
Servicio Murciano de Salud y vinculado a la Universidad de Murcia a través de
la Unidad de Hematologia y Hemoterapia de la Consejeria de Salud (Orden de 2
de octubre, BORM de 9 de octubre de 1992), tiene legalmente encomendada la
misidon de promocién de la donacién de sangre en la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

La Universidad de Murcia contempla en sus Estatutos el principio de relacion
con el entorno que exige la apertura a las manifestaciones y necesidades de
la Regién y la colaboracién con instituciones que faciliten su labor educativa e
investigadora, asi como el intercambio y la difusion de conocimiento cientifico,
tecnoldgico y cultural.

Segundo.- A través de distintos convenios suscritos en los afnos 2003,
2008 y 2013, ambas entidades han colaborado en el desarrollo de Proyectos de
Promocion de la Donacion de Sangre, con el objetivo principal de concienciar a
la comunidad universitaria de la importancia de la donaciéon de sangre para el
desarrollo sanitario e informar sobre los distintos aspectos relacionados con dicha
practica; y que los buenos resultados obtenidos aconsejan la continuacidon de
esta colaboracion.
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Ambas partes coinciden en declarar el alto interés que la solidaridad vy el
voluntariado de los estudiantes universitarios tiene, tanto para la Universidad
como para la sociedad en general, finalmente beneficiaria de su labor vy, a tal fin,
manifiestan su voluntad de establecer una colaboracidén y un proyecto coordinado
que permita la participacion de los miembros de la comunidad universitaria y la
sensibilizacidn y acercamiento hacia los fines sociales y colectivos beneficiarios
del Centro Regional de Hemodonacion de Murcia.

Por todo ello, ambas Instituciones acuerdan suscribir el presente Convenio
de Colaboracién con sujecion a las siguientes

Clausulas
Primera.- Objeto del convenio.

Mediante el presente Convenio se establecen los términos de colaboracion
entre el Servicio Murciano de Salud, a través del Centro Regional de
Hemodonacién, y la Universidad de Murcia, en el desarrollo conjunto de
un Proyecto de Promocion de la Donacidon de Sangre entre la comunidad
universitaria.

Segunda.- Actuaciones

Para la consecucién del objetivo marcado en la cldusula anterior y en la
forma que acuerde la Comisidon de Seguimiento prevista en la clausula quinta
del presente Convenio, ambas entidades organizaran, de forma conjunta,
actividades de formacion, charlas, comunicaciones, ponencias y otras actuaciones
de informacion directa sobre la donacion de sangre, y también campanas de
donacién de sangre, en estrecha colaboracién especialmente con la Oficina de
Universidad Saludable REUS-UMU (Red Espafiola de Universidades Saludables-
Universidad de Murcia), asi como con el Centro Social Universitario y el Servicio
de Atencidn a la Diversidad y Voluntariado, todos ellos pertenecientes al
Vicerrectorado de Estudiantes y Servicios a la Comunidad Universitaria.

Tercera.- Compromisos de la Universidad de Murcia

Para la consecucion del objetivo descrito en la clausula primera, la
Universidad de Murcia:

- Difundira, entre la comunidad universitaria, todas las actividades del
Centro Regional de Hemodonacion relacionadas con la promocién de la donacién
de sangre, a través de su pagina web, correo electrénico, redes sociales y demas
canales de comunicacion.

- Facilitara, en la medida de sus posibilidades, disponer de un calendario
de extracciones en los diferentes Centros, proporcionando el espacio adecuado
para llevar adelante estas iniciativas.

Cuarta.- Compromisos del Servicio Murciano de Salud, a través del
Centro Regional de Hemodonacion

El Servicio Murciano de Salud, a través del Centro Regional de Hemodonacion
aportara:

- El personal necesario para la imparticion de las actividades formativas e
informativas.

- El material de divulgacion que se estime conveniente para las actividades
que se organicen.

- El personal y material necesario para la realizacién de las campafias de
extraccion que se acuerden por la comision mixta de seguimiento del Convenio.
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Quinta.- Comision de seguimiento

Tras la firma del presente Convenio, se constituird una Comisién de
Seguimiento que estard integrada por dos representantes de cada una de las
partes intervinientes.

Dicha Comision planificara las actuaciones, interpretara las dudas que
puedan surgir respecto al contenido del Convenio y velara por la coordinacion,
desarrollo, seguimiento y ejecuciéon de la actuacion objeto del mismo.

Sexta.- Vigencia

El presente Convenio entrarad en vigor en el momento de su firma y tendra
una vigencia de cuatro afios, que se podra prorrogar mediante acuerdo expreso
de ambas partes, previo informe favorable de la comisién mixta de seguimiento,
por un periodo de hasta cuatro afios adicionales.

Séptima.- Modificaciones

Los términos y cldusulas del presente Convenio podran ser revisados y/o
modificados a instancia de cualquiera de las partes y de comun acuerdo.

Octava.- Proteccion de datos

Por lo que respecta a la protecciéon de datos personales, El Centro Regional
de Hemodonacioén y la Universidad de Murcia se comprometen a cumplir con las
exigencias del deber de confidencialidad a que se refieren los articulos 5y 33
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, y el articulo 28 del Reglamento
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016. A este
respecto, soélo se autoriza el acceso a los datos de las personas participantes por
parte de otras entidades para la prestacion de un servicio profesional a Centro
regional de Hemodonacion cuando asuman por escrito el compromiso de respetar
la regulacion sobre proteccién de datos de caracter personal en los términos
de esta clausula, debiendo contar previamente con el visto bueno por correo
electronico de la Universidad de Murcia.

Asimismo, el Centro Regional de Hemodonaciéon se compromete a dar
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 del citado Reglamento 2016/279 v,
en particular a tratar los datos personales Unicamente siguiendo las instrucciones
de la Universidad de Murcia para las finalidades relativas a la ejecucién del
presente convenio, sin que en ningun caso pueda cederse la informacién a otras
entidades ni utilizarse para otras finalidades. Al finalizar la actividad, el Centro
Regional de Hemodonacion se compromete a destruir la informacién salvo que
resulte precisa su conservacion para dar cumplimiento a alguna obligacion legal,
en cuyo caso habra de informar a la Universidad de Murcia acerca del plazo de
conservacién y de su fundamento juridico.

En el caso de que el Centro regional de Hemodonacién desee utilizar los datos
personales de las personas que colaboren con ella en ejecucién de este convenio
debera proceder a obtenerlos directamente de aquellas utilizando medios licitos y
cumpliendo en todo caso las obligaciones previstas en las normas antes citadas.

Novena.- Resolucién.
El Convenio se podra resolver por alguna de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.
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c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

En este Gltimo caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento
serd comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y
control de la ejecuciéon del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio
o en otras leyes.

Décima.- Jurisdiccion competente

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y las cuestiones
litigiosas que pudieran surgir serdn competencia de la jurisdiccién contencioso-
administrativa.

Y en prueba de conformidad con lo acordado, firman las partes el presente
documento por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha consignados en el
encabezamiento.

Por el Servicio Murciano de Salud, el Director Gerente, Asensio Lépez
Santiago y por la Universidad de Murcia, el Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia

7662 Anuncio de informacion publica relativa a la solicitud de
autorizacion administrativa previa, autorizacion administrativa
de construccién de instalacion eléctrica de generacion solar
fotovoltaica denominada “La Indiana 3,98 MWp”, en el término
municipal de La Unidn, asi como relacion de bienes y derechos
afectados a efectos del reconocimiento, en concreto, de la
utilidad publica de la misma, a instancia de Torremochuela
Solar, S.L. Expte. 4E20ATE05802.

A los efectos previstos en el articulo 54 de la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, modificado por el Real Decreto-ley 15/2018, de
5 de octubre, y en los articulos 125 y 144 del Real Decreto 1.955/2000, de
1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
de energia eléctrica, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden de
25-04-2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se
establecen procedimientos de autorizacidon de instalaciones de energia eléctrica
de tension superior a 1 KV, se somete a Informacién Publica la siguiente solicitud,
cuyas caracteristicas principales son las que se sefalan a continuacion:

a) Peticionario: Torremochuela Solar S.L., C.I.F. n.© B88058227, y con
domicilio en Avda. de la Transicion Espanola, 32, Parque empresarial Omega,
Edificio A, 4.2 Planta, C.P. 28108, Alcobendas, Madrid.

b) Objeto: Solicitud de autorizaciéon administrativa previa, autorizacion
administrativa de construccion de instalacion de produccidon de energia eléctrica
solar fotovoltaica, asi como el reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica
de la misma.

c) Denominacién: Planta fotovoltaica “La Indiana 3,98 Mwp”.

d) Situacion: Parcelas 40, 41, 52, 53, 56, 57, 58, 59, 64, 69 del poligono 3
del término municipal de La Unién.

e) Término/s Municipal/es: La Unidn.

f) Finalidad de la instalacion: Produccion, transformacion y evacuacion de
energia eléctrica a las redes de transporte o distribucion.

g) Caracteristicas principales:

Generacion de energia eléctrica

Tipo: Solar fotovoltaica con seguidor a un eje.

Namero de generadores y potencia unitaria: 7.920 moddulos de 500 Wp.

Potencia pico total instalada: 3,98 MWp.

Inversores: 1 inversor de 3.750 KW.

Tensién nominal en corriente alterna: 660 Vca.

Centro de Proteccién y Medida
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Tipo: Exterior/Prefabricado.

Tensidon nominal: 20 KV.

Numero de celdas por centro de transformacion: 4 (1L+1IA+1M+1P).
Centro de Transformacion

Tipo: Intemperie sobre losa de hormigdn o plataforma metalica.
Relacion de transformacion: 660/20.000 V.

NUmero de centros de transformacién: 1.

Numero de transfor