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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

4023 Orden de 2 de junio de 2021, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administracion Digital, por la que se fija lugar,
fecha y hora de celebracién del ejercicio GUnico de las pruebas
selectivas para cubrir 2 plazas del Cuerpo de Técnicos
Especialistas, opcion Biblioteca de la Administracion Publica
Regional, para la estabilizacion del empleo temporal.
(Coédigo CFX22C18-2).

De conformidad con lo establecido en la base general quinta de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases
generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a
los distintos Cuerpos de la Administracion Publica de la Regidon de Murcia (BORM
n.° 146, de 26 de junio de 2004) y en la Orden de 15 de abril de 2021, de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital, por la que se nombra a
las personas miembros del tribunal y se aprueba la relaciéon de personas aspirantes
admitidas y excluidas de las pruebas selectivas para cubrir 2 plazas del Cuerpo de
Técnicos Especialistas, Opcidn Biblioteca de la Administracion Publica Regional para
la estabilizacién del empleo temporal, convocadas por Orden 28 de marzo de 2019,
de la Consejeria de Hacienda (BORM n.° 87, de 15 de abril de 2019).

Dispongo:

Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico
para la realizacion del ejercicio Unico el dia 27 de junio de 2021, a las 17:00 horas
en la Facultad de Matematicas, sita en el Campus Universitario de Espinardo,
30100 Murcia.

Las personas aspirantes deberan acudir provistas del DNI, pasaporte o
permiso de conduccion. No serd admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacion personal. Asimismo, deberan acudir provistas de lapiz
del nimero 2, sacapuntas y goma de borrar.

Segundo.- Con objeto de facilitar la informacién, la presente Orden, las
medidas de prevencion del contagio por coronavirus SARS-CoV-2 durante la
realizacion de procesos selectivos y el certificado para acreditar el desplazamiento
para la realizacién del ejercicio Unico se encuentran a disposicion de la ciudadania en
internet en la pagina web con la siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es

Tercero.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Excmo.
Sr. Consejero de Economia, Hacienda y Administracion Digital en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo, ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 2 de junio de 2021.—El Consejero de Economia, Hacienda y Administracion
Digital, Javier Celdran Lorente.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

4024 Orden de 2 de junio de 2021, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administracion Digital, por la que se fija lugar,
fecha y hora de celebracion del ejercicio GUnico de las pruebas
selectivas para cubrir 4 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares,
opcion Conduccion de la Administracion Pablica Regional, para
la estabilizaciéon del empleo temporal. (Cédigo DFX16C18).

De conformidad con lo establecido en la base general quinta de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases
generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a
los distintos Cuerpos de la Administracion Publica de la Region de Murcia (BORM
n.° 146, de 26 de junio de 2004) y en la Orden de 30 de abril de 2021, de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital, por la que se nombra a
las personas miembros del tribunal y se aprueba la relacion de personas aspirantes
admitidas y excluidas de las pruebas selectivas para cubrir 4 plazas del Cuerpo de
Técnicos Auxiliares, Opcidn Conduccion de la Administracion Publica Regional para
la estabilizacion del empleo temporal, convocadas por Orden 24 de abril de 2019,
de la Consejeria de Hacienda (BORM n.° 108, de 13 de mayo de 2019).

Dispongo:
Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico
para la realizacion del ejercicio Unico el dia 4 de julio de 2021, a las 11:00 horas

en la Facultad de Matematicas de la Universidad de Murcia, sita en el Campus
Universitario de Espinardo, 30100 Murcia.

Las personas aspirantes deberan acudir provistas del DNI, pasaporte o
permiso de conduccion. No sera admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacién personal. Asimismo, deberan acudir provistas de lapiz
del niUmero 2, sacapuntas y goma de borrar.

Segundo.- Con objeto de facilitar la informacién, la presente Orden, las
medidas de prevencion del contagio por coronavirus SARS-CoV-2 durante la
realizacién de procesos selectivos y el certificado para acreditar el desplazamiento
para la realizacion del ejercicio Unico se encuentran a disposicién de la ciudadania
en internet en la pagina web con la siguiente direccién: http://empleopublico.
carm.es.

Tercero.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Excmo.
Sr. Consejero de Economia, Hacienda y Administracion Digital en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo, ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 2 de junio de 2021.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Administracion Digital, Javier Celdran Lorente.

NPE: A-070621-4024 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



http://empleopublico.carm.es
http://empleopublico.carm.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 129 Lunes, 7 de junio de 2021 Pagina 16697

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

4025 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud,
por la que se nombra personal estatutario fijo del Servicio
Murciano de Salud en la categoria de Técnico Especialista no
Sanitario, opcion Administrativo, a los aspirantes que han
resultado seleccionados en las pruebas selectivas convocadas
al amparo de los Acuerdos de 10 de diciembre de 2014,
13 de abril de 2015 y 16 de marzo de 2016 del Consejo de
Administracion del Servicio Murciano de Salud por los que se
aprobaron las ofertas de plazas que debian ser provistas por
el procedimiento de promocion interna correspondientes a los
aifios 2014, 2015 y 2016.

Antecedentes

1.9) Por Acuerdos de 10 de diciembre de 2014 (BORM n.° 290 de 18 de
diciembre), 13 de abril de 2015 (BORM n.° 97 de 29 de abril) y 16 de marzo de
2016 (BORM n.° 224 de 26 de septiembre) del Consejo de Administracion del
Servicio Murciano de Salud, se aprobaron las Ofertas de plazas que habian de
ser provistas por el procedimiento de promocion interna correspondientes a los
afios 2014, 2015 y 2016, tras haber sido previamente informadas por el Consejo
Regional de la Funciéon Publica.

2.9) Tras ello, por medio de la Resolucién del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud de 10 de octubre de 2017 (BORM numero 238 de
14 de octubre) se convocaron pruebas selectivas de acceso a la condicion de
personal estatutario fijo en la categoria Técnico Especialista no Sanitario, opcion
Administrativo por el turno de acceso de promocién interna.

3.9) La base 19 de la citada convocatoria dispone que, una vez que concluya
el proceso selectivo, quienes lo superen habran de ser nombrados personal
estatutario fijo en dicha categoria/opcion estatutaria mediante resolucion del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, que debera publicarse en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

4.°) A la vista de ello, una vez que ha concluido el proceso selectivo
correspondiente a esa convocatoria y que los candidatos seleccionados han
acreditado cumplir con los requisitos exigidos en ésta, procede realizar su
nombramiento como personal estatutario fijo en la categoria de Técnico
Especialista no Sanitario, opcién Administrativo.

Por todo lo expuesto, en ejercicio de las competencias atribuidas por los
articulos 7.2 f) de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud y 8.1 h) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre
de 2002, por el que se aprueba la estructura de los érganos de participacion,
administracidn y gestién del Servicio Murciano de Salud,
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Resuelvo:

Primero.- Nombrar personal estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud
en la categoria de Técnico Especialista no Sanitario, opcion Administrativo, al
personal que figura en el Anexo a esta Resoluciodn, tras haber superado las
pruebas selectivas convocadas por Resolucion del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud de 10 de octubre de 2017 (BORM numero de 238 de 14 de
octubre).

Segundo.- Los interesados dispondran del plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucidn en el Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia, para tomar posesion de los puestos convocados.

Dicho acto se realizara en el departamento de personal de la Gerencia a la
que se encuentran asignados los citados puestos.

Tercero.- En el acto de toma de posesién, habran de realizar el juramento
o promesa de cumplir la Constitucion, el Estatuto de Autonomia y las leyes en
el ejercicio de las funciones que estén atribuidas a las categorias y opciones
estatutarias a las que accedan, segun lo dispuesto en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril (BOE n.© 83 de 6-4-79).

Cuarto.- La falta de toma de posesion dentro del plazo establecido, cuando
sea imputable al interesado y no obedezca a causas justificadas, producira el
decaimiento de su derecho a obtener la condicion de personal estatutario fijo
como consecuencia del proceso selectivo del que deriva su nombramiento, previa
audiencia del mismo.

Quinto.- Tras la toma de posesidn, realizaran una actividad formativa de
caracter obligatorio en materia de prevencion de riesgos laborales.

Sexto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, 26 de mayo de 2021.—El Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.

NPE: A-070621-4025
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ANEXO

RELACION DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO CON INDICACION DE CATEGORIA/OPCION Y DESTINO

Categoria: TECNICO ESPECIALISTA NO SANITARIO

Opcion: ADMINISTRATIVO

N.° ORDEN D.N.L. APELLIDOS NOMBRE DESTINO LOCALIDAD T. ACCESO
1 **%8H10** CABALLERO FRUTOS JOSE ALFREDO Hospital Clinico Universitario “Virgen Arrixaca” Murcia Promocion Interna
2 *FXB160** VIVES MURCIA JUAN JOSE Hospital “Rafael Méndez” Lorca Promocion Interna
3 *Hk1514%% GARCIA NAVARRO ANTONIA Hospital “Virgen del Castillo” Yecla Promocion Interna
4 **%(0562%* MIRETE ALCAZAR PEDRO JESUS ()rganos Centrales Murcia Promocion Interna
5 **%5Q18** GARRIDO MORENO DOLORES Hospital General Universitario “Morales Meseguer” Murcia Promocion Interna
6 *FXHE83** LOPEZ SEMPERE PALOMA Organos Centrales Murcia Promocion Interna
7 FHXIT400F RODRIGUEZ LOPEZ M.2 JOSE Hospital General Universitario “Morales Meseguer” Murcia Promocién Interna
8 **X(0733%* GARCIA NAVARRO MARIA ANGELES Hospital General Universitario “Morales Meseguer” Murcia Promocion Interna
9 *RX0G71** NAVARRO RODRIGO JOSEFA Hospital Clinico Universitario “Virgen Arrixaca” Murcia Promocion Interna
10 *RX0421%* CARRILLO CAVA FRANCISCO JOSE Hospital Clinico Universitario “Virgen Arrixaca” Murcia Promocion Interna
11 HRXGTLTHK CARCELES ODERO FERNANDO Hospital Psiquitrico "Roman Alberca” Murcia Promocion Interna
12 **X5826%* VILLAZALA VILLAZALA MARTA FLORA Organos Centrales Murcia Promocion Interna
13 **X(0927** PEREZ TORRENTE PASCUAL Complejo Hospitalario Universitario de Cartagena Cartagena Promocion Interna
14 *RX(Q59** BERNAL BELIJAR INES Complejo Hospitalario Universitario de Cartagena Cartagena Promocion Interna
15 *k%3790** MAREN MARCOS MARfA ANGELES Hospital General Universitario “Morales Meseguer” Murcia Promocion Interna
16 **%3572%* BRUNTON LOPEZ JOSE JUAN Hospital de la Vega “Lorenzo Guirao” Cieza Promocion Interna
17 **X4421%* MARIN LOPEZ MARIA ROSA EAP Yecla Oeste CIAS 0801481404] Yecla Promocion Interna
18 **x0070** SALINAS LOPEZ ANGELES Hospital Clinico Universitario “Virgen Arrixaca” Murcia Promocion Interna
19 *HEBO00** MINANO CAMPOS MARIA DEL PILAR Hospital Clinico Universitario “Virgen Arrixaca” Murcia Promocién Interna
20 **%3128*%* PAYA POMARES JUAN MANUEL Hospital Comarcal del Noroeste Caravaca Promocion Interna
21 **X5Q40%** HUSILLOS RODRIGUEZ MARFA BEGONA Complejo Hospitalario Universitario de Cartagena Cartagena Promocion Interna
22 **%2019** ALEJO MORALES ANGEL LUIS Complejo Hospitalario Universitario de Cartagena Cartagena Promocion Interna
23 *kXG174%% IZAGUIRRE LEAL MARIA EULALIA Complejo Hospitalario Universitario de Cartagena Cartagena Promocion Interna
24 **XE335%* ARAGON VALLES MARTA DOLORES Complejo Hospitalario Universitario de Cartagena Cartagena Promocion Interna
25 *RXT7B78** URREA GALLEGO ANTONIO JESUS Hospital Clinico Universitario “Virgen Arrixaca” Murcia Promocion Interna
26 *X1812%* ROMERO SAN MIGUEL PLACIDO ROMAN Hospital General Universitario “"Morales Meseguer” Murcia Promocion Interna
27 *HET969** LORENTE GARRIDO MARIA Hospital Clinico Universitario “Virgen Arrixaca” Murcia Promocién Interna
28 *RXG391** SANCHEZ HERNANDEZ MARTA JOSE Hospital General Universitario “Reina Sofia” Murcia Promocion Interna
29 *RXQ5]7** MARTINEZ MESEGUER ANGELES EAP Murcia/Llano de Brujas CIAS 0801511401H Murcia Promocion Interna
30 **%Q790** HERNANDEZ SEVILLA JUANA MARFA Hospital General Universitario “Reina Sofia” Murcia Promocion Interna
31 *HkB363** MELGAREJO LOPEZ DOLORES Hospital Clinico Universitario “Virgen Arrixaca” Murcia Promocién Interna
32 **%3327%* LOPEZ BALLESTER MIGUEL Hospital “Rafael Méndez” Lorca Promocion Interna
33 HR(B57HK BOTfA RODENAS ANTONIA MARIA Hospital General Universitario “Reina Soffa” Murcia Promocion Interna
34 *HX4661%* GUIRAO CUTILLAS MATILDE EAP Jumilla CIAS 0801231404T Jumilla Promocion Interna
35 *FX080O8** RUBIO SANCHEZ FELIX JAVIER EAP San Pedro del Pinatar CIAS 08021314058 San Pedro del Pinatar Promocion Interna
36 **X7Q37** PEREZ HIDALGO ELOISA Hospital Clinico Universitario “Virgen Arrixaca” Murcia Promocion Interna
37 **%3468** ASENSIO AYALA JUANA Hospital “Virgen del Castillo” Yecla Promocion Interna
38 *RXBTO7** AGUILAR RODRIGUEZ JUANA EAP Lorca/Centro CIAS 0803031405K Lorca Promocion Interna
39 *HKQ728** MORAL VALENCIA LUCIA Hospital Clinico Universitario “Virgen Arrixaca” Murcia Promocién Interna
40 **%2708** DIAZ AULLO FULGENCIA Hospital Clinico Universitario “Virgen Arrixaca” Murcia Promocion Interna
41 **X5146%* HERNANDEZ MUNUERA DOLORES Hospital Clinico Universitario “Virgen Arrixaca” Murcia Promocion Interna
42 *k%323%* VIDAL ANDREU JOSE Complejo Hospitalario Universitario de Cartagena Cartagena Promocion Interna
43 *HK0400** LOPEZ FERNANDEZ MARIA Hospital Clinico Universitario “Virgen Arrixaca” Murcia Promocién Interna
44 **X(0793%* MORENO CABALLERO MARIA Hospital General Universitario “Morales Meseguer” Murcia Promocion Interna
45 *RX4112%* GUILLEN ROJO JUAN ANTONIO EAP Archena CIAS 0801081404Y Archena Promocion Interna
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia

4026 Resolucion de la Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera por la que se otorga a la empresa MS
Servicio Integral, S.L. la autorizacion administrativa previa y
la autorizacion administrativa de construccion del proyecto
de instalaciéon de produccion de energia eléctrica denominada
Planta Solar Fotovoltaica de 993,6 Kwp de generacion eléctrica
ubicada en el término municipal de Jumilla.

Visto el expediente 4E20ATE14270, iniciado a instancia de la empresa MS
Servicio Integral, S.L., B30544936 y domicilio a efectos de notificaciones en Calle
Portillo de la Glorieta, 7, Jumilla, en el cual constan y le son de aplicacién los
siguientes.

Antecedentes de hecho

Primero. La empresa presenté solicitud el 07/08/2020, al objeto de que
por esta Direccién General se otorgue la autorizacién administrativa previa y
la autorizacion administrativa de construccion del proyecto de instalacion de
produccién de energia eléctrica denominada “Planta Solar Fotovoltaica de 993,6
KWP de generacion eléctrica” situada en el Poligono 214, Parcela 3 del término
municipal de Jumilla, para lo cual aportd proyecto suscrito por técnico titulado
competente.

Segundo. La solicitud presentada se realiza al amparo de lo dispuesto en los
Titulos IV y IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en los
capitulos I, II, y V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
y por aplicacién de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril
de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se
establecen procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica
de tensidn superior a 1 KV.

Tercero. Tal como establece el articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de
1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de produccion, transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, la solicitud presentada fue sometida al tramite
de informacién publica mediante anuncio publicado en el B.O.R.M. n° 294 de
21 de diciembre de 2020 y en el portal de la transparencia de la Region de
Murcia (https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anunciosinformacion-
publica), en el que se incluyd las caracteristicas técnicas de la instalacion, se
han presentado alegaciones por parte de Ecologistas en Accién de la Regién
Murciana, que fueron remitidas al promotor, a las que ha contestado, y que han
sido desestimadas por carecer de fundamento.

Cuarto. La empresa solicitante, MS Servicio Integral, S.L, ha acreditado
el cumplimiento de lo establecido en articulo 121 del RD 1955/2000, de 1 de
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diciembre, por el que se regulan las actividades de produccidn, transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica y en la resolucion de la Direccion General de
Energia y Actividad Industrial y Minera de 15 de abril de 2019.

Quinto. Se ha emitido propuesta de resolucidn favorable del Jefe de Servicio
de Energia.

Fundamentos de derecho

Primero. Esta Direccion General es competente en materia de energias
renovables, eficiencia y certificacion energética, ahorro energético y planificacion
y politica energética, control y supervision del cumplimiento de la legislacién en
materia industrial, energética y de minas en el ambito territorial de la Regién de
Murcia, de acuerdo a lo establecido en el Decreto n® 9/2001, de 26 de enero,
por el que se desarrolla la estructura organica de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio, Decreto n.° 29/2019, de 31 julio, de Reorganizacién de la
Administracidon Regional (modificado por Decreto 44/2019, de 3 de septiembre,
del Presidente) y Decreto n.© 171/2019, de 6 de septiembre, del Consejo de
Gobierno, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Empresa, Industria y Portavocia.

Segundo. Al presente expediente le es de aplicacién: la Ley 24/2013, de
26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacién,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
y por aplicacion en lo dispuesto en el art. 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001,
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen
procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica de tension
superior a 1 KV; el Decreto 89/2012, de 28 de junio, por el que se establecen
normas adicionales aplicables a las instalaciones eléctricas aéreas de alta
tensidn con objeto de proteger la avifauna y atenuar los impactos ambientales;
el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas
eléctricas de alta tensidn y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-
LAT 01 a 09, aprobado por R.D. 223/2008, de 15 de febrero; el Real Decreto
337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITCRAT 01 a 23; el Reglamento
Electrotécnico para Baja Tension y sus Instrucciones Técnicas Complementarias
ITC-BT 01 a 51, aprobado por R.D. 842/2002, de 2 de agosto; los reglamentos
técnicos especificos, normas técnicas de aplicacidén y otras disposiciones
concordantes.

Tercero. Considerando que en la tramitacion del expediente se han
cumplido los preceptos establecidos en el Titulo VII del citado RD 1955/2000;
que no se han presentado alegaciones durante el periodo a que ha sido sometido
a informacidn publica el expediente por parte de los propietarios afectados ni
por otros particulares; que la instalacidon proyectada cumple las prescripciones
técnicas reglamentarias, se emite la siguiente.

Resolucion

Primero. Otorgar a la empresa MS Servicio Integral, S.L, la autorizacion
administrativa previa y autorizacién administrativa de construccién del proyecto
de instalacion de produccion de energia eléctrica “Planta Solar Fotovoltaica de
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993,6 KWP de generacion eléctrica” situada en el Poligono 214, Parcela 3 del
término municipal de Jumilla”, cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Generacion de energia eléctrica

Tipo: Instalacion eléctrica de baja tension de planta solar fotovoltaica.
Numero de generadores y potencia unitaria: 2.880 mddulos de 345 Wp
Potencia pico total instalada: 0,9936 MWp

Inversores: 16 inversores de 60 KW de potencia cada uno.

Tension nominal en corriente alterna: 400 Vca.

Centros de transformacién

Tipo: Interior. Prefabricado

Relacion de transformacion: 400 V/20.000 V
Ndmero de centros de transformacion: Uno

Numero de transformadores por centro y potencia unitaria: 2 (630 + 630
KVA).

Potencia total: 1.260 Kva

Numero de celdas por centro de transformacién: 5 (1 de linea, 1 de medida,
1 de proteccién general, y 2 de proteccion).

Linea eléctrica de evacuacién

Tipo: Subterranea.

Tension: 20 KV.

Numero de circuitos: Uno

Origen: Centro de transformacion.

Final: Centro de seccionamiento existente de distribucidn.
Longitud: 680 metros.

Conductores: Tipo HEPRZ1 12/20 kV 3 (1x240) mm?2 Al.

Finalidad: Produccion, transformacion y evacuacion de energia eléctrica a las
redes de transporte o distribucion.

Segundo. Esta autorizacion esta sometida a las condiciones especiales
siguientes:

1.9 Las obras se ajustaran al proyecto presentado y aprobado. En caso de
introducir variaciones tanto en su trazado como en las modificaciones de sus
caracteristicas, se debera solicitar la autorizacion administrativa y aprobacién de
dicha modificacién, presentado el correspondiente anexo al proyecto, suscrito por
técnico competente, para su aprobacion, con anterioridad a su ejecucion.

2.9 Esta autorizacion se concede sin perjuicio de derechos de terceros
y es independiente de las autorizaciones, licencias y permisos de otras
administraciones, organismos o entidades publicas necesarios para la legal
realizacion de las obras y las instalaciones autorizadas.

3.9 Las instalaciones proyectadas se ejecutaran cumpliendo las
prescripciones técnicas establecidas en los reglamentos de seguridad vigentes y
demas disposiciones que le son de aplicacion.
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4.0 El plazo maximo para la ejecucion de las instalaciones que se autorizan
serd de doce meses a partir de la disposicion de todas las autorizaciones,
licencias, permisos e informes preceptivos para su legal construccion.

5.9 Los servicios técnicos de inspeccién de la Direccién General de Energia y
Actividad Industrial y Minera podran realizar, tanto durante las obras como una
vez acabadas, los comprobaciones y las pruebas que consideren necesarias en
relacién con la verificacidon del cumplimiento de las prescripciones técnicas que
reglamentariamente le son de aplicacion.

6.9 El inicio de las obras serd comunicado, con caracter previo, por la
empresa solicitante a esta Direccién General de Energia y Actividad Industrial y
Minera, asi como las incidencias mas relevantes durante su ejecucion.

7.9 Una vez finalizada la ejecucion de las obras, se solicitarad a esta Direccion
General la Autorizacidén de Explotacion y Acta de Puesta en Servicio, aportando
el Certificado de Direccion Técnica facultativa, suscrito por técnico titulado
competente en el que acredite que la instalacidon ejecutada se ajusta al proyecto y
anexos, en su caso, autorizados y aprobados, asi como el resto de documentacién
que sea preceptiva segun las disposiciones legales aplicables.

8.0 Esta Direccion General podra dejar sin efecto la presente autorizacion
cuando observe el incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 128 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y por aplicacion de lo regulado
en el articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001, de la Consejeria de
Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica de tensién superior a 1 KV, esta
resolucién debera publicarse en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia.

Cuarto. Notifiquese a la empresa solicitante.

Contra la presente resolucidon, que no agota la via administrativa, cabe
interponer Recurso de Alzada ante la Excma. Consejera de Empresa, Industria y
Portavocia en el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente a aquel en
que tenga lugar la notificacién, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y
122 de la vigente Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

En Murcia, a 29 de marzo de 2021.—El Director General de Energia y
Actividad Industrial y Minera, P.S., el Subdirector General de Industria, Energia
y Minas, Horacio Sanchez Navarro. Decreto 9/2001, de 26 enero, por el que
se desarrolla la estructura orgénica de la Consejeria de Tecnologia, Industria y
Comercio (BORM n.% 26, de 1 de febrero).
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Cultura

4027 Resolucion de 2 de junio de 2021 de la Direccion General de
Evaluaciéon Educativa y Formacion Profesional, por la que se
dictan instrucciones para el proceso de admision y matriculaciéon
de alumnos a los Ciclos Formativos de Formacién Profesional
de Grado Medio y de Grado Superior en Centros Docentes
sostenidos con fondos publicos de la Regiéon de Murcia, para el
curso escolar 2021-2022.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre, (en adelante LOE), establece en el articulo
41, las condiciones de acceso y admisién para los ciclos formativos de grado
medio y grado superior de Formacion Profesional. Se determina que siempre
que la demanda de plazas en ciclos formativos de grado medio y de grado
superior supere la oferta, las Administraciones educativas podran establecer
procedimientos de admisién a los centros docentes.

Asimismo, la LOE determina en su articulo 84.1 que las Administraciones
educativas regularan la admision de alumnos y alumnas en centros publicos y
privados concertados, de tal forma que garantice el derecho a la educacién, el
acceso en condiciones de igualdad y la libertad de eleccidn de centro. Ademas, el
articulo 85.2 de la referida ley establece las condiciones especificas de admisién
de alumnos en etapas postobligatorias, indicando el criterio de admisién para
las ensefianzas de Formacién Profesional. Este mismo articulo, en su apartado
4 dispone que en la oferta a distancia, se podran establecer criterios especificos
adicionales en relacién con las situaciones personales y laborales de las personas
adultas.

Igualmente, el articulo 47 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el
que se establece la ordenacidén general de la Formacion Profesional del sistema
educativo, dispone que el proceso de admisién para cursar las ensefianzas de
Formacién Profesional en centros publicos y privados concertados se realizara
cumpliendo lo dispuesto por la Administraciones educativas. Cuando no existan
plazas suficientes en el centro solicitado, y dado que existen diferentes vias
de acceso a los ciclos formativos de grado medio y de grado superior, las
Administraciones educativas estableceran reservas de plazas atendiendo a los
criterios sefalados en el citado articulo. En relacion al régimen a distancia, el
apartado 5 establece que, cuando no existan plazas suficientes, tendran prioridad
las personas adultas que rednan las caracteristicas personales o laborales que
reglamentariamente determinen las Administraciones educativas.

La Orden de 24 de febrero de 2021 de la Consejeria de Educacion y Cultura,
por la que se regulan las modalidades semipresencial y a distancia en Formacion
Profesional del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, en sus articulos 12 y 13 establece los requisitos de acceso y los criterios
de prioridad en la admisidon del alumnado en estas modalidades de ensefianza.
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Por consiguiente, estas instrucciones vienen a establecer las particularidades
para el desarrollo del procedimiento de admisién para el curso 2021/2022 que
consta de un turno ordinario y un turno de resultas.

En este sentido, para el acceso a estas ensefianzas se requerira disponer de
las condiciones de acceso establecidas en la legislacion académica respectiva,
siendo las titulaciones equivalentes a efectos de acceso a estas ensefianzas
las que vienen establecidas en la disposicién adicional tercera del Real Decreto
1147/2011, de 29 de julio, complementadas con lo dispuesto en la Orden
EDU/1603/2009, de 10 de junio, del Ministerio de Educacién, modificada por la
Orden EDU/520/2011, de 7 de marzo, que establece equivalencias con los titulos
de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria y Bachiller regulados en la
LOE.

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 75, apartado 4 de la LOE las
Administraciones educativas estableceran una reserva de plazas en las
ensefianzas de formacion profesional para el alumnado con discapacidad.

Ademas, el articulo 9.3.a) del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre
deportistas de alto nivel y alto rendimiento, establece que en los ciclos formativos
de grado medio y de grado superior las Administraciones educativas estableceran
una reserva minima del 5 por 100 de las plazas ofertadas para quienes acrediten
la condicidn de deportista de alto nivel o alto rendimiento y que cumplan los
requisitos académicos correspondientes.

El Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacién Profesional dual determina el marco para el desarrollo de proyectos de
Formacién Profesional dual en el sistema educativo, con la coparticipacion de los
centros educativos y las empresas.

Por otra parte, en la oferta de los ciclos formativos de este proceso de
admision se incorporan ensefianzas cuyos curriculos se han flexibilizado, en virtud
de la Resolucién 5 de febrero de 2021, de la Direccion General de Evaluacién
Educativa y Formacion Profesional, por la que se establece la convocatoria para
la solicitud de proyectos de flexibilizacidon curricular en ciclos de Formacion
Profesional del sistema educativo en el ambito de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia en el curso 2021/2022.

Del mismo modo, se incluye en este proceso de admisién la oferta de
ciclos formativos adscritos al programa de ensefianza bilingiie, de acuerdo a la
convocatoria prevista en la Resolucion de 22 de abril de 2021, de la Direccion
General de Evaluacion Educativa y Formacién Profesional.

En virtud de las competencias otorgadas segln lo dispuesto en el articulo
19,1.b) de la Ley 7/2004, de 26 de diciembre, de la Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia, esta Direccion General dicta las siguientes
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INSTRUCCIONES
Primera. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente resolucién tiene por objeto dictar las instrucciones para
el proceso de admisién y matriculacién de alumnos a los ciclos formativos de
Formacion Profesional de grado medio y grado superior en los centros docentes
sostenidos con fondos publicos de la Region de Murcia, para el curso académico
2021-2022.

2. Sera de aplicacion en el régimen presencial y en las modalidades
semipresencial y a distancia, dentro de la oferta completa. A los efectos de esta
resolucién, se entiende por oferta completa la constituida por las ensefianzas de
Formacion Profesional de grado medio y superior que incluye todos los médulos
profesionales que configuran cada curso.

Segunda. Estructura del proceso de admision.

1. Este proceso de admision tiene caracter regional y centralizado,
desarrollandose en dos turnos: ordinario (junio-julio) y de resultas (septiembre).

2. El turno ordinario se gestiona mediante una primera fase simultanea
de baremaciéon y adjudicacidon provisional seguida de una segunda fase de
adjudicacion definitiva.

3. En el turno de resultas se asignan las plazas aun vacantes para los
solicitantes procedentes del turno ordinario que sigan participando, junto con
las nuevas solicitudes presentadas en el turno de resultas que participaran
sin baremo, con las mismas vias de acceso, reservas de plaza y sistemas de
desempate que en la fase ordinaria.

4. Tanto en el turno ordinario como en el de resultas se publicaran, en cada
centro, las correspondientes listas de admitidos, no admitidos vy, si procede,
excluidos para cada ciclo formativo.

5. Las plazas aun vacantes a la finalizacion del plazo de matricula establecido
para el turno de resultas se distribuiran a quienes formen parte de la lista de
espera que sera gestionada por cada centro docente.

Tercera. Participantes en el proceso de admision.

1. Podran participar en la admisién a primer curso las personas que
cumplan los requisitos de acceso detallados en los Anexos IV-A y IV-B de estas
instrucciones y se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

a) Deseen cursar por primera vez un ciclo formativo en modalidad completa.

b) Procedan de la modalidad modular o de pruebas libres para la obtencion
del titulo en cuestidon y tengan que matricularse en primer curso por no poder
matricularse en el segundo curso al no tener las condiciones de promocidn.

c) Sean repetidores de primer curso en al afo académico anterior y no
dispongan de reserva de plaza.

d) Quieran cambio de centro o turno.

Todos los requisitos deberan cumplirse con anterioridad a la finalizacién
del plazo de presentacidon de solicitudes, con independencia de que se hayan
abonado las tasas para la expedicion de la titulacion académica correspondiente
que se realizara, en su caso, con anterioridad a la matriculacion.

2. No deben presentar solicitud de admision, pero si matricula y/o reserva de
plaza conforme al calendario de previsto en el Anexo I, los alumnos que:
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a) Deban repetir primer curso en el mismo ciclo, centro y turno en el que
estuvieron matriculadas en el curso académico anterior y dispongan de reserva
de plaza.

b) Deban repetir segundo curso en el mismo ciclo, centro y turno en el que
estuvieron matriculadas en el curso académico anterior y no causaron baja.

c) Promocionan a segundo curso en el curso académico anterior y desean
matricularse en el mismo ciclo, centro y turno.

d) Los que solo tengan que realizar la Formacién en centros de trabajo y/o el
Proyecto en el caso de ciclos de grado superior de la LOE.

3. Deben presentar solicitud de admisién a segundo curso las personas que:

a) Deseen cursar segundo curso en un centro distinto del que cursaron
primer curso (incluidos aquellos que procedan de otra Comunidad Auténoma).

b) Procedan del régimen modular o de pruebas de obtencidn directa del titulo
y tengan derecho a matricularse en segundo curso.

c) Procedan de ciclos con primer curso comun y tengan derecho a
matricularse en segundo curso, segln el procedimiento establecido en la
disposicion adicional segunda.

4. Seran inadmitidas las solicitudes de aquellas personas que pretendan
acceder a un ciclo formativo cuando ya posean otro titulo derivado de una ley
educativa anterior que disponga de equivalencia académica reconocida con el que
solicita. Las titulaciones equivalentes se pueden consultar de la forma siguiente:

- Equivalencias de los titulos de FP I y FP II respecto a titulos de Técnico y
Técnico Superior (LOGSE): Articulos 9 y 10 y Anexos II y III del Real Decreto
777/1997, de 30 de abril, por el que se desarrollan determinados aspectos de la
ordenacion de la Formacion Profesional en el ambito del sistema educativo.

- Equivalencias de los titulos de FP I, FP II y Técnico o Técnico Superior
(LOGSE) respecto a titulos (LOE): Disposicidon adicional tercera del respectivo Real
Decreto por el que se establece cada titulo y se fijan sus ensefianzas minimas.

Ante la comprobacion de solicitantes que incumplan lo dispuesto en este
apartado se procedera a la anulacion de la matricula, previa audiencia del
interesado.

Cuarta. Reserva de plaza para alumno repetidor de primer curso.

1. El alumnado que repita primer curso podra realizar su solicitud de reserva
de plaza en el mismo ciclo y centro una vez haya superado con calificaciéon
numérica positiva al menos uno de los médulos profesionales en los que
se encuentre matriculado en el curso académico actual de conformidad al acta de
evaluacion final de junio.

2. Las solicitudes de reserva de plaza para alumnos del centro deberan ser
entregadas en la secretaria del 15 al 28 de junio de 2021, ambos inclusive. De no
hacerlo, se entendera que renuncian a la matricula para el curso siguiente.

3. Para presentar la solicitud de reserva de matricula (Anexo IX) se dispone
de varias opciones:

e Entrega presencial en la secretaria del centro.

e Envio al correo electrdnico oficial del centro.
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4. Como fin de plazo de matricula para este alumnado se establece el dia 3
de septiembre de 2021. Una vez superada esa fecha, el alumnado repetidor que
no haya formalizado la matricula perdera el derecho a la reserva de plaza.

5. Los centros docentes deberan informar a los alumnos que se vean
afectados por la pérdida de la reserva de plaza, asi como a sus padres, madres o
tutores legales, en el caso minoria de edad, que valoren la posibilidad de volver
a presentar solicitud de admisién en el turno ordinario para poder optar a una
nueva vacante en el ciclo o, en su caso, para cambiar de ciclo o centro.

6. Las plazas escolares del alumnado que repita curso no serdn computadas a
los efectos de determinar las vacantes a ofertar. En todo caso, para poder reservar
un numero de plazas para repetidores de primer curso superior al 20% del total de
los puestos escolares, los centros deberan solicitar al presidente de la comision de
escolarizacion de formacion profesional autorizacion expresa para ello.

7. Las plazas reservadas con arreglo a esta instruccion deberan ser anotadas
por el centro docente en la aplicacion ADA FP dentro de las fechas previstas en la
instruccion decimoséptima, apartado 5) de esta resolucion.

Quinta. Vias de acceso y cupos de reserva de plazas.

1. En cada ciclo formativo se establecen, para el reparto de plazas, las vias
de acceso de los ciclos de grado medio y de los ciclos de grado superior, que
estan indicadas en el Anexo V de esta resolucién. El solicitante elegira una de
estas vias al cumplimentar la solicitud de admision de acuerdo a la acreditacion
académica que aporte. En cada solicitud solo se podra participar por una sola via,
aunque se disponga de varios requisitos de acceso.

Los solicitantes con estudios extranjeros homologados participaran incluidos
en la via que les corresponda, de acuerdo a los estudios que aparezcan en la
Credencial de homologacion ministerial o volante justificativo.

2. En cada ciclo formativo existen los siguientes cupos de reserva:

a) Por discapacidad, que dispondran de un cinco por ciento de las plazas
ofertadas en cada ciclo formativo. A efectos de determinar las plazas ofertadas
ha de tenerse en cuenta el apartado 4 de la instruccion decimoséptima. Podran
optar a esta reserva quienes tengan un grado de discapacidad fisica, motorica
o sensorial, igual o superior al 33 por 100, que estard acreditada por el
certificado de la condicion de discapacitado emitido por el érgano competente
convenientemente justificado. Estos solicitantes deberdn tener en cuenta que
al tratarse de cualificaciones profesionales en estas ensefianzas, para poder
alcanzar los resultados de aprendizaje previstos y las competencias profesionales
necesarias para la obtencién del titulo, no es posible realizar adaptaciones
curriculares significativas.

b) Por deportistas de alto nivel o alto rendimiento, disponiendo del cinco
por ciento de las plazas ofertadas en cada ciclo formativo, pudiendo participar
quienes convenientemente lo justifiquen. A efectos de determinar las plazas
ofertadas ha de tenerse en cuenta el apartado 4 de la instruccidon décimo séptima.
No obstante, para este cupo y en cada uno de los ciclos formativos de la familia
profesional de Actividades Fisicas y Deportivas se reservan excepcionalmente tres
plazas en los siguientes centros docentes: IES Juan Carlos I (Murcia), IES Mar
Menor (San Javier), IES Mediterraneo (Cartagena) e IES Alquibla (La Alberca-
Murcia), en este Ultimo centro esta reserva solo se aplicard a uno de los dos
grupos del ciclo formativo que se imparte.
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3. Los participantes por cupo de reserva de plaza que no sean adjudicados
por dicha reserva optaran a las vacantes que correspondan a su via de acceso.

4. En caso de no cubrirse las plazas de reserva de discapacidad y deportistas
de alto nivel o alto rendimiento, las vacantes que resulten se adjudicaran al resto
de solicitantes en el turno de resultas de acuerdo a las proporciones establecidas
para las vias de acceso del Anexo XII.

Sexta. Solicitud de plaza a primer curso.
1. Cumplimentacién de la solicitud.
a) Se presentara una Unica solicitud por persona.

b) El calendario para la presentacion de solicitudes se establece en el Anexo I de
esta resolucién.

c) En caso de solicitar ciclos de GM y GS, se permitird la participacion
simultanea en los procesos de admision de GM y de GS, correspondientes. No
obstante, se tendra que tener en cuenta lo previsto en la instruccién vigésimo
segunda.

d) La solicitud se cumplimentara a través del formulario electrénico
disponible en la sede electrdnica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, https://sede.carm.es (Registro y Guia de Procedimientos y Servicios)
con el nimero de procedimiento 815, y en la pagina web http://www.carm.
es/educacion (area tematica de Formacién Profesional, en el punto de acceso
“Formacion Profesional del sistema educativo”) donde ademas se dispondra de
informacidon ampliada sobre este proceso de admisién o directamente a través de
la siguiente URL:

https://sede.carm.es/educacionPAE/formularios/F0815.CE

e) En el formulario de solicitud se indicara, entre otros, el ciclo formativo
de FP que se quiere cursar y el centro elegido en primera peticiéon donde se
imparte, asi como hasta un maximo de dos peticiones adicionales, priorizadas,
indicando en todos los casos la denominacion de los ciclos formativos, turno y
centros docentes.

f) Una vez cumplimentado el formulario en la sede electrdnica, se generara
el documento “solicitud” en formato PDF que se reproduce a efectos informativos
como ejemplos de solicitud para GM y GS en los Anexos II y III de esta resolucion,
respectivamente, envidndose copia del mismo a la direccion de correo electrénico
del solicitante.

2. Los medios de “presentacion de la solicitud” seran:

a) El registro electronico de solicitudes, para lo cual serd requisito
indispensable disponer de alguno de los siguientes sistemas de identificacién: Cl@
ve PIN, Certificado digital expedido por alguna de las entidades de certificacidon
admitidas por la Sede electrénica o DNI electrénico. Tras rellenar todos los
campos del modelo de solicitud, se debera firmar por el solicitante o por el padre,
madre o tutor, o representante legal si es menor de edad, con cualquiera de los
sistemas de firma aceptados en la sede electronica de la CARM.

Cuando se marque en el formulario la opcién de “Representante” se deberd
aportar la correspondiente designacién/autorizacion de representacion.

En este caso, una vez firmada la solicitud, sera registrada por el
procedimiento telematico, y quedara presentada a todos los efectos. Como
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resultado de esta presentacion se permitira obtener el resguardo de la solicitud
que debera ser conservado por la persona solicitante.

La documentacidn que, en su caso, deba presentarse segun lo establecido
en la instruccion séptima de esta resolucidon, se debera anexar en ficheros PDF
al finalizar la cumplimentacion de la solicitud, y en todo caso antes de firmarla
digitalmente.

Se procurara que dicha documentacidon sea un certificado en formato
electronico valido de acuerdo al articulo 26.2 de la Ley 39/2015 o copia auténtica
del mismo, es decir, que contenga un medio electrénico y un cédigo seguro de
verificacion para que la Consejeria pueda comprobar su exactitud y veracidad.
Si esto no fuera posible, se aportara una copia electronica normal. A la vista
de lo anterior, cuando la persona solicitante obtenga plaza en un ciclo y desee
matricularse en él, debera presentar la documentacion que acredite su identidad
y su condicidon de acceso o bien no oponerse a que sea consultada de oficio, en
caso de que ello sea posible a través del programa Plumier XXI y del Sistema de
Verificacion de Identidad.

b) El registro presencial de solicitudes (soporte papel). Una vez
cumplimentado el formulario de solicitud, éste se debe imprimir y entregar en el
centro elegido en primer lugar.

El solicitante deberd conservar un ejemplar de la solicitud registrada o sellada
por el centro correspondiente para acreditar, en caso de que resulte necesario, la
presentacién de la misma en el plazo y forma establecidos.

Cuando se marque en el formulario la opcién de “Representante” se debera
aportar la correspondiente designacion/autorizacion de representacion.

La documentacidn que, en su caso, deba presentarse segun lo establecido
en la instruccion séptima de esta resolucion, podra ser presentada a eleccién del
solicitante, de dos formas:

- Podra ser digitalizada (formato PDF) y presentada a través del formulario
electrénico como archivos adjuntos.

- O bien presentarla en papel en el centro elegido en primera opcion.

Todo ello, sin perjuicio de la posibilidad de su presentacién en cualquiera de
los registros y oficinas a los que se refiere el articulo 16 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

3. En los casos en los que se oferten dos grupos para un mismo ciclo
formativo en primer curso en un mismo centro docente y en la oferta asi se
relacionen mediante distintos turnos (matutino o vespertino) o dos subgrupos de
un mismo ciclo que ha sido adscrito al programa bilingie del FSE, para optar a
los dos turnos o subgrupos se deberan solicitar como peticiones independientes,
siendo baremadas y adjudicadas por separado. En el supuesto de que aparezca
el turno en la oferta de ciclos formativos con la expresion “turno Gnico”, se podra
ampliar la informacién del turno en el que efectivamente se van a desarrollar las
clases consultando directamente al propio centro docente que lo oferte.

4. Los casos en los que se presente mas de una solicitud para grado medio
o para grado superior (duplicidades) se resolveran teniendo en cuenta la Gltima
solicitud grabada.

5. Una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes del turno
ordinario, si se desea cambiar las peticiones o presentar otra nueva solicitud
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para el turno de resultas es imprescindible dar de baja la primera para que la
ultima que presente no se considere duplicada. Para ello, el solicitante deberd

manifestarlo expresamente por escrito en la secretaria del centro solicitado
en primer lugar. En este caso se pierde la preferencia que corresponde a las
solicitudes del turno ordinario.

6. Con caracter general, las solicitudes realizadas en el turno de resultas no
requieren ser presentadas en el centro solicitado en primer lugar, excepto para
quienes participen por el cupo reserva de discapacidad o de deportistas de alto
nivel o alto rendimiento que si deberan presentar el documento que acredite la
participacion por estos cupos de reserva, en caso de no haberlo anexado en el
formulario electronico.

7. Para facilitar la cumplimentacién de la solicitud de admisién a través de
Internet, se habilitaran equipos informaticos en la Consejeria de Educacion y
Cultura, situada en Avenida de la Fama, n.° 15, 30.006, Murcia, en horario de
atencién al publico.

8. No seran tramitadas las solicitudes:

— Cumplimentadas en el turno ordinario cuando no se hayan cumplido los
requisitos de presentacion en el centro docente dentro del plazo previsto.

— Presentadas fuera del plazo establecido.

— Presentadas en el turno de resultas (septiembre) teniendo otra solicitud
activa en el turno ordinario, salvo que previamente se haya procedido a dar de
baja la anterior.

— Presentadas en el turno de resultas (septiembre) habiendo formalizado
matricula en un ciclo formativo en el turno ordinario, salvo que se haya
renunciado a la misma en el centro donde la realizd.

— Presentadas en alguno de los dos turnos de este proceso incumpliendo
los dispuesto en la Resolucion de 31 de julio de 2018, sobre simultaneidad de
plazas en mas de un ciclo formativo (BORM n.© 181, del 7 de agosto) referida en
la disposicidn adicional cuarta de esta resolucion.

— Que incurran en ocultacion o falsedad documental.

— Insertadas en el formulario por internet pero no tramitadas y que
permanezcan “inactivas” en la aplicacién de gestion de solicitudes de admisidn
- ADA FP - (solicitudes presentadas en el formulario electrénico, pero no
confirmadas por el centro docente).

— Solicitudes cumplimentadas manualmente.
— Solicitudes generadas en estado “borrador”.
Séptima. Documentacion.

1. La solicitud de admision, en su caso, se acompafara de la documentacion
siguiente:

a) Acreditacion del requisito de acceso (en adelante RA) a través del
expediente académico o de la superacion de la prueba o curso de acceso.
Conforme al Anexo IV de esta resolucién, no sera necesario aportar el RA quienes
marquen la casilla de “consulta de datos académicos” a la que tendran acceso
en el formulario de solicitud aquellos que se encuentren en uno de los casos
posibles de consulta del expediente académico, de acuerdo a las especificaciones
recogidas en dicho anexo. En caso de autorizar dicha consulta, el érgano gestor
de la solicitud recabara de oficio la informacién académica del RA en el sistema
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de Gestidon Plumier XXI en el ambito de la Regidon de Murcia, siempre que el titulo
académico o la prueba de acceso que se aportan consten en dicho sistema.

b) La acreditacién de homologacion de estudios extranjeros se realizara
mediante copia de la resolucion de homologaciéon o, en su defecto, a través
del volante para la inscripcién condicional en centros docentes, justificativo
de que se ha iniciado el procedimiento y ajustado al modelo publicado como
anexo II de la Orden ECD/3305/2002. El volante, dentro del plazo de vigencia
del mismo, permitird la mencionada inscripciéon en los mismos términos que si
la homologacién o convalidacidon hubiera sido concedida, aunque con caracter
condicional y por el plazo en él fijado.

c) Quien tengan un grado de discapacidad igual o superior al 33% se
acreditard mediante copia del certificado del grado de discapacidad, expedido
por el IMAS de la Region de Murcia o equivalente de cualquier otra comunidad
auténoma o pais de procedencia o, en su caso la certificacion emitida por el INSS
0 equivalente para clases pasivas para las situaciones previstas en el precitado
articulo 4.2 del Real Decreto Legislativo, 1/2013, de 29 de noviembre sin perjuicio
de que la Consejeria de Educacion y Cultura podra recabar de oficio, si los medios
técnicos lo permiten, la informacién que acredite la condicién de discapacidad
si el reconocimiento del grado de discapacidad fue efectuado por los 6rganos
correspondientes de la CARM.

d) Acreditacion de la condicion de deportista de alto rendimiento. Debera
aportarse copia de la certificacién del dictamen emitido por el drgano publico
competente.

e) Aquellas personas que soliciten admision en un ciclo formativo a distancia
o semipresencial, segun el caso:

- Copia de cualquier documento oficial de identificacion en el que figuren
nombre, apellidos, y fecha de nacimiento.

- Si pretende la prioridad en la adjudicaciéon (opcional): serad necesaria la
acreditaciéon de la experiencia laboral. Se realizara aportando la copia de la
Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social o de la mutualidad
laboral a la que estuviera afiliado la persona solicitante, donde conste la empresa
y el periodo de contratacidn o, en su caso, el periodo de cotizacién en el Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos.

2. Si se hubiera omitido documentacién, o se quiere subsanar errores
materiales detectados al cumplimentar la solicitud, en el periodo de reclamaciones
de los listados provisionales de adjudicacién, podran aportarse o solicitar la
subsanacién, siempre que la misma no suponga variacién respecto a lo pedido
inicialmente en la solicitud.

3. Con caracter general, los solicitantes del turno de resultas (septiembre)
Nno es necesario que presenten en el centro docente copia de la solicitud, ni
documentacién que determine su nota media, ni ninguna otra justificacion
documental, para poder participar en este proceso o disponer de las
particularidades establecidas para la adjudicacion en cada via de acceso que si se
tienen en cuenta en el turno ordinario. Excepcionalmente, solo para aquellos que
desean participar por alguno de los cupos de reserva, serd obligatori
a la solicitud electrénica o al impreso de solicitud presencial la documentacion
justificativa que permite su participacién por estos cupos.
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4. El solicitante que no tenga grabado el requisito académico (porque
ha de presentarlo presencialmente o porque no ha sido posible obtenerlo
automaticamente) podra ser avisado por el centro docente receptor de la
solicitud, preferentemente a través de correo electrénico, para que tramite la
documentacién presencialmente en el centro de primera opcién. Asimismo, el
interesado también podra aportar el requisito académico al realizar la oportuna
reclamacion, en caso de que exista disconformidad con los datos obtenidos
publicados en alguno de los listados de adjudicacion provisional, todo ello dentro
del plazo habilitado para ello.

5. Los solicitantes, que no habiendo autorizado la consulta, no presenten, ya
sea de forma electrénica o presencial, los documentos acreditativos del requisito
académico seran excluidos del proceso. La falta de presentacion de los demas
documentos permitira la participacion en el proceso, pero sin la valoraciéon de las
condiciones, preferencias y circunstancias que hayan sido alegadas.

6. Cuando los estudios que deba aportar junto a la solicitud figuren en el
expediente académico del centro docente solicitado en primera peticidon, no es
necesario aportar los documentos acreditativos de los estudios alegados.

7. Solamente tendran validez las certificaciones académicas expedidas por
los centros docentes publicos dependientes de las Administraciones Educativas o
aquellas expedidas por centros privados cuya enseflanza permita su autenticidad.

8. Cuando los documentos aportados no sean originales o copias auténticas,
el centro podra requerir el documento original en cualquier momento del proceso
para su cotejo y, como minimo en el momento de formalizar la matricula en caso
de ser adjudicado. En todos los casos, la documentacién ha de ir redactada en
castellano.

9. La aportacion por el solicitante de datos o documentos falsos, asi
como la ocultacién de la informacidon requerida para el proceso de admision
o de circunstancias personales, puede dar lugar a la pérdida de los derechos
de prioridad que puedan corresponderle o incluso de la plaza obtenida,
independientemente del momento en el que se detecten.

Octava. Calculo de nota a efectos de acceso.

Unicamente se calculara la nota a efectos de acceso a los solicitantes del
turno ordinario.

1. A fin de establecer el orden de prelacidon del alumnado dentro de cada
una de las vias de acceso, con caracter general, la nota media del expediente
académico a efectos de acceso se realizara calculando la nota media aritmética
de las calificaciones de las materias expresadas con una aproximacion de dos
decimales con redondeo a la centésima mas préxima y, en caso de equidistancia,
a la superior, no teniéndose en cuenta las materias sin puntuacién numérica
(Apto, Convalidado, Exento).

2. Para los solicitantes con requisitos académicos o mediante alguno de los
estudios espanoles, la nota media se calculara realizando la media aritmética de
las calificaciones de todas las asignaturas de los diferentes cursos que figuren en
el expediente académico, sin perjuicio de las particularidades relacionadas en el
apartado siguiente.

3. Calculo de la nota media con requisitos académicos para el acceso a los
iclos formativ r medi
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3.1. Para los solicitantes que hayan cursado las ensefianzas de ESO se tendra
los siguientes criterios:

3.1.1. Si se han cursado cuatro cursos en régimen de escolarizacién
ordinaria: se computaran las calificaciones de todas las areas, materias o
asignaturas cursadas.

3.1.2. Si se ha obtenido el titulo de Graduado en ESO mediante la superacién
de un titulo Profesional Basico, se computara la calificacion media obtenida en los
modulos asociados a los bloques comunes previstos en el articulo 30.2 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo.

3.1.3. Si se ha obtenido el titulo de Graduado en ESO para personas adultas,
se computaran las calificaciones de los a@mbitos cursados en cada uno de los
niveles, teniendo en cuenta que a efectos del célculo de la nota media los no
cursados por estar convalidados o exentos computaran con una calificacion de
cinco puntos para el calculo de la nota media a efectos de admision.

3.1.4. Las enseflanzas de ESO anteriores a la entrada en vigor de la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre no tendran en cuenta la asignatura de
Religion a efectos del célculo de la nota media.

3.1.5. Programa de Cualificacion Profesional Inicial: para el célculo de la nota
media se computaran todas las calificaciones de los mddulos voluntarios (2.9
curso) conducentes a la obtencidn del titulo de Graduado en ESO establecidos en
dicho programa.

3.1.6. Programa de Diversificacion Curricular: se computaran las
calificaciones de todas las areas, ambitos o materias cursadas en el programa.

3.2. Quienes solo han superado los mddulos obligatorios de un Programa de
Cualificacion Profesional Inicial, para el calculo de la nota se considerara cada
ambito con una calificacidn de cinco (5 puntos) a efectos de admision.

3.3. Quienes participen sin haber obtenido el titulo de Graduado en ESO
LOMCE con evaluacidén negativa en un maximo de dos materias, siempre que
estas no sean de forma simultdnea Lengua Castellana y Literatura y Matematicas,
participaran con una nota media estimada a efectos de acceso de cinco (5
puntos).

3.4. Para el titulo de FPB la nota final sera la obtenida de las calificaciones de
todos los modulos profesionales de los dos cursos excepto del médulo profesional
de FCT.

3.5. Quienes accedan con 2.° de BUP superado, o con un maximo de dos
materias pendientes en el conjunto de los dos primeros cursos, se tomaran todas
las materias de primero y segundo de BUP, incluidas las no superadas, para el
calculo de la nota media, excluyéndose las materias de cursos superiores.

3.6. Quienes accedan con la titulaciéon de Graduado en ESO o con primero
y segundo de BUP, si la nota media calculada fuese inferior a cinco puntos,
participaran en el proceso con una nota media de cinco puntos.

3.7. Si se aporta el titulo de Técnico Auxiliar (FP1), el calculo de la nota
media del expediente sera la media aritmética de los dos cursos que lo componen,
expresada con dos cifras decimales.

3.8. En ensefianzas con calificaciones literales se transformaran en
numeéricas, segun las siguientes equivalencias:
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«Insuficiente»: 3,5

«Suficiente» o «Aprobado»: 5,5

«Bien»: 6,5

«Notable»: 7,5

«Sobresaliente»: 9

«Sobresaliente (M.H.)»: 10

4. Calculo de la nota media con requisitos académicos de acceso a los ciclos
formativos de grado superior:

- Se aplicaran los siguientes criterios segln las ensefanzas cursadas:
4.1. Ensefianzas que conducen al titulo de Bachiller: se computaran las

calificaciones de todas las materias cursadas en la modalidad elegida de estas
enseflanzas teniendo en cuenta las siguientes particularidades.

4.1.1. Siendo el requisito genérico de acceso a los ciclos de grado superior el
titulo de Bachiller, se debe utilizar el mismo criterio para obtener la nota media
de aquellos estudios que equivalen a los de Bachillerato, en aquellos casos en los
que se ha regulado.

4.1.2. Las equivalencias a los dos cursos de Bachillerato, vienen establecidas
por el Real Decreto 986/1991, de 14 de junio, por el que se aprueba el calendario
de aplicacién de la nueva ordenacién del sistema educativo (BOE del 25). Sera de
aplicacion lo dispuesto en los anexos del citado Real Decreto que establecen, para
el Bachillerato, las siguientes equivalencias:

Sistema anterior Sistema actual

3.0 de Bachillerato Unificado y Polivalente y titulo de Bachiller, o 3.0 de Formacion Profesional de Segundo | 1.° de Bachillerato
Grado (Régimen de Ensefianzas Especializadas) 0 2.° de Formacion Profesional de Segundo Grado
(Régimen General)

1.9 curso de una modalidad de Bachillerato experimental

2.0 especialidad o Titulo de Graduado en Artes Aplicadas y Oficios Artisticos
Curso de orientacion universitaria (COU) o Preuniversitario (PREU) 2.9 de Bachillerato
2.9 curso de una modalidad de Bachillerato experimental

4.1.3. Cuando se acredite el titulo de Bachiller de la Ley de Ordenacién de la
Enseflanza Media de 1953 se calculara la nota de Preuniversitario, o bien COU.

4.1.4. Si se acceder después de haber superado el COU, sera la nota de los
estudios de BUP y COU.

4.1.5. Si se ha superado el segundo curso de cualquier modalidad de
Bachillerato experimental: se calcula la nota media de todas las asignaturas
cursadas en 1.9y 2.9 curso de ese Bachillerato experimental.

4.1.6. Cuando se acceda con el titulo de Bachiller expedido tras cursar el
antiguo BUP, el célculo de la nota media serd la de todas las materias de los tres
cursos de BUP.

4.2. Para otras titulaciones o requisitos académicos que dan acceso a los
ciclos formativos de grado superior, se actuara de la forma siguiente para el
calculo de la nota media:

4.2.1. Si se ha superado un médulo profesional experimental de nivel 3: se
calcula la nota media de todas las areas de conocimiento cursadas en el modulo.

4.2.2. Si se esta en posesion del titulo de Técnico Especialista: se calcula la
nota media de los dos cursos de FP2, si se cursd por el Régimen General, o de
los tres cursos de FP2, si se curso por el Régimen de Ensefianzas Especializadas.
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4.2.3. Si se esta en posesidn del titulo de Técnico Superior: se calcula la nota
media de todos los modulos profesionales con calificacién numérica que constan
en las correspondientes ensefianzas.

4.2.4. Participacion con un titulo universitario oficial: se calcula la nota media
de todas las asignaturas que han conducido a la obtencion del titulo, siempre que
este sea un titulo de Grado o equivalente. En caso de participar con un titulo de
Master o de Doctorado, a efectos de admision es estimara una nota media de
cinco (5 puntos).

4.3. Si la acreditacién académica aportada por el solicitante corresponde
a estudios parciales de un sistema educativo previo y finalizé sus estudios de
Bachillerato, se aplica el mismo criterio:

4.3.1. Si el solicitante realiz6 BUP y 2.° de Bachillerato: se obtiene la nota
media de las asignaturas cursadas en 3.9 de BUP y 2.9 de Bachillerato.

4.3.2. Si el solicitante realizé FP2 y COU: se calcula la nota media con
las asignaturas del Ultimo curso de FP2 (2.0 Régimen General o 3.2 Régimen
Ensefianzas Especializadas) y de COU.

3.3.3. Si se realizaron estudios de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos y COU:
se calcula la nota media de las asignaturas del 2.9 curso de especialidad y de
Cou.

4.3.4. Ensefanzas conducentes a otros titulos o estudios espafioles
declarados equivalentes a efectos de acceso: se computaran las calificaciones
obtenidas en cada una de las asignaturas, materias o areas de los diferentes
cursos que comprenden los titulos o estudios espafnoles correspondientes.

4.4. Cuando las calificaciones sean cualitativas, y segln se expresa en la
Resolucidon de 11 de abril de 2008 (BOE de 24 de abril de 2008), se transformaran
en cuantitativas de acuerdo con la siguiente equivalencia:

«Suficiente» o «Aprobado»: 5,5.

«Bien»: 6,5.

«Notable»: 8.

«Sobresaliente» o «Sobresaliente (M.H.)»: 10.

5. Valoracion del expediente académico para solicitantes con estudios
extranjeros.

5.1 Para quienes dispongan de la correspondiente Credencial de
homologacion Ministerial el calculo de la nota media se debera hacer de acuerdo a
lo dispuesto en la Resolucion de 23 de marzo de 2018, de la Secretaria de Estado
de Educacién, Formacion Profesional y Universidades, por la que se establecen
las instrucciones para el calculo de la calificacion final que debe figurar en las
credenciales de convalidacion de 1.0 de Bachillerato y de homologacién de titulos
extranjeros al titulo de Graduado en ESO y al de Bachiller espafiol.

5.2 Quienes no dispongan de la Credencial de homologacidén Ministerial
y aporten el “Volante para la inscripcion condicional en centros docentes”
participaran con una nota estimada a efectos de acceso de cinco puntos.

5.3 Para el calculo de la nota media so6lo se tendran en cuenta las
certificaciones académicas que se presenten correctamente legalizadas, siendo
necesario que la calificacién se encuentre reflejada en la propia Credencial de
homologacién.
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6. Los solicitantes de acceso mediante prueba, cuando en la certificacion de
superacion total de la misma aparezca la expresidon de Exento, Apto, o bien, se
acceda con la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios, se
considerara que la nota es de cinco puntos a efectos de admision.

7. Los solicitantes que aporten certificaciones genéricas de Técnico o Técnico
Superior equivalentes a titulos del sistema educativo, establecidas por resolucién
del Ministerio de Educacion se consideraran a efectos de admisién con una nota
de cinco puntos.

8. Quienes no aporten la documentacién necesaria para el calculo de la nota
media en el turno ordinario participaran, con caracter general, con una nota
estimada de cinco puntos.

Novena. Turno ordinario: distribucion de plazas y adjudicacién.
1. Distribucién de plazas:

Previo a la adjudicacién de los solicitantes, cuando la demanda de plazas
en un ciclo formativo supere a la oferta existente, la distribucién de vacantes se
realiza de la siguiente manera:

1.9 A la oferta de vacantes por ciclo, se minoran las plazas previstas de
repetidores, asi como las de reserva de discapacidad y deportista de alto nivel o
alto rendimiento.

2.9 Las plazas resultantes se distribuyen en cada via de acceso aplicando los
porcentajes establecidos en el Anexo XI de esta resolucion.

3.9 Si en alguna de las vias quedaran plazas vacantes por falta de
demanda se distribuiran al resto de vias de acceso donde existan solicitantes
no adjudicados, de acuerdo a la proporcién establecida en el Anexo XII de esta
resolucion.

4.9 Tanto en los cupos de reserva como en las vias de acceso los solicitantes
seran ordenados segun las prioridades establecidas en los siguientes apartados.

2. Prioridades para la adjudicacién:

Tendran sucesiva preferencia en la adjudicacidon de vacantes los solicitantes
en quienes concurran las siguientes circunstancias:

1.9 Que el requisito por el que accede a los ciclos formativos de grado medio
y de grado superior (titulo académico, estudios o prueba de acceso) haya sido
obtenido en un centro autorizado por la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

Esta prioridad se podra ampliar en casos excepcionales para quienes tengan
superados estudios reglados en centros autorizados por la Region de Murcia
durante el periodo de escolaridad obligatoria y concurran al proceso de admision
con un titulo o estudios en otros centros, debidamente motivados, a instancias
del director del centro elegido en primer lugar donde presente la solicitud.

2.9 En los ciclos formativos en modalidad a distancia o semipresencial, los
aspirantes que acrediten una experiencia laboral minima durante dos afos a
jornada completa o equivalente, en cualquier campo profesional.

3. Adjudicacidn en los cupos de reserva:

Una vez aplicadas las prioridades que procedan del apartado 2 de esta
instruccién, las solicitudes se ordenaran de mayor a menor segun la nota de su
expediente, estudios o prueba a efectos de acceso. En los ciclos de grado medio
los requisitos de acceso para este nivel prevalecen sobre los de grado superior.
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Asimismo, se mantendran las preferencias establecidas en los puntos 4.1.3 y
4.2.3 de esta instruccion de quienes participen por la via de prueba de acceso.

4. Adjudicacion en las vias de acceso:

Ademas de las prioridades relacionadas en el apartado 2 de esta instruccion,
para realizar la adjudicacidon se tendran en cuenta las siguientes particularidades:

4.1. Ciclos formativos de grado medio:

4.1.1. Quienes acceden con un titulo de Graduado en ESO (LOMCE/LOE)
o Credencial de homologaciéon de esta ensefianza disponen de prioridad sobre
quienes participan con evaluacion negativa en un maximo de dos materias
en el titulo de Graduado en ESO LOMCE, siempre que estas no sean de forma
simultanea Lengua Castellana y Literatura y Matematicas y estos Ultimos sobre
quienes aporten volante de inscripcidon condicional en centros docentes por estar
tramitandose la solicitud de homologacién de ensefanza.

4.1.2. Quienes acceden con un titulo Profesional Basico disponen de
prioridad cuando el ciclo disponga de preferencia para la admisién a la familia
profesional del ciclo formativo de grado medio solicitado, en aplicacién de la tabla
de preferencias prevista en el Anexo VI de esta resolucion.

4.1.3. En el acceso mediante prueba tiene prioridad la prueba de acceso a
grado medio de Formacidn Profesional sobre la prueba de acceso a grado superior
de Formacion Profesional en cualquier opcién y, esta uUltima, sobre la prueba de
acceso a la Universidad para mayores de 25 afos.

4.1.4. Los solicitantes que participan en la via de acceso con otras
titulaciones o estudios equivalentes seran adjudicados segun el orden de mayor
a menor, de acuerdo a la nota media de su expediente académico a efectos
de acceso, independiente de la titulacién o estudios por los que participan. No
obstante, dispondran de prioridad los requisitos de acceso a grado medio sobre
los de grado superior.

4.2. Ciclos formativos de grado superior:

4.2.1. En la via de acceso con el titulo de Bachiller (LOMCE/LOE) se
adjudicara en primer lugar a quienes hayan cursado la modalidad de Bachillerato
relacionada con el ciclo formativo solicitado y que disponen de preferencia para la
adjudicacion que se encuentran relacionadas en el Anexo VIII de esta resolucion,
figurando ordenados de mayor a menor, segun la nota media de su expediente
académico. Para desempates se tendra en cuenta las materias cursadas del
Bachillerato que se relacionan en el referido anexo, siendo suficiente cuando
figuran varias, haber cursado una de ellas. En segundo lugar, se adjudicaran
a todos los solicitantes con el titulo de Bachiller que no dispongan de dicha
modalidad o Credencial de homologacién de esta ensefianza, y en tercer lugar
quienes disponen de volante inscripcidon por estar tramitando la solicitud de
homologacién, ordenados de mayor a menor seguln la nota a efectos de acceso.

4.2.2. Quienes acceden mediante un titulo de Técnico de Formacidn
Profesional (ciclo formativo de grado medio de Formacién Profesional) tienen
prioridad para la adjudicacion si la familia profesional a la que pertenece dispone
de la afinidad para el acceso al ciclo formativo de grado superior solicitado que se
establece en el Anexo VII de esta resolucion.

4.2.3. Si se accede mediante prueba de acceso, tendra prioridad la prueba
de acceso a grado superior de Formacion Profesional en la opcion correspondiente
sobre la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 afos.
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4.2.4. Los solicitantes que participan en la via de acceso con otras titulaciones
o estudios equivalentes seran adjudicados, seglin la nota media del expediente
académico a efectos de acceso, de mayor a menor, independientemente de la
titulacién o estudios por los que participan. No obstante, a igualdad de nota
de acceso dispondran de preferencia para la adjudicacién quienes acreditando
el Bachillerato LOGSE hayan cursado la modalidad de preferencia para la
adjudicacion que se encuentra relacionada en el Anexo VIII.

5. Con caracter general, aplicadas las preferencias y particularidades para
cada via de acceso y grado se ordenan a los participantes de mayor a menor,
segun la nota media a efectos de acceso del expediente académico, de los
estudios o de la prueba de acceso.

6. Tanto en los cupos de reserva como en las vias de acceso en caso de
empate entre varios solicitantes, una vez aplicados los criterios anteriores, se
resolverd mediante la ordenacion alfabética ascendente (de la A a la Z), de
acuerdo al resultado del sorteo de las dos letras iniciales del primer apellido de
los solicitantes, celebrado en la Consejeria de Educacion y Cultura el dia 13 de
enero de 2021, en virtud de la Resolucién de 16 de diciembre de 2020, de la
Direccion General de Planificacién Educativa y Recursos Humanos, por la que se
dictan instrucciones para el proceso ordinario de escolarizacién de alumnado en
centros publicos y privados concertados de ESO y Bachillerato en el curso escolar
2021-2022 y cuyo resultado es el siguiente:

Dos primeras letras del primer apellido: GE.
7. Orden de la adjudicacion:

La adjudicacion centralizada de las plazas existentes en cada ciclo formativo
se realiza de la siguiente forma:

7.1. En primer lugar se adjudican las plazas de cada cupo de reserva:
discapacidad y deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

Para ello, se ordenara a los solicitantes: primero figuraran quienes su titulo,
estudios o prueba de acceso lo han obtenido en un centro autorizado por la CARM
sobre quienes lo han obtenido en otras circunstancias, sin tener en cuenta la via
de acceso por la que participan, figurando conjuntamente de mayor a menor,
segln la nota media del expediente académico o prueba a efectos de acceso,
teniendo en cuenta las particularidades que se establecen el apartado 3 de esta
instruccion.

Cuando en la lista definitiva de adjudicacién del turno ordinario no exista
demanda para estas plazas de los cupos de reserva, se mantendran sin adjudicar
hasta la siguiente lista del turno de resultas, acumulandose al resto de vacantes
las que no sean demandadas.

Los solicitantes de estos cupos que no hubieran obtenido plaza por reserva
pasaran a formar parte de la lista de adjudicacién general en la via por la que
participen, ordenados segun los criterios sefalados en los apartados anteriores
de esta instruccion.

7.2. El resto de plazas se iran adjudicando en cada una de las vias de acceso
por el orden en el que figuren los solicitantes en las listas.

8. Cuando en un centro docente se oferte un ciclo formativo con denominacion
de “turno unico” (indistintamente, mafiana o tarde) las adjudicaciones que se
realicen corresponderan al turno que definitivamente oferte el centro.
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9. Los solicitantes podran obtener informacion de su baremo y el resultado
de su adjudicacién a través del buscador por DNI o nimero de identificacién
del solicitante, que estara disponible en la pagina web institucional de la CARM:
http://www.carm.es/educacion (Area Tematica “Formacién Profesional” en el
punto de acceso “Formacion Profesional del sistema educativo” do de admisién a
ciclos formativos de grado medio y de grado superior.

10. Asi mismo, quienes resulten adjudicados de forma definitiva podran ser
avisados por correo electrénico si asi lo hubieran solicitado. Dicho aviso no tendra
validez oficial de comunicacién.

Décima. Matricula. Turno ordinario

1. Adjudicados en la lista definitiva en el ciclo formativo solicitado en primer
lugar: Es obligatorio realizar la matricula en el periodo correspondiente segun el

calendario fijado en el Anexo I de esta resolucion utilizando para ello el impreso
facilitado por el centro docente. De no hacerlo quedaran excluidos del proceso
perdiendo la plaza adjudicada. Para volver a participar deberan presentar nueva
solicitud en el turno de resultas.

2. Adjudicados en la lista definitiva en ciclos formativos solicitados en
peticiones distintas de la primera: No estan obligados a formalizar matricula los
adjudicados en su segunda o tercera peticion. Podran elegir entre:

a) Matricularse en la plaza adjudicada, en cuyo caso se dara por finalizada su
participacion en el proceso de admision.

b) No matricularse, en cuyo caso seguiran participando de forma automatica
en el turno de resultas, sin necesidad de ningun tramite. Si no consiguen una
mejora en sus peticiones, se les volverd a adjudicar la misma plaza obtenida en
el turno ordinario.

3. A los participantes que resulten adjudicados simultaneamente en GM y
en GS les sera de aplicaciéon lo dispuesto al respecto en la instruccion vigésima

segunda de esta resolucion.

4. El procedimiento de formalizacion de la matricula se ajustarad a lo
establecido al efecto por cada centro docente, donde se podra acordar medios
de entrega y recogida segura del impreso de matricula y forma de adjuntar la
documentacién.

5. Las secretarias de los centros proporcionaran informacién completa y
detallada del proceso de matricula, realizandose ésta cuando sea presencial en
horario de oficina.

Decimoprimera. Turno de resultas: participantes.
1. Podran participar en este turno:

a) De forma automatica (sin necesidad de ningun tramite), los solicitantes
que en el turno ordinario no obtuvieron plaza en ninguna de sus peticiones
figurando no admitidos o que, habiendo sido adjudicados en una peticién distinta
de la primera, no hayan formalizado matricula, siempre que no hayan solicitado
la anulacién de su solicitud.

b) Los participantes del turno ordinario que habiendo obtenido plaza en
la primera peticién solicitada, no hubieran formalizado la matricula en el plazo
establecido y han presentado nueva solicitud de inscripcién en el turno de
resultas.
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c) Los que participaron en el turno ordinario que deseen realizar nuevas
peticiones, deberan previamente dar de baja la solicitud en el centro donde la
tramitaron (solicitando por escrito la anulacion al centro de primera peticidon)
para poder realizar posteriormente una nueva y participar en el turno de resultas
(septiembre).

d) Quienes no han participado en el turno ordinario, y cumplimenten la
correspondiente solicitud para el turno de resultas.

2. A efectos orientativos estara disponible en Internet al inicio de este nuevo
turno, en la pagina web institucional de la CARM: http://www.carm.es/educacion
(Area Temética “Formacion Profesional”), el listado regional de ciclos formativos
de grado medio y de grado superior sin listas de espera.

Decimosegunda. Turno de resultas: distribucion de plazas, orden y
prioridades para la adjudicacion.

1. Distribucién de plazas:

Transcurrido el periodo de matricula del turno ordinario, a las vacantes
existentes se les incrementard las reservas no ocupadas de repetidores, de
discapacidad y deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

2. Orden de los participantes:

Los nuevos participantes del turno de resultas no se bareman de acuerdo
a su expediente académico, ni en cuanto al lugar de obtencién de los estudios,
ni tampoco se valora como prioridad por experiencia laboral establecida para
los ciclos en modalidad a distancia, figurando ordenados segun el resto de
particularidades para cada via de acceso establecidas en la instrucciéon novena,
apartados 4.1 y 4.2, segun corresponda. Los posibles empates se dirimen seguin
el desempate alfabético indicado en el apartado 6 de la instruccién novena.

Estos solicitantes se posicionaran detras de los que provengan del turno
ordinario, si los hubiere.

3. Adjudicacion:

Se realiza la adjudicacién por el mismo procedimiento del turno ordinario
respetando las plazas adjudicadas en 2.2 y 3.2 opciéon de este turno cuyos
solicitantes no formalizaron matricula y siguen participando en el procedimiento
de este turno.

Decimotercera. Turno de resultas: matricula.

1. Los solicitantes adjudicados en la lista definitiva del turno de resultas
deberan matricularse en el plazo correspondiente segun el calendario fijado en el
Anexo I de esta resolucion, utilizando para ello el impreso facilitado por el centro
docente, finalizando su participacién en el proceso. De no hacerlo:

a) Si la plaza adjudicada corresponde a la solicitada en primer lugar perderan
la plaza y no seguiran participando en el proceso de admisién.

b) Si la plaza corresponde a una peticién distinta de la primera, de no
formalizar matricula, se perdera la plaza adjudicada, no obstante, la solicitud
seguira teniendo vigencia para las peticiones anteriores a la adjudicada formando
parte de la lista de espera.

2. El alumnado admitido debera formalizar la matricula en el centro docente
donde haya obtenido plaza, en las mismas condiciones que se establece en la
instruccion décima, puntos 4 y 5 de esta resolucion.
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3. El alumnado que no haya sido admitido o figure en las listas de no
admitidos del turno de resultas puede optar a los llamamientos de las listas de
espera.

Decimocuarta. Gestion de plazas vacantes, lista de espera y actos de
adjudicacion.

1. Finalizado el plazo de matricula en el turno de resultas, si el nUmero de
plazas aun vacantes es igual o mayor que el nimero de solicitantes no admitidos
que figuran en las listas, se adjudicaran directamente por el centro docente
sin necesidad de acto publico. La gestion de la matricula de estas plazas sera
mecanizada directamente en Plumier XXI.

2. Si finalizado el plazo de matricula del turno de resultas quedan plazas
vacantes y el nUmero solicitantes no admitidos en lista de espera es superior
a éstas, se realizard como minimo, un acto publico de adjudicacion. También
podran participar en estos actos de adjudicacion los nuevos solicitantes que
presentaron solicitud “fuera de plazo” a partir del 9 de septiembre (segun el
calendario del Anexo I).

3. La participacion y orden de prelacion para el acto publico de adjudicacion
de vacantes sera el siguiente:

1.9 Quienes sigan figurando en cada via de acceso en la lista de no admitidos
(lista de espera utilizada para este acto) segun el orden por el que aparezcan en
ella sin tener en cuenta ningln cupo de reserva, hasta la finalizacién de la lista.
(Cuando en alguna via de acceso queden plazas vacantes sin existir solicitantes
se ofertaran a los solicitantes pendientes de adjudicacidn de otras vias de acceso,
segun la proporcidn establecida en el Anexo XII de esta resolucion).

2.9 A quienes puedan formar parte de otra posible lista conformada por el
propio centro docente para nuevos solicitantes que presenten solicitud “fuera de
plazo” desde el 9 de septiembre de 2021 hasta el dia anterior a la celebracion del
acto de adjudicacion, figurando por orden de llegada segun la fecha del dia de
entrada de su solicitud (sin adscripcién a via de acceso). En caso de empate se
tendra en cuenta el desempate alfabético, sin tener en cuenta cupo de reserva ni
preferencias. (Estos solicitantes no seran mecanizados en ADA FP).

3.9 Si a la finalizacién del acto de adjudicacidn existieran plazas aun vacantes
se ofreceran a cualquier otro interesado presente.

4. Previo a cada acto publico, las vacantes disponibles por ciclo formativo y
via de acceso se publicaran en el tablén de anuncios y en lugar suficientemente
visible en el centro docente y, para una mayor difusién en su pagina Web, con
una antelacion minima de 24 horas previas al inicio del mismo. El primer acto de
adjudicacién se realizara en las fechas previstas en calendario fijado en el Anexo I.

5. En los ciclos formativos que existan vacantes disponibles en alguna de
sus vias de acceso se convocaran a todos o parte de los solicitantes (segun la
relacion entre el nimero de plazas a adjudicar y el de solicitantes no admitidos)
- participantes de la lista de no admitidos de esa u otras vias y a los nuevos
interesados que se hubieran incorporado la misma via por el orden en el que
figuren en las listas.

6. Dado que puedan existir solicitantes no adjudicados que vayan a participar
en actos de adjudicacion de distintos centros en la misma fecha, con el fin de
posibilitar su intervencién simultdnea, no se requerird para su participacion
presentacién de documentacién alguna, ni de representacion por otra persona.
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Unicamente se adjudicaran plazas a los presentes en el acto, personalmente o a
la persona que los pudieran representar.

7. El acto sera presidido por el director del centro o miembro del equipo
directivo que designe.

8. La lista de espera posterior a cada acto de adjudicacion de vacantes
quedara formada por los solicitantes sin adjudicar en cada acto publico inmediato
anterior, y excluyendo a los adjudicados o convocados que no se hayan
presentado.

9. Después del acto publico de adjudicacidn, las nuevas vacantes que se
vayan generando seran adjudicadas de acuerdo a la distribucién por vias de
acceso y orden en el que figuren todavia los solicitantes no admitidos hasta su
finalizacién o, en su caso, el resto de solicitudes “fuera de plazo”. Seguidamente
se ofertaran al resto de nuevos solicitantes sin tener en cuenta las vias de acceso
ni preferencias.

10. Finalizado cada acto publico, en el momento en que se genere una baja
en el centro se adjudicara a través de alguno de los siguientes procedimientos:

a) Convocatoria de nuevos actos publicos de adjudicacion de vacantes.

b) Mediante comunicacién por teléfono, personalmente o a través de un
mensaje en el buzén de voz (al teléfono facilitado en la solicitud), al primer
solicitante de la lista de espera. Si a través de los sistemas anteriores, el centro
no consigue contactar con al interesado, lo puede intentar mediante SMS o correo
electrénico.

11. Una vez realizado el acto de adjudicacion de vacantes o el llamamiento,
se dara un plazo de 24 horas para la formalizacidon de la matricula. El alumno
gue se matricule permanecera en las listas de espera de aquellas peticiones con
mayor preferencia a la de la plaza obtenida salvo que resulte excluido de dichas
listas.

12. En el supuesto de que la situacidn sanitaria no permita la gestion de
la lista de espera a través de actos publicos de adjudicacion, la adjudicacion se
realizard mediante llamamientos o cualquier otro procedimiento que se establezca
por el 6rgano competente para este proceso.

Decimoquinta. Finalizacion del plazo para formalizar matriculas en el
curso 2021/2022.

Finalizado el proceso de admisién y, en su caso, los actos de adjudicacién
de las plazas vacantes, los centros docentes podran seguir formalizando nuevas
matriculas para cubrir las plazas disponibles hasta el 9 de noviembre de 2021.

Decimosexta. Reclamaciones.

1. Las reclamaciones se deberan tramitar cumplimentando el documento
establecido que sera facilitado por los propios centros, estando también
disponible a través de la pagina web institucional de la CARM: http://www.
carm.es/educacion (Area Teméatica “Formacidn Profesional”, asi como del enlace
a “admision a ciclos formativos de grado medio y de grado superior Formacion
Profesional” de la direccién electrénica http://www.llegarasalto.com

2. Turno ordinario: Una vez publicada la lista de adjudicacidén provisional, se
establece un periodo de reclamaciones durante los dias 13 y 14 de julio de 2021.
El documento de reclamacién cumplimentado debera ir firmado por el interesado,
debiendo dirigirlo al Presidente del Consejo Escolar o Consejo Social, o bien al
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titular del centro privado, presentandose preferentemente en la secretaria del
centro docente solicitado en primer lugar, pudiendo, ademas, utilizarse cualquiera
de los medios previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo
caso, deberan informar los interesados de la presentacion de dicha reclamacién
en el centro solicitado en primer lugar y se les remitird copia escaneada de la
misma con objeto de agilizar el tramite. Las resoluciones de las reclamaciones a
estas listas se entenderan notificadas mediante la publicacion de las nuevas listas
definitivas.

3. Turno ordinario: Una vez publicada la lista de adjudicacién definitiva, se
establece un periodo de reclamaciones del 21 al 26 de julio de 2021, ambos
inclusive. El documento de reclamacion cumplimentado debera ir firmado por
el interesado, debiendo dirigirlo al Presidente de la Comision de escolarizacion
de Formacién Profesional, presentdndose preferentemente, en la secretaria del
centro docente solicitado en primer lugar, siendo remitidas por dicho centro a
través del procedimiento de insercion de incidencias de ADA FP “Menu Ayudas-
Insertar incidencias”. Ademas, se podra utilizar cualquiera de los medios previstos
en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Con objeto de agilizar los
tramites para resolucion de estas reclamaciones, los interesados deberan enviar
al correo electrénico admisionfp@murciaeduca.es la copia de la reclamacion
formulada (preferiblemente formato PDF).

4. Turno de resultas: Las reclamaciones en este turno solo son admitidas a
los nuevos participantes de septiembre. Una vez publicada la lista de adjudicacién
provisional, se podran formular reclamaciones hasta el dia siguiente habil al
de la publicacion de dicha lista. El documento de reclamacioén ird firmado por
el interesado debiendo ir dirigido al Presidente del Consejo Escolar o Consejo
Social, o bien al titular del centro privado y se presentara preferentemente en la
secretaria del centro docente solicitado en primer lugar. Podra ademas, utilizarse
cualquiera de los medios previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, en cuyo caso, deberan los interesados informar de la presentacion de
dicha reclamacion al centro solicitado en primer lugar. Las resoluciones de las
reclamaciones a estas listas se entenderan notificadas mediante la publicacion de
las listas definitivas

5. Turno de resultas: Una vez publicada la lista adjudicacion definitiva,
se establece un periodo de reclamacién de dos dias habiles contados a partir
de la publicacion de las listas definitivas. Dichas reclamaciones se realizaran
cumplimentado el documento establecido, que sera firmado por el interesado e ira
dirigido al Presidente de la Comision de escolarizacion de Formacidn Profesional
siendo presentado preferentemente en la secretaria del centro docente solicitado
en primer lugar. Las reclamaciones habidas seran remitidas por dicho centro a
través del procedimiento de insercién de incidencias de ADA FP “Menu Ayudas-
Insertar incidencias”. Con objeto de agilizar los tramites de reclamaciones, los
interesados deberan enviar al correo electrénico admisionfp@murciaeduca.es la
copia de la reclamacién formulada (preferiblemente formato PDF).

6. En el supuesto de que el interesado no esté de acuerdo con la resolucion
de la Comisién de escolarizaciéon de Formacién Profesional de la reclamacion
contra la lista de adjudicacion definitiva, podra interponer recurso de alzada ante
el titular de la Direccién General competente en materia de Formacion Profesional
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la comunicacién, de acuerdo
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con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. La resolucion del
recurso de alzada pondra fin a la via administrativa.

Decimoséptima. Oferta formativa.
Oferta y capacidad de los ciclos formativos

1. La Consejeria de Educacion y Cultura determinara el nimero maximo de
ciclos formativos y plazas que se van a ofertar en cada centro docente sostenidos
con fondos publicos de la CARM para el curso 2021/2022. Esta oferta se vincula
en la aplicacion ADA FP para su gestion por los centros docentes.

2. La oferta formativa regional se publicara, con anterioridad al periodo de
presentacion de solicitudes, en los tablones de anuncios de los centros docentes y
en la pagina Web institucional de la CARM: http://www.carm.es/educacion (Area
tematica “Formacién Profesional).

3. Con caracter general, el nimero maximo de plazas ofertadas en cada
ciclo formativo (capacidad total) sera el siguiente:

a) Ciclos formativos en régimen presencial: 30 plazas por unidad.

b) Ciclos formativos en modalidad semipresencial: 45 plazas por unidad.
(No obstante, este limite no serd aplicable a aquellos ciclos formativos que se
estuvieran impartiendo en régimen a distancia a la entrada en vigor de la Orden
de 24 de febrero de 2021 por la que se regulan las modalidades semipresencial
y a distancia en FP, a los que sera de aplicacién el periodo de adaptacion previsto
en la disposicion transitoria tercera de dicha orden.

c) Ciclos formativos en modalidad a distancia: 70 plazas por unidad.

En la oferta de plazas escolares se tendran en cuenta de forma diferenciada
los desdobles de grupo cuando los turnos de ensefianza sean indistintos: mafiana
o tarde para cada grupo correspondiente.

Igualmente, se ofertara de forma diferenciada aquellos subgrupos que se
formen como consecuencia de la implantacion de un programa bilingle en el seno
del ciclo formativo, lo que supone que los alumnos que opten a este subgrupo del
ciclo en modalidad bilinglie recibirdn en cada curso docencia impartida en lengua
extranjera (inglés o francés) en un mddulo profesional asociado a unidades de
competencia, cursando el resto de modulos en idioma castellano junto con el
alumnado del otro subgrupo del ciclo (no bilingte).

Los centros privados concertados, con caracter general ofertaran el nimero
de plazas, unidades y turnos que tengan autorizados en la correspondiente Orden
de autorizacion de ensefianzas.

La informacion relativa a las plazas escolares autorizadas esta disponible en
el sistema de gestion ADA y puede accederse a ella a partir del mena: Datos ->
Vacantes FP.

4. A efectos de determinar la oferta de plazas para el nuevo alumnado en
cada ciclo formativo, de la capacidad total se deducird el nUmero de plazas
destinadas al alumnado del ciclo que no promocione al curso siguiente y sea
considerado repetidor.

Gestidon de Reserva de plaza para alumnado que repite primer curso

5. El Consejo Escolar o Consejo Social de los centros docentes publicos vy el
titular de los centros docentes privados que oferten ciclos formativos sostenidos
con fondos publicos, reservaran una estimacion de plazas para alumnado
repetidor en cada ciclo formativo en el mes de junio, como se establece en la
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instruccion cuarta de esta resolucion, debiendo ser actualizadas en el mes
de septiembre antes de la fecha de publicacién de la lista de adjudicacién
provisional del turno de resultas. Esta actualizacidon correspondera siempre a
una minoracion de las inicialmente reservadas. Esta reserva se cumplimentara
OBLIGATORIAMENTE mediante su mecanizacion directa a través de la aplicacién

,

ADA FP, Menu “Datos - Vacantes FP”, en las fechas y momentos siguientes.
a) Turno ordinario:

Hasta las 10:00 horas del dia 5 de julio de 2021 (si aparecen variaciones,
siempre por minoracion de la previsién de plazas de reserva del alumnado, se
habilitara ADA FP durante el plazo de reclamacion de los listados provisionales de
adjudicacion).

b) Turno de resultas:

Hasta las 14:00 horas del dia 3 de septiembre de 2021 (no se podra
aumentar el nimero de repetidores previsto inicialmente).

6. Autorizacion de un nimero mayor de plazas de repetidores: en caso de
que el nUmero de plazas de reserva para repetidores propuestas por el centro
docente en algun ciclo formativo resultara superior al 20 por ciento del total de
las plazas ofertadas inicialmente (el resultado obtenido serd redondeado al entero
superior cuando la parte decimal sea superior a cinco décimas) necesitara de la
autorizacidon expresa de la Comisidn de escolarizacion de Formacion Profesional
disponiendo hasta el 29 de junio de 2021 para su solicitud realizandose esta
mediante comunicacién electrénica dirigida al Presidente de esta Comisién de
escolarizacion, a través del formulario "INSERTAR INCIDENCIA” de la aplicacién
ADA FP (Menu Ayuda) a la que se adjuntara copia escaneada de las actas de la
evaluacion final del grupo y de los documentos de peticidn de reserva de cada
alumno (Anexo IX).

7. La omisién u error por el centro docente de la insercién de los datos
previstos de reserva de plazas en la aplicacion ADA FP podra incurrir en una
adjudicacién por defecto o exceso de la capacidad total del ciclo formativo y, en
caso de ser ocupadas vacantes que debian estar reservadas, estas no se podran
detraer con posterioridad.

Constitucién de grupos

8. En el turno ordinario, cuando el nimero de solicitantes (solicitudes
activas) que hayan elegido un ciclo formativo de formacién profesional en primer
lugar fuera inferior a seis, se podra anular la oferta de dicho ciclo formativo
para el proximo curso escolar. Esta decisidon vendra condicionada por los datos
historicos de matriculacidén, promocion y titulacion que haya tenido dicho ciclo en
los Ultimos cursos académicos.

9. Cuando se anule la oferta de un ciclo formativo por falta de demanda:

— Aquéllos a quienes en los listados provisionales del turno ordinario se les
hubiere suprimido el ciclo solicitado en primera opcidn, tendran derecho, a que se
les modifique dicha peticidn. Para ello, en el mismo plazo de reclamaciones a los
listados provisionales deberan formular una alegacion al centro de primera opcién
sobre el cambio del ciclo en la primera peticién de la solicitud. En caso de no
formalizar alegacion alguna, se les adjudicara por orden de prioridad en el resto
de sus peticiones, si las tuvieran. La secretaria del centro docente, para agilizar
la resolucidn de este tramite, procedera al envio de un correo electrdnico a la
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direccion admisionfp@murciaeduca.es indicando la modificacién de la solicitud
que se desea realizar, adjuntando una copia de la misma en formato pdf.

— Los alumnos que vayan a repetir primer curso perderan el derecho a
reserva de su plaza. No obstante, si se cumplen las condiciones para participar en
este proceso de admision, este alumnado podra presentar una solicitud durante
el periodo de reclamaciones de la adjudicacidén provisional del turno ordinario. En
este caso, los centros docentes procederan al envio por correo electrénico a la
direccién: admisionfp@murciaeduca.es de copia de las solicitudes de alumnado
propio escaneadas (formato pdf) que se desea dar de alta en ADA.

10. Si finalizado el turno ordinario, el nimero de matriculas de primer
curso de algun ciclo formativo de FP fuera inferior a diez, la Direccion General
de Evaluacién Educativa y Formacién Profesional, a propuesta de la Direccién
General competente en materia de Recursos Humanos, podra dejar sin efecto
la oferta de dicho ciclo formativo. Cuando un ciclo formativo deje de tener
continuidad por falta de matricula:

— Los nuevos solicitantes seguiran participando en el procedimiento de
admision en el resto de peticiones que tuvieran.

— Los alumnos del ciclo formativo que vayan a repetir primer curso perderan
el derecho a reserva de su plaza para el curso que viene. Podran participar en el
turno de resultas si cumplen los requisitos de acceso.

11. Los centros docentes deberan informar a los alumnos propios que
se vean afectados la pérdida del derecho a reserva de plaza, asi como a sus
representantes legales, sobre la necesidad de volver a presentar una solicitud de
admisidn de acuerdo a las condiciones de estas instrucciones para poder optar a
una nueva vacante en el ciclo formativo o, en su caso, realizar una modificacion
de la solicitud presentada.

Decimoctava. Funciones y 6rganos competentes para la admision.

1. El director del centro, en representacion del Consejo Escolar o Consejo
social de los centros sera el responsable principal de todas las actuaciones que
impliquen la participacion directa del centro docente en el proceso de admision
de alumnos, en cumplimiento del articulo 132 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo. La tramitacion de las solicitudes, asi como la informacién oficial sobre el
proceso de adjudicacion en sus distintos turnos, se realizard a través del centro
docente solicitado en primer lugar. El director del centro sera el responsable de la
tramitacion y gestién, el archivo y la confidencialidad de los datos y documentos
aportados por los solicitantes en el proceso de solicitud de plaza. El director
mantendra informado al Consejo Escolar de las decisiones tomadas en el proceso
de admisidn de alumnos. Se realizaran las siguientes funciones:

d) Con anterioridad a la apertura de los plazos fijados para presentacion
de solicitudes, daran publicidad de los ciclos formativos y plazas que se van a
ofertar en el centro, de acuerdo a la planificacion de la Consejeria de Educacién
y Cultura, o de los autorizados que se vayan a ofertar por los centros privados
sostenidos con fondos publicos.

e) Gestionar la tramitacién de las solicitudes de admisién presentadas cuya
primera peticion corresponda al propio centro, siempre que cumplan con los
requisitos que establece esta resolucién, aunque no hubiera plazas vacantes en
los ciclos solicitados.
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f) Supervisar todo el proceso de admision, comprobando la veracidad de los
datos insertados por los solicitantes de acuerdo a los documentos anexados en el
formulario o aportados en el centro, garantizando la correcta introduccién de los
mismos en ADA, asi como la gestion de las plazas reservadas y las que resulten
disponibles, de acuerdo a las vias de acceso y cupos establecidos.

g) Realizar la seleccion de la supervision, selecciéon y modificacién de las
solicitudes de acuerdo a las vias de acceso, el calculo de la nota media del
expediente académico en los casos que proceda, asi como transformar, cuando
corresponda, las calificaciones cualitativas en cuantitativas, de forma que permita
ordenarlas segun los criterios establecidos para realizar la adjudicacion de las
plazas del turno ordinario.

h) Comprobar las baremaciones y adjudicaciones realizadas mediante la
aplicacién ADA en el turno ordinario, de acuerdo a la documentacion presentada.

i) Realizar la adjudicacién de los listados provisionales, la gestion de las
plazas de los turnos del proceso y la correcta gestion de las matriculas desde ADA
FP y Plumier XXI.

j) Publicar las listas de adjudicacién provisionales y definitivas de admitidos,
no admitidos y, en su caso, excluidos, la convocatoria de los actos de adjudicacion,
si los hubiere, asi como toda la informacién relativa al proceso.

k) Una vez adjudicados los solicitantes admitidos con caracter definitivo,
supervisara que las matriculas que se hayan formalizado estén reflejadas en la
aplicacién ADA en cada turno del proceso.

I) Finalizado el plazo de matricula de la lista de adjudicaciéon del turno
de resultas, asignar las plazas que puedan quedar vacantes en los actos de
adjudicacién publica, si los hubiere.

m) Atender y resolver las reclamaciones a las listas provisionales, asi como
en los actos de adjudicacion que se puedan producir, e igualmente tramitar las
que correspondan a las listas de adjudicacion definitiva.

n) Atencién y resolucidn de las incidencias que competan a su ambito de
gestion.

0) Supervisar que el centro docente realiza las funciones previstas en la
instruccion décimo novena de esta resolucion.

2. Se establece una Unica Comision de escolarizacion de FP que sera de
ambito regional, con el fin de facilitar la gestién del proceso de admisiéon y
garantizar el cumplimiento de las instrucciones que lo regulan. Para ello, recibira
de los centros docentes toda la informacion y documentacion precisa para el
ejercicio de sus funciones.

Cumplira las siguientes tareas:

a) Supervisar y gestionar el proceso de admision.

b) Garantizar el cumplimiento de la normativa que lo regula.

c) Velar para que cada uno de los centros docentes expongan en su tablén de
anuncios toda la informacion relacionada y en los medios de difusidon publica que
dispongan.

d) Asesorar sobre el proceso de admision a los interesados y atender las
incidencias que puedan tener los centros docentes.

e) Recabar de los centros docentes la documentacion que precise para el
ejercicio de sus funciones.
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f) Realizar las adjudicaciones definitivas del turno ordinario y del turno de
resultas, de acuerdo a los datos relacionados en ADA.

g) Resolver las reclamaciones a las listas definitivas de adjudicacién,
contando para ello, si fuera necesario, con la colaboracién de la Inspeccion de
Educacion.

3. En virtud del articulo 86.2 de la LOE, la Comisidon de escolarizacion de FP
estara integrada por:

a) Dos Inspectores de educacién, designados por la Jefatura de Inspeccién
de Educacién, uno de ellos realizara las funciones de presidente.

b) Dos técnicos que realicen tareas de apoyo a la FP designados por la
Direccion General con competencias en Formaciéon Profesional del sistema
educativo.

c) Un director de un centro docente publico en el que se oferten durante el
curso 2021/2022 ciclos formativos de grado medio y de grado superior de FP,
designado por la Direccion General con competencias en Formacién Profesional
del sistema educativo.

d) Un titular/representante de un centro privado sostenidos con fondos
publicos en el que se oferten durante el curso 2021/2022 ciclos formativos de FP,
propuesto por la Direccion General con competencias en Formacion Profesional
del sistema educativo.

e) Un representante de los padres y las madres de alumnos de los centros
docentes sostenidos con fondos publicos con oferta de ciclos formativos de
grado medio y de grado superior de FP para el curso 2021/2022, propuesto por
la Direccion General con competencias en Formacion Profesional del sistema
educativo.

f) Un representante de la Administracién local, a propuesta de la Federacion
de Municipios de la Regién de Murcia.

g) Un representante del profesorado que imparta clase en ciclos formativos
de FP en centros publicos o centros privados que oferten ciclos formativos
sostenidos con fondos publicos, designado por la Direccién General de Evaluacién
Educativa y Formacidn Profesional.

4. La Comisidn de escolarizacién de FP, ademas de desempeiiar las funciones
que se le atribuyen en estas instrucciones, podra dictar orientaciones que las
complementen, asi como proponer a la Direccion General con competencias en
Formacion Profesional, las medidas que estime adecuadas para la mejor gestion
del proceso de admision.

5. La Consejeria de Educacion y Cultura determinara la sede de la Comisién
de escolarizacion de FP.

Decimonovena. Funciones a realizar por los centros docentes para la
gestion del proceso de admision.

1. Comunicar al Servicio de FP el turno en el gue se van ofertar los ciclos
formativos para el curso 2021/2022.

2. Comprobacion en la aplicacion ADA FP la oferta de ciclos formativos
del centro: envio de incidencias al Servicio de FP en caso de discrepancia en
la relacidon de ciclos formativos, plazas ofertadas y turno con la informacion
reflejada en la aplicacion.
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3. Publicidad del proceso de admisién: publicacién de toda la informacién
previa del proceso prevista en la instruccién vigésima de esta resolucién.

4. Recepcion de las solicitudes: la secretaria de los centros docentes,
receptores de solicitudes, comprobaran la correcta cumplimentacidén de cada una
de ellas y la documentacién que acompafia en el momento de su presentacidn,
bien sea segun la informacion transferida a la aplicacion ADA FP o a la adoptada
en el centro docente. Una vez revisadas, de las solicitudes presenciales se
devolvera copia sellada a los solicitantes.

Comprobados los requisitos en base a los documentos anexados o aportados
junto a la solicitud para su baremacion y realizadas las rectificaciones que
correspondan, se procedera a ACTIVAR las solicitudes en ADA FP dentro de las
fechas establecidas en el apartado 9 de esta instruccion.

5. Gestion del proceso de admision desde las aplicaciones ADA FP y Plumier XXI.

La gestidon de las solicitudes se realizara desde la aplicacién ADA FP una
vez que se trasladen los datos de las solicitudes insertadas por el formulario
electrénico, desde esta aplicacion se obtendran los listados de este proceso.

Una vez formalizada la matricula de los alumnos adjudicados la secretaria del
centro debe obligatoriamente marcarla en ADA FP en las fechas previstas antes
del traspaso de esta Plumier XXI.

6. El acceso a la aplicacién informatica ADA FP por parte de los responsables
de admisidn de los centros se realizara a través de la direccion electronica http://
admisiones.carm.es/ utilizando las claves de acceso a EDUCARM, certificado
digital de la CARM, o las claves de alta en el sistema informatico correspondiente,
segun proceda. Las personas de Administracion y Servicios de la secretaria de los
centros docentes que realicen la gestién de este proceso de admisién deberan
estar dados de alta en el sistema informatico; para ello, los directores de los
centros dependientes de esta Consejeria deberan acceder a su zona privada de
EDUCARM vy entrar en la aplicacion “Gestion de Pas”. En ella deberan incorporarlos
concretando las fechas de alta y baja en el sistema, de modo que esta Ultima
le permita trabajar durante el periodo en el que se desarrolle el proceso de
admisién.

7. Reserva de plazas de alumnos repetidores: verificar e introducir las plazas
reservadas para alumnos repetidores en ADA FP en las fechas previstas en la
instruccion decimoséptima, apartado 5 de esta resolucion.

8. Cierre de la promocién: los centros docentes dispondran hasta el 29 de
junio, para “cerrar la promocion” en Plumier XXI de las ensefianzas de FP (2.9 FP
Basica y 2.9 de CFGM) o Pruebas de acceso a ciclos formativos de FP, con el fin
de poder realizar la exportacion de las calificaciones a la aplicacion ADA FP de los
solicitantes que asi lo han autorizado en su solicitud.

9. Activar en ADA FP las solicitudes.

— Turno ordinario: El proceso de activaciéon consiste en validar
transformando en “activas” todas las solicitudes que hayan pasado a la aplicacién
ADA FP insertadas por el solicitante por el procedimiento electrénico, que
llevaran anexada obligatoriamente toda la documentacidén (cuestionario con
autenticacion), y aquellas otras tramitadas por medio manual (cuestionario
sin autenticacion) que opcionalmente podran llevar anexa toda o parte de la
documentacién, si han sido presentadas en el centro para su confirmacion o,
excepcionalmente, a través de cualquier Registro admitido. Al pasar a ACTIVAS
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las solicitudes se deberd comprobar los datos introducidos por los solicitantes v,
si procede, realizar la modificacién o rectificaciones descritas en el apartado 10
de esta instruccion, de forma que puedan participar en el proceso.

Todas las solicitudes que permanezcan inactivas no participaran en el proceso
y figuraran en las listas como solicitantes “excluidos”.

— Turno de resultas: Las nuevas solicitudes insertadas en septiembre se
activaran de forma automatica al realizar el traspaso a ADA FP de datos desde la
sede electrdnica.

— En caso de no aportar documentacion originalmente alegada se requerira
al interesado para que la aporte, todo ello hasta la finalizacién del plazo
establecido para las reclamaciones de las listas provisionales.

— La fecha y hora para finalizar la activacion, revisién, modificacion y
rectificacion de datos de las solicitudes sera la siguiente:

Turno ordinario:

o Hasta las 15:00 horas del dia 7 de julio de 2021 (para activacion de
todas las solicitudes).

0 Hasta las 15:00 horas del 15 julio de 2021 (para estimacion de las
reclamaciones y realizar las oportunas modificaciones en ADA FP, segun proceda).

Turno de resultas:

0 Hasta las 10:00 horas del 10 de septiembre de 2021 (para estimacion
de las reclamaciones, verificacién de las nuevas solicitudes y las correspondientes
modificaciones en ADA FP, segun proceda).

10. Validacion, modificacion vy rectificacion de datos para el baremo:

— Relativ [l r tencién del r isito académic r el
participa: en el proceso de activacién del turno ordinario se debera validar en
todos los casos la informacion correspondiente a si la obtencidén de los estudios
o prueba por los que participa ha sido obtenida en un centro autorizado por la
CARM vy la particularidad prevista en la instruccién novena, apartado 2 a).

— Relativos a la via de acceso por la que se participa: en el proceso de
activacion se debera validar en todos los casos la informacion de la via de acceso

manifestada respecto a la acreditacion del requisito de acceso segun los estudios
aportados.

— Relativa a la nota de acceso: en el turno ordinario comprobacion de la
informacion en la documentacion aportada o del “rescate” de calificaciones desde
la aplicacion Plumier XXI cuando se ha autorizado dicha consulta.

Subsanar la informacidn de las solicitudes en las que no se extrae la nota
del expediente desde Plumier XXI y que aparecen en la aplicacion ADA FP con
la expresion “0,0”, bien por no haber cerrado la promocién el centro de origen
0 que no se disponga de la informacidn académica en Plumier XXI. Advirtiendo
que estos solicitantes de seguir en ADA con esa particularidad figuraran en los
listados en el apartado de excluidos.

— Validar la modalidad de Bachiller sefialada por el solicitante, en caso de
los ciclos formativos de grado superior en la “via de acceso de Bachiller”. Asi
como los solicitados con Bachillerato LOGSE, en la “via de otros accesos”

— Modificar los errores materiales que se puedan detectar.

11. Solicitudes del turno de resultas: aunque estas solicitudes pasan a la
aplicacion ADA FP en estado “activo”, también se deben supervisar y modificar
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a peticion de los interesados, los datos de las nuevas solicitudes insertadas por
Internet, ya que ni éstas ni su documentacion se llevan al centro de primera
peticion para su confirmacidn al no ser baremadas, excepto quienes participan en
los dos cupos de reserva.

12. Comprobacién de la acreditacion de los requisitos para participar por los
cupos de discapacidad y deportistas de acuerdo a la documentacidon aportada en
el centro, tanto en el turno ordinario como en el de resultas. Debiendo desmarcar
la participacion por estos cupos en caso de que no se disponga de la acreditacion
para ello.

13. Obtencidon y publicacién de listados: extraer los listados (listas
provisionales, definitivas y para gestion de los actos de adjudicacién, si los

hubiere).

14. Una vez publicada las listas de adjudicacion definitivas, ningin centro
podra modificar datos en la aplicacion ADA FP que puedan ser causa de alteracion
en la adjudicacion.

15. En los casos que no se pueda obtener desde Plumier XXI cualquier
dato académico alegado por el solicitante que sea objeto de la adjudicacion, se
solicitara la certificacién académica o documento oficial que lo exprese.

16. Estimacion de reclamaciones: se subsanara la informacidon en ADA FP,
referente a los datos que procedan de las reclamaciones que sean estimadas,
después de la publicacion de las listas provisionales.

17. Marcar matriculas en ADA FP: es OBLIGATORIO marcar en la
aplicacion ADA FP, las matriculas de todos los adjudicados que figuran en
las listas definitivas del turno ordinario y en el turno de resultas que la han
formalizado en el centro docente, debiéndose realizar en los siguientes plazos:

Turno ordinario:

o Hasta el dia 30 de julio de 2021 para los adjudicados de la lista de
adjudicacion definitiva que han formalizado matricula.

Turno de resultas:

o0 Hasta las 15:00 horas del dia 16 de septiembre de 2021 para los
adjudicados de la lista de adjudicacién que han formalizado matricula.

o Hasta el dia siguiente al que se formalizé la matricula de la plaza
adjudicada en los actos de adjudicacion.

Una vez marcada la matricula en ADA se realizara el traspaso de esta
informacién a Plumier XXI.

18. Matriculas que no se graban en ADA FP. Para el resto de solicitantes que
no forman parte de este proceso y que formalicen matricula en el centro docente

- solicitudes no insertadas en ADA por ser alumnos repetidores del propio centro
que reservaron plaza o que presentaron solicitud a partir del 9 de septiembre
o bien, a quienes se les adjudique una plaza, una vez finalizado el proceso de
admision - se grabaran sus matriculas directamente en Plumier XXI.

19. Para la correcta gestién de la aplicacion ADA, asi como para la
exportacioén de datos a Plumier XXI se aplicaran las orientaciones e instrucciones
que pueda establecer al efecto el Servicio de Gestidon Informatica, o la Comisién
de escolarizacion de FP.

20. Gestidon de incidencias: para cualquier incidencia o consulta sobre
el proceso, los centros docentes deberan utilizar el formulario INSERTAR
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INCIDENCIA que aparece en ADA FP, (Menu Ayuda). Este acceso es el mismo
que el del sistema de gestién de incidencias CLIP (http://soporte.murciaeduca.
es) pero reconduce la incidencia a la categoria INCIDENCIAS ADMISION DE
ALUMNOS de Clip que llega directa a la atencién técnica del Servicio de FP y de la
Comision de escolarizacion de FP.

Vigésima. Difusion de la informacion.

1. Los centros docentes publicaran en su tablén de anuncios y en todos
los sistemas de informacion publica que dispongan, la informacion referente al
proceso de admisién. Igualmente, toda la oferta de ciclos formativos ordenada
por municipios y centros, asi como la informacion general del proceso estara
disponible en la pagina Web de la Consejeria de Educacion y Cultura, direccion
electrénica http://www.carm.es/educacion (Area temética de Formacién
Profesional > Admision a ciclos formativos de grado medio y de grado superior de
FP curso 2021/2022).

Los solicitantes podran obtener informacion personalizada de su baremacion,
del orden en el que figuran en cada una de las peticiones y el resultado de su
adjudicacion segun el procedimiento previsto en la instruccién novena, apartado
9 de esta resolucion. La Inspeccién de Educacion velard para que cada centro
docente ponga a disposicidn de los interesados la informacion sobre el proceso de
admisidn.

Vigésimo primera. Coordinacion del proceso de admision.

1. La Direccion General de Evaluacion Educativa y Formacion Profesional,
adoptara las medidas necesarias dentro de sus competencias para facilitar a la
Comision de escolarizacion de FP, a la Inspeccidon de Educacién y a los centros
docentes, los medios adecuados para el ejercicio de sus funciones en este
proceso y les asesorara sobre la normativa que lo regula, proponiendo soluciones
a las incidencias que puedan surgir durante el desarrollo del mismo.

2. La Inspeccion de Educacién cooperara en la coordinacidn de las actuaciones
que deben realizar los centros docentes y la Comisidn de escolarizacién de FP.

Vigésimo segunda. Participacion simultanea en el proceso de
admision en ciclos formativos de grado medio y de grado superior.

1. Cuando a un mismo solicitante se le adjudiquen simultdneamente dos
plazas perteneciendo una a un ciclo formativo de grado medio y a otra a uno de
grado superior, correspondiendo ambas, a ciclos solicitados en primera peticion,
deberd optar por matricularse solo en uno de los ciclos adjudicados. Una vez
efectuada la matricula, se liberara la plaza adjudicada por la que no ha optado
anulando la solicitud correspondiente. En ningln caso se podran formalizar las
dos matriculas.

2. Cuando un mismo solicitante participe en el turno ordinario
simultaneamente con una solicitud para grado medio y otra para grado superior,
en caso de matricularse por ser adjudicado solo en una de ellas, podra seguir
participando en las siguientes listas de no admitidos por la otra solicitud.

Vigésimo tercera. Matricula en ciclos formativos a distancia.

Los aspirantes a los que se adjudique plaza en algun ciclo formativo en
modalidad a distancia, en el momento de formalizar la matricula podran optar
por realizarla de forma completa para todos los modulos profesionales de primer
curso, o bien, formalizarla de forma parcial, solo en algunos de ellos.
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Vigésimo cuarta. Pérdida de la plaza obtenida.
Seran causas de pérdida de la plaza adjudicada:

a) No acreditar los requisitos de acceso (RA) que sean necesarios para el
ciclo formativo.

b) Haber aportado datos o documentos falsos.
c) No formalizar la matricula en el plazo establecido.

d) Cuando se haya realizado la matricula mediante volante para la inscripcion
condicional para centros docentes con estudios de sistemas educativos
extranjeros, no acreditar la Credencial de Homologacion Ministerial en el plazo
establecido en el apartado correspondiente del Anexo IV de esta resolucion.

e) Anulacién de la matricula por inasistencia o inactividad.

Vigésimo quinta. Anulacién de matricula por inasistencia en el
régimen presencial y en la modalidad semipresencial.

1. La asistencia a las actividades lectivas es la condicidn necesaria para
mantener vigente la matricula en los médulos profesionales del ciclo formativo.

2. Una vez formalizada la matricula e iniciado el curso académico, el
director o titular del centro podra anular la matricula siguiendo el procedimiento
establecido en la instruccion vigésimo séptima de esta resolucion, si un alumno
matriculado incurre en alguno de los supuestos siguientes:

— Si transcurridos cinco dias lectivos desde el inicio del curso, el alumno
matriculado no se haya presentado ni haya justificado su ausencia durante esos
dias en los médulos profesionales matriculados.

— Si el alumno matriculado haya faltado sin causa justificada a todo el
horario lectivo durante un periodo de diez dias lectivos consecutivos.

— Cuando el alumno acumule mas del 30% de faltas de asistencia de
periodos lectivos sin justificar hasta el 31 de octubre, excluyendo los mddulos
profesionales pendientes de cursos anteriores, si los hubiere, y los que hayan
sido objeto de convalidacion.

3. Al inicio de las actividades lectivas, el tutor informara a los alumnos tanto
del nimero de faltas de asistencia no justificadas que dan lugar a la anulacién de
la matricula como del procedimiento regulado en la instruccion vigésimo séptima
de estas instrucciones.

4. El alumnado cuya matricula sea anulada por inasistencia no sera incluido

en las actas de evaluacion final. Ademas, en los centros sostenidos con fondos
publicos, perdera el derecho de reserva de plaza como alumnado repetidor.

5. La vacante resultante se ofertara al alumnado en lista de espera si lo
hubiera y siempre que esta se produzca hasta el 9 de noviembre de 2021.

6. La direccion de los centros arbitrara las medidas necesarias para garantizar
un correcto y exhaustivo control de la asistencia del alumnado, este debera ser
especialmente agil en los primeros dias lectivos del curso para poder aplicar este
procedimiento.

7. Ademas, se hara constar esta situacién a la seccién de Becas de la
Consejeria de Educacién y Cultura, con el fin de adecuar esta situacién al estado
de su solicitud de ayudas, si las hubiese solicitado.

Vigésimo sexta. Anulacién de matricula por inactividad en la
modalidad a distancia.

1. El director o titular del centro procedera a la anulacién de la matricula
de cualquiera de los mddulos profesionales en los que el alumno se encuentre
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matriculado siguiendo el procedimiento establecido en la instruccidén vigésimo
séptima de esta resolucion:

- Transcurridos quince dias naturales desde el inicio del curso y el alumno
no haya accedido a la plataforma telematica sin justificacion.

- Transcurridos veinte dias naturales consecutivos hasta el 9 de noviembre
sin mostrar actividad en la plataforma de ensefianza a distancia sin causa
suficientemente justificada.

2. Las plazas vacantes que se generen por este procedimiento hasta el 9
de noviembre de 2021, desde la fecha en la que resuelve el director o el titular,
podran ser cubiertas por otro alumno que se encuentre en las listas de espera, de
acuerdo al orden que esté establecido en las mismas.

3. El coordinador de distancia sera con el apoyo de los tutores, el encargado
de arbitrar las medidas necesarias para garantizar el control de la actividad del
alumnado.

4. Al inicio de las actividades lectivas, el tutor informara a los alumnos tanto
de lo sefialado en el apartado primero de este articulo como del procedimiento
regulado en la instruccién siguiente.

Vigésimo séptima. Procedimiento de anulaciéon de matricula.

1. La anulacién de matricula del alumno en el ciclo formativo por las causas
establecidas en las instrucciones vigésimo quinta y vigésimo sexta, se ajustara al
siguiente procedimiento:

a) Una vez comprobada la inasistencia en el régimen presencial o la
inactividad del alumno en el régimen de distancia, el director/a del centro
comunicara al propio alumno o a sus representantes legales que se va a proceder
a la anulacion de la matricula, concediéndole un plazo de tres dias habiles a partir
de la fecha de la recepcidon de la comunicacion para que presente alegaciones
y aporte la documentacién que estime pertinente. Dicha comunicacién sera
realizada por un medio en el que quede constancia que el interesado ha recibido
la misma.

b) Tenidas en cuenta las alegaciones y la documentacidon aportada, el
director del centro docente publico o el titular del centro privado concertado,
resolvera lo que proceda de forma motivada segin el modelo establecido en el
Anexo II de la Resolucion de 3 de septiembre de 2012, de la Direccion General
de Formacion Profesional y Educacion de Personas Adultas, por la que se dictan
instrucciones sobre ordenacion académica en las ensefianzas correspondientes a
ciclos formativos de FP en los centros de la Region de Murcia.

c) La resolucién adoptada por el director o titular serd comunicada al alumno
0 a sus representantes legales. Los centros privados concertados comunicaran
esta circunstancia al director del centro docente publico al que esté adscrito.

d) Contra la resolucién del director del centro docente publico, los interesados
podran elevar recurso de alzada ante la Direccion General competente en materia
de formacién profesional. Contra la resolucion que se dicte por el titular del
centro docente privado concertado se podra presentar, en el plazo de un mes,
reclamacién ante la Direccion General competente en materia de formacién
profesional.

e) Las comunicaciones se efectuaran de modo que quede constancia
documentada o acuse de recibo de las mismas.
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2. Cuando se resuelva la anulaciéon de matricula, dicha circunstancia se hara
constar en el expediente académico del alumno incorporando la resolucién del
director.

3. El alumnado a quien se le anule la matricula completa, perdera el
derecho de reserva de plaza para el siguiente curso académico, por lo que si
desea continuar los estudios del ciclo formativo debera concurrir de nuevo al
procedimiento de admisién de alumnos establecido. Ademas, no sera incluido
en las actas de evaluacién final y, en consecuencia no se le computaran las
convocatorias a que le hubiere dado derecho la matricula.

4. A los efectos de lo previsto en este resuelve, se consideran faltas
justificadas las ausencias, o inactividad en el caso del régimen distancia,
derivadas de enfermedad o accidente del alumno, atenciéon a familiares o
cualquier otra circunstancia extraordinaria apreciada por el director del centro
donde cursa los estudios. El alumno aportara la documentacion que justifique
debidamente la causa de las ausencias.

Disposicion adicional primera. Plazo de matricula para alumnos
propios del centro docente que promocionan a segundo curso o repiten curso.

1. Los alumnos del propio centro que promocionan a segundo curso en el
mismo ciclo formativo, o bien, los que deban repetir segundo curso realizaran la
matricula en el centro docente en las siguientes fechas:

— Hasta el 2 de julio de 2021 los alumnos que han promocionado desde
primer curso.

— Hasta el 6 de septiembre de 2021 los alumnos de primero que han
promocionado a segundo curso en la convocatoria de septiembre.

2. La matriculacion de estos alumnos sera gestionada directamente en la
aplicacién Plumier XXI.

Disposicion adicional segunda. Admision a segundo curso de alumnos
procedentes de otro centro o que han superado un ciclo formativo cuyo
primer curso sea comun al que se solicita.

1. Las plazas que puedan quedar vacantes en segundo curso podran ser
solicitadas directamente en el centro docente por los interesados que relnan los
requisitos de promocion establecidos para estas ensefianzas.

2. El plazo de presentacién de estas solicitudes a segundo curso serd del 1
al 6 de septiembre de 2021, ambos inclusive.

3. Las solicitudes se presentaran de forma presencial con el modelo de
instancia que figura como Anexo X de esta resolucion, dirigidas al director del
centro docente que haya elegido, o por cualquiera de las formas que establece el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Junto con la solicitud de admision,
deberd aportarse original o copia auténtica de la documentacién que acredite
poseer las condiciones de acceso a las ensefianzas, certificaciéon académica oficial
de calificaciones de los médulos profesionales de primer curso del ciclo formativo
para el que se solicita la admision y copia del documento nacional de identidad o
equivalente.

4. En el supuesto de que un mismo solicitante optase a dos o mas centros
docentes, deberd presentar solicitud por cada uno de ellos.
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5. Si las solicitudes presentadas excedan al nimero de vacantes se ordenara
a los solicitantes de la siguiente manera:

— 1.9 Quienes tengan todos los mdédulos profesionales de primero
aprobados del ciclo formativo solicitado, figurando primero los que pertenezcan al
curriculo oficial de la Regidn de Murcia respecto del resto de estudios.

— 2.9 Resto de solicitantes.

En cada uno de los grupos anteriores se ordenaran los solicitantes segun
la mayor nota media simple obtenida en los mddulos profesionales cursados de
primero de forma decreciente. Si finalmente hubiera empates se atendera al
desempate alfabético.

5 Transcurrido el plazo de inscripcidn, la direccién del centro publicara
en las mismas fechas de la lista provisional y de la lista definitiva del turno de
resultas que se establece en esta resolucion, un listado ordenado con la relacién
de solicitantes con indicacion de si han sido o no admitidas. Disponiendo del dia
siguiente habil para realizar alegaciones a estas listas.

6 Los solicitantes admitidos dispondran del mismo plazo para formalizar la
matricula que el de los solicitantes adjudicados en el turno de resultas.

7 La matriculacion de estos alumnos se realizard directamente en la
aplicacion Plumier XXI.

Disposiciéon adicional tercera. Participacion del alumnado de Ciclos
Formativos de Grado Medio de FP en el proceso de admision.

Con objeto de compatibilizar el calendario del proceso de admision con la
finalizacion del curso académico, podran presentar solicitud en este proceso, aun
no cumpliendo los requisitos de acceso, el alumnado de ciclos formativos de FP de
grado medio que tenga todos los moédulos aprobados y se encuentre cursando la
FCT aunque todavia no la haya finalizado. No obstante, para realizar la matricula
en la plaza adjudicada debera presentar el resguardo del pago del titulo, de lo
contrario perdera la plaza adjudicada.

Para el cdlculo de la nota a efectos de acceso, se tendra en cuanta la media
aritmética de las calificaciones obtenidas en todos los mddulos profesionales, a
excepcion de la FCT.

Disposicion adicional cuarta. Simultaneidad de plaza en mas de un
ciclo formativo.

1. Los alumnos matriculados en el curso 2020/2021 en un ciclo formativo
de FP sostenido con fondos publicos que vayan a continuar dicha ensefianza en
el curso 2021/2022 y quieran cursar simultdneamente otro ciclo formativo solo
podran participar en este proceso a partir del dia 9 de septiembre de 2021. No
podran ser adjudicados mientras queden participantes no admitidos en las listas
de espera, pudiendo optar, en su caso, a las plazas vacantes que se puedan ir
generando después de los actos de adjudicacién establecidos en esta resolucion.

2. Las condiciones y el procedimiento para autorizar la simultaneidad de
ciclos formativos de Formacién Profesional estd supeditada a la cumplimentacion
de las condiciones y particularidades establecidas en la Resolucidon de 31 de
julio de 2018, de la Direccion General de Formacidon Profesional y Ensefianzas
de Régimen Especial, por la que se establece el procedimiento para autorizar la
simultaneidad de ciclos de Formacién Profesional en la Regidon de Murcia (BORM
n.% 181, del 7 de agosto).
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3. En caso de comprobar que un alumno ocupa dos o mas plazas en ciclos
formativos de formacién profesional para el curso 2021/2022 habiendo sido
formalizadas las matriculas antes de la finalizacion de los actos de adjudicacion,
quedara sin efecto la ultima que realizd, pudiéndosele asignar la plaza a otro
aspirante pendiente de adjudicacion.

Disposicion adicional quinta. Acceso a los ciclos formativos con
opciones distintas de la prueba de acceso a ciclos formativos de grado
superior de FP.

Una vez finalizados los dos turnos de este proceso de admisién y, en su caso,
los actos de adjudicacién previstos para la gestidén de las listas de espera, los
centros que dispongan de plazas vacantes sin existir otra demanda de alumnado,
podran admitir a solicitantes que acrediten haber superado una prueba de acceso
a ciclos formativos de grado superior de FP en opciones distintas a las de las
familias profesionales o ciclos formativos a las que den acceso.

Disposicion adicional sexta. Formacién profesional dual.

1. El proceso de admision en los ciclos formativos de modalidad dual de
Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas y de Emergencias y Proteccién Civil se
ajustaran a lo establecido en los convenios suscritos entre los centros educativos
y las empresas y no a lo que se regula en la presente resolucion que sirve
solamente para confeccionar una lista de preseleccionados.

2. No obstante, el sistema de admisién y matriculacion de aquellos ciclos
formativos que se presenten en la oferta como dual tienen un proceso adicional
de admisiéon especifico con la implicacion de la empresa, lo que implica que
parte de los alumnos que accedan a esta modalidad tendran la posibilidad de
compaginar la asistencia al centro docente con practicas en una empresa con
caracter becado.

3. Si se solicita algun ciclo formativo ofertado en modalidad dual seré
necesario previamente leer y aceptar los términos y condiciones del documento
“Compromiso de aceptacion y adhesién” que disponga el centro docente
que oferte dicha ensefianza referido al programa experimental de Formacion
Profesional Dual en la Regién de Murcia. Los solicitantes que resulten adjudicados
en estos ciclos formativos, en el momento de formalizar la matricula entregaran
un cuestionario FSE cumplimentado.

4. Los ciclos formativos en modalidad dual estan cofinanciados por el Fondo
Social Europeo (FSE).

Disposicion adicional séptima. Ciclos formativos adscritos al
programa bilinglie FSE.

1. Los ciclos adscritos al programa bilinglie FSE se ofertaran en dos
subgrupos, bilinglie y no bilinglie, determinandose que la capacidad total del ciclo
se repartird a partes iguales en cada subgrupo correspondiente. Los subgrupos
seran considerados a los efectos de esta resolucién como partes integrantes de
un mismo ciclo, excepto para las peticiones que se realicen en el formulario de
solicitud de inscripcién que deberan ser independientes en caso de querer optar a
participar en los dos subgrupos del ciclo debido a que estos subgrupos (bilingtie y
no bilinglie) se ofertaran de forma diferenciada.

2. El resto de ciclos adscritos al programa bilinglie que no estan vinculados al FSE
se ofertardn en un Unico grupo.
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3. El nimero de plazas destinadas al alumnado del ciclo que no promocione
al curso siguiente con derecho a reserva de plaza, conforme a lo dispuesto en la
instruccion cuarta, se deducira con caracter general de la capacidad asignada al
subgrupo no bilingliie. No obstante a lo anterior, aquellos alumnos repetidores
del mismo ciclo que decidan incorporarse al subgrupo bilingtie, podran optar al
mismo siempre y cuando tengan pendiente de superar los mddulos profesionales
que se impartan en lengua extranjera y asi lo soliciten.

4. El alumnado que opte al subgrupo bilingiie recibira, al menos en cada curso,
docencia impartida en lengua extranjera (inglés o francés) en un maédulo profesional
asociado a unidades de competencia, cursando el resto de mddulos en idioma
castellano junto con el resto del alumnado del otro subgrupo del ciclo (no bilingte).

5. Tras la adjudicacion definitiva del turno de resultas (septiembre), cuando
se agote la lista de personas no admitidas del subgrupo correspondiente, el centro
docente, de oficio, procederd dentro del mismo ciclo y centro a transferir las
vacantes que sean necesarias de un subgrupo al otro subgrupo para completar la
adjudicacion del ciclo, conformando a partir de este momento en el caso que sea
necesario una lista Unica de espera.

6. Para la gestién de la lista Unica de espera a ciclos bilinglies FSE, sin
perjuicio de lo dispuesto en la instruccién decimocuarta, tendran prioridad las
personas que hayan solicitado plaza en el subgrupo al que corresponde la oferta
de la vacante de resulta sobre las que pertenecen al otro subgrupo.

Disposicion adicional octava. Acreditacion de condiciones especificas
de acceso.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 47.4 del Real Decreto
1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de
la Formaciéon Profesional del sistema educativo, "Para aquellas ensefianzas de
formacion profesional cuyo perfil profesional requiera determinadas condiciones
psicofisicas ligadas a situaciones de seguridad o salud, las Administraciones
educativas podran requerir la aportacion de la documentacion justificativa
necesaria, o la realizacion de determinadas pruebas, cuando asi se indique en
la norma por la que se regule cada titulo.” Cuando se trate de personas con
discapacidad, estos requisitos adicionales deberén respetar la legislaciéon en
materia de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.

Disposicion adicional novena. Renuncia o anulacion de la matricula y
cobertura de las vacantes correspondientes.

Las vacantes generadas por renuncia o anulacién de la matricula en
aplicacién de lo dispuesto en la instrucciones vigésimo quinta y vigésimo sexta de
esta resolucion seran cubiertas por nuevos solicitantes hasta el plazo establecido
en la instruccidon decimoquinta.

Disposicion adicional décima. Coste en ciclos formativos de grado
superior en centros privados concertados.

De conformidad con lo dispuesto en la normativa de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en relacion con los conciertos
singulares en ensefianzas de niveles no obligatorios, los centros privados
concertados podran percibir por parte de cada alumno la cantidad que, en su
caso, se estipule en dicha normativa por el concepto exclusivo de ensefianza en
los ciclos formativos de grado superior.

Esta particularidad no afecta a los ciclos formativos de grado medio.
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Disposicion derogatoria Ginica. Derogacion normativa.

Queda derogado todo aquello dispuesto en la Resolucion de 3 de septiembre
de 2012 de la Direccién General de Formacion Profesional y Educacién de
Personas Adultas, por la que se dictan instrucciones sobre ordenaciéon académica
en las ensefanzas correspondientes a ciclos formativos de Formacion Profesional
en los centros de la Regién de Murcia, que contradiga o se oponga a lo dispuesto
en la presente resolucion.

Disposicion final Gnica. Eficacia.
La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, a 2 de junio de 2021.—El Director General de Evaluacién Educativa y
Formacidn Profesional, Sergio Lopez Barrancos.
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Region de Murcia Anexo |. Calendario del proceso
u Consejeria de Educacién y Cultura

| Calendario del Proceso de Admisiéon de Grado Medio y de Grado Superior de Formacion Profesional — Curso 2021/2022
JUNIO Turno Ordinario* (Junio/Julio)
Paso 1: Cumplimentacion de la solicitud por Internet P PR ; ;
L M X J v S D (Desde las 9:00 horas del 10 de junio hasta las 14:00 horas del 28 de junio) Del 10 de Junio al 28 de Junio de 2021, ambos inclusive
1 2 3 4 5 6 Paso 2: Entrega de la solicitud y documentacion para su
confirmacion en el centro docente correspondiente a la Hasta el 29 de junio de 2021
7 8 9 10 1 12 13 primera peticion (Hasta las 14:00h. en la Secretaria del centro docente)
14 15 16 17 18 19 20 Publicacion: 12 de julio de 2021
Lista de adjudicacién provisional
(Listas de admitidos, no admitid Iuidos)
21 22 e 24 g 2 2 19196 e acmiicos, no admiltos y excluides Plazo de Reclamacion: Dias 13 y 14 de julio de 2021
28 29 30
Publicacion: 20 de julio de 2021
JULIO Lista de adjudicacion definitiva
(Listas de admitidos, no admitidos y excluidos) Plazo de Reclamacion: Del 21 al 26 de julio de 2021, ambos
L M X J v s D - ” - inclusive. -
Matriculacion de los adjudicados Del 21 al 27 de julio de 2021
1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11 .
Turno de Resultas* (Septiembre)
12 13 14 15 16 17 18 Cumplimentacion de la solicitud por internet:
( Desde las 9:00 horas del 1 de septiembre hasta las 14:00 horas del 3 de septiembre i :
19 20 24 25 — No es necesario aportar copia de I:a solicitud ni documentacion en el centro, ;xcepto Dias 1’ 2’ y 3de septlembre de 2021.
si se participa por cupos de reserva —)
28 29 30 31 Una vez finalizado el plazo para insertar las solicitudes por internet, se habilita un nuevo plazo para presentar solicitud (fuera de plazo)
de forma presencial directamente en cada centro docente desde el 9 de septiembre hasta el 9 de noviembre 2021.
Lista de adjudicacion provisional del turno de resultas Publicacion: 8 de septiembre de 2021
SEPTIEMBRE (Lista de admitidos, no admitidos y excluidos) — — — - —
- Incluye solicitantes no admitidos de la lista del turno ordinario y nuevos solicitantes Plazo de reclamacion: el dia siguiente habil al de publicacion de la
L M X J v s D ordenados con los criterios de este nuevo turno -. lista (solo para los nuevos solicitantes de septiembre)
Lista de adjudicacion definitiva del turno de resultas AmiAN- :
1 2 3 4 5 (Lista de admitﬂ:los, no admitidos y excluidos) Publicacion: 13 de septiembre de 2021
. Lo - Dos dias habiles siguientes al de publicacion de la lista definitiva
7 1 11 12
6 8 9 0 Matriculacion de los adjudicados (14 y 15 de septiembre)
Z- 16 17 18 19 Gestion de las listas de espera Dia 20 de septiembre de 2021 (Grado Medio)
(Actos de adjudicacion de la lista de espera)
- Matriculacion hasta las 24 horas siguientes a la adjudicacion de la plaza ‘ : ;
20 21 22 23 24 25 26 Dia 21 de septiembre de 2021 (Grado Superior)

*Cuando el ultimo dia de plazo, distinto al de cumplimentacién de la solicitud, coincida con dias inhabiles a efectos laborales en un término municipal, se trasladara su efecto al dia siguiente
habil.
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Region de Murcia

Direccion General de Evaluacion Educativa y Formacion Profesional

Anexo lll. Ejemplo de solicitud de grado medio generada
del formulario.

0815 - Solicitud de admision a ciclos formativos de GRADO MEDIO de FP (Turno

ordinario)

La secretaria del centro elegido en primera opcién () sera el lugar al que se dirige el..

NPE: A-070621-4027

escrito. w B %
éguw‘?mﬁ& aé;
i
Denominacion
il P
@ R o
Y, iR =
o ‘o, il e
S, L
DIR3 Identificador iy e
—
P
Datos Personales del Alumno/a LR R,
E A
e, BT EREET
NIF Nombre Completo
s, W s
s g, CHeadl
k= -
Nacionalidad Nacionalidad (doble) Sexo
EC Y o
A S
F. nacimiento Teléfono .Email
A
"""""""""""""" o, wE
Direccion
e iy
L Eig
Ling i,
W i,
B T
e L i
ES Ee WA
ry g‘%%& g;éz N
EN “3‘3’:i S
i S,
Datos delzlﬂ*s;lmm;éelr Progenitor o Tutor/a legal del Solicitante
e ‘#%; st
NIF Nombre
IS
| ==N b
. |Primer apellido Segundo apellido
Aagﬁ%g s
E TE, U mmemm————— e e e e
Ha o EE b <5
Y 4
T ", z N
e =% " | Teléfono Email
AT
T 5 - i
A R am | meme———— [me—————
nar e,
L T
R ‘Eﬁ@?‘
P E- g
o =
"
i%@f




Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA Namero 129 Lunes, 7 de junio de 2021 Pagina 16743
Region de Murcia Anexo lll. Ejemplo de solicitud de grado medio generada
g Direccion General de Evaluacion Educativa y Formacion Profesional del formulario.
Solicitud

Participar en el proceso de admision a ciclos formativos de Grado Medio y de Grado
Superior de Formacion Profesional, de acuerdo a la convocatoria para el curso
20XX/20XX, en la Region de Murcia. 2,

Requisito Académico

TITULO GRADUADO EN LA ESO (Solo ESO LOE o LOMCE)

[ TiTuLO DE FORMACION PROFESIONAL BASICA
[ ] MEDIANTE PRUEBA DE ACCESO

|:| OTRAS TITULACIONES O ESTUDIOS EQUIVALENTES

Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (LOMCE / LOE), obtenido a partir
del curso 2008/2009.

[ 1 Alumno/a de 4° de ESO del curso 2020-2021, con un maximo de 2 asignaturas pendientes,
en Junio, siempre que estas no sean de forma simultdnea Lengua Castellana y Literatura
y Matematicas.

Homologacion de estudios extranjeros al titulo de ESO (Debe seleccionar si presenta
RESOLUCION o VOLANTE PROVISIONAL)

i

AT, i,
{g W R
N
e

P

Bl 8 i
h, b

e E

s

Prioridad para Admision

P H
Y e

Dispongo del titulo, estudiosgip?riféﬁjg de acceso que ha sido obtenido en un centro docente: *

AUTORIZADO porifa @omiifidad Auténoma de la Regién de Murcia, en un centro
docente publico 6:privado.

D NO AUTO%@A@Q@(D Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia (Autorizado por
otras CCAA).

B T
. EOR

Cupoide-reserva
(Soﬂé‘@%sfiffe%ne los requisitos para participar por los siguientes cupos y dispone de
{a documentacion acreditativa).

“. []..Discapacidad reconocida con un grado igual o superior al 33% mediante el certificado

g, X

", % "= de la condicion de discapacitado emitido por el érgano

Bih vy oy

g e [] Deportista de alto rendimiento, reconocido por el érgano competente de la
w ma Comunidad Auténoma
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Direccidn General de Evaluacidn Educativa y Formacion Profesional del formulario.

g Region de Murcia Anexo lll. Ejemplo de solicitud de grado medio generada

Autorizacion de Consulta de Datos Académicos

AUTORIZO a la Consejeria competente en materia de educacion a consultar mis datos
académicos

Centro donde obtuvo el
requisito de acceso XXXXXXXXX

Solicitud de Ciclos Formativos de Formacion Profesional

|1° Opcién ‘

Ciclo

D'A'6'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4'4’4 '8¢

FavivivivivivavavavavavAvAvAvAvAvAvAvAvACAvAvACACACACACACACACACAVACACACACACACACACACACACA S S SN

Centro

XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXX XX XXX XXX XX XXX XXX XXXXXXXX

Municipio Turno

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX [ XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Documentacion

Documento

E AUTORIZA a la Consejeria competente en materia de educacion a la consulta de datos
académicos obtenidos a partir del curso 2011/2012, SOLAMENTE en la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia.

|:| Certificacion Académica Oficial, Historial Académico o Libro de Calificaciones de los estudios
realizados.

Documento

|:| Titulo alegado o del resguardo acreditativo de haberlo solicitado. IMPORTANTE: Si el titulo
no dispone nota media, participara con una nota media de 5,00 a efectos de admision)

PROTECCION DE DATOS. Los datos de caracter personal seran tratados por la Direccion General de Evaluacion Educativa y Formacion
Profesional (Gran Via Escultor Salzillo, n.° 32, 2.2 escalera, 4.2 planta, CP 30005, Murcia, Teléfono: 968365402) con la finalidad de gestionar el
procedimiento 815- Proceso de los Turnos ordinario y de resultas de Admisiéon de alumnos a los ciclos formativos de Formacién Profesional de
Grado Medio y de Grado Superior en centros sostenidos con fondos publicos. Dicho tratamiento es necesario para el cumplimiento de una
misién realizada en el ejercicio de poderes publicos, en cumplimiento de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y conforme al
articulo 6.1 e) del Reglamento General de Proteccion de Datos. No se cederan los datos a terceros salvo obligacién legal o sean organismos
publicos necesarios para la gestion del procedimiento. Los datos seran conservados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad
para la que se han recabado y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de
los datos.

Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y patrimonio documental espafiol. Los datos tratados seran aportados por los
interesados o su representante.

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos y el Delegado de Protecciéon de Datos en la pagina web:
http://www.carm.es/web/pagina?l DCONTENIDO=62678&IDTIPO=100&RASTRO=c672$m.

Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacién y oposicion a su tratamiento, asi como
a no ser objeto de decisiones basadas unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, en la pagina web:
http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2736&IDTIPO=240&RASTRO=c672$m2469.

Asimismo, puede dirigirse al Delegado de Proteccién de Datos de Centros Docentes de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia en la
direccion de correo electrénico dpd.centros@murciaeduca.es
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Region de Murcia

Direccion General de Evaluacion Educativa y Formacion Profesional

Anexo lll. Ejemplo de solicitud de grado superior generada
del formulario.

Solicitud de admisidon a ciclos formativos de GRADO SUPERIOR de FP

0815 —

La secretaria del centro elegido en primera opcién () sera el lugar al que se dirige el

escrito.

Denominacion

T —b wn:

C
T

Identificador @ |--——---

t

‘?\‘
Datos Personales del Alumno/a Q\/
N

d
NIF Nombre Completo
________ a €N\ )"
4 \¢
Nacionalidad Nacionalidad (doble) Sexo

A\

s
F. nacimiento Teléfono Email
R I N N M
" PN
Direccién (
T N

S
Datos del Primer P}e@r o Tutor/a legal del Solicitante

NIF

Nombre

o

------ AN

Primer apellido

Segundo apellido

— <, I

Teléfono

Email

SN

N

v

<
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Region de Murcia , 3 ' Anexo lIl. Ejemplo de solicitud de grado superior generada
g Direccion General de Evaluacion Educativa y Formacion Profesional del formulario

Solicitud

Participar en el proceso de admision a ciclos formativos de Grado Medio y de Grado
Superior de Formacion Profesional, de acuerdo a la convocatoria para el curso
2021/2022, en la Region de Murcia.

Requisito Académico

|:| TITULO BACHILLER obtenido a partir del curso 2009-2010 inclusive. Q
[] tiTuLo DE TECNICO DE FP (Grado Medio de Formacion Profesional) %\
MEDIANTE PRUEBA DE ACCESO ®

|:| OTRAS TITULACIONES O ESTUDIOS EQUIVALENTES ®

[X Prueba de acceso a ciclos formativos de formacion profesional N\

D Prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 a&K“Q

S

tioh, Comercio y marketing,

Opcion A (Familias Profesionales: Administracion
Servicios socioculturales y a la comunidad y Hostelew

D Opcién B (Familias Profesionales: Artes grafi
Electricidad y electronica, Energia y a
Industrias extractivas, Informatica y comuhj
mueble y corcho, Maritimo- pesqu
Transporte y mantenimiento de ve

M1 Opcion C (Familias Profes%% Actividades fisicas y deportivas, Agraria, Imagen
ri

aritimo- pesquera (Unicamente Acuicultura), Quimica,

personal, Industrias alimgmtg
Sanidad y Seguridad ( % mbiente)

N\
Priorid dgg\,\damlisién

Disp %l’tulo, estudios o prueba de acceso que ha sido obtenido en un centro docente: *

ricacion mecanica, Imagen y sonido
es, Instalacion y mantenimiento, Madera
to Acuicultura), Textil, confeccion y piel
idrio y ceramica)

\ TORIZADO por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en un centro
\, cente publico o privado.

D NO AUTORIZADO por la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia (Autorizado por

<<\,® NoAUTOR:
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Region de Murcia _ . _ Anexo lll. Ejemplo de solicitud de grado superior generada
Direccion General de Evaluacion Educativa y Formacién Profesional .
g del formulario.

Cupo de Reserva

(SOLO si reune los requisitos para participar por los siguientes cupos y dispone de
la documentacion acreditativa).

D Discapacidad reconocida con un grado igual o superior al 33% mediante el certificado
de la condicion de discapacitado emitido por el 6rgano

|:| Deportista de alto rendimiento, reconocido por el 6rgano competente de la Comunidad
Auténoma (Debe seleccionar el tipo de deportista de alto rendimiento)

|:| A - Que haya sido seleccionado por diferentes federaciones deportivas espani %Jara
representar a Espafia en competiciones oficiales internacionales en categ ta,
en al menos uno de los dos ultimos

B - Que haya sido seleccionado por las diferentes federaciongs olas, para
representar a Espafia en competiciones oficiales internacionales tdgorias de edad
inferiores a la absoluta, en al menos uno de los dos

|:| C - Que sean deportistas calificados como de alto rend equivalente por las

comunidades autonomas, de acuerdo con su nornfqti as medidas de apoyo

derivadas de esta condicion se extenderan por unr, plazg maximo de tres afios, que

comenzara a contar desde el dia siguiente al %; ha en la que la comunidad
0

auténoma publicd por ultima vez la condici6 rtistas de alto rendimiento o

equivalente del interesado.
D - Que sigan programas tutelados ;eraciones deportivas espafolas en los
centros de alto rendimiento recong, | C.S.D.

ion tutelados por las federaciones deportivas
nacional de tecnificacion deportiva desarrollado

|:| E - Que sigan programas de i
espafolas, incluidos en el F% a

por el C.S.D. Q
|:| F - Que sigan progrﬁ ecnificacion tutelados por las federaciones deportivas

espafiolas.
|:| G - Que sigan r de tutelados por las comunidades auténomas o federaciones
deportivas al% as, en los Centros de tecnificacion

Autorizacic’@}bnsulta de Datos Académicos

A(@? a la Consejeria competente en materia de educacion a consultar mis datos
acadé

Centro donde obtuvo el
\, requisito de acceso XXXXXXXXX

(ﬂ,&iclos Formativos en Régimen a Distancia

SOLO PARA SOLICITANTES CON PETICIONES DE CICLOS EN REGIMEN A DISTANCIA

Declaro tener cumplidos 18 afios o cumplirlos en el afio en curso (Obligatorio)

Declaro tener minimo 2 afios de experiencia laboral general (Opcional)

Ciclos Formativos en Modalidad Dual

SOLO PARA SOLICITANTES CON PETICIONES EN MODALIDAD DUAL

Acepto los términos y condiciones del "Compromiso de aceptacion y adhesion" al
programa experimental de Formacion Profesional Dual en la
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Region de Murcia , 3 ' Anexo lll. Ejemplo de solicitud de grado superior generada
g Direccidn General de Evaluacién Educativa y Formacion Profesional del formulario

Solicitud de Ciclos Formativos de Formacion Profesional

1° Opcio6n |
Ciclo
Centro
Municipio Turno
__________ O
QS

Documentacion %

Documento
|X| AUTORIZA a la Consejeria competente en materi dycacion a la consulta de datos
académicos obtenidos a partir del curso 2011/2012, S E en la Comunidad Autdbnoma

de la Regién de Murcia.

Documentacion de acreditacion de preferen\%;%a distancia:

Documento nacional de identidad ( ero de identificacion de extranjero (NIE) o

pasaporte.
A

Documento DNI.pdf
Informe de vida laboral.

Documento \/j Wl.pdf

N
PROTECCIONgBE l Los datos de caracter personal seran tratados por la Direccién General de Evaluacion
Educativa y, Fo onfProfesional (Gran Via Escultor Salzillo, n.° 32, 2.2 escalera, 4.2 planta, CP 30005, Murcia,
Teléfono: 9§83654Q2) con la finalidad de gestionar el procedimiento 815- Proceso de los Turnos ordinario y de resultas
de Adrgs e glumnos a los ciclos formativos de Formacién Profesional de Grado Medio y de Grado Superior en
centros 180s con fondos publicos. Dicho tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada
enEMjercitig’ de poderes publicos, en cumplimiento de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
d y conforme al articulo 6.1 e) del Reglamento General de Proteccion de Datos. No se cederan los datos a
cef®sfsalvo obligacion legal o sean organismos publicos necesarios para la gestién del procedimiento. Los datos

eragfconservados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se han recabado y para
a

terminar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.
era de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y patrimonio documental espafiol. Los datos tratados seran
portados por los interesados o su representante.
\ Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos y el Delegado de Proteccién de Datos
en la pagina web: http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=62678&IDTIPO=100&RASTRO=c672%$m.
Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a
su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus
datos, cuando procedan, en la pagina web:
http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2736&IDTIPO=240&RASTRO=c672$m2469.
Asimismo, puede dirigirse al Delegado de Proteccion de Datos de Centros Docentes de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia en la direccion de correo electronico dpd.centros@murciaeduca.es
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Anexo IV. REQUISITOS DE ACCESO Y DOCUMENTACION ACREDITATIVA.
A) REQUISITOS DE ACCESO A GRADO MEDIO

Quienes marquen en el formulario la casilla de autorizacion de la consulta de sus datos académicos en la aplicacion Plumier XXI no serd necesario aportar el requisito académico
de acceso en el centro solicitado en primera opcién siempre que se encuentren en alguna de las situaciones que se recogen en este anexo. El centro gestor de la solicitud consultara
o recabara de oficio la informacion académica en el sistema de Gestion Plumier XXI, siempre que el titulo académico o las pruebas de acceso a ciclos formativos que se aportan
como requisitos de admision consten en dicho sistema de acuerdo a las siguientes especificaciones:

. o7 . . . Documentacion para la acreditacion del RA
.Se puede recabar la informacion de mi requisito de

ViA .. . . . (Aportar solamente cuando no se marque en el
ACCESO Requisito por el que participa acceso (RA) cuando marque l? casilla de consulta formulario la casilla de consulta del RA o no sea
del formulario? . .
posible la misma)
Si, para aquellos que hayan obtenido el titulo de
Graduado en ESO a partir del curso académico 2011-
, . .| 2012 (inclusive) en centros publicos de la Region de . ., L . .
Titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria Murcia Certificacion académica oficial en la que se refleje
Obligatoria obtenido a partir del curso 2008-2009 ’ la nota media del historial académico o titulo de
(inclusive). Si, para aquellos que hayan obtenido el titulo de Graduado en ESO.
Graduado en ESO a partir del curso académico 2017-
2018 en centros concertados de la Region de Murcia.
Certificacion académica oficial en la que consten
Accedan con el titulo de la ESO tras cursar un ciclo de las cghﬁcacmnes los modqlos profesionales
. . . No asociados a las competencias comunes
ESO Formacion Profesional Bésica. S . .
A (Comunicacion y sociedad 1 y I, y Ciencias
(50%) aplicadas [ y II).

Titulo de Graduado en ESO para personas mayores de
dieciocho (18) afios en centros de educacion de
personas adultas (incluidos aquellos obtenidos por las
pruebas libres de ESO para personas adultas).

Certificacion académica en la que consten las
No calificaciones de los &mbitos cursados en los
niveles correspondientes.

Quienes hayan obtenido en el curso 2020-2021 una
evaluacion negativa en un maximo de dos materias en
el titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria (LOMCE) en la evaluacion final, siempre
que estas no sean de forma simultinea Lengua
Castellana y Literatura y Matematicas.

Certificacion académica oficial o historial
académico que contenga las calificaciones de todas
No las materias cursadas en la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria. La nota media a efectos de
admision sera de 5,00 puntos.
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A 4
q 92 . - Documentacion para la acreditacion del RA
‘ .Se puede recabar la informacién de mi requisito de
WAL Requisito por el que participa acceso (RA) cuando marque la casilla de consulta (SigeiE REE i CT DI I G Gl
ACCESO 1 P quep P que & formulario la casilla de consulta del RA o no sea
del formulario? . .
posible la misma)
P Titulo Profesional Basico (Formacion Profesional de Sl,’ para aquellos 1osrt1tL'11ados en Formacion Profes10'n’al Titulo Profesional Basico o Certificacion
BASICA g Basica en centros publicos y concertados de la Region o . .
o grado basico) . académica oficial en la que conste la nota media.
(30%) de Murcia.
Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos
de formacion profesional de grado medio (o el curso Certificacion oficial de haber superado la prueba
especifico de acceso a ciclos formativos de grado de acceso a ciclos formativos de grado medio.
PRUEBA |-0edio). , y .

DE Hab dol bad d or d Si, para las pruebas de acceso a formacion profgsmnal Certificacion oficial de hab do 1 b
ACCESO aber superado la prueba de acceso a grado superiorde | g peradas en un centro examinador de la Region de | Certificacion oficial de haber superado la prucba
10%) formacion profesional. Murcia a partir del curso 2011-2012 (inclusive). de acceso a ciclos formativos de grado superior.

0
Haber superado la prueba de acceso a la Universidad Certificacion 0ﬁc1q1 de .haber superado la prucba
N . ., de acceso a la Universidad para mayores de 25
para mayores de 25 afios en cualquier opcion. afios
Titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria Libro de escolaridad de la Ensefianza Basica o del
Obligatoria establecido en la Ley Organica 1/1990, de No Titulo de Graduado en Educacion Secundaria o
3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Certificacion académica oficial en la que se
Educativo (ESO LOGSE). indique la nota media.
OMHC Haber realizado los dos primeros cursos de Bachillerato
ACCESOS | {5ificado Polivalente (BUP), si dit
10%) nificado Polivalente ( ), siempre que se acredite
( tener un maximo de dos materias pendientes en el . . L . .
. Certificacion académica oficial de los estudios de
conjunto de estos dos cursos (Orden EDU/1603/2009, . .
o . . No BUP que contenga la nota media del expediente
de 10 de junio, por la que se establecen equivalencias académico
con los titulos de Graduado en Educacion Secundaria ’
Obligatoria y el Bachiller regulados en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion).
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ViA
ACCESO

Requisito por el que participa

.Se puede recabar la informacion de mi requisito de
acceso (RA) cuando marque la casilla de consulta
del formulario?

Documentacion para la acreditacion del RA
(Aportar solamente cuando no se marque en el
formulario la casilla de consulta del RA o no sea
posible la misma)

Titulo de Técnico/a Auxiliar de la Ley 14/1970, de 4 de
agosto (FP I). Segtin la disposicion adicional trigésimo
primera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion (LOE), el titulo de Técnico/a Auxiliar de la
Ley 14/1970, de 4 de agosto (titulo de FP I) es
equivalente a efectos académicos al titulo de

Titulo correspondiente en el que aparezca la nota

Graduado/a en Educacion Secundaria Obligatoria No media o Certificacion académica oficial.
(Graduado/a en ESO). Solamente es equivalente al
titulo de Técnico/a de Formacion Profesional (ciclo
formativo de grado medio) a efectos profesionales, por
lo tanto, el titulo de Técnico/a Auxiliar (FP I) no da
acceso directo a ciclos formativos de grado superior.
Titulo de bachiller o la Tarjeta de selectividad o
, . . prueba similar, historial académico, en el conste
El titulo de Bachiller superior No que se ha solicitado el Titulo o Certificacion
académica oficial.
Haber superado los modulos obligatorios de un
Programa de Cualificacion Profesional Inicial (PCPI)
con gnterlorldad a la.lrmplantacilon del primer curso .de No Certificacién académica oficial.
los ciclos de Formacion Profesional Basica (el anterior
Programa de Garantia Social no da acceso directo a
ciclos formativos de grado medio)
Modulo profesional de nivel 2, de las ensefianzas No Titulo correspondiente en el que aparezca la nota
experimentales (Orden de 5 de diciembre de 1988). media o Certificacion académica oficial.
Haber superado el 2° curso del primer ciclo , .
. - . Titulo correspondiente en el que aparezca la nota
experimental de reforma de las enseflanzas medias No

(Real Decreto 942/1986, de 9 de mayo).

media o Certificacién académica oficial.
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ViA
ACCESO

Requisito por el que participa

.Se puede recabar la informacion de mi requisito de
acceso (RA) cuando marque la casilla de consulta
del formulario?

Documentacion para la acreditacion del RA
(Aportar solamente cuando no se marque en el
formulario la casilla de consulta del RA o no sea
posible la misma)

Haber superado, de las ensefianzas de Artes Aplicadas
y Oficios Artisticos, el 3er curso del plan de 1963 o el
2° de comunes experimentales de Artes Aplicadas y
Oficios Artisticos (Real Decreto 799/1984, de 28 de
marzo).

No

Titulo correspondiente en el que aparezca la nota
media o Certificacion académica oficial.

Titulaciones o estudios equivalentes que permitan el
acceso a los ciclos formativos de grado superior.

No, salvo aquellos expedientes académicos referidos a
titulados de formacion profesional de grado medio y
grado superior en centros publicos de la Region de
Murcia a partir del curso académico 2011-2012
(inclusive) y en centros concertados a partir del curso
2017-2018.

Titulo correspondiente en el que aparezca la nota
media o Certificacion académica oficial.

Quienes hayan superado otros estudios declarados
equivalentes a efectos académicos con alguno de los
anteriores.

Titulo correspondiente en el que aparezca la nota
media o Certificacion académica oficial.

Cuando se aporte solamente el titulo, de oficio la nota media a efectos de admision sera de 5,00 puntos.

NPE: A-070621-4027

Pagina 16752




Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 129

Lunes, 7 de junio de 2021

Region de Murcia
Consejeria de Educacion y Cultura

B) REQUISITOS DE ACCESO A GRADO SUPERIOR

VIA ACCESO

Requisito por el que participa

.Se puede recabar la informacion de mi requisito de
acceso (RA) cuando marque la casilla de consulta del
formulario?

Documentacion para la acreditaciéon del
RA
(Aportar solamente cuando no se marque
en el formulario la casilla de consulta del
RA 0 no sea posible la misma)

BACHILLER
(50%)

Titulo de Bachiller obtenido a partir del curso 2009-2010
inclusive.

Si, para aquellos que hayan obtenido el titulo de Bachiller a
partir del curso académico 2011-2012 (inclusive) en centros
publicos de la Region de Murcia.

Si, para aquellos que hayan obtenido el titulo de Bachiller a
partir del curso académico 2017-2018 en centros
concertados de la Region de Murcia.

Certificacion académica oficial en la que
conste que se ha solicitado el Titulo, y que
contenga la nota media del expediente
académico, o Titulo de Bachiller o Historial
académico, en el que conste que se ha
solicitado el titulo.

TECNICO DE
FP
(30%)

Titulo de Técnico de Formacion Profesional (ciclo
formativo de grado medio)

Si, para aquellos que hayan titulado a partir del curso
académico 2011-2012 (inclusive) en centros publicos de la
Region de Murcia.

Certificacion académica oficial en la que
conste que ha solicitado el Titulo, y que
contenga la nota media del expediente
académico, o Titulo de Técnico o Técnico
Superior de Formacion Profesional.

PRUEBA DE
ACCESO
(10%)

Haber superado la prueba de acceso a los ciclos
formativos de Formacion Profesional de grado superior
cuya opcion de la prueba superada permita el acceso al
ciclo formativo solicitado.

Haber superado la prueba de acceso a la Universidad para
mayores de 25 afios en cualquier opcion.

Si, para las pruebas de acceso a formacion profesional de
grado superior superadas en un centro examinador de la
Region de Murcia a partir del curso académico 2011-2012
(inclusive).

Certificacion oficial de haber superado la
prueba de acceso a ciclos formativos de
grado superior.

Certificacion oficial de haber superado la
prueba de acceso a la Universidad para
mayores de 25 afios.

OTROS
ACCESOS
(10%)

Titulo de Bachiller establecido en la Ley Orgénica 1/1990,

Certificacion académica oficial en la que
conste que se ha solicitado el Titulo, y que
contenga la nota media del expediente

de 3 dp octubre, de Ordenacion General del Sistema No académico, o Titulo de Bachiller o Historial
Educativo (LOGSE). L
académico, en el que conste que se ha
solicitado el titulo.
Certificacion académica oficial de los
Curso de Orientacion Universitaria -COU- No estudios de BUP y COU que contenga la
nota media del expediente académico.
Haber superado 2° curso de una modalidad de Bachillerato No Certificacion  académica  oficial  de

Experimental.

bachillerato experimental.
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VIA ACCESO

Requisito por el que participa

.Se puede recabar la informacion de mi requisito de
acceso (RA) cuando marque la casilla de consulta del

Documentacion para la acreditacion del
RA
(Aportar solamente cuando no se marque

formulario? en el formulario la casilla de consulta del
RA o0 no sea posible la misma)

Certificacion acreditativa de haber superado el curso . . . .
Preuniversitario (Ley de 26 de febrero de 1953). No Certificacion académica oficial
Titulo de Bachiller expedido tras cursar el antiguo BUP
de la Ley 14/1970, de 4 de agosto: Seglin lo establecido
en el punto 3 de la disposicion adicional tercera de la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la Certificacion académica oficial de los
calidad educativa (LOMCE), se aceptara como titulo de No estudios de BUP que contenga la nota
Bachiller al que se refiere el articulo 41.3.a de la Ley media del expediente académico.
Organica 2/2006, de 3 de mayo, el titulo de Bachiller
expedido tras cursar el BUP de la Ley 14/1970, de 4 de
agosto.
Iflliilt;i:g .superado un modulo profesional experimental de No Certificacion académica oficial.
Titulo de Técnico de Artes Plasticas y Diseflo (Ciclos Titulo correspondiente en el que aparezca la
formativos de Grado Medio de ensefianzas profesionales No nota media o Certificacion académica
de Artes Plasticas y Disefo) oficial.

Titulo de Técnico Especialista y

certificacion  académica  oficial que
Estar en posesion del Titulo de Técnico Especialista (FP No Zggi:iiasjlai g:ﬂif}fj:cli(gfs ac:ceiémilcaasl

10).

oficial en la que conste que se ha solicitado
el Titulo y contenga las calificaciones de las
asignaturas.

Estar en posesion del Titulo de Técnico Superior de
Formacion Profesional.

Si, para aquellos expedientes académicos referidos a
titulados de formacion profesional de grado superior en
centros publicos de la Region de Murcia a partir del curso
académico 2011-2012 (inclusive) y en centros concertados
a partir del curso 2017-2018.

Titulo de Técnico Superior de Formacion
Profesional, o certificacion académica
oficial en la que conste que se ha solicitado
el Titulo indicado y contenga la nota media
del expediente académico.

Estar en posesion de un Titulo Universitario.

No

Fotocopia del Titulo, o certificacion
académica oficial en la que conste que se ha
solicitado el Titulo y que contenga la nota
media del expediente académico.

Cuando se aporte solamente el titulo, de oficio la nota media a efectos de admision sera de 5,00 puntos.
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C) OTROS REQUISITOS Y DOCUMENTACION.

Requisito por el que participa Documento que se debe aportar a efectos de admisién'

Credencial de Homologacion o convalidacion del titulo del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional.

Si desean que se valore el expediente académico, en caso de que no figure la nota media en la Credencial de
homologacién ministerial, aportaran fotocopia legalizada del certificado oficial de los estudios superados
equivalentes a los espafioles que permiten el acceso a las ensefanzas de que se trate, redactado en
castellano.

Esta homologacion se reconoce, de forma global, sin expresion de la modalidad de bachillerato, por lo que
estos solicitantes figuraran sin modalidad a efectos de la adjudicacion en los ciclos formativos de grado
superior.

Quienes no dispongan de la Credencial de homologacién, también podran solicitar la admisién de manera
provisional, aportando el volante para la inscripcion condicional para centros docentes (Anexo Il de la Orden
ECD/3305/2002 publicado en el BOE n°® 311 de 28 de diciembre) figurando baremados con 5 puntos a efectos
de nota para la admisién. Este volante se considera valido durante un afio contado a partir de la fecha en que
fue sellado por la Unidad de Registro, debiendo presentar la Credencial de Homologacién en la Secretaria del
centro docente, una vez que el Ministerio la haya concedido, siempre con un mes de antelacion a la fecha de
la evaluacion final de junio. En caso contrario, quedaran sin efectos las calificaciones obtenidas, asi como la
propia matricula, por lo que el centro docente procedera a su anulacion y a su exclusion de las actas finales.
' Para el célculo de la nota media a efectos de admision se atendera a lo dispuesto para cada uno de los estudios segun la instruccion octava de esta resolucion.

Estudios de sistemas educativos extranjeros

Para participar en los cupos de reserva Documentacion acreditativa

Certificado del Instituto Murciano de Accion Social (IMAS), o del organismo competente de la Administracion
General del Estado o de las Comunidades Autdonomas, en el que conste el grado de minusvalia, que debera
Discapacidad ser igual o superior al treinta y tres por ciento (33%), sin perjuicio que la Administracion disponga de los
medios técnicos para consulta a las plataformas de intermediacidn de datos o por otros sistemas habilitados
al efecto.

Certificacion emitida por la Direccion General de Deportes de la CARM u 6rgano competente, en la que se
exprese que el interesado tiene la condicién actual de deportista de alto rendimiento, o fotocopia de la ultima
relacion vigente de deportistas de alto rendimiento publicada en el Boletin Oficial del Estado en la que el
Deportista de alto nivel y alto rendimiento solicitante esté incluido. A efectos de aplicar las preferencias para la adjudicacion de estos solicitantes que
disponen de distintos niveles deportivos que vienen recogidos en el Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, en
dicha certificacion debera constar las condiciones establecidas en el articulo 2. 3, letras desde a) hasta g) que
concurren en el solicitante
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Requisitos:
Tener, al menos 18 afios, o cumplirlos en el afio 2021.
Tener 16 afios o cumplirlos en el afio 2021, siempre que se acredite documentalmente alguna de las siguientes
circunstancias:
- Ser trabajador por cuenta propia o ajena, o ser becario en una empresa o entidad de cualquier naturaleza,
publica o privada.
- Tener la condicidon de deportista de alto nivel o alto rendimiento.
- Encontrarse en situacion extraordinaria de enfermedad, dificultad fisica o sensorial, o en situacion de
dependencia, que le impida cursar estas ensefianzas en régimen presencial.

Si se solicita ciclo formativo en modalidad a
distancia o semipresencial.

Si pretende la prioridad en la adjudicacién de un
ciclo en modalidad distancia o semipresencial
(opcional)

Documentacion para acreditar experiencia laboral minima equivalente a 2 afios con jornada completa
en cualquier campo profesional

Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social de la Marina o de la mutualidad

Trabajador por cuenta ajena a la que estuvieran afiliados donde conste la vida laboral del solicitante.

Certificado de la vida laboral en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos expedido por la Tesoreria

Trabajador por cuenta propia General de la Seguridad Social.

Se computara la experiencia laboral acreditada hasta el ultimo dia del plazo habilitado para poder cumplimentar el formulario de la solicitud de admisién en cada turno.
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Anexo V. VIAS DE ACCESO.

VIiAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO
ViA DE g,Obt.uvo . Prioridad
.. requisito en Afinidad o en cada
ACCESO Requisito* 1 o d nuidad 2 d
(Ean—— a Reglgn € continuiday via de
P Murcia? acceso**
Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria SI - 1.
obtenido a partir del curso 2008-2009. NO - 2.0
Excepcionalmente, se permite la participacion para el acceso a .
los ciclos formativos de grado medio a quienes hayan obtenido SI - 3.
ESO una evaluacion negativa en un maximo de dos materias en el
(50%) titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria
° (LOMCE) en la evaluacion final del curso 2020-2021, siempre NO - 4.0
que estas no sean de forma simultinea Lengua Castellana y
Literatura y Matematicas.
Volante de inscripcion condicional por estar tramitandose la NO ) 50
solicitud de homologacion de ensefianza de estudios extranjeros. ’
SI Afinidad 1.°
FP BASICA y , o NO Afinidad 2°
(30 %) Formacion Profesional Basica © Afinidad 30
NO Afinidad 4.°
1° PAGM 1.°
- Prueba de acceso a ciclos de formacion profesional de grado | gp 2°PAGS 2o
PRUEBA medio o haber superado el curso de formacion especifico para el S ;
DE acceso a ciclos de grado medio. 3° PUNIV>25 3.
ACCESO - Prueba de acceso a formacion profesional de grado superior 1° PAGM 4.°
(10 %) (cualquier opcion de prueba). . 5
- Prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 afos. NO 2°PAGS 5.
3° PUNIV>25 6.°
-Titulo de Graduado en Educacion Secundaria (LOGSE). El requisito no
- Haber superado los dos primeros cursos de BUP con un maximo permite cl 1.°
. . acceso a grado
de dos materias pendientes. .
superior
- Titulo de Técnico Auxiliar de la Ley 14/1970, de 4 de agosto | SI Ademas, el
(FP D). requisito
- El titulo de Bachiller superior. permite cl 2
acceso a FP
- Haber superado los modulos obligatorios de los Programas de grado superior
Cualificacion Profesional Inicial.
OTROS El ..
ACCESOS | - Modulo profesional de nivel 2, de las ensefanzas requisito no
(10%) experimentales (Orden de 5 de diciembre de 1988). permite el 30
acceso a grado
- Haber superado el 2° curso del primer ciclo experimental de superior
reforma de las ensefianzas medias (Real Decreto 942/1986, de 9
de mayo). NO
- Haber superado, de las ensefianzas de Artes Aplicadas y Oficios Ademas, el
Artisticos, el 3er curso del plan de 1963 o el 2° de comunes requisito
experimentales. permite el 4.°
- Posean alguna de las titulaciones equivalentes para el acceso a acceso a ,FP
. . . grado superior
los ciclos formativos de grado superior.
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VIAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR
ViA DE ()O‘.bt.uvo Prioridad
ACCESO Requisito* ll'quIlS.It’O on Afinidad o continuidad en’cada
—— a Reglgn de via de
Murcia? acceso™*
Modalidad de bachiller 1o
SI preferente )
No modalidad preferente 2.°
Modalidad de bachiller 30
preferente )
g@%ﬁlILLER ”ZF(l)t(;lgl?z(()ileO]lBIzllglhulsl:‘e/re .obtemdo a partir del curso No modalidad preferente 4.°
NO Volante de inscripcion
condicional por estar
tramitandose la solicitud 50
de  homologacion  de '
ensefianza de estudios
extranjeros.
- Titulo de Técnico de Formacion Profesional ;S)io fesic?rgslma familia L.°
) (ciclo formativo de grado medio de formacion SI NO misma familia
TECNICO DE | profesional). rofesional 2°
FP No es valido el titulo de Técnico Auxiliar FP I de P - farnili
(30 %) la Ley 14/1970, de 4 de agosto, conforme a la SI fisma amiiia 3.°
disposicion adicional trigésimo primera de la NO P rofes1onql ey
LOE. NO misma familia 40
profesional )
- Haber superado la prueba de acceso a los ciclos 1° Prueba de FP grado Lo
formativos de formacion profesional de grado SI superiotr) — )
superior cuya opcion de la prueba superada 2° Prueba Universidad >25 o
ilé[é]é];g DE permita el acceso al ciclo formativo solicitado. afios 2
(10 %) 1° Prueba de FP grado 30
- Haber superado una prueba de acceso a la NO superior )
Universidad para mayores de 25 afios en cualquier 2° Prueba Universidad >25 40
opcion. afos )
- Titulo de Bachiller (LOGSE).
- Haber superado el COU o el Preuniversitario.
- Haber superado el BUP SI - 1.°
- Haber superado el segundo curso de cualquier
modalidad de Bachillerato Experimental.
OTROS - Estar en posesion del Titulo de Técnico
ACCESOS Especialista.
(10%) - Estar en posesion del Titulo de Técnico Superior
de Formacion Profesional. NO ) 70
- Titulo de Técnico de Artes Plasticas y Diseflo '
- Haber superado un mddulo profesional
experimental de nivel 3.
- Estar en posesion de un Titulo Universitario.

* Los solicitantes con estudios extranjeros homologados participaran incluidos en la via que les corresponda, de acuerdo a los
estudios que aparezcan en la credencial de homologacion ministerial o volante justificativo. Igualmente, seran incluidos en la
via que corresponda a aquellos participantes que tengan estudios declarados equivalentes a efectos académicos con alguno de
los relacionados en la via correspondiente.

** Cuando se trate de ciclos a distancia, en el turno ordinario, tras la aplicacion del criterio prioritario vinculado al lugar de

origen de los estudios del RA del solicitante se tendra en cuenta el criterio de experiencia laboral minima de dos afios a jornada
completa o equivalente en cualquier campo profesional.
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Anexo VI. Preferencia para adjudicacion Via FP Basica

Preferencia para la admision mediante un titulo Profesional Basico.

Titulos Profesionales Basicos

Familias profesionales de los titulos de Técnico de Formacion

Profesional

- Servicios Administrativos

- Servicios Comerciales

- Tapiceria y Cortinaje

- Arreglo y Reparacioén de Articulos Textiles y de Piel
- Artes Graficas

- Vidrieria y Alfareria

Administracion y Gestion
Comercio y Marketing
Textil, confeccion y piel
Vidrio y Ceramica

Artes Gréficas

- Electricidad y Electrénica

- Fabricaciéon y Montaje

- Informatica y Comunicaciones

- Informatica de Oficina

- Mantenimiento de Vehiculos

- Fabricacion de Elementos Metalicos

- Instalaciones Electrotécnicas y Mecanica

- Mantenimiento de Embarcaciones Deportivas y de Recreo

Electricidad y Electrénica
Informatica y Comunicaciones
Fabricacion Mecanica
Instalacién y Mantenimiento
Energia y Agua

Industrias Extractivas
Maritimo-Pesquera

Quimica

Transporte y Mantenimiento de Vehiculos
Madera, Mueble y Corcho
Edificacion y Obra Civil

- Cocina y Restauracion
- Alojamiento y Lavanderia
- Peluqueria y Estética

Hosteleria y Turismo
Industrias Alimentarias
Imagen Personal

- Actividades de Panaderia y Pasteleria

Hosteleria y Turismo
Industrias Alimentarias
Comercio y Marketing

- Industrias Alimentarias

Fabricacién Mecanica
Hosteleria y Turismo
Imagen Personal
Industrias Alimentarias
Quimica

Madera, Mueble y Corcho
Vidrio y Ceramica

- Agro-jardineria y Composiciones Florales
- Actividades Agropecuarias

Agraria
Industrias Alimentarias
Seguridad y Medio Ambiente

- Aprovechamientos Forestales

Agraria
Industrias Alimentarias
Edificacion y Obra Civil

- Carpinteria y Mueble
- Reforma y Mantenimiento de Edificios

Madera, Mueble y Corcho

Edificacion y Obra Civil

Fabricacion Mecanica

Instalacion y Mantenimiento

Transporte y Mantenimiento de Vehiculos
Electricidad y Electrénica

Informatica y Comunicaciones
Maritimo-Pesquera

- Actividades Domésticas y Limpieza de Edificios

Textil, confeccion y piel
Hosteleria y turismo
Servicios Socioculturales y a la Comunidad

- Actividades Maritimo-Pesqueras

Electricidad y Electrénica

Informatica y Comunicaciones
Fabricacion Mecanica

Instalaciéon y Mantenimiento

Energia y Agua

Industrias Extractivas

Maritimo-Pesquera

Quimica

Transporte y Mantenimiento de Vehiculos
Madera, Mueble y Corcho

- Aprovechamientos Forestales

Agraria
Edificacion y Obra Civil
Industrias Alimentarias

- Mantenimiento de Viviendas

Instalaciéon y mantenimiento
Edificacion y Obra Civil
Electricidad y Electronica
Madera, Mueble y Corcho

- Acceso y Conservacion en Instalaciones Deportivas

Actividades Fisicas y Deportivas
Administracién y Gestion
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Anexo VII. Afinidad de las familias profesionales de los titulos de Técnico de FP que disponen de prioridad para la
admisién a las familias profesionales de los titulos de Técnico Superior de FP.

Familias profesionales de los titulos de Técnico de Familias profesionales de los titulos de Técnico
Formacién Profesional (Grado Medio) Superior de Formaciéon Profesional

- Administracion y gestion
- Comercio y marketing

- Administracion y gestion
- Comercio y marketing

- Servicios socioculturales y a la comunidad

- Servicios socioculturales y a la comunidad

- Hosteleria y turismo
- Industrias alimentarias

- Hosteleria y turismo
- Industrias alimentarias

- Artes graficas

- Artes graficas

- Artes y artesanias

- Artes y artesanias

- Textil, confeccion y piel

- Textil, confeccion y piel

- Madera, mueble y corcho

- Madera, mueble y corcho

- Vidrio y ceramica

- Vidrio y ceramica

- Maritimo - pesquera

- Maritimo - pesquera

- Imagen y sonido

- Imagen y sonido

- Quimica

- Quimica

- Transporte y mantenimiento de vehiculos

- Transporte y mantenimiento de vehiculos

- Electricidad y electronica
- Energia y agua

- Electricidad y electrénica
- Energia y agua

- Instalacién y mantenimiento

- Instalacién y mantenimiento

- Edificacion y obra civil

- Edificacion y obra civil

- Fabricaciéon mecanica

- Fabricacion mecanica

- Industrias extractivas

- Industrias extractivas

- Informatica y comunicaciones

- Informatica y comunicaciones

- Sanidad

- Sanidad

- Seguridad y medioambiente

- Seguridad y medioambiente

- Agraria

- Agraria

- Actividades fisicas y deportivas

- Actividades fisicas y deportivas

- Imagen personal

- Imagen personal
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QUE DAN PRIORIDAD PARA CURSAR CICLOS
FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

Familia
Profesional

Ciclos Formativo de
Grado Superior

Criterios de Admisién

Modalidad de Bachillerato

Bachillerato cursadas
para desempate ’

Materias de

ACTIVIDADES FISICAS
Y DEPORTIVAS

Ensefianza y Animacién Sociodeportiva

Cualquier modalidad de
Bachillerato

Acondicionamiento Fisico

Cualquier modalidad de
Bachillerato

ADMINISTRACION Y GESTION

Administracién y Finanzas

Humanidades y Ciencias Sociales

Asistencia a la Direccion

Humanidades y Ciencias Sociales

Gestion y Organizacion de Empresas

Ciencias de la Tierra 'y

Transporte y Logistica

Agropecuarias Ciencias del Medio Ambiente
Gestion Forestal y del Medio Natural Ciencias |\ e
AGRARIA
Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal Ciencias -
Paisajismo y Medio Rural Ciencias -
ARTES GRAFICAS Disefio y Gestion de la Produccion Grafica X:te:smas -
Comercio Internacional Humanidades y Ciencias Sociales || -
Gestion de Ventas y Espacios Comerciales Humanidades y Ciencias Sociales || -
COMERCIO Y
MARKETING

Humanidades y Ciencias Sociales

Marketing y Publicidad

Humanidades y Ciencias Sociales

e Informaticos

- Ciencias

Proyectos de Obra Civil Ates 0

EDIFICACION Y OBRA CIVIL Proyectos de Edificacion X'::sc'as _____
o N Dibujo Técnico |

1

Realizacion y Planes de Obra Ciencias Dibujo Técnico Il

Mantenimiento Electronico Ciencias -—--

Sistemas Electrotécnicos y Automatizados Ciencias | e

ELECTRICIDAD Y
ELECTRONICA
Automatizacion y Robética Industrial Ciencias | e
Sistemas de Telecomunicaciones -
Cienciass | -
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Familia
Profesional

Consejeria de Educacion y Cultura

Anexo VIII

MODALIDADES Y MATERIAS DEL BACHILLERATO

QUE DAN PRIORIDAD PARA CURSAR CICLOS
FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

Ciclos Formativo de
Grado Superior

Criterios de Admisién

Modalidad de Bachillerato

Materias de

Bachillerato cursadas
para desempate *

HOSTELERIA Y TURISMO

Energias Renovables Ciencias | e
ENERGIA Y AGUA EflCle_nma Energética y Energia Solar ciencias Il

Térmica

Gestion del Agua Ciencias | e

Disefio en Fabricacién Mecanica Ciencias | -

FABRICACION MECANICA Optica de Anteojeria Ciencias Fisica
Programacién de la Producciéon en .
B . Ciencias -

Fabricacion Mecanica

Direccion de Cocina Ciencias -

Direccion de Servicios de Restauracion Ciencias ——--

Gestion de Alojamientos Turisticos

Humanidades y Ciencias Sociales

Agencias de Viajes y Gestion de Eventos

Humanidades y Ciencias Sociales

Guia, Informacién y Asistencias Turisticas

Humanidades y Ciencias Sociales

IMAGEN PERSONAL

Estética Integral y Bienestar

Ciencias

Asesoria de Imagen Personal y Corporativa

Ciencias
Humanidades y Ciencias Sociales

Estilismo y Direccién de Peluqueria

Ciencias
Humanidades y Ciencias Sociales

Caracterizacion y Maquillaje Profesional

Ciencias
Humanidades y Ciencias Sociales

lluminacién, Captacion y Tratamiento de la

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Alimentaria

Ciencias —-
Imagen
IMAGEN Y SONIDO
Realizacion de Proyectos de Audiovisuales Ciencias .
y Espectaculos
Procesos y Calidad en la Industria Cienci
iencias —

Vitivinicultura

Ciencias y Tecnologia
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QUE DAN PRIORIDAD PARA CURSAR CICLOS
FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

Criterios de Admision
Familia Ciclos Formativo de Materias de
Profesional Grado Superior Modalidad de Bachillerato Bachillerato cursadas
para desempate '
Administracion de Sistemas Informaticos en - .
Ciencias y Tecnologia -
Red
cg&ﬁﬁmﬁg%ﬂs Desarrollo de Aplicaciones Web Ciencias -
Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma Ciencias -
Desarrollo de Proyectos de Instalaciones Cienci
P g iencias -
Térmicas y de Fluidos
Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y Lo
. Ciencias -
de Fluidos
INSTALACION Y
MANTENIMIENTO
Mecatronica Industrial Ciencias -
” ) ) Ciencias Biologia
1
Prevencion de Riesgos Profesionales Humanidades y Ciencias Sociales Tecnologia Industrial |
MADERA, MUEBLE Y L . Ciencias
CORCHO Disefio y Amueblamiento Artes -
Acuicultura Ciencias -
MARITIMO-PESQUERA
Transporte Maritimo y Pesca de Altura Ciencias -
Laboratorio de Analisis y de Control de Ciencias Quimica
Calidad
QUIMICA
Quimica Industrial Ciencias Quimica
Anatomia Patolégica y Citodiagnostico Ciencias -
Dietética Ciencias Biologia
” - " - Ciencias
Documentacion y Administracion Sanitarias Humanidades y Ciencias Sociales -—--
SANIDAD Higiene Bucodental Ciencias -
Imagen para el Diagnéstico y Medicina Ciencias L
Nuclear
Laboratorio Clinico y Biomédico Ciencias -
Prétesis Dentales Ciencias -
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Region de Murcia Anexo VIII
- Consejeria de Educacion y Cultura MODALIDADES Y MATERIAS DEL BACHILLERATO
QUE DAN PRIORIDAD PARA CURSAR CICLOS
FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR
| Criterios de Admisién
Familia Ciclos Formativo de Materias de
Profesional Grado Superior Modalidad de Bachillerato Bachillerato cursadas

para desempate '

Radioterapia y Dosimetria Ciencias -
Ciencias de la Tierra y
Salud Ambiental’ Ciencias del Medio Ambiente
Biologia
SEGURIDAD Y MEDIO L. ! . .
AMBIENTE Educacion y Control Ambiental Ciencias .
Animacion Sociocultural y Turistica Humanidades y Ciencias Sociales -
Educacion Infantil Humanidades y Ciencias Sociales -
SERVICIOS
SOCIOCULTURALES Y A LA
COMUNIDAD

Mediacion Comunicativa

Humanidades y Ciencias Sociales

Integracién Social

Humanidades y Ciencias Sociales

TEXTIL, CONFECCION Y

MODA Patronaje y Moda Ciencias -
TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO DE Automocion Ciencias -
VEHICULOS

1 . . . . .

En aquellos ciclos formativos para los que se establece méas de una materia para desempate, es suficiente con haber cursado una de ellas. Se
trata de materias de Bachillerato, por tanto, quienes accedan con COU, estudios extranjeros homologados u otros estudios no podran marcar
en ningun caso la materia aunque hubieran cursado asignaturas con idéntica denominacion pues no dispondran de dicha preferencia.
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MODALIDADES Y MATERIAS DEL BACHILLERATO
QUE DAN PRIORIDAD PARA CURSAR CICLOS
FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

CORRESPONDENCIA ENTRE LAS MODADLIDADES DE BACHILLERATO

BACHILLERATO LOMCE

BACHILLERATO LOE

BACHILLERATO LOGSE

Artes

Artes

Artes

Ciencias

Ciencias y Tecnologia

Ciencias de la Naturaleza y de la Salud

Tecnologia

Humanidades y Ciencias Sociales

Humanidades y Ciencias Sociales

Humanidades y Ciencias Sociales

CORRESPONDENCIA ENTRE MATERIAS DE BACHILLERATO
(A efectos del procedimiento de admision a ciclos formativos)

BACHILLERATO LOGSE

BACHILLERATO LOE

BACHILLERATO LOMCE

- Ciencias de la tierra y del medio ambiente

- Ciencias de la tierra y medioambientales

-Ciencias de la tierra y del medioambiente

- Dibujo técnico

- Dibujo técnico I

- Dibujo técnico Il

- Tecnologia industrial Il

I Tecnologia industrial Il

- Tecnologia industrial Il

- Fisica - Fisica -Fisica

- Geografia - Geografia - Geografia
- Biologia - Biologia - Biologia

- Quimica - Quimica - Quimica

- Tecnologia industrial |

- Tecnologia industrial |

- Tecnologia industrial |
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SOLICITUD DE RESERVA DE PLAZA PARA EL CURSO 2021/2022, PARA ALUMNADO DEL CENTRO CON
MATRICULA VIGENTE EN PRIMER CURSO QUE NO ESTE EN CONDICIONES DE PROMOCIONAR A SEGUNDO

1 | DATOS PERSONALES DEL ALUMNO DE PRIMER CURSO:

NOMBRE APELLIDOS DNI /NIE/PASAPORTE TELEFONO

CORREO ELECTRONICO

DATOS DEL PADRE Y MADRE O TUTOR/A DEL SOLICITANTE: (En caso de minoria de edad)
NOMBRE APELLIDOS DNI /NIE/PASAPORTE TELEFONO

NOMBRE APELLIDOS DNI/NIE/PASAPORTE TELEFONO

2 | CicLo FORMATIVO DE FORMACION PROFESIONAL, CENTRO DOCENTE , FECHA Y FIRMA:

El/La alumno/a abajo firmante SOLICITA reservar una plaza para primer curso en el ciclo formativo relacionado:

Grado Medio de: Grado Superior de:
(ESCRIBA LA DENOMINACION COMPLETA DEL CF QUE CURSA EN LA ACTUALIDAD Y SOLICITA (ESCRIBA LA DENOMINACION COMPLETA DEL CF QUE CURSA EN LA ACTUALIDAD Y SOLICITA
RESERVA) RESERVA)

En el centro docente:

(ESCRIBA EL. NOMBRE DEL CENTRO DOCENTE EN EL QUE CURSA ACTUALMENTE EL CICLO FORMATIVO PARA EL QUE SOLICITA RESERVA DE PLAZA

En ,a de junio 2021

El/La alumno/a Los padres o tutores o representantes legales
(En caso de minoria de edad del alumno)

FAO. e FAO. oo FAO. oo

NOTA: Este documento debera presentarse por duplicado en la Secretaria del centro como fecha maxima hasta el 28 de junio de 2021.

SR/A. DIRECTOR/A o TITULAR DEL CENTRO DOCENTE: ..............oooiooeoeeeeeeeeeeeeee e
(Escriba el nombre del centro docente)

En virtud de lo dispuesto en la instruccion cuarta de la resolucién de admisién la reserva tiene validez hasta el 3 de

septiembre de 2021, plazo maximo para efectuar la matricula a la que da derecho, de no formalizarla se entiende que

renuncia a seguir matriculado en el centro para el curso 2021/2022.
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SOLICITUD DE PLAZA A 2° CURSO DE ALUMNOS PROCEDENTES DE OTRO CENTRO O QUE HAN
SUPERADO UN CICLO FORMATIVO CUYO PRIMER CURSO SEA COMUN AL QUE SE SOLICITA?

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE":

NoMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO DNI / NIE / PASAPORTE 3
FECHA DE NACIMIENTO SEX0 NACIONALIDAD DoMICILIO (Direccién postal ,via, nimero, piso, bloque, Esc. y puerta)
/ / VARON |:| MUJER |:|
T DA ~ wmEs ___ ANO
PROVINCIA MuNicIPio CODIGO POSTAL TELEFONO CORREO ELECTRONICO

DATOS DEL PADRE , MADRE O TUTOR/A DEL SOLICITANTE:

NOMBRE APELLIDOS DNI/NIE/PASAPORTE TELEFONO

EXPONE que cumple los requisitos de acceso a 2° curso (sefale con una x| cumplimento lo que proceda):
|:| Tengo las condiciones de acceso y promocion a 2° curso, del ciclo formativo solicitado.

|:| Tengo las condiciones de acceso y superado el primer curso comun de otro ciclo formativo de la misma familia profesional.

CENTRO DOCENTE DE PROCEDENCIA(Escriba la denominacion del centro docente): | MUNICIPIO DEL CENTRO DE PROCEDENCIA:

HA SUPERADO EL TOTAL DE MODULOS PROFESIONALES DE 1ER. CURSO S| |:| NO |:|
O UN CICLO FORMATIVO COMPLETO CON 1ER CURSO COMUN

1er curso comun Ciclo completo con 1er curso

NOTA MEDIA DE/DEL (Con dos decimales en el cuadro que proceda)

SOLICITA 3: Ser admitido en el curso 2021/2022 en el centro docente para cursar 2° curso del ciclo formativo resefiado:

Denominacion completa del ciclo formativo solicitado y modalidad (presencial, distancia, bilingtie,

Denominacién del centro docente solicitado? dua|)4

DOCUMENTACION QUE APORTA:

Certificacion académica oficial correspondiente al 1° curso del ciclo formativo en el que solicita plaza o
la correspondiente para obtencién del titulo con las calificaciones de todos los médulos profesionales.

SELLO
|:| Requisito académico de acceso al ciclo formativo solicitado (Titulo, estudios, prueba de acceso, etc.) DEL
CENTRO
El/la firmante declara bajo su responsabilidad que todos los datos de la presente solicitud se ajustan a la realidad.
En a de de 2021.
Firma del alumno Firma del padre/madre/Tutor

(En caso de minoria de edad del alumno)

Fdo. Fdo:

SR. DIRECTOR O TITULAR DEL CENTRO?

(Denominacion completa del Centro docente en el que desea ser admitido en 2° curso

Orientaciones para cumplimentar la Solicitud de plaza a 2° curso de un ciclo formativo de formacion
profesional.

1. Escribid con letra clara y en MAYUSCULAS.

2. La solicitud se debe presentar en la SECRETARIA DEL CENTRO junto con una copia de la misma. Una vez sellada, la copia se devuelve al
interesado. El plazo de presentacién de estas solicitudes del 1 al 6 de septiembre de 2021, ambos inclusive.

Escribid denominacion completa del centro, ciclo formativo, modalidad (presencial, distancia, dual, bilinglie) y turno que se solicita.

Puede obtener informacion de la oferta de ciclos formativos en la pagina de internet del proceso de admision http://www.carm.es/educacion en
el area tematica de formacion profesional, asi como a través del enlace del proceso de admisién desde http://www.llegarasalto.com.

5. La solicitud ira dirigida al director/a o titular del centro docente que oferta el ciclo formativo solicitado
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I Region de Murcia

Consejeria de Educacién y Cultura

Anexo XIl. Distribucion de plazas sobrantes desde via de acceso

Desde Via 50% Desde Via 30% Desde Via 10% Dedeelvt;; 50% Desde Via 30% y 10% Desde Via 50% y 30% | No hay ninguna Via 10%
Plazas | 30% | 10%(PA) | 10%(0T) | 50% [ 10%(PA) | 10%(0T) [ 50% |  30% | 10% | 30% | 10% 50% 10% 10%(PA) | 10%(0T) 50% 30%
1 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0
2 1 1 0 2 0 0 1 1 0 2 0 2 0 1 1 1 1
3 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 2 1 2 1 2 1
4 2 1 1 2 1 1 3 1 0 3 1 3 1 2 2 3 1
5 3 1 1 3 1 1 3 1 1 4 1 4 1 3 2 3 2
6 4 1 1 4 1 1 3 2 1 5 1 5 1 3 3 4 2
7 4 2 1 5 1 1 4 2 1 5 2 6 1 4 3 4 3
8 5 2 1 6 1 1 4 3 1 6 2 7 1 4 4 5 3
9 5 2 2 7 1 1 5 3 1 7 2 7 2 5 4 6 3
10 6 2 2 7 2 1 6 3 1 8 2 8 2 5 5 6 4
11 7 2 2 8 2 1 6 4 1 8 3 9 2 6 5 7 4
12 7 3 2 8 2 2 7 4 1 9 3 10 2 6 6 8 4
13 8 3 2 9 2 2 7 5 1 10 3 11 2 7 6 8 5
14 8 3 3 10 2 2 8 5 1 11 3 12 2 7 7 9 5
15 9 3 3 11 2 2 8 5 2 11 4 12 3 8 7 9 6
16 10 3 3 12 2 2 9 5 2 12 4 13 3 8 8 10 6
17 10 4 3 12 3 2 9 6 2 13 4 14 3 9 8 11 6
18 11 4 3 13 3 2 10 6 2 14 4 15 3 9 9 11 7
19 11 4 4 13 3 3 11 6 2 14 5 16 3 10 9 12 7
20 12 4 4 14 3 3 11 7 2 15 5 17 3 10 10 13 7
21 13 4 4 15 3 3 12 7 2 16 5 17 4 11 10 13 8
22 13 5 4 16 3 3 12 8 2 17 5 18 4 11 11 14 8
23 14 5 4 17 3 3 13 8 2 17 6 19 4 12 11 14 9
24 14 5 5 17 4 3 14 8 2 18 6 20 4 12 12 15 9
25 15 5 5 18 4 3 14 9 2 19 6 21 4 13 12 16 9
26 16 5 5 18 4 4 14 9 3 20 6 22 4 13 13 16 10
27 16 6 5 19 4 4 15 9 3 20 7 22 5 14 13 17 10
28 17 6 5 20 4 4 16 9 3 21 7 23 5 14 14 18 10
29 17 6 6 21 4 4 16 10 3 22 7 24 5 15 14 18 11
30 18 6 6 22 4 4 17 10 3 23 7 25 5 15 15 19 11

OT- Otras vias PA-Prueba de Acceso
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ﬁ Region de Murcia

Consejeria de Educacién y Cultura

Anexo XIlll: Glosario abreviaturas y referencias normativas.

ADA FP: Aplicacion Admision de Formacion Profesional.

BUP: Bachillerato Unificado y Polivalente.

CARM: Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

CFGM: Ciclo Formativo de Grado Medio.

CFGS: Ciclo Formativo de Grado Superior.

CIFEA: Centro Integrado de Formacién y Experiencias Agrarias.

CIFP: Centro Integrado de Formacion Profesional.

COU: Curso de Orientacion Universitaria.

ESO: Educacion Secundaria Obligatoria.

FCT: Formacion en Centros de Trabajo.

FPB: Formacion Profesional Bésica.

IES: Instituto de Educacion Secundaria.

IESO: Instituto de Educacién Secundaria Obligatoria.

LOGSE: Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.
LOE: Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

LOMCE: Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa.
LOMLOE: Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion.

RA: Requisito de acceso.

RD: Real Decreto.

NPE: A-070621-4027 BORM www.borm.es
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Hacienda
Delegaciéon Especial de Economia y Hacienda en Murcia
Gerencia Regional del Catastro de Murcia

4028 Apertura del tramite de audiencia previo correspondiente al
procedimiento de aprobaciéon de la ponencia de valores total de
los bienes inmuebles urbanos de los municipios de: Calasparra
y Los Alcazares.

De conformidad con lo establecido en el articulo 26.2 del R.D. 417/2006,
de 7 de abril, por el que se desarrolla el texto refundido de la Ley del Catastro
Inmobiliario (R.D. Legislativo 1/2004, de 5 de marzo), por el presente anuncio
se pone en conocimiento de todos los interesados la apertura del tramite de
audiencia previo correspondiente al procedimiento de aprobacion de la ponencia
de valores total de los bienes inmuebles urbanos de los municipios de: Calasparra
y Los Alcazares.

El expediente de aprobacion de cada ponencia puede ser consultado durante
el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de este anuncio, previa obtencién de cita a través de la Sede Electrénica del
Catastro (www.sedecatastro.gob.es) o de la Linea Directa del Catastro 91 387 45
50 - 902 37 36 35, en esta Gerencia, sita en Santa Teresa, 12, de Murcia, a fin
de que, en ese mismo plazo, los interesados puedan formular las alegaciones y
presentar las pruebas que se estimen pertinentes.

Murcia, 2 de junio de 2021.—El Gerente Regional, José Antonio Ayen Lopez.

NPE: A-070621-4028 B ORM www.borm.es
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio para la Transicidon Ecoldgica y el Reto Demografico
Confederacion Hidrografica del Segura

4029 Modificacion de caracteristicas de un aprovechamiento de aguas
subterraneas. Permuta superficie de riego. Término municipal
de Jumilla (Murcia). APM-91/2020.

Se tramita en este Organismo el expediente de referencia APM-91/2020 por
el que la Comunidad de Regantes “Pozo El Romeral”, solicita la modificacién de
caracteristicas del aprovechamiento de aguas subterraneas n.° 8230 inscrito en
el Registro de Aguas (Seccidén A, Tomo 9, Hoja 1745) a su favor, consistente en
la permuta parcial de la zona regable sin incremento de la superficie regable
total y sin modificar el resto de caracteristicas. El citado aprovechamiento tiene
asignado un volumen anual de 920.425 m3 para el riego de 281 ha, en el paraje
“Estrecho de Marin”, T.M. de Jumilla (Murcia). La captacién inscrita es un sondeo
de 450 m de profundidad, situado en las coordenadas UTM (ETRS-89: 652.121,
4.249.056).

La permuta consiste en dar de baja 5,75 ha para dar de alta la misma
superficie en un lugar distinto, y corresponde con las siguientes superficies:

Baja
Poligono Parcela T.M. Superficie (ha)
130 14 Jumilla 1,5133
131 6 Jumilla 2,0834
64 139 Jumilla 2,1595
TOTAL 5,7562
Alta
Poligono Parcela T.M. Superficie (ha)
64 134 Jumilla 0,7114
64 135 Jumilla 1,1499
64 144 Jumilla 1,8095
64 149 Jumilla 2,0195
Total 5,7503

Al ser preceptivo en la tramitacion del expediente realizar un periodo de
informacion publica, segun lo establecido en el articulo 143 y siguientes del
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, se abre un plazo de UN (1) MES,
a fin de que los interesados puedan comparecer y exponer las alegaciones que
consideren pertinentes.

Las caracteristicas fundamentales del expediente iniciado se exponen a
continuacion:

Titular: Comunidad de Regantes “Pozo El Romeral”
Acuifero: Ascoy-Sopalmo

Clase y Afeccion: Regadio

NPE: A-070621-4029
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Paraje: “Estrecho de Marin”

Término municipal: Jumilla

Provincia: Murcia

Volumen maximo anual: 920.425 m3
Dotacion: 3.275 m3/ud/afio
Superficie de riego: 281 ha

Caudal maximo instantaneo: 65 I/s
Caudal medio equivalente: 29,186 I/s

Plazo concesional: 50 afios a contar desde el 1/1/1986 (fecha de entrada en
vigor de la Ley de Aguas).

Caracteristicas del sondeo:

Profundidad (m) Diametro (mm) Coord. UTM (ETRS-89) Caudal (I/s) Potencia de la bomba (CV)
450 550 652.121, 4.249.056 65 500

Los escritos y documentos, citando la referencia, se podran dirigir a las
Oficinas de la Confederacién Hidrografica del Segura (Comisaria de Aguas), con
domicilio en Plaza de Fontes, nimero 1, 30001 Murcia.

Los documentos obrantes en el expediente se encuentran publicados en
la web oficial de este Organismo: https://www.chsegura.es/chs/servicios/
informacionpublica/general/.

Murcia, 18 de abril de 2021.—El Comisario de Aguas, Francisco Javier Garcia
Garay.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia de Murcia
Secretaria de Gobierno

4030 Nombramientos de Juez de Paz Titular y Juez de Paz sustituto de
Las Torres de Cotillas.

Ilmo. Sr. don Javier Luis Parra Garcia, Secretario de Gobierno, el Secretario
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia.

Certifico: Que la Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia de la
Regidon de Murcia, en sesion celebrada el 20/04/2021, ha adoptado el siguiente
acuerdo:

Exps. Pers. 28-2020 y 29-2020.- Certificacidon de la Sra. Secretaria del
Excmo. Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, participando acuerdo adoptado
por el Pleno del Ayuntamiento en sesidn celebrada el dia 22.02.2021, por el que
se propone a D. Joaquin Cantero Martinez, como Juez de Paz Titular y a D.@ Elvira
Pefaranda Gomez como Jueza de Paz Sustituta para la expresada localidad.
Dacién de cuenta y decision.

La Sala de Gobierno, una vez comprobado que la propuesta relne las
condiciones y requisitos de capacidad vy elegibilidad establecidos en el reglamento
3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, por unanimidad, aprueba la
propuesta efectuada por el Excmo.

Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas y acuerda efectuar los siguientes
nombramientos.

Juzgado de Paz de Las Torres de Cotillas
Juez de Paz: Don Joaquin Cantero Martinez
Juez de Paz Sustituto: Dona Elvira Pefiaranda Gémez

Advertir al nombrado que debera tomar posesiéon del cargo en el Juzgado
de Paz de Las Torres de Cotillas dentro de los tres dias siguientes a la prestacion
del juramento o promesa, si procediere, y, en todo caso, dentro de los veinte
dias naturales siguientes a la fecha de la publicacién de su nombramiento en
el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”; el juramento o promesa previos, si
procediere, deberd prestarlo ante el Sr. Juez Decano de los Juzgados de Molina
de Segura; y si se negase a prestar juramento o promesa, cuando proceda o
dejara de tomar posesion sin junta causa, se entenderad que renuncia al cargo
(articulos 20 y 21 del Reglamento de los “Jueces de Paz”".

Remitase certificacién del presente acuerdo al Consejo General del Poder
Judicial, al Excmo. Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, al Juzgado Decano de
Molina de Segura, al Juzgado de Paz, a los interesados, a la Gerencia Territorial del
Ministerio de Justicia y al Boletin Oficial de la Regidon de Murcia para su publicacién.

Llévese igual certificacion al expediente personal de su referencia.

Contra el presente acuerdo caben los recursos que se contienen en el articulo 12
del Reglamento 3/1995, de 7 junio, de los Jueces de Paz.

Y para que conste extiendo el presente en Murcia, a 27 de abril del 2021.—El
Secretario de Gobierno, Javier Luis Parra.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Mercantil nimero Uno de Murcia
4031 Declaracion de concurso 665/2019.

Equipo/usuario: BFG Modelo: M62270

N.I.G.: 30030 47 1 2019 0001320

Seccion I Declaracion concurso 665/2019

Procedimiento origen: Concurso abreviado 665/2019

Sobre otras materias

Demandante: Caro In Action, S.L.U.

Procurador: Angel Cantero Meseguer

Abogado: José Pablo Martinez Talavera

Deudor: Estanislao Vidal Pujante

Procurador: José Iborra Ibanez

Dofla Ana Maria Lacalle Espallardo, Letrada de la Administracion de Justicia,
del Juzgado Mercantil nUimero Uno de Murcia,

Anuncia

Que en el concurso necesario abreviado 665/2019, referente al concursado
Estanislao Vidal Pujante con DNI 74324179R, por Decreto de fecha 24 de mayo
de 2021, se ha acordado lo siguiente:

1.- Declarar finalizada la fase comun del presente procedimiento concursal.

2.- Abrir la fase de liquidacion, formandose la seccion quinta que se
encabezara con testimonio de esta resolucion.

3.- La situacién del concursado durante la fase de liquidacion sera la de
suspension del ejercicio de las facultades de Administracién y disposiciéon sobre su
patrimonio, con todos los efectos establecidos para ella en el titulo III de la Ley.

4.- Se declara extinguido el derecho de alimentos del concursado con cargo
a la masa activa, a salvo de las excepciones recogidas en el punto segundo del
articulo 413 del TRLC.

5.- Requerir a la Administracién concursal para que en el plazo improrrogable
de 10 dias computados desde la notificacion de esta resolucion, presente un plan
para la realizacion de los bienes y derechos integrados en la masa activa del
concursado conforme a lo dispuesto en el articulo 416 del TRLC.

6.- El vencimiento anticipado de los créditos concursales aplazados y la
conversion en dinero de aquellos que consistan en otras prestaciones.

En Murcia, 24 de mayo de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia.

La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada sélo podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos
de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutelar
o0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resoluciéon no podran ser cedidos, ni
comunicados con fines contrarios a las leyes.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abaran

4032 Anuncio de aprobacion inicial del nuevo texto de la ordenanza
reguladora de la venta de articulos en la via puablica en el
municipio de Abaran.

Se pone en publico conocimiento que con fecha 22 de abril de 2021 el
Pleno del Ayuntamiento de Abaran acordd: Aprobar inicialmente la ordenanza
reguladora de la venta de articulos en la via publica en el municipio de Abaran,
procediendo a su publicaciéon en el BORM por plazo de treinta dias para
informacién publica.

Por lo que se procede a realizar el tramite de informacidn publica por treinta
dias desde su publicacion en el B.O.R.M. pudiendo realizar los interesados las
alegaciones que tengan por convenientes.

En Abaran, a 26 de mayo de 2021.—El Alcalde, Jesis Gémez Montiel.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alguazas

4033 Convocatoria y bases del proceso de seleccion de tres plazas de
Peones de Mantenimiento por el sistema de concurso-oposicién y
constitucion de bolsa de trabajo. (Expte. n.© 1262/2021).

Por el presente se hace publico que en sesidn ordinaria de Junta de Gobierno
del dia 18 de mayo de 2021, se han aprobado las siguientes Bases:

“Bases que han de regir la convocatoria y el proceso de seleccion,
de nombramiento de funcionarios de carrera, a través del sistema
de concurso-oposicion, por el turno libre, de tres plazas de Pedén de
Mantenimiento vacantes en la plantilla del Ayuntamiento de Alguazas, y
publicadas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2018 y constitucion
de una bolsa de trabajo

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién en propiedad, mediante
concurso-oposicion, para cubrir tres plazas de peén de mantenimiento, vacantes
en la plantilla de personal del Ayuntamiento de Alguazas, incluidas en la Oferta
de Empleo Publico de 2018, publicada en el BORM nimero 287 de fecha 14 de
diciembre de 2018, modificada por Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria
de fecha 21 de octubre de 2020, publicada en BORM n.° 256 (4/11/2020) asi
como la constitucion de una Bolsa de Trabajo.

Con la siguiente clasificacion:
Escala: Administracién Especial.
Subescala: Servicios Especiales.
Grupo/Subgrupo: C2
Denominacion: Peon.

N.© de plazas: 3

La seleccidn del/las aspirantes se realizara por Concurso-Oposicion, pues se
estima este procedimiento como el mas adecuado, teniendo en cuenta que es
aconsejable la valoracién de otros méritos distintos a los que puedan obtener los
interesados/as en la Fase de Oposicion. Se considera este sistema de seleccion
como es el mas idoneo por cuanto permite una mejor aplicacion de los principios
de mérito y capacidad, asi como la valoracién de la experiencia laboral y la
formacion especifica en las materias relacionadas con las funciones a desempefiar
y los conocimientos sobre la Administracion Local, garantizando al mismo tiempo
el principio de igualdad en la seleccién.

La presente convocatoria y la realizacion de las pruebas se ajustara a las
presentes Bases, asi como en lo no previsto en ellas, regira lo que establece la
legislaciéon siguiente: la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, Ley 30/1.984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcion Publica, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de Régimen Local, Real Decreto 861/1986, de 25
de abril, por el que se establece el Régimen de Retribuciones de los Funcionarios
de Administracidén Local, en el Real Decreto 364/1995, de 10 de abril, por el
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que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General
del Estado, Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
Reglas Basicas y los Programas Minimos a que debe ajustarse el Procedimiento de
Seleccion de los Funcionarios de Administracién Local, y Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes deberan reunir, el dia de la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

1. Tener la nacionalidad espafiola o siendo nacional de otro Estado, cumplir
lo establecido en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico, en cuyo caso las personas aspirantes deberan acreditar el
dominio hablado y escrito del idioma castellano.

2. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias del
puesto de trabajo al que se aspira.

3. Tener cumplidos 16 afios y no exceder de la edad méxima de jubilacién
forzosa en la fecha que finalice el plazo de presentacion de instancias.

4. Estar en posesidon del Titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria o Equivalente o en condiciones de obtenerlo al término del plazo de
presentacién de instancias. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
se deberd estar en posesion de la credencial que acredite su homologacién.

5. Estar en posesién del carné de conducir clase B en el momento que finalice
el plazo de presentacién de solicitudes.

6. No haber sido separado/a del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni inhabilitacién para el desempefo de puestos en las mismas, conforme
a lo dispuesto en el articulo 56.1.d) del Real Decreto Legislativo 5/2015.

7. No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida la realizacién de las
funciones propias del cargo.

Los aspirantes deberan encontrarse en posesion de todos los requisitos
exigidos en el momento de finalizacion del plazo de admisidén de solicitudes,
manteniéndolos hasta su toma de posesion como funcionarios de carrera.

Tercera.- Presentacion de instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria, en la que los
aspirantes deberan manifestar expresamente que rednen todas y cada una de las
condiciones exigidas en la base segunda, se dirigiran a la Alcaldia- Presidencia
de la Corporacion, y se presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento
(electrdénica o presencialmente). En su caso, los aspirantes deberan acompanar a
su solicitud los documentos justificativos de los méritos alegados para la fase de
concurso, Documento Nacional de Identidad y justificante del pago de la tasa. Las
solicitudes también podran presentarse en la forma que determina el art. 16 de
la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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El plazo de presentacidén de solicitudes serd de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente a la publicaciéon del anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado (BOE).

Junto con la solicitud se acompafiaran los siguientes documentos, sin
perjuicio de la obligacidn futura de presentacion de los documentos originales o
fotocopias compulsadas, en los términos previstos en las Bases Novena, Décima
y Decimoprimera:

a) DNI o Pasaporte

b) Fotocopia del requisito académico exigido en la convocatoria, y si fuese
necesario homologacion de la titulacién equivalente.

c) Estar en posesion del carné de conducir clase B.
d) En su caso, fotocopia acreditativa de los méritos que se aleguen.

Unicamente en el caso de aquellos que superen la fase de oposicion el
tribunal podrd requerirles para que acrediten los méritos expuestos con la
siguiente documentacion:

- Informe de la vida laboral actualizado y expedido por la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

- Para acreditar la experiencia laboral debera aportarse contrato de trabajo
o certificado de servicios prestados. Si no es posible aportar contrato podra
aportarse un recibo de ndémina. Si existiese contradiccidn entre lo dispuesto en el
contrato y el informe de la vida laboral, se estara a lo dispuesto en esta Ultima.

- Documentacién acreditativa de los cursos de formacion aportados (diploma
o certificado expedido por érgano competente).

f) Justificante del pago de la tasa.
Cuarta.- Tasa.

Los aspirantes deberan ingresar 18,00 euros, en concepto de tasa por
derechos de examen, conforme a lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal de la Tasa
de Expedicion de Documentos Administrativos para participar en el proceso
selectivo. La cuenta municipal en las que debera ingresarse es:

BANKIA ESO05 2038 3079 4164 0000 0328

Es necesario que los interesados pongan en el concepto: Nombre y Apellidos
+ Tasa Examen.

Quinta.- Admision de aspirantes

Finalizado el plazo de presentacidon de solicitudes la Alcaldesa-Presidenta
dictard una resolucién declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, asi como la composicion del Tribunal Calificador, lo que se hara publico
en la pagina web del Ayuntamiento: https://www.alguazas.es/

Las personas excluidas dispondran de un plazo de 10 dias habiles a partir
del dia siguiente a la publicacion de la lista provisional, para presentar una
reclamacién o subsanar los defectos de su solicitud. Transcurrido dicho plazo
se dictara una resolucion por la Alcaldesa-Presidenta con la lista definitiva de
admitidos con las correcciones derivadas de la aceptacion o rechazo de las
reclamaciones presentadas, y con la indicacidon de la fecha, lugar y hora de
realizacion del primer ejercicio de la fase de oposicion.
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De no existir reclamaciones se elevara automaticamente a definitiva la lista
provisional de admitidos, limitdndose la publicacion a indicar la fecha, lugar y
hora de realizacién del primer ejercicio de la fase de oposicion.

No procedera la devolucion de los derechos de examen en los supuestos de
exclusion por causa imputable al interesado.

Las listas aprobadas, asi como el resto de informacién relativa al proceso
selectivo, seran publicadas en la pagina web del Ayuntamiento: https://www.
alguazas.es/.

Sexta.- Tribunal calificador.

Los miembros del Tribunal serdn nombrados mediante Decreto por la Sra.
Alcaldesa-Presidenta.

El Tribunal estara constituido por personal empleado publico en servicio
activo, compuesto de un/a Presidente/a, un/a Secretario/a y tres vocales. Se
designara en cada caso el mismo nimero de miembros suplentes que titulares,
quienes podran actuar indistintamente. Todos/as habrédn de poseer titulacion
0 especializacion iguales o superiores a la exigida para el acceso a las plazas
convocadas.

Los érganos de seleccion seran colegiados y, de acuerdo a lo establecido en
el art. 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, su
composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros y se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacién politica, los funcionarios interinos y
el personal eventual no podran formar parte de los érganos de seleccion.

La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo,
de quienes ostenten la Presidencia y la Secretaria o de quienes les sustituyan,
y de mas de la mitad del resto de sus componentes, titulares o suplentes
indistintamente.

El Tribunal podra disponer la incorporacidon a sus trabajos de asesores
especialistas, para el mejor desarrollo del proceso selectivo.

La abstencidén y recusacion de los miembros del Tribunal, asi como los
asesores especialistas, se regulard de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Contra las decisiones del Tribunal podrd interponerse recurso de alzada ante
la Alcaldia en virtud de lo establecido en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que se estime
oportuno.

A efectos de percepcidn de asistencias por los miembros del 6rgano de
seleccidén, se fijan las establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizacién por razén del servicio, de conformidad con la resolucién de
la Secretaria de Estado por la que se revise el importe de las indemnizaciones
establecidas en el mismo para el afio natural en el que tenga lugar el proceso
selectivo.
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Séptima.- Procedimiento de seleccion.

El proceso selectivo sera el concurso-oposicién. De esta forma, existiran dos
fases, la primera fase de oposicién que tendra caracter eliminatorio y la segunda
fase de concurso consistente en la valoracion de los méritos aportados por los
aspirantes. La puntuacion total de los aspirantes consistird en la suma de ambas
fases.

La valoracion de las fases de concurso-oposicion contaran con la siguiente
puntuacion maxima:

- Fase de Oposicion: 60 puntos
- Fase de Concurso: 40 puntos

La calificacién final estard determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en la fase de oposicion y en la fase de concurso, que en ningln caso
podra superar los 100 puntos.

Las pruebas daran comienzo una vez transcurrido al menos un mes desde
la publicacién del anuncio de la respectiva convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

El proceso de celebracién de las correspondientes pruebas no podra durar
mas de 6 meses, y desde la conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente, debera transcurrir un plazo cuya duracion serda de un minimo de
setenta y dos horas y un maximo de 45 dias naturales.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos
quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y libremente apreciados por el Tribunal, antes de la finalizacidn del
ejercicio en cuestion.

Los aspirantes deberan acudir provistos del Documento Nacional de Identidad
o en su defecto, pasaporte o carné de conducir. En cualquier momento el Tribunal
podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad.

1.2 Fase. - Oposicion: puntuaciéon maxima 60 puntos.

Constara de dos ejercicios eliminatorios:

1.9 Ejercicio:

Consistird en contestar por escrito un examen tipo test de 30 preguntas con

tres posibles respuestas cada una y sobre las materias relacionadas en el temario
incluido en el Anexo I. La duracién del examen sera de 60 minutos.

Para este primer ejercicio, tipo test, el Tribunal propondrd 5 preguntas de
reserva para el supuesto de que alguna de las 30 preguntas tuviese que ser
anulada. De ser necesario hacer uso de las preguntas de reserva, se realizara por
el orden en que figuren en el cuestionario.

Esta prueba se calificard de 0 a 30 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 15 puntos para superar este ejercicio.

2.9 Ejercicio:

Consistira en la ejecucién de una actividad especifica relacionada con las
funciones a realizar en el puesto de trabajo: albafiileria, mantenimiento de
edificios, electricidad basica, redes de agua potable y alcantarillado, jardineria,
limpieza viaria, cementerio, manejo de herramientas. La Comision de seleccion
explicara suficientemente esta prueba, con anterioridad a su inicio, quien ademas
sefialara el tiempo maximo para su realizacién. Esta prueba, que podra constar
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de varias partes, y se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario obtener
una calificacién minima de 5 puntos para superarla.

Las pruebas seran eliminatorias y puntuadas de 0 a 30 puntos cada una,
siendo necesario obtener 15 puntos para aprobar cada una de ellas. La puntuacion
maxima de la Fase de Oposicidon sera de 60 puntos.

2.2 Fase. - Concurso: puntuacion maxima 40 puntos.

Consistira en la valoracion, hasta un maximo de 40 puntos, de los méritos
aportados por los aspirantes y referidos a la experiencia profesional y formacion
relacionada con el puesto de trabajo a desempefiar.

Los méritos alegados y justificados documentalmente serdn valorados con
arreglo al siguiente baremo:

A. Experiencia profesional (maximo 30 puntos) en el desarrollo de
funciones andlogas a la plaza objeto de la convocatoria:

a. Experiencia en la Administracién Publica: 0,3 puntos por mes trabajado
con un maximo de 20 puntos.

b. Experiencia en el sector privado: 0,1 puntos por mes trabajado con un
maximo de 10 puntos.

En ningun caso se valoraran los periodos de trabajo inferiores a un mes.
B. Formaciéon (maximo 10 puntos)
a) Cursos de formacion y perfeccionamiento (max 8 puntos)

Por la participacion como asistente o alumno a cursos de formacion
y perfeccionamiento impartidos por instituciones u organismos publicos u
homologados, y que versen sobre materias relacionadas con el puesto de trabajo
convocado: Se otorgara a razén de 0,10 puntos por hora hasta un maximo de 8
puntos.

b) Titulacion Académica (puntuacién max. 2 puntos)

Titulacidon académica diferente a la exigida para el ingreso en esta Bolsa de
Trabajo, alegada como mérito: 2 puntos

Esta fase no tendrd caracter eliminatorio y en ningln caso la puntuacion
obtenida en ella podra aplicarse para superar el ejercicio de la fase de oposicion.

Octava.- Calificacion definitiva.

La calificacion final estard determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en la fase de oposicidon y en la fase de concurso, que en ningln caso
podran superar los 100 puntos.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal publicara la lista
por orden decreciente de puntuacion, resultando aprobados los aspirantes que
obtengan mayor puntuacién, una vez determinado el orden de clasificacion
definitiva de las pruebas, abriéndose un plazo de diez dias habiles para la
presentacion de alegaciones.

Una vez transcurrido el plazo referenciado, el Tribunal procedera, en su
caso, a resolver las alegaciones que se hayan formulado, y a elevar propuesta de
resolucion a la Alcaldia de la Corporacién, que se publicarad en la web municipal.

En caso de empate en la puntuacion global por parte de dos o mas aspirantes,
la prelacion se determinara atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en la fase
de oposicion.
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El Tribunal Calificador no podra aprobar ni declarar que han superado las
pruebas selectivas, un nimero de aspirantes mayor al de plazas convocadas.
Asimismo, elevara a la Alcaldia una relacién complementaria, que comprendera
los aspirantes por orden de puntuacion alcanzada que, habiendo aprobado todos
los ejercicios, no hayan sido seleccionados.

Las resoluciones del Tribunal vincularan a la Administracién, sin perjuicio de
que ésta, en su caso, pueda proceder a su revision, conforme a lo previsto en las
Leyes 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Asimismo, el Tribunal Calificador elevara a la Alcaldia una relacidn
complementaria de los opositores aspirantes que no hayan obtenido plaza y al
menos hubieran alcanzado la puntuacion minima exigida en los dos ejercicios
de la oposicion (15 puntos en cada ejercicio), que podran ser llamados segun el
orden de puntuacién obtenido en la calificacién definitiva, para ser propuestos
en el caso de que alguno de los seleccionados falleciese, renunciase, no pasara
reconocimiento médico o no llegase a tomar posesidn. La citada lista formara la
Bolsa de Trabajo de “Pedn de Mantenimiento” cuyo régimen de funcionamiento se
detalla en la Base Decimoprimera.

Novena.- Nombramiento.

Realizada la calificacidon definitiva de los/as aspirantes en el concurso-
oposicion, el Tribunal la hara publica por orden de puntuacion en el tablon de
anuncios y pagina web del Ayuntamiento, y propondré a la Alcaldesa para su
nombramiento a los aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacién.

Décima.- Presentacion de documentacion por los aspirantes
propuestos.

Los aspirantes propuestos aportaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Alguazas, dentro del plazo de veinte dias habiles, desde que se haga publica la
relacion de aprobados, los siguientes documentos:

a) Copia auténtica o fotocopia, que debera ser presentada con el original para
su compulsa, del titulo exigido para la plaza, o justificante de haber abonado los
derechos de su expedicion. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero,
debera aportarse asimismo la documentacién que acredite su homologacion.

b) Declaracién jurada o promesa de no hallarse incurso en ninguna de las
causas de incapacidad o incompatibilidad establecidas por las disposiciones
vigentes.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario o sentencia judicial, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, o de los érganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse inhabilitado absoluta o especial para
empleo a cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionarios o para ejercer funciones similares a las que desempefaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. Los
aspirantes que no posean nacionalidad espafiola deberan presentar ademas de
la declaracién relativa al Estado espafiol, declaracién jurada o promesa de no
hallarse inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.
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d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico
que imposibilite para el ejercicio de las funciones publicas.

e) Certificacion que acredite la inexistencia de antecedentes penales por
delitos sexuales, o autorizacion a la Administracion Local para la obtencion de
dicha certificacion, de conformidad con lo dispuesto con la Ley Organica 1/1996,
de 15 de enero, de Proteccion Juridica del menor, modificada por Ley 26/2015, de
28 de julio de Proteccion a la Infancia y por la Ley 45/2015

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza mayor, los/las
aspirantes propuestos/as no presentaran la documentacién, o presentandola no
reuniera los requisitos exigidos en las presentes bases, no podra ser propuesto
para su nombramiento, decaera en su expectativa de derecho a ser nombrado,
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiere podido incurrir, segun los casos,
proponiéndose la incorporacion del siguiente aspirante por orden de puntuacion
decreciente que haya aprobado las pruebas selectivas.

En este caso la Alcaldia podra formular propuesta de nombramiento a favor
del/la aspirante que hubiera superado el proceso de seleccion y tuviese cabida
en el nimero de plazas convocadas. En el supuesto de que el/la aspirante
propuesto/a renunciase a la contratacién para la provisién del puesto, no sera
incluido/a en la Bolsa de Trabajo que se constituya.

En el momento de la toma de posesion, el aspirante nombrado prestara
juramento o promesa en la forma establecida en el Real Decreto 770/1979, de 5
de abril, en un acto de acatamiento de la Constitucion y el resto del ordenamiento
juridico.

El nombramiento serd publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Undécima.- Constitucién y funcionamiento de la bolsa de trabajo.

12.1. Con los aspirantes que no resulten seleccionados y que hayan aprobado
cada uno de los ejercicios tras la realizacion del proceso selectivo se formara
bolsa de trabajo atendiendo a las puntuaciones obtenidas, ordenadas de modo
decreciente por el tribunal.

La bolsa de empleo se destinara a la contratacion del personal que la integre
(salvo que una normativa exija otro procedimiento) cuando se produzca alguna
de las siguientes circunstancias:

a. Cuando se produzca la situacién de vacante temporal con reserva del
puesto de trabajo del titular del servicio.

b. Cuando sea necesaria la sustitucidon transitoria del titular del servicio con
ocasion de bajas médicas, vacaciones, licencias o circunstancias analogas.

c. La ejecucion de programas o proyectos de caracter temporal.

d. Exceso o acumulacion de tareas.

12.2. La resolucion de la Alcaldia por la que se apruebe la bolsa de empleo
sera publicada en el tabldn de edictos del Ayuntamiento y en la sede electrdnica
de la entidad local.

Esta bolsa tendra una vigencia de cuatro anualidades, a contar desde la
publicacién en el tablon de anuncios y sede electrdnica, de la resolucion que
aprueba tal bolsa o, en su caso, hasta nueva convocatoria para cubrir en
propiedad las plazas vacantes.

12.3. A iniciativa del responsable de los servicios técnicos municipales y a
propuesta de Alcaldia se efectuara la propuesta de contratacién y se requerird

NPE: A-070621-4033



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 129 Lunes, 7 de junio de 2021 Pagina 16786

al candidato propuesto para que dentro del plazo de dos dias habiles a contar
desde la notificacion de la misma presente fotocopia del DNI y declaracién jurada
referida en la presente base y formalice el contrato laboral. Podra reducirse dicho
plazo a 1 dia en aquellos casos en donde la urgencia de la situacion lo requiera.

Quien dentro del plazo indicado no presentase, salvo fuerza mayor, los
documentos acreditativos de condiciones de capacidad y requisitos exigidos en
la convocatoria no podra ser contratado, quedando anulada su participacién, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad de su
instancia. Asimismo, quien en dicho plazo no formalizara el respectivo contrato
laboral quedara en situacion de cesante, entendiendo que renuncia a dicha
contratacién, facultando al Ayuntamiento a proponer la contratacion del siguiente
candidato segun el orden resultante de la relacién valorada publicada.

En caso de urgencia, el llamamiento para la contratacién podra efectuarse por
teléfono, correo electrdnico, o cualquier otro medio sefalado por el interesado en
su instancia que permita la mas rapida puesta en conocimiento de la propuesta
de contratacidn y su aceptacion. Si no se encontrara al interesado se reiterara la
llamada al dia siguiente y en horario diferente (al menos dos horas mas tarde);
de no hallarse se diligenciaran los intentos de notificacion por el departamento
de personal y se procedera al llamamiento del siguiente de la bolsa de empleo,
dejando constancia asi de la situacidn en el expediente.

Los supuestos de renuncia o falta de comparecencia o formalizacién del
contrato no determinaran la baja de la bolsa, pero los interesados pasaran
a integrarse en el Ultimo puesto de la misma, salvo que concurra alguna
circunstancia de suspensién justificada senalada posteriormente.

12.4. En todo caso los integrantes de la lista de reserva o bolsa de empleo
Unicamente seran titulares de una expectativa de derecho a ser contratados
temporalmente, por orden de puntuacidn, para casos de vacantes que lo precisen
y mientras no se realice otro procedimiento selectivo para cubrir dicha plaza.

No obstante, si no pudiere incorporarse por un motivo suficientemente
justificado, se llamara al siguiente candidato, pero no perdera su sitio en la bolsa
quien no se incorporase por un motivo de esta naturaleza.

Si el/la candidato/a renunciase al llamamiento, por causa debidamente
justificada, quedara excluido/a temporalmente de la Bolsa hasta tanto de manera
expresa y por escrito comunique a esta Administracién su nueva disponibilidad,
manteniendo su orden en la lista de la bolsa de trabajo.

Se consideran motivos justificados de rechazo o renuncia al ofrecimiento de
trabajo, las siguientes circunstancias:

a) Encontrarse trabajando en otra entidad, ya sea Administracion Publica o
empresa privada, para lo cual debera aportar justificante (certificado expedido por
la administracion correspondiente o copia del contrato de trabajo en la empresa
privada) en el plazo de tres dias naturales desde la comunicacion de la oferta. En
tal supuesto se le calificard como «no disponible», circunstancia que finalizara, en
todo caso, a la fecha de finalizacién del contrato o nombramiento que figure en la
documentacion justificativa. En caso de que ésta no existiese, el/la interesado/a
deberd aportar justificante de finalizacidn de contrato o nombramiento en el
plazo de cinco dias habiles desde la fecha del cese, para aparecer de nuevo como
disponible en la bolsa de trabajo. Finalizado el plazo sin que el aspirante haya
procedido a la referida aportacidon, no sera excluido definitivamente de la bolsa
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correspondiente, pero los interesados pasaran a integrarse en el Ultimo puesto de
la misma.

b) Encontrarse en situaciéon de enfermedad que impida el normal desempefo
del puesto de trabajo, debiendo justificarse mediante informe médico o parte
de baja, en el plazo de tres dias habiles desde la comunicacién de la oferta.
Asimismo, el interesado sera calificado como «no disponible» por el tiempo de
duracién de la baja. Si dicho periodo no fuera determinado, debera comunicar
su alta médica en el plazo de cinco dias habiles desde la misma para volver
a aparecer como disponible en la bolsa de trabajo. Finalizado el plazo sin que
el aspirante haya procedido a la referida comunicacién, no sera excluido
definitivamente de la bolsa correspondiente, pero los interesados pasaran a
integrarse en el Ultimo puesto de la misma.

c) Permiso por parto o maternidad por el periodo legalmente establecido o
estar en situacion equivalente a la que daria lugar al permiso por maternidad
o en la situacién de embarazo a partir del sexto mes de gestacidon. Situacién
que deberd acreditarse mediante informe del Sistema de Salud que corresponda
a la interesada, en el plazo de tres dias habiles desde la comunicacion de la
oferta. La interesada dispondra de cinco dias habiles desde la fecha del cese
de esos permisos, para comunicar tal finalizacién a fin de aparecer de nuevo
como disponible en la bolsa de trabajo. Finalizado el plazo sin que el/la aspirante
haya procedido a la referida comunicacién, no sera excluido/a definitivamente de
la bolsa correspondiente, pero los/as interesados/as pasaran a integrarse en el
ultimo puesto de la misma.

d) Muerte o enfermedad grave de un familiar hasta tercer grado de
consanguinidad, acaecida en los tres dias naturales anteriores a la fecha
de incorporacion, lo cual deberd acreditarse por cualquier medio de prueba
admitido en derecho. El interesado dispondra de tres dias habiles desde la fecha
de la comunicaciéon de la oferta, para comunicar dicha circunstancia, a fin de
aparecer de nuevo como disponible en la bolsa de trabajo. Finalizado el plazo
sin que el aspirante haya procedido a la referida comunicacion, no sera excluido
definitivamente de la bolsa correspondiente, pero los interesados pasaran a
integrarse en el Ultimo puesto de la misma.

e) Haber contraido matrimonio en los 15 dias anteriores al llamamiento
o tener previsto contraerlo en los 10 dias posteriores a la incorporacién. El
interesado dispondra de tres dias habiles desde la fecha de la comunicacién
de la oferta para acreditar por cualquier medio de prueba valido en derecho la
concurrencia de esta circunstancia. Debe solicitar su disponibilidad en la bolsa en
el plazo de los 30 dias naturales siguientes a contraer matrimonio.

Finalizado el plazo sin que el aspirante haya procedido a la referida
comunicacion, no sera excluido definitivamente de la bolsa correspondiente, pero
los interesados pasaran a integrarse en el Gltimo puesto de la misma.

f) Coincidir con el cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico.
Esta situacion debera acreditarse en el plazo de tres dias habiles a contar desde
la comunicacion de la oferta, acreditacién que se efectuara mediante certificado
expedido por la Administracion correspondiente.

g) Estar realizando cursos de formaciéon relacionados con el puesto de
trabajo a desempefiar, presentando la documentacion justificativa en el plazo de
tres dias naturales a partir de la comunicacion de la oferta. Debera solicitar su
disponibilidad en la bolsa en el plazo de los cinco dias habiles a la finalizacién del
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curso, debiendo justificar la fecha de finalizacion del mismo. Finalizado el plazo
sin que el aspirante haya procedido a la referida comunicacidén, no serd excluido
definitivamente de la bolsa correspondiente, pero los interesados pasaran a
integrarse en el Ultimo puesto de la misma.

h) Causa de fuerza mayor apreciada con tal caracter por la Administracion.

12.5.- Cuando las personas incluidas en la bolsa de Trabajo cambien
cualquiera de sus datos personales, domicilio o teléfono y especialmente los de
localizacion, estaran obligados a comunicarlo al Departamento de Personal, en
el Registro del Ayuntamiento de Alguazas (electrénica o presencialmente), asi
como en la forma que determina el art. 16 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, siendo de su total
responsabilidad la actualizacidon de los mismos y las consecuencias que puedan
derivarse de su no comunicacion.

12.6. La entrada en vigor de la Bolsa de Trabajo creada mediante la presente
convocatoria dejard sin efecto cualesquier otra Bolsas de Trabajo o Listas de
Espera que, en su caso, pudieran estar vigentes sobre el mismo objeto.

El listado de la Bolsa de Trabajo constituida en la presente convocatoria
estara vigente hasta la creacion de una nueva derivada de un nuevo proceso
selectivo o hasta su derogacién expresa.

Duodécima.- Incidencias.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se
podra interponer por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante la Junta de Gobierno Local, previo al contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia o, a su
eleccién, el que corresponda a su domicilio —(regla segunda del articulo 14.1 de
la ley de la jurisdiccion) a partir del dia siguiente al de publicaciéon de su anuncio
en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Asimismo, la Jurisdicciéon competente para resolver las controversias en
relacion con los efectos y resolucidon del contrato laboral sera la Jurisdiccion
Social.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; la Ley
30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; el Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre.

El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar parte en la
convocatoria constituye sometimiento expreso de los aspirantes a las bases
reguladoras de las mismas, que tienen consideracion de normas Reguladoras de
esta convocatoria.
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Anexo I

Temario
Materias comunes.

Tema 1. La Constitucién Espafola de 1978: caracteristicas, estructura y
contenido.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia: estructura y
contenido basico. Organizacidn institucional.

Tema 3. Las competencias de los municipios. Servicios obligatorios

Tema 4. El Municipio de Alguazas, callejero, Nucleo de poblacién. El Término
municipal, Cultura, Festejos,

Tema 5. El personal al servicio de la Administracién Publicas
Tema 6.- Procedimientos de seleccidén de los empleados publicos.

Tema 7.- Organos de gobierno del Ayuntamiento. El Alcalde, la Junta de
Gobierno Local. El Pleno.

Tema 8.- Emplazamiento de sus edificios publicos e instalaciones municipales
del municipio de Alguazas.

Materias especificas.

Tema 9. Operaciones matematicas bdasicas, Sumar, restar, multiplicar y
dividir, reglas de tres.

Tema 10. El sistema métrico decimal: medidas de longitud, superficie,
capacidad y volumen.

Tema 11. Herramientas y Utiles. Descripcion, caracteristicas y sus
aplicaciones en los distintos oficios; su limpieza, mantenimiento y ordenacion de
éstas.

Tema 12.- Nociones basicas de limpieza viaria.
Tema 13.- Nociones basicas de productos reciclables; métodos de recogida.
Tema 14.- Nociones basicas del tipo y caracteristicas del mobiliario urbano.

Tema 15.- Nociones basicas de Albafiileria. Usos y conocimientos de
materiales y herramientas de uso.

Tema 16.- Reparaciones mas frecuentes: Recuperacion de esquinas,
reposicion de baldosas y azulejos, pavimentos.

Tema 17.- Nociones basicas de jardineria, fontaneria, carpinteria y pintura.
Tema 18.- Redes Locales de Abastecimiento y Saneamiento

Tema 19.- Obras de urbanizacion: Pavimentos y aceras, instalaciones de
servicios (alumbrado, alcantarillado, agua potable, gas y telefonia).

Tema 20.- Condiciones generales de seguridad e Higiene en el Trabajo,
sefalizacidon, equipos de trabajo y proteccion, precauciones en la carga y
transporte de materiales, etc.
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ANEXO I
MODELO INSTANCIA

ADMISION DE PROCESO SELECTIVO, CON CARACTER DE FUNCIONARIO DE
CARRERA, DE TRES PLAZAS DE PEONES DE MANTENIMIENTO.

1. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE:
Primer Apellido:

Segundo Apellido:

Nombre:

DNI:

Fecha de nacimiento:

Teléfono:

Correo electronico:

Domicilio: calle o plaza y
numero:

Municipio:

Provincia:

Cadigo Postal:

2. DOCUMENTACION APORTADA (marcar con un aspa x):

Fotocopia compulsada de DNI o equivalente

Curriculum

Titulacion exigida (certificado de escolaridad o equivalente)

Estar en posesion del carné de conducir clase B.

Informe de la vida laboral actualizado y expedido por la TGSS.

Original o copia compulsada de certificados de servicios prestados, contratos de trabajo,
néminas o certificados de empresa

Original o copia compulsada de los certificados o diploma de asistencia a cursos de
formacion.

Justificante del pago de la tasa.

Otros (especificar)
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3. OBSERVACIONES:

La persona firmante conoce y acepta en su totalidad las bases que han de regir la citada
convocatoria, solicita su admision al proceso selectivo al que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que retne las condiciones
sefialadas en las citadas Bases acreditando documentalmente todos los datos que figuran en
esta solicitud.

Alguazas, a de de 20

FIRMA

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE ALGUAZAS

PROTECCION LEGAL Los datos personales recogidos podran ser incluidos en un fichero y
tratados por el Ayuntamiento de Alguazas, que es el responsable del fichero, y podran ser
cedidos de conformidad con la Ley, pudiendo el interesado ejercer ante el mismo los derechos
de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién, todo lo cual se informa en cumplimiento del
articulo 5 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales”.

Alguazas, a 20 de mayo de 2021.—La Sra. Alcaldesa-Presidenta, Silvia Ruiz Serna.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

4034 Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento
de Cartagena sobre aprobacion de un sistema de teletrabajo
en el Ayuntamiento de Cartagena y su inclusion en el Plan de
Ordenacién de Recursos Humanos.

En sesion ordinaria de fecha siete de mayo de dos mil veintiuno, y previa
negociacion prevista en el art. 37 del TREBEP con los representantes legales de
los trabajadores, la Junta de Gobierno Local ha adoptado el siguiente acuerdo:

I.- Introduccién

En el Anexo IV del Acuerdo de Condiciones de Trabajo y Convenio Colectivo
destinado a la Conciliacion de la Vida personal y Familiar, se establece que una
vez aprobados los mismos se iniciarian los tramites para la implantacién del
Teletrabajo.

La crisis provocada por la enfermedad COVID 19, y la necesidad de
proteger la salud de la ciudadania y de vencer a la pandemia ha supuesto que
las autoridades tanto estatales como autondmicas hayan venido adoptando
sucesivas decisiones, resoluciones y recomendaciones que las entidades locales
han venido aplicando de acuerdo con sus propias particularidades, encontrandose
entre estas medidas la priorizacidn del teletrabajo, por lo que se ha de tener en
cuenta la experiencia adquirida en nuestro ayuntamiento con esta modalidad de
prestacidn de los servicios y que ha resultado en su conjunto satisfactoria, si bien
condicionada por las circunstancias de urgencia y necesidad. Por lo que procede
ahora la regulacion del teletrabajo de forma permanente y estable adaptandose a
los requerimientos que procedan.

En las distintas Administraciones Publicas se vienen desarrollado con éxito
iniciativas y experiencias de teletrabajo enfocadas a los empleados publicos por
lo que el teletrabajo es, hoy en dia, uno de los elementos mas relevantes dentro
del llamado “salario emocional”, esto es, las retribuciones no econdmicas que
el/la empleado/a puede percibir del Ayuntamiento y que mejoran su percepcion
sobre el ambiente laboral, incrementan su productividad y satisfacen necesidades
profesionales, personales o familiares.

La regulacion del teletrabajo en las administraciones publicas se incorpora en
un nuevo articulo 47 bis en el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico (TREBEP), con las siguientes caracteristicas:

- Se regula con caracter basico la prestacién del servicio a distancia mediante
teletrabajo, como una modalidad organizativa, fomentando asi el uso de las
nuevas tecnologias de la informacidn y el desarrollo de la administracion digital
con las consiguientes ventajas tanto para las empleadas y empleados publicos
como para la administracién y la sociedad en general.

- Ademas, el teletrabajo no podré suponer ningln incumplimiento de la
jornada y el horario que corresponda en cada caso y de la normativa en materia
de proteccién de datos de caracter personal.
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- Requisito previo sera la valoracién del caracter susceptible de poder
realizarse mediante teletrabajo tareas asignadas al puesto y la formacién en
competencias digitales necesarias para la prestacion del servicio.

- La prestacion de servicio a distancia mediante la modalidad de teletrabajo
no sera considerada como ordinaria ni puede ser absoluta. Sera en cada ambito
y en la normativa reguladora que a tal efecto se dicte por cada administracién
competente donde se determine la prestacion de servicios que puede
desarrollarse por esta nueva modalidad, de tal manera que se combine el trabajo
presencial y el teletrabajo en el régimen que se establezca, y se garantice la
atencién directa presencial a la ciudadania.

- Se define en primer lugar el teletrabajo como aquella modalidad de
prestacién de servicios a distancia en la que el contenido competencial del puesto
de trabajo puede desarrollarse, siempre que las necesidades del servicio lo
permitan, fuera de las dependencias de la administracion, mediante el uso de
tecnologias de la informacion y comunicacion.

- Se establece expresamente que, en todo caso, el teletrabajo debera
contribuir a una mejor organizacién del trabajo a través de la identificacion de
objetivos y la evaluacion de su cumplimiento. Al tratarse de la regulacion de una
modalidad de trabajo y flexibilizacion de la organizacidon de caracter estructural
para las administraciones publicas, ha de servir para la mejor consecucion de los
objetivos en su servicio a los intereses generales.

- Se rechazara la conceptualizacién del teletrabajo como derecho subjetivo,
puesto que sin perjuicio de su voluntariedad, su utilizacion debera venir
supeditada a que se garantice la prestacién de los servicios publicos, asegurando
el cumplimiento de las necesidades del servicio.

- Se establece igualmente que la prestacion del servicio a través de esta
modalidad de trabajo habra de ser expresamente autorizada, a través de criterios
objetivos para el acceso, y compatible con la modalidad presencial que, como se
ha dicho, seguira siendo la modalidad ordinaria de trabajo.

- El personal que preste servicios mediante esta modalidad tendra los
mismos deberes y derechos que el resto de empleadas y empleados publicos,
debiendo la administracién proporcionar y mantener los medios tecnoldgicos
necesarios para la actividad.

- El desempefio concreto de la actividad por teletrabajo se realizara en
los términos de las normas de cada administracién publica, siendo objeto de
negociacidn colectiva en cada ambito.

- Se garantizan el derecho a la intimidad o la desconexidn digital, asi como
la atencién presencial a la ciudadania y los derechos individuales y colectivos
del personal, y se presta una especial atencion a los deberes en materia de
confidencialidad y proteccién de datos.

- Las administraciones publicas que lo requieran dispondran de un periodo
de seis meses para adaptar la nueva regulaciéon del teletrabajo en su ambito
competencial.

- Las principales ventajas que aporta esta nueva regulacion, tanto para
la sociedad como para las administraciones publicas son, el fomento de las
nuevas tecnologias y el desarrollo de la Administracion digital, la reduccién en
desplazamientos, la sostenibilidad ambiental, en linea con los ODS 2030, o la
mejora de la conciliacién del desarrollo profesional con la vida personal y familiar,
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respetando en todo caso los principios de transparencia, igualdad entre mujeres y
hombres y corresponsabilidad.

Por otra a parte, el teletrabajo va a permitir el acceso a los sistemas de
informacién del Ayuntamiento desde fuera del perimetro de seguridad de las
redes corporativas, lo que supone riesgos para dichos sistemas de informacion,
debiendo por tanto el Ayuntamiento establecer las medidas de seguridad
necesarias en el ambito del Esquema Nacional de Seguridad y de la normativa de
proteccidén de datos, para minimizar al maximo los posibles riesgos.

II.- Objeto y definicion
El presente Sistema de teletrabajo tiene por objeto establecer la prestacién
por los/as empleados/as publicos de las funciones propias de sus puestos de
trabajo fuera de las dependencias del Ayuntamiento de Cartagena, a través
de las nuevas tecnologias de la informacién y de la comunicacion, mediante la
modalidad de teletrabajo.

El teletrabajo se define, segun lo dispuesto en el articulo 47 bis del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, como aquella modalidad
de prestacion de servicios a distancia en la que el contenido competencial del
puesto de trabajo puede desarrollarse, siempre que las necesidades del servicio
lo permitan, fuera de las dependencias de la administraciéon, mediante el uso de
tecnologias de la informacién y comunicacion.

Por su parte, la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) lo define como
la forma de trabajo efectuada en un lugar alejado de la oficina central o del centro
de produccién y que implica una nueva tecnologia que permite la separaciéon y
facilita la comunicacion.

El Acuerdo marco europeo sobre Teletrabajo, firmado el 16 de julio de 2002
en Bruselas, sefala que: “El teletrabajo es una forma de organizaciéon y/o de
realizacion del trabajo, utilizando las tecnologias de la informacion en el marco
de un contrato o de una relacidon de trabajo, en la cual un trabajo que podria
ser realizado igualmente en los locales de la empresa se efectla fuera de estos
locales de forma regular”.

II1.- Prestacion del teletrabajo

1.- Delimitacion de los puestos de trabajo susceptibles de ser
realizados en la modalidad de teletrabajo.

1.1.- Las jefaturas de los Servicios propondran al Servicio de Recursos
Humanos los empleados publicos que entienden son susceptibles de desarrollar
su trabajo en la modalidad de teletrabajo, indicando, en su caso, los periodos en
los que se puede conceder, si se considera que hay algun periodo del afio durante
el que no se podria realizar el teletrabajo.

Asimismo, los empleados publicos interesados podran formular la
correspondiente solicitud de acceso a la modalidad de prestacion de servicios por
teletrabajo al Servicio de Recursos Humanos, siempre y cuando acrediten estar
en posesidn de los requisitos establecidos, la cual sera remitida a la jefatura de
los Servicios para su informe.

Se consideran puestos de trabajo susceptibles de ser desempefiados
en la modalidad de teletrabajo aquellos puestos técnicos, administrativos o
informaticos, cuyas funciones principales se puedan ejercer de forma telematica.
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No son susceptibles de ser desempefiados en régimen de teletrabajo los
puestos cuyas funciones conlleven necesariamente la prestacién de servicios
presenciales. Por lo que, con caracter general, no se autorizaran las solicitudes de
teletrabajo para puestos con las siguientes caracteristicas:

a) Puestos en oficinas de registro, atencidon e informacion a la ciudadania.

b) Puestos cuyas funciones conlleven necesariamente la prestacion de
servicios presenciales. Se entiende por servicios presenciales aquellos cuya
prestacion efectiva solamente queda plenamente garantizada con la presencia
fisica del/la empleado/a correspondiente.

c) Puestos de secretaria o similares de cargos electos.

d) Puestos directivos y puestos de jefatura, o cuyo nivel de complemento de
destino sea igual o superior al 28. (Con la excepcion de autorizaciones puntuales
limitadas a la elaboracién de informes, pliegos, proyectos y documentaciéon de
similar complejidad, cuya urgencia esté debidamente justificada).

1.2.- Cuando varios empleados o empleadas de una misma unidad
administrativa o centro de trabajo deseen prestar servicios en la modalidad de
teletrabajo y por cuestiones organizativas ( para que las necesidades organizativas
queden cubiertas deberad de haber un minimo de un 40% del personal de forma
presencial) no fuera posible la autorizacién a todos ellos, agotadas en su caso
las posibilidades de rotacion o de acuerdo entre los empleados o empleadas y
la jefatura de la unidad, se valoraran las siguientes circunstancias debidamente
acreditadas y en el siguiente orden:

a) Empleadas publicas victimas de violencia de género.
b) Personal empleado publico con discapacidad.

c) Motivos de conciliacién de la vida familiar y personal con la laboral, tales
como tener a cargo hijos o hijas menores de doce afios, estado de gestacion,
familiares hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad con discapacidad,
dependientes o con enfermedad grave.

d) Tiempo y distancia de desplazamiento del domicilio al lugar de trabajo o la
dificultad para acceder a un servicio o transporte publico.

Si, una vez aplicados los criterios de preferencia anteriores, concurrieran en
varios empleados publicos circunstancias similares, se tomara como criterio de
desempate la mayor antigliedad en el puesto de trabajo.

Iniciada la tramitaciéon de la solicitud, el Servicio de Recursos Humanos
resolverd de forma motivada reconociendo la prestacidén del servicio en la
modalidad de teletrabajo.

La autorizacién de teletrabajo tendra una validez inicial de un afio, vy
se prorrogara automaticamente, siempre que no se den las circunstancias de
finalizacion previstas en el punto 6.1.

2.- Seguimiento del teletrabajo

2.1. A los efectos de seguimiento de aquellas cuestiones que se deriven de la
prestacion de servicios en la modalidad de teletrabajo se constituird una Comision
de Valoracion y Seguimiento del Teletrabajo.

2.2. La Comisidon de Valoracién y Seguimiento del Teletrabajo estara
compuesta de forma paritaria entre representantes de la Administracion y las
Organizaciones Sindicales con representacién en la Mesa General de Negociacion
del Ayuntamiento de Cartagena.
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2.3. La Comisién de Valoracion y Seguimiento del Teletrabajo tendra las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento de los programas de teletrabajo.
b) Realizar propuestas de mejora.

c) Seguimiento y estudio de todas aquellas incidencias y reclamaciones que
se deriven de la seleccidon de los teletrabajadores y de la practica del teletrabajo.

d) Recibir informacion de aquellas solicitudes que sean denegadas y de las
autorizaciones que sean revocadas.

e) La Comisidén de Valoracion y Seguimiento del Teletrabajo recibira
informacion actualizada y periddica de cualquier medida relacionada con el
teletrabajo.

f) Cualesquiera otras funciones que se le encomienden.

2.4. La Comision de Valoracion y Seguimiento del Teletrabajo se reunira con
caracter ordinario una vez cada tres meses y con caracter extraordinario cuando
asi lo solicite cualquiera de los miembros de la misma.

3.- Requisitos para desempeiiar tareas en teletrabajo.

La prestacidon de servicios en régimen de teletrabajo seré voluntaria para el
personal empleado publico y no tiene ningln efecto retributivo. El personal que la
solicite esta modalidad laboral se compromete, de una parte, al cumplimiento de
las tareas y responsabilidades asignadas, y a desviar el teléfono de la oficina al
suyo propio, movil o fijo.

El personal empleado publico que preste servicios en régimen de teletrabajo:

a) Tendra los mismos derechos y deberes que el resto del personal que
realice su jornada de trabajo integramente en modalidad presencial y, entre
ellos, a una adecuada proteccién en materia de seguridad y salud, resultando de
aplicacién, en todo caso, lo establecido en la legislacion de Prevencidon de Riesgos
Laborales, y su normativa de desarrollo.

b) Debera tener los conocimientos informaticos y telematicos, teoricos y
practicos, suficientes que requiere el desarrollo de las funciones de su puesto en
la modalidad de teletrabajo.

c) El Ayuntamiento proporcionara y mantendra a las personas que trabajen
en esta modalidad, los medios tecnoldgicos necesarios para su actividad
en funcidon de la disponibilidad tecnoldgica, (ordenadores, periféricos etc.)
y el empleado publico deberd cumplir con las medidas de seguridad que el
Ayuntamiento aplique en el ambito del Esquema Nacional de Seguridad y de la
normativa de proteccion de datos personales.

d) Los empleados que teletrabajen aportaran una linea de acceso a Internet
que garantice una adecuada conexién para el desempefio de las funciones del
puesto de trabajo. Asimismo, podran, si la tecnologia lo permite y asi lo desean,
utilizar su propio ordenador personal para teletrabajar. El Ayuntamiento de
Cartagena evaluard y actualizara, en su caso, los recursos propios que la persona
interesada se proponga utilizar.

e) En caso de que se produzca un mal funcionamiento del equipo informatico
o las aplicaciones instaladas en él que impida el teletrabajo y no pueda ser
solucionado en el mismo dia, el empleado publico debera incorporarse de forma
presencial al dia siguiente, reanudando la actividad cuando se haya solucionado
el problema.
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f) El empleado se comprometerd a realizar un curso de formacién sobre
teletrabajo. El contenido del curso debera incluir materias relativas a prevencion
de riesgos laborales asociados a trabajos en oficinas y con nuevas tecnologias, asi
como con las medidas de seguridad de los sistemas de informacién y proteccion
de datos de caracter personal, que el Ayuntamiento implante.

El cumplimiento de los citados requisitos deberd mantenerse durante todo el
tiempo en el que la persona empleada publica preste su servicio en la modalidad
de teletrabajo.

El personal que presente sus servicios mediante teletrabajo tendra derecho
a la desconexidn digital, para lo cual se han de tener en cuenta las siguientes
indicaciones:

a) Se respetaran los tiempos de descanso diario, semanal, permisos y
vacaciones.

b) Se respetara el derecho a la intimidad personal y familiar.

c) Fuera de la jornada de teletrabajo no sera exigible la respuesta de
comunicaciones profesionales o correos electrénicos, salvo circunstancias
excepcionales que lo justifiquen.

d) Se hara un uso racional de las herramientas digitales de trabajo, evitando
su uso fuera del horario de trabajo.

4.- Distribucion de la jornada de trabajo.

4.1.- Los empleados publicos que sean autorizados a prestar sus servicios
en el régimen de teletrabajo podran desarrollar parcialmente su jornada
laboral fuera del centro de trabajo en los términos establecidos en la resolucion
en la que se apruebe la solicitud que formulen en tal sentido. No obstante, si
concurren circunstancias sobrevenidas que afecten a la persona empleada o a
las necesidades del servicio, se podra modificar dicho porcentaje mediante
una nueva resolucion. En caso de urgencia justificada, debera efectuarse la
reincorporacion inmediata en el momento que se indique por la Jefatura de la
unidad administrativa que lo requiera.

4.2.- El porcentaje de la jornada prestada de forma no presencial no podra ser
superior al sesenta por ciento (60%) de la jornada de trabajo en computo mensual.

4.3.- Los periodos o dias concretos de prestacion de servicios de forma
presencial y no presencial se fijaran en funcién de las necesidades y circunstancias
del servicio y del resto del personal y de la programacion de las tareas. A tal
efecto, se llevara un cuadrante mensual que refleje la situacion laboral de todos
los empleados de cada unidad administrativa.

4.4.- Con independencia de todo ello, el teletrabajador deberd acudir a todas
las reuniones presenciales a las que se le convoque por necesidades del servicio
con suficiente antelacion atendidas las circunstancias concurrentes. La asistencia
a tales reuniones no comportarad derecho a indemnizacién o compensacion
alguna, ni a su consideracion a efectos de reajuste del cuadrante mensual o de la
jornada presencial preasignada.

4.5.- En ningln caso la jornada diaria de trabajo podréa fraccionarse para su
realizacion parcial en ambas modalidades.

4.6.- El horario de trabajo durante los dias de prestacion laboral fuera del
centro de trabajo sera el que corresponda como horario diario medio en cdmputo
mensual (respetando la franja de horario fijo prevista en el ACT). A efectos de
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control horario, debera acreditarse por los medios electrénicos que se determinen
la hora de inicio y la hora de conclusion de cada jornada. En este supuesto no
cabra exceso de jornada alguno.

4.7.- Los dias en los que se presten servicios presenciales en el puesto de
trabajo del Ayuntamiento, se controlara el horario mediante el sistema de fichaje
de la forma presencial.

5.- Determinacion de tareas y resultados.

El control del trabajo realizado por el trabajador se efectuara atendiendo
a la consecucion de objetivos o de resultados, pudiéndose utilizar los medios
tecnoldgicos como instrumento de control adicional para su verificacion.

Los objetivos o resultados, asi como los criterios de evaluacidon de las tareas
desarrolladas, seran fijados por el jefe de la unidad administrativa a la que
pertenezca el trabajador, o por el Concejal de Personal, en defecto del primero,
en funcién de las necesidades del servicio.

Anualmente, se hara por el/a empleado/a que ha utilizado la modalidad no
presencial, mediante la férmula del teletrabajo, una memoria donde recoja los
objetivos o la consecucidn de los resultados dentro de la unidad administrativa,
que, con el visto bueno del responsable de la misma, se remitira al Servicio de
Recursos Humanos.

6.- Finalizacion por resolucion del Ayuntamiento o a instancias del/la
empleado/a.

6.1.- La autorizacion de prestacion del servicio en la modalidad no presencial,
mediante la féormula del teletrabajo, podra quedar sin efecto por las siguientes
causas:

a) Por necesidades del servicio.
b) Por incumplimiento de los objetivos establecidos.

c) Por causas sobrevenidas que alteren sustancialmente las condiciones y
requisitos que motivaron la resolucién de autorizacién.

d) Por mutuo acuerdo entre el/la empleado/a y el Ayuntamiento.

e) Por incumplimiento de las medidas de seguridad de los Sistemas de
Informacion y tratamiento de datos personales que implante el Ayuntamiento.

f) Por cualquier otra causa debidamente justificada.

En la tramitacion del procedimiento se dara audiencia al/la empleado/a
afectado/a, por plazo de diez dias, en su caso.

Acreditada la concurrencia de alguna de las causas sefaladas en este
apartado, se dictard Resolucién motivada poniendo fin a la autorizacion para la
prestacidon del servicio en la modalidad de teletrabajo.

6.2.- Cuando concurran causas justificativas, el/la empleado/a podra solicitar
la finalizacion de la modalidad no presencial, mediante la formula del teletrabajo,
comunicandolo con siete dias de antelacion. Acreditada la causa alegada, el
Servicio de Recursos Humanos tramitara resolucion motivada de finalizacién de la
prestacién del servicio en la modalidad de teletrabajo.

7.- Prevencion de riesgos laborales.

7.1.- El Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales facilitara a los/
as empleados/as que se acojan a la modalidad de teletrabajo, la formacion e
informacién necesaria en materia de seguridad y salud.

NPE: A-070621-4034



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 129 Lunes, 7 de junio de 2021 Pagina 16799

7.2.- Los/as empleados/as acogidos/as a la modalidad de teletrabajo deberan
aplicar, en todo caso la formaciéon e informacidén facilitada por el Servicio de
Prevencion de Riesgos Laborales.

7.3.-Con el objetivo de facilitar el ejercicio de la modalidad de trabajo
a distancia, se entendera cumplida la obligacién de efectuar la evaluacion de
riesgos, en los términos previstos en el articulo 16 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre,de Prevencion deRiesgos Laborales, con caracter excepcional, a través
de la autoevaluacién realizada voluntariamente por el/la propio/a empleado/a,
que firmard una declaracion responsable en la que acredite que el puesto de
trabajo destinado a teletrabajo cumple con las indicaciones realizadas por el
Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

7.4.- De acuerdo con el articulo 88 de la Ley Orgdnica 3/2018, de
proteccién de datos y garantia de los derechos digitales, el/la teletrabajador/a
tendréd derecho a la desconexion digital fuera del tiempo de trabajo legal o
convencionalmente establecido, a fin de garantizar el respeto de los periodos de
descanso, permisos y vacaciones, asi como de su intimidad personal y familiar.

8.- Formacion.

La Unidad de Formacion organizara acciones formativas para los/as
empleados/as que se le ha autorizado la prestacién del servicio en la modalidad
de teletrabajo, relativas al desempefo de este tipo de trabajo no presencial, sobre
proteccién de la salud y prevencidn de riesgos laborales en el puesto de trabajo,
asi como sobre la seguridad de los sistemas de informacién y de proteccion de
datos de caracter personal.

Disposicion final
El presente Sistema de Teletrabajo, una vez aprobado por la Junta de
Gobierno Local, estard integrado en el Plan de Ordenacién de Recursos Humanos

del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena y entrara en vigor al dia siguiente al de la
publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

En Cartagena, 11 de mayo de 2021.—La Concejal del Area de Hacienda,
Nuevas Tecnologias e Interior, Esperanza Nieto Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

4035 Edicto de lista de admitidos, excluidos y nhombramiento del
Tribunal para la provision en propiedad de dos plazas de
Graduado Social del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena.

Aprobados por Decreto de la Concejal del Area de Hacienda, Nuevas
Tecnologias e Interior la lista provisional de admitidos y excluidos para para la
provision en propiedad de dos plazas de Graduado Social (El nUmero de vacantes
reservadas al turno de promocién interna es de una plaza y el numero de
vacantes reservadas al turno de acceso libre es de una plaza), vacantes en la
plantilla de funcionarios de carrera de este Excmo. Ayuntamiento, encuadrada
en la Escala de la Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Titulo
Medio, incluida en la Oferta de Empleo de 2019 (BORM n.© 301, 31/12/2019),
y dotadas con los haberes correspondientes al Grupo A, Subgrupo A2, asi como
la designacidon de miembros del Tribunal de Seleccidn, y fecha para la realizacion
del primer ejercicio de la fase de oposicién, se hace publico que el contenido
integro del mismo se encuentra publicado en la pagina web municipal del Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena en el siguiente enlace https://www.cartagena.es/
empleo_publico.asp

En Cartagena, a 28 de mayo de 2021.—La Concejal del Area de Hacienda,
Nuevas Tecnologias e Interior, Esperanza Nieto Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

4036 Edicto de lista de admitidos y nombramiento del Tribunal para la
promocion interna de una plaza de Auxiliar Técnico Informatica C1
del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena.

Aprobados por Decreto de la Concejal del Area de Hacienda, Nuevas
Tecnologias e Interior la lista de admitidos para el proceso de promocién
interna de 1 plaza de Auxiliar Técnico Informatica C1, vacante en la plantilla
de funcionarios de carrera de este Excmo. Ayuntamiento, encuadrada en
la Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase
Cometidos Especiales, incluida en la Oferta de Empleo de 2019 (BORM n.© 301,
31/12/2019), asi como la designacién de miembros del Tribunal de Seleccién,
y fecha para la realizacion del primer ejercicio de la fase de oposicidn, se hace
publico que el contenido integro del mismo se encuentra publicado en la pagina
web municipal del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena en el siguiente enlace
https://www.cartagena.es/empleo_publico.asp

En Cartagena, a 28 de mayo de 2021.—La Concejal del Area de Hacienda,
Nuevas Tecnologias e Interior, Esperanza Nieto Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

La Union

4037 Decreto de actuaciones administrativas automatizadas. Volantes
colectivos.

Por el Sr. Alcalde-Presidente, con fecha 11 de mayo de 2021, se ha dictado
Decreto cuya parte dispositiva es como sigue:

1.9- Rectificar el error existente en el Decreto n.° 2021/738, de fecha 11 de
Mayo, en el siguiente sentido:

Donde dice:

"1.0- Aprobar las siguientes nuevas actuaciones administrativas
automatizadas en el ambito de los sistemas de informacion en los que participe
este Ayuntamiento, como complemento del Decreto dictado por esta Alcaldia con
fecha 25 de mayo de 2020.

- Expedicion del certificado de empadronamiento individual.

- Expedicidn del volante de empadronamiento individual.”

Debe decir:

“1.0- Aprobar las siguientes nuevas actuaciones administrativas
automatizadas en el ambito de los sistemas de informacion en los que participe
este Ayuntamiento, como complemento del Decreto dictado por esta Alcaldia con
fecha 25 de mayo de 2020.

- Expedicion del certificado de empadronamiento colectivo.

- Expedicién del volante de empadronamiento colectivo.”

2.9- E| presente Decreto sera publicado en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia a los efectos previstos del articulo 45.1 a) de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En La Unidn, a 12 de mayo de 2021.—El Alcalde, Pedro Lopez Milan.

NPE: A-070621-4037 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 129 Lunes, 7 de junio de 2021 Pagina 16803

IV. ADMINISTRACION LocAL

La Unidn
4038 Decreto de delegacion de funciones del Sr. Alcalde.

Por el Sr. Alcalde-Presidente con fecha 12 de mayo de 2.021, se ha dictado
Decreto cuya parte dispositiva es como sigue:

Primero.- Delegar en D.2 Elena J. Lozano Bleda, Primer Teniente de Alcalde,
la totalidad de las funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo 23.3 Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, durante los
dias 13 al 30 de mayo de 2.021, por impedimento que imposibilita al Sr. Alcalde
para el ejercicio de sus funciones.

Segundo.- La delegacién comprende las facultades de direccion y de
gestidn, asi como la de resolver los procedimientos administrativos oportunos
mediante la adopcién de actos administrativos que afecten a terceros.

Tercero.- El érgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori,
y, en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestidon realizada y de
las disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con caracter previo de
aquellas decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en al articulo 115
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

Cuarto.- La delegacion conferida en el presente Decreto requerira para
su eficacia la aceptacion del 6rgano delegado, entendiéndose ésta otorgada
tacitamente si no se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacion de no
aceptacion de la delegacion en el término de tres dias habiles contados desde el
siguiente a aquel en que le sea notificada esta resolucion.

Quinto.- La presente resolucidn sera publicada en el Boletin Oficial de la
Region, dandose cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacion en la primera
sesion que esta celebre.

Sexto.- En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicaran
directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidon, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, en cuanto a las reglas que para la delegacion se
establecen en dichas normas.

En La Unién, a 13 de mayo de 2021.—La Alcaldesa en funciones, Elena J.
Lozano Bleda.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Las Torres de Cotillas

4039 Anuncio de aprobacion definitiva del Reglamento de Régimen
Interno del Servicio para la Conciliacion de la Vida Laboral y
Familiar mediante la Educacion Infantil de Primer Ciclo que se
imparte en la Escuela Infantil Municipal “"Virgen de La Salceda” y
el Centro de Atencidén a la Infancia “"Titina” del Ayuntamiento de
Las Torres de Cotillas.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial
aprobatorio de la Modificaciéon del Reglamento Interno de Funcionamiento
de las Escuelas Infantiles, cuyo texto integro se hace publico, para su general
conocimiento y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Reglamento de Régimen Interno del Servicio para la Conciliacion de la

Vida Laboral y Familiar mediante la Educaciéon Infantil de Primer Ciclo

que se imparte en la Escuela Infantil Municipal “"Virgen de la Salceda”

y el Centro de Atencién a la Infancia “Titina” del Ayuntamiento de
Las Torres de Cotillas

Exposicion de motivos

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, determina en su articulo 12 que la
Educacion Infantil constituye la etapa educativa con identidad propia que atiende
a nifias y nifos desde el nacimiento hasta los seis afios de edad y en su articulo
14 la etapa de educacidn infantil se ordena en dos ciclos. El primero comprende
hasta los tres afios, y el segundo, desde los tres afos a los seis afios de edad.

La LOMCE no establece ninguna modificacién en la ordenacion de la Educacion
Infantil (articulos 12 al 15 de la LOE): por lo tanto, se mantienen sus principios
generales (caracter voluntario, cooperacidn con los padres, etc.), estructura (dos
ciclos), principios pedagodgicos, asi como la “gratuidad del segundo ciclo de la
educacion infantil” (articulo 15.2).

Sin embargo en el nivel de infantil de 0 a 3 afios, la nueva ley incide mas
en el caracter asistencial de este ciclo. Precisamente ese caracter asistencial se
centra en la conciliacion de la vida laboral y familiar. De lo cual se infiere que:

a) La Educaciéon Infantil tiene caracter voluntario y su finalidad es la de
contribuir al desarrollo fisico, afectivo, social e intelectual de los nifios.

b) La funcién del Servicio de Conciliacién de la Vida Laboral y Familiar
mediante la Educacién Primaria de primer ciclo en Las Torres de Cotillas es
prestar servicios de guarda y custodia asi como educativos, para la atencion a las
situaciones de necesidad de las familias y la infancia derivadas de la incorporacion
de los miembros adultos en el mundo laboral, y cuya finalidad es el apoyo a la
estabilizacién de la estructura familiar por medio de la atencion integral a nifios/
as desde los cuatro meses a los tres afios facilitando su desarrollo arménico.
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Por lo tanto, los Centros Municipales donde se desarrolla la Educacion Infantil
de primer ciclo pretenden conciliar la vida familiar y laboral por lo que cuentan
con servicio de comedor, horario ampliado y proyecto educativo, donde cada
familia puede elegir un horario de asistencia para el/la menor no superior a 8
horas de estancia dentro del rango horario de apertura.

Los centros donde se imparte la Educacion Infantil de Primer Ciclo en el
municipio de Las Torres de Cotillas son: Centro de Educacién Infantil “Virgen de
La Salceda” y Centro de Atencién a la Infancia “Titina”, en ellos se atiende a la
poblacidon infantil con edades entre los cuatro meses a los tres afios. Cumpliendo
ambos centros con la legislacion vigente en cuanto a instalaciones dedicadas a la
prestacién de estos servicios.

Objetivos perseguidos con la prestacion del servicio de conciliacion de la vida
laboral y familiar para la Educaciéon Infantil de Primer Ciclo que se presta en los
Centros destinados a tal fin del Municipio de Las Torres de Cotillas:

1. Apoyar a la familia en el adecuado cumplimento de sus funciones de
cuidado y protecciéon de menores.

2. Facilitar espacios en los que los nifios y las nifias puedan adquirir los
aprendizajes relativos a su etapa evolutiva y tener cubiertas sus necesidades
basicas con garantias para su bienestar.

3. Facilitar la conciliacién de la vida familiar y laboral.

TITULO PRELIMINAR
Articulo 1. Objeto.

Es el objeto del presente Reglamento el regular régimen interno vy
funcionamiento de los Centros donde se desarrolla los servicios de Conciliacion
de la vida Laboral y Familiar para la Educaciéon Infantil de Primer Ciclo, a saber:

1. Escuela Infantil “Virgen de la Salceda” del municipio de Las Torres de
Cotillas, sito en C/ Mula N.° 1.

2. Centro de Atencién a la Infancia “Titina” del municipio de Las Torres de
Catillas, sito en C/Valencia s/n.

Articulo 2. Definicion del Servicio.

El Servicio de Conciliacién de la Vida Laboral y Familiar para la Educacion
Infantil de Primer Ciclo de Las Torres de Cotillas, es un servicio publico cuya
funcion es prestar servicios sociales especializados para la atenciéon a las
situaciones de necesidad de las familias y la infancia, derivadas de la incorporacion
de las personas adultas que componen la unidad familiar en el mundo laboral, y
cuya finalidad es el apoyo a la estabilizacidon de la estructura familiar por medio
de la atencidn integral a nifios y nifias desde los cuatro meses a los tres afios
facilitando su desarrollo arménico.

Articulo 3. Titularidad de los Centros.

Tanto el Centro E.I. “Virgen de la Salceda” como el C.A.I. “Titina” son de
titularidad Municipal, sin menoscabo que la gestion del mismo pueda ejecutarse
por el mismo Ayuntamiento o por una entidad gestora que le Ayuntamiento
designe mediante concurso publico, en las condiciones que a estos efectos se
establezcan.

Los Centros de dependen organica y funcionalmente de la Concejalia que
ostente la delegacion de competencias por el Ayuntamiento de Las Torres de
Cotillas.
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TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Este Reglamento de Régimen Interno tratara de garantizar una correcta
organizacion de los centros destinados a la prestacién del servicio de Conciliacién
de La Vida Laboral y Familiar para la Educacidon Infantil de Primer Ciclo y una
convivencia armonica de los distintos sectores que lo componen.

Igualmente regulara las relaciones entre todas las personas pertenecientes o
relacionadas con la Escuela Infantil: profesorado, alumnado, padres/madres del
alumnado y personal no docente, asi como establecer claramente sus deberes
y derechos. También pretende ordenar el funcionamiento de los Centros para
alcanzar el mayor rendimiento educativo y conciliador de la vida laboral y familiar
posible.

Articulo 4. Normas generales de funcionamiento.
4.1. Calendario y horarios.
Los centros funcionaran durante 11 meses al aflo como minimo.

Estableciéndose el mes de Agosto de vacaciones para el alumnado. Aunque
se estableceran servicios de conciliacién adecuados ludico-eductivos en periodos
vacacionales, para aquellas familias cuyas personas adultas responsables se
encuentren trabajando y no puedan atender a los menores. Estos servicios se
estableceran por la Concejalia competente y se encontraran regulados dentro del
funcionamiento normalizado de los centros.

Los centros se regiran por el calendario laboral del Municipio de Las Torres
de Cotillas.

El horario de los centros serd de 8:00 a 18:00 horas. Este horario podra
ser modificado por el personal del centro atendiendo a las necesidades de las
personas beneficiarias y las exigencias del servicio, contando la propuesta
necesariamente con la aceptacion de la Concejalia delegada correspondiente. Y/o
por las mejoras presentadas por la entidad gestora del servicio, en su caso.

De lunes a viernes en horario continuado se prestaran servicios de atencion,
cuidado y actividades educativas para menores entre 4 meses y 3 anos.

Los horarios de entrada y salida seran comunicados a las familias al inicio
de cada curso escolar por la Direccion del Centro de conformidad atendiendo a lo
establecido por la Concejalia delegada en consonancia con el Proyecto Educativo
del Centro, las necesidades de las familias y la organizacion interna del servicio.

4.2. Informacién y servicios.

Los centros disponen de un tabldén de anuncios y un directorio donde se
expondran los servicios del centro y cualquier otra informacion complementaria
que pueda ser de interés para el usuario. Asi como de una espacio en la pagina web
del Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas donde encontrar toda la informacién
relevante: https://www.lastorresdecotillas.es/servicios-de-conciliacion-para-la-
educacion-infantil-de-primer-ciclo-cai-titina-y-e-i-virgen-de-la-salceda/

4.3. Estancia maxima en el centro.

En ningln caso ningun nifio/a podra permanecer en el centro mas de 8 horas
diarias, independientemente que el servicio se le preste en jornada continua o
partida, salvo causas excepcionales y convenientemente justificadas.

Articulo 5. Normas generales de convivencia.

5.1. Todos los padres/madres o tutores/tutoras de los/las alumnos/as
rellenaran un informe con los datos personales del/la alumno/a: datos de las
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personas responsables del/la menor, teléfonos de contacto, correo electrdnico,
posibles alergias y otras enfermedades infecto-contagiosas, asi como cualquier
otra que necesite de un tratamiento especifico, en cuyo caso, debera facilitar
un informe médico en el que acredite dicha patologia que sera facilitado por el
centro. A su vez deberdn entregar una fotocopia de la cartilla de vacunaciones
para incluir en el expediente de matriculacion.

5.2. El alumnado que se escolarice por 1.2 vez en el centro, deberé realizar
un periodo de adaptacion, empezando a acudir al mismo en periodos cortos
de tiempo los primeros dias, aumentando progresivamente en funcion de la
evolucién del/la alumno/a. Este periodo es obligatorio para todos los alumnos,
pues garantiza una mejor adaptacion del alumno al centro.

5.3. El alumnado debe cumplir los horarios de entrada y salida. El alumnado
que llegue al centro con las actividades iniciadas (a partir de las 10:00 de la
mafana), deberan esperar hasta que el/la profesor/a lo indique, ya que dificultan
la atencidn y el desarrollo favorable de la actividad.

5.4. Cuando se produzca un retraso programado por cita médica o de otra
indole de inevitable cumplimiento, las familias deben avisar el dia anterior a
que se produzca de dicho hecho o en su defecto en el mismo dia con la mayor
brevedad posible y de si necesitaran el servicio de comedor, en su caso.

5.5. Cuando se produzca la falta de asistencia al centro por un periodo
superior a 3 dias, por enfermedad u otra circunstancia, deberan comunicar este
hecho a la direccién del centro.

5.6. Si se produce algun retraso en la hora de recogida del/la menor, es
necesario avisar al centro.

5.7. Cuando acuda a recoger al/la nifio/a, una persona diferente a las
personas responsables acreditadas para ello, se deberd informar al centro
(previamente a la recogida), dando los datos de la persona que va a venir en su
lugar (nombre, DNI), si no se notifica no se entregara al/la menor por razones de
seguridad. El centro solicitara la correspondiente identificacion.

5.8. En el momento de ingreso en el centro, se abrird un expediente personal
en el que contaran entre otros, los datos de filiacion. Al final de la jornada
los nifios seran entregados a sus padres, tutores o representantes legales. Si
durante el curso escolar se produce alguna variacidn en la titularidad de la patria
potestad, guarda o custodia del menor, ya sea por causa criminal o matrimonial, u
otras formas de proteccion de menores, tutela o representacion legal, en tanto no
se acredite documentalmente esta circunstancia, con una fotocopia compulsada
de la sentencia firme, el centro continuard entregando el/la nifio/a a las personas
inicialmente designadas en el informe de ingreso.

5.9. Si las familias o personas que ostenten la situacion de tutor/a legal
desean entrevistarse personalmente con el/la tutor/a de su hijo/a, se solicitara
previamente a la direccion del centro.

5.10. La comunicacidon con el centro podra realizarse preferentemente a
través de los teléfonos facilitados, a través del correo electrénico, o de forma
presencial, teniendo en cuenta que las visitas al centro sdlo estan permitidas
en el horario que marque la direccion del centro al inicio de cada curso. Sera
recomendable asistir a las reuniones o tutorias establecidas durante el curso
escolar, en las que se trataradn temas de interés e informacion para las familias.
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5.11. El material didactico de cada curso sera propuesto por la direccién del
centro y revisado por La Concejalia Delegada del Ayuntamiento de Las Torres de
Cotillas responsable de la prestacidn del servicio.

5.12. Las familias podran cambiar de cuota a la seleccionada al inicio de
Curso o en su caso, cursar la baja del alumno, avisandolo con una antelacion
minima de 10 dias, antes de que acabe el mes. Deberan solicitarlo por escrito en
la direccion del centro y en el caso de las bajas, presentar dicha documentacion
en el Ayuntamiento de las Torres de Cotillas.

Articulo 6. Norma especificas de convivencia y normas de salud e
higiene.

6.1. La normas especificas de convivencia asi como las de salud e higiene
seran entregadas por el equipo educativo de cada centro en el momento de la
matriculacion del/la menor. Siendo estas consensuadas entre la direccion del
centro y la Concejalia Delegada responsable del servicio atendiendo siempre a la
legislacién vigente en el momento de inicio de cada curso.

Articulo 7. Normas de salud nutricional.

7.1. Con respecto a los desayunos, el horario se comunicara al inicio del
curso a todas las familias.

7.2. Los alumnos que no desayunen biberédn deberan tomar el desayuno
ofertado por el centro cuando hayan solicitado el servicio de comedor.

7.3. El centro dispone de servicio de comedor: El horario de comedor se
establecera por turnos para los distintos grupos segun la hora de recogida y la
edad del alumnado. Lo cual serd comunicado igualmente a las familias al inicio
del curso.

7.4. Se admitirdn comensales esporadicos, siempre y cuando haya plazas
libres en el comedor. El alumnado que habitualmente no se quede a comedor
debera avisar antes de las 10:00 h de la mafiana, si algun dia solicita este
servicio, aportando al centro el documento que acredite que ha comprado el
menu de los dias previstos. Lo mismo si el alumnado que habitualmente se queda
a comedor no lo va a hacer ese dia.

7.5. El centro publicara en el tablén de anuncios una relacion de los menus
previstos, los cuales procuraran proporcionar una dieta sana, equilibrada vy
adecuada a las edades del alumnado, que atendera a lo dictado por la normativa
vigente en materia de alimentacion infantil en Centros Educativos. Los centros
no podran variar el menu establecido por la empresa de nutricidn y no se hara
ninguna dieta especial, a no ser que la familia presente un informe médico en el
que acredite que dicho alumno no puede tomar un alimento en concreto, ya sea
por motivo de alergia o intolerancia alimentaria.

TITULO II. DERECHOS Y DEBERES

Ademas de los establecidos especificamente en la Ley 3/2003 de 10 de Abril
(y sus actualizaciones vigentes), del Sistema de Servicios Sociales de la Region
de Murcia, se contemplan los siguientes.

Articulo 8. Derechos y deberes del equipo educativo.
8.1. Derechos.

1. La persona perteneciente al equipo educativo ha de ser respetada
por el resto del equipo educativo, familiares del alumnado y demas personas
pertenecientes a la comunidad educativa.
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2. Estar informada de cuantas disposiciones de caracter oficial le afecten.

3. Usar la metodologia que crea necesaria, teniendo en cuenta las directrices
emanadas del proyecto educativo del centro.

4. Asistir a las reuniones del claustro con voz y voto.

5. Guiar bajo su responsabilidad personal, la formacion y cuidado del grupo
de alumnos/as que le ha sido encomendado, quedando prohibida la utilizacién de
moviles, tablet u otros medios electrénicos que no sean de uso educativo, que
tengan caracter privado y sean de uso personal.

6. Convocar, por su propia iniciativa, a las personas responsables de algin/a
alumno/a, o del alumnado con el que trabaja, para tratar asuntos relacionados
con la educacion de éste.

7. Participar activamente en las reuniones de los drganos de los que forme
parte.

8. Presentar a los érganos unipersonales o colegiados propuestas y
sugerencias.

8.2. Deberes.

1. Asistir con puntualidad a las clases. La asistencia y puntualidad es un
deber inexcusable del profesorado, sélo excusado por enfermedad o circunstancia
debidamente justificada.

2. Asistir a las reuniones planificadas y convocadas por los drganos directivos
y/0 educativos.

3. Programar y preparar el trabajo escolar para hacer posible una eficaz
tarea docente.

4. Ser responsable del orden y la disciplina dentro de la clase.
5. Ejecutar las normas de disciplina impuestas por el centro.

6. Cumplimentar los informes necesarios y actas de cada evaluacién del
alumnado a su cargo.

7. Controlar diariamente la asistencia y puntualidad del alumnado.

8. Tener a mano un programa de actuacién, donde se expliquen las rutinas
diarias del alumnado para que en caso de ausentarse se pueda la labor educativa
sin incidencias.

9. Tener al dia las fichas personales del alumnado con sus caracteristicas
mas relevantes como alimentacion, suefio, teléfono de contacto.

10. Comunicar cualquier incidencia de relevancia relacionada con cualquiera
de los/las alumnos/as que se encuentra a su cargo, tanto al equipo directivo
como al la Concejalia Delegada responsable.

Articulo 9. Derechos y deberes del personal no docente.

El personal no docente estd compuesto por el personal que no tiene
encomendadas labores educativas.

La organizacion interna del personal no docente, dependera de la direccidn
del centro.

9.1. Derechos.
1. Ser respetado por todas la personas que integran la comunidad educativa.

2. Participar activamente en el centro en las cuestiones que le competan.
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9.2. Deberes.

1. Asistir con puntualidad.

2. Cumplir con las normas que recojan sus contratos.

3. Respetar a todas las personas que integran la comunidad docente.

4. Cooperar con su conducta a favorecer un ambiente educativo que
garantice el cumplimiento de los objetivos del centro.

Articulo 10. Derechos y deberes de las personas usuarias del servicio.
10.1. Derechos.

1. Los nifios y las nifias tendran derecho a:

e Que su rendimiento sea evaluado de forma objetiva y continua.

e Participar en cuantas actividades culturales y formativas se celebren en el
centro.

e Recibir de todas las personas que integran la comunidad educativa un trato
respetuoso, tanto del personal docente como del resto de personal.

¢ Que se le respete su conciencia civica, moral y religiosa de acuerdo con la
Constitucion Espafiola.

e Recibir una educacion integral de acuerdo con las leyes vigentes de
educacion.

2. Las personas familiares o tutoras legales responsables de los/las menores
tendran derecho a:

e Ser respetadas por todas las personas que integran la comunidad
educativa.

e A que se atienda el desarrollo de la personalidad de su hijo o hija, mediante
la informacion tanto en aspectos fisicos, como psicoldgicos.

e Pertenecer a cualquiera de las asociaciones de padres y madres que puedan
constituirse en el centro.

e Ser informada de cualquier aspecto relacionado con su hijo e hija.

e Ser recibida u oida por el equipo directivo y/o tutor/a en las horas
designadas al efecto.

e Velar por el cumplimiento de los derechos de sus hijos e hijas.
10.2. Deberes.
1. Respetar a todas las personas que integran la comunidad educativa.

2. Proporcionar a sus hijos e hijas del material necesario para su estancia en
el centro.

3. Acoger con interés las comunicaciones relacionadas con la educacién de
sus hijos e hijas.

4. Informar sobre las posibles deficiencias psiquicas o fisicas de sus hijos
e hijos, tanto permanentes como temporales en el momento de formalizar la
matricula.

5. En caso de reiteradas ausencias, estan obligadas a comunicar al centro el
motivo de las faltas.

6. En caso de enfermedad contagiosa, la persona responsable del/la menor
esta obligada a presentar al centro un informe médico de su total curacion.
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7. Respetar y acatar las normas firmadas por ellos al inicio del curso, donde
se especifique la forma de trabajar del centro, asi como las normas de entrada y
salida y las obligaciones sanitarias y de pago.

8. Responsabilizarse de la asistencia en la puntualidad.

9. Cumplir las normas de convivencia establecidas en el presente reglamento.

TITULO III. SISTEMA DE ADMISION Y BAJAS

Articulo 11. Sistema de admisiéon y bajas. Registro de usuarios.
Calendario y sistema de baremacion.

Se estara a lo dispuesto por lo aprobado en el Pleno Municipal de forma
anual para el curso correspondiente.

Articulo 12. Régimen de precios.

Los servicios prestados en ambos centros no tendran cardacter gratuito.
Quedaran sujetos a las tarifas aprobadas en la correspondiente ordenanza fiscal
de este Ayuntamiento.

TITULO IV. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL PERSONAL ADSCRITO AL CENTRO.

El personal adscrito al centro se organizara segun los siguientes drganos
pero siempre supeditado al visto bueno del Concejal/a delegado/a responsable
del servicio del Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas y al personal Técnico de la
Concejalia correspondiente.

Articulo 13. Organos unipersonales.

El/la directora/a del Servicio de Conciliacion de la vida laboral y familiar para
la Educacién Infantil de Primer Ciclo (realizara sus funciones en ambos centros
educativos).

El/la director/a serd designado a propuesta del personal adscrito al centro
por la Concejalia responsable de la prestacién del servicio y en consenso con la
empresa gestora del servicio, en su caso. El periodo de vigencia del cargo sera
anual. El/la director/a cesard en sus funciones al término de su mandato o al
producirse algunas de las circunstancias siguientes:

» Incumplimiento de los deberes establecidos.

» Cese voluntario.

Articulo 14. Organos colegiados.

Cada centro contara con un Claustro de profesores/as, compuesto como
minimo por:

- Director/a.

- Personal docente de cada centro.

TITULO V. ESTRUCTURA PEDAGOGICA DEL CENTRO
Articulo 15. Tutores/as.

Tiene a su cargo la atencién personal de un grupo de alumnos y alumnas. Es
la persona responsable de la marcha general de su aula, en todos los aspectos,
académicos y disciplinarios.

Debe informar a las familias del rendimiento, actitudes, dificultades del
alumnado y cualquier otra incidencia escolar.

Debera conocer, en la medida de lo posible, su problematica individual
ayudandole/a en todo momento.
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Articulo 16. Equipos de Ciclo.

Es el conjunto de maestros que imparten la docencia en primer ciclo de
educacioén infantil. Armonizaran la metodologia a emplear, revisando los resultados
y coordinaran y planificaran las actividades escolares y complementarias del ciclo.

Habra una persona coordinadora por ciclo que proyectara y elaborara los
programas de las actividades, evaluara periddicamente, reforzard y mejorara los
programas, segun esas evaluaciones, seleccionara el material didactico para la
ensefanza y el aprendizaje y autoevaluara su rendimiento y eficacia.

Articulo 17. Regulacion de la participacion Democratica.

17.1. Las familias podran formular por escrito las iniciativas y sugerencias
que estimen oportuno para mejorar la calidad de los servicios.

De igual forma podran formular por escrito las reclamaciones y quejas que
estimen oportuno cuando observen un funcionamiento anormal de los servicios,
indicando sus datos personales a efectos de notificaciones. Cualquier incidencia
que se produjese, sera convenientemente documentada.

El/la directora/a del Centro elaborara el oportuno expediente informativo
que comunicara al personal responsable del Ayuntamiento para que instruya el
procedimiento y eleve al/la Concejal/a responsable del servicio la correspondiente
propuesta de resolucion.

17.2. A lo largo del curso se remitird a las familias, un cuestionario
informativo con diferentes items acerca del funcionamiento de la escuela, que
deberan valorar, habilitando un buzén de caracter anénimo para la recepcién del
mismo.

17.3. El centro fomentard y colaborara activamente con las familias
del alumnado en la constitucién de una Asociacién de Padres y Madres,
proporcionandoles la informacidn necesaria sobre el funcionamiento del centro y
facilitdndole su labor en la mayor medida posible.

TITULO VI. INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 18. Infracciones de las personas usuarias del servicio.

18.1. Se consideran infracciones administrativas aquellos actos u omisiones
que redunden en perjuicio del servicio, del personal del Centro o las personas
usuarias del servicio. El incumplimiento de las obligaciones inherentes a las
personas usuarias del servicio, conllevarad que la direccion del Centro tome las
medidas correctoras necesarias, con el fin de garantizar el correcto desarrollo del
resto de alumnado y la igualdad de obligaciones de las demas familias.

18.2. Las infracciones se clasifican en razén de su malicia, gravedad
o trascendencia, en leves, graves y muy graves, conforme a la siguiente
enumeracion:

18.2.1. Faltas leves.

1. Alterar las normas de convivencia y respeto mutuo creando situaciones de
malestar en el centro, tales como:

- El incumplimiento de los horarios de entrada y salida marcados al inicio de
cada curso de forma reiterada.

- La presencia en estado de embriaguez.

- La ofensa fisica o verbal a otras personas usuarias del servicio o al personal
de los centros educativos.
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2. Utilizar inadecuadamente las instalaciones y medios del centro.
3. Perturbar las actividades del centro.

4. Promover y participar en altercados, peleas, rifias, cualquiera que fuese
Su causa.

5. Cualquier otra infraccion a lo regulado en el presente Reglamento que no
esté expresamente tipificada como falta grave o muy grave.

18.2.2. Faltas graves.

1. La reiteracion de faltas leves, desde la tercera cometida, siempre que se
hayan sancionado las mismas.

2. Alterar las normas de convivencia de forma habitual, asi como las
amenazas de agresion, verbales o de hecho.

3. La sustracciéon de bienes o cualquier clase de objetos propiedad de los
centros o de cualquier persona relacionada con el servicio o con los centros.

4. El entorpecimiento intencionado y sistematico de las actividades del
Centro.

18.2.3. Faltas muy graves.

1. La reiteracién de faltas graves, desde la tercera cometida, siempre que las
mismas hayan sido sancionadas.

2. La agresion fisica o los malos tratos a otras personas usuarias del servicio
o personal del centro.

3. Ocasionar dafios graves a los bienes del centro o perjuicio notorio al
desenvolvimiento de los servicios o la convivencia del centro.

4. La desobediencia a las indicaciones del personal o la participacion en
altercados, rifias o peleas que requieran la intervencion de las fuerzas del orden
publico.

Articulo 19. Sanciones a las personas usuarias del servicio.

19.1. Por faltas leves: Multa hasta 750 €

19.2. Por faltas graves: Multa desde 750,01 € hasta 1.500 €

19.3. Por faltas muy graves: Multa desde 1.500,01 € hasta 3.000 €

19.4. La imposicion de las sanciones correspondientes previstas en este
Reglamento serd compatible con la exigencia a la persona infractora de la
reposicién de la situacion alterada por el mismo a su estado originario asi como
con la indemnizacion de los dafos y perjuicios causados.

Cuando dichos dafios y perjuicios se produzcan en bienes de titularidad
municipal, el Ayuntamiento, previa tasacién por los servicios técnicos
competentes, determinara el importe de la reparacion, que serd comunicado
al infractor o a quien deba responder por él para su pago en el plazo que se
establezca.

Articulo 20. Procedimiento sancionador.

El procedimiento sancionador aplicable a las infracciones tipificados en el
presente Reglamento, sera el establecido en la Ley 39/2015 de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y la Ley
40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, por el que se
establecen los principios del sistema de responsabilidad de las Administraciones
Publicas y de la potestad sancionadora.
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TITULO VII. MODIFICACIONES DEL REGLAMENTO

Articulo 21. Sin perjuicio de la potestad del Ayuntamiento para modificar el
presente Reglamento, las personas responsables de los y las menores o personal
adscrito al centro podran solicitar la modificacion del mismo justificadamente
ante el/la Concejal/a delegado/a responsable del servicio. En el caso que la
reforma o modificacién se entendiere a bien para el interés general, contase
con el visto bueno del/la directora/a del Centro, la mayoria simple del personal
docente del Centro y el personal técnico de la Concejalia responsable, se actuara
atendiendo a lo dispuesto por la legislacion vigente al respecto de modificacion de
reglamentos y ordenanzas municipales.

Disposicion final

El presente Reglamento, una vez aprobado definitivamente y publicado en
la forma legalmente establecida, entrara en vigor transcurrido el plazo previsto
en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, y se mantendra en vigor en tanto no se acuerde su modificacion
o derogacién.

En Las Torres de Cotillas, a 21 de abril de 2021.—La Secretaria General,
Laura Martinez Pretel.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

4040 Modificacion de la relaciéon de puestos de trabajo y plantilla de
personal del Ayuntamiento de Mula 2021.

El Pleno de la Corporacidn, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de mayo
de 2021, aprobd inicialmente la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo
y Plantilla de Personal del Ayuntamiento de Mula, conforme al siguiente resumen:

Plaza vacante A-2-2-9 Agente de Policia Local pasa a convertirse en la
siguiente plaza:

Grupo Disposicion Transitoria Tercera del RDL 5/2015: B
Escala Administracién Especial - Escala Basica Agente
Subescala Servicios Especiales

Denominacion: Subinspector

Situacion: vacante

Retribuciones:
Salario base 12.601,34 Euros
Complemento de destino nivel 23 8.250,62 Euros

Complemento especifico 11.954,04 Euros

Lo que se expone al publico por plazo de quince dias habiles, durante
los cuales los interesados podran examinar el expediente en el Negociado de
Personal del Ayuntamiento de Mula y presentar reclamaciones ante el Pleno.

El acuerdo se considerara definitivamente aprobado si durante el citado
plazo no se hubiesen presentado reclamaciones. En caso de que se presenten
reclamaciones seran resueltas por el Ayuntamiento Pleno en el plazo de un mes
(art. 169.1 TRLRHL), previa emision de los oportunos informes.

Mula, 2 de junio 2021.—El Alcalde-Presidente, Juan JesUs Moreno Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

4041 Solicitud de interés publico para residencia de estudiantes en
Avda. de Los Jeronimos de Guadalupe.

Dado que por don José Artero Alcaraz, con CIF n.° 22368807L, se ha
solicitado que se tramite solicitud de autorizacion excepcional por razones de
interés publico para residencia de estudiantes, con emplazamiento en Avenida de
Los Jerénimos n.° 115 Guadalupe.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 104 de la Ley 13/2015, de
30 de marzo, de Ordenacién Territorial y Urbanistica de la Region de Murcia,
se somete a informacion publica la documentacidon presentada por el promotor,
relativa a la autorizacidon de uso excepcional solicitada, por el plazo de 20 dias
habiles a contar del dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el BORM.

La documentacién, que forma parte del expediente administrativo n©°
1120/2020-AC, puede examinarse durante el indicado plazo, en el mostrador de
atencion al publico del Servicio Administrativo de Intervencién y Disciplina de
Actividades, y Ponencia Técnica, sito en Avda. Abenarabi n.° 1, ubicado en la
planta baja (mostrador 4) asi como en la pagina web del Ayuntamiento de Murcia
en el siguiente enlace http://murcia.es/documents/2423107/12966543/1120-
2020+IPU.zip y, en su caso, se podran presentar las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Murcia, a 3 de junio de 2021.—El Alcalde, PD., el Jefe de Servicio de Intervencién
y Disciplina de Actividades y Ponencia Técnica, J. Carmelo Tornero Montoro.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Puerto Lumbreras

4042 Rectificacion de error de anuncio de aprobacién del Presupuesto
General 2021.

Advertido error en la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 95,
de 27 de abril de 2021, referente a la publicacion definitiva del Presupuesto
General del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras se procede a realizar la oportuna
rectificacion:

1- Donde dice: «De conformidad con lo establecido en el articulo 169.1
y 3 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y habiéndose
estimado dos de las alegaciones presentadas en el periodo de exposicion publica
del Presupuesto General para el ejercicio 2021, en sesion de Pleno de fecha 4
de marzo de 2021, queda el mismo elevado a definitivo, haciéndose publico
lo siguiente:.», debe decir: De conformidad con lo establecido en el articulo
169.1 y 3 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y no habiéndose
presentado alegaciones en el periodo de exposicion publica, queda el mismo
elevado a definitivo, haciéndose publico lo siguiente:

2- Plantilla de personal Presupuesto Municipal 2021.
Donde dice:

A) funcionarios de carrera:

5 Auxiliar Administrativo

1 Auxiliar Administrativo A2 AG C
Auxiliar

1 Auxiliar Administrativo A2 AG c
Auxiliar

1 Auxiliar Administrativo A2 AG C
Auxiliar

1 Auxiliar Administrativo A2 AG C
Auxiliar

1 Auxiliar Administrativo A2 AG v Vacante. Incluida en OEP-2018
Auxiliar

Debe decir:

5 Auxiliar Administrativo

1 Auxiliar Administrativo C2 AG C
Auxiliar

1 Auxiliar Administrativo Cc2 AG C
Auxiliar

1 Auxiliar Administrativo 2 AG C
Auxiliar

1 Auxiliar Administrativo 2 AG C
Auxiliar

1 Auxiliar Administrativo 2 AG \ Vacante. Incluida en OEP-2018
Auxiliar

En Puerto Lumbreras, a 5 de mayo de 2021.—La Alcaldesa, Maria de los
Angeles Tlnez Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Totana

4043 Exposiciéon al publico de la matricula del impuesto sobre
actividades econémicas correspondiente al ejercicio 2021.

El Alcalde-Presidente del Ilustre Ayuntamiento de Totana (Murcia)

Hace saber: Que se encuentran expuestos al publico en la Oficina de
Atencion al Contribuyente, sita en Cl. San Cristobal n.° 8 bajo, los censos de
la matricula del presente ejercicio, de cuotas nacionales del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas de los sujetos pasivos cuyos domicilios fiscales figuran
en este municipio y los censos de la matricula del referido impuesto por cuotas
municipales.

Durante el plazo de quince dias, contado a partir del siguiente a aquel en el
que se publique el presente edicto en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”,
con el objeto de que los interesados puedan examinarlo durante el mencionado
plazo.

Contra las inclusiones, exclusiones o variacion de los datos censales
contenidos en dichas matriculas, los contribuyentes afectados por el citado
impuesto pueden interponer recurso de reposicion ante el Jefe de la Dependencia
de Gestion o el Administrador de Hacienda, en el plazo de un mes contado a partir
del dia inmediato siguiente al del término del periodo de exposicién publica de la
matricula, o reclamacién ante el Tribunal Econémico-Administrativo Regional.

Se advierte expresamente que la interposicion del recurso de reposicion o
reclamacidon econémico-administrativa contra los actos citados no originara la
suspensién de los actos liquidatorios subsiguientes, salvo que asi lo acuerde
expresamente el érgano administrativo o el Tribunal Econdmico-administrativo
competente, de conformidad con el articulo 117 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas.

En Totana, a 26 de mayo de 2021.—El Alcalde-Presidente, Juan José Canovas
Canovas.
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