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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

7335 Orden de 1 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administraciéon Digital, por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion interna, 79
plazas del Cuerpo de Gestion Administrativa de la Administracion
Publica Regional: 20 plazas de promocioén interna (Cédigo
BGX00P20-1) y 59 plazas de promocidon interna sobre el mismo
puesto de trabajo. (Cédigo BGX00P21-1).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto n.° 247/2018, de 19 de
diciembre, sobre promocién profesional del personal empleado publico para el afio
2018 (BORM n.© 293, de 21 de diciembre de 2018), en el Decreto n.°© 301/2019,
de 12 de diciembre, sobre promocion profesional del personal empleado publico
para el afio 2019 (BORM n.° 290, de 17 de diciembre de 2019), Decreto n.°
212/2020, de 23 de diciembre, sobre promocion profesional del personal
empleado publico para el ano 2020 (BORM n.° 300, de 29 de diciembre de 2020)
y con el fin de atender las necesidades de personal de la Administracion Publica
Regional y en uso de las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del
Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Gestion Administrativa
de la Administracion Publica Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacidon sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicion de las personas ciudadanas en Internet, en la pagina web
con la siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/, asi como en el Tablén
de Anuncios del Registro General de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia (en adelante CARM), localizado en la Oficina de Asistencia en materia de
Registros Infante (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia).

De manera complementaria, las personas aspirantes recibiran informacion
sobre el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccién de
correo electrénico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de
efectos juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regirdn por lo dispuesto en el Decreto
6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la composicion, designacion y
funcionamiento de los tribunales calificadores de las pruebas selectivas para
acceso a la Funcién Publica Regional (BORM n.° 35, de 11 de febrero de 2006); en
el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisidon de puestos de
trabajo de personas con discapacidad en la Funcién Publica de la Administracion
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Publica de la Region de Murcia (BORM n.° 127, de 4 de junio de 2011); en el
Pacto Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre el procedimiento
para la designaciéon de los vocales de los Tribunales Calificadores de pruebas
selectivas para acceso a la Funcion Publica Regional, publicado por Resolucion de
20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica (BORM n.° 247, de 26 de octubre de 2015); en el Acuerdo
de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de 4 de diciembre de 2020,
sobre criterios generales para la promocién profesional del personal al servicio
de la Administracion Publica de la Region de Murcia, ratificado por Acuerdo del
Consejo de gobierno de 29 de diciembre de 2020 (BORM n.°© 9, de 13 de enero
de 2021); en las presentes bases especificas y, en lo no previsto en éstas, en
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se
aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas selectivas
para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Regional (BORM n.© 146,
de 26 de junio de 2004).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas:
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion
interna, 79 plazas del Cuerpo de Gestion Administrativa de la Administracion
Puablica Regional: 20 plazas de promocion interna y 59 plazas de promocién
interna sobre el mismo puesto de trabajo. De las 20 plazas de promocidn interna,
2 se reservan para el turno de personas con discapacidad y de las 59 plazas de
promocién interna sobre el mismo puesto de trabajo, 5 se reservan para el turno
de personas con discapacidad.

1.2.- El sistema selectivo sera el de concurso-oposicién.

1.3.-Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de cdmputo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacidén de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefalados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regirdn las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administraciéon Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- No exceder de la edad maxima de jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de la titulacion de Ingenieria Técnica, Diplomatura
Universitaria, Arquitectura Técnica o Grado o en condiciones de obtenerla por
haber abonado los derechos para su expedicidn.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesién de la credencial que acredite su homologacién o convalidacion en su
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caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el &mbito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

-Ser personal funcionario al servicio de la Administracion Publica de la Region
de Murcia del @mbito de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como personal funcionario de carrera
durante, al menos, dos afios en el Cuerpo, Escala y Opcion, en el mismo Subgrupo
de clasificacion profesional (A2) o en el inmediato inferior (C1) desde el que se
promociona, de conformidad con la disposicion transitoria tercera, apartado 3, del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

- Con caracter excepcional, para presentarse a las 59 plazas de promocién
interna sobre el mismo puesto se requerira pertenecer al Cuerpo Administrativo y
ocupar un puesto abierto al citado Cuerpo.

2.3.- Para poder participar por el turno de discapacidad las personas
aspirantes deben tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33%,
cuyas limitaciones sean compatibles con las funciones a desempeiiar, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, citado
anteriormente.

3. Solicitudes.

3.1.- El personal participante en esta convocatoria, deberad presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios "GSE - REU Acceso al Personal”, utilizando para ello el
Certificado Digital o DNI Electrénico.

No deberd rellenarse, en ningun caso, la solicitud en papel, siendo
exclusivamente valida la emitida telematicamente a través del canal electrénico
indicado en el parrafo anterior. La no cumplimentacion de la solicitud de
conformidad con lo indicado anteriormente serd motivo de exclusiéon no
subsanable.

La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Cuando en una Unica convocatoria se incluyan plazas para el acceso por
promocidn interna y promocion interna sobre el mismo puesto de trabajo, los
ejercicios seran los mismos y coincidiran en el lugar, fecha y hora de realizacién.

Las personas aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios para la
realizacion del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacién de
solicitudes ante la Direccion General de Funcién Publica, informe emitido por la
Unidad de valoracion del Instituto Murciano de Accion Social (en adelante IMAS)
u 6érgano analogo competente de la Administracion General del Estado o de las
Comunidades Auténomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad y la
adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacion de
la prueba.

Este informe debe aportarlo a través del enlace “Informe de adaptacién
de tiempo y medios” que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
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Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias formaran
parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo que en
el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar parte de
la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el nimero
de teléfono mavil y/o correo electrénico, de conformidad con el Pacto de 24 de
junio de 2013 de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios, por el que se
establece el procedimiento para efectuar los llamamientos y actos de adjudicacion
de plazas procedentes de listas de espera, publicado mediante Resolucion de
15 de julio de 2013, de la Secretaria General de la Consejeria de Economia y
Hacienda (BORM n.° 171, de 25 de julio de 2013).

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitardn para que
se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si en la
solicitud no aparecen esas casillas es que la lista de espera no contempla zonas.

Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa, en donde
el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente
pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante
el plazo de presentacidén de instancias ante la Direccion General de Funcion
Publica, una certificacién expedida por la autoridad religiosa que corresponda, de
su pertenencia a la confesion religiosa que profesen, asi como indicar el dia de la
semana en el que no pueden realizar la citada prueba.

Asimismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

Este certificado debe aportarlo a través del enlace “Certificado de confesién
religiosa” que aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento”
de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

La persona solicitante autoriza a la Administracion Publica Regional a recabar
de las administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar
la informacion cumplimentada en la solicitud, a no ser que indique en ésta lo
contrario.

3.2.- Las personas solicitantes deberdn estar en posesion de su
certificado digital de usuario/a, para identificarse al inicio del tramite y firmar
electrénicamente su solicitud al final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que pueden consultarse en la direccidon electrénica https://sede.
carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
certificado electrénico de autenticacion y firma electrénica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electrénico. En el Anexo incorporado a
esta Orden se dispone de informacién adicional.

Las solicitudes se encuentran disponibles en la sede electrénica de esta
Administracién Regional, en https://sede.carm.es, apartado “Formularios
electrénicos especificos”, debiendo cumplimentarse el formulario correspondiente
al cédigo de procedimiento “3609”. El indicado formulario le guiara en el proceso,
solicitandole en la ultima fase que firme digitalmente su solicitud.
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Al finalizar la transaccion se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias si no se realiza el
trdmite completo via telematica (por ejemplo, para su validacidon bancaria si no
se dispone de banca electrdnica para su abono).

En las copias de la solicitud se encontrara: en la parte superior, la
autoliquidacion de la tasa para su abono (N28), en la parte inferior, el nUmero
de registro telematico de entrada, puesto que la finalizacidon del trémite por esta
via implica la presentacion automatica de la solicitud en el Registro de Entrada y
un codigo de verificacion de custodia (NiUmero de documento); con este codigo
se podra en un futuro referenciar la transaccién realizada en caso necesario y
obtener copias auténticas adicionales en cualquier momento a través de la sede
electrénica indicada anteriormente, en su apartado “Verificacion de documentos”.

Toda la informacién requerida se encuentra disponible en el procedimiento
“3609” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.es/
guiadeservicios, desde el que también se podra acceder al indicado formulario
de la solicitud, en el apartado. “Presentacion de solicitudes. Dénde y cdmo
tramitar: Solicitar electronicamente. Admision a pruebas selectivas para acceso a
la Funcién Publica Regional”.

3.3.- El abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro
del plazo de presentacion de solicitudes, de conformidad con lo indicado a
continuacion.

Una vez finalizada la solicitud, el recibo PDF que se guarda la persona
solicitante contendra en la parte superior, el cédigo N28 y en la parte inferior, el
importe de la tasa a abonar, de acuerdo con la informacién aportada.

El abono de la tasa correspondiente se deberd realizar dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, mediante pago telematico, a través de los servicios
de banca electrdnica de las entidades colaboradoras, por ingreso en las mismas
o mediante la pasarela de pagos de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia. La relacién de Entidades Colaboradoras e importes de las tasas a abonar
se incorporan como Anexo a esta Orden.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.

d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencién del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u 6rgano analogo competente de la
Administracion General del Estado o de las Comunidades Auténomas.
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b) La condicién de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditard mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicion de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicion de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes sera motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para
tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacidon de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia y la solicitud se dirigird al Excmo. Sr. Consejero de Economia,
Hacienda y Admnistracion Digital.

3.5.- Con respecto al computo de plazos para la presentacion electronica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
registros electréonicos que permitiran la presentaciéon de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del aflo durante las veinticuatro horas, se regiran
a efectos de computo de los plazos imputables tanto a las personas interesadas
como a las Administraciones Publicas, por la fecha y hora oficial de la sede
electrénica de acceso.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admisién de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Las personas aspirantes que deseen modificar su instancia en relacién
con su peticion de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las zonas
solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias habiles de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estara compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
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designarse el mismo nimero de miembros suplentes. La composicion concreta del
Tribunal se anunciard en la Orden por la que se aprueban las listas de personas
admitidas y excluidas.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencidon y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.4.- La designacién y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador

tendra su sede en la Direccion General de Funcidn Publica, avda. Infante D. Juan
Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- La fase de oposicién supondra un 70% del total de la puntuacién del
proceso selectivo.

6.2.- La fase de oposicion consistira en un ejercicio Gnico tipo test consistente
en un cuestionario de 125 preguntas, con cuatro respuestas alternativas cada
una, de las cuales solo una sera valida, basado en el contenido del programa
de materias especificas. De las 125 preguntas, 75 tendran caracter teorico y
50 consistiran en la resolucién de dos supuestos practicos, desglosados en 25
preguntas cada uno de ellos.

Duracién del ejercicio: 140 minutos.

Valoracion: de 0 a 40 puntos.

Puntuacién minima para superar el ejercicio: 20 puntos.

La puntuacién minima para superar el ejercicio se obtendra con el 50% del
total de las preguntas correctas, una vez aplicada la férmula de penalizacion a las
preguntas de la parte teodrica.

La formula para penalizar las respuestas incorrectas sera la siguiente:

N.© de errores

Valoracién del test: N.0 aciertos - ------============mmmmmoomuom

N.0 de alternativas - 1

En el cdmputo del nimero de errores, no se tendran en cuenta las preguntas
relativas a la resolucion de los supuestos practicos.

6.3.- El programa de materias especificas es el aprobado en la Orden de 4
de mayo de 2016, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la
que se aprueba el programa de materias de las pruebas selectivas de acceso al
Cuerpo de Gestion Administrativa de la Administracion Publica Regional, por el
turno de promocion interna (BORM n.° 115, de 19 de mayo de 2016).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacién del
correspondiente ejercicio.

6.4.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.
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El orden de actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden
alfabético, comenzando por la letra K.

6.5.- El ejercicio del proceso selectivo comenzard a partir del mes de enero
del ano 2022, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.6.- Las personas aspirantes que obtengan en el ejercicio o curso de la
fase de oposicidn, segln proceda, una puntuacion igual o superior al 75% de la
maxima prevista para el mismo, podran quedar exentas de su realizacién en la
convocatoria de promocién interna y/o promocion interna en el puesto de trabajo
inmediatamente siguiente del mismo Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta
convocatoria, si asi lo alegasen, computandosele una puntuacion equivalente a
la obtenida siempre y cuando sea analogo en contenido y puntuacién maxima
posible. El tiempo entre la convocatoria en la que se obtuvo la puntuacién
anteriormente indicada y la inmediatamente siguiente no podra superar los tres
afios, a contar desde la fecha de la resolucién de personas seleccionadas de la
convocatoria en la que se obtuvo dicha puntuacion.

6.7.- Quedaran exentas de la realizacion del ejercicio de la fase de
oposicion aquellas personas aspirantes que lo soliciten mediante escrito dirigido
al Consejero de Economia, Hacienda y Administraciéon Digital, en el plazo de
presentacion de solicitudes y hubieran obtenido una puntuacion igual o superior al
75% en el ejercicio de la fase de oposicidon de las pruebas selectivas convocadas
por Orden de 26 de septiembre de 2018 de la Consejeria de Hacienda por la
gue se convocan pruebas selectivas para cubrir 13 plazas del Cuerpo de Gestion
Administrativa de la Administracion Publica Regional: 8 plazas de promocién
interna y 5 plazas de promocion interna sobre el mismo puesto de trabajo (BORM
no 228, de 2 de octubre de 2018).

6.8.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicién se regird por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7. Fase de concurso.

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacion del
plazo de presentacidon de solicitudes de participacidon en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.

7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuacion no
podrd superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo, es decir
17,142 puntos.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 17,142 puntos).

a) Antigliedad y/o experiencia, maximo 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, se valorara a razéon de 0,047 puntos por mes o
fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 15 afios (180 meses) excluidos los

necesarios como requisito de participacién. La puntuacién méaxima alcanzable por
este apartado sera de hasta 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razéon de 0,031
puntos por mes o fraccién de 30 dias, hasta un maximo de 15 afios (180 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacion. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 5,714 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 3,086 puntos.
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- Por tener una titulaciéon de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para
el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se valorara con
0,741 puntos.

- Por tener el titulo de Doctor o una titulacion de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se
valorara con 1,727 puntos.

- Por tener el titulo, diploma o certificado en lenguas extranjeras de nivel
B2 o superior de un idioma, de conformidad con lo establecido en el Decreto
43/2015, de 27 de marzo, por el que se establece un sistema de reconocimiento
de la competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia (BORM n.° 74 de 31 de marzo), se valorara 0,618 puntos.

c) Formacion y perfeccionamiento, maximo 3,086 puntos.

- Por actividades de formacidon permanente y perfeccionamiento realizadas, que
hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales publicos
o en el ambito de la Formacion Continua (Acuerdos de Formacion Continua), cuyo
contenido esté directamente relacionado con las funciones propias del Cuerpo, Escala
y Opcidn objeto de la convocatoria o sean de caracter transversal, se otorgara una
puntuacion de 0,010 por hora de formacion, hasta un maximo de 300 horas.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacion Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgara una puntuaciéon de 0,030 por hora de formacion, hasta
un maximo de 100 horas.

Reglas generales para la aplicacién de este apartado del baremo:

- El Tribunal previamente a la valoracion de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacion objeto de valoracion, asi como
la relacién de cursos considerados transversales para el Cuerpo, Escala y Opcidn
objeto de la convocatoria.

- Se valoraran en todo caso como actividades de formacion de caracter
transversal las relacionadas con las tecnologias de la informacién y comunicacion,
idiomas, prevencion de riesgos laborales e igualdad.

- Se valoraran las actividades de formacién realizadas en los Ultimos 15
afios. El nimero maximo de horas valorables por cada afio natural sera de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.

- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entenderd que cada
crédito equivale a 10 horas de formacion. En caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razén de 4 horas por dia.

- Las actividades de formacion recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valoraran por una sola vez y la de mayor duracién.
d) Ejercicio aprobado, maximo 2,399 puntos.

- Por un ejercicio aprobado en las pruebas selectivas convocadas por Orden
de 26 de septiembre de 2018 de la Consejeria de Hacienda por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir 13 plazas del Cuerpo de Gestién Administrativa de la
Administracion Publica Regional: 8 plazas de promocion interna y 5 plazas de promocion
interna sobre el mismo puesto de trabajo (BORM n° 228, de 2 de octubre de 2018).
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7.4.- La informacion relativa a los méritos previstos en la base general
7.3.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda y a los
ejercicios aprobados, sera aportada de oficio al Tribunal por la Direccion General
de Funcién Publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccion.

La informacién aportada de oficio al Tribunal servird también para la Lista
de Espera a que se refiere la base décima de esta Orden, no siendo necesario
presentar ninguna documentacion, salvo que se trate de documentacion adicional
o nueva. En el caso de que deba aportar documentacion adicional o nueva, para
la Fase de Concurso o para la Lista de Espera, segun proceda, debera aportarla
a través del enlace “Escrito de aportacion de méritos” correspondiente, que
aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento” de la pagina de
este procedimiento en la sede electrénica de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacidon con la valoracidon de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general 7 apartados 5, 6 y 7 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

7.6.- En caso de empate se estara a lo dispuesto en la base general 8.2 de la
Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8. Resolucion de personas seleccionadas y curso post-selectivo.

8.1.- Una vez finalizada la fase de concurso a que se refiere la base anterior,
el Tribunal hara publica en la Direccidon General de Funcién Publica, Resolucién
conteniendo la relacién de personas que, con el limite del nimero de plazas
convocadas, hayan superado las pruebas y resulten seleccionadas.

8.2.- Esta Resolucidn, se elevara por el Tribunal al Consejero de Economia,
Hacienda y Administracion Digital en el plazo maximo de 5 dias habiles contados
a partir de su publicacién.

8.3.- Curso post-selectivo de la promocidn.

El personal que supere los procesos de promocidn interna y promocion interna
en el puesto de trabajo, debera realizar un curso post-selectivo disefiado por la
Escuela de Formacién e Innovacion de la Administracion Publica de la Regién de
Murcia y cuyo contenido versara, entre otros, sobre el desarrollo de competencias
digitales, valores institucionales, cumplimiento de objetivos, atencidon profesional
a la ciudadania, cooperacion, comunicacion, derechos y deberes del personal asi
como sobre aspectos medioambientales, sociales y econdmicos de la Regidon de
Murcia, conocimientos organizativos y derechos de la ciudadania.

9. Relacion complementaria de personas aprobadas, presentacion de
documentos, nombramiento como personal funcionario de carrera, toma
de posesion y periodo de practicas.

9.1.- La relacién complementaria de personas aprobadas, la presentacion de
documentos, el nombramiento como personal funcionario de carrera, la toma de
posesion y el periodo de practicas se regiran por lo establecido en las bases
generales décima, undécima, duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden
de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

9.2.- Para el personal que supere las pruebas selectivas mediante promocién
interna en el puesto de trabajo, seran de aplicacion las previsiones establecidas
en el Anexo 2 del Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de 4
de diciembre de 2020, sobre criterios generales para la promocién profesional del
personal al servicio de la Administracién Publica de la Regién de Murcia.
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9.3.- Para el resto de personal que supere las pruebas selectivas mediante
promocion interna, la Direccion General de Funcidon Publica le ofertara, para
su ocupaciéon con caracter provisional, en el municipio elegido, los puestos, en
numero suficiente en relacién con el nUmero de personas, segun el orden de
prelacion que a continuacién se senala:

1. Preferentemente, los puestos considerados base o primer destino y que no
se encuentren efectivamente desempenados, vacantes, estén o no reservados a
personal funcionario de carrera, en su caso.

2. Los puestos que se encuentren desempefiados por el personal interino de
menor antigliiedad en el Cuerpo, Escala y Opcion objeto de la convocatoria que
corresponda en la Administracién Publica Regional en computo total.

9.4.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 46.5 del texto refundido de
la Ley de la Funcién Publica de la Region de Murcia, los funcionarios que accedan
a otros Cuerpos, Escalas y Opciones por el sistema de promocion interna tendran,
en todo caso, preferencia para cubrir los puestos de trabajo vacantes ofertados
sobre los aspirantes que procedan del acceso libre.

10.- Lista de espera.

10.1.- Las personas aspirantes que hayan obtenido al menos 12 puntos en el
ejercicio Unico de la fase de oposicidn, podran formar parte de la Lista de Espera,
que constituira el Tribunal Calificador.

10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base
general 14.2 aprobada por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, sin perjuicio de lo dispuesto a continuacion sobre la acreditacion de los
méritos.

La informacion aportada de oficio al Tribunal de conformidad con la base 7.4
servird también para la Lista de Espera, no siendo necesario presentar ninguna
documentacion, salvo que se trate de documentacion adicional o nueva.

10.3.- El orden de prelacion de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.4.- La Lista de Espera asi constituida se regira, en lo que resulte de
aplicacion, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccién de
personal interino y laboral temporal, de la Administracién Publica Regional (BORM
n.° 186, de 11 de agosto de 2001).

10.5.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocién
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo y Opcién objeto de esta
convocatoria.

11.- Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Economia, Hacienda y Administracion Digital en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la
Regidon de Murcia o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccidon
Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, 1 de diciembre de 2021.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Administracion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez
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ANEXO
INFORMACION ADICIONAL

1. INFORMACION SOBRE CERTIFICADOS DIGITALES.

En la direccion electronica:

https://sede.carm.es/e Aweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf

puede obtener informacion sobre los proveedores o prestadores de servicios de certificacion que
expiden certificados electronicos con la firma electronica incorporados a la plataforma de

administracion electronica de la CARM.

2. COMO OBTENER EL CERTIFICADO DIGITAL DE LA FABRICA NACIONAL DE

MONEDA Y TIMBRE (FNMT):

Para la obtencion de su certificado digital de usuario habra de conectarse a la pagina CERES en

https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados.

3. INFORMACION RESPECTO DEL IMPORTE DE LA TASA, ENTIDADES

COLABORADORAS Y MEDIOS PARA EL ABONO.

El abono de la tasa podra hacerse a través de una de las dos posibles formas de pago siguientes:
a) Mediante ingreso: en las siguientes entidades colaboradoras segun los correspondientes
codigos de transaccion, presentando una copia de la solicitud:

ENTIDADES BANCARIAS CODIGOS TRANSACCION
BANKINTER A228
BBVA TRN 1375
BANCO SANTANDER RETO
BANKIA TX117
BANCO SABADELL 1C2300
CAJA RURAL CENTRAL TLPVT555
CAIXABANK RCA (F5)
TARGOBANK SA 474
CAJAMAR HACIEN
CAJA RURAL EXP125
BANCO POPULAR CbrTrbCCAA

b) Mediante pago telematico: A través de los servicios de banca electronica de las entidades
colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello deberd tener contratado previamente este
servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente e indicar el N28 que aparecera en
su copia de la instancia presentada telematicamente.

ENTIDADES BANCARIAS
BANKINTER (EBANKINTER.COM)
BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELL
CAIXABANK (LINEA ABIERTA)
CAJAMAR
CAJA RURAL (BANCA A DISTANCIA)
BANCO POPULAR (Bank on line)

¢) Mediante la pasarela de pagos CARM en la pagina https://pasarelapago.carm.es
Los importes de la Tasa por actuaciones en materia de Funcidén Publica Regional para el ejercicio
2021 son los siguientes:

Grupo Importe Tasa Promocion Interna

Al 24.30
A2 19.39
Cl 12.65
C2 6.87
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

7336 Orden de 1 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administracion Digital, por la que se convocan pruebas
selectivas para cubrir, mediante promocién interna sobre el mismo
puesto de trabajo, 15 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, Escala
Técnica Superior, opciéon Ingenieria Agronoma de la Administracion
Publica Regional. (Cédigo AFT02P20-7).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto n.% 247/2018, de 19 de
diciembre, sobre promocidn profesional del personal empleado publico para el afio 2018
(BORM n.% 293, de 21 de diciembre de 2018), en el Decreto n.°© 212/2020, de 23
de diciembre, sobre promocién profesional del personal empleado publico para el
afio 2020 (BORM n.° 300, de 29 de diciembre de 2020) y con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracién Publica Regional y en uso de
las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcidn Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Técnica Superior, opcion Ingenieria Agronoma de la Administracién Pablica
Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacidn sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicion de las personas ciudadanas en Internet, en la pagina web
con la siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/, asi como en el Tablén
de Anuncios del Registro General de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia (en adelante CARM), localizado en la Oficina de Asistencia en materia de
Registros Infante (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia).

De manera complementaria, las personas aspirantes recibirdn informacion
sobre el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccion de
correo electrénico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de
efectos juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto
6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la composicion, designacion y
funcionamiento de los tribunales calificadores de las pruebas selectivas para
acceso a la Funcidn Publica Regional (BORM n.° 35, de 11 de febrero de 2006); en
el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provision de puestos de
trabajo de personas con discapacidad en la Funcion Publica de la Administracion
Publica de la Region de Murcia (BORM n.° 127, de 4 de junio de 2011); en el
Pacto Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre el procedimiento
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para la designacion de los vocales de los Tribunales Calificadores de pruebas
selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por Resolucion de
20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica (BORM n.° 247, de 26 de octubre de 2015); en el Acuerdo
de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de 4 de diciembre de 2020,
sobre criterios generales para la promocion profesional del personal al servicio
de la Administracion Publica de la Region de Murcia, ratificado por Acuerdo del
Consejo de gobierno de 29 de diciembre de 2020 (BORM n.° 9, de 13 de enero
de 2021); en las presentes bases especificas y, en lo no previsto en éstas, en
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se
aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas selectivas
para acceso a los distintos Cuerpos de la Administraciéon Regional (BORM n.° 146,
de 26 de junio de 2004).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicién adicional primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas:
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocién interna
sobre el mismo puesto de trabajo, 15 plazas del Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Técnica Superior, Opcidén Ingenieria Agronoma de la Administracion
Publica Regional. De estas 15 plazas, 1 se reserva para el turno de personas con
discapacidad.

1.2.- El sistema selectivo sera el de concurso-oposicion.

1.3.-Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- No exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

- Estar en posesidn de la titulacién de Ingenieria Agrénoma o la titulacion
que habilite para el ejercicio de la profesion de Ingeniero/a Agronomo/a o en
condiciones de obtenerla por haber abonado los derechos para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacién a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

- Estar en posesion del permiso de conducir clase B.
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- Ser personal funcionario al servicio de la Administracién Publica de la
Regién de Murcia del ambito de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como personal funcionario de carrera
durante, al menos, dos afnos en el Cuerpo, Escala y Opciéon, en el mismo
Subgrupo de clasificacion profesional (A1) o en el inmediato inferior (A2) desde el
que se promociona.

Con caracter excepcional, por tratarse de plazas de promocién interna sobre
el mismo puesto de trabajo, las personas aspirantes deberan pertenecer al
Cuerpo Técnico, Escala de Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, Opcién
Ingenieria Técnica Agricola y ocupar un puesto abierto al citado Cuerpo, Escala y
Opciodn.

2.3.- Para poder participar por el turno de discapacidad las personas
aspirantes deben tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33%,
cuyas limitaciones sean compatibles con las funciones a desempefiar, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, citado
anteriormente.

3. Solicitudes.

3.1.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrdnica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios "GSE - REU Acceso al Personal”, utilizando para ello el
Certificado Digital o DNI Electrénico.

No deberd rellenarse, en ningun caso, la solicitud en papel, siendo
exclusivamente valida la emitida telematicamente a través del canal electrénico
indicado en el parrafo anterior. La no cumplimentacién de la solicitud de
conformidad con lo indicado anteriormente sera motivo de exclusiéon no
subsanable.

La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Cuando en una Unica convocatoria se incluyan plazas para el acceso por
promocién interna y promocion interna sobre el mismo puesto de trabajo, los
ejercicios seran los mismos y coincidiran en el lugar, fecha y hora de realizacion.

Las personas aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios para la
realizacion del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacién de
solicitudes ante la Direccién General de Funcién Publica, informe emitido por la
Unidad de valoracién del Instituto Murciano de Acccion Social (en adelante IMAS)
u 6rgano analogo competente de la Administracién General del Estado o de las
Comunidades Auténomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad y la
adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizaciéon de
la prueba.

Este informe debe aportarlo a través del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios” que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias formaran
parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo que en
el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar parte de
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la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el nimero
de teléfono mavil y/o correo electrénico, de conformidad con el Pacto de 24 de
junio de 2013 de la Mesa Sectorial de Administracidén y Servicios, por el que se
establece el procedimiento para efectuar los llamamientos y actos de adjudicacion
de plazas procedentes de listas de espera, publicado mediante Resolucion de
15 de julio de 2013, de la Secretaria General de la Consejeria de Economia y
Hacienda (BORM n.© 171, de 25 de julio de 2013).

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitardn para que
se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si en la
solicitud no aparecen esas casillas es que la lista de espera no contempla zonas.

Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa, en donde
el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente
pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante
el plazo de presentacidén de instancias ante la Direccion General de Funcion
Publica, una certificacién expedida por la autoridad religiosa que corresponda, de
su pertenencia a la confesion religiosa que profesen, asi como indicar el dia de la
semana en el que no pueden realizar la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

Este certificado debe aportarlo a través del enlace “Certificado de confesién
religiosa” que aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento”
de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la Administracion

Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

La persona solicitante autoriza a la Administracion Publica Regional a recabar
de las administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar
la informacion cumplimentada en la solicitud, a no ser que indique en ésta lo
contrario.

3.2.- Las personas solicitantes deberan estar en posesién de su
certificado digital de usuario/a, para identificarse al inicio del tramite y firmar
electrénicamente su solicitud al final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Autonoma de la Regidn
de Murcia, que pueden consultarse en la direccidén electrénica https://sede.
carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
certificado electrénico de autenticacion y firma electrénica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electrénico. En el Anexo incorporado a
esta Orden se dispone de informacién adicional.

Las solicitudes se encuentran disponibles en la sede electrénica de esta
Administracién Regional, en https://sede.carm.es, apartado “Formularios
electrénicos especificos”, debiendo cumplimentarse el formulario correspondiente
al cédigo de procedimiento “3609”. El indicado formulario le guiara en el proceso,
solicitandole en la Gltima fase que firme digitalmente su solicitud.

Al finalizar la transaccion se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias si no se realiza el
trdmite completo via telematica (por ejemplo, para su validacién bancaria si no
se dispone de banca electrdénica para su abono).
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En las copias de la solicitud se encontrara: en la parte superior, la
autoliquidacion de la tasa para su abono (N28), en la parte inferior, el nUmero
de registro telematico de entrada, puesto que la finalizacidon del tramite por esta
via implica la presentacién automatica de la solicitud en el Registro de Entrada y
un cédigo de verificacidon de custodia (NiUmero de documento); con este codigo
se podra en un futuro referenciar la transaccion realizada en caso necesario y
obtener copias auténticas adicionales en cualquier momento a través de la sede
electrénica indicada anteriormente, en su apartado “Verificacion de documentos”.

Toda la informacién requerida se encuentra disponible en el procedimiento
“3609” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.es/
guiadeservicios, desde el que también se podra acceder al indicado formulario
de la solicitud, en el apartado. “Presentacion de solicitudes. Dénde y cémo
tramitar: Solicitar electronicamente. Admision a pruebas selectivas para acceso a
la Funcién Publica Regional”.

3.3.- El abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro
del plazo de presentacion de solicitudes, de conformidad con lo indicado a
continuacion.

Una vez finalizada la solicitud, el recibo PDF que se guarda la persona
solicitante contendra en la parte superior, el cddigo N28 y en la parte inferior, el
importe de la tasa a abonar, de acuerdo con la informacion aportada.

El abono de la tasa correspondiente se deberd realizar dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, mediante pago telematico, a través de los servicios
de banca electrénica de las entidades colaboradoras, por ingreso en las mismas
o mediante la pasarela de pagos de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia. La relacién de Entidades Colaboradoras e importes de las tasas a abonar
se incorporan como Anexo a esta Orden.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicidén de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencidn del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores, mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d) podra ser requerida en cualquier
momento, la documentacion que se indica a continuacion:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u dérgano andlogo competente de la
Administracion General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condicién de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditard mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicién de victima del terrorismo, se acreditard por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad

NPE: A-071221-7336


www.carm.es/guiadeservicios
www.carm.es/guiadeservicios

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 282 Martes, 7 de diciembre de 2021 Pagina 34458

civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicién de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes sera motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion necesaria para
tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacidon de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Regién de Murcia y la solicitud se dirigird al Excmo. Sr. Consejero de Economia,
Hacienda y Admnistracién Digital.

3.5.- Con respecto al cOmputo de plazos para la presentacion electrénica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
registros electronicos que permitiran la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, se regiran
a efectos de computo de los plazos imputables tanto a las personas interesadas
como a las Administraciones Publicas, por la fecha y hora oficial de la sede
electronica de acceso.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Las personas aspirantes que deseen modificar su instancia en relacion
con su peticién de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las zonas
solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias habiles de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes. La composicién concreta del
Tribunal se anunciard en la Orden por la que se aprueban las listas de personas
admitidas y excluidas.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencion y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la
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Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacidén de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.4.- La designacidn y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccion General de Funcién Publica, avda. Infante D. Juan
Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- La fase de oposicion supondra un 70% del total de la puntuacion del
proceso selectivo.

6.2.- El ejercicio de la fase de oposicidon se regira por la Orden de 23 de
enero de 2017, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que
se aprueba el ejercicio de las pruebas selectivas para el acceso por promocién
interna, al Cuerpo Superior de Administradores y al Cuerpo Superior Facultativo
de la Administracion Publica Regional (BORM n.02 23, de 30 de enero de 2017).

6.3.- El programa de materias especificas es el aprobado en la Orden de
20 de mayo de 2018, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueba el
programa de materias especificas de las pruebas selectivas para ingreso en la
Administracion Publica Regional en el Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica
Superior, opcién Ingenieria Agrénoma.

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacidn del
correspondiente ejercicio.

6.4.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

El orden de actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden
alfabético, comenzando por la letra K.

6.5.- El ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir de enero de 2022,
determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la lista de
personas admitidas y excluidas.

6.6.- Las personas aspirantes que obtengan en el ejercicio o curso de la
fase de oposicion, segin proceda, una puntuacion igual o superior al 75% de la
maxima prevista para el mismo, podran quedar exentas de su realizacién en la
convocatoria de promocién interna y/o promocion interna en el puesto de trabajo
inmediatamente siguiente del mismo Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta
convocatoria, si asi lo alegasen, computandosele una puntuacion equivalente a
la obtenida siempre y cuando sea analogo en contenido y puntuacién maxima
posible. El tiempo entre la convocatoria en la que se obtuvo la puntuacién
anteriormente indicada y la inmediatamente siguiente no podra superar los tres
afios, a contar desde la fecha de la resolucién de personas seleccionadas de la
convocatoria en la que se obtuvo dicha puntuacion.

6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicidon se regira por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

NPE: A-071221-7336



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 282 Martes, 7 de diciembre de 2021 Pagina 34460

7. Fase de concurso.

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes de participacién en el proceso selectivo,
valordndose hasta esa misma fecha.

7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuaciéon no
podrd superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo, es decir
17,142 puntos.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 17,142 puntos).
a) Antigledad y/o experiencia, maximo 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, se valorara a razéon de 0,047 puntos por mes o
fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 15 afios (180 meses) excluidos los
necesarios como requisito de participacion. La puntuacién maxima alcanzable por
este apartado sera de hasta 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razén de 0,031
puntos por mes o fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 15 afos (180 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacién. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 5,714 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 3,086 puntos.

- Por tener una titulacion de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para
el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se valorara con
0,741 puntos.

- Por tener el titulo de Doctor o una titulacién de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta convocatoria, se
valorara con 1,727 puntos.

- Por tener el titulo, diploma o certificado en lenguas extranjeras de nivel
B2 o superior de un idioma, de conformidad con lo establecido en el Decreto
43/2015, de 27 de marzo, por el que se establece un sistema de reconocimiento
de la competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia (BORM n.° 74 de 31 de marzo), se valorara 0,618 puntos.

c) Formacioén y perfeccionamiento, maximo 3,086 puntos.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento realizadas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el @ambito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgarad una puntuacién de 0,010 por hora de formacién, hasta
un maximo de 300 horas.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el @ambito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgarad una puntuacién de 0,030 por hora de formacién, hasta
un maximo de 100 horas.

Reglas generales para la aplicacion de este apartado del baremo:
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- El Tribunal previamente a la valoracion de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacién objeto de valoracién, asi como
la relacién de cursos considerados transversales para el Cuerpo, Escala y Opcion
objeto de la convocatoria.

- Se valoraran en todo caso como actividades de formacion de caracter
transversal las relacionadas con las tecnologias de la informacién y comunicacion,
idiomas, prevencién de riesgos laborales e igualdad.

- Se valoraran las actividades de formacidn realizadas en los Ultimos 15
afios. El nUmero maximo de horas valorables por cada afio natural serd de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.

- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entenderd que cada
crédito equivale a 10 horas de formacién. En caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razén de 4 horas por dia.

- Las actividades de formacion recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valoraran por una sola vez y la de mayor duracién.

d) Ejercicio aprobado, maximo 2,399 puntos.

- Por un ejercicio aprobado en las pruebas selectivas convocadas por Orden
de 26 de septiembre de 2018 de la Consejeria de Hacienda, por la que se
convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion interna sobre el
mismo puesto de trabajo, 2 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica
Superior, opcién Ingenieria Agréonoma de la Administracién Publica Regional.

7.4.- La informacion relativa a los méritos previstos en la base general
7.3.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda y a los
ejercicios aprobados, sera aportada de oficio al Tribunal por la Direccidon General
de Funcién Publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccion.

La informacién aportada de oficio al Tribunal servird también para la Lista
de Espera a que se refiere la base décima de esta Orden, no siendo necesario
presentar ninguna documentacion, salvo que se trate de documentacion adicional
o nueva. En el caso de que deba aportar documentacion adicional o nueva, para
la Fase de Concurso o para la Lista de Espera, segun proceda, debera aportarla
a través del enlace “Escrito de aportacion de méritos” correspondiente, que
aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento” de la pagina de
este procedimiento en la sede electrénica de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacién con la valoracién de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general 7 apartados 5, 6 y 7 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

7.6.- En caso de empate se estara a lo dispuesto en la base general 8.2 de la
Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8. Resolucion de personas seleccionadas y curso post-selectivo.

8.1.- Una vez finalizada la fase de concurso a que se refiere la base anterior,
el Tribunal hara publica en la Direccion General de Funcion Publica, Resolucién
conteniendo la relacién de personas que, con el limite del nimero de plazas
convocadas, hayan superado las pruebas y resulten seleccionadas.
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8.2.- Esta Resolucidn, se elevara por el Tribunal al Consejero de Economia,
Hacienda y Administracién Digital en el plazo maximo de 5 dias habiles contados
a partir de su publicacién.

8.3.- Curso post-selectivo de la promocién.

El personal que supere los procesos de promocion interna y promocion interna
en el puesto de trabajo, debera realizar un curso post-selectivo disefiado por la
Escuela de Formacion e Innovacién de la Administracidon Pablica de la Region de
Murcia y cuyo contenido versara, entre otros, sobre el desarrollo de competencias
digitales, valores institucionales, cumplimiento de objetivos, atencidn profesional
a la ciudadania, cooperacion, comunicacion, derechos y deberes del personal asi
como sobre aspectos medioambientales, sociales y econémicos de la Regidon de
Murcia, conocimientos organizativos y derechos de la ciudadania.

9. Relacion complementaria de personas aprobadas, presentacion de
documentos, hombramiento como personal funcionario de carrera, toma
de posesion y periodo de practicas.

9.1.- La relacién complementaria de personas aprobadas, la presentacién de
documentos, el nombramiento como personal funcionario de carrera, la toma de
posesion y el periodo de practicas se regiran por lo establecido en las bases
generales décima, undécima, duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden
de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

9.2.- Para el personal que supere las pruebas selectivas mediante promocion
interna en el puesto de trabajo, seran de aplicacién las previsiones establecidas
en el Anexo 2 del Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de 4
de diciembre de 2020, sobre criterios generales para la promocion profesional del
personal al servicio de la Administracién Publica de la Regién de Murcia.

10.- Lista de espera.

10.1.- Las personas aspirantes que hayan obtenido al menos 6 puntos en la
primera prueba del ejercicio Unico de la fase de oposicidn, podran formar parte
de la Lista de Espera, que constituira el Tribunal Calificador.

10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base
general 14.2 aprobada por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, sin perjuicio de lo dispuesto a continuacion sobre la acreditacion de los
méritos.

La informacion aportada de oficio al Tribunal de conformidad con la base 7.4
servird también para la Lista de Espera, no siendo necesario presentar ninguna
documentacién, salvo que se trate de documentacion adicional o nueva.

10.3.- El orden de prelacion de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.4.- La Lista de Espera asi constituida se regird, en lo que resulte de
aplicacion, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccién de
personal interino y laboral temporal, de la Administracidon Publica Regional (BORM
n.% 186, de 11 de agosto de 2001).

10.5.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocién
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo y Opcion objeto de esta
convocatoria.

NPE: A-071221-7336



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 282 Martes, 7 de diciembre de 2021 Pagina 34463

11. Norma Final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Economia, Hacienda y Administracion Digital en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacidén en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 1 de diciembre de 2021.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Administracion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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ANEXO
INFORMACION ADICIONAL

1. INFORMACION SOBRE CERTIFICADOS DIGITALES.

En la direccion electronica:

https://sede.carm.es/e Aweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf

puede obtener informacién sobre los proveedores o prestadores de servicios de certificacion que
expiden certificados electréonicos con la firma electrénica incorporados a la plataforma de

administracion electronica de la CARM.

2. COMO OBTENER EL CERTIFICADO DIGITAL DE LA FABRICA NACIONAL DE

MONEDA Y TIMBRE (FNMT):

Para la obtencion de su certificado digital de usuario habra de conectarse a la pagina CERES en

https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados.

3. INFORMACION RESPECTO DEL IMPORTE DE LA TASA, ENTIDADES

COLABORADORAS Y MEDIOS PARA EL ABONO.

El abono de la tasa podra hacerse a través de una de las dos posibles formas de pago siguientes:
a) Mediante ingreso: en las siguientes entidades colaboradoras segiin los correspondientes
codigos de transaccion, presentando una copia de la solicitud:

ENTIDADES BANCARIAS CODIGOS TRANSACCION
BANKINTER A228
BBVA TRN 1375
BANCO SANTANDER RETO
BANKIA X117
BANCO SABADELL 1C2300
CAJA RURAL CENTRAL TLPVTS555
CAIXABANK RCA (F5)
TARGOBANK SA 474
CAJAMAR HACIEN
CAJA RURAL EXP125
BANCO POPULAR CbrTrbCCAA

b) Mediante pago telematico: A través de los servicios de banca electronica de las entidades
colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello debera tener contratado previamente este
servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente e indicar el N28 que aparecera en
su copia de la instancia presentada telematicamente.

ENTIDADES BANCARIAS
BANKINTER (EBANKINTER.COM)
BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELL
CAIXABANK (LINEA ABIERTA)
CAJAMAR
CAJA RURAL (BANCA A DISTANCIA)
BANCO POPULAR (Bank on line)

¢) Mediante la pasarela de pagos CARM en la pagina https://pasarelapago.carm.es
Los importes de la Tasa por actuaciones en materia de Funciéon Publica Regional para el ejercicio
2021 son los siguientes:

Grupo Importe Tasa Promocion Interna
Al 24.30
A2 19.39
Cl 12.65
C2 6.87
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

7337 Orden de 1 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administraciéon Digital, por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion interna
sobre el mismo puesto de trabajo, 40 plazas del Cuerpo de
Técnicos Especialistas, opcion Tributaria de la Administracién
Publica Regional. (Cédigo CFX25P20).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto n.% 247/2018, de 19 de
diciembre, sobre promocion profesional del personal empleado publico para el afio 2018
(BORM n.0 293, de 21 de diciembre de 2018) y en el Decreto n.°© 301/2019, de
12 de diciembre, sobre promocion profesional del personal empleado publico para
el afio 2019 (BORM n.© 290, de 17 de diciembre de 2019) y con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracién Publica Regional y en uso de
las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcidn Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso mediante promocidn interna sobre
el mismo puesto de trabajo, al Cuerpo de Técnicos Especialistas, opcion Tributaria
de la Administracion Publica Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicion de las personas ciudadanas en Internet, en la pagina web
con la siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/, asi como en el Tablén
de Anuncios del Registro General de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia (en adelante CARM), localizado en la Oficina de Asistencia en materia de
Registros Infante (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia).

De manera complementaria, las personas aspirantes recibirdn informacion
sobre el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccion de
correo electrénico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de
efectos juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto
6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la composicion, designacion y
funcionamiento de los tribunales calificadores de las pruebas selectivas para
acceso a la Funcidn Publica Regional (BORM n.0 35, de 11 de febrero de 2006); en
el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provision de puestos de
trabajo de personas con discapacidad en la Funcidn Publica de la Administracion
Publica de la Region de Murcia (BORM n.° 127, de 4 de junio de 2011); en el
Pacto Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre el procedimiento
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para la designacion de los vocales de los Tribunales Calificadores de pruebas
selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por Resolucion de
20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica (BORM n.° 247, de 26 de octubre de 2015); en el Acuerdo
de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de 4 de diciembre de 2020,
sobre criterios generales para la promocion profesional del personal al servicio
de la Administracion Publica de la Region de Murcia, ratificado por Acuerdo del
Consejo de gobierno de 29 de diciembre de 2020 (BORM n.° 9, de 13 de enero
de 2021); en las presentes bases especificas y, en lo no previsto en éstas, en
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se
aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas selectivas
para acceso a los distintos Cuerpos de la Administraciéon Regional (BORM n.° 146,
de 26 de junio de 2004).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicién adicional primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas:
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocién
interna sobre el mismo puesto de trabajo, 40 plazas del Cuerpo de Técnicos
Especialistas, Opcion Tributaria de la Administracién Publica Regional. De estas
40 plazas, 2 se reservan para el turno de personas con discapacidad.

1.2.- El sistema selectivo sera el de concurso-oposicion.

1.3.-Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacién de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Las personas aspirantes deberadn poseer la nacionalidad espafiola.

- No exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

- Estar en posesion de la titulacién de Bachillerato, Formaciéon Profesional de
Segundo Grado o equivalente o en condiciones de obtenerla por haber abonado
los derechos para su expedicidn.

- De conformidad con lo establecido en el Decreto 32/1998, de 4 de junio,
por el que se configuran opciones en los distintos cuerpos de la Administracion
Publica Regional, se establecen medidas de fomento de promocion interna, y se
modifica el Decreto 46/1990, de 28 de junio ( BORM numero 131, de 10 de
junio de 1998), el personal funcionario que no posea la titulacidn requerida en el
apartado anterior podra participar en las presentes pruebas selectivas siempre
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que acredite una antigliedad de 10 afios en un Cuerpo o Categoria Profesional del
Subgrupo/Nivel C2.

- Estar en posesién del permiso de conducir clase B.

- Ser personal funcionario al servicio de la Administracién Publica de la
Region de Murcia del ambito de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como personal funcionario de carrera
durante, al menos, dos anos en el Cuerpo, Escala y Opcién, en el mismo
Subgrupo de clasificacion profesional (C1) o en el inmediato inferior (C2) desde
el que se promociona.

- Con caracter excepcional, por tratarse de plazas de promocion interna sobre
el mismo puesto de trabajo, el personal aspirante debera pertenecer al Cuerpo de
Técnicos Auxiliares, Opcion Tributaria o al Cuerpo de Auxiliares Administrativos y
ocupar en ambos supuestos, un puesto abierto al Cuerpo de Técnicos Auxiliares,
opcion Tributaria.

2.3.- Para poder participar por el turno de discapacidad las personas
aspirantes deben tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33%,
cuyas limitaciones sean compatibles con las funciones a desempefiar, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 93/2011, de 27 de
mayo, citado anteriormente.

3. Solicitudes.

3.1.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios "GSE - REU Acceso al Personal”, utilizando para ello el
Certificado Digital o DNI Electrodnico.

No deberd rellenarse, en ningln caso, la solicitud en papel, siendo
exclusivamente valida la emitida telematicamente a través del canal electrénico
indicado en el parrafo anterior. La no cumplimentacion de la solicitud de
conformidad con lo indicado anteriormente serd motivo de exclusiéon no
subsanable.

La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Cuando en una Unica convocatoria se incluyan plazas para el acceso por
promocidn interna y promocion interna sobre el mismo puesto de trabajo, los
ejercicios seran los mismos y coincidiran en el lugar, fecha y hora de realizacién.

Las personas aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios para la
realizacion del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacién de
solicitudes ante la Direccion General de Funcion Publica, informe emitido por la
Unidad de valoracion del Instituto Murciano de Accion Social (en adelante IMAS)
u 6érgano analogo competente de la Administracion General del Estado o de las
Comunidades Auténomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad y la
adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacion de
la prueba.

Este informe debe aportarlo a través del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios” que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.
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Las personas aspirantes que deseen formar parte de la Lista de Espera
prevista en la presente convocatoria, deberan indicarlo en el apartado procedente
de la solicitud. En caso contrario, no seran incluidas en la citada Lista de Espera.
Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el nimero de teléfono
movil y/o correo electrénico, de conformidad con el Pacto de 24 de junio de 2013
de la Mesa Sectorial de Administracidon y Servicios, por el que se establece el
procedimiento para efectuar los llamamientos y actos de adjudicacion de plazas
procedentes de listas de espera, publicado mediante Resolucion de 15 de julio de
2013, de la Secretaria General de la Consejeria de Economia y Hacienda (BORM
de 25 de julio de 2013).

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitardn para que
se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si en la
solicitud no aparecen esas casillas es que la lista de espera no contempla zonas.

Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa, en donde
el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente
pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante
el plazo de presentacidén de instancias ante la Direccion General de Funcion
Publica, una certificacién expedida por la autoridad religiosa que corresponda, de
su pertenencia a la confesion religiosa que profesen, asi como indicar el dia de la
semana en el que no pueden realizar la citada prueba.

Asimismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

Este certificado debe aportarlo a través del enlace “Certificado de confesién
religiosa” que aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento”
de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la Administracion

Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

La persona solicitante autoriza a la Administracion Publica Regional a recabar
de las administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar
la informacion cumplimentada en la solicitud, a no ser que indique en ésta lo
contrario.

3.2.- Las personas solicitantes deberdn estar en posesion de su
certificado digital de usuario/a, para identificarse al inicio del tramite y firmar
electrénicamente su solicitud al final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que pueden consultarse en la direccidon electrénica https://sede.
carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
certificado electrénico de autenticacion y firma electrénica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electrénico. En el Anexo incorporado a
esta Orden se dispone de informacién adicional.

Las solicitudes se encuentran disponibles en la Sede Electrénica de esta
Administracién Regional, en https://sede.carm.es, apartado “Formularios
electrénicos especificos”, debiendo cumplimentarse el formulario correspondiente
al cédigo de procedimiento “3609”. El indicado formulario le guiara en el proceso,
solicitandole en la ultima fase que firme digitalmente su solicitud.
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Al finalizar la transaccion se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias si no se realiza el
trdmite completo via telematica (por ejemplo, para su validacidon bancaria si no
se dispone de banca electrdnica para su abono).

En las copias de la solicitud se encontrara: en la parte superior, la
autoliquidacion de la tasa para su abono (N28), en la parte inferior, el nUmero
de registro telematico de entrada, puesto que la finalizacidon del trémite por esta
via implica la presentacion automatica de la solicitud en el Registro de Entrada y
un codigo de verificacion de custodia (NiUmero de documento); con este codigo
se podra en un futuro referenciar la transaccién realizada en caso necesario y
obtener copias auténticas adicionales en cualquier momento a través de la Sede
Electrdénica indicada anteriormente, en su apartado “Verificacién de documentos”.

Toda la informacién requerida se encuentra disponible en el procedimiento
“3609” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.es/
guiadeservicios, desde el que también se podra acceder al indicado formulario
de la solicitud, en el apartado. “Presentacion de solicitudes. Dénde y cdmo
tramitar: Solicitar electronicamente. Admision a pruebas selectivas para acceso a
la Funcién Publica Regional”.

3.3.- El abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro
del plazo de presentacion de solicitudes, de conformidad con lo indicado a
continuacion.

Una vez finalizada la solicitud, el recibo PDF que se guarda la persona
solicitante contendra en la parte superior, el cédigo N28 y en la parte inferior, el
importe de la tasa a abonar, de acuerdo con la informacién aportada.

El abono de la tasa correspondiente se deberd realizar dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, mediante pago telematico, a través de los servicios
de banca electrdnica de las entidades colaboradoras, por ingreso en las mismas
o mediante la pasarela de pagos de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia. La relacién de Entidades Colaboradoras e importes de las tasas a abonar
se incorporan como Anexo a esta Orden.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.

d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencién del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;

en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u 6rgano analogo competente de la
Administracion General del Estado o de las Comunidades Auténomas.
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b) La condicién de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditard mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicion de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicion de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes sera motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para
tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacidon de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia y la solicitud se dirigird al Excmo. Sr. Consejero de Economia,
Hacienda y Admnistracion Digital.

3.5.- Con respecto al computo de plazos para la presentacion electronica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
registros electréonicos que permitiran la presentaciéon de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del aflo durante las veinticuatro horas, se regiran
a efectos de computo de los plazos imputables tanto a las personas interesadas
como a las Administraciones Publicas, por la fecha y hora oficial de la sede
electrénica de acceso.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admisién de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Las personas aspirantes que deseen modificar su instancia en relacién
con su peticién de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las
zonas solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estara compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
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designarse el mismo nimero de miembros suplentes. La composicion concreta del
Tribunal se anunciard en la Orden por la que se aprueban las listas de personas
admitidas y excluidas.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencidon y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.4.- La designacién y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccion General de Funcidn Publica, avda. Infante D. Juan
Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- La fase de oposicién supondra un 70% del total de la puntuacién del
proceso selectivo.

6.2.- La fase de oposicidon consistira en un curso de formacion de caracter
selectivo de hasta un maximo de 60 horas, organizado por la Escuela de
Formacion e Innovacion de la Administracion Publica de la Region de Murcia.
Dicho curso tedrico-practico versara sobre temas relacionados con el contenido
del programa de materias especificas de las pruebas selectivas para acceso a
este Cuerpo y Opcidn. El curso serd preferentemente presencial y comprendera
diferentes mddulos que seran objeto de evaluacién.

Para cada mddulo el Tribunal tendra en consideracién las iniciativas o
propuestas del profesorado correspondiente y el contenido del curso para llevar a
cabo un ejercicio que podra consistir en:

a) El desarrollo y resolucién por escrito de dos supuestos practicos,
desglosados o no en preguntas, relacionados con las materias impartidas en el
modulo.

b) O bien, el desarrollo y resolucion por escrito de un supuesto practico,
desglosado o no en preguntas, relacionado con las materias del médulo y una
prueba practica sobre las funciones del Cuerpo, Escala y Opcidn.

En los supuestos practicos se valorara el grado de conocimiento y la
capacidad de analisis y de relacién.

Para el caso de que los supuestos practicos estén desglosados en preguntas
tipo test, careceran de penalizacidn las respuestas incorrectas.

La puntuacién para cada uno de los médulos se determinara atendiendo al
grado de dificultad y al contenido y extensién de las materias impartidas en el
mismo, siendo fijada con anterioridad al inicio del curso selectivo, a través de
la correspondiente Resolucién. La puntuacion minima para superar cada uno
de los médulos sera del 40 por ciento con respecto a la puntuacion maxima
asignada. Finalizado cada mddulo el Tribunal dictara Resolucién provisional con
las puntuaciones del mddulo. Las personas aspirantes dispondran de un plazo
de 3 dias habiles para plantear reclamaciones a las puntuaciones obtenidas en el
modulo y el Tribunal debera resolver dichas reclamaciones en el plazo de 5 dias
habiles dictando la correspondiente Resolucion definitiva. Mientras que el Tribunal
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resuelve las reclamaciones las personas aspirantes podran continuar asistiendo a
los siguientes mddulos como personas interesadas en el procedimiento selectivo.

Hasta que no se dicte la Resolucién definitiva de puntuaciones de un modulo
no podra realizarse el ejercicio del siguiente.

La puntuacién del curso se obtendrad con la suma de las puntuaciones
obtenidas en los diferentes mddulos, siendo necesario superar cada uno de los
modulos de que conste el curso selectivo para entender superado el mismo.

Valoracion final del curso: de 0 a 40 puntos.
Puntuaciéon minima para superarlo: 20 puntos.

Para superar el curso selectivo las personas aspirantes deberan haber
superado todos los médulos. En caso contrario no se entendera superado el
curso.

Las personas aspirantes para poder realizar el ejercicio de cada modulo
deberan asistir obligatoriamente al mismo debiendo presentarse justificaciéon
de cualquier ausencia. No se considerara que un alumno o alumna supera el
curso cuando las faltas de asistencia sean de mas del 10 por ciento de las
horas programadas, aunque fuera por causa justificada. La inasistencia o la
no superacion de un moédulo supondra la finalizacidn de la participacion en el
proceso selectivo. Dada la particularidad de las funciones del personal de este
Cuerpo, ante la inasistencia justificada por motivos laborales, se podra establecer
un calendario alternativo en el que el profesorado atenderd al alumnado que se
encuentre en esta situacion.

6.3.- El programa de materias especificas es el aprobado en la Orden de 23 de
enero de 2015, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se aprueba
el programa de materias especificas de las pruebas selectivas para ingreso en la
Administracién Publica Regional en el Cuerpo de Técnicos Especialistas, opcién
Tributaria.

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacién del
correspondiente ejercicio.

6.4.- El desarrollo del curso de formacién de caracter selectivo se ajustara a
lo dispuesto en la base general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

El orden de actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden
alfabético, comenzando por la letra Z.

6.5.- El citado curso comenzara a partir de enero de 2022, determinandose el
lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la lista de personas admitidas
y excluidas.

6.6.- Las personas aspirantes que obtengan en el ejercicio o curso de la
fase de oposicidn, segun proceda, una puntuacion igual o superior al 75% de la
maxima prevista para el mismo, podran quedar exentas de su realizacion en la
convocatoria de promocion interna y/o promocion interna en el puesto de trabajo
inmediatamente siguiente del mismo Cuerpo, Escala y Opcion objeto de esta
convocatoria, si asi lo alegasen, computéandosele una puntuacion equivalente a
la obtenida siempre y cuando sea analogo en contenido y puntuacion maxima
posible. El tiempo entre la convocatoria en la que se obtuvo la puntuacién
anteriormente indicada y la inmediatamente siguiente no podra superar los tres
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afios, a contar desde la fecha de la Resolucion de personas seleccionadas de la
convocatoria en la que se obtuvo dicha puntuacion.

6.7.- Quedaran exentas de la realizacion del curso de la fase de oposicidn
aquellas personas aspirantes que lo soliciten mediante escrito dirigido al
Consejero de Economia, Hacienda y Administracion Digital, en el plazo de
presentacion de solicitudes y hubieran obtenido una puntuacién igual o superior
al 75% en el curso de la fase de oposicidon de las pruebas selectivas convocadas
por Orden de 15 de mayo de 2018 de la Consejeria de Hacienda, por la que se
convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocién interna sobre el
mismo puesto de trabajo, 39 plazas del Cuerpo de Técnicos Especialistas, opcion
Tributaria de la Administracién Publica Regional (BORM n.° 116, de 22 de mayo
de 2018).

6.8.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicidn se regiran por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7. Fase de concurso.

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes de participacién en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.

7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuacién no
podra superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo, es decir
17,142 puntos.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 17,142 puntos).
a) Antigliedad y/o experiencia, maximo 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, se valorara a razén de 0,047 puntos por mes o
fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 15 afios (180 meses) excluidos los
necesarios como requisito de participacién. La puntuacion maxima alcanzable por
este apartado serd de hasta 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razéon de 0,031
puntos por mes o fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 15 afios (180 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacion. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 5,714 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 3,086 puntos.

- Por tener una titulacion de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para
el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se valorara con
0,741 puntos.

- Por tener el titulo de Doctor o una titulacidon de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se
valorard con 1,727 puntos.

- Por tener el titulo, diploma o certificado en lenguas extranjeras de nivel
B2 o superior de un idioma, de conformidad con lo establecido en el Decreto
43/2015, de 27 de marzo, por el que se establece un sistema de reconocimiento
de la competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia (BORM n° 74 de 31 de marzo), se valorarad 0,618 puntos.

c) Formacioén y perfeccionamiento, maximo 3,086 puntos.
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- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento realizadas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formaciéon Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgara una puntuacién de 0,010 por hora de formacion, hasta
un maximo de 300 horas.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el ambito de la Formacidon Continua (Acuerdos de Formacién
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcidon objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgara una puntuacién de 0,030 por hora de formacion, hasta
un maximo de 100 horas.

Reglas generales para la aplicacién de este apartado del baremo:

- El Tribunal previamente a la valoracion de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacion objeto de valoracién, asi como
la relacién de cursos considerados transversales para el Cuerpo, Escala y Opcidn
objeto de la convocatoria.

- Se valoraran en todo caso como actividades de formacion de caracter
transversal las relacionadas con las tecnologias de la informacion y comunicacion,
idiomas, prevencion de riesgos laborales e igualdad.

- Se valoraran las actividades de formacién realizadas en los Ultimos 15
afios. El nimero maximo de horas valorables por cada afio natural sera de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.

- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas de formacion. En caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razén de 4 horas por dia.

- Las actividades de formacion recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valoraran por una sola vez y la de mayor duracion.

d) Ejercicio aprobado, maximo 2,399 puntos.

- Por un ejercicio aprobado en las pruebas selectivas convocadas por Orden
de 15 de mayo de 2018 de la Consejeria de Hacienda, por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion interna sobre el mismo
puesto de trabajo, 39 plazas del Cuerpo de Técnicos Especialistas, opcion
Tributaria de la Administracién Publica Regional (BORM n.° 116, de 22 de mayo
de 2018).

7.4.- La informacion relativa a los méritos previstos en la base general
7.3.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda y a los
ejercicios aprobados, sera aportada de oficio al Tribunal por la Direccidon General
de Funcidn Publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccion.

La informacién aportada de oficio al Tribunal servira también para la Lista
de Espera a que se refiere la base décima de esta Orden, no siendo necesario
presentar ninguna documentacion, salvo que se trate de documentacion adicional
o nueva. En el caso de que deba aportar documentacion adicional o nueva, para
la Fase de Concurso o para la Lista de Espera, segun proceda, debera aportarla
a través del enlace “Escrito de aportacion de méritos” correspondiente, que
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aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento” de la pagina
de este procedimiento en la sede electrénica de la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacidon con la valoracidon de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general 7 apartados 5, 6 y 7 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

7.6.- En caso de empate se estara a lo dispuesto en la base general 8.2 de la
Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8. Resoluciéon de personas seleccionadas y curso post-selectivo.

8.1.- Una vez finalizada la fase de concurso a que se refiere la base anterior,
el Tribunal hara publica en la Direccion General de Funcion Publica, Resolucidn
conteniendo la relacion de personas que con el limite del niumero de plazas
convocadas, hayan superado las pruebas y resulten seleccionadas.

8.2.- Esta Resolucién, se elevara por el Tribunal al Consejero de Hacienda y
Administraciones Publicas en el plazo méaximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

8.3.- Curso post-selectivo de la promocion.

El personal que supere los procesos de promocion interna y promocion interna
en el puesto de trabajo, debera realizar un curso post-selectivo disefiado por la
Escuela de Formacién e Innovacién de la Administracidn Publica de la Regidn de
Murcia y cuyo contenido versara, entre otros, sobre el desarrollo de competencias
digitales, valores institucionales, cumplimiento de objetivos, atencion profesional
a la ciudadania, cooperacion, comunicacion, derechos y deberes del personal asi
como sobre aspectos medioambientales, sociales y econémicos de la Regidon de
Murcia, conocimientos organizativos y derechos de la ciudadania.

9. Relacion complementaria de personas aprobadas, presentacion de
documentos, nombramiento como personal funcionario de carrera, toma
de posesion y periodo de practicas.

9.1.- La relaciéon complementaria de personas aprobadas, la presentacion de
documentos, el nombramiento como personal funcionario de carrera, la toma de
posesion y el periodo de practicas se regiran por lo establecido en las bases
generales décima, undécima, duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden
de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

9.2.- Para el personal que supere las pruebas selectivas mediante promocion
interna en el puesto de trabajo, seran de aplicacion las previsiones establecidas
en el Anexo 2 del Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de 4
de diciembre de 2020, sobre criterios generales para la promocion profesional del
personal al servicio de la Administracién Publica de la Regidén de Murcia.

10.- Lista de espera.
10.1.- Las personas aspirantes que hayan obtenido al menos 12 puntos en la

fase de oposicion, podran formar parte de la Lista de Espera, que constituira el
Tribunal Calificador.

No obstante lo dispuesto anteriormente, no podran formar parte de la
Lista de Espera que se constituya aquellas personas aspirantes que, habiendo
participado en las presentes pruebas selectivas, no posean la titulacién exigida
en la base 2.2.
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10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base
general 14.2 aprobada por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, sin perjuicio de lo dispuesto a continuacion sobre la acreditacion de los
méritos.

La informacion aportada de oficio al Tribunal de conformidad con la base 7.4
servird también para la Lista de Espera, no siendo necesario presentar ninguna
documentacion, salvo que se trate de documentacién adicional o nueva.

10.3.- El orden de prelacion de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.4.- La Lista de Espera asi constituida se regira, en lo que resulte de
aplicacién, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccidon de
personal interino y laboral temporal, de la Administracion Publica Regional (BORM
n° 186, de 11 de agosto de 2001).

10.5.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocién
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo, Escala y Opcion objeto de
esta convocatoria.

11. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Hacienda y Administraciones Publicas en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, 1 de diciembre de 2021.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Administracion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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ANEXO
INFORMACION ADICIONAL

1. INFORMACION SOBRE CERTIFICADOS DIGITALES.

En la direccion electronica:

https://sede.carm.es/e Aweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf

puede obtener informacion sobre los proveedores o prestadores de servicios de certificacion que
expiden certificados electronicos con la firma electronica incorporados a la plataforma de

administracion electronica de la CARM.

2. COMO OBTENER EL CERTIFICADO DIGITAL DE LA FABRICA NACIONAL DE

MONEDA Y TIMBRE (FNMT):

Para la obtencion de su certificado digital de usuario habra de conectarse a la pagina CERES en

https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados.

3. INFORMACION RESPECTO DEL IMPORTE DE LA TASA, ENTIDADES

COLABORADORAS Y MEDIOS PARA EL ABONO.

El abono de la tasa podra hacerse a través de una de las dos posibles formas de pago siguientes:
a) Mediante ingreso: en las siguientes entidades colaboradoras seglin los correspondientes
codigos de transaccion, presentando una copia de la solicitud:

ENTIDADES BANCARIAS CODIGOS TRANSACCION
BANKINTER A228
BBVA TRN 1375
BANCO SANTANDER RETO
BANKIA X117
BANCO SABADELL 1C2300
CAJA RURAL CENTRAL TLPVTS55
CAIXABANK RCA (F5)
TARGOBANK SA 474
CAJAMAR HACIEN
CAJA RURAL EXP125
BANCO POPULAR CbrTrbCCAA

b) Mediante pago telematico: A través de los servicios de banca electronica de las entidades
colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello debera tener contratado previamente este
servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente e indicar el N28 que aparecera en
su copia de la instancia presentada telematicamente.

ENTIDADES BANCARIAS
BANKINTER (EBANKINTER.COM)
BBVA (BBVA NET)
BANCO SABADELL
CAIXABANK (LINEA ABIERTA)
CAJAMAR
CAJA RURAL (BANCA A DISTANCIA)
BANCO POPULAR (Bank on line)

¢) Mediante la pasarela de pagos CARM en la pagina https://pasarelapago.carm.es
Los importes de la Tasa por actuaciones en materia de Funcidén Publica Regional para el ejercicio
2021 son los siguientes:

Grupo Importe Tasa Promocion Interna

Al 24.30
A2 19.39
Cl 12.65
C2 6.87
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

7338 Orden de 2 de diciembre de 2021, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administracion Digital, por la que se fija lugar, fecha
y hora de celebracion de la primera parte del ejercicio Gnico
de las pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion
interna sobre el mismo puesto de trabajo, 2 plazas del Cuerpo
Superior Facultativo, Escala Superior de Salud Publica, opcion
Prevencion de la Administracion Pablica Regional, convocadas
por Orden de 12 de marzo de 2018, de la Consejeria de
Hacienda y Administraciones Publicas (Cédigo AFS38P-5), como
consecuencia de la Orden de 9 de noviembre de 2021 de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital.

De conformidad con lo establecido en la base general quinta de la Orden de
17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las
bases generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para
acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Publica de la Region de Murcia
(BORM n.° 146, de 26 de junio de 2004), en la Orden de 21 de marzo de 2019
de la Consejeria de Hacienda, por la que se nombra a las personas miembros
del tribunal, de las pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion interna
sobre el mismo puesto de trabajo, 2 plazas del Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Superior de Salud Publica, opcién Prevencién de la Administracion Publica
Regional convocadas por Orden de 12 de marzo de 2018, de la Consejeria
Hacienda y Administraciones Publicas (BORM n.° 72, de 28 de marzo de 2019) y
en la Orden de 9 de noviembre de 2021 de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Administracion Digital, sobre la ejecucion del auto de fecha 11 de mayo de
2021 del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero 4 de Murcia (BORM
n.% 265, de 16 de noviembre de 2021),

Dispongo:

Primero.- Convocar a don Salvador Gdmez Mompean al proceso selectivo
derivado de la Orden de 12 de marzo de 2018, de la Consejeria de Hacienda y
Administraciones Publicas, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir,
mediante promocién interna sobre el mismo puesto de trabajo, 2 plazas del
Cuerpo Superior Facultativo, Escala Superior de Salud Publica, Opcidén Prevencion
de la Administracion Publica Regional (Cédigo AFS38P-5), para la realizacién de
la primera parte del ejercicio Unico, el dia 15 de diciembre de 2021, a las 12:00
horas, en la Escuela de Formacion e Innovacion de la Administracion Publica de la
Region de Murcia, sita en Avda. Infante Don Juan Manuel, n.° 14, 30011, Murcia.

La persona aspirante debera acudir provista del DNI, pasaporte o permiso
de conduccion. No sera admitido como valido ningln otro documento para dicha
identificacidon personal. Asimismo, debera acudir provista de lapiz del nUmero 2,
sacapuntas y goma de borrar.
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Segundo.- Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden se
encuentran a disposicion de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es

Tercero.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Excmo.
Sr. Consejero de Economia, Hacienda y Administracién Digital, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia o bien recurso contencioso-administrativo, ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, a 2 de diciembre de 2021.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Administracion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

7339 Orden de 2 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administracion Digital, por la que se convocan pruebas
selectivas para cubrir, mediante promocién interna sobre el mismo
puesto de trabajo, 1 plaza del Cuerpo Superior Facultativo, Escala
Superior de Salud Publica, opcion Geriatria de la Administracion
Publica Regional. (Codigo AFS44P20-2).

Orden de 2 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Administracion Digital, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir,
mediante promocién interna sobre el mismo puesto de trabajo, 1 plaza del
Cuerpo Superior Facultativo, Escala Superior de Salud Publica, Opcién Geriatria
de la Administracion Publica Regional (cédigo AFS44P20-2).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto n.° 247/2018, de 19 de
diciembre, sobre promocion profesional del personal empleado publico para el
afio 2018 (BORM n.© 293, de 21 de diciembre de 2018), con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracién Publica Regional y en uso de
las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcion Publica de la Regidon de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Superior de Salud Publica, opcidon Geriatria de la Administracion Publica
Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicion de las personas ciudadanas en la web de Empleo Publico,
con la siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/, asi como en el Tablén
de Anuncios del Registro General de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia (en adelante CARM), localizado en la Oficina de Asistencia en materia de
Registros Infante (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia).

De manera complementaria, las personas aspirantes recibiran informacion
sobre el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccion de
correo electrénico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de
efectos juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto
6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la composicion, designacion y
funcionamiento de los tribunales calificadores de las pruebas selectivas para
acceso a la Funcién Publica Regional (BORM n.° 35, de 11 de febrero de 2006); en
el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisidon de puestos de
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trabajo de personas con discapacidad en la Funcion Publica de la Administracion
Publica de la Region de Murcia (BORM n.° 127, de 4 de junio de 2011); en el
Pacto Administracion Regional y Organizaciones Sindicales sobre el procedimiento
para la designacion de los vocales de los Tribunales Calificadores de pruebas
selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por Resolucion de
20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica (BORM n.° 247, de 26 de octubre de 2015); en el Acuerdo
de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de 4 de diciembre de 2020,
sobre criterios generales para la promocion profesional del personal al servicio
de la Administracion Publica de la Region de Murcia, ratificado por Acuerdo del
Consejo de gobierno de 29 de diciembre de 2020 (BORM n.° 9, de 13 de enero
de 2021); en las presentes bases especificas y, en lo no previsto en éstas, en
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se
aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas selectivas
para acceso a los distintos Cuerpos de la Administraciéon Regional (BORM n.° 146,
de 26 de junio de 2004).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicién adicional primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas:
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocién interna
sobre el mismo puesto de trabajo, 1 plaza del Cuerpo Superior Facultativo, Escala
Superior de Salud Publica, Opcion Geriatria de la Administracion Publica Regional.

1.2.- El sistema selectivo sera el de concurso-oposicién.

1.3.-Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de cdmputo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacién de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefalados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- No exceder de la edad maxima de jubilacién forzosa.

- Estar en posesién de la titulacion de Licenciatura en Medicina, especialidad
Geriatria o Grado en Medicina, especialidad Geriatria, o en condiciones de
obtenerla por haber abonado los derechos para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesién de la credencial que acredite su homologacién o convalidaciéon en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.
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-Ser personal funcionario al servicio de la Administracién Publica de la Regidn
de Murcia del ambito de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como personal funcionario de carrera
durante, al menos, dos afnos en el Cuerpo, Escala y Opciéon, en el mismo
Subgrupo de clasificacion profesional (A1) o en el inmediato inferior (A2) desde el
que se promociona.

Por tratarse de plazas de promocion interna sobre el mismo puesto de
trabajo, las personas aspirantes deberan pertenecer Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Superior de Salud Publica, Opcidén Medicina General y ocupar un puesto
abierto al citado Cuerpo, Escala y Opcion.

3. Solicitudes.

3.1.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, utilizando para ello el Certificado
Digital o DNI Electrdnico.

No deberd rellenarse, en ningun caso, la solicitud en papel, siendo
exclusivamente valida la emitida telematicamente a través del canal electrénico
indicado en el parrafo anterior. La no cumplimentacion de la solicitud de
conformidad con lo indicado anteriormente serd motivo de exclusiéon no
subsanable.

La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Cuando en una Unica convocatoria se incluyan plazas para el acceso por
promocidn interna y promocion interna sobre el mismo puesto de trabajo, los
ejercicios seran los mismos y coincidiran en el lugar, fecha y hora de realizacién.

Las personas aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios para la
realizacion del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacion de
solicitudes ante la Direccion General de Funcién Publica, informe emitido por la
Unidad de valoracién del Instituto Murciano de Acccién Social (en adelante IMAS)
u 6érgano analogo competente de la Administracion General del Estado o de las
Comunidades Auténomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad y la
adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacion de
la prueba.

Este informe debe aportarlo a través del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios” que aparece en el apartado “Otros tradmites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias formaran
parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo que en
el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar parte de
la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el nimero
de teléfono movil y/o correo electrénico, de conformidad con el Pacto de 24 de
junio de 2013 de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios, por el que se
establece el procedimiento para efectuar los llamamientos y actos de adjudicaciéon
de plazas procedentes de listas de espera, publicado mediante Resolucion de
15 de julio de 2013, de la Secretaria General de la Consejeria de Economia y
Hacienda (BORM n.° 171, de 25 de julio de 2013).

NPE: A-071221-7339



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 282 Martes, 7 de diciembre de 2021 Pagina 34483

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para que
se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si en la
solicitud no aparecen esas casillas es que la lista de espera no contempla zonas.

Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa, en donde
el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente
pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante
el plazo de presentacion de instancias ante la Direccién General de Funcion
Publica, una certificacién expedida por la autoridad religiosa que corresponda, de
su pertenencia a la confesion religiosa que profesen, asi como indicar el dia de la
semana en el que no pueden realizar la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

Este certificado debe aportarlo a través del enlace “Certificado de confesion
religiosa” que aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento”
de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

La persona solicitante autoriza a la Administracion Pablica Regional a recabar
de las administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar
la informacién cumplimentada en la solicitud, a no ser que indique en ésta lo
contrario.

3.2.- Las personas solicitantes deberdn estar en posesidén de su
certificado digital de usuario/a, para identificarse al inicio del tramite y firmar
electronicamente su solicitud al final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, que pueden consultarse en la direccidén electrénica https://sede.
carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
certificado electrénico de autenticacion y firma electrénica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electrénico. En el Anexo incorporado a
esta Orden se dispone de informacidn adicional.

Las solicitudes se encuentran disponibles en la Sede Electrénica de esta
Administracion Regional, en https://sede.carm.es, apartado “Formularios
electrénicos especificos”, debiendo cumplimentarse el formulario correspondiente
al cddigo de procedimiento “3609”. El indicado formulario le guiara en el proceso,
solicitdndole en la ultima fase que firme digitalmente su solicitud.

Al finalizar la transaccion se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias si no se realiza el
tramite completo via telematica (por ejemplo, para su validacion bancaria si no
se dispone de banca electrénica para su abono).

En las copias de la solicitud se encontrara: en la parte superior, la
autoliquidacién de la tasa para su abono (N28), en la parte inferior, el nUmero
de registro telematico de entrada, puesto que la finalizacién del trdmite por esta
via implica la presentacion automatica de la solicitud en el Registro de Entrada y
un codigo de verificacion de custodia (NUmero de documento); con este codigo
se podrd en un futuro referenciar la transaccién realizada en caso necesario y
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obtener copias auténticas adicionales en cualquier momento a través de la Sede
Electrénica indicada anteriormente, en su apartado “Verificacién de documentos”.

Toda la informacién requerida se encuentra disponible en el procedimiento
“3609” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.es/
guiadeservicios, desde el que también se podra acceder al indicado formulario
de la solicitud, en el apartado. “Presentacion de solicitudes. Dénde y cémo
tramitar: Solicitar electrénicamente. Admision a pruebas selectivas para acceso a
la Funcién Publica Regional”.

3.3.- El abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro
del plazo de presentacidon de solicitudes, de conformidad con lo indicado a
continuacion.

Una vez finalizada la solicitud, el recibo PDF que se guarda la persona
solicitante contendra en la parte superior, el codigo N28 y en la parte inferior, el
importe de la tasa a abonar, de acuerdo con la informacion aportada.

El abono de la tasa correspondiente se debera realizar dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, mediante pago telematico, a través de los servicios
de banca electrdnica de las entidades colaboradoras, por ingreso en las mismas
o mediante la pasarela de pagos de la Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia. La relacién de Entidades Colaboradoras e importes de las tasas a abonar
se incorporan como Anexo a esta Orden.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencidn del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacidn que se indica a continuacion:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u dérgano andlogo competente de la
Administracion General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condicién de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditard mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicidn de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme que
reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad civil como
victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

d) La condicion de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucién judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
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informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes serd motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para
tener derecho a la exencidn o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia y la solicitud se dirigirad al Excmo. Sr. Consejero de Economia,
Hacienda y Administracién Digital.

3.5.- Con respecto al computo de plazos para la presentacion electronica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
registros electréonicos que permitiran la presentacién de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, se regiran
a efectos de codmputo de los plazos imputables tanto a las personas interesadas
como a las Administraciones Publicas, por la fecha y hora oficial de la sede
electronica de acceso.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Las personas aspirantes que deseen modificar su instancia en relacién
con su peticion de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las zonas
solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias habiles de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacion del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo numero de miembros suplentes. La composicidon concreta del
Tribunal se anunciara en la Orden por la que se aprueban las listas de personas
admitidas y excluidas.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estédn sujetas a los
supuestos de abstencion y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afnos inmediatamente anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

5.4.- La designacion y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccion General de Funcién Publica, avda. Infante D. Juan
Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- La fase de oposicion supondra un 70% del total de la puntuacion del
proceso selectivo.

6.2.--El ejercicio de la fase de oposicién se regira por la Orden de 23 de
enero de 2017, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que
se aprueba el ejercicio de las pruebas selectivas para el acceso por promocion
interna, al Cuerpo Superior de Administradores y al Cuerpo Superior Facultativo
de la Administracidn Publica Regional (BORM n.© 23, de 30 de enero de 2017).

6.3.- El programa de materias especificas es el aprobado en la Orden de 25
de noviembre de 2021, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracién
Digital, por la que se aprueba el programa de materias especificas de las pruebas
selectivas para ingreso en la Administracién Publica Regional en el Cuerpo
Superior Facultativo, Escala Superior de Salud Publica, Opcién Geriatria (BORM
n.° 277, de 30 de noviembre de 2021).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacién del
correspondiente ejercicio.

6.4.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

El orden de actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden
alfabético, comenzando por la letra D.

6.5.- El ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del mes de enero
del afio 2022, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.6.- Las personas aspirantes que obtengan en el ejercicio o curso de la
fase de oposicidn, segin proceda, una puntuacion igual o superior al 75% de la
maxima prevista para el mismo, podran quedar exentas de su realizacién en la
convocatoria de promocion interna y/o promocion interna en el puesto de trabajo
inmediatamente siguiente del mismo Cuerpo, Escala y Opcidon objeto de esta
convocatoria, si asi lo alegasen, computandosele una puntuacién equivalente a
la obtenida siempre y cuando sea analogo en contenido y puntuacion maxima
posible. El tiempo entre la convocatoria en la que se obtuvo la puntuacién
anteriormente indicada y la inmediatamente siguiente no podra superar los tres
afnos, a contar desde la fecha de la resolucidn de personas seleccionadas de la
convocatoria en la que se obtuvo dicha puntuacion.

6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicién se regird por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7. Fase de concurso.

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacion del
plazo de presentacidon de solicitudes de participacidon en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.
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7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuaciéon no
podrd superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo, es decir
17,142 puntos.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 17,142 puntos).
a) Antigledad y/o experiencia, maximo 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, se valorara a razén de 0,047 puntos por mes o
fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 15 afios (180 meses) excluidos los
necesarios como requisito de participacion. La puntuacion maxima alcanzable por
este apartado sera de hasta 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razén de 0,031
puntos por mes o fraccidon de 30 dias, hasta un maximo de 15 afos (180 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacién. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 5,714 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 3,086 puntos.

- Por tener una titulacion de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para
el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se valorara con
0,741 puntos.

- Por tener el titulo de Doctor o una titulacion de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta convocatoria, se
valorara con 1,727 puntos.

- Por tener el titulo, diploma o certificado en lenguas extranjeras de nivel
B2 o superior de un idioma, de conformidad con lo establecido en el Decreto
43/2015, de 27 de marzo, por el que se establece un sistema de reconocimiento
de la competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia (BORM n.° 74 de 31 de marzo), se valorara 0,618 puntos.

c) Formacioén y perfeccionamiento, maximo 3,086 puntos.

- Por actividades de formacion permanente y perfeccionamiento realizadas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el dambito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgarad una puntuacién de 0,010 por hora de formacién, hasta
un maximo de 300 horas.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el @ambito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgarad una puntuacién de 0,030 por hora de formacién, hasta
un maximo de 100 horas.

Reglas generales para la aplicacion de este apartado del baremo:

- El Tribunal previamente a la valoraciéon de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacion objeto de valoracién, asi como
la relacién de cursos considerados transversales para el Cuerpo, Escala y Opcion
objeto de la convocatoria.
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- Se valoraran en todo caso como actividades de formacion de caracter
transversal las relacionadas con las tecnologias de la informacién y comunicacion,
idiomas, prevencion de riesgos laborales e igualdad.

- Se valoraran las actividades de formacién realizadas en los ultimos 15
afios. El nimero maximo de horas valorables por cada afio natural sera de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.

- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entenderd que cada
crédito equivale a 10 horas de formacion. En caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razén de 4 horas por dia.

- Las actividades de formacion recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valoraran por una sola vez y la de mayor duracién.

d) Ejercicio aprobado, maximo 2,399 puntos.

- Por un ejercicio aprobado en la ultima convocatoria de promocion interna o
promocion interna en el puesto de trabajo, en el mismo Cuerpo, Escala y Opcion
objeto de la convocatoria.

7.4.- La informacion relativa a los méritos previstos en la base general
7.3.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda y a los
ejercicios aprobados, sera aportada de oficio al Tribunal por la Direccion General
de Funcién Publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccion.

La informacion aportada de oficio al Tribunal servird también para la Lista
de Espera a que se refiere la base décima de esta Orden, no siendo necesario
presentar ninguna documentacion, salvo que se trate de documentacion adicional
o nueva. En este caso, la documentacion de la Fase de Concurso o de la Lista
de Espera, segun proceda, deberd aportarla a través del enlace “Escrito de
aportacion de méritos” correspondiente, que aparece en el apartado “Otros
trdmites de este procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede
electrénica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacidén con la valoracién de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general 7 apartados 5, 6 y 7 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

7.6.- En caso de empate se estard a lo dispuesto en la base general 8.2 de la
Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

7.7.- Curso post-selectivo de la promocidn.

El personal que supere los procesos de promocion interna y promocion interna
en el puesto de trabajo, debera realizar un curso post-selectivo disefiado por la
Escuela de Formacién e Innovacion de la Administracion Publica de la Regién de
Murcia y cuyo contenido versara, entre otros, sobre el desarrollo de competencias
digitales, valores institucionales, cumplimiento de objetivos, atencidn profesional
a la ciudadania, cooperacion, comunicacion, derechos y deberes del personal asi
como sobre aspectos medioambientales, sociales y econdmicos de la Region de
Murcia, conocimientos organizativos y derechos de la ciudadania.

8. Resolucidon de personas seleccionadas y curso post-selectivo.

8.1.- Una vez finalizada la fase de concurso a que se refiere la base anterior,
el Tribunal hara publica en la Direccion General de Funcion Publica, Resolucién
conteniendo la relacién de personas que, con el limite del nimero de plazas
convocadas, hayan superado las pruebas y resulten seleccionadas.
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8.2.- Esta Resolucidn, se elevara por el Tribunal al Consejero de Economia,
Hacienda y Administracién Digital en el plazo maximo de 5 dias habiles contados
a partir de su publicacién.

8.3.- Curso post-selectivo de la promocién.

El personal que supere los procesos de promocion interna y promocion interna
en el puesto de trabajo, debera realizar un curso post-selectivo disefiado por la
Escuela de Formacion e Innovacién de la Administracidon Pablica de la Region de
Murcia y cuyo contenido versara, entre otros, sobre el desarrollo de competencias
digitales, valores institucionales, cumplimiento de objetivos, atencidn profesional
a la ciudadania, cooperacion, comunicacién, derechos y deberes del personal, asi
como sobre aspectos medioambientales, sociales y econémicos de la Regidon de
Murcia, conocimientos organizativos y derechos de la ciudadania.

9. Relacion complementaria de personas aprobadas, presentacion de
documentos, hombramiento como personal funcionario de carrera, toma
de posesion y periodo de practicas.

9.1.- La relacién complementaria de personas aprobadas, la presentacién de
documentos, el nombramiento como personal funcionario de carrera, la toma de
posesion y el periodo de practicas se regiran por lo establecido en las bases
generales décima, undécima, duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden
de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

9.2.- Para el personal que supere las pruebas selectivas mediante promocion
interna en el puesto de trabajo, seran de aplicacién las previsiones establecidas
en el Anexo 2 del Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de 4
de diciembre de 2020, sobre criterios generales para la promocion profesional del
personal al servicio de la Administracién Publica de la Regién de Murcia.

10.- Lista de espera.

10.1.- Las personas aspirantes que hayan obtenido al menos 6 puntos en la
primera prueba del ejercicio Unico de la fase de oposicidn, podran formar parte
de la Lista de Espera, que constituira el Tribunal Calificador.

10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base
general 14.2 aprobada por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, sin perjuicio de lo dispuesto a continuacion sobre la acreditacion de los
méritos.

La informacion aportada de oficio al Tribunal de conformidad con la base 7.4
servird también para la Lista de Espera, no siendo necesario presentar ninguna
documentacién, salvo que se trate de documentacion adicional o nueva.

10.3.- El orden de prelacion de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.4.- La Lista de Espera asi constituida se regird, en lo que resulte de
aplicacion, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccién de
personal interino y laboral temporal, de la Administracidon Publica Regional (BORM
n.% 186, de 11 de agosto de 2001).

10.5.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocién
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo y Opcion objeto de esta
convocatoria.
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11. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Economia, Hacienda y Administracion Digital en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacidén en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 2 de diciembre de 2021.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Administracion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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ANEXO
INFORMACION ADICIONAL

1. INFORMACION SOBRE CERTIFICADOS DIGITALES.

En la direccion electronica:
https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf

puede obtener informacion sobre los proveedores o prestadores de servicios de certificacion que
expiden certificados electrénicos con la firma electronica incorporados a la plataforma de
administracion electronica de la CARM.

2. COMO OBTENER EL CERTIFICADO DIGITAL DE LA FABRICA NACIONAL DE
MONEDA Y TIMBRE (FNMT):

Para la obtencion de su certificado digital de usuario habra de conectarse a la pagina CERES en

https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados.

3. INFORMACION RESPECTO DEL IMPORTE DE LA

COLABORADORAS Y MEDIOS PARA EL ABONO.

TASA, ENTIDADES

El abono de la tasa podra hacerse a través de una de las dos posibles formas de pago siguientes:
a) Mediante ingreso: en las siguientes entidades colaboradoras segun los correspondientes codigos

de transaccidn, presentando una copia de la solicitud:

ENTIDADES BANCARIAS CODIGOS TRANSACCION
BANKINTER A228

BBVA TRN 1375
BANCO SANTANDER RE.T.O.
BANKIA TX117
BANCO SABADELL IC2300
CAJA RURAL CENTRAL TLPVT555
CAIXABAK RCA (F5)
TARGOBANK, S A. 474
CAJAMAR HACIEN
CAJA RUAL REGIONAL SAN AGUSTIN EXP125
BANCO POPULAR CbrTrbCCAA

b) Mediante pago telematico: A través de los servicios de banca electronica de las entidades
colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello deberd tener contratado previamente este
servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente e indicar el N28 que aparecera en su
copia de la instancia presentada telematicamente.

ENTIDADES BANCARIAS

BANCO SABADELLCAM

LA CAIXA (LIENA ABIERTA)

BBVA (BBVANET)

BANKINTER (EBANKINTER.COM)

BANCO POPULAR (Bank on line)

CAJAMAR

CAJA RURAL (BANCA A DISTANCIA)

¢) Mediante la pasarela de pagos CARM en la pagina https://pasarelapago.carm.es

Los importes de la Tasa por actuaciones en materia de Funcidon Publica Regional para el ejercicio
2021 son los siguientes:
Grupo Importe Tasa Promocion Interna

Al 24.30
A2 19.39
Cl 12.65
C2 6.87
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

7340 Orden de 2 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administraciéon Digital, por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion interna, 414
plazas del Cuerpo Administrativo de la Administracion Publica
Regional: 20 plazas de promocién interna (Codigo CGX00P20-2)
y 394 plazas de promocion interna sobre el mismo puesto de
trabajo. (Codigo CGX00P21-2).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto n.° 247/2018, de 19 de
diciembre, sobre promocién profesional del personal empleado publico para el afio
2018 (BORM n.© 293, de 21 de diciembre de 2018), en el Decreto n.°© 301/2019,
de 12 de diciembre, sobre promocion profesional del personal empleado publico
para el afio 2019 (BORM n.© 290, de 17 de diciembre de 2019), en el Decreto
n.© 212/2020, de 23 de diciembre, sobre promocion profesional del personal
empleado publico para el aio 2020 (BORM n.° 300, de 29 de diciembre de 2020),
con el fin de atender las necesidades de personal de la Administracion Publica
Regional y en uso de las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del
Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar las pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo Administrativo
de la Administracion Publica Regional.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion correspondiente sobre el presente
proceso selectivo, la misma se encuentra a disposicidon de las personas ciudadanas
en la web de empleo publico, con la siguiente direccién: http://empleopublico.
carm.es/, asi como en el Tablén de Anuncios del Registro General de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (en adelante CARM), localizado en
la Oficina de Asistencia en materia de Registros Infante (Avda. Infante D. Juan
Manuel, 14, de Murcia).

De manera complementaria, las personas aspirantes recibirdn informacion
sobre el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccion de
correo electrénico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de
efectos juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto
6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la composicion, designacion y
funcionamiento de los tribunales calificadores de las pruebas selectivas para
acceso a la Funcidn Publica Regional (BORM n.0 35, de 11 de febrero de 2006); en
el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisidon de puestos de
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trabajo de personas con discapacidad en la Funcion Publica de la Administracion
Publica de la Region de Murcia (BORM n.° 127, de 4 de junio de 2011); en el
Pacto Administracion Regional y Organizaciones Sindicales sobre el procedimiento
para la designacion de los vocales de los Tribunales Calificadores de pruebas
selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por Resolucion de
20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica (BORM n.° 247, de 26 de octubre de 2015); en el Acuerdo
de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de 4 de diciembre de 2020,
sobre criterios generales para la promocion profesional del personal al servicio
de la Administracion Publica de la Region de Murcia, ratificado por Acuerdo del
Consejo de gobierno de 29 de diciembre de 2020 (BORM n.° 9, de 13 de enero
de 2021); en las presentes bases especificas y, en lo no previsto en éstas, en
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se
aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas selectivas
para acceso a los distintos Cuerpos de la Administraciéon Regional (BORM n.° 146,
de 26 de junio de 2004).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicién adicional primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas:
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promocién
interna, 414 plazas del Cuerpo Administrativo de la Administracion Publica
Regional: 20 plazas de promocion interna y 394 plazas de promocion interna
sobre el mismo puesto de trabajo. De las 20 plazas de promocion interna, 2
se reservan para el turno de personas con discapacidad y de las 394 plazas de
promocion interna sobre el mismo puesto de trabajo, 27 se reservan para el
turno de personas con discapacidad.

1.2.- El sistema selectivo sera el de concurso-oposicion.

1.3.-Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacién de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracion Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- No exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

- Estar en posesion de la titulacién de Bachiller, Formacidon Profesional de
Segundo Grado o equivalente o en condiciones de obtenerla por haber abonado
los derechos para su expedicidn.
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En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesién de la credencial que acredite su homologacién o convalidaciéon en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

De conformidad con lo establecido en la disposicién adicional
vigésimasegunda de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica (BOE nimero 185, de 3 de agosto de 1984), asi como
en el Decreto 32/1998, de 4 de junio, por el que se configuran opciones en los
distintos cuerpos de la Administracion Publica Regional, se establecen medidas
de fomento de promocién interna, y se modifica el Decreto 46/1990, de 28 de
junio (BORM numero 131, de 10 de junio de 1998), el personal funcionario que
no posea la titulacion requerida en el apartado anterior podra participar en las
presentes pruebas selectivas siempre que acredite una antigliedad de 10 afios en
un Cuerpo o Categoria Profesional del Subgrupo/Nivel C2.

- Ser personal funcionario al servicio de la Administracién Publica de la
Region de Murcia del ambito de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios.

- Haber prestado servicios efectivos como personal funcionario de carrera
durante, al menos, dos anos en el Cuerpo, Escala y Opcion, en el mismo Subgrupo
de clasificacion profesional (C1) o en el Subgrupo inmediato inferior (C2) desde el
que se promociona.

- Con caracter excepcional, para presentarse a las 394 plazas de promocién
interna sobre el mismo puesto se requerird pertenecer al Cuerpo de Auxiliares
Administrativos y ocupar un puesto abierto al citado Cuerpo.

2.3.- Para poder participar por el turno de discapacidad las personas
aspirantes deben tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33%,
cuyas limitaciones sean compatibles con las funciones a desempenar, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, citado
anteriormente.

3. Solicitudes.

3.1.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios "GSE - REU Acceso al Personal”, utilizando para ello el
Certificado Digital o DNI Electrénico.

No debera rellenarse, en ningun caso, la solicitud en papel, siendo
exclusivamente valida la emitida telematicamente a través del canal electronico
indicado en el parrafo anterior. La no cumplimentacion de la solicitud de
conformidad con lo indicado anteriormente sera motivo de exclusiéon no
subsanable.

La cumplimentacién de la solicitud se regird por lo establecido en la base
general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda, no siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha
base.

Cuando en una Unica convocatoria se incluyan plazas para el acceso por
promocién interna y promocion interna sobre el mismo puesto de trabajo, los
ejercicios seran los mismos y coincidiran en el lugar, fecha y hora de realizacion.
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Las personas aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios para la
realizacion del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacién de
solicitudes ante la Direccién General de Funcién Publica, informe emitido por la
Unidad de valoracién del Instituto Murciano de Accidn Social (en adelante IMAS)
u 6rgano analogo competente de la Administracién General del Estado o de las
Comunidades Auténomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad y la
adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacion de
la prueba.

Este informe debe aportarlo a través del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios” que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias formaran
parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo que en
el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar parte de
la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el nimero
de teléfono movil y/o correo electronico, de conformidad con el Pacto de 24 de
junio de 2013 de la Mesa Sectorial de Administracidén y Servicios, por el que se
establece el procedimiento para efectuar los llamamientos y actos de adjudicacion
de plazas procedentes de listas de espera, publicado mediante Resolucion de
15 de julio de 2013, de la Secretaria General de la Consejeria de Economia y
Hacienda (BORM n.¢ 171, de 25 de julio de 2013).

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para que
se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si en la
solicitud no aparecen esas casillas es que la lista de espera no contempla zonas.

Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesién religiosa, en donde
el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente
pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante
el plazo de presentacion de instancias ante la Direccién General de Funcion
Publica, una certificacién expedida por la autoridad religiosa que corresponda, de
su pertenencia a la confesion religiosa que profesen, asi como indicar el dia de la
semana en el que no pueden realizar la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

Este certificado debe aportarlo a través del enlace «Certificado de confesion
religiosa» que aparece en el apartado «Otros tramites de este procedimiento»
de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

La persona solicitante autoriza a la Administracion Publica Regional a recabar
de las administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar
la informacion cumplimentada en la solicitud, a no ser que indique en ésta lo
contrario.

3.2.- Las personas solicitantes deberdn estar en posesién de su
certificado digital de usuario/a, para identificarse al inicio del tramite y firmar
electronicamente su solicitud al final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regidn
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de Murcia, que pueden consultarse en la direccidén electrénica https://sede.
carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
certificado electrénico de autenticacion y firma electrénica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electrénico. En el Anexo incorporado a
esta Orden se dispone de informacidn adicional.

Las solicitudes se encuentran disponibles en la sede electrénica de esta
Administracién Regional, en https://sede.carm.es, apartado “Formularios
electrénicos especificos”, debiendo cumplimentarse el formulario correspondiente
al cédigo de procedimiento “3609”. El indicado formulario le guiara en el proceso,
solicitédndole en la Gltima fase que firme digitalmente su solicitud.

Al finalizar la transaccion se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias si no se realiza el
tramite completo via telematica (por ejemplo, para su validacion bancaria si no
se dispone de banca electrénica para su abono).

En las copias de la solicitud se encontrara: en la parte superior, la
autoliquidacidn de la tasa para su abono (N28), en la parte inferior, el nUmero
de registro telematico de entrada, puesto que la finalizacién del trdmite por esta
via implica la presentacion automatica de la solicitud en el Registro de Entrada y
un codigo de verificacion de custodia (NUmero de documento); con este codigo
se podra en un futuro referenciar la transaccién realizada en caso necesario y
obtener copias auténticas adicionales en cualquier momento a través de la sede
electronica indicada anteriormente, en su apartado “Verificaciéon de documentos”.

Toda la informacién requerida se encuentra disponible en el procedimiento
“3609” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.es/
guiadeservicios, desde el que también se podra acceder al indicado formulario
de la solicitud, en el apartado. “Presentacién de solicitudes. Dénde y cémo
tramitar: Solicitar electronicamente. Admision a pruebas selectivas para acceso a
la Funcion Publica Regional”.

3.3.- El abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro
del plazo de presentaciéon de solicitudes, de conformidad con lo indicado a
continuacion.

Una vez finalizada la solicitud, el recibo PDF que se guarda la persona
solicitante contendra en la parte superior, el codigo N28 y en la parte inferior, el
importe de la tasa a abonar, de acuerdo con la informacion aportada.

El abono de la tasa correspondiente se debera realizar dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, mediante pago telematico, a través de los servicios
de banca electroénica de las entidades colaboradoras, por ingreso en las mismas
o mediante la pasarela de pagos de la Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia. La relacién de Entidades Colaboradoras e importes de las tasas a abonar
se incorporan como Anexo a esta Orden.

Estédn exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo legalmente reconocida.

d) Ser o haber sido victima de violencia de género.
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En el caso de exencidn del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u dérgano andlogo competente de la
Administracién General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condiciéon de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditara mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicidn de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicién de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes sera motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion necesaria para
tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Regién de Murcia y la solicitud se dirigird al Excmo. Sr. Consejero de Economia,
Hacienda y Administracion Digital.

3.5.- Con respecto al computo de plazos para la presentacion electrénica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
registros electrénicos que permitiran la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, se regiran
a efectos de computo de los plazos imputables tanto a las personas interesadas
como a las Administraciones Publicas, por la fecha y hora oficial de la sede
electronica de acceso.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Las personas aspirantes que deseen modificar su instancia en relacion
con su peticién de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las zonas
solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias habiles de
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subsanacion de defectos a que se refiere la base general cuarta, apartado 2 de la
Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo niimero de miembros suplentes. La composicion concreta del
Tribunal se anunciara en la Orden por la que se aprueban las listas de personas
admitidas y excluidas.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estédn sujetas a los
supuestos de abstencidn y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.4.- La designacién y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccion General de Funcidn Publica, avda. Infante D. Juan
Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- La fase de oposicién supondréd un 70% del total de la puntuacion del
proceso selectivo.

6.2.- La fase de oposicidn consistira en un ejercicio Unico tipo test consistente
en un cuestionario de 100 preguntas, con cuatro respuestas alternativas cada
una, de las cuales solo una sera valida, basado en el contenido del programa
de materias especificas. De las 100 preguntas, 70 tendran caracter tedrico y
30 consistirdn en la resolucién de dos supuestos practicos, desglosados en 15
preguntas cada uno de ellos.

Duracién del ejercicio: 110 minutos.

Valoracién: de 0 a 40 puntos.

Puntuacién minima para superar el ejercicio: 20 puntos.

La puntuacién minima para superar el ejercicio se obtendra con el 50% del
total de las preguntas correctas, una vez aplicada la férmula de penalizacion a las
preguntas de la parte teorica.

La formula para penalizar las respuestas incorrectas sera la siguiente:

N.© de errores

Valoracién del test: N.© aciertos -
N.© de alternativas - 1

En el cOmputo del nimero de errores, no se tendran en cuenta las preguntas
relativas a la resolucidon de los supuestos practicos.

6.3.- El programa de materias especificas es el aprobado en la Orden de 16
de febrero de 2017, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por
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la que se aprueba el programa de materias de las pruebas selectivas de acceso
al Cuerpo Administrativo de la Administracién Publica Regional, de promocion
interna (BORM n.% 42, de 21 de febrero de 2017).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacidon del
correspondiente ejercicio.

6.4.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

El orden de actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden
alfabético, comenzando por la letra K.

6.5.- El ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del mes de enero
del afo 2022, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.6.- Las personas aspirantes que obtengan en el ejercicio o curso de la
fase de oposicion, seglin proceda, una puntuacion igual o superior al 75% de la
maxima prevista para el mismo, podran quedar exentas de su realizacién en la
convocatoria de promocién interna y/o promocion interna en el puesto de trabajo
inmediatamente siguiente del mismo Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta
convocatoria, si asi lo alegasen, computandosele una puntuacién equivalente a
la obtenida siempre y cuando sea analogo en contenido y puntuacion maxima
posible. El tiempo entre la convocatoria en la que se obtuvo la puntuacién
anteriormente indicada y la inmediatamente siguiente no podra superar los tres
afios, a contar desde la fecha de la resolucién de personas seleccionadas de la
convocatoria en la que se obtuvo dicha puntuacion.

6.7.- Quedaran exentas de la realizacion del ejercicio de la fase de
oposicion aquellas personas aspirantes que lo soliciten mediante escrito dirigido
al Consejero de Economia, Hacienda y Administracién Digital, en el plazo de
presentacion de solicitudes y hubieran obtenido una puntuacién igual o superior al
75% en el ejercicio de la fase de oposicion de las pruebas selectivas convocadas
por Orden de 26 de septiembre de 2018 de la Consejeria de Hacienda por la que
se convocan pruebas selectivas para cubrir 90 plazas del Cuerpo Administrativo
de la Administracién Publica Regional: 9 plazas de promocidén interna y 81 plazas
de promocioén interna sobre el mismo puesto de trabajo.

6.8.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicidn se regira por lo
establecido en la base general sexta, apatado 3 de la Orden de 17 de junio de
2004, de la Consejeria de Hacienda.

7. Fase de concurso.

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de la finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes de participacién en el proceso selectivo,
valorandose hasta esa misma fecha.

7.2.- En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, la puntuacion no
podrd superar el 30% de la puntuacion total del proceso selectivo, es decir
17,142 puntos.

7.3.- Se valoraran los siguientes méritos (maximo alcanzable 17,142 puntos).
a) Antigledad y/o experiencia, maximo 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en el mismo subgrupo o en el inmediatamente
inferior de la convocatoria, se valorara a razéon de 0,047 puntos por mes o
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fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 15 afios (180 meses) excluidos los
necesarios como requisito de participacion. La puntuacién maxima alcanzable por
este apartado sera de hasta 8,571 puntos.

- Por servicios prestados en otros subgrupos, se valorara a razén de 0,031
puntos por mes o fraccion de 30 dias, hasta un maximo de 15 afos (180 meses)
excluidos los necesarios como requisito de participacién. La puntuacion maxima
alcanzable por este apartado sera de hasta 5,714 puntos.

b) Titulaciones académicas, maximo 3,086 puntos.

- Por tener una titulacion de igual nivel, distinta a la exigida y alegada para
el acceso al Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria, se valorara con
0,741 puntos.

- Por tener el titulo de Doctor o una titulacion de superior nivel a la exigida y
alegada para el acceso al Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta convocatoria, se
valorara con 1,727 puntos.

- Por tener el titulo, diploma o certificado en lenguas extranjeras de nivel
B2 o superior de un idioma, de conformidad con lo establecido en el Decreto
43/2015, de 27 de marzo, por el que se establece un sistema de reconocimiento
de la competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia (BORM n.° 74 de 31 de marzo), se valorara 0,618 puntos.

c) Formacion y perfeccionamiento, maximo 3,086 puntos.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento realizadas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el @&mbito de la Formacién Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgarad una puntuacién de 0,010 por hora de formacién, hasta
un maximo de 300 horas.

- Por actividades de formacién permanente y perfeccionamiento impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por centros oficiales
publicos o en el dambito de la Formaciéon Continua (Acuerdos de Formacion
Continua), cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria o sean de caracter
transversal, se otorgara una puntuacién de 0,030 por hora de formacién, hasta
un maximo de 100 horas.

Reglas generales para la aplicacion de este apartado del baremo:

- El Tribunal previamente a la valoraciéon de este mérito, hara publicos los
criterios generales de las actividades de formacion objeto de valoracion, asi como
la relacidén de cursos considerados transversales para el Cuerpo, Escala y Opcion
objeto de la convocatoria.

- Se valoraran en todo caso como actividades de formacidon de caracter
transversal las relacionadas con las tecnologias de la informacion y comunicacion,
idiomas, prevencidn de riesgos laborales e igualdad.

- Se valoraran las actividades de formacién realizadas en los ultimos 15
afios. El nimero maximo de horas valorables por cada afio natural sera de 100
horas recibidas y 50 horas impartidas.
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- Cuando una actividad venga indicada por créditos, se entenderd que cada
crédito equivale a 10 horas de formacién. En caso de expresarse en dias, sin
indicar las horas efectivamente realizadas, se valorara a razén de 4 horas por dia.

- Las actividades de formacion recibidas o impartidas de contenido
esencialmente coincidente se valoraran por una sola vez y la de mayor duracién.

d) Ejercicio aprobado, maximo 2,399 puntos.

- Por un ejercicio aprobado en las pruebas selectivas convocadas por
Orden de 26 de septiembre de 2018 de la Consejeria de Hacienda por la que se
convocan pruebas selectivas para cubrir 90 plazas del Cuerpo Administrativo de
la Administracion Publica Regional: 9 plazas de promocién interna y 81 plazas
de promocion interna sobre el mismo puesto de trabajo (BORM n.° 228, de 2 de
octubre de 2018).

7.4.- La informacidén relativa a los méritos previstos en la base general
séptima, apartado 3.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda y a los ejercicios aprobados, serd aportada de oficio al Tribunal por la
Direccion General de Funcién Publica, de conformidad con los datos que constan
en el Registro General de Personal y en el Servicio de Seleccién.

La informacién aportada de oficio al Tribunal servird también para la Lista
de Espera a que se refiere la base décima de esta Orden, no siendo necesario
presentar ninguna documentacioén, salvo que se trate de documentacién adicional
0 nueva. En el caso de que deba aportar documentacion adicional o nueva, para
la Fase de Concurso o para la Lista de Espera, segun proceda, deberd aportarla
a través del enlace “Escrito de aportacion de méritos” correspondiente, que
aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento” de la pagina de
este procedimiento en la sede electrénica de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

7.5.- La actuacion del Tribunal en relacidn con la valoracién de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en base general séptima apartados 5, 6 y 7 de la Orden
de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

7.6.- En caso de empate se estara a lo dispuesto en la base general octava,
apartado 2 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8. Resolucidn de personas seleccionadas y curso post-selectivo.

8.1.- Una vez finalizada la fase de concurso a que se refiere la base anterior,
el Tribunal hara publica en la Direccion General de Funcion Publica, Resolucidn
conteniendo la relacion de personas que, con el limite del nUmero de plazas
convocadas, hayan superado las pruebas y resulten seleccionadas.

8.2.- Esta Resolucidén, se elevara por el Tribunal al Consejero de Economia,
Hacienda y Administracion Digital en el plazo maximo de 5 dias habiles contados
a partir de su publicacién.

8.3.- Curso post-selectivo de la promocion.

El personal que supere los procesos de promocion interna y promocion interna
en el puesto de trabajo, debera realizar un curso post-selectivo disefiado por la
Escuela de Formacién e Innovacion de la Administracion Publica de la Regidn de
Murcia y cuyo contenido versara, entre otros, sobre el desarrollo de competencias
digitales, valores institucionales, cumplimiento de objetivos, atencion profesional
a la ciudadania, cooperacion, comunicacion, derechos y deberes del personal asi
como sobre aspectos medioambientales, sociales y econdmicos de la Regidon de
Murcia, conocimientos organizativos y derechos de la ciudadania.
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9. Relacion complementaria de personas aprobadas, presentacion de
documentos, nombramiento como personal funcionario de carrera, toma
de posesion y periodo de practicas.

9.1.- La relacién complementaria de personas aprobadas, la presentacion de
documentos, el nombramiento como personal funcionario de carrera, la toma de
posesion y el periodo de practicas se regiran por lo establecido en las bases
generales décima, undécima, duodécima y decimotercera, aprobadas por Orden
de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

9.2.- Para el personal que supere las pruebas selectivas mediante promocion
interna en el puesto de trabajo, seran de aplicacion las previsiones establecidas
en el Anexo 2 del Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de 4
de diciembre de 2020, sobre criterios generales para la promocién profesional del
personal al servicio de la Administracion Publica de la Regidén de Murcia.

9.3.- Para el resto de personal que supere las pruebas selectivas mediante
promocion interna, la Direccién General de Funcién Publica le ofertard, para
su ocupacion con caracter provisional, en el municipio elegido, los puestos, en
numero suficiente en relacién con el nUmero de personas, segun el orden de
prelacidon que a continuacién se sefiala:

1. Preferentemente, los puestos considerados base o primer destino y que no
se encuentren efectivamente desempefiados, vacantes, estén o no reservados a
personal funcionario de carrera, en su caso.

2. Los puestos que se encuentren desempefiados por el personal interino de
menor antigliiedad en el Cuerpo, Escala y Opcion objeto de la convocatoria que
corresponda en la Administracién Publica Regional en computo total.

9.4.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 46.5 del texto refundido de
la Ley de la Funcién Publica de la Region de Murcia, los funcionarios que accedan
a otros Cuerpos, Escalas y Opciones por el sistema de promocidn interna tendran,
en todo caso, preferencia para cubrir los puestos de trabajo vacantes ofertados
sobre los aspirantes que procedan del acceso libre.

10.- Lista de espera.

10.1.- Las personas aspirantes que hayan obtenido al menos 12 puntos en el
ejercicio Unico de la fase de oposicion, podran formar parte de la Lista de Espera,
que constituirad el Tribunal Calificador.

No obstante lo dispuesto anteriormente, no podran formar parte de la
Lista de Espera que se constituya aquellas personas aspirantes que, habiendo
participado en las presentes pruebas selectivas, no posean la titulacidon exigida
en la base 2.2.

10.2.- La citada Lista de Espera se regira por lo establecido en la base
general decimocuarta, apartado 2, aprobada por Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, sin perjuicio de lo dispuesto a continuacion sobre la
acreditacion de los méritos.

La informacion aportada de oficio al Tribunal de conformidad con la base
séptima, apartado 4, servird también para la Lista de Espera, no siendo necesario
presentar ninguna documentacion, salvo que se trate de documentacién adicional
0 nueva.

10.3.- El orden de prelacion de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria sera el establecido en la base general decimocuarta, apartado 3, de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.
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10.4.- La Lista de espera asi constituida se regira, en lo que resulte de
aplicacién, por las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccion de
personal interino y laboral temporal, de la Administracion Publica Regional (BORM
n.° 186, de 11 de agosto de 2001).

10.5.- La Lista de Espera procedente de este proceso selectivo permanecera
vigente hasta que se constituya y entre en vigor la bolsa de trabajo de promocidn
interna temporal de caracter permanente del Cuerpo y Opcién objeto de esta
convocatoria.

11. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Economia, Hacienda y Administracién Digital en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la
Regidén de Murcia o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccidon
Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, a 2 de diciembre de 2021.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Administracion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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ANEXO
INFORMACION ADICIONAL

1. INFORMACION SOBRE CERTIFICADOS DIGITALES.

En la direccion electronica:

https://sede.carm.es/e Aweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf

puede obtener informacion sobre los proveedores o prestadores de servicios de certificacion que
expiden certificados electronicos con la firma electronica incorporados a la plataforma de

administracion electronica de la CARM.

2. COMO OBTENER EL CERTIFICADO DIGITAL DE LA FABRICA NACIONAL DE

MONEDA Y TIMBRE (FNMT):

Para la obtencion de su certificado digital de usuario habra de conectarse a la pagina CERES en

https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados.

3. INFORMACION RESPECTO DEL IMPORTE DE LA

COLABORADORAS Y MEDIOS PARA EL ABONO.

El abono de la tasa podra hacerse a través de una de las dos posibles formas de pago siguientes:

TASA, ENTIDADES

a) Mediante ingreso: en las siguientes entidades colaboradoras segiin los correspondientes
codigos de transaccion, presentando una copia de la solicitud:

ENTIDADES BANCARIAS CODIGOS TRANSACCION
BANKINTER A228
BBVA TRN 1375
BANCO SANTANDER RETO
BANKIA X117
BANCO SABADELL 1C2300
CAJA RURAL CENTRAL TLPVTS555
CAIXABANK RCA (F5)
TARGOBANK SA 474
CAJAMAR HACIEN
CAJA RURAL EXP125
BANCO POPULAR CbrTrbCCAA

b) Mediante pago telematico: A través de los servicios de banca electronica de las entidades
colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello debera tener contratado previamente este
servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente e indicar el N28 que aparecera en
su copia de la instancia presentada telematicamente.

ENTIDADES BANCARIAS

BANKINTER (EBANKINTER.COM)

BBVA (BBVA NET)

BANCO SABADELL

CAIXABANK (LINEA ABIERTA)

CAJAMAR

CAJA RURAL (BANCA A DISTANCIA)

BANCO POPULAR (Bank on line)

¢) Mediante la pasarela de pagos CARM en la pagina https://pasarelapago.carm.es
Los importes de la Tasa por actuaciones en materia de Funcion Publica Regional para el ejercicio

2021 son los siguientes:

Grupo
Al
A2
Cl
C2

Importe Tasa Promocion Interna

24.30
19.39
12.65
6.87

NPE: A-071221-7340
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

7341 Orden de 1 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administracion Digital, por la que se adecua la
estructura presupuestaria de la Ley 1/2021, de 23 de junio,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para el ejercicio 2021, a la nueva estructura
de la Administracion Publica Regional derivada del Decreto de
la Presidencia n.° 67/2021, de 18 de noviembre, por el que
modifica el decreto n.° 34/2021, de 3 de abril, de reorganizacion
de la Administracion Regional.

La Ley 1/2021, de 23 de junio, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2021, agrupa los créditos en
funcion de las siguientes secciones y consejerias:

- Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social.

- Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes.

- Consejeria de Economia, Hacienda y Administracién Digital.

- Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia.

- Consejeria de Educacién y Cultura.

- Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca.

- Consejeria de Transparencia, Participacion y Administracion Publica.
- Consejeria de Fomento e Infraestructuras

- Consejeria de Salud.

El Decreto de la Presidencia n.° 67/2021, de 18 de noviembre, por el
que modifica el Decreto n.° 34/2021, de 3 de abril, de Reorganizacion de la
Administracién Regional, establece en su articulo Unico que el articulo 1 del
Decreto del Presidente n.° 34/2021, de 3 de abril, de Reorganizaciéon de la
Administracion Regional queda redactado del siguiente modo:

«La Administracién de la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia se
organiza en la Vicepresidencia y las demas Consejerias que a continuacion se
citan y con el orden de prelacién que asimismo se indica:

- Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social.
- Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes.

- Consejeria de Economia, Hacienda y Administracién Digital.

- Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia.

- Consejeria de Educacién y Cultura.

- Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca.

- Consejeria de Transparencia, Seguridad y Emergencias.

- Consejeria de Fomento e Infraestructuras

- Consejeria de Salud.»
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El mencionado Decreto establece las competencias de la Consejeria de
Transparencia, Seguridad y Emergencias.

Con fecha 26 de noviembre de 2021 se publicoé en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia el Decreto n.° 241/2021, de 25 de noviembre, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Transparencia, Seguridad
y Emergencias. Segun la disposicién final primera, por la Consejeria competente
en materia de presupuestaria se efectuaran las modificaciones presupuestarias
necesarias para la ejecucién del presente Decreto.

El articulo 17.2 de la Ley 1/2021, de 23 de junio, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2021,
prevé que «durante el ejercicio 2021, si se produce alguna modificacion en la
distribucion de competencias que tienen atribuidas las distintas consejerias
y organismos autéonomos, y con el fin de posibilitar el ejercicio efectivo de las
mismas, el titular de la consejeria competente en materia de hacienda podra
dictar las normas que sean precisas para atribuir a los correspondientes
organos la gestion de los créditos de los programas afectados por tales cambios
competenciales, incluidas las modificaciones de crédito y, en su caso, la gestion
de los proyectos de gasto nominativos y de los créditos ampliables de la presente
ley».

Por tanto, en virtud de lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley 1/2021,

de 23 de junio, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia para el ejercicio 2021,

Dispongo:
Articulo 1. Consejeria afectada.

La presente Orden se aplicara a la Consejeria de Transparencia, Seguridad
y Emergencias, que es la afectada por los cambios de denominacién y de
competencias producidos como consecuencia del Decreto de la Presidencia n.°
67/2021, de 18 de noviembre, por el que modifica el Decreto n.° 34/2021, de 3
de abril, de Reorganizacién de la Administracion Regional.

Articulo 2. Gestion presupuestaria.

La Consejeria de Transparencia, Seguridad y Emergencias gestionara los
créditos que la Ley 1/2021, de 23 de junio, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2021 atribuye a la
Seccidon 20 “Consejeria de Transparencia, Participacion y Administracion Publica”,
incluidas las modificaciones de crédito.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

Esta Orden entrard en vigor el mismo dia de su publicaciéon en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, 1 de diciembre de 2021.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Administracién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

7342 Anuncio de informacion publica relativo a la solicitud de
autorizacion administrativa previa y autorizacién administrativa
de construccion del proyecto de linea eléctrica a 132 KV, simple
circuito, S.T. Albujon - ST Corvera, situada en los términos
municipales de Murcia y Torre Pacheco, asi como relaciéon de
bienes y derechos afectados a efectos del reconocimiento, en
concreto, de la utilidad publica, expediente n.°© 4E21ATE10520 a
instancia de I-DE Redes Eléctricas Inteligentes S.A.U.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley 24/2013,
de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en los articulos 125 y 144 del Real
Decreto 1.955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en virtud de lo dispuesto
en el articulo 2.1 de la Orden de 25/4/2001, de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de autorizacion
de instalaciones de energia eléctrica de tension superior a 1 KV, se somete a
Informacion Publica la siguiente solicitud, cuyas caracteristicas principales son las
que se sefialan a continuacion:

a) Peticionario: I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U.; C.I.F. n.°
A95075578 y con domicilio en Avenida de Los Pinos, n.© 7 30009 Murcia.

b) Objeto: Solicitud de autorizacién administrativa previa y autorizacién
administrativa de construccién, asi como reconocimiento, en concreto, de la
utilidad publica de la instalacion.

c) Denominacién: Linea Eléctrica a 132 kV, simple circuito, ST Albujéon -
ST Corvera.

d) Situacién: La linea eléctrica discurre por los términos municipales de
Murcia y Torre Pacheco.

e) Términos municipales: Murcia y Torre Pacheco.
f) Finalidad de la instalacion: Distribucion de energia eléctrica.

g) Caracteristicas técnicas principales de la instalacion a ejecutar: Unidn
de las Subestaciones de Albujon y Corvera para evacuar energia generada por
plantas fotovoltaicas tanto en condiciones normales de explotacién como ante
contingencias.

Tipo: Aérea.

Tensidn de suministro: 132 KV.

N.© circuitos por linea: 1.

Origen linea: ST Albujon.

Final linea: Ap. 20004Bis L/T 132 kV Bafios y Mendigo - Corvera.
Tipo de Conductor: LARL-280 (HAWK).
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Longitud: 17.876 metros.
h) Presupuesto de la instalacion: 1.635.147,94 €.

i) Ingeniero redactor del proyecto: D. Ramoén Fernandez de Bordons,
Ingeniero Industrial del ICAI.

j) Expediente n.°: 4E21ATE10520.

La declaracion de utilidad publica llevara implicita, la necesidad de ocupacion
de los bienes o de adquisicién de los derechos afectados e implicara la urgente
ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de Expropiacion.

Alcance de la servidumbre de paso aéreo de energia eléctrica:

Los alcances de la servidumbre de paso o afecciones derivadas de la
construccidon del presente proyecto, se encuentran reflejadas en al articulo
158 del R.D. 1955/2000, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, de las que cabe resaltar:

El vuelo sobre el predio sirviente.

El establecimiento de postes, torres o apoyos fijos para la sustentacion de los
cables conductores de energia eléctrica e instalacion de puestas a tierra de dichos
postes, torres o apoyos fijos.

El derecho de paso o acceso para atender al establecimiento, vigilancia,
conservacion, reparacién de la linea eléctrica y corte de arbolado, si fuera
necesario.

La ocupacion temporal de terrenos u otros bienes, en su caso, necesarios a
los fines indicados en el parrafo anterior.

Limitaciones de la servidumbre de paso de energia eléctrica:

Las limitaciones de la servidumbre o afecciones derivadas de la construccion
del presente proyecto, se encuentran reflejadas en el articulo 161 del R.D.
1955/2000, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de
energia eléctrica.

La documentacion de este expediente se puede descargar en formato digital
en el Portal de Transparencia en la siguiente direccién de Internet:

https://transparencia.carm.es/anuncios-informacion-publica.

La documentacién estara a disposicién del publico, durante el plazo de 30
dias, en las dependencias de la Direccion General de Energia y Actividad Industrial
y Minera, de Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, que
actla como érgano sustantivo, al que deberan remitirse las alegaciones.

Asi mismo que se hace publico para conocimiento general y, especialmente,
de los propietarios de los terrenos y demas titulares afectados por dicho
proyecto, cuya relacién se inserta al final de este anuncio, para que pueda ser
examinado el expediente en las oficinas de esta Direccién General, sita en C/
Nuevas Tecnologias, n.° 1, en horas de despacho al publico, y presentar dirigidas
a dicho centro, las alegaciones que consideren oportunas en el plazo de treinta
dias a partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el B.O.R.M.

En Murcia, a 26 de octubre de 2021.—El Director General de Energia y
Actividad Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.

NPE: A-071221-7342


https://transparencia.carm.es/anuncios-informacion-publica

Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA Nimero 282 Martes, 7 de diciembre de 2021 Pagina 34509
RELACION CONCRETA E INDIVIDUALIZADA DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS POR SERVIDUMBRE DE PASO:
PROYECTO DE EJECUCION LINEA ELECTRICA A 132 KV, SIMPLE CIRCUITO, ST ALBUJON — ST CORVERA.-MURCIA Y TORRE PACHECO.
PROVINCIA: MURCIA MUNICIPIO: MURCIA
Datos Afecciones
NQ Finca Catastrales servidumbre de Paso Ocupacion
del TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio temporal Tala de
Proyecto Servidumbre Ne de Sup. apoyo'y (obray arbolado Naturaleza
POL | PAR de vuelo (m?) | apoyo Sist. puestaa | accesos) (m?)
poy tierra (m2) (m?)
CL GRAN VIA CASTILLO OLITE 55 Es:T PI:OD Pt:AS
PEREZ GUILLERMO MARTINEZ JOSEFA 30320 FUENTE ALAMO DE MURCIA (MURCIA)
CL DE LAS BALEARES 2 Es:1 PI:00 Pt:01
1 538 76 PEREZ GUILLERMO MARTINEZ CARMEN 30320 FUENTE ALAMO DE MURCIA (MURCIA) 1531 1 81 423 Almendro
PEREZ MARTINEZ MIGUEL CL ENRIQUE GRANADOS 33 Es:1 PI:01 Pt:A Regadio
30320 FUENTE ALAMO DE MURCIA (MURCIA)
AV EUROPA 17 Es:3 PI:03 Pt:B,
PEREZ GUILLERMO MARTINEZ ANDRES 30007 MURCIA (MURCIA)
134 57 229 COMPANIA DE EXPLOTACIONES Y PZ CASTELLINI 10 PI:1 Pt:D, 36 13 Almendro
DESARROLLOS AGRARIAS SA 30201 CARTAGENA (MURCIA) Regadio
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
135 57 9015 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 28 118 Camino
CL PALOMAR 6 Es:1 PI:00 Pt:0A, Almendro
136 57 230 | GARCIA LOPEZ EDUARDO 30156 (MARTINEZ PUERTO) (MURCIA) 7863 34,35 36 792 Regadio
CL CANTABRIA 14 Es:1 PI:00 Pt:06, .
137 57 254 | ROS GARCIA DOLORES 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 43 36 Labor Regadio
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
138 57 9018 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 98 3747 Camino
CL CASAS DEL ALTO BALSAPINTA 1, ,
139 57 265 LOPEZ GARCIA JOSEFA 30320 FUENTE ALAMO DE MURCIA (MURCIA) 76 33 Labor Regadio
CL SENECA 9 PI:01 ROLDAN, .
140 57 183 | SAURA LOPEZ ENCARNACION 30709 TORRE-PACHECO (ROLDAN) (MURCIA) 2148 36 19 1266 Labor Regadio
CR ROCAS (LOS) 2 JIMENADO, .
141 57 182 | LOPEZ ROCA JUAN JOSE 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 749 3 Labor Regadio
LOPEZ ROCA JUAN JOSE CR ROCAS (LOS) 2 JIMENADO,
30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) ,
142 57 235 704 75 Labor Regadio
MARTINEZ LEON CAROLINA CR ROCAS (LOS) 2 JIMENADO,
30708 TORRE-PACHECO (MURCIA)
AV JUAN CARLOS | 119 Es:1 PI:00 Pt:0C, .
143 57 180 | BUENDIA MARTINEZ FRANCISCA 30156 MURCIA (MURCIA) 1834 Labor Regadio
AV GENERAL PRIMO DE RIVERA, 11 PI:02 Pt:A, .
144 57 178 | FRUPILSLU 30008 MURCIA (MURCIA) 484 40 Labor Regadio
145 57 167 309 37 19 354 Labor Regadio
LOPEZ ROCA JUAN JOSE CR ROCAS (LOS) 2 JIMENADO,
30708 TORRE-PACHECO (MURCIA)
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Datos Afecciones
N2 Finca Catastrales servidumbre de Paso Ocupacion
del TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio temporal Tala de
Proyecto Servidumbre N de Sup. apoyo 'y (obray arbolado Naturaleza
POL | PAR de vuelo (m?) | apoyo Sis‘t. puestaa | accesos) (m?)
tierra (m2) (m?)

147 57 | 9012 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA QS&ZOQ'SLQIDAE(;SJQQ)L 54 2885 Camino
148 57 36 | LOPEZ CANOVAS ISABEL gég&NIAAU':SBAE(LMUR CIA) (MURCIA) 2966 38 50 1085 Labor Regadio

HERNANDEZ CANOVAS JOSEFA ggiggk‘/lm'\cl:gm'm@i)z 2 Es:1 PI:00 PL:0A,

LOPEZ HERNANDEZ FRANCISCO ;LJ szg ﬁﬂiﬁ@iﬁmmﬁ)&l PI:01 Pt:08,

LOPEZ HERNANDEZ PEDRO ggfl'gE;UCR'ZLIJA'i?G’URCIA)

LOPEZ HERNANDEZ JOSEFA ggég; iﬂcﬁsga'\'&ig'é?f) PrC,
149 57 37 | LOPEZ HERNANDEZ VICTOR MANUEL 23 oF ;S;Egsé?Al(?\ﬂELjﬁcﬁ’X? ?NT ES’CI A 1013 9 AFLZ‘gea" ddl,go

N0 G s

LOPEZ HERNANDEZ ANTONIO JULIAN /:AVU':{'CCQR(DMCZ%L":ZZSUE;;IT g'{?&f}zg’smse

LOPEZ HERNANDEZ JESUS ALBERTO auhglc?:fltﬁﬂi?:)mﬂ 6 Es:1 PI:00 Pt:0A, 30156

LOPEZ HERNANDEZ LUIS MIGUEL :gf;g?&igﬁﬁg iﬁ:;g)i:\%: éI/LZ)

LOPEZ HERNANDEZ JAVIER 58557[) i;{L'JCR%iA(F:ACl'J’;?AF;CA 1PLO3 PEC,
150 57 38 | ROSIQUE LOPEZ PEDRO DOMINGO ;LJ fgngﬁﬁqg%ﬁ% mj:é;i)mm PLA, 393 39 18 573 Labor Regadio
151 57 35 | LOPEZ ROCA JUAN JOSE SS%ZCT%SR%S_ ?AZCJF:';"CE(;\'G\?S - 1786 29 Labor Regadio
152 57 46 | LOPEZ ROCA JUAN JOSE ES%ZCT?R%E ?AZCJF:':'CE(;\'G\ES RaiA) 308 %0 Labor Regadio
153 57 | 109 |LOPEZESPARZA ISABEL (3:('3 st:mféﬁqhsﬂzEES ENR? éZ(MUR an) 357 71 AFLr:gean ddl,go
154 57 71 | LOPEZ ROCA JUAN JOSE ggggCTAgR(;EO_?AZCﬁEAC%\'{\“ES RCia) 80 a1 Labor Regadio
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Datos Afecciones
N2 Finca Catastrales servidumbre de Paso Ocupacion
del TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio temporal Tala de
Proyecto Servidumbre NE de Sup. apoyo y (obray arbolado Naturaleza
poL PAR de vuelo (m?) | apoyo Sist. puestaa | - accesos) (m?)
POy tierra (m2) (m?)
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
155 57 9011 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 73 1094 Camino
AV PRIMERO MAYO 20 Es:1 PI:02 Pt:DR, Almendro
156 57 89 SANCHEZ MARTINEZ EULOGIO 30120 MURCIA (MURCIA) 2228 24 Regadio
CL ADMOR. MANUEL MARIN 8 PI:02 Pt:1Z, Almendro
157 >7 87 LEON GARCIA CANDELARIA 30820 ALCANTARILLA (MURCIA) > Regadio
o AV GENERAL PRIMO RIVERA 17 PI:04 Pt:0B, 30008 .
158 57 88 FERRER MERONO FRANCISCO MURCIA (MURCIA) 315 55 Labor Regadio
CL SAN ANDRES 5 Es:1 PI:00 Pt:0A, Almendro
159 57 90 INGLES NICOLAS CONCEPCION 30156 MURCIA (MURCIA) 505 40 18 196 Regadio
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
160 57 9009 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 139 1426 Camino
o AV GENERAL PRIMO RIVERA 17 PI:04 Pt:0B, 30008 .
161 57 275 FERRER MERONO FRANCISCO MURCIA (MURCIA) (MURCIA) 178 9 Labor Regadio
- PZ CARLOS Il 3 PI:02 Pt:0B, .
162 57 274 FERRER MERONO JUAN 30008 MURCIA (MURCIA) (MURCIA) 3229 41 18 271 Labor Regadio
. CL ERAS 14 Es:1 P1:00 Pt:0A, Almendro
163 57 77 MARTINEZ PENALVER JOSEFA 30832 MURCIA (MURCIA) 773 Regadio
CL ROSALIA CASTRO 10 Es:1 PI:00 Pt:0A, .
164 57 76 CASTILLEJO MARTINEZ ANTONIO 30156 MURCIA (MURCIA) 575 Labor Regadio
PB MTNEZ.PUERTO-JUAN CARLOSI 38, Almendro
165 57 74 LOPEZ VERA PEDRO 30156 MURCIA (MURCIA) 513 Regadio
~ PB MTNEZ.PUERTO-JUAN CARLOSI 38, Almendro
166 57 73 PENALVER ANTOLINO MARIA 30156 MURCIA (MURCIA) 1459 42 18 113 Regadio
AV JUAN CARLOS I 75 Es:1 PI:01 Pt:0C, Almendro
167 57 72 TOVAR SANCHEZ ANTONIO JOSE 30156 MURCIA (MURCIA) 330 16 Regadio
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
168 56 9004 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 143 4518 Camino
o CL MARE NOSTRUM 2 Es:2 PIl:02 Pt:0B, .
169 56 27 MERONO HERNANDEZ JOSEFA 30009 MURCIA (MURCIA) (MURCIA) 2731 43 20 639 Labor Regadio
CL CARMEN CONDE 37 PI:01 Pt:D, Almendro
170 56 26 SANCHEZ CAYUELA CARMEN 30204 CARTAGENA (MURCIA) 845 Secano
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
171 56 9003 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 68 2199 Camino
PAGAN MORENO ANTONIO CL RAFAEL ALBERTI 4 Es:1 PI1:00 Pt:0A,
172 56 33 30154 MURCIA (MURCIA) 8170 44, 45 73 1716 Labor Regadio
GOMEZ CONESA PRESENTACION MARIA CL RAFAEL ALBERTI 4 Es:1 PI1:00 Pt:0A, ! &
ROSARIO 30154 MURCIA (MURCIA)
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION CL TENIENTE FLOMESTA 3, Carretera RM-
173 26 9002 DE MURCIA 30001 MURCIA (MURCIA) 205 1838 F21
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Datos Afecciones
N@ Finca Catastrales Servidumbre de Paso Ocupacion
del TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio temporal Tala de
Proyecto Servidumbre NE de Sup. apoyo y (obray arbolado Naturaleza
poL PAR de vuelo (m?) | apoyo Sist. puestaa | accesos) (m?)
poy tierra (m2) (m2?)
PB BENIAJAN-CR ALGEZARES 30, Agrios
174 159 101 AGRICOLA ALCAZAR SA 30570 MURCIA (MURCIA) 6575 46,47 40 493 Regadio
PB BENIAJAN-CR ALGEZARES 30, ,
175 55 1 AGRICOLA ALCAZAR SA 30570 MURCIA (MURCIA) 6796 48,49 79 3746 Labor Regadio
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
176 55 9001 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 105 1539 Camino
CL ZARANDONA 4 PI:02 Pt:0C,
177 158 176 LIZA NICOLAS ANGEL 30004 MURCIA (MURCIA) 2405 74 Pastos
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
178 158 9020 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 357 5398 Camino
CL MERCED 7 PI:02 Pt:0G, ,
179 159 5 ASENSIO SOLER ANGELES 30008 MURCIA (MURCIA) (MURCIA) 9388 50,51,52 61 738 Labor Regadio
AV MARQUES VELEZ 13 Es:1 PI:06 Pt:0D,
180 159 164 LIZA ARCE ANGEL 30008 MURCIA (MURCIA) 1442 250 Pastos
CL ZARANDONA 4 PL:02 PT:C
LIZA NICOLAS ANGEL 30004 MURCIA (MURCIA)
AV MARQUES VELEZ 13 Es:1 PI:06 Pt:0D,
181 159 70 LIZA ARCE ANGEL 30008 MURCIA (MURCIA) (MURCIA) 3791 53 19 591 Pastos
PS FOTOGRAFO VERDU 2 ES:2 PL: 4 PT: D
LIZA ARCE MARIA DOLORES 30002 MURCIA (MURCIA)
CL PASEO CORVERA 19 PI:03 Pt:2, .
182 159 69 PAREDES SAURA SANTIAGO 30002 MURCIA (MURCIA) 1027 54 18 203 Labor Regadio
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
183 159 9004 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 63 918 Camino
CL PASEO CORVERA 19 PI:03 Pt:2, ,
184 159 57 PAREDES SAURA SANTIAGO 30002 MURCIA (MURCIA) 3800 79 Labor Regadio
RODAR TRANSPORTE Y GESTION DE LG FINCA LO DURO 65 TORRE PACHEC .
185 159 1 68 | pesibuos s.L 30709 TORRE-PACHECO (MURCIA) 331 > 18 768 Labor Regadio
DS CASA NUEVA 70 PI:00 Pt:01, Almendro
186 159 67 MARTINEZ LEON JOSEFA 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 954 40 Regadio
CL CUATRO VIENTOS 11,
187 159 159 MARTINEZ SOLANO ANTONIA 30152 MURCIA (MURCIA) 677 10 Pastos
CL MAESTRE 15 Es:1 PI:02 Pt:106,
MARTINEZ SAURA ENRIQUE 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
CL MAESTRE 15 Es:3 PI:02 Pt:B,
MARTINEZ SAURA PEDRO 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
188 159 | 66 CL MAESTRE 15 Es:1 PI:02 Pt:109 618 Pastos
MERCADER MARTINEZ FRANCISCO JAVIER 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
CL ENRIQUE GRANADOS 30(B),
MERCADER MARTINEZ JOAQUIN 30730 SAN JAVIER (MURCIA)

NPE: A-071221-7342




Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 282

Martes, 7 de diciembre de 2021

Pagina 34513

Datos Afecciones
N2 Finca Catastrales servidumbre de Paso Ocupacion
del TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio temporal Tala de
Proyecto Servidumbre NE de Sup. apoyoy (obray arbolado Naturaleza
poL PAR de vuelo (m?) | apoyo Sist. puestaa | accesos) (m?)
poy tierra (m2) (m?)
CL GABRIEL PARDO ZAPATA 24,
MERCADER MARTINEZ JOSE LUIS 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
PZ CONCORDIA 8 Es:1 PI:00 Pt:0A,
189 159 65 ROSIQUE MARTINEZ FRANCISCO 30156 MARTINEZ PUERTO (MURCIA) 692 13 Pastos
ROSIQUE MARTINEZ FRANCISCA PZ CONCORDIA 5 Es:1 PI:00 Pt:0A,
INMACULADA 30156 MURCIA (MARTINEZ PUERTO) (MURCIA)
CL MAESTRE 15 Es:1 PI:02 Pt:106,
MARTINEZ SAURA ENRIQUE 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
CL MAESTRE 15 Es:3 PI:02 Pt:B,
MARTINEZ SAURA PEDRO 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
CL MAESTRE 15 Es:1 PI:02 Pt:109,
190 159 64 MERCADER MARTINEZ FRANCISCO JAVIER 30730 SAN JAVIER (MURCIA) 693 56 19 130 Pastos
CL ENRIQUE GRANADOS 30(B),
MERCADER MARTINEZ JOAQUIN 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
CL GABRIEL PARDO ZAPATA 24,
MERCADER MARTINEZ JOSE LUIS 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
191 156 9043 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 206 6394 Camino
CL MAESTRE 15 Es:1 PI:02 Pt:106,
MARTINEZ SAURA ENRIQUE 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
CL MAESTRE 15 Es:3 PI:02 Pt:B,
MARTINEZ SAURA PEDRO 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
CL MAESTRE 15 Es:1 PI:02 Pt:109,
192 156 76 MERCADER MARTINEZ FRANCISCO JAVIER 30730 SAN JAVIER (MURCIA) 329 63 Pastos
CL ENRIQUE GRANADOS 30(B),
MERCADER MARTINEZ JOAQUIN 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
CL GABRIEL PARDO ZAPATA 24,
MERCADER MARTINEZ JOSE LUIS 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
CL MAESTRE 15 Es:1 PI:02 Pt:106,
MARTINEZ SAURA ENRIQUE 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
CL MAESTRE 15 Es:3 PI:02 Pt:B,
MARTINEZ SAURA PEDRO 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
CL MAESTRE 15 Es:1 PI:02 Pt:109,
193 156 75 MERCADER MARTINEZ FRANCISCO JAVIER 30730 SAN JAVIER (MURCIA) 1033 126 Pastos
CL ENRIQUE GRANADOS 30(B),
MERCADER MARTINEZ JOAQUIN 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
CL GABRIEL PARDO ZAPATA 24,
MERCADER MARTINEZ JOSE LUIS 30730 SAN JAVIER (MURCIA)
LG MTNEZ PUERTO-CASAS NUEVAS 55, .
194 156 74 MARTINEZ LOPEZ FRANCISCO 30156 MURCIA (MURCIA) 2432 57 19 318 Olivos secano
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Datos Afecciones
Ne Finca Catastrales Servidumbre de Paso Ocupacion
del TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio temporal Tala de
Proyecto Servidumbre Ne de Sup. apoyo y (obray arbolado | Naturaleza
POL PAR de vuelo (m?) | apoyo Sist. puestaa | accesos) (m?)
poy tierra (m2) (m?)
MARTINEZ LEON CAROLINA CR ROCAS (LOS) 2 JIMENADO,
195 56 | 70 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 1839 o . 1025 Almendro
MARTINEZ LEON JOSEFA DS CASA NUEVA 70 PI:00 Pt:0L, Secano
30700 TORRE-PACHECO (MURCIA)
PB BENIAJAN-BOJAR-ALF X SABI 6 PI:B,
197 156 | 72 | CANOVAS LOZANO JOSE 30570 MURCIA (MURCIA) 467 20 Pastos
CL CUATRO VIENTOS 11,
198 156 | 105 | MARTINEZ SOLANO ANTONIA 30152 MURCIA (MURCIA) 3307 59 17 1348 Labor Secano
PENALVER GARCIA ESTEBAN g(L) 1CSA6L||:\)/IEURROC'\|‘ AB(AJS’; g:)szl PI:01 Pt:0A,
1 1 111 1 1 12
%9 6 ROBLES PEREZ DOLORES CL CALDERON BARCA 8 Es:1 P01 Pt:0A, 099 60 / 3 Pastos
30156 MURCIA (MURCIA)
MINISTERIO DE AGRICULTURA PESCA Y PS INFANTA ISABEL 1,
200 156 | 9052 |\ \MENTACION 28014 MADRID (MADRID) 240 Arroyo
CL RAMON J. SENDER 15 Es:T PI:OD PtAS, )
201 156 | 103 | BERMUDEZ SANCHEZ ANA MARIA 30204 CARTAGENA (MURCIA) 4234 476 Labor Regadio
61, 62
CL RAMON J. SENDER 2 Es:1 PI:01 Pt:B, e
202 156 | 47 | BERMUDEZ SANCHEZ GINES 30204 CARTAGENA (MURCIA) 18895 %35, %zg 177 7998 Pastos
EXPLOTACIONES MEDITERRANEO GARRE | PD BALSICAS-PZ CONSTITUCION 2 )
203 156 | 108 | ERMANOS SL 30591 TORRE-PACHECO (MURCIA) 982 Labor Regadio
DEMARCACION DE CARRETERAS DEL GV ALFONSO X SABIO 6 PI:03 Pt:A, )
204 156 | 051 | oo e 30008 MURCIA (MURCIA) 225 2457 Autovia A-30
DEMARCACION DE CARRETERAS DEL GV ALFONSO X SABIO 6 PI:03 Pt:A, )
205 153 1 9050 | terapo MURCIA 30008 MURCIA (MURCIA) 1096 2401 Autovia A-30
CL VICENTE ANTON SELVA 23,
SUELO INDUSTRIAL ROYMAR, SL 03203 ELCHE/ELX [ALICANTE)
CL SEVERO OCHOA-ELCHE PQ_IND 12 Es:14,
FARELLA LADY SL 03203 ELCHE/ELX (ALICANTE)
CL ANTONIO MACHADO 2 PI:01 Pt:A,
LUYOPRO,S.L. 03350 COX (ALICANTE)
MEDITERRANEO INVERSION Y GESTION SL | CL ALMORIDA 2 PI:03 Pt:2,
206 155 | 108 Y 03203 ELCHE/ELX (ALICANTE) 4348 67 20 222 Labor Regadio
PROGRAMA 2010 5L PZ SANTO DOMINGO 6 PI-01 Pt:B,
30008 MURCIA (MURCIA) (MURCIA)
AV CICLISTA MARIANO ROJAS 76 PI:07,
PROMOCIONES LOISA SL 50009 MURCIA (MURCIA)
PZ DE LA MERCED 7 PLEN Pt:DC ELX,
TRIKI-TROKI 2 5L 03202 ELCHE/ELX (ALICANTE)
CL FOTOGRAFO VERDU 4 PI:02 Pt:G,
TITOBIO SL 30002 MURCIA (MURCIA)
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Datos Afecciones
N2 Finca Catastrales Servidumbre de Paso Ocupacion
del TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio temporal Tala de
Proyecto Servidumbre N de Sup. apoyo 'y (obray arbolado Naturaleza
POL PAR de vuelo (mz) apovo Sist. puesta a accesos) (mz)
POy tierra (m2) (m?)
CL REUS 32 ELX/ELCHE,
BONET JAEN VICENTE MANUEL 03293 ELCHE/ELX (ALICANTE)
PS ERES DE SANTA LUCIA 5,
BONET NAVARRO MANUEL 03201 ELCHE/ELX (ALICANTE)
o~ - PZ CIRCULAR 8 PI:07 Pt:D, 30008 MURCIA B
207 155 82 | MERONO BANO MARIA (MURCIA) (MURCIA) 3462 68 22 750 Labor Regadio
AV GUTIERREZ MELLADO 9 Es:1 Pl:44 Pt:B, .
208 155 102 | PUJANTE HERRERO SA 30008 MURCIA (MURCIA) 1385 69 71 519 Labor Regadio
- CL LANUZA - EL ALBUJON 4 Es:1 PI:00 Pt:C,
BANO SOLANO FRANCISCO 30330 CARTAGENA (CARTAGENA) (MURCIA)
CL CIGONYA 2,
VAZQUEZ TEJADA MARTINA 03700 DENIA (ALICANTE)
CL LUIS DE GONGORA 42, B
209 155 81 MORENO MORENO JOSE 30319 CARTAGENA (MURCIA) 10 Labor Regadio
CL CIGONYA 2,
MORENO MORENO OCTAVIO 03700 DENIA (ALICANTE)
CL LUIS DE GONGORA 42,
MORENG MORENO LUCIANA 30319 CARTAGENA (MURCIA)
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
210 155 9014 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 361 1784 Camino
AV GUTIERREZ MELLADO 9 Es:1 Pl:44 Pt:B, .
211 155 78 PUJANTE HERRERO SA 30008 MURCIA (MURCIA) 1854 30 Labor Regadio
AV GUTIERREZ MELLADO 9 Es:1 PIl:44 Pt:B,
212 155 77 PUJANTE HERRERO SA 30008 MURCIA (MURCIA) 3382 70 20 563 Labor Secano
CL TOMAS MAESTRE 4 Es:2 PI:03 Pt:0C,
PARDO GRACIA JOSEFA 30004 MURCIA (MURCIA)
CR BENIAJAN 5,
213 155 76 SAEE DRRER SALTADOR 30570 MURCIA (MURCIA) 473 74 Labor Regadio
ENMUR 2005 SL PD BENIAJAN-CM LOS PINOS 145 Es:NA PI:VE Pt:4, &
30570 MURCIA (MURCIA)
CR VALLE 21 Es:1 PI:00 Pt:0A,
SAEZ PARDO ANTONIA 30150 ALBERCA LA (MURCIA)
CL TOMAS MAESTRE 4 Es:2 PI:03 Pt:0C,
PARDO GRACIA JOSEFA 30004 MURCIA (MURCIA)
CR BENIAJAN 5,
214 155 74 SAEZ URREA SALVADOR 30570 MURCIA (MURCIA) 2115 7172 e 499 Agrios
ENMUR 2005 SL PD BENIAJAN-CM LOS PINOS 145 Es:NA PI:VE Pt:4, ! Regadio
30570 MURCIA (MURCIA)
CR VALLE 21 Es:1 PI:00 Pt:0A,
SAEZ PARDO ANTONIA 30150 ALBERCA LA (MURCIA)
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Datos Afecciones
Ne Finca Catastrales servidumbre de Paso Ocupacion
del TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio temporal Tala de
Proyecto Servidumbre | N de Sup. apoyo y (obray arbolado | Naturaleza
POL | PAR devuelo (m?) | apoyo Sist. puestaa | accesos) (m?)
poy tierra (m2) (m?)
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
215 155 9001 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 74 2148 Camino
CL TOMAS MAESTRE 4 Es:2 PI:03 Pt:0C,
PARDO GRACIA JOSEFA 30004 MURCIA (MURCIA) (MURCIA)
CR BENIAJAN 5,
216 155 158 SAEE RREA SRLVADOR 30570 MURCIA (MURCIA) 308 26 Labor Regadio
ENMUR 2005 SL PD BENIAJAN-CM LOS PINOS 145 Es:NA PI:VE Pt:4, g
30570 MURCIA (MURCIA)
CR VALLE 21 Es:1 PI:00 Pt:0A,
SAEZ PARDO ANTONIA 30150 MURCIA (ALBERCA LA) (MURCIA)
PADILLA BARO JESUS CR FUENTE ALAMO, DE 106 Es:1 PI:00 Pt:0A,
217 155 201 30153 CORVERA (MURCIA) 169 349 Almendro
CLEMENTE PERELLO MARIA CR FUENTE ALAMO, DE 106 Es:1 PI:00 Pt:0A, Secano
30153 CORVERA (MURCIA)
. CR FUENTE ALAMO, DE 106 Es:1 PI:00 Pt:0A,
PADILLA BANO JESUS 30153 CORVERA (MURCIA)
AV 28 DE FEBRERO 81 BI:2 PI:02 Pt:C RESIDENCIAL
PADILLA FERNANDEZ ISIDRO JOSE AZAHAR, Al d
218 155 | 156 04410 BENAHADUX (ALMERIA) 3004 73 18 438 S’Z::ﬂf
CR FUENTE ALAMO, DE 97,
PADILLA FERNANDEZ TOMAS 30153 CORVERA (MURCIA)
PADILLA FERNANDEZ INMACULADA DS CAMPILLO PI:00 Pt:01,
NICOLASA 30813 LORCA (CAMPILLO) (MURCIA)
AV ALBERTO ALCOCER 24 PI:07,
219 155 89 CIRCLE ENERGY ANDROMENDA, SL 28036 MADRID (MADRID) 3090 74,75 108 2260 Pastos
CL GINES DE ROCAMORA 1 PIl:04 Pt:B, .
1015 156 68 JUAN MESEGUER SL 30009 MURCIA (MURCIA) 289 Improductivo
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION CL TENIENTE FLOMESTA 3, Carretera RM-
1016 > 9020 DE MURCIA 30001 MURCIA (MURCIA) 650 F21
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
1017 155 9015 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 563 Camino
PZ GLORIETA DE ESPANA 1, .
1018 57 9034 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 30004 MURCIA (MURCIA) 530 Camino
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REGION DE MURCIA

TERMINO MUNICIPAL DE TORRE-PACHECO

Datos .
Afecciones
Catastrales
Finca de Servidumbre de Paso Ocupacion
Provecto TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio Sup. apoyo temporal Tala de
A\ POL PAR Servidumbre o . (obray arbolado Naturaleza
N2 de y Sist.
de vuelo accesos) (m?)
(m?) apoyo puesta a (m2)
tierra (m2)
CL DE LAS BALEARES 2 Es:1 PI:00 Pt:01,
PEREZ GUILLERMO MARTINEZ CARMEN 30320 FUENTE ALAMO DE MURCIA (MURCIA)
CL GRAN VIA CASTILLO OLITE 55 Es:T Pl:OD Pt:AS,
2 16 154 PEREZ GUILLERMO MARTINEZ JOSEFA 30320 FUENTE ALAMO DE MURCIA (MURCIA) 630 158 Almendro
PEREZ MARTINEZ MIGUEL CL ENRIQUE GRANADOS 33 Es:1 PI:01 Pt:A, Regadio
30320 FUENTE ALAMO DE MURCIA (MURCIA)
AV EUROPA 17 Es:3 PI:03 Pt:B,
PEREZ GUILLERMO MARTINEZ ANDRES 30007 MURCIA (MURCIA)
4 16 9008 DEMARCACION DE CARRETERAS DEL GV ALFONSO X SABIO 6 PI:03 Pt:A, 251 31 Carretera N-
ESTADO MUR 30008 MURCIA (MURCIA) 301A
PEREZ GUILLERMO JOSE CL ANDRES MELLADO 76(B) Es:1 PI:06 Pt:D,
5 16 50 28015 MADRID (MADRID) 2497 ) 23 3328 Almendro
PEREZ GUILLERMO VALDES MARIA DEL CL PEDRO GUERRERO 23 Es:T Pl:OD Pt:AS, Secano
CARMEN 30320 FUENTE ALAMO DE MURCIA (MURCIA)
MINISTERIO DE AGRICULTURA PESCA'Y PS INFANTA ISABEL 1, .
7 16| 9016 | | iMENTACION 28014 MADRID (MADRID) 7 Improductivo
CL ROQUE LOPEZ 8 PI:07 Pt:DR, ,
8 16 53 PEREZ GUILLERMO HERNANDEZ MIGUEL 30008 MURCIA (MURCIA) 325 23 Labor Regadio
9 16 9015 MINISTERIO DE AGRICULTURA PESCA'Y PS INFANTA ISABEL 1, 652 Canal Nuevo
ALIMENTACION 28014 MADRID (MADRID) de Cartagena
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1 TORRE PACHEC, .
10 16 9014 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 552 1693 Improductivo
AV ESTACION 111 Es:1 PI:00 Pt:0A, .
11 16 37 CASTEJON LOPEZ ANTONIO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 1530 94 Improductivo
MN TORRE PACHECO Ndup-0, .
12 16 36 PEREZ ROCA MIGUEL 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 3908 3,4 86 753 Labor Regadio
o CL EL RETIRO-DOLORES 26, .
13 16 147 | SANCHEZ PEDRENO JOSEFA 30310 CARTAGENA (MURCIA) 100 14 Labor Regadio
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1, .
14 16 9012 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 170 Improductivo
AV ESTACION 111 Es:1 PI:00 Pt:0A, .
16 16 34 CASTEJON LOPEZ ANTONIO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 91 8 Labor Regadio
o CL EL RETIRO-DOLORES 26, ,
17 16 33 SANCHEZ PEDRENO JOSEFA 30310 CARTAGENA (MURCIA) 1185 15 Labor Regadio
o CL OCHO CASAS 7, .
18 16 32 SANCHEZ PEDRENO JOSE 30310 CARTAGENA (MURCIA) 1126 Labor Regadio
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Datos .
Afecciones
Catastrales
Finca de Servidumbre de Paso Ocupacion
Provecto TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio Sup. apoyo temporal Tala de
Y POL PAR Servidumbre o w (obray arbolado Naturaleza
N2 de y Sist.
de vuelo accesos) (m?)
(m?) apoyo puesta a (m?)
tierra (m2)
~ CL OCHO CASAS 7, ,
19 16 31 SANCHEZ PEDRENO JOSE 30310 CARTAGENA (MURCIA) 807 5 50 342 Labor Regadio
o CL PAZ, LA - LOS DOLORES 8 Es:T PI:OD Pt:AS, .
20 16 28 SANCHEZ PEDRENO FRANCISCO 30310 CARTAGENA (MURCIA) 777 23 Labor Regadio
DEMARCACION DE CARRETERAS DEL GV ALFONSO X SABIO 6 PI:03 Pt:A, ,
21 16| 9001 | perapo MUR 30008 MURCIA (MURCIA) 347 879 Autovia A-30
DEMARCACION DE CARRETERAS DEL GV ALFONSO X SABIO 6 PI:03 Pt:A, .
22 151 9003 | corapo MUR 30008 MURCIA (MURCIA) 350 Autovia A-30
BANOS MARTINEZ DIONISIO CL CIBELES - SAN ANTON 2(A) Es:1 PI:00 Pt:06,
26 15 45 30310 CARTAGENA (MURCIA) 6 178 Labor Regadio
BANOS MARTINEZ JUANA MARIA CL RUBI - SAN ANTON 2 Es:1 PI:01 Pt:A1l, &
30310 CARTAGENA (MURCIA)
CL GERONA 14 LOS BARREROS, ,
27 15 40 GARCERAN GARCIA DIEGO 30310 CARTAGENA (MURCIA) 1443 6 21 285 Labor Regadio
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1, .
28 15 9010 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 127 Improductivo
o o CL PIRAGUA-EL PALMERAL 6 Es:1 PI:00 Pt:04, .
29 15 37 PEDRENO PEDRENO ISIDRO 30710 LOS ALCAZARES (MURCIA) 1538 42 Labor Regadio
o~ o~ CL PIRAGUA-EL PALMERAL 6 Es:1 PI:00 Pt:04, ,
31 15 33 PEDRENO PEDRENO ISIDRO 30710 LOS ALCAZARES (MURCIA) 353 7 67 528 Labor Regadio
CL CARLOS V 1 Es:1 PI:09 Pt:DR, .
32 15 32 CONESA SAURA JOAQUIN JOSE 30205 CARTAGENA (MURCIA) 1466 675 Labor Regadio
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1, .
33 15 9009 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 268 63 Improductivo
CL CARLOS V 1 Es:1 PI:09 Pt:DR, .
34 15 29 CONESA SAURA JOAQUIN JOSE 30205 CARTAGENA (MURCIA) 38 91 Improductivo
CL CARLOS V 1 Es:1 PI:09 Pt:DR, ,
35 15 30 CONESA SAURA JOAQUIN JOSE 30205 CARTAGENA (MURCIA) 545 347 Labor Regadio
. o CL ASTURIAS 24 VALVERDE CNO,
36 15 27 PEDRENO PEDRENO ANTONIO 21600 VALVERDE DEL CAMINO (HUELVA) 934 Labor Secano
CL SAN LEANDRO 8 Es:1 PI:07 Pt:B, .
37 15 26 GARCIA NIETO MARIA ANGELES 30205 CARTAGENA (MURCIA) 849 8 50 359 Labor Regadio
CL SAN LEANDRO 2 PI:06 Pt:C, P
38 15 25 NIETO ROS JUANA 30205 CARTAGENA (MURCIA) 443 Labor Regadio
COMUNIDAD DE REGANTES DEL CAMPO DE | PS ALFONSO XIlI-PLC REGIDOR 22, .
39 15| 9007 | cprrAGENA 30201 CARTAGENA (MURCIA) 1308 7102 Camino
- o CL BRETON HERREROS, ,
40 15 194 PEDRENO PEDRENO ANA MARIA 30395 CARTAGENA (MURCIA) 2 Labor Regadio
41 15 195 PEDRENO GARCIA JUAN CL MAYOR 5, 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 243 Labor Secano
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Datos .
Afecciones
Catastrales
Finca de Servidumbre de Paso Ocupacion
Proyecto TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio : Sup. apoyo temporal | Talade
POL PAR Servidumbre ° . (obray arbolado Naturaleza
N2 de y Sist.
de vuelo accesos) (m2?)
(m?) apoyo puesta a (m2)
tierra (m2)
- CL SANTA FLORENTINA (GIMENA) 6,
42 15 196 PEDRENO GARCIA ANTONIO 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 676 Labor Secano
CL MONTAGUT - LOS DOLORES 7 Es:T PI:OD Pt:AS,
43 15 197 SANCHEZ ROCA JUAN 30310 CARTAGENA (MURCIA) 119 Labor Secano
o o~ CL RIO SEGURA 7, .
44 15 198 PEDRENO PEDRENO JOSEFA 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 161 9 7 291 Labor Regadio
o CL SANTA CECILIA (GIMENADO) 2, .
45 15 199 MERONO SANCHEZ FRANCISCO 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 159 9 12 98 Labor Regadio
o CR TORREPACHECO (JIMENADO) 33,
6 15 200 MERONO ROCA SALVADOR 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 297 27 Labor Secano
SAURA LOPEZ MARIA CR TORREPACHECO (JIMENADO) 33,
30708 TORRE-PACHECO (MURCIA)
o CL SANTA CECILIA (GIMENADO) 2,
47 15 201 MERONO SANCHEZ FRANCISCO 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 162 18 Labor Secano
o CR TORREPACHECO (JIMENADO) 33, .
48 15 210 | MERONO ROCA SALVADOR 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 839 75 Labor Regadio
o CL LA VICTORIA-LA ALIORRA 17, .
49 15 213 GARCIA PEDRENO DOLORES 30390 CARTAGENA (MURCIA) 1507 10 20 757 Labor Regadio
o CL LOMA BLANCA-CANTERAS 12 Es:1 Pl:01 Pt:12, ,
50 15 508 | ALCARAZ PEDRENO MARIA DEL CARMEN 30394 CARTAGENA (MURCIA) 271 198 Labor Regadio
51 15 214 | ACUERDOS & SOLUCIONES, S.L. PJ GACHEROS 8, 30331 MURCIA (MURCIA) 1187 31 Labor Regadio
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1, .
52 15 9017 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 58 865 Improductivo
PB EL PALMAR-MAYOR ED DESTIL, .
53 15 218 HACIENDA LA TERCIA SL 30120 MURCIA (MURCIA) 2470 11 50 1519 Labor Regadio
o CR TORREPACHECO (JIMENADO) 33, .
54 15 221 MERONO ROCA SALVADOR 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 1074 12 18 176 Labor Regadio
CR F-14 Ndup-1 EL JIMENADO, .
55 15 220 AVICOLA LEVANTINA SA 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 1657 18 Labor Regadio
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION CLTENIENTE FLOMESTA 3, Carretera RM-
>8 = 9005 DE MURCIA 30001 MURCIA (MURCIA) 103 3027 F14
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION CLTENIENTE FLOMESTA 3, Carretera RM-
>9 3 9011 DE MURCIA 30001 MURCIA (MURCIA) 100 322 F14
CL GRECO 5 PI:02 Pt:0A, ,
60 13 260 REVERTE NAVARRO PABLO 30006 MURCIA (MURCIA) 993 13 18 309 Labor Regadio
o CR TORREPACHECO (JIMENADO) 33, ,
61 13 261 MERONO ROCA SALVADOR 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 350 18 Labor Regadio
o CR TORREPACHECO (JIMENADO) 33, .
62 13 256 MERONO ROCA SALVADOR 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 113 7 Labor Regadio
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Datos .
Afecciones
Catastrales
Finca de Servidumbre de Paso Ocupacion
Provecto TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio Sup. apoyo temporal Tala de
Y POL PAR Servidumbre o w (obray arbolado Naturaleza
N2 de y Sist.
de vuelo accesos) (m?)
(m?) apoyo puesta a (m2)
tierra (m2)
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1, .
63 13 9030 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 148 3782 Improductivo
AV ESTACION Es:1 PI:06 Pt:01, .
64 13 257 ROCA GARCERAN JOSE 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 204 15 Labor Regadio
MN TORRE PACHECO Ndup-0,
65 13 255 ROCA PEREZ SALVADOR 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 1327 2 Labor Secano
PB JIMENADO TORRE PACHECO, .
66 13 254 GALINDO SANCHEZ JUAN 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 702 Labor Regadio
AV ESTACION Es:1 PI:06 Pt:01, ,
67 13 233 | ROCA GARCERAN JOSE 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 2077 14 18 602 Labor Regadio
. o CL MAR MENOR - NUEVA RIBERA 15 Es:1 Pl:01
PEDRENO MERONO SALVADOR Pt:08, 30710 LOS ALCAZARES (MURCIA) ,
68 13 234 359 Labor Regadio
PEDRENO MERONO JOSE ANTONIO CL BUENOS AIRES EL JIMENADO 4,
30708 TORRE-PACHECO (MURCIA)
. CL SANTA CECILIA (GIMENADO) 2, i
69 13 235 MERONO SANCHEZ FRANCISCO 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 1665 15 18 582 Labor Regadio
ROSIQUE ROCA FRANCISCO DS CASA NUEVA 70 PI:00 Pt:01, 30700 TORRE-
72 13 236 PACHECO (MURCIA) 551 831 Labor Regadio
ROSIQUE ROCA LORENZO CL CEUTI (EL JIMENADO) 2 Es:4 PI:00 Pt:A, €
30708 TORRE-PACHECO (MURCIA)
ROSIQUE ROCA FRANCISCO DS CASA NUEVA 70 PI:00 Pt:01,
73 13 526 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 1425 16 54 719 Improductivo
ROSIQUE ROCA LORENZO CL CEUTI (EL JIMENADO) 2 Es:4 PI:00 Pt:A, P
30708 TORRE-PACHECO (MURCIA)
o CL PEDRO PACHECO 16, .
74 13 228 | MERONO SAURA NARCISA 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 168 30 Labor Regadio
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1, .
75 13 9032 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 80 351 Improductivo
o CL PEDRO PACHECO 16, .
76 13 229 | MERONO SAURA NARCISA 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 599 62 Labor Regadio
CL BUENOS AIRES (JIMENADO) 16, Almendro
7 13 225 INGLES ROCA MARIA 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 1177 Secano
PZ PINAZO 13 PI:06 Pt:1Z, ,
78 13 224 INGLES GARCIA MARIA ANTONIA 28021 MADRID (MADRID) 1355 17 19 352 Labor Regadio
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1, .
79 13 9035 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 142 2730 Improductivo
o o CL TARIFA - LOMAS ALBUJON 16 Es:T PI:OD Pt:AS, ,
80 13 324 | PEDRENO PEDRENO ENCARNACION 30330 CARTAGENA (CARTAGENA) (MURCIA) 1294 18 50 326 Labor Regadio
CL GERONA 14 LOS BARREROS, .
81 13 325 | GARCERAN GARCIA DIEGO 30310 CARTAGENA (MURCIA) 991 97 Improductivo
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Datos Afecciones
Catastrales
Finca de Servidumbre de Paso Ocupacion
Provecto TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio Sup. apoyo temporal Tala de
v POL PAR Servidumbre o v (obray arbolado | Naturaleza
N2 de y Sist.
de vuelo accesos) (m?)
(m?) apoyo puesta a (m?)
tierra (m2)
o PB MTNEZ PUERTO-J CARLOS | 37, Almendro
82 13 326 | ANTOLINOS BANOS FRANCISCO 30156 MURCIA (MURCIA) 198 Secano
CL ASDRUBAL 40 Es:1 PI:07 Pt:D, .
83 13 328 GUILLEN GARCERAN ISABEL 30204 CARTAGENA (CARTAGENA) (MURCIA) 1735 23 Labor Regadio
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1 TORRE PACHEC, .
84 13 9033 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 101 613 Improductivo
CL SAN ISIDRO-ALBUJON 17, ,
85 13 139 | NICOLAS SAURA MARIA 30330 CARTAGENA (MURCIA) 204 108 Labor Regadio
CL CAYETANO BUENDIA 33,
86 13 140 JIMENEZ NICOLAS AURELIA CONSOLACION 30320 FUENTE ALAMO DE MURCIA (MURCIA) 083 19 19 27 Almendro
RABAL JIMENEZ LAUREANO CL REPUBLICA DE CUBA 26 Es:6 PI:00 Pt:40, Secano
30320 FUENTE ALAMO DE MURCIA (MURCIA)
CL SANTA CECILIA (GIMENADO) 2, .
87 13 141 | JIMENEZ NICOLAS ANA 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 819 7 Labor Regadio
DS PEDRERAS 1,
88 13 142 | NICOLAS PEREZ JOSE FRANCISCO 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 926 20 19 841 Labor Secano
CL JOSE JAVIER 8 Es:1 PI:02 Pt:CN, .
90 13 135 | SANCHEZ GARCERAN VIRGINIA 30009 MURCIA (MURCIA) (MURCIA) 295 247 Labor Regadio
CL FRANCISCO GARCIA (GIMENA) 24,
91 13 555 NICOLAS PEREZ ANTONIO 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 433 Labor Secano
CL JOSE JAVIER 8 Es:1 PI:02 Pt:CN, .
92 13 131 | SANCHEZ GARCERAN VIRGINIA 30009 MURCIA (MURCIA) (MURCIA) 1499 3 Improductivo
- DS CASICAS 35, ;
93 13 122 | GARCERAN PENALVER MARIA 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 1536 3 Improductivo
CR ROCAS (LOS) 2 JIMENADO,
94 13 109 LOPEZ ROCA JUAN JOSE 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 389 21 18 807 Pastos
CR ROCAS (LOS) 2 JIMENADO, .
96 13 537 | LOPEZ ROCA JUAN JOSE 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 353 Labor Regadio
MERONO ROS MARIA LUISA AV LORCA 2, 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA)
97 13 107 1393 Labor Regadio
MERONO NICOLAS HILARIO AV LORCA 2, 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA)
CR ROCAS (LOS) 2 JIMENADO, .
98 13 104 | LOPEZ ROCA JUAN JOSE 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 500 Labor Regadio
CR ROCAS (LOS) 2 JIMENADO, .
99 13 101 LOPEZ ROCA JUAN JOSE 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 538 Labor Regadio
DS MOLINO-NAVARROS 25, ,
100 13 98 BASTIDA OSETE PEDRO ANTONIO 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 477 Labor Regadio
o o PB JIMENADO EL TORRE PACHEC, .
101 13 95 PEDRENO MERONO ANTONIO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 256 22 18 183 Labor Regadio
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Datos Afecciones
Catastrales
Finca de Servidumbre de Paso Ocupacion
Provecto TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio Sup. apoyo temporal Tala de
Y POL PAR Servidumbre NE de y.Sist (obray arbolado Naturaleza
de vuelo ’ accesos) (m?)
(m?) apoyo puesta a (m2)
tierra (m2)
CL CEUTI (EL JIMENADO) 5 Es:3 PI:00 Pt:A, .
102 13 92 ROSIQUE MARTINEZ JOSE 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 229 84 Labor Regadio
PZ CAMIONEROS 5 BALSAPINTADA,
103 13 o1 GARCERAN OLIVO JUAN 30332 FUENTE ALAMO DE MURCIA (MURCIA) 303 90 Labor Reeadio
GARCERAN OLIVO FRANCISCA PZ CAMIONEROS-BALSAPINTADA 11, &
30332 FUENTE ALAMO DE MURCIA (MURCIA)
. CL VICENTE MEDINA-BDA SANTIA 4, .
107 13 88 GARCERAN MERONO FRANCISCA 30319 CARTAGENA (MURCIA) 382 1694 Labor Regadio
MN TORRE PACHECO Ndup-0, ,
108 13 163 | SANCHEZ RODRIGUEZ JUAN 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 206 56 Labor Regadio
CL LA PEDRERA.- EL JIMENADO, .
109 13 85 GARCERAN INGLES TRINITARIO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 323 Labor Regadio
PB JIMENADO TORRE PACHEC, .
110 13 84 GALINDO SANCHEZ JUAN 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 204 Labor Regadio
CLRIO SENA 22,
BASTIDA GOMEZ ENCARNACION 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) ,
111 13 81 712 Labor Regadio
BASTIDA GOMEZ MARIA DEL CARMEN CL CEHEGIN 25 LOS ALCAZARES,
30710 LOS ALCAZARES (MURCIA)
CL LA PEDRERA.- ELJIMENADO, .
112 13 80 GARCERAN INGLES TRINITARIO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 275 Labor Regadio
CL FRANCO DE SENA CERDAN 1 PI:02,
113 13 77 BASTIDA OSETE RUFINA 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 388 Labor Secano
BASTIDA OSETE EVARISTO AV DEL MOLINO 31 JIMENADO,
30708 TORRE-PACHECO (MURCIA)
CL SAN DIEGO 21 LA ALIORRA, Almendro
114 13 68 | ALCARAZ DELGADO CANDIDO 30369 CARTAGENA (CARTAGENA) (MURCIA) 792 23 18 183 Secano
AV JUAN CARLOS | 23 PI:02,
115 13 55 MARTINEZ ROCA FELIPE 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 764 253 Labor Secano
PB LAS ROCAS DEL JIMENADO,
116 13 56 NICOLAS MARTINEZ ANTONIO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 593 165 Labor Secano
- CL PRINCESA-LOS ROCAS-JIMENE 14, ,
117 13 58 GARCERAN PENALVER CONCEPCION 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 433 164 Labor Regadio
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1, .
118 13 9064 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 70 1717 Improductivo
. CL PRINCESA-LOS ROCAS-JIMENE 14, .
119 13 59 GARCERAN PENALVER CONCEPCION 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 227 16 Labor Regadio
CLRAMON Y CAJAL 16,
120 13 60 SAURA BLAYA MANUELA 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 680 298 Labor Secano
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Datos .
Afecciones
Catastrales
Finca de Servidumbre de Paso Ocupacion
Provecto TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio Sup. apoyo temporal Tala de
Y POL PAR Servidumbre ° w (obray arbolado Naturaleza
N2 de y Sist.
de vuelo accesos) (m?)
(m?) apoyo puesta a (m?)
tierra (m2)
~ CL MOLINO DEL TIO PACORRO 25 EL JIMENADO,
BANO BASTIDALINO JAVIER 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA)
. RD AL ANDALUS-CLARAS 1 Es:1 PI:00 Pt:22,
121 13 33 BANO BASTIDA MARIA ANGELES 30710 LOS ALCAZARES (MURCIA) 4304 24,25 35 349 Labor Secano
. CL CARMEN GARCIA POSADAS 28 Es:1 PI:00 Pt:08,
BANO BASTIDA MARIA JULIA 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA)
N AV MURCIA 9,
GARCERAN PEDRENO JOSE LUIS 30709 TORRE-PACHECO (MURCIA)
124 13 31 AV MURCIA 9 195 1014 Labor Secano
BALSALOBRE FERNANDEZ AURELIA 30709 TORRE-PACHECO (MURCIA)
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION CL TENIENTE FLOMESTA 3, Carretera RM-
125 13 9069 DE MURCIA 30001 MURCIA (MURCIA) 130 235 F12
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION CLTENIENTE FLOMESTA 3, Carretera RM-
126 2 9013 DE MURCIA 30001 MURCIA (MURCIA) 149 1523 F12
127 12 7 gggli;zﬁsl-ADE GALERIAS COMERCIALES CR DE OJEN, 29600 MARBELLA (MALAGA) 3822 26 17 1740 Labor Regadio
MINISTERIO DE AGRICULTURA PESCA'Y PS INFANTA ISABEL 1,
128 121 9012 1 5 \mEnTACION 28014 MADRID (MADRID) 62 ° canal
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1, .
129 12 9014 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 61 29 Improductivo
130 12 6 Sg('\:llijll-\SLADE GALERIAS COMERCIALES CR DE OJEN, 29600 MARBELLA (MALAGA) 10514 27,28,29,30 119 4399 Labor Regadio
COMPANIA DE EXPLOTACIONES Y PZ CASTELLINI 10 PI:1 Pt:D, ,
131 2 10 | DESARROLLOS AGRARIAS SA 30201 CARTAGENA (MURCIA) 6239 31 18 1767 Labor Regadio
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1 TORRE PACHEC, .
132 12 9005 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 73 3013 Improductivo
COMPANIA DE EXPLOTACIONES Y PZ CASTELLINI 10 PI:1 Pt:D, ,
133 12 1 | DESARROLLOS AGRARIAS SA 30201 CARTAGENA (MURCIA) 4968 32,33 36 >64 Labor Regadio
o MN TORRE PACHECO Ndup-0, .
1001 16 49 HIDROELECTRICA ESPANOLA 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 136 Improductivo
CL DE LAS YUCAS 3, ,
1002 13 231 SANCHEZ GARCERAN MARIA CARMEN 29601 MARBELLA (MALAGA) 633 Labor Regadio
DS ROMERO 5 Es:T PI:OD Pt:0D,
1003 13 143 ROS ALBALADEJO LAUREANO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 162 Labor Secano
CR ROCAS (LOS) 2 JIMENADO, .
1004 13 118 LOPEZ ROCA JUAN JOSE 30708 TORRE-PACHECO (MURCIA) 441 Labor Regadio
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1 TORRE PACHEC, .
1005 13 9019 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 3664 Camino
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1 TORRE PACHEC, .
1006 12 9015 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 3995 Camino
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Datos Afecciones
Catastrales
Finca de Servidumbre de Paso Ocupacion
Provecto TITULAR (Apellidos y Nombre) Domicilio Sup. apoyo temporal Tala de
y poL | PAR Servidumbre Ne de y.Sist (obray | arbolado | Naturaleza
de vuelo ’ accesos) (m?)
(m?) apoyo puesta a (m?)
tierra (m2)

PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1 TORRE PACHEC, .

1007 16 9019 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 24 Camino

DEMARCACION DE CARRETERAS DEL GV ALFONSO X SABIO 6 PI:03 Pt:A, .

1008 151 585 | estADO MUR 30008 MURCIA (MURCIA) (MURCIA) 1101 Improductivo
CL SAN ISIDRO - EL ALBUJON 28,

1009 15 47 SOTO ORTEGA RAFAEL 30330 CARTAGENA (CARTAGENA) (MURCIA) 353 Labor Secano
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1 TORRE PACHEC, .

1010 16 9012 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 223 Camino
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1, .

1011 16 9011 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 2172 Camino
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1, .

1012 13 9062 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 3007 Camino
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1, .

1013 12 9004 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 1816 Camino
PZ ALCALDE PEDRO JIM NEZ 1, .

1014 12 9006 | AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO 30700 TORRE-PACHECO (MURCIA) 46 Camino
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abanilla

7343  Aprobacion provisional de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por prestacion de servicios urbanisticos.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria, celebrada el dia 24 de
noviembre de 2021, acordd la aprobacion provisional de la modificacion de la
ordenanza fiscal reguladora de la tasa por prestacién de servicios urbanisticos.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacion
publica por el plazo de treinta dias habiles a contar desde el dia siguiente de la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, para que
los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Abanilla, 25 de noviembre de 2021.—El Alcalde, P.D. Decreto n.° 354/19,
de 5 de julio, el Secretario, Miguel Castillo Lopez.

NPE: A-071221-7343 B ORM www.borm.es
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alguazas

7344  Aprobacidén definitiva del Estudio de Detalle para la apertura
de vial interior de caracter privativo en carretera de Mula a
instancia de Fernando Bravo Aragon. (Expte. 2.778-2018).

Por acuerdo de sesion plenaria celebrada con caracter de extraordinaria en
fecha 8 de noviembre de 2021, se ha aprobado definitivamente el Estudio de
Detalle tramitado a instancia de D. Fernando Bravo Aragdn, redactado por el
Arquitecto D. Juan Manuel Bermejo Sanchez, para apertura de vial interior de
caracter privativo en Ctra. de Mula.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano
competente de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente a aquél en que sea notificada la
resolucion, de conformidad con lo establecido en el Art. 46 de la Ley 29/98, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Asimismo,
segun lo dispuesto en los Arts. 123 y 124 de la Ley 39/15, de 01 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con
caracter potestativo podra formularse recurso de reposicidon ante el mismo érgano
que ha dictado la resolucion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a aquél en que se reciba la notificacion. De formularse recurso de reposicién
potestativo, el plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo se
contara a partir del dia siguiente a aquél en que se notifique la resolucién expresa
del recurso de reposicién, o en que deba entenderse desestimado por silencio
administrativo, sin perjuicio de cualesquiera otros que los interesados deseen
ejercitar.

De conformidad con lo previsto en el Art. 175.2 de la Ley 13/2015, de 30 de
marzo, de ordenacion territorial y urbanistica de la Regién de Murcia, en el anexo
del presente anuncio se publica integramente el texto normativo y el indice de
documentos del Plan.

El expediente podrd ser consultado en la sede electronica de este
Ayuntamiento [http://alguazas.sedelectronica.es] y en el Portal de Transparencia
[https://alguazas.sedelectronica.es/transparency/ddf7701d-80ef-43da-b3bf-
5d71a8ca41d2/].

En Alguazas, 22 de noviembre de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta, Silvia Ruiz
Serna.
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Estudio de Detalle de apertura de calle C/ Carretera de Mula-Alguazas

Memoria

Las Normas Subsidiarias de planeamiento municipal de Alguazas fueron
aprobadas definitivamente por el Excmo. Consejero de Politica Territorial y Obras
Publicas el 2 de agosto del 1989.

En dichas Normas, el suelo de dicho municipio se califica en una serie de
tipos de suelo como casco antiguo, ampliacion reciente del casco antiguo, areas
de parcelacién, industrial urbana, servicios ferroviarios, equipamientos y dotacién
y zonas verdes y parques.

Desde un estudio urbanistico de dichas Normas se observa un planteamiento
de respeto al casco consolidado y a la reticula viaria existente, y con pocas
posibilidades de desarrollar un trazado de un planeamiento moderno o a la
espera de propuestas de sucesivas modificaciones planteadas por propietarios y
consideradas beneficiosas por el Ayuntamiento para el conjunto de ciudadanos e
incorporada a la ordenacion urbanistica Municipal.

DESCRIPCION DEL SOLAR Y ENCARGO DEL ESTUDIO DE DETALLE.

El encargo de la presente modificacion se realiza por la Familia Bravo
propietaria de dicho solar.

El solar tiene una Clasificacion “U-Suelo Urbano” y una “Calificacién 2" -
Ampliacion reciente”

La ordenanza de edificacidon de aplicacion es la existente para dicha zona.

El solar esta delimitado al Norte por la calle Carretera de Mula y tres testeros
medianeros, segun la Modificaciéon Puntual expuesta por el arquitecto D. Mariano
de la Villa Sanz y D. Gonzalo Chavarri Rodriguez con fecha Junio del 1992 y
aprobacion definitiva por el Ayuntamiento de Alguazas.

La calle Carretera de Mula, en la que se sitla la modificacion que se propone
en este proyecto, existen edificaciones de dos y tres plantas, discurriendo
toda la misma con un trazado ancho (alrededor de 20 m), y con posibilidad de
aparcamiento en casi toda su longitud, es decir es la tipica calle importante del
nucleo urbano.

IDENTIFICACION DE LOS PROMOTORES

PROMOTOR DNI DIRECCION LOCALIDAD

MARIA

BRAVO ARAGON rrac ol ol
FERNANDO BRAVO ARAGON HAARKE )7\ e e
JOAQUIN AMBROSIO BRAVO ARAGON Hoxknx] 02F e o
INES BRAVO ARAGON HRXRHXGDTX e o
FERNANDO BRAVO CANO KXRX4E]X e e
M@ ASCENSION BRAVO CANO HHAXK317) e o
PASCUALA BRAVO CANO KXRKX4QTD) e e

OBJETO DEL ESTUDIO DE DETALLE

El presente estudio se plantea por parte de la propiedad con el caracter de
proponer:

- La creacién de una calle privada de 9,00 m de ancho dividiendo el solar en
dos parcelas de 11,85 my 9,03 m de fachada a la Carretera de Mulay 34,24 my
31,92 m de fachada a la calle de nueva creacidn.

NPE: A-071221-7344
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JUSTIFICACION URBANISTICA DEL ESTUDIO DE DETALLE PROPUESTA.

La apertura de la calle peatonal viene justificada para un aprovechamiento

familiar mas equitativo entre los miembros de dicho clan, y porque existe un
mantenimiento de fachada actual de nave que no permite otro aprovechamiento.

Vemos que en ese reparto, y segun se desarrolla en este Estudio de Detalle,

se pierde edificabilidad total, pero la edificabilidad unitaria que plantean al tener
una planta menos que la propuesta por las Normas Subsidiarias vigentes, se
consigue la finalidad de la Familia Bravo, o sea un repartimiento mejor.

El presente Estudio de Detalle no ocasiona perjuicio ni altera las condiciones

de ordenacién de los predios colindantes.

Identificacion de los predios colindantes mediante referencia catastral:
Solar-8.....3531608XH5133S0001XK
Solar-12....3531612XH5133S0001IK

Solar-20:

Puerta-A...3531620XH5133S0001UK
Puerta-B...3531620XH5133S0002IL
Puerta-C...3531620XH51335S00030B
Puerta-D...3531620XH5133S0004PZ
Puerta-E...3531620XH5133S0005AX

La reordenacién de volimenes no influye sobre el entorno, pues actualmente,

a lo largo de la calle Mula, existen diferentes alturas sin criterio para salvaguardar
la altura de una cornisa comun.

JUSTIFICACION NUMERICA DEL ESTUDIO.

De acuerdo con la ordenanza de aplicacién en la zona las posibilidades

edificatorias actuales de los terrenos serian:

NPE: A-071221-7344

- Superficie del Solar ... 978,00 m2

- Fondo edificable ... 15 m (Plantas Superiores)
Alturas Maximas Carretera de Mula ........c.ccccovevevennenen. 1 planta
EDIFICABILIDAD PROPUESTA POR LA MODIFICACION ANTERIOR Y ACTUAL:
En carretera de Mula 689,85 m2/techo

En planta alta 315,55 m2/techo

Total superf. Edificable 1.005,40 m?2/techo
EDIFICABILIDAD PROPUESTA POR EL PRESENTE ESTUDIO:
Solar -1

Edificabilidad maxima con uso no residencial y uso residencial:

Planta baja (uso comercial): 253,475 m2
Planta primera (uso residencial): 253,475 m2
Edificabilidad total solar -1 (2 plantas): 506,95 m2
Solar -2

Edificabilidad maxima con uso no residencial y uso residencial:

Planta baja (uso comercial): 194,72 m2
Planta primera (uso residencial): 194,72 m2
Edificabilidad total solar -2 (2 plantas): 389,44 m2
Edificabilidad total 896,35 m?2
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Cuadro comparativo de la ordenacion propuesta y la establecida segin
Normas Subsidiarias de Planeamiento (art. 120.3 TRLSRM)

Seg(in NN.SS.

Seg(in ESTUDIO DETALLE

ALTURAS

II

II

EDIFICABILIDAD
total

1.487,59 m?

896,39 m?

EDIFICABILIDAD

Comercial

1.014,34 m2

Comercial

448,19 m?

Seglin uso

Residencial

473,25 m2

Residencial

448,19 m2

CONCLUSION. El Estudio de Detalle que se propone no modifica las NNSS,

garantiza un mejor reparto familiar en la edificabilidad y crea unos servicios para
los nuevos solares mas saludable.

Con todo lo cual se considera suficientemente justificada la conveniencia y

oportunidad de aprobacion del estudio que se propone.

Murcia, noviembre de 2020.

NPE: A-071221-7344
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia

7345 Aprobacion de la lista provisional de personas aspirantes
admitidas en proceso selectivo para la provision de una plaza
de Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales/Coordinador de
Seguridad.

Por la Concejalia de Recursos Humanos/Personal del Ayuntamiento de
Alhama de Murcia, se ha dictado resolucion nim. 2021001243, de fecha 16 de
noviembre de 2021, con el siguiente contenido:

“Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento
de Alhama de Murcia, en fecha 29 de junio de 2021, que aprueba la convocatoria
de concurso-oposicion libre para cubrir en propiedad una plaza de Técnico en
Prevencién de Riesgos Laborales/Coordinador de Seguridad, vacante en la
plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, incluida en la Oferta de
Empleo Publico correspondiente al afio 2020, cuyas bases aparecen publicadas en
el BORM n.© 184, de 11 de agosto de 2021, y el extracto de la convocatoria en el
BOE n.0 222 de fecha 16 de septiembre de 2021.

Expirado el plazo de presentacidn de solicitudes de admisién en las pruebas
de seleccién de personal para la provisiéon en propiedad de la cita plaza,
examinada la documentacion que la acompana, y de conformidad con la base
quinta de las bases especificas de esta convocatoria, en uso de las atribuciones
que confiere la normativa vigente en materia de Régimen Local.

Visto el expediente

La Concejalia de Recursos Humanos/Personal,

Resuelve

Primero.- Aprobar la siguiente relacion provisional de personas admitidas
y excluidas, quedando ésta definitivamente aprobada, sin necesidad de nueva
publicacion, si en el plazo de los diez dias siguientes a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia no se formulasen reclamaciones o alegaciones a
la misma. En caso contrario, éstas seran aceptadas o rechazadas por resolucion
de la Concejalia de Personal y se procedera a la aprobacion definitiva de la lista
de admitidos/as y excluidos/as, que se publicara en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento y en la pagina web municipal.

Admitidos/as

NGm. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 VELASCO OLMO, FRANCISCO HHK4Q(2%%
2 GARCIA QUINONES, GONZALO KAK 786K *
3 GONZALEZ ESTEBAN, JOSEFA KKKDD4] KK
4 LOPEZ ATIENZA, LAURA HHKEDIGHK
5 MARTINEZ DIAZ, MARIA Rk ] 135%%
6 MENDEZ SOLANO, ANTONIO #HKQ403HK
7 MORENO CERON, VERONICA FHKTE06HK

NPE: A-071221-7345
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Excluidos/as

Num. APELLIDOS Y NOMBRE DNI Causas de exclusion
1 CARRILLO ERDOZAIN, JUAN MANUEL *F*%1329%* 1y3
2 CARRILLO MARTINEZ, PEDRO ***B504** 1
3 HEREDIA OLMOS, ASUNCION ***()928** 2y3
4 MARTINEZ PASCUAL, JOAQUIN #KK](096%% 3,4,5y6
5 MENDEZ HERNANDEZ, PEDRO ANDRES *¥*%2600%* 1
6 TURBEVILLE ALCANTARA, MIGUEL ANTONIO ***1360%* 3,4y5

Causas de exclusion:
1.- No presenta la titulacion exigida.

2.- No presenta el titulo de Técnico Superior de Prevencion de Riesgos
Laborales en las especialidades de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial,
Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.

3.- No presenta el justificante acreditativo del ingreso de la tasa en concepto
de derechos de examen y/o documento de autoliquidacion de tasa.

4.- No presenta modelo de solicitud normalizado para la convocatoria.
5.- No presenta modelo de autobaremacién normalizado para la convocatoria.
6.- Solicitud fuera de plazo. Causa no subsanable.

Segundo.- Aprobar la designacion nominal del Tribunal Calificador que
quedara constituido de la forma siguiente:

Presidente/a.- Titular: D.2 Sonia Alejandra Bedetti Serra
Suplente: D.2 Antonia Martinez Aguila
Vocales.- Vocal 1, personal funcionario de este Ayuntamiento:
Titular: D. José Gomez Hernandez
Suplente: D. Carlos Gonzalez Martin
Vocal 2, personal funcionario de este Ayuntamiento:
Titular: D.2@ Ana Belén Rojo Canovas
Suplente: D. Pedro Jesls Gémez Ortega
Vocal 3, personal funcionario de la Comunidad Autéonoma:
Titular: D. Luis Pérez Guillén
Suplente: D. Diego Vera Moreno
Secretario/a.-  Titular: D. David Ré Soriano
Suplente: D.2 Rami Ramirez Melgarejo

La abstenciéon y recusacién de los miembros serd de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Tercero.- Convocar a los/as aspirantes para la realizacidon del primer
ejercicio de la fase de oposicidén que consistira en la realizacion de un examen
escrito tipo test, compuesto de 80 preguntas con cuatro respuestas alternativas,
que se celebrara en el Centro de Formacién y Empleo, situado en Avda. Ginés
Campos num. 56-A de esta localidad, a las 12:30 horas del dia 31 de enero de
2022. Estos deberan venir provistos de DNI.

Cuarto.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia y publicar integramente en el tablon de anuncios y pagina web municipal.”

Lo que se publica para general conocimiento.

Alhama de Murcia, a 16 de noviembre de 2021.—El Concejal Delegado de
Recursos Humanos/Personal, Felipe Garcia Provencio.

NPE: A-071221-7345 BORM www.borm.es
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia

7346 Convocatoria y bases especificas para cubrir por concurso-
oposicion libre una plaza de Arquitecto.

La Junta de Gobierno Local, en sesidon celebrada el dia 16 de noviembre
de 2021, acord6 convocar un concurso-oposicion libre para cubrir en
propiedad una plaza de Arquitecto, que se regira por las siguientes:

Bases:
Primera.- Objeto de la Convocatoria.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la cobertura en propiedad,
mediante concurso-oposicién libre, de una plaza de Arquitecto, vacante en la
plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, incluida en la Oferta de
Empleo Publico correspondiente al afio 2018 y dotada con las retribuciones del
Grupo/Subgrupo correspondiente a la Escala y Subescala a la que pertenece, con
la clasificacion y denominacion siguiente:

Grupo/Subgrupo: A/A1 (segun articulo 76 y Disposicion Transitoria Tercera
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico)

Escala: Administracién Especial.
Subescala: Técnica

Clase: Superior
Categoria/Denominacién: Arquitecto

1.2.- De conformidad con lo establecido en el articulo 61.6 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, se opta porque el sistema selectivo
de acceso sea el de concurso-oposicion dada la naturaleza de las funciones a
desempefiar en el puesto de trabajo de Arquitecto correspondiente con esta
plaza, por considerar que al adicionar una fase de concurso a la indispensable
superacion de diferentes pruebas tedricas y practicas, objeto de la oposicion,
la fase de concurso adicionada permite, valorando de forma limitada y
proporcionada, aprovechar la experiencia profesional, la formacion académica y
los cursos de especializacion y perfeccionamiento, que de otra forma no podrian
tenerse en cuenta en el proceso selectivo, favoreciendo asi la obtencién de un
perfil profesional mas adecuado e idéneo para el desarrollo de las funciones.

1.3.- El desarrollo del proceso selectivo se ajustara, en lo no previsto en estas
bases, a lo establecido en las bases generales para la provisién en propiedad de
plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijo, aprobadas por acuerdo
de la Junta de Gobierno Local, de fecha 16 de marzo de 2021, y publicadas en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia num. 96 de fecha 28 de abril de 2021.

Segunda.- Requisitos de los/as aspirantes.

2.1.- Para tomar parte en las pruebas selectivas sera necesario reunir,
ademas de los requisitos exigidos en la base segunda de las bases generales, los
siguientes:

NPE: A-071221-7346
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- Estar en posesion del titulo de Arquitecto o titulo que habilite para el
ejercicio de esta profesién regulada, segun establecen las directivas comunitarias
(Grado + Master), o haber satisfecho los derechos para su expedicién con fecha
no anterior a 31 de diciembre de 2016. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero se deberd estar en posesién de la correspondiente convalidacion o de
la credencial que acredite, en su caso, la homologaciéon, emitida por el Ministerio
competente en la materia.

- Estar en posesion del carné de conducir B.

- Aportar el justificante acreditativo del ingreso de la cantidad de 30,00 €, en
concepto de derechos de examen, cuyo impreso para el abono debera descargarse
en https://subsedeelectronicagestiontributaria.alhamademurcia.es/. Se aplicara
una reduccién del 50% de la tasa para: las personas que acrediten situacion
legal de desempleo que figuren como demandantes de empleo, las personas que
acrediten discapacidad igual o superior al 33% y los que acrediten la condicidén de
familia numerosa o familia monoparental.

2.2.- Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por los/as aspirantes
en el dia de finalizacidon del plazo de presentacién de instancias de esta
convocatoria y mantenerse durante todo el proceso selectivo. Deberan justificarse
documentalmente en el momento de presentacion de la solicitud.

Tercera.- Régimen de incompatibilidades.

El/la aspirante que resulte nombrado/a para esta plaza quedara sometido/a
desde el momento de su toma de posesidn al régimen de incompatibilidades que
establece la legislacion vigente en esta materia, dado por la Ley 53/1984, de 26
de diciembre y normas de desarrollo.

Cuarta.- Instancias.

4.1.- Las instancias se dirigirdn a la Alcaldia Presidencia del Ayuntamiento
de Alhama de Murcia en los términos indicados en la base tercera de las bases
generales, e ird acompafada de la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI.
- Fotocopia de la titulacién académica exigida y carné de conducir requerido.

- Documento de autobaremacion de los méritos académicos y profesionales a
valorar en la fase de concurso.

- Declaracion responsable conforme al modelo Anexo II
- Justificante acreditativo del ingreso de los derechos de examen.

4.2.- El plazo y lugar de presentacion de instancias se regira igualmente por
lo establecido en la base tercera de las bases generales.

Quinta.- Admision de aspirantes.

Se hara conforme a los términos de la base cuarta de las bases generales,
precisando que mediante decreto de la Concejalia delegada de Personal/Recursos
Humanos se aprobara la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/
as, con indicacidon de las causas de exclusién, mediante resolucién que se
publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, incluyendo el lugar y fecha
de comienzo del primer ejercicio.

Sexta.- Tribunal calificador.

Esta constituido y se regira de acuerdo con lo determinado en la base quinta
de las bases generales.

NPE: A-071221-7346
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Séptima.- Sistema selectivo.

7.1.- El comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas se hard en los
términos del apartado 6.1 de la base sexta de las bases generales.

El orden de actuacion de los/las opositores/as, en aquellos ejercicios que
no puedan realizarse conjunta y simultaneamente, dara comienzo por los/as
aspirantes cuyo primer apellido empiece por la letra “V” resultante del sorteo
realizado con fecha 21 de junio de 2021 por la Secretaria de Estado de Politica
Territorial y Funcion Publica, segun Resolucion de 23 de junio de 2021 publicada
en el BOE de 28 de junio de 2021.

En el supuesto de que no exista ningln/a aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra “V”, el orden de actuacion se iniciara por aquéllos/as cuyo
primer apellido comience por la letra “W”, y asi sucesivamente.

El procedimiento de seleccién constara de dos fases, fase de concurso de
méritos y fase de oposicion.

7.2.- Fase de concurso.

Se hard de conformidad con los términos indicados en el apartado 6.2 de la
base sexta de las bases generales.

Los méritos seran valorados de acuerdo con el baremo siguiente:
7.2.1.- Experiencia profesional.

a) Por servicios prestados en puestos de trabajo con funciones de igual o
similar contenido y/o naturaleza al de la plaza convocada, en la Administracién
Pablica, 0’05 puntos por mes, hasta un maximo de 4 puntos.

b) Por servicios prestados en puestos de trabajo con funciones de igual o
similar contenido y/o naturaleza al de la plaza convocada en la empresa privada,
por cuenta ajena o auténomo, 0,025 puntos por mes, hasta un maximo de 1
punto.

La experiencia profesional en la Administracién Publica se acreditara
mediante aportacién de un certificado de la Administracion. La experiencia
profesional en el ambito privado se justificara mediante contratos de trabajo,
certificados de empresa o alta en IAE, debiendo acreditarse de modo fehaciente
las funciones realizadas, en todos los casos se acompafara certificado o informe
de vida laboral en el que se acreditara el correspondiente grupo de cotizacién.

7.2.2.- Formacion.

a) La realizacién y/o imparticion de cursos de formacidn relacionados con las
funciones y tareas objeto de la plaza convocada y/o con las materias relacionadas
en el temario, se valorara a 0,0025 puntos por hora lectiva, hasta un maximo de
4 puntos.

Los cursos se acreditaran mediante aportacion de diploma, titulo o
certificado, otorgados por instituciones publicas o privadas, siempre que estas
ultimas estén homologadas, debiendo constar expresamente la duracién de los
mismos. Los cursos cuyo diploma, titulo o certificado se haya expedido en el
extranjero se presentaran con su correspondiente homologacién o certificacion
de horas. En los cursos que no se acredite el nUmero de horas se asignara una
puntuacion de 0,0025 puntos.

b) Titulacién académica. Estar en posesion de una titulacion superior a la
exigida en las bases especificas de la convocatoria y distinta de la que da acceso
a participar en la misma, 0,5 puntos por titulo, hasta un méaximo de 1 punto.
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En el caso de titulo expedido en el extranjero deberan adjuntar la credencial
del Ministerio competente donde se acuerde su homologacién o equivalencia a un
titulo espanol.

7.3.- Fase de oposicion.
La fase de oposicidn constara de dos ejercicios:
7.3.1.- Primer ejercicio: Obligatorio y eliminatorio.

Consistira en la realizacion de un examen escrito tipo test, compuesto por
125 preguntas con cuatro respuestas alternativas, de las que sbélo una sera
correcta, relacionadas con las materias comunes y especificas del temario anexo
a las presentes bases. Se incluirdn 10 de preguntas de reserva que computaran
por orden si resultaran anuladas por el tribunal calificador alguna de las preguntas
iniciales. Su duracién sera de 120 minutos.

Los criterios de correccién y calificacidon seran los siguientes:
- Las respuestas correctas tendran una puntuacién de 0,08 puntos.

- Las respuestas erroneas penalizaran restando una respuesta correcta por
cada cuatro respuestas incorrectas, y las preguntas contestadas en mas de una
de las alternativas se consideraran erroneas.

- Las preguntas sin contestar no penalizaran.

La calificacion del ejercicio serd de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse como
minimo 5 puntos para superar el mismo.

7.3.2.- Segundo ejercicio: Obligatorio y eliminatorio.

Consistira en la realizacién de dos supuestos practicos planteados por el
tribunal momentos antes del examen, relativo a las funciones propias de la plaza
objeto de la convocatoria y relacionado con las materias especificas del temario
anexo. Los/as aspirantes podran, en todo momento, hacer uso de los textos
legales sin comentar de que acudan provistos. Se desarrollara por escrito y el
tiempo de realizacion sera determinado por el tribunal.

Se valorara la correccion y exactitud en la resolucion de los supuestos
practicos, los conocimientos profesionales, la capacidad de raciocinio, la
sistematica en el planteamiento y formulacién de conclusiones, el conocimiento y
la adecuada interpretacion de la normativa aplicable, asi como la claridad y rigor
de la redaccion. El tribunal podra solicitar la lectura y exposicion de los ejercicios.

Cada uno de los supuestos se calificard de 0 a 10 puntos, siendo preciso
obtener un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos para superar este ejercicio
quedando eliminadas las personas aspirantes que no lo obtengan. La calificacién
del ejercicio sera la suma de la puntuacion obtenida en cada uno de los supuestos
alcanzando un total de 20 puntos.

7.4.- Calificacién definitiva de las pruebas.

La calificacion definitiva de las pruebas se hard conforme al apartado 6.4 de
la base sexta de las bases generales.

Octava.- Relaciéon de aprobados, presentacion de documentos y
nombramiento.

La relacion de aprobados y presentacion de documentos se hard de acuerdo
con lo indicado en los apartados 7.1 y 7.2, respectivamente, de la base general
séptima.
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Una vez que el/la aspirante propuesto/a por el Tribunal haya aportado los
documentos, por el érgano competente se procedera a su nombramiento como
funcionario en practicas por un periodo de cuatro meses, rigiéndose por lo
determinado en los apartados 7.3, 7.4, y 7.5 de la base general séptima.

Novena.- Lista de espera.

Se creara una lista de espera que se regira tanto en su constitucién como en
su gestion por lo establecido en base octava de las bases generales.

Décima.- Incidencias y recursos.

Conforme a los términos de la base novena de las bases generales y de la
base décima de las bases generales, respectivamente.

Temario - Anexo
Materias comunes

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios generales. Estructura
y contenido. Derechos y deberes fundamentales. Garantia y suspension de los
derechos vy libertades.

Tema 2. El Gobierno y la Administracidon. Relaciones entre el Gobierno y las
Cortes Generales. El Poder Judicial.

Tema 3. La elaboracion de las leyes en la Constitucion de 1978. Tipos de
leyes. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de ley. El Reglamento.

Tema 4. La organizacion territorial del Estado. Concepto de Administracién
Publica. Diferentes niveles de La Administracion Publica: Administracion Estatal,
Autondmica, Local e Institucional: ideas basicas. La Administraciéon Publica como
servicio al ciudadano. Especial referencia al Estatuto de Autonomia de la Region
de Murcia: organizacién y régimen juridico.

Tema 5. Los principios informadores de la actividad administrativa: eficacia,
jerarquia, descentralizacién, desconcentracién, coordinacion y legalidad.

Tema 6. El procedimiento administrativo: disposiciones generales. De
los interesados en el procedimiento: la capacidad de obrar y el concepto de
interesado. Identificacién y firma de los interesados en el procedimiento.
Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Publicas.

Tema 7. El acto administrativo. Requisitos. Eficacia de los actos. Nulidad
y anulabilidad. Notificacién de los actos administrativos: requisitos y efectos.
Computo de plazos. La revision de los actos en via administrativa: revision de
oficio y recursos administrativos.

Tema 8. El procedimiento administrativo comun: Derechos del interesado en
el procedimiento administrativo. Fases del procedimiento

Tema 9. Régimen Juridico del Sector PUblico: Ambito de aplicacién y
disposiciones generales. Organos de las Administraciones Publicas.

Tema 10. Régimen Juridico del Sector Publico Funcionamiento electrdnico del
sector publico. Relaciones interadministrativas: Principios. Deber de colaboracion.
Relaciones de cooperacion. Relaciones electrénicas entre las Administraciones

Tema 11. El procedimiento sancionador. Principios de la potestad

sancionadora y del procedimiento sancionador. De la responsabilidad patrimonial
de las Administraciones Publicas.
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Tema 12. El municipio. Concepto. Elementos. El término municipal. La
poblacién municipal. La organizacién municipal. Las competencias municipales.

Tema 13. Funcionamiento de los érganos colegiados locales: convocatoria y
orden del dia. Régimen de sesiones y acuerdos. Votaciones. Actas y certificaciones
de acuerdos.

Tema 14. Dominio publico de las Administraciones Locales: concepto,
elementos y clasificacién, Afectacion, potestades administrativas, uso y
utilizacion. El patrimonio privado de las Administraciones Locales: potestades,
adquisicién y enajenacion.

Tema 15. El personal al Servicio de las Administraciones Publicas:
clasificacion y organizacion. El personal funcionario: Requisitos para el acceso a
la funcion publica. Causas de la pérdida de la condicién de funcionario. Sistemas
de acceso a la funcion publica. Provisidon de puestos de trabajo.

Tema 16. Derechos y deberes del personal funcionario de las Administraciones
Publicas. Derecho a la carrera profesional y a la promocidn interna. La evaluacion
del desempefio. Derechos retributivos. Derechos a La jornada de trabajo,
permisos y vacaciones. Régimen disciplinario. Régimen de incompatibilidades.

Tema 17. El Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales:
ingresos de derecho publico e ingresos de derecho privado. Especial referencia a
las tasas. Contribuciones especiales y precios publicos. Impuestos municipales:
concepto y clasificacién. Derechos y garantias propios de los procedimientos de
Inspeccion, Recaudacién y Sancionador.

Tema 18. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales. Titulos del I al V.

Tema 19. La transparencia y el buen gobierno. Normativa de aplicacidn.
Publicidad activa y derecho de acceso a la informacién publica.

Tema 20. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Objeto y ambito de la ley. El principio de igualdad y la
tutela contra la discriminacién. Politicas publicas para la igualdad. El principio de
igualdad en el empleo publico.

Materias especificas
BLOQUE I

Tema 1. Conceptos Derecho urbanistico espafiol. Principios generales y
evolucién histérica en la legislacidon urbanistica estatal del suelo desde 1956
hasta la actualidad.

Tema 2. Legislacién urbanistica estatal: el Real Decreto legislativo 7/2015
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo
y Rehabilitaciéon Urbana - Condiciones basicas de la igualdad en los derechos y
deberes constitucionales de los ciudadanos. Derechos y deberes del ciudadano -
Estatuto juridico de la propiedad del suelo - Estatuto basico de la promocion de
las actuaciones urbanisticas.

Tema 3. Legislacién urbanistica estatal: el Real Decreto legislativo 7/2015
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo
y Rehabilitacién Urbana: Bases del régimen del suelo - Criterios basicos -
Situaciones basicas del suelo - Reglas procedimentales.
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Tema 4. Legislacién urbanistica autonémica: Ley 13/2015 de 30 de marzo,
de ordenacion territorial y urbanistica de la Regién de Murcia: objeto, finalidad y
competencias autondmicas y locales.

Tema 5. El Término Municipal de Alhama de Murcia: caracteristicas del
territorio, demografia, nlcleos de poblacidén, espacios naturales, economia, etc.

Tema 6. Los Planes Generales Municipales de Ordenacién: concepto,
contenido, determinaciones, elaboracion y tramitacion.

Tema 7. Planes Parciales y Planes especiales. Objeto, contenido, elaboracion
y tramitacion.

Tema 8. Los Estudios de detalle. Objeto, contenido, elaboracién y tramitacion.

Tema 9. Modificacion del Planeamiento: Revisién. Modificaciones estructurales
y no estructurales. Modificaciones del Planeamiento de desarrollo.

Tema 10. La Evaluacion Ambiental en el Planeamiento. Legislacion urbanistica
y legislacién ambiental para la evaluacidn ambiental estratégica de planes y
programas.

Tema 11. Gestion urbanistica: actuaciones aisladas y actuaciones integradas.
Unidades de actuacion. Sistemas de actuacion integrada.

Tema 12. Proyecto de Reparcelacion y Programa de Actuacion: Objeto,
contenido, elaboracion y tramitacion. Efectos.

Tema 13. Proyectos de Urbanizacion. Gastos de urbanizacién. Garantias.
Recepcion de Obras y conservacién de la urbanizacion. Incumplimiento:
declaracion de incumplimiento de obligaciones urbanisticas, procedimientos,
efectos y contenido.

Tema 14. Intervencidon administrativa en la edificacion y usos del suelo: Los
titulos habilitantes: modalidades, procedimientos y control.

Tema 15. Actividades: Licencia de actividad, Declaracién responsable y
Comunicacién previa. Autorizaciones ambientales autondmicas. Evaluacién de
Impacto ambiental. Definiciones y procedimientos de tramitacion.

Tema 16. La Ley 42/2007 de 13 de diciembre, de Patrimonio Natural y de
la Biodiversidad: estructura y contenido. Los espacios naturales y los espacios
protegidos Red Natura 2000: clasificacion y régimen de proteccidon. Los Planes de
Ordenacion de los Recursos Naturales. Situacidn de los instrumentos de planeamiento
territorial en los espacios protegidos del municipio de Alhama de Murcia.

Tema 17. La Revision del Plan General Municipal de Alhama de Murcia:
Antecedentes, Memoria territorial, Directrices de Evolucidon Urbana y ocupacién
del territorio.

Tema 18. El régimen de fuera de ordenacién y de fuera de norma en la
legislacién autondmica y en el PGMO de Alhama de Murcia. Los usos provisionales
en la legislacién autonémica y en el PGMO de Alhama de Murcia.

Tema 19. Las actuaciones de interés publico y las autorizaciones
excepcionales en la legislacion autondmica y en el PGMO de Alhama de Murcia.

Tema 20. Las Parcelaciones en la legislacion urbanistica y la legislacién
agricola. Condiciones de las parcelaciones urbanisticas.

Tema 21. El régimen transitorio de edificacion en el PGMO de Alhama de Murcia.

Tema 22. Proteccion de la legalidad urbanistica - Régimen de las infracciones
urbanisticas y su sancion - La inspeccion urbanistica.
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Tema 23. Competencias de las Entidades Locales en materia de proteccion
del medio ambiente. Normativa aplicable en el ambito local.

Tema 24. Plan General Municipal de Ordenaciéon de Alhama de Murcia Normas
Generales -Normas de edificacion y usos pormenorizados.

Tema 25. La legislacidn sectorial y su incidencia en el Plan General Municipal
de Ordenacion de Alhama de Murcia. Normas de Proteccién: Carreteras - Vias
pecuarias — Ferrocarriles - Ley de Aguas - Red Eléctrica - Saneamiento y
Depuracion - Vertederos RSU - Yacimientos arqueoldgicos.

Tema 26. Limitaciones a los usos del suelo en zonas inundables - Real decreto
849/1986 de 11 de abril por el que se aprueba el Reglamento del Dominio Publico
Hidraulico (RDPH)- Real Decreto 638/2016 de 9 de diciembre. Competencias de
los organismos de cuenca (CHS)- Zonas de Flujos Preferentes — Autorizaciones en
suelo urbano y suelo rural - Vertidos a autorizar segin el RDPH - Autorizaciones
de vertido en viviendas unifamiliares.

Tema 27. Las Directrices del suelo industrial en la Region de Murcia:
Principios basicos de gestion y urbanizacion del suelo. Actividades industriales en
suelos no urbanizables y urbanizables. Actuaciones en frentes de carretera.

Tema 28. El Patrimonio cultural: Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio
Histérico Espafiol - Ley 4/2007, de 16 de marzo, de Patrimonio Cultural de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. Catalogos de Proteccién del PGMO
de Alhama de Murcia: de Edificios y Bienes Inmuebles, de Proteccion Etnografica,
de Proteccion Arqueoldgica y Paleontoldgica.

Tema 29. Las Ordenanzas Municipales en el Ayuntamiento de Alhama de
Murcia. Ordenanza municipal reguladora de los instrumentos de intervencién
sobre actividades en Alhama de Murcia.

Tema 30. Las Ordenanzas Municipales en el Ayuntamiento de Alhama de
Murcia. Ordenanza Municipal Reguladora de los Caminos Publicos - Ordenanza
municipal sobre regulacion y funcionamiento de garajes - Ordenanza municipal
reguladora de la ocupacién de la via publica con terrazas.

Tema 31. Ordenanzas y Reglamentos de servicios en la via publica -
Ordenanza Municipal de Limpieza Viaria y Gestidon de Residuos Municipales. -
Reglamento del Servicio de Suministro de Agua y Reglamento del servicio de
alcantarillado y vertidos de aguas residuales de Alhama de Murcia.

Tema 32. Legislacién sobre Ruido. Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del
Ruido - Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre, por el que se desarrolla la Ley
37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a zonificacion acustica,
objetivos de calidad y emisiones acusticas - Real Decreto 1513/2005, de 16 de
diciembre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de noviembre, del Ruido, en
lo referente a la evaluacién y gestion del ruido ambiental.

Decreto nimero 48/1998, de 30 de julio, de proteccidon del medio ambiente
frente al ruido - Ordenanza municipal sobre proteccién del medio ambiente contra
la emisién de ruidos y vibraciones aprobada el 29 de noviembre de 1991.

Tema 33. Valoraciones urbanisticas - Disposiciones generales - Valoracién
de terrenos - Valoracién de construcciones y otros bienes y derechos - R.D.
7/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Suelo y Rehabilitacion Urbana - R.D. 1492/2011 Reglamento de valoracion de
la Ley del suelo.
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Tema 34. Conceptos generales en materia de Propiedad Horizontal y régimen
de los complejos inmobiliarios privados.

Tema 35. El Urbanismo y el Cddigo Civil. Las servidumbres. Clases de
servidumbres. Constitucion de servidumbres. Modos de adquirir servidumbres.
Derechos y obligaciones de los propietarios. Causas de extincién. Servidumbres
legales. Servidumbres de medianeria, luces y vistas. Servidumbres voluntarias.

Tema 36. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles en la Ley reguladora de las
Haciendas Locales. Naturaleza, devengo y periodo impositivo. Hecho imponibles,
exenciones. Sujeto pasivo. Base imponible. Tipo de gravamen. Cuota. Gestién
tributaria y gestion catastral de impuesto. Distribucion de competencias.

Tema 37. Los bienes de las entidades locales. Concepto y clasificacion.
Adquisicidn. Conservacion y tutela. Disfrute y aprovechamiento. Enajenacién. El
inventario.

BLOQUE II

Tema 38. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el urbanismo. Objetivo
11 ciudades y comunidades sostenibles. Metas. Incidencia en la planificacion de
la ciudad.

Tema 39. Adaptacion al Cambio climatico. Medidas para la mitigacion y la
adaptacion al cambio climatico en el planeamiento urbano - Reduccidon de la
vulnerabilidad de los edificios frente a las inundaciones.

Tema 40. Movilidad Urbana Sostenible. Legislacion - principios rectores - Los
Planes de Movilidad Urbana Sostenible.

Tema 41. La Participaciéon Ciudadana - Roles y procedimientos - Estatuto de
Participacién Ciudadana de Alhama de Murcia.

Tema 42. Ley 38/1999 de Ordenacién de la edificacién - Ambito de
aplicacién, exigencias técnicas y administrativas de la edificacion - Agentes de la
Edificacién - Responsabilidades y garantias - Incidencia en la obra publica.

Tema 43. El control de calidad en las obras de edificacion. Sistemas vy
procedimientos de control de calidad, Normativa, El control de calidad aplicado
a cada fase del proceso constructivo. Laboratorios homologados, Distintivos de
calidad. Documento de idoneidad técnica.

Tema 44. R.D. 314/2006 CODIGO TECNICO DE LA EDIFICACION CTE -
Disposiciones generales - Condiciones Técnicas y Administrativas - Exigencias
basicas.

Tema 45. Normativa de accesibilidad: Conceptos generales y condiciones
para accesos, escaleras, rampas, etc. CTE. DB-SUA Seguridad de utilizacion y
accesibilidad - Real Decreto 505/2007, de 20 de abril, por el que se aprueban
las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion de las personas con
discapacidad para el acceso y utilizacién de los espacios publicos urbanizados y
edificaciones. - Orden VIV/561/2010, de 1 de febrero, por la que se desarrolla el
documento técnico de condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion
para el acceso y utilizacidon de los espacios publicos urbanizados - Ley 4/2017, de
27 de junio, de accesibilidad universal de la Region de Murcia. Normativa anterior
en vigor segun Disposicion transitoria Primera.

Orden TMA/851/2021 de 23 de julio, por la que se desarrolla el documento
técnico de condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién para el acceso
y utilizacién de los espacios publicos urbanizados.
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Tema 46. TR.D. 314/2006 CODIGO TECNICO DE LA EDIFICACION CTE DB
SI - Seguridad en caso de Incendio- Propagacidon — Evacuacion - Instalaciones de
proteccidn contra incendios - Intervencion de los bomberos.

Tema 47. TR.D. 314/2006 CODIGO TECNICO DE LA EDIFICACION CTE - DB HE
- Exigencias basicas en ahorro de energia.

Tema 48. TR.D. 314/2006 CODIGO TECNICO DE LA EDIFICACION CTE - DB HR
- Proteccién contra el ruido.

Tema 49. TR.D. 314/2006 CODIGO TECNICO DE LA EDIFICACION CTE - DB HS
- Exigencias basicas de Salubridad.

Tema 50. Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen
disposiciones minimas de seguridad y de salud en las obras de construccion. Real
Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud en os lugares de trabajo.

Tema 51. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, Prevencion de Riesgos Laborales.
La prevencion de riesgos laborales en la Administracién Publica - conceptos
basicos y disciplinas que integran la prevencién de riesgos laborales.

Tema 52. Gestidén de Residuos. Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y
suelos contaminados — ORDEN APM/1007/2017, de 10 de octubre, sobre normas
generales de valorizacion de materiales naturales excavados para su utilizacion
en operaciones de relleno y obras distintas a aquéllas en las que se generaron
- Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccién y
gestion de los residuos de construccién y demolicion.

Tema 53. Ley 9/2017 de 9 de noviembre de Contratos del Sector Publico. El
precio — Calculo del valor estimado de los contratos — La revisidn de precios -
Garantias.

Tema 54. Ley 9/2017 de 9 de noviembre de Contratos del Sector Publico.
Tipos de Contratos - Caracteristicas principales - Procedimientos de adjudicacién.
Criterios medioambientales en la elaboracién de pliegos técnicos.

Tema 55. Ley 9/2017 de 9 de noviembre de Contratos del Sector Publico.
Ejecucion de contratos — Modificaciones — Resolucion de contratos.

Tema 56. Los contratos de servicios de arquitectura: elaboracién de proyectos
y direcciones de obra. Procedimiento y forma de adjudicacién de los mismos.
Contratos menores. Modificaciones y resolucion de estos servicios. Subsanacién
de errores y responsabilidad del proyectista. Los concursos de proyectos con
intervencion de jurado.

Tema 57. Sistemas de Informacion Geografica. Aplicaciones — Fundamentos
tedricos — Herramientas para el manejo de informacidén geografica - Procesado
de datos.

Tema 58. Inspeccién Técnica en edificaciones - Evaluacidon de dafios en
emergencias - Dafios sismicos - Dafios provocados por pérdidas en redes y por
agua de lluvia.

Tema 59. Inspeccién Técnica en edificaciones - Descripcion de patologias
- Actuaciones preventivas - Actuaciones de rehabilitacién en tipologias
constructivas tradicionales.

Tema 60. Disefio y mantenimiento de la via publica - Tipos de pavimentos
en via publica—- Tipos de arbolado y alcorques - Redes de riego - El espacio de
aparcamiento - Carriles bici - Criterios sostenibles.
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Tema 61. Diseflo y mantenimiento de infraestructuras en la via publica. Redes
de infraestructura: pozos, arquetas y canalizaciones — Materiales, secciones tipo
y distancias minimas entre servicios - Saneamiento - Pluviales - Abastecimiento
de agua.

Tema 62. Diseflo y mantenimiento de infraestructuras en la via publica -
Redes de alumbrado, energia y telecomunicaciones - Materiales, secciones tipo,
distancias minimas. Criterios sostenibles.

Tema 63. Disefio de Equipamientos publicos: edificios administrativos,
educativos y sanitarios. Tipologias y criterios de disefio. Normativa vigente.

Tema 64. Disefio de Equipamientos deportivos y culturales. Lugares,
recintos e instalaciones destinados a espectaculos y recreos publicos. Campos
de deportes, recintos e instalaciones eventuales. Normativa vigente. Reglamento
General de Politica de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas (RD
2816/1982 de 27 de agosto).

Tema 65. Disefio de Jardines, Paseos y espacios verdes. Estandares
urbanisticos y recomendaciones OMS. Planificacién de los espacios verdes para la
mitigaciéon del cambio climatico.

Tema 66. Conceptos de Arquitectura Bioclimatica. La certificacion energética.
Real Decreto 390/2021, de 1 de junio, por el que se aprueba el procedimiento
basico para la certificacion de la eficiencia energética de los edificios.

Tema 67. La conservacion del Patrimonio Arquitectdnico y urbanistico.
Evolucion histdrica del concepto. Conservacion, restauracion y sustitucion.
Criterios de intervencion.

Tema 68. Actuaciones de mantenimiento de los edificios. El libre del edificio.
Elementos constructivos del edificio. Las recomendaciones de uso, mantenimiento
y conservacion. Periodicidad, revisiones, cuidados y comprobaciones de las
operaciones realizadas. Analisis de la vida Gtil de las instalaciones: sustituciones,
reposiciones. El costo de la conservacion.

Tema 69. Replanteos en general. Acondicionamiento del terreno.
Excavaciones a cielo abierto, vaciados y desmontes. Excavaciones en
pozos, zanjas y entibaciones. Procesos y condiciones de ejecucion. Tipos de
entubaciones. Rellenos: tipos y sistemas de compactacion. Mejora o refuerzo del
terreno. Medidas de seguridad durante la ejecucién de los trabajo. Criterios de
medicidén y valoracion.

Tema 70. Demoliciones parciales y totales, trabajos previos y medidas de
seguridad. Generalidades y conceptos. Procesos y condiciones de ejecucidon en
demolicion. Técnicas empleadas en las demoliciones. Analisis de los riesgos en
demoliciones. Equipos de proteccidn. Espacios confinados dentro de los edificios
inestables. Criterios de medicion y valoracion.
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ANEXO II

DECLARACION RESPONSABLE

D./Dfa. , con DNI n.°
declaro bajo mi responsabilidad, a efectos de mi participacién en el proceso
selectivo para proveer una plaza de ARQUITECTO, vacante en la plantilla
de personal funcionario del Ayuntamiento de ALHAMA DE MURCIA, que la
documentacion acreditativa de los méritos alegados y relacionados en el
documento de autobaremacién son fiel copia de su original, y me comprometo
a aportar la documentacién original para su compulsa cuando me sea requerida.

Alhama de Murcia, a de de 2021

Lo que se hace publico para conocimiento general.

Alhama de Murcia, 17 de noviembre de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta,
Maria Dolores Guevara Cava.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Blanca

7347 Aprobacion inicial de la ordenanza de proteccion de los animales
de compaiiia.

Aprobada inicialmente la ordenanza municipal de proteccidn de los animales
de compaiiia, mediante acuerdo de Pleno de 16 de noviembre de 2021, se abre
un periodo de informacién publica de 30 dias, contados a partir de la insercion
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, para que pueda
ser examinado el expediente en la Secretaria del Ayuntamiento y presentar las
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

De igual forma, estara a disposicién de los interesados en la sede electrénica
de este Ayuntamiento, direccidn https://blanca.sedelectronica.es

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el Acuerdo de aprobacion de la mencionada Ordenanza.

En Blanca, 24 de noviembre de 2021.—El Alcalde, Pedro Luis Molina Cano.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Blanca

7348 Aprobacion inicial de modificacion de la ordenanza de espacios
publicos.

Aprobadas inicialmente la modificacién de las siguientes ordenanzas
Municipales, mediante acuerdo del Pleno ordinario de 16 de noviembre:

- Modificacién de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por cesion de
espacios publicos y recursos de instalaciones de titularidad municipal.

Se abre un periodo de informacidn publica de 30 dias, contados a partir de
la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, para
que pueda ser examinado en la Secretaria del Ayuntamiento y presentar las
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

De igual forma, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica
de este Ayuntamiento, direccién https://sede.blanca.regiondemurcia.es.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entenderan
definitivamente aprobados los acuerdos e aprobacion de las mencionadas
Ordenanzas.

Blanca, 24 de noviembre de 2021.—El Alcalde, Pedro Luis Molina Cano.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Calasparra

7349 Aprobacion inicial de la modificacion del Anexo de Inversiones
del vigente presupuesto consistente en el cambio de financiaciéon
de la inversion con recursos generales “Acondicionamiento Gran
Via Vieja”.

El Pleno del Ayuntamiento en sesion extraordinaria celebrada el 4 de
noviembre de 2021 aprobd inicialmente el expediente de modificacién del Anexo
de Inversiones del vigente presupuesto consistente en el cambio de financiacién
de la inversién con recursos generales denominada “Acondicionamiento Gran Via
Vieja” con cddigo 2021 0000020 por importe de 40.000€ que actualmente se
encuentra financiado con enajenaciones urbanas.

De conformidad con lo dispuesto en los articulo 169 y siguientes del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, el acuerdo de aprobacion inicial
se expone al publico en el tablén de anuncios de la sede electrénica de este
Ayuntamiento: https://sede.calasparra.regiondemurcia.es por plazo quince dias,
durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones
ante el Pleno, considerandose definitivamente aprobado si durante el citado plazo
no se hubieren presentado reclamaciones.

En caso contrato el Pleno dispondra de 1 mes para resolver.

En Calasparra 25 de noviembre de 2021.—La Alcadesa, Teresa Garcia
Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

7350 Bases para la provision, mediante oposicion libre, de diez plazas
de Agente de la Policia Local del Ayuntamiento de Molina
de Segura.

La Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia
26 de octubre de 2021 ha acordado la aprobacién de las Bases especificas para la
provision, mediante oposicién libre, de diez plazas de Agente de la Policia Local.
La Convocatoria se regird por las siguientes:

Bases para la provision, mediante oposicion libre, de diez plazas de
Agente de la Policia Local del Ayuntamiento de Molina de Segura

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, mediante el sistema de
oposicion por el turno libre, de diez plazas de Agente de la Policia Local, dotadas
con los emolumentos del Grupo C, Subgrupo C1, e incluidas en la Ofertas de
Empleo Publico de los ejercicios 2019 y 2020 (BORM numero 272, de fecha
25 de noviembre de 2019, y BORM numero 184, de 11 de agosto de 2021,
respectivamente), con las caracteristicas y especificaciones siguientes:

Grupo/Subgrupo segun articulo 76 y Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto 5/2015, de 30 de octubre: Grupo C, Subgrupo C1.

Escala: Administracidon Especial (Escala Basica, segun articulo 22 de la Ley
6/2019, de 4 de abril).

Subescala: Servicios Especiales.

Clase: Policia Local.

Categoria: Agente (articulo 22 de la Ley 6/2019, de 4 de abril).
Denominacion: Agente de la Policia Local.

El nimero de plazas de esta convocatoria podrd incrementarse con las
contempladas en la Oferta de Empleo Publico adicional que se aprobara con
posterioridad, siempre que aquella se haya publicado antes del comienzo del
primer ejercicio de la oposicion. El nUmero definitivo de las plazas objeto de esta
convocatoria, se publicara en el tablén de anuncios municipal, antes del comienzo
del primer ejercicio de la oposicion.

2. El sistema escogido por el Ayuntamiento de Molina de Segura para el
acceso a la categoria de Agente es el de oposicidén por el turno libre, de
conformidad con lo indicado en los articulos 33.5 a) y 36.1 de la Ley 6/2019, de
4 de abril.

3. La presente convocatoria, se ajustara a lo dispuesto en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en la Ley Reguladora de las
Bases de Régimen Local, 7/1985, de 2 de abril; en el Real Decreto-Legislativo
namero 781/1986, de 18 de abril; Real Decreto nimero 896/1991, de 7 de junio;
Real Decreto numero 364/1995, de 10 de marzo; Ley 6/2019, de 4 de abril,
de Coordinacion de Policias Locales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de
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Murcia; Decreto nimero 82/1990, de 16 de octubre, por el que se aprueban los
criterios a que deberan atenerse las Bases de las convocatorias que se aprueben
por las Corporaciones Locales de la Regidon de Murcia para el ingreso y ascensos
en los Cuerpos de la Policia Local, y demas legislacién concordante en la materia.

Segunda.- Publicacion.

1. La convocatoria y sus Bases se publicardn integramente en el “Boletin
Oficial de la Region de Murcia”, y un extracto de la primera en el “Boletin Oficial
del Estado”.

2. El resto de publicaciones a que haga referencia la legislacion vigente, se
entenderan referidas exclusivamente al “Boletin Oficial de la Regidon de Murcia”
y al Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Molina de Segura y a su sede
electroénica.

Tercera.- Requisitos de los aspirantes.

1.- Para tomar parte en la oposicidn sera necesario cumplir los siguientes
requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos los 18 anos y no exceder de la edad de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesidén del titulo académico exigible para el ingreso en la Escala
Basica, y de los permisos de conduccidn de las clases B y A2.

d) Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas exigidas para el desempefio
de las funciones. La aptitud fisica para realizar las pruebas sefialadas en la
convocatoria, debera acreditarse mediante certificado médico.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, o de los dérganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta
o especial para el ejercicio de empleos o cargos publicos por resolucion judicial.

f) Carecer de antecedentes penales.

g) Tener una estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las
mujeres.

h) Comprometerse a portar armas y a utilizarlas, mediante declaracién
jurada, que debera incorporarse a la instancia de participacion en el procedimiento
selectivo, conforme al modelo que se adjunta como Anexo III.

2. Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por los aspirantes el dia
que finalice el plazo de presentacion de instancias de la presente convocatoria.

Cuarta.- Instancias.

1. Las instancias solicitando tomar parte en el proceso, que deberan
ajustarse al modelo que figura como Anexo I a las presentes Bases, y en la que
los/las aspirantes deberan declarar, bajo su propia responsabilidad, que relnen
todos los requisitos exigidos en la Base tercera de esta convocatoria, referidos a
la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias, se dirigiran al Sr.
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Molina de Segura, y deberan presentarse
en el plazo maximo de veinte dias naturales, a contar desde el siguiente a aquel
en que se efectle la publicacion del extracto del anuncio de la convocatoria en el
“Boletin Oficial del Estado”.

2. Las instancias, debidamente cumplimentadas, se presentaran en el
Registro General de Entrada de documentos del Ayuntamiento de Molina de
Segura, o en la forma prevista en el articulo 16.4 de la Ley del Procedimiento
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Administrativo Comun de la Administraciones Publicas. Las instancias iran
acompanadas de la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Declaracion jurada relativa al compromiso de portar armas, conforme al
modelo que figura como Anexo III a las presentes Bases.

c) Certificado médico acreditativo de la aptitud para realizar las pruebas
fisicas sefaladas en las presentes Bases.

d) Resguardo acreditativo del ingreso de la cantidad de 22,96 €, en
concepto de derechos de examen, en cualquiera de las cuentas bancarias que a
continuacién se indican, siendo devuelta esta cantidad Unicamente en el supuesto
de no ser admitido el/la aspirante por falta de cumplimiento de los requisitos
exigidos para tomar parte en la oposicién. El importe de la tasa se hara efectivo
mediante autoliquidacion que se efectuar en el impreso establecido a tal efecto
por el Ayuntamiento de Molina de Segura y que estara a disposicion de los
aspirantes en el Servicio de Atencién al Ciudadano del Ayuntamiento de Molina
de Segura, procurandose que esté disponible también en la sede electrénica del
mismo. El abono de la autoliquidacion se podra realizar en las entidades bancarias
autorizadas que aparecen relacionadas en el propio impreso de autoliquidacion.
Asimismo, y de conformidad con lo previsto en el articulo 38 de la 39/2015, el
importe de la tasa por derechos de examen podra hacerse efectivo mediante
transferencia a la cuenta bancaria ES18 2038 3029 8164 0000 0537 de BANKIA.

Quinta.- Admisién de aspirantes.

1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el érgano competente de
la Corporacién dictard, en el plazo méximo de un mes, Resolucién aprobando la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, determinando en la misma
el lugar, dia y hora de comienzo de los ejercicios, el orden de actuacion de los
aspirantes en aquellos ejercicios que no puedan ser realizados de forma conjunta
y simulténea, y la composicidén del Tribunal calificador.

2. La Resolucion indicada en el apartado anterior se publicara en el “Boletin
Oficial de la Regidon”, y en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento, constando en
ella el nombre de los aspirantes admitidos y excluidos y la causa de exclusion, y
estableciendo un plazo de diez dias para la subsanacion de errores.

3. Si transcurrido dicho plazo no se hubiese formulado reclamacion alguna,
la lista provisional pasara a definitiva sin necesidad de nueva publicacién. En caso
de que se hubieren presentado reclamaciones, las mismas seran aceptadas o
rechazadas en la Resolucion que apruebe la lista definitiva, la cual sera publicada
en la forma prevista en el apartado segundo de las presentes Bases.

Sexta.- Tribunal Calificador.
1. El Tribunal Calificador estard compuesto por los siguientes miembros:

a) Presidente/a: La persona que ostente la Jefatura del Cuerpo de Policia
Local de este Ayuntamiento.

b) Secretario-vocal: la Secretaria de la Corporacion o funcionario/a de la
misma en quien delegue (con derecho a voto).

c) Vocales:

- Un/a funcionario/a propuesto por la Consejeria competente en materia de
coordinacion de policias locales. Dicha propuesta tendra caracter vinculante para
el Ayuntamiento.
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- Un/a miembro de la plantilla de Policia Local de este Ayuntamiento, de
superior categoria a la que corresponde a las plazas objeto de esta convocatoria,
propuesto por la jefatura.

- Un/a funcionario/a del Ayuntamiento, propuesto por la Alcaldia.

2. El nombramiento de los miembros del Tribunal correspondera al Sr.
Alcalde, e incluira el de sus respectivos suplentes. Todos los miembros habran
de ser funcionarios de carrera, y deberan pertenecer a un grupo de clasificacién
profesional de personal funcionario igual o superior a aquel en el que se integran
las plazas objeto de convocatoria.

3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo
cuando concurra alguna de las causas previstas en el articulo 23 de la Ley de
Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, podran ser recusados por los
aspirantes en los términos establecidos en el articulo 24 de la mencionada norma.

4. No podra formar parte del érgano de seleccion el personal funcionario que
hubiera realizado tareas de formacion de aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco afos anteriores a la publicacidn de la convocatoria.

5. El Tribunal podra contar con el asesoramiento de especialistas para todas o
algunas de las pruebas, nombrados por el Sr. Alcalde. Dichos asesores prestaran
su colaboracidn, exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades técnicas.

6. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente. Sus decisiones se
adoptaran por mayoria.

7. A efectos de percepcion de asistencias por los miembros del Tribunal, se
estara a lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, asi como a las
disposiciones posteriores que actualicen el importe de dichas indemnizaciones.

8. La composicion del Tribunal se ajustara a los principios de imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre
mujer y hombre. La pertenencia de los distintos miembros al Tribunal Calificador
lo sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion
0 por cuenta de nadie.

Séptima.- Las pruebas selectivas.
La seleccidn se realizard mediante el sistema de oposicién-libre.

Asimismo, debera superarse un Curso Selectivo de formacion tedrico-practico
impartido por el Centro de Formacion competente de la Administraciéon Regional.

Octava.- Fase de oposicion.
1. Los ejercicios de la fase de oposicion daran comienzo una vez transcurrido,

al menos, un mes desde la fecha de la publicacion del extracto del anuncio de la
convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.

2. Con una antelacidon de, al menos, 15 dias naturales, se publicara en el
Tablén de Edictos del Ayuntamiento el lugar, dia y hora de comienzo de la primera
prueba de la oposicién.

3. Desde la total terminacién de un ejercicio hasta el comienzo del siguiente
debera transcurrir un plazo cuya duracion serd de un minimo de 72 horas y un
maximo de 45 dias naturales.

4. Los/las aspirantes serdn convocados en llamamiento Unico, siendo
excluidos los que no comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente
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justificados y libremente apreciados por el Tribunal, antes de la finalizacidn del
ejercicio en cuestion.

5. El orden de actuaciéon de los/las opositores/as, en aquellos ejercicios
gue no puedan realizarse conjunta y simultdneamente, dard comienzo por los
aspirantes cuyo primer apellido empiece por la letra “V”, atendiendo, a estos
efectos, a la ordenacion alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos,
de acuerdo con lo establecido en la Resolucién de 23 de junio de 2021, de la
Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcién Publica, por la que se publica
el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado.

6. Con el fin de garantizar el anonimato de los aspirantes en la realizacién
de los ejercicios, y siempre que las caracteristicas de los mismos lo permitan,
no podra constar en éstos ningln dato de identificacion personal de los/las
aspirantes.

7.- La fase de oposicion constara de los siguientes ejercicios, obligatorios y
eliminatorios cada uno de ellos:

Primer Ejercicio: Pruebas de aptitud fisica, que comprenderan:

*Reconocimiento médico, de acuerdo con el cuadro de exclusiones que figura
en el Anexo I del Decreto 82/1990, de 16 de octubre. Se calificard de apto o no
apto.

*Talla y demas medidas antropométricas. Se calificaran de apto o no apto

*Pruebas de aptitud fisica que acrediten la capacidad del aspirante, de
acuerdo con lo dispuesto en el Anexo II del Decreto 82/1990, de 16 de octubre.
Para su realizacion el Tribunal debera contar con el asesoramiento de un profesor
de educacion fisica, que preparara y evaluara las pruebas, correspondiendo su
nombramiento al Sr. Alcalde.

Las pruebas fisicas se puntuaran de acuerdo con el baremo establecido en
el Anexo II del Decreto 82/1990, de 16 de octubre. La calificacion global de esta
tercera prueba del primer ejercicio serd, para quienes hayan superado todas las
pruebas fisicas, el cociente resultante de dividir la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada una de las pruebas fisicas realizadas, de acuerdo con el
baremo antes sefalado, entre el nUmero de pruebas.

Segundo Ejercicio: Constara de dos pruebas, ambas eliminatorias:

*Examen tipo test de 50 preguntas sobre el temario de la oposicidon.
Cada pregunta contendrd 4 respuestas alternativas. Las respuestas errdoneas
se penalizaran con 1/3 del valor de una respuesta correcta. Las preguntas sin
respuesta no penalizaran. El ejercicio que se proponga a los aspirantes contendra
diez preguntas de reserva.

*Contestar a un tema de los que componen el temario de la oposicion (Anexo
IT), elegido por sorteo por el Tribunal en presencia de los aspirantes.

El ejercicio tendrda una duracién maxima de 3 horas, determinando el
Tribunal la duracidn concreta de cada una de las pruebas, debiendo valorarse en
la segunda prueba la claridad en la exposicidn del tema, la facilidad de expresion
escrita y, esencialmente, los conocimientos sobre la materia.

Cada una de las pruebas se calificard de 0 a 10 puntos. La calificacion global
del ejercicio tercero sera la media aritmética resultante de dividir la suma de
la puntuacién obtenida en cada una de las dos pruebas, entre dos. Debiéndose
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obtener al menos un cinco en cada prueba para superar el ejercicio. En el caso de
no obtener al menos un 5 en la primera prueba no se procedera a la valoracion
de la segunda.

Tercer Ejercicio: Pruebas de aptitud psicotécnica. Dirigidas a determinar la
aptitud psicoldgica y la adecuacién al perfil del puesto de policia local.

Consistiran en la realizacidén de pruebas aptitudinales y de personalidad, a
través de las cuales se analizara la concurrencia en los aspirantes de los rasgos
de personalidad y cualidades o aptitudes necesarias para el adecuado desempefo
del puesto de Agente de la policia local.

Para ello se realizaran las siguientes pruebas:

3.1. Test de inteligencia general y/o aptitudes en los que se valorara la
capacidad verbal, numérica y espacial, razonamiento, atencién-percepcion y
memoria visual.

3.2. Pruebas de personalidad y entrevista personal:

Se analizara la concurrencia en los aspirantes de los rasgos de personalidad
y cualidades o aptitudes necesarias para el adecuado desempeno del puesto de
Agente de la policia local. Asimismo tendra por objeto descartar la existencia
de sintomas o trastornos psicopatoldgicos o de la personalidad. Se valoraran
aspectos tales como estabilidad emocional, autoconfianza, sentido de la disciplina
y autoridad, control adecuado de la impulsividad, Integridad y honestidad,
habilidades interpersonales.

El Tribunal debera contar, para la realizacién de estas pruebas, con el
asesoramiento de un Licenciado en Psicologia, que las preparara y evaluara,
debiendo estar presente en la realizacién de las mismas, correspondiendo su
nombramiento al Sr. Alcalde.

Los resultados obtenidos en estas pruebas seran objeto de constatacion o
refutacion mediante la realizacion de una entrevista personal con los aspirantes,
que realizara el asesor especialista en presencia de los miembros del Tribunal, los
cuales podran también formular las preguntas que estimen oportunas.

El ejercicio se calificara de apto o no apto.

Cuarto ejercicio: Consistira en contestar oralmente, durante una hora, a
tres temas, sacados a suerte por cada uno de los aspirantes, uno del grupo de
temas 1 a 14, otro del grupo de temas 15 al 28 y el ultimo del grupo de temas
29 al 42.

La celebracion de este ejercicio sera publica. Se valorara el conocimiento
sobre los temas expuestos. Si una vez desarrollados los dos primeros temas, o
transcurrida media hora de exposicion, el Tribunal apreciara deficiencia notoria
en la actuacidon del aspirante, podra invitar a éste a que desista de continuar
el ejercicio. Concluida la exposicion, el Tribunal podra dialogar con el aspirante,
sobre el contenido de los temas expuestos y solicitarle cualquier explicacion
complementaria.

El ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos.
Décima.- Calificacion de los ejercicios.

1. Todos los ejercicios de la oposicidén tendran caracter eliminatorio. En los
ejercicios que se califican de 0 a 10 puntos sera preciso obtener un minimo de
cinco puntos para superarlos y poder pasar al siguiente.
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2. Las puntuaciones de los aspirantes que hayan superado cada ejercicio se
haran publicas una vez otorgadas, y siempre antes del comienzo del ejercicio
siguiente, siendo expuestas en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento y en el
lugar donde se celebraron las pruebas.

3. La calificacion obtenida por cada uno/a de los aspirantes en los ejercicios y
pruebas calificables de 0 a 10 puntos, sera la media aritmética de las otorgadas,
de forma secreta, por cada uno de los miembros del Tribunal Calificador, a
cuyo efecto se sumaran los puntos otorgados por cada miembro del Tribunal,
dividiendo el resultado por el nimero de asistentes de aquel, siendo el cociente la
calificacién del ejercicio o prueba.

En la calificacion, deberan desecharse las puntuaciones que difieran en 2,5
puntos, por exceso o por defecto, de la media, en cuyo caso se obtendrd un
nueva y definitiva nota media excluyendo éstas.

4. La calificacion definitiva de la fase de oposicion estara determinada por
la suma aritmética de la calificaciéon obtenida en la tercera prueba del segundo
ejercicio y en los ejercicios tercero y cuarto, de acuerdo con los criterios antes
sefialados, de los aspirantes que hayan superado con la calificacion de apto el
primer ejercicio y la dos primeras pruebas del segundo ejercicio.

Undécima.- Publicacion de los aspirantes seleccionados y
presentacion de documentacion.

1. Terminada la calificacion definitiva de los aspirantes, el Tribunal hara
publica la relacién de aprobados, por orden de puntuacién, con indicacién del
nombre del aspirante que, por haber superado todos los ejercicios de la oposicion
y ostentar la maxima calificacion global, haya sido seleccionado. En caso de
empate en la puntuaciéon global por parte de dos o mas aspirantes, la prelacién
se determinara atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en el ejercicio cuarto.

2. El Tribunal elevard al Sr. Alcalde propuesta de nombramiento como
funcionario en practicas y de realizacidén del correspondiente Curso Selectivo a
favor de dicho aspirante, no pudiendo contener la propuesta mas de un nombre,
al ser tan solo una la plaza convocada.

3. El aspirante propuesto aportard, en la Secretaria del Ayuntamiento de
Molina de Segura, en el plazo de 20 dias naturales, a contar desde el dia en que
se efectle la publicacidon indicada en el apartado primero de la presente base,
los documentos acreditativos de reunir las condiciones y requisitos de capacidad
exigidos en la base tercera, a saber:

e Fotocopia compulsada de la titulacion exigida en la convocatoria.

e Fotocopia compulsada de los permisos de conducir.

e Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquier Administraciéon Publica, ni hallarse
inhabilitado por resolucién judicial para el desempefo de empleo o cargo publico.

e Certificado expedida por el Registro Central de carecer de antecedentes
penales.

4. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causa de fuerza mayor, no
presentaran la documentacién, o de la misma se dedujese que carecen de
alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la instancia.
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5. En el caso de que el aspirante seleccionado no llegara a ser nombrado
por fallecimiento, renuncia, o por no reunir los requisitos exigidos, o no llegara
a tomar posesion, se dara traslado al Tribunal, para que eleve propuesta de
aprobado a favor del opositor que, habiendo superado todos los ejercicios de la
oposicion, tenga la segunda puntuacién mas alta en la relacion a que se refiere el
apartado primero de la presente base.

Duodécima.- Nombramiento en practicas y curso de formacion.

1. Una vez aportada la documentacidn exigida y acreditado el cumplimiento
de las condiciones y requisitos exigidos en la convocatoria, se dictard por el
organo municipal competente la correspondiente resolucion, efectuando el
nombramiento del aspirante como funcionario en practicas, Agente de policia
local.

2. El aspirante debera tomar posesién como funcionario en practicas, vy
prestar el juramento o promesa legalmente establecido en el plazo maximo de 30
dias a contar desde la fecha de notificacién del nombramiento. El funcionario en
practicas percibira las retribuciones inherentes a tal condicion.

3. El/la aspirante nombrado en practicas debera realizar el Curso Selectivo de
formacidn tedrico-practico, impartido u homologado por el Centro de Formacion
correspondiente de la Administracidon Regional, a que hace referencia el articulo
37 de la Ley 6/2019, de 4 de abril. El periodo de practicas se prolongard hasta
que el funcionario haya superado, y por una sola vez, el citado Curso Selectivo
con la calificacion de apto.

4. Cuando durante el desarrollo del Curso Selectivo se detectase que el
funcionario/a en practicas observara una conducta que no se ajustara a las normas
dictadas por el Coordinador del curso, sobre faltas de asistencia, puntualidad,
trato con el profesorado o companeros/as o adopcién de comportamientos o
conductas que puedan desmerecer el buen nombre de la Institucion Policial a la
que pretende pertenecer, se dard cuenta de tal situacion, por el coordinador, al
Sr. Alcalde-Presidente, quien, oidos los interesados/as, resolvera lo conveniente,
pudiendo adoptarse resolucion de pérdida de la condicién de funcionario/a en
practicas y baja del curso.

5. Cualquier falta de asistencia no justificada durante la realizacién del curso
conllevara la disminucién proporcional de los derechos econdémicos.

6. El aspirante que no supere el Curso Selectivo perdera todos los derechos
a su nombramiento como funcionario de carrera, declardndose asi mediante
resolucién motivada del Alcalde.

Decimotercera.- Nombramiento como funcionario de carrera.

1. El nombramiento como funcionario de carrera, Agente de la Policia Local,
del aspirante propuesto, Unicamente podra efectuarse a favor de éste, una vez
superado con aprovechamiento del Curso Selectivo de Formacidn Tedrico-Practico,
debiendo ser declarado “apto”, una vez finalizado el mismo, en la resolucién
que remitird al Ayuntamiento el Organo Directivo competente en materia de
coordinacion de policias locales, o el Centro de Formacion correspondiente de la
Administracidon regional.

2. Finalizado el Curso Selectivo, y superado el mismo con la calificacién de
“apto”, el Sr. Alcalde-Presidente procedera al nombramiento como funcionario
de carrera del aspirante. Dicho nombramiento sera objeto de publicacion en el
“Boletin Oficial de la Regidon de Murcia”. El aspirante debera tomar posesion del
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cargo en el plazo maximo de diez dias a contar a partir del dia siguiente a aquel
en que se le notifique el nombramiento. En el supuesto de no tomar posesion en
dicho plazo, sin causa justificada, perdera todos sus derechos a la plaza.

Decimocuarta.- Incidencias.

1. El Tribunal queda facultado para resolver cuantas dudas se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas, en
todo aquello no previsto por las presentes Bases, siempre que no se oponga a las
mismas y de acuerdo con la legislacion vigente.

2. En el caso de que durante la celebracion de las pruebas selectivas se
observase por el Tribunal que alguno de los aspirantes no retne uno o mas de los
requisitos exigidos por la convocatoria, podra, previa audiencia del/la aspirante
afectado, proponer al Alcalde su exclusion de las pruebas, haciendo constar
expresamente las causas en la propuesta.

Decimoquinta.- Recursos.

Las presentes Bases, la correspondiente convocatoria, y cuantos actos
se deriven de éstas, o de las actuaciones del Tribunal Calificador, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma previstos en la Ley del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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ANEXO |
MODELO DE INSTANCIA

D./D.2 , mayor de edad, vecino de
con domicilio en teléfono

, E-mail nacido el dia , con

D.N.l. numero , interesado en participar en la oposicion-libre convocada por el

Ayuntamiento de Molina para la provisidon en propiedad, de 10 plazas de Agente de la Policia Local,
vacantes en la plantilla de personal funcionario, segin convocatoria inserta en el «Boletin Oficial de la
Regién de Murcia» nimero de fecha , ante el Sr. Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Molina de Segura, comparece y expone:

1.2- Que reuno todos y cada uno de los requisitos y condiciones relacionados en el apartado primero
de la Base Tercera.

.2- Que acepto en su totalidad y me someto a las presentes Bases reguladoras del proceso selectivo.

.2- Que acompafio documentacién exigida en el apartado segundo de la base cuarta. En concreto:

Por todo lo expuesto, solicito ser admitido al correspondiente procedimiento selectivo convocado para
proveer dicha Plaza vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Molina de
Segura.

(Lugar, fecha y firma)
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Anexo II
Temario

Materias comunes

TEMA 1.- La Constitucion Espafiola de 1978: estructura y contenido.
Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspension. El Recurso de
Amparo. El Tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo. La suspensidon de
Derechos y Libertades. Reforma de la Constitucion.

TEMA 2.- La Corona: caracter, sucesion, proclamacion y funciones. Las
Cortes Generales: composicidn, atribuciones y funcionamiento del Congreso
de los Diputados y del Senado. El Poder Judicial. El Consejo General de Poder
Judicial. El Tribunal Supremo. La organizacién judicial espafiola.

TEMA 3.- La Organizacion Territorial del Estado I. El Gobierno y la
Administracion. La Administracion General del Estado. Administracion Central: El
Consejo de Ministros. El Presidente del Gobierno. Los Ministros. Los Secretarios
de Estado. Los Subsecretarios y demas érganos administrativos. Administraciéon
Periférica: Los Delegados del Gobierno y Subdelegados del Gobierno. Otros
organos periféricos.

TEMA 4.- La Organizacion Territorial del Estado II. Las Comunidades
Auténomas: constitucién, competencias, Estatutos de Autonomia. La LO 4/1982,
de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia de la Regidn de Murcia: estructura, tipos
de competencias, los 6rganos institucionales de la CCAA.

TEMA 5.- La Organizacién Territorial del Estado III. El Régimen Local
Espafiol, principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos de Entidades
Locales. El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal. La poblacién:
el empadronamiento. Formas de organizacidon del municipio. El Ayuntamiento:
organos de gobierno: Alcalde, Tenientes de Alcalde, Concejales, Pleno, Junta
de Gobierno, Comisiones. Funcionamiento de los érganos colegiados locales:
constitucion, convocatoria, sesiones, orden del dia y votaciones. Competencias
municipales. La provincia: concepto, elementos y competencias.

TEMA 6.- La organizacidn de la Unidn Europea. Instituciones: el Consejo, el

Parlamento, la Comisién, el Tribunal de Justicia. Efectos de la integracién en
Europa sobre la organizacion del Estado Espafiol.

TEMA 7.- Fuentes del Derecho Publico: la Ley y el Reglamento. Fundamento,
concepto y clases. Limites de la potestad reglamentaria. Especial consideracion de
la potestad reglamentaria municipal: Ordenanzas y Bandos. Clases de Ordenanzas
y procedimiento de aprobacion. Otras fuentes del Derecho Administrativo.

TEMA 8.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. El procedimiento administrativo
comun: concepto y fases. La obligacion de resolver. El silencio administrativo.
El acto administrativo, concepto, clases, forma, eficacia, motivacién. Nulidad y
anulabilidad. La notificacién y publicacidon de resoluciones y actos administrativos.
Los recursos administrativos. El cOmputo de plazos. La Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico. Objeto y ambito de aplicacidn.
Los 6rganos administrativos, competencia, los drganos colegiados. La
responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.

TEMA 9.- El personal al servicio de las Entidades Locales. Los funcionarios
locales: concepto y clasificacidon. Ingreso, adquisicidon y pérdida de la condicion
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de funcionario. Situaciones administrativas. Derechos y deberes. El derecho de
sindicacion.
Materias especificas

TEMA 1.- El modelo policial espanol. Concepto de Policia. Misién de la policia
en el Estado Social y Democratico de Derecho. La Ley Organica 2/86, de 13 de
marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: Definicion de fuerzas y cuerpos de
seguridad. Disposiciones estatutarias comunes. La Policia Local y su relacién con
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y de las Comunidades Auténomas.
Funciones de los Cuerpos de Policia Local. Las Juntas Locales de Seguridad.

TEMA 2.- Etica y deontologia policial. Policia y derechos humanos. Principios
basicos de actuacion. Etica, moral y deontologia. Normativa sobre deontologia
policial: Antecedentes histéricos: Acta de la policia metropolitana de Londres,
Cartilla de la Guardia Civil, Cartilla de las Escuadras de Barcelona, el Cédigo
de Etica de 1956, la Ley de aplicacién del Cédigo de Etica de 1957; Cédigos
deontoldgicos de los Cuerpos policiales en Espafia (Policia Vasca, Policia de
Catalufia y CNP); Normativa internacional vigente sobre deontologia policial.

TEMA 3.- Ley 6/2019, de 4 de abril, de Coordinacién de las Policias Locales
de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia. Disposiciones generales.
Funciones y érganos de coordinacion. De los Cuerpos de Policia Local; Seleccién,
provision de puestos y formacion; Régimen estatutario; Auxiliares de Policia.
Normativa de desarrollo.

TEMA 4.- LO 4/2015, de 30 de marzo, de Proteccion de la Seguridad
Ciudadana. Competencias municipales sobre las infracciones tipificadas en la LO.

TEMA 5.- La policia comunitaria. La policia de barrio. El policia tutor. La
prevencidén policial.

TEMA 6.- La Policia Judicial. Normativa aplicable. Definicion y funciones.
Relaciéon con la Policia Local.

TEMA 7.- La Detencion: casos en los que procede, requisitos, supuestos
especiales, tratamiento del detenido, derechos del detenido, especial referencia
a la asistencia letrada, puesta a disposicién judicial. El Habeas Corpus. La
inspeccidon ocular. La entrada y registro en lugar cerrado. La entrada domiciliaria
para la ejecucidon de actos administrativos.

TEMA 8.- El atestado policial: concepto, diligencias, requisitos formales,
aspectos juridicos del atestado, caracter, ratificacion, declaraciones testificales.

TEMA 9.- La denuncia: Concepto y clases, efectos. La querella: concepto y
requisitos. Diferencias entre ambas. La denuncia condicionante.

TEMA 10.- El derecho de reunidén, normativa vigente. Reuniones en lugares
cerrados. Seguridad en las manifestaciones y lugares de transito publico.
Proteccién de autoridades y edificios publicos. Identificacion de personas.

TEMA 11.- Trafico, Circulacion y Seguridad Vial 1. La ordenacion y regulacion
del trafico, funciones de la policia local en la materia. Medidas de regulacion del
trafico, técnicas policiales para la descongestién del trafico. Estudio general del
Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad
Vial.

TEMA 12.- Trafico, Circulacidon y Seguridad Vial II. Real Decreto 1428/2003,
de 21 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Circulacién:
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ambito de aplicacién, normas generales, circulacion de vehiculos, sefializacion y
sefiales en los vehiculos.

TEMA 13.- Trafico, Circulacién y Seguridad Vial III. Estudio general del Real
Decreto 818/2009, de 8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Conductores.

TEMA 14.- Tréfico, Circulacidon y Seguridad Vial IV. Real Decreto 320/1994, de
25 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Procedimiento Sancionador
en materia de Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

TEMA 15.- Trafico, Circulacion y Seguridad Vial V. Conducciéon bajo la
influencia de bebidas alcohdlicas, estupefacientes o sustancias psicotrdpicas.
Métodos de deteccion y formas de actuacion. Normativa vigente. Los atestados
por alcoholemia.

TEMA 16.- Trafico, Circulacién y Seguridad Vial VI. La retirada de vehiculos
de la via publica. Estudio de los preceptos contenidos en la normativa de
seguridad vial. Vehiculos abandonados. Inspeccidn técnica del vehiculo.

TEMA 17.- Trafico, Circulacién y Seguridad Vial y VII. Transporte de viajeros
y mercancias: principales preceptos contenidos en la normativa de Seguridad
Vial. El transporte escolar y de menores. Transporte de mercancias peligrosas.

TEMA 18.- Derecho Penal I. El delito, clasificacion y elementos.
Responsabilidad criminal y responsabilidad civil. Causas que eximen de la
responsabilidad criminal. Circunstancias que atentan y agravan la responsabilidad
criminal. Circunstancia de parentesco. Personas criminalmente responsables.

TEMA 19.- Derecho Penal II. LO 1/2015, de 30 de marzo, por la que se
modifica la LO 10/1995, de 23 de noviembre. Anélisis de las principales
modificaciones operadas en el Cédigo Penal. La prision permanente revisable. La
supresioén del Libro III, los delitos leves, derivacidon de determinadas conductas al
ambito administrativo. El decomiso.

TEMA 20.- Derecho Penal III. Del homicidio y sus formas. Del aborto. De las
lesiones. La violencia doméstica.

TEMA 21.- Derecho Penal IV. Delitos contra la libertad. De las detenciones
ilegales y secuestros. De las amenazas. De las coacciones.

TEMA 22.- Derecho Penal V. De las torturas y otros delitos contra la
integridad moral. Delitos contra la libertad e indemnidad sexual.

TEMA 23.- Derecho Penal VI. De la omisién del deber de socorro. Delitos
contra la intimidad, el derecho a la propia imagen y a la inviolabilidad del
domicilio. Delitos contra el honor. Delitos contra las relaciones familiares.

TEMA 24.- Derecho Penal VII. Delitos contra el patrimonio y el orden
socioecondmico. Especial referencia a las modificaciones introducidas por Ley
Organica 1/2015, de 30 de marzo.

TEMA 25.- Derecho Penal VIII. Delitos contra los derechos de los
trabajadores. Delitos relativos a la Organizacién del Territorio y a la proteccién
del Patrimonio histérico y del medio ambiente.

TEMA 26.- Derecho Penal IX. Delitos contra la seguridad colectiva. Delitos
contra la Seguridad Vial, estudio detallado.

TEMA 27.- Derecho Penal X. De las falsedades documentales. Delitos contra
la Administracion Publica. Delitos contra la Administracion de Justicia.
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TEMA 28.- Derecho Penal XI. Delitos contra la Constitucion. Delitos contra
el Orden Publico: atentados contra la autoridad, sus agentes y funcionarios
publicos. Resistencia y desobediencia. De los desdrdenes publicos. Tenencia,
trafico y depodsito de armas y explosivos. Delitos del terrorismo.

TEMA 29.- Derecho Penal XII. La Ley Organica 5/2000, de 12 de enero,
reguladora de la responsabilidad penal de los menores, aspectos generales.
Intervencién policial con menores.

TEMA 30.- Derechos y deberes de los extranjeros en Espana.

TEMA 31.- Reglamento General de Policia de Espectaculos Publicos y
Actividades Recreativas.

TEMA 32.- El uso de armas de fuego por los miembros de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad. Normativa vigente. Los principios de congruencia,
oportunidad y proporcionalidad. La legitima defensa y el cumplimiento del deber.

TEMA 33.- Ordenanza reguladora de la Emisién de Ruidos y Vibraciones.
Ordenanza reguladora de la limpieza y vallado de solares. Ordenanza reguladora
de la Limpieza Publica.

Molina de Segura, 2 de noviembre de 2021.—El Alcalde, Eliseo Garcia Canté
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Anexo III

Declaracion Jurada

D./D.a , con DNI n.° ,
declara bajo juramento o promete, a efectos de su participacién en el proceso
selectivo para proveer una plaza de Agente de Policia Local, vacante en la
plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de , que
se compromete, en caso de ser nombrado, a portar el arma reglamentaria vy,
en su caso, llegar a utilizarla, segin la normativa vigente, a conducir vehiculos
policiales, asi como a usar cuantos medios técnicos destine el Ayuntamiento de
al servicio de policia local.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

7351 Expediente n® 1/2020-3605. Tramite de informacién publica de
la adjudicacion directa de la concesiéon de dominio publico.

El Pleno del Ayuntamiento en sesidn ordinaria celebrada el 27 de septiembre
de 2021, ha acordado aprobar las bases para la adjudicacion directa a la
Asociacién Salud Mental de Molina y Comarca (AFESMO), de la concesidn de uso
privativo del dominio publico mediante la construccion de Viviendas tuteladas y
Centro de insercién socio-laboral, en el siguiente bien de titularidad municipal:

El bien objeto de la concesién demanial corresponde a la finca n® 509 del
Inventario de Bienes Municipales y cuyas caracteristicas son las siguientes:

Urbana. Parcela n.° 25, del Plan Parcial Cafada Las Eras.

Linderos: Oeste: calle Santo Tomas; Este, Zona Verde parcela 14; Norte,
calle de las Escuelas; Sur, calle Norte.

Superficie: 4.580 m2.

Referencia Catastral: 8138901XH513G0001AD

Clasificacion urbanistica: Equipamiento basico (QB2)

Titulo: Inscrita en el Registro de la Propiedad de Molina de Segura, al Tomo
1084, Libro 374, Folio 177, Finca Registral 40.928, inscripcion 1.2

Cargas: La finca municipal se encuentra libre de cargas y gravamenes.

De conformidad con el citado acuerdo, se somete a informaciéon publica por
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia, para que cuantos tengan
interés puedan examinar el expediente n.% 1/2020-3605 en la Concejalia de
Patrimonio y formular alegaciones en el indicado plazo.

Molina de Segura, 2021.—El Concejal Delegado de Patrimonio, Mariano
Vicente Albaladejo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

7352 Coédigos de plazas correspondientes a la convocatoria de
concurso-oposicion de las ofertas de empleo publico 2018, 2019
y 2020.

Por acuerdo de Junta de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, el
26 de noviembre de 2021, se aprueba publicar los Cédigos de Cédigos de plazas
correspondientes a la Convocatoria de concurso-oposicion para proveer diversas
plazas de personal funcionario (FU) y laboral (LA), incluidas en la Oferta de
Empleo Publico correspondiente a 2018, 2019 y 2020, publicada en el BORM n.°
262 del 12 de noviembre de 2021.

ANALISTA DE

APLICACIONES

FU(2018) 931010005

ARQUITECTO

TECNICO

FU(2018) 820010015;820010031;820010051;820010052

FU(2019) 820010004;820010013;820010014;820010053

AUXILIAR

ADMINISTRATIVO

FU(2018) 600100074;600100089;600100091;600100092;600100151;600100188;600100227;600100229;600100264;600100278;60
0100279;600100280;600100291;600100292;600100293; 600100294;600100295;600100297;600100296;600100299;600
100325

LA(2018) 600110092

FU(2019) 600100106;600100133;600100178;600100179;600100192;600100225;600100226; 600100235;600100237;600100238;600
100301;600100305;600100308;600100338;600100339;600100340

FU(2020) 600100094; 600100149; 600100172; 600100182; 600100240; 600100298

CONSERJE

OPERARIO

LA(2018) 700180007

LA(2019) 700180002; 700180003; 700180004; 700180005; 700180006; 700180008; 700180009; 700180010; 700180013

LA(2020) 700180015; 700180030

DIPLOMADO

TRABAJO SOCIAL

FU(2018) 820020046; 820020047; 820020048; 820020049; 820020050; 820020051; 820020052; 820020053; 820020054;
820020055; 820020056; 820020057; 820020058; 820020059; 820020060; 820020061 ; 820020062; 820020063;
820020064; 820020065; 820020066; 820020067; 820020068; 820020069; 820020070; 820020071; 820020072;
820020073; 820020074; 820020075; 820020076; 820020077

FU(2019) 820020044; 820020045

FU(2020) 820020033

EDUCADOR DE EE.II

FU(2018) 933050084; 933050087

FU(2019) 933050095

FU(2020) 933050096

EDUCADOR SOCIAL

FU(2018) 932040049; 932040063; 932040037; 932040038; 932040039; 932040040; 932040042; 932040056; 932040058

FU(2019) 932040023

FU(2020) 932040003

ORDENANZA

FU(2018) 700110043; 700110044; 700110045; 700110046

LA(2018) 946150001

FU(2019) 700110067; 700110074

FU(2020) 700110040; 700110042; 700110048; 700110058

PSICOLOGO

FU(2018) 810120008; 810120007

FU(2019) 810120006
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TECNICO
ADMINISTRACION
GENERAL

FU (2018) 400100001

TECNICO AUXILIAR
DE ACTIVIDADES
SOCIOCULTURALES

LA(2018) 933180006
FU(2019) 933030001

FU(2020) 933030002; 933030014; 933030025; 933030044; 933030045; 933030046; 933030047; 933030048; 933030049;
933030050; 933030051; 933030053; 933030054

TECNICO MEDIO DE
EMPLEO

FU(2018) 932090001

TECNICO MEDIO EN
EDUCACION

FU(2018) 932080030; 932080048; 932080055

TECNICO MEDIO
INFORMATICO

FU(2018) 932090002

TECNICO SUPERIOR
EN MEDIO
AMBIENTE

FU(2018) 931110005

Murcia, 30 de noviembre de 2021.—El Alcalde, P.D., el Jefe de Administracion
de Personal.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

7353 Anuncio de constitucion de la Mesa Permanente de Contratacion
en materias de competencia plenaria.

De conformidad con lo previsto en los articulos 63.5 y 326 y en la Disposicion
Adicional 2.2 7 de la de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, resulta preceptivo la constitucidon de la Mesa de Contratacion del
Ayuntamiento de San Javier y su publicacién en el perfil del contratante y en el
Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia, por lo que respecta a las competencias en
materia de contratacion correspondientes al Pleno de la Corporacién, conforme a
lo dispuesto en la Disposicion Adicional 2.2 2.

En consecuencia de la anterior, el Pleno de la Corporacidn, en sesion de
fecha 10 de noviembre de 2021, adoptd el acuerdo de, por lo que respecta a las
competencias en materia de contratacion del Pleno de la Corporacion, constituir la
Mesa de Contratacion del Ayuntamiento de San Javier, con caracter permanente,
que quedara estructurada como se indica a continuacién:

- Presidente: el Presidente de la Corporacion Municipal y, en su ausencia, el
Concejal de la misma en quién delegue.

- Secretario: el Jefe del Negociado de Contratacidén o, en su defecto, el
Jefe de la Seccion de Asuntos Generales o el Técnico Auxiliar Administrativo
(Grupo C1) adscrito al Negociado de Contratacién.

- Vocales:

El Interventor Municipal y, en su ausencia, el funcionario que legalmente
deba sustituirlo.

El Secretario General de la Corporacion y, en su ausencia, el funcionario que
legalmente deba sustituirlo.

El Letrado Municipal o, en su defecto, uno de los Técnicos de Administracién
General de la Seccién de Urbanismo.

San Javier, 23 de noviembre de 2021.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar

7354 Licitacion del expediente para la concesion de autorizaciones
de explotacion de los servicios de temporada ubicados en las
ZDPMT.

De conformidad con el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local,
en sesion celebrada con caracter ordinario el dia 25 de noviembre de 2021, por
medio del presente anuncio se efectla convocatoria del procedimiento abierto
y tramitacién ordinaria, atendiendo a la mejor oferta en relacién calidad precio,
para la adjudicacidn de las autorizaciones para la “explotacion y aprovechamiento
de los servicios de temporada, consistentes en quioscos, camas balinesas,
instalaciones nauticas y feria El Mojon, ubicados en las zonas de dominio publico
maritimo terrestre del término municipal de San Pedro del Pinatar, expediente
2021/6721C", conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencion de la
informacién:

a) Organismo. Ayuntamiento San Pedro del Pinatar

b) Dependencia que tramita el expediente. Contratacién

c) Obtencién de documentacion e informacion:

1) Dependencia. Contratacion

2) Domicilio. Plaza Luis Molina, 1

3) Localidad y cddigo postal. San Pedro del Pinatar - 30740
4) Teléfono. 968 180 600

5) Telefax. 968 181 180

6) Correo electronico. contratacion@sanpedrodelpinatar.es
7) Direccion de Internet del perfil del contratante.
www.sanpedrodelpinatar.es

8) Fecha limite de obtencién de documentacién e informacion. El Ultimo dia
del plazo de presentacién de ofertas.

d) Numero de expediente. 2021/6721C
2. Objeto del contrato:

a) Descripcidon. Autorizaciones para la explotacion y aprovechamiento
instalaciones de temporada quioscos, camas balinesas, instalaciones nauticas vy
feria El Mojén ubicados en la zona de dominio publico maritimo terrestre.

b) Duracién del Contrato. Un afio.

c) Admision de prérroga. Si, un afio.

d) CPV: 92332000-7 (Servicios de playa)
3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién. Ordinaria.

b) Procedimiento. Abierto.

c) Criterios de adjudicacion. Establecidos en la clausula novena del Pliego de
cldusulas administrativas.

d) El contrato se divide en 19 lotes.
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4. Tasa minima anual de cada uno de los lotes y obligaciones del
adjudicatario: Establecido en la clausula quinta y décima octava del pliego de
clausulas administrativas.

a) Importe del contrato sumada la tasa anual de todos los lotes: 73.105,38 €
5. Garantias exigidas.

a) Definitiva: 5% del importe de adjudicacion de cada uno de los lotes.

6. Requisitos especificos del contratista:

a) Recogidas en la clausula séptima del pliego de cladusulas
administrativas.

7. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacidn. Veinte dias naturales, contados desde el
dia siguiente a la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

b) Modalidad de presentacion. Electrdnica

c) Lugar de presentacion: A través de la plataforma de contratacion del
Sector Publico: https://contrataciondelestado.es

8. Apertura de ofertas:

a) Archivo electrénico A: Documentacion Administrativa. Plazo maximo de
un mes, contado desde el primer dia habil tras la finalizacién del plazo para
presentar las ofertas.

b) Las aperturas de los archivos electrénicos B y C se publicaran en el perfil
del contratante.

9. Gastos de publicidad: Por cuenta del adjudicatario.

San Pedro del Pinatar, a 29 de noviembre de 2021.—La Alcaldesa Presidenta,
Visitacion Martinez Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Villanueva del Rio Segura
7355 Nombramiento de funcionario de carrera.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62.1.b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, se pone en conocimiento
publico que, una vez que ha superado el correspondiente concurso-oposicion,
por promocion interna, convocado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de 29.06.21, anunciado en el BORM n.% 164 de 19.07.21, y BOE n.° 178 de
27.07.21, la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura,
mediante Decreto n® 2021/183, de 16.11.21, ha nombrado funcionario de carrera
de dicho Ayuntamiento, de la Escala de Administraciéon General, Subescala
Administrativa, denominacién Administrativo de Administracién General, Grupo C,
Subgrupo C-1, a D. Abel Rubio Carrillo, con DNI n0 ***2201%**,

Villanueva del Rio Segura, 17 de noviembre de 2021.—El Alcalde-Presidente,
Jesus Mariano Viciana Ortiz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

7356 Acuerdo de 30 de noviembre de 2021 de la Junta de Gobierno
del Excmo. Ayuntamiento de Yecla, por el que se aprueba la
convocatoria de subvenciones a asociaciones y clubes deportivo
en el ambito de los Programas de Educacion Fisica y Deportes,
ejercicio 2021.

BDNS (Identif.): 598154

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/598154)

1. Aprobar la convocatoria para la concesion de subvenciones a asociaciones
y clubes deportivo en el ambito de los programas de Educaciéon Fisica y
Deportes, Ejercicio 2021, para la financiacién de gastos de naturaleza corriente
y para la realizacion de proyectos y actividades cuyas finalidades se encuentren
comprendidas dentro del objeto de la convocatoria, con sujecion a los siguientes
condicionamientos:

e Objeto:
1. Programa de Promocién deportiva y participacién en competiciones

2. Programa de eventos deportivos, actividades de interés general y
promocién si finalidad competitiva

3. Programa de Ayudas a deportistas con proyeccién deportiva
e Destinatarios

a) Entidades:: se entienden incluidas en esta convocatoria los Clubes
deportivos, asociaciones deportivas y asociaciones que no siendo deportivas
mantengan equipos y/o deportistas en competiciones federadas, y/o organicen
actividades deportivas de interés general, todas ellas legalmente constituidas
e inscritas en el registro de entidades deportivas, y domiciliadas en Yecla
y b) Practicantes de deportes individuales o de equipo a titulo individual,
no profesionales, que estén empadronados en el municipio de Yecla y posean
licencia federativa en alguna Federacidn Deportiva Espafiola, en las condiciones
que se indican en el anexo especifico 4.

e Importe a subvencionar: Importe maximo de 128.000,00 € se imputaran
con cargo a las aplicaciones presupuestarias 341 48300 “Colaboracion
organizacion deporte escolar y escuelas deportivas” (20.000,00 €), 341-48901
“A Instituciones sin fines de lucro” (93.000,00 €) y 341-. 48101 “Premios y becas
deportivas” (15.000,00 €) (RC n.0 015923/2021)

e Plazo de presentacion de solicitudes: 5 dias naturales a contar desde el
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el B.O.R.M.

e Bases reguladoras de la convocatoria: Publicadas en el B.O.R.M. num. 261,
de 10 de noviembre de 2004 (modificadas en 2005 y 2007), y en su integridad
en la pagina web municipal www.yecla.es. e Lugar donde pueden obtenerse las
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Bases de la convocatoria: Servicio Municipal de Deportes, Secretaria General del
Excmo. Ayuntamiento de Yecla y pagina web municipal.

e Lugar de presentacion de solicitudes: Registro General del Excmo.
Ayuntamiento de Yecla, o en cualquiera de las formas previstas en el art. 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

e Resto de condiciones de la convocatoria: Se estara a lo dispuesto en las
bases reguladoras e informe-propuesta del Director del Servicio Municipal de
Deportes, de fecha 30 de noviembre de 2021, obrante en expediente.

Yecla (Murcia), 1 de diciembre de 2021.—La Alcaldesa Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Yecla, Maria Remedios Lajara Dominguez.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes de la Huerta de Abajo y Sahués, Abanilla
7357 Convocatoria a Junta General Ordinaria.

Don Joaquin Rocamora Ruiz presidente de la Comunidad de Regantes de la
Huerta de Abajo y Sahués.

Hace saber: Que en cumplimiento de lo expuesto en el art. 63 de las
Ordenanzas de la Comunidad, por la presente se convoca a todos los Comuneros
a la Junta General Ordinaria que se ha de celebrar el proximo Domingo dia 26 de
diciembre proximo en el Auditorio Municipal de Abanilla (C/ Pio XII), a las 9 de la
mafiana en primera convocatoria y las 11 en segunda convocatoria, al objeto de
tratar los asuntos siguientes.

Orden del dia
1. Lectura y aprobacidn, si procede, del Acta de la reunidn anterior.
2. Memoria General de las actividades del Sindicato de Riegos.
3. Informe del Presidente.

4. Lectura y aprobacidn, en su caso, de las Cuentas de Gastos e Ingresos de
los ejercicios 2019/2020 y 2020/2021.

5. Lectura y aprobacion, en su caso, de los Presupuestos de Gastos e
Ingresos del ejercicio 2022.

6. Elecciones para renovacion de cargos que finalizan: 3 vocales de la Huerta
y 1 de Sahués del Sindicato de Riegos y 1 vocal del Jurado de Riego.

7. Ruegos y preguntas.

Se advierte a los sefiores comuneros que los acuerdos que se adopten en
segunda convocatoria seran validos cualquiera que sea el nimero de participes
que concurran a la misma. Para acceder al Auditorio se debera presentar el DNI y
el comunero o representante debera acreditar su condicion.

Abanilla a 27 de noviembre de 2021.—El Presidente, Joaquin Rocamora Ruiz.

NPE: A-071221-7357 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 282 Martes, 7 de diciembre de 2021 Pagina 34572

V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes de la Zona II Vegas Altas y Media del Segura, Blanca
7358 Convocatoria a Junta General Extraordinaria.

De conformidad con lo dispuesto en los vigentes Estatutos y Ordenanzas, se
convoca a todos los usuarios que integran y forman esta Comunidad de Regantes
a Junta General Extraordinaria, a celebrar en el saldon de actos del centro
cultural “Miguel Angel Fernandez Abenza”, (encima del Mercado de Abastos) de
Blanca, y/o en el Teatro Victoria de Blanca como alternativa al anterior caso de
superarse el aforo permitido de dicho local por la actual normativa COVID, el
proximo miércoles 15 de diciembre de 2021, a las dieciocho horas en primera
convocatoria. En caso de no haber quérum suficiente para su valida celebracion
a las dieciocho y treinta minutos en segunda, para tratar y adoptar los acuerdos
necesarios en relacion con el siguiente:

Orden del dia:

1.0- Lectura y aprobacidn, si procede, del Acta Correspondiente a la Junta
General Ordinaria de fecha 28 de octubre de 2021 y la continuacion de ésta de
fecha 24 de noviembre de 2021.

2.0- Estudio y aprobacidn, si procede, de una gratificacion econdmica al
Sr. Presidente del Sindicato de Riegos de esta Comunidad.

3.0- Presentacidon y aprobacidn si procede, de las cuentas de ingresos y
gastos relativas al ejercicio 2020.

4.,0- Autorizacion si procede a esta Junta Directiva para el inicio de
actuaciones encaminadas a la reforma y modificaciéon de los Estatutos de esta
Comunidad conforme a la actual Ley de Aguas.

5.0- Ruegos y preguntas.

Blanca, 25 de noviembre de 2021.—El Presidente, Juan Jesls Cano Rengel.

Nota: Se informa a los Sefiores comuneros que la documentacion relativa
a los puntos a tratar en esta Junta Extraordinaria, se encuentra a su completa
disposicién en la sede de la Comunidad para su consulta, en el horario habitual
de oficina.

NPE: A-071221-7358 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



	I. Comunidad Autónoma
	2. Autoridades y Personal
	Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital
	11247/2021	Orden de 1 de diciembre de 2021 de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promoción interna, 79 plazas del Cuerpo de Gestión Administrativa de la Administrac
	11248/2021	Orden de 1 de diciembre de 2021 de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promoción interna sobre el mismo puesto de trabajo, 15 plazas del Cuerpo Superior F
	11368/2021	Orden de 1 de diciembre de 2021 de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promoción interna sobre el mismo puesto de trabajo, 40 plazas del Cuerpo de Técnico
	11369/2021	Orden de 2 de diciembre de 2021, de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital, por la que se fija lugar, fecha y hora de celebración de la primera parte del ejercicio único de las pruebas selectivas para cubrir, mediante prom
	11371/2021	Orden de 2 de diciembre de 2021 de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promoción interna sobre el mismo puesto de trabajo, 1 plaza del Cuerpo Superior Fac
	11372/2021	Orden de 2 de diciembre de 2021 de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir, mediante promoción interna, 414 plazas del Cuerpo Administrativo de la Administración Públic
	3. Otras disposiciones
	Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital
	11366/2021	Orden de 1 de diciembre de 2021 de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital, por la que se adecua la estructura presupuestaria de la Ley 1/2021, de 23 de junio, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de la Región
	4. Anuncios
	Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
	10342/2021	Anuncio de información pública relativo a la solicitud de autorización administrativa previa y autorización administrativa de construcción del proyecto de línea eléctrica a 132 KV, simple circuito, S.T. Albujón – ST Corvera, situada en los térm
	IV. Administración Local
	Abanilla
	11048/2021	Aprobación provisional de la modificación de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por prestación de servicios urbanísticos.
	Alguazas
	10897/2021	Aprobación definitiva del Estudio de Detalle para la apertura de vial interior de carácter privativo en carretera de Mula a instancia de Fernando Bravo Aragón (expediente 2.778-2018).
	Alhama de Murcia
	10812/2021	Aprobación de la lista provisional de personas aspirantes admitidas en proceso selectivo para la provisión de una plaza de Técnico en Prevención de Riesgos Laborales/Coordinador de Seguridad.
	10813/2021	Convocatoria y bases específicas para cubrir por concurso-oposición libre una plaza de Arquitecto.
	Blanca
	11062/2021	Aprobación inicial de la ordenanza de protección de los animales de compañía.
	11063/2021	Aprobación inicial de modificación de la ordenanza de espacios públicos.
	Calasparra
	11079/2021	Aprobación inicial de la modificación del Anexo de Inversiones del vigente presupuesto consistente en el cambio de financiación de la inversión con recursos generales “Acondicionamiento Gran Vía Vieja”.
	Molina de Segura
	10419/2021	Bases para la provisión, mediante oposición libre, de diez plazas de Agente de la Policía Local del Ayuntamiento de Molina de Segura.
	10521/2021	Expediente nº 1/2020-3605. Trámite de información pública de la adjudicación directa de la concesión de dominio público.
	Murcia
	11300/2021	Códigos de plazas correspondientes a la convocatoria de concurso-oposición de las ofertas de empleo público 2018, 2019 y 2020.
	San Javier
	10976/2021	Anuncio de constitución de la Mesa Permanente de Contratación en materias de competencia plenaria.
	San Pedro del Pinatar
	11178/2021	Licitación del expediente para la concesión de autorizaciones de explotación de los servicios de temporada ubicados en las ZDPMT.
	Villanueva del Río Segura
	10747/2021	Nombramiento de funcionario de carrera.
	Yecla
	11261/2021	Acuerdo de 30 de noviembre de 2021 de la Junta de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de Yecla, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones a asociaciones y clubes deportivo en el ámbito de los Programas de Educación Física y Deportes, e
	V. Otras Disposiciones y Anuncios
	Comunidad de Regantes de la Huerta de Abajo y Sahués, Abanilla
	11235/2021	Convocatoria a Junta General Ordinaria.
	Comunidad de Regantes de la Zona II Vegas Altas y Media del Segura, Blanca
	11141/2021	Convocatoria a Junta General Extraordinaria.

		Organismo Autónomo Boletín Oficial de la Región de Murcia
	2021-12-03T15:35:19+0100
	Murcia
	SELLO BORM
	PDF firmado


	



