Boleti,n Oficial de la
REGION de MURCIA

Numero 1

Lunes, 3 de enero de 2022

SUMARTIO

I. Comunidad Autonoma

2. Autoridades y Personal

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia
1 Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia de 13 de diciembre
de 2021, por la que se nombra a dofia Maria Inmaculada Méndez Mateo, Profesora
Titular de Universidad, en el area de conocimiento “Psicologia Evolutiva y de la

Educacion”. 5
2 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia de 14 de diciembre
de 2021, por la que se nombran a distintos Profesores de esta Universidad, en los
cuerpos y areas de conocimiento que se indican. 6
3 Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia de 21 de diciembre

de 2021, por la que se nombra a don Pablo José Olivares Olivares, profesor Titular
de Universidad, en el Area de Conocimiento “Personalidad, Evaluacion y Tratamiento
Psicoldgico”. 7

4 Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia de 22 de diciembre
de 2021, por la que se nombra a don Domingo Andrés Pascual Figal, Catedratico
de Universidad, en el area de conocimiento “Medicina”, vinculada con plaza de
Facultativo Especialista de Area en el Hospital Clinico Universitario Virgen de la
Arrixaca, adscrita al Servicio Murciano de Salud de la Comunidad Auténoma de la

Regidn de Murcia. 8
5 Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia de 27 de diciembre
de 2021, por la que se nombra a don Joaquin Monreal Pérez, Profesor Titular de
Universidad, en el Area de Conocimiento “Organizacién de empresas”. 9

3. Otras disposiciones

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital
Agencia Tributaria de la Region de Murcia
6 Resolucién de la Direccion de la Agencia Tributaria de la Region de Murcia,
por la que se publica el convenio tipo de colaboracion social a suscribir entre la
Agencia Tributaria de la Regién de Murcia y determinadas asociaciones o colegios
profesionales para la presentacion y pago de autoliquidaciones, asi como para
la presentacion telematica de otros documentos con trascendencia tributaria en
representacion de terceras personas. 10

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

7 Resolucién de la Direccion General de Energia y Actividad Industrial y
Minera por la que se otorga a la empresa Twinhouse Plant 1, S.L. la modificacion de
la autorizacion administrativa previa y la autorizaciéon administrativa de construccion
del proyecto de instalacion de produccidon de energia eléctrica denominada Red
de evacuacion M.T. 20 KV del campo solar “FV Twinhouse Plant 1” 2,98584 MW
e instalacién eléctrica en B.T. para generador fotovoltaico del campo solar “FV

Region @ de Murcia

Twinhouse Plant 1”7 2,98584 MW ubicada en el término municipal de Jumilla. 21

8 Orden de 20 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Empresa, Empleo,

Universidades y Portavocia por la que se autorizan nuevas tarifas del servicio de

agua potable en Archena. 26
WWW.borm.es

NPE: B-030122-1



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 1 Lunes, 3 de enero de 2022 Pagina 2

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

9 Orden de 20 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia por la que se autorizan nuevas tarifas del servicio de
agua potable en Ojds. 29

10 Orden de 20 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia por la que se autorizan nuevas tarifas del servicio de
agua potable en Lorqui. 32

11 Orden de la titular de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades
y Portavocia, por la que se garantiza el funcionamiento del servicio que presta la
empresa Zardoya Otis, S.A., mediante el establecimiento de servicios minimos a

realizar por trabajadores convocados a huelga desde el 4 al 10 de enero de 2022. 34
12 Resolucién de la Direccion General de Didlogo Social y Bienestar Laboral,
por la que se dispone la inscripcion en el registro y publicacion del acuerdo de
convenio colectivo de la empresa Forespan, S.A. 38

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Instituto de Fomento de la Regiéon de Murcia

13 Extracto de la Resolucion de 27 de diciembre de 2021 del Director del

Instituto de Fomento de la Regidn de Murcia, por delegacidn, de convocatoria de

ayudas a la participacion en misiones comerciales. Misién Comercial Directa

Dubai Calzado 2022. 52

14 Extracto de la Resolucién de 27 de diciembre de 2021 del Director del
Instituto de Fomento de la Region de Murcia, por delegacion, de convocatoria de
ayudas a la participacion en misiones comerciales. Misiéon comercial directa
Dubai 2022-Sector Hortofruticola. 54

BORM

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

15 Resolucién de la Secretaria General de la Consejeria de Agua, Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, por la que se publica el convenio entre la
Administracién General de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través
de la Consejeria de Agua, Agricultura, Pesca y Medioambiente y la Confederacién
Comarcal de Organizaciones Empresariales de Cartagena (COEC) para la realizacién
de actuaciones de divulgacion, formacién y asesoramiento ambiental en el &mbito
del Mar Menor a los empresarios de la comarca del campo de Cartagena. 56

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

16 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras por la que se dispone la publicacion del “Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, y el Ayuntamiento de Abaran, para la concesion directa
de una subvencién para la ejecucién de obras de mejora de la seguridad vial en
la RM-A22". 69

17 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras por la que se dispone la publicacion del *Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia, y el Ayuntamiento de Blanca, para la concesion directa de
una subvencidn para la ejecucién de obras de mejora de la seguridad vial en las
travesias del municipio”. 74

18 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras por la que se dispone la publicacion del “Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, y el Ayuntamiento de Ceuti, para la concesién directa de
una subvencion para la ejecucidn de obras de mejora de la seguridad vial en las
travesias del municipio”. 79

19 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras por la que se dispone la publicacion del “Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la concesion directa
de una subvencién para la ejecucién de obras de mejora de la seguridad vial en
la RM-F36 y la RM-F51”. 84

20 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras por la que se dispone la publicacidon del “Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, y el Ayuntamiento de Albudeite, para la concesién directa de
una subvencidn para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en las
travesias del municipio”. 90

www.borm.es
NPE: B-030122-1 D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 1 Lunes, 3 de enero de 2022 Pagina 3

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

21 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras por la que se dispone la publicacion del “Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia, y el Ayuntamiento de Pliego, para la concesion directa de una
subvencion para la ejecucidén de obras de mejora de la seguridad vial en la RM-C5
y en la RM-C26". 95

4. Anuncios

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital
Agencia Tributaria de la Region de Murcia

22 Correccion de error en anuncio de cobranza con inicio el 5 de enero de 2022. 100

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

23 Anuncio por el que se somete a informacién publica la solicitud de
autorizacion administrativa previa, autorizacion administrativa de construccion
y declaracion de impacto ambiental de instalacidon eléctrica de alta tension de
produccion denominada planta solar fotovoltaica FV Almendros I, en el término
municipal de Jumilla a instancia de Energias Renovables de la Region de Murcia, S.A.
Expte. 4E20ATE00845. 101

BORM

Consejeria de Educacion y Cultura

24 Anuncio de 27 de diciembre de 2021 de la Secretaria General de la
Consejeria de Educacion y Cultura, por el que se somete a informacion publica y
audiencia a las personas interesadas el Proyecto de Orden por la que se modifica la
Orden de 23 de mayo de 2019 de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes
por la que se establecen las bases reguladoras del Premio “Gil Sdez Pacheco” a las
Buenas Practicas en Atencién a la Diversidad. 103

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

25 Anuncio por el que se somete a informacion publica el pliego de condiciones
que regira en el expediente de ocupacion de terrenos en las vias pecuarias
denominadas “Vereda de la Casa de Gracia” y “Cordel de la Huerta” clasificadas
entre las del término municipal de Mula, con destino a la ejecucion de una L.A./S.A.T.
132 Kv en los T.M. de Mula y Campos del Rio, solicitada por Marpani Solar 6, S.L. 104

III. Administracion de Justicia
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia

Sala de lo Social con sede en Sevilla
26 Recurso de suplicacion 1.065/2021. 105

IV. Administracion Local

Caravaca de la Cruz

27 Licencia para el ejercicio de la actividad de cafeteria con cocina y sin musica. 106
Fortuna

28 Ampliaciéon de actuaciones administrativas automatizadas. Expte.

n.© 521/2020. 107
Lorca

29 Bases de la convocatoria de concurso-oposiciéon para el ingreso como

funcionario/a de carrera para cubrir una plaza de Ingeniero de Caminos, Canales y
Puertos, vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Lorca,
mediante consolidacion de empleo temporal, correspondiente a la Oferta de Empleo
PUblico de 2018 (ampliacion), aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de 29 de marzo de 2019 y publicada en el Boletin Oficial de la Region de Murcia
n.% 87, de 15 de abril de 2019. 108

www.borm.es
NPE: B-030122-1 D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 1 Lunes, 3 de enero de 2022 Pagina 4

Lorca

30 Bases de la convocatoria de concurso-oposicion para el ingreso como
funcionario/a de carrera para cubrir una plaza de Ingeniero/a Técnico de Obras
Publicas, vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de
Lorca, mediante estabilizacion de empleo temporal, correspondientes a la Oferta
de Empleo Publico 2019, aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
29 de marzo de 2019 y publicada en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia n.° 87,
de 15 de abril de 2019. 120

31 Bases de la convocatoria de concurso-oposicién para el ingreso como
funcionario/a de carrera para cubrir dos plazas de Arquitecto Técnico, vacantes en la
plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Lorca, mediante estabilizacion
de empleo temporal, correspondientes a la oferta de empleo publico 2019, aprobada
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 29 de marzo de 2019 y publicada en
el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia n.° 87, de 15 de abril de 2019. 131

32 Acuerdo de Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Lorca, de 17 de
diciembre de 2021, sobre aprobacién de bases de la convocatoria de concurso-
oposicion para el ingreso como funcionario/a interino/a eventual de un/a Técnico

BORM

Auxiliar de Cultura y Festejos. 144
Lorqui

33 Aprobacion inicial del Presupuesto General para 2022. 146
Mazarron

34 Informacion publica de la aprobacion provisional de la Modificacién Puntual 57

del PGMO de Mazarrén, Sector S-05-04 “Los Llanos del Alamillo”. 147

Molina de Segura

35 Edicto de exposicion y periodo voluntario de pago del padron de la tasa

por recogida de residuos sélidos urbanos correspondiente al 6.2 bimestre de 2021. 148
Murcia

36 Aprobacion del padron de la tasa por aprovechamiento de la via publica

con mercadillos semanales en Murcia y Pedanias, del tercer cuatrimestre del afio 2021. 149

Puerto Lumbreras

37 Aprobacidn provisional de la modificacion de la ordenanza fiscal reguladora
de la tasa por expedicién de documentos administrativos. 151
38 Aprobacidn provisional de la modificacion de la ordenanza fiscal reguladora
de la tasa por la actividad administrativa de otorgamiento de licencias urbanisticas. 152
39 Aprobacion inicial de la ordenanza reguladora del servicio de cementerio
municipal “San Damidn” de Puerto Lumbreras. 153
San Javier
40 Aprobacion inicial del Presupuesto de 2022. 154
41 Exposicion publica del padréon por suministro de agua potable y
saneamiento, de La Manga del Mar Menor, término municipal de San Javier, relativo
al sexto bimestre de 2021 y anuncio de cobranza. 155

V. Otras Disposiciones y Anuncios

Heredamiento Regante de Molina de Segura

42 Convocatoria a Juntamento General Ordinario. 156
Consorcio de Extinciéon de Incendios y Salvamento de la Region
de Murcia

43 Exposicion de la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2020. 157

www.borm.es
NPE: B-030122-1 D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 1 Lunes, 3 de enero de 2022

Pagina 5

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

1 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia de
13 de diciembre de 2021, por la que se nombra a dofia Maria
Inmaculada Méndez Mateo, Profesora Titular de Universidad, en
el area de conocimiento “Psicologia Evolutiva y de la Educacién”.

Vista la propuesta elevada con fecha 9 de diciembre de 2021, por la
Comisiéon Evaluadora del Concurso de Acceso convocado por Resoluciéon de la
Universidad de Murcia, de fecha 15 de septiembre de 2021 (BOE. 22-09-2021),
para la provisién de la plaza del Cuerpo de Profesores titulares de Universidad,
en el area de conocimiento “Psicologia Evolutiva y de la Educacion”, adscrita al
Departamento de la misma denominacion de la Universidad de Murcia, a favor
de dofia Maria Inmaculada Méndez Mateo y habiendo cumplido la interesada los
requisitos establecidos en la base segunda de la convocatoria,

He resuelto, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y demas
disposiciones concordantes, nombrar a D.@ Maria Inmaculada Méndez Mateo,
Profesora Titular de Universidad en el area de conocimiento “Psicologia Evolutiva
y de la Educaciéon”, adscrita al Departamento de la misma denominacién de la
Universidad de Murcia, cédigo de la plaza: 211410

Este nombramiento, surtird plenos efectos a partir de la correspondiente
toma de posesion por la interesada, que debera efectuarse en el plazo maximo
de 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Murcia, 13 de diciembre de 2021.—EIl Rector, José Lujan Alcaraz.

NPE: A-030122-1
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2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

2 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia de 14 de
diciembre de 2021, por la que se nhombran a distintos Profesores
de esta Universidad, en los cuerpos y areas de conocimiento que
se indican.

Vistas las propuestas elevadas por las Comisiones evaluadoras de los
concursos de acceso convocadas por Resolucidn de esta Universidad de fecha 13
de septiembre de 2021 (BOE. 20-09-2021) y de acuerdo con lo que establece el
articulo 65 de la Ley Orgénica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades y
demas disposiciones concordantes.

He resuelto nombrar a los concursantes que se relacionan a continuacion:

D.2 Maria Grifian Montealegre Catedratica de Universidad en el area
de conocimiento “Historia del Arte”, adscrita al Departamento de la misma
denominacion de la Universidad de Murcia, cédigo de plaza: 110582

D.2 Alejandra Selma Penalva Catedratica de Universidad en el area de
conocimiento “Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”, adscrita al
Departamento de la misma denominacion de la Universidad de Murcia, cédigo de
plaza: 110580

Los nombramientos, surtiran plenos efectos a partir de la correspondiente
toma de posesion de los interesados, que deberan efectuarse en el plazo maximo
de 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Murcia, 14 de diciembre de 2021.—El Rector, José Lujan Alcaraz.

NPE: A-030122-2
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

3 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia de 21 de
diciembre de 2021, por la que se nombra a don Pablo José
Olivares Olivares, profesor Titular de Universidad, en el Area
de Conocimiento “Personalidad, Evaluacion y Tratamiento
Psicolégico”.

Vista la propuesta elevada con fecha 17 de diciembre de 2021, por la
Comisién Evaluadora del Concurso de Acceso convocado por Resolucion de la
Universidad de Murcia, de fecha 15 de septiembre de 2021 (BOE 22-09-2021),
para la provision de la plaza del Cuerpo de Profesores titulares de Universidad,
en el adrea de conocimiento “Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico”,
adscrita al Departamento de Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgicos
de la Universidad de Murcia, a favor de D. Pablo José Olivares Olivares y habiendo
cumplido el interesado los requisitos establecidos en la base segunda de la
convocatoria,

He resuelto, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y demas disposiciones
concordantes, nombrar a D. Pablo José Olivares Olivares, Profesor Titular de
Universidad en el area de conocimiento “Personalidad, Evaluacién y Tratamiento
Psicoldgico”, adscrita al Departamento de Personalidad, Evaluacion y Tratamiento
Psicoldgicos de la Universidad de Murcia, cédigo de la plaza: 211400

Este nombramiento, surtird plenos efectos a partir de la correspondiente
toma de posesion por el interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo
de 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Murcia, 21 de diciembre de 2021.—El Rector, José Lujan Alcaraz.

NPE: A-030122-3
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia de 22 de
diciembre de 2021, por la que se nombra a don Domingo
Andrés Pascual Figal, Catedratico de Universidad, en el area de
conocimiento “"Medicina”, vinculada con plaza de Facultativo
Especialista de Area en el Hospital Clinico Universitario Virgen
de la Arrixaca, adscrita al Servicio Murciano de Salud de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4.° base octava, del Real-
Decreto 1558/1986, de 28 de junio (B.O.E. de 31-7-86), en relacion con lo
previsto en la base 8.2 de la convocatoria de una plaza vinculada del area de
conocimiento “Medicina”, con cédigo 110569, incluida en el Concierto entre la
Universidad de Murcia y el Servicio Murciano de Salud de la Comunidad Autéonoma
de la Region de Murcia para el uso docente clinico del Hospital Clinico Universitario
Virgen de la Arrixaca, y publicada por Resolucién de 15 de septiembre de 2021,
conjunta de la Universidad de Murcia y de la Gerencia del Servicio Murciano de
Salud de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y una vez efectuada
por la Comision correspondiente la propuesta de provision, y habiendo cumplido
el interesado los requisitos a que alude el articulo 4 del Real-Decreto 1313/2007,
de 5 de octubre y la base segunda de la convocatoria,

He resuelto, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y demas disposiciones
concordantes, nombrar a D. Domingo Andrés Pascual Figal, Catedratico de
Universidad en el drea de conocimiento “Medicina”, adscrita al Departamento de
la misma denominacion, vinculada con la plaza de Facultativo Especialista de Area
del Servicio Hospitalario de Cardiologia del Hospital Clinico Universitario Virgen
de la Arrixaca, adscrita al Servicio Murciano de Salud de la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia.

Este nombramiento, surtird plenos efectos a partir de la correspondiente
toma de posesion por el interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo
de 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Murcia, 22 de diciembre de 2021.—EIl Rector, José Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

5 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia de
27 de diciembre de 2021, por la que se nombra a don Joaquin
Monreal Pérez, Profesor Titular de Universidad, en el Area de
Conocimiento “Organizacion de empresas”.

Vista la propuesta elevada con fecha 22 de diciembre de 2021, por la
Comisiéon Evaluadora del Concurso de Acceso convocado por Resoluciéon de la
Universidad de Murcia, de fecha 28 de octubre de 2021 (BOE 04-11-2021), para
la provisién de la plaza del Cuerpo de Profesores titulares de Universidad, en
el area de conocimiento “Organizaciéon de Empresas”, adscrita al Departamento
de Organizacién de Empresas y Finanzas de la Universidad de Murcia, a favor
de D. Joaquin Monreal Pérez y habiendo cumplido el interesado los requisitos
establecidos en la base segunda de la convocatoria,

He resuelto, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y demas
disposiciones concordantes, nombrar a D. Joaquin Monreal Pérez, Profesor Titular
de Universidad en el area de conocimiento “Organizacion de Empresas”, adscrita
al Departamento de Organizacion de Empresas y Finanzas de la Universidad de
Murcia, codigo de la plaza: 211407

Este nombramiento, surtird plenos efectos a partir de la correspondiente
toma de posesion por el interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo
de 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Murcia, 27 de diciembre de 2021.—EIl Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital
Agencia Tributaria de la Regidon de Murcia

6 Resolucion de la Direccion de la Agencia Tributaria de la Region
de Murcia, por la que se publica el convenio tipo de colaboracién
social a suscribir entre la Agencia Tributaria de la Region de
Murcia y determinadas asociaciones o colegios profesionales
para la presentacion y pago de autoliquidaciones, asi como
para la presentacion telematica de otros documentos con
trascendencia tributaria en representacion de terceras personas.

Con el fin de dar publicidad al Convenio Tipo de colaboracién social a suscribir
entre la Agencia Tributaria de la Region de Murcia y determinadas asociaciones o
colegios profesionales para la presentacion y pago de autoliquidaciones, asi como
para la presentacidn telematica de otros documentos con trascendencia tributaria
en representacion de terceras personas, de conformidad con la autorizacion
otorgada a tal efecto por el Consejo de Gobierno en su sesion de 2 de diciembre
de 2021, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y
se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion
Regional de Murcia.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
“Convenio Tipo de colaboracion social a suscribir entre la Agencia Tributaria de
la Regidon de Murcia y determinadas asociaciones o colegios profesionales para
la presentacién y pago de autoliquidaciones, asi como para la presentacion
telematica de otros documentos con trascendencia tributaria en representacion
de terceras personas”.

Murcia, 21 de diciembre de 2021.—El Director de la Agencia Tributaria de la
Region de Murcia, Juan Marin Pérez.
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Convenio tipo de colaboracion social entre la agencia tributaria de la
regiéon de murcia y (denominaciéon de asociacion o colegio profesional),
para la presentacion y pago de autoliquidaciones, asi como para la
presentacion telematica de otros documentos con trascendencia
tributaria en representacion de terceras personas

En Murcia, en la fecha indicada al margen.
De una parte:

D./D.2 (nombre de la persona) Presidente/a de la Agencia Tributaria de
la Regidn de Murcia por su condicion de titular de la Consejeria competente
en materia de hacienda, en representacién de aquélla, y en ejercicio de las
competencias que tiene atribuidas en virtud del articulo 32 de la Ley 14/2012,
de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de reordenacién
del sector publico regional, por la que se crea el Organismo Auténomo Agencia
Tributaria de la Regidn de Murcia.

Facultado para este acto por acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha (dd/
mm/aaaa).

De otra parte:

D./D.2 (nombre de la persona), (cargo de la persona), en nombre y
representacion de (identificacion de la asociacion o colegio profesional), facultado
para este acto por (fecha del acuerdo del 6rgano competente).

Exponen:

Primero.- Que la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
tiene, entre sus objetivos principales, el impulso de la utilizaciéon de las nuevas
tecnologias y la modernizacién de los procedimientos tributarios. En particular,
en el articulo 96 se establece la exigencia de que la Administracion tributaria
promueva la utilizacidon de las técnicas y los medios electronicos, informaticos
y telematicos necesarios para el desarrollo de su actividad y el ejercicio de sus
competencias.

La relaciéon de la Administracion tributaria y los obligados tributarios se
enmarca dentro del principio de eficacia en el servicio a los intereses generales.
De acuerdo con este principio y con el propdsito de facilitar a los obligados
tributarios el cumplimiento de sus obligaciones a través de representantes
voluntarios, la Agencia Tributaria de la Regién de Murcia persigue, mediante la
promocion de la utilizacion de estas técnicas y medios electrénicos, informaticos y
telematicos que la cumplimentacion de los trémites administrativos de naturaleza
tributaria sea comoda, agil y sencilla.

De este modo, asegurando el respeto de los derechos y garantias de los
obligados tributarios, y actuando bajo los principios de eficacia y limitacién de
costes indirectos derivados del cumplimiento de obligaciones formales, la Agencia
Tributaria de la Regidon de Murcia estima de interés estratégico la celebracion
de acuerdos con otras Administraciones publicas, con entidades privadas o con
instituciones u organizaciones representativas de sectores o intereses sociales,
laborales, empresariales o profesionales, y, especificamente, con el objeto de
facilitar el desarrollo de su labor en aras de potenciar el cumplimiento cooperativo
de las obligaciones tributarias, con los colegios y asociaciones de profesionales de
la asesoria fiscal, de acuerdo con el articulo 92 de la Ley General Tributaria.

Segundo.- Que en este marco de colaboracion social en la aplicacién de
los tributos, (identificacion de la asociacion o colegio profesional), ha mostrado
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su interés en que los profesionales que integran este colectivo y actian como
representantes voluntarios de los contribuyentes puedan prestar su colaboracion
en la aplicacidon de los tributos gestionados por la Agencia Tributaria de la
Regidon de Murcia, contribuyendo a facilitar el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias, a través de la presentacidon de autoliquidaciones, declaraciones,
comunicaciones o cualquier otro documento con trascendencia tributaria, previa
autorizacion de los obligados tributarios.

Tercero.- Que el presente convenio de colaboracién social, que vincula a
la Agencia Tributaria de la Regién de Murcia y (identificacion de la asociacion o
colegio profesional), podra extender sus efectos a las personas o entidades que
sean asociados/colegiados de este ultimo. Para ello, las personas o entidades
miembros de dicho/a asociacidén/colegio interesadas deberan suscribir de forma
telematica el documento individualizado de adhesidn al presente convenio que se
adjunta como Anexo I, donde se recoja expresamente la aceptacion del contenido
integro de este, de conformidad con el articulo 79.2 del Reglamento general
de las actuaciones y los procedimientos de gestion e inspeccidn tributaria y de
desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacion de los
tributos, aprobado por Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

En consecuencia, ambas partes acuerdan las siguientes

Clausulas
Primera.- Objeto del convenio.

Este convenio tiene por objeto establecer los requisitos que han de regir la
colaboracion entre la Agencia Tributaria de la Region de Murcia (en adelante, la
ATRM) y (identificacion de la asociacion o colegio profesional) (en adelante la
asociacion/el colegio), para facilitar a sus asociados/colegiados que intervengan
como representantes voluntarios de los obligados tributarios, la presentacién
telematica de declaraciones, autoliquidaciones, solicitudes o cualesquiera otros
documentos exigidos por la normativa tributaria correspondiente y, en su caso, el
pago por medios electrdénicos de las deudas tributarias resultantes en nombre de
terceras personas.

Segunda.- Ambito de aplicacién.

Los asociados/colegiados ejercientes que pertenezcan (a la asociacion/
al colegio) y que se hayan adherido a este convenio podran realizar, en
representacion de terceras personas, la presentacion telematica de declaraciones,
autoliquidaciones, solicitudes y cumplimentacién de tramites correspondientes a
los tributos gestionados por la ATRM, asi como la tramitacion telematica del pago
de las deudas tributarias que de ellas puedan resultar, de conformidad con la
normativa reguladora del procedimiento general de presentaciéon y pago de los
tributos cuya gestion corresponde a la ATRM y de los requisitos y condiciones que
establece este convenio.

Tercera.- Protocolo de adhesion al convenio de colaboracioén social.
Para que los asociados/colegiados puedan llevar a cabo las actuaciones
previstas en este convenio deberan actuar conforme al siguiente protocolo:

1. Deberan firmar a través del procedimiento electrénico habilitado por
la ATRM el documento individualizado de adhesién al presente convenio de
colaboracién social, que se adjunta como Anexo, lo que supondra la aceptacién
integra del contenido de este Convenio.
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2. Previamente a la firma del referido documento individualizado de
adhesiodn, la asociacion/colegio remitira de forma electrénica a la ATRM el censo
de los asociados/colegiados ejercientes que estén interesados en adherirse a este
convenio, y asi lo manifiesten al propio colegio/asociacién.

Este censo debera ajustarse a las especificidades técnicas que establezca
la ATRM para su remision de forma electrénica a través del procedimiento
establecido para ello, y tendra, al menos, los siguientes datos de cada asociado/
colegiado: nombre, apellidos, razén social y NIF.

3. (La asociacidén/El colegio) sera el responsable del alta y mantenimiento de
los colaboradores autorizados mediante las aplicaciones que la ATRM ponga a su
disposicion.

4. (La asociacién/El colegio) procederd de forma inmediata a dar de baja la
autorizacién de los miembros que dejen de pertenecer a ésta/e, quedando, por
tanto, excluidos de la posibilidad de operar con arreglo a este convenio.

5. (La asociacion/El colegio) y sus asociados/colegiados seran responsables
de la veracidad e integridad de la informacién suministrada por cada uno de ellos.
Como colaboradores sociales, y una vez firmado el documento individualizado de
adhesion, los asociados/colegiados se responsabilizaran de que la informacion
incorporada en el proceso de presentacion de documentos y pago es la que le ha
sido suministrada por el cliente.

Cuarta.- Acreditacion de la representacion de los obligados tributarios.

Para realizar cualquiera de los tramites previstos en este convenio en
representacion de terceras personas, los asociados/colegiados que se adhieran al
mismo deberan ostentar la representacién suficiente de los obligados tributarios,
en los términos establecidos en el articulo 46 de la Ley General Tributaria. La
falta de representacién suficiente de las personas en cuyo nombre se hubiera
presentado la documentacién dara lugar a la exigencia de las responsabilidades
que fueran procedentes.

La ATRM podra requerir, en cualquier momento, la acreditacion de dicha
representacidon, que podra efectuarse de acuerdo con lo establecido en el
apartado 2 del articulo 46 de la Ley General Tributaria. Esta acreditacion se
realizara mediante la aportacidon del documento de la representaciéon que debera
ajustarse al modelo aprobado a tal efecto por la ATRM.

Quinta.- Actuaciones como colaborador social.

Una vez formalizada la adhesion y el alta, los asociados/colegiados podran
operar como colaboradores sociales y estaran autorizados a realizar las
actuaciones en representacion de terceros por los medios electrénicos que ponga
a su disposicion la ATRM.

1. Los asociados/colegiados podran llevar a cabo, en representacion de
terceras personas, las siguientes actuaciones:

a) La presentacion por medios electréonicos de declaraciones,
autoliquidaciones y otros documentos con trascendencia tributaria en relacion a
los tributos y procedimientos gestionados por la ATRM, asi como la tramitacion
telematica del pago de las deudas tributarias que de ellas puedan resultar.

b) La subsanacién de defectos relacionados con los documentos previstos en
el apartado anterior.



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA NUmero 1 Lunes, 3 de enero de 2022

Pagina 14

NPE: A-030122-6

c) La solicitud de informacién del estado de tramitacion de las devoluciones
y reembolsos.

d) La solicitud y obtencién de certificados tributarios.

Los modelos de declaracién que se podran presentar y los tramites que se
podran cumplimentar en nombre de terceros seran aquellos autorizados por el
titular de la Direccién de la ATRM. En el portal web o sede electrénica de la ATRM
se publicara la relacion de modelos susceptibles de ser incluidos en el marco de
la colaboracion.

Los asociados/colegiados podran visualizar o imprimir los ejemplares
presentados, a efectos de una adecuada gestion y seguimiento de su tramitacion.

2. La colaboracidon social objeto del presente convenio podra referirse,
asimismo, a los siguientes aspectos:

a) Realizacién de estudios o informes relacionados con la elaboracién y
aplicacién de disposiciones generales y con la aplicacion de los medios a que se
refieren los parrafos b) y c) del apartado 1 del articulo 57 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria.

b) Campafias de informacién y difusion.
c) Simplificacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias.

d) Asistencia en la realizacién de autoliquidaciones, declaraciones y
comunicaciones y en su correcta cumplimentacion.

Sexta.- Requisitos y condiciones para la presentaciéon de
declaraciones, autoliquidaciones, solicitudes y cumplimentacion de
tramites, asi como la tramitacion del pago de las deudas tributarias.

1. Para la confeccidn de autoliquidaciones, declaraciones, comunicaciones,
solicitudes o cualquier otro documento normalizado de caracter tributario se
utilizaran las aplicaciones informaticas habilitadas por la ATRM.

2. En la presentacién y pago de declaraciones y autoliquidaciones de tributos
cuya gestién corresponda a la ATRM se observaran los requisitos y condiciones
previstos en la normativa por la que se regula el procedimiento general para el
pago y presentacion por medios electronicos de declaraciones y autoliquidaciones
de tributos gestionados por la ATRM, asi como el régimen de las actuaciones en
representacion de terceros realizadas por medios telematicos.

3. Para la realizacion de tramites como colaborador social en el marco de
este convenio se deberd emplear cualquier sistema de identificacién y firma
electrénica de los admitidos por la Comunidad Auténoma.

Séptima.- Obligaciones de las partes.

1. El presente convenio no tiene contenido econémico, por lo que no dara
lugar a contraprestaciones econédmicas entre las partes.

2. Los asociados/colegiados que se adhieran a este convenio deberan archivar
y custodiar la documentacién que, de acuerdo con este convenio y la normativa
relacionada con la presentacion telematica de declaraciones y autoliquidaciones
de los tributos gestionados por la ATRM, resulte procedente.

Los asociados/colegiados que se adhieran a este convenio, a requerimiento
de cualquiera de los érganos y unidades de la ATRM, deberan facilitar la
documentacién correspondiente a los expedientes que se tramiten con motivo de
las presentaciones que los mismos hayan realizado en un plazo de 7 dias a contar
desde la recepcion de la peticion de la misma.
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3. En la realizacion de los tramites previstos en este convenio, las partes
deberan observar las exigencias sobre confidencialidad de los datos de caracter
personal y los requisitos para su tratamiento automatizado previstos en la Ley
General Tributaria y en las disposiciones vigentes en materia de proteccion de
datos de caracter personal.

4. (La asociacion/El colegio) y los asociados/colegiados que se adhieran a
este convenio deberan cumplir los requisitos y condiciones establecidos en los
documentos de seguridad que apruebe la ATRM.

5. Los asociados/colegiados que suscriban el documento individualizado
de adhesion al acuerdo de colaboracién social estarédn obligados a relacionarse
a través de medios electronicos con la ATRM para la realizacidn de cualquier
tramite, de acuerdo con lo establecido en el Decreto-Ley 2/2020, de 26 de
marzo, de medidas urgentes en materia tributaria y de agilizacion de actuaciones
administrativas debido a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

6. Ambas partes asumen el compromiso de impulsar un Cédigo de Buenas
Practicas Tributarias para avanzar en el desarrollo del modelo de relaciéon
cooperativa entre la ATRM vy el colaborador social, asi como con los propios
profesionales tributarios, para fomentar la generalizacién de las buenas practicas
tributarias por parte de los contribuyentes.

Octava.- Incumplimiento del Convenio y exigencia de responsabilidades.

El incumplimiento de las obligaciones a que se refieren los documentos
individualizados de adhesidn por parte de alguno de los asociados/colegiados o
de cualquier otra obligacion estipulada en este Convenio o en cualquier norma
aplicable, podra suponer, en atencidn a su gravedad, la exclusion del mismo vy la
revocacion de su autorizacién como colaborador social.

La falta de representacién suficiente de las personas en cuyo nombre
se hubiera presentado la documentacion dara lugar, en cuanto al que hubiera
efectuado dicha presentacién, a la exigencia de las responsabilidades que fueran
procedentes.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte del
colegio/asociacion podra determinar, en atencion a su gravedad, la resolucion del
Convenio.

La ATRM podra exigir la responsabilidad de cualquier indole tanto a
los asociados/colegiados como a la asociacién/colegio profesional por el
incumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente Convenio, en
la normativa reguladora del procedimiento general de presentacion y pago de
los tributos cuya gestidon corresponde a la ATRM y en el resto de normativa
legalmente aplicable.

Novena.- Tratamiento, control y seguridad de los datos suministrados.

1. El tratamiento de los datos se realizara conforme al Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo
a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE, y a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y la finalidad de dicho
tratamiento es la aplicacidén del sistema tributario.

Los datos tratados en este Convenio tienen la categorizacion de informacion
tributaria.
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2. El control y seguridad de los datos suministrados para el ejercicio de
las funciones delegadas se regira por lo dispuesto en la normativa vigente en
cada momento en materia de seguridad de la informacidn y, en particular, en el
Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional
de Seguridad en el dmbito de la Administracién Electrénica y en la politica de
seguridad de la informacion en la Administracién Regional, aprobada por Orden
de 28/03/2017 del Consejero de Hacienda y Administracion Publica.

Décima.- Comision Mixta de Seguimiento del convenio.

Se creara un érgano de seguimiento de la ejecucién del contenido del
convenio, que se reunirad a instancia de cualquiera de sus miembros, al que le
corresponde velar por la implantacion y cumplimiento de su contenido, resolver
los problemas de interpretaciéon que pudieran surgir en la ejecuciéon del mismo,
asi como formular las medidas de adaptacion que convengan para su mejor
funcionamiento.

La Comisién Mixta de seguimiento estard compuesta por dos representantes
de la ATRM y dos representantes de la asociacion/ el colegio, ostentando la
Presidencia uno de los representantes de la ATRM, cuyo voto dirimira en caso de
empate.

Sus normas de funcionamiento serén las establecidas en la Seccién 3.2 del
Capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Por cualquiera de las partes se podra autorizar la presencia de otros
asistentes, con voz pero sin voto.

Undécima.- Vigencia del convenio.

1. El presente convenio entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, con una vigencia de cuatro anos.

2. Los firmantes del convenio podran acordar undnimemente su prérroga
por un periodo de cuatro afos adicionales antes de la finalizacién del plazo de
vigencia.

3. El convenio se podra resolver:
e Por mutuo acuerdo de las partes.

e Por denuncia expresa de alguna de las partes, que debera comunicarse
con al menos quince dias de antelacién a la fecha de finalizacién de su vigencia.

e El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

e Por las demas causas establecidas en la legislacién vigente.

4. La resolucién del convenio supondra la baja de los asociados/colegiados
adheridos al mismo. No obstante, éstos seguiran considerandose como obligados
a relacionarse electronicamente con la ATRM.

Duodécima- Jurisdiccion competente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por lo
dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Las controversias que se pudieran suscitar durante la vigencia del Convenio
sobre la interpretacion, cumplimiento, extincion, resolucion y efectos del mismo,
no resueltas por el érgano de seguimiento previsto en la clausula Décima, seran
sometidas a la jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de conformidad con la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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Y en prueba de conformidad, suscriben electronicamente el presente
Convenio en el lugar y fecha anteriormente indicados. El/la Presidente/a de
la Agencia Tributaria de la Region de Murcia, (identificacion de la persona).-
(cargo de la persona) de (identificacion de la asociacion o colegio profesional,
(identificacién de la persona).
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ANEXO. DOCUMENTO INDIVIDUALIZADO DE ADHESION

DOCUMENTO INDIVIDUALIZADO DE ADHESION AL ACUERDO DE
COLABORACION SOCIAL

DATOS IDENTIFICATIVOS

TITULAR DEL ACUERDO DE COLABORACION SOCIAL CON LA AGENCIA
TRIBUTARIA DE LA REGION DE MURCIA '

Razén social
Identificacion de la asociacion/colegio

NIF Numero de inscripcion
NIF de la asociacion/colegio Numero  de  inscripcion de la
asociacioén/colegio

TITULAR DEL ACUERDO DE COLABORACION SOCIAL CON LA AGENCIA
TRIBUTARIA DE LA REGION DE MURCIA

NIF Nombre y apellidos o razén social

NIF del asociado/colegiado Nombre del asociado/colegiado
Teléfono Email

Numero de teléfono del | Direccion de correo electronico del
asociado/colegiado asociado/colegiado

Direccion postal

Direccioén postal donde desempenia la actividad profesional

" NIF y nimero de inscripcion a completar por la ATRM

NPE: A-030122-6
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DOCUMENTO INDIVIDUALIZADO DE ADHESION AL ACUERDO DE
COLABORACION ENTRE LA AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REGION DE MURCIA Y
ASOCIACIONES Y/O COLEGIOS PROFESIONALES

Suscribe el presente documento individualizado de adhesion al convenio
de colaboracion vigente entre la entidad antes sefialada y la Agencia Tributaria
de la Regidon de Murcia para la presentaciéon telematica, de conformidad con lo
dispuesto en la normativa en vigor, de las declaraciones, comunicaciones y otros
documentos tributarios en nombre y representacion de terceras personas, asi
como la posibilidad de pago por cuenta del obligado tributario, y declara conocer
y aceptar sus clausulas y las condiciones de utilizacion.

Condiciones de utilizacion:

1. Este documento se firma en cumplimiento y de conformidad con lo previsto
en el articulo 92 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en
el Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, por la que se aprueba el Reglamento
General de las actuaciones y los procedimientos de gestion e inspeccion tributaria
y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacién de los
tributos.

2. La Agencia Tributaria de la Regidn de Murcia, con el propdsito de facilitar el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y mejorar la gestion de los tributos,
autoriza a los profesionales pertenecientes a las asociaciones y/o colegios
profesionales que hayan suscrito convenio de colaboracion, para que puedan
efectuar la presentacién telematica, en representacion de terceras personas, de
las declaraciones, comunicaciones y otros documentos tributarios establecidos en
la normativa vigente.

3. El firmante de este documento se adhiere al convenio de colaboracién
antes indicado y se compromete a ajustar la presentacion telematica de las
declaraciones, comunicaciones y otros documentos tributarios a los términos
y condiciones establecidas en este documento de adhesidn, en el convenio de
colaboracion firmado con la Agencia Tributaria de la Regién de Murcia, asi como
en la normativa aplicable al caso.

4. El firmante de este documento ostentara la representacién suficiente de
los contribuyentes en cuyo nombre presenta las declaraciones, comunicaciones y
otros documentos tributarios, en los términos establecidos en el articulo 46 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

La falta de representacién suficiente de las personas en cuyo nombre
se hubiera presentado la documentacién dara lugar a la exigencia de las
responsabilidades que fueran procedentes. La Agencia Tributaria de la Regién
de Murcia podra requerir, en cualquier momento, la acreditacion de dicha
representacion, que podra efectuarse de acuerdo con lo establecido en el
apartado 2 del articulo 46 de la Ley General Tributaria.

5. El firmante de este documento velard por la protecciéon de datos
personales de los contribuyentes cuya documentacidon presente, con sujecion a
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, y al resto de normas vigentes en relacién con
la proteccidn del honor e intimidad personal y familiar.

6. Con caracter previo a la firma de este documento se deberd disponer
de un certificado electrénico, emitido por una de las Entidades Certificadoras
reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.
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7. El presente documento de adhesion surtird efectos a partir de su firma vy
tendra la misma duracion que el convenio de colaboracién antes senalado o hasta
que se solicitara la baja de la adhesidn al convenio por parte del colaborador
social. Su vigencia queda subordinado al mantenimiento de la condicién de
persona colegiada, asociada o miembro de la entidad firmante del Acuerdo, asi
como al cumplimiento de las condiciones generales establecidas en la normativa
que regula la presentacion telematica de declaraciones, comunicaciones y otros
documentos tributarios en nombre y representacion de terceras personas, asi
como el pago por cuenta del obligado tributario.

8. A medida que se haya ampliado el sistema de presentacion de
declaraciones por medios telematicos a los distintos impuestos y demas
documentos de caracter tributario y esté prevista la posibilidad de presentacién
en representacion de terceras personas, se considerara, en virtud de este
documento de adhesidon, como presentador autorizado a su firmante, en las
condiciones y supuestos que establezcan la normativa que lo regule.

9. De conformidad con el Decreto-Ley 2/2020, de 26 de marzo, de medidas
urgentes en materia tributaria y de agilizacion de actuaciones administrativas
debido a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, los asociados/ colegiados
que suscriban el presente documento individualizado de adhesidon estaran
obligados a relacionarse a través de medios electrénicos con la Agencia Tributaria
de la Regidon de Murcia para la realizacion de cualquier tramite.

NPE: A-030122-6
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

7 Resolucion de la Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera por la que se otorga a la empresa Twinhouse
Plant 1, S.L. la modificaciéon de la autorizacion administrativa
previa y la autorizacion administrativa de construccion del
proyecto de instalacién de produccion de energia eléctrica
denominada Red de evacuacion M.T. 20 KV del campo solar “FV
Twinhouse Plant 1” 2,98584 MW e instalacion eléctrica en B.T.
para generador fotovoltaico del campo solar “FV Twinhouse
Plant 1” 2,98584 MW ubicada en el término municipal de Jumilla.

Visto el expediente 4E19ATE18328, iniciado a instancia de la empresa
Twinhouse Plant 1, S.L, con C.I.F. n.© B-05536479,y domicilio a efectos de
notificaciones en Ctra. De Abanilla, Km 1.6, Santomera, en el cual constan y le
son de aplicacion los siguientes.

Antecedentes de hecho.

Primero. La empresa presentd solicitud el 1 de octubre de 2019, al objeto
de que por esta Direccién General se otorgue la autorizaciéon administrativa
previa y la autorizacién administrativa de construccion del proyecto de instalacion
de produccién de energia eléctrica denominada Red de evacuacion M.T. 20 KV del
Campo Solar “FV Twinhouse Plant 1” 2,98584 MW e instalacién eléctrica en B.T.
para generador fotovoltaico del Campo Solar “FV Twinhouse Plant 1 "2,98584 MW
situado en Paraje “Cafiada del Judio” Poligono 122, Parcela 136. en el término
municipal de Jumilla, para lo cual aport6 proyecto suscrito por técnico titulado
competente.

Segundo. La solicitud presentada se realiza al amparo de lo dispuesto en
el Titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en los
capitulos I, II, y V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacidn,
suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica,
que es de aplicacion en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por
la que se establecen procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica de tension superior a 1 KV.

Tercero. Tal como establece el articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de
1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de produccién, transporte,
distribucidon, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, la solicitud presentada fue sometida al tramite
de informacion publica mediante anuncio publicado en el B.O.R.M. n.% 233
de 7 de octubre de 2020, y en el portal de la transparencia de la Region de
Murcia (https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anunciosinformacion-
publica), en el que se incluyd las caracteristicas técnicas de la instalacion. No se
presentaron alegaciones durante el periodo de informacidn publica
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Cuarto. Con fecha 4 de enero de 2021, se publica en el BORM no° 2,
Resolucién de la Direccién General de Energia y Actividad Industrial y Minera
por la que se otorga a la empresa Twinhouse Plant 1, S.L, la autorizacion
administrativa previa y autorizacion administrativa de construccién del proyecto
de ejecucién de la instalacion de produccion de energia eléctrica denominada Red
de evacuacion M.T. 20 KV del Campo Solar “FV Twinhouse Plant 1” 2,98584 MW
e instalacion eléctrica en B.T. para generador fotovoltaico del Campo Solar “FV
Twinhouse Plant 1 ” 2,98584 MW, en el término municipal de Jumilla..

Quinto. Con fecha 17 de marzo de 2021 el promotor registra anexo a
proyecto que modifica a la documentacion presentada con fecha 1 de octubre
de 2019 y que afecta a las caracteristicas técnicas de algunos de los elementos
que componen la instalacién de generacién para adaptarla al nuevo criterio de
potencia instalada solicita una nueva autorizacién administrativa de construccion
que recoja las modificaciones introducidas en el proyecto.

Sexto. Tal como establece el articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de
1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de produccion, transporte,
distribucidén, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacion
de instalaciones de energia eléctrica, la solicitud presentada fue sometida al
tramite de informacion publica mediante anuncio publicado en el B.O.R.M. n°
176 de 2 de agosto de 2021, y en el portal de la transparencia de la Regién de
Murcia (https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anunciosinformacion-
publica), en el que se incluyd las caracteristicas técnicas de la instalaciéon. No se
presentaron alegaciones durante el periodo de informacién publica.

Séptimo. Por el Servicio de Energia se ha emitido informe técnico y
propuesta de resolucidn favorable a la autorizacidon solicitada.

Fundamentos de derecho.

Primero. Esta Direccion General es competente en materia de energias
renovables, eficiencia, y certificacién energética, ahorro energético y planificacion
y politica energética, control y supervision del cumplimiento de la legislacién en
materia industrial, energética y de minas en el ambito territorial de la Region de
Murcia, de acuerdo a lo establecido en el Decreto n © 9/2001, de 26 de enero,
por el que se desarrolla la estructura organica de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio, Decreto n® 47/2021, de 9 de abril, por el que se modifica
el decreto n® 34/2001, de 3 de abril, de Reorganizacion de la Administracién
Regional y Decreto n.° 45/2021, de 9 de abril, por el que se establecen los
Organos Directivos de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y
Portavocia.

Segundo. Al presente expediente le es de aplicacidon: la Ley 24/2013, de
26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucidon, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacidén de instalaciones de energia eléctrica,
y por aplicacidon en lo dispuesto en el art. 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001,
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen
procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica de tension
superior a 1 KV; el Decreto 89/2012, de 28 de junio, por el que se establecen
normas adicionales aplicables a las instalaciones eléctricas aéreas de alta
tensidn con objeto de proteger la avifauna y atenuar los impactos ambientales;
el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas
eléctricas de alta tension y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-
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LAT 01 a 09, aprobado por R.D. 223/2008, de 15 de febrero; el Real Decreto
337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITCRAT 01 a 23; el Reglamento
Electrotécnico para Baja Tensidn y sus Instrucciones Técnicas Complementarias
ITC-BT 01 a 51, aprobado por R.D. 842/2002, de 2 de agosto; los reglamentos
técnicos especificos, normas técnicas de aplicacién y otras disposiciones
concordantes.

Tercero. Considerando que en la tramitacion del expediente se han
cumplido los preceptos establecidos en el Titulo VII del citado RD 1955/2000;
que no se han presentado alegaciones durante el periodo a que ha sido sometido
a informacién publica el expediente por parte de los propietarios afectados ni
por otros particulares; que la instalacion proyectada cumple las prescripciones
técnicas reglamentarias, se emite la siguiente.

Resolucién.

Primero. Otorgar a la empresa TWINHOUSE PLANT 1, S.L., la modificacién
de la autorizacion administrativa previa y la autorizaciéon administrativa de
construccion de instalacion de produccidn de energia eléctrica denominada Red
de evacuacion M.T. 20 KV del Campo Solar “FV Twinhouse Plant 1” 2,98584
MW e instalacion eléctrica en B.T. para generador fotovoltaico del Campo Solar
“FV Twinhouse Plant 1 "2,98584 MW, en el término municipal de Jumilla, cuyas
caracteristicas principales son las siguientes:

Generacion de energia eléctrica
Tipo: Planta solar fotovoltaica con seguidor a 1 eje.

Numero de generadores y potencia unitaria (Wp): 6.630 modulos bifaciales
de 560 Wp

Potencia pico total instalada (MWp): 3,7128 MWp
Inversores: 17 inversores de 185 kW potencia maxima.
Potencia instalada inversores: 3,145 MW

Potencia limitada en inversores: 3,0 MW

Tension nominal en corriente alterna (V): 800 Vca
Centro de transformacion protecidn y medida.

Tipo: Interior: Prefabricado

Relacion de transformacion: 800 V/20.000 V

Ndmero de centros de transformaciéon: Uno.

Numero de transformadores por centro de transformaciéon y potencia
unitaria: 2 (1.600+1.600)kVA.

Potencia total (kVA): 3.200 kVA

Numero de celdas por centro de transformacion: 7 (1 de linea, 1 de medida,
1 medida de tension en barras, 3 de interruptor automatico y 1 de proteccion)

Otras caracteristicas:

Centro de transformacién para Servicios Auxiliares
Tipo: Exterior: Prefabricado Compacto

Relacion de transformacion: 20.000/400-230 V

NUmero de centros de transformacion: Uno
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Numero de transformadores por centro de transformaciéon y potencia
unitaria: 1 (50)kVA.

Potencia total (kVA): 50 kVA

Linea eléctrica interior

Tipo (aérea; subterranea; aérea/subterranea): Subterranea

Tension (kV): 20 kV

NUmero de circuitos: Uno

Origen: Centro de Transformacion Proteccion y Medida.

Final: Centro de Transformacién para Servicios Auxiliares.

Longitud (aérea/subterranea) (m): 16 metros.

Conductores: tipo RHZ1 12/20 kV 3 (1x50) mm? Al.

Linea eléctrica de evacuacién

Tipo (aérea; subterrdnea; aérea/subterranea): subterranea

Tension (kV): 20 kV

Ndmero de circuitos: Uno

Origen: Celda de linea del Centro de Transformacion Proteccién y Medida.
Final: Centro de reparto y transformacién P.I. MARMOL 2 (904918175)
Longitud (aérea/subterranea) (m): 883 metros.

Canalizacion: 873 metros enterrado bajo tubo

Conductores: Tipo HEPRZ1 12/20 kV 3 (1x240) mm? Al.

Finalidad: Produccion, transformacién y evacuacion de energia eléctrica a las
redes de transporte o distribucion.

Segundo. Esta autorizacion estd sometida a las condiciones especiales
siguientes:

1.9 Las obras se ajustaran al proyecto y anexo presentado y aprobado. En
caso de introducir variaciones tanto en su trazado como en las modificaciones de
sus caracteristicas, se debera solicitar la autorizacion administrativa y aprobacién
de dicha modificacidn, presentado el correspondiente anexo al proyecto, suscrito
por técnico competente, para su aprobacién, con anterioridad a su ejecucion.

2.9 Esta autorizacion se concede sin perjuicio de derechos de terceros
y es independiente de las autorizaciones, licencias y permisos de otras
administraciones, organismos o entidades publicas necesarios para la legal
realizacion de las obras y las instalaciones autorizadas.

3.9 Las instalaciones proyectadas se ejecutaran cumpliendo las
prescripciones técnicas establecidas en los reglamentos de seguridad vigentes y
demas disposiciones que le son de aplicacion.

4.0 E|l plazo maximo para la ejecucion de las instalaciones que se autorizan
sera de doce meses a partir de la disposicion de todas las autorizaciones,
licencias, permisos e informes preceptivos para su legal construccion.

5.0 Los servicios técnicos de inspeccidn de la Direccion General de Energia y
Actividad Industrial y Minera podran realizar, tanto durante las obras como una
vez acabadas, los comprobaciones y las pruebas que consideren necesarias en
relaciéon con la verificacién del cumplimiento de las prescripciones técnicas que
reglamentariamente le son de aplicacion.
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6.9 El inicio de las obras sera comunicado, con caracter previo, por la
empresa solicitante a esta Direccién General de Energia y Actividad Industrial y
Minera, asi como las incidencias mas relevantes durante su ejecucion.

7.9 Una vez finalizada la ejecucién de las obras, se solicitara a esta Direccion
General la Autorizacion de Explotacion y Acta de Puesta en Servicio, aportando
el Certificado de Direccidén Técnica facultativa, suscrito por técnico titulado
competente en el que acredite que la instalacién ejecutada se ajusta al proyecto y
anexos, en su caso, autorizados y aprobados, asi como el resto de documentacién
que sea preceptiva segun las disposiciones legales aplicables.

8.0 Esta Direccion General podra dejar sin efecto la presente autorizacion
cuando observe el incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 128 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucidn, comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y por aplicacién de lo regulado
en el articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001, de la Consejeria de
Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de
autorizacién de instalaciones de energia eléctrica de tensién superior a 1 KV, esta
resolucion debera publicarse en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Cuarto. Notifiquese a la empresa solicitante.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, cabe
interponer Recurso de Alzada ante la Excma. Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia en el plazo de un mes, a contar a partir del dia
siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacidon, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 121 y 122 de la vigente Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 4 de diciembre de 2021.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sdnchez Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

8 Orden de 20 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Empresa,
Empleo, Universidades y Portavocia por la que se autorizan
nuevas tarifas del servicio de agua potable en Archena.

Examinado el expediente incoado a instancia del Ayuntamiento de Archena
con entrada en el Registro Electrénico Unico de la CARM en fecha 8 de noviembre
de 2021, mediante el que solicita la revisién de las tarifas del servicio de
suministro de agua potable a domicilio y visto que las tarifas vigentes fueron
autorizadas por Orden de la Consejeria de 22 de abril de 2021 (BORM n.° 101 de
05/05/2021).

La solicitud de revision de tarifas se produce a instancias de la empresa
concesionaria gestora del servicio, Acciona Agua, y se fundamenta en el acuerdo
aprobado en el Pleno de 21 de octubre de 2019, de revisar las tarifas en un
1,56 por 100. Con la nueva tarifa, una unidad familiar de cuatro miembros cuyo
consumo promedio sea de 118 litros por habitante y dia, equivalente a 14,5 m3/
mes, la factura aumenta en 0,35 euros al mes, o sea una elevacion en términos
relativos del 1,39 por 100.

Por la Jefatura de Seccidon e Infraestructura de Comercio Interior de la
Direccién General de Comercio e Innovacién Empresarial se ha emitido informe
favorable a la modificacién de tarifas del citado Ayuntamiento, por considerarla
justificada y cumplir con los articulos 6 y 7 del Decreto 2.695/1977, de 28 de
octubre, sobre medidas relativas a politica de precios, y articulo 16.2 del Real
Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, sobre medidas urgentes de caracter fiscal,
fomento y liberalizacion de la actividad econdmica.

El Consejo Asesor Regional de Precios, en su reunién del dia 15 de diciembre
de 2021, ha informado, asimismo, favorablemente las tarifas de referencia,
estimandose conveniente aceptar la propuesta del citado Ayuntamiento, por las
razones anteriormente expuestas.

Vista la Propuesta de la Direccion General de Comercio e Innovacién
Empresarial, visto el articulo 16 del Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, y
el Real Decreto 2.695/1977, de 28 de octubre, sobre normativa en materia de
precios; el Real Decreto 2.226/1977, de 27 de agosto, sobre autorizaciones de
aumento de tarifas de servicios de competencia local, y Orden Ministerial de 30
de septiembre de 1977, asi como el Real Decreto 4.112/1982, de 29 de agosto,
el Decreto del Presidente n.° 34/2021,de 3 de abril, de Reorganizacién de la
Administracion Regional, modificado por el Decreto de la Presidencia 47/2021,
de 9 de abril, y por el Decreto n® 67/2021, de 18 de noviembre, y el Decreto
n.° 45/2021, de 9 de abril, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, el Decreto 8/2005,
de 14 de enero, de modificacion del Decreto 105/1988, de 1 de julio, de creacién
del Consejo Asesor Regional de Precios, y articulo 19 de la Ley 7/2004, de 28 de
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diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracidn Publica de la
Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Dispongo:
Primero.- Autorizar las tarifas del servicio de agua potable propuestas por

el Ayuntamiento de Archena, en sesion del Pleno del dia 21 de octubre de 2019,
que son las siguientes:

ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE

CUOTA DE SERVICIO DE USO DOMESTICO/NO

DOMESTICO

Calibre 13 mm 8,71 euros/mes
Calibre 15mm 17,33 euros/mes
Calibre 20mm 25,96 euros/mes
Calibre 25mm 34,58 euros/mes
Calibre 30mm 51,83 euros/mes
Calibre 32mm 51,83 euros/mes
Calibre 40mm 86,33 euros/mes
Calibre 50mm 129,46 euros/mes
Calibre 65mm 215,71 euros/mes
Calibre 80mm 345,09 euros/mes
Calibre 100mm 517,60 euros/mes

CUOTA DE CONSUMO USO DOMESTICO

1°Bloque: Hasta 5 m3/mes 0,513 euros/m3
2°Bloque: De 6 a 15 m3/mes 1,251 euros/m3
3°Boque: Mas de 15 m3/mes 2,075 euros/m3

CUOTA DE CONSUMO USO DOMESTICO NO DOMESTICO

1°Bloque: D 0 a 99.999 m3/mes 1,772 euros/m3

CUOTA DE CONSUMO USO HUERTA

1°Bloque: Hasta 5m3/mes 1,869 euros/m3
2°Bloque :De 6 a 10 m3/mes 2,271 euros/m3
3°Bloque: Mas de 10 m3/mes 2,596 euros/m3

CUOTA DE CONSUMO FAMILIA NUMEROSA
1°Bloque:De 0 a 5 m3/mes 0,513 euros/m3

2°Bloque:De 6 a 99.999m3 0,968 euros/m3

NPE: A-030122-8
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CANON MANTENIMIENTO DEL CONTADOR
Calibre 13mm 0,535 euros/mes

Calibre 15mm 0,991 euros/mes

Calibre 20mm 1,446 euros/mes
Calibre 25mm 1,902 euros/mes
Calibre 30mm 2,813 euros/mes
Calibre 32mm 2,813 euros/mes
Calibre 40mm 4,636 euros/mes
Calibre 50mm 6,914 euros/mes
Calibre 65mm 11,471 euros/mes
Calibre 80mm 18,307 euros/mes

Calibre 100mm 27,419 euros/mes

CANON MANTENIMIENTO DE REDES

Unico mensual 1,50 euros/mes
Segundo.- Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

Contra la presente Orden, los interesados podran interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la correspondiente Sala del Tribunal Superior de
Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a
su notificacion, pudiendo también interponer con caracter previo y potestativo
recurso de reposicion ante esta Consejeria, en el plazo de un mes, de acuerdo
con lo establecido en los articulos 46 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso
Administrativa y 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 20 de diciembre de 2021.—La Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, Maria del Valle Miguélez Santiago.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

9 Orden de 20 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Empresa,
Empleo, Universidades y Portavocia por la que se autorizan
nuevas tarifas del servicio de agua potable en Ojés.

Examinado el expediente incoado a instancia del Ayuntamiento Ojos con
entrada en el Registro Electrénico Unico de la CARM en fecha 16 de noviembre
de 2021, solicitando la autorizaciéon de nuevas tarifas del servicio de agua
potable.

La tarifa en vigor fue aprobada por Orden de la Consejeria de Empresa,
Empleo, Universidades y Portavocia (BORM n.° 101 de 5 de mayo de 2021).

El Ayuntamiento de Ojés, mediante acuerdo de Pleno adoptado en sesion
de 11 de marzo de 2020, solicita la aprobacién de nuevas tarifas del servicio
de suministro de agua potable. La modificacion se produce a instancias de la
empresa concesionaria, Acciona Agua, de conformidad con los articulos 30 y 32
del contrato administrativo que rige la concesion del servicio municipal de aguas,
las tarifas propuestas son el resultado de aplicar el coeficiente de revisién del
5,395 por 100 por aplicacién de la férmula polindmica prevista en el contrato.
No obstante, el ayuntamiento decide aplicar de forma escalonada esta subida
en tres afos, del modo siguiente: 2020, un 2,50 por 100; en 2021, un 1,44 por
100; y, en 2022, un 1,44 por 100. Con la nueva tarifa, una unidad familiar de
cuatro miembros cuyo consumo promedio sea de 118 litros por habitante y dia,
equivalente a 14,5 m*/mes, la factura aumenta en 0,36 céntimos de euro al mes,
0 sea una elevacion en términos relativos del 1,41 por 100.

Por la Jefatura de Seccidn e Infraestructura de Comercio Interior de la
Direccion General de Comercio e Innovacion Empresarial se ha emitido informe
favorable a la modificacién de tarifas del citado Ayuntamiento, por considerarla
justificada y cumplir con los articulos 6 y 7 del Decreto 2.695/1977, de 28 de
octubre, sobre medidas relativas a politica de precios, y articulo 16.2 del Real
Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, sobre medidas urgentes de caracter fiscal,
fomento y liberalizacion de la actividad econdmica.

El Consejo Asesor Regional de Precios, en su reunién del dia 15 de diciembre
de 2021, ha informado, asimismo, favorablemente las tarifas de referencia,
estimandose conveniente aceptar la propuesta del citado Ayuntamiento, por las
razones anteriormente expuestas.

Vista la Propuesta de la Direccion General de Comercio e Innovacion
Empresarial, visto el articulo 16 del Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, y
el Real Decreto 2.695/1977, de 28 de octubre, sobre normativa en materia de
precios; el Real Decreto 2.226/1977, de 27 de agosto, sobre autorizaciones de
aumento de tarifas de servicios de competencia local, y Orden Ministerial de 30
de septiembre de 1977, asi como el Real Decreto 4.112/1982, de 29 de agosto,
el Decreto del Presidente n.° 34/2021,de 3 de abril, de Reorganizacion de la
Administracién Regional, modificado por el Decreto de la Presidencia 47/2021,
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de 9 de abril, y por el Decreto n.© 67/2021, de 18 de noviembre, y el Decreto
n.% 45/2021, de 9 de abril, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, el Decreto 8/2005,
de 14 de enero, de modificacion del Decreto 105/1988, de 1 de julio, de creacién
del Consejo Asesor Regional de Precios, y articulo 19 de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

Dispongo:
Primero.- Autorizar las tarifas del servicio de agua potable propuestas por el

Ayuntamiento de Ojds, para el afio 2022, en sesién del Pleno del dia 11 de marzo
de 2020, que son las siguientes:

CUOTA DE SERVICIO USO DOMESTICO/NO DOMESTICO

Calibre 13 Mmoo 8,437 euros/mes
Calibre 15 MM 16,622 euros/mes
Calibre 20 mm 24,807 euros/mes
Calibre 25 mm.. 32,991 euros/mes
Calibre 30 mm.. 49,361 euros/mes
Calibre 32 mm.. 49,361 euros/mes
Calibre 40 mm 82,101 euros/mes
Calibre 50 MM.....cccovmverrerrieriniecn 123,026 euros/mes
CUOTA DE SERVICIO CAMPO/HUERTA
Calibre 13 MM...cocovevccrieriierieeenn 9,552 euros/mes
Calibre 15 MM 18,852 euros/mes
Calibre 20 mm 28,153 euros/mes
Calibre 25 mm 37,454 euros/mes
Calibre 30 mm 56,054 euros/mes
Calibre 32 mm 56,054 euros/mes
Calibre 40 mm 93,255 euros/mes

Calibre 50 MM......ooevnevinriinriennnns 139,757 euros/mes

CUOTA DE CONSUMO DOMESTICO / NO DOMESTICO

1.9 Bloque: hasta 5 m3/mes.............
2.9 Bloque: de 6 a 12 m3/mes....

0,810 euros/m3
1,090 euros/m3

3.0 Blogue: mas de 12 m3/mes........... 2,091 euros/m3

CUOTA DE CONSUMO CAMPO / HUERTA

1.9 Bloque: hasta 5 m3/mes............... 0,810 euros/m3

2.9 Bloque: de 6 a 12 m3/mes.
3.9 Bloque: mas de 12 m3/mes

2,058 euros/m3
2,786 euros/m3

CUOTA DE CONSUMO FAMIL

IA NUMEROSA

1.9 Bloque: de 0 a 5 m3/mes.............
2.9 Bloque: de 6 a 99.999 m3/mes.......

0,810 euros/m3
1,018 euros/m3

CANON MANTENIMIENTO DEL CONTADOR

Calibre 13 mm
Calibre 15 mm
Calibre 20 mm
Calibre 25 mm
Calibre 30 mm
Calibre 32 mm
Calibre 40 MM.......ccoiiimmnnnnnnnninins
Calibre 50 MM....cccoconmmrrriirnenieens

0,683 euros/mes
1,210 euros/mes
1,734 euros/mes
2,260 euros/mes
3,309 euros/mes
3,309 euros/mes
5,411 euros/mes
8,036 euros/mes

CANON MANTENIMIENTO DE RE

DES - MUNICIPAL

UNiCO MENSUEl.evvvvoevrerserrsrsns

1,00 euros/mes
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Segundo.- Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

Contra la presente Orden, los interesados podran interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la correspondiente Sala del Tribunal Superior de
Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a
su notificacién, pudiendo también interponer con caracter previo y potestativo
recurso de reposicién ante esta Consejeria, en el plazo de un mes, de acuerdo
con lo establecido en los articulos 46 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso
Administrativa y 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 20 de diciembre de 2021.—La Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, Maria del Valle Miguélez Santiago.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

10 Orden de 20 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Empresa,
Empleo, Universidades y Portavocia por la que se autorizan
nuevas tarifas del servicio de agua potable en Lorqui.

Examinado el expediente incoado a instancia del Ayuntamiento Lorqui,
con entrada en el Registro Electrénico Unico de la CARM en fecha 1 de
diciembre de 2021, solicitando la autorizaciéon de nuevas tarifas del servicio de
agua potable.

La tarifa en vigor fue aprobada por Orden de la Consejeria de Empresa,
Industria y Portavocia (BORM n.° 190 de 18/08/2020).

El Ayuntamiento de Lorqui solicita la aprobacion de nuevas tarifas del servicio de
suministro de agua potable (adoptado por acuerdo del Ayuntamiento Pleno en sesién
de 18 de noviembre de 2021). La propuesta de subida de tarifas de la prestacion
patrimonial de caracter publico no tributaria se produce a instancias de la empresa
concesionaria, Acciona Agua, conforme a lo previsto en la cladusula undécima
del Pliego de condiciones que rige la concesién del servicio de abastecimiento
y saneamiento. Aplicada la férmula polindmica que regula la retribucidon del
concesionario, resulta una revision del 1,2485 por 100. Con la nueva tarifa, una
unidad familiar de cuatro miembros cuyo consumo promedio sea de 118 litros por
habitante y dia, equivalente a 14,5 m3/mes, la factura aumenta en 0,22 euros al
mes, 0 sea una elevacion en términos relativos del 1,25 por 100.

Por la Jefatura de Seccién e Infraestructura de Comercio Interior de la
Direccién General de Comercio e Innovacién Empresarial se ha emitido informe
favorable a la modificacién de tarifas del citado Ayuntamiento, por considerarla
justificada y cumplir con los articulos 6 y 7 del Decreto 2.695/1977, de 28 de
octubre, sobre medidas relativas a politica de precios, y articulo 16.2 del Real
Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, sobre medidas urgentes de caracter fiscal,
fomento y liberalizacion de la actividad econémica ademas de lo dispuesto en la
disposicidn transitoria de la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de desindexacién de la
economia espafiola.

El Consejo Asesor Regional de Precios, en su reunién del dia 15 de diciembre
de 2021, ha informado, asimismo, favorablemente las tarifas de referencia,
estimandose conveniente aceptar la propuesta del citado Ayuntamiento, por las
razones anteriormente expuestas.

De conformidad con la Propuesta de la Direccién General de Comercio e
Innovacién Empresarial, visto el articulo 16 del Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de
junio, y el Real Decreto 2.695/1977, de 28 de octubre, sobre normativa en materia
de precios; el Real Decreto 2.226/1977, de 27 de agosto, sobre autorizaciones de
aumento de tarifas de servicios de competencia local, y Orden Ministerial de 30
de septiembre de 1977, asi como el Real Decreto 4.112/1982, de 29 de agosto,
el Decreto del Presidente n.© 34/2021,de 3 de abril, de Reorganizacién de la
Administracion Regional, modificado por el Decreto de la Presidencia 47/2021,

NPE: A-030122-10



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 1 Lunes, 3 de enero de 2022 Pagina 33

de 9 de abril, y por el Decreto n.9 67/2021, de 18 de noviembre, y el Decreto
n.0 45/2021, de 9 de abril, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, el Decreto 8/2005,
de 14 de enero, de modificacion del Decreto 105/1988, de 1 de julio, de creacién
del Consejo Asesor Regional de Precios, y articulo 19 de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia

Dispongo:
Primero- Autorizar las tarifas del servicio de agua potable propuestas por el
Ayuntamiento de Lorqui, en sesién del Pleno del dia 18 de noviembre de 2021,
que son las siguientes:

TARIFAS GENERALES USO DOMESTICO
CUOTA DE CONSUMO USO DOMESTICO

a) Blogue 1: hasta 10 m3, @l MeS......ccoeiiiiiaiiiiiians 0,992197 €/m3
b) Bloque 2: desde 10 @16 m3,almes.......cccceeeininininnn... 1,129209 €/m3
c) Bloque 3: desde 16 2a25m3,almes.......ccccoeiininnnnnnnn... 1,553948 €/m3
d)Blogue 4: masde25m3,almes......cccceiiiiiiiiiiiiinnn, 2,851545 €/m3
CUOTA DE CONSUMO USO NO DOMESTICO

a) Blogue 1:t0dos 10S M3, ...t 1,553916 €/m3
CUOTA DE SERVICIO USO DOMESTICO

Contador 13 MM ... i 3,042873 €/mes
Contador 15 MM ... e 5,258167 €/mes
Contador 20 mm y SUPEFIOF .......ooviuiriiiii e 7,472844 €/mes
CUOTA DE SERVICIO USO NO DOMESTICO

Contador 13 MM ... 7,472844 €/mes
Contador 15 MM, ..o 14,117802 €/mes
Contador 20 MM Y SUPEIIOT. ... et eea e 20,762688 €/mes
CUOTA DE MANTENIMIENTO DE CONTADORES

Contador 13 mMM......coiiiiiiiiii e, 0,844892 €/Abonado/mes
Contador 15 MM 1,689782 €/Abonado/mes
Contador 20 mm y SUPEHOr ......c.viviiiiiiiiiiieieiiieeeeean. 2,534675 €/Abonado/mes

TARIFAS REDUCIDAS ESPECIALES

Tarifa Social: Se reducira el importe total del recibo en el 50 % de lo facturado en
concepto de consumo.

Tarifa Familia Numerosa: Se facturaran todos los metros cubicos por encima de 10
m3 mensuales a la tarifa establecida para el bloque 2 de agua.

Tarifa de averia: Se emitira un recibo de 16 m3 mensuales y una factura de taller para
el resto de m3 a precio de bloque 3 de agua.

TARIFA DE INVERSIONES

1,50 € por abonado y mes para la recaudacion de fondos destinados a la mejora de
las infraestructuras de distribucion de agua potable y alcantarillado.

Segundo - Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

Contra la presente Orden, los interesados podran interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la correspondiente Sala del Tribunal Superior de
Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a
su notificacién, pudiendo también interponer con caracter previo y potestativo
recurso de reposicion ante esta Consejeria, en el plazo de un mes, de acuerdo
con lo establecido en los articulos 46 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa y 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia a 20 de diciembre de 2021.—La Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, Maria del Valle Miguélez Santiago.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

11 Orden de la titular de la Consejeria de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, por la que se garantiza el
funcionamiento del servicio que presta la empresa Zardoya
Otis, S.A., mediante el establecimiento de servicios minimos a
realizar por trabajadores convocados a huelga desde el 4 al
10 de enero de 2022.

La Constitucién Espafiola establece en su articulo 28.2 que se reconoce
el derecho a la huelga de los trabajadores, si bien este derecho esta sujeto a
limitaciones y restricciones en su ejercicio, derivadas de su relacién con otras
libertadas o derechos constitucionalmente protegidos, por lo que el ejercicio de
este derecho establecera las garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad.

El articulo 10 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre Relaciones
de Trabajo, establece que la “autoridad gubernativa” tiene la competencia para
acordar las medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de los servicios
esenciales de la comunidad.

El Tribunal Constitucional ha interpretado en numerosas sentencias que la
referencia a la “autoridad gubernativa” se debe entender realizada al Gobierno o
a aquellos 6rganos del Estado que ejerzan potestades de gobierno (STC 11/1981,
de 8 de abril, STC 26/1981, de 17 de julio, y STC 51/1986, de 24 de abril).

Mediante el Real Decreto 375/1995, de 10 de marzo, la Administracion del
Estado traspasé a la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia funciones y
servicios en materia de trabajo (ejecucion de la legislacién laboral), y su Anexo
B).c).2 especifica que en materia de huelgas la Comunidad Auténoma conocera
de las declaraciones de huelga.

El Decreto n.° 35/2012, de 9 de marzo, establece la competencia para
declarar servicios minimos a realizar por trabajadores convocados a huelga,
contratados por empresas, entidades o instituciones que presten servicios
publicos o de reconocida e inaplazable necesidad en el ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM n.° 61, de 13/03/2012)

El articulo 6 del Decreto del Presidente n.° 34/2021, de 3 de abril, de
reorganizacion de la Administracion Regional, modificado por el Decreto de
la Presidencia n.© 47/2021, de 9 de abril, establece que es la Consejeria de
Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia la encargada de la propuesta,
desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en
materia de trabajo.

Resulta imprescindible conjugar los intereses generales de la comunidad
con los derechos de los trabajadores, adoptando las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de los servicios esenciales en las debidas condiciones
de seguridad y permitiendo, a la vez, que los trabajadores puedan ejercer el
derecho a la huelga.
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En la empresa Zardoya Otis, SA, dedicada a la fabricacién, instalacién,
mantenimiento preventivo y correctivo de aparatos elevadores y escaleras
mecanicas y atencién de avisos de ascensores parados y emergencias, han sido
convocados los trabajadores a una huelga en todo el territorio nacional desde el
4 al 10 de enero de 2022.

El servicio que presta la empresa Zardoya Otis SA es un servicio esencial
para la comunidad, que no se puede ver afectado por el ejercicio del legitimo
derecho de huelga de sus trabajadores, puesto que en caso de averia de un
aparato elevador, si no se prestase el servicio de mantenimiento se podria ver
perjudicado el derecho a la vida y a la salud que recogen los articulos 15y 43
de la Constitucion. A ello hay que afadir que el mantenimiento de aparatos
elevadores, tiene aln mayor relevancia en aquellos casos en que éstos estén
instalados en determinado tipo de edificios publicos y privados en los que se
presenten servicios sanitarios o en los que se atiendan a personas en especial
situacion de riesgo, como pueden ser hospitales, centros de mayores, etc.

La falta de prestacion del servicio de mantenimiento de aparatos elevadores
y la desatencion de posibles averias en los mismos se entiende que podria ser
causa de graves perjuicios para la vida, la integridad y la salud de las personas
usuarias. Por este motivo, se considera necesario disponer de un contingente
suficiente de trabajadores que permita solucionar las eventuales emergencias
y los rescates de personas derivados de las averias que se produzcan en los
ascensores durante los dias en que estéd convocada la huelga.

Sobre los servicios minimos a realizar por los trabajadores convocados
a la huelga, ha sido consultada a la Direccién General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, competente en la materia, que ha realizado la Propuesta que
ha considerado oportuna teniendo en cuenta los informes técnicos que justifican
los servicios minimos a realizar.

Por todo lo anterior, a propuesta del titular de la Direccién General de Didlogo
Social y Bienestar Laboral, y en uso de las facultades que me confiere el articulo
16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico
de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
(BORM n° 301, 30.12.2004), y el articulo 2.b) del Decreto n.° 35/2012, de 9 de
marzo.

Dispongo:
Articulo 1. Servicios minimos.

Desde el préximo dia 4 de enero hasta el dia 10 de enero de 2022, las
situaciones de huelga que afecten al personal de la empresa Zardoya Otis SA que
presta servicios publicos de reconocida e inaplazable necesidad, se entendera
condicionada al mantenimiento de la prestacion de los servicios minimos que se
determinan en el Anexo que se acompaifia a la presente orden.

Articulo 2. Prestacion del servicio publico.

A los efectos de lo previsto en el articulo 10 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo, sobre Relaciones de Trabajo (BOE n.° 58, de 09.03.1977), se
establecen en el Anexo de la presente Orden las medidas necesarias que
garanticen la prestacién del servicio considerado esencial que tiene encomendada
la empresa Zardoya Otis, SA, dedicada a la fabricacidn, instalacién, mantenimiento
preventivo y correctivo de aparatos elevadores y escaleras mecanicas y atencion
de avisos de ascensores parados y emergencias, y el personal que se considera
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estrictamente necesario para ello, teniendo en cuenta la necesaria coordinacion
con las tareas derivadas del cumplimiento del articulo 6.7 del Real Decreto-Ley
17/1977.

Articulo 3. Trabajadores en servicios minimos.

Los representantes de la empresa afectada que presten los servicios
esenciales de la comunidad designaran a los trabajadores que deben realizar los
servicios minimos, y se lo comunicaran.

Los trabajadores que se nieguen a realizar los servicios minimos incurriran
en causa justa de despido, de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del
Real Decreto-Ley 17/1977.

Articulo 4. Paros ilegales.

Los paros y alteraciones de trabajo del personal que se designe para
realizar los servicios minimos, de conformidad con lo establecido en los articulos
anteriores, seran considerados ilegales en los términos del articulo 16 del Real
Decreto-Ley 17/1977, pudiendo ser objeto de las correspondientes sanciones.

Articulo 5. Derecho de huelga.

Lo dispuesto en los articulos anteriores no supone limitaciéon alguna de los
derechos que la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha
situacion.

Disposicion final primera. Derecho supletorio.

En lo no previsto expresamente en esta orden se estara a lo dispuesto en el
Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre Relaciones de Trabajo.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el mismo dia de su aprobacién, sin
perjuicio de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia

Murcia, 28 de diciembre de 2021.—La Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, Maria del Valle Miguélez Santiago.
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ANEXO

Durante la huelga convocada en la empresa Zardoya Otis, S.A., desde el
dia 4 de enero hasta el dia 10 de enero de 2022 se establecen los siguientes
servicios minimos:

e Prestacidn del servicio previsto habitualmente para un domingo o dia
festivo.

e En dia laborable, debe existir como minimo un técnico en cada oficina
de servicio, y en aquellas oficinas desde la que se atienda el mantenimiento de
mas de 2.500 ascensores un minimo de dos técnicos. En todo caso no podra ser
inferior al servicio correspondiente a un dia festivo.

e La atencion al servicio debera realizarse desde las 00:00 horas del dia
4 de enero de 2022 hasta las 24:00 horas del dia 10 de enero de 2022. Estara
incluido en los servicios minimos el servicio de atencion de llamadas 24 horas.

NPE: A-030122-11
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

12 Resolucion de la Direccion General de Dialogo Social y Bienestar
Laboral, por la que se dispone la inscripcion en el registro y
publicacion del acuerdo de convenio colectivo de la empresa
Forespan, S.A.

Visto el expediente de convenio colectivo de trabajo y de conformidad con
lo establecido en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,
sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

Resuelvo:

Primero.- Ordenar la inscripcién en el correspondiente registro de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de
medios electrénicos de este Centro Directivo, de Convenio con nimero de
expediente 30/01/0206/2021; denominado Forespan, S.A.; codigo de convenio
n.° 30001972011994; ambito empresa; suscrito con fecha 21/05/2021 por la
comisién negociadora.

Segundo.- Notificar la presente resolucién a la comisién negociadora del
acuerdo.

Tercero.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

Murcia, 22 de diciembre de 2021.—El Director General de Didlogo Social y
Bienestar Laboral, Diego Barnuevo Ruiz.
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CONVENIO COLECTIVO DE FORESPAN, S.A.
FABRICACION MUEBLES DE MADERA

Articulo 1.°- Partes firmantes.

Son partes firmantes del Presente Convenio, de una la Empresa Forespan
S.A. por la parte empresarial y por otro lado, por la parte social los Delegados de
Personal en la empresa. Ambas partes se reconocen mutuamente legitimacién y
capacidad suficiente para negociar el presente Convenio.

Articulo 2.°- Principio de complementariedad.

De acuerdo con el Articulo 83.2 del Estatuto de los Trabajadores, las partes
firmantes reconocen el principio de complementariedad del presente Convenio
de Empresa respecto del Convenio Colectivo de Trabajo para las Actividades de
Carpinteria, Ebanisteria, Tapiceria y Varios de la Region de Murcia.

Articulo 3.°- Ambito de aplicacién personal, funcional y territorial.

El @mbito de este Convenio Colectivo se circunscribe a la empresa “Forespan,
S.A™, en su centro de trabajo sito en Avda. de Mazarrdn, n.° 2, El Palmar, Murcia,
y a la totalidad de sus personas trabajadoras.

Articulo 4.°- Vinculacién a la totalidad.

Las condiciones y acuerdos contenidos en el presente Convenio forman un
todo organico, indivisible y no separable y a los efectos de su interpretaciéon y
aplicacion practica seran considerados globalmente. En el supuesto de que la
Jurisdiccidn Laboral o Administrativa de oficio o a instancia de parte declarara
contrario a Derecho o nulo alguno o algunos de sus articulos, preceptos o
condiciones aqui contenidas, el presente Convenio quedara en suspenso.

Si se diese tal supuesto, las partes signatarias de este Convenio se
comprometen a reunirse dentro de los diez dias siguientes al de la firma de la
resolucion correspondiente, al objeto de resolver el problema planteado en el
plazo maximo de 30 dias desde su constitucion. Si en el plazo de cuarenta y
cinco dias, a partir de la fecha de la firma de la resolucion en cuestién, las partes
signatarias no alcanzasen un acuerdo, se comprometen a fijar el calendario de
reuniones para la negociacion del Convenio en su totalidad.

Articulo 5.°- Vigencia, denuncia y prorroga.

a) Vigencia: La duracidn del presente Convenio Colectivo se extendera desde
el 01-01-2021 hasta el 31-12-2023.

b) Denuncia: Cualquiera de las dos partes firmantes del presente Convenio
podra solicitar por escrito a la otra la revisiéon del mismo con un minimo de un
mes de antelacion al vencimiento del plazo inicial de vigencia sefialada en el
articulo anterior o de cualquiera de sus prorrogas.

La parte que formule la denuncia deberda acompafiar propuesta concreta
sobre los puntos y contenido que comprenda la revision solicitada. De esta
comunicacion y de la propuesta se enviara copia, a efectos de registro a la
Direccion General de Relaciones Laborales de la Regidon de Murcia.

c) Prérroga: Caso de no ser denunciado validamente por ninguna de las
partes se entendera prorrogado de afio en afio, excepto en sus condiciones
econdmicas, y calendario laboral que se revisaran al término de la vigencia,
inicialmente establecida en este Convenio Colectivo.
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Articulo 6.°- Condiciones minimas

Las condiciones que se establecen en el presente Convenio, tendran la
consideracion de minimas y obligatorias para las partes comprendidas en su
ambito de aplicacion.

Se respetaran las condiciones mas beneficiosas que con caracter personal
tenga establecida la empresa al entrar en vigor este convenio, asi como los
derechos adquiridos por las personas trabajadoras que excedan de lo pactado.

Con caracter supletorio y en lo no previsto en éste convenio, sera de
aplicacion lo dispuesto en el Convenio Estatal del Sector de la Madera y en el
Convenio de Carpinteria Ebanisteria y Varios de la Region de Murcia, vigente en
cada momento.

Articulo 7.°- Organizacién del trabajo.

Se estara a lo dispuesto en el Convenio Estatal del Sector de la Madera
vigente en su Titulo II, capitulo III, (ordenacién y organizacién del trabajo)

Articulo 8.°- Jornada laboral.

Durante la vigencia de este Convenio, la jornada laboral sera de 1.752 horas
anuales de trabajo, efectivo de lunes a viernes, si bien generalmente se trabajara
las 40 horas en jornada continua en turno de manana. En cuanto a la distribucion
de la jornada, se estara a lo dispuesto en el articulo 34 del Convenio Colectivo
de Carpinteria, Ebanisteria y Varios de la Regiéon de Murcia y como se recogera
en el calendario laboral cada uno de los afos de vigencia de este Convenio, en el
ANEXO III, que se pactara durante el mes de Diciembre anterior a cada afio.

Articulo 9.°- Vacaciones.

Las vacaciones anuales tendran una duracién de 23 dias laborales,
comprendidos estos de lunes a viernes. Se percibira por tal concepto el total
de las retribuciones pactadas en este Convenio, excepto plus de transporte
sustituyéndose por bolsa de vacaciones.

Los turnos de vacaciones se programaran por los delegados de personal y la
direccion de la empresa, debiéndose hacer dicho programa antes del 15 de mayo
de cada afo.

El personal que ingrese en el transcurso del aifo, tendra derecho durante ese
afio a la parte proporcional de las vacaciones.

Articulo 10.- Licencias.

El trabajador avisado con la posible antelacion, justificandolo y acreditandolo
adecuadamente, podra faltar y/o ausentarse del trabajo con derecho a
remuneracion por algunos de los motivos, y durante el tiempo que a continuacion
se expone:

a) Las recogidas en el convenio Provincial de la Madera de Murcia, en la Ley
de Igualdad y conciliacién de la vida laboral y familiar, en la Ley de dependencia y
contra la violencia de género.

b) 15 dias laborables en caso de matrimonio.

c) 3 dias laborables en caso de muerte del cényuge, padres, hijos y hermanos
o enfermedad grave de los mismos, siendo ampliables en dos dias laborables mas
en caso de desplazamiento superior a 150 km.

d) Para el resto de los familiares se estara a lo dispuesto en el convenio
general del sector de la madera.
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e) En todas estas causas el tiempo de ausencia se ampliara hasta dos dias
laborables mas en caso de complicacién o intervencién quirargica.

f) Durante 2 dias laborables para el traslado de vivienda.

g) El tiempo necesario para concurrir a examenes oficiales, renovacion del
DNI, recuperacion del carnet de conducir con asistencia a los cursos necesarios,
cuando la pérdida del mismo haya estado motivada por causa estrictamente
imputable a la empresa.

h) Por el tiempo necesario para concurrir a consultas médicas.

i) El tiempo necesario para el cumplimiento de un deber inexcusable de
caracter publico y personal.

j) El tiempo estipulado por la ley para el permiso por nacimiento y cuidado
del menor para ambos progenitores.

k) Para el resto de casos, se estara en lo dispuesto en el Convenio Colectivo
de Carpinteria Ebanisteria y Varios de la Regién de Murcia.

Articulo 11.- Plantillas.

La empresa de acuerdo con los delegados de personal, revisara y
consensuara en su caso la plantilla de la empresa a partir de la firma del presente
convenio.

Articulo 12.- Dietas.

La empresa abonara al trabajador las dietas derivadas de su jornada laboral.

La necesidad de abonar las dietas y su cuantia vendra derivada de un
acuerdo entre la empresa y el trabajador.

Articulo 13.- Contratos de formacion.

Se estara a lo dispuesto en el convenio estatal del sector de la madera.

Articulo 14.- Prendas de trabajo.

La empresa estara obligada a dar a sus personas trabajadoras fijas, dos

equipos de ropa y calzado adecuado a la climatologia del afio en las fechas
siguientes: 30 de Abril y 30 de Octubre.

A las personas trabajadoras eventuales se les hara entrega en el momento
de su entrada de 1 equipo y otro a partir de los 6 meses.

Articulo 15.- Salud laboral y revision médica.

A las personas trabajadoras afectados por éste Convenio les serd de
aplicacién lo recogido en el TITULO X, Capitulo I sobre salud laboral en toda
su extensidn, recogido en el Convenio Estatal de la Madera vigente en cada
momento y los protocolos elaborados por el Gabinete Técnico de Seguridad e
Higiene en el trabajo de Murcia.

Articulo 16.- Excedencias.

Se estara en lo dispuesto en el Titulo VII. Permisos, Licencias y Excedencias
del Convenio Estatal de la Madera.

Articulo 17.- Garantias sindicales y representacion colectiva de las
personas trabajadoras.

a) La empresa reconocera los derechos y deberes a los delegados de personal
en el seno de la misma conforme a lo recogido en el TITULO IX del Convenio
Estatal de la Madera. Asimismo, reconocera el derecho a utilizar el local destinado
al efecto a los grupos de personas trabajadoras que lo soliciten segun su afiliacién
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sindical, en horas no laborables, pudiendo recibir correspondencia, asi como
discutir las cuestiones propias relacionadas con la politica de su sindicato.

b) La empresa “Forespan, S.A.” reconocera el derecho de sus personas
trabajadoras a la realizacion de asambleas fuera de la jornada laboral, en el
centro de trabajo garantizando para ello dicho local. Estas asambleas seran
promovidas en todo caso por acuerdos mayoritarios de los delegados de personal,
a instancia de las personas trabajadoras que representen al menos el 33% de la
plantilla, previa comunicacién por escrito al empresario.

c) Las horas para el ejercicio de la representacién sindical seran veinte horas
mensuales acumulables anualmente, para cada uno de los delegados de personal.

d) Funciones de los delegados de personal.
Seran funciones de los delegados de personal, las siguientes:

1. Asegurar el cumplimiento de las normas laborales, seguridad e higiene en
el trabajo y seguridad social vigente para la empresa advirtiendo a la direccién
de las posibles infracciones y defectos, y proponiendo en su caso las debidas
medidas correctoras.

2. Ser informados por la empresa antes de iniciar la tramitaciéon de un
expediente de crisis.

3. Ser informados de cuantas medidas afecten a las personas trabajadoras y
especialmente de aquellas que pudiesen adoptar sobre:

Restructuracion de plantilla.

Despido de personas trabajadoras.
Traslados totales o parciales de la empresa.
Introduccion de nuevos métodos de trabajo.

4. Ser informado previamente a su firma de contratos y liquidaciones
laborales, en todos los casos los contratos como las liquidaciones seran
supervisadas por los delegados de personal que deberan firmar estos documentos
para que tengan validez.

5. Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad e higiene en el trabajo.
e) Tablén de anuncios.

La empresa tiene la obligacién de poner a disposicion de las personas
trabajadoras un tablén de anuncios independiente del que tenga la empresa.

En dicho tabldon de anuncios no podra publicarse notas personales y si
solamente las que tengan caracter laboral o sindical, que deberan ir debidamente
firmadas por quien las emita, comunicandolo previamente a la empresa.

Articulo 18.- Prima por prejubilacion.

Las personas trabajadoras que en el momento de jubilarse tengan entre 60 y
63 anos, recibirdn una prima de dos meses de salario segun categoria.

Esta cantidad sera abonada por la empresa cuando el trabajador presente el
justificante de que le ha sido concedida la jubilacion.

De igual modo, aquellos que se les declare una incapacidad permanente y
por dicha causa se les extinga el contrato de trabajo, se les abonara la misma

prima que en el caso anterior, siempre que tal declaracion se produzca dentro de
los 12 meses siguientes a la extincion de la Incapacidad Temporal.
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Articulo 19.- Horas extras.

Se estara a lo dispuesto en el Convenio Colectivo de Carpinteria Ebanisteria
y Varios de la Region de Murcia, no estando las personas trabajadoras en ningun
momento obligados a su realizacion.

Articulo 20.- Pélizas de seguros.

La empresa estara obligada a concertar una poéliza de seguros a favor de sus
personas trabajadoras, para los casos de muerte o incapacidad permanente y
absoluta, o gran invalidez derivada de accidente laboral o enfermedad profesional.

Para el afio 2021, 2022 y 2023............... 25.000 €

En caso de incapacidad permanente total derivada de accidente de trabajo o
enfermedad profesional:

Para el afio 2021,2022 y 2023............... 20.000 €
En caso de suceder los eventos mencionados las indemnizaciones seran

percibidas por el trabajador accidentado, o en caso de fallecimiento a los
herederos legales.

Si la empresa no hubiera formalizado la mencionada pdliza de seguros
correra a cargo con las indemnizaciones previstas en este articulo.

La empresa estara obligada a informar a sus personas trabajadoras de la
formalizacién de la pdliza, utilizando el tablon de anuncios.

A los efectos de acreditar el derecho a las indemnizaciones aqui pactadas
se considerara como fecha del hecho causante aquella en la que se produce el
accidente de trabajo o la causa determinante de la enfermedad profesional.

Las indemnizaciones pactadas comenzaran a obligar a los treinta dias de la
firma de este Convenio.

Articulo 21.- Retribuciones.

Componen el total de retribuciones, el conjunto de percepciones salariales
y extrasalariales que percibe el trabajador como consecuencia de su relacidn
laboral con la empresa.

Articulo 22.- Salario base.

Es el especificado en la primera columna del ANEXO II, para cada categoria.

Articulo 23.°- Actividad.

En concepto de actividad se abonara la cuantia que figure en la tabla salarial
por dias efectivamente trabajados.

Articulo 24.- Transporte y bolsa de vacaciones.

Se abonara un plus de transporte en la cuantia establecida en la tabla
salarial, que estara destinado a compensar los gastos de locomocion, debiéndose
abonar por dia efectivamente trabajado.

Durante los periodos de vacaciones, este plus se sustituird por la bolsa de
vacaciones.

Articulo 25.- Complemento de Incapacidad Temporal.

En caso de accidente de trabajo, las empresas vendran obligadas al pago de
una cantidad complementaria, en concepto de Complemento de Incapacidad tal
que, sumada al importe de la indemnizacion o subsidio de la Seguridad Social,
complete el 100 por 100 de la base reguladora que ha servido de base para el
cdlculo de la prestacién de la IT.
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En el caso de intervencion quirlrgica por enfermedad y/o hospitalizacion, se
pagara un complemento por incapacidad que complete hasta el 100 por 100 el
importe de lo pagado por la Seguridad Social hasta la finalizacion de los 150 dias.

En los casos de accidente no laboral y enfermedad comun, el trabajador
percibird una cantidad en cuantia del 20% del importe de la base reguladora que
ha servido para el calculo de la prestacion de la Seguridad Social, a partir de los
60 dias de iniciarse aquella situacién y hasta el dia 150.

Articulo 26.- Reduccion del absentismo.

Para la reduccion del absentismo en el &mbito laboral se estara a lo dispuesto
en el Articulo 64 del Convenio Estatal de la Madera.

Articulo 27.- Antigliedad consolidada.

A partir del 1-1-1997 desaparece definitivamente el concepto de antigliedad
y se reconoce un complemento personal a cada uno de las personas trabajadoras
que se recoge en el anexo 1 y que tendra por titulo “Antigliedad Consolidada”,
cantidad que se abonara por dia natural del mismo modo que el salario base.
Esta cantidad quedara fija, no pudiendo sufrir incremento, ni absorcién alguna.

Articulo 28.- Complemento de empresa.

Este complemento es un complemento personal adicional al salario base,
cantidad que se abonara por dia natural y del mismo modo que el salario base.
Esta cantidad no podra ser absorbida ni compensada.

Articulo 29.- Complemento personal consolidado.

A partir del 1-2-2021, la empresa reconoce un complemento Personal a cada
uno de las personas trabajadoras que mantengan una relacion continua laboral
y anterior al 1-1-2018. Dicho complemento, ira vinculado con la categoria que
cada trabajador tenga en el momento del reconocimiento de este complemento,
siendo este el mismo, aunque el trabajador cambie de categoria. El Complemento
Personal Consolidado se recoge en el ANEXO IV y que tendra por titulo
“Complemento Personal Consolidado”.

Dicha cantidad se abonard por dia natural (mes en el caso de Oficial de
Admin. de 1.2) del mismo modo que el salario base. Este complemento seria
consolidado y por tanto no sera eliminable, ni absorbible, ni compensable, pero
no sufrird incrementos ni actualizaciones.

Articulo 30.- Pagas extras.

Hasta el 31-1-2021 se percibiran tres pagas extras. Siendo la cantidad de
estas la siguiente: 30 dias de salario base, mas antigliedad consolidada, mas
incentivos. Se abonaran en las siguientes fechas: 30 de Abril, 15 de Julio y del 15
de Diciembre respectivamente.

A partir del 1-2-2021 se percibiran dos pagas extras. Siendo la cantidad
de estas la siguiente: 35 dias de salario base, mas 30 dias de antigliedad
consolidada, mas 30 dias de complemento de empresa. El abono de las mismas
se realizara en la siguiente fecha: 15 de Julio y del 15 de Diciembre. Estas pagas
se prorratearan en las doce nominas mensuales.

Las pagas extras se abonaran en su totalidad por la empresa.

Articulo 31.- Incrementos salariales.

Se acuerda expresamente que, para el periodo desde el 01/01/2021 y hasta
el 31/12/2021 sera de aplicacion la tabla salarial que figura en el ANEXO II.



Boletin Ofic

ial de la

REGION de MURCIA Numero 1 Lunes, 3 de enero de 2022

Pagina 45

NPE: A-030122-12

Para los siguientes afios de vigencia del presente convenio, 2022 y 2023,
los incrementos salariales se estara a lo establecido en el Convenio Colectivo de
Carpinteria, Ebanisteria y Varios de la Regidén de Murcia

Articulo 32. Comisidén paritaria.

Se constituye una Comisidn Paritaria para los problemas que puedan surgir
en torno a la interpretacion y aplicacion del presente Convenio.

La parte social estard compuesta por:

- José Miguel Caballero Cortes

- Ginés Gregorio Gil

Por la parte empresarial los designados seran:
6. Juan Manuel Alvarez Rogel.

7. Cesar Alvarez Rogel.

8.

Se fija a efectos de notificaciones el domicilio de Forespan, S.A., sito en
Avenida de Mazarrdn, n.° 2, El Palmar, 30120, Murcia.

La Comisidn se reunira, previa convocatoria de las partes firmantes,
mediante comunicacion previa, dicha comunicacion tendra que realizarse con al
menos tres dias habiles de antelacion a la celebracidn de la reunién, las consultas
deberan resolverse en un plazo de 10 dias. La comunicacion debera contener las
cuestiones que van a ser objeto de reunion, todo ello de manera clara y concisa.

Con relacion a las reuniones, las partes podran asistir con los asesores que
estimen oportunos con voz, pero sin voto y los acuerdos deberan adoptarse por
unanimidad, dichos acuerdos tendran la consideracion de norma de obligado
cumplimiento.

Las funciones de la Comisidn Paritaria seran las siguientes:

a) Interpretacion de la totalidad de los articulos de este Convenio.

b) Seguimiento de la aplicacién de lo pactado en el Convenio, sin perjuicio de
las competencias que correspondan a la Inspeccién de Trabajo.

c) Decidir sobre las cuestiones derivadas de la ampliacidon del mismo.

d) En virtud del articulo 91.3 del Estatuto de los trabajadores, en los
supuestos de conflicto colectivo relativos a la interpretacién o aplicacién del
convenio deberd intervenir la comisidn paritaria.

e) Cualquier otra materia que esté encomendada por disposicién legal o
regulada en el presente Convenio, pudiendo en caso necesario modificar o afiadir
al texto cualquier situacién no recogida en el convenio.

f)
A peticion de ambas partes, se deberd mediar, conciliar o arbitrar en el

tratamiento y solucidon de cuestiones y conflictos que pudieran suscitarse de
aplicacién del Convenio Colectivo o con las funciones enumeradas anteriormente.

Articulo 33. Inaplicacion del convenio colectivo.

La empresa, podra solicitar la no aplicacion temporal del presente Convenio
en alguna o algunas de las siguientes condiciones laborales:

a) Jornada de trabajo.
b) Horario y distribucidn de la jornada de trabajo.

c) Régimen de trabajo a turnos.
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d) Sistema de remuneracion y cuantia salarial.
e) Sistema de trabajo y rendimiento.

f) Funciones, cuando excedan de los limites que para la movilidad funcional
prevé el articulo 39 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

Sin perjuicio de las causas previstas en el articulo 82.3 del Estatuto de los
Trabajadores, se podrd proceder a la inaplicacién, en los términos regulados
en el presente articulo, cuando la empresa alternativamente tenga o una
disminucién persistente de su nivel de ingresos o su situacion y perspectivas
econdmicas puedan verse afectadas negativamente afectando a las posibilidades
de mantenimiento del empleo

Si en la empresa concurriera causa de inaplicacidn prevista en el apartado
anterior, comunicard a los representantes de los trabajadores la intenciéon de
acogerse a la misma.

El procedimiento se iniciard a partir de la comunicacién de la empresa,
abriéndose un periodo de consultas con los representantes de los trabajadores.
Dicho periodo, que tendra una duracidén no superior a 15 dias, atendera sobre
las causas motivadoras de la decision empresarial, debiendo facilitar la empresa
junto con la comunicacidn citada en el parrafo anterior, la documentacién que
avale y justifique su solicitud.

Si hay discrepancias en el periodo de consultas, cualquiera de las partes
podra someterlas a la Comision Paritaria, en el caso de que el periodo de consultas
finalice con acuerdo se presumira que concurren las causas justificativas alegadas
por la representacion empresarial, y sélo podra ser impugnado ante la jurisdiccion
social por la existencia de fraude, dolo, coaccidon o abuso de derecho en su
conclusion. El acuerdo deberd determinar con exactitud las nuevas condiciones
de trabajo aplicables en la empresa y su duracién, que no podra prolongarse mas
alld del momento en que resulte aplicable un nuevo convenio en dicha empresa.

Articulo 34. Adhesion al A.S.E.C.M.U.R.

En cumplimiento de lo previsto en el acuerdo sobre solucién Extrajudicial de
Conflictos Laborales en la Region de Murcia, los firmantes del presente convenio
acuerdan adherirse en su totalidad a dicho acuerdo y a su reglamento.

Articulo 35.°- Planes de igualdad.

El presente Convenio, su interpretacidén y aplicacién, se rige por el principio
de igualdad y no discriminacién por razones personales que establecen los
Articulos 14 de la Constitucion y 17.1 del Estatuto de los Trabajadores, y muy
especialmente por el principio de igualdad efectiva de mujeres y hombres que
ha desarrollado la Ley Organica 3/2007, de 22 de Marzo, cuyas previsiones se
consideran como referencia interpretativa primordial del presente Convenio
Colectivo.

Todas las referencias en el texto del convenio a <<personas trabajadoras>>,
se entenderan efectuadas indistintamente a las personas, hombre o mujer, que
trabajan en las empresas comprendidas en el ambito funcional expresado en el
articulo 3 de este convenio.

Las partes firmantes de este Convenio declaran su voluntad de respetar el
principio de igualdad de trato en el trabajo a todos los efectos, no admitiéndose
discriminaciones por razén de sexo, estado civil, edad, raza o etnia, religién o
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convicciones, discapacidad, orientacion sexual, ideas politicas, afiliacion o no a un
sindicato, etc.

Se pondra especial atencion en cuanto al cumplimiento de igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres en el acceso al empleo, promocion
profesional, la formacidn, estabilidad en el empleo, la igualdad salarial en trabajos
de igual valor y la conciliacién de la vida familiar, personal y laboral.

En lo referente a la conciliacion de la vida familiar, personal y laboral se
estara en lo dispuesto en la Ley 39/1999, de 5 de noviembre donde se establecen
medidas y plazos de contestacion de las empresas a las solicitudes de las
personas trabajadoras.

En base al Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes
para garantia de la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres en el empleo y la ocupacion que modifico la Ley Orgéanica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, en materia de planes
de igualdad, alterando su articulo 45.2, donde establece la obligatoriedad de que
todas las empresas con cincuenta o mas personas trabajadoras elaboraran y
aplicaran un plan de igualdad, las empresas de mas de 50 personas trabajadoras
estan obligadas a la negociacién de planes de igualdad.

Por lo que a partir de la publicacidon de este convenio, todas las empresas
que tengan mas de 50 personas trabajadoras en la plantilla tendrén que tener un
plan de igualdad, sin perjuicio de las empresas que por propia voluntad decidan
negociar un plan de igualdad sin estar obligados por ley.

Las empresas estan obligadas a respetar la igualdad de trato y de
oportunidades en el ambito laboral y, con esta finalidad, deberan adoptar
medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre
mujeres y hombres, medidas que deberan negociar, y en su caso acordar, con
los representantes legales de las personas trabajadoras, respetando todas las
disposiciones legales sobre la materia.

Segun establece el RD 901/2020 los Planes de Igualdad deberan contemplar,
entre otras, las materias de acceso al empleo, clasificacion profesional, promocién
y formacidn, retribuciones, ordenacién del tiempo de trabajo para favorecer, en
términos de Igualdad entre mujeres y hombres, la conciliacién laboral, personal
y familiar, y prevencion del acoso sexual y del acoso por razén de sexo, donde
deberd elaborarse un protocolo para la prevencion del acoso sexual y por razén
de sexo, negociado con la RLT.

A los tres meses de la publicacion en el BORM de este convenio colectivo, se
constituird la Comisidn Paritaria que llevara a cabo el seguimiento de la aplicacién
de los acuerdos sobre Planes de Igualdad en las empresas del sector.
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ANEXO 1

COMPLEMENTO DE ANTIGUEDAD CONSOLIDADA A ENERO 1997

2ANOS 5ANOS 6 ANOS 8 ANOS 9 ANOS 20 ANOS

21 ANOS 22 ANOS

GERENTE 2°46€
DIRECTOR TECNICO 3'93€
ADMINISTRATIVO 1° 0°56€

ADMINISTRATIVO GENERAL 137€

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ENCARGADO

OFICIAL 1" PREPAR. TRAZADOR

OFICIAL 1*

OFICIAL 2* ESPECIE 1°63€  2°17€ 5°41€ 5°68€

NPE: A-030122-12

5°95€

6°00€

6790€

6'55€

6724€
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FORESPAN, S.A.

ANEXO 1l
TABLA SALARIAL ANO 2021

P. EXTRA
MENSUALES S.BASE ACTIVIDAD TRANPORTE BOLSA SIN ANTIGUEDAD
GERENTE 2.710,82 € 66,77 €
DIRECTOR TEC 2.514,39 € 11,00 € 15,75 € 66,77 €
OF. ADMIN 18 1.397,89 € 11,00 € 15,75 € 66,77 € 1.630,88 €
AUX. ADMIN 1.274,62 € 11,00 € 15,75 € 66,77 € 1.092,53 €
P. EXTRA
S.BASE SIN ANTIGUEDAD
DIARIO ACTIVIDAD TRANPORTE BOLSA NI C.EMPRESA
JEFE TALLER 46,06 € 11,00 € 15,75 € 66,77 € 1.612,13 €
ENCARGADO 46,06 € 11,00 € 15,75 € 66,77 € 1.612,13 €
OF. 12 PREPAR. 42,00 € 11,00 € 15,75 € 66,77 € 1.469,96 €
OFICIAL 18 42,00 € 11,00 € 15,75 € 66,77 € 1.469,96 €
OFICIAL 22 40,28 € 11,00 € 15,75 € 66,77 € 1.409,92 €
ESPECIALISTA 40,28 € 11,00 € 15,75 € 66,77 € 1.409,92 €
AYUDANTE 37,66 € 11,00 € 15,75 € 66,77 € 1.333,34 €
PEON 37,42 € 11,00 € 15,75 € 66,77 € 1.309,67 €
APRENDIZ 31,03 € 11,00 € 15,75 € 66,77 € 1.086,17 €

NPE: A-030122-12
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ANEXO 1l
EMPRESA FORESPAN S.A
2021
Dia Enero Febr Marzo | Abnl Mayo | Junmio | Julio |Agodo | Sept | Odub. Mo, Dic. Dia
1 FM 8.75 8 FM 5 8 8 B 8 8 FM 8 1
2 > 8,75 g FM ] g g \ g S 8 8 2
3 D 8.75 8 5 8 8 = W 8 D g 8 3
4 W 8.75 8 D 8 8 D W o 8 8 5 -
5 W 5 g FC g 5 g W ] g 8 D 5
[ FM = S FL g ] g W g g S FM 6
T FC D ] ] g g g 5 g g O FC 7
3 FC 8,75 g g = g g D g g g FM 8
g = 8,75 g 8 D FR g A"l g = g 8 g
10 b 8.75 8 S5 8 8 S W 8 b 8 8 10
11 8,75 8,75 g ] g g D W S FC 8 S 7
12 8,75 g g 8 g S g W ] FM 8 D 12
13 8,75 = S a8 g ] g A% FC g 5 8 13
14 8,75 D DO 8 8 8 8 S FL 8 D 8 14
15 g 8.75 8 g S 8 8 D 8 8 8 8 15
16 > 8.75 8 8 D 8 8 W 8 > 8 8 16
17 D 8.75 8 5 8 8 S W 8 D 8 8 17
18 8,75 8,75 g DO g g D W 5 g 8 s 18
19 8.75 3 M ] g S g W D g 8 D 19
20 8,75 5 5 a8 8 D 8 W 8 8 S 8 20
21 8,75 D D g 8 8 8 5 8 8 b 8 21
22 5 8 8 8 S g g ] g g g 8 22
23 S 8 8 8 D 8 8 8 8 S 8 FC 23
24 B, 8 8 5 8 8 S 8 8 B 8 W 24
25 8,75 8 8 D 8 8 D 8 5 8 8 5 25
26 8.75 8 8 a8 8 = 8 8 O 8 8 0 26
27 8.75 5 S ] g ] g g g g 5 W 27
28 8,75 D ] a8 g g g 5 g g O W 25
29 ) 8 8 S 8 8 O 8 8 8 W 29
30 5 8 8 D 8 8 8 8 S 8 W 30
31 B, 8 8 5 g ] v 31
Total 15 20 22 13 21 21 22 7 20 19 21 13 219
-?é,?; 120 160 175 JEE] 168 158 176 55 16 2 15 104 175200
Haoras
“acaciones 23 dias laborables
TOTAL JORMADA ANO 2021 17520
REUNIDOS EN LAEMPRESACESSR AL WVAREZ ROGEL CON LOSDELEGADOS DE PERSONAL ACUERDAN EL CALENDARIO 204
AMNEXO TRES
ELPALMAR A 1 DE DICIEMBRE DEL 2020
Fdo. FORESPA M SA. LOS DELEGADOS DE PERSOMAL
JUAM MANUEL ALVAREZ ROGEL JOEE M. CABALLERD CORTES GINES ZREECAD SIL CARLOE 3. MARTINEZ CERCH

NPE: A-030122-12
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ANEXO 1V

Complemento Personal Consolidado

COMPLEMENTO
PERSONAL MENSUAL

OF. ADMIN 1* 258,89 €

COMPLEMENTO

PERSONAL DIARIO

JEFE TALLER 19,62 €
ENCARGADO 15,45 €
OF. 1* PREPAR. 17,00 €
OFICIAL 1° 14,07 €
OFICIAL 2° 14,74 €
ESPECIALISTA 13,35 €
AYUDANTE 15,30 €

NPE: A-030122-12 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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NPE: A-030122-13

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

13 Extracto de la Resolucion de 27 de diciembre de 2021 del Director
del Instituto de Fomento de la Region de Murcia, por delegacion,
de convocatoria de ayudas a la participacion en misiones
comerciales. Mision Comercial Directa Dubai Calzado 2022.

BDNS (Identif.): 603243

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/603243)

Primero. Beneficiarios.

PYMES cuya actividad objeto del proyecto se localice en la Comunidad
Autdonoma de la Region de Murcia y pertenecientes a los sectores: calzado,
complementos y marroquineria.

Segundo. Objeto.

Ayuda a la participacidn en misiones comerciales.

Actuacién: MISION COMERCIAL DIRECTA DUBAI CALZADO 2022.
Fechas de la actuacién: DEL 19 AL 25 DE FEBRERO DE 2022.
Pais/es de destino/origen: DUBAI

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 25 de Julio de 2017 de la Consejeria de Empleo, Universidades
y Empresa, modificada por la Orden de 30 de Junio de 2020 de la Consejeria
de Empresa, Industria y Portavocia por la que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas del Instituto de Fomento de la Region de Murcia
dirigidas a la promocién internacional de las empresas de la Regién de Murcia,
mediante la participacion en ferias y misiones comerciales, en el marco del
Plan Internacionaliza-Pyme 2014-2020 cofinanciadas por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional. (BORM num. 179, de 4 de agosto de 2017 y BORM nim.155
de 7 de julio de 2020, respectivamente); cuyas convocatorias se tramitaran con
arreglo al régimen de concesion previsto en el articulo 22 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

Cuarto. Cuantia.

El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la
participacion en esta actuacién es de 32.000, euros, financiado hasta el 80% con
recursos del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER). La cuantia individual
estara en funcién de los gastos incurridos para la prestacion de los servicios
objeto del programa. El nimero de empresas que podran resultar beneficiarias y
participar en esta actuacion esta limitado a 8 empresas.


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/603243
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/603243
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Quinto. Plazo.

La solicitud de ayuda se presentara telematicamente. El plazo de presentacion
sera hasta el 21 de enero de 2022 y se inicia a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de esta convocatoria en el BORM.

Sexto. Forma de presentacién de las solicitudes.

Los interesados, con caracter obligatorio, deberan dirigir su solicitud a la
Presidencia del Instituto de Fomento mediante la presentacién por medios
electrénicos de solicitudes y documentacion complementaria, conforme al modelo
gue encontrara en la sede electronica https://sede.institutofomentomurcia.es/
infodirecto.

El solicitante debera disponer de certificado electrénico reconocido o
cualificado de firma electrdnica de usuario, expedido por prestadores incluidos
en la “lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion”; la relacién
los mismos estara disponible en la direccidon de Internet sefalada anteriormente.

Séptimo. Otros datos.

Esta convocatoria sera gestionada por la Instituto de Fomento de la Regidn
de Murcia.

Como requisito para el acceso de la ayuda en especie, se exige una cuota
de participacion que asciende a 800 euros mas IVA que debera ser abonada con
caracter previo a la solicitud de ayuda, en la cuenta corriente SABADELL-CAM -
IBAN ES76 0081 5089 3000 0112 4423 del Instituto de Fomento, indicando en el
concepto Misién Comercial Directa Dubai Calzado 2022, y adjuntar el justificante
del ingreso junto a la solicitud de la ayuda.

La informacion mas ampliada y detallada sobre esta convocatoria se
encuentra permanentemente actualizada a disposicién de las empresas en la web
del Instituto de Fomento http://www.institutofomentomurcia.es, asi como en la
web del Plan de Promocién Exterior http://www.impulsoexterior.com

Octavo. Condiciones especiales derivadas de la situacion COVID-19.

El INFO a la vista de las causas sobrevenidas derivadas de la situaciéon de
pandemia COVID-19, como puede ser el cierre de fronteras o de cualquier otro
motivo sobrevenido en relacién al mismo, que imposibiliten la correcta ejecucion
de la accién programada de forma “presencial” podrd cancelar la misma o
transformarla en “virtual” con la consiguiente rebaja de la cuota inicialmente
ingresada por la modalidad “presencial”, dandole a la empresa participante la
posibilidad de esta opcién o renunciar a la misma devolviéndole en este caso la
cuota inicialmente ingresada.

Murcia, 27 de diciembre de 2021.—El Director, por delegacion, Joaquin
Gomez Gomez.

NPE: A-030122-13

www.borm.es

BORM D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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NPE: A-030122-14

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

14 Extracto de la Resolucion de 27 de diciembre de 2021 del Director
del Instituto de Fomento de la Region de Murcia, por delegacion, de
convocatoria de ayudas a la participacion en misiones comerciales.
Mision comercial directa Dubai 2022-Sector Hortofruticola.

BDNS (Identif.): 603545

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/603545)

Primero. Beneficiarios.

PYMES cuya actividad objeto del proyecto se localice en la Comunidad
Autdonoma de la Regidn de Murcia y pertenecientes al sector hortofruticola.

Segundo. Objeto.
Ayuda a la participacién en misiones comerciales.

Actuacion: Misidn comercial directa Dubai 2022-Sector Hortofruticola para
impulsar las ventas de las empresas murcianas de productos hortofruticolas con
potenciales clientes en la zona de Dubai.

Fechas de la actuacién: Del 19 al 25 de febrero de 2022.
Pais/es de destino/origen: DUBAI
Tercero. Bases Reguladoras.

Orden de 25 de julio de 2017 de la Consejeria de Empleo, Universidades
y Empresa, modificada por la Orden de 30 de Junio de 2020 de la Consejeria de
Empresa, Industria y Portavocia por la que se aprueban las bases reguladoras de
las ayudas del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia dirigidas a la promocién
internacional de las empresas de la Regidn de Murcia, mediante la participacion en
ferias y misiones comerciales, en el marco del Plan Internacionaliza-Pyme 2014-
2020 cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional. (BORM num. 179,
de 4 de agosto de 2017 y BORM num. 155 de 7 de julio de 2020, respectivamente);
cuyas convocatorias se tramitaran con arreglo al régimen de concesion previsto
en el articulo 22 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Cuarto. Cuantia.

El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la
participacion en esta actuacién es de 32.000 euros, financiado hasta el 80% con
recursos del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER). La cuantia individual
estara en funcién de los gastos incurridos para la prestacion de los servicios
objeto del programa. El nimero de empresas que podran resultar beneficiarias y
participar en esta actuacion esta limitado a 8 empresas.


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/603545
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/603545
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Quinto. Plazo.

La solicitud de ayuda se presentara telematicamente. El plazo de presentacion
sera hasta el 21 de enero de 2022 y se inicia a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de esta convocatoria en el BORM.

Sexto. Forma de presentacion de las solicitudes.

Los interesados, con caracter obligatorio, deberan dirigir su solicitud a la
Presidencia del Instituto de Fomento mediante la presentacién por medios
electrénicos de solicitudes y documentacion complementaria, conforme al modelo
gue encontrara en la sede electronica https://sede.institutofomentomurcia.es/
infodirecto

El solicitante debera disponer de certificado electrénico reconocido o
cualificado de firma electrdnica de usuario, expedido por prestadores incluidos
en la “lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion”; la relacién
los mismos estara disponible en la direccidon de Internet sefalada anteriormente.

Séptimo. Otros datos.

Esta convocatoria sera gestionada por la Instituto de Fomento de la Regidn
de Murcia.

Como requisito para el acceso de la ayuda en especie, se exige una cuota
de participacion que asciende a 800 euros mas IVA que debera ser abonada con
caracter previo a la solicitud de ayuda, en la cuenta corriente SABADELL-CAM
- IBAN ES76 0081 5089 3000 0112 4423 del Instituto de Fomento, indicando
en el concepto Mision Comercial Directa DUBAI 2022-SECTOR Hortofruticola, y
adjuntar el justificante del ingreso junto a la solicitud de la ayuda.

La informacion mas ampliada y detallada sobre esta convocatoria se
encuentra permanentemente actualizada a disposicién de las empresas en la web
del Instituto de Fomento http://www.institutofomentomurcia.es, asi como en la
web del Plan de Promocién Exterior http://www.impulsoexterior.com.

Octavo. Condiciones especiales derivadas de la situacion COVID-19.

El INFO a la vista de las causas sobrevenidas derivadas de la situaciéon de
pandemia COVID-19, como puede ser el cierre de fronteras o de cualquier otro
motivo sobrevenido en relacién al mismo, que imposibiliten la correcta ejecucion
de la accién programada de forma “presencial” podrd cancelar la misma o
transformarla en “virtual” con la consiguiente rebaja de la cuota inicialmente
ingresada por la modalidad “presencial”, dandole a la empresa participante la
posibilidad de esta opcién o renunciar a la misma devolviéndole en este caso la
cuota inicialmente ingresada.

Murcia, 27 de diciembre de 2021.—El Director, por delegacion, Joaquin
Gomez Gomez.

NPE: A-030122-14

www.borm.es

BORM D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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NPE: A-030122-15

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

15 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Agua,
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, por la que
se publica el convenio entre la Administracion General de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Agua, Agricultura, Pesca y Medioambiente y
la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC) para la realizacion de actuaciones de
divulgacién, formacion y asesoramiento ambiental en el ambito
del Mar Menor a los empresarios de la comarca del campo de
Cartagena.

Visto el convenio entre la Administracién General de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Agua, Agricultura, Pesca y
Medio Ambiente y la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales de
Cartagena (COEC) para la realizacion de actuaciones de divulgacion, formacién
y asesoramiento ambiental en el ambito del Mar Menor a los empresarios de la
comarca del campo de Cartagena, suscrito con fecha 17 de diciembre de 2021, de
conformidad con la autorizacion otorgada a tal efecto por el Consejo de Gobierno
en su sesion del 29 de julio de 2021, y teniendo en cuenta que tanto el objeto
del Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo, regulan un marco
de colaboracién que concierne al interés publico de esta Consejeria de Agua,
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, y a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 6.6 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administraciéon Regional,

Resuelvo:
Publicar en el ®
entre la Administracion General de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de
Murcia, a través de la Consejeria de Agua, Agricultura, Pesca y Medio Ambiente y
la Confederacién Comarcal de Organizaciones Empresariales de Cartagena (COEC)
para la realizacion de actuaciones de divulgacién, formacién y asesoramiento
ambiental en el ambito del Mar Menor a los empresarios de la comarca del campo
de Cartagena, cuyo texto es el siguiente:

Boletin Oficial de la Regidon de Murcia”, el texto del convenio
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“Convenio entre la Administracion General de la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia, a través de la Consejeria de Agua, Agricultura,
Pesca y Medioambiente y la Confederacion Comarcal de Organizaciones
Empresariales de Cartagena (COEC) para la realizacion de actuaciones
de divulgacion, formacion y asesoramiento ambiental en el ambito del
Mar Menor a los empresarios de la comarca del campo de Cartagena

En Murcia, a 17 de diciembre de 2021.

Comparecen

De una parte, el Excmo. Sr. D. Antonio Luengo Zapata, Consejero de Agua,
Agricultura,Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, actuando en ejercicio del cargo
que desempefa para el que fue nombrado mediante Decreto de la Presidencia
n° 36/19 de 31 de julio, y facultades que le atribuye el Decreto del Presidente
n° 34/21, de 3 de abril de reorganizacién de la Administracién regional, en
representacidon de la Administracién General de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, previa autorizacion del Consejo de Gobierno mediante Acuerdo
de 29 de julio de 2021.

Y de otra parte, D.2 Ana Correa Medina, Presidenta de la Confederacion
Comarcal de Organizaciones Empresariales de Cartagena (COEC), con domicilio
social en Calle Carlos III n.© 1 de Cartagena, inscrita en el Registro de
Organizaciones Sindicales y Empresariales de la Region de Murcia, con nimero de
Expediente 30/00235 y provista de C.I.F. nim. G-30612527.

Los comparecientes, en la representacion en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actuan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen

Primero.- Que en virtud del articulo 11.3 del Estatuto de Autonomia de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982,
de 9 de junio, aquélla tiene atribuida competencia de desarrollo legislativo y
ejecucion en materia de proteccion del medio ambiente y normas adicionales de
proteccién.

Segundo.- Que de conformidad con el Decreto de la Presidencia de
reorganizacion de la Administracién Regional n.° 34/2021, de 3 de abril, (BORM
num. 75 de 3 de abril de 2021), la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Medio Ambiente es el Departamento de la Comunidad Autéonoma de
la Region de Murcia, encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucién de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de medioambiente

Tercero.- El Decreto n.° 118/20, de 22 de octubre ( BORM n.0 246 de 23
de octubre de 2020), del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los
Organos Directivos de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Medioambiente, sefiala en su articulo 8 que la Direcciéon General del Mar Menor
asume las competencias y funciones de estudio, planificacion, ejecucién y
desarrollo de los proyectos y actuaciones en el Mar Menor relacionados con la
proteccién y regeneracion ambiental de su ecosistema, asi como la coordinacion
con los distintos organismos y direcciones generales de la Comunidad Auténoma,
y con otras Administraciones Publicas y entidades publicas o privadas con
competencias concurrentes para el desarrollo de dichos proyectos y actuaciones,
y el impulso del conocimiento cientifico y la investigacién aplicada en relacién con
problemas ambientales de la laguna.
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Cuarto.- Que la Ley 3/2020, de 27 de julio, de recuperacién y proteccion
del Mar Menor, publicada en el BORM de 1 de agosto de 2020, establece medidas
normativas urgentes y extraordinarias orientadas a que el Mar Menor, como
ecosistema natural, recupere y mantenga un buen estado ambiental. Su objeto
es la proteccién, recuperacién, desarrollo y revalorizacién de la riqueza bioldgica,
ambiental, econdmica, social y cultural, asi como la articulacion de las distintas
politicas publicas atribuidas a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia que
inciden sobre el Mar Menor, para que su ejercicio se realice de manera integral y
sostenible. Asimismo, la planificacién y gestion de los proyectos de proteccion y
regeneracion del Mar Menor, encomendada a la Direccién General del Mar Menor,
solo puede llevarse a cabo adecuadamente contando con la concienciacién,
colaboracién y apoyo de toda la sociedad murciana, y en particular de las
personas que desarrollan actividades econdmicas y empresariales en la zona
afectada, debiéndose conciliar la conservacion del medio ambiente y el desarrollo
econdmico, atendiendo asi a los principios del desarrollo sostenible.

Quinto.- Que la Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccién Ambiental
Integrada de la Regién de Murcia establece entre sus fines favorecer el desarrollo
sostenible mediante un sistema de intervencion administrativa que armonice el
desarrollo econémico con la utilizacion racional de todos los recursos naturales.

Sexto.- Que la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (en adelante COEC) es la unién empresarial que recoge las
aspiraciones e inquietudes del empresario de la comarca de Cartagena y las
gestiona de forma conjunta para favorecer e impulsar el crecimiento econdmico
y social de Cartagena y su Comarca. La COEC estd compuesta por un gran
numero de asociaciones empresariales, constituidas, a su vez, por las empresas
agrupadas por distintos sectores econémicos de la zona de la comarca de
Cartagena, abarcando en definitiva al entorno del Mar Menor.

Séptimo-. Que entre las funciones de la COEC esta el poner a disposicion
de las empresas y asociaciones que la integran, un servicio de asesoramiento
completo, atendido por profesionales especializados en diversas areas para
resolver cualquier duda que derive de la actividad empresarial, resultando
especialmente relevantes los asuntos relativos al adecuado cumplimiento de la
normativa ambiental y la compatibilizacién del ejercicio de actividades con el
mayor respeto hacia los recursos y valores naturales de Cartagena y su comarca.

A través de este Convenio, la COEC llevara a cabo actuaciones de divulgacion,
formacién, comunicacién y asesoramiento para un mejor conocimiento de los
empresarios de la Comarca del Campo de Cartagena de los valores y recursos
naturales del Mar Menor y su entorno, las disposiciones que los regulan, asi como
los beneficios ambientales, sociales y de desarrollo econémico que estos espacios
protegidos proporcionan

Octavo.- El articulo 22, apartado 18, de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre,
del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia,
atribuye al ejecutivo Regional la competencia para autorizar la celebracién de los
convenios con otras entidades publicas o privadas y designar en cada caso, el
dérgano que deba suscribirlos, en representacion de la Comunidad Auténoma.

En virtud de todo ello, y de conformidad con lo que antecede, las partes
de comun acuerdo, consideran conveniente suscribir el presente Convenio con
sujecion a las siguientes:
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Clausulas
Primera.- Objeto.

El presente Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a
través de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medioambiente,
y la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales de Cartagena
(COEC) tiene por objeto establecer las condiciones y compromisos aplicables
a la concesidén directa de una subvencidon para la realizacion de actuaciones
de divulgacién, formacion y asesoramiento ambiental a los empresarios de la
Comarca de Cartagena.

Esta finalidad se llevara a cabo mediante actividades divulgativas, formacion,
comunicacion y asesoramiento para un mejor conocimiento de los empresarios de
la comarca de Cartagena de los valores y recursos naturales del Mar Menor y su
entorno, las disposiciones que los regulan, asi como los beneficios ambientales,
sociales y de desarrollo econdmico que estos espacios protegidos proporcionan.

Segunda.- Régimen Juridico aplicable.

Con caracter general, el régimen juridico regulador de la subvencién a
otorgar deriva de la celebracién del presente Convenio, y se ajustara a lo
establecido en éste, en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, en el Decreto n® 154/2021,
de 29 de julio, por el que se regula la concesién directa una subvencion a la
Confederacién Comarcal de Organizaciones Empresariales de Cartagena (COEC),
para la realizacién de actuaciones de divulgacién y asesoramiento ambiental a los
empresarios de la comarca de Cartagena, y demas normativa autondmica que
en materia de subvenciones resulte de aplicacion, asi como por la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, y su normativa de desarrollo en aquellos de sus
preceptos que le sean aplicables, y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que
se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion
de éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia y en lo estipulado
en las restantes normas de derecho administrativo, y en su defecto se aplicaran
las normas de derecho privado.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa por lo que cualquier
cuestion litigiosa que pudiera surgir entre las partes en cuanto a su aplicacion
y cumplimiento, que no pueda resolverse por la Comisién de Seguimiento sera
sustanciado ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Tercera.- Obligaciones de las partes.
Obligaciones del 6rgano concedente

La Consejeria Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente a través
de la Direccién General del Mar Menor, en virtud de lo previsto en el Decreto
154/2021, de 29 de julio, y en el presente Convenio, tramitara el pago de la
subvencion, por importe de veinte mil euros (20.000,00 €).

Obligaciones del beneficiario

a) El beneficiario quedard, sujeto a las obligaciones impuestas por el articulo
11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad, y
a las previstas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, asi como a las demas que resulten concordantes a la vista del
régimen juridico aplicable a la subvencion.

b) Realizar actuaciones consistentes en la divulgaciéon, formacion, vy
asesoramiento ambiental a los empresarios de la comarca de Cartagena de



Boletin Ofic

ial de la

REGION de MURCIA Numero 1 Lunes, 3 de enero de 2022

Pagina 60

NPE: A-030122-15

conformidad con el contenido y presupuesto que se detalla en el Anexo I y II del
presente Convenio.

c) A comunicar a la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Medioambiente la concesidon de otras subvenciones de cualquier ente publico o
privado para la misma finalidad.

d) A someterse a la normativa vigente sobre supervisién, seguimiento y
control de subvenciones, asi como facilitar toda la informacion requerida por los
6rganos competentes.

e) A indicar en todo el material impreso, asi como en la difusién que se
haga de las actividades, la participacion de la Direccién General del Mar Menor,
la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medioambiente de la
Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia y su logotipo.

f) En relacién con todos los datos, informes, imagenes e informaciones que
se obtengan de los trabajos realizados gracias a este Convenio se entienden que
son datos compartidos por ambas partes, comprometiéndose igualmente a no
difundir las informaciones cientificas o técnicas pertenecientes a la otra parte, a
las que haya podido tener acceso con ocasion del desarrollo de las actuaciones
del Convenio, salvo que esas informaciones sean de dominio publico o que la
revelacion de las mismas sea requerida por Ley o, en su caso, se realice de
mutuo acuerdo y con consentimiento expreso de la otra parte. Lo dispuesto en
esta clausula subsistird después de la terminacidn del Convenio.

Cuarta.- Plazo de ejecucion de la actuaciéon subvencionada.

El plazo de ejecuciéon de la actuacidén subvencionada sera de un afio desde la
firma del Convenio por las partes.

La suscripciéon del Convenio no conlleva ningun tipo de compromiso ni vinculo
contractual entre las partes.

Quinta.- Crédito presupuestario y cuantia.

Para la financiacion del compromiso sefialado, la Consejeria de Agua,
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medioambiente, a través de la Direccién General
del Mar Menor contribuird a la cantidad de veinte mil euros (20.000,00 €) que
se abonara con cargo a la partida presupuestaria n.© 17.08.00.442L.480.30
“Proyecto de gasto n.° 47674"”, Fondos Propios 100% de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autéonoma correspondientes al ejercicio de 2021:“A
COEC convenido para actuaciones de divulgacion y asesoramiento ambiental en
el ambito del; Mar Menor”

Sexta.- Pago y régimen de justificacion.

El pago de la subvencidén se realizard de forma anticipada y de una sola vez
en el momento de la concesién, como financiacién necesaria para poder llevar a
cabo las actuaciones inherentes a la subvencion, segun lo dispuesto en el articulo
29.3 de la Ley 7/2005.

De conformidad con lo establecido en el articulo 16.2 e) de la Ley de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, el beneficiario
queda exonerado de la constitucién de garantias.

Asimismo segun con lo dispuesto en el articulo 30.2 de la Ley General de
Subvenciones, la entidad beneficiaria debera justificar la aplicacién de los fondos
recibidos y la realizacion de la actividad objeto de la subvencién regulada en
este Convenio, en el plazo de tres meses a partir de la finalizacién del plazo
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de ejecucion de la actividad subvencionada, de acuerdo con la clausula cuarta,
mediante la presentacion de los siguientes documentos:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de la
actividad realizada y del resultado obtenido.

b) Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisidon y, en
su caso, fecha de pago.

c) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que
se hace referencia en el parrafo anterior.

d) La justificacion del pago de los gastos a los que se hace referencia en el
apartado anterior, se realizara de la siguiente forma:

- Cuando se realice por cheque o transferencia, mediante recibi en la
factura o justificante del movimiento de la cuenta corriente.

- Cuando se realice en metalico, mediante el recibi del proveedor (sello,
firma y nombre) en la factura.

e) Indicacidn, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o
indirectos incorporados en la relacion a que se hace referencia en el apartado a).

f) Una relacidon detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

g) Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la LGS, deba
de haber solicitado el beneficiario.

h) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos.

i) Certificacion de haber registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencién concedida.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.4 de la LGS, cuando las
actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencién, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, deberd acreditarse en la justificacion
el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades
subvencionadas.

Los plazos de ejecucion vy justificacion sefialados podran ser objeto de
ampliacién a solicitud de los interesados mediante Orden del Consejero de
Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, de conformidad con lo
establecido en el articulo 32 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Séptima.- Posibilidad de subcontratacion.

De conformidad con el articulo 24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la entidad
beneficiaria podra subcontratar con terceros la ejecucién de hasta el 100% del
objeto de la actividad subvencionada, estando sometida a lo dispuesto en el
articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
en el articulo 68 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

NPE: A-030122-15
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En el caso que la subcontratacién se lleve a cabo, la entidad beneficiaria
deberd presentar informe justificando la necesidad o pertinencia de la
subcontratacion.

En cualquier caso sera la entidad beneficiaria la Unica obligada y responsable
frente a la Administracion Regional del cumplimiento de las normas reguladoras
de la subvencion.

En ningldn caso sera admisible aquella subcontratacion que suponga un
segundo nivel de subcontratacion, entendiendo por éste la cesion total o parcial
de la ejecucién de la accién del subcontratista a un tercero.

Octava.- Ausencia de relacion laboral.

La relacion entre la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Medio Ambiente y la COEC y su personal, no supondra compromisos u
obligaciones para ambas partes, distintas a las previstas en este Convenio. La
suscripcion del Convenio no generara vinculacién contractual laboral para ninguna
de las partes con el personal adscrito a la ejecucion del Convenio por la otra
parte.

Novena.- Régimen de compatibilidad

Las subvenciones derivadas del presente decreto son compatibles con la
percepcion de otras de naturaleza similar, otorgadas por otras Administraciones
publicas o Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, y con
cualesquiera otros ingresos o recursos para la misma finalidad, siempre que la
suma de todas las subvenciones no supere el coste de la actividad, estando a lo
preceptuado en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y en los articulos 33 y 34 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Décima.- Reintegro de la subvencion.

Procederd el reintegro de las cantidades concedidas y la exigencia del interés
de demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los casos y forma previstos en el Titulo
II de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y en el Titulo III del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley 38/2003, sin perjuicio
de la aplicacién de los dispuesto en el articulo 30 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre.

Undécima.- Responsabilidades y régimen sancionador.

El beneficiario queda sometido a las responsabilidades y régimen sancionador
que sobre infracciones y sanciones establece la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia en relacion
con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Duodécima.- Organo de seguimiento y resolucion de controversias.

Para el efectivo seguimiento de la ejecucién del Convenio se crea una
Comisidon de Vigilancia y Control, compuesta por cuatro miembros, dos en
representacion de la Administracion Regional, designados por el Consejero de,
Agua, Agricultura, Ganaderia Pesca y Medioambiente uno de los cuales serd la
Directora General del Mar Menor que presidira la Comision, y dos miembros en
representacion de la COEC, designados por su 6rgano de gobierno.
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La citada Comisién tendré funciones de seguimiento de la ejecucion del
contenido del Convenio, velando por el cumplimiento de lo establecido en el
mismo, asi como la interpretacidon y resolucidon de controversias que pudieran
derivarse.

Dicha Comisidon se reunird a propuesta de las partes, rigiéndose en su
organizacién y funcionamiento por lo dispuesto en la Seccién 3.2 del Capitulo II
del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Decimotercera.- Vigencia y resolucion del Convenio.

El presente Convenio estara vigente desde su firma hasta la finalizacion del
plazo de justificacién de la subvencidn, teniendo en cuenta las clausulas cuarta y
sexta.

Causas de Resolucion

Los convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién. Son causas de
resolucién:

a) El transcurso del plazo de vigencia de Convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El mutuo acuerdo de los firmantes.

c) Por denuncia de cualquiera de las partes comunicada por escrito, con un
mes de antelacion a la finalizacién de la vigencia del convenio, debiendo, en todo
caso, concluirse las actuaciones pendientes de ejecucion.

d) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
parte de alguno de los firmantes. En este Ultimo caso cualquiera de las partes
podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en
un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideren
incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable del mecanismo
de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y a las demas
partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resoluciéon y se entendera resuelto el convenio.

e) Por decision judicial que declare la nulidad del convenio.
Decimocuarta.- Caracter no contractual

El convenio que se informa no podra tener por objeto prestaciones propias
de los contratos. En este sentido, a diferencia de lo que ocurre en los contratos
administrativos, la actividad regulada en el presente convenio, no se fundamenta
en una contraposicion de intereses (una prestacion de servicios a cambio de
una contraprestacion econdémica), sino la consecucion de un bien comun, con
unos objetivos y fines compartidos en el ambito medioambiental, econdémico y
social con la Comunidad Autdnoma de la Regidén de Murcia, con beneficios en el
desarrollo de una actividad consensuada.

El objeto del Convenio se concreta en acciones a desarrollar por ambas partes
y detalladas en el texto del convenio, que no es, por tanto, el que derivaria de
un contrato de obra, de suministro, de servicios, de consultoria. Tampoco existe,
como seria necesario para poder apreciar la figura del contrato, el abono de un
precio por una de las partes a la otra, como contraprestacion por la prestacion
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a cuya realizacion se obliga esta ultima, sino, muy distintamente, existe una
contribucién econdmica para sufragar el coste de las actuaciones a realizar, nota
caracteristica y propia del convenio.

Teniendo en cuenta las competencias atribuidas tanto a la Comunidad
Autonoma, asi como los fines y funciones y experiencia en la materia objeto de
este Convenio de la Confederacién Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena, se considera que existen razones de interés publico para la
celebracion de este Convenio que conlleva una concesién directa de subvencion, y
la dificultad de su convocatoria publica, dadas las razones acreditadas de interés
social, econdmico y medioambiental, en la consecucion de objetivos publicos
comunes por ambas partes, en coherencia con el articulo 22.2 ¢) de la de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacion con
el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.

Leido el presente documento por las partes, lo encuentran conforme y en
prueba de ello, lo firman electrénicamente en la fecha indicada en el margen.

Por la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente,
el Consejero, Antonio Luengo Zapata.

Por la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC). La Presidenta, Ana Correa Medina”.

Murcia, a 21 de diciembre de 2021.—El Secretario General, Victor Martinez
Mufioz.
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ANEXO |

PROYECTO: PROPUESTA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OBJETO DEL
CONVENIO ENTRE CARM Y COEC “MAR MENOR 2021”.
1. Contexto.

La Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales de Cartagena,
COEC, es una asociacion de caracter empresarial, sin animo de lucro, que tiene
como ambito de actuacion la Comarca del Campo de Cartagena, lo que engloba
los municipios de Cartagena, San Pedro del Pinatar, San Javier, Los Alcazares,
Torre Pacheco, La Unién y Fuente Alamo.

El articulo 5.6 de los Estatutos de la Confederacion incluye entre sus fines la
suscripcion de convenios que se encuentren relacionados con la actividad
empresarial.

De entre los fines de la Confederacion, recogidos en su articulo 5, se
encuentra incluida la de fomentar la formacién de calidad — 19-, realizacién de
estudios, de cualquier materia, y la difusién del conocimiento y formacién entre los
mismos -20-, asi como promover el desarrollo econdmico sostenible en beneficio
del interés general -23-

Ademas, en el apartado 23 del articulo 5 se establece como finalidad promover
el desarrollo econdmico sostenible, lo que implica hacer compatible la actividad
economica con el cuidado del medio ambiente y el bienestar social

Y es evidente que el Decreto-Ley 2/2019, de 26 de diciembre, de Proteccion
Integral del Mar Menor, afecta al desarrollo de la actividad econémica de las
empresas que integran la Confederacién, de modo que se encuentra incluida
dentro de las necesidades de formacion de las empresas y, por tanto, de la
finalidad de COEC de divulgacion, formacion y asesoramiento

Prueba del compromiso de la Confederacion con el medio ambiente esta la
existencia de una Comision de trabajo de Medio Ambiente — creada en el afio 2000-
, Y una especifica del Mar Menor -nacida en el afo 2016-, encargadas de,
precisamente, analizar la problematica existente en este ambito geografico,
proponer soluciones y estudiar la normativa existente y la propuesta, explicando
sus consecuencias a las Asociaciones que integran la Confederacién y la manera
de adaptarse a la misma, es decir, divulgacion, formacién y asesoramiento.

La grave situacion del Mar Menor, surgida en el afio 2016, al presentar un
estadio de eutrofia grave, y las DANAs de diciembre de 2016, y septiembre y
diciembre de 2019, y las desastrosas consecuencias que han tenido, no solo para
el desarrollo de la actividad econdmica, sino también para los vecinos de las
localidades afectadas, ha producido una gran preocupacion para todos los
ciudadanos de la Comarca y de la Regién, en general. Sus valores naturales,
paisajisticos, culturales y turisticos estan muy comprometidos, y es necesario llevar
a cabo todo tipo de acciones dirigidas a su recuperacibn mas inmediata y
sostenimiento ambiental.

En el ambito empresarial, creemos, que se trata de crear un nuevo modelo de

desarrollo de la actividad econdmica, adaptandolo, en lo que fuera necesario, a la
nueva situacion medioambiental. Se hace necesario realizar una labor de difusion
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de la nueva normativa, asi como sensibilizar y concienciar al tejido empresarial
sobre los efectos positivos que puede tener en el desarrollo de la actividad
econdmica y su ejercicio en el marco de un medio ambiente sostenible. Debemos
tener en cuenta que la actividad economica produce riqueza y empleo,
garantizando el desarrollo econdmico de la comarca y, con ello, la consecucion del
estado del bienestar.

COEC lleva afos comprometida con el Mar Menor, mas en la situaciéon actual
de la laguna, que durante afos ha sido generador de recursos econémicos.

El objetivo del Convenio es “realizar actuaciones de divulgacion, formacion y
asesoramiento ambiental a los empresarios de la Comarca del Campo de
Cartagena. Esta finalidad se llevara a cabo mediante actividades divulgativas,
formacion, comunicaciéon y asesoramiento para un mejor conocimiento de los
empresarios de la Comarca del Campo de Cartagena de los valores y recursos
naturales del Mar Menor y su entorno, las disposiciones que los regulan, asi como
los beneficios ambientales, sociales y de desarrollo econémico que estos espacios
protegidos proporcionan.

2. Actuaciones a realizar por COEC.

2.1. Seminarios y jornadas técnicas, digitales o presenciales, para fomentar la
formacion e informacién ambiental del sector empresarial, haciendo hincapié,
entre otros temas, en:
- Ley 3/2020 de 27 de julio, de recuperacion y proteccion del Mar Menor.
- La implantacion/aplicacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de la Organizacion de Naciones Unidas (ONU).
- El plan de gestion integral de los espacios protegidos del Mar Menor y la
franja litoral mediterranea de la Regién de Murcia.

2.2. “Meeting point” o Panel de expertos empresarial de intercambio de
experiencias concretas de éxito.

Acciones que concienciaran tanto a empresarios como a usuarios sobre el
desarrollo sostenible y la proteccion de la biodiversidad. Dar a conocer entre el
empresariado y sus colaboradores aquellas medidas para evitar y minimizar los
impactos potenciales de las actividades en el medio natural de su entorno.

Se realizaran tres o cuatro “meeting points” o paneles de expertos, presentando
a los asistentes casos en el que la recuperacion del ecosistema en cuestion haya
sido necesaria tras haber sido detectada una situacion de “crisis” que sirvan para
conocer lo alli realizado y aprender de las buenas practicas y experiencias.

Se contara al menos con dos ponentes en cada una de ellas, como por
ejemplo “Adaptacion de las actividades econdémicas en la recuperacion de
espacios naturales degradados”, sin perjuicio de otros temas que pudieran ser
novedosos relacionados con el objeto del convenio, tales como propuestas
basadas en la naturaleza, un nuevo concepto que abarca a todas las acciones
que se apoyan en los ecosistemas y los servicios que estos proveen, para
responder a diversos desafios de |la sociedad como el riesgo de desastres. Estas
se pueden considerar como un concepto integral que incluye una serie de
enfoques diferentes como la Adaptacion Basada en Ecosistemas. También se
trataran temas relacionados con estrategias de turismo sostenible para conservar
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y valorizar la costa y su patrimonio natural; métodos de evaluacion
medioambiental hacia una sostenibilidad abordada desde un punto de vista mas
holistico, con una consideracién mayor de los impactos sociales y econémicos
del desarrollo urbanistico; huella de carbono, cambio climatico y transicion
energética, etc.

Se presentaran los resultados de cada caso expuesto.
3. Difusion de las actuaciones
3. 1. Boletin digital

Elaboraremos boletines digitales sobre el contenido objeto de este convenio,
ya que consideramos que son una herramienta perfecta para mantener
informados a nuestros asociados, nos permite estar en contacto con ellos y
genera un valor afiadido.

Estos boletines digitales tendran una periodicidad trimestral y seran difundidos
a través de un e-mail personalizado para invitar a consultar los nuevos
contenidos.

3.2. Web actualizada de forma sistematica y periddica
En ella se incluira normativa actualizada y concreta sobre Mar Menor, noticias
y eventos mas relevantes relacionadas con el ambito Mar Menor, notas de
prensa, asi como servira para divulgar y promocionar los eventos
relacionados promovidos tanto por COEC como por la Direccion General de
Mar Menor y la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio
Ambiente de la Region de Murcia.

3.3. Redes sociales.
Especificamente crearemos perfiles en varias redes sociales que se
emplearan con el mismo objetivo que la web, procurando una mayor
sensibilizacion de la audiencia en relacion al Mar Menor.

3.4. Publicidad en otros medios de comunicacion.
Para alcanzar una mayor audiencia, se realizara la promocion de todos los
eventos relacionados en este Convenio también a través de otros medios de
comunicacion.

3.5. Imagen corporativa.

Todas las actividades, jornadas, publicaciones referidas seran con logotipo
disefiado en exclusiva para uso de estas acciones.
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ANEXO I
Presupuesto: PROYECTO PROPUESTA PROGRAMACION DE
ACTIVIDADES OBJETO DEL CONVENIO ENTRE CARM Y COEC
“MAR MENOR 2021”.
1.-INGRESOS
1.1 Importe de la Subvencion: 20.000,00 €
2. GASTOS
2.1. Personal COEC adscrito al proyecto: 3.000,00 €

2.2. Consultorias Externas 7.500,00 € (Personal cualificado para asesoramiento
y apoyo técnico en las distintas actuaciones descritas).

2.3. Otros gastos: 9.500,00 € (Gastos directamente relacionados con las
actuaciones del convenio.):

2.3.1. Diseno imagen corporativa/logotipo: 400,00 €

2.3.2. Web (disefio, mantenimiento y actualizaciéon de contenidos):
1.460,00 € :

2.3.3. Redes sociales (planificacion y gestion):1.870,00 €
2.3.4. Camparnias de difusion digital en diferentes diarios: 3.700,00€
2.3.5. Disefio de campanas de difusion digital 420,00 €
2.3.6. Dietas y desplazamientos ponentes 1.170,00 €
2.3.7. Diseno boletines digitales 480,00 €
IMPORTE TOTAL GASTOS: 20.000,00 €.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

16 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y el Ayuntamiento de Abaran, para la concesion directa
de una subvencién para la ejecucion de obras de mejora de la
seguridad vial en la RM-A22",

Con el fin de dar publicidad “Convenio de colaboracién entre la Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
y el Ayuntamiento de Abaran, para la concesion directa de una subvencién para
la ejecucién de obras de mejora de la seguridad vial en la RM-A22", suscrito el
17 de diciembre de 2021 vy, teniendo en cuenta lo previsto en el Articulo 14 del
Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacidon de éstos en el ambito de la
Administracion Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, y el Ayuntamiento de Abaran,
para la concesion directa de una subvencién para la ejecucion de obras de mejora
de la seguridad vial en la RM-A22", suscrito el 17 de diciembre de 2021, que se
inserta como Anexo.

En Murcia, a 17 de diciembre de 2021.—El Secretario General, Enrique
Ujaldén Benitez.
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Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia,
y el Ayuntamiento de Abaran, para la concesion directa de una
subvencion para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en
la RM-A22

En Murcia, a 17 de diciembre de 2021

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Ramén Diez de Revenga Albacete,
Consejero de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, nombrado por Decreto de la Presidencia n.© 38/2019, de 31 de
julio (BORM n.© 176, de 1/08/2019), y autorizado para este acto por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 25 de noviembre de 2021.

Y de otra parte, el Sr. D. Jesis Gomez Montiel, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Abaran, expresamente autorizado para la firma de este Convenio
por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de octubre de 2021.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto

Exponen

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, tiene atribuidas, entre otras, las competencias en
materia de carreteras, en virtud del Decreto del Presidente n.° 34/2021, de 3 de
abril, de Reorganizacion de la Administracién Regional.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras ha elaborado un plan de
inversiones para incrementar la seguridad vial urbana en el dmbito de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Dicho plan contempla una serie de
actuaciones tendentes a mejorar la seguridad en las travesias de la red regional,
con el objetivo que éstas se hallen en 6ptimas condiciones de servicio, asi como
la cesidn de los tramos urbanos a los Ayuntamientos respectivos, al concurrir
los requisitos exigidos en el articulo 42.3 de la Ley 2/2008, de 21 de abril, de
Carreteras de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Dentro del municipio de Abaran se requiere llevar a cabo un refuerzo de
firme en la RM-A22, del P.K. 2+700 al P.K 3+600.

Existe interés publico regional y local en la ejecucion de las anteriores obras,
a realizar por el Ayuntamiento de Abaran.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperaciéon econémica, técnica y administrativa entre
la Administracién Local y la Administracion de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comun, mediante la suscripcién
de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacion territorial y colaboracion entre la Comunidad Autéonoma de
la Region de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
22 y 23, regula la concesion de subvenciones a éstas para la realizacion de obras
o prestacion de servicios a su cargo, sefialando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracion.

Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de ambas partes, formalizan el
presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 7/1983
citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen
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Local de la Regién de Murcia, asi como en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administraciéon Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacién de éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia, con
arreglo a las siguientes

Estipulaciones
Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la concesién de
una subvencién al Ayuntamiento de Abaran, en la cuantia maxima de 109.500¢€,
con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48323,
subproyecto 048323210001, de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2021, para la ejecucion de un
refuerzo de firme en la RM-A22, del P.K. 2+700 al P.K 3+600.

Segunda.- Cesion.

Simultaneamente con la firma del Convenio, el Consejero de Fomento e
Infraestructuras y el Alcalde de Abaran, suscribirdn el acta de cesidén al referido
Ayuntamiento de las siguientes vias:

-RM-A22, del P.K. 2+700 al P.K 3+600.

-RM-514, del P.K. 0+000 al P.K 0+200.

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

1.- Transferir al Ayuntamiento de Abaran la cantidad de 109.500€, con cargo
a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48323, subproyecto
048323210001, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia para el ejercicio 2021.

2.- Abonar al Ayuntamiento de Abaran el importe de la subvencion, tras la
firma del Convenio y del Acta de cesién.

Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de Abaran.

El Ayuntamiento de Abaran contrae las siguientes obligaciones:

a) Licitar, contratar y ejecutar las obras, conforme al Proyecto que se redacte,
que debera ser informado favorablemente por la Direccion General de Carreteras.

b) En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.

c) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencion y presentar la justificacion correspondiente en la forma prevista en el
articulo 8 del presente decreto.

d) Someterse a la normativa de supervisién, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.

e) Comunicar a la Direcciéon General de Carreteras, con una semana de
antelacién como minimo, tanto el inicio como la finalizacién de las obras.

f) Colocar, en un lugar visible de las obras, un cartel en el que conste que
éstas han sido subvencionadas por la Comunidad Auténoma, Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, segin modelo que le sera proporcionado. También se
dara cuenta de la financiacion autondmica en cualquier comunicado de prensa o
medio utilizado para la difusion y publicidad de la inversion.
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g) Como entidad beneficiaria quedara, en todo caso, sujeta a las obligaciones
establecidas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, y el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El cumplimiento de las obligaciones contempladas en los apartados e) y f)
se justificard mediante la presentacién de una Memoria, que debera adjuntarse
junto con los documentos previstos en la Estipulacidon Quinta.

Quinta.- Plazo de ejecucion y justificacion de la actuacion.

El plazo maximo de ejecucién de las obras y justificacion de la subvencion se
extendera hasta el 31 de marzo de 2023.

La justificacion de la aplicacion de los fondos percibidos se realizard mediante
las correspondientes certificaciones expedidas por la Direccion Técnica de las
obras y presentando la siguiente documentacién:

- Copia compulsada de los contratos formalizados.

- Certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencién concedida.

- Copia compulsada de la certificacién final de las obras acompafiada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia compulsada del acta de recepcién de las obras.
Sexta.- Comision de seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucion de este Convenio, se constituird una
Comision de Seguimiento.

Esta Comision estard presidida por el Director General de Carreteras o
persona en quien delegue, actuando como vocales dos técnicos de esta Direccion
General y dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de Abaran. Uno de
los vocales de la Direccion General actuard como Secretario.

Séptima.- Vigencia, prorroga y resolucion del convenio.

El presente Convenio surtird efecto a partir de la fecha de su firma, y tendra
vigencia hasta el 31 de marzo de 2023, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes.

El derecho a denunciar el presente Convenio podra ser ejercido por cualquiera
de las partes, durante su periodo de vigencia inicial, siendo requisito suficiente el
comunicarlo fehacientemente a la otra parte, con una antelacion minima de dos
meses.

El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de alguna de las
estipulaciones recogidas en el presente Convenio, faculta a la otra para solicitar
la resolucidon del mismo.

Octava.- Reintegro.

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el articulo
37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

También sera de aplicacidon lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.



REGION de

Boletin Oficial de la

MURCIA Numero 1 Lunes, 3 de enero de 2022

Pagina 73

En caso de que los gastos supusieran un importe mayor al de la subvencion
concedida, el exceso correra a cargo del Ayuntamiento.

Novena.- Régimen de Incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencién es incompatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales.

Décima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacién el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Regidén
de Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Undécima.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccién de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencion General de la CARM, de desarrollo en el ambito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Duodécima.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacidén y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administraciéon Regional de Murcia.

Decimotercera.- Jurisdiccién competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, seran, en su caso,
sustanciadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representacion que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman el
presente Convenio.

El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramon Diez de Revenga
Albacete.—El Alcalde de Abaran, Jesus Gémez Montiel.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

17 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y el Ayuntamiento de Blanca, para la concesidn directa
de una subvencién para la ejecucion de obras de mejora de la
seguridad vial en las travesias del municipio”.

Con el fin de dar publicidad “Convenio de colaboracion entre la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, y el Ayuntamiento de Blanca, para la concesién directa de una subvencion
para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en las travesias del
municipio”, suscrito el 17 de diciembre de 2021 vy, teniendo en cuenta lo previsto
en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en
el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y el Ayuntamiento de Blanca,
para la concesion directa de una subvencién para la ejecucion de obras de mejora
de la seguridad vial en las travesias del municipio”, suscrito el 17 de diciembre de
2021, que se inserta como Anexo.

En Murcia, 17 de diciembre de 2021.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y
el Ayuntamiento de Blanca, para la concesion directa de una subvencion

para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en las
travesias del municipio

En Murcia, a 17 de diciembre de 2021

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Ramén Diez de Revenga Albacete,
Consejero de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, nombrado por Decreto de la Presidencia n® 38/2019, de 31 de
julio (BORM n.© 176, de 1/08/2019), y autorizado para este acto por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 25 de noviembre de 2021.

Y de otra parte, el Sr. D. Pedro Luis Molina Cano, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Blanca, de acuerdo con la Resolucion de Alcaldia n® 973/2021,
de fecha 11 de noviembre de 2021, asistido por D. Pablo Aparicio Borrachero,
Secretario General de dicha Corporacién, como fedatario para la formalizacion
de dicho convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de
los funcionarios de la Administracion Local con habilitaciéon de cardcter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto

Exponen

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, tiene atribuidas, entre otras, las competencias en
materia de carreteras, en virtud del Decreto del Presidente n.° 34/2021, de 3 de
abril, de Reorganizacion de la Administracion Regional.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras ha elaborado un plan de
inversiones para incrementar la seguridad vial urbana en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Dicho plan contempla una serie de
actuaciones tendentes a mejorar la seguridad en las travesias de la red regional,
con el objetivo que éstas se hallen en éptimas condiciones de servicio, asi como
la cesion de los tramos urbanos a los Ayuntamientos respectivos, al concurrir
los requisitos exigidos en el articulo 42.3 de la Ley 2/2008, de 21 de abril, de
Carreteras de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Las travesias del municipio de Blanca presentan deficiencias en materia de
seguridad vial.

Existe interés publico regional y local en la ejecucién de actuaciones
tendentes a mejorar la seguridad vial de las travesias del municipio de Blanca, a
realizar por el propio Ayuntamiento de Blanca.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperaciéon econémica, técnica y administrativa entre
la Administracion Local y la Administracion de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comun, mediante la suscripcion
de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacion territorial y colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
22 y 23, regula la concesidon de subvenciones a éstas para la realizacién de obras
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o prestacion de servicios a su cargo, sefialando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracion.

Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de ambas partes, formalizan el
presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 7/1983
citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen
Local de la Regidon de Murcia, asi como en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia, con
arreglo a las siguientes

Estipulaciones
Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la concesion
de una subvencidn al Ayuntamiento de Blanca, en la cuantia maxima de 75.000¢€,
con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48354,
subproyecto 048354210001, de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2021, para la ejecucion de
actuaciones de mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio.

Segunda.- Cesion.

Simultaneamente con la firma del Convenio, el Consejero de Fomento e
Infraestructuras y el Alcalde de Blanca, suscribiran el acta de cesion al referido
Ayuntamiento de la RM-553, del P.K. 0+000 al P.K 0+685.

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

1.- Transferir al Ayuntamiento de Blanca la cantidad de 75.000€, con cargo
a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48354, subproyecto
048354210001, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia para el ejercicio 2021.

2.- Abonar al Ayuntamiento de Blanca el importe de la subvencion, tras la
firma del Convenio y del Acta de cesidn.

Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de Blanca.

El Ayuntamiento de Blanca contrae las siguientes obligaciones:

a) Licitar, contratar y ejecutar las obras, conforme a los Proyectos que se

redacten, que deberan ser informados favorablemente por la Direcciéon General
de Carreteras.

Cabe la posibilidad de que la totalidad de las obras se recojan en un Unico
Proyecto, que igualmente debera ser informado favorablemente por la Direccion
General de Carreteras.

b) En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.

c) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencion y presentar la justificacién correspondiente.

d) Someterse a la normativa de supervisidon, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.
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e) Comunicar a la Direcciéon General de Carreteras, con una semana de
antelacién como minimo, tanto el inicio como la finalizacién de las obras.

f) Colocar, en un lugar visible de las obras, un cartel en el que conste que
éstas han sido subvencionadas por la Comunidad Auténoma, Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, segin modelo que le sera proporcionado. También se
dara cuenta de la financiacién autondmica en cualquier comunicado de prensa o
medio utilizado para la difusién y publicidad de la inversion.

g) Como entidad beneficiaria quedara, en todo caso, sujeta a las obligaciones
establecidas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El cumplimiento de las obligaciones contempladas en los apartados e) y f)
se justificard mediante la presentacién de una Memoria, que debera adjuntarse
junto con los documentos previstos en la Estipulacién Quinta.

Quinta.- Plazo de ejecucion y justificacion de la actuacion.

El plazo méximo de ejecucion de las obras y justificacion de la subvencién se
extendera hasta el 31 de marzo de 2023.

La justificacion de la aplicacion de los fondos percibidos se realizara mediante
las correspondientes certificaciones expedidas por el técnico director de las obras
y presentando la siguiente documentacién:

- Copia compulsada de los contratos formalizados.

- Certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencién concedida.

- Copia compulsada de la certificacién final de las obras acompafiada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia compulsada del acta de recepcién de las obras.
Sexta.- Comision de seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucion de este Convenio, se constituird una
Comisién de Seguimiento.

Esta Comision estard presidida por el Director General de Carreteras o
persona en quien delegue, actuando como vocales dos técnicos de esta Direccion
General y dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de Blanca. Uno de
los vocales de la Direccion General actuard como Secretario.

Séptima.- Vigencia, prérroga y resoluciéon del convenio.

El presente Convenio surtird efecto a partir de la fecha de su firma, y tendra
vigencia hasta el 31 de marzo de 2023, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes.

El derecho a denunciar el presente Convenio podra ser ejercido por cualquiera
de las partes, durante su periodo de vigencia inicial, siendo requisito suficiente el
comunicarlo fehacientemente a la otra parte, con una antelacién minima de dos
meses.

El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de alguna de las
estipulaciones recogidas en el presente Convenio, faculta a la otra para solicitar
la resolucion del mismo.
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Octava.- Reintegro.

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el articulo
37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

También sera de aplicacién lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia.

En caso de que los gastos supusieran un importe mayor al de la subvencion
concedida, el exceso correrd a cargo del Ayuntamiento.

Novena.- Régimen de Incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencidon es incompatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales.

Décima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacion el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Regién de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Undécima.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccién de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencién General de la CARM, de desarrollo en el ambito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Duodécima.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacién de éstos en el &mbito de la Administracién Regional de Murcia.

Decimotercera.- Jurisdiccion competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, seran, en su caso,
sustanciadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representacidon que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman el
presente Convenio.

El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramoén Diez de Revenga
Albacete.—El Alcalde de Blanca, Pedro Luis Molina Cano.

NPE: A-030122-17
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

18 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y el Ayuntamiento de Ceuti, para la concesién directa
de una subvencién para la ejecucion de obras de mejora de la
seguridad vial en las travesias del municipio”.

Con el fin de dar publicidad “Convenio de colaboracion entre la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, y el Ayuntamiento de Ceuti, para la concesion directa de una subvencion
para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en las travesias del
municipio”, suscrito el 20 de diciembre de 2021 vy, teniendo en cuenta lo previsto
en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en
el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, y el Ayuntamiento de Ceuti,
para la concesion directa de una subvencién para la ejecucion de obras de mejora
de la seguridad vial en las travesias del municipio”, suscrito el 20 de diciembre
de 2021, que se inserta como Anexo.

En Murcia, 20 de diciembre de 2021.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y
el Ayuntamiento de Ceuti, para la concesion directa de una subvencion

para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en las
travesias del municipio

En Murcia, 20 de diciembre de 2021.

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Ramén Diez de Revenga Albacete,
Consejero de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, nombrado por Decreto de la Presidencia n® 38/2019, de 31 de
julio (BORM n.° 176, de 1/08/2019), y autorizado para este acto por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 18 de noviembre de 2021.

Y de otra parte, el Sr. D. Juan Felipe Cano Martinez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Ceuti, expresamente autorizado para la firma de este Convenio
por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de noviembre de 2021,
asistido por D.2 Verdnica Ortega Cantd, Secretaria General de dicha Corporacion,
como fedataria para la formalizacidon de dicho convenio, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto

Exponen:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, tiene atribuidas, entre otras, las competencias en
materia de carreteras, en virtud del Decreto del Presidente n.% 34/2021, de 3 de
abril, de Reorganizacion de la Administracién Regional.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras ha elaborado un plan de
inversiones para incrementar la seguridad vial urbana en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia. Dicho plan contempla una serie de
actuaciones tendentes a mejorar la seguridad en las travesias de la red regional,
con el objetivo que éstas se hallen en dptimas condiciones de servicio, asi como
la cesidn de los tramos urbanos a los Ayuntamientos respectivos, al concurrir
los requisitos exigidos en el articulo 42.3 de la Ley 2/2008, de 21 de abril, de
Carreteras de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Las travesias del municipio de Ceuti presentan deficiencias en materia de
seguridad vial.

Existe interés publico regional y local en la ejecucién de actuaciones
tendentes a mejorar la seguridad vial de las travesias del municipio de Ceuti, a
realizar por el propio Ayuntamiento de Ceuti.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperaciéon econdmica, técnica y administrativa entre
la Administracién Local y la Administracion de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comun, mediante la suscripcién
de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacion territorial y colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
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22 y 23, regula la concesion de subvenciones a éstas para la realizaciéon de obras
o prestacion de servicios a su cargo, sefalando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracion.

Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de ambas partes, formalizan el
presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 7/1983
citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen
Local de la Regién de Murcia, asi como en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacién de éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia, con
arreglo a las siguientes,

Estipulaciones:
Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la concesion
de una subvencién al Ayuntamiento de Ceuti, en la cuantia maxima de 60.000 €,
con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48619,
subproyecto 048619210001, de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2021, para la ejecucién de
actuaciones de mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio.

Segunda.- Cesion.

Simultaneamente con la firma del Convenio, el Consejero de Fomento e
Infraestructuras y el Alcalde de Ceuti, suscribirdn el acta de cesién al referido
Ayuntamiento de la RM-B9 desde el P.K 0+850 al P.K 1+150.

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

1.- Transferir al Ayuntamiento de Ceuti la cantidad de 60.000 €, con cargo
a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48619, subproyecto
048619210001, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para el ejercicio 2021.

2.- Abonar al Ayuntamiento de Ceuti el importe de la subvencidn, tras la
firma del Convenio y del Acta de cesidn.

Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de Ceuti.

El Ayuntamiento de Ceuti contrae las siguientes obligaciones:

a) Licitar, contratar y ejecutar las obras, conforme al Proyecto que se redacte,
que debera ser informado favorablemente por la Direccion General de Carreteras.

b) En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.

c) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencion y presentar la justificacién correspondiente.

d) Someterse a la normativa de supervisidon, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los drganos
competentes.

e) Comunicar a la Direccién General de Carreteras, con una semana de
antelacién como minimo, tanto el inicio como la finalizacién de las obras.

f) Colocar, en un lugar visible de las obras, un cartel en el que conste que
éstas han sido subvencionadas por la Comunidad Auténoma, Consejeria de
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Fomento e Infraestructuras, segin modelo que le sera proporcionado. También se
dard cuenta de la financiacién autonémica en cualquier comunicado de prensa o
medio utilizado para la difusion y publicidad de la inversion.

g) Como entidad beneficiaria quedara, en todo caso, sujeta a las obligaciones
establecidas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia, y el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El cumplimiento de las obligaciones contempladas en los apartados e) y f)
se justificard mediante la presentacién de una Memoria, que debera adjuntarse
junto con los documentos previstos en la Estipulacién Quinta.

Quinta.- Plazo de ejecucion y justificacion de la actuacion.

El plazo maximo de ejecucién de las obras y justificacion de la subvencion se
extenderd hasta el 31 de marzo de 2023.

La justificacion de la aplicacion de los fondos percibidos se realizara mediante
las correspondientes certificaciones expedidas por el técnico director de las obras
y presentando la siguiente documentacién:

- Copia compulsada de los contratos formalizados.

- Certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencién concedida.

- Copia compulsada de la certificacidon final de las obras acompafiada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia compulsada del acta de recepcién de las obras.
Sexta.- Comision de seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucion de este Convenio, se constituird una
Comisién de Seguimiento.

Esta Comisidon estara presidida por el Director General de Carreteras o
persona en quien delegue, actuando como vocales dos técnicos de esta Direccion
General y dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de Ceuti. Uno de los
vocales de la Direccion General actuara como Secretario.

Séptima.- Vigencia, prorroga y resolucion del convenio.

El presente Convenio surtira efecto a partir de la fecha de su firma, y tendra
vigencia hasta el 31 de marzo de 2023, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes.

El derecho a denunciar el presente Convenio podra ser ejercido por cualquiera
de las partes, durante su periodo de vigencia inicial, siendo requisito suficiente el
comunicarlo fehacientemente a la otra parte, con una antelacion minima de dos meses.

El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de alguna de las
estipulaciones recogidas en el presente Convenio, faculta a la otra para solicitar
la resolucién del mismo.

Octava.- Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el articulo
37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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También sera de aplicacion lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

En caso de que los gastos supusieran un importe mayor al de la subvencion
concedida, el exceso correrd a cargo del Ayuntamiento.

Novena.- Régimen de Incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencién es incompatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales.

Décima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacion el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la Region de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Undécima.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccion de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencién General de la CARM, de desarrollo en el &mbito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Duodécima.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacidén y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administraciéon Regional de Murcia.

Decimotercera.- Jurisdiccion competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, seran, en su caso,
sustanciadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representacion que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman el
presente Convenio.

El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramdn Diez de Revenga
Albacete.—El Alcalde de Ceuti, Juan Felipe Cano Martinez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

19 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la concesion
directa de una subvencién para la ejecuciéon de obras de mejora
de la seguridad vial en la RM-F36 y la RM-F51”.

Con el fin de dar publicidad “Convenio de colaboracién entre la Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la concesién directa de una subvencion
para la ejecucién de obras de mejora de la seguridad vial en la RM-F36 vy la
RM-F51”, suscrito el 17 de diciembre de 2021 vy, teniendo en cuenta lo previsto
en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en
el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, y el ayuntamiento de Torre
Pacheco, para la concesion directa de una subvencién para la ejecucién de obras
de mejora de la seguridad vial en la RM-F36 y la RM-F51”, suscrito el 17 de
diciembre de 2021, que se inserta como Anexo.

En Murcia a 20 de diciembre de 2021.—El Secretario General, Enrique
Ujaldén Benitez.

NPE: A-030122-19
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Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia,
y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la concesion directa de una

subvencion para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en
la RM-F36 y la RM-F51

En Murcia a 17 de diciembre de 2021

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Ramén Diez de Revenga Albacete,
Consejero de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, nombrado por Decreto de la Presidencia n.© 38/2019, de 31 de
julio (BORM n.° 176, de 1/08/2019), y autorizado para este acto por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 25 de noviembre de 2021.

Y de otra parte, el Sr. D. Antonio Ledn Garre, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Torre Pacheco, expresamente autorizado para la firma
de este Convenio por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 16 de
noviembre de 2021, asistido por D. Jesus Gomez Garcia, Secretario General de
dicha Corporacion, como fedatario para la formalizacidon de dicho convenio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto

Exponen

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, tiene atribuidas, entre otras, las competencias en
materia de carreteras, en virtud del Decreto del Presidente n.% 34/2021, de 3 de
abril, de Reorganizacion de la Administracién Regional.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras ha elaborado un plan de
inversiones para incrementar la seguridad vial urbana en el ambito de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia. Dicho plan contempla una serie de
actuaciones tendentes a mejorar la seguridad en las travesias de la red regional,
con el objetivo que éstas se hallen en éptimas condiciones de servicio, asi como
la cesidn de los tramos urbanos a los Ayuntamientos respectivos, al concurrir
los requisitos exigidos en el articulo 42.3 de la Ley 2/2008, de 21 de abril, de
Carreteras de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Dentro del municipio de Torre Pacheco se requiere llevar a cabo las siguientes
actuaciones:

-Construccion de rotonda en cruce La Hita en la RM-F36, en el P.K. 1+050.

-Reconstruccién del puente sobre el cauce de la rambla en Avda. Gerardo
Molina, en la RM-F51.

Existe interés publico regional y local en la ejecucion de las anteriores obras,
a realizar por el Ayuntamiento de Torre Pacheco.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperacion econdmica, técnica y administrativa entre
la Administracién Local y la Administracidon de las Comunidades Auténomas, tanto

en servicios locales como en asuntos de interés comun, mediante la suscripcidon
de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,

NPE: A-030122-19
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de descentralizacion territorial y colaboracion entre la Comunidad Autéonoma de
la Regidn de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
22 y 23, regula la concesidon de subvenciones a éstas para la realizacién de obras
o prestacion de servicios a su cargo, sefialando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracion.

Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de ambas partes, formalizan el
presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 7/1983
citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen
Local de la Regidon de Murcia, asi como en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia, con
arreglo a las siguientes

Estipulaciones

Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la concesion
de una subvencién al Ayuntamiento de Torre Pacheco, en la cuantia maxima
de 673.000 €, con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61,
proyecto 48368, subproyecto 048368210001, de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia para el ejercicio 2021, para la
ejecucién de las siguientes actuaciones:

-Construccion de rotonda en cruce La Hita en la RM-F36, en el P.K. 1+050.

-Reconstruccién del puente sobre el cauce de la rambla en Avda. Gerardo
Molina, en la RM-F51.

Segunda.- Cesion.

Simultdneamente con la firma del Convenio, el Consejero de Fomento e
Infraestructuras y el Alcalde de Torre Pacheco, suscribiran el acta de cesién al
referido Ayuntamiento de las siguientes vias:

RM-F14, del P.K. 8+550 al P.K. 10+000.

RM-F30, desde la Plaza Puerta del Sol al P.K. 2+350.
RM-F36, del P.K. 0+000 al P.K. 0+750.

RM-F21, del P.K. 0+000 al P.K. 2+430.

RM-F51, del P.K. 0+000 al P.K. 1+150.

T-F23, del P.K. 0+000 al P.K. 0+900.

RM-F12, del P.K. 0+000 al P.K. 0+250.

T-3319-1, del P.K. 0+000 al P.K. 3+200.

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

1.- Transferir al Ayuntamiento de Torre Pacheco la cantidad de 673.000 €,
con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48368,
subproyecto 048368210001, de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2021.

2.- Abonar al Ayuntamiento de Torre Pacheco el importe de la subvencion,
tras la firma del Convenio y del Acta de cesion.

NPE: A-030122-19
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Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de Torre Pacheco.
El Ayuntamiento de Torre Pacheco contrae las siguientes obligaciones:

a) Licitar, contratar y ejecutar las obras, conforme a los Proyectos que se
redacten, que deberan ser informados favorablemente por la Direccién General
de Carreteras.

Cabe la posibilidad de que la totalidad de las obras se recojan en un Unico
Proyecto, que igualmente debera ser informado favorablemente por la Direccion
General de Carreteras.

b) En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.

c) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencion y presentar la justificacién correspondiente.

d) Someterse a la normativa de supervisién, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.

e) Comunicar a la Direccién General de Carreteras, con una semana de
antelacién como minimo, tanto el inicio como la finalizacidon de las obras.

f) Colocar, en un lugar visible de las obras, un cartel en el que conste que
éstas han sido subvencionadas por la Comunidad Auténoma, Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, segin modelo que le sera proporcionado. También se
dara cuenta de la financiacion autondmica en cualquier comunicado de prensa o
medio utilizado para la difusién y publicidad de la inversion.

g) Como entidad beneficiaria quedara, en todo caso, sujeta a las obligaciones
establecidas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El cumplimiento de las obligaciones contempladas en los apartados e) y f)
se justificara mediante la presentacién de una Memoria, que debera adjuntarse
junto con los documentos previstos en la Estipulacion Quinta.

Quinta.- Plazo de ejecucion y justificacion de la actuacion.

El plazo maximo de ejecucién de las obras y justificacion de la subvencién se
extenderd hasta el 31 de marzo de 2023.

La justificacion de la aplicacion de los fondos percibidos se realizard mediante
las correspondientes certificaciones expedidas por el técnico director de las obras
y presentando la siguiente documentacion:

- Copia compulsada de los contratos formalizados.

- Certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencion concedida.

- Copia compulsada de la certificacion final de las obras acompanada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia compulsada del acta de recepcion de las obras.
Sexta.- Comision de seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucion de este Convenio, se constituird una
Comisién de Seguimiento.

Esta Comisidn estara presidida por el Director General de Carreteras o
persona en quien delegue, actuando como vocales dos técnicos de esta Direccion
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General y dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de Torre Pacheco.
Uno de los vocales de la Direccidon General actuard como Secretario.

Séptima.- Vigencia, prérroga y resoluciéon del convenio.

El presente Convenio surtird efecto a partir de la fecha de su firma, y tendra
vigencia hasta el 31 de marzo de 2023, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes.

El derecho a denunciar el presente Convenio podra ser ejercido por cualquiera
de las partes, durante su periodo de vigencia inicial, siendo requisito suficiente el
comunicarlo fehacientemente a la otra parte, con una antelacién minima de dos
meses.

El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de alguna de las
estipulaciones recogidas en el presente Convenio, faculta a la otra para solicitar
la resolucién del mismo.

Octava.- Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencidn hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el articulo
37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

También sera de aplicacion lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

En caso de que los gastos supusieran un importe mayor al de la subvencion
concedida, el exceso correrd a cargo del Ayuntamiento.

Novena.- Régimen de Incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencién es incompatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales.

Décima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacion el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la Region de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Undécima.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccion de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencién General de la CARM, de desarrollo en el &mbito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Duodécima.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia.
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Decimotercera.- Jurisdiccion competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, seran, en su caso,
sustanciadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representaciéon que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman el
presente Convenio.

El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramén Diez de Revenga
Albacete.—El Alcalde de Torre Pacheco, Antonio Ledn Garre.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

20 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracién entre la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras, de la Comunidad Autéonoma de la Region
de Murcia, y el Ayuntamiento de Albudeite, para la concesion
directa de una subvencién para la ejecuciéon de obras de mejora
de la seguridad vial en las travesias del municipio”.

Con el fin de dar publicidad “Convenio de colaboracién entre la Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
y el Ayuntamiento de Albudeite, para la concesiéon directa de una subvencion
para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en las travesias del
municipio”, suscrito el 17 de diciembre de 2021 vy, teniendo en cuenta lo previsto
en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en
el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y el Ayuntamiento de
Albudeite, para la concesion directa de una subvencién para la ejecucion de obras
de mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio”, suscrito el 17 de
diciembre de 2021, que se inserta como Anexo.

En Murcia, 20 de diciembre de 2021.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.

NPE: A-030122-20
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Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia,
y el Ayuntamiento de Albudeite, para la concesion directa de una
subvencion para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en
las travesias del municipio

En Murcia, 17 de diciembre de 2021.

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Ramén Diez de Revenga Albacete,
Consejero de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, nombrado por Decreto de la Presidencia n.° 38/2019, de 31 de
julio (BORM n.© 176, de 1/08/2019), y autorizado para este acto por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 25 de noviembre de 2021.

Y de otra parte, el Sr. D. JesUs Garcia Martinez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Albudeite, de acuerdo con la Resolucion del Alcalde-Presidente
de fecha 11 de noviembre de 2021, asistido por D. José Juan Tomas Bayona,
Secretario-Interventor de dicha Corporacién, como fedatario para la formalizacién
de dicho convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de
los funcionarios de la Administracion Local con habilitacidon de cardcter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto

Exponen:

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, tiene atribuidas, entre otras, las competencias en
materia de carreteras, en virtud del Decreto del Presidente n.° 34/2021, de 3 de
abril, de Reorganizacion de la Administracion Regional.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras ha elaborado un plan de
inversiones para incrementar la seguridad vial urbana en el ambito de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia. Dicho plan contempla una serie de
actuaciones tendentes a mejorar la seguridad en las travesias de la red regional,
con el objetivo que éstas se hallen en éptimas condiciones de servicio, asi como
la cesion de los tramos urbanos a los Ayuntamientos respectivos, al concurrir
los requisitos exigidos en el articulo 42.3 de la Ley 2/2008, de 21 de abril, de
Carreteras de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Las travesias del municipio de Albudeite presentan deficiencias en materia de
seguridad vial.

Existe interés publico regional y local en la ejecucién de actuaciones
tendentes a mejorar la seguridad vial de las travesias del municipio de Albudeite,
a realizar por el propio Ayuntamiento de Albudeite.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperacién econémica, técnica y administrativa entre
la Administracion Local y la Administracion de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comun, mediante la suscripcion
de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacion territorial y colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
22 y 23, regula la concesidon de subvenciones a éstas para la realizacién de obras
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o prestacion de servicios a su cargo, sefialando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracion.

Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de ambas partes, formalizan el
presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 7/1983
citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen
Local de la Regidon de Murcia, asi como en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia, con
arreglo a las siguientes

Estipulaciones:
Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la concesién de
una subvencién al Ayuntamiento de Albudeite, en la cuantia maxima de 35.000
€, con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48325,
subproyecto 048325210001, de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2021, para la ejecucion de
actuaciones de mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio.

Segunda.- Cesion.
Simultaneamente con la firma del Convenio, el Consejero de Fomento e

Infraestructuras y el Alcalde de Albudeite, suscribiran el acta de cesion al referido
Ayuntamiento de la RM-531-VI, antiguo trazado de la RM-531, en su totalidad.

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

1.- Transferir al Ayuntamiento de Albudeite la cantidad de 35.000 €, con
cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48325,
subproyecto 048325210001, de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2021.

2.- Abonar al Ayuntamiento de Albudeite el importe de la subvencion, tras la
firma del Convenio y del Acta de cesidn.

Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de Albudeite.

El Ayuntamiento de Albudeite contrae las siguientes obligaciones:

a) Licitar, contratar y ejecutar las obras, conforme a los Proyectos que se

redacten, que deberan ser informados favorablemente por la Direccién General
de Carreteras.

Cabe la posibilidad de que la totalidad de las obras se recojan en un Unico
Proyecto, que igualmente debera ser informado favorablemente por la Direccion
General de Carreteras.

b) En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.

c) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencion y presentar la justificacién correspondiente.

d) Someterse a la normativa de supervisidon, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.
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e) Comunicar a la Direcciéon General de Carreteras, con una semana de
antelacién como minimo, tanto el inicio como la finalizacién de las obras.

f) Colocar, en un lugar visible de las obras, un cartel en el que conste que
éstas han sido subvencionadas por la Comunidad Auténoma, Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, segin modelo que le sera proporcionado. También se
dara cuenta de la financiacién autondmica en cualquier comunicado de prensa o
medio utilizado para la difusién y publicidad de la inversion.

g) Como entidad beneficiaria quedara, en todo caso, sujeta a las obligaciones
establecidas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El cumplimiento de las obligaciones contempladas en los apartados e) y f)
se justificard mediante la presentacién de una Memoria, que debera adjuntarse
junto con los documentos previstos en la Estipulacién Quinta.

Quinta.- Plazo de ejecucion y justificacion de la actuacion.

El plazo méximo de ejecucion de las obras y justificacion de la subvencién se
extendera hasta el 31 de marzo de 2023.

La justificacion de la aplicacion de los fondos percibidos se realizara mediante
las correspondientes certificaciones expedidas por el técnico director de las obras
y presentando la siguiente documentacién:

- Copia compulsada de los contratos formalizados.

- Certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencién concedida.

- Copia compulsada de la certificacién final de las obras acompafiada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia compulsada del acta de recepcién de las obras.
Sexta.- Comision de seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucion de este Convenio, se constituird una
Comisién de Seguimiento.

Esta Comision estard presidida por el Director General de Carreteras o
persona en quien delegue, actuando como vocales dos técnicos de esta Direccion
General y dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de Albudeite. Uno de
los vocales de la Direccion General actuard como Secretario.

Séptima.- Vigencia, prérroga y resoluciéon del convenio.

El presente Convenio surtird efecto a partir de la fecha de su firma, y tendra
vigencia hasta el 31 de marzo de 2023, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes.

El derecho a denunciar el presente Convenio podra ser ejercido por cualquiera
de las partes, durante su periodo de vigencia inicial, siendo requisito suficiente el
comunicarlo fehacientemente a la otra parte, con una antelacién minima de dos
meses.

El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de alguna de las
estipulaciones recogidas en el presente Convenio, faculta a la otra para solicitar
la resolucion del mismo.
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Octava.- Reintegro.

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el articulo
37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

También sera de aplicacién lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia.

En caso de que los gastos supusieran un importe mayor al de la subvencion
concedida, el exceso correrd a cargo del Ayuntamiento.

Novena.- Régimen de Incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencidon es incompatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales.

Décima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacion el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Regién de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Undécima.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccién de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencién General de la CARM, de desarrollo en el ambito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Duodécima.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacién de éstos en el &mbito de la Administracién Regional de Murcia.

Decimotercera.- Jurisdicciéon competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, seran, en su caso,
sustanciadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representacidon que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman el
presente Convenio.

El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramoén Diez de Revenga
Albacete.—El Alcalde de Albudeite, Jesis Garcia Martinez.

NPE: A-030122-20
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

21 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y el Ayuntamiento de Pliego, para la concesidén directa
de una subvencién para la ejecucion de obras de mejora de la
seguridad vial en la RM-C5 y en la RM-C26".

Con el fin de dar publicidad “Convenio de colaboracién entre la Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
y el Ayuntamiento de Pliego, para la concesion directa de una subvencion para
la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en la RM-C5 y en la RM-
C26", suscrito el 17 de diciembre de 2021 vy, teniendo en cuenta lo previsto en el
Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el
ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y el Ayuntamiento de Pliego,
para la concesion directa de una subvencién para la ejecucion de obras de mejora
de la seguridad vial en la RM-C5 y en la RM-C26", suscrito el 17 de diciembre de
2021, que se inserta como Anexo.

En Murcia, 20 de diciembre de 2021.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y
el Ayuntamiento de Pliego, para la concesion directa de una subvencion
para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en la RM-C5 y

en la RM-C26

En Murcia a 17 de diciembre de 2021

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Ramén Diez de Revenga Albacete,
Consejero de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, nombrado por Decreto de la Presidencia n® 38/2019, de 31 de
julio (BORM n.© 176, de 1/08/2019), y autorizado para este acto por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 18 de noviembre de 2021.

Y de otra parte, el Sr. D. Antonio Huéscar Pérez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Pliego, expresamente autorizado para la firma de este Convenio
por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de octubre de 2021,
asistido por D. Antonio Lopez Oliver, Secretario General de dicha Corporacion,
como fedatario para la formalizacidn de dicho convenio, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto

Exponen

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, tiene atribuidas, entre otras, las competencias en
materia de carreteras, en virtud del Decreto del Presidente n.% 34/2021, de 3 de
abril, de Reorganizacion de la Administracién Regional.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras ha elaborado un plan de
inversiones para incrementar la seguridad vial urbana en el ambito de la
Comunidad Autéonoma de la Regidn de Murcia. Dicho plan contempla una serie de
actuaciones tendentes a mejorar la seguridad en las travesias de la red regional,
con el objetivo que éstas se hallen en dptimas condiciones de servicio, asi como
la cesidn de los tramos urbanos a los Ayuntamientos respectivos, al concurrir
los requisitos exigidos en el articulo 42.3 de la Ley 2/2008, de 21 de abril, de
Carreteras de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Dentro del municipio de Pliego se requiere llevar a cabo las siguientes
actuaciones:

- Refuerzo de firme en la RM-C5, del P.K. 0+000 al P.K. 0+400.
- Sefializacién en la RM-C26, del P.K. 0+000 al P.K. 0+400.

Existe interés publico regional y local en la ejecucién de las anteriores obras,
a realizar por el Ayuntamiento de Pliego.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperaciéon econdmica, técnica y administrativa entre
la Administracién Local y la Administracion de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comun, mediante la suscripcién
de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacion territorial y colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
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la Regién de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
22 y 23, regula la concesion de subvenciones a éstas para la realizacidén de obras
o prestacion de servicios a su cargo, sefialando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracion.

Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de ambas partes, formalizan el
presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 7/1983
citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen
Local de la Regidn de Murcia, asi como en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administraciéon Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacién de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia, con
arreglo a las siguientes

Estipulaciones
Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la concesidn
de una subvencién al Ayuntamiento de Pliego, en la cuantia maxima de 64.000 €,
con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48365, de
los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia
para el ejercicio 2021, para la ejecucidn de las siguientes actuaciones:

-Refuerzo de firme en la RM-C5, del P.K. 0+000 al P.K. 0+400.

-Sefalizacion en la RM-C26, del P.K. 0+000 al P.K. 0+400.

Segunda.- Cesion.

Simultdneamente con la firma del Convenio, el Consejero de Fomento e
Infraestructuras y el Alcalde de Pliego, suscribiran el acta de cesién al referido
Ayuntamiento de las siguientes vias:

RM-C5, del P.K. 0+000 al P.K. 0+400.

RM-C26, del P.K. 0+000 al P.K. 0+400.

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

1.- Transferir al Ayuntamiento de Pliego la cantidad de 64.000 €, con cargo
a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48365, de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2021.

2.- Abonar al Ayuntamiento de Pliego el importe de la subvenciodn, tras la
firma del Convenio y del Acta de cesidn.

Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de Pliego.
El Ayuntamiento de Pliego contrae las siguientes obligaciones:

a) Licitar, contratar y ejecutar las obras, conforme a los Proyectos que se
redacten, que deberan ser informados favorablemente por la Direccién General
de Carreteras.

Cabe la posibilidad de que la totalidad de las obras se recojan en un Unico
Proyecto, que igualmente debera ser informado favorablemente por la Direccion
General de Carreteras.

b) En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.
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c) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencidn y presentar la justificacién correspondiente.

d) Someterse a la normativa de supervisidon, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.

e) Comunicar a la Direccién General de Carreteras, con una semana de
antelacién como minimo, tanto el inicio como la finalizacién de las obras.

f) Colocar, en un lugar visible de las obras, un cartel en el que conste que
éstas han sido subvencionadas por la Comunidad Auténoma, Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, segin modelo que le sera proporcionado. También se
dara cuenta de la financiacién autonémica en cualquier comunicado de prensa o
medio utilizado para la difusién y publicidad de la inversién.

g) Como entidad beneficiaria quedard, en todo caso, sujeta a las obligaciones
establecidas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, y el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El cumplimiento de las obligaciones contempladas en los apartados e) y f)
se justificara mediante la presentacién de una Memoria, que debera adjuntarse
junto con los documentos previstos en la Estipulacién Quinta.

Quinta.- Plazo de ejecucion y justificacion de la actuacion.

El plazo maximo de ejecucion de las obras y justificacion de la subvencion se
extenderd hasta el 31 de marzo de 2023.

La justificacidon de la aplicacion de los fondos percibidos se realizard mediante
las correspondientes certificaciones expedidas por el técnico director de las obras
y presentando la siguiente documentacion:

- Copia compulsada de los contratos formalizados.

- Certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencion concedida.

- Copia compulsada de la certificacién final de las obras acompafiada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia compulsada del acta de recepcion de las obras.
Sexta.- Comision de seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucion de este Convenio, se constituira una
Comision de Seguimiento.

Esta Comisién estard presidida por el Director General de Carreteras o
persona en quien delegue, actuando como vocales dos técnicos de esta Direccidon
General y dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de Pliego. Uno de los
vocales de la Direccidon General actuara como Secretario.

Séptima.- Vigencia, préorroga y resolucion del convenio.

El presente Convenio surtird efecto a partir de la fecha de su firma, y tendra
vigencia hasta el 31 de marzo de 2023, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes.

El derecho a denunciar el presente Convenio podra ser ejercido por cualquiera
de las partes, durante su periodo de vigencia inicial, siendo requisito suficiente el
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comunicarlo fehacientemente a la otra parte, con una antelacién minima de dos
meses.

El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de alguna de las
estipulaciones recogidas en el presente Convenio, faculta a la otra para solicitar
la resolucidon del mismo.

Octava.- Reintegro.

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el articulo
37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

También sera de aplicacion lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

En caso de que los gastos supusieran un importe mayor al de la subvencién
concedida, el exceso correrd a cargo del Ayuntamiento.

Novena.- Régimen de Incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencién es incompatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales.

Décima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacién el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la Region de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Undécima.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccion de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencién General de la CARM, de desarrollo en el &mbito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Duodécima.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia.

Decimotercera.- Jurisdiccién competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, seran, en su caso,
sustanciadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representaciéon que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman el
presente Convenio.

El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramén Diez de Revenga
Albacete.—El Alcalde de Pliego, Antonio Huéscar Pérez.

NPE: A-030122-21
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital
Agencia Tributaria de la Regidon de Murcia

22 Correccion de error en anuncio de cobranza con inicio el 5 de enero
de 2022.

Advertido error en el anuncio nimero 7638, publicado en el Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia, nimero 295, de fecha jueves 23 de diciembre de 2021,
relativo al anuncio de cobranza de los tributos con inicio de periodo voluntario el 5
de enero de 2022, al amparo de lo previsto en el articulo 109 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se procede a rectificar el error padecido en los siguientes términos:

- Péagina 35975 donde dice:

El periodo voluntario de pago de los tributos municipales y otros ingresos de
derecho publico que se detallan a continuacion tendra lugar en las fechas que se
indican, ambas inclusive:

MUNICIPIO CONCEPTO PERIODO IMPOSITIVO INICIO FIN
BENIEL TASA DE MERCADO SEMANAL ENERO 2022 05/01/2022 07/03/2021
FUENTE ALAMO TASA DE MERCADO SEMANAL CUARTO TRIMESTRE 2021 05/01/2022 07/03/2021
LA UNION GUARDERIA ENERO 2022 05/01/2022 07/02/2021
LA UNION TASA DE MERCADO SEMANAL CUARTO TRIMESTRE 2021 05/01/2022 07/03/2021
MORATALLA TASA DE PLAZA DE ABASTOS CUARTO TRIMESTRE 2021 05/01/2022 07/03/2021
SANTOMERA TASA DE MERCADO SEMANAL DICIEMBRE 2021 05/01/2022 07/03/2021

- Debe decir:

El periodo voluntario de pago de los tributos municipales y otros ingresos de
derecho publico que se detallan a continuacién tendra lugar en las fechas que se
indican, ambas inclusive:

MUNICIPIO CONCEPTO PERIODO IMPOSITIVO INICIO FIN

BENIEL TASA DE MERCADO SEMANAL ENERO 2022 05/01/2022 07/03/2022
FUENTE ALAMO TASA DE MERCADO SEMANAL CUARTO TRIMESTRE 2021 05/01/2022 07/03/2022
LA UNION GUARDERIA ENERO 2022 05/01/2022 07/02/2022
LA UNION TASA DE MERCADO SEMANAL CUARTO TRIMESTRE 2021 05/01/2022 07/03/2022
MORATALLA TASA DE MERCADO SEMANAL CUARTO TRIMESTRE 2021 05/01/2022 07/03/2022
MORATALLA TASA DE PLAZA DE ABASTOS CUARTO TRIMESTRE 2021 05/01/2022 07/03/2022
SANTOMERA TASA DE MERCADO SEMANAL DICIEMBRE 2021 05/01/2022 07/03/2022

Murcia, 23 de diciembre de 2021.—El Jefe de Servicio de Recaudaciéon en
via ejecutiva (P.S. del titular del Servicio de Gestion y Recaudacion en Periodo
Voluntario, por Resolucion del Director de la Agencia Tributaria Region de Murcia
de 7 de diciembre de 2021), Eduardo José Prieto Giménez.

NPE: A-030122-22 www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

23 Anuncio por el que se somete a informaciéon publica la
solicitud de autorizacion administrativa previa, autorizacion
administrativa de construcciéon y declaracion de impacto
ambiental de instalacion eléctrica de alta tension de produccién
denominada planta solar fotovoltaica FV Almendros I, en el
término municipal de Jumilla a instancia de Energias Renovables
de la Region de Murcia, S.A. Expte. 4E20ATE00845.

La sociedad Energias Renovables de la Regidn de Murcia, S.A., ha iniciado
los tramites preceptivos al objeto de que le sean concedidas la Declaracion de
Impacto Ambiental, la Autorizacion Administrativa Previa y la Autorizacion
Administrativa de Construcciéon de una planta fotovoltaica denominada
Almendros I para su hibridacidn con el parque edlico existente Almendros I y su
infraestructura de evacuacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley 24/2013, de 26
de diciembre, del Sector Eléctrico y con lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley
21/2013. de 9 de diciembre, de evaluaciéon ambiental, y en el articulo 125 del
Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacién de instalaciones de energia eléctrica y en virtud de lo dispuesto en el
articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de autorizacién
de instalaciones de energia eléctrica de tensién superior a 1 KV, se somete a
Informacion Publica la siguiente solicitud, cuyas caracteristicas principales son las
que se sefialan a continuacién:

a) Peticionario: Energias Renovables de la Region de Murcia, S.A., C.I.F./
N.I.F.: A73073629, domicilio en: Av de los Pinos, 7, 30.009 Murcia

b) Objeto: Solicitud de; autorizacion administrativa previa, autorizacién
administrativa de construcciéon y evaluacion de impacto ambiental ordinaria de
instalacion eléctrica de produccion.

c) Denominacion: Planta solar fotovoltaica FV Almendros 1.
d) Situacion: Los almendros I, Jumilla (Murcia).
e) Término/s Municipal/es: Jumilla.

f) Finalidad de la instalacion: Produccidn de energia eléctrica. Con objeto de
maximizar la energia a evacuar, se pretende hibridar el existente Parque Edlico
Almendros I de 20,04 MW con la futura Planta Fotovoltaica Hibridacion Almendros
I de 14,733 MW.

g) Caracteristicas técnicas:
Planta fotovoltaica:
Potencia instalada: 17,152 MWp.

Potencia nominal de inversores: 14,733 MW.



Boletin Ofic

ial de la

REGION de MURCIA Numero 1 Lunes, 3 de enero de 2022

Pagina 102

Potencia instalada instalacién hibrida: 34,773 MW (potencia edlica instalada
20,04MW).

N.© de generadores: 44.550 paneles fotovoltaicos policristalinos de 385Wp.

Tipo de estructura: Seguidor solar a un eje.

Inversores: 9 inversores de 1.637 KW.

Centros de transformacion: 3 centros de transformacion de 3.274 KVA y 1
centro de transformacién de 4.911 KVA.

Red de evacuacién: Formada por una linea eléctrica subterrdnea de alta
tension a 20 KV que une los centros de transformacion con la ST Los Almendros
-Reventones 132 KV/20 KV, con una longitud de 5.790 metros.

h) Presupuesto de la instalacion: 10.549.053,83 Euros.
i) Técnico redactor del proyecto: Mercedes de la Sota Iturralde.
j) Expediente nUmero: 4E20ATE00845.

El érgano sustantivo competente para resolver la solicitud de autorizacion
administrativa previa y autorizacién administrativa de construccién es la Direccion
General de Energia y Actividad Industrial y Minera y el 6rgano competente para
resolver sobre la declaraciéon de impacto ambiental es la Direccién General de
Medio Ambiente.

Lo que se hace publico para conocimiento general para que, en el plazo
de treinta dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de este anuncio, cualquier interesado pueda examinar el proyecto y resto de
documentacidn, y puedan presentar en el referido plazo, las alegaciones que
consideren oportunas a la instalacion proyectada.

El proyecto, el estudio de impacto ambiental y resto de documentacion
estara accesible en el portal de transparencia a través del siguiente enlace:

https://transparencia.carm.es/anuncios-informacion-publica

Murcia, 13 de octubre de 2021.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.

NPE: A-030122-23
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Educacion y Cultura

24 Anuncio de 27 de diciembre de 2021 de la Secretaria General
de la Consejeria de Educacion y Cultura, por el que se somete
a informacion publica y audiencia a las personas interesadas el
Proyecto de Orden por la que se modifica la Orden de 23 de mayo
de 2019 de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes por
la que se establecen las bases reguladoras del Premio “Gil Saez
Pacheco” a las Buenas Practicas en Atencion a la Diversidad.

La Consejeria de Educacion y Cultura, a iniciativa de la Direccion General de
Formacién Profesional e Innovaciéon, ha elaborado el Proyecto de Orden por la
que se modifica la Orden de 23 de mayo de 2019 de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes por la que se establecen las bases reguladoras del Premio
“Gil Sdez Pacheco” a las Buenas Practicas en Atencion a la Diversidad

El ejercicio del derecho a la participacién publica en los procedimientos
de elaboracion de las disposiciones de caracter general estd regulado
fundamentalmente en el articulo 53 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del
Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regidén de Murcia; en
los articulos 12 a 22 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y
Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia; asi
como por lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Por lo tanto, en consideracion a la normativa citada y a la instruccién
dada mediante Resolucion de 20 de diciembre de 2016 de la Comisidn
Interdepartamental para la Transparencia, se publica el presente Anuncio para
dar cumplimiento al tramite de audiencia e informacion publica del mencionado
proyecto normativo dirigido a las personas interesadas en general, abriendo a
tal efecto un plazo de 15 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el “Boletin Oficial de la Regidon de Murcia”.

Durante el periodo indicado podra cualquier persona, fisica o juridica,
interesada o afectada presentar las alegaciones y observaciones que considere
oportunas, por via telematica, a través de la Sede Electrénica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, mediante el formulario especifico de
alegaciones en el tramite de audiencia del procedimiento 1549 “elaboracién de
disposiciones normativas” incluido en la Guia de Procedimientos y Servicios de la
pagina web de la CARM.

El referido proyecto normativo, asi como la memoria de analisis de impacto
normativo que lo acompana, podran consultarse en la pagina web del Portal de la
Transparencia, a través del siguiente enlace: http://transparencia.carm.es/web/
transparencia/anuncios-informacion-publica

Murcia, a 27 de diciembre de 2021.—La Secretaria General, Maria Luisa
Lopez Ruiz.

NPE: A-030122-24
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

25 Anuncio por el que se somete a informacion publica el pliego
de condiciones que regira en el expediente de ocupacion de
terrenos en las vias pecuarias denominadas “Vereda de la
Casa de Gracia” y “"Cordel de la Huerta” clasificadas entre las
del término municipal de Mula, con destino a la ejecucion de
una L.A./S.A.T. 132 Kv en los T.M. de Mula y Campos del Rio,
solicitada por Marpani Solar 6, S.L.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 14 de la Ley 3/1995, de
23 de marzo, de Vias Pecuarias, se somete a informacién publica en las Oficinas,
sitas en Plaza Juan XXIII, niumero 4, Edificio C planta 3.3, Cédigo Postal 30008,
de Murcia, por espacio de un mes a contar desde la fecha de la presente
publicacién, el Pliego de Condiciones que ha de regir en la ocupacion temporal
y parcial de las Vias Pecuarias denominadas “Vereda de la Casa de Gracia” y
“Cordel de la Huerta”, clasificadas entre las del término municipal de Mula, con
destino a la ejecuciéon de una L.A./S.A.T. 132 kV en los términos municipales
de Mula y Campos del Rio; en una superficie de 533,64 metros cuadrados, por
un periodo de diez afos, de la que es beneficiaria la Marpani Solar 6, S.L., con
C.I.F.: B88175252, con referencia VPOCU20210053. De acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 16.1.d) de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia
y Participacién Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
se procede a publicar dicho pliego de condiciones en la direccion web https://
murcianatural.carm.es/web/guest/participacion

Murcia 17 de diciembre de 2021.—EIl Director General del Medio Natural,
Fulgencio Perona Pafios.

NPE: A-030122-25 B ORM www.borm.es
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
Sala de lo Social con sede en Sevilla

26 Recurso de suplicacion 1.065/2021.

Don Alonso Sevillano Zamudio, Letrado de la Administracién de Justicia de la
Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Hago saber: Que en el Recurso de Suplicacién n.® 1.065/20. Negociado G se
ha dictado Sentencia por esta Sala, con fecha 15/12/2021, resolviendo recurso
de suplicacion contra la sentencia dictada por el Juzgado de lo Social n.° 6 de
Sevilla, en Procedimiento n.® 774/2016.

Del contenido de la misma podra tener conocimiento mediante comparecencia
en esta Sala, haciéndosele saber que contra la misma podra preparar recurso de
Casacion para la Unificacion de la Doctrina en el plazo de los diez dias siguientes
a la presente notificaciéon ante esta Sala la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla.

Y para que conste y sirva de notificacion al demandado D. Juan Manuel
Lopez Talavera, cuyo actual paradero es desconocido, expido el presente para su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

En Sevilla, a 15 de diciembre de 2021.—El Letrado de la Administracion de
Justicia.

NPE: A-030122-26
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Caravaca de la Cruz

27 Licencia para el ejercicio de la actividad de cafeteria con cocina
y sin musica.

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento,
expediente de licencia de actividad N.% 63/2021 LA-LU, solicitado por D. Manuel
Hoyos Martinez, para el ejercicio de la actividad de cafeteria con cocina y sin
musica sita en Avda. Gran Via N.0 5, de esta ciudad.

Se convoca, por plazo de veinte dias, tramite de informacion publica,
de conformidad con el articulo 64.2 de la Ley 4/2009, de 14 de mayo, de
Proteccion Ambiental Integrada, a fin de que cualquier persona fisica o juridica
pueda examinar el expediente y formular cuantas alegaciones, sugerencias o
reclamaciones tenga por conveniente.

Durante dicho plazo podréd ser examinado el expediente por cualquier
interesado en las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones
que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicién de los interesados en
la sede electrdénica de este Ayuntamiento.

El presente anuncio servira de notificacion a los interesados, en caso de que
no pueda efectuarse la notificacién personal del otorgamiento del tramite de
audiencia.

Caravaca de la Cruz, 1 de diciembre de 2021.—El Alcalde, José Francisco
Garcia Fernandez.

NPE: A-030122-27
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Expte. n.© 521/2020.

Por la presente, se hace publico que, por Resolucién de esta Alcaldia-
Presidencia n.© 2021/909, de 17 de diciembre, he dispuesto lo siguiente:

“ En el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia” n® 275 de 28 de noviembre
de 2019, se publica la Resolucién de la Alcaldia-Presidencia para la regulaciéon de
las actuaciones administrativas automatizadas del Ayuntamiento de Fortuna. En
el punto segundo de la Resoluciéon, se aprueban las actuaciones administrativas
automatizadas en el ambito de los sistemas de informacion en los que participe el
Ayuntamiento de Fortuna, que es aconsejable ampliar en aras a un mejor servicio
para los ciudadanos a la hora de solicitar y obtener respuesta a ciertos tramites a
través de la sede electrdnica del Ayuntamiento.

En consecuencia, esta Alcaldia-Presidencia, resuelve:

Primero.- Aprobar la incorporacién de las siguientes actuaciones
administrativas automatizadas en el ambito de los sistemas de informacion en los
que participe el Ayuntamiento de Fortuna:

“EXPEDICION DE VOLANTE DE EMPADRONAMIENTO COLECTIVO
(CONVIVENCIA)".

“EXPEDICION DE CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO COLECTIVO
(CONVIVENCIA)”.

“EXPEDICION DE VOLANTE DE EMPADRONAMIENTO HISTORICO”.

“EXPEDICION DE CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO HISTORICO”.

“EXPEDICION DE VOLANTE DE EMPADRONAMIENTO COLECTIVO
(CONVIVENCIA) HISTORICO”.

“EXPEDICION DE CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO COLECTIVO
(CONVIVENCIA) HISTORICO".

Segundo.- Publicar la presente Resolucién en el “Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia”, a los efectos previstos en el articulo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas”.

Fortuna, 20 de diciembre de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta, Catalina
Herrero Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL
Fortuna
28 Ampliacion de actuaciones administrativas automatizadas.

NPE: A-030122-28
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

29 Bases de la convocatoria de concurso-oposicion para el
ingreso como funcionario/a de carrera para cubrir una plaza
de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, vacante en la
plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Lorca,
mediante consolidacion de empleo temporal, correspondiente a
la Oferta de Empleo Publico de 2018 (ampliacion), aprobada por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 29 de marzo de 2019
y publicada en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n.° 87,
de 15 de abril de 2019.

Primera.- Objeto de la convocatoria y normas generales.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, como funcionario/a de
carrera, mediante concurso-oposicion de una plaza de Ingeniero Industrial,
vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Lorca,
aprobada en Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 17 de diciembre
de 2021, dotada con los emolumentos correspondientes al grupo A, subgrupo
A1, incluida en la Oferta de Empleo Publico del afio 2018 (ampliacién), para
consolidacién de empleo temporal, aprobada por acuerdo de Junta de Gobierno
Local de fecha 29 de marzo de 2019, y publicada en el BORM n.° 87, de fecha 15
de abril de 2019, con la clasificaciéon y denominacién siguiente:

Grupo y subgrupo: A, Al.

Escala: Administracion especial

Subescala: Técnica.

Clase: Técnico Superior.

Denominacion: Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

La presente convocatoria se rige por las Bases Generales que regulan los
procesos selectivos de consolidacion de empleo temporal en el Ayuntamiento de
Lorca, aprobadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local, de 3 de julio de 2020,
publicadas en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n® 166, de 20 de julio
de 2020, complementadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local, de 25 de
junio de 2021 (BORM n.© 172, de fecha 28 de julio de 2021), asi como por las
presentes Bases Especificas.

Segunda.- Publicacion de la convocatoria.

Las bases de la convocatoria se publicaran integras en el Boletin Oficial de
la Regidn de Murcia y un extracto de las mismas en el Boletin Oficial del Estado.
Las bases serdn expuestas en el tablon de anuncios del Servicio de Personal y
régimen Interior del ayuntamiento y en el portal web municipal (www.lorca.es).

Tercera.- Participacion en la convocatoria.
A) Requisitos de los/as aspirantes.

- Ser espafol/a, o tener la nacionalidad de cualquier otro Estado miembro de
la Unidn Europea, segun lo establecido en el articulo 57 de la Ley 5/2015, de 30
de octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico. También podran participar
las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales

NPE: A-030122-29
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celebrados por la Unidn Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores. A los/as aspirantes extranjeros se
les exigira un dominio hablado y escrito del castellano, pudiendo ser sometidos a
una prueba que acredite su conocimiento.

- Tener cumplidos los dieciséis afios de edad, y no exceder de la edad
maxima de jubilacién forzosa, en la fecha en que finalice el plazo de admisién de
instancias.

- Estar en posesion del Titulo de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos
o Titulo que habilite para el ejercicio de la profesidén regulada de Ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos segun establecen las directivas comunitarias.

Los/as aspirantes con una nacionalidad distinta a la espafiola habran de
encontrarse en posesion o en condiciones de obtener la credencial que acredite
la homologacion de la titulacién requerida que, en su caso, hayan obtenido en el
extranjero.

- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado/a o en situacidén equivalente ni haber sido sometido/a a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

A tal efecto, quienes superen las pruebas podran ser sometidos/as a
reconocimiento por los servicios médicos municipales antes de su nombramiento.
Las personas discapacitadas habran de acreditar, tanto su condicién de
discapacitado/a, como su capacidad para desempefiar las tareas o funciones del
puesto, mediante la oportuna certificaciéon expedida por el IMSERSO, IMAS u
organismo equivalente de las Comunidades Auténomas.

Todos los requisitos habran de poseerse en la fecha de finalizacién del plazo
de presentacion de instancias.

B) Instancias

Las instancias solicitando tomar parte en el concurso-oposicién, en las
que los/as aspirantes deberan manifestar que reldnen todas y cada una de las
condiciones que se exigen en el apartado A) de esta base (referidos a la fecha
de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes) y que conocen y aceptan
las bases de seleccidn, se dirigirdn al Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca y se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Lorca, debidamente reintegradas, durante el plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacidon del extracto de la convocatoria
en el “Boletin Oficial del Estado”.

Junto con la instancia, en la que obligatoriamente se relacionaran al dorso
los méritos alegados vy justificados, se acompanard, en sobre aparte, el DNI y
la documentacion acreditativa de los méritos alegados que seran justificados
documentalmente por los aspirantes mediante fotocopia. Los méritos no
justificados en este momento no seran valorados.
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Asimismo, se presentara la documentacion que establece las Bases Generales
(Base Tercera) que regulan los procesos selectivos de consolidacién de empleo
temporal en el Ayuntamiento de Lorca, publicadas en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia n.° 166, de 20 de julio de 2020.

Se deberd presentar la memoria o proyecto junto con la instancia. La
no presentacién de la misma, asi como la presentacién que no respete las
caracteristicas definidas en la fase de oposicion supondra la inadmision del
aspirante a las pruebas selectivas

Los/as aspirantes extranjeros/as deberan acreditar en el momento de
presentar la instancia la nacionalidad y, en su caso, el vinculo de parentesco
a que hace referencia el apartado 2 del articulo 57 del R.D.L 5/2015, de 30 de
Octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Las instancias podran presentarse, asimismo, en la forma que determina
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento
Administrativo comun de las Administraciones Publicas, debiendo, en este caso,
remitir al Ayuntamiento, el mismo dia, de la presentacion de la instancia una copia
de ésta, a la siguiente direccién de correo electréonico: serviciodepersonal@lorca.
es a los efectos de conocer esta Administracién su presentacién; advirtiéndole a
los/as opositores/as que la mera presentacion por correo electrénico no es valida,
sino que es necesario registrar la instancia.

La citada instancia deberd ir acompafiada del documento acreditativo de
haber ingresado en la cuenta ES58 2038 3015 2964 0000 1416 BANKIA de Lorca,
bien directamente en la misma o a través de cualquier otra entidad de crédito la
cantidad de 39,80 euros en concepto de derechos de examen, indicAndose para
su correcta identificacion la convocatoria concreta. Si la instancia se presenta
directamente en el Registro General del Ayuntamiento de Lorca), podra abonarse
en el mismo dicha tasa.

Tendran una bonificacién del 75% las personas que acrediten estar en
situacion de desempleo o una bonificacion del 25% las personas que estén en
posesidon del Carné Joven. Las dos bonificaciones anteriores no podran tener
caracter acumulativo.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Se rige por la Base Cuarta de las Bases Generales publicadas en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia n® 166, de 20 de julio de 2020.

Quinta.- Tribunal.

El tribunal calificador se rige por la Base Quinta de las Bases Generales
publicadas en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n°® 166, de 20 de julio
de 2020.

Estard constituido por los siguientes funcionarios de carrera: Presidente/a,
Secretario/a y tres Vocales, funcionarios/as de carrera pertenecientes a la
plantilla del Ayuntamiento.

A efectos de percepcidén de asistencias por los miembros del Tribunal, se
fija la categoria primera de las establecidas en el Real Decreto 462/2002 de 24
de mayo, sobre indemnizaciones por razén de servicio o, en su caso disposicion
posterior que modifique las anteriores. Las dietas se abonaran por las sesiones
que realice el tribunal en horario no laboral y con un maximo que se establecera
por acuerdo de Junta de Gobierno Local, en funcién del nUmero de sesiones
previsible.
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Sexta.- Pruebas selectivas.

Se rigen por las Bases Sexta y Séptima de las Bases Generales publicadas en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n° 166, de 20 de julio de 2020.

El proceso selectivo constara de las siguientes fases:
A. Fase de Concurso: 40% de la puntuacion final
B. Fase de Oposicién: 60% de la puntuacion final

La calificacion final se obtendra de la suma de las puntuaciones obtenidas en
ambas fases.

Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas.

Las pruebas selectivas dardn comienzo una vez transcurridos al menos un
mes desde la publicacion del anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Las comunicaciones correspondientes a la convocatoria se expondran
en el tablén de anuncios del Servicio de Personal y Régimen Interior de este
Ayuntamiento y un extracto de las mismas en el portal web municipal (www.
lorca.es)

A) Fase de concurso.

En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, se valoraran los méritos
que hayan sido acreditados en la forma prevista en la base tercera, apartado C. de
estas Bases Especificas y Tercera de las Bases Generales. La puntuacidon maxima
alcanzable sera de 40 puntos que podran obtenerse de la siguiente forma:

a) Baremo de méritos: hasta un maximo de 35 puntos, que se valorara
segun los siguientes criterios:

1. Servicios prestados:

- En el Ayuntamiento de Lorca y/o en sus organismos autonomos, en puestos
de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos y con iguales funciones y del mismo
grupo y subgrupo de pertenencia de la plaza a la que se opta (Al): hasta un
maximo de 35 puntos.

- En otras Administraciones y/o en sus organismos auténomos, en puestos
de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos y con iguales funciones y del mismo
grupo y subgrupo de pertenencia de la plaza a la que se opta (Al): hasta un
maximo de 20 puntos.

Para la obtencién del computo de puntuaciéon en este apartado se realiza
aplicando:

1.1.- Por cada mes completo de experiencia como Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos en el Ayuntamiento de Lorca, a razon de 0,15 puntos por mes
de servicio.

En el caso de la experiencia en el Ayuntamiento de Lorca, no serad necesario
que el/la aspirante adjunte a su instancia la certificacion de servicios prestados.
Unicamente debera hacerlo constar en la instancia, solicitando se adjunte a su
solicitud de participacidon en la convocatoria la certificacion correspondiente.

1.2.- Por cada mes completo de experiencia como Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos en el resto de Administraciones publicas, a razén de 0,05
puntos por mes de servicio.

Para acreditar la experiencia laboral en una administracion Publica, distinta
a la del Ayuntamiento de Lorca, se hard mediante certificacion de servicios
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prestados, expedida por la Administracion Publica correspondiente, en la que se
indicara la denominacion del puesto de trabajo, el niUmero total de afios y meses
de servicios prestados y la relacidon funcionarial/laboral).

En ningln caso se valoraran los periodos de trabajo inferiores a un mes.
No se computaran las excedencias voluntarias por interés particular o por
agrupacién familiar.

2. Titulaciones y Formacién: Hasta un maximo de 5 puntos.

Se valorara de la siguiente forma:

- Por estar en posesion de Titulo de Licenciado/a o Grado diferente al exigido
en la convocatoria, relacionado con el puesto y titulacidn exigida: 1 punto.

- Por estar en posesidon de Titulo de Doctor, relacionado con el puesto y
titulacién exigida: 3 puntos.

- Por la realizacion de Master, cursos de postgrado, cursos de especialista
universitario, cursos, jornadas o seminarios técnicos para el ejercicio de las
labores propias de Ingeniero Industrial, impartidos por organismos publicos o
privados homologados o autorizados legalmente, a razén de 0,015 puntos
por hora. Estan incluidos, a titulo de ejemplo, los organizados, impartidos o
reconocidos por las Administraciones Publicas (plan de formacion propio del
Ayuntamiento de Lorca, de las Comunidades Auténomas, Estado, INAP, SEF
etc), Federacién de municipios y provincias, Universidades (publicas o privadas),
Colegios Profesionales, Sindicatos y Corporaciones Publicas.

Los cursos de idiomas, igualdad entre hombres y mujeres, prevencion de
riesgos laborales y de nuevas tecnologias se valoraran en todo caso.

B) Fase de oposicién.
Puntuacién maxima de 60 puntos.

Consistira en la presentacion y defensa de una Memoria o Proyecto mediante
la cual se valoraran:

a) Los conocimientos sobre el contenido de uno o varios temas de la parte
especifica del temario recogidos en el Anexo de esta convocatoria. La tematica se
elegira libremente por el aspirante teniendo en cuenta los temas que figuren en
el anexo de la convocatoria.

b) Y/o sobre el analisis de los procedimientos, tareas y funciones del puesto
al que se opta, de los requisitos, condiciones y medidas necesarias para su
desempefio y propuesta de mejora.

Se deberd aportar junto con la solicitud de participaciéon en el proceso
selectivo, en formato pdf, no podra tener una extensién inferior a 10 paginas,
ni superior a 50, con tipo de letra Times New Roman, tamafno 12, interlineado
sencillo y margenes no inferiores a 3 centimetros.

Dicha memoria o proyecto sera defendido ante el Tribunal de Seleccién por el
aspirante, pudiendo los miembros del tribunal, al finalizar la exposicion formular
preguntas sobre su contenido. Tendra una duracion maxima de 15 minutos.

La memoria o proyecto tiene caracter eliminatorio, siendo necesario obtener
30 puntos para considerarse aprobado.

Séptima.- Calificacion definitiva y propuesta del Tribunal.

La calificacion final sera la resultante de sumar la puntuacion obtenida en la
fase de concurso mas la de la fase de oposicién.
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En el caso de empate, se resolvera conforme a los siguientes criterios:

1. Mayor puntuacién obtenida en los distintos apartados de la fase de
concurso de méritos por el mismo orden en que aparecen regulados en el baremo
establecido en estas Bases especificas.

2. Mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso global.

3. Si el empate persiste, por mayor puntuacion en el ejercicio de la fase de
oposicion.

4. Si aun persistiera el empate, se realizard una entrevista personal, cuya
puntuacion maxima sera de 5 puntos.

Octava.- Relacion de seleccionados/as, presentacion de documentos
y hombramiento.

Terminada la calificacion de los/as aspirantes, el tribunal hara publica, por
orden de puntuacion, la relacion de seleccionados/as, en el Tablén de anuncios
del servicio de Personal y Régimen interior del ayuntamiento y en el portal web
municipal www.lorca.es y elevara a la Junta de Gobierno Local propuesta de
nombramiento del/de la candidato/a que haya obtenido la maxima puntuacion.

Aquellos aspirantes propuestos por el Tribunal que no siendo espafioles
posean la nacionalidad de cualquier otro estado miembro de la Comunidad
Europea deberan, ademas, acreditar documentalmente con certificacion oficial,
el dominio del castellano hablado y escrito, antes de su nombramiento; si no
pudieran acreditar dicho requisito, deberan superar una prueba practica, que se
convoque al efecto, sobre el dominio del idioma castellano, hablado y escrito. La
no superacion de la misma conllevara la anulacion de todas las actuaciones, no
creando derecho ni expectativa de derecho ni para la presente ni para futuras
convocatorias.

El/la aspirante propuesto/a aportara ante la Administraciéon Municipal, dentro
del plazo de 20 dias naturales desde que se haga publica la resolucion del Tribunal
calificador, los documentos acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria.

Los/as nacionales de los demas Estados Miembros de la Unidn Europea y
los familiares asimilados, deberan acreditar su nacionalidad, asi como no estar
sometidos/as a sancion disciplinaria o condena penal que impidan en su Estado
el acceso a la Funcién Publica, presentando los documentos correspondientes
certificados por las Autoridades competentes de su pais de origen, asi como los
demas requisitos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentaran la documentacion o de la misma se dedujese que carece de algunos
de los requisitos exigidos, no podra ser nombrado/a, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido
por falsedad en su solicitud de participacion.

En el supuesto de tener la condicién de funcionario/a publico, estara exento
de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar Unicamente certificacién del Ministerio u
Organismo del que dependa, acreditando su condicidon y demas circunstancias
que consten en su expediente personal.

Son de aplicacion, asimismo, el resto de cuestiones establecidas en la

Base Octava de las Bases Generales de la convocatoria, no establecidas en las
presentes bases.
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Novena.- Incidencias.

El tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en
todo lo no previsto en las presentes Bases, y en las Bases Generales, siempre
que no se opongan a las mismas.

En caso de que durante la celebracién de las pruebas selectivas se tuviese
conocimiento por el Tribunal que alguno/a de los/as aspirantes no redne uno o
mas requisitos exigidos en la convocatoria, podra proponer a la Junta de Gobierno
Local su exclusidn de las pruebas, previa audiencia del/de la interesado/a.

Décima.- Normativa aplicable. Recursos.

La presente convocatoria se rige por lo dispuesto en el R.D.L 5/2015, de 30
de octubre, Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local,
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, sobre reglas basicas y programas minimos
del procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracién Local, R.D.
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de puestos de trabajo y Promocion Profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado, y demas legislacidon concordante
que resulte de aplicacién.

Las bases de esta convocatoria podran ser impugnadas por los/as
interesados/as, mediante Recurso potestativo de Reposicion, ante la Junta de
Gobierno Local de la Corporacién, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado, segun disponen los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de
1 de Octubre, del procedimiento administrativo comuin de las administraciones
publicas, y en su caso, contra la resolucién expresa o tacita del mismo podran
interponer en su momento el oportuno Recurso Contencioso-administrativo
directamente en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, ante
el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Murcia que, por turno de reparto,
corresponda, de conformidad con la Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria,
y de la actuacién del Tribunal, podran ser impugnados por los/as interesados/
as en los casos y forma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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ANEXO. TEMARIO.
Materias comunes

Tema 1.- La Constitucién Espafiola de 1978. Concepto. Estructura y
contenido. Principios Generales. El Tribunal Constitucional. Reforma de la
Constitucion.

Tema 2.- La Constituciéon Espafola de 1978. Derechos y deberes
fundamentales de los espafioles. Su garantia y suspension.

Tema 3.- La Constitucién Espafiola de 1978. La Corona. Sucesidn, regencia y
tutela. La Familia Real y la Casa del Rey.

Tema 4.- La Constitucion Espafiola de 1978. Las Cortes Generales. Régimen
Juridico. Composicién, organizacién y atribuciones. La elaboracién de las leyes.

Tema 5.- La Constitucién Espafiola de 1978. Tema 5.- El Poder Judicial. El
Consejo General de Poder Judicial. Organizacidon y competencias. El Tribunal
Superior de Justicia de las Comunidades Auténomas. El Ministerio Fiscal.

Tema 6.- El Gobierno. Composicién, designacion, duracidn y responsabilidad
de los miembros del Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales.

Tema 7.- La Administracion de las Comunidades Autonomas. Los Estatutos
de Autonomia. Organizacion institucional de las Comunidades. Competencias.

Tema 8.- La organizacién territorial del Estado: las Comunidades Auténomas.
La organizacién politica y la Administracion de las Comunidades Autonomas.
La delimitacion de competencias entre el Estado y las Comunidades en la
Constitucidn y en los Estatutos de Autonomia.

Tema 9.- El Municipio: concepto y elementos. El término municipal.
Alteraciones de términos municipales. La poblaciéon municipal. El padrén de
habitantes. Derechos y deberes de los vecinos. Las competencias municipales.

Tema 10.- Régimen de organizacidén de los Municipios de Gran Poblacién:
ambito de aplicacién, organizacion y funcionamiento de los 6rganos municipales
necesarios.

Tema 11.- Procedimiento Administrativo Comun (I): Los interesados en el
procedimiento administrativo. La capacidad de obrar y el concepto de interesado.
Identificacion y firma de los interesados en el procedimiento administrativo.
Normas generales de actuacion de la actividad de las Administraciones Publicas.

Tema 12.- Procedimiento Administrativo Comun (II): Normas generales de
actuacion de la actividad de las Administraciones Publicas. Obligacién de resolver.
El silencio administrativo. Términos y plazos.

Tema 13.- Procedimiento Administrativo Comun (III): El acto administrativo.
Requisitos: La motivacion y la forma. La eficacia de los actos administrativos. La
notificacion: contenido, plazo y practica. La publicacidn.

Tema 14.- Procedimiento Administrativo Comun (IV): La invalidez del
acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad.
De la revision de actos en via administrativa. Revisién de oficio. Recursos
administrativos.

Tema 15.- El personal al servicio de la Administracién Local: sus clases,
derechos y deberes del personal funcionario publico local.

Tema 16.- El personal al servicio de la Administracion Local: Adquisicién y
pérdida de la relacién de servicio. Régimen disciplinario.
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Tema 17.- Nociones basicas sobre la politica de igualdad de mujeres y
hombres: Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de Marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres. Nociones basicas sobre la violencia de género: Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia
de Género.

Tema 18.- Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
Laborales: La prevencién de riesgos laborales en la Administracion Publica.
Nociones basicas. Derechos y obligaciones.

Materias especificas

Tema 1: Norma 3.1-IC Trazado, de la Instruccidon de Carreteras: Objeto y
ambito de aplicacién. Carreteras: generalidades. Datos béasicos para el estudio del
trazado.

Tema 2: Norma 3.1-IC Trazado, de la Instruccion de Carreteras: Trazado en
planta. Trazado en alzado. Coordinacion del trazado en planta y alzado.

Tema 3: Norma 3.1-IC Trazado, de la Instruccion de Carreteras: Seccidn
transversal. Carriles adicionales y otros elementos de trazado.

Tema 4: Norma 3.1-IC Trazado, de la Instruccidon de Carreteras: Conexiones
y accesos a las carreteras. Nudos.

Tema 5: Accesos a las carreteras, las vias de servicio y la construccion de
instalaciones de servicio.

Tema 6: Red viaria de la ciudad de Lorca. Actuaciones en las redes viarias
de primer y segundo nivel de Lorca. Jerarquia de la estructura viaria de Lorca.
Intersecciones en el viario urbano. Deficiencias de la red viaria.

Tema 7: Norma 5.2-IC Drenaje Superficial de la Instruccién de Carreteras:
Consideraciones generales y criterios basicos. Calculo de caudales.

Tema 8: Norma 5.2-IC Drenaje Superficial de la Instruccidon de Carreteras:
Drenaje de la plataforma y margenes.

Tema 9: Norma 5.2-IC Drenaje Superficial de la Instruccién de Carreteras:
Drenaje transversal.

Tema 10: Norma 5.2-IC Drenaje Superficial de la Instruccién de Carreteras:
Drenaje de obras varias. Construccion y conservacion.

Tema 11: Método de calculo de caudales para las cuencas pequefias del
Levante y Sureste peninsular. Cuencas hidroldgicas en el casco urbano de Lorca.

Tema 12: Evaluacién y gestién de riesgos de inundacién: Mapas de
peligrosidad y de riesgo de inundacién. Cuenca: Guadalentin.

Tema 13: Cuencas hidrolégicas en el término municipal de Lorca. Principales
obras hidraulicas existentes en el término municipal.

Tema 14: Ley 38/1999 de Ordenacion de la Edificacion.

Tema 15: Ley 31/95 de prevencidn de riesgos laborales.

Tema 16: R. D. 1627/97 por el que se establecen las Disposiciones minimas
en materia de Seguridad y Salud en las obras de construccién.

Tema 17: Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido.

Tema 18: Ordenanza sobre proteccion del Medio Ambiente contra la emision
de ruidos y vibraciones del Excelentisimo Ayuntamiento de Lorca.

Tema 19: Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental:
Principios y disposiciones generales. Evaluacién ambiental.
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Tema 20: Ley 4/2009, de 14 de mayo, de proteccion ambiental integrada:
Normas generales. Autorizaciones ambientales autondmicas. Régimen de la
licencia y la declaracion responsable de actividades.

Tema 21: Ley 4/2009, de 14 de mayo, de proteccion ambiental integrada:
Evaluacion ambiental de proyectos. Evaluacidon ambiental de planes y programas.

Tema 22: Ordenanza Municipal del Excmo Ayuntamiento de Lorca sobre
supresidon de barreras arquitectdnicas, urbanisticas, en el transporte y en la
comunicacion.

Tema 23: Ley 37/2015, de 29 de septiembre de Carreteras: Disposiciones
generales. Planificacion, proyecto, construccion y explotacién de carreteras.

Tema 24: Ley 37/2015, de 29 de septiembre de Carreteras: Uso y defensa
de las carreteras. Travesias y tramos urbanos. Carreteras de titularidad estatal en
el término municipal de Lorca’.

Tema 25: Ley 2/2008, de 21 de abril, de Carreteras de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia. Carreteras de titularidad autonémica en el
término municipal de Lorca.

Tema 26: Ley 2/2013, de 29 de mayo, de proteccion y uso sostenible del
litoral: Objeto y finalidad de la Ley. Bienes de dominio publico maritimo-terrestre.

Tema 27: Ley 2/2013, de 29 de mayo, de proteccidén y uso sostenible del
litoral: Limitaciones de la propiedad sobre los terrenos contiguos a la ribera del
mar. Utilizacién del dominio publico maritimo-terrestre.

Tema 28: Texto Refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la Marina
Mercante (R.D.L. 2/2011). Ley de Puertos de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia. La costa del término municipal de Lorca.

Tema 29: Ley 13 de 2015, de 30 de marzo, de Ordenacién Territorial y
Urbanistica de la Regién de Murcia: Objeto. Ambito. Finalidades y competencias.
Competencias urbanisticas y de ordenacidn del territorio y del litoral.

Tema 30: Ley 38/2015, de 29 de septiembre, del sector ferroviario. La
infraestructura ferroviaria en el Término Municipal de Lorca.

Tema 31: Pliego de Prescripciones Técnicas Generales para Obras de
Carreteras y Puentes: Explanaciones. Drenaje.

Tema 32: Pliego de Prescripciones Técnicas Generales para Obras de
Carreteras y Puentes: Firmes. Puentes y otras estructuras.

Tema 33: Norma 6.1-IC Secciones de Firme, de la Instruccion de Carreteras:
Objeto. Ambito de aplicacidn. Categorias de tréfico pesado.

Tema 34: Norma 6.1-IC Secciones de Firme, de la Instruccién de Carreteras:
Explanada. Formacién de la explanada. Materiales para la formacién de la
explanada.

Tema 35: Norma 6.1-IC Secciones de Firme, de la Instruccién de Carreteras:
Secciones de firme. Catalogo de secciones de firme. Materiales para las secciones
de firme.

Tema 36: Norma 6.1-IC Secciones de Firme, de la Instruccién de Carreteras:
Arcenes. Juntas en pavimentos de hormigdn. Aspectos constructivos.

Tema 37: La red de caminos municipales de Lorca. Tipos de seccion
transversal y principales materiales utilizados. Procedencia de los materiales.

Tema 38: Deterioros en firmes flexibles y rigidos.
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Tema 39: Norma 6.3-IC Rehabilitacion de Firmes, de la Instruccion de
Carreteras: Objeto. Ambito de aplicacion. Estudio de la rehabilitacion de un firme.
Recopilacién y analisis de datos. Evaluacidn del estado del firme y de su nivel de
agotamiento.

Tema 40: Norma 6.3-IC Rehabilitacion de Firmes, de la Instruccion de
Carreteras: Diagndstico sobre el estado del firme. Andlisis de soluciones
y seleccién del tipo mas apropiado. Factores de dimensionamiento de una
rehabilitacién estructural. Rehabilitacién estructural de firmes que tengan
pavimento bituminoso.

Tema 41: Norma 6.3-IC Rehabilitacion de Firmes, de la Instruccion de
Carreteras: Rehabilitacion estructural de firmes que tengan pavimento de
hormigdn. Rehabilitacién superficial. Aspectos constructivos.

Tema 42: Caracteristicas geoldgicas y geotécnicas de los suelos del término
municipal de Lorca.

Tema 43: Ley 9 de 2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Tema 44: Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

Tema 45: Plan de calidad del paisaje urbano de Lorca: Espacios publicos en
la ciudad de Lorca. Estado de conservacion. Propuestas del Plan.

Tema 46: Ley 32/2006, reguladora de la Subcontratacién en el Sector de la
Construccion.

Tema 47: Alumbrado publico en el Término Municipal de Lorca. Campo de
aplicacion. Cuadros de proteccion de medida y control. Luminarias. Equipos
eléctricos de los puntos de luz.

Tema 48: Estudio geotécnico segun el Cédigo Técnico de la Edificacion.

Tema 49: Deslizamiento de Laderas: Definicion. Clasificacidon. Actividad y
desarrollo. Factores desencadenantes.

Tema 50: Deslizamiento de Laderas: Métodos de cdlculo. Medidas de
proteccion y refuerzo.

Tema 51: Norma de Construcciéon Sismorresistente: Parte general y
edificacion (NCSE-02).

Tema 52: Acciones a considerar en el proyecto de puentes de carretera (IAP-
11). Accion sismica en puentes. (NCSP-07)

Tema 53: Ley 10/2015, de 24 de marzo, por la que se establece el sistema
competencial en el transporte urbano e interurbano de la Regién de Murcia.

Tema 54: Condiciones de seguridad en el transporte escolar y de menores.

Tema 55: Servicio publico de transporte urbano colectivo de viajeros de corta
distancia en Lorca.

Tema 56: Plan de Movilidad Urbana Sostenible de la ciudad de Lorca.

Tema 57: Proyecto de Control de Calidad en obras de abastecimiento de

agua potable, saneamiento y pluviales. Descripcidén de los ensayos mas comunes.
Control de ejecucion y criterios de aceptacién o rechazo.

Tema 58: Proyecto de Control de Calidad en obras de carreteras. Descripcion
de los ensayos mas comunes. Control de ejecucidn y criterios de aceptacién o
rechazo.
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Tema 59: Dosificacion de mezclas bituminosas en caliente mediante el
método Marshall.

Tema 60: Ley 3/2000, de 12 de julio, de Saneamiento y Depuracién de Aguas
Residuales de la Regién de Murcia e implantacion del Canon de Saneamiento.

Tema 61: El abastecimiento de agua en Lorca. Reglamento del Servicio
Municipal de Agua Potable de Lorca y Normas Técnicas.

Tema 62: La infraestructura de saneamiento en Lorca. Reglamento Municipal
del Servicio de Alcantarillado de Lorca y Anexo sobre vertidos.

Tema 63: Instalacion de reductores de velocidad y bandas transversales en
las carreteras.

Tema 64: Ley de 16 de diciembre de 1954, de Expropiacién Forzosa.

Tema 65: Decreto de 26 de abril de 1957, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley de 16 de diciembre de 1954, de Expropiacion Forzosa.

Tema 66: Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la
produccion y gestidon de los residuos de la construccion y demolicién.

Tema 67: Orden MAM/304/2002, de 8 de febrero, por la que se publican
las operaciones de valorizacién y eliminacion de residuos y la lista europea de
residuos.

Tema 68: Instalaciones de Limpieza en el Término Municipal de Lorca:
Tratamiento de residuos solidos urbanos. Servicios.

Tema 69: Criterios de Aplicacion de Sistemas de Contencidn de Vehiculos.
Tema 70: Norma 8.1-IC Sefializacién Vertical.

Tema 71: Norma 8.2-IC Marcas Viales.

Tema 72: Norma 8.3-IC Sefializacién de obras.

Lorca, 20 de diciembre de 2021.—El Alcalde-Presidente, Diego José Mateos
Molina.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

30 Bases de la convocatoria de concurso-oposicion para el ingreso
como funcionario/a de carrera para cubrir una plaza de
Ingeniero/a Técnico de Obras Publicas, vacante en la plantilla
de personal funcionario del Ayuntamiento de Lorca, mediante
estabilizacion de empleo temporal, correspondientes a la Oferta
de Empleo Publico 2019, aprobada por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de 29 de marzo de 2019 y publicada en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia n.° 87, de 15 de abril de 2019.

Primera.- Objeto de la convocatoria y normas generales.

Es objeto de la presente convocatoria la provisiéon, como funcionario/a de
carrera, mediante concurso-oposicién de una Plaza de Ingeniero/a Técnico de
Obras Publicas, vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento
de Lorca, aprobadas en Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 17
de diciembre de 2021, dotada con los emolumentos correspondientes al grupo
A, subgrupo A2, incluida en la Oferta de Empleo Publico del afio 2019, para
estabilizacion de empleo temporal, aprobada por acuerdo de Junta de Gobierno
Local, de fecha 29 de marzo de 2019 y publicada en el BORM n.© 87, de fecha 15
de abril de 2019, con la clasificaciéon y denominacidn siguiente:

La clasificacion y denominacion del puesto es la siguiente:
Grupo y subgrupo: A, A2.

Escala: Administracién especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Técnico Medio.

Denominacién: Ingeniero/a Técnico de Obras Publicas.

La presente convocatoria se rige por las Bases Generales que regulan los
procesos selectivos de estabilizacién de empleo temporal en el Ayuntamiento de
Lorca, aprobadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local, de 3 de julio de 2020,
publicadas en el Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 166, de 20 de julio
de 2020, complementadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local, de 25 de
junio de 2021 (BORM n.° 172, de fecha 28 de julio de 2021), asi como por las
presentes Bases Especificas.

Segunda.- Publicacion de la convocatoria.

Las bases de la convocatoria se publicaran integras en el Boletin Oficial de
la Regidén de Murcia y un extracto de las mismas en el Boletin Oficial del Estado.
Las bases serdn expuestas en el tablon de anuncios del Servicio de Personal y
régimen Interior del ayuntamiento y en el portal web municipal (www.lorca.es).

Tercera.- Participacion en la convocatoria.

A) Requisitos de los/as aspirantes.

- Ser espanol/a, o tener la nacionalidad de cualquier otro Estado miembro
de la U.E. segun lo establecido en el articulo 57 del R.D.L 5/2015 del estatuto
basico del empleado Publico. También podran participar las personas incluidas en
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el dmbito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn
Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores. A los/as aspirantes extranjeros se les exigird un dominio hablado
y escrito del castellano, pudiendo ser sometidos a una prueba que acredite su
conocimiento.

- Tener cumplidos los 16 afios de edad, y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa, en la fecha en que finalice el plazo de admisidn de instancias.

- Estar en posesion del Titulo de Ingeniero/a Técnico de Obras Publicas
o Titulo que habilite para el ejercicio de la profesion regulada de Ingeniero/a
Técnico de Obras Publicas segun establecen las directivas comunitarias.

Los/as aspirantes con una nacionalidad distinta a la espafiola habran de
encontrarse en posesion o en condiciones de obtener la credencial que acredite
la homologacion de la titulacién requerida que, en su caso, hayan obtenido en el
extranjero.

- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado/a o en situacidén equivalente ni haber sido sometido/a a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

A tal efecto, quienes superen las pruebas podran ser sometidos a
reconocimiento por los servicios médicos municipales antes de su nombramiento.

Las personas discapacitadas habran de acreditar, tanto su condicién de
discapacitado/a, como su capacidad para desempefiar las tareas o funciones del
puesto, mediante la oportuna certificacion expedida por el IMSERSO, IMAS u
organismo equivalente de las Comunidades Auténomas.

Todos los requisitos habran de poseerse en la fecha de finalizacién del plazo
de presentacidn de instancias.

B) Instancias

Las instancias solicitando tomar parte en el concurso-oposicién, en las
que los/as aspirantes deberan manifestar que rednen todas y cada una de las
condiciones que se exigen en el apartado A) de esta base referidos a la fecha de
expiracion del plazo de presentacion de solicitudes y que se conocen y aceptan
las bases de seleccién, se dirigirdn al Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca y se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Lorca, debidamente reintegradas, durante el plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacidn del extracto de la convocatoria
en el “Boletin Oficial del Estado”.

Junto con la instancia, en la que obligatoriamente se relacionaran al dorso
los méritos alegados vy justificados, se acompanard, en sobre aparte, el DNI y
la documentacion acreditativa de los méritos alegados que seran justificados
documentalmente por los aspirantes mediante fotocopia. Los méritos no
justificados en este momento no seran valorados.
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Asimismo, se presentara la documentacion que establece las Bases Generales
(Base Tercera) que regulan los procesos selectivos de estabilizacién de empleo
temporal en el Ayuntamiento de Lorca, publicadas en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia n.° 166, de 20 de julio de 2020.

Los/as aspirantes extranjeros/as deberan acreditar en el momento de
presentar la instancia la nacionalidad y, en su caso, el vinculo de parentesco
a que hace referencia el apartado 2 del articulo 57 del R.D.L 5/2015, de 30 de
Octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Las instancias podran presentarse, asimismo, en la forma que determina
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento
Administrativo comdn de las Administraciones Publicas, debiendo, en este caso,
remitir al Ayuntamiento, el mismo dia, de la presentacion de la instancia una copia
de ésta, a la siguiente direccién de correo electrénico: serviciodepersonal@lorca.
es a los efectos de conocer esta Administracion su presentacion; advirtiéndole a
los/as opositores/as que la mera presentacién por Fax no es valida, sino que es
necesario registrar la instancia.

La citada instancia deberd ir acompafiada del documento acreditativo de
haber ingresado en la cuenta ES58 2038 3015 2964 0000 1416 BANKIA de Lorca,
bien directamente en la misma o a través de cualquier otra entidad de crédito la
cantidad de 31,85 euros en concepto de derechos de examen, indicandose para
su correcta identificaciéon la convocatoria concreta. Si la instancia se presenta
directamente en el Registro General del Ayuntamiento de Lorca), podra abonarse
en el mismo dicha tasa.

Tendran una bonificacién del 75% las personas que acrediten estar en
situacion de desempleo o una bonificacion del 25% las personas que estén en
posesién del Carné Joven. Las dos bonificaciones anteriores no podran tener
caracter acumulativo.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Se rige por la Base Cuarta de las Bases Generales publicadas en el Boletin
Oficial de la Regidén de Murcia n.° 166, de 20 de julio de 2020.

Quinta.- Tribunal.

El tribunal calificador se rige por la Base Quinta de las Bases Generales
publicadas en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n.°© 166, de 20 de julio
de 2020.

Estara constituido por los siguientes funcionarios de carrera: Presidente/a,
Secretario/a y tres Vocales, funcionarios/as de carrera pertenecientes a la
plantilla del Ayuntamiento.

A efectos de percepcion de asistencias por los miembros del Tribunal, se
fija la categoria primera de las establecidas en el Real Decreto 462/2002 de 24
de mayo, sobre indemnizaciones por razén de servicio o, en su caso disposicidon
posterior que modifique las anteriores. Las dietas se abonaran por las sesiones
que realice el tribunal en horario no laboral y con un maximo que se establecera
por acuerdo de junta de Gobierno Local, en funcién del nUmero de sesiones
previsible.

Sexta.- Pruebas selectivas.

Se rigen por las Bases Sexta y Séptima de las Bases Generales publicadas en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n.° 166, de 20 de julio de 2020.
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El proceso selectivo constara de las siguientes fases:
A. Fase de Concurso: 40% de la puntuacion final
B. Fase de Oposicién: 60% de la puntuacion final

La calificacién final se obtendra de la suma de las puntuaciones obtenidas en
ambas fases.

Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas.

Las pruebas selectivas daran comienzo una vez transcurridos al menos un
mes desde la publicacién del anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Las comunicaciones correspondientes a la convocatoria se expondran
en el tablén de anuncios del Servicio de Personal y Régimen Interior de este
Ayuntamiento y un extracto de las mismas en el portal web municipal (www.
lorca.es)

A) Fase de concurso.

En esta fase, que no tendra cardacter eliminatorio, se valoraran los méritos
que hayan sido acreditados en la forma prevista en la Base Tercera. La puntuacion
maxima alcanzable serd de 40 puntos que podran obtenerse de la siguiente
forma:

a) Baremo de méritos: hasta un maximo de 35 puntos, que se valorara
segun los siguientes criterios:

1. Servicios prestados:

- En el Ayuntamiento de Lorca y/o en sus organismos auténomos, en puestos
de Ingeniero/a Técnico de Obras Publicas y con iguales funciones y del mismo
grupo y subgrupo de pertenencia de la plaza a la que se opta (A2): hasta 35
puntos.

- En otras Administraciones y/o en sus organismos auténomos, en puestos
de Ingeniero/a Técnico de Obras Publicas y con iguales funciones y del mismo
grupo y subgrupo de pertenencia de la plaza a la que se opta (A2): hasta 20
puntos.

Para la obtencién del computo de puntuacion en este apartado se realiza
aplicando:

1.1.- Por cada mes completo de experiencia como Ingeniero/a Técnico de
Obras Publicas en el Ayuntamiento de Lorca, a razéon de 0,20 puntos por mes de
servicio.

En el caso de la experiencia en el Ayuntamiento de Lorca, no sera necesario
que el aspirante adjunte a su instancia la certificacién de servicios prestados.
Unicamente deberd hacerlo constar en la instancia, solicitando se adjunte a su
solicitud de participacion en la convocatoria la certificacion correspondiente.

1.2.- Por cada mes completo de experiencia como Ingeniero/a Técnico de
Obras Publicas en el resto de administraciones publicas, a razén de 0,10 puntos
por mes de servicio.

Para acreditar la experiencia laboral en una administracion Publica, distinta
a la del Ayuntamiento de Lorca, se hard mediante certificacién de servicios
prestados, expedida por la Administracién Publica correspondiente, en la que se
indicara la denominacion del puesto de trabajo, el niUmero total de afios y meses
de servicios prestados y la relacién funcionarial/laboral).
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En ningln caso se valoraran los periodos de trabajo inferiores a un mes. No
se computaran las excedencias voluntarias por interés particular o por agrupacion
familiar.

2. Titulaciones y Formaciéon: Hasta un maximo de 5 puntos
Se valorara de la siguiente forma:

- Por estar en posesion de Titulo de Licenciado/a o Grado diferente al exigido
en la convocatoria, relacionado con el puesto y titulacion exigida: 1 punto.

- Por estar en posesidon de Titulo de Doctor, relacionado con el puesto y
titulacién exigida: 3 puntos.

- Por la realizacion de Master, cursos de postgrado, cursos de especialista
universitario, cursos, jornadas o seminarios técnicos para el ejercicio de las
labores propias de Ingeniero/a Técnico de Obras Publicas, impartidos por
organismos publicos o privados homologados o autorizados legalmente, a razén
de 0,005 puntos por hora. Estan incluidos, a titulo de ejemplo, los organizados,
impartidos o reconocidos por las Administraciones Publicas (plan de formacién
propio del Ayuntamiento de Lorca, de las Comunidades Auténomas, Estado, INAP,
SEF, etc..), Federacién de municipios y provincias, Universidades (publicas o
privadas), Colegios Profesionales, Sindicatos y Corporaciones Publicas.

Los cursos de idiomas, igualdad entre hombres y mujeres, prevencion de
riesgos laborales y de nuevas tecnologias se valoraran en todo caso.

B) Fase de oposicion.

Consistira en la realizacion de un Unico ejercicio, dividido en dos partes
obligatorias y en el que se obtendra una puntuacién maxima de 60 puntos.
Cada una de las partes del ejercicio de la fase de oposicién no tendran caracter
eliminatorio entre si, teniendo que superar en el sumatorio global, la puntuacién
de 30 puntos para considerarse superada esta fase del proceso selectivo.

1.2 Parte: Puntuacidn maxima de 20 puntos.

Consistira en la realizacién de un cuestionario, tipo test, que constara de 40
preguntas, con cuatro respuestas alternativas de las que tan sdlo una es correcta.
No se penalizara por cada respuesta incorrecta y las preguntas sin contestar
no puntuaran ni penalizaran. Para el desarrollo de esta parte los aspirantes
dispondran de 50 minutos. El cuestionario versara sobre las materias comunes
del temario que figura como anexo a las presentes bases, y se obtendrad de las
400 preguntas publicadas en el tablén de anuncios del Servicio de Personal y
Régimen interior de este Ayuntamiento y en el portal web municipal www.lorca.
es) para el grupo A2.

Esta parte se calificard a razéon de 0,50 puntos por pregunta contestada
correctamente.

2.2 Parte: Puntuacion maxima de 40 puntos.

Consistird en la resolucién de un supuesto practico que elegira el/la
opositor/a, entre los tres propuestos por el tribunal calificador. El supuesto
practico versara sobre las materias incluidas en la parte especifica del programa
establecido en el Anexo de esta convocatoria.

Séptima.- Calificacion definitiva y propuesta del Tribunal.

La puntuacidén final sera la resultante de sumar la obtenida en la fase de
concurso mas la de la fase de oposicién.

En el caso de empate, se resolvera conforme a los siguientes criterios:
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1. Mayor puntuacién obtenida en los distintos apartados de la fase de
concurso de méritos por el mismo orden en que aparecen regulados en el baremo
establecido en estas Bases especificas.

2. Mayor Puntuacién obtenida en la fase de concurso global.

3. Si el empate persiste, por mayor puntuacion en la segunda parte del
ejercicio de la fase de oposicién.

4. Si persiste el empate, la mayor puntuacién en la primera parte del ejercicio

5. Si persiste el empate, se realizard una entrevista personal, cuya
puntuacion maxima sera de 5 puntos.

Octava.- Relacion de seleccionados/as, presentacion de documentos
y hombramiento.

Terminada la calificacion de los/as aspirantes, el tribunal hara publica, por
orden de puntuacion, la relacion de seleccionados/as, en el Tablén de anuncios
del servicio de Personal y Régimen interior del ayuntamiento y en el portal
web municipal www.lorca.es y elevara a la Junta de gobierno Local propuesta
de nombramiento de lol/las candidatos/as que hayan obtenido la maxima
puntuacion.

Aquellos aspirantes propuestos por el Tribunal que no siendo espafioles
posean la nacionalidad de cualquier otro estado miembro de la Comunidad
Europea deberan, ademas, acreditar documentalmente con certificacidn oficial,
el dominio del castellano hablado y escrito, antes de su nombramiento; si no
pudieran acreditar dicho requisito, deberan superar una prueba practica, que se
convoque al efecto, sobre el dominio del idioma castellano, hablado y escrito. La
no superacion de la misma conllevara la anulacion de todas las actuaciones, no
creando derecho ni expectativa de derecho ni para la presente ni para futuras
convocatorias.

Los/as aspirantes propuestos/as aportaran ante la Administracién Municipal,
dentro del plazo de 20 dias naturales desde que se haga publica la resolucion
del Tribunal calificador, los documentos acreditativos de reunir las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Los/as nacionales de los demas Estados Miembros de la Unién Europea vy
los familiares asimilados, deberan acreditar su nacionalidad, asi como no estar
sometidos/as a sancién disciplinaria o condena penal que impidan en su Estado
el acceso a la Funcién Publica, presentando los documentos correspondientes
certificados por las Autoridades competentes de su pais de origen, asi como los
demas requisitos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentaran la documentacion o de la misma se dedujese que carece de algunos
de los requisitos exigidos, no podra ser nombrado/a, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido
por falsedad en su solicitud de participacion.

En el supuesto de tener la condicién de funcionario/a publico, estara exento
de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar Unicamente certificacion del Ministerio u
Organismo del que dependa, acreditando su condicién y demas circunstancias
que consten en su expediente personal.
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Son de aplicacion, asimismo, el resto de cuestiones establecidas en la
Base Octava de las Bases Generales de la convocatoria, no establecidas en las
presentes bases.

Novena.- Incidencias.

El tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en
todo lo no previsto en las presentes Bases, y siempre que no se opongan a las
mismas.

En caso de que durante la celebracion de las pruebas selectivas se tuviese
conocimiento por el Tribunal que alguno/a de los/as aspirantes no retine uno o
mas requisitos exigidos en la convocatoria, podra proponer a la Junta de Gobierno
Local su exclusidn de las pruebas, previa audiencia del/de la interesado/a.

Décima.- Normativa aplicable. Recursos.

La presente convocatoria se rige por lo dispuesto en el R.D.L 5/2015, de 30
de octubre, Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica,
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local,
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, sobre reglas basicas y programas minimos
del procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracién Local, R.D.
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de puestos de trabajo y Promocion Profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado, y demas legislacidon concordante
que resulte de aplicacion.

Las bases de esta convocatoria podran ser impugnadas por los/as
interesados/as, mediante Recurso potestativo de Reposicion, ante la Junta de
Gobierno Local de la Corporacién, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado, segun disponen los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de
1 de Octubre, del procedimiento administrativo comuin de las administraciones
publicas, y en su caso, contra la resolucién expresa o tacita del mismo podran
interponer en su momento el oportuno Recurso Contencioso-administrativo
directamente en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, ante
el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Murcia que, por turno de reparto,
corresponda, de conformidad con la Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria,
y de la actuacion del Tribunal, podran ser impugnados por los/as interesados/
as en los casos y forma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

NPE: A-030122-30
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ANEXO. TEMARIO
Materias comunes

Tema 1.- La Constitucién espafiola de 1978. Concepto. Estructura y Contenido.
Principios generales. Tribunal Constitucional. La reforma constitucional.

Tema 2.- La Constitucion espafiola de 1978. Los derechos y deberes
fundamentales. Su garantia y suspension.

Tema 3.- La Constitucién espafiola de 1978. La Corona. Sucesién, regencia y
tutela. La Familia Real y la Casa del Rey.

Tema 4.- La Constitucidn espafnola de 1978. Las Cortes Generales. Régimen
Juridico. Composicidn, organizacion y atribuciones. La elaboracion de las leyes.

Tema 5.- El Gobierno. Composicién, designaciéon, duracién y responsabilidad
de los miembros del Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales.

Tema 6.- La organizacion territorial del Estado: las Comunidades Auténomas.
La organizacion politica y la Administracién de las Comunidades Auténomas.
La delimitacion de competencias entre el Estado y las Comunidades en la
Constitucién y en los Estatutos de Autonomia.

Tema 7.- El Municipio: concepto y elementos. Territorio y poblacidn.
Municipios de régimen comun. Las competencias municipales. Régimen de
organizacion de los Municipios de Gran Poblacién: ambito de aplicacion,
organizacion y funcionamiento de los érganos municipales necesarios

Tema 8.- Procedimiento Administrativo Comun (I): los interesados en el
procedimiento administrativo. La capacidad de obrar y el concepto de interesado.
Identificacién y firma de los interesados en el procedimiento administrativo.
Normas generales de actuacion de la actividad de las Administraciones Publicas.

Tema 9.- Procedimiento Administrativo Comun (II): normas generales de
actuacion de la actividad de las Administraciones Publicas. Obligacion de resolver.
El silencio administrativo. Términos y plazos.

Tema 10.- El personal al servicio de la Administraciéon Local: sus clases,
derechos y deberes del personal funcionario publico local.

Tema 11.- Nociones basicas sobre la politica de igualdad de mujeres y
hombres: Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres. Nociones basicas sobre la violencia de género: Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia
de Género

Tema 12.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
Laborales: La prevencion de riesgos laborales en la Administracion Publica.
Nociones basicas. Derechos y obligaciones.

Materias especificas

Tema 13. Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacidon territorial y
urbanistica de la Regidn de Murcia (I). Régimen urbanistico del suelo. Suelo
urbano. Suelo no urbanizable. Suelo urbanizable. Parcelaciones.

Tema 14. Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacidn territorial y
urbanistica de la Regidon de Murcia (II). El planeamiento de desarrollo: Planes
Parciales, Planes Especiales, Estudios de Detalle. Concepto, contenido y esquema
de su tramitacion.
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Tema 15. Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y
urbanistica de la Region de Murcia (III). Gestidn urbanistica. Concepto y
modalidades. Organos de gestién urbanistica. Convenios urbanisticos. Proyectos
de urbanizacion y su ejecucion. Unidades de actuacién y actuaciones aisladas.

Tema 16. Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y
urbanistica de la Regién de Murcia (IV). Intervencidon urbanistica y proteccidén de
la legalidad I. Conceptos generales. Licencias urbanisticas y autorizaciones.

Tema 17. Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y
urbanistica de la Regién de Murcia (V). Intervencién urbanistica y proteccién de la
legalidad II. Proteccién de la legalidad urbanistica: Expediente Unico sancionador.
Suspension de actuaciones ilegales. Restablecimiento del orden infringido.
Régimen de las infracciones urbanisticas y su sancién.

Tema 18. Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacidén territorial y
urbanistica de la Region de Murcia (VI). Intervencion urbanistica y proteccion de
la legalidad III. La inspeccién urbanistica. Organos y servicios de inspeccion.

Tema 19. Real Decreto 2187/1978, de 23 de junio, Reglamento de Disciplina
Urbanistica para el desarrollo y aplicacidon de la Ley sobre Régimen del Suelo y
Ordenacion Urbana.

Tema 20. Tema Real Decreto1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado
colegial obligatorio.

Tema 21. Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana.
Disposiciones generales. Bases del régimen del suelo, reglas procedimentales
comunes y normas civiles.

Tema 22. Plan General Municipal de Ordenacién de Lorca (I). Concesién y
tramitacién de licencias, autorizaciones y 6rdenes de ejecucion.

Tema 23. Plan General Municipal de Ordenacién de Lorca (II). Régimen
urbanistico de la propiedad del suelo.

Tema 24. Plan General Municipal de Ordenacion de Lorca (III). Normas
generales de urbanizacioén.

Tema 25. Plan General Municipal de Ordenacion de Lorca (IV). Normas
generales de proteccion.

Tema 26. Plan General Municipal de Ordenacion de Lorca (V). Estudio de
trafico.

Tema 27. Ordenanza Municipal de Proteccién del Medio Ambiente contra la
Emision de Ruidos y Vibraciones.

Tema 28. Ordenanza Reguladora del Procedimiento para la Concesion
de Licencia de las Actividades Exentas de Calificacion Ambiental, Cambios de
Titularidad y Transmision de Titularidad de Expedientes en Tramite de Concesion
de Licencia de Actividad.

Tema 29. Reglamento Organico de la comisidn especial de sugerencias y
reclamaciones del Excmo. Ayuntamiento de Lorca.

Tema 30. Ordenanza reguladora de la tasa por la tramitacién de titulo
habilitante para la realizacion de construcciones, instalaciones y obras. Impuesto
sobre construcciones, instalaciones y obras.

Tema 31. Reglamento Organico de Participacion Ciudadana del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca.



Boletin Ofic

ial de la

REGION de MURCIA Numero 1 Lunes, 3 de enero de 2022

Pagina 129

NPE: A-030122-30

Tema 32. El deber legal de uso, conservacion y rehabilitacion. Ordenes de
ejecucién y declaracién de ruina, al amparo de la Ley 13/2015, del Plan General
Municipal de Ordenacion Urbana de Lorca y del P.E.P.R.I.

Tema 33. Reglamento del Servicio municipal de agua potable de Lorca.

Tema 34. Reglamento del Servicio municipal de alcantarillado de Lorca.
Vertidos.

Tema 35. Condiciones técnicas de disefio y ejecucién en infraestructuras de
abastecimiento, saneamiento y pluviales de Lorca.

Tema 36. Especificaciones técnicas de materiales de abastecimiento,
saneamiento y pluviales de Lorca. Control de calidad.

Tema 37. Orden VIV/561/2010. Accesibilidad en los espacios publicos
urbanizados (I). Disposiciones generales. Los espacios publicos urbanizados
y las dreas de uso peatonal. Itinerario peatonal accesible. Areas de estancia.
Normativa.

Tema 38. Orden VIV/561/2010. Accesibilidad en los espacios publicos
urbanizados (II). Elementos vinculados al transporte. Obras e intervenciones en
la via pubica. Sefializacién y comunicacién sensorial. Normativa.

Tema 39. Ley 4/2017, de 27 de junio, de accesibilidad universal de la Regidn
de Murcia. Objeto, Ambito de aplicacién. Condiciones de accesibilidad universal.
Condiciones de accesibilidad a edificaciones, espacios publicos urbanizados y
espacios publicos naturales. Requisitos de accesibilidad.

Tema 40. R.D. 105/2008, de 1 de febrero. Produccion y gestién de los
residuos de construccién y demolicion.

Tema 41. Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen
disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion (I).
Disposiciones generales. Elaboracion de Estudios y Planes de Seguridad y Salud.

Tema 42. Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen
disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion (II).
Obligaciones del coordinador de seguridad y salud durante la ejecucién de la
obra. Obligaciones de los contratistas y subcontratistas. Obligaciones de los
trabajadores auténomos. Libro de incidencias. Paralizacién de los trabajos.

Tema 43. Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla
el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
Laborales, en materia de coordinacién de actividades empresariales.

Tema 44. Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

Tema 45. Contrato administrativo de obras. Objeto. Clasificacidn.
Anteproyecto: Contenido y aprobacién. Proyectos de obras: Contenido y
aprobacion. Supervision de proyectos. Normativa.

Tema 46. Adjudicacion del contrato administrativo de obras. Procedimiento
de adjudicacion: Abierto, restringido y negociado. Formas de adjudicacién:
Subasta y concurso. Normas generales del procedimiento. Normativa.

Tema 47. Ejecucion del contrato administrativo de obras. Comprobacion
del replanteo. Ejecucién de las obras. Responsabilidades de contratista. Fuerza
mayor. Certificaciones y abonos a cuenta. Modificacion del contrato administrativo
de obras. Procedimiento. Documentacion, Variaciones de las unidades de obra y
en los plazos de ejecucién. Suspensién de la obra. Normativa.
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Tema 48. Extincién del contrato administrativo de obras. Recepcion y plazo
de garantia. Responsabilidades por vicios ocultos. Causas de la resolucion del
contrato. Alteracidn sustancial y suspension de la iniciacion de la obra. Efectos de
la resolucidn del contrato. Normativa.

Tema 49. Ley 2/2008, de 21 de abril, de Carreteras de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia. Generalidades. Uso y defensa de las carreteras.
Travesias y tramos urbanos. Infracciones. Carreteras del T.M. de Lorca.

Tema 50. La Ley de Aguas y el Reglamento de Dominio Publico Hidraulico. La
Cuenca Hidrografica del Rio Segura. Interferencia caminos municipales de Lorca
con cauces pertenecientes a Confederacion Hidrografica del Segura.

Tema 51. El medio ambiente y las obras publicas. El estudio de impacto
ambiental. La declaracion de impacto ambiental. Normativa.

Tema 52. Cédigo Técnico de la Edificacion. Generalidades. Ambito de
aplicacién. Documentos basicos. Documento Basico de Seguridad de utilizacion y
accesibilidad: DB-SUA 9. Accesibilidad.

Tema 53. Sefializacion de obras. Manual de ejemplos de sefializacién de
obras fijas. Normativa.

Tema 54. Senalizacidon vertical de carreteras. Caracteristicas generales.
Carreteras convencionales. Sefializacidn especifica. Sefalizacion y balizamiento
de curvas. Normativa.

Tema 55. Geotecnia: Aptitud de los suelos para servir de plataforma de
firmes de carreteras. Caracteristicas y clasificacion de suelos. Caracterizacion:
sondeos y ensayos. Normativa.

Tema 56. Firmes y pavimentos de carreteras y vias urbanas, para trafico
rodado y peatonal. Categorias de trafico pesado. Secciones de firme. Materiales.
Normativa.

Tema 57. Firmes. Zahorras. Riegos de imprimacién. Riegos de adherencia.
Mezclas bituminosas para capa de rodadura. Normativa.

Tema 58. Elementos de sefializacion, balizamiento y defensa de las
carreteras. Normativa.

Tema 59. Obras de hormigoéon. Obras de fabrica. Cemento: principales
caracteristicas y tipos. Aridos para hormigones: tamafio maximo y granulometria.
Dosificacion del hormigdén. La puesta en obra del hormigdn. Control de calidad.
Normativa.

Tema 60. Orden INT/277/2008, de 31 de enero por la que se desarrolla el
Real Decreto 307/2005, de 18 de marzo. Regulacién de las subvenciones en
atencion a determinadas necesidades derivadas de situaciones de emergencia
o de naturaleza catastrofica, y se establece el procedimiento para su concesion.

Lorca, 20 de diciembre de 2021.—El Alcalde-Presidente, Diego José Mateos
Molina.

NPE: A-030122-30

www.borm.es
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

31 Bases de la convocatoria de concurso-oposicion para el
ingreso como funcionario/a de carrera para cubrir dos plazas
de Arquitecto Técnico, vacantes en la plantilla de personal
funcionario del Ayuntamiento de Lorca, mediante estabilizacion
de empleo temporal, correspondientes a la oferta de empleo
publico 2019, aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de 29 de marzo de 2019 y publicada en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia n.° 87, de 15 de abril de 2019.

Primera.- Objeto de la convocatoria y normas generales.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, como funcionarios/as de
carrera, mediante concurso-oposicion, de dos plazas de Arquitecto/a Técnico,
vacantes en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Lorca,
aprobadas en Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 17 de diciembre
de 2021, dotadas con los emolumentos correspondientes al grupo A, subgrupo
A2, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2019, para estabilizacion de
empleo temporal, aprobada por acuerdo de Junta de Gobierno Local, de fecha 29
de marzo de 2019 y publicada en el BORM n° 87, de fecha 15 de abril de 2019,
con la clasificaciéon y denominacidn siguiente:

La clasificacion y denominacion del puesto es la siguiente:
Grupo y subgrupo: A, A2.

Escala: Administracién especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Técnico Medio.

Denominacién: Arquitecto/a Técnico.

La presente convocatoria se rige por las Bases Generales que regulan los
procesos selectivos de estabilizacién de empleo temporal en el Ayuntamiento de
Lorca, aprobadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local, de 3 de julio de 2020,
publicadas en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n® 166, de 20 de julio
de 2020, complementadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local, de 25 de
junio de 2021 (BORM n.° 172, de fecha 28 de julio de 2021), asi como por las
presentes Bases Especificas.

Segunda.- Publicacion de la convocatoria.

Las bases de la convocatoria se publicaran integras en el Boletin Oficial de
la Regidén de Murcia y un extracto de las mismas en el Boletin Oficial del Estado.
Las bases serdn expuestas en el tablon de anuncios del Servicio de Personal y
régimen Interior del ayuntamiento y en el portal web municipal (www.lorca.es).

Tercera.- Participacion en la convocatoria.
A) Requisitos de los/as aspirantes.

- Ser espaiol/a, o tener la nacionalidad de cualquier otro Estado miembro
de la U.E. segun lo establecido en el articulo 57 del R.D.L. 5/2015 del estatuto
basico del empleado Publico. También podran participar las personas incluidas en
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el dmbito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn
Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores. A los/as aspirantes extranjeros se les exigird un dominio hablado
y escrito del castellano, pudiendo ser sometidos a una prueba que acredite su
conocimiento.

- Tener cumplidos los 16 afios de edad, y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa, en la fecha en que finalice el plazo de admisidn de instancias.

- Estar en posesion del Titulo de Arquitecto/a Técnico o Titulo que
habilite para el ejercicio de la profesidon regulada de Arquitecto/a Técnico segun
establecen las directivas comunitarias.

Los/as aspirantes con una nacionalidad distinta a la espafiola habran de
encontrarse en posesion o en condiciones de obtener la credencial que acredite
la homologacion de la titulacién requerida que, en su caso, hayan obtenido en el
extranjero.

- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado/a o en situacidén equivalente ni haber sido sometido/a a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

A tal efecto, quienes superen las pruebas podran ser sometidos a
reconocimiento por los servicios médicos municipales antes de su nombramiento.

Las personas discapacitadas habran de acreditar, tanto su condicién de
discapacitado/a, como su capacidad para desempefiar las tareas o funciones del
puesto, mediante la oportuna certificacion expedida por el IMSERSO, IMAS u
organismo equivalente de las Comunidades Auténomas.

Todos los requisitos habran de poseerse en la fecha de finalizacién del plazo
de presentacidn de instancias.

B) Instancias

Las instancias solicitando tomar parte en el concurso-oposicién, en las
que los/as aspirantes deberan manifestar que rednen todas y cada una de las
condiciones que se exigen en el apartado A) de esta base referidos a la fecha de
expiracion del plazo de presentacion de solicitudes y que se conocen y aceptan
las bases de seleccién, se dirigirdn al Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca y se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Lorca, debidamente reintegradas, durante el plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacidn del extracto de la convocatoria
en el “Boletin Oficial del Estado”.

Junto con la instancia, en la que obligatoriamente se relacionaran al dorso
los méritos alegados vy justificados, se acompanard, en sobre aparte, el DNI y
la documentacion acreditativa de los méritos alegados que seran justificados
documentalmente por los aspirantes mediante fotocopia. Los méritos no
justificados en este momento no seran valorados.
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Asimismo, se presentara la documentacién que establecen las Bases
Generales (Base Tercera) que regulan los procesos selectivos de estabilizacion de
empleo temporal en el Ayuntamiento de Lorca, publicadas en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia n.% 166, de 20 de julio de 2020.

Los/as aspirantes extranjeros/as deberan acreditar en el momento de
presentar la instancia la nacionalidad y, en su caso, el vinculo de parentesco a
que hace referencia el apartado 2 del articulo 57 del R.D.L. 5/2015, de 30 de
Octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Las instancias podran presentarse, asimismo, en la forma que determina
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento
Administrativo comdn de las Administraciones Publicas, debiendo, en este caso,
remitir al Ayuntamiento, el mismo dia, de la presentacion de la instancia una copia
de ésta, a la siguiente direccién de correo electrénico: serviciodepersonal@lorca.
es a los efectos de conocer esta Administracion su presentacion; advirtiéndole a
los/as opositores/as que la mera presentacién por Fax no es valida, sino que es
necesario registrar la instancia.

La citada instancia deberd ir acompafiada del documento acreditativo de
haber ingresado en la cuenta ES58 2038 3015 2964 0000 1416 Bankia de Lorca,
bien directamente en la misma o a través de cualquier otra entidad de crédito la
cantidad de 31,85 euros en concepto de derechos de examen, indicandose para
su correcta identificaciéon la convocatoria concreta. Si la instancia se presenta
directamente en el Registro General del Ayuntamiento de Lorca), podra abonarse
en el mismo dicha tasa.

Tendran una bonificacién del 75% las personas que acrediten estar en
situacion de desempleo o una bonificacion del 25% las personas que estén en
posesién del Carné Joven. Las dos bonificaciones anteriores no podran tener
caracter acumulativo.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Se rige por la Base Cuarta de las Bases Generales publicadas en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia n® 166, de 20 de julio de 2020.

Quinta.- Tribunal.

El tribunal calificador se rige por la Base Quinta de las Bases Generales
publicadas en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n® 166, de 20 de julio
de 2020.

Estara constituido por los siguientes funcionarios de carrera: Presidente/a,
Secretario/a y tres Vocales, funcionarios/as de carrera pertenecientes a la
plantilla del Ayuntamiento.

A efectos de percepcion de asistencias por los miembros del Tribunal, se
fija la categoria primera de las establecidas en el Real Decreto 462/2002 de 24
de mayo, sobre indemnizaciones por razén de servicio o, en su caso disposicidon
posterior que modifique las anteriores. Las dietas se abonaran por las sesiones
que realice el tribunal en horario no laboral y con un maximo que se establecera
por acuerdo de junta de Gobierno Local, en funcién del nUmero de sesiones
previsible.

Sexta.- Pruebas selectivas.

Se rigen por las Bases Sexta y Séptima de las Bases Generales publicadas en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n.° 166, de 20 de julio de 2020.
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El proceso selectivo constara de las siguientes fases:
A. Fase de Concurso: 40% de la puntuacion final
B. Fase de Oposicién: 60% de la puntuacion final

La calificacién final se obtendra de la suma de las puntuaciones obtenidas en
ambas fases.

Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas.

Las pruebas selectivas daran comienzo una vez transcurridos al menos un
mes desde la publicacién del anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Las comunicaciones correspondientes a la convocatoria se expondran en el
tablon de anuncios del Servicio de Personal y Régimen Interior de este Ayuntamiento
y un extracto de las mismas en el portal web municipal (www.lorca.es)

A) Fase de concurso.

En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, se valoraran los méritos
que hayan sido acreditados en la forma prevista en la Base Tercera. La puntuacion
maxima alcanzable serd de 40 puntos que podran obtenerse de la siguiente
forma:

a) Baremo de méritos: hasta un maximo de 35 puntos, que se valorard
segun los siguientes criterios:

1. Servicios prestados:

- En el Ayuntamiento de Lorca y/o en sus organismos autonomos, en puestos
de Arquitecto/a Técnico y con iguales funciones y del mismo grupo y subgrupo de
pertenencia de la plaza a la que se opta (A2): hasta 35 puntos.

- En otras Administraciones y/o en sus organismos auténomos, en puestos
de Arquitecto/a Técnico y con iguales funciones y del mismo grupo y subgrupo de
pertenencia de la plaza a la que se opta (A2): hasta 20 puntos.

Para la obtencién del computo de puntuacion en este apartado se realiza
aplicando:

1.1.- Por cada mes completo de experiencia como Arquitecto/a Técnico en el
Ayuntamiento de Lorca, a razén de 0,30 puntos por mes de servicio.

En el caso de la experiencia en el Ayuntamiento de Lorca, no serd necesario
que el aspirante adjunte a su instancia la certificacion de servicios prestados.
Unicamente debera hacerlo constar en la instancia, solicitando se adjunte a su
solicitud de participacidon en la convocatoria la certificacion correspondiente.

1.2.- Por cada mes completo de experiencia como Arquitecto/a Técnico en el
resto de administraciones publicas, a razén de 0,10 puntos por mes de servicio.

Para acreditar la experiencia laboral en una administracion Publica, distinta
a la del Ayuntamiento de Lorca, se harad mediante certificacién de servicios
prestados, expedida por la Administracion Publica correspondiente, en la que se
indicara la denominacion del puesto de trabajo, el nimero total de afios y meses
de servicios prestados y la relacion funcionarial/laboral).

En ningln caso se valoraran los periodos de trabajo inferiores a un mes. No
se computaran las excedencias voluntarias por interés particular o por agrupacion
familiar.

2. Titulaciones y Formaciéon: Hasta un maximo de 5 puntos

Se valorara de la siguiente forma:
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- Por estar en posesion de Titulo de Licenciado/a o Grado diferente al exigido
en la convocatoria, relacionado con el puesto y titulacidn exigida: 1 punto.

- Por estar en posesidon de Titulo de Doctor, relacionado con el puesto y
titulaciéon exigida: 3 puntos.

- Por la realizacién de Master, cursos de postgrado, cursos de especialista
universitario, cursos, jornadas o seminarios técnicos para el ejercicio de las
labores propias de Arquitecto/a Técnico, impartidos por organismos publicos
o privados homologados o autorizados legalmente, a razén de 0,01 puntos
por hora. Estan incluidos, a titulo de ejemplo, los organizados, impartidos o
reconocidos por las Administraciones Publicas (plan de formacion propio del
Ayuntamiento de Lorca, de las Comunidades Auténomas, Estado, INAP, SEF,
etc..), Federacién de municipios y provincias, Universidades (publicas o privadas),
Colegios Profesionales, Sindicatos y Corporaciones Publicas.

Los cursos de idiomas, igualdad entre hombres y mujeres, prevencion de
riesgos laborales y de nuevas tecnologias se valoraran en todo caso.

B) Fase de oposicién.

Consistira en la realizacién de un Unico ejercicio, dividido en dos partes
obligatorias y en el que se obtendra una puntuacion maxima de 60 puntos.
Cada una de las partes del ejercicio de la fase de oposicién no tendran caracter
eliminatorio entre si, teniendo que superar en el sumatorio global, la puntuacién
de 30 puntos para considerarse superada esta fase del proceso selectivo.

1.2 Parte: Puntuacion maxima de 20 puntos.

Consistira en la realizacién de un cuestionario, tipo test, que constara de 40
preguntas, con cuatro respuestas alternativas de las que tan sdlo una es correcta.
No se penalizard por cada respuesta incorrecta y las preguntas sin contestar
no puntuaran ni penalizaran. Para el desarrollo de esta parte los aspirantes
dispondran de 50 minutos. El cuestionario versara sobre las materias comunes
del temario que figura como anexo a las presentes bases, y se obtendra de las
400 preguntas publicadas en el tablén de anuncios del Servicio de Personal y
Régimen interior de este Ayuntamiento y en el portal web municipal www.lorca.
es) para el grupo A2.

Esta parte se calificard a razéon de 0,50 puntos por pregunta contestada
correctamente.

2.2 Parte: Puntuaciéon maxima de 40 puntos.

Consistird en la resolucién de un supuesto practico que elegira el/la
opositor/a, entre los tres propuestos por el tribunal calificador. El supuesto
practico versara sobre las materias incluidas en la parte especifica del programa
establecido en el Anexo de esta convocatoria.

Séptima.- Calificacion definitiva y propuesta del Tribunal.

La puntuacion final serd la resultante de sumar la obtenida en la fase de
concurso mas la de la fase de oposicidn.

En el caso de empate, se resolverd conforme a los siguientes criterios:

1. Mayor puntuacién obtenida en los distintos apartados de la fase de
concurso de méritos por el mismo orden en que aparecen regulados en el baremo
establecido en estas Bases especificas.

2. Mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso global.
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3. Si el empate persiste, por mayor puntuacion en la segunda parte del
ejercicio de la fase de oposicién.

4. Si persiste el empate, la mayor puntuacién en la primera parte del ejercicio

5. Si persiste el empate, se realizard una entrevista personal, cuya
puntuacion maxima sera de 5 puntos.

Octava.- Relacion de seleccionados/as, presentacion de documentos
y hombramiento.

Terminada la calificacion de los/as aspirantes, el tribunal hara publica, por
orden de puntuacion, la relacidon de seleccionados/as, en el Tablén de anuncios
del servicio de Personal y Régimen interior del ayuntamiento y en el portal
web municipal www.lorca.es y elevara a la Junta de gobierno Local propuesta
de nombramiento de los/las candidatos/as que hayan obtenido la maxima
puntuacion.

Aquellos aspirantes propuestos por el Tribunal que no siendo espafioles
posean la nacionalidad de cualquier otro estado miembro de la Comunidad
Europea deberdn, ademas, acreditar documentalmente con certificacién oficial,
el dominio del castellano hablado y escrito, antes de su nombramiento; si no
pudieran acreditar dicho requisito, deberan superar una prueba practica, que se
convoque al efecto, sobre el dominio del idioma castellano, hablado y escrito. La
no superacion de la misma conllevara la anulacion de todas las actuaciones, no
creando derecho ni expectativa de derecho ni para la presente ni para futuras
convocatorias.

Los/as aspirantes propuestos/as aportaran ante la Administracién Municipal,
dentro del plazo de 20 dias naturales desde que se haga publica la resolucion
del Tribunal calificador, los documentos acreditativos de reunir las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Los/as nacionales de los demas Estados Miembros de la Unién Europea vy
los familiares asimilados, deberan acreditar su nacionalidad, asi como no estar
sometidos/as a sancién disciplinaria o condena penal que impidan en su Estado
el acceso a la Funcién Publica, presentando los documentos correspondientes
certificados por las Autoridades competentes de su pais de origen, asi como los
demas requisitos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentaran la documentacion o de la misma se dedujese que carece de algunos
de los requisitos exigidos, no podra ser nombrado/a, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido
por falsedad en su solicitud de participacion.

En el supuesto de tener la condicién de funcionario/a publico, estara exento
de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar Unicamente certificacion del Ministerio u
Organismo del que dependa, acreditando su condicién y demas circunstancias
que consten en su expediente personal.

Son de aplicacion, asimismo, el resto de cuestiones establecidas en la
Base Octava de las Bases Generales de la convocatoria, no establecidas en las
presentes bases.

Novena.- Incidencias.

El tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en
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todo lo no previsto en las presentes Bases, y siempre que no se opongan a las
mismas.

En caso de que durante la celebracién de las pruebas selectivas se tuviese
conocimiento por el Tribunal que alguno/a de los/as aspirantes no redne uno o
mas requisitos exigidos en la convocatoria, podra proponer a la Junta de Gobierno
Local su exclusidn de las pruebas, previa audiencia del/de la interesado/a.

Décima.- Normativa aplicable. Recursos.

La presente convocatoria se rige por lo dispuesto en el R.D.L. 5/2015,
de 30 de octubre, Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica,
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local,
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, sobre reglas basicas y programas minimos
del procedimiento de seleccidn de los funcionarios de Administracion Local, R.D.
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de puestos de trabajo y Promocion Profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado, y demas legislacién concordante
que resulte de aplicacion.

Las bases de esta convocatoria podran ser impugnadas por los/as
interesados/as, mediante Recurso potestativo de Reposicion, ante la Junta de
Gobierno Local de la Corporacion, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado, segun disponen los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de
1 de Octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas, y en su caso, contra la resolucion expresa o tacita del mismo podran
interponer en su momento el oportuno Recurso Contencioso-administrativo
directamente en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, ante
el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Murcia que, por turno de reparto,
corresponda, de conformidad con la Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria,
y de la actuacion del Tribunal, podran ser impugnados por los/as interesados/
as en los casos y forma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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ANEXO
TEMARIO

Materias comunes

Tema 1.- La Constitucién espafiola de 1978. Concepto. Estructura y Contenido.
Principios generales. Tribunal Constitucional. La reforma constitucional.

Tema 2.- La Constitucion espafiola de 1978. Los derechos y deberes
fundamentales. Su garantia y suspension.

Tema 3.- La Constitucién espafiola de 1978. La Corona. Sucesién, regencia y
tutela. La Familia Real y la Casa del Rey.

Tema 4.- La Constitucion espafiola de 1978. Las Cortes Generales. Régimen
Juridico. Composicidn, organizacion y atribuciones. La elaboracion de las leyes.

Tema 5.- El Gobierno. Composicién, designaciéon, duracién y responsabilidad
de los miembros del Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales.

Tema 6.- La organizacion territorial del Estado: las Comunidades Auténomas.
La organizacion politica y la Administracién de las Comunidades Auténomas.
La delimitacion de competencias entre el Estado y las Comunidades en la
Constitucidn y en los Estatutos de Autonomia.

Tema 7.- El Municipio: concepto y elementos. Territorio y poblacion.
Municipios de régimen comun. Las competencias municipales. Régimen de
organizacion de los Municipios de Gran Poblacién: ambito de aplicacion,
organizacion y funcionamiento de los érganos municipales necesarios

Tema 8.- Procedimiento Administrativo Comun (I): los interesados en el
procedimiento administrativo. La capacidad de obrar y el concepto de interesado.
Identificacién y firma de los interesados en el procedimiento administrativo.
Normas generales de actuacion de la actividad de las Administraciones Publicas.

Tema 9.- Procedimiento Administrativo Comun (II): normas generales de
actuacion de la actividad de las Administraciones Publicas. Obligacion de resolver.
El silencio administrativo. Términos y plazos.

Tema 10.- El personal al servicio de la Administraciéon Local: sus clases,
derechos y deberes del personal funcionario publico local.

Tema 11.- Nociones basicas sobre la politica de igualdad de mujeres y
hombres: Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres. Nociones basicas sobre la violencia de género: Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia
de Género

Tema 12.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
Laborales: La prevencion de riesgos laborales en la Administracion Publica.
Nociones basicas. Derechos y obligaciones.

Materias especificas
Tema 13.- Ley de ordenacidn territorial y urbanistica de la Region de Murcia:

Régimen Urbanistico del suelo. Clasificacion del suelo. Régimen de suelo urbano.
Régimen de suelo no urbanizable. Régimen de suelo urbanizable. Parcelaciones.

Tema 14.- Planes Generales Municipales de Ordenacion: Definicién, objeto,
determinaciones y documentacion. Normas complementarias del Planeamiento
General, segun la Ley 13/2015, de 30 de marzo.
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Tema 15.- Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y
urbanistica de la Region de Murcia: Planes Parciales, Planes Especiales y Estudios
de detalle, definicion, objeto, determinaciones y documentacion.

Tema 16.- Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y
urbanistica de la Region de Murcia. Gestion urbanistica y patrimonios publicos
de suelo Capitulo 1, Disposiciones generales: Organos de gestidn urbanistica,
Proyectos de urbanizacion, Gastos de urbanizacion, Garantia de la urbanizacion,
Recepcion de obras de urbanizacién y conservacion de la urbanizacion.

Tema 17.- Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacidn territorial y
urbanistica de la Region de Murcia. Intervencidn administrativa y proteccién
de la legalidad urbanistica. Licencias y autorizaciones, ordenes de ejecucion,
declaracidon de ruina. Proteccion de la legalidad urbanistica. Régimen de las
infracciones urbanisticas y su sancidon. La inspeccién urbanistica.

Tema 18.- Ley 38/1999 de ordenacion de la edificacién: Exigencias técnicas
y administrativas de la Edificacidon. Agentes de la Edificacién. Responsabilidades
y garantias.

Tema 19.- Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana.
Disposiciones Generales. Bases del régimen del suelo, reglas procedimentales
comunes y normas civiles.

Tema 20.- Plan General Municipal de Ordenacién de Lorca. Concesién y
tramitacién de licencias, autorizaciones y 6rdenes de ejecucion.

Tema 21.- Plan General Municipal de Ordenacién de Lorca. Régimen
urbanistico de la propiedad del suelo.

Tema 22.- Plan General Municipal de Ordenacién de Lorca. Normas de
edificacion.

Tema 23.- Plan General Municipal de Ordenaciéon de Lorca. Normas generales
de urbanizacion.

Tema 24.- Normas generales de proteccion establecidas en el Plan General
Municipal de Ordenacion de Lorca.

Tema 25.- Ordenanza de Ayuntamiento de Lorca en lo relativo a la ocupacién
de via publica con terrazas.

Tema 26.- El deber legal de uso, conservacion y rehabilitacion. Ordenes de
ejecucion y declaraciones de ruina, al amparo de la Ley 13/2015, del Plan General
Municipal de Ordenacion Urbana de Lorca y del P.E.P.R.I.

Tema 27.- El Plan Especial de Protecciéon y Rehabilitacion de Lorca:
Actuaciones en la edificacién. Posibilidades de actuacion. Tipos de actuaciones
sobre un edificio que suponen su salvaguarda y sus definiciones. Clasificacion de
los edificios por su interés, clase de interés.

Tema 28.- Accesibilidad. Orden VIV/561/2010, de 1 de febrero, por la que
se desarrolla el documento técnico de condiciones basicas de accesibilidad y no
discriminacién para el acceso a los espacios publicos urbanizados.

Tema 29.- Ley Regional 4/2017, de 27 de junio, de accesibilidad universal de
la Region de Murcia.

Tema 30.- El RD 1627/97 sobre Disposiciones minimas de seguridad y salud
en las obras de construccion. El estudio y estudio basico de seguridad y salud
en el trabajo. Ambito de aplicacién. Contenido y documentacién. El plan de
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seguridad y salud: Contenido y documentacion. El coordinador de seguridad y
salud en el trabajo: Nombramiento, funciones, control y seguimiento del plan de
seguridad y salud. Actuaciones de la Administracion Publica: Aprobacion del plan
de seguridad vy salud.

Tema 31.- R.D. 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el
art. 24 de la ley 31/1995, de Prevencidon de Riesgos Laborales en materia de
Coordinacién de Actividades empresariales.

Tema 32.- R.D. 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

Tema 33.- R.D. 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma
Bésica de Autoproteccion de los centros, establecimientos y dependencias
dedicadas a actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.

Tema 34.- El RD 235/2013 por el que se aprueba el procedimiento basico
para la certificacion de eficiencia energética de los edificios. Consumo y demanda
energética de las edificaciones. Parametros caracteristicos de la envolvente.
Rendimiento de las instalaciones térmicas. Cumplimiento de exigencias del (CTE,
Guias del IDAE sobre eficiencia energética de envolvente e instalaciones). Tipos
de materiales. Controles de calidad. Medidas de seguridad. Criterios de medicidn
y valoracién. Conservaciéon y mantenimiento.

Tema 35.- Demoliciones, trabajos previos y acondicionamiento del terreno
en los edificios. Requisitos y exigencias basicas segun el Cédigo Técnico de la
Edificacion (CTE), prescripciones técnicas y normativa de aplicacién: Procesos y
condiciones de ejecucién y control de calidad. Evaluacién de riesgos y medidas
de seguridad y salud en el trabajo. Criterios de medicion y factores de influencia
en la determinacién de los precios. Regulacion de la producciéon y gestion de los
residuos de construccion y demolicion.

Tema 36.- Cimentaciones en los edificios. Estudios geotécnicos. Tipos de
cimentaciones y descripciéon. Requisitos y exigencias basicas segun el CTE,
prescripciones técnicas y normativas de aplicacion: Condiciones que han de
reunir los materiales, procesos y condiciones de ejecucién, control de calidad,
conservacion y mantenimiento. Evaluacién de riegos y medidas de seguridad
y salud en el trabajo. Criterios de medicidén y factores de influencia en la
determinacién de los precios.

Tema 37.- Saneamiento en los edificios. Tipos y descripcion. Requisitos
y exigencias basicas segun el CTE, prescripciones técnicas y normativas de
aplicacion: Criterios de disefio, condiciones que han de reunir los materiales,
procesos, condiciones de ejecucidn, control de calidad, uso, conservaciéon y
mantenimiento. Evaluacion de riesgos y medidas de seguridad y salud en el
trabajo. Criterios de medicidn y factores de influencia en la determinacién de los
precios.

Tema 38.- Estructuras de hormigdn en los edificios. Tipos y descripcion.
Requisitos y exigencias basicas segun el CTE, prescripciones técnicas vy
normativas de aplicacion: Condiciones que han de reunir los materiales, procesos,
condiciones de ejecucion, control de calidad, uso, conservacién y mantenimiento.
Evaluacidn de riesgos y medidas de seguridad y salud en el trabajo. Criterios de
medicion y factores de influencia en la determinacién de los precios.

Tema 39. - Muros de carga, cerramientos, particiones, arcos y bdvedas en
los edificios. Tipos, descripcion y materiales. Requisitos y exigencias basicas
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segun el CTE, prescripciones técnicas y normativas de aplicacion: Condiciones
que han de reunir los materiales, procesos, condiciones de ejecucién, control de
calidad, uso, conservacion y mantenimiento. Evaluaciéon de riesgos y medidas de
seguridad y salud en el trabajo. Criterios de medicidn y factores de influencia en
la determinacion de los precios.

Tema 40.- Cubiertas en los edificios. Tipos y descripcidén. Requisitos y
exigencias basicas segun el CTE, prescripciones técnicas y normativas de
aplicacién a las cubiertas de tejas y azoteas: Condiciones que han de reunir
los materiales, procesos, condiciones de ejecucién, control de calidad, uso,
conservacion y mantenimiento. Evaluacion de riesgos y medidas de seguridad
y salud en el trabajo. Criterios de medicién y factores de influencia en la
determinacion de los precios.

Tema 41.- Instalaciones eléctricas y de telecomunicaciones en los edificios.
Tipos y descripcion. Requisitos y exigencias basicas segun el CTE, prescripciones
técnicas y normativas de aplicacion: Criterios de disefo, condiciones que han de
reunir los materiales, procesos, condiciones de ejecucién, control de calidad, uso,
conservacion y mantenimiento. Evaluacion de riesgos y medidas de seguridad
y salud en el trabajo. Criterios de medicién y factores de influencia en la
determinacién de los precios.

Tema 42.- Instalaciones de fontaneria y gas en los edificios. Tipos vy
descripcién. Requisitos y exigencias basicas segun el CTE, prescripciones
técnicas y normativas de aplicacién para canalizaciones de abastecimiento,
desaglies, aparatos y equipos: Criterios de disefio, condiciones que han de reunir
los materiales, procesos, condiciones de ejecucién, control de calidad, uso,
conservacion y mantenimiento. Evaluacion de riesgos y medidas de seguridad
y salud en el trabajo. Criterios de medicidén y factores de influencia en la
determinacion de los precios.

Tema 43.- Instalaciones de climatizacidn y ventilacién en los edificios. Tipos y
descripcion. Requisitos y exigencias basicas segun el CTE, prescripciones técnicas
y normativas de aplicacién: Criterios de disefio, condiciones que han de reunir
los materiales, procesos, condiciones de ejecucién, control de calidad, uso,
conservacion y mantenimiento. Evaluacion de riesgos y medidas de seguridad
y salud en el trabajo. Criterios de medicién y factores de influencia en la
determinacion de los precios.

Tema 44.- Instalaciones electromecanicas, de proteccién, salubridad vy
energia solar en los edificios. Aparatos elevadores. Equipos de bombeo. Antirrobo.
Pararrayos. Basuras. Energia solar. Tipos y descripcidn. Requisitos y exigencias
basicas segun el CTE, prescripciones técnicas y normativas de aplicacion: Criterios
de disefio, condiciones que han de reunir los materiales, proceso condiciones de
ejecucioén, control de calidad, uso, conservaciéon y mantenimiento. Evaluacion de
riesgos y medidas de seguridad y salud en el trabajo. Criterios de medicion y
factores de influencia en la determinacion de los precios.

Tema 45.- Revestimientos y acabados de los edificios. Tipos, descripcidon y
materiales. Requisitos y exigencias basicas segun el CTE, prescripciones técnicas
y normativas de aplicacion: Condiciones que han de reunir los materiales,
procesos y condiciones de ejecuciéon, control de calidad, uso, conservacion
y mantenimiento. Evaluacion de riesgos y medidas de seguridad y salud en el
trabajo. Criterios de medicion y factores de influencia en la determinacién de los
precios.
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Tema 46.- Carpinterias, acristalamientos y elementos de seguridad vy
proteccién en los edificios. Tipos y descripcidn. Requisitos y exigencias basicas
segun el CTE, prescripciones técnicas y normativas de aplicacién: Condiciones
que han de reunir los materiales, procesos y condiciones de ejecucién, control de
calidad, uso, conservaciéon y mantenimiento. Evaluacién de riesgos y medidas de
seguridad y salud en el trabajo. Criterios de medicién y factores de influencia en
la determinacién de los precios.

Tema 47.- Urbanizaciones. Viales. Pavimentaciones. Redes e instalaciones.
Jardineria. Mobiliario urbano. Tipos y descripcidon. Requisitos basicos,
prescripciones técnicas y normativa de aplicacién: Criterios de disefio, condiciones
que han de reunir los materiales, procesos y condiciones de ejecucién, control de
calidad, uso, conservaciéon y mantenimiento. Evaluacién de riesgos y medidas de
seguridad y salud en el trabajo. Criterios de medicion y factores de influencia en
la determinacion de los precios.

Tema 48.- Obras en edificios existentes. Tipos y descripcién. Estudios,
analisis, investigaciones previas y trabajos preparatorios. Diagnosis y
tratamientos. Contenido especifico del proyecto de ejecucion. Procesos de
ejecucion. El Cédigo Técnico de la Edificacion y la intervencién en edificios
existentes. Evaluacion de riesgos y medidas de seguridad y salud en el trabajo.
Factores de influencia en la determinacion de los precios.

Tema 49- Dafios y defectos en los edificios. Las humedades y las fisuras:
Tipos, caracteristicas, causas, efectos, prevencién y tratamiento. Patologias de la
madera: Tipos, caracteristicas, causas, efectos, prevencion y tratamiento. Otros
dafios y defectos.

Tema 50- El control de calidad en las obras de edificacién. Normativa de
aplicacién. Organigrama del control. Plan de control de calidad. Certificaciones de
conformidad y distintivos de calidad. Registro y justificacion documental de los
controles realizados. Las entidades y los laboratorios de control de calidad.

Tema 51.- Uso y mantenimiento de los edificios. Concepto. Justificacion.
Marco legal. Mantenimiento preventivo y mantenimiento corrector. Planes de
inspeccién y mantenimiento. Inspeccién Técnica de Edificios. El Libro del Edificio.

Tema 52.- Redaccion de proyectos de obra. Fases de trabajo. Documentos
de proyecto. Tramitacién administrativa. Pliegos de clausulas administrativas.
Sistemas.

Tema 53- Gestidn de residuos en construccion. Tipos. Residuos generados en
obra. Gestion. Normativa y legislacion.

Tema 54.- CTE Cddigo técnico de la edificacién: Condiciones Técnicas y
Administrativas. Exigencias Basicas. Anejo I: Contenido del proyecto. Anejo-II:
Documentacion del seguimiento de la obra.

Tema 55.- CTE Cddigo técnico de la edificacion: Documento basico de
Seguridad en caso de Incendio. Propagacién interior: Compartimentacién en
sectores de incendio. Locales y zonas de riesgo especial. Espacios ocultos. Paso
de instalaciones a través de elementos de compartimentacion de incendios
Evacuacion de ocupantes: Compatibilidad de los elementos de evacuacion. Calculo
de la ocupacion. Nimero de salidas y longitud de los recorridos de evacuacion.
Puertas situadas en recorridos de evacuacion. Sefializaciéon de los medios de
evacuacién. Evacuacion de personas con discapacidad en caso de incendio.
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Tema 56.- CTE Cddigo técnico de la edificacion: Documento basico de
Seguridad de utilizacién y accesibilidad. Seguridad frente al riesgo de caidas:
Resbaladicidad de los suelos. Discontinuidades en el pavimento. Desniveles.
Escaleras y rampas. Accesibilidad: Condiciones de accesibilidad. Anejo A:
Terminologia.

Tema 57.- Contrato administrativo de obras. Objeto. Clasificacidn.
Anteproyecto: Contenido y aprobacidn. Proyectos de obras: Contenido y
aprobacioén. Supervisidon de proyectos.

Tema 58.- Adjudicacién del contrato administrativo de obras. Procedimiento
de adjudicaciéon: Abierto, restringido, con negociado y menor. Formas de
adjudicacion: Subasta y concurso. Normas generales de procedimiento.

Tema 59.- Ejecucion del contrato administrativo de obras. Comprobacién
del replanteo. Ejecucién de las obras. Responsabilidades del contratista. Fuerza
mayor. Certificaciones y abonos a cuenta. Modificacion del contrato administrativo
de obras. Procedimiento. Documentacién. Variaciones de las unidades de obra y
en los plazos de ejecucién. Suspensién de la obra.

Tema 60.- Extincion del contrato administrativo de obras. Recepcidn y plazo
de garantia. Responsabilidad por vicios ocultos. Causas de la resolucidn del
contrato. Alteracidn sustancial y suspension de la iniciacion de la obra. Efectos de
la resolucién del contrato.

Lorca, 20 de diciembre de 2021.—El Alcalde-Presidente, Diego José Mateos
Molina.

NPE: A-030122-31
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NPE: A-030122-32

IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

32 Acuerdo de Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Lorca,
de 17 de diciembre de 2021, sobre aprobaciéon de bases de la
convocatoria de concurso-oposicion para el ingreso como
funcionario/a interino/a eventual de un/a Técnico Auxiliar de
Cultura y Festejos.

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Lorca, de fecha
17 de diciembre de 2021, se ha aprobado la convocatoria de concurso-oposicidon
como funcionario/a interino/a eventual de un/a Técnico Auxiliar de Cultura y
Festejos, dotado con los emolumentos correspondientes al Grupo C, Subgrupo
C1, durante nueve meses, de acuerdo con lo establecido en el articulo 10.1 d) de
la Ley 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Los requisitos necesarios para tomar parte en las pruebas selectivas se
establecen en la Base Tercera, apartado A) de la convocatoria.

Las instancias irdn dirigidas al Excmo. Sefior Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Lorca y se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Lorca en el plazo de quince dias naturales a partir del siguiente al de la
publicacién de este extracto de las bases de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia. Los/as aspirantes habran de manifestar en su instancia
gue reunen todas y cada una de las condiciones exigidas, uniendo a la misma
fotocopia del DNI, asi como los méritos alegados justificados documentalmente,
mediante original o fotocopia, de acuerdo con lo previsto en la Base Sexta,
apartados A), subapartados a) y b).

Podran presentarse, asimismo, en la forma que determina el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 10 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, debiendo, en este caso, remitir al Ayuntamiento,
el mismo dia de la presentacién de la instancia una copia de ésta, bien a través
de fax (968-47 97 06), bien de correo electrénico a la siguiente direccion:
serviciodepersonal@lorca.es, a los efectos de conocer esta Administracion su
presentacion; advirtiéndose a los/as opositores/as que la mera presentacion
por fax o por correo electrénico no es valida, sino que es necesario registrar la
instancia.

La citada instancia debera ir acompanada del documento acreditativo de
haber ingresado en la cuenta ES58 2038 3015 2964 0000 1416 Bankia de Lorca,
bien directamente en la misma o a través de cualquier otra entidad de crédito
la cantidad de 23,85 euros en concepto de derechos de examen, indicandose
para su correcta identificacion la convocatoria concreta (TACF). Si la instancia se
presenta directamente en el Registro General del Ayuntamiento de Lorca), podra
abonarse en el mismo dicha tasa.

Tendran una bonificacién del 75% las personas que acrediten estar en
situacion de desempleo o una bonificacién del 25% las personas que estén en
posesidn del Carné Joven. Las dos bonificaciones anteriores no podran tener
caracter acumulativo.
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Las Bases de la convocatoria se podran consultar en el Servicio de Personal
y Régimen Interior del Ayuntamiento de Lorca, se encuentran expuestas en el
Tablén de Anuncios del citado servicio, sito en Plaza de Espafia n.2 1, 1.2 planta,
y en el portal web municipal (www.lorca.es), donde podran solicitar los/as
interesados/as informacién acerca de las mismas.

Lorca, 20 de diciembre de 2021.—El Alcalde-Presidente, Diego José Mateos
Molina.

NPE: A-030122-32 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorqui
33 Aprobacioén inicial del Presupuesto General para 2022.

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril y
el 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y habida cuenta
que la Corporacién, en sesion celebrada el dia 22 de diciembre de 2021, adoptd
el acuerdo de aprobacion inicial del Presupuesto General de esta Entidad para
el ejercicio 2022 y de la plantilla de personal, se anuncia que queda expuesto
al publico por quince dias habiles desde su publicacién en este diario oficial,
durante los cuales los interesados podran examinar y presentar reclamaciones
ante el Pleno. A los efectos de lo dispuesto en la legislacion vigente, tendran la
consideraciéon de interesados los que contempla el articulo 170.1 del precitado
Texto Refundido y podran presentarse reclamaciones en los supuestos tasados
que establece el mismo articulo en su apartado segundo. El presupuesto se
considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen
presentado reclamaciones, en caso contrario, el Pleno dispondra de un mes para
resolverlas.

Documento firmado digitalmente por el Sr. Alcalde del ayuntamiento de Lorqui
el dia 22/12/2021.

NPE: A-030122-33 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

34 Informaciéon publica de la aprobaciéon provisional de la
Modificacion Puntual 57 del PGMO de Mazarrén, Sector S-05-04
“Los Llanos del Alamillo”.

El Pleno de la Corporacion en su sesidn del dia 30 de noviembre de 2021
acordé la aprobacién provisional de la Modificacion Puntual 57 del PGMO de
Mazarron, Sector S-05-04 “Los Llanos del Alamillo” y su remisién a la Direccién
General con competencia en materia de Urbanismo, para que, previa propuesta
de resolucion, lo eleve al Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma para
aprobacion definitiva.

Lo que se hace publico, para general conocimiento y a los efectos de
someterla a informacion publica por el plazo de un mes, a contar a partir del dia
siguiente al de la insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia.

La resolucién municipal que se cita y el contenido integro de la modificacién
puntual se ponen a disposicion del publico en la siguiente direccion electronica:

http://www.mazarron.es/es/infraestructuras-y-urbanismo/planes/

Mazarrén, 22 de diciembre de 2021.—El Alcalde-Presidente, Gaspar Miras
Lorente.

NPE: A-030122-34 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

35 Edicto de exposicion y periodo voluntario de pago del padron de
la tasa por recogida de residuos sélidos urbanos correspondiente
al 6.° bimestre de 2021.

Se pone en conocimiento de los interesados que, por acuerdo del Concejal
Delegado de Hacienda de fecha 22/12/2021, se ha aprobado el Padrén fiscal de la
Tasa por prestacién del servicio de recogida de residuos sélidos urbanos (Basura)
correspondiente al 6.9 bimestre del ejercicio 2021.

El padréon se encuentra expuesto al publico en el Departamento de Gestidn
Tributaria de este Ayuntamiento, en las oficinas de C/ Sierra Espuia, durante un mes,
contado a partir de la insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, donde podra ser examinado por los obligados al pago y demas
interesados a quienes interese.

Contra la inclusidn o exclusidon en dicho padréon o contra las cuotas que en él
se indican, puede interponerse, ante el mismo érgano que lo ha dictado, recurso
de reposicion, previo al contencioso administrativo, en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la terminacion del periodo de exposicidon publica, de
conformidad con lo regulado en el art. 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

La publicacién de este Edicto surte los efectos de notificacion colectiva de las
liguidaciones, de conformidad con el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.
Asimismo, se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados que el
periodo voluntario de pago del mencionado tributo se establece en el plazo de
6 meses a contar desde el siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia del presente Edicto.

Los obligados al pago que no tengan domiciliados sus recibos podran realizar
el ingreso de los mismos en las siguientes entidades, en su horario habitual
de oficina: Banco Sabadell, Banco Bilbao Vizcaya (BBVA), Banco Santander y
Cajamar. Asimismo podra realizarse el pago mediante tarjeta en las oficinas de la
entidad mixta municipal Sercomosa, sitas en Pasaje Santa Cecilia, s/n (detras del
Ayuntamiento).

Transcurrido el plazo de pago voluntario se iniciara el periodo ejecutivo y
la Administracién tributaria efectuara la recaudacién de las deudas liquidadas
por el procedimiento de apremio. El inicio del periodo ejecutivo determinara la
exigencia de los intereses de demora y de los recargos del periodo ejecutivo en
los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley 58/2003, General Tributaria, de 17
de diciembre, de conformidad con el articulo 161 de la citada ley.

En Molina de Segura, 23 de diciembre de 2021.—El Alcalde, P.D., el Concejal
Delegado de Hacienda (Decreto 11/02/2021), José de Haro Gonzalez.

NPE: A-030122-35 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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NPE: A-030122-36

IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

36 Aprobacion del padrén de la tasa por aprovechamiento de la via
publica con mercadillos semanales en Murcia y Pedanias,
del tercer cuatrimestre del afo 2021.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados que por
Resolucion de la Directora de la Agencia Municipal Tributaria del Ayuntamiento
de Murcia de 22 de diciembre de 2021, ha sido aprobado el padrén de la tasa
por aprovechamiento de la via publica con mercadillos semanales en Murcia y
Pedanias, del tercer cuatrimestre del afio 2021, correspondiente a los meses de
Septiembre a Diciembre de 2021.

Este padrdn se encuentra expuesto al publico en la Agencia Municipal
Tributaria de este Ayuntamiento durante un plazo de 15 dias a partir del dia
siguiente a la publicacion de este edicto, donde puede ser examinado por los
contribuyentes a quienes interese.

Asimismo, los datos contenidos en dicho padréon podrdn ser consultados
con certificado digital, en la Oficina Virtual de la Agencia Municipal Tributaria,
accediendo a la opcidn "Consultar bienes y tasas". En caso de no disponer de
certificado digital, se podra utilizar una clave segura de usuario, que puede
obtener llamando al teléfono 968 355 002.

Contra la inclusion en dicho padron o contra las cuotas que en él se indican,
pueden interponerse los siguientes recursos:

A) Recurso potestativo de reposicion, previo a la reclamaciéon econdmico-
administrativa, ante el Ayuntamiento de Murcia, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicién publica del
presente padron (art. 14.2 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales).

En el caso de interposicién de recurso de reposicion, se hara constar que
dicho acto no ha sido impugnado en via econdémico-administrativa (art. 21 del
Reglamento General de Desarrollo de la LGT, en materia de revision en via
administrativa aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo).

Contra la resolucion del recurso de reposicion, puede el interesado interponer
reclamacién econdmico-administrativa ante el Consejo Econdmico-Administrativo
de Murcia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcidén
de su notificacidn, si existe resolucion expresa, o desde el dia siguiente a aquél
en que se produzcan los efectos del silencio administrativo, si aquella no se
produjera (art. 19 del Reglamento del Consejo Econémico-Administrativo de
Murcia, BOR n° 86 de 16/04/2005).

B) Reclamacidon Econémico-Administrativa ante el Consejo Econémico-
Administrativo Municipal, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la finalizacion del periodo voluntario de pago del presente padrdén (art. 235.1 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria).

La resolucion de la reclamaciéon econdmico-administrativa pone fin a la via
administrativa y es susceptible de recurso contencioso-administrativo ante el
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Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la recepcién de su notificacion.

Si no recayese resolucion expresa, el plazo sera de seis meses, contados
desde el dia siguiente a aquél en que se produzca el acto presunto (art. 46.1
de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa).

El periodo voluntario de pago de las cuotas del padrén aprobado es del 20 de
enero al 21 de marzo de 2022, ambos incluidos.

El pago debe hacerse en las oficinas de las entidades colaboradoras,
utilizando el documento de ingreso que este Ayuntamiento remitird por correo
ordinario a todos los interesados. Son entidades colaboradoras: Sabadell,
Cajamar, Caja Rural Central, Banco Bilbao-Vizcaya-Argentaria y Banco Santander.

Quienes no reciban o extravien el documento de ingreso pueden obtener
un duplicado del mismo en cualquiera de las oficinas de gestion y recaudacién
municipal, sitas en Plaza de Europa n.° 1, C/ Escultor Juan Gonzalez Moreno
n.% 4 (junto a Virgen de los Peligros) y Av. Juan Carlos I, n.%9 4 de Murcia,
C/ Condes de la Concepcién, n.° 23 de El Palmar, C/ Pencho Tomas, n.° 7 de
Beniajan, Pl. Enrique Tierno Galvan, n.° 2 de Cabezo de Torres, C/ Pina de Puente
Tocinos, C/ Cura Jiménez n.° 30 de Alquerias, C/ Fundador Maciascoque n.° 3 de
Guadalupe y C/ San Pedro n.° 3 de Los Martinez del Puerto.

Transcurrido el plazo indicado, las cuotas no pagadas seran exigidas por el
procedimiento de apremio, y devengaran el recargo de apremio, los intereses de
demora y las costas que ocasionen.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y 24 del R.D.
939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion.

Murcia, 23 de diciembre de 2021.—El Alcalde, P.D., (Decreto Alcaldia
30/03/2021), la Jefa de Servicio de la Agencia Municipal Tributaria, Concepcién
Alarcon Terroso.

NPE: A-030122-36
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Puerto Lumbreras

37 Aprobacion provisional de la modificacion de la ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por expedicion de documentos
administrativos.

El Pleno del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, en sesidon ordinaria
celebrada el dia 30 de noviembre de 2021 acordd la aprobacidén provisional de
la modificacion de la “ordenanza fiscal reguladora de la tasa por expedicién de
documentos administrativos” consistente en la derogacion los supuestos 6, 8 a) y
8 b) del epigrafe Segundo del articulo 7 la citada Ordenanza

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica
por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia para que los interesados
puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estarad a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento www.puertolumbreras.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Puerto Lumbreras, 22 diciembre de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta,
M.a Angeles TUnez Garcia.

NPE: A-030122-37
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Puerto Lumbreras

38 Aprobaciéon provisional de la modificacion de la ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por la actividad administrativa de
otorgamiento de licencias urbanisticas.

El Pleno del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, en sesidon ordinaria
celebrada el dia 30 de noviembre de 2021 acordd la aprobacidén provisional de
la modificacion de la “ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la actividad
administrativa de otorgamiento de licencias urbanisticas”

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacion publica
por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia para que los interesados
puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento www.puertolumbreras.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Puerto Lumbreras, 22 de diciembre de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta,
M.a Angeles Tlnez Garcia.

NPE: A-030122-38
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Puerto Lumbreras

39 Aprobacioén inicial de la ordenanza reguladora del servicio de
cementerio municipal “San Damian” de Puerto Lumbreras.

El Pleno del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, en sesion ordinaria
celebrada el dia 30 de noviembre de 2021 acordd la aprobacién inicial de la
“Ordenanza reguladora del servicio publico de cementerio municipal “San
Damian” de Puerto Lumbreras” y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias, a
contar desde el dia siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia y en el tablon de anuncios de la sede electrénica del
Ayuntamiento, para que pueda ser examinado y se presenten las reclamaciones
que se estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Puerto Lumbreras, 21 de diciembre de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta,
M.2 Angeles Tunez Garcia.

NPE: A-030122-39 B ORM www.borm.es
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier
40 Aprobacioén inicial del Presupuesto de 2022.

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria
celebrada el dia 21 de diciembre de 2021, el Presupuesto General Municipal para
el afio 2.022, se expone al publico, previo anuncio en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, por plazo de 15 dias, durante los cuales podran los interesados
examinarlo y presentar las reclamaciones que consideren oportunas ante el
Pleno. Transcurrido dicho plazo, si no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara definitivamente aprobado, no entrando en vigor hasta su publicacién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

En San Javier, 23 de diciembre de 2021.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.
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saneamiento, de La Manga del Mar Menor, término municipal de
San Javier, relativo al sexto bimestre de 2021 y anuncio
de cobranza.

Aprobado por Decreto n.% 3274-2021 de fecha 20 de diciembre de 2021,
el Padron por suministro domiciliario de agua potable y saneamiento, de La
Manga del Mar Menor, término municipal de San Javier, relativo al Sexto Bimestre
de 2021; se expone al publico, en el tabléon de anuncios del ayuntamiento de
San Javier, y en la Oficina Municipal de aguas de La Manga durante UN MES,
contado a partir del dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en el
boletin Oficial de la Region de Murcia, al objeto de que pueda ser examinado
por los contribuyentes, pudiendo interponerse ante esta Corporacion recurso
de reposicidon en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a la
finalizacion del periodo de exposicidn al publico, de conformidad con lo regulado
en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 marzo por la que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales,

El periodo voluntario para el abono de los recibos reflejados en el padrén, es
de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de publicaciéon del presente
anuncio en el boletin Oficial de la Regidn de Murcia, surtiendo los efectos de
notificacion a los contribuyentes, de conformidad con lo regulado en el articulo
102.3 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre de General Tributaria.

El pago debe hacerse en las oficinas de las entidades colaboradoras,
utilizando el documento de ingreso que pueden obtener en la Oficina de
Aguas del Ayuntamiento de San Javier, sita en Oficina de La Manga Consorcio,
Apartamentos Stella Maris, Bajo, 30380 La Manga del Mar Menor, (Murcia), de
lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00 horas.

Se informa a los contribuyentes que pueden domiciliar sus impuestos a
través de las entidades bancarias clasificadas, segun lo establecido en el articulo
38 del Real Decreto 939/2005 de 29 de Julio por el que se aprueba el Reglamento
General de Recaudacion.

Transcurridos los plazos indicados, los importes no pagados seran exigidos
por el procedimiento de apremio, y devengaran el recargo de apremio, los
intereses de demora y las costas que se ocasionen.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 62.3
de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre General tributaria y el articulo 24 del Real
Decreto 939/2005 de 29 de julio por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion.

En San Javier, 22 de diciembre de 2021.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL
San Javier
41 Exposicion publica del padrén por suministro de agua potable y
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Heredamiento Regante de Molina de Segura
42 Convocatoria a Juntamento General Ordinario.

En virtud de lo dispuesto en el art. 90 de las Ordenanzas del Heredamiento
Regante de Molina de Segura, el Presidente del Sindicato de Riegos convoca a
Juntamento General Ordinario, para el proximo dia 30 de enero de 2022, a las
8:30 horas en primera convocatoria y 9:30 horas en segunda, en el Centro Social
Las Balsas, C/ Cartagena, s/n, Plaza de los Grifos, de Molina de Segura, con el
siguiente

Orden del dia:
1) Lectura del acta de fecha 19 de enero de 2020, y su aprobacion, si procede.
2) Memoria y auditoria de cuentas 2019 y 2020, aprobacion si procede.

3) Examen y aprobacidn, si procede, del presupuesto del ejercicio 2022,
aprobacion de derramas.

4) Reordenacion del perimetro de riego, acuerdos que proceda.

5) Estado actual de las obras del PMR, acuerdos que proceda.

6) Baja y separacion de la comunidad, acuerdos que proceda.

7) Renovacién de cargos.

8) Ruegos y preguntas.

9) Nombramiento de 3 participes para autorizar el acta del presente
Juntamento.

Seran remitidas citaciones a cada participe de la Comunidad, de conformidad
con lo dispuesto en el art. 92 de las Ordenanzas.

Molina de Segura, 9 de diciembre de 2021.—El Presidente del Sindicato de
Riegos del Heredamiento, Demetrio Marin Martinez.

NPE: A-030122-42 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 1 Lunes, 3 de enero de 2022 Pagina 157

V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento de la Regién de Murcia

43 Exposicion de la Cuenta General correspondiente al
ejercicio 2020.

Formada por la Intervencion, la Cuenta General correspondiente al ejercicio
2020, e informada por la Comisidon Especial de Cuentas en fecha 28 de diciembre
de 2021, se expone al publico por plazo de quince dias, durante los cuales y
ocho dias mas, los interesados, podran presentar reclamaciones, reparos u
observaciones.

Murcia, 29 de diciembre de 2021.—La Secretaria-Interventora del Consorcio,
Ana M@ Garcia Asensio.
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