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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

3522 Orden de 29 de junio de 2022, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administracion Digital, por la que se modifica la
relacion de puestos de trabajo de la Administracion Publica de la
Region de Murcia.

El Texto Refundido de la Ley de la Funcion Pablica de la Region de Murcia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, asi como la normativa
reglamentaria que la desarrolla, en especial, el Decreto 46/1990, de 28 de junio,
configuran las relaciones de puestos de trabajo como el instrumento técnico a
través del cual se racionaliza y ordena la Funcion Publica Regional, determinando
sus efectivos de acuerdo con las necesidades actuales de los servicios y
precisando los requisitos exigidos para el desempefio de cada puesto asi como
sus caracteristicas, estableciéndose, asimismo, el caracter publico de las mismas.

La modificacion de la relacion de puestos de trabajo que se contiene en esta
Orden deriva de la modificacion del Decreto n® 26/2022, de 10 de marzo, por el
que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Administracion Digital, llevada a cabo por el Decreto 65/2022, de 26 de mayo,
para facilitar el desarrollo de los cometidos y competencias atribuidos a la citada
consejeria. Se adapta asi la correspondiente relacién de puestos de trabajo a
la modificacién de la estructura de drganos directivos realizada, mediante la
creacioén del puesto de trabajo correspondiente a la nueva Subdireccién General
de Tesoreria y Planificacion Econdmica en la Direccién General de Presupuestos y
Fondos Europeos.

En el ejercicio de la potestad de organizacién de la Administracion Regional,
y en uso de las facultades conferidas en el articulo 19.5 del Texto Refundido de la
Ley de la Funcién Pablica de la Regidn de Murcia,

Dispongo:
Primero.- Modificar la relacién de puestos de trabajo de la Administracion
Publica de la Region de Murcia, en los términos que figuran en los Anexos Iy II
de esta Orden.

Segundo.- La presente Orden tendra efectos del dia siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia.

Tercero.- Contra la presente Orden se podra interponer con caracter
potestativo recurso de reposicion ante el Consejero de Economia, Hacienda y
Administracion Digital en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
su publicacion, o bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Murcia correspondiente en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Murcia, 29 de junio de 2022.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Administracion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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ANEXO |
MODIFICACIONES

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ADMINISTRACION DIGITAL

CENTRO

DIRECTIVO PUESTO DE TRABAJO CODIGO DONDE DICE: DEBE DECIR

D.G. de | Director/a Unidad Coordinaciéon | DUO0037 Centro de destino: | Centro de destino:
Racionalizcion del Instrumento Europeo 30270 D.G. de | 30210 D.G.
del Gasto vy Racionalizcién del | Presupuestos y
Gestion Gasto y  Gestion | Fondos Europeos.
Analitica Analitica.
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ANEXO 11

CREACIONES
CONSEJERIA:ECONOMIA, HACIENDA Y ADMON. DIGITAL

CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE PRESUPUESTOS Y FONDOS EUROPEOS

CEN DESTINO:30210 D.G. DE PRESUPUESTOS Y FONDOS EUROPEOS
PUESTO DENOMINACION NIVEL | CLA- |COMPLEMENTO|TIPOFORM GRUPO | CUERPO/ | TITULO | JORNADA | PRIM. OBSERVACIONES
C.D | SIFIC | ESPECIFICO |PTO,PROV OPCION | ACAD DEST.
DN00087| SUBDIRECTOR/A GENERAL DE TESORERIA Y 30 | F 27.059,76 | N | L | Al AGX00 ESPECIAL R.N.
PLANIFICACION ECONOMICA AF000
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

3523 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia R-891/2022
de 30 de junio de 2022 por la que se convoca concurso publico
de méritos, para la constitucion de bolsas de empleo para la
contratacion de personal docente de sustitucion.

En el ejercicio de las funciones atribuidas por la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades y disposiciones de desarrollo, asi como
en los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004,
de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, y conforme a la Normativa reguladora de la provisién de plazas
de profesorado contratado para sustitucion mediante convocatorias especificas
0 convocatorias de bolsas de empleo de la Universidad de Murcia, aprobada en
Consejo de Gobierno de fecha 26 de mayo de 2010 y modificada en Consejo de
Gobierno de fecha 2 de marzo de 2012.

Resuelvo:

Primero: Teniendo en cuenta la necesidad de disponer de personal
seleccionado que permita la sustitucion en las tareas docentes del profesorado
de la Universidad de Murcia se convoca concurso publico de méritos para la
generaciéon de bolsas de personal docente de sustitucion en la Universidad de
Murcia en las Areas de Conocimiento que se detallan en el anexo I que se adjunta
a la presente resolucion.

Segundo: La convocatoria se regira por las siguientes:

Bases:
1.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades y disposiciones dictadas en su desarrollo; por
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; por la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
cuyo vigente texto refundido fue aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre; por los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por
Decreto 85/2004, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia; por el II Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas de
la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia; por la Normativa reguladora
de la provisidén de plazas de profesorado contratado para sustitucién mediante
convocatorias especificas o convocatorias de bolsas de empleo, aprobada en
Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia de 26 de mayo de 2010 y
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modificada en Consejo de Gobierno de 2 de marzo de 2012; Resolucion del
Secretario General de la Universidad de Murcia por la que se dictan instrucciones
sobre tramitacion electréonica de convocatorias de plazas de personal de fecha 8
de septiembre de 2017 y, en lo no previsto, por la legislacidon vigente que le sea
de aplicacion.

Con caracter general, cada uno de los concursos convocados sera objeto de
tramitacion independiente.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1.- Para su admisidn al procedimiento selectivo, las personas interesadas
han de reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espana, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unidn Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
cényuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unidon Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafa en situacién de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio
de la labor docente e investigadora asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su
caso, la superacidon de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas
de realizar la prueba las personas que estén en posesion del diploma espafiol
como lengua extranjera (nivel B2 o C2) regulado por el Real Decreto 1137/2002,
de 31 de octubre, o del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol
para extranjeros, expedido por la administraciéon educativa competente. A tal
efecto, junto a la solicitud de participacion deberan aportar fotocopia compulsada
de dicho diploma o del mencionado certificado.

e) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso
de nacionales de los demas Estados miembros de la Unidén Europea y de los
nacionales de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales
celebrados por la Comunidad Europea vy ratificados por Espaia, sea de aplicacion
la libre circulacién de trabajadores, en los términos en que esta se halla definida
en el Tratado Constitutivo de la Unidon Europea, no estar sometido o sometida
a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la
funcién publica.

NPE: A-050722-3523
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f) Estar en posesion del titulo universitario de Grado, Master Universitario,
Doctorado o Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado, Arquitecto Técnico o
Ingeniero Técnico o cualquier otro titulo, certificado o diploma que se corresponda
con el nivel de grado o superior del MECES.

Los aspirantes con titulaciones universitarias obtenidas en el extranjero,
deberan acreditar que estan en posesion de la correspondiente credencial de
homologacién, o en su caso, del correspondiente certificado o equivalencia.
Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacién profesional en el d&mbito de las profesiones
reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

g) Acreditar el nivel de competencia en el idioma correspondiente, si se
requiere en la descripcidn de las bolsas que figuran en el anexo de la presente
convocatoria, con los documentos a los que se refiere el Decreto 43/2015,
de 27 de marzo (BORM de 31/03/2015), u otros documentos equivalentes que
acrediten dicho nivel.

2.2 La concurrencia de requisitos debera estar referida a la fecha de
finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes.

2.3 Los documentos acreditativos de los requisitos que estén redactados
en idioma diferente al castellano deberan ir acompafiados de la correspondiente
traduccion jurada.

3.- Presentacion telematica de solicitudes y curriculos.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacion
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacién, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud y
del curriculo que se halla establecido especificamente para bolsas de empleo y
disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “"CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- Documentacién justificativa de los méritos alegados en el curriculo.

Los méritos alegados en el curriculo se presentardn necesariamente a través
de la pagina Web en formato PDF.

3.4.- El plazo de presentacién de solicitudes serd de diez (10) dias habiles, a
partir del siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia.

En la solicitud los aspirantes indicaran si quieren inscribirse en la bolsa de
empleo para sustituciones a tiempo completo, a tiempo parcial o para ambas
dedicaciones. Los que indiquen tiempo parcial podran indicar solo horario de
mafianas, solo horario de tardes, o cualquiera de los dos.
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3.5.- Las tasas de los derechos de participacion por cada una de las bolsas de
empleo a las que se concurse son las siguientes:

Tasa General: 23,34 euros.
Tasa Carné de Paro: 11,67 euros.
Tasa Carné Joven: 18,67 euros.

Estan exentas del pago de la tasa las personas aspirantes que acrediten
discapacidad de grado igual o superior al treinta y tres por ciento (33%).

La liquidacién de tasas y su abono se realizaran a través de la Oficina virtual
de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccion electrdénica
https://convocum.um.es/, por cualquiera de los siguientes medios:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
de crédito:

- Banco Sabadell.

- CaixaBank.

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito).

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacion del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

La presentacion y pago de la tasa no comportara la sustitucién del tramite de
presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud.

Se entenderad como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868 88 4222 y para consultas en relacién con la convocatoria y
presentacion de solicitudes en los teléfonos 868 88 3608 - 3584.

3.6.- Requisitos y documentacién justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admisién en la bolsa de
empleo a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecera la posibilidad de agregar
dicha documentacién justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicidn expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicion a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacién atinente al DNI.
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I1. Nacionales de otros Estados de la Unidn Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la
gue se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracidn jurada o
promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su cényugey,
en su caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su
cargo.

III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unidén
Europea:

Copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacion de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Documentacién acreditativa de requisitos académicos.

En caso de titulo oficial espafiol, copia del titulo académico exigido en
el supuesto de oposicion a la obtencién por la Universidad de Murcia de la
informacidn atinente al titulo. En el supuesto de que el titulo se hallara en tramite
de expedicion debera presentarse como documento sustitutorio una certificacion
de la universidad correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la
base novena de la resolucién de la Secretaria de Estado de Universidades de 26
de junio de 1989 (BOE de 18 de julio) o articulo 14 del Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicion de Titulos universitarios oficiales.

En el supuesto de titulo no espafiol, se presentara copia de la credencial
de homologacion del titulo exigido. Si se tratara de titulaciones expedidas por
Estados de la Unidn Europea, se acreditara la homologacion o se presentara la
credencial del reconocimiento del titulo para ejercer la profesion de profesor
universitario.

c) Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Las personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos de
tasas por razén de discapacidad deberan aportar copia del certificado acreditativo
de la misma, expedido por el 6rgano competente de la Administracion del Estado
o de la Comunidad Auténoma que corresponda.

Las personas aspirantes con derecho a reduccion de tasa por razon de carné
de paro deberan aportar copia de la tarjeta de demanda de empleo, y los de
reduccion de tasa por carné joven deberan aportar copia del mismo.

d) Documentacién acreditativa del nivel de idioma espafiol.

En los casos en los que fuere de aplicacion el apartado d) de la base 2, se
habra de acompafiar copia del diploma o de la certificacién correspondiente.

e) En el supuesto de bolsas de empleo donde se requiera nivel de
competencia de idioma, copia del documento o diploma que acredite el nivel
exigido.

3.7.- Justificacion de méritos.

Los méritos evaluables que aleguen las personas aspirantes en su solicitud
deberan acreditarse documentalmente y de modo inexcusable dentro del plazo de
presentacion de solicitudes de la forma indicada en la base 3.3 de la convocatoria,
sin que haya lugar a la subsanacién de defectos por esta causa.

La Comisidn de Seleccidn no valorara aquellos méritos que, siendo alegados
en la solicitud, no hayan sido debidamente justificados.
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Si lo considera necesario para la valoracion de los méritos, la Comision de
Seleccidén podra requerir la presentacion de los documentos justificativos originales
o de fotocopia compulsada de los mismos o autenticada por otro medio admisible.

4.- Listas de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4.1.- Dentro de los diez dias habiles siguientes al de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes se publicarad en el Tablon Oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM) -direccion electrénica https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y concursos, Personal Docente e Investigador”- y en
la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM PDI) -direccién electrénica
https://convocum.um.es/- la relacion provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas en la correspondiente bolsa de empleo, con indicacién
de las causas de exclusion. Dicha resolucidon concedera un plazo de diez (10)
dias habiles, a partir del siguiente al de su publicacion, para la presentacion de
reclamaciones y para la subsanacion de defectos de acreditacidon de requisitos de
admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “CONVOCUM”, pagina principal -Mddulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la Universidad de
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrdnico, cuenta
UM, etc.). Las reclamaciones por omisién de las listas provisionales de admitidos
y excluidos se realizaran a través de la Oficina de Asistencia en Materia de
Registro de la Universidad de Murcia, sita en el Campus de Espinardo, Edificio
Rector Soler, planta baja, y se dirigirdn al Sr. Rector Magnifico de la Universidad
de Murcia o por cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.2.- Finalizado el plazo de reclamaciones y subsanaciones, el expediente,
en unién de las reclamaciones y de las alegaciones formuladas y del informe del
Area de Recursos Humanos y Servicios Generales (Servicio de Gestién del PDI),
se elevara al Rector para el dictado de resolucion, dentro de los cinco dias habiles
siguientes, aprobatoria de la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas
y excluidas, que sera objeto de publicacion.

4.3.- No procedera la devolucién de derechos de participacién en los
supuestos de exclusidn por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comisiones de Seleccion.

5.1.- Cada bolsa de empleo de las areas de conocimiento que figuran en el
anexo I sera resuelta por una Comisién de Seleccidon que tendra la composicidn
que recoge el articulo 162 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, teniendo
en cuenta lo establecido en el articulo 60 del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

La configuracién de las comisiones se ajustara al principio de composicidon
equilibrada que contempla la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, que establece como criterio de actuacion
la obligacion de promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en
los érganos de seleccién y valoracién, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas.

Se entenderd por composicién equilibrada la presencia de mujeres y hombres
de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no
superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.
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5.2.- Las actuaciones de la Comisién de Seleccion se someteran, en lo no
previsto en la convocatoria, a las disposiciones contenidas para los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las Comisiones de Seleccion, tendran su sede en el Decanato/Departamento al
que se adscriba el area de conocimiento a la que corresponda la bolsa de empleo.

La composicion de la Comisién de Seleccién se hard publica en la
resolucién definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas a que se
refiere la base 4.2. de la convocatoria.

6.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el Tablén Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacién personal y surtiendo sus mismos efectos.

7.- Baremo.

7.1. En cada bolsa de empleo, para hallar la prelacion y orden de llamamiento
de las personas aspirantes, se aplicara el baremo establecido por el Consejo
de Gobierno de la Universidad de Murcia para la contratacién de Profesores
Sustitutos, aprobado en Consejo de Gobierno de 30 de abril de 2021, modificado
por el Consejo de Gobierno de 26 de noviembre de 2021, que se mantendra
expuesto en la pagina Web: https://www.um.es/web/pdi/impresos

7.2. De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los
procesos selectivos se favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones
de desempefiar la plaza certificada por el IMAS, mediante la aplicacion del
coeficiente 1.05 en el baremo.

8.- Resolucion del concurso y generacion de bolsas de empleo para la
contratacion de personal docente de sustitucion.

8.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley
Organica de Universidades, se considerard mérito preferente estar acreditado
o acreditada para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes
universitarios.

8.2.- En el Anexo I y para cada bolsa de empleo se establecera una
puntuacién minima para la inclusion en la misma. La Comisién de Seleccién
realizarad su propuesta teniendo en cuenta dicha puntuacién minima, de modo
gue no incluird a las personas aspirantes que no la alcancen. Seguidamente,
ordenara a las restantes personas aspirantes atendiendo a la puntuacion obtenida
respectivamente por cada una de ellas, de mayor a menor. Se elaborara, asi, una
bolsa de empleo para la correspondiente area de conocimiento.

La Comisidn de Seleccion elevara al Rector y hara publica una propuesta
motivada de resolucion de la bolsa de empleo sobre la base de los criterios
de valoracién, que incluird un orden de prelacidén de las personas aspirantes,
mediante dos relaciones de las mismas (alfabética y por orden de puntuacion).
Esta propuesta sera vinculante.
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Contra la propuesta de la Comisién de Seleccion, las personas aspirantes
interesadas podran formular reclamacion ante el Rector, en el plazo de 1 mes,
a contar desde el siguiente al de la publicacion de aquella. En lo restante, la
reclamacién quedara sometida al procedimiento previsto en el articulo 164 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia.

El Rector dictara resolucién constitutiva de la bolsa de empleo, que sera
publicada y en la que se indicara la fecha de efectividad de la misma y las normas
de gestidn aplicables.

La vigencia de cada bolsa de empleo serd de dos afios desde su fecha de
efectividad, salvo que se agotase antes por falta de aspirantes.

9.- Contratos.

9.1. Las bolsas de empleo se gestionaran de conformidad con lo previsto
en el articulo 8 de la Normativa reguladora de la provisién de plazas de
profesorado contratado para sustitucion mediante convocatorias especificas
o convocatorias de bolsas de empleo, que figura expuesta en la direccion
electronica https://sede.um.es/sede/normativa/consultaNormativas.seam,
apartado “Normas de profesorado”.

Dentro de los cuatro 4 dias habiles siguientes a aquel en el que se convoque
a una persona seleccionada para ocupar un puesto, esta deberd presentar en el
Servicio de Gestion de PDI la documentacion que se indica a continuacion:

a). Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad, solo si manifesto
Su oposicion a su obtencidn por la Universidad, o documento equivalente de ser
su nacionalidad distinta de la espafiola.

b). Copia compulsada de la Titulo oficial universitario exigido, solo si
manifestd su oposicidén a su obtencion por la Universidad.

c). Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que le incapacite para el desempeno de las funciones correspondientes a
Profesor de Universidad.

d). Declaraciéon jurada de no haber sido separado o separada de la
Administracidon del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de las
Comunidades Autonomas, en virtud de expediente disciplinario, y de no hallarse
inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de la Funcion Publica. Las personas
nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea o de algun Estado
al que en virtud de los tratados internacionales celebrados por la Unidén Europea
y ratificados por Espafia sea de aplicacidn la libre circulacion de trabajadores
deberan acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del
Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, por el que se regula el acceso al empleo
publico de la Administracion General del Estado y sus organismos publicos de
nacionales de otros Estados a los que es de aplicacién el derecho a la libre
circulacién de trabajadores, no haber sido objeto de sancidn disciplinaria o de
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

9.2. Si la persona interesada no se presentara a la firma del contrato en
el plazo de cuatro 4 dias habiles sefialado en el apartado 1 se entendera que
renuncia a sus derechos, salvo caso de fuerza mayor, discrecionalmente apreciado
por el Rector.

En los casos de renuncia o de cualquier otra causa que impida la contratacion
de la persona seleccionada podra formalizarse la incorporacidén con la que figure
relacionada a continuacién en la bolsa de empleo, por el orden de puntuacion.
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9.3.- Los contratos que se deriven de estas bolsas seran de profesorado
laboral interino. La duracion del contrato sera por el tiempo que permanezca la
causa que dé lugar a la contratacion.

9.4.- Los contratos a tiempo parcial se formalizaran bajo la modalidad de
Profesor asociado a tiempo parcial para sustituciones si el aspirante redne los
requisitos para formalizar contrato de Profesor Asociado, en caso contrario, se
formalizard bajo la modalidad de Profesor Sustituto a tiempo parcial previsto en
el articulo 25 del vigente Convenio Colectivo. En ambos supuestos se requerira
la autorizacién de compatibilidad correspondiente si se realiza una actividad
retribuida.

9.5.- El contrato a tiempo completo se realizara bajo la modalidad de Profesor
Sustituto establecida en el articulo 25 del vigente Convenio Colectivo. Este tipo
de contrato es incompatible con el desempefio de otro puesto publico o privado.

10.- Incompatibilidades.

El personal docente objeto de esta convocatoria estara sujeto a lo previsto
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de desarrollo, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre.

11.- Recursos.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidn Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacién y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto.

Murcia, 30 de junio de 2022.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO |

RELACION DE BOLSAS DE EMPLEO

DEPARTAMENTO: ELECTROMAGNETISMO Y ELECTRONICA

Bolsa de empleo numero: 17-BE/247/2022

Area de Conocimiento: ELECTROMAGNETISMO

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.

Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

Bolsa de empleo numero: 18-BE/250/2022

Area de Conocimiento: ELECTRONICA

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

Vigencia: La presente bolsa de empleo se usara en segundo lugar, hasta tanto decaiga
en su vigencia la anterior bolsa de empleo n° 20-BE/250/2020 del mismo area de
conocimiento (R-800/2020) de 11 de septiembre (BORM de 17/09/2020), que tiene

prioridad en el lamamiento de aspirantes.

DEPARTAMENTO: FARMACOLOGIA

Bolsa de empleo numero: 19-BE/310/2022

Area de Conocimiento: FARMACIA Y TECNOLOGIA FARMACEUTICA
Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.

Puntuacion minima para figurar en la bolsa de empleo: 0 puntos

DEPARTAMENTO: FISIOLOGIA

Bolsa de empleo numero: 20-BE/410/2022

Area de Conocimiento:  FISIOLOGIA

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.

Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 7 puntos
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DEPARTAMENTO: INGENIERIA DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Bolsa de empleo numero: 21-BE/075/2022

Area de Conocimiento: CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

Titulacion: Estar en posesion del titulo exigido en la base 2.1 f) de la convocatoria.
Puntuaciéon minima para figurar en la bolsa de empleo: 10 puntos

Vigencia: La presente bolsa de empleo se usara en segundo lugar, hasta tanto decaiga
en su vigencia la anterior bolsa de empleo n° 14-BE/075/2020 del mismo area de
conocimiento (R-301/2020) de 9 de marzo (BORM de 12/03/2020), que tiene prioridad

en el llamamiento de aspirantes.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion

3524 Resolucion de 7 de junio de 2022 de la Direccion General de
Recursos Humanos, Planificacion Educativa y Evaluacién, por
la que se acuerda el emplazamiento de los interesados en el
procedimiento abreviado n.° 084/2022, seguido ante el Juzgado
Contencioso-Administrativo n.° 1 de Murcia, a instancia de
don Cristdébal Vicente Martinez, contra la Orden de la Consejera
de Educacion de 26 de abril de 2022, por la que se resuelve el
recurso de alzada contra la Resoluciéon de 29 de julio de 2021 de
la Direccién General de Recursos Humanos Planificacion Educativa
y Evaluacion, de la Consejeria de Educacion y Cultura de Murcia,
por la que se publica la lista definitiva de aspirantes que cumplen
los requisitos del articulo 99 de la Orden de 12 de febrero de
2019, para la ordenacion de las listas de interinidad para el
curso 2021-2022, en los Cuerpos de Profesores de Ensefanza
Secundaria y de Profesores Técnicos de Formacioén Profesional.

Ante la Sala 1 de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Murcia, se tramita el Procedimiento Abreviado n.% 084/2022, iniciado
a instancia de D. Cristdbal Vicente Martinez, contra la Orden de la Consejera de
Educacion de 26 de abril de 2022, por la que se resuelve el recurso de alzada
contra la Resolucion de 29 de julio de 2021 de la Direccidon General de Recursos
Humanos Planificacién Educativa y Evaluacion, de la Consejeria de Educacion y
Cultura por la que se publica la lista definitiva de aspirantes que cumplen los
requisitos del art. 99 de la Orden de 12 de febrero de 2019, para la ordenacion
de las listas de interinidad para el curso 2021-2022, en los cuerpos de profesores
de ensefanza secundaria y de profesores técnicos de formacidn profesional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, esta Direccion
General,

Resuelve:

Emplazar a los interesados en el citado procedimiento para que puedan
comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicho dérgano
jurisdiccional, en legal forma, mediante Procurador con poder al efecto, y con
firma de abogado; caso de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra
por parte sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del
procedimiento, y si no se personaren oportunamente continuara el procedimiento
por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion de clase alguna.

Murcia, 7 de junio de 2022.—El Director General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa y Evaluacion, Victor Javier Marin Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion

3525 Resolucion de 20 de junio de 2022 de la Direccion General
de Recursos Humanos, Planificacion Educativa y Evaluacion
por la que se acuerda la ampliaciéon del emplazamiento de los
interesados en el procedimiento ordinario n.° 5/2022, seguido
ante la Sala 1 de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Murcia, a instancia de doia Cecilia
Ramirez Martinez a la Orden de la Consejeria de Educacion de
fecha 30 de marzo de 2022 por la que se desestima expresamente
el recurso de alzada contra la Resolucion de la Direccion General
de Recursos Humanos, Planificacion Educativa y Evaluacion de
la Consejeria de Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia de 22 de julio de 2021, por la que se
declaran aprobadas las listas de aspirantes seleccionados en
los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores
Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas y
Profesores de Artes Plasticas y Disefo, convocadas por la Orden
de la Consejeria de Educacion y Cultura de 25 de enero de 2021.

Ante la Sala 1 de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Murcia, se tramita el Procedimiento Ordinario n.© 5/2022, iniciado a
instancia de D.2 Cecilia Ramirez Martinez, contra la resolucién de la Direccion
General de Recursos Humanos, Planificacién Educativa y Evaluacion de la
Consejeria de Educacién y Cultura de la Comunidad Autéonoma de la Regién de
Murcia de 22 de julio de 2021, por la que se declaran aprobadas las lista de
aspirantes seleccionados en los Cuerpos de Profesores de Ensefanza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacidon Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas, Profesores de Musica y Artes escénicas y Profesores de Artes Plasticas
y Disefio, convocadas por la Orden de la Consejeria de Educacion y Cultura de 25
de enero de 2021.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, esta Direccion
General,

Resuelve:

Ampliar el emplazamiento de los interesados en el recurso de referencia a la
Orden de la Consejeria de Educacion de fecha 30 de marzo de 2022 por la que
desestima de forma expresa el recurso de alzada interpuesto por la demandante
antes citada para que puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho drgano jurisdiccional, en legal forma, mediante procurador con
poder al efecto, y con firma de abogado; caso de personarse fuera del indicado
plazo, se les tendra por parte sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse
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el curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente continuara el

procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién de
clase alguna.

Murcia, 20 de junio de 2022.—El Director General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa y Evaluacion, Victor Javier Marin Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes
Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Region de Murcia

3526 Resolucion del Director General del Instituto de las Industrias
Culturales y las Artes de la Region de Murcia, por la que se
modifica la Resolucion de 7 de junio de 2022 que convoca
ayudas econOmicas, en régimen de concurrencia competitiva
Plan Escena Nacional e Internacional, en su edicion 2022.

BDNS (Identif.): 631981

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/631981)

Con fecha 14 de junio de 2022 se publicé el Extracto de la Resolucién
del Director General del Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la
Region de Murcia, por la que se convocan ayudas econdmicas, en régimen de
concurrencia competitiva, destinadas al Plan Escena Nacional e Internacional, en
su edicién 2022 (BORM n.° 135, de 14 de junio).

Dada la actual situacion de excepcionalidad econémica provocada por la
situacion de pandemia a nivel mundial que comenzd a principios de diciembre
de 2019 (COVID-19), asi como del conflicto bélico que acontece en Ucrania, ha
acabado derivando en una coyuntura socioecondmica inflacionista y de alza de
precios que ha supuesto una elevacién de los precios en general y especialmente
del combustible en particular.

Tras analizar la Resolucidn inicial y tras recoger las demandas colectivas del
sector de las artes escénicas, desde el Instituto de las Industrias Culturales y las
Artes, y dado el horizonte temporal en el que se van a desarrollar las actuaciones
objeto de esta linea de ayudas, se estima conveniente proceder a revisar
determinados aspectos de los criterios de puntuacion y limites a las ayudas que,
con un espiritu ecuanime y de fomento no pudieron ser previstos inicialmente
dada la excepcionalidad en la escalada de los precios que acontece.

Vista la competencia atribuida a la Direccién General del ICA en el articulo
51.2 i) de la Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias,
administrativas y de reordenacion del sector publico regional, en relacion con
el articulo 17 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,

Resuelvo:

Articulo Gnico:

Se modifica la Resolucidon del Director General del Instituto de las Industrias
Culturales y las Artes de la Regidén de Murcia, por la que se convocan ayudas
econdmicas, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas al Plan Escena
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Nacional e Internacional, en su edicién 2022 (BORM n° 135, de 14 de junio), en
los siguientes términos:

Uno. Se modifica el articulo 2 “Definiciones y Ambito de Aplicacién
Subjetivo”, apartado 1.b), quedando redactado del siguiente modo:

b) Profesionales de las artes escénicas y la musica: las personas fisicas y
juridicas que desarrollan su actividad principal en el &mbito de las artes escénicas
y musicales antes citado, con domicilio fiscal en la Regién de Murcia y que tengan
la condicion de inscritos y en alta en alguno de los epigrafes comprendidos en el
rango entre el 965.1 y el 965.4 del Impuesto sobre Actividades Econdmicas (IAE)
antes de que finalice el plazo de presentacidn de solicitudes.

Dos. Se procede a modificar el articulo 9 “Criterios de Puntuacion”, apartado
2 quedando la tabla[Al] redactada del siguiente modo:

CRITERIO:
Numero de CCAA (minimo 2 distintas de la propia).
FORMULA DE ASIGNACION DE PUNTOS:

Por dos Comunidades Auténomas distintas de la propia incluidas en la gira:
1 punto.

Se sumara 1 punto mas por cada dos Comunidades Auténomas afiadidas
PUNTUACION MAXIMA (POR NUMERO DE CCAA):

7 puntos

CRITERIO:

Numero de funciones (minimo 4 por gira).

FORMULA DE ASIGNACION DE PUNTOS:

De 4 a 6: 1 punto

De 7 a 10 funciones: 2 puntos

De 11 a 13 funciones: 3 puntos

De 14 a 17 funciones: 4 puntos

De 18 a 20 funciones: 5 puntos

Se sumara 1 punto mas por cada cinco funciones anadidas.
PUNTUACION MAXIMA (POR NUMERO DE FUNCIONES):

8 puntos

CRITERIO:

Numero de participantes en la gira.

FORMULA DE ASIGNACION DE PUNTOS:

De 1 a 5: 1 punto.

De 6 a 10: 2 puntos.

De 11 a 15: 3 puntos.

Se sumara 1 punto mas por cada cinco participantes anadidos.
PUNTUACION MAXIMA (POR NUMERO DE PARTICIPANTES):

5 puntos
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PUNTUACION MAXIMA (POR CADA GIRA NACIONAL):
20 PUNTOS

Tres. Se procede a modificar el articulo 9 “Criterios de Puntuacion”, apartado
3 quedando la tabla redactada del siguiente modo:

CRITERIO:
Numero de paises.

FORMULA DE ASIGNACION DE PUNTOS:

Por cada pais incluido en la gira: 1 punto.
PUNTUACION MAXIMA (POR NUMERO DE CCAA):

5 puntos

CRITERIO:

Numero de funciones.

FORMULA DE ASIGNACION DE PUNTOS:

De 1 a 2: 1 punto.

De 3 a 4: 2 puntos.

De 5 a 6: 3 puntos.

De 7 a 9: 4 puntos.

De 10 en adelante: 5 puntos.

PUNTUACION MAXIMA (POR NUMERO DE FUNCIONES):

5 puntos

CRITERIO:

Namero de participantes en la gira.

FORMULA DE ASIGNACION DE PUNTOS:

De 1 a 3: 1 punto.

De 4 a 6: 2 puntos.

De 7 a 9: 3 puntos.

Se sumara 1 punto mas por cada tres participantes afiadidos.
PUNTUACION MAXIMA (POR NUMERO DE PARTICIPANTES):

5 puntos

PUNTUACION MAXIMA (POR GIRA INTERNACIONAL):
15 PUNTOS

Cuatro. Se procede a modificar el articulo 15 “Limites a los gastos
subvencionables”, en su punto 3 apartado c quedando redactado del siguiente
modo:

A\
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Gastos maximos en caso de utilizar coche, cero coma veintinueve (0,29)
euros por Km, mas gastos de autopista y parking. En caso de utilizar furgoneta
0 camion, cero coma cuarenta (0,40) euros por Km mas gastos de autopista y
parking. En la justificacion del kilometraje, segun Anexo indicado en el articulo
19 apartado 4 de esta resolucidon, deberan indicarse tanto el punto de salida
de la Region de Murcia como el destino o destinos intermedios. Si fuera mas
de un destino, en el caso de gira con varias fechas correlativas, se aceptaran
Unicamente los trayectos de las rutas intermedias entre destinos que conforman
la gira y no desde su origen inicial de la Region de Murcia, asi como el de retorno
desde el punto final de la gira a la Region de Murcia. Los gastos de kilometraje
solo podran cubrir el 40% de la cantidad econédmica total otorgada a cada gira
por el ICA.”

Cinco. Se procede a la ampliacion del plazo de presentacidn de solicitudes en
cinco dias habiles adicionales a los establecidos en el articulo 10 de la Resolucién
de 14 de junio, siendo inicialmente éste de 15 dias habiles, y viéndose ampliado
hasta un total de 20 dias habiles (finalizando, por tanto, el plazo de presentacion
el 12 de julio de 2022).

Disposicion final

La presente Resolucién sera efectiva al dia siguiente de la publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, sin perjuicio de su publicacién en la pagina
web del ICA (www.icarm.es, apartado Convocatorias).

Murcia, 30 de junio de 2022.—Director General del Instituto de las Industrias
Culturales y las Artes de la Region de Murcia, Manuel Cebrian Lopez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

3527 Extracto de la Resolucion de 22 de junio de 2022, del Director
del Instituto de Fomento de la Region de Murcia, por delegacion,
de convocatoria de ayudas a la participacién en eventos
expositivos y promocionales internacionales, Feria Second Home
International Expo Gante 2022.

BDNS (Identif.): 636625

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/636625)

Primero. Beneficiarios:

PYMES cuya actividad objeto del proyecto se localice en la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia y pertenecientes al sector inmobiliario:
Promotoras, constructoras y agencias.

Segundo. Objeto:

Ayuda a la participacion en eventos expositivos y promociones
internacionales.

Actuacidn: Feria Second Home International Expo Gante 2022.
Pais de destino: Bélgica.

Fechas de la actuacién: del 14 al 16 de octubre 2022.
Tercero. Bases reguladoras:

Orden de 25 de Julio de 2017 de la Consejeria de Empleo, Universidades
y Empresa, modificada por la Orden de 30 de Junio de 2020 de la Consejeria
de Empresa, Industria y Portavocia por la que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas del Instituto de Fomento de la Region de Murcia
dirigidas a la promocion internacional de las empresas de la Region de Murcia,
mediante la participacidon en ferias y misiones comerciales, en el marco del
Plan Internacionaliza-Pyme 2014-2020 cofinanciadas por el Fondo Europeo
de Desarrollo Regional. (BORM num. 179, de 4 de agosto de 2017 y BORM
num.155 de 7 de julio de 2020, respectivamente); cuyas convocatorias se
tramitaran con arreglo al régimen de concesion previsto en el articulo 22 de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regiéon de Murcia.

Cuarto. Cuantia:

El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la
participacién en esta actuacién es de 47.135,66 euros, financiado hasta el 80%
con recursos del FEDER. La cuantia individual estara en funcién de los gastos
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incurridos para la prestacion de los servicios objeto del programa. El nimero de
empresas que podran resultar beneficiarias y participar en esta actuacién estd
limitado a 8 empresas.

Quinto. Plazo:

La solicitud de ayuda se presentara telematicamente. El plazo de
presentacion sera de 8 dias habiles y se inicia a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de esta convocatoria en el BORM.

Sexto. Forma de presentacion de las solicitudes:

Los interesados, con caracter obligatorio, deberan dirigir su solicitud a la
Presidencia del Instituto de Fomento mediante la presentacién telematica
de solicitudes y documentacion complementaria, conforme al modelo que
encontraran en la sede electrénica https://www.institutofomentomurcia.es/
infodirecto.

Los interesados deberan efectuar la presentacion de la solicitud ante
el Registro Telematico del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia. Para
utilizar este medio de presentacién, el solicitante o la entidad colaboradora,
en su caso, debera disponer de certificado reconocido de usuario expedido por
una Autoridad de Certificacion. La relacion de estas Autoridades de Certificacion
estara disponible en la direccidn de Internet sefalada anteriormente.

Séptimo. Otros datos:

Esta convocatoria serd gestionada por la Camara Oficial de Comercio,
Industria y Servicios de Lorca.

Como requisito para el acceso de la ayuda en especie, se exige una cuota de
participacion que debera ser abonada con caracter previo a la solicitud de ayuda,
en la cuenta corriente IBAN ES68 2100 6391 8113 0059 5505, de la Camara
Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca indicando en el concepto Feria:
Second Home 2022 y cuyo justificante del ingreso deberan adjuntar a la solicitud
de la ayuda.

Murcia, 22 de junio de 2022.—El Director, por delegacion, Joaquin Gémez
Gbémez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

3528 Resolucion de 16 de junio de 2022 del Director General de
Centros Educativos e Infraestructuras por la que se dispone la
publicaciéon en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, de la
Orden de 7 de junio de 2022 por la que se autoriza la apertura
y funcionamiento del Centro Privado de Educacion Infantil
“La Casita de Rosi” de Santo Angel (Murcia), cédigo 30021411.

Con el fin de dar publicidad a la Orden de 7 de junio de 2022 de la
Consejeria de Educacion por la que se autoriza la apertura y funcionamiento
La casita de Rosi” de Santo Angel

|\\

del Centro Privado de Educacion Infanti
(Murcia), cédigo 30021411.

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia de la parte
dispositiva de la Orden de 7 de junio de 2022 de la Consejeria de Educacién por
la que se autoriza la apertura y funcionamiento del Centro Privado de Educacion
Infantil “La casita de Rosi” de Santo Angel (Murcia), cédigo 30021411, que se
inserta a continuaciéon como Anexo.

Murcia, 16 de junio de 2022.—El Director General de Centros Educativos e
Infraestructuras, Jesus Pellicer Martinez.

Anexo
Dispongo:

Primero. Autorizar la apertura y funcionamiento del Centro Privado de
Educaciéon Infantil “La casita de Rosi”, quedando configurado el centro en los
siguientes términos:

a) Cddigo de centro: 30021411.

b) Naturaleza del centro: Privada.

c) Titular del Centro: D.@ Rosa Campos Vera.

d) NIF del titular: ***1881**,

e) Denominacion genérica. Centro Privado de Educacion Infantil.
f) Denominacion especifica: “La casita de Rosi".

g) Domicilio: C/ Nuestra Sefiora del Carmen, n.° 10.

h) Localidad: 30151 Santo Angel.

i) Provincia: Murcia.

j) Comunidad Autéonoma de Murcia.

k) Ensefianzas autorizadas: Educacion Infantil de Primer ciclo.
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|) Capacidad:

0-1 afio, 1 unidad y 8 puestos escolares.
1-2 afios, 1 unidad y 13 puestos escolares.
2-3 afios, 1 unidad y 16 puestos escolares.

Segundo. La autorizacion de apertura y funcionamiento se inscribird de
oficio en el Registro de Centros Docentes de niveles no universitarios de la Regidn
de Murcia.

Tercero. En el caso de que el centro deje de reunir alguno de los requisitos
minimos establecidos en la normativa aplicable, la autorizacién sera objeto de
revocacién expresa por esta Administracion. Particularmente, el titular se obliga
a mantener en todo momento el cumplimiento de los requisitos minimos de
espacios e instalaciones que han motivado el otorgamiento de la autorizacion
segun consta en los documentos que obran en el expediente.

Cuarto. La presente Orden surtira efectos desde el inicio del curso 2022/2023.

Quinto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la notificacién o publicacién
de la misma, de acuerdo a lo establecido en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicion, en el plazo de
un mes y ante el mismo d6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.—La Consejera de
Educacion, Maria Isabel Campuzano Martinez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

3529 Resolucion de la Direccion General de Movilidad y Litoral,
Consejeria de Fomento e Infraestructuras, por la que se
constituyen los tribunales de la cuarta, quinta y sexta convocatoria
del CAP. 2022.

En el BORM numero 291, de 18 de diciembre de 2021, se publicd la
Resolucion de 15 de diciembre de 2021 de la Direccion General de Movilidad
y Litoral Consejeria de Fomento e Infraestructuras, por la que se convocan
pruebas para la obtencion del Certificado de Aptitud Profesional para reconocer
el cumplimiento del requisito de la cualificacién inicial de los conductores de
determinados vehiculos destinados al transporte por carretera, a celebrar en la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia durante el afio 2022.

En la presente Resolucidon se establecen los miembros del Tribunal de la
cuarta, quinta y sexta convocatoria del CAP 2022.

En virtud de lo anterior, la Directora General de Movilidad vy Litoral

Resuelve:

Primero.- Constituir los Tribunales Titular y Suplente de la cuarta, quinta y
sexta convocatoria del CAP 2022, que estaran formados por:

Cuarta convocatoria

Tribunal titular

Presidente: Don Joaquin Ruiz Guevara

Vocales: Dofla Eva Alguacil Beteta

Dofia Maria Angustias Mesa del Castillo Fernandez
Don Jorge Juan Espinosa Bascufiana

Secretario: Don José Alberto Garcia Elskamp
Tribunal suplente:

Presidente: Don Joaquin Ruiz Sdnchez

Vocales: Dofia Maria Amparo Suarez Guillén
Dofia Carmen Manuel Sénchez

Don Antonio Javier Navarro Corchén

Secretario: Don Miguel Nebreda Huguet

Quinta convocatoria

Tribunal titular

Presidente: Don Antonio Sanchez-Solis de Querol
Vocales: Dofia Elena Giménez Marin

Dona Carmen Maria Martinez Silvente

Don José Antonio Teruel Guillamon

Secretario: Don José Alberto Garcia Eslkamp
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Tribunal suplente:

Presidente: Don Joaquin Ruiz Guevara

Vocales: Dofla Eva Alguacil Beteta

Dofia Maria Angustias Mesa del Castillo Fernandez
Don Jorge Juan Espinosa Bascufiana

Secretario: Don Francisco JesuUs Valverde Bernal
Sexta convocatoria

Tribunal titular

Presidente: Don Joaquin Ruiz Sdnchez

Vocales: Dofia Maria Amparo Suarez Guillén

Dofia Carmen Manuel Sénchez

Don Antonio Javier Navarro Corchdén

Secretario: Don José Alberto Garcia Elskamp
Tribunal suplente:

Presidente: Don Antonio Sanchez-Solis de Querol
Vocales: Dofa Elena Giménez Marin

Dofia Carmen Maria Martinez Silvente

Don José Antonio Teruel Guillamon

Secretaria: Dofia Maria Angustias Mesa del Castillo Fernandez

Segundo.- Contra la presente Resolucidn, que no agota la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el Consejero Fomento
e Infraestructuras, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al
de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 121 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En Murcia, a 22 de junio de 2022.—La Directora General de Movilidad y
Litoral, Marina Munuera Manzanares.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

3530 Anuncio de la Direccion General de Energia y Actividad Industrial
y Minera, por la que se somete a informacion publica el plan de
restauracion para la autorizacion de explotaciéon de recursos de
la Seccion A), titulada “Sierra de Quibas I”, sita en el término
municipal de Abanilla, promovido por la mercantil Luis Sanchez
Diez, S.A.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.5 del Real Decreto 975/2009,
de 12 de junio, sobre gestion de los residuos de las industrias extractivas y de
protecciéon y rehabilitacidén del espacio natural afectado por actividades mineras, se
somete a informacion publica el proyecto cuyos datos se detallan a continuacion:

N.¢ de expediente: 3M13VA000705.
Promotor: Luis Sdnchez Diez, S.A.
Fecha de solicitud: 7 de octubre de 2013.

Denominacién del Proyecto: Plan de restauracion para la autorizacion de
explotacién de recursos de la seccidén A) titulada “Sierra de Quibas 1", sita en el
término municipal de Abanilla.

El plan de restauracién no contempla instalaciones de residuos mineros y por
tanto no incluye solicitud de autorizacidn para este tipo de instalaciones.

La Autorizacién del plan de restauracién referenciado no estad sujeta
a consultas con otro estado miembro, de acuerdo con el articulo 45 del Real
Decreto 975/2009.

Autoridad competente responsable de la autorizacién del plan de restauracion
y ante la que se puede obtener informacion y presentar alegaciones, observaciones
y consultas: Direccién General de Energia y Actividad Industrial y Minera.

El citado plan de restauracidon estara a disposicion del publico en las
dependencias del Servicio de Minas, de la Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, sita en C/ Nuevas Tecnologias, s/n, 1.2 Planta, 30005 - Murcia,
en horario de 9 a 14 horas, por el periodo de 30 dias, contados a partir del dia
siguiente a la publicacidon del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Regidon de
Murcia, periodo durante el cual podra ser examinado el expediente por el publico
interesado que asi lo desee; al objeto de realizar observaciones, alegaciones o
la formulacion de preguntas, las cuales deberan dirigirse a la Direccion General
de Energia y Actividad Industrial y Minera, y seran presentadas por cualquiera
de los medios que recoge la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asi mismo la documentacion de este expediente se puede descargar en
formato digital en el Portal de la Transparencia en la siguiente direccion de Internet:

http://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-publica.

Murcia, 6 de febrero de 2022.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sdnchez Navarro.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

3531 Anuncio de informacion publica relativo a la solicitud de
autorizacion administrativa previa y autorizacién administrativa
de construccién de instalacién eléctrica de alta tension de
produccion denominada “Proyecto central solar fotovoltaica
de 1,89 MW “Sol Noctis 2”, en el término municipal de Yecla.
Expte. 4E19ATE00216 a instancia de Inrav Electric S.L.

A los efectos previstos en el articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacidén de instalaciones
de energia eléctrica y en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por
la que se establecen procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica de tension superior a 1 KV, se somete a Informacion Publica la siguiente
solicitud, cuyas caracteristicas principales son las que se sefialan a continuacién:

a) Peticionario: Inrav Electric S.L, C.I.F./N.I.F.: B96795612, domicilio en:
Papa Juan XXIII 5, Piso 1.9, Puerta 1.3, Puebla de Farnals, 46.139 - Valencia

b) Objeto: Solicitud de autorizaciéon administrativa previa y autorizacion
administrativa de construccion de instalacidn eléctrica de alta tensidon de produccion.

c) Denominacion: Proyecto central solar fotovoltaica de 1,89 MW “Sol Noctis 2".

d) Situacion: Poligono 66, Parcelas 275 (actual 308) y 283, Quebrada Yecla
(Murcia).

e) Término/s Municipal/es: Yecla.

f) Finalidad de la instalacion: Produccidon de energia eléctrica.

g) Caracteristicas técnicas:

Generacion de energia eléctrica.

Potencia de la Central de Generacion de Energia Eléctrica: 1,89 MWp.
Origen: Fotovoltaica con seguidor a un eje.

Numero de generadores: 6864, Potencia pico generador: 275 Wp.
Inversores: 2 ud. de 1.108,5 KW de potencia maxima.

Tensién de generacion: 400 Vca.

Centros de transformacion.
Potencia: 2 ud x 1000 KVA.
Total: 2000 KVA.

Relacién transformacion: 0,400 / 20 KV.

Centro Proteccion y Medida.

Potencia: 1 ud x 50 KVA para Servicios Auxiliares.
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Linea eléctrica de evacuacion.

Tipo: Subterranea.

N© circuitos: Uno.

Tensién: 20 KV.

Origen: Celda de linea de Centro Proteccién y Medida.
Final: Celda de linea centro de seccionamiento.

Longitud: 320 metros.

Conductores: tipo HEPRZ1 12/20 KV de 3(1x150) mm?2 Al.

h) Presupuesto de la instalacion: 1.519.613,84 Euros.

Ingeniero redactor proyecto: Vicente Margaix Piquer, Ingeniero Técnico
Industrial.

i) Expediente nimero: 4E19ATE00216.

Lo que se hace publico para conocimiento general, y para que pueda ser
examinado el expediente, por quien lo solicite, en las oficinas de esta Direccidn
General, sita en C/ Nuevas Tecnologias, n® 1, en horas de despacho al publico, y
presentar dirigidas a dicho centro, las alegaciones que consideren oportunas en
el plazo de treinta dias a partir del siguiente a la publicacién de este anuncio en
el B.O.R.M.

En Murcia, a 22 de junio de 2022.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

3532 Anuncio de informacion publica relativo a la solicitud de
autorizacion administrativa previa y autorizacién administrativa
de construccién de instalacién eléctrica de alta tension de
produccion denominada “Central solar fotovoltaica de 4,8 MW
“'Sol Noctis 5”, en el término municipal de Jumilla expediente
4E21AT022727 a instancia de Infraestructuras Renovables
Valencianas, S.L.

A los efectos previstos en el articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
de energia eléctrica y en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por
la que se establecen procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia
eléctrica de tensién superior a 1 KV, se somete a Informacion Publica la siguiente
solicitud, cuyas caracteristicas principales son las que se sefialan a continuacién:

a) Peticionario: Infraestructuras Renovables Valencianas S.L., C.I.F./N.I.F.:
B98978794, domicilio en: Calle Mola de Segart, 1, Massamagrell, 46130, Valencia

b) Objeto: Solicitud de autorizacién administrativa previa y autorizacién
administrativa de construccion de instalacion eléctrica de alta tensidon de
produccion.

c) Denominacion: Central solar fotovoltaica de 4,8 MW “Sol Noctis 5”.
d) Situacidén: Poligono 136, parcelas 9, 10, 68 y 69, Jumilla (Murcia).
e) Término/s Municipal/es: Jumilla.

f) Finalidad de la instalacion: Produccion de energia eléctrica.

g) Caracteristicas técnicas:

Generacion de energia eléctrica.

Potencia de la Central de Generacién de Energia Eléctrica: 4,8 MWp.
Origen: Fotovoltaica con seguidor a un eje

Numero de generadores: 14.532, Potencia pico generador: 330 Wp.
Inversores: 4 ud. de 1.050 KW de potencia.

Tension de generacion: 400 Vca.
Centros de transformacion.
Potencia: 4ud x 1250 KVA, total 5000 KVA.

Relacion transformacion: 0,400 / 20 KV.

Centro Proteccion y Medida.

Potencia: 1 ud x 100 KVA para Servicios Auxiliares.
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Linea eléctrica de evacuacion.

Tipo: Subterranea.

N.© circuitos: Uno.

Tensién: 20 KV.

Origen: Celda de linea de Centro Proteccién y Medida.
Final: Celda de linea ST Jumilla.

Longitud: 2.213 metros.

Conductores: Tipo HEPRZ1 12/20 KV de 3(1x240) mm=2 Al.

h) Presupuesto de la instalacion: 4.105.888,26 Euros (3.803.443,04 Euros,
Planta Fotovoltaica. 302.445,22 Euros, Linea de evacuacion)

i) Técnicos redactores de los proyectos: Vicente Margaix Piquer; Planta
Fotovoltaica y Juan Bertomeu Magraner; Linea de evacuacion

j) Expediente nUmero: 4E21AT022727.

Lo que se hace publico para conocimiento general, y para que pueda ser
examinado el expediente, por quien lo solicite, en las oficinas de esta Direccion
General, sita en C/ Nuevas Tecnologias, n.° 1, en horas de despacho al publico, y
presentar dirigidas a dicho centro, las alegaciones que consideren oportunas en
el plazo de treinta dias a partir del siguiente a la publicaciéon de este anuncio en
el BORM.

En Murcia, a 22 de junio de 2022.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sdnchez Navarro.
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4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente
y Emergencias

3533 Anuncio de la Direcciéon General de Medio Natural por el que se
somete a informacion publica y audiencia de los interesados
el procedimiento de declaracion del Salto del Usero como
Monumento Natural.

La Direccién General de Medio Natural, 6rgano directivo de la Consejeria
de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, esta
tramitando el procedimiento de declaracion del Salto del Usero, en el término
municipal de Bullas, como espacio natural protegido, con su clasificacion en la
categoria de Monumento Natural. En el articulo 48.5 de la Ley 4/1992, de 30 de
julio, de Ordenacién y Proteccién del Territorio de la Region de Murcia, se dispone
expresamente que en estos procedimientos de declaracion debe otorgarse un
tramite de audiencia a los interesados, ademas de recabar los informes de
las administraciones y organismos publicos afectados, en particular, de las
entidades locales y de las entidades cientificas, conservacionistas o ecologistas.
Asimismo, como tramite de participacién, se ha acordado establecer un periodo
de informacién publica, en aplicacion del articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En consecuencia, se somete a informacion publica y audiencia de los
interesados dicho procedimiento por el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Regidon de Murcia. Durante este periodo cualquier persona fisica o juridica
y, en tramite de audiencia, los interesados podran presentar las alegaciones y
observaciones que consideren oportunas. En el tramite de audiencia, ademas,
son de aplicacion los articulos 75 y 82, y concordantes, de la citada Ley 39/2015.

A tales efectos, el correspondiente expediente estara expuesto al publico e
interesados en la sede de la Direccion General de Medio Natural, sita en la plaza
Juan XXIII, n.° 4, de Murcia (edificio administrativo de la Consejeria de Agua,
Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias), de 9 a 14 horas,
de lunes a viernes, asi como en la siguiente pagina web:

http://www.murcianatural.carm.es/alfresco/service/participa/salto_
usero?guest=true

El expediente en tramitacion también se publica en el Portal de Transparencia
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia: transparencia.carm.es

En Murcia, a 14 de junio de 2022.—El Director General de Medio Natural, P.S.
(Orden de 23/05/2022 del Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca,
Medio Ambiente y Emergencias), el Secretario General de la Consejeria de Agua,
Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, Victor Manuel
Martinez Mufioz.
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Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente
y Emergencias

3534 Anuncio por el que se somete a informacion puablica el pliego
de condiciones que regira en el expediente de ocupacion de
terrenos en la via pecuaria denominada “Cafiada Real de
Albacete a Murcia”, clasificada entre las del término municipal
de Jumilla, con destino a suministro de agua potable a parcela,
Aguas de Jumilla, S.A.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 14 de la Ley 3/1995,
de 23 de marzo, de Vias Pecuarias, se somete a informacién publica en las
Oficinas, sitas en Plaza Juan XXIII, niumero 4, Edificio C planta 3.2, Cdodigo Postal
30008, de Murcia, por espacio de un mes a contar desde la fecha de la presente
publicacién, el Pliego de Condiciones que ha de regir en la ocupacion temporal
y parcial de la Via Pecuaria denominada “Cafiada Real de Albacete a Murcia”,
clasificada entre las del término municipal de Jumilla, con destino al suministro
de agua potable a parcela; en una superficie de 43,34 metros cuadrados, por
un periodo de diez afios, de la que es beneficiaria Aguas de Jumilla, S.A., con
C.I.F.: A73086852, con referencia VPOCU20220016. De acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 16.1.d) de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia
y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
se procede a publicar dicho pliego de condiciones en la direccién web https://
murcianatural.carm.es/web/guest/participacion

Murcia, 6 de junio de 2022.—El Director General del Medio Natural, P.S.

(Orden de 23 de mayo de 2022), el Secretario General, Victor Manuel Martinez
Mufioz.
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Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente
y Emergencias

3535 Anuncio por el que se somete a informacion publica el pliego
de condiciones que regira en el expediente de ocupacion de
terrenos en la via pecuaria denominada “Cafiada Real de
Albacete a Murcia”, clasificada entre las del término municipal
de Jumilla, con destino a suministro de agua potable a parcela,
Aguas de Jumilla, S.A.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 14 de la Ley 3/1995, de
23 de marzo, de Vias Pecuarias, se somete a informacién publica en las Oficinas,
sitas en Plaza Juan XXIII, numero 4, Edificio C planta 3.2, Cédigo Postal 30008, de
Murcia, por espacio de un mes a contar desde la fecha de la presente publicacién,
el Pliego de Condiciones que ha de regir en la ocupacién temporal y parcial de la
Via Pecuaria denominada “Cafiada Real de Albacete a Murcia”, clasificada entre
las del término municipal de Jumilla, con destino al suministro de agua potable
a parcela; en una superficie de 23,97 metros cuadrados, por un periodo de diez
afos, de la que es beneficiaria Aguas de Jumilla, S.A., con C.I.F.: A73086852, con
referencia VPOCU20220013. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.1.d) de
la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, se procede a publicar dicho
pliego de condiciones en la direccion web https://murcianatural.carm.es/web/
guest/participacion

Murcia, 6 de junio de 2022.—El Director General del Medio Natural, P.S.

(Orden de 23 de mayo de 2022), el Secretario General, Victor Manuel Martinez
Mufioz.
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Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente
y Emergencias

3536 Anuncio por el que se somete a informacion publica el pliego de
condiciones que regira en el expediente de ocupacion de terrenos
en la via pecuaria denominada “Vereda de Santa Ana”, clasificada
entre las del término municipal de Jumilla, con destino a la
instalacion de tuberia para agua potable de acometida de
suministro a parcela, de la que es beneficiaria Aguas de Jumilla, S.A.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 14 de la Ley 3/1995, de
23 de marzo, de Vias Pecuarias, se somete a informacién publica en las Oficinas,
sitas en Plaza Juan XXIII, numero 4, Edificio C planta 3.2, Cédigo Postal 30008, de
Murcia, por espacio de un mes a contar desde la fecha de la presente publicacién,
el Pliego de Condiciones que ha de regir en la ocupacion temporal y parcial de la
Via Pecuaria denominada “Vereda de Santa Ana”, Clasificada entre las del término
municipal de Jumilla con una anchura legal en este tramo de 20'89 metros, con
destino a la instalacion de tuberia para agua potable, en ejecucién de acometida
desde la tuberia principal para suministro de la parcela 92 del poligono 138 del
término municipal de Jumilla, en una superficie total de 5’6 metros cuadrados,
por un periodo de diez afos, de la que es beneficiaria Aguas de Jumilla, S.A., con
N.I.F.: A73086852, con referencia VPOCU20210018, pliego que asimismo puede
ser consultado en https://murcianatural.carm.es/web/guest/participacion.

Murcia, 8 de junio de 2022.—El Director General del Medio Natural, P.S.
(Orden de 23 mayo de 2022), el Secretario General, Victor Manuel Martinez
Mufioz.
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Consejeria de Fomento e Infraestructuras

3537 Anuncio por el que se somete a informacion publica la solicitud
de autorizaciéon de las obras comprendidas en el proyecto
«Transformacion en glorieta de la interseccion del camino a la
Jurramienta con la carretera RM-711 PK 5+800 en el término
municipal de Lorca>», de fecha febrero de 2022.

Se somete a informacion publica durante el plazo de veinte dias habiles a
contar desde el siguiente al de esta publicacién el proyecto «Transformacion en
glorieta de la interseccidén del camino a la Jurramienta con la carretera RM-711
PK 5+800 en el Término Municipal de Lorca», de fecha febrero de 2022, a fin
de que cualquier persona fisica o juridica pueda formular cuantas alegaciones
y observaciones estimen pertinentes sobre dichas obras, de acuerdo con los
articulos 104.5 del Real Decreto 1812/1994, de 2 de septiembre, y 83 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El documento se podra consultar a través de internet en la siguiente
direccion: http://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-
publica.

Durante dicho plazo de veinte dias habiles se pondrd de manifiesto el
expediente con la posibilidad de ser examinado en dias y horas habiles previa
solicitud aqui. Las observaciones y/o alegaciones seran dirigidas al Servicio
Juridico-Administrativo de la Direcciéon General de Carreteras, sitas en Plaza
Santofa, n.° 6, 2.9, de Murcia (30006) indicando como referencia “Informacion
publica. Exp. CSN 340/2022” en el plazo de veinte (20) dias habiles desde la
finalizacién del plazo de informacidén publica.

Murcia, 20 de junio de 2022.—La Directora General de Carreteras, Maria Luisa
Casajus Galvache.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alguazas

3538 Anuncio de aprobacién provisional de una modificaciéon en la
ordenanza municipal reguladora de proteccién de la convivencia
ciudadana y prevencion de conductas incivicas.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 6 de
junio de 2022, acordd la aprobacién provisional de una modificacion en el articulo
8 de la vigente Ordenanza Municipal Reguladora de Proteccién de la Convivencia
Ciudadana y Prevencion de Conductas Incivicas (publicada en BORM N.© 158,
de 11-7-2018), y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se somete el
expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia (BORM), para que pueda ser examinado y se presenten las
reclamaciones que se estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional, sin
necesidad de Acuerdo expreso por el Pleno, en base a lo que establece el ultimo
inciso del mencionado precepto de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

Asimismo, el expediente estara a disposicion de los interesados en la sede
electrdénica de este Ayuntamiento [direccidn https://alguazas.sedeelectronica.es].

En Alguazas, a 23 de junio de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, Silvia Ruiz
Serna.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia
3539 Padron fiscal “"Programa Un Ratito Mas”, mayo/2022.

La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Alhama de Murcia,

Hace saber: Que se encuentran expuestos al publico en la Oficina de Atencidn
al Contribuyente sita en Pza. Américas, 6 Bj, de esta Localidad los Padrones
fiscales de los siguientes conceptos y periodos:

CONCEPTO PERIODO
PROGRAMA UN RATITO MAS MAYO / 2022

Durante el plazo de quince dias, contado a partir del siguiente a aquel en el
qgue se publique el presente edicto en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”,
con el objeto de que los interesados puedan examinarlo durante el mencionado
plazo.

Contra los mismos, los interesados podran interponer el recurso de reposicion
regulado en los articulos 108 de la Ley 7/85, de 28 de Abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, ante la alcaldesa en el plazo de un mes, computado desde el
dia siguiente a la finalizacion del periodo de exposicién publica.

Los contribuyentes afectados por los mismos podran realizar el pago de sus

deudas, en periodo voluntario, durante el plazo de dos meses a contar desde la
publicacion en el BORM del presente Edicto.

- Oficinas de Atencion al Contribuyente, sitas en:

- Pza. Américas num. 6 Bj, de 9 a 14 horas de lunes a viernes y martes de 16
a 18,30 horas.

- Condado de Alhama, centro comercial “Al-Kasar”, de 9 a 13,30 horas de
lunes a viernes.

Donde ademas podran solicitar un duplicado de dicho documento en caso de
no haberlo recibido.

- Entidades Colaboradoras: indicadas en el documento de ingreso que se
remitird a los contribuyentes.

Transcurrido el plazo indicado se iniciara el periodo ejecutivo, procediéndose
al cobro de las cuotas no satisfechas con los recargos establecidos en el art. 28
de la Ley General Tributaria, intereses de demora y las costas del procedimiento,
con los efectos sefialados en el art. 161 de la citada Ley.

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de
lo previsto en el art. 102 de la Ley General Tributaria y 24 del Reglamento
General de Recaudacion, produciendo el presente anuncio iguales efectos que la
notificacién individual a cada interesado.

En Alhama de Murcia, 24 de junio de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, Maria
Dolores Guevara Cava.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Beniel

3540 Valoraciones de obras e instalaciones sujetas a procedimientos
sancionadores urbanisticos.

En referencia a la valoracién de las obras e instalaciones sujetas a
procedimientos sancionadores urbanisticos, el Pleno del Ayuntamiento de Beniel,
en sesion celebrada el 17.03.22, entre otros, adoptd el acuerdo que, en su parte
dispositiva quinta dice:

“QUINTO: Como quiera que el articulo 287, a) de la vigente Ley 13/2015,
de 30 de marzo, de ordenacion territorial y urbanistica de la Region de Murcia,
respecto de la valoracién de obras e instalaciones sujetas a procedimientos
sancionadores, establece que “se calculara por el valor fijado para esta clase
de inmuebles por la consejeria competente en materia de hacienda a efectos
tributarios y, en su defecto, por el fijado por la Administracién actuante segun la
normativa municipal”, al haberse dejado de publicar aquel por parte de la CARM,
los anteriores criterios municipales para la estimacién de costos de ejecucion para
los titulos habilitantes de licencia urbanistica y declaracion responsable, recogidos
en la correspondiente Ordenanza Fiscal n.? 15, seran los que se tengan en cuenta
en las valoraciones en procedimientos sancionadores urbanisticos, una vez que
aquellos se publiquen en el BORM”.

Una vez que la aprobacion de la modificacion de la Ordenanza Fiscal n.° 15,
relativa al ICIO, se ha elevado a definitiva, y para su constancia y conocimiento
publico, se hace saber:

Que mientras que no se apruebe y publique una posterior modificacién,
las valoraciones de las diferentes obras e instalaciones, que se tendran en
cuenta en los procedimientos sancionadores urbanisticos, seran las mismas que
las establecidas por el Ayuntamiento de Beniel en la Ordenanza Fiscal n.° 15,
reguladora del ICIO, publicadas definitivamente en el BORM n.0 124, de 31.05.22.

Beniel, 21 de junio de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, M.2@ Carmen Morales
Ferrando.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Blanca

3541 Anuncio de aprobacion definitiva del Presupuesto General del Ayuntamiento de Blanca
y plantilla de personal para el ejercicio de 2022,

Aprobado definitivamente el Presupuesto Municipal del Ayuntamiento para el 2022, y comprensivo aquel del
Presupuesto Municipal de este Ayuntamiento, Bases de Ejecucidn, plantilla de Personal funcionario y laboral, de
conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
publica el resumen del mismo por capitulos:

PRESUPUESTO DE GASTOS 2022

CAPITULO DESCRIPCION Total
CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 3.293.848,77 €
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 2.650.412,21 €
CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS 18.070,82 €
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 167.620,00 €
CAP. 5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 32.067,88 €
CAP. 6 INVERSIONES REALES 283.624,00 €
CAP.7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - €
CAP.9 PASIVOS FIANCIEROS 436.924,49 €
TOTAL GASTOS 6.882.568,17 €

PRESUPUESTO DE INGRESOS

CAPITULO DESCRIPCION Total
CAP.1 IMPUESTOS DIRECTOS 1.653.046,34 €
CAP. 2 IMPUESTOS INDIRECTOS 220.000,00 €
CAP. 3 TASAS Y OTROS INGRESOS 1.803.140,07 €
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.098.380,76 €
CAP.5 INGRESOS PATRIMONIALES 108.001,00 €
CAP.7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - €
CAP.9 PASIVOS FINANCIEROS - €
TOTAL INGRESOS 6.882.568,17 €
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ESTADO DE CONSOLIDACION 2022

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULOS AYUNTAMIENTO BLANCAF.S., 5L ELIMINACIONES CONSOLIDADO
1|GASTOS DE PERSONAL 3.293.848,77 £ 1.551.473,25 € 990.589,58 € 3.854.732,48 €
2|COMPRAS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 2.650.412,21 € 901.907,72 € 177.000,00€ 3.375.319,93 €
3|GASTOS FINANCIEROS 18.070,82 £ 89161€ 18.962,43 €
4|TRANSFERENCIAS CORRIENTES 167.620,00 € 24.327,36 € 191.947,36 €
S|FONDO CONTINGENCIA 32.067,88 € 32.067,88 €

OPERACIONES CORRIENTES 6.162.019,68 € 2.478.599,98 € 1.167.589,58 € 7.473.030,08 €
6|INVERSIONES REALES 283.624,00 € 283.624,00€
7|TRANSFERENCIAS CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL 283.624,00 € - £ - € 283.624,00 €
8|ACTIVOS FINANCIEROS
9|PASIVOS FINACIEROS 436.924,49 € 11.423,87 €

OPERACIONES FINANCIERAS 436.924,49 € 11.423,87 € - £ 448.348,36 €

TOTAL GASTOS 6.882.568,17 € 2.490.023,85 € 1.167.589,58 € 8.205.002,44 £

PRESUPUESTO DE INGRES0S

CAPITULOS AYUNTAMIENTO BLANCAF.5., 5L ELIMINACIONES CONSOLIDADO
1[{IMPUESTOS DIRECTOS 1.653.046,34 £ 1.653.046,34 €
2|IMPUESTOS INDIRECTOS 220.000,00 £ 220.000,00 €
3|TASAS Y OTROS INGRESOS 1.803.140,07 € 398.606,35 € 177.000,00 € 2.024746,42 £
4| TRANSFEREMCIAS CORRIENTES 3.098.380,76 € 2.091.417,50 € 990.589,58 € 4.199.208,68 £
5|INGRESOQS PATRIMONIALES 108.001,00 € 108.001,00 €

'OPERACIONES CORRIENTES 6.882.568,17 € 2.490.023,85 € 1.167.589,58 € 8.205.002,44 €
6|ENAJENACION INVERSIONES REALES - €
7|TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - €

OPERACIONES DE CAPITAL S = = = = - £
B|ACTIVOS FINANCIERO - £
9|PASIVOS FINANCIEROS - £

'OPERACIONES FINANCIERAS - £ = F = = = &

TOTAL DE INGRESOS 6.882.568,17 € 2.490.023,85 € 1.167.589,58 € 8.205.002,44 €

Se aprueba la plantilla de personal comprensiva de las plazas reservadas a Funcionarios y Personal Laboral,
con las caracteristicas y retribuciones que se indican de modo resumido:

PLANTILLA DEL AYUNTAMIENTO DE BLANCA 2022

A) FUNCIONARIOS

1.- HABILITA CION ESTATAL

Numero
Secretario/a Al 1 0 0
Interventor/a Al 29 1 0 1
Tesorero/a Al 26 1 0 1
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2.- ESCALA ADMINISTRACION GENERAL

2.1 SUBESCALA TECNICA

2.2. SUBESCALA ADMINISTRATIVA Y AUXILIAR

Denominacion

Administrativo/a

1

22

Numero

Cubiertas

Vacantes

3.- ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL

3.1 SUBESCALA TECNICA

Denominacion

Numero

\ Cubiertas \ Vacantes

Trabajador/a Social A2 19 1 1 0
Auxiliar Biblioteca Cc2 18 1 1 0
Técnico de comunicacion A2 18 1 0 1
Asesor Juridico Al 22 1 0 1

3.2 SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES
3.2.1 Policia Local

Denominacion

Inspector de Policia A2 26 1 0 1
Subinspector de Policia C1 22 2 2 0
Agente 1 22 16 14 2

3.2.2 Personal de oficios

Denominacion
Conserje instalaciones municipales

c2

Numero

\ Cubiertas \ Vacantes

3.2.3 Personal de oficios ( Funcionario interino).

Denominacion

Pedn Oficios varios

AP

14

B) PERSONAL LABORAL FlJO

1.- TECNICOS SUPERIOES Y MEDIOS

Denominacion

Numero

Cubiertas

Vacantes

Observac

Técnico Desarrollo local A2 19 1 1 0

Monitor de informatica A2 18 1 0 1 Vinculada*
Técnico Medio Ambiente Al 22 1 0 1 Vinculada*
Arquitecto Técnico A2 18 1 0 1 Vinculada*

2.- PERSONAL AUXILIAR Y OFICIOS

Denominacion Numero Cubiertas Vacantes Observac.
Ordenanza c2 15 1 1 0
Auxiliar educativo c2 15 2 2 0
Técnico Auxiliar de servicios c2 18 1 1 0
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Técnico Auxiliar de fomento c2 18 1 1 0
Técnico auxiliar de jardines Cc2 16 1 1 0
Conserje instalaciones municipales c2 14 1 1 0
Pedn Servicios Varios ( 1 a T.Parcial) C2/AP 14 1 1 0
Auxiliar de Ambulatorio c2 13 1 1 0
Peon Limpieza Viaria c2 14 1 0 1
Limpiador/a AP 14 3 3 0
Auxiliar Ayuda a Domicilio AP 13 1 0 1 Vinculada*
Pedn Construccion AP 14 1 0 1 Vinculada*
Informadora Juvenil Cc2 16 1 0 1 Vinculada*
Operario de sonido AP 12 1 0 1 Vinculada*
Técnico Instalaciones Deportivas Cc1 17 1 0 1 Vinculada*
Pedn Servicios Varios AP/C2 14 3 0 3 Vinculada
m*
Limpiadora AP 12 4 0 4 Vinculada*
Pedn Limpieza Viaria c2 14 1 0 1 Vinculada*
Mediadora Intercultural Cc2 16 1 0 1 Vinculada*
Celadora AP 14 1 0 1 Vinculada*
Auxiliar de cocina AP 12 2 0 2 Vinculada*
Auxiliar centro conciliacion c2 15 5 0 5 Vinculada*
Peon oficios varios AP/C2 14 2 0 2 Vinculada*
TOTALES

Tipo Numero \ Cubiertas \ Vacantes

Funcionarios/as 35 26 9

Laborales Fijos 14 13 1

Laboral Fijo (vinculada*) 25 0 25

C) ANEXO: PERSONAL LABORAL INDEFINIDO NO FIJO. (Declarado por Sentencia Judicial).

Denominacion Numero Cubiertas | Observaciones
Auxiliar Ayuda a Domicilio 1 Vinculada*
Pedn Construccion 1 Vinculada*
Informadora Juvenil 1 Vinculada*
Técnico en Teatro 1 Vinculada*
Técnico Medio Ambiente 1 Vinculada*
Técnico Instalaciones 1 Vinculada*
Deportivas

Pedn Servicios Varios 3 Vinculada*
Limpiadora 4 Vinculada*
Peon Limpieza Viaria 1 Vinculada*
Arquitecto Técnico 1 Vinculada*
Mediadora Intercultural 1 Vinculada*
Celadora 1 Vinculada*
Auxiliar de cocina 1 Vinculada*
Auxiliar centro conciliacion 4 Vinculada*
Pedn oficios varios 2 Vinculada*
Operario de sonido 1 Vinculada*
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D) ANEXO: PERSONAL LABORAL TEMPORAL

Denominacion Numero Cubiertas Observaciones

Trabajador/a Social 1 0

Director Banda de Mdsica. 1 0

Auxiliar de cocina 2 0 Vinculada*

Asesor equipo de gobierno 1 0

Programas temporales: Garantia

Juvenil, Consejos Comarcales,

etc

E) ANEXO: PERSONAL LABORAL FIJO DISCONTINUO

Denominacion Grupo Ccbh Numero Cubiertas Observaciones
Monitor Deportivo Socorrista Cc2 14 2 0

*Vinculadas: Vinculacion establecida en el plan de Ordenacion de Recursos Humanos 2021

RELACION PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE 2022.

1.-AREA DE ALCALDIA.

A.- SERVICIO DE SECRETARIA GENERAL

Denominacién Observaciones

001 Secretario/a General A1l F HN SEC C 30 133,16 puntos
004.01 Administrativo/a Cc1 F AG ADM C 22

Secretaria 70,31 puntos
005 Auxiliar Biblioteca Cc2 F AG AUX C 18 Factor de singularidad

51,21 puntos extraordinaria

004.02 Administrativo/a C1 F AG ADM C 22 70,31 puntos

Registro General
011 Ordenanza c2 F/L | AG AUX C 15 50,00 Puntos

B.-SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA

Denominacion Observaciones

033 Asesor Juridico A1l F AE TAG C 22 91,17 puntos

C.- SERVICIO DE GABINETE DE ALCALDIA

Denominacion Observaciones

029 Técnico de A2/A1 F/L | AE TAG C 18 57,46 puntos
comunicacion
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2.~ RESTO AREAS DE GOBIERNO

2. A- UNIDAD FUNCIONAL: INTERVENCION GENERAL

Denominacion

Observaciones

002 Interventor/a Al F HN INT- C 29
TES 133,16 puntos

004.3 Administrativo/a de Cc1 F AG ADM C 22
Intervencion 70,31 puntos

004.4 Administrativo/a c1 F AG ADM | C 22
genérico 70,31 puntos

2. B.-UNIDAD FUNCIONAL: TESORERIA MUNICIPAL

Observaciones

003 Tesorero/a A1l F HN INT- C 22
TES 93,83 puntos
004.5 Administrativo/a Cc1 F AG ADM C 22
Recaudacion y Gestion 70,31 puntos
Tributaria

2. C.- UNIDAD FUNCIONAL: CUERPO DE LA POLICIA LOCAL Y PROTECCION CIVIL

Observaciones

Denominacion
Inspector Jefe Policia 1 A2 F AE
Local

006

PL

C/LD

18
122,11 puntos

Requisitos especificos:
Estar en posesion de
permisos de conduccién B
y A2.

Subinspector 2 B F AE

PL

22
115,88 puntos

Requisitos especificos:
Estar en posesion de
permisos de conduccién B
y A2.

008

Agente Policia 16 C1 F AE

PL

22
102,22 puntos

Requisitos especificos:
Estar en posesion de
permisos de conduccién B
y A2.

2. D. NEGOCIADO URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y SERVICIOS PUBLICOS

2.D.1. UNIDAD ADMINISTRATIVA: URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y SERVICIOS PUBLICOS

Denominacion

Observaciones

013 Arquitecto/a Al F/L | AE TAG C 22
Ingeniero/a 118,17 puntos

027 Técnico medio AT1/A2 F/L | AE TAG C 22
Ambiente 88,86 puntos

004.6 Administrativo/a c1 F AG ADM | C 22
Urbanismo, Medio 70,31 puntos

Ambiente y Patrimonio

022 Arquitecto Técnico A2 F/L | AG TAG C 18

88,86 puntos
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2.D.2. UNIDAD ADMINISTRATIVA DE FOMENTO Y SERVICIOS PUBLICOS

Denominacion SE \ Prov. \ cb \ Observaciones
019 Técnico Auxiliar de 1 Cc2/C1 F/L | AE TA C 16
Parques y Jardines 42,51 puntos
040 Técnico Auxiliar de 1 c2 L AE TA C 14
Turismo 39,29 puntos
016 Técnico Auxiliar de 1 AP/C2 F/L | AE TA C 18 Factor de singularidad
Fomento 42,51 Puntos extraordinaria
012 Técnico Auxiliar de 1 c2 F/L | AE TA C 18
Servicios 67,08 Puntos
017 Limpiador/a 6 AP F/L | AE PO C 14
17,91 Puntos
018 Peodn Oficios Varios 4 AP/C2 L AE PO C 14 Factor de singularidad
27,14 Puntos extraordinaria
034 Pedn Servicios Varios 3 AP/C2 L AE PO C 14 Factor de singularidad
27,14 Puntos extraordinaria
035 Pedn Construccion 1 AP/C2 L AE PO C 14
27,14 Puntos
036 Peon Limpieza Viaria 1 AP/C2 F/L | AE PO C 14
35,34 Puntos
037 Celadora 1 AP/C2 L AE AUX C 14
27,14 Puntos

2.-E. NEGOCIADO DE ASUNTOS GENERALES.

Cadigo Denominacién SE Prov. cb CE Observaciones
032 Jefe Negociado A2/A1 F/L | AE TG @ 22
Asuntos Generales 93,81Puntos

Denominacién Observaciones
041 Técnico Educativo 2 C1/B F/L | AE ™ C 16
70,30 Puntos
038 Auxiliar centro 5 c2 F/L | AE AUX C 15
conciliacién 48,98 Puntos
026 Auxiliar de cocina 2 AP L AE AUX C 12
17,82 Puntos
023 Mediadora Intercultural 1 c2 L AE AUX C 16
42,51 Puntos
021 Auxiliar de ayuda a 1 AP L AE AUX C 13 Factor de singularidad
domicilio 17,47 Puntos | extraordinaria
014 Auxiliar Educativo 2 c2 F/L | AE AUX C 15
48,97 Puntos
009 Trabajador/a Social 2 A2 F/L | AE TS C 19
85,22 Puntos

2.E.2. UNIDAD ADMINISTRATIVA DE NUEVAS TECNOLOGIAS Y TRANPARENCIA.

Denominacion b Observaciones
028 Monitor Informatico A2 F/L | AE TS C 18

88,02 Puntos
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2.E.3. UNIDAD ADMINISTRATIVA DE JUVENTUD, DEPORTES Y EMPLEO.

Denominacién 2 Observaciones

Técnico auxiliar de 1 c2 L AE TA C 14
039 animacion sociocultural 39,29 Puntos

031 Monitor/a deportivo 2 Cc2 L AE PO C 14
socorrista 48,98 Puntos

025 Técnico instalaciones 1 C1/B F/L | AE ™ C 17
deportivas 75,83 Puntos

024 Informadora Juvenil 1 c2 F/L | AE AUX C 16
47,23 Puntos

015 Técnico Desarrollo 1 A2 F/L | AE TS C 19
Local 81,52 Puntos

2.E.4. UNIDAD ADMINISTRATIVA DE EDUCACION Y CULTURA.

Denominacion 2 Observaciones
Director Escuela de 1 A2/A1 L AE C 22
030 Mdsica 64,59 Puntos
020 Operario de Sonido 1 AP L AE PO C 12
27,14 Puntos
010 Conserje Instalaciones 3 c2 F/L | AE PO C 14
Municipales 45,76 Puntos

2.E.5. UNIDAD ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR Y CONTRATACION.

Denominacion Observaciones

004.7 Administrativo/a de Cc1 F AG ADM C 22 70,31 puntos
RRHH y contratacion

Sin perjuicio de cualquier otro que estimen oportuno, contra el Presupuesto Municipal, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
(articulo 171 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, RDL 2/2004, de 5 de marzo,
y articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En Blanca, 29 de junio de 2022.—El Alcalde, Pedro Luis Molina Cano.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ceuti

3542 Nombramiento de funcionarios de carrera en la plaza de Agente
de la Policia Local de Ceuti.

Por Decreto de Alcaldia n.° 2022-0690, de 30 de junio de 2022, se ha
acordado el nombramiento de los siguientes funcionarios/as de carrera, del
Ayuntamiento de Ceuti, en sus respectivas categorias:

Cuerpo de la Policia Local, Escala Administracion Especial, Subescala
Servicios Especiales, Categoria de Agente, Grupo C, Subgrupo C1.

- Francisco Javier Pérez Castillo, NIF ***1776%%*

- José Antonio Manzano Lépez, NIF ***(Q222%*

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 62.1.b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Ceuti, 30 de junio de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, Sonia Almela Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza

3543 Aprobacion inicial del expediente de modificacidon presupuestaria
n.° 24P/2022.

Conforme dispone los articulos 177.2, en relacion con el articulo 169 del
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se encuentran expuestos al
publico, a efectos de reclamaciones, el expediente de modificacion presupuestaria
sobre el Presupuesto Prorrogado para el ejercicio 2022, 24P/2022 por concesién
de 1.352.599,15 € de suplementos de crédito y 952.146,69 € de créditos
extraordinarios, aprobado inicialmente por la Corporacién en Pleno, en sesion
celebrada el 1 de julio de 2022.

Los interesados que estén legitimados segun lo dispuesto en el articulo 170.1
del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y por los
motivos taxativamente enumerados en el nimero 2 de dicho articulo 170, podran
presentar reclamaciones con sujecidn a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admisidn de reclamaciones: Quince dias habiles a
partir del siguiente a la fecha de insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de
las Region de Murcia.

b) Oficina de presentacion: Registro General Ayuntamiento de Cieza.
C) Organo ante el que se reclama: Pleno.

Dichas modificaciones se consideraran definitivamente aprobada si durante
el plazo de exposicion, citado anteriormente, no se presentan reclamaciones.

Cieza, 1 de julio de 2022.—El Alcalde, Pascual Lucas Diaz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

3544 Precios publicos por prestacion del servicio de ayuda a domicilio,
ayuda a domicilio fines de semana y dias festivos y servicio
teleasistencia 2.° bimestre de 2022.

Se pone en conocimiento de los/las contribuyentes interesados/as que por
Resolucion del Sr. Concejal Delegado de Hacienda n.© 2.479/2022 de 23 de junio,
ha sido aprobado el siguiente Padrén:

1.-Precios Publicos por prestacion del servicio de Ayuda a Domicilio, Ayuda a
Domicilio Fines de Semana y Dias Festivos y servicio Teleasistencia 2.9 bimestre
de 2022, por importe de 2.209,28 €.

Este Padrdn se encuentra expuesto al publico en el Servicio de Gestidn
Tributaria de este Ayuntamiento durante un mes, contado a partir de la insercién
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, donde podran
ser examinados por los/las contribuyentes a quienes interese.

Contra la inclusidn o exclusidn en dicho padréon o contra las cuotas que en él
se indican, puede interponerse ante el mismo érgano que lo ha dictado recurso
de reposicidon previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la terminacion del periodo de exposicidon publica, de
conformidad con lo regulado en los articulos 14 y siguientes del R.D.L. 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Hacienda Locales.

La publicacién de este edicto surtira los efectos de la notificacion colectiva
del articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

El periodo de pago serd del 25 de julio al 25 de septiembre de 2022, ambos
inclusive.

Las deudas que no se hagan efectivas dentro de los plazos de pago que
se establezcan podran exigirse por el procedimiento administrativo de apremio;
devengandose el recargo correspondiente, intereses de demora y costas que
procedan de conformidad con la Ley 58/2033 de 17 de diciembre General
Tributaria y R.D. 939/2005 de julio Reglamento General de Recaudacion.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 24 del
citado Reglamento.

Jumilla, 23 de junio de 2022.—La Alcaldesa, Juana Guardiola Verdu.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

3545 Aprobacion inicial del Presupuesto General y plantilla
ejercicio 2022,

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria celebrada el dia 1
de julio de 2022, aprobd inicialmente el Presupuesto General de esta Corporacion
para regir en el ejercicio econdmico de 2022, con sus documentos preceptivos y
compuesto de los siguientes presupuestos:

- Presupuesto de la propia entidad:
Ingresos: 80.624.082,70 €.

Gastos: 80.624.082,70 €.

- Presupuesto de Organismos y Sociedades Mercantiles dependientes:

a) SEPOR:
Ingresos: 365.480,00 €.
Gastos: 365.480,00 €.
b) LIMUSA:
Ingresos: 14.470.869,47 €.
Gastos: 14.470.869,47 €.

c) SOCIEDAD DE ATENCION DE EMERGENCIAS, SEGURIDAD Y
SERVICIOS DE LORCA SL:

Ingresos: 550.000,00 €.
Gastos: 550.000,00 €.

d) SUELO Y VIVIENDA DE LORCA SA:
Ingresos: 307.400,00 €.
Gastos: 307.400,00 €.

e) CONSORCIO PARA EL DESARROLLO TURISTICO Y CULTURAL DE
LORCA:

Ingresos: 436.665,00 €.
Gastos: 436.665,00 €.

f) LORCATUR, LORCA TALLER DEL TIEMPO SAU:

Ingresos: 823.115,00 €.
Gastos: 823.115,00 €.
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Asimismo, se aprobd la plantilla de personal de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 126.3 del Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local y las retribuciones e indemnizaciones de los miembros
de la Corporacidon que se contienen en la Base 362 del Presupuesto.

Igualmente se aprobé el limite de gasto no financiero para el afio 2022 de
acuerdo con lo previsto en el articulo 30.1 de la Ley Organica de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, que se establece en 82.291.640,30 €,
a nivel consolidado.

Lo que se expone al publico, conforme a lo previsto en el articulo 169.1
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 20 del
R.D. 500/1990, de 20 de abril, durante quince dias, en cuyo periodo podran
presentarse ante el Pleno de la Corporacién reclamaciones contra el mismo.
Los expedientes podran consultarse en los Servicios de Direccion Econdmica y
Presupuestaria y de Personal y Régimen Interior, en horas de atencion al publico.

Si transcurriese dicho plazo sin presentarse reclamaciones se entendera
definitivamente aprobado el Presupuesto sin necesidad de nuevo acuerdo
plenario, de acuerdo con lo determinado en los articulos anteriormente citados.

Lo que se expone al publico para general conocimiento.

Lorca, 1 de julio de 2022.—EIl Teniente Alcalde de Hacienda y Presupuesto,
Isidro Abellan Chicano.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarrén
3546 Anuncio sobre nombramiento de espacios publicos.

El Pleno Municipal del Ayuntamiento de Mazarréon, en sesién ordinaria
celebrada el dia veintiséis de marzo de dos mil diecinueve, adoptd el siguiente
Acuerdo:

6. Estadistica - Propuesta para aprobar el asignar nombre a distintos
espacios publicos del municipio.

“Vistos los informes de la responsable del negociado de estadistica y ante la
necesidad de asignar nombres a vias y espacios publicos, como reconocimiento a
personas significativas del municipio de Mazarrén.

- Recientemente han fallecido, Tomas Raja Izquierdo, pintor mazarronero,
y Juan Garcia Lépez, que en su dia cedid los terrenos donde se encuentran las
instalaciones de Proteccion Civil y Policia Local.

Se consideran personas significativas del municipio de Mazarron.

Por lo expuesto, se podria asignar el nombre de calle Pintor Tomas Raja, a la
calle donde ha vivido siempre, calle Cafio.

Y nombrar como jardin Juan Garcia Lopez, el espacio que resulta de la
interseccion con, calle Villarico de los Alumbres, la salida del Centro de Proteccion
Civil y cuartel de Policia Local y la Avenida de la Constitucion.

- Don Ginés Carvajal Lopez, en representacién de Aborica & Bolnuevo
Promociones, SL, presentd escrito en Registro General de Entrada de este
Ayuntamiento, solicitando se asigne nombre para un vial, perpendicular entre las
calles Torre de los Caballos y Avenida Pedro Lopez Meca, calle que dara acceso a
un conjunto de edificaciones denominado como “Residencial Las Gredas”.

Se propone como nombre el de Ana Carrasco Gabarrén, nacida en Cehegin;
primera mujer en ganar una prueba mundial de motociclismo en 2017, en 2018,
de nuevo, gand el campeonato del mundo en la modalidad de Supersport 300.

Por su trayectoria personal, y su reconocido prestigio en el mundo del
deporte, se podria asignar el nombre de calle Ana Carrasco Gabarrén, al vial
mencionado anteriormente.

Asi mismo, por esta Alcaldia Presidencia, se eleva la siguiente Propuesta de
Denominacién de Vias y Espacios Publicos que basa en los siguientes argumentos:

El denominar los espacios publicos o vias con un determinado nombre propio
supone también un reconocimiento publico u homenaje, de ahi la importancia de
su designacién.

El municipio de Mazarrén cuenta con innumerables calles y espacios publicos.
En ellos abundan los nombres de muchos varones conocidos por una u otra razén,
pero sin embargo, no ocurre lo mismo con los nombres propios de mujer, de los
cuales se encuentran pocos ejemplos en nuestras calles.

En la ordenanza de denominacion de calles, se concreté como uno de los
objetivos, que en la nomenclatura de las vias publicas del municipio se hiciesen
visibles las aportaciones y méritos de las mujeres, contribuyendo con ello a una
mayor igualdad entre géneros.
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Esta claro que es responsabilidad de todos y todas, el reclamar el derecho de
igual. No obstante, consideramos necesario que desde la Corporaciéon Municipal
se promuevan acciones encaminadas a concienciar a la sociedad en general en
este sentido, por lo que entre los hombres propuestos aparece el de una mujer
mazarronera, con méritos sobrados para ostentar el honor de designar con su
nombre un espacio publico, es el de dofia Encarna Zamora Navarro.

- Doctora en Farmacia, Master en Direccién y Administracion de Empresas,
y Master en Comercio Exterior. Con una formacién muy amplia siendo premio
extraordinario Doctorado por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

- Profesora en varias facultades como son la de Farmacia en Granada y
Medicina en Murcia, Director Técnico y, a la vez, Financiero de la Hermandad
Farmacéutica del Mediterrdneo un largo camino profesional.

- Consultora contratada por el Instituto de Fomento de la Regidon de Murcia,
dependiente de la Consejeria de Industria y por las Camaras de Comercio de la
Region, para misiones en el extranjero para empresarios murcianos.

- Colaboradora a distintos niveles de responsabilidad con ONG"s: Médicos
Mundi, Farmacéuticos Mundi, Unicef y Cruz Roja.

- Publicaciones, muy diversas y en diversos medios nacionales e
internacionales sobre Farmacologia, Economia de la Empresa, Distribucién y
Comercio Exterior.

De similar importancia para esta Corporacion es el reconocer el apoyo y
fomento al deporte, por lo que también se propone para designar un espacio
publico el nombre de Alejandro Valverde “el ciclista infinito”.

- Corredor murciano, coronado con la victoria en el Mundial de Ciclismo.

Por todo ello propongo al Pleno de la Corporacion, previo dictamen de la
Comision Informativa para la Denominacién de las Vias y Espacios Publicos y de
la Numeracion de los Inmuebles del Municipio de Mazarrén:

Primero: Asignar a los espacios publicos mencionados los nombres de calle
Pintor Tomas Raja, jardin Juan Garcia Lopez y calle Ana Carrasco.

Segundo: Adoptar acuerdo de denominar con los nombres de dofia

Encarnacion Zamora Navarro y Alejandro Valverde “el ciclista infinito”, vias o
espacios publicos, cuando las circunstancias urbanisticas asi lo permitan.

Dese traslado al negociado municipal de estadistica, para su tramitacion”.

Sometida la propuesta a votacién es aprobada por unanimidad de los
miembros presentes, quedando adoptados los acuerdos en ella contenidos.

Mazarron, 21 de junio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Gaspar Miras Lorente.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron
3547 Anuncio de cambio de denominacion de calle.

El Pleno Municipal del Ayuntamiento de Mazarréon, en sesién ordinaria
celebrada el dia veintiséis de abril de dos mil veintidds, adoptd el siguiente
Acuerdo:

6. Estadistica.
Referencia: 2022/1481L.
Propuesta para el cambio de denominacion de calle.

“Visto.- El acta de concesion del premio “Mujer mazarronera 1998”, de
fecha 17 de febrero de 1998, por el que se acuerdo conceder dicho premio a
Dfa. Josefa Ramallo Arcas, por su espiritu emprendedor y la participacién social
y cultural en su comunidad.

Visto.- El acuerdo del Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria, celebrada
el dia 23 de febrero de 2021, por el que se aprueba por unanimidad, mocién para
denominar las calles de nueva creacion con los nombres de las premiadas como
mujeres mazarroneras desde 1995.

Visto.- El informe de la responsable de estadistica, de fecha 22 de febrero de
2022, que dice:

“Entre otras Mujeres Mazarroneras, se encuentra dofia Josefa Ramallo Arcas,
persona querida y respetada, por todos los mazarroneros/as, conocida como
“Pepita Ramallo”, como a ella le gustaba que se le llamara, no le gustaba Josefa.

Por lo expuesto, se podria asignar el nombre de calle “Pepita Ramallo”, al
tramo de calle Purisima, donde ha vivido siempre.

Dicha calle, transcurre entre Malecon y calle Primavera, frente a Jardin de
La Purisima. El municipio de Mazarrén cuenta con innumerables calles y espacios
publicos. En ellos abundan los nombres de muchos varones conocidos por una
u otra razon, pero sin embargo, no ocurre lo mismo con los nombres propios de
mujer, de los cuales se encuentran pocos ejemplos en nuestras calles.

Emito el presente informe, a fin de manifestar que dicho nombre no se
encuentra incluido en el actual callejero”.

Por todo ello, se eleva al Pleno, previo dictamen de la Comisién Informativa de
Comercio, Consumo y Denominacion de Espacios Publicos, la siguiente propuesta:

Primero.- Aprobar el cambio de denominacién de la calle Purisima (en el
tramo entre las calles Malecén y Primavera), pasando a llamarse calle “Pepita
Ramallo”, en base a la motivacion anteriormente expuesta”.

Segundo.- Notificar el presente acuerdo a los herederos de “Pepita Ramallo”,
con expresidon de los recursos a que haya lugar, y dese traslado, asimismo, al
negociado municipal de estadistica, para la realizacién de los tramites oportunos”.

Sometida la propuesta a votacién es aprobada por unanimidad de los
miembros presentes, adoptandose los acuerdos en ella contenidos.

Mazarron, 21 de junio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Gaspar Miras Lorente.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron
3548 Anuncio de cambio de denominacion de calle.

El Pleno Municipal del Ayuntamiento de Mazarréon, en sesién ordinaria
celebrada el dia treinta y uno de mayo de dos mil veintidds, adopté el siguiente
Acuerdo:

4. Estadistica.
Referencia: 2022/3916Q.
Propuesta para el cambio de denominacion de calle.

“Visto.- El acta de concesion del permio “Mujer Mazarronera 2016”, de fecha
10 de febrero de 2016, por el que se acordd conceder dicho premio a Dfa.
Francisca Urefa Sanchez, por su labor social y cultural como presidenta de la
Asociacion Musical Maestro Eugenio Calderdn.

Visto.- El acuerdo de Junta de Gobierno Local, de fecha 19 de febrero de
2016, en el cual se ratifica la concesién del Premio Anual Mujer Mazarronera.

Visto.- El acuerdo del Pleno de la Corporacién, en sesion ordinaria, celebrada
el dia 23 de febrero de 2021, por el que se aprueba por unanimidad, mocion para
denominar las calles de nueva creaciéon con los nombres de las premiadas como
mujeres mazarroneras desde 1995.

Visto.- El informe de la responsable de estadistica, de fecha 10 de mayo
de 2022, que concluye:

“(...) Por lo expuesto, se podria asignar el nombre de calle “Francisca Urefa
Sanchez” a la calle Hermanos Garcia Sanchez, en esta calle nacié y ha vivido
durante su juventud.

Emito el presente informe, a fin de manifestar que dicho nombre no se
encuentra incluido en el actual callejero”.

Por todo ello, se eleva al Pleno, previo dictamen de la Comision Informativa
de Comercio, Consumo y Denominacion de Espacios Publicos la siguiente
propuesta:

Primero.- Aprobar el cambio de denominacién de la calle Comandantes
Garcia Sénchez, pasando a llamarse calle “Francisca Urefia Sdnchez”, en base a la
motivacion anteriormente expuesta.

Segundo.- Notificar el acuerdo a la interesada, con expresion de los
recursos a que haya lugar, y dese traslado, asimismo, al negociado municipal de
estadistica, para la realizacion de los tramites oportunos”.

Sometida la propuesta a votacidon es aprobada por veinte votos a favor
(PSOE, UIDM, PP y Cs) y uno en contra (VOX), adoptandose los acuerdos en ella
contenidos.

Mazarrén, 21 de junio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Gaspar Miras Lorente.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

3549 Convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de
Operario de Servicios Multiples del Ayuntamiento de Mula.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion de fecha 16 de junio
de 2022, se aprueban las siguientes bases de convocatoria:

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad de una plaza
de operario de servicios multiples, vacante en la plantilla de este Ayuntamiento,
incluida en la Oferta de Empleo del afio 2022, publicada en el BORM el 31 de
Mayo de 2022.

A las presentes pruebas selectivas les serd de aplicacion, en lo que
corresponda, el texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico; la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; R.D.
Leg. 781/1986, de 18 de Abril; R.D. 896/1991, de 7 de Junio; y las Bases de la
presente convocatoria.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes serd concurso-oposicion.
La fase de oposicion constara de dos ejercicios de caracter obligatorio:

- Primer Ejercicio: Consistird en contestar un cuestionario de 20 preguntas
con tres respuestas alternativas, formulado por el tribunal seleccionador sobre
las materias del temario anexo adjunto a la convocatoria. Cada pregunta correcta
sumara un punto, restando 1 punto cada pregunta errénea y 0,5 cada pregunta
en blanco. La duracién de este ejercicio sera de 35 minutos.

- Segundo Ejercicio: Consistira en la resolucion de un supuesto practico
propuesto por el tribunal relacionados con el temario y en el tiempo que el
tribunal estime oportuno. Puntuacién maxima: 20 puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes
deberan poseer al dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y
mantener hasta el momento de la toma de posesion los siguientes requisitos de
participacion:

1. Poseer el titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria o equivalente, en
caso de aportar otra titulacion, la presentacion del certificado de la autoridad
competente en materia de educacion que acredite la equivalencia con dicho titulo,
o tener una antigtiedad de cinco afos y la superacién de un curso especifico de
formacion impartido a estos efectos por el Ayuntamiento.

2. Haber satisfecho el importe de los derechos de participacion en el proceso
selectivo.

3. Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de cualquier Estados
miembro de la Unidn Europea o de aquellos estados a los que les sea de aplicacion
la libre circulacidon de trabajadores, en los términos previstos en la Ley 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico y demas legislacion que regule esta materia.
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4. Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa, el dia en que finalice el plazo de presentacion de
instancias

5. Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas del puesto.

6. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro estado, no hallarse inhabilitado
0 en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
o equivalente que impida, en su estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico

3. Solicitudes.

Una vez aprobadas las presentes bases y la convocatoria por el érgano
competente, el anuncio de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y un extracto en el BOE. Las bases se publicaran también en
el tabléon de edictos del Ayuntamiento y en la pagina Web municipal dentro del
apartado Empleo Publico Municipal.

Las solicitudes para tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso
en las que los aspirantes haran constar que reldnen las condiciones exigidas en
las presentes bases para las plazas que se opte, se dirigiran a la Sr alcalde del
Ayuntamiento de Mula, y se presentaran preferiblemente, en la sede electrdnica
del Ayuntamiento de Mula (https://sede.mula.regiondemurcia.es) usando el
tramite “Participacion en procesos selectivos” en virtud del articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El acceso y la posterior firma de la solicitud correspondiente se realizara con
los medios habilitados para garantizar la identidad univoca de los participantes.

El plazo de presentacidon de solicitudes de participacidn en el proceso de
seleccidon serad de 20 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado

La tasa por derechos de examen asciende a 30,00 Euros. La falta de ingreso
de los derechos de examen, que se realizara dentro del plazo de presentacion de
instancias, determinara la exclusion del aspirante.

La solicitud debera ir acompafiada por:
1. Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte, debidamente compulsadas.
2. Fotocopia compulsada del titulo exigido.

3. Copia de los documentos acreditativos de los méritos alegados
(académicos y curso de formacién). Los méritos relacionados con la antigliedad
se acreditaran mediante certificado del Secretario o funcionario habilitado para
ello de la entidad donde se hayan prestado servicios. Durante cualquier momento
del proceso de seleccidon se le podra requerir al solicitante la presentacion de
dichos originales.

4. Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
participacion en el proceso selectivo. Para satisfacer dichos derechos el tramite
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“Participacién en procesos selectivos” genera automaticamente una carta de
pago una vez finalizado el proceso. Dicha carta de pago puede abonarse en ese
momento en la propia Sede Electrdnica, en la web https://mula.es/web/pago-
de-tributos/ o en cualquier entidad de las relacionadas en dicha carta de pago.

En el caso de que la tramitacidon se haga mediante Sede Electréonica no sera
necesario presentar la documentaciéon compulsada. Durante cualquier momento
del proceso de seleccidén se le podra requerir al solicitante la presentacién de
dichos originales

Los derechos de participacion en el proceso sélo seran devueltos a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la participacion de estas
pruebas, previa peticion de los interesados.

4. Admision de los aspirantes.

Terminado el plazo de presentacidén de instancias, el Ilmo. Sr. Alcalde
Presidente de la Corporacion dictara Resolucion, en un plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos, asi como la de excluidos.
Dicha Resolucion se publicard en el BORM, en el Tablén de Edictos ubicado en la
Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mula y Ayuntamiento de Mula junto con la
relacion de aspirantes excluidos y causas que han motivado la exclusion. En caso
de no haber, con posterioridad reclamaciones, se entendera elevada a definitiva
sin mas tramite.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de
admitidos y excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a
partir del siguiente a la publicacién de la Resolucion en el BORM., para subsanar
los defectos que hayan motivado su exclusién o su omision de las relaciones de
admitidos y excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

En el plazo de 10 dias naturales desde la conclusién del plazo de subsanacién
de errores, se publicara en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en sede
electronica del Ayuntamiento de Mula, resolucion elevando a definitiva la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con la inclusién correspondiente
como admitidos de aquellos que fueron excluidos y que hayan subsanado errores
u omisiones. En caso de no haber habido reclamaciones, se prescindira de este
tramite.

En la Resolucién aprobatoria de las listas iniciales de admitidos y excluidos
se determinara la composicion del Tribunal Calificador y el lugar, dia y hora de
constitucion del Tribunal fijando este tras su constitucion la fecha de comienzo de
los ejercicios.

Desde la publicacion de la Resolucién aprobatoria de las listas definitivas
hasta la fecha de examen no podran transcurrir mas de 6 meses.

5. Tribunal calificador.

El tribunal, designado por el Alcalde de la Corporacién, estara integrado
por un Presidente, tres vocales y un secretario, que sera el secretario de la
Corporacién o funcionario en quien delegue, designandose igual niumero de
suplentes. En la designacion de sus miembros deberan respetarse los principios
de imparcialidad y de profesionalidad, y se tendera a la paridad entre hombres y
mujeres.
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Todos los miembros del tribunal, titulares y suplentes, habran de ser
empleados publicos de caracter fijo y poseer una titulacidon igual o superior a la
requerida para el acceso a la plaza convocada.

Los miembros del Tribunal estan sujetos a los supuestos de abstencién y
recusacion previstos en la ley 39/2015.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus componentes, titulares o suplentes. En ausencia del Presidente
le sustituira el Vocal presente de mayor jerarquia, antigiiedad y edad, por este
orden.

El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas
las dudas y propuestas que surjan para la aplicacion de las normas contenidas en
estas Bases y estara facultado para resolver las cuestiones que puedan suscitarse
durante la realizacidon de las pruebas, asi como para adoptar las medidas
necesarias que garanticen el debido orden en las mimas en todo lo no previsto
en las Bases. Sus acuerdos seran impugnables en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo Comun.

Cuando las dificultades técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el
Tribunal, por medio de su presidente podra disponer la incorporacién al mismo
con caracter temporal de asesores en aquellas pruebas que demanden oir
la opinién de técnicos especialistas asi como de colaboradores en tareas de
vigilancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios, bajo la direccién del
citado Tribunal.

6. Comienzo y desarrollo de los ejercicios.

Los aspirantes seran convocados para los ejercicios en llamamiento Unico y
deberdn de ir provistos del DNI. La no presentacion al ejercicio en el momento de
ser llamados, comporta que decae automaticamente en su derecho a participar
en el mismo y, en consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario, adoptara las medidas
oportunas para que los ejercicios sean corregidos sin conocer la identidad del
aspirante.

De cada sesion que celebre el Tribunal, el Secretario levantara Acta donde se
haran constar las calificaciones de los ejercicios de los aspirantes y las incidencias
y votaciones que se produzcan.

Las Actas, numeradas y firmadas electronicamente, constituirdn el expediente
de las pruebas selectivas. Juntamente con el Acta se unira al expediente las hojas
de examen o ejercicios realizados por los opositores.

Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento
del Tribunal o del érgano convocante, que alguno de los aspirantes carece de
los requisitos necesarios para participar en la convocatoria, o bien, que se han
producido variaciones de las circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara
expediente de comprobacién acerca del cumplimiento de los requisitos, con
tramite de audiencia al interesado. El érgano convocante, de forma motivada,
podra en su caso, declarar decaido en su derecho al interesado.

7. Calificacion de los ejercicios.
7.1. Fase de concurso. Se establece el siguiente baremo:

1. Por experiencia acreditada en el Ayuntamiento de Mula, en las funciones
propias de la plaza que se convoca como personal laboral o funcionario interino,
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a razon de 0,06 puntos por mes completo trabajado y por experiencia acreditada
como operario de mantenimiento o con funciones similares a la plaza convocada
en otras Administraciones Publicas 0,01 puntos por mes trabajado, hasta un
maéaximo conjunto de 6 puntos.

2. Por haber realizado cursos de formacidn, organizados por cualquier
Administracion Publica u otras entidades publicas de formacion de trabajadores
publicos o de empresas que realizan formacion para trabajadores de la
administracién local. Sélo se valoraran los cursos cuyo contenido formativo esté
directamente relacionado con el puesto de trabajo a desempefiar. Cada hora de
curso tendra una valoracién de 0,01 puntos.

3. No se valoraran cursos o asignaturas aisladas que sirvan para obtener una
titulacion (master, licenciatura, diplomatura, doctorado).

4. Por cada titulacion superior a la exigida: 1 punto.

La lista que contenga la valoracion de los méritos aportados por los
aspirantes se hara publica una vez celebrados los ejercicios de la fase de
oposicion y comprenderan a los aspirantes que hayan superado los mismos.

7.2. Fase de oposicion. Constara de dos ejercicios.

- Primer Ejercicio: Consistira en contestar un cuestionario de 20 preguntas
con tres respuestas alternativas, formulado por el tribunal seleccionador sobre
las materias del temario anexo adjunto a la convocatoria. Cada pregunta correcta
sumara un punto, restando 1 punto cada pregunta errdonea y 0,5 puntos cada
respuesta en blanco. La duracidén de este ejercicio sera de 35 minutos. El
primer ejercicio de la fase de oposicion sera eliminatorio, debiendo conseguir la
calificacién de 12 puntos para seguir aspirando a la consecucion de la plaza.

- Segundo Ejercicio: Consistird en la resolucion de un supuesto practico
propuesto por el tribunal relacionados con el temario y en el tiempo que el
tribunal estime oportuno. Este ejercicio sera eliminatorio y su calificacion
maxima sera de 20 puntos. Sera necesario obtener un minimo de 12 puntos para
superarlo.

La valoracion definitiva a partir de la cual se constituira el orden de prelaciéon
de aprobados vendra determinada, para los aspirantes que hayan superado la
fase de oposicion, por la suma de las calificaciones del primer y segundo ejercicio
de la fase de oposicion, multiplicado por 0,15 mas la obtenida en la fase de
concurso, multiplicada por 0,4. Siendo entonces la calificacion maxima posible de
la fase de oposicién de 6 puntos, la fase de concurso de 4 puntos, sumando un
total de 10 puntos posibles.

8. Lista de aprobados y propuesta de nombramiento.

Una vez publicada la calificacion definitiva del proceso selectivo, el tribunal
publicara la relacién definitiva de aprobados, no pudiendo rebasar éstos el
numero de plazas convocadas.

De acuerdo con esta lista, se elevara al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la
Corporacién, ademas del Acta de la ultima sesion, la propuesta de nombramiento
a favor de los aspirantes aprobados.

En todo caso deberad quedar acreditada en el expediente, como fundamento
de la resolucion adoptada, la observancia del procedimiento debido.

En el acta de la Ultima sesién, se incluird una relacién de los aspirantes que
habiendo superado el ejercicio de la oposicién, no hayan sido incluidos en la lista
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de aprobados y propuesta de nombramiento, a los efectos de si por cualquier
circunstancia algun aspirante aprobado no fuera nombrado Funcionario de
Carrera, para poder serlo, por orden de puntuaciéon los aspirantes que hayan
superado las pruebas.

Los/as aspirantes, cuando sean requeridos para su nombramiento como
funcionario/a de carrera, aportaran ante la Administracién, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria, en el plazo requerido.

La propuesta de nombramiento serd adoptada por el érgano competente
a favor del aspirante propuesto por el Tribunal, de acuerdo con el orden de
prelaciéon establecido.

9. Nombramiento y toma de posesion.
Presentada la documentacién por los interesados y siendo ésta conforme,
el Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la Corporacion decretara el nombramiento en

favor de los aspirantes aprobados como funcionario de carrera en la plaza objeto
de la convocatoria.

El nombramiento sera notificado a los interesados, que deberan tomar
posesion en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a su recibo.

En el acto de toma de posesidn, el funcionario debera prestar juramento o
promesa, de acuerdo con la férmula prevista en el R.D. 707/1979, de 5 de abril.

Quien, sin causa justificada, no tome posesién en el plazo indicado, perdera
todos los derechos derivados de la superacion de las pruebas selectivas y del
nombramiento conferido.

10. Impugnacion y revocacion de la convocatoria.

La presente convocatoria y los actos administrativos que se deriven de ella y
de las actuaciones del Tribunal Calificador, podran ser impugnados en los casos y
en la forma establecidos en la Ley 39/2015.

El tribunal queda facultado para interpretar las presentes bases asi como
para integrar las lagunas que pudieran surgir.
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Anexo I

Temario

- Tema 1. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Titulo I: El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacion. Titulo V: El principio de igualdad en el empleo publico. Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidén Integral contra la
Violencia de Género: Titulo II: Derechos de las mujeres victimas de violencia de
género. Titulo III: Tutela institucional.

- Tema 2. Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
Laborales: capitulo III. Derechos y Obligaciones.

- Tema 3. La Organizacién Municipal del Ayuntamiento de Mula: Alcalde, Junta
de Gobierno y Concejales Delegados (Decretos de Delegacion de Competencias
y organizacion de Servicios Municipales publicados en Web Municipal). Ubicacién
de los distintos Servicios e Instalaciones municipales del Ayuntamiento de Mula.

- Tema 4. Procedimiento Administrativo: Derechos de las personas en sus
relaciones con las Administraciones Publicas. Obligatoriedad de términos y plazos.
Computo de plazos. El derecho y deber de relacionarse con las Administraciones
Publicas por medios electrdnicos. La notificacion: Condiciones generales para la
practica de las notificaciones. Practica de las notificaciones en papel y a través de
los medios electrénicos. La notificacién infructuosa.

- Tema 5. La Constitucién espafiola de 1978. Principios generales.

- Tema 6. Derechos fundamentales de los espafioles contenidos en la
Constitucion.

- Tema 7.- El municipio de Mula, callejero. Nucleo de poblacién. El Término
Municipal. Cultura, Festejos. Emplazamiento de sus edificios publicos e
instalaciones municipales.

- Tema 8.- Edificios e instalaciones municipales, funcionalidad, horarios, tipos
de mantenimiento.

- Tema 9.- El sistema métrico decimal: medidas de longitud, superficie,
capacidad y volumen.

- Tema 10.- Herramientas y Utiles. Descripcidon, caracteristicas y sus
aplicaciones en los distintos oficios; su limpieza, mantenimiento y ordenacion de
éstas.

- Tema 11.- Nociones basicas de albafileria, electricidad, fontaneria,
carpinteria y pintura.

- Tema 12.- Nociones basicas del tipo y caracteristicas del mobiliario urbano.

- Tema 13.- Operaciones matematicas basicas: Sumar, restar, multiplicar,
dividir, reglas de tres.

- Tema 14.- Condiciones generales de seguridad e Higiene en el Trabajo,
sefializacion. equipos de trabajo y proteccidon, precauciones en la carga y
transporte de materiales, etc.

Mula, 20 de junio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Juan Jesus Moreno Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

3550 Convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de
Operario de Mantenimiento del Ayuntamiento de Mula.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion de fecha 16 de junio
de 2022, se aprueban las siguientes

Bases de convocatoria:
1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién en propiedad de una plaza
de operario de mantenimiento, vacante en la plantilla de este Ayuntamiento,
incluida en la Oferta de Empleo del afno 2022, publicada en el BORM el 31 de
Mayo de 2022.

A las presentes pruebas selectivas les serd de aplicacién, en lo que
corresponda, el texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico; la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; R.D.
Leg. 781/1986, de 18 de Abril; R.D. 896/1991, de 7 de Junio; y las Bases de la
presente convocatoria.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes serd concurso-oposicion.
La fase de oposicion constara de dos ejercicios de caracter obligatorio:

- Primer Ejercicio: Consistird en contestar un cuestionario de 20 preguntas
con tres respuestas alternativas, formulado por el tribunal seleccionador sobre
las materias del temario anexo adjunto a la convocatoria. Cada pregunta correcta
sumara un punto, restando 1 punto cada pregunta errénea y 0,5 cada pregunta
en blanco. La duracion de este ejercicio serd de 35 minutos.

- Segundo Ejercicio: Consistira en la resolucion de un supuesto practico
propuesto por el tribunal relacionados con el temario y en el tiempo que el
tribunal estime oportuno. Puntuacion maxima: 20 puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes
deberan poseer al dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y
mantener hasta el momento de la toma de posesion los siguientes requisitos de
participacion:

1. Poseer el titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria o equivalente, en
caso de aportar otra titulacion, la presentacion del certificado de la autoridad
competente en materia de educacion que acredite la equivalencia con dicho titulo,
o tener una antigtiedad de cinco afos y la superacién de un curso especifico de
formacion impartido a estos efectos por el Ayuntamiento.

2. Haber satisfecho el importe de los derechos de participacion en el proceso
selectivo.

3. Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de cualquier Estados
miembro de la Unidn Europea o de aquellos estados a los que les sea de aplicacion
la libre circulacidon de trabajadores, en los términos previstos en la Ley 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico y demas legislaciéon que regule esta materia.
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4. Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa, el dia en que finalice el plazo de presentacion de
instancias

5. Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas del puesto.

6. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro estado, no hallarse inhabilitado
0 en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
o equivalente que impida, en su estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico

3. Solicitudes.

Una vez aprobadas las presentes bases y la convocatoria por el érgano
competente, el anuncio de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y un extracto en el BOE. Las bases se publicaran también en
el tabléon de edictos del Ayuntamiento y en la pagina Web municipal dentro del
apartado Empleo Publico Municipal.

Las solicitudes para tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso
en las que los aspirantes haran constar que reldnen las condiciones exigidas en
las presentes bases para las plazas que se opte, se dirigiran a la Sr alcalde del
Ayuntamiento de Mula, y se presentaran preferiblemente, en la sede electrdnica
del Ayuntamiento de Mula (https://sede.mula.regiondemurcia.es) usando el
tramite “Participacion en procesos selectivos” en virtud del articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El acceso y la posterior firma de la solicitud correspondiente se realizara con
los medios habilitados para garantizar la identidad univoca de los participantes.

El plazo de presentacidon de solicitudes de participacidn en el proceso de
seleccidon serad de 20 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado

La tasa por derechos de examen asciende a 12,50 Euros. La falta de ingreso
de los derechos de examen, que se realizara dentro del plazo de presentacion de
instancias, determinara la exclusion del aspirante.

La solicitud debera ir acompafiada por:
1. Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte, debidamente compulsadas.
2. Fotocopia compulsada del titulo exigido.

3. Copia de los documentos acreditativos de los méritos alegados
(académicos y curso de formacién). Los méritos relacionados con la antigliedad
se acreditaran mediante certificado del Secretario o funcionario habilitado para
ello de la entidad donde se hayan prestado servicios. Durante cualquier momento
del proceso de seleccidon se le podra requerir al solicitante la presentacion de
dichos originales.

4. Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
participacion en el proceso selectivo. Para satisfacer dichos derechos el tramite
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“Participacién en procesos selectivos” genera automaticamente una carta de
pago una vez finalizado el proceso. Dicha carta de pago puede abonarse en ese
momento en la propia Sede Electrdnica, en la web https://mula.es/web/pago-
de-tributos/ o en cualquier entidad de las relacionadas en dicha carta de pago.

En el caso de que la tramitacidon se haga mediante Sede Electréonica no sera
necesario presentar la documentaciéon compulsada. Durante cualquier momento
del proceso de seleccidén se le podra requerir al solicitante la presentacién de
dichos originales.

Los derechos de participacion en el proceso sélo seran devueltos a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la participacion de estas
pruebas, previa peticion de los interesados.

4. Admision de los aspirantes.

Terminado el plazo de presentacidén de instancias, el Ilmo. Sr. Alcalde
Presidente de la Corporacion dictara Resolucion, en un plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos, asi como la de excluidos,
que sera publicada en el BORM.

Ademas, dicha Resolucidn se publicara en el Tablon de Edictos ubicado en la
Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mula y en el Ayuntamiento de Mula junto
con la relacién de aspirantes excluidos y causas que han motivado la exclusion.
En caso de no haber, con posterioridad reclamaciones, se entendera elevada a
definitiva sin mas tramite.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de
admitidos y excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a
partir del siguiente a la publicacién de la Resolucion en el BORM., para subsanar
los defectos que hayan motivado su exclusion o su omisién de las relaciones de
admitidos y excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o
aleguen la omisidn, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

En el plazo de 10 dias naturales desde la conclusion del plazo de subsanacion de
errores, se publicara en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en sede electronica
del Ayuntamiento de Mula, resolucion elevando a definitiva la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, con la inclusidon correspondiente como admitidos
de aquellos que fueron excluidos y que hayan subsanado errores u omisiones. En
caso de no haber habido reclamaciones, se prescindira de este tramite.

En la Resolucién aprobatoria de las listas iniciales de admitidos y excluidos
se determinara la composicion del Tribunal Calificador y el lugar, dia y hora de
constitucion del Tribunal fijando este tras su constitucion la fecha de comienzo de
los ejercicios.

Desde la publicacion de la Resolucion aprobatoria de las listas definitivas
hasta la fecha de examen no podran transcurrir mas de 6 meses.

5. Tribunal calificador.

El tribunal, designado por el Alcalde de la Corporacién, estara integrado
por un Presidente, tres vocales y un secretario, que sera el secretario de la
Corporaciéon o funcionario en quien delegue, designandose igual nimero de
suplentes. En la designacion de sus miembros deberan respetarse los principios
de imparcialidad y de profesionalidad, y se tendera a la paridad entre hombres y
mujeres.
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Todos los miembros del tribunal, titulares y suplentes, habran de ser
empleados publicos de caracter fijo y poseer una titulacidon igual o superior a la
requerida para el acceso a la plaza convocada.

Los miembros del Tribunal estan sujetos a los supuestos de abstencién y
recusacion previstos en la ley 39/2015.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus componentes, titulares o suplentes. En ausencia del Presidente
le sustituira el Vocal presente de mayor jerarquia, antigiiedad y edad, por este
orden.

El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas
las dudas y propuestas que surjan para la aplicacion de las normas contenidas en
estas Bases y estara facultado para resolver las cuestiones que puedan suscitarse
durante la realizacidon de las pruebas, asi como para adoptar las medidas
necesarias que garanticen el debido orden en las mimas en todo lo no previsto
en las Bases. Sus acuerdos seran impugnables en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo Comun.

Cuando las dificultades técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el
Tribunal, por medio de su presidente podra disponer la incorporacién al mismo
con caracter temporal de asesores en aquellas pruebas que demanden oir
la opinién de técnicos especialistas asi como de colaboradores en tareas de
vigilancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios, bajo la direccién del
citado Tribunal.

6. Comienzo y desarrollo de los ejercicios.

Los aspirantes seran convocados para los ejercicios en llamamiento Unico y
deberdn de ir provistos del DNI. La no presentacion al ejercicio en el momento de
ser llamados, comporta que decae automaticamente en su derecho a participar
en el mismo y, en consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario, adoptara las medidas
oportunas para que los ejercicios sean corregidos sin conocer la identidad del
aspirante.

De cada sesion que celebre el Tribunal, el Secretario levantara Acta donde se
haran constar las calificaciones de los ejercicios de los aspirantes y las incidencias
y votaciones que se produzcan.

Las Actas, numeradas y firmadas electronicamente, constituirdn el expediente
de las pruebas selectivas. Juntamente con el Acta se unira al expediente las hojas
de examen o ejercicios realizados por los opositores.

Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento
del Tribunal o del érgano convocante, que alguno de los aspirantes carece de
los requisitos necesarios para participar en la convocatoria, o bien, que se han
producido variaciones de las circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara
expediente de comprobacién acerca del cumplimiento de los requisitos, con
tramite de audiencia al interesado. El érgano convocante, de forma motivada,
podra en su caso, declarar decaido en su derecho al interesado.

7. Calificacion de los ejercicios.

7.1. Fase de concurso. Se establece el siguiente baremo:
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1. Por experiencia acreditada en el Ayuntamiento de Mula, en las funciones
propias de la plaza que se convoca como personal laboral o funcionario interino,
a razén de 0,06 puntos por mes completo trabajado y por experiencia acreditada
como operario de mantenimiento o con funciones similares a la plaza convocada
en otras Administraciones Publicas 0,01 puntos por mes trabajado, hasta un
maximo conjunto de 6 puntos.

2. Por haber realizado cursos de formacién, organizados por cualquier
Administracion Publica u otras entidades publicas de formacion de trabajadores
publicos o de empresas que realizan formacion para trabajadores de la
administracion local. Sélo se valoraran los cursos cuyo contenido formativo esté
directamente relacionado con el puesto de trabajo a desempefiar. Cada hora de
curso tendra una valoracion de 0,1 puntos. Maximo 2 puntos.

3. No se valoraran cursos o asignaturas aisladas que sirvan para obtener una
titulacion (master, licenciatura, diplomatura, doctorado).

4. Por estar en posesion del carnet de usuario profesional de productos
fitosanitarios expedido por la administracion competente: 1 punto.

5. Por estar en posesion de carné de conducir tipo B: 1 punto.

La lista que contenga la valoracién de los méritos aportados por los
aspirantes se hara publica una vez celebrados los ejercicios de la fase de
oposicion y comprenderan a los aspirantes que hayan superado los mismos.

7.2. Fase de oposicion. Constara de dos ejercicios.

- Primer Ejercicio: Consistira en contestar un cuestionario de 20 preguntas
con tres respuestas alternativas, formulado por el tribunal seleccionador sobre
las materias del temario anexo adjunto a la convocatoria. Cada pregunta correcta
sumara un punto, restando 1 punto cada pregunta errdonea y 0,5 puntos cada
respuesta en blanco. La duraciéon de este ejercicio serd de 35 minutos. El
primer ejercicio de la fase de oposicion sera eliminatorio, debiendo conseguir la
calificacion de 12 puntos para seguir aspirando a la consecucion de la plaza.

- Segundo Ejercicio: Consistird en la resolucidn de un supuesto practico
propuesto por el tribunal relacionados con el temario y en el tiempo que el
tribunal estime oportuno. Este ejercicio serad eliminatorio y su calificacion
maxima sera de 20 puntos. Sera necesario obtener un minimo de 12 puntos para
superarlo.

La valoracion definitiva a partir de la cual se constituira el orden de prelacidon
de aprobados vendra determinada, para los aspirantes que hayan superado la
fase de oposicidn, por la suma de las calificaciones del primer y segundo ejercicio
de la fase de oposicién, multiplicado por 0,15 mas la obtenida en la fase de
concurso, multiplicada por 0,4. Siendo entonces la calificacion maxima posible de
la fase de oposicién de 6 puntos, la fase de concurso de 4 puntos, sumando un
total de 10 puntos posibles.

8. Lista de aprobados y propuesta de nhombramiento.

Una vez publicada la calificacion definitiva del proceso selectivo, el tribunal
publicara la relacién definitiva de aprobados, no pudiendo rebasar éstos el
nuimero de plazas convocadas.

De acuerdo con esta lista, se elevara al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la
Corporacién, ademas del Acta de la ultima sesion, la propuesta de nombramiento
a favor de los aspirantes aprobados.
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En todo caso debera quedar acreditada en el expediente, como fundamento
de la resolucién adoptada, la observancia del procedimiento debido.

En el acta de la Ultima sesidén, se incluird una relacién de los aspirantes que
habiendo superado el ejercicio de la oposicidon, no hayan sido incluidos en la lista
de aprobados y propuesta de nombramiento, a los efectos de si por cualquier
circunstancia algun aspirante aprobado no fuera nombrado Funcionario de
Carrera, para poder serlo, por orden de puntuacion los aspirantes que hayan
superado las pruebas.

Los/as aspirantes, cuando sean requeridos para su nombramiento como
funcionario/a de carrera, aportaran ante la Administracién, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria, en el plazo requerido.

La propuesta de nombramiento sera adoptada por el érgano competente
a favor del aspirante propuesto por el Tribunal, de acuerdo con el orden de
prelacion establecido.

9. Nombramiento y toma de posesion.
Presentada la documentacion por los interesados y siendo ésta conforme,
el Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la Corporacion decretara el nombramiento en

favor de los aspirantes aprobados como funcionario de carrera en la plaza objeto
de la convocatoria.

El nombramiento sera notificado a los interesados, que deberan tomar
posesion en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a su recibo.

En el acto de toma de posesion, el funcionario debera prestar juramento o
promesa, de acuerdo con la férmula prevista en el R.D. 707/1979, de 5 de abril.

Quien, sin causa justificada, no tome posesion en el plazo indicado, perdera
todos los derechos derivados de la superacion de las pruebas selectivas y del
nombramiento conferido.

10. Impugnacion y revocacion de la convocatoria.

La presente convocatoria y los actos administrativos que se deriven de ella y
de las actuaciones del Tribunal Calificador, podran ser impugnados en los casos y
en la forma establecidos en la Ley 39/2015.

El tribunal queda facultado para interpretar las presentes bases asi como
para integrar las lagunas que pudieran surgir.
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Anexo I. Temario.

e Tema 1.- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Titulo I: El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacién. Titulo V: El principio de igualdad en el empleo publico. Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la
Violencia de Género: Titulo II: Derechos de las mujeres victimas de violencia de
género. Titulo III: Tutela institucional.

e Tema 2.- Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales: capitulo III. Derechos y Obligaciones.

e Tema 3.- La Organizacion Municipal del Ayuntamiento de Mula:
Alcalde, Junta de Gobierno y Concejales Delegados (Decretos de Delegacion
de Competencias y organizacién de Servicios Municipales publicados en Web
Municipal). Ubicacién de los distintos Servicios e Instalaciones municipales del
Ayuntamiento de Mula.

e Tema 4.- Procedimiento Administrativo: Derechos de las personas en sus
relaciones con las Administraciones Publicas. Obligatoriedad de términos y plazos.
Computo de plazos. El derecho y deber de relacionarse con las Administraciones
Publicas por medios electrénicos. La notificacion: Condiciones generales para la
practica de las notificaciones. Practica de las notificaciones en papel y a través de
los medios electrénicos. La notificacién infructuosa.

e Tema 5.- La Constitucién espafiola de 1978. Principios generales.
e Tema 6.- Derechos fundamentales de los espafioles contenidos en la
Constitucién.

e Tema 7.- El municipio de Mula, callejero. Nucleo de poblacién. El
Término Municipal. Cultura, Festejos. Emplazamiento de sus edificios publicos e
instalaciones municipales.

e Tema 8.- Edificios e instalaciones municipales, funcionalidad, horarios,
tipos de mantenimiento.

e Tema 9.- El sistema métrico decimal: medidas de longitud, superficie,
capacidad y volumen.

e Tema 10.- Herramientas y utiles. Descripcidon, caracteristicas y sus
aplicaciones en los distintos oficios; su limpieza, mantenimiento y ordenacion de
éstas.

e Tema 11.- Nociones basicas de albafiileria, electricidad, fontaneria,
carpinteria y pintura.

e Tema 12.- Nociones basicas del tipo y caracteristicas del mobiliario
urbano.

e Tema 13.- Operaciones matematicas basicas: Sumar, restar, multiplicar,
dividir, reglas de tres.

e Tema 14.- Condiciones generales de seguridad e Higiene en el Trabajo,
sefalizacidén. Equipos de trabajo y proteccidon, precauciones en la carga y
transporte de materiales, etc.

Mula, 20 de junio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Juan Jesus Moreno Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

3551 Convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de Conserje
del Ayuntamiento de Mula.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion de fecha 16 de junio
de 2022, se aprueban las siguientes bases de convocatoria:

1. Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad de una plaza
de Conserje, vacante en la plantilla de este Ayuntamiento, incluida en la Oferta
de Empleo del afio 2022, publicada en el BORM el 31 de mayo de 2022.

A las presentes pruebas selectivas les serd de aplicacién, en lo que
corresponda, el texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico; la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; R.D.
Leg. 781/1986, de 18 de abril; R.D. 896/1991, de 7 de junio; y las Bases de la
presente convocatoria.

El procedimiento de seleccidn de los aspirantes sera concurso-oposicion.
La fase de oposicion constara de dos ejercicios de caracter obligatorio:

- Primer Ejercicio: Consistird en contestar un cuestionario de 20 preguntas
con tres respuestas alternativas, formulado por el tribunal seleccionador sobre
las materias del temario anexo adjunto a la convocatoria. Cada pregunta correcta
sumara un punto, restando 1 punto cada pregunta errénea y 0,5 cada pregunta
en blanco. La duracion de este ejercicio sera de 35 minutos.

- Segundo Ejercicio: Consistira en la resolucion de un supuesto practico
propuesto por el tribunal relacionados con el temario y en el tiempo que el
tribunal estime oportuno. Puntuacion maxima: 20 puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes deberan
poseer al dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantener
hasta el momento de la toma de posesion los siguientes requisitos de participacion:

1. Poseer el titulo de Graduado en Educacion Secundaria o equivalente, en
caso de aportar otra titulacion, la presentacion del certificado de la autoridad
competente en materia de educacién que acredite la equivalencia con dicho titulo,
o tener una antigiiedad de cinco afios y la superacion de un curso especifico de
formacion impartido a estos efectos por el Ayuntamiento.

2. Haber satisfecho el importe de los derechos de participacién en el proceso
selectivo.

3. Tener la nacionalidad espafola o ser nacional de cualquier Estados
miembro de la Unidn Europea o de aquellos estados a los que les sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores, en los términos previstos en la Ley 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico y demas legislacion que regule esta materia.

4. Tener cumplidos dieciocho afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa, el dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias
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5. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas del puesto.

6. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro estado, no hallarse inhabilitado
o0 en situacién equivalente ni haber sido sometido a sanciéon disciplinaria
0 equivalente que impida, en su estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico

3. Solicitudes.

Una vez aprobadas las presentes bases y la convocatoria por el érgano
competente, el anuncio de la convocatoria se publicard en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia y un extracto en el BOE. Las bases se publicaran también en
el tablon de edictos del Ayuntamiento y en la pagina Web municipal dentro del
apartado Empleo Publico Municipal.

Las solicitudes para tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso
en las que los aspirantes haran constar que rednen las condiciones exigidas en
las presentes bases para las plazas que se opte, se dirigiran a la Sr alcalde del
Ayuntamiento de Mula, y se presentaran preferiblemente, en la sede electrdnica
del Ayuntamiento de Mula (https://sede.mula.regiondemurcia.es) usando el
tramite “Participacién en procesos selectivos” en virtud del articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El acceso y la posterior firma de la solicitud correspondiente se realizara con
los medios habilitados para garantizar la identidad univoca de los participantes.

El plazo de presentacidon de solicitudes de participacién en el proceso de
seleccidon sera de 20 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado

La tasa por derechos de examen asciende a 12,50 Euros. La falta de ingreso
de los derechos de examen, que se realizara dentro del plazo de presentacion de
instancias, determinara la exclusion del aspirante.

La solicitud debera ir acompafiada por:
1. Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte, debidamente compulsadas.
2. Fotocopia compulsada del titulo exigido.

3. Copia de los documentos acreditativos de los méritos alegados
(académicos y curso de formacién). Los méritos relacionados con la antigliedad
se acreditaran mediante certificado del Secretario o funcionario habilitado para
ello de la entidad donde se hayan prestado servicios. Durante cualquier momento
del proceso de seleccién se le podra requerir al solicitante la presentacién de
dichos originales.

4. Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
participacion en el proceso selectivo. Para satisfacer dichos derechos el tramite
“Participacion en procesos selectivos” genera automaticamente una carta de
pago una vez finalizado el proceso. Dicha carta de pago puede abonarse en ese
momento en la propia Sede Electrénica, en la web https://mula.es/web/pago-
de-tributos/ o en cualquier entidad de las relacionadas en dicha carta de pago.

NPE: A-050722-3551


https://sede.mula.regiondemurcia.es
https://mula.es/web/pago-de-tributos/
https://mula.es/web/pago-de-tributos/

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 153 Martes, 5 de julio de 2022 Pagina 21798

En el caso de que la tramitacién se haga mediante Sede Electréonica no sera
necesario presentar la documentacién compulsada. Durante cualquier momento
del proceso de seleccién se le podra requerir al solicitante la presentacion de
dichos originales

Los derechos de participacion en el proceso so6lo seran devueltos a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la participacion de estas
pruebas, previa peticion de los interesados.

4. Admision de los aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Ilmo. Sr. Alcalde
Presidente de la Corporacion dictara Resolucion, en un plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos, asi como la de excluidos, y
sera publicada en el BORM.

Ademas, dicha Resolucién se publicara en el Tablén de Edictos ubicado en la
Sede Electrénica del Ayuntamiento de Mula y en el Ayuntamiento de Mula junto
con la relacidon de aspirantes excluidos y causas que han motivado la exclusion.
En caso de no haber, con posterioridad reclamaciones, se entendera elevada a
definitiva sin mas tramite.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de
admitidos y excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a
partir del siguiente a la publicacién de la Resolucion en el BORM., para subsanar
los defectos que hayan motivado su exclusidén o su omision de las relaciones de
admitidos y excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

En el plazo de 10 dias naturales desde la conclusién del plazo de subsanacién
de errores, se publicara en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en sede
electronica del Ayuntamiento de Mula, resolucion elevando a definitiva la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con la inclusidn correspondiente
como admitidos de aquellos que fueron excluidos y que hayan subsanado errores
u omisiones. En caso de no haber habido reclamaciones, se prescindira de este
tramite.

En la Resolucién aprobatoria de las listas iniciales de admitidos y excluidos
se determinara la composicion del Tribunal Calificador y el lugar, dia y hora de
constitucion del Tribunal fijando este tras su constitucion la fecha de comienzo de
los ejercicios.

Desde la publicacion de la Resolucién aprobatoria de las listas definitivas
hasta la fecha de examen no podran transcurrir mas de 6 meses.

5. Tribunal calificador.

El tribunal, designado por el Alcalde de la Corporacién, estara integrado
por un Presidente, tres vocales y un secretario, que sera el secretario de la
Corporacién o funcionario en quien delegue, designandose igual niumero de
suplentes. En la designacion de sus miembros deberan respetarse los principios
de imparcialidad y de profesionalidad, y se tenderd a la paridad entre hombres y
mujeres.

Todos los miembros del tribunal, titulares y suplentes, habran de ser
empleados publicos de caracter fijo y poseer una titulacion igual o superior a la
requerida para el acceso a la plaza convocada.
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Los miembros del Tribunal estan sujetos a los supuestos de abstencién y
recusacion previstos en la ley 39/2015.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus componentes, titulares o suplentes. En ausencia del Presidente
le sustituira el Vocal presente de mayor jerarquia, antigiiedad y edad, por este
orden.

El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas
las dudas y propuestas que surjan para la aplicacion de las normas contenidas en
estas Bases y estara facultado para resolver las cuestiones que puedan suscitarse
durante la realizacidon de las pruebas, asi como para adoptar las medidas
necesarias que garanticen el debido orden en las mimas en todo lo no previsto
en las Bases. Sus acuerdos seran impugnables en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo Comun.

Cuando las dificultades técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el
Tribunal, por medio de su presidente podra disponer la incorporacion al mismo
con caracter temporal de asesores en aquellas pruebas que demanden oir
la opinién de técnicos especialistas asi como de colaboradores en tareas de
vigilancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios, bajo la direccion del
citado Tribunal.

6. Comienzo y desarrollo de los ejercicios.

Los aspirantes seran convocados para los ejercicios en llamamiento Unico y
deberdn de ir provistos del DNI. La no presentacién al ejercicio en el momento de
ser llamados, comporta que decae automaticamente en su derecho a participar
en el mismo y, en consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario, adoptara las medidas
oportunas para que los ejercicios sean corregidos sin conocer la identidad del
aspirante.

De cada sesion que celebre el Tribunal, el Secretario levantara Acta donde se
haran constar las calificaciones de los ejercicios de los aspirantes y las incidencias
y votaciones que se produzcan.

Las Actas, numeradas y firmadas electronicamente, constituiran el expediente
de las pruebas selectivas. Juntamente con el Acta se unira al expediente las hojas
de examen o ejercicios realizados por los opositores.

Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento
del Tribunal o del érgano convocante, que alguno de los aspirantes carece de
los requisitos necesarios para participar en la convocatoria, o bien, que se han
producido variaciones de las circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara
expediente de comprobacién acerca del cumplimiento de los requisitos, con
tramite de audiencia al interesado. El érgano convocante, de forma motivada,
podra en su caso, declarar decaido en su derecho al interesado.

7. Calificacion de los ejercicios.

7.1. Fase de concurso. Se establece el siguiente baremo:

1. Por experiencia acreditada en el Ayuntamiento de Mula, en las funciones
propias de la plaza que se convoca como personal laboral o funcionario
interino, a razon de 0,08 puntos por mes completo trabajado y por experiencia
acreditada como conserje, o con funciones similares a la plaza convocada en
otras Administraciones Publicas 0,01 puntos por mes trabajado, hasta un maximo
conjunto de 6 puntos.
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2. Por haber realizado cursos de formacidn, organizados por cualquier
Administracion Publica u otras entidades publicas de formacion de trabajadores
publicos o de empresas que realizan formacion para trabajadores de la
administracion local. Sélo se valoraran los cursos cuyo contenido formativo esté
directamente relacionado con el puesto de trabajo a desempefiar. Cada hora de
curso tendra una valoracion de 0,01 puntos. Maximo 3 puntos.

3. No se valoraran cursos o asignaturas aisladas que sirvan para obtener una
titulacion (master, licenciatura, diplomatura, doctorado).

4. Por estar en posesion de carné de conducir tipo B: 1 punto.

La lista que contenga la valoracidon de los méritos aportados por los
aspirantes se hara publica una vez celebrados los ejercicios de la fase de
oposicion y comprenderan a los aspirantes que hayan superado los mismos.

7.2. Fase de oposicion. Constara de dos ejercicios.

- Primer Ejercicio: Consistird en contestar un cuestionario de 20 preguntas
con tres respuestas alternativas, formulado por el tribunal seleccionador sobre
las materias del temario anexo adjunto a la convocatoria. Cada pregunta correcta
sumara un punto, restando 1 punto cada pregunta errénea y 0,5 puntos cada
respuesta en blanco. La duracién de este ejercicio sera de 35 minutos. El
primer ejercicio de la fase de oposicion sera eliminatorio, debiendo conseguir la
calificacién de 12 puntos para seguir aspirando a la consecucién de la plaza.

- Segundo Ejercicio: Consistira en la resolucion de un supuesto practico
propuesto por el tribunal relacionados con el temario y en el tiempo que el
tribunal estime oportuno. Este ejercicio serd eliminatorio y su calificacion
maxima sera de 20 puntos. Sera necesario obtener un minimo de 12 puntos para
superarlo.

La valoracion definitiva a partir de la cual se constituira el orden de prelacién
de aprobados vendra determinada, para los aspirantes que hayan superado la
fase de oposicién, por la suma de las calificaciones del primer y segundo ejercicio
de la fase de oposicidon, multiplicado por 0,15 mas la obtenida en la fase de
concurso, multiplicada por 0,4. Siendo entonces la calificacion maxima posible de
la fase de oposicion de 6 puntos, la fase de concurso de 4 puntos, sumando un
total de 10 puntos posibles.

8. Lista de aprobados y propuesta de nhombramiento.

Una vez publicada la calificacion definitiva del proceso selectivo, el tribunal
publicara la relacién definitiva de aprobados, no pudiendo rebasar éstos el
numero de plazas convocadas.

De acuerdo con esta lista, se elevara al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la
Corporacidn, ademas del Acta de la ultima sesion, la propuesta de nombramiento
a favor de los aspirantes aprobados.

En todo caso deberd quedar acreditada en el expediente, como fundamento
de la resolucion adoptada, la observancia del procedimiento debido.

En el acta de la Ultima sesidn, se incluird una relacion de los aspirantes que
habiendo superado el ejercicio de la oposicién, no hayan sido incluidos en la lista
de aprobados y propuesta de nombramiento, a los efectos de si por cualquier
circunstancia algun aspirante aprobado no fuera nombrado Funcionario de
Carrera, para poder serlo, por orden de puntuacién los aspirantes que hayan
superado las pruebas.
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Los/as aspirantes, cuando sean requeridos para su nombramiento como
funcionario/a de carrera, aportaran ante la Administracién, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria, en el plazo requerido.

La propuesta de nombramiento sera adoptada por el érgano competente
a favor del aspirante propuesto por el Tribunal, de acuerdo con el orden de
prelacién establecido.

9. Nombramiento y toma de posesion.
Presentada la documentacion por los interesados y siendo ésta conforme,
el Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la Corporacion decretara el nombramiento en

favor de los aspirantes aprobados como funcionario de carrera en la plaza objeto
de la convocatoria.

El nombramiento serd notificado a los interesados, que deberan tomar
posesion en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a su recibo.

En el acto de toma de posesidn, el funcionario debera prestar juramento o
promesa, de acuerdo con la férmula prevista en el R.D. 707/1979, de 5 de abril.

Quien, sin causa justificada, no tome posesién en el plazo indicado, perdera
todos los derechos derivados de la superacion de las pruebas selectivas y del
nombramiento conferido.

10. Impugnacion y revocacion de la convocatoria.

La presente convocatoria y los actos administrativos que se deriven de ella y
de las actuaciones del Tribunal Calificador, podran ser impugnados en los casos y
en la forma establecidos en la Ley 39/2015.

El tribunal queda facultado para interpretar las presentes bases asi como
para integrar las lagunas que pudieran surgir.
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Anexo I. Temario.

- Tema 1. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Titulo I: El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacion. Titulo V: El principio de igualdad en el empleo publico. Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidén Integral contra la
Violencia de Género: Titulo II: Derechos de las mujeres victimas de violencia de
género. Titulo III: Tutela institucional.

- Tema 2. Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
Laborales: capitulo III. Derechos y Obligaciones.

- Tema 3. La Organizacién Municipal del Ayuntamiento de Mula: Alcalde, Junta
de Gobierno y Concejales Delegados (Decretos de Delegacién de Competencias
y organizacion de Servicios Municipales publicados en Web Municipal). Ubicacién
de los distintos Servicios e Instalaciones municipales del Ayuntamiento de Mula.

- Tema 4. Procedimiento Administrativo: Derechos de las personas en sus
relaciones con las Administraciones Publicas. Obligatoriedad de términos y plazos.
Computo de plazos. El derecho y deber de relacionarse con las Administraciones
Publicas por medios electrdnicos. La notificacion: Condiciones generales para la
practica de las notificaciones. Practica de las notificaciones en papel y a través de
los medios electrénicos. La notificacién infructuosa.

- Tema 5. La Constitucidn espafiola de 1978. Principios generales.

- Tema 6. Derechos fundamentales de los espafioles contenidos en la
Constitucion.

- Tema 7. El municipio de Mula, callejero. Nucleo de poblacién. El Término
Municipal. Cultura, Festejos. Emplazamiento de sus edificios publicos e
instalaciones municipales.

- Tema 8. Edificios e instalaciones municipales, funcionalidad, horarios, tipos
de mantenimiento.

- Tema 9. El sistema métrico decimal: medidas de longitud, superficie,
capacidad y volumen.

- Tema 10. Herramientas y Utiles. Descripcidn, caracteristicas y sus aplicaciones
en los distintos oficios; su limpieza, mantenimiento y ordenacién de éstas.

- Tema 11. Nociones basicas de albaiiileria, electricidad, fontaneria,
carpinteria y pintura.

- Tema 12. Nociones basicas del tipo y caracteristicas del mobiliario urbano.

- Tema 13.- Operaciones matematicas basicas: Sumar, restar, multiplicar,
dividir, reglas de tres.

- Tema 14.- Condiciones generales de seguridad e Higiene en el Trabajo,
sefializacion. Equipos de trabajo y proteccidn, precauciones en la carga y
transporte de materiales, etc.

Mula, 20 de junio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Juan Jesus Moreno Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia
3552 Cese personal eventual adscrito a Alcaldia.

“Decreto de la Alcaldia de fecha 6 de junio de 2022

De conformidad con lo establecido en el acuerdo de la Junta de Gobierno de
fecha 16 de abril de 2021, sobre el nimero y régimen del personal eventual de la
Corporacion y en el art® 12 del Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por
el que se aprueba el Texto Refundido del Empleado Publico y el articulo 104.2 de
la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacion
con el 176 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril; y a peticién de la
Alcaldia, vengo en resolver lo siguiente:

Primero.- Cesar a D.2 Almudena Agullé Mora, con D.N.I. *2.*7*,0*9-* como
Jefe de Prensa de Alcaldia, con efectos 6 de junio de 2022.

Segundo.- El presente Decreto se dara cuenta al Pleno y se publicara en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.”

Murcia, 7 de junio de 2022.—El Secretario General del Pleno, Antonio
Marin Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

3553 Aprobacion inicial del Reglamento por el que se regula el sistema
de Teletrabajo del Ayuntamiento de San Javier.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el 16 de junio
de 2022, ha aprobado inicialmente el Reglamento interno de Teletrabajo del
Ayuntamiento de San Javier.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985 de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se abre un periodo de
informacion publica por plazo de treinta dias habiles, contados desde el dia
siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia, dentro del cual los interesados podran examinar el expediente y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas. La aprobacién devendra definitiva en el
caso de que no se formulen reclamaciones.

Durante el tramite de informacion publica el texto del Reglamento se
encuentra publicado en el Portal de la Transparencia del Ayuntamiento de San
Javier.

San Javier, 22 de junio de 2022.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

3554 Tasas por el servicio de guarderia correspondiente al mes de junio
de 2022,

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados, que por
Acuerdo de Junta de Gobierno Local Ordinaria de fecha 6 de junio de 2022, ha
sido aprobado el padrén para el cobro de la Tasas por el servicio de guarderia
correspondiente al mes de junio de 2022.

Este padrdn se encuentra expuesto al publico durante 30 dias en el Servicio
de Tesoreria de este Ayuntamiento, donde pueden ser examinados por los
contribuyentes a quienes interese.

Contra las liquidaciones incorporadas en aquéllas, podran los interesados
interponer recurso de reposicidn, previo al recurso contencioso administrativo,
dirigido ante el organismo gestor, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la fecha de finalizacidén del citado periodo de exposicion al publico,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

El pago en periodo voluntario debera hacerse en los siguientes plazos:

i Periodo . .
Municipio Concepto Impositivo Inicio Fin
SANTOMERA | Tasa por asistencia a la Guarderia Arco Iris y CAI Infanta Elena | Junio 2022 10/06/2022 | 10/08/2022

De acuerdo con lo establecido en la Ordenanza fiscal reguladora de la
tasa por prestacion del servicio de guarderia, el pago de esta tasa se realizara
mediante domiciliacién bancaria en la cuenta previamente designada por cada
obligado tributario.

Transcurrido el plazo indicado, las cuotas no pagadas seran exigidas por
el procedimiento de apremio y devengaran los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento General de Recaudacién (R.D. 939/2005).

En Santomera, 10 de junio de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, Inmaculada
Sanchez Roca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

3555 Tasas por el servicio de guarderia correspondiente al mes de mayo
de 2022.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados, que por Acuerdo
de Junta de Gobierno Local Ordinaria de fecha 09/05/2022, ha sido aprobado el
padrén para el cobro de la Tasas por el servicio de guarderia correspondiente al
mes de mayo de 2022.

Este padrdn se encuentra expuesto al publico durante 30 dias en el Servicio
de Tesoreria de este Ayuntamiento, donde pueden ser examinados por los
contribuyentes a quienes interese.

Contra las liquidaciones incorporadas en aquéllas, podran los interesados
interponer recurso de reposicidn, previo al recurso contencioso administrativo,
dirigido ante el organismo gestor, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la fecha de finalizacidén del citado periodo de exposicion al publico,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

El pago en periodo voluntario debera hacerse en los siguientes plazos:

Periodo
Impositivo

SANTOMERA Tasa por asistencia a la Guarderia Arco Iris y CAI Infanta Elena Mayo 2022 16/05/2022 16/07/2022

Municipio Concepto Inicio Fin

De acuerdo con lo establecido en la Ordenanza fiscal reguladora de la
tasa por prestacién del servicio de guarderia, el pago de esta tasa se realizara
mediante domiciliacion bancaria en la cuenta previamente designada por cada
obligado tributario.

Transcurrido el plazo indicado, las cuotas no pagadas seran exigidas por
el procedimiento de apremio y devengaran los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento General de Recaudacion (R.D. 939/2005)

En Santomera, a 13 de junio de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, Inmaculada
Sanchez Roca.
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