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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

3657 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-900/2022)
de 1 de julio de 2022, por la que se convoca concurso de acceso
a plazas de los cuerpos docentes universitarios.

De conformidad con la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, con el Real Decreto 1313/2007, de 5 octubre, por el que se regula
el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, con
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de
27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, y con la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes
Universitarios de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno
de fecha 18 de diciembre de 2015, y dentro del marco normativo de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera,

El Rector de la Universidad de Murcia, en ejercicio de las competencias que
tiene atribuidas con arreglo al articulo 20 de la Ley Organica de Universidades, y
de las funciones que le corresponden segun el articulo 42 de los Estatutos de la
Universidad de Murcia, de conformidad con el acuerdo del Consejo de Gobierno
de 4 de diciembre de 2020 por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de
Personal Docente e Investigador para el afio 2020 (BORM de 17 de diciembre),
y autorizada su convocatoria por la Direccion General de Universidades
de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, resuelve convocar los
correspondientes concursos de acceso a plazas vacantes de Cuerpos de
Funcionarios Docentes Universitarios, que se detallan en el anexo I de la presente
resolucién, dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de
Murcia, incluidas en su vigente relacion de puestos de trabajo, con sujecidon a las
siguientes

Bases de la convocatoria
1.- Normas generales.

1.1.- Son de aplicacién a los concursos previstos en la presente resolucién,
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el Real Decreto
1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacion nacional para
el acceso a los cuerpos docentes universitarios, el Real Decreto 1313/2007, de 5
de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, los Estatutos de la Universidad de Murcia,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de
la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia; la Normativa de Concursos de
Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia, aprobada
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en Consejo de Gobierno de fecha 18 de diciembre de 2015, Resolucion del
Secretario General de la Universidad de Murcia por la que se dictan instrucciones
sobre tramitacion electréonica de convocatorias de plazas de personal de fecha 8
de septiembre de 2017, y con caracter supletorio, en su caso, por lo previsto en
la legislacién general de funcionarios civiles del estado.

1.2.- Cada plaza convocada se tramitara como un procedimiento
independiente, salvo aquellas en las que de forma expresa por ser de la misma
area de conocimiento y caracteristicas se incluyan en un mismo concurso.

2.- Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos generales de acceso a la Funcién Publica
(Arts. 56 y 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico) vy, en particular:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los términos establecidos en el
apartado 1 del art. 57 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintilin afios o0 mayores de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a Profesor de Universidad.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones puUblicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Autéonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.2.- Requisitos especificos:

a) Estar acreditado o acreditada para el Cuerpo Docente correspondiente,
conforme a lo previsto en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre que regula

la acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios,
modificado por el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo, o bien:

- Estar habilitado o habilitada conforme a lo establecido en el R.D. 774/2002,
de 26 de julio. Se entendera que los habilitados para Catedratico de Escuela
Universitaria lo estaran para Profesor Titular de Universidad.

- Ser funcionario o funcionaria del cuerpo correspondiente o de un cuerpo
docente universitario de igual o superior categoria. En este caso es necesario
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gue hayan transcurrido como minimo dos afios desde que se obtuvo una plaza
mediante concurso de acceso en otra Universidad.

- Ser profesor de una Universidad de un Estado miembro de la Unidn
Europea, en las condiciones establecidas en la Disposicion adicional cuarta
del Real Decreto. 1312/2007, que regula la acreditacion nacional, y estar en
posesidn de la certificacién por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacién a que hace referencia la mencionada disposicion adicional.

b) No podran participar en los concursos de acceso quienes ostenten la
condicién de profesor en otra Universidad, obtenida mediante concurso de acceso,
salvo que se haya producido el desempefio efectivo de la misma, durante al
menos dos afios de conformidad con el articulo 9.4 del Real Decreto 1313/2007,
de 5 de octubre.

2.3.- En el caso de los nacionales de otros Estados si en el proceso selectivo
no resultara acreditado el conocimiento del castellano, deberan acreditar el
conocimiento del mismo mediante la realizacion de una prueba en la que se
comprobara que poseen un nivel adecuado de comprension y expresion oral y
escrita en esta lengua.

Quedan eximidos de realizar la prueba quienes estén en posesién del diploma
de espafiol como lengua extranjera (nivel superior o nivel C2) regulado por el Real
Decreto 1137/2002 de 31 de octubre, modificado por Real Decreto 264/2008, de
22 de febrero, o del certificado de aptitud en espafiol para extranjeros expedidos
por las Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto deberdn aportar junto a la
solicitud fotocopia compulsada de dicho diploma o del mencionado certificado de
aptitud.

2.4.- Los requisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta
el momento de la toma de posesion.

3.- Presentacion telematica de solicitudes.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacion
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacion, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud que
se haya establecido especificamente para la plaza y cuerpo correspondiente,
disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es/.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacidn y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “"CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrdnica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente a la publicacidon de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

3.4.- Los derechos de examen seran de 48,61 euros.
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La liquidacidn de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccién electrénica
https://convocum.um.es, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Sabadell.

- CaixaBank

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacidn del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacién y pago supondra sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Estaran exentos del pago de los derechos de examen los aspirantes que
acrediten la condicién de discapacitado con un grado igual o superior al 33%, en
el plazo de presentacion de solicitudes.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relacidon con la convocatoria y
presentacién de solicitudes en los teléfonos 868883659-3569.

3.5.- Requisitos y documentacion justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admision en la
plaza y cuerpo docente en el que concursa, comprometiéndose a acreditarlo
documentalmente si fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso
selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecerd la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicién expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:

I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicion a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacion atinente al DNI.

II. Nacionales de otros Estados de la Union Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la
gue se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o
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promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su conyuge vy,
en su caso, del hecho de que el o la aspirante vive a sus expensas o estan a su
cargo.

b) Copia de la certificacion de estar acreditado para el Cuerpo docente
correspondiente de acuerdo con el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, que
regula la acreditacién nacional, o de encontrarse en algunas de las situaciones
recogidas en el articulo 2.2 a) de la convocatoria.

¢) En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de examen
por discapacidad, deberan agregar copia del certificado acreditativo de la misma,
expedido por el érgano competente de la Administracién del Estado o Comunidad
Auténoma.

3.6.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualquier momento de oficio o a instancia de los interesados.

3.7.- El domicilio que figure en las solicitudes se considerara el Unico valido a
efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto
los errores en la consignacion del mismo como la comunicacién a la Universidad
de Murcia de cualquier cambio de dicho domicilio a efectos de notificacion.

4.- Admision de aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector dictara
resolucion en el plazo de 15 dias, declarando aprobadas las listas provisionales
de aspirantes admitidos y excluidos a los distintos concursos de acceso. Dicha
resolucidn, junto con las listas completas de admitidos y excluidos asi como
las causas de exclusion, se publicara en el tablon oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM), direccidon electrénica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y Concursos, Personal Docente e Investigador” y
en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion electrénica:
https://convocum.um.es/.

Dicha resolucién concedera un plazo de diez dias habiles, a partir del
siguiente al de su publicacién, para la presentacién de reclamaciones y para la
subsanacién de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “CONVOCUM”, pagina principal —~Mddulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la Universidad de
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico, cuenta
UM, etc.). Las reclamaciones por omisién de las listas provisionales de admitidos y
excluidos se realizaran a través de la Oficina de Asistencia en Materia de Registro
de la Universidad de Murcia, sita en el Campus de Espinardo, Edificio Rector Soler,
planta baja y se dirigirdn al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia o por
cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucion aprobando la
relacién definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el punto anterior.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusién
o aleguen la omisiodn, justificando el derecho a ser incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.
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4.3.- No procedera la devolucion de los derechos de participacién en los
supuestos de exclusién por causa imputable al interesado.

5.- Comision evaluadora.

5.1 Las Comisiones estaran formadas por los miembros que figuran en
anexo III de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el procedimiento y
condiciones establecidas en los articulos 5 y 6 del Real Decreto1313/2007, de 5
de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios, articulo 154 de los Estatutos de la Universidad de Murcia
y en la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de
diciembre de 2015.

5.2 De conformidad con el articulo 6.4 del Real Decreto 1313/2007, de 5
de octubre, los curriculos de los miembros de las Comisiones Evaluadoras se
encuentran publicados en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM
PDI), en la direccién electrdénica: https://convocum.um.es/, apartado
INFORMACION COMPLEMENTARIA, “Curriculos de las comisiones evaluadoras de
plazas de los cuerpos docentes universitarios”.

Una vez registrada la solicitud, los aspirantes podran consultar los curriculos
de los miembros de las comisiones evaluadoras de las plazas a las que concursan,
previa identificacion con su DNI y el cédigo de la solicitud.

5.3 El nombramiento como miembro de una Comisién es irrenunciable, salvo
cuando concurra causa justificada que impida su actuacién como miembro de
la misma. En este caso, la apreciacion de la causa alegada correspondera al
Rector de la Universidad de Murcia, que debera resolver en el plazo legalmente
establecido.

Los supuestos de abstencidén o recusacién que puedan plantearse se
tramitaran y resolveran conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24 y sus
concordantes de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico.

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencién o recusacion que pudiera
haberse presentado, los miembros afectados seran sustituidos por sus respectivos
suplentes.

En el supuesto excepcional de que también en el miembro suplente de
que se trate concurriese alguna de las circunstancias de impedimento citadas
anteriormente, su sustitucion se hara por orden correlativo de nombramiento
entre los miembros suplentes. Si tampoco fuera posible esta sustitucién, el
Rector procedera al nombramiento de nuevo titular y suplente al objeto de cubrir
la vacante producida.

5.4 La Comisidon debera constituirse en el plazo maximo de tres meses
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la lista definitiva de
admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente de la Comision dictara Resolucion
convocando a los miembros titulares y, en su caso, a los suplentes para proceder
al acto de constitucién de la Comision, fijando fecha, hora y lugar de celebracion,
notificdndola a todos los interesados.

La Constitucion de cada Comisidn exigira la presencia de la totalidad de sus
miembros. Los miembros titulares que no concurrieran al citado acto cesaran y
seran sustituidos conforme a lo previsto en los apartados c) y d) del articulo 7
de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la
Universidad de Murcia.
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Asimismo, el Presidente de la Comisidon dictara Resolucion convocando
a todos los candidatos admitidos para realizar el acto de presentacién, con
sefialamiento de fecha, hora y lugar de celebracion.

Ambas resoluciones deberan ser notificadas a los interesados con una
antelaciéon minima de diez dias habiles respecto de la fecha del acto para el
que son convocados, por un procedimiento que permita dejar constancia de la
efectividad de la notificacion.

5.5 Para que la Comision a partir de su constitucion pueda actuar validamente
es necesaria la participacion de, al menos, tres de sus miembros. Si la Comisién
queda con menos de tres miembros, se anularan sus actuaciones y se nombrara
una nueva Comision por el procedimiento establecido en esta Normativa. La
nueva Comisidn no podra incluir los miembros de la primera que hayan cesado en
esta condicion.

Una vez constituida la Comision, en el caso de ausencia del Presidente se
sustituirad por el miembro de la misma mas antiguo del Cuerpo de Catedraticos de
Universidad.

La Comision tomara sus acuerdos por mayoria; en caso de empate decidira
el voto de calidad del Presidente. Las deliberaciones de la Comisidn tendran
caracter secreto.

5.6 En el acto de constitucidn, la Comision fijara y hara publicos, en el tablon
de anuncios del lugar donde vayan a celebrarse las pruebas, los criterios objetivos
para la resolucion del concurso, que garanticen la igualdad de oportunidades de
los concursantes y el respeto a los principios de mérito y capacidad, de acuerdo
con las caracteristicas de la plaza establecidas en la convocatoria.

Entre los criterios para la resoluciéon del concurso deberan figurar
necesariamente los recogidos en el articulo 155 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia. En todos los casos, estos criterios se acompafiaran de un baremo que
debera reflejar la valoracion relativa de cada una de las pruebas, debiéndosele
asignar a la primera un valor comprendido entre el doble y el triple del valor
asignado a la segunda y donde se valoren con puntuaciones numéricas los
siguientes apartados:

- En la primera prueba, el historial académico, docente e investigador del
candidato, y la calidad y adecuacion de los proyectos docente e investigador
al perfil de la plaza en los concursos para plazas de Profesores Titulares de
Universidad y del proyecto investigador en los concursos de Catedraticos de
Universidad.

- En la segunda prueba, los contenidos y la metodologia de imparticién del
tema o leccion elegida, o la calidad y adecuacién del trabajo de investigacién
presentado, segun proceda.

En ambas pruebas se valoraran, asimismo, las capacidades del candidato
para la exposicion y el debate ante la Comision.

La Comisidon concretara en el baremo la puntuaciéon minima que deben
obtener los candidatos para superar las pruebas.

Los criterios a utilizar para la valoracion de los candidatos, con indicacidon
de los porcentajes minimos para la puntuacién a asignar a cada prueba son los
indicados en el apartado g.1) del articulo 8 de la Normativa de Concursos de
Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia.

NPE: A-110722-3657



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 158 Lunes, 11 de julio de 2022 Pagina 22519

5.7 Los miembros de las Comisiones Evaluadoras tendran derecho al percibo
de asistencias, gastos de viaje y dietas de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio.

6.- Desarrollo del concurso.

6.1 Los concursos se realizaran en las instalaciones de la Universidad
de Murcia, que garantizara la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad y adoptara las oportunas medidas de adaptacion a sus necesidades.

6.2 Los aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocados por la
Comision a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que serd expuesto
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comisién. En todo caso,
correspondera a la Comision adoptar las medidas adecuadas para la verificacion
y apreciacion de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo del concurso,
adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes.

6.3 En el acto de presentacidon, que sera publico, los concursantes deberan
entregar al Presidente de la Comision la siguiente documentacion:

a) En todos los casos:

1) Curriculum vitae, por quintuplicado (segun modelo que figura en el
anexo II de la presente convocatoria y en la URL https://www.um.es/web/pdi/
impresos o en el formato curriculum vitae normalizado CNV de la FECYT vy el
MICINN), y un ejemplar de las publicaciones (en papel o en formato electrdnico).

b) Para las pruebas de Catedratico de Universidad
1) Proyecto de investigacion, por quintuplicado.
c) Para las pruebas de Profesores Titulares de Universidad:

1) Proyecto docente e investigador, por quintuplicado, que el concursante se
propone desarrollar en el caso de que se le adjudique la plaza a la que concursa.

Pruebas:

6.4 Primera prueba: Antes del comienzo de la primera prueba, cada miembro
de la Comisién entregard al Secretario de la misma un informe razonado sobre
la valoracién que le merecen los méritos alegados por cada concursante en
relacién con los criterios previamente fijados por la Comisién, asi como acerca
de la calidad de sus proyectos docente y/o investigador y su adecuacion a las
necesidades de la Universidad, puestas de manifiesto en la convocatoria del
concurso.

La primera prueba del concurso para Profesores Titulares de Universidad
serda publica y consistird en la exposicidon oral por el concursante, durante un
tiempo maximo de noventa minutos, de los méritos e historial académico,
docente e investigador y, en su caso, asistencial sanitario, alegados y la defensa
de los proyectos docente e investigador presentados. Seguidamente, la Comisién
debatira con el concursante, durante un tiempo maximo de dos horas, sobre
todos aquellos aspectos que estime relevantes en relacién con lo aportado o
expuesto.

La primera prueba del concurso para Catedraticos de Universidad sera
publica y consistird en la exposicidon oral por el concursante, durante un tiempo
maximo de noventa minutos, de los méritos e historial académico, docente e
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investigador y, en su caso, asistencial sanitario, alegados y la defensa del
proyecto de investigacion presentado. Seguidamente, la Comisién debatird con
el concursante, durante un tiempo maximo de dos horas, sobre todos aquellos
aspectos que estime relevantes en relacion con lo aportado o expuesto.

Finalizada la primera prueba, y antes de su calificacion, la Comisidn de
forma colectiva, o cada uno de sus miembros por separado, elaborara un informe
razonado sobre la valoracion que le merece cada concursante.

A la vista de los informes, la Comision procedera a una valoracion de cada
uno de los candidatos con asignaciéon numérica. Esta prueba tendra caracter
eliminatorio para todos aquellos concursantes que no obtengan la puntuacion
minima establecida en el baremo.

Los resultados de esta primera prueba se publicaran en el tablén de anuncios
del lugar donde se realice la misma.

6.5 Segunda prueba: Una vez publicada la calificacion de la primera prueba,
los concursantes que la hayan superado entregaran al Presidente de la Comision,
en el lugar y hora que se determine un resumen del tema elegido o del trabajo de
investigacion, segun proceda.

La segunda prueba de los concursos a plazas de Profesor Titular de
Universidad serd publica y consistird en la exposicion oral por el concursante,
durante un tiempo maximo de una hora, de un tema o leccidon del programa
docente presentado, elegido libremente por el concursante. Seguidamente, la
Comision debatird con el concursante, durante un tiempo maximo de dos horas,
acerca de los contenidos expuestos, la metodologia utilizada y todos aquellos
aspectos relevantes en relacién con la exposicién.

La segunda prueba de los concursos a plazas de Catedratico de Universidad
consistira en la exposicién oral por el concursante, durante un tiempo maximo
de una hora, de un trabajo original de investigacion realizado por el concursante
solo o en equipo. Seguidamente, la Comisidn debatird con el concursante todos
aquellos aspectos que estime relevantes en relacién con el trabajo expuesto,
durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, la Comision de forma colectiva, o cada uno de sus
miembros por separado, elaborarad un informe razonado sobre la valoracién que le
merece cada concursante.

A la vista del informe, la Comisidon procedera a la valoracion de cada uno de
los candidatos, con asignacién de la puntuacion numeérica correspondiente a este
segundo ejercicio. No superaran esta prueba los concursantes que no obtengan la
puntuacion minima establecida en el baremo.

7. Propuesta de provision.

7.1.- La Comision elevara al Rector, en el plazo maximo de seis meses desde
la publicacion de la convocatoria, excluido en su caso el mes de agosto en el
qgue la comisidn no actuara, una propuesta motivada, y con caracter vinculante,
en la que se relacionaran todos los candidatos por orden de preferencia para
su nombramiento. Dicha relacién vendra predeterminada por los resultados de
las pruebas y no se podra proponer a mas candidatos que el nimero de plazas
que hayan sido objeto de la convocatoria, pero si un nimero inferior de ellas, o,
incluso la no propuesta de candidato alguno.

La propuesta de provision se publicara en el tablén oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM), en la direccién electrénica: https://sede.um.es/sede/tablon/
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inicio.seam, en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM) https://
convocum.um.es/ y en el tabléon de anuncios del lugar donde se hayan realizado
las pruebas del concurso.

7.2.- Junto con la propuesta, el Secretario de la Comision, en el plazo de
los cinco dias habiles siguientes al de finalizacion de las actuaciones, entregara
en la Secretaria General de la Universidad toda la documentacion relativa a las
actuaciones de la Comision, asi como una copia de la documentacion entregada
por cada candidato, que una vez finalizado el concurso y firme la resolucién del
mismo, les podra ser devuelta si asi lo solicitan, salvo que se interponga recurso,
en cuyo caso el depdsito continuarad hasta que haya resolucion firme.

Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado, hubiera retirado
dicha documentacion, la Universidad podra disponer su destruccion.

7.3.- Los concursantes podran acceder a los informes o valoraciones
efectuadas por la Comision y tendradn derecho a la expedicion de las
correspondientes copias, mediante solicitud dirigida al Secretario General de la
Universidad.

7.4.- Contra las propuestas de las Comisiones Evaluadoras de los concursos
de acceso, los aspirantes admitidos al concurso podran presentar reclamacion
ante el Rector, en el plazo maximo de diez dias habiles a contar desde el siguiente
al de la publicacion de dichas propuestas en el tablén oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan los nombramientos hasta
su resolucion definitiva.

La reclamacion sera valorada por la Comisién de Reclamaciones en la forma
prevista en el articulo 15 de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia.

8.- Presentacion de documentos y nombramientos.

8.1.- Los candidatos propuestos para la provision de plazas deberan
presentar en la Secretaria General de la Universidad, en los veinte dias habiles
siguientes al de conclusiéon de las actuaciones de la Comisidn, los siguientes
documentos:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Copia compulsada del Titulo de Doctor en el supuesto de Titulos no
expedidos por el Rector de la Universidad de Murcia.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas o de
los Organos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucion judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.
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e) Las personas que tuvieran la condiciéon de funcionarios o funcionarias de
carrera en activo, estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacion del Ministerio y Organismo del que dependan,
acreditativa de su condicion de funcionario o funcionaria y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios exigibles en esta convocatoria.

f) Copia compulsada de las certificaciones en las que se acredite el
cumplimiento de los requisitos especificos que sefala la base 2.2 para participar
en el concurso de acceso, en el caso de que no conste dicha informacién en la
Universidad de Murcia.

8.2.- El nombramiento como funcionario o funcionaria docente de carrera
sera efectuado por el Rector, con posterioridad a que el candidato o candidata
propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos establecidos en el
punto anterior. El nombramiento especificara la denominacion de la plaza: Cuerpo
y Area de Conocimiento, asi como su cédigo de plaza en la Relacién de Puestos
de Trabajo. Los nombramientos serdan comunicados al correspondiente Registro
a efectos de otorgamiento del nimero de Registro de Personal e inscripcion en
los Cuerpos respectivos, publicados en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia y comunicados a la Secretaria General del Consejo
de Universidades.

8.3.- En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién de nombramiento en el Boletin Oficial del Estado, el candidato
propuesto debera tomar posesion de su destino, momento en el que adquirira
la condicion de funcionario o funcionaria de carrera del cuerpo docente que
corresponda, con los derechos y deberes que le son propios.

9.- Norma final.

9.1.- Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones resolveran las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como la actuacién
que proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacién
se ajustara a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

9.2.- La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacion y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto.

Murcia, 1 de julio de 2022.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO |
CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

Plaza Numero: 33/2022

Area de Conocimiento: MATEMATICA APLICADA

Departamento: INGENIERIA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES

Docencia en: Matematica Discreta.

Investigacion en: Convexidad, Desigualdades (1202.06). Dominios Convexos (1204.03).
Radios Sucesivos de un Cuerpo Convexo (1204.99). Geometria de los Numeros (1205.05).
Caddigo de la plaza: 211419

Plaza Numero: 34/2022

Area de Conocimiento: PREHISTORIA

Departamento: PREHISTORIA, ARQUEOLOGIA, HISTORIA ANTIGUA, HISTORIA
MEDIEVAL Y CIENCIAS Y TECNICAS. HISTORIOGRAFICAS

Docencia en: Prehistoria de la Peninsula Ibérica.

Investigacion en: Paleolitico en la Regién de Murcia (5504.99). Traceologia y Estudios
Funcionales de Utiles Prehistéricos (5505.12). Arqueologia Experimental en Prehistoria
(5505.12).

Cddigo de la plaza: 211423
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ANEXO I
MODELO CURRICULUM

UNIVERSIDAD DE MURCIA

|. DATOS PERSONALES.

APEIlIdOS Y NOMDBIE ...ttt e

Ndmero del DNI ..o Lugar y fecha de expedicion.........

Nacimiento: Provincia y 10calidad .......ccoooeeveeeoeeeececere e Fecha

Residencia: Provincia .........cevuvieienns

Domicilio .....

Facultad o Escuela actual ...

Departamento o unidad docente actual ........c.cec......

Categoria actual como Profesor contratado 0 interino .........ccccoeeveeeeeeeerenenne

II. TITULOS ACADEMICOS.

Clase Organismo y centro de expedicion Fecha de expedicion Calificacion, si la hubiere

IIl. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS.

Fecha de | Fecha
Categoria Organismo Régimen Actividad nombramiento de cese o
y centro dedicacion o contrato terminacion.
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IV. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA

V. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos).

VI. PUBLICACIONES (libros)

Titulo Fecha publicacion Editorial
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VIl. PUBLICACIONES (articulos)*

Titulo Revista o diario Fecha publicacion N° de paginas

*Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptacion por la revista editora.

VIIl. OTRAS PUBLICACIONES.

IX. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION.
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X. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS.

Xl. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONCRESOS *

Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional o internacional.

XIl. PATENTES.
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Xlll. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS
(Con indicacién de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha)

XIV. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS
(Con indicacion de centro u organismo material y fecha de celebracion)

XV. BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS.
(con posterioridad a la licenciatura)
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XVI. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE.

XVIl. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION.

XVIIl. OTROS MERITOS.
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ANEXO liI
COMISION EVALUADORA

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO:  "MATEMATICA APLICADA"
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO
PLAZA N°: 33/2022

COMISION TITULAR:

PRESIDENTE: Don Manuel Domingo Contreras Marquez, Catedratico de la
Universidad de Seuvilla.

SECRETARIO: Don Francisco de Asis Guil Asensio, Profesor Titular de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Dofa Gema Maria Diaz Toca, Profesora Titular de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 2°: Dofa Maria Isabel Fernandez Delgado, Profesora Titular de la
Universidad de Seuvilla.

VOCAL 3°: Don Juan Jacobo Simén Pinero, Catedratico de la Universidad
de Murcia.

COMISION SUPLENTE:

PRESIDENTE: Don Pablo Mira Carrillo, Catedratico de la Universidad
Politécnica de Cartagena.

SECRETARIO: Don José Maria Almira Picazo, Profesor Titular de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Dofia Maria Pastora Revuelta Marchena, Catedratica de
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

VOCAL 2°: Dofa Maria Dolores Fajardo Gomez, Profesora Titular de la
Universidad de Alicante.

VOCAL 3°: Don José Salvador Canovas Pena, Catedratico de la

Universidad Politécnica de Cartagena.
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AREA DE CONOCIMIENTO:  "PREHISTORIA"
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO
PLAZA N°: 34/2022

COMISION TITULAR:

PRESIDENTA: Dofia Margarita Sanchez Romero, Catedratica de la
Universidad de Granada.

SECRETARIO: Don Joaquin Lomba Maurandi, Profesor Titular de Ia
Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Dofa Maria Milagrosa Ros Sala, Profesora Titular de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 2°: Don Pascual Cantos Gémez, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

VOCAL 3°: Don Sergio Ripoll Lopez, Profesor Titular de la Universidad

Nacional de Educacion a Distancia.
COMISION SUPLENTE:

PRESIDENTA: Dofa Mar Zarzalejos Prieto, Catedratica de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia.

SECRETARIO: Don José Yravedra Sainz de los Terreros, Profesor Titular de
la Universidad Complutense de Madrid.

VOCAL 1°: Dona Lourdes Montes Ramirez, Profesora Titular de la
Universidad de Zaragoza.

VOCAL 2°: Don José Sebastian Carrion Garcia, Catedratico de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 3°: Don Marco de la Rasilla Vives, Profesor Titular de la

Universidad de Oviedo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente
y Emergencias

3658 Anuncio de la Resoluciéon de la Direccion General de Medio
Ambiente por la que se formula declaracion de impacto
ambiental de la Direcciéon General de Medio Ambiente relativa al
proyecto de modificacion de la DIA del proyecto de ampliacion
de instalaciones mediante la construcciéon de una planta de
tratamiento y valorizacion de residuos no peligrosos y vasos
de vertido, en Ctra. MU E-11, km 11,5, paraje El Butroén,
Los Canovas, en el término municipal de Fuente Alamo, a
solicitud de Hera Holding Habitat Ecologia y Restauracion
Ambiental, S.L., CIF B61540969.

Por Resolucion de 21 de junio de 2022 la Direccion General de Medio
Ambiente ha formulado Declaraciéon de Impacto Ambiental, relativa al proyecto
de Modificacién de la DIA del proyecto de ampliacién de instalaciones mediante
la construccién de una planta de tratamiento y valorizacion de residuos no
peligrosos y vasos de vertido, en Ctra. Mu E-11, km 11,5, Paraje el Butrén, Los
Cénovas t.m. de Fuente Alamo, a solicitud de Hera Holding Habitat Ecologia y
Restauracién Ambiental, S.L, dentro del expediente de autorizacién ambiental
integrada AAI20180008.

De conformidad con lo establecido en el articulo 41.3 de la Ley 21/2013,
de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental, se hace publica la declaracion de
impacto ambiental, cuyo contenido completo estara disponible, al dia siguiente al
de esta publicacién, en la pagina web:

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=178207&IDTIPO=60

Murcia, 22 de junio de 2022.—El Secretario General de Agua, Agricultura,
Ganaderia Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, Victor M. Martinez Mufoz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente
y Emergencias

3659 Anuncio de la Resolucion por la que se formula declaracion de
impacto ambiental de la Direcciéon General de Medio Ambiente
relativa al proyecto de ampliacion de explotacion porcina de
cebo de 4.000 a 6.000 plazas en paraje Calavera y Ral, sitio
conocido por Flotas de Calceta, ocupando parte de la parcela 74, del
poligono 34, término municipal de Alhama de Murcia, a solicitud
de Juan de Dios Martinez Garcia y Antonio Tudela Andreo,
con NIF: 528***** y 232%**x*x** respectivamente.

Por Resolucion de 22 de junio de 2022, la Direccién General de Medio
Ambiente ha formulado Declaracién de Impacto Ambiental del Proyecto de
ampliacién de explotacion porcina de cebo de 4.000 a 6.000 plazas en paraje
Calavera y Ral, sitio conocido por Flotas de Calceta, ocupando parte de la
parcela 74, del poligono 34, TM de Alhama de Murcia, REGA ES300080540024,
dentro del expediente AAI20120029, promovido por Juan de Dios Martinez
Garcia y Antonio Tudela Andreo, con NIF: 528%**xx y 232%*x**x*x%
respectivamente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 41.3 de la Ley 21/2013, de 9
de diciembre, de evaluacion ambiental, se hace publica la declaracion de impacto
ambiental, cuyo contenido completo estara disponible, a partir del dia siguiente a
la publicacion del presente Anuncio, en la pagina web de la CARM:

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=16911&IDTIPO=100&RAS
TRO=c511$m4688,53185

Murcia, 24 de junio de 2022.—El Director General de Medio Ambiente,
Francisco Marin Arnaldos.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente
y Emergencias

3660 Anuncio de la Resolucion por la que se formula declaracion de
impacto ambiental de la Direcciéon General de Medio Ambiente
relativa al proyecto de ampliacion de explotacion porcina de
cebo hasta 2.400 plazas de cerdas reproductoras con lechones
hasta 20 kg, con n.° identificacion REGA ES300210340003 en el
paraje El Butron, poligono 24, parcela 267, término municipal de
Fuente Alamo, a solicitud de Agropecuaria Casas Nuevas, S.A.,
con CIF: A30655112. Expte. AAI20180015.

Por Resolucion de 21 de junio de 2022, la Direccién General de Medio
Ambiente ha formulado Declaracién de Impacto Ambiental del Proyecto de
ampliacion de explotacién porcina de cebo hasta 2.400 plazas de cerdas
reproductoras con lechones hasta 20 kg en Paraje El Butrdn, poligono 24
parcela 267 de Fuente Alamo (Murcia), dentro del expediente AAI20180015,
promovido por Agropecuaria Casas Nuevas, S. A., con CIF: A30655112.

De conformidad con lo establecido en el articulo 41.3 de la Ley 21/2013, de 9
de diciembre, de evaluacion ambiental, se hace publica la declaracion de impacto
ambiental, cuyo contenido completo estara disponible, a partir del dia siguiente a
la publicacion del presente Anuncio, en la pagina web de la CARM:

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=16911&IDTIPO=100&RAS
TRO=c511$m4688,53185

Murcia, 24 de junio de 2022.—El Director General de Medio Ambiente,
Francisco Marin Arnaldos.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abanilla

3661 Aprobaciéon de oferta de empleo publico del Ayuntamiento de
Abanilla para el afio 2022, al amparo del articulo 20.8 de la
Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el aiio 2022.

Considerando lo dispuesto en los articulos 91.1 de la Ley 7/1985, de 2
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local las Entidades Locales y 128.1
del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, en relacidn al articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre; vista la regulacién contenida en el articulo 20.8 de la Ley 22/2021,
de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2022,
mediante Resolucién de Alcaldia nimero 323, de fecha 29 de junio de 2022, se
ha aprobado la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2022, con
el siguiente detalle:

Funcionarios de carrera

DENOMINACION

ESCALA/
SUBESCALA

GRUPO
SUBGRUPO

PLAZAS

Bésica

C

Agente de Policia Local

C1

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo a los
interesados que contra dicha Resolucion podran interponerse, alternativamente,
o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a la recepcidon de esta notificacién, ante la Alcaldia de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Murcia en el plazo de dos meses a contar desde

el dia siguiente a la recepcién de la presente notificacion, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicidon potestativo,
no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.
Asimismo, podra ejercitar cualquier otro recurso que considere pertinente.

Abanilla, 30 de junio de 2022.—El Alcalde, P.D. firma, Decreto n.° 354/19,
de 5 de julio, el Secretario, Miguel Castillo Lépez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alguazas
3662 Aprobacion definitiva del Presupuesto y plantilla de personal,
ejercicio 2022.

Aprobado definitivamente el Presupuesto Municipal del Ayuntamiento para
el 2022 y la plantilla de personal funcionario y laboral de referido ejercicio, de
conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo
y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen
del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS 2022
TOTAL CAPITULO 1. Gastos de personal
TOTAL CAPITULO 2. Gastos en bienes corrientes y servicios

Créditos iniciales
3.197.682,76 €
3.600.567,20 €

TOTAL CAPITULO 3. Gastos financieros 43.000,00 €
TOTAL CAPITULO 4. Transferencias corrientes 172.966,76 €
TOTAL CAPITULO 5. Fondo de Contingencia 26.000,00 €
CAPITULOS 1-5. GASTOS CORRIENTES 7.040.216,72 €
TOTAL CAPITULO 6. Inversiones reales 41.000,00 €
TOTAL CAPITULO 7. Transferencias capital 0,00 €
CAPITULOS 6-7. GASTOS DE CAPITAL 41.000,00 €
TOTAL CAPITULO 8. Activos financieros 5.000,00 €
TOTAL CAPITULO 9. Pasivos financieros 468.868,72 €
CAPITULOS 8-9. GASTOS FINANCIEROS 473.868,72 €

TOTAL GASTOS 2022 7.555.085,44 €

ESTADO DE INGRESOS 2022

TOTAL CAPITULO 1. Impuestos directos

TOTAL CAPITULO 2. Impuestos indirectos

TOTAL CAPITULO 3. Tasas, precios publicos y otros
TOTAL CAPITULO 4. Transferencias corrientes

Previsiones iniciales
2.465.060,91 €
300.000,00 €
1.832.500,00 €
2.952.524,53 €

TOTAL CAPITULO 5. Ingresos patrimoniales 0,00 €
CAPITULOS 1-5. INGRESOS CORRIENTES 7.550.085,44 €
TOTAL CAPITULO 6. Enajenaciones inversiones reales 0,00 €
TOTAL CAPITULO 7. Transferencias capital 0,00 €
CAPITULOS 6-7. INGRESOS DE CAPITAL 0,00 €
TOTAL CAPITULO 8. Activos financieros 5.000,00 €
TOTAL CAPITULO 9. Pasivos financieros 0,00 €
CAPITULOS 8-9. INGRESOS FINANCIEROS 5.000,00 €

TOTAL 7.555.085,44 €

PLANTILLA DE PERSONAL
1.9 FUNCIONARIOS
A) HABILITACION NACIONAL

CODIGO N.° DENOMINACION GRUPO ESCALA SUBESCALA VACANTES
1 1 Secretario/a Al FHCN SE 0
3 1 Interventor/a Al FHCN IT-TE 1
4 1 Tesorero/a Al FHCN IT-TE 1
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B) ESCALA ADMINISTRACION GENERAL

COD. | N.° | DENOMINACION GRUPO | ESCALA | SUBESCALA VACANTES | OBSERVACIONES
2 1 | Técnico Administracion General | Al AG Gestion 1
Técnico/a Econdmico/a .
> 1 Administrativo/a Al AG Tecnica 0
- ) - Vacante pendiente
6 5 | Administrativo/a C1 AG Administrativo 1 funcionarizacion
Responsable Administrativo/a o
7 1 Estadistica C1 AG Administrativo 1
- N Pendientes de proceso de
8 |6 ’éﬂ;'lz'f?craﬁgg'”'s”at"’°/ a ) AG Auxiliar 6 | estabilizacion conforme
OEP extraordinaria 2022
9 1 | Auxiliar administrativo/a C2 AG Auxiliar 0
Pendiente de proceso de
15 1 | Agente de Desarrollo Local Al AG Gestion 1 estabilizacion conforme
OEP extraordinaria 2022
Responsable Administrativo/a - .
31 1 Econémico/a C1 AG Administrativo 1
Responsable Administrativo/a N
22 1 Urbanismo C1 AG Administrativo 1
B) ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
CODIGO | No. | DENOMINACION GRUPO | ESCALA | SUBESCALA VACANTES OBSERVACIONES
Director/a Servicios Al AE Técnica Superior
10 1 ; 0
Sociales
Trabajadores/as Sociales A2 AE Técnica Media 1 pendiente funcionarizacion
11 3 3 1 pendiente de proceso de
estabilizacion conforme OEP
extraordinaria 2022
12 1 Director/a Escuela Infantil | A2 AE Técnica Media 0
Educadores/as infantiles C1 AE Técnica auxiliar Pendiente de proceso de
13 5 2 estabilizacion conforme OEP
extraordinaria 2022
14 2 Limpiadores/as Cc2 AE Servicios especiales 0
Técnico responsable de C1 AE Técnica media
16 1 o 0
biblioteca y cultura
Técnico responsable de A2 AE Técnica media
18 1 : 0
deportes y juventud
19 1 Informador/a Juvenil C1 AE Técnica media 1
Ingeniero técnico de obras | A2 AE Técnica superior Pendiente de proceso de
21 1 publicas 1 estabilizacion conforme OEP
extraordinaria 2022
Ingeniero/a técnico A2 AE Técnica media Pendiente de proceso de
24 1 | industrial 1 estabilizacion conforme OEP
extraordinaria 2022
Responsable Servicios C2 AE Servicios especiales
25 1 . 0
Operativos
26 1 Jardinero/a 2 AE Servicios especiales 0
27 8 Pedn 2 AE Servicios especiales 5
Jefe/a del Cuerpo de Policia | A2 AE Servicios especiales
28 1 0
Local
29 2 Subinspector B AE Servicios especiales 2
30 19 | Agente C1 AE Servicios especiales 4
2.9 PERSONAL LABORAL FIJO
COD. | N.° | DENOMINACION GRUPO ESCALA SUBESCALA VACANTES OBSERVACIONES
1 | Administrativo/a C1 AG Administrativo 0 Pendiente funcionarizacion tras
aprobacion de RPT
11 1 | Trabajadores/as A2 AE Técnica Media 0 Pendiente funcionarizacion tras
Sociales aprobacion de RPT
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Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se puede
interponer recurso contencioso-administrativo con los requisitos, formalidades
y causas sefaladas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha
Jurisdiccion.

En Alguazas, 5 de julio de 2022.—Alcaldesa-Presidenta, Silvia Ruiz Serna.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Blanca

3663 Aprobacion inicial del expediente de crédito extraordinario
financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria.
CE-25/2022.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 29 de
junio de 2022, acordd la aprobacion inicial del expediente de crédito extraordinario
financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica
por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del
presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicién de los interesados en el tablén
de edictos del Ayuntamiento https://sede.blanca.regiondemurcia.es/web/
tablon/30011.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Blanca, 29 de junio de 2022.—El Alcalde, Pedro Luis Molina Cano.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Blanca
3664 Aprobacion inicial de suplemento de crédito 24-0222.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn extraordinaria celebrada el dia 29
de junio de 2022, acordd la aprobacidn inicial del expediente de suplemento de
crédito financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica
por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del
presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicién de los interesados en el tablén
de edictos del Ayuntamiento https://sede.blanca.regiondemurcia.es/web/
tablon/30011.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Blanca, 29 de junio de 2022.—El Alcalde, Pedro Luis Molina Cano.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cehegin

3665 Anuncio de aprobacién de modificaciéon al Presupuesto
General del Ayuntamiento de Cehegin para el ejercicio 2022.
(Expediente 1936/2022-CH-E).

Habiéndose procedido por parte del Pleno de la Corporacion en sesion
celebrada el dia 15 de junio de 2022, a la aprobacién inicial de modificaciéon al
Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Cehegin para el ejercicio 2022.

De conformidad con lo establecido en los articulos 169.1 y 177.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el texto
refundido de la ley reguladora de las haciendas locales, y el articulo 38.2 del
R.D. 500/1990, de 20 de Abril, se pone en conocimiento general que en la
Intervencidon de este ayuntamiento, se haya expuesto al publico el expediente
de Modificacion al presupuesto del ejercicio 2022 nimero 1936/2022-CH-E, por
importe de 549.966,36. €, por plazo de 15 dias durante los cuales los interesados
podran examinarlos y presentar reclamaciones ante el Pleno, entendiéndose
definitivamente aprobados si durante el citado plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones.

Cehegin, 28 de junio de 2022.—El Alcalde, Jerénimo Moya Puerta.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ceuti

3666 Resolucion de Alcaldia n.° 646/2022 sobre constitucion de Junta
de Gobierno Local.

Considerando que el pasado dia 16 de junio de 2022 se aprobd la mocion de
censura por la que se nombraba Alcaldesa del Ayuntamiento de Ceuti a D.2 Sonia
Almela Martinez.

Considerando que, en virtud del acuerdo anterior, es necesario proceder a la
reorganizacion de los diferentes érganos colegiados de la Corporacion.

Considerando que, en aplicacion del articulo 20 de la Ley 7/85, reguladora
de las Bases de Régimen Local en relacion con el articulo 52 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, la
Junta de Gobierno Local es un érgano de existencia preceptiva y su composicién
debe determinarse por la Alcaldesa,

Resuelvo:

Primero.- Que la Junta de Gobierno, presidida por esta Alcaldia, estara
integrada por cuatro Concejales, numero de Concejales no superior al tercio del
numero legal de los mismos y que a continuacién se indican:

- D.2 Maria Angeles Marti Bravo
- D.2 Maria Fernandez Aragonés
- D. Alberto Andreo Martinez

- D.2 Maria Martinez Sepulveda

Segundo.- Nombrar Tenientes de Alcalde y por el mismo orden a todos los
miembros de la Junta de Gobierno Local.

Tercero.- La Junta de Gobierno tendra asignadas las siguientes atribuciones:
a) La asistencia permanente a la Alcaldesa en el ejercicio de sus atribuciones:

b) Las atribuciones que esta Alcaldia de forma expresa, delega, y que a
continuacion se expresan:

- Licencias urbanisticas.

- Licencias de apertura o actividad.

- Licencias de parcelaciones y segregaciones.

- Aprobacién de gratificaciones en materia de personal.

- Autorizacion para ocupacion de la via publica y cortes de calle.

- Aprobacién convenios de colaboracién que no sean competencia del Pleno.

- Las contrataciones administrativas competencia de Alcaldia, siempre que
no se trate de contratos menores de acuerdo con la legislacidn vigente.

- Solicitud y concesion de subvenciones siempre que no sean competencia
del Pleno.
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- La aprobaciéon de instrumentos de planeamiento de desarrollo del
planeamiento general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los
instrumentos de gestién urbanistica y de los proyectos de urbanizacion.

- Adhesiones a la concesion de honores y distinciones tramitados desde otras
Administraciones.

c) Las demads que le atribuyan las Leyes.

La Junta de Gobierno celebrara sesidn constitutiva el proximo dia 27 de junio
de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 112.1 del Reglamento de
Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

La Junta de Gobierno celebrara sesiones ordinarias todos los LUNES del afio.

Si alguno de estos dias indicados fuese inhabil, se convocaria la sesién
ordinaria para la misma hora del dia siguiente habil.

En Ceuti, a 22 de junio de 2022.—La Alcaldesa, Sonia Almela Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Las Torres de Cotillas

3667 Aprobacion y exposicion publica del padron cobratorio de
agua, alcantarillado, mantenimiento de contadores y canon de
depuracion, correspondiente al segundo trimestre de 2022, y
apertura del periodo voluntario de cobro.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados, que por Decreto
del Concejal de Hacienda nimero 2022-2748 dictado con fecha 6 de julio
de 2022 ha sido aprobado el padrén de agua, alcantarillado, canon de depuracién
y mantenimiento de contadores, correspondiente al segundo trimestre de 2022
por un importe de un millén doscientos setenta y un mil cuatrocientos noventa y
siete euros con ochenta y ocho centimos (1.271.497,88 €).

A efectos tanto de su notificacidon colectiva, en los términos que se deducen
del articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
como de la sumisidn de los mismos a tramite de informacion publica, por medio
del presente anuncio, se exponen al publico en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia y tablon municipal de edictos, por el plazo de veinte dias naturales, a fin
de que quienes se estimen interesados puedan formular cuantas observaciones,
alegaciones o reclamaciones, por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacidon del citado padrdén y/o las liquidaciones
contenidas en los mismos podrd interponerse recurso previo de reposicion
ante dicho dérgano, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a de
finalizacidon del término de exposicidn publica, de acuerdo con cuanto establece
el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

El periodo voluntario de pago de las cuotas del padrén aprobado es el
siguiente: del 10 de julio de 2022 al 10 de septiembre de 2022, ambos inclusive.

Lugar y medios de pago:

- Domiciliacién bancaria en oficina de la Entidad “Hidrogea, Gestién Integral
de Aguas de Murcia, S.A.” ubicada en la Av. Reyes Catolicos, 26, 30565 Las Torres
de Cotillas.

- Pago con tarjeta en oficina, en Centro de atencion telefénico (900 11 00 66)
y en Oficina virtual https://www.hidrogea.es/pago-de-facturas.

- Pagos en efectivo o con tarjeta en sucursales y cajeros automaticos del:
> Banco Sabadel.

> BBVA.

> Cajama Caja Rural.

> Banco Santander.

o Caixabank.

o Oficinas de correos.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la
deuda se iniciara el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos
26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que
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determinara la exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que
correspondan y, en su caso, de las costas del procedimiento de apremio.

En caso de no recibir o extraviar el recibo, el interesado puede dirigirse a las
Oficinas de Entidad “Hidrogea, Gestion Integral de Aguas de Murcia, S.A, donde
se les facilitara copia del mismo.

Las Torres de Cotillas, a 6 de julio de 2022.—La Secretaria General, Laura
Martinez Pretel.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares

3668 Aprobacion inicial de la modificacion parcial de la base 31. Bases
Reguladoras para concesion de Subvenciones, de las vigentes
Bases de Ejecucion del Presupuesto 2021 prorrogado para
el 2022.

Aprobado inicialmente la modificacién parcial de la Base n.° 31, Bases
Reguladoras para conesion de subvenciones, de las vigentes Bases de ejecucién
del Presupuesto Municipal, consistente en la inclusion del texto de las “Bases
Reguladoras de Subvenciones para la realizacion de la documentacion técnica:
memoria o proyecto y direccion y certificaciéon de obra, necesarios para poder
solicitar la subvencion de adaptacién al riesgo de inundacién de Edificaciones,
Equipamientos, Instalaciones o Explotaciones en el ambito privado, en el
término municipal de Los Alcdzares, conforme al Real Decreto 1158/2020 de
22 de diciembre”, aprobada por el Pleno de la Corporacién, en sesién ordinaria,
celebrada el 30 de junio de 2022 vy, conforme a lo dispuesto en los articulos 112
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al
publico, durante quince dias habiles, contando a partir del dia siguiente a aquel
en que tenga lugar la publicacién del edicto en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia, durante los cuales los interesados que se sefalan en el apartado 1.0 del
articulo 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, podran
examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno de la Corporacion, por los
motivos que se indican en el apartado 2.° del mismo articulo.

Los documentos que forman parte del expediente, podran consultarse en la
sede electrdonica de este Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en el
apartado 1.9 del articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales, y en el articulo 7 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Si transcurriese dicho plazo sin presentarse reclamaciones se entendera
definitivo el acuerdo hasta ahora provisional, sin necesidad de nuevo acuerdo
plenario, de acuerdo con lo determinado en los articulos anteriormente citados.

En Los Alcazares, a 4 de julio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Mario Ginés
Pérez Cervera.—La Secretaria, Ana Belén Saura Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

3669 Convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de
Técnico Auxiliar Informatico del Ayuntamiento de Mula.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad de una plaza
de Técnico Auxiliar Informatico, vacante en la plantilla de este Ayuntamiento,
incluida en la Oferta de Empleo del afio 2022, publicada en el BORM el 31 de
mayo de 2022.

A las presentes pruebas selectivas les sera de aplicacion, en lo que
corresponda, el texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico; la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; R.D. Leg.
781/1986, de 18 de abril; R.D. 896/1991, de 7 de junio; y las Bases de la presente
convocatoria.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera concurso-oposicion.
La fase de oposicidn constara de dos ejercicios de caracter obligatorio:

- Primer Ejercicio: Consistird en contestar un cuestionario de 40 preguntas
con tres respuestas alternativas, formulado por el tribunal seleccionador sobre
las materias del temario anexo adjunto a la convocatoria. Cada pregunta correcta
sumara 0,1 punto, restando 0,05 puntos cada pregunta erronea o no contestada.
La duracién de este ejercicio serd de 45 minutos. Puntuacién maxima: 4 puntos.

- Segundo Ejercicio: Consistira en la resolucién de un supuesto practico
propuesto por el tribunal relacionados con el temario y en el tiempo que el
tribunal estime oportuno. Puntuacion maxima: 6 puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes
deberan poseer al dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y
mantener hasta el momento de la toma de posesién los siguientes requisitos de
participacion:

1. Poseer el titulo Bachiller, FP II, FP Grado Superior o equivalente.

2. Haber satisfecho el importe de los derechos de participacion en el proceso
selectivo.

3. Tener la nacionalidad espafola o ser nacional de cualquier Estados
miembro de la Union Europea o de aquellos estados a los que les sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores, en los términos previstos en la Ley 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico y demas legislacion que regule esta materia.

4. Tener cumplidos dieciocho afos y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa, el dia en que finalice el plazo de presentacion de
instancias

5. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas del puesto.

6. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o
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estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro estado, no hallarse inhabilitado o en
situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente
que impida, en su estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico

3. Solicitudes.

Una vez aprobadas las presentes bases y la convocatoria por el érgano
competente, el anuncio de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y un extracto en el BOE. Las bases se publicaran también en
el tabléon de edictos del Ayuntamiento y en la pagina Web municipal dentro del
apartado Empleo Publico Municipal.

Las solicitudes para tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso
en las que los aspirantes hardn constar que rednen las condiciones exigidas en
las presentes bases para las plazas que se opte, se dirigiran a la Sr alcalde del
Ayuntamiento de Mula, y se presentaran preferiblemente, en la sede electrénica
del Ayuntamiento de Mula (https://sede.mula.regiondemurcia.es) usando el
tramite “Participacion en procesos selectivos” en virtud del articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El acceso y la posterior firma de la solicitud correspondiente se realizara con
los medios habilitados para garantizar la identidad univoca de los participantes.

El plazo de presentacidon de solicitudes de participacidn en el proceso de
seleccidon serad de 20 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado

La tasa por derechos de examen asciende a 30,00 Euros. La falta de ingreso
de los derechos de examen, que se realizara dentro del plazo de presentacion de
instancias, determinara la exclusion del aspirante.

La solicitud debera ir acompafiada por:
1. Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte, debidamente compulsadas.
2. Fotocopia compulsada del titulo exigido.

3. Copia de los documentos acreditativos de los méritos alegados
(académicos y curso de formacion). Los méritos relacionados con la antigliedad
se acreditaran mediante certificado del Secretario o funcionario habilitado para
ello de la entidad donde se hayan prestado servicios. Durante cualquier momento
del proceso de seleccidn se le podra requerir al solicitante la presentacion de
dichos originales.

4. Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
participacion en el proceso selectivo. Para satisfacer dichos derechos el tramite
“Participacién en procesos selectivos” genera automaticamente una carta de
pago una vez finalizado el proceso. Dicha carta de pago puede abonarse en ese
momento en la propia Sede Electrdnica, en la web https://mula.es/web/pago-
de-tributos/ o en cualquier entidad de las relacionadas en dicha carta de pago.

En el caso de que la tramitacidon se haga mediante Sede Electréonica no sera
necesario presentar la documentaciéon compulsada. Durante cualquier momento
del proceso de seleccidn se le podra requerir al solicitante la presentacion de
dichos originales.
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Los derechos de participacion en el proceso so6lo seran devueltos a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la participacion de estas
pruebas, previa peticion de los interesados.

4. Admision de los aspirantes.

Terminado el plazo de presentacidon de instancias, el Ilmo. Sr. Alcalde
Presidente de la Corporacion dictara Resolucion, en un plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos, asi como la de excluidos.
Se publicara en el BORM, en el Tablon de Edictos ubicado en la Sede Electrdnica
del Ayuntamiento de Mula y Ayuntamiento de Mula. En caso de no haber, con
posterioridad reclamaciones, se entendera elevada a definitiva sin mas tramite.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de admitidos
y excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del
siguiente a la publicacidén de la Resolucién en el BORM, para subsanar los defectos
gue hayan motivado su exclusion o su omision de las relaciones de admitidos y
excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacidon de las pruebas.

En el plazo de 10 dias naturales desde la conclusion del plazo de subsanacion
de errores, se publicara en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en sede
electronica del Ayuntamiento de Mula, resolucion elevando a definitiva la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con la inclusién correspondiente
como admitidos de aquellos que fueron excluidos y que hayan subsanado errores
u omisiones. En caso de no haber habido reclamaciones, se prescindira de este
tramite.

En la Resolucién aprobatoria de las listas iniciales de admitidos y excluidos
se determinara la composicion del Tribunal Calificador y el lugar, dia y hora de
constitucion del Tribunal fijando este tras su constitucion la fecha de comienzo de
los ejercicios.

Desde la publicacion de la Resolucion aprobatoria de las listas definitivas
hasta la fecha de examen no podran transcurrir mas de 6 meses.

5. Tribunal calificador.

El tribunal, designado por el Alcalde de la Corporacién, estara integrado
por un Presidente, tres vocales y un secretario, que sera el secretario de la
Corporaciéon o funcionario en quien delegue, designandose igual nimero de
suplentes. En la designacion de sus miembros deberan respetarse los principios
de imparcialidad y de profesionalidad, y se tendera a la paridad entre hombres y
mujeres.

Todos los miembros del tribunal, titulares y suplentes, habran de ser
empleados publicos de caracter fijo y poseer una titulacion igual o superior a la
requerida para el acceso a la plaza convocada.

Los miembros del Tribunal estdn sujetos a los supuestos de abstencion y
recusacion previstos en la Ley 39/2015.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad
de sus componentes, titulares o suplentes. En ausencia del Presidente le sustituira
el Vocal presente de mayor jerarquia, antigliedad y edad, por este orden.
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El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas
las dudas y propuestas que surjan para la aplicacién de las normas contenidas en
estas Bases y estara facultado para resolver las cuestiones que puedan suscitarse
durante la realizacion de las pruebas, asi como para adoptar las medidas
necesarias que garanticen el debido orden en las mimas en todo lo no previsto
en las Bases. Sus acuerdos seran impugnables en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo Comun.

Cuando las dificultades técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el
Tribunal, por medio de su presidente podra disponer la incorporacion al mismo
con caracter temporal de asesores en aquellas pruebas que demanden oir
la opinién de técnicos especialistas asi como de colaboradores en tareas de
vigilancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios, bajo la direccion del
citado Tribunal.

6. Comienzo y desarrollo de los ejercicios.

Los aspirantes seran convocados para los ejercicios en llamamiento Unico y
deberan de ir provistos del DNI. La no presentacion al ejercicio en el momento de
ser llamados, comporta que decae automaticamente en su derecho a participar
en el mismo y, en consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario, adoptara las medidas
oportunas para que los ejercicios sean corregidos sin conocer la identidad del
aspirante.

De cada sesién que celebre el Tribunal, el Secretario levantara Acta donde se
haran constar las calificaciones de los ejercicios de los aspirantes y las incidencias
y votaciones que se produzcan.

Las Actas, numeradas y firmadas electrénicamente, constituirdn el expediente
de las pruebas selectivas. Juntamente con el Acta se unira al expediente las hojas
de examen o ejercicios realizados por los opositores.

Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento
del Tribunal o del érgano convocante, que alguno de los aspirantes carece de
los requisitos necesarios para participar en la convocatoria, o bien, que se han
producido variaciones de las circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara
expediente de comprobaciéon acerca del cumplimiento de los requisitos, con
tramite de audiencia al interesado. El 6rgano convocante, de forma motivada,
podra en su caso, declarar decaido en su derecho al interesado.

7. Calificacion de los ejercicios.
7.1. Fase de concurso. Se establece el siguiente baremo:

1. Por experiencia acreditada en el Ayuntamiento de Mula, en las funciones
propias de la plaza que se convoca como personal laboral o funcionario interino,
a razdén de 0,06 puntos por mes completo trabajado y por experiencia acreditada
como Técnico Auxiliar Informatico o con funciones similares a la plaza convocada
en otras Administraciones Publicas 0,01 puntos por mes trabajado, hasta un
maximo conjunto de 6 puntos.

2. Por haber realizado cursos de formacion, organizados por cualquier
Administracién Publica u otras entidades publicas de formacion de trabajadores
publicos o de empresas que realizan formacién para trabajadores de la
administracion local. Sélo se valoraran los cursos cuyo contenido formativo
esté directamente relacionado con el puesto de trabajo a desempefiar. No se
valoraran cursos relacionados con la docencia. Cada curso de duracion igual o
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superior a 40 horas lectivas tendra una valoracién de 0,3 puntos y cada curso
igual o superior a 20 horas lectivas tendra una valoracién de 0,15 puntos, hasta
un maximo de 3 puntos.

3. No se valoraran cursos o asignaturas aisladas que sirvan para obtener una
titulacion (master, licenciatura, diplomatura, doctorado).

4. Por cada titulacion universitaria superior a la exigida relacionada con el
puesto de trabajo 0,5 puntos, hasta un maximo de 1 punto.

La lista que contenga la valoracion de los méritos aportados por los
aspirantes se hara publica una vez celebrados los ejercicios de la fase de
oposicion y comprenderan a los aspirantes que hayan superado los mismos.

7.2. Fase de oposicion. Constara de dos ejercicios.

- Primer Ejercicio: Consistird en contestar un cuestionario de 40 preguntas
con tres respuestas alternativas, formulado por el tribunal seleccionador sobre
las materias del temario anexo adjunto a la convocatoria. Cada pregunta correcta
sumara 0,1 punto, restando 0,05 puntos cada pregunta erronea o no contestada.
La duracidén de este ejercicio sera de 45 minutos. Puntuacion maxima: 4 puntos.
El primer ejercicio de la fase de oposicion sera eliminatorio, debiendo conseguir la
calificacion de 2 puntos para seguir aspirando a la consecucion de la plaza.

- Segundo Ejercicio: Consistira en la resolucion de un supuesto practico
propuesto por el tribunal relacionados con el temario y en el tiempo que el
tribunal estime oportuno. Puntuacion maxima: 6 puntos. Sera necesario obtener
un minimo de 3 puntos para superarlo.

La valoracion definitiva a partir de la cual se constituira el orden de prelacién
de aprobados vendra determinada, para los aspirantes que hayan superado la
fase de oposicién, por la suma de las calificaciones del primer y segundo ejercicio
de la fase de oposicion, multiplicado por 0,6 mas la obtenida en la fase de
concurso, multiplicada por 0,4.

8. Lista de aprobados y propuesta de nombramiento.

Una vez publicada la calificacion definitiva del proceso selectivo, el tribunal
publicara la relacién definitiva de aprobados, no pudiendo rebasar estos el
numero de plazas convocadas.

De acuerdo con esta lista, se elevara al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la
Corporacién, ademas del Acta de la ultima sesion, la propuesta de nombramiento
a favor de los aspirantes aprobados.

En todo caso deberad quedar acreditada en el expediente, como fundamento
de la resolucion adoptada, la observancia del procedimiento debido.

En el acta de la Ultima sesidén, se incluird una relacién de los aspirantes que
habiendo superado el ejercicio de la oposicién, no hayan sido incluidos en la lista
de aprobados y propuesta de nombramiento, a los efectos de si por cualquier
circunstancia algun aspirante aprobado no fuera nombrado Funcionario de
Carrera, para poder serlo, por orden de puntuaciéon los aspirantes que hayan
superado las pruebas.

Los/as aspirantes, cuando sean requeridos para su nombramiento como
funcionario/a de carrera, aportaran ante la Administracién, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria, en el plazo requerido.
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La propuesta de nombramiento serd adoptada por el érgano competente
a favor del aspirante propuesto por el Tribunal, de acuerdo con el orden de
prelacion establecido.

9. Nombramiento y toma de posesion.
Presentada la documentacion por los interesados y siendo ésta conforme,
el Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la Corporacion decretara el nombramiento en

favor de los aspirantes aprobados como funcionario de carrera en la plaza objeto
de la convocatoria.

El nombramiento serd notificado a los interesados, que deberan tomar
posesidn en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a su recibo.

En el acto de toma de posesidn, el funcionario debera prestar juramento o
promesa, de acuerdo con la formula prevista en el R.D. 707/1979, de 5 de abril.

Quien, sin causa justificada, no tome posesién en el plazo indicado, perdera
todos los derechos derivados de la superacién de las pruebas selectivas y del
nombramiento conferido.

10. Impugnacion y revocacion de la convocatoria.

La presente convocatoria y los actos administrativos que se deriven de ella y
de las actuaciones del Tribunal Calificador, podran ser impugnados en los casos y
en la forma establecidos en la Ley 39/2015.

El tribunal queda facultado para interpretar las presentes bases asi como
para integrar las lagunas que pudieran surgir.
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Anexo I - Temario
Bloque I. Organizacion del Estado y Administracion electrénica

1. La Constitucién Espafiola de 1978. Derechos y deberes fundamentales.
Su garantia y suspension. La Jefatura del Estado. La Corona. Funciones
constitucionales del Rey.

2. Las Cortes Generales. Atribuciones del Congreso de los Diputados y del
Senado. El Tribunal Constitucional. Composicién y atribuciones. El Defensor del
Pueblo.

3. El Gobierno. Su composicion. Nombramiento y cese. Las funciones del
Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.

4. El Gobierno Abierto. Concepto y principios informadores. La Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno. El Consejo de Transparencia y Buen Gobierno: funciones. La Agenda
2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

5. La Administracién publica: principios constitucionales informadores. La
Administracién General del Estado: organizacidén y personal a su servicio. El
texto refundido del Estatuto Basico del Empleo Publico y demas normativa de
aplicacion. Las Comunidades Auténomas y la Administracion local: regulacion
constitucional.

6. Las fuentes del derecho administrativo. La jerarquia de las fuentes. La
ley. Las disposiciones del Ejecutivo con fuerza de ley: decreto-ley y decreto
legislativo. El reglamento: concepto, clases y limites. Otras fuentes del derecho
administrativo.

7. Procedimiento administrativo. Principios. Fases del procedimiento. Quejas
y reclamaciones. Recursos: clases. Procedimiento contencioso administrativo.
Participacion del ciudadano en la administracién. Oficinas de informacioén vy
atencion al ciudadano

8. Politicas de igualdad de género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Politicas contra la violencia de
género. La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccién
integral contra la violencia de género. Discapacidad y dependencia.

9. La sociedad de la informacién. Identidad y firma electrénica: régimen
juridico. Instrumentos para el acceso electrénico a las Administraciones publicas:
sedes electrdnicas, canales y puntos de acceso, identificacidon y autenticacion.
Infraestructuras y servicios comunes en materia de administracion electrénica.

10. La gestidn electrdnica de los procedimientos administrativos: registros,
notificaciones y uso de medios electrénicos. Esquema Nacional de Seguridad y de
Interoperabilidad. Normas técnicas de Interoperabilidad.

11. La proteccidon de datos personales. Régimen juridico. El Reglamento (UE)
2016/679, de 27 de abril, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos. Principios y derechos. Obligaciones. La Agencia de Proteccion de Datos:
competencias y funciones.

12. La Haciendas Locales. Las Ordenanzas Fiscales. El Presupuesto de las
Entidades Locales: Elaboracién, aprobacion y ejecucion presupuestaria.

13. El Municipio. Concepto y elementos. El término municipal. La poblacion:
especial referencia al empadronamiento. La organizacion. Competencias municipales
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Bloque II. Tecnologia basica

1. Informatica basica. Representacion y comunicacion de la informacién:
elementos constitutivos de un sistema de informacién. Caracteristicas y
funciones. Arquitectura de ordenadores. Componentes internos de los equipos
microinformaticos, almacenamiento y periféricos.

2. Tipos abstractos y Estructuras de datos. Organizaciones de ficheros.
Algoritmos. Formatos de informacién y ficheros.

3. Sistemas operativos. Caracteristicas y elementos constitutivos. Sistemas
Windows. Sistemas Unix y Linux. Sistemas operativos para dispositivos mdviles.

4. Sistemas de gestidén de bases de datos relacionales, orientados a objetos y
NoSQL: caracteristicas y componentes.

Bloque III. Desarrollo de sistemas

1. Modelo conceptual de datos. Entidades, atributos y relaciones. Reglas
de modelizacién. Diagramas de flujo de datos. Reglas de construccion.
Descomposicion en niveles. Flujogramas.

2. Lenguajes de programacion. Representacién de tipos de datos.
Operadores. Instrucciones condicionales. Bucles y recursividad. Procedimientos,
funciones y parametros. Vectores y registros. Estructura de un programa.

3. Lenguajes de interrogacién de bases de datos. Estandar ANSI SQL.
Procedimientos almacenados. Eventos y disparadores.

4. Diseno y programacion orientada a objetos. Elementos y componentes
software: objetos, clases, herencia, métodos, sobrecarga. Ventajas e
inconvenientes. Patrones de disefio y lenguaje de modelado unificado (UML).

5. Aplicaciones web. Desarrollo web front-end y en servidor, multiplataforma
y multidispositivo. Lenguajes: HTML, XML y sus derivaciones. Navegadores y
lenguajes de programacion web. Lenguajes de script.

6. Accesibilidad, disefo universal y usabilidad. Acceso y usabilidad de las
tecnologias, productos y servicios relacionados con la sociedad de la informacion.
Confidencialidad y disponibilidad de la informacion en puestos de usuario final.
Conceptos de seguridad en el desarrollo de los sistemas.

7. Herramientas CASE: caracteristicas. Repositorios: estructura vy
actualizacion. Generacién de cédigo y documentacién. Metodologias de desarrollo.
Pruebas. Programas para control de versiones. Plataformas de desarrollo
colaborativo de software.

Bloque 1IV. Sistemas y comunicaciones

1. Administracion del Sistema operativo y software de base. Funciones
y responsabilidades. Actualizacién, mantenimiento y reparacion del sistema
operativo.

2. Administracién de bases de datos. Funciones y responsabilidades. Sistemas
de almacenamiento y su virtualizacion. Politicas, sistemas y procedimientos de
backup y su recuperacion. Backup de sistemas fisicos y virtuales. Virtualizacion
de sistemas y virtualizacion de puestos de usuario.

3. Administracién de redes de area local. Gestidn de usuarios. Gestion de
dispositivos. Monitorizacién y control de trafico. Seguridad de los sistemas de
informacion

4. Comunicaciones. Medios de transmision. Modos de comunicacion. Equipos
terminales y equipos de interconexion y conmutacién. Redes de comunicaciones.

NPE: A-110722-3669



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 158 Lunes, 11 de julio de 2022 Pagina 22555

Redes de conmutacion y redes de difusion. Comunicaciones moviles e
inaldambricas. El modelo TCP/IP y el modelo de referencia de interconexiéon de
sistemas abiertos (OSI) de ISO.

5. Seguridad y proteccidn en redes de comunicaciones. Seguridad perimetral.
Acceso remoto seguro a redes. Redes privadas virtuales (VPN). Seguridad en el
puesto del usuario.

Mula, 27 de junio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Juan Jesus Moreno Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

3670 Convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de
Auxiliar Administrativo de Biblioteca del Ayuntamiento de Mula.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad de una plaza
de Auxiliar Administrativo con cédigo en plantilla A-1-28, vacante en la plantilla
de este Ayuntamiento, incluida en la Oferta de Empleo del afio 2022, publicada
en el BORM el 31 de Mayo de 2022.

A las presentes pruebas selectivas les sera de aplicacion, en lo que corresponda,
el texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; R.D. Leg. 781/1986, de
18 de abril; R.D. 896/1991, de 7 de junio; y las Bases de la presente convocatoria.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes serd concurso-oposicion.
La fase de oposicion constara de dos ejercicios de caracter obligatorio:

- Primer Ejercicio: Consistira en contestar un cuestionario de 40 preguntas
con tres respuestas alternativas, formulado por el tribunal seleccionador sobre
las materias del temario anexo adjunto a la convocatoria. Cada pregunta correcta
sumara 0,1 punto, restando 0,05 puntos cada pregunta errénea o no contestada.
La duracién de este ejercicio sera de 45 minutos. Puntuacién maxima: 4 puntos.

- Segundo Ejercicio: Consistird en la resolucién de un supuesto practico
propuesto por el tribunal relacionados con el temario y en el tiempo que el
tribunal estime oportuno. Puntuacién maxima: 6 puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacién del proceso selectivo, los aspirantes
deberan poseer al dia de finalizacidon del plazo de presentacién de solicitudes y
mantener hasta el momento de la toma de posesion los siguientes requisitos de
participacion:

1. Poseer el titulo de Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente o estar
en condiciones de obtenerlo al término del plazo de presentacién de instancias.
En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesién de
la homologacién por el Ministerio de Educacion espafol.

2. Haber satisfecho el importe de los derechos de participacién en el proceso
selectivo.

3. Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de cualquier Estados
miembro de la Unidn Europea o de aquellos estados a los que les sea de aplicacion
la libre circulacidon de trabajadores, en los términos previstos en la Ley 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico y demas legislacién que regule esta materia.

4. Tener cumplidos dieciocho afos y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacidn forzosa, el dia en que finalice el plazo de presentacion de
instancias

5. Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas del puesto.
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6. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro estado, no
hallarse inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico

3. Solicitudes.

Una vez aprobadas las presentes bases y la convocatoria por el érgano
competente, el anuncio de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y un extracto en el BOE. Las bases se publicaran también en
el tabléon de edictos del Ayuntamiento y en la pagina Web municipal dentro del
apartado Empleo Publico Municipal.

Las solicitudes para tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso
en las que los aspirantes haradn constar que reldnen las condiciones exigidas en
las presentes bases para las plazas que se opte, se dirigiran a la Sr alcalde del
Ayuntamiento de Mula, y se presentaran preferiblemente, en la sede electronica
del Ayuntamiento de Mula (https://sede.mula.regiondemurcia.es) usando el
tramite “Participacion en procesos selectivos” en virtud del articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El acceso y la posterior firma de la solicitud correspondiente se realizara con
los medios habilitados para garantizar la identidad univoca de los participantes.

El plazo de presentacidon de solicitudes de participacidn en el proceso de
seleccidon serad de 20 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado

La tasa por derechos de examen asciende a 30,00 Euros. La falta de ingreso
de los derechos de examen, que se realizara dentro del plazo de presentacion de
instancias, determinara la exclusion del aspirante.

La solicitud debera ir acompafiada por:
1. Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte, debidamente compulsadas.
2. Fotocopia compulsada del titulo exigido.

3. Copia de los documentos acreditativos de los méritos alegados
(académicos y curso de formacién). Los méritos relacionados con la antigliedad
se acreditaran mediante certificado del Secretario o funcionario habilitado para
ello de la entidad donde se hayan prestado servicios. Durante cualquier momento
del proceso de seleccidn se le podra requerir al solicitante la presentacion de
dichos originales.

4. Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
participacion en el proceso selectivo. Para satisfacer dichos derechos el tramite
“Participacion en procesos selectivos” genera automaticamente una carta de
pago una vez finalizado el proceso. Dicha carta de pago puede abonarse en ese
momento en la propia Sede Electrdnica, en la web https://mula.es/web/pago-
de-tributos/ o en cualquier entidad de las relacionadas en dicha carta de pago.
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En el caso de que la tramitacidén se haga mediante Sede Electrénica no sera
necesario presentar la documentacidon compulsada. Durante cualquier momento
del proceso de seleccidn se le podra requerir al solicitante la presentacion de
dichos originales

Los derechos de participacion en el proceso sélo seran devueltos a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la participacion de estas
pruebas, previa peticion de los interesados.

4. Admision de los aspirantes.

Terminado el plazo de presentacidon de instancias, el Ilmo. Sr. Alcalde
Presidente de la Corporacién dictara Resolucidon, en un plazo maximo de un
mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos, asi como la de
excluidos. Se publicard en el BORM, en el Tablén de Edictos ubicado en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Mula y seccién empleo publico del portal web del
Ayuntamiento de Mula. En caso de no haber, con posterioridad reclamaciones, se
entendera elevada a definitiva sin mas tramite.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de admitidos y
excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
a la publicacion de la Resolucidon en el BORM, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion o su omision de las relaciones de admitidos y excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o
aleguen la omisidn, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

En el plazo de 10 dias naturales desde la conclusion del plazo de subsanacion de
errores, se publicara en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento y en sede electrénica
del Ayuntamiento de Mula, resolucion elevando a definitiva la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, con la inclusién correspondiente como admitidos
de aquellos que fueron excluidos y que hayan subsanado errores u omisiones. En
caso de no haber habido reclamaciones, se prescindira de este tramite.

En la Resolucion aprobatoria de las listas iniciales de admitidos y excluidos
se determinara la composicion del Tribunal Calificador y el lugar, dia y hora de
constitucion del Tribunal fijando este tras su constitucion la fecha de comienzo de
los ejercicios.

Desde la publicacion de la Resolucion aprobatoria de las listas definitivas
hasta la fecha de examen no podran transcurrir mas de 6 meses.

5. Tribunal calificador.

El tribunal, designado por el Alcalde de la Corporacion, estara integrado por un
Presidente, tres vocales y un secretario, que sera el secretario de la Corporacion
o funcionario en quien delegue, designadndose igual nimero de suplentes. En la
designacion de sus miembros deberan respetarse los principios de imparcialidad y
de profesionalidad, y se tendera a la paridad entre hombres y mujeres.

Todos los miembros del tribunal, titulares y suplentes, habran de ser

empleados publicos de caracter fijo y poseer una titulacion igual o superior a la
requerida para el acceso a la plaza convocada.

Los miembros del Tribunal estdn sujetos a los supuestos de abstencion y
recusacion previstos en la ley 39/2015.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad
de sus componentes, titulares o suplentes. En ausencia del Presidente le sustituira
el Vocal presente de mayor jerarquia, antigliedad y edad, por este orden.
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El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas
las dudas y propuestas que surjan para la aplicacion de las normas contenidas en
estas Bases y estara facultado para resolver las cuestiones que puedan suscitarse
durante la realizacion de las pruebas, asi como para adoptar las medidas
necesarias que garanticen el debido orden en las mimas en todo lo no previsto
en las Bases. Sus acuerdos seran impugnables en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo Comun.

Cuando las dificultades técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su presidente podréa disponer la incorporacién al mismo con caracter
temporal de asesores en aquellas pruebas que demanden oir la opinién de técnicos
especialistas asi como de colaboradores en tareas de vigilancia y control del
desarrollo de los diferentes ejercicios, bajo la direccion del citado Tribunal.

6. Comienzo y desarrollo de los ejercicios.

Los aspirantes seran convocados para los ejercicios en llamamiento Unico y
deberan de ir provistos del DNI. La no presentacién al ejercicio en el momento de
ser llamados, comporta que decae automaticamente en su derecho a participar
en el mismo y, en consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario, adoptara las medidas
oportunas para que los ejercicios sean corregidos sin conocer la identidad del
aspirante.

De cada sesidn que celebre el Tribunal, el Secretario levantara Acta donde se
haran constar las calificaciones de los ejercicios de los aspirantes y las incidencias
y votaciones que se produzcan.

Las Actas, numeradas y firmadas electrénicamente, constituirdn el expediente
de las pruebas selectivas. Juntamente con el Acta se unira al expediente las hojas
de examen o ejercicios realizados por los opositores.

Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento
del Tribunal o del érgano convocante, que alguno de los aspirantes carece de
los requisitos necesarios para participar en la convocatoria, o bien, que se han
producido variaciones de las circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara
expediente de comprobacién acerca del cumplimiento de los requisitos, con
tramite de audiencia al interesado. El 6rgano convocante, de forma motivada,
podra en su caso, declarar decaido en su derecho al interesado.

7. Calificacion de los ejercicios.
7.1. Fase de concurso. Se establece el siguiente baremo:

1. Por experiencia acreditada en el Ayuntamiento de Mula, en las funciones
propias de la plaza que se convoca como personal laboral o funcionario interino,
a razén de 0,06 puntos por mes completo trabajado y por experiencia acreditada
como Auxiliar Administrativo o con funciones similares a la plaza convocada en
otras Administraciones Publicas 0,01 puntos por mes trabajado, hasta un maximo
conjunto de 6 puntos.

2. Por haber realizado cursos de formacién, organizados por cualquier
Administracién Publica u otras entidades publicas de formacion de trabajadores
publicos o de empresas que realizan formacidén para trabajadores de la
administracidn local. Sélo se valoraran los cursos cuyo contenido formativo
esté directamente relacionado con el puesto de trabajo a desempefar. No se
valoraran cursos relacionados con la docencia. Cada curso de duracién igual
o superior a 20 horas lectivas tendra una valoracion de 0,20 puntos, hasta un
maximo de 2 puntos.
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3. No se valoraran cursos o asignaturas aisladas que sirvan para obtener una
titulacion (master, licenciatura, diplomatura, doctorado).

4. Por cada titulacion universitaria superior a la exigida relacionada con el
puesto de trabajo 1 punto, hasta un maximo de 2 puntos.

La lista que contenga la valoracién de los méritos aportados por los
aspirantes se hara publica una vez celebrados los ejercicios de la fase de
oposicion y comprenderan a los aspirantes que hayan superado los mismos.

7.2. Fase de oposicion. Constara de dos ejercicios.

- Primer Ejercicio: Consistira en contestar un cuestionario de 40 preguntas
con tres respuestas alternativas, formulado por el tribunal seleccionador sobre
las materias del temario anexo adjunto a la convocatoria. Cada pregunta correcta
sumara 0,1 punto, restando 0,05 puntos cada pregunta erronea o no contestada.
La duracién de este ejercicio serd de 45 minutos. Puntuacion maxima: 4 puntos.
El primer ejercicio de la fase de oposicidn sera eliminatorio, debiendo conseguir la
calificacion de 2 puntos para seguir aspirando a la consecucion de la plaza.

- Segundo Ejercicio: Consistird en la resolucién de un supuesto practico
propuesto por el tribunal relacionados con el temario y en el tiempo que el
tribunal estime oportuno. Puntuacién maxima: 6 puntos. Serd necesario obtener
un minimo de 3 puntos para superarlo.

La valoracion definitiva a partir de la cual se constituira el orden de prelacién
de aprobados vendra determinada, para los aspirantes que hayan superado la
fase de oposicién, por la suma de las calificaciones del primer y segundo ejercicio
de la fase de oposicion, multiplicado por 0,6 mas la obtenida en la fase de
concurso, multiplicada por 0,4.

8. Lista de aprobados y propuesta de hombramiento.

Una vez publicada la calificacion definitiva del proceso selectivo, el tribunal
publicara la relacién definitiva de aprobados, no pudiendo rebasar éstos el
numero de plazas convocadas.

De acuerdo con esta lista, se elevara al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la
Corporacion, ademas del Acta de la Ultima sesidn, la propuesta de nombramiento
a favor de los aspirantes aprobados.

En todo caso debera quedar acreditada en el expediente, como fundamento
de la resolucién adoptada, la observancia del procedimiento debido.

En el acta de la uUltima sesidén, se incluird una relacién de los aspirantes que
habiendo superado el ejercicio de la oposicidn, no hayan sido incluidos en la lista
de aprobados y propuesta de nombramiento, a los efectos de si por cualquier
circunstancia algun aspirante aprobado no fuera nombrado Funcionario de
Carrera, para poder serlo, por orden de puntuacién los aspirantes que hayan
superado las pruebas.

Los/as aspirantes, cuando sean requeridos para su nombramiento como
funcionario/a de carrera, aportaran ante la Administracién, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria, en el plazo requerido.

La propuesta de nombramiento serd adoptada por el érgano competente
a favor del aspirante propuesto por el Tribunal, de acuerdo con el orden de
prelacion establecido.
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9. Nombramiento y toma de posesion.

Presentada la documentacion por los interesados y siendo ésta conforme,
el Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la Corporacion decretara el nombramiento en
favor de los aspirantes aprobados como funcionario de carrera en la plaza objeto
de la convocatoria.

El nombramiento serd notificado a los interesados, que deberan tomar
posesion en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a su recibo.

En el acto de toma de posesidn, el funcionario debera prestar juramento o
promesa, de acuerdo con la formula prevista en el R.D. 707/1979, de 5 de abril.

Quien, sin causa justificada, no tome posesién en el plazo indicado, perdera
todos los derechos derivados de la superacién de las pruebas selectivas y del
nombramiento conferido.

10. Impugnacion y revocacion de la convocatoria.

La presente convocatoria y los actos administrativos que se deriven de ella y
de las actuaciones del Tribunal Calificador, podran ser impugnados en los casos y
en la forma establecidos en la Ley 39/2015.

El tribunal queda facultado para interpretar las presentes bases asi como
para integrar las lagunas que pudieran surgir.
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Anexo I - Temario

Parte general
1.- Ley 10/2007, de 22 de Junio, de la Lectura, del Libro y de las Bibliotecas

2.- Ley 7/1990, de 11 de Abril, de Bibliotecas y Patrimonio Bibliografico de la
Region de Murcia.

3.- Ley 39/2015 de 1 de Octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (I). El acto administrativo. Concepto,
clases y elementos. Requisitos: motivacion y forma. Eficacia, ejecutividad
y ejecutoriedad. Notificacion y publicacion. Validez e invalidez: actos nulos y
anulables.

4.- Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (II). El Procedimiento Administrativo: fases y
principios generales.

5.- Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico (I).
Disposiciones generales, principios de actuacién y funcionamiento del sector
publico. Funcionamiento electrénico del Sector Publico.

6.- Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico (II).
La responsabilidad de la Administracion.

7.- Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Parte especifica
8.- Concepto y misidn de los servicios bibliotecarios. Clases de bibliotecas.
9.- La Biblioteca Publica en la sociedad de la informacion.

10.- Instalacion y equipamiento de bibliotecas de acuerdo con los retos de
nuestra sociedad.

11.- La coleccién de la biblioteca. Tipologia de fondos. Tipos de documentos.

12.- Principios basicos de conservacion, preservacion y reproduccion de los
fondos de la biblioteca. La gestidon de derechos digitales (DRM).

13.- Proceso técnico y mantenimiento de las colecciones. El expurgo. Las
desideratas.

14.- Numeros de identificacion bibliografica: ISBN, ISSN, ISMN, NIPO, etc. El
depdsito legal.

15.- Los OPACs. Definicién, evolucidon y estructuras. Absysnet 2.2.

16.- La clasificacion bibliografica. Principales sistemas. La CDU.

17.- El fondo local. El servicio de referencia bibliografico. Bibliografia de la
ciudad de Mula y su término municipal.

18.- La seccidn infantil en la biblioteca publica. La animacion a la lectura.
Actividades de animacién a la lectura.

19.- Competencias de municipios en materia cultural. La biblioteca publica en
el conjunto de actividades culturales del municipio.

20.- La cooperacidn bibliotecaria. El préstamo interbibliotecario

21.- Promocidn de actividades: publicidad o marketing publicitario.
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22.- El libro electrdonico. Concepto y evolucion. Principales formatos.
Plataformas de ambito internacional.

23.- Promocidn de actividades: publicidad o marketing bibliotecario.
24.- Las redes sociales.
25.- Paginas web de bibliotecas.

26.- La Biblioteca Publica Municipal de Mula.

Mula, 27 de junio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Juan Jesus Moreno Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

3671 Convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de
Auxiliar Administrativo de Turismo del Ayuntamiento de Mula.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad de una plaza
de Auxiliar Administrativo Turismo, vacante en la plantilla de este Ayuntamiento
con cédigo A-2-1-32, incluida en la Oferta de Empleo del afio 2022, publicada en
el BORM el 31 de mayo de 2022.

A las presentes pruebas selectivas les serd de aplicacidon, en lo que
corresponda, el texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico; la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; R.D.
Leg. 781/1986, de 18 de Abril; R.D. 896/1991, de 7 de Junio; y las Bases de la
presente convocatoria.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera concurso-oposicion.
La fase de oposicidn constara de dos ejercicios de caracter obligatorio:

- Primer Ejercicio: Consistird en contestar un cuestionario de 40 preguntas
con tres respuestas alternativas, formulado por el tribunal seleccionador sobre
las materias del temario anexo adjunto a la convocatoria. Cada pregunta correcta
sumara 0,1 punto, restando 0,05 puntos cada pregunta erronea o no contestada.
La duracién de este ejercicio serd de 45 minutos. Puntuacién maxima: 4 puntos.

- Segundo Ejercicio: Consistira en la resolucién de un supuesto practico
propuesto por el tribunal relacionados con el temario y en el tiempo que el
tribunal estime oportuno. Puntuacion maxima: 6 puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes
deberan poseer al dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y
mantener hasta el momento de la toma de posesién los siguientes requisitos de
participacion:

1. Poseer el titulo de Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente o estar
en condiciones de obtenerlo al término del plazo de presentacién de instancias.
En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesiéon de
la homologacién por el Ministerio de Educacion espafiol.

2. Haber satisfecho el importe de los derechos de participacion en el proceso
selectivo.

3. Tener la nacionalidad espafola o ser nacional de cualquier Estados
miembro de la Unidn Europea o de aquellos estados a los que les sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores, en los términos previstos en la Ley 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico y demas legislacion que regule esta materia.

4. Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa, el dia en que finalice el plazo de presentacion de
instancias.
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5. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas del puesto.

6. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro estado, no hallarse inhabilitado
o0 en situacién equivalente ni haber sido sometido a sanciéon disciplinaria
0 equivalente que impida, en su estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico

3. Solicitudes.

Una vez aprobadas las presentes bases y la convocatoria por el érgano
competente, el anuncio de la convocatoria se publicard en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia y un extracto en el BOE. Las bases se publicaran también en
el tabléon de edictos del Ayuntamiento y en la pagina Web municipal dentro del
apartado Empleo Publico Municipal.

Las solicitudes para tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso
en las que los aspirantes haran constar que reldnen las condiciones exigidas en
las presentes bases para las plazas que se opte, se dirigiran a la Sr alcalde del
Ayuntamiento de Mula, y se presentaran preferiblemente, en la sede electrdnica
del Ayuntamiento de Mula (https://sede.mula.regiondemurcia.es) usando el
tramite “Participacién en procesos selectivos” en virtud del articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El acceso y la posterior firma de la solicitud correspondiente se realizara con
los medios habilitados para garantizar la identidad univoca de los participantes.

El plazo de presentacidon de solicitudes de participacién en el proceso de
seleccidon sera de 20 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado

La tasa por derechos de examen asciende a 30,00 Euros. La falta de ingreso
de los derechos de examen, que se realizara dentro del plazo de presentacion de
instancias, determinara la exclusion del aspirante.

La solicitud debera ir acompafiada por:
1. Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte, debidamente compulsadas.
2. Fotocopia compulsada del titulo exigido.

3. Copia de los documentos acreditativos de los méritos alegados
(académicos y curso de formacién). Los méritos relacionados con la antigliedad
se acreditaran mediante certificado del Secretario o funcionario habilitado para
ello de la entidad donde se hayan prestado servicios. Durante cualquier momento
del proceso de seleccién se le podra requerir al solicitante la presentacién de
dichos originales.

4. Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
participacion en el proceso selectivo. Para satisfacer dichos derechos el tramite
“Participacion en procesos selectivos” genera automaticamente una carta de
pago una vez finalizado el proceso. Dicha carta de pago puede abonarse en ese
momento en la propia Sede Electrénica, en la web https://mula.es/web/pago-
de-tributos/ o en cualquier entidad de las relacionadas en dicha carta de pago.
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En el caso de que la tramitacidén se haga mediante Sede Electrénica no sera
necesario presentar la documentacién compulsada. Durante cualquier momento
del proceso de seleccidn se le podra requerir al solicitante la presentacion de
dichos originales

Los derechos de participacion en el proceso so6lo seran devueltos a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la participacion de estas
pruebas, previa peticion de los interesados.

4. Admision de los aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Ilmo. Sr. Alcalde
Presidente de la Corporacion dictara Resolucion, en un plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos, asi como la de excluidos.
Se publicara en el BORM, en el Tablén de Edictos ubicado en la Sede Electrénica
del Ayuntamiento de Mula y Ayuntamiento de Mula. En caso de no haber, con
posterioridad reclamaciones, se entendera elevada a definitiva sin mas tramite.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de admitidos
y excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del
siguiente a la publicacion de la Resolucion en el BORM, para subsanar los defectos
gue hayan motivado su exclusion o su omision de las relaciones de admitidos y
excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o
aleguen la omisidn, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

En el plazo de 10 dias naturales desde la conclusién del plazo de
subsanacion de errores, se publicarad en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento y
en sede electrénica del Ayuntamiento de Mula, resolucion elevando a definitiva
la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con la inclusién
correspondiente como admitidos de aquellos que fueron excluidos y que hayan
subsanado errores u omisiones. En caso de no haber habido reclamaciones, se
prescindira de este tramite.

En la Resolucidén aprobatoria de las listas iniciales de admitidos y excluidos
se determinara la composicion del Tribunal Calificador y el lugar, dia y hora de
constitucion del Tribunal fijando este tras su constitucion la fecha de comienzo de
los ejercicios.

Desde la publicacion de la Resolucion aprobatoria de las listas definitivas
hasta la fecha de examen no podran transcurrir mas de 6 meses.

5. Tribunal calificador.

El tribunal, designado por el Alcalde de la Corporacién, estara integrado
por un Presidente, tres vocales y un secretario, que sera el secretario de la
Corporaciéon o funcionario en quien delegue, designandose igual nimero de
suplentes. En la designacion de sus miembros deberan respetarse los principios
de imparcialidad y de profesionalidad, y se tendera a la paridad entre hombres y
mujeres.

Todos los miembros del tribunal, titulares y suplentes, habran de ser
empleados publicos de caracter fijo y poseer una titulacion igual o superior a la
requerida para el acceso a la plaza convocada.

Los miembros del Tribunal estan sujetos a los supuestos de abstencion y
recusacion previstos en la ley 39/2015.
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El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad
de sus componentes, titulares o suplentes. En ausencia del Presidente le sustituira
el Vocal presente de mayor jerarquia, antigliedad y edad, por este orden.

El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas
las dudas y propuestas que surjan para la aplicacion de las normas contenidas en
estas Bases y estara facultado para resolver las cuestiones que puedan suscitarse
durante la realizacién de las pruebas, asi como para adoptar las medidas
necesarias que garanticen el debido orden en las mimas en todo lo no previsto
en las Bases. Sus acuerdos seran impugnables en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo Comun.

Cuando las dificultades técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el
Tribunal, por medio de su presidente podra disponer la incorporacion al mismo
con caracter temporal de asesores en aquellas pruebas que demanden oir
la opinidn de técnicos especialistas asi como de colaboradores en tareas de
vigilancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios, bajo la direccion del
citado Tribunal.

6. Comienzo y desarrollo de los ejercicios.

Los aspirantes seran convocados para los ejercicios en llamamiento Unico y
deberan de ir provistos del DNI. La no presentacién al ejercicio en el momento de
ser llamados, comporta que decae automaticamente en su derecho a participar
en el mismo y, en consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario, adoptara las medidas
oportunas para que los ejercicios sean corregidos sin conocer la identidad del
aspirante.

De cada sesién que celebre el Tribunal, el Secretario levantara Acta donde se
haran constar las calificaciones de los ejercicios de los aspirantes y las incidencias
y votaciones que se produzcan.

Las Actas, numeradas y firmadas electronicamente, constituiran el expediente
de las pruebas selectivas. Juntamente con el Acta se unira al expediente las hojas
de examen o ejercicios realizados por los opositores.

Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento
del Tribunal o del érgano convocante, que alguno de los aspirantes carece de
los requisitos necesarios para participar en la convocatoria, o bien, que se han
producido variaciones de las circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara
expediente de comprobacién acerca del cumplimiento de los requisitos, con
tramite de audiencia al interesado. El 6rgano convocante, de forma motivada,
podra en su caso, declarar decaido en su derecho al interesado.

7. Calificacion de los ejercicios.
7.1. Fase de concurso. Se establece el siguiente baremo:

1. Por experiencia acreditada en el Ayuntamiento de Mula, en las funciones
propias de la plaza que se convoca como personal laboral o funcionario interino,
a razdén de 0,06 puntos por mes completo trabajado y por experiencia acreditada
como Auxiliar Administrativo o con funciones similares a la plaza convocada en
otras Administraciones Publicas 0,01 puntos por mes trabajado, hasta un maximo
conjunto de 6 puntos.

2. Por haber realizado cursos de formacién, organizados por cualquier
Administracion Publica u otras entidades publicas de formacion de trabajadores
publicos o de empresas que realizan formacidn para trabajadores de la

NPE: A-110722-3671



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 158 Lunes, 11 de julio de 2022 Pagina 22568

administracidn local. Sélo se valoraran los cursos cuyo contenido formativo
esté directamente relacionado con el puesto de trabajo a desempefar. No se
valoraran cursos relacionados con la docencia. Cada curso de duracion igual
o superior a 10 horas lectivas tendra una valoracién de 0,25 puntos, hasta un
maximo de 2 puntos.

3. No se valoraran cursos o asignaturas aisladas que sirvan para obtener una
titulacion (master, licenciatura, diplomatura, doctorado).

4. Por titulacion universitaria superior a la exigida relacionada con el puesto
de trabajo: 1 punto.

5. Por disponer de la titulacion de guia oficial de la Regién de Murcia: 1
punto.

La lista que contenga la valoracion de los méritos aportados por los
aspirantes se hara publica una vez celebrados los ejercicios de la fase de
oposicion y comprenderan a los aspirantes que hayan superado los mismos.

7.2. Fase de oposicion. Constara de dos ejercicios.

- Primer Ejercicio: Consistira en contestar un cuestionario de 40 preguntas
con tres respuestas alternativas, formulado por el tribunal seleccionador sobre
las materias del temario anexo adjunto a la convocatoria. Cada pregunta correcta
sumara 0,1 punto, restando 0,05 puntos cada pregunta erronea o no contestada.
La duracién de este ejercicio serd de 45 minutos. Puntuacion maxima: 4 puntos.
El primer ejercicio de la fase de oposicidon sera eliminatorio, debiendo conseguir la
calificacion de 2 puntos para seguir aspirando a la consecucion de la plaza.

- Segundo Ejercicio: Consistird en la resolucién de un supuesto practico
propuesto por el tribunal relacionados con el temario y en el tiempo que el
tribunal estime oportuno. Puntuacion maxima: 6 puntos. Sera necesario obtener
un minimo de 3 puntos para superarlo.

La valoracion definitiva a partir de la cual se constituira el orden de prelacién
de aprobados vendra determinada, para los aspirantes que hayan superado la
fase de oposicion, por la suma de las calificaciones del primer y segundo ejercicio
de la fase de oposicion, multiplicado por 0,6 mas la obtenida en la fase de
concurso, multiplicada por 0,4.

8. Lista de aprobados y propuesta de nhombramiento.

Una vez publicada la calificacion definitiva del proceso selectivo, el tribunal
publicara la relacién definitiva de aprobados, no pudiendo rebasar éstos el
numero de plazas convocadas.

De acuerdo con esta lista, se elevara al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la
Corporacién, ademas del Acta de la ultima sesion, la propuesta de nombramiento
a favor de los aspirantes aprobados.

En todo caso debera quedar acreditada en el expediente, como fundamento
de la resolucién adoptada, la observancia del procedimiento debido.

En el acta de la Ultima sesidn, se incluird una relacién de los aspirantes que
habiendo superado el ejercicio de la oposicidon, no hayan sido incluidos en la lista
de aprobados y propuesta de nombramiento, a los efectos de si por cualquier
circunstancia algun aspirante aprobado no fuera nombrado Funcionario de
Carrera, para poder serlo, por orden de puntuacion los aspirantes que hayan
superado las pruebas.
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Los/as aspirantes, cuando sean requeridos para su nombramiento como
funcionario/a de carrera, aportaran ante la Administracién, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria, en el plazo requerido.

La propuesta de nombramiento sera adoptada por el érgano competente
a favor del aspirante propuesto por el Tribunal, de acuerdo con el orden de
prelacién establecido.

9. Nombramiento y toma de posesion.
Presentada la documentacion por los interesados y siendo ésta conforme,
el Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la Corporacion decretara el nombramiento en

favor de los aspirantes aprobados como funcionario de carrera en la plaza objeto
de la convocatoria.

El nombramiento serd notificado a los interesados, que deberan tomar
posesion en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a su recibo.

En el acto de toma de posesidn, el funcionario debera prestar juramento o
promesa, de acuerdo con la férmula prevista en el R.D. 707/1979, de 5 de abril.

Quien, sin causa justificada, no tome posesién en el plazo indicado, perdera
todos los derechos derivados de la superacidon de las pruebas selectivas y del
nombramiento conferido.

10. Impugnacion y revocacion de la convocatoria.

La presente convocatoria y los actos administrativos que se deriven de ella y
de las actuaciones del Tribunal Calificador, podran ser impugnados en los casos y
en la forma establecidos en la Ley 39/2015.

El tribunal queda facultado para interpretar las presentes bases asi como
para integrar las lagunas que pudieran surgir.
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Anexo I

Temario
Parte general

1. Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (I). El acto administrativo. Concepto, clases y
elementos. Requisitos: motivacidn y forma. Eficacia, ejecutividad y ejecutoriedad.
Notificacién y publicacidn. Validez e invalidez: actos nulos y anulables.

2. Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (II). El Procedimiento Administrativo: fases y
principios generales.

3. Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico (I).
Disposiciones generales, principios de actuaciéon y funcionamiento del sector
publico. Funcionamiento electrénico del Sector Publico.

4. Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico (II).
La responsabilidad de la Administracion.

5. Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba
el testo refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Derechos
y deberes.

6. Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba
el testo refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Régimen
disciplinario.

7. Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencién de Riesgos Laborales.

La prevencion de riesgos laborales en las Administraciones Publicas. Conceptos
basicos y disciplinas que integran la prevencién de riesgos laborales.

Parte especifica

8. Perfil del turista y Recursos Turisticos del Municipio de Mula. Callejero
urbano de Mula. Puntos de interés.

9. Recursos patrimoniales de Mula Historia, geografia y comunicaciones de Mula.
10. Mula: tradiciones y fiestas.

11. Mula: eventos deportivos, culturales y actividades de animacion y ocio.
12. Recursos naturales de Mula.

13. Certificaciones: Q de Calidad Turistica y SICTED.

14. Region de Murcia: Recursos Turisticos, cultura, fiestas y gastronomia.
15. Rutas de senderismo, rutas cicloturisticas y Vias Verdes.

16. Oficina de Turismo. Organizacion y funcionamiento.

17. Promocidn turistica: nuevas tecnologias. Gestién de la informacién a la
red de Internet. Marketing turistico. Marketing mévil. App turisticas.

Mula, 27 de junio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Juan Jesus Moreno Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

3672 Modificacion del régimen retributivo de personal eventual de la
Corporacion adscrito a Alcaldia.

“Decreto de la Alcaldia de fecha 27 de junio de 2022

Por Decreto de la Alcaldia de 9 de mayo de 2022 se nombré a D. David
Cano Gea como personal eventual de la Alcaldia, ejerciendo las funciones de
Responsable Comunicacién, equiparado en retribuciones al nivel C1 1122,

Por acuerdo de la Junta de Gobierno de 24 de junio de 2022, se acordo
modificar el régimen retributivo del puesto de personal eventual de la Alcaldia, de
Responsable Comunicacion, equiparado en retribuciones al nivel C1 1122 por el
nivel A2 1425%*,

Por todo ello, se acuerda:

Primero. Modificar el régimen retributivo de D. David Cano Gea, con D.N.I.
*8.*1*,1*5-C pasando al nivel A2 1425%*, con efectos de 27 de junio de 2022.

Segundo. El presente Decreto se dara cuenta al Pleno y se publicara en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia.”

Murcia, 28 de junio de 2022.—El| Secretario General del Pleno, Antonio
Marin Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

3673 Aprobacién definitiva de la ordenanza reguladora de las bases
sobre concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva para la Accion Educativa.

No habiéndose presentado reclamacion o sugerencia alguna contra el acuerdo
de aprobacidn inicial de la Ordenanza reguladora de las bases sobre concesién de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para la Accidon Educativa,
expediente administrativo 786/2022 aprobada por el Pleno de la Corporacion,
en sesion ordinaria celebrada el 25 de abril de 2022, sometida a informacion
publica durante el plazo de treinta dias habiles, segun edicto inserto en el Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia n.° 111, de 16 de mayo de 2022, dicho acuerdo se
considera firme y definitivamente aprobada la citada Ordenanza reguladora de las
bases sobre concesidén de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
para la Accién Educativa.

Ordenanza reguladora de las bases sobre concesion de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva para la Accion Educativa

1. Legislacion aplicable

Las subvenciones objeto de las presentes bases se regularan, ademas de por
lo dispuesto en las mismas por lo dispuesto en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, asi como en la Ordenanza municipal reguladora de las
subvenciones a conceder por el Ayuntamiento de Santomera, aprobada por Pleno
de la Corporacion el 17 de marzo de 2016 y publicada en el BORM el 21 de mayo
de 2016, asi como en cuantas otras disposiciones resulten de aplicacién.

2. Objeto y finalidad.
Objeto:
Las presentes bases tienen por objeto regular el procedimiento que se debe

seguir para la valoracion y concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de las
subvenciones que otorga el Ayuntamiento de Santomera para la Accion Educativa.

Finalidad:

Las presentes bases establecen las actuaciones que en régimen de
concurrencia competitiva en materia de educacién seran financiables, cuya
finalidad es:

- Asociaciones de Padres y Madres de alumnado de Centros Publicos
y Concertados del Municipio para ayudar en la financiacién de proyectos que
sirvan para mejorar, completar y reforzar las actividades educativas, culturales,
deportivas y de ocupacion del tiempo libre, asi como los gastos propios derivados
de la organizacién y funcionamiento de las citadas actividades.

- Actuaciones destinadas a la ayuda de estudiantes universitarios
empadronados en el municipio de Santomera que durante el curso que
corresponda en la convocatoria hayan realizado estudios en universidades
extranjeras, con la finalidad de promocionar entre los jovenes del municipio la
realizacion de estudios en el extranjero.
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- Actuaciones destinadas a la conciliacion de la vida personal y familiar
mediante la financiacién del servicio del Aula despertador y del servicio del Aula de
mediodia que utilice el alumnado de los centros de Educacion Publica y Concertada
del municipio, asi como al transporte del alumnado que curse estudios no
obligatorios en los institutos de ensefianza secundaria del municipio y el alumnado
de las ludotecas del municipio cuando el progenitor curse estudios de educacion
en el Centro de Educacion de Adultos de Santomera, con la finalidad de conciliar la
vida laboral y familiar en el curso que sefialen las correspondientes convocatorias.

3. Requisitos de los solicitantes y beneficiarios.
Podran participar en esta convocatoria:

Las entidades sin animo de lucro y asociaciones de utilidad publica y/ o
personas fisicas interesados en realizar programas o actividades que cumplan con
los objetivos definidos y que tengan los siguientes requisitos:

a. Las asociaciones de padres y madres del alumnado de centros publicos y
concertados de educacion infantil y primaria, secundaria y las escuelas infantiles
municipales cuyo ambito de actuacion sea el municipio de Santomera.

b. Alumnado que durante el curso escolar de referencia de la convocatoria
hayan estado matriculados en un programa de intercambio y movilidad estudiantil,
0 hayan realizado estudios de grado o postgrado en una universidad extranjera.

c. Alumnado que durante el curso escolar de referencia de la convocatoria
utilicen el servicio del Aula despertador o el servicio del aula de mediodia, asi
como al transporte del alumnado que curse estudios no obligatorios en los
institutos de ensefianza secundaria del municipio y el alumnado de las ludotecas
del municipio cuando el progenitor curse estudios de educacién en el Centro de
Educacion de Adultos de Santomera, con la finalidad de conciliar la vida laboral y
familiar en el curso que sefialen las correspondientes convocatorias.

d. No estar inmersas en expedientes de devolucién de subvenciones
concedidas por el Ayuntamiento de Santomera anteriormente.

e. No encontrarse comprendidas en ninguno de los supuestos recogidos en
el articulo 13, apartado 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sobre la
prohibicién para la obtencion de ayudas o subvenciones publicas.

f. Estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, de acuerdo con lo previsto en el Capitulo III, Seccion 3.2 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

g. Ademas, las Asociaciones de Padres y Madres deberan estar inscritas
y tener sus datos actualizados en el Registro Municipal de Asociaciones del
Ayuntamiento de Santomera en el momento de presentar la solicitud.

h. No se otorgaran subvenciones econdémicas a aquellos solicitantes que
tenga pendiente la justificacion de una subvenciéon municipal concedida en
el ejercicio inmediatamente anterior a la convocatoria, mientras ésta no sea
justificada adecuadamente conforme a las normas en que fue concedida.

4. Gastos subvencionables.

Serdn gastos subvencionables todos aquellos que de manera indubitada
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, que se realicen dentro del
periodo establecido en cada convocatoria y respondan a los siguientes conceptos:

I. Las asociaciones de padres y madres de alumnado de centros publicos y
concertados de educacién infantil y primaria, secundaria y las escuelas infantiles
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municipales cuyo ambito de actuacidon sea el municipio de Santomera, y que
persigan los siguientes objetivos:

- Apoyar las actividades que fomenten la lectura, asi como los gastos
derivados de la renovacion y ampliacion de libros para la biblioteca y banco de libros.

- Colaborar en las acciones organizadas por las distintas asociaciones de
padres y madres que incidan en actividades de formacion de familias, culturales y
de ocio: visitas culturales, campeonatos deportivos...

- Apoyar actividades relacionadas con las tecnologias de la informacion vy
comunicacion.

- Fomentar y apoyar habitos de vida saludable, proteccién de la salud y
conocimiento del entorno: acciones formativas en materia de alimentacidn,
actividades de concienciacion en la prevencion de contagios, actividades
deportivas, huerto escolar, etc.

- Actividades que favorezcan la integracion sociocultural, la solidaridad y
convivencia entre la comunidad educativa.

II. El alumnado que durante el curso escolar de referencia de cada
convocatoria haya estado matriculado en un programa de intercambio y movilidad
estudiantil, o hayan realizado estudios de grado o postgrado en una universidad
extranjera, le seran subvencionable los siguientes gastos:

- Gastos de estancia de los estudiantes en el extranjero.

ITII. Alumnado que durante el curso escolar de referencia de la convocatoria
utilicen el servicio del Aula despertador o el servicio del aula de mediodia, asi
como al transporte del alumnado que curse estudios no obligatorios en los
institutos de ensefianza secundaria del municipio y el alumnado de las ludotecas
del municipio cuando el progenitor curse estudios de educacién en el Centro de
Educacidén de Adultos de Santomera, con la finalidad de conciliar la vida laboral
y familiar en el curso que sefialen las correspondientes convocatorias, le seran
subvencionables los siguientes gastos:

- Los derivados del coste del servicio del aula despertador y del aula de
mediodia.

- Los derivados de la ludoteca cuando el tutor/a legal a cargo curse
estudios en el Centro de Educacion de Adultos.

- Los derivados del coste del servicio de transporte.

Los derivados de dietas, viajes, manutencion, gratificaciones al personal solo
seran subvencionables cuando los mismos fuesen objeto del proyecto y vengan
expresamente recogidos en el mismo.

No seran gastos subvencionables los relacionados con agapes, comidas y
bebidas para celebraciones ligadas al proyecto o actividad.

En ningln caso se consideran gastos subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion ni los
impuestos personales sobre la renta, ni ningun otro tributo que el beneficiario no
abone.

Los correspondientes importes pagados por el IVA que hayan gravado los
gastos subvencionables relacionados con el anterior apartado, sélo tendran la
consideracién de gasto subvencionable en el caso de que los mismos no sean
recuperables ni compensables por la entidad beneficiaria.
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5. Financiacion y cuantia de la convocatoria.

La financiacion de las subvenciones concedidas al amparo de estas Bases se
realizard con cargo a la aplicacion presupuestaria del presupuesto del ano de la
convocatoria “A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN ANIMO DE LUCRO”.

La concesion de las ayudas sera la prevista en cada convocatoria que estara
limitado a las disponibilidades presupuestarias que se determinen al efecto.

El importe maximo de la suma de subvenciones concedidas ascendera al
importe destinado a tal fin en la convocatoria.

En todo caso, la cuantia que se conceda no podra exceder de la solicitada,
que no podra ser, en ningln caso, mayor que el importe total de ejecucién de la
actividad a desarrollar.

6. Formalizacion de solicitudes y documentacién.

Las solicitudes y el resto de documentacion requerida en estas Bases, se
encontraran a disposicién de los interesados en la Sede electrénica de este
Ayuntamiento, asi como en la web www.santomera.es

La solicitud, debidamente cumplimentada, en la forma y plazos establecidos,
dirigida a la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Santomera, se debera
presentar en el Registro General del Ayuntamiento de Santomera sito en la Plaza
Borreguero Artes, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes o en cualquier
registro de los sefialados en la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, acompafiada de los
siguientes documentos:

I. Documentacidn a presentar para actividades extraescolares vy
complementarias:

1. Solicitud de subvencién. (Anexo I)

2. Proyecto para el que se solicita subvenciéon que contenga, al menos, los
siguientes puntos (Anexo II):

a. Descripcidén del proyecto o actividad.

o

. Justificacién y motivacién del proyecto o actividad.
c. Objetivos.

d. Actividades propuestas.

e. Calendario de actividades.

f. Presupuesto total desglosado.

3. Fotocopia del DNI del representante.

4. Fotocopia del CIF de la entidad, en su caso.

5. Declaracién responsable de que la entidad o no esta incursa en algunas de
las causas determinadas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de subvenciones que figura como Anexo III.

6. Certificado del Secretario de la entidad, con el Visto Bueno de su
Presidente, con la composicidn actual de la Junta Directiva, especificando la fecha
de la Ultima Asamblea en la que se produjo la renovacion de la Junta Directiva,
asi como los cargos que ostenta cada uno de sus miembros y el nimero total de
asociados con que cuenta la Entidad (Anexo IV).

7. Certificado de la AEAT y de la Seguridad Social en el que se acredite que
se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social o en su lugar, la correspondiente autorizacién para que el érgano
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administrativo correspondiente requiera la informacién necesaria a los exclusivos
efectos de concesion de subvencion (Anexo V).

8. Ficha a terceros. (Anexo VI).

II. Documentacién a presentar para actividades extraescolares y
complementarias:

1. Solicitud de subvencidon (Anexo I)
2. Certificado de la Universidad extranjera, en el que se acredite la condicion

de estudiante durante el curso académico para el cual se solicita la subvencion,
con indicacién del tiempo de estancia.

3. Fotocopia del DNI del solicitante.

4. Declaracion responsable (Anexo III-BIS)

5. Certificacion de comunicacién de datos bancarios y domicilio. (Anexo VI)

III. Documentacion a presentar para conciliacidon de la vida personal y familiar:

1. Solicitud de subvencién en modelo normalizado (Anexo I)

2. Facturas vy justificantes de pago del coste del servicio para el que se
solicita la subvencién.

3. Certificacién de comunicacién de datos bancarios y domicilio. (Anexo VI)

4. Fotocopia del DNI del solicitante.

5. Declaracion responsable (Anexo III-BIS)

6. Certificado del centro educativo donde cursa los estudios en el que se acredite
que se encuentra matriculado en el centro y que ha asistido a clase regularmente.

7. Plazo de presentacion.

El plazo para presentar las solicitudes sera de 15 dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria anual
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

La publicacion se realizara por conducto de la BDNS, una vez que se haya
presentado ante esta el texto de la convocatoria y la informacién requerida para
su publicacién.

8. Subsanacion de errores en las solicitudes.

Si la solicitud y demas documentacién presentada estuviera incompleta o no
reuniera los requisitos exigidos, se requerira a los interesados para que, en un plazo
improrrogable de diez dias naturales contados a partir del siguiente a la recepcion
de la correspondiente notificacidon, subsane la falta o acompafie la preceptiva
documentacién, con indicacion de que, en caso de no hacerlo en forma y plazo, se
le tendra por desistido en su peticidn, archivandose su solicitud previa resolucion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

9. Procedimiento de concesién de subvenciones.

A) Organo de instruccion

Conforme a lo sefialado en la Ordenanza reguladora de las subvenciones
a conceder por el Ayuntamiento de Santomera aprobada por Pleno de la
Corporacién el 17 de marzo de 2016 y publicada en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia el 21 de mayo de 2016, la instruccion del procedimiento de concesién
de subvenciones correspondera al funcionario u érgano colegiado de los servicios
municipales designado en la convocatoria; quienes realizaran cuantas actuaciones
estimen necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacién de los
datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolucion.
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B) Organo colegiado

Para la valoracion de las solicitudes, se constituird un drgano colegiado de
conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ordenanza reguladora de las
subvenciones a conceder por el Ayuntamiento de Santomera, que estara formado
como minimo por tres personas, por el/la Concejal/a delegado correspondiente,
el/la Técnico/a adscrito/a a la Concejalia que corresponda en su caso y por un/a
funcionario/a o una persona en representacion de las asociaciones participantes.

C) Propuesta de Resolucion Provisional

Conforme a lo previsto en la Ordenanza reguladora de las subvenciones a
conceder por el Ayuntamiento de Santomera, el érgano instructor a la vista del
expediente y del preceptivo informe del érgano colegiado, formulara la propuesta
de resolucion provisional, debidamente motivada que deberd notificarse a los
interesados en la forma que establezca la convocatoria y se concedera un plazo
de diez dias para presentar alegaciones.

Se podra prescindir de este tramite de audiencia cuando no figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hecho ni otras alegaciones y
pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de
resolucidon provisional formulada tendra el caracter de definitiva.

D) Resolucion definitiva

El érgano competente para la resolucion de las solicitudes sera La Alcaldia-
Presidencia, la Concejalia que actle por Delegacion o la Junta de Gobierno Local
en el caso de que las competencias estén delegadas.

El plazo maximo para resolver y notificar la resoluciédn del procedimiento sera
de 3 meses, contados a partir del ultimo dia de presentacidn de solicitudes.

La resolucion dictada pondra fin a la via administrativa y contra la misma
cabra interponer bien recurso contencioso-administrativo, o bien recurso de
reposicidon ante el mismo érgano que la dictd.

10. Baremo de puntuacion.

Para la concesidn de subvenciones para las Asociaciones de padres y madres
del alumnado de centros publicos y concertados de educacién infantil y primaria,

secundaria y de las escuelas infantiles municipales se tendran en cuenta los
siguientes criterios:

CRITERIOS Y PUNTUACIONES PARA ESTABLECER EL BAREMO

Cod CRITERIO DE PUNTUACION Puntos X unidad
Hasta 4 socios 0 puntos
De 4 a 10 socios 2 puntos
De 11 a 50 socios 4 puntos
De 51 a 100 socios 6 puntos
’ B ) De 101 a 200 socios 8 puntos
A-1 Numeros de familias asociadas Mas de 200 sodios 10 puntos
A-2 Interés pedagdgico del proyecto

Adecuacion del proyecto a los objetivos de la
convocatoria

A-4 Originalidad de la propuesta

A-5 Grado de implicacion de las familias De 0 a 10 puntos cada uno de los apartados
A-6 Colaboracion con el profesorado
A7 Ndmero de alumnado del centro educativo en el que
se realiza la actividad
A8 Duracién y continuidad de las actividades durante todo

el curso escolar
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Con caracter general, los criterios de valoracion se regiran por los siguientes
principios generales:

- Inexistencia de actividades similares.
- Interés general y cultural del proyecto o actividad.

- Proyectos de amplia repercusion cultural y que garanticen su desarrollo
bajo condiciones de calidad.

Cada proyecto o actividad sera subvencionado en proporcién a la puntuacion
obtenida, del siguiente modo:

Subvencién = ——————

Donde:
P = Puntuacion total criterio de valoracion de la entidad.
A= Cuantia total destinada en la convocatoria.

Xp = Sumatorio de las puntuaciones de todas las entidades presentadas.

11. Aceptaciéon y obligaciones que comportan la concesion de la
subvencion.

La aceptacion de la subvencion por parte de los beneficiarios, implica la
aceptacién de las obligaciones derivadas de la normativa sobre subvenciones a
entidades sin dnimo de lucro, reflejadas en las presentes bases y el cumplimiento
de las obligaciones relacionadas con el articulo 14 de la Ley 38/2003 y en
particular asumen las obligaciones siguientes:

a) Cumplir todas las normas establecidas en la Legislacién General aplicable
de Subvenciones, Ordenanza y en las Bases de esta convocatoria.

b) Responder a la veracidad de los datos de la solicitud, bajo la
responsabilidad personal de la persona que suscriba la solicitud de subvencién.

c) Cumplir las Medidas de Difusion establecidas en le LGS. Se debera reflejar
en toda la publicidad generada por la actividad subvencionada la leyenda “con
la colaboracién del Ayuntamiento de Santomera, incluyendo en su caso, la
Concejalia de Educaciéon”.

d) Realizar la actividad subvencionada en consonancia con el proyecto
presentado junto a la solicitud.

e) Justificar ante el Ayuntamiento de Santomera el cumplimiento de los
requisitos y condiciones, asi como la realizacion del proyecto o actividad y
finalidad que determine la concesidn de la subvencidn.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control que sean
debidamente requeridos por los érganos municipales, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de estas actuaciones y que estén
relacionadas con la concesidn de la subvencion.

g) Comunicar al Ayuntamiento la obtencion de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca, y en todo caso, con
anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

h) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion
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mercantil y sectorial aplicable, o en su caso, los estados contables que garanticen
el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

i) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de
las actuaciones de control y comprobacion.

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos
contemplados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
del Subvenciones.

12. Compatibilidad o incompatibilidad con la percepcion de otras
ayudas.

a) Estas ayudas seran compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

b) Las personas fisicas, entidades sin animo de lucro y colectivos de
ciudadanos solo se podran acoger a una linea de subvencion de conformidad
con lo establecido en el Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de
Santomera.

13. Percepcion de las subvenciones.

a) Con caracter general, las cantidades que se concedan en virtud de la
convocatoria correspondiente se haran efectivas, en su totalidad, previa la
correcta justificacion de los gastos pertinentes.

b) Cumpliendo con la ley vigente, existe la posibilidad de realizar entregas
a cuenta de la subvencién concedida, siempre y cuando el beneficiario lo solicite
y justifique convenientemente la necesidad de los fondos para el desarrollo de
proyecto subvencionado, no pudiendo en ninglin caso suponer mas del 80% de la
cantidad subvencionada. En la realizacidon de pagos a cuenta o anticipados, no se
exigira el deposito o garantia.

14. Justificacion de las ayudas.

La justificacion de las ayudas adopta el modelo de cuenta justificativa y
debera ajustarse a lo dispuesto en el R.D 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como la Ordenanza reguladora de las subvenciones a conceder
por el Ayuntamiento de Santomera.

El plazo de justificacion serd de dos meses desde la finalizacion del proyecto,
y en todo caso anterior al 31 de octubre del afo en curso.

Las entidades beneficiarias deberan justificar el 100% del importe de
ejecucion del proyecto, mediante la aportacion de la siguiente documentacion
original:

1. Solicitud de justificacion de la subvencidon. Anexo VI.

2. Memoria debidamente cumplimentada, con expresién detallada de la
actividad o programa desarrollado, demostrativa de las actuaciones realizadas
y los resultados obtenidos, a la que se ha de adjuntar, en su caso, un resumen
de las actuaciones de publicidad llevadas a cabo, asi como la acreditacion
documental de los soportes utilizados (folletos, carteles, paginas web, redes
sociales, etc.). Anexo VII
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3. Relacion de gastos realizados en la actividad subvencionada, con indicacion
del acreedor y del documento, importe, fecha de emisidn y, en su caso, fecha de
pago. Anexo VIII. en el caso de que la subvencidon se otorgue con arreglo a un
presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

4. Facturas o documentos con valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacién a
gue se hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documantacion
acreditativa del pago.

5. Una relaciéon detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacidén del importe y su procedencia,
al objeto de que se pueda comprobar el cumplimiento de lo establecido en el
articulo 19.3 de la LGS, segun el cual el importe de las subvenciones en ningun
caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingreso o recursos, supere el coste total de la actividad
subvencionada. Anexo VIII.

6. En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados asi como intereses dreivados de los mismos.

7. Declaracidn responsable relativa al IVA SOPORTADO. Anexo IX.
8. Certificado de destino de la subvencién. Anexo X.

Las facturas habran de reunir los siguientes requisitos y cumplir lo expuesto
en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion y ademas, los
sigiuentes:

a) Encontrarse intimamente relacionadas con los proyectos y actividades
recogidos en las presentes bases reguladoras.

b) Estar datadas durante el periodo de vigencia de la convocatoria.

c) Ser originales, que seran devueltas una vez que se haya procedido a la
comprobacion de la subvencion.

Se admitiran dos tipos de facturas: la factura completa u ordinaria y la
factura simplificada, pudiendo emitirse esta Ultima en los supuestos contemplados
en el articulo 4 del Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de regulacién de las obligaciones de facturacion, y que
debe contener los gastos previstos en el articulo 7 del mismo.

- La factura ordinaria debera reunir los siguientes requisitos:
- Numero y, en su caso, serie.
- La fecha de expedicion.

- Nombre y apellidos, razén o denominacién social completa, tanto del
obligado a expedir factura como del destinatario de las operaciones.

- Numero de Identificacion Fiscal.

- Domicilio, tanto del obligado a expedir la factura como del destinatario de
las operaciones.

- Descripcion de las operaciones, consignandose todos los datos necesarios
para la determinacidon de la base imponible del Impuesto, tal y como ésta se
define por los articulos 78 y 79 de la Ley del Impuesto.

- El tipo impositivo o tipos impositivos, en su caso, aplicados a las
operaciones.
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- La cuota tributaria que, en su caso, se repercuta, que debera consignarse
por separado.

- La fecha en que se hayan efectuado las operaciones que se documentan
0 en la que, en su caso, se haya recibido el pago anticipado, siempre que se trate
de una fecha distinta a la de expedicion de la factura.

- En el supuesto de que la operacién que se documenta en una factura
esté exenta del Impuesto, una referencia a las disposiciones correspondientes
de la Directiva 2006/112/CE, de 28 de noviembre, relativa al sistema comun del
Impuesto sobre el Valor Afiadido, o a los preceptos correspondientes de la Ley del
Impuesto o indicacion de que la operacion esta exenta.

9. Se consideraran admisibles como justificantes de pago los siguientes
documentos:

a) Pago en efectivo: Recibi del pago del proveedor en el que conste “Pagado”,
fecha de pago, firma y N.I.F. (si el proveedor es persona fisica) o C.I.F. (sello/
estampilla, si es persona juridica). No podran pagarse en efectivo las operaciones
con un importe igual o superior a 1.000 euros, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 7 de la Ley 7/2012, de 29 de octubre, de modificacion de la normativa
tributaria y presupuestaria y de adecuacion de la normativa financiera para la
intensificacion de las actuaciones en la prevencién y lucha contra el fraude.

b) Pago por cheque nominativo: Mediante incorporacién a la factura de copia
o fotocopia del cheque y presentacion para su cotejo de cargo bancario del citado
cheque.

c) Pago por transferencia: Extractos o certificaciones bancarias.

d) Pago por domiciliacion bancaria: Mediante presentacidon para su cotejo de
cargo bancario correspondiente.

Para que el gasto tenga el caracter de subvencionable, debe de haber sido
pagado con anterioridad a la finalizacion del plazo de justificacién establecido en
la convocatoria.

En los documentos acreditativos del pago del gasto subvencionable deben
constar de forma expresa las siguientes menciones:

a) Fecha de pago de las facturas justificativas, que debera de ser como
maximo, la fecha de finalizacidn del plazo de justificacién establecido en la
convocatoria.

b) Identificacién del beneficiario del pago y ordenante del mismo.

c) Concepto en que se ordena el pago, con remisidon al nUmero o nimeros de
factura a que corresponda, en su caso.

En el caso de que se incluyan gastos de personal para su valoracion, los
mismos se deberan acreditar mediante la siguiente documentacién:

Seguridad Social: Se presentaran los modelos RLC (Recibos de liquidacion
de cotizaciones) expedidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social con
el listado de empleados liquidados y con sus correspondientes comprobantes de
ingreso emitido por la entidad financiera.

Salarios: Recibos de ndminas.

Los trabajadores por cuenta propia o auténomos, acreditaran las cotizaciones
a la seguridad social y salarios con documentos similares a los anteriores, donde
quede acreditado de forma fehaciente, cotizaciones y salario.
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La presentacion de la justificacion se realizara en la forma prevista en el
plazo establecido en la convocatoria correspondiente.

Recibida y analizada la documentacion, el érgano gestor de la Concejalia
de Educacidon emitira informe sobre la correcta y adecuada justificacion de la
subvencion que se incorporara al expediente, para continuar con la tramitacion
de la misma.

Cuando circunstancias sobrevenidas, suficientemente justificadas, impidieran
presentar la justificacion en el indicado plazo, el 6rgano concedente de la
subvencion podra otorgar, previa solicitud al beneficiario, una ampliacion del
plazo de justificacion que no excedera de la mitad del mismo y siempre que con
ello no se perjudiquen derechos de terceros. La solicitud y acuerdo de ampliacion
deberd de realizarse antes de que finalice el plazo de justificacion.

Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la
misma ante el drgano competente, este requerira al beneficiario para que en el
plazo improrrogable de diez dias sea presentada. El Transcurso de este plazo, sin
que se haya presentado la justificacion lleva consigo la exigencia de reintegro y
demas responsabilidades establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
No obstante, la presentaciéon de la justificacién en este plazo adicional no eximira
al beneficiario de las sanciones que correspondan.

15. Reintegro del importe percibido.

1. Con caracter general procedera el reintegro de las subvenciones en los
supuestos y bajo las condiciones y requisitos establecidos en el caso de invalidez
de la resolucién de concesion regulada en el articulo 36 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

2. Asimismo, procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la
exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento pago de la
subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia de reintegro, asi
como la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencién en los
siguientes casos:

a) En los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

b) Obtencidén de la subvencidn falseando las condiciones requeridas para ello
u ocultando aquellas que lo hubieran impedido.

¢) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto
o la no adopciéon del comportamiento que fundamentan la concesion de la
subvencion.

d) Incumplimiento de la obligacion de justificaciéon o la justificacidn
insuficiente, en los términos establecidos en el articulo 30 de la Ley 38/2003,
y en las presentes bases, cuando ello no dé lugar solamente al reintegro del
exceso.

e) Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion
contenidas las presentes bases.

f) Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de
comprobacién y control financiero previstas en los articulos 14 y 15 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, asi como el incumplimiento de las obligaciones
contables, registrales o de conservacion de documentos cuando de ello se
derivase la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos,
el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
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subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

No obstante, cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de
modo significativo al cumplimiento total y se acredite por este una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, respetando
el objeto y finalidad de la subvencidén, una vez ponderadas las causas de
incumplimiento y la actuacion del beneficiario, la cantidad a reintegrar podra
venir determinada Unicamente por el exceso percibido.

En los restantes casos, cuando no se acrediten fehacientemente los criterios
que sirvieron de base para la concesién de la subvencién y tras su comprobacién
se determine una cuantia inferior, se procedera al reintegro del exceso en funcién
de los criterios realmente acreditados.

3. En el supuesto de que el beneficiario no vaya a ejecutar la totalidad
de la actividad en base a la cual recibidé la subvencién, ni pueda acreditar una
actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos que
derive solamente en la devolucién del exceso, debera solicitar la carta de pago
para proceder al ingreso.

16. Infracciones y sanciones administrativas

Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones las
acciones y omisiones tipificadas en la Ley General de Subvenciones, que seran
sancionables incluso a titulo de simple negligencia. Se atendera en cuenta a
tipificacion y procedimiento a lo previsto en el titulo IV de la citada Ley.

17. Publicidad.

Cada convocatoria y correspondiente normativa especifica sera publicada en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en el BORM, asi como en la web del
Ayuntamiento de Santomera www.santomera.es, con indicacion de los contenidos
fijados en el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

18. Fin de la via administrativa.

La resolucidén de concesion pone fin a la via administrativa, a efectos de la
interposicion de los recursos administrativos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, contra dicha Resolucidén podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento en el término
de un mes a contar desde el dia siguiente de la recepcion de la notificacién,
o bien directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la recepciéon de la notificacion, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso Administrativa.
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ANEXO | )
SOLICITUD DE SUBVENCION
DATOS DEL/LA SOLICITANTE:
Nombre y apellidos/Razén social NIF/CIF
Direccion
Cédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Correo electréonico

DATOS DEL REPRESENTANTE (en su caso):

Nombre y apellidos/Razén social NIF/CIF

Direccion

Codigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Correo electronico

DATOS DE LA NOTIFICACION

PERSONA A NOTIFICAR

MEDIO DE NOTIFICACION

[1  Solicitante

[1 Representante

[1  Notificacién electronica

[1  Notificacion postal
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DOCUMENTACION APORTADA:
[0 Fotocopia del NIF/CIF
7 Anexo Il. Proyecto o actividad

1 Anexo Ill.
(1 Anexo llI-BIS (solo para los casos sefialados como Il y 1lI)
[l Anexo |IV. Certificado del Secretario de la entidad con el Visto Bueno del Presidente.

{1 Anexo V. Modelo de autorizacion.
LI Anexo VI. Ficha a terceros

Que reuniendo los requisitos que establece la Ordenanza, solicitamos participar en la
convocatoria de subvencién que a continuacion se indica:

Convocatoria:

Informacion a los Interesados sobre Proteccion de Datos

Esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados de conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (RGPD). El Responsable del tratamiento es el
Ayuntamiento de Santomera, con direccion Plaza Borreguero Artés, 1, 30140 Santomera, Murcia. Teléfono 968865215.
Datos de contacto del Delegado de Proteccion de Datos para cualquier informacion: dpd@santomera.es.

Los datos se incorporaran a la actividad de tratamiento “Subvenciones, Ayudas, Becas y Concursos”. Finalidad del
tratamiento: Gestion administrativa de Subvenciones y Ayudas. Legitimizacion: Cumplimiento de una mision realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes publicos segun el articulo 6.1 del RGPD. No se cederan los datos salvo
obligacion legal. No hay previsiéon de transferencias a terceros paises. Los datos se conservaran para cumplir con la

finalidad para la que se recabaron y hasta que se haya cumplido el plazo de prescripcion de posibles responsabilidades
nacidas del tratamiento.

El interesado tiene el derecho de acceso, rectificacion y supresion de sus datos personales. También puede solicitar la
limitacion del tratamiento y la portabilidad de los datos. Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre
Proteccion de Datos en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de  Santomera,
https://sede.santomera.regiondemurcia.es/web/transparencia/QXI1bnRhbWIIbnRvIGRIIFNhbnRvbWVYyYUBAQDY3/309
01

En Santomera, a ......... de .o de 20

El/La solicitante,

ALCALDIA-PRESIDENCIA DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA
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ANEXO I
PROYECTO O ACTIVIDAD

Denominacién del proyecto o actividad:

A. DESCRIPCION DEL PROYECTO O ACTIVIDAD

Descripcion general del proyecto o actividad, beneficiarios, continuidad del proyecto,
impacto social, colaboracidn de otras entidades o colectivos y forma de evaluacion.
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B. JUSTIFICACION

¢Por qué se quiere realizar el proyecto o actividad?

C. OBJETIVOS GENERALES

¢ Qué se quiere conseguir con el proyecto o actividad?
(Enumerar tantos como tenga el proyecto o actividad)

1.

2,

3.

4,

D. ACTIVIDAD/ES PROPUESTAS

(Realizar un listado de cada una de las actividades propuestas y su denominacion, incluir
ademas: breve descripcion y desarrollo de la actividad, fecha de cada actividad, lugar de
realizacién, horarios, si la actividad va dirigida a los socios/as o a la poblacion en general,
edades previstas para los participantes, nimero previsto de participantes, , cuota de
participacion, forma de difusién de la actividad, participacion con otras entidades o
colectivos y forma de evaluacion de la actividad).
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E. CALENDARIO DEL PROYECTO O ACTIVIDAD ‘

Realizar un calendario en el que se incluya: fechas de difusiéon de la actividad, fecha y
horario de ejecucion del proyecto o actividad.
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F. PRESUPUESTO TOTAL DESGLOSADO

PREVISION DE GASTOS: (Incluir tantas filas como sea necesario)

Denominacién del gasto

Importe en Euros

TOTAL GASTOS:

PREVISION DE INGRESOS: (Incluir tantas filas como sea necesario)

Denominacioén del ingreso (cuotas de participacion, fondos de la
entidad, colaboracion de otras entidades, etc.)

Importe en Euros

TOTAL INGRESOS:

SUBVENCION SOLICITADA AL AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA:
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE

Don/DofAa con
DNI n.° y en calidad de de la
Asociacion , con
CIF/NIF n.° ,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

[0 Que la entidad a la que representa esta inscrita y con los datos actualizados en el
Registro Municipal de Asociaciones del Ayuntamiento de Santomera.

[1 Tener entre sus fines la realizacion de proyectos o actividades relacionadas con las
diferentes areas establecidas en la presenta convocatoria. Asi como disponer de los
medios y capacidad suficientes para realizar proyectos objeto de la presente
convocatoria y garantizar el cumplimiento de los objetivos previstos en los mismos.

[l Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

[1 Que no se encuentra incurso en ninguna de las situaciones previstas en el articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, haciendo constar asi
mismo, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones de reintegro
de otras subvenciones o ayudas recibidas, conforme a los términos establecidos en el
articulo 21 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, no encontrandose sujeta a una orden
de recuperacion pendiente, sobre cualquier subvencién que le hubiera sido otorgada con
anterioridad, bien por haberse declarado ayuda ilegal e incompatible con el mercado, o
bien por cualquier tipo de incumplimiento de las obligaciones que le vinieran atribuidas
en la concesion.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente documento.

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)
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ANEXO IlI-BIS

DECLARACION RESPONSABLE

Don/Dofa

DNIn.° y en calidad de

con

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

[ Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la

Seguridad Social y no mantiene deudas con el Ayuntamiento de Santomera.

1 Que no se encuentra incurso en ninguna de las situaciones previstas en el articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, haciendo constar asi
mismo, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones de reintegro
de otras subvenciones o ayudas recibidas, conforme a los términos establecidos en el
articulo 21 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, no encontrandose sujeta a una orden
de recuperacion pendiente, sobre cualquier subvencién que le hubiera sido otorgada con
anterioridad, bien por haberse declarado ayuda ilegal e incompatible con el mercado, o
bien por cualquier tipo de incumplimiento de las obligaciones que le vinieran atribuidas

en la concesion.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente documento.

En Santomera, a ........... de ....oooeenn. de

NPE: A-110722-3673



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 158 Lunes, 11 de julio de 2022 Pagina 22592

ANEXO IV

CERTIFICADO JUNTA DIRECTIVA Y NUMERO DE SOCIOS

Don/Dona con
DNI n.° y en calidad de Secretario/a de la entidad

,con CIF n.° ,
CERTIFICA:

Que la Junta Directiva de la Asociacion esta compuesta por los miembros que siguen a
continuacion, aprobados conforme establece los Estatutos, en la Asamblea realizada el dia

Cargo Nombre y apellidos DNI /NIE Direccion y teléfono | Firma

En Santomera, a .......... de o de 20

EL/LA SECRETARIO/A V.°B.° EL/LA PRESIDENTE/A

Fdo. Fdo.
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ANEXO V
MODELO DE AUTORIZACION

D con D.INLL. Lo en
calidad de Presidente/a de la Asociacion................coeen....

AUTORIZO

Al Ayuntamiento de Santomera para que, en mi nombre y representacion, requiera a la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria, la Tesoreria de la Seguridad Social y la Agencia Tributaria
de la Region de Murcia a los solos efectos de tramitar esta subvencion y con el fin de acreditar
que se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con las Seguridad
Social.

Y para que asi conste, firmo la presente autorizacién en Santomera, a de de
20

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)
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ANEXO VI
FICHA A TERCEROS

|. DATOS DEL ACREEDOR

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL

NIF NIE PASAPORT. | VAT NUM.DOC.IDENTIFICACION
.
TIPO VIA NOMBRE VIA NUMERO NUM. VIA
BLOQUE PORTAL | ESCALERA |PISO PUERTA | TLFNO.
POBLACION CODIGO POSTAL | PROVINCIA PAIS
Il. DATOS DEL REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE DEL REPRESENTANTE TELEFONO

NIF NIE PASAPORT. NUM. DOC. IDENTIFICACION

Il. DATOS PARA RECIBIR INFORMACION SOBRE LOS PAGOS

TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

IV. ALTA DATOS BANCARIOS (Cédigo IBAN)

A CUMPLIMENTAR POR LA ENTIDAD DE CREDITO
Certifico, a peticion de la persona reflejada en “ |. Datos del acreedor” y afectos de la domiciliacion de los importes que a la misma le

vaya a ordenar el Ayuntamiento de Santomera, la existencia de la cuenta de referencia en “Ill Alta de datos Bancarios”, abierta a nombre
del titular que se refleja en el citado apartado “ | . Datos del acreedor”.

POR LA ENTIDAD DE CREDITO
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(Sello de la Entidad de Cdto) F.do

V.PROTECCION DE DATOS. Consentimiento y Deber de Informar. Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 27 de abril de 2016, arts. 13y 14.

D He sido informado de que esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documentacién que la acompaia

para la realizacién de actuaciones administrativas

Ayuntamiento de Santomera. Plaza Borreguero Artés, 1. 30140 Santomera. Tfno: 968865215.Datos de contacto de
Responsable

Delegado de Proteccion de Datos: dpd@ayuntamientodesantomera.com
Finalidad Gestién Econémica. Pago de obligaciones.
Legitimacion ~ Cumplimiento de una obligacién legal. Articulo 6.1 del RGPD.

Se cederan datos a entidades bancarias y, en su caso, a otras Administraciones Publicas. No hay previsién de
Destinatarios

transferencias a terceros paises.
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Derechos Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, tal y como se explica en la informacion adicional.
Informacion Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en la siguiente direccién
adicional https://sede.santomera.regiondemurcia.es/web/transparencia/QXI1bnRhbWIIbnRvIGRIIFNhbnRvbWVyYUBAQDY3/30901
Fdo:

IV. DECLARACION RESPONSABLE

EL SOLICITANTE DECLARA QUE SON CIERTOS LOS DATOS BANCARIOS QUE IDENTIFICAN LA CUENTA CORRIENTE ASI
COMO EL RESTO DE DATOS QUE SE RECOGEN EN EL PRESENTE DOCUMENTO. EL REGIMEN DE ESTA DECLARACION
RESPONSABLE ES EL DEL ARTICULO 71 BIS DE LA LEY 30/1992 DE 26 DE NOVIEMBRE. SOLICITA QUE LOS PAGOS SE
REALICEN A TRAVES DE DICHA CUENTA BANCARIA.

TERCERO ACREEDOR / REPRESENTANTE
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ANEXO VII
JUSTIFICACION

DATOS DEL/LA SOLICITANTE:

Nombre y apellidos/Razén social NIF/CIF

Direccion

Codigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Correo electrénico

DATOS DEL REPRESENTANTE (en su caso):

Nombre y apellidos/Razén social NIF/CIF
Direccién
Cddigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Correo electronico
EXPONE:

Que en virtud de la convocatoria publica de subvenciones para
durante el ejercicio 20__, publicada en el Boletin

Oficial de la Region de Murcia n° de fecha de de 20___y con el objeto
de justificar el importe concedido de euros, se adjunta la siguiente
documentacion:

1 Memoria del programa o actividad desarrollada. (Anexo VII)

) Memoria econémica. (Anexo VIII).
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1 Relacion de gastos realizados en la actividad subvencionada. Anexo IX
[J  Facturas originales y documentos de pago.

[J Declaracion responsable relativa al iva soportado. Anexo X.

(1 Declaracién de otras ayudas o ingresos. Anexo Xl

11 Certificado de destino de la subvencion Anexo XlI

Informacion a los Interesados sobre Proteccion de Datos

Esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados de conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (RGPD). El Responsable del tratamiento es el
Ayuntamiento de Santomera, con direccién Plaza Borreguero Artés, 1, 30140 Santomera, Murcia. Teléfono 968865215.
Datos de contacto del Delegado de Proteccion de Datos para cualquier informacién: dpd@santomera.es.

Los datos se incorporaran a la actividad de tratamiento “Subvenciones, Ayudas, Becas y Concursos”. Finalidad del

tratamiento: Gestion administrativa de Subvenciones y Ayudas. Legitimizacion: Cumplimiento de una misién realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes publicos segun el articulo 6.1 del RGPD. No se cederan los datos salvo
obligacion legal. No hay prevision de transferencias a terceros paises. Los datos se conservaran para cumplir con la
finalidad para la que se recabaron y hasta que se haya cumplido el plazo de prescripcién de posibles responsabilidades
nacidas del tratamiento.

El interesado tiene el derecho de acceso, rectificacion y supresién de sus datos personales. También puede solicitar la
limitacién del tratamiento y la portabilidad de los datos. Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre
Proteccion de Datos en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de  Santomera,
https://sede.santomera.regiondemurcia.es/web/transparencia/QXI1bnRhbWIlbnRvIGRIFNhbnRvbWVYyYUBAQDY3/309
01

En Santomera, a ......... de i, de ..

El/La solicitante

ALCALDIA-PRESIDENCIA DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA
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ANEXO VI
MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL PROYECTO O ACTIVIDAD

Denominacién del proyecto o actividad:

A. DESCRIPCION DEL PROYECTO O ACTIVIDAD

Breve descripcion del proyecto que incluya: desarrollo del mismo, incidencias, medios utilizados para el
proyecto, valoracion de la colaboracion con otras entidades o colectivos, impacto social y cualquier otro
aspecto que se quiera destacar.

B. OBJETIVOS GENERALES

1.

2.

C. DESTINATARIOS

Alcance final del proyecto o actividad, con indicacion de la poblacién a la que ha ido dirigido y nimero de
participantes.

NPE: A-110722-3673



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 158 Lunes, 11 de julio de 2022 Pagina 22600

D. PUBLICIDAD REALIZADA

Soportes utilizados (folletos, carteles, redes sociales, paginas web, etc.) y como se ha realizado la difusiéon. En
los que se haya utilizado formato papel, incluir una muestra de los mismos, en caso de redes sociales, paginas

web, etc. incluir una imagen de los mismos.

E. RESULTADOS

Valoracion sobre el grado de realizacion de los objetivos inicialmente propuesto, resultados y beneficios
obtenidos por el proyecto o actividad y aspectos a mejorar.
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ANEXO IX
RELACION DE GASTOS REALIZADOS EN LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA-CONVOCATORIA 20__

Don/Dona con DNI n.° y en calidad de Secretario/a de la entidad
, con CIF n.° , adjunto remito los justificantes correspondientes a la subvencion por
importe de euros, concedida por el Ayuntamiento de Santomera para la realizacion del proyecto durante el ejercicio 20,

junto a la acreditacion del pago de cada factura, segun la siguiente relacion de justificantes:

N° Descripcién del gasto PROVEEDOR CIF N° Fecha factura Importe imputado Fecha de pago
Factura
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EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)
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ANEXO X
DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL IVA SOPORTADO

D con
DN en calidad de Presidente de la Asociacion

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que el IVA soportado en las facturas justificativas de la subvencion concedida por el Ayuntamiento
de Santomera para el desarrollo del proyecto denominado
para20 .

[1 Sl que tiene caracter compensable o recuperable y es objeto de la declaracion del IVA, por
tanto, no forma parte del coste de la actuacion.

1 NO tiene caracter compensable o recuperable, y por tanto forma parte del coste de la
actuacion.

Lo que declara a efectos de la inclusion de dicho impuesto como gasto subvencionable al amparo
de la subvenciéon Ayuntamiento de Santomera.

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)
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ANEXO XI
DECLARACION DE OTRAS AYUDAS O INGRESOS PARA EL MISMO FIN

D con
DN en calidad de Presidente de la Asociacion

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

(-..) No ha solicitado, ni obtenido ayudas Publicas o privadas para la misma actividad.

(...) Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas Publicas y privadas para la misma
actividad durante el ejercicio, que junto a la concedida por el Ayuntamiento de Santomera, no supera
el coste total de la actividad, y que a continuacion se relacionan:

SOLICITADAS
Entidad Importe
CONCEDIDAS
Entidad Importe

Porcentaje de cofinanciacion sobre el total del Proyecto: %

Adquiriendo el compromiso de comunicar la obtencién de otras ayudas, ingresos o recursos que
financien las actividades subvencionadas que se pudieran obtener con fecha posterior a la presente,
y con anterioridad a la justificaciéon de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

Y para que asi conste, firma la presente declaraciéon al Ayuntamiento de Santomera.

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)
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ANEXO XII

CERTIFICADO DE DESTINO DE LA SUBVENCION

D./D.2 ,
con D.N.l.n.° , representante de

CERTIFICO:

Que la subvencioén otorgada por el Ayuntamiento de Santomera por importe de €,

ha sido destinada para las actividades para las cuales fue concedida

y la naturaleza de los gastos responde de manera indubitada a la finalidad de la subvencion.

Y para que conste, firmo la presente certificacién en Santomera,a____ de de 20

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

3674 Aprobacion definitiva de la ordenanza reguladora de las bases
sobre concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva para la Promocion del Deporte.

No habiéndose presentado reclamacion o sugerencia alguna contra el
acuerdo de aprobacidn inicial de la Ordenanza reguladora de las bases sobre
concesidon de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para la
Promocion del Deporte, expediente administrativo 660/2022 aprobada por el
Pleno de la Corporacién, en sesidn ordinaria celebrada el 25 de abril de 2022,
sometida a informacién publica durante el plazo de treinta dias habiles, segun
edicto inserto en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n® 111, de 16 de mayo
de 2022, dicho acuerdo se considera firme y definitivamente aprobada la citada
Ordenanza reguladora de las bases sobre concesién de subvenciones en régimen
de concurrencia competitiva para la Promocién del Deporte.

Ordenanza reguladora de las bases sobre concesién de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva para la Promocion del Deporte.

1. Legislacion aplicable

Las subvenciones objeto de las presentes bases se regularan, ademas de
por lo dispuesto en las mismas por lo dispuesto en la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como en la Ordenanza municipal
reguladora de las subvenciones a conceder por el Ayuntamiento de Santomera,
aprobada por Pleno de la Corporacion el 17 de marzo de 2016 y publicada en el
BORM el 21 de mayo de 2016, asi como en cuantas otras disposiciones resulten
de aplicacion.

2. Objeto y finalidad.

Objeto:

Las presentes bases tienen por objeto regular el procedimiento que se debe
seguir para valoracidén y concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de
las subvenciones que otorga el Ayuntamiento de Santomera para la Promocion
del Deporte.

Finalidad:

La finalidad de esta convocatoria es la de atender la demanda de la poblacion
en materia deportiva, asi como la promocion de la actividad fisica y el deporte
entre los grupos de poblacion que menos lo practican, ademas de:

a) Fomentar y promocionar la practica fisico-deportiva en el municipio.

b) Dar soporte a las entidades deportivas y potenciar la estructuracion del
sistema deportivo local.

c) Ayudar a la consolidacién de las entidades deportivas del municipio que
dan respuesta a las necesidades planteadas por la ciudadania.

d) Integrar en la sociedad a través de la actividad fisica y el deporte, a
las personas con diversidad funcional y a otra poblacién con una sensibilidad
especial.
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e) Potenciar las actividades deportivas dirigidas a las mujeres y los mayores,
con el fin de conseguir cada vez una mayor participacién activa en el deporte de
estos colectivos.

3. Requisitos de los solicitantes y beneficiarios.
Podran participar en esta convocatoria:

Los Clubes y Entidades Deportivas que tengan su domicilio social en el
municipio de Santomera interesados en realizar programas o actividades que
cumplan con los objetivos definidos y que retinan los siguientes requisitos:

a. Tener entre sus fines la realizacion de proyectos o actividades relacionadas
con la promocién del deporte, asi como disponer de los medios y capacidades
suficientes para realizar los proyectos objeto de la presente subvencién y
garantizar el cumplimiento de los objetivos previstos en los mismos.

b. No estar inmersas en expedientes de devoluciéon de subvenciones
concedidas por el Ayuntamiento de Santomera anteriormente.

c. No encontrarse comprendidas en ninguno de los supuestos recogidos en
el articulo 13, apartado 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sobre la
prohibicién para la obtencién de ayudas o subvenciones publicas.

d. Estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, de acuerdo con lo previsto en el Capitulo III, Seccién 3.2 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

e. Ademas, las entidades sin animo de lucro deberan estar inscritas y tener
sus datos actualizados en el Registro Municipal de Asociaciones del Ayuntamiento
de Santomera en el momento de presentar la solicitud.

f. No se otorgaran subvenciones econémicas a aquellos solicitantes que tenga
pendiente la justificacién de una subvencidon municipal concedida en el ejercicio
inmediatamente anterior a la convocatoria, mientras ésta no sea justificada
adecuadamente conforme a las normas en que fue concedida.

4. Gastos subvencionables.

Seran gastos subvencionables todos aquellos que de manera indubitada
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y expresen a los
siguientes conceptos:

Actividades deportivas encuadradas en los programas que seguidamente se
indican, clasificadas segun se detalla para su adecuado tratamiento y estudio:

a) Programas de Iniciacion Deportiva (Escuelas Deportivas)
b) Mantenimiento de equipos en Competiciones Federadas.

c) Organizacion de competiciones deportivas ya sean federadas, no federadas
0 mixtas.

d) Programas dirigidos al fomento de la Actividad Fisica de la poblacion,
con actividades, competiciones o eventos que se publiciten por algin medio de
difusién y permita la participacion libre de la ciudadania.

Los derivados de dietas, viajes, manutencion, gratificaciones al personal solo
seran subvencionables cuando los mismos fuesen objeto del proyecto y vengan
expresamente recogidos en el proyecto.

No seran gastos subvencionables los relacionados con agapes, comidas y
bebidas para celebraciones ligadas al proyecto o actividad.
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En ninglin caso se consideran gastos subvencionables los impuestos indirectos
cuando sean susceptibles de recuperaciéon o compensacion ni los impuestos
personales sobre la renta, ni ningln otro tributo que el beneficiario no abone.

Los correspondientes importes pagados por el IVA que hayan gravado los
gastos subvencionables relacionados con el anterior apartado, sélo tendran la
consideracién de gasto subvencionable en el caso de que los mismos no sean
recuperables ni compensables por la entidad beneficiaria.

5. Financiacion y cuantia de la convocatoria.

La financiacion de las subvenciones concedidas al amparo de estas Bases se
realizara con cargo a la aplicacidon presupuestaria del presupuesto del afio de la
convocatoria “A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN ANIMO DE LUCRO: PROMOCION
DEL DEPORTE".

La concesion de las ayudas previstas en la presente convocatoria estara
limitada a las disponibilidades presupuestarias que se determinen al efecto.

El importe maximo de la suma de subvenciones concedidas ascendera al
importe destinado a tal fin en la convocatoria.

En todo caso, la cuantia que se conceda no podra exceder de la solicitada,
qgue no podra ser, en ningln caso, mayor que el importe total de ejecucion de la
actividad a desarrollar.

6. Formalizacion de solicitudes y documentacion.

Las solicitudes y el resto de documentacion requerida en estas Bases, se
encontraradn a disposicion de los interesados en la Sede electrénica de este
Ayuntamiento, asi como en la web www.santomera.es

La solicitud, debidamente cumplimentada, en la forma y plazos establecidos,
dirigida a la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Santomera, se debera
presentar en el Registro General del Ayuntamiento de Santomera sito en la Plaza
Borreguero Artes, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes o en cualquier
registro de los sefialados en la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, acompafiada de los
siguientes documentos:

1. Solicitud de subvencién. (Anexo I)

2. Proyecto para el que se solicita subvencién de conformidad con el (Anexo II).
3. Fotocopia del DNI del representante.

4. Fotocopia del CIF de la entidad, en su caso.

5. Declaracion responsable de que la entidad o no esta incursa en algunas de
las causas determinadas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de subvenciones que figura como Anexo III.

6. Certificado del Secretario de la entidad, con el Visto Bueno de su
Presidente, con la composicidn actual de la Junta Directiva, especificando la fecha
de la dltima Asamblea en la que se produjo la renovacion de la Junta Directiva,
asi como los cargos que ostenta cada uno de sus miembros y el nimero total de
asociados con que cuenta la Entidad (Anexo IV).

7. Certificado de la AEAT y de la Seguridad Social en el que se acredite que
se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social o en su lugar, la correspondiente autorizacién para que el érgano
administrativo correspondiente requiera la informacion necesaria a los exclusivos
efectos de concesion de subvencion (Anexo V).

8. Ficha a terceros. (Anexo VI).
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7. Plazo de presentacion.

El plazo para presentar las solicitudes serd de 15 dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria anual
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

La publicaciéon se realizara por conducto de la BDNS, una vez que se haya
presentado ante esta el texto de la convocatoria y la informacién requerida para
su publicacién.

8. Subsanacion de errores en las solicitudes.

Si la solicitud y demas documentacion presentada estuviera incompleta o
no reuniera los requisitos exigidos, se requerirad a los interesados para que, en
un plazo improrrogable de diez dias naturales contados a partir del siguiente a
la recepcion de la correspondiente notificacidn, subsane la falta o acompafie la
preceptiva documentacion, con indicacidon de que, en caso de no hacerlo en forma
y plazo, se le tendra por desistido en su peticion, archivandose su solicitud previa
resolucion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015
de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

9. Procedimiento de concesion se subvenciones.
A) Organo de instruccion

Conforme a lo sefialado en la Ordenanza reguladora de las subvenciones
a conceder por el Ayuntamiento de Santomera aprobada por Pleno de la
Corporacion el 17 de marzo de 2016 y publicada en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia el 21 de mayo de 2016, la instruccién del procedimiento de concesién
de subvenciones correspondera al funcionario u érgano colegiado de los servicios
municipales designado en la convocatoria; quienes realizaran cuantas actuaciones
estimen necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacién de los
datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolucion.

B) Organo colegiado

Para la valoracion de las solicitudes, se constituird un drgano colegiado de
conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ordenanza reguladora de las
subvenciones a conceder por el Ayuntamiento de Santomera, que estara formado
por el Concejal de Deportes, el Técnico adscrito a la Concejalia de Deportes y
los representantes de los Clubes deportivos del municipio, establecidos por el
Consejo Municipal del Deporte de Santomera, actuando como secretario del
organo el Técnico adscrito a la Concejalia de Deportes que levantara acta y
realizara un informe preceptivo.

C) Propuesta de Resolucidén Provisional

Conforme a lo previsto en la Ordenanza reguladora de las subvenciones a
conceder por el Ayuntamiento de Santomera, el drgano instructor a la vista del
expediente y del preceptivo informe del 6rgano colegiado, formulara la propuesta
de resolucién provisional, debidamente motivada que deberd notificarse a los
interesados en la forma que establezca la convocatoria y se concedera un plazo
de diez dias para presentar alegaciones.

Se podra prescindir de este tramite de audiencia cuando no figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hecho ni otras alegaciones y
pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de
resolucidn provisional formulada tendra el caracter de definitiva.
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D)Resolucién definitiva

El 6rgano competente para la resolucion de las solicitudes sera La Alcaldia-
Presidencia, la Concejalia que actie por Delegacion o la Junta de Gobierno Local
en el caso de que las competencias estén delegadas.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera
de 3 meses, contados a partir del ultimo dia de presentacién de solicitudes.

La resolucién dictada pondra fin a la via administrativa y contra la misma
cabra interponer bien recurso contencioso-administrativo, o bien recurso de
reposicion ante el mismo érgano que la dictd.

10. Baremo de puntuacion.

Para la valoracion de las solicitudes se tendran en cuenta los siguientes
criterios:

TABLA DE PUNTOS DEL BAREMO A:

BAREMO A
Temporada 2021/2022 Menores de 18 afios Mayores de 18 afios
Masculino: Femenino: Masculino: Femenino:

Deportistas puntos/deportista | puntos/deportista | puntos/deportista | puntos/deportista

A-1 | Deportistas FEDERADOS 18 20 5 7
A-2 | Deportistas NO FEDERADOS 5 7 3 5
A-3 | Gastos federativos excepto licencias 30 puntos/100 €

Los deportistas que contabilizan son los que acredite el club en la fecha de
presentacion de la solicitud.

Los puntos del baremo A solo se aplicaran a los Clubes o Asociaciones
deportivas que cuenten con escuelas deportivas federadas de categorias de base.

TABLA DE PUNTOS DEL BAREMO B:

La puntuacién del Baremo B la otorgara el Técnico de la Concejalia de
Deportes, en funcién del Proyecto de actividades presentado por el club, teniendo
en cuenta el nimero de socios/deportistas y el volumen de actividades de
promocién que realiza, que serd debatida y aprobada por el Organo colegiado
(Mesa de Subvenciones).

Baremo B
B-1 REPERCUSION SOCIAL Hasta 150 puntos
Modalidad deportiva minoritaria o tradicional

Realiza su actividad en Siscar o Matanzas
B2 REPERCUSION MUNICIPAL Hasta 150 puntos
No utiliza instalaciones municipales

Ofertan y promueven el deporte para todos

B3 | REPERCUSION MEDIATICA
Hasta 150 puntos

Promocion, publicidad e imagen que aporta al municipio con sus competiciones
0 eventos, aporta un valor afiadido por su singularidad, calidad o alcance de
participantes y espectadores.

B4 INTEGRACION SOCIAL Hasta 150 puntos

Colabora con entidades benéficas
Aplica descuentos a colectivos desfavorecidos

Realiza integracion de personas con diversidad funcional
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B5 FOMENTO DE ACTIVIDADES EN MUJERES Y MAYORES Hasta 150 puntos

Promociona u organiza actividades dirigidas a fomentar la participacion de las
personas mayores y las mujeres

B6 PROMOCION DE ACTIVIDADES/COMPETICIONES Hasta 150 puntos
Promociona u organiza numerosas actividades con regularidad mensual
B7 ORGANIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS Hasta 150 puntos

Organiza varios eventos deportivos

Organiza pocos eventos de gran envergadura

Cada proyecto o actividad sera subvencionado en proporcién a la puntuacion
obtenida, del siguiente modo:

Subvencién = —————

Donde:

P = Puntuacion del Club (Baremos A+B).

A= Cuantia total destinada a la convocatoria.

Yp = Sumatorio de las puntuaciones de todas las entidades presentadas.

11. Aceptaciéon y obligaciones que comportan la concesion de la
subvencion.

La aceptacion de la subvencion por parte de los beneficiarios, implica la
aceptacién de las obligaciones derivadas de la normativa sobre subvenciones a
entidades sin animo de lucro, reflejadas en las presentes bases y el cumplimiento
de las obligaciones relacionadas con el articulo 14 de la Ley 38/2003 y en
particular asumen las obligaciones siguientes:

a) Cumplir todas las normas establecidas en la Legislacién General aplicable
de Subvenciones, Ordenanza y en las Bases de esta convocatoria.

b) Responder a la veracidad de los datos de la solicitud, bajo la
responsabilidad personal de la persona que suscriba la solicitud de subvencién.

c) Cumplir las Medidas de Difusion establecidas en le LGS. Se debera reflejar
en toda la publicidad generada por la actividad subvencionada la leyenda “con
la colaboracion del Ayuntamiento de Santomera, incluyendo en su caso, la
Concejalia de Deportes”.

d) Realizar la actividad subvencionada en consonancia con el proyecto
presentado junto a la solicitud.

e) Justificar ante el Ayuntamiento de Santomera el cumplimiento de los
requisitos y condiciones, asi como la realizacién del proyecto o actividad y
finalidad que determine la concesion de la subvencion.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control que sean
debidamente requeridos por los érganos municipales, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de estas actuaciones y que estén
relacionadas con la concesién de la subvencién.

g) Comunicar al Ayuntamiento la obtenciéon de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca, y en todo caso, con
anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.
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h) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién
mercantil y sectorial aplicable, o en su caso, los estados contables que garanticen
el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

i) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de
las actuaciones de control y comprobacion.

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos
contemplados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
del Subvenciones.

12. Incompatibilidad con la percepcién de otras subvenciones o
ayudas que convoque el Ayuntamiento de Santomera.

Las personas fisicas, entidades sin danimo de lucro y colectivos de
ciudadanos solo se podran acoger a una linea de subvencién de conformidad
con lo establecido en el Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de
Santomera.

13. Percepcion de las subvenciones.

A) Con caracter general, las cantidades que se concedan en virtud de la
convocatoria correspondiente se haran efectivas, en su totalidad, previa la
correcta justificacion de los gastos pertinentes.

B) Cumpliendo con la ley vigente, existe la posibilidad de realizar entregas
a cuenta de la subvencion concedida, siempre y cuando el beneficiario lo solicite
y justifique convenientemente la necesidad de los fondos para el desarrollo de
proyecto subvencionado, no pudiendo en ningln caso suponer mas del 80% de la
cantidad subvencionada.

14. Justificacion de las ayudas.

La justificacién de las ayudas debera ajustarse a lo dispuesto en el R.D
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como la Ordenanza reguladora
de las subvenciones a conceder por el Ayuntamiento de Santomera.

Las entidades beneficiarias deberan justificar el 100% del importe de
ejecucion del proyecto, mediante la aportacién de la siguiente documentacion
original:

1. Solicitud de justificacidon de la subvencion. Anexo VII.

2. Memoria debidamente cumplimentada, con expresion detallada de la
actividad o programa desarrollado, demostrativa de las actuaciones realizadas
y los resultados obtenidos, a la que se ha de adjuntar, en su caso, un resumen
de las actuaciones de publicidad llevadas a cabo, asi como la acreditacion
documental de los soportes utilizados (folletos, carteles, paginas web, redes
sociales, etc.). Anexo VIII

3. Relacion de gastos realizados en la actividad subvencionada. Anexo IX.
4. Declaracién responsable relativa al IVA SOPORTADO. Anexo X.
5. Certificado de destino de la subvencién. Anexo XI.

Se adjuntara copia original de las facturas, que tendran que reunir los
requisitos exigidos con caracter general en el Real Decreto 1619/2012, de 30
de noviembre, por el que se aprueba el reglamento pro el que se regula las
obligaciones de facturacion, confederandose imprescindible que recoja el nombre
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0 razon social de la empresas que factura y su NIF, fecha de emisién, importe
y desglose de cada uno de los objetos o conceptos facturados, asi como el
Impuesto sobre el Valor Afadido de forma diferenciada, cuando proceda, base
imponible, tipo de IVA aplicable e importe total, asi como el IRPF cuando este
proceda. En el caso de no sujecion o exencion del IVA, deberad hacerse constar
en la misma factura que el proveedor esta exento de IVA o no sujeto, de acuerdo
con la Ley 37/1992 del IVA. Las facturas deben estar fechadas en el ejercicio
econdmico para el que se haya concedido la subvencion.

6. La forma de pago del gasto subvencionado se expresara en factura o
documento equivalente y se justificara, tal y como a continuacién se indica:

a) Pago en efectivo: Mediante recibi firmado sobre el propio documento con
indicacion de nombre y apellidos de quién recibe los fondos.

b) Pago por cheque nominativo: Mediante incorporacién a la factura de copia

o fotocopia del cheque y presentacion para su cotejo de cargo bancario del citado
cheque.

c) Pago por transferencia: Indicacion en la factura de esta forma de pago asi
como de la cuenta beneficiaria y presentacion para su cotejo de cargo bancario
de la indicada transferencia.

d) Pago por domiciliacién bancaria: Mediante presentacidn para su cotejo de
cargo bancario correspondiente.

7. Declaracion de otras ayudas. Anexo XII.

Las facturas habran de reunir los siguientes requisitos y cumplir lo expuesto
en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion y ademas, los
siguientes:

a) Encontrarse intimamente relacionadas con los proyectos y actividades
recogidos en las presentes bases reguladoras.

b) Estar datadas durante el periodo de vigencia de la convocatoria.

c) Ser originales, que serdn devueltas una vez que se haya procedido a la
comprobacion de la subvencidén.

Se admitirdn dos tipos de facturas: la factura completa u ordinaria y la
factura simplificada, pudiendo emitirse esta Ultima en los supuestos contemplados
en el articulo 4 del Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de regulacidon de las obligaciones de facturacién, y que
debe contener los datos previstos en el articulo 7 del mismo.

- La factura ordinaria debera reunir los siguientes requisitos:
- NuUmero y, en su caso, serie.
- La fecha de expedicion.

- Nombre y apellidos, razén o denominacién social completa, tanto del
obligado a expedir factura como del destinatario de las operaciones.

- Numero de Identificacion Fiscal.

- Domicilio, tanto del obligado a expedir la factura como del destinatario de
las operaciones.

- Descripcidn de las operaciones, consignandose todos los datos necesarios
para la determinacion de la base imponible del Impuesto, tal y como ésta se
define por los articulos 78 y 79 de la Ley del Impuesto.
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- El tipo impositivo o tipos impositivos, en su caso, aplicados a las
operaciones.

- La cuota tributaria que, en su caso, se repercuta, que debera consignarse
por separado.

- La fecha en que se hayan efectuado las operaciones que se documentan
0 en la que, en su caso, se haya recibido el pago anticipado, siempre que se trate
de una fecha distinta a la de expedicidén de la factura.

- En el supuesto de que la operacién que se documenta en una factura
esté exenta del Impuesto, una referencia a las disposiciones correspondientes
de la Directiva 2006/112/CE, de 28 de noviembre, relativa al sistema comun del
Impuesto sobre el Valor Afiadido, o a los preceptos correspondientes de la Ley del
Impuesto o indicacion de que la operacion estd exenta.

8. Se consideraran admisibles como justificantes de pago los siguientes
documentos:

a) Pago en efectivo: Recibi del pago del proveedor en el que conste “Pagado”,
fecha de pago, firma y N.I.F. (si el proveedor es persona fisica) o C.I.F. (sello/
estampilla, si es persona juridica). No podran pagarse en efectivo las operaciones
con un importe igual o superior a 1.000 euros, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 7 de la Ley 7/2012, de 29 de octubre, de modificacion de la normativa
tributaria y presupuestaria y de adecuacion de la normativa financiera para la
intensificacion de las actuaciones en la prevencion y lucha contra el fraude.

b) Pago por cheque nominativo: Mediante incorporacion a la factura de copia
o fotocopia del cheque y presentacion para su cotejo de cargo bancario del citado
cheque.

c) Pago por transferencia: Extractos o certificaciones bancarias.

d) Pago por domiciliacion bancaria: Mediante presentacion para su cotejo de
cargo bancario correspondiente.

Para que el gasto tenga el caracter de subvencionable, debe de haber sido
pagado con anterioridad a la finalizacion del plazo de justificacion establecido en
la convocatoria.

En los documentos acreditativos del pago del gasto subvencionable deben
constar de forma expresa las siguientes menciones:

a) Fecha de pago de las facturas justificativas, que debera de ser como
maximo, la fecha de finalizacion del plazo de justificacion establecido en la
convocatoria.

b) Identificacion del beneficiario del pago y ordenante del mismo.

c)Concepto en que se ordena el pago, con remision al nimero o nimeros de
factura a que corresponda, en su caso.

En el caso de que se incluyan gastos de personal para su valoracion, los
mismos se deberan acreditar mediante la siguiente documentacion:

Seguridad Social: Se presentaran los modelos RLC (Recibos de liquidacion
de cotizaciones) expedidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social con
el listado de empleados liquidados y con sus correspondientes comprobantes de
ingreso emitido por la entidad financiera.

Salarios: Recibos de nominas.
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Los trabajadores por cuenta propia o auténomos, acreditaran las cotizaciones
a la seguridad social y salarios con documentos similares a los anteriores, donde
quede acreditado de forma fehaciente, cotizaciones y salario.

La presentacion de la justificacion se realizara en la forma prevista en el
plazo establecido en la convocatoria correspondiente.

Recibida y analizada la documentacion, el érgano gestor de la Concejalia
de Deportes emitirad informe sobre la correcta y adecuada justificacién de la
subvencion que se incorporara al expediente, para continuar con la tramitacion
de la misma.

Cuando circunstancias sobrevenidas, suficientemente justificadas, impidieran
presentar la justificaciéon en el indicado plazo, el érgano concedente de la
subvenciéon podra otorgar, previa solicitud al beneficiario, una ampliacion del
plazo de justificacion que no excedera de la mitad del mismo y siempre que con
ello no se perjudiquen derechos de terceros. La solicitud y acuerdo de ampliacion
deberd de realizarse antes de que finalice el plazo de justificacion.

Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la
misma ante el drgano competente, este requerira al beneficiario para que en el
plazo improrrogable de diez dias sea presentada. El Transcurso de este plazo, sin
que se haya presentado la justificacion lleva consigo la exigencia de reintegro y
demas responsabilidades establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
No obstante, la presentacion de la justificacion en este plazo adicional no eximira
al beneficiario de las sanciones que correspondan.

15. Reintegro del importe percibido.

1. Con caracter general procedera el reintegro de las subvenciones en los
supuestos y bajo las condiciones y requisitos establecidos en el caso de invalidez
de la resolucion de concesion regulada en el articulo 36 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

2. Asimismo, procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la
exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento pago de la
subvencidon hasta la fecha en que se acuerde la procedencia de reintegro, asi
como la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion en los
siguientes casos:

a) En los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

b) Obtencion de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello
u ocultando aquellas que lo hubieran impedido.

¢) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto
o la no adopciéon del comportamiento que fundamentan la concesion de la
subvencion.

d) Incumplimiento de la obligacion de justificacién o la justificacion
insuficiente, en los términos establecidos en el articulo 30 de la Ley 38/2003,
y en las presentes bases, cuando ello no dé lugar solamente al reintegro del
exceso.

e) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusidn
contenidas las presentes bases.

f) Resistencia, excusa, obstruccidn o negativa a las actuaciones de
comprobacién y control financiero previstas en los articulos 14 y 15 de la Ley
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38/2003 de 17 de noviembre, asi como el incumplimiento de las obligaciones
contables, registrales o de conservacién de documentos cuando de ello se derive la
imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento
del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la
concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales.

No obstante, cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de
modo significativo al cumplimiento total y se acredite por este una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, respetando
el objeto y finalidad de la subvencidén, una vez ponderadas las causas de
incumplimiento y la actuacion del beneficiario, la cantidad a reintegrar podra
venir determinada Unicamente por el exceso percibido.

En los restantes casos, cuando no se acrediten fehacientemente los criterios
que sirvieron de base para la concesién de la subvencién y tras su comprobacién
se determine una cuantia inferior, se procedera al reintegro del exceso en funcién
de los criterios realmente acreditados.

3. En el supuesto de que el beneficiario no vaya a ejecutar la totalidad
de la actividad en base a la cual recibidé la subvencién, ni pueda acreditar una
actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos que
derive solamente en la devolucién del exceso, debera solicitar la carta de pago
para proceder al ingreso.

16. Infracciones y sanciones administrativas

Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones las
acciones y omisiones tipificadas en la Ley General de Subvenciones, que seran
sancionables incluso a titulo de simple negligencia. Se atendera en cuenta a
tipificacién y procedimiento a lo previsto en el titulo IV de la citada Ley.

17. Publicidad.

Cada convocatoria y correspondiente normativa especifica sera publicada en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en el BORM, asi como en la web del
Ayuntamiento de Santomera www.santomera.es, con indicacion de los contenidos
fijados en el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

18. Fin de la via administrativa.

La resolucidén de concesion pone fin a la via administrativa, a efectos de la
interposicion de los recursos administrativos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, contra dicha Resolucidén podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento en el término
de un mes a contar desde el dia siguiente de la recepcion de la notificacidn,
o bien directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la recepcion de la notificacion, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso Administrativa.
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ANEXO | )
SOLICITUD DE SUBVENCION
DATOS DEL/LA SOLICITANTE:
Nombre y apellidos/Razén social NIF/CIF
Direccion
Codigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Correo electrénico

DATOS DEL REPRESENTANTE (en su caso):

Nombre y apellidos/Razén social NIF/CIF

Direccion

Cédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Correo electrénico

DATOS DE LA NOTIFICACION

PERSONA A NOTIFICAR

MEDIO DE NOTIFICACION

[] Solicitante

[1  Representante

[]  Notificacién electronica

[ Notificacién postal
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DOCUMENTACION APORTADA:
[0 Fotocopia del NIF/CIF
[ Anexo Il. Proyecto o actividad

(1 Anexo lll. Declaracion responsable de que en el solicitante no concurre ninguna de las
circunstancias que impidan obtener la condicidon de beneficiario de subvenciones publicas,
establecidas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones y se encuentra al corriente
de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones con el Ayuntamiento.

[ Anexo IV. Certificado del Secretario de la entidad con el Visto Bueno del Presidente.

[1  Anexo V. Modelo de autorizacion.

(1 Anexo VI. Ficha a terceros.

Que reuniendo los requisitos que establece la Ordenanza, solicitamos participar en la convocatoria
de subvencién que a continuacion se indica:

Convocatoria:

Deber de Informar a los Interesados sobre Proteccion de Datos

He sido informado de que esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados de conformidad con el Reglamento

(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos (RGPD). El Responsable
del tratamiento es el Ayuntamiento de Santomera, con direccién Plaza Borreguero Artés, 1, 30140 Santomera, Murcia.
Teléfono 968865215. Datos de contacto del Delegado de Proteccion de Datos para cualquier informacion:
dpd@ayuntamientodesantomera.com. La finalidad del tratamiento es la Gestion administrativa de Subvenciones y Ayudas.
Legitimizacion: Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos segun el
articulo 6.1 del RGPD. No se cederan los datos salvo obligacién legal. No hay prevision de transferencias a terceros
paises. Los datos se conservaran para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y hasta que se haya cumplido el
plazo de prescripcion de posibles responsabilidades nacidas del tratamiento. El interesado tiene el derecho de acceso,
rectificacion y supresion de sus datos personales. También puede solicitar la limitacion del tratamiento y la portabilidad de
los datos. Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de Santomera, www.santomera.es

En Santomera, a ......... de .o de 20

El/La solicitante,

A LA ALCALDIA-PRESIDENCIA DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA
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ANEXO Il
PROYECTO DE ACTIVIDADES

Tabla para otorgar los puntos del Baremo A

Nombre del Club:

Modalidad deportiva:

Cuenta con escuela deportiva: S| NO

N° de deportistas FEDERADQOS menores de 18 afos: Hombres Mujeres
N° de deportistas NO FEDERADOS" menores de 18

anos: Hombres Mujeres
N° de deportistas FEDERADOS adultos Hombres Mujeres
N° de deportistas adultos NO FEDERADOS* Hombres Mujeres

N° total de socios/deportistas, incluidos entrenadores/as y delegados/as:

N° de equipos que compiten de manera regular (semanalmente o durante mas de seis
meses)

N° total aproximado de competiciones por temporada:

Importe de todos los gastos federativos (excepto las licencias)

Presupuesto de gastos anuales/temporada previstos:

Ingresos:

deportivos (no incluidos las ligas o campeonatos)

Apartado para Clubes que realizan actividades de promocion de la Actividad Fisica o eventos

N° de actividades o eventos que realiza al afio utilizando cualquier medio de difusion y
que estan abiertos a inscribirse libremente los santomeranos/as:

Presupuesto de gastos aproximado necesarios para organizar eventos o actividades:

Ingresos totales previstos:

*Los deportistas NO FEDERADOS son los que estan cubiertos por un seguro de accidente deportivo y no cuentan con

Licencia Federativa.

Criterios que se tendran en cuenta para otorgar los puntos del Baremo B

B-1 REPERCUSION SOCIAL

e Modalidad deportiva minoritaria o tradicional
e Realiza su actividad en Siscar o Matanzas

B2 REPERCUSION MUNICIPAL

e No utiliza instalaciones municipales
e Ofertan y promueven el deporte “para todos”

B3 ORGANIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS

e Organiza pocos eventos de gran envergadura

e Organiza numerosas actividades de promocion del deporte durante la temporada
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B4 INTEGRACION SOCIAL

o Colabora con entidades benéficas

e Aplica descuentos a colectivos desfavorecidos

e Realiza actividades de integracion de personas con diversidad funcional

B5 REPERCUSION MEDIATICA

Promocioén, publicidad e imagen que aporta al municipio con sus competiciones o eventos,
aporta un valor afadido por su singularidad, calidad o alcance de participantes y
espectadores.

Documentacion que debera aportar junto al ANEXO II.

1. PROYECTO de actividades que amplie la informacién aportada en las tablas de los
Baremos Ay B, que contenga los siguientes puntos:

a. Descripcion del proyecto o actividad.
b. Finesy objetivos.

c. Actividades propuestas.

d. Calendario de actividades.

e. Presupuesto total desglosado.
f.  Actuaciones o actividades que realiza el club que se correspondan con los
criterios a valorar en el Baremo B.
2. DOCUMENTOS que acrediten la informacién aportada:

a. Certificado federativo del nUmero de equipos y deportistas con licencia

b. Calendarios de competiciones

Cc. Listados de deportistas
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE

Don/Doia con
DNI n.° y en calidad de de la
Asociacion , con
CIF/NIF n.° ,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

[ Que la entidad a la que representa esta inscrita y con los datos actualizados en el Registro
Municipal de Asociaciones del Ayuntamiento de Santomera.

) Tener entre sus fines la realizacion de proyectos o actividades relacionadas con las
diferentes areas establecidas en la presenta convocatoria. Asi como disponer de los medios
y capacidad suficientes para realizar proyectos objeto de la presente convocatoria y
garantizar el cumplimiento de los objetivos previstos en los mismos.

1 Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

71 Que no se encuentra incurso en ninguna de las situaciones previstas en el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, haciendo constar asi mismo,
que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones de reintegro de otras
subvenciones o ayudas recibidas, conforme a los términos establecidos en el articulo 21 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, no encontrandose sujeta a una orden de recuperacién pendiente,
sobre cualquier subvencién que le hubiera sido otorgada con anterioridad, bien por haberse
declarado ayuda ilegal e incompatible con el mercado, o bien por cualquier tipo de
incumplimiento de las obligaciones que le vinieran atribuidas en la concesion.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente documento.

En Santomera, a de de 20

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)
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Don/Dofa

ANEXO IV

CERTIFICADO JUNTA DIRECTIVA Y NUMERO DE SOCIOS

con

DNI n.°

con CIF n.°

y en calidad de Secretario/a de la entidad

CERTIFICA:

Que la Junta Directiva de la Asociacion estda compuesta por los miembros que siguen a

continuacioén, aprobados conforme establece los Estatutos, en
................... del afio.............

la Asamblea realizada el dia

Nombre y apellidos

DNI /NIE

Direccién y teléfono

Firma

Y que actualmente, el nimero de socios/as que componen la Asociacién es de

En Santomera, a

EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.

NPE: A-110722-3674
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ANEXO V
MODELO DE AUTORIZACION

D con
DN en calidad de Presidente/a de la Asociacion

AUTORIZO

Al Ayuntamiento de Santomera para que, en mi nombre y representacion, requiera a la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria, la Tesoreria de la Seguridad Social y la Agencia Tributaria
de la Region de Murcia a los solos efectos de tramitar esta subvencion y con el fin de acreditar que
se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con las Seguridad Social.

Y para que asi conste, firmo la presente autorizacién en Santomera, a de de 20

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)

NPE: A-110722-3674
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ANEXO VI

FICHA DE MANTENIMIENTO TERCEROS

. DATOS DEL ACREEDOR
APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL

NIF NIE PASAPORT. | VAT D NUM.DOC.IDENTIFICACION

TIPO VIA NOMBRE VIA NUMERO NUM. VIA
BLOQUE PORTAL | ESCALERA | PISO PUERTA | TLFNO.

POBLACION CODIGO POSTAL PROVINCIA PAIS

Il. DATOS DEL REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE DEL REPRESENTANTE TELEFONO

NIF NIE PASAPORT. NUM. DOC. IDENTIFICACION

lll. DATOS PARA RECIBIR INFORMACION SOBRE LOS PAGOS

TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

IV. ALTA DATOS BANCARIOS (Cédigo IBAN)

A CUMPLIMENTAR POR LA ENTIDAD DE CREDITO
Certifico, a peticion de la persona reflejada en “ |. Datos del acreedor” y afectos de la domiciliacion de los importes que a la misma le
vaya a ordenar el Ayuntamiento de Santomera, la existencia de la cuenta de referencia en “lll Alta de datos Bancarios”, abierta a
nombre del titular que se refleja en el citado apartado “ | . Datos del acreedor”.

POR LA ENTIDAD DE CREDITO

(Sello de la Entidad de Cdto) F.do

NPE: A-110722-3674
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V. PROTECCION DE DATOS. Consentimiento y Deber de Informar. Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, arts. 13 y 14.

|:| He sido informado de que esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documentacion
que la acompania para la realizaciéon de actuaciones administrativas

Ayuntamiento de Santomera. Plaza Borreguero Artés, 1. 30140 Santomera. Tfno:
Responsable 968865215.Datos de contacto de Delegado de Proteccion de Datos:
dpd@ayuntamientodesantomera.com

Finalidad Gestién Econdmica. Pago de obligaciones.
Legitimacion Cumplimiento de una obligacion legal. Articulo 6.1 del RGPD.

Se cederan datos a entidades bancarias y, en su caso, a otras Administraciones

Destinatarios . o . .
Publicas. No hay previsiéon de transferencias a terceros paises.

Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, tal y como se

Derechos ) . e L
explica en la informacién adicional.

Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en la
siguiente direccion http://santomera.sedelectronica.es/privacy

Informacién adicional

Fdo:

IV. DECLARACION RESPONSABLE

EL SOLICITANTE DECLARA QUE SON CIERTOS LOS DATOS BANCARIOS QUE IDENTIFICAN LA CUENTA CORRIENTE ASI
COMO EL RESTO DE DATOS QUE SE RECOGEN EN EL PRESENTE DOCUMENTO. EL REGIMEN DE ESTA DECLARACION
RESPONSABLE ES EL DEL ARTICULO 71 BIS DE LA LEY 30/1992 DE 26 DE NOVIEMBRE. SOLICITA QUE LOS PAGOS SE
REALICEN A TRAVES DE DICHA CUENTA BANCARIA.

TERCERO ACREEDOR / REPRESENTANTE

NPE: A-110722-3674
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ANEXO VII

JUSTIFICACION

DATOS DEL/LA SOLICITANTE:

Nombre y apellidos/Razén social NIF/CIF

Direccion

Cédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Correo electrénico

DATOS DEL REPRESENTANTE (en su caso):

Nombre y apellidos/Razén social NIF/CIF

Direccion

Cédigo Postal Municipio Provincia

Teléfono

Correo electronico

NPE: A-110722-3674
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EXPONE:

Que en virtud de la convocatoria publica de subvenciones para

durante el ejercicio 20___, publicada en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n.° de fecha
de de 20___ y con el objeto de justificar el importe concedido de

euros, se adjunta la siguiente documentacion:

[l Memoria del programa o actividad desarrollada. (Anexo VIII)

[1  Relacion de gastos realizados en la actividad subvencionada. (Anexo 1X)
[1 Facturas originales y documentos de pago.

[0 Declaracion responsable relativa al IVA soportado (Anexo X).

[1 Certificado de destino de la subvencion (Anexo XI).

[1 Declaracion de otras ayudas o ingresos (Anexo XIlI).

Deber de Informar a los Interesados sobre Protecciéon de Datos

He sido informado de que esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados de conformidad con el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de estos datos (RGPD). El
Responsable del tratamiento es el Ayuntamiento de Santomera, con direccion Plaza Borreguero Artés, 1, 30140
Santomera, Murcia. Teléfono 968865215. Datos de contacto del Delegado de Proteccién de Datos para cualquier
informacion: dpd@ayuntamientodesantomera.com. La finalidad del tratamiento es la Gestiéon administrativa de
Subvenciones y Ayudas. Legitimizacion: Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos segun el articulo 6.1 del RGPD. No se cederan los datos salvo obligacion legal.
No hay prevision de transferencias a terceros paises. Los datos se conservaran para cumplir con la finalidad
para la que se recabaron y hasta que se haya cumplido el plazo de prescripcion de posibles responsabilidades
nacidas del tratamiento. El interesado tiene el derecho de acceso, rectificacion y supresion de sus datos
personales. También puede solicitar la limitacion del tratamiento y la portabilidad de los datos. Puede consultar la
informacioén adicional y detallada sobre Proteccién de Datos en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Santomera, www.santomera.es

En Santomera, a ......... de . (o [

El/la solicitante

A LA ALCALDIA-PRESIDENCIA DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA

NPE: A-110722-3674
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ANEXO VI

MEMORIA

1. Nombre del club o beneficiario:

2. Cantidad recibida:

3. Programa desarrollado o actividades realizadas:

Especificar un resumen de las actividades realizadas durante la ultima temporada
o afo, para las que se solicitd la subvencion (numero de equipos, numero total de
deportistas/socios, competiciones en las que ha participado o eventos que ha
organizado).

4. Resultados obtenidos:
Detallar los resultados obtenidos (consiste en valorar el grado de consecucién de
los objetivos planteados en su Proyecto de principio de temporada/ario).

5. Documentos acreditativos:

Aportar, si considera necesario, carteles, folletos, publicaciones, etc.

NPE: A-110722-3674
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ANEXO IX

RELACION DE GASTOS REALIZADOS EN LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA-CONVOCATORIA 20___

Don/Dona con DNI n.° y en calidad de Secretario/a de la
entidad ,con CIF n.° , adjunto remito los justificantes correspondientes a la
subvencién por importe de euros, concedida por el Ayuntamiento de Santomera para la realizacién del proyecto

durante el ejercicio 20, junto a la acreditacion del pago de cada factura, segun la siguiente relacion de justificantes:

CIF N.° Fecha factura Importe imputado Fecha de pago
factura

N.° Descripcion del gasto PROVEEDOR

NPE: A-110722-3674
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En Santomera a de de 20

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la entidad)

Fdo.

NPE: A-110722-3674
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ANEXO X

DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL IVA SOPORTADO

D JE con
DN en calidad de Presidente de la Asociacion

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que el IVA soportado en las facturas justificativas de la subvencion concedida por el
Ayuntamiento de Santomera para el desarrollo del proyecto denominado

para20 .

[0 Sl que tiene caracter compensable o recuperable y es objeto de la declaracion del IVA,
por tanto, no forma parte del coste de la actuacion.

[1 NO tiene caracter compensable o recuperable, y por tanto forma parte del coste de la
actuacion.

Lo que declara a efectos de la inclusion de dicho impuesto como gasto subvencionable al amparo
de la subvencién Ayuntamiento de Santomera.

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)

NPE: A-110722-3674
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ANEXO XI

CERTIFICADO DE DESTINO DE LA SUBVENCION

D./D2. ;
conD.N.l.n.° , representante de
CERTIFICO:

Que la subvencion otorgada por el Ayuntamiento de Santomera por importe de
€, ha sido destinada para las actividades para las cuales fue concedida

y la naturaleza de los gastos responde de manera indubitada a la finalidad de la subvencion.

Y para que conste, firmo la presente certificacion en Santomera, a de
de 20

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)

NPE: A-110722-3674
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ANEXO XiIi

DECLARACION DE OTRAS AYUDAS O INGRESOS PARA EL MISMO FIN

D e con
DN encalidad ... de Presidente
de la Asociacion

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

(...) No ha solicitado, ni obtenido ayudas Publicas o privadas para la misma actividad.

(...) Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas Publicas y privadas para la misma
actividad durante el ejercicio, que junto a la concedida por el Ayuntamiento de Santomera, no
supera el coste total de la actividad, y que a continuacion se relacionan:

SOLICITADAS
Entidad Importe
CONCEDIDAS
Entidad Importe

Porcentaje de cofinanciacion sobre el total del Proyecto: %

Adquiriendo el compromiso de comunicar la obtencion de otras ayudas, ingresos o recursos que
financien las actividades subvencionadas que se pudieran obtener con fecha posterior a la
presente, y con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

Y para que asi conste, firma la presente declaracion al Ayuntamiento de Santomera.

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
(Sello de la Entidad)

NPE: A-110722-3674 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

3675

Modificacion de oferta de empleo piblico 2022.

Mediante decreto de la Concejalia de Personal y Contratacion n.© 1970/2022,
de fecha 29 de junio de dos mil veintidds, se ha rectificado la Oferta de Empleo
Publico del ejercicio 2021, publicada en el BORM n.° 210, de fecha 10 de
septiembre de 2021, en el sentido siguiente:

- Donde dice:

“Nuevo ingreso de personal funcionario de carrera

GRUPO SUBGRUPO ESCALA DENOMINACION N.° PLAZAS
C C2 Admon. General Auxiliar administrativo 2
C C1 Admon. General Administrativo 1
A Al Admon. General Técnico de administracion general 2"
- Debe decir:
“Nuevo ingreso de personal funcionario de carrera
GRUPO SUBGRUPO ESCALA DENOMINACION N.° PLAZAS
C C2 Admon. General Auxiliar administrativo 3
A Al Admon. General Técnico de administracion general 2"

Lo que se hace publico en virtud del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Torre Pacheco, 30 de junio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Antonio Ledn

Garre.

NPE: A-110722-3675
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Villanueva del Rio Segura

3676 Anuncio sobre delegaciones para celebracion de matrimonios civiles
efectuadas durante 2021.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44.2 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se
ponen en publico conocimiento los Decretos de delegacién del Alcalde-Presidente
emitidos durante el pasado afio 2021, para que determinados Concejales celebren
matrimonios civiles:

— Delegacién en la Concejala D.2 M.@ Soledad Gambin Lopez: Decreto
n.% 2021-127 de 05.08.21.

— Delegacién en la Concejala D.2 M.2 Mercedes Lépez Robles: Decreto
n.© 2021-201 de 22.12.21.

Villanueva del Rio Segura, 27 de junio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Jesus
Mariano Viciana Ortiz.

NPE: A-110722-3676 B ORM www.borm.es
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mancomunidad de la Comarca Oriental de la Region de Murcia

3677 Aprobacion y modificacion de las bases para la seleccion urgente
para programas o proyectos de funcionarios/as interinos/as.

Dofia Maria del Carmen Morales Ferrando, Presidenta de la Mancomunidad de
Servicios Sociales de la Comarca Oriental.

Por la presente, se pone en publico conocimiento que por decreto de la
presidencia de la Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca Oriental de
27 de junio de 2.022, se han aprobado y modificado las bases para la seleccion
urgente para programas o proyectos de funcionarios/as interinos/as de la
Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca Oriental, publicadas en el
boletin oficial de la Region de Murcia, n°. 113, de fecha 18 de mayo de 2022, al
adicionarse un apartado 8.8 en las mismas en el que se crea y regula la bolsa de
empleo de la Mancomunidad de Servicios Sociales con el siguiente tenor literal:

“8.8. Considerada la conveniencia de ampliar la duracion y ambito de
aplicacién de la lista de espera regulada en el punto 8.7 de las presentes bases,
transformandola igualmente en una bolsa de empleo que permita por plazo
maximo de tres afos cubrir las vacantes de todas las plazas de las unidades,
programas o servicios de la Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca
Oriental hasta su adecuada cobertura rigiéndose por el mismo procedimiento
determinado en el punto 8.7.”

La presente resolucion es definitiva en via administrativa, pudiendo
interponerse contra la misma el recurso potestativo de reposicién en el
plazo de un mes desde la presente publicacion o subsidiariamente el recurso
judicial contencioso administrativo en el plazo de dos meses desde la presente
publicacién.

En Santomera, 27 de junio de 2022.—La Presidenta, M.2@ Carmen Morales
Ferrando.

NPE: A-110722-3677 BORM www.borm.es
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Consorcio Administrativo “La Manga Consorcio”

3678 Bases para proveer, por el procedimiento de concurso-oposicion
libre, una plaza de Auxiliar Administrativo, de la plantilla de
personal laboral de «La Manga Consorcio».

Por acuerdo adoptado en sesion de 14 de junio de 2022 en «La Manga
Consorcio», son aprobadas las Bases para proveer, por el procedimiento de
concurso oposicion libre, una plaza de Auxiliar Administrativo, de la plantilla de
personal laboral de «La Manga Consorcio».

Primera.- Objeto de estas bases.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria, la contratacién con caracter
fijo para cubrir un puesto de Auxiliar Administrativo, vacante en la plantilla
de personal laboral de «La Manga Consorcio», y dotada con los haberes
correspondientes al Grupo C, Subgrupo C2.

1.2.- La realizacidén de estas pruebas se ajustara a lo establecido en la Ley
7/85 de 2 de abril, Real Decreto Legislativo 78/86 de 18 de abril y Real Decreto
364/95 de 10 de marzo.

1.3.- La convocatoria y sus bases se publicaran integramente en el «Boletin
Oficial de la Regién de Murcia». Las sucesivas publicaciones se efectuaran en la
web https://www.lamangaconsorcio.es/

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

. Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en el
art. 57 TREBEP en el supuesto de acceso al empleo publico de nacionales de otros
Estados.

. Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder, en su caso, de la edad
maéaxima de jubilacién forzosa.

. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatuarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado
0 en situacién equivalente ni haber sido sometido a sanciéon disciplinaria
o equivalente que impida, en su estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

. Estar en posesion o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes la titulacién de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria, Graduado Escolar o de cualquier otra titulacion o estudios
equivalentes, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en la materia.

. Estar en posesion del permiso de conducir de la clase “B”.

. Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por los aspirantes en el
momento de finalizacion del plazo de admision de instancias.

NPE: A-110722-3678
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. No padecer enfermedad o defecto fisico que le incapacite para el normal
desarrollo de las funciones del puesto.

Tercera.- Régimen de incompatibilidades.

Los aspirantes que resulten contratados para estas plazas quedaran
sometidos desde el momento de su contratacion al régimen de incompatibilidades
que establece la legislacion vigente, dado por la Ley 53/84 de 26 de diciembre y
normas de desarrollo.

Cuarto.- Solicitudes.

4.1.- La presentacién de solicitudes se formalizard mediante instancia
normalizada a tal efecto en la web del https://www.lamangaconsorcio.es/, la cual
se encuentra alojada en el apartado de “Convocatoria Auxiliar Administrativo”.
Las instancias se dirigirdn al Excma. Sra. Presidenta de «La Manga Consorcio»,
(Edificio Stella Maris, Gran Via de la Manga, Km 1, 4, 30380 La Manga, Murcia.)

4.2.- El modelo de instancia normalizado a tal efecto, constituye Declaracion
Responsable de Veracidad del interesado sobre los méritos alegados, asi como
de los datos que figuran en la instancia, sin perjuicio de que, en cualquier
momento, el Tribunal Calificador puedan requerir a los aspirantes que acrediten
la autenticidad y veracidad de los documentos aportados y que hayan sido objeto
de valoracion.

4.3.- Los aspirantes deberdan acompafiar a su solicitud, los documentos
justificativos de los méritos alegados para la fase de concurso. Dichos documentos
se deberan presentar en formato PDF (maximo 5 archivos de 2 Mb. cada uno).
En ningln caso se valoraran méritos no alegados en la solicitud o no acreditados
documentalmente en plazo.

4.4.- El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente a la publicaciéon del anuncio de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado»

Quinto.- Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de admision de instancias «La Manga Consorcio» aprobara,
en el plazo maximo de un mes, la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, lo que se hara publico en LA WEB: https://www.lamangaconsorcio.
es/, concediéndose un plazo de 10 dias naturales a efectos de reclamaciones. Si
transcurrido dicho plazo no se hubiera formulado reclamacién alguna pasara a
definitiva la lista provisional sin necesidad de nueva publicacién. En caso contrario
las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Resolucion que apruebe la
lista definitiva, que se hara publica.

Sexta.- Tribunales.

El Tribunal calificador del concurso-oposicion, estara constituido por
empleados publicos, funcionarios de carrera pertenecientes a la administracion de
los municipios que constituyen «La Manga Consorcio», debiendo estar integrado
por:

- 1 Presidente
- 1 Secretario.
- 3 Vocales.

Todos ellos actuaran con voz y voto

NPE: A-110722-3678
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Séptimo.- Sistema selectivo.

Las pruebas revestiran el sistema de concurso-oposicion. En cuanto a la
valoracién de méritos de los aspirantes (concurso) supondra el 30 por ciento de
la puntuacién total del proceso selectivo, que no determinara, en ningln caso,
por si misma el resultado del proceso selectivo. La fase oposicion, supondra el 70
por ciento de la puntuacion total del proceso selectivo.

Octava.- Fase de concurso.

8.1 La fase de concurso, que sera previa a la de oposicidn, no tendra caracter
eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de
oposicion. El concurso Hasta un maximo del 30% ciento de la puntuacion total del
proceso selectivo, con un valor maximo de 3 puntos.

8.2 Baremacion. Los méritos alegados y justificados documentalmente, seran
valorados con arreglo a los siguientes criterios:

1. Titulacién académica superior a la exigida (hasta un maximo de 1 punto):
. Bachiller 0.10 puntos.

. Diplomado universitario 0.50 puntos.

. Grado o licenciado 0.75 puntos.

. Master. 1.00 punto.

No se valoraran los primeros ciclos conducentes a la obtencion de otras
titulaciones académicas de ciclo superior que se aleguen como meéritos.

2. Lenguas extranjeras otorgadas segln el Decreto n® 43/2015, de 27 de
marzo, se valoraran de la forma siguiente (hasta un maximo de 1 punto):

. Por cada Certificado de nivel C2 del Consejo de Europa: 1.00 punto.

. Por cada Certificado de nivel C1 del Consejo de Europa: 0.75 puntos.
. Por cada Certificado de nivel B2 del Consejo de Europa: 0.50 puntos.
. Por cada Certificado de nivel B1 del Consejo de Europa: 0.25 puntos.

Sélo se baremaran por este apartado los Certificados de las Escuelas Oficiales
de Idiomas, asi como aquellos determinados por el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCER) teniéndose en cuenta exclusivamente el de
nivel superior de cada idioma aportado por el interesado.

3. Por cada mes trabajado en el sector publico (Administraciones Publicas
y sus Organismos Auténomos, asi como cualquier otro Organismo Publico) o
privado por cuenta propia o ajena en puestos de gestion administrativa de igual o
similar categoria y naturaleza al de la plaza convocada, acreditados mediante vida
laboral y certificado de empresa, en el cual se haga constar esta circunstancia
(hasta un maximo de 1 punto).

. 0.0166 puntos por mes trabajado.
Nueve.- Fase oposicion.

9.1 La fase de oposicion con un maximo de siete puntos, constara de dos
ejercicios, eliminatorios y obligatorios. El primer ejercicio se valorara de cero
a cuatro puntos, siendo necesarios dos puntos para entenderlos superados. El
segundo ejercicio se valorara de cero a tres puntos, siendo necesarios un punto y
medio para entenderlos superados.

a) Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito, en el plazo maximo
de 60 minutos, un cuestionario de 40 preguntas con respuestas alternativas, mas
otras 5 adicionales para el caso de anulacién posterior de alguna de aquéllas,
determinadas por el Tribunal, relacionadas y comprendidas en el Temario
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anexo I a la convocatoria. Siendo necesarios para entenderlos superados obtener
una calificacion minima de 2 puntos.

Las respuestas correctas tendran una puntuacién de 0,1 puntos. Las
respuestas errdéneas tendran una penalizacion de cada tres mal restaran 0,1
puntos. Las respuestas sin contestar no penalizaran. Las respuestas contestadas
en mas de una alternativa se consideraran erréneas.

b) Segundo ejercicio: Consistira en la resolucion de un supuesto practico,
a elegir entre dos propuestos por el tribunal y relativos a las tareas propias de
la plaza, durante un tiempo que no podra exceder de 60 minutos. Consistira
en contestar por escrito, un cuestionario de 15 preguntas con respuestas
alternativas, mas dos adicionales para el caso de anulacién posterior de alguna
de aquéllas, determinadas por el Tribunal, relacionadas y comprendidas en el
Temario anexo I a la convocatoria.

Las respuestas correctas tendran una puntuacién de 0,2 puntos. Las
respuestas erréneas no tendran penalizacion. Las respuestas sin contestar
no penalizardn. Las respuestas contestadas en mas de una alternativa se
consideraran erréneas.

9.2 La calificacién final de los aspirantes de la fase oposicion vendra
determinada por la suma de los ejercicios primero y segundo.

Novena.- Puntuacion final.

La puntuacion obtenida en la fase de oposicion, se sumara a la lograda en
la fase de concurso, siendo esta suma la calificacion definitiva del concurso-
oposicion.

En el supuesto de que se produzca un empate en la puntuacién obtenida
por los/as aspirantes en la oposicidn, se seguiran los siguientes criterios para
resolverlos, por orden de preferencia:

1. Mayor puntuacion obtenida por los/as candidatos/as en el segundo ejercicio.

2. Mayor puntuacion obtenida por los/as candidatos/as en el primero ejercicio.

3. Mayor puntuacion obtenida por los/as candidatos/as en la fase concurso.

Décima.-

10.1.- Realizada la calificacion definitiva de los aspirantes en el concurso-
oposicién el Tribunal hara publica por orden de puntuacién, y propondra al érgano
competente para su contratacion a los aspirantes que hayan obtenido las mayores
puntuaciones, sin que pueda hacerse propuesta a favor de mas aspirantes que el
numero de plazas convocadas.

10.2.- Los aspirantes propuestos aportaran ante «La Manga Consorcio», en
el plazo de 20 dias naturales desde que se haga publica la lista de aprobados, los

documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos
en la convocatoria.

Caso de no hacerlo asi, y salvo supuestos de fuerza mayor, los aspirantes no
podran ser contratados y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir, por falsedad, en su caso.

Recursos.-

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos se deriven de
éstas y de la actuacion del Tribunal, podran ser impugnadas por los interesados
en los casos y en la forma prevista en la Ley 39/2015, de 2 de octubre.
Procedimiento administrativo comun.
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Anexo I

TEMARIO

. Tema 1. La Constitucién espafiola de 1978. Principios Generales. Estructura
general. Derechos y deberes fundamentales.

. Tema 2. La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura y contenido. La
Corona. Funciones del Rey. El refrendo.

. Tema 3. La Constitucion Espafnola de 1978. El poder judicial. Regulacién
constitucional de la justicia Principios constitucionales.

. Tema 4. La Constitucién Espafola de 1978. De la Organizacién Territorial
del Estado. Principios generales. De la Administracién Local.

. Tema 5. La Constitucion Espafiola de 1978. De las Comunidades Auténomas.

. Tema 6. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local. Titulo II. El municipio. Territorio y poblacién.

. Tema 7. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Objeto y ambito de la ley. El principio de igualdad y la
tutela contra la discriminacién. Politicas publicas para la igualdad. TITULO V. El
principio de igualdad en el empleo publico.

. Tema 8. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales. Trabajo y salud. Evaluacion y factores de riesgo. La informacién y
formacion de los trabajadores. Participacién de los empleados publicos.

. Tema 9. Ley 19/2013, de transparencia, acceso a la informacién publica
y buen gobierno I. Ambito subjetivo de aplicacién. Obligacién de suministrar
informacidn. Principios generales.

. Tema 10. Ley 19/2013, de transparencia, acceso a la informacion publica
y buen gobierno II: Derecho de acceso a la informacion publica. Informacion
publica. Limites al derecho de acceso. Proteccion de datos personales. Acceso
parcial.

. Tema 11. Ley 39/2015, de 1 de octubre. Procedimiento administrativo
comun. Actos administrativos: Notificacién, eficacia y validez de los actos
administrativos.

. Tema 12. la Manga Consorcio. Ambito territorial. Misién y fines. Recursos
Humanos de La Manga Consorcio.

. Tema 13. Organos de la Manga Consorcio. Estatutos de La Manga Consorcio.
. Tema 14. Historia del ambito territorial de La Manga Consorcio.

. Tema 15. Lugares de interés turistico en el ambito territorial de La Manga
Consorcio.

. Tema 16. Servicios de La Manga Consorcio. Poblaciones consorciadas
incluidas en La Manga Consorcio.

. Tema 17. La Manga, patrimonio arqueoldgico. Recursos naturales.
. Tema 18. La Manga, Medio ambiente, espacios protegidos y fondos marinos.
. Tema 19. Deportes Nauticos, arquitectura turistica.

. Tema 20. El Mar Menor. Riqueza natural. Gastronomia.

Cartagena, 30 de junio de 2022.—La Presidenta, Noelia Maria Arroyo
Hernandez.
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	5698/2022	Resolución de Alcaldía n.º 646/2022 sobre constitución de Junta de Gobierno Local.
	Las Torres de Cotillas
	6025/2022	Aprobación y exposición pública del padrón cobratorio de agua, alcantarillado, mantenimiento de contadores y canon de depuración, correspondiente al segundo trimestre de 2022, y apertura del período voluntario de cobro.
	Los Alcázares
	5947/2022	Aprobación inicial de la modificación parcial de la base 31. Bases Reguladoras para concesión de Subvenciones, de las vigentes Bases de Ejecución del Presupuesto 2021 prorrogado para el 2022.
	Mula
	5626/2022	Convocatoria para la provisión en propiedad de una plaza de Técnico Auxiliar Informático del Ayuntamiento de Mula.
	5627/2022	Convocatoria para la provisión en propiedad de una plaza de Auxiliar Administrativo de Biblioteca del Ayuntamiento de Mula.
	5628/2022	Convocatoria para la provisión en propiedad de una plaza de Auxiliar Administrativo de Turismo del Ayuntamiento de Mula.
	Murcia
	5673/2022	Modificación del régimen retributivo de personal eventual de la Corporación adscrito a Alcaldía.
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	5756/2022	Aprobación definitiva de la ordenanza reguladora de las bases sobre concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para la Acción Educativa.
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	5776/2022	Modificación de oferta de empleo público 2022.
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	5684/2022	Anuncio sobre delegaciones para celebración de matrimonios civiles efectuadas durante 2021.
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	Consorcio Administrativo “La Manga Consorcio”
	5789/2022	Bases para proveer, por el procedimiento de concurso-oposición libre, una plaza de Auxiliar Administrativo, de la plantilla de personal laboral de «La Manga Consorcio».
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