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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

4012 Resolucion de fecha de 14 de julio de 2022 de la Direccion
General de Comercio e Innovacion Empresarial por la que se
hace publico el nombramiento de Tesorera de la Camara Oficial
de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Murcia.

Visto el Certificado de fecha 8 de julio de 2022 expedido por el Secretario
General de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Murcia, mediante el que certifica la eleccién del cargo vacante de Tesorero en el
seno del Comité Ejecutivo de dicha Camara, en sesion extraordinaria del Pleno
de dicha Corporacion, celebrado el 29 de junio de 2022 conforme al art. 13.6 de
la Ley 12/2015, de 30 de marzo, de Camaras Oficiales de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de la Regidn de Murcia.

De acuerdo con lo establecido en el art. 33.5 del Real Decreto 669/2015,
de 17 de julio, por el que se desarrolla la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica
de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion,
procede disponer la publicacién en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia” del
nombramiento de Tesorera de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios
y Navegacion de Murcia.

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en la nhormativa citada y en ejercicio
de las competencias que me atribuye el articulo 46 de la Ley 12/2015 de 30 de
marzo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
la Regidon de Murcia vy, el articulo quinto del Decreto de Consejo de Gobierno n©
108/2022, de 23 de junio, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia.

Resuelvo:

Hacer publico el nombramiento de D.2 Begofia Garcia Riera como Tesorera
de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Murcia,
elegida por el Pleno de la Corporacién, en Sesién extraordinaria de fecha 29 de
junio de 2022.

Murcia, 14 de julio de 2022.—El Director General de Comercio e Innovacién
Empresarial, Miguel Angel Martin Martin.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4013 Resolucion de 12 de julio de 2022, de la Universidad de Murcia
por la que se nombra Catedratico de Universidad a don Juan Luis
Aragon Alcaraz.

Vista la propuesta elevada con fecha 8 de julio de 2022, por la Comision
Evaluadora del Concurso de Acceso convocado por Resolucién de la Universidad
de Murcia, de fecha 12 de enero de 2022 (BOE 21-01-2022), para la provision de
la plaza del Cuerpo de Catedraticos de Universidad, en el area de conocimiento
“Arquitectura y Tecnologia de Computadores”, adscrita al Departamento de
Ingenieria y Tecnologia de Computadores de la Universidad de Murcia, a favor
de D. Juan Luis Aragdn Alcaraz y habiendo cumplido el interesado los requisitos
establecidos en la base segunda de la convocatoria,

He resuelto, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 65 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y demas
disposiciones concordantes, nombrar a don Juan Luis Aragdn Alcaraz, Catedratico
de Universidad en el area de conocimiento “Arquitectura y Tecnologia de
Computadores”, adscrita al Departamento de Ingenieria y Tecnologia de
Computadores de la Universidad de Murcia, cédigo de la plaza: 110589

Este nombramiento, surtird plenos efectos a partir de la correspondiente
toma de posesion por el interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo
de 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Murcia, 12 de julio de 2022.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4014 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-974/2022)
de 19 de julio, por la que se nombran funcionarios y funcionarias
de carrera a las personas aspirantes que han superado las
pruebas selectivas para el acceso a la escala de Diplomados
Técnicos: Especialidad Planificacion Estratégica, Innovacién
y Prospectiva de la misma.

Vista la propuesta elevada por el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
convocadas por Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-487/2021)
de 20 de abril (BORM de 3-5-2021) para la provisidon de tres plazas de la Escala
de Diplomados Técnicos: Especialidad Planificacion Estratégica, Innovacion
y Prospectiva de esta Universidad, mediante el sistema de consolidacion
excepcional, que contiene la relacién de personas aspirantes que han superado el
proceso selectivo,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estdn conferidas por el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en
relaciéon con el articulo 2.e), y de conformidad con el articulo 23 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo y la base 11.1 de la Resolucién de este Rectorado de
20 de abril de 2021, resuelve:

1.- Nombrar funcionarios y funcionarias de carrera de la Escala de
Diplomados Técnicos: Especialidad Planificacion Estratégica, Innovacién vy
Prospectiva de la Universidad de Murcia, a las personas aspirantes que se
relacionan a continuacion, ordenadas de acuerdo con la puntuacion final obtenida
en el proceso selectivo, con indicacién del puesto adjudicado de forma definitiva,
que figuran en la propuesta del Tribunal Calificador a que se refiere la base 11.1.
de la convocatoria y que han cumplido con los requisitos exigidos en el articulo
23 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

Escala de Diplomados Técnicos: Especialidad Planificacion Estratégica,

Innovacién y Prospectiva

Num. DNI Apellidos y nombre Puesto adjudicado Forma L
orden ocupacion
1 **k(0965%* | Palazon Pérez, Elena Gloria Cod. 1,42?1" P. Base Planificacion Definitiva
Estrategica.

2 #%%2765%*% | Salido Martinez, Veronica Cod. 1483~ P. Base Planificacion Definitiva
Estratégica.

3 **k*6546%* | Santiago Martinez, Guillermo Cod. 1482.- P. Base Planificacion Definitiva

Estratégica.

2.- De conformidad con el articulo 62.d) de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, desarrollada por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la misma, la toma de
posesién de las personas aspirantes se efectuara en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la fecha de publicacidon de la presente Resolucién en
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el “Boletin Oficial de la Regidén de Murcia”, previo acatamiento expreso de la
Constitucién y del resto del Ordenamiento Juridico.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, los
interesados pueden interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion,
sin perjuicio de que puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho
convenga.

Murcia, 19 de julio de 2022.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4015 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-975/2022)
de 19 de julio, por la que se nombran funcionarias de carrera a
las personas aspirantes que han superado las pruebas selectivas
para el acceso a la Escala de Técnicos Especialistas: Especialidad
Investigacién y Transferencia de la misma.

Vista la propuesta elevada por el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
convocadas por Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-653/2021)
de 18 de mayo (BORM. de 4-6-2021) para la provision de dos plazas de la Escala
de Técnicos Especialistas: Especialidad Investigacion y Transferencia de esta
Universidad, mediante el sistema de consolidacidon excepcional, que contiene la
relacion de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estan conferidas por el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en
relacion con el articulo 2.e), y de conformidad con el articulo 23 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo y la base 11.1 de la Resolucién de este Rectorado de
18 de mayo de 2021, resuelve:

1.- Nombrar funcionarias de carrera de la Escala de Técnicos Especialistas:
Especialidad Investigacidon y Transferencia de la Universidad de Murcia, a las
personas aspirantes que se relacionan a continuacion, ordenadas de acuerdo
con la puntuacion final obtenida en el proceso selectivo, con indicacion del
puesto adjudicado de forma definitiva, que figuran en la propuesta del Tribunal
Calificador a que se refiere la base 11.1. de la convocatoria y que han cumplido
con los requisitos exigidos en el articulo 23 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

Escala de Técnicos Especialistas: Especialidad Investigacion y
Transferencia

Nam. DNI Apellidos y nombre Puesto adjudicado Form_a’
Orden ocupacion

1 **%7165%% | Fernandez Cabada, Maria Rosa Cod. 1512.- P. Base Técnicos Especialistas Investigacion. Definitiva

2 **%Q840** | Martinez Martinez, Maria del Mar. Cod. 1672.- P. Base Especialista Investigacion y Transferencia. Definitiva

2.- De conformidad con el articulo 62.d) de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, desarrollada por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la misma, la toma de
posesion de las personas aspirantes se efectuara en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la fecha de publicacién de la presente Resolucién en
el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, previo acatamiento expreso de la
Constitucion y del resto del Ordenamiento Juridico.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, los
interesados pueden interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala
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de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion,
sin perjuicio de que puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho
convenga.

Murcia, 19 de julio de 2022.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4016 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-976/2022)
de 19 de julio, por la que se nombran funcionarias de carrera a
las personas aspirantes que han superado las pruebas selectivas
para el acceso a la Escala de Técnicos Especialistas: Especialidad
Museos de la misma.

Vista la propuesta elevada por el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
convocadas por Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-507/2021)
de 22 de abril (BORM. de 7-5-2021) para la provisiéon de dos plazas de la Escala
de Técnicos Especialistas: Especialidad Museos de esta Universidad, mediante
el sistema de consolidacién excepcional, que contiene la relacién de personas
aspirantes que han superado el proceso selectivo,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estan conferidas por el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en
relacion con el articulo 2.e), y de conformidad con el articulo 23 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo y la base 11.1 de la Resolucién de este Rectorado de
22 de abril de 2021, resuelve:

1.- Nombrar funcionarias de carrera de la Escala de Técnicos Especialistas:
Especialidad Museos de la Universidad de Murcia, a las personas aspirantes
que se relacionan a continuacién, ordenadas de acuerdo con la puntuacién final
obtenida en el proceso selectivo, con indicacidén del puesto adjudicado de forma
definitiva, que figuran en la propuesta del Tribunal Calificador a que se refiere la
base 11.1. de la convocatoria y que han cumplido con los requisitos exigidos en
el articulo 23 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

Escala de Técnicos Especialistas: Especialidad Museos.

g&'gﬂ DNI Apellidos y nombre Puesto adjudicado Forma ocupacion
1 *HRXEE55* K Castillo Navarro, Raquel Cod. 1247.- P. Base Museos. Definitiva
2 *¥*%9932%* Butler Ruiz, Silvia Cod. 1248.- P. Base Museos. Definitiva

2.- De conformidad con el articulo 62.d) de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, desarrollada por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la misma, la toma de
posesion de las personas aspirantes se efectuara en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la fecha de publicacién de la presente Resoluciéon en
el “Boletin Oficial de la Regidén de Murcia”, previo acatamiento expreso de la
Constitucion y del resto del Ordenamiento Juridico.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, los
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interesados pueden interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacién,
sin perjuicio de que puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho
convenga.

Murcia, 19 de julio de 2022.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad Politécnica de Cartagena

4017 Resolucion RV-099/22, de 14 de julio de 2022, del Vicerrectorado
de Profesorado y Promocion Institucional, de la Universidad
Politécnica de Cartagena, por la que se nombra Catedratico de
Universidad del area de conocimiento de Ciencia de los Materiales
e Ingenieria Metallrgica a don José Sanes Molina.

Examinada la propuesta de adjudicacion formulada por la Comision de
Seleccion del concurso convocado por este Rectorado, mediante resolucién RV-
050/22, de 14 de marzo, para la provisién de la plaza 22F/21/CU del area de
conocimiento de Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades y por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM
de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena, este Vicerrectorado

Resuelve:

Primero.- Nombrar a don José Sanes Molina, con D.N.I. ***5321%%*,
Catedratico de Universidad, del area de conocimiento de Ciencia de los Materiales
e Ingenieria Metallrgica, adscrito al Departamento de Ingenieria Mecanica,
Materiales y Fabricacion y con destino en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria Industrial, en la plaza con cédigo CU610.

Segundo.- Para adquirir la condicion de funcionario del Cuerpo de
Catedraticos de Universidad, el interesado deberd tomar posesién de su
destino en el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del Estado, conforme
a lo dispuesto en el articulo 9 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre,
por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios.

Tercero.- Publiquese la presente Resolucién en el Boletin Oficial del
Estado, en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, notifiquese al interesado, y
comuniquese al Departamento de Ingenieria Mecanica, Materiales y Fabricacion y
a la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, la presente Resolucion pone fin a la via administrativa y, al amparo
del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, contra la misma cabe
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interponer recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dicté el
acto, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquel en que
tenga lugar la notificacion o publicacidon de la presente Resolucién, o en su caso
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses, contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga
lugar la notificacion o publicacion de la presente Resolucion.

En Cartagena, 14 de julio de 2022.—El Vicerrector de Profesorado y
Promocidn Institucional, por delegacién de competencias de la Rectora, por
Resolucién R-807/20 de 21 de septiembre (BORM 30-09-2020), Luis Javier
Lozano Blanco.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social
y Transparencia

4018 Extracto de la Orden de 21 de julio de 2022 de la Consejera de
Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica social y Transparencia
por la que se convocan los Premios de Participacion Ciudadana,
Transparencia y Buen Gobierno de la Region de Murcia,
destinados a trabajos de investigacion de grado y postgrado,
para el afio 2022.

BDNS (Identif.): 640633

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/640633)

PROCEDIMIENTO N.¢ 2541

Primero.- Objeto.

Convocar los “Premios de participacién ciudadana, transparencia y buen
gobierno de la Regidon de Murcia, destinados a trabajos de investigacién de grado
y postgrado”, para el afio 2022, en régimen de concurrencia competitiva, con el
fin de otorgar un reconocimiento institucional a los autores de aquellos estudios
que permitan un mayor y mejor conocimiento de lo legislado en estas materias,
propongan nuevas formulas de participacion de los ciudadanos en los asuntos
publicos o se relacionen con la integridad y la ética publica.

Segundo.- Categorias, modalidades y dotacion de los premios.

1. Se convocan los siguientes premios divididos en tres categorias:

1.1 Tesis Doctoral.

1.2 Trabajo fin de Master.

1.3 Trabajo fin de Grado.

2. Los premios consistirdn en una distincién honorifica y en una dotacién
econdmica que, segln la categoria de premio, serd del siguiente importe:

2.1. Tesis Doctoral: 2.500,00 euros.

2.2. Trabajo fin de Master: 2.000,00 euros.

2.3. Trabajo fin de Grado: 1.500,00 euros.

3. La distincién honorifica consistird en un diploma expedido por el érgano
convocante de esta orden en el que se acreditara la obtencién del premio en la
categoria correspondiente.

Tercero.- Beneficiarios.

Podran participar en los premios los graduados y los doctores que hayan
estudiado el grado, el master u obtenido el doctorado, segun la categoria del
premio a la que aspiren, respectivamente, en cualquiera de las universidades
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ubicadas en la Regidén de Murcia, cualquiera que sea su nacionalidad; asi como
los graduados y doctores que hayan estudiado el grado, el master u obtenido el
doctorado, segun la categoria del premio a la que aspiren, respectivamente, en
cualesquiera otras universidades del territorio espanol o del extranjero, siempre
que ostenten la condicién politica de murcianos.

Cuarto.- Bases reguladoras.

Orden de la entonces Consejera de Transparencia, Participacidon y Portavoz,
de 26 de enero de 2018 (BORM de 10 de febrero de 2018), por la que se aprueban
las bases reguladoras de los premios de Participacion Ciudadana, Transparencia y
Buen Gobierno de la Regién de Murcia, destinados a trabajos de investigacion de
grado y postgrado.

Correccién de errores de la Orden de 26 de enero de 2018 (BORM de 6
de marzo de 2018), de la Consejera de Transparencia, Participacién y Portavoz
por la que se aprueban las bases reguladoras de los Premios de Participacion
Ciudadana, Transparencia y Buen Gobierno de la Regién de Murcia, destinados a
trabajos de investigacion de grado y postgrado.

Quinto.- Crédito presupuestario.

La dotacion econdémica de los tres premios se financiara con cargo a la partida
presupuestaria 20.03.00.126K.483.49 “Proyecto 46040 “Premios participacion
ciudadana transparencia y buen gobierno estudiantes de grado y postgrado”, por
un importe maximo de seis mil euros (6.000,00 euros).

Sexto.- Plazo y forma de presentacion de las solicitudes.

1.- El plazo de presentacion de las solicitudes de participacion finalizara el dia
15 de octubre de 2022.

2.- Las solicitudes podréan presentarse mediante alguna de las siguientes
modalidades:

a) Presentacién telematica, accediendo a la aplicacion informatica existente
en la sede electronica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, https://
sede.carm.es (n° procedimiento 2541), siempre que el interesado disponga de
cualquiera de los sistemas de firma regulados en el articulo 10 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

b) Presentacién presencial en cualquiera de las Oficinas Corporativas de
Atencion al Ciudadano con funciones de registro de la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Murcia, 21 de julio de 2022.—La Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia, Isabel Franco Sanchez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social
y Transparencia

4019 Extracto de la Orden de 21 de julio de 2022 de la Consejera de
Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia
por la que se convocan los premios de Transparencia, Participacion
Ciudadana y Buen Gobierno de la Region de Murcia, destinados a
los centros de educacion reglada no universitaria, correspondientes
al curso académico 2021/2022.

BDNS (Identif.): 640618

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/640618)

PROCEDIMIENTO N.© 2725

Primero.- Objeto.

Convocar los “Premios de transparencia, participacion ciudadana y buen
gobierno de la Regidn de Murcia destinados a los centros de educacién reglada no
universitaria”, para el curso académico 2021/2022, en régimen de concurrencia
competitiva, con el fin de otorgar un reconocimiento institucional a los centros
de educacion reglada no universitaria de la Region de Murcia, ya sean publicos,
privados o privados concertados, que hayan destacado en la promocién y
fomento del gobierno abierto, el buen gobierno y la creacidon de una cultura de
la transparencia y la participacién ciudadana en su comunidad escolar durante el
curso académico 2021/2022.

Segundo.- Categorias, modalidades y dotacion de los premios.

1. Se convocan los siguientes premios divididos en dos categorias, en cada
una de las cuales se podran conceder hasta 3 premios:

1.1. Categoria 1: Actuaciones en centros educativos que fomenten las
practicas en transparencia, participacién y buen gobierno.

Esta categoria comprende las actuaciones promovidas por los centros
educativos que incidan directamente en practicas de transparencia y datos
abiertos, de participacion de la comunidad escolar y de buen gobierno del centro.

Dentro de esta categoria se incluiran aquellas actuaciones que impliquen
a todo el centro educativo y constituyan una practica global que incida en el
funcionamiento del centro, detallando las actuaciones desarrolladas durante
el curso 2020/2021 para su puesta en marcha y funcionamiento a la fecha de
presentacion de la solicitud de participacion en estos premios.
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1.2. Categoria 2: Proyectos o actividades de intervencién socioeducativa.

Esta categoria incluye los proyectos o actividades de intervencion
socioeducativa que impliquen al alumnado en su realizacién con relacién a
transparencia y datos abiertos, participacién y buen gobierno, y que podran
incidir en colectivos de alumnos mas reducidos.

2. Las actividades y proyectos pedagoégicos deberan ejecutarse en el curso
académico 2020/2021.

3. Los premios consistiran en una distincion honorifica y una dotacion
econdmica.

La distincidon honorifica consistird en una mencién que se hara constar en
un diploma en el que se especificara la obtencion del premio en la categoria
correspondiente.

La dotacion econdmica, segun la categoria de premio, serd del siguiente
importe:

3.1. Categoria 1:

Primer premio: 2.000 euros.

Segundo premio: 1.000 euros.

Tercer premio: 500 euros.

3.2. Categoria 2:

Primer premio: 2.000 euros.

Segundo premio: 1.000 euros.

Tercer premio: 500 euros.

4. Cada centro escolar podra presentar una candidatura para cada una de
las categorias, pero una misma actuaciéon o proyecto no podra ser presentado a
la vez a las dos categorias. De la misma forma, el importe de los premios que
se establecen en los apartados anteriores no acrecera en el caso de que algun
premio quede desierto.

Tercero.- Beneficiarios.

Para ser beneficiario de los premios sera necesario:

Ser un centro publico, privado o privado concertado de la Regiéon de Murcia,
que imparta ensefianza reglada no universitaria.

Cuarto.- Bases reguladoras.

Orden de la entonces Consejera de Transparencia, Participacion y Portavoz,
de 26 de abril de 2018 (BORM de 11 de mayo de 2018), por la que se aprueban
las bases reguladoras de los premios de Transparencia, Participacion Ciudadana
y Buen Gobierno de la Region de Murcia, destinados a los Centros de Educacién
reglada no Universitaria.

Quinto.- Crédito presupuestario.

Los premios se financiaran con cargo a la partida presupuestaria
20.03.00.126K.483.49, proyecto 46041, por un importe maximo de 7.000,00
euros.

Sexto.- Plazo y forma de presentacion de las solicitudes.

1.- El plazo de presentacién de las solicitudes de participacion se iniciara
desde el dia siguiente al de la publicacidon del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia y finalizara el dia 15 de octubre de 2022.
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2.- La presentacién de la solicitud debera efectuarse mediante procedimiento
electrénico, accediendo a la aplicacion informatica existente en la sede electrénica
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, https://sede.carm.es (n°
procedimiento 2725).

Murcia, 21 de julio de 2022.—La Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia, Isabel Franco Sanchez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social
y Transparencia

4020 Orden de la Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y
Politica Social por la que se amplia el plazo para la Resolucién de
la concesion del “Distintivo de Igualdad de la Region de Murcia”,
correspondiente al afio 2021, convocada mediante Orden de 4 de
noviembre de 2021 de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias y Politica Social.

Mediante Orden de 4 de noviembre de 2021, de la Consejeria de Mujer,
Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social se convoca la concesion del “Distintivo
de Igualdad de la Regidn de Murcia”, correspondiente al afio 2021 (BORM n.° 267,
de 18 de noviembre de 2021).

El desarrollo de la convocatoria de concesién del “Distintivo de Igualdad de la
Regidn de Murcia” exige el cumplimiento de determinados plazos en concordancia
con lo establecido en el articulo 9 del Decreto n.°© 152/2018, de 20 de junio, por
el que se regula la concesion, renovacion y utilizacion del “Distintivo de Igualdad
de la Regidon de Murcia” a empresas publicas o privadas, uno de estos plazos es
el maximo para resolver y notificar el procedimiento, cuyo plazo es de 6 meses
a contar desde el dia siguiente al de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, plazo que vence el proximo 18 de julio de 2022.

El dia 16 de mayo de 2022, se firma la Resolucion de la Directora General
de Mujer y Diversidad de Género, relativa a las solicitudes presentadas en la
convocatoria correspondiente al aflo 2021 del Distintivo de Igualdad de la Regién
de Murcia, que se publicé en el BORM n° 122, de 28 de mayo.

El Servicio de Planificacion y Programas informa que se han recibido varias
comunicaciones de empresas que, habiendo presentado solicitud en tiempo
y forma, no aparecian en el listado publicado y que tras las comprobaciones
pertinentes, se han incluido 12 nuevos expedientes.

Con fecha 20 de junio de 2022 se firma la Correccidon de errores de la
Resolucion de la Directora General de Mujer y Diversidad de Género relativa a
las solicitudes presentadas en la convocatoria correspondiente al afio 2021 del
Distintivo de Igualdad de la Regién de Murcia. Dicha correccién de errores se
publica en el BORM n° 145 de 25 de junio.

Debido al niumero de nuevas solicitudes y al volumen de documentacion
que ha de ser revisada y valorada, el Servicio de Planificacién y Programas de
la Direccidon General de Mujer y Diversidad de Género estima la imposibilidad de
cumplir el plazo establecido, y dado que no se perjudican derechos de terceros,
se hace necesaria la correspondiente ampliacidon del plazo legal para resolver y
notificar, tal y como establece el articulo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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En virtud de lo anterior, y en uso de las competencias conferidas por el
articulo 3 del Decreto n.© 11/2022, de 12 de mayo, de Reorganizacién de la
Administracion Regional, conforme al cual a la Consejeria de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia le corresponde el desarrollo y
ejecucioén de las politicas de la Mujer,

Dispongo:

Primero: Ampliar el plazo maximo de resolucién y notificacion de la
resolucion de la concesién del Distintivo de Igualdad convocado por Orden de
4 de noviembre de 2021, de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias
y Politica Social, actualmente Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias,
Politica Social y Transparencia, hasta el dia 31 de octubre de 2022.

Segundo: La presente Orden tendra efectos de 19 de julio de 2022, dia
siguiente a la fecha de finalizacién del plazo de resolucion.

Tercero: La presente Orden se publicara en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia, con los efectos sefialados en el apartado segundo.

Cuarto: Contra la presente Orden no cabe interponer recurso alguno, sin
perjuicio que conforme a lo previsto en el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, la oposicion a la misma podra alegarse por los interesados para su
consideracion en la resolucién que ponga fin al procedimiento.

Murcia, 29 de junio de 2022.—Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias,
Politica Social y Transparencia, Isabel Franco Sanchez.

NPE: A-270722-4020 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 172 Miércoles, 27 de julio de 2022 Pagina 24173

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

4021 Resolucion de 14 de julio de 2022 de la Directora General
de Funcion Puablica, por la que se aprueba la relacion de
candidaturas admitidas y excluidas en la convocatoria de la
VI y VII Edicion de los Premios a la Innovacion y las Buenas
Practicas y el Premio a la Igualdad en la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Orden de 17 de
julio de 2021, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital
por la que se convocan la VI y la VII Edicién de los Premios a la Innovacion y
las Buenas Practicas y el Premio a la Igualdad en la Comunidad Auténoma de la
Regioén de Murcia (Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia, niumero 174, de 30 de
julio de 2021), y una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes de
participacion establecido en la citada Orden

Resuelvo:

Primero: Declarar aprobada la relacion de candidaturas admitidas y
excluidas al procedimiento de participacion en la Convocatoria de la VI y VII
Edicién de los Premios a la Innovaciéon y las Buenas Practicas y el Premio a la
Igualdad en la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, recogida en el
Anexo de esta Resolucién.

Segundo: Esta Resolucién sera objeto de publicacion en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Tercero: Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Economia,
Hacienda y Administracion Digital, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia 14 de julio de 2022.—La Directora General de Funcién Publica,
Carmen Maria Zamora Parraga.
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ANEXO
RELACION DE CANDIDATURAS ADMITIDAS

Denominacion Proyecto Organismo/Entidad ADMITIDO
1 Sistema de Calidad en la Gestion Administrativa del Servicio Murciano de Salud (SCGA-SMS) Servicio Murciano de Salud SI
2 Buenas Practicas Aplicadas en la Atencion al Paciente Oncoldgico Servicio Murciano de Salud- Hospital General Universitario Santa Lucia SI
(Cartagena)
3 Boletin informativo de recursos online para familias y menores “yo me quedo en casa” Direccion General de Familias y Proteccion de Menores. SI
4 | Creacion de grupo de trabajo entre distintas consejerias y diversas entidades ciudadanas con participacion | Direccion General de Familias y Proteccion de Menores. SI
de infancia y adolescencia en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
5 Mapa de Servicios Sociales de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social SI
6 Dispositivo de atencion telefonica urgente para mujeres victimas de violencia de género 112 Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social SI
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

4022 Resolucion de la Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera por la que se otorga a la empresa Amber
Solar Power Uno, S.L., la autorizacién administrativa previa
y autorizacion administrativa de construccion de instalacion
eléctrica de produccion denominada “Instalacion solar
fotovoltaica “"FV Los Valientes I1I"” de 3,992 MWp/3,6 MWn" en el
término municipal de Molina de Segura.

Visto el expediente 4E20ATE03869, iniciado a instancia de la empresa Amber
Solar Power Uno, S.L., con CIF B88279294 y con domicilio en Calle Nufiez de
Balboa, 33, 1.0 A, 28001 de Madrid, en el cual constan y le son de aplicacion los
siguientes:

Antecedentes de hecho

Primero. La empresa presenté solicitud el 25 de febrero de 2020, al objeto
de que por esta Direccion General se otorgue la autorizacion administrativa
previa y la autorizacion administrativa de construccidon de instalacion eléctrica
de alta tensién de produccidn denominada “instalacidon solar fotovoltaica “FV
Los Valientes II” de 3,992 MWp/3,6 MWn” en el término municipal de Molina de
Segura, Poligono 35, Parcela 27, de Los Valientes, para lo cual aporté proyecto
suscrito por técnico competente y separatas técnicas de organismos y empresas
de servicios publicos y de interés general afectados.

Segundo. La solicitud presentada se realiza al amparo de lo dispuesto en
los Titulos IV y IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
y en los capitulos I, II, y V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica, y por aplicacion de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por
la que se establecen procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica de tension superior a 1 KV.

Tercero. Mediante anuncios publicados en el B.O.R.M. n.% 180 de 5 de agosto
de 2020, y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Molina de Segura, ha
sido sometida a informacion publica la solicitud durante un plazo de 30 dias,
en virtud de lo establecido en el articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacidn, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de
energia eléctrica.

Cuarto. Conforme a lo establecido en el articulo 127 del RD 1955/2000, se
ha dado traslado de las separatas a las distintas administraciones, organismos
y empresas de servicio publico o de servicios de interés general en la parte que
la instalacion pueda afectar, a bienes y derechos a su cargo. No se han recibido
informes que se opongan a la ejecucion del proyecto.
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Quinto. Tal como establece el articulo 124 del Real Decreto 1955/2000, de
1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de produccién, transporte,
distribucidén, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, el proyecto ha sido sometido al procedimiento
de Evaluacién de Impacto Ambiental simplificada regulado en la Secciéon 2.2
del Capitulo II de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental,
al estar incluida en el grupo 4 i) del Anexo II de la citada ley de evaluacion
ambiental.

Sexto. La Direccion General de Medio Ambiente, como drgano ambiental,
ha emitido resolucién de fecha 14 de junio de 2022 por la que se formula el
Informe de Impacto Ambiental (EIA20200034) establecido en el articulo 47 de
la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, en el que establece
que el proyecto no tiene efectos significativos sobre el medio ambiente.

Séptimo. Con fecha 28 de junio de 2022, se publica en el B.O.R.M. n.0 147
resolucion de 14 de junio de 2022 de la Direccion General de Medio Ambiente
por la que se formula informe de impacto ambiental del proyecto de instalacion
solar fotovoltaica denominada “Los Valientes I y II y LASMT 20 kV doble circuito”
(EIA20200034).

Octavo. Por parte del Jefe de Servicio de Energia se ha emitido propuesta
de resolucién favorable a la autorizacion solicitada en base a que la instalacion
cumple con los reglamentos que le son de aplicacion.

Fundamentos de derecho

Primero: Esta Direccién General es competente en materia de energias
renovables, eficiencia y certificacion energética, ahorro energético, planificacion
y politica energética, control y supervision del cumplimiento de la legislacidon en
materia industrial, energética y de minas en el ambito territorial de la Regidn de
Murcia, de acuerdo a lo establecido en el Decreto n © 9/2001, de 26 de enero,
por el que se desarrolla la estructura organica de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio y Decreto del Presidente n.© 3/2022 (BORM n.© 31 de fecha
8 de febrero de 2022) de reorganizacion de la Administracion Regional y posterior
correccién de errores (BORM n.° 34 de fecha 11 de febrero de 2022).

Segundo: Al presente expediente le es de aplicacion: la Ley 24/2013, de 26
de diciembre, del Sector Eléctrico; el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucidn, comercializacion,
suministro y procedimiento de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica;
el Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueban el Reglamento
sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de
alta tensidn y sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC- RAT 01 a 23; el
Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueban el Reglamento
sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta
tensidn y sus instrucciones técnicas complementarias; los reglamentos técnicos
especificos, normas técnicas de aplicacion y otras disposiciones concordantes.

Tercero: En la tramitacién del expediente se han cumplido los preceptos
establecidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacién, suministro y procedimiento de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica; no se han recibido informes
por parte de los organismos consultados que se opongan al proyecto presentado;
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la empresa solicitante ha acreditado la capacidad legal, técnica y econdmica-
financiera para la ejecucion del proyecto.

Cuarto: Vistas las disposiciones legales citadas, y demdas normas de general
aplicacion, en base a la propuesta favorable del Jefe de Servicio de Energia, se
emite la siguiente:

Resolucion:

Primero: Otorgar a la empresa Amber Solar Power Uno, S.L., la Autorizacién
Administrativa Previa y Autorizacion Administrativa de Construccion de instalacion
eléctrica de alta tensidén de produccion denominada “Instalacion solar fotovoltaica
FV Los Valientes II de 3,992 MWp/3,6 MWn” en el término municipal de Molina de
Segura, cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Generacion de energia eléctrica:

Tipo: Instalacion eléctrica de baja tensidon de planta solar fotovoltaica a 1 eje.
Numero de generadores y potencia unitaria: 10.108 mddulos de 395 Wp.
Potencia instalada en médulos: 3,992 MWp.

Inversores: 2 inversores de 1.800 KW de potencia cada uno.

Potencia instalada: 3,6 MWn.

Tensidn nominal en corriente alterna: 690 Vca.

Centro de Transformacion:

Tipo: Intemperie.

Relacion de transformacién: 690 V / 20.000 V.

Ndmero de centros de transformacion: Uno.

NUmero de transformadores por centro de transformacién y potencia
unitaria: 1x4.000 KVA.

Potencia total: 4.000 KVA.

Numero de celdas por centro de transformacion: 2 (1 celda de linea y 1 celda
de proteccién con interruptor automatico).

Centro de Proteccién y Medida:
Tipo: Prefabricado.

Numero de celdas: 6 (2 celdas de linea y corte, 1 celda de proteccidn con
interruptor automatico, 1 celda de proteccion fusibles, 1 celda de proteccion y
media en barras y 1 celda de medida).

Linea eléctrica interior.

Tipo: Subterranea.

N.© circuitos: Uno.

Tensién de suministro: 20 KV.

Origen: Celda de linea CT en proyecto.

Final: Celda de linea de centro de proteccién y medida en proyecto.
Longitud: 174 metros.

Conductores: tipo Al RHZ1 12/20 KV H16 de (3x1x95) mm2. Tubo 160 mm @.

Segundo: Esta autorizacién estd sometida a las condiciones especiales
siguientes:

1.9 Las instalaciones proyectadas se ejecutaran cumpliendo con las
condiciones y medidas ambientales impuestas en el Anexo I del Informe de

NPE: A-270722-4022



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 172 Miércoles, 27 de julio de 2022 Pagina 24178

Impacto Ambiental (EIA20200034) emitido en la Resolucion de la Direccion
General de Medio Ambiente de fecha 14 de junio de 2022 (BORM n.° 147, de
fecha 28 de junio de 2022).

2.9 Las obras se ajustaran al proyecto presentado y aprobado. De acuerdo
con lo indicado en el articulo 115.3 del RD 1955/2000, cuando se introduzcan
modificaciones sustanciales al proyecto aprobado, se debera solicitar una
nueva autorizacion administrativa de construccion, para lo cual se presentara
anexo al proyecto, suscrito por técnico competente, con anterioridad al inicio
de la ejecucidn de la instalacién. Cuando las modificaciones se consideren no
sustanciales deberan obtener Unicamente la autorizacidon de explotacion,
previa acreditacién del cumplimiento de las condiciones de seguridad de
las instalaciones, debiendo presentar anexo al proyecto junto con el resto de
documentacion que sea preceptiva segun las disposiciones legales aplicables.

3.9 Las instalaciones proyectadas se ejecutaran cumpliendo las
prescripciones técnicas establecidas en el vigente Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23, aprobado por el
Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo; Reglamento sobre condiciones técnicas
y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tensidon y sus instrucciones
técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D. 223/2008, de 15
de febrero; Reglamento Electrotécnico para Baja Tension y sus Instrucciones
Técnicas Complementarias ITC-BT 01 a 51, aprobado por R.D. 842/2002, de 2 de
agosto, y demas disposiciones aplicables.

4.0 Esta autorizacién se concede sin perjuicio de derechos de terceros
y es independiente de las autorizaciones, licencias y permisos de otras
administraciones, organismos o entidades publicas necesarios para la legal
realizacion de las obras y las instalaciones autorizadas.

5.9 El plazo maximo para la ejecucion de las instalaciones que se autorizan
sera de dieciocho meses a partir de la disposicion de todas las autorizaciones,
licencias, permisos e informes preceptivos para su legal construccion.

6.9 Los servicios técnicos de inspeccidén de la Direccion General de Energia y
Actividad Industrial y Minera podran realizar, tanto durante las obras como una
vez acabadas, los comprobaciones y las pruebas que consideren necesarias en
relaciéon con la verificacién del cumplimiento de las prescripciones técnicas que
reglamentariamente le son de aplicacién.

7.9 El inicio de las obras sera comunicado, con caracter previo, por la
empresa solicitante a esta Direccidon General de Energia y Actividad Industrial y
Minera, asi como las incidencias mas relevantes durante su ejecucion.

8.9 Una vez finalizada la ejecucion de las obras, se solicitard a esta Direccion
General la Autorizacién de Explotacién y Acta de Puesta en Servicio, aportando
el Certificado de Direccidén Técnica facultativa, suscrito por técnico titulado
competente en el que acredite que la instalacidén ejecutada se ajusta al proyecto y
anexos, en su caso, autorizados y aprobados, asi como el resto de documentacién
que sea preceptiva segun las disposiciones legales aplicables.

9.0 Esta Direccién General podra dejar sin efecto la presente autorizacion
cuando observe el incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas.

Tercero: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 128 y 131 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, esta Resolucidon debera publicarse en el
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Boletin Oficial de la Region de Murcia y notificarse a la empresa solicitante, a las
administraciones, organismos y empresas de servicio publico y de interés general
que hayan informado el expediente, y a los interesados en el expediente.

Contra la presente Resolucidon, que no agota la via administrativa, cabe
interponer Recurso de Alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Empresa, Empleo
Universidades y Portavocia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
de su notificacién, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En Murcia, 11 de julio de 2022.—El Director General de Energia, Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4023 Extracto de la Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia,
R-945/2022, de 12 de julio, por la que se convoca una beca
para alumnos del Master Universitario en nuevas tecnologias
en informatica de la Universidad de Murcia para el curso
académico 2021/2022.

BDNS (Identif.): 640532

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/640532)

1. Objeto:

Incentivar la puesta en marcha de los masteres universitarios en la
Universidad de Murcia.

2. Personas beneficiarias:

Estudiantes del Master en Nuevas Tecnologias en Informatica de la
Universidad de Murcia.

3. Bases reguladoras: Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia,
R-945/2022, de 12 de julio, por la que se convoca una beca para alumnos del
Master Universitario en Nuevas Tecnologias en Informatica de la Universidad de
Murcia para el curso académico 2021/2022

4. Nimero y cuantia de ayudas:

1 (una) beca que cubrird la mitad de los derechos académicos de matricula
(1060 € maximo).

5. Plazo de presentacion de solicitudes:

Hasta el 28 de julio de 2022.

6. Presentacion de solicitudes:

Las solicitudes se cumplimentaran por medio de instancia basica en la Sede
Electrénica de la UMU y presentacidon por medio del Registro Electrénico de la

Universidad de Murcia en la URL: https://sede.um.es/registro2/PR-SG-002/
acceso.seam

Murcia, 12 de julio de 2022.—El Rector de la Universidad de Murcia, José
Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4024 Extracto de la resolucion del Rector de la Universidad de Murcia,
R-946/2022, de 12 de julio, por la que se convoca una beca para
alumnos del Master Universitario en Techologias de Analisis de
Datos Masivos: Big Data de la Universidad de Murcia para el
curso académico 2021/2022.

BDNS (Identif.): 640535

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/640535)

1. Objeto: Incentivar la puesta en marcha de los masteres universitarios en
la Universidad de Murcia.

2. Personas beneficiarias: Estudiantes del Master en Tecnologias de
Andlisis de Datos Masivos: Big Data de la Universidad de Murcia.

3. Bases reguladoras: Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia,
R-946/2022, de 12 de julio, por la que se convoca una beca para alumnos del
Méaster Universitario en Tecnologias de Analisis de Datos Masivos: BIG DATA de la
Universidad de Murcia para el curso académico 2021/2022.

4. Numero y cuantia de ayudas: 1 (una) beca que cubrird la mitad de los
derechos académicos de matricula (1060 € maximo).

5. Plazo de presentacion de solicitudes: Hasta el 28 de julio de 2022.

6. Presentacion de solicitudes: Las solicitudes se cumplimentaran por
medio de instancia basica en la Sede Electrénica de la UMU y presentaciéon por

medio del Registro Electrénico de la Universidad de Murcia en la URL: https://
sede.um.es/registro2/PR-SG-002/acceso.seam.

Murcia, 12 de julio de 2022.—El Rector de la Universidad de Murcia, José
Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4025 Extracto de la Resolucion del Rector de la Universidad de
Murcia, R-948/2022, de 13 de julio, por la que se hace publica
la convocatoria de plazas de movilidad y financiacion para el
PAS para realizar actividades de formacion en instituciones de
ensefianza superior europeas en el marco del Programa Europeo
ERASMUS+ 2022/23.

BDNS (Identif.): 640555

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/640555)

1. Objeto: Realizar actividades de formacién en instituciones de ensefianza
superior europeas.

2. Personas beneficiarias: Personal de administracién y servicios de la
Universidad de Murcia.

3. Bases reguladoras: Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia,
R-948/2022, de 13 de julio, por la que se hace publica la convocatoria de plazas
de movilidad y financiacién para el PAS para realizar actividades de formacion en
instituciones de ensefianza superior europeas en el marco del programa europeo
ERASMUS+ 2022/23.

4. Numero y cuantia de ayudas: La cuantia de las ayudas econdémicas
vendra determinada por la financiacion aportada por fondos comunitarios
(Comision Europea, a través del Servicio Espafiol para la Internacionalizacion de
la Educacion, SEPIE).

5. Plazo de presentacion de solicitudes: hasta el 16 de marzo 2023.

6. Presentacion de solicitudes: Las solicitudes se presentaran a través
de la pagina web http://paipuc.um.es o a través del Registro Electrénico de
la Universidad de Murcia, con el auxilio, de ser ello requerido, de la Oficina de
Asistencia en Materia de Registro (OAMR) radicada en el Campus de Espinardo de
la Universidad de Murcia.

Murcia, 14 de julio de 2022.—EIl Rector de la Universidad de Murcia, José Lujan
Alcaraz.

NPE: A-270722-4025 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/640555
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/640555
http://paipuc.um.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 172 Miércoles, 27 de julio de 2022 Pagina 24183

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4026 Extracto de la Resolucion del Rector de la Universidad de
Murcia, R-955/2022, de 15 de julio, por la que se hace publica
la convocatoria de financiacion de movilidades del personal
docente e investigador para el apoyo a la movilidad en el marco
del Programa Europeo ERASMUS+ 2022/23.

BDNS (Identif.): 640614

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/640614)

1. Objeto: Fomento de la realizacion de actividades de formacién de caracter
internacional.

2. Personas beneficiarias: Personal docente e investigador de la
Universidad de Murcia.

3. Bases reguladoras: Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia,
R-955/2022, de 15 de julio, por la que se hace publica la convocatoria de
financiacion de movilidades del personal docente e investigador para el apoyo a la
movilidad en el marco del programa europeo ERASMUS+ 2022/23.

4. Numero y cuantia de ayudas: La cuantia de las ayudas econdémicas
vendra determinada por la financiacion aportada por fondos comunitarios
(Comision Europea, a través del Servicio Espafiol para la Internacionalizacién de
la Educacion, SEPIE).

5. Plazo de presentacion de solicitudes: Hasta el 16 de febrero de 2023.

6. Presentacion de solicitudes: Las solicitudes se presentaran a través
de la pagina web http://paipuc.um.es o a través del Registro Electrénico de
la Universidad de Murcia, con el auxilio, de ser ello requerido, de la Oficina de
Asistencia en Materia de Registro (OAMR) radicada en el Campus de Espinardo de
la Universidad de Murcia.

Murcia, 15 de julio de 2022.—El Rector de la Universidad de Murcia, José
Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4027 Extracto de la Resolucion del Rector de la Universidad de
Murcia, R-956/2022, de 15 de julio, por la que se hace publica
la convocatoria de plazas de movilidad y financiaciéon de
movilidades del personal docente e investigador para impartir
docencia en instituciones de enseinanza superior en el marco del
Programa Europeo Erasmus+ para el curso 2022/23.

BDNS (Identif.): 640616

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/640616)

1. Objeto: Fomento de la movilidad personal docente e investigador
universitario en el Espacio Europeo de Educaciéon Superior.

2. Personas beneficiarias: Personal docente e investigador de la
Universidad de Murcia.

3. Bases reguladoras: Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia,
R-956/2022, de 15 de julio, por la que se hace publica la convocatoria de plazas
de movilidad y financiacion de movilidades del personal docente e investigador
para impartir docencia en instituciones de ensefianza superior en el marco del
programa europeo ERASMUS+ para el curso 2022/23.

4. Numero y cuantia de ayudas: La cuantia de las ayudas econdémicas
vendra determinada por la financiacion aportada por fondos comunitarios
(Comision Europea, a través del Servicio Espafiol para la Internacionalizacion de
la Educacion, SEPIE).

5. Plazo de presentacion de solicitudes: Hasta el 16 de febrero de 2023.

6. Presentacion de solicitudes: Las solicitudes se presentaran a través
de la pagina web http://paipuc.um.es o a través del Registro Electrénico de
la Universidad de Murcia, con el auxilio, de ser ello requerido, de la Oficina de
Asistencia en Materia de Registro (OAMR) radicada en el Campus de Espinardo de
la Universidad de Murcia.

Murcia, 15 de julio de 2022.—El Rector de la Universidad de Murcia, José
Lujan Alcaraz.

NPE: A-270722-4027 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/640616
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/640616
http://paipuc.um.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 172 Miércoles, 27 de julio de 2022 Pagina 24185

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4028 Resolucion de 22 de julio de 2022 de la Direccion General de
Formacion Profesional e Innovacion, por la que se dictan
instrucciones para el curso 2022-2023, para los centros docentes
que imparten formacion profesional del sistema educativo.

INDICE
I. NORMATIVA DE APLICACION DURANTE EL CURSO 2022-2023
1. En materia de Ordenacion académica

2. En materia de admisién y matriculacion en ciclos formativos de Formacion
Profesional.

3. En materia de calendario escolar
. Convalidaciones en Formacién Profesional
. Formacioén Profesional en modalidad semipresencial y a distancia

. Formacion Profesional Dual

4
5
6
7. Formacion en Centros de Trabajo
8. Ayudas dual y movilidad FCT

9. Evaluacioén, calificacion y promocidn.

10. Compatibilizacién de Bachillerato y Formacién Profesional
11. Pruebas de Acceso a ciclos formativos

12. Pruebas Libres de Formacion Profesional

13. Modulo profesional de Proyecto

14. Proyectos de flexibilizacidn curricular

15. Premios extraordinarios de FP

16. Programa de Ensefanza Bilinglie en Ciclos Formativos
17. Programas europeos

18. Convocatoria RMskills 2022

19. Actuaciones cofinanciadas por Fondos Externos

20. En materia de calidad educativa

II. CICLOS FORMATIVOS DE GRADO BASICO
ITII.PROGRAMAS FORMATIVOS PROFESIONALES

IV. CURSOS DE ESPECIALIZACION

V. ESTADISTICA OFICIAL DEL CENTRO

ANEXO I. LISTADO DE PROCEDIMIENTOS EN SEDE ELECTRONICA Y
cODIGOS

ANEXO II. SOLICITUD DE CONVALIDACION DE MODULOS DE FORMACION
PROFESIONAL
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ANEXO III. RESOLUCION DE CONVALIDACION DE MODULOS DE FORMACION
PROFESIONAL COMPETENCIA DEL DIRECTOR DEL CENTRO PUBLICO

ANEXO IV. SOLICITUD DE PERMANENCIA EXTRAORDINARIA

ANEXO V. INFORME DE PERMANENCIA EXTRAORDINARIA PARA ALUMNADO
ACNEAE EN FORMACION PROFESIONAL

ANEXO VI. RESOLUCION DE CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
MODULOS PROFESIONALES.

ANEXO VII INFORME PROPUESTA DE RESOLUCION DE EXPEDIENTE DE
CONVALIDACION DE MODULOS PROFESIONALES DE FORMACION PROFESIONAL

ANEXO VIII. DIRECCIONES DE CORREQO ELECTRONICO

Con objeto de proporcionar informacién complementaria, actualizada y mas
especifica, asi como facilitar la toma de decisiones y los correspondientes tramites
procedimentales a los centros educativos de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia que imparten ensefanzas de Formacién Profesional del sistema
educativo, esto es, Programas Formativos Profesionales, Ciclos Formativos de
Grado Basico, Ciclos Formativos de Grado Medio y Ciclos Formativos de Grado
Superior (en adelante PFP, CFGB, CFGM y CFGS, respectivamente), resulta
conveniente dictar instrucciones sobre las actuaciones que deben llevarse a cabo
durante el curso 2022-2023.

En su virtud, de conformidad con el articulo 19.1 b) de la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y la competencia otorgada
segun lo dispuesto en el Decreto n.° 14/2022, de 10 de febrero, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Educacion, esta Direccidn
General dicta las siguientes

Instrucciones

I. NORMATIVA DE APLICACION DURANTE EL CURSO 2022-2023
1. En materia de Ordenacion Académica

Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracién de la
Formacion Profesional.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidon, modificada por la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre.

Ley Organica 4/2011, de 11 de marzo, complementaria a la Ley de
Economia Sostenible.

Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo.

Més normativa estatal en:

http://www.todofp.es/profesores/normativa/legislacion/normativaestatal/
ordenacion.html

Los reales decretos por los que se establecen los distintos titulos de técnico y
técnico superior y se fijan sus ensefianzas minimas. www.llegarasalto.com

Las ordenes por las que se establecen los curriculos de los ciclos formativos
de grado medio y grado superior correspondientes a los titulos de técnico y
técnico superior en el ambito de la Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia.
www.llegarasalto.com
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Resolucion de 3 de septiembre de 2012, de la Direccion General de
Formacion Profesional y Educacién de Personas Adultas, por la que se dictan
instrucciones sobre ordenacién académica en las ensefianzas correspondientes a
Ciclos Formativos de Formacion Profesional en los centros de la Regidén de Murcia.

2. En materia de admision y matriculacion
2.1 Programas Formativos Profesionales Modalidad Especial

Resoluciéon de la Direccion General de Formaciéon Profesional e Innovacién,
por la que se dictan instrucciones para el proceso de admisién de alumnos a
los Programas Formativos Profesionales de la Modalidad Especial en centros
sostenidos con fondos publicos para el curso 2022/2023.

2.2 Formacion Profesional de Grado Basico

Resolucion de 23 de mayo de 2022, de la Direccion General de Formacion
Profesional e Innovacién, por la que se convoca el procedimiento de admision
del alumnado a ciclos formativos de grado basico en centros sostenidos con
fondos publicos en la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia para el
curso escolar 2022-2023.

2.3 Ciclos de Grado Medio y de Grado Superior

Resolucion de 30 de mayo de 2022, de la Direcciéon General de Formacion
Profesional e Innovacion, por la que se dictan instrucciones para el proceso
de admisidon y matriculacién de alumnos a los ciclos formativos de formacién
profesional de grado medio y de grado superior en centros docentes sostenidos
con fondos publicos de la Regién de Murcia, para el curso escolar 2022-2023.

Circular informativa de 24 de junio de 2013, de la Direccién General de
Formacion Profesional y Educacion de Personas Adultas, sobre matriculacion en
segundo curso de un ciclo formativo LOE habiendo superado el primer curso
comun de otro ciclo formativo LOE de la misma familia profesional

A modo de recordatorio de lo contenido en las citadas resoluciones por ser de
aplicacidén, se ha de tener en cuenta que:

Como novedad, la fase de resultas, que tenia lugar en septiembre, se
adelanta al mes de julio. En esta fase el plazo de presentacion de solicitudes es
desde las 9:00 horas del dia 25 de julio hasta las 14:00 horas del 27 de julio de
2022.

La publicacidon de los listados provisionales y definitivos del turno de resultas
serd los dias 5 y 8 de septiembre, respectivamente. La matriculacién de los
adjudicados en esta fase sera los dias 9 y 12 de septiembre.

Se podran presentar solicitudes fuera de plazo del 1 de septiembre al 14 de
noviembre de 2022.

Los actos de adjudicacidn de la lista de espera se celebraran los dias 15y 16
de septiembre de 2022, para grado medio y grado superior respectivamente.

En régimen presencial y oferta completa, para la admision del alumnado en
los segundos cursos se tendran en cuenta los siguientes criterios cuando exista
mas demanda de plazas escolares que vacantes:

1.9 Alumnos del mismo centro docente que promocionen a segundo y
alumnos que deban repetir.

2.9 Alumnos procedentes de otros centros docentes con todos los modulos
profesionales de primero aprobados del ciclo formativo solicitado, figurando
primero los que pertenezcan al curriculo oficial de la Region de Murcia.
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3.9 Solicitantes con modulos profesionales de 1.° curso pero que cumplan las
condiciones de promocién.

En cada uno de los grupos anteriores se ordenaran los solicitantes segun la
mayor nota media obtenida en los mddulos profesionales cursados de primero
de forma decreciente. Si hubiera empates se atendera al desempate alfabético
previsto en la Resolucidon de admision.

Se determina el 14 de noviembre de 2022 como fecha limite para la
matriculaciéon de nuevos alumnos a los ciclos formativos, tanto en régimen
presencial como en modalidad semipresencial y a distancia, en todos los centros
educativos de la CARM que impartan ensefianzas de Formacion Profesional del
sistema educativo.

2.4 Modalidad modular

Orden de 14 de diciembre de 2012, de la Consejeria de Educacion, Formacion
y Empleo, por la que se regula la Modalidad Modular de la Formacion Profesional
del sistema educativo en la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

Resolucién de 19 de febrero de 2016, de la Direcciéon General de Calidad
Educativa y Formacién Profesional, por la que se amplia el ambito de Aplicacion
de la modalidad modular de la Formacion Profesional del Sistema Educativo en
la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia.

Resoluciéon de la Direccion General de Formaciéon Profesional e Innovacién,
por la que se dictan instrucciones para el proceso de admisién y matriculacion
en la modalidad modular general de la formacion profesional de grado medio
y de grado superior en centros docentes sostenidos con fondos publicos de
la Region de Murcia, para el curso académico 2021-2022 (se publicard en
septiembre la Resolucién correspondiente al curso 2022-2023).

Resolucion de la Direccion General de Evaluacion Educativa y Formacién
Profesional por la que se dictan instrucciones para el procedimiento de admision
en modalidad modular general de la Formacion Profesional Basica durante el curso
2020/2021 en centros sostenidos con fondos publicos de la Regidon de Murcia (se
publicara en septiembre la Resolucion correspondiente al curso 2022-2023).

2.5 Oferta de Formacion Profesional curso 2022-23

(Programas formativos profesionales, ciclos de Grado Basico, Grado Medio y
Grado Superior).

2.6 Simultaneidad de plaza en mas de un ciclo formativo.

Resolucion de 31 de julio de 2018, de la Direccién General de Formacion
Profesional y Enseifanzas de Régimen Especial, por la que se establece el
procedimiento para autorizar la simultaneidad de ciclos de la formacién
profesional del sistema educativo en régimen ordinario en la Regién de Murcia.

Los alumnos matriculados en el curso 2021/2022 en un ciclo formativo de FP
sostenido con fondos publicos que vayan a continuar dicha ensefianza en el curso
2022/2023 y quieran simultanear sus estudios con otro ciclo formativo podran
participar en el proceso de admision, aunque no seran adjudicados mientras
queden participantes no admitidos en las listas de espera, pudiendo optar en su
caso, a las plazas vacantes que se generen después de los actos de adjudicacion
que se establecen en la instruccion decimocuarta de la Resolucidon de admision.

En caso de comprobar que un alumno ocupa dos o mas plazas en ciclos
formativos de FP para el curso 2022/2023 habiendo sido formalizadas las
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matriculas antes de la finalizacion de los actos de adjudicacion de la fase de
resultas, quedara sin efecto la Ultima que realizé, pudiéndosele asignar la plaza a
otro aspirante pendiente de adjudicacion.

El procedimiento para solicitar la simultaneidad de ciclos de FP sera el
previsto en el resuelve cuarto de la citada resolucion.

3. En materia de Calendario Escolar.

Resolucién de 25 de mayo de 2022, de la Direccion General de Centros
Educativos e Infraestructuras por la que se establece el periodo lectivo del curso
escolar 2022-2023.

4. Convalidaciones en Formacion Profesional

Normativa

Las convalidaciones en formacion profesional del sistema educativo se
regulan en el Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, por el que se
establecen convalidaciones de mddulos profesionales de los titulos de Formacion
Profesional del sistema educativo espafiol y las medidas para su aplicacion, y se
modifica el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo.

Principios generales

Es requisito indispensable, que el estudiante se encuentre matriculado en
el médulo para el que solicita convalidacion.

En tanto el solicitante no haya obtenido la resolucién de convalidacién,
no estara eximido de la asistencia a clase y de la presentacion a las
evaluaciones correspondientes.

Traslado de calificaciones en moédulos idénticos:

Los alumnos también pueden solicitar a la Direccidon del centro docente en el que
se encuentran matriculados, cuando éste no se realice de oficio, el reconocimiento
de aquellos mddulos ya superados en otro centro o ciclo. Seran considerados
mddulos idénticos y reconocibles aquellos médulos LOE que tengan los mismos
cédigos y las mismas denominaciones, independientemente del ciclo formativo al
que pertenezcan, y seran reconocidos trasladando las calificaciones obtenidas
en los mddulos profesionales superados a cualquiera de los ciclos en los que dichos
modulos estén incluidos (C5, C6, C7, C8, C9 y C10, teniendo en cuenta que la
expresion C10 a efectos de Plumier XXI sera equivalente a “CD").

Convalidaciones:

Los médulos profesionales convalidados se calificaran a efectos del célculo de
la nota media del ciclo formativo con la calificacién obtenida por el solicitante
en el moédulo profesional cursado que conste en la documentacion académica
correspondiente.

En aquellos casos, en los que la convalidacidn exija considerar mas de un
madulo profesional, la calificacidn final sera el resultado del calculo de la media
aritmética de las calificaciones obtenidas en dichos mddulos, siendo Unicamente
de aplicaciéon cuando se aporten médulos profesionales de formacion profesional
del sistema educativo.

Cuando no se aporten modulos profesionales de FP del sistema educativo
(estudios universitarios, unidades de competencia, certificados de idiomas...), el
madulo convalidado no llevard asignada ninguna puntuacion, constando en el
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expediente del alumnado como convalidado sin nota (CV) y no computaran a
efectos de cdlculo de la nota media del ciclo formativo.

Los médulos profesionales y las materias de estudios universitarios oficiales
que hayan sido previamente convalidados, reconocidos, o superados por
compensacion, no podran ser aportados para solicitar la convalidacion de otros
madulos profesionales

Los estudios que tengan concedida la equivalencia especifica o genérica,
a efectos académicos y/o profesionales, con titulos de Formacién Profesional,
asi como los titulos expedidos en el extranjero y homologados, no podran ser
aportados a su vez para la convalidacion de mddulos profesionales ni para la
equivalencia con otros titulos de formacion profesional.

La formacion no formal no podra ser aportada para la convalidacion de
modulos profesionales.

El modulo de Proyecto correspondiente a titulos de Grado Superior no sera
objeto de convalidacion ni de exencion alguna.

Modulos profesionales convalidables segin Real Decreto 1085/2020, de
9 de diciembre

Convalidaciones cuya resolucidon corresponde a la direccién del centro
educativo publico:

e Modulos profesionales de titulos de FP derivados de la LOGSE, segun se
recoge en el Anexo I del Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre.

e Mddulos profesionales de titulos de FP derivados de la LOE, cuando se
aportan moddulos profesionales de titulos de FP derivados de la LOGSE, segln se
recoge en el Anexo II del Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre.

e Mddulos profesionales incluidos en diferentes titulos de FP de grado medio
o de grado superior, siendo ambos titulos derivados de la LOE, segun se recoge
en el Anexo III del Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre.

e Convalidaciones de titulos publicados a partir de 5 de marzo de 2017,
segun el Anexo IV del Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre.

e Mddulos profesionales LOE, aportando certificacion de unidades de
competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Convalidaciones cuya resolucién corresponde al Ministerio de Educaciéon y
Formacién Profesional:

e Convalidacién de mddulos profesionales de titulos LOGSE o LOE aportando
estudios universitarios oficiales a excepcion del modulo profesional de Lengua
Extranjera, segun el articulo 4.7 del Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre.

e Convalidacion de mddulos profesionales LOGSE aportando un titulo LOE.

e Convalidacién de modulos profesionales LOGSE o LOE aportando un

titulo de FP1 o FP2 de la Ley 14/1970, de agosto, General de Educaciéon y
Financiamiento de la Reforma Educativa.

Convalidaciones del médulo profesional autonémico de “Inglés Técnico”

Le corresponde al centro docente publico la resolucién de convalidaciones que
traten del médulo profesional autonémico de “Inglés técnico>» o similar.

Con caracter general, el mddulo profesional autonémico de “Inglés técnico” o
similar, siempre que se trate de la misma lengua, sera objeto de convalidacién con
certificaciones académicas oficiales de nivel avanzado B2, para ciclos formativos
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de grado superior, de nivel intermedio B1 o superior, para ciclos formativos de
grado medio, y titulaciones universitarias oficiales en Filologia o Traduccidén e
Interpretacion, de la misma especialidad que la lengua extranjera que se desea
convalidar, teniendo en cuenta las siguientes especificaciones:

Estudios reglados para convalidar el mddulo autondmico “Inglés técnico” en
ciclos formativos de grado medio:

- Certificado Nivel Intermedio (B1) o avanzado (B2) de la Escuela Oficial de
Idiomas.

- Titulos, diplomas o certificados acreditativos de niveles de competencia,
equivalente o superior de la misma lengua que se trate, relacionados en el Anexo
del Decreto n.% 43/2015, de 27 de marzo, por el que se establece un sistema
de reconocimiento de la competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y se crea la Comision de Reconocimiento de
Niveles de Competencia en Lenguas Extranjeras.

Estudios reglados para convalidar mdédulo autonémico “Inglés técnico” en
ciclos formativos de grado superior:

- Certificado Nivel avanzado (B2) de la Escuela Oficial de Idiomas.

- Titulos, diplomas o certificados acreditativos de niveles de competencia,
equivalente o superior de la misma lengua que se trate, relacionados en el Anexo
del Decreto n.° 43/2015, de 27 de marzo, por el que se establece un sistema
de reconocimiento de la competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y se crea la Comisién de Reconocimiento de
Niveles de Competencia en Lenguas Extranjeras.

Estudios reglados para convalidar el mdédulo autondmico “Inglés técnico” en
cualquier grado:

- Titulaciones universitarias oficiales en Filologia o Traduccidén e
Interpretacién, de la misma especialidad que la lengua extranjera que se desea
convalidar.

r

- Tener superado el médulo profesional autondmico de “inglés técnico en...”
de otro ciclo de la misma familia profesional en la Regién de Murcia establecido al
amparo de la LOE, de grado igual o superior al que se pretende convalidar.

- Tener superado un modulo profesional de lengua inglesa incorporado como
modulo profesional propio por otra Comunidad Auténoma en su curriculo, en otro
ciclo de la misma familia profesional, de grado igual o superior establecido al
amparo de la LOE y cursado dentro del territorio nacional, con igual o distinta
denominacién y, al menos, las mismas horas lectivas que aquel para el que se
solicita la convalidacion.

Solicitud y documentacion

El solicitante debera presentar ante la direccién del centro docente en el que
se encuentra matriculado la solicitud y la documentacion correspondiente.

a) Modelo de solicitud segin Anexo V del Real Decreto 1085/2020 (o
Anexo II de las presentes instrucciones) cumplimentado y firmado, indicando de
forma expresa cddigo (en el caso de mddulos LOE) y denominacién exacta de
los médulos profesionales para los que solicita la convalidacion. Los cédigos y
denominaciones de los mddulos pueden consultarse directamente en los Reales
Decretos de los titulos. Debe constar el sello de entrada de la secretaria del
centro educativo.
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b) Certificado académico oficial de los estudios aportados. En el caso
de que consten convalidaciones, adaptaciones, reconocimientos, se debe afiadir
el certificado académico de los estudios que dieron origen a la convalidacion,
adaptacion o reconocimiento. Cuando los estudios aportados correspondan a
un centro privado de la Regién de Murcia cuyas actas no se encuentren en la
aplicacion de gestion Plumier XXI, la certificacion académica oficial la emitira el
centro publico al que estaba adscrito, donde se encuentran los documentos.

Si se desean convalidar médulos aportando estudios universitarios,
el solicitante debe incluir los programas de las asignaturas cursadas y
superadas que el alumno considere que dan lugar a la convalidaciéon del modulo
o méddulos solicitados. Estos programas deben ir sellados por la Universidad.
En cada programa debe constar el mismo curso académico que figura en el
certificado como superado. Si no fuera asi, se debe adjuntar un escrito de la
universidad confirmando que los programas son los que se impartieron el curso
que se superaron. No se consideraran los programas de asignaturas convalidadas,
reconocidas, adaptadas o superadas por compensacion.

En caso de aportar unidades de competencia oficialmente acreditadas,
deberd adjuntar a su solicitud, segin corresponda, la documentacién siguiente:

- Certificacion oficial de la Administracién competente, si las unidades de
competencia han sido adquiridas mediante un procedimiento de evaluacion y
acreditacién de las competencias profesionales establecido en el Real Decreto
1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las competencias profesionales
adquiridas por experiencia laboral, modificado por el Real Decreto 143/2021, de
9 de marzo.

- Certificado de Profesionalidad expedido por la Administracién Laboral
competente, obtenido de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 34/2008,
de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad. Se
consideraran documentos validos para realizar las convalidaciones el “Titulo del
Certificado de Profesionalidad” o el resguardo de haber solicitado dicho titulo.

- Certificado expedido por la Administracion laboral competente en el que
consten las unidades de competencia acreditadas.

Plazos

Para las solicitudes de convalidacion que resuelve el director del centro el
plazo de presentacidon de solicitudes estard comprendido entre la fecha de
matriculacién y el 15 de octubre.

En caso de que el alumno se matricule en periodo extraordinario, se le
concedera un plazo que no sera superior a siete dias habiles a contar desde la
fecha su matriculacién efectiva.

El plazo de presentacion de solicitudes de convalidacién que resuelve la
Subdireccion General de Ordenacidén e Innovacién de la Formacién Profesional
(Ministerio de Educacién y Formacion Profesional -MEFP) se inicia el dia en que
comienza el curso escolar y finaliza el Ultimo dia del curso escolar. Sélo se podra
presentar una Unica solicitud de convalidacién por curso académico.

En el caso de estas convalidaciones, el centro educativo remitira
telematicamente las solicitudes de convalidacion recibidas y la documentacién
aportada por el solicitante a través de la correspondiente sede electronica.
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Procedimiento de tramitacion y resolucion de convalidaciones

El centro educativo, una vez revisada la solicitud, en funcién de la
documentacién que aporte y los modulos para los que solicita la convalidacion,
resolvera la misma o redirigira las solicitudes para que resuelva el MEFP o el
centro publico adscrito.

ACTUACIONES DEL CENTRO DOCENTE

El director del centro publico, resolverad de forma favorable o desfavorable
conforme al modelo Anexo III de esta resolucidon, en cuyo caso se motivara,
la convalidacién solicitada, remitiéndola, con caracter general, al interesado
mediante correo electrénico, o excepcionalmente, mediante correo ordinario u
otro medio fehaciente.

El centro privado enviara el expediente de convalidacion al centro publico
al que dicho centro se encuentre adscrito y sera resuelta por el director del
centro publico. El expediente de convalidacion estara integrado por los siguientes
documentos:

a) Informe del expediente de convalidaciéon (Modelo anexo VII) debidamente
cumplimentado

b) Solicitud del interesado junto con la documentacion.

En este caso, la copia de la resolucidon de convalidacidon sera enviada al
director del centro de titularidad privada para que este ultimo la comunique al
interesado.

El centro privado procurara que el mayor nimero de expedientes de
convalidaciéon se efectle en un mismo envio, nada mas finalizar el periodo
ordinario de solicitudes y previa revision de la documentaciéon que aporta el
solicitante comprobando que se ajusta a lo que establece la normativa.

No obstante, aquellas solicitudes que se efectlen con posterioridad a este
momento, podran también ser remitidas, excepcionalmente, al centro publico,
preferiblemente agrupadas en un mismo envio, a la mayor brevedad posible.

ACTUACIONES DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION
PROFESIONAL

Las convalidaciones que sean responsabilidad del MEFP, se tramitaran por
el centro publico, concertado o privado, en el que el alumnado se encuentre
matriculado, a través de sede electrénica.

Los centros tramitaran la solicitud y documentacidon presentada por el
alumnado a través de la SEDE electrénica del MEFP, a la que se puede acceder
a través de la siguiente url: https://sede.educacion.gob.es/portada.html o
a través del portal de educacion http://www.mecd.gob.es mediante la opcidn
“SEDE electrdnica” que aparece una vez se accede al Ministerio de Educacién y
Formacion Profesional a la derecha de la pagina. No se admitiran solicitudes en
papel.

Conforme a sus instrucciones, el MEFP tramita las convalidaciones a través
de la “administracién electréonica” (SEDE), de manera que la notificacion de las
resoluciones se realiza mediante correo electrénico. Es imprescindible incluir en
la solicitud de convalidacion, el correo electrénico tanto del interesado/a como
del centro publico o privado autorizado, para poder realizar correctamente esta
notificacion. Dicho correo sirve de control verificador para la notificacién. Con
el objeto de agilizar las convalidaciones, en las resoluciones que son de su
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competencia, el/la solicitante podra descargar la resolucion directamente de la
SEDE electrénica del MEFP en cuanto reciba la notificacion, via correo electrénico,
de que la misma se encuentra disponible. Asimismo, la Subdireccién General
de Orientacion y Formacion Profesional del MEFP comunica al centro, mediante
correo electronico, que la resolucidn ha sido notificada al/ a la solicitante y remite
copia de la misma para su conocimiento. En la tramitacidon en sede y antes de
proceder al registro definitivo, se solicitara a los centros autorizacién para el
tratamiento de datos personales de cada solicitante por parte del Ministerio. Para
pulsar afirmativamente, el centro debe garantizar que cuenta con la autorizacion
expresa del solicitante.

En caso de que se resuelvan de forma positiva, sélo tendran efecto cuando el
estudiante entregue en su centro educativo dicha resolucion.

El centro educativo sera informado, a su vez, por el MEFP, pero no podra
proceder a realizar la convalidacion hasta que el estudiante entregue la resolucion
(positiva) que ha recibido del MEFP.

Enlace a la convocatoria permanente de la plataforma SEDE O Exclusivo
para centros educativos publicos y para centros privados autorizados. Con
informacién para centros y pasos a seguir.

Mas informaciéon en: Convalidaciones en Formacion Profesional - TodoFP |
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Si, transcurridos seis meses desde la presentacion de la solicitud, no se
hubiera notificado la resoluciéon, esta debera considerarse desestimada por
silencio administrativo.

Guia de solicitud de convalidaciéon de mddulos de Formacién Profesional
del Sistema Educativo para centros educativos publicos y privados autorizados:
https://www.llegarasalto.com/noticias/guia-de-solicitud-de-convalidacion-
de-modulos-de-formacion-profesional-del-sistema-educativo-para-centros-
educativos-publicos-y-privados-autorizados/

Registro de la convalidacion en el expediente del alumnado
El alumno/a puede optar entre:

- Solicitar que se haga efectiva la convalidacion recibida por el MEFP, para lo
cual debera aportar la resolucion en la secretaria del centro.

- Para las resoluciones del director del centro publico, desistir de su solicitud
y seguir cursando con normalidad, si asi lo prefiere, ese médulo profesional, no
haciendo uso de la convalidacion y comunicarlo en la secretaria del centro esta
circunstancia (en virtud del articulo 94 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

5. Formacion Profesional en modalidad semipresencial y a distancia

Orden de 24 de febrero de 2021 de la Consejeria de Educacion y Cultura, por la
que se regulan las modalidades semipresencial y a distancia en Formacion Profesional
del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Resolucién de 1 de julio de 2022 de la Direccién General de Formacion
Profesional e Innovacidon, por la que se establecen los ciclos formativos
susceptibles de ser impartidos en modalidad a distancia y la presencialidad
obligatoria por moédulos profesionales en la modalidad semipresencial en
formacion profesional del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia. (BORM n.2 167 de 21 de julio de 2022)
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El profesorado de centros sostenidos con fondos publicos en modalidad
semipresencial y a distancia deberd tener la formacidn correspondiente para
el manejo de la plataforma telematica de la Consejeria de Educacion o haber
impartido en cursos anteriores mddulos profesionales en régimen a distancia a
través de dicha plataforma.

El procedimiento de solicitud de ciclos formativos en cualquiera de estas
modalidades esta previsto en el articulo 5 de la Orden de 24 de febrero de 2021
citada anteriormente.

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el 30 de diciembre de 2022.

Los ciclos formativos que se ofertan a distancia para este curso se pueden
consultar en https://llegarasalto.com/guiafp/distancia.html

6. Formacion Profesional Dual

La Formacién Profesional Dual en nuestra Comunidad Auténoma esta
regulada en la Resolucién de 12 de febrero de 2015, por la que se establece
el procedimiento que han de seguir los centros para adherirse a la Formacion
Profesional Dual, en su modalidad de profundizacién y la Resolucion de 6 de abril
de 2015, por la que se dictan instrucciones para el funcionamiento del programa
experimental de Formacién Profesional Dual.

La gestion de la documentacién de la FP dual se debe de hacer a través de
la Aplicacién informatica, a la que se puede acceder a través de la direccion fct.
murciaeduca.es.

La informacion se puede consultar en el portal “www.llegarasalto.com”.

6.1 Informacion general

En la FP Dual el médulo de Formacién en Centros de Trabajo implica, al
menos 33% de las horas totales del titulo, es decir, un minimo 660 horas y un
maximo 800 horas.

El alumnado participante en proyectos de FP Dual recibird por parte de la
empresa una beca cuya cuantia sera el 80% sobre el Indicador Publico de Renta
de Efectos Multiples (IPREM), prorrateado en funcién del nimero de horas de
estancia en la empresa.

El alumno estard dado de alta en la Seguridad Social, conforme a lo
establecido en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se
regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion, en
desarrollo de lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de
1 de agosto, sobre actualizacion, adecuaciéon y modernizacién del sistema de la
Seguridad Social.

Los centros educativos son los encargados de tramitar toda la documentacion
correspondiente, que se gestiona desde la aplicacion fct.murciaeduca.es

Los alumnos matriculados en ciclos en modalidad dual deberan ser dados de
alta por secretaria en el aplicativo Plumier XXI en la versidon ensefianza dual que
corresponda al ciclo. Los centros, antes del 30 de junio de 2023, deberan remitir a
la Direccién General de Formacién Profesional, la memoria anual correspondiente,
a través del correo dual@murciaeduca.es.

6.2. Seguimiento.

1. En los centros educativos sostenidos con fondos publicos que tengan
autorizados a comienzo de curso ciclos formativos de FP Dual habra un tutor

NPE: A-270722-4028


https://llegarasalto.com/guiafp/distancia.html
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2015/numero/2597/pdf?id=726463
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2015/numero/5900/pdf?id=730635
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2015/numero/5900/pdf?id=730635
https://casplumier.murciaeduca.es/cas/login?service=https://fct.murciaeduca.es/fctcarm/shiro-cas
https://casplumier.murciaeduca.es/cas/login?service=https://fct.murciaeduca.es/fctcarm/shiro-cas
https://www.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-16819-consolidado.pdf
fct.murciaeduca.es
mailto:dual%40murciaeduca.es?subject=

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 172 Miércoles, 27 de julio de 2022 Pagina 24196

dual del centro, al menos para cada una de las familias profesionales que en
él se impartan con un minimo de seis alumnos (art. 135 de la Orden de 23
de junio de 2022 de la Consejeria de Educacion, por la que se establecen los
procedimientos en materia de recursos humanos para el curso 2022-23)

2. Para el ejercicio de las funciones, el coordinador-tutor de FP Dual podra
disponer de una reduccién horaria que se hara con cargo a la bolsa de horas
previstas por la orden de cupos, dentro de la autonomia organizativa del centro,
no suponiendo en ningun caso una dotacion extra de horas.

3. Los centros educativos que se adhieran a la FP Dual una vez iniciado
el curso escolar, y aquellos en los que no se alcance el minimo de 6 alumnos,
asignaran al tutor designado para la FCT del ciclo formativo la coordinacion de la
formacion del alumno en la empresa.

4, Se procurara la continuidad del responsable de la FP Dual a lo largo de los
cursos que dure la experiencia Dual para esa promocion de alumnos

5. La empresa designara un tutor de empresa que serd la persona
responsable de tutorizar e instruir al alumnado durante el desarrollo de la
actividad formativa en el centro de trabajo.

6.3. Autorizacién de los proyectos de Formacién Profesional Dual.

La Direccion General competente en Formacion Profesional tiene
permanentemente abierta una convocatoria de adhesién a la FP Dual en su
modalidad de profundizacion, siempre que dicha profundizaciéon no suponga
ningln cambio en la distribucion de los mddulos profesionales a lo largo de los
cursos que lo componen. (Resolucidon de 12 de febrero de 2015).

Para el resto de modalidades de FP Dual, se publica para cada curso escolar,
aproximadamente en enero o febrero, una convocatoria para la solicitud de
proyectos de FP Dual para los centros educativos publicos y otra para centros
privados con ensefianzas de FP autorizadas.

Convocatorias de proyectos de modalidad Dual del curso anterior.

Resolucion de la Direccion General de Formacion Profesional e Innovacion,
por la que se establece la convocatoria para la solicitud de proyectos, en
modalidad Dual, para Ciclos de Formacion Profesional del Sistema Educativo
impartidos en centros publicos de la Regidon de Murcia en el curso 2022/2023.

Resoluciéon de la Direccion General de Formaciéon Profesional e Innovacién,
por la que se establece la convocatoria para la solicitud de Proyectos, en
modalidad Dual, para ciclos de Formacién Profesional del sistema educativo
impartidos en centros privados de la Regién de Murcia en el curso 2022/2023.

7. Formacion en Centros de Trabajo

El médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo esta regulado en
nuestra Comunidad Auténoma en la Resolucion de 9 de abril de 2015, de la
Direccion General de Formacion Profesional, por la que se dictan instrucciones
para la puesta en marcha y desarrollo del médulo de Formacion en Centros de
Trabajo, para los alumnos matriculados en centros docentes de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

La gestidén de la documentacion de la FCT se debe de hacer a través de la
Aplicacién informatica, a la que se puede acceder a través de la direccién fct.
murciaeduca.es.

|\\

La informacion se puede consultar en el portal “www.llegarasalto.com”.
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7.1 Acceso al médulo profesional de FCT

El acceso al modulo profesional de FCT en titulos LOE (instruccién
decimocuarta de la Resolucién de 9 de abril de 2015), requerird que:

- En los ciclos formativos de grado medio y superior, el alumno tenga una
evaluacion positiva en todos los médulos profesionales que componen el ciclo
formativo, a excepcion, en su caso, del médulo profesional de Proyecto.

- En los ciclos formativos de grado basico, el alumno tenga una evaluacién
positiva en todos los mddulos profesionales asociados a unidades de competencias.

Con caracter excepcional, se podra acceder a la FCT en otras circunstancias,
establecidas en la instruccidon quinta de la Resolucién de 9 de abril de 2015,
en cuyo caso se requerira autorizacién de la Direccion General competente en
materia de Formacion Profesional.

Promocion al moédulo profesional de FCT en titulos LOGSE:

- Quienes tengan superados todos los mddulos profesionales que se cursan
en el centro educativo.

- Los que tengan pendiente un solo mdédulo profesional con una duracion
inferior al 25% de la duracidn del conjunto de los médulos del curso y hayan
obtenido autorizacion del equipo educativo para dicho acceso.

7.2 Exencion del médulo profesional de FCT

En aplicacion del articulo 40.2 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio,
corresponde al director del centro educativo publico el reconocimiento de las
exenciones.

El mdédulo profesional de FCT sera susceptible de exenciéon por su
correspondencia con la experiencia laboral y/o trabajos voluntarios (articulo
12.1, apartado c), del RD 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral), siempre que el
alumno esté matriculado en dicho médulo profesional.

La exencién podra ser total o parcial, dependiendo de la correspondencia que
haya entre la experiencia acreditada y los resultados de aprendizaje del mddulo
profesional de FCT.

Se debe acreditar, en ambos casos, una experiencia laboral equivalente al
trabajo a tiempo completo de al menos un afio, que permita demostrar que la
persona solicitante tiene adquiridos los resultados de aprendizaje del modulo
profesional de FCT. En el caso de contratos a tiempo parcial, los dias de cotizacion
deberdan ser equivalentes a un afio a tiempo completo.

La solicitud de exencién podra presentarse desde el momento de la
matriculacién y hasta un mes antes del inicio del moédulo profesional de FCT,
cuando el alumno lo realiza en el periodo establecido con caracter general. En el
caso que se trate de un alumno que se matricule sélo en el mdédulo profesional de
FCT vy, si procede, en el de proyecto, esta solicitud se entregara en el momento
de formalizar la matricula

8. Ayudas dual y movilidad FCT

Orden de 15 de abril de 2019, de la Consejeria de Educacién, Juventud y
Deportes por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
ayudas al alumnado de ensefianzas de Formacion Profesional para el desarrollo
de ciclos en modalidad dual y para la movilidad por la realizaciéon del médulo
profesional de formacion en centros de trabajo.
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Orden de 16 de junio de 2022, de la Consejeria de Educacion por la que se
convocan ayudas al alumnado de enseflanzas de Formacidn Profesional para el
desarrollo de ciclos en modalidad dual y para la movilidad por la realizacion del médulo
profesional de Formacion en Centros de Trabajo durante el curso 2021-2022.

9. Evaluacion, calificaciéon y promocién
9.1 Normativa aplicable
Sera de aplicacion lo establecido en las siguientes normas:

Orden de 14 de noviembre de 1994, por la que se regula el proceso de
evaluacién y acreditacién académica del alumnado que curse la Formacion
Profesional Especifica establecida en la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacion General del Sistema Educativo. (En vigor transitoriamente para
los ciclos LOGSE).

Instrucciones de 15 de febrero de 2000, del Director General de Formacion
Profesional e Innovacion Educativa sobre aplicacién de las normas de evaluacion
y calificacién de ciclos formativos. (En vigor transitoriamente para los ciclos
LOGSE).

Resolucion de 3 de septiembre de 2012 de la Direccién General de Formacién
Profesional y Educacion de Personas Adultas, por la que se dictan instrucciones
sobre ordenacion académica en las ensefianzas correspondientes a Ciclos
Formativos de Formacion Profesional en los centros de la Regién de Murcia.

Orden de 1 de junio de 2006, de la Consejeria de Educacion y Cultura, por
la que se regula el procedimiento que garantiza la objetividad en la evaluacion
de los alumnos de Educacién Secundaria y Formacién Profesional de Grado
Superior (en vigor solo para Formacion Profesional).

Resolucién de 10 de noviembre de 2006, de la Direcciéon General de Ordenacion
Académica (Consejeria de Educacion y Cultura), por la que se establecen los
modelos orientativos para aplicar el procedimiento que garantiza la objetividad en
la evaluacion de los alumnos de Educacion Secundaria y Formacion Profesional de
Grado Superior (en vigor solo para Formacién Profesional).

La Resolucién de 28 de mayo de 2013, de la Direccion General de Formacién
Profesional y Educacion de Personas Adultas, por la que se regula para la
Regidn de Murcia la Mencién Honorifica y la Matricula de Honor en Formacién
Profesional del sistema educativo.

Debera tenerse en cuenta la normativa estatal, que se puede consultar en:

http://www.todofp.es/profesores/normativa/legislacion/normativa-estatal/
evaluacion-acreditacion.html

9.2 Evaluacioén y calificacion.

El articulo 51 del el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, establece que
en todo caso, la evaluacion se realizard tomando como referencia los objetivos,

expresado en resultados de aprendizaje, y los criterios de evaluacion de los
modulos profesionales, asi como los objetivos generales del ciclo formativo.

La calificaciéon de los mddulos profesionales, excepto el de FCT, sera numérica,
entre uno y diez, sin decimales. La superacion de las ensefianzas requerira la
evaluacién positiva en todos los mddulos profesionales que las componen. Se
consideraran positivas las puntuaciones iguales o superiores a cinco puntos.

El mddulo profesional de FCT se calificara como apto o no apto y no se tendra
en cuenta para calcular la nota media del expediente académico.
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La nota final del ciclo formativo sera la media aritmética expresada con
dos decimales. La calificacién obtenida en un médulo profesional superado sera
trasladable a cualquiera de los ciclos en los que esté incluido.

Sesiones de evaluacion primer curso:

1.2 evaluacidn parcial al finalizar el primer trimestre.
2.2 evaluacioén parcial al finalizar el segundo trimestre.
Evaluacion final desde el dia 1 al 8 de junio*.
Evaluacion final extraordinaria hasta el dia 23 de junio.

(*) Hasta el altimo dia lectivo del curso se desarrollaran actividades de
refuerzo para el alumnado con mddulos pendientes y actividades de ampliacion
para aquel con todos los moédulos superados.

Sesiones de evaluacion de segundo curso:

- Diciembre: 1.2 evaluacion parcial de 2.° curso.

Evaluacion final ordinaria de alumno con mdédulos pendientes de 2..°
- Evaluacion final ordinaria hasta el dia 3 de marzo:
- Evaluacion final de mddulos profesionales.
- Evaluacion final de ciclo formativo de alumnado de 2.° curso exento de FCT.

- Inicio FCT ordinaria: a partir del dia 7 de marzo (siempre y cuando se haya
cumplido los periodos minimos lectivos).

- Evaluacion final extraordinaria hasta el dia 25 de marzo:

- Evaluacion final de mddulos profesionales de 2.2 curso de alumnos que no
han accedido a la FCT y de alumnado con médulos pendientes de 1.9 curso.

- Evaluacion final de ciclo formativo: alumnado que ha realizado el
moddulo profesional de FCT, y en su caso, de Proyecto.

- Inicio FCT extraordinaria: a partir del 28 de marzo.

- Evaluacion de la FCT ordinaria y extraordinaria: hasta el 23 de junio.

La Resolucion de 28 de mayo de 2013, establece en el resuelve tercero,
la posibilidad de concesion de Matriculas de Honor al alumnado de Formacion
Profesional del sistema educativo, cuya nota final del ciclo formativo sea igual
0 superior a nueve. En los centros publicos las Matriculas de Honor serdn
concedidas por acuerdo del departamento de familia profesional al que pertenece
el ciclo formativo, a propuesta del equipo docente del mismo. En los centros
privados, la adjudicacion la realizaran de manera conjunta los equipos docentes
que impartan formacién a un mismo ciclo formativo. El nimero de Matriculas de
Honor que se podran conceder en un ciclo formativo, en cada curso académico,

sera como maximo de dos, salvo que el nUmero de alumnos matriculados sea
inferior a 25, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

El Proyecto Educativo de Centro o el Proyecto Funcional del Centro Integrado
deberd contener los criterios de desempate del alumnado con idéntica calificacién
en el mddulo profesional o en la nota final del ciclo formativo, segun proceda.

9.3. Promocion

En titulos LOGSE (Instrucciones de 15 de febrero de 2000 del Director
General de Formacién Profesional e Innovacion Educativa sobre aplicaciéon de las
normas de evaluacion y calificacidon de ciclos formativos)

Promocion del primer al segundo curso en titulos LOGSE:
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- Quienes tengan los mddulos profesionales del primer curso superados.

- Los que al finalizar el primer curso tengan pendientes uno o mas maddulos
profesionales cuya carga horaria no supere el 25% de la duracién del conjunto de
los mddulos de dicho curso.

En titulos LOE (Resolucidn de 3 de septiembre de 2012)

Promocién del primer al segundo curso en titulos LOE (instruccion
decimotercera de la citada resolucién). En régimen ordinario, con caracter general
el alumnado promocionara a segundo curso en los siguientes casos:

- Si ha superado todos los mddulos profesionales del primer curso.

- Si los médulos profesionales pendientes de superacidn de primero no
superan en su conjunto las 8 horas lectivas semanales.

9.4. Anulacion de la matricula

La anulacién de la matricula completa implica la pérdida de los derechos
a la ensefianza, evaluacion y calificacion de todos los mddulos profesionales
en los que el alumno se hubiera matriculado. Se regira por lo establecido en la
Resolucion de 3 de septiembre de 2012.

Hay que distinguir las siguientes situaciones:
- Renuncia de matricula a peticién del alumno (Instruccién quinta)

- Anulacién de matricula por inasistencia en el régimen presencial
(Instruccion sexta)

- Anulacién de matricula por inactividad en el régimen a distancia (Instruccion
sexta).

Anulacién de matricula por inasistencia en el régimen presencial y en
modalidad semipresencial.

(Instruccion vigésimo quinta de la Resolucién de admisién 2022-23)

1. La asistencia a las actividades lectivas es la condicidon necesaria para
mantener vigente la matricula en los moédulos profesionales del ciclo formativo.

2. Una vez formalizada la matricula e iniciado el curso académico, el director
o titular del centro podrd anular la matricula si un alumno incurre en alguno de
los supuestos siguientes:

e Cuando transcurridos cinco dias lectivos desde el inicio del curso, el alumno
matriculado no se haya presentado ni haya justificado su ausencia durante esos
dias en los modulos profesionales matriculados.

e Cuando el alumno matriculado haya faltado sin causa justificada a todo el
horario lectivo durante un periodo de diez dias lectivos consecutivos.

e Cuando el alumno acumule mas del 30% de faltas de asistencia de
periodos lectivos sin justificar hasta el 31 de octubre, excluyendo los mddulos
profesionales pendientes de cursos anteriores, si los hubiere, y los que hayan
sido objeto de convalidacién.

3. Al inicio de las actividades lectivas, el tutor informara a los alumnos tanto
del numero de faltas de asistencia no justificadas que dan lugar a la anulacién de
la matricula.

4. El alumnado cuya matricula sea anulada por inasistencia no sera incluido
en las actas de evaluacion final. Ademas, en los centros sostenidos con fondos
publicos, perdera el derecho de reserva de plaza como alumnado repetidor.
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5. La vacante resultante se ofertara al alumnado en lista de espera si lo
hubiera y siempre que esta se produzca hasta el 14 de noviembre de 2022.

6. Para facilitar el procedimiento de esta instruccién, la direccién de los
centros arbitrara las medidas necesarias para garantizar un correcto y exhaustivo
control de la asistencia del alumnado, este debera ser especialmente agil en los
primeros dias lectivos del curso para poder aplicar este procedimiento.

7. Ademas, se hara constar esta situacion a la seccién de Becas de la
Consejeria de Educacidn, con el fin de adecuar esta situacion al estado de su
solicitud de ayudas, si las hubiese solicitado.

Anulaciéon de matricula por inactividad en el régimen a distancia
(Instruccion vigésimo sexta de la Resolucidon de admision 2022-23)

1. En aquellos ciclos formativos ofertados en régimen a distancia a través
de su plataforma telematica para realizacién de actividades, el director o titular
del centro procederd a la anulacién de la matricula de cualquiera de los mddulos
profesionales en los que el alumno se encuentre matriculado:

- Cuando hayan transcurrido quince dias naturales desde el inicio del curso y
el alumno no haya accedido a la plataforma telematica sin justificacion.

- Cuando hayan transcurrido veinte dias naturales consecutivos hasta el 14
de noviembre sin mostrar actividad en la plataforma de ensefianza a distancia sin
causa suficientemente justificada.

2. Las plazas vacantes que se generen por este procedimiento hasta el 14
de noviembre de 2022, desde la fecha en la que resuelve el director o el titular,
podran ser cubiertas por otro alumno que se encuentre en las listas de espera, de
acuerdo al orden que esté establecido en las mismas.

3. El coordinador de distancia sera con el apoyo de los tutores, el encargado
de arbitrar las medidas necesarias para garantizar el control de la actividad del
alumnado.

4. Al inicio de las actividades lectivas, el tutor informara a los alumnos de lo
sefialado en el apartado primero de esta instruccion.

Procedimiento de anulacion de matricula. (Instruccion vigésimo séptima
de la Resolucién de admisién 2022-23).

1. La anulacion de matricula del alumno en el ciclo formativo por las causas
establecidas en los apartados anteriores, se ajustara al siguiente procedimiento:

a) Una vez comprobada la inasistencia en el régimen presencial o la inactividad
del alumno en el régimen de distancia, el director/a del centro comunicara al
propio alumno o a sus representantes legales que se va a proceder a la anulacion
de la matricula, concediéndole un plazo de tres dias habiles a partir de la fecha
de la recepcién de la comunicacidén para que presente alegaciones y aporte la
documentacidén que estime pertinente. Dicha comunicacion sera realizada por un
medio en el que quede constancia que el interesado ha recibido la misma.

b) Tenidas en cuenta las alegaciones y la documentacién aportada, el
director del centro docente publico o el titular del centro privado concertado,
resolvera lo que proceda de forma motivada segin el modelo establecido en el
Anexo II de la Resolucion de 3 de septiembre de 2012, de la Direccion General
de Formacion Profesional y Educacién de Personas Adultas, por la que se dictan
instrucciones sobre ordenacion académica en las ensefianzas correspondientes a
ciclos formativos de formacion profesional en los centros de la Region de Murcia.
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c) La resolucién adoptada por el director o titular seréd comunicada al alumno
0 a sus representantes legales. Los centros privados concertados comunicaran
esta circunstancia al director del centro docente publico al que esté adscrito.

d) Contra la resolucién del director del centro docente publico, los interesados
podran elevar recurso de alzada ante la Direccion General competente en materia
de formacién profesional. Contra la resolucidon que se dicte por el titular del centro
docente privado concertado se podré presentar, en el plazo de un mes, reclamacién
ante la Direccién General competente en materia de formacion profesional.

e) Las comunicaciones se efectuaran de modo que quede constancia
documentada o acuse de recibo de las mismas.

2. Cuando se resuelva la anulacion de matricula, dicha circunstancia se hara
constar en el expediente académico del alumno incorporando la resolucion del director.

3. El alumnado a quien se le anule la matricula completa, perdera el
derecho de reserva de plaza para el siguiente curso académico, por lo que si
desea continuar los estudios del ciclo formativo debera concurrir de nuevo al
procedimiento de admision de alumnos establecido. Ademas, no sera incluido
en las actas de evaluacion final y, en consecuencia no se le computaran las
convocatorias a que le hubiere dado derecho la matricula.

4. A los efectos de lo previsto en esta instruccién, se consideran faltas
justificadas las ausencias, o inactividad en el caso del régimen distancia,
derivadas de enfermedad o accidente del alumno, atencién a familiares o
cualquier otra circunstancia extraordinaria apreciada por el director del centro
donde cursa los estudios. El alumno aportara la documentacion que justifique
debidamente la causa de las ausencias.

9.5 Renuncia a convocatoria

Con el fin de no agotar el limite de las convocatorias establecidas para los
modulos profesionales, el alumnado, podra renunciar a la evaluacidon de las dos
convocatorias correspondientes al curso académico en maddulos profesionales,
siempre que concurran las circunstancias previstas en la instruccién octava de la
Resolucion de 3 de septiembre de 2012.

La solicitud de renuncia a convocatoria, a instancias del alumno, se
presentard con una antelacién minima de un mes a la evaluacion final del
madulo profesional. Si la solicitud fuera a propuesta del equipo educativo, no
seria necesario que se presentara con dicha antelacion minima de un mes (queda
modificado el apartado 2 de la instruccidén octava de la citada Resolucion).

Como consecuencia del adelanto de la convocatoria ordinaria de septiembre,
la renuncia a la primera convocatoria ordinaria de junio conlleva automaticamente
la renuncia a la segunda convocatoria ordinaria de junio.

No obstante, ademas de este limite de convocatorias, habra que tener en
cuenta el limite temporal de 4 cursos académicos previsto en el epigrafe siguiente.
9.6 Permanencia académica del alumnado de formacién profesional.

El articulo 42 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, en la redaccion dada
por la Ley 3/2020, de 29 de diciembre, introduce un importante limite temporal a
la permanencia académica de los alumnos:

"Los alumnos podran permanecer cursando un ciclo formativo, con caracter
general, durante un tiempo maximo que no supere el doble de los cursos
asignados al ciclo.
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Cuando las circunstancias personales del alumno con necesidad especifica
de apoyo educativo lo aconsejen para la consecucion de los objetivos de estas
ensefianzas, este alumnado podra contar con un curso adicional, asi como con
la matricula parcial en cada uno de los cursos. Estas circunstancias podran ser
permanentes o transitorias y deberan estar suficientemente acreditadas”.

Este limite temporal se aplica a los alumnos que han cursado primero de
cualquier ciclo formativo a partir del curso 2020-2021, en régimen ordinario no
modular.

Para solicitar un curso adicional como permanencia extraordinaria en FP se
requiere una peticion del alumno (Anexo IV) dirigida al director del Gltimo centro
donde haya estado escolarizado, que sera tramitada por dicho centro.

Estas solicitudes se entregaran en el centro educativo en el plazo de un mes
a contar desde el Gltimo dia lectivo del curso académico. No obstante, cuando el
hecho causante de la necesidad de dicha prérroga se produzca en un momento
posterior, podra solicitarse a lo largo del curso.

Las circunstancias a las que se refiere el citado articulo 42 de la LOE deberan
estar suficientemente acreditadas preferentemente por el informe del Equipo de
Orientacion Educativa (Anexo V).

9.7 Convocatorias ordinarias y extraordinarias

Cada médulo profesional incluido en un ciclo formativo de Grado Medio o
Superior podra ser objeto de evaluacidon en cuatro convocatorias, excepto el
moddulo profesional de FCT que lo serd en dos.

En cada curso académico, la matricula en un médulo profesional dara
derecho a dos convocatorias ordinarias de evaluacion final, salvo en el caso del
modulo profesional de FCT, que podra ser solo una.

Resolucién de 2 de junio de 2010, del Director General de Formacion
Profesional y Educacion de Personas Adultas por la que se dictan instrucciones
para la tramitacion y concesion de solicitudes de convocatoria extraordinaria en
modulos profesionales de Titulos de Formacién Profesional.

Los alumnos que hayan agotado las cuatro convocatorias de algun
modulo profesional de los impartidos en el centro educativo por algunas de las
circunstancias recogidas en el resuelve segundo de la Resolucidén de 2 de junio
de 2010, podran solicitar una convocatoria extraordinaria por médulo profesional,
siempre que no hayan superado el plazo maximo de permanencia previsto
en el apartado 9.6 de las presentes instrucciones.

Para ello, el alumnado deberd seguir el procedimiento que regula la
referida resolucidon con las modificaciones que se introduzcan en este apartado
9.7. El plazo de presentacién de solicitudes para la peticion de convocatoria
extraordinaria comprendera desde el 15 de junio hasta el 30 de septiembre de
cada afio, ambos inclusive.

La solicitud, cumplimentada conforme al Anexo I de la citada resolucion
se presentard en el centro educativo donde el alumno solicitante haya estado
matriculado por ultima vez.

La direccion de los centros receptores de la solicitud resolvera
mediante resoluciéon motivada e individualizada (modelo Anexo VI).
Por tanto, no sera de aplicacion los puntos 3 del resuelve Cuarto y punto 1 del
resuelve Quinto de la citada Resolucion de 2 de junio de 2010, por coherencia
con la nueva competencia del director del centro en cuanto a la Resolucion
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de las solicitudes recibidas de convocatoria extraordinaria. La Resolucidn
de las solicitudes serd comunicada al alumno interesado haciendo entrega
fehacientemente de una copia de la misma.

La convocatoria extraordinaria sera concedida por una sola vez, a los
alumnos que habiendo agotado todas las convocatorias establecidas les falten
hasta un maximo de tres mddulos profesionales para poder titular. A la hora del
computo de los mddulos profesionales no tendra en cuenta el de FCT y/o el de
proyecto, este Ultimo para los ciclos formativos de grado superior.

Los alumnos que no puedan promocionar a segundo curso y tengan un
maximo de tres mddulos profesionales pendientes de primero, tras haber
agotado todas las convocatorias establecidas, podran solicitar una convocatoria
extraordinaria de dichos mddulos (Instruccién séptima de la Resolucién de 3 de
septiembre de 2012).

10. Compatibilizacion de Bachillerato y Formacion Profesional

De conformidad con lo establecido en el articulo 16 del Decreto 221/2015,
de 2 de septiembre, se podra simultanear los estudios de Bachillerato con los
de Formacion Profesional regulados en el articulo 39.4.b) y c) de la LOE, previa
autorizacién de la Direccién General competente en la ensefianza para la cual se
solicita la compatibilidad.

11. Pruebas de acceso a ciclos formativos

Resolucién de 10 de enero de 2022 de la Direccién General de Formacion
Profesional e Innovacién, por la que se convocan las pruebas de acceso a los
ciclos formativos de grado medio y de grado superior de formacién profesional
del sistema educativo, en la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
correspondientes al afio 2022. (Ultima convocatoria).

Se pondran establecer medidas para la adaptacion de la prueba para
personas con discapacidad o necesidades educativas especiales que soliciten
adaptaciones de tiempo y medios para su realizacion. Esta adaptacion en ningun
caso supondra la supresién de objetivos, capacidades terminales o resultados de
aprendizaje que afecten a la competencia general del titulo.

Resolucién de 12 de mayo de 2017, de la Direccion General de Calidad
Educativa y Formacion Profesional, por la que se establece el modelo y el
procedimiento para la elaboracion del informe propuesta de adaptacidn de las
pruebas libres y de acceso a ciclos de Grado Medio y de Grado Superior de
Formacién Profesional del sistema educativo de la Comunidad Autéonoma de la
Regién de Murcia.

12. Pruebas Libres de Formacion Profesional

Resolucion de 15 de noviembre de 2021, de la Direcciéon General de
Formacion Profesional e Innovaciéon, por la que se convocan las pruebas para la
obtencion de mddulos profesionales que forman parte de determinados titulos
de Técnico y de Técnico Superior de Formacion Profesional en la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, correspondientes al afio 2022. (ultima
convocatoria)

13. Mddulo profesional de Proyecto.

El mdédulo profesional de Proyecto esta regulado en nuestra Comunidad
Auténoma en la Resolucién de 8 de noviembre de 2018, de la Direccién General
de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial por la que se
dictan instrucciones para el desarrollo del médulo profesional de Proyecto de
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los ciclos formativos de formacion profesional en el ambito de la Comunidad
Autonoma de la Regiodn.

El articulo 26 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, establece que los
ciclos formativos de grado superior incorporaran en segundo curso un moédulo
profesional de Proyecto, que se definird de acuerdo con las caracteristicas de
la actividad laboral del ambito del ciclo formativo y con aspectos relativos al
ejercicio profesional y a la gestién empresarial. Dicho mddulo se evaluara una vez
cursado el médulo profesional de FCT.

14. Proyectos de flexibilizacién curricular

Resolucion de 2 de marzo de 2022, de la Direccién General de Formacién
Profesional e Innovacidn, por la que se establece la convocatoria para la solicitud
de proyectos de flexibilizacion curricular en ciclos de Formacién Profesional del
sistema educativo en el ambito de la Comunidad Auténoma de la regidén de Murcia
en el curso 2022-2023.

Se prevé publicar la siguiente convocatoria durante el primer trimestre de 2023.
15. Premios extraordinarios de FP

Orden de 5 de julio de 2016, de la Consejeria de Educacién y Universidades
por la que se aprueban las bases reguladoras de los Premios Extraordinarios
de Formacion Profesional de Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior en la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Extracto de la Orden por la que se convocan los Premios Extraordinarios
de Formacion Profesional de ciclos de grado medio y superior de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia correspondientes al curso académico
2021/2022.

16. Programa de Ensefanza Bilingiie en Ciclos Formativos

Orden de 24 de marzo de 2015, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Universidades, por la que se regula el Programa de Ensefianza Bilinglie en Ciclos
Formativos de Formacion Profesional en el ambito de la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia y se aprueban las bases reguladoras de la seleccion de
Ciclos Formativos.

Orden por la que se modifica la Orden de 24 de marzo de 2015, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades, por la que se regula el
Programa de Ensefanza Bilinglie en Ciclos Formativos de Formacién Profesional
en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y se aprueban
las bases reguladoras de la seleccién de Ciclos Formativos. (BORM n° 58 de 11
de marzo de 2019)

17. Programas europeos

Los centros educativos informaran a la Direcciéon General Formacion
Profesional e Innovacion sobre los programas de movilidad internacional
relacionados con la FP del sistema educativo en los que participen como
promotores o como colaboradores mediante el correo electrdnico fp@
murciaeduca.es.

18. Convocatoria RMskills.

El Campeonato regional de Formacidn Profesional RMSkills 2023 se celebrara
en el ultimo trimestre del curso 22-23. Campeonato organizado por la Consejeria
de Educacion de la Region de Murcia para seleccionar al equipo que representara
a la Regidn en la convocatoria nacional, SpainSkills.
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Resolucion de seleccidn de los centros en las Competiciones Regionales Rmskills23
en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el curso 2022/2023.

Mas informacidn:
https://www.llegarasalto.com/rmskills2023/
19. Actuaciones cofinanciadas por Fondos Externos

Cuando los centros desarrollen actuaciones cofinanciadas por el Fondo
Social Europeo, Next Generation-EU, u otros similares deberan informar de este
extremo al alumnado o profesorado beneficiario de las mismas, utilizar el logo
correspondiente, realizar fotografias durante el desarrollo de las actuaciones y
colocar en un lugar visible del centro carteles informativos.

20. En materia de calidad educativa

Orden de 17 de junio de 2019, de la Consejeria de Educacién, Juventud y
Deportes, por la que se establecen los sellos de calidad en los centros educativos
sostenidos con fondos publicos que imparten ensefianzas no universitarias de la
Regidn de Murcia, y los procedimientos para su obtencion, renovacion y homologacion.

II. CICLOS FORMATIVOS DE GRADO BASICO
Normativa estatal

e Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto, por el que se establecen
seis Titulos de Formacién Profesional Basica del catdlogo de Titulos de las
ensefianzas de Formacién Profesional.

e Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, por el que se establecen siete
titulos de Formacién Profesional Basica.

e Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos
especificos de la Formacion Profesional Basica.

e Articulo 25 y Anexo V del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por
el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion
Secundaria Obligatoria. con la publicacién de este real decreto se introducen
novedades en el curriculo de los ambitos de Comunicacion y Ciencias Sociales y
en el de Ciencias Aplicadas.

En el Anexo V del citado real decreto se fijan, para los dmbitos de
Comunicacion y Ciencias Sociales y de Ciencias Aplicadas, las competencias
especificas, los criterios de evaluacion y los contenidos, enunciados en forma de
saberes basicos.

Implantacion de los nuevos ciclos formativos de grado basico.

En el curso escolar 2022-2023 se implantara el primer curso de estos nuevos
ciclos, y en el curso escolar 2023-2024 el segundo curso.

En el curso 2022-2023, los alumnos que hayan sido propuestos para repetir
los modulos de primer curso de los anteriores ciclos de formacion profesional
basica, deberan incorporarse al primer curso del nuevo ciclo formativo de
grado basico que contenga los mismos perfiles profesionales del ciclo que venia
impartiendo.

Los curriculos de los distintos ciclos formativos de FP Basica
en nuestra Comunidad Auténoma, en proceso de actualizacion, se
establecen en:

- Decreto n.° 12/2015, de 13 de febrero, por el que se establecen las
condiciones de implantacién de la Formacion Profesional Basica y el curriculo
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de trece ciclos formativos de estas ensefianzas y se establece la organizacion
de los programas formativos profesionales en la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

- Orden de 24 de enero de 2019, por la que se desarrolla el curriculo para
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia de trece ciclos formativos de
Formacion Profesional Basica.

Los ciclos formativos de grado basico aparecen regulados en el articulo
30 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 25 del Real
Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

De acuerdo con lo dispuesto en esta normativa, garantizaran la adquisicion
de las competencias de la educacién secundaria obligatoria en un entorno
vinculado al mundo profesional e iran dirigidos preferentemente a quienes
presenten mayores posibilidades de aprendizaje y de alcanzar las competencias
de la Educacién Secundaria Obligatoria en un entorno vinculado al mundo
profesional.

Los ciclos formativos de grado basico constaran de tres ambitos:

a) Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales, que incluye las siguientes
materias: 1.° Lengua Castellana, 2.9 Lengua Extranjera de Iniciacién Profesional
y 3.9 Ciencias Sociales.

b) Ambito de Ciencias Aplicadas, contextualizado para cada ciclo, que
comprendera las siguientes materias: 1.°© Matematicas Aplicadas, 2.2 Ciencias
Aplicadas y 3.9 Educacion Fisico-Deportiva.

c) Ambito Profesional, que incluird al menos la formacién necesaria para

obtener una cualificacion de nivel 1 del Catalogo Nacional de las Cualificaciones
Profesionales.

El ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales se organiza en dos cursos con
la siguiente asignacion horaria semanal:

- Lengua Castellana: con una duraciéon semanal de dos horas en primer curso
y tres horas en segundo curso.

- Lengua Extranjera de Iniciacién profesional: inglés, con una duracién
semanal de una hora en primer curso y dos horas en segundo curso.

- Ciencias Sociales: con una duracién semanal de dos horas en cada uno de
los cursos.

El ambito de Ciencias Aplicadas se organiza en dos cursos con la siguiente
asignacion horaria semanal:

- Matematicas Aplicadas: con una duracidén semanal de dos horas en primer
curso y tres horas en segundo curso.

- Ciencias Aplicadas: con una duracién semanal de dos horas en cada uno de
los cursos.

- Educacion fisico-deportiva: con una duraciéon semanal de una hora en cada
uno de los cursos.

Cada uno de los Ambitos de Comunicacién y Ciencias Sociales o Ciencias
Aplicadas de cada curso sera impartido por un solo profesor especialista en alguna
de las materias cuyos aspectos basicos integran el @ambito. Excepcionalmente, por
cuestiones organizativas determinadas materias de un mismo ambito podran ser
impartidas por otro profesor con atribucion docente en el ambito de que se trate.
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Evaluacion en FP de Grado Basico

1. La evaluacion del aprendizaje del alumnado debera efectuarse de forma,
continua, formativa e integradora y realizarse por ambitos, teniendo en cuenta
la globalidad del ciclo desde la perspectiva de las nuevas metodologias de
aprendizaje.

2. La superacion de un ciclo formativo de grado basico requerira la evaluacion
positiva colegiada respecto a la adquisicion de las competencias basicas vy
profesionales (art. 44.9 de la L.O. 3/2022).

3. El alumnado podra permanecer cursando un ciclo formativo, con caracter
general, durante un tiempo maximo que no supere el doble de los cursos
asignados al ciclo y tendra derecho a un maximo de cuatro convocatorias.

4. El mddulo de formacion en centros de trabajo podra ser evaluado, como
maximo, en dos convocatorias. Este mddulo tendra la calificacién de apto o no
apto.

5. Se hara una evaluacion inicial en la que se estudie el nivel de acceso
del alumnado en cuanto a actitudes, capacidades y conocimientos basicos,
de forma que el proceso de ensefianza aprendizaje pueda adquirir el caracter
individualizado que estos ciclos formativos requieren.

6. Los resultados de la evaluacion en cada &mbito se expresaran en términos
de Insuficiente (IN) para las calificaciones negativas, y Suficiente (SU), Bien
(BI), Notable (NT) o Sobresaliente (SB) para las calificaciones positivas. A estos
términos les acompafiara una calificacion numérica, sin decimales, en una escala
del uno al diez, con las siguientes correspondencias:

e Insuficiente: 1, 2, 3 0 4.
e Suficiente: 5.

e Bien: 6.

e Notable: 7 u 8.

e Sobresaliente: 9 0 10.

a) En el caso de los ambitos que integren distintas materias, la evaluacion
se expresara mediante una Unica calificacién. Cuando los contenidos de un
ambito se evallen de forma diferenciada segun las materias de referencia que
lo componen, la calificacién de dicho ambito se calculard como media aritmética
simple de las calificaciones de las materias que los integran.

b) En el caso del ambito profesional, la calificacion se calculara como media
aritmética simple de las calificaciones de los mdodulos profesionales que los
integran.

7. En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales que
cursa ofertas ordinarias de ciclos formativos de grado basico, los referentes de
la evaluacion en los Ambitos de Comunicacion y Ciencias Sociales y de Ciencias
Aplicadas seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo,
sin que este hecho pueda impedirles la promocién o titulacidén. Asimismo, se
proporcionaran los recursos y apoyos complementarios necesarios asi como las
atenciones educativas especificas derivadas de discapacidad o trastornos de
algun tipo durante el curso escolar.

Se estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de
realizacién de los procesos asociados a la evaluacion se adapten a las necesidades
del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.
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8. Este alumnado contara con un plan de trabajo individualizado que recogera
las medidas organizativas que den respuesta a dichas necesidades, asi como la
adecuacion de los elementos del curriculo o las adaptaciones individualizadas de
las materias o ambitos que precisen los alumnos citados.

Se proporcionaran los recursos y apoyos complementarios necesarios
asi como las atenciones educativas especificas derivadas de discapacidad o
trastornos de algun tipo durante el curso escolar.

9. En materia de Matriculas de Honor se estara a lo dispuesto en la
Resolucién de 28 de mayo de 2013, de la Direcciéon General de Formacién
Profesional y Educacion de Personas Adultas, por la que se regula para la region
de Murcia, la Mencion Honorifica y la Matricula de Honor en Formacion Profesional
del sistema educativo.

Calendario de evaluaciones curso 2022/2023

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO BASICO

Sesiones de primera evaluacion parcial Al finalizar 1.0 trimestre
§ Sesiones de segunda evaluacion parcial Al finalizar 2.9 trimestre
§ Sesiones de la evaluacion final ordinaria(*) Antes del 12 de junio
:’E_, Sesiones de la evaluacion final extraordinaria Antes del 27 de junio
(-9

(*) Hasta el dltimo dia lectivo del curso se desarrollaran actividades de refuerzo para el alumnado con mddulos pendientes y actividades de
ampliacion para aquel con todos los modulos superados

Sesiones de primera evaluacion parcial Al finalizar 1.0 trimestre
g Evaluacion final ordinaria de los mddulos e inicio de FCT Antes del 21 de abril
é La evaluacion final extraordinaria de los mddulos Antes del 27 de junio
E’, Evaluacion final del periodo ordinario del modulo de FCT Antes del 27 de junio
] El segundo periodo para realizar el modulo de FCT se podra encuadrar en el primer cuatrimestre del curso 2023/2024. En otras situaciones

excepcionales se podra solicitar su realizacion a lo largo del curso.

Promocion en FP de Grado Basico

1. El alumnado podra promocionar a segundo curso cuando el niumero de
horas de los mddulos profesionales asociados a unidades de competencia de
primer curso no superados que se integran en el &mbito profesional no superen
el 20 por ciento del horario semanal, es decir, 6 horas a la semana. Ademas,
debera tener evaluacion positiva en al menos uno de los dos ambitos restantes.
El alumnado promocionado a segundo curso con mddulos profesionales o algun
ambito pendientes de primer curso deberd matricularse de los mismos.

2. Quienes promocionen sin haber superado algun maddulo profesional
0 ambito seguiran los planes de refuerzo correspondientes. El equipo docente
revisara peridodicamente la aplicacion personalizada de estos planes en diferentes
momentos del curso académico y, en todo caso, al finalizar el mismo. Este
alumnado debera superar las evaluaciones correspondientes a dichos planes.

3. El alumnado que repita primer curso tendra que cursar de nuevo la
totalidad de los @mbitos de primer curso.

4. El alumnado, sin superar el plazo maximo de 4 afios establecido de
permanencia, podra repetir cada uno de los cursos una sola vez como maximo, o
bien excepcionalmente podran repetir uno de los cursos una segunda vez, previo
informe favorable del equipo docente. Cuando las circunstancias personales
del alumno con necesidad especifica de apoyo educativo lo aconsejen para la
consecucion de los objetivos de estas ensefanzas, este alumnado podré contar
con un curso adicional, asi como con la matricula parcial en cada uno de los
cursos. Estas circunstancias podran ser permanentes o transitorias y deberan
estar suficientemente acreditadas.
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FCT en FP Basica

El médulo profesional de FCT se organizara teniendo en cuenta lo recogido
en el articulo 8 del Decreto 12/2015, de 13 de febrero y la Resolucién 9 de abril
de 2015 por la que se dictan instrucciones para la puesta en marcha y desarrollo
del médulo de Formacidn en Centros de Trabajo.

El acceso al médulo profesional de FCT requiere que el alumno tenga
superados todos los mddulos asociados a unidades de competencia del titulo
correspondiente.

La duracion de este mddulo serd, con caracter general, de 240 horas en
centros de trabajo para cada ciclo formativo.

En los ciclos formativos de FP Basica para personas mayores de 17 afios y
en los ciclos formativos de grado basico para personas adultas, en la modalidad
modular, se podra cursar el mddulo profesional de FCT en una unidad formativa
de 240 horas o en dos unidades formativas de 120 horas cada una de ellas.

Con caracter general, el médulo de Formacion en Centros de Trabajo,
cursado en dos periodos de 120 horas, comenzara a desarrollarse a partir de la
segunda quincena de mayo y el cursado en un periodo de 240 horas, comenzara
a desarrollarse a partir del mes de abril.

Obtencién del titulo de Educacion Secundaria Obligatoria al superar
la Formacion Profesional de Grado Basico. (Articulo 30, apartado 4 en su
nueva redaccion dada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que
se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion).

La superacién de la totalidad de los ambitos incluidos en un ciclo de grado
basico conducira a la obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria. Para favorecer la justificacion en el ambito laboral de las competencias
profesionales adquiridas, el alumnado al que se refiere este apartado recibira
asimismo el titulo de Técnico Basico en la especialidad correspondiente.

La gestidn de esta doble titulacién ha de realizarse necesariamente a través
del aplicativo Plumier XXI, siguiendo las instrucciones se detallan en el siguiente
enlace:

http://eduwiki.murciaeduca.es/wiki/index.php/Gestiones_en_Programas_
Especiales_(PCPI,_FPB%E2%80%A6.)#FP_B.C3.Alsica:_Doble_Titulaci.C3.B3n

Quienes no superen en su totalidad las ensefianzas de los ciclos formativos
de grado basico, recibiran una certificaciéon académica de los mddulos
profesionales y de las competencias adquiridas y en su caso ambitos o materias
superados, que tendra efectos académicos y de acreditacion parcial acumulable
de las competencias adquiridas en relacién con el Sistema Nacional de las
Cualificaciones y de la Formacion Profesional. Esta certificacion dara derecho,
a quienes lo soliciten, a la expedicién por la Administracion competente del
certificado o acreditaciones profesionales correspondientes. (Art 44.4 LOE)

Expedicion de los titulos de Formacion Profesional Basica

- Resolucion de 21 de mayo de 2018 de la Direccion General de Formacion
Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial por la que se regula la expedicion
de los titulos de Formacién Profesional Basica en la Comunidad Auténoma de la
Regidén de Murcia.

No obstante, se elimina la posibilidad de obtener el titulo profesional basico
derivado del reconocimiento de unidades de competencia para personas mayores
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de 22 afios, en virtud de la nueva redaccion dada por la Ley Organica 3/2020, de
29 de diciembre al articulo 44 de la LOE.

El certificado para la expedicion del titulo profesional basico sera
cumplimentado y emitido por el centro educativo en que el alumno estuviera
matriculado en el Gltimo curso escolar.

Formacion Profesional Basica para mayores de 17 aifos y ciclos
formativos de grado basico para personas adultas.

En aplicacion de la disposicion adicional quinta, en su apartado sexto, de la
LOE, modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE), en
el curso 2022-2023 se implanta el primer curso de los ciclos formativos de grado
basico y se mantiene el segundo curso de los ciclos de formacién profesional
basica implantados por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
mejora de la calidad educativa (LOMCE). Sera en el curso 2023-2024 cuando
se implanten los ciclos formativos de grado basico en segundo curso, por lo
que hasta entonces, la formacién profesional basica para mayores de 17 afios
continuara regulandose por la siguiente normativa:

> Resolucion de 12 de septiembre de 2018, de la Direccién General de
Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial, por la que se dictan
instrucciones para la organizacién de la Formacién Profesional Basica dirigida a
personas mayores de diecisiete afos, en modalidad modular, impartida en los
centros docentes, en el ambito de gestion de la Comunidad Auténoma de la
regién de Murcia.

> Resolucién de 22 de junio de 2015, de la Direccidon General de Formacion
Profesional, por la que se organiza la Formacion Profesional Basica dirigida
a personas mayores de diecisiete anos, en modalidad modular y en régimen
a distancia, impartida en los centros de educacién de personas adultas, en el
ambito de gestion de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Por lo que respecta a los ciclos formativos de grado bdasico para personas
adultas, se dictan las siguientes instrucciones:

1. Al amparo de lo establecido en el articulo 68.3 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, y con el fin de adaptar la oferta de ciclos formativos de grado
basico al principio de flexibilidad que rige la educacion de personas adultas, los
ciclos formativos de grado basico para personas adultas podran ser cursados
en la modalidad modular en régimen presencial o a distancia en los centros
autorizados por la Consejeria competente en materia de educacion.

2. La organizacidn y el curriculo de los ciclos formativos de grado basico para
personas adultas se regularan, con caracter general, conforme a lo dispuesto en
el Decreto n.© 12/2015, de 13 de febrero, por el que se establecen las condiciones
de implantacion de la Formacion Profesional Basica y el curriculo de trece ciclos
formativos de estas ensefianzas y se establece la organizacién de los programas
formativos profesionales en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
esta en proceso de actualizacién, y conforme a lo dispuesto en el capitulo II de la
presente resolucion pero atendiendo a las siguientes consideraciones:

a. De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 67.1 y 68.3 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, los centros docentes que sean autorizados por la
Consejeria competente en materia de educacidn, podran ofertar ciclos formativos
de grado basico para quienes hayan cumplido al menos dieciocho afios en el afio
de inicio del curso, y ademas de las personas adultas, excepcionalmente, podran
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cursar estas ensefianzas los mayores de dieciséis aflos que lo soliciten y que
tengan un contrato laboral que no les permita acudir a los centros educativo en
régimen ordinario o sean deportistas de alto rendimiento o alto nivel. Asimismo,
la Consejeria con competencias en materia de educacién podra autorizar
excepcionalmente el acceso a estas ensefianzas a los mayores de dieciséis afos,
en los que concurran circunstancias que les impidan acudir a centros educativos
ordinarios y que estén debidamente acreditadas y reguladas, y a quieres no
hubieran estado escolarizados en el sistema educativo espafiol.

b. Dado que la oferta de estas ensefianzas sera modular, el alumnado podra
cursar los médulos de los ambitos profesionales de forma independiente, sin que
estos necesariamente se estructuren en cursos.

c. El mdédulo de FCT se podra cursar, con caracter parcial y acumulable, una
vez finalizados todos los mddulos profesionales que completen una cualificacidn
profesional, siendo evaluado parcialmente una vez alcanzada la evaluacién
positiva en los médulos profesionales que completen una cualificacidon profesional.
Excepcionalmente, se podra cursar el citado modulo de forma anticipada alternando
con la formacion en el centro en cuyo caso se requerird que el equipo educativo
responsable de la evaluacion del alumnado valore, en sesién de evaluacién
especifica y de acuerdo con criterios previamente establecidos por este equipo
y comunicados al alumnado, que se haya alcanzado un desarrollo competencial
suficiente en los mddulos profesionales que completen una cualificacion profesional.

d. La evaluacion final del mddulo de FCT sélo podra llevarse a cabo, una vez
alcanzada la evaluacion positiva en todos los mddulos profesionales asociados
a estandares de competencia incluidos en el titulo. Este mdédulo tendra la
calificacién final de apto o no apto.

e. Para la evaluacién del Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales de 2.9
curso deberd haberse superado el Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales
de 1.0 curso. Andlogamente, para la evaluacion del Ambito de Ciencias Aplicadas
de 2.9 curso debera haberse superado el correspondiente Ambito de Ciencias
Aplicadas de 1.9 curso.

f. En la materia de Educacidn Fisico-Deportiva que integra el Ambito de
Ciencias Aplicadas, se impartirén solo los contenidos tedricos y la evaluacion
se efectuara sobre los mismos. Con respecto a la atribuciéon docente, dicha
materia sera impartida por personal funcionario de los Cuerpos de Catedraticos y
Profesores de Ensefianza Secundaria de la especialidad de Educacién Fisica, pero
en los ciclos formativos de grado basico para personas adultas también podra ser
impartida por el resto de especialidades del profesorado con atribucion docente
en el ambito de Ciencias Aplicadas.

g. En los ciclos formativos de grado basico para personas adultas no seran
de aplicacion las condiciones de promocién ni la limitacién de permanencia
establecidas en los articulos 20 y 21 del Decreto n.© 12/2015, de 13 de febrero,
ni lo dispuesto en el apartado de “Promociéon en FP de Grado Basico” del
capitulo II de la presente resolucion.

Para facilitar el proceso de matriculacion durante el curso 2022-2023, se
efectlian las siguientes indicaciones:

1. El alumnado que se matricule Unicamente de ambitos de primer curso,
lo hara conforme al nuevo régimen de ensefianzas regulado en el Real Decreto
217/2022, de 29 de marzo (LOMLOE).
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2. El alumnado que se matricule de ambitos de primer y segundo curso, lo
hara con arreglo a lo siguiente:

a) Aquellos que tengan posibilidad de titular en el curso 2022-2023, deberan
matricularse de los ambitos no superados (tanto si son de primero, como de
segundo curso) de acuerdo con la ordenaciéon académica anterior (LOMCE).

b) Aquellos que no estén en disposicion de poder titular en el curso 2022-
2023, se deberan matricular de los ambitos de primer curso conforme al nuevo
régimen de ensefianzas regulado en el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo
(LOMLOE) y de los ambitos de segundo curso, de acuerdo con la ordenacién
académica anterior (LOMCE).

III. LOS PROGRAMAS FORMATIVOS PROFESIONALES

Los Programas Formativos Profesionales (PFP) tienen dos modalidades:
Adaptada y Especial. Los de Modalidad Adaptada tienen un curso académico de
duracion y estan destinados a la atencion de jovenes socialmente desfavorecidos.
Los de Modalidad Especial tienen una duracién de dos cursos académicos y tienen
por objeto la inclusién social y laboral de personas con discapacidad.

El Decreto n.° 12/2015, de 13 de febrero, por el que se establecen las
condiciones de implantacion de la Formacion Profesional Basica, el curriculo de
trece ciclos formativos de estas ensefianzas, asi como la organizacion de los
programas formativos profesionales en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, dedica el Titulo II a aspectos especificos de estos programas.

Los Programas Formativos Profesionales en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia estan regulados en la Orden de 3 de septiembre de 2015, de la
Consejeria de Educaciéon y Universidades y la Orden de 15 de junio de 2020 de
la Consejeria de Educacién y Cultura por la que se modifica la Orden de 3 de
septiembre de 2015.

Estos programas se imparten en centros educativos y en entidades privadas
sin animo de lucro. Desde los PFP se puede acceder a la Formacién Profesional
Basica, la certificacién oficial de los programas que se imparten en entidades la
facilitan los IES a los que cada entidad esta adscrita. Por esta razén se informa
de lo siguiente:

1. Los IES solo imparten la modalidad Especial y la oferta anual se determina
segun la demanda que realizan los centros de secundaria y en funcién de los
alumnos destinatarios que se encuentran en cada localidad. El proceso de
admisién a estos programas en IES se viene realizando en junio en una Unica
fase y mediante la comisién especifica. Oferta para el curso 2022/2023.

2. Las entidades privadas sin animo de lucro pueden impartir las modalidades
Especial y Adaptada pero en este caso los programas son subvencionados y
dependen de la fecha en la que se resuelva la convocatoria de subvenciones. Por
esta razon, la admision a los PFP en entidades es independiente de la admisidn
en los IES. Si un centro necesitara informacion de esta oferta para orientar a
posibles alumnos, debera consultar la oferta subvencionada del curso anterior
y contactar con las entidades de su interés para mas informacién y, en su caso,
para que la entidad vaya tomando registro de posibles alumnos interesados.
(Pendiente actualizar en septiembre la Oferta)

3. Los alumnos mayores de 22 afios que después de cursar dos PFP consigan
acreditar todas las unidades de competencia de un titulo basico, podran acudir al
centro educativo que imparta ese ciclo de Formacion Profesional Basica a solicitar
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el titulo. En estos casos hemos de remitirnos a la Resolucion de la Direccion
General de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial por la que
se regula la expedicion de los titulos de Formacion Profesional Basica en la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

4. Los moédulos de los PFP son médulos de Formacion Profesional Basica.
Cuando un alumno termina un PFP en una entidad, puede volver a un IES a
cursar los modulos que le faltan para conseguir el titulo basico. Este alumno
participara en el proceso de admisién modular y si un centro necesita informacién
sobre los mddulos realizados en un PFP y los mddulos que deberd cursar en
su centro, puede consultarlo en el archivo “"Continuidad de los Programas
Formativos Profesionales a Formacion Profesional Basica”

5. El documento oficial que acredita los mddulos cursados por un alumno
en una entidad subvencionada es el que emite el IES al que cada entidad esta
adscrita.

Para ello, cada entidad introduce las notas de sus alumnos en una aplicacion
(Plumierlite) que descarga los datos en Plumier XXI. La labor del centro educativo
serd emitir los certificados de su entidad a final de curso. Para mas informacion
sobre este proceso puede consultar la Resoluciéon de 20 de abril de 2015, del
Director General de Formacion Profesional por la que se determina la adscripcion
de entidades que imparten Programas Formativos Profesionales a Institutos de
Educacién Secundaria y sus modificaciones posteriores:

Ampliacién adscripcion 2016 y Ampliacion adscripcién 2018

IV. CURSOS DE ESPECIALIZACION

Los cursos de especializaciéon tienen por objeto complementar las
competencias de quienes ya disponen de un titulo de formacion profesional y
facilitar el aprendizaje a lo largo de la vida. Para poder acceder a los cursos de
especializacion, se requerira poseer un titulo de FP de los establecidos en el real
decreto por el que se regula cada curso de especializacion.

En algunos de ellos se incorpora un moédulo de FCT que se ajustara a lo
establecido para el médulo de FCT para los ciclos formativos de FP.

Para que un centro docente pueda ofertar un curso de especializacion sera
requisito imprescindible impartir alguno de los titulos que dan acceso al mismo.
(Articulo 27 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio).

Oferta cursos de especializacién para el curso 2022-23.

V. ESTADISTICA OFICIAL DEL CENTRO

El Ministerio de Educacion y Formacién Profesional, en colaboracién con
las Comunidades Auténomas, elabora para cada curso escolar la Estadistica de
las Ensefanzas no Universitarias. Para la elaboracion de la estadistica oficial
2022/2023 de los centros educativos de la Region de Murcia, la direccién de
cada centro debe garantizar que se han completado y actualizado en Plumier XXI
todos los datos correspondientes al alumnado matriculado, personal docente y
de servicios, servicios complementarios y usuarios de los mismos, equipamiento
informatico, asi como los resultados de la evaluacion del curso 2021/22,
prestando especial atencidén a los datos referentes al alumnado extranjero,
alumnado con necesidades educativas especiales y materias optativas en las
cuales se ha matriculado al alumnado.
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El Servicio de Evaluacién y Calidad Educativa recopilard los datos de los
centros educativos mediante el aplicativo "EECD - Estadistica de la Ensefanza
de los Centros Docentes”, que reflejara la informacion incluida en Plumier XXI.
La direccion del centro debera verificar, validar y enviar los datos estadisticos,
a través de dicho aplicativo EECD, durante el plazo que se establezca desde el
Servicio de Evaluaciéon y Calidad Educativa. Antes de completar este proceso,
debe comprobar que todas las ensefianzas que aparecen en el mismo son las que
se impartiran durante el curso 2022/23. Si se imparte una nueva ensefanza que
no figura en el aplicativo o aparecen ensefianzas que han dejado de impartirse,
debe comunicarlo a través del siguiente correo electrdnico: estadistica@
murciaeduca.es. Los centros privados deben incluir los datos de las ensefianzas
concertadas y las no concertadas.

Del mismo modo, el equipo directivo de los centros educativos velara por
que los datos personales del personal docente de su centro que figuran en
Plumier XXI permanezcan actualizados.

En Murcia, 22 de julio de 2022.—El Director General de Formacion Profesional
e Innovacion, Juan Garcia Iborra.
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ANEXO I. LISTADO DE PROCEDIMIENTOS EN SEDE ELECTRONICA Y

CODIGOS
CODIGO NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO

400 Convocatoria de proyectos para la adhesion a la formacion profesional dual, desarrollados por centros pablicos que impartan formacion
profesional del sistema educativo en la Region de Murcia

419 Convocatoria de proyectos de adhesion a la formacion profesional dual, desarrollados por centros privados que impartan formacion
profesional del sistema educativo en la Region de Murcia

814 Pruebas de acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio y Grado Superior de Formacion Profesional del Sistema Educativo, en el ambito
de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia

815 Admision de alumnos en centros publicos y privados concertados de la Region de Murcia, para acceder a los Ciclos Formativos de Grado
Medio y de Grado Superior de Formacion Profesional

872 Premios extraordinarios de Formacion Profesional de Grado Medio y Grado Superior en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

907 Ayudas al alumnado de ensefianzas de Formacion Profesional para el desarrollo de ciclos en modalidad dual y para la movilidad por la
realizacion del modulo profesional de formacion en centros de trabajo

1125 Proceso ordinario y extraordinario de Admision de alumnos al ciclo formativo de Formacion Profesional Bésica en centros sostenidos con
fondos publicos

1174 Subvenciones para el desarrollo de programas formativos profesionales en la modalidad Adaptada y Especial

1263 Proceso de Admision de alumnos a los Programas Formativos Profesionales de la modalidad especial

1342 Pruebas libres para la obtencion de titulos de Formacion Profesional en la Region de Murcia

2463 Admision Modular Formacién Profesional Bésica

2597 Programa de Ensefianza Bilinglie de Formacion Profesional

3523 Convocatoria para la solicitud de proyectos de flexibilizacién curricular en ciclos de FP

3590 Admision de alumnos para acceder a Cursos de Especializacion de FP

3670 Aulas profesionales de emprendimiento

4839 Oferta modular de la Formacién Profesional del sistema educativo
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ANEXO II. SOLICITUD DE CONVALIDACION DE MODULOS DE
FORMACION PROFESIONAL

DATOS PERSONALES

NIF/NIE/Pasaporte.......cccocevviiivicennnne. NOMDIC..eeeeeeeeeeeeeeee e
AAPEIIAOS. .. bbbttt b e bbbttt n e e
DOMICHIO. et ittt Codigo Postal........cccocevveeviveeneenens

Localidad.....cccocovevininrecnnnn, Provincia.......c.ccceeveerrievenenen. TIF. MOVl
COITEO ElECEIONICO. ...ttt ettt sttt ettt s et eaetenenenas

DATOS DEL CENTRO EDUCATIVO

(D2 aYeY 0oV o= o] o USROS R
(DI T lel 1o ] o VORTU R TR R RO P TP URRRP
Coddigo postal.......cccoveevevenane. Localidad......c.cccevvevveirnnnnne, Provincia........cccccevevennnnnn.
Tl (@fe] gy <ToJ =] [=Yoiu o] o] [cle NN

CICLO FORMATIVO EN EL QUE SE ENCUENTRA MATRICULADO
..................................................................................... (Marcar el que corresponda)
O LOGSE
O LOE

ESTUDIOS QUE APORTA (indicar si es LOGSE/LOE/Estudios universitarios/
otros)

MODULOS PROFESIONALES QUE SOLICITA: (Se debe hacer constar el
nombre correcto. En caso de modulos profesionales LOE, indicar el cddigo
especificado en el Real Decreto que establece el titulo).

Firma del solicitante y fecha
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ANEXO III. RESOLUCION DE CONVALIDACION DE MODULOS
PROFESIONALES COMPETENCIA DEL DIRECTOR DEL CENTRO PUBLICO

D./D.a e e . DiFECEOT /@ del centro
(X U] o] F T ofo TN RPN -0 ¢- 12 t 1 1 ¥-Ye k- B I

documentacion presentada por el alumno D./Dfid.....ccccccceeiriceeniiceieiesee e
............................................. , con DNI/NIE N.O ......ccccoeiviieeiiiieeeecieee e matriculado
(=TT =] oL = o o TSRS
solicitando la convalidacion correspondiente al ciclo formativo .........cccccceeeae.
..................................................................... , de grado........................, cuyo curriculo
€StA €StADIECIAO EN...ciiiieieeeee et con sus
L1 8 Lo 1o 1o L= SRS

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO.- Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, por el que se
establecen convalidaciones de mddulos profesionales de los titulos de Formacion
Profesional del sistema educativo espafiol y las medidas para su aplicacion, y se
modifica el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo. (BOE n.°
340 de 30 de diciembre de 2020).

SEGUNDO .= ......cooooiiiiiiiiiicieiinse i
(]
RESUELVO

] ESTIMAR la solicitud y CONVALIDAR los siguientes médulos profesionales:

Ciclo fFOrmMativo: ... Grado:..........
Codigo L, , . s
Curso Médulo Denominacion del médulo profesional Calificacion

[] DESESTIMAR la solicitud de los siguientes mddulos profesionales:

Ciclo fOrMALIVO! ..o Grado:..........
Cadigo L , . .
Curso Médulo Denominacion del modulo profesional Motivo

Lo que traslado para su conocimiento y efectos.

Contra esta resolucién, que no agota la via administrativa, se podréa
interponer recurso de alzada ante la Direccion General competente en materia de
Formacién Profesional, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
fecha de su recepcion.

EL/LA DIRECTOR/A
(Firmada digitalmente en .......... )

CV: Convalidado sin nota “no se tiene en cuenta para el calculo de la nota
media del ciclo”
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ANEXO IV. SOLICITUD DE PERMANENCIA EXTRAORDINARIA
(Permanencia de un curso adicional)

D I T SRS RSRSRRI of o ¥ o
DNI o Pasaporte N.O.......cociiiiiiiiiiviivviviievevveene..., domicilio en calle/

9] = 2 TSSOSO
Coédigo Postal....cvcvcvcvcvcvceveee, localidad e
teléfono......cceveeevecenee COMTEO ElECEIONICO. ... et

EXPONE: Que habiendo agotado el tiempo maximo de permanencia (cursos
académicos)

cursado/s en el centro dOCENEE........oviii i .enel
Tl Tl o T 0 1= 1 Yo JS

SOLICITA:

Le sea concedida la permanencia de curso adicional por haber excedido el
tiempo maximo (cursos académicos) de permanencia por la siguiente causa:

(1) Alumno con necesidad especifica de apoyo educativo.

* Esta instancia debera ser dirigida al Director del uUltimo centro donde haya
estado escolarizado.

SR/A. DIRECTOR/A DEL CENTRO DOCENTE........ccctitieiinieinenieceseee s
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ANEXO V. INFORME DE PERMANENCIA EXTRAORDINARIA PARA
ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO EN
FORMACION PROFESIONAL

1. DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos: DNI:
Curso: Ciclo formativo:
Cursos repetido Centro educativo:

2. DATOS PSICOPEDAGOGICOS

Se trata de un alumno/a que atendiendo a los resultados que obtiene en
la exploracidn, actualmente presenta necesidades especificas de apoyo
educativo por:

3. DESARROLLO CURRICULAR

4. MEDIDAS DE CARACTER EDUCATIVO ADOPTADAS

Este/a alumno/a ha sido atendido/a con las siguientes medidas especificas de
caracter educativo:

5. VALORACION DE LA IDONEIDAD DE LA PERMANENCIA
EXTRAORDINARIA

De conformidad con el articulo 42.4 de la Ley 3/2020, de 29 de diciembre, por
la que se modifica la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y el
apartado 9.6 de las presentes instrucciones, se informa de manera favorable/
no favorable sobre la permanencia extraordinaria de un afio mas en el ciclo por
los siguientes motivos:

0 Estimarse que la aplicacion de la medida le permitira alcanzar los
objetivos del ciclo.

O Estimarse que la aplicacién de la medida sera beneficiosa para su
integracion socioeducativa.

Fecha: Fdo:

(sello) El/la orientador/a
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ANEXO VI. RESOLUCION DE CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
MODULOS PROFESIONALES

DL/ D 8 s Director/a del centro
publico 0 de titularidad Privada.......c.cceceeceiecece et ,
examinada la documentacidn presentada por el alumno D./Dfid......ccccccceveererennnne.
.............................................................................................................................. , con DNI/
NIE N.O e solicitando la convocatoria extraordinaria en el ciclo
fOrmativo A€ para el/los mdédulo/s
PrOfESIONAI/ES .o e

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO.- Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece
la ordenacidn general de la Formacion Profesional del sistema educativo.

SEGUNDO.- Resolucién de 2 de junio de 2010, del Director General
de Formacién Profesional y Educacién de Personas Adultas que regula la
tramitacion y concesion de solicitudes de convocatoria extraordinaria en médulos
profesionales de titulos de Formacién Profesional, donde se establece que
podran ser concedidas a titulo personal y por una sola vez, a alumnos/as que
han agotado todas las convocatorias previstas modificada por la Resolucion de
la Direccion General de Evaluacién Educativa y Formacién Profesional, por la que
se dictan instrucciones para el curso 2021/2022, para los centros docentes que
imparten formacién profesional del sistema educativo.

LI =13 = 2 0 TS
[..]

RESUELVO
AUTORIZAR / NO AUTORIZAR la convocatoria extraordinaria a:

Esta resolucidon tendrd validez para el curso académico 2022-2023,
permitiendo al alumno/a ser evaluado/a del mdédulo o mddulos profesionales que
correspondan hasta en dos convocatorias.

Contra esta resolucién, que no agota la via administrativa, se podra
interponer recurso de alzada ante la Direccion General competente en materia de
Formacién Profesional, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
fecha de su recepcion.

EL/LA DIRECTOR/A

(Firmada digitalmente en .......... )
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ANEXO VII INFORME DE RESOLUCION DE EXPEDIENTE DE
CONVALIDACION DE MODULOS PROFESIONALES DE FORMACION

PROFESIONAL

(A cumplimentar por centros docentes de titularidad privada)

[ U Director/a del centro de
titularidad privada........c , adscrito al
Tt oL (o 0 1] o LT clc TR examinada la
documentacion presentada por el alumno D./Dfi@....ccccceeceeeeierceieeeeeee , con
DNI/NIE N.Ow..iiiiiieeeieieeeee, solicitando la convalidacién correspondiente al
CiClo FOrMAtiVO oo , de grado................. ,
cuyo curriculo estd establecido €N ... con sus
€STUAIOS de...iiiiiiice e

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- La normativa que resulta de aplicacion se halla esencialmente
contenida en:

- Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, por el que se establecen
convalidaciones de mddulos profesionales de los titulos de Formacion Profesional
del sistema educativo espafiol y las medidas para su aplicacion, y se modifica el
Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacidn
general de la formacién profesional del sistema educativo. (BOE n° 340 de 30 de
diciembre de 2020).

[..]
SEGUNDO.- Que constan en el expediente los siguientes documentos que se
adjuntan a este informe:

- Solicitud de convalidacion (modelo Anexo II). Debe constar el sello de
entrada de la secretaria del centro educativo.

- Certificado académico oficial de los estudios aportados.
[...]
PROPONE

[] QUE SE ESTIME la solicitud y se proceda a CONVALIDAR los siguientes
modulos profesionales:

Ciclo formativo: .....crimmmsn s ————————— Grado:...ceeuuns
Curso Codigo Denominacion del modulo profesional Calificacion
Médulo

[ ] QUE SE DESESTIME la solicitud de los siguientes modulos profesionales:

Ciclo formativo: ... s ———————— Grado:...ccun,
Cadigo s . . .
Curso Médulo Denominacion del médulo profesional Motivo

EL/LA DIRECTOR/A

(Firmada digitalmente en .......... )
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ANEXO VIII. DIRECCIONES DE CORREO ELECTRONICO

Se indican las direcciones de correo electrénico asignadas al Servicio de
Formacién Profesional:

Consultas generales de Formacion Profesional: fp@murciaeduca.es
Admision de alumnos: admisionfp@murciaeduca.es

Formacién Profesional Dual: dual@murciaeduca.es

Programas Formativos Profesionales: pfp@murciaeduca.es

Campeonato de Formacion Profesional RMSKILLS: murciaskills@murciaeduca.es
Ensefianzas a distancia: eadfp@murciaeduca.es

Pagina web: www.llegarasalto.com
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente
y Emergencias

4029 Extracto de la Orden de 22 de julio de 2022, de la Consejeria
de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente y
Emergencias, por la que se convocan ayudas relativas a la
sub.19.2 No Programados, GAL Integral.

BDNS (Identif.): 640740

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/640740)

Primero. Beneficiarios.

Con caracter general pueden beneficiarse de estas ayudas cualquier persona
fisica o juridica domiciliada en el territorio de actuacion, que desarrolle una
actividad o vaya a desarrollarla con la puesta en marcha de la iniciativa. Es decir:

Promotores publicos: proyectos ejecutados por personas de derecho publico:
ayuntamientos, mancomunidades, entidades locales menores, sociedades o
asociaciones de derecho privado formadas mayoritariamente por personas de
derecho publico o que disponen de la mayoria de derechos de voto o de capacidad
efectiva de decision.

Entidades de derecho publico de base asociativa privada (comunidades de
regantes, consejos reguladores de las indicaciones de calidad, ...)

Entidades publicas de caracter local, con ambito territorial inferior al
provincial.

Promotores privados: proyectos ejecutados por personas de derecho privado.

Auténomos y personas fisicas. En el caso de autdnomos, deberan acreditar
su alta en el epigrafe correspondiente con anterioridad a la fecha establecida en
la resolucién de concesidn para la finalizacidén de las operaciones.

Sociedades Mercantiles, Sociedades Agrarias de Transformacidn,
Cooperativas, Sociedades Laborales, Fundaciones y Asociaciones, asi como
cualquier otra entidad, asociativa o societaria, con personalidad juridica. También
podran solicitar ayudas aquellas entidades que estén en fase de constitucion,
siempre y cuando adquieran la personalidad juridica con anterioridad a la fecha
establecida en la resolucion de concesién para la finalizacién de las operaciones.

Comunidades de bienes (CB) u otras entidades de tipo comunal, que,
aun careciendo de personalidad juridica, puedan llevar a cabo las inversiones
o actividades que motivan la concesion de la subvencion. En estos casos, los
comuneros nombraran un representante o apoderado Unico y, en un documento
que se incorporara al expediente, manifestaran sus respectivas participaciones
en la cosa comuUn y asumiran su responsabilidad solidaria en las obligaciones
derivadas de la ayuda.
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Segundo. Objeto.

Convocar las ayudas, de la submedida 19.2 (Proyectos No Programados) para
la realizacién de operaciones de la Estrategia de Desarrollo Local Participativa
“Paisaje Patrimonio: Por un Desarrollo Sostenible e Inteligente” de Integral,
Sociedad para el Desarrollo Rural, previstas en la medida 19 del Programa de
Desarrollo Rural de la Regién de Murcia 2014-2022.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 29 de marzo de 2022, de la Consejeria de Agua, Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, por la que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas LEADER financiadas por la submedida 19.2 del
Programa de Desarrollo Rural de la Region de Murcia 2014-2022, para proyectos
no programados. (BORM 2 de abril de 2022).

Cuarto. Cuantia.
La cuantia maxima asciende a un importe de 1.632.071,76 €.

El gasto se realizara con cargo a la partida presupuestaria
17.03.00.531A.770.29, proyecto 44389, Subproyecto 4438922192F
correspondiente al 63% de la ayuda financiado por el Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural (FEADER), (1.028.205,20 €), Subproyecto 4438922192C
correspondiente al 37% de la ayuda financiado por la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia (CARM) por un importe de (603.866,56 €) y la linea FEADER:
08.03.01.02.1931.113.6B.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.
El plazo de presentacion de solicitudes se inicia al dia siguiente de la
publicacidn de la ayuda en el BORM vy finaliza el 23 de diciembre de 2022.

Murcia, 22 de julio de 2022.—El Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia,
Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, Antonio Luengo Zapata.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes

4030 Correccion de error del anuncio de la Direccion General de
Patrimonio Cultural por el que se abre periodo de informacién
publica del procedimiento de declaracion de bien de interés
cultural, con categoria de zona arqueolégica, a favor del conjunto
de la Mezquita/Ermita de Ntra. Sra. de las Huertas de Ricote.
Expediente administrativo DBC 000039/2018.

Publicado en el BORM num. 162, de 15 de julio de 2022, anuncio de
la Direccion General de Patrimonio Cultural por el que se abre periodo de
informacién publica del procedimiento de declaracion de bien de interés cultural,
con categoria de zona arqueoldgica, a favor del conjunto de la Mezquita/Ermita
de Ntra. Sra. de las Huertas de Ricote, y advertido error en el articulo de la Ley
/2007, de 16 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Region de Murcia aplicado,
se procede de oficio a efectuar la oportuna rectificacion:

Donde dice:

“Encontrandose en tramitacién el expediente n® 000039/2018 relativo
al procedimiento de declaracién de bien de interés cultural, con categoria de
zona arqueoldgica, a favor del conjunto de la Mezquita/Ermita de Ntra. Sra. de
las Huertas de Ricote, incoado por Resolucién de 10 de marzo de 2020, de la
Direccion General de Bienes Culturales, publicada en el BORM num. 73 de 28
de marzo de 2020, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 23 de la Ley
4/2007, de 16 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Regidon de Murcia, se ha
acordado en consideracion al estado en que se encuentran las actuaciones, abrir
periodo de informacién publica.”

Debe decir:

“Encontrandose en tramitacién el expediente n® 000039/2018 relativo
al procedimiento de declaracién de bien de interés cultural, con categoria de
zona arqueoldgica, a favor del conjunto de la Mezquita/Ermita de Ntra. Sra. de
las Huertas de Ricote, incoado por Resolucién de 10 de marzo de 2020, de la
Direccion General de Bienes Culturales, publicada en el BORM num. 73 de 28 de
marzo de 2020, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 16.1 de la Ley
4/2007, de 16 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Regidon de Murcia, se ha
acordado en consideracién al estado en que se encuentran las actuaciones, abrir
periodo de informacién publica.”

En Murcia, 15 de julio de 2022.—El Director General de Patrimonio Cultural,
Pablo Braquehais Desmonts.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente
y Emergencias

4031 Anuncio por el que se convoca procedimiento para la
adjudicacion de los aprovechamientos forestales de los montes
de utilidad puablica de los del catalogo de la provincia de Murcia y
de propiedad de la Comunidad Auténoma en la anualidad 2022.

La Resolucion de este Centro Directivo de 11 de julio de 2022, aprueba el
Plan de Aprovechamientos de los Montes de Utilidad Publica del CUP para el afio
forestal 2022, para los recursos de pastos, aromaticas y esparto, y conforme a
la habilitacién legal contenida en el articulo 36.4 de la Ley 43/2003, de 21 de
noviembre de Montes, ordena convocar el procedimiento para la enajenacion de
los que corresponden a montes de titularidad de la CARM.

El procedimiento, de conformidad con la legislacién patrimonial aplicable,
tendra lugar de acuerdo con la mejor oferta econdmica a partir de los precios
base que figuran en el citado documento del plan anual 2022. Los recursos
aprovechables de pastos, aromaticas y esparto, pueden consultarse en la
pagina Web http://www.murcianatural.carm.es/web/guest/aprovechamientos-
forestales, al objeto de dar publicidad a los correspondientes a montes
titularidad de la CARM.

Para el caso de montes en los que los aprovechamientos se encuentren
estructurados por lotes, las ofertas deberan ser individualizadas para cada lote.

Las solicitudes se dirigirdn a la Direccion General del Medio Natural desde
el dia siguiente al de la fecha de publicacion del presente y hasta el 15 de
septiembre de 2022.

Cada oferta se formalizard en dos sobres A y B, ambos cerrados y firmados
por el licitador con indicacién de su nombre y el monte, modalidad y lote
(para pastos) en su caso al que se refiere la oferta. El sobre A contendra la
documentacién que acredite la personalidad del licitador y en su caso, la
representacién que se ostente, y copia del libro registro de explotacién ganadera
en vigor en el caso de que se opte por aprovechamiento de pastos el mismo
estuviere registrado en otra comunidad auténoma. Serd requisito estar en
posesion del libro registro de explotacion ganadera. El sobre B contendra la
propuesta econdémica.

La formalizacion de la oferta supone la aceptaciéon de todas las
condiciones que se contienen en la Resolucidn de aprobacién del Plan anual de
aprovechamientos y en los pliegos de condiciones técnico facultativas generales
y particulares que respecto de las distintas modalidades se contienen en el
citado Plan, ademas de por el Pliego general de condiciones técnico-facultativas
aprobado por Resolucion de 24 de abril de 1975 (BOE n© 200, de 21 de agosto
de 1975), todo lo cual se encuentra a disposicién del publico en las oficinas de
la Direccién General del Medio Natural (Subdireccién de Politica Forestal y Caza)
sitas en la Plaza Juan XXIII, s/n de Murcia, para general conocimiento.

Murcia, 13 de julio de 2022.—El Subdirector General de Politica Forestal,
Caza y Pesca Fluvial, Juan de Dios Cabezas Cerezo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente
y Emergencias

4032 Anuncio de la Resolucion de la Direccion General de Medio
Ambiente por la que se aprueba la inscripciéon en el Registro del
Sistema Comunitario de Gestion y Auditoria Medioambiental
(EMAS) de la empresa Hospital Mesa del Castillo, S.L. con
CIF B-30023535.

La Direccion General de Medio Ambiente ha dictado Resolucién el dia 24 de
mayo de 2022, por la que se realiza la inscripcidon en el Registro EMAS de la
mercantil Hospital Mesa del Castillo, S.L. con CIF B-30023535, para su centro
situado en Ronda Sur 20, 30010, Murcia, y para la actividad de “Actividades
hospitalarias”, con el nUmero ES-MU-000043, al haber cumplido las obligaciones
que conlleva la inscripcion en el Registro EMAS, establecidas en el Reglamento
1221/20009.

El contenido completo de la Resolucion estara disponible, al dia siguiente a
esta publicacion, en la pagina web:
https://calidadambiental.carm.es

Murcia, 27 de junio de 2022.—El Director General de Medio Ambiente,
Francisco Marin Arnaldos.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alcantarilla

4033 Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, fecha y
hora del primer ejercicio y nombramiento del tribunal calificador
del proceso selectivo por promocion interna de una plaza de
Inspector de Policia en el Ayuntamiento de Alcantarilla.

Finalizado el plazo de presentacidon de instancias para la provisién en
propiedad de una plaza de Inspector de Policia a proveer por promocion interna en
el Ayuntamiento de Alcantarilla, cuyas bases han sido publicadas en el B.O.R.M.
n.° 1674 de 7 de abril de 2022, y segun el Decreto de Alcaldia 3003/2022 de 21
de junio, se resuelve:

Primero.- Aprobar el siguiente listado de aspirantes admitidos y excluidos
provisionalmente:

Aspirantes admitidos provisionalmente

Apellidos y Nombre DNI
Hernandez Beltran, Juan Antonio *RK(785%*
Jiménez Garcia, Inmaculada *RXZDT XK

Aspirantes excluidos provisionalmente

No hay aspirantes excluidos.

Segundo.- Publicar las listas completas de aspirantes admitidos y excluidos
provisionalmente, en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica y en la pagina
web del Ayuntamiento de Alcantarilla.

Tercero.- Convocar a los aspirantes admitidos el dia 15 de septiembre de
2022 a las 9:00 horas, en el Salén de Plenos del Ayuntamiento de Alcantarilla,
para la realizacion del primer ejercicio.

Cuarto.- Comenzar el orden de actuacion de los aspirantes, de los ejercicios
que no se realicen conjuntamente, por aquellos cuyo primer apellido comience
por la letra “V”, segun el Ultimo sorteo realizado por la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas y publicado en el BOE n.° 153, de 28 de junio de 2021.

Quinto.- Publicar la composicién de los miembros del tribunal nombrado segin
el Decreto de Alcaldia 2702/2022 de 6 de junio, que a continuacion se extracta:

- Presidente: D. Alfonso Garcia Molina

- Suplente: D. Fidel Bedia Castillo
+ Secretaria: D.2 Maravillas I. Abadia Jover

- Suplente: D.2. Guadalupe Moreno Vera
- Vocal 1: D. Salvador Costa Victorio

- Suplente: D.@ Maria José Hernandez Garcia
- Vocal 2: D. Hilario Castillo Sdnchez

- Suplente: D.2 M.a Angeles Navarro Aranda
- Vocal 3: D. Miguel Angel Aguilar Navarro

- Suplente: D. José Alfonso Toral Reina

Alcantarilla, 14 de julio de 2022.—El Alcalde, Joaquin Buendia Gomez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alguazas

4034 Anuncio de aprobacién y puesta al cobro del padron de tasa
mercado semanal correspondiente al tercer trimestre de 2022.

Aprobado por acuerdo de Junta de Gobierno Local, con fecha 12/07/2022,
el Padron de la Tasa por Ocupacidon de la Via Publica en el mercado semanal,
celebrado los martes y los viernes en la localidad, correspondiente al tercer
trimestre de 2022, a efectos tanto de su notificacion colectiva, en los términos
que se deducen del articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, como de la sujecion de los mismos al tramite de informacion publica,
por medio del presente anuncio, se exponen al publico en la Tesoreria y tablon
municipal de edictos, por el plazo de un mes a fin de que quienes se estimen
interesados puedan formular cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones
consideren oportunas.

Contra el acto de aprobacion del citado Padrdn, podra interponerse recurso
de reposicién, previo al contencioso-administrativo, ante la Alcaldia-Presidencia
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo
de exposicion al publico, de acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Los recibos se encontraran al cobro, en periodo voluntario, entre el 01 de
agosto de 2022 y el 30 de septiembre de 2022, pudiendo hacerse efectivos en
cualquiera de las oficinas de las entidades de crédito colaboradoras que constan
en los mismos, y se establece como fecha de cargo en cuenta para los recibos
domiciliados el dia 05 de septiembre de 2022.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la
deuda se iniciara el periodo ejecutivo, de acuerdo con los articulos 26, 28 y 161
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la
exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que corresponda v,
en su caso, de las costas del procedimiento de apremio.

En Alguazas, 15 de julio de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, Silvia Ruiz
Serna.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alguazas

4035 Aprobacion y puesta al cobro del padrén de agua, saneamiento
y recogida domiciliaria de basura correspondiente al
segundo trimestre de 2022.

Que en la sesidn de Junta de Gobierno Local, celebrada el 12 de Julio de 2022,
se adoptdé mediante acuerdo la aprobacion del padréon de agua, saneamiento y
recogida domiciliaria de basura, correspondiente al segundo trimestre de 2022,
por importe de 348.415,46 €, asi como las modificaciones correspondientes al
trimestre anterior por un importe total negativo de 1.043,62 €.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra formularse
el recurso de reposicion regulado en los articulos 14 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local y 223 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, ante el mismo érgano que lo ha dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo
de exposicion publica de este edicto en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.
No obstante, podra ejercitar cualquier otro recurso, que estime procedente. La
interposicion del recurso, no suspendera la ejecucion del acto impugnado, con las
consecuencias legales consiguientes y se entendera desestimado cuando no haya
recaido resolucion en plazo.

Lo que se hace publico para general conocimiento, haciendo saber que el
periodo de cobro en voluntaria se establece en el plazo de dos meses, a contar
desde la publicacién del anuncio en el BORM, de conformidad con lo establecido
en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
transcurridos los cuales procedera su cobro en via ejecutiva, con los intereses y
recargos correspondientes.

Alguazas, 15 de julio de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, Silvia Ruiz Serna.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alguazas

4036 Anuncio de exposicion publica del padron de la tasa por
prestacion del servicio de mercado de abastos, tercer trimestre
de 2022.

Aprobado por acuerdo de Junta de Gobierno Local, con fecha 12/07/2022,
el Padrén de la Tasa por la prestaciéon del servicio de mercado de abastos,
correspondiente al tercer trimestre de 2022, a efectos tanto de su notificacion
colectiva, en los términos que se deducen del articulo 102.3 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, como de la sujecién de los mismos al
tramite de informacion publica, por medio del presente anuncio, se exponen al
publico en la Tesoreria y tablén municipal de edictos, por el plazo de un mes a fin
de que quienes se estimen interesados puedan formular cuantas observaciones,
alegaciones o reclamaciones consideren oportunas.

Contra el acto de aprobacion del citado Padrdn, podra interponerse recurso
de reposicién, previo al contencioso-administrativo, ante la Alcaldia-Presidencia
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo
de exposicion al publico, de acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Los recibos se encontraran al cobro, en periodo voluntario, entre el 1 de
agosto de 2022 y el 30 de septiembre de 2022, pudiendo hacerse efectivos en
cualquiera de las oficinas de las entidades de crédito colaboradoras que constan
en los mismos, y se establece como fecha de cargo en cuenta para los recibos
domiciliados el dia 05 de septiembre 2022.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la
deuda se iniciara el periodo ejecutivo, de acuerdo con los articulos 26, 28 y 161
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la
exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que corresponda v,
en su caso, de las costas del procedimiento de apremio.

En Alguazas, 15 de julio de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, Silvia Ruiz Serna.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Beniel

4037 Anuncio de aprobacién de bases y convocatoria para proveer,
mediante movilidad, tres plazas de Agente del Cuerpo de Policia Local
de Beniel.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Beniel, en sesidon celebrada
el 14.07.22, ha aprobado las Bases que se citan, reguladoras de la convocatoria
para cubrir, mediante movilidad, tres plazas de Agente del Cuerpo de Policia Local
de Beniel, siendo su tenor literal es el que sigue:

“Bases de la convocatoria para proveer mediante movilidad tres plazas
de Agente del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Beniel

Primera. Objeto de la convocatoria.

1. Es objeto de esta convocatoria la provision por movilidad, mediante
concurso de méritos, entre los miembros de los Cuerpos de Policia Local de otros
municipios de la Regidn de Murcia, de tres plazas de Agente del Cuerpo de Policia
Local, vacantes en la plantilla del personal de este Ayuntamiento, de conformidad
con lo previsto en el articulo 41 de la Ley 6/2019, de 4 de abril, de Coordinacién
de las Policias Locales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, con la
clasificacién y denominacion siguiente:

Grupo/Subgrupo: C/C1 (segun articulo 76 de la Ley 5/2015, del Estatuto
Basico del Empleado Publico).

Escala: Administracion Especial.
Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Policia Local.

Escala: Basica.

Categoria: Agente.

Denominacion: Agente de Policia Local.
Nivel C.D.: 18.

2. Las plazas convocadas tienen las caracteristicas que constan en la
Relacién de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento con nimeros: 06.04.13,
06.04.15 y 06.04.16, y estan dotadas con los haberes correspondientes al Grupo
C, Subgrupo C1, y retribuciones complementarias que figuran en el Presupuesto
Municipal.

Segunda. Publicacion de la convocatoria.

Las bases y el anuncio de la convocatoria se publicaran integramente
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia (BORM). Igualmente se dara la
correspondiente publicidad en el Tabldn de Edictos de la sede electrénica del
Ayuntamiento de Beniel (https://sede.beniel.regiondemurcia.es/).

Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas se publicaran en la indicada
sede electrdnica.

Tercera. Participacion en la convocatoria.
A) REQUISITOS DE LOS CONCURSANTES.
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Para tomar parte en el concurso de méritos, los concursantes deberan
cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener la condicién, como funcionario de carrera, de Agente de la Policia
Local de alguno de los municipios de la Region de Murcia.

b) Haber permanecido un minimo de cuatro afios en situacién de servicio
activo en la misma categoria como personal funcionario de carrera en el
Ayuntamiento de procedencia.

c) Los funcionarios con destino definitivo sélo podran participar en la
convocatoria cuando, a fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
instancias, hayan transcurrido dos afios desde la toma de posesion del Ultimo
destino de forma definitiva, salvo cese por remocién o supresién del puesto.

d) No hallarse en situacién administrativa de suspension de funciones.
e) No estar desempefiando un puesto de segunda actividad.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para el ejercicio de empleo o cargo publico por resolucion judicial.

Todos los requisitos exigidos deberdn poseerse por los concursantes el dia
que finalice el plazo de presentacidn de instancias de la presente convocatoria y
mantenerse durante todo el proceso de provision.

B) SOLICITUDES.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso seran dirigidas a la Alcaldia
del Ayuntamiento en el modelo que figura como Anexo I de esta convocatoria,
dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el siguiente a aquel
en que se efectué la publicacién del anuncio de la convocatoria en el “Boletin
Oficial de la Region de Murcia”, y se presentaran en mano en el Registro General
del Ayuntamiento, sito en la Plaza Ramoén y Cajal, 10, de lunes a viernes y en
horario de nueve a catorce horas, sin perjuicio de que pueda hacerse uso de lo
previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en adelante, LPACAP),
en orden a otros lugares de presentacion de solicitudes.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de
Correos, se hara en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada por
el personal de Correos antes de ser certificada, realizandose el envio se realizara
de conformidad con el art. 31 del Real Decreto 1829/1999, 3 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacion de los servicios
postales.

Cuando se presenten en lugar diferente al Registro General del Ayuntamiento
de Beniel, el concursante debera comunicar tal circunstancia y anunciar la fecha
y el medio de envio utilizado para la remisidn de la solicitud al Registro General
a través de la siguiente direccién de correo electrénico: secretaria@beniel.es,
con el fin de que, terminado el plazo de presentacion de instancias, sin haberla
recibido, se posponga la elaboracion de la relacién provisional de admitidos/as y
excluidos/as hasta recibir la documentacién remitida por el concursante.

2. En la solicitud deberan manifestar que relnen todas y cada una de las
condiciones exigidas en el apartado A) de este articulo, referidas a la fecha de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

3. A la solicitud, se acompafiara la siguiente documentacion:
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a) Fotocopia del D.N.I.

b) Certificacion expedida por el Secretario del Ayuntamiento del que proceda
el concursante, donde se haran constar los servicios prestados, asi como los
méritos que se aleguen en relacién con el puesto de trabajo solicitado, de acuerdo
con los antecedentes obrantes en el expediente administrativo del interesado.

c) Curriculum vitae del concursante, en el que consten los méritos y
circunstancias que se consideren oportunos, para un mejor conocimiento por el
Tribunal de la trayectoria profesional del participante.

d) Acreditacidon de los méritos que se aleguen y no consten en la certificacion
a que se refiere el apartado b.

e) Justificante acreditativo del ingreso de los derechos de examen, fijados en

la cantidad de 50 euros, en la cuenta de Caixabank ES72 2100-8220-2513-0037-
3837.

C) ADMISION DE CONCURSANTES.

Finalizado el plazo de presentacidon de solicitudes, la Alcaldia-Presidencia
dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos, que, ademas de exponerse en el Tablén de
Edictos de la sede electrdnica, se publicara en el Boletin Oficial de la Region, con
una antelacion de, al menos quince dias, al inicio de las pruebas, con indicacion
de los siguientes extremos:

Lugar en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas
completas de concursantes admitidos y excluidos.

Relacion de concursantes excluidos y causa de su exclusion, en su caso.

Indicacion del plazo de 10 dias habiles para la subsanacién de defectos que
se concede a los excluidos.

Indicacién de que, en el caso de no existir reclamaciones, la mencionada
resolucion, se considerard elevada a definitiva, sin necesidad de nueva
publicacién.

Lugar y fecha de comienzo de las pruebas: Valoracién de méritos.
Composicion del Tribunal de Valoracion.
Cuarta. Tribunal de valoracion.

1. El Tribunal de Valoracion es el érgano colegiado encargado de elevar a
la Alcaldia la propuesta de adjudicacién de los puestos convocados, previa
valoracion de los méritos alegados y acreditados por los aspirantes. Los miembros
del Tribunal serdn nombrados mediante Decreto de Alcaldia, y estarad constituido
de la siguiente forma:

a) Presidente/a: Un funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de Beniel.

b) Secretario-vocal: El Secretario de la Corporacidén o funcionario/a de la
misma en quien delegue (con derecho a voto).

c) Vocales:

Un/a funcionario/a propuesto por la Consejeria competente en materia de
coordinacion de policias locales.

El Jefe del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Beniel, o persona en
quien delegue.

Un/a funcionario/a del Ayuntamiento, preferentemente perteneciente al
Cuerpo de Policia Local, con la categoria, al menos, de Subinspector.
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2. La designacion de los miembros del Tribunal, que habran de ser
funcionarios de carrera, incluira la de sus respectivos suplentes; tanto unos como
otros deberan poseer un nivel de titulacién igual o superior al exigido para el
ingreso en la categoria de Agente.

3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo
cuando concurra alguna de las causas previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley
de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, podran ser recusados por los
concursantes en los términos establecidos en el articulo 24 de la mencionada
norma.

4. El Tribunal podra contar con el asesoramiento de especialistas para todas
o algunas de las pruebas, nombrados por la Alcaldia. Dichos asesores prestaran
su colaboracidn, exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades técnicas.

5. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente. Sus decisiones se
adoptardn por mayoria.

6. A efectos de percepcion de asistencias por los miembros del Tribunal, se
estara a lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, asi como a las
disposiciones posteriores que actualicen el importe de dichas indemnizaciones.

7. La composicién del Tribunal se ajustara a los principios de imparcialidad y
profesionalidad. La pertenencia de los distintos miembros a dicho Tribunal lo sera
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por
cuenta de nadie.

Quinta. Desarrollo del proceso de provision.
FASE A). VALORACION DE MERITOS.

1. Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de cierre del plazo
de presentacion de instancias, y se acreditardan documentalmente con la
solicitud de participacion, a través de los medios sefialados en la presente base.
En el proceso de valoracion, el Tribunal, podrd recabar de los interesados las
aclaraciones o, en su caso, la documentacién adicional que se estime necesaria
para la comprobaciéon de los méritos alegados.

2. La calificacion definitiva del concurso vendra determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los méritos que se relacionan
en el apartado siguiente de la presente base, determindndose asi el orden
de clasificacion definitiva a efectos de asignaciéon de los puestos de trabajo
convocados.

3. En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a la mayor
puntuacion obtenida por el orden expresado en el apartado cuarto de la presente
clatsula quinta. De persistir el empate se estara a la fecha de ingreso como
funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala desde el que se concursa y, en su
defecto, al nimero obtenido en el proceso selectivo de acceso a la misma.

Los puestos de trabajo incluidos en la presente convocatoria no podran
declararse vacantes cuando existan concursantes admitidos que, habiéndolos
solicitado, hayan obtenido la puntuacién minima exigida en la base sexta.

4. La puntuacion maxima que podran obtener los concursantes sera de
40 puntos. Seran objeto de valoracion en el presente concurso los siguientes
méritos:

A.- Antigliedad.
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B.- Formacion y docencia relacionada con el &mbito policial.
C.- Titulacién.

D.- Reconocimientos a la labor policial.

E.- Entrevista personal.

A) La antigliedad.- Se valoraran los servicios en activo ocupando puestos
reservados a la misma categoria en que se concursa, a contar a partir de los
cuatro afios de antigliedad que, como requisito, se exige para participar en el
presente procedimiento de provision, a razén de 0,09 puntos/mes, hasta un total
de 13,00 puntos.

B) Formacién y docencia especifica del ambito policial.- El maximo de
puntuacién a obtener por este criterio serd de 13,00 puntos, aplicando el
siguiente baremo:

B.1. Se valorara, conforme a lo establecido en el punto 3 de este apartado, la
realizacion de cursos impartidos por el Centro de Formacién de la Administracion
publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia competente para
desarrollar el “Programa de Formacidn Técnica para Policias Locales” (EFIAP), o
por otros centros de formacién oficiales de la Administraciéon Publica, de ambito
estatal, autondomico o local, incluidas las Universidades; y por organismos
promotores de planes de formacidon continua, incluidas las organizaciones
sindicales, siempre que sean especificos de la funcién policial.

B.2. A los efectos de lo dispuesto en este apartado, se entiende que un curso
es especifico de la funcién policial cuando contribuya de forma inequivoca a la
formacién y perfeccionamiento profesional de los funcionarios de policia local, y
tenga o pueda tener aplicabilidad practica en el desempeno de dicha funcion.

B.3. Los cursos de formacion enumerados en el apartado 1, se valoraran
conforme a las siguientes reglas:

a) Cursos de aprovechamiento, entendiéndose por tales aquellos que exigen
la superacién de una prueba final o evaluacion progresiva de los conocimientos
adquiridos en los mismos:

- De 0 a 10 horas: 0,10 puntos.

- De 11 a 20 horas: 0,20 puntos.
- De 21 a 30 horas: 0,40 puntos.
- De 31 a 40 horas: 0,60 puntos.
- De 41 a 50 horas: 0,80 puntos.

- En cursos de duracion superior a las 50 horas, por cada de 10 horas se
sumaran 0,20 puntos mas.

b) Cursos de asistencia, entendiéndose por tales aquellos en los que
Unicamente se certifica la mera asistencia:

- De 0 a 10 horas: 0,05 puntos.

- De 11 a 20 horas: 0,10 puntos.
- De 21 a 30 horas: 0,20 puntos.
- De 31 a 40 horas: 0,30 puntos.
- De 41 a 50 horas: 0,40 puntos.

- En cursos de duracién superior a las 50 horas, por cada de 10 horas se
sumaran 0,10 puntos mas.
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c) No se computaran los cursos obligatorios que formen parte del proceso de
seleccién para el acceso a cualquier categoria o empleo de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad; ni los cursos repetidos o realizados en varias ocasiones, salvo que
se hubiese producido un cambio sustancial del contenido de los mismos.

d) Los cursos respecto de los cuales no se acredite el aprovechamiento se
computaran como cursos de asistencia.

B.4. Se valorara también, a razén de 0,10 puntos por hora impartida, vy
hasta un maximo de 2,00 puntos, con independencia de la duracion del curso, y
siempre que los cursos sean especificos de la funcién policial:

a) La imparticién de cursos de formacion en el Centro de Formacién de la
Administracién publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
responsable del desarrollo del programa de formacién técnica para policias locales
(EFIAP), acreditada mediante certificado expedido por dicha Escuela,

b) La imparticiéon de cursos en otros centros de formacion oficiales
de la Administracion Publica, de ambito estatal, autondmico o local, o en
organizaciones sindicales, siempre que se acredite mediante certificado expedido
por el correspondiente centro de formacion u organizacién sindical.

c) Se computaran por una sola vez las horas correspondientes a cursos que
se impartan de forma reiterada o periddica, salvo que se hubiese producido un
cambio sustancial del contenido de los mismos.

B.5. La acreditacion de la formacion recibida e impartida se llevara a cabo
mediante la presentacion de titulo, diploma o certificacién expedida por la
Administracién, Organismo o Institucién que hubiere impartido el curso, o que
resulte competente para su expedicidn. Los titulos, diplomas o certificaciones
deberdn contener la siguiente informacion:

- Organo o entidad que imparte el curso.

- Denominacidn del curso.

- Materia/contenidos del curso.

- Numero de horas de duracion del curso, o de créditos con indicacién del
numero de horas que corresponde cada crédito/Niumero de horas de formacion
impartidas.

- Fecha de realizacién.

B.6. Respecto de aquellos cursos, en los que el documento acreditativo
no exprese el nimero de horas de formacién recibida, se computaran con la
puntuacién minima sefialada en los apartados a) o b) del punto B.3, en funcion
de que el curso lo sea de aprovechamiento o de asistencia.

B.7. Tampoco seran computables los cursos desfasados, entendiendo por
tales aquellos cuya finalizacién se produjo con una antelacién de mas de 15 afios
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

C) Titulacion.- El maximo de puntuacion a obtener por este criterio sera de
6,00 puntos, aplicando el siguiente baremo:

- Titulo de Doctor: 6 puntos.
- Titulo de Master Universitario, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto: 5 puntos.

- Titulo de Graduado, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico: 4
puntos.

- Titulo de Técnico Superior o equivalente: 2 puntos.
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- Titulo de Bachiller, Técnico o equivalente: 1 punto. No se valorara la
titulacidon requerida para el acceso a la categoria en la que se integra el puesto a
proveer, salvo que se posea mas de una, en cuyo caso se valoraran las restantes
a la exigida.

En caso de ostentar varias titulaciones distintas a la exigida, solo se valorara
la mas alta de las mismas, cuando para su obtencién sea necesario haber
obtenido previamente la inferior.

Las titulaciones se acreditaran mediante aportacion del titulo; para el caso
de que aun no se haya expedido el mismo, si este tiene caracter universitario, el
unico documento oficial que lo sustituye es la certificacion supletoria provisional
(Real Decreto 1002/2010, 5 de agosto, sobre expedicion de titulos universitarios
oficiales); por contra, para el caso de titulos no universitarios, si estos aun no
se han expedido, su acreditacion se podra sustituir por el resguardo de haber
satisfecho los derechos para su expedicion, o mediante certificacion expedida por
la Secretaria del organismo docente competente, siempre que estos tengan una
antigtiedad inferior a cinco afios, si estos han caducado se debera proceder a su
renovacion.

D) Reconocimientos a la labor policial.- El maximo a obtener por este
criterio sera de 4,00 puntos, aplicando el siguiente baremo: Se valoraran los
reconocimientos, méritos, premios, distinciones y condecoraciones concedidas por
la Alcaldia, Junta de Gobierno o Pleno del Ayuntamiento correspondiente, y/o por
los 6rganos competentes de las Administraciones Autondmicas o Administracion
General, a razon de 0,5 puntos por cada mérito. A los efectos de contabilizar cada
uno de los méritos alegados se tomara como fecha limite el Gltimo dia del plazo
de presentacion de solicitudes.

E) Entrevista Personal.- Se realizara una entrevista personal sobre aspectos
propios del puesto ofertado a los aspirantes, en la que se valorara la claridad en
la expresidon y los conocimientos propios de las funciones, tareas del puesto y
conocimiento de las caracteristicas del municipio; se valorard hasta un maximo
de 4,00 puntos.

FASE B). RECONOCIMIENTO MEDICO.

El Tribunal convocara por orden de prelacion, en nimero no superior al de
plazas convocadas, para el reconocimiento médico, que también tendra caracter
eliminatorio y se regird por el cuadro de exclusiones que figura en el Anexo I
del Decreto n°® 82/1990, de 16 de octubre, a aquellos concursantes que hayan
superado las fases anteriores del presente proceso de valoracion de méritos.

En el supuesto de que algln concursante resultara eliminado en el
reconocimiento médico, el Tribunal convocara, por orden de prelacion, al siguiente
concursante de los que hubieran obtenido la puntuaciéon minima exigida.

Sexta. Puntuacion minima y propuesta de adscripcion.

1. Terminada la valoracion de los concursantes y tras la superaciéon del
preceptivo reconocimiento médico, el Tribunal de Valoracién, formulara propuesta
de adscripcion a los puestos, en numero no superior al de plazas convocadas, a
favor de los concursantes que habiendo obtenido la calificacién de “Apto” en las
pruebas y hayan obtenido mayor calificacién definitiva.

Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria no podran declararse
vacantes cuando existan concursantes que, reuniendo los requisitos, hayan
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obtenido la puntuaciéon minima exigida, que sera de 15 puntos sobre el total de
40 que pueden obtener los concursantes.

2. Las puntuaciones obtenidas en el proceso de provisién, asi como la
puntuacion final, se haran publicas en el Tablon de Edictos de la sede electrénica.

3. La Alcaldia-Presidencia resolvera de acuerdo con la propuesta del Tribunal
de Valoracién, publicandose la Resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la
Regidn, y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Beniel.

Séptima. Toma de posesion y cese en el puesto anterior.

1. El plazo de toma de posesion sera de siete dias habiles y comenzara
a contarse a partir del dia siguiente al del cese en su puesto de origen, que
debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacién de la
resoluciéon del concurso en el Boletin Oficial de la Region.

2. La Corporacién Local donde preste servicios el funcionario, podra
diferir el cese por necesidades del servicio hasta veinte dias habiles, plazo que
podra ampliarse excepcionalmente por exigencias del normal funcionamiento
de los servicios, hasta un maximo de tres meses, incluido el plazo indicado
anteriormente, circunstancia que debera comunicar a la Corporaciéon convocante.

3. El cdmputo de los plazos se iniciara cuando finalicen los permisos o
licencias que en su caso hayan sido concedidos a los interesados

Octava. Régimen de la convocatoria. Incidencias.

1. La presente convocatoria se realiza de conformidad con lo establecido en la
Legislacion Basica sobre Régimen Local y sobre Funcién Publica; la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y Ley 40/2015 de 1 de octubre, de régimen juridico del Sector Publico;
Ley 6/2019, de 4 de abril, de Coordinacion de las Policias Locales de la Regién de
Murcia; Decreto 82/1990, de 16 de octubre.

2. El Tribunal queda facultado para resolver las incidencias que puedan surgir
y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso de provision,
en todo lo no previsto en las presentes Bases, siempre que no se oponga a las
mismas, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

Novena. Recursos.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de
ésta y de la actuacion del Tribunal de Valoracion, podran ser impugnados por
los interesados en los casos y en la forma previstos en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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ANEXO I

Modelo de instancia

D./D.a , mayor
de edad, vecino/a de con domicilio en
teléfono , E-mail
nacido/a el dia , con D.N.I. nUmero , interesado

en participar en el proceso convocado por el Ayuntamiento de Beniel para la
provision de tres plazas de Agente de la Policia Local, vacantes en la plantilla de
personal funcionario, mediante movilidad, segin convocatoria inserta en el «Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia» ndmero de fecha ,
ante la Alcaldia del Ayuntamiento de Beniel, comparece y expone:

1.9- Que soy funcionario del Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento
de y retno todos y cada uno de los requisitos y condiciones
relacionados en el apartado A) de la Base Tercera.

2.9- Que acepto en su totalidad y me someto a las presentes bases
reguladoras del proceso de provision.

3.0- Que acompafio documentacion exigida en el apartado B) de la Base
tercera. En concreto:

Por todo lo expuesto, solicito ser admitido al correspondiente procedimiento
de provisién convocado para cubrir dichas plazas vacantes en la plantilla de
personal funcionario del Ayuntamiento de Beniel.

(Lugar, fecha y firma)

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE BENIEL

Beniel, 14 de julio de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, M.@ Carmen Morales
Ferrando.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Blanca

4038 Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria
n.° 26-2022, crédito extraordinario 2-2022.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidon ordinaria celebrada el dia 14
de julio de 2022, acordd la aprobacion inicial del expediente de modificacion
presupuestaria 26-2022, crédito extraordinario 2-2022, financiado con cargo al
remanente liquido de tesoreria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica
por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del
presente anuncio en este Boletin Oficial de la Regidn.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicién de los interesados en el tablén
de edictos del Ayuntamiento https://sede.blanca.regiondemurcia.es/web/
tablon/30011.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Blanca, 18 de julio de 2022.—El Alcalde, Pedro Luis Molina Cano.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Calasparra

4039 Modificacion de la oferta de empleo piblico correspondiente al
aiio 2021.

Mediante Resolucién de Alcaldia n.© 1.227-2022 de fecha 15/07/2022 se
aprobd la modificacion de la Oferta de Empleo Publico para el afno 2021 del
Ayuntamiento de Calasparra, suprimiendo la plaza de agente de policia local,
grupo C, subgrupo C1, CD 20, al no existir en la plantilla de personal plaza
vacante con presupuesto adecuado y suficiente.

Queda aprobada la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Calasparra,
para el ejercicio 2021, en los siguientes términos:

FUNCIONARIOS DE CARRERA:

Grupo Subgrupo Clasificacion N.° vacantes (o)) Denominacion
A " Admén./General 1 23 Técnico de Administracion
General
C C1 Admon./General 1 19 Administrativo
C C1 Biblioteca 1 19 Técnico Auxiliar de Biblioteca

PROMOCION INTERNA:

Grupo Subgrupo Clasificacion Denominacion (o))
C C1 Juventud Técnico de Juventud/Proteccion Civil 19
C C1 Admon. General Administrativo 19
C C2 Serv./Mantenimiento Coord. Servicios 17
C C1 Policia Subinspector de Policia 21
C C1 Policia Subinspector de Policia 21

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con el
articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, y con el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Contra dicha Resolucidon se podra interponer recurso administrativo
potestativo de reposicidon ante la Alcaldia de Calasparra, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacion.

Asimismo, se podrad interponer alternativamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia que
por turno de reparto corresponda, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente a su publicacidn.

Si se optara por interponer el recurso de reposiciéon no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente
o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de
que pueda interponerse cualquier otro recurso que se pudiera estimar mas
conveniente en defensa de su derecho

En Calasparra, 15 de julio de 2022.—La Alcadesa, Teresa Garcia Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Fuente Alamo de Murcia

4040 Aprobacion inicial de la Cuenta General correspondiente al
ejercicio 2021.

Habiéndose emitido dictamen por la Comisién Especial de Cuentas en
sesion celebrada en fecha 14 de julio de 2022 sobre la Cuenta General de este
Ayuntamiento correspondiente al ejercicio 2021, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se
expone al publico por plazo de quince dias durante los cuales los interesados
podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones.

En Fuente Alamo de Murcia, 15 de julio de 2022.—La Alcaldesa Presidenta,
Juana Maria Martinez Garcia.

NPE: A-270722-4040 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA NUmero 172

Miércoles, 27 de julio de 2022 Pagina 24245

IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

4041 Presupuesto General 2022.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesidn celebrada el dia 21 de julio de 2022,
aprobo definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el
ejercicio 2022, compuesto por el Presupuesto del propio Ayuntamiento y el del
Organismo Autonomo Administrativo Universidad Popular de Mazarrén, asi como
por los estados de prevision de gastos e ingresos de la sociedad mercantil cuyo
capital pertenece integramente al Ayuntamiento “Ingenieria Urbana Bahia
de Mazarrén 2007, S. L.” (Expte. 2021/4029K).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se inserta resumido por capitulos a nivel

consolidado conforme al siguiente detalle:

PRESUPUESTO GENERAL 2022. ESTADO DE CONSOLIDACION
INGRESOS AYTO. U. POP. BAHIA ELIMIN. CONSOLID.
1 17.110.000,00 0,00 0,00 0,00 17.110.000,00
2 1.560.000,00 0,00 0,00 0,00 1.560.000,00
3 6.409.108,81 27.000,00 0,00 0,00 6.436.108,81
4 14.425.371,44 283.720,74 24.525,00 283.720,74 14.449.896,44
5 966.000,00 0,00 5.100.000,00 0,00 6.066.000,00
Op. Corr 40.470.480,25 310.720,74 5.124.525,00 283.720,74 45.622.005,25
6 78.500,00 0,00 0,00 0,00 78.500,00
7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Op. Capital 78.500,00 0,00 0,00 0,00 78.500,00
OP. NO FIN. 40.548.980,25 310.720,74 5.124.525,00 283.720,74 45.700.505,25
8 75.000,00 0,00 0,00 0,00 75.000,00
9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OP. FIN. 75.000,00 0,00 0,00 0,00 75.000,00
TOTAL PTO. 40.623.980,25 310.720,74 5.124.525,00 283.720,74 45.775.505,25
GASTOS AYTO. U. POP. BAHIA ELIMIN. CONSOLID.
1 15.500.622,19 138.946,86 2.310.242,95 0,00 17.949.812,00
2 21.636.344,82 118.400,00 2.414.282,05 0,00 24.169.026,87
3 167.186,01 0,00 0,00 0,00 167.186,01
4 1.631.364,51 40.373,88 0,00 283.720,74 1.388.017,65
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Op. Corr. 38.935.517,53 297.720,74 4.724.525,00 283.720,74 43.674.042,53
6 1.003.581,54 13.000,00 400.000,00 0,00 1.416.581,54
7 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Op. Capital 1.053.581,54 13.000,00 400.000,00 0,00 1.466.581,54
OP. NO FIN. 39.989.099,07 310.720,74 5.124.525,00 283.720,74 45.140.624,07
8 75.000,00 0,00 0,00 0,00 75.000,00
9 559.881,18 0,00 0,00 0,00 559.881,18
OP. FIN. 634.881,18 0,00 0,00 0,00 634.881,18
TOTAL PTO. 40.623.980,25 310.720,74 5.124.525,00 283.720,74 45.775.505,25

En la misma sesidn se aprobd el Anexo de Personal del presupuesto referido,
compuesto por la relacion valorada de puestos de trabajo y las Plantillas del
ejercicio 2022 del Ayuntamiento de Mazarrén y del Organismo Autéonomo
Administrativo Universidad Popular de Mazarrdn para el ejercicio 2022 con el
siguiente contenido:
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EXPTE. 2021/4629K. PRESUPUESTO 2022. PLANTILLA DE PERSONAL
AYUNTAMIENTO
PLANTILLA DE FUNCIONARIOS
DENOMINACION NUMERO | VACANTES GRUPO Situacion Provision
1. FUNCIONARIOS CON HABILITACION ESTATAL
1.1 SECRETARIA 1 1 Al Acumul,
1.2 INTERVENCION 1 1 AL Acumul.
1.3 TESORERIA 1 1 Al Interino
2. ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
2.1 SUBESCALA TECNICA
TECNICOS 4 3 AL 1 Interino
TECNICOS DE GESTION 2 2 A2
2.2 SUBESCALA ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVOS RESPONSABLES 40 17 c1
AUXILIARES 46 20 C2 7 Interinos
SUBALTERNA 30 10 E
3. ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
3.1 SUBESCALA TECNICA
3.1.A TECNICOS SUPERIORES
PEDAGOGO 4 1 Al
PSICOLOGO 3 AL
LETRADO URBANISTA 1 1 Al Interino
INFORMATICO 1 AL
INGENIERO INDUSTRIAL 1 Al
ARQUITECTO SUPERIOR 2 1 AL Interino
ECONOMISTA 1 Al
TECNICO ADMINISTRACION ESPECIAL 1 1 Al
TECNICO INFORMATICO DE TRIBUTOS 1 1 Al
INGENIERO DE CAMINOS 1 Al
ARQUEOLOGO 1 Al
JEFE AREA DE ARCHIVO Y BIBLIOTECA 1 Al
3.1.B TECNICO MEDIO
JEFE GESTION TRIBUTARIA 1 1 A2
JEFE RECAUDACION 1 A2
JEFE RECAUDACION Y VIA EJECUTIVA 1 1 A2
TECNICO INSTRCC. EXPTES. SANCIONADORES 1 1 A2
ARQUITECTO TECNICO 4 2 A2
INGENIERO TECNICO AGRICOLA 1 A2
TRABAJADOR/A SOCIAL 5 A2
EDUCADOR/A 1 A2
TECNICO PROMOCION DE EMPLEO 2 A2
FISIOTERAPEUTA 1 A2
INSPECTOR TRIBUTARIO 1 1 A2
3.1.C. TECNICOS AUXILIARES
RESPONSABLE DELINEACION 1 c1
TECNICO MANT. SISTEMAS INFORMATICOS 2 1 c1
INSPECTOR OBRAS 1 1 a1
TECNICO AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 2 a
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 1 Q
INSPECTOR OBRAS 1 1 Q
DELINEANTE 1 1 ()
ANIMADOR SOCIOCULTURAL 1 Q
3.2 SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES
3.2.A POLICAS LOCALES
COMISARIO 1 1 Al
INSPECTOR 2 1 A2
SUBINSPECTOR 9 2 c1
AGENTE POLICIA LOCAL 49 3 c1
3.2.B. SERVICIO EXTINCION DE INCENDIOS
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DENOMINACION NUMERO | VACANTES GRUPO Situacion Provision
3.2.C. PERSONAL COMETIDOS ESPECIALES
OFICIAL RESPONSABLE PROTECCION CIVIL 1 1 ct
TCO. GESTION EN PROTECC. CIVIL Y EMERGENCIAS 1 1 Ct
AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL 2 2 Ct
AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL 3 3 c2
OPERADOR 112 12 6 c1
3.2.D. PERSONAL DE OFICIOS
ENCARGADO GENERAL 1 1 Ct
ENCARGADO 4 c2
CONDUCTOR 7 c2
OFICIAL 14 5 (o)
PEON 6 4 E
JARDINERO 1 E
LIMPIADORAS 7 E
TOTAL PLANTILLA DE FUNCIONARIOS 297 104
PLANTILLA FUNCIONARIOS DE EMPLEO
DENOMINACION NUMERO | VACANTES GRUPO Situacion Provision
JEFE DE GABINETE ALCALDIA 1
JEFE DE PRENSA 1
ASESOR EN MATERIA DE POLITICA SOCIAL 1
COORDINADOR DE CONCEJALIAS 1
ASISTENCIA A CONCEJALIAS 1
ASISTENTE LINEA VERDE 1
ASISTENTE REDES SOCIALES 1
TOTAL PLANTILLA FUNCIONARIOS DE EMPLEQ 7 0
PLANTILLA PERSONAL LABORAL
PLANTILLA PERSONAL LABORAL F1JO
DENOMINACION NUMERO | VACANTES GRUPO Situacion Provision
OFICIAL SENALIZACION 1 2
CONSERJE COLEGIO 1 E
OPERARIO CEMENTERIO 1 E
PEON 1 E
TOTAL PLANTILLA PERSONAL LABORAL FIJO 4 0
PLANTILLA PERSONAL LABORAL OMDEFINIDO NO FIJO
PSICOLOGO 2 2 Al
ABOGADO 1 1 AL
INGENIERO INFORMATICO 1 1 AL
INGENIERO TELECOMUNICACIONES 1 1 AL
INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS 1 1 A2
TECNICO MEDIO 5 5 A2
TRABAJADOR SOCIAL 5 5 A2
ADMINISTRATIVO 1 1 ct
ADMINISTRATIVO JUVENTUD 1 1 Ct
TECNICO AUXILIAR 1 1 Ct
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 6 Q
AUX. ADVO. ADSCRITO UNIVERSIDAD POPULAR 1 1 Q
CONSERJE 4 4 E
TOTAL PLANTILLA PERSONAL LABORAL INDEFINIDO NO FIJO 37 29
UNIVERSIDAD POPULAR DE MAZARRON.
PLANTILLA PERSONAL FUNCIONARIO
Denominacion N.° Grupo Nivel C. D. Situacion | Provision
TECNICO ADMINISTRACION ESPECIAL 1 Al 28 Cubierta
COORDINADOR 1 C1 20 Vacante Concurso
Oposicion
AUXILIAR ADMINISTRACION GENERAL 1 c2 2 Cubierta
AUXILIAR ADMINISTRACION GENERAL 1 c2 16 Vacante | Oposicién”

Mazarrén, 21 de julio de 2022.—El Alcalde Presidente, Gaspar Miras Lorente.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

4042 Modificacion de las bases especificas por las que se regiran los
procesos selectivos para la provision, mediante el sistema de
concurso de méritos, de diversas plazas vacantes en la plantilla
de personal funcionario del Ayuntamiento de Molina de Segura,
incluidas en el proceso extraordinario de estabilizacién de
empleo temporal de larga duracion contenido en la disposicion
adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el
empleo publico.

La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada en fecha 19 de julio de 2022
ha acordado modificar las Bases especificas por las que se regiran los procesos
selectivos para la provisién, mediante el sistema de concurso de méritos, de
diversas plazas vacantes en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento
de Molina de Segura, incluidas en el proceso extraordinario de estabilizacion de
empleo temporal de larga duracién contenido en la disposicion adicional sexta de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, aprobadas por la Junta de Gobierno Local en
sesion ordinaria de fecha 28 de junio de 2022, publicadas en el BORM nim. 160
de 13 de julio de 2022, en concreto las Bases Primera y Cuarta, en los siguientes
términos:

En la Base primera, sustituir el codigo nimero PZ0027.0011 de entre los
cédigos de las plazas de la categoria de Auxiliar de Administraciéon General, por el
coédigo nimero PZ0007.0011.

En la Base cuarta, referente a la titulacion exigida para la categoria de
Tecnico/a Educador/a, donde dice “Bachiller o Técnico”, debe decir: “Técnico/a
especialista en Jardin de Infancia (FP2), Técnico/a Superior en Educacion Infantil
(Formacién Profesional de Grado Superior), Titulo de Técnico/a Especialista
en Educador Infantil (Médulo Profesional de Nivel III, rama Servicios a la
Comunidad), Profesor/a de EGB con especialidad en Educacion Preescolar,
Licenciado/a o Diplomado/a con la habilitaciéon de la Consejeria competente en
materia de educacidn para impartir el primer ciclo de la educacién infantil”.

Molina de Segura, 20 de julio de 2022.—El Alcalde, Eliseo Garcia Canté.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso Potestativo de Reposicién ante la Alcaldia, en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente al que se produzca la presente notificacion,
considerando desestimado el recurso si, transcurrido un mes desde la fecha
de la interposicion no se hubiera dictado y notificado resolucién, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o Recurso Contencioso-Administrativo
en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente a la presente notificacion
ante el érgano jurisdiccional competente, de acuerdo con lo establecido en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

4043 Convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de
Técnico de Administraciéon Especial, Econémico-Financiero del
Ayuntamiento de Mula, para 2022.

Primera. Objeto de la convocatoria.

1.- La presente convocatoria tiene por objeto cubrir en propiedad, mediante
el sistema de concurso oposicidén, una plaza de Técnico de Administracion
Especial, Técnico Econdmico-Financiero incluida en la OEP de 2022 en ejecucion
del proceso de consolidacién de empleo temporal, previsto en el RDL 20/2021.

2.- La citada plaza se encuadra en el Grupo A, subgrupo Al, previsto en el
articulo 76 del Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
pertenecientes a la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase
Técnico Superior.

3.- La persona aspirante que resulte nombrada para esta plaza quedara
sometida, desde el momento de su toma de posesién, al régimen de
incompatibilidades vigente y no podra simultanear el desempefio de ésta
con cualquier otra plaza, cargo o empleo remunerado con fondos del propio
Ayuntamiento, Estado, Entidades o Corporaciones Locales, Administracién
Autondmica, Empresas que tengan caracter oficial o relacién con dichos
organismos, aunque el sueldo tenga caracter de gratificacién o emolumentos de
cualquier clase. Conforme a la legislacidon vigente, tampoco podra desempefiar
o ejercer cualquier otra actividad lucrativa o no, que a juicio de la Corporacion
sea incompatible con las funciones encomendadas al puesto de trabajo. La
declaracion de compatibilidad exigira expreso pronunciamiento del Pleno de la
Corporacion.

4.- Las presentes bases se publicaran integras en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y un extracto de las mismas en el BOE.

5.- El anuncio de la convocatoria se publicara Boletin Oficial del Estado,
momento en el cual se abrira el plazo de presentacién de instancias. Los
sucesivos anuncios con las listas provisionales y definitivas, asi como todos
aquellos previos al inicio de las pruebas, se publicaran Unicamente en el Boletin
Oficial de la Provincia y pagina web institucional.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes
deberan poseer al dia de finalizacidén del plazo de presentacién de solicitudes y
mantener hasta el momento de la toma de posesion los siguientes requisitos de
participacion:

a) Estar en posesion de titulo de Licenciado/Graduado Universitario Grado en
Economia o en Administracidon y Direccién de Empresas o en Ciencias Actuariales
y Financieras o en Ciencias Politicas y de la Administracién, asi como aquellas
titulaciones de Grado que de acuerdo con su plan de estudios presenten un
perfil en ciencias econdmicas, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que

NPE: A-270722-4043



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 172 Miércoles, 27 de julio de 2022 Pagina 24250

termine el plazo de presentacidén de instancias. En todo caso la equivalencia
debera ser aportada por el aspirante mediante certificacion expedida al efecto
por la Administracion competente en cada caso. Los aspirantes con titulaciones
obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la
correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacién.

b) Tener la nacionalidad espafola o cumplir los requisitos establecidos en
el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, en el
supuesto de acceso al empleo publico de nacionales de otros estados.

c) Ser mayor de dieciséis afios de edad y no exceder en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
al Estado, a las Comunidades Auténomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. No obstante, sera aplicable el
beneficio de la rehabilitacidon, de acuerdo con las normas penales administrativas,
si el interesado lo justifica.

f) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incapacidad e
incompatibilidad establecidos en la legislacidn vigente.

Tercera. Solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso
en las que los aspirantes haran constar que retnen las condiciones exigidas en
las presentes bases para las plazas que se opte, se dirigiran a la Sr alcalde del
Ayuntamiento de Mula, y se presentaran en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Mula (https://sede.mula.regiondemurcia.es) usando el tramite “Participacion en
procesos selectivos” en virtud del articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El acceso y la posterior firma de la solicitud correspondiente se realizara con
los medios habilitados para garantizar la identidad univoca de los participantes.

El plazo de presentacidon de solicitudes de participacidn en el proceso de
seleccidon serad de 20 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

La tasa por derechos de examen asciende a 60,00 Euros. La falta de ingreso
de los derechos de examen, que se realizara dentro del plazo de presentacion de
instancias, determinara la exclusidon del aspirante.

La solicitud debera ir acompafiada por:
1. Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte, debidamente compulsadas.
2. Fotocopia compulsada del titulo exigido.

3. Copia de los documentos acreditativos de los méritos alegados
(académicos y curso de formacién). Los méritos relacionados con la antigliedad
se acreditaran mediante certificado del Secretario o funcionario habilitado para
ello de la entidad donde se hayan prestado servicios. Durante cualquier momento
del proceso de seleccion se le podra requerir al solicitante la presentacion de
dichos originales.
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4. Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
participacion en el proceso selectivo. Para satisfacer dichos derechos el tramite
“Participacion en procesos selectivos” genera automaticamente una carta de pago
que puede ser abonada en la web https://mula.es/web/pago-de-tributos/ o en
cualquier entidad de las relacionadas en dicha carta de pago.

Los derechos de participacion en el proceso sélo seran devueltos a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la participacion de estas
pruebas, previa peticidon de los interesados.

Cuarta. Admisién de los aspirantes.

Terminado el plazo de presentacidon de instancias, el Ilmo. Sr. Alcalde
Presidente de la Corporacién dictard Resolucién, en un plazo méximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos, asi como la de excluidos.

Dicha Resoluciéon se publicara en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en
sede electronica del Ayuntamiento de Mula junto con la relacidon de aspirantes
excluidos y causas que han motivado la exclusion. En caso de no haber, con
posterioridad reclamaciones, se entendera elevada a definitiva sin mas tramite.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de
admitidos y excluidos, dispondran de un plazo de diez naturales dias contados a
partir del siguiente a la publicacién de la Resolucién en el Tablén de Edictos y la
sede electrénica del Ayuntamiento de Mula, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusién o su omisién de las relaciones de admitidos y excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

En el plazo de 10 dias naturales desde la conclusion del plazo de subsanacion
de errores, se publicara en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en sede
electrénica del Ayuntamiento de Mula, Resolucion elevando a definitiva la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con la inclusién correspondiente
como admitidos de aquellos que fueron excluidos y que hayan subsanado errores
u omisiones. En caso de no haber habido reclamaciones, se prescindird de este
tramite.

En la Resolucion aprobatoria de las listas iniciales de admitidos y excluidos
se determinara el lugar, dia y hora del comienzo de los ejercicios, asi como la
composicion del Tribunal Calificador.

Desde la publicacion de la Resolucion aprobatoria de las listas definitivas
hasta la fecha de examen no podran transcurrir mas de 6 meses.

Quinta. Tribunal calificador.

El tribunal, designado por el Alcalde de la Corporacién, estara integrado
por un Presidente, tres vocales y un secretario, que sera el secretario de la
Corporacién o funcionario en quien delegue, designandose igual niumero de
suplentes. En la designacién de sus miembros deberan respetarse los principios
de imparcialidad y de profesionalidad, y se tenderd a la paridad entre hombres y
mujeres.

Todos los miembros del tribunal, titulares y suplentes, habran de ser
empleados publicos de caracter fijo y poseer una titulacion igual o superior a la
requerida para el acceso a la plaza convocada.
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Los miembros del Tribunal estan sujetos a los supuestos de abstencién y
recusacion previstos en la ley 39/2015.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus componentes, titulares o suplentes. En ausencia del Presidente
le sustituira el Vocal presente de mayor jerarquia, antigiiedad y edad, por este
orden.

El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas
las dudas y propuestas que surjan para la aplicacion de las normas contenidas en
estas Bases y estara facultado para resolver las cuestiones que puedan suscitarse
durante la realizacidon de las pruebas, asi como para adoptar las medidas
necesarias que garanticen el debido orden en las mimas en todo lo no previsto
en las Bases. Sus acuerdos seran impugnables en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo Comun.

Cuando las dificultades técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal,
por medio de su presidente podra disponer la incorporacion al mismo con caracter
temporal de asesores en aquellas pruebas que demanden oir la opinidn de técnicos
especialistas asi como de colaboradores en tareas de vigilancia y control del
desarrollo de los diferentes ejercicios, bajo la direccién del citado Tribunal.

Sexta. Comienzo y desarrollo de los ejercicios.

Los aspirantes seran convocados para los ejercicios en llamamiento Unico vy
deberan de ir provistos del DNI. La no presentacion al ejercicio en el momento de
ser llamados, comporta que decae automaticamente en su derecho a participar
en el mismo y, en consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

El orden de actuacion de los aspirantes se realizard por orden alfabético,
salvo que el Tribunal decida otro mas conveniente.

El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario, adoptara las medidas
oportunas para que los ejercicios sean corregidos sin conocer la identidad del aspirante.

De cada sesidn que celebre el Tribunal, el Secretario levantara Acta donde se
haran constar las calificaciones de los ejercicios de los aspirantes y las incidencias
y votaciones que se produzcan.

Las Actas, numeradas y rubricadas, constituiran el expediente de las pruebas
selectivas. Juntamente con el Acta se unira al expediente las hojas de examen o
ejercicios realizados por los opositores.

Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento
del Tribunal o del érgano convocante, que alguno de los aspirantes carece de
los requisitos necesarios para participar en la convocatoria, o bien, que se han
producido variaciones de las circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara
expediente de comprobacién acerca del cumplimiento de los requisitos, con
tramite de audiencia al interesado. El érgano convocante, de forma motivada,
podra en su caso, declarar decaido en su derecho al interesado.

Séptima. Procedimiento selectivo.

El procedimiento de seleccién sera el de concurso-oposicion, y constara de
una fase de oposicion de caracter obligatorio y eliminatorio, y de una fase de
concurso, de caracter obligatorio.

Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad
y seguridad juridica que deben regir el acceso al empleo publico, el tribunal
debera publicar, con anterioridad a la realizacion de los ejercicios y pruebas
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correspondientes, los criterios de correccion, valoracion y superacion de estas que
en su caso se hubieran acordado y que no estuvieran expresamente establecidos
en las bases de esta convocatoria.

1. FASE DE OPOSICION (hasta 80 puntos).

1.- Primera prueba. Cuestionario tipo test obligatorio y eliminatorio para
todas las personas aspirantes (hasta 20 puntos).

Consistird en contestar por escrito un cuestionario de 40 preguntas tipo test
con cuatro respuestas alternativas relacionado con el temario.

El tiempo maximo para la realizacion de la prueba serd 60 minutos.

Cada pregunta en blanco o mal contestada restara 0,25 puntos.

Cada pregunta acertada sumara 0,50 puntos.

2.- Segunda prueba. De caracter practico, eliminatorio y obligatorio (hasta
60 puntos).

Consistira en la resolucion de un ejercicio practico, relacionados con las
tareas habituales del puesto objeto de la convocatoria, que versaran sobre
el temario. La duracion maxima sera de cuatro horas y se determinara por el
tribunal antes del inicio de la prueba.

Durante el desarrollo de esta prueba las personas aspirantes podran hacer
uso de textos legales, materiales y documentacion de apoyo, en soporte papel.

En este ejercicio se valorara, en funcion de su tipologia, la capacidad de
raciocinio, la sistematica en el planteamiento, la formacién de conclusiones y
propuestas, el conocimiento de la materia o la adecuada interpretaciéon de la
normativa aplicable.

El tribunal podra convocar a la lectura del supuesto por las personas
aspirantes. Esta lectura serd publica y tendrd lugar en los dias y horas que
oportunamente sefiale el Tribunal.

Una vez finalizada la lectura el Tribunal podra dialogar con cada aspirante
sobre cuestiones relacionadas con el objeto de la prueba.

Para superar la fase de oposicion sera necesario obtener un minimo de:
12 puntos sobre 20 en el primer ejercicio
40 puntos sobre 60 en el ejercicio practico.

El resultado de las pruebas, se hara publico inmediatamente después de ser
acordado por el Tribunal y al finalizar los mismos la totalidad de aspirantes.

2. FASE CONCURSO (hasta 20 puntos).

Finalizada la fase de oposicién, el Tribunal expondra al publico la relacion
de personas aspirantes que hayan superado la misma, y que por lo tanto deben
pasar a la fase de concurso.

Seran objeto de puntuacién en la presente convocatoria los méritos
siguientes:

Antigliedad: por servicios efectivos prestados en cuerpos o escalas de Técnico
de Administracion, A1, hasta la fecha de terminacion del plazo de presentacion
de solicitudes, se otorgaran 0,1 por cada mes completo de servicios efectivo en el
Ayuntamiento de Mula, hasta un maximo de 7,00 puntos.

Actividad formativa: Se valoraran los cursos de formacion recibidos y
acreditados hasta la fecha de terminacién del plazo de solicitudes de esta
convocatoria, cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
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propias del cuerpo al que se pretende acceder y que hayan sido convocados,
impartidos u homologados por el Ayuntamiento, el Instituto Nacional de
Administracion Publica, por Organizaciones Sindicales o cualquier agente
promotor acogido al Plan Nacional de Formacion Continua de las Administraciones
Publicas. Por cada hora de formacion relacionada con los puestos objeto de la
convocatoria 0,06, con un maximo de 10,00 puntos. No se valoraran los cursos
que no acrediten las fechas de realizacién y las horas de duracién. Asimismo, no
se valoraran los inferiores a 15 horas lectivas ni los diplomas relativos a jornadas
seminarios, simposios y similares.

Por estar en posesion de certificacion de nivel de inglés B2 segln marco
comun europeo de referencia para las lenguas: 3 puntos.

Octava. Calificacién final del proceso.

La puntuacién final, vendra otorgada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en las dos fases (concurso y oposicidén) que figuran en las presentes
bases.

Finalizada la fase de oposicion y sumada la puntuacion obtenida por cada
una de las personas aspirantes a la de la fase de concurso, el Tribunal Calificador,
publicara la relacion de aprobados por orden de puntuacién, elevando a la
Alcaldia-Presidencia propuesta de nombramiento pertinente.

En caso de empate el tribunal queda facultado para la realizaciéon de una
prueba teorica o practica adicional.

La resolucion del Tribunal vinculara a la Administracion sin perjuicio de que
ésta, de conformidad con la legislacidn vigente, pueda proceder a su revision.

Las personas aspirantes propuestas presentaran en la Secciéon de Personal
del Ayuntamiento en el plazo de veinte dias habiles a partir del siguiente en que
se haga publica la propuesta, los documentos que acrediten cumplir los requisitos
exigidos en la base segunda que no obren en poder de la Administracion, sobre
todo en lo que respecta a la titulacion requerida para poder optar a la plaza que
se convoca.

En el resto de casos estara exento de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener el anterior nombramiento
como funcionario de carrera.

Novena. Nombramiento.

Cumplidos los tramites sefialados, la Alcaldia-Presidencia procedera al
nombramiento de la persona aspirante propuesta, que deberan tomar posesion
en plazo no superior a un mes contado a partir del siguiente al que les sea
notificada la propuesta de nombramiento.

Décima. Normativa aplicable y recursos.
1. En todo aquello no dispuesto en las presentes bases queda facultado el

tribunal para su interpretacion e integracién, en los términos y principios de esta
convocatoria.

2. Contra la presente convocatoria y cuantos actos administrativos definitivos
se deriven de la misma podran los interesados interponer los recursos oportunos
en los casos y en la forma prevista en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
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ANEXO
TEMARIO

Parte general.

1.- El estado social y democratico. Modelos, politicas y problemas actuales
del estado de bienestar.

2.- La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido esencial. La
constitucionalizacion del principio de estabilidad presupuestaria. La reforma
constitucional.

3.- Los derechos y deberes fundamentales. La proteccion y suspension de los
derechos fundamentales.

4.- La Monarquia parlamentaria. La Corona. Funciones constitucionales.
Sucesién. Regencia. Refrendo.

5.- Las Cortes Generales. Composicion y funciones. El procedimiento de
elaboracién y aprobacién de las leyes. Organos de control dependientes de las
Cortes Generales: El Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

6.- El Gobierno en el sistema constitucional espafiol. El Presidente del
Gobierno. El control parlamentario del Gobierno. El Gobierno: composicion,
organizacion y funciones.

7.- La Administracién Publica en la Constitucion. El derecho administrativo
basico dictado en virtud del articulo 149.1.18.2 de la Constitucion. El desarrollo
legal llevado a cabo por las Comunidades Autonomas.

8.- El poder judicial. La regulacidon constitucional de la Justicia. La Ley
Organica del Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judicial. El Ministerio
Fiscal.

9.- El Tribunal Constitucional en la Constitucion y en su Ley Organica.
Composicién, designacidn y organizacidon. Funciones del Tribunal Constitucional.
Recurso de inconstitucionalidad y cuestidon de inconstitucionalidad. El recurso de
amparo.

10.- La Administracion publica en la Constitucion. La Administracidén publica:
Concepto. La Administracidon Instrumental Los organismos publicos. Organismos
autonomos y entidades publicas empresariales. Sociedades mercantiles y
fundaciones publicas.

11.- La Administracién General del Estado: disposiciones legales y su
normativa de desarrollo. La estructura departamental y los érganos superiores.
La organizacion territorial de la Administracién General del Estado. Los Delegados
y Subdelegados del Gobierno. Directores Insulares.

12.- La organizacion territorial del Estado. Naturaleza juridica y principios.
Los Estatutos de Autonomia. La distribucion de competencias entre el Estado
y las Comunidades Auténomas. Entidades Locales: principio constitucional de
autonomia local.

13.- La Unién Europea: origen y evolucién. El proceso de integracién
de Espafa. Instituciones y organismos de la Unidon Europea: composicién,
funcionamiento y competencias. La Unién Econémica y Monetaria. Derecho de la
Unidn Europea. Tratados y derecho derivado.

14.- La Administracidén publica y el derecho. El principio de legalidad en
la Administracion. Potestades regladas y discrecionales: discrecionalidad y
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conceptos juridicos indeterminados. Limites de la discrecionalidad. Control
judicial de la discrecionalidad. La desviacion de poder.

15.- El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: la
motivacion y forma.

16.- La eficacia de los actos administrativos: el principio de autotutela
declarativa. Condiciones. La notificacién: contenido, plazo y practica. La
notificacion defectuosa. La publicacion. La aprobacién por otra Administracion. La
demora y retroactividad de la eficacia.

17.- La ejecutividad de los actos administrativos: el principio de autotutela
ejecutiva. La ejecucion forzosa de los actos administrativos: sus medios y
principios de utilizacion. La coaccion administrativa directa. La via de hecho.

18.- La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno
derecho y anulabilidad. El principio de conservacidon del acto administrativo.
La revision de actos y disposiciones por la propia Administracién: supuestos.
La accion de nulidad, procedimiento, limites. La declaracion de lesividad. La
revocacion de actos. La rectificacién de errores materiales o de hecho.

19.- Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. Los
medios electrdnicos aplicados al procedimiento administrativo comdn. La iniciacion
del procedimiento: clases, subsanacién y mejora de solicitudes. Presentacién
de solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros administrativos.
Términos y plazos: computo, ampliacion y tramitacion de urgencia. Ordenacion.
Instruccidon: intervencion de los interesados, prueba e informes. Singularidades
del procedimiento administrativo de las entidades locales.

20.- Terminacién del procedimiento. La obligacién de resolver. Contenido
de la resolucidon expresa: principios de congruencia y de no agravacién de la
situacion inicial. La terminacion convencional. La falta de resolucién expresa: el
régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad.
La tramitacion simplificada del procedimiento administrativo comun.

21.- Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles
de recurso administrativo. Reglas generales de tramitacion de los recursos
administrativos. Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos
administrativos: conciliacién, mediacién y arbitraje.

22.- La jurisdiccion contencioso-administrativa. Naturaleza, extension vy
limites. Organos de la jurisdiccidn y sus competencias. Las partes: legitimacion. El
objeto del recurso contencioso administrativo. El procedimiento y su finalizacion:
las sentencias.

23.- La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio
de la potestad sancionadora. Especialidades del procedimiento en materia
sancionadora. Medidas sancionadoras administrativas. Especial referencia a la
potestad sancionadora local.

24.- La expropiacion forzosa. Sujetos, objeto y causa. El procedimiento
general. Garantias jurisdiccionales. La reversidon expropiatoria. Tramitacion de
urgencia. Procedimientos especiales.

25.- La responsabilidad de la Administracién publica: caracteres.
Los presupuestos de la responsabilidad. Dafos resarcibles. La accién de
responsabilidad. Principios del procedimiento administrativo en materia de
responsabilidad. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al
servicio de las Administraciones publicas.
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26.- La actividad administrativa de prestacién de servicios. La iniciativa
econdmica publica y los servicios publicos. El servicio publico. Concepto.
Evolucidn y crisis. Las formas de gestion de los servicios publicos.

27.- El patrimonio de las Administraciones publicas. Las propiedades
publicas: tipologia. El dominio publico, concepto, naturaleza y elementos.
Afectacion y mutaciones demaniales. Régimen juridico del dominio publico.
Utilizacion: reserva y concesién. El patrimonio privado de las Administraciones
publicas. Dominios publicos especiales.

28.- El régimen local: significado y evolucion histérica. La Administracion local
en la Constitucién y en los Estatutos de Autonomia. El principio de autonomia
local: significado, contenido y limites.

29.- Las fuentes del derecho local. Regulacion basica del Estado y normativa
de las Comunidades Autéonomas en materia de régimen local. La incidencia de
la legislacién sectorial sobre el régimen local. La potestad normativa de las
entidades locales: reglamentos y ordenanzas. Procedimiento de elaboracion. El
reglamento organico. Los bandos.

30.- La organizacién municipal. Organos necesarios: Alcalde, tenientes de
alcalde, pleno y junta de gobierno local. Organos complementarios: comisiones
informativas y otros 6rganos. Los grupos politicos y los concejales no adscritos. La
participacion vecinal en la gestiéon municipal. El concejo abierto. Otros regimenes
especiales. Especialidades del régimen organico-funcional en los municipios de
gran poblacién.

31.- Las competencias municipales: sistema de determinacion.
Competencias propias, delegadas y competencias distintas de las propias. La
sostenibilidad financiera de la hacienda local como presupuesto del ejercicio de
las competencias. Los convenios sobre ejercicio de competencias y servicios
municipales. Los servicios minimos.

32.- Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos de gobierno local. Actas,
certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicacidon de los acuerdos. El
registro de documentos. La utilizacion de medios telematicos.

33. Las formas de accién administrativa de las entidades locales. La
actividad de policia: la intervencion administrativa local en la actividad privada.
Las autorizaciones administrativas: sus clases. El régimen de las licencias. La
comunicacion previa y la declaracion responsable.

34.- La iniciativa econdmica de las entidades locales y la reserva de servicios
en favor de las Entidades locales. El servicio publico en las entidades locales.
Concepto. Las formas de gestion de los servicios publicos locales. Las formas de
gestion directa e indirecta.

35.- El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos que
lo conforman. Clases. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales.
Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relaciéon con sus bienes.
Los bienes comunales. El inventario. Los montes vecinales en mano comun.

36.- Gestidon del conocimiento en las Administraciones publicas. El impacto
de las nuevas tecnologias. La administracion electronica. «Smart cities».

37.- La funcion directiva. Sus particularidades en la gestion publica. El
directivo publico local.
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38.- Las politicas publicas como enfoque de analisis. Clasificacion vy
comparacién de las politicas publicas. Actores y redes de actores. La formulacién
clasica del ciclo de las politicas publicas.

39.- La planificacion de la gestidon publica. La planificacion estratégica y
operativa. Su aplicacion a los gobiernos locales.

40.- La planificaciéon de recursos humanos: instrumentos. Seleccién,
formacion y evaluacion de los recursos humanos.

41.- Nuevas formas de gestion de los servicios publicos locales, partenariados
publico privados y gestion de alianzas y redes.

42.- La innovacion social como elemento de transformacién y
empoderamiento ciudadano. Eficiencia social de los ingresos y gastos publicos.

43.- Sistemas de informacion para la direccién y la gestién. La informacién
como recurso para la Administracién publica. La proteccion de los datos de
caracter personal.

44. La gobernanza publica y el gobierno abierto. Concepto y principios
informadores del gobierno abierto: colaboracion, participacion, transparencia y
rendicién de cuentas. Datos abiertos y reutilizacion. El marco juridico y los planes
de gobierno abierto en Espafia.

45.- La buena administracion orientada al bien comudn. La dimensién ética del
personal al servicio de la Administracion publica. Cédigos de buen gobierno. El
codigo europeo de buena conducta administrativa.

46.- La hacienda publica en la Constitucién Espafnola. La Ley General
Presupuestaria: estructura y principios generales.

47 .- Los distintos niveles de la hacienda publica. Distribucién de competencias
y modelos de financiacidén. Las subvenciones intergubernamentales.

48.- El presupuesto como instrumento de eleccion social. El presupuesto:
aspectos generales. El ciclo presupuestario. Situacion actual y perspectivas de los
modelos presupuestarios.

49.- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres: objeto y ambito de la ley. El principio de igualdad vy la
tutela contra la discriminacién. El Plan de Igualdad entre mujeres y hombres
del Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos Autéonomos: ambito municipal;
principios rectores; estructura del Plan de Igualdad.

50.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales:
Delegados de prevencién. Comités de seguridad y salud. Especial referencia a
la prevencion de riesgos laborales del Acuerdo Convenio sobre condiciones de
trabajo comunes al personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Madrid y
de sus Organismos Autonomos. Representacion de los empleados publicos.

Materias especificas econémicas.
1.- Las haciendas locales en Espafia: principios constitucionales. El régimen

juridico de las haciendas locales. Incidencia estatal y autonédmica en la autonomia
financiera local. La coordinacién de las haciendas estatal, autonémica y local.

2.- Los recursos de las haciendas locales. Los tributos locales: principios. La
potestad reglamentaria de las entidades locales en materia tributaria: contenido
de las ordenanzas fiscales, tramitacion y régimen de impugnacion de los actos de
imposicién y ordenacién de tributos. El establecimiento de recursos no tributarios.
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3.- La gestion, inspeccidn y recaudacién de los recursos de las haciendas
locales. La revision en via administrativa de los actos de gestidn tributaria
dictados por las entidades locales, en municipios de régimen comun y de gran
poblacion. La gestion y recaudacidon de recursos por cuenta de otros entes
publicos.

4.- El impuesto sobre bienes inmuebles. Naturaleza. Hecho imponible. Sujeto
pasivo. Exenciones y bonificaciones. Base imponible. Base liquidable. Cuota,
devengo y periodo impositivo. Gestidn catastral. Gestién tributaria. Inspeccién
catastral.

5.- El impuesto sobre actividades econdmicas. Naturaleza. Hecho imponible.
Sujeto pasivo. Exenciones. Cuota: las tarifas. Devengo y periodo impositivo.
Gestidén censal y gestidn tributaria. El recargo provincial. El impuesto sobre
construcciones, instalaciones y obras.

6.- El impuesto sobre vehiculos de traccién mecanica. El impuesto sobre el
incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana.

7.- Tasas y precios publicos. Principales diferencias. Las contribuciones
especiales: anticipo y aplazamiento de cuotas y colaboracién ciudadana.

8.- La participaciéon de municipios y provincias en los tributos del Estado
y de las Comunidades Auténomas. Criterios de distribucién y reglas de
evolucion. Regimenes especiales. La cooperacion econdémica del Estado y de las
Comunidades Auténomas a las inversiones de las entidades locales. Los fondos
de la Unién Europea para entidades locales.

9.- Actividad subvencional de las Administraciones publicas. Procedimientos
de concesion y gestion de las subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control
financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones.

10.- El crédito local. Clases de operaciones de crédito. Naturaleza juridica
de los contratos: tramitacién. Las operaciones de crédito a largo plazo: finalidad
y duracién, competencia y limites y requisitos para la concertacion de las
operaciones. Las operaciones de crédito a corto plazo: requisitos y condiciones.
La concesidn de avales por las entidades locales.

11.- El presupuesto general de las entidades locales: concepto y contenido.
Especial referencia a las bases de ejecucidén del presupuesto. La elaboracion y
aprobacion del presupuesto general. La prorroga presupuestaria.

12.- La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos:
delimitacion, situacion y niveles de vinculacion juridica. Las modificaciones de
crédito: clases, concepto, financiacién y tramitacién.

13.- La ejecucion del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los
pagos a justificar. Los anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual.
La tramitacién anticipada de gastos. Los proyectos de gasto. Los gastos con
financiacion afectada: especial referencia a las desviaciones de financiacion.

14.- La liquidacién del presupuesto. Tramitacién. Los remanentes de crédito.
El resultado presupuestario: concepto, célculo y ajustes. El remanente de
tesoreria: concepto y calculo. Analisis del remanente de tesoreria para gastos
con financiacion afectada y del remanente de tesoreria para gastos generales. La
consolidacién presupuestaria.

15.- Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios
generales. Objetivos de estabilidad presupuestaria, de deuda publica y de la
regla de gasto para las corporaciones locales: establecimiento y consecuencias
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asociadas a su incumplimiento. Los planes econémico-financieros: contenido,
tramitacién y seguimiento. Planes de ajuste y de saneamiento financiero.
Suministro de informacidn financiera de las entidades locales.

16.- Actividad financiera y presupuesto de gasto. Concepto de gasto publico.
El acto administrativo de gasto y sujetos de la relacion juridica de gasto.

17.- Procedimiento general de ejecucidon del gasto publico: aprobaciéon del
gasto. Compromiso de gasto. Reconocimiento de la obligacion y propuesta de
pago. Extincion de las obligaciones a cargo de la hacienda publica.

18.- Gestidn de gastos de personal. Retribuciones de los empleados publicos.
Gestion de los gastos de personal en activo. La Seguridad Social de los empleados
publicos. La gestidn de los gastos de clases pasivas.

19.- La gestion de gastos contractuales. El nacimiento de las obligaciones
contractuales. El cumplimiento de los contratos. El reconocimiento de la
obligacion. Justificacion. La extincidn de la obligacién contractual. Las obligaciones
de ejercicios futuros.

20.- La gestion de gastos de transferencias (I). La Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. Concepto, naturaleza y clasificacion de las
subvenciones. Principios generales. Elementos personales. Las bases reguladoras.
El procedimiento de concesién y pago.

21.- La gestién de gastos de transferencia (II). Justificacién. Reintegro.
Infracciones administrativas en materia de subvenciones. El delito subvencional.
La gestion de gastos derivados de la responsabilidad patrimonial del Estado. La
gestion de otros gastos de transferencias.

22.- Los sistemas del control de la actividad econémico-financiera del sector
publico (I). El control interno. Funcidn interventora. Concepto regulacién vy
principios generales. Modalidades de su ejercicio: Fiscalizacion limitada previa
(de requisitos basicos) y fiscalizacidén previa plena. El reparo, la discrepancia
y su resolucion. La omision de la fiscalizacion. La convalidacién de gastos. El
reconocimiento extrajudicial de créditos.

23.- Los sistemas del control de la actividad econémico-financiera del sector
publico (II). El control financiero. Concepto. Regulacién y principios generales.
Ambito subjetivo. Clases de control financiero: control financiero permanente. El
trabajo de control. Los informes de control.

24.- Los sistemas del control de la actividad econdmico-financiera del sector
publico (III). El control financiero de subvenciones y ayudas publicas.

25.- Los sistemas del control de la actividad econdédmico-financiera del
sector publico (IV). El control financiero de la gestion indirecta: empresa mixta,
concesion, gestion interesada y concierto. Posibilidades de su ejercicio.

26.- Los sistemas del control de la actividad econémico-financiera del
sector publico (V). La auditoria publica. Ambito subjetivo. Formas de ejercicio.
Plan anual de auditorias y actuaciones de control financiero. Auditoria de las
cuentas anuales. Auditorias publicas especificas. Normas de auditoria del sector
publico. Organismos emisores de normas publicas en Espana. Normas técnicas de
auditoria generales del ICAC. Normas técnicas de la IGAE.

27.- La contabilidad nacional y el sector publico. Contabilidad nacional:
aspectos generales. Cuentas de flujos y de sectores: Saldos y agregados. La
contabilidad de las Administraciones publicas.
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28.- Concepto de la contabilidad. La cuenta y su significacion. El balance
y su significacion. Balance de situacion. Cuenta de pérdidas y ganancias.
Memoria y otros estados contables. La planificacién contable. Significado de
la normalizacion. Las directrices en materia de contabilidad emitidas por la
Unidn Europea. Las Normas Internacionales de contabilidad. El Plan General de
Contabilidad en Espafia. Los principios de contabilidad generalmente aceptados.
Normas de valoracion.

29.- Valoracién y seleccion de proyectos de inversion. La dimensidn financiera
de la inversiéon productiva. Los métodos clasicos de valoracion y seleccion de
proyectos de inversion. La relacion entre los métodos de valor capital, la tasa de
retorno y el efecto de la inflacidn de los impuestos en las decisiones de inversién.

30.- La planificacion financiera. Concepto. La planificacidon financiera
clasica y moderna. Los modelos de planificacion financiera. Modelos tedricos de
planificacion financiera. La planificacion financiera en la practica.

31.- Las cuentas anuales: documentos que las integran. Formulacién de
las cuentas. La memoria. El balance de comprobacion: concepto. El balance de
situacion y la cuenta de pérdidas y ganancias: concepto y clasificacion. El estado
de flujos de efectivo. El estado de cambios del patrimonio neto.

32.- Anédlisis de los estados financieros: analisis patrimonial y anélisis
financiero. Andlisis de rentabilidad. Indicadores de gestidn.

33.- Integracién o consolidacion de balances. Finalidad. Balances
consolidables. Sistematica de la consolidacién de estados contables. El problema
de las eliminaciones. Eliminaciones financieras, econdmicas y patrimoniales.

34.- Contabilidad analitica. Los costes historicos. Esquema contable de la
formacion de costes. Costes estimados o presupuestados. Procedimientos
contables y cuentas de ajuste. Costes estandar. Procedimientos contables
y significados y calificacion de las desviaciones. Distincion entre costes
presupuestos y costes estandar.

35.- La contabilidad de las entidades locales y sus organismos auténomos: los
modelos normal, simplificado y basico. Las Instrucciones de los modelos normal
y simplificado de contabilidad local: estructura y contenido. Particularidades del
modelo basico.

36.- La cuenta general de las entidades locales: contenido, formacidn,
aprobacion y rendicion. Otra informacidn a suministrar al pleno, a los érganos de
gestion, a los érganos de control interno y a otras Administraciones publicas.

37.- La responsabilidad contable: concepto y régimen juridico. El caracter
objetivo de la responsabilidad contable. Supuestos basicos de responsabilidad
contable: alcances contables, malversaciones y otros supuestos. Compatibilidad
con otras clases de responsabilidades. Los sujetos de los procedimientos de
responsabilidad contable.

38.- La instruccién de contabilidad aplicable a los entes locales. El Plan
General de Contabilidad Publica adaptado a la Administraciéon local. Estructura.
Principios contables publicos.

39.- El remanente de tesoreria. El Resultado presupuestario. Los remanentes
de crédito. Operaciones de fin de ejercicio. Amortizaciones y provisiones.
Consolidacion contable. Conciliacion contable y presupuestaria.

40.- La tesoreria de las entidades locales. Régimen juridico. El principio de
unidad de caja. Funciones de la tesoreria. Organizacion. Situacion de los fondos:

NPE: A-270722-4043



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 172 Miércoles, 27 de julio de 2022 Pagina 24262

la caja y las cuentas bancarias. La realizacion de pagos: prelacidn, procedimientos
y medios de pago. El cumplimiento del plazo en los pagos: el periodo medio de
pago. El estado de conciliacidn.

41.- La planificacién financiera. El plan de tesoreria y el plan de disposicion
fondos. La rentabilizacién de excedentes de tesoreria. Las operaciones de
tesoreria. El riesgo de tipos de interés y de cambio en las operaciones financieras.

42 .- El sector publico. La actividad financiera. La hacienda publica:
adscripcidn cientifica y contenido actual. La hacienda publica en el pensamiento
econdmico. La hacienda publica en los mercantilistas, fisiécratas y clasicos.
Marginalismo, keynesianismo y otras escuelas en hacienda publica. Teorias
positivas sobre la hacienda publica.

43.- Déficit publico y hacienda extraordinaria. Déficit publico: clases y
problemas en su financiacidn. Privatizacidon de activos publicos. La inflacién como
una forma de imposicidn. Creacion de dinero y sefioreaje.

44.- La deuda publica y la creacidén de dinero. Concepto, clases y naturaleza
de la deuda publica. Administracién de la deuda publica y analisis de su incidencia.

45.- La hacienda publica internacional. Sector publico en una economia
abierta: coordinacién internacional. Coordinacién impositiva y doble imposicion
internacional. Armonizacion fiscal: la experiencia de la Comunidad Europea.

46.- Seleccion de proyectos de gasto publico. Fundamentos de la evaluacion
de proyectos. Costes, beneficios, tasas y reglas de decisidon. Los aspectos
distributivos en la seleccion de proyectos.

47.- Actividad financiera y presupuesto de gasto. Concepto de gasto publico.
El acto administrativo de gasto y sujetos de la relacion juridica de gasto.

48.- La contabilidad nacional y el sector publico. Contabilidad nacional:
aspectos generales. Cuentas de flujos y de sectores: Saldos y agregados. La
contabilidad de las Administraciones publicas.

49.- Contabilidad Nacional: principales agregados. Del P.I.B. a la renta
nacional. El P.I.B por ramas de actividad: evolucion sectorial de la oferta agregada
y de la productividad en la economia espafiola. El P.I.B. desde la perspectiva del
gasto: la demanda agregada. La distribucién de la renta nacional: distribucion
personal y distribucion territorial. El empleo de la renta nacional.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Mula, 5 de julio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Juan Jesus Moreno Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

4044 Aprobado el padron de la tasa por recogida de basuras
correspondiente al 1.2 y 2.° bimestres de 2022.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados que por
Resolucion de la Directora de la Agencia Municipal Tributaria del Ayuntamiento
de Murcia de 15 de junio de 2022, ha sido aprobado el padrén de la tasa por
recogida de basuras correspondiente al 1.2 y 2.0 bimestres de 2022 y autorizado
por la Jefatura de la Dependencia de Recaudacion el 15 de julio de 2022 el padrén
cobratorio correspondiente a dicha tasa, poniendo al cobro en la Recaudacién
Municipal los correspondientes recibos en el periodo voluntario de ingreso
que comprendera del dia 30 de julio al dia 30 de septiembre de 2022, ambos
incluidos.

Este padrdn se encuentra expuesto al publico en la Agencia Municipal
Tributaria de este Ayuntamiento durante un plazo de 15 dias a partir del dia
siguiente a la publicacién de este edicto, donde puede ser examinado por los
contribuyentes a quienes interese.

Contra la inclusion en dicho padrén o contra las cuotas que en él se indican,
pueden interponerse los siguientes recursos:

A) Recurso potestativo de reposicidén, previo a la reclamacién econémico-
administrativa, ante el Ayuntamiento de Murcia, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicién publica del
presente padron (art. 14.2 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales).

En el caso de interposicidn de recurso de reposicion, se hara constar que
dicho acto no ha sido impugnado en via econdémico-administrativa (art. 21 del
Reglamento General de Desarrollo de la LGT, en materia de revision en via
administrativa aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo).

Contra la resolucion del recurso de reposicién, puede el interesado interponer
reclamacion econdmico-administrativa ante el Consejo Econdmico-Administrativo
de Murcia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion
de su notificacion, si existe resolucidén expresa, o desde el dia siguiente a aquél
en que se produzcan los efectos del silencio administrativo, si aquella no se
produjera (art. 19 del Reglamento del Consejo Econémico-Administrativo de
Murcia, BOR n° 86 de 16/04/2005).

B) Reclamacidon Econdmico-Administrativa ante el Consejo Econdmico-
Administrativo Municipal, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la finalizacién del periodo voluntario de pago del presente padrén (art. 235.1 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria).

La resolucion de la reclamacion econdmico-administrativa pone fin a la via
administrativa y es susceptible de recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la recepcion de su notificacion.
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Si no recayese resolucion expresa, el plazo sera de seis meses, contados
desde el dia siguiente a aquél en que se produzca el acto presunto (art. 46.1
de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa).

El periodo voluntario de pago de las cuotas del padrén aprobado es del 30 de
julio al dia 30 de septiembre de 2022, ambos incluidos.

Transcurrido el plazo indicado, las cuotas no pagadas seran exigidas por el
procedimiento de apremio, y devengaran el recargo de apremio, los intereses de
demora y las costas que ocasionen.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y 24 del R.D.
939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion.

Murcia, 15 de julio de 2022.—El Alcalde P.D. (Decreto Alcaldia 30/03/2021),
la Jefa de Servicio de la Agencia Municipal Tributaria, Concepcion Alarcon Terroso.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier
4045 Nombramiento de funcionario de carrera.

Por Decreto de Alcaldia n.° 2.150/2022 de 9 de mayo de 2022, se ha
procedido al nombramiento de D. Mariano Vera Sanchez, como funcionario de
carrera, para la provision en propiedad de una plaza de Técnico Auxiliar de
Informatica, perteneciente a la Escala de Administracién Especial, Subescala
Técnica, Clase Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C1.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 62.1.b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En San Javier, 15 de julio de 2022.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.

NPE: A-270722-4045 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 172 Miércoles, 27 de julio de 2022 Pagina 24266

IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier
4046 Nombramiento de funcionaria de carrera.

Por Decreto de Alcaldia n.© 2.285/2022 de 19 de mayo de 2022, se ha
procedido al nombramiento de dofia Beatriz Fernandez Moreno, como funcionaria
de carrera, para la provision en propiedad de una plaza de Técnico Auxiliar de
Empleo, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica,
Clase Aukxiliar, Grupo C, Subgrupo C2.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 62.1.b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En San Javier, 15 de julio de 2022.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier
4047 Nombramiento de funcionaria de carrera.

Por Decreto de Alcaldia n.© 2.286/2022 de 19 de mayo de 2022, se ha
procedido al nombramiento de D.@ Florentina Bernal Artero, como funcionaria de
carrera, para la provisidn en propiedad de una plaza de Técnico Auxiliar de RRHH,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase
Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 62.1.b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En San Javier, 15 de julio de 2022.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier
4048 Nombramiento de funcionaria de carrera.

Por Decreto de Alcaldia n.© 2.284/2022 de 19 de mayo de 2022, se ha
procedido al nombramiento de dofia Maria Angeles Conesa Aniorte, como
funcionaria de carrera, para la provision en propiedad de una plaza de Informador
Juvenil, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica,
Clase Aukxiliar, Grupo C, Subgrupo C2.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 62.1.b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En San Javier, 15 de julio de 2022.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.

NPE: A-270722-4048 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 172 Miércoles, 27 de julio de 2022 Pagina 24269

IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier
4049 Decreto de delegacion de funciones del Alcalde.

Expediente n.0: 14.095/2022

Procedimiento: P1005 - SECRETARIA - Decreto de Oficio
Fecha de iniciacion: 13/07/2022

Hechos y fundamentos de derecho

Dando cumplimiento a lo establecido en los articulos 23.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 44 y 47
del Reglamento de Organizacidon, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986; por el presente,

Dispongo:
Vista la propuesta de resoluciéon PR/2022/4492 de 13 de junio de 2022.

Resolucion

Primero.- Delegar en la primera Teniente de Alcalde, D.2@ Maria Dolores Ruiz
Jiménez, las funciones de Alcaldesa de San Javier, durante los dias 18 al 22 de
julio de 2022, ambos inclusive.

Segundo.- Notifiquese el presente decreto a la interesada, comuniquese
a los negociados de Intervencién, Tesoreria, Recursos Humanos y Servicios
Informaticos, y procédase a su publicacidon en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

San Javier, 14 de julio de 2022.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar

4050 Exposicion puablica del padrén cobratorio correspondiente a
los recibos de tasas de abastecimiento de agua, alcantarillado,
recogida de basura y canon saneamiento, correspondiente al
2.9 trimestre, 3.2 fase del afio 2022.

Dona Visitacion Martinez Martinez, Alcaldesa-Presidenta del Excmo.
Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar.

Hace saber: Habiéndose aprobado por JGL de fecha 7 de julio de dos mil
veintidés, el padrén cobratorio correspondiente a los recibos de tasas de
abastecimiento de agua, alcantarillado, recogida de basura y canon saneamiento,
correspondiente al 2.9 trimestre, 3.2 fase del afio 2022, se pone a disposicion
del publico en las oficinas de la empresa concesionaria FCC Aqualia sita en Calle
Floridablanca, 1 y también en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de San
Pedro del Pinatar, durante un mes, contado a partir de la insercidon del presente
anuncio en el BORM.

La publicacion de este edicto surge los efectos de notificacion colectiva a los
contribuyentes, de conformidad con el art. 102.3 de la Ley General Tributaria.

El periodo voluntario de pago de los mencionados tributos es de un mes a
contar desde la publicacién en el BORM del presente edicto.

Transcurrido el plazo de pago voluntario indicado, las cuotas no pagadas,
seran exigidas por el procedimiento ejecutivo, y devengaran el recargo de
apremio, los intereses de demora y las costas que se ocasionen.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra formularse
el recurso de reposicién regulado en los articulos 14 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local y 223 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, ante el mismo érgano que lo ha dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de este edicto
en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

No obstante, podra ejercitar cualquier otro recurso, que estime procedente.
La interposicion del recurso, no suspendera la ejecucion del acto impugnado, con
las consecuencias legales consiguientes y se entendera desestimado cuando no
haya recaido resolucion en plazo.

San Pedro del Pinatar, 7 de julio de 2022.—La Alcaldesa, Visitacién Martinez
Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

4051 Bases especificas y convocatoria del proceso selectivo para la
provisiéon en propiedad de varias plazas correspondientes a
los procesos extraordinarios de consolidacion y estabilizacion
incluidas en la oferta municipal de empleo publico del
Ayuntamiento de Torre Pacheco de los afios 2018 y 2022.

Mediante Decreto n.© 2022001895, de 22 de junio, de la Concejal Delegada de
Personal y Contratacion, rectificado por Decreto n.© 2022001921 de 24 de junio, se han
aprobado las bases especificas y convocatoria del proceso selectivo para la provision
en propiedad de varias plazas correspondientes a los procesos extraordinarios de
consolidacion y estabilizacion incluidas en la oferta municipal de empleo publico del
Ayuntamiento de Torre Pacheco de los afios 2018 y 2022. El contenido de las
bases reguladoras de la convocatoria se transcribe a continuacién:

Primera.- Objeto de la convocatoria.

1. Es objeto de esta convocatoria la provisién de 29 plazas incluidas en
la oferta municipal de empleo publico del Ayuntamiento de Torre Pacheco
correspondiente a los afios 2018 y 2022, para su cobertura mediante proceso
extraordinario de consolidacion y estabilizacidn, siendo las caracteristicas de las
plazas convocadas las que se indican a continuacion:

Clasificacion Grupo/ Denominacion N.° plazas
subgrupo
Laboral fijo A/A2 Trabajador social 6
Laboral fijo A/A2 Técnico en formacion 1
Laboral fijo A/A2 Orientador laboral 1
Laboral fijo A/A2 Agente de igualdad 1
Laboral fijo c/C1 Técnico auxiliar informatico 1
Laboral fijo c/c1 Técnico auxiliar de juventud 1
Laboral fijo c/C1 Técnico de participacion ciudadana 1
Laboral fijo C/C1 Mediador social 3
Laboral fijo C/C1 Profesor de danza 3
Laboral fijo c/C2 Auxiliar de mediacion 1
Laboral fijo C/C2 Auxiliar administrativo de recaudacion 1
Laboral fijo c/C2 Auxiliar de Registro 1
Laboral fijo C/C2 Electricista 2
Laboral fijo C/C2 Auxiliar administrativo 4
Laboral fijo AP Conserje 1
TOTAL 29

2. La presente convocatoria se regira por estas bases, asi como por las bases
generales correspondientes a los procesos extraordinarios de consolidacion y
estabilizacién de empleo temporal de plazas de subgrupos A2, C1 y C2 publicadas
en el BORM n.% 280 de 2 de diciembre de 2020, y sus posteriores correcciones y
modificaciones publicadas en el BORM n.° 92 de 23 de abril de 2021 y BORM n.°
100 de 3 de mayo de 2022.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

1. Los requisitos generales que habrdn de reunir los aspirantes se
corresponden con los identificados en el apartado A de la base tercera de las
bases generales, concretdandose para la presente convocatoria que se exige
a los aspirantes estar en posesion de los titulos siguientes, en atencion a las
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previsiones establecidas en el articulo 76 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre:

Grupo/

Denominacion Titulacion exigible
subgrupo
A/A2 Trabajador social Graduado en trabajo social (o titulo equivalente)
Grado en psicologia, pedagogia, educacion social, trabajo
A/A2 Técnico en formacion social, o relaciones laborales y recursos humanos (o titulo

equivalente)

Grado en relaciones laborales y recursos humanos (o titulo
equivalente)

Grado en pedagogia, psicologia, o trabajo social (o titulo
equivalente)

Ciclo formativo de grado medio: técnico de grado medio en
informatica (o titulo equivalente)

A/A2 Orientador laboral

A/A2 Agente de igualdad

c/C1 Técnico auxiliar informatico

c/cl Técnico auxiliar de juventud Titulo de bachiller o técnico (o titulo equivalente)
c/cl Técnico de participacion ciudadana Titulo de bachiller o técnico (o titulo equivalente)
c/Cl Mediador social Titulo de bachiller o técnico (o titulo equivalente)

Titulo de profesor de danza (Titulo de Técnico/a de
Ensefianzas profesionales de Danza o titulo equivalente)

Graduado en educacion secundaria obligatoria (o titulo
equivalente)

Graduado en educacion secundaria obligatoria (o titulo
equivalente)

Graduado en educacion secundaria obligatoria (o titulo
equivalente)

Titulo de formacion profesional de grado I en electricidad
(o titulo equivalente)

Graduado en educacion secundaria obligatoria (o titulo
equivalente)

Graduado en educacion secundaria obligatoria (o titulo
equivalente)

AP Conserje No se exige titulacion minima

c/C1 Profesor de danza

c/C2 Auxiliar de mediacion

c/C2 Auxiliar administrativo de recaudacion

C/C2 Auxiliar de Registro

c/C2 Electricista

C/C2 Monitor Sociocultural de Mayores

c/C2 Auxiliar administrativo

2. Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por los aspirantes al dia
que finalice el plazo de presentacién de instancias y mantenerlos durante todo el
proceso selectivo.

Tercera.- Plazo de presentacion de instancias, admision y
publicaciones.

1. El plazo de presentacién de instancias seré de veinte dias habiles a partir
del siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado, debiendo presentarse las instancias por medios electréonicos en
atencion a la previsidon establecida en el apartado B de la base tercera de las
bases generales y a través de los registros identificados en el articulo 16.4.a) de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

2. Las instancias para participar en la convocatoria se redactaran conforme
al modelo que se publicara al efecto en la sede electronica municipal (seccidn
“Oferta publica de empleo” de sede.torrepacheco.es), debiendo acompanarse la
siguiente documentacién:

a. Justificante de pago de la tasa, conforme a lo establecido en la ordenanza
fiscal municipal. por importe de:

Grupo/subgrupo Importe de la tasa
A/A2 29,00 €
C/C1 19,60 €
c/C2 12,90 €
AP 7,20 €
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b. Documentacion acreditativa de los méritos alegados por los aspirantes
(copia, no es necesario compulsa).

3. En cuanto al pago de la tasa, de conformidad con el articulo 16.6 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se hara efectivo mediante transferencia dirigida al
Ayuntamiento a realizar en el siguiente nimero de cuenta bancaria: ES91 3005
0053 4911 4022 9426. En cuanto al justificante de pago de la tasa, deberdn
hacerse constar los siguientes datos: concepto (derechos de examen), nombre
completo, y DNI.

4. Los listados de aspirantes admitidos y excluidos se publicaran en los
términos previstos en el apartado C de la base tercera de las bases generales. A
este respecto, se concreta que el plazo para la presentacién de alegaciones por
los aspirantes que figuren como excluidos en el listado provisional sera de diez
dias habiles.

5. La totalidad de las publicaciones relativas a la tramitacion del
procedimiento selectivo se publicaran en la sede electrénica municipal (seccién
“Oferta publica de empleo” de sede.torrepacheco.es), a excepcién de aquellas
publicaciones para las que se contenga prevision distinta en las bases generales.

Cuarta.- Tribunal

1. En cuanto a la composicion y funcionamiento del tribunal de seleccién, se
estara a lo previsto en la base cuarta de las bases generales.

2. El tribunal queda facultado para resolver las incidencias que puedan
plantearse en la tramitacion del procedimiento en los términos previstos en la
base octava de las bases generales.

Quinta.- Proceso selectivo

1. De conformidad con el contenido de la base quinta de las bases generales,
el sistema selectivo sera el de concurso de méritos.

2. En cuanto a la puntuacién y mecanica, se estara al contenido de las
previsiones establecidas en las bases quinta de las bases generales.

Sexta.- Nombramiento

En atencidon a la propuesta que se realice por el tribunal de seleccién,
se procedera a requerir a los aspirantes seleccionados para que presenten la
documentacion a la que hacen referencia la base séptima de las bases generales
y, previa validacién de la documentacién presentada, se procedera a realizar su
nombramiento.

Séptima.- Bolsa de trabajo

No se prevé la constitucion de bolsa de trabajo como consecuencia de la
tramitacion del presente procedimiento selectivo.

Octava.- Recursos

La convocatoria y las presentes bases especificas, asi como cuantos actos
administrativos se deriven de esta y de la actuacion del Tribunal, podran ser
impugnados par los interesados en los casos y en la forma prevista en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico en virtud del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas.

En Torre Pacheco, 28 de junio de 2022.—El Alcalde, Antonio Ledn Garre.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

4052 Convocatoria de subvenciones en el ambito de los programas de
promocion e insercion social ejercicio 2022.

BDNS (Identif.): 640634

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/640634)

Vista cuanta documentacion obra en el expediente 647953K. Y conforme al
dictamen de la Comisién Informativa de Politica Social, Igualdad, Mujer y Familia.
La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Aprobar el informe-propuesta suscrito por la Directora del Centro Municipal
de Servicios Sociales, de fecha 11 de julio de 2022, que cuenta con el visto bueno
de la Concejala delegada de Politica Social.

2. Aprobar la convocatoria para el otorgamiento de subvenciones, en el
ambito de los programas de Promocion e Insercidon Social, correspondiente al
Ejercicio 2022, de conformidad con las Bases reguladoras publicadas en BORM
num. 221, de 24 de septiembre de 2015 (modificacién art. 4, apartado 4.2. de las
Bases, publicada en BORM num. 118, de 24 de mayo de 2017), en los siguientes
términos:

- Objeto y destino de las subvenciones: Financiacion de gastos de naturaleza
corriente, referidos a programas de gasto en materia de Promocién e Insercién
Social o equivalentes, para la realizacion de proyectos y actividades. Las
subvenciones se concederan con arreglo a los criterios e importes maximos, y
en funcion de las caracteristicas, naturaleza y condiciones de dichos proyectos
y actividades, establecidos en el art. 4, apartado 4.2., de las Bases reguladoras.

- Beneficiarios: Asociaciones e instituciones, legalmente constituidas, que
rednan los requisitos establecidos en el art. 3 de las Bases reguladoras.

- Aplicacién presupuestaria: Partida 2022-231-48907.

- Importe total a subvencionar: Maximo de 53.250,00 € (RC 12.096/2022).

- Lugar de presentacion de solicitudes: Registro General de Entrada de
Documentos del Excmo. Ayuntamiento de Yecla, o en la forma prevista en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

- Plazo de presentacion de solicitudes: Dos meses a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el BORM.

- Ambito temporal de los gastos subvencionables: Actuaciones desarrolladas
durante el afio de la convocatoria, Ejercicio 2022.

- Requisitos especificos de la documentacién a presentar por los solicitantes:
Los establecidos en el art. 5 de las Bases reguladoras. — Particularidades de la
convocatoria por la situacién de emergencia sanitaria COVID-19:
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1) Proyectos que impliquen atencién personal: Se podré incluir hasta un
maximo de un 5% del total del proyecto presentado para la adquisicién de
equipos de proteccién individual, con el fin de garantizar la seguridad de las
personas afectadas.

2) Se tendran en cuenta Unicamente las actividades realizadas siguiendo las
recomendaciones de las instituciones sanitarias y locales, y en cualquier caso
garantizando la seguridad en su realizacion.

3) Para las solicitudes de proyectos que precisen para su desarrollo de
financiacion externa para alquiler y mantenimiento de locales, en razén de la
presencia diaria de servicios y/o profesionales, y del volumen de atencién
(articulo 4.2.C de las Bases de la convocatoria), durante esta anualidad,
excepcionalmente, se podréa valorar la parte proporcional de dicho gasto, aunque
el mismo se haya paralizado a consecuencia del cese de actividades durante la
emergencia sanitaria COVID-19.

3. Dar publicidad a la convocatoria del procedimiento de concurrencia
competitiva mediante insercién de los correspondientes anuncios en el BORM,
Tablon de Edictos Municipal, Tablon de Anuncios de la Sede Electrdnica del
Ayuntamiento de Yecla, y en la pagina web municipal, www.yecla.es.

Yecla, 12 de julio de 2022.—La Junta de Gobierno Local.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mancomunidad de la Comarca Oriental de la Regidon de Murcia
4053  Seleccion definitiva de personal.

Visto el estado de tramitacion del expediente para la provision de cinco plazas de Trabajador/a social y
una plaza de graduado/a en Comunicacién Audiovisual como funcionario/a interino/a y la creacién de una lista
de espera de Trabajador/a Social y una lista de espera como Comunicacion Audiovisual como funcionario/a
interino/a mediante el sistema oposicién libre.

Vista la propuesta del Tribunal Calificador de fecha 20 de julio de 2022, de las puntuaciones obtenidas, v,
quedando el resultado definitivo de puntuaciones de la siguiente manera en orden decreciente de puntuacion:

1. Convocatoria para el proceso selectivo de la Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca Oriental
de dos Trabajadores Sociales para la realizacién del proyecto innovador con entidades locales para la atencién
integral de poblacion vulnerable denominado: Proyecto de Acompafiamiento Intensivo para la Recuperacién de
Personas en Procesos de Exclusién Social Comarca Oriental. Cédigo 08.2

Experiencia

N.O ) Profesional en la Experi?ncia ] ) . Total o

candidatos Apellidos Nombre Mancomunidad | Profesional | Titulaciones | Formacion Concurso Oposicion TOTAL
Comarca en otras AP
Oriental

1 Beltran Villaescusa Inmaculada 2 0,25 1,000 3,250 4,68 7,9300
2 Fernandez Rizaldos Raquel 2,000 0,25 1,000 3,250 3,96 7,2100
3 Morales Garcia Lorena 2 0,25 1,000 3,250 3,60 6,8500
4 Sénchez Jiménez '\C"aarrr'je‘ie' 2,000 1,000 3,000 3,84 6,8400
5 Gil Bernal Lorena 2,000 0,25 1,000 3,250 3,24 6,4900
6 Rubio Martinez Ainhoa 2 0,25 1,000 3,250 3,00 6,2500
7 Espinosa Gil Catalina Nieves 2,000 0,980 2,980 3,12 6,1000
8 Torres Bolea Antonia 0,880 0,25 1,000 2,130 3,72 5,8500
9 Gargallo Pérez Ismael 0,750 0,750 4,92 5,6700
10 Zamora Alfonsea Maria Luisa 1,63 0,880 2,510 3,00 5,5100
11 Marin Bravo Anabel 0,25 1,000 1,250 3,72 4,9700
12 Bermejo Martinez Virginia 0,685 1,000 1,685 3,12 4,8050
13 Garcia Gillamon Gloria 0,50 0,900 1,400 3,36 4,7600
14 Leon Talavera Manuel 1,000 1,000 3,36 4,3600
15 Jiménez Ortiz Maria 0,600 0,600 3,72 4,3200
16 Garcia Nicolas Alba 1,000 1,000 3,24 4,2400

2. Convocatoria para el proceso selectivo de la Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca Oriental
de un Graduado en Comunicacion Audiovisual para la realizacién de dos proyectos innovadores con Entidades
Locales para la atencion integral de poblacién vulnerable denominados: PROYECTO MUEVE COMARCA ORIENTAL.
CODIGO 07.3 Y PROYECTO RED EMPLEO COMARCA ORIENTAL. CODIGO 06.3

Experiencia
profesional -
N. enla Experiencia . Total .
. Apellidos Nombre . profesional Titulaciones | Formacion Oposicion TOTAL
candidatos Mancomunidad concurso
en otras AP
Comarca
Oriental
1 Molina Veintemillas RaUl 0,25 1,000 1,250 4,80 6,0500
2 Saez Soto Maria Angeles 0,50 1,000 1,500 4,32 5,8200

3. Convocatoria para el proceso selectivo de la Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca Oriental
de un Trabajador Social para la realizacion del proyecto innovador con entidades locales para la atencion integral
de poblacion vulnerable denominado: Proyecto Mueve Comarca Oriental. Codigo 07.3
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Experiencia

N.© profesional en la | Experiencia Total

. Apellidos Nombre Mancomunidad | profesional | Titulaciones | Formacion Oposicion TOTAL

candidatos concurso
Comarca en otras AP
Oriental
1 Fernandez Rizaldos Raquel 2,000 0,25 1,000 3,250 4,32 7,5700
2 Beltran Villaescusa Inmaculada 2 0,25 1,000 3,250 3,60 6,8500
3 Gil Bernal Lorena 2,000 0,25 1,000 3,250 3,60 6,8500
4 Morales Garcia Lorena 2 0,25 1,000 3,250 3,36 6,6100
5 Sénchez Jiménez Maria del 2,000 1,000 3,000 3,60 6,6000
Carmen

6 Zamora Alfonsea Maria Luisa 1,63 0,880 2,510 3,84 6,3500
7 Cerezo Galvez Maria José 1,860 1,000 2,860 3,00 5,8600
8 Gargallo Pérez Ismael 0,750 0,750 5,04 5,7900
9 Laghil Laghil Fatima Ezzahra 0,945 0,25 1,000 2,195 3,48 5,6750
10 Torres Bolea Antonia 0,880 0,25 1,000 2,130 3,00 5,1300
11 Méndez Herrero Maria Amor 0,530 0,25 1,000 1,780 3,24 5,0200
12 Garcia Gillamén Gloria 0,50 0,900 1,400 3,36 4,7600
13 Marin Bravo Anabel 0,25 1,000 1,250 3,36 4,6100
14 Garcia Nicolas Alba 1,000 1,000 3,36 4,3600
15 Jiménez Ortiz Maria 0,600 0,600 3,48 4,0800
16 Cant6 Martinez Rocio 0,25 0,250 3,12 3,3700

4. Convocatoria para el proceso selectivo de la Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca Oriental
de dos Trabajadores Sociales para la realizacién del proyecto innovador con entidades locales para la atencion
integral de poblacién vulnerable denominado: Proyecto Red Empleo Comarca Oriental. Cdédigo 06.3.

Experiencia L
X Experiencia
profesional 3
N.O enla profesional ) )
. Apellidos Nombre . en otras Titulaciones Formacion | Total concurso | Oposicion TOTAL
candidatos Mancomunidad . X
Administraciones
Comarca Publicas
Oriental
1 Gil Bernal Lorena 2,000 0,25 1,000 3,250 4,56 7,8100
2 Fernandez Raquel 2,000 0,25 1,000 3,250 4,20 7,4500
Rizaldos
3 Beltran Inmaculada 2 0,25 1,000 3,250 3,84 7,0900
Villaescusa
5 Morales Garcia | Lorena 2 0,25 1,000 3,250 3,48 6,7300
4 sanchez Maria del 2,000 1,000 3,000 3,72 6,7200
Jiménez Carmen
6 Cerezo Galvez | Maria José 1,860 1,000 2,860 3,36 6,2200
7 Laghil Laghil Fatima Ezzahra 0,945 0,25 1,000 2,195 3,96 6,1550
8 Zamora Marfa Luisa 1,63 0,880 2,510 3,60 6,1100
Alfonsea
9 Torres Bolea Antonia 0,880 0,25 1,000 2,130 3,84 5,9700
10 Lopez Alcantara | Verdnica 2,000 0,940 2,940 3,00 5,9400
11 Garcia Zapata Melania 0,475 0,475 5,40 5,8750
12 Gargallo Pérez | Ismael 0,750 0,750 5,04 5,7900
13 Méndez Herrero | Maria Amor 0,530 0,25 1,000 1,780 3,60 5,3800
14 Garcia Gillamén | Gloria 0,50 0,900 1,400 3,84 5,2400
15 Ledn Talavera Manuel 1,000 1,000 3,96 4,9600
16 Marin Bravo Anabel 0,25 1,000 1,250 3,48 4,7300
17 Garcia Nicolas | Alba 1,000 1,000 3,72 4,7200
18 Bermejo Virginia 0,685 1,000 1,685 3,00 4,6850
Martinez
19 Jiménez Ortiz Maria 0,600 0,600 3,60 4,2000

He resuelto,

Primero.- En uso de las atribuciones que me confiere la vigente legislacién sobre régimen local, decretar
el nombramiento como funcionario/a interino/a para cubrir las plazas de Trabajador/a Social y Comunicacion
Audiovisual de la Mancomunidad de la Comarca Oriental:
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1. Convocatoria para el proceso selectivo de la Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca Oriental
de dos Trabajadores Sociales para la realizacién del proyecto innovador con entidades locales para la atencién
integral de poblacion vulnerable denominado: Proyecto de Acompafiamiento Intensivo para la Recuperacion de
Personas en Procesos de Exclusién Social Comarca Oriental. Cddigo 08.2:

ASPIRANTES CALIFICACION
Beltran Villaescusa, Inmaculada 7,93
Fernandez Rizaldos, Raquel 7,21

2. Convocatoria para el proceso selectivo de la Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca Oriental
de un Graduado en Comunicacién Audiovisual para la realizacion de dos proyectos innovadores con Entidades
Locales para la atencién integral de poblacién vulnerable denominados: PROYECTO MUEVE COMARCA ORIENTAL.
CODIGO 07.3 Y PROYECTO RED EMPLEO COMARCA ORIENTAL. CODIGO 06.3

ASPIRANTES CALIFICACION
Molina Veintemillas. Raul 6,05

3. Convocatoria para el proceso selectivo de la Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca Oriental
de un Trabajador Social para la realizacidon del proyecto innovador con entidades locales para la atencion integral
de poblacién vulnerable denominado: Proyecto Mueve Comarca Oriental. Cédigo 07.3

ASPIRANTES CALIFICACION
Fernandez Rizaldos. Raquel 7,57

4. Convocatoria para el proceso selectivo de la Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca Oriental
de dos Trabajadores Sociales para la realizacién del proyecto innovador con entidades locales para la atencion
integral de poblacidn vulnerable denominado: Proyecto Red Empleo Comarca Oriental. Cédigo 06.3.

ASPIRANTES CALIFICACION
Gil Bernal, Lorena 7,8100
Fernandez Rizaldos, Raquel 7,4500

Segundo.- Aprobar la constitucidn de la lista de espera de Trabajador/a Social y Comunicador/a Audiovisual
como funcionario/a interino/a, segun el orden de puntuacion de las calificaciones definitivas que siguen a
continuacion.

5.1.- Graduado en Comunicacién Audiovisual

N.° candidatos Apellidos Nombre Total concurso Oposicion TOTAL
1 Molina Veintenillas RaUl 1,250 4,80 6,0500
2 Saez Soto Ma Angeles 1,500 4,32 5,8200
5.2.- Trabajador/as Sociales:
N.° candidatos | Apellidos Nombre PAIRPES EMPLEO MUEVE TOTAL MEDIA Concurso TOTAL
1 Fernandez Rizaldos Raquel 7,210 7,450 7,570 22,2300 7,410 3,25 10,660
2 Beltran Villaescusa Inmaculada 7,930 7,090 6,850 21,8700 7,290 3,25 10,540
3 Gil Bernal Lorena 6,490 7,810 6,850 21,1500 7,050 3,25 10,300
4 Morales Garcia Lorena 6,600 6,480 6,360 19,4400 6,480 3,25 9,730
5 Sanchez Jiménez Ma del Carmen 6,840 6,720 6,600 20,1600 6,720 3 9,720
6 Rubio Martinez Ainhoa 6,250 6,2500 6,250 3,25 9,500
7 Lopez Alcéntara Verdnica 5,940 5,9400 5,940 2,94 8,880
8 Espinosa Gil Catalina Nieves 6,100 6,1000 6,100 2,51 8,610
9 Zamora Alfonsea Marfa Luisa 5,510 6,110 6,350 17,9700 5,990 2,51 8,500
10 Torres Bolea Antonia 5,850 5,970 5,130 16,9500 5,650 2,13 7,780
11 Cerezo Galvez Maria José 6,220 5,860 12,0800 4,027 2,86 6,887
12 Bermejo Martinez Virginia 4,805 4,685 9,4900 4,745 1,685 6,430
13 Garcia Zapata Melania 5,875 5,8750 5,875 0,475 6,350
14 Gargallo Pérez Ismael 5,490 5,610 5,610 16,7100 5,570 0,75 6,320
15 Garcia Gillamén Gloria 4,760 5,240 4,760 14,7600 4,920 1,4 6,320
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16 Laghil Laghil Fatima Ezzahra 6,155 5,675 11,8300 3,943 2,195 6,138

17 Marin Bravo Anabel 4,970 4,730 4,610 14,3100 4,770 1,25 6,020

18 Leon Talavera Manuel 4,360 4,960 9,3200 4,660 1 5,660

19 Garcia Nicolas Alba 4,240 4,720 4,360 13,3200 4,440 1 5,440

20 Méndez Herrero Maria Amor 5,380 5,020 10,4000 3,467 1,78 5,247

21 Jiménez Ortiz Maria 4,320 4,200 4,080 12,6000 4,200 0,6 4,800

22 Canto Martinez Rocio 3,370 3,3700 3,370 0,25 3,620

Tercero: Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

En Santomera, 21 de julio de 2022.—M.2 Carmen Morales Ferrando.
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