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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

283 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-15/2022)
de 12 de enero de 2022, por la que se convoca concurso de
acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios. Promocién
interna.

De conformidad con la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, con el Real Decreto 1313/2007, de 5 octubre, por el que se regula
el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de
diciembre de 2015,

El Rector de la Universidad de Murcia, en ejercicio de las competencias que
tiene atribuidas con arreglo al articulo 20 de la Ley Organica de Universidades, y
de las funciones que le corresponden segun el articulo 42 de los Estatutos de la
Universidad de Murcia, de conformidad con el acuerdo del Consejo de Gobierno
de 4 de diciembre de 2020, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
de Personal Docente e Investigador para el afio 2020 (BORM de 17 de diciembre)
y autorizada su convocatoria por la Direccion General de Universidades de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, resuelve convocar el presente
concurso reservado a las plazas de promocion interna para el acceso al Cuerpo
de Catedraticos de Universidad, que se detallan en el anexo I de la presente
resolucién, dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de
Murcia, incluidas en su vigente relacion de puestos de trabajo, con sujecidon a las
siguientes

Bases de la convocatoria
1.- Normas generales.

1.1.- Son de aplicacion a los concursos previstos en la presente resolucion, la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el Real Decreto-ley
10/2015, de 11 de septiembre, el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por
el que se establece la acreditacién nacional para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios, el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula
el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico;
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia; la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios
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de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de
diciembre de 2015, Resolucion del Secretario General de la Universidad de Murcia
por la que se dictan instrucciones sobre tramitacién electrénica de convocatorias
de plazas de personal de fecha 8 de septiembre de 2017, y con caracter
supletorio, por lo previsto, en su caso, en la legislacion general de funcionarios
civiles del estado.

1.2.- Cada plaza convocada se tramitara como un procedimiento
independiente, salvo aquellas en las que de forma expresa por ser de la misma
area de conocimiento y caracteristicas se incluyen en un mismo concurso.

2.- Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos generales de acceso a la Funcién Publica
(Arts. 56 y 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico) vy, en particular:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espaia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los términos establecidos en el
apartado 1 del art. 57 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafnoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidén
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiln afos o mayores de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a Profesor de Universidad.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones pUblicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.2.- Requisitos especificos:

a) Estar acreditado o acreditada para el Cuerpo de Catedraticos de
Universidad y en la Rama de Conocimiento expresada en la descripcidon de
la plaza que figura en el anexo I, conforme a lo previsto en el Real Decreto
1312/2007, de 5 de octubre por el que se establece la acreditacién nacional para
el acceso a los cuerpos docentes universitarios, o bien:

- Estar habilitado o habilitada para el Cuerpo de Catedraticos de Universidad
conforme a lo establecido en el R.D. 774/2002, de 26 de julio.
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b) Ser funcionario o funcionaria de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares
de Universidad o de la Escala de Investigadores Cientificos de los Organismos
Publicos de Investigacidon, que hayan prestado, como minimo, dos afios de
servicios efectivos bajo dicha condicion.

No podran presentarse quienes pertenezcan al Cuerpo de Catedraticos de
Universidad.

c) La plaza obtenida tras el concurso de acceso debera desempefiarse
durante dos afos, al menos, antes de poder participar en un nuevo concurso
para obtener una plaza en otra Universidad (art. 9.4 del Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre).

2.3.- En el caso de los nacionales de otros Estados si en el proceso selectivo
no resultara acreditado el conocimiento del castellano, deberan acreditar el
conocimiento del mismo mediante la realizacion de una prueba en la que se
comprobara que poseen un nivel adecuado de comprension y expresion oral y
escrita en esta lengua.

Quedan eximidos de realizar la prueba quienes estén en posesién del diploma
de espafiol como lengua extranjera (nivel superior o nivel C2) regulado por el Real
Decreto 1137/2002 de 31 de octubre, modificado por Real Decreto 264/2008, de 22
de febrero, o del certificado de aptitud en espafiol para extranjeros expedidos por
las Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto deberan aportar junto a la solicitud
fotocopia compulsada de dicho diploma o del mencionado certificado de aptitud.

2.4.- Los requisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta
el momento de la toma de posesion.

3.- Presentacion telematica de solicitudes.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacion
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacion, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud que
se haya establecido especificamente para la plaza y cuerpo correspondiente,
disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es/.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrdénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente a la publicacidon de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

Los interesados podran ejercitar el derecho a no presentar los documentos
que obren en poder de las Administraciones Publicas, siempre que presten su
autorizacion para ser recabados por medios electrénicos.

En el presente proceso selectivo la informaciéon que podran autorizar los
interesados a recabar por la Universidad, se refiere en la actualidad al DNI y al
Titulo Oficial Universitario.
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3.4.- Los derechos de examen seran de 48,61 euros.

La liquidacidn de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccién electrdnica
https://convocum.um.es, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Sabadell.

- CaixaBank

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacidn del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacion y pago supondra sustitucion del tramite de
presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud.

Estaran exentos del pago de los derechos de examen los aspirantes que
acrediten la condicién de discapacitado con un grado igual o superior al 33%, en
el plazo de presentacion de solicitudes.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacidn de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relaciéon con la convocatoria y
presentacién de solicitudes en los teléfonos 868883659-3569.

3.5.- Requisitos y documentacién justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admisién en la
plaza y cuerpo docente a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo
documentalmente si fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso
selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecerd la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicién expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicién a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacion atinente al DNI.

I1. Nacionales de otros Estados de la Unién Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho
de vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado

NPE: A-260122-283


https://convocum.um.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 20 Miércoles, 26 de enero de 2022 Pagina 1610

con la que se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracion
jurada o promesa de tal persona de que no existe separaciéon de derecho de su
cényuge vy, en su caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas
o estan a su cargo.

b) Copia de la certificacion de estar acreditado para el Cuerpo de Catedraticos
de Universidad de acuerdo con el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, que
regula la acreditacién nacional, o estar habilitado o habilitada para el Cuerpo de
Catedraticos de Universidad conforme a lo establecido en el R.D. 774/2002, de
26 de julio.

c) Copia de hoja de servicios que acredite ser funcionario o funcionaria
de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o de la Escala de
Investigadores Cientificos de los Organismos Publicos de Investigacién, y haber
prestado, como minimo, dos afios de servicios efectivos bajo dicha condicion

d) En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de examen
por discapacidad, deberan agregar copia del certificado acreditativo de la misma,
expedido por el érgano competente de la Administracion del Estado o Comunidad
Auténoma.

3.6.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualquier momento de oficio o a instancia de los interesados.

3.7.- El domicilio que figure en las solicitudes se considerara el Unico valido a
efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto
los errores en la consignacion del mismo como la comunicacién a la Universidad
de Murcia de cualquier cambio de dicho domicilio a efectos de notificacion.

4.- Admision de aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector dictara
resolucion en el plazo de 15 dias, declarando aprobadas las listas provisionales
de aspirantes admitidos y excluidos a los distintos concursos de acceso. Dicha
resolucién, junto con las listas completas de admitidos y excluidos asi como
las causas de exclusion, se publicara en el tablon oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM), direccidon electrénica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y Concursos, Personal Docente e Investigador” y
en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion electrénica:
https://convocum.um.es/.

Dicha resolucidon concedera un plazo de diez dias habiles, a partir del
siguiente al de su publicacién, para la presentacién de reclamaciones y para la
subsanacién de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “CONVOCUM”, pagina principal -Mddulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la Universidad de
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrdnico, cuenta
UM, etc.). Las reclamaciones por omisién de las listas provisionales de admitidos y
excluidos se realizaran a través de la Oficina de Asistencia en Materia de Registro
de la Universidad de Murcia, sita en el Campus de Espinardo, Edificio Rector Soler,
planta baja y se dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia o por
cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.
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4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucién aprobando la
relacidon definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el punto anterior.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion
o aleguen la omisidn, justificando el derecho a ser incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

4.3.- No procedera la devolucion de los derechos de participacion en los
supuestos de exclusién por causa imputable al interesado.

5.- Comision Evaluadora.

5.1 Las Comisiones estaran formadas por los miembros que figuran en
anexo III de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el procedimiento y
condiciones establecidas en los articulos 5 y 6 del Real Decreto1313/2007, de 5
de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios, articulo 154 de los Estatutos de la Universidad de Murcia
y en la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de
diciembre de 2015.

La configuracion de las comisiones se ajustara al principio de composicién
equilibrada que contempla la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, que establece como criterio de actuacion
la obligacion de promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en
los érganos de seleccién y valoracioén, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas.

Se entendera por composicién equilibrada la presencia de mujeres y hombres
de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no
superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

5.2 De conformidad con el articulo 6.4 del Real Decreto 1313/2007, de 5
de octubre, los curriculos de los miembros de las Comisiones Evaluadoras se
encuentran publicados en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM
PDI), en la direccién electrdnica: https://convocum.um.es/, apartado
INFORMACION COMPLEMENTARIA, “Curriculos de las comisiones evaluadoras de
plazas de los cuerpos docentes universitarios”.

Una vez registrada la solicitud, los aspirantes podran consultar los curriculos
de los miembros de las comisiones evaluadoras de las plazas a las que concursan,
previa identificacion con su DNI y el cédigo de la solicitud.

5.3 El nombramiento como miembro de una Comisidn es irrenunciable, salvo
cuando concurra causa justificada que impida su actuacién como miembro de
la misma. En este caso, la apreciacidon de la causa alegada correspondera al
Rector de la Universidad de Murcia, que debera resolver en el plazo legalmente
establecido.

Los supuestos de abstencidén o recusacién que puedan plantearse se
tramitaran y resolveran conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24 y sus
concordantes de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico.

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencién o recusacion que pudiera
haberse presentado, los miembros afectados seran sustituidos por sus respectivos
suplentes.
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En el supuesto excepcional de que también en el miembro suplente de
que se trate concurriese alguna de las circunstancias de impedimento citadas
anteriormente, su sustitucion se hara por orden correlativo de nombramiento
entre los miembros suplentes. Si tampoco fuera posible esta sustitucion, el
Rector procedera al nombramiento de nuevo titular y suplente al objeto de cubrir
la vacante producida.

5.4 La Comisién debera constituirse en el plazo maximo de tres meses
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la lista definitiva de
admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente de la Comisidn dictara Resolucién
convocando a los miembros titulares y, en su caso, a los suplentes para proceder
al acto de constitucién de la Comision, fijando fecha, hora y lugar de celebracion,
notificandola a todos los interesados.

La Constitucion de cada Comisién exigira la presencia de la totalidad de sus
miembros. Los miembros titulares que no concurrieran al citado acto cesaran vy
seran sustituidos conforme a lo previsto en los apartados c) y d) del articulo 7
de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la
Universidad de Murcia.

Asimismo, el Presidente de la Comision dictard Resolucién convocando
a todos los candidatos admitidos para realizar el acto de presentacion, con
seflalamiento de fecha, hora y lugar de celebracion.

Ambas resoluciones deberan ser notificadas a los interesados con una
antelaciéon minima de diez dias habiles respecto de la fecha del acto para el
que son convocados, por un procedimiento que permita dejar constancia de la
efectividad de la notificacion.

5.5 Para que la Comisidn a partir de su constitucidon pueda actuar validamente
es necesaria la participacion de, al menos, tres de sus miembros. Si la Comision
gueda con menos de tres miembros, se anularan sus actuaciones y se nombrara
una nueva Comisién por el procedimiento establecido en esta Normativa. La
nueva Comisidon no podra incluir los miembros de la primera que hayan cesado en
esta condicién.

Una vez constituida la Comisidn, en el caso de ausencia del Presidente se
sustituira por el miembro de la misma mas antiguo del Cuerpo de Catedraticos de
Universidad.

La Comision tomara sus acuerdos por mayoria; en caso de empate decidira
el voto de calidad del Presidente. Las deliberaciones de la Comisidén tendran
caracter secreto.

5.6 En el acto de constitucidn, la Comision fijara y hara publicos, en el tablon
de anuncios del lugar donde vayan a celebrarse las pruebas, los criterios objetivos
para la resolucidn del concurso, que garanticen la igualdad de oportunidades de
los concursantes y el respeto a los principios de mérito y capacidad, de acuerdo
con las caracteristicas de la plaza establecidas en la convocatoria.

Entre los criterios para la resoluciéon del concurso deberan figurar
necesariamente los recogidos en el articulo 155 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia. En todos los casos, estos criterios se acompafiardn de un baremo que
debera reflejar la valoracién relativa de cada una de las pruebas.

Los criterios de valoracion del concurso en funcidén de las caracteristicas
de las plazas docentes a proveer, su perfil y las necesidades de la Universidad
de Murcia, deberan ser de caracter curricular e incluir el historial docente e
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investigador de los candidatos y su proyecto en la correspondiente materia o
especialidad y deberan valorar sus capacidades para la exposicion y debate en
sesion publica.

La Comisidon concretara en el baremo la puntuaciéon minima que deben
obtener los candidatos para superar las pruebas.

En estos concursos, los porcentajes minimos de valoracién seran: 30% a
los méritos curriculares (historial docente e investigador), 30% al proyecto a
desarrollar en la Universidad de Murcia y 20% a la capacidad de exposicién y
debate en la materia ante la Comision.

5.7 Los miembros de las Comisiones Evaluadoras tendran derecho al percibo
de asistencias, gastos de viaje y dietas de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio.

6.- Desarrollo del concurso.

6.1 Los concursos se realizaran en las instalaciones de la Universidad
de Murcia, que garantizard la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad y adoptara las oportunas medidas de adaptacion a sus necesidades.

6.2 Los aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocados por las
Comisiones a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que serd expuesto
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comision. En todo caso,
correspondera a la Comision adoptar las medidas adecuadas para la verificacidon
y apreciacién de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo del concurso,
adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes.

6.3 En el acto de presentacién, que sera publico, los concursantes deberan
entregar al Presidente de la Comision la siguiente documentacion:

1) Curriculum vitae, por quintuplicado (segun modelo que figura en
el anexo II de la presente convocatoria y que figura en la URL https://www.
um.es/web/pdi/impresos o en el formato curriculum vitae normalizado CNV de
la FECYT y el MICINN), en el que el concursante detallara su historial académico,
docente e investigador y un ejemplar de las publicaciones (en papel o en formato
electrdénico).

2) Proyecto en la correspondiente materia o especialidad a desarrollar en la
Universidad de Murcia, que el concursante se propone desarrollar en el caso de
que se le adjudique la plaza a la que concursa.

6.4 La Comision dispondra lo necesario para que los concursantes expongan
sus méritos y debatan el proyecto que pretenden desarrollar en la Universidad de
Murcia en la correspondiente materia o especialidad.

7. Propuesta de provision.

7.1.- La Comision elevara al Rector, en el plazo maximo de seis meses desde
la publicacion de la convocatoria, excluido en su caso el mes de agosto en el
que la comision no actuard, una propuesta motivada, y con caracter vinculante,
en la que se relacionaran todos los candidatos por orden de preferencia para
su nombramiento. Dicha relacion vendra predeterminada por los resultados de
las pruebas y no se podra proponer a mas candidatos que el numero de plazas
que hayan sido objeto de la convocatoria, pero si un nimero inferior de ellas, o,
incluso la no propuesta de candidato alguno.
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La propuesta de provision se publicard en el tablén oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM), en la direccién electrénica: https://sede.um.es/sede/tablon/
inicio.seam, en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM) https://
convocum.um.es/ y en el tablon de anuncios del lugar donde se hayan realizado
las pruebas del concurso.

7.2.- Junto con la propuesta, el Secretario de la Comision, en el plazo de
los cinco dias habiles siguientes al de finalizacion de las actuaciones, entregara
en la Secretaria General de la Universidad toda la documentacion relativa a las
actuaciones de la Comision, asi como una copia de la documentacion entregada
por cada candidato, que una vez finalizado el concurso y firme la resolucién del
mismo, les podra ser devuelta si asi lo solicitan, salvo que se interponga recurso,
en cuyo caso el depdsito continuara hasta que haya resolucion firme.

Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado, hubiera retirado
dicha documentacion, la Universidad podréa disponer su destruccion.

7.3.- Los concursantes podran acceder a los informes o valoraciones
efectuadas por la Comisidon y tendran derecho a la expedicién de las
correspondientes copias, mediante solicitud dirigida al Secretario General de la
Universidad.

7.4.- Contra las propuestas de las Comisiones Evaluadoras de los concursos
de acceso, los aspirantes admitidos al concurso podran presentar reclamacion
ante el Rector, en el plazo maximo de diez dias habiles a contar desde el siguiente
al de la publicacién de dichas propuestas en el tablon oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan los nombramientos hasta
su resolucion definitiva.

La reclamacién sera valorada por la Comisién de Reclamaciones en la forma
prevista en el articulo 15 de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia.

8.- Presentacion de documentos y nombramientos.

8.1.- Los candidatos propuestos para la provision de plazas deberan
presentar en la Secretaria General de la Universidad, en los veinte dias habiles
siguientes al de conclusién de las actuaciones de la Comisidn, los siguientes
documentos:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Copia compulsada del Titulo de Doctor en el supuesto de Titulos no
expedidos por el Rector de la Universidad de Murcia.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas o de
los Organos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucién judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.
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e) Las personas que tuvieran la condiciéon de funcionarios o funcionarias de
carrera en activo, estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacion del Ministerio y Organismo del que dependan,
acreditativa de su condicion de funcionario o funcionaria y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios exigibles en esta convocatoria.

f) Copia compulsada de las certificaciones en las que se acredite el
cumplimiento de los requisitos especificos que sefiala la base 2.2 para participar
en el concurso de acceso, en el caso de que no conste dicha informacién en la
Universidad de Murcia.

8.2.- El nombramiento como funcionario o funcionaria docente de carrera
sera efectuado por el Rector, con posterioridad a que el candidato o candidata
propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos establecidos en el
punto anterior. El nombramiento especificara la denominacion de la plaza: Cuerpo
y Area de Conocimiento, asi como su cédigo de plaza en la Relacién de Puestos
de Trabajo. Los nombramientos serdn comunicados al correspondiente Registro
a efectos de otorgamiento del nimero de Registro de Personal e inscripcidén en
los Cuerpos respectivos, publicados en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia y comunicados a la Secretaria General del Consejo
de Universidades.

8.3.- En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion de nombramiento en el Boletin Oficial del Estado, el candidato
propuesto deberd tomar posesion de su destino, momento en el que adquirira
la condicidon de funcionario o funcionaria de carrera del cuerpo docente que
corresponda, con los derechos y deberes que le son propios.

9.- Norma final.

9.1.- Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones resolveran las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como la actuacién
gue proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacién
se ajustara a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

9.2.- La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicién ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacion y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion en su caso interpuesto.

Murcia, 12 de enero de 2022.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO |

CUERPO DE CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

Plaza Numero: 6/2022

Area de Conocimiento: HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS
Departamento: ECONOMIA APLICADA

Rama de Conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas o Arte y Humanidades
Docencia en: Historia Econdmica, Historia Econdmica Mundial, Historia Econémica
de Espania.

Investigacion en: Historia de la Economia (5506.06).

Cddigo de la plaza: 110587
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ANEXO I

MODELO CURRICULUM
UNIVERSIDAD DE MURCIA

|. DATOS PERSONALES.

APEIlIdOS Y NOMDBIE ..ottt sttt et e et et s ree

Numero del DNI ................ Lugar y fecha de expediCion.........ooeeereeeieieesecsee e
Nacimiento: Provincia y localidad .................. .Fecha e
Residencia: Provincia ..........ccccueueuneeneen. LOcalidad ...

Domicilio ......... Teléfono ... EStado CiVil ..o

Facultad o Escuela actual .........

Departamento 0 unidad dOCENtE ACLUAI ...co.cveeieeeereeceieeece et eeen

Categoria actual como Profesor contratado o interino

II. TITULOS ACADEMICOS.

Clase Organismo y centro de expedicion Fecha de expedicion Calificacion, si la hubiere

I1l. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS.

Fecha de Fecha
Categoria Organismo Régimen Actividad nombramiento de cese o
y centro dedicacion o contrato terminacion.

IV. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA
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V. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos).

VI. PUBLICACIONES (libros)

Fecha publicacion

Titulo Editorial
VIl. PUBLICACIONES (articulos)*
Titulo Revista o diario Fecha publicacién N° de paginas

*Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptacion por la revista editora.
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VIIl. OTRAS PUBLICACIONES.

IX. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION.

X. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS.
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XI. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONCRESOS *

Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional o internacional.

XIl. PATENTES.

XIll. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS
(Con indicacion de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha)
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XIV. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS
(Con indicacién de centro u organismo material y fecha de celebracion)

XV. BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS.
(con posterioridad a la licenciatura)

XVI. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE.
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XVIl. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION.

XVIIl. OTROS MERITOS.
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ANEXO Il
COMISION EVALUADORA

CUERPO DE CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO:  "HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS"
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO
PLAZA N°: 6/2022

COMISION TITULAR:

PRESIDENTE: Don José Miguel Martinez Carrion, Catedratico de la Universidad
de Murcia.

SECRETARIO: Don Miguel Pérez de Perceval Verde, Catedratico de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Dona Lina Galvez Muhoz, Catedratica de la Universidad Pablo de
Olavide de Sevilla.

VOCAL 2°: Don Antonio Escudero Gutiérrez, Catedratico de la Universidad de
Alicante.

VOCAL 3°: Dofia Maria Inmaculada Loépez Ortiz, Catedratica de la

Universidad de Alicante.
COMISION SUPLENTE:

PRESIDENTE: Don Javier Moreno Lazaro, Catedratico de la Universidad de
Valladolid.

SECRETARIO: Don Carles Pau Manera Erbina, Catedratico de la Universidad de
les llles Balears.

VOCAL 1°: Dona Jeronia Pons Pons, Catedratica de la Universidad de
Seuvilla.

VOCAL 2°: Don Carlos Fernando Barciela Loépez, Catedratico de la
Universidad de Alicante.

VOCAL 3°: DofAa Nuria Puig Raposo, Catedratica de la Universidad

Complutense de Madrid.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

284 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-16/2022)
de 12 de enero de 2022, por la que se convoca concurso de
acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios. Promocién
interna.

De conformidad con la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, con el Real Decreto 1313/2007, de 5 octubre, por el que se regula
el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de
diciembre de 2015,

El Rector de la Universidad de Murcia, en ejercicio de las competencias que
tiene atribuidas con arreglo al articulo 20 de la Ley Organica de Universidades, y
de las funciones que le corresponden segun el articulo 42 de los Estatutos de la
Universidad de Murcia, de conformidad con el acuerdo del Consejo de Gobierno
de 4 de diciembre de 2020, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
de Personal Docente e Investigador para el afio 2020 (BORM de 17 de diciembre)
y autorizada su convocatoria por la Direccion General de Universidades de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, resuelve convocar el presente
concurso reservado a las plazas de promocion interna para el acceso al Cuerpo
de Catedraticos de Universidad, que se detallan en el anexo I de la presente
resolucién, dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de
Murcia, incluidas en su vigente relacion de puestos de trabajo, con sujecidon a las
siguientes

Bases de la convocatoria
1.- Normas generales.

1.1.- Son de aplicacion a los concursos previstos en la presente resolucion, la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el Real Decreto-ley
10/2015, de 11 de septiembre, el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por
el que se establece la acreditacién nacional para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios, el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula
el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico;
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia; la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios
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de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de
diciembre de 2015, Resolucion del Secretario General de la Universidad de Murcia
por la que se dictan instrucciones sobre tramitacidon electréonica de convocatorias
de plazas de personal de fecha 8 de septiembre de 2017, y con caracter
supletorio, por lo previsto, en su caso, en la legislacion general de funcionarios
civiles del estado.

1.2.- Cada plaza convocada se tramitard como un procedimiento
independiente, salvo aquellas en las que de forma expresa por ser de la misma
area de conocimiento y caracteristicas se incluyen en un mismo concurso.

2.- Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos generales de acceso a la Funcién Publica
(Arts. 56 y 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico) y, en particular:

a) Tener la nacionalidad espafnola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los términos establecidos en el
apartado 1 del art. 57 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiun afos o mayores de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos dieciséis anos de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a Profesor de Universidad.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones pUblicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Autéonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.2.- Requisitos especificos:

a) Estar acreditado o acreditada para el Cuerpo de Catedraticos de
Universidad, conforme a lo previsto en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de
octubre, modificado por el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo, por el que
se establece la acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios, o bien:

- Estar habilitado o habilitada para el Cuerpo de Catedraticos de Universidad
conforme a lo establecido en el R.D. 774/2002, de 26 de julio.

b) Ser funcionario o funcionaria de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares
de Universidad o de la Escala de Investigadores Cientificos de los Organismos
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Publicos de Investigacidon, que hayan prestado, como minimo, dos afios de
servicios efectivos bajo dicha condicion.

No podrdn presentarse quienes pertenezcan al Cuerpo de Catedraticos de
Universidad.

c) La plaza obtenida tras el concurso de acceso deberd desempefiarse
durante dos afios, al menos, antes de poder participar en un nuevo concurso para
obtener una plaza en otra Universidad (art. 9.4 del Real Decreto 1313/2007, de
5 de octubre).

2.3.- En el caso de los nacionales de otros Estados si en el proceso selectivo
no resultara acreditado el conocimiento del castellano, deberan acreditar el
conocimiento del mismo mediante la realizaciéon de una prueba en la que se
comprobara que poseen un nivel adecuado de comprensidn y expresién oral y
escrita en esta lengua.

Quedan eximidos de realizar la prueba quienes estén en posesion del
diploma de espafiol como lengua extranjera (nivel superior o nivel C2)
regulado por el Real Decreto 1137/2002 de 31 de octubre, modificado por Real
Decreto 264/2008, de 22 de febrero, o del certificado de aptitud en espanol
para extranjeros expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto
deberdn aportar junto a la solicitud fotocopia compulsada de dicho diploma o
del mencionado certificado de aptitud.

2.4.- Los requisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta
el momento de la toma de posesion.

3.- Presentacion telematica de solicitudes.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacién
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacion, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud que
se haya establecido especificamente para la plaza y cuerpo correspondiente,
disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es/.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “CONVOCUM PDI”, previa validacion de
los datos y mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- El plazo de presentacién de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente a la publicacidon de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

Los interesados podran ejercitar el derecho a no presentar los documentos
que obren en poder de las Administraciones Publicas, siempre que presten su
autorizacion para ser recabados por medios electrénicos.

En el presente proceso selectivo la informaciéon que podran autorizar los
interesados a recabar por la Universidad, se refiere en la actualidad al DNI y al
Titulo Oficial Universitario.
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3.4.- Los derechos de examen seran de 48,61 euros.

La liquidacidn de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccién electrdnica
https://convocum.um.es, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Sabadell.

- CaixaBank

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacidn del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacion y pago supondra sustitucion del tramite de
presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud.

Estaran exentos del pago de los derechos de examen los aspirantes que
acrediten la condicién de discapacitado con un grado igual o superior al 33%, en
el plazo de presentacion de solicitudes.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacidn de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relaciéon con la convocatoria y
presentacién de solicitudes en los teléfonos 868883659-3569.

3.5.- Requisitos y documentacién justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admisién en la
plaza y cuerpo docente a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo
documentalmente si fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso
selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecerd la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicién expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicién a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacion atinente al DNI.

I1. Nacionales de otros Estados de la Unién Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho
de vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado
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con la que se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracion
jurada o promesa de tal persona de que no existe separaciéon de derecho de su
cényuge vy, en su caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas
o estan a su cargo.

b) Copia de la certificacion de estar acreditado para el Cuerpo de Catedraticos
de Universidad de acuerdo con el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, que
regula la acreditacién nacional, o estar habilitado o habilitada para el Cuerpo de
Catedraticos de Universidad conforme a lo establecido en el R.D. 774/2002,
de 26 de julio.

c) Copia de hoja de servicios que acredite ser funcionario o funcionaria
de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o de la Escala de
Investigadores Cientificos de los Organismos Publicos de Investigacién, y haber
prestado, como minimo, dos afios de servicios efectivos bajo dicha condicion

d) En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de examen
por discapacidad, deberan agregar copia del certificado acreditativo de la misma,
expedido por el érgano competente de la Administracion del Estado o Comunidad
Auténoma.

3.6.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualquier momento de oficio o a instancia de los interesados.

3.7.- El domicilio que figure en las solicitudes se considerara el Unico valido a
efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto
los errores en la consignacion del mismo como la comunicacién a la Universidad
de Murcia de cualquier cambio de dicho domicilio a efectos de notificacion.

4.- Admision de aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector dictara
resolucion en el plazo de 15 dias, declarando aprobadas las listas provisionales
de aspirantes admitidos y excluidos a los distintos concursos de acceso. Dicha
resolucién, junto con las listas completas de admitidos y excluidos asi como
las causas de exclusion, se publicara en el tablon oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM), direccidon electrénica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y Concursos, Personal Docente e Investigador” y
en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion electrénica:
https://convocum.um.es/.

Dicha resolucidon concedera un plazo de diez dias habiles, a partir del
siguiente al de su publicacién, para la presentacién de reclamaciones y para la
subsanacién de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “CONVOCUM”, pagina principal -Mddulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la Universidad de
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrdnico, cuenta
UM, etc.). Las reclamaciones por omisién de las listas provisionales de admitidos y
excluidos se realizaran a través de la Oficina de Asistencia en Materia de Registro
de la Universidad de Murcia, sita en el Campus de Espinardo, Edificio Rector Soler,
planta baja y se dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia o por
cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.
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4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucién aprobando la
relacidon definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el punto anterior.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion
o aleguen la omisidn, justificando el derecho a ser incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

4.3.- No procedera la devolucion de los derechos de participacion en los
supuestos de exclusién por causa imputable al interesado.

5.- Comision Evaluadora.

5.1 Las Comisiones estaran formadas por los miembros que figuran en
anexo III de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el procedimiento y
condiciones establecidas en los articulos 5 y 6 del Real Decreto1313/2007, de 5
de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios, articulo 154 de los Estatutos de la Universidad de Murcia
y en la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de
diciembre de 2015.

La configuracion de las comisiones se ajustara al principio de composicién
equilibrada que contempla la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, que establece como criterio de actuacion
la obligacion de promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en
los érganos de seleccién y valoracioén, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas.

Se entendera por composicién equilibrada la presencia de mujeres y hombres
de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no
superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

5.2 De conformidad con el articulo 6.4 del Real Decreto 1.313/2007, de 5
de octubre, los curriculos de los miembros de las Comisiones Evaluadoras se
encuentran publicados en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM
PDI), en la direccién electrdnica: https://convocum.um.es/, apartado
INFORMACION COMPLEMENTARIA, “Curriculos de las comisiones evaluadoras de
plazas de los cuerpos docentes universitarios”.

Una vez registrada la solicitud, los aspirantes podran consultar los curriculos
de los miembros de las comisiones evaluadoras de las plazas a las que concursan,
previa identificacion con su DNI y el cédigo de la solicitud.

5.3 El nombramiento como miembro de una Comisidn es irrenunciable, salvo
cuando concurra causa justificada que impida su actuacién como miembro de
la misma. En este caso, la apreciacidon de la causa alegada correspondera al
Rector de la Universidad de Murcia, que debera resolver en el plazo legalmente
establecido.

Los supuestos de abstencidén o recusacién que puedan plantearse se
tramitaran y resolveran conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24 y sus
concordantes de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico.

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencién o recusacion que pudiera
haberse presentado, los miembros afectados seran sustituidos por sus respectivos
suplentes.
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En el supuesto excepcional de que también en el miembro suplente de
que se trate concurriese alguna de las circunstancias de impedimento citadas
anteriormente, su sustitucion se hara por orden correlativo de nombramiento
entre los miembros suplentes. Si tampoco fuera posible esta sustitucion, el
Rector procedera al nombramiento de nuevo titular y suplente al objeto de cubrir
la vacante producida.

5.4 La Comisién debera constituirse en el plazo maximo de tres meses
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la lista definitiva de
admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente de la Comisidn dictara Resolucién
convocando a los miembros titulares y, en su caso, a los suplentes para proceder
al acto de constitucién de la Comision, fijando fecha, hora y lugar de celebracion,
notificandola a todos los interesados.

La Constitucion de cada Comisién exigira la presencia de la totalidad de sus
miembros. Los miembros titulares que no concurrieran al citado acto cesaran vy
seran sustituidos conforme a lo previsto en los apartados c) y d) del articulo 7
de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la
Universidad de Murcia.

Asimismo, el Presidente de la Comision dictard Resolucién convocando
a todos los candidatos admitidos para realizar el acto de presentacion, con
seflalamiento de fecha, hora y lugar de celebracion.

Ambas resoluciones deberan ser notificadas a los interesados con una
antelaciéon minima de diez dias habiles respecto de la fecha del acto para el
que son convocados, por un procedimiento que permita dejar constancia de la
efectividad de la notificacion.

5.5 Para que la Comisidn a partir de su constitucidon pueda actuar validamente
es necesaria la participacion de, al menos, tres de sus miembros. Si la Comision
gueda con menos de tres miembros, se anularan sus actuaciones y se nombrara
una nueva Comisién por el procedimiento establecido en esta Normativa. La
nueva Comisidon no podra incluir los miembros de la primera que hayan cesado en
esta condicién.

Una vez constituida la Comisidn, en el caso de ausencia del Presidente se
sustituira por el miembro de la misma mas antiguo del Cuerpo de Catedraticos de
Universidad.

La Comision tomara sus acuerdos por mayoria; en caso de empate decidira
el voto de calidad del Presidente. Las deliberaciones de la Comisidén tendran
caracter secreto.

5.6 En el acto de constitucidn, la Comision fijara y hara publicos, en el tablon
de anuncios del lugar donde vayan a celebrarse las pruebas, los criterios objetivos
para la resolucidn del concurso, que garanticen la igualdad de oportunidades de
los concursantes y el respeto a los principios de mérito y capacidad, de acuerdo
con las caracteristicas de la plaza establecidas en la convocatoria.

Entre los criterios para la resoluciéon del concurso deberan figurar
necesariamente los recogidos en el articulo 155 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia. En todos los casos, estos criterios se acompafiardn de un baremo que
debera reflejar la valoracién relativa de cada una de las pruebas.

Los criterios de valoracion del concurso en funcidén de las caracteristicas
de las plazas docentes a proveer, su perfil y las necesidades de la Universidad
de Murcia, deberan ser de caracter curricular e incluir el historial docente e
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investigador de los candidatos y su proyecto en la correspondiente materia o
especialidad y deberan valorar sus capacidades para la exposicion y debate en
sesion publica.

La Comisidon concretara en el baremo la puntuaciéon minima que deben
obtener los candidatos para superar las pruebas.

En estos concursos, los porcentajes minimos de valoracién seran: 30% a
los méritos curriculares (historial docente e investigador), 30% al proyecto a
desarrollar en la Universidad de Murcia y 20% a la capacidad de exposicién y
debate en la materia ante la Comision.

5.7 Los miembros de las Comisiones Evaluadoras tendran derecho al percibo
de asistencias, gastos de viaje y dietas de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio.

6.- Desarrollo del concurso.

6.1 Los concursos se realizaran en las instalaciones de la Universidad
de Murcia, que garantizard la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad y adoptara las oportunas medidas de adaptacion a sus necesidades.

6.2 Los aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocados por las
Comisiones a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que serd expuesto
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comision. En todo caso,
correspondera a la Comision adoptar las medidas adecuadas para la verificacidon
y apreciacién de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo del concurso,
adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes.

6.3 En el acto de presentacién, que sera publico, los concursantes deberan
entregar al Presidente de la Comision la siguiente documentacion:

1) Curriculum vitae, por quintuplicado (segun modelo que figura en
el anexo II de la presente convocatoria y que figura en la URL https://www.
um.es/web/pdi/impresos o en el formato curriculum vitae normalizado CNV de
la FECYT y el MICINN), en el que el concursante detallara su historial académico,
docente e investigador y un ejemplar de las publicaciones (en papel o en formato
electrdénico).

2) Proyecto en la correspondiente materia o especialidad a desarrollar en la
Universidad de Murcia, que el concursante se propone desarrollar en el caso de
que se le adjudique la plaza a la que concursa.

6.4 La Comision dispondra lo necesario para que los concursantes expongan
sus méritos y debatan el proyecto que pretenden desarrollar en la Universidad de
Murcia en la correspondiente materia o especialidad.

7. Propuesta de provision.

7.1.- La Comision elevara al Rector, en el plazo maximo de seis meses desde
la publicacion de la convocatoria, excluido en su caso el mes de agosto en el
que la comision no actuard, una propuesta motivada, y con caracter vinculante,
en la que se relacionaran todos los candidatos por orden de preferencia para
su nombramiento. Dicha relacion vendra predeterminada por los resultados de
las pruebas y no se podra proponer a mas candidatos que el numero de plazas
que hayan sido objeto de la convocatoria, pero si un nimero inferior de ellas, o,
incluso la no propuesta de candidato alguno.
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La propuesta de provision se publicard en el tablén oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM), en la direccién electrénica: https://sede.um.es/sede/tablon/
inicio.seam, en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM) https://
convocum.um.es/ y en el tablon de anuncios del lugar donde se hayan realizado
las pruebas del concurso.

7.2.- Junto con la propuesta, el Secretario de la Comision, en el plazo de
los cinco dias habiles siguientes al de finalizacién de las actuaciones, entregara
en la Secretaria General de la Universidad toda la documentacion relativa a las
actuaciones de la Comisién, asi como una copia de la documentacién entregada
por cada candidato, que una vez finalizado el concurso y firme la resolucién del
mismo, les podra ser devuelta si asi lo solicitan, salvo que se interponga recurso,
en cuyo caso el depdsito continuara hasta que haya resolucion firme.

Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado, hubiera retirado
dicha documentacion, la Universidad podra disponer su destruccion.

7.3.- Los concursantes podran acceder a los informes o valoraciones efectuadas
por la Comisién y tendran derecho a la expedicidon de las correspondientes copias,
mediante solicitud dirigida al Secretario General de la Universidad.

7.4.- Contra las propuestas de las Comisiones Evaluadoras de los concursos
de acceso, los aspirantes admitidos al concurso podran presentar reclamacién
ante el Rector, en el plazo maximo de diez dias habiles a contar desde el siguiente
al de la publicacién de dichas propuestas en el tablon oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan los nombramientos hasta
su resolucidén definitiva.

La reclamacion sera valorada por la Comisién de Reclamaciones en la forma
prevista en el articulo 15 de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia.

8.- Presentacion de documentos y nombramientos.

8.1.- Los candidatos propuestos para la provision de plazas deberan
presentar en la Secretaria General de la Universidad, en los veinte dias habiles
siguientes al de conclusion de las actuaciones de la Comisidn, los siguientes
documentos:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Copia compulsada del Titulo de Doctor en el supuesto de Titulos no
expedidos por el Rector de la Universidad de Murcia.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas o de
los Organos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucién judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para
ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.
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e) Las personas que tuvieran la condiciéon de funcionarios o funcionarias de
carrera en activo, estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacion del Ministerio y Organismo del que dependan,
acreditativa de su condicion de funcionario o funcionaria y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios exigibles en esta convocatoria.

f) Copia compulsada de las certificaciones en las que se acredite el
cumplimiento de los requisitos especificos que sefala la base 2.2 para participar
en el concurso de acceso, en el caso de que no conste dicha informacién en la
Universidad de Murcia.

8.2.- El nombramiento como funcionario o funcionaria docente de carrera sera
efectuado por el Rector, con posterioridad a que el candidato o candidata propuesto
haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos establecidos en el punto anterior.
El nombramiento especificard la denominacién de la plaza: Cuerpo y Area de
Conocimiento, asi como su codigo de plaza en la Relacion de Puestos de Trabajo.
Los nombramientos seran comunicados al correspondiente Registro a efectos de
otorgamiento del nimero de Registro de Personal e inscripcion en los Cuerpos
respectivos, publicados en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia y comunicados a la Secretaria General del Consejo de Universidades.

8.3.- En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion de nombramiento en el Boletin Oficial del Estado, el candidato
propuesto deberd tomar posesion de su destino, momento en el que adquirira
la condicidon de funcionario o funcionaria de carrera del cuerpo docente que
corresponda, con los derechos y deberes que le son propios.

9.- Norma final.

9.1.- Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones resolveran las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como la actuacién
qgue proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacién
se ajustara a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

9.2.- La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicién ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacion y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion en su caso interpuesto.

Murcia, 12 de enero de 2022.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO |
CUERPO DE CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

Plaza Numero: 1/2022

Area de Conocimiento: ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES
Departamento: INGENIERIA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES

Docencia en: Ampliacion de Estructura de Computadores. Arquitectura y
Organizacion de Computadores.

Investigacion en: Arquitecturas de Procesadores Graficos Energéticamente
Eficientes (3304.99). Jerarquias de Memoria de Alto Rendimiento para Aplicaciones
con Patrones de Acceso Irregular (3304.99).

Cddigo de la plaza: 110589

Plaza Niumero: 2/2022

Area de Conocimiento: BIOLOGIA CELULAR

Departamento: BIOLOGIA CELULAR E HISTOLOGIA

Docencia en: Biologia Celular.

Investigacion en: Piscicultura (3105.02). Cultivo Celular (2407.01). Vacunas
(2412.10). Virologia Animal (2420.91). Citotoxicidad Mediada por Células (2412.99).
Cddigo de la plaza: 110588

Plaza Namero: 3/2022

Area de Conocimiento: DERECHO MERCANTIL
Departamento: DERECHO PRIVADO

Docencia en: Derecho Mercantil.

Investigacion en: Derecho de la Competencia (5605.99).
Caddigo de la plaza: 110592

Plaza Numero: 4/2022

Area de Conocimiento: EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA

Departamento: QUIMICA AGRICOLA, GEOLOGIA Y EDAFOLOGIA

Docencia en: Quimica Agricola.

Investigacion en: Plaguicidas (3101.09). Fungicidas (3101.05). Insecticidas
(3101.07). Residuos de Plaguicidas (3101.99) y Biosiponibilidad de Fungicidas
(3101.99).

Cdédigo de la plaza: 110591

Plaza Numero: 5/2022

Area de Conocimiento: ESCULTURA

Departamento: BELLAS ARTES

Docencia en: Espacios y Discursos Expositivos.

Investigacion en: Museografia, Expografia y Discursos Curatoriales en la
Modernidad (6203.99). Instalaciones y Escultura en el Campo Expandido (6203.99).
Teoria Feminista de Arte Contemporaneo (7299).

Cddigo de la plaza: 110590

NPE: A-260122-284



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

Numero 20 Miércoles, 26 de enero de 2022

Pagina 1635

ANEXO Il

MODELO CURRICULUM
UNIVERSIDAD DE MURCIA

|. DATOS PERSONALES.

Apellidos y nombre
Ndmero del DNI .............
Nacimiento: Provincia y localidad ......
Residencia: Provincia
DOMICHlIO e
Facultad o Escuela actual ..o
Departamento o unidad docente actual ...

Categoria actual como Profesor contratado o interino .........

... Lugar y fecha de expedicion.........

II. TITULOS ACADEMICOS.

Clase Organismo y centro de expedicion Fecha de expedicion Calificacion, si la hubiere
IIl. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS.
Fecha de Fecha
Categoria Organismo Régimen Actividad nombramiento de cese o
y centro dedicacion o contrato terminacion.

IV. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA
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V. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos).

VI. PUBLICACIONES (libros)

Fecha publicacién

Titulo Editorial
VII. PUBLICACIONES (articulos)*
Titulo Revista o diario Fecha publicaciéon N° de paginas

*Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptacion por la revista editora.
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VIIl. OTRAS PUBLICACIONES.

IX. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION.

X. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS.
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XI. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONCRESOS *

Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional o internacional.

XIl. PATENTES.

Xlll. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS
(Con indicacién de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha)
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XIV. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS
(Con indicacién de centro u organismo material y fecha de celebracion)

XV. BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS.
(con posterioridad a la licenciatura)

XVI. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE.
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XVIl. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION.

XVIIl. OTROS MERITOS.
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ANEXO Il

COMISION EVALUADORA

CUERPO DE CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO:  "ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES"

CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO

PLAZA N°: 1/2022

COMISION TITULAR:

PRESIDENTE: Don Antonio Maria Gonzalez Colas, Catedratico de la Universidad
Politécnica de Cataluna.

SECRETARIO: Don Manuel Eugenio Acacio Sanchez, Catedratico de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Don José Manuel Garcia Carrasco, Catedratico de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 2°: Dofia Maria Engracia Gémez Requena, Catedratica de la
Universidad Politécnica de Valencia.

VOCAL 3°: Don Francisco José Alfaro Cortes, Catedratico de la Universidad

de Castilla-La Mancha.
COMISION SUPLENTE:
PRESIDENTE: Don José Francisco Duato Marin, Catedratico de la Universidad

Politécnica de Valencia.
SECRETARIO: Don Alberto Ros Bardisa, Catedratico de la Universidad de

Murcia.

VOCAL 1°: Don Pedro Juan Lépez Rodriguez, Catedratico de la Universidad
Politécnica de Valencia.

VOCAL 2°: Dora Consolacién Gil Montoya, Catedratica de la Universidad de
Almeria.

VOCAL 3°: Don José Luis Sanchez Garcia, Catedratico de la Universidad de

Castilla-La Mancha.
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AREA DE CONOCIMIENTO:  "BIOLOGIA CELULAR"
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO
PLAZA N°: 2/2022

COMISION TITULAR:

PRESIDENTA: Dofia Maria Angeles Esteban Abad, Catedréatica de la Universidad
de Murcia.

SECRETARIO: Don Victoriano Francisco Mulero Méndez, Catedratico de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Dofa Alfonsa Garcia Ayala, Catedratica de la Universidad de
Murcia.

VOCAL 2°: Dofa Rosa Maria Ledn Bafares, Catedratica de la Universidad de
Huelva.

VOCAL 3°: Don Miguel Angel Morifigo Gutiérrez, Catedratico de la

Universidad de Malaga.
COMISION SUPLENTE:

PRESIDENTA: Dora Concepcion Ferrer Cazorla, Catedratica de la Universidad
de Murcia.

SECRETARIO: Don José Angel Martinez Menarguez, Catedratico de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Don Manuel Avilés Sanchez, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

VOCAL 2°: Dorfa Encarnacion Munoz Delgado, Catedratica de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 3°: Don José Cansado Vizoso, Catedratico de la Universidad de
Murcia.
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AREA DE CONOCIMIENTO: "DERECHO MERCANTIL"
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO
PLAZA N°: 3/2022

COMISION TITULAR:

PRESIDENTE: Don Francisco José Alonso Espinosa, Catedratico de la
Universidad de Murcia.

SECRETARIA: Dona Maria Victoria Petit Lavall, Catedratica de la Universitat
Jaume I.

VOCAL 1°: Don José Massaguer Fuentes, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

VOCAL 2°: Doina Carmen Leonor Garcia Pérez, Catedratica de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 3°: Don Emilio Jesus Lazaro Sanchez, Catedratico de la Universidad
de Murcia.

COMISION SUPLENTE:

PRESIDENTE: Don Antonio Roncero Sanchez, Catedratico de la Universidad de
Castilla-La Mancha.

SECRETARIA: Dona Ana Maria Tobio Rivas, Catedratica de la Universidad de
Vigo.

VOCAL 1°: Don Felipe Palau Ramirez, Catedratico de la Universidad
Politécnica de Valencia.

VOCAL 2°: Dofna Isabel Victoria Gonzalez Pacanowska, Catedratica de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 3°: Don Manuel Fernandez Salmerén, Catedratico de la Universidad
de Murcia.
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AREA DE CONOCIMIENTO:  "EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA"
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO
PLAZA N°: 4/2022

COMISION TITULAR:
PRESIDENTA: Dona Maria Rosario Salinas Fernandez, Catedratica de la

Universidad de Castilla-La Mancha.
SECRETARIO: Don Miguel Angel Camara Botia, Catedratico de la Universidad de

Murcia.

VOCAL 1°: Dona Maria Belén Turridon Nieves, Catedratica de la Universidad
de Valladolid.

VOCAL 2°: Don Gonzalo Luis Alonso Diaz-Marta, Catedratico de Ila
Universidad de Castilla-La Mancha.

VOCAL 3°: Dofa Maria Jesus Periago Caston, Catedratica de la Universidad
de Murcia.

COMISION SUPLENTE:

PRESIDENTA: DofAa Maria Concepcion Ramos Martin, Catedratica de la
Universitat de Lleida.
SECRETARIO: Don Juan José Moreno Vigara, Catedratico de la Universidad de

Coérdoba.

VOCAL 1°: Dofa Amaya Zalacain Aramburu, Catedratica de la Universidad
de Castilla-La Mancha.

VOCAL 2°: Don Francisco Jesus Garcia Navarro, Catedratico de la
Universidad de Castilla-La Mancha.

VOCAL 3°: Dofna Maria Carmen Martinez Gracia, Catedratica de la

Universidad de Murcia.
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AREA DE CONOCIMIENTO:  "ESCULTURA"
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO
PLAZA N°: 5/2022

COMISION TITULAR:

PRESIDENTA: Dofia Tatiana Sentamans Gomez, Catedratica de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

SECRETARIO: Don Daniel Pablo Tejero Olivares, Catedratico de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

VOCAL 1°: Dofia Maria Natividad Navalén Blesa, Catedratica de la
Universidad Politécnica de Valencia.

VOCAL 2°: Don Joaquin Tomas Canovas Belchi, Catedratico de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 3°: Dofa Jesusa Vega Gonzalez, Catedratica de la Universidad

Autonoma de Madrid.
COMISION SUPLENTE:

PRESIDENTA: Dona Salome Cuesta Valera, Catedratica de la Universidad
Politécnica de Valencia.

SECRETARIO: Don Miguel Molina Alarcén, Catedratico de la Universidad
Politécnica de Valencia.

VOCAL 1°: Dofa Teresa del Pilar Chafer Bisquert, Catedratica de la
Universidad Politécnica de Valencia.

VOCAL 2°: Don Pedro Osakar Olaiz, Catedratico de la Universidad de
Granada.

VOCAL 3°: DofRa Teresa Espejo Arias, Catedratica de la Universidad de
Granada.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

285 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-17/2022)
de 12 de enero de 2022, por la que se convoca concurso de
acceso a plazas de los cuerpos docentes universitarios.

De conformidad con la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, con el Real Decreto 1313/2007, de 5 octubre, por el que se regula
el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, con
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de
27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autéonoma de la Regién
de Murcia, y con la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes
Universitarios de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno
de fecha 18 de diciembre de 2015, y dentro del marco normativo de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera,

El Rector de la Universidad de Murcia, en ejercicio de las competencias que
tiene atribuidas con arreglo al articulo 20 de la Ley Organica de Universidades, y
de las funciones que le corresponden segun el articulo 42 de los Estatutos de la
Universidad de Murcia, de conformidad con el acuerdo del Consejo de Gobierno
de 4 de diciembre de 2020 por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de
Personal Docente e Investigador para el afio 2020 (BORM de 17 de diciembre),
y autorizada su convocatoria por la Direccion General de Universidades
de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, resuelve convocar los
correspondientes concursos de acceso a plazas vacantes de Cuerpos de
Funcionarios Docentes Universitarios, que se detallan en el anexo I de la presente
resolucién, dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de
Murcia, incluidas en su vigente relacion de puestos de trabajo, con sujecidon a las
siguientes

Bases de la convocatoria
1.- Normas generales.

1.1.- Son de aplicacidn a los concursos previstos en la presente resolucion,
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el Real Decreto
1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditaciéon nacional para
el acceso a los cuerpos docentes universitarios, el Real Decreto 1313/2007, de 5
de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Puablico; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, los Estatutos de la Universidad de Murcia,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de
la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia; la Normativa de Concursos de
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Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia, aprobada
en Consejo de Gobierno de fecha 18 de diciembre de 2015, Resolucion del
Secretario General de la Universidad de Murcia por la que se dictan instrucciones
sobre tramitacion electrénica de convocatorias de plazas de personal de fecha 8
de septiembre de 2017, y con caracter supletorio, en su caso, por lo previsto en
la legislacion general de funcionarios civiles del estado.

1.2.- Cada plaza convocada se tramitard como un procedimiento
independiente, salvo aquellas en las que de forma expresa por ser de la misma
area de conocimiento y caracteristicas se incluyan en un mismo concurso.

2.- Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los requisitos generales de acceso a la Funcién Publica
(Arts. 56 y 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico) y, en particular:

a) Tener la nacionalidad espafnola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los términos establecidos en el
apartado 1 del art. 57 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiun afos o mayores de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos dieciséis anos de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a Profesor de Universidad.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones pUblicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Autéonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.2.- Requisitos especificos:

a) Estar acreditado o acreditada para el Cuerpo Docente correspondiente,
conforme a lo previsto en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre que regula

la acreditacién nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios,
modificado por el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo, o bien:

- Estar habilitado o habilitada conforme a lo establecido en el R.D. 774/2002,
de 26 de julio. Se entendera que los habilitados para Catedratico de Escuela
Universitaria lo estaran para Profesor Titular de Universidad.

- Ser funcionario o funcionaria del cuerpo correspondiente o de un cuerpo
docente universitario de igual o superior categoria. En este caso es necesario
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gue hayan transcurrido como minimo dos afios desde que se obtuvo una plaza
mediante concurso de acceso en otra Universidad.

- Ser profesor de una Universidad de un Estado miembro de la Unidn
Europea, en las condiciones establecidas en la Disposicion adicional cuarta
del Real Decreto. 1312/2007, que regula la acreditacion nacional, y estar en
posesidn de la certificacién por la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacién a que hace referencia la mencionada disposicion adicional.

b) No podran participar en los concursos de acceso quienes ostenten la
condicién de profesor en otra Universidad, obtenida mediante concurso de acceso,
salvo que se haya producido el desempefio efectivo de la misma, durante al
menos dos afios de conformidad con el articulo 9.4 del Real Decreto 1313/2007,
de 5 de octubre.

2.3.- En el caso de los nacionales de otros Estados si en el proceso selectivo
no resultara acreditado el conocimiento del castellano, deberan acreditar el
conocimiento del mismo mediante la realizacion de una prueba en la que se
comprobara que poseen un nivel adecuado de comprensidon y expresion oral y
escrita en esta lengua.

Quedan eximidos de realizar la prueba quienes estén en posesion del
diploma de espafiol como lengua extranjera (nivel superior o nivel C2)
regulado por el Real Decreto 1137/2002 de 31 de octubre, modificado por Real
Decreto 264/2008, de 22 de febrero, o del certificado de aptitud en espafol
para extranjeros expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto
deberan aportar junto a la solicitud fotocopia compulsada de dicho diploma o
del mencionado certificado de aptitud.

2.4.- Los requisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta
el momento de la toma de posesion.

3.- Presentacion telematica de solicitudes.

3.1.- La solicitud de participacion en los concursos convocados se ha de
efectuar mediante la cumplimentacion de formulario integrado en aplicacion
Web de la Universidad de Murcia. Para presentar solicitud de participacion, las
personas interesadas deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud que
se haya establecido especificamente para la plaza y cuerpo correspondiente,
disponible en la Oficina Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es/.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacidn y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “"CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrdénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente a la publicacidon de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

3.4.- Los derechos de examen seran de 48,61 euros.
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La liquidacidn de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccién electrdnica
https://convocum.um.es, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Sabadell.

- CaixaBank

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

c) En los cajeros de las indicadas entidades.

d) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacidn del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacion y pago supondra sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Estaran exentos del pago de los derechos de examen los aspirantes que
acrediten la condicién de discapacitado con un grado igual o superior al 33%, en
el plazo de presentacion de solicitudes.

Se entenderd como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relacidon con la convocatoria y
presentacién de solicitudes en los teléfonos 868883659-3569.

3.5.- Requisitos y documentacion justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admision en la
plaza y cuerpo docente en el que concursa, comprometiéndose a acreditarlo
documentalmente si fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso
selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecerd la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicién expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:

I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI en el supuesto de oposicion a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacion atinente al DNI.

II. Nacionales de otros Estados de la Union Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho
de vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado
con la que se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracion

NPE: A-260122-285


https://convocum.um.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 20 Miércoles, 26 de enero de 2022 Pagina 1650

jurada o promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su
cényuge vy, en su caso, del hecho de que el o la aspirante vive a sus expensas o
estan a su cargo.

b) Copia de la certificacion de estar acreditado para el Cuerpo docente
correspondiente de acuerdo con el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, que
regula la acreditacién nacional, o de encontrarse en algunas de las situaciones
recogidas en el articulo 2.2 a) de la convocatoria.

¢) En el supuesto de aspirantes exentos del pago de los derechos de examen
por discapacidad, deberan agregar copia del certificado acreditativo de la misma,
expedido por el érgano competente de la Administracién del Estado o Comunidad
Auténoma.

3.6.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualquier momento de oficio o a instancia de los interesados.

3.7.- El domicilio que figure en las solicitudes se considerara el Unico valido a
efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto
los errores en la consignacion del mismo como la comunicacién a la Universidad
de Murcia de cualquier cambio de dicho domicilio a efectos de notificacion.

4.- Admision de aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector dictara
resolucion en el plazo de 15 dias, declarando aprobadas las listas provisionales
de aspirantes admitidos y excluidos a los distintos concursos de acceso. Dicha
resolucidn, junto con las listas completas de admitidos y excluidos asi como
las causas de exclusion, se publicara en el tablon oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM), direccidon electrénica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado “Oposiciones y Concursos, Personal Docente e Investigador” y
en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion electroénica:
https://convocum.um.es/.

Dicha resolucidon concedera un plazo de diez dias habiles, a partir del
siguiente al de su publicacién, para la presentacidén de reclamaciones y para la
subsanacidn de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

Los aspirantes excluidos presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “"CONVOCUM”, pagina principal -Mdédulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrdnica a través de la pasarela de firma de la Universidad de
Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico, cuenta
UM, etc.). Las reclamaciones por omisién de las listas provisionales de admitidos y
excluidos se realizaran a través de la Oficina de Asistencia en Materia de Registro
de la Universidad de Murcia, sita en el Campus de Espinardo, Edificio Rector Soler,
planta baja y se dirigirdn al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia o por
cualquiera de los procedimientos y por los medios establecidos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucion aprobando la
relacién definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el punto anterior.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no subsanen la exclusién
o aleguen la omisién, justificando el derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.
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4.3.- No procedera la devolucion de los derechos de participacién en los
supuestos de exclusién por causa imputable al interesado.

5.- Comision Evaluadora.

5.1 Las Comisiones estaran formadas por los miembros que figuran en
anexo III de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el procedimiento y
condiciones establecidas en los articulos 5 y 6 del Real Decreto 1.313/2007, de 5
de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios, articulo 154 de los Estatutos de la Universidad de Murcia
y en la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de
diciembre de 2015.

5.2 De conformidad con el articulo 6.4 del Real Decreto 1.313/2007, de 5
de octubre, los curriculos de los miembros de las Comisiones Evaluadoras se
encuentran publicados en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM
PDI), en la direccidén electrdénica: https://convocum.um.es/, apartado
INFORMACION COMPLEMENTARIA, “Curriculos de las comisiones evaluadoras de
plazas de los cuerpos docentes universitarios”.

Una vez registrada la solicitud, los aspirantes podran consultar los curriculos
de los miembros de las comisiones evaluadoras de las plazas a las que concursan,
previa identificacion con su DNI y el cédigo de la solicitud.

5.3 El nombramiento como miembro de una Comisién es irrenunciable, salvo
cuando concurra causa justificada que impida su actuacién como miembro de
la misma. En este caso, la apreciacion de la causa alegada correspondera al
Rector de la Universidad de Murcia, que debera resolver en el plazo legalmente
establecido.

Los supuestos de abstencidén o recusacién que puedan plantearse se
tramitaran y resolveran conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24 y sus
concordantes de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico.

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencién o recusacion que pudiera
haberse presentado, los miembros afectados seran sustituidos por sus respectivos
suplentes.

En el supuesto excepcional de que también en el miembro suplente de
que se trate concurriese alguna de las circunstancias de impedimento citadas
anteriormente, su sustitucion se hara por orden correlativo de nombramiento
entre los miembros suplentes. Si tampoco fuera posible esta sustitucién, el
Rector procedera al nombramiento de nuevo titular y suplente al objeto de cubrir
la vacante producida.

5.4 La Comisidon debera constituirse en el plazo maximo de tres meses
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la lista definitiva de
admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente de la Comision dictara Resolucion
convocando a los miembros titulares y, en su caso, a los suplentes para proceder
al acto de constitucién de la Comision, fijando fecha, hora y lugar de celebracion,
notificdndola a todos los interesados.

La Constitucion de cada Comisidn exigira la presencia de la totalidad de sus
miembros. Los miembros titulares que no concurrieran al citado acto cesaran y
seran sustituidos conforme a lo previsto en los apartados c) y d) del articulo 7
de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la
Universidad de Murcia.
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Asimismo, el Presidente de la Comisidon dictara Resolucion convocando
a todos los candidatos admitidos para realizar el acto de presentacién, con
sefialamiento de fecha, hora y lugar de celebracion.

Ambas resoluciones deberan ser notificadas a los interesados con una
antelaciéon minima de diez dias habiles respecto de la fecha del acto para el
que son convocados, por un procedimiento que permita dejar constancia de la
efectividad de la notificacion.

5.5 Para que la Comisidn a partir de su constitucion pueda actuar validamente
es necesaria la participacion de, al menos, tres de sus miembros. Si la Comisién
queda con menos de tres miembros, se anularan sus actuaciones y se nombrara
una nueva Comision por el procedimiento establecido en esta Normativa. La
nueva Comisidn no podra incluir los miembros de la primera que hayan cesado en
esta condicion.

Una vez constituida la Comision, en el caso de ausencia del Presidente se
sustituira por el miembro de la misma mas antiguo del Cuerpo de Catedraticos de
Universidad.

La Comision tomara sus acuerdos por mayoria; en caso de empate decidira
el voto de calidad del Presidente. Las deliberaciones de la Comisidn tendran
caracter secreto.

5.6 En el acto de constitucidn, la Comision fijara y hara publicos, en el tablon
de anuncios del lugar donde vayan a celebrarse las pruebas, los criterios objetivos
para la resolucion del concurso, que garanticen la igualdad de oportunidades de
los concursantes y el respeto a los principios de mérito y capacidad, de acuerdo
con las caracteristicas de la plaza establecidas en la convocatoria.

Entre los criterios para la resoluciéon del concurso deberan figurar
necesariamente los recogidos en el articulo 155 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia. En todos los casos, estos criterios se acompafiaran de un baremo que
debera reflejar la valoracion relativa de cada una de las pruebas, debiéndosele
asignar a la primera un valor comprendido entre el doble y el triple del valor
asignado a la segunda y donde se valoren con puntuaciones numéricas los
siguientes apartados:

- En la primera prueba, el historial académico, docente e investigador del
candidato, y la calidad y adecuacion de los proyectos docente e investigador
al perfil de la plaza en los concursos para plazas de Profesores Titulares de
Universidad y del proyecto investigador en los concursos de Catedraticos de
Universidad.

- En la segunda prueba, los contenidos y la metodologia de imparticidén del
tema o leccion elegida, o la calidad y adecuacién del trabajo de investigacién
presentado, segun proceda.

En ambas pruebas se valoraran, asimismo, las capacidades del candidato
para la exposicion y el debate ante la Comision.

La Comisidon concretara en el baremo la puntuaciéon minima que deben
obtener los candidatos para superar las pruebas.

Los criterios a utilizar para la valoracion de los candidatos, con indicacidn
de los porcentajes minimos para la puntuacién a asignar a cada prueba son los
indicados en el apartado g.1) del articulo 8 de la Normativa de Concursos de
Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia.

NPE: A-260122-285



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 20 Miércoles, 26 de enero de 2022 Pagina 1653

5.7 Los miembros de las Comisiones Evaluadoras tendran derecho al percibo
de asistencias, gastos de viaje y dietas de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

6.- Desarrollo del concurso.

6.1 Los concursos se realizaran en las instalaciones de la Universidad
de Murcia, que garantizara la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad y adoptara las oportunas medidas de adaptacion a sus necesidades.

6.2 Los aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocados por la
Comision a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que sera expuesto
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comisién. En todo caso,
correspondera a la Comision adoptar las medidas adecuadas para la verificacion
y apreciacion de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo del concurso,
adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes.

6.3 En el acto de presentacidon, que sera publico, los concursantes deberan
entregar al Presidente de la Comision la siguiente documentacion:

a) En todos los casos:

1) Curriculum vitae, por quintuplicado (segun modelo que figura en el
anexo II de la presente convocatoria y en la URL https://www.um.es/web/pdi/
impresos o en el formato curriculum vitae normalizado CNV de la FECYT vy el
MICINN), y un ejemplar de las publicaciones (en papel o en formato electrdnico).

b) Para las pruebas de Catedratico de Universidad
1) Proyecto de investigacion, por quintuplicado.
c) Para las pruebas de Profesores Titulares de Universidad:

1) Proyecto docente e investigador, por quintuplicado, que el concursante se
propone desarrollar en el caso de que se le adjudique la plaza a la que concursa.

Pruebas:

6.4 Primera prueba: Antes del comienzo de la primera prueba, cada miembro
de la Comision entregara al Secretario de la misma un informe razonado sobre la
valoracién que le merecen los méritos alegados por cada concursante en relacién
con los criterios previamente fijados por la Comision, asi como acerca de la calidad
de sus proyectos docente y/o investigador y su adecuacion a las necesidades de la
Universidad, puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso.

La primera prueba del concurso para Profesores Titulares de Universidad sera
publica y consistird en la exposicion oral por el concursante, durante un tiempo
maximo de noventa minutos, de los méritos e historial académico, docente
e investigador y, en su caso, asistencial sanitario, alegados y la defensa de los
proyectos docente e investigador presentados. Seguidamente, la Comisidn debatira
con el concursante, durante un tiempo maximo de dos horas, sobre todos aquellos
aspectos que estime relevantes en relacion con lo aportado o expuesto.

La primera prueba del concurso para Catedraticos de Universidad sera
publica y consistird en la exposicidon oral por el concursante, durante un tiempo
maximo de noventa minutos, de los méritos e historial académico, docente e
investigador y, en su caso, asistencial sanitario, alegados y la defensa del
proyecto de investigacién presentado. Seguidamente, la Comisidn debatira con
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el concursante, durante un tiempo maximo de dos horas, sobre todos aquellos
aspectos que estime relevantes en relacién con lo aportado o expuesto.

Finalizada la primera prueba, y antes de su calificacion, la Comisidon de
forma colectiva, o cada uno de sus miembros por separado, elaborara un informe
razonado sobre la valoracion que le merece cada concursante.

A la vista de los informes, la Comisién procederd a una valoraciéon de cada
uno de los candidatos con asignacion numérica. Esta prueba tendra caracter
eliminatorio para todos aquellos concursantes que no obtengan la puntuacion
minima establecida en el baremo.

Los resultados de esta primera prueba se publicaran en el tablén de anuncios
del lugar donde se realice la misma.

6.5 Segunda prueba: Una vez publicada la calificacion de la primera prueba,
los concursantes que la hayan superado entregaran al Presidente de la Comisién,
en el lugar y hora que se determine un resumen del tema elegido o del trabajo de
investigacion, segun proceda.

La segunda prueba de los concursos a plazas de Profesor Titular de
Universidad sera publica y consistird en la exposicién oral por el concursante,
durante un tiempo maximo de una hora, de un tema o leccién del programa
docente presentado, elegido libremente por el concursante. Seguidamente, la
Comision debatird con el concursante, durante un tiempo maximo de dos horas,
acerca de los contenidos expuestos, la metodologia utilizada y todos aquellos
aspectos relevantes en relacién con la exposicidn.

La segunda prueba de los concursos a plazas de Catedratico de Universidad
consistird en la exposicidn oral por el concursante, durante un tiempo maximo
de una hora, de un trabajo original de investigacion realizado por el concursante
solo o en equipo. Seguidamente, la Comision debatirad con el concursante todos
aquellos aspectos que estime relevantes en relacién con el trabajo expuesto,
durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, la Comision de forma colectiva, o cada uno de sus
miembros por separado, elaborara un informe razonado sobre la valoracidon que le
merece cada concursante.

A la vista del informe, la Comisién procedera a la valoracion de cada uno de
los candidatos, con asignacién de la puntuacion numeérica correspondiente a este
segundo ejercicio. No superaran esta prueba los concursantes que no obtengan la
puntuacion minima establecida en el baremo.

7. Propuesta de provision.

7.1.- La Comision elevara al Rector, en el plazo maximo de seis meses desde
la publicacion de la convocatoria, excluido en su caso el mes de agosto en el
que la comision no actuard, una propuesta motivada, y con caracter vinculante,
en la que se relacionaran todos los candidatos por orden de preferencia para
su nombramiento. Dicha relacion vendra predeterminada por los resultados de
las pruebas y no se podra proponer a mas candidatos que el nUumero de plazas
que hayan sido objeto de la convocatoria, pero si un nimero inferior de ellas, o,
incluso la no propuesta de candidato alguno.

La propuesta de provisidon se publicara en el tablén oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM), en la direccidn electrénica: https://sede.um.es/sede/tablon/
inicio.seam, en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM) https://
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convocum.um.es/ y en el tablon de anuncios del lugar donde se hayan realizado
las pruebas del concurso.

7.2.- Junto con la propuesta, el Secretario de la Comision, en el plazo de
los cinco dias habiles siguientes al de finalizacion de las actuaciones, entregara
en la Secretaria General de la Universidad toda la documentacion relativa a las
actuaciones de la Comisién, asi como una copia de la documentacidén entregada
por cada candidato, que una vez finalizado el concurso y firme la resolucién del
mismo, les podra ser devuelta si asi lo solicitan, salvo que se interponga recurso,
en cuyo caso el depdsito continuara hasta que haya resolucion firme.

Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado, hubiera retirado
dicha documentacion, la Universidad podra disponer su destruccion.

7.3.- Los concursantes podran acceder a los informes o valoraciones efectuadas
por la Comisién y tendran derecho a la expedicidon de las correspondientes copias,
mediante solicitud dirigida al Secretario General de la Universidad.

7.4.- Contra las propuestas de las Comisiones Evaluadoras de los concursos
de acceso, los aspirantes admitidos al concurso podran presentar reclamacién
ante el Rector, en el plazo maximo de diez dias habiles a contar desde el siguiente
al de la publicacién de dichas propuestas en el tablon oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan los nombramientos hasta
su resolucién definitiva.

La reclamacion sera valorada por la Comision de Reclamaciones en la forma
prevista en el articulo 15 de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia.

8.- Presentacion de documentos y nombramientos.

8.1.- Los candidatos propuestos para la provision de plazas deberan
presentar en la Secretaria General de la Universidad, en los veinte dias habiles
siguientes al de conclusién de las actuaciones de la Comisidn, los siguientes
documentos:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Copia compulsada del Titulo de Doctor en el supuesto de Titulos no
expedidos por el Rector de la Universidad de Murcia.

d) Declaracidon jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas o de
los Organos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucién judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Las personas que tuvieran la condicion de funcionarios o funcionarias de
carrera en activo, estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos,
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debiendo presentar certificacion del Ministerio y Organismo del que dependan,
acreditativa de su condicion de funcionario o funcionaria y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios exigibles en esta convocatoria.

f) Copia compulsada de las certificaciones en las que se acredite el
cumplimiento de los requisitos especificos que sefala la base 2.2 para participar
en el concurso de acceso, en el caso de que no conste dicha informacién en la
Universidad de Murcia.

8.2.- El nombramiento como funcionario o funcionaria docente de carrera
sera efectuado por el Rector, con posterioridad a que el candidato o candidata
propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos establecidos en el
punto anterior. El nombramiento especificara la denominacién de la plaza: Cuerpo
y Area de Conocimiento, asi como su cédigo de plaza en la Relaciéon de Puestos
de Trabajo. Los nombramientos seran comunicados al correspondiente Registro
a efectos de otorgamiento del nimero de Registro de Personal e inscripcion en
los Cuerpos respectivos, publicados en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia y comunicados a la Secretaria General del Consejo
de Universidades.

8.3.- En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién de nombramiento en el Boletin Oficial del Estado, el candidato
propuesto debera tomar posesidon de su destino, momento en el que adquirira
la condicién de funcionario o funcionaria de carrera del cuerpo docente que
corresponda, con los derechos y deberes que le son propios.

9.- Norma final.

9.1.- Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones resolveran las
dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como la actuacién
que proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacién
se ajustara a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

9.2.- La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pablicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidn Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacidén y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto.

Murcia, 12 de enero de 2022.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO |
CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

Plaza Niumero: 7/2022

Area de Conocimiento: DERECHO PENAL

Departamento: HISTORIA JURIDICA Y DE CIENCIAS PENALES Y CRIMINOLOGICAS
Docencia en: Derecho Penal |, Derecho Penal Il, Derecho Penal lll.

Investigacion en: Derecho Penal (5605.05).

Cddigo de la plaza: 211422

Plaza Numero: 8/2022

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Departamento: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS MATEMATICAS Y SOCIALES

Docencia en: Metodologia Didactica para la ensefianza de las Ciencias Sociales.
Investigacion en: ElI Uso del Patrimonio Cultural para el Desarrollo del Pensamiento
Histérico en la Ensefanza de las Ciencias Sociales (5899).

Caddigo de la plaza: 211425

Plaza Numero: 9/2022

Area de Conocimiento: OFTALMOLOGIA

Departamento: OFTALMOLOGIA, OPTOMETRIA, OTORRINOLARINGOLOGIA Y
ANATOMIA PATOLOGICA

Docencia en: Pruebas Optométricas.

Investigacion en: Neurodegeneracion y Neuroproteccidon de la Retina en Modelos de
Hipertension Ocular en Roedores (2407.99).

Caddigo de la plaza: 211421

Plaza Numero: 10/2022

Area de Conocimiento: PSICOBIOLOGIA

Departamento:  ANATOMIA HUMANA Y PSICOBIOLOGIA
Docencia en: Genética y Evolucion de la Conducta.
Investigacion en: Genética del Comportamiento (6106.99).
Cddigo de la plaza: 211420
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ANEXO Il
MODELO CURRICULUM

UNIVERSIDAD DE MURCIA

|. DATOS PERSONALES.

Apellidos y nombre et

Numero del DNI ................ Lugar y fecha de expedicion.........cccoeeeeeereceinencecnenees

Nacimiento: Provincia y localidad .........cccccouciiennnine v FECNA e
Residencia: Provincia ..........c.cccccceuuueeeeene.. LOcalidad

DOMICHIO e Teléfono ...cccevvcreeerecrcrerecee EStado CiVil oo

Facultad o Escuela actual .......cccccoevvveinenee

Departamento o unidad docente actual .........ccceeeeeeueivenieieniiencrcsre e

Categoria actual como Profesor contratado 0 iNterino ..........ccovceveverrevreverecverenns

II. TITULOS ACADEMICOS.

Clase Organismo y centro de expedicion Fecha de expedicion Calificacion, si la hubiere

IIl. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS.

Fecha de | Fecha
Categoria Organismo Régimen Actividad nombramiento de cese o
y centro dedicacion o contrato terminacion.
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IV. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA

V. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos).

VI. PUBLICACIONES (libros)

Titulo Fecha publicacion Editorial
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VIl. PUBLICACIONES (articulos)*

Titulo Revista o diario Fecha publicacion N° de paginas

*Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptacion por la revista editora.

VIIl. OTRAS PUBLICACIONES.

IX. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION.
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X. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS.

Xl. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONCRESOS *

Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional o internacional.

Xll. PATENTES.
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Xlll. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS
(Con indicacion de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha)

XIV. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS
(Con indicacién de centro u organismo material y fecha de celebracion)

XV. BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS.
(con posterioridad a la licenciatura)
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XVI. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE.

XVII. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION.

XVIIl. OTROS MERITOS.
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ANEXO I
COMISION EVALUADORA

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: "DERECHO PENAL"
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO
PLAZA N°: 7/2022

COMISION TITULAR:

PRESIDENTE: Don Jaime Miguel Peris Riera, Catedratico de la Universidad

de Murcia.

SECRETARIO: Don Pedro Angel Rubio Lara, Catedratico de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 1°: Dofa Mirentxun Corcoy Bidasolo, Catedratica de Ila
Universidad de Barcelona.

VOCAL 2°: Don Lorenzo Morillas Cueva, Catedratico de la Universidad de
Granada.

VOCAL 3°: Dofa Mercedes Alonso Alamo, Catedratica de la Universidad
de Valladolid.

COMISION SUPLENTE:

PRESIDENTE: Don Miguel Olmedo Cardenete, Catedratico de la Universidad
de Granada.

SECRETARIO: Don Ignacio Benitez Ortuzar, Catedratico de la Universidad de
Jaén.

VOCAL 1°: Dofa Maria José Jiménez Diaz, Catedratica de la Universidad
de Granada.

VOCAL 2°: Don David Lorenzo Morillas Fernandez, Catedratico de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 3°: Dona Fatima Pérez Ferrer, Profesora Titular de la Universidad
de Almeria.
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AREA DE CONOCIMIENTO:  "DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES"
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO
PLAZA N°: 8/2022

COMISION TITULAR:

PRESIDENTE: Don Joaquim Prats Cuevas, Catedratico de la Universidad de
Barcelona.

SECRETARIO: Don Cosme Jesus Gémez Carrasco, Profesor Titular de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Dona Maria de la Encarnacion Cambil Hernandez, Profesora
Titular de la Universidad de Granada.

VOCAL 2°: Don Pedro Miralles Martinez, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

VOCAL 3°: Dona Maria Concepcion de la Pefa Velasco, Catedratica de

la Universidad de Murcia.
COMISION SUPLENTE:

PRESIDENTE: Don José Maria Cuenca Lopez, Catedratico de la Universidad
de Huelva.

SECRETARIO: Don Raimundo Antonio Rodriguez Pérez, Profesor Titular de
la Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Dofa Myriam José Martin Caceres, Profesora Titular de la
Universidad de Huelva.

VOCAL 2°: Don Jorge Ortufio Molina, Profesor Titular de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 3°: Dofa Maria Martinez Martinez, Catedratica de la Universidad
de Murcia.
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AREA DE CONOCIMIENTO:  "OFTALMOLOGIA"
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO
PLAZA N°: 9/2022

COMISION TITULAR:

PRESIDENTE: Don Manuel Antén Vidal Sanz, Catedratico de la Universidad
de Murcia.

SECRETARIA: DoAa Paloma Sobrado Calvo, Profesora Titular de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Don José Manuel Ramirez Sebastian, Catedratico de la
Universidad Complutense de Madrid.

VOCAL 2°: Dofa Maria Paz Villegas Pérez, Catedratica de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 3°: Dofia Rosa de Hoz Montanana, Profesora Titular de la

Universidad Complutense de Madrid.
COMISION SUPLENTE:

PRESIDENTE: Don Angel Ramoén Gutiérrez Ortega, Catedratico de la
Universidad de Murcia.

SECRETARIA: Dofia Ana Maria Gomez Ramirez, Profesora Titular de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Don Francisco Muioz Negrete, Catedratico de la Universidad
de Alcala de Henares.

VOCAL 2°: Dofa Margarita Calonge Cano, Catedratica de la Universidad
de Valladolid.

VOCAL 3°: Dofa Ana Isabel Ramirez Sebastian, Profesora Titular de la

Universidad Complutense de Madrid.
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AREA DE CONOCIMIENTO:  "PSICOBIOLOGIA"
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO
PLAZA N°: 10/2022

COMISION TITULAR:

PRESIDENTE: Don José Maria Martinez Selva, Catedratico de la Universidad
de Murcia.

SECRETARIO: Don Juan Pedro Sanchez Navarro, Profesor Titular de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Dona Esperanza Gonzalez Bono, Catedratica de la Universitat
de Valencia (Estudi General).

VOCAL 2°: Don Juan Ramén Ordofiana Martin, Catedratico de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 3°: Dofia Araceli Puigcerver Martinez, Profesora Titular de la

Universidad de Malaga.
COMISION SUPLENTE:

PRESIDENTE: Don Julio Sanchez Meca, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

SECRETARIO: Don Pedro José Montoya Jiménez, Catedratico de la
Universidad de les llles Balears.

VOCAL 1°: Dofa Marta Asunta Miquel Salgado-Araujo, Catedratica de la
Universitat Jaume |.

VOCAL 2°: Don Francisco Alberto Garcia Sanchez, Catedratico de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 3°: Dofia Maria Carmen Manzanedo Pérez, Profesora Titular de

la Universitat de Valencia (Estudi General).
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

286 Resolucion de la Directora General de Recursos Humanos por
la que se concede audiencia a los interesados en el recurso de
alzada interpuesto por dofia Maria Dolores Urefa Girén contra
la Resolucion de 17 de mayo de 2021 del tribunal calificador que
aprobo con caracter definitivo la puntuaciéon correspondiente
a la fase de oposicion de las pruebas selectivas de acceso a
la condicion de personal estatutario fijo del Servicio Murciano
de Salud en la categoria de Facultativo no Sanitario/opcion
Superior de Administradores, convocadas por la Resolucion de 5
de diciembre de 2019 del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud (BORM de 11-12-2019).

Dofa Maria Dolores Urefia Girdn presento el dia 17 de junio de 2021 recurso
de alzada contra la Resolucién de 17 de mayo de 2021 del Tribunal Calificador
encargado de la valoracion de las pruebas selectivas de acceso a la condicién
de personal estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud en la categoria de
Facultativo no Sanitario/opcién Superior de Administradores, que fueron
convocadas por la Resolucién de 5 de diciembre de 2019, de Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud (BORM de 11-12-2019), que aprobd la puntuacién
definitiva de la fase de oposicidn en el turno libre correspondiente a la opcion
juridica, en la que la interesada figura en la relacién de aprobados con 30,6207
puntos, en el modelo B de examen.

A través del citado recurso de alzada solicita lo siguiente:

- Pregunta 91. Que se dé validez a la respuesta B, frente a la decision del
Tribunal Calificador de considerar valida la C.

- Pregunta 98. Que se considere valida la respuesta D, frente a la decision
del Tribunal Calificado de considerar correcta la B.

- Pregunta 121. Que se proceda a su anulacién.

- Pregunta 133. Que se estime valida la respuesta B, contra la decisién del
Tribunal Calificador que considerd adecuada la C.

Las preguntas 91, 98, 121 y 133 del modelo B de la opcidn juridica se
corresponden con las preguntas 123, 130, 16 y 131 del modelo A.

El cambio de las decisiones adoptadas por el Tribunal Calificador, como
pretende la recurrente, afectaria a la puntuacidn obtenida por los aspirantes en la
fase de oposicion.

A la vista de lo expuesto,

Resuelvo:

Emplazar a los interesados en el citado procedimiento para que, conforme
a lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, puedan
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formular alegaciones y presentar los documentos que estimen oportunos ante
el Servicio Juridico de Recursos Humanos en el plazo de quince dias, a contar
a partir del dia siguiente al de la publicacidén del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

Dentro del citado plazo los interesados podran consultar el expediente
administrativo que obra en el Servicio Juridico de Recursos Humanos, sito en
C/. Central, s/n. Edificio Habitamia, 30100 Espinardo (Murcia) con el nimero
251/2021.

Murcia, 19 de enero de 2022.—La Directora General de Recursos Humanos,
Maria del Carmen Riobd Servan.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

287 Resolucion de la Directora General de Recursos Humanos por
la que se concede audiencia a los interesados en el recurso de
alzada interpuesto por dofia Rafaela Franco Garcia contra la
Resolucion de 17 de mayo de 2021 del Tribunal Calificador que
aprobo con caracter definitivo la puntuaciéon correspondiente
a la fase de oposicion de las pruebas selectivas de acceso a la
condicion de Personal Estatutario Fijo del Servicio Murciano
de Salud en la categoria de Facultativo no Sanitario/opcion
Superior de Administradores, convocadas por la Resolucion de 5
de diciembre de 2019 del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud (BORM de 11-12-2019).

Dofa Rafaela Franco Garcia presento el dia 14 de junio de 2021 recurso
de alzada contra la Resolucién de 17 de mayo de 2021 del Tribunal Calificador
encargado de la valoracion de las pruebas selectivas de acceso a la condicién
de personal estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud en la categoria de
Facultativo no Sanitario/opcidon Superior de Administradores, que fueron
convocadas por la Resolucién de 5 de diciembre de 2019, de Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud (BORM de 11-12-2019), que aprobd la puntuacién
definitiva de la fase de oposicion en el turno libre correspondiente a la opcién
juridica, en la que la interesada figura en la relacién de aprobados con 29,7931
puntos, en el modelo B de examen.

A través del citado recurso de alzada solicita que se anulen las preguntas
102, 123y 131.

Estas preguntas se corresponden, respectivamente, con las preguntas 93,
118 y 120 del modelo A.

La anulacién de dichas preguntas, como pretende la recurrente, afectaria a la
puntuacion obtenida por los aspirantes en la fase de oposicion.

A la vista de lo expuesto,

Resuelvo:

Emplazar a los interesados en el citado procedimiento para que, conforme
a lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, puedan
formular alegaciones y presentar los documentos que estimen oportunos ante
el Servicio Juridico de Recursos Humanos en el plazo de quince dias, a contar
a partir del dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

Dentro del citado plazo los interesados podran consultar el expediente

existente al efecto en el Servicio Juridico de Recursos Humanos, numero
240/2021, sito en C/. Central, s/n. Edificio Habitamia, 30100 Espinardo (Murcia).

Murcia, 20 de enero de 2022.—La Directora General de Recursos Humanos,
Maria del Carmen Riobd6 Servan.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

288 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se resuelve la convocatoria para la provision de un
puesto de Subdirector Médico de Continuidad Asistencial de
este organismo por el procedimiento de libre designacion, que
tuvo lugar por medio de la Resolucion del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud de 3 de enero de 2022 (BORM nim. 3,
de 5 de enero).

1.9) Por Resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
de 3 de enero de 2022 (B.O.R.M. numero 3, de 5 de enero) se convoco para
su provision por el procedimiento de libre designacion un puesto de Subdirector
Médico de Continuidad Asistencial de este Organismo, de conformidad con lo
establecido en la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, del personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud, modificada por la Ley 17/2015, de 24 de noviembre
(B.0.R.M. nim. 275 de 24 de noviembre de 2015).

2.9) De conformidad al contenido de la base especifica cuarta de la
convocatoria, la idoneidad de los solicitantes para los puestos de trabajo
convocados es de libre apreciacion por el Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud, previa propuesta, sin caracter vinculante, del titular del centro directivo
al que se encuentre adscrito.

A la vista de ello, en ejercicio de las funciones asignadas por el articulo
7.2.g) de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, del personal estatutario del Servicio
Murciano de Salud, que atribuye al Director Gerente la competencia para
aprobar los nombramientos que se deriven de los procedimientos de provision
de puestos,

Resuelvo:

Primero.- Nombrar por el procedimiento de libre designacién para el
puesto de trabajo indicado en la convocatoria arriba mencionado, a la persona
relacionada en el ANEXO que se acompafia a esta resolucion.

Segundo.- De conformidad al contenido de la base especifica sexta de la
convocatoria la toma de posesion de los puestos adjudicados sera al dia siguiente
de la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia de la presente
Resolucion.

Tercero.- El personal designado, al ser un puesto de libre designacion,
podra ser cesado discrecionalmente por el Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud.
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Asimismo, una vez nombrado como personal directivo, sera declarado en situacidon de servicios especiales. En
consecuencia, tendra derecho al computo del tiempo que permanezca en esta situacion a efectos de antigliedad,
reconocimiento de trienios, carrera profesional y derechos pasivos, asi como a la reserva de la plaza de origen.

Cuarto: Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, se podra interponer recurso
de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente a
su publicaciéon, conforme a lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 21 de enero de 2022.—El Director Gerente, Francisco José Ponce Lorenzo.

ANEXO

CENTRO DIRECTIVO: GERENCIA DEL AREA DE SALUD | (MURCIA OESTE)

4 NIVEL FORMA
DENOMINACION c.D. CLASIF PROV. SUBGRUPO ADJUDICATARIO
SUBDIRECTOR MEDICO ) ]
DE CONTINUIDAD 27 EST LD A1 MARIA ISABEL SANCHEZ LOPEZ
ASISTENCIAL
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes

289 Resolucion de 11 de enero de 2022, de la Direccion General de
Deportes, por la que se actualiza el Catalogo de Modalidades
y Especialidades Deportivas de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

La Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de
la Region de Murcia (en adelante LAFyDRM) dispone en su articulo 48 que la
Consejeria competente en materia de deportes, determinara los criterios y
condiciones necesarios para calificar de modalidad o especialidad deportiva una
determinada actividad en la Regidén de Murcia, y las especialidades que habran
de considerarse como integrantes de una misma modalidad deportiva pudiendo,
asimismo, revocar la calificacién de modalidad o especialidad deportiva a las
actividades que no cumplan los requisitos que motivaron su reconocimiento.

De conformidad con lo anterior, la Orden de 9 de julio de 2010, de la Consejeria
de Cultura y Turismo, establecio los criterios y condiciones necesarios para calificar
de modalidad deportiva o especialidad deportiva a una determinada actividad
en el ambito de la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia, reconociendo
oficialmente las modalidades deportivas de las federaciones deportivas de la
Regién de Murcia inscritas en el Registro de Entidades Deportivas de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia y, por tanto, la relacion inicial de modalidades
deportivas reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

El articulo 48 de la LAFyDRM establece asimismo que la Direccién General
competente en materia de la Actividad Fisica y el Deportes aprobara un Catalogo
de Modalidades y Especialidades Deportivas que sera peridodicamente actualizado
y publicado.

Antecedentes de hecho

Unico.- A la vista de lo dispuesto en la Orden de 9 de julio de 2010, de
la Consejeria de Cultura y Turismo, por la que se establecen los criterios y
condiciones necesarios para calificar de modalidad deportiva o especialidad
deportiva a una determinada actividad en el ambito de la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, el Jefe de Servicio de Deportes, oidas las federaciones
deportivas de la Region de Murcia, emite informe de fecha 11 de enero de 2022
proponiendo la actualizacién del Catadlogo de Modalidades y Especialidades
Deportivas reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Fundamentos juridicos
Primero.- Modalidades deportivas reconocidas oficialmente.

De conformidad con lo previsto en el articulo 48 de la LAFyDRM, la Resolucién
de 11 de enero de 2016, de la Direccidon General de Deportes, aprobo el Catalogo de
modalidades deportivas de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM
nuam. 17, de 22 de enero), que fue actualizado por Resolucién de 27 de febrero de
2017, de la Direccion General de Deportes (BORM nim. 58, de 11 de marzo).
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Segundo.- Actualizacion del Catalogo de Modalidades y
Especialidades Deportivas reconocidas oficialmente.

Establece asimismo el citado articulo 48 de la LAFyDRM que el Catalogo de
Modalidades y Especialidades Deportivas sera anualmente actualizado mediante
Resolucidn de la Direccion General de Deportes y publicado en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia.

Tercero.- Revocacion del reconocimiento e inscripcion registral de
federaciones deportivas de la Region de Murcia.

El articulo 49 de la LAFyDRM dispone que la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia podra revocar motivadamente el reconocimiento e inscripcion
registral de las federaciones deportivas de la Regién de Murcia en el caso de que
desaparecieran las condiciones que dieron lugar a su reconocimiento.

En el mismo sentido se pronuncia el Decreto 220/2006, de 27 de octubre, por
el que se regulan las Federaciones Deportivas de la Regién de Murcia, y el articulo
17 del Decreto 222/2006, de 27 de octubre, por el que se regula el Registro de
Entidades Deportivas de la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia, que
regula en su articulo 9 el procedimiento para la inscripcién de la revocacién del
reconocimiento e inscripcion de entidades deportivas.

En virtud de los antecedentes de hecho y los fundamentos juridicos
expuestos, de acuerdo con la propuesta emitida por el Jefe de Servicio de
Deportes,

Resuelvo:

Aprobar la actualizacién del Catdlogo de Modalidades y Especialidades
deportivas y que figura en el Anexo.

Disposicion transitoria.- Las federaciones deportivas de la Regién de
Murcia deberan adaptar sus estatutos y reglamentos a las modalidades y/o
especialidades deportivas reconocidas oficialmente, y que figuran en el Anexo, en
el plazo maximo de dos meses desde la publicacién de la presente en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

La falta de adaptacién de los estatutos y reglamentos en el plazo senalado
en el apartado anterior podra conllevar la iniciacién de los correspondientes
procedimientos para la revocacion del reconocimiento e inscripcidn de dichas
entidades en el Registro de Entidades Deportivas de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia.

Disposicion final primera.- La presente resolucidon entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia.

Disposicion final segunda.- La presente Resolucién no agota la via
administrativa, contra la misma podra interponerse recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero competente en materia de Deportes, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su notificacion, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 11 de enero de 2022.—El Director General de Deportes, Francisco
Javier Sanchez Lépez.
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ANEXO

CATALOGO DE MODALIDADES Y ESPECIALIDADES DEPORTIVAS
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

A) MODALIDADES Y ESPECIALIDADES DEPORTIVAS OFICIALES

MODALIDADES ESPECIALIDADES

Actividades Subacuaticas Apnea

Buceo de Competicion
Caza Foto Apnea
Fotografia Subacuatica
Hockey Subacuatico
Natacion con Aletas
Orientacién Subacuatica
Pesca Submarina
Rugby Subacuatico

0. Imagen Subacuatica

SPeNoORWON =

Aeromodelismo
Aerostacion

Ala Delta
Paracaidismo
Paramotor
Parapente
Ultraligeros
Vuelo Acrobatico
Vuelo con Motor
0. Vuelo a Vela

Aeronautica

SOOoONOORrWON =

Ajedrez Ajedrez de Competicion

Ajedrez Postal

Ajedrez por Medios Electrénicos e
Informaticos

Ajedrez a la Ciega

Ajedrez de Composicion Artistica

wnN =

o~
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MODALIDADES ESPECIALIDADES

Pista

Carreras en carretera o ruta
Marcha Atlética

Carreras de Campo a Través

Carreras de Trail Running:

1 Carreras a pie en cualquier entorno o superficie

2. Carreras de montafia, caminos, bosques, desierto, playas
y asfalto si no supera el 20% del recorrido, y otras

superficies.
6. Atletismo en Playa

Atletismo

oaabk 0N~

Automovilismo 1. Circuito Cerrado
1.1 Asfalto
1.2. Tierra (Autocross)
1.3. Karting
1.4 Rallye Cross
15 Regularidad
2. Carreteras y caminos de todas clases
21. Rallye en Asfalto
2.2. Montafa
2.3. Rallye-Sprint
2.4. Rallyes Tierra

Rallyes Todo Terreno
Regularidad

25
2.6.

3. Slalom (En asfalto o en tierra)
4. Trial

5. Drifting

6. Aceleracion

7. Records

Badminton 1. Badminton

Estandar

Latinos

10 Bailes

Bailes Cariberios
Baile Escenario
Breaking

Danza Coreografica
Danza Urbana/hip Hop
Fit Kid

10. Flamenco

11. Line Dance

12. Twirling

13. Wheel Chair

Baile Deportivo

©COENOIARWN =

Baloncesto
Baloncesto 3X3

Baloncesto

N —~
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MODALIDADES

ESPECIALIDADES

Balonmano

—

Balonmano
Balonmano Playa

Beéisbol y Séfbol

N —

Béisbol
Sofbol

Billar

Nookwh=

Billar Carambola
Billar Pool

Billar Snooker
Billar Quillas
Chapé
Multicolor
Piramide

Bolos Huertanos

Bolos Huertanos
Caliche

Bolos Cartageneros

Bolos Cartageneros

Boxeo

hOON =

Boxeo Femenino
Boxeo Aficionado
Boxeo Profesional
Boxeo Adaptado
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MODALIDADES ESPECIALIDADES
Caza 1. Especialidades con perros:

1.1. Podenco ibicenco, andaluz, maneto y
orito.

1.2. Caza menor con perro.

1.3. San Huberto.

1.4. En madriguera.

2. Especialidades con arco:

2.1. Recorridos de caza sobre blancos 3D.

2.2. Caza a vuelo simulada tipo arc-trac o
similar.

2.3. Recorridos de monte sobre blancos 3D.

2.4, Caza a vuelo.

3. Especialidades varias:
3.1. Agility (perros adiestrados y perros de
agua espanol).

3.2. Cetreria.

3.3. Compak sporting (sobre platos).

3.4. Recorridos de caza (sobre platos).

3.5. Perdiz con reclamo.

3.6. Pajaros de canto silvestres y sus hibridos.
3.7. Sivestrismo.

3.8. Field target.

3.9. Hunting Field Target.
3.10. Codorniz a vuelo.

3.11. Blancos a brazo (paloma).

Carretera

BTT

Pista

BMX

Ciclocross

Trial

Ciclismo para todos
Ciclismo Adaptado

Ciclismo

ONoOORWN =

Colombicultura 1. Palomos Deportivos
2. Palomas Buchonas de Razas Espafolas

Colombofilia 1. Colombofilia

Criquet 1. Criquet

Deportes de Invierno Esqui Alpino
Esqui de Fondo

Snowboard

el
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MODALIDADES

ESPECIALIDADES

Domind

Domind

Esgrima

wh =

Florete
Espada
Sable

Espeleologia

POON=

Descenso de Cafones y Barrancos
Espeleologia

Espeleobuceo

Técnicas de Progresion Vertical

Esqui Nautico

BN =

Cable

Clasicas

Velocidad

Wakeboard y Wakeskate

Fuatbol

hOON =

Fuatbol

Fuatbol Sala

Futbol Playa

Fuatbol en Silla de Ruedas

Futbol Americano

Football Tackle
Football Flag

Galgos

wnN =

Carreras en Campo
Campo con Liebre Mecanica
Carreras en Pista

Gimnasia

ONoOORWN -

Gimnasia Artistica Femenina
Gimnasia Artistica Masculina
Gimnasia Ritmica

Gimnasia Trampolin
Gimnasia Aerobica
Gimnasia Acrobatica
Gimnasia para Todos
Parcour

Gimnasia Estética de Grupo

Gimnasia Estética de Grupo

Golf

BN

Golf
Golf Adaptado
Pich and Putt
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MODALIDADES ESPECIALIDADES

Halterofilia
Powerlifting
Parapowerlifting
Cross Training
Strongman
Calistenia
Sogatira
Kettlebell

Halterofilia

ONaRrWON =

Saltos de Obstaculos
Doma Clasica

Raid

Doma Vaquera
Enganches

Ponis

Reining

Trec

Turismo Ecuestre
10. Horseball

11. Paraecuestre

12. Volteo

13. Alta Escuela

14. Equitacién de trabajo

Hipica

©CRENOOORWN =

Hockey Hockey

Hockey Sala

N —

Judo Judo
Aikido
Jiu-ditsu
Wu-Shu
Kendo

Defensa Personal

oo wWN =

Karate-Kumite
Karate-Kata
Kenpo
Kung-Fu

Nihon Tai-Jitsu

Karate

oD~
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MODALIDADES

ESPECIALIDADES

Kickboxing

©COENOIORWN =~

Kickboxing

Light-contact
Semicontact-Point Fighting
Kicklight

Musical Forms

Formas Libres
Aerokickbox
Cardiokickboxing
Fullcontact

. Lowkick

. K1-rules

. Muay Thay

. Weapons

. Close Contact

. Self Defense

. Koshiki

. Artes marciales israelies

. Bricpol

. Budo Taijutsu

. Close Combat

. Kyusho Jitsu

. Defensa arrestos y control
. Kapap

. Kibukan

. Kick Jitsu

. Kickboxing autoproteccion de género
. Tai Ji Quan
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MODALIDADES ESPECIALIDADES

Lucha Grecorromana
Lucha Libre Olimpica
Lucha Sambo

Lucha Playa

Lucha Grappling

Lucha MMA Amateur (Artes Marciales Mixtas)
Lucha Leonesa

Sambo Keno

Sambo Defensa Personal
10. Defensa Personal Policial
11. Defensa Personal Femenina
12. Lucha Krav Maga

13. Lucha Nei Gong

14. Defensa Personal Militar
15. Lucha Brasilefia Capoeira
16. Lucha China Tradicional
17. Pancracio

18. Combat Sambo

19. SDP Bujinkan

20. Lucha India Kabaddi

21. BJJ Brasilian Jiu-Jitsu

22. Haminjok

23. Youngmoodo

24. Artes Marciales Chinas
25. MMA Defensa Personal
26. Kajubenko

27. Jugger

Lucha

CONOIARWN

Montafa Alpinismo
Barranquismo
Carreras por Montafa
Escalada

Escalada en Hielo
Esqui de Montafna
Marcha Nérdica
Raqueta de Nieve

. Senderismo

10. Paraescalada

11. Marcha Nordica para ciegos

©COENOOORWN =~
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MODALIDADES

ESPECIALIDADES

Motociclismo

©CENOIORWN =

Enduro

Super Enduro
Freestyle
FlatTrack
Moto-Ball
Motocross
Motonieve
Quad

Raid

. Rally

. Regularidad
. Speedway

. Supercross
. Supermoto

. Trial

. Mototurismo
. Velocidad

Motonautica

ook wh =

Embarcaciones radiocontroladas
Flyski

Fuerabordas de Circuito

Motos de Agua

Navegacion de Recreo

Offshore

Natacion

ook wh =

Natacion
Waterpolo

Saltos

Natacion Artistica
Aguas Abiertas
Masters

Orientacion

oahwWwN =

Orientacion a Pie

Orientacion en Bicicleta de Montafia

Orientacion Esqui
Trail Orientacién
Raids de Aventura
Ultrascore-Rogaine

Padel

Padel
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MODALIDADES

ESPECIALIDADES

Patinaje

T2V NOIORWON

Hockey Patines
Patinaje Artistico
Hockey Linea
Patinaje Velocidad
Inline Freestyle
Roller Derby
Alpino Linea
Skate Boarding
Roller Freestyle

. Descenso
. Scooter

Pelota

i S e o

Mano

Pelota Cuero
Pala Corta
Frontenis
Paleta Goma
Share

Cesta Punta
Frontball
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MODALIDADES ESPECIALIDADES
Pesca 1. Pesca continental
1.1. De Salmoénidos
1.1.1. Salmoénidos Mosca
1.1.2. Salmoénidos Lance
1.1.3. Salménidos desde embarcacion
1.2. De Agua Dulce
1.2.1. Agua Dulce
1.2.2. Agua Dulce Cebador
1.2.3. Carpfishing
1.3. De Black-Bass
1.3.1. Black-Bass Embarcacién
1.3.2. Black-Bass Orilla
1.3.3. Black-Bass Pato
2. Pesca Maritima
2.1. Desde Costa
2.1.1. Cebador Mar
2.1.2. Lanzado Mar Costa
2.1.3. Corcheo Mar
2.1.4. Desde Roca
2.1.5. Spinning Costa
2.2. Desde Embarcacion
2.2.1. Embarcaciéon Fondeada
2.2.2. Currican Costero
2.2.3. Spinning Embarcacion
2.24. Jigging Embarcacion
2.2.5. Kayak
2.3.De Altura
2.3.1. Altura Currican
2.3.2. Altura Brumeo
3. Casting
3.1. Casting
3.1.1. Lance Pesado
3.1.2. Inland
Petanca 1. Petanca
2. Bochas
Piragtismo 1. Esprint (Aguas tranquilas)
2. Eslalon
3. Paracanoa
4. Maratén
5. Kayak Polo
6. Kayak de Mar
7. Estilo Libre
8. Aguas Bravas
9. Barco Dragdn
10. Rafting
11. WaveSKki
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MODALIDADES

ESPECIALIDADES

Remo

ouhwN-~

Remo Olimpico
Remo Tradicional
Remo de Mar
Remo Indoor
Remo Adaptado
Remo de ocio

Rugby

©CoONOOARWN =

Rugby a 15
Rugby a 13
Rugby a 12
Rugby a 10
Rugby a 9
Rugby a 8
Rugby a 7
Rugby a 6
Rugby a 5

. Rugby Cinta

. Rugby Touch

. Rugby Playa

. Rugby Tots

. Rugby Inclusivo

Salvamento y Socorrismo

Salvamento y Socorrismo en instalaciones
acuaticas

Salvamento y Socorrismo en espacios
naturales

Squash

Squash

Surfing

SOONOoOORWN =~

Surfboard/Shortboard
Longboard

Budyboard

Kneeboard

Skimboard

Bodysurf (Surfing a Pecho)
Tandem Surfing

Stand Up Paddle (SUP)
Tow-in Surfing

. Surfing Adaptado

Taekwondo

AN

Taekwondo
Técnica
Hapkido
Parataekwondo
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MODALIDADES

ESPECIALIDADES

Tenis

OON =

Tenis

Tenis Playa

Touchtennis

Tenis en Silla de Ruedas

Tenis de Mesa

N —

Tenis Mesa
Tenis de Mesa Adaptado

Tiro con Arco

N~ WN =

Tiro con Arco al Aire Libre

Tiro con Arco en Sala

Tiro con Arco en Campo

Tiro con Arco 3D

Esqui Arco

Carrera Arco

Tiro con Arco a Larga Distancia
Arco Adaptado

Tiro Olimpico

ook wh =

Plato

Precisién

Armas Historicas
Recorridos de Tiro

Alta Precision

F-Class o Larga Distancia

Triatlon

©CENOIORWN =

Triatlon

Triatlén Cross
Triatlon Invierno
Acuatlon
Aquabike
Duatlon

Duatlén Cross
Cuadriatlon
Paratriation

Vela

aORrON~

Vela Adaptada
Vela Ligera

Vela de Cruceros
Windsurfing
Kiteboarding

Voleibol

BN

Voleibol
Véley Playa
Minivoley
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B) MODALIDADES Y ESPECIALIDADES DEPORTIVAS OFICIALES

PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

MODALIDADES

ESPECIALIDADES

Deportes Discapacidad Fisica

CoOoNoORWON =

Atletismo-DF
Baloncesto-DF

Boccia

Esgrima-DF

Deportes de Invierno-DF
Futbol-DF

Hockey-DF

Natacion-DF

Padel-DF

10. Powerlifting-DF
11.Eslalom -DF
12.Tiro Olimpico-DF
13.Voleibol-DF

Deportes Discapacidad
Intelectual

CONOORWN =

Atletismo-DI
Baloncesto-DI
Balonmano-DI

Barco Dragon-Dl
Deportes de Invierno-DI
Doma Clasica-DI
Futbol-DI

Futbol 8-DI

Futbol Sala-Dl

10. Gimnasia Ritmica-DlI
11. Golf-DlI
12.Natacién-DI
13.Padel-DlI
14.Petanca-DI

15. Senderismo-DI

MODALIDADES

ESPECIALIDADES

Deportes para Ciegos

CoNooOhwWN =

Ajedrez-DC

Atletismo-DC

Esqui Alpino-DC
Futbol-DC

Goalball-DC

Judo-DC

Carreras por Montafia-DC
Natacion-DC

Tiro con Carabina-DC
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MODALIDADES ESPECIALIDADES

Deportes para Sordos Ajedrez-DS
Atletismo-DS
Badminton-DS
Baloncesto-DS
Balonmano-DS
Billar-DS

Boxeo-DS
Ciclismo-DS

. Ciclismo Montana-DS
10.Curling-DS
11.Esqui Alpino-DS
12.Esqui de Fondo-DS
13.Hockey sobre Hielo-DS
14.Frontenis-DS
15.Fuatbol-DS
16.Futbol Sala-DS
17.Judo-DS
18.Karate-DS
19.Lucha Grecorromana-DS
20.Lucha Libre-DS
21.Natacién-DS
22.0Orientacion-DS
23.Padel-DS

24 .Penthalon-DS
25.Pesca-DS
26.Petanca-DS
27.Snowboard-DS
28.Surf-DS
29.Taekwondo-DS
30.Tenis-DS

31.Tenis de Mesa-DS
32.Tiro con Arco-DS
33.Tiro Olimpico-DS
34.Triatlén-DS
35.Voleibol-DS

36. Waterpolo-DS
37.Bowling-DS

CoNooOhwh =

MODALIDADES ESPECIALIDADES

Atletismo-PC

Boccia-PC

Deportes de Invierno-PC
Futbol-PC

Natacion-PC

Slalom SR-PC

Deportes Paraliticos
Cerebrales

ok wh =~
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes

290 Resolucion del Secretario General de la Consejeria de
Presidencia, Turismo y Deportes por la que se dispone la
publicaciéon del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Presidencia, Turismo y Deportes y la Fundacion CEPAIM
para la realizacion del proyecto “LabJuvRM. Desarrollo Juvenil
Comunitario”.

Con el fin de dar publicidad al Convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia,
Turismo y Deportes y la Fundacién CEPAIM para la realizacién del proyecto
“LabJuvRM. Desarrollo Juvenil Comunitario”, suscrito el 30 de diciembre de 2021
y, teniendo en cuenta el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicaciéon en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del
texto del Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes y la
Fundacién CEPAIM para la realizacidn del proyecto “LabJuvRM. Desarrollo Juvenil
Comunitario”, que se anexa a esta Resolucion.

En Murcia, 12 de enero de 2022.—El Secretario General, Juan Antonio Lorca
Sanchez.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes
y la Fundacién CEPAIM para la realizacion del proyecto “LabJuvRM.
Desarrollo Juvenil Comunitario”

En Murcia, a 29 de diciembre de 2021.

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. D. Marcos Ortufio Soto, Consejero de
Presidencia, Turismo y Deportes, que actla en nombre y representacion de la
citada Consejeria, por su nombramiento mediante Decreto de Presidencia n°
39/2021, de 3 de abril, y en virtud de las competencias que tiene atribuidas
por los articulos 7.2 y 16.2.a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacidén y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, y previa autorizacién del Consejo de Gobierno
mediante Acuerdo de fecha 23 de diciembre de 2021.

Y de otra D. Juan Antonio Segura Lucas, con NIF ***2232%*%* en
representacion de la FUNDACION CEPAIM ACCION INTEGRAL CON MIGRANTES,
con NIF n.° G73600553, en calidad de Director, autorizado a tal efecto segun el
Apoderamiento Nimero 1418, otorgado ante D. Agustin Navarro Nufiez, notario
de Murcia, inscrita en el Registro de Fundaciones con el n°® 908.

Reconociéndose mutua capacidad para celebrar el presente Convenio,

Exponen:

Primero: que la Constitucién, en su articulo 48, encomienda a los poderes
publicos la promocion de las condiciones para la participacion libre y eficaz de la
juventud en el desarrollo politico, social, econémico y cultural.

Segundo: que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia recoge en su
articulo 10. Uno. 19, que corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia
exclusiva en materia de politica juvenil, conforme a lo establecido en el articulo
48 de la Constitucion.

Tercero: que la Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes, segun
Decreto del Presidente n® 34/2021, de 3 de abril, de reorganizaciéon de la
Administracion Regional, en su art. 4 asume las competencias asignadas al
departamento en materia de juventud (suplemento nim. 4 del BORM num. 75,
de 3 de abril).

Cuarto: que segun el articulo 8 del Decreto n® 43/2021 de 9 de abril, por el
que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Presidencia, Turismo
y Deportes (BORM num. 81, de 10 de abril), a la Direcciéon General de Juventud le
corresponde la promocién, impulso y desarrollo de las actuaciones dirigidas a los
jovenes en los ambitos establecidos en la Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud
de la Regidn de Murcia.

Quinto: que la Ley 6/2007, de 4 de Abril, de Juventud de la Region de
Murcia establece en su articulo 6, entre las funciones de la Administracion Publica
Regional en ejercicio de sus competencias exclusivas en materia de politicas
juveniles, entre otras, las siguientes:

e Impulsar y apoyar la participacién activa de la poblacién joven en el
desarrollo de las actuaciones contempladas en la Ley.

e Realizar estudios e investigaciones tendentes al conocimiento de la
realidad juvenil.
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e Velar por la igualdad de oportunidades de toda la poblacion joven en el
acceso a los servicios que desarrolla la Ley.

Sexto: que la citada Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Regién de
Murcia recoge entre los ambitos de actuacion transversal en esta materia, en el
articulo 23, las Politicas Sociales, recogiendo las siguientes medias:

e Proteger a los jovenes, que no habiendo alcanzado la mayoria de edad,
se encuentran en situacion de riesgo o desamparo.

e Facilitar la integracién de aquellos jovenes en situacion de riesgo o
exclusién social.

Séptimo: que el PLAN DE JUVENTUD DE LA REGION DE MURCIA 2019-2023,
recoge en materia de POLITICA SOCIAL, la realizacién de planes integrales para
trabajar con jovenes en riesgo de exclusion social en barrios y pedanias y abordar
asi su integracion social desde la educacidn, la cultura, el deporte y la prevencién
de conductas violentas.

Octavo: que la Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes, a través de la
Direccién General de Juventud, en atencién a las funciones que le corresponden y
de conformidad con lo expuesto en los apartados anteriores, viene desarrollando
una serie de programas y actuaciones tendentes a responder a las necesidades
de la juventud y a contribuir a la prevencién y eliminacién de las situaciones de
riesgo, mediante actividades de ocio y tiempo libre, de caracter cultural, social,
Iudico y el fomento de su participacion activa en la sociedad.

Noveno: que La Juventud representa el 23,4% de la poblacion total de la
Regidn de Murcia y la Direccién General de Juventud tiene que dar respuesta a
las necesidades de los jévenes de la misma, y mas concretamente, a sus sectores
mas vulnerables.

Décimo: que la FUNDACION CEPAIM es una entidad dotada de personalidad
juridica y plena capacidad, cuya finalidad es la promocion integral de la poblacion
vulnerable y los solicitantes de asilo en pro de una sociedad intercultural. Su
mision es promover un modelo de sociedad inclusiva e intercultural que facilite
el acceso pleno a los derechos de ciudadania de las personas mas vulnerables de
nuestra sociedad y, de forma especial, de las personas migrantes, desarrollando
politicas de lucha contra cualquier forma de exclusidn social y colaborando en el
desarrollo de los territorios locales y de los paises de origen de los/as migrantes.

Decimoprimero: que la FUNDACION CEPAIM est4 implantada a nivel
regional y dispone de las necesaria experiencia en el desarrollo tanto de
acciones de mediacidn e intervencion en barrios con vecinos, profesionales de
los servicios locales y organizaciones sociales alrededor de la convivencia, el
didlogo y la diversidad, como en ofrecer a los/as jovenes recursos compartidos
con un seguimiento y apoyo socioeducativo, en un entorno normalizado, a fin de
prepararlos/as para vivir de manera auténoma.

Decimosegundo: que la FUNDACION CEPAIM, conoce los programas y
actividades que promueve la Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes, en
materia de Juventud, y, en atencion a sus fines, coincidentes con los que se
pretenden alcanzar con estas acciones, se adhiere a los mismos al objeto de
contribuir a su consecucion.

Decimotercero: que el proyecto “LabJuvRM, Desarrollo Juvenil
Comunitario”, es una iniciativa de la fundacion CEPAIM apoyada por la Direccion
General de Juventud, para el desarrollo de una Red Experimental de Laboratorios
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Juveniles en la Regién de Murcia “LabJuvRM”, que responda a las necesidades de
la poblacién joven y contribuya a alcanzar los principios y objetivos recogidos en
el art. 4 de la Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Region de Murcia.

Decimocuarto: que el objetivo del proyecto es promover una estrategia
que permita continuar en otros territorios el proceso ya iniciado en 2020, en la
que la juventud mas vulnerable sea la protagonista y promotora de iniciativas
comunitarias interculturales, a través de su participacion e implicacion en la
comunidad.

Decimoquinto: que los laboratorios juveniles son lugares informales de
encuentro, que sirven como espacio de convivencia entre personas diversas
donde la juventud es la protagonista de un proceso orientado a introducir
cambios en el territorio y en sus dindmicas, atendiendo a los intereses de las
personas que conforman los propios laboratorios.

Decimosexto: que los laboratorios de innovacién ciudadana se han
convertido en una practica creciente de las instituciones publicas para solucionar
problemas y necesidades de la ciudadania y la FUNDACION CEPAIM propone esta
metodologia orientada a tratar problemas complejos mediante la inclusién de
una pluralidad de actores y la promocién de inteligencia colectiva, en la que el
laboratorio es entendido como espacio de experimentacion para la colaboracion y
para compartir conocimientos.

Decimoséptimo: que por Decreto 252/2021, de 25 de noviembre, de la
Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes se regula la concesiéon directa de
una subvencién mediante convenio a la FUNDACION CEPAIM para la realizacion
del proyecto “LABJUVRM. Desarrollo Juvenil Comunitario”.

En su virtud, y al existir plena coincidencia entre las partes en los objetivos
perseguidos, en los medios necesarios para su ejecucion, asi como plena voluntad
de aunar esfuerzos en sus respectivos ambitos de actuacion, de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el registro
general de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el
ambito de la Administracion Regional de Murcia, se estima conveniente suscribir
el presente Convenio con arreglo a las siguientes:

Clausulas:
Primera.- Objeto del convenio

El presente convenio de colaboracion tiene por objeto regular la concesion de
una subvencién a la Fundacién CEPAIM, ACCION INTEGRAL CON MIGRANTES, con
NIF. G73600553, para la realizacion del proyecto “LabJuvRM. Desarrollo Juvenil
Comunitario”, mediante el desarrollo de la red experimental de laboratorios
juveniles en la Regidén de Murcia “LabJuRM”.

Segunda.- Obligaciones del beneficiario y plazo de ejecucion.

1. La Fundacién CEPAIM debera ejecutar las actuaciones objeto de esta
subvencion, cuyas especificaciones se recogen en el Anexo I de este Convenio,
en el plazo de diez meses desde la firma, destinando los recursos que sean
necesarios para cumplir este plazo de ejecucién asi como los resultados
perseguidos por el mismo.

2. Como beneficiario de la subvencion, de conformidad con lo establecido en
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma
de la Regidn de Murcia y las obligaciones contempladas en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, debera:
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a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la subvencién, de
acuerdo con las condiciones y requisitos formales y materiales que se recogen en
el correspondiente convenio a suscribir con la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia a través de la Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes.

b) Acreditar ante la Direccion General de Juventud la realizacidén de
la actividad, asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que
determinen la concesién de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y control a
efectuar por la Direccién General de Juventud, asi como cualesquiera otras de
comprobacién y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes.

d) No destinar el importe de la subvencion concedida a fines diferentes a
aquél para el cual se concedid la subvencidn.

e) Comunicar a la Direccién General de Juventud la modificacion de cualquier
circunstancia, tanto objetiva como subjetiva, que afectase a alguno de los
requisitos exigidos para la concesién de la subvencién.

f) Comunicar a la Direccién General de Juventud de la obtencion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien actividades que pudieran
estar relacionadas con el objeto del presente acuerdo.

g) Justificar el importe total de la actuacién subvencionada en los plazos y
términos previstos en el convenio.

3. La Fundacion CEPAIM MURCIA debera dar la adecuada publicidad del
caracter publico de la financiacion de la actuacion objeto de la subvencion.

4. El beneficiario quedara, en todo caso, sujeto a las obligaciones impuestas
por los articulos 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, asi como a las previstas en el articulo 11 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

Tercera.- Cuantia y pago de la subvencion

La subvencidn a conceder sera por un importe maximo de treinta mil euros
(30.000 €) con cargo a la partida presupuestaria 19.02.00.323A.484.40 proyecto

de gasto 48330 Convenio CEPAIM de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2021.

El pago se realizara tras la firma del convenio, con caracter anticipado, como
financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de
la suscripcion del mismo.

El pago de la cuantia concedida, se hard mediante transferencia a la cuenta
de la fundacién IBAN ES6320383058586000055891.

Cuarta.- Constitucion de garantias

El beneficiario queda exonerado de prestar garantia, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 16.2 d) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Quinta.- Régimen de justificacion de la subvencion

La Fundacién CEPAIM debe presentar la justificacion documental sobre la
aplicacion del 100% de los fondos recibidos para la actividad subvencionada, en
el plazo de dos meses posteriores a la finalizacion del Proyecto, que incluira:
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a) Memoria técnica de ejecuciéon y resultado de la actuacion: recogera
la descripcidn y justificacion documental de las acciones desarrolladas en
cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesién de la subvencion, asi
como los datos tanto cuantitativos como cualitativos de los usuarios atendidos,
conforme a los protocolos proporcionados por la Direccion General de Juventud.

b) Memoria econémica de la aplicacién de los fondos recibidos: incluird la
justificacion documental de los gastos.

El incumplimiento de la obligacion de justificacion, sera causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el pago de la
subvencion.

Sexta.- Modificacion del convenio

1. Fundacién CEPAIM de Murcia debera comunicar cualquier propuesta de
modificacién que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucién del Proyecto, tanto
las referidas a la forma, como a los plazos de ejecucion vy justificacion, etc., con
el fin de acordar conjuntamente, a través de la Comision de Seguimiento, la
aprobacion de cualquier variacidon en el desarrollo del proyecto.

2. La solicitud de propuesta de modificacién debera estar suficientemente
motivada y deberd presentarse con caracter inmediato a la aparicidon de las
circunstancias que la justifiquen y con anterioridad al momento en que finalice el
plazo de ejecucidn del proyecto.

Séptima.- Compatibilidad de las subvenciones

1. La subvencion que se regula en el presente Convenio sera compatible
con otras que pudieran otorgarse para una finalidad complementaria al proyecto,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales, siempre que no
se financien las mismas actuaciones, y que sirvan para mejorar los objetivos que
se persiguen.

2. El régimen de ayudas es compatible con el mercado comun europeo al
no constituir ayuda de estado en el sentido del apartado 1 del articulo 107 del
Tratado de Funcionamiento de la Union Europea (TFUE).

Octava.- Seguimiento y control del convenio

1. Para seguimiento y control de este convenio se creara una Comisidon Mixta
de Seguimiento y Control con representantes de ambas partes, cuya finalidad
serd velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente Convenio,
resolver las cuestiones que puedan derivarse de la interpretacion y aplicacién
del mismo, asi como emitir un informe o valoraciéon final sobre el grado de
cumplimiento de los objetivos del Convenio.

2. Dicha Comisién estard formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en materia de Juventud, el Director
General Juventud, o persona en quien delegue, que la presidira.

b. Por parte de la Fundacién CEPAIM de Murcia, dos representantes
designados por la misma.

c. Un técnico de la Direccion General competente en materia de Juventud,
que realizard las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.
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3. La Comisidn de Seguimiento, se reunira al menos dos veces durante su
vigencia, con el fin de valorar el desarrollo del presente Convenio, tratando de
resolver las cuestiones que se planteen durante la ejecucién del mismo, vy fijar los
criterios para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del programa. Asi mismo, se
podran platear propuestas de colaboracion para la continuidad de este proyecto y
otros de interés para las dos partes.

4. Con caracter extraordinario, se reunird siempre que lo solicite cualquiera
de las partes.

5. La citada Comisién de Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto
para el funcionamiento de los 6rganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico.

Novena.- Facultad inspectora de la Consejeria de Presidencia,
Turismo y Deportes

Los servicios competentes de la Consejeria de Presidencia, Turismo y
Deportes podran, en uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia de
parte, comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacion, la
veracidad de los datos alegados por Fundacion CEPAIM de Murcia y el destino
dado a los fondos obtenidos, especialmente afectados a su fin. En la justificaciéon
de fondos, con independencia de lo establecido en el acuerdo quinto, la
Fundacion se atendra a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el R.D. 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la citada Ley, y resto de disposiciones de desarrollo
en su regulacién de caracter basico y en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia y las
normas de desarrollo de dicha ley, ademas de Las restantes normas de derecho
administrativo, y en su defecto, las normas de derecho privado.

Décima.- Publicidad

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el objeto de este Convenio, se
hara constar la colaboracion de la Direccion General de Juventud de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Decimoprimera.- Confidencialidad

Las partes se comprometen a no revelar a terceros y a hacer que sus
empleados o colaboradores en el programa no revelen cualquier material o
informacién reservada relacionada con la existencia del presente Convenio.
Asimismo, se comprometen a no revelar a terceros y a mantener la mas estricta
confidencialidad sobre cualquier informacién o material proporcionado por la
contraparte o por sus colaboradores, obligdndose a que las personas sefialadas
cumplan las obligaciones de confidencialidad establecidas en la presente Clausula,
empleando a tal fin idénticos dispositivos, medidas y procedimientos de seguridad
a los utilizados para proteger su propia documentacién confidencial, de acuerdo
con lo establecido en la legislacion sobre propiedad intelectual y proteccion de
datos de caracter personal.

1. Las obligaciones de confidencialidad establecidas en la presente Clausula
continuaran vigentes a lo largo de todo el plazo de duracidon del presente
Convenio e inclusive tras su extincién, quedando obligadas las partes a no
difundir la informacién confidencial sin el consentimiento expreso y por escrito de
la contraparte.
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2. Sin perjuicio de lo anterior, las partes declaran que cumpliran, bajo su
Unica y total responsabilidad, con todas las obligaciones que les sean exigibles
en aplicacion de la normativa de protecciéon de datos de caracter personal
regulada en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de Proteccion de Datos
Personales y garantias de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativa a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos, de acuerdo con las categorias
de datos tratados, entre ellas, la de cumplir con los requisitos de informacion y
de recabar el consentimiento de los titulares de los datos que vayan a ser objeto
de tratamiento, cuando la citada ley asi lo prevea. Asimismo, se comprometen a
aplicar las medidas de seguridad que dicha ley establezca.

Decimosegunda: Protecciéon de datos

1. De conformidad con lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulacidon de estos datos, asi como con lo establecido en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y garantias de
los derechos digitales, ambas partes quedan informadas de que los datos de
representantes o personas de contacto de las mismas, incluidos en el presente
convenio o facilitados entre ellas con motivo de su ejecucién, van a ser tratados
informaticamente y seran incluidos en sendos ficheros, titularidad de cada parte,
cuya finalidad es la gestién de la relacién contractual y, en su caso, cedidos a
aquellas Administraciones Publicas que legalmente tengan derecho a ello, para lo
cual los comparecientes prestan su consentimiento.

2. Cada parte reconoce a los titulares de tales datos la posibilidad de ejercitar
gratuitamente sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién en
los domicilios que figuran en el encabezamiento de este convenio.

3. Los datos de caracter personal objeto del tratamiento sélo podran ser
comunicados a un tercero para el cumplimiento de fines directamente relacionados
con las funciones legitimas del cedente (Fundacion CEPAIM) y la Consejeria de
Presidencia, Turismo y Deportes, con el previo consentimiento del interesado.

4. Fundacién CEPAIM obtendra previamente el consentimiento del titular
de los datos, dandole informacion detallada sobre la identidad del cesionario, la
actividad que desarrolla y la finalidad a la que va a destinar los datos cedidos.

5. Fundaciéon CEPAIM proporcionara a la Consejeria de Presidencia, Turismo y
Deportes los datos de caracter personal necesarios con el fin de hacer posible la
realizacion de los acuerdos del presente Convenio.

6. La Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes reconoce expresamente
que los datos a los que tiene acceso son de exclusiva propiedad de Fundacién
CEPAIM, por lo que no podra aplicarlos o utilizarlos con fines distintos a los
previstos en el presente Convenio.

7. Asimismo, ambas partes se comprometen a adoptar las necesarias
medidas de seguridad para la proteccién de dichos datos en el nivel que les
corresponda de acuerdo a la regulacién legal.

8. Un vez finalizado el presente convenio, los datos de caracter personal deberan
ser destruidos o devueltos a la Fundaciéon CEPAIM, al igual que cualquier soporte o
documento en que conste algun dato de caracter personal objeto del tratamiento.
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Decimotercera. - Modificacion y resolucion del convenio.

1. El Convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo de las partes,
mediante la suscripcién de la oportuna Adenda.

2. Se podra resolver este Convenio por:
a) Mutuo acuerdo de las partes.

b) Incumplimiento de alguna de sus clausulas por cualquiera de las partes
firmantes, que podra dar lugar a denuncia motivada por escrito, y con un mes
minimo de antelacion a la fecha en la que se desee la terminacién del mismo.

c) Resolucidn unilateral con un preaviso de, al menos, un mes de antelacion
a la fecha en que se pretenda dar por resuelto

d) Concurrencia de cualquier otra causa legal de resolucién.

3. En caso de denuncia, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo
de las acciones ya iniciadas en el momento de la notificacion de la misma.

Decimocuarta.- Naturaleza

Este Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siéndole
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimoquinta.- Jurisdiccion

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan suscitarse en
torno a su interpretacion, modificacion, resolucion o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comisién Mixta de Seguimiento y Control, corresponderd, a la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Decimosexta.- Plazos de vigencia

El plazo de vigencia de este convenio serd de diez meses desde su
suscripcién. Una vez ejecutado el proyecto, y una vez cubierto el periodo de
justificacion, se realizara una valoracién de los resultados, pudiéndose plantear
nuevas iniciativas de interés mutuo a través de la Comision de Seguimiento, tal y
como se establece en la cldusula octava.

De acuerdo con cuanto antecede y, en prueba de conformidad, las partes
firman el presente convenio, en todas sus paginas, en fecha 29 de diciembre
de 2021.

El Consejero de Presidencia, Turismo y Deportes, Marcos Ortufio Soto.—El
Presidente de la Fundacion CEPAIM, Juan Antonio Segura Lucas.
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Anexo I

“LabJuvRM. DESARROLLO JUVENIL COMUNITARIO”
1. OBJETIVOS DEL PROYECTO
Objetivo general (0OG):
Fomentar la participacién, capacitacion y liderazgo de la poblacién joven,
en especial la mas vulnerable, como protagonista y promotora de iniciativas
comunitarias interculturales mediante la implantacion de Laboratorios de

Innovaciéon Ciudadana en nuevos territorios, gracias al éxito obtenido en la
experiencia “piloto” llevada a cabo el afio anterior.

Objetivos especificos (OE):

1. Conocer y analizar la realidad del tejido asociativo juvenil local mediante
diagndsticos técnicos territoriales de la situacién de la participacion juvenil.
Elaborar el diagndstico participativo sobre la situacion de la juventud a nivel local.
Completar los diagnosticos en los territorios en los que ya se ha intervenido en la
fase de experiencia “piloto”.

2. Incentivar la participacion de la juventud en su entorno mediante la
creacion y consolidacion de Grupos Motores Juveniles en cada uno de los
territorios, de forma que funciones como laboratorios de participacién ciudadana.

3. Promover actividades comunitarias dirigidas a la juventud en cada uno
de los territorios, en el marco del modelo metodoldgico definido en la fase de
experiencia “piloto”

4. Dotar a los jévenes participantes del grupo motor de herramientas y
recursos para el desarrollo de acciones de mediacién y de participacién en su
comunidad desde el liderazgo juvenil.

5. Favorecer el desarrollo personal y social de jévenes en riesgo de exclusién
social a través de la participacién en un laboratorio de innovacion ciudadana
vinculado a su comunidad.

6. Promover una red regional de laboratorios juveniles a través de espacios
de encuentro y convivencia juvenil para la puesta en comun de practicas, modelos
de participacién, debate y analisis de la juventud.

7. Definir una estrategia de intervencion transferible a otros territorios
locales que se incorporen a la red regional de Laboratorios Juveniles Region de
Murcia.

8. Garantizar la visibilidad y difusién de los objetivos y actividades y
territorios del proyecto.

9. Crear una comisién de Seguimiento, como estructura de seguimiento y
evaluacion del modelo de intervencion.

2. DESTINATARIOS
2.1. Participantes y perfil.

Jovenes con edades comprendidas entre 14 y 30 anos de edad, con especial
atencion a jovenes en riesgo de exclusion social.

N.© de participantes directos: 670 personas (estimacion 55% mujeres, 45%
hombres), desagregadas en: 600 jovenes y 70 profesionales/voluntarios de
instituciones y organizaciones juveniles locales.
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Distinguiendo segun el tipo de actividad:

e 105 (con registro nominal) mediante “acciones cerradas”, es decir,
actividades que por su naturaleza o por el espacio donde se realizan permiten
obtener un recuento exacto de las personas que participan. Entran dentro de
esta tipologia: cursos, talleres, grupos motores, acompafiamientos grupales,
reuniones, etc.

e 565 mediante acciones abiertas, es decir, acciones realizadas en medio
abierto o en espacios que, por sus caracteristicas, no permiten realizar un
recuento exacto de las personas participantes, sino sélo una estimacion de las
mismas: conciertos, encuentros abiertos, actuaciones en la calle,... Para este
tipo de actividades se utilizard un sistema de conteo especifico de actividades
abiertas, o bien, acciones de difusiéon, es decir, una estimacion de las personas a
las que se llega mediante datos objetivos: registros web, redes sociales...

e N.O de participantes indirectos: 2.000 personas

La implantacidn en tres nuevos territorios, Lorca (Pedanias altas), Cartagena
Rural (Miranda y El Albujon) y Yecla, tiene las siguientes estimaciones de
participacion:

— Realizacién de Acciones iniciales en los nuevos territorios para entrar
en contacto con 12 entidades locales en los nuevos territorios con un alcance
esperado de 150 personas.

— Actividades Comunitarias dirigidas a la juventud de cada territorio con
una estimacion de participacion de al menos 200 jévenes implicados.

— Acciones formativas en el ambito de la educaciéon no formal con alcance
para 400 jovenes.

— Encuentro Regional de Laboratorios Juveniles: 100 jovenes al menos.
— Alcance de la Difusién: 5.000 personas.
2.2, Criterios para la seleccion y confeccién de los grupos

- Para las acciones iniciales de caracter abierto podran participar jévenes de
cada uno de los territorios, realizando las mismas en colaboracidon con entidades
0 espacios juveniles.

- Para la participacidon en la formacion, los grupos motor y el Laboratorio
Juvenil, se contard especialmente con jovenes en riesgo de exclusion social
interesados en realizar acciones comunitarias. Podran ser derivados de servicios
de nuestra entidad, derivados de otras entidades o jovenes que lo soliciten
directamente.

-Para la intervencion con las asociaciones locales, estas deberan estar
constituidas legalmente y tener interés en realizar acciones de participacion
juvenil.

-Todas las actividades abiertas estaran dirigidas a la juventud, especialmente
a jovenes en riesgo de exclusion social.

3. DESCRIPCION METODOLOGICA

La metodologia de este proyecto continta con la linea descrita en el Proyecto
Juvenil Comunitario 2020 que sirve como experiencia piloto y de la que parte
el proyecto actual, es decir, tomar como elemento vertebrador del proceso la
participacién e implicacién de los tres actores claves de la acciéon comunitaria:
la ciudadania (jovenes en este caso), los recursos técnicos publicos y privados
y la administracion (autondémica y local). Todo ello para configurar un trabajo en
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red que identifique y active las potencialidades del territorio para una mejora en
la autogestion de la organizacién de la comunidad, asi como la implicacion de la
juventud en la misma.

Se utilizan metodologias mixtas y flexibles en donde se combinan estrategias,
técnicas y métodos que permiten adaptarse a la diversidad de situaciones, actores
y dindmicas que se han dado en cada contexto social. En este sentido, cabe
sefialar que las bases conceptuales, desde la que se articula todo el desarrollo
metodoldgico del proyecto, parten de dos modelos: el desarrollo comunitario
y la mediacién intercultural. O lo que es lo mismo, partiendo de una realidad
social caracterizada por la heterogeneidad de la misma, que convive en un mismo
territorio,...., se pueden articular procesos de desarrollo social con un enfoque
comunitario, que tome como referencia los recursos existentes en el mismo,
e identificando los elementos comunes en ese contexto de heterogeneidad, la
comunidad organizada pueda asumir, como protagonista principal, el reto de
promover un proceso de desarrollo social participativo, basado en los derechos, y
orientado a la convivencia intercultural y la cohesién social.

Supone el cambio del paradigma de trabajar PARA la comunidad —-juventud
en nuestro caso-, a trabajar CON la comunidad.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes

291 Resolucion del Secretario General de la Consejeria de
Presidencia, Turismo y Deportes por la que se dispone la
publicaciéon del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Presidencia, Turismo y Deportes y Cruz Roja Espaiola para
la realizacién del proyecto “"Promocién y Participaciéon del
Voluntariado Juvenil en Acciones Sociales”.

Con el fin de dar publicidad convenio de colaboracion entre la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia,
Turismo y Deportes y Cruz Roja Espafiola para la realizacion del proyecto
“Promocidn y Participacién del Voluntariado Juvenil en Acciones Sociales”, suscrito
el 30 de diciembre de 2021 vy, teniendo en cuenta el Articulo 14 del Decreto
56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y
se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la Administraciéon
Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del texto
del convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes y Cruz
Roja Espafiola para la realizacidon del proyecto “Promocion y Participacién del
Voluntariado Juvenil en Acciones Sociales”, que se anexa a esta Resolucion.

En Murcia, 12 de enero de 2022.—El| Secretario General, Juan Antonio Lorca
Sanchez.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes
y Cruz Roja Espaiiola para la realizacion del proyecto “Promocion y
participacion del voluntariado juvenil en acciones sociales”

En Murcia, a 29 de diciembre de 2021.

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. D. Marcos Ortufio Soto, Consejero de
Presidencia, Turismo y Deportes, que actla en nombre y representacion de la
citada Consejeria, por su nombramiento mediante Decreto de Presidencia n°
39/2021, de 3 de abril, y en virtud de las competencias que tiene atribuidas
por los articulos 7.2 y 16.2.a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, y previa autorizacién del Consejo de Gobierno
mediante Acuerdo de fecha 23 de diciembre de 2021,

Y de otra, D. Faustino Herrero Huerta, con DNI n.0 ***7542** en
representacién de Cruz Roja Espafiola, con CIF: Q2866001G, en calidad de
Presidente Autondmico, autorizado a tal efecto segin el Apoderamiento Nimero
1031, otorgado ante D. Ignacio Gil-Antufiano Vizcaino, Notario de Madrid,

Reconociéndose mutua capacidad para celebrar el presente Convenio,

Exponen:

Primero: que la Constitucion, en su articulo 48, encomienda a los poderes
publicos la promocidn de las condiciones para la participacion libre y eficaz de la
juventud en el desarrollo politico, social, econdmico y cultural.

Segundo: que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia recoge,
en su articulo 10. Uno. 19, que corresponde a la Comunidad Auténoma la
competencia exclusiva en materia de politica juvenil, conforme a lo establecido
en el articulo 48 de la Constitucién.

Tercero: que la Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes, segun Decreto
del Presidente n° 34/2021, de 3 de abril, de Reorganizacion de la Administracidon
Regional, en su art. 4, asume las competencias asignadas al departamento en
materia de juventud (suplemento num. 4 del BORM num. 75, de 3 de abril).

Cuarto: que segun el articulo 8 del Decreto n° 43/2021 de 9 de abril, por el
que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Presidencia, Turismo
y Deportes (BORM num. 81, de 10 de abril), a la Direccion General de Juventud le
corresponde la promocion, impulso y desarrollo de las actuaciones dirigidas a los
jovenes en los ambitos establecidos en la Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud
de la Regién de Murcia.

Quinto: que la Ley 6/2007, de 4 de Abril, de Juventud de la Regién de
Murcia establece en su articulo 6, entre las funciones de la Administracion Publica
Regional en ejercicio de sus competencias exclusivas en materia de politicas
juveniles, entre otras, las siguientes:

e Impulsar y apoyar la participacidon activa de la poblacién joven en el
desarrollo de las actuaciones contempladas en la Ley.

e Realizar estudios e investigaciones tendentes al conocimiento de la realidad
juvenil.

e Velar por la igualdad de oportunidades de toda la poblacion joven en el
acceso a los servicios que desarrolla la Ley.
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Sexto: que la citada Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Region de
Murcia, recoge entre los ambitos de actuacién transversal en esta materia, en el
articulo 23, las Politicas Sociales, recogiendo las siguientes medias:

e Proteger a los jovenes, que no habiendo alcanzado la mayoria de edad, se
encuentran en situacion de riesgo o desamparo.

e Facilitar la integracion de aquellos jovenes en situacion de riesgo o
exclusién social.

Séptimo: que el Plan de Juventud de la Region de Murcia 2019-2023, recoge
en materia de Politica Social, la realizacion de planes integrales para trabajar
con jévenes en riesgo de exclusion social en barrios y pedanias y abordar asi su
integracion social desde la educacion, la cultura, el deporte y la prevencion de
conductas violentas.

Octavo: que la Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes, a través de la
Direccidn General de Juventud, en atencion a las funciones que le corresponden v,
de conformidad con lo expuesto en los apartados anteriores, viene desarrollando
una serie de programas y actuaciones tendentes a responder a las necesidades
de la juventud y a contribuir a la prevencién y eliminacién de las situaciones de
riesgo, mediante actividades de ocio y tiempo libre, de caracter cultural, social,
IUdico y el fomento de su participacién activa en la sociedad.

Noveno: que La Juventud representa el 23,4% de la poblacién total de la
Regidn de Murcia y la Direccion General de Juventud tiene que dar respuesta a
las necesidades de los jévenes de la misma, y mas concretamente, a sus sectores
mas vulnerables.

Décimo: que Cruz Roja Espafiola es una entidad dotada de personalidad
juridica y plena capacidad, cuya finalidad, entre otras, es la atencién integral de la
poblacidn vulnerable. Desde el afio 1864 que fue declarada “Sociedad de Utilidad
Publica” es una entidad que promueve, con éxito, acciones para solucionar
problemas y necesidades de los jovenes y de toda la poblacién en general,
teniendo entre sus principios y fortalezas fundamentales el caracter voluntario
y la universalidad de sus intervenciones. Asi, el Real Decreto 415/1996, de 1
de marzo, que contiene las normas de ordenacién de Cruz Roja Espafiola, la
configura como una institucién humanitaria de caracter voluntario y de interés
publico, que desarrolla su actividad bajo la proteccidén del Estado, como auxiliar y
colaboradora de las Administraciones Publicas en las actividades humanitarias y
sociales impulsadas por las mismas

Decimoprimero: que los movimientos de voluntariado juvenil de CRUZ
ROJA ESPANOLA son de los mds fuertes que existen, en este momento, a nivel
internacional, nacional, y regional, promoviendo principalmente acciones con
jovenes en riesgo de exclusion social y pobreza, con actividades especializadas.

Decimosegundo: que Cruz Roja Espafiola conoce los programas y
actividades que promueve la Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes, en
materia de Juventud, y, en atencion a sus fines, coincidentes con los que se
pretenden alcanzar con estas acciones, se adhiere a los mismos al objeto de
contribuir a su consecucion.

Decimotercero: que el proyecto “Promocion y Participacion del Voluntariado
Juvenil en Acciones Sociales” es una iniciativa de Cruz Roja Espafiola que confluye
con el interés de la Direccién General de Juventud.
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Decimocuarto: que este proyecto va destinado a personas jovenes, con
una edad comprendida entre los 16 y los 30 afios, que estén dispuestos a realizar
acciones de voluntariado social, con el fin de que vayan adquiriendo el perfil y
cualidades especificas que caracterizan a las personas voluntarias: proactividad,
espiritu transformador, implicacién, compromiso, participacién, solidaridad y
positivismo.

Decimoquinto: que por Decreto 253/2021, de 25 de noviembre, de la
Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes, se han establecido las normas
especiales de la concesion directa de una subvencién a Cruz Roja Espafiola para
la realizacién del proyecto “PROMOCION Y PARTICIPACION DEL VOLUNTARIADO
JUVENIL EN ACCIONES SOCIALES”.

En su virtud, y al existir plena coincidencia entre las partes en los objetivos
perseguidos, en los medios necesarios para su ejecucion, asi como plena voluntad
de aunar esfuerzos en sus respectivos ambitos de actuacion, de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el registro
general de convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el
ambito de la Administracion Regional de Murcia, se estima conveniente suscribir
el presente Convenio con arreglo a las siguientes:

Clausulas:
Primera.- Objeto del Convenio

El presente convenio de colaboracion tiene por objeto regular la concesion
de una subvencién a CRUZ ROJA ESPANOLA, con CIF: Q2866001G, para la
realizacién del proyecto “PROMOCION Y PARTICIPACION DEL VOLUNTARIADO
JUVENIL EN ACCIONES SOCIALES”".

Segunda.- Obligaciones del beneficiario y plazo de ejecucion.

1. Cruz Roja Espafiola deberd ejecutar las actuaciones objeto de esta
subvencion, cuyas especificaciones se recogen en el Anexo I de este Convenio,
en el plazo de doce meses desde la firma, destinando los recursos que sean
necesarios para cumplir este plazo de ejecucién asi como los resultados
perseguidos por el mismo.

2. Como beneficiario de la subvenciéon, de conformidad con lo establecido en
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia y las obligaciones contempladas en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, debera:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesién de la subvencidén, de
acuerdo con las condiciones y requisitos formales y materiales que se recogen en
este convenio.

b) Acreditar ante la Direccién General de Juventud la realizacion de
la actividad, asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que
determinados por la concesién de la subvencidn.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y control a
efectuar por la Direccion General de Juventud, asi como cualesquiera otras de
comprobaciéon y control financiero que puedan realizar los drganos de control
competentes.

d) No destinar el importe de la subvencion concedida a fines diferentes a
aquél para el cual se concedid la subvencién.
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e) Comunicar a la Direccion General de Juventud la modificacidon de cualquier
circunstancia, tanto objetiva como subjetiva, que afectase a alguno de los
requisitos exigidos para la concesion de la subvencién.

f) Comunicar a la Direccién General de Juventud la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien actividades que pudieran
estar relacionadas con el objeto del presente acuerdo.

g) Justificar el importe total de la actuacion subvencionada en los plazos y
términos previstos en el convenio.

3. Cruz Roja Espafiola debera dar la adecuada publicidad del caracter publico
de la financiacién de la actuacion objeto de la subvencién.

4, El beneficiario quedara, en todo caso, sujeto a las obligaciones impuestas por
los articulos 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como a las previstas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Tercera.- Cuantia y pago de la subvencion

La subvencion a conceder sera por un importe maximo de quince mil euros
(15.000,00 €), con cargo a la partida presupuestaria 19.02.00.323A.484.40
proyecto de gasto 47928 Convenio con la Asociaciéon Cruz Roja Juventud de la
Regidn de Murcia, “PROMOCION Y PARTICIPACION DEL VOLUNTARIADO JUVENIL
EN ACCIONES SOCIALES”, de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2021.

El pago se realizard tras la firma del convenio, con caracter anticipado, como
financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones que se derivan de
la suscripcion del mismo.

El pago de la cuantia concedida, se hard mediante transferencia a la cuenta
de IBAN ES69-0049-2518-6421-1427-4257.

Cuarta.- Constitucion de Garantias

El beneficiario queda exonerado de prestar garantia, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 16.2 d) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.

Quinta.- Régimen de justificacion de la subvencién

Cruz Roja Espafiola debe presentar la justificacion documental sobre la
aplicacion del 100% de los fondos recibidos para la actividad subvencionada, en
el plazo de dos meses posteriores a la finalizacion del Proyecto, que incluira:

a) Memoria técnica de ejecucion y resultado de la actuacién: incluira
la descripcidon y justificacion documental de las acciones desarrolladas en
cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, y
recogera los datos tanto cuantitativos como cualitativos de los usuarios atendidos,
conforme a los protocolos proporcionados por la Direccion General de Juventud.

b) Memoria econémica de la aplicacién de los fondos recibidos: incluira la
justificacion documental de los gastos.

El incumplimiento de la obligacién de justificacién sera causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el pago de la
subvencion.

Sexta.- Modificacion del convenio

1. Cruz Roja Espafiola debera comunicar cualquier propuesta de modificacion
que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucién del Proyecto, tanto las referidas
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a la forma, como a los plazos de ejecucion y justificacion, etc., con el fin de
acordar conjuntamente, a través de la Comisidn de Seguimiento, la aprobacién
de cualquier variacion en el desarrollo del proyecto.

2. La solicitud de propuesta de modificacion debera estar suficientemente
motivada y deberd presentarse con caracter inmediato a la aparicidon de las
circunstancias que la justifiquen y con anterioridad al momento en que finalice el
plazo de ejecucion del proyecto.

Séptima.- Compatibilidad de las subvenciones

1. La subvencion que se regula en el presente Convenio serda compatible
con otras que pudieran otorgarse para una finalidad complementaria al proyecto,
procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, siempre que no
se financien las mismas actuaciones, y que sirvan para mejorar los objetivos que
se persiguen.

2. El régimen de ayudas es compatible con el mercado comun europeo al
no constituir ayuda de estado en el sentido del apartado 1 del articulo 107 del
Tratado de Funcionamiento de la Union Europea (TFUE).

Octava.- Seguimiento y control del convenio

1. Para seguimiento y control de este convenio se creara una Comision Mixta
de Seguimiento y Control con representantes de ambas partes, cuya finalidad
sera velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente Convenio,
resolver las cuestiones que puedan derivarse de la interpretacion y aplicacién
del mismo, asi como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de
cumplimiento de los objetivos del Convenio.

2. Dicha Comision estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en materia de Juventud, el Director
General Juventud, o persona en quien delegue, que la presidira.

b. La Jefa de Servicio de Planificaciéon y Programas de la Direccién General de
Juventud.

c. Por parte de Cruz Roja Espafiola, dos representantes designados por la
misma.

d. Un técnico de la Direccién General competente en materia de Juventud,
que realizara las funciones de secretario.

e. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comision de Seguimiento se reunira, al menos, dos veces durante su
vigencia, con el fin de valorar el desarrollo del presente Convenio, tratando de
resolver las cuestiones que se planteen durante la ejecucién del mismo, vy fijar los
criterios para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del programa. Asi mismo, se
podran platear propuestas de colaboracion para la continuidad de este proyecto y
otros de interés para las dos partes.

4. Con caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera
de las partes.

5. La citada Comisién de Seguimiento ajustara su actuaciéon a lo dispuesto
para el funcionamiento de los érganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico.
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Novena.- Facultad inspectora de la Consejeria de Presidencia,
Turismo y Deportes

Los servicios competentes de la Consejeria de Presidencia, Turismo y
Deportes podran, en uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia de parte,
comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacidn, la veracidad
de los datos alegados por Cruz Roja Espafiola y el destino dado a los fondos
obtenidos, especialmente afectados a su fin. En la justificacion de fondos, con
independencia de lo establecido en el acuerdo quinto, Cruz Roja Espanola atendra
a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
el R.D. 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada
Ley, y resto de disposiciones de desarrollo en su regulacidon de caracter basico
y en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y las normas de desarrollo de dicha ley, ademas
de las restantes normas de derecho administrativo, y en su defecto, las normas
de derecho privado.

Décima.- Publicidad

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el objeto de este Convenio, se
hara constar la colaboracion de la Direccién General de Juventud de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Decimoprimera.- Confidencialidad

Las partes se comprometen a no revelar a terceros y a hacer que sus
empleados o colaboradores en el programa no revelen cualquier material o
informacion reservada relacionada con la existencia del presente Convenio.
Asimismo, se comprometen a no revelar a terceros y a mantener la mas estricta
confidencialidad sobre cualquier informaciéon o material proporcionado por la
contraparte o por sus colaboradores, obligandose a que las personas sefialadas
cumplan las obligaciones de confidencialidad establecidas en la presente clausula,
empleando, a tal fin, idénticos dispositivos, medidas y procedimientos de
seguridad a los utilizados para proteger su propia documentacién confidencial,
de acuerdo con lo establecido en la legislacion sobre propiedad intelectual y
proteccién de datos de caracter personal.

1. Las obligaciones de confidencialidad establecidas en la presente clausula
continuaran vigentes a lo largo de todo el plazo de duracidon del presente
Convenio e inclusive tras su extincién, quedando obligadas las partes a no
difundir la informacidn confidencial sin el consentimiento expreso y por escrito de
la contraparte.

2. Sin perjuicio de lo anterior, las partes declaran que cumpliran, bajo su
Unica y total responsabilidad, con todas las obligaciones que les sean exigibles
en aplicacion de la normativa de proteccidn de datos de caracter personal,
regulada en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos
Personales y Garantias de los Derechos Digitales, y el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativa a la
proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos, de acuerdo con las categorias
de datos tratados, entre ellas, la de cumplir con los requisitos de informacion y
de recabar el consentimiento de los titulares de los datos que vayan a ser objeto
de tratamiento, cuando la citada ley asi lo prevea. Asimismo, se comprometen a
aplicar las medidas de seguridad que dicha ley establezca.
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Decimosegunda: Protecciéon de datos

1. De conformidad con lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulacidon de estos datos, asi como con lo establecido en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre de Proteccién de Datos Personales y Garantias de
los Derechos Digitales, ambas partes quedan informadas de que los datos de
representantes o personas de contacto de las mismas, incluidos en el presente
convenio o facilitados entre ellas con motivo de su ejecucién, van a ser tratados
informaticamente y seran incluidos en sendos ficheros, titularidad de cada parte,
cuya finalidad es la gestién de la relacién contractual y, en su caso, cedidos a
aquellas Administraciones Publicas que legalmente tengan derecho a ello, para lo
cual los comparecientes prestan su consentimiento.

2. Cada parte reconoce a los titulares de tales datos la posibilidad de ejercitar
gratuitamente sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién en
los domicilios que figuran en el encabezamiento de este convenio.

3. Los datos de caracter personal objeto del tratamiento sélo podran
ser comunicados a un tercero para el cumplimiento de fines directamente
relacionados con las funciones legitimas del cedente (Cruz Roja Espafiola) y la
Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes, con el previo consentimiento del
interesado.

4. Cruz Roja Espafiola obtendra previamente el consentimiento del titular
de los datos, dandole informacion detallada sobre la identidad del cesionario, la
actividad que desarrolla y la finalidad a la que va a destinar los datos cedidos.

5. Cruz Roja Espafiola proporcionara a la Consejeria de Presidencia, Turismo
y Deportes los datos de caracter personal necesarios con el fin de hacer posible la
realizacion de los acuerdos del presente Convenio.

6. La Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes reconoce expresamente
que los datos a los que tiene acceso son de exclusiva propiedad de Cruz Roja
Espafola, por lo que no podréa aplicarlos o utilizarlos con fines distintos a los
previstos en el presente Convenio.

7. Asimismo, ambas partes se comprometen a adoptar las necesarias
medidas de seguridad para la proteccion de dichos datos en el nivel que les
corresponda de acuerdo a la regulacién legal.

8. Un vez finalizado el presente convenio, los datos de caracter personal
deberan ser destruidos o devueltos a Cruz Roja Espafiola, al igual que cualquier
soporte o documento en que conste algun dato de caracter personal objeto del
tratamiento.

Decimotercera.- Modificacion y resolucion del convenio

1. El Convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo de las partes,
mediante la suscripcion de la oportuna Adenda.

2. Se podra resolver este Convenio por:
a) Mutuo acuerdo de las partes

b) Incumplimiento de alguna de sus clausulas por cualquiera de las partes
firmantes, que podra dar lugar a denuncia motivada por escrito, y con un mes
minimo de antelacidn a la fecha en la que se desee la terminacién del mismo.
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c) Resolucion unilateral con un preaviso de, al menos, un mes de antelacion
a la fecha en que se pretenda dar por resuelto

d) Concurrencia de cualquier otra causa legal de resolucién.

3. En caso de denuncia, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo
de las acciones ya iniciadas en el momento de la notificacion de la misma.

Decimocuarta.- Naturaleza

Este Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siéndole
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimoquinta.- Jurisdiccion

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan suscitarse
en torno a su interpretacion, modificacion, resolucién o efectos que no puedan
ser resueltas en la Comision Mixta de Seguimiento y Control, correspondera,
a la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Decimosexta.- Plazos de vigencia

El plazo de vigencia de este Convenio sera de doce meses desde su
suscripcion. Una vez ejecutado el proyecto, y una vez cubierto el periodo de
justificacion, se realizara una valoracién de los resultados, pudiéndose plantear
nuevas iniciativas de interés mutuo a través de la Comision de Seguimiento, tal y
como se establece en la clausula octava.

De acuerdo con cuanto antecede y, en prueba de conformidad, las partes firman
el presente Convenio, en todas sus paginas, en fecha 29 de diciembre de 2021.

El Consejero de Presidencia, Turismo y Deportes, Marcos Ortufio Soto.—
El Presidente Autondmico de Cruz Roja Espafiola, Faustino Herrero Huerta.
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Anexo 1

“Promocion y participacion del voluntariado juvenil en acciones sociales”

1.- Objetivos del proyecto

Objetivo general (0OG):

Fomentar el voluntariado social en personas jovenes con una edad
comprendida entre los 16 y los 30 afios, mediante acciones de voluntariado
especificas para proporcionarles el perfil y cualidades especificas que caracterizan
a las personas voluntarias: proactividad, espiritu transformador, implicacion,
compromiso, participacion, solidaridad y positivismo.

Objetivos especificos (OE):

O.E.1. Generar grupos de voluntariado juvenil interesados en el dmbito
social a través de acciones de captacién directa (vis a vis en universidades,
espacios frecuentados por colectivo juvenil, etc.) e indirecta (a través de charlas,
actividades de ocio, redes sociales)

0.E.2. Capacitar al colectivo juvenil en materia de voluntariado social y
participacion a través de formaciones basicas.

0.E.3. Fomentar una juventud activa, critica y transformadora a través de la
participacion en espacios de intercambio (Jornadas, World Café).

0O.E.4. Favorecer y potenciar la relacion y el intercambio entre la juventud
a través de la dinamizacién y los encuentros de vida asociativa (campamentos,
excursiones, encuentros asociativos).

O.E.5. Establecer un sistema de gestion y coordinaciéon que permita realizar
el seguimiento y evaluaciéon del programa, a través de la gestién de recursos
econdmicos, materiales, y participacidon del voluntariado.

2.- Actividades a ejecutar
2.1.- Captacion de voluntariado juvenil.

Se realizaran 6 acciones de captacion de voluntariado juvenil en espacios
comunes, como pueden ser universidades, centros de educacidon secundaria o
espacios de ocio. Se diferenciara entre captacién directa, que se realizara a través
del “vis a vis”, y la captacion indirecta, a través de acciones de sensibilizacidon
(como charlas o campafias en redes sociales).

2.2.- Formacion de voluntariado juvenil.

Se desarrollaran un total de seis acciones de formacion, siendo tres de ellas
formaciones basicas de voluntariado y las otras tres formaciones especificas de
proyecto.

2.3.-Espacios de intercambio.

El proyecto se dinamizara mediante la organizacion de dos espacios de
intercambio, que serviran para conocer la realidad del colectivo juvenil y su
compromiso con las acciones sociales, ademas de fomentar una actitud critica
y transformadora. Para ello, se realizardn unas Jornadas de participacion juvenil
como agentes de cambio en el voluntariado social, asi como un acto mas
informal, tipo World Café.

2.4.-Encuentros juveniles.

Para favorecer la relacién y el compromiso de las personas jovenes, se
realizaran actividades con pernocta (I Encuentro Juvenil: Meraki) y actividades

sin pernocta, en las que se promueva el conocimiento del entorno cercano y se
pondra en valor el respeto por acciones medioambientales complementarias.

NPE: A-260122-291 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 20 Miércoles, 26 de enero de 2022 Pagina 1712

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

292 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacion de
la “"Adenda al convenio de colaboracion entre la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras y el Ayuntamiento de Lorca
para la concesion directa de una subvenciéon para las obras
de acondicionamiento de la Plaza Vera, barrio de Santa Clara,
seismos de Lorca 2011 suscrito el 15 de junio de 2021".

Con el fin de dar publicidad “Adenda al convenio de colaboracion entre la
Consejeria de Fomento e Infraestructuras y el Ayuntamiento de Lorca para la
concesion directa de una subvencidn para las obras de acondicionamiento de la
Plaza Vera, barrio de Santa Clara, seismos de Lorca 2011 suscrito el 15 de junio
de 2021", suscrito el 29 de diciembre de 2021 vy, teniendo en cuenta lo previsto
en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en
el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del texto
de la “Adenda al convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras y el Ayuntamiento de Lorca para la concesiéon directa de una
subvencion para las obras de acondicionamiento de la Plaza Vera, barrio de Santa
Clara, seismos de Lorca 2011 suscrito el 15 de junio de 2021”, suscrito el 29 de
diciembre de 2021, que se inserta como Anexo.

Murcia, 10 de enero de 2022.—El Secretario General, Enrique Ujaldon
Benitez.
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Adenda al convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras y el Ayuntamiento de Lorca para la concesion directa
de una subvencion para las obras de acondicionamiento de la Plaza
Vera, barrio de Santa Clara, seismos de Lorca 2011 suscrito el 15 de
junio de 2021

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Ramén Diez de Revenga Albacete,
Consejero de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Autéonoma de la
Regidn de Murcia, nombrado por Decreto de la Presidencia n.° 38/2019, de 31 de
julio (BORM n.° 176, de 1/08/2019), y autorizado para este acto por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Y de otra parte, el Ilmo. Sr. D. Diego José Mateos Molina, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Lorca, expresamente autorizado para la firma de
esta adenda por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de diciembre
de 2021.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto

Exponen:

Que la Consejeria de Fomento e Infraestructuras y el Ayuntamiento de
Lorca suscribieron, el dia 15 de junio de 2021, un Convenio de Colaboracién
que tenia por objeto, regular los términos de la concesion de una subvencién
al Ayuntamiento de Lorca por cuantia maxima de 93.960,70 € para la ejecucion
de las “Obras de acondicionamiento de la Plaza Vera, en Barrio de Santa Clara,
afectadas por el seismo de 2011.

Que el convenio suscrito en su cladusula cuarta sefiala que “el plazo maximo
para la realizacién de las obras y actuaciones sera hasta 31 de diciembre de
2021, y el plazo maximo para la justificacion de las mismas sera hasta el 31 de
mayo de 2022, sin perjuicio de las determinaciones de la clausula sexta”.

Asimismo, la clausula sexta dedicada a la vigencia, prorroga y resolucion
del convenio, sefiala que “el presente Convenio surtird efecto a partir de la fecha
de la firma del mismo y tendra vigencia hasta el 31 de mayo de 2022, pudiendo
prorrogarse por acuerdo expreso de las partes. No obstante, este Convenio estara
supeditado a las determinaciones contenidas en el contrato de préstamo suscrito
con el BEI, en particular en cuanto a los plazos de ejecucidn vy justificacion, de tal
forma que la ampliacién del plazo del citado préstamo permitira la prorroga del
presente Convenio.”

Por otra parte, con fecha 3 de agosto de 2021 el Ayuntamiento de Lorca
remite escrito, solicitando ampliacion del plazo de ejecucién de las obras hasta 31
de marzo de 2022, debido la imposibilidad material de cumplir el plazo previsto
del 31 de diciembre teniendo en cuenta que el convenio se publico el 2 de julio
de 2021, por el importe de la obra se trata de un procedimiento abierto, con
los consiguientes plazos minimos administrativos para poder adjudicar la obra
y empezar los trabajos, y que la complejidad de la obra exige unos plazos de
ejecucion elevados.

Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de ambas partes de que las
obras salgan adelante, formalizan la presente Adenda al Convenio suscrito el 15
de junio de 2021, al amparo de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 7/83
de 7 de octubre, de Descentralizacion Territorial y Colaboracion de la Comunidad
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Auténoma de la Region de Murcia y las Entidades Locales y articulos del 77 al 80
de la Ley 6/88, de 25 de agosto, del Régimen Local de la Regién de Murcia, asi
como el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacidén de éstos, en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia, con arreglo a las siguientes

Estipulaciones:
Primera.- Objeto de la adenda

La presente Adenda tiene por objeto modificar la estipulacién cuarta del
Convenio suscrito el 15 de junio de 2021, entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras y el Ayuntamiento de Lorca, para regular los términos de la
concesion de una subvencion al Ayuntamiento de Lorca por cuantia maxima de
93.960,70 € para la ejecucidon de las “Obras de acondicionamiento de la Plaza
Vera, en Barrio de Santa Clara, afectadas por el seismo de 2011, sustituyéndola
a todos los efectos.

La citada estipulacién queda redactada de la siguiente manera:
“A) Estipulacion cuarta: Plazo de ejecucion y justificacion de la actuacion.

El plazo maximo para la realizacion de las obras y actuaciones, sera el 31 de
marzo de 2022.

El plazo para la justificacion de las mismas, sera hasta el 31 de mayo de
2022, sin perjuicio de las determinaciones de la cladusula sexta.

La justificacion de la aplicacion de los fondos percibidos se realizard mediante
las correspondientes certificaciones expedidas por el técnico director de las obras
y presentando la siguiente documentacion:

- Copia compulsada de los contratos formalizados.

- Certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencion concedida.

- Copia compulsada de la certificacion final de las obras acompafiada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia compulsada del acta de recepcion de las obras
Segunda.- Obligaciones de las partes

El resto de estipulaciones establecidas en el convenio de 15 de junio de 2021,
contindian vigentes en los mismos términos.

Tercera.- Aceptacion y firma

Las partes otorgantes, en la respectiva representacidon que ostentan, aceptan
el contenido de la anterior estipulacion y, para constancia de ello, firman la
presente Adenda siendo su fecha el dia 29 de diciembre de 2021.

El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramén Diez de Revenga
Albacete.—El Alcalde del Ayuntamiento de Lorca, Diego José Mateo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

293 Anuncio de informacion puablica relativa a la solicitud de
autorizacion administrativa y aprobacion de proyecto de
instalacion eléctrica de generacion solar fotovoltaica denominada
“FV La Torrecilla I” de 4.851,99 KWp y 3.915 KWn, en el término
municipal de Lorca Expte. 4E21ATE25825 a instancia de Huerto
Solar Colén S.L.

A los efectos previstos en el articulo 125 del Real Decreto 1.955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacidén de instalaciones
de energia eléctrica, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden
de 25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio,
por la que se establecen procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica de tension superior a 1 KV, se somete a Informacion Publica
la siguiente solicitud, cuyas caracteristicas principales son las que se sefialan a
continuacioén:

a) Peticionario: Huerto Solar Colon SL; C.I.F. / N.I.F. n® B-42.906.420 y con
domicilio en C/ Puente Alberca N8 bajo, Lorca (Murcia).

b) Objeto: Solicitud de la autorizacién administrativa y aprobaciéon de
proyecto de instalacion de produccién de energia eléctrica solar fotovoltaica.

c) Denominacién: Central solar fotovoltaica “FV LA TORRECILLA 1"
d) Situacion: Poligono 190, Parcela 26; Poligono 334, Parcelas 79.
e) Término/s Municipal/es: Lorca.

f) Finalidad de la instalaciéon: Produccion, transformacion y evacuacion de
energia eléctrica a las redes de transporte o distribucion.

g) Caracteristicas técnicas:
Generacion de energia eléctrica

Tipo: Instalacion eléctrica de baja tensidn de planta solar fotovoltaica
mediante seguidor a un €je.

Numero de generadores y potencia unitaria: 8.294 modulos de 585 Wp.
Potencia pico total: 4.851,99 KWp.

Potencia instalada: 3.915 KW.

Inversores: 1 inversor de 3.915 kW de potencia.

Potencia acceso otorgada: 3.550 KW.

Tension nominal en corriente alterna: 615 Vca.
Centro transformacion

Tipo: Estacidn tipo skid de intemperie.
Relacion de transformacion: 615 V / 20.000 V.
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NUmero de centros de transformacion: Uno.

Numero de transformadores por centro de transformaciéon y potencia

unitaria: Uno / 4.300 KVA.

Potencia total: 4.300 KVA.

Numero de celdas por centro de transformacion: 2 (1 celda de linea y 1 celda

de proteccion mediante interruptor automatico).

Centro de proteccién y medida con transformador para SSAA
Tipo: Prefabricado.

Relacion den transformacion: 20.000 / 400-230V.

Ndmero de centros de transformacién: Uno.

Namero de transformadores y potencia unitaria: 1 de 25 KVA.
Potencia total: 25 KVA.

Numero de celdas: 6 (2 celdas de linea, 1 celda de proteccion con fusibles

para transformador de auxiliares, 1 celda de proteccion mediante interruptor
automatico, 1 celda de medida, 1 celda de proteccion (con fusibles) y medida de
tension en barras).

Linea eléctrica interior parque

Tipo: Subterranea.

N© Circuitos: Uno.

Tensién de suministro: 20 KV.

Origen: Celda de linea en el Centro de Proteccidon y Medida (CPM).
Final: Celda de linea del centro de Transformador (Estacién 1).
Longitud conductor: 119 metros.

Conductor: AL HEPRZ1 12/20 KV H16 3x(1x150) mm2.

Longitud canalizacién: 113 metros.

Linea eléctrica de evacuacion

Tipo: Subterranea.

N.© circuitos: Uno.

Tension de suministro: 20 KV.

Origen: Celda de linea del Centro de Seccionamiento (CS).
Final: Celda de linea del centro de proteccién y medida (CPM).
Longitud Conductor: 16 metros.

Conductores: tipo AL HEPRZ1 12/20 kV H16 3x(1x150) mm?2.

Longitud canalizacién: 10 metros.

h) Ingeniero redactor del proyecto: D. Juan Cano Martinez y Francisco Javier

Garcia Llamas.

NPE: A-260122-293
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El extracto de la solicitud al que hace referencia el articulo 125 del R.D.
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucidén, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica se hace publico para conocimiento general,
para que pueda ser examinado el expediente por quien lo solicite, en las oficinas
de esta Direccién General, sita en C/ Nuevas Tecnologias, n.° 1, en horas de
despacho al publico, y presentar dirigidas a dicho centro, las alegaciones que
consideren oportunas en el plazo de treinta dias a partir del siguiente a la
publicacion de este anuncio en el B.O.R.M.

En Murcia, a 28 de diciembre de 2021.—El Director General de Energia y
Actividad Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.

NPE: A-260122-293 B ORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

294 Anuncio de informacion puablica relativa a la solicitud de
autorizacion administrativa y aprobacion de proyecto de
instalacion eléctrica de generacion solar fotovoltaica denominada
“FV Saprelorca II” de 1.916,46 KWp y 1.575 KWn, en el término
municipal de Lorca expte. 4E21ATE25828 a instancia de Huerto
Solar Chamberi S.L.

A los efectos previstos en el articulo 125 del Real Decreto 1.955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
de energia eléctrica, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por
la que se establecen procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica de tension superior a 1 kV, se somete a Informacién Publica la siguiente
solicitud, cuyas caracteristicas principales son las que se sefialan a continuacién:

a) Peticionario: Huerto Solar Chamberi S.L.; C.I.F. / N.I.F. n.® B-42.906.412
y con domicilio en C/ Puente Alberca N8 bajo, Lorca (Murcia).

b) Objeto: Solicitud de la autorizacion administrativa y aprobacién de
proyecto de instalacion de produccién de energia eléctrica solar fotovoltaica.

c) Denominacion: Central solar fotovoltaica “FV Saprelorca II".
d) Situacion: Poligono 334, Parcela 79; Poligono 190, Parcelas 32 y 134
e) Término/s Municipal/es: Lorca.

f) Finalidad de la instalacion: Produccion, transformacion y evacuacion de
energia eléctrica a las redes de transporte o distribucion.

g) Caracteristicas técnicas:

Generacion de energia eléctrica.

Tipo: Instalacidon eléctrica de baja tensidon de planta solar fotovoltaica
mediante seguidor un eje.

Numero de generadores y potencia unitaria: 3.276 modulos de 585 Wp.
Potencia pico total: 1.916,46 KWp.

Potencia instalada: 1.575 KW.

Inversores: 9 inversores de 175 kW de potencia.

Potencia acceso otorgada: 1.450 KW.

Tension nominal en corriente alterna: 800 Vca.

Centro de protecciéon y medida con transformador de potencia y
transformador para SSAA.
Tipo: Prefabricado.

Tension nominal: 20.000 V.
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Ndmero de centros de transformacién: Uno.
Transformador de potencia.

Relacion de transformacion: 800 V / 20.000 V.
Potencia unitaria: 2.000 KVA.

Transformador SSAA.

Relacion de transformacion: 800 V / 400 V.
Potencia unitaria: 25 KVA.

Namero de celdas por centro de transformacion: 3 (1 celdas de linea, 1 celda
de medida y 1 celda de interruptor automatico).

Linea eléctrica de evacuacién.

Tipo: Subterranea.

N© circuitos: Uno.

Tensién de suministro: 20 KV.

Origen: Celda de linea del Centro de Seccionamiento (CS).
Final: Celda de linea del centro de proteccion y medida (CPM).
Longitud Conductor: 456 metros.

Conductores: Tipo AL HEPRZ1 12/20 kV H16 3x(1x150) mm2.
Longitud canalizacion: 450 metros.

h) Ingeniero redactor del proyecto: D. Juan Cano Martinez y Francisco Javier
Garcia Llamas.

i) Presupuesto: 812.869,34 €
j) Expediente n.°: 4E21ATE25828.

El extracto de la solicitud al que hace referencia el articulo 125 del R.D.
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucidon, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica se hace publico para conocimiento general,
para que pueda ser examinado el expediente por quien lo solicite, en las oficinas
de esta Direccién General, sita en C/ Nuevas Tecnologias, n.° 1, en horas de
despacho al publico, y presentar dirigidas a dicho centro, las alegaciones que
consideren oportunas en el plazo de treinta dias a partir del siguiente a la
publicacion de este anuncio en el B.O.R.M.

En Murcia, a 29 de diciembre de 2021.—El Director General de Energia y
Actividad Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

295 Anuncio por el que se somete a informacion publica el pliego
de condiciones que regira en el expediente de renovacién de
ocupacion de terrenos en la via pecuaria denominada “Cordel
de los Valencianos”, clasificada entre las del término municipal
de Molina de Segura, con destino a instalacién de linea eléctrica
aérea de 20 kV de tension para interconexiéon de planta
fotovoltaica, solicitada por Fuerza Universal Primaria, S.L.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 14 de la Ley 3/1995,
de 23 de marzo, de Vias Pecuarias, se somete a informacién publica en las
Oficinas, sitas en Plaza Juan XXIII, nimero 4, Edificio C planta 32, Cddigo
Postal 30008, de Murcia, por espacio de un mes a contar desde la fecha de la
presente publicacién, el Pliego de Condiciones que ha de regir en la renovacion
de ocupacién temporal y parcial de la Via Pecuaria denominada “Cordel de los
Valencianos”, Clasificada entre las del término municipal de Molina de Segura,
con una anchura legal de 37’61 metros, con destino a instalacion de linea
eléctrica aérea de 20 kV de tensidn, para interconexidon de planta fotovoltaica
ubicada en la parcela 142 del poligono 7 del término municipal de Molina de
Segura, en una superficie de 90’03 metros cuadrados, por un periodo de diez
afios; de la que es beneficiaria Fuerza Universal Primaria, S.L., con N.I.F.:
B73532962; expediente con referencia VPOCU20200027 (antiguo VP 87/08).
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.1.d) de la Ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, se procede a publicar dicho pliego de
condiciones en la direccion web https://murcianatural.carm.es/web/guest/
participacion

Murcia, 3 de enero de 2022.—El Director General del Medio Natural, Fulgencio
Perona Pafios.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

296 Anuncio de la Resolucion de la Secretaria General de Agua,
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, por la que se
formula declaracion de impacto ambiental relativa al proyecto de
industria de fabricacion de conservas vegetales con capacidad
maxima de produccién de 701,73 toneladas por dia, y planta
de tratamiento de aguas con capacidad de 96.000 habitantes-
equivalentes, en el término municipal de Las Torres de Cotillas,
a solicitud de Golden Foods, S.A. AAI20160010.

Por Resolucion de 10 de enero de 2022 la Secretaria General de Agua,
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente ha formulado Declaracién de
Impacto Ambiental relativa al proyecto de “Industria de fabricacidon de conservas
vegetales de frutas y hortalizas, con capacidad maxima de produccién de 701,73
toneladas por dia, y Planta de tratamiento de aguas cuya capacidad es de 96.000
habitantes-equivalentes, ubicada en Avda. Cronista Ricardo Montes, n.° 42, en
Las Torres de Cotillas., a solicitud de Golden Foods, S.A., C.I.F. A-30083026,
dentro del expediente AAI20160010.

De conformidad con lo establecido en el articulo 41.3 de la Ley 21/2013,
de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, se hace publica la Declaracion de
Impacto Ambiental, cuyo contenido completo estara disponible, al dia siguiente al
de esta publicacién, en la pagina web:

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=16911&IDTIPO=100&RAS
TRO=c511$m4688,53185

Murcia, 11 de enero de 2022.—El Secretario General de la Consejeria de
Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, Victor M. Martinez Mufioz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

297 Anuncio de informacion publica del proyecto basico para
autorizacion ambiental integrada: Proyecto de construccion
y explotacién de una planta de gas renovable mediante
una industria de digestion anaerobia de alta eficiencia
para transformacién de subproductos y residuos organicos
agroindustriales y biorresiduos, y fabricacion de biofertilizante
y biometano en el poligono industrial la polvorista de Molina
de Segura en el T.M. de Molina de Segura, a solicitud de Efedos
Biogas, S.L., CIF. B42807578, en el expediente AAI20210037.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 4/2009, de 14
de mayo, de Proteccién Ambiental Integrada, y en el articulo 16 del Real Decreto
Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Prevencion y Control Integrados de la Contaminacién, se somete a
Informacion Publica dicho proyecto.

La documentacidn relativa a la solicitud de autorizacién ambiental integrada
estara a disposicion del publico, durante el plazo de 30 dias, a partir del dia
siguiente al de la publicacién del anuncio en el Boletin; plazo durante el cual
podra ser consultado y se podran formular alegaciones que deberan dirigirse a la
Direccion General de Medio Ambiente.

El uso de la documentacidn aqui publicada debe limitarse al fin del tramite de
la autorizacidn que corresponda.

El contenido completo de la solicitud estara disponible en la pagina web de la
CARM, en la siguiente direccion:

http://www.murcianatural.carm.es/alfresco/service/participa/
AAI20210037?guest=true

Murcia, 12 de enero de 2022.—El Director General de Medio Ambiente,
Francisco Marin Arnaldos.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio para la Transicidon Ecoldgica y el Reto Demografico
Confederacion Hidrografica del Segura

298 Anuncio de informacion publica sobre la modificacion de
caracteristicas de un aprovechamiento inscrito en registro
de aguas, seccion A, tomo 7, hoja 1269, consistente en la
sustitucion del sondeo denominado La Fuente. CPA-3/2020.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 143 del Reglamento del Dominio
Publico Hidraulico, en este Organismo se tramita un expediente de modificacidon de
caracteristicas de concesion de aguas subterraneas inscrita en el Registro de Aguas
(Seccion A, Tomo 7, Hoja 1269), sito en el paraje Cerrico de la Fuente, término
municipal de Yecla (Murcia). La modificacién de caracteristicas solicitada consiste
en la sustitucidon del denominado sondeo La Fuente por otro, cuya realizacion y
explotacion fue autorizada provisionalmente por este Organismo, a una distancia
inferior a 20 m del sondeo al que sustituye y con una profundidad de 307 m.

Al ser preceptivo en la tramitacion del expediente realizar un periodo de
informacién publica, segun lo establecido en los articulos 105 y siguientes del
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, se abre un plazo de UN MES, a fin de
que los interesados puedan comparecer y exponer las alegaciones que consideren
pertinentes.

Las caracteristicas fundamentales del expediente tramitado se exponen a
continuacion:

Expediente: CPA-3/2020

Titular: Ayuntamiento de Yecla

Acuifero: 07.35.202-CINGLA CUCHILLO
Lugar de toma: Cerrico de la Fuente
Término municipal: Yecla

Provincia: Murcia

Clase y afeccidén: Abastecimiento

Volumen maximo anual (m3): 2.924.928
Dotacidn: 250 I/hab/dia

Caracteristicas de los puntos de captacion:

- Profundidad: Sondeo n.° 4(La Fuente nuevo): 307 m; Sondeo n.° 2 (El
Heredamiento): 137 m. Sondeo n.° 3 (El Trébol): 400 m

- Diametro: Sondeo n.° 4 (La Fuente nuevo): 700 mm; Sondeo n.° 2
(El Heredamiento): 560 mm. Sondeo n.° 3 (El Trébol): 600 mm

- Coordenadas UTM ETRS89:
Sondeo n.° 4 (La Fuente nuevo): 662078.4276247
Sondeo n.° 2 (El Heredamiento): 662070.4276254
Sondeo n.° 3 (El Trébol): 661869.4276256
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- Caudal instantaneo: Sondeo n.° 4 (La Fuente nuevo): 120 I/s;
Sondeo n.° 2 (El Heredamiento): 97I/s.; Sondeo n.° 3 (El Trébol): 100 I/s

- Instalacion elevadora: Sondeo n.° 4 (La Fuente nuevo): 400 CV;
Sondeo n.° 2 (El Heredamiento): 180 CV. Sondeo n.° 3 (El Trébol): 400 CV

Los escritos y documentos, citando la referencia del expediente, se podran
dirigir a las Oficinas de la Confederacién Hidrografica del Segura (Comisaria
de Aguas), con domicilio en Plaza de Fontes, nimero 1, 30001 Murcia.
Asimismo, el expediente podra ser consultado en el tablén de anuncios digital
de este Organismo en la pagina web https://www.chsegura.es/es/ciudadano/
informacion-publica/general/.

Murcia, 4 de septiembre de 2021.—EI Comisario de Aguas, Francisco Javier
Garcia Garay.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia

299 Aprobacion inicial de la modificacion de los articulos 4, 6.2
y 7.2 de la ordenanza general reguladora del impuesto de
construcciones, instalaciones y obras.

Por Acuerdo de Pleno, en sesion celebrada en fecha 28 de diciembre de 2021,
se aprobd inicialmente la modificacion puntual de los articulos 4, 6.2 y 7.2 de la
Ordenanza general reguladora del Impuesto de Construcciones, Instalaciones
y Obras.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, dicha modificacion queda sometida
a informacion publica por plazo de treinta dias en las dependencias de este
Ayuntamiento, a contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, a fin de que las personas interesadas lo
examinen y presenten las reclamaciones oportunas.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el Acuerdo de modificacion de la mencionada
Ordenanza y entrara en vigor con la publicacién de su texto en el Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia.

Alhama de Murcia, 12 de enero de 2022.—La Alcaldesa, Maria Dolores
Guevara Cava.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza

300 Delegacion de la potestad sancionadora de la Alcaldia en Tenientes
de Alcalde.

El Sr. Alcalde, mediante resolucion de fecha 24 de mayo de 2021, ha resuelto
delegar, con efectos del dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia:

- En el Teniente de Alcalde don Antonio Ignacio Martinez-Real Caceres el
ejercicio de la potestad sancionadora y sus procedimientos en todas las materias
correspondientes a las atribuciones propias de la Alcaldia, excepto las de
seguridad ciudadana, recursos humanos y medio ambiente.

- En la Teniente de Alcalde dofia Maria JeslUs Lopez Moreno la potestad
sancionadora en materia de recursos humanos, incluida la potestad disciplinaria
sobre el personal del Ayuntamiento.

- En el Teniente de Alcalde don Antonio Alberto Moya Morote el ejercicio de la
potestad sancionadora en materia de medio ambiente.

Lo que se hace publico a efectos de lo dispuesto en articulo 39.2 de la
Ley 39/2015, en relacién con el articulo 10.3 del R.D. 1398/1993.

Cieza, a 17 de diciembre de 2021.—El Alcalde, Pascual Lucas Diaz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

301 Publicacion de declaracion de interés publico del expediente
IP-2/2021, relativo a la instalacion de una actividad de centro
logistico para la agricultura.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 13/2015, de 30 de marzo de
Ordenacién Territorial y Urbanistica de la Regidon de Murcia, se somete a
informacién publica la documentacién presentada en esta Area de Urbanismo
relativa al expediente que se relaciona a continuacion:

Expediente IP-2/2021, relativo a la instalacién de una actividad de centro
logistico para la agricultura, sobre unos terrenos de 20.000 m2 (de la finca
registral n.° 42.283), ubicados en diputacién de La Escucha, de este término
municipal. Se trata de suelo no urbanizable inadecuado para el desarrollo urbano
S.I.D.U.-2, por cuanto en el expediente aparece suficientemente justificado
tanto el interés publico de la actividad como la necesidad de su emplazamiento
en el medio, solicitud planteada por la mercantil Agrogabino S.L., con C.I.F.
B-04804092, y con domicilio para la practica de las pertinentes notificaciones en
Calle, Cabecico, 12, Pulpi, Almeria. CP: 04647.

El citado expediente estarad expuesto al publico durante el plazo de 20 dias
para que puedan formularse las alegaciones que se estimen convenientes, en
el Servicio de Actividades y Obras de la concejalia de Urbanismo, del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca, sito en C/ Puente la Alberca, s/n, Complejo La Merced.
30800 Lorca, Murcia.

Lorca, 22 de diciembre de 2021.—El Teniente de Alcalde Delegado de
Urbanismo, (P.D. 28-06-2019), José Luis Ruiz Guillén.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

302 Nueva aprobacién provisional del Plan Especial de Proteccién
Paisajistica y Monumental del Paseo del Malecon (ambito NR-Aj),
La Arboleja.

Expediente 2020/402/0032 (Expediente Reyex 23/13).

La Junta de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en sesion
celebrada el dia 29 de octubre de 2021, adopto el siguiente acuerdo:

Primero: Resolver las alegaciones que se han producido tras el acuerdo
municipal de Junta de Gobierno de aprobacidn provisional y sometimiento a
informacidén publica de 6 de julio de 2018 en el sentido contenido en los informes
del Servicio Técnico de Planeamiento de 3 de diciembre de 2018, del Subdirector
de Coordinacién II de 21 de diciembre de 2018 y del informe juridico de 22 de
octubre de 2021.

Segundo: Someter nuevamente a aprobacion provisional el Proyecto de Plan
Especial de Proteccion Paisajistica y Monumental del Paseo de El Malecon (ambito
NR-Aj), La Arboleja versién 5 diciembre 2020, que ha sufrido modificaciones
sustanciales y la ampliacion del ambito de aplicacidn del Plan (exclusivamente
para nuevo viario que reduzca el actual trafico rodado junto a El Malecén) y
que son consecuencia del periodo de informaciéon publica a que fue sometido el
Plan Especial versidn 3 aprobado provisionalmente el 6 de julio de 2018, de los
dictamenes adoptados por la Comisién de Pleno de Urbanismo de 28 de marzo de
2019 y de 23 de julio de 2020, del informe de la Direccién General de Territorio
y Arquitectura de la Region de Murcia de 20 de marzo de 2020, de la evaluacion
ambiental del Plan Especial y de la adecuada proteccién del monumento con la
prevision de nuevo viario.

Tercero: Someter de nuevo al tramite de informacidn publica previsto en
el articulo 160.5 de la Ley 13/2015 de 30 de marzo, de Ordenacién Territorial y
Urbanistica de la Regidon de Murcia, mediante anuncios que se publicaran en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia y en la sede electrénica del Ayuntamiento
de Murcia, Unica y exclusivamente las modificaciones sustanciales introducidas
respecto del plan (versién 3) que fue aprobado provisionalmente el 6 de julio
de 2018.

Cuarto: Ordenar la notificacion del presente a todos los interesados asi como
a los Servicios Municipales correspondientes.

Quinto: En funcidn de las alegaciones e informes que se reciban tras este
nuevo tramite de informacién publica, se elaborara por el Servicio Técnico de
Planeamiento Urbanistico la propuesta final del Plan Especial de Proteccion
Paisajistica y Monumental del Paseo de El Malecén y el estudio ambiental
estratégico modificado en su caso, para su remision a la Direccion General
de Medio Ambiente de la CARM, como 6rgano ambiental, para que formule la
Declaracion Ambiental Estratégica, conforme a los articulos 24 y 25 de la Ley
21/2013 de Evaluacion Ambiental y asi poder proseguir con la tramitacion de este
instrumento de planeamiento.
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Sexto: Remitir a la Direccion General de Patrimonio Cultural de la CARM, a la
Direccion General de Territorio y Arquitectura de la CARM, a la Direccién General
de Centros e Infraestructuras de la Consejeria de Educacidon de la CARM, a la
Confederacion Hidrografica del Segura y a Demarcacion de Carreteras del Estado
en Murcia para que informen a los efectos correspondientes de acuerdo con la
normativa sectorial de aplicacion.”

De conformidad con lo establecido en el articulo 165 y su remisién al articulo
160 de la Ley 13/2015, de 30 de marzo de Ordenacion Territorial y Urbanistica
de la Regidon de Murcia, se somete a informacion publica por plazo de un mes,
para la presentacién de alegaciones Unica y exclusivamente respecto de las
modificaciones que se han introducido en el plan respecto del que fue aprobado
provisionalmente por acuerdo municipal de 6 de julio de 2018, el cual empezara
a contar desde el dia siguiente al de aparicion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, pudiendo examinarse por las personas interesadas
en la direccion electrénica http://urbanismo.murcia.es/infourb/ o de forma
presencial en Informacion Urbanistica, sita en la planta baja del Edificio Municipal
de Servicios de Avda. Abenarabi, 1 de Murcia con cita previa llamando al siguiente
teléfono del CINATUR: 968 35 86 10.

Murcia, 14 de enero de 2022.—El Alcalde, P.D. el Jefe del Servicio
Administrativo de Planeamiento, Maria Dolores Martinez Gimeno.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

303 Anuncio de aprobacion de la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos de la convocatoria para la seleccion de dos
plazas de Técnico Auxiliar como funcionario de carrera.

Por Resolucion de Alcaldia mediante Decreto nimero 200/2022, de 17 de
enero de 2022, se aprobo la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as de la convocatoria para la seleccion de dos plazas de Técnico Auxiliar,
pertenecientes a la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase
Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C1.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo
establecido en la base cuarta de las Bases de la convocatoria publicadas en el
BORM n.0% 152 de 5 julio de 2021 y la convocatoria en el BOE n.° 258, de 28 de
octubre de 2021.

Resuelvo:

Primero.- Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, haciendo constar que dichas listas se encuentran expuestas en el
Tablén de Anuncios de la Sede electrénica del Ayuntamiento de San Javier.

ASPIRANTES EXCLUIDOS

230541998 Motivo de exclucion: 5
48509824] Motivo de exclucion: 3

1.- Instancia no cumplimentada conforme al Anexo I de las Bases Generales
que rigen los procesos extraordinarios de consolidacion y estabilizacion BORM
152 de 5 de julio.

2.- Por no presentar Declaraciéon Responsable (Anexo II).

3.- Por no acreditar el pago de la tasa de los derechos de examen.
4.- Por no presentar acreditacién de la Titulacidn exigida.

5.- Fuera de plazo.

Segundo.- Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias
habiles para subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién u omisién,
contados a partir del siguiente al de la publicacidn de este extracto en el BORM.

San Javier, 20 de enero 2022.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

304 Anuncio de aprobacion de la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos de la convocatoria para la seleccién de
una plaza de Ingeniero Superior como funcionario de carrera.

Por Resolucion de Alcaldia mediante Decreto nimero 0199/2022, de 17
de enero de 2022, se aprobd la relacidon provisional de aspirantes admitidos/
as y excluidos/as de la convocatoria para la seleccién de una plaza de Ingeniero
Superior, pertenecientes a la Escala de Administracién Especial, Subescala
Técnica, Clase Superior, Grupo A, Subgrupo Al.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo
establecido en la base cuarta de las Bases de la convocatoria publicadas en el
BORM n.0% 152 de 5 julio de 2021 y la convocatoria en el BOE n.° 258, de 28 de
octubre de 2021.

Resuelvo:

Primero.- Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, haciendo constar que dichas listas se encuentran expuestas en el
Tablén de Anuncios de la Sede electrénica del Ayuntamiento de San Javier.

ASPIRANTES EXCLUIDOS
(Ninguno)
Motivos de exclusion:

1.- Instancia no cumplimentada conforme al Anexo I de las Bases Generales
que rigen los procesos extraordinarios de consolidacién y estabilizacion BORM 152
de 5 de julio.

2.- Por no presentar Declaracién Responsable (Anexo II).

3.- Por no acreditar el pago de la tasa de los derechos de examen.
4.- Por no presentar acreditacion de la Titulacion exigida.

5.- Fuera de plazo.

Segundo.- Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias
habiles para subsanar los defectos que hayan motivado la exclusidén u omision,
contados a partir del siguiente al de la publicacidon de este extracto en el BORM.

San Javier, 20 enero 2022.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

305 Anuncio de aprobacion de la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos de la convocatoria para la seleccién de
una plaza de Ingeniero Técnico como funcionario de carrera.

Por Resolucion de Alcaldia mediante Decreto nimero 197/2022, de 17 de
enero de 2022, se aprobd la relacidon provisional de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as de la convocatoria para la seleccién de una plaza de Ingeniero
Técnico, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica, Clase Media, Grupo A, Subgrupo A2.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo
establecido en la base cuarta de las Bases de la convocatoria publicadas en el
BORM n.0% 152 de 5 julio de 2021 y la convocatoria en el BOE n.° 258, de 28 de
octubre de 2021.

Resuelvo:

Primero.- Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, haciendo constar que dichas listas se encuentran expuestas en el
Tablén de Anuncios de la Sede electrénica del Ayuntamiento de San Javier.

ASPIRANTES EXCLUIDOS
(NINGUNO)

Motivos de exclusion:

1.- Instancia no cumplimentada conforme al Anexo I de las Bases Generales
que rigen los procesos extraordinarios de consolidacion y estabilizacion BORM
152 de 5 de julio.

2.- Por no presentar Declaracion Responsable (Anexo II).
3.- Por no acreditar el pago de la tasa de los derechos de examen.
4.- Por no presentar acreditacién de la Titulacidn exigida.

5.- Fuera de plazo.

Segundo.- Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias
habiles para subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién u omisidén,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de este extracto en el BORM.

San Javier, 20 de enero 2022.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

306 Anuncio de aprobacion de la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos de la convocatoria para la seleccién de
una plaza de Auxiliar Técnico Informatica, como personal laboral
fijo.

Por Resolucion de Alcaldia mediante Decreto nimero 0198/2022, de 17 de
enero de 2022, se aprobd la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as de la convocatoria para la seleccion de una plaza de Auxiliar Técnico
Informatica, pertenecientes a la Escala de Administracidon Especial, Subescala
Técnica, Clase Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo
establecido en la base cuarta de las Bases de la convocatoria publicadas en el
BORM n.0% 152 de 5 julio de 2021 y la convocatoria en el BOE n.© 258, de 28 de
octubre de 2021.

Resuelvo:

Primero.- Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, haciendo constar que dichas listas se encuentran expuestas en el
Tablén de Anuncios de la Sede electrénica del Ayuntamiento de San Javier.

ASPIRANTES EXCLUIDOS
(NINGUNO)

Motivos de exclusion:

1.- Instancia no cumplimentada conforme al Anexo I de las Bases Generales
que rigen los procesos extraordinarios de consolidacion y estabilizacion BORM 152
de 5 de julio.

2.- Por no presentar Declaracion Responsable (Anexo II).
3.- Por no acreditar el pago de la tasa de los derechos de examen.
4.- Por no presentar acreditacién de la Titulacidn exigida.

5.- Fuera de plazo.

Segundo.- Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias
habiles para subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién u omisidén,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de este extracto en el BORM.

San Javier, 20 de enero de 2022.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

307 Aprobacion definitiva del Reglamento de Denominacién y
Roturacion de Vias.

Dofia Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia).

No habiéndose presentado reclamaciéon o sugerencia alguna contra el
acuerdo de aprobacién provisional del Reglamento regulador de la denominacién
y roturacion de vias, espacios publicos de titularidad municipal del Ayuntamiento
de Santomera, acordada por el Pleno de la Corporacion, en sesién ordinaria
celebrada el dia 29 de julio de 2021, ha sido sometida a informacién publica
mediante Edicto inserto en el Boletin Oficial de la Region de Murcia n.© 194, de
23 de agosto de 2021, durante el plazo de un treinta dias habiles, contado desde
el dia siguiente al de su publicacién en el B.0.R.M., dicho acuerdo se considera
firme y definitivamente aprobada el citado Reglamento, cuyo texto integro es del
tenor siguiente:

“REGLAMENTO REGULADOR DE LA DENOMINACION Y ROTULACION DE
VIAS, ESPACIOS Y EDIFICIOS PUBLICOS DE TITULARIDAD MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA

Exposicion de motivos

La Constitucion espafiola de 1978 establece en su articulo 137 la organizacion
territorial del Estado en municipios provincias y en las Comunidades Auténomas
que se constituyan, y determina que todas estas entidades gozan de autonomia
para la gestidn de sus respectivos intereses. Asi mismo, el articulo 4 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, establece en su
apartado 1, a) que los municipios, “en su calidad de Administraciones de publicas
de caracter territorial, y dentro de sus competencias, tienen las potestades
reglamentaria y de autoorganizacion. Finalmente, el articulo 75 del Reglamento
de Poblacién y Demarcacion Territorial de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 1690/1986, de 11 de julio, y su normativa de desarrollo,
determinan que los Ayuntamientos mantendran actualizadas la nomenclatura y
rotulacién de las vias publicas y la numeracién de los edificios, informando de ello
a todas las Administraciones Publicas interesadas. Deberan mantener también la
correspondiente cartografia...”

La denominacién de vias, espacios y edificios publicos es una distincién que
el Ayuntamiento destinard a realzar singulares merecimientos de personas y
entidades ejercidas en beneficio del municipio o un barrio, haciéndolos perdurar en
la memoria de los ciudadanos. Asi también podra colocar placas conmemorativas,
erigir monumentos y estatuas en lugares publicos para perpetuar la memoria de
las personas, cosas o hechos de trascendental importancia.

En la actualidad la regulacién de la denominacién de vias, avenidas,
jardines y plazas publicas, se encuentra regulada en el Titulo VIII, articulo
23 del “"Reglamento de Protocolo, Honores, Distinciones y Ceremonial del
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Ayuntamiento de Santomera”, considerando que el municipio de Santomera
ha crecido en los Ultimos afios de una manera considerable y por ende ser
ve necesaria una regulacion exhaustiva que normalice el nombramiento de
las vias, espacios y edificios publicos de Santomera, se establece el presente
Reglamento.

Capitulo I

Objeto, competencia y ambito de aplicacion
Articulo 1.- Objeto.

El presente reglamento tiene por objeto regular los criterios para la
denominacién y rotulacidon de vias, espacios y edificios publicos, de titularidad
municipal, asi como el procedimiento para la asignacion y modificacién de
nombres de dichos espacios del término municipal de Santomera, a fin de su
identificacién precisa para todos los efectos que sean necesarios.

El presente reglamento serd de aplicaciéon en todo el término municipal de
Santomera, a las vias y espacios urbanos de titularidad publica, asi como a los
de titularidad privada que sean de uso publico, y los que, siendo de uso privado,
deban tener denominacién por requerir numeracion de fincas y edificios.

Articulo 2.- Competencia.

La competencia para la designacién de los nombres de las vias y espacios
publicos urbanos, de los edificios publicos de titularidad municipal, rotulacién de
las vias y espacios publicos, asi como los cambios ulteriores de denominacién de
los mismos corresponde exclusivamente al Ayuntamiento de Santomera.

Sélo los nombres atribuidos por el Ayuntamiento tendran caracter oficial y
validez a todos los efectos legales y su uso sera obligatorio.

La competencia del Ayuntamiento de Santomera para la asignacién del
nombre a vias y espacios publicos de titularidad privada no presupone ningun
derecho ni reconocimiento de obligacion municipal con respecto a los mismos.

Articulo 3.- érgano competente.

La competencia para el establecimiento de la designacion de los nombres de
las vias y espacios publicos urbanos, edificios publicos de titularidad municipal
se atribuye al Pleno del Ayuntamiento de Santomera, previo dictamen de la
Comision Informativa correspondiente.

La competencia para llevar a cabo la rotulacidon de las vias, espacios
y edificios publicos, y la numeracién de edificios se atribuye a la Alcaldia-
Presidencia del Ayuntamiento de Santomera. Competencia que podra ser objeto
de delegacion.

Capitulo II
Denominacion de vias y espacios publicos y edificios publicos de
titularidad municipal

Articulo 4.- Procedimiento para la denominacion o alteracion de vias
0 espacios publicos y edificios publicos de titularidad municipal.

El procedimiento para la atribucién de nombre a las vias, espacios publicos
y edificios publicos se iniciara de oficio o a instancia de parte, pudiendo actuar
como tal, instituciones, asociaciones o particulares interesados.
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Articulo 5.- Procedimiento de oficio para la denominacion o alteracion
de vias o espacios publicos y edificios publicos de titularidad municipal.

El expediente de denominacion o modificacion de denominacién de una via,
espacio publico o edificio publico de titularidad municipal, se podra iniciar de
oficio a través de la Concejalia que en cada momento asuma las competencias en
esta materia, a propia iniciativa o bien a iniciativa de cualquier érgano municipal.

En ambos casos el servicio municipal encargado de la gestion del callejero
municipal procedera a la apertura del oportuno expediente, reciba la instruccion
de la Concejalia competente.

Articulo 6.- Procedimiento iniciado a instancia de parte, para la
denominacion o alteracion de vias o espacios publicos y edificios publicos
de titularidad municipal.

Cuando la propuesta de denominacién o de modificacién de un vial,
espacio publico o edificio publico de titularidad municipal provenga a instancia
de parte, la Alcaldia o en su nombre la Concejalia competente encomendara
al servicio responsable de la gestion del callejero municipal, la apertura del
oportuno expediente de denominaciéon o alteracion de denominacion de vial o
espacio publico.

Cuando la propuesta sea a instancia de parte, ésta habra de canalizarse a
través de la Concejalia que en su casa corresponda.

La admisidon y tramitacion de los nombres propuestos a instancia de parte,
sobre todo cuando se refieren a personas del municipio cuyos méritos no son del
conocimiento general, sélo se realizara si la solicitud viene acompafada y avalada
por firmas de apoyo, bien sean de instituciones, asociaciones u otros colectivos,
o de particulares, que demuestren o justifiquen que la solicitud responde a la
demanda de un grupo amplio de la poblacién, debiendo adjuntarse biografia de la
persona a quien se quiere dedicar el nombramiento.

Esta solicitud se entenderd como iniciativa ciudadana, debiendo cumplir
los requisitos exigidos en los articulos 20 y 21 del Reglamento de Participacion
Ciudadana del Ayuntamiento de Santomera.

Articulo 7.- Tramitacion del expediente

El servicio responsable del callejero municipal, recibida la instruccion del
Concejal competente, iniciara expediente individualizado por, cada denominacién
propuesta.

Se podran tramitar de forma conjunta aquellas propuestas de
denominacion de viales o espacios publicos que afecten a un grupo de calles
colindantes entre ellas.

En cada expediente debera constar:

a) Memoria o informe justificativo de la denominacidon propuesta ya sea
de nueva creacion o alteracién de la denominacién existente, con indicacién
de los motivos de la eleccién del nombre, y en los supuestos de proposicion de
denominaciones a que se refieran a personas vivas o fallecidas, se debera aportar
breve biografia de la persona propuesta.

b) Plano detallado de la zona con indicacidn de los viales propuestos.

Una vez completados los expedientes con la documentacion exigida, debera
incorporarse informe del encargado de la gestion del callejero municipal sobre el
cumplimiento de los requisitos exigidos por el presente Reglamento.
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Los expedientes, una vez conformados por el servicio encargado de la gestion
del callejero municipal, a instancia del Concejal competente serdn elevados a la
Comisién Técnica, la cual sera convocada al efecto por la Alcaldia-Presidencia a
solicitud del Concejal.

La comisién de calles emitird informe no vinculante, por mayoria simple de
sus miembros, sobre los expedientes de denominacién o cambio de denominacién
de viales, espacios publicos o edificios publicos de titularidad municipal, que se le
hayan sometido a su consideracion.

Por la misma mayoria podra dejar sobre la mesa cualquiera de los
expedientes que se le someta a consideracion o cualquiera de las denominaciones
que se incluyan en un expediente que aglutine varias denominaciones. Estos
expedientes serdn devueltos al servicio municipal responsables de la gestién del
callejero municipal para su posterior consideracion en posteriores sesiones que
celebre la Comision Técnica.

El resto de expedientes sometidos a informe de la Comision Técnica, seran
elevados para su aprobacién definitiva en Pleno de la Ayuntamiento previo
dictamen favorable de la Comision Informativa correspondiente.

Capitulo III

Comision Técnica de Nombramiento de Vias y Espacios Publicos
Articulo 8.- Composicion de la Comision Técnica

La comision técnica de nombramiento de calles es un 6rgano de caracter
consultivo, cuya composicién es la siguiente:

a) Todos los grupos politicos con representaciéon municipal tendran derecho a
participar en dicha comision, mediante adscripcidén de un Concejal perteneciente
a cada uno de dichos grupos. Dichos representantes actuaran con voto ponderado
segun el nimero de concejales que tengan en el Pleno.

b) La Alcaldia-Presidencia ostentara el cargo de Presidente nato de la
Comisidn, si bien serd designado como Presidente efectivo el Concejal o Concejala
competente, el cual ostentara la condicidén de vicepresidente, en aquellas sesiones
a las que asista la Alcaldia-Presidencia.

c) Aquellos ciudadanos que tengan la condicion reconocida por el Pleno del
Ayuntamiento como Cronista Oficial de la Ciudad.

d) El Secretario de la comisién sera el funcionario encargado de la gestion
del callejero municipal o quien ostente la Jefatura del Servicio de Estadistica,
asistido del funcionario idéneo que designe al efecto, pudiendo delegar dichas
funciones en dicho funcionario.

Articulo 9.- Nombramiento de la Comision Técnica

El nombramiento de los miembros de la Comision Técnica de Calles se
realizard mediante Decreto de Alcaldia.

Todos los expedientes admitidos segtn el articulo 8 de este reglamento, ya se
refieran a propuestas iniciadas de oficio o a instancia de parte, seran estudiados
y valorados por una Comisién Técnica creada al efecto. Dicha Comision estudiara
los expedientes y realizara un informe-propuesta que trasladara a la Alcaldia-
Presidencia.

c) Informe del érgano directivo competente en materia de callejero oficial
en el que se especificara el trazado de las vias a denominar, el tipo de via, la
toponimia, la nomenclatura predominante en la zona, y la inexistencia de
duplicidad con otros nombres existentes en el callejero oficial.
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d) Si se trata de parques y jardines, informe del érgano directivo competente
en dicha materia. Si se trata de vias y demas espacios urbanos, informe del
érgano directivo correspondiente del Area de Gobierno competente en materia de
cultura.

e) Si se trata de edificios o0 monumentos singulares, informe del 6rgano
directivo correspondiente del Area de Gobierno competente en materia de cultura.

Articulo 10.- Funciones de la Comisidon Técnica

Corresponderan a la Comision el estudio e informe no vinculante sobre los
expedientes de denominacion o cambio de denominacion de viales, espacios
publicos o edificios publicos de titularidad municipal.

Los expedientes, una vez conformados por el servicio municipal responsable,
seran elevados a la Comision a la Comision Técnica, la cual sera convocada al
efecto por la Alcaldia o en su caso por el Concejal competente como presidente
de la misma.

La Comisidén Técnica emitira informe no vinculante, por mayoria simple de
sus miembros, sobre los expedientes de denominacién o cambio de denominacion
de viales, espacios publicos o edificios publicos de titularidad municipal que se le
hayan sometido a su consideracion.

Articulo 11.- Periodicidad y lugar de celebracién.

Las Comisiones seran convocadas por su respectivo Presidente, y se
reuniran, al menos, una vez al afio, para estudiar y elevar informe no vinculante
sobre los expedientes de denominacion o alteracion de denominacion de viales o
espacios y edificios publicos que se le sometan. Las sesiones de las Comisiones
podran celebrarse en la Casa Consistorial o en otra dependencia municipal que
determine la convocatoria.

Las solicitudes seran tramitadas y estudiadas por la comisidon en riguroso
orden de presentacién en el Registro Municipal, ya sea presencialmente o via
telematica.

Capitulo IV
Criterios

Régimen de asignacion de nhombre y rotulaciones de vias y espacios
publicos y edificios publicos de titularidad municipal

Articulo 12.- Criterios para la asignacion de nombre.

La actuacién del Ayuntamiento para la asignacién de nombre a las vias,
espacios edificios de titularidad municipal respondera a los siguientes criterios:

a) Cada via urbana estara designada por un nombre aprobado por el
Ayuntamiento. La eleccién de este nombre es, por su propia naturaleza, libre
y discrecional, debiendo ser adecuado para su identificaciéon y uso general. Se
tendrad en cuenta en esta designacion la denominacion anterior del lugar donde
aquellos estén situados, si resulta conocida y merece ser respetada.

b) En el nombramiento de las vias urbanas se utilizaran prioritariamente los
nombres que por su significacion merezcan ser perpetuados, principalmente los
relacionados con la historia, cultura y toponimia de la ciudad. Tienen prioridad
los nombres de hijos ilustres o significativos para la ciudad. A continuacién, y
con el mismo criterio los relacionados con la comarca o la comunidad autonoma.
Asi sucesivamente con el pais, etc. También podran atribuirse nombres propios
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de personas, cuyos méritos y prestigio estén suficientemente acreditados
y reconocidos o que se hayan contribuido a enaltecer y honrar el nombre del
municipio.

c) Las modificaciones de nombres preexistentes sbélo procederan por
imperativo legal, exigencias urbanisticas, para hacer desaparecer duplicidades,
0 por otras circunstancias excepcionales que se hallen debidamente justificadas
en la propuesta. Seran ponderados por el Ayuntamiento, previo informe de los
servicios técnicos municipales, atendiendo a los posibles perjuicios que pudieran
derivarse para los vecinos afectados por dicha modificacion. Para este altimo
caso el expediente debera ser expuesto al publico por un periodo de treinta dias
durante los cuales los interesados podran presentar las alegaciones que estimen
oportunas. Estas deberan de ser atendidas y resueltas antes de su aprobacién
definitiva.

d) Se mantendran los nombres actuales que se hayan consolidado por el uso
popular.

e) La asignacidén de nombres, siempre que sea posible, se llevara a cabo
procurando que tengan un caracter homogéneo, atendiendo a la nomenclatura
predominante en la zona de que se trate. El mismo criterio se tendrd en cuenta
para la asignacion de varios nombres a la vez, cuando se refieran a nuevas
construcciones.

f) Podran elegirse cualquier nombre para designar una via publica, el cual
deberd ser adecuado para su identificaciéon y un uso general y habitual.

g) No podran utilizarse nombres que puedan inducir a error, sean
malsonantes, provoquen hilaridad o sean discriminatorios.

h) En el conjunto histdrico debe procurarse la recuperacién de los nombres
originales de las calles, y en el caso de viarios o espacios de nueva creaciéon debe
hacerse un estudio sobre los antecedentes de dicho trazado, y las denominaciones
del mismo, con objeto de su recuperacion.

i) En cuanto a los nombres personales regiran, ademas, los siguientes
criterios:

a. Corresponderan a personas fallecidas. Excepcionalmente, en consideracion
a circunstancias motivadas en la proposicién que se presente, podran ser
personas no fallecidas.

b. Responderan a criterios de historicidad con caracter preferente pero no
excluyente.

c. Tendrdn prioridad los nombres de hijos ilustres o significados de
Santomera, o de personas de igual rango relacionadas con el municipio. A
continuacion, y con el mismo criterio, de la Regiéon de Murcia, de Espafa, y del
resto del mundo.

d. Se procurara que los nombres de personas sean cortos, claros e
inconfundibles, utilizdndose el nombre y un apellido o los dos apellidos sin
nombre, debiendo ir precedidos de la profesion si esta supone una mayor

"o

identificacion (“compositor”, “doctor”, “poeta”, etc).

e. Se usaran los pseuddénimos o nombres artisticos siempre que las personas
sean mas conocidas por estos que por su nombre real, con el fin de una mayor
identificacion.
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Capitulo V

Rotulacion
Articulo 13.- Normas de rotulacion de las vias y espacios publicos.

La rotulacién de las vias y espacios publicos se ajustard a las siguientes
normas:

a) Cada via y espacio publico estara designado por un nombre aprobado por
el Ayuntamiento. Dentro del término municipal de Santomera no puede haber dos
vias o espacios publicos con el mismo nombre, salvo que se distingan por el tipo
de via.

b) No se podran fraccionar calles que por su morfologia deban ser de
denominacién Unica. En consecuencia, se procurara que una calle tenga un solo
nombre, a menos que llegue a variar la direccién en angulo recto, o que esté
atravesada por un accidente fisico, o cortada por una calle mas ancha o por una
plaza, en cuyo caso los tramos podran ser calles distintas.

c) El nombre elegido deberd ser en roétulo bien visible colocado al principio
y al final de la calle y en una, al menos, de las esquinas de cada cruce. En las
plazas se colocara en su edificio preeminente y en sus principales accesos. En las
fincas existentes con nimeros en casas situadas en chaflan, se inscribira también
el nombre de la calle o plaza a que corresponda.

d) En las barriadas con calles irregulares, que presentan entrantes
o plazoletas respecto a la via matriz, deben colocarse tantos rétulos de
denominacién como sean necesarios para su perfecta identificacion, pudiendo ser
incluso que cada edificio lleve el rétulo de la via a la que pertenece.

La competencia para la rotulacién de las vias publicas se atribuye a la
Alcaldia-Presidencia, la cual podra delegarla en la Concejalia que asuma la
responsabilidad sobre el servicio gestor del callejero municipal.

Articulo 14.- Cumplimiento y control

El Departamento de Estadistica mantendra actualizado el callejero oficial
del término municipal, sin perjuicio de su colaboracidon con entidades publicas
o privadas, para la divulgacién de dicho callejero, ya sea con fines turisticos,
divulgativos, historicos o de otro tipo. A fin de garantizar el conocimiento
general del callejero oficial, se mantendra actualizado en la pagina web de este
Ayuntamiento.

Capitulo VI

Numeracién de edificios
Articulo 15.- Numeracion de edificios.
Todo edificio o urbanizacién deberd estar numerado por su entrada principal.

En los edificios con divisién horizontal se numeraran cada uno de los portales
de entrada en planta baja que sean comunes a las propiedades de las plantas
superiores con la numeracidon que corresponda a la via por la que acceden, asi
como, cada vivienda del edificio que tenga acceso independiente en planta baja
por la via publica.

En los edificios con division horizontal se asumird que cada uno de los locales
de planta baja, con uso distinto al de vivienda, tiene el mismo nimero que la
porteria de acceso comun a las plantas altas que esté situada mas proxima y, en
caso de que el edificio no tenga ninglun portal de acceso comun en la misma via,
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se le asignara el nimero correspondiente al frente del edificio por dicha via. Este
numero sera comun a todos los locales que accedan por la misma via pudiéndose
afiadir letras correlativas en caso de que existan varios ocales contiguos.

Articulo 16.- Secuencia de la numeracion.

Las calles se numeraras como viene siendo tradicionalmente los nimeros
pares a la derecha de la calle y los impares a la izquierda.

En las plazas la numeracion sera correlativa, siguiendo el sentido de las
agujas del reloj, a partir del lugar mas cercano al centro del nlcleo de poblacién.

Se considerara como principio de la via el extremo o acceso mas préoximo
a la Casa Ayuntamiento, tal y como viene siendo el criterio de asignaciéon de
numeracion de edificios desde tiempos inmemoriales.

No obstante, podréan tomarse en consideracién otros centros geogréficos de
otros conjuntos urbanos cuando la referencia anterior no resulte posible.

En concreto, en otros nucleos urbanos se mantendrd como centro urbano los
que se hayan venido utilizando hasta el dia de la fecha.

En las nuevas urbanizaciones se tomara como referencia para establecer el
centro, el centro histérico del ndcleo urbano mas préximo, si existe continuidad
urbanistica entre la nueva urbanizacién y el nucleo urbano, en caso de
discontinuidad se tomard como centro la edificacion o espacio mas significativo
de la nueva urbanizacién.

Articulo 17.- Nuevas humeraciones en vias ya humeradas.

En la numeracion de edificios y con el fin de evitar continuos cambios de
domiciliacion de los vecinos, se podran afadir a los nimeros de policia las letras
A, B, C, etc. Asi mismo podran mantenerse saltos de numeracidon debido a
derribos de antiguos edificios u otros motivos.

Articulo 18.- Lugar de colocacion del niimero de policia.

Para la identificacion de los nimeros de policia de los edificios, se colocara en
la entrada principal de los mismos una placa del Ayuntamiento.

Articulo 19.- Numeracion de viales no publicos.

Al objeto de poder identificar todos los edificios del municipio, se podra
denominar y numerar caminos accesorios, aunque carezcan de a condicion de viario
publico, siempre y cuando tengan las caracteristicas fisicas similares a los caminos
publicos de la zona y se encuentren abiertos al paso y uso publico; lo soliciten la
mayoria de los vecinos residentes en dichos caminos; y sin que ello conlleve
obligacion municipal alguna similar a las vias urbanas de caracter publico.

En tanto no se nombren estas vias y con caracter transitorio, el encargado
del callejero municipal podré enumerar de oficio estos edificios, asignando nuevos
numeros y letras correlativos con los que ya existan en las vias que disponga de
denominacidén y sirvan de entrada a estas vias sin nombre; vias que deberan
distinguirse de las adyacentes afadiendo las siglas DS (diseminado) precediendo
al mismo nombre de la via ya nombrada por la que accedan preferentemente.

Por ejemplo, cuando una edificacion acceda por un camino sin nombre
adyacente a la Vereda del Tio Jaime, provisionalmente y de oficio, se le asignara
el nimero correlativo de la Vereda del Tio Jaime y en interseccion de ambas vias
se colocard una sefal identificativa del camino sin nombre con la denominacién
provisional “DS VEREDA DEL TiO JAIME”, con fondo de color verde para
diferenciarla de las sefiales de las vias nombradas oficialmente.
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Capitulo VII

Deberes y responsabilidades
Articulo 20.- Deberes y prohibiciones

Los propietarios de las fincas y edificios estaran sujetos a los siguientes
deberes:

a) Permitir la colocacion de los rétulos identificativos de las vias y espacios
urbanos y sus soportes en la fachada de los edificios, elementos de cerramiento
o firmes.

b) Instalar y mantener, a su costa en perfecto estado de conservacion y de
visibilidad, los rétulos identificativos de las vias y espacios de titularidad privada.

c) No alterar ni ocultar el rétulo de las vias y espacios urbanos, asi como las
placas de numeracién de las fincas y edificios.

d) Si por razdén de obras de interés del propietario del inmueble se viera
afectada la rotulacion o numeracion existentes, aquél deberd reponerlas a su
costa, de acuerdo con lo indicado por los servicios técnicos municipales.

e) Los propietarios y los vecinos de los inmuebles tienen la obligacion de
cooperar con su municipio y no podran oponerse a la colocacién en sus fachadas
de rotulos de identificacion de vias publicas y nimeros de policia.

Articulo 21.- Inspeccion y vigilancia

Los servicios técnicos municipales y los agentes de la Policia Municipal
ejerceradn las funciones de inspeccidon y vigilancia cuidando del exacto
cumplimiento de las normas contenidas en el presente Reglamento.

Articulo 22.- Multas coercitivas

Podran imponerse multas coercitivas por el incumplimiento de los deberes
establecidos en el articulo 15. Considerandose dichas infracciones como leves.

Disposicon derogatoria

A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento quedara sin efecto lo
estipulado en el articulo 23 del Reglamento de Protocolo, Honores, Distinciones y
Ceremonial del Ayuntamiento de Santomera.”

Contra el referido acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra
interponer alternativamente: recurso de reposicidon, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacion, ante el mismo
organo que ha dictado el acto impugnado, de conformidad con lo establecido
en el art. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso judicial
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de
Murcia, en el plazo de dos meses a contar a partir del dia siguiente a la recepcion
de la presente notificacion de conformidad con el art. 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso potestativo de reposicién, no podra interponer recurso
contencioso administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacién por silencio administrativo. Todo ello sin perjuicio de
que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

En Santomera, 13 de diciembre de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Santomera.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Totana

308 Bases de la convocatoria para la seleccion mediante oposicion
libre de una plaza de Archivero/a en el Ayuntamiento de Totana.

Habiéndose aprobado por la Junta de Gobierno Local, en sesidén ordinaria
celebrada el dia veinticinco de noviembre de dos mil veintiuno, las bases y la
convocatoria para cubrir la vacante en la plaza de Archivero

Se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de 20 dias naturales
a contar desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de este anuncio en el
Boletin oficial del Estado.

Asimismo, se adjuntan las bases reguladoras de las pruebas selectivas:

Bases de la convocatoria para la seleccion mediante oposicion libre de
una plaza de Archivero/a en el Ayuntamiento de Totana

Primera. Normas generales.

1. Se procede a la convocatoria para la seleccion mediante oposicion libre
de una plaza de archivero/a en el Ayuntamiento de Totana, correspondiente a la
oferta de empleo publico del afio 2021:

Escala: Administracién especial.
Subescala: Técnica

Clase: media

Grupo: A2

Denominacion: archivero/a

2. Esta convocatoria se somete a lo establecido en materia de seleccion de
personal funcionario en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; Reglamento de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién
general del Estado, aprobado por R.D. 364/1995, 10 de marzo, Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto 896/1991, de
7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de
Administracion Local. y legislacién concordante.

Segunda. Requisitos de las personas aspirantes.

1. Las personas aspirantes que deseen participar deberan reunir los requisitos
generales para el acceso a la funcidon publica, establecidos en el articulo 56
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, referidos a la
fecha de finalizacidn del plazo de presentacién de solicitudes, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran incurrir por inexactitudes o falsedades en la misma.

2. Los requisitos exigidos para participar son los siguientes:

a) Poseer la nacionalidad espafnola o de alguno de los Estados a que se
refieren los apartados 1 a 3 del articulo 57 del texto refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico.
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b) Tener cumplidos dieciséis afos de edad y no haber alcanzado la edad a
que se refiere el articulo 205.1.a) de la Ley General de la Seguridad Social, en
relacion con la disposicidon transitoria séptima de la misma norma.

c) Estar en posesion del titulo de Titulo de Diplomado/a en Biblioteconomia
y Documentacion, Licenciado en Historia, Geografia, Filosofia y Letras, Ciencias
de la Informacién o cualquier otro equivalente a los anteriores, o estar en
condiciones de obtenerlo, en la fecha en que termine el plazo de presentacién de
instancias.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en
posesion de la correspondiente credencial de homologacién o, en su caso, del
correspondiente certificado de equivalencia.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a archivero, extremo que se acreditara por las personas
aspirantes en el momento del nombramiento como funcionario.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para
el ejercicio de la funcidén publica. Las personas aspirantes que no posean la
nacionalidad espafiola deberan presentar, ademas de la declaracion relativa
al Estado espafiol, declaracién responsable de no estar sometidas a sancion
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcidn
publica.

f) Haber abonado la tasa en concepto de derechos de examen fijados en
27,30 euros.

Forma de Pago: por ingreso en las siguientes entidades colaboradoras:

Bankia ES32 2038 3051 3664 0000 1390

La Caixa ES45 2100 2759 2402 0000 5494

Cajamar Fuente ES95 3058 0205 4727 3200 0012

BBVA ES87 0182 6418 8700 1005 0223

Sabadell-CAM ES94 0081 1039 1900 0103 0609

El justificante del ingreso se adjuntara a la solicitud

3. Todos los requisitos exigidos en el apartado anterior deberan poseerse el
dia de la finalizacion del plazo establecido para la presentacion del formulario de
participacion y mantenerse hasta la fecha nombramiento.

Tercera. Participacion en el proceso.

1. La solicitud se ajustara al modelo oficial referido en el Anexo I de la
presente resolucidn. El plazo de participacion sera de veinte dias habiles contados
a partir de la publicacion del extracto de las presentes bases en el Boletin Oficial
del Estado. Las bases completas se publicaran en el Boletin Oficial de la Region

de Murcia. Dicha participacion se realizara telematicamente a través de la sede
electrénica del ayuntamiento de Totana

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 6 del articulo 66 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y habiéndose establecido expresamente formulario de
participacidn, este sera de uso obligatorio por las personas interesadas. La no
cumplimentacién del formulario en tiempo y en la forma descrita anteriormente
supondra la inadmision de la persona aspirante.
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Las personas aspirantes quedaran vinculadas por los datos expresados en
el formulario de participacion, sin que puedan efectuar modificacion alguna en
el mismo una vez finalizado el plazo de participacion recogido en el presente
apartado, sin perjuicio de que pueda presentarse uno nuevo dentro de plazo, en
cuyo caso el primero quedara sin efecto.

Una vez realizada la presentacidon telematica se generara automaticamente
un justificante de la recepcion de los documentos electrénicos presentados, en
el que se dejara constancia del asiento de entrada que se asigna al documento,
asi como fecha y hora que acredite el momento exacto de presentacion y su no
rechazo. Dicho justificante servira de acreditacion de su correcta presentacion.

2. El formulario de participacién deberd ir acompafiado de la siguiente
documentacién, en el mismo orden que a continuacion se relaciona:

a) Titulo académico oficial o documento acreditativo de la formacidn
académica, segun se exige en la base segunda 2.c).

b) Copia del DNI o tarjeta de residencia.
c) Copia del resguardo de haber satisfecho las tasas correspondientes

3. La no presentacion del formulario de participacion en tiempo y forma,
acompanado de la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos
exigidos conforme al apartado anterior, supondra la inadmision de la persona
aspirante.

Las personas aspirantes son personalmente responsables de la veracidad
de la documentacién aportada y estaran obligadas a presentar los documentos
originales en cualquier momento, a requerimiento de la Administracién. En su
caso, la falsedad de la documentacion aportada implicara la exclusiéon de la
persona candidata, reservandose la Administracion el ejercicio de las acciones
legales a que pudiera dar lugar.

Cuarta. Admision de personas aspirantes y desarrollo del proceso.

1. Una vez finalizada la fase de comprobaciéon de los requisitos de las
personas participantes, se dictara resolucién por la Alcaldia, que se publicara en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, en la que se declarara aprobada la lista
provisional de personas admitidas y no admitidas, con expresién de las causas de
inadmisién.

2. Las personas interesadas podran presentar contra la lista provisional de
personas admitidas y no admitidas las alegaciones que estimen oportunas, en el
plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
de la misma. Dichas alegaciones se presentaran telematicamente.

Transcurrido el plazo antedicho, la Alcaldia dictara la correspondiente
resolucion por la que se hard publica la lista definitiva de personas aspirantes
admitidas y no admitidas, con la convocatoria, sefialando los dias y horas, para la
realizacion del primer ejercicio. Esta resolucidén se publicard en Boletin Oficial de
la Regidn de Murcia. Las sucesivas publicaciones que deban realizarse se haran
en el tablén de anuncios municipal.

Quinta.- Tribunal

1. La composicién de la Organo de seleccién, con indicacién del plazo de
recusacion que se concede se hara publico en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.
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2. El Organo de seleccion se establecerd de conformidad con lo establecido
en el articulo 60 del RD leg. 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, de la siguiente forma:

Presidente.- El Jefe de servicio o trabajador municipal designado por la
Alcaldia.

Secretario-vocal.- El de la Corporacion o personal en quien delegue.
Vocal 3.- Un funcionario designado por la Alcaldia.
Vocal 4.- Un funcionario designado por la Alcaldia.
Vocal 5.- Un funcionario designado por la Alcaldia.

Los miembros suplentes del tribunal calificador serdn nombrados siguiendo
los mismos criterios de designacion que los miembros titulares del mismo.

Todos los vocales del tribunal de seleccion deberan tener un nivel de titulacion
o especializacion igual o superior al necesario para acceder a la plaza convocada.

En la composicidn del tribunal se velara por el cumplimiento del principio de
especializacion.

Para el mejor cumplimiento de su mision, los tribunales podran solicitar y
obtener el asesoramiento de especialistas en aquellas pruebas que lo estimen
conveniente.

3. El érgano de seleccion no podra constituirse ni actuar sin la presencia
minima de la mitad de sus integrantes, siendo imprescindible la presencia del
presidente y secretario, y se encuentra facultado para resolver cualquier cuestion
que pudiera suscitarse en el desarrollo normal del proceso, siempre con pleno
respeto a las bases de la convocatoria y a la legalidad vigente.

En cada sesion podran participar los miembros titulares, y si estédn ausentes,
los suplentes, siempre y cuando se haya hecho constar en el acta de constitucion
del tribunal su participacion de forma indistinta. No podran sustituirse entre si en
la misma sesidn.

4. Los miembros del 6rgano de seleccidn deberdn abstenerse de participar en
el mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico, en su caso, podran ser recusados
por los aspirantes conforme a lo dispuesto en el articulo 24 de la misma Ley.

Sexta.- Fase de oposicion
La fase de oposicion tendra caracter eliminatorio.
1. Primer ejercicio.

Consistira en el desarrollo por escrito en idioma castellano de un tema,
sorteado por el Tribunal en presencia de los aspirantes, de entre los que componen
el programa que figura como Anexo II. Los aspirantes deberan desarrollar un
tema a elegir entre dos sorteados del grupo del bloque de «Organizacién del
Estado, Administracion Publica y Derecho Administrativo General».

El tiempo maximo para desarrollar por escrito este ejercicio serd de dos horas.

El ejercicio deberd ser leido posteriormente por los aspirantes ante el
Tribunal en sesion publica convocada al efecto. El Tribunal lo calificard valorando
los conocimientos, la claridad y orden de ideas y la calidad de expresidn escrita,
asi como su forma de presentacidon y exposicion.

Calificacion: Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los opositores
que no obtengan un minimo de 5 puntos por tema.
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2. Segundo ejercicio.

Consistira en el desarrollo por escrito en idioma castellano de dos temas,
sorteados por el Tribunal en presencia de los aspirantes, de entre los tres
elegidos por sorteo de los que componen el programa que figura como Anexo II,
del bloque de «Archivos y Fuentes documentales».

El tiempo maximo para desarrollar por escrito este ejercicio sera de tres horas.

El ejercicio deberd ser leido posteriormente por los aspirantes ante el
Tribunal en sesidn publica convocada al efecto. El Tribunal lo calificara valorando
los conocimientos, la claridad y orden de ideas y la calidad de expresidn escrita,
asi como su forma de presentacidon y exposicion.

Calificacion: Se calificara de 0 a 10 puntos por tema, siendo eliminados los
opositores que no obtengan un minimo de 5 puntos por tema. La puntuacion
maxima sera de 20 puntos, debiéndose obtener una minima de 10 para superar
el ejercicio.

3. Tercer ejercicio.

Consistira en la resolucidon de un supuesto practico para su posterior exposicion
oral ante el tribunal, escogido al azar por el opositor de entre dos propuestos
por el Tribunal, consistente en la ordenacion, descripciéon y comentario historico,
diplomatico, paleografico o linglistico, segun proceda, de una unidad documental
simple o compuesta custodiada en el archivo municipal de Totana, bien sea original
o mediante una reproduccion digital fidedigna a juicio del Tribunal.

Los opositores dispondran de un maximo de dos horas para la resolucion del
supuesto, pudiendo utilizar para ello los recursos informativos y documentales
que consideren necesarios, a excepcion de medios electrénicos o telematicos, bien
sean aportados estos recursos por los propios opositores o bien los disponibles
en la sala en que se realice el ejercicio, que oportunamente determinara y hara
publico el Tribunal.

La resolucidn de los supuestos deberd ser expuesta por los aspirantes en
idioma castellano ante el Tribunal en sesidn publica convocada al efecto durante
un tiempo no superior a veinte minutos. Concluida la exposicién, el Tribunal
podra dialogar con el candidato sobre cuestiones relacionadas con los supuestos
expuestos durante un periodo maximo de diez minutos por cada supuesto. Al
finalizar la exposicion, los aspirantes deberan entregar al Tribunal el esquema o
esquemas utilizados para el desarrollo oral de los supuestos.

Calificacion: El ejercicio se calificard de 0 a 20 puntos, siendo eliminados los
opositores que no obtengan un minimo de 10 puntos por supuesto.

Séptima.- Puntuacion total

La puntuacion total sera el resultado de sumar la puntuacion obtenida en la
fase de oposicion

Octava.- Relacién de aprobados y presentaciéon de documentacion.

1. Terminada la calificacién definitiva de los aspirantes, el Tribunal hara
publica la relaciéon de aprobados, por orden de puntuacion, con indicacion del
nombre del aspirante que, por haber superado todos los ejercicios de la oposicidn
y ostentar la maxima calificacién global, haya sido seleccionado.

En caso de empate en la puntuacion final, el orden se establecera atendiendo
a la puntuacién obtenida en el tercer ejercicio, de persistir, se atendera al
segundo ejercicio y de seguir haciéndolo, al primero. Finalmente, de no resolverse
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el empate de este modo, se decidira tomando la letra inicial del primer apellido y
siguiendo el orden alfabético, comenzando por la letra elegida por la comisién de
seleccion mediante sorteo publico, resolviéndose en cualquier caso a favor de la
persona aspirante cuya letra inicial del primer apellido esté primera siguiendo el
orden alfabético.

2. El Tribunal elevara al Sr. Alcalde las siguientes propuestas:

- Propuesta del aspirante seleccionado, a favor de tantos aspirantes como
numero de plazas han sido convocadas.

- Propuesta de relacién complementaria, que comprendera los aspirantes
que, habiendo superado todas las pruebas de la Fase de Oposicién, no hayan sido
seleccionados, por orden de puntuacion alcanzada; al objeto de ser nombrados
en el supuesto de que el aspirante seleccionado falleciese, renunciase o no
llegare a tomar posesidn. La inclusion en la citada relaciéon complementaria no
otorgara derecho alguno, ni expectativa de nombramiento, ni percepcién de
remuneraciones.

- Propuesta de nombramiento de funcionarios en practicas, a favor del
aspirante seleccionado.

3. El aspirante propuesto por el Tribunal Calificador presentara en el registro
del Ayuntamiento, dentro del plazo de 20 dias naturales a partir de la publicacién
en el Tablén de Anuncios y pagina web municipal de la relaciéon de aprobados a
que hace referencia el apartado primero de la presente base, los documentos que
a continuacién se relacionan, acreditativos de reunir las condiciones y requisitos
exigidos en la convocatoria:

a) Titulo de establecido en la base segunda.

b) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico
que impida el normal desempefio de las funciones propias de archivero/a.

c) Declaracion responsable de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquier Administracion Publica, ni hallarse
inhabilitado por resolucion judicial para el desempefio de empleo o cargo publico.

4. Quienes tuvieran la condicion de funcionarios publicos estaran exentos
de justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya acreditados
para obtener el anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion de la
Administracion de la que dependieren, en la que conste su condicion y demas
circunstancias de su expediente personal.

5. Si dentro del plazo indicado y, salvo caso de fuerza mayor, no presentara
la documentacién o no reuniera los requisitos exigidos, quedaran anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido
incurrir por falsedad en su solicitud.

6. En el supuesto de que el aspirante seleccionado no llegase a ser nombrado
por alguna de las causas antes expuestas en el apartado anterior, o no llegase
a tomar posesién, se dara traslado al tribunal para que eleve propuesta de
aprobado a favor del siguiente opositor en puntuacién, de conformidad con la
relacion complementaria.

Novena.- Nombramiento.

1. Una vez aportada la documentacion, se dictara por la Alcaldia la
correspondiente resolucién de nombramiento como funcionario en practicas del
aspirante seleccionado que haya acreditado reunir los requisitos exigidos en la
convocatoria.
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2. El aspirante debera tomar posesion como funcionario en practicas, y
prestar el juramento o promesa legalmente establecido, en el plazo maximo de
treinta dias a contar a partir de la fecha de notificacidon del nombramiento.

3. El periodo de practicas se prolongarad durante seis meses. Durante este
periodo, bajo la dependencia inmediata de un funcionario, de igual o superior
grupo, designado por el la Alcaldia, se procurara que éste adquiera la formacién
practica que requiere el puesto de trabajo y que asuma progresivamente las
funciones que le correspondan.

4. Finalizado el periodo de practicas, el funcionario responsable de las
mismas emitird un informe, que se dara a conocer al interesado, quien podra
hacer las alegaciones que estime oportunas. Esta documentacion se incluira en el
expediente personal.

5. Quince dias antes de finalizar el periodo de practicas, el funcionario debera
presentar una memoria de las actividades realizadas durante dicho periodo, que
sera evaluada por el tribunal de seleccidn con la calificacion de apto o no apto.

Décima.- Nombramiento como funcionarios de carrera.

1. El nombramiento como funcionario de carrera del aspirantes propuesto,
Unicamente podra efectuarse a favor de éste una vez superado el periodo de
practicas con el informe favorable del funcionario responsable de las practicas y
la declaracion de apto del tribunal del proceso selectivo

2. Los aspirantes que sean declarados no aptos por el tribunal perderan
todos los derechos a su nhombramiento como funcionarios de carrera, mediante
resolucion motivada del Alcalde/sa.

3. Finalizado el periodo de practicas, por parte de la Alcaldia, procedera al
nombramiento como funcionario de carrera del aspirante que haya superado con
la calificacion de apto el referido periodo, el cual debera tomar posesion del cargo
en el plazo maximo de diez dias a contar desde el dia siguiente a aquel en que
se les notifique el nombramiento. En el supuesto de no tomar posesion en dicho
plazo, sin causa justificada, perdera todos sus derecho a las plaza.

Undécima.- Bolsa de trabajo.

Los aspirantes que habiendo superado los examenes de la oposicidon no
hayan sido propuestos para la plaza, seran incluidos en una bolsa de trabajo,
ordenada por la puntuacién obtenida, con objeto de proveer las posibles
sustituciones que se puedan producir en la plaza que se convoca u otras de la
misma categoria. Dicha bolsa de trabajo estara vigente hasta su derogacion por
el Ayuntamiento.

Duodécima.- orden de prelacion de los llamamientos de la bolsa de
trabajo.

Los aspirantes seleccionados seran llamados por el orden de puntuacion en
que figuren en la bolsa de trabajo, segun las necesidades de este personal por
parte del Ayuntamiento y siempre que reunan los requisitos especificos para
desarrollar el puesto de trabajo.

Sera imprescindible indicar en la solicitud de participacion un teléfono de
contacto. Siendo éste el medio utilizado para localizar a los integrantes de
las distintas Bolsas de Trabajo. Es responsabilidad del interesado el mantener
actualizado el mismo en el Departamento de Personal del Ayuntamiento.
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La gestidon de la lista de espera se llevara a cabo por el personal del
departamento de Recursos Humanos, siguiendo rigurosamente el orden en que
figuran en la lista de espera creada, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1. Se avisara telefénicamente al niumero indicado por el aspirante en la
solicitud de participacion al proceso selectivo, lo cual quedara recogido en el libro
de Registro de llamadas, creado al efecto.

El llamamiento se realizara de la forma siguiente: Se efectuaran dos llamadas
(que constara de ocho tonos) con un intervalo de quince minutos, a los teléfonos
facilitados al efecto por el aspirante.

2. En el supuesto de no lograrse la comunicacion telefénica con el aspirante,
se le notificara, si hubiera indicado en su instancia a su direccion de correo
electroénico.

3. En ambos casos, se dara un plazo de 48 horas para que el aspirante acepte
o renuncie. En el supuesto de no presentarse a la oferta realizada o hubiese
renunciado a la misma, se pasara a realizar el lamamiento al siguiente aspirante
de la lista, siguiendo el procedimiento descrito en los apartados anteriores.

4. Los funcionarios interinos que hayan aceptado la oferta realizada, al
cesar en los destinos para los que hayan sido nombrados, volveran a ocupar el
mismo puesto en la lista de espera. En ningln caso se alterara el orden de los
integrantes de dicha lista y por tanto, mantendran el mismo puesto durante el
periodo de vigencia de la misma.

5. El aspirante que no conteste a la oferta que se le realice, conteste fuera de
plazo o renuncie a la misma pasara al ultimo puesto de la lista. Cuando se repita
por segunda vez esta situacion, causara baja definitiva en la lista de espera, sin
que le corresponda derecho alguno.

6. No obstante a lo establecido en el parrafo anterior, no serd considerado
como renuncia cuando, dentro del plazo de 48 horas establecido para la
aceptacion, quede debidamente acreditada alguna de las circunstancias que a
continuacion se sefiala;

a.) Enfermedad del interesado por un periodo y circunstancias equivalentes a
las que determinan la incapacidad temporal.

b.) Encontrarse en periodo de gestacion.

c.) Parto o maternidad por el periodo legalmente establecido.

d.) Realizacion por el interesado de examenes finales para la superacion
de cursos encaminados a la obtencidn de un titulo académico o profesional, o
presentacidn a examenes de oposiciones o pruebas selectivas, circunstancias

que podran evitar la exclusién de la lista, durante el periodo de un mes
inmediatamente anterior a la celebracién de tales pruebas.

e.) No se acepte un puesto de trabajo ofrecido cuya jornada sea a tiempo
parcial, quedando disponible en su nimero de orden en la lista de espera para
futuros ofrecimientos.

f.) Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al
trabajo.

g.) Prestacion de servicios en cualquiera de las Administraciones Publicas,
bien como personal interino o laboral temporal.
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h.) Prestacion de servicios con un contrato laboral temporal o funcionario
interino en programas subvencionados por Organismos Oficiales y en ejecucion
por este Ayuntamiento.

i.) Ser becario en cualquier Administracién Publica.

j.) Prestacion de servicios por un periodo de al menos tres meses en
Organismos o Empresas Publicas o privadas.

k.) En caso de cuidado de hijos, tanto cuando lo sea por naturaleza como por
adopcidn o acogimiento permanente o preadoptivo, por un periodo no superior a
tres afios a contar desde la fecha de nacimiento o, en su caso, de la resolucidn
judicial o administrativa, en cuyo supuesto el integrante de la lista debera indicar
a partir de qué momento podra estar disponible para futuros llamamientos.

I.) Otras causas no indicadas en los apartados anteriores, debidamente
justificadas y apreciadas por esta Administracién.

En este supuesto, durante este periodo de tiempo el aspirante sera calificado
en la lista de espera correspondiente con la denominacion de "Excluido Provisional".
Una vez finalizada esta situacion y comunicada la misma, en el plazo maximo
de 4 dias desde que finalice la situacidon que origind la exclusion provisional, se
reincorporara al lugar que originariamente ocupaban en la lista de espera. En el
caso de no solicitar la reincorporacion en el plazo establecido, el aspirante causara
baja definitiva en la lista de espera, sin corresponderle derecho alguno.

7. En el caso de que sean varios los nombramientos de funcionario interino
que se fueren a realizar a la vez, tendra la facultad de elegir el aspirante que
figure en primer lugar de la lista, y asi sucesivamente, por orden de puntuacion el
resto de aspirantes de la lista de espera.

8. En el caso de que se oferte una jornada inferior a la normal se le ofrecera
en primer lugar a aquellos funcionarios interinos que ocupen puestos similares
con una jornada parcial y siempre que no supere la jornada normal en conjunto.

Si una vez ofertado o adjudicado un destino a un aspirante surge en la
misma Bolsa de Trabajo otro de duracion presumiblemente superior a 4 meses o
de duracidén incierta dicho destino se ofrecera, segun el orden establecido en la
Bolsa, a todos los miembros de la misma, salvo a aquellos a los que se les haya
ofertado o adjudicado previamente un contrato de duracién superior a cuatro
meses. A efectos de lo aqui establecido, para el cdmputo de la duracion de los
contratos ya adjudicados se tendrd en cuenta siempre la que resulte desde su
inicio no la que reste para su finalizacion.

9. La vigencia de las listas de espera para el nombramiento de funcionarios
interinos quedara vinculada a la aprobaciéon de una nueva lista de espera
resultante de una nueva convocatoria publica o de la resolucién de un proceso
selectivo correspondiente a una convocatoria de Oferta de Empleo Publico de la
plaza de que se trate.

Decimotercera.- Incidencias.

El érgano de seleccidon queda facultado para resolver las dudas e incidentes
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden del

presente proceso y en todo lo no previsto en las presentes bases, y siempre que
no se opongan a las mismas.

En caso de que durante la celebracidén de las pruebas selectivas se observe por
del 6rgano de seleccion que alguno de los aspirantes no reline uno o mas requisitos
en la convocatoria, podra proponer al Alcalde- Presidente su exclusidon de la Bolsa.
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Decimocuarta.- Recursos.

Las bases de esta convocatoria podran ser impugnadas por los interesados,
mediante recurso potestativo de reposicidén, ante el Sr. Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Totana, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion en el BOE, segun disponen los articulos 112 y siguientes
de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun,
0 bien recurso contencioso-administrativo, ante los juzgados de lo contencioso-
administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de la convocatoria, de conformidad con lo previsto en
los articulos, 10, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

Los demads actos administrativos que se deriven de la convocatoria y de la
actuacion del érgano de seleccién podran ser impugnados por los interesados en
los casos y en la forma prevista en la cita Ley de del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Totana, 29 de noviembre de 2021.—El Alcalde, Juan José Canovas Canovas.
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Anexo I

Modelo de solicitud

Formulario en papel: https://totana.sedelectronica.es/catalog/tf/87774605-
22cd-4304-b484-74582e7b9773

Tramitacion electrdonica: https://totana.sedelectronica.es/catalog/
tw/87774605-22cd-4304-b484-74582e7b9773

Anexo II

Primera parte: Organizacion del Estado, Administraciéon Publica y
Derecho Administrativo General

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Caracteristicas, estructura, principios
y valores fundamentales. Los derechos fundamentales y su especial proteccion.

2. La Corona: atribuciones y competencias. Sucesion y regencia. Las Cortes
Generales: composicion y atribuciones del Congreso de los Diputados y del Senado.

3. El Gobierno. Composicién, designacion, funciones y relaciones con el resto
de los poderes del Estado. La Ley del Gobierno.

4. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional. El Tribunal de Cuentas. El
Defensor del Pueblo.

5. La Administracidén Publica: principios constitucionales. La organizacidn
territorial del Estado. La Administracion General del Estado y su organizacién
periférica. Las Comunidades Auténomas. Distribucién competencial. Los conflictos
de competencias. La coordinaciéon entre las distintas administraciones publicas.

6. La Union Europea y sus tratados constitutivos. Sistema institucional.
Fuentes del Derecho de la Unién y su trasposicion al ordenamiento juridico espafiol.
Politicas comunes. La accién cultural de la Unién Europea: el Programa Europa
Creativa, el Sello de Patrimonio Europeo y la Capital Europea de la Cultura.

7. Régimen juridico del personal al servicio de las Administraciones Publicas.
El Estatuto Basico del Empleado Publico. Régimen disciplinario de los empleados
publicos. Régimen de incompatibilidades de los empleados publicos.

8. La responsabilidad patrimonial de la Administracidn. Regulacién por
la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Principios de la responsabilidad patrimonial.
La indemnizacidn: concepto y naturaleza. Procedimientos de responsabilidad
patrimonial. La responsabilidad civil y penal de las autoridades y personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

9. Los contratos del Sector Publico. Concepto y tipos. Estudio de sus
elementos. Su cumplimiento. La revisién de precios y otras alteraciones
contractuales. Incumplimiento de los contratos administrativos.

10. Principios, politicas y medidas de igualdad de género. Normativa vigente
en el ordenamiento espafiol y en el de la Union Europea. La Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
Especial referencia al I Plan para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en la
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Administracion General del Estado y en sus organismos publicos. Politicas contra
la violencia de género. La Ley Orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
de Proteccién Integral contra la Violencia de Género. Politicas sociales dirigidas a
la atencion a personas con discapacidad y/o dependientes.

11. La Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histdrico Espafiol y su
normativa de desarrollo. Los Archivos y el Patrimonio Documental espafiol en la
Ley 16/1985. El Real Decreto 111/1986, de 10 de enero, de desarrollo parcial
de la Ley de Patrimonio Histérico Espafol, y el Real Decreto 64/1994, de 21 de
enero, por el que se modifica el 111/1986.

12. El Real Decreto 1708/2011, de 18 de noviembre, por el que se establece el
Sistema Espafiol de Archivos y se regula el Sistema de Archivos de la Administracion
General del Estado y de sus Organismos Publicos y su régimen de acceso.

13. La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno. Objeto de la Ley su repercusién en los
archivos. El derecho de acceso de los ciudadanos a la informacién publica. El
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno. Ley Organica 1/1982, de 5 de mayo,
sobre proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la
propia imagen y la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, sobre proteccion
de datos de caracter personal y su repercusion en los archivos.

14. La Administracion Publica y el Derecho. Fuentes del ordenamiento
juridico. La Constitucion Espafiola. La Ley: concepto y clases. Las disposiciones
del ejecutivo con fuerza de ley: Real Decreto-ley y Real Decreto Legislativo.

15. El acto administrativo. Eficacia y validez del acto administrativo.
Presuncidon de validez y eficacia. Nulidad de pleno derecho: causas y efectos.
Anulabilidad: causa y efectos. La conversion, conservacién y convalidacion de los
actos administrativos.

16. El procedimiento administrativo comun: Concepto, naturaleza y
caracteristicas. Iniciacion, ordenacién, instruccién y terminaciéon. Recurso de
alzada, recurso potestativo de reposicion. Recurso extraordinario de revision.

17.- La Organizacion territorial del Estado en la Constitucidn: principios
generales. La Administraciéon Local. Las Comunidades Auténomas: los Estatutos
de Autonomia.

18.- El Municipio. Competencias. La organizacién de los municipios de
régimen comun. La organizacién de los municipios de gran poblacion.

19.- La organizacion politica y administrativa del Ayuntamiento de Totana:
el Gobierno municipal. El Pleno. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. La Junta de
Gobierno.

Segunda parte: Archivos y fuentes documentales

20. Concepto y definicién de Archivistica. Evolucién de la Archivistica
espafiola y su conformacion como disciplina cientifica en el marco de las Ciencias
de la Documentacién. Obras de referencia, manuales y principales publicaciones
seriadas nacionales e internacionales sobre Archivistica y Gestion Documental
(Gestion Electrénica de Documentos).

21. Principales ciencias y técnicas auxiliares de la Archivistica: Definicién y
objeto de la Paleografia, Diplomatica, Sigilografia, Cronologia, Historia, Derecho,
LingUistica y Tecnologias de la Informacion. Bibliografia general y obras de referencia.
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22. Concepto y definicion de archivo. Funciones, etapas y tipos. Bibliografia
de referencia.

23. Concepto y definicion de documento. Definicidn, caracteres y valores del
documento de archivo. Bibliografia de referencia.

24. Concepto de informacion archivistica. Los principios de procedencia y
respeto al «orden natural» de los documentos, el ciclo vital de los documentos y
el «continuum» o continuidad de los documentos. Bibliografia de referencia.

25. Sistemas ordinarios y extraordinarios de ingreso de documentos en los
archivos. Bibliografia de referencia.

26. La identificacion de series y funciones. La clasificacién de los fondos
documentales: concepto y definicién. Sistemas de clasificacion. Tipologia y
problematica de los cuadros de clasificacion. La ordenaciéon de documentos.
Tipos de ordenacion. Operaciones relacionadas con la ordenacién. Bibliografia de
referencia.

27. Las agrupaciones documentales de los archivos: conceptos y definiciones
de grupo de fondos, fondo, seccién de fondo, serie documental, unidad
archivistica compuesta, expediente, unidad archivistica simple y coleccion de
documentos. Las relaciones existentes entre las agrupaciones documentales
y los instrumentos tradicionales de descripcidn archivistica y con las normas
internacionales de descripcidn y de intercambio y recuperacién de la informacion.
Bibliografia de referencia.

28. La valoracion y seleccion de documentos: conceptos y definiciones.
Principios generales para la valoracion y seleccion de documentos. Las comisiones
de valoracion de documentos: objetivos y funciones. Bibliografia de referencia.

29. La planificacion descriptiva: objetivos. Fases técnicas y administrativas
de un proyecto de descripcién archivistica automatizada. Importancia de la
elaboraciéon de guias de descripcion de fondos previamente identificados y
valorados: estructura basica de una guia o proyecto de descripcidon. Bibliografia
de referencia.

30. La descripcidn archivistica multinivel: objetivo. La recuperacion de los
documentos y de la informacion archivistica: normas de estructura y normas para
el andlisis de contenidos. Normas de descripcion y normas de intercambio de
informacidn archivistica automatizada. Bibliografia de referencia.

31. Evolucion y estado actual de las normas internacionales de descripcion
e intercambio de la informacidn archivistica. Principales modelos ldgicos
y conceptuales internacionales de descripcion archivistica. Bibliografia de
referencia.

32. El modelo conceptual para la descripcidn archivistica en Espaina. La
Comision de Normas Espanolas de Descripcidn Archivistica (CNEDA): Objetivos,
funciones y composicién. Bibliografia.

33. El concepto de autoridad archivistica y la norma internacional ISAAR
(CPF) sobre encabezamientos autorizados archivisticos para Entidades, Personas
y Familias y su relacion las EAC-CPF. Importancia de la informacion de contexto
en la descripcién archivistica. Bibliografia de referencia.

34. La Gestion de Calidad en los archivos: las normas ISO, los manuales de
Calidad y Buenas Practicas para la gestion de documentos y archivos: conceptos,
analogias y diferencias. Bibliografia de referencia.
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35. La gestion documental: modelos de politicas de gestion de documentos y
la aplicacién de normas internacionales y buenas practicas. La politica de gestion
de documentos administrativos en el ambito de la Administraciéon General del
Estado. Bibliografia de referencia.

36. Principios y requisitos funcionales para documentos electrénicos.
Directrices y requisitos funcionales de los sistemas de gestién de documentos
electronicos. Los metadatos: tipos de metadatos. El esquema de metadatos para
la gestion de documentos electrénicos (e-EMGDE). Bibliografia de referencia.

37. Lenguajes documentales. Lenguajes controlados. Descriptores y tesauros.
La norma espafnola de puntos de acceso y las normas ISO de tesauros. Los tesauros
como herramientas para la recuperacion de la informacién archivistica. Los
tesauros y su interoperabilidad con otros vocabularios. Bibliografia de referencia.

38. La Normalizacion y difusién de documentos y de la informacién
archivistica en la web. Lenguajes de marcado de documentos. La Web semantica
y la Web 2.0. Ontologias y recomendaciones del W3C. Bibliografia de referencia.

39. El edificio, los depdsitos y otras instalaciones del archivo: caracteristicas
arquitectdnicas. Areas, circuitos de circulacién y mobiliario. Medidas ambientales
y de seguridad. Los planes de contingencias y desastres. Actuaciones de
emergencia en caso de desastre. Bibliografia de referencia.

40. Los materiales documentales. Tipos y causas fisicoquimicas, bioldgicas
y medioambientales de alteracion. Medidas de conservacién preventiva de los
documentos. Bibliografia de referencia.

41. Los soportes documentales tradicionales. El pergamino: fabricacién
y caracteristicas. El papel tradicional: elaboracion y caracteristicas. El
papel industrial. Las tintas: principales tintas manuscritas. Otros soportes
documentales. Bibliografia de referencia.

42. Los fondos fotograficos en los archivos. Los soportes, técnicas y
procedimientos fotograficos tradicionales. La conservacion e instalacion de los
soportes fotograficos. Bibliografia de referencia.

43. La restauracion: métodos, técnicas y procedimientos. Etapas de un
proceso de restauracion de documentos graficos y otros materiales documentales
conservados en los archivos.

44, La planificacién y organizacién del laboratorio de restauracién. La
restauracion de los soportes fotograficos. Bibliografia de referencia.

45. La reprografia, microfilmacion y digitalizacién de documentos en los
archivos: objetivos y programas. La planificacion archivistica de la reproduccién
de documentos.

46. La digitalizacion de imagenes. Los formatos de archivos digitales. El
archivo de seguridad de microformas y la preservacion digital. Bibliografia de
referencia.

47. El derecho de acceso de los ciudadanos a la informacion publica. El
marco normativo y el régimen de acceso a los documentos de los diferentes
tipos de archivos de la Administracion General del Estado: La Ley 19/2013, el RD
1708/2011 y la Ley 16/1985.

48. Limites al derecho de acceso: normativa en materia de acceso y
proteccidon a los datos de caracter personal, secretos oficiales, intimidad y honor
de las personas, propiedad intelectual y otros limites y disposiciones normativas
Bibliografia de referencia.
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49. La transparencia activa: la puesta a disposicion de la informacién publica.
La normativa reguladora de la reutilizacion de la informacién del sector publico.
El Portal de Transparencia del Gobierno de Espafa. La iniciativa Open Data:
aplicacién en archivos. Bibliografia de referencia.

50. Los portales de difusion de la informacion archivistica. El Portal de
Archivos Espafoles (PARES) y el Portal Europeo de Archivos como proveedores de
contenidos archivisticos de EUROPEANA. El Portal del Censo-Guia de Archivos de
Espafia e Iberoamérica. Bibliografia de referencia.

51. El Sistema Espanol de Archivos: composicién, estructura y funciones.
El Consejo de Cooperacién Archivistica: composicidn, estructura y funciones. El
Censo-Guia de Archivos de los bienes integrantes del Patrimonio Documental.
Bibliografia de referencia.

52. El Sistema de Archivos de la Administracién General del Estado y de sus
organismos publicos. Estructura, funciones y tipos de archivo.

53. La Comisién de Archivos de la Administraciéon General del Estado. La
Comisidn Superior Calificadora de Documentos Administrativos: composicion,
competencias y funcionamiento. Bibliografia de referencia.

54.- Concepto de Paleografia. Clases de escritura. Las abreviaturas vy
su desarrollo. Evolucién de la escritura en Espafia desde la Edad Media hasta
nuestros dias.

55.- Concepto de Diplomatica. La expedicién documental. Analisis de la
forma documental: caracteres externos e internos de los documentos. Las partes
del documento. Cronologia. La tradicion documental: originales y copias. La
validacion documental: suscripciones y sellos.

56.- La Diplomatica espafiola en la Edad Media y el Antiguo Régimen:
principales documentos emitidos por la Cancilleria castellana. La documentacion
de la Administracidn Local en el Antiguo Régimen.

57.- La Diplomatica espafiola en la Edad Contemporanea: principales
documentos emitidos por las administraciones puUblicas. El desarrollo de
la administracion en la Edad Contemporanea y su reflejo en la produccién
documental. Documentacion municipal contemporanea.

58.- La Administracion Local en la Espafia contemporanea. Especial referencia
al Ayuntamiento de Totana.

59.- El Archivo de Totana: historia, fondos y servicios.

60.- Fuentes documentales y bibliografia de referencia para la historia
local y para el estudio del Municipio y el Régimen Local en Espafa, con especial
referencia a Totana.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se publicaran en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia. Asimismo, se publicaran en la sede electrdnica del este Ayuntamiento
http://totana.sedelectronica.es y, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para
mayor difusion.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio,
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ante Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia o, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
estime pertinente.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

309 Aprobacion definitiva del expediente expropiatorio de las fincas
de los propietarios no adheridos a la Junta de Compensacion de
la Unidad de Actuacion de la Zona 6 del suelo urbano avenida de
la Feria, del municipio de Yecla. (Expte. 215892A).

El Ayuntamiento Pleno, en sesidon celebrada el dia 10 de enero de 2022,
adoptd los siguientes acuerdos:

1. Aprobar definitivamente el expediente expropiatorio de los bienes y
derechos de los propietarios no adheridos a la junta de compensacion de la
Unidad de Actuacién Zona 6 en Suelo Urbano en la Avenida de la Feria, del
término de Yecla, cuya concreta Relacion de Bienes y Derechos es la siguiente:

Valoracion

. S Ref. Reg. . .
Finca Propietario Ref. catastral propie d: d Tipo de suelo | Superficie | (segin tasacion de la
Junta)
1 D. Juan Vila Lamarca | 4660028XH746B0001XX Libro 1460 Urbano 178,00 * 9.670,23 €

Tomo 2585
Folio 37
Finca 39382

* La finca objeto de expropiacion constituye el 100% de la finca catastral,
si bien, esta es parte de la finca registral, cuya segregacién se realizd via
aprobacion de la Delimitacion del Proyecto de Unidad de Actuacion, estando el
terreno a expropiar fisicamente separado del resto de la finca registral por la
Carretera de Caudete.

2. Declarar la necesidad de ocupacion de la citada finca, Unica finca que
constituye la Relacién de Bienes y Derechos, para proseguir con el desarrollo de la
Unidad de Actuacion, cuya competencia corresponde a la Junta de Compensacion
de la Unidad de Actuacion de la Zona 6 del Suelo Urbano Avenida de la Feria.

3. Notificar los presentes acuerdos a todos los interesados en el expediente y
dar la debida publicidad en los términos del art. 21.2. de la Ley de Expropiacién
Forzosa, mediante la insercidon del correspondiente anuncio en el Tablon de
Anuncio Municipal, en el Boletin Oficial de la Region de Murcia y uno de los diarios
de mayor circulacién de la provincia.

Yecla, 12 de enero de 2022.—El Alcalde acctal, Ascensio Juan Garcia.
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