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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes
Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Region de Murcia

4662 Resolucion de 14 de septiembre de 2022 del Presidente del
Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Regién
de Murcia, por la que delega la competencia del articulo 26.5.c)
de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y
Participaciéon Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, en la persona titular de la Direccion General de la
entidad publica empresarial.

La Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas
y de reordenacidn del sector publico regional, crea el Instituto de las Industrias
Culturales y las Artes de la Region de Murcia, tras la extincion de la “Direccion
General de Industrias Culturales y de las Artes” y la empresa publica regional
“Murcia Cultural S.A.".

De acuerdo con el articulo 46 de la citada Ley, al Instituto le corresponden
como fines generales, la ordenacién, planificacién, programacion, direccion
y coordinacion de las competencias de la Region de Murcia en materia de
promocion cultural, en el marco de la politica del Gobierno Regional, para lo que
ejercera las potestades administrativas contractual, subvencional, planificadora y
convencional en materia de cultura.

Para el desarrollo de dichas competencias, la citada Ley establece sus
organos directivos, a los que atribuye el ejercicio de distintas funciones
a cargo del Instituto. Con el fin de lograr una mayor agilidad y eficacia en la
actuacién administrativa, se considera necesario establecer un nuevo régimen de
delegacién de determinadas competencias propias del Presidente del Instituto de
las Industrias Culturales y las Artes en otros 6rganos de la citada entidad y mas
concretamente en la Direccién General.

De acuerdo con la letra c) del apartado 5 del articulo art. 26 de la Ley
12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la
Region de Murcia, que regula el procedimiento para el ejercicio del derecho de
acceso a informacién publica en consonancia con lo previsto en la legislacion
basica estatal, el Presidente del Instituto de las Industrias Culturales y las
Artes de la Region de Murcia es el 6rgano competente para la resolucion del
procedimiento de acceso a la informacidn solicitada.

De acuerdo con el art. 50 de la Ley 14/2012, de 27 de diciembre, la
Presidencia del Instituto estara ostentada, con caracter nato y por razéon de
su cargo, por el Consejero titular del departamento al que estén atribuidas las
competencias en materia de cultura. Asi pues, el actual Presidente del Instituto
es el titular de la Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes, en
virtud de Decreto de la Presidencia n.° 6/2022, de 8 de febrero (BORM n.° 3, de
8 de febrero).
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En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en
concordancia con la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia,

Dispongo:

Primero: Delegar en la persona titular de la Direccion General del Instituto
de las Industrias Culturales y las Artes de la Regiéon de Murcia, la competencia
para la resolucion de las solicitudes de acceso a la informacion que correspondan
a la citada entidad, en virtud de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia.

Segundo: La delegacion sera revocable en cualquier momento por el titular
de la Presidencia, pudiendo avocar para si el conocimiento y resolucion de una
o varias solicitudes, cuando circunstancias de indole técnica, econdmica, social,
juridica o territorial lo hagan conveniente.

Tercero: Eficacia. La presente Resolucidn surtird efectos desde el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Murcia, 14 de septiembre de 2022.—El Presidente del Instituto de las
Industrias Culturales y las Artes de la Regién de Murcia, Marcos Ortufio Soto.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad Politécnica de Cartagena

4663 Resolucion RV-118/22, de 1 de septiembre de 2022, del
Vicerrectorado de Profesorado y Promocién Institucional de la
Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se convoca
concurso de acceso al Cuerpo de Catedraticos de Universidad
por promocion interna.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Orgéanica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM
de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena, por el Reglamento por el que se regulan los concursos
de acceso a cuerpos docentes universitarios de la Universidad Politécnica de
Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2020 y por el
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de
los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, este Vicerrectorado,
conforme al acuerdo de Consejo de Gobierno de esta Universidad de fecha 27 de
julio de 2022,

Resuelve:

Convocar el correspondiente concurso de acceso, por el sistema de promocion
interna, al Cuerpo de Catedraticos de Universidad de la plaza que se detalla en el
anexo I, de acuerdo con lo previsto en el articulo 62.2 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, que permite convocatorias de promocién
interna para el acceso a dicho Cuerpo. Corresponde a la oferta de empleo publico
del afio 2021, publicada en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, el 5 de mayo
de 2021. Las plazas estan dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la
Universidad Politécnica de Cartagena y estan incluidas en su vigente relacién de
puestos de trabajo. La convocatoria se sujeta a las siguientes

Bases:
Primera.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades; por el Real Decreto 1312/2007, de 5 de
octubre, por el que se establece la acreditacién nacional para el acceso a los
cuerpos de docentes universitarios; el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre,
por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico; por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM
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de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena; el Reglamento por el que se regulan los concursos de
acceso a los cuerpos docentes universitarios, aprobado en Consejo de Gobierno
de 22 de julio de 2020 y con caracter supletorio, por lo previsto en la legislacion
general de funcionarios civiles del Estado.

Segunda.- Requisitos de los candidatos.
2.1.- Requisitos generales comunes:

a. Poseer la nacionalidad espafiola, o la nacionalidad de alguno de los demas
Estados miembros de la Unidn Europea.

También podran participar cualquiera que sea su nacionalidad, el cényuge,
de los espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su conyuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintilin afios o0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente podran participar las personas incluidas en el &mbito de aplicacion
de los Tratados internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por
Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores, en los
términos definidos por la legislacion de la Unién Europea.

Por Ultimo, podran participar los aspirantes de nacionalidad extranjera no
comunitaria cuando en el Estado de su nacionalidad se reconozca a los espafioles
aptitud legal para ocupar en la docencia universitaria posiciones analogas a las de
los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios espafoles.

b. Tener cumplidos dieciséis afios y no haber alcanzado la edad de jubilacidn.

c. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el desempefio de las funciones publicas. En el caso de los aspirantes que no
ostenten la nacionalidad espafnola, deberan acreditar, igualmente, no estar
sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcidén publica.

d. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a profesor de universidad.

e. Haber abonado los derechos de examen establecidos en la presente
convocatoria o acreditar la exencidn del pago o bonificacion.

2.2.- Requisitos especificos:

a. Ser funcionario del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o de la
Escala de Investigadores Cientificos de los Organismos Publicos de Investigacion
y haber prestado, como minimo, dos afos de servicios efectivos bajo esta
condicion.

b. Estar acreditado para el Cuerpo docente de Catedraticos de Universidad.
Se considera que posee la acreditacion regulada en el Real Decreto 1312/2007,
de 5 de octubre, el profesorado habilitado conforme a lo establecido en el Real
Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitacion
nacional para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios y el
régimen de los concursos de acceso respectivos.

La concurrencia de los requisitos anteriores deberd poseerse en el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesion.
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Tercera.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Quienes deseen participar en esta convocatoria de promocion interna,
deberdn hacerlo presentando la solicitud a través de la sede electrénica de la
Universidad Politécnica de Cartagena en la siguiente direccion https://sede.
upct.es/tramites y acceder al tramite denominado “Participacion en procesos
selectivos” y seguir las instrucciones.

3.2.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

3.3. Para poder cumplimentar la solicitud es necesario identificarse por
alguno de estos medios:

Con certificado electrénico reconocido por la Universidad. Los certificados
admitidos por la Universidad Politécnica de Cartagena se encuentran disponibles
en la siguiente direccion: https://sedeaplicaciones.minetur.gob.es/Prestadores/

Con cl@ve, para aquellos usuarios que estén registrados en el sistema de
identidad electronica cl@ve.

Con usuario y contrasefia, conforme a las indicaciones recogidas en la
seccidon de Preguntas Frecuentes de la Sede Electrdnica.

3.4.- Los aspirantes con discapacidad deberan hacerlo constar en la solicitud.
En tal caso, podran solicitar las adaptaciones de tiempo y medios que estimen
oportunas para la realizacidn de los ejercicios, expresando el motivo de estas.

3.5.- Documentacion: A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacion:
a. Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

- Copia de las certificaciones expedidas por el organismo competente en
las cuales se acredite el cumplimiento, del requisito establecido en el apartado b)
del punto 2.2 de la base segunda de esta convocatoria.

- Hoja de servicios actualizada, expedida por el érgano de personal del
organismo correspondiente.

No tendran que presentar los documentos acreditativos a los que se refiere
el apartado a) del punto 2.2 de la base segunda si son profesores en servicio
activo de la Universidad Politécnica de Cartagena y en su solicitud autorizan a la
universidad a recabar dicha informacion.

b. Documentacidn acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

- Quien abone la tasa por “Carné joven”, debera acompanar a la
solicitud fotocopia del “Carné joven” expedido por el 6rgano competente de la
Administracion Regional.

- Los aspirantes con discapacidad deberan acreditar el grado de
discapacidad mediante documento expedido por érgano competente, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre,
por el que se determina la consideracidon de persona con discapacidad.

- Los aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria especial
deberdn presentar el titulo que lo acredite.

- Los aspirantes que ostenten la condicién de victimas del terrorismo
deberan presentar documento expedido por el Ministerio del Interior que
certifique esa condicién, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/2011,
de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccién Integral a las Victimas del
Terrorismo.
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- Los aspirantes que hayan sido victimas de violencia de género deberan
presentar documento firmado por la autoridad competente que acredite dicha
condicion, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral frente a la
violencia de género.

¢ Documentacién acreditativa de estar en condiciones para el desempefio
de la plaza para aspirantes con discapacidad. Las personas aspirantes con
discapacidad deberan presentar certificacion acreditativa de hallarse en
condiciones de desempefiar la plaza objeto de esta convocatoria, expedida por el
IMAS u 6rgano equivalente.

Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesidn de los requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la
solicitud fuera del plazo establecido

3.6. El abono de la tasa por derechos de examen sera el siguiente:

TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 48,61 €
Carné joven 38,89 €

El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningun caso la validacion de
datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucién del tramite
de presentacidn, en tiempo y forma, de la solicitud conforme al procedimiento
indicado en esta base.

Tendrdn la bonificacién del 20 por 100 de la cuota los que acrediten
hallarse en posesion del “Carné Joven” expedido por el érgano competente de la
Administracidon Regional.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentacidén de
solicitudes no es subsanable y determinara la exclusién definitiva de la persona
aspirante.

Procedera la devolucién de la tasa, en particular, cuando la persona
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, o cuando se
excluya su participacion en las pruebas por no haber acreditado estar en posesion
de los requisitos exigidos en la misma.

3.7. Una vez cumplimentados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa en funciéon de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacidn, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

NPE: A-170922-4663



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 216 Sabado, 17 de septiembre de 2022 Pagina 27560

a) TPV virtual (tarjeta de crédito o débito).

b) Pago mediante recibo en una de las siguientes entidades bancarias:
Banco Santander
Banco Sabadell
Caixabank

3.8 Una vez cumplimentada la solicitud, a través de la web, la presentacion
y proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia pagina web al finalizar el registro de la solicitud. Una vez presentada,
obtendra un justificante de presentacion de la solicitud con el sello electrénico
de la Universidad Politécnica de Cartagena. El interesado podra consultar
en cualquier momento su solicitud en la Carpeta del Ciudadano, de la Sede
Electrénica de la Universidad.

Si alguno de los interesados presentase su solicitud presencialmente, el
dérgano convocante requerira al interesado para que la subsane a través de la
presentacion electronica de la solicitud de inscripcion en los procesos selectivos,
en los términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3.9. En el caso de incidencia técnica a que se refiere el articulo 32.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que imposibilite el funcionamiento ordinario
del sistema o aplicacién que corresponda y hasta que aquella se solucione la
Administracion podra determinar una ampliacidén de los plazos no vencidos. Tanto
la incidencia técnica acontecida como la ampliacidon concreta del plazo no vencido
deberdn publicarse en la sede electrdnica del érgano convocante.

3.10. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser expedidos
por las autoridades competentes y legalizados cuando proceda. Los documentos
deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente traduccion oficial al
espanol.

Cuarta.- Admision de los aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo méaximo
de quince dias habiles, el Vicerrector dictara resolucién aprobando la relacién
provisional de los aspirantes admitidos y excluidos. Esta relaciéon, asi como
las causas de exclusidn, se publicaran en el tablon oficial electrénico de la
Universidad Politécnica de Cartagena (https://sede.upct.es) y en la direccion
electrénica Universidad Politécnica de Cartagena (upct.es)

4.2.- Contra esta resolucién, las personas aspirantes podran presentar
reclamacidn ante el Vicerrector en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente de la publicacidon de la Resolucién, para alegar frente a
la misma, o en su caso, subsanar el defecto que haya motivado su exclusién
de la relacion de admitidos y excluidos. Quien, dentro del plazo sefialado, no
subsane la exclusion o alegue la omisidn, justificando el derecho a ser incluido en
la relacién de admitidos, serd definitivamente excluido del proceso selectivo.

4.3.- Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el
Vicerrector dictard resolucién aprobando la relacién definitiva de las personas
aspirantes admitidas y excluidas, que se publicara en la forma anteriormente
establecida. Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante el érgano judicial competente, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente a la publicaciéon de la resolucidn.
Potestativamente, se podra interponer recurso de reposicion ante el Vicerrector,
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en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion. En este caso, no se
podra interponer el recurso contencioso-administrativo antes mencionado, hasta
la resolucién expresa o desestimacion presunta del de reposicion.

Quinta.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, las comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente
convocatoria se efectuaran mediante publicacién del acto o resoluciéon de
que se trate en el tabldn oficial electrénico de la Universidad Politécnica de
Cartagena (https://sede.upct.es/).

Sexta.- Comision de Seleccion.

6.1.- Las Comisiones de Seleccidon estaran formadas por los miembros
que figuran en el anexo II de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el
procedimiento y condiciones establecidas en el articulo 5 y 6 del Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos
de acceso a cuerpos docentes universitarios y el articulo 9 del Reglamento por
el que se regulan los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios
aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2020.

6.2.- El nombramiento como miembro de una Comision de Seleccion es
irrenunciable, salvo que concurra alguna causa justificada que impida la actuacién
como miembro. En este caso, la apreciacion de la causa alegada corresponde al
Vicerrector, que tiene que resolver en el plazo de cinco dias habiles a contar
desde el dia siguiente a la recepcién de la renuncia.

6.3.- En el caso que algun miembro de la Comisién de Seleccién considere
que esta incurso en una de las causas de abstencion a que se refiere el apartado
2 del articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Juridico, deberd dar traslado, mediante escrito, al Vicerrector que
resolvera en el plazo de tres dias habiles.

6.4.- Cuando se produzca la recusacidon a que se refiere el articulo 24 de la
citada ley, el recusado manifestara al Vicerrector, al dia habil siguiente de la fecha
de conocimiento de su recusacion, si se da o no en su caso la causa alegada.
En cualquier caso, el Vicerrector resolvera en el plazo de tres dias habiles, con
las comprobaciones y los informes previos que considere oportunos. Contra
esta resolucion no cabe recurso, sin perjuicio de que se alegue la recusacion al
interponer el recurso que proceda contra el acto que termine el procedimiento.

6.5.- En los casos de abstencion, de recusacién o de causa justificada que
impida la actuacién de los miembros titulares de la Comisién de Seleccion, éstos
seran sustituidos por los miembros suplentes respectivos.

6.6.- En el caso de que también en el miembro suplente concurra algunos
de los supuestos de impedimento anteriormente mencionados, se procedera a
su sustitucion correlativamente de entre los suplentes del mismo cuerpo v, si es
necesario, se procedera a efectuar el nombramiento de nuevo titular y suplente.

6.7.- A la Comisidon de Seleccién asistird, con voz, pero sin voto, un
representante designado por la Junta de Personal Docente e Investigador que
sera un profesor de la Universidad con vinculaciéon permanente.

Séptima.- Régimen juridico de la actuaciéon de las Comisiones de
Seleccion.

7.1.- El acto de constitucion de la Comisidn exigira la asistencia, presencial o
a distancia, de la totalidad de sus miembros.
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7.2.- Una vez constituida la Comisidon, en el caso de ausencia del Presidente,
se sustituird por el miembro mas antiguo del Cuerpo de Catedraticos de
Universidad y en el caso de ausencia del Secretario el vocal con menor categoria
y antigliedad en el cuerpo.

7.3.- Para que la Comisidon pueda actuar validamente es necesaria la
asistencia, presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de
quienes les suplan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

7.4.- Si la Comision queda con menos de tres miembros, se suspendera
el procedimiento y se nombrard una nueva Comision, de conformidad con lo
establecido en este Reglamento. La nueva Comision no podra incluir los miembros
de la primera que hayan cesado en esta condicidn.

7.5.- Salvo que no resulte posible, las convocatorias serdn remitidas a los
miembros de la Comisidn a través de medios electrénicos, haciendo constar en la
misma el orden del dia junto con la documentacion necesaria para su deliberacién
cuando sea posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesion, el
sistema de conexidon y, en su caso, los lugares en que estén disponibles los
medios técnicos necesarios para asistir y participar en la reunion.

7.6.- Corresponde a la Comision adoptar las medidas adecuadas para la
verificacion y apreciacién de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo
del concurso, adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes.

7.7.- La Comision tomara sus acuerdos por mayoria; en caso de empate
decidira el voto del Presidente. Las deliberaciones de la Comisién tendran caracter
secreto.

Octava.- Desarrollo de las pruebas.
8.1.- Realizacidn de los concursos.

Los actos del concurso en los que se requiera la participacion de los
aspirantes se celebraran de manera presencial y en las instalaciones de la UPCT.
En estos casos, deberan asistir de manera presencial el/los aspirantes, asi como,
al menos, el Presidente y el Secretario de la Comisién. El resto de los miembros
de la Comisién podran asistir de manera presencial o a distancia.

La UPCT garantizara la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad y adoptara las oportunas medidas de adaptacion a las necesidades
de estas personas.

El castellano sera la lengua oficial en la que se desarrollen las pruebas
selectivas.

Los aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocados por la
Comisién a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que seran expuestos
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comisién.

8.2.- Acto de constitucién de la Comision de Seleccion.

La constitucién de la Comision exigira la asistencia de la totalidad de sus
miembros. Los miembros titulares que no asistan al citado acto cesaran y seran
sustituidos conforme a lo previsto en la base sexta.

La Comisidn debera constituirse en el plazo maximo de tres meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacidén de la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente, previa consulta al resto de los
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miembros de la Comision, convocara a los miembros titulares y suplentes para
proceder al acto formal de constitucién de la Comisién, indicando si el acto se
realizara de forma presencial o a distancia, y con sefialamiento del lugar, fecha y
hora de celebracién de dicho acto.

La notificacién del acto de constitucion de la Comisidén a los miembros
se practicara con una antelacion minima de quince dias a través de medios
electrénicos.

En el acto de constitucion, la Comisidn aprobara y hara publico un baremo
aplicable al concurso, basado en criterios objetivos que garanticen la igualdad
de oportunidades de los concursantes y el respeto a los principios de mérito
y capacidad, de acuerdo con las caracteristicas de la plaza establecidas en la
convocatoria. El baremo se aprobara y se hara publico en el tabléon de anuncios
del lugar de celebracion de la reunion, con anterioridad a la recepcidn por parte
de la Comisién de la documentacidn requerida a los candidatos. Tales criterios
se referiran preferentemente a la experiencia docente e investigadora de los
candidatos/as, a su adecuacién al perfil de la plaza objeto del concurso y a las
necesidades de la Universidad Politécnica de Cartagena.

El baremo debera reflejar la valoracion relativa de cada una de las pruebas,
debiéndosele asignar a la primera un valor comprendido entre el doble y el
triple del valor asignado a la segunda. En todo caso, este baremo debera valorar
explicitamente, con puntuaciones numéricas, dentro de los limites minimos
establecidos en la tabla que figura en el anexo III los siguientes apartados:

a) En la primera prueba, el historial académico, docente e investigador del
candidato, y la calidad y adecuacion de los proyectos docente e investigador al
perfil de la plaza, estableciendo la puntuacién minima exigible para pasar a la
segunda prueba.

b) En la segunda prueba, los contenidos y metodologia de imparticion del
tema o leccion elegidos, o la calidad y adecuacién del trabajo de investigacién
presentado, segun proceda.

c) En ambas pruebas se valoraran, asimismo, las capacidades del candidato
para la exposicion y debate ante la Comision.

8.3.- Acto de presentacion de los concursantes.

El Presidente, previa consulta al resto de los miembros de la Comisidn,
convocara a los aspirantes admitidos al acto de presentacién de los concursantes,
con sefalamiento del lugar, fecha y hora de celebracidon de dicho acto. El plazo
entre la fecha prevista para el acto de constitucion de la Comisiéon y la fecha
sefialada para el acto de presentacion de los concursantes no podra exceder de
dos dias habiles.

La convocatoria del acto de presentacion a los aspirantes admitidos
se remitird con una antelacién minima de quince dias habiles, por medios
electroénicos.

En el acto de presentacion, que sera publico, los concursantes deberan
entregar al Presidente de la Comision la siguiente documentacion:

a) Curriculo, segun modelo oficial aprobado en el Reglamento por el que
se regulan los concursos a cuerpos docentes universitarios de la UPCT, que
podran encontrar en la direccién electrénica Universidad Politécnica de Cartagena
(upct.es) o similar o en formato normalizado (CVN de la FECYT o similares), por
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quintuplicado, en papel y formato electrdnico, en el que el concursante detallara
su historial académico, docente e investigador.

b) Un ejemplar en formato electrénico de las publicaciones y los documentos
acreditativos de lo consignado en el mismo.

c) Proyectos docente e investigador, por quintuplicado, en papel y formato
electrénico, que el concursante se propone desarrollar en el caso de que se le
adjudique la plaza a la que concursa.

En cualquier momento del concurso se podra requerir a los aspirantes
que aporten los documentos originales o convenientemente autentificados
acreditativos de lo consignado en la documentacién anteriormente mencionada.

En el acto de presentacion se fijara y hara publico el lugar, fecha y hora del
inicio de las pruebas, y los concursantes recibiran cuantas instrucciones sobre
la celebracién de las pruebas deban comunicarseles. Las pruebas comenzaran
dentro del plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente al acto de
presentacion. No obstante, si hubiera un Unico concursante, las pruebas podran
comenzar el mismo dia.

El orden de actuacion de los concursantes se determinara mediante sorteo y
se hara publico en este mismo acto de presentacion.

Todos los concursantes podran consultar la documentacion presentada por
los otros concursantes, con anterioridad al inicio de las pruebas.

La publicidad a que hacen referencia los parrafos de este articulo se hara en
el tablon de anuncios del lugar donde se realice el acto de presentacion de los
concursantes.

8.4.- Primera prueba.

Antes del comienzo de la primera prueba, cada miembro de la Comision
pondré a disposicion del Secretario de la misma un informe razonado sobre
los méritos alegados por cada concursante, asi como acerca de la calidad de
sus proyectos docente e investigador y su adecuacion a las necesidades de la
Universidad puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso.

La primera prueba del concurso sera publica y consistird en la exposicion oral
por el concursante, en un tiempo maximo de noventa minutos, de los méritos
alegados y la defensa de los proyectos docente e investigador presentados.
Seguidamente, la Comision debatird con el concursante, durante un tiempo
maximo de dos horas, sobre todos aquellos aspectos que estime relevantes en
relacion con lo aportado o expuesto.

Finalizada la primera prueba, y antes de su calificacion, la Comision de forma
colectiva, o cada uno de sus miembros por separado, elaboraran un informe
razonado sobre la valoracion que le merece cada concursante.

A la vista de los informes, la Comision procedera a una valoracion de cada
uno de los candidatos con asignaciéon numérica. Esta prueba tendra caracter
eliminatorio para todos aquellos concursantes que no obtengan la puntuacion
minima establecida en el baremo.

Las calificaciones de esta primera prueba se publicardn en el tabléon de
anuncios del lugar donde se realicen las pruebas.

Una vez publicada la calificacion de la primera prueba, los concursantes que
la hayan superado entregaran al Presidente de la Comisidn un resumen del tema
elegido o del trabajo de investigacion, segun proceda.
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8.5.- Segunda prueba.

La segunda prueba del concurso consistird en la exposicion oral por el
concursante, durante un tiempo minimo de cuarenta y cinco minutos y maximo
de noventa minutos, de un trabajo original de investigacion realizado por el
concursante solo o en equipo. Seguidamente, la Comision de Seleccion debatira
con el concursante todos aquellos aspectos que estime relevantes en relacion con
el trabajo expuesto, durante un tiempo méaximo de dos horas.

Finalizada la prueba, la Comision de Seleccidn de forma colectiva, o cada
uno de sus miembros por separado, elaboraran un informe razonado sobre la
valoracion que le merece cada concursante.

A la vista del informe, la Comision procedera a la valoraciéon de cada uno de
los candidatos, con asignacién de la puntuacion numeérica correspondiente a este
segundo ejercicio. No superaran esta prueba los concursantes que no obtengan la
puntuacion minima establecida en el baremo.

Novena.- Propuesta de adjudicacion.

9.1.- La Comisién elevarad al Vicerrector una propuesta motivada con
caracter vinculante, en la que se relacionaran todos los candidatos por orden de
preferencia para su nombramiento y sin que se pueda exceder en la propuesta
el numero de plazas convocadas a concurso. El concurso podra concluir con
la propuesta de la Comisidon de no proveer alguna o la totalidad de las plazas
convocadas.

9.2.- Esta propuesta de adjudicacion debera ir acompafiada de una valoracion
individualizada de cada uno de los concursantes, con asignaciéon de puntuacion
numeérica referida al baremo aplicado y la indicacion de aptitud o no aptitud para
la plaza, sin que sea posible la abstencién del desempeno de la tarea evaluadora
por los miembros de la Comision.

9.3.- La propuesta de adjudicacién se publicard en el Tablon Oficial
Electrénico de la UPCT.

9.4.- Formulada la propuesta, el Secretario de la Comisién, en el plazo de
cinco dias habiles siguientes al de finalizacidon de sus actuaciones, entregara a la
Unidad de Recursos Humanos el expediente administrativo del concurso, incluidos
los curriculos, las publicaciones y los documentos y trabajos presentados por los
candidatos. Esta documentacion, una vez finalizado el concurso y siendo firme la
resolucion del mismo, les podra ser devuelta a los concursantes si asi lo solicitan.
En todo caso, transcurridos tres meses desde que el proceso devino firme, sin que
los interesados hayan solicitado la devolucion de la documentacién, se procedera
a su destruccion, previa notificacion de tal actuacion.

9.5.- Los concursantes podran acceder a los informes o valoraciones
efectuadas por los miembros de la Comisién, y tendran derecho a la expedicién
de las correspondientes copias.

9.6.- Los concursantes que no hayan sido nombrados para la plaza no podran
alegar ningun derecho sobre plazas vacantes, cualquiera que sea la Universidad a
la que pertenezcan las mismas.

Décima.- Reclamaciones.

10.1.- Contra la propuesta de la Comision evaluadora, que no pone fin a
la via administrativa, los aspirantes admitidos al concurso podran presentar
reclamacion ante el Vicerrector en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a su publicacién. Admitida a tramite la reclamacion,

NPE: A-170922-4663



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 216 Sabado, 17 de septiembre de 2022 Pagina 27566

siempre que cumplan las formalidades y plazos previstos, se suspenderan los
nombramientos hasta su resolucién.

10.2.- La reclamacion sera valorada por la Comision de Reclamaciones de
la Universidad, cuya composicién y actuaciones estan definidas en el articulo 10
del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de
los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios y articulo 101 de los
Estatutos de la UPCT.

10.3.- La Comision de Reclamaciones oira a los miembros de la Comision
contra cuya propuesta se hubiera presentado la reclamacién, y concedera tramite
de audiencia a los candidatos que hubieran participado en las mismas.

Esta Comisidon examinara el expediente relativo al concurso para velar
por las garantias establecidas y ratificard o no la propuesta reclamada en el
plazo maximo de tres meses, tras lo que el Vicerrector dictara la resolucién. El
transcurso del plazo establecido sin resolver se entendera como rechazo de la
reclamacién presentada.

10.4.- Las propuestas de la Comision de Reclamaciones seran vinculantes
para el Vicerrector, cuyas resoluciones agotan la via administrativa.

Decimoprimera.- Presentacion de documentos.

11.1.- Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la publicacion
de la propuesta de adjudicaciéon de la Comisidn sin haberse presentado ninguna
o en el supuesto de reclamaciones, cuando las mismas hayan sido resueltas, se
requerira a los candidatos propuestos para la provision de la plaza para que, en
el plazo de veinte dias habiles, presenten en la Unidad de Recursos Humanos los
siguientes documentos:

a) Certificacion médica oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desarrollo de las tareas.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracion Publica ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de los candidatos
que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracion jurada
o promesa de no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la funcion publica.

c) Declaracion jurada de no estar afectado de incompatibilidad, o el ejercicio
de opcidn en el caso de venir desempefiando alguna actividad publica o privada o
percibiendo alguna pension.

11.2.- Los documentos expedidos en el extranjero deberdn ser oficiales,
expedidos por las autoridades competentes y legalizados por via diplomatica.
Los documentos deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente
traduccidn oficial al espanol.

11.3.- Los que tuvieran la condicidon de funcionarios de carrera en activo,
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos
ya aprobados para obtener su anterior nombramiento, que no hayan podido
cambiar y que mantengan en este momento, debiendo presentar certificaciéon
extendida por el drgano competente de la Administracidon de la que dependieran
para acreditar su condicién de funcionario y cuantas circunstancias consten en su
hoja de servicios.
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Decimosegunda.- Nombramientos.

12.1.- Los nombramientos propuestos por la Comision seran efectuados por
el Vicerrector de la UPCT. En caso de que el candidato propuesto no presentase
en el plazo previsto la documentacion a que hace referencia el articulo anterior,
el Vicerrector procedera al nombramiento del siguiente candidato en el orden de
valoracion formulado, previo informe favorable de la Comisién.

12.2.- Los nombramientos seran comunicados al correspondiente Registro
de Personal a efectos de otorgamiento del nimero de Registro de Personal e
inscripcidén en los cuerpos respectivos, publicados en el Boletin Oficial del Estado
y en el de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, y comunicados al
Consejo de Universidades. El nombramiento especificara la denominacion de la
plaza: cuerpo, area de conocimiento y centro, asi como su cédigo en la relacion
de puestos de trabajo.

12.3.- En el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacidn del nombramiento en el Boletin Oficial del Estado,
el candidato propuesto debera tomar posesion de su plaza, momento en el que
adquirird, en su caso, la condicién de funcionario de carrera del cuerpo docente
de que se trate con los derechos y deberes que le son propios.

Decimotercera.- Duracion del concurso.

El tiempo transcurrido entre la publicacién de la convocatoria y la propuesta
de provision del concurso no podra exceder de seis meses. A los efectos del
cémputo de dicho plazo, se excluird el mes de agosto durante el cual no tendran
lugar actuaciones de las Comisiones.

Decimocuarta.- Referencias de género.

Todos los articulos de esta normativa que emplean la forma del masculino
genérico se entenderan aplicables a cualquier persona con independencia de su
género.

Decimoquinta.- Plazo de disponibilidad de la informacion.

Toda la informacidn sobre este proceso selectivo estara disponible durante
un plazo de cinco afios en la pagina web de la Universidad. El plazo se empieza a
contar desde la fecha de la resolucion del concurso publico.

Decimosexta.- Norma final.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, la presente Resolucidon pone fin a la via administrativa y, al amparo
del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra la misma cabe
interponer recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dicté el
acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente de la fecha de la
publicacion en el Boletin Oficial del Estado de la presente Resolucion, o en su caso
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses, contando desde el dia siguiente de la fecha de la
publicacion en el Boletin Oficial del Estado de la presente Resolucion.

Cartagena, 1 de septiembre de 2022.—El Vicerrector de Profesorado y
Promocidn Institucional, por delegacion de competencias de la Rectora, Resolucion
R-807/20, de 21 de septiembre, BORM 30-09-2020, Luis Javier Lozano Blanco.
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ANEXO |
Cddigo: CU2921
Area: Ingenieria Quimica
Departamento:  Ingenieria Quimica y Ambiental
Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial
Cuerpo Catedratico de Universidad
docente: Cu618
Plaza RPT: Docencia: Operaciones de Separacion
Perfil: Investigacion: Cddigos UNESCO 3303.01 Tecnologia de la

catalisis; 3303.04 Separacién Quimica; 3303.09 Operaciones
Electroquimicas
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Cadigo:
Area:
Comision
Titular

Presidente:

Secretario:

Vocal:
Vocal:
Vocal:
Comision
Suplente

Presidenta:

Secretario:
Vocal:

Vocal:
Vocal:
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ANEXO I

COMPOSICION DE LA COMISION DE SELECCION

CuU2921
Ingenieria Quimica

Nombre

José Antonio Fernandez

Lopez

José Maria Obon De

Castro

Maria Gloria Villora Cano

Elisa Gomez Gomez

Joaquin Quesada Medina
Nombre

Beatriz Miguel Hernandez
Luis Javier Lozano Blanco
Mercedes Llorens Pascual
Del Riquelme

Josefa Bastida Rodriguez
Fuensanta Maximo Martin

Categoria
Cu
Cu

CuU

CuU

CuU
Categoria

Cu
CuU
CuU

CuU
Cu

Universidad
Politécnica de Cartagena
Politécnica de Cartagena

Universidad de Murcia
Universidad de Murcia
Universidad de Murcia

Universidad

Politécnica de Cartagena
Politécnica de Cartagena
Universidad de Murcia

Universidad de Murcia
Universidad de Murcia
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ANEXO il

TABLA CON LOS PORCENTAJES MINIMOS DE VALORACION PARA
CONCURSOS DE ACCESO A CUERPOS DOCENTES (%)

Primera Méritos (como minimo los historiales académicos, 459
. . (o)
prueba docente e investigador)
Calidad y adecuacion de los proyectos docente e 20%
investigador al perfil de la plaza °
Capacidades del candidato para la exposicion y 10%
debate ante la Comisién de Seleccion °
Segunda Contenidos, calidad y adecuacion del trabajo de 55%
prueba investigacion
Capacidades del candidato para la exposicion y 20%
debate ante la Comisién de Seleccion

() Los porcentajes expresados estan referidos al peso de cada apartado en el
computo particular de la prueba.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad Politécnica de Cartagena

4664 Resolucion RV-119/22, de 1 de septiembre 2022, del Vicerrectorado
de Profesorado y Promocion Institucional de la Universidad
Politécnica de Cartagena, por la que se convoca concurso de acceso
al Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, por los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena, aprobados por Decreto 1/2020, de 16 enero, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM
de 5 de febrero de 2020), por el Reglamento por el que se regulan los concursos
de acceso a cuerpos docentes universitarios de la Universidad Politécnica de
Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2020 y por el
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de
los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, este Vicerrectorado,
conforme al acuerdo de Consejo de Gobierno de esta Universidad de fecha 27 de
julio de 2022,

Resuelve:

Convocar el correspondiente concurso de acceso al Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad de las plazas que se detallan en el anexo I, de acuerdo
con lo previsto en la oferta de empleo publico para el afo 2022, publicada en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, el 17 de mayo de 2022. Las plazas estan
dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad Politécnica de
Cartagena, y estan incluidas en su vigente relacién de puestos de trabajo. La
convocatoria se sujeta a las siguientes

Bases:
Primera.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades; por el Real Decreto 1312/2007, de 5 de
octubre, por el que se establece la acreditacién nacional para el acceso a los
cuerpos de docentes universitarios; el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre,
por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico; por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM
de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena; el Reglamento por el que se regulan los concursos de
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acceso a los cuerpos docentes universitarios, aprobado en Consejo de Gobierno
de 22 de julio de 2020 y con caracter supletorio, por lo previsto en la legislacién
general de funcionarios civiles del Estado.

Segunda.- Requisitos de los candidatos.
2.1.- Requisitos generales comunes:

a. Poseer la nacionalidad espafiola, o la nacionalidad de alguno de los demas
Estados miembros de la Union Europea.

También podran participar cualquiera que sea su nacionalidad, el cényuge,
de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su conyuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiin afos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente podran participar las personas incluidas en el &mbito de aplicacion
de los Tratados internacionales celebrados por la Union Europea vy ratificados por
Espafia en los que sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores, en los
términos definidos por la legislacion de la Unién Europea.

Por ultimo, podran participar los aspirantes de nacionalidad extranjera no
comunitaria cuando en el Estado de su nacionalidad se reconozca a los espafioles
aptitud legal para ocupar en la docencia universitaria posiciones analogas a las de
los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios espafoles.

b. Tener cumplidos dieciséis afios y no haber alcanzado la edad de jubilacion.

c. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el desempefo de las funciones publicas. En el caso de los aspirantes que no
ostenten la nacionalidad espafiola, deberan acreditar, igualmente, no estar
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcién publica.

d. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a profesor de universidad.

e. Haber abonado los derechos de examen establecidos en la presente
convocatoria o acreditar la exencion del pago o bonificacion.

2.2.- Requisitos especificos:

a. Estar acreditado para el cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, o
bien:

- Estar habilitado conforme a lo establecido en el Real Decreto 774/2002,
de 26 de julio. Se entendera que quien posea la habilitacion para el cuerpo de

Catedratico de Escuela Universitaria la tiene para el cuerpo de Profesor Titular de
Universidad.

- Ser funcionario del cuerpo correspondiente o de un cuerpo docente
universitario de igual o superior categoria.

- Ser profesor de una Universidad de un Estado miembro de la Unidn
Europea, en las condiciones establecidas en la Disposicién adicional cuarta del
Real Decreto 1312/2007, por el que se establece la acreditacién nacional para el
acceso a los cuerpos docentes universitarios, y se encuentre en posesion de la
certificacion por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion a
que hace referencia la mencionada disposicion adicional.
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b. En el caso de que el aspirante ya sea funcionario de cuerpos docentes
universitarios, es necesario que hayan transcurrido como minimo dos afios
desde que haya obtenido una plaza mediante un concurso de acceso en otra
Universidad.

La concurrencia de los requisitos anteriores debera poseerse en el dia de
finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesidn.

Tercera.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Quienes deseen participar en esta convocatoria de promocion interna,
deberan hacerlo presentando la solicitud a través de la sede electrénica de la
Universidad Politécnica de Cartagena en la siguiente direccion https://sede.
upct.es/tramites y acceder al tradmite denominado “Participacidon en procesos
selectivos” y seguir las instrucciones.

3.2.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

3.3. Para poder cumplimentar la solicitud es necesario identificarse por
alguno de estos medios:

Con certificado electrénico reconocido por la Universidad. Los certificados
admitidos por la Universidad Politécnica de Cartagena se encuentran disponibles
en la siguiente direccion: https://sedeaplicaciones.minetur.gob.es/Prestadores/

Con cl@ve, para aquellos usuarios que estén registrados en el sistema de
identidad electrénica cl@ve.

Con usuario y contrasefia, conforme a las indicaciones recogidas en la
seccion de Preguntas Frecuentes de la Sede Electrénica.

3.4.- Los aspirantes con discapacidad deberan hacerlo constar en la solicitud.
En tal caso, podran solicitar las adaptaciones de tiempo y medios que estimen
oportunas para la realizacién de los ejercicios, expresando el motivo de estas.

3.5.- Documentacién: A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacion:
a. Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

- Copia de las certificaciones expedidas por el organismo competente en
las cuales se acredite el cumplimiento, del requisito establecido en el apartado b)
del punto 2.2 de la base segunda de esta convocatoria.

- Hoja de servicios actualizada, expedida por el érgano de personal del
organismo correspondiente.

No tendran que presentar los documentos acreditativos a los que se refiere
el apartado a) del punto 2.2 de la base segunda si son profesores en servicio
activo de la Universidad Politécnica de Cartagena y en su solicitud autorizan a la
universidad a recabar dicha informacion.

b. Documentacidn acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

- Quien abone la tasa por “Carné joven”, debera acompanar a la
solicitud fotocopia del “Carné joven” expedido por el 6rgano competente de la
Administracion Regional.

- Los aspirantes con discapacidad deberan acreditar el grado de
discapacidad mediante documento expedido por érgano competente, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre,
por el que se determina la consideracién de persona con discapacidad.
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- Los aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria especial
deberdn presentar el titulo que lo acredite.

- Los aspirantes que ostenten la condicién de victimas del terrorismo
deberan presentar documento expedido por el Ministerio del Interior que
certifique esa condicién, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/2011,
de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccién Integral a las Victimas del
Terrorismo.

- Los aspirantes que hayan sido victimas de violencia de género deberan
presentar documento firmado por la autoridad competente que acredite dicha
condicidon, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral frente a la
violencia de género.

¢ Documentacién acreditativa de estar en condiciones para el desempefio
de la plaza para aspirantes con discapacidad. Las personas aspirantes con
discapacidad deberan presentar certificacion acreditativa de hallarse en
condiciones de desempefiar la plaza objeto de esta convocatoria, expedida por el
IMAS u 6rgano equivalente.

Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesidon de los requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la
solicitud fuera del plazo establecido

3.6. El abono de la tasa por derechos de examen sera el siguiente:

TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 48,61 €
Desempleado 24,30 €
Carné joven 38,89 €

El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningln caso la validacién de
datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustituciéon del tramite
de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud conforme al procedimiento
indicado en esta base.

Tendran la bonificacién del 20 por 100 de la cuota los que acrediten
hallarse en posesién del “Carné Joven” expedido por el érgano competente de la
Administracién Regional.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentacién de
solicitudes no es subsanable y determinara la exclusidon definitiva de la persona
aspirante.
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Procedera la devolucion de la tasa, en particular, cuando la persona
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, o cuando se
excluya su participacion en las pruebas por no haber acreditado estar en posesion
de los requisitos exigidos en la misma.

3.7. Documentacién acreditativa del nivel de idioma espafiol.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y estén exentos de
realizar la prueba previa de acreditacion de conocimiento del castellano, deberan
adjuntar la correspondiente justificacion documental de poseer alguno de los
titulos o certificados que se indican a continuacion:

- Diploma de espafiol nivel B2 o superior, de conformidad con el Real
Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de
espafol como lengua extranjera, o certificacion académica que acredite haber
superado todas las pruebas para la obtencién del mismo.

- Certificado de Nivel Avanzado o equivalente en espanol para extranjeros,
expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica, Romanica o grado equivalente
o certificacion académica que acredite haber realizado todos los estudios
conducentes a la obtencién de alguno de dichos titulos.

- Certificado de haber superado la prueba de conocimiento de castellano
en el mismo nivel o superior en convocatorias de procesos selectivos de esta
Universidad.

- Titulo alegado para participar en la presente convocatoria emitido por el
Estado espafiol.

Aquellos aspirantes que tengan que acreditar el conocimiento del castellano
y no adjunten alguno de los documentos justificativos sefialados con anterioridad,
deberan realizar la prueba de acreditacidon de conocimiento del castellano, cuyo
procedimiento se detalla en el anexo II.

3.8. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser expedidos por
las autoridades competentes y legalizados cuando proceda. Los documentos
deberan ir acompafados, en su caso, de su correspondiente traduccion oficial al
espafiol.

3.9. Los que tuvieran la condicién de funcionarios de carrera, pertenecientes
al Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, estaran exentos de presentar
la documentacién exigida en la letra b) del apartado 3.6 de este articulo, que
serd sustituida por certificacién extendida por el érgano competente de la
Administracion de la que dependieran para acreditar su condicidn y servicios.

3.10. Una vez cumplimentados los datos de la solicitud en la pagina web
se liquidara la tasa en funcién de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liguidacidn, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) TPV virtual (tarjeta de crédito o débito).

b) Pago mediante recibo en una de las siguientes entidades bancarias:

Banco Santander
Banco Sabadell

Caixabank

NPE: A-170922-4664



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 216 Sabado, 17 de septiembre de 2022 Pagina 27576

3.11 Una vez cumplimentada la solicitud, a través de la web, la presentacion
y proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia pagina web al finalizar el registro de la solicitud. Una vez presentada,
obtendra un justificante de presentacion de la solicitud con el sello electrénico
de la Universidad Politécnica de Cartagena. El interesado podra consultar
en cualquier momento su solicitud en la Carpeta del Ciudadano, de la Sede
Electrdnica de la Universidad.

Si alguno de los interesados presentase su solicitud presencialmente, el
drgano convocante requerira al interesado para que la subsane a través de la
presentacién electrénica de la solicitud de inscripcidén en los procesos selectivos,
en los términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3.12. En el caso de incidencia técnica a que se refiere el articulo 32.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que imposibilite el funcionamiento ordinario
del sistema o aplicacién que corresponda y hasta que aquella se solucione la
Administracion podra determinar una ampliacidon de los plazos no vencidos. Tanto
la incidencia técnica acontecida como la ampliacidn concreta del plazo no vencido
deberdn publicarse en la sede electrdnica del érgano convocante.

3.13. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser expedidos por las
autoridades competentes y legalizados cuando proceda. Los documentos deberan ir
acompafiados, en su caso, de su correspondiente traduccién oficial al espafiol.

Cuarta.- Admision de los aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo
de quince dias habiles, el Vicerrector dictara resolucion aprobando la relacion
provisional de los aspirantes admitidos y excluidos. Esta relacién, asi como
las causas de exclusion, se publicaran en el tablén oficial electronico de la
Universidad Politécnica de Cartagena (https://sede.upct.es) y en la direccién
electrénica Universidad Politécnica de Cartagena (upct.es)

4.2.- Contra esta resolucidn, las personas aspirantes podran presentar
reclamacién ante el Vicerrector en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente de la publicacidon de la Resolucién, para alegar frente a
la misma, o en su caso, subsanar el defecto que haya motivado su exclusion
de la relacion de admitidos y excluidos. Quien, dentro del plazo sefialado, no
subsane la exclusion o alegue la omisidn, justificando el derecho a ser incluido en
la relacion de admitidos, sera definitivamente excluido del proceso selectivo.

4.3.- Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el
Vicerrector dictara resolucién aprobando la relacién definitiva de las personas
aspirantes admitidas y excluidas, que se publicara en la forma anteriormente
establecida. Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante el érgano judicial competente, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente a la publicacion de la resolucidn.
Potestativamente, se podra interponer recurso de reposicion ante el Vicerrector,
en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion. En este caso, no se
podra interponer el recurso contencioso-administrativo antes mencionado, hasta
la resolucion expresa o desestimacion presunta del de reposicion.

Quinta.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
las comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente convocatoria
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se efectuardn mediante publicacion del acto o resolucion de que se trate en el
tabldn oficial electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://
sede.upct.es/).

Sexta.- Comision de Seleccion.

6.1.- Las Comisiones de Seleccidén estaran formadas por los miembros
que figuran en el anexo III de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el
procedimiento y condiciones establecidas en el articulo 5 y 6 del Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos
de acceso a cuerpos docentes universitarios y el articulo 9 del Reglamento por
el que se regulan los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios
aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2020.

6.2.- El nombramiento como miembro de una Comisién de Seleccion es
irrenunciable, salvo que concurra alguna causa justificada que impida la actuacion
como miembro. En este caso, la apreciacion de la causa alegada corresponde al
Vicerrector, que tiene que resolver en el plazo de cinco dias habiles a contar
desde el dia siguiente a la recepcién de la renuncia.

6.3.- En el caso que algin miembro de la Comisién de Seleccion considere
que esta incurso en una de las causas de abstencion a que se refiere el apartado
2 del articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Juridico, debera dar traslado, mediante escrito, al Vicerrector que
resolvera en el plazo de tres dias habiles.

6.4.- Cuando se produzca la recusacién a que se refiere el articulo 24 de la
citada ley, el recusado manifestara al Vicerrector, al dia habil siguiente de la fecha
de conocimiento de su recusacion, si se da o no en su caso la causa alegada.
En cualquier caso, el Vicerrector resolvera en el plazo de tres dias habiles, con
las comprobaciones y los informes previos que considere oportunos. Contra
esta resolucion no cabe recurso, sin perjuicio de que se alegue la recusacion al
interponer el recurso que proceda contra el acto que termine el procedimiento.

6.5.- En los casos de abstencidn, de recusacién o de causa justificada que
impida la actuacion de los miembros titulares de la Comisién de Seleccidn, éstos
seran sustituidos por los miembros suplentes respectivos.

6.6.- En el caso de que también en el miembro suplente concurra algunos
de los supuestos de impedimento anteriormente mencionados, se procedera a
su sustitucion correlativamente de entre los suplentes del mismo cuerpo v, si es
necesario, se procedera a efectuar el nombramiento de nuevo titular y suplente.

6.7.- A la Comision de Seleccién asistira, con voz, pero sin voto, un
representante designado por la Junta de Personal Docente e Investigador que
sera un profesor de la Universidad con vinculacion permanente.

Séptima.- Régimen juridico de la actuaciéon de las Comisiones de
Seleccion.

7.1.- El acto de constitucion de la Comisidn exigira la asistencia, presencial o
a distancia, de la totalidad de sus miembros.

7.2.- Una vez constituida la Comisidn, en el caso de ausencia del Presidente,
se sustituird por el miembro mas antiguo del Cuerpo de Catedraticos de
Universidad y en el caso de ausencia del Secretario el vocal con menor categoria
y antigliedad en el cuerpo.
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7.3.- Para que la Comisidon pueda actuar validamente es necesaria la
asistencia, presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o0 en su caso, de
quienes les suplan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

7.4.- Si la Comision queda con menos de tres miembros, se suspendera
el procedimiento y se nombrarad una nueva Comisién, de conformidad con lo
establecido en este Reglamento. La nueva Comision no podra incluir los miembros
de la primera que hayan cesado en esta condicién.

7.5.- Salvo que no resulte posible, las convocatorias seran remitidas a los
miembros de la Comisidn a través de medios electrénicos, haciendo constar en la
misma el orden del dia junto con la documentacion necesaria para su deliberacion
cuando sea posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesion, el
sistema de conexidon y, en su caso, los lugares en que estén disponibles los
medios técnicos necesarios para asistir y participar en la reunion.

7.6.- Corresponde a la Comision adoptar las medidas adecuadas para la
verificacion y apreciacién de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo
del concurso, adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes.

7.7.- La Comision tomara sus acuerdos por mayoria; en caso de empate
decidira el voto del Presidente. Las deliberaciones de la Comision tendran caracter
secreto.

Octava.- Desarrollo de las pruebas.
8.1.- Realizacion de los concursos.

Los actos del concurso en los que se requiera la participacion de los
aspirantes se celebraran de manera presencial y en las instalaciones de la UPCT.
En estos casos, deberan asistir de manera presencial el/los aspirantes, asi como,
al menos, el Presidente y el Secretario de la Comision. El resto de los miembros
de la Comisién podran asistir de manera presencial o a distancia.

La UPCT garantizara la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad y adoptara las oportunas medidas de adaptacién a las necesidades
de estas personas.

El castellano serd la lengua oficial en la que se desarrollen las pruebas
selectivas.

Los aspirantes, durante el proceso selectivo, serdn convocados por la
Comisién a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que seran expuestos
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comisién.

8.2.- Acto de constitucidn de la Comision de Seleccion.

La constitucidon de la Comisidn exigira la asistencia de la totalidad de sus
miembros. Los miembros titulares que no asistan al citado acto cesaran y seran
sustituidos conforme a lo previsto en la base sexta.

La Comisién debera constituirse en el plazo maximo de tres meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacidn de la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente, previa consulta al resto de los
miembros de la Comisidn, convocara a los miembros titulares y suplentes para
proceder al acto formal de constitucién de la Comision, indicando si el acto se
realizara de forma presencial o a distancia, y con sefialamiento del lugar, fecha y
hora de celebracion de dicho acto.

NPE: A-170922-4664



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 216 Sabado, 17 de septiembre de 2022 Pagina 27579

La notificacion del acto de constitucion de la Comisidon a los miembros
se practicara con una antelacion minima de quince dias a través de medios
electrénicos.

En el acto de constitucidon, la Comisidn aprobara y hara publico un baremo
aplicable al concurso, basado en criterios objetivos que garanticen la igualdad
de oportunidades de los concursantes y el respeto a los principios de mérito
y capacidad, de acuerdo con las caracteristicas de la plaza establecidas en la
convocatoria. El baremo se aprobara y se hara publico en el tabléon de anuncios
del lugar de celebracion de la reunién, con anterioridad a la recepcidén por parte
de la Comision de la documentacion requerida a los candidatos. Tales criterios
se referiran preferentemente a la experiencia docente e investigadora de los
candidatos/as, a su adecuacién al perfil de la plaza objeto del concurso y a las
necesidades de la Universidad Politécnica de Cartagena.

El baremo debera reflejar la valoracion relativa de cada una de las pruebas,
debiéndosele asignar a la primera un valor comprendido entre el doble y el
triple del valor asignado a la segunda. En todo caso, este baremo debera valorar
explicitamente, con puntuaciones numéricas, dentro de los limites minimos
establecidos en la tabla que figura en el anexo 1V los siguientes apartados:

a) En la primera prueba, el historial académico, docente e investigador del
candidato, y la calidad y adecuacion de los proyectos docente e investigador al
perfil de la plaza, estableciendo la puntuacién minima exigible para pasar a la
segunda prueba.

b) En la segunda prueba, los contenidos y metodologia de imparticion del
tema o leccion elegidos, o la calidad y adecuacién del trabajo de investigacién
presentado, segun proceda.

c) En ambas pruebas se valoraran, asimismo, las capacidades del candidato
para la exposicidon y debate ante la Comisidn.

8.3.- Acto de presentacion de los concursantes.

El Presidente, previa consulta al resto de los miembros de la Comisidn,
convocara a los aspirantes admitidos al acto de presentacidon de los concursantes,
con sefialamiento del lugar, fecha y hora de celebracién de dicho acto. El plazo
entre la fecha prevista para el acto de constitucion de la Comisién y la fecha
sefialada para el acto de presentacion de los concursantes no podra exceder de
dos dias habiles.

La convocatoria del acto de presentacion a los aspirantes admitidos
se remitirad con una antelacion minima de quince dias habiles, por medios
electrénicos.

En el acto de presentacidon, que sera publico, los concursantes deberan
entregar al Presidente de la Comision la siguiente documentacion:

a) Curriculo, segun modelo oficial aprobado en el Reglamento por el que
se regulan los concursos a cuerpos docentes universitarios de la UPCT, que
podran encontrar en la direccién electrénica Universidad Politécnica de Cartagena
(upct.es) o similar o en formato normalizado (CVN de la FECYT o similares), por
quintuplicado, en papel y formato electrdnico, en el que el concursante detallara
su historial académico, docente e investigador.

b) Un ejemplar en formato electrénico de las publicaciones y los documentos
acreditativos de lo consignado en el mismo.
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c) Proyectos docente e investigador, por quintuplicado, en papel y formato
electrénico, que el concursante se propone desarrollar en el caso de que se le
adjudique la plaza a la que concursa.

En cualquier momento del concurso se podra requerir a los aspirantes
que aporten los documentos originales o convenientemente autentificados
acreditativos de lo consignado en la documentacién anteriormente mencionada.

En el acto de presentacion se fijara y hara publico el lugar, fecha y hora del
inicio de las pruebas, y los concursantes recibiran cuantas instrucciones sobre
la celebracién de las pruebas deban comunicarseles. Las pruebas comenzaran
dentro del plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente al acto de
presentacion. No obstante, si hubiera un Unico concursante, las pruebas podran
comenzar el mismo dia.

El orden de actuacion de los concursantes se determinard mediante sorteo y
se hara publico en este mismo acto de presentacion.

Todos los concursantes podran consultar la documentacién presentada por
los otros concursantes, con anterioridad al inicio de las pruebas.

La publicidad a que hacen referencia los parrafos de este articulo se hara en
el tablon de anuncios del lugar donde se realice el acto de presentacion de los
concursantes.

8.4.- Primera prueba.

Antes del comienzo de la primera prueba, cada miembro de la Comision
pondré a disposicion del Secretario de la misma un informe razonado sobre
los méritos alegados por cada concursante, asi como acerca de la calidad de
sus proyectos docente e investigador y su adecuacion a las necesidades de la
Universidad puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso.

La primera prueba del concurso serda publica y consistira en la exposicion oral
por el concursante, en un tiempo maximo de noventa minutos, de los méritos
alegados y la defensa de los proyectos docente e investigador presentados.
Seguidamente, la Comision debatird con el concursante, durante un tiempo
maximo de dos horas, sobre todos aquellos aspectos que estime relevantes en
relacion con lo aportado o expuesto.

Finalizada la primera prueba, y antes de su calificacion, la Comision de forma
colectiva, o cada uno de sus miembros por separado, elaboraran un informe
razonado sobre la valoracidn que le merece cada concursante.

A la vista de los informes, la Comision procedera a una valoracion de cada
uno de los candidatos con asignaciéon numérica. Esta prueba tendra caracter
eliminatorio para todos aquellos concursantes que no obtengan la puntuacion
minima establecida en el baremo.

Las calificaciones de esta primera prueba se publicaran en el tablén de
anuncios del lugar donde se realicen las pruebas.

Una vez publicada la calificacidon de la primera prueba, los concursantes que
la hayan superado entregaran al Presidente de la Comisidn un resumen del tema
elegido o del trabajo de investigacion, segln proceda.

8.5.- Segunda prueba.

La segunda prueba del concurso consistird en la exposicion oral por el
concursante, durante un tiempo minimo de cuarenta y cinco minutos y maximo
de noventa minutos, de un trabajo original de investigacién realizado por el
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concursante solo o en equipo. Seguidamente, la Comision de Seleccion debatira
con el concursante todos aquellos aspectos que estime relevantes en relacion con
el trabajo expuesto, durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, la Comisidén de Seleccién de forma colectiva, o cada
uno de sus miembros por separado, elaboraran un informe razonado sobre la
valoracion que le merece cada concursante.

A la vista del informe, la Comisién procedera a la valoracion de cada uno de
los candidatos, con asignacion de la puntuacion numérica correspondiente a este
segundo ejercicio. No superaran esta prueba los concursantes que no obtengan la
puntuacion minima establecida en el baremo.

Novena.- Propuesta de adjudicacion.

9.1.- La Comision elevara al Vicerrector una propuesta motivada con
caracter vinculante, en la que se relacionaran todos los candidatos por orden de
preferencia para su nhombramiento y sin que se pueda exceder en la propuesta
el nimero de plazas convocadas a concurso. El concurso podra concluir con
la propuesta de la Comision de no proveer alguna o la totalidad de las plazas
convocadas.

9.2.- Esta propuesta de adjudicacion debera ir acompafiada de una valoracién
individualizada de cada uno de los concursantes, con asignaciéon de puntuacion
numérica referida al baremo aplicado y la indicacién de aptitud o no aptitud para
la plaza, sin que sea posible la abstencion del desempefio de la tarea evaluadora
por los miembros de la Comision.

9.3.- La propuesta de adjudicacién se publicard en el Tablon Oficial
Electronico de la UPCT.

9.4.- Formulada la propuesta, el Secretario de la Comision, en el plazo de
cinco dias habiles siguientes al de finalizacidon de sus actuaciones, entregara a la
Unidad de Recursos Humanos el expediente administrativo del concurso, incluidos
los curriculos, las publicaciones y los documentos y trabajos presentados por los
candidatos. Esta documentacion, una vez finalizado el concurso y siendo firme la
resolucidén del mismo, les podra ser devuelta a los concursantes si asi lo solicitan.
En todo caso, transcurridos tres meses desde que el proceso devino firme, sin que
los interesados hayan solicitado la devolucion de la documentacién, se procedera
a su destruccion, previa notificacién de tal actuacion.

9.5.- Los concursantes podran acceder a los informes o valoraciones
efectuadas por los miembros de la Comisién, y tendran derecho a la expedicién
de las correspondientes copias.

9.6.- Los concursantes que no hayan sido nombrados para la plaza no podran
alegar ningun derecho sobre plazas vacantes, cualquiera que sea la Universidad a
la que pertenezcan las mismas.

Décima.- Reclamaciones.

10.1.- Contra la propuesta de la Comisién evaluadora, que no pone fin a
la via administrativa, los aspirantes admitidos al concurso podran presentar
reclamacion ante el Vicerrector en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a su publicacién. Admitida a tramite la reclamacion,
siempre que cumplan las formalidades y plazos previstos, se suspenderan los
nombramientos hasta su resolucion.

10.2.- La reclamacion sera valorada por la Comision de Reclamaciones de
la Universidad, cuya composicion y actuaciones estan definidas en el articulo 10
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del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de
los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios y articulo 101 de los
Estatutos de la UPCT.

10.3.- La Comision de Reclamaciones oira a los miembros de la Comision
contra cuya propuesta se hubiera presentado la reclamacion, y concedera tramite
de audiencia a los candidatos que hubieran participado en las mismas.

Esta Comision examinara el expediente relativo al concurso para velar
por las garantias establecidas y ratificard o no la propuesta reclamada en el
plazo maximo de tres meses, tras lo que el Vicerrector dictard la resolucién. El
transcurso del plazo establecido sin resolver se entenderda como rechazo de la
reclamacidn presentada.

10.4.- Las propuestas de la Comision de Reclamaciones seran vinculantes
para el Vicerrector, cuyas resoluciones agotan la via administrativa.

Decimoprimera.- Presentacion de documentos.

11.1.- Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la publicacion
de la propuesta de adjudicacién de la Comisidén sin haberse presentado ninguna
o en el supuesto de reclamaciones, cuando las mismas hayan sido resueltas, se
requerira a los candidatos propuestos para la provision de la plaza para que, en
el plazo de veinte dias habiles, presenten en la Unidad de Recursos Humanos los
siguientes documentos:

a) Certificacidon médica oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desarrollo de las tareas.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracion Publica ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de los candidatos
que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracion jurada
o promesa de no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la funcién publica.

c) Declaracion jurada de no estar afectado de incompatibilidad, o el ejercicio
de opcidn en el caso de venir desempefando alguna actividad publica o privada o
percibiendo alguna pension.

11.2.- Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales,
expedidos por las autoridades competentes y legalizados por via diplomatica.
Los documentos deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente
traduccion oficial al espafiol.

11.3.- Los que tuvieran la condicién de funcionarios de carrera en activo,
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos
ya aprobados para obtener su anterior nombramiento, que no hayan podido
cambiar y que mantengan en este momento, debiendo presentar certificacién
extendida por el 6rgano competente de la Administracion de la que dependieran
para acreditar su condicion de funcionario y cuantas circunstancias consten en su
hoja de servicios.

Decimosegunda.- Nombramientos.

12.1.- Los nombramientos propuestos por la Comisién seran efectuados por
el Vicerrector de la UPCT. En caso de que el candidato propuesto no presentase
en el plazo previsto la documentacién a que hace referencia el articulo anterior,
el Vicerrector procedera al nombramiento del siguiente candidato en el orden de
valoracion formulado, previo informe favorable de la Comision.
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12.2.- Los nombramientos seran comunicados al correspondiente Registro
de Personal a efectos de otorgamiento del nUmero de Registro de Personal e
inscripcidn en los cuerpos respectivos, publicados en el Boletin Oficial del Estado
y en el de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, y comunicados al
Consejo de Universidades. El nombramiento especificara la denominacién de la
plaza: cuerpo, area de conocimiento y centro, asi como su cédigo en la relacién
de puestos de trabajo.

12.3.- En el plazo méaximo de veinte dias hdabiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacidon del nombramiento en el Boletin Oficial del Estado,
el candidato propuesto deberd tomar posesidén de su plaza, momento en el que
adquirird, en su caso, la condicién de funcionario de carrera del cuerpo docente
de que se trate con los derechos y deberes que le son propios.

Decimotercera.- Duracion del concurso.

El tiempo transcurrido entre la publicacidon de la convocatoria y la propuesta
de provisidon del concurso no podra exceder de seis meses. A los efectos del
computo de dicho plazo, se excluird el mes de agosto durante el cual no tendran
lugar actuaciones de las Comisiones.

Decimocuarta.- Referencias de género.

Todos los articulos de esta normativa que emplean la forma del masculino
genérico se entenderan aplicables a cualquier persona con independencia de su
género.

Decimoquinta.- Plazo de disponibilidad de la informacioén.

Toda la informacién sobre este proceso selectivo estara disponible durante
un plazo de cinco afios en la pagina web de la Universidad. El plazo se empieza a
contar desde la fecha de la resolucidn del concurso publico.

Decimosexta.- Norma final.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, la presente Resolucion pone fin a la via administrativa y, al amparo
del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, contra la misma cabe
interponer recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dicté el
acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente de la fecha de la
publicacion en el Boletin Oficial del Estado de la presente Resolucion, o en su caso
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses, contando desde el dia siguiente de la fecha de la
publicacién en el Boletin Oficial del Estado de la presente Resolucion.

Cartagena, 1 de septiembre de 2022.—El Vicerrector de Profesorado y
Promocién Institucional, por delegacion de competencias de la Rectora, Resolucion
R-807/20, de 21 de septiembre, BORM 30-09-2020, Luis Javier Lozano Blanco.
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ANEXO |
Cadigo: TUO0122
Area: Proyectos Arquitectonicos
Departamento: Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion
Centro: Escuela Técnica Superior de Arquitectura y Edificacion
Cuerpo docente:  Profesor Titular de Universidad
Plaza RPT: TU456
Perfil: Docencia: Proyectos 6
Investigacion: Cddigos UNESCO: 6201.01. Disefio
Arquitectonico; 6201.99. Turismo
Cadigo: TU0222
Area: Expresion Grafica Arquitectonica
Departamento: Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion
Centro: Escuela Técnica Superior de Arquitectura y Edificacion

Cuerpo docente:

Profesor Titular de Universidad

Plaza RPT: TU457

Perfil: Docencia: Ideacion Grafica 1 (Grado Fundamentos de
Arquitectura), Ampliacion de Dibujo por Ordenador (Grado
Fundamentos de Arquitectura).
Investigacion: Cddigos UNESCO 620101 Disefio Arquitectonico,
550601 Historia de la Arquitectura, 330514 Viviendas, 120309
Disefio Con Ayuda del Ordenador.

Cadigo: TU0322

Area: Composicién Arquitecténica

Departamento: Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion

Centro: Escuela Técnica Superior de Arquitectura y Edificacion

Cuerpo docente:

Profesor Titular de Universidad

Plaza RPT: TU344

Perfil: Docencia: Historia de la Arquitectura 2 (Grado en Fundamentos
de la Arquitectura); Patrimonio Cultural (Grado en Turismo)
Investigacion: Cddigos UNESCO 5506.01 Historia de la
Arquitectura; 6201.99: Patrimonio Arquitectdnico

Caédigo: TU0422

Area: Ingenieria Telematica

Departamento: Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Centro: Escuela Técnica Superior De Ingenieria De Telecomunicacion

Cuerpo docente:  Profesor Titular de Universidad

Plaza RPT: TU392

Perfil: Docencia: Conmutacion (Grado en Ingenieria Telematica,
505102004, Grado en Ingenieria de Sistemas de
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Telecomunicacion, 504102004), Administracion Electronica
(Master Universitario en Ingenieria Telematica, 247101005)
Investigacién: Cdédigos UNESCO 332599 Acceso al medio en
PLC, Redes Conmutadas Programables
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Cadigo:

Area:
Departamento:
Centro:

Cuerpo docente:

Plaza RPT:
Perfil:

Cadigo:

Area:
Departamento:
Centro:

Cuerpo docente:

Plaza RPT:
Perfil:

Cadigo:

Area:
Departamento:
Centro:

Cuerpo docente:

Plaza RPT:
Perfil:

Cadigo:

Area:
Departamento:
Centro:

Cuerpo docente:

Plaza RPT:
Perfil:
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TU0522

Produccién Vegetal

Ingenieria Agronémica

Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agronémica

Profesor Titular de Universidad

TU400

Docencia: Bases de la Produccion Vegetal

Investigacion: Cédigos UNESCO 310701 Horticultura:

Produccion de Cultivos;

241717 Nutricion Vegetal.

TU0622

Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras
Estructuras, Construccion y Expresion Grafica

Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial

Profesor Titular de Universidad

TU412

Docencia: Resistencia de Materiales, Teoria de Estructuras
Investigacion: Codigo UNESCO 3305.99 Disefio oOptimo de
estructuras

TU0722

Construcciones Navales

Fisica Aplicada y Tecnologia Naval

Escuela Técnica Superior de Ingenieria Naval y Oceanica
Profesor Titular de Universidad

TU267

Docencia: Ingenieria de Sistemas Aplicada (232101009); Gestion
de Proyectos (232102020)

Investigacion: Cédigo UNESCO 3319.12 Construccion Naval
TU0822

Ingenieria de Sistemas y Automatica

Automatica, Ingenieria Eléctrica y Tecnologia Electronica
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial

Profesor Titular de Universidad

TU224

Docencia: Automatizacion Industrial (Grado en Ingenieria
Eléctrica) y Robotica Movil (Grado en Ingenieria Electrénica
Industrial y Automatica)

Investigacién: Codigos UNESCO 3102.05 Riego, 1203.20
Sistemas de Control Médico, 3311.01 Tecnologia de la
Automatizacion.



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 216 Sabado, 17 de septiembre de 2022 Pagina 27586

ANEXO II

PRUEBA DE ACREDITACION DE CONOCIMIENTO DEL CASTELLANO

1.- Acreditacion de conocimiento del castellano.

Con caracter previo a la realizacidon del proceso selectivo, los aspirantes que
no posean la nacionalidad espafiola, deberan acreditar el conocimiento adecuado
del castellano mediante la realizacién de una prueba en la que se comprobara
si posee un nivel adecuado de comprension y expresion oral y escrita de esta
lengua.

Estaran exentos de la realizacién de la citada prueba los siguientes
aspirantes:

- Los nacionales de un Estado cuyo idioma oficial sea el castellano.

- Los que hayan justificado estar en posesion de alguno de los titulos a que
se refiere el punto 5 apartado e) de la base tercera de la presente Resolucion.

- Los aspirantes que hayan prestado servicios en cualquier Administracion
Publica espafiola durante al menos un ano.

2.- Designacion del Tribunal.

La prueba de valoraciéon de conocimiento del castellano se realizard por un
Tribunal, compuesto por tres empleados publicos de la Universidad competentes
en la materia, que sera designado por la Gerencia de La Universidad.

3.- Contenido de la prueba de castellano.

El contenido de la prueba de acreditacidn de conocimiento del castellano se
ajustard a lo dispuesto en el art. 3.4 del Real Decreto 1137/2002, de 31 de
octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol como lengua extranjera y
se adecuara a las siguientes caracteristicas:

NIVEL B2

a) Prueba de expresidon e interaccidon oral (30 minutos). El candidato
dispondra de 20 minutos para la preparacion de la intervencién oral y consta de
dos partes:

- Tarea 1: el candidato deberd hablar durante 3 o 4 minutos de las
ventajas e inconvenientes de una serie de soluciones que se proponen para un
determinado problema.

- Tarea 2: el candidato conversara con el entrevistador sobre el tema en
cuestién durante 6 o 7 minutos.

b) Prueba de comprensién de lectura (30 minutos). El candidato debera leer
un texto y responder seleccionando la respuesta correcta.

c) Prueba de expresion e interaccion escrita (45 minutos). El candidato
deberd redactar un texto de entre 150 y 180 palabras en el que se deberan
desarrollar los puntos indicados.

d) Prueba de comprension auditiva (aprox. 20 minutos). El candidato debera
escuchar una audicién dos veces y seleccionar las respuestas correctas.
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4.- Lugar y fecha de la realizacién de la prueba de castellano.

El lugar y fecha de celebracién de la prueba de conocimiento de castellano,
se indicara en la Resolucién por la que se publica la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos.

5.- Valoracion de la prueba de castellano.

La prueba se calificard como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener
la valoracién de “apto” para poder realizar el procedimiento selectivo. Una vez
concluida y calificada la prueba, se publicara Resolucion del Tribunal con los
resultados obtenidos, en el tablén oficial electrdénico.

Contra esta Resolucion se podréa interponer reclamacién en el plazo de
cuarenta y ocho horas, que sera resuelta por el Tribunal. El Rector dictara
Resolucion aprobando el resultado definitivo de la prueba de conocimiento
del castellano, que se publicara en el tablén oficial electréonico. Contra dicha
Resolucion se podra interponer recurso potestativo de reposicion.
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ANEXO Il

COMPOSICION DE LA COMISION DE SELECCION

Cadigo:
Area:

Comisién Titular
Presidente:

Secretario:

Vocal:
Vocal:

Vocal:
Comisioén
Suplente
Presidenta:
Secretario:

Vocal:
Vocal:

Vocal:

Cadigo:
Area:

Comisién Titular
Presidente:
Secretaria:
Vocal:
Vocal:
Vocal:
Comisioén
Suplente
Presidente:
Secretario:
Vocal:

Vocal:
Vocal:
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TUO0122
Proyectos Arquitecténicos

Nombre
José Gonzalez Gallegos

Miguel Centellas Soler

Juan Domingo Santos
Débora Domingo Calabuig

Laura Lizondo Sevilla
Nombre

Elisa Valero Ramos

Félix Solaguren-Beascoa de

Corral

Rosa Maria Aion Abajas

Marilda Azulay Tapiero

José Santatecla Fayos

TU0222

Categoria
CcuU

PTU

CuU
PTU

PTU
Categoria

Cu
CuU

PTU
PTU

PTU

Expresion Grafica Arquitectonica

Nombre
Francisco Pinto Puerto
Josefina Garcia Ledn
Ernest Redondo Dominguez
Mercedes Linares Goémez del
Pulgar
Manuel A. Rédenas Lopez
Nombre
Francisco Juan Vidal
Pau Natividad Vivo
Antonio Luis Ampliato Briones

Marta Ubeda Blanco
Angélica Fernandez Morales

Categoria
CuU
PTU
CuU
PTU
PTU
Categoria
CuU
PTU
CuU

PTU
PTU

Universidad
Universidad Politécnica de
Madrid
Universidad Politécnica de
Cartagena
Universidad de Granada
Universidad Politécnica de
Valencia
Universidad Politécnica de
Valencia

Universidad

Universidad de Granada
Universidad Politécnica de
Cataluia

Universidad de Sevilla
Universidad Politécnica de
Valencia

Universidad Politécnica de
Valencia

Universidad
Universidad de Sevilla
Universidad Politécnica de
Cartagena
Universidad Politécnica de
Cataluia
Universidad de Sevilla

Universidad Politécnica de
Cartagena
Universidad

Universidad Politécnica de
Valencia

Universidad Politécnica de
Cartagena

Universidad de Sevilla
Universidad de Valladolid
Universidad de Zaragoza
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Presidenta:
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Vocal:
Vocal:
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Presidenta:
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Vocal:

C}édigo:
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Presidente:

Secretario:
Vocal:
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Vocal:
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Suplente
Presidente:
Secretario:

Vocal:
Vocal:
Vocal:
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TUO0322

Composicion Arquitecténica

Nombre
Camilla Mileto

José Maria Calvo Lopez

Fernando Vegas Lopez-
Manzanares
Andrés Martinez Medina
Maria Teresa Palomares
Figueres

Nombre

Maria del Mar Loren Méndez
Fernando Vela Cossio

Maria Rosa Cervera Sarda
José Luis Oliver Ramirez
Valentina Cristini

TU0422
Ingenieria Telematica

Nombre
Juan Garcia Haro

José Maria Malgosa Sanahuja

Maria Angela Hernandez
Solana

Antonio Valdovinos Bardaji
Luis Javier de la Cruz Llopis

Nombre

Pedro Salvador Rodriguez
Hernandez

Antonio Javier Garcia Sanchez

Cristina Lopez Bravo
Julian Fernandez Navajas
Marcos Postigo Boix

Categoria
cu

Cu
Cu

PTU
PTU

Categoria

CuU
CuU

CuU

PTU
PTU

Categoria
Cu

PTU
PTU

CuU
PTU

Categoria
CuU
CuU

PTU

PTU
PTU

Universidad
Universidad Politécnica de
Valencia
Universidad Politécnica de
Cartagena
Universidad Politécnica de
Valencia
Universidad de Alicante
Universidad Politécnica de
Valencia

Universidad

Universidad de Sevilla
Universidad Politécnica de
Madrid

Universidad de Alcala
Universidad de Alicante
Universidad Politécnica de
Valencia

Universidad
Universidad Politécnica de
Cartagena
Universidad Politécnica de
Cartagena
Universidad de Zaragoza

Universidad de Zaragoza
Universidad Politécnica de
Cataluia

Universidad

Universidad de Vigo

Universidad Politécnica de
Cartagena

Universidad de Vigo
Universidad de Zaragoza
Universidad Politécnica de
Cataluna
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C}édigo:
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Comisién Titular
Presidente:

Secretaria:
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Vocal:

Vocal:
Comisién
Suplente
Presidente:
Secretaria:
Vocal:

Vocal:

Vocal:

C}édigo:
Area:

Comisién Titular
Presidente:

Secretario:
Vocal:
Vocal:
Vocal:
Comisién
Suplente
Presidente:

Secretaria:

Vocal:
Vocal:

Vocal:

NPE: A-170922-4664

Universidad
Universidad Politécnica de
Cartagena
Universidad Politécnica de
Cartagena
Universidad de Almeria
Universidad Miguel
Hernandez
Universidad de Almeria

Universidad

Universidad Politécnica de
Cartagena

Universidad Politécnica de
Cartagena

Universidad de Castilla La
Mancha

Universidad Miguel
Hernandez

Universidad de Almeria

Universidad
Universidad Politécnica de
Cartagena
Universidad Politécnica de
Cartagena
Universidad de Zaragoza
Universidad de Alicante
Universidad Politécnica de
Valencia

Universidad

Universidad Politécnica de
Valencia

Universidad Politécnica de
Cartagena

Universidad de Zaragoza
Universidad Politécnica de
Cartagena

TU0522
Produccion Vegetal

Nombre Categoria
Juan Antonio Fernandez Cu
Hernandez
Maria José Vicente Colomer PTU
Maria Teresa Lao Arenas Cu
Agustin Conesa Hernandez PTU
Maria del Carmen Salas PTU
Sanjuan

Nombre Categoria
José Antonio Franco Leemhuis Cu
Josefina Contreras Gallego PTU
Pablo Ferrandis Gotor Cu
Ana Ortega Gea Cu
Silvia Jiménez Becker PTU
TU0622
Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras

Nombre Categoria
Pascual Marti Montrull Cu
Rafael Eduardo Vilar PTU
Hernandez
Maria Begona Calvo Calzada Cu
Salvador lvorra Chorro CuU
Ana Espinds Capilla PTU

Nombre Categoria
Manuel Luis Romero Garcia CuU
Concepcién Diaz Gémez PTU
Estefania Pefia Baquedano Cu
José Luis Morales Guerrero PTU
Francisco Javier Baeza de los PTU

Santos

Universidad de Alicante
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Presidente:
Secretario:
Vocal:
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Vocal:

NPE: A-170922-4664

TU0722
Construcciones Navales
Nombre Categoria
Julio Garcia Espinosa Cu
Leandro Ruiz Pefalver PTU
Maria Teresa Leo Mena Ccu
Laura Castro Santos PTU
Vicente Diaz Casas PTU
Nombre Categoria
Antonio Souto Iglesias CuU
Luis Manuel Carral Couce PTU
Jose Manuel Cuetos Mengido cu
Pablo Farifias Alvarifio PTU
Juan Manuel Vidal Pérez PTU
TU0822
Ingenieria de Sistemas y Automatica
Nombre Categoria
Alfonso Banos Torrico Ccu
Juan Ignacio Mulero Martinez PTU
Roque Torres Sanchez Cu
Isabel Garcia Morales PTU
Fernando Caballero Benitez PTU
Nombre Categoria
Joaquin Ferruz Melero Cu
Julio José |barrola Lacalle PTU
Vicente Feliu Batlle Ccu
Maria Jesus de la Fuente Ccu
Aparicio
Luis Merino Cabafas TU

Universidad
Universidad Politécnica de
Madrid
Universidad Politécnica de
Cartagena
Universidad Politécnica de
Madrid
Universidad de la Corufia
Universidad de la Corufia

Universidad

Universidad Politécnica de
Madrid

Universidad de A Coruia
Universidad Politécnica de
Oviedo

Universidad de A Coruia
Universidad de Cadiz

Universidad
Universidad de Murcia
Universidad Politécnica de
Cartagena
Universidad Politécnica de
Cartagena
Universidad de Malaga
Universidad de Sevilla

Universidad

Universidad de Sevilla
Universidad Politécnica de
Cartagena

Universidad de Catilla-La
Mancha

Universidad de Valladolid

Universidad Pablo Olavide
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TABLA CON LOS PORCENTAJES MINIMOS DE VALORACION PARA

ANEXO IV

CONCURSOS DE ACCESO A CUERPOS DOCENTES (*)

Primera prueba

Meéritos (como minimo los historiales académicos, docente
e investigador)

45%

Calidad y adecuacion de los proyectos docente e
investigador al perfil de la plaza

20%

Capacidades del candidato para la exposicion y debate
ante la Comision de Seleccién

10%

Segunda
prueba

Contenidos, calidad y adecuacion del trabajo de
investigacion

55%

Capacidades del candidato para la exposicion y debate
ante la Comision de Seleccién

20%

®) Los porcentajes expresados estan referidos al peso de cada apartado en el computo
particular de la prueba.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad Politécnica de Cartagena

4665 Resolucion RV-120/22, de 1 de septiembre de 2022, del
Vicerrectorado de Profesorado y Promocion Institucional, de
la Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se convoca
concurso para la contratacion de Profesorado Contratado Doctor
en la Universidad Politécnica de Cartagena.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM
de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena y en el Reglamento por el que se regulan los concursos
para la seleccidon de Profesorado Contratado Doctor de la Universidad Politécnica
de Cartagena, aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2021,
este Vicerrectorado de Profesorado y Promocion Institucional, por delegacion
de competencias de la Rectora, por Resolucién Rectoral R-807/20, de 21 de
septiembre (BORM 30 de septiembre de 2020), conforme al acuerdo de Consejo
de Gobierno de 27 de julio 2022,

Resuelve:

Convocar concurso publico para la provisién de las plazas de Profesor
Contratado Doctor, que se detallan en el anexo I que se adjunta a la presente
Resolucion, de acuerdo con lo previsto en la oferta de empleo publico de personal
docente e investigador para el ano 2022, publicada en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia, el 17 de mayo de 2022, de acuerdo con las siguientes

Bases:
Primera.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, por el Decreto 197/2017, de 5 de julio, por el que
se desarrolla el régimen juridico y retributivo del personal docente e investigador
contratado laboral de las Universidades Publicas de la Region de Murcia; por la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del Consejo
de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM de 7
de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena; por el Reglamento por el que se regulan los concursos
para la seleccidon de Profesorado Contratado Doctor de la Universidad Politécnica
de Cartagena, aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2021 y en lo
no previsto, por la legislacion vigente que le sea de aplicacion.
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Segunda.- Requisitos de los candidatos.
2.1.- Requisitos generales:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de alguno de los demas
Estados miembros de la Unidén Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea vy ratificados
por Espaia, sea de aplicacidn la libre circulacion de trabajadores en los términos
en que esta se haya definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiun afos o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar los extranjeros que, no estando incluidos en los
parrafos anteriores, tengan residencia legal en Espafia, siendo titulares de los
documentos que les habilite para residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.

La acreditacién de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizard por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen y traducidos al
espanol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a profesor de universidad.

d) Poseer un conocimiento adecuado del castellano. En su caso, se podra
exigir la superacion de una prueba que lo acredite.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

f) Haber abonado los derechos de examen establecidos en la presente
convocatoria o acreditar la exencion del pago o bonificacion.

2.2.- Requisitos especificos:

a) Estar en posesién del titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o
Graduado Universitario conforme a la nueva estructura de las ensefianzas
universitarias establecida en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre. En
el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de
la credencial que acredite su homologacion o declaracion de equivalencia.

b) Estar en posesién del titulo de doctor.

c) Haber obtenido la acreditacion para Profesor Contratado Doctor por
parte de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (en
adelante ANECA) o del érgano de evaluacién externa que la Ley de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia determine.

La concurrencia de los requisitos generales y especificos debera estar referida
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse
hasta el momento de la firma del contrato.

Los documentos presentados que estén redactados en idioma diferente al
castellano, deberan ir acompafiados de la correspondiente traduccion jurada.
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Tercera.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Quienes deseen participar en esta convocatoria deberan hacerlo
presentando la solicitud a través de la sede electrdnica de la Universidad
Politécnica de Cartagena en la siguiente direccion https://sede.upct.es/tramites
y acceder al tramite denominado “Participacién en procesos selectivos” y seguir
las instrucciones.

3.2.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

3.3. Para poder cumplimentar la solicitud es necesario identificarse por
alguno de estos medios:

Con certificado electrénico reconocido por la Universidad. Los certificados
admitidos por la Universidad Politécnica de Cartagena se encuentran disponibles
en la siguiente direccion: https://sedeaplicaciones.minetur.gob.es/Prestadores/

Con cl@ve, para aquellos usuarios que estén registrados en el sistema de
identidad electronica cl@ve.

Con usuario y contrasefia, conforme a las indicaciones recogidas en la
seccién de Preguntas Frecuentes de la Sede Electrdnica.

3.4.- Los aspirantes con discapacidad deberan hacerlo constar en la solicitud.
En tal caso, podran solicitar las adaptaciones de tiempo y medios que estimen
oportunas para la realizacidn de los ejercicios, expresando el motivo de estas.

3.5.- Documentacion: A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacion:
a. Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

- Copia del titulo Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o Graduado
Universitario. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se presentara
copia de la credencial que acredite su homologacion o equivalencia.

- Copia de la acreditacion para Profesor Contratado Doctor.
b. Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

- Las personas aspirantes que acrediten bonificaciones por “desempleo” de
la tasa por derecho de participacidon, deberan presentar copia de la certificacion
de los servicios publicos de empleo de encontrarse en situacion de desempleo,
expedida durante el plazo de presentacién de solicitudes.

- Quien abone la tasa por “Carné joven”, deberd acompafar a la
solicitud fotocopia del “Carné joven” expedido por el érgano competente de la
Administracién Regional.

- Los aspirantes con discapacidad deberan acreditar el grado de
discapacidad mediante documento expedido por érgano competente, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre,
por el que se determina la consideracién de persona con discapacidad.

- Los aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria especial
deberan presentar el titulo que lo acredite.

- Los aspirantes que ostenten la condicién de victimas del terrorismo
deberan presentar documento expedido por el Ministerio del Interior que
certifique esa condicion, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/2011,
de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccion Integral a las Victimas del
Terrorismo.
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- Los aspirantes que hayan sido victimas de violencia de género deberan
presentar documento firmado por la autoridad competente que acredite dicha
condicion, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral frente a la
violencia de género.

c. Documentacion acreditativa del nivel de idioma espanol.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y el conocimiento
del espafiol no se deduzca de su origen, deberan adjuntar la correspondiente
justificacién documental de poseer alguno de los titulos o certificados que se
indican a continuacion:

- Diploma de espafiol nivel B2 o superior, de conformidad con el Real
Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de
espafol como lengua extranjera, o certificacion académica que acredite haber
superado todas las pruebas para la obtencién del mismo.

- Certificado de Nivel Avanzado o equivalente en espanol para extranjeros,
expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica, Romanica o grado equivalente
o certificacion académica que acredite haber realizado todos los estudios
conducentes a la obtencién de alguno de dichos titulos.

- Certificado de haber superado la prueba de conocimiento de castellano
en el mismo nivel o superior en convocatorias de procesos selectivos de esta
Universidad.

- Titulo alegado para participar en la presente convocatoria emitido por el
Estado espafiol.

De no adjuntar alguno de los documentos justificativos sefialados con
anterioridad, deberan realizar la prueba de acreditacion de conocimiento del
castellano, cuyo procedimiento se detalla en el anexo II.

d. Documentacion acreditativa de estar en condiciones para el desempeno
de la plaza para aspirantes con discapacidad. Las personas aspirantes con
discapacidad deberan presentar certificacion acreditativa de hallarse en
condiciones de desempefiar la plaza objeto de esta convocatoria, expedida por el
IMAS u 6rgano equivalente.

Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesion de los requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la
solicitud fuera del plazo establecido

3.6. El abono de la tasa por derechos de examen sera el siguiente:

TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 48,61 €
Carné joven 38,89 €
Desempleado 24,30 €

El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningun caso la validacion de
datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucién del tramite
de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud conforme al procedimiento
indicado en esta base.
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Tendran la bonificaciéon del 20 por 100 de la cuota los que acrediten
hallarse en posesién del “Carné Joven” expedido por el érgano competente de la
Administracion Regional.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentacién de
solicitudes no es subsanable y determinara la exclusion definitiva de la persona
aspirante.

Procedera la devolucién de la tasa, en particular, cuando la persona
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacion del plazo de presentaciéon de solicitudes, o cuando se
excluya su participacion en las pruebas por no haber acreditado estar en posesion
de los requisitos exigidos en la misma.

3.7. Una vez cumplimentados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa en funcién de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacion, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) TPV virtual (tarjeta de crédito o débito).

b) Pago mediante recibo en una de las siguientes entidades bancarias:
Banco Santander
Banco Sabadell
Caixabank

3.8 Una vez cumplimentada la solicitud, a través de la web, la presentacion
y proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia pagina web al finalizar el registro de la solicitud. Una vez presentada,
obtendra un justificante de presentacion de la solicitud con el sello electrdnico
de la Universidad Politécnica de Cartagena. El interesado podra consultar
en cualquier momento su solicitud en la Carpeta del Ciudadano, de la Sede
Electronica de la Universidad.

Si alguno de los interesados presentase su solicitud presencialmente, el
organo convocante requerira al interesado para que la subsane a través de la
presentacidn electronica de la solicitud de inscripcidn en los procesos selectivos,
en los términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3.9. En el caso de incidencia técnica a que se refiere el articulo 32.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que imposibilite el funcionamiento ordinario
del sistema o aplicacién que corresponda y hasta que aquella se solucione la
Administracion podra determinar una ampliacidén de los plazos no vencidos. Tanto
la incidencia técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no vencido
deberan publicarse en la sede electrdnica del érgano convocante.
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3.10. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser expedidos
por las autoridades competentes y legalizados cuando proceda. Los documentos
deberan ir acompafados, en su caso, de su correspondiente traduccion oficial al
espafiol.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, en el plazo maximo
de quince dias habiles, el Vicerrector competente en materia de profesorado,
dictara resolucién aprobando la relacién provisional de los aspirantes admitidos
y excluidos. Esta relacién, asi como las causas de exclusiéon, se publicaran
en el tabldn oficial electronico de la Universidad Politécnica de Cartagena
(https://sede.upct.es) y en la direccidn electréonica Universidad Politécnica de
Cartagena (upct.es)

4.2.-. Las personas aspirantes excluidas dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucion,
para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion o su omisién de
las relaciones de admitidos y excluidos. Quien, dentro del plazo sefalado, no
subsane la exclusion o alegue la omisidn, justificando el derecho a ser incluido en
la relacion de admitidos, sera definitivamente excluido del proceso selectivo.

4.3.- Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el
Vicerrector competente en materia de profesorado, dictara resoluciéon aprobando
la relacion definitiva de las personas aspirantes admitidas y excluidas, que se
publicara en la forma anteriormente establecida.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante el 6rgano judicial competente, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente a la publicacion de la resolucidon. Potestativamente, se podra
interponer recurso de reposicion ante el Vicerrector competente en materia de
profesorado, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacién. En
este caso, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo antes
mencionado, hasta la resolucion expresa o desestimacion presunta del de
reposicion.

Quinta.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
las comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente convocatoria se
efectuaran mediante publicacion del acto o resolucidon de que se trate en el tabldn
oficial electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://sede.upct.es/)

Sexta.- Comision de Contratacion.

6.1. La Comision de Contratacion estara formada por los miembros
que figuran en el anexo III de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el
procedimiento y condiciones establecidas en el articulo 106 de los Estatutos de la
Universidad Politécnica de Cartagena y el articulo 9 del Reglamento por el que se
regulan los concursos para la seleccién de Profesorado Contratado Doctor de la
Universidad Politécnica de Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de
mayo de 2021.

6.2. El nombramiento como miembro de una Comision es irrenunciable, salvo
que concurra alguna causa justificada que impida la actuacién como miembro. En
este caso, la apreciacion de la causa alegada corresponde a la Rectora, que tiene
que resolver en el plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
recepcién de la renuncia.
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6.3. En el caso que algiin miembro de la Comisidn considere que estéd incurso
en una de las causas de abstencion a que se refiere el apartado 2 del articulo 23 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, debera
abstenerse de actuar y dar traslado, mediante escrito, a la Rectora que resolvera
en el plazo de tres dias habiles.

6.4. Cuando se produzca la recusacidén a que se refiere el articulo 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la
persona recusada manifestara a la Rectora, al dia habil siguiente de la fecha
de conocimiento de su recusacién, si se da o no en su caso la causa alegada.
En cualquier caso, la Rectora resolvera en el plazo de tres dias habiles, con
las comprobaciones y los informes previos que considere oportunos. Contra
esta resolucidn no cabe recurso, sin perjuicio de que se alegue la recusacion al
interponer el recurso que proceda contra el acto que termine el procedimiento.

6.5. En los casos de abstencion, de recusacion o de causa justificada que
impida la actuacion de los miembros de la comision titular, éstos seran sustituidos
por los suplentes respectivos.

6.6. En el caso de que también en el miembro suplente concurra algunos de
los supuestos de impedimento anteriormente mencionados, éste sera sustituido
correlativamente de entre los suplentes del mismo cuerpo vy, si es necesario, se
procedera a efectuar el nombramiento de nuevo titular y suplente.

Séptima.- Realizacion del concurso.

7.1. Los actos del concurso en los que se requiera la participacién de los
aspirantes se celebraran de manera presencial y en las instalaciones de la
Universidad Politécnica de Cartagena. En estos casos, deberan asistir de manera
presencial el/los aspirantes, asi como, al menos, el Presidente y el Secretario de
la Comision. El resto de los miembros de la Comision podran asistir de manera
presencial o, en situaciones debidamente justificadas, a distancia.

7.2. La Universidad Politécnica de Cartagena garantizara la igualdad de
oportunidades de las personas con discapacidad y adoptara las oportunas
medidas de adaptacion a las necesidades de estas personas.

7.3. El espaiol serd la lengua oficial en la que se desarrollen las pruebas
selectivas.

7.4. Los aspirantes, durante el proceso selectivo, serdn convocados por la
Comisidn a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que seran expuestos
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comision.

Octava.- Acto de constituciéon de la Comision.

8.1. El acto de constitucién de la Comision exigira la asistencia, presencial o
a distancia, de la totalidad de sus miembros.

Los miembros titulares que no asistan al citado acto cesaran y seran
sustituidos conforme a lo previsto en la base sexta en los apartados 6.5 y 6.6.

8.2. La Comision deberéd constituirse en el plazo maximo de tres meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente, previa consulta al resto
de los miembros de la Comision, convocara a los miembros titulares y suplentes
para proceder al acto formal de constitucion de la Comision, indicando si el acto
se realizara de forma presencial o a distancia, y con sefialamiento del lugar, fecha
y hora de celebracién de dicho acto.
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8.3. La notificacion del acto de constitucion de la Comisidn a los miembros
se practicara con una antelacion minima de quince dias a través de medios
electrénicos.

8.4. En el acto de constitucion, la Comision aprobara y hara publico un
baremo aplicable al concurso, basado en criterios objetivos que garanticen la
igualdad de oportunidades de los concursantes y el respeto a los principios de
mérito y capacidad, de acuerdo con las caracteristicas de la plaza establecidas
en la convocatoria. El baremo se aprobara y se hara publico en el tablén de
anuncios del lugar de celebracidén de la reunion. Tales criterios se referiran a la
adecuacion de la formacion académica, la experiencia docente e investigadora y
la actividad laboral de los candidatos al perfil de la plaza objeto del concurso y a
las necesidades de la Universidad Politécnica de Cartagena.

8.5. El baremo debera valorar explicitamente, con puntuaciones numéricas
dentro de los limites establecidos en el Anexo IV de esta convocatoria, la
formacion académica, la experiencia docente e investigadora, asi como la
actividad laboral del candidato.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento por el que se regulan los
concursos para la seleccién de Profesorado Contratado Doctor de la Universidad
Politécnica de Cartagena, se considerara mérito preferente haber obtenido la
evaluacidn positiva para la figura de Profesor Titular de Universidad o Catedratico
de Universidad en el area de conocimiento de la plaza, su puntuacidn final se
obtendra multiplicando por el factor 1,3 la puntuacion alcanzada segun el baremo.

Se valorara, asimismo, las capacidades del candidato para la exposicién y
debate ante la Comision.

Novena.- Acto de presentacion de los concursantes.

9.1. El Presidente, previa consulta al resto de los miembros de la Comisidn,
convocara a los aspirantes admitidos al acto de presentacion de los concursantes,
con sefalamiento del lugar, fecha y hora de celebracidon de dicho acto. El plazo
entre la fecha prevista para el acto de constitucion de la Comisién y la fecha
sefialada para el acto de presentacion de los concursantes no podra exceder de
dos dias habiles.

9.2. La convocatoria del acto de presentacion a los aspirantes admitidos se
remitird con una antelacion minima de quince dias habiles, por medios electronicos.

9.3. En el acto de presentacion, que sera publico, los concursantes deberan
entregar al Presidente de la Comision la siguiente documentacién:

a) Curriculo, segun modelo que figura en el Reglamento por el que se
regulan los concursos para la seleccién de Profesorado Contratado Doctor de la
Universidad Politécnica de Cartagena, aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de
mayo de 2021, que se podra encontrar en el Registro General de la Universidad
Politécnica de Cartagena y en la direccion electrdénica http://www.upct.es/
convocatorias/actpdi/convocatorias.ph o en formato normalizado (CVN de la
FECYT o similares), por quintuplicado en papel, y formato electrénico, en el que
el concursante detallara los méritos aportados para la plaza.

b) Un ejemplar en formato electrénico de las publicaciones y los documentos
acreditativos de lo consignado en el mismo.

En cualquier momento del concurso se podra requerir a los aspirantes
que aporten los documentos originales o convenientemente autentificados
acreditativos de lo consignado en la documentacién anteriormente mencionada.
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9.4. En el acto de presentacidon se fijara y hara publico el lugar, fecha y
hora del inicio de las pruebas, y los concursantes recibirdn cuantas instrucciones
sobre la celebracion de la prueba deban comunicarseles. La prueba comenzara
dentro del plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente al acto de
presentacion. No obstante, si hubiera un Unico concursante, las pruebas podran
comenzar el mismo dia.

9.5. El orden de actuacion de los concursantes se determinara mediante
sorteo y se hard publico en este mismo acto de presentacion.

9.6. Todos los concursantes podran consultar la documentacién presentada
por los otros concursantes, con anterioridad al inicio de la prueba.

9.7. La publicidad a que hacen referencia los parrafos de este articulo se
hara en el tablén de anuncios del lugar donde se realice el acto de presentacion
de los concursantes.

Décima. Desarrollo de la prueba.

10.1. Antes del comienzo de la prueba, cada miembro de la Comisién
pondra a disposicion del Secretario de la misma un informe razonado sobre los
méritos alegados por cada concursante, y su adecuacién a las necesidades de la
Universidad puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso.

10.2. La prueba serd publica y consistird en la exposicion oral por el
concursante, en un tiempo maximo de cuarenta y cinco minutos, de los méritos
alegados. Seguidamente, la Comision debatira con el concursante, durante
un tiempo maximo de noventa minutos, acerca de los méritos alegados y su
adecuacion al perfil de la plaza.

10.3. Finalizada la prueba, y antes de su calificacién, la Comision de forma
colectiva, o cada uno de sus miembros por separado, elaboraran un informe
razonado sobre la valoracién que le merece cada concursante.

10.4. A la vista de los informes, la Comisidon procedera a una valoracion de
cada uno de los candidatos con asignacidon numérica.

10.5. Las calificaciones se publicaran en el tablén de anuncios del lugar
donde se Realice la prueba.

Decimoprimera. Propuesta de adjudicacion.

11.1. La Comisidn elevara al Vicerrector competente en materia de
profesorado, una propuesta motivada, con caracter vinculante, en la que se
relacionaran todos los candidatos por orden de preferencia para su contratacion
y sin que se pueda exceder en la propuesta el nimero de plazas convocadas
a concurso. El concurso podra concluir con la propuesta de la Comision de no
proveer alguna o la totalidad de las plazas convocadas.

11.2. Esta propuesta de adjudicacidon debera ir acompafiada de una
valoracion individualizada de cada uno de los concursantes, con asignacion de
puntuacidén numérica referida al baremo aplicado y la indicacién de aptitud o no
aptitud para la plaza, sin que sea posible la abstencién del desempefio de la tarea
evaluadora por los miembros de la Comision.

11.3. La propuesta de adjudicacion se publicard en el Tablén Oficial
Electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena.

11.4. Formulada la propuesta, el Secretario de la Comisidn, en el plazo de
cinco dias habiles siguientes al de finalizacion de sus actuaciones, entregara a la
Unidad de Recursos Humanos el expediente administrativo del concurso, incluidos
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los curricula, las publicaciones y los documentos y trabajos presentados por los
candidatos. Esta documentacion, una vez finalizado el concurso y siendo firme la
resolucién del mismo, les podra ser devuelta a los concursantes si asi lo solicitan.
En todo caso, transcurridos tres meses desde que el proceso devino firme, sin que
los interesados hayan solicitado la devolucion de la documentacién, se procedera
a su destruccidn, previa notificacion de tal actuacion.

11.5. Los concursantes podran acceder a los informes o valoraciones
efectuadas por los miembros de la Comisién, y tendran derecho a la expedicién
de las correspondientes copias.

11.6. Los concursantes que no hayan sido nombrados para la plaza no podran
alegar ningun derecho sobre plazas vacantes, cualquiera que sea la Universidad a
la que pertenezcan las mismas.

Decimosegunda. Reclamacion contra la propuesta de la Comision.

12.1. Contra la propuesta de la Comision, que no pone fin a la via
administrativa, los aspirantes admitidos al concurso podran presentar reclamacion
ante el Vicerrector competente en materia de profesorado, en el plazo maximo
de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente a su publicacion. Admitida a
tramite la reclamacion, siempre que cumplan las formalidades y plazos previstos,
se suspenderan los nombramientos hasta su resolucién.

12.2. La reclamacion sera valorada por la Comision de Reclamaciones de la
Universidad, cuya composicion y actuaciones estan definidas en el articulo 101 de
los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena.

12.3. La Comision de Reclamaciones oird a los miembros de la Comision
contra cuya propuesta se hubiera presentado la reclamacion, y concedera tramite
de audiencia a los candidatos que hubieran participado en las mismas.

Esta Comisién examinara el expediente relativo al concurso para velar por
las garantias establecidas y ratificara o no la propuesta reclamada en el plazo
maximo de tres meses, tras lo que el vicerrector competente en materia de
profesorado, dictara la resolucidon. El transcurso del plazo establecido sin resolver
se entendera como rechazo de la reclamacion presentada.

12.4. Las propuestas de la Comisién de Reclamaciones seran vinculantes
para el Vicerrector competente en materia de profesorado, cuyas resoluciones
agotan la via administrativa.

Decimotercera. Presentacion de documentos.

13.1. Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la publicacion
de la propuesta de adjudicacién de la Comisidén sin haberse presentado ninguna
o en el supuesto de reclamaciones, cuando las mismas hayan sido resueltas, se
requerira a los candidatos propuestos para la provision de la plaza para que, en
el plazo de veinte dias habiles, presenten en la Unidad de Recursos Humanos los
siguientes documentos:

a) Documento Nacional de Identidad. Para los ciudadanos que no tengan
nacionalidad espafiola, la referencia a DNI/NIF debe ser entendida al documento
equivalente.

b) Copia del titulo de doctor. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, se presentara copia de la credencial que acredite su homologacion o
equivalencia.
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c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracidn Publica ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de los candidatos
gue no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracién jurada
o promesa de no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la funcidn publica.

d) Declaracién jurada de no estar afectado de incompatibilidad, o el ejercicio
de opcidn en el caso de venir desempenando alguna actividad publica o privada o
percibiendo alguna pension.

13. 2. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales,
expedidos por las autoridades competentes y legalizados por via diplomatica.
Los documentos deberdn ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente
traduccion oficial al espafiol.

Decimocuarta.- Contratacion.

La contratacion de los aspirantes propuestos por la Comision serd efectuada
por el Vicerrector competente en materia de profesorado, de la Universidad
Politécnica de Cartagena. En caso de que el candidato propuesto no presentase
en el plazo previsto la documentacion a que hace referencia el articulo anterior,
el Vicerrector competente en materia de profesorado, procedera a la contratacién
del siguiente candidato en el orden de valoracion formulado, previo informe
favorable de la Comisién.

En ningln caso, el candidato seleccionado podrd comenzar a trabajar sin
estar suscrito el contrato correspondiente.

Decimoquinta.- Duracion del concurso.

El tiempo transcurrido entre la publicacidon de la convocatoria y la propuesta
de provision del concurso no podra exceder de seis meses.

Decimosexta.- Incompatibilidades.

El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara sujeto
a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades 6/2001, de 21 de diciembre.

Decimoséptima.- Referencias de género.

Todas las referencias contenidas en esta convocatoria en género masculino
se entenderan realizadas también al género femenino.

Decimoctava.- Plazo de disponibilidad de la informacion.

Toda la informacidn sobre este proceso selectivo estara disponible durante
un plazo de cinco afios en la pagina web de la Universidad. El plazo se empieza a
contar desde la fecha de la resolucion del concurso publico.

Decimonovena.- Norma final.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, la presente Resolucion pone fin a la via administrativa y, al amparo
del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra la misma cabe
interponer recurso potestativo de reposicién ante el mismo érgano que dictd
el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente de la fecha de
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la publicacion de la presente Resolucidn, o en su caso recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de dos
meses, contando desde el dia siguiente de la fecha de la publicacién de la
presente Resolucion.

Cartagena, 1 de septiembre de 2022.—El Vicerrector de Profesorado y
Promocidn Institucional, por delegacion de competencias de la Rectora, Resolucion
R-807/20, de 21 de septiembre, BORM 30-09-2020, Luis Javier Lozano Blanco.
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ANEXO |
Cddigo: CD0122
Area: Ingenieria de Procesos de Fabricacion
Departamento: Ingenieria Mecanica, Materiales y Fabricacion
Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial
Categoria: Profesor Contratado Doctor
Plaza RPT: CD940
Perfil: Docencia: Fundamentos de Fabricacion (Grado Ingenieria

Mecéanica), Sistemas Avanzados de Fabricacion (Grado
Ingenieria Mecanica), Fabrica Inteligente (Master Industria 4.0)
Investigacion: Caodigos UNESCO 3313.14 Maquinas
Herramientas y accesorios, 3313.17 Operaciones Mecanizadas,
3311.01 Tecnologia de la Automatizacion

Cadigo: CD0222

Area: Expresion Grafica en la Ingenieria

Departamento: Estructuras, Construccion y Expresiéon Grafica

Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial

Categoria: Profesor Contratado Doctor

Plaza RPT: CD143

Perfil: Docencia: Disefio Industrial (Grado en Ingenieria Mecanica,

Grado en Ingenieria en Tecnhologias Industriales y Grado en
Ingenieria de Disefio Industrial y Desarrollo de Producto),
Metodologia del Disefio y Creatividad (Grado en Ingenieria de
Disefio Industrial y Desarrollo de Producto), Disefio Asistido por
Ordenador (Grado en Ingenieria Mecanica y Grado en Ingenieria
Electrénica Industrial y Automatica)

Investigacion: Codigo UNESCO 3399 Disefio, Creatividad vy
Desarrollo de Producto
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Anexo II

Prueba de acreditacion de conocimiento del castellano

1.- Acreditacion de conocimiento del castellano.

Con caracter previo a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes que
no posean la nacionalidad espafiola, deberan acreditar el conocimiento adecuado
del castellano mediante la realizacién de una prueba en la que se comprobara
si posee un nivel adecuado de comprensidn y expresion oral y escrita de esta
lengua.

Estaran exentos de la realizacién de la citada prueba los siguientes
aspirantes:

- Los nacionales de un Estado cuyo idioma oficial sea el castellano.

- Los que hayan justificado estar en posesion de alguno de los titulos a que
se refiere el punto 5 apartado e) de la base tercera de la presente Resolucion.

- Los aspirantes que hayan prestado servicios en cualquier Administracion
Publica espafiola durante al menos un ano.

2.- Designacién del Tribunal.

La prueba de valoracién de conocimiento del castellano se realizara por un
Tribunal, compuesto por tres empleados publicos de la Universidad competentes
en la materia, que sera designado por la Gerencia de La Universidad.

3.- Contenido de la prueba de castellano.

El contenido de la prueba de acreditacion de conocimiento del castellano se
ajustara a lo dispuesto en el art. 3.4 del Real Decreto 1137/2002, de 31 de
octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol como lengua extranjera y
se adecuara a las siguientes caracteristicas:

NIVEL B2

a) Prueba de expresidon e interaccién oral (30 minutos). El candidato
dispondra de 20 minutos para la preparacion de la intervencion oral y consta de
dos partes:

— Tarea 1: el candidato debera hablar durante 3 o 4 minutos de las
ventajas e inconvenientes de una serie de soluciones que se proponen para un
determinado problema.

— Tarea 2: el candidato conversara con el entrevistador sobre el tema en
cuestién durante 6 o 7 minutos.

b) Prueba de comprensidn de lectura (30 minutos). El candidato debera leer
un texto y responder seleccionando la respuesta correcta.

c) Prueba de expresidon e interaccidén escrita (45 minutos). El candidato
debera redactar un texto de entre 150 y 180 palabras en el que se deberan
desarrollar los puntos indicados.

d) Prueba de comprension auditiva (aprox. 20 minutos). El candidato debera
escuchar una audicién dos veces y seleccionar las respuestas correctas.
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4.- Lugar y fecha de la realizacién de la prueba de castellano.

El lugar y fecha de celebracién de la prueba de conocimiento de castellano,
se indicara en la Resolucién por la que se publica la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos.

5.- Valoracion de la prueba de castellano.

La prueba se calificard como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener
la valoracién de “apto” para poder realizar el procedimiento selectivo. Una vez
concluida y calificada la prueba, se publicara Resolucion del Tribunal con los
resultados obtenidos, en el tablén oficial electrdénico.

Contra esta Resolucion se podrad interponer reclamacién en el plazo
de cuarenta y ocho horas, que sera resuelta por el Tribunal. El Vicerrector
competente en materia de profesorado, dictara Resolucion aprobando el resultado
definitivo de la prueba de conocimiento del castellano, que se publicara en el
tablén oficial electrénico. Contra dicha Resolucién se podra interponer recurso
potestativo de reposicién.
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ANEXO Il

COMPOSICION DE LAS COMISIONES DE CONTRATACION

Cadigo:
Area:
Comision
Titular

Presidente:

Secretario:
Vocales:

Comisién
Suplente

Presidente:

Secretario:
Vocales:

Cadigo:
Area:
Comision
Titular

Presidente:

Secretario:

Vocales:

Comisién
Suplente

Presidente:

Secretario:
Vocales:
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CD0122

Ingenieria de Procesos de Fabricacion

Nombre

Manuel Estrems Amestoy
Patricio Franco Chumillas
Valentin Miguel Eguia

Juan Antonio Garcia Manrique
Maria Rosario Domingo Navas

Nombre

Joaquin Lépez Rodriguez
Juan José Hernandez Ortega
Santiago Ferrandiz Bou
Vicente Jesus Segui Llinares
Lorenzo Solano Garcia

CD0222

Universidad

Universidad Politécnica de Cartagena
Universidad Politécnica de Cartagena
Universidad de Castilla - La Mancha
Universidad Politécnica de Valencia
Universidad Nacional de Educacién a
Distancia

Universidad

Universidad Politécnica de Cartagena
Universidad Politécnica de Cartagena
Universidad Politécnica de Valencia
Universidad Politécnica de Valencia
Universidad Politécnica de Valencia

Expresion Grafica en la Ingenieria

Nombre

Francisco José Fernandez
Canavate

Daniel Garcia Fernandez-
Pacheco

Jorge Martin Gutiérrez
Luis Romero Cuadrado

Elidia Beatriz Blazquez Parra
Nombre

Antonio Guillamén Insa
José Nieto Martinez
César Garcia Hernandez
Valentin Gémez Jauregui
Cristina Manchado del Val

Universidad
Universidad Politécnica de Cartagena
Universidad Politécnica de Cartagena

Universidad de La Laguna
Universidad Nacional de Educacién a
Distancia

Universidad de Malaga

Universidad

Universidad Politécnica de Cartagena
Universidad Politécnica de Cartagena
Universidad de Zaragoza
Universidad de Cantabria
Universidad de Cantabria
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ANEXO IV
CRITERIOS DE VALORACION

20
60
40
50
10

40
50
50
20

Codigo: CD0122

Area: Ingenieria de Procesos de Fabricacion

APARTADO VALOR MINIMO (%) VALOR MAXIMO (%)
Formacion Académica 10

Experiencia Docente 30

Experiencia Investigadora 20

Actividad Profesional 30

Otros Méritos 0

Caodigo: CD0222

Area: Expresion Grafica en la Ingenieria

APARTADO VALOR MINIMO (%) VALOR MAXIMO (%)
Formacion Académica 10

Experiencia Docente 20

Experiencia Investigadora 30

Actividad Profesional 5

Otros Méritos 0

10
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social
y Transparencia

Instituto Murciano de Accidon Social

4666 Resolucion por la que se convocan los Premios de la Discapacidad
de la Region de Murcia para el afio 2022.

La atencidn a las personas con discapacidad es una competencia exclusiva de
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia que constituye una prioridad para
el Gobierno Regional, puesta de manifiesto con la existencia de una Consejeria
de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia, mediante
el Decreto del Presidente n.° 34/2021, de 3 de abril, de reorganizaciéon de la
Administracion Regional, y que a través de la Direccién General de Personas con
Discapacidad del Organismo Auténomo adscrito a la misma, el Instituto Murciano
de Accidn Social (IMAS), canaliza y da respuesta a las necesidades y demandas
de este colectivo.

Para lograr el maximo nivel posible de bienestar y posibilitar la inclusion
social de las personas con discapacidad es preciso hacer visible su participacién
en la vida social y cultural, cuya aportacién a la comunidad es tan Gtil como
valiosa. Y como quiera que dicha responsabilidad publica no podria desempenarse
si no contdramos con la presencia de ciudadanos comprometidos individual
y colectivamente en lo publico, conscientes de esta realidad, entendemos
conveniente que se dicte una Resolucién por la que se convoquen los Premios de
la Discapacidad de la Regién de Murcia, al objeto de concretar formalmente ese
reconocimiento publico, premiando a nivel autonémico a aquellas personas fisicas
o juridicas que se hayan distinguido por su contribucién a la inclusién social de
las personas con discapacidad. Esta nueva convocatoria otorga continuidad a los
Premios de la Discapacidad, dotdndoles asi de mayor relevancia y valor como
instrumento de cambio y futuro.

Por todo ello, mediante la presente Resolucién se procede a la convocatoria
para el aflo 2022 de estos premios, impulsando el reconocimiento publico de
aquellos que se hayan distinguido por su labor, entrega y dedicacién tanto en el
ambito autondmico como local a favor de las personas con discapacidad.

Vista la propuesta de la Direccion General de Personas con Discapacidad, de
fecha 1 de septiembre de 2022 (cédigo CSV CARM-e5d3b4df-2a3a-6173-2e33-
0050569b6280), y de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2 a) de la
Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacion del IMAS en relacidn con el articulo 9.1.j)
del Decreto 305/2006, de 22 de diciembre, por el que se aprueban sus Estatutos
y con el articulo 25.5 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia,
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Resuelvo:
Articulo 1. Objeto.

La presente Resolucién tiene por objeto convocar y establecer las bases
especificas por las que se van a regular en el afio 2022 los “Premios de la
Discapacidad de la Region de Murcia”.

Articulo 2. Finalidad.

Los “Premios de la Discapacidad de la Regién de Murcia” tienen como
finalidad reconocer y distinguir publicamente la labor de aquellas personas
fisicas, instituciones, entidades sociales y demas personas juridicas que se
hayan distinguido por su contribucién a la inclusion social de las personas con
discapacidad.

Articulo 3. Modalidades.

1. Los “Premios de la Discapacidad de la Region de Murcia”, tendran las
siguientes modalidades:

a) Un premio a la persona con discapacidad que se haya distinguido de
forma eminente en cualquier ambito de la vida social, cultural, politica, laboral o
econdémica.

A estos efectos, se entenderd por persona con discapacidad la persona que
se encuentre en alguno de los supuestos que recoge el articulo 4 del Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién
social.

b) Un premio al colectivo o persona fisica o juridica que haya destacado por
su trayectoria de compromiso y dedicacion a la inclusion social de las personas
con discapacidad en el ambito local y/o autonémico de la Regién de Murcia.

c) Un premio al colectivo o persona fisica o juridica que haya destacado por
su contribucion a la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad
en el ambito de la Regidén de Murcia en alguna de las siguientes areas: inclusion
laboral, accesibilidad universal, igualdad entre mujeres y hombres, investigacion,
accién cultural y deportiva inclusiva.

d) Un premio a la entidad/organizaciéon que haya destacado por el impacto
de su Responsabilidad Social Corporativa siendo su objetivo promover la inclusion
social de las personas con discapacidad.

e) Un premio a la entidad gestora publica o privada que haya destacado por
su implicacién e innovacién a favor de la inclusién social de las personas con
discapacidad.

2. En ningln caso se podra otorgar estos premios a aquellas personas que
hayan sido galardonadas en ediciones anteriores.

Articulo 4. Proposicion de candidaturas.

1. Las propuestas de candidaturas a los premios convocados podran ser
realizadas por las Entidades Locales, las Consejerias de la Comunidad Autonoma
de la Regién de Murcia y las entidades del sector social de la discapacidad de
la Region de Murcia. Las propuestas deberan ser comprensivas de los valores
y méritos de cada candidatura, de forma que permitan su adecuada valoracion
por el jurado, no pudiendo exceder de dos para cada una de las modalidades
establecidas.
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2. Las propuestas se presentardn en un archivo en formato PDF, con
una extensidon que no podra ser superior a las 5 paginas, a través de la Sede
Electronica Habilitada de la Administracion Publica de la CARM, ubicada en la
pagina web https://sede.carm.es/, a través del procedimiento “Premios de la
Discapacidad de la Regidon de Murcia” (cédigo 2616), o a través de la aplicacion
Corporativa de Comunicaciones de Régimen Interior, en el supuesto de otras
Consejerias pertenecientes a la Comunidad Auténoma.

3. Ninguna persona fisica o juridica, publica o privada, podré proponerse
como candidato, estando por ello la presente convocatoria excluida del ambito de
aplicacidon de la normativa de subvenciones.

4. Para facilitar la labor del jurado la Direccion General de Personas
con Discapacidad designara a una persona como responsable de recibir las
candidaturas, analizarlas y determinar su adecuacion a lo establecido en la
presente convocatoria, trasladando al jurado cada una de las admitidas.

5. La participacion en la presente convocatoria supone la total aceptacion de
las bases reguladoras. Las propuestas que no se ajusten a lo establecido en la
presente convocatoria no seran admitidas.

Articulo 5. Plazo.

El plazo para la presentacién de las candidaturas serd de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia.

Articulo 6. Jurado.

1. Las candidaturas seran valoradas y seleccionadas por un jurado que estara
compuesto por las personas titulares de los siguientes 6rganos:

a) Presidencia: La persona titular de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia, o persona en quien delegue.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad, la Presidencia sera ejercida por
la Vicepresidencia.

b) Vicepresidencia: La persona titular de la Direcciéon Gerencial del IMAS o
persona en quien delegue.

c) Vocalias:

- La persona titular de la Direccidon General de Personas con Discapacidad
del IMAS.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad, la Direccion Gerencial designara
una persona suplente.

- La persona titular de la Subdireccién General de Personas con Discapacidad
del IMAS. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, la Direccion General de
Personas con Discapacidad designara una persona suplente.

- Dos representantes de la Consejeria de Empleo, Empresa, Universidades y
Portavocia.

- Dos representantes de la Federacién de Municipios de la Regién de Murcia.

- Dos representantes de los medios de comunicacién de la Region de Murcia,
designados por el titular de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias,
Politica Social y Transparencia.
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- Dos representantes del Consejo Asesor Regional de Personas con
Discapacidad de la Region de Murcia, designados por el mismo de entre sus
miembros.

- Un representante del Comité de Representantes de Personas con
Discapacidad y sus Familias de la Region de Murcia (CERMI Region de Murcia).

2. Se nombrard igual nimero de suplentes que de miembros titulares que
representen a las entidades y organizaciones que figuran en el punto anterior.

3. La Secretaria correspondera a una persona funcionaria del Instituto
Murciano de Accidén Social, designada por la persona titular de la Direccidn
Gerencial del IMAS.

Articulo 7. Procedimiento de actuacion del jurado.

1. El jurado serd convocado por la presidencia, pudiendo reunirse cuantas
veces resulte preciso.

2. Para la valida constitucion del jurado deberan estar presentes las personas
titulares de la presidencia y de la secretaria, o quienes, en su caso las sustituyan
y la mitad mas uno del resto de miembros.

3. Los acuerdos del jurado se adoptaran por mayoria y, en caso de empate,
la persona titular de la Presidencia tendra voto de calidad.

4. El jurado podra declarar desiertas todas o algunas de las modalidades
convocadas, no pudiendo declararse compartidas.

Con caracter excepcional y sdlo en el caso de que en alguna de las personas
candidatas no premiadas concurrieran especiales méritos que la hiciera acreedora
de distincion, el jurado podra otorgar menciones especiales.

5. Corresponde a la Secretaria del jurado levantar acta de las sesiones.

6. El funcionamiento y régimen interno del jurado sera el establecido para los
oérganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico.

7. El jurado seleccionara las candidaturas elegidas para cada una de las
modalidades.

Articulo 8. Concesion y entrega de premios

1. Los “Premios de la Discapacidad de la Region de Murcia” se concederan
mediante Resolucion de la persona titular de la Direccidon Gerencial del IMAS, a la
vista de la propuesta motivada formulada por el jurado.

”

2. La entrega de los “Premios de la Discapacidad de la Regidon de Murcia
se realizara por la persona titular de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Transparencia en el lugar y fecha que oportunamente se
designe, otorgandose un galardéon conmemorativo.

3. Estos premios tendran caracter exclusivamente honorifico y no generaran
derecho econdémico alguno.

4. Se reconoce el derecho a las personas y entidades premiadas a utilizar el
logotipo exclusivo para entidades y personas premiadas en sus comunicaciones,
paginas web, material impreso y difusiones similares.

Articulo 9. Plazo de resolucion y recursos.

1. El plazo maximo para dictar y notificar la resoluciéon expresa de concesion
de los “Premios de la Discapacidad de la Regidon de Murcia” es de seis meses a
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contar desde la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia. Transcurrido dicho plazo, podran entenderse desestimadas las
candidaturas presentadas.

2. Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa,
cabe interponer recurso de alzada ante la Presidencia del IMAS, en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente a la de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Murcia, 7 de septiembre de 2022.—El| Director Gerente del Instituto Murciano
de Accion Social, Raul Nortes Ortin.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Servicio Regional de Empleo y Formacion

4667 Resolucion de 14 de septiembre de 2022 de la Directora General
del Servicio Regional de Empleo y Formacion por la que se
somete a informacion publica y audiencia de los interesados
el proyecto de “Orden de la Consejeria de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, por la que se crea el Consejo Social
del Centro de Orientacion, Emprendimiento e Innovacion para el
Empleo de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia”.

Es objeto del presente proyecto de Orden la creacién del Consejo Social
del Centro de Orientacion, Emprendimiento e Innovacion para el Empleo de la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, como dérgano de planificacién y
participacion social perteneciente al Servicio Regional de Empleo y Formacién, asi
como la regulacion de sus funciones, composicidon y régimen de funcionamiento.

La Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, en la reunién LXXIX,
celebrada el 28 de abril de 2021 aprobd el PROTOCOLO PARA LA CREACION
DE LOS CENTROS DE ORIENTACION, EMPRENDIMIENTO, ACOMPANAMIENTO
E INNOVACION PARA EL EMPLEO, estableciendo la existencia en cada uno de
ellos de un consejo social, siendo este el drgano de planificacidn y participacion
social y que seria presidido por la Administracion titular de los mismos. Ademas,
el nombramiento de la Direccidon del Centro correspondera a la Administracion
publica titular del mismo.

La resolucion de la Direccién General del Servicio Publico de Empleo Estatal
de 12 de mayo de 2022 resuelve en los siguientes términos:

“Uno. Se califica el Centro de Orientacién, Emprendimiento e Innovacion para
el Empleo de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia ubicado en la calle
Torrealvarez 5, 30007 Murcia, y su emplazamiento asociado estara ubicado en
la calle Goya 19, 30300 Cartagena, de acuerdo con la propuesta del Servicio
Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia, incorporandose el mismo
a la Red de Centros Publicos de Orientacién, Emprendimiento e Innovacion para
el Empleo, prevista en el Protocolo para la creacion de los Centros de Orientacion,
Emprendimiento, Acompafamiento e Innovacion para el Empleo, aprobado por
la LXXIX Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales y en reunidén
extraordinaria del Consejo General del Sistema Nacional de Empleo, celebrada en
Madrid el dia 28 de abril de 2021.

Dos. La titularidad del COE de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, corresponde al Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regidn de
Murcia.

El COE de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, debera cumplir,
en todo caso, las condiciones que se determinan en la propuesta de creacion
presentada al Servicio Publico de Empleo Estatal. (...)
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Seis. El COE contara con un Consejo Social, como 6rgano de planificacion
y participaciéon social y sera presidido por la administracién publica titular del
mismo.

El nombramiento de la Direccién del COE, correspondera a la administracion
publica titular del mismo”.

El ejercicio del derecho a la participacion publica en los procedimientos
de elaboracion de las disposiciones de caracter general estd regulado
fundamentalmente en el articulo 53 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del
Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, y en
los articulos 16 y 30 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y
Participacion Ciudadana de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia. De
igual modo, resultan de aplicacion los articulos 82, 83 y 133 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En consecuencia, de conformidad con la normativa citada, se somete a
informacion publica y audiencia de los interesados dicho proyecto de orden por
un plazo de 15 dias, contandose a partir del dia siguiente al de la publicacién
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia. Durante este
periodo cualquier persona fisica o juridica y, en tramite de audiencia, las personas
interesadas o afectadas, u organizaciones y asociaciones que las agrupen o las
representen, podran presentar las alegaciones y observaciones que consideren
oportunas.

A efectos del tramite de audiencia, las alegaciones pueden presentarse por
via telematica en la sede electrénica de la Comunidad Autdnoma de la Region de
Murcia (https://sede.carm.es), a través del modelo de solicitud correspondiente
al procedimiento con el codigo 1549 “Elaboracion de disposiciones normativas”,
incluido en la Guia de Procedimientos y Servicios publicada en el Portal de internet
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia (www.carm.es), y esto sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El proyecto de orden y su respectiva Memoria de Analisis de Impacto
Normativo (MAIN) se exponen en la sede de la CARM, en el Portal de
Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en el siguiente
enlace: https://transparencia.carm.es/anuncios-informacion-publica.

Murcia, 14 de septiembre de 2022.—La Directora General del SEF, Maria
Isabel Lopez Aragon.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4668 Resolucion de 5 de agosto de 2022 del Director General de
Centros Educativos e Infraestructuras por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
de la Orden de 16 de julio de 2022 por la que se modifica la
autorizacion de apertura y funcionamiento del Centro Privado
de Formacion Profesional “Instituto Vigilant de Formacién
Profesional Superior”. Codigo 30021368.

Con el fin de dar publicidad a la Orden de 16 de julio de 2022 de la Consejeria
de Educacién por la que se modifica la autorizacion de apertura y funcionamiento
del Centro Privado de Formacion Profesional “Instituto Vigilant de Formacion
Profesional Superior”, cédigo 30021368,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la parte
dispositiva de la Orden de 16 de julio de 2022 de la Consejeria de Educacion
por la que se modifica la autorizacion de apertura y funcionamiento del Centro
Privado de Formacién Profesional “Instituto Vigilant de Formacién Profesional
Superior”, codigo 30021368, que se inserta a continuacion como Anexo.

Murcia, 5 de agosto de 2022.—El Director General de Centros Educativos e
Infraestructuras, Jesus Pellicer Martinez.

Anexo

Dispongo:

Primero. Modificar la autorizacion de apertura y funcionamiento del Centro
Privado de Formacion Profesional “Instituto Vigilant de Formacién Profesional
Superior”, cédigo 30021368, por ampliacion de ensefianzas correspondientes al
Ciclo Formativo de Grado Superior de Imagen para el Diagndstico y Medicina
Nuclear quedando configurado el centro en los siguientes términos:

a) Caodigo de centro: 30021368.

b) Naturaleza del centro: Privada.

c) Titularidad del Centro: “Academia Vigilant S.L.".

d) NIF de la titularidad: B-73587412.

e) Denominacion genérica: Centro Privado de Formacion Profesional.

f) Denominacion especifica: “Instituto Vigilant de Formacién Profesional
Superior”.

g) NIF del centro: B-73587412.

h) Domicilio: C/ Julidan Romea, parcela 19-2, Poligono Industrial Oeste.

i) Localidad: 30169 San Ginés.

NPE: A-170922-4668
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j) Provincia: Murcia.

k) Comunidad Autéonoma: Region de Murcia.

I) Ensefanzas autorizadas: Formacion Profesional.
m) Capacidad:

- Ciclos Formativos de Grado Superior:

Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma: 2 unidades
y 40 puestos escolares en horario matutino.

Técnico Superior en Animacion 3D, Juegos y Entornos Interactivos: 2 unidades
y 40 puestos escolares en horario matutino.

Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web: 2 unidades y 40 puestos
escolares en horario vespertino.

Técnico Superior en Educacion Infantil: 2 unidades y 40 puestos escolares en
horario vespertino.

Técnico Superior en Anatomia Patoldgica y Citodiagndstico: 2 unidades y 40
puestos escolares en horario vespertino.

Técnico Superior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear: 2 unidades
y 40 puestos escolares en horario matutino.

Segundo. La modificacion de la autorizacion de apertura y funcionamiento se
inscribirad de oficio en el Registro de Centros Docentes de Niveles no Universitarios
de la Regién de Murcia.

Tercero. Se requiere al titular del centro educativo para que aporte antes
del inicio de la actividad educativa, la relacién del personal de que dispondra
el centro con indicacién de sus titulaciones respectivas, para su supervisién y
control.

Cuarto. En el caso de que el centro deje de reunir alguno de los requisitos
minimos establecidos en la normativa aplicable, la autorizacién serd objeto de
revocacidon expresa por esta Administracion. Particularmente, el titular se obliga
a mantener en todo momento el cumplimiento de los requisitos minimos de
espacios e instalaciones que han motivado el otorgamiento de la autorizacién
segun consta en los documentos que obran en el expediente.

Quinto. La presente Orden surtird efectos desde el inicio del curso 2022/2023.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Regidn de Murcia, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacion
de la misma, de acuerdo a lo establecido en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicién, en el plazo de
un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Consejera de Educacién, Maria Isabel Campuzano Martinez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4669 Resolucion de 5 de agosto de 2022 del Director General de
Centros Educativos e Infraestructuras por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
de la Orden de 30 de julio de 2022 por la que se modifica la
autorizacion de apertura y funcionamiento del Centro Privado
de Educacion Infantil y Primaria “Lideria International School”.
Cédigo 30020959.

Con el fin de dar publicidad a la Orden de 30 de julio de 2022 de la Consejeria
de Educacién por la que se modifica la autorizacion de apertura y funcionamiento
del Centro Privado de Educacién Infantil y Primaria “Lideria International School”
de Puerto Lumbreras, cédigo 30020959,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la parte
dispositiva de la Orden de 30 de julio de 2022 de la Consejeria de Educacion
por la que se modifica la autorizacion de apertura y funcionamiento del Centro
Privado de Educacion Infantil y Primaria “Lideria International School” de Puerto
Lumbreras, cédigo 30020959, que se inserta a continuacion como Anexo.

Murcia, 5 de agosto de 2022.—El Director General de Centros Educativos e
Infraestructuras, Jesus Pellicer Martinez.

Anexo

Dispongo:

Primero. Modificar la autorizacion de apertura y funcionamiento del Centro
Privado de Educacion Infantil y Primaria “Lideria International School”, cédigo
30020959, por ampliacidon de ensefianzas de Formacion Profesional Basica de
Informatica y Comunicaciones, quedando configurado el centro en los siguientes
términos:

a) Codigo de centro: 30020959.

b) Naturaleza del centro: Privada.

c) Titularidad del Centro: Lideria Internacional School, S.L.
d) NIF de la titularidad: B-73976680.

e) Denominacidon genérica: Centro Privado de Educacion Infantil, Primaria y
Formacidn Profesional.

f) Denominacién especifica: “Lideria International School”.
g) NIF del centro: B-73976680.

h) Domicilio: Camino Viejo de Lorca, s/n.

i) Localidad: 30890 Puerto Lumbreras.
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j) Provincia: Murcia.
k) Comunidad Auténoma: Regién de Murcia.

) Ensenanzas autorizadas: Educacion Infantil, Educaciéon Primaria vy
Formacion Profesional.

m) Capacidad:

- Educacion Infantil de segundo ciclo: 6 unidades y 150 puestos escolares.
- Educacion Primarla: 12 unidades y 300 puestos escolares.

- Formacién Profesional:

Titulo Profesional Basico en Informatica y Comunicaciones: 2 unidades y
50 puestos escolares.

Segundo. La modificacion de la autorizacion de apertura y funcionamiento se
inscribira de oficio en el Registro de Centros Docentes de Niveles no Universitarios
de la Regién de Murcia.

Tercero. Se requiere al titular del centro educativo para que aporte antes
del inicio de las actividades educativas de las nuevas unidades, la relacién del
personal de que dispondra el centro con indicacidon de sus titulaciones respectivas,
para su supervision y control.

Cuarto. En el caso de que el centro deje de reunir alguno de los requisitos
minimos establecidos en la normativa aplicable, la autorizacién serd objeto de
revocacion expresa por esta Administracidon. Particularmente, el titular se obliga
a mantener en todo momento el cumplimiento de los requisitos minimos de
espacios e instalaciones que han motivado el otorgamiento de la autorizacién
segun consta en los documentos que obran en el expediente.

Quinto. La presente Orden surtird efectos desde el inicio del curso
escolar 2022/2023.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Regidn de Murcia, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la notificacién o publicacién
de la misma, de acuerdo a lo establecido en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicion, en el plazo de
un mes y ante el mismo d6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas.

La Consejera de Educacion, Maria Isabel Campuzano Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abaran
4670 Aprobacioén inicial de modificacion de plantilla de personal 2022.

Por Acuerdo del Pleno municipal de fecha 13 de septiembre de 2022, se
aprueba inicialmente la aprobacion de la Modificacion de la Plantilla de Personal.

Habiéndose aprobado inicialmente, por Acuerdo del Pleno Municipal de
fecha 13 de septiembre de 2022 la modificacién de la plantilla de personal
municipal que tiene por objeto la Creacién de plazas Estructurales, vy
actualizacion del n.° de puestos en la RPT, ya que se encuentran valorados en la
actualmente en vigor, y de conformidad con el articulo 126 del Texto Refundido
de las Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, se somete a informacion publica
por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del
presente anuncio en este Boletin Oficial de la Region de Murcia-

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las reclamaciones que se estimen
pertinentes.

Asimismo, estara a disposicidn de los interesados en la sede electrénica de
este Ayuntamiento https://abaran.sedelectronica.es.

En el caso de que no se presentaran reclamaciones durante este periodo, se
entendera elevado a definitivo el acuerdo de aprobacion inicial y la modificacidon
se considerara aprobada.

En Abaran, a 14 de septiembre de 2022.—El Alcalde, Jesis Gomez Montiel.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Caravaca de la Cruz

4671 Convocatoria y bases subvenciones a clubes/entidades deportivas
federadas de la ciudad de Caravaca de la Cruz aiio 2022.

BDNS(Identif.):647970

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/647970)

BDNS (Identif.): 647970

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b. y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en el Tablén de Anuncios
de la Sede Electrdénica del Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz: https://
caravaca.sedipualba.es/tablondeanuncios/.

Primero. Objetivo.

La concesidon de ayudas a entidades/clubes/organizaciones deportivas del
municipio de Caravaca de la Cruz (Murica), con cargo a los presupuestos del
Excelentisimo Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz, para 2022, y cuya finalidad
es promover el asociacionismo deportivo, la educacién y participacion deportiva
de nuestros ciudadanos a través de competiciones y/o actividades deportivas
regladas. Las Bases Reguladoras han sido aprobadas por Resolucion de Alcaldia
nim. 1811/2022, de 14 de junio, y estan en el Tablén de Anuncios de la
Sede Electrénica del Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz: https://caravaca.
sedipualba.es/tablondeanuncios/.

No serd objeto de la convocatoria, equipos/clubes que participen en
categorias inferiores o semejantes a la categoria cadete, en todas las modalidades
deportivas, que sean ofertadas y/o asumidas directamente por el Excmo. Ayto.
Caravaca de la Cruz, en su oferta deportiva municipal.

Segundo. Requisitos de las solicitudes

Podra solicitar estas ayudas las entidades/clubes/organizaciones deportivas
del municipio de Caravaca de la Cruz (Murica).

Las solicitudes deberan aportar el ANEXO A, ademas de:

1.- Certificado Original del secretario de la entidad/club, que certifique que la
razén social del solicitante estad en nuestra localidad, al menos dos afios, antes de
la presentacién de dicha solicitud.

2.- Fotocopia Compulsada del CIF del solicitante, y documentacion
acreditativa del legal representante de la entidad deportiva.

NPE: A-170922-4671
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3.- De conformidad con el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, los beneficiarios de la ayuda, deberan cumplir los
siguientes requisitos:

Presentar “"DECLARACION RESPONSABLE”, segtin modelo ANEXO F.
b) Memoria de las actividades realizadas por la entidad/club.

Cuenta justificativa detallada de los gastos y de las inversiones realizadas
derivadas de las actividades subvencionadas, con identificacion de los
proveedores, de las facturas, de su importe, fecha de emision, forma y fecha de
pago realizado. ANEXO D

Copia de los documentos que soporten los gastos acreditados y que se
especifican en el ANEXO D

Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad subvencionada con indicaciéon del importe y su procedencia, en su
caso.

En su caso, carta de pago del reintegro de los remanentes no aplicados y de
los intereses que de ellos se deriven.

5.- Certificado de entidad bancaria que acredite la titularidad de la cuenta
donde el beneficiario recibiria la ayuda.

6.- Aportar CERTIFICADO FEDERATIVO de clasificaciones oficiales federativas
de las competiciones que puntlden, segun articulo 4 de esta convocatoria en la
cual aparezca el beneficiario, denominacién y ambito de la competicion.

Seran de consideracion y puntuable, las competiciones deportivas de equipo.

7.- Aportar listado de deportistas de cada equipo/modalidad, especificando
nombre, apellidos y lugar de residencia (ANEXO E)

8.- No haber recibido ayuda econdmica, en el periodo a subvencionar, por
la realizacion de la actividad, por el Excmo. Ayto. Caravaca de la Cruz, en cuyo
caso, no sera puntuable en el articulo 4.

En caso de haber percibido ayuda en especie, durante la temporada 2021/22,
por parte del Excmo. Ayto. Caravaca de la Cruz, le sera descontada la cantidad
percibida, sobre la concesidn final.

9.- La entidad solicitante deberéa estar inscrita en el Registro Municipal de
Entidades Ciudadanas (BORM N© 298, de 28 de diciembre de 2017).

Tercero. Cuantia de la subvencion.

Se destina a la concesidon de estas ayudas un importe maximo total de
30.000,00 € con cargo a la partida presupuestaria 9/34101.48201, RC N.©°
Operacién 202200013702 “A Familias y ESFL; promocion deportiva”, en los
Presupuestos Generales del Excmo. Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz, para
el ejercicio 2022, sin que ningun beneficiario pueda superar la cuantia maxima de
9.000,00 euros.

La subvencién a percibir nunca podra ser superior a la justificacion del gasto
presentada en solicitud, sea cual fuera su importe.

Cuarto. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién de solicitudes seréd de VEINTE DIAS NATURALES
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Deberan solicitarlo
mediante instancia normalizada, segun anexo incluido en las bases.
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Quinto. Otros datos.

Las subvenciones concedidas seran compatibles con la percepcion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera otras Administraciones publicas distintas al Ayuntamiento de
Caravaca de la Cruz, o entes publicos o privados.

Caravaca de La Cruz, 13 de septiembre de 2022.—El Alcalde-Presidente, José
Francisco Garcia Fernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

4672 Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 8 de
septiembre de 2022 por el que se aprueban las bases de la
convocatoria para la concesion de subvenciones a entidades
y asociaciones deportivas para el aiio 2022 por concurrencia
competitiva del Ayuntamiento de Cartagena.

BDNS (Identif.): 648353

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/648353)

Objeto: La presente convocatoria tiene por objeto regular el régimen
y procedimiento aplicable al otorgamiento de subvenciones para el afio 2022,
en régimen de concurrencia competitiva, segun los principios de igualdad y no
discriminacién, de publicidad, transparencia, objetividad, eficacia y eficiencia,
establecidos en el articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones (en adelante LGS) y acorde con los requisitos exigidos en
el articulo 17, apartados 2 y 3 del citado texto legal, dirigidas a Entidades y
Asociaciones Deportivas para la promocion de la actividad fisica y el deporte, asi
como para la organizacién, en el término municipal de Cartagena, de eventos
deportivos, el desarrollo de actividades fisico-deportivas fomento de la practica
deportiva en cualquiera de sus disciplinas y vertientes.

Bases reguladoras: Las bases reguladoras de esta convocatoria estan
recogidas en el Titulo II, Capitulo V, art.45 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto Municipal vigentes, que puede obtenerse en la pagina web del
Ayuntamiento de Cartagena, www.cartagena.es.

Las subvenciones reguladas en la presente convocatoria se concederan con
cargo al Presupuesto de Gastos de la Concejalia de Deportes, hasta un importe
total de 590.000 €, con arreglo a las siguientes aplicaciones presupuestarias:
Programa A, Promocién y desarrollo del Deporte a Entidades y Asociaciones
Deportivas, n.© 2022.01003.3410.48205, hasta un importe de 540.00 €.
Programa B, Mejoras en Instalaciones Deportivas, n.© 2022.01003.3410.78006,
hasta un importe de 50.000 €. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
diez dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién del extracto
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia. La solicitud
(ANEXO 1), segun modelo normalizado, la Instancia, y la documentaciéon
requerida, iran dirigidas a la Concejalia de Deportes, y debera ser presentada
por via telematica a través de la Sede Electrénica Municipal en un Unico pdf.

https://seguro.cartagena.es/sedeelectronica/tramites/index.asp

Las entidades que quisiesen optar a las subvenciones del programa A y B,
podran realizar la solicitud de manera conjunta en una Unica instancia general y
en una unica solicitud (ANEXO I).
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Una entidad solo podra solicitar la subvencion de un programa A, que
dependeréa de la modalidad deportiva que desarrolle la entidad solicitante.

Para mayor informacién las Bases de esta convocatoria, podran consultarse en
la web municipal (https://www.cartagena.es/becas_ayudas_subvenciones.asp).

Cartagena, 8 de septiembre de 2022.—La Concejal Secretaria suplente,
Esperanza Nieto Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

4673 Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 8 de
septiembre de 2022 por el que se aprueban las bases de la
convocatoria para la concesion de subvenciones a entidades
y asociaciones deportivas para el aiio 2022 por concurrencia
competitiva del Ayuntamiento de Cartagena.

BDNS (Identif.): 648354

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/648354)

Objeto: La presente convocatoria tiene por objeto regular el régimen
y procedimiento aplicable al otorgamiento de subvenciones para el afio 2022,
en régimen de concurrencia competitiva, segun los principios de igualdad y no
discriminacién, de publicidad, transparencia, objetividad, eficacia y eficiencia,
establecidos en el articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante LGS) y acorde con los requisitos exigidos en el articulo
17, apartados 2 y 3 del citado texto legal, dirigidas a Entidades y Asociaciones
Deportivas para la promocion de la actividad fisica y el deporte, asi como para
la organizacién, en el término municipal de Cartagena, de eventos deportivos, el
desarrollo de actividades fisico-deportivas fomento de la practica deportiva en
cualquiera de sus disciplinas y vertientes.

Bases reguladoras: Las bases reguladoras de esta convocatoria estan
recogidas en el Titulo II, Capitulo V, art. 45 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto Municipal vigentes, que puede obtenerse en la pagina web del
Ayuntamiento de Cartagena, www.cartagena.es.

Las subvenciones reguladas en la presente convocatoria se concederan con
cargo al Presupuesto de Gastos de la Concejalia de Deportes, hasta un importe
total de 590.000 €, con arreglo a las siguientes aplicaciones presupuestarias:
Programa A, Promocién y desarrollo del Deporte a Entidades y Asociaciones
Deportivas, N.© 2022.01003.3410.48205, hasta un importe de 540.00 €.
Programa B, Mejoras en Instalaciones Deportivas, N.© 2022.01003.3410.78006,
hasta un importe de 50.000 €. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
diez dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién del extracto
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia. La solicitud
(ANEXO 1), segun modelo normalizado, la Instancia, y la documentaciéon
requerida, iran dirigidas a la Concejalia de Deportes, y debera ser presentada
por via telematica a través de la Sede Electrénica Municipal en un Unico pdf.

https://seguro.cartagena.es/sedeelectronica/tramites/index.asp

Las entidades que quisiesen optar a las subvenciones del programa A y B,
podran realizar la solicitud de manera conjunta en una Unica instancia general y
en una unica solicitud (ANEXO I).
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Una entidad solo podra solicitar la subvencion de un programa A, que
dependeréa de la modalidad deportiva que desarrolle la entidad solicitante.

Para mayor informacién las Bases de esta convocatoria, podran consultarse en
la web municipal (https://www.cartagena.es/becas_ayudas_subvenciones.asp).

Cartagena, 8 de septiembre de 2022.—La Concejal Secretaria suplente,
Esperanza Nieto Martinez.
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