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Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

4931 Resolucion de 28 de septiembre de 2022 de la Direccion General
de Funcion Publica, por la que se fija lugar, fecha y hora para la
celebracion de un sorteo publico para la designacion de vocal
segundo del tribunal calificador de pruebas selectivas de acceso
libre al Cuerpo de Técnicos Especialistas, opcion Biblioteca de la
Administracion Publica Regional.

El Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero de Hacienda y
Administracion Publica en fecha 14 de octubre de 2015, adoptd el Acuerdo por el
que se ratifica el Pacto Administracion Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacion de los vocales de los tribunales calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcidn Publica Regional.

A fin de favorecer el conocimiento del citado Pacto, se dispuso su publicacion
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia por Resolucién de 20 de octubre de
2015, de la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica (BORM, de 26 de octubre de 2015).

El apartado 3 del mismo, establece el procedimiento para la designacion del
Vocal Segundo para formar parte del Tribunal Calificador, mediante la celebracion
de un sorteo publico entre las personas incluidas en una terna propuesta por la
autoridad académica o publica correspondiente, previa solicitud de la Direccidn
General competente en materia de funcidén publica.

Recibidas las propuestas correspondientes para la designacidon del vocal
segundo de los Tribunales Calificadores de pruebas selectivas para acceso a
distintos Cuerpos, Escalas y Opciones de la Administracidon Publica Regional,

Resuelvo:
Primero.

Celebrar sorteo publico el proximo dia 7 de octubre de 2022, a las 12:30
horas, en el despacho nimero 228, planta segunda, de la Direccién General
de Funcién Publica, sita en Avda. Infante D. Juan Manuel, de Murcia, a fin de
determinar la letra del orden alfabético de actuacion de las personas propuestas
por la autoridad académica, incluidas en la terna para ser designadas Vocal
Segundo del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas de acceso libre al
Cuerpo de Técnicos Especialistas, Opcion Biblioteca (Cédigo CFX22L19-1),
correspondientes al Decreto 245/2018, de 19 de diciembre, por el que se aprueba
la Oferta de Empleo Publico de la Administracién Publica de la Regién de Murcia
correspondiente al afio 2018.

Segundo.

La presente Resolucién producira efectos desde su publicacion en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, a 28 de septiembre de 2022.—La Directora General de Funcion
Pablica, Carmen Maria Zamora Parraga.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4932 Anuncio de la Resolucion R-1163/2022 de 28 de septiembre del
Rector de la Universidad de Murcia, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Técnico/a Especialista de Laboratorio
de la misma.

En el Tabléon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccidn electrénica
https://convocum.um.es/(apartado Convocum PI), se publica Resolucion de
este Rectorado R-1163/2022 de 28 de septiembre, que contiene integramente la
convocatoria y sus bases del proceso selectivo para la provisién de una plaza de
Técnico Especialista de Laboratorio, personal laboral de la Universidad de Murcia,
acceso libre por el sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacion
“Plastinacion: recursos de innovacidon educativa y de investigacion” nimero
36672, al amparo del contrato de actividades cientifico-técnicas regulado
conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas, deberan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electrdnica
https://convocum.um.es/(apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en la base 5 de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electrdénica y en el Tablon Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 28 de septiembre de 2022.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4933 Anuncio de la Resolucion R-1164/2022 de 28 de septiembre del
Rector de la Universidad de Murcia, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Investigador/a Licenciado/a de la misma.

En el Tablén Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccidn electrénica
https://convocum.um.es/(apartado Convocum PI), se publica Resolucion de
este Rectorado R-1164/2022 de 28 de septiembre, que contiene integramente la
convocatoria y sus bases del proceso selectivo para la provision de una plaza de
Investigador/a Licenciado/a, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso
libre por el sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacion “Cirugia
e Implantologia Bucal” nimero 36897, al amparo del contrato de actividades
cientifico-técnicas regulado conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas, deberdn cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/(apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en la base 5 de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Region
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electronica y en el Tablon Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 28 de septiembre de 2022.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4934 Anuncio de la Resolucion R-1165/2022 de 28 de septiembre del
Rector de la Universidad de Murcia, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Técnico/a Especialista de la misma.

En el tablén oficial de la Universidad de Murcia y en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/(apartado Convocum PI), se publica Resolucién de este
Rectorado R-1.165/2022 de 28 de septiembre, que contiene integramente la
convocatoria y sus bases del proceso selectivo para la provision de una plaza de
Técnico/a Especialista, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso libre
por el sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacién “Cronodisrupcion
y envejecimiento” nimero 36688, al amparo del contrato de actividades
cientifico-técnicas regulado conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas, deberdn cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/(apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en la base 5 de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Region
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electronica y en el Tablon Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 28 de septiembre de 2022.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

4935 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se adjudica la Jefatura de Servicio de Anestesiologia
y Reanimacion en el Hospital General Universitario Santa Lucia
de la Gerencia del Area II (Cartagena) dependiente del Servicio
Murciano de Salud, que fue convocada por la Resolucion de
10 de junio de 2021 del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud (BORM n.° 139, de 19 de junio).

Antecedentes

1.9) Mediante resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
de 10 de junio de 2021 (BORM n.° 139, de 19 de junio) se convoco para su
provision por concurso de méritos, conforme a lo previsto en la Ley 5/2001, de 5
de diciembre, de personal estatutario del Servicio Murciano de Salud, modificada
por la Ley 17/2015, de 24 de noviembre (BORM num. 275, de 24 de noviembre
de 2015) la Jefatura de Servicio de Anestesiologia y Reanimacién en el Hospital
General Universitario Santa Lucia de la Gerencia del Area de Salud II (Cartagena)
dependiente del Servicio Murciano de Salud.

2.9) Por resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud de 7
de febrero de 2022, se aprobé la relacién provisional de admitidos y excluidos y
la designacidon de los miembros de la comisién de valoracién en el Anexo II de la
citada resolucion, aprobandose

3.9) Con fecha 22 de febrero de 2022 el Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud dictd resolucion por la que se aprueba la relacidn definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos al concurso de méritos para la cobertura de la
Jefatura de Servicio de Anestesiologia y Reanimacidn arriba mencionada.

4.9) Tras la valoracion de los méritos aportados por los aspirantes y de
conformidad al contenido del apartado 1 de la base especifica quinta de la
convocatoria, la comisidn de valoracién encargada de evaluar los méritos, dictd
la correspondiente resolucidon provisional de puntuacién, de conformidad a lo
establecido en el apartado 2 de dicha base.

Dicha resolucion fue expuesta en los lugares previstos en la Base Especifica
3.1 de la convocatoria.

5.9) Transcurrido el plazo para la formulacién de reclamaciones de
conformidad al apartado 4. de la base especifica quinta, la comisién de valoracidn
dicto la resolucién definitiva el dia 9 de agosto de 2022, aprobando la puntuacion
definitiva del aspirante y proponiendo la adjudicacion del citado puesto al
candidato.

La mencionada resolucion, de conformidad al contenido del apartado 1. de la
base especifica sexta de la convocatoria, constituye propuesta de adjudicacion de
la Jefatura de Servicio, y conforme a la misma, procede efectuar el nombramiento
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del candidato propuesto en el plazo maximo de 15 dias por el Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud.

Por lo anteriormente expuesto, vista la propuesta formulada por la
comisién de valoracion, y en ejercicio de las competencias que tengo atribuidas
por el Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, de estructura y funciones de los
dérganos de participacion, administracién y gestién del Servicio Murciano de
Salud (BORM num. 7 de 10 de enero de 2003),

Resuelvo:

Primero.- Nombrar con caracter definitivo al candidato relacionado en el
Anexo de la presente resolucién en el puesto de Jefe de Servicio de Anestesiologia
y Reanimacioén en el Hospital General Universitario Santa Lucia de la Gerencia del
Area de Salud 1II (Cartagena), que fue convocado para su provisidn por concurso
de méritos por resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud de
10 de junio de 2021 (BORM n.° 139, de 19 de junio).

Segundo.- El nombramiento se otorga por periodo de cuatro afios, conforme
a lo dispuesto en el articulo 46.5 de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de
personal estatutario del Servicio Murciano de Salud. Transcurrido dicho plazo la
Administracion, previa evaluacion del trabajo desarrollado, optara por renovar o
no el nombramiento por idéntico periodo incluyendo la plaza, en este ultimo caso,
en la proxima convocatoria de concurso de méritos.

Tercero.- El plazo de toma de posesiéon por el personal nombrado es el
establecido en el apartado 6 de la base especifica sexta de la convocatoria.

Cuarto.- La presente resolucién se publicara en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia y en los lugares previstos en la base 3.1 de la convocatoria.

Quinto.- Contra la presente resolucion que no agota la via administrativa,
se podra formular recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Regidén de Murcia, de conformidad a lo establecido en los articulos 121 y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Murcia, 19 de septiembre de 2022.—El| Director Gerente, Francisco José
Ponce Lorenzo.
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ANEXO

CONCURSO DE MERITOS - JEFE DE SERVICIO

AREA Il -CARTAGENA —HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO SANTA LUCIA

. CLASIFICACION. CATEGORIA/
DENOMINACION | CD FORMA GRUPO OPCION ADJUDICATARIO
Jefe de .. Anestesiologia .
. . 28 C. Méritos Al . g y D. Javier Orozco Montes
Servicio Reanimacion
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

4936 Resolucion de la Comision de Seleccion del concurso de traslados
para la provision de plazas de Diplomado no Sanitario, opcidn
Trabajo Social, del Servicio Murciano de Salud, convocado
mediante Resolucion de 10 de febrero de 2022, del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud, por la que se aprueba la
propuesta de adjudicacion definitiva de plazas.

Primero.- Por medio de la Resolucion de 10 de febrero de 2022, del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM de 15 de febrero), se convocé
concurso de traslados para la provision de los puestos de trabajo de Diplomado
No Sanitario, opcion Trabajo Social, del Servicio Murciano de Salud.

Segundo.- La base especifica novena de la citada resolucidn, en su apartado
primero establece lo siguiente.

"9.- Resolucién y publicacion del concurso, destinos y tomas de posesion y
efectos derivados del mismo:

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comisién de Seleccidn, ésta
aprobara la resolucién provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Asimismo, la resolucién y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado A1) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicard la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucidn, se podran formular reclamaciones, que se
dirigiran a la Comisién de Seleccidon, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comisidon se fija en la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucién provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucion definitiva del concurso, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia y se expondra en los lugares
establecidos en la base especifica quinta. Contra la misma se podra interponer
recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el
plazo un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

9.4.- En la resoluciéon definitiva del concurso, la Comisién de Seleccion hara
constar la puntuaciéon de cada uno de los participantes con indicacion de los
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puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacion
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucion por la que se resolvera con cardcter definitivo el concurso de
traslados. Esta resolucion, que se debera dictar en el plazo maximo de dos meses
a contar desde la fecha de la remision por parte de la Comision de Seleccién de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicara en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta”.

Con fecha 2 de junio de 2022, la Comision de Seleccién dictd la Resolucion
que aprobaba la relacidén provisional de aspirantes que obtienen destino en el
referido concurso de traslados (BORM n.° 130, de 7 de junio de 2022).

A la vista de lo expuesto, considerando que no se han formulado
reclamaciones, y de conformidad con lo establecido en la base 9.3 de la
Resolucion de 2 de octubre de 2022, del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud por la que se convoco el citado concurso de traslados,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar, en los términos que figuran en el anexo I a la presente
resolucion, la relacién definitiva de aspirantes con su puntuacién que obtienen
destino, como consecuencia de su participacién en el referido concurso de
traslados tanto por el turno ordinario como por el de resultas.

En Anexo II figura la relacién definitiva de aspirantes, con su puntuacion, que
no obtienen plaza en el concurso

Segundo.- La presente resolucidon se publicara en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia. Asimismo, la resolucién se expondra publicamente en los
mismos lugares que cita la base especifica quinta.

Tercero.- Frente a esta resolucién se podra interponer recurso de alzada
ante el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el plazo un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Murcia, 21 de septiembre de 2022.—La Presidenta de la Comision, Josefa
Mérmol Garcia.
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ANEXO |

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES CON PLAZA

N.2 Punt. DNI/NIE Apellidos, Nombre Plaza Obt. CIAS
1 383 *¥*x5523%% | MJORENO RAMOS, JULIO ANTONIO | C.S. MENTAL SAN ANDRES
2 381,4 **%2845*%* | LOPEZ HERNANDEZ, JUAN RAMON | C.S. MENTAL CARTAGENA
3 376,2 **%8221*%* | CEGARRA GONZALEZ, ANA MARIA EAP TORRE PACHECO - ESTE 0802001006E
s 368 | *rvgaggrr | MENARGUEZ CARRENO, MARIA CENTRO ATENCION A
DOLORES DROGODEPENDENCIAS (C.A.D.) MURCIA
6 367 *¥**6738** | PEREZ MUNOZ, M.CARMEN EAP MURCIA - VISTABELLA 0801001008H
MARTINEZ TUDELA, INMACULADA
ok ok * ok 4 _
7 359 3780 CONCEPCION EAP TOTANA - NORTE 0803001001T
8 329,2 *¥*¥*%9909** | MARTINEZ MARTINEZ, MARIA LUZ H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
9 328 *¥**6576** | BRANDO ASENSIO, INMACULADA EAP LAS TORRES DE COTILLAS 0801001005S
BALLESTEROS JUAN, MARIA
* %k * % ’
10 320 9202 ENCARNACION C.S. MENTAL CIEZA
11 300,2 **%¥0929** | TORRENTE MARTINEZ, ESPERANZA | EAP MURCIA - ZARANDONA 0801001018M
12 292 *¥*%8395** | MARTINEZ REVENTOS, ALBERTO C.S. MENTAL MURCIA-ESTE
14 263 **x5027** | PEREZ VICENTE, ANA MARIA EAP LORCA - SUTULLENA 0803001004A
15 257 ***5016** | ROMERO CARRILLO, ROSA MARIA EAP PUERTO LUMBRERAS 0803001003W
16 245 ***%0879** | SANCHEZ SOLA, JUANA MARIA CONS. LIBRILLA 0801001019y
17 235 ***%6482** | NAVARRO RUANO, NATALIA C.S. MENTAL MAR MENOR
18 231 *¥*¥*6477** | MARTINEZ NAVARRO, ROSARIO H.G.U. "REINA SOFIA".
19 211,4 ***1046** | FERNANDEZ ABRIL, ANA C.S. MENTAL LORCA
20 198,6 **x6959** | SOTO QUINONERO, MARIA JESUS HOSPITAI,', PSIQUIATRICO "ROMAN
ALBERCA
21 190 *¥**9377** | GARCIA GOMEZ, MARIA JOSE EAP MURCIA - LA NORA 0801001004z
22 186,4 **%2105*%* | SANCHEZ RUIZ, JUAN JOSE EAP MURCIA - SAN ANDRES 0801001015W
23 157,4 *¥*%1450** | ROJAS BALSALOBRE, MARIA PILAR C.S. MENTAL ALCANTARILLA
CAMPOS SANCHEZ, MARIA HOSPITAL PSIQUIATRICO "ROMAN
* %k * %k ’
24 142 5931 CARMEN ALBERCA"
ALCAINA MORNINO, MARIA
% %k k. %k %k ’ " n
25 65,8 8535 DOLORES H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER
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ANEXO Il

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES SIN PLAZA

N.2 Punt. DNI/NIE Apellidos, Nombre
4 369 **%Q9480** BOLIVAR ROMERO, MARIA LOURDES
13 286,6 ***4006** CIFUENTES DIAZ, ENRIQUE
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

4937 Resolucion de la Comision de Seleccion del concurso de traslados
para la provision de plazas de Diplomado no Sanitario /opcidn
Analista de Aplicaciones, convocado mediante Resolucion de 10
de febrero de 2022, del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud (BORM 15/02/2022), por la que se aprueba la relaciéon
provisional de adjudicacion de plazas.

Primero.- Por medio de la Resolucién de 10 de febrero de 2022, del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM de 15 de febrero), se convoco el
concurso de traslados para la provision de los puestos de trabajo de Diplomado
No Sanitario /opcidn Analista de Aplicaciones del Servicio Murciano de Salud.

Segundo.- La base especifica novena de la citada resolucidn, en su apartado
primero establece lo siguiente.

"9.- Resolucién y publicacion del concurso, destinos y tomas de posesion y
efectos derivados del mismo:

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comisién de Seleccidn, ésta
aprobara la resolucién provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Asimismo, la resolucién y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta. Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de
servicios prestados en la misma categoria del apartado A1) de la base séptima.
Si tras aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicara la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha
base hasta lograr que se resuelva la igualdad. Si tras aplicar tales criterios se
mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo serd adjudicado al participante de
mayor edad.”

A la vista de lo expuesto, una vez finalizada la fase de valoracién de los
méritos alegados por los aspirantes y de conformidad con lo establecido en la
base 9.1 de la Resolucion de 10 de febrero de 2022, del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud por la que se convocé el citado concurso de traslados,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar, en los términos que figuran en el anexo I de la presente
resolucién, la relacion provisional de aspirantes, con su puntuacion, que obtienen
destino como consecuencia de su participacion en el referido concurso de
traslados tanto por el turno ordinario como por el de resultas. En Anexo II figura
la relacion provisional de aspirantes que no obtienen plaza en el concurso, con su
puntuacion.

Segundo.- La presente resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia. Asimismo, la resolucién y los correspondientes listados se
expondran en los mismos lugares que cita la base especifica quinta.
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Tercero.- Frente a esta resolucién se podran formular reclamaciones que
se dirigiran a esta Comision de Seleccién, en el plazo de quince dias naturales
contados a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Regidon de Murcia. A tales efectos, la sede de la Comisidn se fija en la Direccion
General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, ¢/ central, n.° 7,
Edificio Habitamia I, 30.100 Espinardo. Murcia.

Murcia, 22 de septiembre de 2022.—La Presidenta de la Comisién, Ana Maria
Martinez Romero.
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ANEXO |
LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES CON PLAZA

Categoria/opcion: DIPLOMADO NO SANITARIO/ANALISTA DE APLICACIONES

1 179 | #**0122** | NOGUERA GISBERT, PABLO H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

2 154,8 | ***0917** | PEREZ GIMENEZ, JOSE ALFONSO HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE

3 150,9 | ***2532** | CAMPOS LAENCINA, MIGUEL ANGEL | SUBDIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

4 110,15 | ***0816** | ARANDIGA CANOVAS, DIEGO SUBDIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
ANEXO Il

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES SIN PLAZA

Categoria/opcion: DIPLOMADO NO SANITARIO/ANALISTA DE APLICACIONES

SIN ASPIRANTES
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

4938 Orden de 28 de septiembre de 2022, de la Consejeria
de Economia, Hacienda y Administracion Digital, por la
que se establecen las bases reguladoras y se aprueba la
convocatoria de tramitacion anticipada para la concesion de
subvenciones destinadas a la mejora de las infraestructuras de
telecomunicaciones en edificios de la Region de Murcia, en el
marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

El Consejo Europeo del 21 de julio de 2020, consciente de la necesidad de
reconstruccion de las economias europeas tras el impacto econdmico y social que
ha supuesto la pandemia de coronavirus, acordé un paquete de medidas de gran
alcance, entre las que se incluye la puesta en marcha de un Instrumento Europeo
de Recuperacién («Next Generation EU») por valor de 750 000 millones de euros.

El 12 de febrero de 2021, fue aprobado el Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, que establece el Mecanismo de Recuperacion
y Resiliencia en el ambito de la Unién Europea (DOUE de 18 de febrero de 2021;
en adelante, «Reglamento MRR»). El Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia es
un elemento clave de Next Generation EU.

Con base en el Reglamento MRR, Espafa termind de definir el Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia de Espafia (en adelante, «PRTR»),
que fue presentado el pasado 21 de abril de 2021 y aprobado por el Consejo de
Ministros el 16 de junio de ese afo. Entre los objetivos generales del PRTR figuran
el impulso a la transformacién digital y el crecimiento inteligente, sostenible e
inclusivo, incluyendo actuaciones dirigidas a reforzar la conectividad.

Dentro de las diez politicas palanca que contempla el PRTR, una de las treinta
lineas de accion que se identifican es la componente 15 (Conectividad digital,
impulso a la ciberseguridad y despliegue del 5G), que tiene entre sus objetivos
el impulso a la trasformacién digital, apostando por que el 100 por ciento de la
poblacidn disponga de una conectividad adecuada.

A esto se une que, el pasado 1 de diciembre de 2020, el Consejo de Ministros
aprobd el Plan para la Conectividad y las Infraestructuras Digitales de la sociedad,
la economia y los territorios (en adelante, «Plan para la Conectividad»), que
contiene como medida 14 de su eje transversal 5 la mejora de las infraestructuras
de telecomunicaciones en edificios, y que despliega las medidas que la Agenda
Espafia Digital 2025 establece para garantizar una conectividad digital adecuada
para el 100 por ciento de la poblacién, promoviendo la desaparicidén de la brecha
digital entre zonas rurales y urbanas (meta 2025: 100 por ciento de la poblacién
con cobertura 100 Mbps).

En linea con el citado Plan para la Conectividad, dentro de esta componente
15 del PRTR se contempla la inversion C15.14 «Renovacién y sostenibilidad de
infraestructuras. Mejora del equipamiento que permite alojar las infraestructuras
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de telecomunicaciones situadas en los edificios para optimizar el despliegue de
redes y lograr un menor consumo de energia».

En Espafia, todos los edificios de nueva construccidén desde el ano 1999 deben
disponer de una infraestructura comuin de telecomunicaciones (ICT). Mediante
esta medida se quiere ampliar la huella de edificios, de los construidos con
anterioridad a ese afo, que dispongan de infraestructuras que faciliten el acceso
de calidad a redes de muy alta capacidad. De esta forma, ademas de contribuir
a la optimizacién del despliegue de redes de acceso de nueva generacion (NGA)
de una forma sostenible, se contribuye a que el consumo energético de la propia
instalacion y por tanto del edificio sean menores que en instalaciones antiguas.

De acuerdo con lo previsto en el PRTR, dicha inversion, que tiene como
objetivo la finalizacion en 13.600 edificios, como minimo, de las obras para la
mejora de la infraestructura comudn de redes de conectividad a fin de convertirlas
en redes de muy alta capacidad, debera haberse implementado a mas tardar el
31 de diciembre de 2023.

A nivel estatal, con el objeto de proporcionar instrumentos adecuados con
los que gestionar el PRTR, fue dictado el Real Decreto Ley 36/2020, de 30 de
diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion
de la Administracién Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia de Espafia (BOE num. 341, de 31 de diciembre de
2020; en lo sucesivo, «Real Decreto Ley 36/2020»).

El citado Real Decreto Ley 36/2020, en sus articulos 60.3 y 62, contempla la
posibilidad de conceder de forma directa subvenciones, financiables con fondos
europeos, en aquellos casos en «que se acrediten razones de interés publico,
social, econdmico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten
su convocatoria publica», tal y como se prevé en los articulos 22.2.c) y 28 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en el
articulo 67 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de dicha Ley.

Sobre la base de todo lo anterior se aprobo6 el Real Decreto 990/2021, de
16 de noviembre, por el que se aprueba la concesidn directa de ayudas a las
comunidades auténomas y a las ciudades de Ceuta y Melilla para la ejecucion
de diversas actuaciones de mejora de las infraestructuras de telecomunicaciones
en edificios, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
(BOE num. 275, de 17 de noviembre de 2021).

El otorgamiento directo de esta subvencion destinada a la mejora de la
infraestructura comun de redes de conectividad en edificios se justifica en que al
Estado le corresponde, en exclusiva, la competencia sobre las telecomunicaciones
(articulo 149.1.21.2 CE), por lo que el mejor sistema para garantizar la
coexistencia de dicha exclusividad y una gestidn eficaz de los fondos europeos
contemplados en el PRTR, es el de acudir a la concesion directa de las ayudas a
las comunidades autonomas, para que éstas, a su vez, concedan dichas ayudas
a los destinatarios Ultimos y ello siempre bajo las disposiciones establecidas por
el Estado.

La Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia tiene competencias en
materia de telecomunicaciones a través de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Administracién Digital, conforme al Decreto del Presidente n® 11/2022, de 12
de mayo, de reorganizacién de la Administracion Regional, siendo la Direccion
General de Informatica y Transformacién Digital el érgano directivo al que
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corresponde el ejercicio de dichas competencias, de acuerdo con el Decreto n°
44/2021, de 9 de abril, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital.

Mediante Resolucién del Secretario de Estado de Telecomunicaciones e
Infraestructuras Digitales, de fecha 15 de diciembre de 2021, se concede a la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia una subvencién para la ejecucion de
un programa de ayudas para la mejora de infraestructuras de telecomunicaciones
en edificios (Programa UNICO -Edificios), por importe total de 1.590.600 euros,
distribuido en 3 anualidades, de conformidad con lo previsto en el Anexo I del
Real Decreto 990/2021, y sujeto a las obligaciones y requisitos previstos en la
citada disposicion.

A nivel de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, mediante
Decreto-Ley 6/2021, de 2 de septiembre, de medidas urgentes de impulso de la
Administracién Regional para la gestion de fondos procedentes del Instrumento
Europeo de Recuperacién (Next Generation EU) para la Reactivacion Econdmica
y Social de la Regidon de Murcia, se introducen medidas de simplificacién en
materia de gestion de subvenciones. Entre dichas medidas se establece que las
bases reguladoras puedan incorporar la convocatoria; se posibilita la tramitacion
anticipada sin crédito disponible siempre que se acredite la solicitud de la
modificacién presupuestaria necesaria quedando la concesién condicionada a la
aprobacion de dicha modificacidon, y se simplifica la documentacion justificativa
que tienen que presentar los beneficiarios de las subvenciones.

Por tanto, mediante las ayudas reguladas y convocadas por la presente
Orden, enmarcadas en el componente C15.14 del PRTR, se favorecera la mejora
del equipamiento que permite alojar las infraestructuras para telecomunicaciones
situadas en los edificios de la Regidon de Murcia y las posibilidades de despliegue
de redes de muy alta capacidad de una manera sostenible y respetuosa con los
aspectos urbanisticos, contribuyendo a un menor consumo de energia.

Asimismo, se contribuira a la consecucion del objetivo CID #240 «Adaptacion
de la infraestructura de telecomunicaciones en edificios», cuya meta es la
finalizacién en 13.600 edificios, mediante el desarrollo de, un minimo de 270
actuaciones en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 5 y siguientes de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la
Regién de Murcia, esta linea de subvencion estd incluida el Plan Estratégico de
Subvenciones de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital
para el ejercicio 2022 aprobada mediante Orden de 12 de mayo.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de Informatica vy
Transformacioén Digital, en cumplimiento del articulo 8 del Real Decreto 990/2021,
de 16 de noviembre, por el que se aprueba la concesidn directa de ayudas a las
comunidades auténomas y a las ciudades de Ceuta y Melilla para la ejecucion de
diversas actuaciones de mejora de las infraestructuras de telecomunicaciones en
edificios, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, de
conformidad con lo establecido en el articulo 13.1 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia,
y en ejercicio de las facultades atribuidas por el articulo 28.3 de la misma,
en relacion con el articulo 16.2.n) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
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Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto, finalidad y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras
y aprobar la convocatoria de tramitacién anticipada para la concesion de
subvenciones destinadas a financiar parte de los costes derivados de la mejora
de las instalaciones de telecomunicaciones en edificaciones sujetas al régimen
de propiedad horizontal, con sujecion estricta a lo establecido en el Real Decreto
990/2021, de 16 de noviembre, por el que se aprueba la concesiéon directa
de ayudas a las comunidades auténomas y a las ciudades de Ceuta y Melilla
para la ejecucidon de diversas actuaciones de mejora de las infraestructuras
de telecomunicaciones en edificios, en el marco del Plan de Recuperacién,
Transformacion y Resiliencia (en lo sucesivo, «Real Decreto 990/2021»).

2. La finalidad de estas ayudas es la ejecucién de la inversiéon C15.14
«Renovacion y sostenibilidad de infraestructuras. Mejora del equipamiento que
permite alojar las infraestructuras de telecomunicaciones situadas en los edificios
para optimizar el despliegue de redes y lograr un menor consumo de energia» de
la componente 15 del PRTR (Programa UNICO - Edificios).

Por ello, con estas ayudas se pretende contribuir al objetivo total cuantitativo
del CID #240 de la inversién C15.14, relativo a la finalizacion en 13.600 edificios,
como minimo, 270 en la Regién de Murcia, de las obras para la mejora de la
infraestructura comun de redes de conectividad a fin de convertirlas en redes de
muy alta capacidad.

Las obligaciones de etiquetado climatico y digital son de un porcentaje del 0
por ciento y del 100 por ciento respectivamente, de acuerdo con lo previsto en el
PRTR. Por tanto, la contribucién del componente 15 a la transicion digital es
del 100%.

3. La presente Orden sera de aplicacion en el ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Articulo 2. Actuaciones subvencionables.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 83 de su Reglamento
de desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y respetando
el principio de neutralidad tecnoldgica, las subvenciones se destinaran a cubrir
inversiones y gastos directamente relacionados con las actuaciones necesarias
para la mejora de:

a) Infraestructura de telecomunicaciones adaptada para Radiodifusion
Sonora, Television Digital y Banda Ancha Ultrarrapida (instalacion completa):

Actuacién, en los edificios concluidos antes del 1 de enero de 2000, para
la adaptacion completa de los equipos y sistemas de Radiodifusiéon Sonora,
Television Digital y de Banda Ancha Ultrarrapida hasta la ubicacion equivalente al
Punto de Acceso al Usuario (PAU) del que se disponga o se deba instalar, con sus
correspondientes canalizaciones en caso necesario.

Se renovaran con esta linea del programa:

i. Los elementos de captacidon, adaptacion, distribucidn, dispersion, con
el cableado imprescindible, para asegurar la correcta captacion, distribucién y
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entrega, al menos, de los servicios radiodifundidos. A tal efecto, se tomaran como
referencia las caracteristicas técnicas previstas en el anexo I del reglamento
aprobado por el Real Decreto 346/2011, de 11 de marzo. Asimismo, previa
consulta a los operadores de comunicaciones electrénicas se desplegara en la
edificacion una red de Banda Ancha Ultrarrapida desde un punto de interconexion
que se debera instalar en el inmueble y hasta cada PAU. A tal efecto, se
tomaran como referencia las caracteristicas técnicas previstas en el anexo II del
reglamento aprobado por el Real Decreto 346/2011, de 11 de marzo.

ii. Y, en su caso, se procedera a la desinstalacion y retirada de los equipos
y sistemas de telecomunicaciones externos en desuso, una vez realizadas las
actuaciones anteriores; tales como: aparamenta, cables, antenas, incluidos
los eléctricos o electrénicos que tengan asociados y se procedera a su correcta
gestion medioambiental en cumplimiento de la normativa vigente y aplicable a
los residuos generados.

b) Infraestructura de telecomunicaciones adaptada para Radiodifusién
Sonora, Television Digital y Banda Ancha Ultrarrapida (instalacion parcial, al no
incluir para Radiodifusién Sonora y Television Digital ni los elementos de captacion
—-antenas- ni de adaptaciéon —equipamiento de cabecera-):

Actuacion, en los edificios concluidos antes del 1 de enero de 2000, para la
adaptacion de los equipos y sistemas de Radiodifusion Sonora, Television Digital
y de Banda Ancha Ultrarrapida hasta la ubicacién equivalente al Punto de Acceso
al Usuario (PAU) del que se disponga o se deba instalar, con sus correspondientes
canalizaciones en caso necesario.

Se renovaran con esta linea del programa:

I. Los elementos de distribucién y dispersién, con el cableado imprescindible,
para asegurar la correcta distribucién y entrega, al menos, de los servicios
radiodifundidos. A tal efecto, se tomardan como referencia las caracteristicas
técnicas previstas en el anexo I del reglamento aprobado por el Real Decreto
346/2011, de 11 de marzo. Asimismo, previa consulta a los operadores de
comunicaciones electronicas se desplegara en la edificacion una red de Banda
Ancha Ultrarrapida desde un punto de interconexién que se deberd instalar en
el inmueble y hasta cada PAU, en los términos antes citados. A tal efecto, se
tomaran como referencia las caracteristicas técnicas previstas en el anexo II del
reglamento aprobado por el Real Decreto 346/2011, de 11 de marzo.

II. Y, en su caso, se procedera a la desinstalacion y retirada de los equipos
y sistemas de telecomunicaciones externos en desuso, una vez realizadas las
actuaciones anteriores; tales como: aparamenta, cables, antenas, incluidos
los eléctricos o electrénicos que tengan asociados y se procedera a su correcta
gestion medioambiental en cumplimiento de la normativa vigente y aplicable a
los residuos generados.

c) Infraestructura de telecomunicaciones adaptada, exclusivamente, para
Banda Ancha Ultrarrapida:

Actuacion, en los edificios concluidos antes del 1 de enero de 2000 para
la adaptacién de los equipos y sistemas de Banda Ancha Ultrarrapida hasta la
ubicacidon equivalente al Punto de Acceso al Usuario (PAU) del que se disponga o
se deba instalar, con sus correspondientes canalizaciones en caso necesario.

Se renovaran con esta linea del programa:
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I. Previa consulta a los operadores de comunicaciones electrdnicas se
desplegara en la edificacién una red de Banda Ancha Ultrarrapida desde un
punto de interconexion que se debera instalar en el inmueble y hasta cada PAU,
en los términos antes citados. A tal efecto, se tomaran como referencia las
caracteristicas técnicas previstas en el anexo II del reglamento aprobado por el
Real Decreto 346/2011, de 11 de marzo.

II. Y, en su caso, se procedera a la desinstalacion y retirada de los equipos
y sistemas de telecomunicaciones externos en desuso, una vez realizadas las
actuaciones anteriores; tales como: aparamenta, cables, incluidos los eléctricos
o electrénicos que tengan asociados y se procederd a su correcta gestion
medioambiental en cumplimiento de la normativa vigente y aplicable a los
residuos generados.

Articulo 3. Requisitos, condiciones especificas y procedimientos
técnicos aplicables a las actuaciones subvencionables.

1. Para poder obtener la subvencidn, las actuaciones a que se refiere el
articulo anterior deberan cumplir las condiciones especificas para la ejecucion de
la inversion C15.14 establecidos en el apartado siguiente, y ademas:

a) Realizarse por empresas instaladoras inscritas en el Registro de
empresas instaladoras de telecomunicacion al que se refiere el articulo 3 del
Reglamento regulador de la actividad de instalacién y mantenimiento de equipos
y sistemas de telecomunicacidn, aprobado por el Real Decreto 244/2010, de 5
de marzo. En concreto, por el tipo de actividad «F», segun lo establecido en la
Orden ITC/1142/2010, de 29 de abril, por la que se desarrolla el Reglamento
regulador de la actividad de instalacién y mantenimiento de equipos y sistemas
de telecomunicacién.

b) Contar con el correspondiente proyecto técnico suscrito por
titulado o titulada competente en materia de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones (ICT).

c) Las actuaciones objeto de ayuda deberan cumplir con la normativa
vigente que les sea de aplicacion, asi como contar con las preceptivas licencias y
autorizaciones administrativas en el caso de que las mismas lo requieran.

d) A efectos de la ejecucidon de las actuaciones descritas en el articulo 2 que
incluyan el despliegue de una infraestructura de Banda Ancha Ultrarrapida en los
edificios o conjunto de edificaciones, los operadores interesados en ser consultados
sobre el tipo de portadores a utilizar, habilitardn un punto de informacién donde
podran dirigirse los proyectistas, e informaran de los correspondientes enlaces
de Internet a la Secretaria de Estado de Telecomunicaciones e Infraestructuras
Digitales, para que los publique en su pagina web.

e) Si no existiese respuesta de ningln operador en un plazo maximo de 15
dias habiles desde la fecha de la consulta realizada, o en ausencia de operadores
interesados en ser consultados, el proyecto técnico incorporard, Unicamente
como portador, el cableado de fibra dptica.

f) La Secretaria de Estado de Telecomunicaciones e Infraestructuras
Digitales podra habilitar, si fuese necesario, un procedimiento de consulta e
intercambio de informacién alternativo al descrito en este articulo.

g) Ademas, para cada una de las tres actuaciones citadas en el articulo
anterior, el proyecto técnico, boletin de instalaciéon de telecomunicaciones,
protocolo de pruebas especifico y certificacion final de obra y, en su caso, acta de
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replanteo, se presentaran y tramitaran cumpliendo el procedimiento previsto en
la Orden ITC/1644/2011, de 10 de junio, por la que se desarrolla el Reglamento
regulador de las infraestructuras comunes de telecomunicaciones para el acceso
a los servicios de telecomunicacion en el interior de las edificaciones, aprobado
por el Real Decreto 346/2011, de 11 de marzo.

La Secretaria de Estado de Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales
publicara, en su pagina web, los modelos de documentos antes referidos y que se
adapten, a cada una de las actuaciones recogidas en el articulo 2, ello con el fin
de normalizar sus contenidos y aspectos técnicos a cumplimentar en cada caso.

2. Entre las obligaciones para cumplir con lo dispuesto en el PRTR, en el
Reglamento MRR, y su normativa de desarrollo, se encuentra la de respetar
el llamado principio de no causar un perjuicio significativo al medioambiente
(principio DNSH por sus siglas en inglés, «Do No Significant Harm»).

Por ello, el beneficiario de la ayuda debe prever los mecanismos que
aseguren el cumplimiento en todas las fases del disefo y ejecucién del proyecto
de las condiciones especificas que se enumeran a continuacion:

a) Para la instalacion de las infraestructuras IT, en lo que sea de aplicacion
se tendran en cuenta las recomendaciones y mejores practicas contenidas en la
version mas reciente del Cédigo de conducta europeo sobre consumo energético
de equipos de banda ancha, y/o el proyecto técnico demuestra que se han
realizado los mayores esfuerzos para implementar practicas relevantes sobre
eficiencia energética en los equipos e instalaciones.

b) En relacién con las instalaciones de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones en edificios para proyectos de despliegue de banda ancha
ultrarrapida y, en su caso, de infraestructuras de telecomunicaciones adaptadas a
radiodifusidn sonora y television digital, se ha identificado como riesgo climatico
fisico que podria ser pertinente para esta medida el riesgo de inundaciones
(pluviales y, en su caso, fluviales o costeras). Para este riesgo climatico, se
incorporaran, en el momento del disefio y la construccién, las soluciones de
adaptacidon que reduzcan dicho riesgo y se aplicaran antes del inicio de las
operaciones.

c) Los equipos no contendran las sustancias restringidas enumeradas
en el anexo II de la Directiva 2011/65 / UE, excepto cuando los valores de
concentracion en peso de dichas sustancias en materiales homogéneos no
superen los limites maximos enumerados en dicho anexo. Para actuaciones que
incluyan la retirada de los equipos y sistemas de telecomunicaciones externos en
desuso, incluidos los eléctricos y electrénicos asociados, sera requisito para la
concesion de la subvencion la inclusion en el proyecto técnico preceptivo de un
capitulo de gestion de residuos que garantice el maximo reciclaje, al final de su
vida util, de los equipos eléctricos y electrénicos. Al final de su vida til, el equipo
se sometera a una preparacion para operaciones de reutilizacién, recuperacion o
reciclaje, o un tratamiento adecuado, incluida la eliminacidén de todos los fluidos y
un tratamiento selectivo de acuerdo con el Anexo VII de la Directiva 2012/19/UE.
Los agentes encargados de la construccion de las infraestructuras IT, seguiran
el principio de jerarquia de los residuos, dando prioridad a la prevencion,
preparacion para la reutilizacion, reciclado, valorizaciéon energética y por ultimo
eliminacién, siempre que sea posible desde el punto de vista medioambiental.

d) Se adoptaran medidas para reducir el ruido, el polvo y las emisiones
contaminantes durante la fase de obra y se ejecutaran las actuaciones asociadas
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a esta medida siempre cumpliendo la normativa de aplicaciéon vigente en cuanto
a la posible contaminacion de suelos y agua.

Articulo 4. Normativa reguladora.

1. El régimen juridico, normativa especifica aplicable, requisitos y
obligaciones de los beneficiarios de las ayudas reguladas en la presente Orden,
sera el establecido en el Real Decreto 990/2021, en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en su Reglamento de desarrollo, aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. En defecto de lo previsto en esta
normativa se aplicaran las normas de derecho administrativo, todo ello de
conformidad con el articulo 3.1 del Real Decreto 990/2021.

Asi mismo, es de aplicacidn el régimen previsto en el apartado 2 del articulo
3 del Real Decreto 990/2021, sin perjuicio de la aplicacién de cualesquiera otras
disposiciones tanto del derecho nacional como de la Unién Europea que pudieran
resultar de aplicacion, particularmente las que se aprueben en el ambito de la
ejecucion y gestion de los fondos provenientes del Mecanismo de Recuperacién
y Resiliencia, establecido por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, y el Plan de Recuperacion,
Transformacidn y Resiliencia.

2. En cuanto a la convocatoria se refiere, ésta se rige, ademas de por esta
Orden, por lo dispuesto en el Capitulo III del Real Decreto 990/2021, en la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia y en el Decreto-Ley 6/2021, de 2 de septiembre, de medidas
urgentes de impulso de la Administracién Regional para la gestion de fondos
procedentes del Instrumento Europeo de Recuperacion (Next Generation EU)
para la Reactivacion Econdmica y Social de la Region de Murcia.

3. Finalmente, en consonancia con lo sefalado por la Comisién Europea
en la Decision SA.51079 (2018/N), en cuanto a que las comunidades de
propietarios de edificios multifamiliares no pueden considerarse como empresas
que realizan una actividad econémica comprendida en el ambito de aplicacidn
del articulo 107, apartado 1, del TFUE, ya que simplemente representan a los
propietarios y no ofrecen servicios ni mercancias a sus miembros ni a nadie mas,
y dada la atomizaciéon existente en el mercado de las empresas instaladoras de
telecomunicacion, las ayudas reguladas mediante esta orden no estan sometidas
a la normativa europea en materia de ayudas de Estado.

Articulo 5. Régimen de concesiodn.

El régimen de concesién de las ayudas reguladas en la presente Orden
serd el previsto en el articulo 18.2 del Real Decreto 990/2021, de forma que las
solicitudes seran atendidas por riguroso orden de entrada previa comprobacién
de la concurrencia de la situacidn o actuacidén subvencionable y del cumplimiento
de los requisitos exigidos, sin que sea necesario establecer la comparacion de
las solicitudes ni la prelacién entre las mismas, hasta el agotamiento del crédito
presupuestario asignado a la convocatoria.

Articulo 6. Financiacion y crédito presupuestario.

1. Las actuaciones subvencionadas seran financiadas con recursos
provenientes de la Unidn Europea a través del Mecanismo de Recuperaciéon y
Resiliencia, establecido por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 12 de febrero de 2021, al estar el Programa UNICO-Edificios
incluido en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.
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2. En virtud de lo establecido en el articulo 11.8 del Real Decreto 990/2021,
el crédito total destinado a financiar la presente convocatoria de ayudas es de
1.590.600 euros, procedente de los fondos concedidos a la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia por el Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion
Digital mediante Resolucion del Secretario de Estado de Telecomunicaciones e
Infraestructuras Digitales de fecha 15 de diciembre de 2021.

3. Las ayudas se concederan con cargo a los créditos de gasto de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Administraciéon Digital, partida
presupuestaria 11.08.00.112D.787.20, Proyecto de inversién: 49018 “Ayudas a
infraestructuras de telecomunicaciones en edificios”, subproyecto: 049018220001
“Subvenciones a comunidades de propietarios de edificios para la mejora de las
infraestructuras de telecomunicacion en el marco del PRTR”, de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para el ejercicio
2023, teniendo en cuenta que al tramitarse de manera anticipada, la concesién
de la ayuda queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente
en el ejercicio correspondiente.

4. Los créditos asignados a esta convocatoria podran ser modificados
si se procede a una ampliacién como consecuencia de la existencia de
disponibilidad presupuestaria adicional, tanto con fondos que provengan de
los Presupuestos Generales del Estado, como de otros origenes, siempre que
hayan sido transferidos o reconocidos los créditos en la Secretaria de Estado de
Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales, tal y como establece el articulo
11.3 del Real Decreto 990/2021.

Articulo 7. Cuantia e intensidad maxima de las ayudas.

1. La intensidad maxima de las ayudas podra llegar hasta el 70 por ciento de
las inversiones y gastos subvencionables con los limites y las cuantias maximas
que se fijan en el apartado siguiente. La cantidad restante hasta el coste total
de la actuacion sera asumida por la comunidad de propietarios beneficiaria de la
ayuda.

2. La cuantia maxima de subvencion para cada una de las actuaciones
previstas en el articulo 2 y para cada beneficiario, con un maximo subvencionable
de hasta 35 viviendas, entendidas como unidades inmobiliarias del edificio o
conjunto de edificaciones, es la siguiente:

a) Infraestructura de telecomunicaciones adaptada para Radiodifusién
Sonora, Televisidn Digital y Banda Ancha Ultrarrapida (instalacion completa):

I. Importe méaximo de la ayuda: 16.660 euros.

I1. La formula de calculo aplicable es: (680 € de coste unitario * 35 viviendas)
* maximo 70 por ciento de intensidad de la ayuda.

b) Infraestructura de telecomunicaciones adaptada para Radiodifusién
Sonora, Televisién Digital y Banda Ancha Ultrarrapida (instalacién parcial, al no
incluir para Radiodifusion Sonora y Televisidn Digital ni los elementos de captacion
—-antenas- ni de adaptaciéon —equipamiento de cabecera-):

I. Importe maximo de la ayuda: 14.700 euros.

II. La formula de calculo aplicable es: (600 € de coste unitario * 35 viviendas)
* maximo 70 por ciento de intensidad de la ayuda.

c) Infraestructura de telecomunicaciones adaptada, exclusivamente, para
Banda Ancha Ultrarrapida:
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I. Importe maximo de la ayuda: 11.882,50 euros.

II. La formula de calculo aplicable es: (485€ de coste unitario * 35
viviendas) * maximo 70 por ciento de intensidad de la ayuda.3. El importe de
las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia, que aisladamente o
en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el
coste de la actividad subvencionada.

En todo caso, la intensidad y la cuantia maxima de la subvencién a recibir
por cada uno de los beneficiarios, estaran condicionadas a la disponibilidad
presupuestaria.

3. En el caso de que, como consecuencia de la obtencion de una subvencion,
se generen rendimientos financieros a los beneficiarios, éstos se aplicaran a
incrementar el importe de la subvencidon concedida y se aplicaran igualmente
a las actuaciones subvencionadas, lo que debera ser tenido en cuenta por los
beneficiarios a los efectos de la justificacion de los gastos y pagos realizados.

Articulo 8. Inversiones y gastos subvencionables.

1. Las ayudas se destinaran a financiar las inversiones y gastos que
estén directamente relacionados y sean necesarios para la realizacion de las
actuaciones subvencionables previstas en el articulo 2, en los términos previstos
en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 83 del
Reglamento de dicha Ley.

Dichos gastos, que se encuentran detallados en el apartado siguiente,
deberan haberse generado durante el periodo establecido en el articulo 19, y
haber sido efectivamente pagados con anterioridad a la finalizacion del plazo de
justificacion.

2. Seran gastos subvencionables, los siguientes:

a) Los trabajos vinculados a la actividad del titulado o titulada competente
en materia de telecomunicaciones: elaboracion del correspondiente proyecto
técnico, direccion de obra y certificacion final, asi como, los informes técnicos
de renovacidon y memorias que fuesen necesarios y, en su caso, la consulta a los
operadores de telecomunicaciones y la verificacién voluntaria del proyecto y del
certificado.

b) Los trabajos vinculados a la actividad de la empresa instaladora:
elaboraciéon del presupuesto de obra, ejecuciones materiales (equipamiento
de todo tipo que se precise, la realizacién de las medidas de comprobacion
y su correspondiente mano de obra), realizacién del boletin de instalacion
de telecomunicaciones y del protocolo de pruebas asociado y, en su caso, de
los costes de la desinstalacion y la retirada de los equipos y sistemas de
telecomunicaciones externos en desuso, una vez realizadas las actuaciones
subvencionables y de su correcta gestion medioambiental en cumplimiento
de la normativa vigente y aplicable a los residuos generados, siempre que no
se trate de sistemas o equipos para los que se haya regulado el régimen de
responsabilidad ampliada del productor del producto.

3. Dentro de los gastos subvencionables, conforme el articulo 31.8 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se admitiran los
impuestos indirectos aplicables cuando no sean susceptibles de recuperacion
o compensacion por el beneficiario. No obstante lo anterior, se excluye
expresamente de los gastos subvencionables al impuesto sobre el valor afiadido
(IVA).
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4. En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables
podra ser superior al valor de mercado. Cuando el importe de cada uno de los
gastos subvencionables supere las cuantias establecidas en la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, para el contrato menor, el
beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores,
con caracter previo a la contratacion del compromiso para la obra, la prestacion
del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no
exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los realicen, presten o
suministren.

5. En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 31.4.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y conforme al articulo 15.5 del Real Decreto 990/2021, las
infraestructuras y equipos que sean objeto de ayuda deberan permanecer afectos
al fin concreto del proyecto durante un periodo minimo de cinco afos, contados
a partir de la finalizaciéon del mismo, o hasta el final de su vida util si esta fuera
menor de 5 afos.

Articulo 9. Compatibilidad de las ayudas.

1. Las ayudas otorgadas al amparo de la presente Orden seran compatibles
con cualquier otra ayuda de otros programas o instrumentos de cualesquiera
administraciones publicas u organismos o entes publicos, nacionales o
internacionales, particularmente de la Union Europea, en tanto que dicha
ayuda no cubra los mismos costes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
febrero de 2021.

2. El importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, supere el coste de las actuaciones
subvencionadas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 38 de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma
de la Regién de Murcia.

Articulo 10. ()rganos competentes.

1. El 6rgano competente para ordenar e instruir el procedimiento de
concesion de las ayudas reguladas en esta Orden es la Direccion General de
Informatica y Transformacion Digital de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Administracion Digital de la CARM. Correspondera al érgano instructor la
comprobacion de que las solicitudes cumplen debidamente los requisitos exigidos.

2. El érgano competente para resolver el procedimiento es el Consejero de
Economia, Hacienda y Administraciéon Digital de la CARM.

3. Todos los miembros que intervengan en modo alguno en la ordenacion,
instruccion y resolucion del procedimiento de concesion de ayudas deberan
manifestar de modo expreso la no existencia de conflicto de interés mediante
declaracién responsable (DACI).

Articulo 11. Destinatarios de las ayudas y requisitos.

1. Podran solicitar y, en su caso, obtener la condicion de beneficiarios de
estas ayudas las comunidades de propietarios de un edificio o conjunto de
edificaciones situados en la Region de Murcia, sujetos al régimen de propiedad
horizontal, establecidos en el articulo 396 del Cddigo Civil, asi como, en los
correlativos de la Ley 49/1960, de 21 de julio, de Propiedad Horizontal, y que
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precisen adaptar sus instalaciones de telecomunicaciones en el interior del edificio
o conjunto de edificaciones de acuerdo con alguna de las tres actuaciones citadas
en el articulo 2. Para cada una de dichas actuaciones se establece una fecha de
construccidn del edificio que se justificara mediante consulta descriptiva y grafica
de la informacidn catastral de los bienes inmuebles.

2. No podran resultar beneficiarios de estas ayudas las comunidades de
propietarios en las que concurra alguna de las prohibiciones establecidas en el
apartado 2 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en cuanto les
resulten de aplicacién.

3. De conformidad con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, salvo que
el interesado no autorizara o se opusiera a ello, sera el 6rgano instructor quien
recabara de oficio los documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de
los siguientes requisitos:

a) Datos de identidad del representante autorizado por la comunidad de
propietarios solicitante, en el caso de que dicho representante sea persona fisica
(Direccidn General de la Policia).

b) Domicilio fiscal del solicitante (Agencia Estatal de Administracion
Tributaria).

c) Certificado de estar al corriente en las obligaciones de Seguridad Social
(Tesoreria General de la Seguridad Social).

d) Certificado de estar al corriente de las obligaciones tributarias para
solicitud de ayudas y subvenciones (Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria).

e) Certificado de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (Agencia Tributaria de la Region de
Murcia).

En el caso de que el solicitante se opusiera o no autorizara la consulta
de dichos documentos, debera indicarlo de forma expresa en la solicitud
de subvencién conforme al modelo del Anexo I, quedando obligado en ese
caso a aportar los documentos acreditativos del cumplimiento del requisito
correspondiente junto con la solicitud, de acuerdo con el articulo 14.1.1.

4. Sin perjuicio de su eventual comprobacién por el érgano instructor, junto
con la solicitud de subvencidn, se suscribird una declaracion responsable
(Anexo II) que acredite no tener pendiente obligaciones de reintegro de
subvenciones o ayudas o, en su caso, el cumplimiento de las mismas.

5. Los requisitos exigidos en la presente Orden deberan cumplirse a la fecha
de presentacion de la solicitud. No obstante, para actuaciones iniciadas y/o
finalizadas en la fecha de publicacion del extracto de la convocatoria de ayudas,
el requisito contemplado en el apartado 1 del presente articulo deberda cumplirse
en la fecha en la que se inicid la actuacion.

Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios de las subvenciones quedan sujetos al cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en el
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en el Real Decreto 990/2021, en la resolucion de concesién de las ayudas y
en las instrucciones especificas que, en su caso, dicte el Ministerio de Asuntos
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Econdmicos y Transformacion Digital en materia de ejecucién, seguimiento,
pago de las ayudas, informacién y publicidad, justificaciéon y control del gasto.
En consecuencia, los beneficiarios de las subvenciones reguladas en la presente
Orden tendran, entre otras, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el proyecto o actuacion que fundamenta la concesién de la
ayuda, en los términos previstos en la orden de concesién y destinar los fondos
percibidos para el objeto concreto para el que fue concedido.

b) Comunicar, al érgano concedente, la existencia o modificacién de
cualquier circunstancia tanto objetiva como subjetiva que afecte a alguno de los
requisitos exigidos y tenidos en cuenta para la concesion de la ayuda.

c) Recabar la autorizacidn del érgano concedente, con caracter previo a la
realizacion de cualquier modificacién del proyecto.

d) Comunicar al érgano concedente, si se produce el caso, la obtencion de
otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas, tan pronto como tenga conocimiento de ello y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

e) Justificar en tiempo y forma ante el 6rgano concedente, la adecuada
y plena realizacién del proyecto o actuacién subvencionada, asi como el
cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la
ayuda.

f) Mantener un sistema de contabilidad separada, o un cddigo contable
diferenciado que recoja adecuadamente todas las transacciones. Asimismo,
deberan disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos en los términos exigidos por la legislacion aplicable al beneficiario, asi
como las facturas y demas justificantes de gasto de valor probatorio equivalente
y los correspondientes justificantes de pago. Este conjunto de documentos
constituye el soporte justificativo de la ayuda concedida, garantiza su adecuado
reflejo en la contabilidad de los beneficiarios y deberad conservarse durante un
plazo minimo de diez afios.

g) Asegurar que las infraestructuras y equipos que sean objeto de ayuda
deberan permanecer afectos al fin concreto del proyecto durante un periodo
minimo de cinco afios, contados a partir de la finalizacion del mismo, o hasta el
final de su vida util si esta fuera menor de 5 afnos.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos
establecidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

i) Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de las
actividades objeto de subvencion, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 24
de la presente Orden.

j) Aplicar y colaborar en la aplicacion de medidas para evitar el fraude
y la corrupcién, los conflictos de intereses o doble financiacidn, eficaces y
proporcionadas en su ambito de gestidn, asi como proporcionar informacion para
la deteccion de posibles riesgos.

k) Respetar y garantizar el pleno cumplimiento del principio de no causar un
perjuicio significativo al medioambiente (principio DNSH por sus siglas en inglés,
«Do No Significant Harm»), mediante la puesta en marcha de los mecanismos
que aseguren el cumplimiento en todas las fases del disefio y ejecucion del
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proyecto de las condiciones especificas enumeradas en el articulo 3.2 de la
presente Orden.

I) Facilitar las comprobaciones encaminadas a garantizar la correcta
ejecucion de la operacidon, aportando al efecto cuanta documentacion le fuera
requerida en su procedimiento de verificacion tanto administrativa como sobre
el terreno. En concreto, como beneficiarios de estas ayudas se compromete a
conceder los derechos y los accesos necesarios para garantizar que la Comisién
Europea, la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF), el Tribunal de
Cuentas Europeo, la Fiscalia Europea y las autoridades nacionales competentes
ejerzan sus competencias.

m) Someterse al control del 6rgano concedente, de la Intervencion General
de la Comunidad Auténoma de Murcia, del Tribunal de Cuentas y demas érganos
fiscalizadores que por la naturaleza y origen de los fondos, tienen competencia en
la materia, asi como facilitar cuanta informacion le sea requerida por los mismos.

n) Remitir cuanta informacién y documentos pudiera requerirles el 6rgano
instructor para el seguimiento del programa, con objeto de que la entidad
ejecutora de los fondos relativos a la subvencién regulada mediante la presente
Orden pueda certificar o acreditar la debida ejecucién de los mismos ante las
autoridades competentes, asi como cumplir puntualmente con lo que pudiera
disponerse por cualquier norma o reglamentacion aplicable.

0) Establecer mecanismos que aseguren que las actuaciones a desarrollar
por terceros contribuyen al logro de las actuaciones previstas y que dichos
terceros aporten la informacién y la colaboracién que, en su caso, fuera necesaria
para determinar el valor de los indicadores, hitos y objetivos pertinentes del
PRTR, en consonancia con el apartado anterior por un lado, y para el ejercicio
de las funciones de control del drgano concedente, de la Intervencion General
de la Comunidad Auténoma de Murcia, del Tribunal de Cuentas y demas érganos
fiscalizadores que por la naturaleza y origen de los fondos, tienen competencia en
la materia.

p) Asumir el compromiso de cumplimiento de las reglas de caracter ético que
se plasman en el apartado VI del Cédigo de conducta en materia de subvenciones
y ayudas publicas de la Regién de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha de 29 de diciembre de 2021 (BORM de 29 de enero de 2022).
Dicho Cédigo de conducta se encuentra disponible en el siguiente enlace:

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/380/
pdf?id=799390

Cualesquiera otras obligaciones impuestas a los beneficiarios en la normativa
comunitaria, estatal o autonémica aplicable.

Articulo 13. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes, asi como la documentacién anexa o informacion requerida

durante la tramitacion del expediente, se presentara por medios electrdnicos,
cumpliendo lo indicado en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. El plazo de presentacién de las solicitudes de subvencion, dirigidas al
Consejero de Economia, Hacienda y Administracién Digital, se iniciara el dia
siguiente al de publicacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
la Region de Murcia» y finalizara el 31 de marzo de 2023.

3. La presentacion de la solicitud de subvencion, conforme al modelo del
Anexo I, deberd realizarse a través del formulario de «Solicitud genérica» del
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Procedimiento 3889 disponible en la sede electrénica de la Administracién de
la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, que serd accesible a través
de la pagina web de la CARM: http://www.carm.es, bien directamente desde:
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=3889&IDTIPO=240&RASTRO
=c$m40288

Para ello, el solicitante, o su representante debidamente autorizado, debera
disponer de un certificado digital de los emitidos por alguna de las Entidades
Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia,
que se puede consultar en la direccidn electrénica:

https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf

entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre
(FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacidén y firma electrénica
incluido en el Documento Nacional de Identidad Electrénico.

4. Solo se admitira una solicitud de subvencidén por interesado y cada una
de ellas se referird a un unico edificio o conjunto de edificios, y a una actuacion
dentro del mismo. Dicha solicitud debera ir acompafada de la documentacién
exigida en el apartado 1 del articulo siguiente, salvo que ya estuviera en
poder del érgano concedente o de otra Administracion Publica, con arreglo a lo
establecido en los articulos 28 y 53.1.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. A
estos efectos, el solicitante debera indicar en qué momento y ante que érgano
administrativo presentd la documentacion, y siempre que no hayan transcurrido
mas de cinco anos desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan,
en cuyo caso el 6rgano instructor deberd recabarlos para su aportacién al
procedimiento, salvo oposicidn expresa del solicitante, debiendo éste aportar la
documentacion cuando le sea requerida por el 6rgano instructor.

5. En los supuestos de imposibilidad material de obtener la documentacion,
el érgano competente para la instruccion podra requerir al solicitante su
presentacidn, o, en su defecto, la acreditacién por otros medios de los requisitos
a que se refiere el documento, con anterioridad a la formulacion de la propuesta
de resolucion.

6. La presentacidon de la solicitud implica la aceptacién de lo dispuesto en la
presente Orden y en el Real Decreto 990/2021, y en particular, de las obligaciones
en ellas establecidas.

Articulo 14. Documentacion a presentar junto a la solicitud.

1. Para poder verificar el cumplimiento y concurrencia de los requisitos y
condiciones exigidos para adquirir la condicion de beneficiario, a través de
la solicitud genérica del procedimiento 3889, se debera presentar la siguiente
documentacién en formato electrénico y firmada, en su caso:

1.1. Documentacion administrativa:

a) Solicitud de subvencion segin modelo del Anexo I.

b) Tarjeta acreditativa del NIF de la comunidad de propietarios.

c) Certificado del acuerdo de la junta de propietarios del inmueble, emitido
y firmado por el secretario o secretario-administrador de la comunidad con el
visto bueno del presidente o, en su caso, de la representacion legal de la entidad
en el que, de forma expresa, se faculte a un representante para realizar las
gestiones de tramitacion y justificacion de la ayuda y se apruebe la realizacion de
la actuacion objeto de la peticidon de ayuda. Dicho representante debera disponer
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del certificado necesario para la presentacién de la solicitud de acuerdo con lo
indicado en el articulo 13 de esta Orden.

d) Si dicho representante es una persona juridica, debera presentar tarjeta
acreditativa del NIF del mismo.

e) Declaracion responsable sobre cumplimiento requisitos, segun modelo del
Anexo II.

f) Aceptaciéon de la cesion de datos entre las Administraciones Publicas
implicadas para dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea de
aplicacion, y de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, segun
modelo del Anexo III.

g) Declaracién responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los
principios transversales establecidos en el PRTR y que pudieran afectar al ambito
objeto de gestion, segun modelo del Anexo IV.

h) Consulta descriptiva y grafica de datos catastrales del inmueble en el que
se van a llevar a cabo las actuaciones, que acredite el uso y su fecha/afio de
conclusidn, que debe ser anterior, en las tres actuaciones previstas, al 1 de enero
de 2000.

i) Certificado bancario del IBAN a nombre de la comunidad de propietarios, a
efectos de ingreso de la subvencion que se solicita.

En el caso de no autorizacion a la consulta de los datos que acreditan los
requisitos necesarios para ser beneficiario, de acuerdo con el apartado 3 del
articulo 11 de esta Orden, también deberd aportar los documentos cuya consulta
no haya sido autorizada.

Los anexos I, II, III y IV deberan ir firmados por el Presidente de la
comunidad de propietarios.

1.2. Documentacion técnica:

a) Informe Técnico de Renovacion, seguin el modelo normalizado por la
Secretaria de Estado de Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales, suscrito
por titulado o titulada competente en materia de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones (ICT), en el que se indicara la tipologia de actuacién en la
gue se encuadra la ayuda solicitada, descripcidén de la actuacion subvencionable,
y cuantia maxima de la ayuda solicitada, y el presupuesto aprobado de sus
honorarios profesionales.

El informe debera ir acompafiado de fotografias de la situacion del edificio
antes de las actuaciones y se asociaran al Proyecto técnico, a efectos de la
justificacién posterior, de acuerdo con lo indicado en el articulo 20.2.i) de la
presente Orden.

Este informe debera ir firmado por el autor del informe y por el presidente de
la comunidad de propietarios.

b) Presupuesto desglosado, segin el modelo normalizado por la Secretaria
de Estado de Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales, realizado por la
empresa instaladora de telecomunicaciones registrada para la ejecucion de la
actuacion acordada.

Dicho presupuesto, que sera realizado en base a lo previsto en el Informe
Técnico de Renovacion antes citado, deberad ser firmado por la empresa
instaladora y por el presidente de la comunidad de propietarios.
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2. La versidon en formato digital de todos los anexos, modelos y manuales
enumerados en la presente Orden estara disponible para su descarga en la
pestafia «Documentacion» del Procedimiento 3889 de la sede electrdnica de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, desde el dia
siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria de ayudas en el
«Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Articulo 15. Procedimiento de concesion.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 62.1 del Real Decreto Ley
36/2020, de 30 de diciembre y en el articulo 18.2 del Real Decreto 990/2021,
y teniendo en cuenta que las ayudas previstas en esta Orden se destinan a
financiar actuaciones que no requieren de valoracion comparativa con otras
propuestas, se podran dictar las resoluciones de concesion correspondientes por
orden de presentacidon de solicitudes una vez realizadas las comprobaciones de
concurrencia de la situacion o actuacién subvencionable y el cumplimiento del
resto de requisitos exigidos, hasta el agotamiento del crédito presupuestario
asignado.

2. El 6rgano instructor del procedimiento, realizard de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y
comprobacidn de los datos en virtud de los cuales debera formularse la propuesta
o propuestas de resolucion, de acuerdo con lo establecido en los articulos 18 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma
de la Region de Murcia y 24 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en la demas normativa vigente que resulte de aplicacion.

3. Si alguna solicitud de subvencién de las presentadas dentro del plazo
fijado en el articulo 13 de la presente Orden no reuniera todos los requisitos
0 no se acompafiara de alguno de los documentos preceptivos, por el érgano
instructor se requerird al interesado, en la forma establecida en el articulo 16 de
la presente Orden, para que en el plazo maximo de diez dias, a contar desde el
siguiente al de la notificacion, subsane la falta o acompafie el/los documentos
preceptivos, indicadndole que si asi no lo hiciera se le tendra por desistido de
su solicitud, previa resolucién que debera ser dictada por el érgano competente
para resolver en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En el caso de que la solicitud no reuniese los requisitos establecidos en la
convocatoria y se requiera su subsanacion, a los efectos de atender las solicitudes
por riguroso orden de presentacidén hasta el agotamiento de los fondos, de
acuerdo con lo indicado en el articulo 5, la fecha y la hora de la solicitud se
corresponderan con la fecha y la hora de la presentacion de la documentacion de
subsanacién requerida.

En todo caso, seran inadmitidas las solicitudes presentadas fuera del plazo
de presentacion de solicitudes, las que incumplan los requisitos del articulo 11 de
la presente Orden, asi como aquéllas que no tengan relacién con el objeto de la
convocatoria correspondiente.

4. El 6rgano instructor, a la vista de las solicitudes y demas documentacion
obrante en el expediente, y realizadas las comprobaciones de concurrencia de la
situacién o actuacion subvencionable y el cumplimiento del resto de requisitos
exigidos, formulara la propuesta o propuestas de resolucidén provisional,
debidamente motivadas.
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5. La propuesta o propuestas de resolucidn provisional seran notificadas a
los interesados en la forma establecida en el articulo 16 de la presente Orden, los
cuales dispondran de un plazo de 10 dias, contados a partir del dia siguiente a la
notificacion, para que puedan formular alegaciones y presentar los documentos y
justificantes que estimen pertinentes.

Se podra prescindir del trdmite de audiencia cuando no figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones
y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de
resolucién formulada tendra el caracter de definitiva.

6. Transcurrido el plazo de alegaciones y examinadas las alegaciones
aducidas en su caso por los interesados, el érgano instructor formulara la
propuesta o propuestas de resolucion definitivas. La propuesta o propuestas de
resolucion definitivas se notificaran, en la forma prevista en el articulo 16 de la
presente Orden, a los solicitantes que hayan sido propuestos como beneficiarios,
con el objeto de que en el plazo de diez dias naturales a partir del siguiente a
la notificacion, comuniquen su aceptacidon expresa. La aceptacidon se entendera
producida si transcurrido dicho plazo no se recibe comunicaciéon en sentido
contrario. No obstante, dicha propuesta no se notificard a los interesados que
habiendo sido propuestos como beneficiarios en la propuesta de resolucién
provisional, no hayan efectuado alegaciones en el tramite de audiencia previsto
en el apartado 5 de este articulo, pues se entenderd aceptada la subvencidn
propuesta para cada uno de ellos.

7. Las propuestas de resolucién provisional y definitiva no crean derecho
alguno a favor del beneficiario propuesto, frente a la Administracion, mientras no
se le haya notificado la resolucidon de concesion.

8. La resolucion o resoluciones finalizadoras del procedimiento acordaran
tanto el otorgamiento de las subvenciones, como la desestimacién, o la
declaracion del desistimiento, de la renuncia a la subvencién del interesado o
de la imposibilidad material sobrevenida. Dicha resoluciones seran motivadas y
dictadas a la vista de las propuestas de resolucién definitivas elevadas por el
organo instructor, y seran notificadas a los interesados, en la forma establecida
en el articulo 16 de la presente Orden.

La resolucion establecera, de forma individualizada para cada beneficiario, el
gasto del proyecto presentado que resulta aprobado, los porcentajes y cuantias
de subvencidn aplicable, asi como la financiacion de la misma, las condiciones y
obligaciones, el plazo de ejecucién, en su caso, y el plazo de justificacion de las
actuaciones realizadas.

9. De conformidad con el articulo 18.6 del Real Decreto 990/2021, el plazo
maéaximo para resolver y notificar la resolucidn sera de seis meses contados desde
la fecha de presentacion de la solicitud. El vencimiento del plazo maximo sin
haberse notificado la resolucion legitima al interesado para entender desestimada
por silencio administrativo la solicitud de subvencion.

10. Contra la citada resolucién, que agota la via administrativa, se podra
interponer alternativa o sucesivamente, sin que puedan simultanearse ambos,
los siguientes recursos: recurso potestativo de reposicion ante el mismo érgano
que la ha dictado en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o directamente, recurso contencioso-administrativo
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ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Regién de Murcia en el plazo de dos meses, a contar igualmente desde el dia
siguiente a su notificacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 10 y
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Articulo 16. Notificaciones.

1. Todas las notificaciones efectuadas en la tramitacion del procedimiento
de concesion regulado mediante la presente Orden seran realizadas por medios
electrénicos.

2. De acuerdo con lo dispuesto en la Orden de 28 de octubre de 2016, de
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se disponen los
sistemas de notificacion electrénica en la Administracidn Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, modificada por Orden de 25 de julio de 2017
de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, las notificaciones por
medios electrdnicos se practicardn mediante direccion electrénica habilitada
Unica.

3. Las notificaciones por medios electrdnicos se entenderan practicadas en el
momento en que se produzca el acceso a su contenido.

Se entenderd rechazada cuando hayan transcurrido diez dias naturales
desde la puesta a disposicion de la notificacion sin que se acceda a su contenido,
entendiéndose practicada desde ese momento y teniéndose por efectuada a
todos los efectos legales, continuandose la tramitacion del procedimiento.

Articulo 17. Pago.

1. Las ayudas concedidas con arreglo a la presente Orden seran abonadas en
forma de pago Unico y con caracter anticipado tras la resolucion de concesion de
las mismas, como financiacidon necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones
objeto de la subvencién, y su importe serd ingresado en la cuenta bancaria cuyo
titular sea el beneficiario, segun se desprenda de la respectiva documentacion
aportada junto a la solicitud.

2. El pago anticipado de las ayudas se realizara sin necesidad de constituir
garantia por parte del beneficiario.

Articulo 18. Modificacion de la resolucion de concesion.

1. Los beneficiarios podran solicitar al 6rgano concedente con caracter
excepcional la modificacién de la resoluciéon de concesidén cuando aparezcan
circunstancias imprevistas que alteren o dificulten la ejecucion de la actividad
o0 proyecto subvencionable o cuando sean necesarias para el buen fin de la
actuacion. La solicitud podra ser autorizada siempre que no se altere el objeto o
finalidad de la subvencion y debera presentarse antes de que concluya el plazo
para la realizacion de la actividad subvencionada.

2. La obtencién concurrente de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, por cualquier otra Administracion Publica, ente
publico o privado, nacional o internacional, podra dar lugar a la modificacién
de la resolucién de concesidn, a propuesta del 6rgano instructor de la ayuda,
minorando la subvencion otorgada hasta la cuantia necesaria que permita el
cumplimiento de los limites establecidos en materia de autofinanciacion y de
intensidad maxima de ayudas, y/o, en su caso, a la obligacién de reintegro, total
o parcial, de la ayuda percibida conforme a lo establecido en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 22
de esta Orden.
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Articulo 19. Periodo de ejecucion, forma y plazo de justificacion.

1. El periodo de ejecucion de las actuaciones subvencionadas al amparo de
la presente Orden sera el comprendido entre el 1 de febrero de 2020 y el 31 de
octubre de 2023, siempre y cuando, de conformidad con lo previsto en el articulo
17.2 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
12 de febrero de 2021, las actuaciones iniciadas a partir del 1 de febrero de 2020
y anteriores a la fecha de publicacion del extracto de la convocatoria de ayudas,
cumplan los requisitos establecidos en el citado Reglamento.

2. En el caso de las actuaciones subvencionadas no iniciadas en la fecha
de publicacién del extracto de la convocatoria de ayudas, el beneficiario debera
justificar en el plazo maximo de un mes, a contar desde la finalizacién del plazo
para la ejecucion de dichas actuaciones, el cumplimiento de las condiciones
impuestas, asi como la aplicacién de los fondos percibidos a la finalidad que
sirvié de fundamento a la concesién de la subvencidn, con sujecién a lo dispuesto
en el articulo 25 y concordantes de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en relacién
con los articulos 29 a 33 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. Para ello deberan aportar lo documentacion sefialada
en el articulo siguiente.

Para las actuaciones subvencionadas que ya estuvieran iniciadas y/o
finalizadas en la fecha de publicacion del extracto de la convocatoria de ayudas,
la resolucidn de concesidn indicara el plazo de justificacion.

3. El érgano concedente de la subvencién podré otorgar una ampliacion de
los plazos que no excedera de la mitad del plazo inicialmente establecido, y que,
en ningun caso, podra exceder del plazo maximo de duracién del programa tal y
como se regula en el Real Decreto 990/2021.

4. La presentaciéon de la justificacion debera realizarse por medios
electrénicos a través del «Escrito de aportacion de documentoss», disponible en
la sede electronica de la Administracién de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, que serd accesible a través de la pagina https://sede.carm.es -
Procedimiento 3889. Para ello seréd necesario el Documento Nacional de Identidad
Electronico o cualquiera de los certificados electréonicos reconocidos por la sede
electronica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Articulo 20. Documentacion para la justificacion.

1. La justificacion por el beneficiario adoptara la forma de cuenta justificativa
con aportacién de justificante de gasto, cuyo contenido deberd ajustarse a lo
establecido en el articulo 72 y concordantes del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

2. Dicha cuenta justificativa debera contener, como minimo, la siguiente
documentacion:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las adquisiciones,
inversiones y actuaciones realizadas, asi como, en su caso, los motivos de las
desviaciones acaecidas en las mismas.

b) Memoria econdémica justificativa del coste total de las actuaciones
subvencionadas y que respondan a los presupuestos aceptados por la comunidad
de propietarios, presentados en la solicitud de subvencion, en la que se incluira:
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b.1) Una tabla con la relacion clasificada de todos los gastos, donde se
indique por cada proveedor: n° de factura, fecha de emision, importe, forma vy
fecha de pago.

b.2) Facturas, a nombre del beneficiario, correspondientes a todos los gastos
incluidos en la relacién anterior.

b.3) Justificantes bancarios acreditativos de los pagos de las facturas
realizados por el beneficiario. No se admitiran justificantes de pago en efectivo.

b.4) Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

b.5) En su caso, carta de pago de reintegro efectuado a favor del Tesoro
Publico Regional en el supuesto de remanentes de la subvencién no aplicados por
el importe de dichos remanentes mas los intereses legalmente derivados de los
mismos.

c) Copia del Proyecto técnico suscrito por titulado o titulada competente
en materia de infraestructuras comunes de telecomunicaciones (ICT) cuya
estructura y contenido se adaptaran, para cada tipologia de actuacion, a los
publicados en la pagina web de la Secretaria de Estado de Telecomunicaciones e
infraestructuras Digitales, por el que se regiran las actuaciones realizadas por la
empresa instaladora de telecomunicaciones registrada encargada la ejecucion de
la actuacién.

d) Copia del boletin de instalacién emitido por la empresa instaladora de
telecomunicacién que ejecutd las actuaciones. Dicho boletin debera ajustarse al
modelo normalizado publicado en la pagina web de la Secretaria de Estado de
Telecomunicaciones e infraestructuras Digitales.

e) Copia del Protocolo de Pruebas de ICT emitido por la empresa instaladora
de telecomunicacién que haya ejecutado las actuaciones. Su estructura y
contenido se adaptaran, para cada tipologia de actuacién, a los publicados
como documentos normalizados en la pagina web de la Secretaria de Estado de
Telecomunicaciones e infraestructuras Digitales.

f) Copia del Certificado de fin de obra suscrito por titulado o titulada
competente en materia de ICT. Su estructura y contenido se adaptara al modelo
publicado en la pagina web de la Secretaria de Estado de Telecomunicaciones e
infraestructuras Digitales.

g) Copia de la certificacion otorgada por la presentacién y tramitacion
telematica realizada de los documentos correspondientes, en cumplimiento de
lo previsto en la Orden ITC/1644/2011, de 10 de junio, por la que se desarrolla
el Reglamento regulador de las infraestructuras comunes de telecomunicaciones
para el acceso a los servicios de telecomunicacion en el interior de las
edificaciones, aprobado por el Real Decreto 346/2011, de 11 de marzo; que
incluya el N.° de expediente asignado, de conformidad con el procedimiento
de presentacion telematica habilitado, a tal fin, en la sede electrdénica de la
Secretaria de Estado de Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales.

h) En los casos en los que se realice la desinstalacion y retirada de los
equipos y sistemas de telecomunicaciones externos en desuso, tales como,
aparamenta, cables, antenas, incluidos los eléctricos o electrénicos que tengan
asociados, se dispondra de los medios necesarios para la correcta gestion de
estos, disponiendo de los certificados correspondientes de su correcto tratamiento
en las plantas autorizadas de gestion de residuos.
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Esta gestion debera realizarse, en todo caso, en cumplimiento de lo previsto
en la normativa aplicable a los residuos generados, y cuando se trate de residuos
de aparatos eléctricos y electrénicos, conforme al Real Decreto 110/2015, de 20
de febrero, sobre residuos de aparatos eléctricos y electronicos para su gestion
ambiental.

Para garantizar la correcta gestion y facilitar el cumplimiento de la normativa
vigente, las empresas instaladoras de telecomunicaciones encargadas de los
trabajos de desinstalacién y retirada podran alcanzar acuerdos con los Sistemas
Colectivos de Responsabilidad Ampliada del Productor —-SCRAP- autorizados,
para las diferentes tipologias de residuos, que les deberdn aportar el oportuno
justificante de su entrega.

La empresa instaladora facilitara a la beneficiaria copia de dicho justificante
para ser aportado en la tramitacién de la justificaciéon final de la ayuda.

i) Reportaje fotografico de las actuaciones realizadas, que incluya
fotografias de la situacion del edificio o conjunto de edificios antes y después de
las actuaciones y, en su caso, de los equipos e instalaciones principales finales
objeto de la ayuda, y donde se muestre el cartel publicitario de la actuacion
colocado en el inmueble, cuyo diseno y distribucion sera realizado a través de la
pagina web de la Secretaria de Estado de Telecomunicaciones e Infraestructuras
Digitales.

j) Las fotografias de la situacion del edificio antes de las actuaciones se
asociaran al Proyecto técnico y las correspondientes al resultado final de las
actuaciones al Certificado de fin de obra.

Los modelos de documentos a los que se hace referencia en los epigrafes
c), d) e) y f) del presente apartado, se encuentran disponibles en la siguiente
direccion dentro del subapartado “Modelos de documentos a utilizar en las
solicitudes de ayudas para la mejora de las instalaciones en edificios sin ICT (Real
Decreto 990-2021)":

https://avancedigital.mineco.gob.es/Infraestructuras/Paginas/Modelos-ICT.
aspx

No obstante, también estaran disponibles para su descarga en la pestafia
«Documentacion» del Procedimiento 3889 de la sede electrdnica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

3. Solo se considerardn gastos validos, a efectos de justificacion de la
subvencidn concedida al amparo de la presente Orden, los originados durante el
periodo de ejecucion subvencionable previsto en el articulo 19, y que hayan sido
efectivamente pagados con anterioridad a la finalizacion del plazo de justificacién
establecido.

4. La justificacién de las actuaciones subvencionadas, asi como de los gastos
que haya conllevado su ejecucién, del pago efectivo de los mismos y de la
aplicacion de los fondos publicos percibidos a la finalidad que sirvié de fundamento
a la concesidn de la subvencién, se tendrd que hacer necesariamente por el
total de dichas actuaciones, no siendo admisible en ningln caso, y dando lugar
a expediente de reintegro del importe correspondiente a la parte proporcional
no justificada, el que se justifique Unicamente los gastos subvencionables o la
aplicacidn de la ayuda recibida.

Articulo 21. Comprobacion y control de subvenciones.

1. El 6rgano instructor de las ayudas serd el 6rgano responsable del
seguimiento del proceso de justificacion de las mismas. Sera éste quién, una
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vez examinados los documentos y justificantes presentados o aportados por
cada beneficiario, verificard que los fondos concedidos se han utilizado para los
fines previstos y se han gestionado de conformidad a todas las normas aplicables
y, en particular, a las normas relativas a la prevencion de conflicto de interés,
de fraude, de corrupcion y de la doble financiacién procedente del Mecanismo
de Reconstruccidon y Resiliencia. En particular, se atendera a lo previsto en el
anexo a la Decisién de la Comision que aprueba los Acuerdos Operacionales (OA)
entre la Comision Europea y Espafia conforme al Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021. El resultado de la
comprobacidon quedara reflejado en un acta, y emitira, en su caso, un informe
o certificado acreditativo del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion y de las obligaciones asumidas por el beneficiario con
motivo de dicha concesion.

2. Los beneficiarios estan obligados a facilitar las comprobaciones del 6rgano
instructor encaminadas a comprobar la realizacidon de las actividades objeto de
la ayuda, conforme a lo establecido en la resolucion de concesion de la misma.
Asimismo, estaran sometidos al control financiero de la Intervencion General de
la Administracion del Estado, al control fiscalizador del Tribunal de Cuentas y a los
controles que puedan realizar los 6rganos de control y fiscalizacion de la Comision
Europea, de acuerdo a lo establecido en la normativa aplicable a la gestion de las
ayudas financiadas con fondos europeos.

3. La Secretaria de Estado de Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales
podré realizar cuantas inspecciones sean precisas para comprobar y verificar el
cumplimiento de las condiciones, requisitos y objetivos a que estdn sometidas las
ayudas reguladas en este Real Decreto.

4. A efectos de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 22.2.d) del
Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero
de 2021, la Administracion y cuantos érganos se contemplan en el articulo 22
del citado Reglamento podran acceder a la informacién contenida en el Registro
de Titularidades Reales (disposicién adicional tercera de la Ley 10/2010, de
28 de abril, de prevencién del blanqueo de capitales y de la financiacién del
terrorismo), o el acceso a otras bases de datos de la Administracidon que puedan
suministrar dichos datos sobre los titulares reales. También sera posible la cesidn
de informacién entre estos sistemas y el Sistema de Fondos Europeos, segln las
previsiones contenidas en la hormativa europea y nacional aplicable.

Articulo 22. Reintegro.

1. Procedera el reintegro por parte del beneficiario, a favor del Tesoro Publico
Regional de la cantidad total percibida y la exigencia del interés de demora
desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, cuando concurra cualquiera de las causas previstas en
el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
previa incoacion del correspondiente procedimiento de reintegro de acuerdo con
lo establecido en los articulos 35 a 37 y concordantes de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

El incumplimiento total y manifiesto del objetivo para el que se concedid la
ayuda, o cualquier otra irregularidad que presente caracter sistémico o afecte a
elementos esenciales del proyecto financiado, serd causa de reintegro total de la
ayuda.

Asimismo, el incumplimiento del principio de DNSH, conforme a lo establecido
en el Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12

NPE: A-041022-4938



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 230 Martes, 4 de octubre de 2022 Pagina 29025

de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia y la normativa nacional que se haya dictado al respecto, sera causa de
reintegro total de la ayuda concedida.

2. No obstante, cuando el cumplimiento o la realizacién por el beneficiario
de las actuaciones objeto de la ayuda se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por éste una actuacion inequivocamente
tendente a la satisfaccién de los compromisos asumidos derivados de la presente
Orden y de la resolucion de concesion de la subvencion obtenida, la cantidad a
reintegrar vendra determinada por la aplicacién de los siguientes criterios:

a) El incumplimiento parcial de los fines para los que se concedi6 la ayuda
o la ejecucién parcial de las actuaciones objeto de subvencién dara lugar
al reintegro parcial de la ayuda en el porcentaje correspondiente al gasto no
efectuado.

b) El pago de la realizacion de actividades subvencionadas fuera del plazo
establecido para ello dard lugar al reintegro parcial de la ayuda en el porcentaje
correspondiente al gasto efectuado fuera del plazo.

c) La justificacién parcial dard lugar al reintegro parcial por el importe
proporcional no justificado.

3. Lo establecido en los apartados anteriores, debe entenderse referido a los
beneficiarios, sin perjuicio de la posible responsabilidad solidaria y/o subsidiaria
de dicha obligacidon de reintegro en que incurran o hayan podido incurrir
cualquiera de las personas, relacionadas con aquéllos, mencionadas en el articulo
34 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y en el articulo 40 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 23. Infracciones y sanciones.

Los beneficiarios asi como las personas relacionadas con ellos a las que se
refiere el Ultimo apartado del articulo anterior, estaran sometidos en cuanto a las
posibles infracciones y sanciones en materia de subvenciones en que pudieran
incurrir como consecuencia de las ayudas derivadas de la presente Orden, a lo
dispuesto en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Articulo 24. Informacion y publicidad.

1. La publicidad de las ayudas concedidas se llevara a cabo segun lo dispuesto
en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, mediante su publicacion
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), de conformidad con lo
dispuesto en el Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el que se regula la
Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y
demas ayudas publicas.

Toda referencia a la actuacion objeto de las ayudas concedidas al amparo
de la presente Orden, en publicaciones, material inventariable, actividades de
difusion, paginas web y otros resultados, y en general, en cualesquiera medios
de difusién, debe cumplir con los requisitos que figuren en el Manual de Marca
del PRTR, de mayo de 2021, de la Secretaria de Estado de Comunicacién, del
Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica,
en el que figuraradn el Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion
Digital como entidad financiadora, y el logotipo del presente Programa UNICO
- Edificios, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia,
y el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, todo ello conforme a lo que se
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establezca al respecto, y en los términos previstos en el articulo 18.4 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 31 de su Reglamento, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

De acuerdo con lo anterior, y de conformidad con lo previsto en el articulo
9 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura
el sistema de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia,
debera exhibirse de forma correcta y destacada el emblema de la UE con una
declaracién de financiacién adecuada que diga «financiado por la Unién Europea
- NextGenerationEU», junto al logotipo del PRTR, disponible en el link https://
planderecuperacion.gob.es/identidad-visual.

Ademas, las instalaciones objeto de ayudas deberén estar sefalizadas de
acuerdo con lo que se indique en el Manual a que hace referencia este apartado.

2. Los beneficiarios de estas ayudas, como receptores de financiacion de la
Unidn Europea, deben de mencionar el origen de esta financiacion y garantizar
su visibilidad, en particular, cuando promuevan las actuaciones subvencionables
y sus resultados, facilitando informacidon coherente, efectiva y proporcionada
dirigida a multiples destinatarios, incluidos los medios de comunicacion y el
publico. Asimismo, sera también de aplicacion lo dispuesto en la normativa
asociada a los fondos de Next Generation EU.

Disposicion final primera. Eficacia de la convocatoria y régimen de
recursos.

La eficacia juridica de la convocatoria esta condicionada a la publicacidn
del extracto de la misma en el «Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia», de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la region de Murcia,
en relacién con el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Contra el acto de la convocatoria de subvenciones contenido en la presente
Orden, que agota la via administrativa, podra interponerse, potestativamente,
recurso de reposicion ante el Consejero de Economia, Hacienda y Administracion
Digital, en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o bien directamente, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Regidn de Murcia, en el plazo de dos meses, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 10.1.a) y 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En
ambos casos, el plazo se computara desde el dia siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el «Boletin Oficial de la Region de Murcia», sin perjuicio de lo dispuesto en la
disposicion final primera en relacion con la eficacia juridica de la convocatoria.

Murcia, a 28 de septiembre de 2022.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Administracion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.

Anexos
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ANEXO I
PROCEDIMIENTO: 3889 DOCUMENTO
AYUDAS PARA LA MEJORA DE LAS ICT EN EDIFICIOS DE LA CARM EN EL MARCO DEL SOLICITUD DE
PRTR SUBVENCION

DATOS DE LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS SOLICITANTE/DESTINATARIA ULTIMA DE LAS AYUDAS:

RAZON SOCIAL/DENOMINACION NIF

NOMBRE Y APELLIDOS DEL SECRETARIO / SECRETARIO-ADMINISTRADOR / PRESIDENTE NIF

DIRECCION CODIGO POSTAL | MUNICIPIO PROVINCIA

LI HN N

DATOS DEL REPRESENTANTE AUTORIZADO POR EL SOLICITANTE PARA LA TRAMITACION:

NOMBRE Y APELLIDOS/RAZON SOCIAL EN CALIDAD DE NIF
DIRECCION CODIGO POSTAL | MUNICIPIO PROVINCIA
CORREO ELECTRONICO TELEFONO

/

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO (rellenar uUnicamente cuando no coincida con los datos del
representante):

NOMBRE Y APELLIDOS CORREO ELECTRONICO TELEFONO
/

DATOS DEL EDIFICIO O CONJUNTO DE EDIFICIOS PARA EL QUE SE SOLICITAN LAS AYUDAS:

NUMERO DE EDIFICIOS CUANDO SEA SUPERIOR A UNO:

REFERENCIAS CATASTRALES DE CADA UNO DE LOS

EDIFICIOS QUE COMPONEN LA COMUNIDAD (1) FECHA/ANO DE CONCLUSION DE LA CONSTRUCCION

(1) Como un edificio no tiene referencia catastral propia, se deberan indicar los 14 primeros digitos
de la referencia catastral de cualquiera de las viviendas de dicho edificio, al ser estos comunes a
todas ellas.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y ADMINISTRACION DIGITAL
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ACTUACIONES PARA LAS QUE SE SOLICITAN LAS AYUDAS

Actuaciones a realizar de
entre las definidas en el LT B MERLTTE ()
articulo 12.1 del RD Importe
990/2021 y el articulo 2 de global Ayuda
la presente Orden ici
P LD A: por coste | B: por C: limite )
(marcar sélo una casilla y antesdeIVA | la | formula de | maximo de (3)
rellenar el n® de viviendas (€ (2) actuacion calculo la actuacion
del edificio o conjunto de
edificios)
Importe global 680 x n°
. 680 x 35 x
facturas (2) x viviendas x
i 70% ayuda
a) Instalacion completa 70% ayuda 70% ayuda
] en edificio de
viviendas
16.660,00€
Importe global 600 x n°
600 x 35 x
facturas (2) x viviendas x
i 70% ayuda
L] b) Instalacion parcial 70% ayuda 70% ayuda
en edificio de
viviendas
14.700,00€
Importe global 485 x n°
485 x 35 x
facturas (2) x viviendas x 0
¢) Sélo infraestructura 70% ayuda 75% ayuda 70% ayuda
] de BA ultrarrapida en
edificio de
viviendas 11.882,50€

(2) Las cantidades que se consignen se referenciaran al importe que figure en el modelo de
presupuesto desglosado realizado por la empresa instaladora de telecomunicacion, al que se le
afadird el importe de los honorarios profesionales del técnico competente en materia de ICT
encargado de la realizacion del proyecto y de la direccion de obra. Si la actuacién no se ha
realizado todavia en el momento de la solicitud, este valor se referira al importe presupuestado
por ambas partes, y la ayuda solicitada estara referenciada a este importe.

(3) Laayuda que se solicite debera ser siempre la menor de las cantidades A, B y C que se identifican
en la tabla anterior. Estas cantidades son las que se deducen del coste de la actuacion identificado
en la factura o, en su caso, el presupuesto desglosado, de la formula de calculo y del limite
maximo de la actuacion, respectivamente.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y ADMINISTRACION DIGITAL
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Documentaciéon que presenta (marcar documentos que se adjuntan)

Documentacion administrativa

[] TARJETA ACREDITATIVA DEL NIF DE LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS SOLICITANTE

[] CERTIFICADO DEL ACUERDO DE LA JUNTA DE PROPIETARIOS DEL INMUEBLE QUE FACULTE AL REPRESENTANTE
Y APRUEBE LA REALIZACION DE LA ACTUACION

[] TARJETA ACREDITATIVA DEL NIF DEL REPRESENTANTE AUTORIZADO POR LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS
SOLICITANTE, SI SE TRATA DE PERSONA JURIDICA

[] DECLARACION SOBRE CUMPLIMIENTO REQUISITOS (ANEXO II)

] ACEPTACION DE CESION DE DATOS (ANEXO III)
] DECLARACION CUMPLIMIENTO PRINCIPIOS TRANSVERSALES DEL PRTR (ANEXO IV)
] CONSULTA DESCRIPTIVA Y GRAFICA DE DATOS CATASTRALES DEL INMUEBLE

[] IBAN A NOMBRE DE LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS SOLICITANTE

Documentacidn técnica:

] INFORME TECNICO DE RENOVACION + FOTOGRAFIAS

] PRESUPUESTO DESGLOSADO

] OTRA DOCUMENTACION (describir a continuacion):

Clausula de consulta de datos:

En aplicacion del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, el 6rgano administrativo competente consultard o recabara por medios
electronicos, los datos relacionados a continuacion, salvo que se oponga a la consulta.

Me OPONGO* a la consulta de:

L] art. 11.3.a) DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA FISICA REPRESENTANTE AUTORIZADA POR LA
COMUNIDAD DE PROPIETARIOS SOLICITANTE

[] art. 11.3.c) CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE EN LAS OBLIGACIONES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

Asimismo, autoriza la consulta de los datos tributarios, excepto que expresamente no autorice la consulta.
NO AUTORIZO* |a consulta de:
|:| art. 11.3.b) DOMICLIO FISCAL DEL SOLICITANTE

[] art. 11.3.d) CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON LA
AEAT PARA SOLICITUD DE AYUDAS Y SUBVENCIONES

[]art. 11.3.e) CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON LA
CARM

EXCMO. SR. CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y ADMINISTRACION DIGITAL
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(*) En el caso de NO AUTORIZACION O DE OPOSICION a que el érgano administrativo competente
consulte u obtenga los mencionados datos y documentos, QUEDO OBLIGADO A APORTARLOS al

procedimiento junto a esta solicitud.

Declaraciéon Responsable:
Con el fin de concurrir a la convocatoria de subvenciones para la mejora de las infraestructuras de
telecomunicaciones en edificios de la Regién de Murcia en el marco del Plan de Recuperacion,

Transformacion y Resiliencia, el que suscribe,

DECLARA

a) Que conoce, acepta y cumple todas las condiciones y requisitos establecidos en la Orden de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital, por la que se establecen las bases
reguladoras y se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para la concesion de subvenciones
destinadas a la mejora de las infraestructuras de telecomunicaciones en edificios de la Regidon de
Murcia, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

b) Cumple con las normas nacionales y comunitarias en materia de igualdad entre mujeres y hombres,
y de no discriminacién.

c) Respeta las normas relativas a la accesibilidad de las personas con discapacidad, de acuerdo con la
normativa nacional y comunitaria vigente.

d) Respeta los requisitos de protecciéon del medio ambiente, de acuerdo con la normativa nacional y
comunitaria en vigor, solicitando de las autoridades competentes los permisos y autorizaciones
necesarios.

e) Que todos los datos contenidos en esta solicitud y en los documentos que se presentan son ciertos.

Por todo lo anterior, SOLICITA la concesion de la subvencion que proceda, y se COMPROMETE a:

a) Cumplir con lo estipulado en el apartado VI del Cédigo de conducta en materia de subvenciones
y ayudas publicas de la Regién de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha
de 29 de diciembre de 2021 (BORM de 29 de enero de 2022).

b) Comunicar al 6rgano concedente, si se produce el caso, la obtencidn de otras ayudas,
subvenciones, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, tan pronto como
tenga conocimiento de ello y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion
dada a los fondos percibidos;

c) Facilitar las comprobaciones encaminadas a garantizar la correcta ejecucion de la operacién,
aportando al efecto cuanta documentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacion

tanto administrativa como sobre el terreno.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y ADMINISTRACION DIGITAL
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d) Conceder los derechos y los accesos necesarios para garantizar que la Comision Europea, la
Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF), el Tribunal de Cuentas Europeo, la Fiscalia

Europea y las autoridades nacionales competentes ejerzan sus competencias.

En a de de 202_

Fdo.:

POR LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS

ESTE DOCUMENTO DEBE SER FIRMADO EN TODAS LAS PAGINAS POR EL PRESIDENTE DE LA
COMUNIDAD DE PROPIETARIOS SOLICITANTE

EXCMO. SR. CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y ADMINISTRACION DIGITAL
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ANEXO II
PROCEDIMIENTO: 3889 DOCUMENTO
AYUDAS PARA LA MEJORA DE LAS ICT EN EDIFICIOS DE LA CARM EN EL DECLARACION
MARCO DEL PRTR CUMPLIMIENTO REQUISITOS

DATOS DE LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS SOLICITANTE/DESTINATARIA ULTIMA DE LAS AYUDAS:

RAZON SOCIAL/DENOMINACION NIF

DATOS DEL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS:

NOMBRE Y APELLIDOS NIF

Con el fin de concurrir a la convocatoria de subvenciones para la mejora de las infraestructuras de
telecomunicaciones en edificios de la Regién de Murcia, en el marco del Plan de Recuperacion,

Transformacion y Resiliencia, el que suscribe,
DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que la Comunidad de Propietarios a la que represento y a los efectos de dar cumplimiento a lo previsto
en el Anexo II Real Decreto 990/2021, de 16 de noviembre, por el que se aprueba la concesion directa de
ayudas a las comunidades auténomas y a las ciudades de Ceuta y Melilla para la ejecucion de diversas
actuaciones de mejora de las infraestructuras de telecomunicaciones en edificios, en el marco del Plan de

Recuperacion, Transformacion y Resiliencia:

1) No se encuentra en ninguna de las situaciones previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en particular respecto a la inexistencia o fiel cumplimiento de
sus obligaciones de reintegro de otras subvenciones o ayudas, conforme a los términos establecidos
en el articulo 21 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, y respecto al cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social.

2) Enrelacién con las actuaciones para las que se solicita subvencién arriba indicada: (obligatorio rellenar
una de las dos casillas):

[] NO ha solicitado ni obtenido ningln otro tipo de ayuda de cualquier administracién publica,
ente publico o privado, nacional o internacional.

[] sI ha solicitado u obtenido las siguientes ayudas de cualquier otra administracién publica,
ente publico o privado, nacional o internacional, en cuyo caso se aporta la documentacion

acreditativa relativa a dichas ayudas y se rellena la siguiente tabla:
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ORGANISMO . AYUDA AYUDA FECHA
CONVOCATORIA ANO .
CONCEDENTE SOLICITADA CONCEDIDA CONCESION
En __de de 202_
Fdo.:

POR LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS

ESTE DOCUMENTO DEBE SER FIRMADO EN TODAS LAS PAGINAS POR EL PRESIDENTE DE LA
COMUNIDAD DE PROPIETARIOS SOLICITANTE
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ANEXO III

PROCEDIMIENTO: 3889 DOCUMENTO

AYUDAS PARA LA MEJORA DE LAS ICT EN EDIFICIOS DE LA CARM EN EL
MARCO DEL PRTR

ACEPTACION CESION DATOS

DATOS DE LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS SOLICITANTE/DESTINATARIA ULTIMA DE LAS AYUDAS:

RAZON SOCIAL/DENOMINACION NIF

DATOS DEL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS:

NOMBRE Y APELLIDOS NIF

Como beneficiaria de ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR para la consecucion de los
objetivos definidos en el Componente 15 «Conectividad digital, impulso a la ciberseguridad y despliegue
del 5G», declara conocer la normativa que es de aplicacion, en particular las siguientes apartados del
articulo 22, del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de
2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia:

1. La letra d) del apartado 2: «recabar, a efectos de auditoria y control del uso de fondos en relacién
con las medidas destinadas a la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el marco del plan
de recuperacion y resiliencia, en un formato electrénico que permita realizar busquedas y en una base
de datos Unica, las categorias armonizadas de datos siguientes:
i. El nombre del perceptor final de los fondos;
ii. el nombre del contratista y del subcontratista, cuando el perceptor final de los fondos sea un
poder adjudicador de conformidad con el Derecho de la Unién o nacional en materia de contratacion
publica;
iii. los nombres, apellidos y fechas de nacimiento de los titulares reales del perceptor de los fondos
o del contratista, segun se define en el articulo 3, punto 6, de la Directiva (UE) 2015/849 del
Parlamento Europeo y del Consejo (26);
iv. una lista de medidas para la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el marco del
plan de recuperacion y resiliencia, junto con el importe total de la financiacion publica de dichas
medidas y que indique la cuantia de los fondos desembolsados en el marco del Mecanismo y de
otros fondos de la Unién».
2. Apartado 3: «Los datos personales mencionados en el apartado 2, letra d), del presente articulo
solo seran tratados por los Estados miembros y por la Comisién a los efectos y duracion de la
correspondiente auditoria de la aprobacion de la gestion presupuestaria y de los procedimientos de
control relacionados con la utilizacion de los fondos relacionados con la aplicacién de los acuerdos a

que se refieren los articulos 15, apartado 2, y 23, apartado 1. En el marco del procedimiento de
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aprobacion de la gestion de la Comision, de conformidad con el articulo 319 del TFUE, el Mecanismo
estara sujeto a la presentacion de informes en el marco de la informacidn financiera y de rendicién de
cuentas integrada a que se refiere el articulo 247 del Reglamento Financiero y, en particular, por

separado, en el informe anual de gestion y rendimiento».

Conforme al marco juridico expuesto, manifiesta acceder a la cesidn y tratamiento de los datos con los
fines expresamente relacionados en los articulos citados.

En a de de 202_

Fdo.:

POR LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS

ESTE DOCUMENTO DEBE SER FIRMADO EN TODAS LAS PAGINAS POR EL PRESIDENTE DE LA
COMUNIDAD DE PROPIETARIOS SOLICITANTE
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ANEXO IV
PROCEDIMIENTO: 3889 DOCUMENTO
AYUDAS PARA LA MEJORA DE LAS ICT EN EDIFICIOS DE LA CARM EN DECLARACION CUMPLIMIENTO
EL MARCO DEL PRTR PRINCIPIOS TRANSVERSALES PRTR

DATOS DE LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS SOLICITANTE/DESTINATARIA ULTIMA DE LAS AYUDAS:

RAZON SOCIAL/DENOMINACION NIF

DATOS DEL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS:

NOMBRE Y APELLIDOS NIF

En la condicidn de beneficiaria de ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR para el desarrollo
de actuaciones necesarias para la consecucion de los objetivos definidos en el Componente 15
«Conectividad digital, impulso a la ciberseguridad y despliegue del 5G», manifiesta el compromiso de la
entidad que representa con los estandares mas exigentes en relacion con el cumplimiento de las normas
juridicas, éticas y morales, adoptando las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la
corrupcién y los conflictos de interés, comunicando en su caso a las autoridades que proceda los

incumplimientos observados.

Adicionalmente, atendiendo al contenido del PRTR, se compromete a respetar los principios de economia
circular y evitar impactos negativos significativos en el medio ambiente («DNSH» por sus siglas en inglés
«do no significant harm») en la ejecucion de las actuaciones llevadas a cabo en el marco de dicho Plan, y
manifiesta que no incurre en doble financiaciéon y que, en su caso, no le consta riesgo de incompatibilidad

con el régimen de ayudas de Estado.

En a de de 202_

Fdo.:

POR LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS

ESTE DOCUMENTO DEBE SER FIRMADO POR EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS
SOLICITANTE
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital

4939 Extracto de la Orden de 28 de septiembre de 2022 de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Administracién Digital,
por la que se establecen las bases reguladoras y se aprueba
la convocatoria de tramitaciéon anticipada para la concesion de
subvenciones destinadas a la mejora de las infraestructuras de
telecomunicaciones en edificios de la Region de Murcia, en el
marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

BDNS (Identif.): 641645

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/641645)

Primero. Beneficiarios.

Comunidades de propietarios de un edificio o conjunto de edificaciones,
situados en la Region de Murcia, sujetos al régimen de propiedad horizontal,
establecidos en el articulo 396 del Cadigo Civil, asi como, en los correlativos de la
Ley 49/1960, de 21 de julio, de Propiedad Horizontal.

Segundo. Objeto.

Ayudas destinadas a financiar parte de los costes derivados de la mejora de
las instalaciones de telecomunicaciones en edificaciones sujetas al régimen de
propiedad horizontal, con sujecion estricta a lo establecido en el Real Decreto
990/2021, de 16 de noviembre, por el que se aprueba la concesiéon directa
de ayudas a las comunidades auténomas y a las ciudades de Ceuta y Melilla
para la ejecucion de diversas actuaciones de mejora de las infraestructuras
de telecomunicaciones en edificios, en el marco del Plan de Recuperacién,
Transformacion y Resiliencia.

La finalidad de estas ayudas es la ejecucidon de la inversion C15.14
«Renovacion y sostenibilidad de infraestructuras. Mejora del equipamiento que
permite alojar las infraestructuras de telecomunicaciones situadas en los edificios
para optimizar el despliegue de redes y lograr un menor consumo de energia» de
la componente 15 del PRTR (Programa UNICO - Edificios).

Tercero. Actuaciones subvencionables.

a) Infraestructura de telecomunicaciones adaptada para Radiodifusion
Sonora, Television Digital y Banda Ancha Ultrarrapida (instalacion completa):

Actuacién, en los edificios concluidos antes del 1 de enero de 2000, para
la adaptacion completa de los equipos y sistemas de Radiodifusiéon Sonora,
Television Digital y de Banda Ancha Ultrarrapida hasta la ubicacion equivalente al
Punto de Acceso al Usuario (PAU) del que se disponga o se deba instalar, con sus
correspondientes canalizaciones en caso necesario.
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Se renovaran con esta linea del programa:

i. Los elementos de captaciéon, adaptacién, distribucidn, dispersion, con
el cableado imprescindible, para asegurar la correcta captacion, distribucién y
entrega, al menos, de los servicios radiodifundidos. A tal efecto, se tomaran como
referencia las caracteristicas técnicas previstas en el anexo I del reglamento
aprobado por el Real Decreto 346/2011, de 11 de marzo. Asimismo, previa
consulta a los operadores de comunicaciones electrénicas se desplegara en la
edificacion una red de Banda Ancha Ultrarrépida desde un punto de interconexién
que se deberad instalar en el inmueble y hasta cada PAU. A tal efecto, se
tomaran como referencia las caracteristicas técnicas previstas en el anexo II del
reglamento aprobado por el Real Decreto 346/2011, de 11 de marzo.

ii. Y, en su caso, se procedera a la desinstalacion y retirada de los equipos
y sistemas de telecomunicaciones externos en desuso, una vez realizadas las
actuaciones anteriores; tales como: aparamenta, cables, antenas, incluidos
los eléctricos o electrdnicos que tengan asociados y se procedera a su correcta
gestion medioambiental en cumplimiento de la normativa vigente y aplicable a
los residuos generados.

b) Infraestructura de telecomunicaciones adaptada para Radiodifusion
Sonora, Television Digital y Banda Ancha Ultrarrapida (instalacion parcial, al no
incluir para Radiodifusion Sonora y Television Digital ni los elementos de captacion
—-antenas- ni de adaptaciéon —equipamiento de cabecera-):

Actuacion, en los edificios concluidos antes del 1 de enero de 2000, para la
adaptacion de los equipos y sistemas de Radiodifusion Sonora, Television Digital
y de Banda Ancha Ultrarrapida hasta la ubicacion equivalente al Punto de Acceso
al Usuario (PAU) del que se disponga o se deba instalar, con sus correspondientes
canalizaciones en caso necesario.

Se renovaran con esta linea del programa:

i. Los elementos de distribucion y dispersidn, con el cableado imprescindible,
para asegurar la correcta distribucidon y entrega, al menos, de los servicios
radiodifundidos. A tal efecto, se tomaran como referencia las caracteristicas
técnicas previstas en el anexo I del reglamento aprobado por el Real Decreto
346/2011, de 11 de marzo. Asimismo, previa consulta a los operadores de
comunicaciones electrénicas se desplegara en la edificacidon una red de Banda
Ancha Ultrarrapida desde un punto de interconexién que se deberd instalar en
el inmueble y hasta cada PAU, en los términos antes citados. A tal efecto, se
tomaran como referencia las caracteristicas técnicas previstas en el anexo II del
reglamento aprobado por el Real Decreto 346/2011, de 11 de marzo.

ii. Y, en su caso, se procedera a la desinstalacion y retirada de los equipos
y sistemas de telecomunicaciones externos en desuso, una vez realizadas las
actuaciones anteriores; tales como: aparamenta, cables, antenas, incluidos
los eléctricos o electrénicos que tengan asociados y se procedera a su correcta
gestién medioambiental en cumplimiento de la normativa vigente y aplicable a
los residuos generados.

c) Infraestructura de telecomunicaciones adaptada, exclusivamente, para
Banda Ancha Ultrarrapida:

Actuacién, en los edificios concluidos antes del 1 de enero de 2000 para
la adaptacidon de los equipos y sistemas de Banda Ancha Ultrarrapida hasta la
ubicacién equivalente al Punto de Acceso al Usuario (PAU) del que se disponga o
se deba instalar, con sus correspondientes canalizaciones en caso necesario.
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Se renovaran con esta linea del programa:

i. Previa consulta a los operadores de comunicaciones electrdnicas se
desplegara en la edificacién una red de Banda Ancha Ultrarrapida desde un
punto de interconexion que se debera instalar en el inmueble y hasta cada PAU,
en los términos antes citados. A tal efecto, se tomaran como referencia las
caracteristicas técnicas previstas en el anexo II del reglamento aprobado por el
Real Decreto 346/2011, de 11 de marzo.

ii. Y, en su caso, se procedera a la desinstalacion y retirada de los equipos
y sistemas de telecomunicaciones externos en desuso, una vez realizadas las
actuaciones anteriores; tales como: aparamenta, cables, incluidos los eléctricos
o electrénicos que tengan asociados y se procederd a su correcta gestion
medioambiental en cumplimiento de la normativa vigente y aplicable a los
residuos generados.

Cuarto. Bases reguladoras.

Orden de 28 de septiembre de 2022, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administraciéon Digital, por la que se establecen las bases
reguladoras y se aprueba la convocatoria de tramitacién anticipada para la
concesion de subvenciones destinadas a la mejora de las infraestructuras de
telecomunicaciones en edificios de la Regidon de Murcia, en el marco del Plan de
Recuperacién, Transformacién y Resiliencia.

Quinto. Cuantia.

El crédito destinado a financiar esta convocatoria es de un millén quinientos
noventa mil seiscientos euros (1.590.600 €), procedente de los fondos concedidos
a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia por el Ministerio de Asuntos
Econdmicos y Transformacion Digital, a través del Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia, establecido por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 12 de febrero de 2021, al estar el Programa UNICO-Edificios
incluido en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Se podra financiar hasta un 70 % de los gastos subvencionables no pudiendo
superar las siguientes cuantias por cada una de las actuaciones:

a) Infraestructura de telecomunicaciones adaptada para Radiodifusion
Sonora, Televisién Digital y Banda Ancha Ultrarrapida (instalacién completa):

i. Importe maximo de la ayuda: 16.660 euros.

ii. La formula de calculo aplicable es: (680 € de coste unitario * 35 viviendas)
* maximo 70 por ciento de intensidad de la ayuda.

b) Infraestructura de telecomunicaciones adaptada para Radiodifusion
Sonora, Television Digital y Banda Ancha Ultrarrapida (instalacion parcial, al no
incluir para Radiodifusion Sonora y Television Digital ni los elementos de captacion
—-antenas- ni de adaptacion —equipamiento de cabecera):

i. Importe maximo de la ayuda: 14.700 euros.

ii. La formula de calculo aplicable es: (600 € de coste unitario * 35 viviendas)
* maximo 70 por ciento de intensidad de la ayuda.

c) Infraestructura de telecomunicaciones adaptada, exclusivamente, para
Banda Ancha Ultrarrapida:

i. Importe maximo de la ayuda: 11.882,50 euros.

ii. La férmula de célculo aplicable es: (485€ de coste unitario * 35 viviendas)
* maximo 70 por ciento de intensidad de la ayuda.
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3. El importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia,
que aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

Sexto. Presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de las solicitudes de subvencién se iniciara el dia
siguiente al de publicacién del presente extracto en el «Boletin Oficial de la
Regién de Murcia» vy finalizara el 31 de marzo de 2023.

Dicha presentacién deberéd realizarse por via telematica a través del
“Formulario de solicitud genérica”, disponible en la Sede Electrdnica de la
Administracion de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, que sera
accesible a través de la pagina https://sede.carm.es. Procedimiento 3889.

Séptimo. Otros datos.

El régimen de concesidon de las presentes ayudas sera el previsto en el
articulo 18.2 del Real Decreto 990/2021, de forma que las solicitudes seran
atendidas por riguroso orden de entrada previa comprobacion de la concurrencia
de la situacion o actuacidon subvencionable y del cumplimiento de los requisitos
exigidos, sin que sea necesario establecer la comparacion de las solicitudes ni
la prelacion entre las mismas, hasta el agotamiento del crédito presupuestario
asignado a la convocatoria.

La version en formato digital de todos los anexos, modelos y manuales
enumerados en la Orden de 28 de septiembre de 2022 de convocatoria
de las presentes ayudas, estara disponible para su descarga en la pestafia
«Documentacion» del Procedimiento 3889 de la sede electrdnica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, desde el dia
siguiente al de la publicacién del presente extracto en el «Boletin Oficial de la
Region de Murcia».

Murcia, 28 de septiembre de 2022.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Administracion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

4940 Resolucion de la Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera por la que se otorga a Ginés Nieto Garcia
la autorizacién administrativa previa y la autorizacion
administrativa de construccion del proyecto de instalacion de
produccién de energia eléctrica denominada “Instalacion solar
fotovoltaica 0,6 MWp y linea aérea de alta tensién (particular),
entronque A/S CT 800 KVA (particular)” ubicada en el término
municipal de Fuente Alamo de Murcia.

Visto el expediente 4E19ATE19736, iniciado a instancia de Ginés Nieto
Garcia, con D.N.I. n.0 **7949*** y domicilio a efectos de notificaciones en Calle
Pintor Andrés Sobejano, 4, El Palmar, Murcia., en el cual constan y le son de
aplicacién los siguientes:

Antecedentes de hecho.

Primero. El titular presenté solicitud el 22 de octubre de 2019, al objeto de
que por esta Direccion General se otorgue la autorizacion administrativa previa
y la autorizacion administrativa de construccién del proyecto de instalaciéon de
produccién de energia eléctrica denominada “Instalacién solar fotovoltaica 0,6
MWp vy linea aérea de alta tension (particular), entronque a/s y CT 800 KVA
(particular)” situada en el término municipal De Fuente Alamo de Murcia, para lo
cual aportd proyecto suscrito por técnico titulado competente.

Segundo. La solicitud presentada se realiza al amparo de lo dispuesto en los
Titulos IV y IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en los
capitulos I, II, y V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacidn,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
y por aplicacidén de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril
de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se
establecen procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica
de tensidn superior a 1 KV.

Tercero. Tal como establece el articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de
1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de produccién, transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, la solicitud presentada fue sometida al tramite
de informacién publica mediante anuncio publicado en el BORM n.° 276 de
27 de noviembre de 2020 y en el portal de la transparencia de la Regién de
Murcia (https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anunciosinformacion-
publica), en el que se incluyd las caracteristicas técnicas de la instalacion. No se
presentaron alegaciones durante el periodo de informacién publica.

Cuarto. El solicitante ha acreditado el cumplimiento de lo establecido en
articulo 121 del RD 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de produccion, transporte, distribucién, comercializacidon, suministro
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y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica y en la
resolucion de la Direccion General de Energia y Actividad Industrial y Minera de
15 de abril de 2019.

Quinto. Se ha emitido propuesta de resolucién favorable del Jefe de Servicio
de Energia.

Fundamentos de derecho.

Primero. Esta Direccion General es competente en materia de energias
renovables, eficiencia y certificacion energética, ahorro energético y planificacion
y politica energética, control y supervision del cumplimiento de la legislacién en
materia industrial, energética y de minas en el ambito territorial de la Regién de
Murcia, de acuerdo a lo establecido en el Decreto n.© 9/2001, de 26 de enero,
por el que se desarrolla la estructura organica de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio, Decreto n.© 29/2019, de 31 julio, de Reorganizacién de la
Administracién Regional (modificado por Decreto 44/2019, de 3 de septiembre,
del Presidente) y Decreto n.© 171/2019, de 6 de septiembre, del Consejo de
Gobierno, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Empresa, Industria y Portavocia.

Segundo. Al presente expediente le es de aplicacion: la Ley 24/2013, de 26
de diciembre, del Sector Eléctrico; el R.D. 1.955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacién,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
y por aplicacion en lo dispuesto en el art. 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001,
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica de tensidn
superior a 1 KV; el Decreto 89/2012, de 28 de junio, por el que se establecen
normas adicionales aplicables a las instalaciones eléctricas aéreas de alta
tension con objeto de proteger la avifauna y atenuar los impactos ambientales;
el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas
eléctricas de alta tension y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-
LAT 01 a 09, aprobado por R.D. 223/2008, de 15 de febrero; el Real Decreto
337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITCRAT 01 a 23; el Reglamento
Electrotécnico para Baja Tension y sus Instrucciones Técnicas Complementarias
ITC-BT 01 a 51, aprobado por R.D. 842/2002, de 2 de agosto; los reglamentos
técnicos especificos, normas técnicas de aplicacién y otras disposiciones
concordantes.

Tercero. Considerando que en la tramitacion del expediente se han
cumplido los preceptos establecidos en el Titulo VII del citado RD 1955/2000;
que no se han presentado alegaciones durante el periodo a que ha sido sometido
a informacion publica el expediente por parte de los propietarios afectados ni
por otros particulares; que la instalacion proyectada cumple las prescripciones
técnicas reglamentarias, se emite la siguiente

Resolucion

Primero. Otorgar a Ginés Nieto Garcia, la autorizacion administrativa previa
del proyecto y autorizacién administrativa de construccién de instalacién de
produccién de energia eléctrica denominada “Instalacién solar fotovoltaica 0,6
MWp vy linea aérea de alta tensiéon (particular), entronque a/s y CT 800 KVA
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(particular)”, situada en el Poligono 33, Parcela 345 - Paraje Los Vivancos, en el
término municipal de Fuente Alamo de Murcia, cuyas caracteristicas principales
son las siguientes:

Generacion de energia eléctrica.

Tipo: Instalacidn eléctrica de baja tension de planta solar fotovoltaica en
estructura fija.

Numero de generadores y potencia unitaria: 1.500 mdédulos de 335 Wp.
Potencia pico total instalada: 0,5025 MWp.

Inversores: 5 inversores de 100 kW de potencia cada uno.

Tensidon nominal en corriente alterna: 400 Vca.

Centros de transformacion.

Tipo: Interior Prefabricado.

Relacion de transformacion: 400 V/20.000 V.

Ndmero de centros de transformacion: Uno.

Numero de transformadores por centro de transformacién y potencia
unitaria: 1x800 KVA.

Potencia total: 800 KVA.

Numero de celdas por centro de transformacién: 3 (1 celda de remonte, 1
celda de interruptor automatico y 1 celda de medida).

Linea eléctrica de evacuacion.

Tipo: Aérea/subterranea

Tension: 20 KV.

Numero de circuitos: Uno.

Origen: Celda de remonte del centro de transformacién en proyecto.

Final: Apoyo n.° 1 en proyecto de nueva planta en LAMT existente.

Longitud: 20 metros aérea / 10 metros subterrdnea (5 metros de
canalizacién).

Conductores: Tipo LA-56 y tipo HEPRZ1 12/20 kV 3 (1x240) mm?2 Al.

Apoyos: Metalicos.

Aisladores: Composite.

Finalidad: Produccion, transformacién y evacuacion de energia eléctrica a las
redes de transporte o distribucion.

Segundo. Esta autorizacion estd sometida a las condiciones especiales
siguientes:

1.9 Las obras se ajustaran al proyecto presentado y aprobado. En caso de
introducir variaciones tanto en su trazado como en las modificaciones de sus
caracteristicas, se debera solicitar la autorizacion administrativa y aprobacion de
dicha modificacion, presentado el correspondiente anexo al proyecto, suscrito por
técnico competente, para su aprobacidn, con anterioridad a su ejecucion.

2.9 Esta autorizacion se concede sin perjuicio de derechos de terceros
y es independiente de las autorizaciones, licencias y permisos de otras
administraciones, organismos o entidades publicas necesarios para la legal
realizacion de las obras y las instalaciones autorizadas.

NPE: A-041022-4940



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 230 Martes, 4 de octubre de 2022 Pagina 29044

3.9 Las instalaciones proyectadas se ejecutaran cumpliendo las
prescripciones técnicas establecidas en los reglamentos de seguridad vigentes y
demas disposiciones que le son de aplicacion.

4.0 El plazo maximo para la ejecucion de las instalaciones que se autorizan
serad de doce meses a partir de la disposicion de todas las autorizaciones,
licencias, permisos e informes preceptivos para su legal construccion.

5.9 Los servicios técnicos de inspeccién de la Direccién General de Energia y
Actividad Industrial y Minera podran realizar, tanto durante las obras como una
vez acabadas, los comprobaciones y las pruebas que consideren necesarias en
relacion con la verificacion del cumplimiento de las prescripciones técnicas que
reglamentariamente le son de aplicacion.

6.9 El inicio de las obras serd comunicado, con caracter previo, por la
empresa solicitante a esta Direccidon General de Energia y Actividad Industrial y
Minera, asi como las incidencias mas relevantes durante su ejecucion.

7.9 Una vez finalizada la ejecucién de las obras, se solicitara a esta Direccion
General la Autorizacién de Explotacién y Acta de Puesta en Servicio, aportando
el Certificado de Direccidén Técnica facultativa, suscrito por técnico titulado
competente en el que acredite que la instalacidon ejecutada se ajusta al proyecto y
anexos, en su caso, autorizados y aprobados, asi como el resto de documentacién
que sea preceptiva segun las disposiciones legales aplicables.

8.0 Esta Direccion General podra dejar sin efecto la presente autorizacion
cuando observe el incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 128 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribuciéon, comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y por aplicacién de lo regulado
en el articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001, de la Consejeria de
Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica de tensidn superior a 1 KV, esta
resolucién debera publicarse en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia.

Cuarto. Notifiquese a la empresa solicitante.

Contra la presente resolucidén, que no agota la via administrativa, cabe
interponer Recurso de Alzada ante la Excma. Consejera de Empresa, Industria y
Portavocia en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a aquel en que tenga
lugar la notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la
vigente Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Murcia, 12 de febrero 2021.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Eduardo Piné Caceres.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

4941 Resolucion de la Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera por la que se otorga a la empresa I-DE Redes
Eléctricas Inteligentes, S.A.U. la autorizacion administrativa
previa, la autorizacion administrativa de construccion y el
reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de la
instalacién eléctrica de alta tensién de distribucion denominada
“Proyecto de L.A.M.T. 20 Kv interconexion de L\ La Venta con
L\ Fuente Alamo Sur” en el término municipal de Cartagena.

Visto el expediente 4E19ATE14654 iniciado a instancia de la empresa
distribuidora de energia eléctrica I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U., con
C.I.F. n.2 A-95075578 y domicilio a efectos de notificaciones en Murcia, Avda.
de los Pinos, n.© 7, C.P. 30.009, en el cual constan y le son de aplicacién los
siguientes:

Antecedentes de hecho.

Primero: La empresa distribuidora presenté solicitud el 01 de agosto de
2019, al objeto de que por esta Direccion General se otorgue la autorizacion
administrativa previa, la autorizacion administrativa de construccion, y el
reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de la instalacidn eléctrica de
alta tensién de distribucion denominada “Proyecto de L.A.M.T. 20 KV interconexién
de L\ La Venta con L\ Fuente Alamo Sur”, situada en el Paraje “Las Agleras”
en el término municipal de Cartagena, para lo cual aportd proyecto suscrito por
técnico competente, que incluye la relacidon concreta e individualizada de bienes
y derechos de necesaria expropiacion, la afeccidon a fincas de propiedad privada
derivadas de la construccidn de las citadas instalaciones, y separatas técnicas de
los cruces y paralelismos con los bienes afectados de diversas administraciones,
organismos y empresas de servicios publicos y de interés general, con la finalidad
de mejorar la calidad del suministro de energia eléctrica en la zona.

Segundo: La solicitud presentada se realiza al amparo de lo dispuesto en
los Titulos VII y IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
y en los capitulos I, II, y V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacidon, suministro y procedimientos de autorizacidn de instalaciones
de energia eléctrica, que es de aplicacion en virtud de lo dispuesto en el articulo
2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de autorizacién de
instalaciones de energia eléctrica de tensidn superior a 1 KV.

Tercero: Mediante anuncios publicados en el BORM n.° 246 de 23 de octubre
de 2020, en el diario de La Opinidn de 23 de abril de 2021, y en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Cartagena, ha sido sometida a informacion publica
la solicitud durante un plazo de 30 dias, en la que se incluyé la relacién concreta
e individualizada de bienes y derechos afectados por la servidumbre de paso, no
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teniéndose constancia de que se hayan presentado alegaciones por parte de los
propietarios de los bienes afectados ni por otros particulares.

Cuarto: Mediante oficios de esta Direccién General de fecha 19 de
abril de 2021, se remitié separata técnica del proyecto de afecciones a bienes y
derechos de las siguientes administraciones, organismos y empresas de servicios
publicos y de interés general, solicitando informe sobre su conformidad u
oposicién a la autorizacién solicitada: Ayuntamiento de Cartagena, Demarcacién
de Carreteras del Estado, CHS, D.G. de Medio Natural, REE y Telefénica de
Espafia, habiéndose recibido los condicionados técnicos por parte de algunos de
los organismos y empresas de servicios publicos y de interés general y que han
sido remitidos a la empresa solicitante, la cual ha mostrado su conformidad y ha
aceptado los condicionados técnicos impuestos.

Quinto: La empresa solicitante I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U.,
tiene atribuidas las funciones de gestor de la red de distribucién, conforme a
lo establecido en el Titulo VII de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico; estd inscrita en el Registro administrativo de distribuidores,
comercializadores y consumidores directos en mercado del Ministerio de
Industria, Energia y Turismo; tiene acreditada su capacidad legal, técnica y
econdmica-financiera para la realizacion del proyecto, requerida en el articulo 121
del Real Decreto 1995/2000, de 1 de diciembre; tiene los derechos y obligaciones
establecidos en el articulo 41 del citado R.D. 1955/2000; y la instalacion
proyectada esta considerada como desarrollo de su red de distribucion en la zona
que tiene autorizada.

Sexto: Por el Servicio de Energia se ha emitido informe técnico y propuesta
de resolucion favorable a la autorizacion solicitada en base a que la instalacidon
cumple con los reglamentos que le son de aplicacion.

Fundamentos de derecho.

Primero: Esta Direccion General es competente en materia de energias
renovables, eficiencia y certificacion energética, ahorro energético, planificacion
y politica energética, control y supervision del cumplimiento de la legislacién en
materia industrial, energética y de minas en el ambito territorial de la Regién de
Murcia, de acuerdo a lo establecido en el Decreto n.© 9/2001, de 26 de enero,
por el que se desarrolla la estructura organica de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio y Decreto del Presidente n.% 3/2022 (BORM n.° 31 de fecha
8 de febrero de 2022) de reorganizacion de la Administracién Regional y posterior
correcciéon de errores (BORM n.° 34 de fecha 11 de febrero de 2022).

Segundo: Al presente expediente le es de aplicacion: la Ley 24/2013, de
26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
que es de aplicaciéon en virtud de lo dispuesto en el art. 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio,
por la que se establecen procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica de tensidn superior a 1 KV; la Ley de 16 de diciembre de 1954
de expropiacion forzosa; el Decreto de 24 de abril de 1957 que aprueba su
Reglamento; el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad
en lineas eléctricas de alta tensidn y sus instrucciones técnicas complementarias
ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D. 223/2008, de 15 de febrero; el Real Decreto
337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento sobre condiciones
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técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23; el Decreto
47/2003 de 16 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de
Establecimientos Industriales de la Region de Murcia; los reglamentos técnicos
especificos, normas técnicas de aplicacion y otras disposiciones concordantes.

Tercero: Considerando que en la tramitacion del expediente se han cumplido
los preceptos establecidos en el Titulo VII del citado RD 1955/2000, modificado
por el Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas
en materia de energia y en otros ambitos para la reactivacion econémica; que
no se han presentado alegaciones durante el periodo a que ha sido sometido a
informacion publica el expediente por parte de los propietarios afectados ni por
otros particulares; que la linea eléctrica proyectada cumple las prescripciones
técnicas reglamentarias; y que ademas la linea eléctrica proyectada esta
calificada como de distribucion de energia eléctrica, la cual esta declarada de
utilidad publica conforme a lo establecido en la Ley 24/2013 del Sector Eléctrico,
y su finalidad es mejorar el suministro eléctrico en la zona, que esta considerado
como servicio de interés econémico general por la citada Ley 24/2013; es por lo
que se informa favorablemente la construccion de la instalacion eléctrica.

Cuarto: Vistas las disposiciones legales citadas y deméas de general
aplicacién, en uso de las facultades que me confiere el apartado 1.c) del articulo
19 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y
en base a la propuesta de Resolucidn favorable emitida por el Servicio de Energia,
se emite la siguiente:

Resolucién.

Primero: Otorgar a la empresa distribuidora de energia eléctrica I-DE
Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U., la autorizacion administrativa previa de
la instalacion eléctrica de alta tensidon de distribucién denominada “proyecto de
L.A.M.T. 20 KV interconexion de L\ La Venta con L\ Fte. Alamo Sur”, situada
en el término municipal de Cartagena, cuya finalidad es mejorar la calidad del
suministro de energia eléctrica en la zona.

Segundo: Otorgar la autorizacion administrativa de construcciéon de la
instalacidn eléctrica antes mencionada, cuyas caracteristicas principales son las
siguientes:

A) Linea eléctrica.

Tipo: Aéreo.

NO circuitos: Uno.

Tensidon de suministro: 20 KV.

Origen: Apoyo de nueva planta n°® 1 en proyecto en L\ “La Venta”.
Final: Apoyo de nueva planta n°® 13 en proyecto en L\ “Fte. Alamo Sur”.
Longitud: 1.484 metros.

Conductores: tipo 100-AL1/17ST1A.

Aisladores: U70YB30P AL.

Apoyos: Metalicos de celosia.

B) Finalidad de la instalacion: Mejora de la calidad del suministro de energia
eléctrica en la zona.
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C) Calificacidn de la instalacion: Distribucidn eléctrica.

D) Término/s municipal/es afectado/s: Cartagena.

E) Presupuesto de ejecucion total de la instalaciéon 86.850,81 €.

F) Autor del proyecto: D. Javier Boj Cérdoba, Ingeniero Técnico Industrial.

Tercero: Reconocer, en concreto, la utilidad publica de la instalacion eléctrica
de alta tensidn de distribucién que se autoriza, a los efectos senalados en el
Titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y Capitulo
V del Titulo VII del R.D. 1955/2000 citado, que llevara implicita, en todo caso, la
necesidad de ocupacion de los bienes o de adquisicion de los derechos afectado,
relacionados en el anuncio de informacion publica a los que se hace referencia en
el antecedente sexto, e implicara la urgente ocupacion a los efectos del articulo
52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

Cuarto: Esta autorizacidén estd sometida a las condiciones especiales
siguientes:

1.9 Las obras se ajustaran al proyecto presentado y aprobado. En caso de
introducir variaciones tanto en su trazado como en las modificaciones de sus
caracteristicas, se debera solicitar la autorizacion administrativa y aprobacion de
dicha modificacién, presentado el correspondiente anexo al proyecto, suscrito por
técnico competente, para su aprobacion, con anterioridad a su ejecucion.

2.9 Esta autorizacion se concede sin perjuicio de derechos de terceros
y es independiente de las autorizaciones, licencias y permisos de otras
administraciones, organismos o entidades publicas necesarios para la legal
realizacion de las obras y las instalaciones autorizadas.

3.9 Las instalaciones proyectadas se ejecutaran cumpliendo las
prescripciones técnicas establecidas en el vigente Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23, aprobado por el
Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, asi como el vigente Reglamento sobre
condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tensién
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D.
223/2008, de 15 de febrero, y demas disposiciones aplicables.

4.0 Las instalaciones proyectadas deberan cumplir los condicionados
impuestos en el informe INF/2020/0124 emitido por la Subdirecciéon General
de Patrimonio Natural y Cambio Climatico, regulado en el Decreto n® 89/2012,
de 28 de junio, por el que se establecen normas adicionales aplicables a las
instalaciones eléctricas aéreas de alta tension con objeto de proteger la avifauna
y atenuar los impactos ambientales.

5.0 El plazo maximo para la ejecucién de las instalaciones que se autorizan
serd de doce meses a partir de la disposicién de todas las autorizaciones,
licencias, permisos e informes preceptivos para su legal construccién, asi como
de la fecha real de ocupacion de las fincas que han de ser afectadas.

6.9 Los servicios técnicos de inspeccién de la Direccidon General de Energia y
Actividad Industrial y Minera podran realizar, tanto durante las obras como una
vez acabadas, los comprobaciones y las pruebas que consideren necesarias en
relaciéon con la verificacién del cumplimiento de las prescripciones técnicas que
reglamentariamente le son de aplicacion.

NPE: A-041022-4941



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 230 Martes, 4 de octubre de 2022 Pagina 29049

7.9 El inicio de las obras sera comunicado, con caracter previo, por la
empresa distribuidora a esta Direccién General de Energia y Actividad Industrial y
Minera, asi como las incidencias mas relevantes durante su ejecucion.

8.9 Una vez finalizada la ejecucion de las obras, la empresa distribuidora
solicitara a esta Direccion General la Autorizacion de Explotacidon y Acta de Puesta
en Servicio, aportando el Certificado de Direccion Técnica facultativa, suscrito
por técnico titulado competente, en modelo oficial aprobado, que acredite que
la instalacion ejecutada se ajusta al proyecto y anexos, en su caso, autorizados
y aprobados, asi como el resto de documentacién que sea preceptiva segun las
disposiciones legales aplicables.

9.0 Esta Direccion General podra dejar sin efecto la presente autorizacion
cuando observe el incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas.

Quinto: De conformidad con lo dispuesto en los articulos 128 y 148 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucién, comercializaciéon, suministro y procedimientos
de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica, que es de aplicacién en
virtud de lo regulado en el articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001,
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen
procedimientos de autorizacidon de instalaciones de energia eléctrica de tension
superior a 1 KV, esta Resolucion debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia.

Sexto: Notifiquese a la empresa solicitante, a las Administraciones,
organismos y empresas de servicio publico y de interés general que hayan
informado el expediente, a los particulares con bienes y derechos afectados por
la instalacién autorizada, y a los interesados en el expediente.

Contra la presente Resolucidén, que no agota la via administrativa, cabe
interponer Recurso de Alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
de su notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En Murcia, 7 de julio de 2022.—El Director General de Energia, Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

4942 Resolucion de la Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera por la que se otorga a la empresa I-DE Redes
Eléctricas Inteligentes, S.A.U. la autorizacion administrativa
previa, la autorizacion administrativa de construccion y el
reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de la
instalacién eléctrica de alta tensién de distribucion denominada
“Proyecto de reforma de L\ Torres de Cotillas, 20 KV (cambio de
conductor a 100-AL1/17-ST1A, tramos AP. 509698-AP. 509744;
AP. 509701-AP. 509932)” en el término municipal de Las Torres
de Cotillas.

Visto el expediente 4E19ATE05542 iniciado a instancia de la empresa
distribuidora de energia eléctrica I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U., con
C.I.F. n.9 A-95075578 y domicilio a efectos de notificaciones en Murcia, Avda.
de los Pinos, n.© 7, C.P. 30.009, en el cual constan y le son de aplicacién los
siguientes:

Antecedentes de hecho.

Primero: La empresa distribuidora presento solicitud el 14 de marzo de
2019, al objeto de que por esta Direccién General se otorgue la autorizacion
administrativa previa, la autorizacion administrativa de construccion, y el
reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de la instalacidén eléctrica de
alta tension de distribucion denominada “proyecto de reforma de L\ Torres de
Cotillas, 20 KV (cambio de conductor A 100-AL1/17-ST1A, tramos AP. 509698-AP.
509744; AP. 509701-AP. 509932)", situada en el Paraje “Pedreras” en el término
municipal de Las Torres de Cotillas, para lo cual aportd proyecto suscrito por
técnico competente, que incluye la relacidon concreta e individualizada de bienes
y derechos de necesaria expropiacion, la afeccidon a fincas de propiedad privada
derivadas de la construccidn de las citadas instalaciones, y separatas técnicas de
los cruces y paralelismos con los bienes afectados de diversas administraciones,
organismos y empresas de servicios publicos y de interés general, con la finalidad
de mejorar la calidad del suministro de energia eléctrica en la zona.

Segundo: La solicitud presentada se realiza al amparo de lo dispuesto en
los Titulos VII y IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
y en los capitulos I, II, y V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
de energia eléctrica, que es de aplicacion en virtud de lo dispuesto en el articulo
2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de autorizacién de
instalaciones de energia eléctrica de tensidn superior a 1 KV.

Tercero: Mediante anuncios publicados en el BORM n.° 115 de 20 de
mayo de 2020, en el diario de La Verdad de 18 de mayo de 2020, y en el tablon
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de anuncios del Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, ha sido sometida a
informacién publica la solicitud durante un plazo de 20 dias, en la que se incluyé
la relacién concreta e individualizada de bienes y derechos afectados por la
servidumbre de paso, no teniéndose constancia de que se hayan presentado
alegaciones por parte de los propietarios de los bienes afectados ni por otros
particulares.

Cuarto: Mediante oficios de esta Direccién General de fecha 07 de mayo de
2020, se remitioé separata técnica del proyecto de afecciones a bienes y derechos
de las siguientes administraciones, organismos y empresas de servicios publicos
y de interés general, solicitando informe sobre su conformidad u oposicién a
la autorizacion solicitada: Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, Comunidad
de Regantes de la zona V Sectores I y II y Telefénica de Espafia, habiéndose
recibido los condicionados técnicos por parte de dichos organismos y empresas
de servicios publicos y de interés general y que han sido remitidos a la empresa
solicitante, la cual ha mostrado su conformidad y ha aceptado los condicionados
técnicos impuestos.

Quinto: La empresa Distribuidora presenta en fecha 21 febrero de 2022
escrito de modificacion del alcance de la reforma de la LAMT “L\ Torres de
Cotillas, 20 kV”, donde se excluye del proyecto el primer tramo comprendido
entre los apoyos n.° 509698 y n.% 509701, para lo cual presenta nueva instancia
de solicitud, anexo de modificacion al proyecto de ejecucién y nueva RBDA
actualizada donde se excluyen a los afectados comprendidos entre las fincas 1
y 8 ambos inclusive y de la finca 35 de la RBDA publicada en el BORM n.° 115
de 20 de mayo de 2020, renunciando al procedimiento de declaracién de utilidad
publica y expropiacion forzosa de los bienes y derechos de necesaria expropiacion
para dichos afectados.

Sexto: La empresa solicitante I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U.,
tiene atribuidas las funciones de gestor de la red de distribucion, conforme a
lo establecido en el titulo VII de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico; esta inscrita en el Registro administrativo de distribuidores,
comercializadores y consumidores directos en mercado del Ministerio de
Industria, Energia y Turismo; tiene acreditada su capacidad legal, técnica y
econdmica-financiera para la realizacion del proyecto, requerida en el articulo 121
del Real Decreto 1995/2000, de 1 de diciembre; tiene los derechos y obligaciones
establecidos en el articulo 41 del citado R.D. 1955/2000; y la instalacion
proyectada esta considerada como desarrollo de su red de distribucidén en la zona
que tiene autorizada.

Sexto: Por el Servicio de Energia se ha emitido informe técnico y propuesta
de resolucion favorable a la autorizacidn solicitada en base a que la instalacién
cumple con los reglamentos que le son de aplicacién.

Fundamentos de derecho.

Primero: Esta Direccion General es competente en materia de energias
renovables, eficiencia y certificacidon energética, ahorro energético, planificacion
y politica energética, control y supervision del cumplimiento de la legislacién en
materia industrial, energética y de minas en el ambito territorial de la Region de
Murcia, de acuerdo a lo establecido en el Decreto n.© 9/2001, de 26 de enero,
por el que se desarrolla la estructura organica de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio y Decreto del Presidente n.© 11/2022 de 12 de mayo, de
reorganizacién de la Administracion Regional y Decreto n.° 108/2022, de 23

NPE: A-041022-4942



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 230 Martes, 4 de octubre de 2022 Pagina 29052

de junio, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia.

Segundo: Al presente expediente le es de aplicaciéon: la Ley 24/2013, de
26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacién,
suministro y procedimientos de autorizacidén de instalaciones de energia eléctrica,
que es de aplicacién en virtud de lo dispuesto en el art. 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio,
por la que se establecen procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica de tensién superior a 1 KV; la Ley de 16 de diciembre de 1954
de expropiacién forzosa; el Decreto de 24 de abril de 1957 que aprueba su
Reglamento; el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad
en lineas eléctricas de alta tension y sus instrucciones técnicas complementarias
ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D. 223/2008, de 15 de febrero; el Real Decreto
337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23; el Decreto
47/2003 de 16 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de
Establecimientos Industriales de la Regidon de Murcia; los reglamentos técnicos
especificos, normas técnicas de aplicacion y otras disposiciones concordantes.

Tercero: Considerando que en la tramitacion del expediente se han
cumplido los preceptos establecidos en el Titulo VII del citado RD 1955/2000, que
no se han presentado alegaciones durante el periodo a que ha sido sometido a
informacion publica el expediente por parte de los propietarios afectados ni por
otros particulares; que la linea eléctrica proyectada cumple las prescripciones
técnicas reglamentarias; y que ademas la linea eléctrica proyectada esta
calificada como de distribucion de energia eléctrica, la cual estd declarada de
utilidad publica conforme a lo establecido en la Ley 24/2013 del Sector Eléctrico,
y su finalidad es mejorar el suministro eléctrico en la zona, que estad considerado
como servicio de interés econdmico general por la citada Ley 24/2013; es por lo
que se informa favorablemente la construccion de la instalacidn eléctrica.

Cuarto: Vistas las disposiciones legales citadas, y demds normas de general

aplicacion, en base a la propuesta favorable del Jefe de Servicio de Energia, se
emite la siguiente:

Resolucion

Primero: Otorgar a la empresa distribuidora de energia eléctrica I-DE
Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U., la autorizacién administrativa previa de
la instalacion eléctrica de alta tension de distribucién denominada “proyecto de
reforma de L\ Torres de Cotillas, 20 KV (cambio de conductor a 100-AL1/17-
ST1A, tramos AP. 509698-AP. 509744; AP. 509701-AP. 509932)", situada en el
término municipal de Las Torres de Cotillas, cuya finalidad es mejorar la calidad
del suministro de energia eléctrica en la zona.

Segundo: Otorgar la autorizacién administrativa de construccién de la
instalacién eléctrica antes mencionada, cuyas caracteristicas principales son las
siguientes:

A) Linea eléctrica.
Tipo: Aéreo.

N.©O circuitos: Uno.
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Tensidn de suministro: 20 KV.

Tramo 1.

Origen: Apoyo sustituido n.© 509701.
Final: Apoyo sustituido n.° 509744.
Longitud: 1.071 metros.
Conductores: Tipo 100-AL1/17-ST1A.
Tramo 2.

Origen: Apoyo sustituido n.© 509701.
Final: Apoyo sustituido n.% 509932.
Longitud: 866 metros.

Conductores: tipo 100-AL1/17-ST1A.
Tramo 3 (varios)

Origen: Apoyos n.°: 509701 y 509947.
Final: Apoyo n.°: 509940 y 509745.
Longitud: 138 metros.

Conductores: Tipo LA-56.

Aisladores: U70YB20P.

Apoyos: Metalicos de celosia.

B) Finalidad de la instalacidon: Mejora de la calidad del suministro de energia
eléctrica en la zona.

C) Calificaciéon de la instalaciéon: Distribucion eléctrica.

D) Término/s municipal/es afectado/s: Las Torres de Cotillas.

E) Presupuesto de ejecucion total de la instalaciéon. 85.600,20 €.

F) Autor del proyecto: D. Javier Boj Cérdoba, Ingeniero Técnico Industrial.

Tercero: Reconocer, en concreto, la utilidad publica de la instalacidn eléctrica
de alta tension de distribucién que se autoriza, a los efectos sefialados en el
Titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y Capitulo
V del Titulo VII del R.D. 1955/2000 citado, que llevara implicita, en todo caso, la
necesidad de ocupacion de los bienes o de adquisicién de los derechos afectado,
relacionados en el anuncio de informacion publica a los que se hace referencia en
el antecedente sexto, e implicara la urgente ocupacion a los efectos del articulo
52 de la Ley de Expropiacién Forzosa.

Cuarto: Esta autorizacidén estd sometida a las condiciones especiales
siguientes:

1.9 Las obras se ajustaran al proyecto presentado y aprobado. En caso de
introducir variaciones tanto en su trazado como en las modificaciones de sus
caracteristicas, se debera solicitar la autorizacion administrativa y aprobacién de
dicha modificacién, presentado el correspondiente anexo al proyecto, suscrito por
técnico competente, para su aprobacion, con anterioridad a su ejecucion.

2.9 Esta autorizacion se concede sin perjuicio de derechos de terceros
y es independiente de las autorizaciones, licencias y permisos de otras
administraciones, organismos o entidades publicas necesarios para la legal
realizacion de las obras y las instalaciones autorizadas.

3.9 Las instalaciones proyectadas se ejecutaran cumpliendo las
prescripciones técnicas establecidas en el vigente Reglamento sobre condiciones
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técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23, aprobado por el
Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, asi como el vigente Reglamento sobre
condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D.
223/2008, de 15 de febrero, y demas disposiciones aplicables.

4.0 El plazo maximo para la ejecucion de las instalaciones que se autorizan
sera de dieciocho meses a partir de la disposicién de todas las autorizaciones,
licencias, permisos e informes preceptivos para su legal construccion, asi como
de la fecha real de ocupacidn de las fincas que han de ser afectadas.

5.0 Los servicios técnicos de inspeccion de la Direccion General de Energia y
Actividad Industrial y Minera podran realizar, tanto durante las obras como una
vez acabadas, los comprobaciones y las pruebas que consideren necesarias en
relacion con la verificacion del cumplimiento de las prescripciones técnicas que
reglamentariamente le son de aplicacion.

6.9 El inicio de las obras sera comunicado, con caracter previo, por la
empresa distribuidora a esta Direccién General de Energia y Actividad Industrial y
Minera, asi como las incidencias mas relevantes durante su ejecucion.

7.9 Una vez finalizada la ejecucién de las obras, la empresa distribuidora
solicitara a esta Direccidon General la Autorizacién de Explotacion y Acta de Puesta
en Servicio, aportando el Certificado de Direccion Técnica facultativa, suscrito
por técnico titulado competente, en modelo oficial aprobado, que acredite que
la instalacién ejecutada se ajusta al proyecto y anexos, en su caso, autorizados
y aprobados, asi como el resto de documentacién que sea preceptiva segun las
disposiciones legales aplicables.

8.0 Esta Direccion General podra dejar sin efecto la presente autorizacion
cuando observe el incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas.

Quinto: De conformidad con lo dispuesto en los articulos 128 y 148 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos
de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica, que es de aplicacién en
virtud de lo regulado en el articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001,
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen
procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica de tension
superior a 1 KV, esta Resolucion debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Sexto: Notifiquese a la empresa solicitante, a las Administraciones,
organismos y empresas de servicio publico y de interés general que hayan
informado el expediente, a los particulares con bienes y derechos afectados por
la instalacion autorizada, y a los interesados en el expediente.

Contra la presente Resolucidén, que no agota la via administrativa, cabe
interponer Recurso de Alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
de su notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En Murcia, 4 de agosto de 2022.—El Director General de Energia, Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.

NPE: A-041022-4942 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 230 Martes, 4 de octubre de 2022 Pagina 29055

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

4943 Resolucion de la Direccion General de Autonomos, Trabajo
y Economia Social, por la que se dispone la inscripcion en
el registro y publicacion del acuerdo de revisiéon salarial del
convenio colectivo del sector Oficinas y Despachos.

Visto el expediente de convenio colectivo de trabajo y de conformidad con
lo establecido en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,
sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

Resuelvo:

Primero.- Ordenar la inscripcion en el correspondiente registro de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de
medios electronicos de este Centro Directivo, de Revision Salarial con nimero
de expediente 30/01/0236/2022; denominado Oficinas Y Despachos; codigo de
convenio n.° 30001075011981; ambito Sector; suscrito con fecha 29/07/2022
por la comisién paritaria.

Segundo.- Notificar la presente resolucidon a la comisién negociadora del
acuerdo.

Tercero.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

Murcia, 21 de septiembre de 2022.—El Director General de Auténomos,
Trabajo y Economia Social, Antonio Pasqual del Riquelme Herrero.
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ACUERDO COMISION PARITARIA DEL CONVENIO COLECTIVO PARA
OFICINAS Y DESPACHOS DE LA REGION DE MURCIA

En Murcia, a 29 de julio de dos mil veintidds, siendo las 11 horas, se reinen
en los locales de UGT - Murcia, sitos en C/ Santa Teresa, 10 - 72 planta - Murcia,
los miembros de la reciente constituida comisién mixta paritaria del convenio
colectivo para oficinas y despachos de la Region de Murcia, que a continuacién se
detallan:

Por la parte empresarial:

D. José Luis Caballero Nicolds

D. José Luis Mufioz Martinez

D. Miguel Camacho Rios

Asesor: José Ruiz Sénchez

Por la parte Social:

D. Manuel Ortega Lépez - UGT

Dfia. Teresa Fuentes Rivera - CC.OO.

Los anteriormente relacionados miembros de la comisidn paritaria del
Convenio Colectivo para Oficinas y Despachos de la Regién de Murcia, ambas
partes se reconocen la legitimacion establecida en el Estatuto de los Trabajadores
para negociar lo acordado en el articulo 16.- Retribuciones del vigente convenio
colectivo publicado en el BORM dia 21/08/2021, sobre revision salarial. Acuerdan:

Primero.- Aplicar la clausula de revision salarial, establecida en el articulo el
art. 16 del convenio colectivo: “En el caso de que en cualquiera de los afios de la
revision salarial el IPC anual supere la revision pactada, la Comisidén Paritaria se
reunira en el plazo de dos meses a los efectos de adecuar los salarios pactados.”

Segundo.- Una vez conocido el IPC del afio 2021, fijado en un 6,50%, se
ACUERDA revisar las tablas salariales subiendo un 3 % a la tabla salarial vigente
publicada en el BORM de 7 de agosto de 2021.

Para las categorias del grupo profesional IV, se incrementara el 3 % partiendo
del | SMI afio 2021, para adecuar los salarios tal como establece el convenio.

Tercero.- La actualizacion se realizara con efectos retroactivos desde el 1 de
enero de 2022. Actualizando también las tablas 2022, 2023 y 2024.

Se abonara dentro del mes siguiente a la fecha de publicacién en el BORM.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion siendo las 12.30 h. del dia
de la fecha.

Por la parte empresarial:

Fdo. José Luis Caballero Nicolas Fdo.: José Luis Mufioz Martinez
Fdo.: Miguel Camacho Rios Fdo.: José Ruiz Sanchez

Por la parte Social:

Fdo.: Manuel Ortega Lépez Fdo.: M.a Teresa Fuentes Rivera
UGT CCOO
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TABLAS SALARIALES OFICINAS Y DESPACHOS REGION DE MURCIA

Aiio 2021 Aho 2022 Afo 2023 Aho 2024
Revision 3 % Revision 1,5% Revision 1,75% Revision 1,75%
Salario Salario Salario Salario Salario Salario Salario Salario
Mes Anual Mes Anual Mes Anual Mes Anual

GRUPO PROFESIONAL |

Nivel 1: Titulado Grado

Superior. 1.431,38 | 21.470,70 1452,85 | 21.792,76 1478,28 | 22.174,13 1504,15 | 22.562,18
Nivel 2: Titulado Grado
Medio. 1.244,70 | 18.670,50 1263,37 | 18.950,56 1285,48 | 19.282,19 1307,98 | 19.619,63

GRUPO PROFESIONAL Il

Nivel 1: Jefe Superior. 1.244,70 | 18.670,50 1263,37 | 18.950,56 1285,48 | 19.282,19 1307,98 | 19.619,63
Jefe de Primera. 1.244,70 | 18.670,50 1263,37 | 18.950,56 1285,48 | 19.282,19 1307,98 | 19.619,63
Jefe de Equipo. 1.244,70 | 18.670,50 1263,37 | 18.950,56 1285,48 | 19.282,19 1307,98 | 19.619,63
Jefe de Informatica. 1.244,70 | 18.670,50 1263,37 | 18.950,56 1285,48 | 19.282,19 1307,98 | 19.619,63

Nivel 2: Jefe de Reporteros 1.095,86 | 16.437,90 1112,30 | 16.684,47 1131,76 | 16.976,45 1151,57 | 17.273,53

Programador de Maquinas. 1.095,86 | 16.437,90 1112,30 | 16.684,47 1131,76 | 16.976,45 1151,57 | 17.273,53

Nivel 3: Oficial 12 Admon. 1.038,80 | 15.582,00 1054,38 | 15.815,73 1072,83 | 16.092,51 1091,61 | 16.374,12

Jefe de Maquinas. 1.038,80 | 15.582,00 1054,38 | 15.815,73 1072,83 | 16.092,51 1091,61 | 16.374,12
GRUPO PROFESIONAL 1l

Nivel 1: Oficial 22 963,58 | 14.453,70 978,03 | 14.670,51 995,15 | 14.927,24 1012,56 | 15.188,47
Visitador. 963,58 | 14.453,70 978,03 | 14.670,51 995,15 | 14.927,24 1012,56 | 15.188,47
Operador de Mdquinas. 963,58 | 14.453,70 978,03 | 14.670,51 995,15 | 14.927,24 1012,56 | 15.188,47
Grabador de datos 963,58 | 14.453,70 978,03 | 14.670,51 995,15 | 14.927,24 1012,56 | 15.188,47
Conserje Mayor. 963,58 | 14.453,70 978,03 | 14.670,51 995,15 | 14.927,24 1012,56 | 15.188,47
Encargado. 963,58 | 14.453,70 978,03 | 14.670,51 995,15 | 14.927,24 1012,56 | 15.188,47
Oficial Oficios Varios. 963,58 | 14.453,70 978,03 | 14.670,51 995,15 | 14.927,24 1012,56 | 15.188,47

GRUPO PROFESIONAL IV

Nivel 1: Auxiliar Admon. 927,68 | 13.915,20 941,60 | 14.123,93 958,07 | 14.371,10 974,84 | 14.622,59
Telefonistas. 927,68 | 13.915,20 941,60 | 14.123,93 958,07 | 14.371,10 974,84 | 14.622,59
Recepcionistas. 927,68 | 13.915,20 941,60 | 14.123,93 958,07 | 14.371,10 974,84 | 14.622,59
Ayudante de Operador. 927,68 | 13.915,20 941,60 | 14.123,93 958,07 | 14.371,10 974,84 | 14.622,59
Conserje-Ordenanza. 927,68 | 13.915,20 941,60 | 14.123,93 958,07 | 14.371,10 974,84 | 14.622,59
Limpiador/a. 927,68 | 13.915,20 941,60 | 14.123,93 958,07 | 14.371,10 974,84 | 14.622,59
Nivel 2: Aspirantes Admon.

de 16 y 17 afios. S.M.I. S.M.I. S.M.I. S.M.1. S.M.1. S.M.1. S.M.I. S.M.1.

Complemento Extrasalarial:

Plus Locomocion Anual 971,49 986,06 1003,32 1020,88
Plus Locomocioén 11 meses 88,32 89,64 91,21 92,81
Plus Locomocién 12 meses 80,96 82,17 83,61 85,07
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

4944 Resolucion de la Direccion General de Auténomos, Trabajo
y Economia Social, por la que se dispone la inscripcion en el
registro y publicacion del acuerdo de Modificacion del Acuerdo
Funcionarios del Ayuntamiento de La Union.

Visto el expediente de acuerdo de funcionarios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 38 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Estatuto Basico Empleado Publico y en el Real
Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo.

Resuelvo:

Primero.- Ordenar la inscripcidn en el correspondiente registro de convenios
y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios
electréonicos, de este Centro Directivo, del expediente, de Modificacion del
Acuerdo Funcionarios; numero de expediente, 30/13/0239/2022; denominacion,
Ayuntamiento La Unidn; cdédigo de convenio, 30100012132011; ambito,
Empresa; aprobado con fecha 17/08/2022, por el Pleno de la Corporacién Local.

Segundo.- Notificar la presente resolucién a la mesa negociadora del
acuerdo.

Tercero.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 21 de septiembre de 2022.—El Director General de Auténomos,
Trabajo y Economia Social, Antonio Pasqual del Riqguelme Herrero.
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Clausula quinta.- “1.- Los miembros de la Policia Local que efectluen
servicios ordinarios en turno de noche los dias 24 y 31 de diciembre, asi como los
dias 25 de diciembre y 1 de enero en turno de manana y tarde, seran retribuidos
como servicio especial con una indemnizacién en concepto de productividad en
la cuantia de 200 y un dia adicional de libranza por cada una de las jornadas
especiales que realice.

2.- Los miembros de la Policia Local que efectlien servicios extraordinarios
en los turnos de tarde y noche los dias 24 y 31 de diciembre, asi como los dias
25 de diciembre y 1 de enero en turno de mafana y tarde, seran retribuidos
como servicio especial con una indemnizacion en concepto de productividad en la
cuantia de 400 € por cada una de las jornadas especiales que realice.”

Clausula octava.- Régimen de Especial Disponibilidad.

El Régimen de Especial Disponibilidad de Ayuntamiento de La Unidn se
regulara en base a los siguientes criterios y requerira, para su efectiva aplicacion,
la confeccion del cuadrante requerido:

A).- Criterios generales:

1.- Este servicio esta creado para cubrir las ausencias que se produzcan en
los distintos turnos de trabajo, asi como los servicios extraordinarios a realizar
durante el afio, tales como Carreras Deportivas, Semana Santa, Fiestas de los
barrios y pedanias, Cante de las Minas, Fiestas patronales de La Unidn, asi como
para garantizar la seguridad en todos los eventos mencionados o cualquier otro
evento extraordinario que pudiera tener lugar o celebrarse en el municipio. La
realizacion de estas horas de especial disponibilidad se cumplird en servicios de
calle.

Quedaran excluidos de este acuerdo los servicios extraordinarios realizados
los dias 24, 25 de diciembre en turno de noche y 31 de diciembre y 1 de enero en
los turnos de mafiana y tarde, fechas por las cuales se aplicaran las previsiones
contenidas en la cldusula quinta del Acuerdo de condiciones de trabajo para la
Policia Local.

2.- Para el ano 2022 se dispondra de 2.777 horas anuales de RED,
condicionadas a la existencia de disponibilidad presupuestaria en el momento
de la entrada en vigor del presente acuerdo. Los Policias que voluntariamente
quieran participar en el Sistema RED tendran que solicitarlo por escrito en sede
electronica municipal, previamente a su entrada en vigor. La totalidad de las
horas seran distribuidas equitativamente entre los policias que voluntariamente
se hayan adscrito al sistema.

Para los ejercicios 2023 a 2025 el sistema RED contara con un nimero
de horas anuales en funcién de la existencia de disponibilidad presupuestaria
conforme al informe de necesidades anuales que el Jefe de la Policia debera
realizar sobre la previsién anual de necesidades, relativo a la programacién de
eventos previstos para todo el afio. Las horas del sistema RED se realizaran por
los mandos y agentes que voluntariamente se adscriban al mismo mediante
escrito normalizado antes del mes de diciembre de cada afo. La totalidad de las
horas seran distribuidas equitativamente entre los policias que voluntariamente
se hayan adscrito al sistema.

3.- Las horas totales que deba realizar cada policia adscrito al sistema
RED seran abonadas al precio de 36 € la hora. La realizacion de los servicios
RED tendran la misma tramitacion que los servicios extraordinarios, deberan
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ser solicitados por el Jefe de la Policia y contar con la autorizacién previa a su
realizacion por parte del Concejal Delegado de la Policia Local, y se tramitara su
aprobacion mensualmente para su abono en el mes siguiente a su realizacion.

Con la finalidad de garantizar el cobro por parte del empleado, la
administracion realizard en enero del afio en vigor, la retencidén de crédito de
la partida presupuestaria equivalente a las horas anuales aprobadas para cada
ejercicio, quedando la partida restringida para el devengo del presente acuerdo.

4.- La adscripcion al RED es voluntaria para los miembros del Cuerpo de
Policia Local. Todos aquellos funcionarios de Policia comprometidos con el RED
tienen la obligacién de estar disponibles mediante teléfono mévil, datos que
facilitara a la Jefatura.

En el supuesto que una persona adscrita voluntariamente al sistema Red
presente su renuncia a seguir prestando estos servicios, automaticamente sera
apartado del sistema RED y no podra adscribirse a él en el ejercicio siguiente.

5.- Las horas de servicios RED deben llevarse a cabo con la mayor eficiencia,
eficacia y rendimiento por parte de los funcionarios afectados, debiendo cumplirse
con la mejor profesionalidad, abnegacion e iniciativa a las érdenes dadas para el
cumplimiento de estos servicios.

B).- Condiciones de prestacion del servicio de especial disponibilidad:

1.- Con todas las solicitudes admitidas dentro del plazo establecido, se
confeccionara un listado por orden numérico, atendiendo al TIP de agente de
policia,determinando por sorteo el primero en comenzar a prestar el servicio,
asignandose a partir de este un numero de orden por el que comenzard y
continuara la prestacion de estos servicios de especial disponibilidad.

2.-Todo miembro de la plantilla, inscrito en el RED, se compromete a estar
disponible para la prestacion de cualquier servicio contemplado en este sistema.

3.- La prestacién de cualquier servicio programado debera ser notificado al
afectado con una antelacion minima de 48 horas, mediante llamada o mensaje,
a través del sistema de mensajeria elegido por el funcionario, a fin de que quede
constancia de la gestion realizada. En el supuesto de no realizarse en este periodo
de tiempo, la prestacion del servicio sera voluntaria por parte del trabajador,
salvo casos de emergencia (inundaciones, atentados, catastrofes publicas,
cuestiones de orden publico o similar).

Cuando se le notifique al trabajador la obligatoriedad de prestar cualquier
servicio de los adscritos al RED y por circunstancias ajenas al mismo (ej. Cambios
climatoldgicos, suspension de eventos, etc.) se le notifique por parte de la
Jefatura de Policia la cancelacion del servicio con una antelacion inferior a 16
horas, el policia tendra derecho a contabilizar como trabajo efectivo el 50% de
las horas fijadas para su realizacién.

4.- A efectos de agilizar la confeccidn, asignacién de estos servicios y la
elaboracion de las 6rdenes de servicio diarias, si realizadas dos llamadas al
teléfono indicado y comunicado el servicio por el cauce de mensajeria que indique
cada funcionario policial, no se contestase al mismo, en un plazo maximo de dos
horas, perdera el derecho a prestar el servicio. Se tendra en cuenta la especial
situacion de los funcionarios salientes del turno de noche.

Si esta falta de respuesta se repitiera dos veces, y no hubiesen sido
justificadas de forma escrita y motivada a la Jefatura del Cuerpo, dicho
funcionario serd propuesto para su expulsién del sistema RED.
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5.- Si el funcionario hubiese justificado motivadamente la no realizacién del
servicio RED asignado, este se recuperara en el primer servicio que se programe
en aplicacion del RED, siempre teniendo en cuenta la peculiaridad del servicio
asignado, es decir, si es un festivo el no realizado se le asignara el siguiente
festivo planificado, si es un no festivo el no realizado, se le asignara otro no
festivo.

6.- No se podra realizar servicio RED alguno, encontrdndose en situacion de
permisos, asuntos propios o vacaciones.

7.- Los servicios programados que deban ser realizados en aplicacion del
RED, deberan planificarse para la prestaciéon de un minimo de 6 horas.

8.- No se realizaran horas extraordinarias mientras exista la posibilidad
de prestarse los servicios con horas RED. Si por motivo de la prestacion
de servicios se agotaran las horas RED, el Concejal Delegado de Seguridad
Ciudadana, previo informe motivado del Jefe del Cuerpo previa acreditacién de
disponibilidad presupuestaria, decidira si los servicios restantes se cubren con
horas extraordinarias, o si se amplia la bolsa de horas RED en nimero suficiente.

9.- La Jefatura, mediante informe razonado, podra proponer al Organo
competente, la expulsion del RED para aquellas personas que incumplan aspectos
de este acuerdo, previa audiencia al interesado. En estos casos, se estableceran
los computos pendientes con el fin de actuar de conformidad a lo establecido
en el parrafo anterior, a la vez que se procederd al reparto de las horas que
se encontraran pendientes de realizar por el interesado entre el resto de los
voluntarios adscritos al RED que deseen realizarlas.

10.- Se admiten los cambios entre miembros de la Policia para efectuar el
RED. La Jefatura nombrara RED al que le corresponda y sera éste quien debera
buscar sustituto, descontandose las horas efectuadas a éste Ultimo (las cobra el
que las realiza), siendo los cambios solicitados reciprocos, es decir, cuando un
Policia que realice un cambio con otro para que le sustituya en un servicio RED,
posteriormente se debera realizar otro con el mismo Policia para compensar las
horas, y siempre con notificacion a la Jefatura de Policia.

11.- Entre nombramientos de servicio debera existir un periodo de descanso
de 16 horas, pudiendo reducirse a 8 horas si el policia acepta voluntariamente.

12.- El reparto de los servicios se harad lo mas equitativo posible en su
distribucion anual, especialmente en lo referente a los servicios prestados en
festivos, en dias no festivos y en turnos de noche.

13.- Este acuerdo entrara en vigor en el momento de su publicacién en
el BORM, siendo su periodo de vigencia desde su entrada en vigor hasta el
31 de diciembre de 2025, condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente, salvo denuncia expresa de cualquiera de las partes con antelacion a su
vencimiento, o salvo que se, negocie y acuerde un nuevo marco de condiciones
generales para los trabajadores del Ayuntamiento, en cuyo caso se tramitarian
conjuntamente.”
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

4945 Resolucion de la Direccion General de Auténomos, Trabajo
y Economia Social, por la que se dispone la inscripcion en el
registro y publicaciéon del acuerdo de convenio colectivo de la
empresa Estacionamientos y Servicios, S.A.U. Cartagena.

Visto el expediente de convenio colectivo de trabajo y de conformidad con
lo establecido en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,
sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

Resuelvo:

Primero.- Ordenar la inscripcidn en el correspondiente registro de convenios
y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios
electronicos de este Centro Directivo, de Convenio Colectivo, con niumero de
expediente 30/01/0217/2022; denominado Estacionamientos y Servicios, S.A.U.
Cartagena; codigo de convenio n.° 30001960011994; ambito Empresa; suscrito
con fecha 20/07/2022 por la comisién negociadora.

Segundo.- Notificar la presente resolucién a la comisién negociadora del
acuerdo.

Tercero.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

Murcia, 21 de septiembre de 2022.—El Director General de Auténomos,
Trabajo y Economia Social, Antonio Pasqual del Riquelme Herrero.
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Convenio colectivo de la empresa Estacionamientos y servicios, S.A.
Con su personal adscrito al servicio de estacionamiento controlado y
regulado de vehiculos en las vias publicas de la Ciudad de Cartagena

Capitulo I - Normas generales

Articulo. 1 - Partes signatarias

Son partes firmantes del presente convenio el Director de RRHH por parte de
la empresa Estacionamientos y Servicios, S.A.U. y la Representacion Legal de los
Trabajadores, representante de la seccién sindical U.G.T.

Ambas partes se consideran legitimadas para la negociacién de este
convenio.

Articulo. 2 - Ambito de aplicacién: personal, funcional y territorial

El presente Convenio Colectivo sera de aplicacion a todo el personal adscrito
al contrato del servicio de estacionamiento controlado y regulado de vehiculos
en las vias publicas que la Empresa Estacionamientos y Servicios, S.A. tiene
contratado con el Excmo. Ayuntamiento de la ciudad de Cartagena.

Articulo. 3 - Vigencia

El presente Convenio entrard en vigor a todos los efectos el dia de su firma,
excepto en aquellas materias que expresamente se disponga lo contrario.

Los conceptos econdmicos se retrotraeran al 1 de Enero de 2021.
Articulo. 4 - Duracion y prérroga

La duracién del presente Convenio sera de dos afios y se extendera desde 1
Enero de 2021 a 31 de Diciembre del 2023.

El presente Convenio se entendera prorrogado de ano en afio, en tanto que
cualquiera de las partes no lo denuncie al menos con dos meses de antelacién
a su terminacion o a la de su prérroga en curso. La denuncia debera efectuarse
mediante comunicacion escrita a la otra parte, contandose el plazo desde la fecha
de recepcién de aquella.

En todo caso, durante el periodo de tiempo que medie entre la fecha de
vencimiento del presente convenio y la aprobacion del siguiente, continuaran en
vigor las actuales condiciones. En el supuesto de no alcanzarse acuerdo en el
plazo de una afo se estard a los procedimientos de mediacién en el ASECMU III.

Articulo. 5 - Vinculacién a la totalidad

Las condiciones pactadas forman un todo organico e indivisible y, a efectos
de su aplicacién practica, seran consideradas globalmente en cémputo anual.

En el supuesto de que la Autoridad Laboral no aprobara alguno de los pactos
contenidos en el presente Convenio, éste quedara sin eficacia practica, debiendo
ser reconsiderado en su totalidad.

Articulo. 6 - Absorcion y compensacion

Las retribuciones establecidas en este Convenio compensaran y absorberan
todas las existentes en el momento de su entrada en vigor, cualquiera que sea la
naturaleza o el origen de las mismas.

Los aumentos de retribuciones que puedan producirse en el futuro, por
disposiciones legales de general aplicacion, sélo podran afectar a las condiciones
pactadas en el presente Convenio, cuando, consideradas las nuevas retribuciones
en cémputo anual, sean superiores a las aqui pactadas. En caso contrario, seran
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absorbidas o compensadas por estas Ultimas, subsistiendo el presente Convenio
en sus propios términos sin modificacién alguna en sus conceptos, modulos y
retribuciones.

Articulo. 7 - Garantia “ad personam”. Derechos adquiridos

Se respetaran las condiciones superiores pactadas a titulo personal que estén
establecidas al entrar en vigor el presente Convenio y que, con caracter global,
excedan del mismo en computo anual.

Articulo. 8 - Comision paritaria

Se constituird una comisién paritaria en el presente Convenio, compuesta
por tres representantes de la Empresa y tres por parte de los trabajadores,
pudiendo ambas partes contar con los asesores que estimen necesarios, que
seran libremente designados por las partes.

La Comisidn elaborara su propio reglamento de funcionamiento.

La Comision que, adoptarad los acuerdos cuando proceda, por mayoria de dos
tercios de cada una de las partes.

Cualquier de las partes firmantes del presente convenio (empresa ¢
representante de los trabajadores) podréa convocar la Comisién Negociadora,
mediante comunicacion fehaciente.

Las partes convienen en dar conocimiento a la comision paritaria de cuantas
dudas, discrepancias y conflictos pudieran originarse como consecuencia de la
interpretacidon del presente Convenio, al objeto de que la misma emita informe
antes de entablar reclamacion ante los Organismos correspondientes.

Esta comision se reunira dentro del plazo de 10 dias desde que se solicite la
misma, para resolver los problemas referentes a la aplicacién e interpretacién del
Convenio, teniendo sus resoluciones caracter de decisorias.

Podran participar las personas designadas por la Comision Negociadora en la
constitucion de la Comisién Paritaria.

El plazo maximo de resolucién serd de 15 dias después de la ultima reunién
de la Comision Paritaria.

Ante la solucién de conflictos que puedan surgir para la no aplicacion de las
condiciones de trabajo a que se refiera el articulo 82.3, las partes acuerdan:

a) Someter las discrepancias que puedan surgir en el periodo de consultas
con los representantes de los trabajadores, en los términos del articulo 41.4 del
E.T para la inaplicacién de las condiciones de trabajo de un convenio colectivo, a
la comisiéon paritaria del mismo.

b) Ante las posibles discrepancias en el seno de la Comisién paritaria, las
partes se adhieren al II Acuerdo sobre resolucidén extrajudicial de conflictos
laborales en la regién de Murcia (ASECMUR-II), (B.O.R.M de 15-06-2005) y la
adaptacién de los procedimientos establecidos en el mismo a las circunstancias
del convenio, si asi lo consideran las partes.

Articulo. 9 - Legislacién supletoria

Para todo lo no previsto en este convenio, le sera de aplicacion la legislacién
laboral vigente y en especial el R.D. Legislativo 2/2015 de 23 de Octubre, texto
refundido del Estatuto de los Trabajadores y el * V Convenio colectivo general
e ambito estatal para el sector del estacionamiento regulado en superficie y
retirada y depdsito de vehiculos de la via publica” (B.O.E de 7 de marzo del 2017)
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Capitulo II - Condiciones de trabajo
Articulo. 10 - Contratacién
Se estara a lo dispuesto en cada momento a la legislacion laboral vigente.
Articulo. 11 - Jornada de trabajo
La jornada en computo anual sera de 1731 horas para los afios de vigencia.

La jornada de trabajo efectiva debera ser realizada, por cada trabajador, de
acuerdo con las formulas de reparto horario existentes en el centro de trabajo y
dentro de los limites establecidos en la Ley.

La jornada de trabajo estara supeditada en cada momento a las necesidades
del servicio y a los cambios que en él puedan producirse, en funcion del contrato
entre la Empresa y el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena.

Las modificaciones sustanciales de las condiciones de trabajo (jornada
de trabajo, horario, régimen de trabajo a turnos, sistemas de remuneracion),
deberan ser aceptadas por los representantes legales de los trabajadores
conforme a lo establecido en el art. 41 del R.D. Legislativo 2/2015 de 23 de
Octubre, texto refundido del Estatuto de los Trabajadores.

Los trabajadores tendran derecho a 15 minutos diarios para bocadillo que se
considerara como tiempo efectivo de trabajo.

Los descansos semanales se podran permutar con otro trabajador siempre y
cuando se comunique por escrito a la empresa con 24 horas de antelacion y con
la firma de los dos trabajadores afectados.

Articulo. 12 - Vacaciones

Todo el personal afecto al presente Convenio disfrutara de 31 dias naturales
de vacaciones retribuidas o la parte proporcional que le corresponda en funcion
del tiempo de permanencia en la Empresa. El periodo de disfrute de vacaciones
sera entre los periodos comprendidos entre el 15 de junio y el 30 de septiembre.
Se podra disfrutar fuera de dicho periodo de comun acuerdo con la empresa.

La retribucion de las vacaciones comprendera los conceptos econdmicos que
percibe el trabajador durante un mes normal de trabajo, es decir, salario base,
pluses de asistencia, transporte y la antigliedad a quien corresponda.

En el supuesto de que coincida con una IT derivada del embarazo, el parto
o la lactancia natural o con el periodo de suspensidn del contrato de trabajo en
los apartados 4, 5, y 7 del articulo 48 del ETT, se tendra derecho a disfrutar las
vacaciones en fecha distinta al finalizar el periodo de suspension, aunque haya
terminado el afio natural a que corresponda.

En el supuesto de que el periodo de vacaciones coincida con una incapacidad
temporal que imposibilite al trabajador disfrutarlas, total o parcialmente, durante
el ano natural a que corresponden, el trabajador podra hacerlo una vez finalice
su incapacidad y siempre que no hayan transcurrido mas de dieciocho meses a
partir del final del afio en que se hayan originado

Articulo. 13 - Licencias y permisos

El trabajador, previo aviso y justificacion, podra ausentarse del trabajo, con
derecho a remuneracién del salario base, antigliedad y pluses correspondientes,
por alguno de los motivos y por el tiempo siguiente:

a) Quince dias naturales en caso de matrimonio.
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b) Dos dias habiles en los casos de enfermedad grave o fallecimiento de
parientes hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad. Cuando por tal
motivo, el trabajador necesite hacer un desplazamiento al efecto fuera de la
provincia, el tiempo sera de cinco dias.

c) Un dia habil por traslado de domicilio habitual.

d) Por el tiempo indispensable, para el cumplimiento de un deber inexcusable
de caracter publico y personal.

e) Las/os trabajadoras/es, por lactancia de un hijo menor de nueve meses,
tendran derecho a una hora de ausencia del trabajo, que podran dividir en dos
fracciones. La duracidon del permiso se incrementara proporcionalmente en los
casos de parto multiple.

Podran, por su voluntad, sustituir este derecho por una reduccién de
su jornada en media hora con la misma finalidad o acumularlo en jornadas
completas, siendo el maximo de semanas en que se podra ver incrementado
dicho descanso, de dos semanas ininterrumpidas, que se sumaran a las
legalmente establecidas por maternidad y/o paternidad.

Este permiso podra ser disfrutado indistintamente por la madre o el padre en
caso de que ambos trabajen.

En el supuesto que la trabajadora extinguiese el contrato de trabajo antes
que su hijo cumpla los 9 meses, la empresa podra deducir de la liquidacion
que corresponda a la trabajadora la cuantia correspondiente a los permisos por
lactancia no consolidados, disfrutados anticipadamente, que se hayan podido
acumular a la suspension por maternidad legalmente establecida.

En los casos de nacimientos de hijos prematuros o que, por cualquier causa,
deban permanecer hospitalizados a continuacion del parto, la madre o el padre
tendran derecho a ausentarse del trabajo durante una hora. Asimismo, tendran
derecho a reducir su jornada de trabajo hasta un maximo de dos horas, con la
disminucién proporcional del salario.

Por el tiempo indispensable para la realizaciéon de exdmenes prenatales y
técnicas de preparaciéon al parto y, en los casos de adopcidn, guarda con fines
de adopcidén o acogimiento, para la asistencia a las preceptivas sesiones de
informacién y preparacion y para la realizacion de los preceptivos informes
psicoldgicos y sociales previos a la declaracion de idoneidad, siempre, en todos
los casos, que deban tener lugar dentro de la jornada de trabajo.

f) Para la visita al médico especialista, o para analisis clinicos, rayos X o
cualquier otra prueba, a la que tenga que acudir el propio trabajador, asi como
cualquier visita al médico de cabecera iniciadora de estos procesos, el trabajador
disfrutard de un permiso retribuido por el tiempo necesario, debiendo en todo
caso presentar justificante a la empresa de la asistencia a las visitas y pruebas
indicadas.

g) Por la boda de un pariente de primer grado, un dia.

h) 15 horas al afio, que podran disfrutarse fraccionarse, para que el
trabajador pueda llevar a su conyuge, hijos o padres a visitas médicas o
especialistas, debiendo en todo caso justificar la ausencia.

i) El tiempo necesario para acompanar a familiares de primer grado a
urgencias sin ingreso.
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j) Dos dias habiles en caso de intervencion quirdrgica sin hospitalizacién, que
precise reposo domiciliario, de parientes hasta segundo grado de consanguinidad
o afinidad.

k) Tres dias de trabajo efectivo por hospitalizacion de familiares de primer
grado, pudiendo cogerlos mientras dure la hospitalizacion. Cuando por tal motivo,
el trabajador necesite hacer un desplazamiento al efecto fuera su provincia de
residencia, el tiempo sera de cinco dias.

I) Un dia de permiso al afio por entierro de familiar hasta tercer grado de
consanguinidad.

m) Tres horas al afio en supuesto de robo en domicilio para poner la denuncia
correspondiente, siendo esta la que justifique el permiso.

Para todo lo no recogido en este articulo, le sera de aplicacion la legislacion
laboral vigente y en especial el R.D. Legislativo 2/2015 de 23 de Octubre, texto
refundido del Estatuto de los Trabajadores

Articulo. 14 - Maternidad y paternidad

En el supuesto de parto, la mujer trabajadora tendra derecho a un periodo
de descanso de dieciséis semanas ininterrumpidas ampliables por parto muiltiple
a dieciocho semanas.

El periodo de suspension se distribuira a opcion de la interesada siempre que
seis semanas sean inmediatamente posteriores al parto.

En el supuesto de nacimiento de hijo, el trabajador tiene derecho a la
suspension de contrato durante dieciséis semanas, ampliables en los supuestos
de parto, adopcidn, guarda con fines de adopcion o acogimiento multiples en dos
dias mas por cada hijo a partir del segundo.

Transcurridas las seis semanas que deben disfrutarse inmediatamente
después del parto, el padre podra disfrutar las demas semanas como el quiera
de forma acumulada o ininterrumpida y siempre en periodos semanales
antes de que el menor cumpla 12 meses.

Estos dias son decididos por el padre, sin que la empresa pueda oponerse,
pero tendran que preavisarse con una antelacion minima de quince dias
a la empresa.

Por otro lado, podran disfrutarse en jornada parcial siempre que exista
acuerdo con la empresa.

Articulo. 15 - Excedencias

La excedencia podra ser forzosa o voluntaria. Se estara a lo dispuesto en
la legislacién laboral vigente y en especial al R.D. Legislativo 2/2015 de 23 de
Octubre, texto refundido del Estatuto de los Trabajadores Articulo 46.

El trabajador, con al menos una antigiiledad en la empresa de un afio, tiene
derecho a que se le conceda una excedencia voluntaria, por un plazo no menor
de cuatro meses y no superior a cinco afos.

Los trabajadores tendran derecho a un periodo de excedencia de hasta
dos afios para atender al cuidado de un familiar hasta segundo grado de
consanguinidad o afinidad, que por razones de edad, accidente, enfermedad o
discapacidad no pueda valerse por si mismo y no desempefie ninguna actividad
retribuida.
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Durante el tiempo de excedencia quedaran en suspenso los derechos
laborales del trabajador excedente, asi como sus obligaciones, dejando de
percibir sus remuneraciones

El trabajador excedente deberd en todo caso solicitar la incorporacion
con al menos 30 dias naturales de antelacion al vencimiento de la misma,
en el caso de la excedencia voluntaria. Y en el caso de la excedencia forzosa
deberd reincorporarse a su puesto de en los 30 dias naturales siguientes al
cese de funcién o desaparicidon de la causa o motivos originario de tal periodo
de suspension contractual. De no hacerlo en este plazo el trabajador perdera el
derecho a su puesto de trabajo dentro de la Empresa.

Para todo lo no recogido en este articulo, le serad de aplicacion la legislacion
laboral vigente y en especial el R.D. Legislativo 2/2015 de 23 de Octubre, texto
refundido del Estatuto de los Trabajadores

Articulo. 16 - Reconocimiento médico

Sin perjuicio de cuantas obligaciones y criterios se establecen, en cuanto a
vigilancia de la salud, en el art. 22 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales, las partes acuerdan:

La empresa se obliga a realizar reconocimientos médicos periddicos,
adecuados al puesto de trabajo de que se trate, y entre los que se realizaran
marcadores de prdstata, a todos los trabajadores a su servicio, al menos una vez
al afio, que seran de libre aceptacion para el trabajador, si bien, a requerimiento
de la empresa, debera firmar la no aceptacién cuando renuncie a someterse a
dichos reconocimientos.

De este caracter voluntario se exceptuaran todos aquellos que, por el
especial riesgo de su trabajo, pueda constituir un peligro para el mismo, para los
demas trabajadores o cuando asi esté establecido por una disposicién legal.

Capitulo II1.- Condiciones econémicas

Articulo. 17 - Salario base

El salario base del personal afecto a este Convenio es el que para cada
categoria se establece en la tabla salarial anexa.

Articulo. 18 - Antigiiedad

Los trabajadores comprendidos en el ambito de este Convenio disfrutaran
como complemento personal de antigiiedad un aumento periédico segln la
siguiente escala:

A los dos afios cumplidos: 5%
A los cuatro afios cumplidos: 10%
A los nueve afios cumplidos: 20%
A los catorce afios cumplidos: 25%
A los dieciséis afios cumplidos: 30%
A los veintiun afos cumplidos: 40%

A los veinticinco afios cumplidos: 50%
A los treinta afios cumplidos: 60%

La fecha inicial del cémputo de las antigliedades sera la del ingreso del
trabajador en la Empresa.
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El porcentaje de antigliedad se calculard sobre el salario base del convenio.
Los aumentos periddicos por afios de servicio, comenzaran a devengarse a partir
del dia primero del mes siguiente en que se cumpla el bienio o quinquenio.

Articulo. 19 - Plus asistencia

Se establece un plus de asistencia para el personal afecto por el presente
Convenio, en la cuantia sefalada en la tabla salarial anexa.

Dicho plus sera satisfecho por dia efectivamente trabajado.
Articulo. 20 - Plus de nocturnidad

Las horas trabajadas durante el periodo comprendido entre las 22 horas y
las 6 horas del dia siguiente, salvo que el salario se haya establecido atendiendo
a que el trabajo sea nocturno por su propia naturaleza, tendran una retribucién
especifica incrementada en un 25% sobre el Salario Base.

Articulo. 21 - Plus de calidad

Para los oficiales de mantenimiento que en la actualidad vienen percibiendo
el plus de calidad por un importe de 72,12 € mensuales o la parte proporcional
del mismo en funcidn de los dias trabajados, lo seguiran percibiendo a titulo
personal por la misma cuantia.

Este plus no serd aplicable a las nuevas contrataciones.
Este concepto se percibird también en el mes de vacaciones.
Articulo. 22 - Plus recaudacion

Para el personal que realice el servicio de recaudacion de las maquinas
expendedoras de tickets, se establece un plus de recaudacién por la cuantia
establecida en la tabla salarial anexa, o la parte proporcional del mismo en
funcion de los dias efectivos trabajados.

Articulo. 23 - Plus transporte

Se establece un plus para suplir los gastos ocasionados por el transporte y la
distancia, por la cuantia establecida en la tabla salarial anexa.

Dicho plus sera satisfecho por dia efectivamente trabajado.
Articulo. 24 - Gratificaciones extraordinarias

Se establecen tres pagas extraordinarias que tendran la denominacién de
Verano, Navidad y Beneficios, que se abonaran con arreglo a las siguientes
condiciones:

La cuantia de cada una de ellas serd de 30 dias de salario base mas
antigliedad.

El periodo de devengo sera el siguiente:

Verano: Del 1 de Enero al 30 de Junio.

Navidad: Del 1 de Julio al 31 de Diciembre.

Beneficios: Del 1 de Enero al 31 de Diciembre.

La fecha de abono sera la siguiente:

Verano: El 15 de Julio.

Navidad: El 22 de Diciembre.

Beneficios: El 15 de Marzo del afio siguiente a su devengo.

Las pagas extras se devengaran dia a dia no devengandose en las ausencias
injustificadas ni durante el tiempo de baja por Incapacidad Temporal.
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Capitulo IV - Mejoras sociales
Articulo. 25 - Complementos por I.T.

Enfermedad: Para la primera baja del afio, la Empresa complementara
el 100% del salario mes los tres primeros dias, hasta el 75% de la base de
cotizacion a la Seguridad Social, desde el dia 4 al 19, y a partir del dia 20 de la
baja, sera del 100%.

Para la segunda baja y sucesivas, la Empresa complementara hasta el 75%
de la base de cotizacion a la Seguridad Social, desde el dia 1 al 19, y a partir del
dia 20 de la baja, sera del 100%.

En caso de hospitalizacidn, y mientras dure ésta, siempre que se notifique
la misma a la empresa dentro de las 24 horas siguientes a que la misma se
produzca, la empresa complementara hasta el 100 del salario mensual, asi como
el dia la intervencién ambulatoria.

Accidente: La Empresa complementard las prestaciones que perciba el
trabajador en los casos de baja por accidente laboral hasta el 100% de la base de
cotizacién, a partir del primer dia de la baja.

El complemento de I.T citado anteriormente, dejara de percibirse en los
siguientes supuestos:

1.- Agotamiento periodo maximo de Incapacidad Temporal.

2.- Cualquier otra contingencia no contemplada y que suponga no
permanecer en situacion de alta en la Empresa.

Articulo. 26 - Péliza de accidentes de trabajo

La empresa se compromete a suscribir con una entidad aseguradora una
pdliza a favor de todos los trabajadores que garantice 40.000 € de indemnizacion
por accidente laboral con resultado de incapacidad permanente total, absoluta,
gran invalidez o fallecimiento.

Las podlizas se concertaran en el plazo maximo de un mes desde la firma del
convenio.

Articulo. 27 - Ayuda médica

Se establece una ayuda de caracter anual de 30 € que se abonaran en el mes
de Diciembre, para los trabajadores, conyugué e hijos y previa justificacion del
pago, para los gastos sanitarios que no estén cubiertos por la Seguridad Social.

Articulo. 28 - Conflictos con los usuarios

En caso de conflictos que adquieran estado judicial, de empleados de la
Empresa con usuarios del Servicio, con motivo de éste, aquélla proporcionara
abogado y procurador y sufragara los gastos que éstos originen, para que
defiendan al trabajador o trabajadores implicados.

Cuando un trabajador tenga que asistir a un juicio derivado de conflictos con
los usuarios y le coincida con su dia de descanso, la Empresa procurara cambiarle
el dia si lo comunica con antelacion; si no es posible, se le acumulara el tiempo
empleado en dicho juicio como tiempo de descanso pendiente.

Articulo. 29 - Ayuda escolar

Aquellos trabajadores con hijos en edad escolar, desde los 3 hasta los 21
afios, que se encuentren cursando estudios oficiales y debidamente justificados
mediante la presentacidon de la matricula, percibiran anualmente en el mes de
septiembre 45 €
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Articulo. 30 - Jubilacién anticipada

Se establece un sistema de jubilacion anticipada voluntaria y de mutuo
acuerdo con la empresa, cuando el trabajador retina las siguientes condiciones:

- Sesenta y dos afios (o los requeridos por la SS).
- Diez o mas afios al servicio de la empresa.

Igualmente, quienes accedan a la jubilacion anticipada con desvinculacién
de la empresa y que cuenten con al menos diez afios de antigliedad en esta,
tendran derecho a disfrutar de unas vacaciones retribuidas adicionales a las que
les pudiera corresponder por el afio en curso, de acuerdo con la siguiente escala:

Si accede cuatro afios antes: 5 meses de vacaciones
Si accede tres afios antes: 4 meses de vacaciones
Si accede dos afios antes: 3 meses de vacaciones

Si accede un afo antes: 2 meses de vacaciones.

Para ello, el trabajador deberd comunicar su decisién a la empresa de forma
fehaciente e irrevocable con la debida antelacién para que la empresa organizara
su sustitucion, entendido esto, por la suma de tiempo que resulta al aplicar el
periodo de vacaciones aqui establecido, las vacaciones anules que restasen por
disfrutar mas un periodo de un mes para que la empresa pudiera sustituir al
afectado.

En cualquiera de los casos, el disfrute de las vacaciones aqui establecidas se
hara justamente antes de que el afectado quede desvinculado definitivamente de
la empresa.

Para todo lo no previsto en este articulo, le sera de aplicaciéon el “V Convenio
colectivo general de ambito estatal para el sector del estacionamiento regulado
en superficie y retirada y depdsito de vehiculos de la via publica” (BOE 56/2017
de 7 de marzo del 2017)

Articulo. 31 - Plan de igualdad

En el marco de compromisos y relaciones, y en cumplimiento de la Ley
Organica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
se ha negociado y acordado un Plan de Igualdad con los sindicatos mayoritarios
a nivel estatal, cuya presencia conjunta en los érganos de representacidn unitaria
de la plantilla de Estacionamientos y Servicios, S.A. resulta mayoritaria, teniendo
como ambito de aplicacion a la totalidad de la empresa.

Articulo. 32 - Ropa de trabajo

Se entregara a los trabajadores como dotacidon de trabajo las siguientes
prendas de uso obligatorio, con la periodicidad que se detalla.

VERANO INVIERNO

2 Pantalones multibolsillo 2 pantalones

2 Camisas 2 camisas

1 Par de Zapatos 1 par de zapatos

2 pares de calcetines 2 pares de calcetines
1 corbata

-1 cinturdn que se repondran segun deterioro.
TRIENAL BIANUAL
1 Anorak 2 jerséis

El vale de zapato serad de 50€
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Las fechas de entrega de las prendas mencionadas seran el 30 de Octubre
para la de invierno y el 15 de Mayo para la de verano.

En caso de producirse la baja del trabajador en la empresa por cualquier
motivo, estara obligado a entregar la ropa que tenga en existencia. Igualmente,
con cada entrega anual, salvo la inicial, se devolvera la prenda usada
correspondiente.

Clausulas adicionales

Primera.- El incremento salarial pactado para el ano 2021 sera del 2,00%,
sobre la tabla salarial vigente al 31 de diciembre de 2020.

Segunda.- El incremento salarial pactado para el afio 2022 sera del 2,00%,
sobre la tabla salarial vigente al 31 de diciembre de 2021.

Tercera.- El incremento salarial pactado para el afio 2023 sera del 2,00%,
sobre la tabla salarial vigente al 31 de diciembre de 2022.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4946 Extracto de la Resolucion del Pleno del Consejo Social de la
Universidad de Murcia, de 27 de septiembre de 2022, por la
que se aprueba la convocatoria del Premio Consejo Social de
la Universidad de Murcia a la Excelencia Académica, dirigido
a estudiantes de la Universidad de Murcia, en su Edicion
correspondiente al curso académico 2020/2021.

BDNS (Identif.): 651133

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/651133)

1. Personas beneficiarias: Personas que hayan obtenido premio
extraordinario fin de grado por estudios cursados en la Universidad de Murcia que
hubieren concluido en el curso 2020/2021.

2. Objeto: Incentivar y premiar el excepcional aprovechamiento académico
evidenciado por personas egresadas en el ambito de los estudios universitarios
oficiales de grado impartidos en la Universidad de Murcia.

3. Bases reguladoras: Resolucidon del Pleno del Consejo Social de la
Universidad de Murcia, de 27 de septiembre de 2022, por la que se aprueba
la convocatoria del Premio Consejo Social de la Universidad de Murcia a la
Excelencia Académica, dirigido a estudiantes de la Universidad de Murcia, en su
edicion correspondiente al curso académico 2020/2021.

4. Namero y cuantia de las ayudas: 5 (cinco) premios por importe
respectivo de hasta 1000 (mil) euros, con arreglo a lo previsto en la convocatoria.

5. Plazo de presentacion de solicitudes: Hasta el 21 de octubre de 2022.

6. Presentacion de solicitudes: Las solicitudes se cumplimentaran
empleando el modelo disponible para descargar en la URL https://www.um.es/
web/consejo-social/contenido/premios/premio-consejo-social-a-la-excelencia-
acad%C3%A9 y, seguidamente, mediante instancia basica que, conforme a las
previsiones de la convocatoria (base quinta), se habra de presentar a través del
Registro Electronico de la Universidad de Murcia, en la URL https://sede.um.es/
registro2/PR-SG-002/acceso.seam.

Murcia, 27 de septiembre de 2022.—El Presidente del Consejo Social de la
Universidad de Murcia, Juan Antonio Campillo Paredes.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Servicio Regional de Empleo y Formacion

4947 Extracto de la Resolucion de 30 de mayo de 2022 de la Directora
General del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que
se aprueba la convocatoria de subvenciones del Programa de
Unidades de Apoyo a la Actividad Profesional en el marco de los
Servicios de Ajuste Personal y Social de los Centros Especiales
de Empleo para el aiio 2022.

BDNS (Identif.): 630290

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/630290)

Unico.

Declarar el crédito adicional disponible destinado a financiar la concesion de
subvenciones convocadas mediante la Resolucidn de la Directora General del SEF
de 30 de mayo de 2022 publicado el extracto de la convocatoria de subvenciones
(BORM n.° 127 de 3 de junio), para la concesion de subvenciones para el
programa de Empleo para las “Unidades de Apoyo a la Actividad Profesional en el
marco de los Servicios de Ajuste Personal y Social de los Centros Especiales de
Empleo”, por cuantia de 100.000,00 euros

Murcia, 28 de septiembre de 2022.—La Directora General del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, Maria Isabel Lopez Aragon.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4948 Resolucion de 22 de septiembre de 2022 por la que se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del convenio
de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Asociacion
de Jovenes Empresarios de la Region de Murcia (AJE), para el
desarrollo de acciones de promocion de la Formacion Profesional
Dual en la Region de Murcia en el aiio 2022,

Con el fin de dar publicidad al “*Convenio de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria de Educacién
y la Asociacién de Jévenes Empresarios de la Region de Murcia (AJE), para el
desarrollo de acciones de promocion de la Formacién Profesional Dual en la
Region de Murcia en el afio 2022” suscrito el 27 de julio de 2022 por la Consejera
de Educacion y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto nimero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en
el ambito de la Administracién Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
“Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacién y la Asociacion de Jovenes Empresarios
de la Regidon de Murcia (AJE), para el desarrollo de acciones de promocién de la
Formacién Profesional Dual en la Regidon de Murcia en el afio 2022” que se inserta
COMO anexo.

Murcia, 22 de septiembre de 2022.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.
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Anexo

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Asociacion de
Jévenes Empresarios de la Region de Murcia (AJE), para el desarrollo
de acciones de promocion de la Formacion Profesional Dual en la
Regiéon de Murcia en el afio 2022

En Murcia, a 27 de julio de 2022

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Maria Isabel Campuzano Martinez,
Consejera de Educacion, nombrada por Decreto del Presidente n.° 7/2022, de 8
de febrero, en la representacidon que ostenta para la firma del presente convenio
en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Regidn de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia de
16 de junio de 2022.

Y de otra, el Sr. D. Ginés Angel Garcia Lépez, en nombre y representacion
de la Asociacién de Jévenes Empresarios de la Regidon de Murcia, con C.I.F. n°
G30534069, actuando en calidad de Presidente.

Los comparecientes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actuan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 7
del Decreto del Presidente n.© 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizacion de
la Administracidon Regional, es el Departamento de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de educacion reglada
no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluiran una fase de formacién practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacién profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.
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Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacién Profesional que deroga la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formaciéon Profesional establece que el Catalogo
Nacional de Ofertas de Formacion Profesional determinara el conjunto de acciones
formativas dirigidas a capacitar formalmente para el desempefio cualificado
de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacién activa en la
vida social, cultural y econdmica, asi como la colaboracidon de las empresas u
organismos equiparados en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacion Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participacién de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promociéon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econémica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que la Asociacidn de Jovenes Empresarios de la Regidon de Murcia, es una
asociacién formada por empresarios y empresarias con presencia en todas
las comarcas y municipios de la Region. Actualmente, cuenta con mas de
350 asociados de todos los sectores, de todas las localidades y con diferentes
empresas. Estd integrada en CROEM y pertenece a CEAJE (Confederacidn
Espafiola de Asociaciones de Jovenes Empresarios). Ademas, es miembro de la
Red Punto Pyme de la Regién de Murcia y estéd presente de forma activa en los
foros empresariales mas importantes de la Regidn.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacion y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracién se desarrollara
con la intencidn de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercion laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto n.° 102/2022, de 16 de junio, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencion a la
Confederacidon Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
la Cadmara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Murcia, la
Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), la
Asociacion de Jévenes Empresarios de la Regidn de Murcia (AJE), la Asociacion
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de Jévenes Empresarios de Cartagena y su comarca (AJE Cartagena), la
Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Regién de Murcia
(OMEP), la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegaciéon de
Cartagena, la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, la
Asociacién Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidon de
Murcia (AMUSAL), la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC), la Federacion Regional de Empresarios de la Construccion
de Murcia (FRECOM) y la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), para el desarrollo de acciones de promocién de la formacion profesional
dual en la Regidn de Murcia en el afio 2022.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia y la Asociacidon de jovenes empresarios de la Region de Murcia
para la promocidn de la Formacion Profesional Dual, y de acuerdo con lo dispuesto
en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el registro general
de convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia se estima conveniente suscribir el presente
Convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes,

Clausulas

Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de la Asociacion de jovenes empresarios de la Region
de Murcia de actuaciones orientadas a la promocién de la Formacion Profesional
Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar un mayor conocimiento
y participacién de las empresas, agentes sociales y de la sociedad en general,
asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual como de la Formacién
Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comision General de Educacion del 29 de septiembre de 2021,
donde se establece la distribucién del crédito a las Comunidades Autdnomas
para el afio 2022, para la financiacion de acciones de Impulso a la Formacién
Profesional Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micropymes para su
participacion en FP Dual.

e Captacién de empresas para la creacion de plazas de FP Dual a través de
la financiacion de la figura del personal de prospeccién de empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores:

o Necesidades de las empresas.
o Ofertas de perfiles de FP.
e Difusion de la FP Dual.

o Informacién a empresas, trabajadores y publico en general.
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o Actuaciones de sensibilizacién y promocién.
o Banco de buenas practicas.
Cuarta. - Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

1. Difusion de la FP Dual con el objetivo de que las empresas de toda la
Regién conozcan sus ventajas, mediante su web, mailing, redes sociales y
llamadas telefdnicas.

2. Celebracién de un evento FP Dual en el que el networking servira como via
para la difusion de las ventajas de la FP Dual.

3. Captacién de empresas: reuniones presenciales y telematicas con
empresarios asociados y empresas interesadas para informar y asesorar.

Quinta.- Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencién tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto, y justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en la cldusula anterior la Consejeria de Educacion concede
una subvencién a la Asociacién de jévenes empresarios de la Region de Murcia
por una cantidad total de veintitrés mil euros (23.000 €), para el ejercicio
econdémico 2022.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Regidn de Murcia, no se exigird a Asociacion
de jévenes empresarios de la Regién de Murcia la prestacién de garantias como
condicidn necesaria para el abono del pago anticipado, al tratarse una asociacién
empresarial.

La subvencion se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Regidén de Murcia, por un importe de veintitrés mil euros (23.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacién del
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y cofinanciacion del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma de pago:

1. Pago hasta la fecha de concesidn de la subvencion, por una cantidad igual
a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de febrero de 2022 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de dicha concesion, se pagara el resto de la
subvencidn concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2022 (periodo de pago anticipado).

Séptima.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucidén de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
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24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en relaciéon con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava.- Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucion sera desde el 1 de febrero de 2022 al 31 de
diciembre de 2022.

2. La Asociacién de jovenes empresarios de la Regidn de Murcia debera
justificar la aplicacién de los fondos recibidos a costes reales mediante la
acreditacién de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencion, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacion de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
0 incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Solo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacion del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizard mediante la presentacién de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el nimero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincidén esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros vy
prestaciones complementarias que la Asociacién de jovenes empresarios de
la Regién de Murcia deba contratar o satisfacer en virtud de lo pactado en el
convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificaciéon del coste
de las acciones objeto de subvencion, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

- Creacién y mantenimiento de un espacio web del proyecto.
- Difusién y campana de marketing del proyecto.

- Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros, punto de informaciéon y curso de tutores.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacion del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencién.
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f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencidn.
En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencion vy
resulten estrictamente necesarios para su ejecucioén.

3. La justificacion documental de la aplicacién de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacion de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la cldusula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacion se ajustard a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se debera presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencién, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de febrero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacién del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2023, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesion de la subvencién hasta el
31 de diciembre de 2022.

5. El incumplimiento de la obligacidon de justificacion, sera causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria de Educacion.

6. La Administracion Regional no asumird compromiso alguno de financiacién
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacion se ajustard, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Novena.- Comision Mixta de Seguimiento y Control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creara una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacion de las partes, cuya finalidad
sera velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacion y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comision estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacion, el director general
con competencias en Formacion Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de la Asociacion de jévenes empresarios de la Regién de Murcia,
una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direcciéon General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.
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3. La Comisidn se reunira al menos una vez al ano, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacién o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacién de las actuaciones
a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacion relacionadas
en la cldusula tercera y no se superare nunca la cantidad total subvencionada.
Con caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las
partes.

4. La citada Comision de Seguimiento ajustara su actuacién a lo dispuesto
para el funcionamiento de los érganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Décima.- Publicidad y Difusion.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comision de seguimiento.

2. La utilizacidon de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresidon de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefios, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, incluira la referencia a la
colaboracién entre las partes, y sera respetuosa con la imagen de las partes
firmantes, incluyendo los respectivos logotipos.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, la Asociacion de jovenes empresarios de la region de
Murcia:

- Utilizard el emblema de la Unidén Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacion;

+ En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales hardn una breve
descripcion de la operacion, de manera proporcionada en relacién con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Union Europea;

- Proporcionara una declaracidon que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucion
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

+ En las operaciones que desarrolle exhibird en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamano minimo A3 o una pantalla electrénica
equivalente con informacion sobre la operacion donde se destaque la ayuda del
FSE+.
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Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producira efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
propuesto o la celebracién de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.

En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacion, modificacidon, resolucion o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comision Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el codigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso de
cumplimiento del apartado VI del cédigo de conducta en materia de subvenciones
y ayudas publicas de la Regién de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

La Consejera de Educacién, Maria Isabel Campuzano Martinez.—El Presidente
de la Asociacién de Jévenes Empresarios de la Regién de Murcia, Ginés Angel
Garcia Lépez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4949 Resolucion de 22 de septiembre de 2022 por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Union de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de
Murcia (UCOMUR), para el desarrollo de acciones de promocion
de la Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia en el
afio 2022.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Unidn de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Regién de Murcia (UCOMUR),
para el desarrollo de acciones de promocién de la Formacion Profesional Dual
en la Regién de Murcia en el afio 2022” suscrito el 27 de julio de 2022 por la
Consejera de Educacién y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién
que concierne al interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 14 del Decreto niumero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula
el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos
en el ambito de la Administracion Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del
“Convenio de colaboracidn entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacion y la Union de Cooperativas de Trabajo
Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), para el desarrollo de acciones de
promociéon de la Formacién Profesional Dual en la Region de Murcia en el afio
2022" que se inserta como anexo.

Murcia, 22 de septiembre de 2022.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.
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ANEXO

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Unién de
Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR),
para el desarrollo de acciones de promocion de la Formacion
Profesional Dual en la Regién de Murcia en el afio 2022

En Murcia, a 27 de julio de 2022

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Maria Isabel Campuzano Martinez,
Consejera de Educacion, nombrada por Decreto del Presidente n.° 7/2022, de 8
de febrero, en la representacidon que ostenta para la firma del presente convenio
en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autéonoma de la Regidon de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia de
16 de junio de 2022.

Y de otra, el Sr. D. Juan Antonio Pedrefio Frutos, en nombre y representacion
de la Unidn de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia, en
adelante UCOMUR, actuando en calidad de Presidente.

Los comparecientes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actlan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 7
del Decreto del Presidente n® 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizacion de
la Administracidon Regional, es el Departamento de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de educacion reglada
no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluiran una fase de formacién practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacién profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.
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Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacién Profesional que deroga la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formaciéon Profesional establece que el Catalogo
Nacional de Ofertas de Formacion Profesional determinara el conjunto de acciones
formativas dirigidas a capacitar formalmente para el desempefio cualificado
de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacién activa en la
vida social, cultural y econdmica, asi como la colaboracidon de las empresas u
organismos equiparados en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacion Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participacién de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promociéon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econémica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que UCOMUR, es una asociacion empresarial que defiende y representa el
Cooperativismo de Trabajo Asociado y la Economia Social en la Regién de Murcia.
Tiene como objetivo prioritario la creacién y mantenimiento de cooperativas de
trabajo, como modelo emprendedor colectivo, que crea empleo estable para las
personas, que son el eje central de la cooperativa, generando riqueza y cohesion
social.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacion y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacidn Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracién se desarrollara
con la intencion de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercion laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto n.% 102/2022, de 16 de junio, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencion a la
Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Murcia, la
Unidn de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), la
Asociacién de Jévenes Empresarios de la Regidén de Murcia (AJE), la Asociacién
de Jévenes Empresarios de Cartagena y su comarca (AJE Cartagena), la
Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Regidén de Murcia
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(OMEP), la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Cartagena, la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, la
Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidon de
Murcia (AMUSAL), la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC), la Federacién Regional de Empresarios de la Construccién
de Murcia (FRECOM) y la Federacién Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), para el desarrollo de acciones de promocion de la formacién profesional
dual en la Regidn de Murcia en el afio 2022.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracién entre la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia y UCOMUR para la promocion de la Formacion Profesional Dual,
y de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el registro general de convenios y se dictan normas para la tramitacion de
éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia se estima conveniente
suscribir el presente Convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes,

Clausulas

Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de UCOMUR de actuaciones orientadas a la promocion
de la Formacién Profesional Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de
impulsar un mayor conocimiento y participacion de las empresas, agentes
sociales y de la sociedad en general, asi como para la mejora de la calidad tanto
de la FP Dual como de la Formacién Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comisién General de Educacion del 29 de septiembre de 2021,
donde se establece la distribucion del crédito a las Comunidades Auténomas
para el afio 2022, para la financiacién de acciones de Impulso a la Formacion
Profesional Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micro pymes para su
participacion en FP Dual.

e Captacion de empresas para la creacion de plazas de FP Dual a través de
la financiacién de la figura del personal de prospeccion de empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores:

o Necesidades de las empresas.

o Ofertas de perfiles de FP.

e Difusion de la FP Dual.

o Informacién a empresas, trabajadores y publico en general.
o Actuaciones de sensibilizacion y promocion.

o Banco de buenas practicas.
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Cuarta. - Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

1. Difusién de la FP Dual con el objetivo de informar a los socios/as y
trabajadores/as sobre las ventajas de la FP Dual y su importancia en el momento
actual.

2. Celebracion de una jornada de difusion de la FP Dual.

3. Captacién de empresas para la creacidon de plazas de FP Dual mediante la
figura del prospector de empresas.

4. Difusion de la FP dual en centros educativos entre alumnos de ESO y
Bachillerato.

5. Promocion de la FP dual en medios de difusion, a través de su web, videos
promocionales de casos de éxito, etc.

Quinta.- Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencion tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto y justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
cldusula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en las clausulas anteriores la Consejeria de Educacion
concede una subvencion a UCOMUR por una cantidad total de veinte mil euros
(20.000 €), para el ejercicio econémico 2022.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Regién de Murcia, no se exigira a UCOMUR
la prestacidn de garantias como condicién necesaria para el abono del pago
anticipado, al tratarse una asociaciéon empresarial.

La subvencion se abonard con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, por un importe de veinte mil euros (20.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacion del
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y cofinanciacién del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma de pago:
1. Pago hasta la fecha de concesion de la subvencion, por una cantidad igual

a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de febrero de 2022 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de dicha concesidn, se pagara el resto de la
subvencion concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2022 (periodo de pago anticipado).

Séptima- subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucion de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
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Autonoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava. - Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucidon sera desde el 1 de febrero de 2022 al 31 de
diciembre de 2022.

2. UCOMUR debera justificar la aplicacion de los fondos recibidos a costes
reales mediante la acreditacidn de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencion, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacién de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
o incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Solo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacién del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizara mediante la presentacion de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el nimero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincion esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros y
prestaciones complementarias que UCOMUR deba contratar o satisfacer en virtud
de lo pactado en el convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificaciéon del coste
de las acciones objeto de subvencion, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

-Creacion y mantenimiento de un espacio web del proyecto.

-Difusion y campafia de marketing del proyecto.

-Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros, punto de informacién y curso de tutores.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacion del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencién.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencidn.
En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
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indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucion.

3. La justificacion documental de la aplicacién de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacion de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacion se ajustard a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se debera presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencién, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de febrero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacién del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2023, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesion de la subvencién hasta el
31 de diciembre de 2022.

5. El incumplimiento de la obligacidon de justificacion, serd causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria de Educacion.

6. La Administracion Regional no asumira compromiso alguno de financiacion
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacion se ajustard, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Novena.- Comision mixta de seguimiento y control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creara una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacion de las partes, cuya finalidad
sera velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacion y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comisién estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacion, el director general
con competencias en Formacion Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de UCOMUR, una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direccion General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comision se reunird al menos una vez al afio, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacidon o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacion de las actuaciones

a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacién relacionadas
en la cldusula tercera y no se superare nunca la cantidad total subvencionada.
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Con caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las
partes.

4. La citada Comision de Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto
para el funcionamiento de los 6rganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Décima.- Publicidad y difusion.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comisién de seguimiento.

2. La utilizacién de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresion de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefos, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, incluird la referencia a la
colaboracion entre las partes, y sera respetuosa con la imagen de las partes
firmantes, incluyendo los respectivos logotipos.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, UCOMUR:

- Utilizard el emblema de la Unidén Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacion;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales haran una breve
descripcion de la operacidon, de manera proporcionada en relacion con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unién Europea;

- Proporcionara una declaracion que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacidn relacionados con la ejecucidn
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

- En las operaciones que desarrolle exhibira en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamafo minimo A3 o una pantalla electrdnica
equivalente con informacién sobre la operacién donde se destaque la ayuda
del FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
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propuesto o la celebracion de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.

En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacion, modificacién, resoluciéon o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comisién Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el codigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso
de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE CONDUCTA EN MATERIA DE
SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA, aprobado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

La Consejera de Educacion, Maria Isabel Campuzano Martinez.—El Presidente
de la Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Regién de Murcia, Juan
Antonio Pedrefio Frutos.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4950 Resolucion de 22 de septiembre de 2022 por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion
de Cartagena, para el desarrollo de acciones de promocion de la
Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia.

Con el fin de dar publicidad al “*Convenio de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Cartagena,
para el desarrollo de acciones de promocién de la Formacion Profesional Dual en
la Regidn de Murcia” suscrito el 27 de julio de 2022 por la Consejera de Educacion
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto en el articulo
14 del Decreto niumero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el
ambito de la Administracion Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
“Convenio de colaboracién entre la Comunidad Autéonoma de la Regién de
Murcia, a través de la Consejeria de Educaciéon y la Camara Oficial de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacién de Cartagena, para el desarrollo de acciones
de promocidén de la Formacion Profesional Dual en la Regidon de Murcia” que se
inserta como anexo.

Murcia, 22 de septiembre de 2022.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.
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Anexo

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region

de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Camara Oficial

de Comercio, Industria, Servicios y Navegaciéon de Cartagena para el

desarrollo de acciones de promocion de la Formaciéon Profesional Dual
en la Regiéon de Murcia

En Murcia, 27 de julio de 2022.

Reunidos:

De una parte, la Excma. Sra. D.2@ Maria Isabel Campuzano Martinez,
Consejera de Educacion, nombrada por Decreto del Presidente n.° 7/2022, de 8
de febrero, en la representacidon que ostenta para la firma del presente convenio
en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia de
16 de junio de 2022.

Y de otra, el Sr. D. Miguel Agustin Martinez Bernal, en nombre y
representacién de Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion
de Cartagena, actuando en calidad de Presidente.

Los comparecientes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actuan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen:
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 7
del Decreto del Presidente n.© 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizacion de
la Administracidon Regional, es el Departamento de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de educacion reglada
no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluiran una fase de formacién practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacién profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.

NPE: A-041022-4950



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 230 Martes, 4 de octubre de 2022 Pagina 29095

Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacién Profesional que deroga la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formaciéon Profesional establece que el Catalogo
Nacional de Ofertas de Formacion Profesional determinara el conjunto de acciones
formativas dirigidas a capacitar formalmente para el desempefio cualificado
de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacién activa en la
vida social, cultural y econdmica, asi como la colaboracidon de las empresas u
organismos equiparados en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacion Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participacién de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promociéon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econémica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion
de Cartagena, es una corporacién de derecho publico cuya finalidad es la
representacidén, promocién y defensa de los intereses generales de las empresas
de su demarcacion, proporcionando servicios de interés general para la actividad
empresarial. Dispone de servicios de formacion, asesoramiento e informacién
para las empresas, para lo cual cuenta con instalaciones y medios técnicos
adecuados.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacion y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracién se desarrollara
con la intencién de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercion laboral con éxito.

Noveno

Que por Decreto n.° 102/2022, de 16 de junio, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencién a la
Confederacién Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Murcia, la
Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), la
Asociacion de Jévenes Empresarios de la Region de Murcia (AJE), la Asociacién
de Jévenes Empresarios de Cartagena y su comarca (AJE Cartagena), la
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Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Regidén de Murcia
(OMEP), la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de
Cartagena, la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, la
Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidn de
Murcia (AMUSAL), la Confederacién Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC), la Federacion Regional de Empresarios de la Construccion
de Murcia (FRECOM) y la Federacién Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), para el desarrollo de acciones de promocién de la formacién profesional
dual en la Regién de Murcia en el afio 2022.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia y la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Cartagena para la promocion de la Formaciéon Profesional Dual, y
de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el registro general de convenios y se dictan normas para la tramitacion de
éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia se estima conveniente
suscribir el presente Convenio de colaboracion con arreglo a las siguientes,

Clausulas:
Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios
y Navegacion de Cartagena de actuaciones orientadas a la promocién de la
Formacién Profesional Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar
un mayor conocimiento y participacion de las empresas, agentes sociales y de la
sociedad en general, asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual
como de la Formacion Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la demarcacién de la referida Cdmara Oficial de Comercio, Industria
y Navegacién de Cartagena, que integra los términos municipales de Cartagena,
Fuente Alamo, La Unién y Mazarrén.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comision General de Educacion del 29 de septiembre de 2021,
donde se establece la distribuciéon del crédito a las Comunidades Auténomas
para el afio 2022, para la financiacién de acciones de Impulso a la Formacion
Profesional Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micropymes para su
participacion en FP Dual.

e Captacion de empresas para la creacion de plazas de FP Dual a través de la
financiacion de la figura del personal de prospeccion de empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores:

o Necesidades de las empresas.
o Ofertas de perfiles de FP.

e Difusion de la FP Dual.
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o Informacién a empresas, trabajadores y publico en general.
o Actuaciones de sensibilizacién y promocion.

0 Banco de buenas practicas.

Cuarta.- Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

o Campafia de difusion y sensibilizacion de la FP Dual con el objetivo de que
las empresas de la demarcacion territorial de la CAmara conozcan sus ventajas
mediante la web, redes sociales y campafias mail.

Quinta.- Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencidén tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto y justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en la clausula anterior la Consejeria de Educacion
concede una subvencion a la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Cartagena por una cantidad total de doce mil EUROS (12.000 €),
para el ejercicio econémico 2022.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Regidon de Murcia, no se exigira a Camara
Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegaciéon de Cartagena la prestaciéon
de garantias como condicién necesaria para el abono del pago anticipado.

La subvencion se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, por un importe de doce mil euros (12.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacion del
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y cofinanciacién del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma de pago:

1. Pago hasta la fecha de concesion de la subvencion, por una cantidad igual
a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de febrero de 2022 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de dicha concesidn, se pagara el resto de la
subvencidn concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2022 (periodo de pago anticipado).

Séptima.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucién de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Octava.- Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucidn serd desde el 1 de febrero de 2022 al 31 de
diciembre de 2022.

2. La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Cartagena deberad justificar la aplicacion de los fondos recibidos a costes reales
mediante la acreditacion de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencion, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacidn de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
0 incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Solo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacién del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizara mediante la presentacion de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el nimero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincion esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros vy
prestaciones complementarias que la Cadmara Oficial de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Cartagena deba contratar o satisfacer en virtud de lo
pactado en el convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacion del coste
de las acciones objeto de subvencion, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

- Creacién y mantenimiento de un espacio web del proyecto.

- Difusion y campafa de marketing del proyecto.

- Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros, punto de informacion y curso de tutores.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacién del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencion.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencidn.
En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucion.
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3. La justificacion documental de la aplicacidn de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacién de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacion se ajustard a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se deberd presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencion, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de febrero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacién del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2023, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesidn de la subvencion hasta el
31 de diciembre de 2022.

5. El incumplimiento de la obligacién de justificacion, serd causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria de Educacion.

6. La Administracion Regional no asumirda compromiso alguno de financiacién
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacidn se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Novena.- Comision Mixta de Seguimiento y Control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creard una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacion de las partes, cuya finalidad
serd velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacién y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comision estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacién, el director general
con competencias en Formacion Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Cartagena, una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direccion General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comisidn se reunira al menos una vez al ano, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacidon o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacidon de las actuaciones
a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacion relacionadas en
la clausula tercera y no se superare nunca la cantidad total subvencionada. Con
caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las partes.
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4. La citada Comisidon de Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto para
el funcionamiento de los érganos colegiados en el capitulo II del titulo preliminar de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Décima.- Publicidad y Difusion.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comision de seguimiento.

2. La utilizacién de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresion de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefios, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, incluird la referencia a la
colaboracion entre las partes, y serd respetuosa con la imagen de las partes
firmantes, incluyendo los respectivos logotipos.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Cartagena:

- Utilizara el emblema de la Unidén Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacion;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales haran una breve
descripcion de la operacion, de manera proporcionada en relacidén con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unién Europea;

- Proporcionara una declaracién que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucion
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

- En las operaciones que desarrolle exhibird en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla electrdnica
equivalente con informacion sobre la operacion donde se destaque la ayuda del
FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin

propuesto o la celebracion de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.
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En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacion, modificacidon, resolucion o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comision Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el cédigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso
de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE CONDUCTA EN MATERIA DE
SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA, aprobado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

La Consejera de Educacién, Maria Isabel Campuzano Martinez.—El Presidente

de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Cartagena, Miguel Agustin Martinez Bernal.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4951 Resolucion de 22 de septiembre de 2022 por la que se
dispone la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia del convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Educaciéon y la Asociaciéon de J6venes Empresarios de
Cartagena y Comarca (AJE Cartagena), para el desarrollo de
acciones de promocion de la Formacion Profesional Dual en
la Regiéon de Murcia en el afio 2022.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Asociacion de Jovenes Empresarios de Cartagena y Comarca (AJE Cartagena),
para el desarrollo de acciones de promocién de la Formacion Profesional Dual
en la Regién de Murcia en el afio 2022” suscrito el 27 de julio de 2022 por la
Consejera de Educacién y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién
que concierne al interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 14 del Decreto niumero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula
el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos
en el ambito de la Administracion Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicaciéon en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del
“Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacion y la Asociacién de Jévenes Empresarios
de Cartagena y Comarca (AJE Cartagena), para el desarrollo de acciones de
promocién de la Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia en el afio
2022" que se inserta como anexo.

Murcia, 22 de septiembre de 2022.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.
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ANEXO

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Asociacion de
Jovenes Empresarios de Cartagena y Comarca (AJE Cartagena), para el
desarrollo de acciones de promocion de la Formacion Profesional Dual
en la Region de Murcia en el aiio 2022

En Murcia, a 27 de julio de 2022

Reunidos:

De una parte, la Excma. Sra. D.2@ Maria Isabel Campuzano Martinez,
Consejera de Educacion, nombrada por Decreto del Presidente n.° 7/2022, de 8
de febrero, en la representacidon que ostenta para la firma del presente convenio
en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia de
16 de junio de 2022.

Y de otra, dofia Maria Soledad Garcia Sanchez, Presidenta, en nombre
y representacion de la Asociacion de Jovenes Empresarios de Cartagena y su
comarca, con C.I.F.: G-30739270, actuando en calidad de presidenta.

Los comparecientes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actuan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 7
del Decreto del Presidente n.© 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizacion de
la Administracidon Regional, es el Departamento de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de educacion reglada
no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluiran una fase de formacién practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacién profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.
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Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacién Profesional que deroga la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formaciéon Profesional establece que el Catalogo
Nacional de Ofertas de Formacion Profesional determinara el conjunto de acciones
formativas dirigidas a capacitar formalmente para el desempefio cualificado
de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacién activa en la
vida social, cultural y econdmica, asi como la colaboracidon de las empresas u
organismos equiparados en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacion Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participacién de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promociéon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econémica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que la Asociaciéon de Jovenes Empresarios de Cartagena y su comarca, reine
a mas de 60 sectores diferentes, lo que les convierte en una gran asociacién
multisectorial. Representa y defiende los intereses profesionales de los joévenes
empresarios y emprendedores de la Comarca de Cartagena, a la vez que
fomenta la iniciativa y la creacién de nuevas empresas y ofrece oportunidades
de desarrollo empresarial, local y regional a través de diferentes servicios,
actividades y programas. La asociacién esta integrada en la Confederacion
Comarcal de Organizaciones Empresariales de Cartagena.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacion y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracién se desarrollara
con la intencidn de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercion laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto n.° 102/2022, de 16 de junio, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencion a la
Confederacidon Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
la Cadmara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Murcia, la
Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), la
Asociacion de Jévenes Empresarios de la Regidn de Murcia (AJE), la Asociacion
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de Jévenes Empresarios de Cartagena y su comarca (AJE Cartagena), la
Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Regién de Murcia
(OMEP), la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegaciéon de
Cartagena, la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, la
Asociacién Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidon de
Murcia (AMUSAL), la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC), la Federacion Regional de Empresarios de la Construccion
de Murcia (FRECOM) y la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), para el desarrollo de acciones de promocién de la formacion profesional
dual en la Regidn de Murcia en el afio 2022.

Décimo

Que siendo necesaria la colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia y la Asociacion de jovenes empresarios de Cartagena vy
su comarca para la promocién de la Formacion Profesional Dual, y de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
registro general de convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en
el ambito de la Administracion Regional de Murcia se estima conveniente suscribir
el presente Convenio de colaboracion con arreglo a las siguientes,

Clausulas
Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de la Asociacion de Jovenes Empresarios de Cartagena y
su comarca de actuaciones orientadas a la promocion de la Formacion Profesional
Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar un mayor conocimiento
y participacién de las empresas, agentes sociales y de la sociedad en general,
asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual como de la Formacién
Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacién en el
ambito de actuacién comarcal de la asociacion, abarcando los ocho municipios de
la Comarca de Cartagena: Mazarrdn, Fuente Alamo, Torre Pacheco, San Pedro del
Pinatar, San Javier, Los Alcazares, La Unién y Cartagena.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comisién General de Educacion del 29 de septiembre de 2021,
donde se establece la distribucidn del crédito a las Comunidades Autdnomas
para el afio 2022, para la financiaciéon de acciones de Impulso a la Formacion
Profesional Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micro pymes para su
participacion en FP Dual.

e Captacién de empresas y creacion de plazas de FP Dual a través de la
financiacion de la figura del personal de prospeccién de empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores:

0 Necesidades de las empresas.

o Ofertas de perfiles de FP.
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e Difusion de la FP Dual.

o Informacidon a empresas, trabajadores y publico en general.
o Actuaciones de sensibilizacién y promocién.

o Banco de buenas practicas.

Cuarta. - Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

1. Difusion de la FP Dual con el objetivo de que las empresas de toda la
comarca conozcan sus ventajas, mediante su web, cartel publicitario, banner
publicitario y campafa en redes sociales.

2. Celebracion de eventos de Networking para la difusion de las ventajas de
la FP Dual entre empresarios.

3. Captacion de empresas: formacion de un técnico experto en FP Dual que
actuara como prospector visitando a las empresas interesadas, asociadas y no
asociadas, para informar y asesorar personalmente.

4. Desarrollo de base de datos e informe de perfiles de profesionales
demandados.

Quinta. — Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencidén tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto, asi como justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto
en la clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en la clausula anterior la Consejeria de Educacion
concede una subvencidn a la Asociacién de jovenes empresarios de Cartagena
y su comarca por una cantidad total de veintitrés mil euros (23.000 €), para el
ejercicio econémico 2022.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Regidn de Murcia, no se exigird a Asociacion
de jovenes empresarios de Cartagena y su comarca la prestacién de garantias
como condicidon necesaria para el abono del pago anticipado, al tratarse una
asociaciéon empresarial.

La subvencién se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, por un importe de veintitrés mil euros (23.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacién del
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y cofinanciacion del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma de pago:

1. Pago hasta la fecha de concesidn de la subvencion, por una cantidad igual
a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de febrero de 2022 hasta esta
fecha (periodo postpagable).
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2. Pago a partir de la fecha de dicha concesion, se pagara el resto de la
subvencién concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2022 (periodo de pago anticipado).

Séptima- subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucién de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava. - Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucion sera desde el 1 de febrero de 2022 al 31 de
diciembre de 2022.

2. La Asociacién de jovenes empresarios de Cartagena y su comarca debera
justificar la aplicacién de los fondos recibidos a costes reales mediante la
acreditacién de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencion, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacion de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
o incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Sélo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacion del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizard mediante la presentacién de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el niumero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincion esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros y
prestaciones complementarias que la Asociacion de jovenes empresarios de
Cartagena y su comarca deba contratar o satisfacer en virtud de lo pactado en el
convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacion del coste
de las acciones objeto de subvencidn, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

-Creacion y mantenimiento de un espacio web del proyecto.
-Difusion y campafia de marketing del proyecto.

-Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.
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c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros, punto de informacién y curso de tutores.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacidon del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencién.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencion.
En todo caso, se considerardan gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucién.

3. La justificacion documental de la aplicacién de la totalidad de los fondos
se realizara mediante la presentacién de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacion se ajustard a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se debera presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencion, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de febrero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacién del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2023, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesidn de la subvencién hasta el
31 de diciembre de 2022.

5. El incumplimiento de la obligacidn de justificacion, seréd causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria de Educacion.

6. La Administracion Regional no asumira compromiso alguno de financiacion
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacion se ajustard, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Novena.- Comision mixta de seguimiento y control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creara una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacion de las partes, cuya finalidad
sera velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacion y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comisién estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacion, el Director General
con competencias en Formacion Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.
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b. Por parte de la Asociacion de jovenes empresarios de Cartagena y su
comarca, una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direccion General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comisidn se reunira al menos una vez al afio, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacién o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacidon de las actuaciones
a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacién relacionadas
en la clausula tercera y no se superare nunca la cantidad total subvencionada.
Con caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las
partes.

4. La citada Comision de Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto
para el funcionamiento de los 6rganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Décima.- Publicidad y difusién.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comision de seguimiento.

2. La utilizacién de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresion de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefios, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, incluird la referencia a la
colaboracion entre las partes, y sera respetuosa con la imagen de las partes
firmantes, incluyendo los respectivos logotipos.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, la Asociacién de jéovenes empresarios de Cartagena y su
comarca:

+ Utilizara el emblema de la Unién Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacién;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales haran una breve
descripcion de la operacion, de manera proporcionada en relacidén con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unién Europea;
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- Proporcionara una declaracion que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucidn
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

- En las operaciones que desarrolle exhibira en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamafo minimo A3 o una pantalla electrdnica
equivalente con informacion sobre la operacion donde se destaque la ayuda del
FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
propuesto o la celebracién de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.

En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacién, modificacion, resolucién o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comisién Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el codigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso de
cumplimiento del apartado VI del Cédigo de conducta en materia de subvenciones
y ayudas publicas de la Regién de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

La Consejera de Educacién, Maria Isabel Campuzano Martinez.—La
Presidenta de la Asociacion de Jovenes Empresarios de Cartagena y su Comarca,
Maria Soledad Garcia Sanchez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4952 Resolucion de 22 de septiembre de 2022 por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales de
Cartagena (COEC), para el desarrollo de acciones de promocion
de la Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia en el
afio 2022.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales de Cartagena (COEC),
para el desarrollo de acciones de promocién de la Formacion Profesional Dual
en la Regién de Murcia en el afio 2022” suscrito el 27 de julio de 2022 por la
Consejera de Educacién y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién
que concierne al interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 14 del Decreto niumero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula
el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos
en el ambito de la Administracion Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del
“Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de
Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Confederacion Comarcal
de Organizaciones Empresariales de Cartagena (COEC), para el desarrollo de
acciones de promocion de la Formacién Profesional Dual en la Regidon de Murcia
en el afo 2022"” que se inserta como anexo.

Murcia, 22 de septiembre de 2022.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.
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Anexo

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Confederacion
Comarcal de Organizaciones Empresariales de Cartagena (COEC), para
el desarrollo de acciones de promocion de la Formacion Profesional
Dual en la Region de Murcia en el afio 2022

En Murcia, 27 de julio de 2022.

Reunidos:

De una parte, la Excma. Sra. D.2@ Maria Isabel Campuzano Martinez,
Consejera de Educacion, nombrada por Decreto del Presidente n.° 7/2022, de 8
de febrero, en la representacidon que ostenta para la firma del presente convenio
en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia de
16 de junio de 2022.

Y de otra, la Sra. D.2 Ana Correa Medina, en nombre y representacion de la
Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales de Cartagena (COEC),
actuando en calidad de Presidenta, elegida en Asamblea General Ordinaria de
dicha entidad el 14 de noviembre de 2019.

Los comparecientes, en la representacion que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actuian, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen:
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucién de la ensefianza en toda su extensidn, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 7
del Decreto del Presidente n.© 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizacion de
la Administracién Regional, es el Departamento de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de educacién reglada
no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluirdn una fase de formacion practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificaciéon profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.
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Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacién Profesional que deroga la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formaciéon Profesional establece que el Catalogo
Nacional de Ofertas de Formacion Profesional determinara el conjunto de acciones
formativas dirigidas a capacitar formalmente para el desempefio cualificado
de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacién activa en la
vida social, cultural y econdmica, asi como la colaboracidon de las empresas u
organismos equiparados en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacion Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participacién de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promociéon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econémica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales de
Cartagena (COEC), es una organizacion profesional de caracter empresarial,
integrada por mas de 50 asociaciones sectoriales que representan la practica
totalidad del tejido productivo de la Comarca del Campo de Cartagena, y que
son los municipios de Cartagena, La Unién, Los Alcazares, San Javier, San Pedro
del Pintar, Torre Pacheco, Fuente Alamo y Mazarrén. Dispone de servicios de
asesoramiento, formacion y orientacion en el ambito econdmico-empresarial,
prestando un servicio de alto valor afiadido de apoyo y tutorizacién en las diversas
areas de interés para los empresarios, para lo cual cuentan con instalaciones y
medios técnicos adecuados.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacion y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracién se desarrollara
con la intencién de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercion laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto n.° 102/2022, de 16 de junio, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencién a la
Confederacién Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacidén de Murcia, la
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Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), la
Asociacién de Jévenes Empresarios de la Regién de Murcia (AJE), la Asociacién
de Jovenes Empresarios de Cartagena y su comarca (AJE Cartagena), la
Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Regidén de Murcia
(OMEP), la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de
Cartagena, la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, la
Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidn de
Murcia (AMUSAL), la Confederacién Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC), la Federacion Regional de Empresarios de la Construccion
de Murcia (FRECOM) y la Federacidn Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), para el desarrollo de acciones de promocién de la formacién profesional
dual en la Regién de Murcia en el afio 2022.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y la Confederacién Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC), para la promocién de la Formacion Profesional Dual, y de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el registro general de convenios y se dictan normas para la tramitacion de
éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia se estima conveniente
suscribir el presente Convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes,

Clausulas:
Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de COEC de actuaciones orientadas a la promocién de
la Formacion Profesional Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar
un mayor conocimiento y participacion de las empresas, agentes sociales y de la
sociedad en general, asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual
como de la Formacion Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la comarca del Campo de Cartagena.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comision General de Educacion del 29 de septiembre de 2021,
donde se establece la distribucion del crédito a las Comunidades Auténomas
para el afio 2022, para la financiacién de acciones de Impulso a la Formacion
Profesional Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micropymes para su
participacion en FP Dual.

e Captacion de empresas para la creacion de plazas de FP Dual a través de la
financiacion de la figura del personal de prospeccion de empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores:

o Necesidades de las empresas.
o Ofertas de perfiles de FP.

e Difusion de la FP Dual.
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o Informacién a empresas, trabajadores y publico en general.
o Actuaciones de sensibilizacién y promocion.

0 Banco de buenas practicas.

Cuarta.- Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

1. GESTION Y DESARROLLO DE UN SERVICIO DE INFORMACION,
ASESORAMIENTO Y ACOMPANAMIENTO A LAS EMPRESAS EN LA FP DUAL.

- Informacion, asesoramiento y acompafiamiento presencial, telefdonico,
email y online.

2. MANTENIMIENTO DE UN ESPACIO WEB Y DESARROLLO DE UN PLAN
ESTRATEGICO DE COMUNICACION PARA LA PROMOCION Y DIFUSION DE LA FP
DUAL.

- Nombre y Disefio de imagen especifica COEC Dual.

- Mantenimiento de Espacio Web - Contenidos — Adaptacion del lenguaje y
mensajes a las empresas.

o Contenidos:

. Sensibilizar.

. Informar y Asesorar.

. Detectar Necesidades.

. Crear sistema de comunicacion-informacién; formulario solicitud
informacion -call to action- Documentos con informacion de la modalidad dual en
la Region de Murcia.

. Noticias.

. Contacto.

- Campafia de Difusién Publicidad - Comunicacion:

o Campana especifica redes sociales de 2 a 3 meses.
o0 Banner web COEC - Prensa Digital.

o Creacion/mantenimiento de landings.

o Buscador.

o Redes Sociales.

o Publicidad.

o Videos.

o Otras acciones de publicidad que contribuyan al desarrollo éptimo de la
campafa.

3. Celebracion de una jornada de difusion de FP dual.
4. Encuentros asociaciones empresariales/empresas.

- Encuentros/Reuniones con asociaciones empresariales y empresas y/o
centros educativos.

0 Asociaciones — empresas - centros educativos.

. Reuniones Centros Educativos que imparten Formacion Profesional y
empresas relacionadas con la docencia que imparten.

. Reunidon con empresas del sector de graduados sociales, asesorias
laborales...
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. Sensibilizacion FP DUAL y Difusién
. Identificacion de centros educativos y especialidades/ciclos formativos
. Deteccién de necesidades

5. Autobus itinerante rotulado por ambos lados, con todos los logos y los que
exige el pre-sente convenio, para la difusién de la FP DUAL por toda la Comarca
del Campo de Car-tagena del ambito territorial de COEC, en jornada de mafana.

Quinta.- Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencion tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto vy justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en las clausulas anteriores la Consejeria de Educacion y
Cultura concede una subvencién a COEC por una cantidad total de veintisiete mil
euros (27.000 €), para el ejercicio econdmico 2022.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de Subvenciones de la Region de Murcia, no se exigira a COEC
la prestacidn de garantias como condicién necesaria para el abono del pago
anticipado, al tratarse una asociaciéon empresarial.

La subvencion se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, por un importe de veintisiete mil euros (27.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacion del
Ministerio de Educacién y Formacion Profesional y cofinanciacién del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma de pago:

1. Pago hasta la fecha de concesion de la subvencién, por una cantidad igual
a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de febrero de 2022 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de dicha concesion, se pagara el resto de la
subvencién concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2022 (periodo de pago anticipado).

Séptima.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucién de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en relaciéon con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava.- Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucion sera desde el 1 de febrero de 2022 al 31 de
diciembre de 2022.

2. COEC debera justificar la aplicacion de los fondos recibidos a costes reales
mediante la acreditacién de los siguientes gastos:
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a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencién, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacion de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
0 incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Sélo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacidon del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizara mediante la presentacion de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el nimero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincion esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros vy
prestaciones complementarias que COEC deba contratar o satisfacer en virtud de
lo pactado en el convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacion del coste
de las acciones objeto de subvencion, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

- Creacidon y mantenimiento de un espacio web del proyecto.
- Difusién y campana de marketing del proyecto.

- Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros y punto de informacion.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacién del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencion.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencidn.
En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucion.

3. La justificacion documental de la aplicacién de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacién de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
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4. La justificacion se ajustard a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se deberd presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesién de
la subvencion, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de febrero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacién del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2023, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesidn de la subvencion hasta el
31 de diciembre de 2022.

5. El incumplimiento de la obligacidn de justificacion, serd causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacién de la Consejeria de Educacién y Cultura.

6. La Administracion Regional no asumird compromiso alguno de financiacién
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacion se ajustard, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Novena.- Comision Mixta de Seguimiento y Control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se crearda una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacion de las partes, cuya finalidad
sera velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacién y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracién final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comision estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacién, el director general
con competencias en Formacién Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de COEC, una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direcciéon General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comisidn se reunird al menos una vez al afio, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacién o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacidon de las actuaciones
a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacion relacionadas en
la clausula tercera y no se superara nunca la cantidad total subvencionada. Con
caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las partes.

4. La citada Comision de Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto
para el funcionamiento de los drganos colegiados en el capitulo II del titulo preliminar
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Décima.- Publicidad y Difusion.

1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en
los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comisién de seguimiento.
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2. La utilizacién de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresion de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefios, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, incluird la referencia a la
colaboracion entre las partes, y sera respetuosa con la imagen de las partes
firmantes, incluyendo los respectivos logotipos.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, COEC:

- Utilizara el emblema de la Unidén Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacién;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales haran una
breve descripcion de la operacidén, de manera proporcionada en relacién con el nivel
de la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unidn Europea;

- Proporcionara una declaracién que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucion
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

- En las operaciones que desarrolle exhibird en un lugar bien visible para el publico
al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla electrénica equivalente con
informacidn sobre la operacion donde se destaque la ayuda del FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producira efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
propuesto o la celebracién de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.

En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
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Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacién, modificacion, resolucidén o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comisién Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el codigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso
de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE CONDUCTA EN MATERIA DE
SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA, aprobado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

La Consejera de Educacién, Maria Isabel Campuzano Martinez.—La Presidenta
de la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales de Cartagena,
Ana Correa Medina.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4953 Resolucion de 22 de septiembre de 2022 por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y
la Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de
la Region de Murcia (OMEP), para el desarrollo de acciones de
promocion de la Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia
en el afio 2022,

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Organizacidon de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Regién de Murcia
(OMEP), para el desarrollo de acciones de promocion de la Formacion Profesional
Dual en la Region de Murcia en el afio 2022” suscrito el 27 de julio de 2022 por
la Consejera de Educacion y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién
que concierne al interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 14 del Decreto niumero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula
el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos
en el ambito de la Administracion Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del
“Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de
Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Organizaciéon de Mujeres
Empresarias y Profesionales de la Region de Murcia (OMEP), para el desarrollo
de acciones de promocion de la Formacidon Profesional Dual en la Regién de
Murcia en el afio 2022" que se inserta como anexo.

Murcia, 22 de septiembre de 2022.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.
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Anexo

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educaciéon y la Organizacién
de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Region de Murcia
(OMEP), para el desarrollo de acciones de promocion de la Formacion
Profesional Dual en la Regién de Murcia en el afio 2022

En Murcia, a 27 de julio de 2022

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Maria Isabel Campuzano Martinez,
Consejera de Educacion, nombrada por Decreto del Presidente n.° 7/2022, de 8
de febrero, en la representacidon que ostenta para la firma del presente convenio
en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autéonoma de la Regidon de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia de
16 de junio de 2022.

Y de otra, parte D.2@ Maria José Puche Bafo, Presidenta de OMEP, que actua
en nombre y representacidon de la Organizacion de Mujeres Empresarias y
Profesionales, con C.I.F. n.° G-30366736, actuando con poderes suficientes para
la celebracién de este acto, en virtud de lo establecido en el articulo 27 de los
Estatutos de la OMEP, inscrita en el Registro de Asociaciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, en la seccion 1.2 con el nimero 3.538, con
fecha de constitucion y de inscripcidn de 23 de marzo de 1993, y especialmente
facultada para este acto.

Los comparecientes, en la representacién que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actlan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen:
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 7
del Decreto del Presidente n.© 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizacion de
la Administracidn Regional, es el Departamento de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de educacion reglada
no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluirdn una fase de formacion practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
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acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacion profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.

Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacidn e integracion
de la Formacién Profesional que deroga la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formaciéon Profesional establece que el Catalogo
Nacional de Ofertas de Formacién Profesional determinara el conjunto de acciones
formativas dirigidas a capacitar formalmente para el desempefo cualificado
de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacidén activa en la
vida social, cultural y econdmica, asi como la colaboracidon de las empresas u
organismos equiparados en el Sistema de Formacién Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacién Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participaciéon de
las empresas en los sistemas de Formacién Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacion Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacioén, la colaboracidn estrecha de todas las partes interesadas
desde el ambito educativo y del empleo, y la promociéon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econdmica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacion que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.
Que la Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Region
de Murcia, es una organizacion sin animo de lucro, cuya finalidad es asesorar e

informar a las emprendedoras, orientar a las empresarias y profesionales, asi
como ofrecer formacion certificada.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacién y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracion se desarrollara
con la intencidn de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercién laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto n.° 102/2022, de 16 de junio, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencién a la
Confederacidn Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
la Cadmara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Murcia, la
Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), la
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Asociacién de Jovenes Empresarios de la Regién de Murcia (AJE), la Asociacion
de Jovenes Empresarios de Cartagena y su comarca (AJE Cartagena), la
Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Region de Murcia
(OMEP), la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Cartagena, la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, la
Asociaciéon Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidn de
Murcia (AMUSAL), la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC), la Federacién Regional de Empresarios de la Construcciéon
de Murcia (FRECOM) y la Federacién Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), para el desarrollo de acciones de promocion de la formacién profesional
dual en la Regidn de Murcia en el afio 2022.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracidén entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y la Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la
Region de Murcia (OMEP), para la promocién de la Formacion Profesional Dual, y
de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el registro general de convenios y se dictan normas para la tramitacion de
éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia se estima conveniente
suscribir el presente Convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes,

Clausulas
Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de la Organizacion de Mujeres Empresarias y
Profesionales de la Regién de Murcia de actuaciones orientadas a la promocién de
la Formacion Profesional Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar
un mayor conocimiento y participacion de las empresas, agentes sociales y de la
sociedad en general, asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual
como de la Formacion Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comision General de Educacion del 29 de septiembre de 2021,
donde se establece la distribucion del crédito a las Comunidades Auténomas
para el afio 2022, para la financiacién de acciones de Impulso a la Formacion
Profesional Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micro pymes para su
participacion en FP Dual.

e Captacion de empresas para la creacion de plazas de FP Dual a través de la
financiacion de la figura del personal de prospeccion de empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores.

0 Necesidades de las empresas.
o Ofertas de perfiles de FP.

e Difusion de la FP Dual.
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o Informacion a empresas, trabajadores y publico en general.
o Actuaciones de sensibilizacién y promocion.
Cuarta. - Lineas especificas de actuacion.

= La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las
siguientes actuaciones:

1. Sensibilizacién, difusién y promocién de las actuaciones que se desarrollan
en FP Dual en Murcia mediante una campafa de comunicacién, web, redes
Sociales, creacién de videos promocionales y campana e-mail marketing.

2. Celebracion de jornadas informativas sobre los beneficios de la FP Dual,
video divulgativo de la jornada.

Quinta. - Obligaciones del beneficiario.

= El beneficiario de esta subvencion tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto y justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en la clausula anterior la Consejeria de Educacién concede
una subvencién a la Organizacidon de Mujeres Empresarias y Profesionales de la
Regidén de Murcia por una cantidad total de cinco mil euros (5.000 €), para el
ejercicio econdmico 2022.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de Subvenciones de la Regidon de Murcia, no se exigira a la
Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Regién de Murcia
la prestacion de garantias como condicion necesaria para el abono del pago
anticipado, al tratarse una asociacién empresarial.

La subvencion se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia, por un importe de cinco mil euros (5.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacion del
Ministerio de Educacién y Formacion Profesional y cofinanciacion del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma de pago:
1. Pago hasta la fecha de concesion de la subvencién, por una cantidad igual

a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de febrero de 2022 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de dicha concesion, se pagara el resto de la
subvencion concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2022 (periodo de pago anticipado).

Séptima.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucion de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad

NPE: A-041022-4953



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 230 Martes, 4 de octubre de 2022 Pagina 29126

Autonoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava.- Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucidon sera desde el 1 de febrero de 2022 al 31 de
diciembre de 2022.

2. La Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Regidn
de Murcia debera justificar la aplicacion de los fondos recibidos a costes reales
mediante la acreditacion de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencién, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacion de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
0 incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Sdlo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacidon del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizard mediante la presentacion de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el nimero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincion esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros vy
prestaciones complementarias que la Organizaciéon de Mujeres Empresarias y
Profesionales de la Region de Murcia deba contratar o satisfacer en virtud de lo
pactado en el convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacion del coste
de las acciones objeto de subvencidn, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

-Creaciéon y mantenimiento de un espacio web del proyecto.
-Difusion y campafia de marketing del proyecto.

-Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros, punto de informacion.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicaciéon del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencién.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencion.
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En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucion.

3. La justificacion documental de la aplicacion de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacion de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacidén se ajustara a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se debera presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencién, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de febrero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacion del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2023, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesidn de la subvencion hasta el
31 de diciembre de 2022.

5. El incumplimiento de la obligacién de justificacion, serd causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria de Educacion.

6. La Administracion Regional no asumira compromiso alguno de financiacion
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacidn se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Novena.- Comision Mixta de Seguimiento y Control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creard una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacién de las partes, cuya finalidad
sera velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacion y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comision estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacion, el director general
con competencias en Formacién Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de la Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la
Region de Murcia, una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direccion General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comisiodn se reunira al menos una vez al afio, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacién o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacion de las actuaciones
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a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacion relacionadas
en la cldusula tercera y no se superare nunca la cantidad total subvencionada.
Con caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las
partes.

4. La citada Comision de Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto
para el funcionamiento de los érganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Décima.- Publicidad y Difusion.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comision de seguimiento.

2. La utilizaciéon de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresidn de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefios, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, incluira la referencia a la
colaboracién entre las partes, y sera respetuosa con la imagen de las partes
firmantes, incluyendo los respectivos logotipos.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, OMEP:

- Utilizarad el emblema de la Unidn Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacién;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales haran una breve
descripcion de la operacion, de manera proporcionada en relacidén con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unién Europea;

- Proporcionara una declaracién que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucién
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

- En las operaciones que desarrolle exhibird en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamafo minimo A3 o una pantalla electrdnica
equivalente con informacién sobre la operacién donde se destaque la ayuda
del FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.
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Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
propuesto o la celebraciéon de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.

En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacidn, modificacion, resolucidn o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comisién Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el codigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso
de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE CONDUCTA EN MATERIA DE
SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA, aprobado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

La Consejera de Educacién, Maria Isabel Campuzano Martinez.—La Presidenta
de la Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Regién de
Murcia, Maria José Puche Bafio.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4954 Resolucion de 22 de septiembre de 2022 por la que se dispone
la publicaciéon en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Confederacion
Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM), para
el desarrollo de acciones de promocioén de la Formacion Profesional
Dual en la Region de Murcia en el aiio 2022,

Con el fin de dar publicidad al “*Convenio de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Confederacién Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
para el desarrollo de acciones de promocién de la Formaciéon Profesional Dual
en la Regidon de Murcia en el afo 2022" suscrito el 27 de julio de 2022 por la
Consejera de Educacion y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién
que concierne al interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 14 del Decreto nimero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula
el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos
en el ambito de la Administracién Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
“Convenio de colaboracién entre la Comunidad Autéonoma de la Regién de
Murcia, a través de la Consejeria de Educacién y la Confederacion Regional de
Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM), para el desarrollo de acciones
de promocion de la Formacion Profesional Dual en la Regién de Murcia en el afio 2022"
que se inserta como anexo.

Murcia, 22 de septiembre de 2022.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.
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Anexo

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Confederacion
Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM), para el
desarrollo de acciones de promocion de la Formacion Profesional Dual
en la Region de Murcia en el aiio 2022

En Murcia, a 27 de julio de 2022

Reunidos:

De una parte, la Excma. Sra. D.2@ Maria Isabel Campuzano Martinez,
Consejera de Educacion, nombrada por Decreto del Presidente n.° 7/2022, de 8
de febrero, en la representacidon que ostenta para la firma del presente convenio
en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia de
16 de junio de 2022.

Y de otra, el Sr. D. José Maria Albarracin Gil, en nombre y representacion de
la Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
actuando en calidad de Presidente, elegido en Asamblea General Ordinaria de
dicha entidad el 7 de junio de 2018.

Los comparecientes, en la representacion que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actuian, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen:
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucién de la ensefianza en toda su extensidn, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, a tenor de lo dispuesto en el Decreto del
Presidente N.°© 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizacion de la Administracion
Regional, es el Departamento de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del
Consejo de Gobierno en materia de educacion reglada no universitaria en todos
sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluirdn una fase de formacion practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificaciéon profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.
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Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacién Profesional que deroga la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formaciéon Profesional establece que el Catalogo
Nacional de Ofertas de Formacion Profesional determinara el conjunto de acciones
formativas dirigidas a capacitar formalmente para el desempefio cualificado
de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacién activa en la
vida social, cultural y econdmica, asi como la colaboracidon de las empresas u
organismos equiparados en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacion Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participacién de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promociéon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econémica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que la Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia
(CROEM), es una organizacién profesional de caracter empresarial, integrada
por dos confederaciones territoriales, COEC y CECLOR, y mas de 60 asociaciones
sectoriales que representan la practica totalidad del tejido productivo regional.
Dispone de servicios de asesoramiento, formacién y orientacién en el ambito
econdmico-empresarial, prestando un servicio de alto valor afiadido de apoyo y
tutorizacion en las diversas areas de interés para los empresarios, para lo cual
cuentan con instalaciones y medios técnicos adecuados.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacion y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracién se desarrollara
con la intencidn de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercion laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto N.° 102/2022, de 16 de junio, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencion a la
Confederacidon Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
la Cadmara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Murcia, la
Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), la
Asociacion de Jévenes Empresarios de la Regidn de Murcia (AJE), la Asociacion
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de Jévenes Empresarios de Cartagena y su comarca (AJE Cartagena), la
Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Regién de Murcia
(OMEP), la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegaciéon de
Cartagena, la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, la
Asociacién Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidon de
Murcia (AMUSAL), la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC), la Federacion Regional de Empresarios de la Construccion
de Murcia (FRECOM) y la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), para el desarrollo de acciones de promocién de la formacion profesional
dual en la Regidn de Murcia en el afio 2022.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia y la Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales
de Murcia (CROEM), para la promocion de la Formacidn Profesional Dual, y de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el registro general de convenios y se dictan normas para la tramitacion de
éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia se estima conveniente
suscribir el presente Convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes,

Clausulas:

Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de CROEM de actuaciones orientadas a la promocion de
la Formacion Profesional Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar
un mayor conocimiento y participacion de las empresas, agentes sociales y de la
sociedad en general, asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual
como de la Formacion Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comision General de Educacién del 29 de septiembre de 2021,
donde se establece la distribucién del crédito a las Comunidades Autdnomas
para el afio 2022, para la financiacién de acciones de Impulso a la Formacion
Profesional Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micropymes para su
participacion en FP Dual.

e Captacion de empresas para la creacion de plazas de FP Dual a través de la
financiacion de la figura del personal de prospeccién de empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores:

o Necesidades de las empresas.
o Ofertas de perfiles de FP.
e Difusion de la FP Dual.

o Informacién a empresas, trabajadores y publico en general.
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o Actuaciones de sensibilizacién y promocidn.
o Banco de buenas practicas.
Cuarta.- Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

1. SERVICIO DE INFORMACION, ASESORAMIENTO Y ACOMPANAMIENTO A
LAS EMPRESAS EN LA FP DUAL.

- Punto de informacion, asesoramiento y acompafiamiento presencial,
telefonico, email y online de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas.

2. MANTENIMIENTO DEL ESPACIO WEB Y PLAN ESTRATEGICO DE
COMUNICACION PARA LA PROMOCION Y DIFUSION DE LA FP DUAL.

- Promocion de la imagen especifica CROEM Dual.

- Espacio Web - Creacidn y actualizacidon de contenidos, secciones, landings.
- Adaptacion del lenguaje y mensajes a las empresas.

o Contenidos:

- Sensibilizar.

- Informar y Asesorar.

- Detectar Necesidades.

- Crear sistema de comunicacion-informacién; formulario solicitud
informacion -call to action- Documentos con informacion de la modalidad dual en
la Region de Murcia.

. Noticias.

. Contacto.

- Campafia de Difusion Publicidad - Comunicacion:

o Campana especifica redes sociales de 2 a 4 meses.
o Banner web CROEM - Prensa Digital.

o Html.

o Redes Sociales.

o Publicidad formato papel y digital.

o Videos.

o Campana email marketing.

o Difusién de actuaciones sobre FP Dual en la regién.
3. ENCUENTROS ASOCIACIONES EMPRESARIALES/EMPRESAS.

- Encuentros/Reuniones con asociaciones empresariales y empresas y/o
centros educativos.

0 Asociaciones — empresas - centros educativos.

. Sectores prioritarios RIS3MUR

. Encuentros Empresas y Asociaciones

. Encuentros Sensibilizacion FP DUAL y Difusién

. Identificacion de centros educativos y especialidades/ciclos formativos

. Deteccion de necesidades. Familias Profesionales. Ciclos Formativos.
Alumnado

. Espacios de Encuentro centros-empresas
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. Encuentros centros educativos

. Acompafiamiento Centros-Empresas

. Formacion “Tutor de empresa en la FP Dual”

. Difusién de actividades

4. GENERACION DE RED DE EMPRESAS PROMOTORAS DE FP DUAL.

- Identificaciéon de Empresas Promotoras/Tractoras (Sectores- Familias
Profesionales-Areas Profesionales).

- Identificacién de Centros visionarios promotores de la FP Dual.

- Buenas practicas, identificacion, recogida, creacidén de videos promocionales
y difusion.

- Deteccidon de necesidades.

Quinta.- Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencién tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto vy justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en las clausulas anteriores la Consejeria de Educacién
concede una subvencién a CROEM por una cantidad total de setenta y cinco mil
euros (75.000 €), para el ejercicio econdmico 2022.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de Subvenciones de la Regién de Murcia, no se exigird a CROEM
la prestacion de garantias como condicion necesaria para el abono del pago
anticipado, al tratarse una asociacion empresarial.

La subvencién se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, por un importe de setenta y cinco mil euros (75.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacion del
Ministerio de Educacion y Formacién Profesional y cofinanciacion del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma pago:

1. Pago hasta la fecha de concesidn de la subvencion, por una cantidad igual
a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de febrero de 2022 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de concesion para las acciones ejecutadas a
partir de esta fecha hasta el 31 de diciembre de 2022, se pagara el resto de la
subvencion concedida (periodo prepagable).

Séptima.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencidn directa otorgada para la ejecucidn de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesidon de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Octava.- Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucion sera desde el 1 de febrero de 2022 al 31 de
diciembre de 2022.

2. CROEM debera justificar la aplicacién de los fondos recibidos a costes
reales mediante la acreditacion de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencidn, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacion de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
0 incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Sdlo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacion del servicio. La acreditacién de las horas
realmente empleadas se realizard mediante la presentacién de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el nUmero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincion esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros vy
prestaciones complementarias que CROEM deba contratar o satisfacer en virtud
de lo pactado en el convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacién del coste
de las acciones objeto de subvencidn, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

- Creacion y mantenimiento de un espacio web del proyecto.

- Difusion y campaina de marketing del proyecto.

- Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros y punto de informacion.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacién del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencién.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencién.
En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucion.
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3. La justificacion documental de la aplicacidn de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacién de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacion se ajustard a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se deberd presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencion, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de febrero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacién del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2023, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesidn de la subvencion hasta el
31 de diciembre de 2022.

5. El incumplimiento de la obligacién de justificacion, serd causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria de Educacion.

6. La Administracion Regional no asumirda compromiso alguno de financiacién
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacidn se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Novena.- Comision Mixta de Seguimiento y Control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creard una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacion de las partes, cuya finalidad
serd velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacién y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comision estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacién, el director general
con competencias en Formacion Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de CROEM, una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direcciéon General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comisidn se reunira al menos una vez al afio, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacién o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacidon de las actuaciones
a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacién relacionadas
en la clausula tercera y no se superara nunca la cantidad total subvencionada.
Con caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las
partes.
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4. La citada Comision de Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto
para el funcionamiento de los érganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Décima.- Publicidad y Difusion.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comisién de seguimiento.

2. La utilizacién de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacién y supresién de las mismas y no suponiendo cesidn
alguna entre las partes de dichas marcas, disefios, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, incluira la referencia a la
colaboracion entre las partes, y sera respetuosa con la imagen de las partes
firmantes, incluyendo los respectivos logotipos.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, CROEM:

- Utilizara el emblema de la Unidén Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacion;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales haran una breve
descripcion de la operacion, de manera proporcionada en relacidén con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unién Europea;

- Proporcionara una declaracién que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucion
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

- En las operaciones que desarrolle exhibird en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla electrdnica
equivalente con informacion sobre la operacion donde se destaque la ayuda del
FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
propuesto o la celebracion de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.
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En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacion, modificacidon, resolucion o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comision Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el cédigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Regidon de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso
de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE CONDUCTA EN MATERIA DE
SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA, aprobado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

La Consejera de Educacién, Maria Isabel Campuzano Martinez.—La Presidenta
de la Confederacidon Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia, José
Maria Albarracin Gil.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4955 Resolucion de 22 de septiembre de 2022 por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y
la Federacion Regional de Empresarios de la Construcciéon de
Murcia (FRECOM), para el desarrollo de acciones de promocion
de la Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia en el
afio 2022.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Federacién Regional de Empresarios de la Construccién de Murcia (FRECOM),
para el desarrollo de acciones de promocién de la Formacion Profesional Dual
en la Regién de Murcia en el afio 2022” suscrito el 27 de julio de 2022 por la
Consejera de Educacién y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién
que concierne al interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 14 del Decreto niumero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula
el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos
en el ambito de la Administracion Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicaciéon en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del
“Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacion y la Federacion Regional de Empresarios
de la Construccién de Murcia (FRECOM), para el desarrollo de acciones de
promocion de la Formacion Profesional Dual en la Regién de Murcia en el afio 2022”
gue se inserta como anexo.

Murcia, 22 de septiembre de 2022.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.
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ANEXO

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Federacién
Regional de Empresarios de la Construccion de Murcia (FRECOM), para
el desarrollo de acciones de promocion de la Formacion Profesional
Dual en la Region de Murcia en el afio 2022

En Murcia, a 27 de julio de 2022

Reunidos:

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Maria Isabel Campuzano Martinez,
Consejera de Educacion, nombrada por Decreto del Presidente n.° 7/2022, de 8
de febrero, en la representacidon que ostenta para la firma del presente convenio
en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia de
16 de junio de 2022.

Y de otra, el Sr. D. José Hernandez Martinez, en nombre y representacion de
la Federacién Regional de Empresarios de la Construccién de Murcia (FRECOM),
con CIF G-30059521, actuando en calidad de Presidente.

Los comparecientes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actlan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen:
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 7
del Decreto del Presidente n.© 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizacion de
la Administracion Regional, es el Departamento de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de educacion reglada
no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluiran una fase de formacién practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacién profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.
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Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacién Profesional que deroga la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formaciéon Profesional establece que el Catalogo
Nacional de Ofertas de Formacion Profesional determinara el conjunto de acciones
formativas dirigidas a capacitar formalmente para el desempefio cualificado
de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacién activa en la
vida social, cultural y econdmica, asi como la colaboracidon de las empresas u
organismos equiparados en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacion Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participacién de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promociéon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econémica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que la Federacion Regional de Empresarios de la Construccidon de Murcia
(FRECOM), es la agrupacién de las asociaciones y empresas del sector de la
construccion. En FRECOM se integran todas las asociaciones o grupos de actividad
del sector, como la Camara de Contratistas de Obra Publica, la Asociacion de
Promotores Inmobiliarios, la Asociacion de Fabricantes de Aridos, la Asociacion
de Pintores, la Asociacion de Derivados de Cemento, la Asociacion de empresas
de materiales de construcciéon y de Movimiento de Tierras, cuanta con mas de
500 empresas. FRECOM es una entidad sin animo de lucro fundada en octubre de
1976. Una de las asociaciones pioneras en Espafa y la mas antigua de la Regidn
de Murcia.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacion y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracién se desarrollara
con la intencién de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercion laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto n.° 102/2022, de 16 de junio, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencién a la
Confederacién Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacidén de Murcia, la
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Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), la
Asociacién de Jévenes Empresarios de la Regién de Murcia (AJE), la Asociacién
de Jovenes Empresarios de Cartagena y su comarca (AJE Cartagena), la
Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Regidén de Murcia
(OMEP), la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de
Cartagena, la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, la
Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidn de
Murcia (AMUSAL), la Confederacién Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC), la Federacion Regional de Empresarios de la Construccion
de Murcia (FRECOM) y la Federacidn Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), para el desarrollo de acciones de promocién de la formacién profesional
dual en la Regién de Murcia en el afio 2022.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia y la Federacion Regional de Empresarios de la Construccion
de Murcia (FRECOM), para la promocion de la Formacion Profesional Dual, y de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el registro general de convenios y se dictan normas para la tramitacion de
éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia se estima conveniente
suscribir el presente Convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes,

Clausulas
Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de FRECOM de actuaciones orientadas a la promocién de
la Formacion Profesional Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar
un mayor conocimiento y participacion de las empresas, agentes sociales y de la
sociedad en general, asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual
como de la Formacion Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la regién de Murcia.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comision General de Educacion del 29 de septiembre de 2021,
donde se establece la distribuciéon del crédito a las Comunidades Auténomas
para el afio 2022, para la financiacién de acciones de Impulso a la Formacion
Profesional Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micropymes para su
participacion en FP Dual.

e Captacion de empresas para la creacion de plazas de FP Dual a través de
la financiacion de la figura del personal de prospeccién de empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores:

0 Necesidades de las empresas.

o Ofertas de perfiles de FP.

e Difusion de la FP Dual.
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o Informacion a empresas, trabajadores y publico en general.
o Actuaciones de sensibilizacién y promocion.

o0 Banco de buenas practicas.

Cuarta.- Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

1. Servicio de informacidn, asesoramiento y acompafiamiento a las empresas
en la FP Dual:

- Llamadas y visitas personalizadas a empresas del sector ofreciendo estos
servicios de informacién y asesoramiento.

- Informacién y difusiéon a empresas asociadas de forma presencial
mediante sesiones informativas o mediante revistas, videos promocionales, redes
sociales, mailing, entre otros.

- Analisis de centros educativos y oferta de ciclos formativos de la familia
profesional de edificacién y obra civil y de otros ciclos que tengan conexion con el
sector de la construccidn e industrias auxiliares.

2. Encuentros con centros educativos y empresas para estrechar la
colaboracién con las empresas del sector:

- Reuniones con docentes de familias profesionales relacionadas con el
sector de la construccidn y otras afinales.

3. Campafia de deteccién de necesidades en las empresas del sector de la
construccién.

4. Celebracién de jornada de FP dual en el sector de la construccién.
Quinta. - Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencién tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de la Regidn de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto, y justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en las clausulas anteriores la Consejeria de Educacion
concede una subvencién a FRECOM por una cantidad total de veintitrés mil euros
(23.000 €), para el ejercicio econémico 2022.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Regiéon de Murcia, no se exigirda a FRECOM
la prestacion de garantias como condicion necesaria para el abono del pago
anticipado, al tratarse una asociacién empresarial.

La subvencién se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, por un importe de veintitrés mil euros (23.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacién del
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y cofinanciacion del Fondo Social
Europeo Plus.
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Se establece la siguiente forma de pago:

1. Pago hasta la fecha de concesion de la subvencion, por una cantidad igual
a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de febrero de 2022 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de dicha concesion, se pagara el resto de la
subvencién concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2022 (periodo de pago anticipado).

Séptima.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucién de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava. - Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucion sera desde el 1 de febrero de 2022 al 31 de
diciembre de 2022.

2. FRECOM debera justificar la aplicacién de los fondos recibidos a costes
reales mediante la acreditacion de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencidn, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacion de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
0 incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Sdlo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacion del servicio. La acreditacién de las horas
realmente empleadas se realizard mediante la presentacién de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el nUmero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincion esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros vy
prestaciones complementarias que FRECOM deba contratar o satisfacer en virtud
de lo pactado en el convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacién del coste
de las acciones objeto de subvencion, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

- Creacion y mantenimiento de un espacio web del proyecto.

- Difusion y campafia de marketing del proyecto.
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- Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros y punto de informacion.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacién del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencion.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencidn.
En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucion.

3. La justificacion documental de la aplicacidn de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacién de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacidén se ajustara a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se debera presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencién, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de febrero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacion del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2023, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesidn de la subvencion hasta el
31 de diciembre de 2022.

5. El incumplimiento de la obligacién de justificacion, serd causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria de Educacion.

6. La Administracion Regional no asumira compromiso alguno de financiacién
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacion se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Novena.- Comision mixta de seguimiento y control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creard una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacidon de las partes, cuya finalidad
sera velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacién y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comision estara formada por los siguientes miembros:
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a. Por parte de la Consejeria competente en educacion, el director general
con competencias en Formacién Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de FRECOM, una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direccion General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comisién se reunird al menos una vez al afo, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacién o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacién de las actuaciones
a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacion relacionadas
en la cldusula tercera y no se superara nunca la cantidad total subvencionada.
Con caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las
partes.

4. La citada Comision de Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto
para el funcionamiento de los érganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Décima.- Publicidad y difusion.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comision de seguimiento.

2. La utilizacidon de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresion de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefios, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, incluirad la referencia a la
colaboracion entre las partes, y sera respetuosa con la imagen de las partes
firmantes, incluyendo los respectivos logotipos.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, FRECOM:

- Utilizara el emblema de la Unidon Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacién;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales haran una breve
descripcion de la operacion, de manera proporcionada en relacidn con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unién Europea;
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- Proporcionara una declaracion que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucidn
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

- En las operaciones que desarrolle exhibira en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamafo minimo A3 o una pantalla electrdnica
equivalente con informacion sobre la operacion donde se destaque la ayuda del
FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
propuesto o la celebracién de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.

En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacién, modificacion, resolucién o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comisién Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el codigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la region de murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso de
cumplimiento del apartado VI del Cédigo de conducta en materia de subvenciones
y ayudas publicas de la Regién de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

La Consejera de Educacién, Maria Isabel Campuzano Martinez.—El Presidente
de la Federacion Regional de Empresarios de la Construccién de Murcia, José
Hernandez Martinez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4956 Resolucion de 22 de septiembre de 2022 por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y
la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca,
para el desarrollo de acciones de promociéon de la Formacién
Profesional Dual en la Region de Murcia en el afio 2022.

Con el fin de dar publicidad al “*Convenio de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, para el desarrollo de
acciones de promocion de la Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia
en el afio 2022" suscrito el 27 de julio de 2022 por la Consejera de Educacién
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto en el articulo
14 del Decreto niumero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el
ambito de la Administracion Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
“Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacién y la Cadmara Oficial de Comercio, Industria
y Servicios de Lorca, para el desarrollo de acciones de promocién de la Formacion
Profesional Dual en la Regién de Murcia en el afio 2022" que se inserta como
anexo.

Murcia, 22 de septiembre de 2022.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.
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Anexo

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacién y la CaAmara Oficial de
Comercio, Industria y Servicios de Lorca para el Desarrollo de Acciones
de Promocion de la Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia

en el afo 2022

En Murcia, a 27 de julio de 2022

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Maria Isabel Campuzano Martinez,
Consejera de Educacion, nombrada por Decreto del Presidente n.° 7/2022, de 8
de febrero, en la representacidon que ostenta para la firma del presente convenio
en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia de
16 de junio de 2022.

Y de otra, el Sr. D. Juan Francisco GOmez Romera, en nombre y
representacién de Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca,
actuando en calidad de Presidente.

Los comparecientes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actlan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 7
del Decreto del Presidente n.© 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizacion de
la Administracidn Regional, es el Departamento de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de educacion reglada
no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluirdn una fase de formacion practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacion profesional de las personas, armonizando los
procesos de enseflanza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.
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Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacién Profesional que deroga la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formaciéon Profesional establece que el Catalogo
Nacional de Ofertas de Formacion Profesional determinara el conjunto de acciones
formativas dirigidas a capacitar formalmente para el desempefio cualificado
de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacién activa en la
vida social, cultural y econdmica, asi como la colaboracidon de las empresas u
organismos equiparados en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacion Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participacién de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promociéon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econémica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, es una
corporacién de derecho publico cuya finalidad es la representacién, promocién
y defensa de los intereses generales de las empresas de su demarcacion,
proporcionando servicios de interés general para la actividad empresarial. Dispone
de servicios de formacién, asesoramiento e informacion para las empresas, para
lo cual cuenta con instalaciones y medios técnicos adecuados.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacion y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacidn Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracién se desarrollara
con la intencion de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercion laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto n.% 102/2022, de 16 de junio, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencion a la
Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Murcia, la
Unidn de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), la
Asociacién de Jévenes Empresarios de la Regidén de Murcia (AJE), la Asociacién
de Jévenes Empresarios de Cartagena y su comarca (AJE Cartagena), la
Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Regidén de Murcia
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(OMEP), la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Cartagena, la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, la
Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidon de
Murcia (AMUSAL), la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC), la Federacién Regional de Empresarios de la Construccién
de Murcia (FRECOM) y la Federacién Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), para el desarrollo de acciones de promocion de la formacién profesional
dual en la Regién de Murcia en el afio 2022.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracién entre la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia y la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca
para la promocidén de la Formacién Profesional Dual, y de acuerdo con lo dispuesto
en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el registro general
de convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia se estima conveniente suscribir el presente
Convenio de colaboracion con arreglo a las siguientes,

Clausulas
Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de la Cdmara Oficial de Comercio, Industria y Servicios
de Lorca de actuaciones orientadas a la promocién de la Formacién Profesional
Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar un mayor conocimiento
y participacion de las empresas, agentes sociales y de la sociedad en general,
asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual como de la Formacidn
Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la demarcacion de la referida Cadmara Oficial de Comercio, Industria
y Servicios de Lorca, que integra los términos municipales de Lorca y Puerto
Lumbreras.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comision General de Educacion del 29 de septiembre de 2021,
donde se establece la distribucién del crédito a las Comunidades Autdnomas
para el afio 2022, para la financiacion de acciones de Impulso a la Formacion
Profesional Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micro pymes para su
participacion en FP Dual.

e Captacién de empresas para la creacion de plazas de FP Dual a través de la
financiacion de la figura del personal de prospeccidon de empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores.

o Necesidades de las empresas.
o Ofertas de perfiles de FP.
e Difusion de la FP Dual.

o Informacién a empresas, trabajadores y publico en general.
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o Actuaciones de sensibilizacién y promocién.
o Banco de buenas practicas.
Cuarta.- Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

1. Sensibilizacion y promocion de la FP Dual: celebracién de un evento o
jornada de sensibilizacion para pymes.

2. Asesoramiento y captacion de empresas.

- Contacto telefénico y visitas a empresas para captacion y creacion de una
base de datos de empresas visitadas y de necesidades formativas.

- Tutorias a empresas y atencion de consultas.

- Intermediacidn entre las pymes y los centros educativos y alumnos en
practicas.

3. Campana de comunicacién de la FP dual mediante su web, redes sociales
y otros medios de comunicacion.

Quinta.- Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencion tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto y justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las actuaciones
recogidas en la cldusula anterior la Consejeria de Educacién concede una subvencion
a la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca por una cantidad
total de diez mil euros (10.000 €), para el ejercicio econdmico 2022.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Regidon de Murcia, no se exigira a Camara
Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca la prestacion de garantias
como condicidén necesaria para el abono del pago anticipado.

La subvencion se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia, por un importe de diez MIL EUROS (10.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacion del
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y cofinanciacién del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma de pago:

1. Pago hasta la fecha de concesion de la subvencion, por una cantidad igual
a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de febrero de 2022 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de dicha concesidn, se pagara el resto de la
subvencidn concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2022 (periodo de pago anticipado).
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Séptima.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucién de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava.- Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucion sera desde el 1 de febrero de 2022 al 31 de
diciembre de 2022.

2. La Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca debera
justificar la aplicacidén de los fondos recibidos a costes reales mediante la
acreditacién de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencion, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacidn de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
o incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Solo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacién del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizara mediante la presentacion de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el niumero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincién esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros y
prestaciones complementarias que la Camara Oficial de Comercio, Industria
y Servicios de Lorca deba contratar o satisfacer en virtud de lo pactado en el
convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacion del coste
de las acciones objeto de subvencion, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

- Creacién y mantenimiento de un espacio web del proyecto.
- Difusion y campafna de marketing del proyecto.

- Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros, punto de informacion y curso de tutores.
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d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacién del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencion.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencidn.
En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucion.

3. La justificacion documental de la aplicacién de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacién de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacidén se ajustara a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se debera presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencidn, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de febrero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacion del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2023, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesidn de la subvencion hasta el
31 de diciembre de 2022.

5. El incumplimiento de la obligacién de justificacion, serd causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria de Educacion.

6. La Administracion Regional no asumira compromiso alguno de financiacién
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacidn se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Novena.- Comision Mixta de Seguimiento y Control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creard una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacién de las partes, cuya finalidad
sera velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacion y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comision estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacién, el director general
con competencias en Formaciéon Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca,
una persona designada por la entidad.
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c. Un funcionario de la Direccion General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comisidn se reunird al menos una vez al afno, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacién o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacidn de las actuaciones
a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacion relacionadas
en la cldusula tercera y no se superare nunca la cantidad total subvencionada.
Con caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las
partes.

4. La citada Comision de Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto
para el funcionamiento de los érganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Décima.- Publicidad y Difusion.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comision de seguimiento.

2. La utilizaciéon de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresion de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefios, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, incluira la referencia a la
colaboracion entre las partes, y sera respetuosa con la imagen de las partes
firmantes, incluyendo los respectivos logotipos.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios
de Lorca:

- Utilizard el emblema de la Unidén Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacion;

+ En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales hardn una breve
descripcion de la operacion, de manera proporcionada en relacién con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unién Europea;

- Proporcionara una declaracidon que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucion
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;
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+ En las operaciones que desarrolle exhibird en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamano minimo A3 o una pantalla electrénica
equivalente con informacion sobre la operacion donde se destaque la ayuda del
FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
propuesto o la celebraciéon de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.

En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacién, modificacion, resolucidén o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comisién Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el codigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso de
cumplimiento del apartado VI del cédigo de conducta en materia de subvenciones
y ayudas publicas de la Regién de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

La Consejera de Educacién, Maria Isabel Campuzano Martinez.—El Presidente
de la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, Juan Francisco
Gomez Romera.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4957 Resolucion de 22 de septiembre de 2022 por la que se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del convenio
de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Federacion
Regional de Empresarios del Metal de Murcia (FREMM), para el
desarrollo de acciones de promocion de la Formacion Profesional
Dual en la Region de Murcia en el aiio 2022,

Con el fin de dar publicidad al “*Convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educaciéon y
la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia (FREMM), para
el desarrollo de acciones de promocién de la Formacién Profesional Dual en la
Region de Murcia en el afio 2022” suscrito el 27 de julio de 2022 por la Consejera
de Educacion y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto nimero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en
el ambito de la Administracién Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
“Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacion y la Federacién Regional de Empresarios
del Metal de Murcia (FREMM), para el desarrollo de acciones de promocién de la
Formacién Profesional Dual en la Regidon de Murcia en el afio 2022” que se inserta
COMO anexo.

Murcia, 22 de septiembre de 2022.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.
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ANEXO

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma DE LA Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Federacién
Regional de Empresarios del Metal de Murcia (FREMM), para el
desarrollo de acciones de promocion de la Formacion Profesional Dual
en la Regiéon de Murcia en el afio 2022

En Murcia, a 27 de julio de 2022

Reunidos:

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Maria Isabel Campuzano Martinez,
Consejera de Educacion, nombrada por Decreto del Presidente n.° 7/2022, de 8
de febrero, en la representacidon que ostenta para la firma del presente convenio
en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia de
16 de junio de 2022.

Y de otra, Don Alfonso Hernandez Zapata, presidente, en nombre y
representacion de la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia, con
CIF: G30076475, actuando en calidad de presidente.

Los comparecientes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actlan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen:
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 7
del Decreto del Presidente n.© 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizacion de
la Administracidon Regional, es el Departamento de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de educacion reglada
no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluiran una fase de formacién practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacién profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.
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Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacién Profesional que deroga la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formaciéon Profesional establece que el Catalogo
Nacional de Ofertas de Formacion Profesional determinara el conjunto de acciones
formativas dirigidas a capacitar formalmente para el desempefio cualificado
de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacién activa en la
vida social, cultural y econdmica, asi como la colaboracidon de las empresas u
organismos equiparados en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacion Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participacién de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promociéon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econémica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia (FREMM) es
una organizaciéon empresarial de ambito regional que integra a los empresarios
de las actividades del sector metal (produccidén, comercio, reparacion, instalaciéon
y mantenimiento) articuldndose a través de 45 asociaciones y gremios y diversos
grupos de actividad. Desde su nacimiento, ha conseguido superar las 2.500
empresas afiliadas. FREMM es una Asociacion patronal independiente cuyo
fin primordial es la gestidon y defensa de los intereses econémicos, sociales y
profesionales de los asociados, asi como promover el mayor desarrollo econémico
y social del Sector Metal. Para la consecucion de estos fines, ofrecen un variado
y completo conjunto de servicios y actividades formativas necesarias para la
mejora del rendimiento y la productividad de las empresas y sus trabajadores.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacion y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracién se desarrollara
con la intencidn de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercion laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto n.° 102/2022, de 16 de junio, se han aprobado las

normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencion a la
Confederacidon Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
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la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacidén de Murcia, la
Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), la
Asociacion de Jévenes Empresarios de la Regidn de Murcia (AJE), la Asociacidon
de Jévenes Empresarios de Cartagena y su comarca (AJE Cartagena), la
Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Region de Murcia
(OMEP), la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de
Cartagena, la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, la
Asociacién Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidon de
Murcia (AMUSAL), la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC), la Federacion Regional de Empresarios de la Construccion
de Murcia (FRECOM) y la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), para el desarrollo de acciones de promocién de la formacidn profesional
dual en la Regidn de Murcia en el afio 2022.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM) para la promocion de la Formacion Profesional Dual, y de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
registro general de convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en
el ambito de la Administracidn Regional de Murcia se estima conveniente suscribir
el presente Convenio de colaboracion con arreglo a las siguientes,

Clausulas:
Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de la Federaciéon Regional de Empresarios del Metal
de Murcia (FREMM) de actuaciones orientadas a la promocion de la Formacién
Profesional Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar un mayor
conocimiento y participaciéon de las empresas, agentes sociales y de la sociedad
en general, asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual como de la
Formacidén Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comision General de Educacion del 29 de septiembre de 2021,
donde se establece la distribucidn del crédito a las Comunidades Autdnomas
para el afio 2022, para la financiacion de acciones de Impulso a la Formacién
Profesional Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micro pymes para su
participacion en FP Dual.

e Captacién de empresas y creacién de plazas de FP Dual a través de la
financiacion de la figura del personal de prospeccidon de empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores:

o Necesidades de las empresas.
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o Ofertas de perfiles de FP.

e Difusién de la FP Dual.

o Informacién a empresas, trabajadores y publico en general.
o Actuaciones de sensibilizaciéon y promocion.

o Banco de buenas practicas.

Cuarta.- Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

1. GESTION Y DESARROLLO DE UN SERVICIO DE INFORMACION,
ASESORAMIENTO Y ACOMPANAMIENTO A LAS EMPRESAS EN LA FP DUAL.

e Informacion, asesoramiento y acompafiamiento presencial, telefénico,
email y online a las empresas de la Regién de Murcia.

e Informacion en el portal de la Agencia de Colocaciéon de FREMM. www.
ac.fremm.es

e Informacién, asesoramiento a empresas que introducen ofertas de empleo
en la Agencia de Colocaciéon de FREMM.

2. DESARROLLO DE UN PLAN ESTRATEGICO DE COMUNICACION PARA LA
PROMOCION Y DIFUSION DE LA FP DUAL.

e Nombre y Disefio de imagen especifica FREMM-Dual.

e Mantenimiento de Espacio Web — Contenidos - Adaptacion del lenguaje y
mensajes a las empresas.

o Contenidos:

. Sensibilizar.

. Informar y Asesorar.

. Detectar Necesidades.

. Formulario solicitud informacidn.

. Documentos con informacién de la modalidad dual en la Regién de Murcia.
. Noticias.

. Contacto.

e Campana de Difusion Publicidad - Comunicacion:

o Campana especifica redes sociales de 2 a 3 meses.

o Banner web FREMM - Prensa Digital.

o Creacion de landings.

o Redes Sociales.

o Emisidon de notas de prensa.

0 Publicacién de noticias en Redes Sociales.

o Publicacidon de noticias en el portal de noticias de FREMM.

o Edicién de un diptico informativo y difusidn en redes sociales y portal web.
o Edicién de un video informativo y difusién en redes sociales y portal web.
o Carteleria.

¢ Pildoras informativas en reuniones de Gremios y Asociaciones de FREMM vy
los 6érganos de Gobierno de FREMM.
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3. ENCUENTRO ASOCIACIONES EMPRESARIALES/EMPRESAS.

e Encuentros/Reuniones con asociaciones empresariales y empresas y/o
Centros Educativos.

. Reuniones Centros Educativos que imparten Formacion Profesional y
empresas relacionadas con la docencia que imparten.

. Sensibilizacion FP DUAL y difusion.
. Identificacion de centros educativos y especialidades/ciclos formativos.

. Mentorizacion y acompafiamiento de empresas para acceder a los Centros
de Formacién de PP DUAL y alumnos en practicas.

. Deteccién de necesidades de nuevos ciclos de FP dual.
Quinta.- Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencion tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto y justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
cldusula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en la clausula anterior la Consejeria de Educacion concede
una subvencion a la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia por
una cantidad total de quince mil euros (15.000 €), para el ejercicio econdmico
2022.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Regién de Murcia, no se exigirad a la Federacion
Regional de Empresarios del Metal de Murcia la prestacion de garantias como
condicion necesaria para el abono del pago anticipado, al tratarse una asociacién
empresarial.

La subvencién se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de
la Regidn de Murcia, por un importe de quince mil euros (15.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacién del
Ministerio de Educacién y Formacidn Profesional y cofinanciacion del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma de pago:

1. Pago hasta la fecha de concesion de la subvencion, por una cantidad igual
a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de febrero de 2022 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de dicha concesion, se pagara el resto de la
subvencion concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2022 (periodo de pago anticipado).

Séptima.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucion de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
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Autonoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava.— Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucion sera desde el 1 de febrero de 2022 al 31 de
diciembre de 2022.

2. La Federacidon Regional de Empresarios del Metal de Murcia debera
justificar la aplicacién de los fondos recibidos a costes reales mediante la
acreditacién de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencidn, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacion de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
o incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Sélo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacion del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizard mediante la presentacién de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el nimero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincién esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros vy
prestaciones complementarias que la Federacion Regional de Empresarios del
Metal de Murcia deba contratar o satisfacer en virtud de lo pactado en el convenio
colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacién del coste
de las acciones objeto de subvencion, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

- Creacidon y mantenimiento de un espacio web del proyecto.
- Difusion y campana de marketing del proyecto.

- Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros, punto de informacién y curso de tutores.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacion del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencién.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencidn.
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En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucion.

3. La justificacion documental de la aplicacidn de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacién de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacion se ajustard a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se deberd presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencidn, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de febrero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacién del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2023, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesidn de la subvencion hasta el
31 de diciembre de 2022.

5. El incumplimiento de la obligacién de justificacion, serd causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria de Educacion.

6. La Administracion Regional no asumira compromiso alguno de financiacién
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacidn se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Novena.- Comision Mixta de Seguimiento y Control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creard una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacion de las partes, cuya finalidad
serd velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacién y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comision estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacién, el Director General
con competencias en Formacion Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de la Federacidn Regional de Empresarios del Metal de Murcia,
una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direccion General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comisién se reunira al menos una vez al afio, con el fin de valorar el
desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacion o redistribucion de fondos
entre las distintas actuaciones, asi como la modificacion de las actuaciones a realizar,
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siempre y cuando respondan a las lineas de actuacion relacionadas en la cldusula
tercera y no se superare nunca la cantidad total subvencionada. Con caracter
extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las partes.

4. La citada Comision de Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto para
el funcionamiento de los drganos colegiados en el capitulo II del titulo preliminar de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Décima.- Publicidad y Difusion.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comisién de seguimiento.

2. La utilizacién de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresion de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefos, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, incluird la referencia a la
colaboracion entre las partes, y sera respetuosa con la imagen de las partes
firmantes, incluyendo los respectivos logotipos.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, la Asociacidon de jovenes empresarios de Cartagena y su
comarca:

- Utilizara el emblema de la Unidén Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacién;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales hardn una breve
descripcion de la operacion, de manera proporcionada en relacién con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unidn Europea;

- Proporcionara una declaracién que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucion
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

- En las operaciones que desarrolle exhibird en un lugar bien visible para el
publico al menos un cartel de tamano minimo A3 o una pantalla electrénica equivalente
con informacion sobre la operacién donde se destaque la ayuda del FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
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propuesto o la celebracion de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.

En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacion, modificacién, resoluciéon o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comisién Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el codigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso
de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE CONDUCTA EN MATERIA DE
SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA, aprobado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

La Consejera de Educacion, Maria Isabel Campuzano Martinez.—El Presidente
de la Federacidon Regional de Empresarios del Metal de Murcia, Alfonso Hernandez
Zapata.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4958 Resolucion de 22 de septiembre de 2022 por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas
de la Region de Murcia (AMUSAL), para el desarrollo de acciones de
promocion de la Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia
en el afio 2022,

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Asociacién Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidon de
Murcia (AMUSAL), para el desarrollo de acciones de promocion de la Formacion
Profesional Dual en la Region de Murcia” suscrito el 27 de julio de 2022 por la
Consejera de Educacién y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién
que concierne al interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 14 del Decreto niumero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula
el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos
en el ambito de la Administracion Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicaciéon en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del
“Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacion y la Asociacion Empresarial de Sociedades
Laborales y Participadas de la Region de Murcia (AMUSAL), para el desarrollo de
acciones de promocion de la Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia
en el afio 2022" que se inserta como anexo.

Murcia, 22 de septiembre de 2022.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.
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ANEXO

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Asociacion
Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Region de
Murcia (AMUSAL), para el desarrollo de acciones de promocion de la
Formacién Profesional Dual en la Regiéon de Murcia en el afio 2022

En Murcia, a 27 de julio de 2022

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Maria Isabel Campuzano Martinez,
Consejera de Educacion, nombrada por Decreto del Presidente n.° 7/2022, de 8
de febrero, en la representacidon que ostenta para la firma del presente convenio
en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autéonoma de la Regidon de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia de
16 de junio de 2022.

Y de otra, el Sr. D. José Francisco Ballester Pérez, en nombre y representacion
de la Asociacidon Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regién
de Murcia, con C.I.F. n.© G30122550, actuando en calidad de Presidente.

Los comparecientes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actlan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen:
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 7
del Decreto del Presidente n.© 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizacion de
la Administracion Regional, es el Departamento de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de educacion reglada
no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluiran una fase de formacién practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacién profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.
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Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacién Profesional que deroga la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formaciéon Profesional establece que el Catalogo
Nacional de Ofertas de Formacion Profesional determinara el conjunto de acciones
formativas dirigidas a capacitar formalmente para el desempefio cualificado
de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacién activa en la
vida social, cultural y econdmica, asi como la colaboracidon de las empresas u
organismos equiparados en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacion Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participacién de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promociéon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econémica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que la Asociacion empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de
la Region de Murcia, es una asociacidon formada por sociedades laborales con
presencia en toda la regién de Murcia, cuenta con mas de 150 asociados de
todos los sectores. Su misidn es la defensa, consolidaciéon, promocién y ayuda al
desarrollo de las Sociedades Laborales. Para ello presta servicios con personas
comprometidas que, aplicando la mejora continua y la innovacion, trabajan con
las empresas para lograr su competitividad sostenible, incidiendo en el equilibrio
entre el desarrollo humano y el desarrollo empresarial, razén de ser de las
Sociedades Laborales.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacion y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracion se desarrollara
con la intencion de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercion laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto n.% 102/2022, de 16 de junio, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencion a la
Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Murcia, la
Unidn de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), la
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Asociacién de Jovenes Empresarios de la Regién de Murcia (AJE), la Asociacion
de Jovenes Empresarios de Cartagena y su comarca (AJE Cartagena), la
Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Region de Murcia
(OMEP), la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Cartagena, la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, la
Asociaciéon Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidn de
Murcia (AMUSAL), la Confederacion Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC), la Federacién Regional de Empresarios de la Construcciéon
de Murcia (FRECOM) y la Federacién Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), para el desarrollo de acciones de promocion de la formacién profesional
dual en la Regidn de Murcia en el afio 2022.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y la Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y
Participadas de la Regidén de Murcia para la promocion de la Formacién Profesional
Dual, y de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el registro general de convenios y se dictan normas para la
tramitacién de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia se
estima conveniente suscribir el presente Convenio de colaboracién con arreglo a
las siguientes,

Clausulas
Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de la Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y
Participadas de la Region de Murcia de actuaciones orientadas a la promocidn de
la Formacion Profesional Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar
un mayor conocimiento y participacidon de las empresas, agentes sociales y de la
sociedad en general, asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual
como de la Formacion Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comisién General de Educacion del 29 de septiembre de 2021,
donde se establece la distribucidn del crédito a las Comunidades Autdnomas
para el afio 2022, para la financiaciéon de acciones de Impulso a la Formacion
Profesional Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micropymes para su
participacion en FP Dual.

e Captacion de empresas para la creacion de plazas de FP Dual a través de
la financiacién de la figura del personal de prospecciéon de empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores:

0 Necesidades de las empresas.

o Ofertas de perfiles de FP.
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e Difusion de la FP Dual.

o Informacidon a empresas, trabajadores y publico en general.
o Actuaciones de sensibilizacién y promocién.

o Banco de buenas practicas.

Cuarta. - Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

1.- Desarrollo de un plan de comunicacién para la difusién de la FP DUAL en
la region.

e Campafia de Facebook, Instagram, Google, cufias de radio, realizacion de
un Newsletter especial informativo entre sus suscriptores, campafia de mailing
para captar futuros alumnos de FP dual.

2.- Celebracién de encuentros con empresas y profesores de Formacion
Profesional:

e Networking con profesores para dar informacion y formacidn sobre la FP
dual.

e Networking con empresas para difundir las ventajas de la FP dual.
Quinta. — Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencién tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto, y justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en la clausula anterior la Consejeria de Educacion
concede una subvencidn a la Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y
Participadas de la Regidn de Murcia por una cantidad total de dieciocho mil euros
(18.000 €), para el ejercicio econémico 2022.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Regidn de Murcia, no se exigird a Asociacion
Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidon de Murcia la
prestacion de garantias como condicidon necesaria para el abono del pago
anticipado, al tratarse una asociacién empresarial.

La subvencion se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Regidén de Murcia, por un importe de dieciocho mil euros (18.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacién del
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y cofinanciacion del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma de pago:

1. Pago hasta la fecha de concesidn de la subvencion, por una cantidad igual
a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de febrero de 2022 hasta esta
fecha (periodo postpagable).
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2. Pago a partir de la fecha de dicha concesion, se pagara el resto de la
subvencién concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2022 (periodo de pago anticipado).

Séptima- subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucién de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava. - Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucion sera desde el 1 de febrero de 2022 al 31 de
diciembre de 2022.

2. La Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la
Region de Murcia deberd justificar la aplicacion de los fondos recibidos a costes
reales mediante la acreditacion de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencion, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacion de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
o incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Sélo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacion del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizard mediante la presentacién de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el niumero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincion esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros y
prestaciones complementarias que la Asociacion Empresarial de Sociedades
Laborales y Participadas de la Region de Murcia deba contratar o satisfacer en
virtud de lo pactado en el convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacion del coste
de las acciones objeto de subvencidn, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

-Creacion y mantenimiento de un espacio web del proyecto.
-Difusion y campafia de marketing del proyecto.

-Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.
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c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros, punto de informacién y curso de tutores.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacidon del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencién.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencion.
En todo caso, se considerardan gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucién.

3. La justificacion documental de la aplicacién de la totalidad de los fondos
se realizara mediante la presentacién de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacion se ajustard a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se debera presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencion, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de febrero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacién del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2023, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesidn de la subvencién hasta el
31 de diciembre de 2022.

5. El incumplimiento de la obligacidn de justificacion, seréd causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria de Educacion.

6. La Administracion Regional no asumira compromiso alguno de financiacion
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacion se ajustard, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Novena.- Comision mixta de seguimiento y control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creara una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacion de las partes, cuya finalidad
sera velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacion y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comisién estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacion, el director general
con competencias en Formacion Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

NPE: A-041022-4958



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 230 Martes, 4 de octubre de 2022 Pagina 29175

b. Por parte de la Asociacién Empresarial de Sociedades Laborales vy
Participadas de la Regién de Murcia, una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direccion General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comisidn se reunira al menos una vez al afio, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacién o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacidon de las actuaciones
a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacién relacionadas
en la clausula tercera y no se superare nunca la cantidad total subvencionada.
Con caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las
partes.

4. La citada Comision de Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto
para el funcionamiento de los 6rganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Décima.- Publicidad y difusién.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comision de seguimiento.

2. La utilizacién de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresion de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefios, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, incluird la referencia a la
colaboracion entre las partes, y sera respetuosa con la imagen de las partes
firmantes, incluyendo los respectivos logotipos.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, AMUSAL.:

- Utilizara el emblema de la Unidén Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacién;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales haradn una breve
descripcion de la operacion, de manera proporcionada en relacién con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unién Europea;
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- Proporcionara una declaracion que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucidn
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

- En las operaciones que desarrolle exhibira en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamafo minimo A3 o una pantalla electrdnica
equivalente con informacion sobre la operacion donde se destaque la ayuda del
FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
propuesto o la celebracién de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.

En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacién, modificacion, resolucién o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comisién Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el codigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la region de murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso de
cumplimiento del apartado VI del Cédigo de conducta en materia de subvenciones
y ayudas publicas de la Regién de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

La Consejera de Educacién, Maria Isabel Campuzano Martinez.—El Presidente
de la Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regién
de Murcia, José Francisco Ballester Pérez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital
Agencia Tributaria de la Regidon de Murcia

4959 Anuncio de cobranza, exposicion publica y notificacion colectiva.

En virtud de las competencias delegadas a esta Agencia por los Convenios
de colaboracién tributaria suscritos con Ayuntamientos de la Region de Murcia,
se pone en conocimiento de los contribuyentes y demas interesados lo siguiente:

El periodo voluntario de pago de los tributos municipales y otros ingresos de
derecho publico que se detallan a continuacién tendra lugar en las fechas que se
indican, ambas inclusive:

MUNICIPIO CONCEPTO PERIODO IMPOSITIVO INICIO FIN
BENIEL TASA DE CEMENTERIO MUNICIPAL 2022 05/10/2022 05/12/2022
BENIEL TASA DE MERCADO SEMANAL OCTUBRE 2022 05/10/2022 05/12/2022
FUENTE ALAMO TASA DE MERCADO SEMANAL TERCER TRIMESTRE 2022 05/10/2022 05/12/2022
LA UNION GUARDERIA OCTUBRE 2022 05/10/2022 05/12/2022
LA UNION TASA DE MERCADO SEMANAL TERCER TRIMESTRE 2022 05/10/2022 05/12/2022
MORATALLA TASA PLAZA DE ABASTOS TERCER TRIMESTRE 2022 05/10/2022 05/12/2022
MORATALLA TASA DE MERCADO SEMANAL TERCER TRIMESTRE 2022 05/10/2022 05/12/2022
SANTOMERA TASA DE MERCADO SEMANAL SEPTIEMBRE 2022 05/10/2022 05/12/2022
SANTOMERA TASA DE OVP MESAS Y SILLAS SEPTIEMBRE 2022 05/10/2022 05/12/2022

Las listas cobratorias, que contienen la identificacion de los obligados
tributarios y los elementos determinantes de la cuantia de la deuda tributaria,
se expondran al publico por plazo de un mes a contar desde el dia en que se
inicia el periodo voluntario de pago. Durante este plazo, al contener las listas
cobratorias datos de caracter personal amparados por la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personales y garantia de
los derechos digitales, cada obligado podra consultar exclusivamente el registro
relativo a su deuda tributaria, debidamente acreditado, mediante atencién
personalizada en cualquiera de las oficinas de la Agencia Tributaria de la Region
de Murcia.

La exposicidon al publico de las listas cobratorias producira los efectos de
notificacion colectiva prevista en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, y contra las liquidaciones incorporadas en aquéllas,
podran los interesados interponer recurso de reposicidon, previo al recurso
contencioso administrativo, dirigido ante el organismo gestor, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la fecha de finalizacién del citado periodo
de exposicién al publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

El pago podra realizarse mediante cualquier tarjeta de crédito o débito
emitida por Visa o Mastercard a través de Internet en la direccion https://
agenciatributaria.carm.es/pasarelapagos. Para realizar el pago a través de
este medio no es necesario identificarse electrénicamente ni disponer de ningun
sistema de firma electrdnica. Asi mismo, el pago podra realizarse presentando
el documento de pago en cualquiera de las siguientes entidades colaboradoras
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a través de los medios habilitados por ellas: BBVA, CAIXABANK, CAJAMAR, CAJA
RURAL CENTRAL, CAJA RURAL SAN AGUSTfN, TARGOBANK, BANCO SABADELL,
BANCO SANTANDER y BANKINTER. Para mas informacion acerca de los medios
de pago disponibles puede visitar la siguiente direccidon https://agenciatributaria.
carm.es/web/guest/donde-y-como-puedo-pagar.

Los contribuyentes que por cualquier circunstancia no dispongan del
documento de pago, podran obtener un duplicado, dentro del periodo voluntario
de pago, llamando al teléfono gratuito 900 878 830, a través de la pagina web
https://agenciatributaria.carm.es, o acudiendo a cualquiera de las oficinas de la
Agencia Tributaria de la Region de Murcia, que podran ser consultados en dicha

pagina web
Municipio Domicilio
Abanilla Calle Francisco Salzillo, 17 (30640)
Abaréan Calle Compositor David Templado, 54 (30550)
Aguilas Calle Floridablanca, 9 (30880)
Albudeite Plaza Constitucion, 2 (30190)
Aledo Plaza Ayuntamiento, 2 (30859)
Altorreal Avenida Reino de Murcia 35-37 (30506)
Beniel Av del Reino, 22 - Beniel (30130)
Blanca Plaza del Ayuntamiento, 2 Bajo (30540)
Bullas Calle Rosario s/n. Edif. Pepe Marsilla 2.2 planta (30180)
Calasparra Avenida Primero de Mayo, 30 bajo (30420)
Caravaca Avenida Carretera de Granada, 13 bajo (30400)
Cartagena Calle Campos, 4 Ed. Foro (30201)
Campos del Rio Calle Virgen del Carmen, 3 (30191)
Cehegin C/Lopez Chicherri, 8 (30430)
Cieza Calle Pérez Cervera, 76 (30530)
Fortuna Avenida Juan Carlos I, Edif. De la Juventud (30620)
Fuente Alamo Calle Maestros Alfareros, 2 (30320)
Jumilla Calle Antonio Machado, 2 (30520)
La Unidn Calle Siete de Marzo, 78 (30360)
Librilla Carretera Casas Nuevas, 1 - Librilla (30892)
Lorca Calle Diego Pallares Pacha S/N - Lorca (30800)
Los Alcazares Avenida de la Libertad, 40 (30710)
Mazarrén Calle del Pino, 5 (30870)
Molina de Segura Pasaje Santa Cecilia s/n (30500)
Moratalla Calle Constitucion, 17 2.2 planta (30440)
Mula Calle Camilo José Cela, 3 bajo 1 (30170)
Murcia Paseo Teniente Flomesta, 3 (30001)
Pliego Calle Mayor, 2 (30176)
Puerto Lumbreras Plaza Maestro Fulgencio Romera, 1 Bajo (30890)
San Pedro del Pinatar Plaza Constitucion, 13 (30740)
Santomera Calle Cuatro Esquinas, 58 - Casagrande (30140)
Torre Pacheco Plaza Alcalde Pedro Jiménez, 1 (30700)
Yecla Calle Epifanio Ibafiez, 2 - Yecla (30510)

Asimismo, los contribuyentes podran domiciliar las deudas para los
sucesivos periodos impositivos, en cuentas abiertas en entidades de crédito,
llamando al teléfono gratuito 900 878 830, a través de la pagina web https://
agenciatributaria.carm.es, o acudiendo a cualquiera de las oficinas arriba
relacionadas.

La no recepcién del documento de pago no exime de la obligacidon de efectuar
el pago en el plazo establecido para el periodo voluntario de pago. Se advierte
que vencido el plazo de pago sin que se haya realizado éste, se abrira el periodo
ejecutivo y se devengaran los intereses de demora, los recargos de dicho periodo
ejecutivo y costas del procedimiento, en la forma legalmente establecida.
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Lo que se hace publico, para general conocimiento en cumplimiento de lo
dispuesto en los articulos 62.3 y 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio por el que
se aprueba el Reglamento General de Recaudacion y 14.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Murcia, a 22 de septiembre de 2022.—La Jefa de Servicio de Gestion de
Recursos de Otros Entes, Gisela Milan Mufioz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente
y Emergencias

4960 Anuncio de la Resolucién por la que se formula declaracion de
impacto ambiental de la Direccion General de Medio Ambiente
relativa al proyecto de ampliacion y cambio de orientacidon
productiva de explotacion porcina, hasta un censo de 6.000 plazas
de cebo de lechones de 20 a 100 kg en paraje El Apafiado; poligono
18, parcelas 105 y 121, término municipal de Fuente Alamo, a
solicitud de Juan José Ortiz Lorente (NIF ***554%*%*) y Francisco
Ortiz Lorente (NIF ***655***) expediente AAI20190011.

Por Resolucién de 9 de agosto de 2022, la Direccidon General de Medio
Ambiente ha formulado Declaracién de Impacto Ambiental del Proyecto de
ampliacion y cambio de orientacion productiva de explotacidon porcina hasta
6.000 plazas de cebo, con n.° Identificacion REGA ES300210540143 en el Paraje
“El Apafiado”, poligono 18, parcelas 105 y 121; Término Municipal de Fuente
Alamo (Murcia), dentro del expediente AAI20190011, promovido por Juan José
Ortiz Lorente (NIF ***554***) y Francisco Ortiz Lorente (NIF ***655%**x*),

De conformidad con lo establecido en el articulo 41.3 de la Ley 21/2013, de 9
de diciembre, de evaluacién ambiental, se hace publica la declaracion de impacto
ambiental, cuyo contenido completo estara disponible, a partir del dia siguiente a
la publicacion del presente Anuncio, en la pagina web de la CARM:

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=16911&IDTIPO=100&RAS
TRO=c511$m4688,53185

Murcia, 11 de agosto de 2022.—El Director General de Medio Ambiente,
Francisco Marin Arnaldos.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Aguilas

4961 Aprobacion definitiva de la ordenanza fiscal reguladora de la
tasa por utilizaciéon de instalaciones deportivas municipales.

Elevado a definitivo el acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento, en
sesion ordinaria celebrada el dia 26 de julio de 2022 y publicado en el BORM
num. 183, de fecha 9 de agosto de 2022, de aprobacion inicial de Modificacion
y Aprobacién de Ordenanzas Fiscales, al no haberse presentado reclamaciones
ni sugerencias durante el periodo de informacién publica y audiencia a los
interesados. En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 17.4 del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se publican a efectos de su entrada en
vigor. Contra dicha aprobacién definitiva se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente a la publicacién del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Regidn.

Modificacion de ordenanzas fiscales

Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilizaciéon de instalaciones
deportivas municipales

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece la Tasa por la
utilizacion privativa o el aprovechamiento especial de las Instalaciones Deportivas
Municipales, cuya regulacién general se encuentra en los articulos 20 al 27 y 57
del citado texto legal.

Hecho imponible

Articulo 1.- Constituye el hecho imponible de la presente tasa la utilizacion
privativa o el aprovechamiento especial de las Instalaciones Deportivas
Municipales enumeradas en la presente Ordenanza, naciendo la obligacién de
contribuir desde el momento en que se presente la correspondiente solicitud o
desde que dicha utilizacion o aprovechamiento tenga lugar.

Sujetos pasivos

Articulo 2.- Son sujetos pasivos de la presente tasa, en calidad de
contribuyentes, las personas fisicas y juridicas, asi como las Entidades a que se
refiere el articulo 34.5 de la Ley General Tributaria, que sean:

Los peticionarios de la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial de
las instalaciones deportivas.

Los que resulten beneficiados o afectados por la utilizacion privativa o el
aprovechamiento especial de las instalaciones deportivas.
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Responsables

Articulo 3.-

1.- Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto
pasivo las personas fisicas y juridicas a los que se refieren los articulos 41 y 42
de la Ley General Tributaria.

2.- Seran responsables subsidiarios los administradores de las sociedades,
sindicos, interventores o liquidadores de quiebras, concursos, sociedades y
entidades en general en los supuestos y con el alcance que sefialan los articulos
41 y 43 de la Ley General Tributaria.

Exenciones

Articulo 4.- No se aplicaran exenciones para la determinaciéon de la
deuda tributaria que los sujetos pasivos deban satisfacer por esta Tasa, todo
ello de conformidad con el articulo 9 y la Disposicién Adicional Tercera del Texto
Refundido 2/2004.

Cuota
Articulo 5.-

1.- La tarifa a aplicar por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial
de las Instalaciones Deportivas Municipales sera la siguiente:

CARNE FEDERADO SEMESTRE ANO
MENORES 18 ANOS 14,00 € 28,00 €
MAYORES 18 ANOS 26,00 € 52,00 €
CARNES COMBINADOS SEMESTRE ANO
JUBILADOS 80,00 € 160,00 €
MAYORES 18 ANOS 100,00 € 200,00 €

Utilizacién de instalaciones no abonados y abonados.

INSTALACION UNA HORA ILUMINACION
PISTA DE ATLETISMO 1,00€

PISTAS POLIDEPORTIVAS 8,00€ 3,00 €
CAMPOS DE FUTBOL 11 36,00 € 8,00 €
CAMPOS DE FUTBOL7 U 8 18,00 € 5,00 €
PABELLONES CUBIERTOS GRANDES 18,00 € 6,00 €
PISTA TRASVERSAL PABELLONES 9,00 € 3,00 €
PABELLON CUBIERTO “PEDRO BAYONA” 9,00 € 3,00 €
FUTBOL INDOOR 9,00 € 3,00 €
PISTA DE TENIS 2,00 €/persona 3,00 €
PISTA DE TENIS TIERRA BATIDA 2,50 €/persona 3,00 €
PISTA DE PADEL 2,00 €/persona 3,00 €
SALA DE REUNIONES (CLUBES DEPORTIVOS) GRATIS

SALA DE REUNIONES (ASOC. NO DEPORTIVAS) 10,00 €

TENIS DE MESA 1,00 €/persona

‘ Bonos de 5x4 usos de la instalacion. El importe de la tasa sera el equivalente a cuatro usos de la instalacion deseada.

Escuelas Deportivas

MES
ESCUELAS DEPORTIVAS EN GENERAL DEL P.D.M. 10,00 €
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Actividades
MES SESION
SALA DE MUSCULACION (MAYORES 16 ANOS) 25,00 € 4,00 €
SALA DE MUSCULACION (JUBILADOS) 20,00 € 3,00€
ACONDICIONAMIENTO(MANTENIMIENTO) 12,00 €
GERONTOGIMNASIA 6,00 €
ACONDICIONAMIENTO ESPECIFICO 16,00 €
Bonos de 5x4 sesiones de la Sala de Musculacion. El importe de la tasa sera el equivalente a cuatro
sesiones de la sala de musculacion.

Piscina
1MES 3 MESES

CURSOS DE NATACION 3 DIAS/SEMANA MAYORES 15 ANOS 28,00 € 75,00 €
CURSOS DE NATACION 2 DIAS/SEMANA MAYORES 15 ANOS 22,00 € 62,00 €
CURSOS DE NATACION MENORES/JUBILADOS EL 80% DE LA TASA DE MAYORES

Actividades Piscina
LAS ACTIVIDADES DE PISCINA SE INCREMENTAN EN UN 10% SOBRE LAS TASAS
DE LOS CURSOS DE NATACION

Bonos Piscina

1 BONO (1 HORA) 12 BONOS

BONOS MAYORES DE 15 ANOS 3,60 25,00 €
BONOS MENORES/JUBILADOS EL 55% DE LOS BONO DE MAYORES
BONOS FEDERADOS LOCALES (deportes relacionados con la natacion) EL 70% DE LOS
BONOS DE MAYORES.

Alquiler de Calles Piscina

CALLE(1 HORA) CALLE(MES)

UNA CALLE 12,00 € 120,00 €
DOS CALLES 20,00 € 190,00 €

Alquiler de Instalaciones para uso particular

ALQUILER SIN TAQUILLA SE INCREMENTARA UN 30% LA TASA DE LA
INSTALACION MAS LA ILUMINACION

ALQUILER CON TAQUILLA SE INCREMENTARA UN 100% LA TASA DE LA
INSTALACION MAS LA ILUMINACION

Alquiler de Instalaciones por Clubes Deportivos de la Localidad para
enseianza

15 DiAs 1 MESES
ESCUELAS, CAMPUS, CURSOS ETC. 10,00 €/PERSONA 15,00 €/PERSONA
ESCUELAS DE TEMPORADA O ANUALES 5,00 € POR PERSONA/MES

Uso individual no tipificado

‘ USO INDIVIDUAL NO TIPIFICADO 1 HORA 2,00 € PERSONA

Publicidad
\ VALLAS DE 2X1 M. SEGUN MODELOS P.D.M. EN LAS INSTALACIONES 200,00€ ANO
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Bonificaciones

5% DESCUENTO POR FAMILIA NUMEROSA

10% DESCUENTO POR 3 MIEMBROS DE LA MISMA FAMILIA EN LA MISMA ACTIVIDAD

15% DESCUENTO POR 4 MIEMBROS DE LA MISMA FAMILIA EN LA MISMA ACTIVIDAD

20% DESCUENTO POR 5 MIEMBROS DE LA MISMA FAMILIA EN LA MISMA ACTIVIDAD

50% DE DESCUENTO PARA LOS CLUBES DE LA LOCALIDAD QUE COLOQUE VALLA DE PUBLICIDAD.

Bonificaciones a colaboradores.

Bonificacion del 100% de las tasas municipales deportivas de las instalaciones
a aquellas personas que colaboran de forma altruista en las diferentes actividades
organizadas por el Patronato Deportivo Municipal, segun la actividad y el tiempo
de duracién de la misma.

Bonificaciones a entidades locales sin animo de lucro.

Bonificacion de un porcentaje de hasta el 100% de las tasas municipales
deportivas a las asociaciones y entidades locales sin animo de lucro por el uso de
las instalaciones deportivas.

Las bonificaciones a colaboradores y entidades siempre las
adjudicara la Comision delegada de Patronato Deportivo Municipal,
segun proyecto y actividad.

Devengo

Articulo 6.- La tasa se devenga y nace la obligacion de contribuir desde el
momento en que se inicie la prestacion del servicio.

Normas de gestion

Articulo 7.- Tendran la consideracidon de abonados de las instalaciones
quienes lo soliciten al Patronato Deportivo Municipal en modelo establecido,
extendiéndosele el correspondiente carnet acreditativo que le da derecho a la
utilizacidon de las instalaciones, excepto la piscina. Las cuotas seran mensuales,
trimestrales o anuales, pagando en el acto por adelantado.

Infracciones y sanciones
Articulo 8.- Se aplicara el régimen de infracciones y sanciones reguladas en
la Ley General Tributaria y disposiciones que la complementen y desarrollen.
Disposicion final
Una vez se efectle la publicacion del texto integro de la presente ordenanza

en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia, entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion y seguira en tanto no se acuerde su modificacion o derogacion.

En Aguilas, a 22 de septiembre de 2022.—La Alcaldesa, Maria del Carmen
Moreno Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorqui

4962 Exposicion publica del padron agua correspondiente al 4.° bimestre
de 2022.

Por Resolucion de Alcaldia n.° 1099/2022 ha sido aprobado el padrén de
agua, cuota de servicio, canon de inversiones, C.C.C.M., C.S.C.M., alcantarillado,
canon de contador y basura, correspondiente al cuarto bimestre de 2022, con un
importe de 341.416,52 euros.

Dicho padrén queda expuesto al publico por espacio de un mes a contar
desde la publicacién del presente edicto en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia, a fin de que en el plazo aludido pueda ser examinado por los legitimos
interesados.

Contra la inclusién o exclusion en dicho listado cobratorio o contra las cuotas
que en él se indican puede interponerse, ante el mismo érgano que lo ha dictado,
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un
mes, a partir del dia siguiente a la terminacion del periodo de exposicién publica,
de conformidad con lo regulado en el art. 14.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo que aprueba el Texto Refundido de la Ley de las Haciendas
Locales.

Los recibos correspondientes a los citados padrones estan al cobro en las
oficinas de Acciona Agua Servicios, S.L.U. sitas en C/ Carmen Campillo Andugar,
5 bajo, en horario de 8 a 13 horas.

El cobro de los mismos se realizara en periodo voluntario durante los dos
meses siguientes a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia. Terminado este plazo las cuotas no pagadas seran exigidas
por el procedimiento de apremio y devengaran los recargos correspondientes, los
intereses de demora y las costas que se ocasionen.

La publicacion del presente edicto surte los efectos de notificacion al
contribuyente de conformidad con lo establecido en el articulo 102.3 de la Ley
58/2003, General Tributaria.

Todo lo cual se publica para general conocimiento en cumplimiento del
articulo 24 del R.G.R.

En Lorqui, 15 de septiembre de 2022.—El Alcalde, Joaquin Hernandez
Gomariz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

4963 Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as,
para la provision, mediante el sistema de oposiciéon, de una plaza
de Conserje, en turno reservado a personas con discapacidad
intelectual.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias para la provisién, mediante
el sistema de oposicidn, de una plaza de Conserje, en turno reservado a personas
con discapacidad intelectual, perteneciente a la Escala de Administracion General,
Subescala Subalterna, cuyas bases que han de regir la convocatoria han sido
publicadas en el BORM n.° 89, de 19 de abril de 2022, y un extracto de la misma
en el BOE n.° 147, de 21 de junio de 2022, esta alcaldia RESUELVE:

Primero: Aprobar la lista provisional de los/as aspirante admitidos/as y
excluidos/as a las pruebas selectivas, siendo los siguientes:

ADMITIDOS/AS:

Apellidos y Nombre DNIC

Alcaraz Orenes, Alejandra **1093**
Almela Leante, Angela **1146**
Andreu Carrilero, Enrique Gabriel *¥*5177*%*
Arghir, Miriam Andreea **(0695**
Artero Riquelme, Maria Rocio *K4B79%*
Baltanas Patifio, Angel Luis *#%(775%
Barba Frutos, Francisco **1161**
Blaya Bernal, Rodrigo **5381%*
Bravo Campillo, Mdnica **9716%*
Egea Castillo, Laura Maria *kQ417%*
Elizalde Garcia, Maria de la O *k5374%%
Fenollar Quereda, Amadeo *¥*7445%*
Garcfa Alvarez, Marfa Encarnacién *k6499**
Garcia Egea, Juan Luis **Q580%*
Garcia Garcia, Maria Consuelo *K5041%*
Garcia Martinez, Federico *K4433%%
Hernandez Lopez, Ascension Maria *%k1690%*
Herrero Andreu, Carmen **4360%*
Herrero Andreu, Laura **4360**
Lacércel Villaseca, Miguel Antonio **(0367**
Lopez SantaMaria, Jaime *%Qg10**
Manzano Vicente, Maria Consuelo *¥*5351*%*
Marco Rodriguez, Pascual **4845%*
Martinez Belmonte, Beatriz **4669**
Martinez Molina, Ana Manuela *x1521**
Mercader Arce, Angel #1350
Mufioz Ruiz, Maria Resurreccion *Kk4 85K *
Noriega Barrionuevo, Diego **4789%*
Pay Garcia, Araceli **171%%
Pérez Garcia, Antonio *k4T6T**
Pérez Garcia, Cynthia *k7628%*
Pérez Gomariz, Daniel **52(09**
Prieto Lorca, Patricio David **2355%*
Rodriguez Nicolas, Javier *k4BE7H*
Ruiz Faura, Salvador **2638**
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Apellidos y Nombre DNIC

Sanchez Beltran, Alejandro José *k4133%%
Torrentes Garcia, Miriam del Pilar **6936**
Vera Ortega, Javier *¥*5514%*
Vidal Martinez-Pons, Javier *K5387%*
Zaragoza Nicolas, José Miguel **7188%*

EXCLUIDOS/AS:

Causa de exclusion n.0 1: Justificacion pago derechos de examen

Causa de exclusion n.2 2: D.N.I. Ilegible

Causa de exclusion n.0 3: Titulacion académica requerida en la convocatoria

Apellidos y nombre DNIC Causa de exclusion
Lopez Martinez, Daniel *%9810%* 1
Nieto Martinez, Guillermo Andrés **9864** 3
Santa Ldpez, Violeta *K7324%* 2

Los/as aspirantes excluidos/as expresamente, asi como los/as que no
figuren en la relacién de admitidos/as ni en la de excluidos/as dispondran, de
conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este Decreto en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, a fin de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o su no inclusion expresa,
siempre que el mismo fuere subsanable, transcurrido el cual sin efectuarla se
producira la caducidad del derecho y se le tendra por desistido/a de su peticion.

Segundo: Designar a los/as miembros del Tribunal Calificador, cuya

composicidn es la siguiente:

PRESIDENTE:

Titular: Maria José Hernandez Villena
Suplente: Rosa Maria Esteban Palomares
SECRETARIA:

Titular: Patricia Vicedo Avilés

Suplente: Maria del Carmen Ramoén Trigueros
VOCALES:

Titular: Pedro Enrique Baraza Haro
Suplente: Vicente Luis Canovas Gil
Titular: Antonio Carlos Gil Davalos
Suplente: Francisco Javier Riquelme Cava
Titular: Maria Elena Nortes Martinez

Suplente: Salud Martinez Nufiez

Los/as interesados/as podran recusar a los/as miembros del Tribunal en el
caso de que consideren que concurren en ellos alguna de las causas establecidas
en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del

sector publico.

Molina de Segura, 7 de septiembre de 2022.—El Alcalde, Eliseo Garcia Cantd.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

4964 Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para
la provision, mediante promocion interna, a través del sistema de
concurso-oposicion, de cuatro plazas de Educador/a Social.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias para la provision, mediante
promocion interna, a través del sistema de concurso-oposicién, de cuatro plazas
de Educador/a Social, perteneciente a la Escala de Administracion Especial,
Subescala Técnica, cddigo de plazas PZ0106.0002, PZ0106.0003, PZ0106.0004,
PZ0106.0005, cuyas bases que han de regir la convocatoria han sido publicadas
en el B.O.R.M n° 117 de 23 de mayo de 2022, y un extracto de la misma en el
B.O.E. n® 157, de 1 de julio de 2022, esta alcaldia resuelve:

Primero: Aprobar la lista provisional de los/as aspirante admitidos/as y
excluidos/as a las pruebas selectivas, siendo los siguientes:

ADMITIDOS/AS
Apellidos y Nombre DNIC
Garcia Cano, Consuelo **0608%*
Garcia Hernandez, Antonio **0616%*
Hernandez Garcia, Maria Josefa **0586**
Hernandez Martinez, Maximino *¥*(0576%*
EXCLUIDOS/AS
Apellidos y nombre DNIC Causa de exclusion
Villa Garcia, Encarnacion Maria *KTQTTHR* 1

Exclusidon n.° 1: No tener la condicién de funcionario de carrera o trabajador
laboral fijo del Ayuntamiento de Molina de Segura conforme a la Base Cuarta,
apartado e) de las Bases Generales de Promocidn Interna.

Segundo: Los/as aspirantes excluidos/as expresamente, asi como los/as
que no figuren en la relacion de admitidos/as ni en la de excluidos/as dispondran,
de conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la
publicacidén de este Decreto en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, a fin de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no inclusién expresa,
siempre que el mismo fuere subsanable, transcurrido el cual sin efectuarla se
producira la caducidad del derecho y se le tendra por desistido/a de su peticion.

Tercero: Designar a los/as miembros del Tribunal Calificador, cuya
composicidn es la siguiente:

PRESIDENTE/A

Titular Maria Dolores Piqueras Hernandez
Suplente Francisco José Medina Ibafiez
SECRETARIO/A

Titular José Hernandez Sanchez
Suplente Luz Maria Meseguer Garcia
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VOCALES
Titular José Antonio Castillo Flores
Suplente Manuel Lépez Vidal
Titular Salvador Abelldn Olivares
Suplente Ginés Campoy Castillo
Titular Sandra Ponce Amaro
Suplente Maria Elena Nortes Martinez

Los/as interesados/as podran recusar a los/as miembros del Tribunal en el
caso de que consideren que concurren en ellos alguna de las causas establecidas
en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico.

Molina de Segura, 12 de septiembre de 2022.—El Alcalde, Eliseo Garcia
Canto.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

4965 Bases especificas por las que se regira el proceso selectivo para
proveer, mediante promocion interna, a través del sistema de
concurso-oposicion, varias plazas del Ayuntamiento de Molina
de Segura.

La Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesién celebrada el dia
4 de agosto de 2022 ha acordado la aprobacién de las bases especificas por las
que se regira el proceso selectivo para proveer, mediante promocién interna, a
través del sistema de concurso - oposicidon, varias plazas del Ayuntamiento de
Molina de Segura. La Convocatoria se regirad por las siguientes:

Bases especificas por las que se regira el proceso selectivo para
proveer, mediante promocion interna, a través del sistema de concurso-
oposicion, varias plazas del Ayuntamiento de Molina de Segura

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién, mediante promocion
interna, a través del sistema de concurso-oposicidn, de las siguientes plazas
vacantes en la plantilla de personal del Ayuntamiento de Molina de Segura,
incluidas en las Ofertas de Empleo Publico de los ejercicios 2019 (BORM numero
272, de fecha 25 de noviembre de 2019), y 2022 (BORM numero N.° 171, de
fecha 26 de julio de 2022):

N.° de Categoria Grupo/ Subescala/ Escala
plazas Subgrupo | Clase

1 Ingeniero/a Industrial A/A1 Técnica/Superior Administracion
3 Técnico/a Auxiliar Inspeccion | C/C1 Servicios especiales/ Especial

1 Auxiliar de Biblioteca c/c2 Cometidos especiales

1 Auxiliar de Informatica

Segunda.- Normativa aplicable.

Los procesos selectivos se regiran por lo establecido en estas Bases
Especificas y en las Bases generales aprobadas por la Junta de Gobierno Local
de este Ayuntamiento en sesién celebrada el dia 16 de noviembre de 2021
(publicadas en el BORM n.° 49, de 1 de marzo de 2022), que regulan el proceso
selectivo de Promocion Interna de personal funcionario y laboral fijo de este
Ayuntamiento, asi como por la normativa establecida en la Base Segunda de las
citadas Bases Generales.

Tercera.- Publicacion de la convocatoria.

La convocatoria se publicara integra en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia y un extracto de la misma en el Boletin Oficial del Estado. Asimismo,
también se publicara en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Molina
de Segura y en la sede electrdonica del mismo, https://sedelectronica.
molinadesegura.es (en adelante sede electrdnica). El resto de las publicaciones a
gue haga referencia la legislacion vigente se entenderan referidas exclusivamente
al BORM, Tablén de Edictos del Ayuntamiento y a la sede electroénica.
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Cuarta.- Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacidén de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberdn reunir los requisitos establecidos en la Base Cuarta de las Bases
Generales que rigen los procesos selectivos.

Ademas, en funcion del grupo de clasificacion al que pertenezcan las plazas
y la categoria de las mismas, se establecen los siguientes requisitos de titulacion:

N.0 de Categoria Grupo/ Titulacion exigida
plazas Subgrupo
1 Ingeniero/a Industrial A/A1 Titulo de Ingeniero Industrial o el titulo que habilite para el

ejercicio de esta profesion regulada, segun establecen las
directivas comunitarias,

3 Técnico/a Auxiliar Inspeccion c/c1 Bachiller o Técnico

1 Auxiliar de Biblioteca c/C2 Graduado/a en Educacion secundaria Obligatoria, Graduado
Escolar, Formacion Profesional de primer grado o equivalente.

1 Auxiliar de Informatica

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en
posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacién

Los aspirantes deberan cumplir los mencionados requisitos en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerlos durante todo
el proceso selectivo.

Quinta.- Solicitudes.

5.1. Las solicitudes deberan cumplimentarse en el modelo oficial que sera
facilitado en el Servicio de Atencion al Ciudadano del Ayuntamiento de Molina de
Segura, pudiéndose obtener también a través de la sede electrénica del mismo.

5.2. Las solicitudes iran dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Molina de Segura, se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de
Molina de Segura dentro del plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente
al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado,
personalmente o por cualquier otro medio que autoriza el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (en adelante Ley 39/2015). La no solicitud en tiempo y
forma supondra la inadmision del aspirante al proceso selectivo.

5.3. El domicilio que figure en la instancia se considerara el Unico valido
a efectos de notificacion, siendo responsabilidad exclusiva del aspirante la
comunicaciéon al Departamento de Recursos Humanos de cualquier cambio de
domicilio, lo mismo ocurrird con el nimero de teléfono y de direccion de correo
electronico.

5.4. En el caso de presentarse las solicitudes de participacion por
cualquiera de los modos previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 que
no sea el Registro General del Ayuntamiento de Molina de Segura, copia de la
solicitud de participacidn presentada debera ser remitida al correo electrénico
rrhnh@molinadesegura.es. De utilizarse estos modos de presentacion, debera
remitirse por e-mail copia exclusivamente de la solicitud dentro del mismo dias
de su presentacion en el organismo correspondiente. No serd necesaria dicha
comunicacién cuando la solicitud se presente en sede electronica.

5.5. Las solicitudes presentadas en el Registro de las Administraciones
Publicas sefialadas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, seran fechadas y
selladas por el funcionario/a correspondiente dentro del plazo de presentacién de
solicitudes. Sdlo en este caso se entendera que las instancias han tenido entrada
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en el Registro General del Ayuntamiento en la fecha en que fueron entregadas en
los mencionados registros.

Los aspirantes deberan hacer constar que retnen todas y cada una de las
condiciones que se exigen en las bases, referidos siempre a la fecha de expiracion
del plazo de presentacién de solicitudes.

5.6. La solicitud ird acompanada de la siguiente documentacion:

a) Fotocopia simple del documento nacional de identidad o pasaporte,
siempre en vigor, y sin perjuicio de la obligacion futura de presentacién del
original o fotocopia compulsada.

b) Fotocopia simple de la titulacién académica oficial requerida en la
convocatoria, sin perjuicio de la obligacién futura de presentacién del original o
fotocopia compulsada. Equivaldra al titulo un certificado acreditativo de reunir
los requisitos para la expedicién del mismo, emitido por el organismo publico
competente, asi como el justificante de liquidacion del pago de las tasas
académicas por su expedicion.

c) Resguardo acreditativo de haber hecho efectiva la tasa por derechos de
examen,

Sera obligatorio haber satisfecho la tasa por derechos de examen en el
plazo de presentacion de solicitudes, que se debera hacer efectiva mediante
transferencia a la cuenta bancaria del Ayuntamiento de Molina de Segura ES86
2100 8160 8113 0015 5591 (CAIXABANK).

El importe de la tasa sera el fijado en la Ordenanza reguladora de la misma
en funcion del grupo/subgrupo en que se integre la plaza para cuyo proceso
selectivo se presente la solicitud de participacion:

- Grupo Al ............... 32,80€
- Grupo C1 ............... 22,96€
- Grupo C2 ............... 19,68€

El ingreso deberd efectuarse antes de presentar la correspondiente solicitud
de participacion en el proceso selectivo, no admitiéndose en ningun caso el
pago fuera del plazo de presentacion de solicitudes. Sin el cumplimiento de la
acreditacion del ingreso junto con la instancia, decaera el derecho del aspirante
a la admisién a las pruebas selectivas. En ningln caso la presentacion y pago en
la entidad colaboradora supondra sustitucién del tramite de presentacion de la
acreditacion del mismo, en tiempo y forma, junto con la solicitud. Se procedera
a la devolucién de la tasa cuando por causas no imputables al sujeto pasivo la
actividad técnica y/o administrativa que constituyen el hecho imponible de la tasa
no se realice.

5.7. Los miembros de familias numerosas de categoria general tendran una
reduccion del 15%. Los miembros de familias numerosas de categoria especial
sera del 30% La condicion de miembro de familia numerosa debera acreditarse
mediante la presentacion de carnet o titulo de familia numerosa, expedido por
organo competente, en vigor en el momento de la solicitud para participar en las
pruebas de seleccién.

5.8. Los aspirantes deberan aportar, junto a la solicitud, fotocopia de los
documentos acreditativos de los méritos alegados, en su caso. No sera necesaria
la compulsa de los documentos que se presenten fotocopiados ni de los datos que
figuran en la instancia, sin perjuicio de que, en cualquier momento, el Tribunal
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calificador o los érganos competentes del Ayuntamiento de Molina de Segura
puedan requerir a los aspirantes que acrediten la veracidad de las circunstancias
y documentos aportados y que hayan sido objeto de valoracion.

Los méritos relativos a la experiencia profesional por servicios prestados
en el Ayuntamiento de Molina de Segura se acreditaran mediante certificado
expedido por la Concejalia de Recursos Humanos.

La fecha limite para la alegacién de los méritos y la presentacién de
los documentos relativos a los mismos sera la de la finalizacidn del plazo de
presentacién de solicitudes. En ningln caso se valoraran méritos no acreditados
documentalmente en plazo.

Sexta.- Tribunal.

Se regira por lo dispuesto en la Base Séptima de las Bases generales por las
que se rigen los procesos selectivos de promocidn interna del personal funcionario
y laboral fijo de este Ayuntamiento.

Séptima.- Sistema selectivo.

El proceso de seleccidn se llevara a cabo a través del sistema de concurso-
oposicién, con arreglo a lo dispuesto en la Base Octava de las Bases generales
que rigen el proceso selectivo.

7.1. Fase de Oposicion.
7.1.1. Fase de oposicidn con caracter general.

Con caracter general, la fase de oposicién estard comprendida por dos
ejercicios, ambos obligatorios y eliminatorios.

Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito u compuestos por
preguntas con tres respuestas alternativas, siendo una de ellas la correcta, y
constaran del siguiente nimero de preguntas dependiendo del grupo de titulacién
en el que estén incluidas las categorias correspondientes:

Grupo A, Subgrupo Al: 60preguntas.
Grupo C, Subgrupo C1: 30 preguntas.
Grupo C, Subgrupo C2: 15 preguntas
La duracién del ejercicio serd determinada por el Tribunal antes de su inicio.

Este ejercicio sera calificado hasta un maximo de 30 puntos, siendo preciso
obtener 15 puntos para superarlo y poder pasar al siguiente ejercicio.

Segundo ejercicio: consistira en la resolucion de un supuesto practico tipo
test, que versara sobre materias incluidas en el programa que figura como Anexo
a estas bases. Cada pregunta contendrd tres respuestas alternativas, de las
cuales sdlo una sera valida. Cada pregunta contestada correctamente se valorara
en positivo; la pregunta no contestada no tendra valoracién y la pregunta con
contestacion erronea se penalizard con el equivalente a 1/4 del valor de la
respuesta correcta, redondeando al valor del segundo decimal.

7.1.2. Cuando el niumero de plazas convocadas sea igual al nimero de
aspirantes, la fase de oposicidn consistira inicamente en la resoluciéon de un
supuesto practico relativo a las funciones y tareas propias de la plaza, a partir de
los datos facilitados por el Tribunal en el momento de su realizacién y durante el
tiempo maximo que el propio Tribunal determine, que no podra exceder de dos
horas.

NPE: A-041022-4965



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 230 Martes, 4 de octubre de 2022 Pagina 29194

Este ejercicio sera calificado hasta un maximo de 30 puntos, siendo preciso
obtener 15 puntos para superarlo.

El contenido del supuesto practico se determinara con arreglo a las materias
incluidas en el programa que figura como Anexo a estas bases. Mediante este
ejercicio se valorara por el Tribunal el conocimiento de la materia y, en relacion
con éste, la capacidad analitica y de sintesis, asi como la calidad de la expresién
escrita y de exposicion de los aspirantes.

7.2. Fase de concurso.

Los méritos seran valorados conforme a lo dispuesto en el punto 8.2 de la
Base Octava de las Bases Generales de promocién interna.

Los méritos relativos a la experiencia profesional por servicios prestados
en el Ayuntamiento de Molina de Segura se acreditaran mediante certificado
expedido por la Concejalia de Recursos Humanos de este Ayuntamiento.

7.3. Calificacion del proceso selectivo.

La calificacion de la fase de concurso y de oposicion, asi como la calificacidon
definitiva de cada proceso selectivo, la determinacion de los aprobados y el modo
de resolucion de los empates de puntuacidon se ajustara a lo dispuesto en las
Bases Generales de promocion interna.

Respecto de aquellos aspirantes que hayan superado la fase de oposicion, el
Tribunal Calificador hara publica la calificacidon de la fase de concurso en el Tablén
de Edictos del Ayuntamiento y en su sede electrénica en un plazo maximo de
15 dias a contar desde la publicacion de la calificacién definitiva de los ejercicios
comprendidos en la fase de oposicion. Dicho plazo podrd ser prorrogado por
causas justificadas y previa resolucion motivada.
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ANEXO

Temario de la categoria de Auxiliar de Informatica

Tema 1. Hardware. El ordenador personal. Componentes, caracteristicas,
instalaciéon, mantenimiento y reparacion.

Tema 2. Hardware. Periféricos. Dispositivos de entrada y salida.
Componentes, caracteristicas, instalacion y reparacion.

Tema 3. Sistemas operativos Windows. Conceptos basicos e instalacion.
Aplicaciones nativas.

Tema 4. Sistemas operativos Windows. El escritorio, personalizaciéon del
entorno, almacén de certificados en sistema operativo y navegadores.

Tema 5. Sistemas operativos Windows. Gestion de hardware. Drivers.
Impresoras en local y red. Cola de impresion.

Tema 6. Sistema operativo Linux. Conceptos basicos.
Tema 7. Administracion directorio activo LDAP.

Tema 8. Internet: Arquitectura de red. Origen, evolucién y estado actual.
Principales servicios. Protocolos SNMP, SMTP, HTTP, HTTPS y SSL/TLS.

Tema 9. Ofimatica. Procesadores de texto, hojas de calculo, bases de datos
de escritorio y presentaciones graficas.

Tema 10. Conceptos de seguridad de los sistemas de informacidn. Antivirus.
Amenazas y vulnerabilidades.
Temario de la categoria de Auxiliar de Biblioteca
Tema 1. Concepto de biblioteca.
Tema 2. Tipos de bibliotecas.
Tema 3. La Biblioteca Publica. Funciones.

Tema 4. La lectura y consulta de sala. El libre acceso a las colecciones
bibliotecarias.

Tema 5. Las colecciones bibliotecarias.

Tema 6. Recepcidn e incorporaciéon de los documentos a la biblioteca.
Tema 7. Puesta a disposicion de los documentos a los usuarios

Tema 8. Localizacion y gestién de documentos.

Tema 9. Atencidn al usuario

Tema 10. Préstamo documental, devoluciones, reservas y renovaciones.

Temario de la categoria de Técnico/a Auxiliar Inspeccion

Tema 1. Ley 3972015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas: El procedimiento administrativo comudn: Los
interesados: concepto, capacidad de obrar y representacion. Uso de medios de
identificacion y firma en el procedimiento administrativo.

Tema 2. Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas: Derechos de las personas a relacionarse con la
Administracion. Derecho y obligacion a relacionarse electrénicamente con la
Administracion..Obligatoriedad de términos y plazos. COmputo de plazos.

Tema 3. Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas: Los actos administrativos. Concepto, requisitos y
forma. Eficacia de los actos administrativos. Practica de las notificaciones.
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Tema 4. Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas: El procedimiento administrativo comun. Iniciacion.
Clases de iniciacion. Inicio del procedimiento a solicitud del interesado. Mejora y
subsanacion de la solicitud.

Tema 5. Derechos y garantias de los obligados tributarios. Sujetos pasivos:
contribuyente y sustituto del contribuyente.

Tema 6. La capacidad de obrar en el orden tributario. Representacion vy
domicilio fiscal.

Tema 7. Funciones de la inspeccion tributaria. Facultades de la inspeccidon de
los tributos.

Tema 8. Documentacion de las actuaciones inspectoras: Comunicaciones,
diligencias e informes. Actas. Valor probatorio de las diligencias.

Tema 9. Actuaciones inspectoras para la comprobacién de los tributos:
procedimiento de comprobacion limitada y procedimiento inspector.

Tema 10. Terminacién de las actuaciones inspectoras: contenido y clases de
actas.

Tema 11. El impuesto sobre Bienes Inmuebles (I). Naturaleza y hecho
imponible. Exenciones. Sujeto pasivo. Base imponible.

Tema 12. El impuesto sobre Bienes Inmuebles (II). Cuota, devengo y periodo
impositivo. La gestion del impuesto.

Tema 13. El Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras:
Naturaleza y hecho Imponible. Sujeto pasivo. Base imponible. Cuota y devengo.
Gestion del impuesto.

Tema 14. El impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de
Naturaleza Urbana y hecho imponible. Sujeto pasivo. Base imponible y cuota.
Devengo.

Tema 15. Instrumentos de ordenacidén del territorio. Planeamiento
urbanistico. Clases de Planes. Procedimiento de elaboracidn y aprobacion del Plan
General de Ordenaciéon Urbana.

Tema 16. Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y
urbanistica de la Regidén de Murcia. Régimen urbanistico del suelo: Funcidn
social de la propiedad. Utilizacion del suelo conforme a la ordenacion urbanistica.
Indemnizaciéon por la ordenacién. Reparto equitativo de beneficios y cargas.
Participacién de la comunidad en las plusvalias. Clasificacion del suelo: Clases de
suelo. Suelo urbano. Categorias del suelo urbano. Solar. Suelo no urbanizable.
Suelo urbanizable.

Tema 17. Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y urbanistica
de la Region de Murcia. La intervencién administrativa y proteccion de la legalidad
territorial y urbanistica: Principios de la intervencion administrativa en el uso
del suelo y la edificacion. Colaboracion en el ejercicio de la funcidn urbanistica.
Actuacién notarial y registral. Garantias de conservacién y terminacion de las
urbanizaciones. Solicitudes y acciones. Recursos.

Tema 18. Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacidon territorial y
urbanistica de la Region de Murcia. El control de las actividades objeto de la
ordenacion territorial y urbanistica: El régimen de control de las actividades y los
actos regulados por la ordenacion territorial y urbanistica. Modalidades. Licencia
urbanistica. Declaracidon responsable en materia de urbanismo. Comunicacion
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previa en materia de urbanismo. Efectos y control. Condiciones y requisitos.
Competencia y procedimiento para la concesion de licencia urbanistica. Actos
promovidos por Administraciones publicas. Ordenes de ejecucién. Declaracién de
ruina.

Tema 19. Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y urbanistica
de la Regién de Murcia. Proteccidn de la legalidad urbanistica: La Administracidon
ante las actuaciones ilegales. Procedimiento. Colaboracion del Registro de la
Propiedad en la eficacia de los actos administrativos en materia urbanistica.
Actuaciones sin titulo habilitante o incumpliendo sus determinaciones. Proteccion
de la legalidad urbanistica

Tema 20. Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y urbanistica
de la Regién de Murcia. La inspeccién urbanistica: Organos competentes. Funcién
inspectora. Actas y accidon de oficio. Funciones de los servicios de inspeccion.
Servicios municipales de inspecciéon. Aplicacion del régimen de evaluacién
ambiental a los instrumentos de ordenacién territorial y de planeamiento
urbanistico.

Temario de la categoria de Ingeniero/a Industrial
1. Energias renovables y sostenibilidad.

2. El sector eléctrico. Generacidn y distribucion. La politica de seguridad
industrial. Alta y Baja tension. Normativa aplicable.

3. Instalaciones eléctricas: Lineas aéreas y subterraneas de Media Tension.
Normativa aplicable. Elementos constitutivos. Disefio y dimensionamiento.

4. Instalaciones eléctricas: Centros de transformacion. Normativa aplicable.
Elementos constitutivos. Disefio y dimensionamiento. Especial referencia al
municipio de Molina de Segura.

5. Instalaciones eléctricas. Redes, acometidas e instalaciones eléctricas de
Baja Tensidon. Normativa aplicable. Elementos constitutivos. Diseno y calculo.
Especial referencia al municipio de Molina de Segura. Especificaciones particulares
de las empresas suministradoras.

6. Instalaciones Eléctricas: Coste de la energia eléctrica. Gestion y eficiencia
energética.

7. Instalaciones de Alumbrado: Magnitudes fotométricas. Flujo luminoso.
Eficacia luminosa. Iluminancia. Luminancia. Lamparas y tipos de lamparas.
Equipos auxiliares y eficiencia energética. Caracteristicas fotométricas y
clasificacion de las luminarias de alumbrado publico.

8. Instalaciones de Alumbrado: Instalaciones de alumbrado publico.
Normativa aplicable. Elementos constitutivos. Obra civil e instalaciones eléctricas.
Criterios de disefio. Calculos eléctricos y luminotécnicos.

9. Instalaciones de Alumbrado: Instalaciones de alumbrado en edificios
municipales y recintos deportivos. Normativa aplicable. Criterios de disefo.
Calculos eléctricos y luminotécnicos.

10. Instalaciones de Alumbrado: Criterios de explotacion de las instalaciones.
Mantenimiento y conservacion. Eficiencia energética en instalaciones de
alumbrado.

11. Reglamento electrotécnico de baja tensidon e instrucciones técnicas
complementarias: Instaladores autorizados. Autorizacién y puesta en servicio de
instalaciones. Inspeccion de las instalaciones. Clasificacion.
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12. Reglamento electrotécnico de baja tension e instrucciones técnicas
complementarias: Instalaciones de enlace. Puesta a tierra.

13. Reglamento electrotécnico de baja tensidon e instrucciones técnicas
complementarias: Instalaciones en locales de publica concurrencia. Prescripciones
particulares para las instalaciones de locales de riesgo de incendio y explosion.
Instalaciones en locales de caracteristicas especiales.

14. Reglamento electrotécnico de baja tensidon e instrucciones técnicas
complementarias: Instalaciones de alumbrado publico. Suministro de baja tensién
y prevision de cargas.

15. Mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tensién en locales de
publica concurrencia.

16. Proteccién y Prevencién ambiental: Normativa aplicable. La prevencién
y control integrado de la Contaminacion y el desarrollo sostenible. Ordenanzas
Municipales de proteccion de Medio Ambiente.

17. Ley 4/2009, de 14 de mayo, de proteccién ambiental integrada.
18. Ordenanza municipal de ruidos del Ayuntamiento de Molina de Segura.

19. Modalidades de Licencia municipal segun las Leyes de Administracion
Local y de Urbanismo de Murcia. El régimen de concurrencia de la licencia
urbanistica con otros titulos habilitantes o concesiones administrativas.

20. Ley 2/2017, de 13 de febrero, de medidas urgentes para la reactivacion
de la actividad empresarial y del empleo a través de la liberalizacidon y de la
supresion de cargas burocraticas.

21. Espectaculos Publicos. Actividades Recreativas y Establecimientos
Publicos: Normativa aplicable. Objeto y @mbito de aplicaciéon. Titulos habilitantes
y licencias.

22. Codigo técnico de la edificacion. Antecedentes, concepto, estructura.
Documentos que lo integran y cumplimiento.

23. Protecciéon contra el fuego: Coédigo técnico de la edificacién. Documento
Basico SI, seguridad en caso de incendio y Documento Basico SUA, seguridad de
utilizacion.

24. Proteccion contra el fuego: Reglamento de Seguridad contra incendios en
los establecimientos industriales. R.D. 2.267/2.004.

25. Los proyectos de Urbanizacion: concepto. Contenido y documentacion.
Diseno.
26. Plan General de Ordenacion Urbana Molina de Segura.

27. Exigencias basicas de ahorro de energia en la utilizacion de los edificios:
Limitacion del consumo energético. Limitacion de demanda energética. Eficiencia
energética de las instalaciones de iluminacién. Contribucién solar minima de
agua caliente sanitaria. Contribucién fotovoltaica minima de energia eléctrica.
Exigencias contenidas en el CTE Documento Basico Ahorro de Energia.

28. Instalaciones térmicas en los edificios: Climatizacion, calefaccion y agua
caliente sanitaria. Sistemas de climatizacién. Clasificacion y criterios de eleccién
del sistema. Elementos de un sistema de climatizacion. Sistemas de produccién
térmica. Agua caliente sanitaria y energia solar. Aplicaciones de energias
renovables. Ahorro y Eficiencia energética. Aerotermia.

29. Reglamento de las Instalaciones Térmicas de los Edificios. Modificaciones.
Objeto y ambito de aplicacion. Exigencias técnicas de las instalaciones térmicas.

NPE: A-041022-4965



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 230 Martes, 4 de octubre de 2022 Pagina 29199

Bienestar e higiene. Eficiencia energética. Seguridad. Instrucciones, técnica de
disefio y dimensionado de las instalaciones térmicas, montaje y mantenimiento.
Salas de maquinas. Normativa aplicable. Chimeneas.

30. Instalaciones de gas. Clasificacion de los gases combustibles. Reglamento
técnico de distribucidn y utilizacion de combustibles gaseosos. Objeto y campo de
aplicacion. Instrucciones técnicas complementarias. Instalaciones receptoras de
combustibles gaseosos. Requisitos de configuracion, ventilaciéon y evacuacion de
los productos de la combustién en los locales destinados a contener aparatos a
gas. Documentacion técnica de las instalaciones receptoras.

31. Mantenimiento de las instalaciones generales de los edificios. Calefaccién.
Climatizacién. Electricidad. Instalaciones contra incendios.

32. Ley de industria. Reglamentacidén, desarrollo y su aplicacién.

33. Regulacion del trafico. Instalacién de semaforos. Proyecto y
reglamentacion.

34. Promocion y desarrollo industrial. Aplicacion al término municipal de
Molina de Segura.

35. Las licencias urbanisticas. Proteccidon de la legalidad urbanistica. Las
infracciones urbanisticas. Acciones y recursos.

36. Las redes de abastecimiento. Analisis y mejora del rendimiento de una
red de abastecimiento. Conceptos.

37. El servicio municipal de aguas. Abastecimiento. Parametros. Calidad.
Gestidn. Estructura. El abastecimiento en Molina de Segura.

38. El servicio municipal de saneamiento. Estructura. Gestidon. Métodos.

39. Depuracidon de aguas residuales. Conceptos basicos. La depuracidon en
Molina de Segura.

40. El agua potable. Tratamientos de potabilizacion. Abastecimiento urbano.
Estimacion de suministro.

41. Gestién y explotacion de servicios de abastecimiento. Empresas gestoras.
Medicién y facturacién. Rendimiento de una red. Tarifas de agua. Explotacién de
un abastecimiento.

42. Real Decreto 16/1.999, de 22 de abril, sobre vertidos de aguas residuales
industriales al alcantarillado. Reglamento de saneamiento de Molina de Segura.

43. Real Decreto 1.627/1997, de 24 de octubre, sobre disposiciones
minimas de seguridad y salud en obras de construccién. Disposiciones generales.
Disposiciones especificas en las fases de proyecto y ejecucidon de obras. Derechos
de los trabajadores. Disposiciones minimas de seguridad y salud que deberan
aplicarse a las obras.

44, La organizaciéon en las obras. Evaluacién de los riesgos. Medidas de
seguridad y salud, instalaciones sanitarias de urgencia y servicios. Instalaciones
temporales. Comités de seguridad y salud. Delegados de prevencion.

45, Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. De
los distintos tipos de contratos de las administraciones publicas.

Molina de Segura, 17 de agosto de 2022.—El Alcalde, Eliseo Garcia Canto.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

4966 Exposicion y periodo voluntario de pago de los padrones
fiscales de la tasa anual del cementerio y de la tasa por
aprovechamiento especial de la via publica con entrada
y salida de vehiculos y reservas de la via publica para
aparcamiento exclusivo - periodo 2022.

Se pone en conocimiento de los sujetos pasivos y demas interesados que,
por resoluciones del Concejal delegado de Hacienda de 20, 21 y 22 de septiembre
de 2022 han sido aprobados los padrones fiscales correspondientes a las
siguientes tasas municipales:

- Tasa anual de cementerio

- Tasa por ocupacion de la via publica con entradas de vehiculos a través
de las aceras (vados)

- Tasa por ocupaciéon de la via publica con reservas para aparcamiento
exclusivo

Dichos padrones fiscales que contienen las liquidaciones de dichos tributos,
con la identificacion de los obligados tributarios y los elementos determinantes
de la cuantia de la deuda tributaria, se expondran durante el plazo de un
mes a contar desde el dia en que se inicie el periodo voluntario de pago, en
la Oficina de Gestion y Recaudaciéon Tributaria del Ayuntamiento de Molina de
Segura, sita en Pasaje Santa Cecilia S/N. Al contener dichos padrones datos de
caracter personal amparados por la Ley Organica 3/2018, de Proteccion de datos
de Caracter personal y garantia de los derechos digitales, cada obligado podra
consultar exclusivamente el registro relativo a su deuda tributaria, debidamente
acreditado, mediante atencién personalizada en la citada oficina.

La exposicidon al publico de los padrones fiscales producira los efectos de
notificacion colectiva de las liquidaciones a los sujetos pasivos, de acuerdo con lo
dispuesto con el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (LGT). Contra las liquidaciones incorporadas en dichos padrones, podra
interponerse, ante el mismo érgano que las ha aprobado, recurso de reposicion,
previo al contencioso administrativo, en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente a la terminacién del periodo de exposicion publica, de conformidad
con lo regulado en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Periodo voluntario de pago de los recibos y formas de pago.

De conformidad con el articulo 24 del Reglamento General de Recaudacion
(Real Decreto 939/2005, de 29 de julio), se pone en conocimiento de los
contribuyentes que el periodo voluntario de pago de los citados padrones fiscales
queda comprendido entre los dias 5 de octubre y 5 de diciembre, ambos incluidos,
del presente afio.

Los recibos domiciliados se cargaran en la cuenta indicada por los interesados
entre el 1 y el 5 de noviembre.
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Quienes por cualquier circunstancia no dispongan de documento de ingreso
(recibo) pueden obtener un duplicado del mismo, dentro del periodo voluntario
de pago, llamando al teléfono 968388510, mediante solicitud al correo tributos@
molinadesegura.es o presencialmente en las oficinas de Gestién y Recaudacion
Tributaria del Ayuntamiento, sitas en Pasaje Sta. Cecilia S/N, previa obtencién de
cita presencial a través de la web municipal o en el teléfono 968 388500 - Ext. 3303.

Asimismo, podran descargar duplicado del recibo a través de Internet en la
direccién https://recibos.molinadesegura.es/inicio.

Formas de pago de los recibos:

El pago podré realizarse presentando documento de ingreso (recibo) en
cualquiera de las siguientes entidades colaboradoras siguientes, a través de los
medios y horas habilitados por ellas: Banco Bilbao Vizcaya-Argentaria (BBVA),
Banco Santander, Caixa-Bank (con BANKIA); Banco Sabadell, Cajamar-Caja
Rural, Ibercaja Banco y en cualquiera de las oficinas de Correos.

También podra realizarse el pago de los recibos por medios electrénicos
accediendo a la direccion de Internet: https://sedeelectronica.molinadesegura.
es/pago-electronico/ 6 a https://recibos.molinadesegura.es/inicio.

La no recepcién del documento de pago no exime de la obligacidn de efectuar
el pago en el plazo establecido para el periodo voluntario de pago. Transcurrido el
plazo de pago en periodo voluntario las cuotas no pagadas seran exigidas por el
procedimiento ejecutivo, y devengaran los correspondientes recargos, intereses
de demora y las costas que se ocasionen, previstos en los articulos 26, 28 y 161
de la Ley General Tributaria.

Lo que se hace publico, para general conocimiento en cumplimiento de lo
dispuesto en los articulos 62.3 y 102.3 de la ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento General de Recaudacion y 14.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Molina de Segura, a 22 de septiembre de 2022.—El Alcalde, PD., el Concejal
Delegado de Hacienda (Decreto Delegaciones 11/02/2021).
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

4967 Anuncio de aprobacion de la relacién provisional de aspirantes
admitidos y excluidos de la convocatoria para la seleccién de
3 plazas de Operario como personal laboral fijo.

Por Resolucion de Alcaldia mediante Decreto niimero 4516/2022, de 27 de
septiembre de 2022, se aprobd la relacion provisional de aspirantes admitidos/
as y excluidos/as de la convocatoria para la seleccion de 3 plazas de Operario,
perteneciente a la Escala de Administracién Especial, Subescala Personal de
Oficios, Clase Operario, Grupo C, Subgrupo C2.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo
establecido en la base cuarta de las Bases publicadas en el BORM n.° 152 de 5 julio
de 2021 y la convocatoria en el BOE n.° 262, de 2 de noviembre de 2021.

Resuelvo:

Primero.- Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, haciendo constar que dichas listas se encuentran expuestas en el
Tablén de Anuncios de la Sede electrénica del Ayuntamiento de San Javier.

Aspirantes excluidos:

(NINGUNO)

Motivos de exclusién:

1.- Instancia no cumplimentada conforme al Anexo I de las Bases
Generales que rigen los procesos extraordinarios de consolidacién y
estabilizacion BORM 152 de 5 de julio.

2.- Por no presentar Declaracién Responsable (Anexo II).

3.- Por no presentar valoracion de la fase de concurso (Autovaloracion
Anexo III)

4.- Por no acreditar el pago de la tasa de los derechos de examen.

5.- Por no presentar acreditacion de la Titulacion exigida.

6.- Fuera de plazo.

Segundo.- La inclusién de los aspirantes en la lista de admitidos no
presupone, en ningun caso, el reconocimiento por parte de este Ayuntamiento de
que relnan los requisitos, enumerados en el Anexo II de las Bases especificas,
para la obtencion de las plazas convocadas.

Tercero.- Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias habiles
para subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién u omision, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de este extracto en el BORM.

En San Javier, a 28 de septiembre de 2022.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

4968 Anuncio de aprobacion de la relacién provisional de aspirantes
admitidos y excluidos de la convocatoria para la seleccién de
28 plazas de operario como personal laboral fijo.

Por Resolucion de Alcaldia mediante Decreto niimero 4518/2022, de 27 de
septiembre de 2022, se aprobd la relacion provisional de aspirantes admitidos/
as y excluidos/as de la convocatoria para la seleccion de 28 plazas de Operario,
perteneciente a la Escala de Administracién Especial, Subescala Personal de
Oficios, Clase Operario, Subgrupo AP.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo
establecido en la base cuarta de las Bases publicadas en el BORM n.° 152 de 5
julio de 2021 y la convocatoria en el BOE n.° 262, de 2 de noviembre de 2021.

Resuelvo:

Primero.- Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, haciendo constar que dichas listas se encuentran expuestas en el
Tablén de Anuncios de la Sede electrénica del Ayuntamiento de San Javier.

ASPIRANTES EXCLUIDOS:

DNI Motivos de exclusion
22955907K 4y5
33491511S 5
77563208D 4
23003171C 4
23006947R 4y6

Motivos de exclusion:

1.- Instancia no cumplimentada conforme al Anexo I de las Bases Generales
que rigen los procesos extraordinarios de consolidacion y estabilizacién BORM
152 de 5 de julio.

2.- Por no presentar Declaracién Responsable (Anexo II).

3.- Por no presentar valoracion de la fase de concurso (Autovaloracion
Anexo III)

4.- Por no acreditar el pago de la tasa de los derechos de examen.
5.- Por no presentar acreditacion de la Titulacion exigida.
6.- Fuera de plazo.

Segundo.- La inclusidon de los aspirantes en la lista de admitidos no
presupone, en ningun caso, el reconocimiento por parte de este Ayuntamiento de
gue reunan los requisitos, enumerados en el Anexo II de las Bases especificas,
para la obtencién de las plazas convocadas.

Tercero.- Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias habiles
para subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién u omision, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de este extracto en el BORM.

En San Javier, 28 de septiembre de 2022.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

4969 Aprobacion definitiva del Reglamento por el que se modifica
el Reglamento regulador de la concesidon de prestaciones
municipales para situaciones de especial necesidad, urgencia
y/o0 emergencia social del Ayuntamiento de Torre Pacheco.

Habiendo sido aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacidn, en
sesion ordinaria de fecha 31 de marzo de 2022, el Reglamento por el que se
modifica el Reglamento regulador de la concesion de prestaciones municipales
para situaciones de especial necesidad, urgencia y/o emergencia social del
Ayuntamiento de Torre Pacheco, se expuso al publico por plazo de treinta dias,
a contar desde el dia siguiente a la insercién del anuncio en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia nium. 127, que tuvo lugar el 3 de junio de 2022, para que el
mismo pudiera ser examinado y se presentaran las reclamaciones y sugerencias
que se considerasen oportunas.

Finalizado el referido plazo de exposicién al publico y audiencia previa, no se
ha presentado reclamacién o sugerencia alguna, segun consta en el certificado
emitido por la Secretaria General, con fecha de 3 de agosto de 2022.

En consecuencia, mediante resolucién 2022002611, de 7 de septiembre de
2022, el Alcalde-Presidente declard definitivamente aprobado el Reglamento
por el que se modifica el Reglamento regulador de la concesion de prestaciones
municipales para situaciones de especial necesidad, urgencia y/o emergencia
social del Ayuntamiento de Torre Pacheco, en los términos en que figura en el
expediente, de conformidad con lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y, conforme determina
el articulo 70.2 de la misma Ley, se procede a su publicacion integra, y que es del
siguiente tenor literal:
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“"Reglamento por el que se modifica el Reglamento regulador
de la concesidon de prestaciones municipales para situaciones
de especial necesidad, urgencia y/o emergencia social del
Ayuntamiento de Torre Pacheco

Preambulo

La presente modificacién normativa tiene por objeto reformular la regulacion
de la concesion de prestaciones econdmicas municipales de caracter social,
adaptandola a la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Region de
Murcia (en adelante, LSS). Esta modificacién mantiene los elementos esenciales
y la sistematica del Reglamento aprobado por el Ayuntamiento Pleno, con
fecha de 25 de mayo de 2017 (BORM num. 173, de 28 de julio de 2017), pero
incorporando una serie de modificaciones, necesarias bien para cumplir con los
elementos impuestos en sede regional a través de la LSS, bien para incorporar
las mejoras que la experiencia en la gestion de estas prestaciones ha puesto de
manifiesto, y que también encuentran amparo en la referida norma legal.

En cuanto a sus principales novedades, cabe destacar la ampliacion y
mejor sistematizacion del tipo de prestaciones, que, siguiendo la clasificacién
que establece el articulo 15 de la LSS, pueden ser de servicio y econdmicas.
Las primeras hacen referencia, ademas de a las actuaciones profesionales,
a las relativas a la asistencia tecnoldgica, las prestaciones instrumentales
y las adaptaciones del medio fisico. En esta tipologia se pueden encuadrar
las prestaciones para acondicionamiento basico de la vivienda habitual,
las prestaciones complementarias de necesidades educativas, sanitarias,
administrativas, etc., las prestaciones para el pago de recursos de rehabilitacién y
terapias de desintoxicacion u otras y las subvenciones para prestaciones técnicas
complementarias, todas ellas con los subconceptos que recoge este Reglamento.
Por su parte, las prestaciones econdmicas son aquellas aportaciones dinerarias de
caracter peridédico o pago Unico destinadas a personas en situacién de necesidad
personal y/o social.

Ambos tipos de prestaciones se pueden combinar entre si para conseguir
los objetivos que se establezcan en funcion de la necesidad de cada grupo o
individuo. Y su disfrute podra condicionarse, en su caso, a la colaboracidn activa
de la persona usuaria en la intervencidn o en el proceso de integracion social.

Junto con estas modificaciones, cabe destacar los cambios incorporados al
capitulo III relativo al procedimiento para la concesion de las prestaciones. Las
mejoras procedimentales que se introducen potencian la eficiencia en la gestion
y la seguridad juridica de los administrados. Fundamental en este aspecto
resulta la reduccion de cargas administrativas, evitando tanto que los ciudadanos
presenten documentos que ya se hallen en poder de la Administracion, como
solicitdndoles documentos a los que ésta pueda acceder. Esta modificacion es
de vital importancia para facilitar a las personas mas vulnerables el acceso a las
prestaciones que este Reglamento regula.

Del mismo modo, se acomete una remodelacién del capitulo sancionador, con
el fin de incorporar las nuevas conductas no permitidas por la normativa regional
a que se ha hecho referencia. Ademas, se determina la efectiva separacion
funcional entre la parte instructora y la resolutoria en los procedimientos
sancionadores. Asi, el inicio de los expedientes sancionadores correspondera al
Centro de Servicios Sociales, como centro directivo con competencia en materia
de inspeccidn de servicios sociales y que dara traslado del expediente a la Unidad
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de Sanciones municipal para su tramitacidn. Por otra parte, el érgano competente
para resolver sera la Alcaldia-Presidencia, siempre que esta competencia no haya
sido delegada en otro drgano.

Asimismo, como consecuencia de la modificacion reglamentaria, se asegura
la confidencialidad en el tratamiento de la informacién existente en el marco de
los procedimientos administrativos que se incoen.

Este Reglamento se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 23.1.e) de
la LSS, que establece las competencias de las entidades locales, habilitandolas
para gestionar las prestaciones econémicas municipales, en las condiciones que
se establezcan.

Por todo lo anterior, la presente norma se configura de acuerdo con los
principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad y seguridad juridica recogidos
en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en adelante, LPACAP).
En este sentido, esta modificacién es necesaria y eficaz por cuanto es preciso
introducir los cambios derivados de LSS y no existe otro mecanismo mas que
el de una norma con rango reglamentario. Asimismo, resulta proporcional
y transparente porque esta modificacién es compatible con el contenido de la
Ley precitada y, siendo de minimos, introduce solo el contenido adicional que
se estima procedente para la salvaguarda del interés publico, e igualmente
se garantiza el principio de seguridad juridica al eliminar discordancias entre
el ordenamiento municipal y el regional. Finalmente, el principio de eficiencia
se considera cumplido toda vez que no solo no se imponen nuevas cargas
administrativas que no sean imprescindibles frente a la regulacion actual, sino
que se reducen las cargas administrativas para la ciudadania.

Articulo Unico. Modificacion del Reglamento regulador de la concesion de
prestaciones municipales de caracter econémico para situaciones de especial
necesidad, urgencia y/o emergencia social del Ayuntamiento de Torre Pacheco.

Del titulo del Reglamento regulador de la concesion de prestaciones
municipales de caracter econdmico para situaciones de especial necesidad,
urgencia y/o emergencia social del Ayuntamiento de Torre Pacheco, aprobado
definitivamente por el Pleno de la Corporacion con fecha de 25 de mayo de 2017
(BORM num. 173, de 28 de julio de 2017), se elimina “caracter econdmico” y
queda modificado como sigue:

Uno. El Preambulo queda redactado como sigue:

“La Constitucién espafola, en su articulo 9, manifiesta que corresponde a
los poderes publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad
del individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover
los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacién de
todos los ciudadanos en la vida politica, econdmica, cultural y social. Disponen los
articulos 39.1 y 50 que los poderes publicos han de asegurar la proteccién social,
economica vy juridica de la familia y de las personas mayores. Afiade el articulo
40.1 de la Norma Fundamental que promoveran las condiciones favorables para
el progreso social y econdémico y para una distribucion de la renta regional y
personal mas equitativa.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
en la redaccién dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizaciéon
y sostenibilidad de la Administracion Local, recoge en su articulo 25.2.¢€), la
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competencia propia municipal en materia de “evaluacién e informacién de
situaciones de necesidad social y la atencién inmediata a personas en situacién o
riesgo de exclusion social”.

La Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regidon de Murcia
(en adelante, LSS) en su articulo 4.1, establece que el Sector de Servicios
Sociales de la Region de Murcia comprende el conjunto de servicios, prestaciones,
recursos y actuaciones, de titularidad publica o privada, que tengan por objeto la
promocion y el desarrollo pleno de todas las personas dentro de la sociedad para
la obtencién de un mayor bienestar social y una mejor calidad de vida.

El articulo 4.7 de la misma Ley manifiesta que el Sistema de Servicios
Sociales de la Region de Murcia tiene caracter de servicio publico esencial
porque de él se derivan prestaciones indispensables para satisfacer las
necesidades basicas personales y mejorar las condiciones de la calidad de vida
de la ciudadania, segun lo que se dispone en el articulo 128.2 de la Constitucion
Espafiola.

La LSS en su articulo 12.1.b) determina que son “prestaciones condicionadas”
las que dependen de la disponibilidad de recursos y del orden de prelacién y
concurrencia que al efecto se establezca, pudiendo, en su caso, determinarse
la obligatoriedad de su existencia y su disponibilidad. El articulo 18 sefiala que
no tienen la naturaleza de derecho subjetivo vy, el articulo 23.1.e), relativo a las
competencias de las entidades locales, sefiala que corresponde a las mismas,
en su ambito territorial, gestionar las prestaciones econdmicas municipales, en
las condiciones que se establezcan, y colaborar con la Administracion regional
en la tramitacién administrativa e informe de las prestaciones periédicas y no
periddicas regionales. Por ultimo, el articulo 31.i) de dicha Ley establece, entre
las funciones de los Servicios Sociales de Atencion Primaria, la gestion de
prestaciones de urgencia social.

Por lo que respecta al régimen juridico de estas prestaciones sociales
de caracter econdmico, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, las encuadra en el concepto de subvenciones, de acuerdo
con lo establecido en su articulo 2 y concordantes. El régimen general para la
concesion que regula esta Ley es el de concurrencia competitiva, aunque se
establecen excepciones a este requisito en el articulo 22.2.c), sefalando que
podran concederse de forma directa, con caracter excepcional, aquellas otras
subvenciones en que se acrediten razones de interés publico, social, econdmico
o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria
publica”.

Esta normativa responde a los principios de buena regulacién, de acuerdo
con el articulo 129 de la LPACAP. El Reglamento da cumplimiento al principio de
seguridad juridica al ajustarse y desarrollar, en el ambito de las competencias
municipales, la normativa autondmica, ofreciendo un marco normativo preciso
para el acceso a las prestaciones que regula.

También cumple el principio de proporcionalidad en la medida en que
solo recoge aquellas cargas o restricciones estrictamente necesarias para
cumplir las razones de interés general que la motivan, imponiendo el menor
numero posible de aquellas y de la forma menos restrictiva para los derechos
de las personas. Cumple también con el principio de eficiencia, al evitar cargas
accesorias o innecesarias a los ciudadanos, y simplificar y racionalizar la gestidn
administrativa.
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En virtud de los principios de necesidad y eficacia, esta norma esta justificada
por razones de interés general, tal y como resulta de lo expuesto en los apartados
anteriores. En virtud del principio de proporcionalidad, la norma contiene la
regulacion imprescindible para atender la necesidad a cubrir, tras constatar que
no existen otras medidas menos restrictivas de derechos, o que impongan menos
obligaciones a los destinatarios.

Asi pues, de conformidad con lo expuesto, este texto genera un marco
normativo, estable, predecible, integrado, claro y de certidumbre, que facilita su
conocimiento y comprension por todas las personas a las que afecta. Con ello se
pretende, en virtud del principio de eficacia, racionalizar la gestidén de los recursos
publicos a los que se refiere. Finalmente, en virtud del principio de transparencia
y de conformidad con lo dispuesto en el Titulo VI de la LPACAP, se ha posibilitado
que los potenciales destinatarios del Reglamento hayan tenido una participacion
activa en la elaboracién del mismo, en el tramite de consulta previa, a través del
portal web del Ayuntamiento de Torre Pacheco. Asi mismo, de conformidad con la
normativa de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, se
facilitara el acceso sencillo, universal y actualizado al Reglamento en vigor.

Las prestaciones econdmicas reguladas en el presente reglamento, se
engloban dentro de las actuaciones de caracter individual y familiar, que se
llevan a cabo desde los servicios sociales de atencién primaria, puesto que son
prestaciones individualizadas dirigidas a apoyar econdmicamente a personas o
unidades convivenciales ante una situacién coyuntural que pueden constituir un
apoyo para la intervencién, nunca un fin en si mismo.

Para llevarlas a término serd necesario un proceso previo de deteccion y
analisis de las demandas, diagndstico y valoracion técnica de las situaciones
de necesidad y gestion y seguimiento de las prestaciones econdmicas. Estas
prestaciones tendran caracter subsidiario o, en su caso, complementario de otras
prestaciones que se puedan solicitar a los diferentes sistemas de proteccidn
social.

Entre las funciones de los servicios sociales municipales se encuentra la de
proporcionar atencién y ayuda a personas que atraviesan una situacion vital de
dificultad, que les impide, en muchas ocasiones, hacer frente econdmicamente
al mantenimiento de una forma de vida compatible con la dignidad a la que toda
persona tiene derecho o que incluso son precisos, en determinadas ocasiones,
para la supervivencia».

Dos. El articulo 3 queda redactado como sigue:

“Articulo 3. Tipos de prestaciones estructuradas por conceptos y
subconceptos

Las prestaciones econdmicas de especial necesidad y las prestaciones
de urgencia y/o emergencia social, de caracter periédico o no, se aplicardn a
la cobertura econdmica de las siguientes situaciones, cuando no se encuentren
cubiertas por otros sistemas de proteccion social:

3.1. Prestaciones para la cobertura de necesidades basicas. Tendran
la consideracién de subvencion para cobertura de necesidades basicas, los
siguientes subconceptos:

a) Prestaciones para alimentacion.
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b) Prestaciones en metalico para atender necesidades de caracter cotidiano,
para el normal desenvolvimiento de la persona, grupo o unidad de convivencia,
no incluidos en el resto de conceptos.

3.2. Prestaciones para la cobertura de necesidades basicas de alojamiento.
Se consideran necesidades basicas de alojamiento, los siguientes subconceptos:

a) Prestaciones para el pago de alquiler de la vivienda habitual.
b) Prestaciones para el pago de hipoteca de la vivienda habitual.
c) Prestaciones para el pago de alquiler de habitaciones.

d) Prestaciones para el pago de alojamiento temporal (residencias,
pensiones, hoteles...).

e) Prestaciones para el pago de recibos de luz.
f) Prestaciones para el pago de recibos de agua.
g) Prestaciones para el pago de otros suministros (gas, butano, etc.).

3.3. Prestaciones de alquiler destinadas a los beneficiarios del programa de
acceso a una vivienda digna y asequible del Ayuntamiento de Torre Pacheco.

3.4. Prestaciones para acondicionamiento basico de la vivienda habitual. Se
consideran prestaciones para acondicionamiento basico de la vivienda habitual,
los siguientes subconceptos:

a) Pequefas reparaciones de la vivienda habitual, en orden a conseguir
niveles minimos de habitabilidad, acreditando la titularidad de la misma.

b) Obtencién de equipamiento de caracter doméstico, imprescindible para el
normal funcionamiento de la persona, grupo o unidad familiar o convivencial.

3.5. Prestaciones complementarias de necesidades educativas, sanitarias,
administrativas, etc. Se incluyen los siguientes subconceptos:

a) Tasas y matriculas de centros educativos (Guarderias, Escuelas Infantiles,
CEIP, IES, Universidad).

b) Tasas de renovaciéon de documentos.
c) Comedores escolares.
d) Gastos derivados de tratamientos médicos.

e) Gastos farmacéuticos: Diferencia entre el coste de la medicacion y la
aportacion del Sistema Murciano de Salud.

f) Prestaciones para el pago de recursos de rehabilitacién y terapias de
desintoxicacion u otras necesidades de atencidn especializada de caracter social.

g) Gastos para cursos de formacion.
h) Gastos para material educativo y libros.
i) Gastos para transporte escolar.

j) Prestaciones para favorecer la inclusién a través del acceso a los recursos
educativos, culturales, deportivos y de ocio.

k) Sepelios.

3.6. Prestaciones técnicas complementarias. Seran las prestaciones
destinadas a personas con necesidades derivadas de su estado de salud, y, bajo
prescripciéon médica, que requieran determinados servicios, adquisiciones de
instrumentos o prestaciones especializadas, en subconceptos de: proétesis, gafas,
audifonos, sillas de ruedas, plantillas, tratamiento bucodental, etc.
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3.7. Atencidn a circunstancias excepcionales. Valorados por los/as
Trabajadores/as Sociales como indispensables para prevenir la marginacion
y favorecer la normalizacion de individuos y familias, y destinadas a paliar
situaciones de necesidad. Estas prestaciones podran no estar comprendidas en
los supuestos anteriores, y concederse aun cuando el solicitante y/o su unidad
familiar no cumpla alguno o varios requisitos para su percepcion”.

Tres. El articulo 5 queda redactado como sigue:
“Articulo 5. Beneficiarios y requisitos.

5.1. Podran ser beneficiarios de las prestaciones reguladas en el presente
Reglamento, sin perjuicio de los requisitos que se establecen en este articulo para
determinar las condiciones de acceso a las distintas prestaciones econémicas y
prestaciones de servicios:

a) Las personas con nacionalidad espafiola o nacionales de los Estados
miembros de la Unidn Europea que residan en el municipio de Torre Pacheco.

b) Las personas extranjeras o apatridas con vecindad administrativa en el
municipio de Torre Pacheco, en el marco de la Constitucién y de la legislacion que
resulte de aplicacion.

c) Las personas con vecindad administrativa en el municipio de Torre Pacheco,
con derecho de asilo a quienes se reconozca la condicion de refugiado, o la
proteccién subsidiaria en los términos que establecen los tratados internacionales
y la legislacion en materia de extranjeria.

d) Las personas menores de edad extranjeras no acompafiadas que se
encuentren en el municipio de Torre Pacheco.

e) Las personas que, sin hallarse en los supuestos anteriores, se encuentren
en situaciones de urgencia social, conforme la define la LSS, y se encuentren en
el municipio de Torre Pacheco que, en todo caso, tendran garantizada la cobertura
de las necesidades personales basicas.

5.2. Se establecen los siguientes requisitos para percibir las prestaciones
contempladas en el presente Reglamento:

a) Ser mayor de edad o menor emancipado/a.

b) Tener empadronamiento en el municipio de Torre Pacheco, con una
antelacion minima ininterrumpida de 1 afio a la solicitud de la prestaciéon. Se
exceptlan aquellos solicitantes que estén acogidos en recursos de alojamiento
institucional o aquellos demandantes que, no cumpliendo el tiempo de
antigliedad, se encuentren en situacion de extrema necesidad o exclusion social
y/0 hayan sido derivados por los servicios sociales de otro municipio (previo
informe social de derivacion).

En el caso de personas extranjeras la salida del territorio espafol por tiempo
superior a 30 dias con anterioridad a la solicitud, interrumpe el plazo minimo de
empadronamiento exigido para la percepcion de estas prestaciones.

c) Acreditar la situacion de extraordinaria necesidad para cubrir la cual se
solicita la prestacion y constituir ésta un recurso idéneo y técnicamente adecuado
con valoracién positiva en el informe del Trabajador Social.

d) Disponer de unos ingresos netos mensuales por persona, anteriores a
la solicitud de la unidad familiar de la que forma parte el solicitante, inferiores
a los limites establecidos en la siguiente tabla (a excepcion de las prestaciones
establecidas en el articulo 3.3 de este Reglamento, relativas a las prestaciones
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de alquiler destinadas a los beneficiarios del programa de acceso a una vivienda
digna y asequible, que se regirdn por lo expuesto en el apartado k):

N.° miembros 1 2 3 0 mas
Limite max ingresos netos segun IPREM (*) 55% 40% 30%

(*) Mdltiplo del IPREM vigente, mensual y prorrateado: IPREM X 14 pagas
entre 12 meses.

A los efectos de este Reglamento, se entiende por unidad familiar la formada
por una o mas de una persona cuyos miembros, ademas de convivir en el mismo
domicilio, estén unidos por relacién conyugal o analoga a la conyugal y de
consanguinidad o afinidad hasta segundo grado.

El acogimiento legal o de hecho de un menor por parte de algin miembro
de la familia o unidad de convivencia dara lugar a su computo como un miembro
mas.

Para el computo de renta y/o ingresos, se entenderan por tales aquellos que
comprendan todos los recursos de que disponga la persona o unidad familiar o
de convivencia, tales como salarios, pensiones, prestaciones, subsidios, rentas
provenientes de muebles o inmuebles o cualquier otro.

e) Carecer de bienes muebles o inmuebles, éstos ultimos distintos al que
constituye la vivienda familiar, sobre los que se posea un derecho de propiedad,
posesion, usufructo o cualquier otro que, por sus caracteristicas, valoracion,
posibilidad de explotacién o venta, indique la existencia de medios suficientes
para atender la necesidad para la que se solicita la ayuda. Salvo excepciones
debidamente motivadas por los/as Trabajadores/as Sociales.

f) No haber sido beneficiario de una prestacidn econdmica municipal de las
reguladas en el presente Reglamento, por el mismo subconcepto, en los ultimos
12 meses desde la presentacién de la solicitud de ayuda, salvo en aquellos
casos excepcionales en los que por necesidad sobrevenida requieran de atencién
urgente e inmediata y asi sea valorado por el Trabajador Social de referencia.

g) No tener acceso a otras prestaciones de otras Administraciones Publicas
0 recursos propios que cubran la necesidad para la que se solicita la prestacion.
Se exceptuard este requisito si, tras la valoracién de los Servicios Sociales
Municipales, la ayuda concedida o recursos propios no solventase totalmente la
necesidad, pudiendo en este caso complementarse por esta Administracion.

h) Seguir las indicaciones, directrices y derivaciones a otros posibles recursos
que les haya indicado los técnicos municipales de Servicios Sociales, con el
objetivo de paliar la situacion de necesidad.

i) Encontrarse los menores en edad de escolarizacién obligatoria,
matriculados en el centro escolar correspondiente.

j) Para las prestaciones de alquiler destinadas a los beneficiarios del programa
de acceso a una vivienda digna y asequible del Ayuntamiento de Torre Pacheco,
reguladas en el articulo 3.3 de este Reglamento, los solicitantes deberan cumplir
con los requisitos econdmicos establecidos en el art. 59 quater apartado 9 de la
Ley 10/2016, de 7 de junio, de Reforma de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, de
la Vivienda de la Region de Murcia o de la normativa que le sustituya: Percibir
unos ingresos inferiores a 2 veces el IPREM, si se trata de personas que viven
solas, o unos ingresos inferiores a 2,5 veces el IPREM, si se trata de unidades de
convivencia, o unos ingresos inferiores a 3 veces el IPREM, en caso de personas
con discapacidades o con gran dependencia. En caso de que los ingresos sean
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superiores a 1,5 veces el IPREM, la solicitud debe ir acompafiada de un informe
de servicios sociales que acredite el riesgo de exclusién residencial.

5.3. Los beneficiarios, de acuerdo con el articulo 13.2.e) de la Ley General
de Subvenciones, dada la naturaleza de la subvencidn, quedaran exonerados del
requisito de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social.

5.4. En supuestos excepcionales y de emergencia social, podran otorgarse
prestaciones a personas que no rednan alguno o varios de los requisitos exigidos,
cuando exista un informe motivado de el/la trabajador/a social ratificado por la
Comisién de Valoracion de Servicios Sociales mediante propuesta de concesidn, y
asi lo apruebe el 6rgano de gobierno competente”.

Cuatro. El apartado tercero del articulo 7 queda redactado como sigue:

“7.3. Las solicitudes, firmadas por la persona interesada o por su
representacién legal o voluntaria, deberan ir acompafiadas de la documentacion
general que a continuacién se relaciona, referida a todos los miembros de la
unidad familiar: No obstante, el articulo 28.2 de la LPACAP, determina que los
interesados tienen derecho a no aportar documentos que ya se encuentren en
poder de la Administracion actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra
Administracion. La administracién actuante podra consultar o recabar dichos
documentos salvo que el interesado se opusiera a ello.

La solicitud debera acompafiarse de la siguiente documentacién, a excepcion
de aquella a que se refiere el parrafo anterior:

a) Documentacion acreditativa de su personalidad y residencia:

a.1. Identificaciéon, mediante DNI, NIE o pasaporte, en caso de personas
extranjeras, del/ la solicitante y de los miembros de la unidad familiar, asi como
de su representante en su caso, y acreditacion de dicha representacion conforme
determina la vigente normativa de procedimiento administrativo.

a.2. Acreditacion de la relacién de parentesco, afinidad o afectividad entre los
miembros de la unidad familiar, mediante certificacion, libro de familia o similar
0, en su caso, documentos que acrediten la tutela, curatela, guarda o custodia.
Cuando no sea posible la acreditacion por alguna de estas maneras, se aportara
una declaracién responsable en la que se indiquen los miembros que componen
la unidad familiar.

b) Documentacion acreditativa de su situacion econdémica:
b.1. Certificado de vida laboral de los miembros adultos de la unidad familiar.

b.2. Para las/los trabajadoras/es autdnomas/os o por cuenta ajena, fotocopia
compulsada de la ultima Declaracién de la Renta y del Patrimonio, y en el caso de
no tener obligacion de presentarla se aportara la procedente certificacion.

b.3. En el caso de pensionistas, justificante de la pension o pensiones de las
que sean titulares los miembros de la unidad familiar.

b.4. Para las personas desempleadas, Certificado del SEPE acreditativo de
percepcién o no de prestacién econdémica relativa a los miembros adultos de la
unidad familiar.

b.5. En el supuesto de personas que reciban o deban satisfacer pensiones
compensatorias a favor del conyuge y/o anualidades de alimentos, deberan
acompanfar la correspondiente sentencia judicial y firme de la que se deriven.
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b.6. Declaracion responsable de la propiedad, usufructo, u otro derecho real
sobre bienes inmuebles por parte de cualquier miembro de la unidad familiar.

b.7. NiUmero de cuenta bancaria.

b.9. Declaracién responsable de otros ingresos recibidos por la unidad
familiar.

c) Otra documentacion a aportar:

c.1. Certificado de matricula expedido por el centro escolar donde se
encuentren escolarizados los menores en edad escolar obligatoria.

c.2. Ademas de la documentacién de caracter general sefialada en los
parrafos anteriores, los interesados deberan aportar la documentacion especifica
que se les requiera, en funcién de la tipologia de prestacion solicitada, necesaria
para la adecuada valoracién técnica de la necesidad.

c.3. Extracto de los movimientos de la cuenta bancaria o de la libreta de
ahorro del solicitante de los ultimos tres meses expedido por la entidad financiera.

Cinco. El articulo 10 queda redactado como sigue:
“Articulo 10. Propuesta de Resolucion.

1. Redactado el correspondiente Informe Social, se presentara para su
estudio ante la Comisidon de Valoracion de Prestaciones para Situaciones de
Especial Necesidad, Urgencia y/o Emergencia Social. La Comision emitird un
dictamen de cada solicitud de prestacidon con caracter preceptivo y vinculante
sobre la procedencia de concesién o denegacién de la prestacién solicitada, con
indicacion de la cuantia y de la necesidad a cubrir, en los casos en los que sea
favorable. Cuando sea desestimatoria, se especificara el motivo de la misma.

2. El dictamen de la Comision de Valoracién se pondra de manifiesto a
los solicitantes 0, en su caso, a sus representantes que, en un plazo de diez
dias, podran alegar y presentar los documentos y justificaciones que estime
pertinentes.

3. Si antes del vencimiento del plazo los interesados manifiestan su decision
de no efectuar alegaciones ni aportar nuevos documentos o justificaciones, se
tendra por realizado el tramite.

4. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta en la resolucidn otros hechos ni otras
alegaciones y pruebas que las aducidas por el interesado, de todo lo cual se
deberd dejar constancia en el dictamen de la Comisién de Valoracion.

5. De las alegaciones o documentacion presentada durante el tramite de
audiencia, en su caso, se dara nuevo traslado a la Comisién de Valoracién, que
debera emitir nuevo dictamen que incluya la valoracion de las aportaciones.

6. El dictamen de la Comisién de Valoracidon constituird la propuesta de
resolucidon que, quien presida la correspondiente sesion de la Comision, elevara al
organo competente para resolver y se acompafara de informe de la Intervencion
municipal de fiscalizacién del gasto”.

Seis. El articulo 11 queda redactado como sigue:
“Articulo 11. Terminacion del procedimiento.

1. La resolucion que ponga fin al procedimiento debera emitirse en un plazo
maximo de tres meses desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada
en el Registro del Ayuntamiento. La resolucidon se notificara a los interesados
en el plazo de diez dias a partir de la fecha en que la resolucién haya sido
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dictada, en los términos establecidos en la vigente normativa de procedimiento
administrativo.

2. Transcurrido el plazo maximo sin haberse notificado resolucién expresa,
se entendera que la solicitud presentada ha sido desestimada por silencio
administrativo, sin perjuicio de la obligacidon del Ayuntamiento de dictar resolucion
expresa.

3. En la Resolucion de concesidén de la ayuda econdmica, se especificara,
junto a los datos de la persona beneficiaria y del perceptor en su caso, la
finalidad, concepto y cuantia de la misma, advirtiendo al beneficiario de la
obligacién de justificacion de la ayuda en el plazo de tres meses a contar desde la
percepcion de los fondos.

4. Asimismo, pondran fin al procedimiento el desistimiento, la renuncia al
derecho en que se funde la solicitud, cuando tal renuncia no esté prohibida por
el ordenamiento juridico, y la declaracion de caducidad. También producira la
terminacion del procedimiento la imposibilidad material de continuarlo por causas
sobrevenidas. La resolucidon que se dicte debera ser motivada en todo caso.

5. Contra el acuerdo del érgano competente para resolver, que pone fin a la
via administrativa, se podra interponer potestativamente recurso de reposicidn,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
notificacion, ante el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torre Pacheco, de
conformidad con la normativa administrativa vigente. De forma alternativa, se
podra acudir directamente a la via judicial, presentando demanda ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo competente en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la recepcién de la notificacion, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion,
no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio”.

Siete. El articulo 13, apartado 1, queda redactado como sigue

“1. No cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 5 del presente
Reglamento”.

Ocho. El articulo 15 queda redactado como sigue:

“Articulo 15. Periodicidad de las prestaciones econémicas

“Las prestaciones podran concederse en pago Unico o periddico. Estas ultimas
tendran una periodicidad maxima de 9 meses, realizdndose pagos mensuales.
Una vez transcurrido ese tiempo, se podra revisar la situacién, prorrogandose
por otros tres meses, sin posibilidad de nuevas proérrogas durante un afio, desde
el comienzo de la percepcion inicial de la prestacién, excepto por circunstancias
excepcionales, debidamente justificadas mediante Informe del/de la Trabajador/a
Social responsable del expediente, y propuesta de la Comisién de Valoracion”.

Nueve. El articulo 16.4 queda redactado como sigue:

“4. En ningln caso se podran considerar aspectos tales como marcas o
cualquier otra caracteristica que responda a exigencias estéticas del solicitante,
tomando siempre como referente las ofertas mas econdmicas del mercado”.

Diez. El articulo 17 queda redactado como sigue:

1. El apartado 17.1.c.1 se maodifica en el siguiente sentido:
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“1.c.1. Bienes inmuebles sin arrendar: se aplicara el 2 por 100 sobre el
valor catastral del inmueble que figure en el recibo del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles. El solicitante no podra ser perceptor de las prestaciones contempladas
en este Reglamento, si éste y/o su unidad de convivencia disponen en su conjunto
de un patrimonio cuyo valor supere el importe de cuatro veces la cuantia anual
del IPREM”.

2. En el apartado 2.a) del articulo 17 se sustituye la expresién “declaracién
jurada”, por “declaracién responsable”.

3. El apartado 2.b) del articulo 17 queda redactado de la siempre forma:
“b) Gastos de Comunidad y los gastos de suministros...”

4. Se aflade un apartado 2.c): “Los importes abonados a otras unidades
familiares, por cualquier miembro de la unidad de convivencia, en concepto de
pensiones alimenticias o compensatorias, siempre que dicha cuantia se encuentra
debidamente acreditada”

5. El actual apartado 2.c) del Reglamento pasa a ser apartado 2.d).
Once. Se afiade un parrafo al apartado 2 del articulo 18:

“En el caso de las prestaciones de alquiler, las cuantias se abonaran
directamente por transferencia bancaria a la cuenta bancaria titularidad de la
persona arrendadora de la vivienda. Las ayudas para el pago de agua y luz, se
abonaran a las empresas de que las suministren”.

Doce. Se elimina el penultimo parrafo del articulo 19.
Trece. El articulo 22 queda redactado como sigue:
“Articulo 22. Régimen de incompatibilidades.

No se concederan prestaciones destinadas a la amortizacién de deudas
contraidas con esta u otras Administraciones Publicas”.

Catorce. El articulo 23 queda redactado como sigue:
“Articulo 23. Infracciones y Sanciones Administrativas.

Sera directamente aplicable el régimen de infracciones y sanciones
establecido en la legislacién sectorial de Servicios Sociales de la Regidén de
Murcia”.

Quince. Se elimina el articulo 24 del Reglamento.

Dieciséis. El articulo 25 pasa a ser numerado como 24, y queda redactado
como sigue:

“Articulo 24. Proteccion de datos.

El Ayuntamiento de Torre Pacheco, en cumplimiento de la normativa nacional
y europea vigente sobre proteccion de datos de caracter personal y de los
derechos digitales, como responsable del tratamiento, informara a los solicitantes
de los siguientes extremos:

1. Los datos aportados en su solicitud, asi como la informacién adicional
que puedan aportar con ella y durante la tramitacion de su solicitud seran
tratados con la finalidad de la gestion administrativa que le es propia. La base
de legitimacién del tratamiento es el ejercicio de las funciones publicas que
tiene asignadas el Ayuntamiento y el cumplimiento de las obligaciones legales
imputables al responsable.

2. Los datos solicitados son necesarios para atender y gestionar
adecuadamente las prestaciones econdmicas.
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3. Los datos seran conservados el tiempo necesario para responder de las
acciones que pudieran derivarse de posibles reclamaciones de acuerdo con la
normativa vigente.

4. Los datos podran ser cedidos a otros organismos publicos competentes en
la materia en cumplimiento de la normativa vigente.

Asimismo, se informara a los solicitantes de que podran ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacién, portabilidad, supresién o, en su caso,
oposicion. Para ello, podran dirigirse al Ayuntamiento en la siguiente direccion:
dpd@torrepacheco.es, especificando el derecho que solicita y acompafando de
documento identificativo (DNI, Pasaporte,...) En caso de que actuara mediante
representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que
acredite la representacion y documento identificativo del mismo. El Ayuntamiento
cuenta con un Delegado de Proteccion de Datos que puede acceder en la direccién
indicada anteriormente.

Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccién de
datos personales, podra dirigirse a la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos
(www.agpd.es).”

Diecisiete. El articulo 26 del Reglamento pasa a ser el articulo 25 y queda
redactado como sigue:

“Articulo 25. Régimen Juridico.

Los expedientes de prestaciones/subvenciones que se tramiten en base al
presente Reglamento se regiran por lo previsto en el mismo, por las normas
contenidas en las Bases de Ejecucion del Presupuesto anual del Ayuntamiento de
Torre Pacheco, por la Ley General de Subvenciones 38/2003, de 17 de noviembre,
y demas disposiciones concordantes que resulten de aplicacion, asi como por lo
establecido en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o normativa que sustituya a las
anteriores”.

Dieciocho. Se incorpora una Disposicion adicional segunda con el siguiente
texto:

“Disposicion adicional segunda. Comision de Valoraciéon de
prestaciones municipales de caracter econémico para situaciones de
especial necesidad, urgencia y/o emergencia social.

Se constituye la Comision de Valoracion de Prestaciones para Situaciones de
Especial Necesidad, Urgencia y Emergencia Social, que estara integrada por:

a) Jefe/a de Servicios Sociales municipales
b) Responsable del Programa de Trabajo Social.
c) Trabajadores/as Sociales del Centro de Servicios Sociales.

A las reuniones podran asistir, en calidad de invitados, personal de servicios
sociales y otros técnicos y otros técnicos del servicio cuya aportacion de informacion
sea relevante para la resolucion del expediente o para el Compromiso de Insercion”.

Diecinueve. Se incorpora una Disposicién Adicional Tercera con el siguiente
texto:

“Disposicion adicional tercera. Habilitacion normativa

El presente Reglamento se dicta en virtud de las competencias atribuidas a
las entidades locales por el articulo 2 de la Ley 3/2021, de 29 de julio de 2021,
de Servicios Sociales de la Regidn de Murcia”.
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Veinte. Se elimina la Disposicion final primera y la Disposicion final segunda
pasa a ser Disposicion final primera y queda redactada como sigue:

“Disposicion final primera. Masculino genérico

El masculino genérico empleado en este texto normativo hace referencia
indistintamente a hombres y a mujeres y se emplea por razones de economia
linglistica”.

Veintiuno. La Disposicion final tercera pasa a ser disposicién final segunda y
queda redactada como sigue:

“Disposicion final segunda. Entrada en vigor

1. El presente Reglamento sera objeto de publicacidn integra en el Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia. De conformidad con los dispuesto en los articulos
56.1, 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del
régimen local, la publicacién y entrada en vigor del presente Reglamento se
producira de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacion definitiva del presente Reglamento, junto con
el texto del mismo, se remitird a la Administracion General del Estado y a la
Administracion de la Region de Murcia.

b) Transcurrido el plazo de quince dias habiles desde la recepcién, el acuerdo
y el Reglamento se publicaran en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

c) El Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

2. Asimismo, el Reglamento se publicara, de conformidad con el articulo 131
de la LPACAP, en la sede electrdnica del Ayuntamiento de Torre Pacheco”.

Veintidés. Se elimina la disposicion derogatoria”.

En Torre Pacheco, 8 de septiembre de 2022.—La Concejal Delegada de
Servicios Sociales, Maria José Lopez Fernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

4970 Aprobacion inicial de las bases reguladoras de subvenciones a
programas y proyectos en materia de cultura del Ayuntamiento
de Torre Pacheco, en régimen de concurrencia competitiva.

El Ayuntamiento Pleno de Torre Pacheco, en sesion ordinaria celebrada el dia
28 de julio de 2022, aprobd inicialmente las bases reguladoras de subvenciones a
programas y proyectos en materia de Cultura del Ayuntamiento de Torre Pacheco,
en régimen de concurrencia competitiva.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y el articulo 83 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se somete el expediente a informacién publica por el
plazo de treinta dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, para que los interesados
puedan examinar el expediente de referencia, que se encuentra de manifiesto en
las dependencias de la Secretaria General, en la sede electrénica y en el Portal
de Transparencia del Ayuntamiento de Torre Pacheco, y presentar, en su caso,
las reclamaciones y/o sugerencias que consideren oportunas ante el Pleno del
Ayuntamiento.

En el caso de que no se formulen reclamaciones durante el periodo de
exposicion publica, el referido acuerdo plenario se considerara definitivo de
conformidad con lo que dispone el articulo 49 in fine de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En Torre Pacheco, a 12 de septiembre de 2022.—El Alcalde-Presidente,
Antonio Ledn Garre.

NPE: A-041022-4970 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 230 Martes, 4 de octubre de 2022 Pagina 29219

IV. ADMINISTRACION LocAL

Ulea

4971 Edicto de cobranza del padrén del impuesto sobre actividades
economicas del ejercicio 2022.

La Junta de Gobierno Local, en sesion de 22 de septiembre de 2022, aprobd
el padrdn siguiente:

- Impuesto sobre actividades econdmicas.

Siendo el periodo de cobro en voluntaria del 8 de octubre al 9 de diciembre
de 2022, ambos inclusive.

Lo que se expone al publico a los efectos.
Ulea, 22 de septiembre de 2022.—El Alcalde, Victor-M. Lopez Abenza.
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