Boleti,n Oficial de la
REGION de MURCIA

Namero 37 Martes, 15 de febrero de 2022

SUMARTIO

I. Comunidad Autonoma

2. Autoridades y Personal

Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes

630 Orden de 14 de febrero de 2022 de la Consejeria de Presidencia, Turismo,
Cultura y Deportes, por la que se delegan competencias del titular del departamento
en los titulares de los Organos Directivos de la Consejeria. 3595

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

631 Correccion de error en el anuncio de Acuerdo de Vacante de Académico
de NUumero de la Real Academia Alfonso X El Sabio de Murcia. 3602

Consejeria de Educacion

632 Orden de 14 de febrero de 2022 de la Consejeria de Educacion por la que
se delegan competencias y firma del titular del departamento en los titulares de
los Organos Directivos de la Consejeria y en los directores de los centros docentes
publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. 3603

BORM

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud
633 Resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que
se convoca un concurso de traslados para la provisién de plazas de Facultativo
no Sanitario, opcidon Analista de Sistemas, del Servicio Murciano de Salud. 3610

634 Resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que
se convoca un concurso de traslados para la provisidn de plazas de Facultativo
Sanitario no Especialista, opcién Odontologia-Estomatologia de Equipos de Atencidn
Primaria del Servicio Murciano de Salud. 3623

635 Resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que
se convoca un concurso de traslados para la provisién de plazas de Facultativo
no Sanitario, opcidon Superior de Administradores, del Servicio Murciano de Salud. 3636

636 Resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que
se convoca un concurso de traslados para la provision de plazas de diplomado
no sanitario, opcién Analista de Aplicaciones, del Servicio Murciano de Salud. 3649

637 Resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que
se convoca un concurso de traslados para la provisidon de plazas de Técnico Auxiliar
Sanitario, opciéon Farmacia, del Servicio Murciano de Salud. 3662

638 Resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que
se convoca un concurso de traslados para la provision de plazas de Diplomado

Sanitario Especialista, opcion Enfermeria del Trabajo, del Servicio Murciano de Salud. 3675

639 Resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la

que se convoca un concurso de traslados para la provision de plazas de Técnico

Especialista Sanitario, opcién Radiodiagndstico, del Servicio Murciano de Salud. 3688

640 Resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que

se convoca un concurso de traslados para la provision de plazas de Diplomado

no Sanitario, opcion Trabajo Social, del Servicio Murciano de Salud. 3701
Region @ de Murcia www.borm.es

NPE: B-150222-37



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3592

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud
641 Correccion de errores de la Resolucion del Director Gerente del Servicio
Murciano de fecha 7 de febrero de 2022 (BORM nim. 33, de 10 de febrero), por la
que se hace publico el resultado del sorteo celebrado para determinar la letra de
desempate que se ha de aplicar a las bolsas de trabajo del citado organismo. 3716

642 Correccion de errores de la Resolucion del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud, de fecha 27 de enero de 2022 (BORM num. 33, de 10
de febrero) por la se deja sin efecto la Jefatura de Seccion de Analisis Clinicos
convocada por la Resolucién de 3 de septiembre de 2018 en el Hospital Rafael
Méndez de la Gerencia del Area de Salud III (Lorca). 3717

3. Otras disposiciones

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

643 Resolucién de la Direccion General de Energia y Actividad Industrial y
Minera por la que se otorga a la empresa Cartago Solarbay, S.L. la autorizacion
administrativa previa, la autorizacion administrativa de construccion de la instalacién
eléctrica de alta tension de distribucion denominada “Centro de seccionamiento y
linea subterranea de interconexién de 20 KV con LAMT La Guia para evacuacion
de energia eléctrica de instalacion solar fotovoltaica Cartago I” y el reconocimiento,
en concreto, de la utilidad publica de la linea subterrdanea de 20 KV de conexién
con la red de distribucion en el término municipal de Cartagena. 3718

BORM

644 Resolucién de la Direccion General de Energia y Actividad Industrial y
Minera por la que se otorga a la empresa La Tercia Solarbay, S.L. la autorizacion
administrativa previa, la autorizaciéon administrativa de construccién de la
instalacion eléctrica de produccién denominada “Planta solar fotovoltaica
Corvera II de 2,55 MWp vy linea aéreo-subterréanea de evacuacion de 20 KV" y el
reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de la linea aéreo-subterranea
de evacuacién de 20 KV en el término municipal de Murcia. 3723

645 Resolucién de la Direccion General de Energia y Actividad Industrial y
Minera por la que se otorga a la empresa Cartago Solarbay, S.L. la autorizacion
administrativa previa, la autorizacion administrativa de construccion de la instalacion
eléctrica de produccién denominada “Planta solar fotovoltaica Cartago I de 2,55 MWp”
y el reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de la linea subterranea de
evacuacion de 20 KV en el término municipal de Cartagena. 3729

646 Resolucion del Director General de Recursos Humanos, Planificacion
Educativa y Evaluacion de la Consejeria de Educacion y del Director General de
Universidades de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia,
por la que se crea la Comision Organizadora de la Evaluacion de Bachillerato para
el acceso a la Universidad en la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia, se
dictan instrucciones para su funcionamiento, se determina la participacién de las
universidades en el procedimiento y se establece el calendario de las pruebas para
el curso académico 2021/2022. 3735

647 Resolucion de fecha 24 de enero de 2022, del titular de la Direccion General
de Dialogo Social y Bienestar Laboral por la que se anuncia la constitucion de la
asociacion empresarial denominada Asociacion de Empresas de Tecnologias del Agua
de la Regidn de Murcia en siglas ATECARM con nimero de depdsito 30100069. 3740

648 Resolucién de 24 de enero de 2022, del titular de la Direccion General
de Diadlogo Social y Bienestar Laboral por la que se anuncia el depdsito de la
modificacion de los Estatutos de la Asociacién Empresarial denominada Organizacién
de Agricultores y Ganaderos de Bullas y Mula con nimero de depdsito 30001175
(antiguo nuimero de depdsito 30/01248). 3741

649 Resolucién del Director General de Dialogo Social y Bienestar Laboral por
la que se deposita modificacion estatutaria de la Asociacion de Organizaciones de
Productores de Frutas, Uva de Mesa y Hortalizas de la Region de Murcia (ASOPEX). 3742

650 Resolucién de titular de la Direccidon General de Didlogo Social y Bienestar
Laboral por la que se anuncia el depdsito de la disoluciéon de la asociacion
empresarial denominada Asociacion de Comerciantes Carmelitanos con nlumero
de depdsito 30001447 (antiguo numero de deposito 30/01602). 3743

www.borm.es
NPE: B-150222-37 D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3593

BORM

NPE: B-150222-37

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia
651 Extracto de la Resolucidon R-173/2022, de 9 de febrero, del Rector de la
Universidad de Murcia, por la que se convocan ayudas Moving Minds-CMN para la
realizacion de estancias de investigacion y formacion técnica en centros extranjeros
para el PDI y el PAS de la Universidad de Murcia para el afio 2022. 3744

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad Politécnica de Cartagena

652 Encomienda de gestién formalizada por convenio entre el Organismo
Autonomo Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion vy
la Universidad Politécnica de Cartagena, para la evaluacién de la actividad
investigadora de personal docente e investigador contratado. 3745

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

653 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras por la que se dispone la publicacion del “Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia, y el Ayuntamiento de San Javier, para la concesion directa
de una subvencién para la implementaciéon de una cadena de drenaje urbano
sostenible en la Vereda del Vinco de San Javier”. 3751

654 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras Por la que se dispone la publicacion del “Convenio de colaboracidn
entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, y el Ayuntamiento de San Javier, para la concesion directa de una
subvencién para la ejecucion de actividades y actuaciones del Objetivo Tematico 9
(OT 9) de la Estrategia DUSI “La Manga Abierta 365", cofinanciado en un 80% por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) en el marco del Programa Operativo
Plurirregional de Espafia 2014-2020 (POPE)". 3757

655 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras por la que se dispone la publicacion del “Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia, y el Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, para la concesion
directa de una subvencién para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad
vial en las travesias del municipio”. 3768

656 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras por la que se dispone la publicacion del “Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia, y el Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, para la concesion
directa de una subvencidn para la ejecucion de obras de adecuacion y mejora de
la RM-F25, la RM-F32 y la RM-F33". 3773

657 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras por la que se dispone la publicacion del “Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia, y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, para la concesion
directa de una subvencion para la ejecucién de obras de mejora de la seguridad
vial en la T-340A". 3778

658 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras por la que se dispone la publicacion del *Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia, y el Ayuntamiento de Fuente Alamo, para la concesion directa
de una subvencion para la ejecucién de obras de mejora de la seguridad vial en
la RM-601, RM-E12, RM-E15 y la T-E15". 3783

4. Anuncios

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

659 Anuncio de informacion publica relativa a la solicitud de autorizacion
administrativa y aprobacion de proyecto de instalacion eléctrica de generacion
solar fotovoltaica denominada “Proyecto de instalacion solar fotovoltaica “FV Callao”
de 4,12911 MWp - 3,63 MWn mediante seguidor 1 eje”, en el término municipal

de Murcia. Expte. 4E20ATE17269 a instancia de Promosolar Callao S.L. 3789
Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

660 Anuncio por el que se publica Resolucién de Propuesta Provisional de

la Concesion (2021) en las lineas de ayuda correspondientes a la medida 11

“Agricultura Ecoldgica” del Programa de Desarrollo Rural 2014-2020. 3792

www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3594

IV. Administracion Local

Abaran

661 Aprobacion definitiva de la modificacion del articulo 17.1.b) de la ordenanza

municipal reguladora del horario de cierre de locales y horarios de venta de alcohol

al publico en comercios. 4542
Aguilas

662 Anuncio de convocatoria y bases proceso selectivo para cubrir en propiedad

cuatro plazas de Agente de la Policia Local del Ayuntamiento de Aguilas. 4543

Las Torres de Cotillas

663 Aprobacién inicial de la ordenanza reguladora de las prestaciones
patrimoniales publicas no tributarias por la prestacion de los servicios publicos de
agua potable y saneamiento del Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas. 4568

664 Aprobacion inicial de la modificacion de la ordenanza fiscal reguladora de
las tasas por la tramitacion administrativa de la autorizacién de acometidas a las

redes de agua potable y saneamiento municipal. 4569
Mazarrén
665 Bases de convocatoria de subvenciones y Premios Carnaval 2022. 4570

Molina de Segura

666 Anuncio expropiacidn forzosa para la ejecucion de pasarela peatonal sobre el
rio Segura entre las pedanias de La Loma de Las Torres de Cotillas y Ribera de Molina.

BORM

Expte. 1230-2021-0727. 4571
Murcia
667 Plan Parcial Sector ZB-SD-CH7, Nueva Condomina, consultas a las personas
interesadas. 4574
668 Proyecto del Plan Especial de Reforma Urbana en parcela Ua-3025-a
c/ Torre de Romo, 75, consultas a las personas interesadas. 4575
669 Proyecto de nuevas construcciones catalogadas 2019, consultas a las
personas interesadas. 4576

Puerto Lumbreras

670 Nombramiento de funcionarios de carrera. 4577

671 Provision de una plaza de Técnico de Administracion General, temporalmente

vacante, mediante comisién de servicios. 4578
Santomera

672 Anuncio de nombramiento de funcionario de carrera. 4579
Totana

673 Exposicion publica del expediente n.© 1-A /2022 de modificacion de crédito

por crédito extraordinario. 4580
Yecla

674 Presupuesto Municipal 2022: aprobacién definitiva. 4581

V. Otras Disposiciones y Anuncios

S.A.T. nim. 7335 “El Manantial”, Librilla
675 Convocatoria a Asamblea General Constituyente. 4582

www.borm.es
NPE: B-150222-37 D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3595

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes

630 Orden de 14 de febrero de 2022 de la Consejeria de Presidencia,
Turismo, Cultura y Deportes, por la que se delegan competencias
del titular del departamento en los titulares de los Organos
Directivos de la Consejeria.

El Decreto del Presidente n.° 3/2022, de 8 de febrero, de reorganizacion de
la Administracion Regional, ha establecido la denominacion y las competencias de
distintas Consejerias, efectuando una nueva distribucion competencial entre los
Departamentos de la Administracién Regional.

Mediante Decreto de Consejo de Gobierno n.© 13/2022, de 10 de febrero, se
disponen los érganos directivos de la Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura
y Deportes.

A fin de lograr una mayor agilidad y racionalizacién en la gestién de las
competencias atribuidas al titular de este departamento, es necesario un régimen
de delegacién de algunas de las competencias atribuidas al mismo en los
titulares de los diferentes érganos directivos y organismos publicos adscritos a la
Consejeria.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en
concordancia con la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Autéonoma de la Regidn
de Murcia,

Dispongo:
Primero.

Delegar en la persona titular de la Secretaria General de la Consejeria, las
siguientes competencias:

A) En materia de régimen juridico:

1. La resolucidon de los recursos de alzada respecto de los actos de los
titulares de los demas érganos directivos de la Consejeria, excepto los dictados
por el Secretario General, asi como los dictados por los maximos érganos de
direccidon unipersonales o colegiados de los organismos publicos adscritos a la
Consejeria, salvo que su ley de creacién establezca otra cosa; la resolucién de los
recursos potestativos de reposicién contra los actos dictados por el titular de la
Secretaria General por delegacion de aquel.

2. El acuerdo de inicio y la resolucion de los expedientes de responsabilidad
patrimonial que afecten a la Consejeria.

3. La remision del correspondiente expediente administrativo, previo
requerimiento del 6rgano jurisdiccional competente, en los términos previstos
en el articulo 48 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la jurisdiccidon contencioso
administrativa.

4. Disponer lo necesario para la ejecucion de las resoluciones judiciales.
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5. La competencia para requerir informes de la Direccién de los Servicios
Juridicos, asi como para efectuar consultas y peticién de dictdmenes al Consejo
Juridico de la Regién de Murcia y al Consejo Econdmico y Social, incluyendo la
competencia de autorizacion de la copia del texto definitivo de la propuesta de
acto o proyecto de disposicion de caracter general que constituya su objeto.

6. Requerir asesoramiento y asistencia a los Consejos Técnicos Consultivos.
B) En materia de personal y régimen interior:

1. La aprobacién del plan anual de vacaciones del departamento, conforme a
las propuestas que formulen por los titulares de los restantes centros directivos.

2. La formulacion de las propuestas relativas a la modificacién, supresiéon y
creaciéon de puestos de trabajo y personal propios del departamento, sea cual
fuera su régimen, incluida la solicitud de cobertura de los mismos, asi como la
propuesta de concesién o denegacién de compatibilidades relativas al personal
adscrito a la Consejeria.

3. La imposicién de las sanciones disciplinarias que la legislacion vigente
atribuya al titular de la Consejeria, en relacion al personal del departamento.

4. La autorizacién de las ndminas, incluidas las gratificaciones por servicios
extraordinarios.

5. Aquellas otras competencias no recogidas en los apartados anteriores
atribuidas por la normativa aplicable en materia de personal al titular de la
Consejeria.

C) En materia de contratacion y encargos a medios propios
personificados:

1. El ejercicio de las facultades y actuaciones que le confiere al érgano de
contratacion la normativa aplicable, con la extensidon y limites previstos en la
misma, dictando todos los actos de gestion econdmica y ejecucion presupuestaria
que estén vinculados o sean consecuencia de dichas actuaciones, cualquiera
gue sea su imputacién y programa presupuestario y cuyo presupuesto base de
licitacion sea igual o inferior a 750.000,00 euros.

Asimismo, el reconocimiento de las obligaciones y las propuestas de pago,
incluyendo la aprobacion de certificaciones, facturas y documentos que prueben
la realizacion de la prestacion, sin limite de cuantia, derivadas de los contratos
celebrados con cargo a los programas de gasto de la Secretaria General.

2. El ejercicio, en relacion con los contratos cuyo presupuesto base de
licitacion sea superior a 750.000,00 euros de cualquier programa de gasto de la
Secretaria General, de las siguientes competencias:

a) La aprobacién del proyecto en los contratos de obras.

b) La iniciacidon del expediente de contratacion.

c) La formalizaciéon de los contratos en escritura publica o documento

administrativo, siempre que su cuantia no exceda del limite para el que se precisa
autorizacion del Consejo de Gobierno.

d) La devolucién de las garantias presentadas, cuando proceda segun la
legislacion vigente.

3. La celebracion de encargos directos a medios propios personificados,
dictando todos los actos de ejecucion presupuestaria que estén vinculados o sean
consecuencia de dicha celebracién, cualquiera que sea su imputacién y programa
presupuestario, hasta un importe de 300.000,00 euros. Asimismo, la aprobacion
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de las facturas y documentos que prueben la realizacién del objeto del encargo
directo, asi como el reconocimiento de la obligacion y la propuesta de pago, todo
ello sin limite de cuantia, dentro de los programas de gasto de la Secretaria
General.

D) En materia de subvenciones:

1. El ejercicio de las facultades y actuaciones que le confiere la normativa
aplicable en materia de subvenciones, con la extension y limites previstos en la
misma, dictando todos los actos de gestion econdmica y ejecucion presupuestaria
que estén vinculados o sean consecuencia de dichas actuaciones, cualquiera que
sea su imputacién y programa presupuestario, asi como aquellos actos que se
deriven o sean consecuencia de dichas facultades, excepto:

a) Cuando la concesidon de la subvencién se instrumente a través de un
convenio, supuesto en el cual el titular de la Consejeria se reserva las facultades
de autorizacién y compromiso del gasto y la concesion de la misma.

b) Las recogidas en los apartados Segundo C), Tercero y Sexto de esta
Orden.

2. La aprobacion del plan estratégico de subvenciones previsto en el articulo
5.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

3. La imposicién de sanciones por infracciones leves de sus respectivos
programas presupuestarios.

E) En materia de gestion presupuestaria:

1. La autorizacion o propuesta, en el caso que corresponda, de las
modificaciones de créditos presupuestarios que el Decreto Legislativo 1/1999, de
2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda
de la Regidn de Murcia, atribuye al titular de la Consejeria.

2. La propuesta al titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda
para que por el Consejo de Gobierno se autorice la modificacién de porcentajes
o numero de anualidades de compromisos de gasto de caracter plurianual, de
conformidad con lo previsto en el articulo 37.4 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Regién de Murcia.

3. La imputacion al ejercicio corriente de los gastos de ejercicios anteriores
correspondientes a los programas presupuestarios de la Secretaria General,
cualquiera que sea su cuantia y capitulo de gasto al que se aplique, en los
supuestos previstos en el articulo 39.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda
de la Regién de Murcia.

4. El nombramiento y cese de cajeros pagadores, habilitados, funcionarios
autorizados y, en su caso, personas que los sustituyan, en relacién a los pagos
a justificar y anticipos de caja fija de la Consejeria; asi como la propuesta de
nombramiento de los funcionarios autorizados y, en su caso, personas que los
sustituyan, en las ordenaciones de pagos secundarias que se creen en el ambito
de la misma.

5. La adopcién de resoluciones sobre autorizacion, disposicidn o compromiso
del gasto, reconocimiento de la obligacion y propuesta de pago de todos los
gastos de personal, con cargo a las consignaciones incluidas en el capitulo I, de
todos los programas de gasto de la Consejeria.
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6. La resolucion administrativa y la autorizacion, la disposicion o compromiso
del gasto, el reconocimiento de la obligacién y la propuesta de pago de aquellos
gastos, cualquiera que sea su importe, que se realicen con cargo a los créditos
consignados para “Juridico Contenciosos” (subconcepto 226.03), de todos los
programas de la Consejeria.

7. La resolucién administrativa, en su caso, y la autorizacion, la disposicién o
compromiso del gasto, el reconocimiento de la obligacidn y la propuesta de pago,
en relacion con todos los gastos, hasta la cuantia maxima de 750.000,00 euros
en relacion con todos los programas presupuestarios de la Consejeria.

Esta competencia se entiende sin perjuicio de lo establecido en los apartados
anteriores, asi como de las delegadas en los restantes drganos directivos y en la
Vicesecretaria.

8. La declaracion de pagos indebidos, correspondientes a los gastos cuyo
pago haya propuesto.
Segundo.

Delegar en la persona titular de la Direccidén de los Servicios Juridicos y
en las personas titulares de las Direcciones Generales de Administraciéon Local,
Comunicacion Institucional, Competitividad y Calidad Turisticas, Patrimonio
Cultural, Juventud y Deportes, las siguientes competencias:

A) En materia de régimen juridico:

La resolucion de los recursos potestativos de reposicion interpuestos frente a
los actos dictados por dichos érganos por delegacion del titular de la Consejeria.

B) En materia de contratacion:

1. Ejercer cuantas facultades y actuaciones confiere al 6rgano de contratacion
la normativa aplicable, con la extension y limites previstos en la misma, para la
celebracion de contratos menores, dictando los actos de gestion econdémica y
de ejecucion presupuestaria que estén vinculados o sean consecuencia de los
mismos, salvo los que correspondan a “Gastos de Personal” (capitulo I).

Asimismo, el reconocimiento de las obligaciones y las propuestas de pago,
incluyendo la aprobacion de certificaciones, facturas y documentos que prueben
la realizacidon de la prestacion, sin limite de cuantia, derivadas de los contratos
celebrados con cargo a los programas de gasto del centro directivo.

2. El ejercicio, en relacion con los contratos cuyo presupuesto base de
licitacién sea superior a 750.000,00 euros de sus respectivos programa de gasto,
de las siguientes competencias:

a) La aprobacion del proyecto en los contratos de obras.

b) La iniciacion del expediente de contratacion.

c) La formalizacion de los contratos en escritura publica o documento

administrativo, siempre que su cuantia no exceda del limite para el que se precisa
autorizacion del Consejo de Gobierno.

d) La devolucion de las garantias presentadas, cuando proceda segun la
legislacién vigente
C) En materia de subvenciones:

1. La tramitacién de los procedimientos de subvenciones otorgadas con cargo
a los respectivos programas presupuestarios cuya gestion les corresponda, asi
como la expedicién de los documentos que reconozcan haber cumplido los fines
que justifican la concesion de las mismas.
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2. La comprobacion de la adecuada justificacion de la subvencion, asi como
de la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan
la concesién o disfrute de la subvencién, sea cual sea el instrumento utilizado
para la concesion.

3. El inicio, instruccion y resolucion de los procedimientos de reintegro
derivados de las subvenciones concedidas con cargo a sus respectivos programas
presupuestarios.

4. La imposicidon de sanciones por infracciones leves.
D) En materia de gestion presupuestaria

1. La resolucién administrativa, en su caso, y la autorizacion, la disposicion
o compromiso del gasto, el reconocimiento de la obligacién y la propuesta de
pago de gastos hasta una cuantia maxima de 60.000,00 euros, en relacion
con los respectivos programas presupuestarios de cada uno de estos 6rganos,
excluidos los que se realicen con cargo a los créditos consignados para “Gastos de
Personal” (capitulo I), y sin perjuicio de las competencias delegadas en materia
de contratacién, transferencias, ayudas y subvenciones en otros apartados de la
presente Orden.

2. La declaracién de pagos indebidos, correspondientes a los gastos cuyo
pago haya propuesto.

3. La imputacién al ejercicio corriente de los gastos de ejercicios anteriores
correspondientes a sus respectivos programas presupuestarios, cualquiera que
sea su cuantia y capitulo de gasto al que se aplique, en los supuestos previstos
en el articulo 39.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regidon
de Murcia.

Tercero.
Delegar en la persona titular de la Direccion General de Administracion Local:

1. Dentro de sus respectivos programas presupuestarios y cualquiera que
sea su imputacion, el ejercicio de las facultades y actuaciones que le confiere
la normativa aplicable en materia de subvenciones, con la extension y limites
previstos en la misma, dictando todos los actos de gestion econdmica y ejecucion
presupuestaria que estén vinculados o sean consecuencia de dichas actuaciones,
asi como aquellos actos que se deriven o sean consecuencia de dichas facultades,
incluyendo los actos administrativos correspondientes al procedimiento para el
reintegro, en su caso, asi como la imputacion al ejercicio corriente de los citados
gastos generados en ejercicios anteriores, excepto:

- El establecimiento de las bases y convocatorias de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva y la autorizacién del gasto que conlleve.

- Cuando la subvencion se canalice a través de un convenio, supuesto en
el cual el titular de la Consejeria se reserva las facultades de autorizacion y
compromiso del gasto y la concesidn de la misma.

2. La competencia para modificar de forma temporal y excepcional el horario
de los establecimientos publicos, espectaculos publicos y actividades recreativas.

3. Los actos administrativos que se dicten en el desarrollo de las pruebas
para la obtencion del carné de controlador de acceso previsto en la Ley 2/2011,
de 2 de marzo, de admisién en espectaculos publicos, actividades recreativas y
establecimientos publicos de la Regién de Murcia, a excepcion de la convocatoria
de las pruebas.
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Cuarto.

Delegar en la persona titular de la Direccion General en materia de museos
el ejercicio de las competencias establecidas en los articulos 16, 36, 37, 41 y 48
de la Ley 5/1996, de 30 de julio, de Museos de la Region de Murcia, relativas a:

a) La resolucion de los procedimientos de reconocimiento de museos y
colecciones museograficas, asi como su revocacion.

b) La autorizacidon de depdsitos de fondos museograficos de titularidad
autondmica en museos y colecciones museograficas del Sistema de Museos de la
Region de Murcia y en los museos de titularidad estatal cuando asi se determine.

c) La aceptacion de depdsitos de bienes culturales de propiedad privada o
pertenecientes a otras administraciones publicas, en los museos gestionados por
la Comunidad Auténoma.

d) La autorizacién de los traslados y salidas de los fondos de museos y
colecciones museograficas integrados en el Sistema de Museos de la Regién de
Murcia, asi como la ampliacién de los periodos de préstamo.

Quinto.

Delegar en las personas titulares de la Secretaria General, Direccién de los
Servicios Juridicos, Direccién General de Administracion Local, Direccién General de
Comunicacion Institucional, Direccion General de Competitividad y Calidad Turisticas,
Direccién General de Patrimonio Cultural, Direccidon General de Juventud y Direccién
General de Deportes la competencia para la resolucion de las solicitudes de acceso
a la informacién que correspondan a la Consejeria, en sus respectivos ambitos,
en virtud de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacidn
Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Sexto.
Delegar en la persona titular de la Vicesecretaria:

1. El ejercicio de cuantas facultades y actuaciones confiere al érgano
de contratacidon la normativa aplicable, con la extensidon y limites previstos
en la misma, para la celebracién de contratos menores, dictando los actos de
gestién econdmica y de ejecucion presupuestaria que estén vinculados o sean
consecuencia de los mismos, dentro de los programas presupuestarios de la
Secretaria General.

2. La tramitacion de los procedimientos de subvenciones otorgadas con cargo
a los programas presupuestarios de la Secretaria General, asi como la expedicién
de los documentos que reconozcan haber cumplido los fines qué justifican la
concesién de las mismas.

3. La comprobacién de la adecuada justificacién de la subvencion, asi como
de la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan
la concesiéon o disfrute de la subvencidn, sea cual sea el instrumento utilizado
para la concesion, dentro de los programas de la Secretaria General.

4. El inicio, instruccion y resolucion de los procedimientos de reintegro
derivados de las subvenciones concedidas con cargo a los programas
presupuestarios de la Secretaria General.

5. La autorizacién de pagos a justificar, en todas sus fases y cualquiera que
sea su importe, incluida la aprobacidon de cuentas a que se refiere el articulo 53
del TRLHRM. 6. La autorizacion de reposiciones de fondos de anticipos de caja fija
al cajero pagador.
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Séptimo.

1. En la antefirma de los documentos o resoluciones administrativas que
se firmen por delegacion, se hara constar tal circunstancia expresamente, asi
como la referencia a la presente Orden, y se consideraran dictadas por el érgano
delegante.

2. Las resoluciones administrativas dictadas por delegacién seradn notificadas
a los interesados en la forma establecida en la normativa vigente y se archivaran
en el centro directivo u érgano administrativo que las dicto.

3. Las competencias delegadas en los titulares de las Direcciones Generales
y de la Vicesecretaria seran ejercidas por el titular de la Secretaria General en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad de aquéllos.

Octavo.

La delegacion serd revocable en cualquier momento por el titular de la
Consejeria, pudiendo avocar para si el conocimiento de uno o varios asuntos
cuya resolucién corresponda por delegacion a sus érganos administrativos
dependientes, cuando circunstancias de indole técnica, econdmica, social, juridica
o territorial lo hagan conveniente.

Noveno.

La presente Orden surtird efectos desde el mismo dia de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, dejando sin efecto la Orden de 14 de abril
de 2021 de la Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes (BORM n° 85 de
15 de abril), asi como cualesquiera otras resoluciones administrativas de igual o
inferior rango que se opongan a lo dispuesto en la presente Orden.

Murcia, 14 de febrero de 2022.—El Consejero de Presidencia, Turismo,
Cultura y Deportes, Marcos Ortufio Soto.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

631 Correccion de error en el anuncio de Acuerdo de Vacante de
Académico de Niumero de la Real Academia Alfonso X El Sabio
de Murcia.

Advertido error en el anuncio de Acuerdo de Vacante de Académico de
Numero de la Real Academia Alfonso X EL Sabio de Murcia, publicado en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia n.° 27 de 3 de febrero de 2022, se procede
a su subsanacién en los siguientes términos:

Donde dice: “Los interesados disponen del plazo de treinta dias naturales
a partir de la fecha de publicacién de este anuncio, para la presentacién de
propuestas.”

Debe decir: “Los interesados disponen del plazo de quince dias a partir
de la fecha de publicacion de este anuncio, para la presentacién de propuestas,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 37 del Reglamento de Régimen
Interior de la citada Academia, aprobado por Orden de 12 abril de 2006".

Murcia, 10 de febrero de 2022.—La Directora General de Investigacion e
Innovacién Cientifica, Maria Isabel Fortea Gorbe.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion

632 Orden de 14 de febrero de 2022 de la Consejeria de Educacion
por la que se delegan competencias y firma del titular del
departamento en los titulares de los Organos Directivos de la
Consejeria y en los directores de los centros docentes publicos
no universitarios de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

Por Decreto de la Presidente n.° 3/2022, de 8 de febrero, se procedid a
la reorganizacion de la Administracién Regional, estableciéndose el nimero, la
denominacion y las competencias de las distintas Consejerias, efectuando una
nueva distribucion competencial entre los departamentos de la Administracién
Regional que afecta a las competencias del departamento que hasta la fecha de
publicacidn del citado Decreto se denominaba Consejeria de Educacion y Cultura,
convirtiéndose ésta en Consejeria de Educacion.

En virtud del articulo 7 del citado Decreto, la Consejeria de Educacion es el
Departamento de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia encargado de
la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de
Gobierno en las siguientes materias: educacion reglada no universitaria en todos
sus niveles.

Para el desarrollo de las competencias que corresponden a la Consejeria de
Educacion, el Decreto del Consejo de Gobierno n.° 14/2022, de 10 de febrero, ha
establecido los Organos Directivos de esa Consejeria.

Ante la necesidad de adecuar las delegaciones de competencias propias del
titular de la Consejeria a la nueva denominaciéon y competencias atribuidas a la
misma en quienes ostenten la titularidad de sus Organos Directivos, asi como
en los directores de los centros docentes publicos no universitarios, atendiendo
a su especializacién y con el fin de lograr una mayor agilidad y eficacia se hace
necesario dictar una nueva orden de delegacidon de competencias.

En su virtud, y de acuerdo con lo dispuesto, sobre el régimen de delegacion,
en los articulos 16.3, 19 b) y concordantes de la Ley 7/2004 de 28 de diciembre,
de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autéonoma de la Regidn de Murcia, en relacién con el articulo 9 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Dispongo:
Articulo primero. Delegaciones en el titular de la Secretaria General.

Se delegan en quien ostente la titularidad de la Secretaria General de la
Consejeria, las siguientes competencias:

1. En materia de régimen juridico:

a) La solicitud de informe a la Direccidon de los Servicios Juridicos de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, asi como la formulacion
de consultas y la peticion de dictdmenes al Consejo Juridico de la Regién de
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Murcia, al Consejo Econémico y Social; asi como al Consejo Escolar de la Region
de Murcia, y al resto de Consejos Asesores y Consejos Técnicos adscritos a la
Consejeria de Educacion.

b) La remisidén del correspondiente expediente administrativo, previo
requerimiento del érgano jurisdiccional competente, en los términos previstos en
el articulo 48 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

c) La resolucién de los recursos de alzada que se interpongan contra los
actos emanados de los érganos jerarquicamente subordinados al titular de la
Consejeria, excluida la propia Secretaria General.

d) La resolucion de los recursos de reposicién que se interpongan frente a
los actos emitidos por los drganos jerarquicamente subordinados al titular de la
Consejeria, dictados por delegacion de éste.

e) La resolucion de los procedimientos de responsabilidad patrimonial que
afecten al departamento.

f) La disposicién de lo necesario para la ejecucion de las resoluciones
judiciales.

2. En materia de personal no docente, y personal docente de ensefianza
no universitaria que ocupe puestos de trabajo en drganos y servicios de la
Consejeria:

a) La aprobacion del Plan anual de vacaciones del departamento, conforme
a las propuestas que se formulen por los titulares de los restantes Centros
Directivos.

b) Las facultades de propuestas relativas a modificacidén, supresion y creacion
de puestos de trabajo y personal propios del departamento, sea cual fuera su
régimen, incluida la solicitud de cobertura de los mismos.

c) La imposicidon de las sanciones disciplinarias que la legislacién vigente
atribuya al titular de la Consejeria, salvo el personal docente que preste sus
servicios en centros educativos.

d) La propuesta de concesion o denegacién de compatibilidad.

3. Respecto al personal docente de ensefianza no universitaria:

a) La elaboraciéon y propuesta de los planes de accion social.

b) La fijacién de jornadas y horarios especiales.

c) El impulso, coordinacién y, en su caso, establecimiento y ejecucion de los
planes, las medidas y las actividades para mejorar el rendimiento en el servicio,
la formacién y la promocion, sin perjuicio de la coordinacidon con la Consejeria
competente en materia de Funcién Publica.

4. Asimismo quedan delegadas aquellas otras competencias no recogidas en
los apartados anteriores, atribuidas en materia de personal por la hormativa de

aplicacion al titular de la Consejeria, excepto las conferidas expresamente a quien
ocupe la titularidad de la Direccién General competente en materia de personal.

5. En materia de contratacién y encargos de ejecucién:

a) El ejercicio de las facultades y actuaciones que le confiere al 6rgano de
contratacion la normativa aplicable, con la extensidon y limites previstos en la
misma, dictando todos los actos de gestion econdmica y ejecucion presupuestaria
que estén vinculados o sean consecuencia de dichas actuaciones, cualquiera
gue sea su imputacion y programa presupuestario, incluyendo la aprobaciéon de
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certificaciones de obra, facturas y documentos que prueben la realizacion de la
prestacién, en todos los contratos que se realicen, sin limite de cuantia.

No obstante, quedan excluidas de esta delegacion las siguientes actuaciones:

1. © Las resoluciones de inicio, las de aprobacidon de los expedientes y las
de autorizaciones de gasto, cuando su presupuesto supere 600.000 €. Quedan
también excluidas las resoluciones para la modificacion de estos expedientes
cuando sean causa de resolucion y, en su caso, la resoluciéon misma.

2. 9 La adjudicacién y formalizacidén de contratos cuyo precio supere 600.000 €.

3.9 Los contratos menores y los actos de gestién econdmica o presupuestaria
que estén vinculados, o sean consecuencia de los mismos, delegados en las
distintas Direcciones Generales y en la Vicesecretaria en virtud del articulo
segundo, apartado 1 de esta orden.

Esta delegacion incluye todos los actos de anulacién de los gastos, aun
cuando su autorizacién y compromiso no esté delegado.

b) La celebracion de los encargos de ejecucion, dictando todos los actos de
ejecucion presupuestaria que estén vinculados o sean consecuencia de dicha
celebracién, cualquiera que sea su imputacién o programa presupuestario hasta
el importe de 600.000 €.

c) En los expedientes de contratacion de obras, la aprobacion del proyecto
técnico correspondiente.

d) En materia de seguridad y salud en las obras de construccién, la
aprobacion del plan de seguridad y salud en el trabajo.

6. En materia de subvenciones y transferencias de financiacion:

El ejercicio de las facultades y actuaciones que le confiere la normativa
aplicable en materia de subvenciones y transferencias de financiacién, con la
extension y limites previstos en la misma, dictando todos los actos de gestion
econdmica y ejecucion presupuestaria que estén vinculados o sean consecuencia
de dichas actuaciones, cualquiera que sea su imputacién y programa
presupuestario, asi como aquellos actos que se deriven o sean consecuencia de
dichas facultades; excepto:

1.0 El establecimiento de las Bases Reguladoras de la concesiéon y la
aprobacién de la convocatoria en régimen de concurrencia competitiva, y la
autorizacion del gasto que conlleve.

2.9 Cuando la subvencion se canalice a través de un convenio, supuesto
en el cual el titular de la Consejeria se reserva las facultades de autorizaciéon y
compromiso del gasto, asi como la concesion de la misma.

Esta delegacidn incluye todos los actos de anulaciéon de los gastos, aun
cuando su autorizacion y compromiso no esté delegado, asi como los actos
administrativos correspondientes al procedimiento para el reintegro, en su caso.

7. En materia de gestion presupuestaria:

a) La autorizacion o propuesta, en el caso que corresponda, de las
modificaciones de créditos presupuestarios que el Decreto Legislativo 1/1999, de
2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda
de la Regidn de Murcia, atribuye al titular de la Consejeria.

b) Autorizar los libramientos de las cantidades necesarias para pagos a
justificar, y las érdenes de reposicion de fondos de las cajas y habilitaciones
establecidas de conformidad con los articulos 53 y 54 del Decreto Legislativo
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1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Regién de Murcia.

c) La propuesta de nombramiento y cese de cajeros pagadores, habilitados
Y, €n su caso, personas que los sustituyan, en relacion con los pagos a justificar,
anticipos de caja fija y ordenaciones de pagos secundarias de la Consejeria.

d) La resolucion administrativa y la autorizacién, la disposicién o compromiso
del gasto, el reconocimiento de la obligacion y la propuesta de pago de aquellos
gastos, cualquiera que sea su importe, que se realicen con cargo a los créditos
consignados para “Gastos diversos” (conceptos 226) de todos los programas de
gastos de la Consejeria.

e) La resolucién administrativa, en su caso, y la autorizacion, la disposicion o
compromiso del gasto, el reconocimiento de la obligacién y la propuesta de pago,
en relacién con todos los gastos, hasta la cuantia maxima de 600.000 euros,
en relacién con todos los programas presupuestarios de la Consejeria, salvo la
delegacién efectuada en quien dirija la Direccion General con competencias en
materia de conciertos educativos.

8. La delegacion de las competencias relacionadas en el apartado 7 de
este articulo primero, se entiende sin perjuicio de las delegadas en las distintas
Direcciones Generales y en la Vicesecretaria, en virtud de lo establecido en el
articulo segundo, apartado 2, de esta Orden.

Articulo segundo. Delegaciones en quienes dirijan las Direcciones
Generales y la Vicesecretaria.

Se delegan en quienes ostenten la titularidad de las Direcciones Generales y
la Vicesecretaria las siguientes competencias:

1. En materia de contratacidon y encargos de ejecucion:

a) Ejercer cuantas facultades y actuaciones confiere al 6rgano de contratacion
la normativa aplicable, con la extension y limites previstos en la misma, para la
celebracion de contratos menores, dictando los actos de gestion econdmica y
de ejecucion presupuestaria que estan vinculados o sean consecuencia de los
mismos, siempre que correspondan a los programas de gasto de su respectiva
competencia, salvo los que correspondan a “Gastos de Personal” (capitulo I)
y a “Gastos Diversos” (concepto 226). Asimismo, se delega la contratacién
centralizada hasta un importe de 50.000 €.

b) El reconocimiento de la obligacidon, y la propuesta de pago de aquellos
contratos centralizados en los que las fases de autorizacion y disposicion del gasto
no corresponden a esta Consejeria, y de los contratos privados de arrendamiento.

c) La aprobacién de las facturas y documentos que prueben la realizacion del
objeto del encargo de ejecucion, asi como el reconocimiento de la obligacién y la
propuesta de pago respecto a los programas econémicos de su competencia.

2. En materia de gestidn presupuestaria:

La resolucion administrativa, en su caso, y la autorizacion, la disposicion
o compromiso del gasto, el reconocimiento de la obligacién y la propuesta de
pago de gastos hasta una cuantia maxima de 50.000 euros, en relacion con los
respectivos programas presupuestarios de cada uno de estos Organos, excluidos
los que se realicen con cargo a los créditos consignados para “Gastos de Personal”
(Capitulo 1), “Gastos Diversos” (conceptos 226), y en materia de transferencias,
ayudas y subvenciones (Capitulos IV y VII), de todos los programas de gastos de
la Consejeria.
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No obstante, la resolucién administrativa y la autorizacion, la disposicion o
compromiso del gasto, el reconocimiento de la obligacién y la propuesta de pago
de gastos de funcionamiento y de inversidn en centros educativos (conceptos 270
y 680) se delegan en los directores generales, independientemente de su cuantia.

En materia de conciertos educativos, se delega en el director general
competente en dicha materia las fases de reconocimiento de la obligaciéon vy
propuestas de pago, con independencia de su cuantia.

Articulo tercero. Delegaciones especificas en quien ostente la
titularidad de la Direccion General en materia de personal.

Se delega en quien dirija la Direccién General con competencias en materia
de personal, ademas de las previstas con caracter general para los titulares de las
distintas Direcciones Generales recogidas en el articulo segundo de esta orden, el
ejercicio de las siguientes competencias:

1. En materia de personal docente de ensefanza no universitaria:

a) La apertura, custodia y actualizacion de los expedientes personales de los
funcionarios.

b) La programacion de los efectivos de personal.

c) La modificacion, supresion y creacion de puestos de trabajo de personal
docente sea cual fuere su régimen.

d) La gestion de los derechos sindicales del personal docente.

e) Las convocatorias de pruebas para ingreso y acceso a la Funcién Publica
docente.

f) Las convocatorias de concursos y cualquier otra forma de provision de
puestos de trabajo.

g) El nombramiento de los érganos de seleccién y de valoracion en los
procedimientos selectivos y concursos para ingreso y acceso a la funcién publica
docente, asi como de cualquier otro procedimiento para la provision de puestos
de personal docente no universitario.

h) Los nombramientos de funcionarios y expedicién de titulos administrativos.

i) La seleccién, nombramiento, contratacidén en su caso y cese del personal
interino y laboral temporal.

j) La decisidon sobre las situaciones del personal, permutas, traslados y
comisiones de servicio.

k) El reconocimiento de los accidentes en acto de servicio y enfermedades
profesionales.

I) El nombramiento y el cese de los 6rganos unipersonales de gobierno de los
centros docentes.

m) La concesién del reingreso al servicio activo.

n) La tramitacion y propuesta de declaracién de jubilacidn del personal.
i) El reconocimiento de trienios, sexenios y servicios previos.

0) La gestion de las ndminas y la Seguridad Social.

p) La autorizacién de comisiones de servicios y traslados voluntarios del
personal de esta Administracion Publica a otras Administraciones Publicas, y
viceversa.

g) La resolucion de la jubilacion del personal.
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r) La gestion de la accidn social.

s) La resoluciéon de los expedientes disciplinarios, incluidos los que supongan
la imposicion de sancidn por falta muy grave, sin perjuicio de las competencias
atribuidas expresamente a otros C)rganos.

t) La concesion de nuevas especialidades a los funcionarios del Cuerpo de
Maestros.

2. En materia de personal no docente de la Consejeria, destinado en Centros
Educativos, se delega en el titular de la Direccion General competente en materia
de personal la autorizacion para proponer, a la Consejeria competente en Funcidn
Publica, la contratacion de nuevo personal temporal o nombramiento de personal
interino, conforme a lo que se establezca anualmente en la Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia o en cualquier
normativa aplicable a esta materia.

3. Asimismo, se delega en el titular de la Direccion General competente en
materia de personal, en lo relativo a la gestion econémico presupuestaria, la
adopcion de resoluciones sobre autorizacién, disposicion o compromiso del gasto,
reconocimiento de la obligacion y propuesta de pago de todos los gastos de
personal, con cargo a las consignaciones incluidas en el Capitulo I, de todos los
programas de gasto de la Consejeria, y los que sean consecuencia de contratos
laborales con cargo a proyectos de inversidn; asi como la declaracién de pagos
indebidos por cualquier concepto retributivo, tanto del personal funcionario como
laboral.

Articulo cuarto. Delegacion en quien ostente la titularidad de la
Direccion General en materia de formacion del profesorado.

Se delega en el Director General competente en materia de formacién del
profesorado la competencia para aprobar la modificacion de los planes anuales
en materia de formacion permanente del profesorado, a propuesta del Centro
de Profesores y Recursos de la Regién de Murcia o de los centros directivos de la
Consejeria.

Articulo quinto. Delegacion de firma.

Se efectla en las personas titulares de los Organos y unidades administrativas
que se determinan, la delegacién de firma en las siguientes materias:

1. Se delega en el Director General competente en materia de formacion del
profesorado, la firma de los convenios de colaboracion con empresas o entidades
cuando tengan por objeto la realizacion de estancias formativas del profesorado
de Formacion Profesional, MUsica y Artes Escénicas y Artes Plasticas y Disefo, y
se ajusten al convenio-tipo que, a tal efecto, apruebe el titular de la Consejeria.

2. Se delega en los directores de los centros de Enseflanzas Artisticas
Superiores: Conservatorio Superior de Musica “Massotti Littel” de Murcia, Escuela
Superior de Arte Dramatico de Murcia y Escuela Superior de Disefio de Murcia,
la competencia para firmar convenios con empresas y otros centros educativos,
para la realizacion de practicas externas por parte de los estudiantes matriculados
en dichos centros de enseflanza superior que se ajusten al convenio-tipo que, a
tal efecto, apruebe la persona titular de la Consejeria.

3. Se delega en las personas que ejerzan la direccion de los centros docentes
publicos no universitarios de la Region de Murcia:

a) En materia de practicas formativas, la firma de los convenios de
colaboraciéon que tengan por objeto la realizacion de la Formacion Profesional
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Dual; del médulo de Formacidén en Centros de Trabajo, la fase de formacidn
practica en empresas, estudios o talleres u otras practicas o estancias educativas
formativas por alumnos de sus respectivos centros, y se ajusten al convenio-tipo
que, a tal efecto, apruebe la persona titular de la Consejeria.

b) La firma de la documentacién requerida por la Comisién Europea para la
realizacion de proyectos educativos europeos, convocados por la misma, en el
ambito de la educacién y la formacion, asi como para la movilidad del alumnado
y del profesorado.

Articulo sexto. Régimen de sustituciones.

1. Las competencias delegadas en los titulares de las Direcciones Generales y
de la Vicesecretaria, en los casos de vacante, ausencia o enfermedad de aquéllas,
seran ejercidas por quien ostente la titularidad de la Secretaria General.

2. Las competencias delegadas en el titular de la Secretaria General en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad, seran ejercidas por quien ostente la
titularidad de los centros directivos en el ambito de sus competencias.

Articulo séptimo. Resoluciones dictadas por delegacién.

1. En la antefirma de los documentos, o resoluciones administrativas que
se firmen por delegacién, se hara constar tal circunstancia expresamente asi
como la referencia a la presente orden, y se consideraran dictadas por el érgano
delegante.

2. Las resoluciones administrativas dictadas por delegacidén seran notificadas
a los interesados en la forma establecida en la normativa vigente, y se archivaran
en el Centro Directivo u érgano administrativo que las dicto.

Articulo octavo. Revocacion de las delegaciones e intervencion en las
mismas.

El otorgamiento de la delegacion de competencias a la que se refiere la
presente orden sera revocable en cualquier momento, sin perjuicio de que el
titular de la Consejeria recabe, para si, la resolucién sobre las actuaciones que
considere conveniente intervenir en el ambito de la delegacion.

Disposicion derogatoria Unica.

Queda derogada la Orden de 11 de septiembre de 2019, de la Consejeria de
Educacion y Cultura por la que se delegan competencias y firma del titular del
departamento en los titulares de los Organos Directivos de la Consejeria y en los
directores de los centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Disposicion final Ginica. Produccion de efectos.

La presente orden producira efectos el mismo de su publicacion en el «Boletin
Oficial de la Region de Murcia».

Murcia, 14 de febrero de 2022.—La Consejera de Educacién, Maria Isabel
Campuzano Martinez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

633 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se convoca un concurso de traslados para la
provision de plazas de Facultativo no Sanitario, opcion Analista
de Sistemas, del Servicio Murciano de Salud.

1.9) El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, prevé que los
procedimientos de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periddico,
preferentemente cada dos afios, en cada Servicio de Salud”, y que “se resolveran
mediante el sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con
los principios de igualdad, mérito y capacidad”.

2.9) Por Acuerdos del Consejo de Administracion del Servicio Murciano de
Salud de 10 de noviembre de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre), de 18
de octubre de 2018 (BORM num. 248, de 26 de octubre), y de 10 de noviembre
de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre) se aprobaron las Ofertas de
Empleo Publico del Servicio Murciano de Salud y la oferta de plazas que habian
de ser provistas por el procedimiento de promocion interna correspondientes a
los afios 2017, 2018, asi como la Oferta de Empleo Publico correspondiente al
Plan de Estabilizacion de Empleo Temporal, correspondiente al ejercicio 2017.

Al amparo de dichos acuerdos han sido convocadas las pruebas selectivas
de acceso a la categoria estatutaria de Facultativo no Sanitario, opcion Analista
de Sistemas, encontrandose en la actualidad dicho procedimiento selectivo en
ejecucion.

3.9) Por lo anterior, y con caracter previo a la incorporacién de los
profesionales que resulten seleccionados en los procesos selectivos, el Servicio
Murciano de Salud considera necesario convocar un procedimiento de movilidad
voluntaria al objeto de que el personal estatutario fijo en dicha categoria y opcion,
pueda acceder a un puesto de trabajo distinto del que vienen desempefiando,
garantizando el cumplimiento del contenido del articulo 37.2 de la Ley 55/2003,
de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios
de Salud, antes citado.

4.0) A su vez, por resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud de 8 de enero de 2020 (BORM num. 8, de 11 de enero) se publicd
la ratificacién del Consejo de Administracién de dicho organismo del acuerdo
suscrito entre el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales CESM,
CCOO, CSIF, SATSE, SPS-RM y UGT, sobre los criterios para determinar las plazas
a ofertar en los concursos de traslados que se convoquen con caracter previo
a la finalizacion de los procesos selectivos convocados en el marco de la oferta
publica de empleo 2017, 2018 y del Plan de Estabilizacién de Empleo temporal
del Servicio Murciano de Salud.
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De conformidad al contenido del apartado 2 de dicho Acuerdo, la Comisidn
Mixta compuesta por el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales
con representacion en la Mesa Sectorial prevista en el mismo, ha formulado la
inclusidén de las plazas correspondientes a esta convocatoria para la categoria/
opcidén que se convoca.

5.9) Asimismo, la presente convocatoria prevé la participaciéon del
personal funcionario adscrito al &mbito de la Mesa Sectorial de Negociacién de
Administracion y Servicios que pertenezcan a determinados cuerpos o escalas
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en aplicacién de lo dispuesto
en la disposicién adicional duodécima del texto refundido de la Ley de la
Funcién Publica Regional, segun redacciéon modificada por el articulo 11 de la
Ley 14/2013, de 26 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de
funcidén publica (BORM num. 22 de 25 de enero), que establecié un régimen de
movilidad basado en criterios de reciprocidad en lo relativo a la concurrencia de
procesos de provision de puestos de trabajo entre los funcionarios pertenecientes
a dicho ambito y el personal estatutario del Servicio Murciano de Salud.

El nimero de plazas ofertadas que podran ser cubiertas por estos
funcionarios sera tan solo del 8% y el 3%, respectivamente, de la primera y
sucesivas centenas de puestos convocados en la especialidad de que se trate,
completando al alza, hasta el siguiente nimero entero, la fraccidén resultante.

A este respecto, los puestos serdn asignados a aquellos aspirantes que, con
independencia de su vinculo con la Administracion, obtengan mayor puntuacién
con arreglo al baremo establecido al efecto, respetando el limite establecido en el
parrafo anterior para estos funcionarios.

5.92) De conformidad a lo dispuesto en el Decreto n.® 293/2019, de 5 de
diciembre, relativo a la obligatoriedad de relacionarse a través de medios
electrénicos a los participantes en procesos selectivos del Personal Estatutario fijo
o temporal y de provisidon de plazas del Servicio Murciano de Salud (BORM num.
286, de 12 de diciembre), la presente convocatoria establece la obligatoriedad de
presentacién de las solicitudes de participacion en el concurso de traslados por
medios electrénicos.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacion, administracién y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo:

1.92) Convocar un concurso de traslados para la provision de los puestos de
trabajo de la categoria deFacultativo no Sanitario, opcion Analista de Sistemas
del Servicio Murciano de Salud, que se relacionan en el Anexo I.A).

2.9) El presente concurso se regira por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, del Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
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bases especificas y, de forma supletoria, por la Orden de 7 de noviembre de 2007,
de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, por la que se aprueba
el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo de la Administracién
Publica de la Regién de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases especificas
Primera.- Turno ordinario: Puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno se podran solicitar los puestos de trabajo correspondientes
a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la presente resolucion.

1.2.- A tal efecto la solicitud de plazas en un centro de atencidn especializada
supone la peticion de la totalidad de las vacantes convocadas en el mismo, asi
como las que en él pudieran quedar vacantes en la resolucion del concurso vy, por
tanto, susceptibles de ser adjudicadas en resultas.

Segunda.- Turno de resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluido en el anexo I.

2.2.- A tal efecto, sdlo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes
en tales centros como consecuencia de la obtencion, por sus titulares, de alguna
de las plazas que para el turno ordinario se relacionan en dicho anexo.

2.3.- Junto con ello, soélo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno, en los centros incluidos en el
anexo I, o cuando en su solicitud figure tan sélo la peticién de participar en el
turno de resultas.

Tercera.- Participantes
3.1.- Podra participar en el presente concurso:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Facultativo no
Sanitario, opcion Analista de Sistemas, en situacion de servicio activo o que tenga
reservada plaza en centros dependientes de los servicios de salud que integran el
Sistema Nacional de Salud.

b) El personal laboral fijo y funcionario del Servicio Murciano de Salud
perteneciente a una categoria analoga a la convocada en situacion de servicio
activo o que tenga reservada plaza en algun centro dependiente del citado
organismo.

c) El personal citado en los apartados anteriores en situacion distinta a la de
activo y sin reserva de plaza, si retne los requisitos para incorporarse al servicio
activo a la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de las citadas categorias en
el ambito del Servicio Murciano de Salud, en situacién de reingreso provisional,
debera solicitar como minimo todas las plazas convocadas pertenecientes a su
area de Salud, asi como el resto de areas que desee. Si pese a ello no hubiera
obtenido destino definitivo, podra optar por la atribucion de un nuevo destino
provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes o por pasar nuevamente
a la situacion de excedencia voluntaria.

3.3.- Los funcionarios de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
en los cuerpos o escales analogos a la categoria convocada, adscritos al ambito
de la Mesa Sectorial de Negociacién de Administracién y de Servicios, que se
encuentren en situacion de servicio activo, cuenten con derecho a la reserva de
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puesto de trabajo o que a la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes
retnan los requisitos para reingresar al servicio activo.

El numero total de plazas que podran ser cubiertas por estos funcionarios es
el indicado en el anexo 1. B)

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2 .- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

4.3.- La solicitud se tramitara de forma telematica, de conformidad con lo
establecido en el apartado e) del articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las personas solicitantes deberdn estar en posesidén de su certificado digital
de usuario/a, para identificarse al inicio del trdmite y firmar electronicamente su
solicitud al final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, que puede consultar en la direccidén electrénica https://sede.carm.
es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
certificado electrénico de autenticacion y firma electrénica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electrénico.

Para la presentacion de la solicitud debe seguir los siguientes pasos:

a) Cumplimentar la instancia de participacién en el Concurso de Traslados,
a la cual se accede a través de la Sede Electrdnica de la CARM, seleccionando
el procedimiento 1610 “Concurso de Traslados del Servicio Murciano de Salud”,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacion proporciona.

b) Finalizado el proceso de cumplimentar la instancia y adjuntados los
ficheros pdf con cada uno de los documentos que se requiera acreditar, previstos
en las Bases de la correspondiente Convocatoria de Concurso de Traslados, se
procede a GRABAR LA INSTANCIA, iniciandose la PRESENTACION y FIRMA de la
solicitud.

c) Una vez firmada electrénicamente la solicitud se habra producido la
presentacion electrénica/telematica en el Registro de Entrada.

Las Unidades de Apoyo existentes en cada una de las Gerencias de las Areas
de Salud, asi como en los érganos centrales del Servicio Murciano de Salud,
prestaran asistencia en la utilizacion de medios electronicos a los interesados en
participar en el Concurso de Traslados.

Los interesados que presenten de forma presencial las solicitudes o la
documentacion exigida seran requeridos para que subsanen tal defecto a través
de su presentacion electronica si bien, segun lo dispuesto en el articulo 68.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, se considerara a todos los efectos como fecha de
presentacién de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes no estuviera operativa
la sede electrénica de la CARM, puede presentarla en el Registro Electrdonico
Comun de la Administracion General del Estado https://rec.redsara.es/,
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indicando en el asunto el cédigo de procedimiento administrativo de la solicitud
1610 Concurso de Traslados SMS”, seleccionando como organismo destinatario
“S.M.S. - Servicio Murciano de Salud”, centro directivo de la CARM que gestiona
dicho procedimiento y anexando un fichero pdf con el formulario-modelo que
figura como anexo II a la presente resolucion, que estarad a disposicion de los
interesados en la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c/ Central, n® 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia) y en
los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticion condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompafar la documentacion que acredite dicha
convivencia. El documento justificativo debera digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf asignandole al fichero un nombre formado por los 9
digitos del DNI seguido del término “convivencia”.

4.6.- El personal estatutario fijo que no ocupe plaza de la categoria solicitada
en el ambito del Servicio Murciano de Salud o no tenga plaza reservada de dicha
categoria en el Servicio Murciano de Salud, debera acreditar la toma de posesién
como personal estatutario fijo en la categoria solicitada en alguno de los Servicios
de Salud que integran el Sistema Nacional de Salud, adjuntando a la solicitud
el documento que lo acredite. El documento justificativo debera digitalizarse
mediante escaneado y conversion a formato pdf. Asimismo debera acreditar los
servicios prestados en otras Administraciones Publicas.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad de que los interesados aporten
ningun certificado, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en
el resto de la Administracién Publica de la Regién de Murcia.

4.8.- Para acreditar servicios prestados en otras Administraciones Publicas,
los interesados deberan presentar, junto con la solicitud, el certificado previsto en
el anexo III, que debera ser suscrito por el responsable de la gerencia, institucidon
sanitaria o servicio de salud en el que el interesado tuviera asignado el puesto
con caracter definitivo o provisional, o en el que hubiera desempefiado su ultimo
puesto de trabajo en caso de que se halle en situacién de excedencia sin derecho
a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisién de servicios en este
organismo, el referido certificado deberd ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucion sanitaria o servicio de salud de
procedencia.

Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
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que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentaciéon que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

En todos los casos el Certificado de Servicios Prestados debe ir acompafado
del Informe de Vida Laboral

Para su presentacion telematica, el documento justificativo de Servicios
Prestados y el Informe de Vida Laboral deberan digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.9.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran soélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion,
y la presentardn acompafada, en su caso, de la documentacién exigida.

4.10.- Durante el plazo de presentacidon de instancias, los concursantes
podran retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que
anulara totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.

Quinta.- Relaciéon de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo maximo
de dos meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictard la
resolucién por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al
concurso de traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para reclamaciones
y subsanacién de defectos.

5.2.- El texto de dicha resolucion sera publicado en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia. Simultdneamente, serd expuesta junto con los correspondientes
listados en la pagina www.murciasalud.es y en el Registro General del Servicio
Murciano de Salud, sito en ¢/ Central, n.° 7, Edificio Habitamia I, 30100
Espinardo-Murcia

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso en la forma establecida en la legislacion
correspondiente en materia de proteccion de datos personales indicandose, en su
caso, la causa de exclusion.

5.4.- Las reclamaciones a la resolucién a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter
definitivo los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dara la publicidad
prevista en el apartado segundo. Contra dicha resolucién se podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo de un mes,
a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

5.5.- Quedaran automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucion pierdan la condiciéon de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.

5.6.- Toda la informacion relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).
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Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacidén de reingreso provisional, hasta la
fecha de publicacién de la aprobacion, por parte de la Comision de Seleccidén, de
la resolucidn provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente
convocatoria.

Séptima.- Méritos

7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion
Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unidn Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espanolas, en los términos siguientes:

Mérito Puntuacion

AL) Por la prestacion de servicios desempefiando puestos de trabajo correspondientes a la misma categoria/opcion

1 punto por mes.
convocada P P

A2) Por la prestacion de servicios en la categoria de:
Diplomado no sanitario/opcion Analista de Aplicaciones 0,65 puntos por mes.

Categoria estatutaria, funcionarial o laboral equivalente a la anterior.

A3) Por la prestacion de servicios en la categoria de:
Técnico Especialista no Sanitario/opcion Informatica 0,35 puntos por mes

Categoria estatutaria, funcionarial o laboral equivalente a la anterior

A4) Por la prestacion de servicios en alguna categoria/opcion distinta de las anteriores. 0,20 puntos por mes

7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.

7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
seran valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

7.4.- Los servicios que se hubieran prestado como personal directivo en los
servicios de salud se valoraran en la categoria de origen si el interesado ostentaba
la condicién de personal estatutario fijo en el momento de su desempeiio.

En caso contrario, se tendra en cuenta la categoria que se hubiese fijado
en su contrato o nombramiento. Si no se hubiese consignado la categoria, se
valorara en el apartado Al siempre que la titulacidon con la que contase en ese
momento y que le hubiese sido exigida para acceder al puesto sea equivalente a
la requerida para acceder a los puestos convocados.

Octava.- Comision de Seleccion

8.1.- La Comision de Seleccion encargada de la evaluacion de los méritos
alegados, sera designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estara integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderan, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Cuatro vocales, nombrados a propuesta de las Direcciones Generales de
Asistencia Sanitaria y de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.
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- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccién General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccion debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacidon del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comisidon de Seleccion
se regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 40/2015 de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Novena.- Resolucién y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comisién de Seleccidn, ésta
aprobard la resoluciéon provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Asimismo, la resolucion y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicard la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigiran a la Comision de Seleccidn, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comision se fija en la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucidn provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucion definitiva del concurso, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia y se expondra en los lugares
establecidos en la base especifica quinta. Contra la misma se podra interponer
recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el
plazo un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

9.4.- En la resolucion definitiva del concurso, la Comision de Seleccion hara
constar la puntuacidon de cada uno de los participantes con indicacién de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacion
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucion por la que se resolvera con caracter definitivo el concurso de
traslados. Esta resolucion, que se debera dictar en el plazo maximo de dos meses
a contar desde la fecha de la remisién por parte de la Comisién de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicara en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.
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9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucién de esta convocatoria serd de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacidén del plazo de presentacién de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencidn de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8- El plazo de toma de posesion sera de tres dias, que comenzara a
contarse a partir del dia siguiente al del cese, que tendra lugar en todo caso, el
dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia de la
presente resolucion..

Como excepcion a dicha regla, dicho plazo serd de un mes a contar desde
el dia del cese en el destino anterior, que debera tener lugar en los tres dias
siguientes a la publicacion del nuevo destino adjudicado, en aquellos supuestos
en los que los interesados procedan de otro servicio de salud y no se encuentren
ya prestando servicios en este organismo por medio de comision de servicios o
cuando se hallen en una situacién distinta a la de activo.

9.9.- En todo caso, y de conformidad con lo dispuesto en la disposicién
adicional decimoctava, apartado 5, de la Ley 1/2022, de 24 de enero, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2022, no tendran caracter retribuido los dias incluidos en el plazo
posesorio en el que no se efectle la prestacion efectiva de los servicios.

9.10.- Se entenderd que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prérroga del mismo.

No obstante, a peticién del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccion General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporacion a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo
de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme a
lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 10 de febrero de 2022.—El| Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.
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ANEXO |

A) Plazas de Categoria Facultativo No Sanitario, opcién Analista de Sistemas:

. N.° de
Area de Salud/Centro de Trabajo
plazas
AREA I/H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA" 2
AREA IV/HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE 1

B) NUMERO TOTAL DE PLAZAS INCLUIDAS EN EL APARTADO A) QUE
PODRAN SER CUBIERTAS POR EL PERSONAL FUNCIONARIO AL QUE SE
REFIERE LA BASE ESPECIFICA 3.3 DE LA CONVOCATORIA

N.° de
plazas

1

Categoria

FACULTATIVO NO SANITARIO, OPCION
ANALISTA DE SISTEMAS
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD PARA LA PROVISION DE FACULTATIVO NO SANITARIO,
OPCION SUPERIOR DE ADMINISTRADORES

a4
&

K4
. -

CATEGORIA )

\\\/

Resolucion de

CONVOCATORIA v
DATOS PERSONALES ) \/
DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido \\\ ’WOmbre
Direccion \ 6digo Postal
Municipio Provincia Direccion de correo electronico

Fecha de Nacimiento

Teléfonos moviles v J Teléfonos Fijos

DATOS PROFESIONALES |

S

CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS

~—
~N

CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO

”

~

REINGRESO PROVISIONAL

\ FONCIONARIO DE CARRERA DE LA CARM

(A cumplimentar por quien participe desde su condicién de funcionario de
la CARM)

PLAZAS SOLICITADAS

AT 4
TURNO ORDINARIO

PRIORIDAD

A\

rl \ v PLAZA

N

.

TURNO DE RESULTAS

PRIORIDAD

~7
~/

PLAZA

7

e,
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ADJUDICACION CONDICIONADA |
Solicita condicionar la adjudicacion de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

NS
DOCUMENTACION QUE ACOMPANA | \3

Certificado de servicios prestados \ )
B i
Informe Vida Laboral \\ v

Certificado de convivencia l \/

Toma de posesion como estatutario fijo en la categoria A~ ;.I
\\ v
Solicito la admisién en el concurso de traslados a que se refiere la presente SWCLARO que son ciertos

los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en la convocatoria arriba mencionada,

~).

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en gsta solicitud.

Lugary fecha~
‘—-I

(Firma ﬁr@es 0)

ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SE MURCIANO DE SALUD
CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAMIA I;- 30100 ESPINARDO - MURCIA
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ANEXO III
CERTIFICACION DE MERITOS
NOMBRE:
CARGO:
CERTIFICA
Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en ... *) d

trabajador cuyos datos se indican a continuacidn tiene acreditados los sgwent% extremos:

1.-Datos Personales:
DNI |
APELLIDOS Y NOMBRE

Categoria |

2.-Destino Definitivo
Centro/ Gerenda | |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Centro/ Gerenda |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

4.1.-Puestos anteriores desempeiiados relacionados por orden cronologico:

Categoria/ Puesto Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion (%)

(*) Se debe indicar el Servicio de Salud o la Administracion Publica corespondiente.
(*) La vinculacidn del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria: 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Murda, __de de20...

Fdo.:
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

634 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se convoca un concurso de traslados para la provision
de plazas de Facultativo Sanitario no Especialista, opcion
Odontologia-Estomatologia de Equipos de Atencion Primaria del
Servicio Murciano de Salud.

1.9) El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, prevé que los
procedimientos de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periodico,
preferentemente cada dos afios, en cada Servicio de Salud”, y que “se resolveran
mediante el sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con
los principios de igualdad, mérito y capacidad”.

2.9) Por Acuerdos del Consejo de Administracion del Servicio Murciano de
Salud de 10 de noviembre de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre), de 18
de octubre de 2018 (BORM num. 248, de 26 de octubre), y de 10 de noviembre
de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre) se aprobaron las Ofertas de
Empleo Publico del Servicio Murciano de Salud y la oferta de plazas que habian
de ser provistas por el procedimiento de promocién interna correspondientes a
los afios 2017, 2018, asi como la Oferta de Empleo Publico correspondiente al
Plan de Estabilizacion de Empleo Temporal, correspondiente al ejercicio 2017.

Al amparo de dichos acuerdos han sido convocadas las pruebas selectivas
de acceso a la categoria estatutaria de Facultativo Sanitario Especialista, opcidn
Odontologia-Estomatologia de Equipos de Atencion Primaria encontrandose en la
actualidad dicho procedimientos selectivos en ejecucion.

3.9) Por lo anterior, y con caracter previo a la incorporacién de los
profesionales que resulten seleccionados en los procesos selectivos, el Servicio
Murciano de Salud considera necesario convocar un procedimiento de movilidad
voluntaria al objeto de que el personal estatutario fijo en dicha categoria, en las
distintas opciones, pueda acceder a un puesto de trabajo distinto del que vienen
desempefando, garantizando el cumplimiento del contenido del articulo 37.2 de
la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario
de los Servicios de Salud, antes citado.

4.°) A su vez, por resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud de 8 de enero de 2020 (BORM num. 8, de 11 de enero) se publicd
la ratificacion del Consejo de Administracion de dicho organismo del acuerdo
suscrito entre el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales CESM,
CCOO, CSIF, SATSE, SPS-RM y UGT, sobre los criterios para determinar las plazas
a ofertar en los concursos de traslados que se convoquen con caracter previo
a la finalizacidén de los procesos selectivos convocados en el marco de la oferta
publica de empleo 2017, 2018 y del Plan de Estabilizacion de Empleto temporal
del Servicio Murciano de Salud.
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De conformidad al contenido del apartado 2 de dicho Acuerdo, la Comisidn
Mixta compuesta por el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales
con representacidon en la Mesa Sectorial prevista en el mismo, ha conocido la
inclusidén de las plazas correspondientes a esta convocatoria para la categoria/
opciones que se convocan.

5.0) La presente convocatoria no prevé la participacién del personal
funcionario adscrito al ambito de la Mesa Sectorial de Negociacién de
Administracién y Servicios al no existir categoria y opcidén equivalente a las
incluidas en esta convocatoria.

6.°2) De conformidad a lo dispuesto en el Decreto n.® 293/2019, de 5 de
diciembre, relativo a la obligatoriedad de relacionarse a través de medios
electrdnicos a los participantes en procesos selectivos del Personal Estatutario fijo
o temporal y de provision de plazas del Servicio Murciano de Salud (BORM num.
286, de 12 de diciembre), la presente convocatoria establece la obligatoriedad de
presentacién de las solicitudes de participacion en el concurso de traslados por
medios electrénicos.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacién, administracion y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo:

1.9) Convocar un concurso de traslados, en el que se incluye turno de
resultas, para la provision de los puestos de trabajo de la categoria Facultativo
Sanitario no Especialista, opcién Odontologia-Estomatologia de Equipos de
Atencion Primaria del Servicio Murciano de Salud, que se relacionan en el Anexo
LA).

2.9) El presente concurso se regira por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, del Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
bases especificas y, de forma supletoria, por la Orden de 7 de noviembre de 2007,
de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, por la que se aprueba
el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo de la Administracion
Publica de la Region de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases especificas

Primera.- Turno ordinario: Puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno se podran solicitar los puestos de trabajo correspondientes
a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la presente resolucion,
mediante la indicacién del CIAS de las plazas a que se desee acceder.

1.2.- Ademas en este turno podran solicitar las plazas correspondientes a
los centros convocados incluidos en el anexo I, que pudieran resultar vacantes,
como consecuencia de la adjudicacion a su titular de otro puesto de trabajo en el
concurso.
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Segunda.- Turno de Resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluido en el anexo I.

2.2.- A tal efecto, solo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes
en tales centros como consecuencia de la obtencion, por sus titulares, de alguna
de las plazas que para el turno ordinario se relacionan en dicho anexo.

2.3.- Junto con ello, sélo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno, en los centros incluidos en el
anexo I, o cuando en su solicitud figure tan sélo la peticion de participar en el
turno de resultas.

Tercera.- Participantes
3.1.- Podra participar en el presente concurso:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Facultativo
Sanitario no Especialista, opciéon Odontologia-Estomatologia de Equipos de
Atencion Primaria, en situacion de servicio activo o que tenga reservada plaza en
centros dependientes de los servicios de salud que integran el Sistema Nacional
de Salud.

b) El personal laboral fijo y funcionario del Servicio Murciano de Salud
perteneciente a una categoria analoga a la correspondiente especialidad
en situacién de servicio activo o que tenga reservada plaza en algun centro
dependiente del citado organismo.

c) El personal citado en los apartados anteriores en situacion distinta a la de
activo y sin reserva de plaza, si retne los requisitos para incorporarse al servicio
activo a la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de las citadas categorias en
el dmbito del Servicio Murciano de Salud, en situacion de reingreso provisional,
debera solicitar como minimo todas las plazas convocadas pertenecientes a su
area de Salud, asi como el resto de areas que desee. Si pese a ello no hubiera
obtenido destino definitivo, podra optar por la atribucion de un nuevo destino
provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes o por pasar nuevamente
a la situacion de excedencia voluntaria.

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

4.3.- La solicitud se tramitard de forma telematica, de conformidad con lo
establecido en el apartado e) del articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las personas solicitantes deberdn estar en posesion de su certificado digital
de usuario/a, para identificarse al inicio del tramite y firmar electronicamente su
solicitud al final del proceso.

Seran vaélidos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, que puede consultar en la direccion electrénica https://sede.carm.es/
eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran
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el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado
electrénico de autenticacidén y firma electrénica incluido en el chip del DNI o
Documento Nacional de Identidad Electrdnico.

Para la presentacion de la solicitud debe seguir los siguientes pasos:

a) Cumplimentar la instancia de participacion en el Concurso de Traslados,
a la cual se accede a través de la Sede Electrénica de la CARM, seleccionando
el procedimiento 1610 “Concurso de Traslados del Servicio Murciano de Salud”,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacion proporciona.

b) Finalizado el proceso de cumplimentar la instancia y adjuntados los
ficheros pdf con cada uno de los documentos que se requiera acreditar, previstos
en las Bases de la correspondiente Convocatoria de Concurso de Traslados, se
procede a GRABAR LA INSTANCIA, iniciandose la PRESENTACION y FIRMA de la
solicitud.

c) Una vez firmada electrénicamente la solicitud se habra producido la
presentacion electrénica/telematica en el Registro de Entrada.

Las Unidades de Apoyo existentes en cada una de las Gerencias de las Areas
de Salud, asi como en los érganos centrales del Servicio Murciano de Salud,
prestaran asistencia en la utilizacion de medios electrénicos a los interesados en
participar en el Concurso de Traslados.

Los interesados que presenten de forma presencial las solicitudes o la
documentacidn exigida seran requeridos para que subsanen tal defecto a través
de su presentacion electrdnica si bien, segun lo dispuesto en el articulo 68.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, se considerara a todos los efectos como fecha de
presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes no estuviera operativa
la sede electrénica de la CARM, puede presentarla en el Registro Electrénico
Comun de la Administraciéon General del Estado https://rec.redsara.es/,
indicando en el asunto el cédigo de procedimiento administrativo de la solicitud
"1610 Concurso de Traslados SMS”, seleccionando como organismo destinatario
“S.M.S. - Servicio Murciano de Salud”, centro directivo de la CARM que gestiona
dicho procedimiento y anexando un fichero pdf con el formulario-modelo que
figura como anexo II a la presente resolucion, que estara a disposicion de los
interesados en la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c/ Central, n.° 7 — Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia) y en
los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticion condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompanar la documentacion que acredite dicha
convivencia. El documento justificativo debera digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.6.- El personal estatutario fijo de los Servicios de Salud que integran el
Sistema Nacional de Salud, que no ocupe plaza de la categoria solicitada en el
ambito del Servicio Murciano de Salud, debera acreditar la toma de posesién como
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personal estatutario fijo en la categoria solicitada y su situacion administrativa,
adjuntando a la solicitud los certificados que lo acrediten. Asimismo debera
acreditar los servicios prestados en Administraciones Publicas. Los documentos
justificativos deberan digitalizarse mediante escaneado y conversion a
formato PDF.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad de que los interesados aporten
ningun certificado, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en el
resto de la Administracion Publica de la Regién de Murcia. El personal estatutario
fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra consultar los servicios
prestados que constan en este organismo, a través del Portal del Empleado.

4.8.- Para acreditar servicios prestados en otras Administraciones Publicas,
los interesados deberan presentar, junto con la solicitud, el certificado previsto en
el anexo III, que debera ser suscrito por el responsable de la gerencia, institucion
sanitaria o servicio de salud en el que el interesado tuviera asignado el puesto
con caracter definitivo o provisional, o en el que hubiera desempefiado su ultimo
puesto de trabajo en caso de que se halle en situacion de excedencia sin derecho
a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisidn de servicios en este
organismo, el referido certificado debera ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucién sanitaria o servicio de salud de
procedencia.

Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentacidn que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

En todos los casos el Certificado de Servicios Prestados debe ir acompafado
del Informe de Vida Laboral.

Para su presentacién telematica, los documentos justificativos de Servicios
Prestados e Infome de Vida Laboral deberan digitalizarse mediante escaneado y
conversion a formato pdf.

4.9.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran sélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion,
y la presentaran acompafada, en su caso, de la documentacion exigida.

4.10.- Durante el plazo de presentacidon de instancias, los concursantes
podran retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que
anulara totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.

Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo maximo
de dos meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara la
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resolucion por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al
concurso de traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para reclamaciones
y subsanaciéon de defectos.

5.2.- El texto de dicha resolucion sera publicado en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia. Simultaneamente, sera expuesta junto con los correspondientes
listados en la pagina www.murciasalud.es y en el Registro General del Servicio
Murciano de Salud, sito en ¢/ Central, n.© 7, Edificio Habitamia I, 30100
Espinardo-Murcia.

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso en la forma establecida en la legislacion
correspondiente en materia de proteccion de datos personales indicandose, en su
caso, la causa de exclusion.

5.4.- Las reclamaciones a la resolucion a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dard la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo de un mes, a contar a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

5.5.- Quedaran automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucion pierdan la condicion de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.

5.6.- Toda la informacion relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).

Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacidén de reingreso provisional, hasta la
fecha de publicacién de la aprobacion, por parte de la Comision de Seleccidén, de
la resolucidn provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente
convocatoria.

Séptima.- Méritos

7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion
Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unidn Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacion de naturaleza estatutaria,

funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espanolas, en los términos siguientes:

Mérito Puntuacion

A1) Por la prestacion de servicios desempefiando puestos de trabajo correspondientes a la misma 1 punto por mes.
categoria/opcién convocada

A2) Por la prestacion de servicios en alguna categoria estatutaria, laboral o funcionarial para cuyo 0,65 puntos por mes.
acceso se hubiera exigido alguno de los titulos que dan acceso a alguna de las opciones de la
categoria de Facultativo Sanitario Especialista que establece el Decreto 119/2002, de 4 de octubre,
por el que se desarrollan las categorias del personal estatutario del Servicio Murciano de Salud
(B.O.R.M. de 15-10-2002)

A3) Por la prestacion de servicios en alguna categoria estatutaria, laboral o funcionarial para cuyo 0,65 puntos por cada 130 horas de guardia de
acceso se hubiera exigido alguno de los titulos que dan acceso a alguna de las opciones de la presencia fisica.

categoria de Facultativo Sanitario Especialista que establece el Decreto 119/2002, de 4 de octubre,
por el que se desarrollan las categorias del personal estatutario del Servicio Murciano de Salud
(B.O.R.M. de 15-10-2002), mediante un nombramiento destinado exclusivamente a la realizacion
de guardias.
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A4) Por la prestacion de servicios en alguna categoria estatutaria, laboral o funcionarial para 0,35 puntos por mes
cuyo acceso se hubiera exigido alguno de los titulos sanitarios que dan acceso a las categorias

de Diplomado Sanitario Especialista y no Especialista, Técnico Especialista Sanitario y Técnico
Aucxiliar Sanitario que establece el Decreto 119/2002, de 4 de octubre, por el que se desarrollan las
categorias del personal estatutario del Servicio Murciano de Salud (BORM de 15-10-2002)

A5) Por la prestacion de servicios en alguna categoria/opcion distinta de las anteriores. 0,20 puntos por mes

7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.

7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
seran valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

7.4.- Los servicios que se hubieran prestado como personal directivo en los
servicios de salud se valoraran en la categoria de origen si el interesado ostentaba
la condicién de personal estatutario fijo en el momento de su desempenio.

En caso contrario, se tendra en cuenta la categoria que se hubiese fijado
en su contrato o nombramiento. Si no se hubiese consignado la categoria, se
valorara en el apartado Al siempre que la titulacidon con la que contase en ese
momento y que le hubiese sido exigida para acceder al puesto sea equivalente a
la requerida para acceder a los puestos convocados.

Octava.- Comision de Seleccion

8.1.- La Comision de Seleccién encargada de la evaluacién de los méritos
alegados, sera designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estara integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderdn, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Cuatro vocales, nombrados a propuesta de las Direcciones Generales de
Asistencia Sanitaria y de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccién General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccion debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacion del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comision de Seleccién
se regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 40/2015 de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Novena.- Resolucion y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comisién de Seleccidn, ésta
aprobara la resolucidén provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
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en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Asimismo, la resolucion y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicard la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigirdn a la Comision de Seleccion, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comision se fija en la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucién provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucion definitiva del concurso, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia y se expondra en los lugares
establecidos en la base especifica quinta. Contra la misma se podra interponer
recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el
plazo un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

9.4.- En la resolucién definitiva del concurso, la Comision de Seleccidén hara
constar la puntuacion de cada uno de los participantes con indicacién de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacidn
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucion por la que se resolvera con caracter definitivo el concurso de
traslados. Esta resolucion, que se debera dictar en el plazo maximo de dos meses
a contar desde la fecha de la remisién por parte de la Comisién de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicara en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.

9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucion de esta convocatoria serd de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencidn de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8.- El plazo de toma de posesion serad de tres dias, que comenzara a
contarse a partir del dia siguiente al del cese, que tendra lugar en todo caso, el
dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia de la
presente resolucion.

Como excepcidn a dicha regla, dicho plazo sera de un mes a contar desde
el dia del cese en el destino anterior, que deberd tener lugar en los tres dias
siguientes a la publicacion del nuevo destino adjudicado, en aquellos supuestos
en los que los interesados procedan de otro servicio de salud y no se encuentren
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ya prestando servicios en este organismo por medio de comision de servicios o
cuando se hallen en una situacion distinta a la de activo.

9.9.- En todo caso, y de conformidad con lo dispuesto en la disposicién
adicional decimoctava, apartado 5, de la Ley 1/2022, de 24 de enero, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2022, no tendran caracter retribuido los dias incluidos en el plazo
posesorio en el que no se efectle la prestacion efectiva de los servicios.

9.10.- Se entendera que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prdrroga del mismo.

No obstante, a peticion del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccién General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporacién a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo
de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme a
lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, a 10 de febrero de 2022.—El Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.

NPE: A-150222-634



Boletin Oficial de la
® REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3632

ANEXO |

A) Plazas de Facultativo Sanitario no Especialista/opcion ODONTOLOGIA-
ESTOMATOLOGIA DE EQUIPOS DE ATENCION PRIMARIA

AREA DE SALUD Il - CARTAGENA

CIAS CENTRO DE TRABAJO OBSERVACIONES

Asumira las ZBS de

C. SALUD CARTAGENA — CASCO | cartagena/Casco Antiguo,

0802000311V ANTIGUO Cartagena/Santa Lucia y
Cartagena/Molinos Marfagones.
0802000302P C. SALUD CARTAGENA - MAR Asumira las ZBS de Cartagena/Mar

MENOR Menor, La Manga y La Unién.

AREA DE SALUD Ill - LORCA

CIAS CENTRO DE TRABAJO OBSERVACIONES

0803000302Z | C. SALUD LORCA - SUTULLENA | Asumira la ZBS de Lorca/San Diego.
0803000303S | C. SALUD LORCA - SUTULLENA | Asumira las ZBS de Lorca/Centro y

Lorca/Sutullena.

0803000305V | C. SALUD LORCA - SUTULLENA | Asumiralas ZBS de Lorca/Sur (San

José) y Lorca/La Paca.

0803000306H | C. SALUD PUERTO LUMBRERAS | AAsumira las ZBS de Puerto

Lumbreras y Aguilas Sur.

AREA DE SALUD VIl - MURCIA ESTE

CIAS CENTRO DE TRABAJO OBSERVACIONES
C. SALUD MURCIA - Asumira las ZBS de Floridablanca,
0801000303A FLORIDABLANCA Bf.uczglr%;?nen y Seantg;e?a.anca
Asumira las Zonas Basicas de
0801000306Y | C. SALUD MURCIA - SUR Santiago of Mavor, Boniafan.

AREA DE SALUD VIl - MAR MENOR

CIAS CENTRO DE TRABAJO OBSERVACIONES
A irdlas ZBS de T Pach
0802000309s | &: SALUD TORRE PACHECO Este, Torre Pacheco Oeste y Los
ESTE Alcazares.
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE FACULTATIVO

SANITARIO ESPECIALISTA
"
~_ . 7
CATEGORIA . }
\\
Resolucion de
CONVOCATORIA N
DATOS PERSONALES 93 \/
DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido N !.DIombre
o
Direccion ¥ | Cédigo Postal
Municipio Provincia Direccion de correo electronico
Fecha de Nacimiento Teléfonos moviles C) Teléfonos Fijos
~
e
DATOS PROFESIONALES | \ =

CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS | SITUACION ADMIMATIVA

CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO \ )
\ FUNCIONARIO DE CARRERA DE LA CARM
REINGRESO PROVISIONAL < (A cumplimentar por quien participe desde su condicién de funcionario de
X /2 CARM)
PLAZAS SOLICITADAS
gl
TURNO ORDINARIO
PRIORIDAD Y PLAZA
(J
\
N2
TURNO DE RESULTAS
PRIORIDAD N j PLAZA
<
e’
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ADJUDICACION CONDICIONADA |
Solicita condicionar la adjudicacion de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

DOCUMENTACION QUE ACOMPANA | — \/
4 \ Y
Certificado de servicios prestados e Informe Vida Laboral ”‘“\ )

Certificado de convivencia

Toma de posesion estatutario fijo y situacién administrativa ) \/

\\iz
Solicito la admision en el concurso de traslados a que se refiere la presente solicmd\y DEGEARO que son ciertos

los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en IWria arriba mencionada,

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

-
Lugary fecha \J}
~
\'w—.l
(Firma del interesado)
ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL WIO MURCIANO DE SALUD

CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAMIA-, - 30400 ESPINARDO - MURCIA
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ANEXO lli
CERTIFICACION DE MERITOS
NOMBRE:
CARGO:
CERTIFICA
Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en ............ *), e

trabajador cuyos datos se indican a continuacion tiene acreditados los siguientes extremos:

1.-Datos Personales:
DNI |
APELLIDOS Y NOVBRE

Categoria |

2.-Destino Definitivo
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Centro/ Gerencia | |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

4.1.-Puestos anteriores desempefiados relacionados por orden cronolégico:

Categoria/ Puesto Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion (**)

(*) Se debe indicar €l Servicio de Salud o la Administracion Publica comespondiente.
(**) La vinculacion del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria: 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Muda, _de de20...

Fdo.:
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

635 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se convoca un concurso de traslados para la provision
de plazas de Facultativo no Sanitario, opcion Superior de
Administradores, del Servicio Murciano de Salud.

1.9) El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, prevé que los
procedimientos de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periddico,
preferentemente cada dos afios, en cada Servicio de Salud”, y que “se resolveran
mediante el sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con
los principios de igualdad, mérito y capacidad”.

2.9) Por Acuerdos del Consejo de Administracion del Servicio Murciano de
Salud de 10 de noviembre de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre), de 18
de octubre de 2018 (BORM num. 248, de 26 de octubre), y de 10 de noviembre
de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre) se aprobaron las Ofertas de
Empleo Publico del Servicio Murciano de Salud y la oferta de plazas que habian
de ser provistas por el procedimiento de promocion interna correspondientes a
los afios 2017, 2018, asi como la Oferta de Empleo Publico correspondiente al
Plan de Estabilizacion de Empleo Temporal, correspondiente al ejercicio 2017.

Al amparo de dichos acuerdos han sido convocadas las pruebas selectivas de
acceso a la categoria estatutaria de Facultativo no Sanitario, opcion Superior de
Administradores, encontrandose en la actualidad dicho procedimiento selectivo
en ejecucion.

3.9) Por lo anterior, y con caracter previo a la incorporacion de los
profesionales que resulten seleccionados en los procesos selectivos, el Servicio
Murciano de Salud considera necesario convocar un procedimiento de movilidad
voluntaria al objeto de que el personal estatutario fijo en dicha categoria y opcion,
pueda acceder a un puesto de trabajo distinto del que vienen desempefiando,
garantizando el cumplimiento del contenido del articulo 37.2 de la Ley 55/2003,
de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios
de Salud, antes citado.

4.9) A su vez, por resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud de 8 de enero de 2020 (BORM num. 8, de 11 de enero) se publicd
la ratificacién del Consejo de Administracién de dicho organismo del acuerdo
suscrito entre el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales CESM,
CCOO, CSIF, SATSE, SPS-RM y UGT, sobre los criterios para determinar las plazas
a ofertar en los concursos de traslados que se convoquen con caracter previo
a la finalizacion de los procesos selectivos convocados en el marco de la oferta
publica de empleo 2017, 2018 y del Plan de Estabilizacion de Empleto temporal
del Servicio Murciano de Salud.
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De conformidad al contenido del apartado 2 de dicho Acuerdo, la Comisidn
Mixta compuesta por el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales
con representacidon en la Mesa Sectorial prevista en el mismo, ha conocido la
inclusidén de las plazas correspondientes a esta convocatoria para la categoria/
opcidén que se convoca.

5.0) Asimismo, la presente convocatoria prevé la participacién del
personal funcionario adscrito al &mbito de la Mesa Sectorial de Negociacién de
Administracion y Servicios que pertenezcan a determinados cuerpos o escalas
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en aplicacién de lo dispuesto
en la disposicién adicional duodécima del texto refundido de la Ley de la
Funcién Publica Regional, segun redacciéon modificada por el articulo 11 de la
Ley 14/2013, de 26 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de
funcidén publica (BORM num. 22 de 25 de enero), que establecié un régimen de
movilidad basado en criterios de reciprocidad en lo relativo a la concurrencia de
procesos de provision de puestos de trabajo entre los funcionarios pertenecientes
a dicho ambito y el personal estatutario del Servicio Murciano de Salud.

El nimero de plazas ofertadas que podran ser cubiertas por estos
funcionarios sera tan solo del 8% y el 3%, respectivamente, de la primera y
sucesivas centenas de puestos convocados en la especialidad de que se trate,
completando al alza, hasta el siguiente nimero entero, la fraccidén resultante.

A este respecto, los puestos serdn asignados a aquellos aspirantes que, con
independencia de su vinculo con la Administracion, obtengan mayor puntuacién
con arreglo al baremo establecido al efecto, respetando el limite establecido en el
parrafo anterior para estos funcionarios.

5.9) De conformidad a lo dispuesto en el Decreto n.® 293/2019, de 5 de
diciembre, relativo a la obligatoriedad de relacionarse a través de medios
electrdnicos a los participantes en procesos selectivos del Personal Estatutario fijo
o temporal y de provision de plazas del Servicio Murciano de Salud (BORM num.
286, de 12 de diciembre), la presente convocatoria establece la obligatoriedad de
presentacién de las solicitudes de participacion en el concurso de traslados por
medios electrénicos.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacion, administracién y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo:

1.9) Convocar un concurso de traslados para la provision de los puestos
de trabajo de la categoria Facultativo no Sanitario, opcién Superior de
Administradores del Servicio Murciano de Salud, que se relacionan en el Anexo
LA).

2.9) El presente concurso se regird por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, del Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
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bases especificas y, de forma supletoria, por la Orden de 7 de noviembre de 2007,
de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, por la que se aprueba
el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo de la Administracién
Publica de la Regién de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases especificas
Primera.- Turno ordinario: Puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno se podran solicitar los puestos de trabajo correspondientes
a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la presente resolucion.

1.2.- A tal efecto la solicitud de plazas en un centro de atencidn especializada
supone la peticion de la totalidad de las vacantes convocadas en el mismo, asi
como las que en él pudieran quedar vacantes en la resolucion del concurso vy, por
tanto, susceptibles de ser adjudicadas en resultas.

Segunda.- Turno de Resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluido en el anexo I.

2.2.- A tal efecto, sdlo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes
en tales centros como consecuencia de la obtencion, por sus titulares, de alguna
de las plazas que para el turno ordinario se relacionan en dicho anexo.

2.3.- Junto con ello, sélo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno, en los centros incluidos en el
anexo I, o cuando en su solicitud figure tan sélo la peticion de participar en el
turno de resultas.

Tercera.- Participantes
3.1.- Podra participar en el presente concurso:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Facultativo no
Sanitario, opcidon Superior de Administradores, en situacion de servicio activo o
que tenga reservada plaza en centros dependientes de los servicios de salud que
integran el Sistema Nacional de Salud.

b) El personal laboral fijo y funcionario del Servicio Murciano de Salud
perteneciente a una categoria analoga a la convocada en situaciéon de servicio
activo o que tenga reservada plaza en algun centro dependiente del citado
organismo.

c) El personal citado en los apartados anteriores en situacion distinta a la de
activo y sin reserva de plaza, si retne los requisitos para incorporarse al servicio
activo a la finalizacidn del plazo de presentacidon de solicitudes.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de las citadas categorias en
el ambito del Servicio Murciano de Salud, en situacién de reingreso provisional,
debera solicitar como minimo todas las plazas convocadas pertenecientes a su
area de Salud, asi como el resto de areas que desee. Si pese a ello no hubiera
obtenido destino definitivo, podra optar por la atribucién de un nuevo destino
provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes o por pasar nuevamente
a la situacion de excedencia voluntaria.

3.3.- Los funcionarios de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
en los cuerpos o escalas analogos a la categoria convocada, adscritos al ambito
de la Mesa Sectorial de Negociacién de Administracién y de Servicios, que se
encuentren en situacion de servicio activo, cuenten con derecho a la reserva de
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puesto de trabajo o que a la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes
retnan los requisitos para reingresar al servicio activo.

El numero total de plazas que podran ser cubiertas por estos funcionarios es
el indicado en el anexo 1. B)

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.-Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicaciéon de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

4.3.- La solicitud se tramitara de forma telematica, de conformidad con lo
establecido en el apartado e) del articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las personas solicitantes deberdn estar en posesion de su certificado digital
de usuario/a, para identificarse al inicio del tréamite y firmar electronicamente su
solicitud al final del proceso.

Seran vaélidos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, que puede consultar en la direccidén electrénica https://sede.carm.
es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
certificado electrénico de autenticacion y firma electrénica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electrdnico.

Para la presentacion de la solicitud debe seguir los siguientes pasos:

a) Cumplimentar la instancia de participacién en el Concurso de Traslados,
a la cual se accede a través de la Sede Electrdnica de la CARM, seleccionando
el procedimiento 1610 “Concurso de Traslados del Servicio Murciano de Salud”,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacion proporciona.

b) Finalizado el proceso de cumplimentar la instancia y adjuntados los
ficheros pdf con cada uno de los documentos que se requiera acreditar, previstos
en las Bases de la correspondiente Convocatoria de Concurso de Traslados, se
procede a GRABAR LA INSTANCIA, iniciandose la PRESENTACION y FIRMA de la
solicitud.

c) Una vez firmada electrénicamente la solicitud se habra producido la
presentacion electrdénica/telematica en el Registro de Entrada.

Las Unidades de Apoyo existentes en cada una de las Gerencias de las Areas
de Salud, asi como en los 6rganos centrales del Servicio Murciano de Salud,
prestaran asistencia en la utilizacion de medios electrénicos a los interesados en
participar en el Concurso de Traslados.

Los interesados que presenten de forma presencial las solicitudes o la
documentacidn exigida seran requeridos para que subsanen tal defecto a través
de su presentacién electrénica si bien, segun lo dispuesto en el articulo 68.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, se considerara a todos los efectos como fecha de
presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes no estuviera operativa
la sede electrénica de la CARM, puede presentarla en el Registro Electrénico

NPE: A-150222-635


https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf
https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3640

Comun de la Administracion General del Estado https://rec.redsara.es/,
indicando en el asunto el cdédigo de procedimiento administrativo de la solicitud
1610 Concurso de Traslados SMS”, seleccionando como organismo destinatario
“S.M.S. - Servicio Murciano de Salud”, centro directivo de la CARM que gestiona
dicho procedimiento y anexando un fichero pdf con el formulario-modelo que
figura como anexo II a la presente resolucién, que estara a disposicion de los
interesados en la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c¢/ Central, n.° 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia) y en
los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticion condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompanar la documentacion que acredite dicha
convivencia. El documento justificativo debera digitalizarse mediante escaneado y
conversion a formato pdf..

4.6.- El personal estatutario fijo que no ocupe plaza de la categoria solicitada
en el ambito del Servicio Murciano de Salud o no tenga plaza reservada de dicha
categoria en el Servicio Murciano de Salud, debera acreditar la toma de posesién
como personal estatutario fijo en la categoria solicitada en alguno de los Servicios
de Salud que integran el Sistema Nacional de Salud, adjuntando a la solicitud
el documento que lo acredite. El documento justificativo debera digitalizarse
mediante escaneado y conversion a formato pdf. Asimismo debera acreditar los
servicios prestados en otras Administraciones Publicas.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad de que los interesados aporten
ningun certificado, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en
el resto de la Administracién Publica de la Regién de Murcia.

4.8.- Para acreditar servicios prestados en otras Administraciones Publicas,
los interesados deberan presentar, junto con la solicitud, el certificado previsto en
el anexo III, que debera ser suscrito por el responsable de la gerencia, institucién
sanitaria o servicio de salud en el que el interesado tuviera asignado el puesto
con caracter definitivo o provisional, o en el que hubiera desempefiado su ultimo
puesto de trabajo en caso de que se halle en situacion de excedencia sin derecho
a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisién de servicios en este
organismo, el referido certificado debera ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucién sanitaria o servicio de salud de
procedencia.

Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos

NPE: A-150222-635


https://rec.redsara.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3641

documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentacién que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

En todos los casos el Certificado de Servicios Prestados debe ir acompafiado
del Informe de Vida Laboral

Para su presentacion telematica, el documento justificativo de Servicios
Prestados y el Informe de Vida Laboral deberan digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.9.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran soélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion,
y la presentaran acompafada, en su caso, de la documentacién exigida.

4.10.- Durante el plazo de presentacion de instancias, los concursantes
podran retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que
anulara totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.

Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo maximo
de dos meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara la
resolucion por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al
concurso de traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para reclamaciones
y subsanacion de defectos.

5.2.- El texto de dicha resolucion sera publicado en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia. Simultaneamente, sera expuesta junto con los correspondientes
listados en la pagina www.murciasalud.es y en el Registro General del Servicio
Murciano de Salud, sito en ¢/ Central, n.% 7, Edificio Habitamia I, 30100
Espinardo-Murcia

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso en la forma establecida en la legislacion
correspondiente en materia de proteccion de datos personales indicandose, en su
caso, la causa de exclusion.

5.4.- Las reclamaciones a la resolucion a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dara la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucion se podrd interponer recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo de un mes, a contar a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

5.5.- Quedaran automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucion pierdan la condicion de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.

5.6.- Toda la informacidn relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).
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Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacidén de reingreso provisional, hasta la
fecha de publicacién de la aprobacion, por parte de la Comision de Seleccidén, de
la resolucidn provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente
convocatoria.

Séptima.- Méritos

7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion
Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unidn Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espanolas, en los términos siguientes:

Mérito Puntuacion

A1) Por la prestacion de servicios desempefiando puestos de trabajo correspondientes a la misma 1 punto por mes.
categoria/opcion convocada.

A2) Por la prestacion de servicios en las categorias de: 0,65 puntos por mes.

- Grupo de Gestion de la Funcién Administrativa/Diplomado no Sanitario/opcion Gestion
Administrativa.

- Administrativo de la Funcion Administrativa/Técnico Especialista no Sanitario/opcion
Administrativo.

- Auxiliar Administrativo de la Funcion Administrativa/Técnico Auxiliar no Sanitario/opcion
Auxiliar Administrativo.

- Categorias funcionariales o laborales equivalentes a las anteriores.
A3) Por la prestacion de servicios en alguna categoria/opcion distinta de las anteriores. 0,20 puntos por mes

7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.

7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
seran valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

7.4.- Los servicios que se hubieran prestado como personal directivo en los
servicios de salud se valoraran en la categoria de origen si el interesado ostentaba
la condicidn de personal estatutario fijo en el momento de su desempefio.

En caso contrario, se tendrd en cuenta la categoria que se hubiese fijado
en su contrato o nombramiento. Si no se hubiese consignado la categoria, se
valorara en el apartado Al siempre que la titulacién con la que contase en ese
momento y que le hubiese sido exigida para acceder al puesto sea equivalente a
la requerida para acceder a los puestos convocados.

Octava.- Comision de Seleccion

8.1.- La Comision de Seleccién encargada de la evaluacién de los méritos
alegados, sera designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estara integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderan, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Cuatro vocales, nombrados a propuesta de las Direcciones Generales de
Asistencia Sanitaria y de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.
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- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccién General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccion debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacidon del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comisidon de Seleccion
se regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 40/2015 de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Novena.- Resolucién y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comisién de Seleccidn, ésta
aprobard la resoluciéon provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Asimismo, la resolucion y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicard la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigiran a la Comision de Seleccidn, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comision se fija en la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucidn provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucion definitiva del concurso, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia y se expondra en los lugares
establecidos en la base especifica quinta. Contra la misma se podra interponer
recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el
plazo un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

9.4.- En la resolucion definitiva del concurso, la Comision de Seleccion hara
constar la puntuacidon de cada uno de los participantes con indicacién de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacion
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucion por la que se resolvera con caracter definitivo el concurso de
traslados. Esta resolucion, que se debera dictar en el plazo maximo de dos meses
a contar desde la fecha de la remisién por parte de la Comisién de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicara en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.
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9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucién de esta convocatoria serd de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacidén del plazo de presentacién de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencidn de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8.- El plazo de toma de posesion serd de tres dias, que comenzara a
contarse a partir del dia siguiente al del cese, que tendra lugar en todo caso, el
dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia de la
presente resolucion.

Como excepcion a dicha regla, dicho plazo serd de un mes a contar desde
el dia del cese en el destino anterior, que debera tener lugar en los tres dias
siguientes a la publicacion del nuevo destino adjudicado, en aquellos supuestos
en los que los interesados procedan de otro servicio de salud y no se encuentren
ya prestando servicios en este organismo por medio de comision de servicios o
cuando se hallen en una situacién distinta a la de activo.

9.9.- En todo caso, y de conformidad con lo dispuesto en la disposicién
adicional decimoctava, apartado 5, de la Ley 1/2022, de 24 de enero, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2022, no tendran caracter retribuido los dias incluidos en el plazo
posesorio en el que no se efectle la prestacion efectiva de los servicios.

9.10.- Se entenderd que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prérroga del mismo.

No obstante, a peticién del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccion General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporacion a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo
de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme a
lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 10 de febrero de 2022.—El| Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.
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ANEXO |
A)

Plazas de Categoria Facultativo no Sanitario, opciéon Superior de
Administradores:

Area de Salud/Centro de Trabajo N® de
plazas
AREA I/H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA" 3
AREA 1I/COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE CARTAGENA 1
AREA IV/HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE 1
AREA V/HOSPITAL "VIRGEN DEL CASTILLO" 1
AREA VIII/H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR" 2
AREA IX/HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAO" 1
ORGANOS CENTRALES 2

B) NUMERO TOTAL DE PLAZAS INCLUIDAS EN EL APARTADO A) QUE
PODRAN SER CUBIERTAS POR EL PERSONAL FUNCIONARIO AL QUE SE
REFIERE LA BASE ESPECIFICA 3.3 DE LA CONVOCATORIA

N° de
plazas

1

Categoria

FACULTATIVO NO SANITARIO, OPCION
SUPERIOR DE ADMINISTRADORES
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD PARA LA PROVISION DE FACULTATIVO NO SANITARIO,
OPCION SUPERIOR DE ADMINISTRADORES

V\}

; N -

CATEGORIA Ol )
. . 4
Resolucion de
CONVOCATORIA \'
DATOS PERSONALES ) \/
DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido T /M myombre
&

Direccion ¥ | Codigo Postal
Municipio Provincia Direccién de correo electronico

Fecha de Nacimiento

Teléfonos moviles

¢

Teléfonos Fijos

DATOS PROFESIONALES |

[

CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS

4/

CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO

\ MCIONARIO DE CARRERA DE LA CARM
REINGRESO PROVISIONAL < (A cumplimentar por quien participe desde su condicion de funcionario de
la CARM)
A
¢
PLAZAS SOLICITADAS
™
TURNO ORDINARIO
PRIORIDAD PLAZA
\
N2
TURNO DE RESULTAS
\
PRIORIDAD \/ PLAZA

~)
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ADJUDICACION CONDICIONADA |
Solicita condicionar la adjudicacion de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

DOCUMENTACION QUE ACOMPANA |

Certificado de servicios prestados \ )
= N 4
Informe Vida Laboral \,

Certificado de convivencia ) \/

Toma de posesion como estatutario fijo en la categoria ~ ,.I
\ AV 4
Solicito la admision en el concurso de traslados a que se refiere la presente SWCLARO que son ciertos

los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidassen-la convocatoria arriba mencionada,

.

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en @sta solicitud.

Lugar y fecha\

\"I
(Firma-del interesz 0)
ILMO. SR. DIRECTOR GERENTEﬁ;SE MURCIANO DE SALUD
BITA

CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO A 13- 30100 ESPINARDO - MURCIA
4

v
N
\\)

N4

~
o~ ~
~7)
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ANEXO 1lI
CERTIFICACION DE MERITOS
NOMBRE:
CARGO:
CERTIFICA
Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en ............. ¢)

frabajador cuyos datos se indican a continuacidn tiene acreditados los siguiéﬁ’.ces extremos:

1.-Datos Personales:
DNI |
APELLIDOSYY NOMBRE

Categoria |

2.-Destino Definitivo
Centrol Gerendia |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

4.1.-Puestos anteriores desempefiados relacionados por orden cronolégico:

Categoria/ Puesto Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion (**)

(*) Se debe indicar el Servicio de Salud o la Administracion Publica comespondiente.
() La vinculacion del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria: 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Murda, _ de de20...

Fdo.:
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

636 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se convoca un concurso de traslados para la
provision de plazas de diplomado no sanitario, opciéon Analista
de Aplicaciones, del Servicio Murciano de Salud.

1.9) El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, prevé que los
procedimientos de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periddico,
preferentemente cada dos afios, en cada Servicio de Salud”, y que “se resolveran
mediante el sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con
los principios de igualdad, mérito y capacidad”.

2.9) Por Acuerdos del Consejo de Administracion del Servicio Murciano de
Salud de 10 de noviembre de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre), de 18
de octubre de 2018 (BORM num. 248, de 26 de octubre), y de 10 de noviembre
de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre) se aprobaron las Ofertas de
Empleo Publico del Servicio Murciano de Salud y la oferta de plazas que habian
de ser provistas por el procedimiento de promocion interna correspondientes a
los afios 2017, 2018, asi como la Oferta de Empleo Publico correspondiente al
Plan de Estabilizacion de Empleo Temporal, correspondiente al ejercicio 2017.

Al amparo de dichos acuerdos han sido convocadas las pruebas selectivas
de acceso a la categoria estatutaria de Diplomado No Sanitario, opcion Analista
de Aplicaciones, encontrandose en la actualidad dicho procedimiento selectivo en
ejecucion.

3.9) Por lo anterior, y con caracter previo a la incorporacion de los
profesionales que resulten seleccionados en los procesos selectivos, el Servicio
Murciano de Salud considera necesario convocar un procedimiento de movilidad
voluntaria al objeto de que el personal estatutario fijo en dicha categoria y opcién
pueda acceder a un puesto de trabajo distinto del que vienen desempefiando,
garantizando el cumplimiento del contenido del articulo 37.2 de la Ley 55/2003,
de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios
de Salud, antes citado.

4.9) A su vez, por resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud de 8 de enero de 2020 (BORM num. 8, de 11 de enero) se publicd
la ratificacién del Consejo de Administracién de dicho organismo del acuerdo
suscrito entre el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales CESM,
CCOO, CSIF, SATSE, SPS-RM y UGT, sobre los criterios para determinar las plazas
a ofertar en los concursos de traslados que se convoquen con caracter previo
a la finalizacion de los procesos selectivos convocados en el marco de la oferta
publica de empleo 2017, 2018 y del Plan de Estabilizacién de Empleo temporal
del Servicio Murciano de Salud.
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De conformidad al contenido del apartado 2 de dicho Acuerdo, la Comisidn
Mixta compuesta por el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales
con representacidon en la Mesa Sectorial prevista en el mismo, ha conocido la
inclusidén de las plazas correspondientes a esta convocatoria para la categoria/
opcidén que se convoca.

5.0) Asimismo, la presente convocatoria prevé la participacién del
personal funcionario adscrito al &mbito de la Mesa Sectorial de Negociacién de
Administracion y Servicios que pertenezcan a determinados cuerpos o escales
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en aplicacién de lo dispuesto
en la disposicién adicional duodécima del texto refundido de la Ley de la
Funcién Publica Regional, segun redacciéon modificada por el articulo 11 de la
Ley 14/2013, de 26 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de
funcidén publica (BORM num. 22 de 25 de enero), que establecié un régimen de
movilidad basado en citerios de reciprocidad en lo relativo a la concurrencia de
procesos de provision de puestos de trabajo entre los funcionarios pertenecientes
a dicho ambito y el personal estatutario del Servicio Murciano de Salud.

El nimero de plazas ofertadas que podran ser cubiertas por estos
funcionarios sera tan solo del 8% y el 3%, respectivamente, de la primera y
sucesivas centenas de puestos convocados en la especialidad de que se trate,
completando al alza, hasta el siguiente nimero entero, la fraccidén resultante.

A este respecto, los puestos serdn asignados a aquellos aspirantes que, con
independencia de su vinculo con la Administracion, obtengan mayor puntuacién
con arreglo al baremo establecido al efecto, respetando el limite establecido en el
parrafo anterior para estos funcionarios.

6.9) De conformidad a lo dispuesto en el Decreto n.° 293/2019, de 5 de
diciembre, relativo a la obligatoriedad de relacionarse a través de medios
electrdnicos a los participantes en procesos selectivos del Personal Estatutario fijo
o temporal y de provision de plazas del Servicio Murciano de Salud (BORM num.
286, de 12 de diciembre), la presente convocatoria establece la obligatoriedad de
presentacién de las solicitudes de participacion en el concurso de traslados por
medios electrénicos.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacion, administracién y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo:

1.9) Convocar un concurso de traslados para la provision de los puestos de
trabajo de Diplomado No Sanitario, opcidén Analista de Aplicaciones, del Servicio
Murciano de Salud, que se relacionan en el Anexo I.A).

2.9) El presente concurso se regird por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, del Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
bases especificas y, de forma supletoria, por la Orden de 7 de noviembre de 2007,
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de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se aprueba
el Reglamento General de Provisién de Puestos de Trabajo de la Administracién
Publica de la Region de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases especificas
Primera.- Turno ordinario: Puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno se podran solicitar los puestos de trabajo correspondientes
a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la presente resolucion.

1.2.- A tal efecto la solicitud de plazas en un centro de atencidn especializada
supone la peticion de la totalidad de las vacantes convocadas en el mismo, asi
como las que en él pudieran quedar vacantes en la resolucién del concurso vy, por
tanto, susceptibles de ser adjudicadas en resultas.

Segunda.- Turno de Resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluido en el anexo I.

2.2.- A tal efecto, solo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes
en tales centros como consecuencia de la obtencion, por sus titulares, de alguna
de las plazas que para el turno ordinario se relacionan en dicho anexo.

2.3.- Junto con ello, sélo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno en los centros incluidos en el
anexo I, o cuando en su solicitud figure tan sélo la peticidon de participar en el
turno de resultas.

Tercera.- Participantes
3.1.- Podra participar en el presente concurso:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Diplomado No
Sanitario, opcion Analista de Aplicaciones, en situacion de servicio activo o que
tenga reservada plaza en centros dependientes de los servicios de salud que
integran el Sistema Nacional de Salud.

b) El personal laboral fijo y funcionario de carrera que presten servicios
en el Servicio Murciano de Salud perteneciente a una categoria analoga a
la correspondiente especialidad, en situacién de servicio activo o que tenga
reservada plaza en algun centro dependiente del citado organismo.

c) El personal citado en los apartados anteriores en situacion distinta a la de
activo y sin reserva de plaza, si redne los requisitos para incorporarse al servicio
activo a la finalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de la citada categoria en el
ambito del Servicio Murciano de Salud, en situacion de reingreso provisional,
debera solicitar como minimo todas las plazas convocadas pertenecientes a su
Area de Salud, asi como el resto de Areas que desee. Si pese a ello no hubiera
obtenido destino definitivo, podra optar por la atribucién de un nuevo destino
provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes o por pasar nuevamente
a la situacién de excedencia voluntaria.

3.3.- Los funcionarios de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
en los cuerpos o escalas analogos a la categoria convocada, adscritos al ambito
de la Mesa Sectorial de Negociacion de Administracion y de Servicios, que se
encuentren en situacidon de servicio activo, cuenten con derecho a la reserva de
puesto de trabajo o que a la finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes
rednan los requisitos para reingresar al servicio activo.
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El nimero total de plazas que podran ser cubiertas por estos funcionarios es
el indicado en el anexo I. B)

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

4.3.- La solicitud se tramitara de forma telematica, de conformidad con lo
establecido en el apartado e) del articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las personas solicitantes deberan estar en posesidn de su certificado digital
de usuario/a, para identificarse al inicio del trdmite y firmar electrénicamente su
solicitud al final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que puede consultar en la direccidén electrénica https://sede.carm.
es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
certificado electrénico de autenticacion y firma electrdnica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electrdnico.

Para la presentacién de la solicitud debe seguir los siguientes pasos:

a) Cumplimentar la instancia de participacion en el Concurso de Traslados,
a la cual se accede a través de la Sede Electronica de la CARM, seleccionando
el procedimiento 1610 “Concurso de Traslados del Servicio Murciano de Salud”,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacion proporciona.

b) Finalizado el proceso de cumplimentar la instancia y adjuntados los
ficheros pdf con cada uno de los documentos que se requiera acreditar, previstos
en las Bases de la correspondiente Convocatoria de Concurso de Traslados, se
procede a GRABAR LA INSTANCIA, inicidndose la PRESENTACION y FIRMA de la
solicitud.

c) Una vez firmada electrénicamente la solicitud se habra producido la
presentacién electrénica/telematica en el Registro de Entrada.

Las Unidades de Apoyo existentes en cada una de las Gerencias de las Areas
de Salud, asi como en los érganos centrales del Servicio Murciano de Salud,
prestaran asistencia en la utilizacion de medios electrénicos a los interesados en
participar en el Concurso de Traslados.

Los interesados que presenten de forma presencial las solicitudes o la
documentacidn exigida seran requeridos para que subsanen tal defecto a través
de su presentacién electrdnica si bien, segun lo dispuesto en el articulo 68.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, se considerara a todos los efectos como fecha de
presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes no estuviera operativa
la sede electrdnica de la CARM, puede presentarla en el Registro Electrénico
Comun de la Administracion General del Estado https://rec.redsara.es/,
indicando en el asunto el cédigo de procedimiento administrativo de la solicitud
1610 Concurso de Traslados SMS”, seleccionando como organismo destinatario
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"S.M.S. - Servicio Murciano de Salud”, centro directivo de la CARM que gestiona
dicho procedimiento y anexando un fichero pdf con el formulario-modelo que
figura como anexo II a la presente resolucion, que estara a disposicion de los
interesados en la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c/ Central, n® 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia) y en
los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticién condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompafar la documentacion que acredite dicha
convivencia. El documento justificativo debera digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.6.- El personal estatutario fijo que no ocupe plaza de la categoria solicitada
en el ambito del Servicio Murciano de Salud o no tenga plaza reservada de dicha
categoria en el Servicio Murciano de Salud, debera acreditar la toma de posesion
como personal estatutario fijo en la categoria solicitada en alguno de los Servicios
de Salud que integran el Sistema Nacional de Salud, adjuntando a la solicitud
el documento que lo acredite. El documento justificativo debera digitalizarse
mediante escaneado y conversion a formato pdf. Asimismo debera acreditar los
servicios prestados en otras Administraciones Publicas.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad de que los interesados aporten
ningun certificado, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en
el resto de la Administracion Publica de la Regidén de Murcia.

4.8.- Para acreditar servicios prestados en otras Administraciones Publicas,
los interesados deberan presentar, junto con la solicitud, el certificado previsto en
el anexo III, que debera ser suscrito por el responsable de la gerencia, institucién
sanitaria o servicio de salud en el que el interesado tuviera asignado el puesto
con caracter definitivo o provisional, o en el que hubiera desempefiado su ultimo
puesto de trabajo en caso de que se halle en situacion de excedencia sin derecho
a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisidn de servicios en este
organismo, el referido certificado debera ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucién sanitaria o servicio de salud de
procedencia.

Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentacién que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.
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En todos los casos el Certificado de Servicios Prestados debe ir acompafado
del Informe de Vida Laboral.

Para su presentacién telematica, el documento justificativo de Servicios
Prestados y el Informe de Vida Laboral deberan digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.9.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran sélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion,
y la presentaran acompafada, en su caso, de la documentacion exigida.

4.10.- Durante el plazo de presentacion de instancias, los concursantes
podran retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que
anulara totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacidon de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.

Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo maximo
de dos meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictard la
resolucién por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al
concurso de traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para reclamaciones
y subsanacion de defectos.

5.2.- El texto de dicha resolucién sera publicado en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y expuesto en la pagina www.murciasalud.es y en el Registro
General del Servicio Murciano de Salud, sito en ¢/ Central, n°® 7, Edificio Habitamia
I, 30100 Espinardo-Murcia

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso en la forma establecida en la legislacion
correspondiente en materia de proteccién de datos personales indicandose, en su
caso, la causa de exclusion.

5.4.- Las reclamaciones a la resolucion a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dard la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo de un mes, a contar a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

5.5.- Quedaran automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucién pierdan la condicidon de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.

5.6.- Toda la informacion relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).

Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podrdn presentar por los
interesados, salvo el personal en situacidon de reingreso provisional, hasta la
fecha de publicacion de la aprobacion, por parte de la Comision de Seleccion, de
la resolucién provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente
convocatoria.
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Séptima.- Méritos

7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion
Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espanolas, en los términos siguientes:

Mérito Puntuacion

A1) Por la prestacion de servicios desempefiando puestos de trabajo correspondientes a la misma 1 punto por mes.
categoria/opcion convocada.

A2) Por la prestacion de servicios en las categorias de: 0,65 puntos por mes

- Facultativo no Sanitario/opcion Analista de Sistemas o equivalente.

A3) Por la prestacion de servicios en la categoria de Técnico Especialista no Sanitario/opcion Informatica | 0,35 puntos por mes.
0 equivalente.

A4) Por la prestacion de servicios en alguna categoria/opcion distinta de las anteriores. 0,20 puntos por mes

7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.

7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
seran valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

7.4.- Los servicios que se hubieran prestado como personal directivo en los
servicios de salud se valoraran en la categoria de origen si el interesado ostentaba
la condicién de personal estatutario fijo en el momento de su desempefio.

En caso contrario, se tendrad en cuenta la categoria que se hubiese fijado
en su contrato o nombramiento. Si no se hubiese consignado la categoria, se
valorara en el apartado Al siempre que la titulacion con la que contase en ese
momento y que le hubiese sido exigida para acceder al puesto sea equivalente a
la requerida para acceder a los puestos convocados.

Octava.- Comision de Seleccion

8.1.- La Comision de Seleccién encargada de la evaluacién de los méritos
alegados, sera designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacién provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estara integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderan, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Cuatro vocales, nombrados a propuesta de las Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccién General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccion debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacidon del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el

presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

NPE: A-150222-636



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3656

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comision de Seleccién
se regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 40/2015 de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Novena.- Resolucion y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comisidn de Seleccion, ésta
aprobara la resolucién provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia. Asimismo, la resolucién y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado A1) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicara la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigiran a la Comision de Seleccidn, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comisidon se fija en la Direccién General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucién provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucidn definitiva del concurso, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia y se expondra en los lugares
establecidos en la base especifica quinta. Contra la misma se podra interponer
recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el
plazo un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién.

9.4.- En la resolucion definitiva del concurso, la Comision de Seleccion hara
constar la puntuacion de cada uno de los participantes con indicacion de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacion
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucién por la que se resolvera con caracter definitivo el concurso de
traslados. Esta resolucidn, que se debera dictar en el plazo maximo de dos meses
a contar desde la fecha de la remision por parte de la Comision de Seleccién de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicard en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.

9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucién de esta convocatoria sera de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencidn de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.
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9.8.- El plazo de toma de posesidon sera de tres dias, que comenzara a
contarse a partir del dia siguiente al del cese, que tendra lugar en todo caso, el
dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia de la
presente resolucion.

Como excepcidn a dicha regla, dicho plazo sera de un mes a contar desde
el dia del cese en el destino anterior, que deberd tener lugar en los tres dias
siguientes a la publicacion del nuevo destino adjudicado, en aquellos supuestos
en los que los interesados procedan de otro servicio de salud y no se encuentren
ya prestando servicios en este organismo por medio de comisién de servicios o
cuando se hallen en una situacion distinta a la de activo.

9.9.- En todo caso, y de conformidad con lo dispuesto en la disposicion
adicional decimoctava, apartado 5, de la Ley 1/2022, de 24 de enero, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2022, no tendran caracter retribuido los dias incluidos en el plazo
posesorio en el que no se efectle la prestacion efectiva de los servicios.

9.10.- Se entendera que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prérroga del mismo.

No obstante, a peticién del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccion General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporaciéon a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo
de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme a
lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 10 de febro de 2022.—El Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.
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ANEXO |

A) Plazas de Categoria Diplomado No Sanitario, opciéon Analista de
Aplicaciones:

. N° de
Area de Salud/Centro de Trabajo
plazas
AREA I/H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA" 2
AREA [I/COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE 1

CARTAGENA

AREA IV/HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE
AREA VI/H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
ORGANOS CENTRALES

B) Nl:lMERO TOTAL DE PLAZAS INCLUIDAS EN EL APARTADO A) QUE
PODRAN SER CUBIERTAS POR EL PERSONAL FUNCIONARIO AL QUE SE
REFIERE LA BASE ESPECIFICA 3.3 DE LA CONVOCATORIA:

N° de

Categoria
plazas

DIPLOMADO NO SANITARIO, OPCION 1
ANALISTA DE APLICACIONES
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ANEXO lI

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN
CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD PARA LA
PROVISION DE PLAZAS DE DIPLOMADO NO SANITARIO, OPCION GESTION
ADMINISTRATIVA
A Y
o~ 7
CATEGORIA )

Mo
Resolucion de TN <
CONVOCATORIA

DATOS PERSONALES 9 \/

DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido \\ /J)Iombre

y 1
Direccion V ~¥ | Codigo Postal

e~

Municipio Provincia Direccion de correo electronico

e

Fecha de Nacimiento Teléfonos moviles C) Teléfonos Fijos
\‘-—al
‘\\,

DATOS PROFESIONALES |
CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS

CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO \

\ FUNCIONARIO DE CARRERA DE LA CARM

REINGRESO PROVISIONAL )(A cumplimentar por quien participe desde su condicion de funcionario de
& \J

la CARM)

PLAZAS SOLICITADAS

iy
TURNO ORDINARIO
PRIORIDAD A ~ PLAZA
A Y

™~

TURNO DE RESULTAS

N2
]
PRIORIDAD V PLAZA
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ADJUDICACION CONDICIONADA |
Solicita condicionar la adjudicacion de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

e ,J
DOCUMENTACION QUE ACOMPANA | — \/

A
Certificado de servicios prestados e Informe Vida Laboral \ )
= 4

Certificado de convivencia \?
Toma de posesion estatutario fijo y situacion administrativa } \/
gy y

Solicito la admision en el concurso de traslados a que se refiere la presente solicm{y DEGEARO que son ciertos

los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en IWria arriba mencionada,

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

. .
Lugary fecha \)

N
-

(Firma del interesado)
ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SﬁR\QCIO MURCIANO DE SALUD

CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAFIN\I—\?»QO ESPINARDO - MURCIA
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ANEXO lli
CERTIFICACION DE MERITOS
NOMBRE:
CARGO:
CERTIFICA
Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en ............. *), e

frabajador cuyos datos se indican a continuacion tiene acreditados los siguientes extremos:

1.-Datos Personales:
DNI |
APELLIDOS Y NOMBRE

Categoria |

2.-Destino Definitivo
Centro/ Gerendia | |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Centro/ Gerendia | |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

4.1.-Puestos anteriores desempefiados relacionados por orden cronolégico:

Categoria/ Puesto Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion (%)

(*) Se debe indicar el Servicio de Salud o la Administracion Publica comespondiente.
(**) La vinculacion del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria; 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Muda, __de de20...

Fdo.:
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

637 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se convoca un concurso de traslados para la provision
de plazas de Técnico Auxiliar Sanitario, opcion Farmacia, del
Servicio Murciano de Salud.

1.9) El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, prevé que los
procedimientos de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periddico,
preferentemente cada dos afios, en cada Servicio de Salud”, y que “se resolveran
mediante el sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con
los principios de igualdad, mérito y capacidad”.

2.9) Por Acuerdos del Consejo de Administracion del Servicio Murciano de
Salud de 10 de noviembre de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre), de 18
de octubre de 2018 (BORM num. 248, de 26 de octubre), y de 10 de noviembre
de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre) se aprobaron las Ofertas de
Empleo Publico del Servicio Murciano de Salud y la oferta de plazas que habian
de ser provistas por el procedimiento de promocion interna correspondientes a
los afios 2017, 2018, asi como la Oferta de Empleo Publico correspondiente al
Plan de Estabilizacion de Empleo Temporal, correspondiente al ejercicio 2017.

Al amparo de dichos acuerdos han sido convocadas las pruebas selectivas de
acceso a la categoria estatutaria de Técnico Auxiliar Sanitario, opcidon Farmacia,
encontrandose en la actualidad dicho procedimiento selectivo en ejecucion.

3.9) Por lo anterior, y con caracter previo a la incorporacién de los
profesionales que resulten seleccionados en los procesos selectivos, el Servicio
Murciano de Salud considera necesario convocar un procedimiento de movilidad
voluntaria al objeto de que el personal estatutario fijo en dicha categoria
y opciones pueda acceder a un puesto de trabajo distinto del que vienen
desempenando, garantizando el cumplimiento del contenido del articulo 37.2 de
la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario
de los Servicios de Salud, antes citado.

4.9) A su vez, por resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud de 8 de enero de 2020 (BORM num. 8, de 11 de enero) se publicd
la ratificacion del Consejo de Administracién de dicho organismo del acuerdo
suscrito entre el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales CESM,
CCOO, CSIF, SATSE, SPS-RM y UGT, sobre los criterios para determinar las plazas
a ofertar en los concursos de traslados que se convoquen con caracter previo
a la finalizacion de los procesos selectivos convocados en el marco de la oferta
publica de empleo 2017, 2018 y del Plan de Estabilizacién de Empleo temporal
del Servicio Murciano de Salud.

De conformidad al contenido del apartado 2 de dicho Acuerdo, la Comisién
Mixta compuesta por el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales

NPE: A-150222-637



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3663

con representacidon en la Mesa Sectorial prevista en el mismo, ha conocido la
inclusién de las plazas correspondientes a esta convocatoria para la categoria/
opcién que se convoca.

5.09) La presente convocatoria no prevé la participacion del personal
funcionario adscrito al ambito de la Mesa Sectorial de Negociacién de
Administraciéon y Servicios al no existir categoria y opcidén equivalente a las
incluidas en esta convocatoria.

6.2) De conformidad a lo dispuesto en el Decreto n.© 293/2019, de 5 de
diciembre, relativo a la obligatoriedad de relacionarse a través de medios
electronicos a los participantes en procesos selectivos del Personal Estatutario fijo
o temporal y de provision de plazas del Servicio Murciano de Salud (BORM num.
286, de 12 de diciembre), la presente convocatoria establece la obligatoriedad de
presentacion de las solicitudes de participacion en el concurso de traslados por
medios electronicos.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los 6rganos de participacion, administracion y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo:

1.9) Convocar un concurso de traslados para la provisién de los puestos de
trabajo de Técnico Auxiliar Sanitario, opcidon Farmacia, del Servicio Murciano de
Salud, que se relacionan en el Anexo I.

2.9) El presente concurso se regira por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, del Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
bases especificas y, de forma supletoria, por la Orden de 7 de noviembre de 2007,
de la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica, por la que se aprueba
el Reglamento General de Provisidon de Puestos de Trabajo de la Administracion
Publica de la Regién de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases especificas
Primera.- Turno ordinario: Puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno se podran solicitar los puestos de trabajo correspondientes
a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la presente resolucion.

1.2.- A tal efecto, la solicitud de plazas correspondientes a tales centros,
supone la peticion de la totalidad de las vacantes inicialmente convocadas en los
mismos, asi como las que pudieran quedar vacantes en éstos como consecuencia
de la adjudicacidon a sus actuales titulares, de alguna de las plazas que se
relacionan para este turno en dicho anexo.

Segunda.- Turno de Resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluido en el anexo I.
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2.2.- A tal efecto, sdlo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes
en tales centros como consecuencia de la obtencién, por sus titulares, de alguna
de las plazas que para el turno ordinario se relacionan en dicho anexo.

2.3.- Junto con ello, so6lo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno en los centros incluidos en el
anexo I, o cuando en su solicitud figure tan sélo la peticidn de participar en el
turno de resultas.

Tercera.- Participantes
3.1.- Podra participar en el presente concurso:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Técnico Auxiliar
Sanitario, opcion Farmacia, en situacion de servicio activo o que tenga reservada
plaza en centros dependientes de los servicios de salud que integran el Sistema
Nacional de Salud.

b) El personal laboral fijo y funcionario del Servicio Murciano de Salud
perteneciente a una categoria andloga a la correspondiente especialidad
en situacién de servicio activo o que tenga reservada plaza en algun centro
dependiente del citado organismo.

c) El personal citado en los apartados anteriores en situacion distinta a la de
activo y sin reserva de plaza, si retne los requisitos para incorporarse al servicio
activo a la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de la citada categoria en el
ambito del Servicio Murciano de Salud, en situacién de reingreso provisional,
debera solicitar como minimo todas las plazas convocadas pertenecientes a su
Area de Salud, asi como el resto de Areas que desee. Si pese a ello no hubiera
obtenido destino definitivo, podra optar por la atribuciéon de un nuevo destino
provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes o por pasar nuevamente
a la situacion de excedencia voluntaria.

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

4.3.- La solicitud se tramitarad de forma telematica, de conformidad con lo
establecido en el apartado e) del articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las personas solicitantes deberdn estar en posesion de su certificado digital
de usuario/a, para identificarse al inicio del trdmite y firmar electrénicamente su
solicitud al final del proceso.

Seran vaélidos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, que puede consultar en la direccidn electrénica https://sede.carm.
es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
certificado electrénico de autenticacion y firma electrénica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electronico.
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Para la presentacion de la solicitud debe seguir los siguientes pasos:

a) Cumplimentar la instancia de participacion en el Concurso de Traslados,
a la cual se accede a través de la Sede Electronica de la CARM, seleccionando
el procedimiento 1610 “Concurso de Traslados del Servicio Murciano de Salud”,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacion proporciona.

b) Finalizado el proceso de cumplimentar la instancia y adjuntados los
ficheros pdf con cada uno de los documentos que se requiera acreditar, previstos
en las Bases de la correspondiente Convocatoria de Concurso de Traslados, se
procede a GRABAR LA INSTANCIA, iniciandose la PRESENTACION y FIRMA de la
solicitud.

c) Una vez firmada electrénicamente la solicitud se habra producido la
presentacién electrénica/telematica en el Registro de Entrada.

Las Unidades de Apoyo existentes en cada una de las Gerencias de las Areas
de Salud, asi como en los érganos centrales del Servicio Murciano de Salud,
prestaran asistencia en la utilizacion de medios electrénicos a los interesados en
participar en el Concurso de Traslados.

Los interesados que presenten de forma presencial las solicitudes o la
documentacidn exigida seran requeridos para que subsanen tal defecto a través
de su presentacién electrénica si bien, segun lo dispuesto en el articulo 68.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, se considerara a todos los efectos como fecha de
presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes no estuviera operativa
la sede electrdnica de la CARM, puede presentarla en el Registro Electrénico
Comun de la Administracion General del Estado https://rec.redsara.es/,
indicando en el asunto el cédigo de procedimiento administrativo de la solicitud
1610 Concurso de Traslados SMS”, seleccionando como organismo destinatario
"S.M.S. - Servicio Murciano de Salud”, centro directivo de la CARM que gestiona
dicho procedimiento y anexando un fichero pdf con el formulario-modelo que
figura como anexo II a la presente resolucion, que estara a disposicion de los
interesados en la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c/ Central, n.° 7 — Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia) y en
los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticién condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompafar la documentacion que acredite dicha
convivencia. El documento justificativo debera digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.6.- El personal estatutario fijo que no ocupe plaza de la categoria solicitada
en el ambito del Servicio Murciano de Salud o no tenga plaza reservada de dicha
categoria en el Servicio Murciano de Salud, debera acreditar la toma de posesion
como personal estatutario fijo en la categoria solicitada en alguno de los Servicios
de Salud que integran el Sistema Nacional de Salud, adjuntando a la solicitud
el documento que lo acredite. El documento justificativo debera digitalizarse
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mediante escaneado y conversidn a formato pdf. Asimismo debera acreditar los
servicios prestados en otras Administraciones Publicas.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad de que los interesados aporten
ningun certificado, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en
el resto de la Administracién Publica de la Regién de Murcia.

4.8.- Para acreditar servicios prestados en otras Administraciones Publicas,
los interesados deberan presentar, junto con la solicitud, el certificado previsto en
el anexo III, que debera ser suscrito por el responsable de la gerencia, institucién
sanitaria o servicio de salud en el que el interesado tuviera asignado el puesto
con caracter definitivo o provisional, o en el que hubiera desempefiado su ultimo
puesto de trabajo en caso de que se halle en situacién de excedencia sin derecho
a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisién de servicios en este
organismo, el referido certificado deberd ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucidn sanitaria o servicio de salud de
procedencia.

Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentaciéon que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

En todos los casos el Certificado de Servicios Prestados debe ir acompafiado
del Informe de Vida Laboral.

Para su presentacion telematica, el documento justificativo de Servicios
Prestados y el Informe de Vida Laboral deberan digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.9.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran sélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion,
y la presentaran acompafada, en su caso, de la documentacién exigida.

4.10.- Durante el plazo de presentacidon de instancias, los concursantes
podran retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que
anulard totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.
Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo méaximo
de dos meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara la
resolucién por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al
concurso de traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para reclamaciones
y subsanaciéon de defectos.
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5.2.- El texto de dicha resolucién sera publicado en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia y expuesto en la pagina www.murciasalud.es y en el Registro
General del Servicio Murciano de Salud, sito en c/ Central, n.° 7, Edificio
Habitamia I, 30100 Espinardo-Murcia

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso en la forma establecida en la legislacion
correspondiente en materia de proteccién de datos personales indicdndose, en su
caso, la causa de exclusion.

5.4.- Las reclamaciones a la resolucion a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dara la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo de un mes, a contar a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

5.5.- Quedaran automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucion pierdan la condicion de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.

5.6.- Toda la informacion relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).

Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacién de reingreso provisional, hasta la
fecha de publicacién de la aprobacion, por parte de la Comision de Seleccidén, de
la resolucidn provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente
convocatoria.

Séptima.- Méritos

7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion
Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unidn Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacidn de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espafiolas, en los términos siguientes:

Mérito Puntuacion
A1) Por la prestacion de servicios en la categoria/opcion convocada. 1 punto por mes.

A2) Por la prestacion de servicios en alguna de las siguientes categorias:
- Facultativo Sanitario Especialista/FEA.

- Facultativo Sanitario no Especialista.

- Diplomado Sanitario Especialista.

- Diplomado Sanitario no Especialista.

- Técnico Especialista Sanitario.

- Técnico Auxiliar Sanitario/opcion Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

- Facultativo o Enfermero Interno Residente a través del contrato laboral especial regulado actualmente
en el Real Decreto 1146/2006, de 6 de octubre).

- Categorias funcionariales o laborales equivalentes a las anteriores.
A3) Por la prestacion de servicios en alguna categoria/opcion distinta de las anteriores. 0,20 puntos por mes

0,65 puntos por mes.

7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.
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7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
serdn valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

7.4.- Los servicios que se hubieran prestado como personal directivo en los
servicios de salud se valoraran en la categoria de origen si el interesado ostentaba
la condicién de personal estatutario fijo en el momento de su desempefio.

En caso contrario, se tendra en cuenta la categoria que se hubiese fijado
en su contrato o nombramiento. Si no se hubiese consignado la categoria, se
valorara en el apartado Al siempre que la titulacidon con la que contase en ese
momento y que le hubiese sido exigida para acceder al puesto sea equivalente a
la requerida para acceder a los puestos convocados.

Octava.- Comision de Seleccién

8.1.- La Comision de Seleccion encargada de la evaluacion de los méritos
alegados, sera designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucién por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estara integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderan, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Cuatro vocales, nombrados a propuesta de las Direcciones Generales de
Asistencia Sanitaria y de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccién General de
Recursos Humanos, que asistird a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccion debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacion del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucion, la Comisién de Seleccién
se regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 40/2015 de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Novena.- Resolucion y publicaciéon del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo.

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comisién de Seleccidn, ésta
aprobara la resolucion provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Asimismo, la resolucion y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicara la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

NPE: A-150222-637



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3669

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigiran a la Comision de Seleccidn, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacidén en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comisidon se fija en la Direccién General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucién provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucion definitiva del concurso, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia y se expondra en los lugares
establecidos en la base especifica quinta. Contra la misma se podra interponer
recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el
plazo un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

9.4.- En la resolucion definitiva del concurso, la Comision de Seleccion hara
constar la puntuacidon de cada uno de los participantes con indicacién de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacion
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucion por la que se resolverd con caracter definitivo el concurso de
traslados. Esta resolucion, que se debera dictar en el plazo maximo de dos meses
a contar desde la fecha de la remisién por parte de la Comisidon de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicard en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.

9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucidén de esta convocatoria sera de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencién de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8.- El plazo de toma de posesidon serad de tres dias, que comenzara a
contarse a partir del dia siguiente al del cese, que tendra lugar en todo caso, el
dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia de la
presente resolucion.

Como excepcidn a dicha regla, dicho plazo sera de un mes a contar desde
el dia del cese en el destino anterior, que debera tener lugar en los tres dias
siguientes a la publicacion del nuevo destino adjudicado, en aquellos supuestos
en los que los interesados procedan de otro servicio de salud y no se encuentren
ya prestando servicios en este organismo por medio de comision de servicios o
cuando se hallen en una situacién distinta a la de activo.

9.9.- En todo caso, y de conformidad con lo dispuesto en la disposicidn
adicional decimoctava, apartado 5, de la Ley 1/2022, de 24 de enero, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia para
el ejercicio 2022, no tendran caracter retribuido los dias incluidos en el plazo
posesorio en el que no se efectle la prestacion efectiva de los servicios.
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9.10.- Se entenderd que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prorroga del mismo.

No obstante, a peticidn del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccion General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporacién a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo
de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme a
lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, a 10 de febrero de 2022.—El Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.
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ANEXO |

A) Plazas Técnico Auxiliar Sanitario, opcién Farmacia:

Atencion Especializada/Centro de Trabajo N® de
plazas
AREA I/ H. CLINICO UNIV. VIRGEN DE LA ARRIXACA 21
AREA II/ COMPLEJO H. UNIV. DE CARTAGENA 21
AREA I/ H. RAFAEL MENDEZ 10
AREA IV/ HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE 2
AREA V/HOSPITAL "VIRGEN DEL CASTILLO" 3
AREA VI/H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER" 12
AREA VII/H.G.U. "REINA SOFIA" 14
AREA VIII/H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR" 9
AREA IX/HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ" 2
HOSPITAL PSIQUIATRICO ROMAN ALBERCA 2
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE DIPLOMADO
SANITARIO ESPECIALISTA, OPCION MATRONA

CATEGORIA . W
Resolucion de o -
CONVOCATORIA =
DATOS PERSONALES ) -
DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido = Mombre
Direccion A % | Cadigo Postal
Municipio Provincia Direccion de correo electronico
Fecha de Nacimiento Teléfonos méviles o~ A Teléfonos Fijos
DATOS PROFESIONALES | .~
CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS e
CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO S
<_ | FURCIONARIO DE CARRERA DE LA CARM
REINGRESO PROVISIONAL S L ~~ E(A cumplimentar por quien participe desde su condicién de funcionario de
T~_  #1aCARM)
PLAZAS SOLICITADAS
'TURNO ORDINARIO
PRIORIDAD = v PLAZA
TURNO DE RESULTAS
PRIORIDAD S~ PLAZA
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ADJUDICACION CONDICIONADA |

Solicita condicionar la adjudicacion de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

DOCUMENTACION QUE ACOMPANA | A_ \\\;
Certificado de servicios prestados e Informe Vida Laboral W
Certificado de convivencia \‘\\ A
Toma de posesion estatutario fijo y situacién administrativa . \‘\‘ .."

Solicito la admision en el concurso de traslados a que se refiere la presente solicrtu\d y DEGEARO que son ciertos

N

~
los datos consignados en ella y que retino las condiciones exigidas en 13" ¢eRyQcaforia arriba mencionada,

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

'An\ A
Lugary fecha o :
A\
\_
-

~
ey 4
~

-

.
..
~ »

(Firma del interesado) -
ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SﬁRMI\CIO\MURCIANO DE SALUD

CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAIWN\— 30.1!.)0 ESPINARDO - MURCIA

~
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ANEXO 1lI
CERTIFICACION DE MERITOS
NOMBRE:
CARGO:
CERTIFICA
Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en ............. *), e

frabajador cuyos datos se indican a continuacion tiene acreditados los siguie-r'ﬁes extremos:

1.-Datos Personales:
DNI |
APELLIDOSYY NOMBRE

Categoria |

2.-Destino Definitivo
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

4.1.-Puestos anteriores desempefiados relacionados por orden cronolégico:

Categoria/ Puesto Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion ()

(*) Se debe indicar el Servicio de Salud o la Administracion Publica comespondiente.
(™) La vinculacion del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria: 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Murda, __de de20...

Fdo.:
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

638 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se convoca un concurso de traslados para la provision
de plazas de Diplomado Sanitario Especialista, opcion Enfermeria
del Trabajo, del Servicio Murciano de Salud.

1.9) El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, prevé que los
procedimientos de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periddico,
preferentemente cada dos afios, en cada Servicio de Salud”, y que “se resolveran
mediante el sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con
los principios de igualdad, mérito y capacidad”.

2.9) Por Acuerdos del Consejo de Administracion del Servicio Murciano de
Salud de 10 de noviembre de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre), de 18
de octubre de 2018 (BORM num. 248, de 26 de octubre), y de 10 de noviembre
de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre) se aprobaron las Ofertas de
Empleo Publico del Servicio Murciano de Salud y la oferta de plazas que habian
de ser provistas por el procedimiento de promocion interna correspondientes a
los afios 2017, 2018, asi como la Oferta de Empleo Publico correspondiente al
Plan de Estabilizacion de Empleo Temporal, correspondiente al ejercicio 2017.

Al amparo de dichos acuerdos han sido convocadas las pruebas selectivas
de acceso a la categoria estatutaria de Diplomado Sanitario Especialista, opcion
Enfermeria del Trabajo, encontrandose en la actualidad dicho procedimiento
selectivo en ejecucion.

3.9) Por lo anterior, y con caracter previo a la incorporacion de los
profesionales que resulten seleccionados en los procesos selectivos, el Servicio
Murciano de Salud considera necesario convocar un procedimiento de movilidad
voluntaria al objeto de que el personal estatutario fijo en dicha categoria
y opciones pueda acceder a un puesto de trabajo distinto del que vienen
desempenando, garantizando el cumplimiento del contenido del articulo 37.2 de
la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario
de los Servicios de Salud, antes citado.

4.9) A su vez, por resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud de 8 de enero de 2020 (BORM num. 8, de 11 de enero) se publicd
la ratificacién del Consejo de Administracién de dicho organismo del acuerdo
suscrito entre el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales CESM,
CCOO, CSIF, SATSE, SPS-RM y UGT, sobre los criterios para determinar las plazas
a ofertar en los concursos de traslados que se convoquen con caracter previo
a la finalizacion de los procesos selectivos convocados en el marco de la oferta
publica de empleo 2017, 2018 y del Plan de Estabilizacién de Empleo temporal
del Servicio Murciano de Salud.
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De conformidad al contenido del apartado 2 de dicho Acuerdo, la Comisidn
Mixta compuesta por el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales
con representacidon en la Mesa Sectorial prevista en el mismo, ha conocido la
inclusidén de las plazas correspondientes a esta convocatoria para la categoria/
opcidén que se convoca.

5.9) La presente convocatoria no prevé la participacién del personal
funcionario adscrito al ambito de la Mesa Sectorial de Negociacién de
Administracién y Servicios al no existir categoria y opcidén equivalente a las
incluidas en esta convocatoria.

6.9) De conformidad a lo dispuesto en el Decreto n.© 293/2019, de 5 de
diciembre, relativo a la obligatoriedad de relacionarse a través de medios electrénicos
a los participantes en procesos selectivos del Personal Estatutario fijo o temporal y
de provisidon de plazas del Servicio Murciano de Salud (BORM num. 286, de 12 de
diciembre), la presente convocatoria establece la obligatoriedad de presentacion de
las solicitudes de participacion en el concurso de traslados por medios electrénicos.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacion, administracién y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo:

1.9) Convocar un concurso de traslados para la provision de los puestos de
trabajo de Diplomado Sanitario Especialista, opcion Enfermeria del Trabajo, del
Servicio Murciano de Salud, que se relacionan en el Anexo I.A).

2.9) El presente concurso se regira por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, del Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracién del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
bases especificas y, de forma supletoria, por la Orden de 7 de noviembre de 2007,
de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se aprueba
el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo de la Administracion
Publica de la Regién de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases especificas

Primera.- Turno ordinario: puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno se podran solicitar los puestos de trabajo correspondientes
a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la presente resolucién.

1.2.- A tal efecto, la solicitud de plazas correspondientes a tales centros,
supone la peticion de la totalidad de las vacantes inicialmente convocadas en los
mismos, asi como las que pudieran quedar vacantes en éstos como consecuencia
de la adjudicacion a sus actuales titulares, de alguna de las plazas que se
relacionan para este turno en dicho anexo.

Segunda.- Turno de resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluido en el anexo I.
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2.2.- A tal efecto, sdlo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes
en tales centros como consecuencia de la obtencién, por sus titulares, de alguna
de las plazas que para el turno ordinario se relacionan en dicho anexo.

2.3.- Junto con ello, so6lo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno en los centros incluidos en el
anexo I, o cuando en su solicitud figure tan sélo la peticidn de participar en el
turno de resultas.

Tercera.- Participantes
3.1.- Podra participar en el presente concurso:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Diplomado
Sanitario Especialista, opcion Enfermeria del Trabajo, en situacién de servicio
activo o que tenga reservada plaza en centros dependientes de los servicios de
salud que integran el Sistema Nacional de Salud.

b) El personal laboral fijo y funcionario del Servicio Murciano de Salud
perteneciente a una categoria andloga a la correspondiente especialidad
en situacién de servicio activo o que tenga reservada plaza en algun centro
dependiente del citado organismo.

c) El personal citado en los apartados anteriores en situacion distinta a la de
activo y sin reserva de plaza, si retne los requisitos para incorporarse al servicio
activo a la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de la citada categoria en el
ambito del Servicio Murciano de Salud, en situacién de reingreso provisional,
debera solicitar como minimo todas las plazas convocadas pertenecientes a su
Area de Salud, asi como el resto de Areas que desee. Si pese a ello no hubiera
obtenido destino definitivo, podra optar por la atribuciéon de un nuevo destino
provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes o por pasar nuevamente
a la situacion de excedencia voluntaria.

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

4.3.- La solicitud se tramitarad de forma telematica, de conformidad con lo
establecido en el apartado e) del articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las personas solicitantes deberdn estar en posesion de su certificado digital
de usuario/a, para identificarse al inicio del trdmite y firmar electrénicamente su
solicitud al final del proceso.

Seran vaélidos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, que puede consultar en la direccidn electrénica https://sede.carm.
es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
certificado electrénico de autenticacion y firma electrénica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electronico.
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Para la presentacion de la solicitud debe seguir los siguientes pasos:

a) Cumplimentar la instancia de participacion en el Concurso de Traslados,
a la cual se accede a través de la Sede Electronica de la CARM, seleccionando
el procedimiento 1610 “Concurso de Traslados del Servicio Murciano de Salud”,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacion proporciona.

b) Finalizado el proceso de cumplimentar la instancia y adjuntados los
ficheros pdf con cada uno de los documentos que se requiera acreditar, previstos
en las Bases de la correspondiente Convocatoria de Concurso de Traslados, se
procede a GRABAR LA INSTANCIA, iniciandose la PRESENTACION y FIRMA de la
solicitud.

c) Una vez firmada electrénicamente la solicitud se habra producido la
presentacién electrénica/telematica en el Registro de Entrada.

Las Unidades de Apoyo existentes en cada una de las Gerencias de las Areas
de Salud, asi como en los érganos centrales del Servicio Murciano de Salud,
prestaran asistencia en la utilizacion de medios electrénicos a los interesados en
participar en el Concurso de Traslados.

Los interesados que presenten de forma presencial las solicitudes o la
documentacidn exigida seran requeridos para que subsanen tal defecto a través
de su presentacién electrénica si bien, segun lo dispuesto en el articulo 68.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, se considerara a todos los efectos como fecha de
presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes no estuviera operativa
la sede electrdnica de la CARM, puede presentarla en el Registro Electrénico
Comun de la Administracion General del Estado https://rec.redsara.es/,
indicando en el asunto el cédigo de procedimiento administrativo de la solicitud
1610 Concurso de Traslados SMS”, seleccionando como organismo destinatario
"S.M.S. - Servicio Murciano de Salud”, centro directivo de la CARM que gestiona
dicho procedimiento y anexando un fichero pdf con el formulario-modelo que
figura como anexo II a la presente resolucion, que estara a disposicion de los
interesados en la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c/ Central, n.° 7 — Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia) y en
los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticién condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompafar la documentacion que acredite dicha
convivencia. El documento justificativo debera digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.6.- El personal estatutario fijo que no ocupe plaza de la categoria solicitada
en el ambito del Servicio Murciano de Salud o no tenga plaza reservada de dicha
categoria en el Servicio Murciano de Salud, debera acreditar la toma de posesion
como personal estatutario fijo en la categoria solicitada en alguno de los Servicios
de Salud que integran el Sistema Nacional de Salud, adjuntando a la solicitud
el documento que lo acredite. El documento justificativo debera digitalizarse
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mediante escaneado y conversidn a formato pdf. Asimismo debera acreditar los
servicios prestados en otras Administraciones Publicas.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad de que los interesados aporten
ningun certificado, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en
el resto de la Administracién Publica de la Regién de Murcia.

4.8.- Para acreditar servicios prestados en otras Administraciones Publicas,
los interesados deberan presentar, junto con la solicitud, el certificado previsto en
el anexo III, que debera ser suscrito por el responsable de la gerencia, institucién
sanitaria o servicio de salud en el que el interesado tuviera asignado el puesto
con caracter definitivo o provisional, o en el que hubiera desempefiado su ultimo
puesto de trabajo en caso de que se halle en situacién de excedencia sin derecho
a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisién de servicios en este
organismo, el referido certificado deberd ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucidn sanitaria o servicio de salud de
procedencia.

Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentaciéon que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

En todos los casos el Certificado de Servicios Prestados debe ir acompafiado
del Informe de Vida Laboral.

Para su presentacion telematica, el documento justificativo de Servicios
Prestados y el Informe de Vida Laboral deberan digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.9.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran sélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion,
y la presentaran acompafada, en su caso, de la documentacién exigida.

4.10.- Durante el plazo de presentacidon de instancias, los concursantes
podran retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que
anulard totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.
Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo méaximo
de dos meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara la
resolucién por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al
concurso de traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para reclamaciones
y subsanaciéon de defectos.
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5.2.- El texto de dicha resolucién sera publicado en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia y expuesto en la pagina www.murciasalud.es y en el Registro
General del Servicio Murciano de Salud, sito en c/ Central, n.° 7, Edificio
Habitamia I, 30100 Espinardo-Murcia

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso en la forma establecida en la legislacion
correspondiente en materia de proteccién de datos personales indicdndose, en su
caso, la causa de exclusion.

5.4.- Las reclamaciones a la resolucion a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dara la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo de un mes, a contar a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

5.5.- Quedaran automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucion pierdan la condicion de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.

5.6.- Toda la informacion relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).

Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacién de reingreso provisional, hasta la
fecha de publicacién de la aprobacion, por parte de la Comision de Seleccidén, de
la resolucidn provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente
convocatoria.

Séptima.- Méritos

7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion
Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unidn Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacidn de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espafiolas, en los términos siguientes:

Mérito Puntuacion

A1) Por la prestacion de servicios en la categoria/opcion convocada. 1 punto por mes.

A2) Por la prestacion de servicios en alguna de las siguientes categorias:
-Facultativo Sanitario Especialista/FEA.

-Facultativo Sanitario no Especialista.

-Diplomado Sanitario Especialista, en una opcion distinta a la convocada.
-Diplomado Sanitario no Especialista. 0,65 puntos por mes.

-Facultativo o Enfermero Interno Residente a través del contrato laboral especial regulado actualmente en el Real
Decreto 1146/2006, de 6 de octubre.

-Categorias funcionariales o laborales equivalentes a las anteriores.

A3) Por la prestacion de servicios en alguna categoria para cuyo acceso se hubiera exigido alguno de los titulos
sanitarios que dan acceso a la opciones correspondientes a las categorias de Técnico Especialista Sanitario y Técnico
Auxiliar Sanitario que establece el Decreto 119/2002, de 4 de octubre, por el que se desarrollan las categorias del
personal estatutario del Servicio Murciano de Salud (BORM de 15-10-2002)

A4) Por la prestacion de servicios en alguna categoria/opcion distinta de las anteriores. 0,20 puntos por mes

0,35 puntos por mes
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7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.

7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
seran valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

7.4.- Los servicios que se hubieran prestado como personal directivo en los
servicios de salud se valoraran en la categoria de origen si el interesado ostentaba
la condicién de personal estatutario fijo en el momento de su desempeiio.

En caso contrario, se tendra en cuenta la categoria que se hubiese fijado
en su contrato o nombramiento. Si no se hubiese consignado la categoria, se
valorara en el apartado Al siempre que la titulacidon con la que contase en ese
momento y que le hubiese sido exigida para acceder al puesto sea equivalente a
la requerida para acceder a los puestos convocados.

Octava.- Comision de seleccion

8.1.- La Comision de Seleccion encargada de la evaluacion de los méritos
alegados, sera designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estara integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderan, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Cuatro vocales, nombrados a propuesta de las Direcciones Generales de
Asistencia Sanitaria y de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccion General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccion debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacion del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comision de Seleccién
se regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 40/2015 de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Novena.- Resolucion y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comision de Seleccion, ésta
aprobara la resolucién provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia. Asimismo, la resolucién y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.
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Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicara la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigirdn a la Comision de Seleccion, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comision se fija en la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucién provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucidn definitiva del concurso, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia y se expondra en los lugares
establecidos en la base especifica quinta. Contra la misma se podra interponer
recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el
plazo un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién.

9.4.- En la resolucién definitiva del concurso, la Comision de Seleccidén hara
constar la puntuacion de cada uno de los participantes con indicacion de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacidn
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucién por la que se resolverd con caracter definitivo el concurso de
traslados. Esta resolucidn, que se debera dictar en el plazo maximo de dos meses
a contar desde la fecha de la remisidn por parte de la Comision de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicara en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.

9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucidon de esta convocatoria serd de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacidén del plazo de presentacién de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencidn de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8.- El plazo de toma de posesion serd de tres dias, que comenzara a
contarse a partir del dia siguiente al del cese, que tendra lugar en todo caso, el
dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
presente resolucion.

Como excepcion a dicha regla, dicho plazo serd de un mes a contar desde
el dia del cese en el destino anterior, que debera tener lugar en los tres dias
siguientes a la publicacion del nuevo destino adjudicado, en aquellos supuestos
en los que los interesados procedan de otro servicio de salud y no se encuentren
ya prestando servicios en este organismo por medio de comision de servicios o
cuando se hallen en una situacién distinta a la de activo.

9.9.- En todo caso, y de conformidad con lo dispuesto en la disposicion
adicional decimoctava, apartado 5, de la Ley 1/2022, de 24 de enero, de
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Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2022, no tendran caracter retribuido los dias incluidos en el plazo
posesorio en el que no se efectle la prestacion efectiva de los servicios.

9.10.- Se entendera que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prérroga del mismo.

No obstante, a peticion del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccion General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporacion a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo
de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme a

lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 10 de febrero de 2022.—El Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.
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ANEXO |

A) Plazas Diplomado Sanitario Especialista, opcion Enfermeria del Trabajo:

Atencion Especializada/Centro de Trabajo

N.° de
plazas

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS/AREA |

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS/AREA I

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS/AREA I

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS/AREA VI

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS/AREA VIl

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS/AREA VI

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS/AREA IX

— | ] -
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE DIPLOMADO
SANITARIO ESPECIALISTA, OPCION MATRONA

i

r
, ‘- W
CATEGORIA Wl )
. 4
Resolucién de T <
CONVOCATORIA
DATOS PERSONALES | \/
DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido N M ,J)Iombre
&
Direccion \ ¥ | Codigo Postal
Municipio Provincia Direccion de correo electronico

Fecha de Nacimiento

Teléfonos moviles

S

Teléfonos Fijos

DATOS PROFESIONALES |

N
\‘--I

CENTRO DONDE ACTUALMENTE

PRESTA SERVICIOS

Y4

CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO

)

REINGRESO PROVISIONAL

FUNCIONARIO DE CARRERA DE LA CARM
(A cumplimentar por quien participe desde su condicion de funcionario de

N
‘\J)Ia CARM)

L

PLAZAS SOLICITADAS

“efl
TURNO ORDINARIO

PRIORIDAD

NS

\

PLAZA

N

™~

TURNO DE RESULTAS

PRIORIDAD

N2
W\/

PLAZA
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ADJUDICACION CONDICIONADA |
Solicita condicionar la adjudicacién de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

~
DOCUMENTACION QUE ACOMPANA | A\\?
T

Certificado de servicios prestados e Informe Vida Laboral \

i

4
Certificado de convivencia \/
Toma de posesion estatutario fijo y situacion administrativa ) \/
v !J

Solicito la admisién en el concurso de traslados a que se refiere la presente SOHCW DECEARO que son ciertos

los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en IWria arriba mencionada,

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Lugar y fecha \)

~
N

(Firma del interesado)
ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD
N

CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAWO ESPINARDO - MURCIA
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ANEXO Il
CERTIFICACION DE MERITOS
NOMBRE:
CARGO:
CERTIFICA
Que de acuerdo oon los antecedentes obrantes en ............ *) d

frabajador cuyos datos se indican a continuacidn tiene acreditados Iossiguiéﬁt&s extremos:

1.-Datos Personales:
DNI |
APELLIDOS Y NOMBRE

Categoria |

2.-Destino Definitivo
Centro/ Gerencia |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Centro/ Gerencia |
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

4.1.-Puestos anteriores desempeiiados relacionados por orden cronolégico:

Categoria/ Puesto Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion (**)

(*) Se debe indicar el Servicio de Salud o la Administracion Puiblica comespondiente.
(*) La vinculacidn del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria: 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Murda, _ de de20...

Fdo.:
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

639 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se convoca un concurso de traslados para la
provision de plazas de Técnico Especialista Sanitario, opcidén
Radiodiagnéstico, del Servicio Murciano de Salud.

1.9) El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, prevé que los
procedimientos de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periddico,
preferentemente cada dos afios, en cada Servicio de Salud”, y que “se resolveran
mediante el sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con
los principios de igualdad, mérito y capacidad”.

2.9) Por Acuerdos del Consejo de Administracion del Servicio Murciano de
Salud de 10 de noviembre de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre), de 18
de octubre de 2018 (BORM num. 248, de 26 de octubre), y de 10 de noviembre
de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre) se aprobaron las Ofertas de
Empleo Publico del Servicio Murciano de Salud y la oferta de plazas que habian
de ser provistas por el procedimiento de promocion interna correspondientes a
los afios 2017, 2018, asi como la Oferta de Empleo Publico correspondiente al
Plan de Estabilizacion de Empleo Temporal, correspondiente al ejercicio 2017.

Al amparo de dichos acuerdos han sido convocadas las pruebas selectivas
de acceso a la categoria estatutaria de Técnico Especialista Sanitario, opcion
Radiodiagndstico, encontrandose en la actualidad dicho procedimiento selectivo
en ejecucion.

3.9) Por lo anterior, y con caracter previo a la incorporacién de los
profesionales que resulten seleccionados en los procesos selectivos, el Servicio
Murciano de Salud considera necesario convocar un procedimiento de movilidad
voluntaria al objeto de que el personal estatutario fijo en dicha categoria
y opciones pueda acceder a un puesto de trabajo distinto del que vienen
desempenando, garantizando el cumplimiento del contenido del articulo 37.2 de
la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario
de los Servicios de Salud, antes citado.

4.9) A su vez, por resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud de 8 de enero de 2020 (BORM num. 8, de 11 de enero) se publicd
la ratificacién del Consejo de Administracién de dicho organismo del acuerdo
suscrito entre el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales CESM,
CCOO, CSIF, SATSE, SPS-RM y UGT, sobre los criterios para determinar las plazas
a ofertar en los concursos de traslados que se convoquen con caracter previo
a la finalizacion de los procesos selectivos convocados en el marco de la oferta
publica de empleo 2017, 2018 y del Plan de Estabilizacién de Empleo temporal
del Servicio Murciano de Salud.
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De conformidad al contenido del apartado 2 de dicho Acuerdo, la Comisidn
Mixta compuesta por el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales
con representacidon en la Mesa Sectorial prevista en el mismo, ha conocido la
inclusidén de las plazas correspondientes a esta convocatoria para la categoria/
opcidén que se convoca.

5.0) La presente convocatoria no prevé la participacién del personal
funcionario adscrito al ambito de la Mesa Sectorial de Negociacién de
Administracién y Servicios al no existir categoria y opcidén equivalente a las
incluidas en esta convocatoria.

6.°2) De conformidad a lo dispuesto en el Decreto n.® 293/2019, de 5 de
diciembre, relativo a la obligatoriedad de relacionarse a través de medios
electrdnicos a los participantes en procesos selectivos del Personal Estatutario fijo
o temporal y de provision de plazas del Servicio Murciano de Salud (BORM num.
286, de 12 de diciembre), la presente convocatoria establece la obligatoriedad de
presentacién de las solicitudes de participacion en el concurso de traslados por
medios electrénicos.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacién, administracion y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo:

1.92) Convocar un concurso de traslados para la provision de los puestos de
trabajo de Técnico Especialista Sanitario, opcién Radiodiagndstico, del Servicio
Murciano de Salud, que se relacionan en el Anexo I.A).

2.9) El presente concurso se regira por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, del Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
bases especificas y, de forma supletoria, por la Orden de 7 de noviembre de 2007,
de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se aprueba
el Reglamento General de Provisidon de Puestos de Trabajo de la Administracién
Publica de la Regién de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases especificas

Primera.- Turno ordinario: Puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno se podran solicitar los puestos de trabajo correspondientes
a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la presente resolucion.

1.2.- A tal efecto, la solicitud de plazas correspondientes a tales centros,
supone la peticion de la totalidad de las vacantes inicialmente convocadas en los
mismos, asi como las que pudieran quedar vacantes en éstos como consecuencia
de la adjudicacidon a sus actuales titulares, de alguna de las plazas que se
relacionan para este turno en dicho anexo.
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Segunda.- Turno de resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluido en el anexo I.

2.2.- A tal efecto, solo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes
en tales centros como consecuencia de la obtencion, por sus titulares, de alguna
de las plazas que para el turno ordinario se relacionan en dicho anexo.

2.3.- Junto con ello, sélo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno en los centros incluidos en el
anexo I, o cuando en su solicitud figure tan sélo la peticion de participar en el
turno de resultas.

Tercera.- Participantes
3.1.- Podra participar en el presente concurso:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Técnico
Especialista Sanitario, opcion Radiodiagndstico, en situacién de servicio activo o
que tenga reservada plaza en centros dependientes de los servicios de salud que
integran el Sistema Nacional de Salud.

b) El personal laboral fijo y funcionario del Servicio Murciano de Salud
perteneciente a una categoria analoga a la correspondiente especialidad
en situacidén de servicio activo o que tenga reservada plaza en algun centro
dependiente del citado organismo.

c) El personal citado en los apartados anteriores en situacion distinta a la de
activo y sin reserva de plaza, si relne los requisitos para incorporarse al servicio
activo a la finalizacién del plazo de presentacidon de solicitudes.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de la citada categoria en el
ambito del Servicio Murciano de Salud, en situacion de reingreso provisional,
debera solicitar como minimo todas las plazas convocadas pertenecientes a su
Area de Salud, asi como el resto de Areas que desee. Si pese a ello no hubiera
obtenido destino definitivo, podra optar por la atribucién de un nuevo destino
provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes o por pasar nuevamente
a la situacion de excedencia voluntaria.

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacidén de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

4.3.- La solicitud se tramitara de forma telematica, de conformidad con lo
establecido en el apartado e) del articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las personas solicitantes deberan estar en posesion de su certificado digital
de usuario/a, para identificarse al inicio del trdmite y firmar electrénicamente su
solicitud al final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que puede consultar en la direccidn electrénica https://sede.carm.
es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
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certificado electrénico de autenticacion y firma electrénica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electrdnico.

Para la presentacion de la solicitud debe seguir los siguientes pasos:

a) Cumplimentar la instancia de participacién en el Concurso de Traslados,
a la cual se accede a través de la Sede Electrdnica de la CARM, seleccionando
el procedimiento 1610 “Concurso de Traslados del Servicio Murciano de Salud”,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacion proporciona.

b) Finalizado el proceso de cumplimentar la instancia y adjuntados los
ficheros pdf con cada uno de los documentos que se requiera acreditar, previstos
en las Bases de la correspondiente Convocatoria de Concurso de Traslados, se
procede a GRABAR LA INSTANCIA, inicidndose la PRESENTACION y FIRMA de la
solicitud.

c) Una vez firmada electrénicamente la solicitud se habrd producido la
presentacion electrénica/telematica en el Registro de Entrada.

Las Unidades de Apoyo existentes en cada una de las Gerencias de las Areas
de Salud, asi como en los érganos centrales del Servicio Murciano de Salud,
prestaran asistencia en la utilizacion de medios electronicos a los interesados en
participar en el Concurso de Traslados.

Los interesados que presenten de forma presencial las solicitudes o la
documentacion exigida seran requeridos para que subsanen tal defecto a través
de su presentacion electrénica si bien, seguin lo dispuesto en el articulo 68.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, se considerara a todos los efectos como fecha de
presentacién de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes no estuviera operativa
la sede electrénica de la CARM, puede presentarla en el Registro Electrénico
Comun de la Administracion General del Estado https://rec.redsara.es/,
indicando en el asunto el cédigo de procedimiento administrativo de la solicitud
1610 Concurso de Traslados SMS”, seleccionando como organismo destinatario
“S.M.S. - Servicio Murciano de Salud”, centro directivo de la CARM que gestiona
dicho procedimiento y anexando un fichero pdf con el formulario-modelo que
figura como anexo II a la presente resolucidn, que estara a disposicidon de los
interesados en la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c/ Central, n.° 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia) y en
los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticion condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompafar la documentacion que acredite dicha
convivencia. El documento justificativo deberd digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.6.- El personal estatutario fijo que no ocupe plaza de la categoria solicitada
en el ambito del Servicio Murciano de Salud o no tenga plaza reservada de dicha
categoria en el Servicio Murciano de Salud, debera acreditar la toma de posesion
como personal estatutario fijo en la categoria solicitada en alguno de los Servicios
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de Salud que integran el Sistema Nacional de Salud, adjuntando a la solicitud
el documento que lo acredite. El documento justificativo deberd digitalizarse
mediante escaneado y conversion a formato pdf. Asimismo debera acreditar los
servicios prestados en otras Administraciones Publicas.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad de que los interesados aporten
ningun certificado, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en
el resto de la Administracién Publica de la Regién de Murcia.

4.8.- Para acreditar servicios prestados en otras Administraciones Publicas,
los interesados deberan presentar, junto con la solicitud, el certificado previsto en
el anexo III, que debera ser suscrito por el responsable de la gerencia, institucion
sanitaria o servicio de salud en el que el interesado tuviera asignado el puesto
con caracter definitivo o provisional, o en el que hubiera desempefiado su ultimo
puesto de trabajo en caso de que se halle en situacion de excedencia sin derecho
a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisidn de servicios en este
organismo, el referido certificado debera ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucién sanitaria o servicio de salud de
procedencia.

Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentacidén que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

En todos los casos el Certificado de Servicios Prestados debe ir acompafado
del Informe de Vida Laboral.

Para su presentacién telematica, el documento justificativo de Servicios
Prestados y el Informe de Vida Laboral deberan digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.9.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran sélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion,
y la presentaran acompafada, en su caso, de la documentacion exigida.

4.10.- Durante el plazo de presentacidon de instancias, los concursantes
podran retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que
anulara totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacidén de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.

Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo maximo
de dos meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara la
resolucidén por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al
concurso de traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para reclamaciones
y subsanacion de defectos.
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5.2.- El texto de dicha resolucién sera publicado en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia y expuesto en la pagina www.murciasalud.es y en el Registro
General del Servicio Murciano de Salud, sito en c/ Central, n.° 7, Edificio
Habitamia I, 30100 Espinardo-Murcia

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso en la forma establecida en la legislacion
correspondiente en materia de proteccién de datos personales indicdndose, en su
caso, la causa de exclusion.

5.4.- Las reclamaciones a la resolucion a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dara la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo de un mes, a contar a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

5.5.- Quedaran automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucion pierdan la condicion de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.

5.6.- Toda la informacion relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).

Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacién de reingreso provisional, hasta la
fecha de publicacién de la aprobacion, por parte de la Comision de Seleccidén, de
la resolucidn provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente
convocatoria.

Séptima.- Méritos

7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion
Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unidn Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacidn de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espafiolas, en los términos siguientes:

Mérito Puntuacion
A1) Por la prestacion de servicios en la categoria/opcion convocada. 1 punto por mes.
A2) Por la prestacion de servicios en alguna de las siguientes categorias: 0,65 puntos por mes.

-Facultativo Sanitario Especialista/FEA.

-Facultativo Sanitario no Especialista.

-Diplomado Sanitario Especialista.

-Diplomado Sanitario no Especialista.

-Técnico Especialista Sanitario en una opcion distinta a la convocada.

-Facultativo o Enfermero Interno Residente a través del contrato laboral especial regulado
actualmente en el Real Decreto 1146/2006, de 6 de octubre.

-Categorias funcionariales o laborales equivalentes a las anteriores.

A3) Por la prestacion de servicios en alguna opcion integrante de la categoria de Técnico Auxiliar 0,35 puntos por mes
Sanitario que establece el Decreto 119/2002, de 4 de octubre, por el que se desarrollan las
categorias del personal estatutario del Servicio Murciano de Salud (BORM de 15-10-2002) o
equivalente.

A4) Por la prestacion de servicios en alguna categoria distinta de las anteriores. 0,20 puntos por mes

7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados

NPE: A-150222-639


www.murciasalud.es
www.murciasalud.es/traslados
www.sms.carm.es/somos

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3694

susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.

7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
seran valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

7.4.- Los servicios que se hubieran prestado como personal directivo en los
servicios de salud se valoraran en la categoria de origen si el interesado ostentaba
la condicién de personal estatutario fijo en el momento de su desempefio.

En caso contrario, se tendra en cuenta la categoria que se hubiese fijado
en su contrato o nombramiento. Si no se hubiese consignado la categoria, se
valorara en el apartado Al siempre que la titulacién con la que contase en ese
momento y que le hubiese sido exigida para acceder al puesto sea equivalente a
la requerida para acceder a los puestos convocados.

Octava.- Comision de Seleccion

8.1.- La Comisién de Seleccién encargada de la evaluacién de los méritos
alegados, serd designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estara integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderan, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Cuatro vocales, nombrados a propuesta de las Direcciones Generales de
Asistencia Sanitaria y de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccién General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccién debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacidon del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comisidon de Seleccion
se regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 40/2015 de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Novena.- Resolucion y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comisién de Seleccidn, ésta
aprobard la resoluciéon provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Asimismo, la resolucion y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicard la misma regla
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respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigirdn a la Comision de Seleccion, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comision se fija en la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucién provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucidn definitiva del concurso, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia y se expondra en los lugares
establecidos en la base especifica quinta. Contra la misma se podra interponer
recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el
plazo un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién.

9.4.- En la resolucién definitiva del concurso, la Comision de Seleccidén hara
constar la puntuacion de cada uno de los participantes con indicacién de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacidn
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucién por la que se resolverd con caracter definitivo el concurso de
traslados. Esta resolucion, que se debera dictar en el plazo maximo de dos meses
a contar desde la fecha de la remisidén por parte de la Comision de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicara en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.

9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucidon de esta convocatoria sera de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacién del plazo de presentaciéon de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencidn de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8.- El plazo de toma de posesion serd de tres dias, que comenzara a
contarse a partir del dia siguiente al del cese, que tendra lugar en todo caso, el
dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
presente resolucion.

Como excepcion a dicha regla, dicho plazo serd de un mes a contar desde
el dia del cese en el destino anterior, que deberd tener lugar en los tres dias
siguientes a la publicacion del nuevo destino adjudicado, en aquellos supuestos
en los que los interesados procedan de otro servicio de salud y no se encuentren
ya prestando servicios en este organismo por medio de comisién de servicios o
cuando se hallen en una situacién distinta a la de activo.

9.9.- En todo caso, y de conformidad con lo dispuesto en la disposicion
adicional decimoctava, apartado 5, de la Ley 1/2022, de 24 de enero, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2022, no tendran caracter retribuido los dias incluidos en el plazo
posesorio en el que no se efectle la prestacion efectiva de los servicios.
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9.10.- Se entenderd que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prorroga del mismo.

No obstante, a peticidn del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccion General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporacién a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo
de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme a
lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, a 10 de febrero de 2022.—El Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.
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ANEXO |
A) Plazas Técnico Especialista Sanitario, opcién Radiodiagnéstico:
<. o . N° de
Atencion Especializada/Centro de Trabajo plazas

AREA I/ H. CLINICO UNIV. VIRGEN DE LA ARRIXACA

AREA 1/ COMPLEJO H. UNIV. DE CARTAGENA

AREA 1ll/ H. RAFAEL MENDEZ

AREA IV/ HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE

AREA V/HOSPITAL "VIRGEN DEL CASTILLO"

AREA VI/H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

AREA VII/H.G.U. "REINA SOFIA"

AREA VIII/H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

AREA IX/HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQO"

N
N|wlo(N|w e o(NY
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE DIPLOMADO
SANITARIO ESPECIALISTA, OPCION MATRONA

CATEGORIA | .. = "

.
Resolucion de \,
CONVOCATORIA

DATOS PERSONALES
DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido Sy Wombre

/«

e
Direccion ¥ | Codigo Postal

y
[ 4

Municipio Provincia Direccion de correo electronico

Fecha de Nacimiento Teléfonos moviles L ‘ Teléfonos Fijos

DATOS PROFESIONALES | N
CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS ~

CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO

\ MCIONARIO DE CARRERA DE LA CARM
REINGRESO PROVISIONAL (A cumplimentar por quien participe desde su condicion de funcionario de

/)

la CARM)

PLAZAS SOLICITADAS

i il
TURNO ORDINARIO
™~ W,
PRIORIDAD g PLAZA

TURNO DE RESULTAS

N2
\
PRIORIDAD \/ PLAZA

=

NPE: A-150222-639



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA NUmero 37

Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3699

ADJUDICACION CONDICIONADA |
Solicita condicionar la adjudicacion de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

DOCUMENTACION QUE ACOMPANA |

L
Certificado de servicios prestados e Informe Vida Laboral \ )

4
Certificado de convivencia \,

Toma de posesidn estatutario fijo y situacion administrativa

Solicito la admision en el concurso de traslados a que se refiere la presente solic?tud\y DEGEARO que son ciertos

los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en IWria arriba mencionada,

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

(-
Lugary fecha )

N
\:—I
(Firma del interesado)
ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SjNQ:IO MURCIANO DE SALUD

CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAM - 30400 ESPINARDO - MURCIA
~

N

/;Z

&o
Cy (>
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ANEXO llI
CERTIFICACION DE MERITOS
NOMBRE:
CARGO:
CERTIFICA
Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en .............. *) e

trabajador cuyos datos se indican a confinuadin fiene acreditados los siguientes extremos:

1.-Datos Personales:
DN |
APELLIDOS Y NOMBRE

Categoria |

2.-Destino Definitivo
Centro/ Gerendia | |
Denominacién del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

4.1.-Puestos anteriores desempefiados relacionados por orden cronolégico;

Categoria/ Puesto Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion (**)

(*) Se debe indicar el Servicio de Salud o la Administracion Plblica comespondiente.
() La vinculacion del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria; 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Murda, _ de de20...

Fdo.:
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

640 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se convoca un concurso de traslados para la provision
de plazas de Diplomado no Sanitario, opcion Trabajo Social, del
Servicio Murciano de Salud.

1.9) El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, prevé que los
procedimientos de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periddico,
preferentemente cada dos afios, en cada Servicio de Salud”, y que “se resolveran
mediante el sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con
los principios de igualdad, mérito y capacidad”.

2.9) Por Acuerdos del Consejo de Administracion del Servicio Murciano de
Salud de 10 de noviembre de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre), de 18
de octubre de 2018 (BORM num. 248, de 26 de octubre), y de 10 de noviembre
de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre) se aprobaron las Ofertas de
Empleo Publico del Servicio Murciano de Salud y la oferta de plazas que habian
de ser provistas por el procedimiento de promocion interna correspondientes a
los afios 2017, 2018, asi como la Oferta de Empleo Publico correspondiente al
Plan de Estabilizacion de Empleo Temporal, correspondiente al ejercicio 2017.

Al amparo de dichos acuerdos han sido convocadas las pruebas selectivas
de acceso a la categoria estatutaria de Diplomado No Sanitario, opcidon Trabajo
Social, encontrandose en la actualidad dicho procedimiento selectivo en
ejecucion.

3.9) Por lo anterior, y con caracter previo a la incorporacion de los
profesionales que resulten seleccionados en los procesos selectivos, el Servicio
Murciano de Salud considera necesario convocar un procedimiento de movilidad
voluntaria al objeto de que el personal estatutario fijo en dicha categoria y opcién
pueda acceder a un puesto de trabajo distinto del que vienen desempefiando,
garantizando el cumplimiento del contenido del articulo 37.2 de la Ley 55/2003,
de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios
de Salud, antes citado.

4.9) A su vez, por resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud de 8 de enero de 2020 (BORM num. 8, de 11 de enero) se publicd
la ratificacién del Consejo de Administracién de dicho organismo del acuerdo
suscrito entre el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales CESM,
CCOO, CSIF, SATSE, SPS-RM y UGT, sobre los criterios para determinar las plazas
a ofertar en los concursos de traslados que se convoquen con caracter previo
a la finalizacion de los procesos selectivos convocados en el marco de la oferta
publica de empleo 2017, 2018 y del Plan de Estabilizacién de Empleo temporal
del Servicio Murciano de Salud.
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De conformidad al contenido del apartado 2 de dicho Acuerdo, la Comisidn
Mixta compuesta por el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales
con representacidon en la Mesa Sectorial prevista en el mismo, ha conocido la
inclusidén de las plazas correspondientes a esta convocatoria para la categoria/
opcidén que se convoca.

5.0) Asimismo, la presente convocatoria prevé la participacién del
personal funcionario adscrito al &mbito de la Mesa Sectorial de Negociacién de
Administracion y Servicios que pertenezcan a determinados cuerpos o escales
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en aplicacién de lo dispuesto
en la disposicién adicional duodécima del texto refundido de la Ley de la
Funcién Publica Regional, segun redacciéon modificada por el articulo 11 de la
Ley 14/2013, de 26 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de
funcidén publica (BORM num. 22 de 25 de enero), que establecié un régimen de
movilidad basado en citerios de reciprocidad en lo relativo a la concurrencia de
procesos de provision de puestos de trabajo entre los funcionarios pertenecientes
a dicho ambito y el personal estatutario del Servicio Murciano de Salud.

El nimero de plazas ofertadas que podran ser cubiertas por estos
funcionarios sera tan solo del 8% y el 3%, respectivamente, de la primera y
sucesivas centenas de puestos convocados en la especialidad de que se trate,
completando al alza, hasta el siguiente nimero entero, la fraccidén resultante.

A este respecto, los puestos serdn asignados a aquellos aspirantes que, con
independencia de su vinculo con la Administracion, obtengan mayor puntuacién
con arreglo al baremo establecido al efecto, respetando el limite establecido en el
parrafo anterior para estos funcionarios.

6.9) De conformidad a lo dispuesto en el Decreto n.° 293/2019, de 5 de
diciembre, relativo a la obligatoriedad de relacionarse a través de medios
electrdnicos a los participantes en procesos selectivos del Personal Estatutario fijo
o temporal y de provision de plazas del Servicio Murciano de Salud (BORM num.
286, de 12 de diciembre), la presente convocatoria establece la obligatoriedad de
presentacién de las solicitudes de participacion en el concurso de traslados por
medios electrénicos.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacion, administracién y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo:

1.9) Convocar un concurso de traslados para la provision de los puestos de
trabajo de Diplomado No Sanitario, opcion Trabajo Social, del Servicio Murciano
de Salud, que se relacionan en el Anexo I.A).

2.9) El presente concurso se regird por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, del Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
bases especificas y, de forma supletoria, por la Orden de 7 de noviembre de 2007,
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de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se aprueba
el Reglamento General de Provisién de Puestos de Trabajo de la Administracién
Publica de la Region de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases especificas
Primera.- Turno ordinario: puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno se podran solicitar los puestos de trabajo correspondientes
a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la presente resolucion.

1.2.- A tal efecto la solicitud de plazas en un centro de atencidn especializada
supone la peticion de la totalidad de las vacantes convocadas en el mismo, asi
como las que en él pudieran quedar vacantes en la resolucion del concurso.

1.3.- Tratandose de plazas correspondientes a Equipos de Atencién Primaria,
la solicitud de plazas debera realizarse indicando el CIAS de las plazas convocadas
a las que se desee acceder.

En el caso de que se desee acceder a plazas correspondientes a los EAP
indicados en el anexo I que pudieran quedar vacantes como consecuencia de la
adjudicacion a su titular de otro puesto de trabajo en el concurso, deberan indicar
los EAP en los que quieran obtener destino.

Segunda.- Turno de resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluido en el anexo I.

2.2.- A tal efecto, sélo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes
en tales centros como consecuencia de la obtencidn, por sus titulares, de alguna
de las plazas que para el turno ordinario se relacionan en dicho anexo.

2.3.- Junto con ello, sélo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno en los centros incluidos en el
anexo I, o cuando en su solicitud figure tan sélo la peticién de participar en el
turno de resultas.

Tercera.- Participantes
3.1.- Podra participar en el presente concurso:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Diplomado
No Sanitario, opcién Trabajo Social, en situacion de servicio activo o que tenga
reservada plaza en centros dependientes de los servicios de salud que integran el
Sistema Nacional de Salud.

b) El personal laboral fijo y funcionario de carrera que presten servicios
en el Servicio Murciano de Salud perteneciente a una categoria analoga a
la correspondiente especialidad, en situacién de servicio activo o que tenga
reservada plaza en algun centro dependiente del citado organismo.

c) El personal citado en los apartados anteriores en situacion distinta a la de
activo y sin reserva de plaza, si redne los requisitos para incorporarse al servicio
activo a la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de la citada categoria en el
ambito del Servicio Murciano de Salud, en situacién de reingreso provisional,
debera solicitar como minimo todas las plazas convocadas pertenecientes a su
Area de Salud, asi como el resto de Areas que desee. Si pese a ello no hubiera
obtenido destino definitivo, podra optar por la atribuciéon de un nuevo destino
provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes o por pasar nuevamente
a la situacion de excedencia voluntaria.
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3.3.- Los funcionarios de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
en los cuerpos o escalas andlogos a la categoria convocada, adscritos al ambito
de la Mesa Sectorial de Negociacion de Administracién y de Servicios, que se
encuentren en situacion de servicio activo, cuenten con derecho a la reserva de
puesto de trabajo o que a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes
rednan los requisitos para reingresar al servicio activo.

El nimero total de plazas que podran ser cubiertas por estos funcionarios es
el indicado en el anexo I. B)

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

4.3.- La solicitud se tramitara de forma telematica, de conformidad con lo
establecido en el apartado e) del articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las personas solicitantes deberan estar en posesion de su certificado digital
de usuario/a, para identificarse al inicio del tréamite y firmar electronicamente su
solicitud al final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, que puede consultar en la direccidén electrénica https://sede.carm.
es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
certificado electrénico de autenticacion y firma electrénica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electrdnico.

Para la presentacién de la solicitud debe seguir los siguientes pasos:

a) Cumplimentar la instancia de participacion en el Concurso de Traslados,
a la cual se accede a través de la Sede Electronica de la CARM, seleccionando
el procedimiento 1610 “Concurso de Traslados del Servicio Murciano de Salud”,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacion proporciona.

b) Finalizado el proceso de cumplimentar la instancia y adjuntados los
ficheros pdf con cada uno de los documentos que se requiera acreditar, previstos
en las Bases de la correspondiente Convocatoria de Concurso de Traslados, se
procede a GRABAR LA INSTANCIA, iniciandose la PRESENTACION y FIRMA de la
solicitud.

c) Una vez firmada electrénicamente la solicitud se habra producido la
presentacion electrénica/telematica en el Registro de Entrada.

Las Unidades de Apoyo existentes en cada una de las Gerencias de las Areas
de Salud, asi como en los érganos centrales del Servicio Murciano de Salud,
prestaran asistencia en la utilizacion de medios electrénicos a los interesados en
participar en el Concurso de Traslados.

Los interesados que presenten de forma presencial las solicitudes o la
documentacidén exigida seran requeridos para que subsanen tal defecto a través
de su presentacién electrdnica si bien, segun lo dispuesto en el articulo 68.4 de la
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Ley 39/2015, de 1 de octubre, se considerara a todos los efectos como fecha de
presentacién de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes no estuviera operativa
la sede electrénica de la CARM, puede presentarla en el Registro Electrénico
Comun de la Administracion General del Estado https://rec.redsara.es/,
indicando en el asunto el cédigo de procedimiento administrativo de la solicitud
"1610 Concurso de Traslados SMS”, seleccionando como organismo destinatario
"S.M.S. - Servicio Murciano de Salud”, centro directivo de la CARM que gestiona
dicho procedimiento y anexando un fichero pdf con el formulario-modelo que
figura como anexo II a la presente resolucién, que estara a disposicion de los
interesados en la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c/ Central, n.© 7 — Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia) y en
los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticién condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompafar la documentacion que acredite dicha
convivencia. El documento justificativo debera digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.6.- El personal estatutario fijo que no ocupe plaza de la categoria solicitada
en el ambito del Servicio Murciano de Salud o no tenga plaza reservada de dicha
categoria en el Servicio Murciano de Salud, debera acreditar la toma de posesion
como personal estatutario fijo en la categoria solicitada en alguno de los Servicios
de Salud que integran el Sistema Nacional de Salud, adjuntando a la solicitud
el documento que lo acredite. El documento justificativo debera digitalizarse
mediante escaneado y conversién a formato pdf. Asimismo deberd acreditar los
servicios prestados en otras Administraciones Publicas.

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad de que los interesados aporten
ningun certificado, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en
el resto de la Administracion Publica de la Regidén de Murcia.

4.8.- Para acreditar servicios prestados en otras Administraciones Publicas,
los interesados deberan presentar, junto con la solicitud, el certificado previsto en
el anexo III, que debera ser suscrito por el responsable de la gerencia, institucién
sanitaria o servicio de salud en el que el interesado tuviera asignado el puesto
con caracter definitivo o provisional, o en el que hubiera desempefiado su ultimo
puesto de trabajo en caso de que se halle en situacion de excedencia sin derecho
a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisién de servicios en este
organismo, el referido certificado debera ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucion sanitaria o servicio de salud de
procedencia.
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Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentaciéon que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

En todos los casos el Certificado de Servicios Prestados debe ir acompafado
del Informe de Vida Laboral.

Para su presentacién telematica, el documento justificativo de Servicios
Prestados y el Informe de Vida Laboral deberan digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.9.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran sélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion,
y la presentaran acompafada, en su caso, de la documentacion exigida.

4.10.- Durante el plazo de presentacidon de instancias, los concursantes
podran retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que
anulara totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacidon de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.

Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo méaximo
de dos meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictard la
resolucién por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al
concurso de traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para reclamaciones
y subsanacién de defectos.

5.2.- El texto de dicha resolucién sera publicado en el Boletin Oficial de la
Regidon de Murcia y expuesto en la pagina www.murciasalud.es y en el Registro
General del Servicio Murciano de Salud, sito en ¢/ Central, n.© 7, Edificio
Habitamia I, 30100 Espinardo-Murcia

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso en la forma establecida en la legislacion
correspondiente en materia de proteccion de datos personales indicandose, en su
caso, la causa de exclusion.

5.4.- Las reclamaciones a la resolucion a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dard la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucidn se podra interponer recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo de un mes, a contar a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia.

5.5.- Quedaran automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucién pierdan la condicidon de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.
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5.6.- Toda la informacion relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet)

Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacién de reingreso provisional, hasta la
fecha de publicacion de la aprobacidn, por parte de la Comisidn de Seleccién, de
la resolucién provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente
convocatoria.

Séptima.- Méritos

7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion
Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espanolas, en los términos siguientes:

Mérito Puntuacion

A1) Por la prestacion de servicios desempefiando puestos de trabajo correspondientes a la opcién convocada. 1 punto por mes.

A2) Por la prestacion de servicios en categorias/opciones distintas a la convocada. 0,20 puntos por mes

7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.

7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
seran valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

7.4.- Los servicios que se hubieran prestado como personal directivo en los
servicios de salud se valoraran en la categoria de origen si el interesado ostentaba
la condicién de personal estatutario fijo en el momento de su desempeiio.

En caso contrario, se tendra en cuenta la categoria que se hubiese fijado
en su contrato o nombramiento. Si no se hubiese consignado la categoria, se
valorara en el apartado Al siempre que la titulacién con la que contase en ese
momento y que le hubiese sido exigida para acceder al puesto sea equivalente a
la requerida para acceder a los puestos convocados.

Octava.- Comision de seleccion

8.1.- La Comisién de Seleccién encargada de la evaluacién de los méritos
alegados, serd designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estara integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderan, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.

- Cuatro vocales, nombrados a propuesta de las Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.
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- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccién General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccion debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacidon del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comisidon de Seleccion
se regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 40/2015 de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Novena.- Resolucién y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comisién de Seleccidn, ésta
aprobard la resoluciéon provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Asimismo, la resolucion y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicard la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigiran a la Comision de Seleccidn, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comision se fija en la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucidn provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucion definitiva del concurso, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia y se expondra en los lugares
establecidos en la base especifica quinta. Contra la misma se podra interponer
recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el
plazo un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

9.4.- En la resolucion definitiva del concurso, la Comision de Seleccion hara
constar la puntuacidon de cada uno de los participantes con indicacién de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacion
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucion por la que se resolvera con caracter definitivo el concurso de
traslados. Esta resolucion, que se debera dictar en el plazo maximo de dos meses
a contar desde la fecha de la remisién por parte de la Comisién de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicara en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.
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9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucién de esta convocatoria serd de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacidén del plazo de presentacién de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencidn de otra plaza en virtud de la resolucién de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8.- El plazo de toma de posesion serd de tres dias, que comenzara a
contarse a partir del dia siguiente al del cese, que tendra lugar en todo caso, el
dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia de la
presente resolucion.

Como excepcion a dicha regla, dicho plazo serd de un mes a contar desde
el dia del cese en el destino anterior, que debera tener lugar en los tres dias
siguientes a la publicacion del nuevo destino adjudicado, en aquellos supuestos
en los que los interesados procedan de otro servicio de salud y no se encuentren
ya prestando servicios en este organismo por medio de comision de servicios o
cuando se hallen en una situacién distinta a la de activo.

9.9.- En todo caso, y de conformidad con lo dispuesto en la disposicién
adicional decimoctava, apartado 5, de la Ley 1/2022, de 24 de enero, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2022, no tendran caracter retribuido los dias incluidos en el plazo
posesorio en el que no se efectle la prestacion efectiva de los servicios.

9.10.- Se entenderd que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prérroga del mismo.

No obstante, a peticién del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccion General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporacion a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo
de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme a
lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 10 de febrero de 2022.—El| Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.

NPE: A-150222-640



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3710

ANEXO |

A) Plazas de Categoria Diplomado No Sanitario, opcidén Trabajo Social:

Area de Salud/Centro de Trabajo N° de plazas
AREA I/H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA" 2

AREA VI/H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
H. PSIQUIATRICO ROMAN ALBERCA

C. ATENCION DROGOD. DE MURCIA

C.S. MENTAL ALCANTARILLA

C.S. MENTAL CARTAGENA

C.S. MENTAL CIEZA

C.S. MENTAL LORCA

C.S. MENTAL MAR MENOR

C.S. MENTAL MOLINA DE SEGURA

C.S. MENTAL MURCIA/ESTE

C.S. MENTAL YECLA

RlRr|Rr[RrIN[RIRrR]RNM]N

Atencion Primaria

AREA DE SALUD | - MURCIA OESTE

CIAS CENTRO

0801001004z C. SALUD MURCIA-LA NORA

0801001015W C. SALUD MURCIA-SAN ANDRES

0801001019Y CONS LIBRILLA (EAP ALHAMA DE MURCIA)

AREA DE SALUD Il - CARTAGENA

CIAS CENTRO

08020010071 C. SALUD CARTAGENA - ISAAC PERAL
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AREA DE SALUD Il = LORCA

CIAS

CENTRO

0803001002R

C. SALUD LORCA - SAN DIEGO

0803001004A

C. SALUD LORCA - SUTULLENA

0803001003W

C. SALUD PUERTO LUMBRERAS

AREA DE SALUD IV — NOROESTE

CIAS

CENTRO

0801001016A

C. SALUD CEHEGIN

AREA DE SALUD VI - VEGA MEDIA DEL SEGURA

CIAS

CENTRO

0801001006Q

C. SALUD MOLINA ANTONIO GARCIA

0801001018M

C. SALUD MURCIA-ZARANDONA

AREA DE SALUD VIl - MURCIA ESTE

CIAS

CENTRO

0801001017G

C. SALUD MURCIA - BENIAJAN

0801001008H

C. SALUD MURCIA-VISTABELLA

AREA DE SALUD VIl - MAR MENOR

CIAS

CENTRO

0802001006E

C. SALUD TORRE PACHECO-ESTE
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B) NUMEBO TOTAL DE PLAZAS INCLUIDAS EN EL APARTADO A) QUE
PODRAN SER CUBIERTAS POR EL PERSONAL FUNCIONARIO AL QUE SE
REFIERE LA BASE ESPECIFICA 3.3 DE LA CONVOCATORIA:

o
Categoria ek
plazas

DIPLOMADO NO SANITARIO, OPCION
TRABAJO SOCIAL
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN
CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD PARA LA
PROVISION DE PLAZAS DE DIPLOMADO NO SANITARIO, OPCION GESTION

ADMINISTRATIVA
g
N
] -
CATEGORIA Q)
Qv
Resolucion de
CONVOCATORIA \l
DATOS PERSONALES ) \/
DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido g /ngombre
&
Direccion [ Cadigo Postal
Municipio Provincia Direccion de correo electrénico
Fecha de Nacimiento Teléfonos moviles < ) Teléfonos Fijos
~N
DATOS PROFESIONALES | e
CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS \é
CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO LN
IONARIO DE CARRERA DE LA CARM
REINGRESO PROVISIONAL \ (A cumplimentar por quien participe desde su condicion de funcionario de
SN 4laCARM)
4
PLAZAS SOLICITADAS
N
TURNO ORDINARIO
PRIORIDAD A \W' PLAZA
\W \-j
\ &
TURNO DE RESULTAS

~
PRIORIDAD \f PLAZA
(\\ A
\=.a)
. " 4
ADJUDICACION CONDICIONADA |
Solicita condicionar Iaﬁdﬁcac"n de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive
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DOCUMENTACION QUE ACOMPANA |

Certificado de servicios prestados e Informe Vida Laboral

Certificado de convivencia

Toma de posesion estatutario fijo y situacién administrativa

Solicito la admision en el concurso de traslados a que se refiere la presente solicitud y DECLARO que son ciertos
los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en la convocatoria arriba mencionada,

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Lugary fecha

(Firma del interesado)
ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD

CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAMIA I. - 30100 ESPINARDO - MURCIA
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ANEXO lli
CERTIFICACION DE MERITOS
NOMBRE:
CARGO:
CERTIFICA
Que de acuerdo con los antecedentes cbrantes en ............ *), e

trabajador cuyos datos se indican a continuacidn tiene acreditados los sguent% extremos:

1.-Datos Personales:
DNI |
APELLIDOS Y NOMBRE

Categoria |

2.-Destino Definitivo
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion:; / /

3.-Destino Provisional
Denominacién del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

4.1.-Puestos anteriores desempeiiados relacionados por orden cronologico:

Categoria/ Puesto Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion (%)

(*) Se debe indicar el Servicio de Salud o la Administracion Publica comespondiente.
(**) La vinculacidn del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria: 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Murda, __de de20...

Fdo.:

NPE: A-150222-640 B ORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

641 Correccion de errores de la Resolucion del Director Gerente del
Servicio Murciano de fecha 7 de febrero de 2022 (BORM nam. 33,
de 10 de febrero), por la que se hace publico el resultado del
sorteo celebrado para determinar la letra de desempate que se
ha de aplicar a las bolsas de trabajo del citado organismo.

Por Resolucién de 7 de febrero de 2022 del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud (BORM num. 33, de 10 de febrero), se hace publico el
resultado del sorteo celebrado para determinar la letra que, en caso de igualdad
de puntuacion y tras aplicar el resto de criterios establecidos en el art. 7.3. de la
Orden de 2 de noviembre de 2002 de la Consejeria de Sanidad y Consumo, por
la que se regula la seleccién de personal estatutario temporal, sirva para dirimir
los posibles empates que se produzcan en la puntuacion de los aspirantes de
las bolsas de trabajo ordinarias y de promocion interna temporal del Servicio
Murciano de Salud, respecto de los listados de los plazos anuales de presentacion
de méritos e instancias.

Apreciado error material en la indicacién del afio de la convocatoria a que se
refiere, se procede a su correccién y

donde dice:

“respecto de los listados correspondientes a los plazos anuales de
presentacion de méritos e instancias correspondientes al afio 2019”,

debe decir:

“respecto de los listados correspondientes a los plazos anuales de
presentacién de méritos e instancias correspondientes al afio 2021".

Murcia, 10 de febrero de 2022.—El Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

642 Correccion de errores de la Resolucion del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud, de fecha 27 de enero de 2022
(BORM num. 33, de 10 de febrero) por la se deja sin efecto
la Jefatura de Seccidon de Analisis Clinicos convocada por la
Resolucién de 3 de septiembre de 2018 en el Hospital Rafael
Méndez de la Gerencia del Area de Salud III (Lorca).

Por Resolucion de 27 de enero de 2022 del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud (BORM num. 33, de 10 de febrero), se dejé sin efecto la
Jefatura de Seccidén de Analisis Clinicos convocada por Resolucién de 3 de
septiembre de 2018 en el Hospital Rafael Méndez de la Gerencia del Area de
Salud III (Lorca).

Apreciado error material en la denominacién de la jefatura convocada, se
procede a su correccion y donde dice:

cODIGO DENOMINACION cD CLASIFICACION. FORMA GRUPO CATEGORIA / OPCION

KG001745 JEFE/A DE SERVICIO 26 C. MERITOS (CM) AL ANALISIS CLINICOS
Debe decir:

cODIGO DENOMINACION cD CLASIFICACION. FORMA GRUPO CATEGORIA / OPCION

KG001745 JEFE/A DE SECCION 26 C. MERITOS (CM) Al ANALISIS CLINICOS

Murcia, 10 de febrero de 2022.—El Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

643 Resolucion de la Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera por la que se otorga a la empresa Cartago
Solarbay, S.L. la autorizacion administrativa previa, la
autorizacion administrativa de construccion de la instalacion
eléctrica de alta tension de distribucion denominada “Centro de
seccionamiento y linea subterranea de interconexion de
20 KV con LAMT La Guia para evacuacion de energia eléctrica de
instalacién solar fotovoltaica Cartago I"” y el reconocimiento, en
concreto, de la utilidad publica de la linea subterranea de 20 KV
de conexion con la red de distribuciéon en el término municipal
de Cartagena.

Visto el expediente 4E20ATE12015 iniciado a instancia de la empresa Cartago
Solarbay, S.L., con C.I.F. n.° B90410051 y domicilio a efectos de notificaciones
en C/ Aviacién, 14, Bajo M-1 - C.P. 41007 Sevilla, en el cual constan y le son de
aplicacién los siguientes:

Antecedentes de hecho

Primero: La empresa Cartago Solarbay, S.L. presentd solicitud el 10
de julio de 2020, al objeto de que por esta Direccion General se otorgue la
autorizacién administrativa previa, la autorizacién administrativa de construccion,
y el reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de la instalacidén eléctrica
de alta tensién de distribucion denominada “centro de seccionamiento y linea
subterranea de interconexién de 20 KV con LAMT La Guia para evacuacion
de energia eléctrica de instalacion solar fotovoltaica Cartago 1”, situada en el
poligono 60 parcela 168, en el término municipal de Cartagena, para lo cual
aportd proyecto suscrito por técnico competente, que incluye la relacion
concreta e individualizada de bienes y derechos de necesaria expropiacion, la
afeccidn a fincas de propiedad privada derivadas de la construccién de las citadas
instalaciones, y separatas técnicas de los cruces y paralelismos con los bienes
afectados de diversas administraciones, organismos y empresas de servicios
publicos y de interés general, con la finalidad de evacuacion de energia eléctrica
a la red de distribucion.

Segundo: La solicitud presentada se realiza al amparo de lo dispuesto en
los Titulos IV y IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
y en los capitulos I, II, y V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
de energia eléctrica, que es de aplicacion en virtud de lo dispuesto en el articulo
2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica de tensién superior a 1 KV.
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Tercero: Mediante anuncios publicados en el BORM n.° 228 de 01 de octubre
de 2021, en el diario de La Opinion de 30 de septiembre de 2021, y en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento de Cartagena, ha sido sometida a informacion
publica la solicitud durante un plazo de 30 dias, en la que se incluyé la relacién
concreta e individualizada de bienes y derechos afectados por la servidumbre
de paso, no teniéndose constancia de que se hayan presentado alegaciones por
parte de los propietarios de los bienes afectados ni por otros particulares.

Cuarto: Mediante oficios de esta Direccion General de fecha 08 de
septiembre de 2021 se remitié separata técnica del proyecto de afecciones a
bienes y derechos de las siguientes administraciones, organismos y empresas de
servicios publicos y de interés general, solicitando informe sobre su conformidad
u oposicidn a la autorizaciéon solicitada: Ayuntamiento de Cartagena, habiéndose
recibido los condicionados técnicos por parte del Ayuntamiento de Cartagena
y que han sido remitidos a la empresa solicitante, la cual ha mostrado su
conformidad y ha aceptado los condicionados técnicos impuestos.

Quinto: La empresa solicitante Cartago Solarbay, S.L., tiene atribuidas
las funciones de productor de energia eléctrica, conforme a lo establecido en
el titulo IV de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; tiene
acreditada su capacidad legal, técnica y econdémica-financiera para la realizacion
del proyecto, requerida en el articulo 121 del Real Decreto 1995/2000, de 1 de
diciembre; y la instalacién proyectada estd considerada como distribucion de
energia eléctrica (extensionamiento de red).

Sexto: Por el Servicio de Energia se ha emitido informe técnico y propuesta
de resolucion favorable a la autorizacién solicitada en base a que la instalacién
cumple con los reglamentos que le son de aplicacion.

Fundamentos de derecho

Primero: Esta Direccion General es competente para otorgar la autorizacion
administrativa previa, la autorizacion administrativa de construccién y reconocer,
en concreto, la utilidad publica de la instalacién eléctrica de alta tensiéon de
distribucion en virtud de lo dispuesto en el art. 10.1.28 de la Ley 4/1982, de 9
de junio, del estatuto de Autonomia para la Regién de Murcia y en el art. 20 del
Decreto 9/2001, de 26 de enero, por el que se desarrolla la estructura organica
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, Decreto n® 47/2021, de 9
abril, por el que se modifica el Decreto 34/2021, de 3 de abril, de reorganizacién
de la Administracion Regional y Decreto n® 45/2021, de 9 de abril, por el que
se establecen los 6rganos directivos de la Consejeria de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia.

Segundo: Al presente expediente le es de aplicacién: la Ley 24/2013, de
26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucidon, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacidén de instalaciones de energia eléctrica,
gue es de aplicacién en virtud de lo dispuesto en el art. 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio,
por la que se establecen procedimientos de autorizacidén de instalaciones de
energia eléctrica de tension superior a 1 KV; la Ley de 16 de diciembre de 1954
de expropiacién forzosa; el Decreto de 24 de abril de 1957 que aprueba su
Reglamento; el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad
en lineas eléctricas de alta tension y sus instrucciones técnicas complementarias
ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D. 223/2008, de 15 de febrero; el Real Decreto
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337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23; el Decreto
47/2003 de 16 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de
Establecimientos Industriales de la Regién de Murcia; los reglamentos técnicos
especificos, normas técnicas de aplicacion y otras disposiciones concordantes.

Tercero: Considerando que en la tramitacion del expediente se han cumplido
los preceptos establecidos en el Titulo VII del citado RD 1955/2000, que no se han
presentado alegaciones durante el periodo a que ha sido sometido a informacion
publica el expediente por parte de los propietarios afectados ni por otros
particulares; que la instalacién eléctrica proyectada cumple las prescripciones
técnicas reglamentarias; y que ademas esta calificada como de distribucion
de energia eléctrica, la cual esta declarada de utilidad publica conforme a
lo establecido en la Ley 24/2013 del Sector Eléctrico, y su finalidad es la de
evacuacion de energia eléctrica a la red de distribucion, que estd considerado
como servicio de interés econdmico general por la citada Ley 24/2013; es por lo
que se informa favorablemente la construccién de la instalacion eléctrica.

Cuarto: Vistas las disposiciones legales citadas y demas de general
aplicacién, en uso de las facultades que me confiere el apartado 1.c) del articulo
19 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y
en base a la propuesta de Resolucion favorable emitida por el Servicio de Energia,
se emite la siguiente:

Resolucion:

Primero: Otorgar a la empresa Cartago Solarbay, S.L., la autorizacion
administrativa previa de la instalacion eléctrica de alta tensidn de distribucion
denominada “centro de seccionamiento y linea subterrdnea de interconexién
de 20 KV con LAMT La Guia para evacuacion de energia eléctrica de instalacidon
solar fotovoltaica Cartago I”, situada en el poligono 60 parcela 168 del término
municipal de Cartagena, cuya finalidad es la evacuacién de energia eléctrica a la
red de distribucion.

Segundo: Otorgar la autorizacién administrativa de construccién de la
instalacidn eléctrica antes mencionada, cuyas caracteristicas principales son las
siguientes:

A) Caracteristicas técnicas:
Linea eléctrica.

Tipo: Subterranea.

N© circuitos: Uno.

Tensién de suministro: 20 KV.

Origen: Apoyo n.° 1 en proyecto a intercalar en LAMT existente denominada
“L\ La Guia, 20 KV”.

Final: Celdas de linea del centro de seccionamiento en proyecto.
Longitud: 2x56 metros (41 metros de canalizacion subterranea).
Conductores: Tipo HEPRZ1 12/20 KV 3(1x240 mm?2) Al.
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Centro de seccionamiento

Tipo: Prefabricado compacto de exterior.
Numero de centros de seccionamiento: Uno.
Tension nominal: 20 KV

Numero de celdas por centro de seccionamiento: 4 (3 celdas de linea y una
celda de alimentacion a equipos auxiliares).

Otras caracteristicas: Celdas de linea motorizadas y telemandadas.

B) Finalidad de la instalacion: Evacuacion de energia eléctrica a la red de
distribucion.

C) Calificacién de la instalacién: Distribucion de energia eléctrica
(extensionamiento de red).

D) Término/s municipal/es afectado/s: Cartagena.
E) Presupuesto de ejecucion total de la instalacién: 23.134,35 + 844,23 €.
F) Autor del proyecto: D. Julian Garcia Sanchez.

Tercero: Reconocer, en concreto, la utilidad publica de la instalacion eléctrica
de alta tension de distribucién que se autoriza, a los efectos senalados en el
Titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y Capitulo V
del Titulo VII del R.D. 1955/2000 citado, que llevara implicita, en todo caso, la
necesidad de ocupacion de los bienes o de adquisicién de los derechos afectado,
relacionados en el anuncio de informacion publica a los que se hace referencia en
el antecedente sexto, e implicara la urgente ocupacion a los efectos del articulo 52
de la Ley de Expropiacién Forzosa.

Cuarto: Esta autorizacidén estd sometida a las condiciones especiales
siguientes:

1.9 Las obras se ajustaran al proyecto presentado y aprobado. En caso de
introducir variaciones tanto en su trazado como en las modificaciones de sus
caracteristicas, se debera solicitar la autorizacion administrativa y aprobacion de
dicha modificacion, presentado el correspondiente anexo al proyecto, suscrito por
técnico competente, para su aprobacion, con anterioridad a su ejecucion.

2.9 Esta autorizacion se concede sin perjuicio de derechos de terceros
y es independiente de las autorizaciones, licencias y permisos de otras
administraciones, organismos o entidades publicas necesarios para la legal
realizacion de las obras y las instalaciones autorizadas.

3.9 Las instalaciones proyectadas se ejecutaran cumpliendo las
prescripciones técnicas establecidas en el vigente Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23, aprobado por el
Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, asi como el vigente Reglamento sobre
condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tensidn
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D.
223/2008, de 15 de febrero, y demas disposiciones aplicables.

4.0 El plazo maximo para la ejecucién de las instalaciones que se autorizan
sera de DOCE MESES a partir de la disposicion de todas las autorizaciones,
licencias, permisos e informes preceptivos para su legal construccion, asi como
de la fecha real de ocupacion de las fincas que han de ser afectadas.
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5.9 Los servicios técnicos de inspeccion de la Direccion General de Energia y
Actividad Industrial y Minera podran realizar, tanto durante las obras como una
vez acabadas, los comprobaciones y las pruebas que consideren necesarias en
relacion con la verificacion del cumplimiento de las prescripciones técnicas que
reglamentariamente le son de aplicacion.

6.9 El inicio de las obras serd comunicado, con caracter previo, por la
empresa de produccion a esta Direccién General de Energia y Actividad Industrial
y Minera, asi como las incidencias mas relevantes durante su ejecucion.

7.9 Una vez finalizada la ejecucion de las obras, la empresa de produccién
solicitara a esta Direccion General la Autorizacidon de Explotacion y Acta de Puesta
en Servicio, aportando el Certificado de Direccion Técnica facultativa, suscrito
por técnico titulado competente, en modelo oficial aprobado, que acredite que
la instalacion ejecutada se ajusta al proyecto y anexos, en su caso, autorizados
y aprobados, asi como el resto de documentacion que sea preceptiva segun las
disposiciones legales aplicables.

8.0 Esta Direccion General podra dejar sin efecto la presente autorizacion
cuando observe el incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas.

Quinto: De conformidad con lo dispuesto en los articulos 128 y 148 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos
de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica, que es de aplicacién en
virtud de lo regulado en el articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001,
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen
procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica de tension
superior a 1 KV, esta Resolucidén debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Sexto: Notifiquese a la empresa solicitante, a las Administraciones,
organismos y empresas de servicio publico y de interés general que hayan
informado el expediente, a los particulares con bienes y derechos afectados por
la instalacidon autorizada, y a los interesados en el expediente.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
de su notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En Murcia, 25 de enero de 2022.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

644 Resolucion de la Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera por la que se otorga a la empresa La
Tercia Solarbay, S.L. la autorizacion administrativa previa, la
autorizacion administrativa de construccion de la instalacion
eléctrica de produccion denominada “Planta solar fotovoltaica
Corvera II de 2,55 MWp y linea aéreo-subterranea de evacuacion
de 20 KV” y el reconocimiento, en concreto, de la utilidad puablica
de la linea aéreo-subterranea de evacuacion de 20 KV en el
término municipal de Murcia.

Visto el expediente 4E19ATE13329 iniciado a instancia de la empresa
La Tercia Solarbay, S.L., con C.I.F. n.© B90410044 y domicilio a efectos de
notificaciones en C/ Aviacién, n.° 14 Bajo M-1 - C.P. 41007 Sevilla, en el cual
constan y le son de aplicacion los siguientes:

Antecedentes de hecho.

Primero: La empresa La Tercia Solarbay, S.L. presentd solicitud el 11
de julio de 2019, al objeto de que por esta Direccién General se otorgue la
autorizacion administrativa previa, la autorizacién administrativa de construccion,
y el reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de la instalacidn eléctrica
de alta tensién de produccién denominada “planta solar fotovoltaica Corvera
II de 2,55 MWp vy linea aéreo-subterranea de evacuacidon de 20 KV”, situada
en el poligono 66 parcelas 6, 34, 37 y 38, Corvera en el término municipal
de Murcia, para lo cual aportdé proyectos suscrito por técnicos competentes,
que incluye la relacién concreta e individualizada de bienes y derechos de
necesaria expropiacion, la afeccion a fincas de propiedad privada derivadas
de la construccidon de las citadas instalaciones, y separatas técnicas de los
cruces y paralelismos con los bienes afectados de diversas administraciones,
organismos y empresas de servicios publicos y de interés general, con la finalidad
de produccién, transformacién y evacuacién de energia eléctrica a la red de
distribucion.

Segundo: La solicitud presentada se realiza al amparo de lo dispuesto en
los Titulos IV y IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
y en los capitulos I, II, y V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacidén de instalaciones
de energia eléctrica, que es de aplicacion en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1
de la Orden de 25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria
y Comercio, por la que se establecen procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica de tensidon superior a 1 KV.

Tercero: Mediante anuncios publicados en el B.O.R.M. n.° 83 de 13 de abril
de 2021, en el diario de La Verdad de 13 de abril de 2021, y en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Murcia, ha sido sometida a informaciéon publica la

NPE: A-150222-644



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3724

solicitud durante un plazo de 30 dias, en la que se incluyé la relacidon concreta
e individualizada de bienes y derechos afectados por la servidumbre de paso,
habiéndose presentado alegaciones por parte de la asociacion Ecologistas en
Accidn de caracter ambiental generalizas no ajustandose al proyecto objeto de la
autorizacion; las cuales han sido remitidas a la empresa solicitante y en base a la
contestacion a dichas alegaciones, éstas han sido desestimadas.

Cuarto: Mediante oficios de esta Direccion General de fecha 08 de marzo de
2021 se remiti6é separata técnica del proyecto de afecciones a bienes y derechos
de las siguientes administraciones, organismos y empresas de servicios publicos
y de interés general, solicitando informe sobre su conformidad u oposicion
a la autorizacidén solicitada: AESA, Ayuntamiento de Murcia, Confederacion
Hidrografica del Segura, Direccion General de Carreteras, I-DE Redes Eléctricas
Inteligentes, SAU y Eléctrica Corvera, SL; habiéndose recibido los condicionados
técnicos por parte de algunos de dichos organismos y empresas de servicios
publicos y de interés general y que han sido remitidos a la empresa solicitante,
la cual ha mostrado su conformidad y ha aceptado los condicionados técnicos
impuestos.

Quinto: La empresa solicitante La Tercia Solarbay, S.L., tiene atribuidas
las funciones de productor de energia eléctrica, conforme a lo establecido en
el titulo IV de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; tiene
acreditada su capacidad legal, técnica y econdmica-financiera para la realizacidon
del proyecto, requerida en el articulo 121 del Real Decreto 1995/2000, de 1
de diciembre; y la instalaciéon proyectada estd considerada como produccién,
transformacion y evacuacion de energia eléctrica a la red de distribucion.

Sexto: Por el Servicio de Energia se ha emitido informe técnico y propuesta
de resolucién favorable a la autorizacion solicitada en base a que la instalacion
cumple con los reglamentos que le son de aplicacion.

Fundamentos de derecho.

Primero: Esta Direccion General es competente para otorgar la autorizacidon
administrativa previa, la autorizacion administrativa de construccion y reconocer,
en concreto, la utilidad publica de la instalacién eléctrica de alta tensién de
produccidn en virtud de lo dispuesto en el art. 10.1.28 de la Ley 4/1982, de 9
de junio, del estatuto de Autonomia para la Regién de Murcia y en el art. 20 del
Decreto 9/2001, de 26 de enero, por el que se desarrolla la estructura organica
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, Decreto n.© 47/2021, de 9
abril, por el que se modifica el Decreto 34/2021, de 3 de abril, de reorganizacion
de la Administracion Regional y Decreto n.°© 45/2021, de 9 de abril, por el que
se establecen los 6rganos directivos de la Consejeria de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia.

Segundo: Al presente expediente le es de aplicacion: la Ley 24/2013, de
26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribuciéon, comercializacién,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
que es de aplicaciéon en virtud de lo dispuesto en el art. 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio,
por la que se establecen procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica de tension superior a 1 KV; la Ley de 16 de diciembre de 1954
de expropiacion forzosa; el Decreto de 24 de abril de 1957 que aprueba su
Reglamento; el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad
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en lineas eléctricas de alta tension y sus instrucciones técnicas complementarias
ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D. 223/2008, de 15 de febrero; el Real Decreto
337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23; el Decreto
47/2003 de 16 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de
Establecimientos Industriales de la Region de Murcia; los reglamentos técnicos
especificos, normas técnicas de aplicacion y otras disposiciones concordantes.

Tercero: Considerando que en la tramitacion del expediente se han
cumplido los preceptos establecidos en el Titulo VII del citado RD 1955/2000,
que las alegaciones presentadas durante el periodo a que ha sido sometido a
informacion publica el expediente han sido desestimadas; que la instalacion
eléctrica proyectada cumple las prescripciones técnicas reglamentarias y que
esta calificada como de produccién de energia eléctrica, la cual estd declarada de
utilidad publica conforme a lo establecido en la Ley 24/2013 del Sector Eléctrico, y
su finalidad es la de produccion, transformacion y evacuacion de energia eléctrica
a la red de distribucidn, que estd considerado como servicio de interés econémico
general por la citada Ley 24/2013; es por lo que se informa favorablemente la
construccién de la instalacion eléctrica.

Cuarto: Vistas las disposiciones legales citadas y demas de general
aplicacién, en uso de las facultades que me confiere el apartado 1.c) del articulo
19 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, y
en base a la propuesta de Resolucidn favorable emitida por el Servicio de Energia,
se emite la siguiente:

Resolucion

Primero: Otorgar a la empresa La Tercia Solarbay, S.L., la autorizacion
administrativa previa de la instalacién eléctrica de alta tensién de produccién
denominada “planta solar fotovoltaica Corvera II de 2,55 MWp y linea aéreo-
subterranea de evacuacion de 20 KV”, situada en el poligono 66 parcelas 6, 34,
37 y 38, Corvera, término municipal de Murcia, cuya finalidad es la produccién,
transformacion y evacuacion de energia eléctrica a la red de distribucion.

Segundo: Otorgar la autorizacién administrativa de construcciéon de la
instalacién eléctrica antes mencionada, cuyas caracteristicas principales son las
siguientes:

A) Caracteristicas técnicas:
neracion nergia eléctri
Tipo: Instalacion eléctrica de baja tensidon de planta solar fotovoltaica en
suelo con seguidor a un eje.
Namero de generadores y potencia unitaria: 7.740 modulos de 330 Wp.
Potencia pico total instalada: 2,554 MWp.
Inversores: 1 inversor de 2.000 KW de potencia nominal (2,0 MW).

Tension nominal en corriente alterna: 600 Vca.
Centros de transformacion
Tipo: Intemperie sobre estructura tipo skid.

Relacion de transformacion: 600 V / 20.000 V.
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NUmero de centros de transformacion: 1.

Numero de transformadores por centro de transformaciéon y potencia
unitaria: 1 de 2.500 KVA.

Potencia total: 2.500 KVA.

Numero de celdas por centro de transformacion: 2 (1 celda de linea y 1 celda
de proteccion con interruptor automatico).

Centro de entrega de energia, proteccion y medida
Tipo: Interior prefabricado.

NUumero de celdas: 4 (1 celda de linea, 1 celda de alimentacion de equipos
auxiliares, 1 celda de proteccion con interruptor automatico y 1 celda de medida).

Linea eléctrica interior

Tipo: Subterranea.

Tensién: 20 KV.

Ndmero de lineas: Una.

Origen: Celda de linea del centro de transformacion en proyecto.

Final: Celda de linea del centro de entrega de energia y medida en proyecto.
Longitud: 5 metros.

Conductores: tipo HEPRZ1 de 3 x (1x240) mm2.

Linea eléctrica de evacuacién
Tipo: Aéreo/Subterranea.

N.© circuitos: Uno.

Tensién de suministro: 20 KV.

Origen: Celda de linea del centro de entrega de energia, proteccién y medida
en proyecto.

Final: Celda de linea del centro de seccionamiento de cesién, objeto de
proyecto aparte.

Longitud: 2.153 metros en aéreo y 55 metros en subterraneo.

Conductores: Tipo LA-56 en aéreo y tipo HEPRZ1 de 3 x (1x240 mm?2) Al en
subterraneo.

Aisladores: Composite tipo U70YB20.

Apoyos: Metdlicos de celosia.

B) Finalidad de la instalacion: Produccion, transformacion y evacuacion de
energia eléctrica a la red de distribucion.

C) Calificacién de la instalacion: Produccién de energia eléctrica.
D) Término/s municipal/es afectado/s: Murcia.

E) Presupuesto de ejecucion total de la instalacion: 1.315.953,98 € +
49.048,58 €.

F) Autor del proyecto: D. Pedro JesUs Lahoz Lépez y D. Julidn Garcia
Sanchez.
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Tercero: Reconocer, en concreto, la utilidad publica de la instalacion
eléctrica de alta tensién de produccion que se autoriza, a los efectos sefialados en
el Titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y Capitulo
V del Titulo VII del R.D. 1955/2000 citado, que llevara implicita, en todo caso, la
necesidad de ocupacion de los bienes o de adquisicién de los derechos afectado,
relacionados en el anuncio de informacion publica a los que se hace referencia en
el antecedente sexto, e implicara la urgente ocupacion a los efectos del articulo
52 de la Ley de Expropiacién Forzosa.

Cuarto: Esta autorizacion estd sometida a las condiciones especiales
siguientes:

1.9 Las obras se ajustaran al proyecto presentado y aprobado. En caso de
introducir variaciones tanto en su trazado como en las modificaciones de sus
caracteristicas, se debera solicitar la autorizacion administrativa y aprobacion de
dicha modificacion, presentado el correspondiente anexo al proyecto, suscrito por
técnico competente, para su aprobacion, con anterioridad a su ejecucion.

2.9 Esta autorizacion se concede sin perjuicio de derechos de terceros
y es independiente de las autorizaciones, licencias y permisos de otras
administraciones, organismos o entidades publicas necesarios para la legal
realizacion de las obras y las instalaciones autorizadas.

3.9 Las instalaciones proyectadas se ejecutaran cumpliendo las
prescripciones técnicas establecidas en el vigente Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23, aprobado por el
Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, asi como el vigente Reglamento sobre
condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tensidn
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D.
223/2008, de 15 de febrero, y demas disposiciones aplicables.

4.0 E| plazo maximo para la ejecucién de las instalaciones que se autorizan
serd de doce meses a partir de la disposicion de todas las autorizaciones,
licencias, permisos e informes preceptivos para su legal construccion, asi como
de la fecha real de ocupacion de las fincas que han de ser afectadas.

5.9 Los servicios técnicos de inspeccién de la Direccién General de Energia y
Actividad Industrial y Minera podran realizar, tanto durante las obras como una
vez acabadas, los comprobaciones y las pruebas que consideren necesarias en
relacion con la verificacién del cumplimiento de las prescripciones técnicas que
reglamentariamente le son de aplicacion.

6.9 El inicio de las obras serd comunicado, con caracter previo, por la
empresa de produccidn a esta Direccidon General de Energia y Actividad Industrial
y Minera, asi como las incidencias mas relevantes durante su ejecucion.

7.9 Una vez finalizada la ejecucién de las obras, la empresa de produccion
solicitard a esta Direccion General la Autorizacién de Explotacion y Acta de Puesta
en Servicio, aportando el Certificado de Direccion Técnica facultativa, suscrito
por técnico titulado competente, en modelo oficial aprobado, que acredite que
la instalacion ejecutada se ajusta al proyecto y anexos, en su caso, autorizados
y aprobados, asi como el resto de documentacidn que sea preceptiva segln las
disposiciones legales aplicables.

8.0 Esta Direccion General podra dejar sin efecto la presente autorizacion
cuando observe el incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas.
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Quinto: De conformidad con lo dispuesto en los articulos 128 y 148 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializaciéon, suministro y procedimientos
de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, que es de aplicacion en
virtud de lo regulado en el articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001,
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen
procedimientos de autorizacidon de instalaciones de energia eléctrica de tension
superior a 1 KV, esta Resolucién deberd publicarse en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Sexto: Notifiquese a la empresa solicitante, a las Administraciones,
organismos y empresas de servicio publico y de interés general que hayan
informado el expediente, a los particulares con bienes y derechos afectados por
la instalacidon autorizada, y a los interesados en el expediente.

Contra la presente Resolucidén, que no agota la via administrativa, cabe
interponer Recurso de Alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
de su notificacidén, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En Murcia, a 25 de enero de 2022.—El Director General de Energia y
Actividad Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.
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645 Resolucion de la Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera por la que se otorga a la empresa Cartago
Solarbay, S.L. la autorizacion administrativa previa, la
autorizacion administrativa de construccion de la instalacion
eléctrica de produccion denominada “Planta solar fotovoltaica
Cartago I de 2,55 MWp” y el reconocimiento, en concreto, de la
utilidad publica de la linea subterranea de evacuaciéon de 20 KV
en el término municipal de Cartagena.

Visto el expediente 4E19ATE12924 iniciado a instancia de la empresa Cartago
Solarbay, S.L., con C.I.F. n.° B90410051 y domicilio a efectos de notificaciones
en C/ Aviacién, Bajo M-1 - C.P. 41007 Sevilla, en el cual constan y le son de
aplicacién los siguientes:

Antecedentes de hecho

Primero: La empresa Cartago Solarbay, S.L. presento solicitud el 05 de julio
de 2019, al objeto de que por esta Direccion General se otorgue la autorizacion
administrativa previa, la autorizacion administrativa de construccion, y el
reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de la instalacidén eléctrica de
alta tensidon de produccion denominada “planta solar fotovoltaica Cartago I de
2,55 MWp y linea subterrdnea de evacuaciéon de 20 KV”, situada en el poligono 60
parcela 162, Molinos Marfagones en el término municipal de Cartagena, para lo
cual aport6 proyectos suscrito por técnicos competentes, que incluye la relacidon
concreta e individualizada de bienes y derechos de necesaria expropiacién, la
afeccion a fincas de propiedad privada derivadas de la construccidn de las citadas
instalaciones, y separatas técnicas de los cruces y paralelismos con los bienes
afectados de diversas administraciones, organismos y empresas de servicios
publicos y de interés general, con la finalidad de produccion, transformacion y
evacuacién de energia eléctrica a la red de distribucion.

Segundo: La solicitud presentada se realiza al amparo de lo dispuesto en
los Titulos IV y IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
y en los capitulos I, II, y V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacidon, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
de energia eléctrica, que es de aplicacion en virtud de lo dispuesto en el articulo
2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de autorizacién de
instalaciones de energia eléctrica de tensién superior a 1 KV.

Tercero: Mediante anuncios publicados en el B.O.R.M. n.° 37 de 15 de
febrero de 2021, en el diario de La Opinidon de 15 de febrero de 2021, y en
el tabldén de anuncios del Ayuntamiento de Cartagena, ha sido sometida
a informacidén publica la solicitud durante un plazo de 30 dias, en la que se
incluyo la relacion concreta e individualizada de bienes y derechos afectados
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por la servidumbre de paso, habiéndose presentado alegaciones por parte
de la asociacidon Ecologistas en Accidn de caracter ambiental generalizas
no ajustandose al proyecto objeto de la autorizacién, y de D. Pedro Conesa
Hernandez en representacion de Herederos de Juan Conesa Martinez; las cuales
han sido remitidas a la empresa solicitante y en base a la contestacion a dichas
alegaciones, éstas han sido desestimadas.

Cuarto: Mediante oficios de esta Direccion General de fecha 22 y 25 de
enero de 2021 se remitidé separata técnica del proyecto de afecciones a bienes
y derechos de las siguientes administraciones, organismos y empresas de
servicios publicos y de interés general, solicitando informe sobre su conformidad
u oposicion a la autorizacién solicitada: Ayuntamiento de Cartagena,
Confederacion Hidrografica del Segura, Direccion General de Carreteras e I-DE
Redes Eléctricas Inteligentes, SAU; habiéndose recibido los condicionados
técnicos por parte de algunos de dichos organismos y empresas de servicios
publicos y de interés general y que han sido remitidos a la empresa solicitante,
la cual ha mostrado su conformidad y ha aceptado los condicionados técnicos
impuestos.

Quinto: La empresa solicitante Cartago Solarbay, S.L., tiene atribuidas
las funciones de productor de energia eléctrica, conforme a lo establecido en
el titulo IV de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; tiene
acreditada su capacidad legal, técnica y econdmica-financiera para la realizacidon
del proyecto, requerida en el articulo 121 del Real Decreto 1995/2000, de 1
de diciembre; y la instalacidon proyectada esta considerada como produccidn,
transformacion y evacuacion de energia eléctrica a la red de distribucion.

Sexto: Por el Servicio de Energia se ha emitido informe técnico y propuesta
de resolucién favorable a la autorizacion solicitada en base a que la instalacion
cumple con los reglamentos que le son de aplicacion.

Fundamentos de derecho

Primero: Esta Direccidon General es competente para otorgar la autorizacion
administrativa previa, la autorizacion administrativa de construccion y reconocer,
en concreto, la utilidad publica de la instalacién eléctrica de alta tensién de
producciéon en virtud de lo dispuesto en el art. 10.1.28 de la Ley 4/1982, de 9
de junio, del estatuto de Autonomia para la Regién de Murcia y en el art. 20 del
Decreto 9/2001, de 26 de enero, por el que se desarrolla la estructura organica
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, Decreto n® 47/2021, de 9
abril, por el que se modifica el Decreto 34/2021, de 3 de abril, de reorganizacion
de la Administracion Regional y Decreto n.© 45/2021, de 9 de abril, por el que
se establecen los 6rganos directivos de la Consejeria de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia.

Segundo: Al presente expediente le es de aplicacién: la Ley 24/2013, de
26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacién,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
que es de aplicacién en virtud de lo dispuesto en el art. 2.1 de la Orden de 25 de
abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se
establecen procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica de
tension superior a 1 KV; la Ley de 16 de diciembre de 1954 de expropiacion forzosa;
el Decreto de 24 de abril de 1957 que aprueba su Reglamento; el Reglamento
sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta
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tension y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, aprobado
por R.D. 223/2008, de 15 de febrero; el Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo,
por el que se aprueba el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de
seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensidn y sus Instrucciones Técnicas
Complementarias ITC-RAT 01 a 23; el Decreto 47/2003 de 16 de mayo, por el
que se aprueba el Reglamento del Registro de Establecimientos Industriales de
la Regidon de Murcia; los reglamentos técnicos especificos, normas técnicas de
aplicacién y otras disposiciones concordantes.

Tercero: Considerando que en la tramitacion del expediente se han
cumplido los preceptos establecidos en el Titulo VII del citado RD 1955/2000,
que las alegaciones presentadas durante el periodo a que ha sido sometido a
informacion publica el expediente por parte de los propietarios afectados han sido
desestimadas; que la instalacidn eléctrica proyectada cumple las prescripciones
técnicas reglamentarias y que esta calificada como de produccién de energia
eléctrica, la cual estd declarada de utilidad publica conforme a lo establecido
en la Ley 24/2013 del Sector Eléctrico, y su finalidad es la de produccion,
transformacion y evacuacidon de energia eléctrica a la red de distribucion, que
estd considerado como servicio de interés econémico general por la citada
Ley 24/2013; es por lo que se informa favorablemente la construccién de la
instalacion eléctrica.

Cuarto: Vistas las disposiciones legales citadas y demas de general
aplicacién, en uso de las facultades que me confiere el apartado 1.c) del articulo
19 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y
en base a la propuesta de Resolucion favorable emitida por el Servicio de Energia,
se emite la siguiente:

Resolucion.

Primero: Otorgar a la empresa Cartago Solarbay, S.L., la autorizacion
administrativa previa de la instalacidén eléctrica de alta tensidon de produccion
denominada “planta solar fotovoltaica Cartago I de 2,55 MWp vy linea subterranea
de evacuacion de 20 KV”, situada en el poligono 60 parcela 162, Molinos
Marfagones en el término municipal de Cartagena, cuya finalidad es la produccion,
transformacion y evacuacion de energia eléctrica a la red de distribucion.

Segundo: Otorgar la autorizacién administrativa de construccién de la
instalacién eléctrica antes mencionada, cuyas caracteristicas principales son las
siguientes:

A) Caracteristicas técnicas:
Generacion de energia eléctrica.

Tipo: Instalacion eléctrica de baja tension de planta solar fotovoltaica en
suelo con seguimiento a un eje.

Numero de generadores y potencia unitaria: 7.740 modulos de 330 Wp.
Potencia pico total instalada: 2,554 MWp.
Inversores: 1 inversor de 2.000 kW de potencia nominal (2,0 MW).

Tension nominal en corriente alterna: 600 Vca
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Centros de transformacion.

Tipo: Intemperie sobre estructura tipo skid.
Relaciéon de transformacién: 600 V / 20.000 V.
Ndmero de centros de transformacion: 1

NUmero de transformadores por centro de transformacién y potencia

unitaria: 1 de 2.500 KVA.

Potencia total: 2.500 KVA.

Numero de celdas por centro de transformacion: 2 (1 celda de linea y 1 celda

de proteccién con interruptor automatico).

Centro de entrega de energia, proteccion y medida.
Tipo: Interior prefabricado.

Numero de celdas: 4 (1 celda de linea, 1 celda de alimentaciéon de equipos

auxiliares, 1 celda de proteccidn con interruptor automatico y 1 celda de medida).

Linea eléctrica interior.

Tipo: Subterranea.

Tensién: 20 KV.

Ndmero de lineas: Una.

Origen: Celda de linea del centro de transformacion en proyecto.

Final: Celda de linea del centro de entrega de energia y medida en proyecto.
Longitud: 134 metros.

Conductores: tipo HEPRZ1 de 3 x (1x240) mm2.

Linea eléctrica de evacuacién.
Tipo: Subterranea.

Tension: 20 KV.

Numero de lineas: Una.

Origen: Celda de linea del centro de entrega de energia y medida en

proyecto.

Final: Celda de linea del centro de seccionamiento de cesién, objeto de

proyecto aparte.

Longitud: 423 metros.
Conductores: tipo HEPRZ1 de 3 x (1x240) mma2.

B) Finalidad de la instalacion: Produccién, transformacion y evacuacion de

energia eléctrica a la red de distribucion.

C) Calificacidn de la instalacion: Produccién de energia eléctrica.

D) Término/s municipal/es afectado/s: Cartagena.

E) Presupuesto de ejecucion total de la instalacién: 1.359.789,55 €.

F) Autor del proyecto: D. Pedro Jesus Lahoz Lépez y D. Julian Garcia Sanchez.

Tercero: Reconocer, en concreto, la utilidad publica de la instalacién

eléctrica de alta tension de produccion que se autoriza, a los efectos sefialados
en el Titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y
Capitulo V del Titulo VII del R.D. 1955/2000 citado, que llevara implicita, en
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todo caso, la necesidad de ocupacién de los bienes o de adquisicion de los
derechos afectado, relacionados en el anuncio de informacién publica a los que
se hace referencia en el antecedente sexto, e implicara la urgente ocupacién a
los efectos del articulo 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa.

Cuarto: Esta autorizacion estd sometida a las condiciones especiales
siguientes:

1.9 Las obras se ajustaran al proyecto presentado y aprobado. En caso de
introducir variaciones tanto en su trazado como en las modificaciones de sus
caracteristicas, se debera solicitar la autorizacion administrativa y aprobacion de
dicha modificacién, presentado el correspondiente anexo al proyecto, suscrito por
técnico competente, para su aprobacion, con anterioridad a su ejecucion.

2.9 Esta autorizacion se concede sin perjuicio de derechos de terceros
y es independiente de las autorizaciones, licencias y permisos de otras
administraciones, organismos o entidades publicas necesarios para la legal
realizacion de las obras y las instalaciones autorizadas.

3.9 Las instalaciones proyectadas se ejecutaran cumpliendo las
prescripciones técnicas establecidas en el vigente Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23, aprobado por el
Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, asi como el vigente Reglamento sobre
condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D.
223/2008, de 15 de febrero, y demas disposiciones aplicables.

4.0 El plazo maximo para la ejecucion de las instalaciones que se autorizan
serd de doce meses a partir de la disposicion de todas las autorizaciones,
licencias, permisos e informes preceptivos para su legal construccién, asi como
de la fecha real de ocupacion de las fincas que han de ser afectadas.

5.9 Los servicios técnicos de inspeccién de la Direccidon General de Energia y
Actividad Industrial y Minera podran realizar, tanto durante las obras como una
vez acabadas, los comprobaciones y las pruebas que consideren necesarias en
relaciéon con la verificacién del cumplimiento de las prescripciones técnicas que
reglamentariamente le son de aplicacion.

6.9 El inicio de las obras sera comunicado, con caracter previo, por la
empresa de produccion a esta Direccion General de Energia y Actividad Industrial
y Minera, asi como las incidencias mas relevantes durante su ejecucion.

7.9 Una vez finalizada la ejecucién de las obras, la empresa de produccion
solicitara a esta Direccion General la Autorizacion de Explotacidn y Acta de Puesta
en Servicio, aportando el Certificado de Direccion Técnica facultativa, suscrito
por técnico titulado competente, en modelo oficial aprobado, que acredite que
la instalacidn ejecutada se ajusta al proyecto y anexos, en su caso, autorizados
y aprobados, asi como el resto de documentacién que sea preceptiva segun las
disposiciones legales aplicables.

8.0 Esta Direccion General podra dejar sin efecto la presente autorizacion
cuando observe el incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas.

Quinto: De conformidad con lo dispuesto en los articulos 128 y 148 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos
de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica, que es de aplicacién en
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virtud de lo regulado en el articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001,
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen
procedimientos de autorizacidn de instalaciones de energia eléctrica de tension
superior a 1 KV, esta Resolucion debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia.

Sexto: Notifiquese a la empresa solicitante, a las Administraciones,
organismos y empresas de servicio publico y de interés general que hayan
informado el expediente, a los particulares con bienes y derechos afectados por
la instalacion autorizada, y a los interesados en el expediente.

Contra la presente Resolucidén, que no agota la via administrativa, cabe
interponer Recurso de Alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
de su notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En Murcia, 26 de enero de 2022.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

646 Resolucion del Director General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa y Evaluacion de la Consejeria de
Educacion y del Director General de Universidades de la
Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia,
por la que se crea la Comisiéon Organizadora de la Evaluacidn
de Bachillerato para el acceso a la Universidad en la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, se dictan instrucciones
para su funcionamiento, se determina la participacion de las
universidades en el procedimiento y se establece el calendario
de las pruebas para el curso académico 2021/2022.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo 38 que
las Administraciones educativas y las universidades organizaran la prueba de
acceso y garantizaran la adecuacién de la misma a las competencias vinculadas
al curriculo del bachillerato, asi como la coordinacion entre las universidades y los
centros que imparten bachillerato para su organizacién y realizacion. Asi mismo,
en el apartado 7 de su Disposicion final quinta indica que las modificaciones que
se introducen en el articulo 38 de esta Ley, relativas al acceso y admisién a la
universidad se aplicaran en el curso escolar en el que se implante el segundo
curso de bachillerato.

En su disposicidn transitoria segunda, determina que hasta la implantacién
de las modificaciones previstas en la citada Ley en relacidén con el acceso y
admisidn a las ensefianzas universitarias oficiales de grado, las Administraciones
educativas, en colaboracidon con las universidades, de acuerdo con sus
competencias en materia de acceso a la universidad, asumiran las mismas
funciones y responsabilidades que tenian en relacién con las Pruebas de Acceso
a la Universidad, organizaran la realizacién material de la prueba sefialada en
el parrafo anterior para el acceso a la universidad y garantizaran la adecuacién
de la misma al curriculo de bachillerato. No obstante, cada Administracion
educativa podra delimitar el alcance de la colaboracion de sus universidades en
la realizacién de la prueba. Dicha evaluacion tendra validez para el acceso a las
distintas titulaciones de las universidades espafiolas.

El Real Decreto 310/2016, de 29 de julio, por el que se regulan las
evaluaciones finales de Educacidon Secundaria Obligatoria y de Bachillerato,
establece en su disposicién final quinta que el Ministerio de Educacién, Cultura
y Deporte determinara anualmente por orden ministerial las caracteristicas, el
disefio y el contenido de las pruebas de la evaluacién de Bachillerato, las fechas
maximas para realizar las evaluaciones y resolver los procedimientos de revision
de las calificaciones obtenidas.

NPE: A-150222-646



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3736

Para el afno 2022, la Orden PCM/58/2022, de 2 de febrero, establece las
caracteristicas, el disefio y el contenido de la evaluacion de Bachillerato para el
acceso a la Universidad, y las fechas maximas de realizacion y de resolucion de los
procedimientos de revision de las calificaciones obtenidas en el curso 2021-2022.
En su articulo 12 dispone que las Administraciones educativas, en colaboracion
con las universidades, llevaran a cabo la organizacion y la realizacidon material
de las pruebas que configuran la evaluacion de Bachillerato para el acceso a la
Universidad.

Igualmente, establece que en lo que no se oponga a lo dispuesto en el
Real Decreto 310/2016, de 29 de julio, en el Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, y a lo regulado en esta orden ministerial, las universidades asumiran
las mismas funciones y responsabilidades que tenian en relacion con la Prueba
de acceso a la Universidad que se ha venido realizando hasta el curso 2016-
2017. No obstante, cada administracién educativa podra delimitar el alcance de
la colaboracion de sus universidades en la realizacion de las pruebas.

Asi pues, considerando el articulo 3 del Real Decreto 310/2016, de 29
de julio, el Director General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa y
Evaluacion de la Consejeria de Educacion y el Director General de Universidades
de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, de conformidad
y en colaboracidn con las Universidades de Murcia y Politécnica de Cartagena y
en ejercicio de las facultades legalmente atribuidas.

Resuelve:
Primero.- Objeto.

La presente Resolucion tiene por objeto la creacién de la Comision
Organizadora de la Evaluacion de Bachillerato para el acceso a la Universidad,
cuyas caracteristicas, disefio y contenido quedan determinadas en la Orden
PCM/58/2022, de 2 de febrero. Asimismo, se dictan instrucciones para su
funcionamiento, se determina la participacién de las universidades en el
procedimiento, se establece el calendario de las pruebas para el curso 2021/2022
y se le habilita para determinar provisionalmente las medidas orientadas a
garantizar la continuacién de los procedimientos para el curso 2022/2023, en
tanto no se constituya la correspondiente Comisién que la sustituya.

Segundo.- Comision Organizadora de la Evaluacion de Bachillerato
para el acceso a la Universidad.

1. Se crea la Comisién Organizadora de la Evaluacién de Bachillerato
para el acceso a la Universidad de la Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia, 6rgano colegiado cuya finalidad es organizar las pruebas de evaluacién
de bachillerato para el acceso a la universidad (EBAU) y la coordinacién de
las distintas instituciones participantes en el curso 2021/2022 y que estara
compuesta por:

a) El Rector de la Universidad de Murcia y la Rectora de la Universidad
Politécnica de Cartagena o Vicerrectores/as en quienes deleguen.

b) Los Coordinadores Generales de las Pruebas de Acceso de las
Universidades de Murcia y Politécnica de Cartagena, designados por las mismas.

c) Un/a representante de la Direccién General competente en materia de
evaluacion educativa, designado por su titular.

d) Un/a representante de la Direccién General competente en materia de
universidades, designado por su titular.

NPE: A-150222-646



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3737

e) Un/a director/a de Instituto de Educacion Secundaria de titularidad
publica que imparta docencia en Bachillerato, designado por la Consejeria de
Educacion.

f) Un/a Inspector/a de Educacion, designado por la Consejeria de Educacion.

2. Ostentara la presidencia de la Comisién el Director General competente en
materia de universidades, quien para el curso 2021/2022, la delega en el Rector
de la Universidad de Murcia o Vicerrector/a en quien delegue.

3. Ademas, actuard como secretario/a, con voz y sin voto, un funcionario
designado por la Direccién General competente en materia de universidades, que
sera nombrado por el Rector que ostente la presidencia.

4. En la composicion de esta Comision se procurara la presencia equilibrada
de mujeres y hombres.

5. Su régimen de funcionamiento serd el establecido para los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Tercero.- Funciones de la Comision Organizadora de la Evaluacion de
Bachillerato para el acceso a la Universidad.

Son funciones de la Comisién Organizadora de la evaluacion de Bachillerato
para el acceso a la Universidad de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia:

a) La determinacién de las caracteristicas y disefo de las pruebas. La
construccidn y elaboracion material de las pruebas en el marco de lo dispuesto en
la orden ministerial que regula las mismas.

b) La designacion del profesorado universitario encargado de la coordinacién
de cada una de las materias objeto de evaluacion.

c) La coordinacion para la aplicacion de las pruebas.

d) La determinacién de las fechas de los procedimientos de revisidn de las
calificaciones, de acuerdo con los plazos maximos fijados por el Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional.

e) La coordinacion entre los centros docentes, universidades y otros érganos
y organismos que participen en la realizacion material de las pruebas.

f) La designacién y constituciéon de los tribunales encargados de la
calificacién de las pruebas.

g) La designacion del profesorado del Sistema Educativo Espafiol externo al
centro que aplicara y calificara las pruebas.

h) La adopcion de medidas para garantizar la custodia y confidencialidad
de las pruebas, asi como para asegurar el caracter anénimo de los datos del
alumnado en la fase de correccion y calificacion de las pruebas.

i) El establecimiento de medidas de atencién al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

j) La resolucién de reclamaciones.
k) El establecimiento de los mecanismos de informacién adecuados.

I) Determinar provisionalmente las fechas de realizacion de las pruebas
para el curso 2022/2023, supeditandose ello a su concordancia definitiva con lo
que disponga la Resolucidon que en su momento establezca el calendario de las
pruebas para dicho curso, que en su caso las ratificara.
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m) Adoptar medidas organizativas orientadas a garantizar la continuacion
de los procedimientos para el curso 2022/2023, en tanto no se constituya la
correspondiente Comision que la sustituya, en lo que se refiera a la coordinacién
de materias y procedimientos de adaptacidon, que en su caso ratificara la Comisién
constituida al efecto para dicho curso académico.

Cuarto.- Responsabilidad.

1. La Consejeria de Educacién y la Consejeria de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia son las instituciones responsables en la Regién de
Murcia de la EBAU, en colaboracion con las Universidades de Murcia y Politécnica
de Cartagena, que deben respetar los principios de coordinacién, unidad y
corresponsabilidad en su organizacién y desarrollo.

2. Toda informacién que genere el proceso debera utilizar los distintivos de la
Region de Murcia y de las dos Universidades publicas.

3. La Comision Organizadora de la evaluacion de Bachillerato para el acceso a la
Universidad adoptara las medidas para garantizar el cumplimiento de esta prevision.

Quinto.- Consejeria de Educacion y la Consejeria de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia.

Son funciones y corresponde a la Consejeria de Educacion y a la Consejeria
de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia:

a. La asistencia y colaboracién con la Comisién Organizadora de la
evaluacion de Bachillerato para el acceso a la Universidad.

b. Facilitar el profesorado especialista de los Institutos de Ensefanza
Secundaria para formar parte de los tribunales de las pruebas de acceso.

c. Facilitar la financiacion que le corresponda en el proceso de la evaluacion
de Bachillerato para el acceso a la Universidad, determinada en el ambito de
esta Comisién y con el limite de la dotacién prevista en el Presupuesto General
de la Comunidad Auténoma para el ejercicio 2022, en la partida destinada a la
coordinacion del sistema universitario.

Sexto.- Universidad de Murcia.
Son funciones y corresponde a la Universidad de Murcia:

a) La asistencia y colaboracion con la Comisiéon Organizadora de la
evaluacion de Bachillerato para el acceso a la Universidad.

b) La actualizacién y mantenimiento de la aplicacion informatica, la
publicidad en prensa y la gestion de la publicacién de las listas del alumnado que
supera la prueba de acceso.

c) Facilitar el profesorado especialista de la Universidad para formar parte
de los tribunales de las pruebas de acceso.

d) Facilitar el personal de Administracion y Servicios para la organizacién y
desarrollo de las pruebas de acceso.

Séptimo.- Universidad Politécnica de Cartagena.
Son funciones y corresponde a la Universidad Politécnica de Cartagena:

a) La asistencia y colaboracién con la Comision Organizadora de la
evaluacion de Bachillerato para el acceso a la Universidad.

b) Facilitar el profesorado especialista de la Universidad para formar parte
de los tribunales de las pruebas de acceso.

c) Facilitar el personal de Administracién y Servicios para formar parte de
los tribunales de las pruebas de acceso.
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Octavo.- Participacion conjunta del profesorado.

La Comision Organizadora de la Evaluacion de Bachillerato para el acceso
a la Universidad deberd garantizar la participacién del profesorado especialista
de los Institutos de Ensefianza Secundaria y del de ambas Universidades en los
tribunales de las pruebas de acceso.

Noveno.- Financiacion.

1. Los ingresos que generen las Universidades en este proceso se destinaran
a sufragar los costes del mismo. Las Universidades de Murcia y Politécnica de
Cartagena de mutuo acuerdo estableceran la distribucién de estos ingresos.

2. La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y las Universidades de
Murcia y Politécnica de Cartagena financiaran conjuntamente este proceso en los
términos que acuerden los érganos competentes.

Décimo.- Redistribucion de funciones.

Por acuerdo de la Comisién Organizadora de la Evaluacién de Bachillerato
para el acceso a la Universidad, se podra realizar y modificar la organizacion de
funciones administrativas y se podran adoptar cuantas medidas sean necesarias
para mejorar la calidad y el buen funcionamiento del proceso de la EBAU en la
Regién de Murcia.

Undécimo.- Calendario.

Durante el curso 2021/2022, la prueba de EBAU se celebrara de acuerdo al
siguiente calendario:

- Convocatoria junio (fase ordinaria): los dias 6, 7 y 8 de junio de 2022.
- Convocatoria julio (fase extraordinaria): los dias 4, 5 y 6 de julio de 2022.
Duodécimo. Publicacién.

La presente Resolucion surtira efectos desde el dia de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia.

Contra la presente resolucidon, que no agota la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante la Consejera de Educacion y ante la Consejera
de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, en el plazo de un mes a contar
a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién en el Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia, que resolveran en funcion de sus competencias,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En Murcia, a 10 de febrero de 2022.—El Director General de Recursos
Humanos, Planificacién Educativa y Evaluacion, Victor Javier Marin Navarro.—
El Director General de Universidades, Christian de la Fe Rodriguez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

647 Resolucion de fecha 24 de enero de 2022, del titular de la
Direccion General de Dialogo Social y Bienestar Laboral por
la que se anuncia la constitucion de la asociacién empresarial
denominada Asociaciéon de Empresas de Techologias del Agua de
la Region de Murcia en siglas ATECARM con nimero de depésito
30100069.

Ha sido admitido el depdsito de la constitucion de la mencionada asociacion
al comprobarse que relne los requisitos previstos en la Ley 19/1977, de 1 de
abril, sobre regulacion del derecho de asociacién sindical (Boletin Oficial del
Estado de 4 de abril de 1977) y el Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, sobre
depdsito de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales (Boletin
Oficial del Estado de 20 de junio de 2015).

La solicitud de depdsito fué formulada por D.2@ Maria José Aragdn Zambudio
mediante escrito tramitado con el nimero de entrada 30/2021/000487.

Al observarse defectos en la documentacién presentada, se requirié con fecha
12/01/2022 la subsanaciéon de los mismos, que fue efectuada el dia 14/01/2022.

Los estatutos y el acta de constitucion estan suscritos por D. Antonio Bernal
Morata en representacion de Juan Azcue S.A., D. Fernando Ruiz Olivares en
representacion de Desarrollos Hidraulicos S.L., D.@ Maria Soledad Martinez Gomez
en representacion de Monisol Maquinaria Fitosanitaria S.L. y D.@ Lucia Garcia
Marin en representacion de Eloy Garcia Noguera S.L., todos ellos en calidad de
promotores.

Se indica que el domicilio de la organizacién se fija en la C/. Del Metal, 4
Bajo, 30009, Murcia (Murcia), su ambito territorial es regional y el funcional es el
establecido en el articulo 2 de sus estatutos.

Se dispone la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia y su exposicion en el tablon de anuncios, a fin de dar publicidad a la
admisién efectuada.

Esta resolucion pone fin a la via administrativa. Cualquier interesado podra
examinar el documento depositado y solicitar copia del mismo en este Centro
Directivo, siendo posible impugnarlo ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de la Region de Murcia, conforme a lo dispuesto en la Ley 36/2011,
de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social (Boletin Oficial del Estado
de 11 de octubre de 2011).

Murcia, 24 de enero de 2022.—El Director General de Didlogo Social y
Bienestar Laboral, Diego Barnuevo Ruiz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

648 Resolucion de 24 de enero de 2022, del titular de la Direccion
General de Didlogo Social y Bienestar Laboral por la que
se anuncia el depodsito de la modificacion de los Estatutos
de la Asociacion Empresarial denominada Organizacion de
Agricultores y Ganaderos de Bullas y Mula con niimero de
deposito 30001175 (antiguo nimero de depésito 30/01248).

Ha sido admitido el depdsito de la modificacion de estatutos de la mencionada
asociacion al comprobarse que reulne los requisitos previstos en la Ley 19/1977,
de 1 de abril, sobre regulacién del derecho de asociacion sindical (Boletin Oficial
del Estado de 4 de abril de 1977) y el Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo,
sobre depdsito de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales
(Boletin Oficial del Estado de 20 de junio de 2015).

La solicitud de depdsito fue formulada por don Pedro Barrera Morcillo
mediante escrito tramitado con el nimero de entrada 30/2021/000491.

Al observarse defectos en la documentacién presentada, se requirié con fecha
12/01/2022 la subsanaciéon de los mismos, que fue efectuada el dia 17/01/2022.

La Asamblea General celebrada el dia 9 de diciembre de 2021 adoptd por
unanimidad el acuerdo de modificar los articulos 1, 3 y 5 de los estatutos de esta
asociacion.

El certificado aparece suscrito por dofia Dolores Diaz Gomez como Secretaria
con el visto bueno del Presidente don Mateo Sanchez Fernandez.

Se dispone la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia y su exposicion en el tablén de anuncios, a fin de dar publicidad a la
admisién efectuada.

Esta resolucion pone fin a la via administrativa. Cualquier interesado podra
examinar el documento depositado y solicitar copia del mismo en este Centro
Directivo, siendo posible impugnarlo ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de la Regién de Murcia, conforme a lo dispuesto en la Ley 36/2011,
de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccidén social (Boletin Oficial del Estado
de 11 de octubre de 2011).

Murcia, 24 de enero de 2022.—El Director General de Didlogo Social y
Bienestar Laboral, Diego Barnuevo Ruiz.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

649 Resolucion del Director General de Didlogo Social y Bienestar
Laboral por la que se deposita modificacion estatutaria de la
Asociacion de Organizaciones de Productores de Frutas, Uva de
Mesa y Hortalizas de la Region de Murcia (ASOPEX).

Resolucidn del titular de la Direccidon General de Didlogo Social y Bienestar
Laboral por la que se anuncia el depdsito de la modificacion de los estatutos de la
asociacion empresarial denominada Asociacion de Organizaciones de Productores
de Frutas, Uva de Mesa y Hortalizas de la Region de Murcia. Murcia Table Grapes
en siglas ASOPEX con numero de depdsito 30000719 (antiguo nimero de
depdsito 30/01393).

Ha sido admitido el depdsito de la modificacion de estatutos de la mencionada
asociacién al comprobarse que reune los requisitos previstos en la Ley 19/1977,
de 1 de abril, sobre regulacién del derecho de asociacion sindical (Boletin Oficial
del Estado de 4 de abril de 1977) y el Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo,
sobre depdsito de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales
(Boletin Oficial del Estado de 20 de junio de 2015).

La solicitud de depdsito ha sido formulada por D. Joaquin Gomez Carrasco
mediante escrito tramitado con el niUmero de entrada 30/2022/000033.

La Asamblea General Extraordinaria celebrada el dia 21 de enero de 2022
adoptd el acuerdo de modificar los articulos 8.7 y 8.16 de los estatutos de esta
asociacion.

El acta aparece suscrita por D. Antonio Caballero Palazon como Secretario
con el visto bueno del Presidente D. Joaquin Gomez Carrasco.

Se dispone la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia y su exposicién en el tablén de anuncios, a fin de dar publicidad a la
admision efectuada.

Esta resolucion pone fin a la via administrativa. Cualquier interesado podra
examinar el documento depositado y solicitar copia del mismo en este Centro
Directivo, siendo posible impugnarlo ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de la Regién de Murcia, conforme a lo dispuesto en la Ley 36/2011, de
10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social (Boletin Oficial del Estado de
11 de octubre de 2011).

Murcia, 1 de febrero de 2022.—El Director General de Didlogo Social y
Bienestar Laboral, Diego Barnuevo Ruiz.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

650 Resolucion de titular de la Direccion General de Didlogo Social
y Bienestar Laboral por la que se anuncia el depésito de la
disolucidén de la asociacién empresarial denominada Asociacién
de Comerciantes Carmelitanos con nimero de deposito
30001447 (antiguo niumero de depdsito 30/01602).

Ha sido admitido el depdsito de la disoluciéon de la mencionada asociacion al
comprobarse que reune los requisitos previstos en la Ley 19/1977, de 1 de abril,
sobre regulacion del derecho de asociacion sindical (Boletin Oficial del Estado de
4 de abril de 1977) y el Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, sobre depdsito
de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales (Boletin Oficial del
Estado de 20 de junio de 2015).

La solicitud de depdsito ha sido formulada por D. Juan Antonio Garcia Grajalva
Garcia mediante escrito tramitado con el nimero de entrada 30/2022/000034.

La Asamblea General Extraordinaria celebrada con fecha 13 de diciembre
de 2021 adopté por unanimidad de los presentes el acuerdo de disolver la
asociacidén, y como consecuencia, ésta pierde su personalidad juridica.

El certificado de fecha 14 de diciembre de 2021, aparece suscrito por D. José
Maria Herrera Lopez como Secretario con el visto bueno del Presidente D. Juan
Antonio Garcia-Grajalva Garcia.

Se dispone la insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia y su exposicion en el tablon de anuncios, a fin de dar publicidad a la admision
efectuada.

Esta resolucion pone fin a la via administrativa. Cualquier interesado podra
examinar el documento depositado y solicitar copia del mismo en este Centro
Directivo, siendo posible impugnarlo ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de la Regidon de Murcia, conforme a lo dispuesto en la Ley 36/2011, de
10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social (Boletin Oficial del Estado de
11 de octubre de 2011).

Murcia, 1 de febrero de 2022.—El Director General de Didlogo Social y
Bienestar Laboral, Diego Barnuevo Ruiz.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

651 Extracto de la Resolucion R-173/2022, de 9 de febrero, del
Rector de la Universidad de Murcia, por la que se convocan
ayudas Moving Minds-CMN para la realizacion de estancias de
investigacion y formacion técnica en centros extranjeros para el
PDI y el PAS de la Universidad de Murcia para el aio 2022.

BDNS (Identif.): 609964

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/609964)

Primero. Personas beneficiarias: Personal docente e investigador y personal
de administracion y servicios de la Universidad de Murcia.

Segundo. Objeto: Concesion de ayudas para estancias de investigacion y
formacion técnica en instituciones extranjeras.

Tercero. Bases reguladoras: Resolucién R-173/2022, de 9 de febrero, del
Rector de la Universidad de Murcia, por la que se convocan ayudas Moving Minds-
CMN para la realizacidn de estancias de investigacion y formacion técnica en
centros extranjeros para el PDI y el PAS de la Universidad de Murcia para el
afio 2022.

Cuarto. Nimero y cuantia de ayudas: Hasta 75 000 € en ayudas, en cuantia
respectiva de 1000 € mensuales para alojamiento, mas ayuda de viaje de 600 €
en Europa o de 1200 € para destinos fuera de Europa, y seguro de asistencia en
viaje.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes: Del 10 de febrero al 8 de marzo
de 2022.

Sexto. Presentacion de solicitudes: Las solicitudes se cumplimentaran por
medio de instancia basica en la Sede Electrénica de la UMU y presentacion por
medio del Registro Electrénico de la Universidad de Murcia en la URL: https://
sede.um.es/registro2/PR-SG-002/acceso.seam

Murcia, 9 de febrero de 2022.—EIl Rector de la Universidad de Murcia, José
Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad Politécnica de Cartagena

652 Encomienda de gestion formalizada por convenio entre el
Organismo Autéonomo Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion y la Universidad Politécnica de Cartagena,
para la evaluacion de la actividad investigadora de personal
docente e investigador contratado.

Reunidos

De una parte, D.2 Mercedes Siles Molina, en nombre y representacion del
Organismo Autonomo Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA), CIF S2801299E. Interviene en calidad de Directora, nombrada por
el Consejo Rector de la ANECA (Resolucion de 19 de febrero de 2020, de la
Presidencia del Consejo Rector, por la que se publica el nombramiento, BOE de
29 de febrero de 2020), y actuando en virtud de las atribuciones que le atribuye
el articulo 16 del Estatuto del Organismo Auténomo ANECA, aprobado por el Real
Decreto 1112/2015, de 11 de diciembre.

De otra parte, D.2 Beatriz Miguel Herndndez, Rectora Magnifica de la
Universidad Politécnica de Cartagena (Acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia de 23 de julio de 2020 recogido
en el BORM de 27 de julio de 2020), actuando en nombre y representacion
de la misma, CIF Q-8050013-E, con sede en Cronista Isidoro Valverde, s/n -
30202 Cartagena (Murcia), en virtud de lo establecido en el articulo 20 de la
Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el Decreto
160/2021, de 5 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueba el
texto integrado de los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena.

EXPONEN QUE,

1. ANECA, a través de la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad
Investigadora (en adelante CNEAI), de conformidad con lo previsto en el Real
Decreto 1112/2015, de 11 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Organismo Auténomo ANECA, realiza la evaluacién de la actividad investigadora
de los funcionarios de carrera e interinos de los cuerpos docentes universitarios
de universidades publicas y de los organismos publicos de investigacion de la
Administracion General del Estado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.4.2. del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones del
profesorado universitario, en la redaccion dada por la Disposicion Final 1.2 Uno.
del Real Decreto 1112/2015, de 11 de diciembre.

2. Las universidades publicas precisan contar con un sistema de evaluacion
de su profesorado contratado que sea equiparable al sistema de evaluacién de
su personal docente e investigador con la condicion de funcionario de carrera
e interino de la Universidad publica. Esta equiparacion lo es en cuanto a la
evaluacion misma considerada, siendo ajena esta equiparaciéon a lo que establece
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el Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones del profesorado
universitario, para el personal docente funcionario de carrera, asi como a lo
previsto en el articulo 55 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

3. ANECA y la Universidad Politécnica de Cartagena tienen un interés comun
en la mejora de la calidad del personal docente e investigador, y la Universidad
Politécnica de Cartagena esta interesa en poder tener dicho sistema de
evaluacién de su profesorado contratado no funcionario. Por ello, ambas partes,
con fecha 24 de julio de 2017, firmaron una encomienda por convenio por la
cual la Universidad encargdé a ANECA la evaluacion por la CNEAI de la actividad
investigadora del profesorado contratado doctor permanente. Igualmente, con
posterioridad, firmaron con fecha 23 de mayo de 2018 una adenda a la citada
encomienda por la cual todas las referencias que se realizan en la misma al
profesorado contratado doctor permanente de la Universidad, se entienden
aplicables al profesorado contratado doctor interino.

4. Dado que la Universidad Politécnica de Cartagena considera necesario
contar con este sistema de evaluacion, se requiere formalizar una nueva
encomienda por convenio para que ANECA pueda realizar las evaluaciones de
la actividad investigadora del personal docente e investigador contratado que
necesite la Universidad.

5. La CNEAI no realiza a través de este convenio, en ningun caso, la evaluaciéon
del personal docente e investigador contratado de Universidad Politécnica de
Cartagena a efectos de percepcion de las retribuciones complementarias ligadas
a méritos individuales, docentes, investigadores y de gestién a que se refiere el
articulo 55 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
De este modo no se distorsiona el modelo de carrera docente e investigadora
que establece la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, y que reafirma la
modificacion operada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril.

A la luz de lo anterior, ANECA y Universidad Politécnica de Cartagena
ACUERDAN suscribir la presente encomienda formalizada por convenio, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, que se regira por las siguientes,

Clausulas
Primera.- Objeto.

El objeto de esta encomienda es que la CNEAI evalle la actividad
investigadora del personal docente e investigador contratado de la Universidad
Politécnica de Cartagena, y en concreto de las figuras que la Universidad
establezca en la correspondiente convocatoria.

De conformidad con ello, la convocatoria para la evaluacion de esta actividad
investigadora por la CNEAI se realizard por la Universidad Politécnica de
Cartagena, por ser de su competencia.

Esta evaluacion se realizara por los comités de la CNEAI, mediante la
correspondiente emisién del informe técnico, y bajo idénticos criterios a los que
aplique en cada momento la CNEAI en sus evaluaciones de sexenios.

Segunda.- Obligaciones de la Universidad Politécnica de Cartagena.

Las obligaciones de la Universidad Politécnica de Cartagena son:
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1. Realizar la convocatoria para el reconocimiento de la actividad
investigadora del personal docente e investigador contratado que considere.

Esta convocatoria tiene que coincidir con la fecha de la convocatoria que
anualmente fija la CNEAI para la evaluacién de la actividad investigadora del
profesorado funcionario.

La Universidad indicara en su convocatoria la obligatoriedad de los
solicitantes de presentar la solicitud en sus registros.

2. Remitir a ANECA un listado con las solicitudes presentadas para evaluar,
en la forma establecida en la cladusula quinta.

3. Resolver los procedimientos de evaluacion de la actividad investigadora asi
como asumir todos los actos administrativos y resoluciones que de la tramitacion
de la convocatoria puedan surgir, por ser de su competencia.

4. Cuando se interponga recurso contra la resolucion de los procedimientos de
evaluacion de la actividad investigadora, la Universidad Politécnica de Cartagena
podra solicitar informe de los comités técnicos de la CNEAI. Posteriormente, la
Universidad dictara la resolucién administrativa que ponga fin al recurso.

Tercera.- Obligaciones de ANECA.
Las obligaciones de ANECA son:

1. Evaluar las solicitudes enviadas por la Universidad Politécnica de
Cartagena en el marco de las actividades realizadas por la CNEAI y siguiendo
sus criterios de evaluaciéon Para ello, pondra a disposicién del personal docente
e investigador contratado de la Universidad que se recoja en la convocatoria, la
aplicacion telematica que utiliza para la peticion de la evaluacion de la actividad
investigadora del personal docente e investigador funcionario de carrera.

2. Emitir, a través de los comités de la CNEAI, un informe técnico por cada
solicitud de evaluacion de la actividad investigadora.

En el informe técnico, la obra sometida a valoracion se calificara dentro de la
horquilla 0 a 10. El informe técnico sera remitido después a la Universidad.

3. Establecer el procedimiento a seguir en la evaluacion del personal docente
e investigador de la universidad. Este procedimiento respetara los criterios,
plazos y normas aplicables al procedimiento general de evaluaciéon de la actividad
investigadora del profesorado funcionario de la Universidad.

4. Emitir informe en el caso de las eventuales impugnaciones que pudieran
realizarse conforme se prevé en la clausula anterior.

Cuarta.- Compensacion de gastos derivados de la encomienda.

La Universidad Politécnica de Cartagena compensara a la ANECA los gastos
que haya tenido en la realizacidon de esta evaluacion, que seran financiados con
cargo al capitulo 2 de su presupuesto (seccién 33 programa 322C articulo 23).

La ANECA emitird una liquidacidon de gastos del convenio en el que se hara
constar las solicitudes evaluadas por la CNEAI y el importe que tendra que pagar
la Universidad Politécnica de Cartagena. Cada solicitud tendra un coste de 200
euros.

El importe de las liquidaciones, por los informes realizados por la CNEAI
de conformidad con lo previsto en este convenio, se ingresara por parte de la
Universidad Politécnica de Cartagena en la cuenta corriente con nimero de IBAN
ES30 0049 5138 14 2616685755 abierta a nombre del Organismo Auténomo en
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la entidad bancaria Banco de Santander previa emision por ANECA de la factura
que legalmente corresponda.

Los miembros de los comités técnicos de evaluacion de la CNEAI, percibiran
asistencias con cargo al presupuesto de ANECA, siempre de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 27 y siguientes del Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio y con los limites establecidos
al efecto por el Ministerio de Hacienda en la resolucién de la Secretaria de
Estado de Presupuestos y Gastos de 16 de junio de 2021, o las correspondientes
autorizaciones aprobadas al efecto durante la vigencia de esta encomienda.
En ningln caso, la Universidad Politécnica de Cartagena abonara los gastos de
asistencia de los miembros de los comités de evaluacién de la CNEAL.

Quinta.- Solicitudes de evaluacion.

Los solicitantes de evaluacion utilizaradn la plataforma electrénica
proporcionada por ANECA para realizar la solicitud y registrarla,
comprometiéndose la Universidad Politécnica de Cartagena, a enviar a ANECA
un Unico listado editable y ordenado alfabéticamente, en el mes siguiente a
la terminacion del plazo, donde se identifiquen las solicitudes que se deberan
evaluar en virtud de la encomienda, junto con la siguiente informaciéon: Nombre
de la Universidad/Razon social, NIF, Domicilio fiscal, persona de contacto, 6rgano
Gestor, Unidad Tramitadora, Oficina Contable, y Organo proponente, y cualquier
otra informacién relevante para la facturacién de las solicitudes evaluadas, no
admitiéndose por ANECA las solicitudes presentadas en la plataforma que no se
contemplen en el listado.

El listado debera remitirlo por correo electrénico a la cuenta unidad.cneai@
aneca.es, poniendo en el asunto “Solicitudes evaluables afio XXXX”, siendo
“XXXX" el afio de la convocatoria de que se trate.

La Universidad Politécnica de Cartagena indicara en su convocatoria la
obligatoriedad de los solicitantes de presentar la solicitud en sus registros.

Sexta.- Titularidad de la competencia.

La encomienda de gestién no supone cesion de titularidad de las
competencias de las partes, ni de los elementos sustantivos de su ejercicio.

La Universidad Politécnica de Cartagena dictara los actos o resoluciones que
den soporte, o en los que se integre, la concreta actividad material objeto de la
encomienda de gestidon regulada en este convenio.

Séptima.- Proteccion de datos personales.

La Universidad Politécnica de Cartagena responsable de tratamiento, pondra
a disposicion de ANECA los datos personales de los solicitantes necesarios para
hacer posible la evaluacidon a que se refiere este convenio. ANECA, encargada del
tratamiento, se compromete a tratar los datos con esa Unica y exclusiva finalidad.
Una vez realizada la evaluacion, ANECA devolvera los datos proporcionados por
la Universidad, junto con cada informe de evaluacién, y suprimira las copias
existentes a menos que se requiera la conservacién de los datos personales en
virtud del Derecho de la Union Europea o de Espafia.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 6.1.e) del Reglamento (UE)
2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo
a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos, en adelante
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RGPD), el tratamiento de los datos referidos en el parrafo anterior es necesario
para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico por parte de
la Universidad, concretamente, la garantia de la calidad establecida como fin
esencial de la politica universitaria en el articulo 31 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, la Universidad Politécnica de Cartagena facilitara a cada persona
evaluada, en el momento de la recogida de los datos, la informacién prevista en
el articulo 13 del RGPD.

ANECA no aplicara los datos ni los utilizara con fin distinto al previsto en este
convenio, ni los comunicara, siquiera para su conservacion, a otras personas,
exceptuando los evaluadores y evaluadoras encargados de la evaluacion.
Asimismo, se compromete a no realizar ninguna cesion de dichos datos y
observara en todo momento, y en relacidon con los datos de caracter personal
que le pudieren ser entregados para la realizacion de los trabajos de evaluacion,
el deber de confidencialidad y secreto profesional dispuesto en el articulo 28.3.b
del RGPD, asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en el resto de normas
aplicables a esta materia, de conformidad con los cuales ANECA garantizara que
sus evaluadores que puedan acceder a dichos datos se comprometan a respetar
dicha confidencialidad.

No serd posible realizar subcontrataciones a terceros del servicio que el
encargado del tratamiento presta al responsable del tratamiento.

ANECA manifiesta cumplir con la normativa vigente en materia de
proteccidn de datos de caracter personal y, en particular, con el RGPD y resto de
disposiciones vigentes en la materia. Las medidas de seguridad implantadas en
ANECA se corresponden con las previstas en el Anexo II (Medidas de seguridad)
del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional
de Seguridad en el ambito de la Administracién Electrénica.

ANECA notificard a la Universidad, sin dilacidén indebida y a través de la
direccion de correo electronico que ésta le indique, las violaciones de la seguridad
de los datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente
con toda la informacidn relevante para la documentacion y comunicaciéon de la
incidencia. Asimismo, pondra a disposicion de la Universidad toda la informacion
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en
el articulo 28 del RGPD asi como para permitir y contribuir a la realizacion de
auditorias, incluidas inspecciones, por parte del responsable o de otro auditor
autorizado por dicho responsable.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 82 del RGPD, si ANECA infringe
el presente documento y lo dispuesto en dicha noma al determinar los fines y
medios del tratamiento, serd considerado responsable del tratamiento con
respecto a dicho tratamiento.

Octava.- Extincion.

Esta encomienda se extinguird por el cumplimiento de su objeto o por incurrir
en alguna causa de resolucion.

Son causas de resolucion:
a. El transcurso del plazo de vigencia de la encomienda sin haberse acordado
la prérroga.

b. Por mutuo acuerdo de los firmantes.
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c. Por circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizacion de las
actuaciones objeto de este convenio.

d. Por el incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
parte de alguno de los firmantes. En este caso, las partes se preavisaran por 20
dias para evitar, si ello fuera posible, la extincion. Si trascurrido el plazo indicado
en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigio notificara
a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera
resuelto el convenio, lo cual no conllevara derecho a indemnizacién.

e. Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
f. Cualquier otra causa prevista en el ordenamiento juridico.
Novena.- Modificacion.

La presente encomienda formalizada por convenio podrd ser modificada de
mutuo acuerdo, a solicitud de cualquiera de las partes.

Décima.- Vigencia.

El presente convenio que formaliza la encomienda se perfeccionara por la
prestacion del consentimiento de las partes a través de su firma, y debera ser
publicado en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia», de conformidad con
el articulo 11.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. La tramitacion de esta
publicacion sera realizada por la Universidad Politécnica de Cartagena. Asimismo,
se inscribird en el Registro de convenios y de encomiendas de gestién del sector
publico estatal (RCESPE).

Tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento antes de la
finalizacion de dicho plazo, podran acordar undanimemente su prorroga por un
nuevo periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion.

Decimoprimera.- Finalizacion de encomiendas anteriores.

ANECA vy la Universidad Politécnica de Cartagena acuerdan resolver la
encomienda suscrita por ambas partes para la evaluacidén de la actividad
investigadora del profesorado de la Universidad con fecha 24 de julio de 2017,
que se declara por consiguiente resuelta y extinta.

Decimosegunda.- Régimen juridico y resoluciéon de controversias que
pudiera plantear su ejecucion.

Este convenio es una encomienda de gestion de las previstas en el articulo
11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y tiene naturaleza administrativa.

Su seguimiento se realizara por una comisién mixta, formada por ambas
partes, a través de un representante de cada una de ellas, a designar por los
firmantes, quienes resolveran las controversias que pudieran plantearse sobre
la interpretacidon y ejecucion de este convenio, y se regird por lo dispuesto en
los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. En defecto de
acuerdo, las partes acuerdan someterse a los juzgados y tribunales del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad, ambas partes suscriben esta encomienda, a
un solo efecto, en el lugar y en las fechas de firma electrénica, tomandose como
fecha de formalizacion del presente documento la fecha del Ultimo firmante (31
de enero de 2022).—Por la Universidad Politécnica de Cartagena, Beatriz Miguel
Hernandez.—Por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion,
Mercedes Siles Molina.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

653 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracién entre la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras, de la Comunidad Autéonoma de la Region
de Murcia, y el Ayuntamiento de San Javier, para la concesion
directa de una subvencion para la implementacion de una
cadena de drenaje urbano sostenible en la Vereda del Vinco
de San Javier”.

Con el fin de dar publicidad “Convenio de colaboracién entre la Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Autdonoma de la Region de Murcia, y
el Ayuntamiento de San Javier, para la concesion directa de una subvencion para
la implementacion de una cadena de drenaje urbano sostenible en la Vereda del
Vinco de San Javier”, suscrito el 10 de diciembre de 2021 y, teniendo en cuenta
lo previsto en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion
de éstos en el &mbito de la Administracidon Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y el Ayuntamiento de San
Javier, para la concesion directa de una subvencion para la implementacién de
una cadena de drenaje urbano sostenible en la Vereda del Vinco de San Javier”,
suscrito el 10 de diciembre de 2021, que se inserta como Anexo.

En Murcia, 13 de diciembre de 2021.—El Secretario General, Enrique Ujaldon
Benitez.
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Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia,
y el Ayuntamiento de San Javier, para la concesion directa de una
subvencion para la implementacién de una cadena de drenaje urbano
sostenible en la Vereda del Vinco de San Javier

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Ramén Diez de Revenga Albacete,
Consejero de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Autéonoma de la
Regidn de Murcia, nombrado por Decreto de la Presidencia n°® 38/2019, de 31 de
julio (BORM n.° 176, de 1/08/2019), y autorizado para este acto por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 4 de noviembre de 2021.

Y de otra parte, el Ilmo. Sr. D. José Miguel Luengo Gallego, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de San Javier, expresamente autorizado para la firma
de este Convenio por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha uno de
noviembre de 2021.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto

Exponen

Que la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la
Consejeria de Fomento e Infraestructuras y el Ayuntamiento de San Javier
pretenden articular decididamente, en el presente Convenio, la colaboracién
técnica entre ambas Administraciones Publicas para facilitar la ejecucién de
una actuacion en el marco de la implementacién de Soluciones Basadas en la
Naturaleza (SBN) en concreto Sistemas Urbanos de Drenaje Sostenible (SUDS)
en el municipio de San Javier.

En el marco de la EACS de la regién de Murcia y conforme a la Linea de
Accién 13 “Implementacién de Soluciones basadas en la Naturaleza”, la Direccidon
General de Territorio y Arquitectura encargd a la Universidad Politécnica de
Cartagena (UPCT) un estudio sobre Implementacion de SBN para la mejora del
comportamiento de los espacios libres urbanos frente a episodios de lluvia e
inundacién en los municipios del arco interno del Mar Menor. Las areas urbanas
objeto del estudio pertenecen a los municipios de San Javier, San Pedro del
Pinatar, Los Alcdzares, Torre Pacheco y Cartagena.

Con la intencién de disponer de modelos de referencia en la ejecucion de este
tipo de soluciones y facilitar a los responsables y técnicos municipales informacién
sobre funcionamiento de los SUDS en este entorno geografico, se considera la
necesidad desarrollar acciones piloto que puedan ejemplificar el comportamiento
de estos sistemas de drenaje y constatar su contribucion a aumentar la resiliencia
de las areas urbanas ante los efectos del cambio climatico.

En ese sentido el Ayuntamiento de San Javier va a ejecutar la implementacién
de una cadena de SUDS que permita contribuir a la gestidén sostenible del
agua de lluvia de escorrentia en un area delimitada a tal efecto en una de las
microcuencas urbanas que define el estudio realizado.

Los correspondientes proyectos propondran un estudio de desarrollo de
transformacion urbana e implementacion de una cadena de SUDS en la Vereda
del Vinco de San Javier que deberd aportar soluciones que atiendan a las
cuestiones planteadas de una forma global, integrando distintos usos a partir de
espacio vertebrador entendido como parte de la estructura verde del municipio,
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potenciando la integracion de los elementos naturales y patrimoniales existentes
y proponiendo sistemas de gestién del agua de lluvia conforme a Soluciones
Basadas en la Naturaleza. Dada la singularidad y complejidad del area delimitada
el ayuntamiento de San Javier podra organizar un concurso de proyectos que
permita seleccionar de entre un conjunto de propuestas aquellas soluciones que
se estimen iddéneas.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras pretende colaborar en esta
accién aportando financiacidén destinada a los honorarios de redaccién de proyecto
y ejecucion de soluciones de drenaje urbano sostenible a implementar, asi como
a la organizacién de concurso de proyectos si asi se estimase.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperaciéon econémica, técnica y administrativa entre
la Administracion Local y la Administracion de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comun, mediante la suscripcion
de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacion territorial y colaboracidén entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
22 y 23, regula la concesidon de subvenciones a éstas para la realizacién de obras
o prestacion de servicios a su cargo, sefialando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracion.

Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de ambas partes, formalizan el
presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 7/1983
citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen
Local de la Regidn de Murcia, asi como en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacidén y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacién de éstos en el ambito de la Administraciéon Regional de Murcia, con
arreglo a las siguientes

Estipulaciones
Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la concesidn
de una subvenciéon al Ayuntamiento de San Javier, en la cuantia maxima de
350.000,00 €, con cargo a la partida presupuestaria 140500.431B.76601,
proyecto 48315, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para el ejercicio 2021, para la implementacién de una cadena
de Drenaje Urbano Sostenible en la Vereda del Vinco de San Javier.

Segunda.- Actuaciones subvencionables

La actuacion subvencionable comprende la organizacién del concurso
de proyectos si asi se estimase, los honorarios de redaccién de proyecto y la
ejecucién de soluciones de drenaje urbano sostenible a implementar.

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

1. Transferir al Ayuntamiento de San Javier la cantidad de 350.000,00 €, con
cargo a la partida presupuestaria 140500.431B.76601, proyecto 48315, de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para
el ejercicio 2021.
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2. Abonar al Ayuntamiento de San Javier el importe de la subvencion, tras la
firma del presente convenio.

3. A través de la Direccion General de Territorio y Arquitectura, debera
proceder a realizar las comprobaciones necesarias del desarrollo de la actividad
subvencionada.

La contribucién financiera de la Comunidad Auténoma no implicara
subrogacidon de ésta en ningun derecho, ni obligacién, que se deriven de la
titularidad de la actuacion.

Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de San Javier.
El Ayuntamiento de San Javier contrae las siguientes obligaciones:

1. Contratar la redaccion de los proyectos para la implementacion de una
cadena de Drenaje Urbano Sostenible en area delimitada a tal efecto en el
Anexo A, respondiendo a las caracteristicas, condiciones y contenido definidos
en el Anexo B. El procedimiento de contratacion, conforme a la Ley 9/2017 de
Contratos del Sector Publico, podré establecer la organizacién de un concurso de
proyectos.

2. Adjudicar el correspondiente contrato de servicios, conforme lo establecido
para los concursos de proyectos en la Ley 9/2017 de Contratos del Sector
Publico, si se optase por esta opcion, de las pertinentes fases del proyecto para la
implementacién de una cadena de Drenaje Urbano Sostenible en area delimitada
a tal efecto en el Anexo A.

3. El contenido del referido proyecto sera conforme a las especificaciones del
Anexo B.

4. Destinar el importe resultante de la subvencién, una vez descontado los
gastos de organizacion del concurso de proyectos, si se optase por esta opcidn,
y los honorarios de redaccion de proyecto, a la financiacion de actuaciones
contempladas en el proyecto.

5. Comunicar a la Direcciéon General de Territorio y Arquitectura a que
actuacion o actuaciones se va destinar el importe resultante de subvencion
indicado en el punto anterior.

6. En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.

7. Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencion y presentar la justificacion correspondiente en la forma prevista en la
estipulacidon quinta del presente convenio.

8. Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los drganos
competentes.

9. Aportar un técnico competente para asegurar la coordinaciéon de las
actuaciones con la Consejeria de Fomento e Infraestructuras.

10. Indicar en los carteles y demas documentacién y material utilizado en
el desarrollo de la actividad subvencionada que ésta se realiza con financiacion,
y con la colaboracién de la Direccion General de Territorio y Arquitectura, de
la Consejeria de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

11. La entidad beneficiaria quedara, en todo caso, sujeta a las obligaciones
impuestas por el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de
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18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

Quinta.- Plazo de ejecucion y justificacion de la actuacion.

El plazo maximo de ejecucion de la actuacion sera de 30 meses a computar
desde la firma del convenio, pudiendo ser ampliado por causa justificada. El
beneficiario estard obligado a justificar la totalidad de la subvenciéon concedida,
en el plazo maximo de 3 meses desde la finalizacién del plazo para la realizacidon
de la actividad subvencionada.

La justificacion de la aplicacién de los fondos percibidos se realizara
presentando la siguiente documentacion:

- Certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencién concedida.

- Copia del acta del concurso de proyectos y de la documentacién de las
propuestas premiadas, si se optase por esta opcion.

- Copia de los contratos formalizados.

- Copia de los documentos de proyecto conforme al anexo B.

- Certificacion final de las obras subvencionadas.

- Copia del acta de recepcion de las obras subvencionadas.

- Una memoria de actuaciéon justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencién, con indicacion de
las actividades realizadas y de los resultados obtenidos, acompafada de las

facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

Sexta.- Comision de seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucion de este Convenio, se constituird una
Comisién de Seguimiento.

Esta Comisidn estard presidida por el Director General de Territorio y
Arquitectura o persona en quien delegue, actuando como vocales un técnico
de esta Direccién General y un técnico del Ayuntamiento de San Javier, un
represente del equipo redactor del proyecto y actuando como Secretario un
juridico de la Direccion General

La comisidon de seguimiento supervisara peridodicamente la evolucidn de los
trabajos, y podra realizar aportaciones propias asi como considerar la oportunidad
de las sugerencias recabadas en la exposicién publica.

Séptima.- Vigencia, prorroga y resolucion del convenio.

El presente Convenio surtira efecto a partir de la fecha de su firma, y tendra
vigencia hasta la justificacidon de la totalidad de la subvencion concedida.

El derecho a denunciar el presente Convenio podra ser ejercido por cualquiera de
las partes, durante su periodo de vigencia, siendo requisito suficiente el comunicarlo
fehacientemente a la otra parte, con una antelacion minima de dos meses.

El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de alguna de las
estipulaciones recogidas en el presente Convenio, faculta a la otra para solicitar
la resolucién del mismo.

Octava.- Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
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acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el articulo 37.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

También sera de aplicacidon lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

Una vez finalizadas las actuaciones, si la totalidad de los gastos
subvencionados supone un importe menor al de la subvencidén concedida, la
diferencia producida sera objeto de reintegro por parte del Ayuntamiento. Si
suponen un incremento con respecto de la inversion prevista, el Ayuntamiento
asumird la diferencia del coste integramente, adoptando las medidas
presupuestarias oportunas.

Novena.- Régimen de incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencidon es compatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales para la
misma finalidad siempre que el total subvencionado no supere el coste del gasto
subvencionado.

Décima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacion el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Region de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Undécima.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccion de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencion General de la CARM, de desarrollo en el &mbito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Duodécima.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administraciéon Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el &mbito de la Administracién Regional de Murcia.

Decimotercera.- Jurisdiccion competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, seran, en su caso,
sustanciadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representacién que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman el
presente Convenio en Murcia el dia 10 de diciembre de 2021.

El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramén Diez de Revenga
Albacete.—El Alcalde de San Javier, José Miguel Luengo Gallego.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

654 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras Por la que se dispone la publicaciéon del
“"Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia, y el Ayuntamiento de San Javier, para la concesién directa
de una subvencion para la ejecucion de actividades y actuaciones
del Objetivo Tematico 9 (OT 9) de la Estrategia DUSI “La Manga
Abierta 365", cofinanciado en un 80% por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) en el marco del Programa Operativo
Plurirregional de Espaiia 2014-2020 (POPE)".

Con el fin de dar publicidad “Convenio de colaboracion entre la Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
y el Ayuntamiento de San Javier, para la concesidn directa de una subvencion
para la ejecucién de actividades y actuaciones del Objetivo Tematico 9 (OT 9) de
la Estrategia DUSI “La Manga Abierta 365", cofinanciado en un 80% por el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) en el marco del Programa Operativo
Plurirregional de Espafia 2014-2020 (POPE)”, suscrito el 10 de diciembre de 2021
y, teniendo en cuenta lo previsto en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de
julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas
para la tramitacién de éstos en el ambito de la Administracidon Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracién entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y el Ayuntamiento de
San Javier, para la concesion directa de una subvenciéon para la ejecuciéon de
actividades y actuaciones del Objetivo Tematico 9 (OT 9) de la Estrategia DUSI
“La Manga Abierta 365", cofinanciado en un 80% por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) en el marco del Programa Operativo Plurirregional
de Espafia 2014-2020 (POPE)”, suscrito el 10 de diciembre de 2021, que se
inserta como Anexo.

En Murcia, a 13 de diciembre de 2021.—El Secretario General, Enrique
Ujaldén Benitez.
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Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia y
el Excmo. Ayuntamiento de San Javier para la ejecucion de actividades
y actuaciones del Objetivo Tematico 9 (OT 9) de la Estrategia DUSI “La

Manga Abierta 365", cofinanciado en un 80% por el Fondo Europeo
de Desarrollo Regional (FEDER) en el marco del Programa Operativo
Plurirregional de Espaia 2014-2020 (POPE)

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Ramén Diez de Revenga Albacete,
Consejero de Fomento e Infraestructuras nombrado por Decreto de la Presidencia
n.% 38/2019 de 31 de julio (B.O.R.M. n.° 176, de 1 de agosto de 2019), y
autorizado para este acto por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 11 de
noviembre de 2021.

De otra parte, el Excmo. Sr. D. José Miguel Luengo Gallego, Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de San Javier, autorizado para este acto por Decreto
de Alcaldia n® 87/2021 de fecha 19 de enero de 2021.

Reconociéndose mutua capacidad para celebrar el presente convenio

Exponen:

Con fecha 17 de noviembre de 2015 se publicé en el BOE la Orden
HAP/2427/2015, de 13 de noviembre, por la que se aprobaron las bases y la
primera convocatoria para la seleccién de estrategias de Desarrollo Urbano
Sostenible e Integrado que serian cofinanciadas en un 80% por el FEDER en el
marco del Programa Operativo Plurirregional de Espafa (POPE) 2014-2020. Estas
ayudas se dirigen a la ejecucion del Eje 12- Desarrollo Urbano del Programa
Operativo Plurirregional de Espafia (POPE) 2014-2020 y asi dar cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 7 del Reglamento (UE) n.° 1301/2013, sobre Desarrollo
sostenible en el medio urbano.

La Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia present6 a esta primera
convocatoria la estrategia DUSI “La Manga abierta 365", siendo seleccionada con
fecha 14 de diciembre de 2016, mediante publicacion en el BOE de la Resolucidn
de 12 de diciembre de 2016, de la Secretaria de Estado de Presupuestos y
Gastos, por la que se resuelve definitivamente la primera convocatoria.

Una vez seleccionada la Estrategia DUSI presentada por la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y adjudicada la cantidad de ayuda FEDER
consignada, la Comunidad Auténoma ha de proceder a la implementacion de
la Estrategia DUSI “La Manga abierta 365" seleccionada, que tiene por objeto
principal la transformacién del entorno en un ndcleo turistico sostenible.

Para conseguir esta meta, se plantearon 25 lineas de actuacion enmarcadas
en los 4 objetivos tematicos siguientes, segun se muestra a continuacion:
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INVERSIGN TOTAL
FEDER + CCAA + EELL | ESTRATEGIA DESCRIPCION

(€
[ sisTEMAS TIC TURISMO

B sis TEMAS TIC MOVILIDAD

I sisTeMAS TiC GOBERNANZA

CONSTRUCCIGN DE APARCAMIENTOS DISUASORIOS
HABILITAR SOLARES PARA APARCAMIENTO TEMPORAL EN SUPERFICIE
[T MEDIDAS COMPLEMENTARIAS PARA LA MEJORA DE LA INTERMODALIDAD
[N consTRUCCION DEL GARRIL BICI HASTA DOTARLO DE CONTINUIDAD
[T MEDIDAS PARA GARANTIZAR LA ACCESIBILIDAD EM EL ENTORNO URBANO
oT4 4687.500  [JICI PLAN DIRECTOR DE PROTECGION Y PUESTA EN VALOR DE LA ZONA NORTE DE LA MANGA
E10 FACHADAS VERDES
Ef1 CUBIERTAS VERDES
E12 MOBILIARIO URBANO SOSTENIBLE: ILUMINACION
E13 SISTEMAS DE RECICLADD DE BASURAS
El4 MEJORA DE LA EFICIENGIA ENERGETICA DE LAS VIVIENDAS: MEDIDAS PASIVAS
[T consTRUCCION DE PLAZAS AL MAR
(=TI -MPLACION BE LOS ESPACIDS DE ESTANCIA NUEVAS OPORTUNIDADES
= DESARROLLO DE ESPACIOS DE OPORTUNIDAD
[T coRREDOR VERDE JUNTO AL GARRIL BICI
[T MEDIDAS DE LIBERALIZAGION DEL PAISAJE
INCREMENTAR LA FLEXIBILIDAD DE USOS5 EN LOS PLANEAMIENTOS
=T FLAN DE EMPLEO NG ESTACIONARIO, TUTELA EN LA RUTA DEL EMBLEO
=2 REGENERACION O DEMOLICION DE AREAS PROBLEMATICAS
5250000 S RECICLADO DE EDIFICIOS ABANDONADOS | RUINA
=TI FLAN DE CREACION DE UN VIVERO DE EMPRESAS
[INEII PLAN INTEGRAL CONTRA LA ESTACIONALIDAD

Estrategias financiables mediante otros programas / fondos,
Estrategias visibles

OBIETIVO
TEMATICO

i -

El objetivo tematico 9 va encaminado a lograr la inclusién social y el pleno
empleo fomentando actividades econdmicas que aborden la desestacionalizacion
en La Manga del Mar Menor con una serie de actuaciones consensuadas con la
participacion de agentes sociales y econdmicos de la zona.

En este contexto la actuacién de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, se fundamenta
en la competencia exclusiva que tiene atribuida en materia de ordenacion del
litoral en virtud del articulo 10.1.2 de la Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, de
Estatuto de Autonomia de la Regidn de Murcia.

Por su parte, el Ayuntamiento de San Javier fundamenta su actuacién en
la competencia propia de la que goza en materia de promocién de la actividad
turistica de interés y ambito local (apartado h del articulo 25.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local).

La Agencia de Desarrollo Local del Ayuntamiento de San Javier, sera la
encargada de realizar las actuaciones definidas en el objeto del presente
convenio, por tratarse de actividades de promocion econdmica y empleo
relacionadas con la formacién, la intermediacion laboral, el emprendimiento y el
desarrollo local

En virtud de la concurrencia de la voluntad de ambas partes, formalizan
el presente Convenio al amparo de lo establecido en el articulo 22.2.a) dela
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Real Decreto
887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el articulo 23.1
de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia.
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Clausulas
Primera.- Objeto del convenio

El objeto del presente Convenio, dentro del marco de las estrategias de
actuacion establecidas en el objetivo tematico 9 en la EDUSI “La Manga Abierta
365" es la ejecucion de las siguientes lineas, establecidas en las mesas de trabajo
con los agentes sociales y econdmicos:

1.0 Intermediacién laboral con personas desempleadas y formacion en
la adaptabilidad de personas en desempleo, trabajadoras con necesidades de
reciclaje y empresarios a las demandas actuales del mercado de trabajo, en los
siguientes campos:

o Internet y nuevas tecnologias.

Marketing y emprendimiento

Competencias linglisticas en idiomas y atencién al cliente.
Actividades relacionadas con la hosteleria

Monitor de actividades turisticas

O O O o o

Acondicionamiento fisico y monitor deportivo

o Cursos que cuenten con la posibilidad de ser certificables por el Servicio
Regional de Empleo enfocados a aumentar la empleabilidad de los beneficiarios.

- 2.9 Formacidn, asesoramiento y consultoria en nuevas formas de
organizacion y gestion empresarial para la creacidén y crecimiento de empresas
locales, ejerciendo una labor de mentoring y fomento del crecimiento funcional
de los empresarios establecidos en La Manga, mediante talleres de digitalizacién
empresarial.

- 3.9 Labores de promocion y difusion de la actuacién y del papel del Fondo
Europeo de Desarrollo Regional y la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
en la cofinanciacion de los trabajos en caso de ser seleccionada por la Unidad de
Gestidon de la EDUSI como buena practica. Estas actuaciones deberan contener
como minimo:

o Actividades, actos publicos o eventos abiertos a la ciudadania
o Difusién en medios de comunicacién y redes sociales

o Carteleria

o Videos promocionales o productos multimedia.

La subvencion concedida podra ser destinada a financiar las actuaciones que
tengan por objeto cualquiera de los contenidos mencionados en los puntos 1.9,
2.9y 3.0 de esta clausula. No obstante, el porcentaje de subvencidén destinada a
la difusidon del FEDER y de la CARM tendra un importe estimado de:

- Para formacion a desempleados (E21): 2.000,00 € (1,14% del convenio).

Dicha cantidad es estimativa, y debe ser entendida sin perjuicio de que
sufra variacion por disponerlo asi el Organismo intermedio de la Estrategia DUSI
La Manga Abierta 365. En cualquier caso, el importe de estas actuaciones de
financiacion junto con el de las actuaciones descritas en los puntos 1.0y 2.0
nunca podra superar el importe total de la subvencién concedida.

Estas operaciones se enmarcan dentro de las lineas de actuacién E21 vy
E24 de la Estrategia La Manga Abierta 365 denominadas Plan de empleo no
estacionario y Plan de creacién de un vivero de empresas.

Todas las actuaciones deberan realizarse antes del 31 de diciembre de 2022.
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Segunda.- Régimen juridico.

El régimen juridico en el que se enmarca el convenio viene constituido por la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia, por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Tercera.- Financiacion

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras, a través de la Direccion
General de Movilidad y Litoral, aportara a los fines del presente Convenio la
cantidad maxima de ciento setenta y cinco mil trescientos veintidos euros con
setenta y seis céntimos (175.322,76 €) con cargo a la partida presupuestaria
14.04.00.514A.468.01, proyecto 47463, de acuerdo con las siguientes
especificaciones:

ANO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO
2021 14.04.00.514A.468.01 47463 87.661,38 €
2022 14.04.00.514A.468.01 47463 87.661,38 €

El pago de la anualidad 2021 se realizara al Ayuntamiento de San Javier tras
la firma del convenio. El pago de la anualidad de 2022 se abonara durante el
primer trimestre de ese ejercicio.

El pago cada anualidad se realizard con caracter anticipado, es decir, con
caracter previo a la justificacion del destino dado a la subvencién.

El proyecto esta cofinanciado en un 80% por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, en el marco del Programa Operativo Plurirregional de Espana (POPE)
2014-2020.

Cuarta.- Obligaciones de las partes.
A.- Obligaciones del Excmo. Ayuntamiento de San Javier:

1).- Realizar las acciones definidas en la cldusula primera de manera
consensuada con el personal técnico del Servicio de Costas de la Consejeria de
Fomento e Infraestructuras.

2).- Expedir certificado acreditativo de la correcta ejecucidon de las
actuaciones, aportando informe y memoria de la realizacion de las mismas.

3).- Justificar ante la Consejeria de Fomento e Infraestructuras el
cumplimiento de los requisitos y condiciones, la realizacion de la actuacion y el
cumplimiento de la finalidad que determina su concesion.

4).- Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por la
Consejeria de Fomento e Infraestructuras, asi como a cualesquiera otras de
comprobacién y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, aportando cuanta informacidén le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

5).- Comunicar a la Consejeria de Fomento e Infraestructuras la obtencién de
otras subvenciones que financien la misma actuacion. Esta comunicacion debera
efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.
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6).- Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de
las actuaciones de comprobacion y control.

7).- Proceder, en su caso, al reintegro de los fondos percibidos en los
términos establecidos por la normativa reguladora de subvenciones.

8).- Comunicar a la Consejeria de Fomento e Infraestructuras la modificacion
de cualquier circunstancia tanto objetiva como subjetiva que afectase a alguno de
los requisitos exigidos para la concesion de la subvencion.

9).- Asumir la responsabilidad de informar que la actividad ejecutada ha
sido seleccionada en el marco del Programa Operativo Plurirregional de Espafia
(POPE) 2014-2020 del FEDER y hacer publicidad, de acuerdo con el anexo XII del
Reglamento (UE) n. 1303/2013 y el Reglamento de Ejecuciéon (UE) n. 821/2014
de la Comisidén, de las caracteristicas técnicas de las medidas de informacion y
publicidad.

10).- Aceptar que su nombre se publique, junto con el nombre de la
actividad cofinanciada, de acuerdo con el articulo 115.2 del Reglamento (UE)
nam. 1303/2013 del Parlamento y del Consejo.

11).- Hacer constar en los trabajos, las actividades, las publicaciones, los
documentos y en los actos publicos relacionados con la finalidad del Convenio, la
imagen corporativa de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, asi como el
emblema de la Union Europea, la referencia de la cofinanciacion en un 80% por
el FEDER en el marco del Programa Operativo Plurirregional de Espafia (POPE)
2014-2020 y el lema «Una manera de hacer Europa», ajustado a lo contemplado
en el Manual de identidad Visual de |la Estrategia DUSI.

12).- Reflejar en la documentacién correspondiente a los pliegos y en el
contrato donde se formalice la actuacion los siguientes parrafos:

“El adjudicatario se comprometera a adoptar las medidas de informacion,
comunicacién vy visibilidad establecidas en el Anexo XII del Reglamento de la UE
N.© 2018/1046 de 18 de julio de 2018, que madifica, entre otros, el Reglamento
UE N.° 1303/2013.

En caso de ser adjudicatario, el licitador acepta ser incluido en la lista publica
que se recoge en el articulo 115, apartado 2 del Reglamento (UE) 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 17 diciembre de 2013.

Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que pudieran ser
constitutivos de fraude o irregularidad en relacién con proyectos u operaciones
financiados total o parcialmente con cargo a fondos procedentes de la Unidn
Europea en el marco de la presente convocatoria podré poner dichos hechos en
conocimiento del Servicio Nacional de Coordinacidn Antifraude de la Intervencién
General de la Administracion del Estado, por medios electrénicos a través del
canal habilitado al efecto por dicho Servicio en la direccion web http://www.igae.
pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/Paginas/denan.aspx, y en los términos
establecidos en la Comunicacién 1/2017, de 3 de abril, del citado Servicio.

En el supuesto de que en la contratacion se hubiere procedido mediante
Contrato Menor, sera necesario Informe del érgano de contratacion por el que se
motive la necesidad de efectuar la contratacion mediante contrato menor, seguin
establece el articulo 118.1 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre de contratos del
sector publico.”
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13).- Compromiso de llevar una contabilidad separada o codificacion contable
adecuada para que quede reflejada, que dicha actuacion estaria dentro del marco
de la Estrategia DUSI “La Manga abierta”.

14) Constancia documental de todas las actuaciones llevadas a cabo
en materia de informacion y publicidad en el marco del presente convenio,
incluyendo fotografias de antes y después de las actuaciones y del material
publicitario empleado de tal forma que se pueda llevar una pista de auditoria de
las actuaciones.

15) Aceptar las obligaciones que como beneficiario de dicha actuacion se
establecen en el FEDER dentro del marco del Programa Operativo Plurirregional
de Espafia (POPE) 2014-2020 y en particular las que se enumeran en el DECA
(Documento que establece las condiciones de Ayuda), haciendo una declaracion
documental donde se manifieste la CONFORMIDAD con el (DECA).

16) Informar a los adjudicatarios de las obligaciones formales que exigen
la actuacién y en concreto comunicar a los mismos la exigencia que en las
facturas emitidas por los proveedores quede reflejado el siguiente parrafo:
"Gasto susceptible de ser incluido en la Estrategia DUSI "LA MANGA ABIERTA
365", cofinanciada en un 80% por el FEDER, en el marco del Programa Operativo
Plurirregional de Espafia (POPE), 2014-2020". Ademas, debe detallarse
claramente en el detalle de la factura, la parte correspondiente al gasto que se
haya facturado como consecuencia de servicios o materiales en COMUNICACION
(carteles, tripticos, material de promocion, etc).

17) Debido a la cofinanciacion de la ayuda con fondos FEDER, en caso de
ser necesaria la ejecucion de una obra, se de destinar ésta al fin convenido
durante al menos cinco (5) afios. A su vez, el Ayuntamiento de San Javier tiene
la obligacion de conservar los documentos vinculados al servicio que justifiquen
su ejecucién (memorias, facturas, justificantes de pago y otros documentos),
en la ubicacion comunicada a la Direccion General de Movilidad y Litoral, no
pudiendo cambiar su localizacién, salvo autorizacion expresa de la propia
Direccién General.

De la misma manera, toda la documentacion necesaria generada para la
realizacion de las operaciones descritas en el Objeto de este convenio se han
conservar durante (5) afios en las mismas condiciones a las indicadas en el
parrafo anterior. Como actuaciéon complementaria, debera facilitarse informacion
del grado de incidencia y participacion en las actuaciones realizadas a efectos
estadisticos.

B.- Obligaciones de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras, a través de la Direccion
General de Movilidad vy Litoral, aportara a los fines del presente convenio la
cantidad maxima de ciento setenta y cinco mil trescientos veintidds euros con
setenta y seis céntimos (175.322,76 €) con cargo a la partida presupuestaria
14.04.00.514A.468.01, proyecto 47463, de acuerdo con las siguientes
especificaciones:

ANO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO
2021 14.04.00.514A.468.01 47463 87.661,38 €
2022 14.04.00.514A.468.01 47463 87.661,38 €
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C.- Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento:

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
cada una de las partes se estard a lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia,
por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y demas normativa de
general y concordante aplicacion.

Quinta.- Justificacion

Las actuaciones se realizaran en el periodo comprendido entre el 1 de enero
de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2022.

En el plazo de tres meses a contar desde la finalizacién de los servicios,
el Ayuntamiento de San Javier debera justificar ante la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras la aplicacion de los fondos percibidos a las actuaciones
contempladas en los puntos 1.9, 2.9 y 3.9 de la clausula primera.

En el supuesto de prérroga del plazo de vigencia del convenio, la justificacién
también se debera realizar en el plazo de tres meses a contar desde la finalizacidon
de los servicios.

Para la justificacion de la subvencion debera presentar el Ayuntamiento
de San Javier ante la Direccion General de Movilidad y Litoral, la siguiente
documentacién siempre y cuando se trate de contrato menor:

1.- Informe del Organo de Contrataciéon motivando la necesidad de efectuar
la contratacion mediante Contrato Menor.

2.-Acreditar la solicitud de tres presupuestos para hacer efectivo el
principio de Competencia, siendo siempre posible justificar motivadamente la
no procedencia de tal peticion de oferta, cuando dicho tramite no contribuya al
fomento del principio de competencia.

3.- Acreditacion de existencia de crédito adecuado y suficiente, mediante
documento de retencién de crédito o documento autorizacién del gasto.

4.- Contrato formalizado documentalmente, en el caso que fuera posible,
para acreditar la actuacion.

5.- Facturas emitidas en relacién con dicha contratacidon, debidamente
conformadas por el rgano municipal competente.

6.- Documentacién acreditativa del pago de dichas facturas.

Si la actuacién a ejecutar requiere recurrir a otro sistema de adjudicacion
que no fuera el propio de un contrato menor se estara a lo dispuesto en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre 2017, de Contratos del Sector Publico, asi como las
exigencias documentales que establece la normativa reguladora de la Estrategia

DUSI dentro en el marco FEDER del Programa Operativo Plurirregional de Espafia
(POPE) 2014-2020. En concreto:

- Documentacion justificativa del contrato en la que se determinen la
naturaleza y extension de las necesidades que pretenden cubrirse con el contrato
proyectado, asi como la idoneidad de su objeto y contenido para satisfacerla.

- Pliego de prescripciones técnicas aprobado por el érgano de contratacion

- Pliego de clausulas administrativas aprobado por el drgano de contratacion
o documento que lo sustituya.

+ Resolucién de aprobacion del inicio del expediente de contratacion.

NPE: A-150222-654



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3765

+ Certificado de existencia de crédito o documento que legalmente lo
sustituya, y fiscalizacidn previa de la intervencién.

- Anuncio de publicacién de licitacidn

- Propuesta de adjudicacion del contrato junto con los informes de valoracion
de ofertas que, en su caso, se hubieran emitido

- Anuncio de publicacién de adjudicacidon
- Documento administrativo de formalizacién del contrato.

Ademads se aportarad también la siguiente documentacién con fines de
justificar el gasto real efectuado:

+ Certificaciones si las hubiere emitidas por el 6rgano municipal

- Facturas emitidas por el proveedor, debidamente conformadas por el 6rgano
municipal competente.

- Justificantes de pago.

- En caso de existencia de prorroga, informe del Servicio Juridico en el que
haga efectiva la concesion de prdrroga.

- Cualquier otra documentacion que la normativa antes mencionada estime
oportuno, en la ejecucién del Contrato, por ejemplo Lista de verificacion, etc.

Sexta.- Comision de Seguimiento del convenio.

Para la correcta supervision de la realizacidon de esta iniciativa recogida
dentro la EDUSI La Manga Abierta 365 se crea una Comisidn de Seguimiento.

La Comisién estara presidida por el Director General de Movilidad y Litoral o
persona en quien delegue, actuando como vocales:

* La Subdirectora General de Movilidad y Litoral o en quien delegue.

* La Jefa del Servicio de Costas o en quien delegue.

* El Delegado de Hacienda, Estadistica, Comercio, Consumo del
Ayuntamiento de San Javier o en quien delegue

* El Jefe de Servicio de la Agencia de Desarrollo Local del Ayuntamiento de
San Javier o en quien delegue.

Actuard como secretario/a de la Comisién un funcionario/a de la Direccion
General de Movilidad y Litoral.

A la Comisién de Seguimiento le corresponde la funcién de velar por el
cumplimiento y ejecucién de los términos y condiciones de este Convenio.

La Comisién se reunird como minimo una vez al afio en sesion ordinaria.
Con caracter extraordinario se reunira a peticion de cualquiera de las partes, con
preaviso de cuarenta y ocho horas.

La convocatoria sera realizada por el Director General de Movilidad y Litoral.
Séptima.- Publicidad.
Al presente Convenio le es de aplicacién el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,

de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Regidn de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Asimismo, la entidad adjudicataria estara obligada a cumplir las obligaciones
de informacion y publicidad establecidas en el apartado 2.2 del Anexo XII del
Reglamento (UE) n.° 1303/2013 y el Reglamento de Ejecucion (UE) n. 821/2014
de la Comisidén, de las caracteristicas técnicas de las medidas de informacion y
publicidad.
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Octava.- Base de datos nacional de subvenciones

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccion de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencién General de la CARM, de desarrollo en el &mbito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la Base de
Datos Nacional de Subvenciones.

Novena.- Incompatibilidad con otras subvenciones.

Esta subvencidn es incompatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Uniéon Europea o de organismos
internacionales.

Décima.- Vigencia temporal.

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma con efectos desde
el 1 de enero de 2021, y extenderd su vigencia hasta el 31 de diciembre de
2022, sin perjuicio de la extensidon de sus efectos hasta que finalice el plazo de
justificacion, pudiendo prorrogarse este plazo de vigencia de forma expresa, si
asi lo acuerdan las partes firmantes.

Undécima.- Régimen sancionador.

El Excmo. Ayuntamiento de San Javier quedara sometida al régimen
sancionador establecido en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Decimosegunda.- Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés
de demora, desde el momento del pago de la subvencién y segun lo establecido
en el articulo 32 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en los casos previstos en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Decimotercera.- Resolucion de conflictos.

Las partes firmantes del presente Convenio se someten a la jurisdiccidon
contencioso-administrativa para la resolucion de las controversias que pudieran
suscitarse como consecuencia de su aplicacion.

Decimocuarta.- Extinciéon del convenio.

El convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucién:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes. En este caso, se actuara de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en otras leyes.
Decimoquinta.- Titularidad de los derechos y explotacion de resultados.

Cada una de las partes firmantes conservara en exclusiva la propiedad de los
derechos que le pertenezcan con anterioridad a la firma del presente convenio.
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La divulgacion de los resultados de los trabajos de ejecucion realizados en el
marco del presente convenio, y su desarrollo, estard sujeta al previo acuerdo de
las partes, salvo los de general conocimiento.

Y para que conste y surta efectos entre las partes, firman el presente
convenio, siendo su fecha el dia 10 de diciembre de 2021.

El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramén Diez de Revenga
Albacete.—El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de San Javier, José Miguel
Luengo Gallego.

NPE: A-150222-654 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3768

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

655 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y el Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, para la
concesion directa de una subvencion para la ejecucion de obras
de mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio”.

Con el fin de dar publicidad “Convenio de colaboracion entre la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, y el ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, para la concesidn directa
de una subvencién para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial
en las travesias del municipio”, suscrito el 20 de diciembre de 2021 vy, teniendo
en cuenta lo previsto en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y el ayuntamiento de Las
Torres de Cotillas, para la concesidn directa de una subvencién para la ejecucion
de obras de mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio”, suscrito el
20 de diciembre de 2021, que se inserta como Anexo.

En Murcia, 1 de febrero de 2022.—El Secretario General, Enrique Ujaldon
Benitez.
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“Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y
el ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, para la concesion directa de

una subvencion para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad
vial en las travesias del municipio”

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Ramoén Diez de Revenga Albacete,
Consejero de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Autéonoma de la
Regién de Murcia, nombrado por Decreto de la Presidencia n°® 38/2019, de 31 de
julio (BORM n.© 176, de 1/08/2019), y autorizado para este acto por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 25 de noviembre de 2021.

Y de otra parte, el Sr. D. Francisco JesUs Lépez Manzanera, Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, expresamente autorizado
para la firma de este Convenio por Acuerdo del Pleno municipal de fecha 29 de
noviembre de 2021, asistido por D.@ Laura Martinez Pretel, Secretaria General de
dicha Corporacion, como fedataria para la formalizacidon de dicho convenio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto

Exponen:

La Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, tiene atribuidas, entre otras, las competencias en
materia de carreteras, en virtud del Decreto del Presidente n.° 34/2021, de 3 de
abril, de Reorganizacion de la Administracién Regional.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras ha elaborado un plan de
inversiones para incrementar la seguridad vial urbana en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Dicho plan contempla una serie de
actuaciones tendentes a mejorar la seguridad en las travesias de la red regional,
con el objetivo que éstas se hallen en éptimas condiciones de servicio, asi como
la cesion de los tramos urbanos a los Ayuntamientos respectivos, al concurrir
los requisitos exigidos en el articulo 42.3 de la Ley 2/2008, de 21 de abril, de
Carreteras de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Las travesias del municipio de Las Torres de Cotillas presentan deficiencias
en materia de seguridad vial.

Existe interés publico regional y local en la ejecucién de actuaciones
tendentes a mejorar la seguridad vial de las travesias del municipio de Las Torres
de Cotillas, a realizar por el propio Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperaciéon econdmica, técnica y administrativa entre
la Administracion Local y la Administracion de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comuln, mediante la suscripcion
de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacion territorial y colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
22 y 23, regula la concesion de subvenciones a éstas para la realizacion de obras
o prestacion de servicios a su cargo, sefialando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracidn.
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Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de ambas partes, formalizan el
presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 7/1983
citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen
Local de la Regién de Murcia, asi como en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacién de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia, con
arreglo a las siguientes

Estipulaciones:
Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la concesién de
una subvencién al Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, en la cuantia maxima
de 110.000 €, con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61,
proyecto 48369, subproyecto 048369210001, de los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2021, para
la ejecucidn de actuaciones de mejora de la seguridad vial en las travesias del
municipio.

Segunda.- Cesion.

Simultdaneamente con la firma del Convenio, el Consejero de Fomento
e Infraestructuras y el Alcalde de Las Torres de Cotillas, suscribiran el acta de
cesion al referido Ayuntamiento de la RM-B28 del P.K.0+000 (final de isleta del
ramal de salida de la glorieta de la N-344 casco urbano hacia el rio), al P.K.0+550
(final de isleta del ramal de salida hacia el rio de la glorieta interseccion con la
variante N-344).

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

1.- Transferir al Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas la cantidad de
110.000€, con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto
48369, subproyecto 048369210001, de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2021.

2.- Abonar al Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas el importe de la
subvencion, tras la firma del Convenio y del Acta de cesion.

Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas.
El Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas contrae las siguientes obligaciones:

a) Licitar, contratar y ejecutar las obras, conforme a los Proyectos que se
redacten, que deberan ser informados favorablemente por la Direccién General
de Carreteras.

b) En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.

c) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencion y presentar la justificacién correspondiente.

d) Someterse a la normativa de supervisidon, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los érganos
competentes.

e) Comunicar a la Direccién General de Carreteras, con una semana de
antelacién como minimo, tanto el inicio como la finalizacién de las obras.
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f) Colocar, en un lugar visible de las obras, un cartel en el que conste que
éstas han sido subvencionadas por la Comunidad Auténoma, Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, segin modelo que le sera proporcionado. También se
dara cuenta de la financiacion autondmica en cualquier comunicado de prensa o
medio utilizado para la difusién y publicidad de la inversién.

g) Como entidad beneficiaria quedard, en todo caso, sujeta a las obligaciones
establecidas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, y el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El cumplimiento de las obligaciones contempladas en los apartados e) y f)
se justificara mediante la presentacion de una Memoria, que debera adjuntarse
junto con los documentos previstos en la Estipulacion Quinta.

Quinta.- Plazo de ejecucion y justificacion de la actuacion.

El plazo maximo de ejecucion de las obras y justificacion de la subvencién se
extendera hasta el 31 de marzo de 2023.

La justificacion de la aplicacion de los fondos percibidos se realizard mediante
las correspondientes certificaciones expedidas por el técnico director de las obras
y presentando la siguiente documentacion:

- Copia compulsada de los contratos formalizados.

- Certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencion concedida.

- Copia compulsada de la certificacion final de las obras acompafiada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia compulsada del acta de recepcion de las obras.
Sexta.- Comisiéon de seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucion de este Convenio, se constituird una
Comision de Seguimiento.

Esta Comisidén estard presidida por el Director General de Carreteras o
persona en quien delegue, actuando como vocales dos técnicos de esta Direccion
General y dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de Las Torres de
Cotillas. Uno de los vocales de la Direcciéon General actuard como Secretario.

Séptima.- Vigencia, prorroga y resolucion del convenio.

El presente Convenio surtird efecto a partir de la fecha de su firma, y tendra
vigencia hasta el 31 de marzo de 2023, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes.

El derecho a denunciar el presente Convenio podra ser ejercido por cualquiera
de las partes, durante su periodo de vigencia inicial, siendo requisito suficiente el
comunicarlo fehacientemente a la otra parte, con una antelacién minima de dos meses.

El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de alguna de las
estipulaciones recogidas en el presente Convenio, faculta a la otra para solicitar
la resolucién del mismo.

Octava.- Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
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acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el articulo
37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

También sera de aplicacidon lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

En caso de que los gastos supusieran un importe mayor al de la subvencién
concedida, el exceso correra a cargo del Ayuntamiento.

Novena.- Régimen de Incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencidon es incompatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales.

Décima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacion el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Region de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Undécima.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccion de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencion General de la CARM, de desarrollo en el ambito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Duodécima.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el &mbito de la Administracién Regional de Murcia.

Decimotercera.- Jurisdiccion competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, seran, en su caso,
sustanciadas ante la jurisdiccidon contencioso-administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representacidon que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman el
presente Convenio en Murcia el dia 20 de diciembre de 2021.

El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramén Diez de Revenga
Albacete.—El Alcalde de Las Torres de Cotillas, Francisco JesUs Lopez Manzanera.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

656 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y el Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, para la
concesion directa de una subvencion para la ejecucion de obras
de adecuacion y mejora de la RM-F25, la RM-F32 y la RM-F33".

Con el fin de dar publicidad “Convenio de colaboracién entre la Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
y el Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, para la concesion directa de una
subvencién para la ejecucién de obras de adecuacidon y mejora de la RM-F25, la
RM-F32 y la RM-F33", suscrito el 13 de diciembre de 2021 y, teniendo en cuenta
lo previsto en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion
de éstos en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, y el Ayuntamiento de San
Pedro del Pinatar, para la concesion directa de una subvencion para la ejecucion
de obras de adecuacién y mejora de la RM-F25, la RM-F32 y la RM-F33”, suscrito
el 13 de diciembre de 2021, que se inserta como Anexo.

En Murcia, a 3 de febrero de 2022.—El Secretario General, Enrique Ujaldon
Benitez.
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Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y
el Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, para la concesion directa de
una subvencion para la ejecucion de obras de adecuacion y mejora de

la RM-F25, la RM-F32 y la RM-F33

En Murcia, a 13 de diciembre de 2021

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Ramoén Diez de Revenga Albacete,
Consejero de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, nombrado por Decreto de la Presidencia n.© 38/2019, de 31 de
julio (BORM n.° 176, de 1/08/2019), y autorizado para este acto por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 25 de noviembre de 2021.

Y de otra parte, la Sra. D.2@ Visitacion Martinez Martinez, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, expresamente autorizada para la
firma de este Convenio por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 11
de noviembre de 2021, asistida por D. Carlos Balboa de Paz, Secretario General
de dicha Corporacién, como fedatario para la formalizaciéon de este convenio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracién Local con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto.

Exponen:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, tiene atribuidas, entre otras, las competencias en
materia de carreteras, en virtud del Decreto del Presidente n.% 34/2021, de 3 de
abril, de Reorganizacion de la Administracién Regional.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras considera prioritario que se
lleven a cabo actuaciones para adecuar y mejorar la RM-F25 desde P.K. 0+000 al
P.K. 14+500, la RM-F32 desde P.K. 0+000 al P.K. 24+300, y la RM-F33 desde P.K.
04000 al P.K. 1+250, en el municipio de San Pedro del Pinatar, con el objetivo
que estas vias se hallen en éptimas condiciones de servicio, asi como su cesién
al Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, al concurrir los requisitos exigidos en
el articulo 42.3 de la Ley 2/2008, de 21 de abril, de Carreteras de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Existe interés publico regional y local en la ejecucién de las dichas obras, a
realizar por el Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperacidén econémica, técnica y administrativa entre
la Administracion Local y la Administracion de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comun, mediante la suscripcidon
de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacidn territorial y colaboracién entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
22 y 23, regula la concesion de subvenciones a éstas para la realizaciéon de obras
o prestacion de servicios a su cargo, sefalando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracion.
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Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de ambas partes, formalizan el
presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 7/1983
citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen
Local de la Regién de Murcia, asi como en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacién de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia, con
arreglo a las siguientes

Estipulaciones
Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la
concesion de una subvencidon al Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, en
la cuantia maxima de 1.100.000 €, con cargo a la partida presupuestaria
14.03.00.513E.767.61, proyecto 48366, subproyecto 048366210001, de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para el ejercicio 2021, para la ejecucion de obras de adecuacién y mejora de
la RM-F25 desde P.K. 0+000 al P.K. 1+500, la RM-F32 desde P.K. 0+000 al
P.K. 2+300, y la RM-F33 desde P.K. 0+000 al P.K. 1+250.

Segunda.- Cesion.

Simultaneamente con la firma del Convenio, el Consejero de Fomento e
Infraestructuras y la Alcaldesa de San Pedro del Pinatar, suscribiran el acta de
cesion al referido Ayuntamiento de las siguientes vias:

RM-F25, del P.K. 0+000 al P.K. 1+500.
RM-F32, del P.K. 0+000 al P.K. 2+300.
RM-F33, del P.K. 0+000 al P.K. 1+250.

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

1.- Transferir al Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar la cantidad de
1.100.000 €, con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61,
proyecto 48366, subproyecto 048366210001, de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2021.

2.- Abonar al Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar el importe de la
subvenciodn, tras la firma del Convenio y del Acta de cesion.

Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de San Pedro
del Pinatar.

El Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar contrae las siguientes obligaciones:

a) Licitar, contratar y ejecutar las obras, conforme a los Proyectos que se
redacten, que deberan ser informados favorablemente por la Direccién General
de Carreteras.

Cabe la posibilidad de que la totalidad de las obras se recojan en un Unico
Proyecto, que igualmente debera ser informado favorablemente por la Direccion
General de Carreteras.

b) En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.

c) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencion y presentar la justificacién correspondiente.
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d) Someterse a la normativa de supervisién, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidén requerida por los érganos
competentes.

e) Comunicar a la Direccién General de Carreteras, con una semana de
antelacién como minimo, tanto el inicio como la finalizacidon de las obras.

f) Colocar, en un lugar visible de las obras, un cartel en el que conste que
éstas han sido subvencionadas por la Comunidad Autéonoma, Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, segin modelo que le sera proporcionado. También se
daréd cuenta de la financiacién autonédmica en cualquier comunicado de prensa o
medio utilizado para la difusion y publicidad de la inversion.

g) Como entidad beneficiaria quedara, en todo caso, sujeta a las obligaciones
establecidas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia, y el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El cumplimiento de las obligaciones contempladas en los apartados e) y f)
se justificard mediante la presentacién de una Memoria, que debera adjuntarse
junto con los documentos previstos en la Estipulacion Quinta.

Quinta.- Plazo de ejecucion y justificacion de la actuacion.
El plazo maximo de ejecucién de las obras y justificacion de la subvencion se
extendera hasta el 31 de marzo de 2023.

La justificacion de la aplicacion de los fondos percibidos se realizara mediante
las correspondientes certificaciones expedidas por el técnico director de las obras
y presentando la siguiente documentacién:

- Copia compulsada de los contratos formalizados.
- Certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencién concedida.

- Copia compulsada de la certificacidon final de las obras acompafiada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia compulsada del acta de recepcion de las obras.

Sexta.- Comision de Seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucién de este Convenio, se constituird una
Comision de Seguimiento.

Esta Comision estard presidida por el Director General de Carreteras o
persona en quien delegue, actuando como vocales dos técnicos de esta Direccion
General y dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de San Pedro del
Pinatar. Uno de los vocales de la Direccion General actuara como Secretario.

Séptima.- Vigencia, prorroga y resolucion del convenio.

El presente Convenio surtird efecto a partir de la fecha de su firma, y tendra
vigencia hasta el 31 de marzo de 2023, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes.

El derecho a denunciar el presente Convenio podra ser ejercido por cualquiera
de las partes, durante su periodo de vigencia inicial, siendo requisito suficiente el
comunicarlo fehacientemente a la otra parte, con una antelacion minima de dos
meses.
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El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de alguna de las
estipulaciones recogidas en el presente Convenio, faculta a la otra para solicitar
la resolucién del mismo.

Octava.- Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el articulo 37.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

También sera de aplicacion lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia.

En caso de que los gastos supusieran un importe mayor al de la subvencion
concedida, el exceso correrd a cargo del Ayuntamiento.

Novena.- Régimen de incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencién es incompatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales.

Décima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacion el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la Regidn de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Undécima.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccion de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencién General de la CARM, de desarrollo en el &mbito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Duodécima.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia.

Decimotercera.- Jurisdiccion competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, seran, en su caso,
sustanciadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representacion que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman el
presente Convenio.

El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramdn Diez de Revenga
Albacete.—La Alcaldesa de San Pedro del Pinatar, Visitacion Martinez Martinez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

657 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracién entre la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras, de la Comunidad Autéonoma de la Region
de Murcia, y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, para la
concesion directa de una subvencion para la ejecucion de obras
de mejora de la seguridad vial en la T-340A".

Con el fin de dar publicidad “Convenio de colaboracion entre la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, para la concesién directa de
una subvencién para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en la
T-340A", suscrito el 23 de diciembre de 2021 vy, teniendo en cuenta lo previsto
en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en
el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y el Ayuntamiento de Puerto
Lumbreras, para la concesion directa de una subvencion para la ejecuciéon de
obras de mejora de la seguridad vial en la T-340A", suscrito el 23 de diciembre de
2021, que se inserta como Anexo.

Murcia, 27 de enero de 2022.—El Secretario General, Enrique Ujaldon
Benitez.
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“Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y
el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, para la concesion directa de una
subvencion para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en

la T-340A"

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Ramén Diez de Revenga Albacete,
Consejero de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, nombrado por Decreto de la Presidencia n.° 38/2019, de 31 de
julio (BORM n.© 176, de 1/08/2019), y autorizado para este acto por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 18 de noviembre de 2021.

Y de otra parte, la Sra. D.2a M.a Angeles Tuanez Garcia, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, expresamente autorizada para la firma
de este Convenio por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de
octubre de 2021, asistida por D.2 Belén Mayol Sanchez, Secretaria General de
dicha Corporacion, como fedataria para la formalizacidon de dicho convenio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto

Exponen:

La Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, tiene atribuidas, entre otras, las competencias en
materia de carreteras, en virtud del Decreto del Presidente n.% 34/2021, de 3 de
abril, de Reorganizacion de la Administracion Regional.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras ha elaborado un plan de
inversiones para incrementar la seguridad vial urbana en el ambito de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia. Dicho plan contempla una serie de
actuaciones tendentes a mejorar la seguridad en las travesias de la red regional,
con el objetivo que éstas se hallen en éptimas condiciones de servicio, asi como
la cesidn de los tramos urbanos a los Ayuntamientos respectivos, al concurrir
los requisitos exigidos en el articulo 42.3 de la Ley 2/2008, de 21 de abril, de
Carreteras de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Dentro del municipio de Puerto Lumbreras se requiere ejecutar obras de
sefializacién en la T-340a, desde el P.K 0+000 al P.K 1+900.

Existe interés publico regional y local en la ejecucién de la actuacién anterior,
a realizar por el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperacién econémica, técnica y administrativa entre
la Administracion Local y la Administracion de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comun, mediante la suscripcidon
de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacion territorial y colaboracidon entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
22 y 23, regula la concesion de subvenciones a éstas para la realizacidén de obras
o prestacion de servicios a su cargo, sefialando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracion.
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Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de ambas partes, formalizan el
presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 7/1983
citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen
Local de la Regién de Murcia, asi como en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacién de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia, con
arreglo a las siguientes

Estipulaciones:
Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la concesion
de una subvencidn al Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, en la cuantia maxima
de 76.000€, con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61,
proyecto 48622, subproyecto 048622210001, de los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2021, para
ejecutar las obras de senalizacién en la en la T-340a, desde el P.K 0+000 al P.K
1+900.

Segunda.- Cesion.

Simultdaneamente con la firma del Convenio, el Consejero de Fomento e
Infraestructuras y la Alcaldesa de Puerto Lumbreras, suscribiran el acta de cesién
al referido Ayuntamiento de la T-340a, desde el P.K 0+000 al P.K 1+900.

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

1.- Transferir al Ayuntamiento de Puerto Lumbreras la cantidad de 76.000 €,
con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48622,
subproyecto 048622210001, de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2021.

2.- Abonar al Ayuntamiento de Puerto Lumbreras el importe de la subvencidn,
tras la firma del Convenio y del Acta de cesion.

Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras.

El Ayuntamiento de Puerto Lumbreras contrae las siguientes obligaciones:

a) Licitar, contratar y ejecutar las obras, conforme al Proyecto que se redacte,
que debera ser informado favorablemente por la Direccion General de Carreteras.

b) En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.

c) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencidn y presentar la justificacion correspondiente.

d) Someterse a la normativa de supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacion requerida por los érganos
competentes.

e) Comunicar a la Direccion General de Carreteras, con una semana de
antelacién como minimo, tanto el inicio como la finalizacién de las obras.

f) Colocar, en un lugar visible de las obras, un cartel en el que conste que
éstas han sido subvencionadas por la Comunidad Auténoma, Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, segun modelo que le sera proporcionado. También se
daréd cuenta de la financiacién autondmica en cualquier comunicado de prensa o
medio utilizado para la difusion y publicidad de la inversion.
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g) Como entidad beneficiaria quedara, en todo caso, sujeta a las obligaciones
establecidas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia, y el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El cumplimiento de las obligaciones contempladas en los apartados e) y f)
se justificard mediante la presentacién de una Memoria, que debera adjuntarse
junto con los documentos previstos en la Estipulacidon Quinta.

Quinta.- Plazo de ejecucion y justificacion de la actuacion.

El plazo maximo de ejecucién de las obras y justificacion de la subvencion se
extendera hasta el 31 de marzo de 2023.

La justificacion de la aplicacion de los fondos percibidos se realizara mediante
las correspondientes certificaciones expedidas por el técnico director de las obras
y presentando la siguiente documentacién:

- Copia compulsada de los contratos formalizados.

- Certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencién concedida.

- Copia compulsada de la certificacién final de las obras acompafiada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia compulsada del acta de recepcién de las obras.
Sexta.- Comision de seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucion de este Convenio, se constituird una
Comision de Seguimiento.

Esta Comision estard presidida por el Director General de Carreteras o
persona en quien delegue, actuando como vocales dos técnicos de esta Direccion
General y dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras.
Uno de los vocales de la Direccién General actuard como Secretario.

Séptima.- Vigencia, prorroga y resolucion del convenio.

El presente Convenio surtird efecto a partir de la fecha de su firma, y tendra
vigencia hasta el 31 de marzo de 2023, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes.

El derecho a denunciar el presente Convenio podra ser ejercido por cualquiera
de las partes, durante su periodo de vigencia inicial, siendo requisito suficiente el
comunicarlo fehacientemente a la otra parte, con una antelacion minima de dos
meses.

El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de alguna de las
estipulaciones recogidas en el presente Convenio, faculta a la otra para solicitar
la resolucidn del mismo.

Octava.- Reintegro.

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el articulo
37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

También sera de aplicacidon lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.
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En caso de que los gastos supusieran un importe mayor al de la subvencion
concedida, el exceso correra a cargo del Ayuntamiento.

Novena.- Régimen de Incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencién es incompatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales.

Décima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacién el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Region de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Undécima.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccién de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencion General de la CARM, de desarrollo en el ambito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Duodécima.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacidén y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administraciéon Regional de Murcia.

Decimotercera.- Jurisdiccién competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, seran, en su caso,
sustanciadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representacion que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman el
presente Convenio en Murcia, a 23 de diciembre de 2021.

El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramon Diez de Revenga
Albacete.—La Alcaldesa de Puerto Lumbreras, M.a Angeles Tunez Garcia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

658 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y el Ayuntamiento de Fuente Alamo, para la concesion
directa de una subvencién para la ejecuciéon de obras de mejora
de la seguridad vial en la RM-601, RM-E12, RM-E15 y la T-E15".

Con el fin de dar publicidad “Convenio de colaboracién entre la Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
y el Ayuntamiento de Fuente Alamo, para la concesién directa de una subvencién
para la ejecucidn de obras de mejora de la seguridad vial en la RM-601, RM-E12,
RM-E15 y la T-E15”, suscrito el 23 de diciembre de 2021 vy, teniendo en cuenta
lo previsto en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion
de éstos en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, y el Ayuntamiento de Fuente
Alamo, para la concesién directa de una subvencién para la ejecucién de obras de
mejora de la seguridad vial en la RM-601, RM-E12, RM-E15 y la T-E15”, suscrito
el 23 de diciembre de 2021, que se inserta como Anexo.

Murcia, 27 de enero de 2022.—El Secretario General, Enrique Ujaldon
Benitez.
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Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia,
y el Ayuntamiento de Fuente Alamo, para la concesién directa de una

subvencion para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en
la RM-601, RM-E12, RM-E15 y la T-E15

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Ramén Diez de Revenga Albacete,
Consejero de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Autéonoma de la
Regidn de Murcia, nombrado por Decreto de la Presidencia n°® 38/2019, de 31 de
julio (BORM n.° 176, de 1/08/2019), y autorizado para este acto por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 18 de noviembre de 2021.

Y de otra parte, la Sra. D.2 Juana M.@ Martinez Garcia, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Fuente Alamo, expresamente autorizada para la firma de
este Convenio por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de octubre
de 2021.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto

Exponen:

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, tiene atribuidas, entre otras, las competencias en
materia de carreteras, en virtud del Decreto del Presidente n.° 34/2021, de 3 de
abril, de Reorganizacién de la Administracion Regional.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras ha elaborado un plan de
inversiones para incrementar la seguridad vial urbana en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Dicho plan contempla una serie de
actuaciones tendentes a mejorar la seguridad en las travesias de la red regional,
con el objetivo que éstas se hallen en éptimas condiciones de servicio, asi como
la cesion de los tramos urbanos a los Ayuntamientos respectivos, al concurrir
los requisitos exigidos en el articulo 42.3 de la Ley 2/2008, de 21 de abril, de
Carreteras de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Dentro del municipio de Fuente Alamo se requiere llevar a cabo las siguientes
actuaciones:

- Sefalizacion en la RM-601, del P.K 19+750 al P.K 21+050.

- Sefalizacion en la RM-E12, tramo de la carretera antigua del P.K 8+800
al P.K 9+400.

- Refuerzo de firme en la RM-E15, del P.K. 0+000 al P.K. 0+400.
- Sefalizacion en la RM-E15, del P.K. 6+100 al P.K. 7+200.
- Refuerzo de firme en la T-E15, del P.K. 0+000 al P.K. 0+900.

Existe interés publico regional y local en la ejecucion de las anteriores obras,
a realizar por el Ayuntamiento de Fuente Alamo.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperacion econdmica, técnica y administrativa entre
la Administracion Local y la Administracion de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comin, mediante la suscripcién
de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,
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de descentralizacion territorial y colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
22 y 23, regula la concesidon de subvenciones a éstas para la realizacidén de obras
o prestacion de servicios a su cargo, sefialando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracion.

Y a tal fin, por la concurrencia de la voluntad de ambas partes, formalizan el
presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 7/1983
citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de Régimen
Local de la Regidon de Murcia, asi como en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia, con
arreglo a las siguientes

Estipulaciones
Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la concesién
de una subvencién al Ayuntamiento de Fuente Alamo, en la cuantia maxima de
225.000 €, con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto
48358, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para el ejercicio 2021, para la ejecucion de las siguientes actuaciones:

- Sefalizacién en la RM-601, del P.K 19+750 al P.K 21+050.

- Sefalizacion en la RM-E12, tramo de la carretera antigua del P.K 8+800
al P.K 9+400.

- Refuerzo de firme en la RM-E15, del P.K. 0+000 al P.K. 0+400.
- Sefalizacion en la RM-E15, del P.K. 6+100 al P.K. 7+200.

- Refuerzo de firme en la T-E15, del P.K. 0+000 al P.K. 0+900.
Segunda.- Cesion.

Simultaneamente con la firma del Convenio, el Consejero de Fomento e
Infraestructuras y la Alcaldesa de Fuente Alamo, suscribiran el acta de cesion al
referido Ayuntamiento de las siguientes vias:

RM-601, del P.K 194750 al P.K 21+050.

RM-E12, tramo de la carretera antigua del P.K 84+800 al P.K 9+400.
RM-E15, del P.K. 0+000 al P.K. 0+400.

RM-E15, del P.K. 6+100 al P.K. 7+200.

T-E15, del P.K. 04+000 al P.K. 0+900.

RM-E13, del P.K 14+000 al P.K 2+340.

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

1.- Transferir al Ayuntamiento de Fuente Alamo la cantidad de 225.000 €,
con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48358, de
los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia
para el ejercicio 2021.

2.- Abonar al Ayuntamiento de Fuente Alamo el importe de la subvencidn,
tras la firma del Convenio y del Acta de cesion.
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Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de Fuente Alamo.
El Ayuntamiento de Fuente Alamo contrae las siguientes obligaciones:

a) Licitar, contratar y ejecutar las obras, conforme a los Proyectos que se
redacten, que deberan ser informados favorablemente por la Direcciéon General
de Carreteras.

Cabe la posibilidad de que la totalidad de las obras se recojan en un Unico
Proyecto, que igualmente debera ser informado favorablemente por la Direccidon
General de Carreteras.

b) En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.

c) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencidn y presentar la justificacion correspondiente.

d) Someterse a la normativa de supervisién, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los drganos
competentes.

e) Comunicar a la Direccion General de Carreteras, con una semana de
antelacion como minimo, tanto el inicio como la finalizacién de las obras.

f) Colocar, en un lugar visible de las obras, un cartel en el que conste que
éstas han sido subvencionadas por la Comunidad Auténoma, Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, segin modelo que le sera proporcionado. También se
dara cuenta de la financiacidén autondmica en cualquier comunicado de prensa o
medio utilizado para la difusion y publicidad de la inversion.

g) Como entidad beneficiaria quedara, en todo caso, sujeta a las obligaciones
establecidas en el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El cumplimiento de las obligaciones contempladas en los apartados e) y f)
se justificard mediante la presentacién de una Memoria, que debera adjuntarse
junto con los documentos previstos en la Estipulacién Quinta.

Quinta.- Plazo de ejecucion y justificacion de la actuacién.

El plazo maximo de ejecucion de las obras y justificacion de la subvencién se
extenderd hasta el 31 de marzo de 2023.

La justificacion de la aplicacion de los fondos percibidos se realizara mediante
las correspondientes certificaciones expedidas por el técnico director de las obras
y presentando la siguiente documentacion:

- Copia compulsada de los contratos formalizados.

- Certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencién concedida.

- Copia compulsada de la certificacidn final de las obras acompafiada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia compulsada del acta de recepcion de las obras.
Sexta.- Comision de Seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucion de este Convenio, se constituird una
Comisién de Seguimiento.

NPE: A-150222-658



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 37 Martes, 15 de febrero de 2022 Pagina 3787

Esta Comision estara presidida por el Director General de Carreteras o
persona en quien delegue, actuando como vocales dos técnicos de esta Direccion
General y dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de Fuente Alamo.
Uno de los vocales de la Direccién General actuard como Secretario.

Séptima.- Vigencia, prorroga y resolucion del convenio.

El presente convenio surtird efecto a partir de la fecha de su firma, y tendra
vigencia hasta el 31 de marzo de 2023, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes.

El derecho a denunciar el presente Convenio podra ser ejercido por
cualquiera de las partes, durante su periodo de vigencia inicial, siendo requisito
suficiente el comunicarlo fehacientemente a la otra parte, con una antelacion
minima de dos meses.

El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de alguna de las
estipulaciones recogidas en el presente Convenio, faculta a la otra para solicitar
la resolucidon del mismo.

Octava.- Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el articulo 37.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

También sera de aplicacidon lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

En caso de que los gastos supusieran un importe mayor al de la subvencién
concedida, el exceso correrad a cargo del Ayuntamiento.

Novena.- Régimen de incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencidon es incompatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales.

Décima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacién el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Region de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Undécima.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccion de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencién General de la CARM, de desarrollo en el &mbito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Duodécima.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia.
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Decimotercera.- Jurisdiccion competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, seran, en su caso,
sustanciadas ante la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representaciéon que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman
el presente convenio en Murcia, a 23 de diciembre de 2021.—El Consejero de
Fomento e Infraestructuras, José Ramon Diez de Revenga Albacete.—La Alcaldesa
de Fuente Alamo, Juana M.2 Martinez Garcia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

659 Anuncio de informacion puablica relativa a la solicitud de
autorizacion administrativa y aprobacion de proyecto
de instalacién eléctrica de generacion solar fotovoltaica
denominada “Proyecto de instalacion solar fotovoltaica “FV Callao”
de 4,12911 MWp - 3,63 MWn mediante seguidor 1 eje”, en el
término municipal de Murcia. Expte. 4E20ATE17269 a instancia
de Promosolar Callao S.L.

A los efectos previstos en el articulo 125 del Real Decreto 1.955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
de energia eléctrica, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por
la que se establecen procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia
eléctrica de tension superior a 1 kV, se somete a Informacién Publica la siguiente
solicitud, cuyas caracteristicas principales son las que se sefialan a continuacién:

a) Peticionario: Promosolar Callao SL; C.I.F. / N.I.F. n® B-05.509.807 y con
domicilio en C/ Puente Alberca N8 bajo, Lorca (Murcia).

b) Objeto: Solicitud de la autorizacion administrativa y aprobacién de
proyecto de instalacion de produccién de energia eléctrica solar fotovoltaica.

c) Denominacion: Central solar fotovoltaica “FV Callao”.

d) Situacion: Poligono 3, Parcelas 42, 182, 290 y 291 en el término municipal
de Murcia.

e) Término/s Municipal/es: Murcia.

f) Finalidad de la instalacion: Produccion, transformacion y evacuacion de
energia eléctrica a las redes de transporte o distribucion.

g) Caracteristicas técnicas:

Generacion de energia eléctrica
Tipo: Instalacion eléctrica de baja tensién de planta solar fotovoltaica
mediante seguidor a un €je.

Numero de generadores y potencia unitaria: 10.071 moédulos de 410 Wp.
Potencia pico total: 4.129,11 KWp.

Potencia instalada: 3.630 KW.

Inversores: 1 inversor de 3.630 kW de potencia.

Tensidon nominal en corriente alterna: 660 Vca.
Centro transformacién

Tipo: Estacion tipo skid de intemperie.
Relacion de transformacion: 660 V / 20.000 V
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NUmero de centros de transformacion: Uno

Numero de transformadores por centro de transformaciéon y potencia
unitaria: Uno / 4.200 KVA.

Potencia total: 4.200 KVA.

Numero de celdas por centro de transformacion: 2 (1 celda de linea y 1 celda
de proteccion mediante interruptor automatico).

Centro de proteccién y medida con transformador para SSAA
Tipo: Prefabricado.

Relacion den transformacion: 20.000 / 400-230V.

Ndmero de centros de transformaciéon: Uno.

Namero de transformadores y potencia unitaria: 1 de 25 KVA.
Potencia total: 25 KVA.

NUumero de celdas: 6 (2 celdas de linea, 1 celda de proteccion con fusibles
para transformador de auxiliares, 1 celda de proteccion mediante interruptor
automatico, 1 celda de medida, 1 celda de proteccion (con fusibles) y medida de
tension en barras).

Linea eléctrica interior parque.

Tipo: Subterranea.

N© Circuitos: Uno.

Tensidn de suministro: 20 KV.

Origen: Celda de linea en el Centro de Proteccidon y Medida (CPM).
Final: Celda de linea del centro Transformador (Estacion 1).
Longitud conductor: 27 metros.

Conductor: AL HEPRZ1 12/20 KV H16 3x(1x150) mm2.

Longitud canalizacién: 21 metros.

Linea eléctrica de evacuacién

Tipo: Subterranea.

N.© circuitos: Uno.

Tensidn de suministro: 20 KV.

Origen: Celda de linea del Centro de Seccionamiento (CS).
Final: Celda de linea del centro de proteccién y medida (CPM).
Longitud Conductor: 10 metros.

Conductores: tipo AL HEPRZ1 12/20 KV H16 3x(1x150) mm?2.
Longitud canalizacién: 4 metros.

h) Ingeniero redactor del proyecto: D. Juan Cano Martinez y Francisco Javier
Garcia Llamas.

i) Presupuesto: 1.768.159,81 €.
j) Expediente n°: 4E20ATE17269.

El extracto de la solicitud al que hace referencia el articulo 125 del R.D.
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
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distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica se hace publico para conocimiento general,
para que pueda ser examinado el expediente por quien lo solicite, en las oficinas
de esta Direccién General, sita en C/ Nuevas Tecnologias, n.° 1, en horas de
despacho al publico, y presentar dirigidas a dicho centro, las alegaciones que
consideren oportunas en el plazo de treinta dias a partir del siguiente a la
publicacidon de este anuncio en el B.O.R.M.

En Murcia, a 1 de febrero de 2022.—El Director General de Energia y
Actividad Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

660 Anuncio por el que se publica Resolucion de Propuesta
Provisional de la Concesiéon (2021) en las lineas de ayuda
correspondientes a la medida 11 “Agricultura Ecoldégica” del
Programa de Desarrollo Rural 2014-2020.

Examinadas las solicitudes de concesion de las ayudas correspondientes a la
medida 11 “Agricultura Ecoldgica” del Programa de Desarrollo Rural 2014-2020,

Vista la Orden de 25 de mayo de 2015, de la Consejeria de Agricultura y
Agua, por la que se establecen, en la Region de Murcia, las bases reguladoras de
determinadas lineas de ayuda correspondientes a la medida 10 “Agroambiente y
Clima” y medida 11 “Agricultura Ecoldgica” del programa de desarrollo rural de
la Regidon de Murcia 2014-2020, y se aprueba la convocatoria correspondiente
al afio 2015 de las citadas lineas de ayuda. (BORM n.° 120 de 2015) y sus
posteriores modificaciones.

Vista la Orden de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Medio Ambiente por la que se aprueba la Convocatoria (2021) de las ayudas
a las distintas submedidas incluidas en la Medida 11 Agricultura Ecoldgica,
correspondientes al Programa de Desarrollo Rural 2014-2020, de fecha 27 de abril
de 2021, con cédigo seguro de verificaciéon (CSV): CARM-ad2161c0-a76a-5fcb-
ea3d-0050569b6280, (BORM n.° 106 de 2021) y en virtud de lo contemplado en
Ssu punto cinco:

- Conforme a lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, el procedimiento de concesion de
las distintas ayudas reguladas en la presente Orden sera el de concurrencia
competitiva, de manera que la concesion se realizard mediante la comparacién de
las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de
acuerdo con los criterios fijados en el vigente articulo 21.2 de la Orden de 25 de
mayo de 2015, de la Consejeria de Agricultura y Agua, por la que se establecen,
en la Region de Murcia, las bases reguladoras de esta convocatoria, y adjudicar
las ayudas a aquellas solicitudes que, dentro de los limites presupuestarios fijados
en la convocatoria, resulten seleccionadas en aplicaciéon de los mencionados
criterios, modificada dicha orden por la Orden de 8 de abril de 2021.

Considerando el articulo 20, 21 y 22 de la Orden de 25 de mayo de 2015
de la Consejeria de Agricultura y Agua por la que se establecen en la Region de
Murcia, las Bases Reguladoras de determinadas lineas de ayuda correspondientes
a la medida 10 “Agroambiente y Clima” y medida 11 “Agricultura Ecoldgica” del
programa de desarrollo rural de la Regiéon de Murcia 2014-2020 y se aprueba
la convocatoria correspondiente al afilo 2015 de las citadas lineas de ayuda, y
tras efectuarse, por el instructor, los controles administrativos de la normativa de
aplicacién, y el proceso de evaluacién de solicitudes.

Con fecha 10 de febrero de 2022, se ha dictado la correspondiente
Resolucion de Propuesta Provisional de Concesiéon (2021) en las lineas de
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ayuda correspondientes a la medida 11 “Agricultura Ecologica” del Programa
de Desarrollo Rural 2014-2020, procediéndose por el presente anuncio a la
publicacion de lo resuelto en dicha propuesta:

Primero.- Aprobar los listados de resolucion provisional de las
solicitudes de ayudas de la medida 11 del PDR convocadas mediante la Orden
de fecha 27 de Abril de 2021 de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Medio Ambiente por la que se aprueba la Convocatoria de las ayudas
de la medida 11 de Programa de Desarrollo Rural 2014-2020, a los solicitantes
que figuran en la relacion que se adjunta como Anexo 1, que corresponden con
todas las solicitudes que cumplen con los requisitos de admisibilidad y se les
concede las ayudas convocadas., ordenadas segun la puntuacion obtenida en la
concurrencia

Segundo.- Desestimar las solicitudes de ayudas convocadas, mediante
Orden de 27 de Abril de 2021 de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Medioambiente por la que se aprueba la Convocatoria de una Anualidad
Adicional (2021) de las ayudas de la medida 11 del Programa de Desarrollo Rural
2014-2020, por rebasarse la cuantia del crédito disponible para la misma, a los
solicitantes que figuran en la relacion que se adjunta como Anexo 2.

Tercero.- Desestimar las solicitudes de ayudas convocadas para el afo 2021,
mediante la Orden de fecha 27 de Abril de 2021 de la Consejeria de Agua,
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente por la que se aprueba la
Convocatoria de una Anualidad Adicional (2021) de las ayudas de la medida 11
de Programa de Desarrollo Rural 2014-2020, por incumplir los requisitos para ser
beneficiario de las ayudas que en cada caso se indiquen, correspondientes a los
solicitantes que figuran en la relacidon que se adjunta como Anexo 3.

Cuarto.- En el anexo A, figuran las claves interpretativas de los anexos 1, 2
y 3 antes citados.

Quinto.- En el anexo B figuran los recintos afectados por expedientes de
restitucion, segun el articulo 35 de la Ley 3/2020 de 27 de julio, de recuperacion
y proteccion del Mar Menor que han sido excluidos de este procedimiento de
ayudas.

La presente Resolucidon provisional no crea derecho alguno a favor del
beneficiario propuesto frente a la Administraciéon mientras no se le haya notificado
la resolucidn de concesidn.

De conformidad con el articulo 22 de la Orden de 25 de mayo de 2015 de
las Bases Reguladoras de las Ayudas, mencionada anteriormente, se concede
a los interesados tramite de audiencia, por un plazo de diez dias habiles a
contar desde el dia siguiente al de publicacién de esta propuesta, para presentar
alegaciones.

Murcia, a 11 de febrero de 2022.—El Director General de Politica Agraria
Comun, Juan Pedro Vera Martinez.
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Anexo A

DESCRIPCION DE LOS CONTROLES E INCIDENCIAS

Para subsanar Los controles incorrectos e incidencias indicadas en la siguiente tabla se
aportara la documentacion que aparece en la columna “Subsanacion”.

ABREVIATURA

DESCRIPCION DEL CONTROL

SUBSANACION

IDENTIDA

No se ha podido comprobar la
identidad del solicitante.

Presentara la documentacién necesaria para
acreditar la identidad del solicitante,
pudiendo ser, copia de su DNI en caso de
persona fisica o de su CIF en el caso de
persona juridica.

ENPLAZOS

La solicitud se ha presentado fuera
de plazo.

AGRIACTI

No se ha podido comprobar que el
solicitante es un agricultor activo

Para su
proceda:

justificacion aportard segun

-Justificacion de que no realiza ninguna de
las actividades excluidas recogidas en el
Anexo lll del RD 1075/2014. (Certificado de
Vida laboral, estatutos de la sociedad...)

-Pruebas verificables que demuestren que
su actividad agraria no es insignificante,
sobre la base de que sus ingresos agrarios
distintos de los pagos directos sean el 20 por
ciento o mas de sus ingresos agrarios totales
en el periodo impositivo disponible mas
reciente (Declaracion de IRPF, Impuesto de
sociedades...), teniendo también en cuenta
a estos efectos, si procede, los datos
correspondientes a las entidades asociadas
a los mismos.

- En caso de que no cuenten con unos
ingresos agrarios distintos de los pagos
directos del 20 por ciento o mas de sus
ingresos  agrarios totales, para ser
considerados agricultor activo aportara
justificacion documental que demuestre que
ejercen la actividad agraria y asumen el
riesgo empresarial de dicha actividad, como
puede ser facturas de compra de material
para la actividad, facturas de venta del
producto, ...

DERESPON

No se ha comprobado que la
declaracion es responsable

REGREXRE

La explotacion no esta inscrita, a
nombre del solicitante de las ayudas,
en el Registro de Explotaciones
Agrarias de la  Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia,
en el momento de finalizar el plazo
de presentacion de las solicitudes de

Aportara Resolucion del Servicio
competente en el Registro de Explotaciones
Agrarias de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia en el que se indique que
la explotacion figura inscrita en el Registro
de Explotaciones Agrarias de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia
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ABREVIATURA

DESCRIPCION DEL CONTROL

SUBSANACION

concesion de las ayudas, o al menos
no ha solicitado a esa fecha la
inscripcion en el citado Registro, de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo
4.1.b de las bases reguladoras.

COOBLIAE

No se ha podido comprobar que el
solicitante este al corriente de sus
obligaciones tributarias frente a la
Administracion General del Estado y
en concreto frente a la AEAT, de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo
4.5 de las bases reguladoras.

Aportara certificado que acredite al efecto de
poder obtener ayudas o subvenciones, que
el solicitante estd al corriente de sus
obligaciones ftributarias frente a |la
Administraciéon General del Estado y en
concreto frente a la AEAT, de fecha posterior
a la fecha de publicacion de la propuesta
provisional en el BORM .

COOBLISS

No se ha podido comprobar que el
solicitante estéa al corriente de pagos
con la Seguridad Social, o bien que
no figura inscrito como empresario
en la Seguridad Social

Aportara certificado que acredite al efecto de
poder obtener ayudas o subvenciones, que
el solicitante esta al corriente de pagos con
la Seguridad Social, de fecha posterior a la
fecha de publicacion de la propuesta
provisional en el BORM o bien certificado
acreditativo de no estar inscrito como
empresario en la Seguridad Social

COOBLIAR

No se ha podido comprobar que el
solicitante este al corriente de sus
obligaciones tributarias frente a la
Hacienda Regional

Aportara certificado que acredite al efecto de
poder obtener ayudas o subvenciones, que
el solicitante estd al corriente de sus
obligaciones tributarias frente a la Hacienda
Regional, de fecha posterior a la fecha de
publicacién de la propuesta provisional en el
BORM.

REGCAERM

No se ha podido comprobar que la
explotacién tiene al menos un
recinto solicitado, inscrito en el
registro del Consejo De Agricultura
Ecoldgica de la Regién de Murcia
(CAERM)

Aportara certificado del CAERM que acredite
que el solicitante tiene los recintos
solicitados inscritos en el registro del
Consejo De Agricultura Ecolégica de la
Regién de Murcia (CAERM), con indicacién
de su superficie, uso, y modalidad de
inscripcion  (Conversiéon o  Agricultura
Ecoldgica)

TISANMAR

Es titular de recintos con
procedimientos de pérdida de
derecho a obtener ayudas o

subvenciones

Debera acreditar que el solicitante de la
ayuda no es titular de procedimientos con
pérdida de derecho a obtener ayudas o
subvenciones, mediante certificado de la
Direccion General del Agua. Subdireccion
General de Control, Prevencion, y
Seguimiento de Zonas Vulnerables.

REGTECNI

No se dispone de direccién técnica
de la explotacién, o no se ha
acreditado que el director técnico
posee la capacitacion para el
asesoramiento

Se justificara quien es el Director técnico de
la explotacién y se acreditara que posee la
cualificacién profesional adecuada para
asesorar en los compromisos de la linea,
aportando el  correspondiente titulo
académico oficial o certificado de inscripcion
en el ROPO

Se considera como cualificacion profesional
minima para la direccidon técnica de la
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otra linea de ayuda

ABREVIATURA DESCRIPCION DEL CONTROL SUBSANACION
explotacion la indicada en el anexo Il del RD
1311/2012 de 14 de septiembre
DESCRIPCION DE LA -
ABREVIATURA INCIDENCIA SUBSANACION
Aportara Resolucion del Servicio
No existe parcela o recinto de competente de la BDR en la Comunidad
A °P Auténoma de la Regién de Murcia en la que
referencia en BDR. - . .
se indique que la parcela o recinto existe en
la BDR.
Aportara Resolucion del Servicio
. . competente de la BDR en la Comunidad
Recinto declarado en varios . ” :
. Auténoma de la Region de Murcia en la que
B expedientes sobrepasando la . .
L se acredite que el recinto declarado en
superficie de BDR. . X
varios expedientes no sobrepasa la
superficie de BDR.
Aportara Resolucion del Servicio
competente de la BDR en la Comunidad
D Sobrepasa la superficie del recinto Auténoma de la Region de Murcia en la que
de BDR, en una o varias parcelas se acredite que no se sobrepasa la superficie
del recinto de BDR en las parcelas que
proceda.
Aportara Resolucion del Servicio
. . competente de la BDR en la Comunidad
Cultivo declarado no compatible con . " :
E . Autonoma de la Region de Murcia en la que
uso asignado por BDR. . ;
se acredite que el cultivo declarado es
compatible con el uso asignado por BDR.
L Solicitud de ayuda incompatible con

Cultivo abandonado
(Incidencia 117 en SIGPAC)

Se debera acreditar de forma fehaciente que
el recinto o recintos en cuestion no se
encuentran abandonados y tienen actividad
agricola en la campafa correspondiente a la
presente solicitud de concesion.

WwW

El recinto se encuentra en vifiedo
ilegal

Aportara Resolucion del Servicio
competente en el Registro Viticola de la
Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia en el que se indique que el recinto se
encuentra inscrito en el Registro viticola
como vifiedo con autorizacion de plantacion.

RX0

El solicitante no esta inscrito en el
registro de explotaciones

Aportara Resolucion del Servicio
competente en el Registro de Explotaciones
Agrarias de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia en el que se indique que
el solicitante esta inscrito en el Registro de
Explotaciones Agrarias de la Comunidad
Autébnoma de la Regién de Murcia en la
campana correspondiente a la presente
solicitud de concesién de ayudas.

RX6

El recinto no esta inscrito en el
registro de explotaciones o no tiene
superficie

Aportara Resolucion del Servicio
competente en el Registro de Explotaciones
Agrarias de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia en el que se indique que
el recinto o recintos estan inscritos en el
Registro de Explotaciones Agrarias de la
Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia en la campafa correspondiente a la

NPE: A-150222-660

Pagina 3796




Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 37

Martes, 15 de febrero de 2022

ABREVIATURA

DESCRIPCION DE LA
INCIDENCIA

SUBSANACION

presente solicitud de concesion de ayudas y
tienen superficie.

X15

Superficie de la solicitud distinta a la
obtenida en el registro del C.A.E.

Aportard Certificado del Consejo de
Agricultura Ecolégica de la Regién de Murcia
en el que se acredite la superficie del recinto
o recintos afectados por la presente
incidencia.

Z8

El recinto estd no esta calificado
como SC (Recinto en fase de
conversion a Agricultura ecolégica
por el CAERM).

Aportara Certificado del Consejo de
Agricultura Ecolégica de la Regidn de Murcia
en el que se acredite la calificacion del
recinto a fecha de finalizacion del plazo de
solicitud de la ayuda.

Z9

El recinto no esta calificado como AE
(Inscrito en el CAERM como
Agricultura ecoldgica)

Aportara Certificado del Consejo de
Agricultura Ecolégica de la Regién de Murcia
en el que se acredite la calificacién del
recinto a fecha de finalizacion del plazo de
solicitud de la ayuda.

REI

Recintos excluidos por estar ya
reconvertidos a la agricultura
ecolégica (o0 en proceso de
reconversion a la misma) que por
cualquier causa, salvo que sea de
fuerza mayor, fueron dados de baja
en los registros del Consejo de
Agricultura Ecolégica de la Regién
de Murcia, y hayan cobrado ayudas
por Agricultura  Ecologia con
anterioridad la presente
convocatoria (art 56.1.d de la Orden
de Bases)

Justificara mediante Certificado del Consejo
de Agricultura Ecolégica de la Regiéon de
Murcia, que los recintos afectados no han
sido dados de baja o bien que la causa de la
baja ha sido por motivos de fuerza mayor.
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ANEXO B:

RECINTOS EXCLUIDOS DE ESTE PROCEDIMIENTO DE AYUDAS POR ESTAR
AFECTADOS POR EXPEDIENTES DE RESTITUCION, SEGUN EL ARTICULO 35
DE LA LEY 3/2020 DE 27 DE JULIO, DE RECUPERACION Y PROTECCION DEL

MAR MENOR.

Submedida 11.1. “Pago para el cambio a practicas y métodos de produccion ecolégica”

Campania Exg:c;?:;?ec:GA N° solicitud CIF/NIF Municipio Poligono Parcela | Recinto
2021 14006953 206347 6466 FUENTE ALAMO 13 97 10
2021 14010820 212082 HrrrQ AT GRE CARTAGENA 31 66 2
2021 14010820 212082 wrkrQ AT QEH CARTAGENA 31 66 20
2021 14010854 203736 T ok MURCIA 45 116 1
2021 14010854 203736 *rxrG ] FEEH MURCIA 45 116 2
2021 14010854 203736 rreg 3G MURCIA 45 116 4
2021 14010854 203736 ranG ] GHE MURCIA 45 116 7
2021 14010854 203736 xkr G JEEH MURCIA 45 116 13
2021 14010854 203736 rnG ] BGHE MURCIA 45 116 15
2021 14010854 203736 wrxkG JEH MURCIA 45 116 17
2021 14010854 203736 rthG3GE* MURCIA 45 116 19
2021 14010854 203736 *rxrG] FEEH MURCIA 45 116 23
2021 14010854 203736 wrkr G JEEH MURCIA 45 116 40
2021 14010854 203736 rnG ] BGHE MURCIA 45 116 42
2021 14010854 203736 xkr G JEEH MURCIA 45 116 45
2021 14010854 203736 woxkr G JEEE MURCIA 45 116 47
2021 14010854 203736 *rxrG] FEEH MURCIA 45 116 48
2021 14010854 203736 rthG3GE* MURCIA 45 116 49
2021 14010854 203736 rnG ] GHE MURCIA 45 116 60
2021 14010854 203736 wxkr G 3EEH MURCIA 45 116 73

Submedida 11.2. “Pago por mantenimiento de agricultura ecolégica”

Campana gfpn:;;:ndtg N° solicitud CIF/NIF Municipio Poligono | Parcela | Recinto
2021 14006953 206347 6466 FUENTE ALAMO 10 68 4
2021 14006953 206347 6466 FUENTE ALAMO 13 97 4
2021 14010854 203736 *rxrG ] BGFH MURCIA 45 129 151
2021 14010854 203736 wrarG ] 3EEE MURCIA 45 129 4
2021 14010854 203736 wranG ] ZEEH MURCIA 45 129 14
2021 14010854 203736 wrarG ] 3EEE MURCIA 45 129 15
2021 14010854 203736 wranG ] FEEE MURCIA 45 129 70
2021 14010854 203736 *rxrG ] BGFH MURCIA 45 129 76
2021 14010854 203736 wrrkG ] 3GE* MURCIA 45 129 77
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Campana Ef;i?:n(t N° solicitud CIF/NIF Municipio Poligono | Parcela | Recinto
2021 14010854 203736 wrarG ] 3EEE MURCIA 45 129 78
2021 14010854 203736 *rrrg 3G MURCIA 45 129 109
2021 14010854 203736 rxnG ] BEEE MURCIA 45 129 17
2021 14010854 203736 T MURCIA 142 39 4
2021 14010854 203736 wranG ] FEEH MURCIA 142 39 7
2021 14010854 203736 wrarG ] 3EEE MURCIA 142 39 11
2021 14010854 203736 wranG ] FEEH MURCIA 142 39 12
2021 14010854 203736 wrxkg ] JGE* MURCIA 142 39 13
2021 14010854 203736 wrrkG ] 3GE* MURCIA 142 39 14
2021 14010854 203736 rxrG ] BEFH MURCIA 142 40 7
2021 14010854 203736 wrarG ] 3EEE MURCIA 142 40 8
2021 14010854 203736 woranG ] FEEH MURCIA 142 40 11
2021 14010854 203736 wrarG] 3EEE MURCIA 142 42 8
2021 14010854 203736 T MURCIA 142 42 10
2021 14010854 203736 wrxkG ] JGE* MURCIA 142 42 11
2021 14010854 203736 wrrkG ] 3GE* MURCIA 142 42 15
2021 14010854 203736 wranG ] FEEH MURCIA 142 39 33
2021 14010854 203736 wrarG ] 3EEE MURCIA 142 39 25
2021 14010854 203736 wrxkG ] 3GE* MURCIA 142 42 18
2021 14010854 203736 wrxkg ] JGE* MURCIA 142 39 22
2021 14010854 203736 wrrkG ] 3GE* MURCIA 142 44 29
2021 14010854 203736 *rxrG ] BGFH MURCIA 142 44 37
2021 14010854 203736 wrarG ] 3EEE MURCIA 142 44 38
2021 14010854 203736 *rirG 136 MURCIA 142 39 35
2021 14010854 203736 wrarG ] 3GEE MURCIA 142 39 43
2021 14010854 203736 *rrrg 3G MURCIA 142 39 45
2021 14010854 203736 rxrG ] BGFH MURCIA 142 39 47
2021 14010854 203736 wrrkG ] 3GE* MURCIA 142 39 50
2021 14010854 203736 woranG ] FEEH MURCIA 142 39 53
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-wr 1416 - ANEXO 1

CONCURRENCIA COMPETITIVA
RESOLUCION PROVISIONAL i
ANEXO1 PROPUESTAS PARA SU CONCESION

Numero de proceso: 584
Fecha de Evaluacion: 08/02/22 )
Linea de Ayuda: 1416 - Conversion a la Agricultura Ecologica TRANSICION (2021-2023)

2021/2022
18.000.000,00 Euros

Campaiia:
Importe de la convocatoria:

Orden Expediente
1 1416.2021.00886.2022.00.UW
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Beneficiario Puntuacion Concedido Importe
***7344**-FERNANDEZ LOPEZ, ROQUE 90 Si 36.819,00

Producto Prima Sup. Solicitada Sup. Final Importe Final
FRUHUPELENO 900,00 0,53 0,53 1.431,00
FRUTOSELENO 300,00 38,81 38,33 34.497,00
OLIVOLENOSO 450,00 1,02 0,66 891,00

Incidencias detectadas en el control administrativo

Incidencias: E,X15

Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacién Natural 20
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos 20
Mas del 90% de superficie total en Secano 15
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8% 10
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020 3952,00
2 1416.2021.00471.2022.00.UC ***7434**-RODRIGUEZ CABALLERO, JUANA 90 Si 17.136,00
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto

Prima

Sup. Solicitada

Sup. Final

Importe Final

FRUHUPELENO
FRUTOSELENO

900,00
300,00

1,13
15,65

1,13
15,65

3.051,00
14.085,00

Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacion Natural 20

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos 20

Mas del 90% de superficie total en Secano 15

Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8% 10

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020 1678,00
3 1416.2021.01282.2022.00.ZF ***3324**-ABRIL MARTINEZ, GREGORIO 90 Si 6.930,00

Requisitos para ser beneficiario

Correctos

Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima Sup. Solicitada Sup. Final Importe Final
FRUTOSELENO 300,00 1,76 1,04 936,00
OLIVOLENOSO 450,00 4,44 4,44 5.994,00
UVAMESALENO 900,00 2,94 0,00 0,00

Incidencias detectadas en el control administrativo

Incidencias: E,X15

Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacién Natural 20
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos 20
Mas del 90% de superficie total en Secano 15
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8% 10
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020 548,00
4 1416.2021.00954.2022.00.UL ***6623**-BARRETO FERNANDEZ, ANTONIO 90 Si 3.726,00
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

Sup. Solicitada

Sup. Final

Importe Final

FRUHUPELENO
FRUTOSELENO

900,00
300,00

0,05
7,29

0,00
414

0,00
3.726,00

Incidencias detectadas en el control administrativo

Incidencias: X15

Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacion Natural 20
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Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos
Mas del 90% de superficie total en Secano
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

20
15
10
414,00

1416.2021.01721.2022.00.26
Requisitos para ser beneficiario
Correctos

Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

***2367**-BELIJAR GUILLEN, ENCARNACION

Sup. Solicitada

90

Sup. Final

Sl 231317

Importe Final

CULHERBASES0 80,00
CULTIHERBASE 100,00
FRUTOSELENO 300,00
OLIVOLENOSO 450,00
Incidencias detectadas en el control administrativo
Incidencias: X15,28
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacion Natural

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos

Mas del 90% de superficie total en Secano

Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

8,82
8,82
7,19
0,25

6,54
6,54
0,16
0,25

25
20
20
15
10
382,00

523,33
1.308,34
144,00
337,50

1416.2021.00978.2022.00.U0
Requisitos para ser beneficiario
Correctos

Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

***0781**-LOPEZ FERNANDEZ, FRANCISCO VICENTE

Sup. Solicitada

90

Sup. Final

Sl 5.400,00

Importe Final

VINALENOSO 500,00
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacion Natural

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos

Mas del 90% de superficie total en Secano

Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

3,60

3,60

25
20
20
15
10
360,00

5.400,00

1416.2021.00715.2022.00.UF
Requisitos para ser beneficiario
Correctos

Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

***1653**-LLORENTE FERNANDEZ, ANTONIO JOSE

Sup. Solicitada

90

Sup. Final

Si 3.042,00

Importe Final

FRUTOSELENO 300,00
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacion Natural

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos

Mas del 90% de superficie total en Secano

Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

3,38

3,38

25
20
20
15
10
338,00

3.042,00

1416.2021.00976.2022.00.UV
Requisitos para ser beneficiario
Correctos

Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

***1029**-CIUDAD LOPEZ, JOSEFA

Sup. Solicitada

90

Sup. Final

Si 2.988,00

Importe Final

FRUTOSELENO 300,00
Incidencias detectadas en el control administrativo
Incidencias: Z8
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacion Natural

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos

Mas del 90% de superficie total en Secano

Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

3,32

3,32

25
20
20
15
10
332,00

2.988,00

1416.2021.00714.2022.00.UC
Requisitos para ser beneficiario
Correctos

Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

***7119**-LOPEZ RODRIGUEZ, CRISTOBAL

Sup. Solicitada

90

Sup. Final

Si 1.566,00

Importe Final

FRUTOSELENO 300,00
Incidencias detectadas en el control administrativo
Incidencias: X15

1,74

1,74

1.566,00

NPE:

A-150222-660
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Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacion Natural

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos

Mas del 90% de superficie total en Secano

Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

25
20
20
15
10
174,00

10 1416.2021.00759.2022.00.UX ***3883**-MARTINEZ MANDA, ROSARIO
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima Sup. Solicitada

90

Sup. Final

Si 1.606,50

Importe Final

FRUTOSELENO 300,00 1,56
OLIVOLENOSO 450,00 0,15

Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacion Natural

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos

Mas del 90% de superficie total en Secano

Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

1,56
0,15

25
20
20
15
10
171,00

1.404,00
202,50

11 1416.2021.00757.2022.00.US ***6206**-GOMEZ LOPEZ, ASUNCION
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima Sup. Solicitada

90

Sup. Final

Sl 4.347,00

Importe Final

FRUHUPELENO 900,00 1,52
OLIVOLENOSO 450,00 0,18

Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacion Natural

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos

Mas del 90% de superficie total en Secano

Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

1,62
0,18

25
20
20
15
10
170,00

4.104,00
243,00

12 1416.2021.00738.2022.00.UR ***1676**-JIMENEZ DIAGO, ANTONIA
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima Sup. Solicitada

90

Sup. Final

Sl 1.539,00

Importe Final

FRUHUPELENO 900,00 0,48
OLIVOLENOSO 450,00 0,19

Incidencias detectadas en el control administrativo

Incidencias: X15,28

Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacién Natural

Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos

Mas del 90% de superficie total en Secano

Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

0,48
0,18

25
20
20
15
10
66,00

1.296,00
243,00

13 1416.2021.00632.2022.00.UA ***6204**-GIMENEZ DIAGO, ROSARIO
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima Sup. Solicitada

90

Sup. Final

Si 648,00

Importe Final

OLIVOLENOSO 450,00 0,48
Incidencias detectadas en el control administrativo
Incidencias: X15
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacion Natural
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos
Mas del 90% de superficie total en Secano
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

0,48

25
20
20
15
10
48,00

648,00

14 1416.2021.01238.2022.00.ZM ***4069**-GARCIA ZAPATA, ALICIA
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

80

Si 9.504,00

NPE: A-150222-660
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Producto Prima Sup. Solicitada Sup. Final Importe Final
FRUTOSELENO 300,00 10,56 10,56 9.504,00
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacién Natural 20
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos 20
Mas del 90% de superficie total en Secano 15
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020 1056,00
15 1416.2021.01187.2022.00.ZS ***5097**-HIDALGO GARCIA, JULIA Si 8.239,50
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago
Producto Prima Sup. Solicitada Sup. Final Importe Final
FRUTOSELENO 300,00 9,11 7,82 7.038,00
OLIVOLENOSO 450,00 0,89 0,89 1.201,50
Incidencias detectadas en el control administrativo
Incidencias: E,X15
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitaciéon Natural 20
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos 20
Mas del 90% de superficie total en Secano 15
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020 871,00
16 1416.2021.00791.2022.00.Ul **%4070**-MUNOZ ROJO, LUCAS Si 7.875,00
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago
Producto Prima Sup. Solicitada Sup. Final Importe Final
VINALENOSO 500,00 5,25 5,25 7.875,00
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacién Natural 20
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos 20
Mas del 90% de superficie total en Secano 15
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020 525,00
17 1416.2021.01209.2022.00.ZJ B73296089-AGROBULLAS,S.L.L. Si 5.953,50
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago
Producto Prima Sup. Solicitada Sup. Final Importe Final
FRUHUPELENO 900,00 2,16 2,16 5.832,00
OLIVOLENOSO 450,00 0,09 0,09 121,50
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacion Natural 20
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos 20
Mas del 90% de superficie total en Secano 15
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020 225,00
18 1416.2021.00704.2022.00.UB ***1343**-VALVERDE VALERA, FRANCISCO MANUEL Sl 1.314,00
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago
Producto Prima Sup. Solicitada Sup. Final Importe Final
FRUTOSELENO 300,00 1,46 1,46 1.314,00
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacion Natural 20
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos 20
Mas del 90% de superficie total en Secano 15
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020 146,00
19 1416.2021.00614.2022.00.UB ***1643**-JIMENEZ FERNANDEZ, ANTONIO Si 882,00
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago
Producto Prima Sup. Solicitada Sup. Final Importe Final
FRUTOSELENO 300,00 0,98 0,98 882,00
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Limitacion Natural 20
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona Vulnerable de Nitratos 20
Mas del 90% de superficie total en Secano 15

NPE: A-150222-660
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Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

98,00

20 1416.2021.01618.2022.00.ZM ***3283**-GALLARDO ROBLES, JUAN
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

Sup. Solicitada

75

Sup. Final

SI 41.733,00

Importe Final

FRUTOSELENO
Incidencias detectadas en el control administrativo
Incidencias: X15
Puntos obtenidos en la evaluaciéon de la Concurrencia

300,00

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia

Mas del 90% de superficie total en Secano

Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

46,37

46,37

25
25
15
10
46370,00

41.733,00

21 1416.2021.01591.2022.00.ZH ***2711**-LOPEZ CANO, ANTONIO
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

Sup. Solicitada

75

Sup. Final

Si 40.347,00

Importe Final

FRUTOSELENO 300,00
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia
Mas del 90% de superficie total en Secano
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

44,83

44,83

25
25
15
10
44830,00

40.347,00

22 1416.2021.00001.2022.00.UX ***8886**-PALLARES MARIN, LEONCIO
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

Sup. Solicitada

75

Sup. Final

Si 16.986,00

Importe Final

CULHERBASES0 80,00
CULTIHERBASE 100,00
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia
Mas del 90% de superficie total en Secano
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

49,01
49,01

60,66
60,66

25
25
15
10
4901,00

4.853,14
12.132,86

23 1416.2021.01054.2022.00.ZD ***8085**-LOPEZ CAMPOY, JUAN FRANCISCO
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

Sup. Solicitada

75

Sup. Final

Sl 24.588,00

Importe Final

FRUTOSELENO 300,00
OLIVOLENOSO 450,00
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia
Mas del 90% de superficie total en Secano
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

25,70
1,08

25,70
1,08

25
25
15
10
2678,00

23.130,00
1.458,00

24 1416.2021.01472.2022.00.ZF ***5792**-NAVARRO SANCHEZ, JUANA
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

Sup. Solicitada

75

Sup. Final

Si 22.306,50

Importe Final

FRUTOSELENO

OLIVOLENOSO
Incidencias detectadas en el control administrativo
Incidencias: E
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

300,00
450,00

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia

Mas del 90% de superficie total en Secano

Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

24,93
0,17

24,53
0,17

25
25
15
10
2470,00

22.077,00
229,50

25 1416.2021.01462.2022.00.ZD
Requisitos para ser beneficiario
Correctos

***4249**-MARTINEZ SANCHEZ, MARIA DEL CARMEN

75

Sl 18.067,50

NPE: A-150222-660
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Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago
Producto Prima Sup. Solicitada Sup. Final Importe Final
FRUHUPELENO 900,00 2,41 2,41 6.507,00
FRUTOSELENO 300,00 12,38 12,38 11.142,00
OLIVOLENOSO 450,00 0,31 0,31 418,50
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia 25
Mas del 90% de superficie total en Secano 15
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8% 10
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020 1510,00
26 1416.2021.00718.2022.00.UN ***4443**-BELMONTE CANO, ANTONIO 75 Si 4.312,00
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago
Producto Prima Sup. Solicitada Sup. Final Importe Final
CULHERBASES0 80,00 11,78 15,40 1.232,00
CULTIHERBASE 100,00 11,78 15,40 3.080,00
Incidencias detectadas en el control administrativo
Incidencias: X15
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia 25
Mas del 90% de superficie total en Secano 15
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8% 10
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020 1178,00
27 1416.2021.01349.2022.00.ZS ***2789**-GARCIA BAQUERO, ANTONIO 75 Si 9.957,01
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago
Producto Prima Sup. Solicitada Sup. Final Importe Final
AROMATIHERBA 300,00 2,99 2,45 1.470,00
AROMATIHERS80 240,00 2,99 2,45 588,00
CULHERBASES80 80,00 5,55 4,33 346,29
CULTIHERBASE 100,00 5,55 4,33 865,72
FRUHUPELENO 900,00 2,34 2,34 6.318,00
FRUTOSELENO 300,00 2,84 0,38 342,00
OLIVOLENOSO 450,00 2,35 0,02 27,00
Incidencias detectadas en el control administrativo
Incidencias: E,M,X15
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia 25
Mas del 90% de superficie total en Secano 15
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8% 10
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020 1074,00
28 1416.2021.01224.2022.00.ZA ***1392**-FERNANDEZ MARIN, ANTONIO 75 Si 9.594,00
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago
Producto Prima Sup. Solicitada Sup. Final Importe Final
FRUTOSELENO 300,00 10,91 10,66 9.594,00
Incidencias detectadas en el control administrativo
Incidencias: E
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia 25
Mas del 90% de superficie total en Secano 15
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8% 10
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020 1066,00
29 1416.2021.00395.2022.00.UQ ***7183**-MARTINEZ SANCHEZ, JESUS 75 Si 11.304,00
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago
Producto Prima Sup. Solicitada Sup. Final Importe Final
FRUHUPELENO 900,00 0,99 0,99 2.673,00
FRUTOSELENO 300,00 9,59 9,59 8.631,00
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos 25
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia 25
Mas del 90% de superficie total en Secano 15
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8% 10

NPE: A-150222-660
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Concedido Importe

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

1058,00

30 1416.2021.00687.2022.00.UW ***5670**-MARTINEZ GARCIA, ANA MARIA
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

Sup. Solicitada

75

Sup. Final

Sl 8.775,00

Importe Final

FRUTOSELENO 300,00
OLIVOLENOSO 450,00
Incidencias detectadas en el control administrativo
Incidencias: X15
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia
Mas del 90% de superficie total en Secano
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

6,90
1,90

25
25
15
10
880,00

6.210,00
2.565,00

31 1416.2021.01494.2022.00.ZP ***6464**-MOYA MOYA, ROQUE
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

Sup. Solicitada

75

Sup. Final

Si 3.496,49

Importe Final

CULHERBASES0 80,00
CULTIHERBASE 100,00
OLIVOLENOSO 450,00
Incidencias detectadas en el control administrativo
Incidencias: E
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia
Mas del 90% de superficie total en Secano
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

7,91
7,91
0,95

25
25
15
10
838,00

632,57
1.581,42
1.282,50

32 1416.2021.00359.2022.00.UU ***8410**-FERNANDEZ FERNANDEZ, ANA BELEN
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

Sup. Solicitada

75

Sup. Final

Si 7.470,00

Importe Final

FRUTOSELENO 300,00
OLIVOLENOSO 450,00
Incidencias detectadas en el control administrativo
Incidencias: X15
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia

Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia

Mas del 90% de superficie total en Secano

Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%

Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21 del PDR 2014-2020

7,37
0,62

25
25
15
10
799,00

6.633,00
837,00

33 1416.2021.00333.2022.00.UA “**4703**-CASTANO BLAZQUEZ, MARIA TRINIDAD
Requisitos para ser beneficiario
Correctos
Superficie e importe con derecho a ayuda por producto de pago

Producto Prima

Sup. Solicitada

75

Sup. Final

Si 7.047,00

Importe Final

FRUTOSELENO 300,00
Puntos obtenidos en la evaluacion de la Concurrencia
Mas del 50% de superficie de ayuda en Red Natura 2000 o Espacios Naturales Protegidos
Mas del 50% de superficie de ayuda en Zona de Montafia
Mas del 90% de superficie total en Secano
Mas del 50% de superficie de ayuda en zonas con pendiente superior al 8%
Superficie de desempate por grupos de prelacion del Articulo 21