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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejo de Gobierno

3749 Decreto n.° 185/2023, de 15 de junio, por el que se cesa
a don Pablo Braquehais Desmonts, como Director General de
Patrimonio Cultural de la Consejeria de Presidencia, Turismo,
Cultura, Juventud, Deportes y Portavocia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004,
de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobiernoy 11.3
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Murcia, a propuesta del
Consejero de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud, Deportes y Portavocia, y
previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su sesién del dia 15 de junio
de 2023,

Dispongo:
El cese de don Pablo Braquehais Desmonts, como Director General de
Patrimonio Cultural de la Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud,

Deportes y Portavocia, por incompatiblidad, agradeciéndole los servicios
prestados.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia, a 15 de junio de 2023.—El Presidente en funciones,
Fernando Lépez Miras.—El Consejero de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud,
Deportes y Portavocia en funciones, Marcos Ortuio Soto.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejo de Gobierno

3750 Decreto n.° 189/2023, de 15 de junio, por el que se cesa
a doila Carmen Maria Zamora Parraga, como Directora General
de Funcién Publica de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Administracion Digital.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004,
de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobiernoy 11.3
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Murcia, a propuesta del
Consejero de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Administracion Digital, y
previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su sesién del dia 15 de junio
de 2023,

Dispongo:
El cese de dofia Carmen Maria Zamora Parraga, como Directora General
de Funcion Publica, de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos

y Administracién Digital, por incompatibilidad, agradeciéndole los servicios
prestados.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia, a 15 de junio de 2023.—El Presidente en funciones,
Fernando Lépez Miras.—El Consejero de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Administracion Digital, P.V. el Consejero de Presidencia, Turismo, Cultura,
Juventud, Deportes y Portavocia en funciones (Decreto del Presidente n.° 28/2023
de 13 de junio, BORM n.° 135 del 14/06/2023), Marcos Ortufio Soto.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejo de Gobierno

3751 Decreto n.° 186/2023, de 15 de junio, por el que se cesa a
don Francisco José Ponce Lorenzo como Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004,
de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno y el
articulo 11.3 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Murcia, a
propuesta del Consejero de Salud y previa deliberacion del Consejo de Gobierno
en su sesion del dia 15 de junio de 2023,

Dispongo:
El cese de don Francisco José Ponce Lorenzo, como Director Gerente del

Servicio Murciano de Salud, por incompatibilidad, agradeciéndole los servicios
prestados.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en murcia, a 15 de junio de 2023.—EIl Presidente en funciones,
Fernando Lépez Miras.—El Consejero de Salud en funciones, Juan José Pedrefio
Planes.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejo de Gobierno

3752 Decreto n.° 187/2023, de 15 de junio, por el que se cesa a
don Victor Manuel Martinez Mufoz, como Secretario General de
la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e
Investigacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004,
de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobiernoy 11.3
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Murcia, a propuesta del
Consejero de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacidon y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesién del dia 15 de junio de 2023,

Dispongo:

El cese de don Victor Manuel Martinez Mufioz, como Secretario General de
la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades, e Investigacién, por
incompatiblidad, agradeciéndole los servicios prestados.

El presente Decreto surtira efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Dado en Murcia, a 15 de junio de 2023.—El Presidente en funciones, Fernando
Lopez Miras.—El Consejero de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e
Investigacion, en funciones Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejo de Gobierno

3753 Decreto n.° 188/2023, de 15 de junio, por el que se cesa
a don Fulgencio Perona Paios, como Director General de
Seguridad Ciudadana y Emergencias de la Consejeria de Medio
Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004, de
28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno
y 11.3 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Murcia, a propuesta
del Consejero de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion, y
previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su sesién del dia 15 de junio
de 2023,

Dispongo:
El cese de don Fulgencio Perona Pafios, como Director General de Seguridad
Ciudadana y Emergencias, de la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor,

Universidades e Investigacion, por incompatiblidad, agradeciéndole los servicios
prestados.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia, a 15 de junio de 2023.—El Presidente en funciones, Fernando

Lépez Miras.—El Consejero de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e
Investigacion en funciones, Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad Politécnica de Cartagena

3754 Resoluciéon RV-136/23, de 30 de mayo de 2023, del
Vicerrectorado de Profesorado, de la Universidad Politécnica de
Cartagena, por la que se convoca, concurso para la contratacion
de Profesorado Contratado Doctor en la Universidad Politécnica
de Cartagena.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario, por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM
de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena y en el Reglamento por el que se regulan los concursos
para la seleccidon de Profesorado Contratado Doctor de la Universidad Politécnica
de Cartagena, aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2021, este
Vicerrectorado de Profesorado, por delegacidon de competencias de la Rectora,
por Resolucion Rectoral R-146/23, de 9 de marzo (BORM 15 de marzo de 2023),
conforme al acuerdo de Consejo de Gobierno de 29 de mayo 2023,

Resuelve:

Convocar concurso publico dirigido a la estabilizacion de personal investigador
doctor que haya finalizado el programa Saavedra Fajardo y haya obtenido el
certificado I3, mediante la provision de una plaza de Profesor Contratado Doctor,
que se detalla en el anexo I que se adjunta a la presente Resolucion, de acuerdo
con lo previsto en su oferta de empleo publico para el afio 2023, publicada en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia el 17 de mayo de 2023 respectivamente, de
acuerdo con las siguientes

Bases:
Primera.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, por el Decreto 197/2017, de 5 de julio, por el que
se desarrolla el régimen juridico y retributivo del personal docente e investigador
contratado laboral de las Universidades Publicas de la Region de Murcia; por la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del Consejo
de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia (BORM de 7
de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena; por el Reglamento por el que se regulan los concursos
para la seleccidon de Profesorado Contratado Doctor de la Universidad Politécnica
de Cartagena, aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2021 y en lo
no previsto, por la legislacion vigente que le sea de aplicacién.
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Segunda.- Requisitos de los candidatos.
2.1.- Requisitos generales:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de alguno de los demas
Estados miembros de la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los
que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espana, sea de aplicacién la libre circulaciéon de trabajadores en los
términos en que ésta se haya definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad
Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su conyuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintilin afios o0 mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar los extranjeros que, no estando incluidos en los
parrafos anteriores, tengan residencia legal en Espafia, siendo titulares de los
documentos que les habilite para residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizard por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen y traducidos al
espafiol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a profesor de universidad.

d) Poseer un conocimiento adecuado del castellano. En su caso, se podra
exigir la superacion de una prueba que lo acredite.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

f) Haber abonado los derechos de examen establecidos en la presente
convocatoria o acreditar la exencién del pago o bonificacidn.

2.2.- Requisitos especificos:

a) Haber finalizado el Programa Saavedra Fajardo.

b) Estar en posesion de la certificacion I3.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o
Graduado Universitario conforme a la nueva estructura de las ensefanzas
universitarias establecida en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre. En
el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de
la credencial que acredite su homologacidn o declaracion de equivalencia.

d) Estar en posesion del titulo de doctor.

e) Haber obtenido la acreditacién para Profesor Contratado Doctor por
parte de la Agencia Nacional de Evaluaciéon de la Calidad y Acreditacion (en
adelante ANECA) o del 6rgano de evaluacion externa que la Ley de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia determine.
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La concurrencia de los requisitos generales y especificos debera estar referida
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse
hasta el momento de la firma del contrato.

Los documentos presentados que estén redactados en idioma diferente al
castellano, deberan ir acompafiados de la correspondiente traduccion jurada.

Tercera.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Quienes deseen participar en esta convocatoria deberan hacerlo
presentando la solicitud a través de la sede electrdonica de la Universidad
Politécnica de Cartagena en la siguiente direccion https://sede.upct.es/tramites
y acceder al tramite denominado “Participacién en procesos selectivos” y seguir
las instrucciones.

3.2.- El plazo de presentacién de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

3.3. Para poder cumplimentar la solicitud es necesario identificarse por
alguno de estos medios:

e Con certificado electrénico reconocido por la Universidad. Los certificados
admitidos por la Universidad Politécnica de Cartagena se encuentran disponibles
en la siguiente direccion: https://sedeaplicaciones.minetur.gob.es/Prestadores/

e Con cl@ve, para aquellos usuarios que estén registrados en el sistema de
identidad electrénica cl@ve.

e Con usuario y contrasefia, conforme a las indicaciones recogidas en la
seccidon de Preguntas Frecuentes de la Sede Electrdnica.

3.4.- Los aspirantes con discapacidad deberan hacerlo constar en la solicitud.
En tal caso, podran solicitar las adaptaciones de tiempo y medios que estimen
oportunas para la realizacidon de los ejercicios, expresando el motivo de estas.

3.5.- Documentacion: A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacion:
a. Documentacion acreditativa de requisitos académicos.
- Copia del titulo Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o Graduado

Universitario. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se presentara
copia de la credencial que acredite su homologacién o equivalencia.

- Copia de la certificacién favorable de la evaluacién I3 de la actividad
investigadora.

- Certificacién del organismo contratante de haber finalizado el contrato
como personal investigador doctor dentro del marco del programa Saavedra
Fajardo.

Estara exento de aportar la certificacion, si el contrato se celebré como
personal investigador doctor en el programa Saavedra Fajardo en la Universidad
Politécnica de Cartagena, si en su solicitud autoriza a la universidad a recabar
dicha informacién.

- Copia de la acreditacion para Profesor Contratado Doctor.
b. Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

- Las personas aspirantes que acrediten bonificaciones por “desempleo” de
la tasa por derecho de participacion, deberan presentar copia de la certificacion
de los servicios publicos de empleo de encontrarse en situacion de desempleo,
expedida durante el plazo de presentacion de solicitudes.
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- Quien abone la tasa por “Carné joven”, debera acompanar a la
solicitud fotocopia del “Carné joven” expedido por el 6rgano competente de la
Administracion Regional.

- Los aspirantes con discapacidad deberan acreditar el grado de
discapacidad mediante documento expedido por érgano competente, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre,
por el que se determina la consideracién de persona con discapacidad.

- Los aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria especial
deberdn presentar el titulo que lo acredite.

- Los aspirantes que ostenten la condicién de victimas del terrorismo
deberdn presentar documento expedido por el Ministerio del Interior que
certifique esa condicion, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/2011,
de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccidn Integral a las Victimas del
Terrorismo.

- Los aspirantes que hayan sido victimas de violencia de género deberan
presentar documento firmado por la autoridad competente que acredite dicha
condicion, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral frente a la
violencia de género.

c. Documentacion acreditativa del nivel de idioma espanol.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y el conocimiento
del espafiol no se deduzca de su origen, deberan adjuntar la correspondiente
justificacién documental de poseer alguno de los titulos o certificados que se
indican a continuacion:

- Diploma de espafiol nivel B2 o superior, de conformidad con el Real
Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de
espafiol como lengua extranjera, o certificacién académica que acredite haber
superado todas las pruebas para la obtencién del mismo.

- Certificado de Nivel Avanzado o equivalente en espafol para extranjeros,
expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica, Romanica o grado equivalente
o certificaciéon académica que acredite haber realizado todos los estudios
conducentes a la obtencion de alguno de dichos titulos.

- Certificado de haber superado la prueba de conocimiento de castellano
en el mismo nivel o superior en convocatorias de procesos selectivos de esta
Universidad.

- Titulo alegado para participar en la presente convocatoria emitido por el
Estado espafiol.

De no adjuntar alguno de los documentos justificativos sefialados con
anterioridad, deberdn realizar la prueba de acreditacion de conocimiento del
castellano, cuyo procedimiento se detalla en el anexo II.

d. Documentacion acreditativa de estar en condiciones para el desempefio
de la plaza para aspirantes con discapacidad. Las personas aspirantes con
discapacidad deberan presentar certificacion acreditativa de hallarse en
condiciones de desempenfar la plaza objeto de esta convocatoria, expedida por el
IMAS u 6rgano equivalente.
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Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesidn de los requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la
solicitud fuera del plazo establecido

3.6. El abono de la tasa por derechos de examen sera el siguiente:

TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 48,61 €
Carné joven 38,89 €
Desempleado 24,30 €

El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningun caso la validacion de
datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucién del tramite
de presentacidn, en tiempo y forma, de la solicitud conforme al procedimiento
indicado en esta base.

Tendrdn la bonificacién del 20 por 100 de la cuota los que acrediten
hallarse en posesion del “Carné Joven” expedido por el érgano competente de la
Administracidon Regional.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentacidén de
solicitudes no es subsanable y determinara la exclusién definitiva de la persona
aspirante.

Procedera la devolucién de la tasa, en particular, cuando la persona
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, o cuando se
excluya su participacion en las pruebas por no haber acreditado estar en posesion
de los requisitos exigidos en la misma.

3.7. Una vez cumplimentados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa en funciéon de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacidn, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) TPV virtual (tarjeta de crédito o débito).

b) Pago mediante recibo en una de las siguientes entidades bancarias:
e Banco Santander

e Banco Sabadell

3.8 Una vez cumplimentada la solicitud, a través de la web, la presentacion
y proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia pagina web al finalizar el registro de la solicitud. Una vez presentada,
obtendréd un justificante de presentacion de la solicitud con el sello electrénico
de la Universidad Politécnica de Cartagena. El interesado podra consultar
en cualquier momento su solicitud en la Carpeta del Ciudadano, de la Sede
Electrénica de la Universidad.

NPE: A-160623-3754



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 137 Viernes, 16 de junio de 2023 Pagina 18798

Si alguno de los interesados presentase su solicitud presencialmente, el
dérgano convocante requerira al interesado para que la subsane a través de la
presentacion electronica de la solicitud de inscripcion en los procesos selectivos,
en los términos del articulo 68 de la Ley39/2015, del de octubre.

3.9. En el caso de incidencia técnica a que se refiere el articulo 32.4 de
la Ley 39/2015, del de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que imposibilite el funcionamiento ordinario
del sistema o aplicacién que corresponda y hasta que aquella se solucione la
Administracion podra determinar una ampliacién de los plazos no vencidos. Tanto
la incidencia técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no vencido
deberdn publicarse en la sede electrdnica del érgano convocante.

3.10. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser expedidos
por las autoridades competentes y legalizados cuando proceda. Los documentos
deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente traduccion oficial al
espanol.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo
de quince dias habiles, el Vicerrector competente en materia de profesorado,
dictara resolucién aprobando la relacion provisional de los aspirantes admitidos
y excluidos. Esta relacién, asi como las causas de exclusién, se publicarén en
el tablon oficial electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://
sede.upct.es) y en la direccidn electréonica Universidad Politécnica de Cartagena
(upct.es)

4.2.-. Las personas aspirantes excluidas dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Resolucidn,
para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion o su omision de
las relaciones de admitidos y excluidos. Quien, dentro del plazo sefialado, no
subsane la exclusion o alegue la omisidn, justificando el derecho a ser incluido en
la relacion de admitidos, sera definitivamente excluido del proceso selectivo.

4.3.- Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el
Vicerrector competente en materia de profesorado, dictara resoluciéon aprobando
la relacion definitiva de las personas aspirantes admitidas y excluidas, que se
publicara en la forma anteriormente establecida.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante el érgano judicial competente, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente a la publicacién de la resolucion. Potestativamente, se podra
interponer recurso de reposicion ante el Vicerrector competente en materia de
profesorado, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion. En
este caso, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo antes
mencionado, hasta la resoluciéon expresa o desestimacién presunta del de
reposicion.

Quinta.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, las comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente
convocatoria se efectuaran mediante publicacién del acto o resolucién de
que se trate en el tabldn oficial electrénico de la Universidad Politécnica de
Cartagena (https://sede.upct.es/)
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Sexta.- Comision de Contratacion.

6.1. La Comisidon de Contratacion estara formada por los miembros que figuran
en el anexo III de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el procedimiento
y condiciones establecidas en el articulo 106 de los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena y el articulo 9 del Reglamento por el que se regulan los
concursos para la seleccion de Profesorado Contratado Doctor de la Universidad
Politécnica de Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2021.

6.2. El nombramiento como miembro de una Comision es irrenunciable, salvo
que concurra alguna causa justificada que impida la actuacién como miembro. En
este caso, la apreciacién de la causa alegada corresponde a la Rectora, que tiene
que resolver en el plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
recepcién de la renuncia.

6.3. En el caso que algun miembro de la Comision considere que estd incurso
en una de las causas de abstencién a que se refiere el apartado 2 del articulo 23 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, debera
abstenerse de actuar y dar traslado, mediante escrito, a la Rectora que resolvera
en el plazo de tres dias habiles.

6.4. Cuando se produzca la recusacién a que se refiere el articulo 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la
persona recusada manifestara a la Rectora, al dia habil siguiente de la fecha
de conocimiento de su recusacion, si se da o no en su caso la causa alegada.
En cualquier caso, la Rectora resolvera en el plazo de tres dias habiles, con
las comprobaciones y los informes previos que considere oportunos. Contra
esta resolucién no cabe recurso, sin perjuicio de que se alegue la recusacion al
interponer el recurso que proceda contra el acto que termine el procedimiento.

6.5. En los casos de abstencidn, de recusacion o de causa justificada que
impida la actuacion de los miembros de la comision titular, éstos seran sustituidos
por los suplentes respectivos.

6.6. En el caso de que también en el miembro suplente concurra algunos de
los supuestos de impedimento anteriormente mencionados, éste serd sustituido
correlativamente de entre los suplentes del mismo cuerpo vy, si es necesario, se
procedera a efectuar el nombramiento de nuevo titular y suplente.

Séptima.- Realizacion del concurso.

7.1. Los actos del concurso en los que se requiera la participacién de los
aspirantes se celebrardn de manera presencial y en las instalaciones de la
Universidad Politécnica de Cartagena. En estos casos, deberan asistir de manera
presencial el/los aspirantes, asi como, al menos, el Presidente y el Secretario de
la Comision. El resto de los miembros de la Comisidn podran asistir de manera
presencial o, en situaciones debidamente justificadas, a distancia.

7.2. La Universidad Politécnica de Cartagena garantizara la igualdad de
oportunidades de las personas con discapacidad y adoptard las oportunas
medidas de adaptacidn a las necesidades de estas personas.

7.3. El espafiol serd la lengua oficial en la que se desarrollen las pruebas
selectivas.

7.4. Los aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocados por la
Comisién a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que seran expuestos
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comision.
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Octava.- Acto de constitucion de la Comision.

8.1. El acto de constitucion de la Comision exigira la asistencia, presencial o
a distancia, de la totalidad de sus miembros.

Los miembros titulares que no asistan al citado acto cesaran y seran
sustituidos conforme a lo previsto en la base sexta en los apartados 6.5 y 6.6.

8.2. La Comisidon debera constituirse en el plazo maximo de tres meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente, previa consulta al resto
de los miembros de la Comision, convocara a los miembros titulares y suplentes
para proceder al acto formal de constitucion de la Comision, indicando si el acto
se realizaréd de forma presencial o a distancia, y con sefialamiento del lugar, fecha
y hora de celebracién de dicho acto.

8.3. La notificacion del acto de constitucion de la Comisién a los miembros
se practicara con una antelacion minima de quince dias a través de medios
electronicos.

8.4. En el acto de constitucién, la Comisién aprobard y hard publico un
baremo aplicable al concurso, basado en criterios objetivos que garanticen la
igualdad de oportunidades de los concursantes y el respeto a los principios de
mérito y capacidad, de acuerdo con las caracteristicas de la plaza establecidas
en la convocatoria. El baremo se aprobara y se hara publico en el tabléon de
anuncios del lugar de celebracion de la reunion. Tales criterios se referiran a la
adecuacion de la formacidon académica, la experiencia docente e investigadora y
la actividad laboral de los candidatos al perfil de la plaza objeto del concurso y a
las necesidades de la Universidad Politécnica de Cartagena.

8.5. El baremo debera valorar explicitamente, con puntuaciones numéricas
dentro de los limites establecidos en el Anexo IV de esta convocatoria, la
formacion académica, la experiencia docente e investigadora, asi como la
actividad laboral del candidato.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento por el que se regulan
los concursos para la seleccion de Profesorado Contratado Doctor de la
Universidad Politécnica de Cartagena, se considerara mérito preferente haber
obtenido la evaluacién positiva para la figura de Profesor Titular de Universidad
o Catedratico de Universidad en el area de conocimiento de la plaza, su
puntuacion final se obtendrd multiplicando por el factor 1,3 la puntuacién
alcanzada segun el baremo.

Se valorara, asimismo, las capacidades del candidato para la exposicidén y
debate ante la Comisidn.

Novena. Acto de presentacion de los concursantes.

9.1. El Presidente, previa consulta al resto de los miembros de la Comisién,
convocara a los aspirantes admitidos al acto de presentacidon de los concursantes,
con sefialamiento del lugar, fecha y hora de celebracién de dicho acto. El plazo
entre la fecha prevista para el acto de constitucion de la Comisién y la fecha
sefialada para el acto de presentacidon de los concursantes no podra exceder de
dos dias habiles.

9.2. La convocatoria del acto de presentacion a los aspirantes admitidos
se remitird con una antelaciéon minima de quince dias habiles, por medios
electronicos.
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9.3. En el acto de presentacidon, que sera publico, los concursantes deberan
entregar al Presidente de la Comisién la siguiente documentacién:

a) Curriculo, segun modelo que figura en el Reglamento por el que se
regulan los concursos para la seleccion de Profesorado Contratado Doctor de la
Universidad Politécnica de Cartagena, aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de
mayo de 2021, que se podra encontrar en el Registro General de la Universidad
Politécnica de Cartagena y en la direccion electrdénica http://www.upct.es/
convocatorias/actpdi/convocatorias.ph o en formato normalizado (CVN de la
FECYT o similares), por quintuplicado en papel, y formato electrénico, en el que
el concursante detallara los méritos aportados para la plaza.

b) Un ejemplar en formato electrénico de las publicaciones y los documentos
acreditativos de lo consignado en el mismo.

En cualquier momento del concurso se podrd requerir a los aspirantes
que aporten los documentos originales o convenientemente autentificados
acreditativos de lo consignado en la documentacién anteriormente mencionada.

9.4. En el acto de presentacién se fijard y hara publico el lugar, fecha y
hora del inicio de las pruebas, y los concursantes recibirdn cuantas instrucciones
sobre la celebracion de la prueba deban comunicarseles. La prueba comenzara
dentro del plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente al acto de
presentacion. No obstante, si hubiera un Unico concursante, las pruebas podran
comenzar el mismo dia.

9.5. El orden de actuacion de los concursantes se determinara mediante
sorteo y se hara publico en este mismo acto de presentacion.

9.6. Todos los concursantes podran consultar la documentacidon presentada
por los otros concursantes, con anterioridad al inicio de la prueba.

9.7. La publicidad a que hacen referencia los parrafos de este articulo se
hara en el tablén de anuncios del lugar donde se realice el acto de presentacion
de los concursantes.

Décima. Desarrollo de la prueba.

10.1. Antes del comienzo de la prueba, cada miembro de la Comisidn
pondra a disposicion del Secretario de la misma un informe razonado sobre los
méritos alegados por cada concursante, y su adecuacién a las necesidades de la
Universidad puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso.

10.2. La prueba serd publica y consistird en la exposicion oral por el
concursante, en un tiempo maximo de cuarenta y cinco minutos, de los méritos
alegados. Seguidamente, la Comision debatira con el concursante, durante
un tiempo maximo de noventa minutos, acerca de los méritos alegados y su
adecuacion al perfil de la plaza.

10.3. Finalizada la prueba, y antes de su calificacion, la Comision de forma
colectiva, o cada uno de sus miembros por separado, elaboraran un informe
razonado sobre la valoracion que le merece cada concursante.

10.4. A la vista de los informes, la Comisidon procedera a una valoracion de
cada uno de los candidatos con asignacion numérica.

10.5. Las calificaciones se publicaran en el tablén de anuncios del lugar
donde se realice la prueba.

NPE: A-160623-3754


http://www.upct.es/convocatorias/actpdi/convocatorias.ph
http://www.upct.es/convocatorias/actpdi/convocatorias.ph

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 137 Viernes, 16 de junio de 2023 Pagina 18802

Decimoprimera. Propuesta de adjudicacion.

11.1. La Comisidn elevara al Vicerrector competente en materia de
profesorado, una propuesta motivada, con caracter vinculante, en la que se
relacionaran todos los candidatos por orden de preferencia para su contratacion
y sin que se pueda exceder en la propuesta el nUmero de plazas convocadas
a concurso. El concurso podra concluir con la propuesta de la Comisién de no
proveer alguna o la totalidad de las plazas convocadas.

11.2. Esta propuesta de adjudicacién debera ir acompafiada de una
valoracidn individualizada de cada uno de los concursantes, con asignacion de
puntuacion numérica referida al baremo aplicado y la indicacion de aptitud o no
aptitud para la plaza, sin que sea posible la abstencion del desempefio de la tarea
evaluadora por los miembros de la Comision.

11.3. La propuesta de adjudicacion se publicard en el Tablén Oficial
Electronico de la Universidad Politécnica de Cartagena.

11.4. Formulada la propuesta, el Secretario de la Comision, en el plazo de
cinco dias habiles siguientes al de finalizacidon de sus actuaciones, entregara a la
Unidad de Recursos Humanos el expediente administrativo del concurso, incluidos
los curricula, las publicaciones y los documentos y trabajos presentados por los
candidatos. Esta documentacion, una vez finalizado el concurso y siendo firme la
resolucién del mismo, les podra ser devuelta a los concursantes si asi lo solicitan.
En todo caso, transcurridos tres meses desde que el proceso devino firme, sin que
los interesados hayan solicitado la devolucion de la documentacién, se procedera
a su destruccién, previa notificacion de tal actuacion.

11.5. Los concursantes podran acceder a los informes o valoraciones
efectuadas por los miembros de la Comisién, y tendran derecho a la expedicién
de las correspondientes copias.

11.6. Los concursantes que no hayan sido nombrados para la plaza no podran
alegar ningun derecho sobre plazas vacantes, cualquiera que sea la Universidad a
la que pertenezcan las mismas.

Decimosegunda. Reclamacion contra la propuesta de la Comision.

12.1. Contra la propuesta de la Comisidén, que no pone fin a la via
administrativa, los aspirantes admitidos al concurso podran presentar reclamaciéon
ante el Vicerrector competente en materia de profesorado, en el plazo maximo
de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente a su publicacion. Admitida a
tramite la reclamacion, siempre que cumplan las formalidades y plazos previstos,
se suspenderan los nombramientos hasta su resolucion.

12.2. La reclamacion sera valorada por la Comisién de Reclamaciones de la
Universidad, cuya composicion y actuaciones estan definidas en el articulo 101 de
los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena.

12.3. La Comisiéon de Reclamaciones oird a los miembros de la Comisidn
contra cuya propuesta se hubiera presentado la reclamacién, y concedera tramite
de audiencia a los candidatos que hubieran participado en las mismas.

Esta Comisidn examinara el expediente relativo al concurso para velar por
las garantias establecidas y ratificara o no la propuesta reclamada en el plazo
maximo de tres meses, tras lo que el vicerrector competente en materia de
profesorado, dictara la resolucidon. El transcurso del plazo establecido sin resolver
se entenderd como rechazo de la reclamacién presentada.
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12.4. Las propuestas de la Comisién de Reclamaciones seran vinculantes
para el Vicerrector competente en materia de profesorado, cuyas resoluciones
agotan la via administrativa.

Decimotercera. Presentacion de documentos.

13.1. Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la publicacion
de la propuesta de adjudicacion de la Comisidon sin haberse presentado ninguna
o en el supuesto de reclamaciones, cuando las mismas hayan sido resueltas, se
requerira a los candidatos propuestos para la provision de la plaza para que, en
el plazo de veinte dias habiles, presenten en la Unidad de Recursos Humanos los
siguientes documentos:

a) Documento Nacional de Identidad. Para los ciudadanos que no tengan
nacionalidad espafiola, la referencia a DNI/NIF debe ser entendida al documento
equivalente.

b) Copia del titulo de doctor. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, se presentara copia de la credencial que acredite su homologacion o
equivalencia.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracidn Publica ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de los candidatos
gue no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracidon jurada
o promesa de no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la funcién publica.

d) Declaracion jurada de no estar afectado de incompatibilidad, o el ejercicio
de opcidn en el caso de venir desempenando alguna actividad publica o privada o
percibiendo alguna pension.

13. 2. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales,
expedidos por las autoridades competentes y legalizados por via diplomatica.
Los documentos deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente
traduccion oficial al espanol.

Decimocuarta. Contratacion.

La contratacidn de los aspirantes propuestos por la Comision sera efectuada
por el Vicerrector competente en materia de profesorado, de la Universidad
Politécnica de Cartagena. En caso de que el candidato propuesto no presentase
en el plazo previsto la documentacion a que hace referencia el articulo anterior,
el Vicerrector competente en materia de profesorado, procedera a la contratacion
del siguiente candidato en el orden de valoracion formulado, previo informe
favorable de la Comision.

En ningln caso, el candidato seleccionado podrd comenzar a trabajar sin
estar suscrito el contrato correspondiente.

Decimoquinta.- Duracion del concurso.

El tiempo transcurrido entre la publicacion de la convocatoria y la propuesta
de provision del concurso no podra exceder de seis meses.

Decimosexta.- Incompatibilidades.

El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara sujeto
a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario.
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Decimoséptima.- Referencias de género.

Todas las referencias contenidas en esta convocatoria en género masculino
se entenderan realizadas también al género femenino.

Decimoctava.- Plazo de disponibilidad de la informacion.

Toda la informacidn sobre este proceso selectivo estara disponible durante
un plazo de cinco afios en la pagina web de la Universidad. El plazo se empieza a
contar desde la fecha de la resolucion del concurso publico.

Decimonovena.- Norma final.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la presente Resolucion pone fin a la via
administrativa y, al amparo del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, contra
la misma cabe interponer recurso potestativo de reposicién ante el mismo érgano
que dicté el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente de la fecha
de la notificacién de la presente Resolucion, o en su caso recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de dos
meses, contando desde el dia siguiente de la fecha de la notificacién de la presente
Resolucién.

En Cartagena a 30 de mayo de 2023.—El Vicerrector de Profesorado y
Promocidn Institucional, por delegacién de competencias de la Rectora, por
Resolucion Rectoral R-146/23, de 9 de marzo (BORM 15 de marzo de 2023), Luis
Javier Lozano Blanco.
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Anexo |
Cadigo: CD0423
Area: Ingenieria Hidraulica
Departamento: Ingenieria Minera y Civil
Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos y de Ingenieria de Minas
Categoria: Profesor Contratado Doctor
Plaza RPT: CD731
Perfil: Docencia: Obras Hidraulicas; Aprovechamientos Hidraulicos;

Analisis de Flujo en Lamina Libre

Investigacién: Ingenieria Hidraulica (Cédigo UNESCO 3305.15);
Sedimentologia (Cédigo UNESCO 2506.18); Presas (Cddigo
UNESCO 3305.07)
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Anexo II

Prueba de acreditacion de conocimiento del castellano.

1.- Acreditacion de conocimiento del castellano.

Con caracter previo a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes que
no posean la nacionalidad espafiola, deberan acreditar el conocimiento adecuado
del castellano mediante la realizacién de una prueba en la que se comprobara
si posee un nivel adecuado de comprensidn y expresién oral y escrita de esta
lengua.

Estardan exentos de la realizacion de la citada prueba los siguientes
aspirantes:

- Los nacionales de un Estado cuyo idioma oficial sea el castellano.

- Los que hayan justificado estar en posesion de alguno de los titulos a que
se refiere el punto 5 apartado e) de la base tercera de la presente Resolucion.

- Los aspirantes que hayan prestado servicios en cualquier Administracion
Publica espafiola durante al menos un ano.

2.- Designacion del Tribunal.

La prueba de valoracién de conocimiento del castellano se realizara por un
Tribunal, compuesto por tres empleados publicos de la Universidad competentes
en la materia, que sera designado por la Gerencia de La Universidad.

3.- Contenido de la prueba de castellano.

El contenido de la prueba de acreditacion de conocimiento del castellano se
ajustara a lo dispuesto en el art. 3.4 del Real Decreto 1137/2002, de 31 de
octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol como lengua extranjera y
se adecuara a las siguientes caracteristicas:

NIVEL B2

a) Prueba de expresion e interaccidén oral (30 minutos). El candidato
dispondra de 20 minutos para la preparacion de la intervencién oral y consta de
dos partes:

- Tarea 1: el candidato deberad hablar durante 3 o 4 minutos de las
ventajas e inconvenientes de una serie de soluciones que se proponen para un
determinado problema.

- Tarea 2: el candidato conversara con el entrevistador sobre el tema en
cuestién durante 6 o 7 minutos.

b) Prueba de comprension de lectura (30 minutos). El candidato debera leer
un texto y responder seleccionando la respuesta correcta.

c) Prueba de expresion e interaccion escrita (45 minutos). El candidato
deberd redactar un texto de entre 150 y 180 palabras en el que se deberan
desarrollar los puntos indicados.

d) Prueba de comprension auditiva (aprox. 20 minutos). El candidato debera
escuchar una audicidn dos veces y seleccionar las respuestas correctas.

4.- Lugar y fecha de la realizacion de la prueba de castellano.

El lugar y fecha de celebracién de la prueba de conocimiento de castellano,
se indicara en la Resolucidon por la que se publica la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos.
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5.- Valoracion de la prueba de castellano.

La prueba se calificard como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener
la valoracién de “apto” para poder realizar el procedimiento selectivo. Una vez
concluida y calificada la prueba, se publicard Resolucion del Tribunal con los
resultados obtenidos, en el tabldn oficial electrdénico.

Contra esta Resolucion se podrd interponer reclamacién en el plazo
de cuarenta y ocho horas, que sera resuelta por el Tribunal. El Vicerrector
competente en materia de profesorado, dictara Resolucion aprobando el resultado
definitivo de la prueba de conocimiento del castellano, que se publicard en el
tablén oficial electrénico. Contra dicha Resolucion se podra interponer recurso
potestativo de reposicion.
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Anexo lll

Composicion de la Comision de Contratacion

Cddigo: CD0423
Area: Ingenieria Hidraulica
Comisién Nombre Universidad
Titular
Presidente: Luis G. Castillo Elsitdié Universidad Politécnica de
Cartagena
Secretario: Luis Altarejos Garcia Universidad Politécnica de
Cartagena
Vocales: Petra Amparo Lopez Jiménez Universidad Politécnica de Valencia
Miguel Angel Toledo Municio Universidad Politécnica de Madrid
José Francisco Vallés Moran Universidad Politécnica de Valencia
Comisién Nombre Universidad
Suplente
Presidente: Jerénimo Puertas Agudo Universidade da Coruna
Secretario: Antonio Vigueras Rodriguez Universidad Politécnica de
Cartagena
Vocales: Maria Bermudez Pita Universidad De Granada
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Anexo IV

Criterios de Valoracion

Caodigo: CD0423
Area: Ingenieria Hidraulica
APARTADO VALOR MINIMO (%)

Formacion Académica
Experiencia Docente
Experiencia Investigadora
Actividad Profesional
Otros Méritos

10
20
30
14
1

VALOR MAXIMO (%)

15
35
35
35
10
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad Politécnica de Cartagena

3755 Resolucion RV-141/23, de 5 de junio de 2023, del Vicerrectorado
de Profesorado de la Universidad Politécnica de Cartagena, por
la que se convoca concurso de acceso al Cuerpo de Catedraticos
de Universidad por promocion interna.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, por el Decreto 160/2021, de 5 de
agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad Politécnica de Cartagena, por el Reglamento por el que se regulan los
concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios de la Universidad Politécnica
de Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2020 y por el
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de
los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, este Vicerrectorado,
conforme al acuerdo de Consejo de Gobierno de esta Universidad de fecha 29 de
mayo de 2023,

Resuelve:

Convocar el correspondiente concurso de acceso, por el sistema de promocion
interna, al Cuerpo de Catedraticos de Universidad de la plaza que se detalla en el
anexo I, de acuerdo con lo previsto en el articulo 62.2 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, que permite convocatorias de promocion
interna para el acceso a dicho Cuerpo. Corresponde a la oferta de empleo publico
del afio 2022, publicada en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, el 17 de
mayo de 2022. Las plazas estan dotadas en el estado de gastos del presupuesto
de la Universidad Politécnica de Cartagena y estan incluidas en su vigente relacion
de puestos de trabajo. La convocatoria se sujeta a las siguientes

Bases:
Primera.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades; por el Real Decreto 1312/2007, de 5 de
octubre, por el que se establece la acreditacidn nacional para el acceso a los
cuerpos de docentes universitarios; el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre,
por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico; por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia (BORM
de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena; el Reglamento por el que se regulan los concursos de
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acceso a los cuerpos docentes universitarios, aprobado en Consejo de Gobierno
de 22 de julio de 2020 y con caracter supletorio, por lo previsto en la legislacién
general de funcionarios civiles del Estado.

Segunda.- Requisitos de los candidatos.
2.1.- Requisitos generales comunes:

a. Poseer la nacionalidad espafiola, o la nacionalidad de alguno de los demas
Estados miembros de la Union Europea.

También podran participar cualquiera que sea su nacionalidad, el cényuge,
de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su conyuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiin afos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente podran participar las personas incluidas en el &mbito de aplicacion
de los Tratados internacionales celebrados por la Union Europea vy ratificados por
Espafia en los que sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores, en los
términos definidos por la legislacion de la Unién Europea.

Por ultimo, podréan participar los aspirantes de nacionalidad extranjera
no comunitaria cuando en el Estado de su nacionalidad se reconozca a los
espanoles aptitud legal para ocupar en la docencia universitaria posiciones
andlogas a las de los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios
espafioles.

b. Tener cumplidos dieciséis afos y no haber alcanzado la edad de jubilacién.

c. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el desempefio de las funciones publicas. En el caso de los aspirantes que no
ostenten la nacionalidad espafiola, deberan acreditar, igualmente, no estar
sometidos a sancidén disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcion publica.

d. Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas
correspondientes a profesor de universidad.

e. Haber abonado los derechos de examen establecidos en la presente
convocatoria o acreditar la exencién del pago o bonificacidn.

2.2.- Requisitos especificos:

a. Ser funcionario del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o de la
Escala de Investigadores Cientificos de los Organismos Publicos de Investigacion
y haber prestado, como minimo, dos afios de servicios efectivos bajo esta
condicion.

b. Estar acreditado para el Cuerpo docente de Catedraticos de Universidad.
Se considera que posee la acreditacion regulada en el Real Decreto 1312/2007,
de 5 de octubre, el profesorado habilitado conforme a lo establecido en el Real
Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitacion
nacional para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios y el
régimen de los concursos de acceso respectivos.

La concurrencia de los requisitos anteriores deberd poseerse en el dia de
finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesion.
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Tercera.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Quienes deseen participar en esta convocatoria de promocion interna,
deberdn hacerlo presentando la solicitud a través de la sede electrénica de la
Universidad Politécnica de Cartagena en la siguiente direccion https://sede.
upct.es/tramites y acceder al tramite denominado “Participacion en procesos
selectivos” y seguir las instrucciones.

3.2.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

3.3. Para poder cumplimentar la solicitud es necesario identificarse por
alguno de estos medios:

- Con certificado electrdnico reconocido por la Universidad. Los certificados
admitidos por la Universidad Politécnica de Cartagena se encuentran disponibles
en la siguiente direccion: https://sedeaplicaciones.minetur.gob.es/Prestadores/

+ Con cl@ve, para aquellos usuarios que estén registrados en el sistema de
identidad electronica cl@ve.

- Con usuario y contrasefia, conforme a las indicaciones recogidas en la
seccidon de Preguntas Frecuentes de la Sede Electrdnica.

3.4.- Los aspirantes con discapacidad deberan hacerlo constar en la solicitud.
En tal caso, podran solicitar las adaptaciones de tiempo y medios que estimen
oportunas para la realizacidon de los ejercicios, expresando el motivo de estas.

3.5.- Documentacion: A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacién:
a. Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

- Copia de las certificaciones expedidas por el organismo competente en las
cuales se acredite el cumplimiento, del requisito establecido en el apartado b) del
punto 2.2 de la base segunda de esta convocatoria.

- Hoja de servicios actualizada, expedida por el érgano de personal del
organismo correspondiente.

No tendran que presentar los documentos acreditativos a los que se refiere
el apartado a) del punto 2.2 de la base segunda si son profesores en servicio
activo de la Universidad Politécnica de Cartagena y en su solicitud autorizan a la
universidad a recabar dicha informacion.

b. Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

- Quien abone la tasa por “Carné joven”, deberd acompanar a la solicitud
fotocopia del “Carné joven” expedido por el drgano competente de la
Administracion Regional.

- Los aspirantes con discapacidad deberan acreditar el grado de discapacidad
mediante documento expedido por 6rgano competente, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se
determina la consideracién de persona con discapacidad.

- Los aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria especial
deberdn presentar el titulo que lo acredite.

- Los aspirantes que ostenten la condicién de victimas del terrorismo
deberan presentar documento expedido por el Ministerio del Interior que
certifique esa condicién, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/2011,
de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccién Integral a las Victimas del
Terrorismo.
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- Los aspirantes que hayan sido victimas de violencia de género deberan
presentar documento firmado por la autoridad competente que acredite dicha
condiciéon, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccién integral frente a
la violencia de género.

c. Documentacién acreditativa de estar en condiciones para el desempeno
de la plaza para aspirantes con discapacidad. Las personas aspirantes con
discapacidad deberan presentar certificacion acreditativa de hallarse en
condiciones de desempefiar la plaza objeto de esta convocatoria, expedida por el
IMAS u 6rgano equivalente.

Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesidn de los requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la
solicitud fuera del plazo establecido

3.6. El abono de la tasa por derechos de examen sera el siguiente:
TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 48,61 €
Carné joven 38,89 €
El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningun caso la validacion de
datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucidén del tramite
de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud conforme al procedimiento
indicado en esta base.

Tendran la bonificaciéon del 20 por 100 de la cuota los que acrediten
hallarse en posesién del “Carné Joven” expedido por el érgano competente de la
Administracién Regional.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentacién de
solicitudes no es subsanable y determinara la exclusion definitiva de la persona
aspirante.

Procedera la devolucién de la tasa, en particular, cuando la persona
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacion del plazo de presentaciéon de solicitudes, o cuando se
excluya su participacion en las pruebas por no haber acreditado estar en posesion
de los requisitos exigidos en la misma.

3.7. Una vez cumplimentados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa en funcién de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacion, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) TPV virtual (tarjeta de crédito o débito).
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b) Pago mediante recibo en una de las siguientes entidades bancarias:
- Banco Santander
- Banco Sabadell

3.8 Una vez cumplimentada la solicitud, a través de la web, la presentacion
y proceso de registro de la solicitud se realizarad necesariamente a través de la
propia pagina web al finalizar el registro de la solicitud. Una vez presentada,
obtendra un justificante de presentacion de la solicitud con el sello electrénico
de la Universidad Politécnica de Cartagena. El interesado podra consultar
en cualquier momento su solicitud en la Carpeta del Ciudadano, de la Sede
Electrénica de la Universidad.

Si alguno de los interesados presentase su solicitud presencialmente, el
organo convocante requerira al interesado para que la subsane a través de la
presentacién electrdonica de la solicitud de inscripciéon en los procesos selectivos,
en los términos del articulo 68 de la Ley39/2015, del de octubre.

3.9. En el caso de incidencia técnica a que se refiere el articulo 32.4 de
la Ley 39/2015, del de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que imposibilite el funcionamiento ordinario
del sistema o aplicacidon que corresponda y hasta que aquella se solucione la
Administracion podra determinar una ampliacién de los plazos no vencidos. Tanto
la incidencia técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no vencido
deberan publicarse en la sede electrdonica del érgano convocante.

3.10. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser expedidos
por las autoridades competentes y legalizados cuando proceda. Los documentos
deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente traduccion oficial al
espanol.

Cuarta.- Admision de los aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo
de quince dias habiles, el Vicerrector dictara resolucion aprobando la relacion
provisional de los aspirantes admitidos y excluidos. Esta relacién, asi como
las causas de exclusion, se publicaran en el tablén oficial electronico de la
Universidad Politécnica de Cartagena (https://sede.upct.es) y en la direccién
electrénica Universidad Politécnica de Cartagena (upct.es)

4.2.- Contra esta resolucién, las personas aspirantes podran presentar
reclamacion ante el Vicerrector en el plazo maximo de diez dias habiles, a
contar desde el dia siguiente de la publicacién de la Resolucion, para alegar
frente a la misma, o en su caso, subsanar el defecto que haya motivado su
exclusion de la relacion de admitidos y excluidos. Quien, dentro del plazo
sefalado, no subsane la exclusién o alegue la omisién, justificando el derecho
a ser incluido en la relacion de admitidos, sera definitivamente excluido del
proceso selectivo.

4.3.- Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas,
el Vicerrector dictard resolucién aprobando la relaciéon definitiva de las
personas aspirantes admitidas y excluidas, que se publicara en la forma
anteriormente establecida. Contra esta resolucidon se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el érgano judicial competente, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacion de la
resolucidn. Potestativamente, se podra interponer recurso de reposicion ante
el Vicerrector, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacidén.
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En este caso, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo
antes mencionado, hasta la resolucién expresa o desestimacién presunta del
de reposicion.

Quinta.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
las comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente convocatoria se
efectuardn mediante publicacion del acto o resolucion de que se trate en el tablon oficial
electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://sede.upct.es/).

Sexta.- Comision de Seleccion.

6.1.- Las Comisiones de Seleccidon estaran formadas por los miembros
que figuran en el anexo II de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el
procedimiento y condiciones establecidas en el articulo 5 y 6 del Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos
de acceso a cuerpos docentes universitarios y el articulo 9 del Reglamento por
el que se regulan los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios
aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2020.

6.2.- El nombramiento como miembro de una Comisidon de Seleccion es
irrenunciable, salvo que concurra alguna causa justificada que impida la actuacion
como miembro. En este caso, la apreciacién de la causa alegada corresponde al
Vicerrector, que tiene que resolver en el plazo de cinco dias habiles a contar
desde el dia siguiente a la recepcion de la renuncia.

6.3.- En el caso que algun miembro de la Comisidon de Seleccién considere
que esta incurso en una de las causas de abstencion a que se refiere el apartado 2
del articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Juridico, debera dar traslado, mediante escrito, al Vicerrector que resolvera en el
plazo de tres dias habiles.

6.4.- Cuando se produzca la recusacidon a que se refiere el articulo 24 de la
citada ley, el recusado manifestara al Vicerrector, al dia habil siguiente de la fecha
de conocimiento de su recusacién, si se da o no en su caso la causa alegada.
En cualquier caso, el Vicerrector resolvera en el plazo de tres dias habiles, con
las comprobaciones y los informes previos que considere oportunos. Contra
esta resolucién no cabe recurso, sin perjuicio de que se alegue la recusacion al
interponer el recurso que proceda contra el acto que termine el procedimiento.

6.5.- En los casos de abstencion, de recusacidén o de causa justificada que
impida la actuacién de los miembros titulares de la Comisién de Seleccidén, éstos
seran sustituidos por los miembros suplentes respectivos.

6.6.- En el caso de que también en el miembro suplente concurra algunos
de los supuestos de impedimento anteriormente mencionados, se procedera a
su sustitucién correlativamente de entre los suplentes del mismo cuerpo vy, si es
necesario, se procederd a efectuar el nombramiento de nuevo titular y suplente.

6.7.- A la Comision de Seleccion asistira, con voz, pero sin voto, un
representante designado por la Junta de Personal Docente e Investigador que
sera un profesor de la Universidad con vinculacion permanente.

Séptima.- Régimen juridico de la actuacion de las Comisiones de
Seleccion.

7.1.- El acto de constitucion de la Comisidn exigira la asistencia, presencial o
a distancia, de la totalidad de sus miembros.
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7.2.- Una vez constituida la Comisidn, en el caso de ausencia del Presidente,
se sustituird por el miembro mas antiguo del Cuerpo de Catedraticos de
Universidad y en el caso de ausencia del Secretario el vocal con menor categoria
y antigliedad en el cuerpo.

7.3.- Para que la Comisidon pueda actuar validamente es necesaria la
asistencia, presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de
quienes les suplan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

7.4.- Si la Comision queda con menos de tres miembros, se suspendera
el procedimiento y se nombrard una nueva Comision, de conformidad con lo
establecido en este Reglamento. La nueva Comision no podra incluir los miembros
de la primera que hayan cesado en esta condicidn.

7.5.- Salvo que no resulte posible, las convocatorias serdn remitidas a los
miembros de la Comisidn a través de medios electrénicos, haciendo constar en la
misma el orden del dia junto con la documentacion necesaria para su deliberacién
cuando sea posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesion, el
sistema de conexidon y, en su caso, los lugares en que estén disponibles los
medios técnicos necesarios para asistir y participar en la reunion.

7.6.- Corresponde a la Comision adoptar las medidas adecuadas para la
verificacion y apreciacién de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo
del concurso, adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes.

7.7.- La Comision tomara sus acuerdos por mayoria; en caso de empate
decidira el voto del Presidente. Las deliberaciones de la Comisién tendran caracter
secreto.

Octava.- Desarrollo de las pruebas.
8.1.- Realizacidn de los concursos.

Los actos del concurso en los que se requiera la participacion de los
aspirantes se celebraran de manera presencial y en las instalaciones de la UPCT.
En estos casos, deberan asistir de manera presencial el/los aspirantes, asi como,
al menos, el Presidente y el Secretario de la Comisién. El resto de los miembros
de la Comisién podran asistir de manera presencial o a distancia.

La UPCT garantizara la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad y adoptara las oportunas medidas de adaptacion a las necesidades
de estas personas.

El castellano sera la lengua oficial en la que se desarrollen las pruebas
selectivas.

Los aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocados por la
Comisién a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que seran expuestos
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comisién.

8.2.- Acto de constitucién de la Comision de Seleccion.

La constitucién de la Comision exigira la asistencia de la totalidad de sus
miembros. Los miembros titulares que no asistan al citado acto cesaran y seran
sustituidos conforme a lo previsto en la base sexta.

La Comisidn debera constituirse en el plazo maximo de tres meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacidén de la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente, previa consulta al resto de los
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miembros de la Comision, convocara a los miembros titulares y suplentes para
proceder al acto formal de constitucién de la Comisién, indicando si el acto se
realizara de forma presencial o a distancia, y con sefialamiento del lugar, fecha y
hora de celebracién de dicho acto.

La notificacién del acto de constitucion de la Comisidén a los miembros
se practicara con una antelacion minima de quince dias a través de medios
electrénicos.

En el acto de constitucion, la Comisidn aprobara y hara publico un baremo
aplicable al concurso, basado en criterios objetivos que garanticen la igualdad
de oportunidades de los concursantes y el respeto a los principios de mérito
y capacidad, de acuerdo con las caracteristicas de la plaza establecidas en la
convocatoria. El baremo se aprobara y se hara publico en el tabléon de anuncios
del lugar de celebracion de la reunion, con anterioridad a la recepcidn por parte
de la Comisidn de la documentacidn requerida a los candidatos. Tales criterios
se referiran preferentemente a la experiencia docente e investigadora de los
candidatos/as, a su adecuacién al perfil de la plaza objeto del concurso y a las
necesidades de la Universidad Politécnica de Cartagena.

El baremo deberd reflejar la valoracién relativa de cada una de las
pruebas, debiéndosele asignar a la primera un valor comprendido entre el
doble y el triple del valor asignado a la segunda. En todo caso, este baremo
deberd valorar explicitamente, con puntuaciones numéricas, dentro de
los limites minimos establecidos en la tabla que figura en el anexo III los
siguientes apartados:

a) En la primera prueba, el historial académico, docente e investigador del
candidato, y la calidad y adecuacion de los proyectos docente e investigador al
perfil de la plaza, estableciendo la puntuacion minima exigible para pasar a la
segunda prueba.

b) En la segunda prueba, los contenidos y metodologia de imparticién del
tema o leccidn elegidos, o la calidad y adecuacion del trabajo de investigacion
presentado, segun proceda.

c) En ambas pruebas se valoraran, asimismo, las capacidades del candidato
para la exposicion y debate ante la Comision.

8.3.- Acto de presentacién de los concursantes.

El Presidente, previa consulta al resto de los miembros de la Comisidn,
convocara a los aspirantes admitidos al acto de presentacién de los concursantes,
con sefialamiento del lugar, fecha y hora de celebracién de dicho acto. El plazo
entre la fecha prevista para el acto de constitucién de la Comision y la fecha
sefialada para el acto de presentacién de los concursantes no podra exceder de
dos dias habiles.

La convocatoria del acto de presentacién a los aspirantes admitidos
se remitird con una antelaciéon minima de quince dias habiles, por medios
electronicos.

En el acto de presentacion, que sera publico, los concursantes deberan
entregar al Presidente de la Comision la siguiente documentacion:

a) Curriculo, segin modelo oficial aprobado en el Reglamento por el que
se regulan los concursos a cuerpos docentes universitarios de la UPCT, que
podran encontrar en la direccién electrénica Universidad Politécnica de Cartagena
(upct.es) o similar o en formato normalizado (CVN de la FECYT o similares), por
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quintuplicado, en papel y formato electrdnico, en el que el concursante detallara
su historial académico, docente e investigador.

b) Un ejemplar en formato electrénico de las publicaciones y los documentos
acreditativos de lo consignado en el mismo.

c) Proyectos docente e investigador, por quintuplicado, en papel y formato
electrénico, que el concursante se propone desarrollar en el caso de que se le
adjudique la plaza a la que concursa.

En cualquier momento del concurso se podra requerir a los aspirantes
que aporten los documentos originales o convenientemente autentificados
acreditativos de lo consignado en la documentacién anteriormente mencionada.

En el acto de presentacion se fijara y hara publico el lugar, fecha y hora del
inicio de las pruebas, y los concursantes recibiran cuantas instrucciones sobre
la celebracién de las pruebas deban comunicarseles. Las pruebas comenzaran
dentro del plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente al acto de
presentacion. No obstante, si hubiera un Unico concursante, las pruebas podran
comenzar el mismo dia.

El orden de actuacion de los concursantes se determinara mediante sorteo y
se hara publico en este mismo acto de presentacion.

Todos los concursantes podran consultar la documentacion presentada por
los otros concursantes, con anterioridad al inicio de las pruebas.

La publicidad a que hacen referencia los parrafos de este articulo se hara en
el tablon de anuncios del lugar donde se realice el acto de presentacion de los
concursantes.

8.4.- Primera prueba.

Antes del comienzo de la primera prueba, cada miembro de la Comision
pondré a disposicion del Secretario de la misma un informe razonado sobre
los méritos alegados por cada concursante, asi como acerca de la calidad de
sus proyectos docente e investigador y su adecuacion a las necesidades de la
Universidad puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso.

La primera prueba del concurso sera publica y consistird en la exposicion oral
por el concursante, en un tiempo maximo de noventa minutos, de los méritos
alegados y la defensa de los proyectos docente e investigador presentados.
Seguidamente, la Comision debatird con el concursante, durante un tiempo
maximo de dos horas, sobre todos aquellos aspectos que estime relevantes en
relacion con lo aportado o expuesto.

Finalizada la primera prueba, y antes de su calificacion, la Comision de forma
colectiva, o cada uno de sus miembros por separado, elaboraran un informe
razonado sobre la valoracion que le merece cada concursante.

A la vista de los informes, la Comision procedera a una valoracion de cada
uno de los candidatos con asignaciéon numérica. Esta prueba tendra caracter
eliminatorio para todos aquellos concursantes que no obtengan la puntuacion
minima establecida en el baremo.

Las calificaciones de esta primera prueba se publicardn en el tabléon de
anuncios del lugar donde se realicen las pruebas.

Una vez publicada la calificacion de la primera prueba, los concursantes que
la hayan superado entregaran al Presidente de la Comisidn un resumen del tema
elegido o del trabajo de investigacion, segin proceda.

NPE: A-160623-3755



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 137 Viernes, 16 de junio de 2023 Pagina 18819

8.5.- Segunda prueba.

La segunda prueba del concurso consistird en la exposicion oral por el
concursante, durante un tiempo minimo de cuarenta y cinco minutos y maximo
de noventa minutos, de un trabajo original de investigacion realizado por el
concursante solo o en equipo. Seguidamente, la Comision de Seleccion debatira
con el concursante todos aquellos aspectos que estime relevantes en relacion con
el trabajo expuesto, durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, la Comision de Seleccidon de forma colectiva, o cada
uno de sus miembros por separado, elaboraran un informe razonado sobre la
valoracion que le merece cada concursante.

A la vista del informe, la Comisidon procedera a la valoracion de cada uno de
los candidatos, con asignacién de la puntuacion numeérica correspondiente a este
segundo ejercicio. No superaran esta prueba los concursantes que no obtengan la
puntuacion minima establecida en el baremo.

Novena.- Propuesta de adjudicacion.

9.1.- La Comision elevara al Vicerrector una propuesta motivada con caracter
vinculante, en la que se relacionaran todos los candidatos por orden de preferencia
para su nombramiento y sin que se pueda exceder en la propuesta el nimero de
plazas convocadas a concurso. El concurso podra concluir con la propuesta de la
Comisidn de no proveer alguna o la totalidad de las plazas convocadas.

9.2.- Esta propuesta de adjudicacién debera ir acompafiada de una valoracion
individualizada de cada uno de los concursantes, con asignaciéon de puntuacion
numeérica referida al baremo aplicado y la indicacién de aptitud o no aptitud para
la plaza, sin que sea posible la abstencién del desempeno de la tarea evaluadora
por los miembros de la Comision.

9.3.- La propuesta de adjudicacién se publicard en el Tablon Oficial
Electronico de la UPCT.

9.4.- Formulada la propuesta, el Secretario de la Comisién, en el plazo de
cinco dias habiles siguientes al de finalizacidon de sus actuaciones, entregara a la
Unidad de Recursos Humanos el expediente administrativo del concurso, incluidos
los curriculos, las publicaciones y los documentos y trabajos presentados por los
candidatos. Esta documentacion, una vez finalizado el concurso y siendo firme la
resolucién del mismo, les podra ser devuelta a los concursantes si asi lo solicitan.
En todo caso, transcurridos tres meses desde que el proceso devino firme, sin que
los interesados hayan solicitado la devolucién de la documentacidon, se procedera
a su destruccion, previa notificacion de tal actuacion.

9.5.- Los concursantes podran acceder a los informes o valoraciones
efectuadas por los miembros de la Comision, y tendran derecho a la expedicidn
de las correspondientes copias.

9.6.- Los concursantes que no hayan sido nombrados para la plaza no podran
alegar ningun derecho sobre plazas vacantes, cualquiera que sea la Universidad a
la que pertenezcan las mismas.

Décima.- Reclamaciones.

10.1.- Contra la propuesta de la Comisién evaluadora, que no pone fin a
la via administrativa, los aspirantes admitidos al concurso podran presentar
reclamacidn ante el Vicerrector en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a su publicacién. Admitida a tramite la reclamacion,
siempre que cumplan las formalidades y plazos previstos, se suspenderan los
nombramientos hasta su resolucion.
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10.2.- La reclamacion sera valorada por la Comisién de Reclamaciones de
la Universidad, cuya composicién y actuaciones estan definidas en el articulo 10
del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de
los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios y articulo 101 de los
Estatutos de la UPCT.

10.3.- La Comision de Reclamaciones oird a los miembros de la Comisidn
contra cuya propuesta se hubiera presentado la reclamacion, y concedera tramite
de audiencia a los candidatos que hubieran participado en las mismas.

Esta Comisiéon examinard el expediente relativo al concurso para velar
por las garantias establecidas y ratificard o no la propuesta reclamada en el
plazo maximo de tres meses, tras lo que el Vicerrector dictara la resolucién. El
transcurso del plazo establecido sin resolver se entenderd como rechazo de la
reclamacidon presentada.

10.4.- Las propuestas de la Comision de Reclamaciones seran vinculantes
para el Vicerrector, cuyas resoluciones agotan la via administrativa.

Decimoprimera.- Presentacion de documentos.

11.1.- Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la publicacion
de la propuesta de adjudicacion de la Comisidon sin haberse presentado ninguna
o en el supuesto de reclamaciones, cuando las mismas hayan sido resueltas, se
requerira a los candidatos propuestos para la provision de la plaza para que, en
el plazo de veinte dias habiles, presenten en la Unidad de Recursos Humanos los
siguientes documentos:

a) Certificacién médica oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desarrollo de las tareas.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracién Publica ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de los candidatos
gue no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracidn jurada
o promesa de no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la funcion publica.

c) Declaracién jurada de no estar afectado de incompatibilidad, o el ejercicio
de opcidn en el caso de venir desempenando alguna actividad publica o privada o
percibiendo alguna pension.

11.2.- Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales,
expedidos por las autoridades competentes y legalizados por via diplomatica.
Los documentos deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente
traduccién oficial al espafiol.

11.3.- Los que tuvieran la condicion de funcionarios de carrera en activo,
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos
ya aprobados para obtener su anterior nombramiento, que no hayan podido
cambiar y que mantengan en este momento, debiendo presentar certificacion
extendida por el 6rgano competente de la Administracion de la que dependieran
para acreditar su condicidon de funcionario y cuantas circunstancias consten en su
hoja de servicios.

Decimosegunda.- Nombramientos.

12.1.- Los nombramientos propuestos por la Comisién seran efectuados por
el Vicerrector de la UPCT. En caso de que el candidato propuesto no presentase
en el plazo previsto la documentacion a que hace referencia el articulo anterior,
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el Vicerrector procedera al nombramiento del siguiente candidato en el orden de
valoracion formulado, previo informe favorable de la Comisién.

12.2.- Los nombramientos seran comunicados al correspondiente Registro
de Personal a efectos de otorgamiento del nimero de Registro de Personal e
inscripcion en los cuerpos respectivos, publicados en el Boletin Oficial del Estado
y en el de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y comunicados al
Consejo de Universidades. El nombramiento especificard la denominacién de la
plaza: cuerpo, area de conocimiento y centro, asi como su cédigo en la relacion
de puestos de trabajo.

12.3.- En el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién del nombramiento en el Boletin Oficial del Estado,
el candidato propuesto deberd tomar posesion de su plaza, momento en el que
adquirira, en su caso, la condicidén de funcionario de carrera del cuerpo docente
de que se trate con los derechos y deberes que le son propios.

Decimotercera.- Duracion del concurso.

El tiempo transcurrido entre la publicacién de la convocatoria y la propuesta
de provision del concurso no podra exceder de seis meses.

Decimocuarta.- Referencias de género.

Todos los articulos de esta normativa que emplean la forma del masculino
genérico se entenderan aplicables a cualquier persona con independencia de su
género.

Decimoquinta.- Plazo de disponibilidad de la informacion.

Toda la informacidn sobre este proceso selectivo estara disponible durante
un plazo de cinco afios en la pagina web de la Universidad. El plazo se empieza a
contar desde la fecha de la resolucién del concurso publico.

Decimosexta.- Norma final.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la presente Resolucién pone
fin a la via administrativa y, al amparo del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, contra la misma cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el mismo dérgano que dictd el acto, en el plazo de un mes, contado desde el
dia siguiente de la fecha de la publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado de
la presente Resolucidn, o en su caso recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses, contando desde
el dia siguiente de la fecha de la publicacién en el Boletin Oficial del Estado de la
presente Resolucion.

En Cartagena, a 5 de junio de 2023.—El Vicerrector de Profesorado, por
delegacidon de competencias de la Rectora, Resolucion Rectoral R-146/23, de 9 de
marzo (BORM 15 de marzo de 2023), Luis Javier Lozano Blanco.
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cuo0123

Electrénica

Electronica, Tecnologia de Computadoras y Proyectos

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion
Catedratico de Universidad

CuU629

Docencia: Asignaturas propias del Area

Investigacion: Dispositivos semiconductores (Codigo UNESCO
3307.14)

cu0323

Economia Financiera y Contabilidad

Economia, Contabilidad y Finanzas

Facultad de Ciencias de la Empresa

Catedratico de Universidad

Ccue628

Docencia: Direccion Financiera

Investigacion: Gestion Financiera de la Empresa (Codigo
UNESCO 5311.02), Geografia de las Actividades
Empresariales (Cédigo UNESCO 5401.02)

Ccu0423

Edafologia y Quimica Agricola

Ingenieria Agronomica

Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agronémica
Catedratico de Universidad

CuU631

Docencia: (518103004 ) Diagnéstico y Quimica Agricola (Grado
en Ingenieria Agroalimentaria y de Sistemas Biologicos);
(518104001) Degradaciéon de Ecosistemas y Técnicas de
Restauracion (Grado en Ingenieria Agroalimentaria y de
Sistemas Bioldgicos)

Investigacion: Conservaciéon de Suelos (Coédigo UNESCO
2511.06); Recuperaciéon de suelos degradados (Codigo
UNESCO 2511.99)

Cu0523

Ingenieria Agroforestal

Ingenieria Agronémica

Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agronémica
Catedratico de Universidad

CuU630
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Perfil: Docencia: Fisica Ambiental (518102009); Tecnologia de
Invernaderos (518109009)
Investigacion: Tratamiento y rehabilitacion ambiental de suelos
contaminados (Cddigo UNESCO 2511.99). Manejo vy
conservacion de suelos agricolas (Cédigo UNESCO 2511.06).

Cadigo: Cu0623

Area: Ingenieria Telematica

Departamento: Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacién
Cuerpo docente: Catedratico de Universidad

Plaza RPT: Cue34

Perfil: Docencia: Seguridad en Redes (codigo 505104001) vy

Sistemas y Servicios Distribuidos (cédigo 505103002)
Investigacion: Calidad en redes y servicios de
telecomunicaciones (Codigo UNESCO 3325.99); Sistemas
Inteligentes para la Gestion del Trafico y Privacidad (Cédigo
UNESCO 3304.99)
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ANEXO Il

Composicion de la Comisiéon de Seleccién

Cddigo: cuo0123
Area: Electrénica
Comisién Nombre Categoria Universidad
Titular
Presidente: | Ramon Ruiz Merino Cu Universidad Politécnica de
Cartagena
Secretario: | Juan Hinojosa Jiménez CuU Universidad Politécnica de
Cartagena
Vocal: Helena Castan Lanaspa Cu Universidad de Valladolid
Vocal: Diego Cabello Ferrer Cu Universidad de Santiago de
Compostela
Vocal: Ignacio Martil de la Plaza Cu Universidad Complutense de
Madrid
Comisién Nombre Categoria Universidad
Suplente
Presidente: | Antonio Urbina Yeregui Cu Universidad Politécnica de
Cartagena
Secretario: | Susana Fernandez de Cu Universidad Miguel
Avila Hernandez
Vocal: Salvador Duefas Carazo CuU Universidad de Valladolid
Vocal: Enrique San Andrés Cu Universidad Complutense de
Serrano Madrid
Vocal: Antonio Moreno Mufioz CuU Universidad de Cdordoba
Cddigo: Ccu0323
Area: Economia Financiera y Contabilidad
Comisién Nombre Categoria Universidad
Titular
Presidente: = Domingo Garcia Pérez de CuU Universidad Politécnica de
Lema Cartagena
Secretario:  Emma Garcia Meca Cu Universidad Politécnica de
Cartagena
Vocal: Alfonso Rojo Ramirez CuU Universidad de Almeria
Vocal: Begona Giner Inchausti CuU Universidad de Valencia
Vocal: Pedro Martinez Solano Cu Universidad de Murcia
Comisién Nombre Categoria Universidad
Suplente
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Presidente:

Secretario:

Vocal:
Vocal:
Vocal:

Qédigo:
Area:
Comision
Titular

Presidente:

Secretario:
Vocal:
Vocal:
Vocal:

Comision
Suplente

Presidente:

Secretario:
Vocal:
Vocal:
Vocal:

(}édigo:
Area:

Comision
Titular

Presidente:

Secretario:

Vocal:

Vocal:
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Carmelo Reverte Maya
Ginés Hernandez Canovas
Dolores Gallardo Vazquez
Salvador Cruz Rambaud

Isabel Martinez Conesa

cuo0423

CuU
CuU
CuU

Cu
CuU

Edafologia y Quimica Agricola

Nombre
José Alvarez Rogel
Raul Zornoza Belmonte
Fuensanta Garcia Orenes

Francisco José Martin
Peinado
Maria Yolanda Cantén
Castilla

Nombre

Jorge Mataix Solera

Antonio Lopez Pifieiro
Rosa Maria Poch Claret
David Badia Villas
Esperanza Alvarez
Rodriguez

Cu0523
Ingenieria Agroforestal

Nombre
Victoriano Martinez
Alvarez
Antonio Torregrosa Mira

Alicia Palacios Orueta

José Luis Garcia
Fernandez

Categoria
Ccu
Cu
Cu
cu
Cu
Categoria
Ccu
Cu
Ccu

Cu
Cu

Categoria
Ccu
Ccu
CuU

Cu

Universidad Politécnica de
Cartagena

Universidad Politécnica de
Cartagena

Universidad de Badajoz
Universidad de Almeria
Universidad de Murcia

Universidad

Universidad Politécnica de
Cartagena

Universidad Politécnica de
Cartagena

Universidad Miguel
Hernandez

Universidad de Granada

Universidad de Almeria
Universidad

Universidad Miguel
Hernandez

Universidad de Extremadura

Universidad de Lérida
Universidad de Zaragoza
Universidad de Santiago de
Compostela

Universidad

Universidad Politécnica de
Cartagena

Universidad Politécnica de
Valencia

Universidad Politécnica de
Madrid

Universidad Politécnica de
Madrid
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Vocal:

Comisién
Suplente

Presidente:

Secretario:
Vocal:
Vocal:
Vocal:

(;c')digo:
Area:
Comision
Titular

Presidente:

Secretario:

Vocal:
Vocal:

Vocal:

Comisién
Suplente

Presidente:

Secretario:

Vocal:

Vocal:

Vocal:
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Alfonso Dominguez Padilla
Nombre
Francisco Ayuga Téllez

Diego Luis Valera
Martinez

Maria del Carmen Jarén
Ceballos

Pedro José Aguado
Rodriguez

Luis Manuel Navas Gracia

Ccuo0623
Ingenieria Telematica

Nombre
Juan Garcia Haro

Antonio Javier Garcia
Sanchez
Juan Manuel Lépez Soler
Juan Carlos Guerri
Cebollada
Rebeca Pilar Diaz
Redondo

Nombre

Francisco Javier Gonzalez
Castano

Juan Carlos Duenas
Lopez

José Ignacio Moreno
Novella

Maria Soledad Garcia
Valls

Jaime Lloret Mauri

CuU
Categoria
CuU
CuU
CU
CuU

CuU

Categoria
CuU
CuU

CuU
CuU

Cu
Categoria
Cu
CuU
Cu
Cu

CuU

Universidad de Castilla la
Mancha
Universidad

Universidad Politécnica de
Madrid
Universidad de Almeria

Universidad Publica de
Navarra
Universidad de Ledn

Universidad de Valladolid

Universidad

Universidad Politécnica de
Cartagena

Universidad Politécnica de
Cartagena

Universidad de Granada
Universidad Politécnica de
Valencia

Universidad de Vigo

Universidad
Universidad de Vigo

Universidad Politécnica de
Madrid

Universidad Politécnica de
Madrid

Universidad Politécnica de
Valencia

Universidad Politécnica de
Valencia
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ANEXO Il

TABLA CON LOS PORCENTAJES MINIMOS DE VALORACION PARA

CONCURSOS DE ACCESO A CUERPOS DOCENTES (*)

Primera Méritos (como minimo los historiales académicos, 459
. . 0
prueba docente e investigador)
Calidad y adecuacion de los proyectos docente e 20%
investigador al perfil de la plaza
Capacidades del candidato para la exposicion y 10%
debate ante la Comision de Seleccion
Segunda Contenidos, calidad y adecuacion del trabajo de 55%
prueba investigacion
Capacidades del candidato para la exposicion y 20%
debate ante la Comision de Seleccion

() Los porcentajes expresados estan referidos al peso de cada apartado en el
computo particular de la prueba.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad
Instituto Murciano de Accién Social

3756 Resolucion de la Direccion Gerencial del IMAS de Subvenciones,
cofinanciadas por el FSE+, dirigidas a entidades del Tercer
Sector para el desarrollo de programas de activacion de la
empleabilidad de personas en situacion de vulnerabilidad social
para 2023. Programa 2: Inclusion activa de jovenes en situacion
de vulnerabilidad social. (Anexo 26).

Vista la Propuesta realizada por la Direccion General de Pensiones, Valoracion
y Programas de Inclusién, en relacién a las solicitudes presentadas al amparo
de la Convocatoria de “Subvenciones, cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo Plus, dirigidas a entidades del Tercer Sector para el desarrollo
de programas de activacion de la empleabilidad de personas en situacion
de vulnerabilidad social para 2023”, segln Resolucién de 28 de diciembre
de 2022 del Director Gerente del Instituto Murciano de Accién Social,(BORM n.°
299 de 29 de diciembre de 2022) y su rectificacion de 9 de enero de 2023, en
el marco del Programa FSE+ 2021-2027 de la Region de Murcia, reguladas por
Orden de 30 de noviembre de 2022 de la Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI,
Familias, Politica Social y Trasparencia. (BORM n.° 283 de 9 de diciembre de 2022).

Teniendo en cuenta el informe del Servicio de Programas de Inclusion vy
Corresponsabilidad Social para Propuesta Definitiva de Concesion 2023, asi
como el informe de Valoracion Definitiva de la Comision de Evaluacién y el Acta
de la reunidén mantenida el 2 de junio de 2023, en la que se evaluaron las 11
solicitudes presentadas para el Programa 2: Inclusion activa de jovenes en
situacion de vulnerabilidad social, habiendo obtenido todas ellas propuesta
favorable de concesion.

Considerando que la resolucién de estas subvenciones es competencia del
Instituto Murciano de Accion Social, atribuida por Ley 1/2006, de 10 de abril, de
creacion del Instituto Murciano de Accion Social y el Decreto 305/2006, de 22 de
diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del citado Instituto.

Resuelvo:

Primero: Conceder una subvencion a las entidades relacionadas en
la Tabla 1: "Subvenciones Concedidas”, incluida al final de la presente
Resolucion, con inicio en el expediente GJIN-2023-1 y fin en el expediente GJIN-
2023-11, por importe global de 1.565.191,00 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 51.04.00 314C.485.02, en el Proyecto de gasto 48.436, de la Ley
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia
para el afo 2023. Estando dicho proyecto de gasto cofinanciado en un 40% con
fondos propios de la Comunidad Auténoma y en un 60% por el Fondo Social
Europeo Plus, en el marco del Programa FSE+ 2021-2027 de la Region de Murcia.

En dicha tabla se detalla la puntuacion obtenida por cada entidad tras la
aplicacion de los criterios de valoracion, el importe de la subvencién concedida,
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el importe elegible, el coste de los gastos de Personal Directo, el tipo fijo, sobre
estos establecido para la financiacion de los Otros Costes del Proyecto de acuerdo
a la tipologia de proyectos de que se trate, el coste de las Becas de Asistencia de
las personas participantes y el periodo de ejecucion de cada uno delos proyectos.
Ninguna de las entidades que ha concurrido a la convocatoria aporta financiacion
adicional en los Costes de Personal Directo, por lo que el importe de la subvencidn
coincide con el total del proyecto a efectos de justificacion.

A efectos de la simplificacidon en la gestion y la justificacién de las
subvenciones, el Anexo 10: “Desglose de costes del proyecto”, incluye un
redondeo a la baja del entero mas proximo con el fin de evitar decimales.

Segundo: Disponer el gasto por el importe que se establece en el apartado
primero, en la aplicacién presupuestaria y nimero de Proyecto de Gasto citado.

Tercero: Reconocer la obligacién y proponer el pago anticipado a las
entidades incluidas en la Tabla 1: "Subvenciones Concedidas”, incluida al
final de la presente Resolucion, dado que se ha verificado que dichas entidades
cumplen todos los requisitos y condiciones establecidos en los articulos 4y 6
de la Orden de 30 de noviembre de 2022 de la Consejeria de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias, Politica Social y Trasparencia, por la que se aprueban las
bases reguladoras subvenciones dirigidas a entidades del Tercer Sector para
el desarrollo de programas de activacion de la empleabilidad de personas en
situacion de vulnerabilidad social. (BORM n.° 283 de 9 de diciembre de 2022)
y en los articulos 4, 5 y 6 de la Resolucion de 28 de diciembre de 2022 del
Director Gerente del Instituto Murciano de Accidn Social por la que se convocan
subvenciones, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus, dirigidas a
entidades del Tercer Sector para el desarrollo de programas de activacion de
la empleabilidad de personas en situacién de vulnerabilidad social para 2023.
Mediante procedimiento de tramitacién anticipada y su correccion de errores,
(BORM n.% 299 de 29 de diciembre de 2022).

Todas las entidades cumplen con lo establecido en la Ley 7/2005 de
Subvenciones de la Comunidad Auténomas de la Region de Murcia para la
percepcion anticipada de la subvencion, como financiacidon necesaria para poder
llevar a cabo las actuaciones inherentes al proyecto, segun lo establecido en el
articulo 29, puntos 3 y 5 de la citada Ley y la excepcidn e constituir garantias
en aplicacion de lo previsto en el articulo 16.2 d) de la misma Ley, al tratarse de
actuaciones de Accién Social.

Cuarto: Realizar el documento contable DOK, con cargo al documento
contable A indicado en la Tabla 2: “Anexo a la propuesta de concesion de 2 de
junio de 2023, incluida como Anexo a la propuesta de concesion de 2 de junio
de 2023, que se acompafa, asi como las actuaciones contables que procedan y
ordenar su pago con cargo al concepto presupuestario citado, realizando el abono
en las cuentas cuyos IBAN aparecen en el mencionado Anexo “A” a la Propuesta.

Quinto: Informar a las entidades relacionadas en dicha tabla de:

e La obligatoriedad de cumplir con lo establecido en el articulo 23 de la
Orden de Bases de estas subvenciones y en el articulo 18 de la Resoluciéon de
Convocatoria.

e Suinclusidn en la lista publica prevista en el articulo 49.3 del Reglamento
de Disposiciones Comunes y la aceptacion del articulo 17 y el Anexo I relativos a
indicadores del Reglamento FSE+.
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e La obligacién de cumplir con lo establecido en el articulo 22 de la Orden
de Bases de estas subvenciones, respecto a la informacién, comunicacion y
publicidad de las subvenciones.

e La obligatoriedad de que, en cumplimiento del articulo 20, puntos 5.4
y 5.5y 5.6, de la Resolucion de Convocatoria, presenten con anterioridad a la
fecha de finalizacién el plazo para justificar la subvencidn, la documentacién
acreditativa de la situacidn de vulnerabilidad de las personas participantes en los
proyectos, asi como los documentos en los que estos manifiesten que se les ha
informado respecto al tratamiento de sus datos de caracter personal, mediante
la cumplimentacién del Anexo 7: “Informacion de Datos de Caracter Personal”,
publicado en la web del IMAS.

e Igualmente debera aportarse la acreditacién de cada participante de estar
inscrito/a en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil a fecha de incorporacién al
proyecto.

Sexto: Que se notifique la presente Resolucion a las entidades Interesadas,
a través de su publicacion en el BORM, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 40 y 45 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de 2015, el Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE n.° 236 de 2 de
octubre de 2015) y en el articulo 14 de la Resolucién de Convocatoria de estas
subvenciones, lo que surtira efectos de notificacion a las entidades relacionadas
en la Tablas 1: “Subvenciones Concedidas”, dicha publicacién surtird efectos de
notificacion.

Séptimo: Informar a las entidades de que la justificacion de la subvencién
concedida debera realizarse por el total del proyecto y referirse a la aplicacién de
los fondos percibidos a la finalidad que sirvié de fundamento a la concesion de
la subvencion. Debera presentarse en el plazo de dos meses a contar desde la
finalizacién del plazo fijado para la realizacién del proyecto y deberd atenerse a:

e Las normas de subvencionabilidad de los gastos con cargo al Fondo
Social Europeo Plus en el periodo de programacion de 2021 a 2027, que pudieran
dictarse.

e Los articulos 25 y siguientes de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

e El articulo 25 de las Bases Reguladoras de estas subvenciones (BORM
n.° 283 de 09-12-2022).

e El articulo 20 de la Resolucién de Convocatoria (BORM n.% 299 de 29 de
diciembre de 2022).

¢ La Guia de Gastos Subvencionables y su justificacion 2023, que sera
publicada en la Guia de Procedimientos y Servicios, en el procedimiento 1321 vy
en la WEB del IMAS, en el apartado especifico para el Programa FSE+ 2021-2027
de la Regidon de Murcia.
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Tabla 1: “Entidades con Propuesta Favorable de Concesion”

IMPORTE IMPORTE
ENTIDAD TIPO DE MUNICIPIO SOLICITADO/ SUB.VENCION COSTES % PARA OTROS PERIODO DE PUNTUACION
EXPEDIENTE CIF PROYECTO PROYECTO DONDE SE IMPORTE (Tras incidencias DIRECTOS BECAS COSTES EJECUCION OBTENIDA
DESARROLLA producidas, PERSONAL (Sobre CDP¥*)
AJUSTADO
en su caso)
FUNDACION CEPAIM Un Territorio
ACCION INTEGRAL CON o s o 03-04-2023 a
GJIN-2023-1 MIGRANTES INCLUYE-T oaACEZtiC;:e MURCIA (Beniajan) 119.132,00 € 119.132,00 € 91.682,58 € 10.947,53 € 18% 31-03-2024 68
G73600553
COPEDECO, S.COOP. DE Un Territorio 17-10-2022 a
GJIN-2023-2 INICIATIVA SOCIAL YOBEM 5.0 o Ambito de MURCIA 178.196,00 € 178.196,00 € 134.069,25 € 19.995,02 € 18% 31-03-2024 82
F30217632 actuacion
COLECTIVO PARA LA TOLA;EN'\';’U':LCF::MA
GJIN-2023-3 PROMOCION SOCIAL LABOR 2.0 Comarcal MAZARRON, 170.666,00 € 170.666,00 € 128.454,69 € 12.667,04 € 23% 01-04-2023 a 81
EL CANDIL PUERTO DE 31-03-2024
G30541593 MAZARRON
ASOCIACION RASCASA DE Un Territorio
GJIN-2023-4 CARTAGENA RASCAS UP 8 | o Ambito de CARTAGENA 110.000,00 € 110.000,00 € 87.010,17 € 7.328,00 € 18% 01-05-2023 a 75
., (Los Mateos) 31-03-2024
G30666820 actuacion
SAN JAVIER
FUNDACION (Santiago de la
GJIN-2023-5 SECRETARIADO GITANO SI(!(:AAQ/;L Terl?toosrios Ribera ), 146.414,00 € 146.414,00 € 113.208,55 € 10.564,44 € 20% 0315_033:2;);23: 68
G83117374 SAN PEDRO DEL
PINATAR
FUNDACION INICIATIVA Un Territorio
SOLIDARIA ANGEL L o 01-05-2023 a
GJIN-2023-6 TOMAS SOMOS PARTE oa/-:::jk:;(;:e CARTAGENA 110.000,00 € 110.000,00 € 81.733,79 € 13.554,00 € 18% 31-03-2024 70
G98076243
FUNDACION Un Territorio
GJIN-2023-7 SECRETARIADO GITANO SIKHAV!EL o Ambito de LORCA 130.763,00 130.763,00 € 100.398,59 € 12.293,06 € 18% 01-10-2022 a 67
CHABO . 31-03-2024
G83117374 actuacion
FUNDACION MARCELINO Un Territorio 01-01-2023 a
GJIN-2023-8 CHAMPAGNAT AVANZA o Ambito de ALCANTARILLA 150.000,00 € 150.000,00 € 116.102,92 € 12.999,12 € 18% 31-03-2024 79
G54618517 actuacion
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Tabla 1: “Entidades con Propuesta Favorable de Concesion”

IMPORTE IMPORTE
A o,
ENTIDAD TIPO DE MUNICIPIO SOLICITADO/ SUB.VENCION COSTES % PARA OTROS PERIODO DE PUNTUACION
EXPEDIENTE CIF PROYECTO PROYECTO DONDE SE IMPORTE (Tras incidencias DIRECTOS BECAS COSTES EJECUCION OBTENIDA
DESARROLLA producidas, PERSONAL (Sobre CDP*)
AJUSTADO
en su caso)
CARITAS DIOCESIS DE Dos 25.04-2023 2
GJIN-2023-9 CARTAGENA NAZARET . JUMILLA, YECLA 146.666,00 € 136.888,00 € 102.017,25 € 14.467,33 € 20% 75
Territorios 31-03-2024
R3000032G
RADIO ECCA FUNDACION Un Territorio 01-01-2023 a
GJIN-2023-10 CANARIA ECCAINTEGRA | o Ambito de MURCIA 142.470,00 € 142.470,00 € 108.793,97 € 14.093,28 € 18% 70
. 31-03-2024
G35103431 actuacion
CARTAGENA
FUNDACION SIERRA (Los Nietos, 01-04-2023 a
GJIN-2023-11 MINERA LABOR Comarcal El Algar, Alumbres, 170.662,00 € 170.662,00 € 121.443,14 € 21.287,36 € 23% 31-03-2024 81
G30730774 Llano del Beal),
LA UNION
(*) CDP: Costes Directos de Personal TOTAL 1.574.969,00 € 1.565.191,00 €

Contra esta Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer Recurso de Alzada ante la Presidencia del Instituto Murciano de Accién Social,
en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente a la notificacién de la presente Resolucién, la cual se entendera realizada mediante la publicacion en el BORM
de la misma.

Murcia, a 12 de junio de 2023.—La Directora General de Pensiones, Ayudas y Programas de Inclusion, M.2 Dolores Jiménez Pérez. (Resolucion de 23/05/2022, del
Director Gerente del Instituto Murciano de Accidn Social, Raul Nortes Ortiz, por la que se delega la firma en la mencionada Direccién General).
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Economia Social y Auténomos
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

3757 Extracto de la Resolucion de 6 de junio de 2023, del Director
del Instituto de Fomento de la Region de Murcia, por delegacion,
de convocatoria de ayudas para la participacion en la Misién
Comercial Directa Contract a Peru y Colombia 2023.

BDNS (Identif.): 702552

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/702552)

Primero. Beneficiarios:

PYMES y comunidades de bienes cuya actividad objeto del proyecto se
localice en la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y pertenecientes
al sector Canal Contract: mueble, tapizado, descanso, marmol, piedra natural,
arquitectura, ingenieria, iluminacioén, etc.

Segundo. Objeto:

Ayuda a la participacion en misiones comerciales.

Actuacion: Mision Comercial Directa Contract a Pert y Colombia, 2023.

Fechas de la actuacién: del 2 al 8 de julio de 2023.

Paises de destino: Pert y Colombia.

Tercero. Bases reguladoras:

Orden de 25 de Julio de 2017 de la Consejeria de Empleo, Universidades y
Empresa, modificada por la Orden de 30 de junio de 2020 y la Orden de 1 de Julio
de 2022 respectivamente, por la que se establecen las bases reguladoras de las
ayudas del Instituto de Fomento de la Regidon de Murcia dirigidas a la promocién
internacional de las empresas de la Region de Murcia, mediante la participacion
en ferias y misiones comerciales, en el marco del Plan Internacionaliza-Pyme
2014-2020 cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional. (BORM
n.° 179 de 04/08/2017, BORM n.° 155 de 07/07/2020 y BORM n.° 162 de
15/07/2022 respectivamente); cuyas convocatorias se tramitaran con arreglo
al régimen de concesién previsto en el articulo 22 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Cuarto. Cuantia:

El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la participacion
en esta actuacion es de 58.000 euros, financiado hasta el 80% con recursos del
FEDER. La cuantia individual estara en funcién de los gastos incurridos para la
prestacion de los servicios objeto del programa. El nUmero de empresas que podran
resultar beneficiarias y participar en esta actuacion esta limitado a 10 empresas.
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Quinto. Plazo:

La solicitud de ayuda se presentara telematicamente. El plazo de
presentacion sera de 6 dias habiles y se inicia a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de esta convocatoria en el BORM.

Sexto. Forma de presentacion de las solicitudes:

Los interesados, con caracter obligatorio, deberan dirigir su solicitud a la
Presidencia del Instituto de Fomento mediante la presentacién telematica
de solicitudes y documentacién complementaria, conforme al modelo que
encontraran en la sede electrdnica https://sede.institutofomentomurcia.es/
infodirecto.

Los interesados deberan efectuar la presentacion de la solicitud ante
el Registro Telematico del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia. Para
utilizar este medio de presentacién, el solicitante o la entidad colaboradora,
en su caso, debera disponer de certificado reconocido de usuario expedido por
una Autoridad de Certificacion. La relacion de estas Autoridades de Certificacion
estara disponible en la direccidon de Internet sefalada anteriormente.

Séptimo. Otros datos:

Esta convocatoria sera gestionada por el Instituto de Fomento de la Regidn
de Murcia.

Como requisito para el acceso de la ayuda en especie, se exige una cuota de
participacion que debera ser abonada con caracter previo a la solicitud de ayuda,
en la cuenta corriente SABADELL-CAM - IBAN ES76 0081 5089 3000 0112 4423
del Instituto de Fomento, indicando en el concepto MISION COMERCIAL DIRECTA
CONTRACT PERU Y COLOMBIA, y cuyo justificante de ingreso deberan adjuntar a
la solicitud de la ayuda.

Murcia, 6 de junio de 2023.—El Director, por delegacién, Joaquin Gémez
Gbémez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

3758 Resolucion de 5 de junio de 2023 de la Secretaria General de la
Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y Empleo, por la
que se dispone la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia del convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo y la Fundacion Vodafone Espaifa
para el proyecto "DigiCraft en tu cole”.

Con el fin de dar publicidad al Convenio de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Educacidn,
Formacion Profesional y Empleo y la Fundaciéon Vodafone Espafia para el
proyecto “DigiCraft en tu cole”, autorizado el 27 de abril de 2023 por el Consejo
de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y teniendo en
cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones establecidas en
el mismo regulan un marco de colaboracidn que concierne al interés publico
de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el art. 14 del Decreto
Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los Convenios en el
ambito de la Administracidon Regional, asi como por lo previsto en el articulo 6.6
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
administracidn publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del
Convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacién, Formacién Profesional y Empleo y la
Fundacidon Vodafone Espafia para el Proyecto “Digicraft en tu Cole”, suscrito el 09
de mayo de 2023, que se inserta como Anexo.

La Secretaria General, Maria Luisa Lépez Ruiz.
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ANEXO

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo y la Fundacion Vodafone Espafia para el proyecto
“DigiCraft en tu cole”

Reunidos

De una parte, D. Victor Javier Marin Navarro, Consejero de Educacidn,
Formacidn Profesional y Empleo de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, nombrado por Decreto del Presidente n.© 17/2023, de 17 de enero, y
con domicilio a los efectos del presente documento en Av. de la Fama, 15, 30003
Murcia, actuando en representacion de la misma para la firma del presente
convenio en virtud del articulo 16.2 a) y fi) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por
acuerdo del Consejo de Gobierno, con fecha 27 de abril de 2023.

Y, de otra, Fundacion Vodafone Espafia (en adelante Fundacion Vodafone)
con CIF n.° G81326084, inscrita en el Registro de Fundaciones del Ministerio
de Educacién con el n.° 289 y domicilio en Avenida de América 115, 28042
Madrid, y, en nombre y representacion de la Fundacion Vodafone Espafia, Dfia.
Remedios Orrantia Pérez, en su condicidon de Presidenta del Patronato y patrona
ejecutiva, en virtud de los poderes otorgados mediante acuerdo del Patronato
de la Fundacién Vodafone Espafia en sesion celebrada el 6 de marzo de 2019
elevados a publico mediante escritura autorizada por el Notario de Madrid D. José
Manuel Rodriguez Poyo, en fecha 2 de octubre de 1997, obrando al nimero 2669
de su orden de protocolo respectivamente.

En adelante, Fundacién Vodafone y Consejeria de Educacién, Formacion
Profesional y Empleo, seran referidas conjuntamente como las partes y cada una
de ellas, individualmente, como una parte.

Exponen

Primero.- Que Fundacion Vodafone, con el objetivo de potenciar el desarrollo
de la competencia digital a la infancia y juventud en Espafia, ha disefiado un
programa de formacion y refuerzo en habilidades digitales y sus competencias
asociadas dirigido a nifios/as y jovenes de entre 6 y 12 afios, con foco especial en

infancia vulnerable, denominado DigiCraft (en adelante, el “Programa DigiCraft”).

Segundo.- Que la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en virtud
del articulo 16.1, de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica
4/1982, de 9 de junio, tiene atribuida la competencia de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y
especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion y
en las leyes organicas que lo desarrollan.

Tercero.- Que mediante el Real Decreto 938/1999, de 4 de junio (B.O.E.
del 30), se traspasaron a la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia las
funciones y servicios de la Administracién del Estado en materia de ensefianza
no universitaria, y que por Decreto 52/1999, de 2 de julio, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, se aceptaron
tales competencias y se atribuyeron las funciones y servicios transferidos a la
Consejeria de Cultura y Educacioén, concretadas y gestionadas actualmente por la
Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo, al amparo del articulo
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11 del Decreto del Presidente n.® 2/2023, de 17 de enero, de reorganizacion
de la Administracion Regional, y del articulo 2 del Decreto de la Presidencia n°
20/2023, de 20 de enero, por el que se modifica el Decreto n° 2/2023, de 17
de enero en el que se atribuye a la misma la propuesta, desarrollo y ejecucion
de las directrices generales del Consejo de Gobierno en las siguientes materias:
educacion reglada no universitaria en todos sus niveles.

Cuarto.- Que la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo,
dentro del Programa de Cooperacién Territorial para la Mejora de la Competencia
Digital Educativa #CompDigEdu (2021-2024), tiene como objetivo avanzar y
mejorar en las competencias digitales en el ambito educativo, tanto en lo relativo
a los medios tecnoldgicos disponibles por parte de la comunidad educativa, como
en la integracion efectiva y eficaz de las tecnologias en los procesos de ensefianza
y aprendizaje. Asimismo, se esta realizando formacion en competencia digital
para los centros docentes asociada a la implantacion del Plan Digital de Centro
y conforme al Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente
Competentes #DigCompOrg.

Quinto.- Que las partes acuerdan suscribir el presente convenio de
colaboraciéon (en adelante, el “convenio”), que se regird con arreglo a las
siguientes

Clausulas
Primera.- Objeto del convenio

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracidon entre la
Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo y la Fundacion
Vodafone, en relacion con el Proyecto “DigiCraft en tu cole” (en adelante, el
“proyecto”), consistente en la implementacion del Programa DigiCraft en 30
centros escolares sostenidos con fondos publicos de la Region de Murcia que
impartan Educacion Primaria (en adelante, los “centros”). Estos 30 centros
permaneceran en el programa por tres cursos académicos: 2023-2024, 2024-
2025y 2025-2026.

Segunda.- Descripcion de las actuaciones a realizar

La colaboracidén aqui prevista entre las partes implicara la realizacion de las
actividades descritas en la presente clausula.

2.1. Convocatoria “DigiCraft en tu cole”

Las partes realizaran conjuntamente una convocatoria para la seleccion de un
maximo de 30 centros escolares sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia, que implementaran el Programa DigiCraft en el

marco de sus actividades durante los cursos académicos 2023-2024, 2024-2025
y 2025-2026.

Los detalles referentes a la convocatoria y al proceso general de seleccidon
de centros, se recogen en el Anexo I del presente convenio. Dicha convocatoria
se ajustard a los principios de transparencia, objetividad, libre concurrencia y
competitividad.

De entre el total de centros a considerar, las partes en su conjunto seleccionaran
un maximo de 30 centros que finalmente participaran en el proyecto.

2.2. Implementacién del Programa DigiCraft

Fundacién Vodafone ha desarrollado el Programa DigiCraft, una iniciativa que
permite la formacion de nifios/as y jévenes de entre 6 y 12 afnos en habilidades
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digitales y sus competencias asociadas, con el objetivo de romper la brecha
digital entre los menores y despertar vocaciones tecnoldgicas.

El programa presenta dos partes: una parte “Online”, abierta al publico
en general, y una parte “Presencial” especifica para su imparticién en centros
educativos. Ambas se articulan en torno a la Metodologia DigiCraft, una
metodologia de aprendizaje especifica basada en el juego y la experimentacion,
disefiada por la Universidad de Salamanca para la Fundacién Vodafone.

Los centros seleccionados a través de la convocatoria se adhieren durante
tres cursos académicos (2023-2024, 2024-2025 y 2025-2026) a la parte
presencial del Programa, impartiendo la propuesta formativa que se expone a
continuacion a los grupos que cada centro elija.

La parte presencial consiste en la imparticion de itinerarios formativos que
permiten el trabajo de una o varias competencias digitales de forma secuencial,
propiciando un aprendizaje progresivo adaptado a las necesidades del alumnado.
Cada itinerario tiene una duracion total de 14 horas efectivas en el aula, de modo
gue en un mismo curso académico cada centro trabajard, para los mismos grupos
de edad, dos itinerarios independientes entre si.

Los materiales disponibles durante los tres cursos académicos durante los
cuales se imparta el programa corresponden a los segmentos de 1.9 a 3.° de
Primaria y de 4.9 a 6.9 de Primaria. Los centros tendran autonomia para decidir
el plan de implementacion (cursos, materias en las que se imparte...) que
consideren mas adecuado segun su criterio.

Los itinerarios se componen de una serie de actividades denominadas
“crafty” (juegos de mesa, dinamicas grupales, juegos de interior, manualidades,
etc.) que permiten trabajar las distintas competencias de una forma creativa que
no siempre requiere del uso de dispositivos digitales, propiciando asi el encuentro
entre el mundo virtual y el analdgico. Los materiales necesarios para el desarrollo
de estas actividades seran fundamentalmente descargables. Asimismo, algunas
actividades de los itinerarios requieren de materiales tecnoldgicos que se proveen
dentro de los “Kits DigiCraft” (maletines transportables que cuentan con el
material necesario para desarrollar un proyecto educativo basado en tecnologias
innovadoras). Todos los recursos imprimibles necesarios para la imparticién de
los itinerarios se recogen en la plataforma web de DigiCraft, a la que tendran
acceso los profesionales que impartan el Programa DigiCraft desde cada centro.
Fundacion Vodafone proporciona los Kits DigiCraft necesarios para la imparticion
de los itinerarios.

Una parte fundamental del Programa DigiCraft es la formacion que la
Fundacion Vodafone proporciona a los docentes que impartiran la propuesta en las
aulas. En esta formacion se muestra a los docentes como utilizar los materiales
asociados al programa, se les capacita en competencia digital propia, basada en
el DigCompEdu (marco europeo de competencias digitales para educadores), y se
les forma en la metodologia DigiCraft, aproximando los objetivos de aprendizaje
del DigComp a las capacidades segln rangos de edad de Educacién Primaria.

2.3. Actos de Clausura

A la finalizacién de cada curso académico en el marco del presente
convenio, las partes celebraran un acto de clausura en el que podran participar
representantes de cada uno de los centros participantes.
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En estos actos de clausura los centros podran participar de modo voluntario
y se mostraran los Proyectos escolares Digicraft que hayan desarrollado a través
de la implementacion del proyecto.

Tercera.- Compromisos de las partes

3.1 Compromisos de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Empleo.

3.1.1 En relacién con la convocatoria.
1) Elaborar la convocatoria y sus bases.

2) Difundir la convocatoria en sus canales y facilitar que todos los centros
que cumplan con los requisitos especificados en el Anexo I puedan participar.

3) Realizar la seleccion definitiva, en base a los criterios objetivos
establecidos en la convocatoria, de un maximo de 30 centros que participaran en
el proyecto.

3.1.2 En relacién con la implementacion del programa DigiCraft
1) Coordinar la participacion de los distintos centros en el proyecto,

a) Canalizando las comunicaciones de los centros hacia la Fundacidn
Vodafone y viceversa.

b) Facilitando que todos los docentes inscritos en las formaciones asistan a
las mismas.

c) Facilitando que los centros cumplen los hitos de participacién y entregas
de documentacién requeridos por la Fundacién Vodafone.

d) Facilitando la participacion de los centros en los diferentes actos
relacionados con el programa.

2) Colaborar con la Fundacion Vodafone en la implementacion del Programa
DigiCraft en los centros seleccionados tal y como ha sido definido por Fundacién
Vodafone.

a) Gestionando las incidencias reportadas por los centros.

b) Realizando un seguimiento directo y cercano del desarrollo del programa.

c) Promoviendo que los docentes que imparten DigiCraft han recibido la
formacién adecuada.

3) Facilitar la gestién, por parte de la Fundacion Vodafone, del seguimiento
de la implementacién del Programa DigiCraft.

4) Certificar oficialmente la formacion docente recibida y la participacion en
el marco del Proyecto.

5) Validar que todos los centros seleccionados en el marco de la convocatoria
dispongan de la conexidn a internet necesaria para acceder a la plataforma web
del Programa DigiCraft y desarrollar las actividades del programa.

6) Validar que todos los centros seleccionados en el marco de la convocatoria
dispongan de los dispositivos, aplicaciones y software necesarios para desarrollar
el proyecto.

7) Respecto a los materiales tecnoldgicos proporcionados por Fundacidn
Vodafone en los kits DigiCraft, la Consejeria de Educacién, Formacién Profesional
y Empleo:

a) Coordinara la distribucion de los materiales a los distintos centros, asi
como del material de repuesto en el caso de ser necesario, distribucion que se
podra realizar en el marco de las jornadas de formacion.
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b) Promovera y velara por que los diferentes centros hagan un uso
responsable de todos los materiales proporcionados, no comercial y de bien
publico.

c) Coordinara las incidencias a través del Servicio de Programas Educativos:

(I) Derivando a los contactos proporcionados por la Fundacion Vodafone las
incidencias o problemas derivados de la plataforma web, asi como cualquier otra
consulta referente a la ejecuciéon y desarrollo de las actividades del Programa
DigiCraft.

(II) Derivando a los contactos proporcionados por la Fundacidén Vodafone
las incidencias relativas a materiales de los Kits DigiCraft que requieran de
sustitucion de alguno de dichos materiales, siempre y cuando previamente quede
asegurado que el deterioro no proviene de un uso irresponsable de los mismos.

(III) Gestionando cualquier otra incidencia no recogida en los puntos
anteriores.

8) Notificar a Fundacién Vodafone los desperfectos materiales graves que
puedan sufrir los materiales tecnoldgicos cedidos por Fundacién Vodafone, con
caracter informativo, en el marco de la Comision de Seguimiento.

9) Distribuir entre los distintos centros las licencias provistas por Fundacion
Vodafone para el acceso de los docentes a la parte presencial de la plataforma.

10) No transferir ni compartir las licencias proporcionadas por Fundacion
Vodafone a ningun tercero, estando su uso restringido al previsto en el presente
convenio y a cada una de las partes. Transmitir este caracter intransferible de las
credenciales a los centros. Los centros beneficiarios asumiradn igualmente esta
obligacién de conformidad con lo que establezca la respectiva convocatoria, en la
que figuraran las consecuencias derivadas de dicho incumplimiento.

11) Colaborar con la Fundacion Vodafone en todas las tareas de seguimiento
y evaluacidon que se realizan sobre la implementacion del Programa DigiCraft.
Informar a los centros participantes del envio del formulario electrénico de
recogida de informacidon que se solicitara al final de cada itinerario a dichos
centros. Asegurar que todos los centros participantes completan dicho formulario.

En caso de que la informacidén recogida ponga de manifiesto un
incumplimiento de los compromisos adquiridos por los centros, la Fundacién
Vodafone convocard una Comision de Seguimiento de caracter extraordinario
para informar a la Consejeria de Educacidon, Formacion Profesional y Empleo y
adoptar las medidas que se consideren necesarias.

12) Impulsar y promover que los centros educativos realicen las evaluaciones
previas al inicio del curso y final, a través de la aplicacion desarrollada para tal
fin, que se llevara a cabo durante los tres cursos académicos: 2023-2024,2024-
2025 y 2025-2026, de acuerdo con la metodologia de evaluacién disenada por la
Universidad de Salamanca para la Fundacion Vodafone.

13) La Consejeria de Educacidén, Formacién Profesional y Empleo sera la
encargada de garantizar que los centros completen y envien los formularios de
seguimiento a la Fundacion Vodafone, asi como las evaluaciones al inicio y final
del curso.

14) Velar por el cumplimiento por parte de los centros de las clausulas
décima y undécima del presente convenio, regulatorias de la difusién de este y de
la propiedad intelectual.
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15) Utilizar la aportacion de los materiales Unicamente para el proyecto
descrito en el presente convenio y su Anexo correspondiente, cuyas actividades
se llevaran a cabo de acuerdo con lo pactado entre las partes y no tendran en
ningln caso caracter lucrativo.

16) Guardar durante el plazo de cinco (5) afios, registro e informes del uso
de la aportacion y emitir las correspondientes certificaciones que acrediten que la
Fundacidon Vodafone ha realizado la aportacion, en caso de que asi sea requerida
por la Fundacién Vodafone.

3.1.3 En relacion los actos de clausura

1) Definir conjuntamente con Fundacion Vodafone las convocatorias a los
centros para su participaciéon en los actos de clausura y difundirla a través de sus
canales.

2) Impulsar y promover la participaciéon de los representantes necesarios de
cada centro a los actos, asi como la presentacion por parte de cada centro de al
menos un Proyecto escolar DigiCraft.

3) Liderar la organizacion y coordinacién de los actos de clausura y de
entrega de premios.

4) Encargarse de la logistica de los Actos de Clausura y Actos de Entrega de
Premios. En este sentido, la Consejeria de Educacion, Formacidén Profesional y
Empleo se hace responsable de:

a) Facilitar los espacios necesarios para la realizacidn los Actos de Clausura y
Actos de Entrega de Premios.

b) Facilitar la asistencia del profesorado y el alumnado participante en el
Proyecto hasta el lugar en el que se desarrolle cada Acto de Clausura y Actos
de Entrega de Premios, junto con los Proyectos escolares DigiCraft que vayan a
presentar

5) Requerir a los centros participantes que dispongan de la autorizacién
formal de las personas que pudieran verse involucradas o de sus representantes
legales, si asi fuera el caso, para la posible autorizacion de uso de su imagen en
filmaciones y/o fotografias utilizando cualquiera de los medios técnicos conocidos
en la actualidad y los que pudieran desarrollarse en el futuro, para su posible
utilizacion dentro de las actividades de difusion, ya sea a través de paginas web o
de cualquier otro medio de comunicacion, y realizar dicha recogida y custodia. El
modelo de autorizacion formal sera conforme con lo previsto en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre de proteccion de datos personales y garantia de los
derechos digitales.

3.2 Compromisos de Fundacién Vodafone
Con el fin de garantizar la ejecucion del objeto del presente convenio,
Fundacidon Vodafone se compromete a:

e Llevar a cabo las actuaciones establecidas en este convenio debiendo
proceder, en consecuencia, a la asignacién de los medios humanos y materiales
gue sean necesarios y, de ser el caso, a la contratacién de las colaboraciones
externas que se precise para su desarrollo.

e Seguir las normas sobre confidencialidad de datos, concretamente el
RGPD 2016/679 y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y las normas que la
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desarrollan, de conformidad con lo dispuesto en la clausula duodécima del
presente convenio.

e Ajustarse a las normas de seguridad y de imagen corporativa, en su caso,
establecidas por la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo, sin
perjuicio de lo establecido en la clausula undécima del presente Convenio.

e Acreditar fidedignamente el desarrollo de las actividades del presente
convenio, sin perjuicio de la restante documentacién que pueda ser requerida por
la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo.

Especificamente, para el desarrollo del Proyecto “DigiCraft en tu cole”, la
Fundacién Vodafone se compromete a:

3.2.1 En relacion con la seleccidon de centros

1) Colaborar con la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y Empleo
en la definicion y revision de las bases de la convocatoria, en base a lo estipulado
en el Anexo I.

2) Difundir la colaboracién de la Consejeria de Educacidén, Formacion
Profesional y Empleo en el programa DigiCraft y los diferentes hitos de la
convocatoria a través de sus canales.

3.2.2 En relacién con la implementacién del Programa DigiCraft

1) Proporcionar a los centros seleccionados segun convocatoria, los
materiales tecnoldgicos para el desarrollo del Programa DigiCraft a través de los
Kits DigiCraft, segun lo establecido en la cldusula cuarta del presente convenio.

2) Poner a disposicién de los docentes que impartan el programa DigiCraft
los materiales descargables necesarios para el desarrollo de las actividades. En
este sentido, Fundacidon Vodafone proveerd las licencias necesarias para que
los docentes puedan acceder al contenido de soporte para la parte presencial
del programa, de acceso restringido en la plataforma web, en la que podran
encontrar:

a) Guia explicativa de la metodologia DigiCraft y los fundamentos
pedagogicos en que se sustenta.

b) Guias didacticas explicativas de cada una de las actividades que formen
parte de los itinerarios formativos.

c) Materiales descargables y aplicaciones propias necesarios para el
desarrollo de cada una de las actividades.

d) Cursos de formacién asincronos vinculados a las tecnologias que vehiculan
los itinerarios formativos y sus actividades.

3) Garantizar la formacion de cuatro docentes por cada centro seleccionado
en el marco de la convocatoria:

a) La formacion ofrecida a los docentes seleccionados consistira en un
total de 16 horas cada curso escolar en el que se imparta DigiCraft, impartidas
en modalidad presencial-online, y el acceso a una plataforma de formacion
asincrona.

b) Para las sesiones en modalidad presencial-online, los docentes de cada
centro se reuniradn de forma presencial, para poder trabajar en equipo de forma
practica, y contaran con un formador que impartira la sesion de manera sincrona
a través de una plataforma de videoconferencia a determinar.
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c) La formacidn se llevara a cabo en dos periodos temporales en cada afio:
una primera formacién al inicio del curso académico y otra durante el segundo
trimestre.

d) Las fechas exactas de imparticion de los talleres se fijaran por escrito
entre las partes.

4) Proporcionar a los docentes un canal de comunicacidon para aquellos
problemas derivados del uso de la plataforma web, las incidencias que puedan
producirse con respecto a la misma, asi como cualquier otra consulta referente a
la ejecucion y desarrollo de las actividades del Programa DigiCraft.

5) En relacién con el mantenimiento del material cedido a la Consejeria de
Educacién, Formacion Profesional y Empleo, Fundacion Vodafone se compromete
a reponer el material contenido en los Kits DigiCraft que se pueda deteriorar
debido a un uso no irresponsable de los mismos durante el tiempo que éstos
permanezcan cedidos, hasta un maximo de 400€ en total para el conjunto de
todos los kits. Una vez alcanzada esa cuantia maxima, la Fundacién Vodafone
convocara una Comisidn de Seguimiento de caracter extraordinario para informar
a la Consejeria de Educaciéon, Formacion Profesional y Empleo y adoptar las
medidas que se consideren necesarias.

3.2.3 En relacion con los actos de clausura

1) Colaborar en la organizacion y coordinacién de un acto de clausura para
cada uno de los cursos académicos que abarca el convenio, en los que se reunira
a los participantes del Programa DigiCraft de los distintos centros seleccionados
en la convocatoria.

2) Definir conjuntamente con la Consejeria de Educaciéon, Formacion
Profesional y Empleo las invitaciones a los distintos centros para su participacion
en los actos de clausura.

3) Facilitar la carteleria y el resto de los materiales referentes a la imagen del
acto.

4) Proporcionar el premio al proyecto o a los proyectos escolares DigiCraft
ganadores de entre aquellos que presenten los centros.

Cuarta.- Dotacion material

Fundacidon Vodafone dotara a la Consejeria de Educacién, Formacion
Profesional y Empleo, para cada uno de los centros seleccionados, del material
tecnoldgico para la implementacion del Programa DigiCraft. En este sentido, cada
centro participante recibira:

e Un (1) Kit DigiCraft, por cada uno de los itinerarios formativos impartidos.

e Cuatro (4) licencias para el acceso de los docentes al contenido de soporte
a la parte presencial del programa en la plataforma web. De manera adicional, se
podran facilitar licencias a los docentes del centro que asi lo requieran siempre
que se notifiquen mediante los procedimientos disefiados por Fundaciéon Vodafone
para tal fin.

La entrega de material se realizara de acuerdo al siguiente esquema:

a) Fundacion Vodafone realizarda una cesiéon del total del uso de los
materiales arriba indicados a la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional
y Empleo. Los centros receptores de los materiales especificados anteriormente
seran responsables, conforme con lo que se establezca en la convocatoria y en lo
establecido en el Anexo I del presente convenio, del cumplimiento por su parte
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de los compromisos adquiridos en relacion a los mismos y, especialmente, del
cumplimiento, durante la ejecucion del proyecto, con la operacién, cuidado y
mantenimiento conforme a las responsabilidades fijadas en los compromisos de
cada parte en este convenio, sin que las incidencias sobre este material, pueden
implicar aportacion adicional por parte de Fundacién Vodafone o la Consejeria de
Educacion, Formacion Profesional y Empleo.

En el caso de que algln centro no cumpliera con las obligaciones recogidas en
el Anexo I y en aquellas que se establezcan en la convocatoria, este centro sera
notificado y estara obligado a devolver los materiales entregados a la Consejeria
de Educaciéon, Formacién Profesional y Empleo en un plazo de 30 dias habiles
desde la recepcién de la notificacion. La Consejeria de Educacién, Formacién
Profesional y Empleo los hara llegar a la Fundacién Vodafone en un plazo de
30 dias habiles desde su recepcion, respetando los compromisos adquiridos por
las partes. Si la Consejeria de Educacién, Formacién Profesional y Empleo o los
centros, destinan los materiales a un uso distinto de aquel para el que se presto,
o los conserva en su poder por mas tiempo del convenido, seran responsables,
respectivamente, de su pérdida, aunque ésta sobrevenga por caso fortuito.

Durante este periodo, Fundacién Vodafone conserva la propiedad de los
materiales prestados y la Consejeria de Educaciéon, Formacién Profesional y
Empleo obtiene el uso de ellos.

b) A la finalizacién del Proyecto, Fundacién Vodafone donard a la Consejeria
de Educacion, Formacién Profesional y Empleo conforme a la legislacion
vigente en materia de Patrimonio, los materiales utilizados para la realizacion
del proyecto con el objetivo de que los centros puedan seguir impartiendo el
Programa DigiCraft. La Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo,
promovera los tramites oportunos para tramitar la aceptacidon de la cesidon de
acuerdo con lo establecido en la Ley 3/1992, de 30 de julio, de Patrimonio de
la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, y sera responsable a partir de
este momento de los materiales, asegurando que se realiza un correcto uso de
los mismos y que, una vez finalizada su vida util, se tratan de forma adecuada
sin suponer un perjuicio para el medio ambiente, cumpliendo en todo caso con la
legislacién aplicable.

Quinta.- Vigencia

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma y se mantendra en
vigor hasta el 31 de julio de 2026, pudiendo las partes prorrogar su vigencia
mediante acuerdo expreso y escrito, no pudiendo ser superior dicha prérroga a
cuatro anos. No se entendera que el mismo ha sido prorrogado o reconducido sin
el previo, expreso y escrito consentimiento de todas las partes.

Sexta.- Denuncia y extincién

El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Seran causas de resolucion del presente convenio:
e El transcurso del plazo de vigencia sin acuerdo de prérroga expresa.
e El acuerdo unanime de todas las partes firmantes.

e El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
parte de alguno de los firmantes. La Comisidn de Seguimiento se reunira en el
plazo de un mes para realizar el requerimiento a la parte incumplidora. Dicho
requerimiento serd notificado a la parte incumplidora que tendra un plazo de tres
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meses para cumplir sus obligaciones y compromisos, en caso de no hacerlo se
entendera resuelto este convenio.

e La imposibilidad sobrevenida del cumplimiento del objeto del presente
convenio de colaboracion, debidamente acreditado. En este supuesto, el convenio
se extinguira una vez formalizado por escrito el correspondiente acuerdo. Las
partes quedaran libres de cualquier obligacién, salvo la de hacer frente a aquellos
gastos debidamente justificados y acreditados en los que hubieran incurrido
respectivamente hasta la fecha.

Séptima.- Comision de seguimiento

Para la interpretacién, la integracion y el seguimiento de la ejecuciéon de
este convenio, las partes, de comun acuerdo, constituirdn una Comisién de
Seguimiento, que estara constituida por dos representantes de cada una de las
partes firmantes, cuyas funciones consistirdn en revisar la ejecucién del convenio
y resolver las dudas que del mismo pudieran surgir. Su régimen de funcionamiento
lo establecerd la propia comisién, con vistas a dar cumplimiento de lo acordado,
resolver, si es necesario, las dudas sobre interpretacion o modificacion de lo
acordado y evaluar peridodicamente el desarrollo del convenio. Asimismo, la
comisién se regird conforme a lo dispuesto en la seccién 3.2, del capitulo II, del
Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. Sera presidida por el director general competente en materia de
programas educativos o por persona en quien delegue y actuarad como secretario
el Jefe del Servicio de Programas Educativos o persona en quien delegue, que
levantara acta de las reuniones. Cuando asi se requiera, la concrecion de las
colaboraciones especificas en recursos y actividades que resulten de la creacién
del marco comun de trabajo, se suscribiran mediante adendas especificas a este
convenio.

Octava.- Financiacion

Las partes expresamente acuerdan y manifiestan que la suscripcidon del
presente convenio no implica por si mismo la obligacién de realizar ningln tipo de
contraprestacion econdmica por ninguna de las partes.

Novena.- Fondos de la Fundacion

La Consejeria de Educacion, Formacidon Profesional y Empleo se da por
informada de que los fondos de la Fundacion Vodafone provienen de dos tipos de
aportaciones:

a) Por un lado, de la donaciéon anual efectuada por su sociedad fundadora,
la entidad Vodafone Espafa, S.A.U. Se hace expresamente constar que dichas
donaciones se hacen en cumplimiento de la medida alternativa prevista en el
articulo 2.1 c) del Real Decreto 364/2005 de 8 de abril, por el que se regula el
cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva a favor
de los trabajadores con discapacidad, que sustituye a la obligacion de reserva de
2% de su plantilla para trabajadores con discapacidad.

b) Por otro lado, de las aportaciones efectuadas por Vodafone Foundation (con
sede en el Reino Unido), en virtud del acuerdo que ésta tiene con la Fundacion
Vodafone, en el que se establecen determinadas estipulaciones de obligado
cumplimiento por parte de las Fundaciones del Grupo receptoras de las aportaciones.

Décima.- Difusion de la colaboraciéon

El Gabinete de Prensa y/o Departamento de Comunicacion de la Fundacion
Vodafone y de la Consejeria de Educacién, Formacién Profesional y Empleo se
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encargaran de llevar a cabo la difusidon de la colaboracién de las partes en los
diferentes medios de comunicacién.

La comunicacién con respecto al proyecto estara integrada dentro del Plan de
Comunicacion de Fundacion Vodafone para el programa DigiCraft. Ninguna de las
partes podra realizar ninguna comunicacion sobre el proyecto sin la autorizacion
previa de la otra.

La Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y Empleo se compromete
a especificar su participacion como colaboradores en el Programa DigiCraft
de Fundacion Vodafone en cuantas comunicaciones y medios utilice para la
promocion y difusién del proyecto, respetando en todo caso las directrices de
imagen externa respecto al uso de la imagen del Programa DigiCraft y de la
marca o logotipo de la Fundacion Vodafone que se indiquen por parte de la misma
a la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo.

Las partes deberan velar por que el nombre e imagen de cada una de ellas y
del programa DigiCraft no resulten, en ningun caso, dafiados por los contenidos y
ejecucion de las actuaciones y proyectos derivados del proyecto.

Asimismo, las partes se autorizan reciprocamente para el uso de su imagen,
marca y/o logotipo, y cuantos documentos, memorias e informes se generen con
ocasion del cumplimiento del objeto del proyecto, mediante comunicacién previa
a la otra parte y de acuerdo con las restricciones establecidas en el presente
convenio, con el fin de dar la maxima difusion a la colaboracidn de las partes.

Undécima.- Propiedad intelectual e industrial
1. Derechos preexistentes

Cada una de las partes declara tener la plena titularidad de sus respectivas
patentes, modelos de utilidad, disefios industriales, bases de datos, marcas,
logotipos, dominios y/o cualesquiera otros bienes protegidos por los derechos de
propiedad intelectual e industrial.

Las partes expresamente reconocen que la firma y ejecucién del presente
convenio no confiere ningln derecho de propiedad intelectual o industrial sobre
las marcas, contenidos y servicios titularidad de la otra parte.

Especificamente, Fundacion Vodafone es propietario de todos los materiales
asociados al Programa DigiCraft, no pudiendo la Consejeria de Educacion,
Formaciéon Profesional y Empleo compartir estos materiales ni utilizarlos en
ninguna actividad no planteada en el ambito del proyecto sin la autorizacion
expresa de Fundacién Vodafone.

Los centros beneficiarios asumiran igualmente esta obligacién de
conformidad con lo que establezca la respectiva convocatoria en la que figuraran
las consecuencias derivadas de dicho incumplimiento.

2. Derechos derivados del proyecto

Para todos aquellos elementos o experiencias generadas como resultado
de la ejecucion del proyecto, que no fueran derechos preexistentes, las partes
acuerdan que cualquiera de ellas podra utilizarlos, haciendo siempre mencion
expresa al origen de dichos elementos y al resto de partes que participan en el
proyecto.

Duodécima.- Proteccion de datos

Si bien las partes estan de acuerdo en que para el desarrollo del proyecto
ninguna tendra acceso a datos de caracter personal de la otra, si como
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consecuencia del desarrollo del proyecto y por las particularidades de este, alguna
de ellas tuviera que acceder a datos personales de la otra con el fin de prestarle
un servicio, sera necesario firmar el correspondiente contrato de encargo del
tratamiento.

En este sentido, cada una de las partes sera considerada responsable del
tratamiento respecto de los datos personales que recabe en su nombre y trate,
debiendo cumplir con las obligaciones que como tal le corresponden y que se
encuentran en la Ley Orgdnica 3/2018 de 5 de diciembre, de proteccién de
datos personales y garantia de los derechos digitales, en el Reglamento Europeo
2016/679 de 27 de abril y a cualquier normativa de desarrollo que pueda
aprobarse en el futuro.

Los intervinientes en el presente convenio quedan informados y prestan su
consentimiento para que sus datos personales sean tratados con el objeto de ser
utilizados en relacion con el desarrollo y ejecucion de este convenio, asi como
para la gestion y archivo de la documentacion relativa al mismo. La base legal
para el tratamiento de los datos es el consentimiento especifico expresado en
este documento para el desempefio y el control de este convenio y la entrega de
cualquier documentacion relevante. Los datos proporcionados seran conservados
por el tiempo que resulte necesario a efectos de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones legales que corresponden a las partes. Los datos personales no son
comunicados a terceros ni transferidos fuera de Espafia.

Los intervinientes, en los términos establecidos en la normativa sobre
proteccion de datos vigente en cada momento, podran revocar, en cualquier
momento, la autorizacidon concedida para el tratamiento, asi como ejercer los
derechos de acceso, rectificacion, supresion u oposicion, el derecho a solicitar la
limitacion del tratamiento de sus datos personales y el derecho a la portabilidad
de los mismos. A tal efecto, se podra dirigir por escrito a las direcciones incluidas
en el encabezado de este acuerdo, adjuntando copia del documento que acredite
su identidad.

Decimotercera.- No exclusividad

Las partes reconocen expresamente el caracter no exclusivo del presente
convenio y, en consecuencia, reconocen que cada una de ellas podra suscribir con
terceros acuerdos similares a este.

Decimocuarta.- Confidencialidad

Las partes convienen en no revelar o divulgar a ninguna persona fisica o
juridica la informacién de caracter confidencial a la que tuvieren acceso los
involucrados en el presente convenio, ya sea en forma escrita o verbal, directa o
indirectamente y a utilizarla Unica y exclusivamente para el propdsito o fin para el
cual les fue proporcionada.

Las partes reconocen expresamente el caracter confidencial de la informacion
recibida en la fase de preparacion y negociacion del convenio.

Consecuentemente, las partes se comprometen, expresa e irrevocablemente,
a no divulgar, o utilizar con cualquier propédsito distinto del objeto de este
convenio, ya sea en forma escrita o verbal, directa o indirectamente, ninguna
informacién confidencial que le haya sido revelada por otra de las partes por
cualquier motivo, ni durante la vigencia de este convenio ni después de su
finalizacién, cualquiera que sea la causa de la terminacién del mismo.
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Las partes se comprometen asimismo a adoptar todas las medidas que
sean razonables para proteger la confidencialidad de la informacion y evitar la
divulgacién o uso de la misma y para evitar que pase a ser de dominio publico
0 a estar en posesion de personas distintas de las autorizadas a tener dicha
informacién en virtud de este convenio. Dichas medidas incluirdn, en todo caso,
el mas alto grado de seguridad que las partes utilicen para proteger su propia
informacion confidencial de similar naturaleza.

A estos efectos, “informacién confidencial” significa cualquier informacion
proporcionada por o relativa a este convenio, incluyendo, sin limitacion, aquella
relativa a datos comerciales o técnicos, cientificos, productos, procesos, clientes,
proyectos, mercados y campafias promocionales y publicitarias.

Las partes reconocen que la informacién recibida en el desarrollo de este
convenio no podra ser utilizada con otra finalidad que la consecucién del objeto
del presente convenio.

Las obligaciones de confidencialidad establecidas en esta clausula estaran en
vigor mientras dure la relacion entre las partes, asi como durante cinco (5) afios
mas una vez extinguida por cualquier causa la citada relacion entre las partes.

Las partes reconocen que las obligaciones de confidencialidad acoradas en la
presente cldusula lo seran sin perjuicio de aquellas dimanantes de la regulacion
en materia de transparencia que en su caso pudiera ser de aplicacién

Decimoquinta.- Cesion
El presente convenio, asi como los derechos y obligaciones asumidas por
cada una de las partes no podran ser cedidos a terceros sin el consentimiento

previo y por escrito de la otra parte. A estos efectos se entiende por terceras
personas aquellas que no estan vinculadas organicamente a las partes.

Fundacién Vodafone se reserva el derecho de cesion del presente convenio al
resto de organizaciones de Vodafone Group Foundation.

Decimosexta.- Proteccion a los menores y a los adultos en situacion
de vulnerabilidad

Las partes deberan garantizar que los empleados de estas que participen en
el proyecto cumplen los requisitos que la legislacion nacional exige para trabajar
con menores, conforme a lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021,
de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la
violencia, mediante Certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes
Sexuales.

Decimoséptima.- Independencia de las partes

Las partes expresamente manifiestan que el presente convenio no supone
ninguna asociacion o dependencia entre ellas, ni la Unica relacion en la
prestacidon de los servicios que cada una realiza. Las partes seran absolutamente
independientes y autonomas, no alcanzandoles ninguna responsabilidad, ni
siquiera subsidiaria, por aquellas obligaciones que puedan contraer las demas
partes respecto a terceros y, especialmente, del personal a su cargo.

Las personas destinadas por cada parte para el desarrollo del presente
convenio no se reputaran, en ningln caso y bajo ningun concepto, como personal
de la otra parte, y tanto las partes como dichas personas deberan abstenerse
de actuar o presentarse como si tal fuera el caso. En particular, correspondera
en exclusiva a cada parte supervisar y dirigir todos los aspectos del trabajo
desarrollado por las personas que destinen al proyecto. En este sentido, sera
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obligacién especifica y exclusiva de cada una de las partes cumplir con cuantas
obligaciones legales le corresponden, especialmente de indole laboral y fiscal,
tanto de si mismo como del personal que pudiera tener a su cargo.

Decimoctavo.- Inexistencia de relacion laboral

La suscripcion del presente convenio no implicara relacion laboral, contractual
o de cualquier otro tipo entre los profesionales que realicen las actividades objeto
de este convenio y la Consejeria de Educacién, Formaciéon Profesional y Empleo.

Decimonovena.- Derechos de imagen

Si con ocasion de la ejecucion del presente convenio se realizaran filmaciones
y/o fotografias, utilizando cualquiera de los medios técnicos conocidos en la
actualidad y los que pudieran desarrollarse en el futuro, las partes solicitaran
la autorizacion formal de las personas que pudieran verse involucradas o de
sus representantes legales, si asi fuera el caso, para la posible utilizacién de su
imagen dentro de las actividades de difusion, ya sea a través de paginas web o
de cualquier otro medio de comunicacidn. Para ello, las partes deberan solicitar
dicha autorizacidn formal por medio del modelo de solicitud de cesién de derechos
de imagen incluido en el Apéndice I, y debera proceder a la custodia del mismo
durante toda la vigencia del presente convenio.

Todo ello con la Unica salvedad y limitacién de aquellas utilizaciones o
aplicaciones que pudieran atentar al derecho al honor en los términos previstos
en la Ley Organica 1/82, de 5 de mayo, de Proteccién Civil al Derecho al Honor, la
Intimidad Personal y Familiar y a la Propia Imagen.

Vigésima.- Codigo ético

Las partes se obligan a cumplir los mas altos estandares legales y de ética
en la realizacion del objeto del presente convenio. En particular, las partes se
comprometen a:

a) Cumplir con las leyes, normas y politicas anticorrupcién aplicables.

b) Cumplir con todo lo establecido en sus respectivos cddigos de conducta.
Para conocimiento de las partes, se acompanan al presente documento como
Apéndice II el de Fundacién Vodafone.

c) Establecer y mantener durante el plazo de duracién de este convenio, los
mecanismos de control necesarios para asegurar el cumplimiento por parte de
sus empleados y posibles colaboradores de las normas relevantes en materia de
anticorrupcion y de su cddigo de conducta.

d) En los casos en que asi sea requerido por la otra parte, prestar la asistencia
necesaria en la investigacién de cualquier actuacion o hecho (con independencia
de la parte de quien provenga) susceptible de constituir una ofensa o delito de
conformidad con las normas anticorrupcion.

e) Informar con caracter inmediato a la otra parte del conocimiento de
cualquier hecho susceptible de constituir una ofensa o delito de conformidad con
las normas anticorrupcion.

f) En caso de incumplimiento de la presente clausula podra resolverse de
manera anticipada el presente convenio tal y como se establece en clausula 6.

Vigésimo primera.- Publicidad

Las partes firmantes autorizan y consienten en la publicidad de sus datos
personales y demas especificaciones recogidas en el presente instrumento de
colaboracién en el Portal de Transparencia y Gobierno Abierto.
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Vigésimo segunda.- Comunicaciones

Las comunicaciones de caracter formal entre las partes deberan efectuarse
por medios electrénicos, segun dispone el articulo 14 de la Ley 39/2015 de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. No obstante, se podran utilizar adicionalmente los siguientes medios:
correo ordinario, correo privado (mensajeria) y/o certificado, siempre que
dichos medios permitan obtener un comprobante de la recepcidn por parte del
destinatario.

Las comunicaciones y notificaciones de caracter formal entre las partes
deberan ser remitidas a los domicilios y a la atencion de las personas que figuran
como representantes de las partes en el presente convenio a las direcciones en el
encabezamiento resefiadas.

Vigésimo tercera.- Naturaleza juridica

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, segun el articulo 47
de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
y como tal estd excluido del ambito de aplicacion de la Ley de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014. Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion,
ejecucién, modificacidn, resoluciéon y efectos que pudieran derivarse de la
aplicacion del presente acuerdo, deberan solventarse de mutuo acuerdo en
la Comisién de Seguimiento. Si no resulta posible alcanzar dicho acuerdo, las
cuestiones litigiosas seran de conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccional
Contencioso-Administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente convenio
digitalmente, con fecha de 09 de mayo de 2023. Por la Consejeria de Educacion,
Formacién Profesional y Empleo, el consejero, Sr. D. Victor Javier Marin Navarro.
Y Por la Fundacién Vodafone Espafia, la presidenta del Patronato y patrona
ejecutiva, Sra. D.2 Remedios Orratia Pérez.
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Anexo 1. Informacion sobre la seleccion y participacion de los centros
en el proyecto "DigiCraft en tu cole”

Se recogen a continuacion los detalles relativos a la seleccidn y participacion
de centros en el proyecto, aunque estos seran susceptibles de modificarse por
la Comisidon de Seguimiento del presente convenio, en tal caso serd necesario
realizar una adenda de modificacién firmada por ambas partes,

1. Método de seleccion de centros

La seleccion de centros se hara de la forma en la que Fundacion Vodafone y
la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo acuerden.

2. Alcance

El alcance de la seleccién sera de 30 centros escolares sostenidos con fondos
publicos de la Regidn de Murcia que impartan Educaciéon Primaria, en los que se
desarrollara el Proyecto “DigiCraft en tu cole”, dentro del Programa DigiCraft de
Fundacién Vodafone.

3. Calendario

La convocatoria al programa se realizard en el primer trimestre del curso
2023-2024.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince (15) dias naturales a
partir del dia siguiente a la publicacion de la convocatoria.

4. Beneficios de los centros

Los beneficios de los que dispondran los centros seran los siguientes:

a) Formacién para un maximo de 4 docentes por centro responsables de
impartir el Programa DigiCraft en las aulas.

b) Acceso a los materiales descargables de la parte presencial del programa
DigiCraft.

c) Dotacién de material tecnoldgico para la imparticién del Programa
DigiCraft:

a. Un (1) “Kit DigiCraft” (maletin transportable que cuenta con el material
necesario para desarrollar un proyecto educativo tecnoldgico basado en
tecnologias innovadoras), por cada uno de los itinerarios formativos a impartir
que asi lo requieran.

d) Participacion en los actos de clausura de cada curso académico,
presentando el proyecto o proyectos escolares DigiCraft que cada centro haya
creado.

5. Requisitos de participacion de los centros

Podran participar en la seleccion todos aquellos centros escolares que
cumplan con los siguientes requisitos:

a) Ser un centro educativo de la Regién de Murcia sostenido con fondos
publicos que imparta ensefanzas en la etapa de Educacion Primaria en los cursos
de 1.9 a 6.9 durante los cursos 2023-2024, 2024-2025 y 2025-2026.

b) Disponer de acceso a internet (y capacidad de acceder a plataformas
externas a la corporativa), y de cobertura de red WIFI en las aulas en las que se
vaya a desarrollar la actividad.

c) Disponer de al menos una tableta por cada 3 alumnos/as del aula
participante mas numerosa. Los requisitos quedan recogidos en el apartado 6 del
presente Anexo: Requisitos de los dispositivos necesarios en los centros.
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d) Cumplimentar el procedimiento de inscripcion en el que se recogen los
datos siguientes:

a. Datos del centro.
b. Numero de alumnado participante por curso.
c. Numero de docentes participantes.(minimo 2 y maximo 4)

e) Compromiso de disponibilidad de wifi y tabletas compatibles para la
realizacion del programa.

6. Requisitos de los dispositivos necesarios en los centros

Para poder participar en DigiCraft es necesario que el centro disponga de, al
menos, una tableta por cada 3 alumnos/as del aula participante mas numerosa.
Esto quiere decir que, si participan 5 grupos y el mas numeroso es de 24
alumnos/as, el centro debera disponer de al menos 8 tabletas.

Los requisitos minimos que deben cumplir estas tabletas son los siguientes:
e Sistema operativo Android: version de sistema igual o superior a 8.0
e Hardware:

Acelerémetro.

Giroscopio.

Funcionalidad OTG (en los kits vienen cables para conectar a USB de tipo
C. Si las tabletas tuvieran otro tipo de USB, los cables USB-OTG los tendrian que
proporcionar aparte).

Sensor de campo magnético/brudjula.
Otros:

Acceso a Play Store y capacidad para instalar aplicaciones de dicha
plataforma y directamente desde archivos.apk.

Posibilidad de iniciar sesion con cuenta de Google
Ultima versiéon de Google Chrome vélida para el dispositivo.
Opcional: disponer de tecnologia ARCore (no indispensable)

Para poder realizar los itinerarios formativos es indispensable contar con
tabletas de estas caracteristicas, ya que la mayoria de las actividades se realiza
con ellas. No es posible con un ordenador ni un chromebook por la tipologia de
actividades disefiadas.

7. Seleccion de los centros y criterios
Las solicitudes de los centros se valoraran segun los siguientes criterios:

a) Centros cuya ratio de nifios/as participantes con respecto al total de nifios/
as de Educacion Primaria en el mismo sea mas elevado:

- Mas del 40%: 10 puntos.
- Entre 15% y 40%: 5 puntos.
- Menos de 15%: 2,5 puntos.

b) Ndmero de docentes implicados (minimo un docente por rango de edad: 6
a8y9a 12 anos).

- 4 docentes: 15 puntos.
- 3 docentes: 10 puntos.
- 2 docentes: 5 puntos.

c) Centros que estén ubicados en zonas rurales de la Regién de Murcia:
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- Municipios de menos de 5.000 habitantes: 20 puntos.

- Municipios de menos de 10.000 habitantes: 10 puntos.
- Municipios de menos de 15.000 habitantes: 5 puntos.

- Resto de municipios: 0 puntos.

d) Centros de Actuacién Educativa Preferente: 20 puntos.

e) Centros Senda:

- Avanzado: 20 puntos.

- Intermedio: 15 puntos.

- Basico: 10 puntos.

f) Centros PROA+ 21-23: 15 puntos.

La puntuacién maxima que podra alcanzar un centro sera de 100 puntos
y se obtendra sumando las puntuaciones obtenidas en los distintos criterios de
valoracion.

En caso de empate, se atendera a los criterios segun el siguiente orden:

I. Centros de Actuacion Educativa Preferente.

II. Centros que estén ubicados en municipios de menos de 5.000 habitantes.
ITI. Centros PROA+.

Si no se resuelve el empate aplicando los criterios anteriores, se
seleccionaran los centros a través de sorteo publico con las caracteristicas que se
detallen en la convocatoria de seleccién de centros.

La seleccidon de los 30 centros escolares participantes se realizard de forma
conjunta entre Fundacién Vodafone y la Consejeria de Educaciéon, Formacién
Profesional y Empleo.

8. Compromisos y responsabilidades de los centros

a) Implementar el proyecto “DigiCraft en tu cole” segun el programa definido
por Fundacion Vodafone a través de los docentes formados para tal fin, durante
un minimo de tres cursos académicos (curso 2023-2024, curso 2024-2025 y
curso 2025-2026).

b) Garantizar la asistencia de los docentes dinamizadores del proyecto en el
centro a las formaciones provistas por Fundacién Vodafone.

c) Proporcionar los espacios necesarios (fisicos y telematicos) para que se
lleven a cabo las formaciones a los docentes en la modalidad presencial-online,
asi como los materiales fungibles y fotocopias precisos para su desarrollo.

d) Garantizar la participacion de los docentes participantes en la valoracion
de cada una de las actividades que desarrollen en el marco del proyecto a través
de la parte presencial de la plataforma web, utilizando los mecanismos que asi se
establezcan con ese fin.

e) Realizar una adecuada divulgacion de la iniciativa entre el alumnado,
profesorado y demas comunidad educativa, de forma que se transmita la
informacién necesaria y se realice una adecuada sensibilizacion en relacion con el
programa.

f) Gestionar adecuadamente los materiales proporcionados por Fundacion
Vodafone en los Kits DigiCraft durante la duracién del proyecto. En este aspecto,
los centros se comprometen a:
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I) Hacer un uso responsable de todos los materiales cedidos, garantizando
en todo momento su uso no comercial y de bien publico, respetando las licencias
y derechos intelectuales y de propiedad de los materiales

IT) Velar por la seguridad de los materiales y su cuidado.

III) Notificar a la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo, a
través del Servicio de Programas Educativos, cualquier tipo de desperfecto que el
material haya sufrido y que ponga en riesgo la ejecucién del proyecto tal y como
estaba planteado en el plan de implementacion.

g) Aportar el material fungible necesario para la realizacién de las actividades
planteadas en el marco del programa.

h) Garantizar la disponibilidad de al menos una tableta por cada tres alumnos
del grupo participante mas numeroso. Esto quiere decir que, si participan por
ejemplo 5 grupos y el mads numeroso es de 24 alumnos/as, el centro debera
disponer de al menos 8 tabletas. Estas tabletas deberan cumplir los requisitos
minimos pautados recogidos en el apartado 6 del presente Anexo.

i) Desarrollar adecuadamente las actividades del proyecto segun las
directrices marcadas por Fundacién Vodafone.

j) No transferir ni compartir las credenciales/licencias proporcionadas por
Fundacion Vodafone para el acceso a la parte presencial de la plataforma web
a ningun tercero, estando su uso restringido al previsto en el desarrollo del
proyecto.

k) No compartir los materiales recogidos en la parte presencial de la
plataforma con terceros.

I) Asegurar la disponibilidad de los medios que permitan imprimir los
materiales asociados a la implementaciéon del programa DigiCraft.

m) Proporcionar a la Fundacion Vodafone y a la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo la informacién requerida a través del
formulario de seguimiento electrénico que se hara llegar a los centros al final
de cada itinerario. Este formulario debera ser completado por el centro en un
plazo maximo de 15 dias naturales desde su recepcién haciendo un adecuado
seguimiento periddico de la ejecucion de las actuaciones previstas en el proyecto.

n) Garantizar que los docentes responsables de impartir el programa realizan
las evaluaciones inicial y final a su alumnado a través de la aplicacién disefada
por la Fundacién Vodafone para tal fin. Este proceso de evaluacidn se llevara a
cabo al inicio y final de los cursos escolares de implementacién del proyecto a los
que se compromete cada centro.

o) Facilitar a la Fundacién Vodafone y a la Consejeria de Educacién,
Formacién Profesional y Empleo testimonios de alumnado y profesorado sobre el
Programa DigiCraft (videos, textos, dibujos, etc.)

p) Participar de manera voluntaria en los actos de clausura que se celebraran
a la terminacion de cada curso académico, presentando al menos uno de los
proyectos Digicraft creados en el marco del proyecto.

q) Facilitar la participacion de los grupos del programa DigiCraft de su centro
en los proyectos, retos o competiciones que la Fundacién Vodafone organice con
motivo de los actos de clausura.

r) Permitir a la Fundacion Vodafone asistir a las formaciones impartidas a
los docentes, visitar los centros y pedir valoraciones a los docentes y nifios/as
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que formen parte del Proyecto, previa coordinacion con la Direccion General de
Innovacién e Inspeccién Educativa.

s) Garantizar que los materiales cedidos por Fundacion Vodafone para el
desarrollo del proyecto permanecen en el centro escolar en todo momento, no
pudiendo ser prestados o cedidos a ninguna persona fisica o juridica.

t) En el caso de pérdida, robo o dafio no accidental de los materiales cedidos
por Fundacion Vodafone, el centro se hara cargo de la reparacion o reposicion de
dichos materiales.

En el caso de incumplimiento por parte de los centros de alguno de los
compromisos adquiridos al ser seleccionado para participar en el proyecto, las
partes se reservan el derecho de excluir al centro o centros incumplidores de la
participacion en el proyecto, de acuerdo con lo establecido en el convenio, sin
perjuicio de las restantes consecuencias de dicho incumplimiento que figuren en
la respectiva convocatoria.

NPE: A-160623-3758



Boletin Oficial de la
® REGION de MURCIA Numero 137 Viernes, 16 de junio de 2023 Pagina 18856

Apéndice | al convenio de colaboracion entre La Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia a través de la Consejeria de
Educacion, Formacién Profesional y Empleo y la Fundacién
Vodafone Espaiia para el proyecto “DigiCraft en tu cole”.
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Modelo de cesién de derechos de imagen para personas mayores de edad

D./Dha. , mayor de edad y con DNI
(en adelante, el “cedente”),

(*) En caso de necesidad de autorizacion por parte de tutor o tutora, cumplimentar el siguiente parrafo

D/Dia. con DNI n° en condicion de del tutelado
con DNI (en adelante, el “cedente”),

declaro que he sido informado por parte de la Fundacion Vodafone Espafia (en adelante, “Fundacién Vodafone”) con domicilio
en Avda. América n° 115, 28042 de Madrid y de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo de la Region de
Murcia (en adelante, “Consejeria”) con domicilio en Av. de la Fama, 15, 30003 Murcia , de la accién que se va a llevar a cabo
por parte de estas dos entidades y que consiste en
(en adelante, la
“accion”) y de que durante la misma se realizaran fotos y videos que posteriormente podran ser utilizados por Fundacién
Vodafone en comunicaciones a través de cualquier medio fisico o digital (a titulo ejemplificativo y no limitativo, web, newsletter,
redes sociales, canales internos de comunicacion) y en cualquier evento en el que participe Fundacién Vodafone, con el objeto
de promocionar, publicitar o dar a conocer sus actividades.

En virtud de lo anterior autorizo, de manera gratuita, a la Fundacion Vodafone y a la Consejeria a realizar, por si 0 a través de
terceros, la captacion de mi imagen y/o voz en las fotos y la grabacién de videos realizadas durante la accion con fines
exclusivamente de comunicacion y difusion, promocién de las actividades en medios de comunicacién internos o externos a
Fundacion Vodafone y a la Consejeria. Del mismo modo, cedo expresamente y de manera gratuita, a la Fundacion Vodafone y
a la Consejeria los derechos de explotacion de mi imagen derivados de dichas fotos y grabaciones y la posterior explotacion y
uso de los mismos en los términos previstos previamente en la presente cesion en todos los medios conocidos en la actualidad
y los que pudieran desarrollarse en el futuro. Esta cesion tendré carécter exclusivo en lo relativo a las fotos y videos que hayan
sido realizados durante la accién y en las que se haya captado mi imagen y/o voz, y sera valida con ambito territorial mundial y
con una duracién temporal indefinida. Asimismo, autorizo a Fundacién Vodafone y a la Consejeria a ceder a terceros mi
imagen contenida en dichas fotos y/o videos, con los mismos fines aqui previstos y en los términos previamente acordados. El
tercer cesionario podra utilizar en exclusiva, a nivel mundial y durante tiempo ilimitado, los derechos de imagen aqui cedidos.

Por otro lado, y de conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales (en adelante, “LOPDGDD"), declaro que he sido informado de que, en todo
caso, Fundacién Vodafone y la Consejeria incorporaran las imagenes captadas en ficheros de su titularidad y seran tratados
con los fines indicados anteriormente en este documento. Ambas entidades mantendran dichas imagenes durante el tiempo
necesario para llevar a cabo las actividades citadas. Ambas garantizan que se han adoptado las medidas técnicas y
organizativas necesarias para asegurar el correcto tratamiento de las imégenes captadas en el marco de la accion.

Asimismo, declaro haber sido informado de que, en cualquier momento, puedo ejercer el derecho de acceso, rectificacion,
cancelacion, oposicion limitacion y, en su caso, portabilidad de mis datos personales aqui facilitados, dirigiéndome por escrito y
adjuntando fotocopia de su DNI a Fundacion Vodafone en la direccion Avenida de América, 115, 28042, Madrid, indicando la
referencia “Proteccién de Datos” y la iniciativa en la que su imagen fue captada.

Para el caso de la Consejeria, podra ejercitar los mencionados derechos en: Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Empleo de la Regién de Murcia, en la direccion Av. de la Fama, 15, 30003 Murcia.

Una vez informado/a doy la conformidad.
En ,a de de
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Modelo de cesién de derechos de imagen para personas menores de edad

Nombre y edad del menor:

Nombre de los padres, madres o tutores:

D.N.I de los padres, madres o tutores:

Manifiesto mi conformidad expresa y autorizacién para que Fundacion Vodafone Espafia (en adelante, la “Fundacién Vodafone”)
y Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo de la Regién de Murcia (en adelante, “Consejeria”) con domicilio
en Av. de la Fama, 15, 30003 Murcia, puedan utilizar indistintamente todas las imagenes, fotografias, videos, videos con voz,
material grafico, etc., (en adelante, las ‘imagenes”) o parte de las mismas en las que mi hijo/tutelado interviene y su cesién a
terceros con uso pedagogico/comercial, dado que el derecho a la propia imagen esta reconocido en el articulo 18 de la
Constitucion y regulado por la Ley 1/1982 de 5 de mayo, sobre el derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la
propia imagen.

Esta autorizacion se entiende concedida con un ambito territorial y temporal amplio, por lo que Fundacién Vodafone y/o la
Consejeria podran utilizar las imagenes, o parte de las mismas, en el ambito y finalidades de comunicacion y difusién, destinado
a la promocion de las actividades en medios de comunicacion internos o externos a las mismas, y para que puedan ser
explotados en todos los medios conocidos en la actualidad y los que pudieran desarrollarse en el futuro. Todo ello con la Unica
salvedad y limitacion de aquellas utilizaciones o aplicaciones que pudieran atentar al derecho al honor, a la moral y/o al orden
publico, en los términos previstos en la legislacion vigente. La presente autorizacién, hecha en los términos fijados en el
presente acuerdo, se entiende hecha con caracter gratuito. La Fundacion Vodafone y la Consejeria se eximen de
responsabilidad sobre cualquier uso que pueda hacer un tercero de las imagenes fuera del ambito territorial, temporal y material
objeto del presente acuerdo.

Por otro lado, y de conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales (en adelante, “LOPDGDD”), declaro que he sido informado de que, en todo
caso, Fundacién Vodafone y la Consejeria incorporaran las Imagenes captadas en ficheros de su titularidad y seran tratados
con los fines indicados anteriormente en este documento. Ambas entidades mantendran dichas imagenes durante el tiempo
necesario para llevar a cabo las actividades citadas. Ambas garantizan que se han adoptado las medidas técnicas y
organizativas necesarias para asegurar el correcto tratamiento de las imagenes captadas en el marco de la accion.

Asimismo, declaro haber sido informado de que, en cualquier momento, puedo ejercer el derecho de acceso, rectificacion,
cancelacion, oposicién limitacion y, en su caso, portabilidad de los datos personales de mi hijo/tutelado aqui facilitados,
dirigiéndome por escrito y adjuntando fotocopia de su DNI a Fundacion Vodafone en la direccion Avenida de América, 115,
28042, Madrid, indicando la referencia “Proteccién de Datos” y la iniciativa en la que su imagen fue captada.

Para el caso de la Consejeria, podra ejercitar los mencionados derechos en: Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y
Empleo de la Region de Murcia, en Av. de la Fama, 15, 30003 Murcia.

Y en prueba de aceptacion y conformidad, firmo el presente documento,
En .o . de..coovvrnnn. de 2023.

Fdo: padre / madre / tutor.
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Apéndice II al convenio de colaboracion entre La Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia a través de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo y la Fundacion Vodafone Espaia para
el proyecto "DigiCraft en tu cole”.

Apéndice II. Codigo de conducta - Fundacién Vodafone Espaiia

Objetivo

Nuestro cdédigo de conducta establece las normativas que sostiene la
Fundacién Vodafone en todas nuestras actuaciones. Se espera que todas las

personas que trabajan para o con la Fundacion actlen de acuerdo a dichas
normativas.

El presente documento establece también la obligacion de denunciar
cualquier irregularidad y las formas de hacerlo.

Ambito de aplicacién y cumplimiento normativo

Nuestro codigo de conducta aplica a toda persona que trabaje para o con la
Fundacién Vodafone: Administradores, empleados de la Fundacion y de Vodafone,
contratas, suministradores y socios colaboradores.

El incumplimiento de las disposiciones que se establecen en este documento
podra conllevar acciones disciplinarias, retirada de subvenciones o pérdida de
futuros contratos con la Fundacion Vodafone.

1. Cédigo de conducta
1.1. Principios

La Fundacidon Vodafone es una organizacion benéfica registrada en el Reino
Unido cuyo fin es la prestacion de ayudas sociales a través de obras benéficas.
Dondequiera que se realicen dichas prestaciones, la Fundacién respetara las
comunidades en las que operamos y cumplird debidamente con toda la legislacién
aplicable, tanto la legislacién britanica sobre beneficencia como las normativas
locales. Para garantizar que se respetan dichos valores, toda persona que trabaje
para o con la Fundacion estara obligada a cumplir los siguientes principios.

Uso apropiado de los fondos

Los fondos de Fundacion no se utilizardn de forma que contravengan la
legislacidn local sobre donaciones y aportaciones, y en el caso de que los fondos
provengan de la Fundacion Vodafone, las leyes sobre donaciones y aportaciones
del Reino Unido.

No utilizaremos los fondos de la Fundacion para realizar pagos que aporten
un beneficio comercial para Vodafone a no ser que se produzcan de manera
totalmente fortuita.

Los fondos de la Fundacion sélo se destinan a las organizaciones autorizadas.

Proteccion de los beneficiarios

Nos involucramos activamente en salvaguardar el bienestar de todos los
beneficiarios, especialmente de los nifos y adultos mas vulnerables.

Prevencion de la corrupcion

Bajo ningln concepto buscaremos ni aceptaremos dinero ni cosas de valor
del solicitante de una subvencién (ni de ninguna otra persona) a cambio de la
ayuda o de la concesion de financiacion.
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No utilizaremos fondos de la Fundacion para realizar pagos, o dirigidos a ello,
a funcionarios publicos, érganos o instituciones estatales o personas que tengan
alguna relacién con los empleados publicos o sus familias.

Los fondos de la Fundacidon no se utilizaran para donaciones politicas
fundadas o infundadas ni se dara apoyo a las causas de los partidos politicos.

Tampoco se destinaran los fondos al beneficio de intereses particulares de
individuos ni de forma que repercutan en beneficio de la Fundacién Vodafone o de
la propia compaiiia.

No regalaremos ni recibiremos obsequios ni invitaciones de ningun tipo
o valor si pudiera razonablemente considerarse que pueden afectar nuestra
imparcialidad o se perciben como irrazonables. Los regalos y los gastos de
representacién para funcionarios publicos y sus familias que tengan un valor
superior a 100€ requeriran la aprobacion previa del Director de Asuntos Externos
del Grupo.

1.2. Definiciones
Fondos de la Fundacion:

Fondos que provienen de la operadora local, de la Fundacién Vodafone o de
cualquier otra fuente

Organizacién autorizada:

Asociacion benéfica registrada (o exenta de inscripcidon en el registro segun
normativa local), ONG sin dnimo de lucro con reputacion internacional, agencia
de Naciones Unidas, institucién educativa (a excepcion de aquellas que son
financiadas por el estado para la imparticion publica de la educacidn obligatoria)
y asesores, consultores o terceros cuyos productos, servicios o actividades de
consultoria resulten necesarios para el funcionamiento de la Fundacién.

2. Denuncia de conductas irregulares

Los comportamientos que infrinjan este Cddigo de conducta deberan
denunciarse inmediatamente para darles el tratamiento oportuno. Cualquier
denuncia de comportamiento irregular por parte de algun miembro de la
plantilla o del personal colaborador se tomard muy en serio y serad objeto de una
investigacién minuciosa.

Puedes denunciar los incumplimientos del Cédigo de Conducta manera
confidencial a través del correo electronico speakup.foundation@vodafone.com

3. Roles y responsabilidades
3.1. Propietario global del Procedimiento

El Propietario de la Politica Normativa del Grupo es el responsable, en ultimo
término, de asegurar la redaccion, aprobacién, implementacidon, mantenimiento y
seguimiento de la misma.

3.2. Responsable global del Procedimiento

El Responsable global del Procedimiento reporta al Propietario del
Procedimiento y se encarga de gestionar el funcionamiento de la normativa y de
informar sobre el cumplimiento de la misma.

3.3. Patronos de las Fundaciones Locales

Los Patronos de las Fundaciones Locales son los responsables son
responsables del cumplimiento de los principios de la normativa a nivel local.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Empresa, Economia Social y Auténomos

3759 Anuncio de la Direccion General de Energia y Actividad Industrial
y Minera sobre admisién definitiva e informacion publica del
plan de restauracion correspondiente a la concesion directa de
explotacidon de la secciéon C), denominada “'Los Egeas” n.? 22.366
sita en término municipal de Lorca (Murcia).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2 del Reglamento General
para el Régimen de la Mineria, aprobado por Real Decreto 2857/1978, de 25 de
agosto, en relacion con el articulo 85.1 del mismo, se hace saber, que por esta
Direccién General de Energia y Actividad Industrial y Minera, ha sido admitida,
salvo mejor derecho, la solicitud para el otorgamiento de la concesién directa de
explotacion de recursos de la seccidon C), denominada “Los Egeas” n.® 22.366.

La extension de dicha concesion es de 3 cuadriculas mineras para recursos de
la seccion C), especialmente poérfidos, en el término municipal de Lorca (Murcia),
a solicitud de Canteras Sierra Enmedio, S.L.U. con C.I.F. N.© B-30.160.816, y
cuya designacion de sus vértices es la siguiente:

DESIGNACION DE COORDENADAS GEOGRAFICAS ED50 HUSO 30

Ppl 1.048" 40" 37.028" 40"
2 1.048° 00" 37.028" 40"
3 1.048° 00" 37.028" 00"
4 1.048" 20" 37.028" 00"
5 1.048" 20" 37.028" 20"
6 1.048" 40" 37.028" 20"

Pp1l 1.048" 40" 37.028" 40"

DESIGNACION DE COORDENADAS GEOGRAFICAS ETRS89 HUSO 30
VERTICE LONGITUD LATITUD

Ppl 1.048" 44,40" 37.028" 35,52"
2 1.048" 4,40" 37.028" 35,52"
3 1.048" 4,40" 37.028" 55,52"
4 1.048" 24,40" 37.028" 55,52"
5 1,048 24,40" 37.028" 15,52"
6 1.048" 44,40" 37.028" 15,52"

Cuantos tengan la condicién de interesados puedan personarse en el
expediente dentro del plazo de quince dias a partir del dia siguiente a la
publicacion de este edicto en el Boletin Oficial del Estado.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 975/2009,
de 12 de junio, sobre gestion de los residuos de las industrias extractivas y de
proteccion y rehabilitacion del espacio natural afectado por actividades mineras,
se somete a informacion publica el plan de restauracién de la solicitud, por el
periodo de 30 dias, contados a partir del siguiente a la publicacidon del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.
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Dicho expediente se encuentra en las dependencias del Servicio de Minas de
la Direccién General de Energia y Actividad Industrial y Minera, sita en Murcia,
en Calle Nuevas Tecnologias s/n, 1.2 Planta, en horario de 9 a 14 horas. Cuantos
tengan la condicion de interesados pueden personarse en el expediente, de
conformidad con lo dispuesto en el punto dos de la Disposicién Final Primera de
la Ley 27/2006, de 18 de julio, por la que se regulan los derechos de acceso a
la informacion, de la participacion publica y de acceso a la justicia en materia de
medio ambiente (BOE de 19 de julio de 2.006) y presentar las alegaciones que
consideren oportunas.

La documentacion del plan de restauracidon de este expediente se puede
descargar en formato digital en el Portal de Transparencia en la siguiente direcciéon
de internet: http://www.carm.es/transparencia/anuncios-informacion-publica.

Murcia, 20 de febrero de 2023.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Empresa, Economia Social y Auténomos

3760 Anuncio de la Direccion General de Energia y Actividad Industrial
y Minera sobre admision definitiva de la solicitud e informacion
publica del plan de restauracion, correspondiente al permiso de
investigacion de la Secciéon c) denominado “Eva” con n.° 22.414,
ubicado en los términos municipales de Caravaca de la Cruz
y Lorca (Murcia).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2 del Reglamento General
para el Régimen de la Mineria, aprobado por Real Decreto 2857/1978, de 25 de
agosto, en relacion con el articulo 85.1 del mismo, se hace saber, que por esta
Direccién General de Energia y Actividad Industrial y Minera ha sido admitida,
salvo mejor derecho, la solicitud de Permiso de Investigacién de recursos de la
seccion C) de la Ley de Minas, para yesos, denominado “Eva” con N° 22.414,
sobre 33 cuadriculas mineras, solicitado por la mercantil Explotaciones Rio de
Aguas, S.L. con C.I.F. N° B04058723, con la siguiente designacion:

DESIGNACION COORDENADAS GEOGRAFICAS ETRS 89
Vértice Longitud Latitud
PP 01.054'20" O 37.957'40" N
1 01.052'00" O 37.957'40" N
2 01.052'00" 0 37.058'00" N
3 01.050'40" O 37.058'00" N
4 01.950'40" O 37.95820" N
5 01.050'00" O 37.05820" N
6 01.050'00" O 37.058'40" N
7 01.049'20" 0 37.058'40" N
8 01.949'20" O 37.957'40" N
9 01.950'40" O 37.957'40" N
10 01.050'40" O 37.05720" N
11 01.051'40" O 37.057'20" N
12 01.051'40" O 37.957'00" N
13 01.054'20" O 37.057'00" N
14 - PP 01.954'20" 0 37.957'40" N

Cuantos tengan la condicién de interesados puedan personarse en el
expediente dentro del plazo de quince dias a partir del dia siguiente a la
publicacion de este edicto en el Boletin Oficial del Estado.

Vistas las labores proyectadas y el lugar donde se circunscriben dichas
labores, no seria aplicable ninguno de los supuestos de aplicacion de tramite
evaluacion de impacto ambiental previstos en la normativa ambiental aplicable
(Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.3 del Real Decreto 975/2009,
de 12 de junio, sobre gestion de los residuos de las industrias extractivas y de
proteccion y rehabilitacion del espacio afectado por las actividades mineras,
el Plan de Restauracién elaborado por el interesado estard a disposicién del
publico, durante el plazo de treinta dias, contados a partir del dia siguiente de
la Ultima de las publicaciones del presente anuncio, bien en el Boletin Oficial de
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la Region de Murcia o en el Boletin Oficial del Estado. La consulta sera en las
dependencias del Servicio de Minas de la Direccién General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, sita en Calle Nuevas Tecnologias, s/n - 30.005, Murcia, previa
cita, periodo durante el cual podra ser examinado el expediente por el publico
interesado que asi lo desee; al objeto de realizar observaciones, alegaciones o
la formulacion de preguntas, las cuales deberan dirigirse a la Direccion General
de Energia y Actividad Industrial y Minera, y seran presentadas por cualquiera
de los medios que recoge la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El 6rgano competente para otorgar el permiso de investigacién y autorizar
su plan de restauracién es la Direccion General de Energia y Actividad Industrial
y Minera.

La documentacidon del Plan de Restauracion de este expediente se puede
descargar en formato digital en el Portal de Transparencia en la siguiente
direccion de internet:

http://www.carm.es/transparencia/anuncios-informacion-publica.

Murcia, 19 de mayo de 2023.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion

3761 Anuncio de la Secretaria General por el que se somete a
informacion publica y audiencia de los interesados el Proyecto
de Decreto por el que se establecen las pruebas de aptitud para
la obtencion de la licencia de caza en la Region de Murcia.

La Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacién
esta tramitando el procedimiento de elaboracién del proyecto de decreto en base
al articulo 71 de la Ley 7/2003 de 12 de noviembre de Caza y Pesca Fluvial de la
Region de Murcia.

En dicho articulo se establece que para obtener la primera licencia de
caza, es necesario superar un examen de aptitud y conocimientos en materia
de caza, reconociéndose los certificados de aptitud expedidos por cualquier otra
Comunidad Auténoma, asi como los equivalentes para los cazadores extranjeros
en su pais de origen. En su desarrollo, se aprob6 a vez el Decreto n.© 112/2018,
de 23 de mayo, por el que se establecen las pruebas de aptitud para la obtencién
de la licencia de caza en la Region de Murcia, que ahora resulta necesario sustituir
por otro nuevo, a la vista de la importantes modificaciones que es necesario
introducir, especialmente las relativas a las modalidades de cursos y exdmenes
para la obtencion de la obtencion por primera vez de las licencias de caza
autondmica e interautondmica, y a la posibilidad de que la pruebas de aptitud
pueda llevarse a cabo no solo por la consejeria competente en materia de caza
sino también por entidades homologadas.

El ejercicio del derecho a la participacidon publica en los procedimientos de
elaboracién de las disposiciones de caracter general, incluyendo las relacionadas
con el medioambiente, esta regulado fundamentalmente en el articulo 53 de la
Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Regién de Murcia; en los articulos 16 y 18 de la Ley 27/2006, de
18 de julio, por la que se regulan los derechos de acceso a la informacién, de
participacion publica y de acceso a la justicia en materia de medio ambiente; en
los articulos 16 y 30 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia
y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia;
y en los articulos 76, 82, 83 y 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Por lo tanto, se somete a informacién publica y audiencia de los interesados
dicho Proyecto por el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de
la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.
Durante este periodo cualquier persona fisica o juridica y, en tramite de audiencia,
las personas interesadas o afectadas, u organizaciones y asociaciones que las
agrupen o las representen, podran presentar las alegaciones y observaciones que
consideren oportunas.
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A tales efectos, el proyecto de orden estara expuesto en la sede de la
Direccion General del Medio Natural, sita en la Plaza Juan XXIII, Edificio B,
Planta Baja, CP 30007, Murcia, de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, asi como
en los siguientes enlaces de la web del portal de caza y pesca fluvial: https://
cazaypesca.carm.es/interes-caza

El proyecto de decreto en tramitaciéon también se publica en el Portal de
Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia en la siguiente
direccién: https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-
informacion-publica

Murcia, 31 de mayo de 2023.—El Secretario General de la Consejeria de
Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion, Victor Manuel
Martinez Mufioz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Bullas

3762 Aprobacion definitiva de modificacion del Presupuesto n.° 9/2023,
mediante crédito extraordinario.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisidén del 179.4, del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones
durante el plazo de exposicién al publico, ha quedado automaticamente elevado
a definitivo el Acuerdo plenario de aprobacidn inicial de este Ayuntamiento,
adoptado en fecha 28 de abril de 2023, sobre modificacion del presupuesto n°
9/2023, mediante crédito extraordinario, como sigue a continuacion:

Altas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion Descripcion Importe

Progr. Econémica
Mejora luminarias y ahorro energético en instalaciones deportivas 4.000,00

342 62301
Adquisicion de redes para porterias en pista cubierta de la Copa

928 22003 1.600,00
Grafiti en la pared de pista cubierta de la

928 2269902 Copa 1.500,00

928 60902 Escultura en honor de las lavanderas 1.500,00
Mobiliario urbano para el entorno del

928 60901 Llano de la Fuente 1.500,00
TOTAL 10.100,00

2.0 FINANCIACION

Esta modificacidon se financia con cargo a anulaciones o bajas de créditos de
otras aplicaciones, en los siguientes términos:

Bajas o Anulaciones en Concepto de Gastos

Aplicacion

Descripcion

Importe

Progr.

Econdémica

924

60900

Inversiones en infraestructuras

10.100,00

TOTAL

10.100,00

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los
interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo
en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley
7/1985, la interposicién de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad
del acto o Acuerdo impugnado.

Bullas, 6 de junio de 2023.—La Alcaldesa, Maria Dolores Mufioz Valverde.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Bullas

3763 Aprobacion definitiva de modificacion del Presupuesto n.? 8/2023,
mediante transferencia de crédito.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisidén del 179.4, del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones
durante el plazo de exposicién al publico, ha quedado automaticamente elevado
a definitivo el Acuerdo plenario de aprobacidn inicial de este Ayuntamiento,
adoptado en fecha 28 de abril de 2023, sobre modificacion del presupuesto
n.° 8/2023, mediante transferencia de crédito de distinto area de gasto que no
afectan a bajas y altas de créditos de personal, como sigue a continuacion:

Altas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion

Descripcion

Importe

Progr.

Econdmica

231

22699

Otros gastos diversos Servicios Sociales

9.000,00

171

62500

Adquisicion mobiliario jardines

7.400,00

342

60901

Equipamientos deportivos

12.000,00

TOTAL

28.400,00

2. © FINANCIACION

Esta modificacién se financia con cargo a una transferencia de crédito en los

siguientes términos:

Bajas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion

Descripcion

Importe

Progr.

Econdmica

924

60900

Inversiones en infraestructuras

28.400,00

TOTAL

28.400,00

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los
interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo
en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985,
la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto
o Acuerdo impugnado.

Bullas, 6 de junio de 2023.—La Alcaldesa, Maria Dolores Mufioz Valverde.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Caravaca de la Cruz

3764 Resolucién nombramiento de funcionarios de carrera y personal
laboral fijo.

Por Resolucién de Alcaldia nimero 1.903, de fecha 26 de mayo de 2023, se
ha aprobado la Resolucion de la Alcaldia siguiente:

Visto.- Que mediante Resoluciones de Alcaldia niumero 3.756 y niumero
3.758, de fecha 5 de diciembre de 2022, y nimero 3.769 de fecha 7 de diciembre
de 2022, se aprobaron las Bases y la convocatoria que han de regir el proceso
selectivo de concurso por turno libre, para el ingreso como funcionarios/as de
carrera y como personal laboral fijo, para cubrir diversas plazas vacantes en la
plantilla de personal funcionario y de personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Caravaca de la Cruz, incluidos en los procesos extraordinarios de estabilizacién de
empleo temporal contenidos en la Ley 20/21 de 28 de diciembre.

Visto.- Que en el Boletin Oficial de la Region de Murcia numero 297, de 27 de
diciembre de 2022, se publicd anuncio de la Resolucién del Excmo. Ayuntamiento
de Caravaca de la Cruz sobre las Bases y la convocatoria que ha de regir el
proceso selectivo mediante concurso de méritos dentro del proceso excepcional
de estabilizacidon de empleo temporal de larga duracion.

Visto.- Que en el Boletin Oficial del Estado nimero 44, de 21 de febrero
de 2023, se publicd extracto de la convocatoria, comenzando el plazo de
presentacion de veinte dias habiles para participar en el proceso de seleccidn el
dia 22 de febrero, finalizando el plazo el 21 de marzo de 2023.

Visto.- Que mediante la Resolucion de Alcaldia 1.140, de 28 de marzo
de 2023, se aprobo la lista provisional de admitidos y excluidos, otorgando a los
aspirantes excluidos u omitidos en la citada lista un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia, para subsanar los defectos que hayan motivado su omision o
exclusion. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no hubieran subsanado
dicha omisidn o exclusion quedan definitivamente excluidos de la convocatoria.

Visto.- Que la Resolucion de Alcaldia 1.140, de fecha 28 de marzo de 2023,
ha sido expuesta en el Boletin Oficial de la Region de Murcia N° 87, de fecha 17
de abril de 2023, asi como en la web municipal, tablén de anuncios del Excmo.
Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz y tablén de la sede electrénica (Caravaca.
sedipualba.es).

Visto.- Que mediante Resolucidon de Alcaldia nUmero 1.724, de fecha 10 de
mayo de 2023, se aprobo la lista definitiva de admitidos y excluidos.

Visto.- El Acta de fecha 23 de mayo de 2023 (SEFYCU n© 2647315) sobre la
valoracion definitiva y la propuesta de nombramiento respecto a los aspirantes
que ha obtenido mayor puntuaciéon, otorgandoles el plazo de veinte dias
naturales para que presenten en el Registro de Entrada de este Ayuntamiento la
documentacién a la que se refiere la Base octava de las que rigen el proceso, y
asi acreditar que reune las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria en original y copia o debidamente compulsadas.

Visto.- Que con fecha 25 de mayo de 2023 se han presentado por Registro
de Entrada, y se ha comprobado la verificacion de los documentos que acreditan
que reunen las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.
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En uso de las atribuciones que me confieren los articulos 21 de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local y 41 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

Resuelve:

Primero.- Nombrar a los aspirantes que a continuacién se relacionan como
funcionarios de carrera, para cubrir las siguientes plazas:

Auxiliar Administrativo — Plazas 1.171 al 1.183

- Alvarez Alvarez, Ana M., con DNI ***140%**

- Aroca Sanchez Francisco José, con DNI ***291***

- Donate Navarro M.2@ Carmen, con DNI ***134%**

- Férez Mufioz, Maria Elena, con DNI ***246%%*

- Garcia Marin, José Antonio, con DNI ***128%*x*

- Gutiérrez Marin, Carmen Teresa, con DNI ***217%x*

- Lopez Martinez, M.@ Josefa, con DNI ***1]14***

- Martinez-Abarca Fernandez, M.2 Josefa, con DNI ***Qg7***

- Martinez Fuentes, Francisco José, con DNI ***558%**

- Munoz Martinez, M.2 Josefa, con DNI ***Q50%**

- Pozo Garcia, Sandra, con DNI ***233%%*

- Puerta Yuste, Antonio Castor, con DNI ***g71***

- Sandoval Torrecilla, Sara, con DNI ***774%**

Técnico Juventud - Plaza 1.90

- Aznar Fernandez, Juan, con DNI ***(Q51***

Auxiliar Técnico - Plaza 1.96

- Fuentes Zambudio, Carlos Abel, con DNI ***254%*x*

Administrativo - Plaza 1.125

- Andugar Sanchez, M.@ Mercedes, con DNI ***9(Qg8%***

Oficial electricista — Plaza 1.153

- Vidal Castillo, Victor Joaquin, con DNI ***183%*x*

Segundo.- Nombrar a la aspirante que a continuacion se relaciona como
personal laboral fijo (Jornada a Tiempo Parcial de 66,66%), para cubrir la
siguiente plaza:

Jefe Oficina Informacion al Consumidor - Plaza 1.278

- Sanchez Marin, M.2 Dolores, con DNI ***]121%%%*

Tercero.- Notificar la presente resolucién a los aspirantes nombrados,
comunicandoles que deberan tomar posesion en el plazo de un mes a contar
desde la notificacién de la Resolucion de la Alcaldia sobre el nombramiento.

Cuarto.- Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia y en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento
(Caravaca.sedipualba.es).

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente, José Francisco Garcia Fernandez,
en Caravaca de la Cruz, a fecha de firma electronica.

En Caravaca de la Cruz, 30 de mayo de 2023.—El Alcalde, José Francisco
Garcia Fernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

3765 Aprobacion inicial del Programa de Actuacion y Proyecto de
Reparcelacion de la Unidad de Actuacion UA-23 del P.G.M.O.
de Lorca ubicada en barrio San Cristobal.

En sesidon ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca en fecha 26 de mayo de 2023, se acordd la Aprobacion
Inicial del Programa de Actuacion y Proyecto de Reparcelacién de la Unidad de
Actuaciéon UA-23 del P.G.M.0. de Lorca ubicada en Barrio San Cristébal, seguida
bajo el nimero de expediente 2023/URPREP-2 en el Area de Urbanismo del
Excmo. Ayuntamiento de Lorca.

De conformidad con lo previsto en los articulos 199.3 a) y 202.1 de la Ley
13/2015, de 30 de marzo, de ordenacidn territorial y urbanistica de la Regién
de Murcia, se hace publico para general conocimiento y a los efectos de que
los interesados puedan examinar el expediente y formular las alegaciones y
reclamaciones que estimen oportunas, en el plazo maximo de un mes, a contar a
partir del dia siguiente al de la insercién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia.

Esta publicacién se efectla sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 44 de la
Ley 39/15, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El expediente se encuentra de manifiesto y podra ser consultado en el
Servicio de Planeamiento y Gestion del Area de Urbanismo, sito en Complejo
La Merced, de esta localidad, y en la pagina web https://www.portalciudadano.
lorca.es/web/guest/tablon-de-anuncios

Lorca, 1 de junio de 2023.—EIl Concejal Delegado de Urbanismo, Medio
Ambiente y Vivienda (en funciones), José Luis Ruiz Guillén.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

3766 Exposicion publica y anuncio de cobranza del padrén para
el cobro de los recibos de agua potable, canon de contador,
alcantarillado y canon de saneamiento, correspondientes a la
primera fase del bimestre de mayo-junio de 2023.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados, que por Decreto
de la Alcaldia Presidencia de fecha 1 de junio de 2023 ha sido aprobado el padrdn
con la relacion de recibos para el cobro de las tasas y precios publicos por la
prestacion de los servicios de agua potable, canon de contador, alcantarillado,
basura y canon de saneamiento, correspondiente a la primera fase del tercer
bimestre de 2023, por importe de setecientos setenta y un mil ochocientos
treinta y seis euros con setenta y seis céntimos (771.836,76 €).

Este padrdn se encuentra expuesto al publico durante 30 dias en el Servicio
de Gestion Tributaria de este Ayuntamiento, donde pueden ser examinados por
los contribuyentes a quienes interese.

Contra la inclusién en dicho padrén o contra las cuotas que en él se indican,
puede interponerse ante esta Corporacion recurso de reposicion previo al
contencioso-administrativo en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a la
terminacion del periodo de exposicién al publico, de conformidad con lo regulado
en el articulo 14.2 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

El periodo voluntario de pago de las cuotas se establece durante dos meses a
partir de la fecha de publicacion en el B.O.R.M.

El pago debe hacerse en cualquiera de las oficinas de las entidades de crédito
colaboradoras, durante todos los dias y horas que permanezcan abiertas dichas
oficinas, utilizando el documento de ingreso que se remitira por correo ordinario
a todos los interesados.

Son entidades colaboradoras: Caixabank y Caja Rural Intermediterranea
(Cajamar).

Quienes no reciban o extravien el documento de ingreso pueden obtener un
duplicado del mismo en el Servicio Municipal de Aguas sito en Mazarrén, C/ La
Via n.° 131.

Transcurrido el plazo indicado, las cuotas no pagadas seran exigidas por
el procedimiento de apremio y devengaran los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento General de Recaudaciéon (R.D. 939/2005)

Mazarrén, a 1 de junio de 2023.—El Alcalde-Presidente, Gaspar Miras
Lorente.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura
3767 Aprobacion inicial de modificacion puntual nim. 80.

El Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 24/04/2023, acordd
aprobar, con caracter inicial, el Proyecto de Modificacion Puntual no estructural de
PGMO num. 80, consistente en el cambio de calificacion de una parcela ubicada
entre las calles Luxemburgo, Irlanda y Reino Unido y la Avda. Garcia Lorca (ref.
Catastral 7444801XH5174G0001IE), de uso residencial UR5 a uso residencial
UR4-Avda. Garcia Lorca, firmado digitalmente el dia 16/11/2022, a instancia de
la mercantil Index Explotaciones Inmobiliarias S.L., (Expediente n.© 2022/19571)

Dicha aprobacidn inicial se somete a informacidn publica en el BORM y en la
Sede Electrdnica de este Ayuntamiento, por un plazo de un mes.

https://sedeelectronica.molinadesegura.es/informacion-urbanistica/

Molina de Segura, 8 de mayo de 2023.—El Alcalde, P.D. (Decreto
11/02/2021), la Concejala de Urbanismo, Julia Rosario Fernandez Castro.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

3768 Aprobacion inicial del Proyecto de Reparcelaciéon para la
gestion de la Unidad de Actuacién Unica de la UM-562,
Alquerias, Murcia. (Gestion-cooperacion—-Expte. 249GR06 -GF-
2020/00403/000370).

La Junta de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en su sesién
celebrada el dia 26 de mayo de 2023 ha acordado aprobar inicialmente el
Proyecto de Reparcelacion para la gestion de la Unidad de Actuacién Unica de la
UM-562, Alquerias, Murcia.

Lo que se somete a informacion publica por el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, durante cuyo plazo las
personas interesadas podran examinar el contenido del mencionado expediente
en las oficinas de Gestion Urbanistica (en horario de 9 a 14) de la Concejalia
de Urbanismo y Transicion Ecoldgica, sita en 3.2 planta, Edificio Municipal de
Servicios, Avda. Abenarabi, 1/A, 30007, Murcia, y formular cuantas alegaciones
estimen oportunas a su derecho.

El citado Proyecto de Reparcelacion se podra consultar en la web municipal:

WWW.murcia.es.

Murcia, 5 de junio de 2023.—EIl Alcalde, P.D., la Jefa del Servicio
Administrativo de Gestion Urbanistica, M.2@ Carmen Caballero Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Pliego

3769 Aprobacion provisional de la modificacion de la tasa por la
prestacion del servicio de recogida domiciliaria de basuras en
Pliego (Murcia).

El Pleno del Ayuntamiento de Pliego, en sesion extraordinaria celebrada el
dia 13 de abril de 2023, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de la
ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacién del servicio de recogida
domiciliaria de basuras.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a
informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de
la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia, para que
los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Pliego, a 17 de abril de 2023—El Alcalde, Antonio Huéscar Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

3770 Aprobacion definitiva del Reglamento de Limpieza Municipal y
Gestion de Residuos.

El Ayuntamiento Pleno de Torre Pacheco, en sesidon ordinaria celebrada
el treinta de marzo de dos mil veintitrés, adoptd el acuerdo de aprobar
definitivamente el Reglamento de Limpieza Municipal y Gestidon de Residuos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y, conforme determina el
articulo 70.2 de la misma Ley, se procede a su publicacién integra, para general
conocimiento y que es del siguiente tenor literal:

“REGLAMENTO DE LIMPIEZA MUNICIPAL Y GESTION DE RESIDUOS

INDICE

PREAMBULO

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y finalidad

Articulo 2. Competencias del Ayuntamiento de Torre Pacheco

Articulo 3. Marco legal

Articulo 4. Ambito de aplicacién subjetivo

Articulo 5. Ambito de aplicacién objetivo

TITULO II. LIMPIEZA MUNICIPAL

Capitulo I. Uso comun de las vias y espacios publicos

Articulo 6. Concepto de vias y espacios publicos

Articulo 7. Espacios e inmuebles privados.

Articulo 8. Elementos estructurales de las vias y espacios publicos

Articulo 9. Actividades en las vias y espacios publicos

Articulo 10. Exteriores de inmuebles

Capitulo II. Actividades y servicios afectados por el presente Reglamento

Articulo 11. Limpieza de zonas afectadas por diversas actividades de negocio

Articulo 12. Limpieza de mercadillos

Articulo 13. Pintadas y grafitis

Articulo 14. Limpieza de elementos particulares

Articulo 15. Riego de plantas

Articulo 16. Presencia de animales en las vias y espacios publicos

Capitulo III. Limpieza y vallado de solares

Articulo 17. Solares

Articulo 18. Obligacion de vallar los solares

Articulo 19. Caracteristicas del vallado de solares

TITULO III. RESIDUOS

Capitulo I. Definiciones y principios de la politica de residuos
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Articulo 20.
Articulo 21.
Articulo 22.
Articulo 23.

de residuos

Articulo 24.
Articulo 25.
Articulo 26.
Capitulo II.
Articulo 27.
Articulo 28.
Articulo 29.

Definiciones
Residuos domésticos
Proteccidn de la salud humana y el medio ambiente

Acceso a la informacion y a la justicia y participacion en materia

Costes de la gestion de los residuos
Obligaciones ciudadanas generales

Reduccidn de residuos alimentarios
Produccion, posesion y gestion de los residuos
Obligaciones de los gestores de residuos
Separacion de los residuos

Obligaciones del productor inicial u otro poseedor relativas al

almacenamiento y mezcla de residuos

Articulo 30.
Articulo 31.
Articulo 32.
Articulo 33.
Articulo 34.
Articulo 35.
Articulo 36.
Capitulo III.
Articulo 37.
Articulo 38.
Articulo 39.
Articulo 40.
Articulo 41.
Articulo 42.
Articulo 43.
Articulo 44.
Articulo 45.
Articulo 46.
Articulo 47.
Articulo 48.
Capitulo IV.
Articulo 49.
Articulo 50

Recogida separada de residuos para su valorizacion
Contenedores para la recogida separada de residuos
Emplazamiento y traslado de contenedores

Forma de depositar los residuos en los diferentes contenedores
Eliminacion de los residuos

Horario

Ecoparques y puntos limpios

Gestion de residuos especificos

Biorresiduos

Residuos de aceites y gras domésticos o asimilados
Cadaveres de animales domésticos

Despojos de animales

Residuos voluminosos

Residuos de aparatos eléctricos y electrénicos (RAEE)
Restos de poda y jardineria

Residuos de textil, calzado y juguetes

Vehiculos abandonados

Residuos sanitarios

Residuos domésticos especiales o singulares
Residuos de la actividad agricola

Residuos de construccién y demolicidon

Residuos de construccién y demolicidn

. Gestion de escombros procedentes de obras menores de

construccién y reparacion domiciliaria
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Articulo 56. Normas de retirada de contenedores

Articulo 57. Registro municipal de gestores de escombros

Articulo 58. Escombreras y vertederos de escombros autorizados

Articulo 59. Gestion de escombreras y plantas de transferencia de escombros
Articulo 60. Autorizaciones para la valorizacién de escombros

Capitulo V. Envases

Articulo 61. Obligaciones de los comerciantes y distribuidores de productos
envasados

Articulo 62.

Obligaciones de los consumidores

Titulo IV. PROTECCION DE LA LEGALIDAD Y REGIMEN SANCIONADOR

Capitulo I. Responsabilidad, vigilancia, inspeccién y control.

Articulo 63.
Articulo 64.

Capitulo II.

Articulo 65.
Articulo 66.
Articulo 67.
Articulo 68.
Articulo 69.
Articulo 70.
Articulo 71.
Articulo 72.
Articulo 73.
Articulo 74.
Articulo 75.
Articulo 76.
Articulo 77.
Articulo 78.
Articulo 79.

Disposicion
Disposicion
Disposicion
Disposicién
Disposicién
Disposicidon
Disposicidon
Disposicién
Disposicion

Disposicién

Responsabilidades

Inspeccién, vigilancia y control

Régimen sancionador

Potestad sancionadora

Infracciones muy graves

Infracciones graves

Infracciones leves

Procedimiento sancionador

Cuantia general de las sanciones

Criterios de graduacion de las sanciones
Concurrencia de sanciones

Reducciones de la sancién

Prescripcidn de las infracciones y sanciones
Medidas de caracter provisional

Reparacion del dafio e indemnizacion
Ejecucion forzosa y actuacién municipal
Multas coercitivas y ejecucidon subsidiaria
Publicidad de las sanciones

adicional primera. Regulacién de las bolsas de plastico
adicional segunda. Tramitacion electrdnica
adicional tercera. Situaciones de emergencia
adicional cuarta. Redaccién del Reglamento
adicional quinta. Bonificacion fiscal
transitoria Unica

derogatoria Unica

final primera. Entrada en vigor

final segunda. Competencia

final tercera. Titulo competencial

Anexo I. Lista ejemplificativa de los residuos a depositar en cada tipo de
contenedor
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PREAMBULO

El articulo 45 de la Constitucidn Espafiola manifiesta que “todos tienen el
derecho a disfrutar de un medio ambiente adecuado para el desarrollo de la
persona, asi como el deber de conservarlo. Los poderes publicos velaran por la
utilizacion racional de todos los recursos naturales con el fin de proteger y mejorar
la calidad de la vida y defender y restaurar el medio ambiente, apoyandose
en la indispensable solidaridad colectiva. Para quienes violen lo dispuesto en
el apartado anterior, en los términos que la ley fije se estableceran sanciones
penales o, en su caso, administrativas, asi como la obligacion de reparar el dafio
causado”.

Conforme a lo previsto en el articulo 25.2, apartados b) y j) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL), es
competencia del Ayuntamiento de Torre Pacheco, tanto la gestion de los residuos
sélidos urbanos y la proteccidn contra la contaminacion acustica, luminica y
atmosférica en las zonas urbanas, como la proteccién de la salubridad publica.

Como servicio obligatorio, corresponde pues al Ayuntamiento de Torre
Pacheco, en su ambito territorial, la recogida, el transporte y el tratamiento de
los residuos domésticos, de conformidad con el marco juridico establecido en
la legislacion estatal basica, las leyes e instrumentos de planificacion regionales
y la normativa sectorial en materia de responsabilidad ampliada del productor.
La prestacidon de este servicio podra llevarse a cabo de forma independiente o
asociada, conforme a lo establecido en la LRBRL.

En consecuencia con lo expuesto y, en el ejercicio de sus competencias,
el Ayuntamiento de Torre Pacheco aprueba una norma de caracter general que
regule el régimen juridico aplicable:

a) Al mantenimiento de la limpieza de los espacios publicos y de los espacios
privados cuando afecten a la limpieza y ornato publico.

b) A la recogida, el transporte y el tratamiento de los residuos domésticos
generados en los hogares, comercios y servicios en la forma que se establece en
la normativa aplicable.

c) A la gestidon de los residuos comerciales no peligrosos y los residuos
domeésticos generados en la industria, comprendidos dentro del concepto de
“residuos asimilables a domésticos”.

d) A la gestién de los residuos de construccién y demolicion procedentes de
obras menores de construccién y reparacion domiciliaria.

e) En el ambito de su competencia, a la inspeccién, control vigilancia y la
potestad sancionadora de los servicios relacionados en los apartados anteriores.

El presente Reglamento esta incluido en el Plan Anual Normativo para el
ejercicio 2022 del Ayuntamiento de Torre Pacheco, aprobado por Decreto de la
Concejal Delegada de Personal y Contratacion, que comprende, entre otros, los
Servicios Juridicos, de fecha 2 de noviembre de 2021.

Centrando la atencién en el marco juridico de aplicacién en materia de
gestidon de residuos, éste ha evolucionado notablemente en las dos ultimas
décadas, en base a las Directivas comunitarias que integran el denominado
“Paquete de residuos” del Plan de Accién de la Comisién Europea para la
Economia Circular aprobado en el ano 2015; el objetivo principal del Plan es la
mejora de la gestion de residuos en la Unidon, poniendo un énfasis especial en la
gestion de los residuos municipales, con el objetivo esencial de “cerrar el circulo”
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del ciclo de vida de los productos a través de mas prevencion y de un mayor
reciclado y preparacion para la reutilizacién de los residuos, de manera que se
garantice la utilizacion prudente, eficiente y racional de los recursos naturales.

En definitiva, se promueven diferentes actuaciones encaminadas al cambio
de un modelo econdmico basado, hasta ahora, en el consumo insostenible de
recursos por un nuevo modelo, la economia circular, respetuoso con el medio
ambiente, basado en la preservacién de los recursos, la revaloracién de los
residuos y la tendencia hacia el vertido cero.

Como consecuencia de estas Directivas se aprueba la Ley 7/2022, de 8 de
abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular, que tiene
por objeto regular el régimen juridico aplicable a la puesta en el mercado de
productos en relacién con el impacto en la gestién de sus residuos, asi como el
régimen juridico de la prevencion, produccion y gestidon de residuos, incluyendo
el establecimiento de instrumentos econdmicos aplicables en este ambito, y el
régimen juridico aplicable a los suelos contaminados.

A la vista de la nueva regulacion de la materia que introduce esta Ley, se hace
necesario acometer la aprobacion “ex novo” de un nuevo texto reglamentario que
responda a los avances normativos, sociales, medioambientales y econdmicos
operados a nivel europeo y nacional, ya que la anterior Ordenanza municipal
reguladora de la limpieza viaria y gestion de residuos no daba respuesta a la
realidad actual de la gestidn de residuos y limpieza municipal ni a los objetivos de
bienestar comunitario que persigue esta Administracion Local.

Esta nueva normativa se encuentra muy ligada a los principios de la economia
circular, pues el objetivo se centra en poder utilizar cada recurso una y otra vez
y acabar con el concepto de usar y tirar; se incrementan las recogidas separadas
de distintas fracciones de residuos, incluso con recogida puerta a puerta y se
aplica el principio de que “quien contamina paga”.

El Reglamento incluye también la reduccion del desperdicio alimentario a
través de las donaciones y otras vias de redistribucion alimentaria, la contratacion
publica sostenible y campafias de concienciacion publica, especialmente dirigidas
a los mas jovenes. En definitiva, ofrece soluciones regulatorias que incrementan
la sostenibilidad, econdmica y medioambiental de la recogida de residuos vy
limpieza urbana

Por otra parte, este Reglamento pretende delimitar claramente el régimen de
derechos y obligaciones de la ciudadania y de la Administracién Publica en materia
de limpieza viaria, de recogida de residuos y establece un régimen sancionador
moderno, adaptado a las actuales circunstancias y orientado a la concienciacién,
educacién, respeto al medio ambiente y correccion de las conductas infractoras
en la materia.

El Ayuntamiento de Torre Pacheco, al aprobar el presente Reglamento,
actla de acuerdo con los principios de buena regulacién recogidos en el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las
Administraciones Publicas:

En virtud de los principios de necesidad y eficacia, este Reglamento justifica
su razon de ser por razones de interés general, dado que su finalidad es preservar
el espacio publico como lugar de convivencia y civismo y proteger la seguridad,
salubridad y salud publica, asi como la imagen del municipio y el derecho de la
ciudadania a disfrutar de un espacio publico limpio y no degradado.
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Atendiendo al principio de proporcionalidad, el régimen juridico que
contempla este Reglamento es el menos gravoso posible para las personas, en
relacion con los principios de necesidad y de coherencia. El Reglamento contiene
la regulacién imprescindible para dar cumplimiento a los fines que persigue, tras
constatar que no existen otras medidas menos restrictivas de derechos o que
impongan menos obligaciones a los destinatarios.

A fin de garantizar el principio de seguridad juridica, se ha velado porque
el Reglamento sea coherente con el resto del ordenamiento juridico nacional,
regional, local y de la Union Europea. Se ha realizado también un esfuerzo
especial para el cumplimiento del principio de accesibilidad y de lectura
facil, es decir, por la claridad de su contenido. Se han evitado los conceptos
indeterminados, en aras de dotar de precision las conductas concretas que se
sancionan, acotando los conceptos y evitando las imprecisiones.

En aplicacion del principio de transparencia, el Ayuntamiento de Torre
Pacheco posibilita el acceso sencillo, universal y actualizado tanto a este
Reglamento como a los documentos de su proceso de elaboracion y aprobacion,
en los términos establecidos en el articulo 7 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno. Ademas,
ha habilitado los mecanismos necesarios para que los destinatarios de este
Reglamento tengan una participacion activa en su elaboracién, con una consulta
publica a través del portal web del Ayuntamiento, con la que se recabd la opinidn
de los sujetos y de las organizaciones mas representativas del municipio.

En cuanto a su estructura, el Reglamento desarrolla 89 articulos que se
organizan en cuatro Titulos que, a su vez, se dividen en Capitulos. El Titulo I
contiene las disposiciones y los principios generales del Reglamento.

El Titulo II lleva por rubrica “Limpieza Municipal” y se divide, a su vez, en
tres capitulos. El primero de ellos destinado a regular el uso comun de las vias y
espacios publicos, delimitando el ambito espacial de aplicacién del Reglamento.
El segundo, referido a las actividades de los ciudadanos y los servicios que se
prestan a los mismos, que se ven afectados por la presente regulacién vy, el
tercero, centrado especificamente en la limpieza y vallado de solares.

El Titulo III del Reglamento se destina a regular los residuos y, para
sistematizar su contenido, se divide en cinco capitulos. El primero se ocupa de la
definicion de conceptos que se han de utilizar en materia de gestion de residuos
y de los principios de la politica de residuos. El capitulo segundo desarrolla
los aspectos relativos a la produccién, posesion y gestion de los residuos,
especialmente en las obligaciones de los productores y poseedores y en la forma
y lugares destinados a su eliminacidn. El capitulo tercero, tiene por objeto la
gestion de residuos especificos, el capitulo cuarto, a los residuos de construccién
y demolicion y, por ultimo, el capitulo quinto, especificamente a los envases.

El Titulo IV regula la proteccion de la legalidad y el régimen sancionador y
se organiza en dos capitulos diferenciados. El capitulo I recoge las potestades del
Ayuntamiento de Torre Pacheco para la inspeccién, la vigilancia y control de las
actividades relacionadas con la limpieza del municipio y los residuos, asi como las
competencias y medios. El capitulo II regula el régimen sancionador propiamente
dicho. Este Titulo supone una importante actualizacion del contenido de la
anterior Ordenanza de Limpieza Viaria y Gestion de Residuos. Con esta finalidad,
se han tipificado con mayor precisién determinadas infracciones. También
se han actualizado las cuantias de las posibles sanciones y se ha definido el
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procedimiento sancionador de conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Este Reglamento cuenta, ademas, con cinco disposiciones adicionales, una
disposicion transitoria, una disposicién derogatoria y tres disposiciones finales.
En concreto, deroga expresamente la Ordenanza municipal de Limpieza Viaria y
Gestion de Residuos de 2014. Por ultimo, el anexo I de este Reglamento recoge
una lista ejemplificativa de los residuos a depositar en cada tipo de contenedor.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y finalidad

1. En el ejercicio de las competencias del Ayuntamiento de Torre Pacheco,
este Reglamento tiene por objeto regular el régimen juridico aplicable a:

a) El mantenimiento de la limpieza de los espacios publicos y de los espacios
privados cuando afecten a la limpieza y ornato publico y, especificamente, de los
solares y exteriores de los inmuebles.

b) La recogida, el transporte y el tratamiento de los residuos domésticos
generados en los hogares, comercios y servicios en la forma que se establece en
el presente Reglamento.

c) La gestién de los residuos comerciales no peligrosos y los residuos
domésticos generados en la industria, comprendidos dentro del concepto de
“residuos asimilables a domésticos”, sin imponer la incorporacién obligatoria de
los productores de estos residuos al sistema de gestién municipal, pudiendo éstos
ultimos gestionarlos en los términos previstos en la normativa vigente.

d) La produccion, posesion, transporte, almacenamiento, y valorizacion de
los escombros y restos de obras procedentes de obras menores de construccion
y reparacién domiciliaria y demolicidon, sometidos a intervencidon administrativa
municipal previa.

e) En el ambito de su competencia, la inspeccion, control vigilancia y la
potestad sancionadora de los servicios relacionados en los apartados anteriores.

2. En los supuestos no regulados en el presente Reglamento, pero que,
por sus caracteristicas, pudieran estar comprendidos dentro de su ambito de
aplicacién, se aplicaran, por analogia los articulos de la misma que regulen otros
supuestos con los que guarden similitud o identidad de razén, excepcidon hecha
de las disposiciones sancionadoras.

3. El Reglamento tiene por finalidad el mantenimiento de la limpieza
y la reduccion de la generacion de residuos y de los impactos adversos de su
generacidn y gestion, con el objeto de, en ultima instancia, proteger el medio
ambiente y la salud humana, de acuerdo con las competencias que en la materia
corresponden al Ayuntamiento de Torre Pacheco.

Articulo 2. Competencias del Ayuntamiento de Torre Pacheco

1. Como servicio obligatorio, en todo su ambito territorial, la recogida,
el transporte y el tratamiento de los residuos domésticos, de conformidad
con el marco juridico establecido en la legislacién estatal basica, las leyes e
instrumentos de planificacidon que, en su caso, apruebe la Comunidad Autonoma
de la Region de Murcia y la normativa sectorial en materia de responsabilidad
ampliada del productor. A estos efectos, el Ayuntamiento dispondra de una
red de recogida suficiente que incluird puntos limpios o, en su caso, puntos de
entrega alternativos para la retirada gratuita de los mismos. La prestacion de
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este servicio podra llevarse a cabo de forma independiente o asociada, conforme
a lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local.

2. Aprobar programas de gestion de residuos, de conformidad con los planes
autondmicos y estatales de gestion de residuos.

3. Recopilar, elaborar y actualizar la informacién necesaria para el
cumplimiento de las obligaciones derivadas de la legislacion en materia de
residuos y suministrarla a la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia,
cuando asi sea requerido para ello y, en particular, la informacién relativa a los
modelos de recogida, a los instrumentos de gestion, a las cantidades recogidas
y tratadas, especificando el destino de cada fraccion, incluyendo la informacién
acreditada por los productores de residuos comerciales no peligrosos, cuando
estos residuos no sean gestionados por el Ayuntamiento.

4. Ejercer la potestad de vigilancia e inspeccion y la potestad sancionadora
en el ambito de sus competencias.

5. En el marco de las competencias sefialadas en los apartados anteriores, el
Ayuntamiento de Torre Pacheco podra:

a) Elaborar estrategias de economia circular y programas de prevencion.

b) Gestionar los residuos comerciales no peligrosos en los términos que
establece el presente Reglamento, sin perjuicio de que los productores de estos
residuos puedan gestionarlos por si mismos en los términos previstos en la
legislacidon vigente. Cuando el Ayuntamiento establezca su propio sistema de
gestidn, podra imponer, de manera motivada y baséandose en criterios de mayor
eficiencia y eficacia en términos econdmicos y ambientales en la gestion de los
residuos, la incorporacion obligatoria de los productores de residuos a dicho
sistema en determinados supuestos.

c) Obligar al productor o a otro poseedor de residuos peligrosos domésticos
o de residuos cuyas caracteristicas dificultan su gestidén, a que adopten medidas
para eliminar o reducir dichas caracteristicas o a que los depositen en la forma y
lugar adecuados.

d) Realizar sus actividades de gestién de residuos directamente o mediante
cualquier otra forma de gestion prevista en la legislacién sobre régimen local.

6. El Ayuntamiento de Torre Pacheco podra declarar servicio publico todas
o algunas de las operaciones de gestion de determinados residuos cuando se
demuestre que continuadamente en el tiempo los residuos no se gestionan
correctamente, y de ello se pueda derivar un riesgo significativo para la salud
humana y el medio ambiente.

7. El Ayuntamiento de Torre Pacheco se dotard de los medios humanos y
materiales suficientes para dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el
presente Reglamento y demas normativa aplicable en la materia, entre otras, las
relativas a la autorizacion, vigilancia, inspeccién, sancidon e informacion.

Articulo 3. Marco legal

El presente Reglamento desarrolla la legislacidén estatal y autondmica en
materia de residuos, debiendo en todo momento interpretarse y aplicarse de
acuerdo con la normativa vigente.
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Articulo 4. Ambito de aplicacién subjetivo

1. El presente Reglamento se aplica a todas las personas fisicas que se
encuentren en el término municipal de Torre Pacheco, sea cual sea su concreta
situacion juridico-administrativa, a las personas juridicas de naturaleza publica o
privada y a las uniones o entidades sin personalidad juridica.

2. Resulta de aplicacion también a los menores de edad si bien, de
conformidad con lo que establece la Convencidn de las Naciones Unidas sobre los
Derechos del Nifio, todas las medidas de caracter sancionador de las autoridades
municipales que puedan afectar a los menores atenderan, principalmente, al
interés superior de éstos. En funcidon de su edad y madurez, se garantizara el
derecho de los menores a ser escuchados en todos aquellos asuntos que les
afecten y a que sus opiniones sean tenidas en cuenta. En cualquier caso, se exime
de responsabilidad a los menores de 14 afios, en consonancia con la legislacion
de responsabilidad penal del menor. Esta edad se adecuara a las modificaciones
que operen en la ley penal en la materia.

3. Cuando sea declarado autor de la infracciéon un menor de 18 afos
no emancipado o una persona con la capacidad modificada judicialmente,
responderan solidariamente con él de los dafios y perjuicios causados sus padres,
tutores, curadores, acogedores o guardadores legales o de hecho.

4. Se incluye a los organizadores de actos publicos, que velaran porque no
se produzcan, durante su celebracién, conductas sancionables por el presente
Reglamento. En caso de que asi ocurriera, deberdn comunicarlo de manera
inmediata, a los agentes de la autoridad.

Articulo 5. Ambito de aplicacién objetivo
El presente Reglamento resulta de aplicacién a:
a) Vias y espacios publicos.

b) Espacios e inmuebles privados, en las condiciones establecidas en los
articulos siguientes.

c) A los elementos estructurales de las vias y espacios publicos.
d) A las actividades que se desarrollen en los anteriores.

e) A los actos que se celebren en los mismos.
TITULO II. LIMPIEZA MUNICIPAL

Capitulo I. Uso comun de las vias y espacios publicos
Articulo 6. Concepto de vias y espacios publicos

1. A efectos de su limpieza y mantenimiento, se considera como via publica:
las avenidas, paseos, calles, aceras, travesias, caminos, jardines, zonas verdes,
zonas terrosas y demas bienes de uso publico municipal destinados directamente
al uso comun general de los ciudadanos, cuya conservacion y vigilancia sean de
la competencia del Ayuntamiento de Torre Pacheco.

2. A los mismos efectos, se consideran espacios publicos aquéllos que forman
parte del dominio publico municipal y se destinan al uso o al servicio publico.

3. Los espacios que, aun siendo de propiedad municipal, estan sometidos a
un uso privativo por terceras personas o entidades, se regiran por lo establecido
en el articulo siguiente.
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Articulo 7. Espacios e inmuebles privados

1. Los propietarios de toda clase de terrenos y construcciones deberan
mantenerlos en las adecuadas condiciones de limpieza, salubridad y ornato
publico.

2. Corresponde a los particulares la limpieza de los solares, las urbanizaciones
privadas, calles particulares, pasajes, patios interiores, galerias comerciales
y similares, sea la propiedad Unica, compartida o en régimen de propiedad
horizontal, salvo convenios o acuerdos de cesidon de uso.

3. El Ayuntamiento controlara las condiciones de salubridad, higiene y ornato
publico de aquellos espacios e inmuebles privados, incluyendo la exigencia de
desratizacidn, desinfeccion y desinsectacion, y podra requerir a los responsables
para su limpieza, conforme a las instrucciones que al efecto dicten los servicios
municipales. En caso de incumplimiento, el Ayuntamiento podra efectuar
de forma subsidiaria y a costa de los propietarios las operaciones de limpieza
pertinentes, sin perjuicio de las sanciones a que hubiera lugar.

4. En las nuevas urbanizaciones no se prestaran servicios municipales de
la limpieza viaria o recogida de residuos domésticos hasta que no se acredite la
obtencion de la correspondiente acta de recepcion de la urbanizacidon. Entretanto
la limpieza o recogida de residuos domésticos correra a cargo del promotor de la
urbanizacion o del titular de la licencia de obras, en su caso.

5. Para la determinacién de las correspondientes obligaciones de limpieza,
mantenimiento, seguridad, salubridad, funcionalidad y ornato publico de los
denominados espacios privados de uso publico, se estara a lo previsto en la
normativa que resulte de los correspondientes instrumentos de desarrollo del
planeamiento, en el proyecto de urbanizacion que resulte aprobado o a la licencia
de obra concedida, en su caso. En defecto de prevision expresa, correspondera a
sus titulares el cumplimiento de las obligaciones sefialadas.

6. Cuando se proceda a la limpieza o arreglo exterior de un inmueble, con
independencia del cumplimiento de las previsiones de las normas urbanisticas del
planeamiento general, asi como de la normativa sobre seguridad en el trabajo,
se tomaran las debidas protecciones, tales como: acordonado o vallado de la
zona, colocacién de redes protectoras u otras que tengan por objeto reducir las
posibles molestias al ciudadano, debiendo realizarse la limpieza de la via publica
diariamente al finalizar los trabajos, con los medios necesarios y a su costa, de
forma que queden limpias tanto la zona de actuacion como las zonas de influencia
de los trabajos realizados.

7. Los encargados o responsables de las obras en edificios existentes o
de nueva planta tendran la obligacidon de dejar todos los dias, a la finalizacién
de la jornada de trabajo, los frentes de los mismos limpios de escombros,
materiales de construccidon o similares. A la finalizacién de las obras debera
llevarse a cabo la limpieza con los medios necesarios y a su costa de forma
que quede limpio tanto la zona de actuacién como las zonas de influencia de
los trabajos realizados.

8. Independientemente de las sanciones que se impongan por el
incumplimiento de estas obligaciones, el érgano municipal competente podra
disponer que las operaciones de limpieza o recogida de residuos se ejecuten por
el propio servicio municipal competente, a costa de la propiedad.
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Articulo 8. Elementos estructurales de las vias y espacios publicos

Se consideran elementos estructurales de la via publica, aquellos que forman
parte de su contenido, de la ordenacidn del territorio o que regulan la movilidad.
Entre otros, se consideran elementos estructurales los siguientes:

a) Farolas, semaforos y elementos complementarios.
b) Sefializacion vertical y horizontal de la via publica, nomenclatura de calles.

c) Elementos fisicos de proteccion o delimitacién del territorio y el término
municipal; bolardos, cadenas, vallas (fijas o mdviles) y otras.

d) Bocas de riego de incendios, tapas de registros, rejillas de imbornales.
e) Fachada de edificios o cualquier otro elemento del patrimonio municipal.

f) Jardineras, papeleras, paneles informativos y cualquier otro elemento
complementario o similar.

Articulo 9. Actividades en las vias y espacios publicos

1. Las actividades que puedan ocasionar suciedad en la via publica exigen de
sus organizadores o convocantes la obligacion de adoptar las medidas preventivas
y correctivas necesarias para evitarla, asi como la de limpiar la parte de ella y
de sus elementos que se hubieran visto afectados, y la de retirar los materiales
residuales.

2. La Autoridad municipal podra requerir al responsable para que efectle las
acciones de limpieza correspondientes.

3. Cualquier solicitud para la ocupacion de una via o espacio publico con el
fin de realizar en los mismos actos o actividades tales como fiestas o eventos,
excluidas manifestaciones de caracter politico, sindical o vecinal, debera
acompanfarse de un plan o memoria que contemple, como minimo, los medios
que se van a utilizar y los trabajos a realizar para la limpieza, durante y a la
finalizacién del evento.

4. El Ayuntamiento exigira a los organizadores de tales eventos, excluidas
manifestaciones de caracter politico, sindical o vecinal, la constitucion de una
garantia o aval por importe de los gastos que la limpieza pudiera ocasionar, a
reserva de su liquidacion definitiva.

5. En caso de que los organizadores de estos actos no repongan la via o
espacio publico a su estado de limpieza anterior, seran apercibidos y, en caso de
no llevar a cabo las actuaciones requeridas, la fianza constituida se aplicara a la
limpieza de la zona degradada.

Articulo 10. Exteriores de inmuebles

1. Los propietarios de fincas y edificios estan obligados a conservar el ornato
publico de estos elementos, asi como las condiciones de accesibilidad universal,
limpiando y manteniendo adecuadamente las fachadas, entradas, zonas
ajardinadas de uso privado y en general todas las partes del inmueble visibles
desde la via publica, asi como los complementos de los inmuebles como antenas
y chimeneas. A estos efectos, deberan proceder a los trabajos de conservacion,
mantenimiento y limpieza, cuando por motivos de ornato publico sea necesario
y lo ordene la autoridad municipal, previo informe de los servicios municipales
competentes y previo tramite de audiencia, si no existe peligro en la demora.

2. El Ayuntamiento requerird a los responsables para que en el plazo que
se les sefiale realicen las obras u operaciones necesarias con la licencia que
corresponda. En caso de incumplimiento, y cuando las circunstancias lo hagan,
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aconsejable, se obtengan mejoras de interés general, el Ayuntamiento podra
efectuar de forma subsidiaria las obras u operaciones de conservacién y limpieza,
imputando el coste a los propietarios, sin perjuicio de las sanciones a que hubiera
lugar.

3. Los titulares de comercios y establecimientos, actuaran con la mayor
diligencia para mantener en condiciones de seguridad, salubridad y ornato publico
las paredes y fachadas de los mismos.

Capitulo II. Actividades y servicios afectados por el presente
Reglamento

Articulo 11. Limpieza de zonas afectadas por diversas actividades de
negocio

1. Quienes estén al frente de quioscos, puestos ambulantes, terrazas,
casetas de venta, maquinas expendedoras, cajeros automaticos, espectaculos o
atracciones, piscinas privadas, gimnasios, instalaciones deportivas, comercios o
cualquier otro espacio de concurrencia publica susceptible de producir residuos y
envoltorios desechables, situados o con afeccion en la via publica, estan obligados
a mantener limpio el mobiliario publico (papeleras, contendores, ...) asi como el
espacio en que se desarrolle su cometido y sus proximidades, durante el horario
en que realicen su actividad y dejarlo en el mismo estado una vez finalizada ésta.

2. De manera preventiva, los titulares de estas actividades deberan poner
a disposicidon de sus clientes papeleras y ceniceros en cantidad suficiente y
accesible en la puerta de sus establecimientos, para que estos puedan desechar
los residuos que generen. Esta obligacidon se hace extensiva para las entradas de
edificios de oficinas, entidades privadas u organismos publicos en los que, por su
cantidad de visitas, fuese necesario para evitar la afeccion de la via publica.

3. Los titulares de las concesiones administrativas de los locales e
instalaciones municipales cuyas actividades puedan repercutir desfavorablemente
en la limpieza de los alrededores de éstos, aun cuando no ocupen zonas de via
publica, estaran obligados a mantener la limpieza de las aceras y papeleras, asi
como las zonas de aparcamientos contiguas a sus instalaciones siempre y cuando
sean utilizadas por los usuarios del establecimiento. Deberan instalar y mantener
por su cuenta y cargo los contenedores o papeleras necesarios para el desarrollo
de su actividad.

4. Los titulares de las terrazas correspondientes a locales de hosteleria
deberan mantener las instalaciones y cada uno de los elementos que las
componen en las debidas condiciones de limpieza, seguridad y ornato, asi como
al mantenimiento permanente de limpieza de la zona ocupada por la terraza de
veladores y a recogerla todos los dias al finalizar la jornada, evitando la presencia
de papeles, servilletas, colillas y otros residuos en el suelo de la terraza. Deberan
ademas mantener el espacio limpio de manchas de grasas u otros liquidos.

5. La limpieza de escaparates y elementos exteriores de establecimientos
comerciales y edificios, se efectuara cuidando de no ensuciar la via publica. El
titular de la actividad sera el responsable de ello, quedando obligado a la limpieza
de la misma, sin perjuicio de la adopcion de las medidas de seguridad exigibles
en cada caso, asi como las autorizaciones pertinentes que resulten necesarias,
especialmente en aquellos casos en que los trabajos conlleven la necesidad de
ocupacion de la via publica o el vuelo sobre la misma.
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6. Los propietarios y conductores de los vehiculos que transporten tierras,
productos agricolas, materiales polvorientos o cualquier otra materia que al
derramarse ensucie la via publica, deberan tomar toda clase de medidas para
evitarlo. En el caso de que se ensucie la via publica los propietarios y conductores
sufragaran los costes de su limpieza a su cargo.

Articulo 12. Limpieza de mercadillos

1. Si el mercadillo semanal se gestiona de forma indirecta, la persona o
entidad organizadora de cada uno dispondra de un plan en el que se detallara
la forma en la que se prevé la gestion de sus residuos. Dicho plan incluird la
limpieza viaria y la recogida de los residuos mediante gestor autorizado.

2. Los titulares de los puestos en los mercadillos semanales deberan
depositar los residuos generados durante la venta en los contenedores o papeleras
habilitados al efecto, y deberan respetar las instrucciones de los responsables
municipales del servicio o, en su caso, del responsable de su gestidn indirecta, en
cuanto a la ubicacion de los puestos y posterior limpieza de la zona.

a) Los vendedores estan obligados a separar de forma selectiva los residuos
generados por la actividad de mercado al menos en las fracciones siguientes:
Papel/Carton, Envases, Vidrio, fraccidon organica y fraccion resto.

b) Los titulares de los puestos deberan dejar el espacio de los puestos y sus
inmediaciones en perfectas condiciones de limpieza antes de la hora establecida
para la finalizacion del mercadillo, por lo que los desperdicios, envases,
envoltorios y demas residuos originados con ocasién de la actividad comercial,
seran depositados en los contenedores instalados al efecto en las inmediaciones
del lugar de celebracién. Deberéa cuidarse la no acumulacién de cajas, envoltorios,
envases, etc., durante el periodo de venta.

3. En caso de incumplimiento de sus obligaciones en materia de limpieza y
recogida de sus residuos, se podra exigir la reposicion de la situacién alterada
por el mismo a su estado originario, asi como la indemnizacién de los dafios y
perjuicios causados.

4. El Ayuntamiento, de acuerdo con sus competencias y medios, podra
realizar subsidiariamente la limpieza que deban efectuar los obligados a ello,
imputandoles el coste, debidamente justificado de los servicios prestados, y sin
perjuicio de las sanciones que correspondan. En caso de que exista depdsito de
fianza o aval, se podra proceder a la incautacion de los mismos para asegurar el
pago de dichas obligaciones econdémicas.

5. El reiterado incumplimiento de la obligacién de recogida de residuos y
limpieza tras la celebracién del mercadillo podra llevar asociada, ademas de la
pertinente sancion, la retirada de la licencia municipal, de acuerdo a su normativa
de aplicaciéon. A tales efectos, los responsables municipales del servicio o,
en su caso, los responsables de su gestion de forma indirecta, velaran por el
cumplimiento de lo establecido en este articulo.

Articulo 13. Pintadas y grafitis

1. Los grafitis, las pintadas y otras conductas que ensucian o afean el
patrimonio publico o privado no sélo lo devaltan y ponen de manifiesto su
deterioro, sino que principalmente provocan una degradacién visual del entorno,
que afecta a la calidad de vida de la vecindad y personas visitantes.

2. Esta prohibido realizar todo tipo de grafitis, pintadas, manchas, garabatos,
escritos, inscripciones o grafismos, con cualquier materia (tinta, pintura, materia
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organica, o similares), sobre cualquier elemento del espacio publico, asi como
en el interior o el exterior de equipamientos, infraestructuras o elementos de
un servicio publico e instalaciones en general, incluidos transporte publico,
equipamientos, mobiliario urbano y vias publicas en general y el resto de los
elementos descritos en el articulo 8 de este Reglamento. Quedan excluidos los
murales y otras manifestaciones artisticas de caracter plastico que se realicen
con autorizacion de la autoridad municipal.

3. Cuando el grafiti o pintura se pretenda realizar en un bien privado que
se encuentre instalado de manera visible o permanente en el espacio publico se
necesitara, ademas de la conformidad del propietario, la autorizacion expresa del
Ayuntamiento.

4. Los propietarios de las fachadas afectadas deberan actuar con la mayor
diligencia para mantenerlas exentas de pintadas.

Articulo 14. Limpieza de elementos particulares

1. La limpieza de las calles, zonas verdes, zonas comunes y analogas de
dominio particular, debera llevarse a cabo por la propiedad, siguiendo las
directrices que dicte el Ayuntamiento.

2. Independientemente de las sanciones que se impongan por el
incumplimiento de esta obligaciéon, el érgano municipal competente en la materia
podra disponer que las operaciones de limpieza se ejecuten por el propio servicio
municipal competente, a costa de la propiedad.

3. La limpieza de escaparates, toldos, puertas y elementos similares de
establecimientos comerciales se realizara de tal forma que no ensucie la via
publica, y siempre en horas que ocasionen menos molestias a los vecinos y al
trafico, especialmente en cuanto al paso de los viandantes y del trafico rodado.

Articulo 15. Riego de plantas

El riego de plantas en macetas o jardineras ubicadas en balcones o ventanas
que den a la via publica, debera realizarse entre las 11 de la noche y las 7 de la
mafana.

Articulo 16. Presencia de animales en las vias y espacios publicos

1. Los propietarios y/o portadores de animales, cuando éstos circulen por la
via o espacio publico, son directamente responsables de la suciedad que puedan
ocasionar. En concreto:

a) Procuraran que los animales no excreten sobre las aceras, calzadas,
zonas verdes y, en general, en lugares donde se puedan producir molestias a los
viandantes o se dificulte su recogida. En su caso, debera conducirse al animal a
alguno de los recintos habilitados para tal fin.

b) Deberan, de forma inmediata, retirar y recoger las deposiciones de la
via publica, en una bolsa que, una vez cerrada, se depositara en las papeleras
0, dentro del horario pertinente, en los contenedores, debiendo, igualmente,
proceder a la limpieza de la zona que hubiesen ensuciado. En el caso de que el
animal orine en la via publica, mobiliario, fachadas, etc., el propietario o portador
deberd llevar un envase con producto adecuado para poder regar la zona con el
fin de eliminar o disminuir el efecto del orin.

2. El Ayuntamiento identificard a los animales que hayan realizado
deposiciones en la via publica de manera contraria a lo establecido en este
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Reglamento, procediendo a sancionar a los titulares de los mismos o a sus
portadores si estos son identificados siendo responsables.

Capitulo III. Limpieza y vallado de solares
Articulo 17. Solares

1. A los efectos de este Reglamento, tendran la consideracién de solares las
superficies de suelo urbano aptas para la edificacién que relnan los siguientes
requisitos:

a) Que tengan fijada por el planeamiento urbanistico su ordenacién,
alineaciones y rasantes respecto de la via publica a que afronten y que estén
urbanizados con arreglo a los requisitos que se establezcan por el planeamiento o,
en su defecto, que, ademas de los sefialados anteriormente para su consideracién
como urbanos, dispongan de pavimentacion de calzadas, encintado de aceras,
alumbrado publico y otros servicios legalmente exigibles.

b) Si se trata de suelo urbano de nucleo rural o urbano especial, bastara
que estén consolidados de hecho, conforme a lo que se establece en el articulo
anterior, sin perjuicio de que el planeamiento pueda establecer requisitos
especificos para dotarlos de servicios adecuados.

2. Todos los solares, vallados o no vallados, habran de permanecer limpios
de escombros, residuos y matorrales, asi como desratizados y desinsectados

3. La responsabilidad de la limpieza, desratizacion y/o desinsectacion recaera
sobre el propietario y se hard de forma periddica, en el plazo sefialado por el
Ayuntamiento. En el caso de que su propietario no lo hiciera voluntariamente, el
Ayuntamiento podra, via ejecucidn subsidiaria, acceder a los solares de propiedad
privada por cualquier medio, repercutiendo al propietario el coste que esta
actuacion genere, sin perjuicio de la sancion a que hubiere lugar.

4. El precio de la limpieza del solar, la desinsectacion y la desratizacion sera
fijado por los técnicos municipales responsables de estos servicios.

Articulo 18. Obligacién de vallar los solares

1. Los propietarios de solares estan obligados a vallarlos a su costa, con
objeto de evitar en los mismos el depdsito de basuras, mobiliario, materiales y
otros residuos en general. Dicha obligacion serd independiente del vallado del
solar por ejecucién de una obra de nueva planta, cuyas caracteristicas seran
distintas.

2. Sera obligacion del propietario mantener el vallado en las condiciones de
ornato publico. Igualmente, sera obligacidon del propietario efectuar la reposicidon
del vallado cuando haya sufrido desperfectos, deterioro o haya sido objeto de
demolicion total o parcial.

Articulo 19. Caracteristicas del vallado de solares

Las caracteristicas de las vallas de los solares seran principalmente las
siguientes:

1. Se extenderan a lo largo de todo el perimetro del solar con las siguientes
salvedades:

a) Que parte del perimetro se encuentre ya cerrado por alguna pared o valla
medianera, en cuyo caso se vallara el resto del perimetro.

b) Que varios propietarios de solares colindantes se pongan de acuerdo para
vallar el perimetro total de la unién de los solares. En el mismo caso para un
propietario de varios solares colindantes.
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2. La altura total del vallado sera de 2.00 m.

3. Los materiales y otras caracteristicas admitidas para el vallado seran los
siguientes en funcién de la tipologia edificatoria del solar:

a) Fabrica de ladrillo, de bloque de hormigén, o de otro material prefabricado,
cualquiera de ellos enfoscado y pintado al exterior de un color blanco.

b) Se admiten otras soluciones con elementos prefabricados de hormigoén o
cualquier otra alternativa técnica previa autorizacién municipal, para lo cual se
debera presentar solicitud de autorizacion.

4. En funcion de la longitud y trazado del vallado, se colocaran los refuerzos
pertinentes para garantizar la estabilidad del mismo.

5. Se colocarda, al menos, una puerta de acceso al recinto vallado, que
contara con las debidas condiciones de resistencia y seguridad, y con dimensiones
tales que permita la entrada para las operaciones de limpieza y posible retirada
de residuos.

TITULO III. RESIDUOS

Capitulo I. Definiciones y principios de la politica de residuos
Articulo 20. Definiciones

A los efectos de aplicacién de este Reglamento, para la definicién de los
diferentes conceptos empleados, se estara a lo dispuesto en la legislacion basica
vigente en materia de residuos y suelos contaminados.

Articulo 21. Residuos domésticos

1. Son los residuos, peligrosos o no peligrosos generados en los hogares
como consecuencia de las actividades domésticas. Se consideran también
residuos domésticos los similares en composicién y cantidad a los anteriores
generados en servicios e industrias, que no se generen como consecuencia de la
actividad propia del servicio o industria.

2. Se incluyen también en esta categoria los residuos que se generan en
los hogares de, entre otros, aceites de cocina usados, aparatos eléctricos y
electroénicos, textil, pilas, acumuladores, muebles, enseres y colchones, asi
como los residuos y escombros procedentes de obras menores de construccion y
reparacion domiciliaria.

3. Tendran la consideracidn de residuos domésticos, los residuos procedentes
de la limpieza de vias publicas, zonas verdes, areas recreativas y playas, los
animales domésticos muertos y los vehiculos abandonados.

4. Los productores y poseedores de residuos domésticos cuya recogida no
sea realizada por el servicio de recogida de residuos municipales o entregados en
el Ecoparque en las condiciones establecidas en esta Ordenanza, deberan:

a) Mantenerlos en condiciones adecuadas de higiene y seguridad mientras se
encuentren en su poder.

b) Entregar los residuos en condiciones adecuadas de separacidon por
fracciones a los gestores de residuos, de acuerdo a lo que disponga la normativa
aplicable.

c) Disponer del documento acreditativo de la correcta recogida y gestion de
residuos.
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Articulo 22. Proteccion de la salud humana y el medio ambiente

1. El Ayuntamiento de Torre Pacheco adoptara las medidas necesarias para
asegurar que la gestidon de los residuos se realice sin poner en peligro la salud
humana y sin dafiar al medio ambiente y, en particular:

a) No genere riesgos para el agua, el aire o el suelo, ni para la fauna y la
flora.

b) No cause incomodidades por el ruido, los olores o humos.

c) No afecte negativamente a paisajes, espacios naturales ni a lugares de
especial interés legalmente protegidos.

2. Las medidas que se adopten en materia de residuos seran coherentes con
las estrategias de lucha contra el cambio climatico, y con las correspondientes
politicas de salud publica.

Articulo 23. Acceso a la informacion y a la justicia y participacion en
materia de residuos

En los términos previstos en la legislacion vigente en materia de derechos
de acceso a la informacion, de participacion publica y de acceso a la justicia en
materia de medio ambiente, el Ayuntamiento de Torre Pacheco, garantizara los
derechos de acceso a la informacién y de participacion en la elaboracion de los
planes y programas de prevencion y de gestion de residuos.

Articulo 24. Costes de la gestion de los residuos

1. De acuerdo con el principio “quien contamina, paga”, los costes
relativos a la gestidén de los residuos, incluidos los costes correspondientes a la
infraestructura necesaria y a su funcionamiento, asi como los costes relativos
a los impactos medioambientales y en particular los de las emisiones de gases
de efecto invernadero, tendran que ser sufragados por el productor inicial de
residuos, por el poseedor actual o por el anterior poseedor de residuos.

2. Los usuarios del servicio de recogida de residuos domésticos residentes en
zona rural o «diseminados» estan obligados al pago de la tasa o de la prestacién
patrimonial de caracter publico no tributaria siempre y cuando cuenten con
contador de agua municipal o con contenedores en el nlcleo rural de poblacién
mas cercano.

3. Los productores de residuos no peligrosos estan obligados al pago
de la tasa o de la prestacion patrimonial de caracter publico no tributaria,
independientemente de que se trate de personas fisicas o de personas juridicas.

Articulo 25. Obligaciones ciudadanas generales

Todas las personas que se encuentren en Torre Pacheco estan obligadas a:

a) Reducir el volumen de los residuos compactandolos de tal forma que se
aproveche al maximo la capacidad de las bolsas y contenedores.

b) Separar los residuos y depositar los mismos dentro de los contenedores o
puntos de recogida establecidos al efecto de acuerdo con el presente Reglamento.

¢) En su caso, depositar los residuos en los contenedores situados al efecto
en la via publica, para su recogida por el servicio publico en las horas, lugares y
en la forma establecidos por el Ayuntamiento.

d) Cumplir con los horarios de depdsito y entrega de residuos.
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e) Los usuarios residentes en zona rural o «diseminados» estan obligados
a depositar los residuos que generen en los contenedores situados en el ndcleo
urbano o rural mas cercano.

Articulo 26. Reduccion de residuos alimentarios

1. El Ayuntamiento de Torre Pacheco establecerd medidas para favorecer
la reduccién de los residuos alimentarios, en su caso, en colaboracién con los
establecimientos de restauraciéon y distribucién de alimentos, y teniendo en
cuenta lo establecido en los programas estatal y autondmico.

2. En lo que respecta a la reducciéon del residuo alimentario en las empresas
de distribucion alimentaria y de restauracion, el Ayuntamiento de Torre Pacheco
establecera bonificaciones en las tasas o en su caso, en las prestaciones
patrimoniales de caracter publico no tributario que graven la prestacién de dichos
servicios de recogida.

3. El Ayuntamiento de Torre Pacheco llevara a cabo campafias divulgativas
y de promocion para fomentar el consumo responsable de alimentos y promover
la prevencién y reduccién de las pérdidas y el desperdicio alimentario, asi
como elaborar de guias de buenas practicas encaminadas a mejorar la gestion
alimentaria.

Capitulo II. Produccién, posesion y gestion de los residuos
Articulo 27. Obligaciones de los gestores de residuos

El Ayuntamiento de Torre Pacheco, por si o a través de las empresas que
realicen actividades de recogida de residuos con caracter profesional, deberan:

a) Acopiar, clasificar y almacenar inicialmente, en una instalacién autorizada,
los residuos en las condiciones adecuadas conforme a lo previsto en su
autorizacion y disponer de acreditacion documental de dichas operaciones.

b) Envasar y etiquetar los residuos conforme a la normativa vigente para
su posterior transporte, cuando el productor inicial o poseedor no tenga tales
obligaciones.

c) Entregar los residuos para su tratamiento a entidades o empresas
autorizadas, y disponer de una acreditacion documental de esta entrega.

Articulo 28. Separacion de los residuos

1. El productor inicial u otro poseedor de residuos domésticos deberd separar
en origen sus residuos y entregarlos en los términos que se establecen en el
presente Reglamento.

2. El productor inicial u otro poseedor de residuos comerciales no peligrosos
deberd separar en origen y gestionar los residuos de acuerdo con la normativa de
aplicacién, y acreditar documentalmente la correcta gestion ante el Ayuntamiento
de Torre Pacheco, o bien podrd acogerse al sistema publico de gestién de los
mismos, si existiera. Si de la documentacién se manifiesta una gestion incorrecta
o deficitaria, esta debera remediarse en el plazo que establezca el Ayuntamiento,
de lo contrario, el productor debera adherirse al servicio municipal de recogida.

3. En caso de incumplimiento de las obligaciones de gestién de residuos
comerciales no peligrosos por su productor u otro poseedor, el Ayuntamiento
asumira subsidiariamente la gestidon y podra repercutir al obligado a realizarla el
coste real de la misma. Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que el
obligado hubiera podido incurrir.
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4. La responsabilidad de los productores iniciales u otros poseedores de
residuos domésticos y, en su caso, comerciales no peligrosos, concluird cuando
los hayan entregado en los términos previstos en el presente Reglamento y en el
resto de la normativa aplicable.

Articulo 29. Obligaciones del productor inicial u otro poseedor
relativas al almacenamiento y mezcla de residuos

En relacion con el almacenamiento de residuos en el lugar de produccion, el
productor inicial u otro poseedor de residuos esta obligado a:

a) Disponer de una zona habilitada e identificada para el correcto
almacenamiento de los residuos que reuna las condiciones adecuadas de higiene
y seguridad mientras se encuentren en su poder.

b) No mezclar residuos no peligrosos si eso dificulta su valorizacion.

c) No mezclar ni diluir los residuos peligrosos con otras categorias de
residuos peligrosos ni con otros residuos, sustancias o materiales.

Articulo 30. Recogida separada de residuos para su valorizacion

1. Con caracter general, los residuos se recogeran por separado y no se
mezclaran con otros residuos u otros materiales con propiedades diferentes y, en
el caso de los residuos peligrosos, se retiraran, antes o durante la valorizacion,
las sustancias, mezclas y componentes peligrosos que contengan estos residuos,
conforme determina la legislacion vigente en la materia. Asimismo, promovera el
reciclado de alta calidad.

2. Para facilitar la preparaciéon para la reutilizacidén y el reciclado de alta
calidad que promueve el Ayuntamiento de Torre Pacheco vy, con el fin de que se
obtengan productos y materiales con calidad suficiente para sustituir las materias
primas virgenes en los procesos industriales, se establece la recogida separada
de, al menos, las siguientes fracciones de residuos de competencia local:

a) El papel, los metales, el plastico y el vidrio.

b) Los biorresiduos de origen doméstico. Se entendera también como
recogida separada de biorresiduos la separacién y reciclado en origen mediante
compostaje doméstico o comunitario.

c) Los residuos textiles.

d) Los aceites de cocina usados.

e) Los residuos domésticos peligrosos, para garantizar que no contaminen
otros flujos de residuos de competencia local.

f) Los residuos voluminosos (residuos de muebles y enseres),

g) Otras fracciones de residuos.

3. El Ayuntamiento de Torre Pacheco firmara convenios de colaboracién con
los Sistemas Integrados de Gestion de Residuos de Envases y Envases Usados
que estén debidamente autorizados por la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia y/o utilizara cualquier otra formula que garantice una recogida selectiva
de los residuos en orden a su reciclado o valorizacion.

Articulo 31. Contenedores para la recogida separada de residuos

1. El servicio de recogida selectiva de residuos domiciliarios se prestara por
el Ayuntamiento de Torre Pacheco en los términos establecidos en la legislacidon
estatal y autondmica sobre residuos.
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2. El Ayuntamiento dara servicio de recogida selectiva mediante contenedores
normalizados para las siguientes fracciones:

a) Para fraccion “organico”: Contenedor con tapa marron.

b) Para fraccion de “envases ligeros”: Contenedor con tapa amarilla.
c) Para la fraccion de “papel y carton”: Contenedor con tapa azul.
d) Para la fraccion de “vidrio”: Contenedor verde tipo iglu.

e) Para la fraccion de “aceites usados”: Contenedor con distintivo naranja
(ubicado en los ecoparques fijos y méviles).

f) Para la fraccion de “textil, calzado y juguetes”: Contenedor con distintivo
crema, ubicado en ecoparques fijos y moviles.

g) Para la fraccion de “pilas”: Contenedor rojo (ubicado en los centros
publicos, ferreterias, estancos, comercios y ecoparques fijos y moviles).

h) Para fraccion “resto”: Contenedor con tapa verde oscuro.

3. El Ayuntamiento de Torre Pacheco establecera la recogida selectiva de
otras fracciones no especificadas en los apartados anteriores, en caso de exigirlo
la legislacién aplicable, o por ser necesario para garantizar el correcto reciclado.

Articulo 32. Emplazamiento y traslado de contenedores

1. Unicamente el Ayuntamiento de Torre Pacheco tendrd competencia para
determinar el emplazamiento o ubicacion de los contenedores, proceder a
la instalacion de los mismos en la via publica y para determinar su nimero y
volumen.

2. Los usuarios y ciudadanos en general deben observar una conducta
adecuada para la conservacién y mantenimiento de los contenedores en las
debidas condiciones de higiene y seguridad, siendo responsables del deterioro
que los recipientes puedan sufrir por su culpa, negligencia o imprudencia.

3. En caso de insuficiencia o deterioro de los contenedores, los usuarios y
ciudadanos en general deberan poner esta circunstancia en conocimiento del
Ayuntamiento, a efectos de su sustitucion, renovaciéon o implementacion.

Articulo 33. Forma de depositar los residuos en los diferentes
contenedores

1. El depdsito de los residuos de las fracciones de “papel y cartén” se
realizara depositando directamente el material en el contenedor correspondiente,
rompiendo, comprimiendo y plegando los objetos voluminosos que se depositen.
Previo a su depdsito, se deberan eliminar de estos residuos todo resto metalico
y de plastico, debiendo depositar estos residuos en las diferentes fracciones de
acuerdo con lo dispuesto en el presente Reglamento.

2. El depdsito de los residuos de las fracciones de “vidrio” se realizara
depositando directamente el material en el contenedor correspondiente, vaciando
estos recipientes con el objeto de eliminar los restos de sustancias que pudieran
quedar, asi como separando tapas metalicas, tapones de plastico u otros residuos
que inicialmente fueran parte del envase y depositarlos en el contenedor
correspondiente.

3. Los residuos correspondientes a la fraccidon “envases ligeros” se
depositaran bien en bolsa o unitariamente y sin bolsa y de forma que estos estén
completamente exentos de liquidos y lo mas plegados posible.
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4. En el caso de la fraccion “materia organica”, y siempre y cuando exista un
contendor en la via publica para ello, se depositaran dentro de bolsas de plastico
biodegradables, resistentes, perfectamente cerradas y exentas de liquidos o
productos que puedan licuarse, producir olores o productos inflamables.

5. Con respecto a la fraccion “resto”, los residuos se depositaran en el
interior de bolsas de plastico impermeables, suficientemente resistentes y que
impidan los vertidos, perfectamente cerradas y exentas de liquidos o productos
que puedan licuarse, producir olores o productos inflamables.

6. El Ayuntamiento podra establecer otros materiales para depositar estos
residuos, sin necesidad de modificar el presente Reglamento.

Articulo 34. Eliminacidon de los residuos

1. El Ayuntamiento de Torre Pacheco se asegurara de que, cuando no se lleve
a cabo la valorizacidn, los residuos sean objeto de operaciones de eliminacién
seguras adoptando las medidas que garanticen la proteccién de la salud humana
y el medio ambiente.

2. Con caracter general, no estd permitida la quema de residuos vegetales
generados en el entorno agrario. Unicamente podrd permitirse la quema de
estos residuos con caracter excepcional, por razones de caracter fitosanitario
que no sea posible abordar con otro tipo de tratamiento, y siempre y cuando
cuenten con la correspondiente autorizacion individualizada que permita dicha
quema, motivando adecuadamente que no existen otros medios para evitar la
propagaciéon de plagas.

Articulo 35. Horario

1. El depésito de las bolsas en los contenedores de fraccidn organica y resto
debera realizarse los dias y en el intervalo horario que sefiale el Ayuntamiento
de Torre Pacheco mediante resolucidon de la Alcaldia o Concejalia delegada, a la
que se dara la necesaria publicidad, entre otras, a través de la sede electrénica
municipal. Fuera del horario que se indique, estos residuos no podran ser
depositados en el contenedor.

2. El depdsito de los residuos correspondientes a papel-cartdén, envases
ligeros, vidrio y otros residuos con recogida mediante contenedores, no estara
sujeto a horario. No obstante, se realizard evitando en todo caso molestias al
vecindario.

Articulo 36. Ecoparques y puntos limpios

1. Un punto limpio, fijo o movil, es una instalacion municipal de recogida
selectiva de residuos generados en los hogares y de almacenamiento temporal,
en el que los vecinos pueden depositar gratuitamente aquellos materiales que no
tienen cabida en los contenedores tradicionales. La gestion de estas instalaciones
podra ser realizada por el Ayuntamiento de forma directa o indirecta.

2. Siempre que cuenten con la correspondiente autorizacion municipal,
podran acceder a estas instalaciones otros usuarios, (comercios, oficinas, y
servicios que deseen depositar los residuos que, por su volumen o caracteristicas,
puedan asimilarse a los domésticos). Deberan presentar documento de identidad,
acreditando su residencia, y autorizacién municipal.

3. En cada Ecoparque y en la pagina web del Ayuntamiento estara publicada
la relacion exacta de residuos que pueden depositarse, asi como el volumen o
cantidad de cada residuo que puede ser admitido a través del sistema de punto
limpio.
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4. Quedan excluidas del uso del Ecoparque las actividades industriales, ya que
los residuos no asimilables a domésticos generados en estas actividades deberan
gestionarse a través de gestores autorizados por parte de los productores.

5. El traslado de los residuos al Ecoparque correra a cargo del productor o
poseedor, quien debera depositar los mismos en el contenedor correspondiente
siguiendo las indicaciones del personal vigilante.

6. Los residuos de diferentes fracciones no deberan ser mezclados y se
depositaran debidamente clasificados.

7. EI Ayuntamiento de Torre Pacheco o la entidad que gestione
indirectamente el Ecoparque, en su caso, podra rechazar la entrada o el depdsito
de determinados residuos por incumplimiento del Anexo I de este Reglamento en
cuanto a la cantidad maxima o tipologia de residuos a depositar.

Capitulo III. Gestion de residuos especificos
Articulo 37. Biorresiduos

1. Los biorresiduos se recogeran en bolsas compostables que cumplan con
los estandares europeos y nacionales sobre compostabilidad de plasticos.

2. Este Ayuntamiento promovera el uso del compost y del digerido en el
sector agricola, la jardineria o la regeneracién de areas degradadas en sustitucién
de otras enmiendas organicas y como contribucion al ahorro de fertilizantes
minerales priorizando en la medida de lo posible el uso del compost frente al del
digerido.

Articulo 38. Residuos de aceites y grasas domésticos o asimilados

1. Estos residuos se depositaran en los contenedores especificamente
destinados a ello, ubicados en los Ecoparques fijos y moviles municipales u otros
sistemas que habilite el Ayuntamiento.

2. Estos residuos, antes de ser depositados en el interior de los contenedores,
deben introducirse en envases cerrados de plastico, tipo botella o similar, con
tapon a rosca para evitar su derramamiento en el interior de los contenedores.

3. Los aceites usados de distintas caracteristicas no se mezclaran, ni los
aceites usados se mezclaran con otros tipos de residuos o sustancias, si dicha
mezcla impide su regeneracion u otra operacion de reciclado.

Articulo 39. Cadaveres de animales domésticos

1. Se consideran animales domésticos, aquellos incluidos en la definicion
contenida en el articulo 2 de la Ley 6/2017, de 8 de noviembre, de proteccion y
defensa de los animales de compafiia de la Regidn de Murcia o en la definicion
que establezca en cada momento la legislacién aplicable.

Quedan excluidos de la presente Ordenanza los cadaveres o restos de
animales muertos procedentes de establecimientos o explotaciones ganaderas,
que se regiran por su normativa especifica.

2. Quienes precisen desprenderse de cadaveres de animales domésticos
tendran que hacerlo a través de los servicios veterinarios, siendo el coste de
este servicio a cargo de la persona fisica o juridica que precise desprenderse del
cadaver. Ello no exime de la obligacién que tienen los propietarios de comunicar
la baja del animal y las causas de su muerte cuando asi se establezca en la
normativa de aplicacién vigente.
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Articulo 40. Despojos de animales

Los animales, incluyendo los pescados, las canales o partes de éstas o los
productos de origen animal no destinados al consumo humano directo no tienen
la consideracion de residuos asimilables a domésticos y, por lo tanto, no deben
ser depositados en los contenedores municipales.

Los titulares de carnicerias, pescaderias, supermercados, o cualquier otro
establecimiento con despacho de carne o pescado, deben hacerse cargo de la
gestion integral incluyendo los envases de estos despojos, cumpliendo con la
normativa sanitaria y SANDACH o la legislacién vigente al respecto.

Articulo 41. Residuos voluminosos

1. Se consideran residuos voluminosos (grandes electrodomésticos, muebles
0 enseres, colchones, somieres y similares) aquellos residuos que se generen
en los hogares y que, por su tamafo o dimensiones, forma, volumen, peso
o tipologia, no pueden ser retirados por los servicios de recogida domiciliaria
mediante contenedores ubicados en la via publica. También tendran esta
consideracidon aquellos residuos generados en una vivienda que no pueda ser
transportado en un vehiculo convencional al ecoparque, siendo necesaria la
utilizacion de otros sistemas de recogida y transporte especiales para asegurar
su correcto traslado y tratamiento. En cualquier caso, resultara de aplicacion la
responsabilidad ampliada del productor inicial.

2. Los usuarios que hayan adquirido algun bien para sustituir un residuo
voluminoso, deberan entregar éste al proveedor que haya suministrado el
nuevo producto, en aplicacion de la responsabilidad ampliada del productor. Las
personas que adquieran estos productos o bienes son responsables de exigir al
proveedor la retirada de los que sustituyen, respondiendo, en caso contrario, del
coste de la retirada de estos bienes por parte del Ayuntamiento o de la entidad
que gestione indirectamente el servicio, mediante el abono de la correspondiente
tasa.

3. Los usuarios que deseen desprenderse de este tipo de residuos, que no
vayan a ser sustituidos por otros similares, conforme a lo establecido en el parrafo
anterior, podran optar entre depositarlos directamente en el Ecoparque Municipal
en las cantidades establecidas en este Reglamento, o bien utilizar el sistema de
recogida domiciliaria, previo aviso telefonico al nUmero de contacto establecido
a tal efecto o a través de los servicios web habilitados para la retirada de dichos
residuos y seguira las indicaciones del servicio de recogida, facilitandoles los
datos pertinentes para poder realizar la misma.

Articulo 42. Residuos de aparatos eléctricos y electronicos (RAEE)

1. Estos residuos se rigen por el Real Decreto 110/2015, de 20 de febrero,
sobre residuos de aparatos eléctricos y electronicos. Se entiende por residuos
de aparatos eléctricos y electrénicos aquéllos inutilizados o desechados, sus
materiales, componentes, consumibles y subconjuntos que los componen,
procedentes tanto de hogares particulares como de usos profesionales, a partir
del momento en que pasan a ser residuos.

2. Tienen la consideracién de residuos de aparatos eléctricos y electrénicos
las siguientes clases:

a) Grandes electrodomésticos.
b) Pequefios electrodomésticos.

c) Equipos de informatica y telecomunicaciones.
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d) Aparatos electrénicos de consumo.

e) Aparatos de alumbrado.

f) Herramientas eléctricas y electrénicas.

g) Juguetes o equipos deportivos y de tiempo libre.
h) Aparatos médicos.

i) Instrumentos de vigilancia y control.

j) Maquinas expendedoras.

3. Segun su procedencia, los RAEE pueden ser:

a) De origen particular, cuando proceden de domicilios particulares o
tienen otra procedencia pero, por su naturaleza y cantidad, son asimilables a
los procedentes de hogares particulares, por lo que tienen la consideracion de
residuos domésticos de responsabilidad municipal. El poseedor de residuos de
esta naturaleza puede depositarlos en el Ecoparque o hacer uso del sistema de
recogida domiciliaria.

b) De origen profesional, cuando empresas, locales, oficinas, etc., decidan
renovar o deshacerse de aparatos eléctricos o electréonicos que se encuentren
deteriorados y/u obsoletos, que por su naturaleza o cantidad no puedan ser
considerados como procedentes de hogares particulares, asi como los de
distribuidores o fabricantes que ofrezcan entre sus servicios la retirada de los
RAEE de sus clientes. No son considerados residuos municipales, por tanto, su
gestion deberd realizarse a través de gestores autorizados.

4. A tal fin, cuando un usuario adquiera un nuevo producto, que sea de tipo
equivalente o realice las mismas funciones que el aparato que se desecha, debera
entregarlo preferentemente en el acto de la compra al distribuidor, que debera
recepcionarlo temporalmente, siempre que contenga los componentes esenciales
y no incluya otros residuos no pertenecientes al aparato conforme a lo establecido
en el articulo 4 del Real Decreto 208/2005, de 25 de febrero, sobre aparatos
eléctricos y electrénicos y la gestion de sus residuos.

Articulo 43. Restos de poda y jardineria

1. Se consideran residuos de poda y jardineria, aquellos restos vegetales
procedentes del mantenimiento y conservacion de jardines y zonas verdes de
titularidad privada.

2. Los propietarios de jardines, huertos o andlogos, susceptibles de generar
residuos de poda, malezas, césped y otros restos procedentes del mantenimiento
y conservacién y que se encuentren dentro y fuera del nucleo urbano, gestionaran
dichos residuos a su cargo.

3. Los propietarios con residuos de poda y jardineria de origen particular
podran optar entre trasladar los restos al Ecoparque Municipal, siempre que su
volumen no exceda de 1 metro cubico, o bien utilizar el sistema de recogida
domiciliaria previo aviso telefonico al nimero de contacto establecido a tal efecto
para la retirada de dichos residuos, siguiendo las indicaciones del servicio de
recogida y facilitando los datos pertinentes para poder realizar la misma. En caso
de utilizar el servicio de recogida domiciliaria, la presentacion de los restos de
poda y jardineria sera mediante una saca “tipo obra” de tamafio 1 metro cubico.

4. Los servicios gratuitos de recogida y entrega en el ecoparque seran
exclusivamente los procedentes de nlcleos urbanos, en la cantidad de 1 metro
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cubico por vivienda y afio. En ningln caso se podran incinerar estos residuos ni
depositarlos en la via publica.

5. Los servicios de poda y jardineria que sean subcontratados a empresas
0 autéonomos gestionaran todos los residuos de esta actividad. En ningln caso
utilizarédn los contenedores municipales ubicados en la via publica para tal fin.
Tampoco podran dejar o abandonar los residuos en la via publica.

Articulo 44. Residuos de textil, calzado y juguetes

Los textiles deberan separarse del resto de residuos y depositarse en los
contenedores habilitados para ello que se encuentran distribuidos por todo el
municipio, o bien en el Ecoparque Municipal de acuerdo con las indicaciones
establecidas para dicho residuo.

Articulo 45. Vehiculos abandonados

1. A efectos de este Reglamento y de acuerdo con la normativa vigente
en materia de trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial, se
consideran vehiculos abandonados:

a) Vehiculos inmovilizados o retirados de la via publica, cuando sus titulares
no hubieran formulado alegaciones y hubieran transcurrido mas de dos meses
desde la inmovilizacién o retirada.

b) Vehiculos que hayan permanecido estacionados por un periodo superior
a un mes en el mismo lugar de la via publica y presenten desperfectos que
hagan imposible su desplazamiento por sus propios medios o les falten las placas
de matricula y otras circunstancias que permitan presumir racionalmente su
situacidon de abandono, asi como aquél que atente contra la seguridad e higiene
publica.

c) El que permanezca estacionado en la via publica y haya sido dado de baja
definitiva en la Jefatura de Trafico correspondiente.

d) Vehiculos recogidos como consecuencia de averia o accidente en recintos
privados y que sus titulares no los hubiesen retirado en el plazo de dos meses.

Los vehiculos anteriores se consideraran residuos desde el momento en que
son trasladados a un Centro autorizado para el tratamiento de los vehiculos al
final de su vida util (CAT) para su posterior descontaminacion y destruccion.

Con anterioridad a la orden de traslado del vehiculo, el Ayuntamiento
requerira al titular del mismo advirtiéndole que, de no proceder a su retirada en el
plazo de un mes, se procedera a su traslado al Centro Autorizado de Tratamiento.

Para declarar residuos domésticos estos vehiculos y ordenar su traslado
posterior a un Centro Autorizado de Tratamiento de Vehiculos para su posterior
destruccion y descontaminacion, el Ayuntamiento incoard el procedimiento de
tratamiento residual.

El contratista municipal adjudicatario del CAT recogera y transportara a este
Centro, a solicitud del Ayuntamiento, los vehiculos abandonados que conforme
a las disposiciones vigentes se hayan considerado por el ayuntamiento como
residuos domésticos. Esta operacion de retirada podra ser realizada tanto desde
el depdsito municipal de vehiculos como desde el lugar donde se encuentren
ubicados (vias publicas, vias privadas de uso publico, otros recintos municipales
al efecto, etc), siempre y cuando se encuentren en el término municipal de Torre
Pacheco.
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El adjudicatario también esta obligado a recibir aquellos vehiculos que el
Ayuntamiento, por medios propios, o mediante la contratacién con terceros,
traslade hasta las instalaciones del adjudicatario (CAT) para su destruccion y
descontaminacion.

2. Se excluyen de la consideracion de abandonados aquellos vehiculos
cuya inmovilizacién esté decretada por la Autoridad Judicial o Administrativa,
habiéndosele dado cuenta de este pormenor al Ayuntamiento. Este, no obstante,
podra recabar de dicha Autoridad la adopcion de las medidas pertinentes para
preservar la higiene urbana.

3. Cualquier persona podra comunicar al Ayuntamiento o a los Agentes de
la Autoridad, por escrito o verbalmente, la existencia de un vehiculo o sus restos
presumiblemente abandonados, sin que por tal actuacion adquiera derecho
alguno sobre aquéllos o su valor.

Articulo 46. Residuos sanitarios

1. A los efectos del presente Reglamento, se consideraran residuos
sanitarios, aquellos que se produzcan en clinicas, incluso veterinarias, sanatorios,
hospitales, laboratorios de analisis clinicos, de investigacion o de salud publica y
demas establecimientos sanitarios de caracter analogo.

2. Se consideraran residuos sanitarios asimilables a los domésticos, todos
aquellos que no tengan ningln tipo de contaminacion especifica y no presenten
riesgo de infeccidn ni en el interior ni en el exterior de los centros sanitarios, por
lo que no plantean exigencias especiales en su gestidén. Los residuos sanitarios
asimilables a domésticos seran siempre no punzantes, no cortantes, ni peligrosos
(no infecciosos, ni radioactivos). Entre ellos se incluyen los residuos procedentes
de las oficinas, salas de espera, cafeteria, restaurante y cocina, cuartos de
guardia y servicios de mantenimiento, almacenes, habitaciones y resto de
instalaciones de caracter analogo.

3. La gestion del resto de residuos de origen sanitario no asimilables
a domésticos correrd a cargo del centro sanitario productor, que debera de
entregarlos a un gestor autorizado. En concreto, las radiografias se trasladaran a
los centros de salud u hospitales.

4. Los residuos de medicamentos, incluidos sus aplicadores, deben ser
entregados y recogidos con sus envases a través de los mismos canales utilizados
para su distribucidon y venta al publico. En el caso de que los medicamentos y sus
aplicadores sean entregados a través de los centros de salud u hospitales, sus
residuos se entregaran y recogeran en estos centros.

Articulo 47. Residuos domésticos especiales o singulares

1. Son los que tienen el mismo origen que los residuos urbanos domiciliarios
ordinarios, pero, por causa de su composicién o procedencia, han de ser
gestionados de manera diferenciada porque pueden comprometer el tratamiento
bioldgico, la recuperacién de otras fracciones, (como pueden ser los plasticos
y embalajes), o puedan comportar un riesgo para el medio ambiente o para
la salud de las personas, como latas de pintura, tubos fluorescentes, pilas
usadas, frigorificos, aceites usados, baterias de coche, desechos y residuos de
construccién que contengan fibrocemento, asbestos y cualquier otro residuo
clasificado como residuo téxico y peligroso en la vigente legislacion.

2. Los productores y poseedores de residuos domésticos especiales o
singulares los pondran a disposicién del servicio de recogida de residuos
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municipales o entregados en el Ecoparque en las condiciones indicadas en este
Reglamento, siempre y cuando no sean residuos procedentes de las actividades
empresariales.

Articulo 48. Residuos de la actividad agricola

1. Teniendo en cuenta la importancia que supone la actividad agricola en el
municipio de Torre Pacheco, se considera indispensable la correcta gestién de
los residuos generados en este sector. A este efecto, se consideraran residuos
agricolas los residuos generados en las actividades agricolas y, en particular,
los residuos plasticos de uso agrario y los envases de productos fitosanitarios,
concretamente:

a) Plasticos de invernadero, mangueras y laterales.

b) Todo tipo de mallas: de invernadero, de sombreo, anti-raiz, rafia de atar,
PVC

c) Sacos de papel y carton de abonos y fertilizantes.

d) Envases plasticos de acidos, fertilizantes y abonos (PE, PET).
e) Envases de rafia de fertilizantes (PP).

f) Envases vacios de fitosanitarios.

g) Restos de productos fitosanitarios.

h) Aguas de lavado de los tanques de maquinaria de aplicaciéon de productos
fitosanitarios.

2. Los poseedores de residuos agricolas gestionaran a su costa los residuos
generados, extremando los cuidados para que no ensucien la via o espacios
publicos, quedando totalmente prohibida la quema o entierro de los mismos.

3. Los residuos procedentes de esta actividad no son asimilables a domésticos
por lo que no podran gestionarse a través de los contendores de la via publica ni
a través de los ecoparques municipales.

Capitulo IV. Residuos de construccion y demolicion
Articulo 49. Residuos de construccion y demolicion

1. Se consideran residuos municipales de construccion y demolicidn los que
se generen como consecuencia de obras menores de construccién o reparacion
domiciliaria, esto es, obra de construccidn o demolicidn en un domicilio particular,
comercio, oficina o inmueble del sector servicios, de sencilla técnica y escasa
entidad constructiva y econdmica, que no suponga alteracidén del volumen, del
uso, de las instalaciones de uso comun o del nUmero de viviendas y locales, y
que no precisa de proyecto firmado por profesionales titulados.

2. Estos residuos podran ser depositados en el Ecoparque municipal, en
la cantidad admitida que se determina en el Anexo I de este Reglamento. De
superar tal volumen, estos residuos se podran depositar en contenedores
destinados a tal fin previa autorizacion correspondiente y deberan ser gestionados
adecuadamente por gestor autorizado.

3. El resto de residuos de obra (fundamentalmente los generados en obras
de excavacién, nueva construccion, rehabilitacion, demolicion, entre otras), asi
como los procedentes de movimientos de tierras, no se consideran residuos
domeésticos y deberan ser gestionados directamente por sus productores, que los
trataran y eliminaran en instalaciones especificamente autorizadas para este fin.
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4. Se prohibe el depésito de residuos de construcciéon y demolicién en los
contenedores habilitados para residuos domésticos ubicados en la via publica,
asi como en cualquier espacio, publico o privado, que no cuente con autorizacion
para esta finalidad.

5. La gestion de este tipo de residuos deberda acomodarse a lo dispuesto en
el Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccién
y gestién de los residuos de construccion y demolicidn, o normativa que lo
sustituya, asi como a las condiciones establecidas en la correspondiente licencia
municipal.

Articulo 50. Gestion de escombros procedentes de obras menores de
construccion y reparacion domiciliaria

1. Sin perjuicio de la normativa especifica para determinados residuos, en
las obras de demolicién, deberan retirarse y manejarse de manera segura las
sustancias peligrosas, en particular, el amianto.

2. Los residuos de la construccion y demolicion no peligrosos deberan ser
clasificados en, al menos, las siguientes fracciones: madera, fracciones de
minerales (hormigén, ladrillos, azulejos, ceramica y piedra), metales, vidrio,
plastico y yeso. Asimismo, se clasificaran aquellos elementos susceptibles de
ser reutilizados tales como tejas, sanitarios o elementos estructurales. Esta
clasificacion se realizard de forma preferente en el lugar de generacion de los
residuos y sin perjuicio del resto de residuos que ya tienen establecida una
recogida separada obligatoria.

3. La demolicion se llevara a cabo preferiblemente de forma selectiva, y con
caracter obligatorio a partir del 1 de enero de 2024, garantizando la retirada de,
al menos, las fracciones de materiales indicadas en el apartado anterior, previo
estudio que identifique las cantidades que se prevé generar de cada fraccion,
cuando no exista obligacion de disponer de un estudio de gestidn de residuos.

Articulo 51. Posesion de escombros

1. Los poseedores de escombros seran responsables de todos los danos o
perjuicios causados al medio ambiente hasta que éstos se pongan a disposicion
del Ayuntamiento o de un gestor autorizado de escombros, momento a partir del
cual seran éstos los responsables de los mismos.

2. Los poseedores y productores de escombros que entreguen éstos a
un tercero no autorizado, seran responsables solidarios con éste de cualquier
perjuicio que pudiera derivarse de ello. Igualmente, responderan de todas las
sanciones que procediera imponer.

Articulo 52. Produccion de escombros

1. El otorgamiento de licencias de obras para cualquier actuacidén que se
desarrolle en el término municipal llevard incluida las siguientes condiciones
relativas a los escombros:

a) Autorizacién para la produccion de escombros y demas restos procedentes
de construcciones, demoliciones o reformas, asi como para el almacenamiento
temporal hasta que finalice la obra.

b) Autorizacion para el depodsito o vertido de escombros en los lugares
expresamente autorizados por el Ayuntamiento para tal fin.

c) Para obras de cierta envergadura que vayan a producir cantidades
superiores a los dos metros clbicos de escombros, autorizacidén para la ocupaciéon
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de la via publica mediante contenedores o sacos de obras, de acuerdo con las
condiciones establecidas en la presente Ordenanza.

2. Con anterioridad al otorgamiento de la licencia de obra, el particular
debera comunicar al Ayuntamiento por escrito y en modelo normalizado los
siguientes datos:

a) Calculo aproximado del volumen de escombros a generar.
b) Naturaleza y composicién de los escombros.
c) Modo y medios a emplear para la gestion de escombros.

3. El Ayuntamiento obligara al productor a contratar con terceros autorizados
la prestacidon de servicio de recogida, transporte y vertido de escombros. En
este supuesto, con la solicitud de licencia de obras se debera de acompanar un
documento que acredite la contratacién de este servicio.

Articulo 53. Entrega y recogida de los escombros

1. Los productores y poseedores de escombros, segln lo dispuesto en la
licencia de obra, asumiran directamente la recogida y transporte de escombros a
las escombreras autorizadas o a las plantas de transferencias o bien contrataran
con terceros autorizados la prestacidn del servicio de alquiler, recogida transporte
de sacos o contenedores de escombros.

2. Las personas que asuman la ejecucion de las obras, como productores de
escombros, y en tanto no transmitan la posesion de los escombros a un gestor
autorizado, seran responsables solidarios del cumplimiento de las disposiciones
relativas al llenado, la recogida, el transporte y el depdsito o vertido de éstos.

Articulo 54. Contenedores de escombros

1. En las obras donde se produzcan escombros, las empresas deberan
utilizar para almacenamiento en via publica los contenedores adecuados en los
que figure el nombre y teléfono del responsable.

2. No se podran depositar en estos contenedores materiales que no tengan
la consideracion de escombros, y en particular aquellos que contengan elementos
inflamables, explosivos, nocivos, peligrosos o susceptibles de putrefaccién. La
responsabilidad del cumplimiento de estos extremos correspondera al arrendador
del contenedor y subsidiariamente, al transportista que procediera a su traslado.

3. Al final de cada jornada de trabajo los contenedores se taparan totalmente
con cubiertas adecuadas; la misma medida se adoptard cuando los contenedores
estén llenos. La ubicacion de estos contenedores estara sujeta a la preceptiva
autorizacion municipal.

Articulo 55. Normas de colocaciéon de contenedores de obra

1. Con caracter general, los contenedores deberan colocarse en el interior
de los terrenos donde se desarrollen las obras. En el caso de que esta ubicacién
no sea posible, podran situarse en aquellas calzadas donde esté permitido el
estacionamiento, en el lugar mas proximo a la obra.

2. Los contenedores de obras no podran situarse sobre los elementos de
acceso a los servicios publicos municipales tales como el alcantarillado, telefonia,
electricidad, ni en general sobre cualquier elemento urbanistico al que pudiera
causar dafios o dificultar su normal utilizacién. Del cumplimiento de estos
extremos, asi como de los dafios causados a los elementos estructurales y de
ornato publico, respondera la empresa arrendadora del contenedor.
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Articulo 56. Normas de retirada de contenedores

1. Los contenedores de obra ocuparan la via publica por el tiempo
estrictamente necesario para la obra y de acuerdo con la autorizacién municipal.
Una vez llenos, deberan de retirarse en el plazo maximo de 24 horas.

2. El transporte y retirada de los escombros debera realizarse cubriendo la
carga de forma que se impida el esparcimiento y la dispersién de materiales
o polvo durante su manipulacién. En cualquier caso, deberan cumplirse las
disposiciones previstas en la normativa sobre seguridad vial.

3. Una vez se haya realizado la entrega al transportista, este se convertira en
el poseedor de residuos y asumira la responsabilidad legal de los mismos.

Articulo 57. Registro Municipal de gestores de escombros

El Ayuntamiento, con el fin de ejercitar sus competencias en materia de
control y vigilancia ambiental, llevara un registro municipal de las empresas o
particulares que se dediquen al alquiler de contenedores y cubas de escombros,
al transporte de escombros y a la gestidon y explotacion de escombreras.

Articulo 58. Escombreras y vertederos de escombros autorizados

1. Solamente se podra proceder al vertido y depésito de escombros en
aquellas escombreras que cuenten con la preceptiva autorizacion ambiental y
municipal.

2. En las escombreras autorizadas se procedera al vertido y relleno
de escombros de acuerdo con lo establecido en su Plan de Explotacion
correspondiente, que debera de estar previamente aprobado por la administracion
ambiental competente.

Articulo 59. Gestion de escombreras y plantas de transferencia de
escombros

1. Las escombreras y plantas de transferencia, de titularidad tanto publica
como privada, deberan de contar con sus correspondientes servicios de vigilancia
que seran los responsables de diligenciar los justificantes de vertido.

2. Las escombreras y plantas de transferencia deberan de estar
correctamente cercadas y cerradas de forma que de ninguna manera se pueda
producir el libre vertido de escombros u otros residuos sin control.

3. En el caso de que las escombreras y plantas de transferencia no cuenten
con personal encargado de la vigilancia permanente de las mismas, deberan
permanecer cerradas hasta el momento en que se vaya a producir un vertido
de escombros. Los vertidos, en el momento de producirse, deberan de ser
controlados e inspeccionados por las personas que asuman la responsabilidad de
su gestion.

Articulo 60. Autorizaciones para la valorizacion de escombros

1. Al objeto de hacer posible la valorizacién y reciclado de escombros, se
podran otorgar autorizaciones para permitir actuaciones publicas o privadas que
tengan por finalidad el aprovechar los recursos contenidos en los escombros.

2. Las personas o entidades que pretendan aprovechar los recursos
contenidos en los escombros, deberan presentar una solicitud en la que figuren
como minimo los siguientes datos:

a) Productos contenidos en los escombros que se pretenden reciclar o
valorizar.
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b) Tratamiento previo al que se va a someter a estos productos, si éste es
preciso. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.ii) del Real Decreto
646/2020, de 7 de julio, por el que se regula la eliminacién de residuos mediante
depodsito en vertedero, el tratamiento previo comprenderd como minimo la
clasificacidon y separacion de fracciones valorizables (madera, fracciones de
minerales-hormigén, ladrillos, azulejos, ceramica y piedra-, metales, vidrio,
plastico y yeso), asi como el triturado y cribado de dichas fracciones.

c) Finalidad de la actuacidon que se pretende realizar con los escombros,
especificando, caracteristicas, ubicacién y plano de situacion en el caso de que se
trate del aprovechamiento de los escombros o tierras como material de relleno.

d) Medidas de proteccién ambiental que se van a aplicar en la ejecucidon de
la actuacién, y en caso de que se trate de rellenos con escombros, medidas a
adoptar para minimizar el impacto paisajistico.

3. La administracion municipal y ambiental competente, a la vista de la
documentacion que se aporte, podra autorizar estas actuaciones de valorizacién
de escombros siempre y cuando cuenten con las necesarias garantias
ambientales.

Capitulo V. Envases

Articulo 61. Obligaciones de los comerciantes y distribuidores de
productos envasados

1. Los comerciantes y distribuidores de productos envasados deberan
separar por materiales los residuos de envases que queden en su posesion, tras
el consumo de los productos, y entregarlos a gestores autorizados o, en su caso,
al Ayuntamiento de Torre Pacheco.

2. Los comercios adoptaran las medidas necesarias para informar a sus
clientes de las repercusiones ecoldgicas y de las obligaciones de gestion de los
residuos de los envases de los productos que adquieran, siempre que dispongan
de la superficie Util para la exposicion y venta al publico que en cada momento
determine la normativa aplicable. En particular, informaran sobre las obligaciones
del consumidor en lo referente a la devolucién de los envases reutilizables y a la
separacion de los residuos de envases en los distintos contenedores.

Articulo 62. Obligaciones de los consumidores

1. Los consumidores de productos envasados deberan retornar a los
comerciantes y distribuidores los envases reutilizables y, en su caso, los
residuos de envases sujetos al sistema de depdsito, devolucién y retorno, en las
condiciones de conservacién y limpieza definidas por los envasadores.

2. Los consumidores deberan separar por materiales los residuos de envases
no sujetos al sistema de depdsito, devolucién y retorno, y depositarlos en los
contenedores habilitados para su recogida separada periddica conforme a lo
establecido en este Reglamento, o en su defecto, en los puntos de recogida
establecidos por los propios sistemas de responsabilidad ampliada del productor,
y segun las condiciones definidas por los mismos.

3. En el caso de los envases vacios y residuos de envases que sean
peligrosos, bajo ningln concepto los consumidores podran abandonar los
residuos en el entorno, fuera de los contenedores habilitados para su recogida.

4. En el caso de envases compuestos por diferentes materiales, si los
componentes del envase pueden separarse facilmente, los consumidores deberan
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separarlos y depositarlos en la fraccién o contenedor correspondiente. Cuando no
puedan separarse los materiales facilmente, los residuos de envases deberan ser
depositados en la fraccion o contenedor indicado en el envase.

5. En el caso de los residuos de envases domésticos generados en el canal
HORECA (hoteles, restaurantes y cafeterias) los poseedores finales estaran
obligados a llevar a cabo una separacién por materiales y su entrega conforme a
lo que se establece en el presente Reglamento.

TITULO IV. PROTECCION DE LA LEGALIDAD Y REGIMEN SANCIONADOR

Capitulo I. Responsabilidades, vigilancia, inspeccion y control
Articulo 63. Responsabilidades

1. Las responsabilidades derivadas del incumplimiento de las obligaciones
sefialadas en este Reglamento seran exigibles a las personas fisicas o juridicas
que resulten responsables de los mismos, aun a titulo de simple inobservancia,
de acuerdo con lo establecido en la misma y sin perjuicio, en su caso, de las
correspondientes responsabilidades civiles, penales y medioambientales. También
podran resultar sancionadas las entidades sin personalidad juridica, en los
términos contemplados en el articulo 28 de la ley 40/2015, de 1 de octubre.

2. Todos los anteriores seran responsables no sélo por los actos propios,
sino también por los de aquellas personas de las que deban responder y por el
proceder de los animales de los que fuesen propietarios.

3. Responderan directamente de las infracciones a este Reglamento sus
autores materiales, excepto en los casos en que sean menores de edad o concurra
en ellos alguna causa legal de inimputabilidad, en cuyo caso responderén por
ellos sus padres, tutores o quienes tengan su custodia legal.

4. La responsabilidad serd solidaria, en todo caso:

a) Cuando el productor inicial, el poseedor o el gestor de residuos los
entregue a una persona fisica o juridica distinta de las sefialadas en este
Reglamento.

b) Cuando sean varios los responsables cuya participacién ha contribuido
de forma necesaria y relevante a la produccién de la infraccion, y no sea posible
determinar el grado de participacion de cada uno en su realizacién. No obstante,
cuando la sancién sea pecuniaria y sea posible, se individualizara en la resolucién
sancionadora en funcién del grado de participacién de cada responsable, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.3 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre.

5. Cuando se trate de obligaciones de caracter colectivo, como la limpieza,
mantenimiento y conservacion de zonas comunes de los inmuebles, la
responsabilidad se exigird a la correspondiente comunidad de propietarios, o
al conjunto de habitantes del inmueble si aquélla no estuviese constituida y, al
efecto, las denuncias se formularan contra la misma o, en su caso, la persona
que ostente su representacién.

Articulo 64. Inspeccion, vigilancia y control

1. La inspeccion y vigilancia del cumplimiento de este Reglamento
corresponde al Ayuntamiento. Los agentes de la Policia Local y los inspectores
municipales, cuando debido a su cometido deban proceder a las tareas de control,
vigilancia e inspeccion, efectuaran los oportunos controles e inspecciones para
verificar la aplicacidon correcta de este Reglamento.
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2. Las personas fisicas y las juridicas con sede o instalaciones en el término
municipal estan obligadas a facilitar a los inspectores o agentes municipales
los datos, documentos o informaciones necesarias para desarrollar su labor
inspectora.

3. El Ayuntamiento de Torre Pacheco podra comprobar en cualquier momento
que se cumplen los requisitos correspondientes a las autorizaciones otorgadas y
de las actividades comunicadas segun lo previsto en este Reglamento y demas
normativa de aplicacién. En caso de que no fuera asi, se podra suspender la
autorizacion o paralizar provisionalmente la actividad prevista en la comunicacion
y se propondran las medidas a adoptar o, en su caso, se podra revocar la
autorizacion o paralizar definitivamente la actividad.

4. Los productores de residuos domésticos y comerciales estaran sujetos
a las inspecciones por parte del Ayuntamiento de Torre Pacheco, a los efectos
de comprobar el cumplimiento de lo establecido en este Reglamento y en la
legislacién aplicable en lo que sea de su competencia.

Capitulo II. Régimen sancionador
Articulo 65. Potestad sancionadora

1. El incumplimiento de los preceptos previstos en el presente Reglamento
determinara el inicio de expediente administrativo sancionador, que se sustanciara
conforme a lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, cuando no exista una normativa
sectorial de aplicacién en la materia.

2. Corresponde al Alcalde u érgano en quien delegue la resolucién de los
expedientes administrativos sancionadores en ejercicio de la competencia que
le es atribuida a tal fin por el articulo 21.1.n) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

3. En general, se prohiben cuantas conductas o acciones se opongan a lo
establecido en este Reglamento que puedan ensuciar o deslucir las vias o los
espacios publicos o que sean contrarias a la limpieza, a la estética, a la integridad
fisica y al valor econémico de los elementos de propiedad publica instalados
en las vias o en los espacios publicos, sea cual sea el lugar donde se lleven a
cabo y sin perjuicio de las licencias o las autorizaciones que en cada caso sean
procedentes.

4. Asimismo, se prohibe depositar desechos o residuos urbanos fuera de los
lugares establecidos al efecto por el Ayuntamiento, tanto en el nucleo urbano
como fuera del mismo (suelo urbano no consolidado, en el suelo urbanizable
no desarrollado y suelo no urbanizable), asi como otro tipo de actuaciones o
actividades que puedan causar suciedad en los espacios publicos.

Articulo 66. Infracciones muy graves
A los efectos de este Reglamento, se consideran infracciones muy graves:

1. La actuacion en forma contraria a lo establecido en este Reglamento,
siempre que haya supuesto peligro grave o dafo a la salud de las personas, se
haya producido un dafio o deterioro grave para el medio ambiente o cuando la
actividad tenga lugar en espacios protegidos.

2. El abandono, incluido el de la basura dispersa, el vertido y la gestién
incontrolada de residuos peligrosos.
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3. El envasado y almacenamiento de residuos peligrosos sin cumplir la
normativa vigente, siempre que como consecuencia de ello se haya puesto en
peligro grave la salud de las personas o se haya producido un dafio o deterioro
grave para el medio ambiente.

4. El abandono, incluido el de la basura dispersa, el vertido y la gestion
incontrolada de cualquier tipo de residuos, incluida la quema de residuos agrarios
y silvicolas siempre que se haya puesto en peligro grave la salud de las personas
o se haya producido un dafio o deterioro grave para el medio ambiente o cuando
se haya producido en espacios protegidos.

5. El almacenamiento de residuos no peligrosos sin cumplir la normativa
vigente, siempre que como consecuencia de ello se haya puesto en peligro grave
la salud de las personas o se haya producido un dafio o deterioro grave para el
medio ambiente.

6. La instalacion de vertederos u otras instalaciones de eliminacién de
residuos que no cuenten con la correspondiente concesién o autorizaciéon
municipal.

7. El ejercicio de actividades de gestion de escombros sin la preceptiva
autorizacion o con ella caducada o suspendida, el incumplimiento de las
obligaciones impuestas en las autorizaciones, siempre que se haya producido
un dafio o deterioro grave para el medio ambiente o se haya puesto en peligro
grave la salud de las personas, o cuando la actividad tenga lugar en espacios
protegidos.

8. La mezcla de las diferentes categorias de residuos peligrosos entre si o de
estos con los que no tengan tal consideracion, siempre que como consecuencia de
ello se haya puesto en peligro grave la salud de las personas o se haya producido
un dafio o deterioro grave para el medio ambiente.

9. La entrega, venta o cesidén de residuos peligrosos a personas fisicas
o juridicas distintas de las sefialadas en la normativa vigente, asi como la
aceptaciéon de los mismos en condiciones distintas de las que aparezcan en las
correspondientes autorizaciones y comunicaciones, o en las normas establecidas
en este Reglamento.

10. El incumplimiento de las obligaciones derivadas de las medidas
provisionales previstas en este Reglamento.

Articulo 67. Infracciones graves

1. A los efectos de este Reglamento se consideraran infracciones graves en
materia de limpieza de vias y espacios publicos:

a) La realizacién de grafitis, pintadas, manchas, garabatos, escritos,
inscripciones o grafismos, con cualquier materia (tinta, pintura, materia organica,
o similares) cuando las conductas atenten especialmente contra el espacio urbano
por realizarse sobre monumentos o edificios de especial significacion o interés
cultural para el municipio.

b) La realizacion de grafitis, pintadas, manchas, garabatos, escritos,
inscripciones o grafismos, con cualquier materia (tinta, pintura, materia
organica, o similares) cuando las conductas se realicen en las sefiales de trafico
o de identificacién viaria o en cualquier elemento de mobiliario urbano, cuando
implique la inutilizacién o pérdida total o parcial de la funcionalidad del elemento.
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c) El encendido de barbacoas y hogueras en las vias o espacios publicos,
elementos estructurales, incluidas papeleras y contenedores, o en edificios e
instalaciones de titularidad municipal.

d) La limpieza o reparacidén de inmuebles sin acordonar o vallar la zona
mediante redes protectoras u otras, o sin realizar la retirada de escombros,
materiales de construccion o similares y la limpieza de la via publica diariamente,
al finalizar los trabajos.

e) La alteracidon de las caracteristicas del agua de fuentes, estanques y
similares, ensuciandolas o enturbidndolas.

f) La falta de limpieza de vias y espacios publicos por parte de convocantes
a actos publicos, fiestas o manifestaciones una vez terminados éstos, cuando
durante su celebracion se hubiera generado cualquier clase de suciedad o basura.

g) La falta de limpieza del espacio que ocupen y las proximidades de
quioscos, puestos, casetas de venta, espectaculos, atracciones, etc. situados en
vias o espacios publicos, por parte de quienes estén al frente de los mismos,
durante el horario en que realicen su actividad y/o una vez finalizada ésta.

h) La falta de limpieza del espacio que ocupen y las proximidades de
cafeterias, bares, restaurantes y establecimientos analogos en cuanto a la
superficie de via publica que ocupen con veladores, sillas, etc.

i) El incumplimiento de los propietarios de solares, vallados o no, de la
obligaciéon de mantenerlos limpios de escombros, basuras y plantas silvestres,
desratizarlos y desinsectarlos.

j) El incumplimiento del deber de vallar los solares en el casco urbano para
evitar el depdsito de basuras y otros residuos en general, asi como mantener el
vallado en condiciones acordes con su finalidad o reponerlo cuando haya sufrido
desperfectos, conforme establece el presente Reglamento.

2. A los efectos de este Reglamento, se consideraran infracciones graves en
materia de residuos:

a) La ocultacién o la alteracién intencionadas de datos aportados a los
expedientes administrativos para la obtencidn de autorizaciones, permisos
o licencias o de datos contenidos en las comunicaciones relacionadas con el
ejercicio de las actividades reguladas en este Reglamento, sin que se haya puesto
en peligro grave la salud de las personas o se haya producido un dafio o deterioro
grave para el medio ambiente.

b) El incumplimiento de la obligacién de proporcionar documentacién, la
ocultacién o falseamiento de datos exigidos por la normativa aplicable o por las
estipulaciones contenidas en la autorizacidn, asi como el incumplimiento de la
obligacidon de custodia y mantenimiento de dicha documentacion.

c) La obstruccion a la actividad de vigilancia, inspeccion y control de este
Ayuntamiento, asi como el incumplimiento de las obligaciones de colaboracién
previstas en la normativa vigente.

d) La falta de etiquetado, el etiquetado incorrecto o parcial de los envases
que contengan residuos peligrosos.

e) La mezcla de diferentes categorias de residuos peligrosos entre si o de
estos con los que no tengan tal consideracidon, siempre que, como consecuencia
de ello, no se haya producido un dafio o deterioro grave para el medio ambiente
0 se haya puesto en peligro grave la salud de las personas.
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f) La entrega, venta o cesion de residuos no peligrosos a personas fisicas o
juridicas distintas de las sefialadas en la Ley 7/2022, asi como la aceptaciéon de
los mismos en condiciones distintas de las que aparezcan en las correspondientes
autorizaciones o en las normas establecidas en la misma ley.

g) El abandono masivo, incluido el de la basura dispersa, el vertido y la
gestion incontrolada de cualquier tipo de residuos no peligrosos sin que se haya
puesto en peligro grave la salud de las personas o se haya producido un dafio o
deterioro grave para el medio ambiente. Se incluye en este supuesto la quema
de residuos agrarios y silvicolas siempre que no se cuente con una autorizaciéon
individualizada y la puesta en marcha de vertederos y otras instalaciones
de eliminaciéon de residuos que no cuente con la correspondiente concesidn o
autorizacion del érgano municipal que corresponda.

h) El envasado y almacenamiento de residuos peligrosos sin cumplir la
normativa vigente, siempre que como consecuencia de ello no se haya puesto en
peligro grave la salud de las personas o se haya producido un dafio o deterioro
grave para el medio ambiente.

i) El vertido de cualquier tipo de residuo industrial liquido, sdlido o
solidificable que, por su naturaleza, sea susceptible de producir dafios en
los pavimentos o afectar la integridad y la seguridad de las personas y de las
instalaciones municipales de saneamiento.

j) El depésito, vertido o lanzamiento de cualquier tipo de residuos sélidos o
liguidos, escombros, restos de poda o jardineria, etc. en el suelo no urbanizable o
en solares urbanos del término municipal de Torre-Pacheco.

k) El depdsito de restos de poda o jardineria en los espacios publicos cuando,
por su volumen, constituyan obstaculos para la deambulacion de los peatones o
la circulacion de vehiculos. En otro caso constituiran infracciones leves.

I) El abandono, vertido o gestidn incontrolada de escombros, sin que se haya
producido un dafio o deterioro grave para el medio ambiente o se haya puesto en
peligro grave la salud de las personas.

m) El depdsito de los escombros procedentes de cualquier clase de obra
en los contenedores destinados a residuos domésticos, en las vias o espacios
publicos o en terrenos o zonas no autorizadas por el Ayuntamiento.

n) El depdsito en papeleras, contenedores municipales o cualquier otro lugar
del término municipal, de animales muertos, partes de los mismos o productos
de origen animal no destinado al consumo humano directo, conforme a lo
establecido en los articulos 39 y 40 de este Reglamento.

) La inhumacion o la incineracion, a titulo particular, de cadaveres o restos
de animales.

o) El abandono de vehiculos en la via publica, estén o no fuera de uso.

p) La quema o enterramiento de cualquier tipo de residuos, incluidos los
plasticos agricolas. Se incluye en este supuesto la quema de residuos agrarios
y silvicolas siempre que no se cuente con una autorizacién individualizada y la
puesta en marcha de vertederos y otras instalaciones de eliminacion de residuos
que no cuente con la correspondiente concesion o autorizacion.

q) La evacuacion de residuos a través de la red de alcantarillado.

r) El depdsito en las papeleras de materiales, instrumentos u objetos
peligrosos, jeringuillas y Utiles para el consumo de sustancias estupefacientes,
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materiales utilizados en la atencidn sanitaria que puedan ser susceptibles de
contagiar o propagar enfermedades, asi como de todo tipo de sustancias toxicas,
estupefacientes y productos quimicos, radioactivos, pirotécnicos o explosivos.

s) La introduccién en los contenedores de cualquier tipo de materiales
encendidos.

t) El volcado, deterioro intencionado, destruccion o incendio de contendores
de residuos.

u) El depdsito de residuos agricolas en los contenedores ubicados en la
via publica destinados a los residuos sélidos urbanos o entorno a los mismos,
asi como no gestionar estos residuos de la agricultura a través de gestores
autorizados.

3. Se considerara también infraccién grave la comisién de alguna de las
infracciones indicadas en el articulo 66, relativo a infracciones muy graves,
cuando, por su escasa cuantia o entidad, no merezcan esta calificacion.

Articulo 68. Infracciones leves

1. A los efectos de este Reglamento, se consideraran infracciones leves en
materia de limpieza de espacios o vias publicas:

a) Las acciones de defecar, orinar y/o escupir en las vias o espacios
publicos y/o elementos estructurales de los mismos, salvo en las instalaciones,
equipamientos o elementos que estén destinados especialmente a ello. Cuando
la conducta descrita en el apartado anterior se realice en espacios de concurrida
afluencia de personas o frecuentados por menores, o cuando se haga en
mercados de alimentos, establecimientos de hosteleria, comerciales, sociales,
culturales, de ocio y edificios publicos o en sus proximidades, se impondra la
sancidn en su grado medio o superior, en aplicacion de los criterios de graduacion
de las sanciones establecidos en este Reglamento.

b) El abandono de cualquier tipo de excremento de animales en la via
publica, asi como la no disolucion de la orina con agua o producto adecuado por
su propietario o portador.

c) La falta de limpieza de las aceras contiguas a las fachadas de
establecimientos comerciales por parte de sus titulares, cuando sus actividades
puedan repercutir desfavorablemente en la limpieza de los alrededores de los
mismos, aun cuando no ocupen zonas de via publica.

d) La falta de limpieza por los titulares de los puestos en los mercados
semanales u otros especiales, de las zonas ocupadas por éstos o de vertido en los
contenedores o papeleras habilitados al efecto de los residuos generados durante
la venta en estos mercados.

e) La limpieza, reparacion o desguace de vehiculos y maquinaria, el deposito
de piezas, maquinaria, utillaje, etc. en la via publica, la realizacién de cambios
de aceites u otros liquidos, ya sea por particulares o por personal de talleres
de reparacién, excepto actuaciones puntuales de emergencia debidamente
acreditadas y, en todo caso, se deberd proceder a la limpieza de la zona afectada.

f) La realizacion de grafitis, pintadas, manchas, garabatos, escritos,
inscripciones o grafismos, con cualquier materia (tinta, pintura, materia organica,
o similares), sobre cualquier elemento del espacio publico, asi como en el interior
o el exterior de equipamientos, infraestructuras o elementos de un servicio
publico e instalaciones en general, incluidos transporte publico, equipamientos,
mobiliario urbano, vias y espacios publicos en general.
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g) La fijacion directa de publicidad sobre edificios, paramentos, vallas de
cerramiento o cualquier elemento visible desde la via publica, asi como sobre
elementos estructurales de las vias y espacios publicos, con excepcion del
mobiliario urbano destinado a dicho fin o lugares expresamente preparados para
esta finalidad, con autorizacién municipal.

h) El lanzamiento de propaganda grafica en la via publica.

i) El transporte de tierras, productos agricolas, materiales que generen polvo
o cualquier otra materia que pueda ensuciar las vias o espacios publicos sin que
sus propietarios o conductores tomen medidas para evitarlo.

j) La limpieza en las vias o espacios publicos de vehiculos que transporten
tierras, productos agricolas, materiales que generen polvo, hormigoneras o
cualquier otra materia que pueda ensuciar los mismos.

k) La utilizacion de las fuentes publicas o similares para las siguientes
finalidades: Asearse, lavar o abrevar animales, lavar ropa, vehiculos y, en
general, lavar cualquier tipo de bien mueble o semoviente.

) El riego de macetas, jardineras o similares depositadas en ventanas,
balcones o terrazas que den a la via publica fuera del horario de 11 de la noche
a 7 de la mafana. En cualquier caso, se evitara la caida de agua sobre la via
publica.

[I) Arrojar residuos de cualquier tipo al pavimento o calzada, sélidos o
liquidos, desde el lugar en que se encuentre el sujeto responsable, desde
inmuebles o desde vehiculos, parados o en marcha.

m) Arrojar residuos procedentes del sacudido de ropas o alfombras, desde el
suelo o desde ventanas, balcones o terrazas sobre la via publica, sus elementos o
las personas que circulan por ella.

n) La desatencion en la poda de arboles, flores, plantas, etc. que, al
sobrepasar el limite de una fachada particular, provocaran que la via o espacio
publico se ensuciara por la caida de hojas, ramas, o similares. El propietario de
dichos elementos debera realizar la limpieza de la via publica a la mayor brevedad
posible y adoptar las medidas necesarias para evitarlo en futuras ocasiones.

2. A los efectos de este Reglamento, se consideraran infracciones leves en
materia de residuos:

a) El retraso en el suministro de la documentaciéon que haya que proporcionar
a la administracion de acuerdo con lo establecido por la normativa aplicable,
en las estipulaciones contenidas en las autorizaciones o que deba, en su caso,
acompanar a la comunicacion.

b) La entrega de los residuos domésticos y comerciales no peligrosos
contraviniendo lo establecido en este Reglamento, en relacién a la obligacién de
separarlos en origen.

c) El vertido de cualquier tipo de residuo industrial liquido, sé6lido o
solidificable que, por su naturaleza, sea susceptible de producir dafios en
los pavimentos o afectar la integridad y la seguridad de las personas y de las
instalaciones municipales de saneamiento.

d) El vertido de agua sucia u otros liquidos sobre la via publica o zonas
ajardinadas, incluidos los desaglies de aparatos de refrigeracion.

e) La acumulaciéon de chatarra, electrodomésticos o cualquier otro residuo en
vehiculos, remolques ubicados en la via publica o en propiedades privadas a la vista.
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f) El depdsito de piezas, maquinaria utillaje y similares de vehiculos en la via
0 espacios publicos.

g) El transporte de hormigdn en vehiculo hormigonera sin llevar cerrada la
boca de descarga con un dispositivo que impida el vertido del mismo en la via
publica.

h) El estacionamiento de vehiculos en lugares debidamente sefalizados
que dificulten tanto el traslado de los contenedores como las operaciones de
carga y descarga de los mismos, imputandose la responsabilidad al conductor
responsable.

i) El depodsito de residuos en los solares o en el suelo no urbanizable del
término municipal.

j) La carencia de papeleras, ceniceros u otros contenedores adecuados en
los establecimientos comerciales, para evitar que se arrojen residuos a la via o
espacio publico, por parte de los clientes.

k) El desplazamiento de cualquier tipo de contenedor del lugar asignado por
los servicios publicos correspondientes y/o su utilizacion para uso privado.

I) La recogida, transporte, aprovechamiento o esparcimiento de residuos,
cualquiera que sea su naturaleza, sin previa concesidén o autorizacion municipal.

[I) El depdsito de residuos domésticos en los contenedores sin que
previamente se hayan introducido en bolsas de plastico impermeables
suficientemente resistentes y que impidan los vertidos.

m) El depdsito de residuos sdélidos urbanos fuera del horario establecido para
ello por el Ayuntamiento de Torre Pacheco.

n) El vaciado, vertido o depdsito de cualquier tipo de residuo, tanto
domiciliario como comercial, fuera de los contenedores homologados o sistemas
alternativos previstos por el Ayuntamiento o en contenedores diferentes de los
expresamente designados para cada tipo de residuo, en la via publica (calzada,
aceras, imbornales y alcorques de arboles, etc.) o en los espacios abiertos sin
edificar, tanto publicos como privados.

i) El depdsito o vertido en contenedores de aquellos residuos especiales
que deban ser depositados en el Ecoparque. Se consideran residuos especiales
aquellos que, por su composicion o productos impregnados han de ser
gestionados de manera diferenciada el tratamiento bioldgico, la recuperacién de
otras fracciones o comportar un riesgo para el medio ambiente o para la salud
de las personas, como latas de pintura, tubos fluorescentes, pilas, frigorificos,
aceites usados, baterias de coche, desechos y residuos de construcciéon que
contengan fibrocemento, asbestos o cualquier otro residuos certificado como
residuo toxico o peligroso en la vigente legislacion.

0) El depésito de residuos calificados como voluminosos en la via publica o
en lugares no autorizados expresamente para ello, sin comunicacion previa al
Ayuntamiento.

p) La introduccidn de bolsas de residuos domésticos en las papeleras.

g) La introduccién de cigarros, similares u otras materias encendidas en las
papeleras, en las que deberan depositarse una vez apagados.

r) El depdsito de los residuos correspondientes a la fraccidon “envases ligeros”
sin que estén completamente exentos de liquidos y lo mas plegados posible.
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3. En general, sera infraccion leve cualquier conducta contraria a lo
establecido en este Reglamento, sin que haya supuesto un peligro grave o un
dafo a la salud de las personas o se haya producido un dafio o deterioro grave
para el medio ambiente o cuando, por su escasa cuantia o entidad, no merezca la
calificacién de muy grave o grave.

Articulo 69. Procedimiento sancionador

Las sanciones correspondientes se impondran por resolucion motivada de la
autoridad competente, previa instruccion del correspondiente expediente y de
acuerdo con lo previsto en el titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en
el capitulo III del titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y en sus
normas de desarrollo. El plazo para resolver no excedera de un afio, contado a
partir de la fecha de incoacidn del expediente.

Articulo 70. Cuantia general de las sanciones

1. Las infracciones tipificadas en el presente Reglamento daran lugar a la
imposicidn de todas o algunas de las siguientes sanciones:

a) En el caso de infracciones muy graves: Multa desde 100.001 euros hasta
3.500.000 euros, excepto si se trata de residuos peligrosos, en cuyo caso se
impondra multa desde 600.001 euros hasta 3.500.000 euros.

b) En el caso de infracciones graves: Multa desde 2.001 euros hasta 100.000
euros, excepto si se trata de residuos peligrosos, en cuyo caso la cuantia de la
multa oscilara entre los 20.001 euros y los 600.000 euros.

c) Las infracciones leves se sancionaran con una multa de 300 euros hasta
2.000 euros. Si se trata de residuos peligrosos, ésta podra elevarse hasta 20.000
euros.

2. A su vez, cada nivel de calificacion se graduara en minimo, medio y
maximo de la siguiente manera:

c) Infracciones muy graves:

- Grado minimo: 100.001 euros a 1.175.000 euros.
- Grado medio: 1.175.001 euros a 2.500.000 euros.
- Grado maximo: 2.500.001 euros a 3.500.000 euros.”
b) Infracciones graves:

- Grado minimo: 2.001 euros a 30.000 euros.

- Grado medio: 30.001 euros a 60.000 euros.

- Grado maximo: 60.001 euros a 100.000 euros.

a) Infracciones leves:

- Grado minimo: 300 euros a 600 euros.

- Grado medio: 601 euros a 1.200 euros.

- Grado maximo: 1.201 euros a 2.000 euros.

3. Estas cuantias seran modificadas de manera automatica, en funcién de las
que establezca la legislacion general o sectorial para las infracciones contenidas
en el presente Reglamento.

4. Cuando la cuantia de la multa resultare inferior al beneficio obtenido por
la comision de la infraccion, la sancidn serd aumentada, como maximo, hasta
el doble del importe del beneficio obtenido por el infractor, aunque ello suponga
superar las sanciones maximas previstas en el apartado anterior.
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5. Las personas fisicas o juridicas que hayan sido sancionadas por
infracciones graves o muy graves mediante resolucién firme derivadas del
incumplimiento de esta ley no podran obtener subvenciones ni otro tipo de
ayudas de la administracidon publica competente para la imposicion de la sancién
hasta haber cumplido la misma vy, en su caso, haber ejecutado las medidas de
reparacion e indemnizacion de los dafios ambientales y los perjuicios causados.

6. Sin perjuicio de lo dispuesto en este articulo, la imposicién de una
sancidon con caracter firme por la comision de infraccion muy grave conllevara
la prohibicién de contratar establecida en el articulo 71.1.b) de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico o norma que, en su caso,
la sustituya, asi como la retirada del titulo de operador, transportista, agente o
gestor de residuos con el que se haya cometido la infraccidn.

Articulo 71. Criterios de graduacion de las sanciones

1. En la imposicién de las sanciones por la comision de las infracciones
tipificadas en este Reglamento, se observard el principio de proporcionalidad,
de acuerdo con los apartados siguientes. EI Ayuntamiento de Torre Pacheco
procurara la debida adecuacion entre la sancidon y el hecho constitutivo de la
infraccion. Para graduar la cuantia y el alcance de las sanciones, se atendera a los
siguientes criterios:

a) La gravedad de la infraccion.

b) La trascendencia por lo que respecta a la salud y seguridad de las
personas, del medio ambiente o bienes protegidos por este Reglamento.

c) La repercusion social.

d) La participacién y el beneficio obtenido.

f) La reiteracidn, esto es, la continuidad o persistencia en la conducta
infractora.

g) Las circunstancias del responsable.

h) La reincidencia, por comisién en el término de un afio de mas de una
infraccion de la misma naturaleza cuando asi haya sido declarado por resolucion
firme en via administrativa.

i) El grado de intencionalidad.
j) La irreversibilidad de los dafios o deterioros producidos.

2. La comisidn de una infraccion administrativa determinara la imposicidon
de la multa correspondiente en su grado medio. La infraccidn se sancionara en
su grado maximo en consideracion a la concurrencia de, al menos, uno de los
siguientes criterios:

a) El grado de culpabilidad o la existencia de intencionalidad.
b) La continuidad o persistencia en la conducta infractora.
c) La naturaleza de los perjuicios causados.

d) La reincidencia, por comision en el término de un afio de mas de una
infraccion de la misma naturaleza cuando asi haya sido declarado por resolucion
firme en via administrativa.

3. Tendra la consideracion de circunstancia atenuante, por lo que se impondra
la sancion en su grado minimo, la escasa gravedad econdmica o repercusion social
de la infraccion, o la adopcidn espontanea por parte del autor de la infraccion de
medidas correctoras con anterioridad a la incoacién del expediente sancionador,
asi como el cese de la actividad infractora de modo voluntario.
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4. Para la correcta graduacion de las sanciones, en el caso de sanciones
pecuniarias, se tendra especial consideracidén a que la comisién de las infracciones
tipificadas no debe resultar mas beneficioso para el infractor que el cumplimiento
de las normas infringidas.

Articulo 72. Concurrencia de sanciones

1. No podran sancionarse los hechos que hayan sido sancionados penal o
administrativamente, en los casos en que se aprecie identidad de sujeto, hecho y
fundamento.

2. Cuando el supuesto hecho infractor pudiera ser constitutivo de infraccion
penal, se dara traslado del tanto de culpa al Ministerio Fiscal, suspendiéndose
la tramitacion del procedimiento sancionador mientras la autoridad judicial no
hubiera dictado resolucién firme que ponga fin al procedimiento o tenga lugar el
sobreseimiento o el archivo de las actuaciones o se produzca la devolucién del
expediente por el Ministerio Fiscal. A tal efecto, deberan arbitrarse los medios
de comunicacion necesarios para que esa devolucién se lleve a efecto de manera
répida, practica y eficaz.

De no haberse apreciado la existencia de infraccién penal, el érgano
administrativo competente continuard el expediente sancionador. Los hechos
declarados probados en la resolucién judicial firme vincularan al érgano
administrativo.

3. Cuando un solo hecho constituya dos o mas infracciones con arreglo a
este Reglamento, y a otras leyes que fueran de aplicacién, se impondra al sujeto
infractor la sancién de mayor gravedad.

Articulo 73. Reducciones de la sancion

1. Iniciado un procedimiento sancionador, si el infractor reconoce su
responsabilidad, se podra resolver el procedimiento con la imposicion de la
sancion que proceda. Cuando la sancidn correspondiente a la infraccion apreciada
tenga Unicamente caracter pecuniario, se aplicara una reduccion del veinte por
ciento sobre el importe de la sancién propuesta.

2. El pago voluntario por el presunto responsable, en cualquier momento
anterior a la resolucién, implicara la terminacién del procedimiento, salvo en
lo relativo a la reposicién de la situacién alterada o a la determinaciéon de la
indemnizacién por los dafios y perjuicios causados por la comision de la infraccion
y se aplicara una reduccion del veinte por ciento sobre el importe de la sancion
propuesta.

3. Las reducciones contempladas en los apartados precedentes pueden ser
acumulables entre si y su efectividad estara condicionada al desistimiento o
renuncia a formular alegaciones y recursos y la terminacion del procedimiento el
dia del pago, quedando abierta la via contencioso-administrativa.

Articulo 74. Prescripcion de las infracciones y sanciones

1. Las infracciones leves prescribiran al afio, las graves a los tres afios y las
muy graves a los cinco afios.

2. El plazo de prescripcion de las infracciones comenzara a contarse desde el
dia en que la infraccidén se hubiera cometido.

3. En los supuestos de infracciones continuadas o permanentes, el plazo
de prescripcién comenzara a contar desde el momento de la finalizaciéon de la
actividad o del ultimo acto con el que la infraccién se consuma. En el caso de
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gue los hechos o actividades constitutivos de infraccién fueran desconocidos
por carecer de signos externos, dicho plazo se computara desde que estos se
manifiesten.

4. Interrumpira la prescripcion la iniciacién, con conocimiento del interesado,
del procedimiento sancionador, reanudandose el plazo de prescripcion si el
expediente sancionador estuviera paralizado durante mas de un mes por causa
no imputable al presunto responsable.

5. Las sanciones impuestas por la comisidon de infracciones leves prescribiran
al afo, las impuestas por infracciones graves a los tres afios y las impuestas por
infracciones muy graves a los cinco afios.

6. El plazo de prescripcion de las sanciones comenzara a contarse desde el
dia siguiente a aquel en que sea ejecutable la resolucidn por la que se impone la
sancion o haya transcurrido el plazo para recurrirla.

7. Interrumpira la prescripcion la iniciacion, con conocimiento del interesado,
del procedimiento de ejecucién, volviendo a transcurrir el plazo si aquel esta
paralizado durante mas de un mes por causa no imputable al infractor.

Articulo 75. Medidas de caracter provisional

1. Iniciado el procedimiento sancionador, el titular del érgano competente
para resolverlo, por propia iniciativa o a propuesta del instructor, podra adoptar
en cualquier momento, mediante acuerdo motivado, las medidas de caracter
provisional que estime necesarias para asegurar la eficacia de la resolucion que
pudiera recaer y evitar el mantenimiento de los riesgos o dafios para la salud
humana y el medio ambiente. Dichas medidas deberan ser proporcionadas a la
naturaleza y gravedad de las presuntas infracciones, y podran consistir en:

a) Medidas de correccion, seguridad o control que impidan la continuidad en
la produccion del dafo.

b) Precintado de aparatos, equipos o vehiculos.
c) Clausura temporal, parcial o total del establecimiento.

d) Suspensién temporal de la autorizacién para el ejercicio de la actividad
por la empresa.

2. Con la misma finalidad, el 6rgano competente, en los casos de urgencia
y para la proteccidon provisional de los intereses implicados, podra adoptar
las medidas provisionales imprescindibles con anterioridad a la iniciacién del
procedimiento, con los limites y condiciones establecidos en el articulo 56.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y demas normativa aplicable, sin que puedan
en ningun caso sobrepasar el plazo de quince dias. Estas medidas podran incluir
la suspensién de la autorizacion y la prohibicion del ejercicio de las actividades
comunicadas cuando la autoridad competente compruebe que una empresa
no cumple con los requisitos establecidos en la autorizacion concedida o en la
comunicaciéon presentada.

Excepcionalmente, estas medidas podran adoptarse por los agentes de
la autoridad cuando sea precisa una actuacion inmediata para evitar un dafio
grave para la salud humana o el medio ambiente, debiendo dar cuenta al érgano
competente a la mayor brevedad y quedando la eficacia de tales medidas sujeta
a los limites previstos en el parrafo anterior.

3. No se podra adoptar ninguna medida provisional sin el tramite de
audiencia previa a los interesados, salvo que concurran razones de urgencia
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gue aconsejen su adopcion inmediata, basadas en la produccion de un dafio
grave para la salud humana o el medio ambiente, o que se trate del ejercicio
de una actividad regulada en legislacion de vigente en materia de residuos sin
la preceptiva autorizacidon o con ella caducada o suspendida, en cuyo caso la
medida provisional impuesta debera ser revisada o ratificada tras la audiencia a
los interesados.

En el trdmite de audiencia previsto en este apartado se dara a los interesados
un plazo maximo de quince dias para que puedan aportar cuantas alegaciones,
documentos o informaciones estimen convenientes.

4. Las medidas provisionales descritas en este articulo seran independientes
de las resoluciones que sobre la solicitud de adopcién de medidas provisionales o
cautelares puedan adoptar los Jueces y Tribunales debidas al ejercicio de acciones
de responsabilidad por personas legitimadas.

Articulo 76. Reparacion del daio e indemnizacion

1. Sin perjuicio de la sancion que se pudiera imponer, el infractor quedara
obligado a la reposicion de la situacion alterada por el mismo a su estado
originario, asi como a la indemnizacion de los dafos y perjuicios causados,
que podran ser determinados por el 6rgano competente, debiendo, en este
caso, comunicarse al infractor para su satisfaccion en el plazo que al efecto se
determine.

2. Para la reparacion de dafios causados y la reposicidn de la situacidn
alterada por el mismo a su estado originario, sin perjuicio de la imposicion de
las sanciones que correspondan por la infraccion cometida y de la reclamacion
que por los dafios y perjuicios ocasionados se pueda efectuar, los agentes de la
autoridad conminaran a la persona infractora a que proceda a la reparacién o la
restitucion inmediata a su estado anterior.

3. Cuando, por la magnitud de la reparacion de los danos o restitucion de
la situaciéon alterada o, por otras circunstancias, no fuera posible la reparacién o
restitucion con caracter inmediato, ésta sera determinada y exigida por el 6rgano
al que corresponda el ejercicio de la potestad sancionadora, cuando su cuantia
haya quedado determinada durante el procedimiento. De la valoracion de los
dafios o perjuicios se dara vista al presunto infractor, para su satisfaccion en el
plazo que al efecto se determine, y quien podra exigir que se lleve a cabo, a su
costa, una tasacidn pericial contradictoria.

4. Cuando la valoracion de los dafios y/o perjuicios no haya podido
determinarse conforme a lo previsto en el apartado anterior, la indemnizacién se
determinard mediante un procedimiento complementario, cuya resolucion sera
inmediatamente ejecutiva. La resolucidén del procedimiento pondra fin a la via
administrativa.

Articulo 77. Ejecucion forzosa y actuacion municipal

1. Con objeto de hacer efectivas las obligaciones derivadas de un expediente
sancionador, el Ayuntamiento de Torre Pacheco podra proceder, previo
apercibimiento, a la ejecucion forzosa de los actos administrativos, salvo en los
que se suspenda la ejecucién de acuerdo con la Ley, o cuando la Constitucién
o la Ley exijan la intervencion de un érgano judicial, todo ello conforme a lo
establecido en los articulos 99 y siguientes de la LPACAP.

2. La ejecucion forzosa se realizard respetando el principio de
proporcionalidad, por lo siguientes medios:
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a) Apremio sobre el patrimonio, cuando hubiera de satisfacerse una cantidad
liquida.

b) Ejecucion subsidiaria, cuando se trate de actos que, por no ser
personalisimos puedan ser realizados por sujeto distinto del obligado a costa del
mismo, que deberd soportar los gastos, dafios y perjuicios; multas coercitivas
reiteradas, independientes y compatibles con la sancién.

c) Multa coercitiva, cuando lo autorice una Ley y en la forma y cuantia que
ésta determine, compatible con la sancion principal.

d) Compulsidon sobre las personas, cuando se imponga una obligacidn
personalisima de soportar o de no hacer, cuando una Ley expresamente lo
autorice. Si no se realizase la prestacion, el obligado debera resarcir los dafios y
perjuicios.

Articulo 78. Multas coercitivas y ejecucion subsidiaria

1. Si los infractores no procedieran a la restauracion o indemnizacion, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 76 de este Reglamento, y una vez
transcurrido el plazo senalado en el requerimiento correspondiente, el érgano
competente del Ayuntamiento podra acordar la imposicion sucesivamente
de hasta un maximo de cinco multas coercitivas o la ejecucion subsidiaria. La
cuantia de cada una de las multas coercitivas no superard, en su caso, un tercio
de la multa fijada por infraccidon cometida.

2. La imposicion de multas coercitivas exigira que en el requerimiento se
indique el plazo de que se dispone para el cumplimiento de la obligacién y la
cuantia de la multa que puede ser impuesta. En todo caso, el plazo debera ser
suficiente para cumplir la obligacién. En el caso de que, una vez impuesta la
multa coercitiva, se mantenga el incumplimiento que la ha motivado, podra
reiterarse por lapsos de tiempo que sean suficientes para cumplir lo ordenado.
Las multas coercitivas son independientes y compatibles con las que se puedan
imponer en concepto de sancion.

3. El Ayuntamiento procederd a la ejecucién subsidiaria, especialmente
cuando el dafio medioambiental sea grave o la amenaza de dafio sea inminente.

Articulo 79. Publicidad de las sanciones

El 6rgano que ejerza la potestad sancionadora podra acordar, cuando estime
que existen razones de interés publico, la publicacién, en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia y a través de los medios de comunicacion social que considere
oportunos, de las sanciones impuestas por la comision de infracciones graves
y muy graves, asi como los nombres y apellidos o razén social de las personas
fisicas o juridicas responsables, una vez que dichas sanciones hubieran adquirido
el caracter de firmes en via administrativa.

Disposicion adicional primera. Regulacién de las bolsas de plastico

El Ayuntamiento de Torre Pacheco adoptara las medidas necesarias para
promover la reduccién de los residuos de bolsas de plastico cuando actie como
consumidor, a través de las compras publicas.

Disposicion adicional segunda. Tramitacion electrénica.

La tramitacion de los procedimientos administrativos y de las obligaciones
de informacién previstas en este Reglamento, tanto para las personas fisicas
como para las personas juridicas, se debera llevar a cabo por via electrénica, de
conformidad con lo establecido en la legislacion vigente en materia de residuos
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y suelos contaminados, en concordancia con las previsiones de la legislacion
reguladora del procedimiento administrativo comun.

Disposicion adicional tercera. Situaciones de emergencia

1. En casos de fuerza mayor, como accidentes, derrames, u otras situaciones
de emergencia relacionadas con este Reglamento, el érgano municipal
competente podra aplicar lo previsto para el procedimiento de urgencia y los
procedimientos simplificados en los articulos 33 (tramitaciéon de urgencia de los
procedimientos) y 96 (tramitacion simplificada de los procedimientos) de la Ley
39/2015, de 1 octubre, y adoptar medidas provisionales para la proteccién de la
salud humana y el medio ambiente.

2. En situaciones de inundaciones, incendios, actos de terrorismo, conflictos
sociales y otros supuestos de fuerza mayor en los que no sea posible una
normal prestacion de los servicios afectados por el presente Reglamento, el
Ayuntamiento podra declarar la situacién de emergencia, cuyo efecto inmediato
serd la obligacion por parte del vecindario de abstenerse de depositar los residuos
para su recogida o realizarlo en la forma y lugar que se indique expresamente
para el caso.

3. En situaciones declaradas que comprendan crisis sanitaria, conforme a
las previsiones de la legislacion general de salud publica, asi como declaraciones
de emergencia de interés nacional o de situacién de interés para la seguridad
nacional, la recogida y gestion de residuos se considerara servicio esencial.

Disposicion adicional cuarta. Redaccion del Reglamento

El masculino genérico empleado en este texto normativo hace referencia
indistintamente a hombres y a mujeres y se emplea por razones de economia
lingUistica.

Disposicion adicional quinta. Bonificacion fiscal

El Ayuntamiento de Torre Pacheco podra establecer mediante Ordenanza
fiscal una bonificacién de hasta un 95 por ciento de la cuota integra de las tasas
0 en su caso, de las prestaciones patrimoniales de caracter publico no tributario,
que se exijan por la prestacién del servicio de recogida de residuos sélidos
urbanos para aquellas empresas de distribucion alimentaria y de restauracion que
tengan establecidos, con caracter prioritario, en colaboracidon con entidades de
economia social carentes de animo de lucro, sistemas de gestion que reduzcan
de forma significativa y verificable los residuos alimentarios, siempre que el
funcionamiento de dichos sistemas haya sido previamente verificado por la
entidad local.

Disposicion transitoria Unica.

Entretanto no existan en la via publica contendores para la separacion de la
fraccion ORGANICA (contenedor con tapa marrén), los residuos se depositarén en
el contenedor de la fraccion RESTO (contendor con tapa verde oscuro).

Disposicion derogatoria Unica.

Queda derogada la Ordenanza de Limpieza Viaria y de Gestion de residuos,
aprobada por resolucién de la Alcaldia de fecha 4 de marzo de 2014, asi
como todas las disposiciones del mismo o inferior rango que regulen materias
contenidas en el presente Reglamento en cuanto se opongan o contradigan al
contenido de la misma.
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Disposicion final primera. Entrada en vigor

1. El presente Reglamento sera objeto de publicacidén integra en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

2. De conformidad con los dispuesto en los articulos 56.1, 65.2 y 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local,
la publicacién y entrada en vigor del presente Reglamento se producira de la
siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacion definitiva del presente Reglamento, junto con
el texto del mismo, se remitird a la Administracion General del Estado y a la
Administracion de la Region de Murcia.

b) Transcurrido el plazo de quince dias habiles desde la recepcién, el acuerdo
y el Reglamento se publicarén en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia.

c) El Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

3. Asimismo, el Reglamento se publicara, de conformidad con el articulo 131
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas en la sede electrénica del Ayuntamiento de Torre
Pacheco.

Disposicion final segunda. Competencia

La Alcaldia-Presidencia, en el ejercicio de sus competencias podra interpretar,
aclarar y desarrollar los articulos del presente Reglamento.

Disposicion final tercera. Titulo competencial

Este Reglamento se dicta en ejercicio de las competencias propias
municipales recogidas en el articulo 25.2.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, en materia de medio ambiente urbano
y, en particular, de la gestion de los residuos sdlidos urbanos, asi como sobre las
bases del régimen juridico de las Administraciones Publicas y las competencias
atribuidas especificamente por el articulo 12.5 de la Ley 7/2022, de 8 de abiril,
de residuos y suelos contaminados para una economia circular. La habilitacion
normativa se encuentra recogida en la disposicion final octava de esa misma Ley.
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ANEXO |

LISTA EJEMPLIFICATIVA, NO EXHAUSTIVA, DE LOS RESIDUOS A DEPOSITAR
EN CADA CONTENEDOR

Vidrio:

e Botes y botellas de vidrio de cualquier color. Tarros de cosmética y perfumeria.
e Frascos de conservas.

e Articulos de vidrio, excepto espejos y vidrio plano.

Papel y cartén (no manchado y sin plasticos y metales):

e Revista y periddicos.
e Libros, cuadernos, libretas, folios, carpetas, cartulinas. Cajas de carton.
e Bolsas de papel. Hueveras de carton.

Envases ligeros:

e Latas de conservas de acero o aluminio. Latas de bebidas de acero o de aluminio.
Bandejas y envoltorios de aluminio. Tapas, tapones, chapas.

e Bricks de leche, batidos, zumos, cremas, etc. Botellas de plastico de aguas, aceite,
yogur, Zumos.

e FEnvases de plastico, metalicos, de productos lacteos, tales como yogures,
mantequilla, queso, etc.

e Hueveras de plastico.

e Botes de plastico de productos de higiene personal, tales como cremas, gel de
bafo, pasta de dientes.

e Botes de plastico de productos de limpieza doméstica, tales como detergentes, lejia,
Suavizantes.

e Bolsas de plastico.

e Bandejas de plastico y film plastico de envasado de alimentos.

Fraccion organica:
e Restos de alimentos como pieles de y restos de frutas y verduras crudas o

cocinadas

e Restos de carne cocinada, de pescados y mariscos, de pastas y arroces, cascaras
de huevos.

e Posos de café y té, bolsitas de infusiones.

e Pan, palitos.

e Hierbas y plantas.

e Alpiste.

Fraccion Resto:

Materia organica.

Pariales.

Papel de cocina, de celofan. Papel higiénico.

Papel sucio, manchado de grasa, de comida. Servilletas de papel.
Platos, vasos de plastico y de papel, usados y/o manchados.
Boligrafos, rotuladores.
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e Cepillos de dientes.
e Juguetes no electrénicos y sin pilas. Guantes de goma. Perchas.
e Sartenes, cacerolas, cazuelas y otros elementos de menaje similares

Fraccion aceites de cocina: Aceite vegetal de girasol, oliva, soja, etc. y no los aceites
minerales como el aceite para coche.

Fraccion Ropa y juguetes:

e Cualquier prenda de ropa y textil de hogar; como camisas, pantalones, vestidos,
ropa de cama, cortinas, manteles, toallas, bolsos, cinturones, guantes, etc y restos de
tela y tejidos.

e Todo tipo de calzado

e Los juguetes que puedan ser reutilizados, siempre y cuando no contengan
componentes con mercurio, clorofluorocarburos, asi como los componentes peligrosos
de equipos eléctricos y electronicos que pueden incluir las pilas y acumuladores
clasificados como residuos peligrosos, interruptores de mercurio, residuos de vidrio
procedente de tubos catddicos y otros cristales activados.

Residuos aceptados en los Ecoparques:

Aceites vegetales 10,00 kg/semana
Aceites de automocién 10,00 kg/afio
Aerosoles 5,00 Ud./mes
Aparatos electrénicos e informaticos 2,00 Ud./mes
Baterias 2,00 Ud./ano
Vidrios planos 10 kg./semana
Electrodomésticos pequenos 2,00 Ud./semana
Grandes Electrodomésticos (Neveras, 2,00 Ud./mes
lavadoras, secadoras,...)

Escombros 50,00 kg/ano
Muebles 2,00 Ud./mes
Metales 25,00 kg/mes
Papel y carton 10,00 kg/semana
Pilas 10,00 Ud./semana
Podas y residuos podas 1 m? por vivienda/afo
Residuos de toéner y cartuchos de 5,00 Ud./mes
impresion

Restos de envases de pinturas metalicas 5,00 kg/mes
Restos de envases de pinturas plasticas 5,00 kg/mes
Ropa 5,00 kg/semana
Tubos fluorescentes 5,00 Ud./semana
Vidrio 10,00 kg/semana
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Extintores o envases similares Materiales explosivos o inflamables
Bombonas de butano Materiales radioactivos
Residuos peligrosos de origen no . , ,
e petg 9 Medicamentos y radiografias
doméstico
Residuos agricolas Neumaticos
Residuos industriales Aparatos eléctricos industriales”

En Torre Pacheco, 13 de abril de 2023.—La Concejal Delegada de Personal y
Contratacién, Maria del Carmen Guillén Roca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

3771 Edicto de aprobacion definitiva del Reglamento de Bolsas de Empleo
del Ayuntamiento de Torre Pacheco.

Habiendo sido aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion, en sesidon
ordinaria de fecha 26 de enero de 2023, el Reglamento de Bolsas de Empleo del
Ayuntamiento de Torre Pacheco, se expuso al publico por plazo de treinta dias, a
contar desde el dia siguiente a la insercion del anuncio en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia num. 47, que tuvo lugar el 27 de febrero de 2023, para que el
mismo pudiera ser examinado y se presentaran las reclamaciones y sugerencias
que se considerasen oportunas.

Finalizado el referido plazo de exposicion al publico y audiencia previa, no se
ha presentado reclamacion o sugerencia alguna, segun consta en el certificado
emitido por el Sr. Secretario General, con fecha de 26 de abril de 2023.

En consecuencia, mediante resoluciéon 2023001303, de 27 de abril de 2023,
la Concejal Delegada de Personal y Contratacién declaré definitivamente aprobado
el Reglamento de Bolsas de Empleo del Ayuntamiento de Torre Pacheco, en los
términos en que figura en el expediente. De conformidad con lo establecido en el
articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local y, conforme determina el articulo 70.2 de la misma Ley, se procede a su
publicacion integra, y que es del siguiente tenor literal:

“Reglamento de bolsas de empleo del Ayuntamiento de Torre Pacheco

Preambulo

El articulo 55 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico (RDLeg 5/2015, de 30 de octubre), dispone los principios rectores
gue han de regir el acceso al empleo publico y la adquisicidon de la relaciéon de
servicio. Asi, establece que la seleccidén del personal funcionario y laboral debe
realizarse mediante procedimientos que garanticen los principios constitucionales
de igualdad, mérito y capacidad (articulo 23 de la CE) y otra serie de principios
consagrados por la propia Ley, como son:

a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

b) Transparencia.

c) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los drganos de
seleccién.

d) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacién de los 6rganos
de seleccion.

e) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o
tareas a desarrollar.

f) Agilidad sin perjuicio de la objetividad en los procesos de seleccidn.

En lo que se refiere a la seleccién de funcionarios interinos, el articulo 10 del
citado del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
sefiala que aquélla habra de realizarse mediante procedimientos agiles que
respeten, en todo caso, los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.
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Teniendo en cuenta lo anterior, y maxime en una Administracion Local del
tamano del Ayuntamiento de Torre Pacheco y con su volumen de contratacion,
resulta necesario el establecimiento de unas reglas claras de gestion de las
distintas contrataciones temporales, que conjuguen la necesaria agilidad en la
gestion de las mismas, sin menoscabo del respeto a dichos principios reguladores
del acceso al empleo publico, y otorguen los niveles de transparencia necesarios
para su control y salvaguarda.

El presente Reglamento se adecua a los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia que, como
principios de buena regulacién, se establecen en el articulo 129 de la LPACAP.

Asi, la adecuacion al principio de necesidad se fundamenta en la falta de
una norma municipal que sistematice el funcionamiento de las bolsas de
empleo municipales como un conjunto ordenado y sistematico de normas, en la
actualidad dispersas.

El Reglamento se adecla a los principios de eficacia, proporcionalidad
y seguridad juridica ya que se crea un marco general Unico aplicable a todos
aquellos procedimientos selectivos, de cualquier tipo, convocados por el
Ayuntamiento de Torre Pacheco, como norma supletoria a las previsiones de cada
una de las convocatorias.

Los principios de transparencia y eficiencia se cumplen al configurar un
procedimiento, claro y estructurado, que facilita su comprension tanto para los
interesados como para el propio personal del Ayuntamiento encargado de la
gestion de las bolsas de empleo.

Articulo 1. Objeto

1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer el funcionamiento de
las bolsas de empleo del Ayuntamiento de Torre Pacheco. Las bolsas de empleo
seran utilizadas para el nombramiento de personal funcionario interino en los
términos y para los casos previstos por la legislacion vigente, asi como, en su
caso y a través del procedimiento adecuado, para la contratacién temporal laboral
en sus diversas modalidades.

2. La vinculacién temporal al Ayuntamiento de Torre Pacheco no otorga
derecho alguno al desempefio definitivo/fijo o preferencia para el ingreso en
el mismo, sin perjuicio de que los servicios prestados puedan ser valorados
conforme a los baremos de las fases de concurso de las correspondientes
convocatorias para la provisién definitiva del puesto de trabajo, en su caso.

Articulo 2. Vigencia y ambito de aplicacion

1. Con caracter general, la constitucion de una nueva Bolsa de Empleo, cuya
publicacidn se realizara en la web del Ayuntamiento de Torre Pacheco, dejara sin
efecto la anterior bolsa existente para la misma categoria. No obstante, podra
preverse lo contrario cuando se trate de convocatoria especifica de bolsa.

2. El proceso formacidon de la bolsa de empleo, bien derive de selectivo
para ejecucion de oferta de empleo publico o bien se trate de convocatoria
especifica, debera respetar lo establecido en el presente Reglamento. En todo
caso, el presente Reglamento se aplicara con caracter supletorio respecto de lo
no previsto expresamente en la convocatoria.

3. A efectos operativos, sera preciso disponer de los datos personales
necesarios para poder efectuar los llamamientos, no pudiendo pasar a formar
parte de la bolsa los aspirantes que no faciliten los mencionados datos en la
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correspondiente solicitud de participacion en el proceso selectivo. Los integrantes
de la Bolsa estan obligados a comunicar por escrito, al Servicio de Personal del
Ayuntamiento de Torre Pacheco cualquier variacion en el domicilio, teléfonos y
correo electronico sefialados en la solicitud o instancia.

4. No se constituird bolsa de empleo cuando se trate de un proceso de
provision de puesto de trabajo mediante concurso.

Articulo 3. Tipo de bolsas de empleo
Se establecen tres tipos de bolsas de empleo:

a) Bolsas de empleo generadas a partir de procesos selectivos por
convocatorias derivadas de Oferta de Empleo Publico.

b) Bolsas de empleo obtenidas mediante convocatoria especifica para esta
finalidad.

c) Bolsas obtenidas mediante procedimiento extraordinario o excepcional.

Articulo 4. Bolsas de empleo generadas a partir de procesos
selectivos por convocatorias derivadas de Oferta de Empleo Publico

1. Composiciéon. Estaran formadas por los aspirantes hayan superado los
procesos selectivos en su integridad pero que no hubieran obtenido plaza. No
obstante, teniendo en cuenta el caracter supletorio del presente Reglamento y
aunque las respectivas bases de las convocatorias no contemplen expresamente
esta circunstancia, las bolsas estaran formadas también por los demas aspirantes
que, no habiendo efectuado manifestacion expresa en contrario en la solicitud de
participacion, hayan aprobado Unicamente alguna de las fases o pruebas.

2. El orden de prelacién en estas bolsas sera el siguiente:

a) Tendran preferencia los aspirantes que, habiendo superado todos los
ejercicios de la fase de oposicién, no hayan obtenido plaza, por el orden de
puntuacion obtenida.

b) A continuacion, se incluirdn aquellos que hayan aprobado mayor nimero
de ejercicios, estableciéndose el orden entre los que tengan el mismo nimero de
ejercicios aprobados por la puntuacién final derivada de la suma de la puntuacién
de todos los ejercicios. Cuando el proceso selectivo sea el de concurso-oposicion,
la puntuacion final serd la resultante de la suma de la fase de oposicion y la de
concurso.

c) De producirse un empate en el nUmero de ejercicios aprobados y en
la puntuacién de todos los ejercicios, el orden se establecera alfabéticamente
empezando por la letra que resulte del sorteo a que se refiere el articulo 17 del
RD 394/1995, de 10 de marzo, que aprueba el Reglamento General de Ingreso
del personal al servicio de la Administracidon del Estado, provisidon de puestos
de trabajo y promocion profesional del personal de los funcionarios civiles de la
Administracion del Estado y que se haya aplicado al proceso selectivo del que
derive la bolsa. Si aun persistiera el empate se resolvera mediante sorteo.

3. Procedimiento. Finalizado el proceso selectivo, el érgano de seleccién
trasladara al Servicio de Personal municipal la relacién de aspirantes que han
superado todos los ejercicios, pero no han obtenido plaza y los que hayan
superado algunas de las fases o pruebas, con la puntuacidon obtenida en cada
uno de los ejercicios celebrados, a fin de constituir la Bolsa de Empleo que
corresponda.
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La relacién definitiva de aspirantes integrantes de la bolsa de empleo se
publicara en el

la pagina web del Ayuntamiento de Torre Pacheco.

4. Vigencia. Salvo manifestaciéon expresa en otro sentido en la
correspondiente convocatoria, el periodo de vigencia de este tipo de bolsa de
empleo serd de 5 afios, contados desde la resolucién que apruebe la relacién
definitiva de aspirantes del proceso selectivo.

Articulo 5. Bolsas de empleo obtenidas mediante convocatoria
especifica para esta finalidad

1. Condiciones. En ausencia de bolsa de empleo para cubrir un determinado
puesto de trabajo, o cuando existiendo bolsa, carezca de suficientes integrantes
para cubrir los puestos, hasta que se constituyan las resultantes del apartado
anterior, podra constituirse bolsa mediante convocatoria especifica.

2. Convocatoria. La convocatoria especifica contendra las correspondientes
bases de seleccién, e incluird la siguiente informacion:

a) Identificacion de la categoria profesional y grupo de clasificacion.

b) Puesto de trabajo.

c) Requisitos de los aspirantes.

d) Sistema selectivo.

e) Pruebas de aptitud o de conocimiento a superar. En la fase de concurso se
especificaran los méritos, su valoracién y la acreditacion de los mismos.

f) Materias o competencias sobre las que versara la prueba de aptitud.

g) Referencia expresa a que el Tribunal Calificador o Comision de Valoracion
podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas cuando
las caracteristicas o la dificultad de la prueba asi lo requiera, con voz pero sin
voto.

h) Sistema de calificacién del ejercicio o ejercicios.

i) Periodo de presentacion de solicitudes.

3. Prueba selectiva. Tendra caracter eliminatorio, pudiendo consistir en una
prueba tedrica y/o practica y estara relacionada con las funciones de la categoria
convocada.

4. Concurso. Se establecera una fase de concurso en la que se valoren los
méritos alegados y acreditados documentalmente por cada uno de los aspirantes,
de acuerdo con el baremo que se establezca en las bases de seleccién, de entre
los siguientes:

a) Con caracter obligatorio: Servicios prestados con anterioridad en la
Administracion Publica, en categorias o puestos idénticos al de la convocatoria,
en situacion distinta a la de personal eventual.

b) Con caracter facultativo: Formacion. Se valoraran los cursos de formacion
cuyo contenido tenga relacion directa con la categoria de la convocatoria,
impartidos por Administraciones, Universidades, u otros Centros reconocidos,
acreditados u homologados oficialmente, con diploma o certificado de asistencia o
superacion en que conste el nimero de horas o créditos.

5. Procedimiento.

a) Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se publicara la relacion
de aspirantes admitidos y excluidos en la pagina web del Ayuntamiento de Torre
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Pacheco, concediéndose un plazo de cinco dias habiles para la subsanacion de
solicitudes.

b) Expirado el plazo de subsanacion, se publicara en la sede electrdnica del
Ayuntamiento de Torre Pacheco el listado definitivo de aspirantes admitidos y
excluidos, el tribunal calificador y el lugar y fecha de realizaciéon de las pruebas.

c) Finalizadas las pruebas selectivas, el Secretario del Tribunal calificador
publicara en la sede electronica municipal la relacién de los aspirantes, con
indicacién de las puntuaciones obtenidas y el orden de llamamiento de la bolsa.

6. El orden de prelacidon en estas bolsas sera el siguiente:

a) El orden de llamada de los aspirantes se realizard en funciéon de la
puntuacion obtenida.

b) De producirse un empate en la puntuacién total, el orden de llamamiento
se resolverd a favor de quien haya obtenido mejor puntuacién en las pruebas de
aptitud establecidas en las bases, sin contar la fase de concurso.

c) De persistir el empate, el orden se establecera alfabéticamente empezando
por la letra que resulte del sorteo a que se refiere el articulo 17 del RD 394/1995,
de 10 de marzo, y que se haya aplicado al proceso selectivo del que derive la
bolsa. Si aun persistiera el empate se resolverd mediante sorteo.

7. Vigencia. La bolsa que se constituya eliminard la existente para el
mismo puesto, si la hubiera, aunque no hubieren transcurrido 5 afios desde su
constitucién. No obstante, en este Ultimo caso, se incorporaran a dicha bolsa,
incrementando el nimero de efectivos totales de la misma, y ademas con caracter
prioritario en cuanto al nimero de orden en ella, aquéllos que hubieran superado
un proceso selectivo para el acceso a iguales puestos de personal funcionario de
carrera en esta Corporacion y que no hubieran obtenido plaza.

Articulo 6. Bolsas de empleo obtenidas mediante procedimiento
extraordinario o excepcional

Si por razones de urgencia o de excepcionalidad no fueren susceptibles de
utilizacion las bolsas de empleo reguladas en los apartados 1 y 2 de este articulo,
se podra optar por alguno de los siguientes procedimientos:

a) Utilizacién de bolsas de empleo de similar categoria, respetando el
principio de especializacién.

b) Rehabilitacidn o reactivacion de la inmediata y anterior bolsa extinguida.

Articulo 7. Llamamiento de los aspirantes

1. El llamamiento se efectuara en funcion del orden que ocupe el aspirante
en la bolsa de empleo correspondiente.

A estos efectos se constituye una lista Unica, pero con un doble
funcionamiento segun el tipo de llamamiento.

a) Llamamientos para la cobertura de interinidades por plazas vacantes.

- La aceptacion del nombramiento como funcionario interino supondra
pasar a la situacién de “no disponible” en la lista, en tanto se ocupe el puesto
para el que ha sido nombrado, por lo que no se le podra ofertar ningdn otro
nombramiento de esa bolsa.

- No obstante, si el nombramiento aceptado decayera por cualquier

circunstancia distinta de la renuncia del interesado, conservara el lugar u orden
que ostentase en la lista y podra ser de nuevo propuesto y nombrado, en su caso.
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- En caso de no aceptacion de este nombramiento sin causa justificada, se
incurrird en causa de exclusion del apartado 11, y se le considerard decaido de la
misma.

- Cuando a algun aspirante le correspondiera, por el orden que ocupe en
cualquier bolsa de empleo de este Ayuntamiento, el nombramiento en una plaza
vacante y se encontrase en ese momento desempefiando ya un puesto como
funcionario interino en este Ayuntamiento, se le ofertara el mismo siempre y
cuando el que estuviera desempefando tuviera una duracién total inferior a
seis meses. En caso de aceptacion del nombramiento, cesaria en el que viniera
desempeiiando. En caso de no aceptacion, pasara a la situacion de “suspension
provisional” para nuevas vacantes de esa bolsa, con las consecuencias previstas
en el apartado articulo 9.

- Las personas que hayan sido nombradas personal funcionario interino
en este Ayuntamiento y que, por incorporacion del titular o finalizacion de
los programas o de la acumulacién de tareas, o por otras circunstancias que
impliquen la finalizacidén de la interinidad por causas no imputables a dichas
personas, resulten cesadas, tendran derecho a conservar el orden que ostentaran
en la bolsa para un nuevo nombramiento.

b) Llamamiento para nombramiento interino o contratacién laboral temporal,
cuando no se trate de interinidades para cobertura de plazas vacantes.

- La aceptacién de un nombramiento o contratacion de los contemplados
en este apartado supondra pasar a la situaciéon de “no disponible” en la bolsa
de empleo correspondiente a la categoria respecto de la cual ha aceptado el
nombramiento, en tanto se mantenga en el puesto, por lo que no se le podra
ofertar ningun otro nombramiento o contratacién de esta misma bolsa, a
excepcion de que se trate de cubrir un puesto como funcionario interino para
cobertura de plaza vacante.

- No obstante, si el interesado se encuentra incluido en diversas bolsas de
empleo de este Ayuntamiento, aparecera como disponible en aquellas respecto
de las cuales no se encuentre nombrado o contratado. Asi, debera ofrecérsele,
en su caso, un posible nombramiento o contratacién derivado de estas otras
bolsas, siempre y cuando el nombramiento que ya ostente fuera de duracién total
inferior a 6 meses. Y, en caso de ser aceptado, implicard la renuncia del anterior
puesto de trabajo, y se aplicaran las consecuencias previstas para la suspension
provisional del articulo 9

Articulo 8. Sistema de aviso

El aviso al aspirante que corresponda ser nombrado en virtud del orden
que ocupe en una determinada bolsa de empleo se efectuara por el Servicio de
Personal. Teniendo en cuenta la necesidad de conciliar los principios de mérito y
capacidad con la necesaria eficacia y urgencia con la que es preciso disponer del
personal temporal, el llamamiento de los aspirantes se realizara de la siguiente
forma:

a) En caso de llamamientos para cubrir necesidades conocidas con suficiente
antelaciéon: En primer lugar, se realizara una llamada telefdnica al aspirante
y, en caso de que resulte infructuosa, se utilizara cualquier medio telematico
gue permita tener constancia del Ilamamiento. Para contestar se concedera al
aspirante un plazo de un dia habil desde la realizacién de la llamada o desde la
remisién del llamamiento por medio telematico.
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b) Para los llamamientos afectados por situaciones de urgencia: Se realizara
una llamada telefénica. En caso de resultar infructuosa, a efectos de informacion
al aspirante de haber efectuado dicha llamada, se empleara cualquier medio
electronico, y se procedera seguidamente al llamamiento del siguiente aspirante
de la lista, pasando a la situacion de suspensién provisional los candidatos no
localizados, con las consecuencias previstas en el articulo 9, salvo que no se
acrediten ninguno de los supuestos alli previstos, en cuyo caso quedara excluido
de la bolsa.

La persona a la que se le realiza el llamamiento, al aceptar la oferta de
trabajo, se compromete cubrir el puesto ofertado a partir de 5 dias naturales,
a contar desde el momento de la aceptacién inicial de la oferta. De no poder
cubrirla en dicho plazo se considerara este hecho como renuncia no justificada.

Articulo 9. Suspension provisional

1. La no aceptacién de un nombramiento ofertado por la concurrencia de
alguna de las siguientes circunstancias, debidamente alegada y acreditada,
conllevara la suspension temporal en la bolsa de empleo de la que haya sido
llamado:

a) Estar trabajando cuando se realice la oferta. Se justificarda mediante
contrato, nombramiento de funcionario interino, informe de vida laboral o bien la
ultima némina.

En este supuesto, para que se produzca un nuevo llamamiento se debera
comunicar por escrito la disponibilidad al Servicio de Personal. No obstante,
cuando el interesado estuviese trabajando para este Ayuntamiento, no sera
preciso comunicarlo ni aportar justificacion al respecto.

b) Padecer enfermedad o estar en proceso de recuperacién de enfermedad o
accidente. Se justificard mediante la presentacion del oportuno informe médico,
expedido por el Servicio publico de salud.

c) Encontrarse en alguna situacién contemplada por la normativa en vigor a
los efectos de permisos o licencias (ej.: embarazo, parto o adopcién, acogimiento
o enfermedad grave de un familiar), justificando adecuadamente dichas
circunstancias.

d) Estar desempefiando puesto o cargo publico o sindical.

2. La suspension provisional se aplicard Unicamente en la bolsa de
empleo para la que hubiera sido llamado el aspirante y no hubiere aceptado el
nombramiento, apareciendo como disponible en el resto de bolsas en las que
pudiera figurar inscrito.

3. Una vez finalizada la circunstancia que dio lugar a la suspensidon
provisional en la respectiva bolsa de empleo, el interesado debera comunicar por
escrito al Servicio de Personal municipal el cambio de situacion, a efectos de
activar nuevamente el alta en la bolsa de que se trate, salvo que el interesado
ya estuviese trabajando para este Ayuntamiento. El incumplimiento de esta
obligacién implicard su mantenimiento en la situacidon de suspensién.

4. El interesado pasara a ocupar, desde el momento de la comunicacion, el
ultimo lugar de la bolsa a efectos de llamamientos.

Articulo 10. Periodo de prueba

Se establecerd un periodo de prueba de un mes (1 mes) desde el inicio del
nombramiento en caso de funcionario interinos o desde el inicio del contrato en
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caso de personal laboral temporal. De no superar el periodo de prueba sera causa
de cese automatico del funcionario interino o resolucidn contractual del personal
laboral temporal por no superarse dicho periodo, quedando en ambos supuestos
excluidos definitivamente de la bolsa de empleo.

Articulo 11. Baja en la bolsa de empleo
Son motivos de baja en una bolsa de empleo:

a) La no aceptacién del nombramiento u oferta de trabajo sin causa
justificada documentalmente.

b) La renuncia, durante la prestacion del servicio, al contrato de trabajo o
nombramiento en vigor; salvo en los casos a que se refiere el articulo 9.

c) La no superacién del periodo de prueba.
d) El despido del trabajador en cualquiera de sus modalidades.

e) Haber sido sancionado por el Ayuntamiento de Torre Pacheco por falta
grave o muy grave en aplicacion del régimen disciplinario correspondiente.

f) No cumplir los requisitos legales o reglamentarios que se establezcan para
el desempefio del puesto de trabajo.

Disposicion adicional

Para todo lo no previsto en el presente Reglamento se estara a lo establecido
en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; en el
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, o normativa que
los sustituya; en la legislacién de régimen local, en la legislacion relativa al
procedimiento administrativo comun y demas disposiciones legales que le sean
de aplicacion.

Disposicion final primera. Masculino genérico

El masculino genérico empleado en este texto normativo hace referencia
indistintamente a hombres y a mujeres y se emplea por razones de economia
linguistica.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor

1. El presente Reglamento sera objeto de publicacién integra en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia. De conformidad con los dispuesto en los articulos
56.1, 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del
régimen local, la publicacién y entrada en vigor del presente Reglamento se
producird de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacion definitiva del presente Reglamento, junto con
el texto del mismo, se remitird a la Administraciéon General del Estado y a la
Administracion de la Regidn de Murcia.

b) Transcurrido el plazo de quince dias habiles desde la recepcién, el acuerdo
y el Reglamento se publicaran en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

c) El Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

2. Asimismo, el Reglamento se publicara, de conformidad con el articulo 131
de la LPACAP, en la sede electrénica del Ayuntamiento de Torre Pacheco”.

En Torre Pacheco, a 27 de abril de 2023.—La Concejal Delegada de Personal
y Contratacion, Maria del Carmen Guillén Roca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

3772 Bases y convocatoria para la provision definitiva, mediante
sistema de concurso de méritos, de 1 puesto de Responsable del
Servicio de Patrimonio del Ayuntamiento de Torre Pacheco.

Mediante decreto de la Concejalia de Personal y Contratacion n.© 1296/2023,
de fecha 26 de abril de dos mil veintitrés, se han aprobado las siguientes:

Bases y convocatoria para la provision definitiva, mediante sistema
de concurso de méritos, de 1 puesto de Responsable del Servicio de
Patrimonio del Ayuntamiento de Torre Pacheco

Primera.- Objeto de la convocatoria

Las presentes bases tienen por objeto regir el proceso para la provisidon
definitiva, mediante sistema de concurso de méritos, de 1 puesto de Responsable
del Servicio de Patrimonio del Ayuntamiento de Torre Pacheco, segin ha quedado
configurado en la RPT municipal, con el siguiente detalle:

- Subgrupo de clasificacion: A2

- Escala: Administracién Especial.

- Subescala: Técnica.

- Clase: Media.

- Complemento de destino: Nivel 26.

- Complemento especifico: 27.040,42 €.

Segunda.- Procedimiento de provision

Conforme a lo indicado en la ficha descriptiva del puesto de trabajo
identificado, el procedimiento de provisidon sera el de concurso de méritos de
conformidad con los articulos 39 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio
de la Administracién General del Estado y de provisién de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del
Estado (RGI), y el 79 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico (TREBEP).

Tercera.- Condiciones de admision de los aspirantes

Condiciones para la admision de los aspirantes:

a. Tener la condicién de funcionario de carrera del Ayuntamiento de Torre
Pacheco del mismo Subgrupo de clasificacion del puesto convocado (A2), no

pudiendo encontrarse en situacion de suspension de funciones en los términos
previstos en el articulo 90 del TREBEP.

b. Haber permanecido un minimo de dos afios en el puesto actual de destino
que dé acceso a la convocatoria, de conformidad con la previsién establecida en
el articulo 41.2 del RGI.

c. Los funcionarios que accedan a otro Cuerpo o Escala por promocion
interna o por integracién y permanezcan en el puesto de trabajo que
desempefiaban, se les computara el tiempo de servicios prestado en dicho
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puesto en el Cuerpo o Escala de procedencia a efectos de lo dispuesto en el
parrafo anterior. 41.2 parr. 2.° RGI.

d. Pertenecer a la Escala de Administracién Especial, subescala técnica y
clase Técnicos Medios.

e. Acreditar la especializacion por posesion del titulo de Ingeniero Técnico
Industrial, de Obras Publicas, Aparejador, Arquitecto Técnico, Ingeniero Civil o
equivalente.

Todos estos requisitos habran de poseerse en la fecha de finalizacidon del
plazo de presentacién de instancias y deberdn ser debidamente acreditados. La
acreditacion de los tres requisitos a que hace referencia esta base tercera, se
formalizard mediante la aportacion de un certificado emitido por el Negociado
de Personal del Ayuntamiento, que refleje el cumplimiento de los tres extremos
referidos.

Cuarta.- Plazo de presentacion de instancias y publicaciones

1. Las presentes bases y convocatoria, una vez aprobadas, deberdn ser
publicadas integramente en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia y en la sede
electréonica municipal; publicandose extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles (20 dias
habiles) contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. En todo caso, a igual fecha deberan
estar expuestas las bases integras en la sede electréonica municipal, alojada en la
URL: (https://sede.torrepacheco.es). Si el Ultimo dia del plazo fuere inhabil, se
trasladara al primer dia habil siguiente.

3. Las instancias para participar en la convocatoria se redactaran conforme
al modelo que se acompafia como Anexo I de las presentes bases, y en ellas los
candidatos deberan manifestar que relinen todas y cada una de las condiciones
exigidas en la base tercera en la fecha de finalizacidén del plazo de presentacion
de solicitudes, debiendo acompanar junto con la instancia la documentacién
acreditativa de los méritos alegados.

4. Lugar de presentacion:

El documento de solicitud, debidamente cumplimentado, debera presentarse
electrénicamente a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de Torre
Pacheco.

En el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n°® 203, de 2 de septiembre
de 2021, se publica el acuerdo tomado en sesién plenaria el dia 27 de mayo
de 2021, de obligatoriedad de todas las personas participantes en procesos
selectivos convocados por el Ayuntamiento de Torre Pacheco, de cumplimentar
y realizar la presentacion de sus solicitudes de participacién, abono de tasas,
aportacién de documentacion, a través de la sede electrénica del ayuntamiento
de Torre Pacheco, a la que se accede a través de la siguiente URL: (https://sede.
torrepacheco.es)

Los sistemas de identificacion y firma admitidos para la inscripcién son
todos aquellos basados en un certificado electrénico reconocido y soportado en
la plataforma @Firma del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, asi como los
soportados por el sistema Cl@ve.
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Si algun interesado presentase su solicitud presencialmente, se le requerira
para que subsane la falta a través de la presentacién electrdnica, y si no lo hace,
se le excluira del procedimiento.

5. Proteccién de Datos de Caracter Personal.

A efectos del cumplimiento de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los
datos contenidos en la solicitud seran objeto de tratamiento exclusivo por el
Ayuntamiento de Torre Pacheco, para el desarrollo del proceso selectivo.

Quinta.- Admisién de aspirantes

1. Expirado el plazo de presentacién de instancias, se dictara resolucién
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha
resolucion, que se publicara en la sede electréonica municipal, se hara constar
la composicidn de la comisién de valoracion y se sefialara un plazo de tres dias
habiles para subsanacion o presentacion de alegaciones.

2. Transcurrido el anterior plazo, y previa resoluciéon de las alegaciones o
reclamaciones, se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos,
que se publicard en la sede electrénica municipal. En caso de no presentarse
reclamaciones o alegaciones frente al listado provisional de admitidos y excluidos,
el listado provisional quedara elevado a definitivo sin necesidad de adopcién de
decision expresa en este sentido.

Sexta.- Comision de Valoracion

1. La composicion de la comisidn de valoracion se ajustara a los principios
de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y tendera, en la medida de
lo posible, a la paridad entre mujer y hombre, de conformidad con el articulo 60
del TREBEP.

2. La comision estard compuesta por un presidente, tres vocales, y un
secretario. Todos ellos deberan poseer un nivel de titulacién igual o superior al
exigido para el ingreso en cada uno de los puestos convocados y habran de ser
funcionarios de carrera que pertenezcan como minimo al mismo grupo/subgrupo
o grupos/subgrupos de entre los previstos en el articulo 76 del TREBEP, con
relacion a la titulacion exigida para la categoria profesional a que se refiere el
procedimiento de seleccion. Para la constitucion, a efectos de deliberaciones y
tomas de acuerdos se requerira la presencia del presidente y el secretario o, en
su caso, de quienes le sustituyan, bastando la presencia de al menos un vocal
para entender el tribunal debidamente constituido.

4. La pertenencia a la comision de seleccion sera siempre a titulo individual,
no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por cuenta de nadie.

5. La presidencia coordinara la realizacion del proceso selectivo y dirimira los
posibles empates en las votaciones con su voto de calidad. Todos los miembros
tendran voz y voto.

6. Los miembros de la comision deberan de abstenerse de formar parte del
mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
(en adelante, LRJAP), comunicandolo a la Corporacion. Asimismo, los aspirantes
podran recusar a los miembros de la comision cuando entiendan que se dan las
circunstancias reguladas en el articulo 24 de la LRJAP.
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7. A solicitud de la comision de seleccidn podra disponerse la incorporacion
de asesores especialistas, para todas o algunas de las pruebas. Dichos asesores
colaboraran con el 6rgano de seleccidon exclusivamente en el ejercicio de sus
especialidades técnicas y tendran voz, pero no voto.

8. El procedimiento de actuacion de la comisidn se ajustara a lo dispuesto en
los articulos 15 y siguientes de la LRIAP.

9. La comisidn queda autorizada para resolver cuantas dudas puedan
plantearse y para adoptar los acuerdos que garanticen el buen orden de la
convocatoria, en todo lo no previsto en las presentes bases y normativa aplicable.

11. Contra los actos y decisiones de la comisidon de valoracién, se podra
interponer por los aspirantes recurso de alzada ante el Tribunal Calificador, o bien
ante la Concejalia de Personal y Contratacién, de conformidad con lo establecido
en el articulo 121 de la LPAC, sin perjuicio de la interposiciéon de cualquier otro
recurso que se estime oportuno.

Séptima.- Baremo de méritos a valorar

1. Los méritos a valorar son los que se detallan a continuacién, encontrandose
relacionados con la formacion y experiencia profesional previa de los aspirantes.
La puntuaciéon maxima a obtener por los candidatos sera de un total de 10
puntos, conforme a los siguientes criterios:

a. Formacién (valorable hasta un maximo de 3 puntos):
a.l. Titulacion superior:

- Disponer de titulo oficial de master o doctorado directamente vinculado con
las funciones del puesto a cubrir: 1 punto.

- Disponer del titulo de grado universitario o equivalente distinto del
acreditado como requisito minimo para acceder al puesto: 1 punto.

a.2. Cursos de formacion:

Acreditar la realizacion, con certificado de aprovechamiento o superacion, de
cursos de formacion relacionados con las funciones del puesto a cubrir impartidos
u organizados por entidades pertenecientes al sector publico, universidades,
colegios profesionales o sindicatos:

o Por un total de horas acreditadas de formacién relacionada directamente
con la materia de patrimonio y bienes de las administraciones publicas, igual o
superior a 25 horas: 0,5 puntos.

o Por un total de horas acreditadas de formacidn relacionada directamente
con la materia de patrimonio y bienes de las administraciones publicas, igual o
superior a 50 horas: 1 puntos.

o Por un total de horas acreditadas de formacién relacionada directamente
con la materia de patrimonio y bienes de las administraciones publicas, igual o
superior a 100 horas: 1,25 puntos.

o Por un total de horas acreditadas de formacion distinta de la anteriores,
y relacionadas con el puesto (cartografia, sistema de informacidon geografica,
topografia, dibujo asistido por ordenador, etc), igual o superior a 150 horas:
0,5 puntos.

o Por un total de horas acreditadas de formacion distinta de la anteriores,
y relacionadas con el puesto (cartografia, sistema de informacion geografica,
topografia, dibujo asistido por ordenador, etc), igual o superior a 250 horas:
1 puntos.
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o Por un total de horas acreditadas de formacidn distinta de la anteriores,
y relacionadas con el puesto (cartografia, sistema de informacién geogréfica,
topografia, dibujo asistido por ordenador, etc), igual o superior a 500 horas:
1,5 puntos.

b. Antigliedad: (valorable hasta un maximo de 7 puntos): 0,5 puntos por
cada afio de antigliedad como funcionario de carrera superior al minimo de dos
afos exigido para el acceso a la convocatoria.

2. Los méritos a valorar deberan justificarse documentalmente por
los aspirantes al momento de presentar la instancia de participacion en el
procedimiento.

3. En caso de empate, para determinar el orden de los aspirantes, se estara
a la puntuacién obtenida en el apartado antigliedad, y en caso de persistir, a la
obtenida en el apartado de formacion, tendiéndose en cuenta en ultimo lugar la
puntuacion obtenida en el apartado correspondiente al grado personal.

Octava.- Relacion de aspirantes seleccionados

1. Una vez realizada la baremacién de méritos, la comision formulara la
relacion provisional de aspirantes seleccionados para cada uno de los puestos
objeto de la convocatoria en atencidon al orden de puntuacidn total definitiva,
que se publicara en la sede electrénica municipal sefialando un plazo de tres dias
habiles para la formulacion de alegaciones por los aspirantes.

2. Cuando la relacion de aspirantes seleccionados tenga caracter definitivo,
se elevara por Tribunal al 6rgano competente para su aprobacion. Si no se
presentaran alegaciones, la relacién provisional de aspirantes seleccionados
quedara elevada a definitiva sin necesidad de adopcion de decisiéon expresa en
este sentido.

Novena.- Nombramiento y toma de posesion

Una vez aprobada la relacién de aspirantes seleccionados, se procedera a
realizar los correspondientes nombramientos, se ordenara su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia y se fijara fecha para la toma de posesion.

Décima.- Incidencias

La comision de valoracién queda facultada para resolver las dudas e
incidentes que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden
del presente proceso y en todo lo no previsto en las presentes bases, y siempre
que no se opongan a las mismas.

Undécima.- Recursos

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se
podra interponer por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un
mes, previo al contencioso-administrativo, que se podra interponer en el plazo
de dos meses ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo a partir del dia
siguiente al de su publicacién.
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ANEXO I: Modelo de instancia
DATOS DEL INTERESADO: Nombre y apellidos DNI

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Direccion
Cddigo postal Municipio Provincia
Teléfono Correo electronico

CONTENIDO DE LA SOLICITUD

Que habiendo tenido conocimiento de la convocatoria de proceso selectivo para provision
definitiva, mediante sistema de concurso de méritos, de puesto de
, declaro
bajo mi responsabilidad que cumplo los requisitos identificados en las bases para el acceso a
la convocatoria, y solicito que se me admita como aspirante.

DOCUMENTACION ACOMPANADA A LA SOLICITUD
[1 Documentacion acreditativa de los méritos alegados.

INFORMACION EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

El Ayuntamiento de Torre Pacheco, responsable del tratamiento, le informa de que los datos aportados
en su solicitud, asi como la informacién adicional que pueda aportar con ella y durante la tramitaciéon de
su solicitud seran tratados con la finalidad de gestionar su solicitud. La base de legitimacion del
tratamiento es el ejercicio de las funciones publicas que tiene asignadas el Ayuntamiento, el
cumplimiento de la legislacion aplicable, el interés legitimo del Ayuntamiento y, en su caso, su
consentimiento al realizar la solicitud y facilitar los datos requeridos cuando en Ayuntamiento no actue
en el ejercicio de sus funciones publicas. Los datos solicitados son necesarios para atender su solicitud.
Los datos seran conservados el tiempo necesario para atender su solicitud y las acciones que pudieran
derivarse de ellas de acuerdo con la normativa vigente, Los datos podran ser conservados con fines
histéricos y de archivo general. Los datos podran ser cedidos a otros organismos publicos competentes
en la materia en cumplimiento de la normativa vigente. Asimismo, podran ser publicados en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento en cumplimiento de la Ley 19/2013 de Transparencia, Acceso a la
informacion Publica y Buen Gobierno.

Las resoluciones, acuerdos y actos de tramite derivados del procedimiento administrativo al que se
incorporen los datos personales de la presente solicitud, y en los términos establecidos en la normativa
aplicable, podran ser objeto de publicacion en el Tablén de Anuncios del ayuntamiento (formato
electrénico), en la sede electrénica municipal, pagina web municipal, en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia, en el Boletin Oficial del Estado. Podra ponerse en contacto con nuestro Delegado de
Proteccion de Datos para cualquier duda que tenga referida al tratamiento de sus datos de caracter
personal en la siguiente direccion de correo electrénico: dpd@torrepacheco.es.

Ud. podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, portabilidad, supresién o, en su
caso, oposicion. Para ello, podra dirigirse al Ayuntamiento en la direccidon Plaza Alcalde Pedro Jiménez
1, 30700, Torre Pacheco (Murcia), especificando el derecho que solicita, acompafiando de documento
identificativo (DNI, Pasaporte...). En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario,
debera aportar también documento que acredite la representacién y documento identificativo del mismo.
También puede ejercer estos derechos telematicamente en nuestra sede electronica:
https://sede.torrepacheco.es. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccién de
datos personales, podra dirigirse a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (https://www.agpd.es).

FECHA Y FIRMA
En , el de de 2023.

Firma:
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Lo que se hace publico en virtud del art. 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas.

En Torre Pacheco, a 3 de mayo de 2023.—El Alcalde, Antonio Ledn Garre.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

3773 Convocatoria de pruebas selectivas para la cobertura en
propiedad mediante oposicion libre de una (1) plaza de Técnico
Medio Deportivo.

Mediante Decreto de la Concejalia de Personal y Contratacion n.° 1458/2023,
de fecha 11 de mayo de 2023, se han aprobado las siguientes:

Bases y programa que regiran la convocatoria de pruebas selectivas
para la cobertura en propiedad mediante oposicion libre de una (1)
plaza de Técnico Medio Deportivo del Ayuntamiento de Torre Pacheco,
funcionario de carrera, grupo C y subgrupo C1, correspondiente a la
oferta de empleo publico de 2023

1.2 Objeto y caracteristicas.

1.1 Es objeto de las presentes bases y convocatoria la cobertura en propiedad
mediante el sistema de oposicidén y turno libre, de Una plaza de Técnico Medio
Deportivo, vacante en la plantilla de personal funcionario de este ayuntamiento, e
incluida en la oferta de empleo publico del mismo para el ejercicio 2023.

1.2 La misma se encuentra dotada con las retribuciones del Grupo/Subgrupo
correspondiente a la Escala y Subescala a las que pertenece, siendo sus
caracteristicas las que se indican a continuacién:

- Grupo/Subgrupo: C/C1.

- Escala: Administracion Especial.

- Subescala: Servicios Especiales.

- Clase: Cometidos especiales

1.3 Las funciones y tareas a desempefiar serdn las establecidas en
los diferentes instrumentos de ordenacidon del personal aprobados por el
Ayuntamiento de Torre-Pacheco, o que se aprueben en el futuro.

2.2 Régimen juridico aplicable a la seleccidn.

El proceso selectivo se regira por lo establecido en estas bases y programa,
asi como en las disposiciones legales o reglamentarias que sean de aplicacién.

3.2 Requisitos de los aspirantes.

3.1 Para ser admitido a la realizacidén de las pruebas selectivas los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

A) Nacionalidad: Tener la nacionalidad espanola, o cumplir con los requisitos
del art. 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

B) Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
funciones que se deriven del puesto a desempefiar. No se deberad padecer
enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de las funciones
propias del puesto.

C) Edad: Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no haber alcanzado la
edad maxima de jubilacién forzosa.
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D) Habilitacién: No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los organismos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso a la escala de funcionarios Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional. No estar afectado por ninguno de los motivos
de incompatibilidad contenidos en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, o
comprometerse en su caso, a ejercer la oportuna opcion en el periodo de tiempo
que prevé el art. 10 de dicha ley.

E) Titulacidn Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos académicos
o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién
de solicitudes: Técnico de grado medio en modalidad deportiva o bien titulacion
superior en la materia (Técnico superior en Animacion de Actividades Fisicas y
Deportivas, Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, o licenciatura
correspondiente, segun lo previsto en la Ley Regional 3/2018.)

F) Antecedentes penales: No haber sido condenado por sentencia firme por
algun delito contra la libertad e indemnidad sexual. Este extremo se acreditara
mediante Certificacion expedida por el Registro Central de Delincuentes Sexuales
del Ministerio de Justicia, en el que constara que no existe informacion penal del
interesado.

3.2 Los requisitos establecidos en esta base deberdn poseerse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse los
mismos durante el proceso selectivo hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario.

4.2 Publicaciones de bases y convocatoria.

4.1 La convocatoria y sus bases se publicardn integramente en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia y en el apartado correspondiente a oferta de
empleo publico de la sede electronica municipal (sede.torrepacheco.es), asi como
un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

4.2 El resto de publicaciones relativas a la tramitacién del procedimiento se
realizaran exclusivamente en el apartado correspondiente a oferta de empleo
publico de la sede electréonica municipal, salvo cuando las presentes bases
realicen mencidn en otro sentido.

5.2 Presentacion de instancias.

5.1 Las solicitudes para participar en la convocatoria se deberan ajustar
al modelo que se publique junto con la convocatoria en la sede electrdnica
municipal, donde se debera recoger mencion a que los candidatos rednen todas y
cada una de las condiciones exigidas en la base tercera en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes, ademas de identificarse teléfono y
direccion de correo electrénico a efectos de contacto.

5.2 El plazo de presentacidén de solicitudes serd de veinte dias habiles
contados a partir del siguiente a la publicacidon del extracto del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Si el Gltimo dia del plazo fuere
inhabil, se trasladara al primer dia habil siguiente.

5.3 La solicitud, debidamente cumplimentada, se presentard por medios
exclusivamente electronicos a través de la sede electrdonica del Ayuntamiento de
Torre Pacheco, o bien a través de los registros identificados en el articulo 16.4.a)
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de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (LPAC). La no presentacion de la solicitud en tiempo
y forma supondra la inadmision del aspirante al proceso selectivo.

5.4 Conforme a lo establecido por la ordenanza fiscal reguladora la tasa
correspondiente, serd obligatorio haber satisfecho los derechos de examen,
cuya cuantia es de 12,90 €. En cuanto al pago de la tasa, de conformidad con
el articulo 16.6 de la LPAC, se hara efectivo mediante transferencia dirigida al
Ayuntamiento de Torre-Pacheco a realizar en el siguiente nimero de cuenta
bancaria:

ENTIDAD BANCARIA CODIGO IBAN
Caja Rural Central ES91 3005 0053 4911 4022 9426

En cuanto al justificante de pago de la tasa, deberdn hacerse constar los
siguientes datos: concepto “Derechos de Examen”, nombre y apellidos del
aspirante, con D.N.I, y se acompanara dicho justificante a la solicitud de
participacion.

5.5 No procedera la devolucion del importe satisfecho en concepto de tasa
por derechos de examen en los supuestos de exclusién o no realizacién de las
pruebas selectivas por causas imputables a los interesados. El abono de la tasa
de los derechos de examen debera hacerse dentro del plazo de presentacién de
solicitudes. En caso contrario, se procedera a la exclusién directa del aspirante,
sin posibilidad de subsanacion.

6.2- Admision de aspirantes.

6.1 Terminado el plazo de presentacién de solicitudes la concejal delegada
en materia de personal dictara resolucion declarando aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos. Dicha resolucién se publicard en la sede electrdnica
municipal.

6.2 Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren
en la relacion de admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo Unico
e improrrogable de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion del listado provisional, para subsanar el defecto que haya motivado
su exclusion o su no inclusién expresa. Quienes dentro del plazo sefialado
no subsanen los defectos justificando su derecho a ser admitidos, seran
definitivamente excluidos del proceso selectivo. Asimismo, aquellos aspirantes
que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos personales podran
manifestarlo en el plazo sefialado.

6.3 Finalizado el plazo de subsanacion, se publicard en la sede electrdénica
municipal resolucién declarando aprobada la relacion definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos.

6.4 De no presentarse ninguna reclamacion se considerara definitiva la lista
de admitidos y excluidos inicialmente aprobada, y bastara la publicacion de un
anuncio, en la sede electrénica municipal, sefialando esta circunstancia.

7.2 Tribunal de Seleccion.

7.1 El Tribunal calificador estard compuesto por un nimero impar de cinco
miembros, que seran nombrados por el rgano competente municipal y estaran
constituidos por un presidente, un secretario con voz y voto, y un minimo de
tres vocales, asi como sus correspondientes suplentes, que podran actuar
indistintamente.
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7.2 La designacion de los miembros del tribunal se llevard a cabo junto
con la resolucién de aprobacién de la lista definitiva de admitidos y excluidos,
debiendo poseer las personas designadas titulacién de igual nivel o superior a
la exigida para el acceso a la plaza convocada, asi como tener la condicidn de
funcionarios de carrera o personal laboral fijo en situacién de servicio activo en
una Administracion.

7.3 Para la valida constitucion del Tribunal, a efectos de la celebracién de
las sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia del
Presidente y el Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan, y de la mitad
al menos de sus miembros.

7.4 El régimen juridico aplicable al Tribunal se ajustard en todo momento a
lo dispuesto para los 6rganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico (LRISP).

7.5 En caso de ausencia, vacante, enfermedad u otra causa legal, tanto
del Presidente titular como del suplente, sera sustituido por el Vocal 1.9, y en
su defecto, por el miembro del 6rgano colegiado de mayor antigtiedad y edad,
por este orden. La sustitucion del Secretario en casos de vacante o sustitucion
temporal del titular y su suplente, se hara por acuerdo del tribunal, de
conformidad con el régimen de sustitucion de drganos colegiados previsto en el
articulo 19 de la LRISP.

7.6 Los miembros del Tribunal, los asesores especialistas, el personal auxiliar
y los observadores deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la LRISP,
o hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas
de acceso a la misma o equivalente categoria profesional a la que corresponden
las plazas convocadas, en los cinco afios anteriores a la publicaciéon de la
convocatoria de que se trate, e igualmente si hubieran colaborado durante ese
periodo de algin modo con centros de preparacién de opositores de la categoria
profesional a la que pertenezcan las plazas convocadas.

7.7 Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal, a los asesores
especialistas, al personal auxiliar y a los observadores cuando, a su juicio,
concurra en ellos alguna o varias de las circunstancias sefialadas, siguiéndose
para ello el procedimiento establecido en el articulo 24 de la LRISP.

8.2 Sistema de seleccion.

8.1 El sistema de seleccién sera el de oposicion libre, y constara de varios
ejercicios, uno de caracter tedrico y uno de caracter eminentemente practico.
Cada ejercicio podra constar de una o varias pruebas o supuestos, que versaran
sobre el contenido del programa que figura como Anexo a estas bases.

8.2 Fase de oposicion (maximo 150 puntos).

Los ejercicios seran eliminatorios siendo en consecuencia eliminados los
aspirantes que no alcancen en cada ejercicio el minimo establecido.

En las pruebas debera garantizarse, siempre que sea posible, el anonimato
de los aspirantes.

Los aspirantes seran convocados para la realizacion de la prueba selectiva en
llamamiento Unico, siendo excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan,
salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el
Tribunal. Las pruebas no podran comenzar hasta transcurridos al menos 72 horas a
contar desde la publicacién de la fecha, lugar y hora del examen.
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Los candidatos deberan acudir provisto de su D.N.I. o, en su defecto,
pasaporte o carnet de conducir.

El orden de actuaciéon de los aspirantes en aquellos ejercicios en los que
no puedan actuar conjuntamente, sera el determinado por la Resolucion de 9
de mayo de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se
publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién del Estado (se iniciarad el orden de
actuacion por la letra “U”).

Primer ejercicio. Caracter tedrico (maximo 50 puntos):

Este ejercicio, obligatorio y eliminatorio, consistird en contestar a un
cuestionario tipo test compuesto por 50 preguntas sobre el programa completo
que figura en estas bases como anexo.

El cuestionario estard compuesto por preguntas con cuatro respuestas
alternativas, siendo solo una de ellas la correcta. Aquellas respuestas no
contestadas no se tendran en cuenta en la puntuacion del ejercicio. Respecto a
las preguntas contestadas erroneamente, los fallos implicardn la disminucién de
la nota, aplicando la siguiente formula: N° de aciertos - (N° de errores/3).

El ejercicio se calificara de 0 a 50 puntos, siendo el valor de cada pregunta
de 1 puntos. Los decimales se ajustaran en centésimas. Para superar la prueba
sera necesario tener una calificacion minima de 25 puntos.

Si tras la aplicacidon de la férmula resultara que la calificacién de 25 puntos la
hubiesen obtenido o superado menos de 15 aspirantes, se establecerd una nota
de corte para superar la prueba de 20 puntos.

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio es de 90 minutos,
incluido el tiempo para responder a tres preguntas de reserva para el caso de que
se produzcan anulaciones.

Segundo ejercicio. Caracter practico (maximo 100 puntos):

Consistira en la realizaciéon de una o varias pruebas practicas (50 puntos),
y 8 preguntas cortas (50 puntos), que determine el Tribunal, sobre el temario
especifico que figura en estas bases como anexo.

En caso de ponerse varios problemas practicos por el Tribunal dentro de un
mismo ejercicio, si se valoran con distinta puntuacién cada uno de ellos, debera
indicarse en el ejercicio entregado al opositor la ponderacién o puntuacién de
cada uno de ellos sobre el total. Cada pregunta corta tendra un valor maximo de
6.25 puntos, salvo que el Tribunal indique en la prueba escrita otra distribucion.

En esta fase, que es obligatoria y eliminatoria, se valorara la capacidad
del aspirante en dar soluciéon a las cuestiones planteada, la claridad de ideas,
exposicion y desarrollo.

Durante la ejecucion de este ejercicio se pueden utilizar las normas que
previamente haya admitido el Tribunal (que seran publicadas en la sede
electrénica con antelacion suficiente), asi como maquinas de calcular basicas o
estandar, no permitiéndose las programables ni las financieras.

Este ejercicio serd eliminatorio y calificado con un maximo de 100 puntos,
siendo eliminados los opositores que no alcancen un minimo de 50 puntos para
aprobar.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio es de 2 horas.
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El orden de calificacion definitiva, estara determinado por las sumas de
las puntuaciones obtenidas por los aspirantes, en el conjunto de los ejercicios
aprobados exigiéndose un minimo de 75 puntos.

Una vez identificadas las correcciones, el tribunal expondra al publico la
puntacion obtenida en esta fase, concediendo un plazo de cinco dias habiles para
reclamaciones y alegaciones.

8.3 Calificacion final del proceso selectivo.

La calificacion definitiva del proceso de seleccion vendra determinada por la
suma de las calificaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios determinados
en las bases.

Los posibles empates en la puntuacion se solventaran de la siguiente forma.
Se entendera que ha superado el proceso aquel aspirante que haya obtenido mas
nota en el examen tipo practico. En su defecto, quien haya obtenido mayor nota
en el ejercicio tedrico (prueba tipo test). Si a pesar de ello, prosigue el empate,
se realizara una prueba complementaria sobre el temario de la oposicidn.

9.2 Lista de aprobados.

9.1 Finalizado el proceso de seleccion, el Tribunal publicard la relacién
de aprobados por el orden de puntuacién alcanzado, con indicacion de la
identificacion de los aspirantes, asi como las notas parciales de todas y cada
una de las fases del proceso selectivo, en la sede electrénica municipal.
Simultaneamente se elevara la relacion expresada al érgano competente del
Ayuntamiento para su aprobacion. El tribunal no podra aprobar ni declarar que
han superado el proceso selectivo un nimero superior de aspirantes al de plazas
convocadas.

9.2 Lista de espera.

Todas las personas que superen el proceso selectivo seran incluidas en una
bolsa de empleo para los futuros nombramientos o contrataciones que resulten
precisos a fin de atender a las necesidades municipales, ordenados de forma
decreciente de puntuacion.

El plazo maximo de vigencia de la lista de espera creada como resultado de
este proceso sera de 6 afios a contar desde la publicacion de la lista definitiva. En
todo caso, la formacion de las nuevas bolsas de trabajo dejara sin efecto aquellas
bolsas de trabajo municipales existentes con igual objeto.

El integrante de la bolsa que obtenga un nombramiento o un contrato de
trabajo en el Ayuntamiento de Torre Pacheco causara baja en la bolsa, y una vez
que proceda el cese o extincion, volvera a causar alta en la bolsa en el puesto de
la misma que le corresponda en relacion con los puntos obtenidos.

El llamamiento se realizara siguiendo el orden de puntuacién obtenido por los
aspirantes. Ante una necesidad, el ayuntamiento notificard el mismo mediante
via telefdnica y correo electronico (siempre por ambos medios), debiendo
el aspirante responder en el plazo de 24 horas desde la recepcion del correo
electrénico, de lo contrario se entenderd rechazado el llamamiento y pasara a la
ultima posicién en la bolsa.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supondra el pase del aspirante
al dltimo lugar de la bolsa, salvo que concurra alguna de las siguientes
circunstancias:
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e Situacion de enfermedad que ocasione incapacidad temporal o impida
la incorporacién, resultandos asimilables a esta situacién el riesgo durante
el embarazo, el nacimiento de hijo, la adopcidén o acogida. Las personas que
manifiesten y acrediten documentalmente encontrarse en cualquiera de estas
situaciones, seran excluidos temporalmente de la lista de espera. El cese de
la circunstancia impeditiva debera comunicarse por la persona afectada en el
plazo maximo de 10 dias habiles al efecto de que se la incluya nuevamente en
el listado. En caso de que no se realice la comunicacion en el plazo indicado, el
aspirante pasara a ocupar el ultimo lugar de la bolsa. s

e Ejercicio de cargo publico representativo o funcidén sindical electiva. El cese
de la circunstancia deberd comunicarse en el mismo plazo expresado en el punto
primero, desplegando las mismas consecuencias su incumplimiento.

e Prestacion de servicios en otro puesto de trabajo en el sector publico,
salvo que dichos servicios se presten bajo cualquier modalidad de contratacion
o relacién de servicios con caracter fijo o indefinido, en cuyo caso la renuncia no
se considerara como justificada. El cese de la circunstancia deberd comunicarse
en el mismo plazo expresado en el punto primero, desplegando las mismas
consecuencias su incumplimiento.

La renuncia no justificada de una segunda vez, implicara su exclusion de la
bolsa de trabajo.

9.3 En caso de uso de la lista de espera, se establecera un periodo de prueba
de un mes (1 mes) desde el inicio del nombramiento en caso de funcionario
interinos o desde el inicio del contrato en caso de personal laboral temporal. De
no superar el periodo de prueba sera causa de cese automatico del funcionario
interino o resolucién contractual del personal laboral temporal por no superarse
dicho periodo, quedando en ambos supuestos excluidos definitivamente de la
bolsa de empleo.

9.4 El acto que ponga fin al procedimiento selectivo deberd ser motivado. La
motivacion de los actos del Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad técnica
en el desarrollo de su cometido de valoracion, estara referida al cumplimiento de
las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

10.2 Presentacion de documentos.

10.1 En el plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente a aquél
en que se notificare de forma fehaciente la existencia de un puesto ofertado,
el aspirante propuesto aportara en el Registro General del Ayuntamiento los
documentos que a continuacion se relacionan:

e Fotocopia y original del documento nacional de identidad o, en su caso,
del pasaporte o de cualquier otro documento acreditativo de la nacionalidad. El
documento que se presente habra de encontrarse en vigor.

e Fotocopia y original del titulo exigido en estas bases, o certificacion
académica que acredite haber realizado y aprobado los estudios completos
necesarios para la expedicidon del mismo. En el caso de titulaciones obtenidas en
el extranjero se debera aportar la documentacién acreditativa de su homologacion
o convalidacion.

e Declaracidon jurada o promesa de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos
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por resolucién judicial, para ejercer funciones similares a las que desempefiaba,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

e Certificado de antecedentes penales actualizado.
e NUmero de la seguridad social.

e Cualquier otro documento vinculado al expediente que se estime
estrictamente necesario.

10.2. Quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.1, y salvo los
casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion exigida en las bases de
la convocatoria o, del examen de la misma se dedujese que carecen de alguno de
los requisitos exigidos por las mismas, no podran ser adjudicatarios de la plaza,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
penal o civil en la que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes
de participacién. En este caso, o en el de renuncia previa al nombramiento, el
organo competente municipal formularda nombramiento adicional a favor del
aspirante siguiente segun el orden de puntuacion de los aprobados y que haya
superado el proceso selectivo.

10.3 Adicionalmente, el aspirante propuesto deberd someterse a
reconocimiento médico por los servicios de vigilancia de la salud contratados por
el Ayuntamiento antes de su nombramiento al efecto de acreditar el cumplimiento
de la capacidad funcional para el desempefio de las funciones y tareas de la
plaza.

11.2 Nombramiento.

El érgano convocante, vista la propuesta de nombramiento del tribunal de
seleccion, dictara resolucién efectuando el nombramiento del aspirante como
funcionario de carrera en la plaza objeto de la presente convocatoria, que sera
publicada en extracto en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

El plazo maximo para la toma de posesién, contado a partir del dia siguiente
al de la publicacion del nombramiento en el BORM, sera de un mes.

12.2 Vinculacién y recursos.

12.1 Las presentes bases vinculan al Ayuntamiento de Torre-Pacheco, al
tribunal y a quienes participen en las pruebas selectivas.

12.2 Contra el acuerdo de aprobacidn de estas bases, que es definitivo y que
agota la via administrativa, podra interponerse cualquiera de los recursos que se
indican a continuacion:

- Recurso administrativo potestativo de reposicion, ante el mismo érgano
que ha dictado el presente acuerdo, en el plazo de un mes desde el dia siguiente
al de la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

- Transcurrido un mes desde la interposicién del recurso sin que se
dicte y notifique resolucion expresa, se entendera desestimado por silencio
administrativo, pudiendo en este caso interponer contra la desestimacion
presunta recurso contencioso-administrativo.

- No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion interpuesto.

- Recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente al de la publicacién del acuerdo aprobatorio.
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- En ambos casos, el recurso contencioso-administrativo se interpondra ante
el Juzgado de la Contencioso-administrativo en cuya circunscripcién tenga su
domicilio el demandante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
a eleccion de aquel de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa (LJCA), sin perjuicio de
la especialidad fijada en el art. 14.2 de la LICA.

- Todo ello sin perjuicio de que el interesado ejercite cualquier otro recurso
que estime procedente.
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Anexo

Programa
GRUPO I - Temario genérico.

Tema 1. La Constitucién Espafola (Parte I): Estructura, contenido y principios
generales. Derechos y deberes fundamentales. La corona.

Tema 2. La Constitucion espafiola (Parte II): El Poder Legislativo. El Poder
Ejecutivo. Composicion. Eleccion. Disolucidn. Relacién del poder legislativo con el
gobierno.

Tema 3. La Constitucion espanola (Parte III): La ley: Clases de leyes,
Normas del Gobierno con fuerza de ley. Procedimiento de elaboracién de la Ley.
Los tratados internacionales.

Tema 4. Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia: Marco normativo de
aprobacién y modificaciéon. Organos institucionales autonémicos.

Tema 5. Régimen Local: El municipio, elementos del municipio: Territorio
y Poblacidn. Las competencias municipales. Régimen actual de competencias
delegadas en la Junta de Gobierno Local y en los Concejales del Ayuntamiento de
Torre-Pacheco.

Tema 6. Recursos de las Haciendas Locales: Tipologia de recursos de las
entidades locales. El presupuesto municipal: contenido y tramitacion. Régimen de
recursos.

Tema 7. Procedimiento administrativo (I): Disposiciones generales sobre el
procedimiento administrativo. Los interesados en el procedimiento. Los medios
electrénicos aplicados al procedimiento administrativo comun.

Tema 8. Procedimiento administrativo (II): Normas generales de actuacion.
Términos y plazos. Los actos administrativos: requisitos y eficacia de los actos.
Garantias del procedimiento.

Tema 9. Procedimiento administrativo (III): La iniciacion, instruccion y
finalizacion del procedimiento.

Tema 10. Procedimiento administrativo (IV): Revisién de oficio y recursos
administrativos.

Tema 11. Régimen juridico del sector publico: Disposiciones generales.
Organos administrativos y competencia. Abstencion y recusacién. La
Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.

Tema 12. Contrataciéon publica: Normativa de aplicaciéon. Tipologias de
contratos y procedimientos de adjudicacion. Expediente de contratacion.
Conceptos basicos: presupuesto base de licitacién, valor estimado y precio del
contrato. Contratos menores.

Tema 13. El personal al servicio de las entidades locales: Clases y régimen
juridico. Empleo publico: Objeto y ambito de aplicacién del Estatuto Basico del
Empleo Publico. Derechos y deberes. Cédigo de conducta de los empleados
publicos.

Tema 14. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Titulo I: El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacion. Titulo V: El principio de igualdad en el empleo publico. Ley 31/1995
de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales: Capitulo III.- Derechos y
Obligaciones.
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GRUPO II - Temario especifico.

Tema 1. Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de la
Region de Murcia (I): Competencias y organizacion.

Tema 2. Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de la
Region de Murcia (II): Instalaciones deportivas.

Tema 3. Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de la
Region de Murcia (III1): Entidades deportivas.

Tema 4. Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de la
Region de Murcia (IV): Competencias deportivas y licencias.

Tema 5. Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de
la Regidon de Murcia (V): Dopaje en el deporte. Violencia, xenofobia, racismo e
intolerancia en el deporte.

Tema 6. Ley 3/2018, de 26 de marzo, por la que se ordena el ejercicio de las
profesiones del deporte en la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia (I):
Profesiones reguladas en el ambito del deporte, competencias y ambito funcional
general. Cualificacidn necesaria para el ejercicio de las profesiones reguladas en
el ambito del deporte.

Tema 7. Ley 3/2018, de 26 de marzo, por la que se ordena el ejercicio de las
profesiones del deporte en la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia (II):
Prestacion de servicios. obligaciones y deberes de los profesionales en el ejercicio
de las profesiones reguladas en el ambito del deporte.

Tema 8. El municipio y el deporte. El deporte desde la perspectiva del
servicio publico municipal: Funcidon y competencias del municipio en la actividad
deportiva.

Tema 9. Recomendaciones mundiales sobre actividad fisica para la salud
en el marco de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS): Marco conceptual
utilizado en la descripcién de los niveles de actividad fisica recomendados por la
OMS. Niveles de actividad fisica para la salud recomendados a la poblacion por la
OMS.

Tema 10. El concepto del deporte. Clasificacién, origen y evolucién. Etapas
histéricas del deporte.

Tema 11. Deportes individuales y colectivos. Tipos y caracteristicas técnicas.

Tema 12. La condicion fisica: Concepto de condicidn fisica, acondicionamiento
fisico, actividad fisica, mantenimiento fisico. Técnicas de mantenimiento de la
condicidn fisica. La valoracion de la condicion fisica.

Tema 13. La organizaciéon privada del deporte (I): Las federaciones
deportivas.

Tema 14. La organizaciodn privada del deporte (II): Los clubes deportivos,
grupos de recreacion, asociaciones de recreacidn, otras asociaciones y Sociedades
Andnimas Deportivas (SAD). Fomento del asociacionismo deportivo.

Tema 15. El deporte como fendmeno social. Tendencias actuales de la
practica deportiva y su relacion con la administracién publica.

Tema 16. Grandes acontecimientos deportivos en el ambito local.
Organizacion, planificacién y criterios a tener en cuenta.

Tema 17. Gestidn del Servicio Deportivo Municipal. Direccién y organizacion
municipal. Formas de gestién. La direccion de las instalaciones deportivas desde
el punto de vista organizativo. Areas de gestion. El rol del gestor deportivo.
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Tema 18. Deporte en edad escolar: Concepto, caracteristicas y tendencias.
Juegos escolares: filosofia y organizacién. Cimientos de la actividad fisica y el
deporte en la edad escolar: competicién y formacion.

Tema 19. Ocio y deporte: El ocio en la Constitucidon Espafiola y en la Carta
Europea del Deporte. Aproximacion al concepto de ocio y tiempo libre. El deporte
y su vertiente recreativa. Aspectos preliminares en la organizacion de actividades
de Ocio y Recreacion.

Tema 20. Beneficios de la actividad fisica en adultos. Planificacién de
actividades. La «receta deportiva». Comportamiento deportivo de la poblacién.
Situacion actual y tendencias.

Tema 21. Actividad fisica y deporte para personas con discapacidad: Los
deportes para personas con discapacidad. Las clasificaciones funcionales.
Deportes para personas con discapacidad fisica. Deportes para personas con
discapacidad intelectual. Deportes para personas con discapacidad sensorial
(auditiva y visual). Deportes para personas con lesién medular. Adaptaciones a
personas con discapacidad o limitaciones fisicas.

Tema 22. Actividad fisica en la tercera edad. Caracteristicas generales del
envejecimiento. Prevencion del deterioro fisico. Definicion de objetivos y disefio
de sesiones.

Tema 23. El deporte inclusivo: La promocion deportiva y de la salud a través
del deporte inclusivo y sus vinculos con el deporte convencional. Programas
deportivos inclusivos educativos y deportivos. La inclusion social a través del
deporte.

Tema 24. Planificacién deportiva (I). Fase de Planes deportivos. Procesos en
la fase de planificacidn estratégica deportiva.

Tema 25. Planificacion deportiva (II). Fase de Programas deportivos. Fase de
Proyectos deportivos

Tema 26. Equipamientos deportivos municipales. Tipologias y ubicacién de
instalaciones deportivas del Ayuntamiento de Torre-Pacheco. Régimen de uso y
funcionamiento de las instalaciones deportivas municipales.

Lo que se hace publico en virtud del art. 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas.

En Torre Pacheco, a 12 de mayo de 2023.—El Alcalde, Antonio Ledn Garre.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

3774 Modificaciéon del Reglamento de régimen interior del servicio de
Centro de Dia de Personas Mayores “Maria José Garcia Guillén”
del Ayuntamiento de Torre Pacheco.

Habiendo sido aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion, en
sesion ordinaria de fecha 23 de febrero de 2023, la modificacidon del Reglamento
de régimen interior del Servicio de Centro de Dia de Personas Mayores “Maria
José Garcia Guillén” del Ayuntamiento de Torre Pacheco, se expuso al publico por
plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercién del anuncio
en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia num. 66, que tuvo lugar el 21 de
marzo de 2023, para que el mismo pudiera ser examinado y se presentaran las
reclamaciones y sugerencias que se considerasen oportunas.

Finalizado el referido plazo de exposicidon al publico y audiencia previa, no se
ha presentado reclamacion o sugerencia alguna, segin consta en el certificado
emitido por el Sr. Secretario General, con fecha de 11 de mayo de 2023.

En consecuencia, mediante resolucion 2023001490, de 15 de mayo de 2023,
la Concejal Delegada de Servicios Sociales declard definitivamente aprobada
la modificacién del Reglamento de régimen interior del Servicio de Centro de
Dia de Personas Mayores “Maria José Garcia Guillén” del Ayuntamiento de Torre
Pacheco, en los términos en que figura en el expediente. De conformidad con lo
establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y, conforme determina el articulo 70.2 de la misma Ley,
se procede a su publicacion integra, y que es del siguiente tenor literal:

“Modificacion del Reglamento de Régimen Interior del Servicio de
Centro de Dia de Personas Mayores “Maria José Garcia Guillén” del
Ayuntamiento de Torre Pacheco

Uno. Modificar la denominacidon del “Reglamento Régimen Interior del
Servicio de Centro de Dia de Personas Mayores del Ayuntamiento de Torre
Pacheco” por “Reglamento Régimen Interior del Servicio de Centro de Dia de
Personas Mayores “Maria José Garcia Guillén” del Ayuntamiento de Torre
Pacheco”.

Dos. Sustituir la “Exposicion de motivos” por un “Predmbulo”, que queda
redactado como sigue:

“La Constitucion espafiola, en su articulo 50, manifiesta que los poderes
publicos promoveran, con independencia de las obligaciones familiares, el
bienestar de los ciudadanos durante la tercera edad, mediante un sistema de
servicios sociales que atenderan sus problemas especificos de salud, vivienda,
cultura y ocio. La caracterizacion de Estado Social y Democratico que establece
la Constitucion Espafiola, supone abordar todas las actuaciones sociales, y en
particular las destinadas a las personas mayores, como una responsabilidad
publica y no como simples medidas graciables sin respaldo juridico. Estamos,
pues, ante un derecho reconocido constitucionalmente y ante el desarrollo
efectivo del principio de solidaridad.
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Por su parte, la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de
la Regidon de Murcia, tiene por objeto promover y garantizar en el ambito de
la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia el derecho de acceso, en
condiciones de igualdad, a un sistema de servicios sociales de caracter universal
y reconocer el derecho subjetivo a las prestaciones garantizadas del sistema
de servicios sociales de responsabilidad publica, en las condiciones y términos
especificamente previstos para cada una de ellas, asi como regular y ordenar
el Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia, estableciendo el marco
normativo al que han de ajustarse las actuaciones publicas y la iniciativa privada
en materia de servicios sociales, fomentando y garantizando el derecho a su
participacion en la prestacion de los mismos, mediante concierto social u otras
formas de colaboracion.

En el articulo 23 de la mencionada Ley 3/2021 se expresa, en su apartado b)
que las entidades locales son competentes para crear, mantener y gestionar los
Servicios Sociales de Atencion Especializada que consideren necesarios dentro de
su ambito territorial, de acuerdo con lo establecido en la planificacion general del
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. El apartado j) del
mismo articulo sefiala la competencia municipal para colaborar, en el ambito de
sus respectivas competencias, con la Administracion de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, en el desarrollo de los servicios sociales cuando se
requiera una actuacién conjunta y, en especial, entre otros, en materia de
promocion de la autonomia personal y atencion a la dependencia.

La misma Ley de Servicios Sociales sefiala, en el Titulo Preliminar, los
derechos y obligaciones de las personas usuarias de los Servicios Sociales,
mencionando expresamente, que tendran los derechos y los deberes que
estén establecidos en los reglamentos especificos de cada centro o servicio.
Paralelamente, el articulo 106.1.d) determina que constituird una infraccion de
caracter leve vulnerar el derecho de las personas usuarias a disponer, en funcién
de la naturaleza y del tipo de servicio, de un reglamento interno.

En 2006 se aprueba la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la
Autonomia Personal y Atencién a las personas en situacién de dependencia. Su
objeto es regularlas condiciones basicas que garanticen la igualdad en el ejercicio
del derecho subjetivo de ciudadania a la promocién de la autonomia personal y
atencion a las personas en situacion de dependencia, en los términos establecidos
en las leyes, mediante la creacién de un Sistema para la Autonomia y Atencion a
la Dependencia, con la colaboracién y participacion de todas las Administraciones
Publicas y la garantia por la Administracion General del Estado de un contenido
minimo comun de derechos para todos los ciudadanos en cualquier parte del
territorio del Estado espafiol.

A los efectos de esta Ley, se entiende por autonomia la capacidad de
controlar, afrontar y tomar, por propia iniciativa, decisiones personales acerca
de como vivir de acuerdo con las normas y preferencias propias asi como de
desarrollar las actividades basicas de la vida diaria y, por dependencia, el estado
de caracter permanente en que se encuentran las personas que, por razones
derivadas de la edad, la enfermedad o la discapacidad, y ligadas a la falta o a
la pérdida de autonomia fisica, mental, intelectual o sensorial, precisan de la
atencion de otra u otras personas o ayudas importantes para realizar actividades
basicas de la vida diaria o, en el caso de las personas con discapacidad intelectual
o enfermedad mental, de otros apoyos para su autonomia personal.
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El articulo 24 de la Ley 39/2006 define el Servicio de Centro de Dia,
afirmando que ofrece una atencién integral durante el periodo diurno a las
personas en situacion de dependencia, con el objetivo de mejorar o mantener el
mejor nivel posible de autonomia personal y apoyar a las familias o cuidadores.
En particular, cubre, desde un enfoque biopsicosocial, las necesidades de
asesoramiento, prevencion, rehabilitacion, orientacion para la promocién de la
autonomia, habilitacion o atencion asistencial y personal.

El presente Reglamento se adapta al Decreto 3/2015, de 23 de enero, por
el que se regula la autorizacién, la acreditacion, el registro y la inspeccion de
Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia y se establece la tipologia basica de los mismos.

Por todo lo anterior, la presente norma se configura de acuerdo con los
principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad y seguridad juridica recogidos
en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en adelante, LPACAP).
En este sentido, esta modificacién es necesaria y eficaz por cuanto es preciso
introducir los cambios derivados de LSS y no existe otro mecanismo mas que
el de una norma con rango reglamentario. Asimismo, resulta proporcional
y transparente porque esta modificacion es compatible con el contenido de la
Ley precitada y, siendo de minimos, introduce solo el contenido adicional que
se estima procedente para la salvaguarda del interés publico, e igualmente
se garantiza el principio de seguridad juridica al eliminar discordancias entre
el ordenamiento municipal y el regional. Finalmente, el principio de eficiencia
se considera cumplido toda vez que no solo no se imponen nuevas cargas
administrativas que no sean imprescindibles frente a la regulacién actual, sino
que se reducen las cargas administrativas para la ciudadania.

Tres. El Capitulo V del fndice, donde dice “Estructura de funcionamiento”,
debe decir “Estructura y funcionamiento”.

Cuatro. El articulo 10, donde dice “e) No padecer enfermedad mental o
trastorno de conducta que pueda alterar gravemente la convivencia en el Centro”,
debe decir: “f) No padecer enfermedad mental o trastorno de conducta que
pueda alterar gravemente la convivencia en el Centro”.

El apartado f) pasa a ser apartado g).

Cinco. El articulo 15.1.a), donde dice “Que la aceptacién del Servicio se
efectua libremente o segln las condiciones del articulo 18.1.d), debe decir:
“Que la aceptacion del Servicio se efectla libremente o segun las condiciones del
articulo 11.1.d)".

Seis. El articulo 15.1.b), donde dice “Que el Servicio se obliga a respetar los
derechos de los usuarios recogidos en el articulo 16”, debe decir: “Que el Servicio
se obliga a respetar los derechos de los usuarios recogidos en el articulo 17”.

Siete. Las causas de bajas establecidas en el articulo 16.1 deberan ordenarse
correlativamente, desde el apartado a) al n)

Ocho. Donde dice: “TITULO V. PARTICIPACION DEMOCRATICA”, debe decir:
“CAPITULO VI. PARTICIPACION DEMOCRATICA”.

Nueve. Donde dice: “TITULO VI. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO”, debe
decir: “"CAPITULO V. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO".

Diez. Las normas de convivencia recogidas en el articulo 20 reenumeraran
correlativamente de los apartados 1 al 12.
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Once. El articulo 23.3 se reenumerara correlativamente desde los apartados
a)aag).
Doce. Donde dice “Disposicion final primera

En todo lo no previsto en este Reglamento de Régimen Interior del Servicio
de Centro de Dia, le sera de aplicacidn lo establecido en la Ley 3/2003, de 10 de
abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y cuantas disposiciones le
sean de aplicacion”.

Debe decir:

“Disposicién final primera

En todo lo no previsto en este Reglamento de Régimen Interior del Servicio
de Centro de Dia “Maria José Garcia Guillén”, le serd de aplicacion lo establecido
en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Region de Murcia,
en particular, las previsiones de su Titulo IX, relativo al Régimen de infracciones
y sanciones, asi como la legislacién en materia de régimen local, procedimiento
administrativo comun, régimen juridico de las administraciones publicas vy
cuantas disposiciones le sean de aplicacion”.

En Torre Pacheco, a 16 de mayo de 2023.—La Concejal Delegada de Servicios
Sociales, Maria José Lopez Fernandez.
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