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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Administracién Digital

3792 Orden de 12 de junio de 2023, de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Administraciéon Digital,
complementaria de la Orden de 21 de abril de 2023, de la
misma Consejeria, por la que se aprueba la relacion de personas
exentas, admitidas y excluidas y se fija lugar, fecha y hora de
celebracion del ejercicio unico de las pruebas selectivas de
acceso por el turno especifico de discapacidad intelectual,
para cubrir 10 plazas de la Agrupacion Profesional de Servicios
Puablicos de la Administracion Pablica Regional, convocadas por
Orden de 12 de diciembre de 2022, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Administracion Digital. (Cédigo ASPO0OL22-0).

De conformidad con lo establecido en la base general cuarta de la Orden de
17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las
bases generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para
acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Publica de la Region de Murcia
(Boletin Oficial de la Regidon de Murcia nUmero 146, de 26 de junio de 2004), y
en la Orden de 21 de abril de 2023, de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Administracién Digital, por la que se nombra a las personas
miembros del Tribunal, se aprueba la relacion de las personas aspirantes exentas,
admitidas y excluidas y se indican las que han solicitado formar parte de la
Lista de Espera de las pruebas selectivas por el turno especifico de discapacidad
intelectual, para cubrir 10 plazas del Agrupacién Profesional de Servicios
Publicos de la Administracion Publica Regional, convocadas por Orden de 12 de
diciembre de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion
Digital, y transcurrido el plazo previsto para subsanar los defectos que motivaron
la exclusién u omisién de dicha relacidn de personas aspirantes admitidas y
excluidas,

Dispongo:
Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico

para la realizacién del ejercicio Unico el dia 29 de octubre de 2023, a las 11:00 horas
en Aulario Norte del Campus Universitario de Espinardo, 30100 de Murcia.

Posteriormente el Tribunal hara publico un anuncio con la distribucion de
las personas aspirantes para la realizaciéon de dicho ejercicio Unico, indicando el
numero de aula y el aulario correspondiente.

Las personas aspirantes deberan acudir provistas del DNI, pasaporte o
permiso de conduccion. No serd admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacién personal.

Segundo.- Aprobar definitivamente la lista de las personas aspirantes
admitidas, excluidas, asi como de personas exentas de la realizacion del ejercicio
unico, Anexos I, II y III respectivamente, para participar en las pruebas selectivas
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por el turno especifico de discapacidad intelectual, para cubrir 10 plazas del
Agrupacion Profesional de Servicios Publicos de la Administracién Publica
Regional, convocadas por Orden de 12 de diciembre de 2022, de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Administracion Digital, (BORM de 19 de diciembre
de 2022), con indicacion de las personas aspirantes que han solicitado formar
parte de la Lista de Espera y con expresion de las causas de exclusion de las
personas aspirantes afectadas.

Aquellas personas aspirantes que no subsanaron en el plazo establecido para
ello (apartado Tercero de la Orden de 21 de abril de 2023, de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Administracion Digital), se consideraran
excluidas del proceso selectivo.

Los Anexos I, II II, que no son objeto de publicacion en el BORM, seran
expuestos en el Tablon de Anuncios del Registro General de la CARM, situado en
la Oficina de Asistencia en Materia de Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan
Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/

Tercero.- Las personas aspirantes que figuren en la relacion definitiva
de exentos de la realizacion del ejercicio Unico, Anexo III, porque asi lo han
solicitado, no deberan presentarse al examen el dia fijado, ya que no sera posible
la realizacion del mismo, pasando dichas personas aspirantes a la resolucion de
calificaciones provisional con la nota que obtuvieron en la convocatoria publicada
por Orden de 24 de mayo de 2021, (BORM de 27 de mayo de 2021). (Cddigo
ASP0OOL21).

Cuarto.- Sin perjuicio de la admisidn de las personas aspirantes incluidas en
el Anexo I de la presente Orden, si en cualquier momento del proceso selectivo
se tuviere conocimiento de que alguna de ellas no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia de la persona interesada,
se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentaciéon
necesaria para tener derecho a la exencion o reduccion de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.

Quinto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el Consejero
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Administracion Digital en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicaciéon en el BORM,
o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el BORM.

Murcia, 12 de junio de 2023.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Administracion Digital en Funciones, (Art. 29 Ley 6/2004,
de 28 de diciembre), Luis Alberto Marin Gonzalez.

NPE: A-190623-3792 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


http://empleopublico.carm.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 139 Lunes, 19 de junio de 2023 Pagina 19100

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Administracién Digital

3793 Orden de 12 de junio de 2023 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Administraciéon Digital,
complementaria de la Orden de 3 de mayo de 2023, de la misma
Consejeria, por la que se aprueba la relacion de personas
aspirantes admitidas y excluidas y se fija lugar, fecha y hora
de celebracion del ejercicio Unico de las pruebas selectivas
para cubrir 20 plazas del Cuerpo Técnico, Escala Diplomados de
Salud Puablica, opcion Enfermeria de la Administracion Publica
Regional, convocadas por Orden de 28 de octubre de 2022, de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracién Digital.
(Cédigo BFS02C22-4)

De conformidad con lo establecido en la base general cuarta de la Orden de
17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las
bases generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para
acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Publica de la Region de Murcia
(Boletin Oficial de la Regidon de Murcia nUmero 146, de 26 de junio de 2004), y
en la Orden de 3 de mayo de 2023, de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Administracién Digital, por la que se nombra a las personas
miembros del Tribunal, se aprueba la relacion de las personas aspirantes
admitidas y excluidas y se indican las que han solicitado formar parte de la Lista
de Espera de las pruebas selectivas para cubrir 20 plazas del Cuerpo Técnico,
Escala de Diplomados de Salud Publica, Opciéon Enfermeria de la Administracion
Publica Regional y transcurrido el plazo previsto para subsanar los defectos
que motivaron la exclusion u omision de dicha relaciéon de personas aspirantes
admitidas y excluidas,

Dispongo:
Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico
para la realizacion del ejercicio Unico el dia 14 de octubre de 2023, a las 10:00 horas

en la Facultad de Economia y Empresa del Campus Universitario de Espinardo,
30100 de Murcia.

Posteriormente el Tribunal hard publico un anuncio con la distribucion de
las personas aspirantes para la realizacién de dicho ejercicio Unico, indicando el
numero de aula y el aulario correspondiente.

Las personas aspirantes deberan acudir provistas del DNI, pasaporte o
permiso de conduccion. No sera admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacion personal. Asimismo, deberan acudir provistas de lapiz
del nimero 2, sacapuntas y goma de borrar.

Segundo.- Aprobar definitivamente la lista de las personas aspirantes
admitidas y excluidas, Anexos I y II, para participar en las pruebas selectivas
para cubrir 20 plazas del Cuerpo Técnico, Escala de Diplomados de Salud Publica,
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Opcidon Enfermeria de la Administracion Pablica Regional, convocadas por
Orden de 28 de octubre de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Administraciéon Digital, (BORM de 3 de noviembre de 2022), con indicacion de las
personas aspirantes que han solicitado formar parte de la Lista de Espera y con
expresion de las causas de exclusion de las personas aspirantes afectadas.

Aquellas personas aspirantes que no subsanaron en el plazo establecido para
ello (apartado Tercero de la Orden de 3 de mayo de 2023, de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Administracion Digital), se consideraran
excluidas del proceso selectivo.

Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacién en el BORM, seran
expuestos en el Tablon de Anuncios del Registro General de la CARM, situado en
la Oficina de Asistencia en Materia de Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan
Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacidn, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/

Tercero.- Sin perjuicio de la admisidn de las personas aspirantes incluidas
en el Anexo I de la presente Orden, si en cualquier momento del proceso selectivo
se tuviere conocimiento de que alguna de ellas no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia de la persona interesada,
se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién
necesaria para tener derecho a la exencion o reduccion de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.

Cuarto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el Consejero
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Administracion Digital en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicaciéon en el BORM,
o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el BORM.

Murcia, a 12 de junio de 2023.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Administracion Digital en funciones (Art. 29 Ley 6/2004, de
28 de diciembre), Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Administracién Digital

3794 Orden de 12 de junio de 2023 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Administraciéon Digital,
complementaria de la Orden de 14 de abril de 2023, de la
misma Consejeria, por la que se aprueba la relacion de personas
aspirantes admitidas y excluidas y se fija lugar, fecha y hora de
celebracion del ejercicio unico de las pruebas selectivas para
cubrir 22 plazas del Cuerpo Técnico, opcion Trabajo Social de la
Administracion Publica Regional, convocadas por Orden de 11 de
noviembre de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Administracién Digital. (Codigo BFX02C22-9).

De conformidad con lo establecido en la base general cuarta de la Orden de
17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las
bases generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para
acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Publica de la Region de Murcia
(Boletin Oficial de la Region de Murcia numero 146, de 26 de junio de 2004), y en
la Orden de 14 de abril de 2023, de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Administracién Digital, por la que se nombra a las personas miembros
del Tribunal, se aprueba la relacion de las personas aspirantes admitidas y
excluidas y se indican las que han solicitado formar parte de la Lista de Espera de
las pruebas selectivas para cubrir 22 plazas del Cuerpo Técnico, Opcién, Trabajo
Social de la Administracion Publica Regional y transcurrido el plazo previsto para
subsanar los defectos que motivaron la exclusion u omisién de dicha relacién de
personas aspirantes admitidas y excluidas,

Dispongo:

Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico
para la realizacion del ejercicio Unico el dia 12 de noviembre de 2023, a las
9:30 horas en el Aulario Norte del Campus Universitario de Espinardo, 30100 de
Murcia.

Posteriormente el Tribunal hara publico un anuncio con la distribucion de
las personas aspirantes para la realizaciéon de dicho ejercicio Unico, indicando el
numero de aula y el aulario correspondiente.

Las personas aspirantes deberan acudir provistas del DNI, pasaporte o
permiso de conduccion. No serd admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacion personal. Asimismo, deberan acudir provistas de lapiz
del niUmero 2, sacapuntas y goma de borrar.

Segundo.- Aprobar definitivamente la lista de las personas aspirantes
admitidas y excluidas, Anexos Iy II, para participar en las pruebas selectivas para
cubrir 22 plazas del Cuerpo Técnico, Opcién Trabajo Social de la Administracion
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Publica Regional, convocadas por Orden de 11 de noviembre de 2022, de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Administraciéon Digital, (BORM de 17 de
noviembre de 2022), con indicacion de las personas aspirantes que han solicitado
formar parte de la Lista de Espera y con expresion de las causas de exclusion de
las personas aspirantes afectadas.

Aquellas personas aspirantes que no subsanaron en el plazo establecido para
ello (apartado Tercero de la Orden de 14 de abril de 2023, de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Administracion Digital), se consideraran
excluidas del proceso selectivo.

Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacién en el BORM, seran
expuestos en el Tablon de Anuncios del Registro General de la CARM, situado en
la Oficina de Asistencia en Materia de Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan
Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacidn, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/

Tercero.- Sin perjuicio de la admisidn de las personas aspirantes incluidas en
el Anexo I de la presente Orden, si en cualquier momento del proceso selectivo
se tuviere conocimiento de que alguna de ellas no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia de la persona interesada,
se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién
necesaria para tener derecho a la exencion o reduccion de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.

Cuarto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el Consejero
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Administracion Digital en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicaciéon en el BORM,
o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el BORM.

Murcia, 12 de junio de 2023.—El Consejero de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Administracion Digital en funciones (Art. 29 Ley 6/2004, de 28 de
diciembre), Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Administracién Digital

3795 Orden de 12 de junio de 2023, de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Administraciéon Digital,
complementaria de la Orden de 14 de abril de 2023, de
la misma Consejeria, por la que se aprueba la relacion de
personas aspirantes exentas, admitidas y excluidas y se fija
lugar, fecha y hora de celebracion de las partes de la primera
prueba del ejercicio GUnico de las pruebas selectivas para
cubrir, mediante promocioén interna, 63 plazas del Cuerpo
de Auxiliares Administrativos de la Administraciéon Publica
Regional, convocadas por Orden de 7 de noviembre de 2022.
(Cédigo DGX00P20-3).

De conformidad con lo establecido en la base general cuarta de la Orden de
17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las
bases generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para
acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Publica de la Region de Murcia
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia nimero 146, de 26 de junio de 2004), y en
la Orden de 14 de abril de 2023, de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Administracién Digital, por la que se nombra a las personas miembros
del Tribunal, se aprueba la relacién de las personas aspirantes admitidas vy
excluidas y se indican las que han solicitado formar parte de la Lista de Espera
de las pruebas selectivas para cubrir, mediante promocion interna, 63 plazas del
Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Administracidn Regional, convocadas
por Orden de 7 de noviembre de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Administracion Digital y transcurrido el plazo previsto para subsanar los defectos
que motivaron la exclusion u omision de dicha relaciéon de personas aspirantes
admitidas y excluidas,

Dispongo:

Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico
para la realizacién de una o varias de las partes que constituyen la primera
prueba del ejercicio Unico del Anexo III, el dia 3 de julio de 2023, en la Escuela
de Formacién e Innovacién de la Regién de Murcia, sito en el Avda. Infante Juan
Manuel, n.% 14, 30011 de Murcia, con el siguiente horario:

Parte 1. Sistema Operativo Windows.......... 9:30 horas, aula 4
Parte 2. Iniciacion a internet..................... 10:15 horas, aula 4
Parte 3. Firma digital..........ccoooviiiiiiinnn, 11:00 horas, aula 18
Parte 4. Procesador de textos..........c.evuuee.. 12:15 horas, aula 4
Parte 5. Hoja de calculo........coceveveininnnnns. 13:15 horas, aula 4
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Los aspirantes deberan acudir provistos del DNI, pasaporte o permiso de
conducciéon. No sera admitido como valido ningdn otro documento para dicha
identificacién personal. Asimismo, deberan acudir provistos de lapiz del nimero 2,
sacapuntas y goma de borrar.

Segundo.- Aprobar definitivamente la lista de las personas aspirantes
admitidas, excluidas y exentas, Anexos I, II, III y IV, para participar en las
pruebas selectivas para cubrir mediante promocién interna, 63 plazas del Cuerpo
de Auxiliares Administrativos de la Administracion Regional, convocadas por
Orden de 7 de noviembre de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Administracién Digital, (BORM 20 de noviembre de 2022), con indicacion de las
personas aspirantes que han solicitado formar parte de la Lista de Espera y con
expresion de las causas de exclusion de las personas aspirantes afectadas.

Aquellas personas aspirantes que no subsanaron en el plazo establecido para
ello (apartado Tercero de la Orden de 14 de abril de 2022, de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Administracion Digital), se consideraran
excluidas del proceso selectivo.

Los Anexos I, II, III y IV, que no son objeto de publicacidon en el BORM, seran
expuestos en el Tablon de Anuncios del Registro General de la CARM, situado en
la Oficina de Asistencia en Materia de Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan
Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacidn, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicién de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direcciéon: http://empleopublico.carm.es/

Tercero.- Sin perjuicio de la admisidn de las personas aspirantes incluidas
en el Anexo I de la presente Orden, si en cualquier momento del proceso selectivo
se tuviere conocimiento de que alguna de ellas no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia de la persona interesada,
se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion
necesaria para tener derecho a la exencion o reduccion de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.

Cuarto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el Consejero
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Administracidon Digital en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacidon en el BORM,
o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacion en el BORM.

Murcia, 12 de junio de 2023.—El Consejero de Economia, Hacienda, Fondos

Europeos y Administracion Digital en funciones (Art. 29 Ley 6/2004, de 28 de
diciembre), Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad
Instituto Murciano de Accién Social

3796 Orden de la Presidenta del Instituto Murciano de Accién Social
por la que se crea el Sistema interno de informacion del Instituto
Murciano de Acciéon Social (IMAS).

La reciente aprobacién de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la
proteccién de las personas que informen sobre infracciones normativas y de la
lucha contra la corrupcidn, ha incorporado al Derecho espafiol la Directiva (UE)
2019/1937 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de octubre de 2019,
relativa a la proteccidon de las personas que informen sobre infracciones del
Derecho de la Union.

La finalidad de la norma es la de proteger a las personas que en un contexto
laboral o profesional detecten infracciones penales o administrativas graves o
muy graves y las comuniquen mediante los mecanismos regulados en la misma.

A fin de articular las comunicaciones de tales conductas irregulares, la ley
obliga a crear en el seno de cada Administracion Publica un sistema interno
de informacion, como cauce preferente a través del cual canalizar tales
informaciones, si bien se contempla también la necesidad de establecer un
canal externo al que el informante pueda acudir, ya sea directamente o previa
comunicacién a través de los canales internos.

En este sentido, el articulo 13 de la ley establece la obligacién de todas las
entidades que integran el sector publico de disponer de un Sistema interno de
informacién, que comprenda: el cauce o buzdén de comunicaciones internas, el
responsable del sistema y el procedimiento de gestién de informaciones.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 5 de la referida ley, el 6rgano
de administraciéon u érgano de gobierno de cada entidad u organismo
obligado sera el responsable de la implantacién del Sistema interno de
informacién, previa consulta con la representacion legal de las personas
trabajadoras. Asimismo, de acuerdo, con lo establecido en el articulo 8, el
dérgano de gobierno de cada entidad sera el competente para la designacion
del Responsable del sistema, de su destitucién o cese. En consecuencia,
corresponde al Director Gerente la implantacidon del Sistema interno de
informacion en el Instituto Murciano de Accién Social, asi como designar a
su Responsable.

En su virtud, una vez consultada la representacidn legal de las personas
trabajadoras, en fecha 27/04/2023, y en uso de las competencias atribuidas
por el articulo 4 y 5 de la Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacién del Instituto
Murciano de Accidon Social y el articulo 4 y 5 del Decreto del Consejo de Gobierno
n.° 305/2006, de 22 de Diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del
Instituto Murciano de Accidn Social.
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Resuelvo:

Primero. Aprobar el Sistema interno de informacion del Instituto
Murciano de Accién Social y el Protocolo de actuacion para la gestion y
tramitacion de las informaciones recibidas a través de canales internos,
que se adjunta como anexo.

1. Ambito.

El Sistema interno de informacién del Instituto Murciano de Accién Social
es el cauce preferente para informar sobre las acciones u omisiones previstas
en el articulo 2 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccion
de las personas que informen sobre infracciones normativas y de la lucha contra
la corrupcién, que se comuniquen por las personas que tengan la condicién de
informantes prevista en el articulo 3 de la referida ley.

2. Principios Generales.

Los principios generales inspiradores de este Sistema interno de informacién
son los siguientes:

a) Uso facil y accesible del sistema interno de informacidén, como cauce
preferente para la recepcién de la informacidn, sin perjuicio de la libre eleccién de
la persona informante de otros medios de acceso, como es el canal externo.

b) Garantias de confidencialidad y proteccion de quienes lo utilicen,
permitiéndose la presentacion y tramitacion de comunicaciones anénimas.

c) Legalidad, con especial atencion a las disposiciones sobre proteccién de
datos personales.

d) Coordinacién y colaboracion entre los departamentos competentes de las
Consejerias, en materia de control e inspeccidn.

e) Practicas correctas de seguimiento, investigacion y proteccidon del informante.
f) Respeto a la presuncidn de inocencia y al honor de las personas afectadas

g) Derecho de la persona afectada a que se le informe de las acciones u
omisiones que se le atribuyen, y a ser oida en cualquier momento.

3. Canales internos para la recepcién de las informaciones.

Los canales internos para la recepcién de las informaciones seran los
siguientes:

a) Un buzdn electréonico que permita la presentaciéon de comunicaciones
anonimas y cumpla, en cualquier caso, con las garantias legales de confidencialidad.

Este buzdn serd el canal interno preferente para la recepciéon de las
informaciones.

b) Correo postal, dirigido al Responsable del Sistema interno de informacion,
y remitido a la direccién del lugar donde tenga su sede la Direccion Gerencial del
Instituto Murciano de Accién Social.

c) Comparecencia personal ante el Responsable del Sistema, previa solicitud
a la misma de reunion presencial a través de correo electrénico o via telefénica.

d) Llamada telefdonica, que serd grabada previo consentimiento del
informante.

4. Responsable del Sistema.

El Responsable del Sistema interno de informacién del Instituto Murciano de

Accién Social serd la persona titular de la jefatura de servicio de Prevencion de
Riesgos Laborales y Régimen Interior.

NPE: A-190623-3796



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 139 Lunes, 19 de junio de 2023 Pagina 19108

Para la asistencia en el desarrollo de sus funciones, el Responsable del
Sistema podra designar a personal funcionario de carrera de los niveles Al y A2
de la Secretaria General Técnica y de las direcciones generales del IMAS, vy al
personal colaborador que se estime necesario.

5. Procedimiento para la gestidon de las informaciones.

El procedimiento de gestion de informaciones se ajustara a los principios
establecidos en el articulo 9 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de
la proteccién de las personas que informen sobre infracciones normativas y de la
lucha contra la corrupcién.

Para la gestidén de las informaciones se aplicara el protocolo que se adjunta
Como anexo.

En el ejercicio de las funciones derivadas de este acuerdo, las autoridades,
funcionarios y personal al servicio del Instituto Murciano de Acciéon Social
prestaran su colaboracion, facilitando cuantos datos, antecedentes, documentos
e informaciones sean precisos, para el mejor desarrollo de su cometido.

6. Responsable del tratamiento de datos personales.

El Director Gerente del Instituto Murciano de Accidén Social sera el
Responsable del tratamiento de datos personales, de conformidad con lo
dispuesto en la normativa sobre proteccion de datos personales.

Segundo.- Puesta en funcionamiento del Sistema interno de
informacién del Instituto Murciano de Accién Social.

El Sistema interno de informacion del Instituto Murciano de Accion Social
entrarad en funcionamiento el dia 13 de junio de 2023.

Tercero.- Publicidad.

Se dard publicidad del presente orden en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia, en la web institucional del Instituto Murciano de Accidon Social,
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, asi como en el Portal de
Transparencia.

Murcia, 7 de junio de 2023.—La Presidenta del Instituto Murciano de Accidn
Social (IMAS), M.@ Concepcién Ruiz Caballero.
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Anexo

PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LA GESTION Y TRAMITACION DE LAS
INFORMACIONES RECIBIDAS A TRAVES DE LOS CANALES INTERNOS
DEL SISTEMA INTERNO DE INFORMACION DEL INSTITUTO MURCIANO
DE ACCION SOCIAL

I. OBJETO.

I1. AMBITO.

I1I. CARACTERISTICAS.

IV. RESPONSABLE DEL SISTEMA.

V. INFORMACION SOBRE EL SISTEMA INTERNO DE INFORMACION.
VI. CANALES INTERNOS.

VII. DERECHOS DE LA PERSONA QUE INFORMA DE LAS IRREGULARIDADES.
VIII. TRAMITACION DE LAS INFORMACIONES.

1. RECEPCION Y REGISTRO.

2. ADMISION.

3. INSTRUCCION.

4. TERMINACION DE ACTUACIONES.

IX. MEDIDAS DE PROTECCION DE LA PERSONA QUE INFORMA DE LAS
IRREGULARIDADES.

X. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

I. OBJETO.

Este protocolo establece el procedimiento de gestién de las informaciones
en el ambito del Sistema interno de informacién del Instituto Murciano de Accién
Social, en los términos utilizados en la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora
de la proteccidn de las personas que informen sobre infracciones normativas y de
lucha contra la corrupcién por la que se transpone la Directiva (UE) 2019/1937
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de octubre de 2019, relativa a la
proteccion de las personas que informen sobre infracciones del derecho de la
Unién.

II. AMBITO.

El Sistema interno de informacién del Instituto Murciano de Accion Social
es el cauce preferente para informar sobre las acciones u omisiones previstas
en el articulo 2 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccién
de las personas que informen sobre infracciones normativas y de la lucha contra
la corrupcion, que se comuniquen por las personas que tengan la condicion de
informantes prevista en el articulo 3 de la referida ley.

III. CARACTERISTICAS.
El Sistema interno de informacién cumplira los siguientes requisitos:

a) Proporcionar informacién apropiada y clara relativa al uso de los canales
integrados en el sistema.

b) Habilitar canales seguros y facilmente accesibles.

c) Permitir la presentacidén de informaciones escritas en soporte papel o
electronico y verbales por teléfono o mediante reunién presencial.

d) Permitir la presentacion de comunicaciones anénimas.
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e) Garantizar la confidencialidad de la informacion y de la identidad del
informante y de cualquier tercero mencionado en la comunicacién, asi como de las
actuaciones que se desarrollen en la gestidon y tramitacion de la misma, aplicando
mecanismos y medidas técnicas y funcionales de seguridad y confidencialidad,
que incluiran, en todo caso, el control de acceso solamente a personal autorizado.

La identidad del informante solo podra ser comunicada a la Autoridad judicial,
al Ministerio Fiscal o a la autoridad administrativa competente en el marco de una
investigacién penal, disciplinaria o sancionadora.

f) Asegurar que el tratamiento de datos personales se realiza de conformidad
con la normativa reguladora.

g) Permitir al informante indicar datos de contacto a efectos de recibir las
notificaciones o comunicaciones.

h) Facilitar un acuse de recibo de la informacion en siete dias naturales.

i) Asegurar la imparcialidad; formular solicitud de informacién adicional, en
su caso; y remitir la respuesta en un plazo de tres meses.

j) Llevar un libro-registro de todas las informaciones recibidas y de las
investigaciones a que haya lugar, con las garantias de confidencialidad previstas
en la Ley 2/2023, de 20 de febrero.

k) Posibilitar la identificacion del responsable del sistema de informacion.

[) Posibilitar adjuntar documentacion y habilitar un medio de subsanar
errores en la misma.

IV. RESPONSABLE DEL SISTEMA.

El Responsable del Sistema sera la persona titular de la jefatura de Servicio
de Prevenciéon de Riesgos Laborales y Régimen Interior de la Secretaria General
Técnica del IMAS.

Para la asistencia en el desarrollo de sus funciones, el Responsable del
Sistema podra designar a personal funcionario de carrera de los niveles Al y A2
de la Secretaria General Técnica o de las direcciones generales del IMAS, vy al
personal colaborador que se estime necesario.

Tanto el Responsable del Sistema como el personal funcionario de carrera de
los niveles Al y A2 de la Secretaria General Técnica y de las direcciones generales
del IMAS, y su personal colaborador, estaran obligados a guardar secreto sobre
las informaciones que conozcan con ocasion del ejercicio de sus funciones.

El Responsable del Sistema debera desarrollar sus funciones de forma
objetiva, independiente y auténoma.

V. INFORMACION SOBRE EL SISTEMA INTERNO DE INFORMACION.
La informacién sobre los canales internos de informacidén constara en la

pagina de inicio de la web institucional del Instituto Murciano de Accién Social, en
una seccion separada y facilmente identificable.

Debera, también, indicarse de forma clara las distintas formas de
presentacién de la informacion a través de los distintos canales disponibles.

Asimismo, debera incluirse informacion clara y accesible sobre los canales
externos de informacion ante las autoridades competentes y, en su caso, ante las
instituciones, drganos u organismos de la Unién Europea.
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VI. CANALES INTERNOS.

Se habilitan los siguientes canales internos para la recepcion de las
informaciones:

a) Un buzdn electrénico, que permita la presentacion de comunicaciones
andénimas y cumpla, en cualquier caso, con las garantias legales de
confidencialidad.

Este buzdén serd el canal interno preferente para la recepciéon de las
informaciones.

b) Correo postal, dirigido al Responsable del Sistema, y remitido a la
direccion del lugar donde tenga su sede principal el Instituto Murciano de Accién
Social.

c) Comparecencia personal ante el Responsable del Sistema, previa solicitud
a la misma de reunion presencial a través de correo electrénico o via telefénica.

Solicitada la comparecencia, el informante sera citado dentro de un plazo
maximo de siete dias habiles.

Las conversaciones se desarrollaran en una ubicacién en la que pueda
garantizarse la confidencialidad y se le informara de sus derechos conforme a la
normativa de proteccion de datos de caracter personal.

La informacion deberd documentarse a través de una transcripcion de los
hechos puestos de manifiesto en la conversacion, realizada por el personal
responsable de tratarla. La transcripcidon serd comprobada y rectificada por el
informante, y finalmente aceptada mediante su firma.

d) Llamada telefdnica.

Debera habilitarse una linea exclusivamente para esta finalidad, atendida por
un operador humano designado por el Responsable del Sistema.

Se solicitara el consentimiento del informante para la grabaciéon de la
conversacion, y se le informard de sus derechos conforme a la normativa de
proteccién de datos de caracter personal.

La informacién deberad documentarse mediante una grabacién de la
conversacion en un formato seguro, duradero y accesible, siempre que el
informante preste su consentimiento, o a través de una transcripcion completa y
exacta de la conversacion realizada por el personal responsable de tratarla.

VII. DERECHOS DE LA PERSONA QUE INFORMA DE LAS
IRREGULARIDADES.

Los informantes gozaran de los siguientes derechos:

- Proteccién de su identidad. A los informantes se les informara de forma
expresa de que su identidad sera en todo caso reservada y que no se comunicara
a las personas a las que se refieren los hechos relatados ni a terceros, salvo en
las excepciones previstas en la Ley 2/2023, de 20 de febrero.

- Al anonimato, en caso de que lo desee.

- Acuse de recibo de la comunicaciéon en el plazo de siete dias naturales
siguientes a su recepcion, salvo que ello pueda poner en peligro la confidencialidad
de la comunicacion.

- Ser informado por escrito sobre el resultado del tramite de admision de la
informacion.
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- Ser informado por escrito del resultado de las investigaciones en el plazo de
maximo de 3 meses desde la comunicacion, salvo casos de especial complejidad,
en los que por acuerdo motivado, podra ampliarse el plazo hasta un maximo de
tres meses adicionales.

- Indicacion de un domicilio, correo electrénico o lugar seguro a efectos
de recibir las notificaciones, pudiendo, asimismo, renunciar expresamente a la
recepcién de cualquier comunicacion de las actuaciones que se deriven de su
comunicacién.

- Ser informado sobre la identidad del responsable del tratamiento, la
finalidad del tratamiento y la posibilidad de ejercer los derechos establecidos en
los articulos 15 a 22 del Reglamento (UE) 2016/679.

VIII. TRAMITACION DE LAS INFORMACIONES.

1. RECEPCION Y REGISTRO

2. ADMISION

3. INSTRUCCION

4. TERMINACION DE LAS ACTUACIONES.

1. RECEPCION Y REGISTRO

Una vez recibida la comunicacién, en un plazo no superior a siete dias
naturales desde dicha recepcion, se procedera a acusar recibo, a menos que
aquella sea andénima, que el informante expresamente haya renunciado a
recibir comunicaciones relativas a la investigacion o que el Responsable del
Sistema considere razonablemente que el acuse de recibo de la informacion
comprometeria la proteccion de la identidad del informante.

En el acuse de recibo se informara de los derechos que asisten durante el
transcurso de la investigacion a la persona que haya efectuado la comunicacién
de la irregularidad, relacionados en el apartado VII.

Se llevard un registro de todas las comunicaciones recibidas. Recibida una
comunicacién, sera dada de alta en un libro-registro, asignandole un cédigo de
identificacién.

En el registro se haran constar los siguientes datos:

- cddigo de identificacion

- fecha de recepcion

- datos de contacto del informante, en su caso

- descripcién de los hechos comunicados

- actuaciones desarrolladas

- descripcidon de las medidas adoptadas

- fecha de cierre.

El acceso al registro estara restringido exclusivamente al personal designado
por el Responsable del Sistema. Este registro no sera publico y Unicamente a
peticion razonada de la autoridad judicial competente, mediante auto, y en el
marco de un procedimiento judicial y bajo la tutela de aquella, podra accederse
total o parcialmente al contenido del referido registro.

2. ADMISION

Registrada la informacién, el Responsable del Sistema debera efectuar una
evaluacion previa dirigida a la comprobacion de la veracidad de lo comunicado
y a la obtencion de evidencias. Asimismo, deberd comprobar si aquella expone
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hechos o conductas que se encuentran dentro del ambito de aplicacion del
Sistema interno de informacion.

A tal fin, el Responsable del Sistema podra ponerse en contacto con el
informante para obtener aclaracion y documentacion adicional que considere
relevante. Podra formular preguntas al informante, que podran incluir cuestiones
relativas al lugar de la irregularidad, el momento en el que se ha producido, las
personas que pueden estar involucradas, si se ha remitido anteriormente esta
informacion a través de otros canales externos, si la direccidn u otras personas
de la organizacién estan involucradas, si existe algln riesgo para la persona
informante o para las demas, si se pueden aportar documentos adicionales para
apoyar la informacién, si hay otras personas de contacto o si ha habido intentos
de disuasién por parte de otras personas, entre otras.

Realizado este analisis preliminar, el Responsable del Sistema decidira:
a) Inadmitir la comunicacion, en alguno de los siguientes casos:
1. Cuando los hechos relatados carezcan de toda verosimilitud.

2. Cuando los hechos relatados no sean constitutivos de infraccion del
ordenamiento juridico incluida en el ambito de aplicacion del Sistema interno de
informacion.

3. Cuando la comunicacién carezca manifiestamente de fundamento o
existan, a juicio del Responsable del Sistema, indicios racionales de haberse
obtenido mediante la comisidn de un delito. En este Ultimo caso, ademas de la
inadmisidn, se remitira al Ministerio Fiscal relacion circunstanciada de los hechos
que se estimen constitutivos de delito.

4. Cuando la comunicacién no contenga informacion nueva y significativa
sobre infracciones en comparacion con una comunicacion anterior respecto de
la cual han concluido los correspondientes procedimientos, a menos que se den
nuevas circunstancias de hecho o de Derecho que justifiquen un seguimiento
distinto. En estos casos, el Responsable del Sistema notificara la resolucién de
manera motivada.

La inadmision se comunicara al informante, salvo que hubiera renunciado a
recibir comunicaciones.

b) Admitir a tramite la comunicacion.

La admisién a tramite se comunicara al informante, salvo que hubiera
renunciado a recibir comunicaciones.

c) Remitir con caracter inmediato la informacion al Ministerio Fiscal cuando los
hechos pudieran ser indiciariamente constitutivos de delito o a la Fiscalia Europea en
el caso de que los hechos afecten a los intereses financieros de la Union Europea.

d) Remitir la comunicacion a la autoridad, entidad u organismo que se
considere competente para su tramitacion.

3. INSTRUCCION.

La instrucciéon comprendera todas aquellas actuaciones encaminadas a
comprobar la verosimilitud de los hechos relatados.

Una vez admitida a tréamite la solicitud, el titular de la jefatura de Servicio
Prevencion de Riesgos Laborales y Régimen Interior del IMAS, designara al
personal funcionario de carrera de los niveles Al y A2 de la Secretaria General
Técnica o de las direcciones generales del IMAS que hayan de llevar a cabo las
actuaciones correspondientes.
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El personal funcionario de carrera de los niveles Al y A2 de la Secretaria
General Técnica y de las direcciones generales del IMAS, en el ejercicio de sus
funciones, gozaran de completa independencia, y las autoridades, funcionarios
y personal al servicio del IMAS prestaran su colaboracion, facilitando cuantos
datos, antecedentes, documentos e informaciones sean precisos para el mejor
desarrollo de su cometido.

Las actuaciones de comprobacién podran incluir, entre otras, las siguientes
preguntas:

¢Se ha denunciado previamente la irregularidad?

¢Como obtuvo el denunciante la informacion?

éLa informacion es de primera mano o proviene de rumores?
¢Hay disponible mas informacion que la corrobore?

¢Cuando sucedid la irregularidad o esta a punto de suceder?

¢Cual es la naturaleza de la irregularidad (es decir, tipo, frecuencia,
prevalencia, funcién y antigliedad de los sujetos de la denuncia)?

¢Existe una necesidad inmediata de cesar las actividades?
¢Existe un riesgo inmediato para la salud o la seguridad?

¢Existe un riesgo inmediato para los derechos de las personas o el medio
ambiente?

(Existe una necesidad inmediata de asegurar y proteger las pruebas antes
de eliminarlas o destruirlas? {Existe algln riesgo para las funciones, servicios o
reputacién de la organizacién?

éLa continuidad de las actividades se vera afectada por la denuncia que se
esta investigando?

¢Como se puede gestionar este proceso de evaluacion, asegurando al mismo
tiempo la confianza, la proteccién y la imparcialidad?

(Existe la posibilidad de que se denuncie la irregularidad fuera de la
organizacion?

La persona afectada debera ser informada por escrito:

a) De las acciones u omisiones que se le atribuyen. Dicha comunicacion
podra efectuarse en el tramite de audiencia si se considera que su aportacion
con anterioridad pudiera facilitar la ocultaciéon, destruccion o alteracion de las
pruebas.

b) De su derecho a la defensa.
c) De su derecho a la presuncion de inocencia.

d) De su derecho a la proteccion al honor, mediante la preservacién
de su identidad y la garantia de la confidencialidad de los hechos y datos del
procedimiento.

e) De su derecho a ser oida y a presentar alegaciones por escrito en cualquier
momento del procedimiento y, en cualquier caso, en el tramite de audiencia.

f) De su derecho al tratamiento de datos personales.

La instruccion comprenderd, siempre que sea posible, una entrevista con
la persona afectada en la que, siempre con absoluto respeto a la presuncién de
inocencia, se le invitard a exponer su version de los hechos y a aportar aquellos
medios de prueba que considere pertinentes para su defensa.
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A fin de garantizar el derecho de defensa de la persona afectada, la misma
tendrd acceso al expediente sin revelar informacién que pudiera identificar a la
persona informante, pudiendo ser oida en cualquier momento y se le advertira de
la posibilidad de comparecer asistida de abogado.

4. TERMINACION DE LAS ACTUACIONES.

Concluidas todas las actuaciones, el Responsable del Sistema emitird un
informe que contendra al menos:

- La exposicion de los hechos relatados junto con la informacion de registro
de la comunicacion.

- Las actuaciones realizadas con el fin de comprobar la verosimilitud de los
hechos.

- Las conclusiones alcanzadas en la instruccién y valoracién de los hechos y
los indicios que las sustentan.

El informe concluird con la adopcion de alguna de las decisiones siguientes:

a) Archivo del expediente, que sera notificado al informante y a la persona
afectada. En estos supuestos, el informante tendra derecho a la proteccion
prevista en el ordenamiento, salvo que se concluyera en la instruccidon que la
informacién deberia haber sido inadmitida.

b) Remision al Ministerio Fiscal si, pese a no apreciar inicialmente indicios
de que los hechos pudieran revestir el caracter de delito, asi resultase del curso
de la instruccion. Si el delito afectase a los intereses financieros de la Union
Europea, lo remitira a la Fiscalia Europea.

c) Traslado de todo lo actuado a la autoridad u organismo que se considere
competente para su tramitacion.

d) Traslado a la Secretaria General Técnica del IMAS para el inicio, en su
caso, de un procedimiento disciplinario.

El plazo de méaximo para dar respuesta al informante sobre el resultado
de las investigaciones sera de 3 meses desde la comunicacion, salvo casos de
especial complejidad, en los que, por acuerdo motivado, podra ampliarse el plazo
hasta un maximo de tres meses adicionales.

IX. MEDIDAS DE PROTECCION DE LA PERSONA QUE INFORMA DE LAS
IRREGULARIDADES.

Las personas que comuniquen infracciones tendran derecho a la proteccion
en los términos previstos en el Titulo VII de la Ley 2/2023, de 20 de febrero.

Las medidas de proteccién del informante previstas en dicha ley también
se aplicaran, en su caso, especificamente a los representantes legales de las
personas trabajadoras en el ejercicio de sus funciones de asesoramiento y apoyo
al informante.

X. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Los tratamientos de datos personales que deriven de la gestion del canal
interno de informacion se regiran por lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, y disposiciones previstas en la Ley 2/2023,
de 20 de febrero.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad
Instituto Murciano de Accién Social

3797 Resolucion de 13 de junio de 2023 del Director Gerente del
IMAS por la que se autoriza la ampliacion de crédito del
Programa 1: Activacion de la empleabilidad de personas en
situacion de vulnerabilidad social, en el marco de la convocatoria
de subvenciones, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo
Plus, dirigidas a entidades del Tercer Sector para el desarrollo
de programas para la activacion de la empleabilidad, para el
aiio 2023.

Mediante Orden de 30 de noviembre de 2022 de la Consejeria de Mujer,
Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social y Trasparencia (BORM n© 283 de 9 de
diciembre de 2022), se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones,
dirigidas a entidades del Tercer Sector, para el desarrollo de programas de
activacion de la empleabilidad de personas en situacion de vulnerabilidad social.

Estas subvenciones se enmarcan en el Programa FSE Plus 2021-2027,
de la Regidon de Murcia, que incluye, entre sus actuaciones, subvenciones
dirigidas a entidades del Tercer Sector para la realizacion de programas de
activacién de la empleabilidad de personas en situacién de vulnerabilidad social
mediante la realizacién de Itinerarios de insercion socio-laboral y otras acciones
complementarias. Dicha actuacién, se desarrolla, por una parte enmarcada en
el Objetivo Especifico H: fomentar la inclusién activa al objeto de promover
la igualdad de oportunidades, la no discriminacién y la participacién activa y
mejorar la empleabilidad, en particular para los colectivos desfavorecidos y de
otra parte, en la prioridad 5 (Empleo Juvenil), Objetivo especifico A: mejorar el
acceso al empleo y a medidas de activacion de todos los demandantes de empleo
y en particular a las personas jovenes, especialmente a través de la aplicacion
Garantia Juvenil Reforzada o Plus, de los desempleados de larga duracién y los
grupos desfavorecidos en el mercado laboral, y de las personas inactivas, asi
como mediante la promocion del empleo por cuenta propia y la economia social.

Con fecha 29 de diciembre de 2022, y mediante un procedimiento de
tramitacion anticipada (BORM n© 299 de 29 de diciembre de 2022), se publica
la Resolucion, de 28 de diciembre de 2022 del Director Gerente del Instituto
Murciano de Accién Social, por la que se convocan subvenciones, cofinanciadas
por el Fondo Social Europeo Plus, dirigidas a entidades del Tercer Sector para
el desarrollo de programas de activacion de la empleabilidad de personas en
situacién de vulnerabilidad social para el afo 2023.

Dicha convocatoria prevé el desarrollo de Itinerarios de Insercién Socio-
laboral y otras acciones complementarias a través de dos programas:

Programa 1: Activacion de la empleabilidad de personas en situacion de
vulnerabilidad social, y

Programa 2: Inclusién activa de jévenes en situacion de vulnerabilidad social.
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El articulo 3 de dicha resolucidon establece que, previas las oportunas
modificaciones presupuestarias que procedan, en un momento anterior a la
resolucién de concesién de las subvenciones, estando ello condicionado a la
disponibilidad del crédito, podran utilizarse créditos excedentes en partidas del
presupuesto del Instituto Murciano de Accién Social, u otras aportaciones de
Administraciones publicas, para incrementar la consignacion presupuestaria,
dandole la oportuna publicidad, sin que ello suponga la apertura de un nuevo
plazo de presentacién de solicitudes, conforme a lo establecido en el articulo 58
del Reglamento de desarrollo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de
Subvenciones.

Asi mismo se determina que estas subvenciones se haran efectivas con
cargo a los créditos de la Partida Presupuestaria 51.04.00 314C 485.02 por los
siguientes importes y en los proyectos de gasto que se indican:

Para el Programa 1: Proyecto de gasto 48.435, por importe de 4.550.000,00 €.
Para el Programa 2: Proyecto de gasto 48.436, por importe de 1.950.000,00 €

Habiéndose producido un remanente en el proyecto de gasto correspondiente
al Programa 2 y siendo la demanda presentada para el Programa 1 superior a
la consignacidn presupuestaria prevista para este, se ha efectuado el traspaso
de 240.000 € del proyecto 48436 al proyecto de gasto 48435 y realizada la
correspondiente modificacién cuantitativa de proyectos, contandose en el
proyecto 48435 con un total de 4.790.000 euros.

En virtud de la competencia atribuida a la Direccién Gerencial del IMAS para
conceder subvenciones publicas, en aplicaciéon el articulo 9. 1 b) del Decreto
305/2006, de 22 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del Instituto
Murciano de Accién Social, y todo ello conforme a lo dispuesto en la Resolucion
de Convocatoria de estas subvenciones para 2023.

En virtud del articulo 1 de la Orden de 2 de mayo de 2012, de la Presidenta
del Instituto Murciano de Accion Social, por la que se delegan competencias en
los titulares de los 6rganos directivos del Instituto

Resuelvo:

Primero: Ampliar, en 240.000,00 €, para el ejercicio presupuestario
de 2023, el crédito asignado inicialmente al Proyecto de gasto 48.435
correspondiente al Programa 1: Activacion de la empleabilidad de personas en
situacion de vulnerabilidad social, en la Resolucidon de 28 de diciembre de 2022,
del Director Gerente del Instituto Murciano de Accidon Social, por la que se
convocan subvenciones, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus, dirigidas
a entidades del tercer sector para el desarrollo de programas de activacion de la
Empleabilidad de personas en situacidn de vulnerabilidad social, para el afio 2023,
gue se situara en 4.790.000,00 €, con cargo al crédito incluido en el Proyecto
de gasto 48.436 correspondiente al Programa 2: Inclusion activa de jovenes en
situacion de vulnerabilidad social.

Segundo: Aprobar un gasto adicional de 240.000,00 € al crédito
disponible en la convocatoria inicial para el afio 2023, doc A: 3203, fijando la
cantidad total disponible para la concesidn y el pago del Programa 1: Activacién
de la empleabilidad de personas en situacion de vulnerabilidad social en
4.790.000,00 €, que se haran efectivas con cargo a los créditos de la partida
presupuestaria 51.04.00 314C.485.02, proyecto 48435.
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Tercero: la modificacién establecida no implica la apertura de un nuevo
plazo para la presentacién de solicitudes.

La presente Resolucién surtird plenos efectos desde la fecha de la misma, sin
perjuicio de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Regidon de Murcia».

Murcia, 13 de junio de 2023.—El Director Gerente del Instituto Murciano de
Accién Social, Raul Nortes Ortin.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Administracién Digital
Agencia Tributaria de la Regidon de Murcia

3798 Anuncio de cobranza, exposicion piblica y notificacion colectiva.

En virtud de las competencias delegadas a esta Agencia por los Convenios
de colaboracién tributaria suscritos con Ayuntamientos de la Region de Murcia,
se pone en conocimiento de los contribuyentes y demas interesados lo siguiente:

El periodo voluntario de pago de los tributos municipales y otros ingresos de
derecho publico que se detallan a continuacién tendra lugar en las fechas que se
indican, ambas inclusive:

MUNICIPIO CONCEPTO PERIODO IMPOSITIVO INICIO FIN
AGUILAS TASA DE MERCADO SEMANAL JUNIO 2023 20/06/2023 21/08/2023
Las listas cobratorias, que contienen la identificacion de los obligados tributarios
y los elementos determinantes de la cuantia de la deuda tributaria, se expondran
al publico por plazo de un mes a contar desde el dia en que se inicia el periodo
voluntario de pago. Durante este plazo, al contener las listas cobratorias datos de
caracter personal amparados por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidon de Datos de Caracter Personales y garantia de los derechos digitales, cada
obligado podra consultar exclusivamente el registro relativo a su deuda tributaria,
debidamente acreditado, mediante atencién personalizada en cualquiera de las
oficinas de la Agencia Tributaria de la Regién de Murcia.

La exposicién al publico de las listas cobratorias producird los efectos de
notificacion colectiva prevista en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, y contra las liquidaciones incorporadas en aquéllas,
podran los interesados interponer recurso de reposicion, previo al recurso
contencioso administrativo, dirigido ante el organismo gestor, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la fecha de finalizacién del citado periodo
de exposicion al publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

El pago podra realizarse mediante con cualquier tarjeta de crédito o débito
emitida por Visa o Mastercard o mediante la aplicacion BIZUM, en ambos
casos a través de Internet en la direccidén https://agenciatributaria.carm.es/
pasarelapagos. Para realizar el pago a través de estos medios no es necesario
identificarse electrénicamente ni disponer de ningun sistema de firma electroénica,
pudiendo hacerlo ademas a través del teléfono gratuito 900 878 830. Asi mismo,
el pago podra realizarse presentando el documento de pago en cualquiera de las
siguientes entidades colaboradoras a través de los medios y horarios habilitados
por ellas: BBVA, CAIXABANK, CAJAMAR, CAJA RURAL CENTRAL, CAJA RURAL SAN
AGUSTIN, TARGOBANK, BANCO SABADELL, BANCO SANTANDER y BANKINTER.
Para mas informacidn acerca de los medios de pago disponibles puede visitar la
siguiente direccién https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/donde-y-como-
puedo-pagar.
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Los contribuyentes que por cualquier circunstancia no dispongan del documento
de pago, podran obtener un duplicado, dentro del periodo voluntario de pago,
llamando al teléfono gratuito 900 878 830, a través de la pagina web https://
agenciatributaria.carm.es, o acudiendo a cualquiera de las oficinas de la Agencia
Tributaria de la Regién de Murcia, que podran ser consultados en dicha pagina web

Municipio Domicilio

Abanilla Calle Francisco Salzillo, 17 (30640)

Abaran Calle Compositor David Templado, 54 (30550)
Aguilas Calle Floridablanca, 9 (30880)

Albudeite Plaza Constitucion, 2 (30190)

Aledo Plaza Ayuntamiento, 2 (30859)

Altorreal Avenida Reino de Murcia 35-37 (30506)

Beniel Av del Reino, 22 - Beniel (30130)

Blanca Plaza del Ayuntamiento, 2 Bajo (30540)

Bullas Calle Rosario s/n. Edif. Pepe Marsilla 2.2 planta (30180)
Calasparra Avenida Primero de Mayo, 30 bajo (30420)
Caravaca Avenida Carretera de Granada, 13 bajo (30400)
Cartagena Calle Campos, 4 Ed. Foro (30201)

Campos del Rio Avenida de la Constitucion, 11 (30191)

Cehegin Plaza Alpargatero S/N (30430)

Cieza Calle Pérez Cervera, 76 (30530)

Fortuna Calle Carmen Conde, 2 - bajo (30620)

Fuente Alamo Calle Maestros Alfareros, 2 (30320)

Jumilla Calle Antonio Machado, 2 (30520)

La Union Calle Siete de Marzo, 78 (30360)

Librilla Carretera Casas Nuevas, 1 - Librilla (30892)
Lorca Calle Diego Pallares Cacha S/N - Lorca (30800)
Los Alcazares Avenida de la Libertad, 40 (30710)

Mazarron Calle del Pino, 5 (30870)

Molina de Segura Pasaje Santa Cecilia s/n (30500)

Moratalla Calle Constitucion, 17 2.2 planta (30440)

Mula Calle Picasso, 4 bajo 1 (30170)

Murcia Paseo Teniente Flomesta, 3 (30001)

Pliego Calle Mayor, 2 (30176)

Puerto Lumbreras Plaza Maestro Fulgencio Romera, 1 Bajo (30890)
San Pedro del Pinatar Plaza Constitucion, 13 (30740)

Santomera Calle Cuatro Esquinas, 58 - Casagrande (30140)
Torre Pacheco Plaza Alcalde Pedro Jiménez, 1 (30700)

Yecla Calle Epifanio Ibafiez, 2 - Yecla (30510)

Asimismo, los contribuyentes podran domiciliar las deudas para los sucesivos
periodos impositivos, en cuentas abiertas en entidades de crédito, llamando al
teléfono gratuito 900 878 830, a través de la pagina web https://agenciatributaria.
carm.es, o acudiendo a cualquiera de las oficinas arriba relacionadas.

La no recepcion del documento de pago no exime de la obligacion de efectuar
el pago en el plazo establecido para el periodo voluntario de pago. Se advierte
que vencido el plazo de pago sin que se haya realizado éste, se abrird el periodo
ejecutivo y se devengaran los intereses de demora, los recargos de dicho periodo
ejecutivo y costas del procedimiento, en la forma legalmente establecida.

Lo que se hace publico, para general conocimiento en cumplimiento de lo
dispuesto en los articulos 62.3 y 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio por el que
se aprueba el Reglamento General de Recaudacion y 14.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Murcia, 8 de junio de 2023.—La Jefa del Servicio de Gestion de Recursos de
otros Entes de la Agencia Tributaria de la Regidn de Murcia, Gisela Milan Mufioz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Blanca
3799 Aprobacion definitiva del expediente de modificaciéon
presupuestaria n.° 24/2023. Suplemento de crédito n.? 2/2023.

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de suplemento de
crédito, financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria, al no haberse
presentado alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento
a los efectos del articulo 169.1, por remision del 179.4, del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Suplemento en Aplicaciones de Gastos

Pre‘!\spt::::::::ria Denominacion Crédito Inicial SuPI::Z:;Zo de Créditos Finales
2023-311-22100 Energia eléctrica. Depuradora. 6.000,00 € 2.268,74 € 8.268,74 €
2023-311-22199 Productos diversos. 16.000,00 € 152,51 € 16.152,51 €
2023-311-22799 Otros trabajos realizados por empresas. 15.000,00 € 3.692,21 € 18.692,21 €
2023-323-22100 Energia eléctrica. Colegios. 15.000,00 € 4.974,55€ 19.974,55 €
2023-323-22103 Combustible y Carburante. Educacion. 5.000,00 € 4.787,97 € 9.787,97 €
2023-323-22706 Transporte Colegios. 1.500,00 € 480,00 € 1.980,00 €
2023-326-22100 Energia eléctrica. Educacion. 4.000,00 € 927,71 € 4.927,71€
2023-326-22105 Productos alimentacion. 9.000,00 € 1.432,86 € 10.432,86 €
2023-330-22601 Programa Teatro, Hermanamiento y otros. 70.000,00 € 11.743,63 € 81.743,63 €
2023-3321-22100 Energia eléctrica. Biblioteca. 2.000,00 € 808,43 € 2.808,43€
2023-334-22100 Energia eléctrica. Cultura. 12.000,00 € 4.013,01 € 16.013,01 €
2023-334-22200 Telefonicas. Cultura. 500,00 € 125,00 € 625,00 €
2023-334-22609 Actividades Culturales. 31.000,00 € 9.350,00 € 40.350,00 €
2023-33800-22699 | Festejos Populares. 150.000,00 € 73.871,74 € 223.871,74 €
2023-33801-22699 | Estacion y Barriadas. Festejos populares. 30.000,00 € 36.791,42 € 66.791,42 €
2023-33802-22699 | Juventud. Festejos populares. 63.500,00 € 22.969,87 € 86.469,87 €
2023-340-213 Maquinaria, Insta. Y Utillaje. General. 10.000,00 € 3.851,72€ 13.851,72 €
2023-340-22100 Energia eléctrica. Instalaciones Deportivas. 15.000,00 € 10.680,87 € 25.680,87 €
2023-340-22103 Combustible y Carburante. Deportes. 8.000,00 € 12.368,02 € 20.368,02 €
2023-340-22199 Mantenimiento Piscina. 10.000,00 € 6.964,52 € 16.964,52 €
2023-340-22609 Actividades Deportivas. Admén. General. 11.000,00 € 13.259,97 € 24.259,97 €
2023-491-22200 Telefonicas. Sociedad de la Informacion. 22.000,00 € 1.436,77 € 23.436,77 €
2023-920-216 Equipos Proceso Informacion. Admon General. 4.000,00 € 383,22 € 4.383,22€
2023-920-22001 Prensa, Revistas, Publicidad. Admon General. 12.000,00 € 90,00 € 12.090,00 €
2023-920-22100 Energia Eléctria. Admon General. 40.000,00 € 10.702,09 € 50.702,09 €
2023-920-224 Primas de Seguro. Admon General. 30.000,00 € 2.483,25 € 32.483,25€
2023-920-22799 Otros trabajos realizados por empresas. 20.000,00 € 1.089,00 € 21.089,00 €
2023-920-23009 Dietas del Personal. Admén General 1.000,00 € 509,68 € 1.509,68 €
2023-934-22611 Gestion de la Deuda de Tesorerfa. 20.000,00 € 144,47 € 20.144,47 €

Total 242,353,23 €

Esta modificacion se financia con cargo al Remanente de Tesoreria del
ejercicio anterior, en los siguientes términos:

Suplemento en Concepto de Ingresos

Aplicacion L Crédito Inicial Suplemento de Créditos Finales
. Denominacion .
Presupuestaria Crédito
2021-87000 PARA GASTOS GENERALES - 242.353,23 € 242.353,23 €

Total

242.353,23 €

NPE: A-190623-3799




Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 139 Lunes, 19 de junio de 2023 Pagina 19122

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo en la forma y
plazos establecidos en los articulos 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Blanca, 12 de junio de 2023.—El Alcalde, Pedro Luis Molina Cano.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Caravaca de la Cruz
3800 Modificacion de plantilla: Declaracion de las plazas de Profesores de Misica como laboral fijo
de caracter continuo.

El Ayuntamiento Pleno, en sesidn ordinaria celebrada el dia 24 de abril de 2023, aprobd la modificacidn
de plantilla: declaracién de las plazas de Profesores de Musica como laboral fijo de caracter continuo.
(Segex 755941T).

De conformidad con lo establecido en el articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se expuso al publico dicho
acuerdo por plazo de 15 dias habiles al objeto de que los interesados pudieran formular reclamaciones, mediante
edicto publicado en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia n.° 106, del dia 10 de mayo de 2023.

Transcurrido el plazo otorgado, no se ha presentado alegacién alguna frente al acuerdo de modificacion
inicial. Por tanto, ha quedado aprobada definitivamente la modificacién de la plantilla, lo que se publica a los
efectos del articulo 169.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, la modificacién de plantilla entrara en vigor con la publicacién en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, cuyo texto es el siguiente:

g g »
o < X o W
o o & 3 3 % ol 2 &
o ol > S 7] < O g <
O F % @ 5 5 Hod o
o O w ] © 2 2| <
7 o =
1.1 A1 | AE T SUP ABOGADO
1.2 A1 | AE T SUP ARQUEOLOGO 0
1.3 al 1.5 A1 | AE T SUP ARQUITECTO 3
1.6 A1 | AE T SUP ASESORA JURIDICA
1.7 A1 | AE T SUP INGENIERO DE CAMINOS 0
1.8 A1 | AE T SUP PROCURADOR
1.9 A1 | AE T SUP PSICOLOGO
TECNICO DE ADMON
1.10 al 1.12 A1 | AG T SUP GENERAL 3
1.13 A1 | HN INT-TES PRIMERA INTERVENTOR
1.14 A1 | HN INT-TES TESORERO
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1.15 F A1 | HN | SECRETARIA PRIMERA SECRETARIO GENERAL | 1
1.16 F A1 | AE SE POLICIA LOCAL COMISARIO 1
1.17 F A2 | AE SE POLICIA LOCAL INSPECTOR 1
1.18 F A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1
1.19 F A2 | AE SE CE PROFESORAE.I. 1
1.20 al 1.23 F A2 | AE T M ARQUITECTO TECNICO | 4
1.24 -1.25 F A2 | AE T M ASISTENTE SOCIAL 2
1.26-1.27 F A2 | AE T M INGENIERO TECNICO 2
G w | MoEweroTemeo |
1.29 F A2 | AE T M JEFE PRENSA 1
1.30 F A2 | AE T MEDIO TECNICO DE MUSEOS 1
1.31 F A2 | AE T M TECN'gchleCE'ENC'AS 1
1.32 al1.34 F A2 | AE T M ILES’;',&ET@A 3
1.35 F A2 | AE T M TECNLCUOM'ZECO%RSOS 1
1.36 - 1.37 F A2 | AG T M TECNICO DE GESTION 2
1.317 F A2 | AE T M TECNICO EN TURISMO 1
1.38 al 1.43 F B | AE SE POLICIA LOCAL SUBINSPECTOR 6
144 al1.84 F C1 | AE SE POLICIA LOCAL AGENTE 41
1.85 F C1 | AE SE PO AUX TEC ELECTRICIDAD | 1
1.86 F C1 | AE SE PO AUX TEC JARDINERIA 1
1.87 F C1 | AE SE PO ENCARGADO DE OBRAS | 1
1318y 1.319 F c1 | AE SE PO omg&gggggm 2
1.88 F C1 | AE SE CE INSP RENTAS 1
1.89 F C1 | AE SE POLICIA LOCAL SUBINSPECTOR 1
1.90 F C1 | AE SE CE TECNICO JUVENTUD 1
1.91 F C1 | AE T AUX AUX INFORMATICO 1
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1.92 F C1| AE T AUX AUX TEC ARCHIVO 1] 1
1.93 F C1 | AE T AUX AUX TECBIBLIOTECA | 1 | 0
1.94 al 1.96 F c1 | AE T AUX AUX TECNICO 3|2
1.97 F c1 | AE T AUX DELINEANTE 10
1.98 al 1.125 F c1| AG AD ADMINISTRATIVO 28 | 20
1.126 F c2 | AE SE CE AUX AYUDA A DOMICILIO | 1 | 0
1127 al 1.135 F c2 | AE SE CE AUX'HGEEGOUSEA DE 9| 9
1136 F c2 | AE SE PO CAPATAZDE OBRAS | 1 | 0
1137 F c2 | AE SE PO CONDUCTOR 110
1.138 al 1.140 F c2 | AE SE CE EDUCADORA INFANTIL | 3 | 0
1141 F c2 | AE SE CE LOCUTOREMISORA | 1 | 0
1142 al 1.145 F c2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO | 4 | 1
1.146 al 1.150 F c2 | AE SE PO OFICIALDE OFICIOS | 5 | 3
1151 al 1.153 F c2 | AE SE PO OFICIAL ELECTRICISTA | 3 | 1
1.154 al 1.183 F c2 | AG AU AUX ADMINISTRATIVO | 30 | 14
1184 F E | AE SE CE AYTE SERV INSPECCION | 1 | 1
1185 al 1.187 F E | AE SE PO AYUDANTE DE OFICIOS | 3 | 3
1188 F E | AE SE PO CONDUCTOR 1] 1
1.192 al 1.204 F E | AE SE PO LIMPIADOR/RA 13 | 13
1.205 F E | AE SE PO LIMPIADOR/RA 1| 1
1.206 F E | AE SE PO LIMPIADOR/RA 1| 1
1.207 F E | AE SE PO LIMPIADOR/RA 1| 1
1.208 F E | AE SE PO LIMPIADOR/RA 1] 1
1.209 F E | AE SE PO LIMPIADOR/RA 1| 1
1210 F E | AE SE CE VIGILANTE DE MUSEOS | 1 | 1
1211 al 1.239 F E | AG su CONSERJE 29 | 19
1.240 al 1.242 F E | AG su ORDENANZA 3| 1
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1.243 -1.244 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 2 0
1.245 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.246 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.247 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.248 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.249 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.250 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.251 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.252 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.253 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.254 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.255 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.256 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.257 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.258 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.259 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.260 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.261 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.262 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.263 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.264 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.265 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.266 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.267 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.268 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.269 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.270 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
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1.271 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.272 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
1.273 L A2 | AE SE CE PROFESOR MUSICA 1 1
| o | ey |
1.275 L A2 | AE T M ORIENTADORA LABORAL 1 1
1.276 L A2 | AE T M TECNICO DE EMPLEO 1 1
1.277 L A2 | AE T M TECNICO DE EMPLEO 1 1
JEFE OFIC,INA
1.278 L C1 | AE SE CE INFORMACION AL 1 1
CONSUMIDOR
1.279 L C2 | AE SE PO CONDUCTOR 1 1
1.280 - 1.281 L C2 | AE SE CE EDUCADORA INFANTIL 2 2
1.282 L C2 | AE SE CE EDUCADORA INFANTIL 1 1
1.283 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.284 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.285 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.286 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.287 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.288 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.289 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.290 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.291 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.292 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.293 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.294 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.295 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.296 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
1.297 L C2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO 1 1
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1.298 L c2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO | 1 | 1
1.299 L c2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO | 1 | 1
1.300 L c2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO | 1 | 1
1.301 L c2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO | 1 | 1
1.302 L c2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO | 1 | 1
1.303 L c2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO | 1 | 1
1.304 L c2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO | 1 | 1
1.305 L c2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO | 1 | 1
1.306 L c2 | AE SE CE MONITOR DEPORTIVO | 1 | 1
1307 L E | AE SE PO LIMPIADORA 1] 1

1.308 al 1.311 L E | AG su CONTROLADOR ZONA | 4 | 4

AZUL
1312411316 | LRSTUA [ G2 [ AG | AU ADMINISTRATVG | 5 | ©

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados
podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los
articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.-

En Caravaca de la Cruz, a 2 de junio de 2023.—El Alcalde, José Francisco Garcia Fernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Caravaca de la Cruz

3801 Aprobacion definitiva de la modificacion de la ordenanza de
actividades pecuarias en el término municipal de Caravaca de
la Cruz.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn celebrada el 27 de marzo de 2023,
aprobd inicialmente la modificacion de la ordenanza pecuaria municipal de
Caravaca de la Cruz. Sometida a informacién publica y audiencia a los interesados
por el plazo de treinta dias, mediante anuncio publicado en el BORM n©° 89, del
dia 19 de abril de 2023, y tras no haberse presentado reclamacién alguna dentro
del plazo establecido al efecto, la modificacion de la ordenanza ha quedado
aprobada definitivamente, insertdndose a continuacion su texto integro segin
dispone el art. 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

Contra la aprobacion definitiva se podra interponer recurso contencioso
administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en el plazo de
dos meses, a contar desde el siguiente a la publicacion del presente Edicto, de
conformidad con los articulos 10.1.b) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

MODIFICACION DE LA ORDENANZA DE ACTIVIDADES PECUARIAS EN EL
TERMINO MUNICIPAL DE CARAVACA DE LA CRUZ

Uno.- Se modifica el articulo 2 de la Ordenanza, que queda redactado de la
siguiente forma:

Art. 2 - Regulacion.

La condicidn de los usos autorizados y tolerados con relacion a las actividades
pecuarias se regularan:

- Por su normativa sectorial.

1. Real Decreto 479/2004, de 26 de marzo, por el que se establece el registro
de explotaciones ganaderas.

2. Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen
normas basicas de ordenacién de las granjas porcinas intensivas, y se modifica
la normativa basica de ordenacidon de las explotaciones de ganado porcino
extensivo. Que deroga el Real Decreto 324/2000, de 3 de marzo, por el que
se establecen las normas de ordenacion de las explotaciones porcinas y el Real
Decreto 3483/2000 que lo modifica.

3. Real Decreto 804/2011, de 10 de junio, por el que se regula la ordenacion
zootécnica, sanitaria y de bienestar animal de las explotaciones equinas y se
establece el plan sanitario equino.

4. Real Decreto 637/2021, de 21 de julio, por el que se establecen las
normas basicas de ordenacion de las granjas avicolas. Que deroga el Real Decreto
1084/2005, de 16 de septiembre, de ordenacidn de la avicultura de carne.
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5. Real Decreto 692/2010, de 20 de mayo normas minimas de proteccion de
animales de cebo

6. Real Decreto 3/2002, de 11 de enero, por el que se establecen las normas
minimas de proteccidon de las gallinas ponedoras.

7. Ley 3/2011 de 25 de marzo, de proteccién y ordenacion de la practica
deportiva de la colombicultura y la colombofilia, de la Regién de Murcia.

8. Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la
contaminacion.

9. Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental. Que deroga
el Decreto legislativo 1/2008, de 11 de enero, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Evaluacion de Impacto Ambiental de proyectos.

10. Ley 4/2009, de 14 de mayo, de proteccién ambiental integrada de la
Region de Murcia.

11. Decreto n.© 121/2012 de la CA de la Region de Murcia, de 28 de
septiembre, de ordenacidn de las explotaciones de ovino y caprino.

12. Orden de 4 de septiembre de 2002, de la Consejeria de Agricultura, Agua
y Medio Ambiente, por la que se modifica la Orden de 10 de marzo de 1989, en la
que se crea el Registro de Explotaciones Bovinas de la Regiéon de Murcia.

13. Real Decreto 1547/2004, de 16 de septiembre, por el que se establecen
las normas de ordenacion de las explotaciones cunicolas.

14. Decreto n.° 14/2008, de 25 de enero, por el que se establece la
Ordenacién de las Explotaciones Cunicolas de la Region de Murcia.

15. Rto. CE 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de
octubre de 2009, por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a
los subproductos animales y los productos derivados no destinados al consumo
humano y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.° 1774/2002 (Reglamento
sobre subproductos animales)

16. Rto. UE 142/2011, de la Comisién, de 25 de febrero, por el que se
establecen las disposiciones de aplicacion del Rto. CE 1069/2009.

17. Rto. UE 749/2011, de la Comision, de 29 de julio que modifica el Rto.
(UE) 142/2011.

18. Decisidon de la Comisién, de 12 de mayo de 2003, sobre medidas
transitorias, con arreglo al Reglamento (CE) 1774/2002, del Parlamento Europeo
y del Consejo, relativas a la separacion de las plantas oleoquimicas de las
categorias 2 y 3.

19. Rto. CE 12/2005 de la Comision, de 6 de enero de 2005, por el que se
modifican los Reglamentos (CE) 809/2003 y (CE) n.° 810/2003 en lo relativo a la
validez de las medidas transitorias para las instalaciones de compostaje y biogas
contempladas en el Rto (CE) n.° 1774/2002.

20. Real Decreto 1528/2012, de 8 de noviembre, por el que se establecen
las normas aplicables a los subproductos animales y los productos derivados no
destinados al consumo humano; que deroga en el mismo sentido al Real Decreto
1429/2003, de 21 de noviembre; a los articulos 19, 20, 21, el apartado (del
anexo I y el anexo VI, del Real Decreto 3454/2000, de 22 de diciembre, vy, al Real
Decreto 845/1987, de 15 de mayo.
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21. Real Decreto 1392/2012, de 5 de octubre (BOE 241, de 6-10-2012), por
el que se modifica el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, que establece
las normas de bienestar animales para los cerdos.

22. Real Decreto 348/2000, de 10 de marzo, por el que se incorpora
al ordenamiento juridico la Directiva 98/58/CE, relativa a la proteccion de los
animales en las explotaciones ganaderas.

23. Real Decreto 229/1998, de 16 de febrero, por el que se modifica el Real
Decreto 1047/1994, de 20 de mayo, sobre normas minimas para la proteccion de
terneros.

24. Real Decreto 637/2021, de 21 de julio, por el que se establecen las
normas basicas de ordenacidén de las granjas avicolas. Que deroga el Real Decreto
1084/2005, de 16 de septiembre, de ordenacién de la avicultura de carne.

25. Real Decreto 692/2010, de 20 de mayo normas minimas de proteccién
de animales de cebo. 26. Real Decreto 3/2002, de 11 de enero, por el que se
establecen las normas minimas de proteccién de las gallinas ponedoras.

27. Ley 32/2007, de 7 de noviembre, sobre el cuidado de los animales, en su
explotacion, transporte experimentacion y sacrificio.

28. Real Decreto 1053/2022, de 27 de diciembre, por el que se establecen
normas basicas de ordenacién de las granjas bovinas.

29. Real Decreto 159/2023, de 7 de marzo, por el que se establecen
disposiciones para la aplicaciéon en Espafia de la normativa de la Union Europea
sobre controles en materia de bienestar animal, y se modifican varios reales
decretos.

- Por ordenanzas municipales.

En defecto de las anteriores, por la normativa de salud publica y laboral
en lo relativo a condiciones de los locales. Esta normativa se aplicara aunque
no esté previsto que en el establecimiento haya trabajadores por cuenta ajena.
En los aspectos no regulados por los anteriores, las ordenanzas de usos del
Planeamiento Municipal.

- La Ley 4/2009 de Proteccion Ambiental Integrada de la Regién de Murcia.

Dos. Se modifica el primer parrafo del punto 2 de la Disposicién transitoria
quinta, incluyendo el siguiente texto: “Siempre y cuando cumplan con las
condiciones de distancia establecidas en esta Ordenanza y en normativa de
superior jerarquia”, que queda redactado de la siguiente forma:

Debe decir:

ol

2. El resto de explotaciones pecuarias existentes, debidamente autorizadas
y que cumplan los requisitos establecidos en la normativa sectorial vigente
de aplicacién en la materia de infraestructuras, sanidad y medioambiente,
podran incrementarse hasta la capacidad productiva que autorice la Autoridad
Competente en materia de sanidad animal, como érgano sustantivo por razén de
la materia, de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Siempre y cuando
cumplan con las condiciones de distancia establecidas en esta Ordenanza y en
normativa de superior jerarquia. .../...

Tres. En la Disposicion transitoria sexta de la Ordenanza (legalizaciones), se
considera englobado el uso de aprisco dentro del uso ovino.
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Cuatro. Se modifica el apartado B) 2. de la Disposicion transitoria sexta,
incorporando un nuevo parrafo, que queda redactado de la siguiente forma:

o

Las explotaciones pecuarias existentes de ovino, caprino y avicola,
autorizadas en los registros autondmicos oficiales correspondientes, e inscritas en
el Registro General de Explotaciones Ganaderas ( REGA), con Licencia de Obras
de la edificacidn existente expedida por este Excmo. Ayuntamiento, y siempre
que se aporte una declaracion responsable donde se indique que el uso ganadero
se ha ejercido siempre en esa edificacion y acompanado de un certificado técnico
donde se justifique que el volumen de la edificacidon se corresponde con el uso
ganadero, podran legalizarse excepcionalmente. .../...

ol

Las explotaciones ganaderas existentes avicolas y de ovino/caprino, inscritas
en el Registro de Explotaciones Ganaderas (REGA), que disten a una distancia
menor de 150 metros a viviendas de segunda residencia y menor de 500 metros
a suelo urbano y suelo urbanizable UR-S (residencial), podran legalizarse
excepcionalmente con caracter provisional, siempre y cuando cumplan con lo
siguiente:

a) Deberan justificar el cumplimiento de las siguientes medidas correctoras:

- Cumplimiento de las condiciones de higiene establecidas en el Reglamento
(CE) n.© 852/2004 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 29 de abril de 2004,
relativo a la higiene de los productos alimenticios. Con la implantacién de los
planes de control descritos en sus anexos, correspondiéndole el seguimiento y
control de estos planes, a la Consejeria de Agricultura.

- Deberan de disponer de la existencia documentada y la ejecucién de
un programa de Control Integrado de Limpieza y Desinfeccién, y de Control
de Vectores (D.D.D), a fin de minimizar los riesgos que para la Salud Publica
pudieran derivarse de la citada actividad (R. (CE) n.© 852/2004).

- Cumplimiento de las condiciones indicadas en el Articulo 4, del Decreto
n.0 121/2012, de 28 de septiembre, por el que se establece la ordenacién de
las explotaciones ovinas y caprinas de la Regidn de Murcia, sobre condiciones
minimas que deben reunir las explotaciones ovinas y caprinas, para este tipo de
explotaciones.

- Cumplimiento de las condiciones sobre infraestructura, equipamiento y
manejo, higiénicosanitarias y de bioseguridad, bienestar, asi como de ubicacion y
separacion sanitaria establecidas en el Real Decreto 637/2021, de 21 de julio, por
el que se establecen las normas basicas de ordenacion de las granjas avicolas,
para este tipo de explotaciones.

- Cumplimiento de las condiciones minimas que deben reunir las
explotaciones avicolas, condiciones de las construcciones e instalaciones, asi
como de ubicacién y separacidn sanitaria establecidas en el Decreto 1/2014, de
17 de enero, de 21 de julio, por el que se establece la ordenacidn sanitaria y
zootécnica de las explotaciones avicolas de la Regién de Murcia para este tipo de
explotaciones.

- Implantacién de barrera perimetral vegetal (con especies autéctonas) de la
explotacion.
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- Prohibicion de almacenamiento de estiércol en el exterior. Debiendo de
gestionarse mediante contrato con empresa gestora autorizada o como enmienda
organica en explotaciones agricolas (RD. 1528/2012 de 8 de noviembre) segun el
6rgano autonémico competente.

- La gestion de cadaveres generados en la explotacion, debera realizarse
mediante contrato con empresa gestora autorizada (RD. 1528/2012 de 8 de
noviembre), o mediante la gestién a través del sistema de seguros agrarios,
debiendo de disponer el ganadero de una pdliza que cubra los gastos de
la retirada y destruccion de los cadaveres, incluida en el Sistema Espafiol de
Seguros Agrarios.

- Se aportara un certificado de Entidad de Control Ambiental (ECA) para
obtener la legalizacion excepcional provisional, debiendo de aportar un nuevo
certificado actualizado cada 5 afos.

Este certificado de Entidad de Control Ambiental, acreditara el cumplimiento
de las condiciones ambientales impuestas, descritas en informes sectoriales, las
descritas en la documentacion aportada (proyecto y anexos) y la exigida en la
normativa vigente de aplicacion en la materia.

- Cualquier normativa vigente de aplicacion en la materia, tanto la no
contemplada, de nueva elaboracién, como de modificacién de normativa
existente, sera de aplicacién en la presente Ordenanza.

b) Podran transmitirse con, caracter provisional, a familiares hasta 4.° grado
de consanguinidad.

c) Las licencias de legalizacion excepcional otorgadas con caracter provisional
seran revisables cada dos afios, y no podran ampliarse el nimero de cabezas y
edificaciones, ni siquiera por la aplicacién de normativa sanitaria, de bienestar
animal o cualquier otra normativa similar en la materia.

La presente Ordenanza entrara en vigor una vez su texto se haya publicado
integramente en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, tal y como sefiala el
articulo 70.2 del mismo cuerpo legal.-

En Caravaca de la Cruz, a 6 de junio de 2023.—El Alcalde, José Francisco
Garcia Fernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

380

de 2023, se ha aprobado la Oferta de Empleo Publico para el afio 2023 del

2 Oferta de empleo publico ejercicio 2023 del Excmo. Ayuntamiento

de Jumilla.

Mediante Resolucidén de Alcaldia nimero 1572, de fecha 23 de mayo

Excmo. Ayuntamiento de Jumilla en los siguientes términos:

Plantilla de Personal Funcionario

N.° Clasificacion Denominacion Grupo/ Provision Sistema

subgrupo Selectivo

2 | Escala: Admon. Especial . Concurso-

Subescala: Servicios especiales CHOFER © PROMOCION INTERNA oposicion

1 | Escala: Admon. Especial TECNICO/A AUXILIAR Concurso-

Subescala: Servicios especiales INFORMATICO a LIBRE oposicion

2 | Escala: Admon. General Concurso-

Subescala: Subalterno CONSERJE AP DISCAPACIDAD oposicion

1 | Escala Admon. Especial Técnico Concurso-

medio TRABAJADOR SOCIAL A2 LIBRE oposicin

2 | Escala: Admon. General Concurso-

Subescala: AUX. ADMINISTRATIVO/A 2 LIBRE oposicion

Auxiliar
Plantilla de Personal Laboral Fijo:

N.0 Denominacion Grupo Provision Sistema Selectivo

1 Pedn RSU AP LIBRE Concurso- oposicion
Plantilla de Personal Laboral Fijo - Discontinuo:

N.° Denominacion Grupo Provision Sistema Selectivo

1 Conductor maquinaria 8 PROMOCION INTERNA Concurso- oposicion

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 70 apartados 1 y 2 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el plazo maximo
para la convocatoria de los correspondientes procesos selectivos sera de 36
meses a contar de la publicacién de la presente OEP en el Boletin Oficial de la

Region de Murcia.

Jumilla, 24 de mayo de 2023.—La Alcaldesa, Juana Guardiola Verdd.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

La Union

3803 Acuerdo del Pleno Municipal de fecha 26 de mayo de 2023 por
el que se aprueba inicialmente la modificaciéon puntual de la
relacion de puestos de trabajo del Excmo. Ayuntamiento de
La Union.

Habiéndose aprobado por acuerdo del Pleno Municipal de la Corporaciéon en
sesion extraordinaria celebrada el dia 26 de mayo de 2023 la modificacion puntual
de la Relacidon de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, consensuada en la
Mesa General de Negociacion de fecha 5 de mayo de 2023, y de conformidad
con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las reclamaciones que se estimen
pertinentes.

Asimismo, estara a disposicién de los interesados en la sede electrdnica de
este Ayuntamiento: https://sede.launion.regiondemurcia.es/

En el caso de que no se presentaran reclamaciones durante este periodo,
se entenderd elevado a definitivo el acuerdo de la aprobacién inicial de la
modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento.

Lo firma en La Unién, 1 de junio de 2023.—El Alcalde en funciones, Pedro
Lopez Milan.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

La Union

3804 Acuerdo del Pleno Municipal de fecha 26 de mayo de 2023 por
el que se aprueba inicialmente el Reglamento Regulador de la
modalidad laboral de Teletrabajo del Excmo. Ayuntamiento de
La Uniodn.

Mediante acuerdo de Pleno de la Corporacidon en sesidén extraordinaria
celebrada el dia 26 de mayo de 2023 se aprueba inicialmente el texto que
recoge el Reglamento regulador de la modalidad laboral de teletrabajo de este
Ayuntamiento, y de conformidad con el art. 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, se expone al publico por un plazo de
treinta dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar las
reclamaciones que estimen procedentes.

El Reglamento se considerara definitivamente aprobado, si durante el plazo
citado no se presentan reclamaciones.

Lo firma en La Uniodn, el dia 1 de junio de 2023.—EI Alcalde en funciones,
Pedro Lépez Milan.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

La Union

3805 Acuerdo del Pleno Municipal de fecha 26 de mayo de 2023 por el
que se aprueba inicialmente la modificacion del Reglamento de
Control Horario y de Presencia del Excmo. Ayuntamiento de
La Union.

Mediante acuerdo de Pleno de la Corporacidon en sesién extraordinaria
celebrada el dia 26 de mayo de 2023 se aprueba la modificacidon del Reglamento
de Control Horario y de Presencia de este Ayuntamiento (BORM n.? 34 de 11
de febrero de 2019), y de conformidad con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se expone al publico por
un plazo de treinta dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo y
presentar las reclamaciones que estimen procedentes.

El Reglamento se considerara definitivamente aprobado, si durante el plazo
citado no se presentan reclamaciones.

Lo firma en La Unidn, 1 de junio de 2023.—El Alcalde en funciones, Pedro
Lopez Milan.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

3806 Aprobacioén definitiva del expediente 2023 /SC03 de Suplemento
de Crédito.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 177.2 del R.D. Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, en relacion con el articulo 169.1 de la misma Ley, se
hace publico para general conocimiento que esta Corporacién en sesion plenaria
celebrada el dia 11 de mayo de 2023 adoptd acuerdo inicial, que ha resultado
definitivo al no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, de aprobar el
siguiente expediente de modificacion presupuestaria:

- Expte. 2023/SC03 de Suplemento de Crédito, por importe de 2.116.200,00
euros, con la finalidad de habilitar crédito para ampliar la dotacidén relativa al
contrato de suministro de energia eléctrica en el Ayuntamiento de Murcia como
consecuencia del incremento del gasto ocasionado en 2022 por la subida del
mercado energético global.

RESUMEN POR CAPIiTULOS: GASTOS:
BAJA-CAPITULO V: 2.116.200,00 €
ALTA-CAPITULO II: 2.116.200,00 €

Contra la aprobacion definitiva, podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la presente publicacién en el B.O.R.M., de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 171.1 del RDL
2/2004 citado anteriormente.

Murcia, 14 de junio de 2023.—El Secretario General del Pleno del
Ayuntamiento de Murcia, Antonio Marin Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar

3807 Relacidon definitiva de admitidos y excluidos al proceso selectivo
de siete plazas de Conserje mediante estabilizacion de empleo
temporal.

Con fecha 2 de Junio de 2023 se ha dictado Resolucidén de Alcaldia nimero
2023000615 que se transcribe a continuacion:

Primero.- Aprobar la lista definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos
a las pruebas selectivas, siendo los siguientes:

Admitidos/as
N.° ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE

1 #xx8441%% | ALBALADEJO GARCIA, INOCENCIO

2 *%%4743%*% | ALCANTARA SAMPER, ADRIAN

3 #%2070%* | ANTON AGUT, MARIA

4 *xx7114%* | CLARES COLL, JUAN JOSE

5 *xx4537%% | EGEA GONZALEZ, RENATO

6 *%x4181%* | FERNANDEZ ESTEBAN, JAVIER

7 *%%2929%* | GALIANA SANCHEZ, IVAN

8 *%x2229%* | GALINDO ESCUDERO, CARMEN

9 *xx1178%* | GARCIA GARCIA, AMADOR

10 #%%2647%* | GIMENEZ ALONSO, CARLOS

11 *xx6028%* | GIMENEZ SOLER, PEDRO

12 *xx0070%* | GOMEZ MONTOYA, DAVID

13 *xx4076%* | GONZALEZ PANDO, ISAAC

14 *%%9809** | GUIJARRO LOPEZ, FRANCISCA

15 #xx(973%* | ILLAN FERNANDEZ, SERGIO

16 *%%(0454%* | KAMUSI AJOKU, VICTOR

17 *xx5806%* | | OPEZ ARCE, BIENVENIDA

18 #%%8413%* | LOPEZ GARRIDO, JUAN MANUEL

19 *%%4275%% | MARTINEZ BONET, ALVARO

20 *xx1570%* | MARTINEZ ROS, M@ INMACULADA

21 *xx7851%* | MERONO TORRANO, FATIMA

22 #%%7651%% | MORALES HERNANDEZ, JOSE ANT.

23 #%%2391%* | PEREZ SANCHEZ, SARA

24 #xx8710%* | RIQUELME RIQUELME, M2 ANGELES

25 ##%5681%* | SANCHEZ GOMEZ, PEDRO ALFONSO

26 #%%383g%* | SANMARTIN ALFARO, PEDRO ANT.

27 #%x5918%* | TARRAGA LOPEZ, ANGEL RICARDO

28 #%%9932%* | VICTORIA GOMARIZ, PEDRO

29 #xx0128%* | VILLAESCUSA GOMEZ, ESTEBAN

30 #%%0885%* | VILLENA CHACON, MANUEL

31 #%x9787%% | ZAPATA GUTIERREZ, JOSUE MAURICIO
Excluidos/as

N.° ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO
3 #kx5844%% | RUIZ LOPEZ, ANTONIO JOSE D

Segundo.- Notificar la presente Resolucidén a los competentes del Tribunal
de Seleccién, para su conocimiento.

Tercero.- Publicar la presente Resolucion en el BORM, sede electrdnica y en
el Tablon de Edictos de este Ayuntamiento.
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Las sucesivas publicaciones se realizaran en la sede electrénica y en el tabldn
de edictos del Ayuntamiento. En la medida de lo posible se intentara realizar
las publicaciones adicionalmente en la pagina web municipal, en el apartado
“procesos selectivos”. No obstante, debido a que esas publicaciones en la pagina
web Unicamente se pueden gestionar por el Servicio de Informatica, es posible
que no estén actualizadas diariamente.

San Pedro del Pinatar, 2 de junio de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta,
Visitacién Martinez Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar

3808 Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso
para la seleccion de un Administrativo funcionario de carrera
mediante estabilizacion de empleo temporal.

Con fecha 2 de junio de 2023 se ha dictado Resolucion de Alcaldia nimero
2023000619 que se transcribe a continuacion:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos del proceso para la seleccién de un Administrativo de la plantilla de
personal funcionario de carrera, a cubrir por el sistema de concurso de méritos,
en turno libre, en virtud del procedimiento de estabilizacién de empleo temporal
de larga duracion previsto en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre:

Admitidos:
N.° ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1 *k%3518%* ALBALADEJO GARCfA, SANDRA
2 ***2620%* ALCANTUD CROS, ELENA
3 ***7053%* DELGADO SANCHEZ, ALMUDENA
4 ***7053%* DELGADO SANCHEZ, JORGE
5 *RXGH] ¥ FERNANDEZ DEL BANO, GEMA
6 *XK4181%* FERNANDEZ ESTEBAN, JAVIER
7 #xx8599%* | FERNANDEZ MARTINEZ, FRANCISCO
8 ®kx6I53%% | JIMENEZ LOPEZ, NOEME
9 *RXEBH1** JIMENEZ OLMOS, ANA BELEN
10 ***5896%* LOPEZ ARCE, BIENVENIDA
11 *¥**(0505%* LORENTE GARCfA, MARIA SOLEDAD
12 ***3260%* REBOLLO GUILLEN, PATRICIA
13 *RXBT710%* RIQUELME RIQUELME, MARFA ANGELES
14 **x1340%* SANCHEZ MARTfNEZ, AZUCENA
15 *xx5904%* | SORLE GARCIA, ALICIA MARIA
16 ***0409** TARDY NATHALIE, HELENE
17 *RKE321%* TORRES ANTOLINOS, MARIA DE LA O
Excluidos:
N° ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO
1 +xxg514%% | ANDRES GONZALEZ, EVA MARIA D
2 *HRKGE5¥* GARCERAN MUNUERA, M. SOLEDAD AC YE
3 *XKGTTIH* TORRES ANTOLINOS, ELISA E
Motivos de exclusion:
A Falta de presentacion de D.N.I. o pasaporte en vigor
B Falta de presentacion del modelo de instancia para participar en el proceso selectivo (anexo I)
C Falta de presentacion del modelo de autobaremacion de los méritos alegados (anexo II)
D Falta de presentacion del justificante de pago de la tasa por derechos de examen
E Falta de presentacion de titulacion académica

En caso de que el motivo de exclusion sea la letra “C”, para su subsanacion
Unicamente se podran hacer constar en el modelo oficial de autobaremacién
(Anexo II)
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Segundo.- Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de DIEZ dias
habiles, contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el BORM, para
que puedan subsanar los defectos que hayan motivado la exclusiéon u omision,
o realizar las alegaciones a la lista provisional que se estimen pertinentes,
quedando la misma elevada a definitiva, si no se presentase reclamaciones en el
citado plazo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, y en la base cuarta de las bases reguladoras del proceso
selectivo.

Las reclamaciones que, en su caso, se presenten seran aceptadas o
rechazadas en la Resolucién por la que se apruebe la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas, que se hara publica en el BORM, asi como en la sede
electrénica y en el tablon de edictos de este Ayuntamiento.

Tercero.- Aprobar la composicion del Tribunal Calificador mediante la
designacion de los siguientes miembros:

Presidente: Rosana Martinez Navarro

Presidente Suplente: M. José Tarraga Sanchez

Secretario: Francisca Alvarado Pérez

Secretario Suplente: Nuria Andrés Gonzalez

Vocal 1.9: Rosario Fernandez Pérez

Vocal 1.0 Suplente: José Manuel Navarro Pérez

Vocal 2.9: Maravillas Azorin Campos

Vocal 2.9 Suplente: Felipe Delgado Martinez

Vocal 3.9: Carmen Alicia Alvarez Henarejos

Vocal 3.9 Suplente: Maria de la Paz Lorente Garcia

Cuarto.- Comunicar la presente resolucidon a los componentes del Tribunal
Calificador, para su conocimiento.

Quinto.- Publicar la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos
del proceso para la seleccion de un director deportivo como personal laboral fijo,
mediante el sistema de concurso de méritos, en virtud del procedimiento de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracion previsto en las disposiciones

adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, en el BORM,
sede electrdnica y en el Tablén de Edictos de este Ayuntamiento.

Las sucesivas publicaciones, salvo la lista definitiva de admitidos y excluidos
que se publicara en el BORM, se realizaran en la sede electrénica y en el tablén
de edictos del Ayuntamiento. En la medida de lo posible se intentara realizar
las publicaciones adicionalmente en la pagina web municipal, en el apartado
“procesos selectivos”. No obstante, debido a que esas publicaciones en la pagina
web Unicamente se pueden gestionar por el Servicio de Informatica, es posible
que no estén actualizadas diariamente.

San Pedro del Pinatar, 2 de junio de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta,
Visitacion Martinez Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar
3809 Modificacion de la ordenanza fiscal reguladora del ICIO.

El Ayuntamiento Pleno, en sesidn celebrada el 10 de abril de 2022, aprobo,
con caracter inicial, la modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora del
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y obras para el ejercicio 2023.

Dicho expediente ha permanecido expuesto al publico durante treinta dias
habiles, publicandose anuncio en el BORM numero 90 del jueves 20 de abril
de 2023.

Durante el periodo de exposicién publica desde el dia 21/04/2022 al
02/06/2023, no se han presentado reclamaciones.

Contra esta aprobacion definitiva podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a la publicacidon del presente Acuerdo
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

A continuacion se hace publico el texto de la modificacién aprobada en
cumplimiento de lo dispuesto en art. 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Se modifica el Articulo 6.1 que queda con la siguiente redaccién:

1.1.- Se establece una bonificaciéon de hasta el 95 por 100 de la cuota
del impuesto a favor de las construcciones, instalaciones u obras que sean
declaradas de especial interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias
sociales, culturales, histérico-artisticas o de fomento del empleo que justifiquen
tal declaracion.

1.2.- Se establece una bonificacién del 90 por 100 de la cuota del impuesto
en las construcciones, instalaciones u obras que sean declaradas de especial
interés o utilidad municipal que se realicen dentro de los programas regulados en
materia de rehabilitacion residencial y vivienda social del Plan de Recuperacién,
Transformacién y Resiliencia del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda
Urbana y solo en parte que corresponda de las construcciones, instalaciones u
obras a realizar que queden incluidas en los programas antes mencionados.

Corresponde en cada caso, al Pleno de la Corporacién, con el voto favorable
de la mayoria simple de sus miembros, la concesién del porcentaje de las
bonificaciones citadas, en los supuestos en que concurran las circunstancias
previstas en el parrafo anterior, previa solicitud del sujeto pasivo, mediante
escrito justificando la concurrencia de dicha circunstancia.

San Pedro del Pinatar, 5 de junio de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta,
Visitacion Martinez Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar

3810 Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del
proceso para la seleccion de un Técnico de Medioambiente como
funcionario de carrera estabilizacion de empleo temporal.

Con fecha 6 de Junio de 2023 se ha dictado Resolucidén de Alcaldia nimero
2023000626 que se transcribe a continuacion:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos del proceso para la seleccion de un Técnico de Medioambiente como
funcionario de carrera perteneciente a la Escala de Administracidon Especial,
subescala Técnica, a cubrir por el sistema de concurso de méritos, en turno
libre, en virtud del procedimiento de estabilizacion de empleo temporal de
larga duracién previsto en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre:

ADMITIDOS:
N.° ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE
DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1 *¥XX7047%* ANSOLEAGA VARONA, ARANZAZU
2 *kX()184%* FENOLL MARTIN, ROCfO
3 *¥X0129%* GARCIA VILLABA HERNANDEZ, FRANCISCO DE ASIS
4 *XXL454%% GONZALEZ CESPEDES, EFRAIN
5 ***XE975%* PAGAN SAMPER, EVA MARIA
6 *k%D294%* PEREZ HENAREJOS, SERGIO ALEJO
EXCLUIDOS:
N.° ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO
1 **¥¥0505%* LORENTE GARCIA,MARIA SOLEDAD E
2 *¥**3700%* LLORENS PACUAL DE RIQUELME, JOSE IGNACIO A
3 *XK7187** MARTINEZ PALAO, MARCELO C
4 **¥2410%* MORALES ROBLES, ANA ROSARIO F
5 **F¥4885%* SANCHEZ SANCHEZ, ANTONIO A
MOTIVOS DE EXCLUSION:

A Falta de presentacion de D.N.I. o pasaporte en vigor

B Falta de presentacion del modelo de instancia para participar en el proceso selectivo (anexo I)

c Falta de presentacion del modelo de autobaremacion de los méritos alegados (anexo II)

D Falta de presentacion del justificante de pago de la tasa por derechos de examen

E Falta de presentacion de titulacion académica

F Presentacion fuera de plazo

G Falta de presentacion de certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales

En caso de que el motivo de exclusion sea la letra “C”, para su subsanacién
Unicamente se podran hacer constar en el modelo oficial de autobaremacién
(Anexo II) aquellos méritos que hayan sido alegados dentro del plazo de
presentacién de instancias.

Segundo.- Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de DIEZ dias
habiles, contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el BORM, para
que puedan subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién u omision,
o realizar las alegaciones a la lista provisional que se estimen pertinentes,
quedando la misma elevada a definitiva, si no se presentase reclamaciones en el
citado plazo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015,
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de 1 de octubre, y en la base cuarta de las bases reguladoras del proceso
selectivo.

Las reclamaciones que, en su caso, se presenten seran aceptadas o
rechazadas en la Resolucion por la que se apruebe la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas, que se hard publica en el BORM, asi como en la sede
electrénica y en el tablon de edictos de este Ayuntamiento.

Tercero.- Aprobar la composicion del Tribunal Calificador mediante la
designacion de los siguientes miembros:

Presidente: Rosana Martinez Navarro

Presidente Suplente: M.2 Luisa Jimenez Hernandez

Secretario: Eva M.2 Gonzdlez Bueno

Secretario Suplente: Maria José Gracia Martinez

Vocal 1.9: Remedios Lucas Garre

Vocal 1.0 Suplente: Antonio Escarbajal Pérez

Vocal 2.9: M.a Soledad Gago Cabrera

Vocal 2.° Suplente: M.2 Luisa Garcia Pineda

Vocal 3.9: Norberto Albaladejo Henarejos

Vocal 3.9 Suplente: Juan José Egea Vera

Cuarto.- Comunicar la presente resolucién a los componentes del Tribunal
Calificador, para su conocimiento.

Quinto.- Publicar la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos
del proceso para la seleccién de un Técnico de Medioambiente como personal
funcionario de carrera, mediante el sistema de concurso de méritos, en virtud
del procedimiento de estabilizacion de empleo temporal de larga duracién
previsto en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, en el BORM, sede electrdnica y en el Tablén de Edictos de este
Ayuntamiento.

Las sucesivas publicaciones, salvo la lista definitiva de admitidos y excluidos
qgue se publicara en el BORM, se realizardn en la sede electrdnica y en el tabldn
de edictos del Ayuntamiento. En la medida de lo posible se intentara realizar
las publicaciones adicionalmente en la pagina web municipal, en el apartado
“procesos selectivos”. No obstante, debido a que esas publicaciones en la pagina
web Unicamente se pueden gestionar por el Servicio de Informatica, es posible
que no estén actualizadas diariamente.

San Pedro del Pinatar, 6 de junio de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta,
Visitacién Martinez Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar

3811 Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del
proceso para la selecciéon de un Notificador mediante proceso de
estabilizacion de empleo temporal.

Con fecha 6 de Junio de 2023 se ha dictado Resolucidén de Alcaldia nimero
2023000624 que se transcribe a continuacion:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos del proceso para la seleccion de un Notificador, perteneciente a la
Escala de Administracién General, subescala Auxiliar, a cubrir por el sistema de
concurso de méritos, en turno libre, en virtud del procedimiento de estabilizacidon
de empleo temporal de larga duracidn previsto en las disposiciones adicionales
sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre:

Admitidos:
N.° ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1 k4] HK FERNANDEZ ESTEBAN, JAVIER
2 FHK(G7HK ILLAN FERNANDEZ, SERGIO
3 FHK(BIHK TERUEL MINGUEZ, JOSE VICENTE

Excluidos:

N.° ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO
1 *AXQEQH* SAEZ MARCO, MIRIAM A
2 ) B SAEZ RODRIGUEZ, JESUS A

Motivos de exclusion:

‘ A ‘ Falta de presentacion de certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales ‘

Segundo.- Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias
habiles, contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el BORM, para
que puedan subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién u omision,
o realizar las alegaciones a la lista provisional que se estimen pertinentes,
quedando la misma elevada a definitiva, si no se presentase reclamaciones en el
citado plazo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, y en la base cuarta de las bases reguladoras del proceso
selectivo.

Las reclamaciones que, en su caso, se presenten seran aceptadas o
rechazadas en la Resolucion por la que se apruebe la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas, que se hara publica en el BORM, asi como en la sede
electrénica y en el tablon de edictos de este Ayuntamiento.

Tercero.- Aprobar la composicion del Tribunal Calificador mediante la
designacion de los siguientes miembros:

Presidente: Rosana Martinez Navarro
Presidente Suplente: M.@ José Gracia Martinez
Secretario: Maximina Remedios Sanchez Garcia

Secretario Suplente: Angel Pedro Pérez Gomez
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Vocal 1.9: Carmen Maria Gbmez Martinez
Vocal 1.9 Suplente: Norberto Albaladejo Vera
Vocal 2.9: Belén Gimeno Martinez

Vocal 2.9 Suplente: David Ferndndez Herranz
Vocal 3.°: Jose Fernando Lorente Garcia
Vocal 3.9 Suplente: Francisca Garcia Martinez

Cuarto.- Comunicar la presente resolucién a los componentes del Tribunal
Calificador, para su conocimiento.

Quinto.- Publicar la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos
del proceso para la seleccion de un Notificador, perteneciente a la Escala de
Administracion General, subescala Auxiliar mediante el sistema de concurso de
meéritos, en virtud del procedimiento de estabilizacién de empleo temporal de
larga duracion previsto en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, en el BORM, sede electrénica y en el Tablon de
Edictos de este Ayuntamiento.

Las sucesivas publicaciones, salvo la lista definitiva de admitidos y excluidos
que se publicara en el BORM, se realizaran en la sede electrdnica y en el tabldn
de edictos del Ayuntamiento. En la medida de lo posible se intentara realizar
las publicaciones adicionalmente en la pagina web municipal, en el apartado
“procesos selectivos”. No obstante, debido a que esas publicaciones en la pagina
web Unicamente se pueden gestionar por el Servicio de Informatica, es posible
que no estén actualizadas diariamente.

San Pedro del Pinatar, 6 de junio de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta,
Visitacidon Martinez Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

3812 Organizacion municipal Corporaciéon 2019-2023. Nombramiento
Tenientes de Alcalde.

Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia)

Por la presente, al amparo de lo determinado en el art. 46.1 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se
publican los decretos 924/2019 y 1228/2019 de nombramiento de tenientes de
alcalde del Ayuntamiento de Santomera:

“DECRETO 924/2019

Dofia Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia).

DECRETO DE LA ALCALDIA.

Habiéndose constituido el Pleno del Ayuntamiento de Santomera en la sesién
extraordinaria celebrada el dia 15 de junio de 2019 de conformidad con los
resultados de las elecciones locales celebradas en este Municipio el pasado dia 26
de mayo de 2019.

Considerando la conveniencia de designar sustitutos de la Alcaldia-
Presidencia en los supuestos de vacancia, enfermedad o ausencia del término
municipal, a los efectos de proseguir la gestion ordinaria del gobierno y
administracion municipal, mediante el nombramiento de Tenientes de Alcalde del
Ayuntamiento de Santomera.

De conformidad con lo establecido en los arts. 21.2 y concordantes de la Ley
7/1985, de 2 de abril, en relacién con el art. 46 al 48 del R.D. Leg. 781/1986, de
18 de abril, en virtud de las facultades atribuidas por la legislacidn vigente, he
resuelto:

Primero: Designar como Teniente de Alcalde del Ayuntamiento de Santomera
a los siguientes concejales con el correspondiente orden de nombramiento:

Primer Teniente de Alcalde: Sr. Concejal, D. Javier Campillo Sanchez.

Segundo: Notificar en legal forma el presente Decreto a los referidos
Concejales, ordenando su publicacién edictal en el B.0.R.M., dando cuenta al
Pleno en la préxima sesidon que celebre.

En Santomera, 20 de junio de 2019.—La Alcaldesa-Presidenta.—El Secretario
General.”
“DECRETO 128/2019

Dofia Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia).

DECRETO DE LA ALCALDIA.

Habiéndose constituido el Pleno del Ayuntamiento de Santomera en la sesion
extraordinaria celebrada el dia 15 de Junio de 2019 de conformidad con los
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resultados de las elecciones locales celebradas en este Municipio el pasado dia 26
de mayo de 2019.

Considerando la conveniencia de designar sustitutos de la Alcaldia-
Presidencia en los supuestos de vacancia, enfermedad o ausencia del término
municipal, a los efectos de proseguir la gestién ordinaria del gobierno y
administracion municipal, mediante el nombramiento de Tenientes de Alcalde del
Ayuntamiento de Santomera.

Habiéndose solicitado por la Sra. Concejala, Dfia. Paloma Canovas Mateo la
renuncia al cargo de Segundo Teniente de Alcalde atendido el excesivo volumen
de trabajo del area de la concejalia a su cargo, resultando precisa la sustitucion
de la anterior.

De conformidad con lo establecido en los arts. 21.2 y concordantes de la Ley
7/1985, de 2 de Abril, en relacion con el art. 46 al 48 del R.D. Leg. 781/1986, de
18 de abril, en virtud de las facultades atribuidas por la legislacidn vigente, he
resuelto:

Primero: Aceptar la renuncia del cargo de la Sra. Concejala, Diia. Paloma
Canovas Mateo.

Segundo: Designar como Segundo Teniente de Alcalde del Ayuntamiento de
Santomera a la Sra. Concejala, Diia. Maria José Medina Palao.

Tercero: Notificar en legal forma el presente Decreto a la referida Concejala,
ordenando su publicacion edictal en el B.O.R.M., dando cuenta al Pleno en la
proxima sesidn que celebre.

En Santomera, 25 de octubre de 2019.—La Alcaldesa-Presidenta, Ante mi, el
Secretario General”.

Lo que se pone en publico conocimiento a los efectos oportunos, en el dia de
la fecha de la presente publicacion.

La Alcaldesa-Presidenta.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

3813 Organizacion municipal corporacion 2019-2023. Dedicaciones,
retribuciones, asistencias, indemnizaciones.

Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del ayuntamiento de
Santomera (Murcia).

Por la presente, al amparo de lo determinado en el art. 75.5 de la Ley/1985,
de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, se publica el acuerdo
del pleno municipal de 11 de julio de 2019 de retribuciones de los cargos con
dedicaciones exclusivas, parciales, indemnizaciones y asistencias, ratificado por
acuerdo plenario de 26 de septiembre de 2019, a los efectos oportunos, cuyo
tenor literal es el siguiente:

“D.@ Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia). Propuesta de la Alcaldia-Presidencia de conformidad con la
reunién de la Junta de Portavoces celebrada el 11 de julio de 2019.

Retribuciones, asignaciones, indemnizaciones y dietas de los concejales
electos y grupos politicos municipales.

Habiéndose constituido la nueva Corporacién Municipal el pasado dia 15
de junio de 2019 de conformidad con los resultados de las elecciones locales
celebradas en Santomera el 26 de mayo de 2019.

Atendida la obligatoria aplicacion del régimen econémico establecido para
los cargos publicos en los arts. 75 y siguientes de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, referente a la determinacidn,
retribucion y régimen de dedicacién de los cargos electos locales encargados de
la direccion y gobierno de las distintas areas del Ayuntamiento de Santomera, el
establecimiento de las correlativas indemnizaciones, dietas y asistencias de los
cargos electos municipales en los drganos colegiados de los que formen parte, asi
como compensacion de los gastos generados en el desarrollo de sus funciones.

De conformidad con lo estatuido en los arts.73, 75 y siguientes de la Ley
7/1985, de 2 de abril, en relacion con el art. 13 y siguientes del R.D. 2568/1986,
de 28 de noviembre, tengo a bien proponer al Pleno Municipal, la adopcion del
siguiente

Acuerdo:

Primero: Determinacién y retribucién de dedicaciones exclusivas, parciales,
asistencias a 6rganos colegiados, dietas, indemnizaciones y dotaciones
econdémicas a grupos municipales.

Consideradas las diferentes areas y servicios en los que se estructura
la administracion municipal, requirentes de una especial dedicacién y plena
disponibilidad por parte de los cargos electos encargados de su gestion y
direccion, a fin de garantizar la adecuada atencidn y asistencia a los vecinos
del municipio, asi como el desarrollo de las actividades, programas, proyectos y
resolucién de los asuntos a ellos encomendados, asi como las determinaciones
presupuestarias establecidas en las Bases de Ejecucién del vigente Presupuesto
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General Municipal, se establecen las siguientes dedicaciones y retribuciones de
los cargos electos municipales:

Dedicacién Exclusiva:

A favor de la Sra. Alcaldesa-Presidenta: retribucion bruta anual 40.000 €,
a abonar en catorce pagas mensuales desde el 1 de enero de 2020, asumiendo
la Corporacién las obligaciones que las normas del régimen general de la
seguridad social imponen a las empresas en relacion a los trabajadores a su
servicio, resultando actualizable anualmente conforme lo que determine la Ley
de Presupuestos Generales del Estado para los funcionarios publicos locales,
respetandose en todo caso el limite maximo establecido por la legislacién del
estado y la legislacion local para los cargos publicos municipales. Desde el dia
15 de junio de 2019 hasta el 1 de enero de 2020, la retribucién bruta anual
a abonar sera de 35.000 €, a abonar en catorce pagas mensuales, asumiendo
igualmente la corporacion las obligaciones correspondientes al régimen general
de la seguridad social.

A favor de tres Cargos Electos a determinar mediante decreto de la Alcaldia-
Presidencia entre los Tenientes de Alcalde y Concejales del Ayuntamiento de
Santomera, retribucién bruta anual del cargo 34.000 €, a abonar en catorce
pagas anuales, asumiendo la Corporacion las obligaciones que las normas del
régimen general de la seguridad social impone a las empresas en relacion a los
trabajadores a su servicio, resultando actualizable anualmente conforme lo que
determine la Ley de Presupuestos Generales del Estado para los funcionarios
publicos locales, respetandose en todo caso el limite maximo establecido por la
legislacion del estado y la legislacién local para los cargos publicos municipales.
Dicha retribucion serd abonable desde el dia 22 de junio de 2019 a favor de la
Sra. Concejala delegada de Hacienda, Personal, Contratacion, Régimen Interior
y Derechos Sociales. Desde el dia 15 de julio de 2019 sera abonable dicha
retribucion a favor del Sr. Concejal delegado de Urbanismo, Obras y Servicios,
y Medio Ambiente. Desde el dia 1 de septiembre de 2019 sera abonable dicha
retribucidn a favor del Sr. Teniente de Alcalde-Concejal delegado de Seguridad,
Deportes, Fiestas y La Matanza.

Dedicaciones Parciales y Cargos de Confianza:
No se establecen dedicaciones parciales, ni cargos de confianza.
Asistencias a Sesiones Plenarias:

Los ediles que no ostenten dedicacion parcial o exclusiva serdan compensados
por los gastos ocasionados en el desarrollo y preparacion de cada sesién ordinara
en la cantidad de 240 euros. Dicha asistencia sera abonable a partir del mes de
julio de 2019.

Asistencias a Sesiones de la Junta de Gobierno Local:

Los ediles que no ostenten dedicacién exclusiva o parcial seran compensados
por los gastos ocasionados en el desarrollo y preparacién de cada sesién ordinaria
en la cantidad de 200 €. Dicha asistencia sera abonable a partir del 22 de junio
de 2019.

Asistencias a las Comisiones Informativas Permanentes:

Los ediles serdn compensados por los gastos ocasionados en el desarrollo y
preparacidon de cada sesidn ordinaria en la cantidad de 75 euros.
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Los ediles no seran compensados por los gastos ocasionados en el desarrollo
y preparacion de cada sesion.

Asistencias a la Junta de Portavoces:

Los ediles que no ostenten dedicacion exclusiva o parcial seran compensados
por los gastos ocasionados en el desarrollo y preparacion de cada sesion ordinaria
en la cantidad de 120 €. Dicha asistencia sera abonable a partir del mes de julio
de 2019.

Subvenciones a los Grupos Politicos Municipales:

No se establecen subvenciones para compensar los gastos de funcionamiento
de los diferentes grupos politicos municipales.

Indemnizaciones por Dietas, Desplazamientos y Asistencias a otros érganos
municipales o supramunicipales:

Las indemnizaciones por dietas, desplazamientos y manutencidén a abonar
a los concejales electos en el ejercicio de su funcidn, seran las establecidas con
caracter general, en idéntica cuantia y concepto, por el R.D. 462/2002, de 24 de
Mayo (B.O.E. 129 de 30 de Mayo).

Excepcionalmente su cuantia podra modificarse mediante acuerdo plenario
posterior cuando concurran causas suficientemente justificadas, cumpliendo los
requisitos establecidos en el articulo 11.1 de la meritada norma y en el art. 13.5
del R.D. 2568/1986, de 28 de Noviembre.

Dichas remuneraciones tendran el caracter de compensaciones econémicas
a favor de los concejales a fin de resarcirlos de los gastos que realicen en el
ejercicio de su funcion por: viajes o desplazamientos, gastos de alojamiento y
manutencion, ambos realizados fuera del término municipal y previa justificacion
documental, asi como por la asistencia a tribunales de seleccién o cualquier
otro 6drgano municipal no incluido entre los reflejados en el presente acuerdo,
siempre y cuando no disponga de asignacidn presupuestaria especifica, fijandose
el importe de la asistencia en 50 € salvo que disponga de otra cuantia fijada por
ley o reglamentariamente.

En relacién a las asistencias a 6rganos supramunicipales de los que formen
parte los ediles en el ejercicio de su cargo, los miembros electos cobraran las
asistencias que establezcan dichos 6rganos, sin perjuicio de las indemnizaciones
que por dietas o gastos de locomocion corresponda abonar a esta administracion.

Los miembros no electos no percibirdn asistencias a los 6rganos municipales
de los que formen parte, a excepcion de las que correspondan por pertenencia a
tribunales de seleccion conforme a la normativa aplicable, pudiendo abonarseles
las indemnizaciones que por dietas o gastos de locomocidén que legalmente
correspondan.

Segundo: Adecuacion presupuestaria y publicacion.

De conformidad con lo establecido en el referido art. 75 y concordantes de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, procédase a su publicacion edictal en el tabléon
de edictos municipal y referencia en el B.O.R.M. inicidandose la correspondiente
modificacion presupuestaria y de las correspondientes bases de ejecucién
municipal, en el sentido expuesto en el punto anterior, en el supuesto de que por
los conceptos referidos no fuere suficiente la denominacién o cobertura econémica
de las partidas contenidas en el mismo, surtiendo plenos efectos econémicos y
sociales las dedicaciones exclusivas de los cargos electos anteriormente referidos
a partir del dia 13 de Junio de 2015, sin perjuicio de su debida publicacion.
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Tercero: Notificacion formal.

Notificar en forma legal a Intervencion, Tesoreria y Asesoria Municipal. Es
todo cuanto tengo el honor de proponer ante el Pleno Municipal.”

Dicho acuerdo plenario fue modificado por acuerdo plenario de 28 de
noviembre de 2019 cuya parte dispositiva es la siguiente:

Primero: Modificar la redaccion de las Asistencias a Sesiones Plenarias,
Asistencias a Sesiones de Junta de Gobierno Local, Asistencias a Comisiones
Informativa Permanentes y Asistencias a Juntas de Portavoces, quedando como
sigue:

Asistencias a Sesiones Plenarias:

Los ediles que no ostenten dedicacion parcial o exclusiva serancompensados
por los gastos ocasionados en el desarrollo y preparacion de cada sesion en la
cantidad de 240 euros, estableciéndose un limite maximo de abono de una sesién
mensual.

Asistencias a Sesiones de la Junta de Gobierno Local:

Los ediles que no ostenten dedicacién exclusiva o pardal serdn compensados
por los gastos ocasionados en el desarrollo y preparaciéon de cada sesion en la
cantidad de 200 €, estableciéndose un limite maximo de abono de una sesion
semanal.

Asistencias a las Comisiones informativas Permanentes:

Los ediles serdn compensados por los gastos ocasionados en el desarrollo y
preparacidon de cada sesion en la cantidad de 75 euros, estableciéndose un limite
mtedmo de abono de dos sesiones bimensuales.

Asistencias a la Junta de Portavoces:

Los ediles que no ostenten dedicacion exclusiva o parcial serdn compensados
por los gastos ocasionados en el desarrollo y preparacion de cada sesion en la

cantidad de 120 €, establedéndose un limite maximo de abono de una sesion
mensual, que coincidird con la celebracién del pleno.

Segundo: La presente modificaciéon producird efectos a partir de su
aprobacion por el Pleno Municipal.

Lo que se pone en publico conocimiento a los efectos oportunos, en el dia de
la fecha de la presente publicacién.

En Santomera, a 23 de mayo de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Inmaculada
Sanchez Roca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera
3814 Organizacion municipal Corporacion 2019-2023.

Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia).

Por la presente, al amparo de lo determinado en el art. 44.2 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
se publica el decreto 2020/925 de 20 de junio de 2019 de delegacién de
competencias de la alcaldia-presidencia en favor de las concejalias y sus
modificaciones ulteriores.

“DECRETO DE LA ALCALDIA

Dofia Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia)

Considerando la necesidad de proceder a una adecuada ordenacién de las
diferentes areas y servicios municipales en las que se estructura la administracion
y gobierno municipal de conformidad con las competencias locales atribuidas por
la legislacién estatal y autondmica de aplicacion.

Atendida la conveniencia de articular una administracion municipal acorde
con los principios de inmediatez, eficacia, celeridad y desconcentracion,
distribuyendo competencias reales y efectivas entre las diferentes concejalias
para la resolucién con adecuado grado de acierto de las tareas administrativas
encomendadas a este Ayuntamiento.

Debiéndose proceder a la delegacion de competencias de la Alcaldia a favor
de las concejalias, resultando conveniente detallar ante las diferentes areas y
departamentos municipales las competencias delegadas y no delegadas e
incorporar precisiones técnicas de desarrollo en materia econémico- financiera,
urbanistica y medioambiental.

Vistos los arts. 20 a 24 del Real Decreto Legislativo no. 781/1986, de 18
de Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en Materia de Régimen Local, art. 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de la Reguladora de las Bases del Régimen Local, arts. 43 y siguientes y 120
y concordantes del Real Decreto 2568/1986, de 28 de Noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, y demas normas de general aplicacion, en base a
las potestades de autoorganizacidn que se residencian en esta Alcaldia, por el
presente, he resuelto:

Primero: Designacion de concejales delegados.

Se delegan a favor de los siguientes Srs. concejales con caracter genérico
sin facultad resolutoria, las competencias municipales de la Alcaldia-Presidencia
referentes a la gestién, coordinacidon, impulso, direccién e inspeccion de las
actividades y servicios administrativos incluidos dentro de las siguientes areas
que a continuacién se relacionan, teniendo estos la obligacién de informar
periédicamente a la Presidencia de las gestiones realizadas.
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CONCEJAL/CONCEJALA - DELEGACION
Sr. Concejal D. Javier Campillo Sanchez.

Seguridad, Deportes, Fiestas, La Matanza.

Sra. Concejala Maria José Medina Palao.

Educacion, Infancia, Buen Gobierno.

Sr. Concejal D. Alberto José Menarguez Oliva.

Empleo y Formacién, Comercio, Hosteleria, Turismo y El Siscar.

Sra. Concejala, D.2 Maria JesUs Férez Rubio.

Cultura, Juventud y Mayores.

Sr. Concejal, D. Antonio Castillo Sanchez.

Urbanismo, Obras y Servicios. Medio Ambiente.

Sra. Concejala, Dia. Maria Paloma Canovas Mateo.
Hacienda, Personal, Contratacion, Régimen Interior y Derechos Sociales.

A) La delegacién comprende con caracter genérico la totalidad de las
facultades atribuidas a la Alcaldia-Presidencia sobre las referidas areas y
servicios, incluida la organizacion interna del personal adscrito a las referidas
areas, a excepcion de la facultad resolutoria y de contratacion, pudiendo avocar
la Alcaldia-Presidencia para si en cualquier momento las facultades delegadas por
razén de urgencia o conveniencia suficientemente motivada.

B) La delegacion requerird para ser eficaz su aceptacion por parte del
Delegado. Se entendera aceptada tacitamente, si el 6rgano delegado ejerce las
correspondientes facultades y competencias o en el término de 3 dias desde su
notificacidn el destinatario no manifiesta expresamente su desestimacion.

C) No se delegan las siguientes atribuciones:

- Resolutorias de todo orden, salvo las referidas en los puntos segundo y
tercero del presente decreto.

- La contratacién, salvo la referida en el punto segundo.

- Las restantes areas y servicios municipales no delegados corresponderan a
la Alcaldia-Presidencia, en particular; Igualdad.

D) EI 6rgano delegado deberd en todo caso:

- Informar detalladamente a la Alcaldia-Presidencia de la gestidon de las
actividades y servicios gestionados a través de la competencia delegada y de los
actos internos de control, inspeccion, coordinacién y gestién dictados en virtud
de la misma. Informar a la Junta de Gobierno Municipal o Alcaldia-Presidencia
con caracter previo a la adopcion de los acuerdos y resoluciones de mero tramite
correspondientes a las citadas areas y servicios.

Segundo: Delegacion a favor de la Concejalia de Hacienda, Personal,
Contratacion, Régimen Interior y Derechos Sociales.

La delegacién a favor de la Concejalia de Hacienda, Personal, Contratacion,
Régimen Interior y Derechos Sociales permite la emision de certificados,
documentos contables, presupuestarios e informes de su competencia, y en
particular:
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a) Ejercer la superior direccidon de los servicios de Intervenciéon General y
Tesoreria, sin perjuicio de las funciones que legalmente corresponda a sus
titulares.

b) Ordenacidon de pagos en general a través de la firma de mandamientos
de pago referidos al Presupuesto Municipal y a operaciones no presupuestarias
y las relaciones correspondientes a dichos mandamientos. También mediante
transferencias, cheques y demas instrumentos a través de los que se materializan
los pagos de los mandamientos anteriormente relacionados.

c) Adoptar las resoluciones que se deriven de los documentos y expedientes
justificativos de los pagos correspondientes a operaciones no presupuestarias.

d) Rendir la Cuenta General.

e) La elaboracion del proyecto de Presupuesto General Municipal para su
elevacion al Pleno.

f) La aprobacion de las propuestas de modificacion presupuestarias para
la posterior aprobacion de la resolucién por el Alcalde Presidente o Pleno, de
conformidad con la legalidad vigente.

g) La aprobacién de las Retenciones de Crédito con cargo al presupuesto, asi
como el barrado de las mismas.

h) La firma de los certificados sobre datos presupuestarios o contables.

i) La adjudicacion de contratos menores en los términos de la Ley 9/2017, asi
como la adopcién de las resoluciones para la autorizacion y disposiciéon del gasto
que de ello se derivan y la capacidad para la formalizacion de dichos contratos.

Tercero: Delegacion de la Concejalia de Urbanismo, Obras y Servicios,
Medio Ambiente.

La delegacidon a favor de la Concejalia de Urbanismo, Obras y Servicios.
Medio

Ambiente, permite el otorgamiento de licencias y autorizaciones de caracter
provisional de obra menor, de primera y segunda ocupacién, declaracién
responsable o comunicacidon previa en materia urbanistica, la emision de
certificados, cédulas e informes de dicha materia. Igualmente le permite el
otorgamiento de licencias de actividad, declaracidon responsable o comunicacién
previa en materia medioambiental, la emisidén de certificados, autorizaciones,
cédulas e informes de dicha materia.

Quinto: Publicacion y notificacion formal.

La presente delegacién de las competencias surtird efecto desde el dia de la
firma del presente Decreto, sin perjuicio de su publicaciéon en el BORM, aceptacién
por los interesados y toma de conocimiento por el Pleno en la primera sesion que
éste celebre.

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa-Presidenta.

En Santomera, 20 de junio de 2019.—La Alcaldesa-Presidenta.—El Secretario
General.

El referido régimen de delegacidon de competencias se mantuvo inalterado
desde el dia 20 de junio de 2019 hasta el dia 31 de enero de 2020, al modificarse
por el decreto de la Alcaldia-Presidencia de 31 de enero de 2020 n.° 2020/316
Unicamente las competencias de tramitacién y resolucién de los expedientes
sancionadores municipales en materia de trafico al delegarse las mismas a
favor del Sr. Concejal Delegado de Seguridad, Deportes, Fiestas y La Matanza
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del Ayuntamiento de Santomera, D. Javier Campillo Sanchez, decreto cuya parte
dispositiva se transcribe a continuacion:

“Primero: Delegar las competencias de tramitacidon y resoluciéon de los
expedientes sancionadores municipales en materia de trafico a favor del
Sr. Concejal Delegado de Seguridad, Deportes, Fiestas y La Matanza del
Ayuntamiento de Santomera, D. Javier Campillo Sanchez.

Segundo: La delegacion comprende con caracter genérico la totalidad
de las facultades atribuidas a la Alcaldia-Presidencia por la legislacidn vigente
sobre la referida area y servicio, incluida la organizaciéon interna del personal
adscrito a las referidas areas, adopcion de actos de tramite, medidas cautelares,
delegaciones de firma, suspensiones, revocaciones, resolucion de expedientes y
recursos ordinarios o extraordinarios, notificaciones, publicaciones, asi como la
participacion, colaboracion y coordinacion en érganos externos a los municipales
a quienes se les hayan delegado las competencias locales sobre la materia.

Tercero: La delegacion requerird para ser eficaz su aceptacion por parte
del Delegado. Se entendera aceptada tacitamente, si el 6rgano delegado ejerce
las correspondientes facultades y competencias o en el término de 3 dias desde
su notificacion el destinatario no manifiesta expresamente su desestimacion.
Todo ello, sin perjuicio de la facultad de la Alcaldia-Presidencia para avocar en
cualquier momento las facultades delegadas por razén de urgencia o conveniencia
suficientemente motivada.

Cuarto: El érgano delegado debera en todo caso; informar detalladamente a
la Alcaldia-Presidencia de la gestién de las actividades y servicios gestionados a
través de la competencia delegada y de los actos internos de control, inspeccion,
coordinacion, gestidon y resolucion dictados en virtud de la misma.

Quinto: La presente delegacidn de las competencias surtird efecto desde el
dia de la firma del presente Decreto, sin perjuicio de su publicacion en el BORM,
aceptacion por el interesado y toma de conocimiento por el Pleno en la primera
sesion que éste celebre.”

En virtud del decreto 2022/1250, de 23/09/2022, se derogo el decreto de
delegacién de 20 de junio de 2019, siendo sustituido por el siguiente:

“DECRETO DE LA ALCALDIA

Dofia Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia)

Considerando la necesidad de proceder a una adecuada ordenacion de las
diferentes areas y servicios municipales en las que se estructura la administracién
y gobierno municipal de conformidad con las competencias locales atribuidas por
la legislacion estatal y autondmica de aplicacion.

Atendida la conveniencia de articular una administracion municipal acorde
con los principios de inmediatez, eficacia, celeridad y desconcentracion,
distribuyendo competencias reales y efectivas entre las diferentes concejalias
para la resolucién con adecuado grado de acierto de las tareas administrativas
encomendadas a este Ayuntamiento.

Debiéndose proceder a la delegacion de competencias de la Alcaldia a favor
de las concejalias, resultando conveniente detallar ante las diferentes areas y
departamentos municipales las competencias delegadas y no delegadas e
incorporar precisiones técnicas de desarrollo en materia econémico- financiera,
urbanistica y medioambiental.
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Vistos los arts. 20 a 24 del Real Decreto Legislativo no. 781/1986, de 1 8
de Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en Materia de Régimen Local, art. 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de la Reguladora de las Bases del Régimen Local, arts. 43 y siguientes y 120
y concordantes del Real Decreto 2568/1986, de 28 de Noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, y demas normas de general aplicacion, en base a
las potestades de autoorganizacion que se residencian en esta Alcaldia, por el
presente, he resuelto:

Primero: Designacion de concejales delegados.

Se delegan a favor de los siguientes Srs. concejales con caracter
genérico sin facultad resolutoria, las competencias municipales de la
Alcaldia-Presidencia referentes a la gestidn, coordinacién, impulso, direccion
e inspeccién de las actividades y servicios administrativos incluidos dentro
de las siguientes areas que a continuacion se relacionan, teniendo estos
la obligacion de informar periédicamente a la Presidencia de las gestiones

realizadas.

CONCEJAL/CONCEJALA DELEGACION

Sr. Concejal, D. Javier Campillo Sanchez Seguridad, Deportes, Fiestas, Contratacion y Agenda 2030
Sra. Concejala. Dfia. Maria José Medina Palao Educacion. Infancia. Buen Gobierno

Sr. Concejal, D. Alberto José Menarguez Oliva Empleo y Formacién, Comercio, Hosteleria y Turismo. El Siscar
Sra. Concejala, Dfia. Maria Jesus Férez Rubio. Cultura, Juventud y Mayores

Sr. Concejal, D. Antonio Castillo Sanchez Urbanismo, Obras y Servicios, Medio Ambiente y La Matanza
Sra. Concejala, Dfia. Maria Paloma Canovas Mateo Hacienda, Personal, Régimen Interior y Derechos Sociales

A. La delegacién comprende con caracter genérico la totalidad de las
facultades atribuidas a la AlcaldiaPresidencia sobre las referidas areas y servicios,
incluida la organizacion interna del personal adscrito a las referidas areas,
a excepcion de la facultad resolutoria y de contratacidon, pudiendo avocar la
AlcaldiaPresidencia para si en cualquier momento las facultades delegadas por
razén de urgencia o conveniencia suficientemente motivada.

B. La delegacion requerira para ser eficaz su aceptacion por parte del
Delegado. Se entendera aceptada tacitamente, si el 6rgano delegado ejerce las
correspondientes facultades y competencias o en el término de 3 dias desde su
notificacion el destinatario no manifiesta expresamente su desestimacion.

C. No se delegan las siguientes atribuciones:

- Resolutorias de todo orden, salvo las referidas en los puntos segundo y
tercero del presente decreto.

- La contratacion, salvo la referida en el punto segundo.

- Las restantes areas y servicios municipales no delegados corresponderan a
la Alcaldia-Presidencia, en particular; Igualdad.

D. El érgano delegado debera en todo caso:

- Informar detalladamente a la Alcaldia-Presidencia de la gestién de las
actividades y servicios gestionados a través de la competencia delegada y de los
actos internos de control, inspeccion, coordinacidn y gestion dictados en virtud
de la misma. Informar a la Junta de Gobierno Municipal o Alcaldia-Presidencia

con caracter previo a la adopcién de los acuerdos y resoluciones de mero tramite
correspondientes a las citadas areas y servicios.
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Segundo: Delegacion a favor de la concejalia de hacienda, personal,
régimen interior y derechos sociales.

La delegacion a favor de la Concejalia de Hacienda, Personal, Régimen
Interior y Derechos Sociales permite la emision de certificados, documentos
contables, presupuestarios e informes de su competencia, y en particular:

a. Ejercer la superior direccion de los servicios de Intervencién General y
Tesoreria, sin perjuicio de las funciones que legalmente corresponda a sus
titulares.

b. Ordenacion de pagos en general a través de la firma de mandamientos
de pago referidos al Presupuesto Municipal y a operaciones no presupuestarias
y las relaciones correspondientes a dichos mandamientos. También mediante
transferencias, cheques y demas instrumentos a través de los que se materializan
los pagos de los mandamientos anteriormente relacionados.

c. Adoptar las resoluciones que se deriven de los documentos y expedientes
justificativos de los pagos correspondientes a operaciones no presupuestarias.

d. Rendir la Cuenta General.

e. La elaboracién del proyecto de Presupuesto General Municipal para su
elevacion al Pleno.

f. La aprobacion de las propuestas de modificacion presupuestarias pan
la posterior aprobacién de la resolucién por el Alcalde Presidente o Pleno, de
conformidad con la legalidad vigente.

g. La aprobacién de las Retenciones de Crédito con cargo al presupuesto, asi
como el barrado de las mismas.

h. La firma de los certificados sobre datos presupuestarios o contables.

i. La adopcion de las resoluciones para la autorizacién, disposicién del gasto
y documentos contables que no correspondan a otras concejalias.

Tercero: Delegacion a favor de la concejalia de seguridad, deportes,
fiestas, contrataciéon y agenda 2030.

La delegacién a favor de la Concejalia de Seguridad, Deportes, Fiestas,
Contratacién y Agenda 2030 permite la emisién de certificados, documentos
contables, presupuestarios e informes de su competencia y en particular:

a. La adjudicaciéon de contratos menores en los términos de la Ley 9/2017,
asi como la adopcion de las resoluciones para la autorizacion y disposicién del
gasto que de ello se derivan y la capacidad para la formalizacion de dichos
contratos.

b. La ejecucién de las competencias delegadas en materia de trafico por el
decreto de la Alcaldia de 31 de enero de 2020 que se mantiene vigente a su
favor.

Cuarto: Delegacion de la concejalia de urbanismo, obras y servicios,
medio ambiente, la matanza.

La delegacidn a favor de la Concejalia de Urbanismo, Obras y Servicios. Medio
Ambiente, La Matanza, permite el otorgamiento de licencias y autorizaciones de
caracter provisional de obra menor, de primera y segunda ocupacion, declaraciéon
responsable o comunicacidon previa en materia urbanistica, la emision de
certificados, cédulas de habitabilidad e informes de dicha materia. Igualmente
le permite el otorgamiento de licencias de actividad, declaracidon responsable
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0 comunicacion previa en materia medioambiental, la emision de certificados,
autorizaciones, cédulas e informes de dicha materia.

Quinto: Designaciéon de miembros de la junta de gobierno local y
tenientes de alcalde.

Mantienen su vigencia los decretos de la Alcaldia 927/2019 y 1034/2019,
ambos de 23 de julio de 2019, referentes a la composicidon, delegaciéon de
competencias y régimen de sesiones de la Junta de Gobierno Local.

Mantienen su vigencia los decretos de la Alcaldia 924/2019 de 2 de agosto
de 2019 y 1228/2019 de 25 de octubre de 2020, referentes a la designacion de
tenientes de Alcalde, correspondiendo al Sr. Concejal, D. Javier Campillo Sanchez,
el cargo de primer teniente de Alcalde, y a la Sra. Concejala, Dfia. Maria José
Medina Palao, el cargo de segundo teniente de Alcalde.

Sexto: Derogacion.

El presente decreto deroga al anterior decreto de la Alcaldia de 20 de junio
de 2019 de delegacion de competencias de la Alcaldia en las concejalias

Séptimo: Publicacion y notificaciéon formal.

La presente delegacion de las competencias surtira plenitud de efectos con
caracter retroactivo desde el dia 21 de septiembre de 2020, sin perjuicio de su

publicacién en el BORM, aceptacién por los interesados y toma de conocimiento
por el Pleno en la primera sesion que éste celebre.
Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa-Presidenta.
La Alcaldesa-Presidenta.—El Secretario General”
Lo que se pone en publico conocimiento a los efectos oportunos, en el dia de
la fecha de la presente publicacion.

En Santomera, 23 de mayo de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Inmaculada
Sanchez Roca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

3815 Delegacion de competencias del pleno municipal en favor de la
Junta de Gobierno Local.

Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia).

Por la presente, al amparo de lo determinado en el art. 44.2 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se
publica el acuerdo de 26 de marzo de 2020 de delegacion de competencias del
pleno municipal en favor de la junta de gobierno local:

“Expediente: 1.387/2019 asunto: Organizacion municipal. Delegacion de
competencias plenarias en la Junta de Gobierno Local en relacién al expediente
de contratacidon n.© 822/2019. Don Javier Campillo Sadnchez, Alcalde-Presidente
accidental del Ayuntamiento de Santomera (Murcia).

Habiéndose constituido la nueva Corporaciéon Municipal el dia 15 de junio de
2019 de conformidad con los resultados de las elecciones locales celebradas en
Santomera el 26 de mayo de 2019.

Atendida la necesidad de agilizar la tramitacion del expediente municipal
822/2019 referente al contrato de obras por procedimiento abierto simplificado
(Ley 9/2019) de renovacion de instalacion de alumbrado pubico del municipio de
Santomera cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) en
el marco del Programa Operativo de Crecimiento Sostenible 2014- 2020, debido
a las limitaciones vy dificultades existentes con ocasién del estado de alarma
sanitaria ocasionada por el COVID-19.

Consideradas las competencias plenarias en materia de contratacién
establecidas en el segundo apartado de la disposicion adicional segunda de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
en relacion con el art. 22.2.q) de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Habida cuenta la posibilidad de delegacidn de competencias plenarias en
favor de la Junta de Gobierno Local establecidas en los articulos 22.4, 23.2.b)
y concordantes de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, en relacién con el art. 51 el R.D. 2.568/1986, de 28 de Noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, y art. 43.2 del R.D. Leg. 781/1986, de 18 de
Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en Materia de Régimen Local, y demas normas de general aplicacion. En
base a las potestades de autoorganizacién que se residencian en pleno municipal
y previo dictamen de la correspondiente comisién informativa permanente, se
propone la adopcién del siguiente acuerdo:

Primero: Delegar en favor de la Junta de Gobierno Local las competencias
del pleno municipal como érgano de contratacion del contrato de obras por
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procedimiento abierto simplificado (Ley 9/2019) de renovacion de instalacidon
de alumbrado pubico del municipio de Santomera cofinanciado por el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) en el marco del Programa Operativo de
Crecimiento Sostenible 2014-2020, expediente 822/2019, al superar el referido
contrato el importe del 10 por 100 de los recursos ordinarios del presupuesto,
todo ello, de conformidad con lo establecido en el segundo apartado de la
disposicion adicional segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014.

La presente delegacién, abarcara la totalidad de las competencias plenarias
como organo de contratacion en el referido expediente, asi como la aprobacién
o modificacion de proyectos de obras o servicios, estén o no previstos en los
presupuestos, asi como cuantas facultades financieras y econdmicas que
correspondan al Pleno en el precitado expediente y sean susceptibles de
delegacién a favor de la Junta de Gobierno Local a través de las bases de
ejecucién del presupuesto municipal o de conformidad con la legislacién en
materia presupuestaria, financiera, contable o de hacienda local.

Segundo: La presente delegacion surtira efectos desde el dia de su adopcién
sin perjuicio de su ulterior publicacién en el BORM”.

Lo que se pone en publico conocimiento a los efectos oportunos, en el dia de
la fecha de la presente publicacion.

En Santomera, 23 de mayo de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Inmaculada
Sanchez Roca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

3816 Organizacion municipal corporacion 2019-2023. Constitucion,
composiciéon, delegacion de competencias en la Junta de
Gobierno Local. Decretos de periodicidad de sesiones y de su
modificacion. Exp. 1387/2019.

Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia)

Por la presente, al amparo de lo determinado en el art. 44.2 del real decreto
2568/1986, por el que se aprueba el reglamento de organizacion, funcionamiento
y régimen juridico de las entidades locales, se procede a la publicacién del decreto
927/2019 de 20 de junio de 2019, de Constitucién, composicion, delegacion
de competencias en la Junta de Gobierno Local, y los decretos de periodicidad
de sesiones y su modificacion, a los efectos oportunos, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“Decreto 927/2019

Dofia Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia).

Decreto de la Alcaldia

Habiéndose procedido a la toma de posesion de esta Alcaldia-Presidencia
ante el Pleno Municipal en la sesidn extraordinaria celebrada el pasado dia 15
de junio de 2019 de conformidad con el resultado de las elecciones locales
celebradas en este Municipio el dia 26 de mayo de 2019.

Considerando la necesidad de proceder a una adecuada ordenacion de las
competencias y composicion de los érganos decisorios municipales, conforme
los principios de eficacia y desconcentracion, atribuyéndoles reales y efectivas
competencias municipales en la gestién y gobierno municipal, velando por el
adecuado grado de acierto de la tarea administrativa dada la plural composicién
de sus miembros.

Resultando necesaria la constitucion, composiciéon y delegacién de
competencias a favor de la Junta de Gobierno Local, a fin de facilitar la gestién
ordinaria de las tareas municipales.

Atendido lo establecido en los articulos 23 y siguientes de la Ley 7/1985,
de 2 de Abril, 52 y 53 del R.D. 2568/1986, de 28 de Noviembre, 43.2 del R.D.
Leg. 781/1986, de 18 de abril y demds normas de general aplicacion, en base a
las potestades de autoorganizacidn que se residencian en esta Alcaldia, por el
presente,

He resuelto:

Primero: Constitucion de la Junta de Gobierno Local, determinacion
de la composicién y régimen de sesiones.

Presidida por mi autoridad, queda integrada a partir del dia de la fecha por
los siguientes miembros:
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- Primer Teniente de Alcalde: Sr. Concejal Delegado, D. Javier Campillo
Sanchez.

- Sra. Concejal Delegada, Dfia. Maria José Medina Palao.
- Sra. Concejal Delegada: Diia. Maria Jesus Férez Rubio.
- Sr. Concejal Delegado: D. Alberto José Menarguez Oliva.

La Junta de Gobierno Local celebrard sesiones ordinarias con una
periodicidad semanal, en el Salén de Sesiones de la Junta de Gobierno Local
de la Casa Consistorial, en el dia y hora que se determine por decreto de la
Alcaldia-Presidencia. En caso de coincidir la sesion en dias festivos se celebrara
la sesidén extraordinaria el dia anterior con caracter ordinario a los efectos de
presentacion de propuestas o mociones urgentes. En supuestos de necesidad,
serdn convocadas cuantas sesiones extraordinarias sean menester cualquier dia
y hora de la semana.

Segundo: Delegacion de competencias de la Alcaldia-Presidencla en
la Junta de Gobierno Local.

Se delegan en la Junta de Gobierno Local las atribuciones siguientes de la
Alcaldia-Presidencia:

1. La organizacion y direccion de los Servicios de Recaudacion y Depositaria,
bajo la responsabilidad solidaria de sus miembros, asi como de las restantes
Areas Municipales, impulso y coordinacién de las mismas.

2. La Direccion, inspeccion e impulso de los servicios y obras municipales.

3. En materia de funcionarios y del personal laboral, sin perjuicio de
desempefar la Jefatura superior de todo el personal, las siguientes.

A- Nombramiento de funcionarios y personal laboral en virtud de oposicion
0 concurso-oposicidon, provisiéon de puestos, determinacion de situaciones
administrativas, jornadas y horarios laborales, permisos, licencias y vacaciones.

B- La concesion de excedencias y jubilaciones a los funcionarios y empleados
de forma reglamentaria.

C- La correccion de funcionarios y empleados, exceptuando la destitucion,
separacion y despido de los mismos, mediante cumplimiento de las disposiciones
al efecto contenidas en el Reglamento de Funcionarios y los especiales que la
Corporaciéon redacte como estatuto legal de aquellos.

D- a suspension preventiva como causa justificada o expediente sumario de
los funcionarios pertenecientes a los Cuerpos Nacionales de Administracion Local.

E- Las recompensas, felicitaciones y votos de gracia que la Comision
acuerde, cuando el ayuntamiento o el alcalde, en sus respectivas esferas, no lo
hubieran hecho, asignacién individualizada de retribuciones complementarias no
atribuibles al Pleno.

F- Ordenar la instruccion de expedientes disciplinarios y apercibir y suspender
preventivamente a toda clase de personal.

G- Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y
la plantilla aprobados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la
seleccion de personal y para los concursos de provision de puestos de trabajo y
distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas y periddicas que no
competan al Pleno.

4. Las competencias como érgano de contratacidon que correspondan
a la Alcaldia-Presidencia respecto de los contratos de obras, de suministro,
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de servicios, de gestion de servicios publicos, los contratos administrativos
especiales, y los contratos privados cuando su importe no supere el 10 por ciento
de los recursos ordinarios del presupuesto ni, en cualquier caso, la cuantia de
seis millones de euros, incluidos los de caracter plurianual cuando su duracion
no sea superior a cuatro afios, siempre que el importe acumulado de todas sus
anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios
del presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia sefalada.

Asimismo la adjudicacion de concesiones sobre los bienes de la entidad local
y la adquisicion de bienes inmuebles, muebles y derechos sujetos a la legislacidon
patrimonial cuando su valor no supere el 10 por ciento de los recursos ordinarios
del presupuesto ni el importe de tres millones de euros, asi como la enajenacién
del patrimonio, cuando su valor no supere el porcentaje ni la cuantia indicados.

5. La aprobacion de los proyectos de obras y de servicios cuando sea
competente la Alcaldia para su contratacién o concesién, no estén atribuidas
a otro 6rgano por disposicién legal o reglamentaria, y estén previstos en el
presupuesto, asi como la aprobacion de sus facturas y certificaciones.

6. El otorgamiento de autorizaciones, concesiones y licencias de actividades
y urbanisticas sometidas a la legislacion comercial, urbanistica y medioambiental
de la Regién de Murcia, asi como cuantas vengan establecidas en la legislacion
sectorial estatal y autondmica cuyo otorgamiento corresponda a la Alcaldia o al
Ayuntamiento sin atribucién orgdanica especifica.

7. Aprobacién de instrumentos de desarrollo del Planeamiento no atribuidos
expresamente al Pleno, de gestidn urbanistica y proyectos de urbanizacién.

8. El desarrollo de la gestién econémica de acuerdo con el Presupuesto
aprobado, disponer gastos dentro de los limites de su competencia, concertar
operaciones de crédito, con exclusion de las contempladas en el articulo 158.5
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales,
siempre que aquéllas estén previstas en el Presupuesto y su importe acumulado
dentro de cada ejercicio econdmico no supere el 10 por ciento de sus recursos
ordinarios, salvo las de tesoreria que le corresponderan cuando el importe
acumulado de las operaciones vivas en cada momento no supere el 15 por ciento
de los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior, ordenar pagos y
rendir cuentas; todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

9. Ejecucion y cumplimiento de los acuerdos y ordenanzas municipales, asi
como su publicacién.

10. La potestad sancionadora de todo orden atribuida por la legislacion
estatal, autondmica y local a la Alcaldia Presidencia o al Ayuntamiento sin
atribucidn orgénica especifica.

11. Las restantes atribuciones y competencias previstas en la legislacion
vigente estatal y autondmica de todo orden sectorial atribuidas expresamente
a la Alcaldia-Presidencia, y con caracter residual en el supuesto de atribucién
municipal genérica sin especificacion de 6rgano. Asi como la totalidad de las
atribuciones establecidas en los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
24 del R.D. Leg. 781/1986, de 18 de Abril y 41 del R.D. 2568/1986, de 28 de
Noviembre susceptibles de delegacion.
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Tercero: Avocacion, publicacion y notificacion.

El presente decreto se notificara a la Junta de Gobierno Local, a sus
miembros, y se dard cuenta al Pleno en la primera sesién que éste celebre,
pudiendo en cualquier momento la Alcaldia-Presidencia avocar para su resolucion
y conocimiento por razones de urgencia e interés suficientemente justificada
cuantos asuntos, actividades y servicios hayan sido delegados a la Junta de
Gobierno Local y les resulten competencialmente atribuidos por la ley a la Alcaldia
siendo susceptibles de delegacion.

La delegacion de las presentes competencias surtirdn efecto desde el dia de
la fecha del presente decreto, sin perjuicio de su publicacion en el BORM.

En Santomera, a 24 de mayo de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Inmaculada
Sanchez Roca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

3817 Organizacion municipal corporacion 2019-2023. Constitucion,
composiciéon, delegacion de competencias en la Junta de
Gobierno Local. Decretos de periodicidad de sesiones y de su
modificacion.

Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia).

Por la presente, al amparo de lo determinado en el art. 44.2 del real decreto
2568/1986, por el que se aprueba el reglamento de organizacion, funcionamiento
y régimen juridico de las entidades locales, se procede a la publicacién del decreto
927/2019 de 20 de junio de 2019, de Constitucién, composicion, delegacion
de competencias en la Junta de Gobierno Local, y los decretos de periodicidad
de sesiones y su modificacion, a los efectos oportunos, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“DECRETO 2019/1034

Dofia Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del ayuntamiento de
Santomera (Murcia).

DECRETO DE LA ALCALDIA

Habiéndose procedido a la toma de posesién de esta Alcaldia-Presidencia
ante el Pleno Municipal en la sesion extraordinaria celebrada el pasado dia 15
de Junio de 2019 de conformidad con el resultado de las elecciones locales
celebradas en este Municipio el dia 26 de Mayo de 2019.

Habiéndose constituido la Junta de Gobierno Local y su composicién, por
Decreto de Alcaldia, nUmero 0927, de fecha 20 de junio de 2019, habiendo
quedado por determinar el dia y hora de las sesiones ordinarias.

Atendido lo establecido en los articulos 23 y siguientes de la Ley 7/1985,
de 2 de Abril, 52 y 53 del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, 43.2 del R.D.
Leg. 781/1986, de 18 de abril y demas normas de general aplicacion, en base a
las potestades de autoorganizacion que se residencian en esta Alcaldia, por el
presente, he resuelto:

Primero.- La Junta de Gobierno Local celebrara sesiones ordinarias con una
periodicidad semanal, en el Salén de Sesiones de la Junta de Gobierno Local de la
Casa Consistorial, los Jueves, a las 15.00 horas, los meses de julio y agosto, y los
Viernes, a las 15.00 horas, los meses de septiembre a junio. En caso de coincidir
la sesion en dias festivos se celebrara la sesidn extraordinaria el dia anterior
con caracter ordinario a los efectos de presentacién de propuestas o mociones
urgentes. En supuestos de necesidad, seran convocadas cuantas sesiones
extraordinarias sean menester cualquier dia y hora de la semana.

Segundo.- El presente decreto se notificara a la Junta de Gobierno Local, a
sus miembros, y se dara cuenta al Pleno en la primera sesién que éste celebre,
pudiendo en cualquier momento la Alcaldia-Presidencia avocar para su resolucion
y conocimiento por razones de urgencia e interés suficientemente justificada.
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Dicho régimen de celebracidn de las Juntas de Gobierno Local, surtiran efecto
desde el dia de la fecha del presente decreto, sin perjuicio de su publicacién en
el BORM.

En Santomera, 24 de mayo de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Inmaculada
Sanchez Roca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

3818 Organizacion municipal corporacion 2019-2023. Constitucion,
composiciéon, delegacion de competencias en la Junta de
Gobierno Local. Decretos de periodicidad de sesiones y de su
modificacion.

Dofia Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia)

Por la presente, al amparo de lo determinado en el art. 44.2 del real decreto
2568/1986, por el que se aprueba el reglamento de organizacion, funcionamiento
y régimen juridico de las entidades locales, se procede a la publicacién del decreto
927/2019 de 20 de junio de 2019, de Constitucién, composicion, delegacion
de competencias en la Junta de Gobierno Local, y los decretos de periodicidad
de sesiones y su modificacion, a los efectos oportunos, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“Decreto 2020/827
Expediente: Experta 1.387/2019

Asunto: Modificacion Régimen de Sesiones Ordinarias de la Junta de
Gobierno Local.

Dofia Inmaculada Sanchez Roca, Alcaldesa-Presidenta Del
Ayuntamiento De Santomera (Murcia).

Decreto de la Alcaldia.

Habiéndose procedido a la toma de posesién de esta Alcaldia-Presidencia
ante el Pleno Municipal en la sesién extraordinaria celebrada el 15 de junio
de 2019 de conformidad con el resultado de las elecciones locales celebradas en
este Municipio el dia 26 de mayo de 2019.

Habiéndose constituido y determinado la composicidén y funcionamiento de
la Junta de Gobierno Local por Decreto de Alcaldia nimero 2019 0927, de 20 de
junio de 2019, determindndose por decreto 2019-1034, de 23 de julio de 2019,
el régimen de sesiones ordinarias.

Considerada la necesidad de modificar el dia y hora de celebracion de las
sesiones ordinarias, a fin de agilizar el funcionamiento de dicho érgano colegiado.

Atendido lo establecido en los articulos 23 y siguientes de la Ley 7/1985,
de 2 de Abril, 52 y 53 del R.D. 2568/1986, de 28 de Noviembre, 43.2 del R.D.
Leg. 781/1986, de 18 de abril y demas normas de general aplicacion, en base a
las potestades de autoorganizacion que se residencian en esta Alcaldia, por el
presente, he resuelto:

Primero: La Junta de Gobierno Local celebrara sesiones ordinarias con una
periodicidad semanal, en el Salén de Sesiones de la Junta de Gobierno Local de la
Casa Consistorial, los lunes, a las 18.00 horas.

En caso de coincidir la sesion en dias festivos se celebrarad con caracter
ordinario la sesion el dia anterior o siguiente a los efectos de permitir la
presentacidon de propuestas o mociones urgentes.
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Igualmente se celebraran las sesiones extraordinarias que fueren menester
en cualquier dia y hora de la semana.

En los supuestos excepcionales determinados en el art. 46.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, las sesiones se celebrardn mediante videoconferencia.

Segundo: El presente decreto se notificara a la Junta de Gobierno Local, a
sus miembros, y se dara cuenta al Pleno en la primera sesién que éste celebre,
pudiendo en cualquier momento la Alcaldia-Presidencia avocar expedientes
administrativos para su resolucion y/o tramitacidén por razones de urgencia e
interés suficientemente justificados. Dicho régimen de celebracion de las Juntas
de Gobierno Local, surtiran efecto desde el dia de la firma del presente decreto.”

Lo que se pone en publico conocimiento a los efectos oportunos, en el dia de
la fecha de la presente publicacién.

En Santomera, 24 de mayo de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Inmaculada
Sanchez Roca.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes “Azarbe del Merancho”, Santomera

3819 Anuncio de la Comunidad de Regantes del Azarbe del Merancho
por el que se convoca la licitacion de la ejecucion de las obras
contempladas en el «Proyecto de mejora y adaptacion de
regadios. Instalaciones solares fotovoltaicas para autoconsumo
en los parajes del Merancho y Caiiada Perdida, en el término
municipal de Santomera (Murcia).

Entidad adjudicadora: Comunidad de Regantes del Azarbe del Merancho.
Materia: Contratacién Publica.

Plazo de ejecucidn: Seis meses.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Garantia provisional: No se exigira.

Gastos de anuncios: Seran satisfechos por el adjudicatario.

Obtencién de la documentacidén: Para la obtencidn de la documentacion
que se precise, podran dirigirse a la direccién de la sede de la Comunidad de
Regantes del Azarbe del Merancho, sita en calle Amor Hermoso n.° 1, 30140
Santomera (Murcia), en horario de oficina de 9:30 a 11:30 horas, de lunes a
viernes.

Presentacion de ofertas:
— Fecha limite de presentacién: 23 de junio de 2023, a las 11:30 horas.

— Lugar de presentacion: Sede de la Comunidad de Regantes del Azarbe
del Merancho, calle Amor Hermoso n.° 1, 30140 Santomera (Murcia), en horario
de oficina de 9:30 a 11:30 (de lunes a viernes).

— Teléfono: 968 277 066

— Correo electrénico: cramazarbe@gmail.com

Acto publico de apertura de ofertas:
— Hora/Fecha: las 13:00 horas del dia 23 de junio de 2023.
— Lugar: Sede de la Comunidad de Regantes del Azarbe del Merancho.

— Localidad: Santomera (Murcia).

Santomera, 14 de junio de 2023—El Presidente, Fernando Rubio Gonzalez.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes del Campo de Cartagena
3820 Convocatoria a Junta General Ordinaria.

Se convoca Junta General Ordinaria de la Comunidad de Regantes del Campo
de Cartagena, que tendra lugar el jueves dia 6 de julio del presente afio, a las
1930 horas en primera convocatoria, y a las 20’00 horas en segunda, en los
Salones Aquario (Carretera Los Alcazares-Torre Pacheco), con el siguiente

Orden del dia:
1.9 Memoria actividades afio 2022. Y su ratificacion si procede.

2.9 Fundacion Ingenio. Aportacion de la CRCC a dicha Fundacion. Acuerdos
a adoptar.

3.9 Cuentas anuales ejercicio 2022. Presupuestos para el afio 2023. Informe
por los auditores. Y su aprobacién si procede.

4.0 pPerspectivas de regadio para el presente afio.

5.9 Situacion de los expedientes de tramitacion de las concesiones de agua
desalada. Convenios con ACUAMED. Acuerdos a adoptar.

6.9 Constitucion forzosa de las comunidades de usuarios de la masa de agua
subterranea del Campo de Cartagena. Acuerdos a adoptar.

7.9 Informes del Presidente.

8.9 Eleccién del Vicepresidente de la Comunidad conforme a la convocatoria
formulada al respecto.

9.0 Ruegos y preguntas.
10.9 Designacion de dos comuneros asistentes para aprobacion del acta.

Las cuentas, presupuestos y censo de participes podran ser examinados en la
oficina de la Comunidad de Regantes, previa cita, en los dias laborables (horario
de oficina) comprendidos entre los dias 21 de junio y 5 de julio, ambos inclusive.

Para el acceso a la Asamblea serd preciso figurar en el censo de
participes—propietarios de esta Comunidad, y acreditar su personalidad mediante
la exhibicién del DNI. Dicho censo podra ser consultado hasta las 14 horas del dia
4 de julio solicitando las rectificaciones que interesen, acreditando sus derechos.

Los derechos de asistencia y voto en la Junta General, tal como indica el
articulo 18 de las Ordenanzas, seran ejercidos de modo personal por los participes
de la Comunidad, salvo en el caso en que lo sean a través de representantes
legales o voluntarios. Sera suficiente para estos Ultimos con presentar la
correspondiente autorizacion suscrita por el participe representado junto con una
copia del D.N.I. de dicho representado u otro documento similar de identificacidon
del mismo, ademas de acreditarse la identidad del representante mediante la
exhibicién de su D.N.I. o documento similar.

En el caso de propiedades indivisas en las que figuren en el censo el hombre
de su representante o un nimero de D.N.I., los derechos de asistencia y voto,
sera ejercido por la persona que acredite ser titular de ese nimero de D.N.I.
mediante exhibicion de su D.N.I., o documento similar.
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En el caso de comuneros que sean personas juridicas, por ejemplo sociedades
de cualquier tipo, los derechos de asistencia y voto sera ejercido por la persona
gue ostente su representacién legal, la cual debera acreditarse mediante la
correspondientes escritura publica original, o en su caso certificacion original
acreditativa de dicha representacion expedida por el Secretario de la entidad, con
el sello de la misma.

Lo que a sus efectos, y en cumplimiento a lo previsto en las Ordenanzas de
la Comunidad, se hace publico para general conocimiento.

Cartagena, 6 de junio de 2023.—El Presidente de la Comunidad, Manuel
Martinez Madrid.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes del Campo de Cartagena
3821 Convocatoria de elecciones al cargo de Vicepresidente.

Por la presente se convocan elecciones al cargo de Vicepresidente de esta
Comunidad de Regantes, las cuales se celebraran, en la Junta General Ordinaria
convocada para el jueves, dia 6 de julio de 2023, a las 20:00 horas, en los
Salones Aquario (Carretera Los Alcazares-Torre-Pacheco), dentro del punto 8° de
su Orden del Dia.

Las elecciones se llevaran a cabo conforme a los articulos 19, 23, 24,
25 y concordantes de las Ordenanzas vigentes asi como a los acuerdos
complementarios adoptados, en su caso, por la Junta Electoral.

Podran presentarse a la eleccién todos aquellos participes que, cumpliendo
con los requisitos previstos en el art.© 39 de las citadas Ordenanzas, formulen su
candidatura en la Secretaria de la Comunidad (horario de oficinas), antes de las
14 horas del dia 30 de junio de 2023 (art.° 23).

En dichas elecciones ostentaran el derecho al voto los participes
compromisarios (Sindicos y Vocales de Jurado de Riegos electos), de conformidad
con lo previsto en el art.° 24 de las Ordenanzas.

Cartagena, 6 de junio de 2023.—El Presidente de la Comunidad, Manuel
Martinez Madrid.
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