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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

4275 Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia R-1091/2023
de 5 de julio, por la que se declaran aprobadas las listas de
admitidos y excluidos y se anuncia la fecha y lugar de celebracion
del ejercicio de las pruebas selectivas para la provision de dos
plazas de la escala Técnica Auxiliar: Especialidad Control de
Accesos de esta Universidad.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las
pruebas selectivas convocadas por Resolucién (R-1590/2022) de 9 de diciembre
(“Boletin Oficial de la Region de Murcia” de 14 de diciembre de 2022), para la
provision de dos plazas de la Escala Técnica Auxiliar: Especialidad Control de
Accesos de la Universidad de Murcia, mediante el sistema de concurso-oposicion,
vacantes en la plantilla de personal funcionario de la Universidad de Murcia y de
conformidad con lo establecido en la base 4.1 de la convocatoria,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estdn conferidas, ha
resuelto:

Primero: Declarar aprobadas las listas de personas aspirantes admitidas y
excluidas a las citadas pruebas selectivas. Las relaciones de personas admitidas
estaran publicadas en el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM)
https://toum.um.es/ y en la aplicacion (CONVOCUM) https://convocum.um.es/.
(apartado Convocum PAS). La relacion de personas aspirantes excluidas se
adjunta como anexo I a esta resolucion.

Segundo: Convocar a las personas aspirantes admitidas en llamamiento
Unico, a la celebracidon del ejercicio de la fase de oposicidn, para el dia 18 de
octubre de 2023, a las 16,30 horas, en los centros y aulas que para cada grupo
de personas se hara publico en los lugares indicados en el punto primero. Las
personas aspirantes deberan ir provistas del documento nacional de identidad,
boligrafo de tinta azul, 1apiz del nimero dos y goma de borrar.

Tercero: Las personas excluidas u omitidas dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta resolucién
en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, para subsanar los defectos que
hayan motivado la exclusién u omisidén en las relaciones de personas admitidas y
excluidas. Las subsanaciones se realizaran segun lo indicado en la base 4.2. de la
convocatoria.

Las personas que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion
o aleguen la omisidn, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de
personas admitidas o excluidas, seran definitivamente excluidas de la realizacion
de las pruebas. Las listas definitivas seran expuestas al publico en el Tablén
Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM) y en la direccion electrénica https://
convocum.um.es/ (apartado Convocum PAS).
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Cuarto: Las personas con minusvalias que hayan indicado en su solicitud
adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion del ejercicio, en que ésta
adaptacion sea necesaria, y no hayan acompafiado en su solicitud copia del
certificado acreditativo de su discapacidad expedido por 6rgano competente de
la Administracién del Estado o Comunidad Auténoma, donde se especifique el
porcentaje de discapacidad y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales
que precisan, de acuerdo con el articulo 68 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
disponen de un plazo de diez dias contados a partir del siguiente al de la
publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, para
presentar dicho certificado en la forma prevista en la base 4.2. de la convocatoria.
De no presentar dicho certificado en el plazo establecido, se le tendra por
desistido en su peticion.

Quinto: Publicar de conformidad con la base 5.1. de la convocatoria,
la composicion del Tribunal calificador que se adjunta como anexo II a esta
resolucién.

Murcia, 5 de julio de 2023.—El Rector, (P.D.F. (R-463/2022) de 30/03/2022),
El Gerente, Francisco José Camara Garcia.
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ANEXO |
RELACION DE EXCLUIDOS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO

ESCALA TECNICA AUXILIAR: ESPECIALIDAD CONTROL DE ACCESOS
R-1590/2022 de 9 de diciembre.

N° D.N.I Apellidos, Nombre Causas Exclusion
1 ***3738* SALMERON MARIN,JUAN LUIS 3
2 ***2101*  TOMAS HERNANDEZ, EDUARDO 3

Causas de Exclusion:
3.- NO JUSTIFICAR ABONO TASAS DERECHOS DE EXAMEN.

ANEXO I

Tribunal calificador

ESCALA TECNICA AUXILIAR: ESPECIALIDAD CONTROL DE ACCESOS
R-1590/2022 de 9 de diciembre.

PRESIDENTE Titular: D. Pedro José Galvez Munoz, funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacion del Rector.

PRESIDENTE Suplente: D. Laureano Gonzalez Gonzalez, funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacion del Rector.

SECRETARIA Titular: D2 Maria José Moreno Lazaro, funcionaria de la
Universidad de Murcia.

SECRETARIO Suplente: D. Pedro José Romero Tormos, funcionario de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1° Titular: D2. Maria Dolores Areu Jiménez, funcionaria de la Universidad
de Murcia, designada por el Rector.

VOCAL 1° Suplente: D?. Presentaciéon Escudero Valverde, funcionaria de la
Universidad de Murcia, designada por el Rector.

VOCAL 2° Titular: D?. Rosario Parraga Solano, funcionaria de la Universidad de
Murcia, designada por el Rector.

VOCAL 2° Suplente: D. Rafael Guerrero Martinez, funcionario de la Universidad
de Murcia, designado por el Rector.

VOCAL 3° Titular: D. Antonio José Martinez Garcia, funcionario de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 3° Suplente: D. Miguel Angel Ruiz Molina, funcionario de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 4° Titular: D2. Maria Dolores Lopez Muioz, funcionaria de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 4° Suplente: D. Fernando Navarro Bleda, funcionario de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 5° Titular: D. César Medina Ruiz, funcionario de la Universidad de
Murcia, designado por sorteo.

VOCAL 5° Suplente: D. Miguel Mufioz Ibafez, funcionario de la Universidad de
Murcia, designado por sorteo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

4276 Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia R-1099/2023
de 5 de julio, por la que se declaran aprobadas las listas de
admitidos y excluidos y se anuncia la fecha y lugar de celebracion
del ejercicio de las pruebas selectivas para la provision de siete
plazas de la escala de Técnicos Auxiliares de Informatica de
esta Universidad.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las
pruebas selectivas convocadas por Resolucién (R-1554/2022) de 5 de diciembre
(“Boletin Oficial de la Region de Murcia” de 12 de diciembre de 2022), para la
provision de siete plazas de la Escala de Técnicos Auxiliares de Informatica de la
Universidad de Murcia, mediante el sistema de concurso-oposicién, vacantes en
la plantilla de personal funcionario de la Universidad de Murcia y de conformidad
con lo establecido en la base 4.1 de la convocatoria,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estdn conferidas, ha
resuelto:

Primero: Declarar aprobadas las listas de personas aspirantes admitidas y
excluidas a las citadas pruebas selectivas. Las relaciones de personas admitidas
estaran publicadas en el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM)
https://toum.um.es/ y en la aplicacion (CONVOCUM) https://convocum.um.es/.
(apartado Convocum PAS). La relacion de personas aspirantes excluidas se
adjunta como anexo I a esta resolucion.

Segundo: Convocar a las personas aspirantes admitidas en llamamiento
Unico, a la celebracion del ejercicio de la fase de oposicion, para el dia 8 de
noviembre de 2023, a las 16,30 horas, en los centros y aulas que para cada grupo
de personas se hara publico en los lugares indicados en el punto primero. Las
personas aspirantes deberan ir provistas del documento nacional de identidad,
boligrafo de tinta azul, 1apiz del nimero dos y goma de borrar.

Tercero: Las personas excluidas u omitidas dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta resolucién
en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, para subsanar los defectos que
hayan motivado la exclusién u omisidon en las relaciones de personas admitidas y
excluidas. Las subsanaciones se realizaran segun lo indicado en la base 4.2. de la
convocatoria.

Las personas que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion
o aleguen la omisién, justificando su derecho a ser incluidas en la relacién de
admitidos o excluidos, seran definitivamente excluidas de la realizacion de las
pruebas. Las listas definitivas seran expuestas al publico en el Tablén Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM) y en la direccidn electrénica https://convocum.
um.es/ (apartado Convocum PAS).
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Cuarto: Las personas con minusvalias que hayan indicado en su solicitud
adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion del ejercicio, en que ésta
adaptacion sea necesaria, y no hayan acompafiado en su solicitud copia del
certificado acreditativo de su discapacidad expedido por 6rgano competente de
la Administracién del Estado o Comunidad Auténoma, donde se especifique el
porcentaje de discapacidad y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales
que precisan, de acuerdo con el articulo 68 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
disponen de un plazo de diez dias contados a partir del siguiente al de la
publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, para
presentar dicho certificado en la forma prevista en la base 4.2. de la convocatoria.
De no presentar dicho certificado en el plazo establecido, se les tendra por
desistido en su peticion.

Quinto: Publicar de conformidad con la base 5.1. de la convocatoria,
la composicion del Tribunal calificador que se adjunta como anexo II a esta
resolucién.

Murcia, 5 de julio de 2023.—El Rector, (P.D.F. (R-463/2022) de 30/03/2022),
el Gerente, Francisco José Camara Garcia.

NPE: A-110723-4276
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ANEXO I

RELACION DE EXCLUIDOS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO

ESCALA DE TECNICOS AUXILIARES DE INFORMATICA

(R-1554/2022) de 5 de diciembre.

N.° D.N.I.

Apellidos y Nombre

Causas Exclusion

1 ***9781%

MARTINEZ JIMENO, MIGUEL

3

Causas de Exclusidén:

3.- NO JUSTIFICAR ABONO TASAS DERECHOS DE EXAMEN.
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ANEXO II
Tribunal Calificador
ESCALA DE TECNICOS AUXILIARES DE INFORMATICA

(R-1554/2022) de 5 de diciembre.

PRESIDENTE Titular: D. Miguel Angel Garcia Lax, funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacién del Rector.

PRESIDENTE Suplente: D. José Carlos Carrion Plaza, funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacién del Rector.

SECRETARIA Titular: D.2 Ester Navarro Ramirez, funcionaria de la Universidad
de Murcia.

SECRETARIA Suplente: D.2 Maria Angeles Hernandez Pérez, funcionaria de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1.0 Titular: D.@ Virginia Ruiz Paredes, funcionaria de la Universidad de
Murcia, designada por el Rector.

VOCAL 1.0 Suplente: D. Juan José Gonzalez Sanchez, funcionario de la
Universidad de Murcia, designado por el Rector.

VOCAL 2.0 Titular: D. Jesus Valverde Ortega, funcionario de la Universidad
de Murcia, designado por el Rector.

VOCAL 2.9 Suplente: D.2 Begofia Igualada Huerta, funcionaria de la
Universidad de Murcia, designada por el Rector.

VOCAL 3.0 Titular: D.2 Mercedes Oncina Deltell, funcionaria de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 3.9 Suplente: D. Eduardo Molina Carrasco, funcionario de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 4.0 Titular: D2 Lidia Martinez Merlan, funcionaria de la Universidad de
Murcia.

VOCAL 4.0 Suplente: D. Angel Manuel Aznar Carridn, funcionario de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 5.9 Titular: D. Emilio Manuel Alcazar Montero, funcionario de la
Universidad de Murcia, designado por sorteo.

VOCAL 5.9 Suplente: D. Pedro José Lopez Lozano, funcionario de la
Universidad de Murcia, designado por sorteo.

NPE: A-110723-4276 BORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

4277 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia R-1.100/2023
de 5 de julio, por la que se declaran aprobadas las listas
de admitidos y excluidos y se anuncia la fecha y lugar de
celebracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas para
la provision de 4 plazas de la escala de Gestion de Sistemas de
Informatica de esta Universidad.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las
pruebas selectivas convocadas por Resolucién (R-1.560/2022) de 5 de diciembre
(“Boletin Oficial de la Region de Murcia” de 12 de diciembre de 2022), para la
provision de 4 plazas de la Escala de Gestidon de Sistemas de Informatica de la
Universidad de Murcia, mediante el sistema de concurso-oposicién, vacantes en
la plantilla de personal funcionario de la Universidad de Murcia y de conformidad
con lo establecido en la base 4.1 de la convocatoria,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estdn conferidas, ha
resuelto:

Primero: Declarar aprobadas las listas de personas aspirantes admitidas y
excluidas a las citadas pruebas selectivas. Las relaciones de personas admitidas
estaran publicadas en el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM)
https://toum.um.es/ y en la aplicacion (CONVOCUM) https://convocum.
um.es/. (apartado Convocum PAS). La relacion de personas aspirantes admitidas
se adjunta como anexo I a esta resolucién. No existen personas aspirantes
excluidas.

Segundo: Convocar a las personas aspirantes admitidas en llamamiento
Unico, a la celebracién del primer ejercicio de la fase de oposicién, para el dia 26
de octubre de 2023, a las 17,00 horas, en los centros y aulas que para cada grupo
de personas se hara publico en los lugares indicados en el punto primero. Las
personas aspirantes deberan ir provistas del documento nacional de identidad,
boligrafo de tinta azul, lapiz del nimero dos y goma de borrar.

Tercero: Las personas omitidas, dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta resolucidén en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia, para subsanar los defectos que hayan motivado la
omision en las relaciones de personas admitidas y excluidas. Las subsanaciones
se realizaran segun lo indicado en la base 4.2. de la convocatoria.

Las personas que dentro del plazo sefialado no aleguen la omisidn,
justificando su derecho a ser incluidas en la relaciéon de personas admitidas o
excluidas, seran definitivamente excluidas de la realizacién de las pruebas. Las
listas definitivas seran expuestas al publico en el Tablon Oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM) y en la direccidon electrénica https://convocum.um.es/
(apartado Convocum PAS).

NPE: A-110723-4277
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Cuarto: Publicar de conformidad con la base 5.1. de la convocatoria,
la composicion del Tribunal calificador que se adjunta como anexo II a esta
resolucién.

Murcia, 5 de julio de 2023.—EI Rector (P.D.F. (R-463/2022) de 30/03/2022),
el Gerente, Francisco José Camara Garcia.

NPE: A-110723-4277



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 158 Martes, 11 de julio de 2023 Pagina 21771

ANEXO |
RELACION DE ADMITIDOS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO

ESCALA DE GESTION DE SISTEMAS DE INFORMATICA
R-1560/2022 de 5 de diciembre.

N° D.N.L Apellidos y Nombre Observaciones

***2459*  ABENZA MARTINEZ, MARIA INMACULADA
***1624* ALCAZAR MONTERO, EMILIO MANUEL
***0031* ALEMANY TOMAS, BEATRIZ

***2434*  ALFARO MARTINEZ, IVAN

7757  ALMAGRO NAVARRO, MARIA MAGDALENA
***1168* ANDREU GALVEZ, CARMEN

***0816* ARANDIGA CANOVAS, DIEGO

***8486* BALLESTA ATENZA, FRANCISCO

***3021* BAUTISTA GRAU, FRANCISCO JAVIER
***1471* BELTRAN LOPEZ, FRANCISCO JAVIER
***0017* BELZUNCE QUIJADA, SONIA

***2347* BUENDIA DE LUCAS, JOSE PEDRO
***9838* CANO GARCIA, CARLOS

***7065* CARPENA SORIANO, GUILLERMO
***2055* CARRILLO LOVA, JORGE

***2278* CAVA PEREZ, PEDRO

***6623* CHIRLAQUE MEDRANO, JUAN LUIS
***5722* CUADRADO ALCAZAR, CRISTOBAL
***1910* DE MIGUEL RAMIREZ, BEATRIZ

3|3|3|3[a]2|a|s|2[a]e]|o|~|o|o|x]w|n]-

20 **0143* DELGADO YARZA, PEDRO

21 ***8825* ESTEBAN JUAREZ, MANUEL DE LOS REYES
22 **4652* EXPOSITO DOMINGUEZ, MARIA JOSE
23  **5196* FERNANDEZ CAMPILLO, PEDRO JOSE
24 **0934* FERRER MARTINEZ, JUAN

25  *™*3369* GALERA GALERA, MARIA ASCENSION
26 ***9089* GALIAN PEDRENO, JORGE

27  **3309* GALINDO MUNUERA, JUAN ANTONIO
28  *7761* GARCIA AYUSO, DIEGO

29  **3164* GARCIA GARCIA, MARIA TERESA

30  **9405* GARCIA LOPEZ, VIRGINIO

31 ***3231*  GARCIA MARTINEZ, PEDRO JOSE

32 ™9682* GARCIA MARTINEZ, RAMON

33 1735 GARCIA RAMOS, JOSE ANTONIO

34  **3052* GARCIA SORIA, ALEJANDRO

35  **3028* GIL MARTINEZ, JUAN JOSE

36  **7474* GINEL GEA, RAMON

37  *9014* GOMEZ ARNALDOS, ANTONIO

38  *0275* GOMEZ GARCIA, JOSE ANTONIO
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39 *1736* GOMEZ LOZANO, PEDRO JOSE

40  *™0479* GONZALEZ DE LA PENA ALBACETE, PABLO
41 ***1400* GONZALEZ HERNANDEZ, MARIA REMEDIOS
42 **0911* GONZALEZ JIMENEZ, ALEJANDRO

43  **3582* HARO GALIANA, ENRIQUE DE

44 **2970" ILLAN SANCHEZ, JUAN FRANCISCO

45  **2783* JIMENEZ MORENO, CESAR

46  **2567* JIMENEZ RE, JESUS DAMIAN

47 7532 LOAYZA BARRANTES, OSCAR MARTIN

48  **3256* LOPEZ CARAVACA, MARIA ANGELES

49  *7062* LOPEZ LOPEZ, MIRIAN

50 *9637* LOPEZ MARTINEZ, RAQUEL

51 ***0923* LOPEZ OLMOS, JUAN JOSE

52  ***2817* LOPEZ ORTUNO, VANESSA

53  ***0544* LOPEZ PENALVER, FERNANDO

54  **1080* LORENTE MARTINEZ, SALVADOR

55  *¥9606* LOZANO BUENO, MANUEL CRISTOBAL

56  **1778* MARIN LOPEZ, CRUZ INMACULADA

57  **0999* MARSILLA FERNANDEZ, ANTONIO TOMAS
58  **8229* MARTINEZ ABELLAN, JOSE ANDRES

59 7625 MARTINEZ CANO, JOSE ANTONIO

60  **9781* MARTINEZ JIMENO, MIGUEL

61 ***3609* MARTINEZ MUNOZ, JOSE ANDRES

62 4527 MAYOR CANO, CELESTINO

63  **1811* MERINO JIMENEZ, ANTONIO

64  **2087* MOLINA HERNANDEZ, JUAN FELIPE

65  **9270* MONTESINOS LUCAS, JAVIER

66  ***7923* MONTESINOS MARTINEZ, JAIME

67  *7785* MUNUERA RUIZ, PEDRO

68  **1802* NAVARRO ALIAGA, ERNESTO

69  *2067* NICOLAS GARCIA, BERNABE

70  **7391* NOGUERA PENAS, BENITO JAVIER

71 ***1250* PALENCIA GARCIA, VERONICA

72  **4888* PEREZ HIDALGO, CRISTINA

73 *0219* PEREZ MERINO, PABLO

74 **2005* QUIJADA GUILLAMON, ALBERTO

75  **5162* QUINONERO DIAZ, MARIA ANGELES

76 *9965* QUIRANTE CREMADES, FRANCISCO JAVIER
77  **1390* REDONDO ANIORTE, FRANCISCO JAVIER
78  *6950* RICO ANDRES, PASCUAL

79  *¥9015* RODRIGUEZ MAURIZ, VICTOR MANUEL
80  **5451* RODRIGUEZ REY, PABLO

81 ***4537* RODRIGUEZ SANCHEZ, ANDRES

82  **1474* ROS CARAVACA, VANESSA

83  **1150* ROS RIVAS, ANTONIO

84  **8402* RUBIO POLO, JOSE MIGUEL
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85  *2926* RUIZ CARRILLO, JOSE ANTONIO

86  **9683* RUIZ PEREZ, JUAN JOSE

87  **2984* SABATER MARTINEZ, VICENTE JOSE
88  **7686* SALMERON SAURA, RAQUEL

89  **1530* SANCHEZ ALCARAZ, JOSE MARIA

90  **1182* SANCHEZ DONAT, JESUS

91 ***9105* SANCHEZ GALIANO, GREGORIO

92  **9458* SANCHEZ MONTOYA, GABRIEL

93  **3690* SANCHEZ MUNTO, FRANCISCO JOSE
94  **5696* SEGURA GONZALEZ, JERONIMO

95 **7787* SERNA MUNOZ, RUBEN

96  **"4379* SOLER SEGOVIA, CELIA

97  **9140* TOLEDO MOLINA, JAVIER

98  **0127* VALERO GARCIA, ANGELA

99  **7933* VALVERDE GALAN, FRANCISCO

100 ***1363* VELEZ ALACID, CARLOS

101 **2961* VERA RUBIO, ALFONSO MANUEL
102  ***0586* VILLA AROCA, FRANCISCO JAVIER
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ANEXO II
Tribunal calificador
ESCALA DE GESTION DE SISTEMAS DE INFORMATICA
R-1.560/2022 de 5 de diciembre

PRESIDENTA Titular: D.2 Rosa Ana Sanchez Martinez, funcionaria de la
Universidad de Murcia, por delegacién del Rector.

PRESIDENTA Suplente: D.2 Virginia Ruiz Paredes, funcionaria de la
Universidad de Murcia, por delegacion del Rector.

SECRETARIA Titular: D.2 Maria Angeles Herndndez Pérez, funcionaria de la
Universidad de Murcia.

SECRETARIA Suplente: D.2 Ester Navarro Ramirez, funcionaria de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1.0 Titular: D. Francisco José Moreno Galvez, funcionario de la
Universidad de Murcia, designado por el Rector.

VOCAL 1.0 Suplente: D. Gustavo Adolfo Pérez Sanchez, funcionario de la
Universidad de Murcia, designado por el Rector.

VOCAL 2.° Titular: D. Antonio Martinez Lopez, funcionario de la Universidad
de Murcia, designado por el Rector.

VOCAL 2.9 Suplente: D. Alejandro Rosua Parra, funcionario de la Universidad
de Murcia, designado por el Rector.

VOCAL 3.9 Titular: D. José Joaquin Carrasco Yelo, funcionario de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 3.° Suplente: D. Antonio Serna Ballester, funcionario de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 4.0 Titular: D Jesus Valverde Ortega, funcionario de la Universidad de
Murcia.

VOCAL 4.0 Suplente: D.2 Ginesa Villa Meseguer, funcionaria de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 5.0 Titular: D.2 Reyes Hernandez-Mora Martinez, funcionaria de la
Universidad de Murcia, designada por sorteo.

VOCAL 5.9 Suplente: D.2 Begofia Igualada Huerta, funcionaria de la
Universidad de Murcia, designada por sorteo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud,
Deportes y Portavocia

4278 Orden de la Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura,
Juventud, Deportes y Portavocia, por la que se prorroga
temporalmente el horario de finalizacién de determinado
espectaculo publico en el municipio de 0jos.

El Ayuntamiento de Ojés, ha solicitado, con motivo de las fiestas patronales,
la ampliacién de horario de cierre de hasta las 3 horas mas en la pista
polideportiva del recinto ferial, regulado en la Circular 2/1994, de 16 de febrero,
de la Delegacion de Gobierno por la que se establece el horario de cierre para
los establecimientos publicos, espectaculos y fiestas, tanto para las actividades
que dispongan de licencia ordinaria segun la reglamentacion de actividades
clasificadas, como para los que tengan la licencia especial segun la legislacién
de espectaculos publicos y actividades recreativas, y todo ello con objeto de dar
satisfaccion a la demanda social sin perjuicio del mantenimiento de las medidas
necesarias para evitar perturbaciones a la seguridad, salubridad y condiciones
ambientales.

De acuerdo con el articulo 5 de la Orden del Ministerio del Interior de 23 de
noviembre de 1977, tras su modificacion por la Orden de 29 de junio de 1981,
los horarios de cierre de espectaculos, fiestas y establecimientos publicos, podran
alterarse con motivo de la celebracion de una fiesta local, para una actividad o
con ocasién de una fiesta determinada.

Por consiguiente, en virtud de lo expuesto y en aplicacidon de las facultades
que tengo atribuidas de conformidad con el Decreto del Presidente n° 2/2023,
de 17 de enero, de reorganizacién de la Administracién Regional, Decreto n©
4/2023, de 23 de enero, por el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud, Deportes y Portavocia
y la Orden de 30 de enero de 2023 de la Consejeria de Presidencia, Turismo,
Cultura, Juventud, Deportes y Portavocia, por la que se delegan competencias
del titular del departamento en los titulares de los Organos Directivos de la
Consejeria.

Dispongo:

Primero.- Que, en el municipio de Ojos, con motivo de la celebracion de las
fiestas patronales, podrd permanecer abierta la pista polideportiva del recinto
ferial, prorrogando su horario de cierre o término sobre el horario regulado en la
Circular 2/94 de la Delegacién del Gobierno por la que se establece el horario de
cierre para los establecimientos publicos, espectaculos y fiestas, hasta 3 horas
mas, los dias del 24 al 29 de agosto de 2023.
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Segundo.- Esta autorizacion debe ser de caracter excepcional y temporal y
no exime del cumplimiento de los limites de inmisiéon y emisidn sonora, ni de las
demas normas establecidas, en cuanto a actividades molestas, en las condiciones
particulares de sus licencias respectivas y en las disposiciones generales sobre
policia de espectaculos publicos y actividades recreativas.

Murcia, 29 de junio de 2023.—El Consejero de Presidencia, Turismo, Cultura,
Juventud, Deportes y Portavocia en funciones, P.D., el Director General de
Administracién Local, (Orden de Delegacién de 30 de enero de 2023, BORM numero 25,
de 1 de febrero), Francisco Abril Ruiz.

NPE: A-110723-4278 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 158 Martes, 11 de julio de 2023 Pagina 21777

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Economia Social y Auténomos
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

4279 Extracto de la Resolucion de 3 de julio de 2023, de la Presidenta
del Instituto de Fomento de la Region de Murcia, de la
tercera convocatoria para 2023 de ayudas para la dotaciéon y
rehabilitacion de parques empresariales.

BDNS (Identif.): 706934

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/706934).

Primero. Beneficiarios:

Las Administraciones Locales, empresas publicas o promotores privados que
actlen en el dmbito de parques y/o poligonos promovidos y/o gestionados por
ellos. Las Entidades Urbanisticas de Conservacién y Mantenimiento (en adelante
EUCYM), asi como, las Asociaciones de Empresarios, y las Comunidades de
Propietarios de parques y/o poligonos, que ante la inexistencia de EUCYM, actuan
total o parcialmente como Entidades Gestoras de los mismos.

Segundo. Objeto:

Es objeto de esta convocatoria, con arreglo al régimen de concurrencia
competitiva previsto en el capitulo I, del titulo I de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
la realizacién de inversiones que impulsen la mejora funcional y/ o dotacion de
equipamientos para el desarrollo adecuado de las actividades empresariales en
los Parques Empresariales e Industriales de la Regidn de Murcia, referentes a:

a) Actuaciones de Rehabilitacion de la Urbanizacion, dirigidas a la mejora y/o
adecuacion, en PARQUES ya existentes.

b) Ejecucién de Nuevos Equipamientos destinados a prestar Servicios
Adicionales de Valor Afiadido de uso comin o compartido para a las empresas del
PARQUE.

Tercero. Costes elegibles:

Obras, suministros, proyectos técnicos o direccion facultativa de las obras
asociadas, que sean necesarios para la ejecucion del proyecto aprobado. El
proyecto deberd tener una inversién elegible minima de 30.000 euros y una
inversion elegible maxima de 200.000 euros, sin perjuicio del importe de los
gastos e inversiones realizadas por el beneficiario.

Cuarto. Bases reguladoras:

Orden de 20/12/2021 de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y
Portavocia, por la que se aprueban las bases reguladoras del programa de ayuda
para la dotacion y rehabilitacion de parques empresariales, publicada en el BORM
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n.° 295, de 23 de diciembre de 2021, modificada por orden de 23/11/2022,
BORM n.° 283, de 9 de diciembre de 2022.

Quinto. Financiacion:

El crédito disponible maximo para esta convocatoria es de ochocientos mil
euros (800.000 €), con cargo a la partida presupuestaria 1609.791B.73105
Apoyo a Areas Industriales. Este crédito sera financiado al 100% con cargo a los
Presupuestos del Instituto de Fomento de la anualidad 2023

Sexto. Cuantia e intensidad de la subvencion:

Subvencion a fondo perdido con una intensidad del 50% sobre los costes
elegibles, y un importe maximo por beneficiario de 100.000 €.

Séptimo. Plazo de presentacion de solicitudes:<br />La solicitud de
subvencion se encuentra disponible en los modelos normalizados que se
facilitan en la direccidén: de la sede electrénica del INFO https://sede.
institutofomentomurcia.es y podra presentarse desde las 9:00 horas del dia
siguiente de la publicacion del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia hasta transcurrido tres (3) meses desde dicha publicacion.

Murcia, 3 de julio de 2023.—La Presidenta, Maria del Valle Miguélez Santiago.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Economia Social y Auténomos
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

4280 Extracto de la Resolucion de 30 de junio de 2023 del Director
del Instituto de Fomento de la Region de Murcia, por delegacion,
de convocatoria de ayudas para la participacion en eventos
expositivos y promocionales internacionales, Feria Expo
Agrofuturo Colombia 2023.

BDNS (Identif.): 707088

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/707088)

Primero. Beneficiarios:

PYMES y comunidades de bienes, cuya actividad objeto del proyecto se
localice en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y pertenecientes a los
sectores: Tecnologia y material agricola y ganadero.

Segundo. Objeto:

Ayuda a la participacidén en eventos expositivos y promociones internacionales.
Actuacion: Feria Expo Agrofuturo Colombia 2023.

Pais de destino: Colombia

Fechas de la actuacién: del 4 al 10 de septiembre de 2023.

Tercero. Bases reguladoras:

Orden de 25 de Julio de 2017 de la Consejeria de Empleo, Universidades y
Empresa, modificada por la Orden de 30 de Junio de 2020 y la Orden de 1 de Julio
de 2022 respectivamente, por la que se establecen las bases reguladoras de las
ayudas del Instituto de Fomento de la Regidon de Murcia dirigidas a la promocién
internacional de las empresas de la Region de Murcia, mediante la participacion
en ferias y misiones comerciales, en el marco del Plan Internacionaliza-Pyme
2014-2020 cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional. (BORM n©
179 de 04/08/2017, BORM n° 155 de 07/07/2020 y BORM n° 162 de 15/07/2022
respectivamente); cuyas convocatorias se tramitaran con arreglo al régimen de
concesion previsto en el articulo 22 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Cuarto. Cuantia:

El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la participacion
en esta actuacion es de 65.000 euros, financiado hasta el 80% con recursos del
FEDER. La cuantia individual estara en funcién de los gastos incurridos para la
prestacion de los servicios objeto del programa. El nUmero de empresas que podran
resultar beneficiarias y participar en esta actuacion esta limitado a 8 empresas.
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Quinto. Plazo:

La solicitud de ayuda se presentara telematicamente. El plazo de
presentacion sera de 6 dias habiles y se inicia a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de esta convocatoria en el BORM.

Sexto. Forma de presentacion de las solicitudes:

Los interesados, con caracter obligatorio, deberan dirigir su solicitud a la
Presidencia del Instituto de Fomento mediante la presentacién telematica
de solicitudes y documentacién complementaria, conforme al modelo que
encontraran en la sede electrdnica https://sede.institutofomentomurcia.es/
infodirecto

Los interesados deberan efectuar la presentacion de la solicitud ante
el Registro Telematico del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia. Para
utilizar este medio de presentacién, el solicitante o la entidad colaboradora,
en su caso, debera disponer de certificado reconocido de usuario expedido por
una Autoridad de Certificacion. La relacion de estas Autoridades de Certificacion
estara disponible en la direccidon de Internet sefalada anteriormente.

Séptimo. Otros datos:

Esta convocatoria sera gestionada por la Camara Oficial de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion de Murcia.

Como requisito para el acceso de la ayuda en especie, se exige una cuota de
participacion que debera ser abonada con caracter previo a la solicitud de ayuda,
en la cuenta corriente IBAN ES30 0030 3017 11 0000029271 de la Camara
Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Murcia indicando en
el concepto: Feria Agrofuturo Colombia 2023, y cuyo justificante del ingreso
deberan adjuntar a la solicitud de la ayuda.

Murcia, 30 de junio de 2023.—El Director, por delegacion, Joaquin Gémez
Gbémez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

4281 Resolucion del 27 de junio de 2023 del Director General de
Centros Educativos e Infraestructuras por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia de
la Orden de 21 de junio de 2023 por la que se modifica la
autorizacion de apertura y funcionamiento del Centro Privado
de Educaciéon Infantil “Mirasierra” de Santo Angel (Murcia,
c6édigo 30019441, por cambio de titularidad.

Con el fin de dar publicidad a la Orden de 21 de junio de 2023 de la
Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo por la que se modifica
la autorizacién de apertura y funcionamiento del Centro Privado de Educacién
Infantil “*Mirasierra” de Santo Angel, codigo 30019441,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la parte
dispositiva de la Orden de 21 de junio de 2023 de la Consejeria de Educacién,
Formacion Profesional y Empleo por la que se modifica la autorizacion de apertura
y funcionamiento del Centro Privado de Educacion Infantil “Mirasierra” de Santo
Angel, codigo 30019441, que se inserta a continuacién como Anexo.

Murcia, 27 de junio de 2023.—El Director General de Centros Educativos e
Infraestructuras, Jesus Pellicer Martinez.
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ANEXO

Dispongo:

Primero. Modificar la autorizacion de apertura y funcionamiento del centro
privado de educacién infantil “Mirasierra” de Santo Angel (Murcia), cédigo
30019441 por cambio de titularidad a favor de D.2@ Patricia Goémez Garcia,
quedando configurado el centro en los siguientes términos:

a) Cddigo de centro: 30019441.

b) Naturaleza: Privada.

c) Titular: D.@ Patricia Gomez Garcia.

d) NIF del titular: ***3776%**,

e) Denominacién genérica: Centro Privado de Educacion Infantil.
f) Denominacion especifica: “Mirasierra”.

g) NIF del centro: ***3776**,

h) Domicilio: Ctra. de Santa Catalina s/n.

i) Localidad: 30151 Santo Angel.

j) Provincia: Murcia.

k) Comunidad Autonoma: Region de Murcia.

I) Ensefanzas autorizadas: Educacion Infantil.
m) Capacidad:

1 unidad 0-1 afio con 8 puestos escolares.

2 unidades 1-2 afios con 26 puestos escolares.
2 unidades 2-3 afios con 40 puestos escolares.

Segundo. La modificacién de la autorizacién de apertura y funcionamiento se
inscribird de oficio en el Registro de Centros Docentes de Niveles no Universitarios
de la Regién de Murcia.

Tercero. La presente Orden surtira efectos desde el dia de su firma.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la notificacion o publicacion
de la misma, de acuerdo a lo establecido en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicion, en el plazo de
un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas.

El Consejero de Educacion, Formacion Profesional y Empleo, (en funciones.
Art 29 de la Ley 6/2004 de 28 de diciembre del Estatuto del Presidente y del
Consejo de Gobierno de la Region de Murcia), Victor Javier Marin Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

4282 Resolucion de 28 de junio de 2023, por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo y la Confederacion Regional
de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM), para el
desarrollo de acciones de promocion de la Formacion Profesional
Dual en la Region de Murcia en el aiio 2023.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacidn,
Formacion Profesional y Empleo y la Confederacién Regional de Organizaciones
Empresariales de Murcia (CROEM), para el desarrollo de acciones de promocion
de la Formacidn Profesional Dual en la Region de Murcia en el afio 2023”, suscrito
el 10 de mayo de 2023 por el Consejero de Educaciéon, Formacién Profesional
y Empleo y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracion que
concierne al interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto nimero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en
el ambito de la Administracién Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
“Convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo y la
Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
para el desarrollo de acciones de promocién de la Formacién Profesional Dual en
la Region de Murcia en el aflo 2023” que se inserta como anexo.

Murcia, 28 de junio de 2023.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez Ruiz.
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Anexo

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo y la Confederacion Regional de Organizaciones
Empresariales de Murcia (CROEM), para el desarrollo de acciones de

Promocion de la Formacion Profesional Dual en la Regiéon de Murcia en
el aiflo 2023

En Murcia, a 10 de mayo de 2023

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. don Victor Javier Marin Navarro, Consejero de
Educaciéon, Formacion Profesional y Empleo, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 17/2023, de 17 de enero, en la representacion que ostenta para la firma del
presente convenio en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada
por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia de 23 de marzo de 2023.

Y de otra, el Sr. D. José Maria Albarracin Gil, en nombre y representacién de
la Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
actuando en calidad de Presidente, elegido en Asamblea General Ordinaria de
dicha entidad el 7 de junio de 2018.

Los comparecientes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actlan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Regidén de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educaciéon, Formacién Profesional y Empleo, a tenor
de lo dispuesto en el Decreto del Presidente n°® 2/2023, de 17 de enero, de
reorganizacidon de la Administracion Regional, modificado por el Decreto de la
Presidencia n.° 20/2023, de 20 de enero, es el Departamento de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
educacion reglada no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluiran una fase de formacién practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacién profesional de las personas, armonizando los
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procesos de enseflanza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.

Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacion Profesional establece que el Catalogo Nacional de Ofertas de
Formacién Profesional determinara el conjunto de acciones formativas dirigidas a
capacitar formalmente para el desempefio cualificado de las diversas profesiones,
el acceso al empleo y la participacion activa en la vida social, cultural y
econdmica, asi como la colaboracién de las empresas u organismos equiparados
en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacién Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participaciéon de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacidn Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promocidon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econdmica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacidon que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que la Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia
(CROEM), es una organizacion profesional de caracter empresarial, integrada
por dos confederaciones territoriales, COEC y CECLOR, y mas de 60 asociaciones
sectoriales que representan la practica totalidad del tejido productivo regional.
Dispone de servicios de asesoramiento, formacién y orientacién en el ambito
econdmico-empresarial, prestando un servicio de alto valor afiadido de apoyo y
tutorizacion en las diversas areas de interés para los empresarios, para lo cual
cuentan con instalaciones y medios técnicos adecuados.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intenciéon de colaborar en la organizacion y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracién se desarrollara
con la intencién de ofrecer una preparacién que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercion laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto n.° 76/2023, de 23 de marzo, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesién directa de una subvencion a la
Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM), la
Unidn de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Regién de Murcia (UCOMUR),
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la Federacion Regional de Empresarios de la Construccidn de Murcia (FRECOM)
y la Federacién Regional de Empresarios del Metal de Murcia (FREMM), para el
desarrollo de acciones de promocion de la formacidn profesional dual en la Regidn
de Murcia en el afio 2023.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia y la Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales
de Murcia (CROEM), para la promocion de la Formacién Profesional Dual, y de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el registro general de convenios y se dictan normas para la tramitacion de
éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia se estima conveniente
suscribir el presente Convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes,

Clausulas

Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboraciéon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de CROEM de actuaciones orientadas a la promocion de
la Formacion Profesional Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar
un mayor conocimiento y participacion de las empresas, agentes sociales y de la
sociedad en general, asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual
como de la Formacion Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comisién General de Educacién del 21 de julio de 2022, donde
se establece la distribucidn del crédito a las Comunidades Auténomas para el
afio 2023, para la financiacion de acciones de Impulso a la Formacién Profesional
Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micropymes para su
participacion en FP: Centro-empresas.

e Captacion de empresas y creacidon de plazas para las estancias en
empresas, a través de la financiacion de la figura del personal de prospeccion de
empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores:

e Difusion del caracter dual de la FP: Centro-empresas.
e Actuaciones vinculadas a la calidad de la figura del tutor de empresa.
Cuarta.- Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

1. Prospeccion de empresas:
- Reuniones Asociaciones empresariales y empresas.

- Campafia de video-mail con el objetivo de concertar entrevista posterior y
captacion de la empresa para ser prescriptora de FP Dual (Empresa Bisionaria).
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- Labor de intermediacidon entre ofertas de empresas y busqueda de
aprendices de FP Dual en los Centros Educativos.

2. Desarrollo de proyectos de apoyo a Pymes y Micropymes para su
participacion en la FP Dual:

- Identificacion de necesidades formativas de las empresas.
- Formacion de tutores de empresas.
- Recepcion y publicacién ofertas FP Dual.

- Realizacion y difusion de videos institucionales destinados a las empresas y
a los tutores de empresa (pildoras de formacion).

3. Gestion de bases de datos de empresas.

4, Difusién de la FP Dual:

- Mantenimiento funcionalidades de la Web.

- Punto de Informacién FP Dual y asesoramiento a la empresa.

- Web vy difusién digital, creacién de contenidos, redes sociales y publicacion
de noticias.

- Reconocimiento buenas practicas en la FP Dual: visibilidad de empresas
Bisionarias promotoras de la FP Dual.

- Asistencia a eventos relacionados a la promocién del empleo, FP y FP Dual
en la Region de Murcia.

- Jornadas sensibilizacion y acercamiento a la FP Dual para empresas

- Jornada informativa con Colegio de Graduados Sociales e Inspeccién de
Trabajo

- Encuentros: Acercamiento FP dual a la Comarca del Altiplano, centros
educativos, asociaciones y empresas.

- Encuentros: Acercamiento FP Dual a la Comarca de Lorca, centros
educativos, asociaciones y empresas.

- Encuentros con asociaciones de empresas para identificacién de
necesidades formativas.

- Encuentros: Acercamiento FP Dual a Comarca de Cartagena, centros
educativos, asociaciones y empresas.

- Charla informativa CROEM: FP Dual para empresa.

Quinta. — Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencion tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto y justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en las clausulas anteriores la Consejeria competente en

materia de Educacién concede una subvencién a CROEM por una cantidad total
de setenta y cinco mil euros (75.000 €), para el ejercicio econémico 2023.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de Subvenciones de la Regidn de Murcia, no se exigird a CROEM
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la prestacion de garantias como condicion necesaria para el abono del pago
anticipado, al tratarse una asociacion empresarial.

La subvencién se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, por un importe de setenta y cinco mil euros (75.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacién del
Ministerio de Educacién y Formacidn Profesional y cofinanciacion del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma pago:

1. Pago hasta la fecha de concesidn de la subvencion, por una cantidad igual
a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de enero de 2023 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de concesién para las acciones ejecutadas a
partir de esta fecha hasta el 31 de diciembre de 2023, se pagara el resto de la
subvencion concedida (periodo prepagable).

Séptima.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucion de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava.- Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucidn sera desde el 1 de enero de 2023 al 31 de diciembre
de 2023.

2. CROEM debera justificar la aplicacién de los fondos recibidos a costes
reales mediante la acreditacion de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencion, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacién de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
o incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Solo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacién del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizara mediante la presentacién de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el nimero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincién esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.
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- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros vy
prestaciones complementarias que CROEM deba contratar o satisfacer en virtud
de lo pactado en el convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacion del coste
de las acciones objeto de subvencion, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

- Creacidon y mantenimiento de un espacio web del proyecto.
- Difusion y campana de marketing del proyecto.

- Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros y punto de informacién.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacién del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencién.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencion.
En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucion.

3. La justificacion documental de la aplicacidn de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacién de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacion se ajustard a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se deberd presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencion, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de enero de 2023 hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacién del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2024, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesidn de la subvencion hasta el
31 de diciembre de 2023.

5. El incumplimiento de la obligacidon de justificacion, serd causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria competente en materia de Educacion.

6. La Administracion Regional no asumira compromiso alguno de financiacién
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacion se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.
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Novena.- Comision Mixta de Seguimiento y Control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creard una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacién de las partes, cuya finalidad
sera velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacion y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comision estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacion, el director general
con competencias en Formacion Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de CROEM, una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direcciéon General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comisidn se reunird al menos una vez al afio, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignaciéon o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacion de las actuaciones
a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacién relacionadas
en la clausula tercera y no se superara nunca la cantidad total subvencionada.
Con caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las
partes.

4. La citada Comisién de Seguimiento ajustara su actuacién a lo dispuesto
para el funcionamiento de los 6rganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Décima.- Publicidad y Difusion.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comisién de seguimiento.

2. La utilizacién de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresion de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefos, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, contendran el logo
institucional del Ministerio de Educaciéon y Formacién Profesional y el emblema de
la Unidn Europea junto con el lema "Cofinanciado por la Unién Europea”,

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
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Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, CROEM:

- Utilizara el emblema de la Unidén Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacion;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales haran una breve
descripcion de la operacion, de manera proporcionada en relacién con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unién Europea;

- Proporcionara una declaracidon que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucion
de la operacién, destinados al publico o a los participantes;

+ En las operaciones que desarrolle exhibird en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamafo minimo A3 o una pantalla electrdnica
equivalente con informacion sobre la operacion donde se destaque la ayuda del
FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
propuesto o la celebraciéon de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.

En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacidon al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacién, modificacion, resolucidén o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comisién Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el codigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso de
cumplimiento del apartado VI del Cédigo de Conducta en Materia de Subvenciones
y Ayudas Publicas de la Region de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.
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Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

El Consejero de Educacion, Formacién Profesional y Empleo, Victor Javier
Marin Navarro.—El Presidente de la Confederacidn Regional de Organizaciones
Empresariales de Murcia, José Maria Albarracin Gil.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

4283 Resolucion de 28 de junio de 2023, por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion,
Formacién Profesional y Empleo y la Federacion Regional de
Empresarios de la Construccion de Murcia (FRECOM), para el
desarrollo de acciones de promocion de la formacion Profesional
Dual en la Region de Murcia en el aiio 2023.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacidn,
Formacién Profesional y Empleo y la Federacion Regional de Empresarios de la
Construccion de Murcia (FRECOM), para el desarrollo de acciones de promocién
de la Formacion Profesional Dual en la Regidon de Murcia en el afio 2023” suscrito
el 13 de junio de 2023 por el Consejero de Educacién, Formacion Profesional
y Empleo y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracion que
concierne al interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto nimero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en
el ambito de la Administracién Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
“Convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo y la
Federacién Regional de Empresarios de la Construccién de Murcia (FRECOM),
para el desarrollo de acciones de promocién de la Formacién Profesional Dual en
la Region de Murcia en el aflo 2023” que se inserta como anexo.

Murcia, 28 de junio de 2023.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez Ruiz.
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ANEXO

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo y la Federacion Regional de Empresarios de la
Construccion de Murcia (FRECOM), para el desarrollo de acciones de

promocion de la Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia en
el aifio 2023

En Murcia, 13 de junio de 2023.

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. Don Victor Javier Marin Navarro, Consejero de
Educacién, Formacion Profesional y Empleo, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 17/2023, de 17 de enero, en la representacion que ostenta para la firma del
presente convenio en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada
por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia de 23 de marzo de 2023.

Y de otra, el Sr. Don José Hernandez Martinez, en nombre y representacion
de la Federacidn Regional de Empresarios de la Construccién de Murcia (FRECOM)),
con CIF G-30059521, actuando en calidad de Presidente.

Los comparecientes, en la representacion que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actuan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen:
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucién de la ensefianza en toda su extensidn, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y Empleo, a tenor
de lo dispuesto en el Decreto del Presidente n.© 2/2023, de 17 de enero, de
reorganizacién de la Administracion Regional, modificado por el Decreto de la
Presidencia n.° 20/2023, de 20 de enero, es el Departamento de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
educacion reglada no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluirdn una fase de formacion practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacion profesional de las personas, armonizando los
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procesos de enseflanza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.

Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacion Profesional establece que el Catalogo Nacional de Ofertas de
Formacién Profesional determinara el conjunto de acciones formativas dirigidas a
capacitar formalmente para el desempefio cualificado de las diversas profesiones,
el acceso al empleo y la participacion activa en la vida social, cultural y
econdmica, asi como la colaboracién de las empresas u organismos equiparados
en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacién Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participaciéon de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacidn Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promocidon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econdmica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacidon que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que la Federacion Regional de Empresarios de la Construccién de Murcia
(FRECOM), es la agrupacién de las asociaciones y empresas del sector de la
construccion. En FRECOM se integran todas las asociaciones o grupos de actividad
del sector, como la Camara de Contratistas de Obra Publica, la Asociacion de
Promotores Inmobiliarios, la Asociacién de Fabricantes de Aridos, la Asociacion
de Pintores, la Asociacion de Derivados de Cemento, la Asociacion de empresas
de materiales de construccién y de Movimiento de Tierras, cuanta con mas de
500 empresas. FRECOM es una entidad sin animo de lucro fundada en octubre de
1976. Una de las asociaciones pioneras en Espafa y la mas antigua de la Regién
de Murcia.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacién y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracién se desarrollara
con la intencidn de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercién laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto n.° 76/2023, de 23 de marzo, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencién a la
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Confederacién Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM), la
Unidn de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Regién de Murcia (UCOMUR),
la Federacion Regional de Empresarios de la Construccion de Murcia (FRECOM)
y la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia (FREMM), para el
desarrollo de acciones de promocion de la formacién profesional dual en la Regién
de Murcia en el afo 2023.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia y la Federacidn Regional de Empresarios de la Construccién
de Murcia (FRECOM), para la promocion de la Formacion Profesional Dual, y de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el registro general de convenios y se dictan normas para la tramitacion de
éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia se estima conveniente
suscribir el presente Convenio de colaboracion con arreglo a las siguientes,

Clausulas:
Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de FRECOM de actuaciones orientadas a la promocién de
la Formacion Profesional Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar
un mayor conocimiento y participacion de las empresas, agentes sociales y de la
sociedad en general, asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual
como de la Formacion Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la region de Murcia.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comisién General de Educacion de 21 de julio de 2022, donde se
establece la distribucion del crédito a las Comunidades Autéonomas para el afio
2023, para la financiacion de acciones de Impulso a la Formacién Profesional
Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micropymes para su
participacion en FP: Centro-empresas.

e Captacién de empresas y creacidén de plazas para las estancias en
empresas, a través de la financiacion de la figura del personal de prospeccién de
empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores.

e Difusién del caracter dual de la FP: Centro-empresas.
e Actuaciones vinculadas a la calidad de la figura del tutor de empresa.
Cuarta.- Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

1. Servicio de informacién, asesoramiento y acompafiamiento a las empresas
en la FP Dual:
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- Llamadas vy visitas personalizadas a empresas del sector ofreciendo estos
servicios de informacion y asesoramiento.

- Informacioén y difusién a empresas asociadas de forma presencial mediante
sesiones informativas, anuncios en revistas, videos promocionales, redes
sociales, mailing, entre otros.

- Asesoramiento de intermediacion a empresas que se hayan detectado como
interesadas en participar en esta modalidad formativa.

2. Entrevistas/reuniones con centros educativos en los que se imparten ciclos
formativos relacionados con el sector de la construccion.

3. Campafa de deteccion de necesidades en las empresas del sector de la
construccién.

4. Celebracion de tres jornadas de FP dual en el sector de la construccion en
distintas comarcas de la regién.

Quinta.- Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencion tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto, y justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en las clausulas anteriores la Consejeria competente en
materia de Educacién concede una subvencién a FRECOM por una cantidad total
de quince mil euros (15.000 €), para el ejercicio econdmico 2023.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Regién de Murcia, no se exigirda a FRECOM
la prestacion de garantias como condicién necesaria para el abono del pago
anticipado, al tratarse una asociacién empresarial.

La subvencion se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, por un importe de quince mil euros (15.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacion del
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y cofinanciacion del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma de pago:
1. Pago hasta la fecha de concesion de la subvencidn, por una cantidad igual

a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de enero de 2023 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de dicha concesion, se pagara el resto de la
subvencidn concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2023 (periodo de pago anticipado).

Séptima.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucién de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
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Autonoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava.- Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucion sera desde el 1 de enero de 2023 al 31 de diciembre
de 2023.

2. FRECOM debera justificar la aplicacion de los fondos recibidos a costes
reales mediante la acreditacidn de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencion, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacidn de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
o incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Solo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacién del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizara mediante la presentacion de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el nimero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincion esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros y
prestaciones complementarias que FRECOM deba contratar o satisfacer en virtud
de lo pactado en el convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificaciéon del coste
de las acciones objeto de subvencion, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

- Creacién y mantenimiento de un espacio web del proyecto.

- Difusién y campana de marketing del proyecto.

- Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros y punto de informacion.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacion del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencién.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencidn.
En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
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indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucion.

3. La justificacion documental de la aplicacién de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacion de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacion se ajustard a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se debera presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencién, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de enero de 2023 hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacién del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2024, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesion de la subvencién hasta el
31 de diciembre de 2023.

5. El incumplimiento de la obligacidon de justificacion, sera causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria competente en materia de Educacién.

6. La Administracion Regional no asumira compromiso alguno de financiacion
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacion se ajustard, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Novena.- Comision Mixta de Seguimiento y Control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creara una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacion de las partes, cuya finalidad
sera velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacién y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comisién estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacion, el director general
con competencias en Formacion Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de FRECOM, una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direccion General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comision se reunird al menos una vez al afio, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacidon o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacion de las actuaciones

a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacién relacionadas
en la cldusula tercera y no se superara nunca la cantidad total subvencionada.
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Con caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las
partes.

4. La citada Comision de Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto
para el funcionamiento de los 6rganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Décima.- Publicidad y Difusion.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comisién de seguimiento.

2. La utilizacién de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresion de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefos, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, contendran el logo
institucional del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y el emblema de
la Unidn Europea junto con el lema “Cofinanciado por la Unién Europea”.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, FRECOM:

- Utilizard el emblema de la Unidén Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacion;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales haran una breve
descripcion de la operacidon, de manera proporcionada en relacion con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unién Europea;

- Proporcionara una declaracion que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacidn relacionados con la ejecucidn
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

- En las operaciones que desarrolle exhibirda en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamafo minimo A3 o una pantalla electrdnica
equivalente con informacion sobre la operacion donde se destaque la ayuda del
FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
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propuesto o la celebracion de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.

En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacion, modificacién, resoluciéon o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comisién Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el codigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso
de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE CONDUCTA EN MATERIA DE
SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA, aprobado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

El Consejero de Educaciéon, Formacién Profesional y Empleo, Victor Javier
Marin Navarro.

El Presidente de la Federacion Regional de Empresarios de la Construccién
de Murcia, José Hernandez Martinez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

4284 Resolucion de 28 de junio de 2023, por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion,
Formacién Profesional y Empleo y la Federacion Regional de
Empresarios del Metal de Murcia (FREMM), para el desarrollo de
acciones de promocion de la Formacion Profesional Dual en la
Region de Murcia en el afo 2023.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacidn,
Formacion Profesional y Empleo y la Federacion Regional de Empresarios del
Metal de Murcia (FREMM), para el desarrollo de acciones de promocion de la
Formacién Profesional Dual en la Regidn de Murcia en el afio 2023"” suscrito el 19
de abril de 2023 por el Consejero de Educacion, Formacién Profesional y Empleo
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto en el articulo
14 del Decreto nimero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en el
ambito de la Administracién Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
“Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo
y la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia (FREMM), para
el desarrollo de acciones de promocién de la Formacién Profesional Dual en la
Regién de Murcia en el afio 2023" que se inserta como anexo.

Murcia, 28 de junio de 2023.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez Ruiz.
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ANEXO

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo y la Federacion Regional de Empresarios del Metal
de Murcia (FREMM), para el desarrollo de acciones de promocion de la
Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia en el afio 2023

En Murcia, a 19 de abril de 2023

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. Don Victor Javier Marin Navarro, Consejero de
Educacion, Formacion Profesional y Empleo, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 17/2023, de 17 de enero, en la representacion que ostenta para la firma del
presente convenio en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracidon Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia cuya celebracién ha sido autorizada
por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia de 23 de marzo de 2023.

Y de otra, Don Alfonso Herndndez Zapata, presidente, en nombre y
representacion de la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia, con
C.I.F.: CIF: G30076475, actuando en calidad de presidente.

Los comparecientes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actlan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen:
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo, a tenor
de lo dispuesto en el Decreto del Presidente n.® 2/2023, de 17 de enero, de
reorganizacion de la Administracién Regional, modificado por el Decreto de la
Presidencia n.° 20/2023, de 20 de enero, es el Departamento de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
educacion reglada no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
gue todos los ciclos formativos incluirdn una fase de formacion practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacién profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.
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Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formaciéon Profesional establece que el Catalogo Nacional de Ofertas de
Formacién Profesional determinara el conjunto de acciones formativas dirigidas a
capacitar formalmente para el desempefio cualificado de las diversas profesiones,
el acceso al empleo y la participacidon activa en la vida social, cultural y
econdmica, asi como la colaboracion de las empresas u organismos equiparados
en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacién Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
enseflanza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracion y participacion de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el ambito educativo y del empleo, y la promocién de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econémica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que la Federacién Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM) es una organizacién empresarial de ambito regional que integra
a los empresarios de las actividades del sector metal (produccién,
comercio, reparacion, instalacién y mantenimiento) articuldandose a través
de 45 asociaciones y gremios y diversos grupos de actividad. Desde
su nacimiento, ha conseguido superar las 2.500 empresas afiliadas.
FREMM es una Asociacion patronal independiente cuyo fin primordial es la gestion
y defensa de los intereses econdmicos, sociales y profesionales de los asociados,
asi como promover el mayor desarrollo econémico y social del Sector Metal.
Para la consecucion de estos fines, ofrecen un variado y completo conjunto de
servicios y actividades formativas necesarias para la mejora del rendimiento y la
productividad de las empresas y sus trabajadores.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intenciéon de colaborar en la organizacion y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracién se desarrollara
con la intencidn de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercion laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto n.° 76/2023, de 23 de marzo, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencion a la
Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM), la
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Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR),
la Federacion Regional de Empresarios de la Construccion de Murcia (FRECOM)
y la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia (FREMM), para el
desarrollo de acciones de promocioén de la formacion profesional dual en la Regién
de Murcia en el afio 2023.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia y la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM) para la promocion de la Formacién Profesional Dual, y de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
registro general de convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en
el ambito de la Administracidn Regional de Murcia se estima conveniente suscribir
el presente Convenio de colaboracion con arreglo a las siguientes,

Clausulas:
Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de la Federacidon Regional de Empresarios del Metal
de Murcia (FREMM) de actuaciones orientadas a la promocion de la Formacién
Profesional Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar un mayor
conocimiento y participaciéon de las empresas, agentes sociales y de la sociedad
en general, asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual como de la
Formacidn Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comision General de Educacién del 21 de julio de 2022, donde
se establece la distribucion del crédito a las Comunidades Auténomas para el
afio 2023, para la financiacion de acciones de Impulso a la Formacion Profesional
Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micropymes para su
participacion en FP: Centro-empresas.

e (Captacién de empresas y creacion de plazas para las estancias en
empresas, a través de la financiacion de la figura del personal de prospeccién de
empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores:

e Difusion del caracter dual de la FP: Centro-empresas.
e Actuaciones vinculadas a la calidad de la figura del tutor de empresa.
Cuarta.- Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

1. Desarrollo de proyectos de apoyo a Pymes y Micropymes.
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- Continuidad del Servicio de Orientacién e Implantacién de la FP DUAL:
“Hazte Dual y Canta Victoria”, presencial, telefénico, email y online destinado a
las empresas de la Regidon de Murcia.

- Servicios de Asesoria Técnica presencial y virtual al alumnado.

- Servicio informacidon a los demandantes y ofertantes de la Agencia de
Colocacién FREMM. www.ac.fremm.es

- Servicio de orientaciéon a desempleado/as.
2. Captacién de empresas para la creacion de plazas de FP Dual.

- Elaboracion de un cuestionario de recogida de datos sobre las preferencias
y posibilidades de la empresa para acoger alumnos/as en practicas.

- Elaboracién de la hoja de ruta del prospector.

- Visitas a empresas ofertando la acogida de alumnos/as en esta modalidad
formativa.

- Elaboracion de informes de prospeccion sobre las necesidades del sector
empresarial en cuanto a los presentes y futuros perfiles profesiones demandados
por las mismas.

3. Desarrollo de bases de datos de empresas participantes en las actividades
de este proyecto para detectar la necesidad de alumnos en practicas asi como la
oferta de perfiles de FP con el fin de conectar la oferta con la demanda:

- Elaboracion de un formulario de recogida de datos de las empresas.

- Recogida de datos y autorizacién de la empresa para su publicacion en la
web del proyecto.

- Comunicacién a la administracion educativa.
4., Difusién de la FP Dual:

- Difusion web de la FP Dual. Actualizacion y mantenimiento del portal
informativo (FREMM-Dual).

- Difusién de videos, dipticos y dossier informativos.

- Encuentros con Gremios y Asociaciones Empresariales integrantes de
FREMM.

- Encuentros con empresas del sector metal.
- Participacion con estand en Ferias y Exposiciones.
- Campania de difusion en redes sociales.

- Creacién de un banco de prueba en colaboracién con el resto de entidades
beneficiarias del proyecto.

Quinta. — Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencién tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto vy justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en la clausula anterior la Consejeria de Educacion concede
una subvencién a la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia por
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una cantidad total de quince mil euros (15.000 €), para el ejercicio econémico
2023.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Regidn de Murcia, no se exigira a la Federacion
Regional de Empresarios del Metal de Murcia la prestacién de garantias como
condicion necesaria para el abono del pago anticipado, al tratarse una asociacién
empresarial.

La subvencion se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, por un importe de quince mil euros (15.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacion del
Ministerio de Educacion y Formacién Profesional y cofinanciacion del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma de pago:

1. Pago hasta la fecha de concesion de la subvencidn, por una cantidad igual
a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de enero de 2023 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de dicha concesion, se pagara el resto de la
subvencidn concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2023 (periodo de pago anticipado).

Séptima- subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucién de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava. - Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucion serd desde el 1 de enero de 2023 al 31 de diciembre
de 2023.

2. La Federacién Regional de Empresarios del Metal de Murcia debera
justificar la aplicacién de los fondos recibidos a costes reales mediante la
acreditacién de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencion, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacion de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
o incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Sélo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacién del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizard mediante la presentacién de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el niumero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.
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- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincion esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros y
prestaciones complementarias que la Federacién Regional de Empresarios del
Metal de Murcia deba contratar o satisfacer en virtud de lo pactado en el convenio
colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacion del coste
de las acciones objeto de subvencion, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

- Creacidon y mantenimiento de un espacio web del proyecto.
- Difusion y campana de marketing del proyecto.

- Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros, punto de informacion y curso de tutores.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacién del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencion.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencion.
En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucion.

3. La justificacion documental de la aplicacidn de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacién de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacion se ajustara a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se debera presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencidn, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de enero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacion del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2024, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesidn de la subvencion hasta el
31 de diciembre de 2023.

5. El incumplimiento de la obligacién de justificacion, serd causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria competente en materia de Educacion.
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6. La Administracion Regional no asumird compromiso alguno de financiacién
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacion se ajustard, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autdonoma de la Regién de Murcia.

Novena.- Comision mixta de seguimiento y control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creard una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacion de las partes, cuya finalidad
sera velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacion y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comision estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacién, el Director General
con competencias en Formacién Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de la Federacién Regional de Empresarios del Metal de Murcia,
una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direcciéon General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comisidn se reunira al menos una vez al afio, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacién o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacidon de las actuaciones
a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacién relacionadas
en la clausula tercera y no se superare nunca la cantidad total subvencionada.
Con caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las
partes.

4. La citada Comisién de Seguimiento ajustara su actuacién a lo dispuesto
para el funcionamiento de los 6rganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Décima.- Publicidad y difusion.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comisién de seguimiento.

2. La utilizacién de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresion de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefios, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.
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4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, contendran el logo
institucional del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional y el emblema de
la Unién Europea junto con el lema “Cofinanciado por la Unién Europea”.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, FREMM:

- Utilizara el emblema de la Unidén Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacion;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales haran una breve
descripcion de la operacion, de manera proporcionada en relacidén con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unién Europea;

- Proporcionara una declaracién que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacion relacionados con la ejecucion
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

- En las operaciones que desarrolle exhibird en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla electrdnica
equivalente con informacion sobre la operacion donde se destaque la ayuda del
FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
propuesto o la celebracion de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.

En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicaciéon al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacion, modificacién, resoluciéon o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comision Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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Decimoquinta.- Compromiso con el cdédigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso de
cumplimiento del apartado VI del Cédigo de Conducta En Materia de Subvenciones
y Ayudas Publicas de la Region de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

El Consejero de Educacion, Formacién Profesional y Empleo, Victor Javier
Marin Navarro.

El Presidente de la Federacidn Regional de Empresarios del Metal de Murcia,
Alfonso Hernandez Zapata.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

4285 Resolucion de 28 de junio de 2023, por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo y la Uniéon de Cooperativas
de trabajo asociado de la Regién de Murcia (UCOMUR), para el
desarrollo de acciones de promocion de la Formacion Profesional
Dual en la Region de Murcia en el aiio 2023.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacidn,
Formacion Profesional y Empleo y la Unién de Cooperativas de trabajo asociado
de la Region de Murcia (UCOMUR), para el desarrollo de acciones de promocién
de la Formacion Profesional Dual en la Regidon de Murcia en el afio 2023” suscrito
el 8 de mayo de 2023 por el Consejero de Educacidon, Formacién Profesional
y Empleo y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracion que
concierne al interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto nimero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en
el ambito de la Administracién Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
“Convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo y la
Unidn de Cooperativas de trabajo asociado de la Region de Murcia (UCOMUR),
para el desarrollo de acciones de promocién de la Formacién Profesional Dual en
la Region de Murcia en el aflo 2023” que se inserta como anexo.

Murcia, 28 de junio de 2023.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez Ruiz.
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Anexo

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educaciéon, Formacion
Profesional y Empleo y la Union de Cooperativas de Trabajo Asociado
de la Region de Murcia (UCOMUR), para el Desarrollo de acciones de

promocion de la Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia en
el afio 2023

En Murcia, a 8 de mayo de 2023

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Victor Javier Marin Navarro, Consejero de
Educacion, Formacion Profesional y Empleo, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 17/2023, de 17 de enero, en la representacion que ostenta para la firma del
presente convenio en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Autéonoma de la Regidn de Murcia cuya celebracién ha sido autorizada
por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia de 23 de marzo de 2023.

Y de otra, el Sr. D. Juan Antonio Pedrefio Frutos, en nombre y representacion
de la Union de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia, en
adelante UCOMUR, actuando en calidad de Presidente.

Los comparecientes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actuan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo, a tenor
de lo dispuesto en el Decreto del Presidente n.© 2/2023, de 17 de enero, de
reorganizacién de la Administracion Regional, modificado por el Decreto de la
Presidencia n.° 20/2023, de 20 de enero, es el Departamento de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
educacion reglada no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluirdn una fase de formacion practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacién profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.

NPE: A-110723-4285



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 158 Martes, 11 de julio de 2023 Pagina 21814

Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacion Profesional establece que el Catalogo Nacional de Ofertas de
Formacién Profesional determinara el conjunto de acciones formativas dirigidas a
capacitar formalmente para el desempefio cualificado de las diversas profesiones,
el acceso al empleo y la participacion activa en la vida social, cultural y
econdmica, asi como la colaboracién de las empresas u organismos equiparados
en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacidn y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacién Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
enseflanza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participaciéon de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promocion de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econémica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que UCOMUR, es una asociacién empresarial que defiende y representa el
Cooperativismo de Trabajo Asociado y la Economia Social en la Regidon de Murcia.
Tiene como objetivo prioritario la creacién y mantenimiento de cooperativas de
trabajo, como modelo emprendedor colectivo, que crea empleo estable para las
personas, que son el eje central de la cooperativa, generando riqueza y cohesién
social.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacién y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracion se desarrollara
con la intencidn de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercién laboral con éxito.

Noveno.

Que por Decreto n.° 76/2023, de 23 de marzo, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencion a la
Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM), la
Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR),
la Federacion Regional de Empresarios de la Construccidon de Murcia (FRECOM)
y la Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia (FREMM), para el
desarrollo de acciones de promocion de la formacion profesional dual en la Regién
de Murcia en el afo 2023.
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Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y UCOMUR para la promocién de la Formaciéon Profesional Dual,
y de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el registro general de convenios y se dictan normas para la tramitacion de
éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia se estima conveniente
suscribir el presente Convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes,

Clausulas
Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de UCOMUR de actuaciones orientadas a la promocién
de la Formacién Profesional Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de
impulsar un mayor conocimiento y participacion de las empresas, agentes
sociales y de la sociedad en general, asi como para la mejora de la calidad tanto
de la FP Dual como de la Formacion Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comision General de Educacién del 21 de julio de 2022, donde
se establece la distribucion del crédito a las Comunidades Auténomas para el
afno 2023, para la financiacion de acciones de Impulso a la Formacién Profesional
Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micropymes para su
participacion en FP: Centro-empresas.

e Captacion de empresas y creacién de plazas para las estancias en
empresas, a través de la financiacion de la figura del personal de prospeccion de
empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores:

e Difusion del caracter dual de la FP: Centro-empresas.
e Actuaciones vinculadas a la calidad de la figura del tutor de empresa.
Cuarta. - Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

1. Difusién de la FP Dual con el objetivo de informar a los socios/as y
trabajadores/as sobre las ventajas de la FP Dual y su importancia en el momento
actual. Esta difusidn se realizara a través de:

- La web de Ucomur

- Publicaciones Newlsetter que reciben las cooperativas via correo
electrénico

- Llamadas telefénicas a los presidentes de las cooperativas.

- Visitas personalizadas a empresas del sector cooperativo.

NPE: A-110723-4285



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 158 Martes, 11 de julio de 2023 Pagina 21816

- Publicaciones en el especial de la Opinidn “Especial Mundo Cooperativo” y
en la Verdad “Cooperativismo”.

- Cualquier otro medio que nos permita llegar a ellos/as.

2. Difusion de la FP Dual a empresas y publico en general con campafias
publicitarias en redes, radio, prensa, a través de nuestra web, por medio de
ferias, talleres, etc

3. Captacién de empresas para la creacién de plazas de FP Dual mediante la
figura del prospector de empresas, concertando visitas a todas aquellas empresas
susceptibles de crear plazas de esta modalidad formativa.

4. Promocion de la FP dual en medios de difusion, a través de su web, videos
promocionales de casos de éxito, etc.

5. Recogida de datos de las necesidades de las empresas, ofertas de
perfiles de FP, necesidades respecto a los certificados de profesionalidad de los
trabajadores a todas las empresas que se visiten y asesoren.

6. Punto de informacion y asesoramiento a empresas y publico en general,
informando de las ventajas de la FP Dual a todas aquellas personas interesadas
que se ponen en contacto con Ucomur bien de forma presencial, via telefénica o
por correo electrénico.

Quinta.- Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencidén tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto vy justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en las clausulas anteriores la Consejeria de Educacién
concede una subvenciéon a UCOMUR por una cantidad total de veinte mil euros
(20.000 €), para el ejercicio econémico 2023.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Regién de Murcia, no se exigira a UCOMUR
la prestacion de garantias como condicion necesaria para el abono del pago
anticipado, al tratarse una asociacién empresarial.

La subvencién se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, por un importe de veinte mil euros (20.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacion del
Ministerio de Educacién y Formacion Profesional y cofinanciacion del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma de pago:

1. Pago hasta la fecha de concesidn de la subvencién, por una cantidad igual
a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de enero de 2023 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de dicha concesion, se pagara el resto de la
subvencidn concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2023 (periodo de pago anticipado).
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Séptima.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucién de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octava.- Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucion sera desde el 1 de enero de 2023 al 31 de diciembre
de 2023.

2. UCOMUR debera justificar la aplicacion de los fondos recibidos a costes
reales mediante la acreditacion de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencidn, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacion de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
o incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Solo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacion del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizard mediante la presentacién de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el nimero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincion esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros vy
prestaciones complementarias que UCOMUR deba contratar o satisfacer en virtud
de lo pactado en el convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacion del coste
de las acciones objeto de subvencidn, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

- Creacién y mantenimiento de un espacio web del proyecto.
- Difusidn y campafna de marketing del proyecto.

- Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros, punto de informacién y curso de tutores.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacién del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.
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e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actua-ciones objeto de subvencion.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizaciéon y pues-ta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencién.
En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucion.

3. La justificacion documental de la aplicacidn de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacién de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacion se ajustard a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se deberd presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesién de
la subvencion, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de enero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacién del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2024, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesidn de la subvencion hasta el
31 de diciembre de 2023.

5. El incumplimiento de la obligacidon de justificacion, sera causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria competente en materia de Educacion.

6. La Administracion Regional no asumira compromiso alguno de financiacién
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacion se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Novena.- Comision Mixta de Seguimiento y Control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se crearda una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacidon de las partes, cuya finalidad
sera velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacién y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracién final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comision estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacién, el director general
con competencias en Formacién Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de UCOMUR, una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direcciéon General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. Apropuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.
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3. La Comisidn se reunira al menos una vez al afo, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacién o redistribucién de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacién de las actuaciones
a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacion relacionadas
en la cldusula tercera y no se superare nunca la cantidad total subvencionada.
Con caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las
partes.

4. La citada Comisién de Seguimiento ajustara su actuacién a lo dispuesto
para el funcionamiento de los érganos colegiados en el capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Décima.- Publicidad y Difusion.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comision de seguimiento.

2. La utilizacidon de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacién y supresion de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefios, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, contendran el logo
institucional del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional y el emblema de
la Unién Europea junto con el lema “Cofinanciado por la Unién Europea”.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, UCOMUR:

- Utilizarad el emblema de la Unidn Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacién;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales haran una breve
descripcion de la operacién, de manera proporcionada en relacidn con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unién Europea;

- Proporcionara una declaracién que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucién
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

- En las operaciones que desarrolle exhibird en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamafno minimo A3 o una pantalla electrdnica
equivalente con informacion sobre la operacion donde se destaque la ayuda del
FSE+.
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Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin
propuesto o la celebracién de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.

En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacion, modificacidon, resolucion o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comision Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el codigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso de
cumplimiento del apartado VI del Cédigo de Conducta en Materia de Subvenciones
y Ayudas Publicas de la Regién de murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

El Consejero de Educacion, Formacién Profesional y Empleo, Victor Javier

Marin Navarro.—El Presidente de la Unidn de Cooperativas de Trabajo Asociado de
la Regién de Murcia, Juan Antonio Pedrefio Frutos.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

4286 Resolucion de 28 de junio de 2023 por la que se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion,
Formacién Profesional y Empleo y el Ayuntamiento de Aledo
para la creaciéon de la Escuela Municipal Educacion Infantil
de Aledo.

Con el fin de dar publicidad al “*Convenio de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Educacidn,
Formacion Profesional y Empleo y el Ayuntamiento de Aledo para la creacién de
la Escuela Municipal Educacién Infantil de Aledo, suscrito el 22 de mayo de 2023
por el Consejero de Educaciéon, Formacion Profesional y Empleo y teniendo en
cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones establecidas en el
mismo regulan un marco de colaboracidn que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la
Administracién Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
“Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion profesional y Empleo
y el Ayuntamiento de Aledo, para la creacién de la Escuela Municipal Educacién
Infantil Los Pequefiicos” de Aledo.

Murcia, 28 de junio de 2023.—La Secretaria General, M.2 Luisa Lopez Ruiz.
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Anexo

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo y el Ayuntamiento de Aledo para la creacion de la
Escuela Municipal Infantil de Aledo

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Victor Javier Marin Navarro, Consejero de
Educacién, Formacion Profesional y Empleo de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, nombrado por Decreto n.© 17/2023, de 17 de enero, actuando
en representacion de la misma para la firma del presente convenio en virtud del
articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia, cuya celebracién ha sido autorizada por Acuerdo de Consejo de
Gobierno, de fecha 11 de mayo de 2023.

De otra, el Excm. Sr. Francisco Javier Andreo Canovas, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Aledo, en representacién de dicho Ayuntamiento, en virtud
del articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local (B.O.E. del 3 de abril), y facultado para la suscripcién del presente
convenio mediante acuerdo del Pleno, celebrado el 2 de febrero de 2023.

Los comparecientes, en la representacién que ostentan, se reconocen
capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades con las que
actlian para suscribir el presente convenio y a tal efecto,

Exponen

Que la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en virtud del articulo
16.uno, de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9
de junio, tiene atribuida la competencia de desarrollo legislativo y ejecucion de la
ensefianza en toda su extensidn, niveles y grados, modalidades y especialidades,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucidon y en las leyes
organicas que lo desarrollan.

Que mediante Real Decreto 938/1999, de 4 de junio (BOE del 30 de
junio), se traspasaron a la Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia las
funciones y servicios de la Administracién del Estado en materia de ensefianza
no universitaria, y que por Decreto 52/1999, de 2 de julio, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, se aceptaron
tales competencias y se atribuyeron las funciones y servicios transferidos a la
Comunidad Auténoma.

Que en virtud del articulo 11 del Decreto del Presidente n° 2/2023, de 17
de enero, modificado por Decreto de la Presidencia n® 20/2023, de 20 de enero
de Reorganizacion de la Administracién Regional se atribuye a la Consejeria de
Educacion la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del
Consejo de Gobierno en materia de educacién reglada no universitaria en todos
sus niveles.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, en su redaccion
dada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE) considera la
educacion infantil como una etapa educativa con identidad propia, que atiende
la educacién de los nifios y nifas desde el nacimiento hasta los seis afios de
edad (articulo 12). Asimismo, establece que las Administraciones publicas
incrementaran progresivamente la oferta de plazas publicas en el primer ciclo con
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el fin de atender todas las solicitudes de escolarizacién de la poblacion infantil de
cero a tres afios, y coordinaran las politicas de cooperacion entre ellas y con otras
entidades para asegurar la oferta educativa en este ciclo (articulo 15).

Que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccion dada por
la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la
Administracion Local, ese Ayuntamiento se encuentra amparado para asumir la
titularidad del servicio de una escuela infantil, constando en el expediente los
informes favorables, preceptivos y vinculantes que se determinan en el citado
articulo.

Que la disposicion adicional segunda de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacidn, establece que las Corporaciones locales
cooperaran con las Administraciones educativas competentes en la creacion,
construccién y mantenimiento de los centros publicos docentes, asi como en la
vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria, especificando que la
creacion de centros docentes publicos, cuyos titulares sean las Corporaciones
locales, se realizarad por convenio entre éstas y la Administracion educativa
competente, al objeto de su inclusion en la programacion de la ensefianza a que
se refiere el articulo 27.

Que, siendo necesaria y conveniente la colaboracion entre ambas
Administraciones Publicas, para asuntos de interés comun en el ambito de la
Educacion, y de acuerdo con el articulo 19 del Real Decreto 2274/1993, de 22
de diciembre, de cooperacién de las Corporaciones Locales con el Ministerio de
Educacion y Ciencia y el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula
el Registro General de Convenios, se estima oportuno suscribir el presente
Convenio entre la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo y el
Ayuntamiento de Aledo, con arreglo a las siguientes

Clausulas
Primera.- Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto la cooperacién entre las partes
firmantes para la creacion de la Escuela Municipal Infantil de Aledo su inclusidn
en la programacién de la ensefanza y la determinacién de los criterios para su
financiacion y funcionamiento.

Esta Escuela Infantil Municipal tendrd su domicilio en C/ Santiago en Aledo y
contara con 3 unidades del primer ciclo de Educacion Infantil y 40 plazas.

Segunda.- Normativa reguladora.

El citado centro se atendra a la normativa contenida en la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion, y en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, y a las disposiciones reglamentarias que
resulten de aplicacién.

Tercera.- Requisitos minimos.

El centro deberd reunir los requisitos minimos exigidos en el art. 5.2 y en
la disposicion transitoria tercera del Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero,
por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan las
ensefanzas del segundo ciclo de la educacion infantil, la educacién primaria y
la educacion secundaria, y como consecuencia de ello, los requisitos minimos
establecidos en los articulos 10 y 13 y en la disposicién adicional cuarta del
Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio por el que se establecen los requisitos
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minimos de los centros que impartan ensefianzas de régimen general no
universitarias. Resulta asimismo de aplicacién el contenido de la Resolucién de 16
de junio de 2010, de la Direccion General de Centros, (BORM de 10 de julio), por
la que se dictan instrucciones sobre la aplicacién a los Centros de Primer Ciclo de
Educacién Infantil, del contenido del articulo 5.2 del Real Decreto 132/2010, de
12 de febrero, por el que se establecen los requisitos minimos de los Centros que
impartan las ensefianzas del Segundo Ciclo de la Educacion Infantil, la Educacion
Primaria y la Educacidon Secundaria y del articulo 10 y disposicién adicional
cuarta del Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por el que se establecen los
requisitos minimos de los centros que impartan ensefianzas de régimen general
no universitarias.

La relacion de alumnos por unidad y los requisitos de titulacién de los
profesionales del centro se regularan por la normativa general aplicable a los
centros que ofrecen el primer ciclo de la educacién infantil.

Cuarta.- Organos de Gobierno.

El profesorado de la escuela desarrollara las ensefianzas correspondientes
al puesto docente que desempefien y, en su caso, ejerceran los puestos propios
de los érganos de gobierno a que se refiere el articulo 2.9 de la Orden de 22 de
noviembre de 2004 (BORM de 7 de diciembre), de la Consejeria de Educacién
y Cultura, por la que se regulan la composicion y el procedimiento de eleccidn
de los Consejos Escolares de las Escuelas de Educacién Infantil, de los Colegios
Publicos de Educacion Infantil y Primaria, y de los Colegios Publicos de Educacion
Especial.

Quinta.- Enseianzas.

La Escuela Municipal Infantil objeto del presente convenio implantara las
ensefanzas vigentes correspondientes a la etapa educativa del primer ciclo de
la Educacioén Infantil, de conformidad con la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacion, Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
educacidn, el Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece
la ordenacion y las enseflanzas minimas de la Educacion Infantil, y demas
normativa de aplicacién.

Sexta.- Obligaciones de la Consejeria de Educaciéon, Formacion
Profesional y Empleo.

La Consejeria de Educacion Formacion Profesional y Empleo queda obligada a:

- La inclusién de la escuela infantil municipal en la programacién de la
ensefianza, de conformidad con lo establecido en el articulo 27 y en la disposicidon
adicional segunda de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacién y en articulo 19.1 del Real Decreto 2274/1993, de 22
de diciembre, de Cooperacidon de las Corporaciones Locales con el Ministerio de
Educacion y Ciencia.

- La tramitacién del Decreto por el que se crea la escuela infantil a la que se
refiere el presente convenio y la inscripcidon de la misma en el Registro de Centros
Docentes de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

- Las funciones de informacion, asesoramiento y control propias de la
Inspeccidn Educativa.

Séptima.- Obligaciones del Ayuntamiento.

El Ayuntamiento de Aledo se compromete a asumir todas las obligaciones y
responsabilidades que le corresponden como titular del centro, pudiendo prestar
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el servicio por gestidn directa o indirecta, de acuerdo con la normativa aplicable y
en todo caso las siguientes:

- Sufragar todos los gastos de funcionamiento del centro.
- Conservar el edificio en adecuadas condiciones de funcionamiento.

- Impartir en la escuela infantil el curriculo correspondiente al primer ciclo de
educacién infantil.

- Dotar al centro de los profesionales necesarios para su funcionamiento.
Octava.- Comision de seguimiento, vigilancia y control.
Se constituye una Comisién de Seguimiento del Convenio encargada del

seguimiento, vigilancia y control del contenido del convenio, asi como resolver
las dudas que surjan en su interpretacion y cumplimiento del presente Convenio.

La Comisidn de Seguimiento estara integrada por cuatro miembros, dos por
cada parte, siendo designados los miembros de la Consejeria competente en
materia de Educacion por el Director General competente en centros educativos
y los miembros del Ayuntamiento, por el Concejal competente en materia de
educacion,

Novena.- Vigencia del convenio.

El presente Convenio surtira efectos desde la fecha de su firma y tendra
una duracién de cuatro afios, pudiendo prorrogarse expresamente por otros
cuatro anos con anterioridad a la finalizacion del mismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Décima.- Modificacion y extincion.

1. La modificacion del convenio requerird acuerdo unanime de los firmantes.

2. Son causas de extincidén del convenio:

- El transcurso del plazo de vigencia.

- El incumplimiento de los compromisos adoptados.

- La aprobacién de creacidn de la escuela infantil por Decreto del Consejo de
Gobierno.

- El mutuo acuerdo de las partes intervinientes.

- El incumplimiento de la normativa educativa por cualquiera de las partes
firmantes.

De acuerdo con el articulo 49,e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico, el incumplimiento de las obligaciones y
compromisos por parte de alguno de los firmantes no dara lugar a indemnizacién
alguna.

Undécima.- Naturaleza y resolucion de conflictos.

El Convenio tiene naturaleza administrativa y el conocimiento de todas las
cuestiones litigiosas que puedan surgir en torno a su interpretacién, modificacion,
resolucion y efectos, cuando no sean resueltas por la Comisién de Seguimiento,
correspondera a la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa.

Las partes manifiestan su conformidad con el contenido integro de las
clausulas de este Convenio y para que quede constancia lo firman digitalmente,
en la fecha de la firma electrénica.

Consejero de Educacion, Formacién Profesional y Empleo, Victor Javier Marin
Navarro, Alcalde de Aledo, Francisco Javier Andreo Canovas.

NPE: A-110723-4286 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474




Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 158 Martes, 11 de julio de 2023 Pagina 21826

I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Empresa, Economia Social y Auténomos

4287 Anuncio de informacion publica relativo a la solicitud de
autorizacion administrativa previa y autorizacién administrativa
de construccion del proyecto de instalacion solar fotovoltaica
denominada “FV Hoya Garcia” de 1,6731 MWp, infraestructuras
auxiliares y de evacuacion para hibridacién con permiso de
acceso y conexion a la red de distribucion de energia eléctrica,
situada en el paraje Hoya Garcia en el término municipal de
Cieza. Expte. 4E23ATE11229 Nuevos Riegos El Progreso S.A.

A los efectos previstos en el articulo 53 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre,
del Sector Eléctrico y en los articulos 122 y 125 del Real Decreto 1.955/2000, de
1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucidn,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacidén de instalaciones
de energia eléctrica (modificado por el articulo 3 del Real Decreto-ley 23/2020,
de 23 de junio), y en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden de 25-
04-2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se
establecen procedimientos de autorizacidon de instalaciones de energia eléctrica
de tension superior a 1 KV, se somete a Informacién Publica la siguiente solicitud,
cuyas caracteristicas principales son las que se sefalan a continuacion:

a) Peticionario: Nuevos Riegos El Progreso, S.A.; C.I.F. n.° A-03007937 y con
domicilio social en C/ Empedrat, n.% 5, C.P. 03203, término municipal de Elche (Alicante).

b) Objeto: Solicitud de la autorizacidn administrativa previa y autorizacion
administrativa de construccién de instalacion de produccién de energia eléctrica
solar fotovoltaica.

c) Denominacidn: Planta solar fotovoltaica “FV Hoya Garcia (Hibridacion con
Central Hidraulica Hoya Garcia)”.

d) Situacion: Paraje Hoya Garcia.
e) Término Municipal: Cieza.

f) Finalidad de la instalacion: Produccidn, transformacion y evacuacion de
energia eléctrica a las redes de transporte o distribucién.

g) Caracteristicas técnicas:

Generacion de energia eléctrica.

Tipo: Instalacion eléctrica de planta solar fotovoltaica sobre estructura fija.
Numero de generadores y potencia unitaria: 3.042 mddulos de 550 Wp.
Potencia pico total instalada: 1,6731 MWp.

Inversores: 8 inversores de 200 KW.

Potencia de acceso y conexion: 2,535 MW actualmente concedida en la
generacion hidroeléctrica.

Tension nominal en corriente alterna: 800 Vca.
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Centro de transformacion planta fotovoltaica.
Tipo: Interior, prefabricado de hormigdn.
Relacién de transformacién: 800 V/20.000 V.
NUmero de centros de transformacion: 1.

NO de transformadores por centro de transformacién y potencia unitaria: 1
de 2.000 KVA.

Potencia total: 2.000 KVA.

Numero de celdas por centro de transformacion: 2 (1 celda de linea, 1 celda
de proteccidn con interruptor automatico).

Linea eléctrica de evacuacion interior.

Tipo: Subterranea.

N.© circuitos: Uno.

Tensién de suministro: 20 KV.

Origen: Celda de linea del centro de transformacion.

Final: Celda de linea en centro de transformacion de la Central Hidroeléctrica
“Hoya Garcia”.
Longitud: 194 metros (188 mts de canalizacién).

Conductores: Tipo HEPRZ1 de 3 x (1x150) mm?2

Reforma de centro de transformacién de la central hidroeléctrica existente.
Tipo: Interior, obra civil.

Relaciéon de transformacién: 660 V/20.000 V

Ndmero de centros de transformacion: 1

N.° de transformadores por centro de transformacién y potencia unitaria: 1
de 2.500 KVA.

Potencia total: 2.500 KVA.

Namero de celdas por centro de transformacién: 10 (4 celdas de linea, 1
celda de seccionamiento, 1 celda de proteccidon con interruptor automatico y
control de tension en barras, 1 celda de proteccién con interruptor automatico, 2
celdas de medida y 1 celda de proteccién con ruptofusible).

Linea eléctrica de evacuacion existente.

Linea Aérea/Subterranea desde la Central Hidroeléctrica Hoya Garcia hasta
apoyo n.% 600045 de la L.A.M.T. Ascoy 20 KV de la ST Almadenes.

h) Ingeniero redactor del proyecto: D. José Javier Iniesta Mufioz. Ingeniero
Técnico Industrial.

i) Expediente n.9: 4E23ATE11229.

El extracto de la solicitud al que hace referencia el articulo 125 del R.D. 1955/2000,
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacion, suministro y procedimientos de autorizaciéon de instalaciones de
energia eléctrica se hace publico para conocimiento general, para que pueda ser
examinado el expediente por quien lo solicite, en las oficinas de esta Direccion General,
sita en C/ Nuevas Tecnologias, n° 1, en horas de despacho al publico, y presentar
dirigidas a dicho centro, las alegaciones que consideren oportunas en el plazo de treinta
dias a partir del siguiente a la publicacién de este anuncio en el B.O.R.M.

En Murcia, a 21 de junio de 2023.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Horacio Sanchez Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

4288 Anuncio por el que se somete a informacion publica el proyecto
de urbanizacion de la zona de actividades logisticas de Murcia y
su evaluacion de impacto ambiental.

El citado proyecto se encuentra sujeto a evaluacion de impacto ambiental
ordinaria, de acuerdo con lo dispuesto en la ley 21/2013 de Evaluacion ambiental.

El 6rgano competente para la aprobacién del Proyecto es la Directora General
de Movilidad vy Litoral.

Este anuncio da cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley
21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental.

El contenido completo de la documentacién indicada puede consultarse en el
enlace

https://www.zal-murcia.es/web/guest/documentacion#INFOPUB

Se abre un plazo de 30 dias a partir de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia, durante el cual cualquier persona fisica, o juridica,
interesada o afectada podra presentar las alegaciones y observaciones que
considere oportunas.

La referida documentacién, podra consultarse también en la pagina web del
Portal de la Transparencia, a través del siguiente enlace: https://transparencia.
carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-publica.

En Murcia, 6 de julio de 2023.—La Directora General de Movilidad y Litoral,
Marina Munuera Manzanares.

NPE: A-110723-4288 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


https://www.zal-murcia.es/web/guest/documentacion#INFOPUB

https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-publica
https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-publica

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 158 Martes, 11 de julio de 2023 Pagina 21829

IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia

4289 Aprobacion inicial del cambio de sistema de actuacion, del
programa de actuacion, del proyecto de innecesariedad de
reparcelacion y del proyecto de urbanizacion para el desarrollo
de la Unidad de Actuacién D del Plan Parcial Camino del
Almendrico-Jarro del Oro (EE2022/5970T).

La Junta de Gobierno Local en sesidon celebrada el dia 13 de junio de
2023 adoptd el acuerdo de aprobar inicialmente la modificacion del sistema
de actuaciéon para el desarrollo de la Unidad de Actuacion D del Plan Parcial
Camino del Almendrico-Jarro del Oro, cambiando el sistema de compensacion
inicialmente fijado en dicho Plan, por el sistema de concertacién directa para la
presente Unidad de Actuacion. Asimismo, se aprueba inicialmente el Programa
de Actuacion, el Proyecto de Innecesariedad de Reparcelacion, y el Proyecto de
Urbanizacién de dicha Unidad de Actuacién (EE 2022/5970T).

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con
lo dispuesto por los articulos 183, 197, 199 y 202 de la Ley 13/15, de 30 de
octubre, de Ordenacién Territorial y Urbanistica de la Regién de Murcia, a fin de
que cualquier persona fisica o juridica pueda examinar el expediente y presentar
cuantas sugerencias se estimen pertinentes por plazo de un mes, a contar desde
el siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia.

Los documentos aprobados se encuentran a disposicidén del publico en la
sede electronica municipal.

En Alhama de Murcia, 22 de junio de 2023.—La Alcaldesa, Maria Canovas
Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares

4290 Expediente de modificacion de créditos n.° 14/2023, que afecta
al Presupuesto Municipal para el afio 2023.

Ha sido elevado a definitivo, en virtud del acuerdo adoptado por el Pleno
de la Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 23 de mayo de 2023,
el expediente de modificacién de créditos n.° 14/2023, en la modalidad de
suplemento de créditos financiado con Remanente Liquido de Tesoreria para
Gastos Generales resultante de la Liquidacién del ejercicio 2022, que afecta al
Presupuesto Municipal para el ejercicio 2022 prorrogado para el 2023, conforme
al siguiente detalle:

Suplemento de Crédito/Altas en aplicaciones de gastos

Aplicacion Denominacion Importe (€)

933.622 Edificios y otras construcciones. Ampliacién escuela infantil 176.581,30-

Total 176.581,30.-

Esta modificacién se financia con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria
para Gastos Generales resultante de la Liquidacién del ejercicio 2022, en los
siguientes términos:

Concepto Denominacion Importe (€)

870.00 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 176.581,30.-
Total 176.581,30.-

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente a la publicacion del presente edicto en el “Boletin
Oficial de la Region de Murcia.”

En Los Alcazares, 29 de junio de 2023.—El Alcalde-Presidente, Mario Ginéz
Pérez Cervera.—La Secretaria, Ana Belén Saura Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Puerto Lumbreras

4291 Bases de la convocatoria de subvenciones a instituciones y
asociaciones sin animo de lucro del municipio de Puerto Lumbreras.

BDNS (Identif.): 707038

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/707038)

Primera.- Objeto de la convocatoria. Régimen juridico. Aplicaciéon
presupuestaria.

Constituye el objeto de las presentes bases la regulacion de la Convocatoria 2023
de las subvenciones concedidas por el Excmo. Ayuntamiento de Puerto Lumbreras
a distintas Instituciones y Asociaciones sin animo de lucro de caracter deportivo,
cultural, vecinal, hallandose inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones,
desarrollen su actividad principalmente en el municipio de Puerto Lumbreras, y
respecto de aquellas actividades o proyectos que, siendo subvencionables, hayan
sido realizadas o ejecutados antes del 31 de diciembre de 2023.

Con estas subvenciones publicas de concurrencia competitiva, se pretende
fomentar, por parte del Ayuntamiento, el apoyo y promocion del movimiento
asociativo deportivo, cultural, destacando el asociacionismo vecinal y la
participacion de los ciudadanos, de conformidad con lo previsto en el articulo 72
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi
como el articulo 232 y ss del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

Resulta de aplicacién al presente procedimiento de concesidon, con
caracter general, lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como el resto de
normativa concordante y, con caracter particular, la Ordenanza reguladora de
la concesion de Subvenciones a Instituciones y Asociaciones sin animo de lucro
(BORM n.0 173, de 28 de julio de 2004), en lo que no se oponga a la citada
normativa.

Las ayudas se concederan con cargo a los créditos contenidos en las
siguientes aplicaciones presupuestarias del Presupuesto General de 2023,
prorrogado de 2021, hasta el importe maximo que para cada una de ellas se

indica:
APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
334 480 12 Transferencias a Asociaciones Culturales 5.000 €
338 480 13 Transferencias a Asociaciones de Vecinos 2.500 €
341 480 16 Transferencias a Asociaciones Deportivas 30.000 €
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Segunda.- Actividades/proyectos subvencionables.

Las subvenciones a otorgar tendran por objeto la financiacion de los
programas de actividades, gastos generales y de mantenimiento de las
asociaciones, siempre en el marco de competencias que con el caracter de
propias atribuye a los municipios el art. 25.2 de la Ley de Bases de Régimen Local
y Ley 20/2015 por la que se modifica la Ley 6/2014 de medidas urgentes para la
garantia y continuidad de los servicios publicos en la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia en relacién a la prestacién de servicios sociales.

En concreto, el ambito material de competencias para las que se podran
conceder subvenciones y que constituyen el objeto de esta convocatoria, son:

- Promocién del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacién del tiempo
libre.

- Promocion de la cultura y equipamientos culturales.

Fuera de estos ambitos competenciales, no se podran conceder subvenciones
sin antes haber tramitado el expediente de autorizacion para el ejercicio de
competencias que el art. 7.4 de la Ley 7/1985 denomina distintas de las propias
y de las atribuidas por delegacion.

Tercera.- Requisitos de los destinatarios y solicitudes de participacion en la
convocatoria. Sera necesario para poder concurrir a esta convocatoria, que las
asociaciones estén inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones.

Las solicitudes de participacion deberan presentarse de forma telematica
a través de la Sede electrdnica del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, en un
plazo de 10 dias a contar desde el siguiente al de la publicacién de la presente
convocatoria en Tablon de Anuncios electréonico del Ayuntamiento.

Las solicitudes iran acompafiadas de la siguiente documentacién:
1.- Fotocopia compulsada del DNI del Presidente de la asociacion.
2.- Fotocopia compulsada del CIF de la asociacion.

3.- Certificado del Secretario de la asociacion acreditativo de la composicion
de los 6rganos directivos de la misma.

4.- Memoria o proyecto de las actividades que, siendo subvencionables, se
hallan realizado a lo largo del afio 2023, con el presupuesto detallado de gastos e
ingresos de cada una de ellas.

5.- Certificado expedido por la entidad bancaria de la cuenta corriente, con
expresion de todos sus digitos, en la que conste la asociacion como titular, asi
como la expresion de las personas autorizadas.

6.- Memoria y/o proyecto justificativo de la Ultima subvencidn percibida.

7.- Deberan estar en posesion de certificado de firma digital, toda vez que
estan obligadas a relacionarse de forma telematica con la Administracion, segun
dispone el art. 14.2.9 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun.

Dado que estar al corriente de pago con hacienda y SS es un requisito
para ser beneficiario, debe incluirse como documentaciéon a aportar aquella que
acredite esos extremos.

8. Documento acreditativo de estar al corriente de pago con la Seguridad
Social y la Hacienda Publica.

No podran concurrir a esta convocatoria las asociaciones subvencionadas por
el Ayuntamiento en virtud de Convenio de Colaboracién en vigor.
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Cuarta.- Procedimiento de concesidn de las subvenciones.

El procedimiento de concesién de estas subvenciones es la concurrencia
competitiva, segun el cual la concesion de las subvenciones se realizard mediante
la comparacidn de las solicitudes presentadas de forma que, con el limite fijado
en la convocatoria dentro del crédito disponible, la concesidon se realizara a
aquellas solicitudes que reunan los requisitos exigidos en las presentes bases
reguladoras, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La gestiéon de estas subvenciones se sujetarda a los principios de
publicidad, concurrencia competitiva, transparencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion, asi como la eficacia en el cumplimiento de objetivos y eficiencia
en la asignacién y utilizacion de los recursos publicos.

El 6rgano instructor y gestor del presente procedimiento es la Concejalia
Delegada de Actividad fisica y deportes, juventud y participacion ciudadana a los
efectos de lo previsto en el articulo 71 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cada empleado publico responsable del area objeto de subvencion, en la
qgue se enmarquen las actividades de la entidad peticionaria (conforme al ambito
material de competencias sefialado en la Base Segunda), tras la comprobacion
del cumplimiento por parte de los solicitantes de los requisitos exigidos por
la convocatoria, evaluara las solicitudes conforme a los siguientes criterios de
valoracion:

1.- Calidad del proyecto.
2.- Numero de participantes o beneficiarios.

3.- Ajuste del presupuesto a las caracteristicas de las actividades a
subvencionar, segun criterio de proporcionalidad.

4.- Ejecucién satisfactoria y correcta justificaciéon de la subvencidon obtenida
el afio anterior.

Todos los criterios se valoraran por igual del 1 al 5 Una vez evaluadas las
solicitudes, el empleado publico responsable del area elevara sus conclusiones,
debidamente motivadas, junto con el expediente, a una Comision de Control,
gue emitird una propuesta de acuerdo, en la que se concrete el resultado de
la evaluacion efectuada, que serd elevada a la Junta de Gobierno Local para
su aprobacién, érgano éste que resulta el competente para resolver sobre la
concesion.

La Comision de Control estard compuesta por cuatro técnicos municipales
que estén adscritos a cualquiera de las areas de deportes, educacion, cultura,
servicios sociales y mujer de este Ayuntamiento, de los que uno de ellos actuara
como Presidente y los tres restantes como vocales, todo ellos con voz y voto.

Sera secretario de la Comision de Control un funcionario propio del
Ayuntamiento, que actuara con voz pero sin voto.

La designacién de los componentes de la referida Comisidon se realizara
mediante Resolucion de Alcaldia, que sera objeto de publicacién en el Tablén de
Anuncios electrénico a efectos de que por los interesados puedan ser alegadas,
en su caso, posibles causas de abstencion y/o recusacion conforme a lo previsto
en los articulos 23 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.
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El 6rgano instructor y gestor competente para el impulso y tramitacion del
procedimiento de la presente convocatoria, lo serd también para resolver las
incidencias de cualquier naturaleza que se produzcan durante el procedimiento de
concesion de estas ayudas.

Para la tramitacion del procedimiento, en lo no regulado en estas Bases, sera
de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Quinta.- Obligaciones de los beneficiarios. Justificacidon de la subvencion.
Los beneficiarios de las subvenciones estan obligados a:

a) Haber realizado las actividades o ejecutado los proyectos que
fundamentan la concesion de la subvencion y que constituyen su objeto antes del
31 de diciembre del afo 2023, en la forma, términos y condiciones establecidas
en el proyecto subvencionado. No podran introducirse modificaciones en el
proyecto inicial, salvo que se haya obtenido la autorizacion expresa por parte del
Ayuntamiento.

b) Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda
Estatal, Hacienda Local y Seguridad Social.

c) Aportar la documentacidn que figura en las Bases.

d) Cumplir con los requisitos establecidos en la Base Tercera de este
documento.

e) Facilitar al 6rgano instructor, las labores de inspeccion, comprobacion y
control financiero, que sean requeridas para seguimiento, control y comprobacién
de la ejecucion de las actividades objeto de la subvencion, segun lo dispuesto en
el art.46 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de la subvencion
durante un periodo de cuatro afios desde la concesién de la subvencién.

g) Comunicar al 6rgano instructor, otras ayudas publicas o privadas que
hubiera obtenido o solicitado para las mismas actividades, asi como cualquier otra
incidencia o variacion que se produzca en relacién con la subvencién concedida.

h) Publicitar en sus medios digitales, redes sociales y paginas web
corporativas la concesion de la presente ayuda.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos
contemplados en los art. 36 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y en particular por obtener la ayuda falseando las
condiciones requeridas para ello o incumpliendo las obligaciones adquiridas
en la declaracién responsable presentada junto a la solicitud de la presente
convocatoria.

j) Justificar de la subvencidn concedida mediante la presentacion de los
siguientes documentos:

1.9 Fotocopias compulsadas de facturas justificativas del gasto total de la
actividad, que contendran:

Datos de identificacion del expedidor (nombre y apellidos, y CIF)
Datos de identificacién de la Entidad perceptora de la subvencion.
Descripcion clara de la prestacion del servicio o suministro.

Desglose del IVA y/o retenciones del IRPF.
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Lugar y fecha de emision.

2.9 Certificado expedido por el Secretario de la Institucién o Asociacién, en
el que se haga constar el cumplimiento de la finalidad para la que se concedié la
subvencidén y la aplicacion de los fondos recibidos. El plazo para presentar estos
documentos finalizara el dia 31 de marzo del afio 2024.

Sexta.- Revocacién y reintegro de la subvencion.

La concesién de la subvencién serd revocada, y se exigira al beneficiario el
reintegro de la cantidad percibida, en los siguientes casos:

- Incumplimiento de la obligacion de justificacion conforme a lo previsto en
las presentes Bases.

- Incumplimiento del proyecto para el que la subvencién fue concedida.

- Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en la Base
Quinta.

- Obtencion de la subvencidn falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aquellas que lo hubieran impedido. La Junta de Gobierno Local sera el
organo competente para exigir del beneficiario el reintegro de la subvencion. En la
tramitacidn del expediente se garantizara el derecho del interesado a la audiencia.
El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de
12 meses desde la fecha del acuerdo de iniciacién.

Séptima.- Publicidad de la convocatoria.

Las bases de la convocatoria se publicaran en el Tablon de Anuncios
electrénico del Ayuntamiento, en el Portal de Transparencia y en la pagina Web
www.puertolumbreras.es. Todo ello, sin perjuicio de la publicacién en la base de
datos nacional de subvenciones, de acuerdo con el procedimiento establecido en
el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
y con el contenido necesario que exige el articulo 23 del mismo texto legal.

Octava.- Resolucion de concesion y recursos.

La resolucién de concesidn determinara la cuantia concedida e incorporara las
condiciones, obligaciones y determinaciones accesorias a que deba sujetarse la
asociacion beneficiaria. La misma se publicara en el Tablon de Anuncios de la sede
electrénica municipal, surtiendo esta publicacion los efectos de la notificacion,
conforme a lo previsto en el art. 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

El plazo legalmente previsto para resolver y notificar el procedimiento de
concesion es de 6 meses desde la publicacion de la convocatoria.

Transcurrido el plazo legalmente previsto para resolver el presente
procedimiento sin que hubiese recaido resolucién expresa se produciran los
efectos del silencio administrativo desestimatorio.

La resolucién pondra fin a la via administrativa y contra ella podra
interponerse recurso potestativo de reposicion, ante el mismo érgano que la dicto,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacion-notificacion,
de acuerdo a los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o recurso
contencioso- administrativo en el plazo de dos meses ante el correspondiente
Juzgado de la Contencioso Administrativo, de conformidad con los articulos 8 y
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46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Novena.- Proteccidn y cesién de datos.

En cumplimiento con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 de 27
de abril de 2016 (RGPD), y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa
que los datos personales obrantes en los archivos del Excmo. Ayuntamiento
de Puerto Lumbreras, asi como los que sean requeridos posteriormente para
completar el expediente a los beneficiarios, seran tratados bajo la responsabilidad
del Excmo. Ayuntamiento, para fines de control administrativo, burocratico,
histérico o estadistico, pudiendo ser cedidos a otras areas de la Administracion
Publica, para llevar a cabo cuantas tramitaciones sean oportunas.

Estos datos, se conservaran en cumplimiento de la normativa legal vigente,
asi como en base a las potestades establecidas a tal efecto, en la normativa de
referencia como Administracién Publica.

Entendemos que dichos datos corresponden a la propia entidad interesada
y/o representante legal, y que son ciertos, quedando exonerado el Ayuntamiento
de Puerto Lumbreras de cualquier responsabilidad derivada de la falsedad de
los mismos. Se garantiza el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion,
portabilidad y supresiéon de sus datos y los de limitacién y oposicién a su
tratamiento dirigiéndose al Excmo. Ayuntamiento de Puerto Lumbreras.

Si considera que el tratamiento no se ajusta a la normativa vigente, podra
presentar una reclamacion ante la autoridad de control en www.agpd.es.
Puerto Lumbreras, a fecha de la firma electrénica inserta.

Puerto Lumbreras, 5 de julio de 2023.—Alcaldesa-Presidenta, Maria Angeles
Tunez Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

4292  Resolucion concurso de méritos 2023 para la provision de puestos
de trabajo de Auxiliares Administrativos. (Expte. 7188832).

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 12 de junio de 2023
adoptd los siguientes acuerdos en relacion con el expediente arriba sefialado:

1. Resolver, en base a la propuesta de la Comisién de Valoracién, adoptada
en sesion celebrada el 19 de mayo de 2023, el concurso de méritos convocado
para la provision, por funcionarios/as de carrera o personal laboral fijo, de
puestos de trabajo de Auxiliares Administrativos, de conformidad con la Relacién
de Puestos de Trabajo vigente, en los siguientes términos:

oRbEN | CONCURSANTE PUESTO DE TRABAJO ASIGNADO
1.0 Lopez Rico, Mercedes N.0 1 (Auxiliar Administrativo Policia Local)
2.0 Soriano Soriano, Marfa Inmaculada | N.° 12 (Auxiliar Advo. Servicios Técnicos Municipales)

2. Adscribir a las aspirantes Sras. Lopez Rico y Soriano Soriano a los puestos
de trabajo de Auxiliar Administrativo en la Policia Local y Auxiliar Administrativo
en los Servicios Técnicos Municipales, respectivamente, en los términos previstos
en los siguientes acuerdos.

3. Dar publicidad a la resolucidén del concurso de méritos mediante insercion
de los correspondientes anuncios en el Boletin Oficial de la Region de Murcia,
Tablén de Edictos de la Casa Consistorial, Tabldon Electréonico Municipal (Sede
Electrénica Ayuntamiento de Yecla), y en la pagina web municipal, www.yecla.es.

4. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que antes de finalizar
el plazo para la toma de posesién se hubiese obtenido otro destino mediante
cobertura de plaza en propiedad, en cuyo caso los/as interesados perderan los
derechos que pudieran derivarse del concurso.

5. Las concursantes, Sras. Lopez Rico y Soriano Soriano, a quienes les
han sido adjudicados los puestos de trabajo de Auxiliar Administrativo en la
Policia Local y Auxiliar Administrativo en los Servicios Técnicos Municipales,
respectivamente, se incorporaran a los mismos en el plazo de tres dias habiles a
contar desde el siguiente al del cese, que debera efectuarse, a su vez, dentro de
los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la resolucién del concurso en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Podra diferirse el cese de las funcionarias en casos debidamente justificados,
y por necesidades del servicio, hasta un maximo de veinte dias habiles.

Excepcionalmente, por exigencias del normal funcionamiento de los servicios,
se podra aplazar la fecha de cese hasta un plazo maximo de tres meses,
computada la prérroga prevista en el apartado anterior.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Yecla, 26 de junio de 2023.—La Alcaldesa, M.@ Remedios Lajara Dominguez.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes de la Zona II Vegas Alta y Media del Segura
4293 Convocatoria a Junta General Extraordinaria.

De conformidad con lo dispuesto en los vigentes Estatutos y Ordenanzas, se
convoca a todos los usuarios que integran y forman esta Comunidad de Regantes
a Junta General Extraordinaria, a celebrar en el Saléon de Actos del Centro
Cultural “Miguel Angel Ferndndez Abenza” (encima del Mercado de Abastos), de
Blanca, el proximo jueves 27 de julio de 2023, a las diecinueve horas en primera
convocatoria. En caso de no haber quérum suficiente para su valida celebracién
a las diecinueve horas y treinta minutos en segunda, para tratar y adoptar los
acuerdos necesarios en relacion con el siguiente:

Orden del dia:

1.0- Lectura y aprobacion si procede, de las cuentas de ingresos y gastos
relativas a los ejercicios 2021 y 2022.

2.0- Lectura y aprobacién si procede, del presupuesto de ingresos y gastos
del ejercicio 2023.

3.0- Lectura y aprobacién si procede, de la memoria de Actividades del
Sindicato de Riegos del ejercicio 2022.

4.9- Aprobacién de que en caso de Resolucién favorable del Juzgado de lo
Contencioso Administrativo, la cantidad recibida sea aplicada integramente a
rebajar total o parcialmente la deuda asumida en el expediente sancionador
SAN-100/2020 de C.H.S.

5.0- Renovacion segun establece el articulo 65 de nuestros vigentes Estatutos
de la mitad de miembros del Sindicato de Riegos de esta Comunidad (5), mediante
candidaturas.

Los nombres de los candidatos se presentaran en la oficina de la Comunidad
de Regantes para su bastanteo y validacién en cuanto al cumplimiento de los
requisitos exigidos por los Estatutos para ser miembro del Sindicato de Riegos
y como maximo hasta el dia anterior a la celebracion de esta Junta General, es
decir el 26 de julio a las 12:00 horas de la mafiana y lo mismo en cuanto a las
posibles representaciones de terceros.

6.0- Lectura y aprobacion, si procede, de las actas correspondientes a las
Juntas Generales Extraordinarias de fecha 15 de diciembre de 2021, 7 de abril de 2022
y 27 de abril de 2023.

7.9- Ruegos, preguntas y proposiciones.

Blanca, 23 de junio de 2023.—El Presidente, Juan Jesus Cano Rengel.

NOTA: Se informa a los Sefiores Comuneros, que el detalle, documentacidn

y estados de cuentas relativos a los ejercicios 2021 y 2022 se encuentran a su
disposicién en la sede de la Comunidad para su consulta.

NORMAS SOBRE LA DELEGACION DE VOTO SEGUN Articulo 49 DE LOS
ESTATUTOS:

El voto podra ser delegado en otro comunero por cualquiera de los siguientes
medios:
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A.-Entre participes o comuneros: Mediante autorizacion escrita para la Junta
General del dia 27 de julio de 2023, acompafiado con fotocopia del D.N.I. del
autorizante, en las oficinas de la Comunidad y previa acreditacion de la identidad
del autorizado desde el dia de la convocatoria hasta el dia anterior a la Junta a
las 12:00.

B.-Mediante poder notarial con facultades especificas de representacion ante
la Comunidad de Regantes, en el supuesto de delegacion de voto en persona no
participe o comunera.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Junta del Cementerio Municipal “Nuestra Sefiora de los Remedios”
Santa Lucia - Cartagena

4294 Transmisioén provisional de titulos funerarios.

Con el objeto de resolver sobre transmisidon provisional de titulos funerarios,
de conformidad con lo dispuesto en la seccion IV de la Ordenanza Reguladora de
los Cementerios (B.0O.R.M. n.° 148, martes 29 de junio de 1993) y a los efectos
de su art. 38, por la presente se hace publica relacién de titulares de derechos
funerarios de las fosas o nichos cuya transmision provisional ha sido solicitada,
disponiéndose de un plazo de 15 dias para formular oposicion quien lo considere
con derecho.

N.° DE FOSA O NICH TITULAR LICITANTE

N.0 3284 PLA. 33 EDUARDO MARI AGUIRRRE JOSE MARI FERRANDIZ

N.0 62 PLA. 2 STA ISABEL FCO. Y JOSE MONTES REBOLLO JOSE FRANCISCO MONTES ALCARAZ
N.0 187 PLA. LA NORIA ELVIRA MARTIN HERNANDEZ MARIA DEL ROCIO CARRION MARTIN
N.0 3797 PLA. 17 S. CAMILO  ANGEL PEREZ VILLA ANGELA PEREZ VIDAL

N.0 375 PLA. 25 STA CATALINA TERESA CHESA TOME FCO. DE ASIS MONTOYA CONESA

N.0 53 PLA. N.CONCILIACION  PEDRO Y FCO.GONZALEZ CONESA GINESA GONZALEZ BUENDIA

N.2 90 PLA. 50 S.MARIANO HERMANOS CARRION VALENTIN JOAQUIN CARRION CONESA

N.01-10 PLA. A HERMANOS ARROYO VAZQUEZ JOSEFA INIESTA PEREZ

N.0 37 PLA. 8 S.TEODORO FRANCISCO GALLEGO BEDIA ISABEL GALLEGO LORCA

N.0 3914 PLA. 22 ISABEL ALCOLEA ROMERA CIPRIANO GIMENEZ ALCOLEA

N.0 3059 PLA. 31 HERMANOS MARTINEZ MARTINEZ EDUARDO MARTINEZ MARTINEZ

N.0 567 PLA. 5 JOSE MARTINEZ BENITEZ MARIA MARTINEZ BASCOMPTE

N.2 20 PLA. 40 S.EMILIO DIEGO MORENO AGUILERA RAFAELA DIAZ MORENO

N.0 16 PLA. 2 STA ISABEL JUANA MARIA MARTIN HERRERA JOSE M.2 LUIS MECA SAEZ

N.017 PLA. F DOLORES COLON FRANCISCO JAVIER CANETE CERVANTES
N.0 7-8 PLA. 21 SAN MATEO ~ FAMILIA PITERA MARIA DOLORES PITERA VIDAL

N.0 66 PLA. 35 STA SOFIA EMILIA CONTRERAS, HNAS Y SBRAS ~ EMILIA ZARATE CONTRERAS

N.© 29 PLA. 50 S.MARIANO JUANA PALENCIA RUBIO MARIA ROCA PALENCIA

N.0 58 PLA. 34 P.SOCORRO MARIA'Y JUAN LIZON SEGADO M.2 DE LOS ANGELES MARTINEZ LIZON
N.° 3 GPO.18 DECO ESTHER RAJA SOLANO PEDRO FCO. JAVIER MOYA OBRADORS
N.0 65 PLA. A CRISTINA'Y FCO.LOPEZ GONZALVEZ ~ M@ JOSE DIAZ BELTRAN

N.0 48 PLA. 34 P.SOCORRO DOLORES VIGUERAS PEREZ MARIA CRISTINA GARCIA SAMPAYO
N.0 15 PLA. SAN PABLO DIEGO DE JODAR GALINDO DIEGO DE JODAR HERNANDEZ

N.0 1052 PLA. 3 HEREDEROS DE EMILIO GAL GAZAN  PEDRO PLAZAS CROS

N.© 10 PLA. 6 SAN JOSE PEDRO PLAZAS OLIVA Y HNOS PEDRO PLAZAS CROS

Cartagena, 19 de junio de 2023.—La Junta Directiva y Administrativa del
Cementerio, el Encargado, José Juan Eulogio Martinez.
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