Boleti,n Oficial de la
REGION de MURCIA

Nimero 212 Miércoles, 13 de septiembre de 2023

SUMARTIO

I. Comunidad Autonoma

2. Autoridades y Personal

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5168 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la
que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para
la participacion en las pruebas selectivas, por el sistema de concurso-oposicion,
destinadas a cubrir 7 plazas de la categoria de Facultativo no Sanitario, opcién
Superior de Administradores, por el turno de acceso libre, que fueron convocadas
por la Resolucion de 13 de diciembre de 2022 del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud (BORM n.© 291 de 19 de diciembre). 25505

5169 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la
que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para
la participacion en las pruebas selectivas, por el sistema de concurso-oposicion,
destinadas a cubrir 11 plazas de la categoria de Facultativo no Sanitario, opcidn
Analista de Sistemas, por el turno de acceso libre, que fueron convocadas por la
Resoluciéon de 13 de diciembre de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud (BORM n.% 291 de 19 de diciembre). 25508

BORM

5170 Resolucidon del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la
que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para
la participacién en las pruebas selectivas, por el sistema de concurso-oposicion,
destinadas a cubrir 10 plazas de la categoria de Técnico Especialista Sanitario,
opcidn Anatomia Patoldgica, por el turno de acceso libre, que fueron convocadas
por la Resolucion de 16 de diciembre de 2022 del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud (BORM n.° 297 de 27 de diciembre). 25511

5171 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la
que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para
la participacion en las pruebas selectivas, por el sistema de concurso-oposicion,
destinadas a cubrir 16 plazas de la categoria de Diplomado no Sanitario, opcién
Trabajo Social, por el turno de acceso libre y promocion interna, que fueron
convocadas por la Resolucion de 13 de diciembre de 2022 del Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud (BORM n.© 294 de 22 de diciembre). 25514

5172 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la
que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para
la participacion en las pruebas selectivas, por el sistema de concurso-oposicion,
destinadas a cubrir 2 plazas de la categoria de Facultativo Sanitario no Especialista,
opcion Odontoestomatologia de Equipos de Atencién Primaria, por el turno de
acceso libre, que fueron convocadas por la Resolucion de 16 de diciembre
de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.% 293
de 21 de diciembre). 25517

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades

e Investigacion

Universidad de Murcia
5173  Resolucidn del Rector de la Universidad de Murcia R-1.286/2023 de 7 de
septiembre, por la que se anuncia nueva fecha y hora de celebracién del primer
ejercicio de las pruebas selectivas para el acceso a la Escala Superior Facultativa:
Especialidad Estadistica de esta Universidad. 25520

Regién @ de Murcia WWW.borm.es

NPE: B-130923-212



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 212 Miércoles, 13 de septiembre de 2023 Pagina 25504

3. Otras disposiciones

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades

e Investigacion
5174 Resolucién del Secretario General de Medio Ambiente, Mar Menor,
Universidades e Investigacion, por la que se acuerda la publicacién del contrato
programa entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la
Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion, y la
Universidad de Murcia, destinado a establecer su financiacion complementaria
para el ejercicio 2023. 25521

5175 Resolucién del Secretario General de Medio Ambiente, Mar Menor,
Universidades e Investigacion, por la que se acuerda la publicacion del contrato
programa entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través de
la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion, y
la Universidad Politécnica de Cartagena, destinado a establecer su financiacion
complementaria para el ejercicio 2023. 25535

III. Administracion de Justicia

Vigilancia Penitenciaria nimero Uno de Murcia
5176  Trabajo en beneficio de la comunidad 358/2023. 25550

5177 Trabajo en beneficio de la comunidad 1.463/2021. 25551

BORM

IV. Administracion Local

Caravaca de la Cruz
5178  Exposicién publica y cobranza del padrén de agua, alcantarillado, basuras,
contadores y canon C.A.M. correspondiente al cuarto bimestre del 2023. 25552
La Unidén
5179  Exposicion publica de la modificaciéon n.© 23 del Presupuesto de 2022,
prorrogado para 2023, mediante el procedimiento de transferencias de crédito

entre aplicaciones de gastos con distinta area de gasto. 25553
Mula

5180 Aprobacion definitiva de la modificacion del Reglamento de

Participacion Ciudadana. 25554
Murcia

5181 Sometimiento a informacidn publica de la documentacién integrante del
avance del proyecto de modificacidon estructural de Plan General n.° 148 referida

a las zonas SD-ZE Zona Norte y adaptacion a autovia Arco Norte, Murcia. 25556
Pliego

5182 Anuncio de aprobacién definitiva de modificacion presupuestaria

n.0 4/2023. 25557

Torre Pacheco

5183 Edicto de aprobacidn provisional de la modificacion de la ordenanza fiscal
del impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras. 25559

V. Otras Disposiciones y Anuncios

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion
de Cartagena

5184 Declaracion en rebeldia demandado expediente arbitral 01/2023. 25560

www.borm.es
NPE: B-130923-212 D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 212 Miércoles, 13 de septiembre de 2023 Pagina 25505

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5168 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos para la participaciéon en las pruebas
selectivas, por el sistema de concurso-oposicion, destinadas
a cubrir 7 plazas de la categoria de Facultativo no Sanitario,
opcion Superior de Administradores, por el turno de acceso libre, que
fueron convocadas por la Resolucion de 13 de diciembre de 2022 del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 291
de 19 de diciembre).

1.9) Por Resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud de
13 de diciembre de 2022 (BORM n.° 291 de 19 de diciembre), se convocaron
pruebas selectivas, por el sistema de concurso-oposicidon, para cubrir 7 plazas
por el turno de acceso libre para la categoria de Facultativo No Sanitario, Opcidn
Superior de Administradores del Servicio Murciano de Salud.

2.9) En las bases especificas de la citada Resolucion se dispone que:

“"Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano convocante
dictara la resolucion por la que se apruebe la correspondiente lista provisional de
admitidos y excluidos y de aquellos que deban efectuar la prueba de conocimiento
del idioma castellano.

El texto de dicha resolucion sera publicada en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia. Simultaneamente, serd expuesto junto con los correspondientes
listados en los tablones de anuncios de la Direccion General de Recursos Humanos
del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencidén al Ciudadano de la
Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.sms.carm.es/somos
(intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet). En dicha lista debera
constar, en todo caso, los apellidos y el nombre, acompafiados de un niumero de
cuatro cifras numéricas, elegidas de forma aleatoria del Documento Nacional de
Identidad, del pasaporte o tarjeta de residente de los aspirantes y, en su caso,
las causas de exclusion de éstos.

Contra dicha Resolucidn se podra interponer reclamacion en un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia.

Los aspirantes que, como consecuencia de su discapacidad, soliciten la
adaptacion del tiempo o de medios para la realizacién del ejercicio deberan
aportar ante la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de
Salud, dentro del citado plazo de subsanacion de defectos de las solicitudes, un
informe de la unidad competente del Instituto Murciano de Accién Social (IMAS)
0 sus andlogos en otras Comunidades Auténomas o en el Estado, en el que se
especifique el porcentaje de discapacidad y la adaptacién del tiempo y de los
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medios materiales que precise para la realizacion de la prueba de la fase de
oposicion.

Finalizado dicho plazo, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
aprobara la resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, a la que se
dard la misma publicidad que a la resolucion provisional. En ella se determinara
la composicion del Tribunal, la fecha, hora y lugar de realizacién del ejercicio y la
relacién de aspirantes que deban realizar la prueba de conocimiento del idioma
castellano.”

Procedera la devolucién de la tasa a peticién del interesado cuando renuncie
a tomar parte en la convocatoria, expresandolo asi con anterioridad a la
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. Asimismo, podran solicitar
su devolucidn los aspirantes que sean excluidos definitivamente de la realizacion
de las pruebas selectivas.”

3.9) Conforme a lo dispuesto, por Resolucion de 31 de mayo de 2023, del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, se aprobé la relacion provisional
de admitidos y excluidos para la participacién en dichas pruebas selectivas,
siendo publicada en el BORM n.° 129 de 6 de junio de 2023.

A la vista de lo expuesto, y una vez concluido el plazo de reclamaciones
contra la resolucidon provisional de admitidos y excluidos, y en ejercicio de las
facultades conferidas en el articulo 8.1 del Decreto nUmero 148/2002, de 27
de diciembre de 2002, por el que se establece la estructura y funciones de los
dérganos de participacidon, administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la relacion definitiva de admitidos y excluidos para la
participacion en las referidas pruebas selectivas.

Segundo.- Exponer la resolucion y los correspondientes listados definitivos
de admitidos y excluidos en los tablones de anuncios de la Direccion General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencién
al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.
sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet),
a partir del mismo dia de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

Tercero.- Designar el Tribunal calificador encargado de la seleccion en las
presentes pruebas selectivas, que estara integrado por los siguientes miembros:

Presidente:

Titular: Eva Olivares Albaladejo
Suplente: Manuel Clemente Ramos Albal
Vocal primero:

Titular: Pablo Baro Esteban

Suplente: Juan Manuel Cafiavate Gea
Vocal segundo:

Titular: Bernardino Benito Lopez
Suplente: Fracisco José Alcantara Zapata
Vocal tercero:

Titular: Diego Garceran Garcia

Suplente: Pedro Antonio Macanas Valverde
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Secretario:
Titular: José Alejandro Blazquez Roman
Suplente: Eulalia Garcia Escribano

Cuarto.- Convocar a los opositores en llamamiento Unico para la realizacion
del ejercicio, el dia 4 de noviembre de 2023, que deberan acudir provistos del
DNI, pasaporte o permiso de conduccion. Los no nacionales podran acreditar su
identidad mediante la presentacion de pasaporte o tarjeta de residente. No sera
admitido como valido ningln otro documento para dicha identificacion personal.

Se informa a los opositores que la hora, lugar y distribucion de las aulas
para la realizacién del ejercicio seran publicadas en la direccidén de internet
www.murciasalud.es/oposicionsms, como minimo con diez dias de antelaciéon a
su celebracion, debiendo acudir al mismo provistos de boligrafo de color azul o
negro para el desarrollo de la prueba.

Quinto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, 6 de septiembre de 2023.—El Director Gerente, P.D. Resolucion
12-02-2007 (BORM 22-03-2007), la Directora General de Recursos Humanos,
Maria Carmen Riobd Servan.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5169 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos para la participaciéon en las pruebas
selectivas, por el sistema de concurso-oposicion, destinadas
a cubrir 11 plazas de la categoria de Facultativo no Sanitario,
opcion Analista de Sistemas, por el turno de acceso libre, que
fueron convocadas por la Resoluciéon de 13 de diciembre de 2022
del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 291
de 19 de diciembre).

1.9) Por Resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud de
13 de diciembre de 2022 (BORM n.° 291 de 19 de diciembre), se convocaron
pruebas selectivas, por el sistema de concurso-oposicion, para cubrir 11 plazas
por el turno de acceso libre para la categoria de Facultativo No Sanitario, opcion
Analista de Sistemas del Servicio Murciano de Salud.

2.9) En las bases especificas de la citada Resolucion se dispone que:

“"Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano convocante
dictara la resolucion por la que se apruebe la correspondiente lista provisional de
admitidos y excluidos y de aquellos que deban efectuar la prueba de conocimiento
del idioma castellano.

El texto de dicha resolucion sera publicada en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia. Simultaneamente, serd expuesto junto con los correspondientes
listados en los tablones de anuncios de la Direccion General de Recursos Humanos
del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencidén al Ciudadano de la
Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.sms.carm.es/somos
(intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet). En dicha lista debera
constar, en todo caso, los apellidos y el nombre, acompafiados de un niumero de
cuatro cifras numéricas, elegidas de forma aleatoria del Documento Nacional de
Identidad, del pasaporte o tarjeta de residente de los aspirantes y, en su caso,
las causas de exclusion de éstos.

Contra dicha Resolucidn se podra interponer reclamacion en un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia.

Los aspirantes que, como consecuencia de su discapacidad, soliciten la
adaptacion del tiempo o de medios para la realizacién del ejercicio deberan
aportar ante la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de
Salud, dentro del citado plazo de subsanacion de defectos de las solicitudes, un
informe de la unidad competente del Instituto Murciano de Accién Social (IMAS)
0 sus andlogos en otras Comunidades Auténomas o en el Estado, en el que se
especifique el porcentaje de discapacidad y la adaptacién del tiempo y de los
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medios materiales que precise para la realizacion de la prueba de la fase de
oposicion.

Finalizado dicho plazo, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
aprobara la resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, a la que se
dard la misma publicidad que a la resolucion provisional. En ella se determinara
la composicion del Tribunal, la fecha, hora y lugar de realizacién del ejercicio y la
relacién de aspirantes que deban realizar la prueba de conocimiento del idioma
castellano.”

Procedera la devolucién de la tasa a peticién del interesado cuando renuncie
a tomar parte en la convocatoria, expresandolo asi con anterioridad a la
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. Asimismo, podran solicitar
su devolucidn los aspirantes que sean excluidos definitivamente de la realizacion
de las pruebas selectivas.”

3.9) Conforme a lo dispuesto, por Resolucion de 31 de mayo de 2023, del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, se aprobé la relacion provisional
de admitidos y excluidos para la participacién en dichas pruebas selectivas,
siendo publicada en el BORM n.° 129 de 6 de junio de 2023.

A la vista de lo expuesto, y una vez concluido el plazo de reclamaciones
contra la resolucidon provisional de admitidos y excluidos, y en ejercicio de las
facultades conferidas en el articulo 8.1 del Decreto nUmero 148/2002, de 27
de diciembre de 2002, por el que se establece la estructura y funciones de los
dérganos de participacidon, administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la relacidon definitiva de admitidos y excluidos para la
participacion en las referidas pruebas selectivas.

Segundo.- Exponer la resolucion y los correspondientes listados definitivos
de admitidos y excluidos en los tablones de anuncios de la Direccion General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencién
al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.
sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet),
a partir del mismo dia de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

Tercero.- Designar el Tribunal calificador encargado de la seleccion en las
presentes pruebas selectivas, que estara integrado por los siguientes miembros:

Presidente:

Titular: José Sdez Martinez

Suplente: Rafael Chicano Garcia
Vocal primero:

Titular: Cesar Claudio Aparicio Garcia
Suplente: Begoia Moros Valle

Vocal segundo:

Titular: Gabriel Sanchez Montoya
Suplente: Bernardo Almonacid Kroeger
Vocal tercero:

Titular: Antonio Flores Gil

Suplente: Ignacio Martinez Soriano
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Secretario:
Titular: Manuel Montalban Padilla
Suplente: Beatriz Martinez Lozano Aranga

Cuarto.- Convocar a los opositores en llamamiento Unico para la realizacion
del ejercicio, el dia 19 de noviembre de 2023, que deberan acudir provistos del
DNI, pasaporte o permiso de conduccion. Los no nacionales podran acreditar su
identidad mediante la presentacion de pasaporte o tarjeta de residente. No sera
admitido como valido ningln otro documento para dicha identificacion personal.

Se informa a los opositores que la hora, lugar y distribucion de las aulas
para la realizacién del ejercicio seran publicadas en la direccidén de internet
www.murciasalud.es/oposicionsms, como minimo con diez dias de antelaciéon a
su celebracion, debiendo acudir al mismo provistos de boligrafo de color azul o
negro para el desarrollo de la prueba.

Quinto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, 6 de septiembre de 2023.—El Director Gerente, P.D. Resolucion
12-02-2007 (BORM 22-03-2007), la Directora General de Recursos Humanos,
Maria Carmen Riobd Servan.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5170 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos para la participaciéon en las pruebas
selectivas, por el sistema de concurso-oposicion, destinadas a
cubrir 10 plazas de la categoria de Técnico Especialista Sanitario,
opciéon Anatomia Patoldgica, por el turno de acceso libre, que
fueron convocadas por la Resolucion de 16 de diciembre de 2022
del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 297
de 27 de diciembre).

1.9) Por Resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud de
16 de diciembre de 2022 (BORM n.° 297 de 27 de diciembre), se convocaron
pruebas selectivas, por el sistema de concurso-oposicion, para cubrir 10 plazas
por el turno de acceso libre para la categoria de Técnico Especialista Sanitario,
Opcién Anatomia Patoldgica del Servicio Murciano de Salud.

2.9) En las bases especificas de la citada Resolucion se dispone que:

“"Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano convocante
dictara la resolucion por la que se apruebe la correspondiente lista provisional de
admitidos y excluidos y de aquellos que deban efectuar la prueba de conocimiento
del idioma castellano.

El texto de dicha resolucion sera publicada en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia. Simultaneamente, serd expuesto junto con los correspondientes
listados en los tablones de anuncios de la Direccion General de Recursos Humanos
del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencidén al Ciudadano de la
Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.sms.carm.es/somos
(intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet). En dicha lista debera
constar, en todo caso, los apellidos y el nombre, acompafiados de un niumero de
cuatro cifras numéricas, elegidas de forma aleatoria del Documento Nacional de
Identidad, del pasaporte o tarjeta de residente de los aspirantes y, en su caso,
las causas de exclusion de éstos.

Contra dicha Resolucidn se podra interponer reclamacion en un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia.

Los aspirantes que, como consecuencia de su discapacidad, soliciten la
adaptacion del tiempo o de medios para la realizacién del ejercicio deberan
aportar ante la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de
Salud, dentro del citado plazo de subsanacion de defectos de las solicitudes, un
informe de la unidad competente del Instituto Murciano de Accién Social (IMAS)
0 sus andlogos en otras Comunidades Auténomas o en el Estado, en el que se
especifique el porcentaje de discapacidad y la adaptacién del tiempo y de los
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medios materiales que precise para la realizacion de la prueba de la fase de
oposicion.

Finalizado dicho plazo, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
aprobara la resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, a la que se
dard la misma publicidad que a la resolucion provisional. En ella se determinara
la composicion del Tribunal, la fecha, hora y lugar de realizacién del ejercicio y la
relacién de aspirantes que deban realizar la prueba de conocimiento del idioma
castellano.”

Procedera la devolucién de la tasa a peticién del interesado cuando renuncie
a tomar parte en la convocatoria, expresandolo asi con anterioridad a la
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. Asimismo, podran solicitar
su devolucidn los aspirantes que sean excluidos definitivamente de la realizacion
de las pruebas selectivas.”

3.9) Conforme a lo dispuesto, por Resoluciéon de 8 de junio de 2023, del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, se aprobé la relacion provisional
de admitidos y excluidos para la participacién en dichas pruebas selectivas,
siendo publicada en el BORM n.° 147 de 28 de junio de 2023.

A la vista de lo expuesto, y una vez concluido el plazo de reclamaciones
contra la resolucidon provisional de admitidos y excluidos, y en ejercicio de las
facultades conferidas en el articulo 8.1 del Decreto nUmero 148/2002, de 27
de diciembre de 2002, por el que se establece la estructura y funciones de los
dérganos de participacidon, administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la relacion definitiva de admitidos y excluidos para la
participacion en las referidas pruebas selectivas.

Segundo.- Exponer la resolucion y los correspondientes listados definitivos
de admitidos y excluidos en los tablones de anuncios de la Direccion General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencién
al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.
sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet),
a partir del mismo dia de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

Tercero.- Designar el Tribunal calificador encargado de la seleccion en las
presentes pruebas selectivas, que estara integrado por los siguientes miembros:

Presidente:

Titular: Victoria Pérez Parra
Suplente: Maria Teresa Espin Ruiz
Vocal primero:

Titular: Lidia Coll Alcaraz

Suplente: Virginia Cortés Garcia
Vocal segundo:

Titular: Soledad Garcia Garcia
Suplente: Fuensanta Clara Smilg Vidal
Vocal tercero:

Titular: Maria del Mar Segura Garrido

Suplente: Maria Loreto Diaz Vidal
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Secretario:
Titular: Ana Maria Gomez Gabarrdn
Suplente: Salvador Gonzdlez Garcia

Cuarto.- Convocar a los opositores en llamamiento Unico para la realizacion
del ejercicio, el dia 19 de noviembre de 2023, que deberan acudir provistos del
DNI, pasaporte o permiso de conduccion. Los no nacionales podran acreditar su
identidad mediante la presentacion de pasaporte o tarjeta de residente. No sera
admitido como valido ningln otro documento para dicha identificacion personal.

Se informa a los opositores que la hora, lugar y distribucion de las aulas
para la realizacién del ejercicio seran publicadas en la direccidén de internet
www.murciasalud.es/oposicionsms, como minimo con diez dias de antelaciéon a
su celebracion, debiendo acudir al mismo provistos de boligrafo de color azul o
negro para el desarrollo de la prueba.

Quinto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, a 6 de septiembre de 2023.—El Director Gerente, P.D. Resolucion
12-02-2007, (BORM 22-03-2007) la Directora General de Recursos Humanos,
Maria Carmen Riobd Servan.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5171 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos para la participaciéon en las pruebas
selectivas, por el sistema de concurso-oposicion, destinadas
a cubrir 16 plazas de la categoria de Diplomado no Sanitario,
opcion Trabajo Social, por el turno de acceso libre y promocioén
interna, que fueron convocadas por la Resolucion de 13 de
diciembre de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud (BORM n.° 294 de 22 de diciembre).

1.9) Por Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud de
13 de diciembre de 2022 (BORM n.% 294 de 22 de diciembre), se convocaron
pruebas selectivas, por el sistema de concurso-oposicion, para cubrir 16 plazas
por el turno de acceso libre y promocion interna, para la categoria de Diplomado
no sanitario, Opcion Trabajo Social, del Servicio Murciano de Salud.

2.9) En las bases especificas de la citada Resolucion se dispone que:

“"Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano convocante
dictara la resolucion por la que se apruebe la correspondiente lista provisional de
admitidos y excluidos y de aquellos que deban efectuar la prueba de conocimiento
del idioma castellano.

El texto de dicha resolucion sera publicada en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia. Simultaneamente, serd expuesto junto con los correspondientes
listados en los tablones de anuncios de la Direccion General de Recursos Humanos
del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencidén al Ciudadano de la
Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.sms.carm.es/somos
(intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet). En dicha lista debera
constar, en todo caso, los apellidos y el nombre, acompafiados de un niumero de
cuatro cifras numéricas, elegidas de forma aleatoria del Documento Nacional de
Identidad, del pasaporte o tarjeta de residente de los aspirantes y, en su caso,
las causas de exclusion de éstos.

Contra dicha Resolucidn se podra interponer reclamacion en un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia.

Los aspirantes que, como consecuencia de su discapacidad, soliciten la
adaptacion del tiempo o de medios para la realizacion del ejercicio deberan aportar
ante la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud,
dentro del citado plazo de subsanacion de defectos de las solicitudes, un informe
de la unidad competente del Instituto Murciano de Accién Social (IMAS) o sus
analogos en otras Comunidades Auténomas o en el Estado, en el que se especifique
el porcentaje de discapacidad y la adaptacion del tiempo y de los medios materiales
qgue precise para la realizacion de la prueba de la fase de oposicion.
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Finalizado dicho plazo, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
aprobara la resolucién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, a la que se
dara la misma publicidad que a la resolucion provisional. En ella se determinara
la composicion del Tribunal, la fecha, hora y lugar de realizacion del ejercicio y la
relacion de aspirantes que deban realizar la prueba de conocimiento del idioma
castellano.”

Procederd la devolucién de la tasa a peticion del interesado cuando renuncie
a tomar parte en la convocatoria, expresandolo asi con anterioridad a la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Asimismo, podran solicitar
su devolucion los aspirantes que sean excluidos definitivamente de la realizacion
de las pruebas selectivas.”

3.9) Conforme a lo dispuesto, por Resolucion de 20 de junio de 2023, del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, se aprobd la relacion provisional
de admitidos y excluidos para la participacién en dichas pruebas selectivas,
siendo publicada en el BORM n.° 152 de 4 de julio de 2023.

A la vista de lo expuesto, y una vez concluido el plazo de reclamaciones
contra la resolucidn provisional de admitidos y excluidos, y en ejercicio de las
facultades conferidas en el articulo 8.1 del Decreto nimero 148/2002, de 27
de diciembre de 2002, por el que se establece la estructura y funciones de
los 6rganos de participaciéon, administracidon y gestién del Servicio Murciano de
Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la relacidon definitiva de admitidos y excluidos para la
participacion en las referidas pruebas selectivas.

Segundo.- Exponer la resolucion y los correspondientes listados definitivos
de admitidos y excluidos en los tablones de anuncios de la Direccion General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencién
al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.
sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet),
a partir del mismo dia de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

Tercero.- Designar el Tribunal calificador encargado de la selecciéon en
las presentes pruebas selectivas, que estara integrado por los siguientes
miembros:

Presidente:

Titular: Maria Teresa Pinar Simén

Suplente: Juana Teresa Jiménez Pérez-Muelas
Vocal primero:

Titular: Maria Luisa Barceld Aparicio
Suplente: Lourdes Bolivar Romero

Vocal segundo:

Titular: Jesus Adolfo Guillamén Ayala

Suplente: Ester Bédalo Lozano
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Vocal tercero:

Titular: Enrique Pastor Selles

Suplente: Maria Blanca Ortufio Garcia
Secretario:

Titular: Antonio Ortiz Martinez

Suplente: Andrés Manuel Collado Rodriguez

Cuarto.- Convocar a los opositores en llamamiento Unico para la realizacién
del ejercicio, el dia 19 de noviembre de 2023, que deberan acudir provistos del
DNI, pasaporte o permiso de conduccion. Los no nacionales podran acreditar su
identidad mediante la presentacion de pasaporte o tarjeta de residente. No sera
admitido como valido ningln otro documento para dicha identificacion personal.

Se informa a los opositores que la hora, lugar y distribucién de las aulas
para la realizacion del ejercicio seran publicadas en la direccién de internet
www.murciasalud.es/oposicionsms, como minimo con diez dias de antelacion a
su celebracién, debiendo acudir al mismo provistos de boligrafo de color azul o
negro para el desarrollo de la prueba.

Quinto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, 6 de septiembre de 2023.—El Director Gerente, P.D. Resolucion
12-02-2007 (BORM 22-03-2007), la Directora General de Recursos Humanos,
Maria Carmen Riobd Servan.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5172 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos para la participaciéon en las pruebas
selectivas, por el sistema de concurso-oposicion, destinadas
a cubrir 2 plazas de la categoria de Facultativo Sanitario
no Especialista, opcion Odontoestomatologia de Equipos de
Atencién Primaria, por el turno de acceso libre, que fueron
convocadas por la Resolucion de 16 de diciembre de 2022 del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 293
de 21 de diciembre).

1.9) Por Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud de
16 de diciembre de 2022 (BORM n.° 293 de 21 de diciembre), se convocaron
pruebas selectivas, por el sistema de concurso-oposicidon, para cubrir 2 plazas por
el turno de acceso libre para la categoria de Facultativo Sanitario No Especialista,
Opcion odontoestomatologia de equipos de Atencidén Primaria del Servicio
Murciano de Salud.

2.9) En las bases especificas de la citada Resolucion se dispone que:

“"Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el drgano convocante
dictara la resolucion por la que se apruebe la correspondiente lista provisional de
admitidos y excluidos y de aquellos que deban efectuar la prueba de conocimiento
del idioma castellano.

El texto de dicha resolucién sera publicada en el Boletin Oficial de la Regidon
de Murcia. Simultdneamente, sera expuesto junto con los correspondientes
listados en los tablones de anuncios de la Direccion General de Recursos Humanos
del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencidén al Ciudadano de la
Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.sms.carm.es/somos
(intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet). En dicha lista debera
constar, en todo caso, los apellidos y el nombre, acompafiados de un numero de
cuatro cifras numéricas, elegidas de forma aleatoria del Documento Nacional de
Identidad, del pasaporte o tarjeta de residente de los aspirantes y, en su caso,
las causas de exclusion de éstos.

Contra dicha Resolucién se podra interponer reclamacion en un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia.

Los aspirantes que, como consecuencia de su discapacidad, soliciten la
adaptacion del tiempo o de medios para la realizacion del ejercicio deberan
aportar ante la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de
Salud, dentro del citado plazo de subsanacion de defectos de las solicitudes, un
informe de la unidad competente del Instituto Murciano de Accién Social (IMAS)
0 sus analogos en otras Comunidades Auténomas o en el Estado, en el que se
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especifique el porcentaje de discapacidad y la adaptacion del tiempo y de los
medios materiales que precise para la realizacién de la prueba de la fase de
oposicion.

Finalizado dicho plazo, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud aprobara
la resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, a la que se dara la misma
publicidad que a la resolucion provisional. En ella se determinaré la composicion del
Tribunal, la fecha, hora y lugar de realizacion del ejercicio y la relacion de aspirantes que
deban realizar la prueba de conocimiento del idioma castellano.”

Procedera la devolucién de la tasa a peticién del interesado cuando renuncie
a tomar parte en la convocatoria, expresandolo asi con anterioridad a la
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. Asimismo, podran solicitar
su devolucidn los aspirantes que sean excluidos definitivamente de la realizacion
de las pruebas selectivas.”

3.9) Conforme a lo dispuesto, por Resolucion de 7 de junio de 2023, del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, se aprobé la relacion provisional
de admitidos y excluidos para la participacién en dichas pruebas selectivas,
siendo publicada en el BORM n.° 145 de 26 de junio de 2023.

A la vista de lo expuesto, y una vez concluido el plazo de reclamaciones
contra la resolucidon provisional de admitidos y excluidos, y en ejercicio de las
facultades conferidas en el articulo 8.1 del Decreto nUmero 148/2002, de 27
de diciembre de 2002, por el que se establece la estructura y funciones de los
dérganos de participacidon, administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la relacidon definitiva de admitidos y excluidos para la
participacion en las referidas pruebas selectivas.

Segundo.- Exponer la resolucion y los correspondientes listados definitivos
de admitidos y excluidos en los tablones de anuncios de la Direccion General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, en la Oficina de Atencién
al Ciudadano de la Consejeria de Salud y en las siguientes direcciones: www.
sms.carm.es/somos (intranet) y www.murciasalud.es/oposicionsms (Internet),
a partir del mismo dia de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

Tercero.- Designar el Tribunal calificador encargado de la seleccion en las
presentes pruebas selectivas, que estara integrado por los siguientes miembros:

Presidente:

Titular: Federico Martinez Lépez
Suplente: José Moreno Munuera
Vocal primero:

Titular: Federico Castillo Gallego
Suplente: Raul Oscar Castro Reino
Vocal segundo:

Titular: Cristina Saura Moreno
Suplente: Vicenta Cecilia Garrido Garcia
Vocal tercero:

Titular: Ginés Martinez Zaragoza

Suplente: Sabrina Laborda Puebla
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Secretario:
Titular: Francisco Yague Guirao
Suplente: Luis Javega Fernandez

Cuarto.- Convocar a los opositores en llamamiento Unico para la realizacion
del ejercicio, el dia 19 de noviembre de 2023, que deberan acudir provistos del
DNI, pasaporte o permiso de conduccion. Los no nacionales podran acreditar su
identidad mediante la presentacion de pasaporte o tarjeta de residente. No sera
admitido como valido ningln otro documento para dicha identificacion personal.

Se informa a los opositores que la hora, lugar y distribucion de las aulas
para la realizacién del ejercicio seran publicadas en la direccidén de internet
www.murciasalud.es/oposicionsms, como minimo con diez dias de antelaciéon a
su celebracion, debiendo acudir al mismo provistos de boligrafo de color azul o
negro para el desarrollo de la prueba.

Quinto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, 7 de septiembre de 2023.—El Director Gerente, P.D. Resolucion
12-02-2007 (BORM 22-03-2007), la Directora General de Recursos Humanos,
Maria Carmen Riobd Servan.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

5173 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia R-1.286/2023
de 7 de septiembre, por la que se anuncia nueva fecha y hora de
celebracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas para el
acceso a la Escala Superior Facultativa: Especialidad Estadistica
de esta Universidad.

Habiéndose publicado mediante Resolucion de este Rectorado R-1.163/2023
de 19 de julio (“Boletin Oficial de la Region de Murcia” de 24 de julio), por la que
se declaran aprobadas las listas de admitidos y excluidos y se anuncia la fecha
y hora de celebracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas convocadas
por Resolucién R-1.556/2022 de 5 de diciembre (“Boletin Oficial de la Region de
Murcia” de 12 de diciembre) para la provisién de una plaza de la Escala Superior
Facultativa: Especialidad Estadistica de la Universidad de Murcia, y habiéndose
producido causas que provocan la modificacién de la fecha y hora de celebracion
del primer ejercicio anunciado en la resoluciéon indicada anteriormente, se
procede a publicar nueva convocatoria de celebracién del primer ejercicio de la
fase de oposicion, para el dia 20 de octubre de 2023, a las 10,00 horas, en los
centros y aulas que para grupo de personas se hara publico en el Tablon Oficial
de la Universidad de Murcia (TOUM) https://toum.um.es/ y en la aplicacion
(CONVOCUM) https://convocum.um.es/. (apartado Convocum PAS). Las
personas aspirantes deberan ir provistas del documento nacional de identidad,
boligrafo de tinta azul, lapiz del nimero dos y goma de borrar.

Contra la presente resolucidon que pone fin a la via administrativa y cuantos
actos administrativos se deriven de ella, de conformidad con lo previsto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, los interesados podran interponer potestativamente
ante el Rector de la Universidad de Murcia, recurso de reposicién en el plazo de
un mes, o, directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados en ambos casos, desde el dia siguiente al de la notificacion o
publicacidn, sin perjuicio de que puedan intentar cualquier otro recurso que a su
derecho convenga.

Murcia, 7 de septiembre de 2023.—El Rector (P.D.F. (R-463/2022) de 30/03/2022),
el Gerente, Francisco José Camara Garcia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion

5174 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente, Mar
Menor, Universidades e Investigaciéon, por la que se acuerda
la publicacion del contrato programa entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion, y la
Universidad de Murcia, destinado a establecer su financiacion
complementaria para el ejercicio 2023.

Visto el contrato programa entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e
Investigacion, y la Universidad de Murcia, teniendo en cuenta qué tanto el objeto
del Contrato Programa como las obligaciones establecidas en el mismo regulan
un marco de colaboracién que concierne al interés publico de esta Consejeria, y
a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de
24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la Administracién
Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del contrato
programa entre la Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion, y la
Universidad de Murcia, que se inserta a continuacion.

Murcia, 1 de agosto de 2023.—El Secretario General (P.S. Orden 19/06/2023,
BORM n© 147 de 28/06/2023).—La Directora General de Medio Natural, Maria Cruz
Ferreira Costa.
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Contrato-programa entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor,
Universidades e Investigacion, y la universidad de Murcia, destinado a
establecer su financiacion complementaria para el ejercicio 2023

Murcia, 25 de julio de 2023

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. D. Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de
Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacién, en funciones, de la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, nombrado en virtud del Decreto
del Presidente n.° 16/2023, de 17 de enero, y en la representacion que ostenta
para la firma del presente contrato-programa a tenor del articulo 16.2 a) de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y
facultado para este acto por acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de julio
de 2023.

Y de otra parte, el Sr. D. José Lujan Alcaraz, Rector-Magnifico de la
Universidad de Murcia, nombrado en virtud de Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 10 de marzo de 2022, en su nombre y representacién, actuando en ejercicio
de su cargo que desempefia en la actualidad conforme a lo dispuesto en el
articulo 43 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto
85/2004, de 27 de agosto.

Intervienen en nombre de las instituciones que representan y

Manifiestan:

Primero.- Que son conscientes de la importancia que para el fomento de
la eficiencia en la aplicacién de los recursos tiene la fijacién de criterios claros,
objetivos y estables que rijan la financiacion de las universidades, lo que redunda
en la eficiencia, transparencia y sostenibilidad.

Segundo.- Que Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, en su articulo 56.3 c), determina que la financiacidén por objetivos
se establecera en funcion del cumplimiento de objetivos estratégicos que se
hayan fijado en la programacion plurianual, estando vinculados, entre otros, a
la mejora de la docencia, la investigacion, incluyendo los programas de Ciencia
Abierta y Ciencia Ciudadana, la transferencia e intercambio del conocimiento,
la innovacidn, la formacion a lo largo de la vida, la internacionalizacion, la
cooperacion interuniversitaria y la participacién en proyectos y redes, la tasa de
insercidn laboral, la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, el reconocimiento
de la diversidad y la accesibilidad universal.

El grado de cumplimiento de dichos objetivos sera evaluado por parte
de la Comunidad Autéonoma y servira de base para la siguiente programacion
plurianual. La evaluacion se realizarda con criterios publicos, objetivos,
transparentes y conformes al marco normativo establecido.

Asimismo, dicho cumplimiento podra constituir un criterio para la planificacion
anual del empleo publico de las universidades.

Tercero.- Que el contrato-programa es un instrumento de financiacion de
la Administracidn Regional para con las universidades publicas de la Regién de
Murcia, que establece la consecucion de objetivos como un factor de financiacion
complementaria de las mismas, al tiempo que responde a los principios de
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eficiencia, corresponsabilidad, transparencia y participacion, y constituye un
ejemplo de buenas practicas en el ambito de la financiacidon universitaria. Los
contratos-programa tienen naturaleza juridica de convenios interadministrativos
tipificados en el articulo 47.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y por tanto, quedan excluidos del ambito de aplicacion
de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Cuarto.- Que la Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Region
de Murcia, en sus articulos 58 y 59, sobre el modelo de financiacion de las
universidades publicas, configura especificamente el contrato-programa como el
instrumento destinado a fomentar la mejora de la calidad docente, investigadora
y de gestidn, estableciendo indicadores susceptibles de valorar los resultados
de las actuaciones de las universidades publicas orientados a conseguir los
objetivos acordados con las mismas por la Administracién regional, e igualmente
determina que el contrato-programa sera aprobado por el Consejo de Gobierno
de la Comunidad Auténoma previo acuerdo con cada una de las universidades
publicas, y sera revisado anualmente en funcién del cumplimiento de los objetivos
previstos.

Quinto.- Que en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia para el ejercicio 2023, aprobados en virtud de la Ley
12/2022, de 30 de diciembre, se contempla financiaciéon para contratos-programa
con cada una de las universidades publicas de la Region, en su correspondiente
partida en el Programa 421B, de Universidades.

Sexto.- Que el contrato-programa entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y la Universidad de Murcia se determina como un instrumento
que guia la actuacién y gestion de la universidad y pretende contribuir a alcanzar
determinados objetivos en los ambitos propios de la universidad, impulsando
el ejercicio de la eficiencia, la corresponsabilidad y la transparencia, que debe
trasladarse, en el ambito propio de la universidad, hacia el cumplimiento de
objetivos por parte de departamentos, centros y unidades de gestion de la
misma.

Séptimo.- Que la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion, es el departamento encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
universidades, de acuerdo con lo establecido en el articulo 10 del Decreto del
Presidente n.© 2/2023, de 17 de enero, de reorganizacion de la Administracion
Regional.

En su virtud, al amparo de las disposiciones vigentes, las partes formalizan el
presente contrato-programa con arreglo a las siguientes

Clausulas:
Primera.- Objeto.

El presente Contrato-Programa tiene por objeto establecer la financiacién
complementaria de la Universidad de Murcia para el ejercicio 2023, por
importe de 5.700.000 euros, mediante la concesion de una subvencion ligada
al cumplimiento de objetivos de eficiencia, sostenibilidad, transparencia y
buen gobierno en los ambitos docentes, de investigacién y transferencia
de conocimientos y de gestion, acordados entre la referida universidad y la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria de Medio
Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion.
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Segunda.- Objetivos e indicadores.

Los objetivos, indicadores, valores y pesos asignados para la obtencidén de
esta financiacion complementaria correspondientes al ejercicio 2023, son los
que figuran en el Anexo que se incorpora a este Contrato-Programa, formando
parte inseparable del mismo. Tanto unos como otros figuran agrupados en las
siguientes lineas de actuacion:

e Mejora de la formacidn para una universidad mas competitiva.
e Por una Investigacion de excelencia que traspasa fronteras.

e Valorizacion, transferencia del conocimiento y empleabilidad.
e Gestidn eficiente, sostenible y socialmente responsable.

En la linea de actuacién 1, como en los afios anteriores, se considera
de caracter estratégico para la politica universitaria regional el impulsar el
bilingliismo en la oferta de ensefianzas de la universidad y en la formacién del
profesorado.

Tercera.- Compromiso de las partes.
Por la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia:

a) Aportar la financiacién contemplada para la Universidad de Murcia para el
ejercicio 2023 en la Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la CARM para ese ejercicio, en el Programa 421 B —Universidades— por importe
de 5.700.000 euros.

b) Acordar con la Universidad de Murcia los valores de los distintos
indicadores de resultado, tendentes a una eficaz ejecucién del Contrato-
Programa.

c) Dar cumplida informacién del desarrollo, ejecucidén y evaluacién de
resultados al Consejo Interuniversitario de la Region de Murcia, haciendo publicos
los resultados en el Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

d) Constituir una Comision de seguimiento del Contrato-Programa, cuya
composicién y funciones se establece en el presente para 2023.

e) Ejercer las acciones necesarias para asegurar que el cumplimiento de los
objetivos e indicadores acordados se cumplen de acuerdo con lo estipulado en el
Contrato-Programa.

f) Realizar los tramites oportunos para publicar en el Portal de la
Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia la subvencién
concedida, el érgano concedente, importe, beneficiario, asi como su objetivo
y finalidad, y ello con independencia de la publicidad derivada de la normativa
aplicable en materia de subvenciones, y de manera adicional a esta, de acuerdo
con el articulo 18 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y
Participacién Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Por la Universidad de Murcia:

a) Destinar la financiacion de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia
contenida en este Contrato-Programa para 2023, por importe total de 5.700.000
euros, a la consecucidon de objetivos y al cumplimiento de los indicadores de
resultados previstos en el mismo y acordados conjuntamente con el Gobierno de
la Region de Murcia.

b) Aportar cuanta informacién le sea requerida por la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Consejeria competente en materia de
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universidades, sobre ejecucién y desarrollo del referido Contrato-Programa para
el ejercicio 2023.

c) Cumplir de forma puntual con el proceso de justificacién de la subvencion
imputable al Contrato-Programa, quedando, en todo caso, sujeta a las
obligaciones impuestas por el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en lo regulado en el articulo
11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

d) Someterse a la normativa de supervisién, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidén requerida por los érganos
competentes.

e) Ejercer, en el ambito de la propia universidad, las acciones necesarias
para asegurar que el cumplimiento de los objetivos e indicadores acordados se
cumplen de acuerdo con lo estipulado en el Contrato-Programa.

f) Trasladar, en el marco de su autonomia, la corresponsabilidad necesaria
para el cumplimiento de los objetivos del Contrato-Programa a departamentos,
centros y unidades de gestidon de la misma.

g) Dar cumplida informacién a la comunidad universitaria y a la sociedad, a
través del Portal de Transparencia de la Universidad, del desarrollo, ejecucién y
resultados del Contrato-Programa para el ejercicio 2023.

Cuarta.- Financiacion.

Una vez suscrito el presente Contrato-Programa anual, se transferira a la
Universidad de Murcia, CIF. Q-3018001-B, antes del 31 de diciembre de 2023,
la subvencion de 5.700.000 euros, imputandose el gasto generado desde el
inicio de las actuaciones a la partida 16.06.00.421B.442.00 del Programa 421
B -Universidades- “A la Universidad de Murcia. Contrato-Programa”, proyecto
nominativo 45083, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia para el afio 2023.

Esta subvencion serd compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Uniéon Europea o de organismos
internacionales.

Quinta.- Verificacion de resultados.

La documentacion necesaria y las correspondientes certificaciones expedidas
por el Secretario General de la Universidad para evaluar el grado de cumplimiento
de los objetivos, conforme a los indicadores establecidos en el presente Contrato-
Programa, sera remitida por la Universidad de Murcia a la Consejeria competente
en materia de universidades, a través de la Direccion General competente en
igual materia, con anterioridad al 1 de julio de 2024. Por la referida Direccion
General se procedera a la verificacion del grado de cumplimiento de los objetivos
establecidos y comprobara el cumplimiento de los indicadores de resultado. De no
cumplirse los objetivos establecidos y los resultados previstos en los indicadores,
se procedera, previa reunion de la Comision de seguimiento y evaluacion, a un
expediente de reintegro de la parte proporcional de la totalidad de la subvencion,
correspondiente a los objetivos e indicadores no cumplidos, conforme a los
valores y pesos asignados.

No obstante lo anterior, la Direccion General con competencias en materia de
universidades podra solicitar a la Universidad de Murcia un avance del estado de
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ejecucion de las acciones contempladas en el Contrato-Programa de ese ejercicio,
con el fin de establecer las medidas oportunas de correccién, en el caso de que se
viera incumplimiento manifiesto de los objetivos acordados.

En las correspondientes certificaciones de la justificacion final del Contrato-
Programa, se incluirdn para cada objetivo los valores realizados de las variables
utilizadas para el célculo del correspondiente indicador, el resultado obtenido por
el mismo, los informes razonados que justifiquen el resultado de los indicadores
de caracter cualitativo y la documentacidn justificativa que sea necesaria para
acreditar el grado de cumplimiento alcanzado. Cuando se aporten copias de
originales, estas deberan estar debidamente compulsadas. La evaluacién de los
resultados sera realizada por la Comision de seguimiento prevista en la cldusula
séptima, ajustandose a los limites cuantitativos y temporales que para cada
objetivo se expresaran en el Contrato-Programa.

Sexta.- Justificacion.

La subvencién percibida se justificard de acuerdo con lo previsto en el articulo
30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacién
con el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. A este efecto, la Universidad de
Murcia, antes del 1 de julio de 2024, presentara una cuenta justificativa ordinaria,
con la memoria justificativa de la aplicaciéon dada a los fondos recibidos y un
certificado expedido por el 6rgano competente de los gastos y pagos realizados.

Por considerarse un objetivo estratégico de la politica universitaria regional,
en el marco del objetivo 1 de la Linea de Actuacién 1 del presente Contrato-
Programa (Impulsar el bilingliismo en la oferta de ensefianzas de la universidad
y en la formacion del profesorado), por la implantacién de un titulo o itinerario
bilinglie o impartido en lengua extranjera quedara justificado un total 50.000
euros, y por cada profesor que imparta ensefianzas en la modalidad bilingle
o completamente en lengua extranjera, quedara justificado un total de 5.000
euros.

Igualmente, dadas las especiales circunstancias que concurren en el ejercicio
2023, derivadas de los efectos de la Guerra de Ucrania, que ha supuesto un
incremento desorbitado de los gastos de la energia y la subida de la inflacién, se
establece una mayor flexibilidad en la justificacién de este Contrato-Programa,
pudiéndose imputar al mismo cualquier actuacion y gasto relacionado con estas
consecuencias, tanto en el ambito docente, de investigacion o de gestion que
la Universidad o, en su caso, la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor,
Universidades e Investigacion, de acuerdo con la universidad, consideren.

En la Orden de concesidon se concretaran los términos de flexibilizacion de
esta justificacion.
Séptima.- Comision de seguimiento. Composicién y funciones.

Para el seguimiento y evaluacién del Contrato-Programa con la Universidad
de Murcia para el ejercicio 2023, se constituird una Comision que, presidida por la
Directora General competente en materia de universidades de la Consejeria con
iguales competencias, estara integrada por dos representantes de la Consejeria,
designados por su titular, y por dos representantes de la Universidad de Murcia,
designados por el Rector. Podran integrarse en la Comision tantos funcionarios y
técnicos se considere oportuno por las dos partes.
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La Comision interpretara las dudas que puedan surgir respecto al contenido,
desarrollo, ejecucién y evaluacidon del Contrato-Programa, sin perjuicio de su
sometimiento a la jurisdiccion competente, y actuara en coordinacién con la
Comisién Académica del Consejo Interuniversitario de la Region de Murcia.

Otras funciones especificas de la Comisidon de seguimiento seran:

a) El seguimiento y valoracion del cumplimiento de los objetivos y de los
compromisos de cada una de las partes, pudiendo efectuar propuestas u
observaciones.

b) Conocer la documentacién y memorias justificativas remitidas por la
Universidad.

c) Realizar, en su caso, propuestas de nuevos objetivos e indicadores de
resultado, para incorporar a los contratos-programa posteriores.

Octava.- Vigencia.

La vigencia del presente Contrato-Programa sera desde la fecha de su firma
al 31 de diciembre de 2023, sin perjuicio de lo dispuesto en la clausula sexta. No
obstante, el periodo de imputacidén de gastos comprende desde el dia 1 de enero
de 2023 al 31 de diciembre de 2023.

Novena.- Modificacion y resolucion del contrato-programa.

Para la modificacion del Contrato-Programa se requerira el acuerdo unanime
de las partes.

El presente Contrato-Programa podra ser resuelto, previa comunicacion por
una de las partes, con un mes de antelacién, por las siguientes causas:

a) Por acuerdo mutuo y expreso de las partes.

b) Por incumplimiento de los compromisos adquiridos por cada una de las
partes firmantes.

c) Por cualquiera otras de las causas establecidas en el articulo 51.2 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Décima.- Naturaleza y jurisdiccion competente.

Este Contrato-Programa tiene naturaleza de convenio interadministrativo de
los tipificados en el articulo 47.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
juridico del Sector Publico, y por tanto queda excluido del ambito de aplicacion de
la Ley de Contratos del Sector Publico, y se suscribe al amparo de lo establecido
en la Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Regién de Murcia.

Las controversias que pudieran surgir entre las partes, cuando no puedan
ser sustanciadas por la Comision de seguimiento establecida en la clausula
séptima, seran resueltas por el orden jurisdiccional contencioso-administrativo,
sometiéndose las partes a la jurisdicciéon y competencia de los juzgados y
tribunales de la ciudad de Murcia.

Y en prueba de conformidad, firman las partes el presente Contrato-Programa
a un solo efecto, en el lugar y en las fechas de firma electrénica, tomandose como
fecha de formalizacién del presente documento la fecha del ultimo firmante.

Firmado.: Por la Universidad de Murcia, José Lujan Alcaraz, Rector Magnifico
de la Universidad de Murcia.

Por la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, Juan Maria Vazquez
Rojas, Consejero de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion,
en funciones.
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ANEXO

Lineas de actuacion, objetivos, indicadores y valores para el afio 2023

1. Observaciones generales.

Los valores de los indicadores se refieren al periodo definido por el curso
académico 2022-2023. Si, en razdén de su naturaleza, el indicador fluctia a lo
largo del curso, se tomara su valor a la finalizacién del mismo, sirviendo como
referencia para tal fin la fecha de 31 de diciembre de 2023.

En los casos en que, fundamentalmente por razones presupuestarias, es
preciso referirse a un afio natural, se indica explicitamente. Del mismo modo,
si es necesario un valor de referencia (valor base) para calcular aumentos o
disminuciones, también se indica explicitamente.

Los pesos que se asignan a cada objetivo expresan el porcentaje de
participacion de aquel en la financiacion total a obtener por la Universidad dentro
del ejercicio. La suma de los pesos asignados a cada objetivo habra de ser igual
o superior a 100 puntos porcentuales, sin que pueda exceder de 125, aunque la
financiacion total a obtener por la Universidad serd como maximo la cuantia de la
subvencion que inicialmente le haya sido concedida en el ejercicio.

Los indicadores reflejan un valor base, en su caso, constituido por los datos
de partida referidos a una fecha determinada; un valor minimo, si es posible, a
partir del cual se obtiene financiacion y, necesariamente, un valor de realizacion
que implica el logro completo del objetivo y la consecucion total de la financiacion.
Todos los indicadores sefalaran el periodo de referencia para la consecucion del
objetivo, expresando claramente la fecha final.

En el supuesto de que las caracteristicas de un objetivo obliguen a una
valoracién cualitativa, deberd acompafiarse por la Universidad un informe
razonado que justifique el grado de cumplimiento alcanzado.

2. Obtencién de financiacion.

La financiacidon obtenida debera calcularse por objetivo, dado que cada uno
tiene un peso especifico sobre la financiacién total a percibir por la Universidad
de Murcia. La financiacidon que se obtenga mediante la consecucion total o parcial
de cada objetivo, si el indicador es de tipo numérico, se calculara de la siguiente
forma:

FL = %Financiacion por linea. La suma de los% de financiacion del conjunto
de lineas sera 100.

FO = %Financiacion por Objetivo. La suma maxima de los porcentajes de los
objetivos por cada linea sera del 125% del asignado a esa linea.

Cumplimiento del% del Objetivo: serad la media de % de cumplimiento de
cada uno de los indicadores de dicho objetivo, siendo el célculo del cumplimiento
del indicador:

Valor Indicador, — Valor Minimo,

CI, =100 x
Valor Realizacion,; —Valor Minimo,

NPE: A-130923-5174



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 212 Miércoles, 13 de septiembre de 2023

Pagina 25529

Valor Indicador: es el resultado real o el grado de cumplimiento efectivo del
indicador i del objetivo al que pertenece. Si el valor del indicador superase al
valor de realizacién, se tomara este ultimo para el célculo.

LINEAS, OBJETIVOS E INDICADORES DEL CONTRATO-PROGRAMA CON LA
UMU 2023

Linea de actuacion 1. Mejora de la formacién para una universidad mas
competitiva.

Responde a las necesidades de formacién de la sociedad del conocimiento
para entornos mas competitivos, a través de iniciativas que muestren la fortaleza
del sistema universitario publico, mediante la atraccion de talento estudiantil, la
formacion a distancia y el atractivo de la oferta de ensefianzas.

e Objetivo 1. Impulsar el bilingliismo en la oferta de ensefianzas de la
universidad y en la formacion del profesorado.

Indicadores:

a) L10B1.1: Numero de alumnos matriculados en titulaciones de Grado y
Méster en grupos bilingles.

b) L10B1.2: NUmero de profesores que imparten ensefanzas en la modalidad
bilingle de las anteriores titulaciones.

c) L10B1.3: Numero de titulos (Grado, Master y Doctorado) bilingles
implantados.

d) L10B1.4: Numero de profesores y personal de administracion y servicios
que realizan cursos de formacion en inglés.

e Objetivo 2. Desarrollar la formacion a distancia y creacion de contenidos
online.

Indicadores:
a) L10B2.1: NUumero de titulos de Grado y Master online implantados.

b) L10B2.2: NUumero de grabaciones y publicaciones de Objetos de
Aprendizaje y videotutoriales (ODA) en repositorio multimedia institucional.

e Objetivo 3. Desarrollar proyectos de dobles titulos o titulos
interuniversitarios.

Indicadores:

a) L10B3.1: Numero de titulos dobles o interuniversitarios de Grado, Master
y Doctorado implantados.

b) L10B3.2: Porcentaje de ocupacidon en los dobles titulos (alumnos
matriculados/plazas ofertadas).

e Objetivo 4. Fomentar la calidad docente.
Indicadores:

a) L10B4.1: Porcentaje de titulos acreditados respecto del total de
presentados en el afo 2023.

b) L10B4.2: Numero de centros que cuentan con la Certificacién de los
Sistemas Internos de Garantia de la Calidad hasta el curso 2022/2023 (incluido).

c) L10B4.3: Reduccion del profesorado asociado con respecto al curso
académico anterior.

e Objetivo 5. Fomentar la movilidad entre los estudiantes y PDI.

Indicadores:
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a) L10B5.1: Numero de alumnos que participan en programas de movilidad
(incoming y outgoing).

b) L10B5.2: Numero de estancias del PDI de la universidad en centros
internacionales.

Linea de actuacidén 2. Por una Investigacion de excelencia que traspasa
fronteras.

Responde a la necesidad de visibilizar la fortaleza investigadora de la
Universidad de Murcia en un contexto internacional y globalizado.

e Objetivo 1. Atraer talento investigador para los grupos de investigacién y
reforzar el liderazgo de los grupos.

Indicadores:

a) L20OB1.1: Numero de investigadores incorporados a grupos de
investigacion de la universidad a través de programas regionales, nacionales o
internacionales.

b) L20B1.2: NUmero de investigadores incorporados que lideran un proyecto
de investigacién propio.

e Objetivo 2. Promover la internacionalizacion de la investigacion y
colaboracién con grupos internacionales.

Indicadores:

a) L20B2.1: Numero de proyectos de investigacion realizados o en vigor en
colaboracién con grupos de investigacion o empresas internacionales.

b) L20B2.2: Numero de articulos publicados donde al menos un autor
pertenezca a universidad, centro o empresa extranjera.

e Objetivo 3. Reforzar las capacidades investigadoras en torno a las lineas
prioritarias de la Estrategia de Especializacidon Inteligente RIS3mur.

Indicadores:

a) L20B3.1: Numero de proyectos de investigacion realizados en el
ambito de las areas prioritarias de la estrategia de especializacién inteligente
RIS3mur. Estas areas son: Agroalimentacion; agua y medio ambiente; logistica y
transporte; energia medio marino y maritimo; calidad de vida, turismo, salud y
habitat y Tecnologias facilitadoras (TIC, Quimica y otras).

b) L20B3.2: Numero de articulos publicados en revistas de impacto sobre
temas de las areas prioritarias de la Estrategia RIS3mur.

e Objetivo 4. Captar recursos externos obtenidos de convocatorias del
Programa Horizonte 2020, de otras convocatorias internacionales o de empresas
Internacionales.

Indicadores:

a) L20B4.1: Numero de proyectos solicitados y concedidos en convocatorias
internacionales.

b) L20B4.2: Fondos captados en convocatorias internacionales.

e Objetivo 5. Incrementar el nimero de articulos publicados en revista de
impacto por los grupos de investigacion de la Universidad de Murcia.

Indicadores:

a) L20B5.1: Numero de articulos publicados por grupos de investigacion en
revistas indexadas en el primer cuartil.
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Linea de actuacion 3. Valorizacion, transferencia del conocimiento y
empleabilidad.

Responde a la necesidad de que la universidad contribuya a los retos
econdmicos y sociales de la sociedad del conocimiento a través de la creatividad y
de la colaboracion con el tejido productivo. Igualmente, responde a la necesidad
de empleabilidad de los titulados universitarios y su acceso al mercado laboral,
aprovechando su creatividad y capacidades.

A. Valorizacion y transferencia del conocimiento.
e Objetivo 1. Impulsar la colaboracién con las empresas.
Indicadores:

a) L30B1.1: Numero de contratos y convenios de los grupos de investigacion
con las empresas y entidades que conlleven aportacion econémica.

b) L30B1.2: Total de ingresos por contratos de transferencia formalizados.

c) L30B1.3: Impulsar la creacion y actividad de grupos de transferencia de
conocimiento de la universidad.

e Objetivo 2. Apoyar la transformacion de los resultados de la investigacion
en productos y procesos.

Indicadores:

a) L30B2.1: Numero de titulos de propiedad industrial e intelectual: patentes
en explotacion, modelos de utilidad, software y otros registros intelectuales.

b) L30B2.2: NUumero de EBT (“spin off”) hasta el curso 2022/2023 (incluido)
de investigadores de la universidad.

B. Emprendimiento y empleabilidad.

e Objetivo 3. Apoyar el emprendimiento universitario a través de formacion
y acciones de fomento del emprendimiento en la comunidad universitaria.

Indicadores:

a) L30B3.1: Numero de acciones desarrolladas para la motivaciéon y
formacion en emprendimiento dirigidas a universitarios.

b) L30B3.2: Niumero de alumnos que realizan su TFG o TFM orientado a la
creacion de una empresa.

e Objetivo 4. Impulsar la empleabilidad de los estudiantes y titulados
universitarios.

Indicadores:

a) L30B4.1: Numero de estudiantes de Grado y Master que realizan practicas
extracurriculares en empresas, organismos e instituciones.

b) L30B4.2: Numero de estudiantes que participan en acciones de formacion
en competencias profesionales.

Linea de actuacion 4. Gestion eficiente, sostenible, transparente y
socialmente responsable.

Responde a la necesidad de una gestion de las universidades mas eficiente,
econémicamente sostenible y socialmente responsable, basado en un compromiso
ético con la comunidad universitaria y con la sociedad en la que se inserta, en
la transparencia y la participacién en la gestion y en la corresponsabilidad como
servicio publico.
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e Objetivo 1. Desarrollar y poner en funcionamiento actuaciones y
herramientas que permitan conocer el impacto econdmico y los costes de los
servicios universitarios para una gestion eficaz y eficiente.

Indicadores:

a) L40B1.1: Informe sobre el grado de progreso en la implantacion y
desarrollo de la Contabilidad Analitica.

b) L40B1.2: Informe sobre el desarrollo y funcionamiento de la contratacion
publica electronica.

c) L40B1.3: Implantacién del procedimiento Blockchain para seguridad de
titulos expedidos por la universidad.

e Objetivo 2. Promover una mayor transparencia ante la comunidad
universitaria y la ciudadania.

Indicadores:

a) L40B2.1: Analisis y comunicacion en el portal de transparencia de
indicadores de RRHH, datos econdmicos, datos académicos, etc.

b) L40B2.2: Informe sobre las acciones llevadas a cabo en el ambito de la
Responsabilidad Social Corporativa.

e Objetivo 3. Promover el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible entre la comunidad universitaria.

Indicadores:

a) L40B3.1: Informe sobre planes de actuacidn y acciones llevadas a cabo
entre la comunidad universitaria para promover el cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

b) L40OB3.2: Informe sobre las actividades asistenciales llevadas a cabo en el
ambito de la psicologia aplicada.
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LINEAS DE ACTUACION, OBJETIVOS, INDICADORES y PESOS

Linea de actuacion 1. Formacion y docencia (25%)

Objetivos Indicador | Valor minimo | Valor de
realizacion

L10B1 (25%) | L10B1.1 | 200 350
L10B1.2 |50 80
L10B1.3 |2 4
L10B1.4 | 160 180

L10B2 (25%) |L10B2.1 |4 6
L10B2.2 | 300 500

L10B3 (25%) |L10B3.1 |20 25
L10B3.2 | 60% 80%

L10B4 (25%) |L10B4.1 |65% 85%
L10B4.2 |2 4
L10B4.3 |0 1

L10B5 (25%) | L10B5.1 | 400 600
L10B5.2 |33 44

Linea de actuacion 2. Investigacion (25%)

Objetivos Indicador | Valor Valor de
minimo realizacion

L20B1 (25%) |L20B1.1 |24 39
L20B1.2 |5 10

L20B2 (25%) |L20B2.1 |38 44
L20B2.2 | 80 110

L20B3 (25%) |L20B3.1 |44 66
L20B3.2 | 125 150

L20B4 (25%) |L20B4.1 |8 15
L20B4.2 | 1.600.000 | 2.000.000

L20B5 (25%) | L20B5.1 | 550 700
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Linea de actuacion 3. Valorizacion, transferencia y empleabilidad (25%)

Linea de actuacion 4. Gestion (25%)

Objetivos Indicador | Valor Valor de
minimo realizacion
L30B1 (30%) | L3OB1.1 | 370 410
L30B1.2 | 3.600.000 |4.000.000
L30B1.3 |0 1
L30B2 (30%) | L30B2.1 |4 9
L30B2.2 |2 4
L30OB3 (30%) | L30OB3.1 |33 42
L30B3.2 |15 20
L30OB4 (35%) | L30B4.1 | 1.300 1.600
L30B4.2 | 250 350
Objetivos Indicador | Valor Valor de
minimo realizacion
L40B1 (35%) | L4OB1.1 |0 1
L40B1.2 |0 1
L40B1.3 |0 1
L40B2 (60%) | L40B2.1 |0 1
L40B2.2 |0 1
L40B3 (30%) | L4OB3.1 |0 1
L40B3.2 |0 1
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion

5175 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente, Mar
Menor, Universidades e Investigaciéon, por la que se acuerda
la publicacion del contrato programa entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion, y la
Universidad Politécnica de Cartagena, destinado a establecer su
financiacion complementaria para el ejercicio 2023.

Visto el contrato programa entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e
Investigacion, y la Universidad Politécnica de Cartagena, teniendo en cuenta qué
tanto el objeto del Contrato Programa como las obligaciones establecidas en el
mismo regulan un marco de colaboracion que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del contrato
programa entre la Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion, y la
Universidad Politécnica de Cartagena, que se inserta a continuacion.

Murcia, 1 de agosto de 2023.—El Secretario General (P.S. Orden 19/06/2023,
BORM n.% 147 de 28/06/2023), la Directora General de Medio Natural, Maria Cruz
Ferreira Costa.
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Contrato-programa entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor,
Universidades e Investigacion, y la Universidad Politécnica de
Cartagena, destinado a establecer su financiacion complementaria para
el ejercicio 2023

Murcia, 26 de julio de 2023

Reunidos:

De una parte, el Excmo. Sr. D. Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de
Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacidon, en funciones, de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, nombrado en virtud del Decreto del
Presidente n.° 16/2023, de 17 de enero, y en la representacion que ostenta para la
firma del presente contrato-programa a tenor del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y facultado para este
acto por acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de julio de 2023.

Y de otra parte, la Sra. Dia. Beatriz Miguel Hernandez, Rectora Magnifica de la
Universidad Politécnica de Cartagena, nombrada en virtud de Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia de 23 de julio
de 2020, en su nombre y representacién, actuando en ejercicio de su cargo que
desempefia en la actualidad conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y en los Estatutos de
la Universidad Politécnica de Cartagena, aprobados por Decreto n.°2 160/2021, de
5 de agosto.

Los comparecientes, en el concepto y en la representacion en la que cada
uno de ellos interviene, reconociéndose mutua y respectivamente la capacidad
y legitimacién precisas, declaran que se hallan en el ejercicio de sus respectivos
cargos vy, a tal fin,

Manifiestan:

Primero.- Que son conscientes de la importancia que para el fomento de
la eficiencia en la aplicacidén de los recursos tiene la fijacién de criterios claros,
objetivos y estables que rijan la financiacion de las universidades, lo que redunda
en la eficiencia, transparencia y sostenibilidad.

Segundo.- Que el contrato-programa es un instrumento de financiacion de
la Administracidn Regional para con las universidades publicas de la Regién de
Murcia, que establece la consecucion de objetivos como un factor de financiacion
complementaria de las mismas, al tiempo que responde a los principios de
eficiencia, corresponsabilidad, transparencia y participacion, y constituye un
ejemplo de buenas practicas en el ambito de la financiacidon universitaria. Los
contratos-programa tienen naturaleza juridica de convenios interadministrativos
tipificados en el articulo 47.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y por tanto, quedan excluidos del ambito de aplicacion
de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Tercero.- Que Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, en su articulo 56.3 c), determina que la financiacidén por objetivos
se establecera en funcidon del cumplimiento de objetivos estratégicos que se
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hayan fijado en la programacién plurianual, estando vinculados, entre otros, a
la mejora de la docencia, la investigacidn, incluyendo los programas de Ciencia
Abierta y Ciencia Ciudadana, la transferencia e intercambio del conocimiento,
la innovacién, la formaciéon a lo largo de la vida, la internacionalizacion, la
cooperacion interuniversitaria y la participacion en proyectos y redes, la tasa de
insercion laboral, la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, el reconocimiento
de la diversidad y la accesibilidad universal.

El grado de cumplimiento de dichos objetivos sera evaluado por parte
de la Comunidad Auténoma y servird de base para la siguiente programacioén
plurianual. La evaluacién se realizara con criterios publicos, objetivos,
transparentes y conformes al marco normativo establecido.

Asimismo, dicho cumplimiento podra constituir un criterio para la planificacion
anual del empleo publico de las universidades.

Cuarto.- Que la Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Region
de Murcia, en sus articulos 58 y 59, sobre el modelo de financiacion de las
universidades publicas, establece una financiacién complementaria para las
dos universidades publicas de la Regidon de Murcia, ligada a la consecucion
de objetivos de calidad docente, investigadora y de gestidn, que se asignara
mediante contratos-programa, siendo el instrumento destinado a fomentar
la mejora de la calidad docente, investigadora y de gestidon, estableciendo
indicadores susceptibles de valorar los resultados de las actuaciones de las
universidades publicas orientados a conseguir los objetivos acordados con las
mismas por la Administracion regional, e igualmente determina que el contrato-
programa sera aprobado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Autonoma
previo acuerdo con cada una de las universidades publicas, y sera revisado
anualmente en funcidén del cumplimiento de los objetivos previstos.

Quinto.- Que en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia para el ejercicio 2023, aprobados en virtud de la Ley
12/2022, de 30 de diciembre, se contempla financiaciéon para contratos-programa
con cada una de las universidades publicas de la Regiodn, en su correspondiente
partida en el Programa 421B, de Universidades.

Sexto.- Que el presente contrato-programa entre la Comunidad Autéonoma
de la Regién de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena, se determina
como un instrumento que guia la actuacién y gestion de la universidad y
pretende contribuir a alcanzar determinados objetivos en los ambitos propios de
la universidad, impulsando el ejercicio de la eficiencia, la corresponsabilidad y la
transparencia, que debe trasladarse, en el ambito propio de la universidad, hacia
el cumplimiento de objetivos por parte de departamentos, centros y unidades de
gestion de la misma.

Séptimo.- Que la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion, es el departamento encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
universidades, de acuerdo con lo establecido en el articulo 10 del Decreto del
Presidente n.© 2/2023, de 17 de enero, de reorganizacion de la Administracion
Regional.

En su virtud, al amparo de las disposiciones vigentes, las partes formalizan el
presente contrato-programa con arreglo a las siguientes
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Clausulas:
Primera.- Objeto.

El presente Contrato-Programa tiene por objeto establecer la financiacién
complementaria de la Universidad Politécnica de Cartagena para el ejercicio 2023,
por importe de 1.375.000,00 euros, mediante la concesidén de una subvencién
ligada al cumplimiento de objetivos de eficiencia, sostenibilidad, transparencia
y buen gobierno en los ambitos docentes, de investigaciéon y transferencia
de conocimientos y de gestidon, acordados entre la referida universidad
y la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria
competente en materia de universidades.

Segunda.- Objetivos e indicadores.

Los objetivos, indicadores, valores y pesos asignados para la obtencidén de
esta financiacion complementaria correspondientes al ejercicio 2023, son los
que figuran en el Anexo que se incorpora a este Contrato-Programa, formando
parte inseparable del mismo. Tanto unos como otros figuran agrupados en las
siguientes lineas de actuacion:

e Mejora de la formacion para una universidad mas competitiva.
e Por una Investigacion de excelencia que traspasa fronteras.

e Valorizacion, transferencia del conocimiento y empleabilidad.
e Gestion eficiente, sostenible y socialmente responsable.
Tercera.- Compromiso de las partes.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia:

a) Aportar la financiacién contemplada para la Universidad Politécnica de
Cartagena para el ejercicio 2023 en la Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la CARM para ese ejercicio, en el Programa 421 B -
Universidades- por importe de 1.375.000,00 euros.

b) Acordar con la Universidad Politécnica de Cartagena los valores de los
distintos indicadores de resultado, tendentes a una eficaz ejecucidon del Contrato-
Programa.

c) Dar cumplida informacién del desarrollo, ejecucidon y evaluacion de
resultados al Consejo Interuniversitario de la Regién de Murcia, haciendo publicos
los resultados en el Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

d) Constituir una Comisién de seguimiento del Contrato-Programa, cuya
composicién y funciones se establece en el presente para 2023.

e) Ejercer las acciones necesarias para asegurar que el cumplimiento de los
objetivos e indicadores acordados se cumplen de acuerdo con lo estipulado en el
Contrato-Programa.

f) Realizar los tramites oportunos para publicar en el Portal de la
Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia la
subvencion concedida, el 6rgano concedente, importe, beneficiario, asi como
su objetivo y finalidad, y ello con independencia de la publicidad derivada de
la normativa aplicable en materia de subvenciones, y de manera adicional a
esta, de acuerdo con el articulo 18 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre,
de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia.
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Por la Universidad Politécnica de Cartagena:

a) Destinar la financiacion de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia contenida en este Contrato-Programa para 2023, por importe total de
1.375.000,00 euros, a la consecucion de objetivos y al cumplimiento de los
indicadores de resultados previstos en el mismo y acordados conjuntamente con
el Gobierno de la Regién de Murcia.

b) Aportar cuanta informacién le sea requerida por la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Consejeria competente en materia de
universidades, sobre ejecucién y desarrollo del referido Contrato-Programa para
el ejercicio 2023.

c) Cumplir de forma puntual con el proceso de justificacién de la subvencién
imputable al Contrato-Programa, quedando, en todo caso, sujeta a las
obligaciones impuestas por el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en lo regulado en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia.

d) Someterse a la normativa de supervisién, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacidn requerida por los drganos
competentes.

e) Ejercer, en el ambito de la propia universidad, las acciones necesarias
para asegurar que el cumplimiento de los objetivos e indicadores acordados se
cumplen de acuerdo con lo estipulado en el Contrato-Programa.

f) Trasladar, en el marco de su autonomia, la corresponsabilidad necesaria
para el cumplimiento de los objetivos del Contrato-Programa a departamentos,
centros y unidades de gestién de la misma.

g) Dar cumplida informacion a la comunidad universitaria y a la sociedad, a
través del Portal de Transparencia de la Universidad, del desarrollo, ejecucion y
resultados del Contrato-Programa para el ejercicio 2023.

Cuarta.- Financiacion.

Una vez suscrito el presente Contrato-Programa anual, se transferira a la
Universidad Politécnica de Cartagena, NIF. Q8050013E, antes del 31 de diciembre
de 2023, la subvencién de 1.375.000,00 euros, imputandose el gasto generado
desde el inicio de las actuaciones a la partida 16.06.00.421B.44201 “A la
Universidad Politécnica de Cartagena. Contrato-Programa”, proyecto nominativo
45084, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para el afio 2023.

Esta subvencién sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

Quinta.- Verificacién de resultados.

La documentacion necesaria y las correspondientes certificaciones
expedidas por la Secretaria General de la Universidad para evaluar el grado
de cumplimiento de los objetivos, conforme a los indicadores establecidos en
el presente Contrato-Programa, sera remitida por la Universidad Politécnica de
Cartagena a la Consejeria competente en materia de universidades, a través de
la Direccion General competente en igual materia, con anterioridad al 1 de julio
de 2024. Por la referida Direccion General se procedera a la verificacion del grado
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de cumplimiento de los objetivos establecidos y comprobara el cumplimiento
de los indicadores de resultado. De no cumplirse los objetivos establecidos
y los resultados previstos en los indicadores, se procederd, previa reunion de
la Comision de seguimiento y evaluacién, a un expediente de reintegro de la
parte proporcional de la total de la subvencién, correspondiente a los objetivos e
indicadores no cumplidos, conforme a los valores y pesos asignados.

No obstante lo anterior, la Direccion General con competencias en materia de
universidades podra solicitar a la Universidad Politécnica de Cartagena un avance
del estado de ejecucion de las acciones contempladas en el Contrato-Programa
de ese ejercicio, con el fin de establecer las medidas oportunas de correccion, en
el caso de que se viera incumplimiento manifiesto de los objetivos acordados.

En las correspondientes certificaciones de la justificacién final del Contrato-
Programa, se incluiran para cada objetivo los valores realizados de las variables
utilizadas para el célculo del correspondiente indicador, el resultado obtenido por
el mismo, los informes razonados que justifiquen el resultado de los indicadores
de caracter cualitativo y la documentacion justificativa que sea necesaria para
acreditar el grado de cumplimiento alcanzado. Cuando se aporten copias de
originales, estas deberan estar debidamente compulsadas. La evaluacion de los
resultados sera realizada por la Comision de seguimiento prevista en la clausula
séptima, ajustandose a los limites cuantitativos y temporales que para cada
objetivo se expresaran en el Contrato-Programa.

Sexta.- Justificacion.

La subvencion percibida se justificard de acuerdo con lo previsto en el articulo
30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacién
con el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. A este efecto, la Universidad
Politécnica de Cartagena, antes del 1 de julio de 2024, presentara una cuenta
justificativa ordinaria con la memoria justificativa de la aplicacion dada a los
fondos recibidos y un certificado expedido por el 6rgano competente de los gastos
y pagos realizados.

Por considerarse un objetivo estratégico de la politica universitaria regional,
en el marco del objetivo 1 del presente Contrato-Programa (Impulsar el
bilingliismo en la oferta de ensefianzas de la universidad y en la formacién del
profesorado), por la implantacién de un titulo bilinglie o impartido totalmente
en lengua extranjera quedara justificado un total de 50.000 euros, y por cada
profesor que imparta ensefanzas en este tipo de titulos quedara justificado un
total de 5.000 euros. Estas cantidades podran compensar las cantidades no
percibidas en aquellos objetivos no alcanzados en su totalidad.

Igualmente, dadas las especiales circunstancias que concurren en el ejercicio
2023, derivadas de los efectos de la Guerra de Ucrania, que ha supuesto un
incremento desorbitado de los gastos de la energia y la subida de la inflacion, se
establece una mayor flexibilidad en la justificacion de este Contrato-Programa,
pudiéndose imputar al mismo cualquier actuacion y gasto relacionado con estas
consecuencias, tanto en el ambito docente, de investigacion o de gestion que
la Universidad o, en su caso, la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor,
Universidades e Investigacion, de acuerdo con la universidad, consideren.

En la Orden de concesidon se concretaran los términos de flexibilizacion de
esta justificacion.
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Séptima.- Comision de Seguimiento. Composicion y funciones.

Para el seguimiento y evaluacion del Contrato-Programa con la Universidad
Politécnica de Cartagena para el ejercicio 2023, se constituird una Comision que,
presidida por quien ostente la representacion de la Direccidon General competente
en materia de universidades de la Consejeria con iguales competencias, estara
integrada por dos representantes de la Consejeria, designados por su titular, y
por dos representantes de la Universidad Politécnica de Cartagena, designados
por la Rectora. Podran integrarse en la Comision tantos funcionarios y técnicos se
considere oportuno por las dos partes.

La Comision interpretara las dudas que puedan surgir respecto al contenido,
desarrollo, ejecucién y evaluacion del Contrato-Programa, sin perjuicio de su
sometimiento, en su caso, a la jurisdiccion competente, y actuara en coordinacién
con la Comision Académica del Consejo Interuniversitario de la Region de Murcia.

Otras funciones especificas de la Comisidn seguimiento seran:

a) El seguimiento y valoracion del cumplimiento de los objetivos y de los
compromisos de cada una de las partes, pudiendo efectuar propuestas u
observaciones.

b) Conocer la documentacién y memorias justificativas remitidas por la
Universidad.

c) Realizar, en su caso, propuestas de nuevos objetivos e indicadores de
resultado, para incorporar a los contratos-programa posteriores.

Octava.- Vigencia.

La vigencia del presente Contrato-Programa sera desde la fecha de su firma
al 31 de diciembre de 2023, sin perjuicio de lo dispuesto en la cldusula sexta. No
obstante, el periodo de imputacion de gastos comprende desde el dia 1 de enero
de 2023 al 31 de diciembre de 2023.

Novena.- Modificacion y resolucion del contrato-programa.

Para la modificacion del Contrato-Programa se requerira el acuerdo unanime
de las partes.

El presente Contrato-Programa podra ser resuelto, previa comunicacion por
una de las partes, con un mes de antelacién, por las siguientes causas:

e Por acuerdo mutuo y expreso de las partes.

e Por incumplimiento de los compromisos adquiridos por cada una de las
partes firmantes.

e Por cualquiera otras de las causas establecidas en el articulo 51.2 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Décima.- Naturaleza y jurisdiccion competente.

Este Contrato-Programa tiene naturaleza de convenio interadministrativo de
los tipificados en el articulo 47.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
juridico del Sector Publico, y por tanto, quedan excluidos del &mbito de aplicacién
de la Ley de Contratos del Sector Publico, y se suscribe al amparo de lo establecido
en la Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Regién de Murcia.

Las controversias que pudieran surgir entre las partes, cuando no puedan
ser sustanciadas por la Comision de seguimiento establecida en la clausula
séptima, seran resueltas por el orden jurisdiccional contencioso-administrativo,
sometiéndose las partes a la jurisdiccion y competencia de los juzgados vy
tribunales de la ciudad de Murcia.
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Y en prueba de conformidad, firman las partes el presente Contrato-Programa
un solo efecto, en el lugar y en las fechas de firma electrénica, tomandose como
fecha de formalizacidon del presente documento la fecha del Gltimo firmante.

Por la Universidad Politécnica de Cartagena, Beatriz Miguel Hernandez,
Rectora Magnifica de la Universidad Politécnica de Cartagena.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, Juan Maria Vazquez
Rojas, Consejero de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion,
en funciones.
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Anexo

Lineas de actuacion, objetivos, indicadores y valores para el afio 2023

1. Observaciones generales.

Los valores de los indicadores se refieren al periodo definido por el curso
académico 2022-2023. Si, en razdén de su naturaleza, el indicador fluctia a lo
largo del curso, se tomara su valor a la finalizacién del mismo, sirviendo como
referencia para tal fin la fecha de 31 de diciembre de 2023.

En los casos en que, fundamentalmente por razones presupuestarias, es
preciso referirse a un afio natural, se indica explicitamente. Del mismo modo,
si es necesario un valor de referencia (valor base) para calcular aumentos o
disminuciones, también se indica explicitamente.

Los pesos que se asignan a cada objetivo expresan el porcentaje de
participacion de aquel en la financiacion total a obtener por la Universidad dentro
del ejercicio. La suma de los pesos asignados a cada objetivo habra de ser igual
o superior a 100 puntos porcentuales, sin que pueda exceder de 125, aunque la
financiacion total a obtener por la Universidad serd como maximo la cuantia de la
subvencion que inicialmente le haya sido concedida en el ejercicio.

Los indicadores reflejan un valor base, en su caso, constituido por los datos
de partida referidos a una fecha determinada; un valor minimo, si es posible, a
partir del cual se obtiene financiacion y, necesariamente, un valor de realizacion
que implica el logro completo del objetivo y la consecucion total de la financiacion.
Todos los indicadores sefalaran el periodo de referencia para la consecucion del
objetivo, expresando claramente la fecha final.

En el supuesto de que las caracteristicas de un objetivo obliguen a una
valoracién cualitativa, deberd acompafiarse por la Universidad un informe
razonado que justifique el grado de cumplimiento alcanzado.

2. Obtencion de financiacion.

La financiacidon obtenida debera calcularse por objetivo, dado que cada uno
tiene un peso especifico sobre la financiacién total a percibir por la Universidad
Politécnica de Cartagena. La financiacién que se obtenga mediante la consecucion
total o parcial de cada objetivo, si el indicador es de tipo numérico, se calculara
de la siguiente forma:

FL = %Financiacion por linea. La suma de los% de financiacion del conjunto
de lineas sera 100.

FO = %Financiacion por Objetivo. La suma maxima de los porcentajes de los
objetivos por cada linea sera del 125% del asignado a esa linea.

Cumplimiento del % del Objetivo: sera la media de % de cumplimiento de
cada uno de los indicadores de dicho objetivo, siendo el célculo del cumplimiento
del indicador:

Valor Indicador, —Valor Minimo,

CI, =100 x
Valor Realizacion; —Valor Minimo,
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Valor Indicador: es el resultado real o el grado de cumplimiento efectivo del
indicador i del objetivo al que pertenece. Si el valor del indicador superase al
valor de realizacién, se tomara este ultimo para el célculo.

LINEAS DE ACTUACION

Definicidn

Linea de actuacion 1. Mejora de la formacidon para una universidad mas
competitiva.

Responde a las necesidades de formacién de la sociedad del conocimiento
para entornos mas competitivos, a través de iniciativas que muestren la fortaleza
del sistema universitario publico, mediante la atraccion de talento estudiantil, la
formacion a distancia y el atractivo de la oferta de ensefianzas.

e Objetivo 1. Impulsar el bilingllismo en la oferta de ensefianzas de la
universidad y en la formacién del profesorado.

Indicadores:

a) L10B1.1: Namero de alumnos matriculados en Grados y Master en grupos
bilingues.

b) L10B1.2: Numero de titulos bilinglies implantados.

c) L10B1.3: Numero de profesores que imparten ensefanza bilinglie en
estos titulos.

d) L1OB1.4: Numero de profesores con titulacion B2 y C1.

e Objetivo 2. Desarrollar la formacién a distancia y creaciéon de contenidos
en modalidad virtual.

Indicadores:

a) L10B2.1: Incrementar las grabaciones y publicaciones de objetos de
aprendizaje y videos tutoriales en repositorio institucional respecto al 2022.

b) L10B2.2: Numero de titulaciones oficiales/propias impartidas en
modalidad virtual.

c) L10B2.3: Numero de alumnos/as matriculados en titulaciones en
modalidad virtual.

e Objetivo 3. Desarrollar proyectos de dobles titulos o titulos
interuniversitarios.

Indicadores:

a) L10B3.1: N.° de titulos dobles o interuniversitarios de grado, master y
doctorado implantados.

b) L10B3.2: Porcentaje de ocupacidon en los dobles titulos en grados y
masteres.

e Objetivo 4. Fomentar la calidad de la oferta de ensefanzas de grado y
Master.

Indicadores:

a) L10B4.1: Porcentaje de titulos de grado y master acreditados, respecto
del total presentados en 2023.

b) L10B4.2: Porcentaje de tesis (excluidas las de compendio por
publicaciones), trabajos fin de grado y master de centros propios sean verificados
con la normativa antiplagio una vez sea aprobada la normativa.
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c) L10OB4.3: Valoracion recogida a partir de las encuestas de satisfaccion
docente (Escala de 1 a 10).

Linea de actuacién 2. Por una Investigacién de excelencia que traspasa
fronteras.

Responde a la necesidad de visibilizar la fortaleza investigadora de la
Universidad en un contexto internacional y globalizado.

e Objetivo 1. Atraer talento investigador para los grupos de investigacion y
reforzar el liderazgo de los grupos.

Indicadores:

a) L20B1.1: N.© de investigadores incorporados que lideran un proyecto de
investigacidn propio en los dos ultimos afos.

e Objetivo 2. Promover la internacionalizacion de la investigacion vy
colaboracién con grupos internacionales.

Indicadores:

a) L20B2.1: N.° de proyectos de investigacion en vigor realizados en
colaboracién con grupos de investigacion o empresas internacionales.

b) L20B2.2: Aprovechar las sinergias originadas por EUT+ e identificar el
numero de proyectos europeos solicitados con uno o mas socios de la alianza en
los dos ultimos afios.

c) L20B2.3: Numero de articulos publicados, donde al menos un autor
pertenezca a universidad, centro o empresa extranjera o internacional.

e Objetivo 3. Reforzar las capacidades investigadoras en torno a las lineas
prioritarias de la Estrategia de Especializacion Inteligente RIS3mur.

Indicadores:

a) L20B3.1: N.° de proyectos de investigacion realizados en el ambito de las
areas prioritarias de la estrategia de especializacion inteligente RIS3mur en los
ultimos cinco afios, incluido 2023.

b) L20B3.2: N.© de articulos publicados en revistas de impacto en las areas
prioritarias de la estrategia de especializacion inteligente RIS3mur en los ultimos
cinco afos, incluido 2023.

e Objetivo 4. Captar recursos externos obtenidos de convocatorias del
Programa Horizonte 2020, de otras convocatorias internacionales o de empresas
Internacionales.

Indicadores:

a) L20B4.1: Numero de proyectos solicitados en convocatorias
internacionales.

b) L20B4.2: Fondos captados por grupos de investigacion de la universidad
en convocatorias internacionales en los dos Ultimos anos.

e Objetivo 5. Incrementar la internacionalizacion en las publicaciones y
promover la ciencia abierta.

Indicadores:

a) L20B5.1: N.© de articulos publicados por los grupos de investigacion en
revistas internacionales de impacto JCR o SJR en el primer cuartil en base al
ultimo baremo de revistas publicadas

b) L20B5.2: Porcentaje de articulos publicados en acceso abierto por los
investigadores de la UPCT y recogidos en la WoS para el afio 2023.
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Linea de actuacion 3. Valorizacion, transferencia del conocimiento y
emprendimiento.

Responde a la necesidad de que la universidad contribuya a los retos
econdémicos y sociales de la sociedad del conocimiento, a través de la creatividad,
la innovacion y de la colaboracion con el tejido productivo. Igualmente, responde
a la necesidad de empleabilidad de los titulados universitarios y su acceso al
mercado laboral, aprovechando su creatividad y capacidades.

A. Valorizacion y transferencia del conocimiento.
e Objetivo 1. Impulsar la colaboracién con las empresas.
Indicadores:

a) L30B1.1: N.° de contratos y convenios en vigor de los grupos de
investigacion con las empresas con aportacion econémica.

b) L30B1.2: Total de ingresos por contratos de transferencia.

e Objetivo 2. Apoyar la transformacion de los resultados de la
investigacion en productos y procesos: Impulsar la propiedad intelectual y el
desarrollo de EBTSs.

Indicadores:

a) L30B2.1: N.° de titulos de propiedad industrial e intelectual concedidos:
patentes modelos de utilidad, software y otros registros intelectuales.

b) L30B2.2: N.° de EBTs (spin-offs) creadas por investigadores de la
universidad.

e Objetivo 3. Aumentar las sinergias existentes entre el tejido empresarial
y la Universidad, a través de la Red de Catedras de empresa.

Indicadores:
a) L30B3.1: N.° de Catedras de empresa activas en la Universidad en 2023.

b) L30B3.2: Total de recursos captados o liquidados por la Red Catedras de
empresa en 2023.

c) L30B3.3: Numero de becas financiadas en la Red Catedras de empresa en
2023.

B. Emprendimiento y empleabilidad.

e Objetivo 4. Apoyar al asociacionismo universitario relacionado con el
emprendimiento.

Indicadores:

a) L30B4.1: N.° de asociaciones de emprendimiento o relacionadas (Makers;
IEEE, Junior Empresa...).

b) L30B4.2: N.° de alumnos integrados en las asociaciones de
emprendimiento o relacionadas.

e Objetivo 5. Impulsar la formacién en empleabilidad y emprendimiento de
la comunidad universitaria.

Indicadores:

a) L30B5.1: N.° de alumnos de Grado y Master que realizan practicas de
empresa.

b) L30B5.2: N.° de alumnos de Grado y Master que realizan practicas de
empresa en el extranjero.
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c) L30B5.3: N.° de alumnos, PDI y PAS que hayan participado en actividades
de emprendimiento.

d) L30B5.4: Financiacidon propia o externa de todas las acciones para el
emprendimiento: Catedras, Aulas, etc.

e Objetivo 6. Puesta en valor de las titulaciones técnicas.

Indicadores:

a) L30B6.1: N.° de talleres e iniciativas de divulgacidén cientifico-técnica.

b) L30B6.2: N.° de alumnos y profesores que participan en los talleres e
iniciativas de divulgacion cientifico-técnica.

c) L30B6.3. Actuaciones realizadas en fomento en la captacién de futuros
estudiantes de las titulaciones STEM.

Linea de actuacion 4. Gestion eficiente, sostenible y socialmente responsable.

Responde a la necesidad de una gestion de las universidades mas eficiente,
econdmicamente sostenible y socialmente responsable, basado en un compromiso
ético con la comunidad universitaria y con la sociedad en la que se inserta, en
la transparencia y la participacion en la gestion y en la corresponsabilidad como
servicio publico.

e Objetivo 1. Desarrollar y poner en funcionamiento actuaciones y
herramientas que permitan incrementar recursos propios y conocer el impacto
econdémico y los costes de los servicios universitarios para una gestion mas eficiente.

Indicadores:

a) L40B1.1: Implantacidn y mantenimiento de cuadros de mandos en las
areas de gestion.

b) L40B1.2: Elaboracién de informe y cuadro de mando de contabilidad
analitica del ultimo ejercicio cerrado.

e Objetivo 2. Impulsar la administracién electrénica y telematica de la
universidad.

Indicadores:
a) L40B2.1: Numero de actuaciones realizadas de digitalizacion.

e Objetivo 3. Promover una mejor gobernanza y una mayor transparencia
ante la comunidad universitaria y la ciudadania.

Indicadores:

a) L40B3.1: Actuaciones en el ambito de la Responsabilidad Social
corporativa, transparencia y el buen gobierno.

b) L40B3.2: Medidas de mejora de la estructura de gestién universitaria.
e Objetivo 4. Aumentar la eficiencia energética de la universidad.
Indicadores:

a) L40B4.1: Promover actuaciones para la eficiencia energética y conseguir
disminuir la huella de carbono.

e Objetivo 5. Promover la reduccion de costes y aprovechamiento de
capacidades docentes, investigadoras y de gestidon por parte de las universidades
publicas de la Regidén de Murcia a través de la colaboracion mutua.

Indicadores:

a) L40B5.1: N.° de actuaciones realizadas dentro del marco del CEI “Mare
Nostrum” y UP4 y EUT+.
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LINEAS DE ACTUACION, OBJETIVOS, INDICADORES Y PESOS

Linea de actuacion 1. Formacion y docencia (25 %)

Objetivos Indicador | Valor Valor de
minimo realizacion.
L10B1 (20%) | L10OB1.1 300 500
L10B1.2 1 3
L10B1.3 50 70
L10B.1.4 100 175
L10B2 (20%) | L10OB 2.1 5% 10%
L10B 2.2 10 15
L10B 2.3 500 700
L10B3 (20%) | L10B 3.1 10 12
L10B 3.2 60% 70%
L10B4 (45%) | L10B4.1 80% 90%
L10B4.2 80% 90%
L10B4.3 55 6,5
Linea de actuacion 2. Investigacion (25 %)
Objetivos Indicador | Valor Valor de
minimo realizacion.
L20B1 (25%) | L20B1.1 0 2
L20B2 (20 %) | L20B2.1 10 20
L20B2.2 10 14
L20B2.3 50 80
L20B3 (20%) | L20B3.1 10 15
L20B3.2 400 500
L20B4 (40%) | L20B4.1 10 20
L20B4.2 | 1.000.000 | 1.500.000
L20B5 (20%) | L20B5.1 100 150
L20B5.2 30% 50%
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Linea de actuacion 3. Transferencia y Emprendimiento (25 %)

Objetivos Indicador | Valor Valor de
minimo realizacion.

L30B1 (20%) | L30B1.1 100 150
L30B1.2 1.000.000 | 1.500.000

L30B2 (20%) | L30B2.1 3 6

L30B2.2 3 4

L30B3 (20%) | L30OB3.1 20 25
L30B3.2 300.000 400.000

L30B3.3 20 30

L30B4 (20%) | L30B4.1 7 10
L30B4.2 40 75

L30B5 (20%) | L30OBS.1 450 550
L30B5.2 10 15

L30B5.3 600 1.000

L30B5.4 30.000 40.000

L30B6 (25%) | L30OB6.1 30 60
L30B6.2 80 120

L30B6.3 15 20

Linea de actuacion 4. Gestion (25 %)

Objetivos Indicador | Valor Valor de
minimo realizacion.
L40OB1 (30%) | L4OB1.1 10 15
L40B1.2 0 1
L40B2 (30%) | L40OB2.1 3 5
L40B3 (30%) | L4OB3.1 5 7
L40B3.2 3 5
L40OB4 (15%) | L4OB4.1 1 2
L40B5 (15%) | L4OBS5.1 5 7

NPE: A-130923-5175 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 212 Miércoles, 13 de septiembre de 2023 Pagina 25550

III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Vigilancia Penitenciaria nimero Uno de Murcia
5176 Trabajo en beneficio de la comunidad 358/2023.

Don Joaquin Manuel Mondéjar, Letrado de la Administracién de Justicia del
Juzgado de Vigilancia Penitenciaria de Murcia; doy fe y testimonio:

Que en el expediente sobre trabajo en beneficio de la comunidad bajo el
numero G23 358/2023 se ha dictado auto declarando incumplida la pena
impuesta, y mandando deducir testimonio a los efectos de su remision al juzgado
de Instruccion que corresponda, y para que conste y sirva de notificacion a Irene
Acosta Lardin actualmente en paradero desconocido, en los términos prevenidos
en el articulo 248.4 de la Ley Organica del Poder Judicial, se expide el presente,
haciendo saber que la resolucidn dictada no es firme, al ser susceptible de recurso
de reforma ante este juzgado, sito en Avda. Ciudad de la Justicia, s/n (Ronda
Sur), dentro del tercer dia, a contar transcurridos diez dias desde el siguiente a la
publicacion del presente edicto.

En Murcia, a 29 de agosto de 2023.—El Letrado de la Administracion de
Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Vigilancia Penitenciaria nimero Uno de Murcia
5177 Trabajo en beneficio de la comunidad 1.463/2021.

Don Joaquin Manuel Mondéjar, Letrado de la Administracién de Justicia del
Juzgado de Vigilancia Penitenciaria de Murcia; doy fe y testimonio:

Que en el expediente sobre trabajo en beneficio de la comunidad bajo
el nUmero G23 1.463/2021 se ha dictado auto declarando incumplida la
pena impuesta, y mandando deducir testimonio a los efectos de su remision
al juzgado de Instruccidén que corresponda, y para que conste y sirva de
notificacién a Mohammed Laarj actualmente en paradero desconocido, en los
términos prevenidos en el articulo 248.4 de la Ley Organica del Poder Judicial,
se expide el presente, haciendo saber que la resolucidén dictada no es firme, al
ser susceptible de recurso de reforma ante este juzgado, sito en Avda. Ciudad
de la Justicia, s/n (Ronda Sur), dentro del tercer dia, a contar transcurridos diez
dias desde el siguiente a la publicacion del presente edicto.

En Murcia, a 29 de agosto de 2023.—El Letrado de la Administracion de
Justicia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Caravaca de la Cruz

5178 Exposicion publica y cobranza del padréon de agua,
alcantarillado, basuras, contadores y canon C.A.M.
correspondiente al cuarto bimestre del 2023.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados, que por
Resolucion de Alcaldia de 31 de agosto de 2023, ha sido aprobado el padréon de
agua, alcantarillado, basuras, contadores y canon CAM del cuarto bimestre
del 2023.

Dicho padrén se encuentra expuesto al publico en el Negociado de Gestién
Tributaria de este Excmo. Ayuntamiento durante un mes donde puede ser
examinado por los contribuyentes a quienes interese, pudiendo interponerse ante
esta Corporacion recurso de reposicion en dicho plazo y a partir de la publicacién
de este edicto, que surge los efectos de notificacién a los contribuyentes, de
conformidad con lo regulado en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

Al propio tiempo se anuncia que los recibos estaran al cobro, en las Entidades
de Crédito (CaixaBank y Banco Santander) concertadas por FCC Aqualia, S.A. de
Lunes a Viernes; y hasta el 05 de diciembre de 2023, en periodo voluntario.

Lo que se hace publico, para general conocimiento en cumplimiento de
lo preceptuado en los articulos 102.3 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre
General Tributaria y 68 del R.D. 939/205 de 29 de julio por el que se aprueba el
Reglamento General de Recaudacion.

Caravaca de la Cruz, 4 de septiembre de 2023.—El Alcalde, José Francisco
Garcia Fernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

La Union

5179 Exposicion publica de la modificaciéon n.° 23 del Presupuesto
de 2022, prorrogado para 2023, mediante el procedimiento
de transferencias de crédito entre aplicaciones de gastos con
distinta area de gasto.

Por acuerdo del Pleno de la Corporacion, en su sesion ordinaria celebrada el
31 de agosto del 2023, se ha procedido a la aprobacién inicial de la modificacion
n.% 23 del vigente Presupuesto del ejercicio 2022 prorrogado para 2023, mediante
el procedimiento de transferencias de crédito entre aplicaciones presupuestarias
con distinta area de gasto.

De conformidad con el articulo 169 y 179 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 112 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se expone al publico la
citada modificacién del Presupuesto, durante un plazo de quince dias, dentro
de los cuales los interesados podran examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, las
citadas modificaciones se consideraran definitivamente aprobados dichos
Acuerdos.

La Unidn, 1 de septiembre de 2023.—La Concejal Delegada de Hacienda,
M.2 Teresa Lopez Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

5180 Aprobacion definitiva de la modificacion del Reglamento de
Participacion Ciudadana.

Transcurrido el plazo de exposicion al publico del acuerdo adoptado por el
Pleno de la Corporacion, en el expediente GRAL/1346/2023, en sesidon celebrada
el 19 de julio de 2023, de aprobacion inicial de modificacion del Reglamento de
Participacion Ciudadana, de conformidad con lo dispuesto en el art. 49 de la
LBRL, se entiende definitivamente aprobada la misma, al no haberse presentado
reclamacién alguna.

A continuacién se hace publico el texto integro de la modificacion aprobada,
consistente en la modificacién de los articulos 27 Bis.1 y 27 Quater, con el
siguiente contenido:

“Articulo 27 Bis: Organizacion

1.- La organizacién de los Consejos Vecinales responde a las siguientes
Reglas:

En todos los Consejos Vecinales existira un Presidente, un Vicepresidente y
el Pleno del Consejo.

El Presidente serd nombrado por el Alcalde de Mula, a propuesta del Pleno
del Consejo de entre los vocales que integren el mismo.

El Pleno del Consejo propondra para su nombramiento a aquel de los vocales
que resulte elegido por mayoria absoluta en primera votacion o, en su defecto
por mayoria simple en segunda. La votacion sera secreta.

El Vicepresidente serda nombrado por el Pleno del Consejo, correspondiendo
este cargo a aquel de los vocales que haya sucedido en numero de votos al
Presidente en la votacién para su eleccion.

El Vicepresidente sustituird al Presidente en sus funciones en caso de
vacante, ausencia o enfermedad de éste.

El Pleno del Consejo estard compuesto por:

- De tres a cinco vocales con voz y voto elegidos por votacion popular de los
vecinos de cada Pedania.

- Un vocal mads, propuesto por cada entidad o asociacién inscrita en el
fichero municipal de entidades que actle en el ambito territorial del Consejo
Vecinal correspondiente. Los vocales propuestos por las entidades o asociaciones
referidas tendran voz, pero no voto.

Articulo 27 Quater.- Eleccién de vocales

1. Podran participar en la votacién para eleccién de vocales de los Consejos
Vecinales las personas mayores de edad que figuren empadronados en la Pedania
de que se trate con al menos seis meses de antelacién.

2. El Pleno Municipal, abrira un plazo de 15 dias para que cualquier ciudadano
interesado, con capacidad para ello, registre su candidatura en el Registro
General del Ayuntamiento.
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3. Transcurrido el plazo antedicho se elevaradn a publicos los listados de
candidatos admitidos por reunir las condiciones estipuladas, en cada Pedania,
notificAandose a cada una de ellas el listado de candidatos correspondiente a su
ambito territorial.

Las listas de candidatos permaneceran expuestas durante una semana en el
Tabléon Sede Electrénica y en la pagina Web municipal, plazo durante el que se
podran presentar alegaciones a las mismas. Transcurrido el plazo de alegaciones
y resueltas éstas para el caso que las hubiera ( tres dias siguientes) las listas de
candidatos adquiriran caracter oficial.

Una vez oficiales, los candidatos tendran 14 dias para hablar con los vecinos
y hacer propuestas. El primer domingo siguiente a los 14 dias de campafia, se
realizara una eleccién por votacion de los vecinos con capacidad de cada pedania
que, en todo caso habra de ser personal y secreta.

En el acto de la votacién, cada ciudadano podra sefialar, como maximo a
tres de los nombres que figuren en la lista, resultando elegidos, como maximo,
los cinco que hayan obtenido mayor nimero de votos, tras el recuento. Si algln
candidato elegido causase baja le sucedera el que le siga en la lista por nimero
de votos obtenidos.

4. El Consejo Vecinal se podra constituir con un minimo de tres candidatos y
un maximo de cinco.”

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso administrativo ante la sala de lo contencioso
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Region de Murcia, en el
plazo de dos meses contados a partir del siguiente de la publicacidén del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Mula, 1 de septiembre de 2023.—El| Alcalde-Presidente, Juan Jesus Moreno
Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

5181 Sometimiento a informacion publica de la documentacién
integrante del avance del proyecto de modificacion estructural
de Plan General n.° 148 referida a las zonas SD-ZE Zona Norte y
adaptacion a autovia Arco Norte, Murcia.

En virtud del acuerdo del Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, de fecha
24 de julio de 2023, se somete a informacion publica, por plazo de un mes, para
la presentacion de sugerencias, de conformidad con los arts. 152, 155y 163
de la Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y urbanistica de
la Region de Murcia, la documentacion integrante del Avance del proyecto de
Modificacién Estructural de Plan General n.° 148 referida a las zonas SD-ZE Zona
Norte y adaptacion a Autovia Arco Norte, Murcia, el cual empezara a contar desde
el dia siguiente al de aparicion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia, durante el cual, las personas interesadas podran examinarlo
preferentemente en la direccion electronica urbanismo.murcia.es/infourb/ o
bien de forma presencial en la planta baja del Edificio Municipal de Servicios
Abenarabi, sito en Avda. Abenarabi 1/A, Murcia en la Seccién de Informacién
Urbanistica, exclusivamente con cita previa llamando al siguiente teléfono del
CINATUR 968 358610.

Murcia, 4 de septiembre de 2023.—El Secretario General del Pleno, Antonio
Marin Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Pliego

5182 Anuncio de aprobacion definitiva de modificacion presupuestaria
n.° 4/2023.

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Pliego de fecha 27/07/2023
(expuesto inicialmente en el BORM n.% 182 de 08/08/2023) por el que se aprueba
definitivamente el expediente 1388//2023 de modificacién de créditos n.°© 4/2023
del Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento/ampliacién/generacion
de crédito, financiado con cargo a remanente de tesoreria para gastos generales.

Aprobado definitivamente el expediente de suplemento de crédito, financiado
con cargo a remanente de tesoreria para gastos generales y nuevos o mayores
ingresos, lo que se publica a los efectos del articulo 169.1, por remision del 177.2,
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Suplemento en aplicaciones de gastos

- Modificacion/ -
L I Créditos Créditos
Aplicacion Descripcion b Suplemento de -
iniciales Crédito finales
Progr.  Econdmica
FIESTAS POPULARES Y
338 22699 FESTEJOS. GASTOS DIVERSOS 90.000,00 96.090,00 | 186.090,00
TERCERA EDAD. OTROS GASTOS
331 22699 DIVERSOS ~comida 3.2 Edad- 3.856,95 6.500,00 10.356,95
TOTAL 102.590,00

Esta modificacion se financia con cargo a remanente liquido de Tesoreria,
en los siguientes términos:

Aplicacion econémica Descripcion Euros
Cap. Art. Conc.
8 87 870.01 | REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES 102.590,00
TOTAL INGRESOS 102.590,00

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el
articulo 37.2, apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por
el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad
de demorarlo a ejercicios posteriores.

b) La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito
destinado a esa finalidad especifica, que debera verificarse en el nivel en que esté
establecida la vinculacion juridica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran
interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y
plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de dicha Jurisdiccion.
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Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la
Ley 7/1985, la interposicién de dicho recurso no suspendera por si sola la
efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Pliego, 4 de septiembre de 2023.—El Alcalde-Presidente, Antonio Huéscar
Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

5183 Edicto de aprobacidon provisional de la modificacion de
la ordenanza fiscal del impuesto sobre construcciones,
instalaciones y obras.

Aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesidn ordinaria
celebrada el dia 31 de agosto de 2023, la modificacion de la Ordenanza fiscal del
impuesto sobre construcciones instalaciones y obras (ICIO).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.1 del R.D.L. 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico y a los interesados para que, durante el
plazo de treinta dias habiles, pueda ser examinado el expediente y presentar las
reclamaciones que se estimen oportunas.

En el supuesto de no presentarse reclamaciones, el acuerdo provisional
se entendera definitivamente aprobado, segun lo dispuesto en el articulo 17,
apartado 3, de la citada Ley.

Torre Pacheco, 1 de septiembre de 2023.—El Alcalde-Presidente, Pedro Angel
Roca Tornel.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion
de Cartagena

5184 Declaracion en rebeldia demandado expediente arbitral 01/2023.

La Corte de Arbitraje de Cartagena,

Hace saber: Por haberlo asi acordado el Arbitro en el Expediente
Arbitral 01/2023, instado por Refuerzos y Patologias del Hormigén, S.L., como
demandante contra Comunidad de Propietarios de los Garajes del Edificio
Alborada como demandada, en reclamacion de 2.567,05 € y habiendo notificado
la demanda a la demandada, esta no ha formulado oposicién a la misma en el
plazo concedido al efecto, por lo que se ha procedido por la Sra. Arbitro a declarar
en rebeldia a Comunidad de Propietarios de los Garajes del edificio Alborada con
sus consiguientes efectos.

Habiéndose intentado la notificacién de la referida comunicacion sin éxito en
su domicilio, se lleva a cabo su practica a través del presente Edicto, quedando
la providencia dictada a disposicion de la Demandada en la Secretaria de la Corte
de Arbitraje de Cartagena (c¢/ Conducto, n.9 5 - 1.2 de Cartagena, Sede de la
Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Cartagena),
produciendo los efectos de notificacion desde la fecha de publicacion del presente
edicto.

Cartagena, 10 de agosto de 2023.—El Secretario, Ramiro Alonso Moreno.
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