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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa

7290 Orden de 19 de diciembre de 2023, de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empresa, por la que se modifica la Orden
de 14 de noviembre de 2023 de la referida consejeria, por la que
se nombra a las personas miembros del tribunal y se aprueba la
relacion de las personas aspirantes admitidas y excluidas con
indicaciéon de las que han solicitado formar parte de la lista de
espera de las pruebas selectivas para cubrir 1 plaza del Cuerpo
Técnico, opcion Ayudante de Museos de la Administraciéon Publica
Regional, convocadas por Orden de 12 de diciembre de 2022 de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital.
(Cédigo BFX17C22-5).

Publicada en el Boletin Oficial de la Region de Murcia n° 268, de 20 de
noviembre de 2023, la Orden de 14 de noviembre de 2023, de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empresa, por la que se nombra a las personas miembros
del tribunal y se aprueba la relacion de las personas aspirantes admitidas
y excluidas de las pruebas selectivas para cubrir 1 plaza del Cuerpo Técnico,
Opcién Ayudante de Museos de la Administracion Publica Regional, convocadas
por Orden de 12 de diciembre de 2022 de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Administracién Digital, (Cdédigo BFX17C22-5), se formula por la Consejeria de
Turismo, Cultura, Juventud y Deportes nueva propuesta para la secretaria titular
y suplente

Por todo lo expuesto, de conformidad con el informe del Servicio de Seleccidon
y con la propuesta de la Directora General de Funcién Publica y Didlogo Social,
ambos de fecha 14 de diciembre de 2023,
Dispongo:
Primero.- Modificar el apartado primero de la referida Orden respecto de
las personas miembros del Tribunal encargado de la seleccion de las presentes
pruebas selectivas, una vez recibida nueva propuesta de la Consejeria de Turismo,

Cultura, Juventud y Deportes, para la secretaria titular y suplente nombrando a
los siguientes:

Secretaria:
Titular: D.2 Lidia Verdejo Sénchez
Suplente: D.2@ M@ JesUs Ros Amords.

Segundo.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Consejero
de Economia, Hacienda y Empresa en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia” o
bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su
publicacidn en el “Boletin Oficial de la Regidon de Murcia”.

Murcia, 19 de diciembre de 2023.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Empresa, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

7291 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1853/2023)
de 14 de diciembre de 2023, por la que se convoca concurso de
acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios. Promocion
Interna.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicion transitoria décima primera
de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, que
establece que las convocatorias para la cobertura de plazas de personal docente
e investigador oficialmente publicadas antes del 31 de diciembre de 2023,
podran regirse por la normativa vigente antes de la entrada en vigor de dicha ley
organica; en el articulo 3 del Real Decreto 1313/2007, de 5 octubre, por el que se
regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios;
en los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004,
de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, y en la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes
Universitarios de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno
de fecha 18 de diciembre de 2015, y dentro del marco normativo de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera,

El Rector de la Universidad de Murcia, en ejercicio de las competencias
que tiene atribuidas con arreglo al articulo 50 de la Ley Organica del Sistema
Universitario y de las funciones que le corresponden segun el articulo 42 de
los Estatutos de la Universidad de Murcia, de conformidad con el acuerdo del
Consejo de Gobierno de 26 de noviembre de 2021, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico de Personal Docente e Investigador para el afio 2021
(BORM de 10 de diciembre) y autorizada su convocatoria por la Direccién General
de Universidades de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, resuelve
convocar el presente concurso reservado a las plazas de promocion interna para
el acceso al Cuerpo de Catedraticos de Universidad, que se detallan en el anexo I
de la presente resolucién, dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la
Universidad de Murcia, incluidas en su vigente relacion de puestos de trabajo, con
sujecion a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1.- Normas generales.

1.1.- Son de aplicacién a los concursos previstos, la disposicién transitoria
décima primera de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, que establece que las convocatorias para la cobertura de plazas de
personal docente e investigador oficialmente publicadas antes del 31 de diciembre
de 2023, podran regirse por la normativa vigente antes de la entrada en vigor
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de dicha ley organica; el Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre; el Real
Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacion
nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios; el Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos
de acceso a cuerpos docentes universitarios; el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; los Estatutos de la Universidad
de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia; la Normativa de
Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de
Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de diciembre de 2015,
Resolucion del Secretario General de la Universidad de Murcia por la que se
dictan instrucciones sobre tramitacion electréonica de convocatorias de plazas de
personal de fecha 8 de septiembre de 2017, y con caracter supletorio, por lo
previsto, en su caso, en la legislacién general de funcionarios civiles del estado.

1.2.- Cada plaza convocada se tramitard como un procedimiento
independiente, salvo aquellas en las que, de forma expresa, por ser de la misma
area de conocimiento y caracteristicas, se incluyen en un mismo concurso.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1. Para su admision al procedimiento selectivo, las personas interesadas
deberan reunir los requisitos generales de acceso a la Funcion Publica (Arts. 56
y 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico) v,
en particular:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacidon de trabajadores en los términos establecidos en el
apartado 1 del art. 57 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
cényuge de las personas espafiolas y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separadas de derecho y sus
descendientes y los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintiln anos o mayores de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos dieciséis afnos de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a profesor o profesora de universidad.

d) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones puUblicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacidon
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resoluciéon judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.
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2.2.- Requisitos especificos:

a) Estar acreditado o acreditada para el Cuerpo de Catedraticos de
Universidad, conforme a lo previsto en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de
octubre, modificado por el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo, por el que
se establece la acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios, o bien:

- Estar habilitado o habilitada para el Cuerpo de Catedraticos de Universidad
conforme a lo establecido en el R.D. 774/2002, de 26 de julio.

b) Ser funcionario o funcionaria de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares
de Universidad o de la Escala de Investigadores Cientificos de los Organismos
Publicos de Investigacidon, que hayan prestado, como minimo, dos afios de
servicios efectivos bajo dicha condicion.

No podrdn presentarse quienes pertenezcan al Cuerpo de Catedraticos de
Universidad.

c) La plaza obtenida tras el concurso de acceso deberd desempefarse
durante dos afios, al menos, antes de poder participar en un nuevo concurso para
obtener una plaza en otra Universidad (art. 9.4 del Real Decreto 1313/2007, de
5 de octubre).

2.3.- En el caso de ser nacional de otros Estados, si en el proceso selectivo
no resultara acreditado el conocimiento del castellano, deberan acreditar el
conocimiento del mismo mediante la realizacion de una prueba en la que se
comprobara que poseen un nivel adecuado de comprension y expresion oral y
escrita en esta lengua.

Quedan eximidos de realizar la prueba quienes estén en posesion del diploma
de espafiol como lengua extranjera (nivel superior o nivel C2) regulado por el Real
Decreto 1137/2002 de 31 de octubre, modificado por Real Decreto 264/2008, de
22 de febrero, o del certificado de aptitud en espafol para extranjeros expedidos
por las Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto deberdn aportar junto a la
solicitud fotocopia compulsada de dicho diploma o del mencionado certificado de
aptitud.

2.4.- Los requisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta
el momento de la toma de posesion.

3.- Presentacion telematica de solicitudes.

3.1.- Para presentar la solicitud de participacion, las personas interesadas
deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud establecido especificamente
para la plaza y cuerpo correspondiente, disponible en la Oficina Virtual
CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es/.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “"CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrdnica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia, utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)
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3.3.- El plazo de presentacién de solicitudes sera de 15 (quince) dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

Las personas interesadas podran ejercitar el derecho a no presentar los
documentos que obren en poder de las Administraciones Publicas, siempre
que presten su autorizacién para ser recabados por medios electrénicos. En el
presente proceso selectivo la informacion que podran autorizar a recabar por la
Universidad, se refiere en la actualidad al DNI y al Titulo Oficial Universitario.

3.4.- Los derechos de examen seran de 48,61 euros.
La liquidacion de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de

Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccion electrdénica
https://convocum.um.es/, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrénica, con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Sabadell.

- CaixaBank

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tarjeta bancaria o Bizum

c) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

d) En los cajeros de las indicadas entidades.

e) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacién del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacion y pago supondra sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Estaran exentas del pago de los derechos de examen las personas aspirantes
que acrediten tener una discapacidad con un grado igual o superior al 33%, en el
plazo de presentacion de solicitudes.

Se entenderad como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relacidon con la convocatoria y
presentacion de solicitudes en los teléfonos 868883659-3608.

3.5.- Requisitos y documentacién justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admisién en la plaza y
cuerpo docente a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente
si fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacidon informatica le ofrecera la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso, de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicidn expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.
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a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI, en el supuesto de oposicién a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacion atinente al DNI.

II. Nacionales de otros Estados de la Union Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la
qgue se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o
promesa de tal persona de que no existe separacién de derecho de su cényuge vy,
en su caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su
cargo.

b) Copia de la certificacion de estar acreditado o acreditada para el Cuerpo
de Catedraticos de Universidad de acuerdo con el Real Decreto 1312/2007, de
5 de octubre, que regula la acreditacidn nacional, o estar habilitado o habilitada
para el Cuerpo de Catedraticos de Universidad conforme a lo establecido en el
R.D. 774/2002, de 26 de julio.

c) Copia de hoja de servicios que acredite ser funcionario o funcionaria
de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o de la Escala de
Investigadores Cientificos de los Organismos Publicos de Investigacidén, y haber
prestado, como minimo, dos afios de servicios efectivos bajo dicha condicion

d) En el supuesto de personas aspirantes exentas del pago de los derechos
de examen por discapacidad, deberan agregar copia del certificado acreditativo
de la misma, expedido por el 6rgano competente de la Administracion del Estado
o Comunidad Auténoma.

3.6.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualquier momento de oficio o a instancia de las personas interesadas.

3.7.- El domicilio que figure en las solicitudes se considerara el Unico valido
a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva de la persona
interesada tanto los errores en la consignacion del mismo como la comunicacion
a la Universidad de Murcia de cualquier cambio de dicho domicilio a efectos de
notificacion.

4.- Admision de personas aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector dictard
resolucién en el plazo de 15 (quince) dias habiles, declarando aprobadas las
listas provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas a los distintos
concursos de acceso. Dicha resolucién, junto con las listas, asi como las causas
de exclusion, se publicara en el tablon oficial de la Universidad de Murcia (TOUM),
direccion electronica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam, apartado
“Oposiciones y Concursos, Personal Docente e Investigador” y en la Oficina Virtual
de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion electrénica: https://convocum.
um.es/.

Dicha resolucién concederd un plazo de 10 (diez) dias habiles, a partir del
siguiente al de su publicacién, para la presentacion de reclamaciones y para la
subsanacion de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

Las personas excluidas presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web "CONVOCUM?”, pagina principal —~Mddulo “Portal del solicitante”
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mediante firma electrdnica a través de la pasarela de firma de la Universidad
de Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico,
cuenta UM, etc.). Las reclamaciones por omisidn de las listas provisionales de
personas admitidas y excluidas se realizaran a través del Registro Electronico de
la Universidad de Murcia, mediante instancia basica en la que se sefialara como
unidad de destino el Area de Recursos Humanos.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictard resolucién aprobando la
relaciéon definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el punto anterior.

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusidn o aleguen
la omisidn, justificando el derecho a ser incluidas en la relacién de personas
admitidas, seran definitivamente excluidas de la realizacién de las pruebas.

4.3.- No procedera la devolucion de los derechos de participacion en los
supuestos de exclusién por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comision Evaluadora.

5.1 Las Comisiones estaran formadas por las personas que figuran en
anexo III de la convocatoria, nombradas de acuerdo con el procedimiento y
condiciones establecidas en los articulos 5 y 6 del Real Decreto1313/2007, de 5
de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios, articulo 154 de los Estatutos de la Universidad de Murcia
y en la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de
diciembre de 2015.

La configuracion de las comisiones se ajustara al principio de composicién
equilibrada que contempla la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, que establece como criterio de actuacion
la obligacion de promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en
los 6rganos de seleccion y valoracion, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas.

Se entendera por composicidon equilibrada la presencia de mujeres y hombres
de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no
superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

5.2 De conformidad con el articulo 6.4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de
octubre, los curriculos de las personas integrantes de las Comisiones Evaluadoras
se encuentran publicados en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM
PDI), en la direccién electrdnica: https://convocum.um.es/, apartado
INFORMACION COMPLEMENTARIA, “Curriculos de las comisiones evaluadoras de
plazas de los cuerpos docentes universitarios”.

Una vez registrada la solicitud, las personas aspirantes podran consultar los
curriculos de los miembros de las comisiones evaluadoras de las plazas a las que
concursan, previa identificacion con su DNI y el cédigo de la solicitud.

5.3 El nombramiento como miembro de una Comision es irrenunciable, salvo
cuando concurra causa justificada que impida su actuacion en la misma. En este
caso, la apreciacién de la causa alegada correspondera al Rector de la Universidad
de Murcia, que debera resolver en el plazo legalmente establecido.
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Los supuestos de abstencidén o recusacién que puedan plantearse se
tramitaran y resolveran conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24 y sus
concordantes de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico.

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencion o recusacion que pudiera
haberse presentado, las personas integrantes afectadas seran sustituidas por sus
respectivos suplentes.

En el supuesto excepcional de que también en el suplente de que se trate
concurriese alguna de las circunstancias de impedimento citadas anteriormente,
su sustitucién se hara por orden correlativo de nombramiento entre los miembros
suplentes. Si tampoco fuera posible esta sustitucion, el Rector procedera al
nombramiento de nuevo o nueva titular y suplente, al objeto de cubrir la vacante
producida.

5.4 La Comision debera constituirse en el plazo maximo de 3 (tres) meses
contados a partir del dia siguiente al de la publicacidén de la lista definitiva de
admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente o la Presidenta de la Comisién
dictara resolucién convocando a las personas integrantes titulares y, en su caso,
a las suplentes para proceder al acto de constitucion de la Comision, fijando
fecha, hora y lugar de celebracién, notificandola a todas las personas interesadas.

La Constitucion de cada Comisién exigira la presencia de la totalidad de
sus miembros. Los y las titulares que no concurrieran al citado acto cesaran y
se sustituiran conforme a lo previsto en los apartados c) y d) del articulo 7 de
la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la
Universidad de Murcia.

Asimismo, el Presidente o la Presidenta de la Comision dictara resolucion
convocando a todas las personas candidatas admitidas para realizar el acto de
presentacion, con sefialamiento de fecha, hora y lugar de celebracion.

Ambas resoluciones deberan ser notificadas a las personas interesadas con
una antelacion minima de 10 (diez) dias habiles respecto de la fecha del acto
para el que son convocados, por un procedimiento que permita dejar constancia
de la efectividad de la notificacién.

5.5 Para que la Comision a partir de su constitucion pueda actuar validamente
es necesaria la participacion de, al menos, tres de sus miembros. Si la Comisién
guedara con menos de tres, se anularan sus actuaciones y se nombrara una
nueva Comision por el procedimiento establecido en la Normativa aplicable. La
nueva Comisién no podra incluir las personas integrantes de la primera que
hayan cesado en esta condicion.

Una vez constituida la Comision, en el caso de ausencia del Presidente o la
Presidenta, se sustituird por la persona integrante de la misma mas antigua del
Cuerpo de Catedraticos de Universidad.

La Comisidén tomara sus acuerdos por mayoria; en caso de empate decidira el
voto de calidad del Presidente o la Presidenta. Las deliberaciones de la Comisidn
tendran caracter secreto.

5.6 En el acto de constitucidn, la Comision fijara y hara publicos, en el tablén
de anuncios del lugar donde vayan a celebrarse las pruebas, los criterios objetivos
para la resolucion del concurso, que garanticen la igualdad de oportunidades de
las personas concursantes y el respeto a los principios de mérito y capacidad, de
acuerdo con las caracteristicas de la plaza establecidas en la convocatoria.
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Entre los criterios para la resolucién del concurso deberan figurar
necesariamente los recogidos en el articulo 155 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia. En todos los casos, estos criterios se acompafiaran de un baremo que
debera reflejar la valoracion relativa de cada una de las pruebas, debiéndosele
asignar a la primera un valor comprendido entre el doble y el triple del valor
asignada a la segunda y donde se valoren con puntuaciones numéricas los
siguientes apartados:

Los criterios de valoracion del concurso en funcién de las caracteristicas
de las plazas docentes a proveer, su perfil y las necesidades de la Universidad
de Murcia, deberan ser de caracter curricular e incluir el historial docente e
investigador de las personas candidatas y su proyecto en la correspondiente
materia o especialidad y deberan valorar sus capacidades para la exposicion y
debate en sesién publica.

La Comision concretara en el baremo la puntuacion minima que deben
obtener las personas candidatos para superar las pruebas.

En estos concursos, los porcentajes minimos de valoracién seran: 30% a
los méritos curriculares (historial docente e investigador), 30% al proyecto a
desarrollar en la Universidad de Murcia y 20% a la capacidad de exposicién y
debate en la materia ante la Comision.

5.7 Las personas integrantes de las Comisiones Evaluadoras tendran derecho
al percibo de asistencias, gastos de viaje y dietas de conformidad con lo dispuesto
en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén
del servicio.

6.- Desarrollo del concurso.

6.1 Los concursos se realizaran en las instalaciones de la Universidad
de Murcia, que garantizara la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad y adoptara las oportunas medidas de adaptacion a sus necesidades.

6.2 Las personas aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocadas
por las Comisiones a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que sera
expuesto en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas,
siendo excluidas del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de
fuerza mayor debidamente justificados y apreciados por la Comision. En todo
caso, correspondera a la Comision adoptar las medidas adecuadas para la
verificacion y apreciacion de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo
del concurso, adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes.

6.3 En el acto de presentacidon, que sera publico, las personas concursantes
deberan entregar al Presidente o la Presidenta de la Comisién la siguiente
documentacion:

1) Curriculum vitae, por quintuplicado (segun modelo que figura en el
anexo II de la presente convocatoria y que figura en la URL https://www.um.es/
web/pdi/impresos o en el formato curriculum vitae normalizado CNV de la FECYT
y el MICINN), en el que detallara su historial académico, docente e investigador y
un ejemplar de las publicaciones (en papel o en formato electrénico).

2) Proyecto en la correspondiente materia o especialidad a desarrollar en
la Universidad de Murcia, que se propone desarrollar en el caso de que se le
adjudique la plaza a la que concursa.
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6.4 La Comisidn dispondra lo necesario para que las personas concursantes
expongan sus méritos y debatan el proyecto que pretenden desarrollar en la
Universidad de Murcia en la correspondiente materia o especialidad.

7. Propuesta de provision.

7.1.- La Comision elevara al Rector, en el plazo maximo de 6 (seis) meses
desde la publicacién de la convocatoria, excluido en su caso el mes de agosto en
el que la comisidn no actuara, una propuesta motivada, y con caracter vinculante,
en la que se relacionaran todas las personas candidatas por orden de preferencia
para su nombramiento. Dicha relacién vendra predeterminada por los resultados
de las pruebas y no se podra proponer a mas candidatas o candidatos que el
numero de plazas que hayan sido objeto de la convocatoria, pero si un nimero
inferior de ellas, o, incluso la no propuesta de candidata o candidato.

La propuesta de provision se publicara en el tablén oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM), en la direccion electronica: https://sede.um.es/sede/tablon/
inicio.seam, en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM) https://
convocum.um.es/ y en el tablon de anuncios del lugar donde se hayan realizado
las pruebas del concurso.

7.2.- Junto con la propuesta, el Secretario o la Secretaria de la Comision,
en el plazo de los 5 (cinco) dias habiles siguientes al de finalizacion de las
actuaciones, entregard en la Secretaria General de la Universidad toda la
documentacion relativa a las actuaciones de la Comision, asi como una copia
de la documentacién entregada por cada candidata o candidato, que una vez
finalizado el concurso y firme la resolucion del mismo, les podra ser devuelta
si asi lo solicitan, salvo que se interponga recurso, en cuyo caso el depdsito
continuara hasta que haya resolucion firme.

Transcurridos 6 (seis) meses adicionales sin que la persona interesada
hubiera retirado dicha documentacion, la Universidad podra disponer su
destruccién.

7.3.- Las personas concursantes podran acceder a los informes o
valoraciones efectuados por la Comision y tendran derecho a la expedicion de las
correspondientes copias, mediante solicitud dirigida al Secretario General de la
Universidad.

7.4.- Contra las propuestas de las Comisiones Evaluadoras de los concursos
de acceso, las personas admitidas podran presentar reclamacion ante el Rector,
en el plazo maximo de 10 (diez) dias habiles a contar desde el siguiente al de la
publicacién de dichas propuestas en el tablén oficial de la Universidad de Murcia
(TOUM).

Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan los nombramientos hasta
su resolucién definitiva.

La reclamacion sera valorada por la Comisién de Reclamaciones en la forma
prevista en el articulo 15 de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia.

8.- Presentacion de documentos y nombramientos.

8.1.- Las personas candidatas propuestas para la provision de plazas
deberdn presentar en la Secretaria General de la Universidad, en los 20 (veinte)
dias habiles siguientes al de conclusion de las actuaciones de la Comisién, los
siguientes documentos:
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a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas correspondientes a profesor o profesora de
universidad.

c) Copia compulsada del Titulo de Doctora o Doctor en el supuesto de Titulos
no expedidos por el Rector de la Universidad de Murcia.

d) Declaracion jurada de no haber sido separada mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas o de
los Organos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucién judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitada o en situacién equivalente ni haber sido
sometida a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Las personas que tuvieran la condiciéon de funcionarios o funcionarias de
carrera en activo, estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacion del Ministerio y Organismo del que dependan,
acreditativa de su condicion de funcionario o funcionaria y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios exigibles en esta convocatoria.

f) Copia compulsada de las certificaciones en las que se acredite el
cumplimiento de los requisitos especificos que sefala la base 2.2 para participar
en el concurso de acceso, en el caso de que no conste dicha informacién en la
Universidad de Murcia.

8.2.- El nombramiento como funcionario o funcionaria docente de carrera
serd efectuado por el Rector, con posterioridad a que la persona candidata
propuesta haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos establecidos en el
punto anterior. El nombramiento especificara la denominacién de la plaza: Cuerpo
y Area de Conocimiento, asi como su cédigo de plaza en la Relacidén de Puestos
de Trabajo. Los nombramientos seran comunicados al correspondiente Registro
a efectos de otorgamiento del nUmero de Registro de Personal e inscripcién en
los Cuerpos respectivos, publicados en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia y comunicados a la Secretaria General del Consejo
de Universidades.

8.3.- En el plazo méximo de 20 (veinte) dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacidon del nombramiento en el Boletin Oficial del Estado,
la persona candidata propuesta debera tomar posesion de su destino, momento
en el que adquirirad la condicidn de funcionario o funcionaria de carrera del cuerpo
docente que corresponda, con los derechos y deberes que le son propios.

9.- Norma final.

9.1.- Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones resolveran las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como la actuacion
que proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacién
se ajustara a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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9.2.- La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidn Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de 1 (un) mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de 2 (dos) meses, contados, en ambos
casos, desde el dia siguiente al de la notificacidon o publicacién y sin perjuicio de
que puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto.

Murcia, 14 de diciembre de 2023.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO I

Cuerpo de Catedraticos de Universidad
Plaza nimero: 77/2023
Area de Conocimiento: Didactica de las Ciencias Sociales
Departamento: Didactica de las Ciencias Matematicas y Sociales

Docencia en: Metodologia Didactica para la Ensenanza de las Ciencias
Sociales.

Investigacion en: Didactica de la Historia; Pensamiento Historico (5899).
Codigo de la plaza: 110655

Plaza numero: 78/2023

Area de Conocimiento: Didactica y Organizacién Escolar

Departamento: Didactica y Organizacion Escolar

Docencia en: Atencidn Educativa a la Diversidad.

Investigacién en: Educacion Especial; Minusvalidos y Deficientes Mentales
(5802.05). Métodos Pedagdgicos (5801.07). Educacion Inclusiva (5801.99).

Codigo de la plaza: 110654

Plaza nimero: 79/2023

Area de Conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad
Departamento: Organizacion de Empresas y Finanzas
Docencia en: Direccion Financiera I. Direccién Financiera II.
Investigacion en: Gobierno Corporativo y Género (5311.99).
Codigo de la plaza: 110649

Plaza nimero: 80/2023

Area de Conocimiento: Historia e Instituciones Econémicas
Departamento: Economia Aplicada

Docencia en: Historia Econémica. Historia de las Relaciones Laborales.

Investigacion en: Historia de la Economia (5506.06). Historia de las Mujeres
(5506.99).

Cddigo de la plaza: 110650

Plaza nimero: 81/2023

Area de Conocimiento: Lenguajes y Sistemas Informaticos
Departamento: Informatica y Sistemas

Docencia en: Gestidn de Proyectos de Desarrollo de Software.
Investigacion en: Inteligencia Artificial (1203.04).

Caddigo de la plaza: 110653

Plaza nimero: 82/2023

Area de Conocimiento: Lenguajes y Sistemas Informaticos
Departamento: Informatica y Sistemas

Docencia en: Introduccién a la Programacion.
Investigacion en: Ingenieria del Software (1203.99).
Caddigo de la plaza: 110656
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Plaza nimero: 83/2023

Area de Conocimiento: Lenguajes y Sistemas Informaticos

Departamento: Informatica y Sistemas

Docencia en: Procesos de Desarrollo de Software.

Investigacion en: Ingenieria del Software (1203.99).

Coddigo de la plaza: 110657

Plaza nimero: 84/2023

Area de Conocimiento: Métodos cuantitativos para la Economia y la Empresa
Departamento: Métodos Cuantitativos para la Economia y Empresa

Docencia en: Matematicas Basicas para la Economia. Matematicas para la
Empresa II. Matematicas.

Investigacidn en: Ecuaciones Diferenciales Ordinarias (1202.19).
Programacién no Lineal (1207.11). Analisis de Datos (1209.05). Analisis y
Disefio de Experimentos (1209.05). Modelos Econométricos (5302.02). Teoria del
Crecimiento Econdmico (5307.08). Economia Sectorial: Turismo (5312.90).

Caddigo de la plaza: 110652
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ANEXO Il

MODELO CURRICULUM
UNIVERSIDAD DE MURCIA

I. DATOS PERSONALES.

APEIlIdOS Y NOMDBIE. ..ttt et et et e

Numero del DNI ................ Lugar y fecha de eXpediCion.........ccovrrneeeurneneeeeie e eeeieene
Nacimiento: Provincia y localidad ......... Fecha ...

Residencia: Provincia .......cocvevvuveiviviicinnns Localidad ...
DOMICHIO weueceeeercrrcererceecrecirenes TEIEFONO oo Estado CiVil ..o

Facultad o Escuela actual .........

Departamento o unidad docente actual ...

Categoria actual como Profesor contratado o interino

II. TITULOS ACADEMICOS.

Clase Organismo y centro de expedicion Fecha de expedicion Calificacion, si la hubiere

Ill. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS.

Fecha de Fecha
Categoria Organismo Régimen Actividad nombramiento de cese o
y centro dedicacion o contrato terminacion.

IV. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA
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V. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos).

VI. PUBLICACIONES (libros)

Fecha publicacion

Titulo Editorial
VIl. PUBLICACIONES (articulos)*
Titulo Revista o diario Fecha publicacion N° de paginas

*Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptacion por la revista editora.
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Viil. OTRAS PUBLICACIONES.

IX. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION.

X. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS.
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Xl. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONCRESOS *

Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional o internacional.

Xll. PATENTES.
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Xlll. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS
(Con indicacion de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha)

XIV. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS
(Con indicacién de centro u organismo material y fecha de celebracion)

XV. BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS.
(con posterioridad a la licenciatura)
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XVI. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE.

XVIl. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION.

XVIIl. OTROS MERITOS.
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ANEXO Il
Comision Evaluadora

Cuerpo de Catedraticos de Universidad

Area de Conocimiento: "Didactica de las Ciencias Sociales"
Clase de Convocatoria: Concurso de acceso
Plaza n°: 77/2023

Comision Titular:

Presidente: Don Pedro Miralles Martinez, Catedratico de la Universidad de Murcia.

Secretario: Don José Maria Cuenca Lopez, Catedratico de la Universidad de
Huelva.

Vocal 1°:  Don Rafael Ramon Valls Montes, Catedratico de la Universitat de
Valencia (Estudi General).

Vocal 2°:  Dofa Maria Concepcion de la Pefia Velasco, Catedratica de la
Universidad de Murcia.

Vocal 3°:  Dorfa Ofelia Rey Castelao, Catedratica de la Universidad de Santiago de
Compostela.

Comisién Suplente:

Presidente: Don Francesc Xavier Hernandez Cardona, Catedratico de la Universidad
de Barcelona.

Secretario: Don Amando Lopez Valero, Catedratico de la Universidad de Murcia.

Vocal 1°: Don Antonio José de Pro Bueno, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Vocal 2°: Dona Pilar Arnaiz Sanchez, Catedratica de la Universidad de Murcia.

Vocal 3°: Dofia Maria Pilar Martinez Clares, Catedratica de la Universidad de
Murcia.
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Area de Conocimiento: "Didéactica y Organizacion Escolar”
Clase de Convocatoria: Concurso de acceso
Plaza n°: 78/2023

Comision Titular:

Presidenta: Dona Pilar Arnaiz Sanchez, Catedratica de la Universidad de Murcia.

Secretaria: Dofia Maria Auxiliadora Sales Ciges, Catedratica de la Universitat
Jaume |.

Vocal 1°: Don Antonio Bautista Garcia-Vera, Catedratico de la Universidad
Complutense de Madrid.

Vocal 2°: Don Antonio José de Pro Bueno, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Vocal 3°:  Dofia Encarnacion Soriano Ayala, Catedratica de la Universidad de
Almeria.

Comision Suplente:

Presidenta: Dona Carmen Alba Pastor, Catedratica de la Universidad Complutense
de Madrid.

Secretaria: Dona Maria José Ledn Guerrero, Catedratica de la Universidad de
Granada.

Vocal 1°: Don Angel San Martin Alonso, Catedratico de la Universitat de Valencia
(Estudi General).

Vocal 2°: Don Pedro Luis Moreno Martinez, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Vocal 3°: Dona Maria Pilar Sara Colas Bravo, Catedratica de la Universidad de
Sevilla.
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Area de Conocimiento: "Economia Financiera y Contabilidad"
Clase de Convocatoria: Concurso de acceso
Plaza n°:  79/2023

Comision Titular:

Presidente: Don Pedro Martinez Solano, Catedratico de la Universidad de Murcia.

Secretario: Don Juan Samuel Baixauli Soler, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Vocal 1°: Dona Maria Luz Mate Sanchez-Val, Catedratica de la Universidad
Politécnica de Cartagena.

Vocal 2°:  Don Juan Francisco Martin Ugedo, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Vocal 3°: Dona Maria José Portillo Navarro, Catedratica de la Universidad de
Murcia.

Comision Suplente:

Presidente: Don Domingo Garcia Pérez de Lema, Catedratico de la Universidad
Politécnica de Cartagena.

Secretario: Don Pedro Juan Garcia Teruel, Catedratico de la Universidad de Murcia.

Vocal 1°:  Dofia Maria Emma Garcia Meca, Catedratica de la Universidad
Politécnica de Cartagena.

Vocal 2°:  Don Ginés Hernandez Canovas, Catedratico de la Universidad
Politécnica de Cartagena.

Vocal 3°:  Dona Maria Eugenia Sanchez Vidal, Catedratica de la Universidad
Politécnica de Cartagena.
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Area de Conocimiento: "Historia e Instituciones Econdmicas"
Clase de Convocatoria: Concurso de acceso
Plaza n°: 80/2023

Comision Titular:

Presidente: Don Antonio Escudero Gutiérrez, Catedratico de la Universidad de
Alicante.

Secretario: Don Miguel Pérez de Perceval Verde, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Vocal 1°: Dona Jeronia Pons Pons, Catedratica de la Universidad de Sevilla.

Vocal 2°: Dona Lina Galvez Munhoz, Catedratica de la Universidad Pablo de
Olavide de Sevilla.

Vocal 3°:  Don Fernando Ignacio Sanchez Martinez, Catedratico de la Universidad
de Murcia.

Comisién Suplente:

Presidente: Don Andrés Sanchez Picon, Catedratico de la Universidad de Almeria.

Secretario: Don José Damian Gonzalez Arce, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Vocal 1°: Dofia Paloma Fernandez Pérez, Catedratica de la Universidad de
Barcelona.

Vocal 2°:  Dofia Maria Angeles Pons Brias, Catedratica de la Universitat de
Valencia (Estudi General).

Vocal 3°:  Don José Maria Abellan Perpifian, Catedratico de la Universidad de
Murcia.
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Area de Conocimiento: "Lenguajes y Sistemas Informaticos"
Clase de Convocatoria: Concurso de acceso
Plaza n°: 81/2023

Comision Titular:

Presidente: Don \.José Ambrosio Toval Alvarez, Catedratico de la Universidad de
Secretario: IE)Agrr\CII'\?éfael Valencia Garcia, Catedratico de la Universidad de Murcia.
Vocal 1°: Don :Jesualdo Tomas Fernandez Breis, Catedratico de la Universidad de
Vocal 2°: '[\)Aggclf:aélix Jesus Garcia Clemente, Catedratico de la Universidad de
Vocal 3°: 'I\D/Iggclgc.)drigo Martinez Béjar, Catedratico de la Universidad de Murcia.

Comision Suplente:

Presidente: Don Jesus Joaquin Garcia Molina, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Secretario: Don Ginés Garcia Mateos, Catedratico de la Universidad de Murcia.

Vocal 1°: Don Ricardo Colomo Palacios, Catedratico de la Universidad Politécnica

de Madrid.

Vocal 2°: Don José Manuel Garcia Carrasco, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Vocal 3°: Don Fernando Jiménez Barrionuevo, Catedratico de la Universidad de
Murcia.
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Area de Conocimiento: "Lenguajes y Sistemas Informaticos"
Clase de Convocatoria: Concurso de acceso
Plaza n°: 82/2023

Comision Titular:

Presidente: Don José Ambrosio Toval Alvarez, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Secretario: Don Ginés Garcia Mateos, Catedratico de la Universidad de Murcia.

Vocal 1°:  Don Jesus Joaquin Garcia Molina, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Vocal 2°: Don David Gil Méndez, Catedratico de la Universidad de Alicante.

Vocal 3°: Don Jesus Peral Cortés, Catedratico de la Universidad de Alicante.

Comisién Suplente:

Presidente: Don Pedro Sanchez Palma, Catedratico de la Universidad Politécnica de
Cartagena.

Secretario: Don Rafael Valencia Garcia, Catedratico de la Universidad de Murcia.

Vocal 1°: Don Jesualdo Tomas Fernandez Breis, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Vocal 2°: Don Félix Jesus Garcia Clemente, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Vocal 3°: Dofia Maria Barbara Alvarez Torres, Catedratica de la Universidad
Politécnica de Cartagena.
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Area de Conocimiento: "Lenguajes y Sistemas Informaticos"
Clase de Convocatoria: Concurso de acceso
Plaza n°: 83/2023

Comision Titular:

Presidente: Don José Ambrosio Toval Alvarez, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Secretario: Don Rafael Valencia Garcia, Catedratico de la Universidad de Murcia.

Vocal 1°:  Don Jesus Joaquin Garcia Molina, Catedratico de la Universidad de

Murcia.

Vocal 2°: Don Pedro Sanchez Palma, Catedratico de la Universidad Politécnica de
Cartagena.

Vocal 3°: Don Félix Jesus Garcia Clemente, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Comisién Suplente:

Presidente: Don Jesualdo Tomas Fernandez Breis, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Secretario: Don Ginés Garcia Mateos, Catedratico de la Universidad de Murcia.

Vocal 1°: Don Jesus Peral Cortés, Catedratico de la Universidad de Alicante.

Vocal 2°: Dofia Maria Barbara Alvarez Torres, Catedratica de la Universidad
Politécnica de Cartagena.

Vocal 3°: Don Juan Luis Aragén Alcaraz, Catedratico de la Universidad de Murcia.
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Area de Conocimiento: "Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa"
Clase de Convocatoria: Concurso de acceso
Plaza n°: 84/2023

Comision Titular:

Presidente: Don Maximo Cosme Camacho Alonso, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Secretario: Don Manuel Ruiz Marin, Catedratico de la Universidad Politécnica de
Cartagena.

Vocal 1°: Dona Guiomar Martin Herran, Catedratica de la Universidad de
Valladolid.

Vocal 2°:  Don Rafael Enrique Caballero Fernandez, Catedratico de la Universidad
de Malaga.

Vocal 3°: Dora Concepcion Roman Garcia, Catedratica de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria.

Comisién Suplente:

Presidente: Don Juan Carlos Martin Hernandez, Catedratico de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria.

Secretario: Don Francisco Cabo Garcia, Catedratico de la Universidad de Valladolid.

Vocal 1°: Dona Trinidad Gomez Nufiez, Catedratica de la Universidad de Malaga.

Vocal 2°: Don Juan Maria Hernandez Guerra, Catedratico de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria.

Vocal 3°:  Dofia Ana Belén Ramon Rodriguez, Catedratica de la Universidad de
Alicante.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

7292 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1854/2023)
de 13 de diciembre de 2023, por la que se convoca concurso de
acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios. Promocion
Interna.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicion transitoria décima primera
de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, que
establece que las convocatorias para la cobertura de plazas de personal docente
e investigador oficialmente publicadas antes del 31 de diciembre de 2023,
podran regirse por la normativa vigente antes de la entrada en vigor de dicha ley
organica; en el articulo 3 del Real Decreto 1313/2007, de 5 octubre, por el que se
regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios;
en los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004,
de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, y en la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes
Universitarios de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno
de fecha 18 de diciembre de 2015, y dentro del marco normativo de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera,

El Rector de la Universidad de Murcia, en ejercicio de las competencias
que tiene atribuidas con arreglo al articulo 50 de la Ley Organica del Sistema
Universitario y de las funciones que le corresponden segun el articulo 42 de
los Estatutos de la Universidad de Murcia, de conformidad con el acuerdo del
Consejo de Gobierno de 26 de noviembre de 2021, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico de Personal Docente e Investigador para el afio 2021
(BORM de 10 de diciembre) y autorizada su convocatoria por la Direccién General
de Universidades de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, resuelve
convocar el presente concurso reservado a las plazas de promocién interna
para el acceso al Cuerpo de Catedraticos de Universidad por el turno de acceso
de personas con discapacidad, que se detallan en el anexo I de la presente
resolucién, dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de
Murcia, incluidas en su vigente relacion de puestos de trabajo, con sujecion a las
siguientes

Bases de la convocatoria
1.- Normas generales.

1.1.- Son de aplicacién a los concursos previstos, la disposicidn transitoria
décima primera de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, que establece que las convocatorias para la cobertura de plazas de
personal docente e investigador oficialmente publicadas antes del 31 de diciembre
de 2023, podran regirse por la normativa vigente antes de la entrada en vigor
de dicha ley organica; el Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre; el Real
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Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacidn
nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios; el Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos
de acceso a cuerpos docentes universitarios; el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de Derechos de las Personas con Discapacidad y su Inclusion Social;
el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso
al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo de las personas con
discapacidad; los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto
85/2004, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia; la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de
Gobierno de fecha 18 de diciembre de 2015, Resolucion del Secretario General
de la Universidad de Murcia por la que se dictan instrucciones sobre tramitacion
electréonica de convocatorias de plazas de personal de fecha 8 de septiembre
de 2017, y con caracter supletorio, por lo previsto, en su caso, en la legislaciéon
general de funcionarios civiles del estado.

1.2.- Cada plaza convocada se tramitard como un procedimiento
independiente, salvo aquellas en las que, de forma expresa, por ser de la misma
area de conocimiento y caracteristicas, se incluyen en un mismo concurso.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1. Para su admision al procedimiento selectivo, las personas interesadas
deberdn reunir los requisitos generales de acceso a la Funcién Plblica (Arts. 56 y
57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico) y, en
particular:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espaia, sea de
aplicacion la libre circulacidon de trabajadores en los términos establecidos en el
apartado 1 del art. 57 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
coényuge de las personas espanolas y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separadas de derecho y sus
descendientes y los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintiln anos o mayores de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos dieciséis afnos de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempeio de las tareas
correspondientes a profesor o profesora de universidad.

d) Tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%,
de conformidad con el art. 4.2 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29
de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de
Derechos de las Personas con Discapacidad y su Inclusién Social.
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e) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones puUblicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.2.- Requisitos especificos:

a) Estar acreditado o acreditada para el Cuerpo de Catedraticos de
Universidad, conforme a lo previsto en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de
octubre, modificado por el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo, por el que
se establece la acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios, o bien:

- Estar habilitado o habilitada para el Cuerpo de Catedraticos de Universidad
conforme a lo establecido en el R.D. 774/2002, de 26 de julio.

b) Ser funcionario o funcionaria de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares
de Universidad o de la Escala de Investigadores Cientificos de los Organismos
Publicos de Investigacidon, que hayan prestado, como minimo, dos afios de
servicios efectivos bajo dicha condicion.

No podran presentarse quienes pertenezcan al Cuerpo de Catedraticos de
Universidad.

c) La plaza obtenida tras el concurso de acceso deberd desempefarse
durante dos afios, al menos, antes de poder participar en un nuevo concurso para
obtener una plaza en otra Universidad (art. 9.4 del Real Decreto 1313/2007, de
5 de octubre).

2.3.- En el caso de ser nacional de otros Estados, si en el proceso selectivo
no resultara acreditado el conocimiento del castellano, deberan acreditar el
conocimiento del mismo mediante la realizacion de una prueba en la que se
comprobara que poseen un nivel adecuado de comprensidon y expresion oral y
escrita en esta lengua.

Quedan eximidos de realizar la prueba quienes estén en posesién del diploma
de espafiol como lengua extranjera (nivel superior o nivel C2) regulado por el Real
Decreto 1137/2002 de 31 de octubre, modificado por Real Decreto 264/2008, de
22 de febrero, o del certificado de aptitud en espanol para extranjeros expedidos
por las Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto deberdn aportar junto a la
solicitud fotocopia compulsada de dicho diploma o del mencionado certificado de
aptitud.

2.4.- Los requisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta
el momento de la toma de posesion.

3.- Presentacion telematica de solicitudes.

3.1.- Para presentar la solicitud de participacion, las personas interesadas
deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud establecido especificamente
para la plaza y cuerpo correspondiente, disponible en la Oficina Virtual
CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es/.

NPE: A-261223-7292


https://convocum.um.es/

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 296 Martes, 26 de diciembre de 2023 Pagina 36988

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia, utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- El plazo de presentacién de solicitudes sera de 15 (quince) dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

Las personas interesadas podran ejercitar el derecho a no presentar los
documentos que obren en poder de las Administraciones Publicas, siempre
qgue presten su autorizacién para ser recabados por medios electrénicos. En el
presente proceso selectivo la informacidon que podran autorizar a recabar por la
Universidad, se refiere en la actualidad al DNI y al Titulo Oficial Universitario.

3.4.- Las personas interesadas que participan por el turno de discapacidad
estan exentas del pago de los derechos de examen, al acreditar la condicion de
discapacitada con un grado igual o superior al 33% en el plazo de presentacién
de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relacidon con la convocatoria y
presentacién de solicitudes en los teléfonos 868883659-3608.

3.5.- Requisitos y documentacidn justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que reune los requisitos precisos para su admisién en la plaza y
cuerpo docente a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente
si fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecerd la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso, de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencion de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicidn expresa manifestada en la solicitud de participacién,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI, en el supuesto de oposicion a la obtencion por la Universidad
de Murcia de la informacidn atinente al DNI.

II. Nacionales de otros Estados de la Union Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como, en
su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir
a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la que se
tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o promesa
de tal persona de que no existe separacion de derecho de su cényuge y, en su
caso, del hecho de que el o la aspirante viven a sus expensas o estan a su cargo.
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b) Copia de la certificacion de estar acreditado o acreditada para el Cuerpo
de Catedraticos de Universidad de acuerdo con el Real Decreto 1312/2007, de
5 de octubre, que regula la acreditacidon nacional, o estar habilitado o habilitada
para el Cuerpo de Catedraticos de Universidad conforme a lo establecido en el
R.D. 774/2002, de 26 de julio.

c) Las personas interesadas que tengan reconocida legalmente una
discapacidad igual o superior al 33% deberan aportar fotocopia del certificado en
vigor que acredite el reconocimiento de la discapacidad de que se trate.

En caso de precisar alguna adaptaciéon, y al objeto de que se pueda
garantizar la igualdad de oportunidades y de que, si proceden, sea posible prever
las medidas oportunas con tiempo suficiente para su adopcién, deberan indicarlo
en un escrito que se adjuntara en “"CONVOCUM” a la solicitud, en el que deberan
constar las adaptaciones especificas que se soliciten.

Si las personas a las que se refiere este apartado no solicitan las adaptaciones
en el momento de presentar la solicitud de participacién al concurso, se entendera
que no las precisan o que renuncian a ellas, sin que pueda plantearse la solicitud
de adaptaciones en ninglin otro momento posterior del procedimiento.

A la vista de las solicitudes de adaptacion efectuadas, el Rector o persona
en quien delegue determinara mediante resolucién las medidas de adaptacién
a las necesidades de las personas con discapacidad que hayan sido admitidas
al concurso y que asi lo hayan solicitado, teniendo en cuenta la Orden
PRE/1822/2006, de 9 de junio (BOE de 13 de junio), por la que se establecen
criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.
Corresponde a la comision evaluadora aplicar las adaptaciones previstas en virtud
de la resolucién adoptada.

d) Copia de hoja de servicios que acredite ser funcionario o funcionaria
de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o de la Escala de
Investigadores Cientificos de los Organismos Publicos de Investigacion, y haber
prestado, como minimo, dos afios de servicios efectivos bajo dicha condicion

3.6.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualquier momento de oficio o a instancia de las personas interesadas.

3.7.- El domicilio que figure en las solicitudes se considerara el Unico vélido
a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva de la persona
interesada tanto los errores en la consignacion del mismo como la comunicacion
a la Universidad de Murcia de cualquier cambio de dicho domicilio a efectos de
notificacién.

4.- Admisién de personas aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector dictara
resolucién en el plazo de 15 (quince) dias habiles, declarando aprobadas las
listas provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas a los distintos
concursos de acceso. Dicha resolucién, junto con las listas, asi como las causas
de exclusidn, se publicard en el tabldn oficial de la Universidad de Murcia (TOUM),
direccién electrénica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam, apartado
“Oposiciones y Concursos, Personal Docente e Investigador” y en la Oficina Virtual
de Recursos Humanos (CONVOCUM), direccion electrdénica: https://convocum.
um.es/.
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Dicha resolucion concedera un plazo de 10 (diez) dias habiles, a partir del
siguiente al de su publicacién, para la presentacién de reclamaciones y para la
subsanacién de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

Las personas excluidas presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacion web “CONVOCUM”, pagina principal —-Mddulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la Universidad
de Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico,
cuenta UM, etc.). Las reclamaciones por omisién de las listas provisionales de
personas admitidas y excluidas se realizaran a través del Registro Electrénico de
la Universidad de Murcia, mediante instancia basica en la que se sefalara como
unidad de destino el Area de Recursos Humanos.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictara resolucidén aprobando la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el punto anterior.

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusidon o aleguen
la omision, justificando el derecho a ser incluidas en la relacion de personas
admitidas, seran definitivamente excluidas de la realizacién de las pruebas.

4.3.- No procederda la devolucién de los derechos de participacién en los
supuestos de exclusidn por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comision Evaluadora.

5.1 Las Comisiones estaran formadas por las personas que figuran en
anexo III de la convocatoria, nombradas de acuerdo con el procedimiento y
condiciones establecidas en los articulos 5 y 6 del Real Decreto 1313/2007, de 5
de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios, articulo 154 de los Estatutos de la Universidad de Murcia
y en la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de
diciembre de 2015.

La configuracién de las comisiones se ajustara al principio de composicion
equilibrada que contempla la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, que establece como criterio de actuacion
la obligacion de promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en
los 6rganos de seleccidon y valoracion, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas.

Se entendera por composicién equilibrada la presencia de mujeres y hombres
de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no
superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

5.2 De conformidad con el articulo 6.4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de
octubre, los curriculos de las personas integrantes de las Comisiones Evaluadoras
se encuentran publicados en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM
PDI), en la direccidén electrénica: https://convocum.um.es/, apartado
INFORMACION COMPLEMENTARIA, “Curriculos de las comisiones evaluadoras de
plazas de los cuerpos docentes universitarios”.

Una vez registrada la solicitud, las personas aspirantes podran consultar los
curriculos de los miembros de las comisiones evaluadoras de las plazas a las que
concursan, previa identificacion con su DNI y el cédigo de la solicitud.

NPE: A-261223-7292


https://convocum.um.es/

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 296 Martes, 26 de diciembre de 2023 Pagina 36991

5.3 El nombramiento como miembro de una Comision es irrenunciable, salvo
cuando concurra causa justificada que impida su actuacion en la misma. En este
caso, la apreciacidn de la causa alegada correspondera al Rector de la Universidad
de Murcia, que debera resolver en el plazo legalmente establecido.

Los supuestos de abstencidon o recusacién que puedan plantearse se
tramitaran y resolveran conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24 y sus
concordantes de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico.

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencidon o recusacion que pudiera
haberse presentado, las personas integrantes afectadas seran sustituidas por sus
respectivos suplentes.

En el supuesto excepcional de que también en el suplente de que se trate
concurriese alguna de las circunstancias de impedimento citadas anteriormente,
su sustitucidn se hara por orden correlativo de nombramiento entre los miembros
suplentes. Si tampoco fuera posible esta sustitucidn, el Rector procederd al
nombramiento de nuevo o nueva titular y suplente, al objeto de cubrir la vacante
producida.

5.4 La Comision debera constituirse en el plazo maximo de 3 (tres) meses
contados a partir del dia siguiente al de la publicacidon de la lista definitiva de
admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente o la Presidenta de la Comisién
dictara resolucion convocando a las personas integrantes titulares y, en su
caso, a las suplentes para proceder al acto de constitucion de la Comision,
fijando fecha, hora y lugar de celebracion, notificAndola a todas las personas
interesadas.

La Constitucién de cada Comisidon exigira la presencia de la totalidad de
sus miembros. Los y las titulares que no concurrieran al citado acto cesaran y
se sustituirdn conforme a lo previsto en los apartados c) y d) del articulo 7 de
la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la
Universidad de Murcia.

Asimismo, el Presidente o la Presidenta de la Comision dictara resolucion
convocando a todas las personas candidatas admitidas para realizar el acto de
presentacién, con sefialamiento de fecha, hora y lugar de celebracion.

Ambas resoluciones deberan ser notificadas a las personas interesadas con
una antelacion minima de 10 (diez) dias habiles respecto de la fecha del acto
para el que son convocados, por un procedimiento que permita dejar constancia
de la efectividad de la notificacion.

5.5 Para que la Comision a partir de su constitucion pueda actuar validamente
es necesaria la participacion de, al menos, tres de sus miembros. Si la Comision
quedara con menos de tres, se anularan sus actuaciones y se nombrara una
nueva Comisién por el procedimiento establecido en la Normativa aplicable. La
nueva Comisidon no podra incluir las personas integrantes de la primera que
hayan cesado en esta condicién.

Una vez constituida la Comision, en el caso de ausencia del Presidente o la
Presidenta, se sustituird por la persona integrante de la misma mas antigua del
Cuerpo de Catedraticos de Universidad.

La Comisidn tomara sus acuerdos por mayoria; en caso de empate decidira el
voto de calidad del Presidente o la Presidenta. Las deliberaciones de la Comisién
tendran caracter secreto.
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5.6 En el acto de constitucion, la Comision fijard y hard publicos, en el tabldn
de anuncios del lugar donde vayan a celebrarse las pruebas, los criterios objetivos
para la resolucion del concurso, que garanticen la igualdad de oportunidades de
las personas concursantes y el respeto a los principios de mérito y capacidad, de
acuerdo con las caracteristicas de la plaza establecidas en la convocatoria.

Entre los criterios para la resoluciéon del concurso deberan figurar
necesariamente los recogidos en el articulo 155 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia. En todos los casos, estos criterios se acompafiardn de un baremo que
debera reflejar la valoracion relativa de cada una de las pruebas, debiéndosele
asignar a la primera un valor comprendido entre el doble y el triple del valor
asignada a la segunda y donde se valoren con puntuaciones numéricas los
siguientes apartados:

Los criterios de valoracion del concurso en funcién de las caracteristicas
de las plazas docentes a proveer, su perfil y las necesidades de la Universidad
de Murcia, deberan ser de caracter curricular e incluir el historial docente e
investigador de las personas candidatas y su proyecto en la correspondiente
materia o especialidad y deberan valorar sus capacidades para la exposicion y
debate en sesién publica.

La Comisidon concretara en el baremo la puntuaciéon minima que deben
obtener las personas candidatos para superar las pruebas.

En estos concursos, los porcentajes minimos de valoracién seran: 30% a
los méritos curriculares (historial docente e investigador), 30% al proyecto a
desarrollar en la Universidad de Murcia y 20% a la capacidad de exposicién y
debate en la materia ante la Comision.

5.7 Las personas integrantes de las Comisiones Evaluadoras tendran derecho
al percibo de asistencias, gastos de viaje y dietas de conformidad con lo dispuesto
en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén
del servicio.

6.- Desarrollo del concurso.

6.1 Los concursos se realizaran en las instalaciones de la Universidad
de Murcia, que garantizara la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad y adoptara las oportunas medidas de adaptacidn a sus necesidades.

6.2 Las personas aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocadas
por las Comisiones a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que sera
expuesto en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas,
siendo excluidas del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de
fuerza mayor debidamente justificados y apreciados por la Comision. En todo
caso, correspondera a la Comisién adoptar las medidas adecuadas para la
verificacion y apreciacion de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo
del concurso, adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes.

6.3 En el acto de presentacidén, que sera publico, las personas concursantes
deberan entregar al Presidente o la Presidenta de la Comision la siguiente
documentacion:

1) Curriculum vitae, por quintuplicado (segin modelo que figura en el
anexo II de la presente convocatoria y que figura en la URL https://www.um.es/
web/pdi/impresos o en el formato curriculum vitae normalizado CNV de la FECYT
y el MICINN), en el que detallara su historial académico, docente e investigador y
un ejemplar de las publicaciones (en papel o en formato electrénico).
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2) Proyecto en la correspondiente materia o especialidad a desarrollar en
la Universidad de Murcia, que se propone desarrollar en el caso de que se le
adjudique la plaza a la que concursa.

6.4 La Comision dispondra lo necesario para que las personas concursantes
expongan sus méritos y debatan el proyecto que pretenden desarrollar en la
Universidad de Murcia en la correspondiente materia o especialidad.

7. Propuesta de provision.

7.1.- La Comisidn elevara al Rector, en el plazo maximo de 6 (seis) meses
desde la publicacion de la convocatoria, excluido en su caso el mes de agosto
en el que la comisiéon no actuara, una propuesta motivada, y con caracter
vinculante, en la que se relacionaran todas las personas candidatas por orden
de preferencia para su nombramiento. Dicha relacién vendra predeterminada
por los resultados de las pruebas y no se podra proponer a mas candidatas o
candidatos que el nimero de plazas que hayan sido objeto de la convocatoria,
pero si un numero inferior de ellas, o, incluso la no propuesta de candidata o
candidato.

La propuesta de provision se publicara en el tablén oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM), en la direccion electronica: https://sede.um.es/sede/tablon/
inicio.seam, en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM) https://
convocum.um.es/ y en el tablon de anuncios del lugar donde se hayan realizado
las pruebas del concurso.

7.2.- Junto con la propuesta, el Secretario o la Secretaria de la Comision,
en el plazo de los 5 (cinco) dias héabiles siguientes al de finalizacidon de las
actuaciones, entregara en la Secretaria General de la Universidad toda la
documentacidén relativa a las actuaciones de la Comision, asi como una copia
de la documentacién entregada por cada candidata o candidato, que una vez
finalizado el concurso y firme la resolucidon del mismo, les podra ser devuelta
si asi lo solicitan, salvo que se interponga recurso, en cuyo caso el depdsito
continuara hasta que haya resolucion firme.

Transcurridos 6 (seis) meses adicionales sin que la persona interesada
hubiera retirado dicha documentacion, la Universidad podra disponer su
destruccién.

7.3.- Las personas concursantes podran acceder a los informes o
valoraciones efectuados por la Comisién y tendran derecho a la expedicion de las
correspondientes copias, mediante solicitud dirigida al Secretario General de la
Universidad.

7.4.- Contra las propuestas de las Comisiones Evaluadoras de los concursos
de acceso, las personas admitidas podran presentar reclamacién ante el Rector,
en el plazo maximo de 10 (diez) dias habiles a contar desde el siguiente al de la
publicacién de dichas propuestas en el tabldon oficial de la Universidad de Murcia
(TOUM).

Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan los nombramientos hasta
su resolucion definitiva.

La reclamacién sera valorada por la Comisién de Reclamaciones en la forma
prevista en el articulo 15 de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia.
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8.- Presentacion de documentos y nombramientos.

8.1.- Las personas candidatas propuestas para la provision de plazas
deberdn presentar en la Secretaria General de la Universidad, en los 20 (veinte)
dias habiles siguientes al de conclusion de las actuaciones de la Comision, los
siguientes documentos:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas correspondientes a profesor o profesora de
universidad.

c) Copia compulsada del Titulo de Doctora o Doctor en el supuesto de Titulos
no expedidos por el Rector de la Universidad de Murcia.

d) Declaracién jurada de no haber sido separada mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas o de
los Organos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucién judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitada o en situacién equivalente ni haber sido
sometida a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Las personas que tuvieran la condicion de funcionarios o funcionarias de
carrera en activo, estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacion del Ministerio y Organismo del que dependan,
acreditativa de su condicion de funcionario o funcionaria y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios exigibles en esta convocatoria.

f) Copia compulsada de las certificaciones en las que se acredite el
cumplimiento de los requisitos especificos que sefiala la base 2.2 para participar
en el concurso de acceso, en el caso de que no conste dicha informacién en la
Universidad de Murcia.

8.2.- El nombramiento como funcionario o funcionaria docente de carrera
sera efectuado por el Rector, con posterioridad a que la persona candidata
propuesta haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos establecidos en el
punto anterior. El nombramiento especificard la denominacion de la plaza: Cuerpo
y Area de Conocimiento, asi como su codigo de plaza en la Relacién de Puestos
de Trabajo. Los nombramientos seran comunicados al correspondiente Registro
a efectos de otorgamiento del niumero de Registro de Personal e inscripcidon en
los Cuerpos respectivos, publicados en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia y comunicados a la Secretaria General del Consejo
de Universidades.

8.3.- En el plazo maximo de 20 (veinte) dias habiles, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del nombramiento en el Boletin Oficial del
Estado, la persona candidata propuesta debera tomar posesién de su destino,
momento en el que adquirird la condicién de funcionario o funcionaria de
carrera del cuerpo docente que corresponda, con los derechos y deberes que
le son propios.
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9.- Norma final.

9.1.- Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones resolveran las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como la actuacion
que proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacién
se ajustara a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

9.2.- La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de 1 (un) mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de 2 (dos) meses, contados, en ambos
casos, desde el dia siguiente al de la notificacion o publicacién y sin perjuicio de
que puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto.

Murcia, 14 de diciembre de 2023.—EIl Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO |

Cuerpo de Catedraticos de Universidad

Plaza numero: 85/2023

Turno de reserva de discapacidad

Area de Conocimiento: Genética

Departamento: Genética y Microbiologia

Docencia en: Genética.

Investigacion en: Genética (2409). Genética Molecular de Hongos Mucorales
(2409.99).

Caodigo de la plaza: 110651
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ANEXO Il

MODELO CURRICULUM
UNIVERSIDAD DE MURCIA

I. DATOS PERSONALES.

Apellidos y nombre

Ndmero del DNI ................ Lugar y fecha de expedicion

Nacimiento: Provincia y localidad Fecha ..o
Residencia: Provincia Localidad ......ccoevevvvieevecmirinere e

DOMICHIO vrveverieieieircireireerseeaae Teléfono ...ccvovvvvvveveneceeneeereeenees ESTAAO CIVIl v

Facultad o Escuela actual ... N

Departamento 0 unidad dOCENTE ACLUAL «....c.eveieieeeeeee ettt et ses e e e enne

Categoria actual como Profesor contratado 0 iNTEIINO .....c.c.ceueerevienenie et e

Il. TITULOS ACADEMICOS.

Clase Organismo y centro de expedicion Fecha de expedicion Calificacion, si la hubiere

lll. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS.

Fecha de Fecha
Categoria Organismo Régimen Actividad nombramiento de cese o
y centro dedicacion o contrato terminacion.

IV. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA
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V. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos).
VI. PUBLICACIONES (libros)
Titulo Fecha publicacién Editorial
VIl. PUBLICACIONES (articulos)*
Titulo Revista o diario Fecha publicacién N° de paginas
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VIll. OTRAS PUBLICACIONES.

IX. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION.

X. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS.
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XI. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONCRESOS *

Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional o internacional.

XIl. PATENTES.
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XIlll. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS
(Con indicacién de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha)

XIV. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS
(Con indicacién de centro u organismo material y fecha de celebracion)

XV. BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS.
(con posterioridad a la licenciatura)
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XVI. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE.

XVII. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION.

XVIIl. OTROS MERITOS.
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ANEXO Il
Comision Evaluadora

Cuerpo de Catedraticos de Universidad

Area de Conocimiento: "Genética"
Clase de Convocatoria: Concurso de acceso
Plaza n°: 85/2023

Comision Titular:

Presidente: Don Victoriano Garre Mula, Catedratico de la Universidad de Murcia.

Secretario: Don Marcos Egea Gutiérrez-Cortines, Catedréatico de la Universidad Politécnica de

Cartagena.
Vocal 1°: Dofia Luis Maria Corrochano Pelaez, Catedratica de la Universidad de Sevilla.
Vocal 2°: Dofia Maria Asuncién Morte Gémez, Catedratica de la Universidad de Murcia.
Vocal 3°: Dofia Maria Senena Corbalan Garcia, Catedratica de la Universidad de Murcia.

Comisién Suplente:
Presidente: Don Antonio Di Pietro, Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

Secretario: Don Francisco Javier Avalos Cordero, Catedratico de la Universidad de Sevilla.

Vocal 1°: Don Gabriel Gutiérrez Pozo, Catedratico de la Universidad de Sevilla.
Vocal 2°: Dofia Maria Angeles Pedrefio Garcia, Catedratica de la Universidad de Murcia.
Vocal 3°: Dofa Encarnacién Mufioz Delgado, Catedratica de la Universidad de Murcia.
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Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

7293 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia R-1870/2023
de 18 de diciembre, por la que se publica la oferta de empleo
publico del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y
Servicios para el aino 2023.

La Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2023, establece en su articulo 20, una tasa de reposicion de efectivos
del 120 por cien para las plazas de personal de administracion y servicios de las
Universidades, siempre que por parte de las Administraciones Publicas de las que
dependan se autoricen las correspondientes convocatorias.

Para calcular la tasa de reposicion de efectivos incluida en la presente oferta
de empleo publico, el porcentaje maximo del 120 por cien a que se refiere el
parrafo anterior se aplica sobre la diferencia resultante entre el nimero de
empleados fijos que, durante el ejercicio presupuestario de 2022, dejaron de
prestar servicios y el nimero de empleados fijos que se hubieran incorporado
en el referido ejercicio, por cualquier causa, salvo los supuestos previstos en el
apartado tres.4 del articulo 20, o reingresado desde situaciones que no conlleven
la reserva de puestos de trabajo. No computaran para la tasa de reposicién, y
por tanto no se han tenido en cuenta para su calculo, las plazas que se cubran
como consecuencia de la incorporacion de personal en ejecucidon de ofertas de
empleo publico de ejercicios anteriores, aquellas plazas que se convoquen para
su provision mediante procesos de promocion interna, ni los ceses derivados de
dichos procesos, y las correspondientes al personal declarado indefinido no fijo
mediante sentencia judicial. A estos efectos, la tasa de reposicion de efectivos de
la Universidad de Murcia para personal técnico, de gestion y de administracion y
servicios es de treinta y seis (36) plazas.

De conformidad con lo anterior y con lo establecido en el articulo 20.Tres.3
de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del estado
para el afio 2023, y en el articulo 70.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, teniendo en cuenta las limitaciones establecidas en
los apartados Dos.3.1) y Tres.1 del articulo 20 de la citada Ley de Presupuestos,
el Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia en su sesion del dia 24 de
noviembre de 2023, previa negociacion con los 6rganos de representacién del
personal funcionario y laboral, acordé aprobar la oferta de empleo publico del
personal técnico, de gestién y de administracidon y servicios de la Universidad de
Murcia para el afio 2023. Dicha oferta cuenta con el informe favorable sobre el
cumplimiento del porcentaje de tasa de reposicidén de efectivos establecido en la
normativa basica estatal emitido por la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia.
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Los puestos incluidos en la Oferta de Empleo estdn dotados
presupuestariamente y no suponen incremento del gasto publico.

Por ello, y en el ejercicio de las atribuciones conferidas al rector por los
articulos 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
y 42 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, este Rectorado,

Resuelve:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del acuerdo
de Consejo de Gobierno de 24 de noviembre de 2023, por el que se aprueba la
oferta de empleo publico del personal técnico, de gestién y de administracion
y servicios de la Universidad de Murcia para el afo 2023, en los términos
establecidos en el anexo adjunto.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de
27 de agosto, las personas interesadas pueden interponer recurso potestativo
de reposicidon en el plazo de un mes, o, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Murcia, en
el plazo de dos meses, contados, en ambos casos, desde el dia siguiente al de la
publicacidn y sin perjuicio de que puedan intentar cualquier otro recurso que a
su derecho convenga. No se podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacidn
presunta del recurso de reposicién en su caso interpuesto.

Murcia, 18 de diciembre de 2023.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Acuerdo de Consejo de Gobierno de 24 de noviembre de 2023, por el
que se aprueba la oferta de empleo publico del personal técnico, de
gestion y de administracion y servicios de la Universidad de Murcia

ANEXO

para el afio 2023

Aprobar la oferta de empleo publico del personal técnico, de gestidon y de
administracién y servicios de la Universidad de Murcia para el afio 2023, conforme

a la siguiente distribucion:

Escalas/Categorias

Art. 20. Dos Ley 31/2022 (Reposicion)

Subgrupo Al

2

Subgrupo A2

10

Subgrupo C1

16

Subgrupo C2

8

Las bases de las convocatorias recogeran las normas que regulen los
procesos selectivos, aplicdndose de forma supletoria el Real Decreto 2271/2004,
de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provisidon

de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.
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2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

7294 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia R-1877/2023
de 19 de diciembre, por la que se publica la oferta de empleo
publico del personal Docente e Investigador para el afio 2023.

La Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2023, establece en su articulo 20, una tasa de reposicidon de efectivos
del 120 por cien para plazas de los cuerpos de Catedraticos de Universidad y de
Profesores Titulares de Universidad, asi como de Profesores Contratados Doctores
regulados en el articulo 52 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, siempre que por parte de las Administraciones Publicas de las que
dependan se autoricen las correspondientes convocatorias.

Por otra parte, dentro del limite de la tasa de reposicion, cada Universidad
esta obligada a destinar, como minimo, un 15 por ciento del total de plazas que
oferte, a la incorporacion, en aquella categoria para la que esté acreditado, de
personal investigador doctor que haya obtenido el certificado I3 dentro del marco
del Programa Ramén y Cajal. En el supuesto de que no se utilicen todas las
plazas previstas en esta reserva, estas se podran ofertar a otros investigadores
de programas de excelencia, nacionales o internacionales y que hayan obtenido
el certificado I3. En este caso, la Universidad debera aportar un certificado del
Ministerio de Universidades en el que conste que los programas ofertados retinen
los requisitos establecidos.

Asimismo, el articulo 71.2 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, dispone que las universidades estableceran programas
de promocidn interna, que estén dotados en el estado de gastos de su
presupuesto, para el acceso desde la categoria de Profesora y Profesor Titular
de Universidad y de Profesora y Profesor Permanente Laboral a otra de superior
categoria, siempre que las plazas de estos programas no superen el numero
maximo de plazas que sean objeto de la Oferta de Empleo Publico de turno
libre, en ese mismo afo, para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y
de Profesorado Permanente Laboral.

En consecuencia, la tasa de reposicién de efectivos de la Universidad de
Murcia para personal docente e investigador asciende a un total de noventa y seis
(96) plazas.

De conformidad con lo anterior y con lo establecido en el articulo 20.Tres.3 de
la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del estado para
el afio 2023, y en el articulo 70.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, teniendo en cuenta las limitaciones establecidas en los apartados
Dos.3.I) y Tres.1 del articulo 20 de la citada Ley de Presupuestos, el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Murcia en sus sesiones de los dias 30 de octubre y
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18 de diciembre de 2023, previa negociacién con los 6rganos de representaciéon
del personal funcionario y laboral, acordé aprobar la oferta de empleo publico del
personal docente e investigador de la Universidad de Murcia para el afio 2023.
Dicha oferta cuenta con el informe favorable sobre el cumplimiento del porcentaje
de tasa de reposicion de efectivos establecido en la normativa bdsica estatal
emitido por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Los puestos incluidos en la Oferta de Empleo estdn dotados
presupuestariamente y no suponen incremento del gasto publico.

Por ello, y en el ejercicio de las atribuciones conferidas al rector por los
articulos 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
y 42 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, este Rectorado,

Resuelve:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia del Acuerdo
de Consejo de Gobierno de 30 de octubre de 2023, modificado por correccion de
error material en la sesion de 18 de diciembre de 2023, por el que se aprueba la
oferta de empleo publico del personal docente e investigador de la Universidad de
Murcia para el afo 2023, en los términos establecidos en el anexo adjunto.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los Estatutos
de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto,
las personas interesadas pueden interponer recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes, o, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses,
contados, en ambos casos, desde el dia siguiente al de la publicacién y sin perjuicio
de que puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga. No
se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicién en su caso interpuesto.

Murcia, 19 de diciembre de 2023.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Anexo

Acuerdo de Consejo de Gobierno de 30 de octubre de 2023, modificado

por correccion de error material en la sesion de 18 de diciembre de 2023,

por el que se aprueba la oferta de empleo publico del personal docente
e investigador de la Universidad de Murcia para el afio 2023.

Aprobar la oferta de empleo publico del personal docente e investigador de la

Universidad de Murcia para el aflo 2023, conforme al siguiente detalle:

Numero de puestos que se ofertan y distribucion por cuerpos y categorias.

Incentivacion de la Incorporacion e Intensificacion de la Actividad Investigadora (I3), o que
haya obtenido el certificado como investigador/a establecido/a (R3).

Profesores Titulares de Universidad 37
Profesores Permanentes Laborales 45
Cuerpos docentes de Universidad y personal permanente laboral, para la incorporacién

de personal investigador doctor que haya superado la evaluacion del Programa de 14

De conformidad con lo establecido en el art. 71.2 de la Ley Organica del
Sistema Universitario, se ofertaran a promocion interna 37 plazas para acceso
al Cuerpo de Catedraticos/as de Universidad desde el Cuerpo de Profesoras/es
Titulares de Universidad, y 45 plazas para acceso a la figura que corresponda

desde la categoria de Profesor/a Permanente Laboral.

Las bases de las convocatorias recogeran las normas que regulen los
procesos selectivos, aplicandose de forma supletoria el Real Decreto 2271/2004,
de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provision

de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.

NPE: A-261223-7294 BORM

www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 296 Martes, 26 de diciembre de 2023 Pagina 37010

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

7295 Anuncio de la Resoluciéon R-1848/2023 de 14 de diciembre del
Rector de la Universidad de Murcia, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Investigador/a Licenciado/a de la
misma.

En el Tabléon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccidn electrénica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica Resolucién de
este Rectorado R-1848/2023 de 14 de diciembre, que contiene integramente la
convocatoria y sus bases del proceso selectivo para la provision de una plaza
de Investigador/a Licenciado/a, personal laboral de la Universidad de Murcia,
acceso libre por el sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacion
“Representacién semantica y explotacién del conocimiento”, al amparo del
contrato de actividades cientifico-técnicas regulado conforme al articulo 23 bis de
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas, deberan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electronica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en la base 5 de la convocatoria.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccién electrénica y en el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 14 de diciembre de 2023.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

7296 Anuncio de la Resoluciéon R-1852/2023 de 14 de diciembre del
Rector de la Universidad de Murcia, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Investigador/a Licenciado/a de la
misma.

En el Tabléon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccidn electrénica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica Resolucién de
este Rectorado R-1852/2023 de 14 de diciembre, que contiene integramente la
convocatoria y sus bases del proceso selectivo para la provisién de una plaza de
Investigador/a Licenciado/a, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso
libre por el sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacidon “Tecnologias
digitales para la innovacién educativa”, al amparo del contrato de actividades
cientifico-técnicas regulado conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas, deberan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electronica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en la base 5 de la convocatoria.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccién electrénica y en el Tablon Oficial de Anuncios de la Universidad de Murcia
(TOUM).

Murcia, 14 de diciembre de 2023.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Salud

7297 Resolucion de 22 de diciembre de 2023 del Secretario General
de la Consejeria de Salud, por la que se dispone la publicacion
del Acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de diciembre de 2023
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

El Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero de Salud, en su sesion del
dia 21 de diciembre de 2023, ha adoptado Acuerdo, mediante el cual se posibilita
autorizar la compatibilidad del ejercicio profesional que se preste en los centros
del Servicio Murciano de Salud y en centros concertados para la prestacion
de asistencia sanitaria a los licenciados sanitarios que cuenten con titulo de
especialistas en Ciencias de la Salud y a los diplomados/graduados en Enfermeria,
y ello mediante la declaracién expresa de interés publico que viene exigida por
el articulo 3.1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Con el fin de proporcionar la debida publicidad al Acuerdo mencionado y para
generar conocimiento del mismo, esta Secretaria General

Resuelve:

Ordenar la publicacidon en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” del
Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 21 de diciembre de 2023, cuyo tenor
literal es el siguiente:

“Primero.- Declarar la existencia de interés publico en la prestacion
simultanea de servicios en centros del Servicio Murciano de Salud y en centros
concertados para la prestacion de la asistencia sanitaria.

Esta declaracion sera aplicable a los licenciados/graduados que cuenten con
titulo de especialista en Ciencias de la Salud y a los diplomados/graduados en
Enfermeria y extendera sus efectos hasta el 31 de diciembre de 2024.

Segundo.- La actividad en los centros concertados sélo podra prestarse a
tiempo parcial y con duracion determinada, en las condiciones establecidas por la
legislacion laboral.

Tercero.- Para el ejercicio de la segunda actividad, serd indispensable la previa
y expresa autorizacién de compatibilidad, que no podra afectar a la jornada de
trabajo que el interesado deba prestar en el Servicio Murciano de Salud.”

En Murcia, 22 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Andrés Torrente
Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abanilla

7298 Nombramiento de funcionario de carrera de un Agente de Policia
Local.

Mediante Decreto de Alcaldia, de fecha 14 de diciembre de 2023, ha sido
nombrado funcionario de carrera la persona que a continuacidn se relaciona:
Datos personales

Apellidos y nombre
1.- CHACON PARRAGA MANUEL......DNI **1700%**

Datos del nombramiento: Agente de Policia Local
Relacion empleo: Funcionario de carrera

Escala: Administracion Especial

Subescala: Servicios Especiales

Grupo de titulacion: Grupo C.

Subgrupo: C1

Lo que se hace publico, en cumplimiento de la previsidon del articulo 62.1 b)
del TRLEBEP.

Abanilla, 15 de diciembre de 2023.—El Alcalde, P.D. firma. Decreto n.° 332/23,
de 3 de julio, el Secretario, Miguel Castillo Lépez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Aguilas
7299 Aprobacion definitiva de ordenanzas fiscales para 2024.

Elevado a definitivo el acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento, en
sesion celebrada el dia 30 de octubre de 2023 y publicado en el BORM num
255, de fecha 4 de noviembre de 2023, de aprobacidn inicial de Modificacion
y Aprobacién de Ordenanzas Fiscales, al no haberse presentado reclamaciones
ni sugerencias durante el periodo de informacién publica y audiencia a los
interesados. En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 17.4 del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se publican a efectos de su entrada en
vigor. Contra dicha aprobacién definitiva se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente a la publicacion del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Regidn.

MODIFICACION DE ORDENANZAS FISCALES
ORDENANZA REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES

Articulo 1.° Fundamento legal

El Ayuntamiento de Aguilas hace uso de la facultad que le confiere la ley de
conformidad con el articulo 59.1 a) y de los articulos 60 a 77 (ambos inclusive)
del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto 2/2004, de 5 de mayo, en orden a la fijaciéon de los elementos
necesarios para la determinacion de las cuotas tributarias del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles, cuya exaccidén se efectuara con sujecion a esta Ordenanza.

Articulo 2.° Elementos de la relacion tributaria fijados por la Ley

La naturaleza del tributo, la configuraciéon del hecho imponible, la
determinacion del sujeto pasivo y de las bases de tributacidn, la aplicacién de
beneficios tributarios, la concrecién del periodo impositivo y el nacimiento de
la obligacién de contribuir o devengo, asi como el régimen de administracion y
gestion se regulan conforme a los preceptos contenidos en los articulos del 60 al
77, ambos inclusive, del citado texto refundido.

Tipo impositivo y cuotas:%

A) Bienes de naturaleza urbana: 0,510
B) Bienes de naturaleza rustica: 0,800
c) Bienes inmuebles de caracteristicas especiales 0,832

Articulo 3.°

La cuota integra de este impuesto serd el resultado de aplicar a la base
liquidable el tipo de gravamen a que se refiere el articulo anterior.

La cuota liquida se obtendra minorando la cuota integra en el importe de las
bonificaciones previstas legalmente.

Articulo 4.° Exenciones

De oficio:
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Los regulados en el articulo 62.1 del texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

Previa solicitud del interesado:
a) Estaran exentos los regulados en el art. 62.2.

b) Respecto a los bienes inmuebles que se destinen a la ensefianza por
centros docentes acogidos, total o parcialmente, al régimen de concierto
educativo, la presente exencidén se concederd en los términos establecidos en
el RD 2187/1995, de 28 de diciembre, tal y como recoge en sus condiciones
materiales y formales la circular 05.03.04/2008/p, de 2 de abril, emitida por la
Direccion General de Catastro.

Para que la citada exencion sea tenida en cuenta en la liquidacion de los
padrones del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de naturaleza urbana de los
ejercicios sucesivos a aquél en el que se haya otorgado la misma se debera
aportar anualmente certificado expedido por la Consejeria de Educacién
de Murcia en el que conste que el centro docente beneficiario de la exencion
sigue manteniendo la condicién de centro total o parcialmente concertado con
referencia al curso escolar vigente en el momento de devengo del tributo e
informe de la Gerencia Regional del Catastro relativo a la superficie acogida al
concierto educativo y valor catastral de la misma.

c) Los bienes inmuebles de los que sean titulares en los términos previstos
en la normativa reguladora de las Haciendas Locales, las entidades sin fines
lucrativos a las que se refiere la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen
Fiscal de las Entidades sin Fines Lucrativos y de los Incentivos Fiscales al
Mecenazgo, conforme a lo establecido en el Real Decreto 1270/2003, de 10 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento para la aplicacion del precitado
régimen fiscal, excepto los afectos a explotaciones econdmicas no exentas del
Impuesto sobre Sociedades.

La aplicacion de dicha exencidn estard condicionada a que las entidades
sin fines lucrativos comuniquen al Ayuntamiento el ejercicio de la opcién por el
régimen fiscal especial y al cumplimiento de los requisitos y supuestos de hecho
relativos al mismo, que deberdn ser probados por cada entidad solicitante.

La documentacién que habrd de adjuntarse a cada solicitud sera la siguiente:
- Copia del NIF de la entidad solicitante.

- Copia de la escritura de representacion o documento acreditativo de la
misma para quien efectla la solicitud.

- Copia de los estatutos sociales, adaptados a las prescripciones contenidas
en el apartado 6 del art. 3 de la Ley 49/2002 relativas al destino del patrimonio
en caso de disolucion.

- Certificacion emitida por el Protectorado del que la Fundacion dependa o
por la entidad a la cual tenga la obligacién de rendir cuentas, de que la entidad
solicitante cumple los requisitos exigidos por la Ley 49/2002, de 23 de diciembre,
de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales
al mecenazgo, a las entidades sin fines lucrativos y que se hallan enumerados
en el articulo 3 de la misma, entre ellos se encuentra la gratuidad de los cargos
de patrono, representante estatutario o miembro del érgano de gobierno. En
dicho certificado debe sefialarse, ademas, que los inmuebles para los cuales se
solicita la exencion no se hallan afectos a explotaciones econémicas no exentas
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del Impuesto sobre Sociedades, y que las actividades desarrolladas en ellos no
son ajenas a su objeto o finalidad estatutaria.

- Copia de la declaraciéon censal (Modelo 036) presentada ante la Agencia
Estatal de la Administracién Tributaria en la que se comunique la opcion por el
régimen fiscal especial establecido en la Ley 49/2002 o bien certificado emitido
por la propia Agencia Estatal de Administracion Tributaria indicando desde que
fecha la entidad solicitante estd acogida al citado régimen. Las entidades que
no estan obligadas a presentar la declaracién censal por estar incluidas en la
disposicion adicional novena, apartado 1.9, de la Ley 49/2002 podran presentar
certificado de la Agencia Estatal de Administracidn Tributaria acreditativo de este
extremo.

- Documentacion que acredite que la entidad solicitante puede ser
considerada entidad sin fines lucrativos a efectos de la Ley 49/2002, segun lo
establecido en el art. 2 de la misma, mediante certificacion de su inscripcion en el
registro administrativo correspondiente y donde se describan la naturaleza y fines
de dicha entidad. En concreto, las entidades religiosas deben aportar certificado
literal de inscripcion en el Registro de Entidades Religiosas del Ministerio de
Justicia, y las asociaciones declaradas de interés publico deben entregar la copia
de la notificacion del acuerdo del Consejo de Ministros o, en su caso, de la Orden
del Ministerio de Justicia o Interior mediante la cual se otorgue la calificacion de
“utilidad publica”. De hallarse en tramite alguno de estos documentos, se debera
aportar copia de la solicitud.

- Identificacion de las fincas que son objeto del expediente en curso, con
copia de escritura de propiedad o, en su defecto, documentacién acreditativa de
la titularidad dominical.

Para las entidades que no estan obligadas a comunicar la opcién por el
régimen fiscal especial se aplicarad la exencion directamente por la Administracion,
una vez solicitada debidamente ante este Ayuntamiento, acreditandose la
inscripcion de la entidad en el registro administrativo correspondiente, su
inclusion en el apartado 1 de la disposicién adicional novena de la Ley y, por
ultimo, indicando los inmuebles para los que se solicita dicha exencién y el uso o
destino de los mismos.

Conforme a lo dispuesto por el articulo 1 del Reglamento para la aplicacion
del régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos aprobado por Real
Decreto 1270/2003, la exencion se aplicara al periodo impositivo que finalice
con posterioridad a la fecha de presentacién de la declaracion censal en que se
contenga la opcién y a los sucesivos. En este sentido, durante la vigencia de la
exencion los inmuebles deberan continuar no afectos a explotaciones econémicas
no exentas del Impuesto sobre Sociedades.

Ademas, esta vinculacion de forma indefinida al régimen fiscal estara
condicionada, para cada periodo, al cumplimiento de los requisitos previstos en
el art. 3 de la Ley 49/2002 y en tanto que la entidad no renuncie al régimen. En
este caso, una vez presentada la renuncia a la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria a través del modelo 036, deberd comunicar dicha renuncia a este
Ayuntamiento conforme al art. 2.4 del mencionado Reglamento y producira
efectos a partir del periodo impositivo que se inicie con posterioridad a la
presentacion del citado modelo.

El Derecho a la exencidn se aplicara sin perjuicio de que pueda ser objeto
de verificacidon en cualquier momento por parte de la Administracién municipal,
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mediante el ejercicio de las potestades de comprobaciéon e inspeccion que
ostenta, requiriéndose cuanta documentacion sea necesaria. En este sentido,
el incumplimiento de los requisitos sefialados anteriormente determinara
para la entidad solicitante la obligacién de ingresar la totalidad de las cuotas
correspondientes al ejercicio en que se produzca, junto con los intereses
de demora que procedan y sin perjuicio de las sanciones previstas en la Ley
58/2003, General Tributaria, para el caso de infracciones graves si se disfrutara
indebidamente de beneficios fiscales.

d) Se establece una exencién del Impuesto, a favor de los bienes de los
qgue sean titulares los Centros sanitarios de titularidad publica, siempre que los
mismos estén directamente afectados al cumplimiento de los fines especificos de
dichos Centros.

La concesidn de la exencidon requerira la previa solicitud del interesado en la
que se relacionen, con indicacidn de su referencia catastral, los bienes para los
que se solicita la exencién y se justifique la titularidad publica del mismo por el
Centro sanitario, y su afeccion directa a los fines sanitarios de dichos Centros.

e) Gozaran asimismo de exencidn, por razéon de eficiencia y economia, los
inmuebles cuya cuota liquida no supere los 6 euros, a estos efectos, se tomara
en consideracion la cuota agrupada que resulte de reunir en un solo documento
de cobro todas las cuotas de este Impuesto relativas a un mismo sujeto pasivo
cuando se trate de bienes rusticos sitos en este Municipio, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 77.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales.

Articulo 5.° Bonificaciones

1.- Gozaran de bonificacidon, en los porcentajes que a continuacién se indican,
en la cuota integra del Impuesto los sujetos pasivos que ostenten la condicion
de titulares de familia numerosa siempre que, previa solicitud, se acrediten los
siguientes requisitos:

a) Que se posee la condicion de familia numerosa a la fecha del devengo del
Impuesto en el ejercicio para el que se solicita la bonificacion.

b) Que el titular de la familia numerosa tenga también la condicién de
sujeto pasivo del bien inmueble para el que se insta la bonificacién en el Padrén
Catastral.

c) Que el inmueble para el que se solicita la bonificacién constituya el
domicilio habitual de la familia numerosa que conste en el carnet o documento
acreditativo de tal condicidn.

Los porcentajes de bonificacidon seran los siguientes:

Categorias
Valor catastral vivienda habitual General Especial
De 0 hasta 80.000 € 60% 90%
De més de 80.000 a 150.000 € 50% 80%
De més de 150.000 € 40% 70%

La bonificacién, que tiene caracter rogado, sélo sera aplicable para un solo
bien inmueble por titular de este beneficio fiscal, tendra validez Gnicamente en el
ejercicio en que sea otorgada y debera ser solicitada durante el Ultimo trimestre
del ejercicio anterior al que deba surtir efecto, aportando obligatoriamente la
siguiente documentacion:
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a) Solicitud en la que se haga constar, aparte de los datos exigidos legal o
reglamentariamente, la referencia catastral, el nUmero fijo y el domicilio del bien
inmueble para el que se pretenda la bonificacién.

b) Certificado expedido por organismo competente de la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia con competencia en esa materia en el que se
acredite en el momento del devengo del impuesto del ejercicio a 1 de enero la
condicién de familia numerosa y los miembros que forman parte de la misma.

c) Documento debidamente cumplimentado de domiciliacion bancaria del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Las solicitudes presentadas fuera de plazo seran inadmitidas.

2.- Se establece una bonificacion del 50% de la cuota integra del impuesto
a favor de los inmuebles definidos y en las condiciones especificadas el articulo
73.1 del citado texto refundido.

Para disfrutar de esta bonificacion serd necesario cumplir los siguientes
requisitos:

a.- Acreditacién de la fecha de inicio de las obras de urbanizacién o
construccién de que se trate, la cual se hard mediante certificado del técnico-
director competente de las mismas visado por el Colegio Profesional.

b.- Acreditacion de que la empresa se dedica a la actividad de urbanizacion,
construccién y promocion inmobiliaria, la cual se hard mediante presentacion de
los Estatutos de la sociedad.

c.- Acreditacion de que el inmueble objeto de la bonificacién no forma parte
del Inmovilizado, que se hard mediante certificacion del Administrador de la
Sociedad o fotocopia del Ultimo balance presentado ante la AEAT, a efectos del
impuesto sobre sociedades.

El plazo de presentacion de esta bonificacion comprenderd desde que se
inicien las obras hasta el posterior a la terminacién de las mismas. En ningun
caso podra exceder de tres periodos impositivos.

3.- Las viviendas de proteccidn oficial y las que resulten equivalentes a estas
definidas y en las condiciones especificadas en el articulo 73.2, gozaradn de una
bonificacién del 50% de la cuota integra del impuesto.

La solicitud de esta bonificacion la realizara el interesado en cualquier
momento anterior a la terminacion de los tres periodos impositivos de duracion
de la misma y surtird efectos, desde el periodo impositivo al siguiente a aquel
en que se solicite. Para disfrutar de esta bonificacion sera necesario cumplir los
siguientes requisitos:

- Solicitud de la bonificacion.

- Fotocopia del certificado de calificacion de vivienda de proteccion oficial.

- Fotocopia de la escritura del inmueble.

- Fotocopia de los datos registrales.

4.- Bonificacion de la cuota del Impuesto sobre Bienes de Naturaleza Rustica
a las parcelas con una planta desaladora de titularidad privada.

a.- Por concurrir circunstancias de especial interés o utilidad municipal,
tendran derecho a disfrutar de una bonificacion del 75% en la cuota integra
del impuesto todas aquellas parcelas rusticas de titularidad privada y que en
la misma exista construida una planta desaladora con embalse o balsa y se
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encuentren catastradas como tales por tratarse de una zona, la mediterranea, de
déficit hidrico histérico.

El otorgamiento de esta bonificacidon estara condicionado al cumplimiento de
los requisitos anteriores, y su reconocimiento y concesion correspondera al Pleno
de la Corporacion.

b.- Dicha bonificacion tendra siempre caracter rogado, y surtird sus efectos
segun lo establecido en el punto siguiente.

c.- Plazos de solicitud y efectos: Para que surta sus efectos dentro del mismo
periodo impositivo en que se solicite, debera presentarse la solicitud antes del
1 de abril de cada afio y cumplir con los requisitos a la fecha del devengo del
impuesto, el 1 de enero de cada ano. Todas aquellas solicitudes presentadas a
partir del mes de abril en adelante, surtirdn sus efectos en el periodo impositivo
inmediato posterior.

d.- Se concedera por un periodo maximo de cuatro ejercicios impositivos,
y sera prorrogable por periodos similares, para lo cual debera solicitarse
nuevamente dentro de los plazos y condiciones resefiadas en los puntos
anteriores.

Revocacion: El incumplimiento durante la vigencia de la bonificacién de
cualquiera de los requisitos que la otorgaron sera causa de revocacién de la
misma, mediante acuerdo plenario, con audiencia previa del interesado, la cual
surtira sus efectos a partir del ejercicio siguiente en que se incumplié alguno de
sus requisitos. Dicho acuerdo implicard la reclamacién de la parte del impuesto
bonificado de aquel o aquellos ejercicios indebidamente disfrutados.

Para disfrutar de bonificacién en los inmuebles a los que hace referencia el
art. 73.3 del repetido texto refundido serd necesario cumplir los requisitos:

- Escrito de solicitud.

- Certificado de que dicho bien rdstico pertenece a una cooperativa agraria o
a una explotacién comunitaria de la tierra.

- Las solicitudes presentadas fuera de plazo seran inadmitidas.

5.- Bonificacién de la cuota integra del impuesto para los bienes inmuebles
en los que se hayan instalado sistemas para el aprovechamiento eléctrico de la
energia proveniente del sol.

a) Los inmuebles en los que se hayan instalado sistemas para el
aprovechamiento eléctrico de la energia proveniente del sol, de acuerdo con las
determinaciones del nuevo Cddigo Técnico de la Edificacion, y que no se trate
de edificios de nueva planta o rehabilitaciones que sean integrables, disfrutaran
de una bonificacién del 50% en la cuota integra del impuesto sobre bienes
inmuebles, en el afno siguiente a su instalacion, siempre que la instalacién de
los sistemas de aprovechamiento no sean obligatorios conforme a la legislacion
vigente.

b) Para la aplicacion de la presente bonificacion sera requisito imprescindible
su solicitud por el interesado, y estara condicionada a lo expuesto anteriormente
y a los siguientes requisitos, que deberdn ser acreditados junto con la solicitud de
bonificacion:

1. Se deberd aportar factura del producto que realizara el aprovechamiento
eléctrico, asi como de la instalacién.

NPE: A-261223-7299



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 296 Martes, 26 de diciembre de 2023 Pagina 37020

2. Aportar certificado firmado por el técnico competente y visado por su
respectivo colegio profesional donde se refleje que la instalacion de los sistemas
de aprovechamiento eléctrico de la energia solar cuando no sea obligatoria
conforme a la normativa existente en la materia.

3. Aportar declaracién responsable con informe favorable del técnico
municipal.

4. El uso catastral principal que debe figurar para lagunas de las superficies
construidas del inmueble debe ser residencial-vivienda.

5. Inscripcidon en el registro de instalaciones eléctricas de baja tension de
la Direccién General de energia y actividad industrial y minera de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, u organismo que lo sustituya.

Esta bonificacion no serd compatible con ninguna otra bonificacidn
(obligatoria o potestativa) relativa a este tributo.

La bonificacién tampoco sera aplicable a edificaciones que no cuenten con
licencia urbanistica de construccion y/o rehabilitacion, salvo que acrediten una
antigliedad superior a 15 afios.

Articulo 6.° Obligaciones formales

1. Las alteraciones concernientes a los bienes inmuebles susceptibles de
inscripcidon catastral que tengan trascendencia a efectos de este impuesto
determinaran la obligacién de los sujetos pasivos de formalizar las declaraciones
conducentes a su inscripcion en el Catastro Inmobiliario, conforme a lo
establecido en sus normas reguladoras.

2. El Ayuntamiento exigird la acreditacion de la presentacién de la
declaracién catastral de nueva construccion para la tramitacién del procedimiento
de concesidn de la licencia que autorice la primera ocupacion de los inmuebles.

Articulo 7.° Gestion, Liquidacién, Inspeccion y Recaudacion
1.- La gestidn, liquidacidn, recaudacion e inspeccion del Impuesto, se llevara
a cabo por el Organo de la Administracién que resulte competente, bien en virtud

de competencia propia, bien en virtud de convenio o acuerdo de delegacién de
competencias.

El Ayuntamiento podra agrupar en un Unico documento de cobro todas las
cuotas de este impuesto relativas a un mismo sujeto pasivo cuando se trate de
bienes rusticos sitos en el término municipal de Aguilas.

2.- La gestion, liquidacién, recaudacion e inspeccién del Impuesto se llevara
a cabo conforme a lo preceptuado en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales; en las normas reguladoras del Catastro Inmobiliario; y en
las demas disposiciones que resulten de aplicacion.

3.-Cuando un bien inmueble o derecho sobre éste pertenezca a dos
0 mas titulares, el recibo o liquidacidon se emitird a nombre de uno de ellos,
determinandose la designacion de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 del
Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario; salvo que se solicite la division de
la cuota, de manera expresa, por cualquiera de los cotitulares de los derechos
recogidos en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales que acrediten dicha
condicion.

No procedera la divisién de la deuda, en los siguientes supuestos:

- Cuando alguno de los datos de los cotitulares sea incorrecto.
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- En los supuestos de cényuges en régimen econdmico matrimonial de
gananciales.

- Cuando la titularidad catastral corresponda a herencias yacentes,
comunidades de bienes, y demas entidades sin personalidad juridica, salvo que
se acredite la disolucién de las mismas.

- En los supuestos de conyuges con régimen econémico matrimonial de
gananciales separados o divorciados por sentencia judicial en donde no conste la
liquidacion de la sociedad de gananciales.

- Cuando alguna de las cuotas liquidas resultantes de la division sea inferior
a seis euros.

En el supuesto de conyuges con régimen econdémico matrimonial de
separacion de bienes debera aportarse, junto a la solicitud de division de la
cuota tributaria, copia cotejada del documento publico que formalice el convenio
regulador de dicho régimen o, en su caso, de las capitulaciones matrimoniales y
sus modificaciones.

4.- Los actos de gestidon e inspeccion catastral del Impuesto, seran revisables
en los términos y con arreglo a los procedimientos senalados en la Ley de
Haciendas Locales, y en la del Catastro Inmobiliario.

5.- Contra los actos de aplicacion y efectividad del tributo regulado por la
presente ordenanza podran los interesados interponer, con caracter potestativo,
el recurso de reposicidon previsto en el articulo 14 del Texto Refundido de la Ley
de Haciendas Locales, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al
de la notificacidon expresa del acto cuya revision se solicita o al de la finalizacién
del periodo de exposicion publica del correspondiente padrén, que tendra lugar
mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Regién por periodo de 15 dias, o
reclamacion econémico administrativa ante el érgano municipal correspondiente
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion del acto
impugnado o desde el dia siguiente a aquél en que se produzcan los efectos del
silencio administrativo.

6.- En el supuesto de deudas de vencimiento periddico y notificacidon colectiva,
el plazo para la interposicion de la reclamacién econémico administrativa se
computara a partir del dia siguiente al de la finalizacién del periodo voluntario.

7.-El plazo de ingreso en periodo voluntario queda establecido en al menos
dos meses debiéndose comunicar dicho plazo mediante Anuncio de Cobranza en
la forma determinada en el articulo 24 del Reglamento General de Recaudacion.

Articulo 8.° Infracciones y sanciones

Se aplicard el régimen de infracciones y sanciones reguladas en la Ley
General Tributaria y las disposiciones que la complementen y desarrollen.

Disposicion Final.
La presente Ordenanza fiscal, aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento

comenzara a regir con efectos desde el 1 de Enero de 2024 y continuara vigente
en tanto no se acuerde su modificacién o derogacion.

Aprobacién
Esta ordenanza fue aprobada por el Ayuntamiento Pleno en sesién del dia 31
de octubre de 2017.

Fue publicada integramente en el BORM n° 300 de fecha 30-12-1917.

Modificaciones posteriores:
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Pleno 30-10-2018, BORM 294 de 22-12-2018 para el ejercicio de 2019 y
siguientes.

Pleno 26-10-2021, BORM 301 de 31-12-2021 para el ejercicio 2022 y
siguientes.

Pleno 25-10-2022, BORM 251 de 29-10-2022 para el ejercicio 2022 vy
siguientes.

Pleno 30-10-2023, BORM 255 de 04-11-2023 para el ejercicio 2024 y
siguientes.

ORDENANZA REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION
MECANICA.

Fundamento Legal
Articulo 1

El Impuesto sobre Vehiculos de Tracciéon Mecanica es un tributo directo
establecido con caracter obligatorio segun el articulo 59.1 apartado c) del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, hace uso de la facultad que le confiere
el mismo, y regulado de conformidad con lo que se dispone en los articulos del 92
al 99, ambos inclusive, del citado texto refundido, cuya exaccién se efectuara con
sujecién a lo dispuesto en esta Ordenanza.

Elementos de la relacion tributaria fijados por la Ley
Articulo 2

La naturaleza del tributo, la configuracién del hecho imponible, la
determinacion del sujeto pasivo y de las bases de tributacion, la aplicacién de
beneficios tributarios, la concrecién del periodo impositivo y el nacimiento de
la obligaciéon de contribuir o devengo, asi como el régimen de administracién y
gestidon se regulan conforme a los preceptos contenidos en la subseccién 4.2 de la
seccién 3.2, del capitulo segundo, del titulo II de la citada Ley Reguladora de las
Haciendas Locales

Articulo 3

De conformidad con lo previsto en el articulo 96.4 de la Ley 39/1988, de 28
de diciembre. Reguladora de las Haciendas Locales, el coeficiente de incremento
de cuotas del Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica aplicable a este
municipio queda fijado en:

Cuota Tributaria

Base cuota coeficiente Cuota/Euro

A) Turismos

De menos de 8 Caballos fiscales 12,62 € 1,60 20,19€

De 8 hasta 11,99 caballos fiscales 34,08 € 1,75 59,64 €

De 12 hasta 15,99 caballos fiscales 7194 € 1,75 125,90 €

De 16 hasta 19,99 caballos fiscales 89,61 € 1,80 161,30 €

De 20 caballos fiscales en adelante 112,00 € 1,80 201,60 €

b) Autobuses

De menos de 21 plazas 83,30 € 1,95 162,44 €

De 21 a 50 plazas 118,64 € 1,95 231,35€
| De més de 50 plazas 148,30 € 1,95 289,19 €
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c) Camiones
De menos de 1000 kg. De carga Util 42,28 € 1,95 82,45 €
De 1000 kg- a 2999 kg. De carga util 83,30 € 1,95 162,44 €
De mas de 2999 a 9999 kg de carga Util 118,64 € 1,95 231,35€
De mas de 9999 kg de carga util 148,30 € 1,95 289,19 €

d) Tractores

De menos de 16 caballos fiscales 17,67 € 1,95 34,46 €
De 16 a 25 caballos fiscales 27,77 € 1,95 54,15€
De mas de 25 caballos fiscales 83,30 € 1,95 162,44 €

e) Remolques y semirremolques
De menos de 1000 kg. Y mas de 750 kg de

carga Util 17,67 € 1,95 34,46 €
De 1000 a 2999 kg. De carga (til 27,77 € 1,95 54,15 €
De més de 2999 kg- de carga dtil 83,30 € 1,95 162,44 €
f) Otros vehiculos Ciclomotores 442¢€ 1,95 8,62€
Motocicletas hasta 125 cc. 442€ 1,95 8,62 €
Motocicletas de mas de 125 hasta 250 cc 7,57 € 1,95 14,76 €
Motocicletas de mas de 250 hasta 500 cc 15,15 € 1,95 29,54 €
Motocicletas de mas de 500 hasta 1000 cc 30,29 € 1,95 59,07 €
Motocicletas de mas de 1000 ccc 60,58 € 1,95 118,13 €
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Exenciones:

Estaran exentos de este impuesto los vehiculos indicados en el articulo
93 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en las
condiciones que en el mismo se determinan.

En cuanto a las peticiones de bonificacion por personas con la condicion legal
de minusvalia en un grado igual o superior al 33% surtirdn efectos en el ejercicio
siguiente de su concesidn, justificando su destino por medio de declaracion
jurada, reservandose el Ayuntamiento el derecho a recabar la informacién
adicional y las comprobaciones que estime oportunas.

Los vehiculos con una antigliedad minima de 25 afios, a contar de la fecha de
fabricacién, tendran la bonificacion del 100 por 100, a partir del afio siguiente en
que se solicite.

Articulo 4.°: Bonificaciones para regular las bonificaciones fiscales
permaneciendo el resto del texto invariable, con la siguiente redaccion:

Bonificaciones:

1.- Los vehiculos automoviles con motor eléctrico puro alimentado con
baterias recargables, que estén homologados de fabrica, asi como los impulsados
integramente por Gas Licuado del Petréleo (GLP), disfrutaran de una bonificacion
del 75% de la cuota del impuesto durante cinco afios, incluido el de su
matriculacién.

El plazo para solicitar las bonificaciones previstas en este articulo sera el
primer trimestre de cada afio, las cuales tendran efectos desde el inicio del
periodo impositivo, siempre que en la fecha de devengo del tributo hayan
concurrido los requisitos legalmente exigibles para su disfrute.

2.- Bonificacion de la cuota del Impuesto de los vehiculos hibridos en el afio
de su matriculacién y durante los tres afios siguientes:

Tendran una bonificacidon del 60% de la cuota del impuesto en el afo de
su matriculacién y durante los tres afios siguientes los vehiculos hibridos que
combinan un motor de explosidn con un motor eléctrico, homologados de fabrica
e incorporando dispositivos catalizadores, adecuados a su clase y modelo, que
minimicen las emisiones contaminantes.

Esta bonificacién tendra caracter rogado, asi, para aplicar la bonificacion
prevista, el interesado aportara, junto a la solicitud, la siguiente documentacion:

1. Fotocopia del permiso de circulacién.

2. Copia de la Tarjeta de Inspeccidn Técnica del Vehiculo

3. Documentacién acreditativa de que el motor del vehiculo posee las
caracteristicas exigidas, salvo que las mismas figuren en la tarjeta de Inspeccién
Técnica

4. Declaracién jurada de encontrarse el titular del vehiculo al corriente en
el pago de sus obligaciones tributarias y otras de derecho publico no tributarias
con el Ayuntamiento de Aguilas a 1 de enero del ejercicio en el que se solicita la
bonificacién.

El plazo para presentar la solicitud de bonificacion para este tipo de vehiculos
es el siguiente:

a) En el caso de vehiculos de primera matriculacién, las solicitudes se podran

presentar durante todo el periodo impositivo, la misma surtira efectos a partir del
ejercicio siguiente.
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b) En el caso de vehiculos ya matriculados antes del periodo de devengo
del afo en el que se presente la solicitud, el plazo para su presentaciéon sera el
primer trimestre de cada ano.

Las solicitudes presentadas fuera de plazo seran inadmitidas por lo que
deberan solicitarse de nuevo en el ejercicio siguiente, en los plazos que se
establezcan las normas vigentes para dicho ejercicio.

Articulo 5

Se establece como instrumento acreditativo del pago del impuesto el propio
recibo.

Gestion, Liquidacion, Inspeccion y Recaudacion
Articulo 6

1.- En el caso de primeras adquisiciones de un vehiculo o cuando estos se
reformen de manera que alteren su clasificacion a efectos del presente impuesto,
los sujetos pasivos presentaran ante la oficina gestora correspondiente, en el
plazo de treinta dias a contar de la fecha de adquisicion o reforma, declaracion por
este impuesto segin modelo aprobado por el Ayuntamiento al que se acompafian
la documentacidn acreditativa de la compra o modificacion, certificado de sus
caracteristicas técnicas y el documento nacional de identidad o el codigo de
identificacién fiscal del sujeto pasivo.

Por la oficina gestora se practicara la correspondiente liquidacion, normal
o complementaria, que sera notificada individualmente a los interesados, con
indicacion del plazo de ingreso y de los recursos procedentes.

2.- Los sujetos pasivos del impuesto podran autoliquidar el mismo, utilizando
los impresos que les facilite el Ayuntamiento, presentando en las oficinas
gestoras correspondientes, en el plazo de treinta dias a contar desde la fecha
de adquisicidon o reforma, declaracion-liquidacion segun modelo determinado
por este Ayuntamiento que contendrd los elementos de la relacién tributaria
imprescindibles para la liquidacion normal o complementaria procedente, asi
como la realizacion de la misma. Se acompafiaran la documentacién acreditativa
de su compra o modificacién, certificado de sus caracteristicas técnicas y el
documento nacional de identidad o codigo de identificacion fiscal del sujeto
pasivo.

Simultdneamente a la presentacion de la declaracién-liquidacién a que se
refiere el apartado anterior, el sujeto pasivo ingresara el importe de la cuota del
impuesto resultante de la misma. Esta autoliquidacién tendréa la consideracion de
liquidaciéon provisional en tanto que por la oficina gestora no se compruebe que la
misma se ha efectuado mediante la correcta aplicacién de las normas reguladoras
del impuesto.

Articulo 7

1.- En el caso de vehiculos ya matriculados o declarados aptos para la
circulacion, el pago de las cuotas anuales del impuesto se realizara dentro del
primer cuatrimestre de cada ejercicio.

2. —En el supuesto regulado en el apartado anterior, la recaudacion de las
correspondientes cuotas se realizard mediante el sistema de padrén anual en el
que figuraran todos los vehiculos sujetos al impuesto que se hallen inscritos en el
correspondiente Registro Publico a nombre de personas o entidades domiciliadas
en este término municipal..
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3.- El padrén o matricula del impuesto se expondra al publico por el plazo
de un mes para que los legitimos interesados puedan examinarlo y, en su caso,
formular las reclamaciones oportunas. La exposicién al publico se anunciara en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia y producira los efectos de notificacion de la
liguidacion a cada uno de los sujetos pasivos.

Infracciones y sanciones

Articulo 8

Se aplicara el régimen de infracciones y sanciones reguladas en la Ley
General Tributaria y disposiciones que la complementen y desarrollen.

Disposicion transitoria

Las personas o entidades que a la fecha del comienzo de aplicacién del
presente impuesto gocen de cualquier clase de beneficio fiscal en el Impuesto
Municipal sobre Circulacién de Vehiculos, continuaran en el disfrute del mismo
en el impuesto citado en primer término hasta la fecha de la extincion de dichos
beneficios en el caso de que los mismos no tuvieran término de disfrute, hasta el
31 de diciembre de 1992, inclusive.

Disposicion final

Esta ordenanza surtird efectos a partir del dia 1 de enero de 2024, y seguira
en vigor en ejercicios sucesivos, en tanto no se acuerde su modificacién o
derogacion.

Aprobacion

Esta ordenanza fue aprobada por el Ayuntamiento Pleno en sesion de 21 de
septiembre de 1989.

Fue publicada integramente en el BORM n° 284 de fecha 13-12-1989.

Modificaciones:

Se ha modificado posteriormente por acuerdos plenos de fechas 6-11-95.
BORM n® 300 de 30-12-1995, 14-11-96, siendo las Ultimas modificaciones la
publicada en el BORM n° 301 de fecha 31-12-97

Modificaciones posteriores:

Pleno 04-11-1999, BORM 299 de 29-12-1999, para el ejercicio 2000 y siguientes

Pleno 31-10-2000, BORM 301 de 30-12-2001, para el ejercicio 2001 y siguientes.

Pleno 19-10-2001, BORM 298 de 27-12-2001, para el ejercicio 2002 y siguientes.

Pleno 17-10-2002, BORM 298 de 27-12-2002, para el ejercicio 2003 y siguientes.

Pleno 31-07-2003, BORM 235 de 10-10-2003.

Pleno 08-10-2003, BORM 290 de 17-12-2003, para el ejercicio 2004 y siguientes.

Pleno 30-09-2004, BORM 302 de 31-12-2004, para el ejercicio 2005 y siguientes.

Pleno 21-10-2005, BORM 296 de 26-12-2005, para el ejercicio 2006 y siguientes.

Pleno 30-10-2014, BORM 291 de 19-12-2014, para el ejercicio 2015 y siguientes.

Pleno 27-09-2016, BORM 283 de 07-12-2016, para el ejercicio 2017 y siguientes.

Pleno 30-10-2018, BORM 294 de 22-12-2018, para el ejercicio 2019 y siguientes.

Pleno 30-10-2023, BORM 255 de 04-11-2023, para el ejercicio 2024 y siguientes.

En Aguilas, 20 de diciembre de 2023.—La Alcaldesa, M.2 del Carmen Moreno
Pérez.
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Aguilas

7300

IV. ADMINISTRACION LocAL

Oferta de empleo publico 2023.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2023, aprobada por
Resolucion del Teniente de Alcalde Delegado de Personal, Hacienda, Desarrollo
Econdmico, Formacion y Movilidad de fecha 20 de diciembre de 2023.
Num. 2023-3078.

A) Plazas convocadas de conformidad con el articulo 61 del Real Decreto
Legislativo 5/2015/, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Grupo/Subgrupo Nimero

;egugg';;:égg 3.2Y | Clasificacién vacantes | Sistema de seleccion | Denominacion
Escala Admén.General

C1 Subescala Administrativa 2 oposicion Administrativo
Escala Admén.General

C2 Subescala Auxiliar 1 oposicion Auxiliar Administrativo
Escala Admén. Especial

C1 Subescala Servicios Especiales, |3 oposicion Agente Policia Local

Clase Policia Local

B) Plazas convocadas de conformidad con Ley 31/2022, de 23 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023:

Grupo Namero
Clasificacion vacantes | Sistema de seleccion | Denominacion
Escala Admon. Especial

A2 Subescala Técnica 1 Concurso-oposicion Arquitecto Técnico
Clase Media
Escala Admon. Especial

A2 Subescala Técnica 1 Concurso-oposicion Ingeniero Técnico Industrial
Clase Media
Escala Admon. Especial

A2 Subescala Técnica 1 Concurso-oposicion Informético
Clase Media
Escala Admon. Especial

C1 Subescala Servicios Especiales | 1 Concurso-oposicion Administrativo Gestion
Clase Cometidos Especiales Economica
Escala Admon. Especial

C2 Subescala Servicios Especiales | 1 Concurso-oposicion Auxiliar Administrativo
Clase Cometidos Especiales Gestion Economica
Escala Admon. General

C2 Subescala Auxiliar 1 Concurso-0posicion Auxiliar Administrativo

Turno Discapacidad
E (Agrupaciones Escala Admn. General 1 Concurso-oposicion Notificador-Conserje Turno
profesionales) Subescala Subalterno Discapacidad

En Aguilas, 20 de diciembre de 2023.—La Alcaldesa, M.a del Carmen Moreno Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Aledo
7301 Informacion publica de aprobacion inicial Cuenta General 2022.

La Comision Informativa de Hacienda y Especial de Cuentas de este
Ayuntamiento, con fecha 12 de diciembre de 2023, ha informado favorablemente
la Cuenta General correspondiente al afio 2022, por lo que de conformidad con
lo establecido en el articulo 212.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, R.D. Leg. 2/2004, dicho expediente queda expuestos al
publico por plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la
publicacién del presente anuncio en el BORM, durante los cuales los interesados
podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 7.c) de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno,
el contenido de este expediente podra consultarse en el Portal de Transparencia
del Ayuntamiento, en la ruta 3. Econdmica/3.5. Cuenta General.

En Aledo, 13 de diciembre de 2023.—El Alcalde, Francisco Javier Andreo
Canovas.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alguazas

7302 Convocatoria y bases para la provision de dos plazas de
Subinspector de la Policia Local por el sistema de concurso-
oposiciéon y promocion interna.

Por el presente se hace publico que el Sr. Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Alguazas, por medio de Decreto de Alcaldia niumero 2023-1476,
de fecha 19 de diciembre de 2023, ha aprobado la siguiente convocatoria y Bases
reguladoras:

“Bases de la convocatoria para proveer en propiedad por el sistema de
concurso-oposicion y promocion interna, dos plazas de Subinspector
de la Policia Local, vacantes en la plantilla de personal funcionario del
Ayuntamiento de Alguazas y correspondiente a la oferta de empleo
publico para 2023

Bases por las que se rige la convocatoria para la provision como funcionario/a
de carrera, por promocion interna, a través del sistema de concurso-oposicion, de
dos plazas de Subinspector de Policia Local de Alguazas vacantes en la plantilla
del personal funcionario del Ayuntamiento de Alguazas, publicada en Oferta de
Empleo Publico del afio 2023 (Boletin Oficial de la Regidon de Murcia n.° 291, de
fecha 19-12-2023)

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de las presentes Bases regular la provision como funcionario/a de
carrera, por promocion interna, a través del sistema de concurso-oposicion, de
dos plazas de subinspector de la Policia Local, vacantes en la plantilla de personal
funcionario del Ayuntamiento de Alguazas, incluida en la Oferta de Empleo Publico
de 2023, con la clasificacion y denominacion siguientes:

Grupo: B (segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre y articulo 22 de la Ley 6/2019, de 4 de abril).

Escala: Administracién Especial.

Basica (articulo 22.1 de la Ley 6/2019, de 4 de abril)
Subescala: Servicios Especiales.

Clase: Policia Local.

Categoria: Subinspector (articulo 22 en relacién con la Disposicion Adicional
Primera de la Ley 6/2019, de 4 de abril).

Denominacion: Subinspector.

El sistema escogido por el Ayuntamiento de Alguazas para el acceso a la
categoria de Subinspector es el de concurso-oposiciéon por promocién interna,
de conformidad con lo sefalado en los articulos 33.5, letra b) y 36.1 de la Ley
6/2019, de 4 de abril, en relacién con el apartado 6 del citado articulo 33.

La presente convocatoria se ajustara a las presentes bases, y en lo no
previsto en las mismas, a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, en la Ley Reguladora de las Bases de Régimen

NPE: A-261223-7302



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 296 Martes, 26 de diciembre de 2023 Pagina 37030

Local, 7/1985, de 2 de abril; en el Real Decreto Legislativo nimero Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; Real Decreto
numero 896/1991, de 7 de junio; Real Decreto nimero 364/1995, de 10 de
marzo; Ley 6/2019, de 4 de abril, de Coordinacion de Policias Locales de la Region
de Murcia; Decreto regional nUumero 82/1990, de 16 de octubre, por el que se
aprueban los criterios a que deberan atenerse las Bases de las convocatorias
que se aprueben por las Corporaciones Locales de la Region de Murcia y demas
legislacién concordante que resulte de aplicacion.

Segunda.- Publicacion de la convocatoria.

2.1. La convocatoria y sus bases se publicaran integramente en el “Boletin
Oficial de la Region de Murcia”, y un extracto de la primera en el “Boletin Oficial
del Estado”, de conformidad con lo sefialado en el articulo 31 de la ley 6/2019, de
4 de abril.

2.2. Las sucesivas publicaciones se efectuaran en el tablén de anuncios de
la sede electréonica municipal https://alguazas.sedelectronica.es/info.0 y en el
Portal de Transparencia.

Tercera.- Requisitos de las personas aspirantes.

3.1. Para tomar parte en el proceso serd necesario reunir los siguientes
requisitos, al dia que finalice el plazo de presentacion de instancias:

a) Tener la nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos dieciocho afos y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad maxima,
distinta de la edad de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas del
puesto al que aspira. A tal efecto, quienes superen las pruebas seran sometidos
a reconocimiento por los servicios médicos municipales antes de su toma de
posesion.

d) No haber sido separado/a nunca, mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para el ejercicio de empleos o cargos publicos
por resolucion judicial.

e) Tener la condicidon de personal funcionario de carrera, en el Cuerpo de
Policia Local de Alguazas, en la categoria de Agente o equivalente, con una
antigliedad de, al menos, dos afios en la citada categoria, a contar desde la fecha
del acta de toma de posesién como funcionario/a de carrera en dicha categoria.

f) Estar en posesion de la titulacién académica correspondiente al grupo B
de clasificacion profesional de personal funcionario en que se encuadra la plaza
convocada.

g) Estar en posesion de los permisos que habiliten para conducir motocicletas
(A2) y turismos (B).

h) No haber sido sancionado por falta grave o muy grave en los dos afios
anteriores, ni haber acumulado mas de dos sanciones por falta leve en los Ultimos
seis meses, a la fecha de finalizacién del plazo de presentacidn de instancias de
la presente convocatoria.

i) Carecer de antecedentes penales.
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j) Comprometerse a portar armas y, en su caso a utilizarlas, asi como a
la conduccién de vehiculos policiales, mediante una declaracién jurada que se
aportara con la instancia.

3.2. Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por los/as aspirantes el
dia que finalice el plazo de presentacidn de instancias de la presente convocatoria
y mantenerse durante el desarrollo de todo el proceso selectivo.

Cuarta.- Régimen de incompatibilidades.

Los aspirantes que resulten nombrados para estas plazas, quedaran
sometidos desde el momento de su toma de posesién al régimen de
incompatibilidades que establece la legislacidn vigente, dado por la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas, y normas de desarrollo.

Quinta.- Instancias, forma y plazo de presentacion.

5.1.- Las instancias solicitando tomar parte en el proceso, que deberan
ajustarse al modelo que figura como Anexo I a las presentes Bases, y en la que
las personas aspirantes deberdn declarar, bajo su propia responsabilidad, que
retnen todos los requisitos exigidos en la Base tercera de esta convocatoria.

5.2.- Los interesados deberan cumplimentar en la solicitud de participacion
en el proceso selectivo el autobaremo de méritos y aportar acreditacion de los
méritos alegados.

El Tribunal valorara los méritos alegados en el autobaremo y presentados en
el plazo de instancias, no valorandose ningln otro mérito que se presente una vez
finalizado dicho plazo. En ninglin caso seran valorados los méritos no alegados en
el autobaremo, aunque se presente documentacidon que acredite el mérito, ni los
méritos que no sean acreditados conforme a lo previsto en estas bases.

En el supuesto de que el érgano de seleccion compruebe que alguno de
los aspirantes ha realizado cualquier tipo de actuacion fraudulenta o incurrido
en falsedad manifiesta en su solicitud, que genere competencia desleal de
acuerdo con los principios de igualdad, mérito y capacidad, previa audiencia
al/a la interesado/a, deberd emitir propuesta motivada de exclusién del proceso
selectivo, dirigida al 6rgano que hubiera aprobado la relacion definitiva de
aspirantes admitidos/as, comunicando las falsedades o actuaciones fraudulentas
formuladas en la autobaremacion de sus méritos.

5.3.- El plazo de presentacidén de solicitudes sera de veinte dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacidon del extracto del anuncio de la
convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”. No sera admitida ninguna instancia
en la que no conste el registro de entrada de esta.

5.4.- Las instancias, debidamente cumplimentadas, se presentaran en
el Registro General de Entrada de documentos del Ayuntamiento de Alguazas,
o por sede electronica (https://alguazas.sedeelectronica.es), o en la forma
prevista en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de la Administraciones Publicas. Las instancias iran
acompanadas de la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Relaciéon de los méritos que se aleguen por los/las aspirantes para su
valoracion en la fase de concurso, que se acreditaran aportando originales o
copias compulsadas. No se tendra en cuenta mérito alguno que no se acredite
durante el plazo de presentacion de instancias.
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c) Declaracién jurada.

d) Justificante del pago de la tasa por derechos de examen fijados en la
cantidad de 43,00 euros.

5.5. El domicilio que figure en la instancia se considerara el Unico valido
a efectos de notificacion, siendo responsabilidad exclusiva del/la aspirante la
comunicacién al Ayuntamiento de Alguazas de cualquier cambio de domicilio.

Sexta.- Derechos de examen.

6.1.- Quienes deseen participar en el proceso selectivo deberan ingresar
una tasa por derechos de examen. Sera obligatorio haber satisfecho la tasa
por derechos de examen en el plazo de presentacién de solicitudes, que debera
hacerse efectiva mediante transferencia a la cuenta bancaria del Ayuntamiento
de Alguazas ES27 2100 8295 6113 0008 2789 (CAIXABANK).

En el concepto de la transferencia bancaria ha de constar: TASA
SUBINSPECTORES + NOMBRE Y APELLIDOS

Otra forma de pago de la tasa es mediante tarjeta de crédito/débito: El
enlace para gestionar el pago es: https://alguazas.tributoslocales.es La ruta
es: PAGAR TASAS -> ALGUAZAS/TASAS -> EXPEDICION DE DOCUMENTOS->
DERECHOS DE EXAMEN GRUPO CORRESPONDIENTE.

El importe de la tasa es el fijado en la Ordenanza reguladora de la misma
en funcion del grupo/subgrupo en que se integre la plaza para cuyo proceso
selectivo se presenta la solicitud de participacion (publicadas en BORM N© 301,
de 31 de diciembre de 2009): Grupo B: 43,00 euros.

El ingreso debera efectuarse antes de presentar la correspondiente solicitud
de participacion en el proceso selectivo, no admitiéndose en ningun caso el
pago fuera del plazo de presentacidn de solicitudes. Sin el cumplimiento de la
acreditacion del ingreso junto con la instancia, decaera el derecho del aspirante
a la admision a las pruebas selectivas. En ningln caso la presentacion y pago en
la entidad colaboradora supondra sustitucion del tramite de presentacion de la
acreditacién del mismo, en tiempo y forma, junto con la solicitud.

6.2.- No procedera devolucién alguna de los derechos de examen en los
supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por causa imputable a la/el
interesada/o. No procedera la devolucidn de la tasa en el supuesto de exclusion por
no cumplir los requisitos o no aportar los documentos exigidos en la convocatoria.
La exclusion definitiva de una persona aspirante al proceso selectivo, asi como la
no presentacion o renuncia a la realizacion de las pruebas en que consiste la fase
de oposicidon no dara lugar a la devoluciéon de los derechos de examen.

Séptima.- Admision de aspirantes.

7.1.- Expirado el plazo de presentacion de instancias, por la Alcaldia, se
dictara Resolucion declarando aprobada provisionalmente la lista de personas
aspirantes admitidas y excluidas, con indicacion de los siguientes extremos:

a) Relacién de personas aspirantes admitidas y excluidas.

b) Indicacion del plazo de 10 dias habiles para la subsanaciéon que se concede
a las personas excluidas.

c) Indicacién de que, en el caso de no existir reclamaciones, la mencionada
resolucion se considerara elevada a definitiva, sin necesidad de nueva publicacion.

d) Lugar, dia y hora de comienzo de los ejercicios.

e) Composicion del Tribunal Calificador y suplentes.
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7.2.- La Resolucion indicada en el apartado anterior se publicara en la sede
electrénica de Ayuntamiento de Alguazas [ https://alguazas.sedelectronica.es/
info.0 ]y en el Portal de Transparencia, concediéndose a los interesados un plazo
de diez dias habiles para la presentacion de reclamaciones y subsanacion de
errores o defectos.

7.3.- Si transcurrido dicho plazo no se hubiese formulado reclamacién alguna,
la lista provisional pasara a definitiva sin necesidad de nueva publicacién. En caso
de que se hubieren presentado reclamaciones, las mismas seran aceptadas o
rechazadas en la Resolucion que apruebe la lista definitiva, la cual sera publicada
en la forma sefialada en el apartado anterior.

7.4.- Los sucesivos actos relacionados con la tramitacidén de las pruebas
selectivas se publicaran exclusivamente en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [ https://alguazas.sedelectronica.es/info.0 ] y en el Portal de
Transparencia.

Octava.- Composicion del Tribunal Calificador.

8.1. El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estara constituido de la
siguiente forma:

Presidente: El miembro de la Plantilla de la Policia Local que ostente la
jefatura del Cuerpo.

Vocales:

- Un funcionario del Ayuntamiento de Alguazas, preferentemente
perteneciente al grupo/subgrupo de adscripcion A/A1, y siempre con un grupo de
adscripcion superior al de las plazas convocadas.

- Un funcionario de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.
- Un Policia Local de igual o superior categoria a la de la plaza convocada.

Secretario: El que lo sea de la Corporacion o funcionario de la misma en
quien delegue, que actuara con voz y voto.

8.2. El nombramiento de los miembros del Tribunal correspondera a la
Alcaldia, e incluira el de sus respectivos suplentes. Todos los miembros habran de
ser funcionarios/as de carrera y deberan pertenecer a un grupo de clasificacion
profesional de personal funcionario igual o superior a aquel que integren las plazas
convocadas y, en caso de ser miembros del Cuerpo de Policia Local, deberan,
ademas, pertenecer a una categoria igual o superior a la correspondiente a la
plaza convocada.

8.3. No podra formar parte del Tribunal Calificador el personal funcionario
que hubiera realizado tareas de formacion de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afos anteriores a la publicacion de la convocatoria. Del mismo
modo, no podra formar parte del Tribunal Calificador el personal de eleccion o
de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual ni los
representantes sindicales, 6rganos unitarios de representacion del personal o
asociaciones que ejerzan funciones representativas de los empleados publicos.

8.4. La composicién del Tribunal se ajustara a los principios de imparcialidad
y profesionalidad, y se tenderd, asimismo, en la medida de lo posible, a la paridad
entre mujer y hombre. La pertenencia de los distintos miembros al Tribunal
Calificador lo sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacién o por cuenta de nadie.
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8.5. El Tribunal podra contar con el asesoramiento de especialistas para
todas o alguna de las pruebas, nombrados por la Alcaldia. Dicho personal asesor
prestara su colaboracidén exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades
técnicas.

8.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del
mismo, y los asesores especialistas, de intervenir o colaborar en tal condicion
cuando concurra alguna de las causas previstas en el art. 23.2 de la Ley 40/2015,
debiendo notificar la abstencién a la autoridad convocante. Asimismo, podran ser
recusados por los/as aspirantes en los términos establecidos en el articulo 24 de
la mencionada norma.

8.7. El Tribunal no podréa constituirse ni actuar sin la asistencia de mas
de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, entre
quienes deberan estar presentes el Presidente y el Secretario. Sus decisiones se
adoptaran por mayoria.

8.8. El régimen juridico aplicable al Tribunal Calificador se ajustara, en lo no
previsto en las presentes bases, a lo dispuesto para los 6rganos colegiados en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y demas
disposiciones vigentes que sean de aplicacién.

8.9. La/el Secretaria/o del Tribunal Calificador levantaréd acta de todas
sus sesiones, tanto de su constitucion como de la realizacion de los ejercicios,
correccion y evaluacion, asi como de la deliberacion de los asuntos de su
competencia, en las que se hard constar también las calificaciones de los
ejercicios, las incidencias y votaciones que se produzcan. Las actas deberan
ser aprobadas y suscritas por todos los miembros del Tribunal en la siguiente
sesion. Se facilitard una copia de las actas a los miembros del Tribunal. Las actas,
numeradas y rubricadas, constituiran, junto con la documentacion anexa a las
mismas, el expediente que reflejara el procedimiento selectivo llevado a cabo.

8.10. El Tribunal Calificador queda facultado para resolver todas las dudas
gue pudieran surgir en la aplicacidon de las bases de la convocatoria, y adoptara
los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas, en todo lo
no previsto expresamente en aquéllas, siempre que no se opongan a las mismas.
En particular, podra excluir del proceso selectivo a aquellos opositores que lleven
a cabo cualquier actuacién de tipo fraudulento durante la realizacién de los
ejercicios.

8.11. El Tribunal Calificador podra requerir de los/as aspirantes, en
cualguier momento del procedimiento selectivo, la documentacion acreditativa
del cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria. En caso de
constatarse que alguno de los/as aspirantes no reline uno o varios de los
requisitos, el Tribunal, previa audiencia al interesado, deberd emitir propuesta
motivada de exclusion de este del procedimiento selectivo, dirigida al érgano que
hubiera aprobado la relacidén definitiva de aspirantes admitidos, comunicando,
asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el/la aspirante en su
solicitud de participacién. Contra el acuerdo de dicho érgano podran interponerse
los recursos administrativos que procedan en derecho.

8.12. A los efectos de percepcion de asistencias por los miembros del
Tribunal, se fija la categoria segunda de las establecidas en el RD 462/2002, de
24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon de servicio, o disposicion posterior
qgue lo modifique, asi como a las disposiciones posteriores que actualicen el
importe de dichas indemnizaciones.
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Novena.- Pruebas selectivas.

9.1. Los ejercicios de la fase de oposicion daran comienzo una vez
transcurrido, al menos, quince dias desde la fecha de la publicacion del extracto
del anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.

9.2. Los/las aspirantes seran convocados en Ilamamiento Unico, siendo
excluidos los que no comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y libremente apreciados por el Tribunal, antes de la finalizacién del
ejercicio en cuestion.

9.3. Para establecer el orden en que habran de actuar los aspirantes en
aquellos ejercicios que no puedan realizar conjuntamente, se atendera al orden
alfabético de los apellidos empezando por la letra “W”".

9.4. Desde la total conclusion de un ejercicio hasta el comienzo del siguiente
deberd transcurrir un plazo minimo de setenta y dos horas y maximo de cuarenta
y cinco dias.

9.5. Tanto las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso, como en cada
uno de los ejercicios de que consta la fase de oposicién, y la puntuacién global,
seran publicadas en la sede electrénica de este Ayuntamiento [ https://alguazas.
sedelectronica.es/info.0 ] y en el Portal de Transparencia.

9.6. Para el desarrollo de la fase de oposicion, siempre que las caracteristicas
de los ejercicios a realizar lo permitan, el tribunal procurard garantizar el
anonimato de los/as aspirantes para la correccion de las pruebas realizadas.

Décima.- Fases y ejercicios de las pruebas selectivas.

El proceso selectivo constara de tres fases:

1.- Concurso.

2.- Oposicion.

3.- Curso Selectivo.

1.- FASE DE CONCURSO.

La Fase de Concurso, que sera previa a la de Oposicidn, no tendra caracter
eliminatorio, y no podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de
oposicion.

Los méritos se acreditaran, dentro del plazo de presentacidon de instancias,
mediante copia de los documentos que sirvan de prueba para su justificacion,
debiendo aportarse debidamente numerados y diferenciados por apartados.

No seran valorados los méritos no documentados ni justificados, de manera
fehaciente, en el plazo y en la forma sefialados en las presente bases, sin perjuicio
de que el Tribunal Calificador pueda recabar formalmente de los interesados las
aclaraciones o, en su caso, la documentacién adicional que se estime necesaria
para la comprobacion de los méritos alegados y acreditados. Dichas aclaraciones
podran solicitarse directamente a la Administraciéon u érgano de quien dependa el
aspirante, al que se dara conocimiento de dicho acto.

Los méritos alegados y documentados por los aspirantes seran valorados por
el Tribunal Calificador conforme al siguiente Baremo:

A) Experiencia profesional:

Por cada afio completo de servicios prestados al Excmo. Ayuntamiento de
Alguazas o cualquier otra Administracion Local, como Agente de Policia Local, con
plaza en propiedad, exceptuados los dos afios de antigliedad minima a que hace
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referencia la base tercera, debidamente acreditados mediante certificacion oficial,
0,30 puntos por afio de servicio hasta un maximo de 3’00 puntos, prorratedndose
los periodos de tiempo inferiores a un ano.

No se computaran los periodos de suspension de empleo y sueldo, ni las
excedencias voluntarias por interés particular o por agrupacion familiar.

B) Titulacidn:

Por estar en posesidon de las siguientes titulaciones académicas, distintas de
la que da acceso a participar en la convocatoria:

a) Titulacion de técnico superior o equivalente 0,75 puntos.

b) Titulacion universitaria de grado, 1,25 puntos.

c) Titulacion de posgrado (Master), 1’75 puntos.

d) Titulacién de posgrado (Doctorado), 2,25 puntos.

La puntuacion maxima de este apartado serd de 3 puntos. Se acreditara
mediante la presentacion del titulo expedido por la Autoridad docente
correspondiente, el resguardo de haber satisfecho los derechos de su expedicién
o certificacion de la Secretaria del organismo docente correspondiente.

C) Cursos de formacion o perfeccionamiento. La puntuacién maxima de este
apartado sera de 3’00 puntos.

Se valorara la participacién, solamente como alumno, en cursos de formacion
o perfeccionamiento sobre materias relativas o relacionadas con el area de
conocimientos: juridica, administrativa, de direccidon y gerencia publica, de
habilidades sociales, informatica, nuevas tecnologias y de igualdad de mujeres y
hombres.

Unicamente se valoraran las acciones formativas organizadas por:

- Administraciones Publicas (en los términos del articulo 2.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas).

- Universidades (publicas y privadas).

- Colegios Profesionales, Institutos o Escuelas Oficiales.

- Instituciones Sindicales, o instituciones privadas, siempre que las acciones
formativas cuenten con la colaboracién u homologacién de una Administracion o
institucion de Derecho Publico.

Estaran incluidas, en todo caso, todas las acciones formativas realizadas al
amparo de los Acuerdos de Formacion Continua de las Administraciones Publicas.

No se valoraran los cursos que no guarden relacidon con las funciones propias
de las plazas convocadas. A tal efecto, se entiende que un curso guarda relacidon
con las funciones de la plaza cuando los conocimientos impartidos en el mismo
son o pueden ser de aplicacion en el desempefio de dichas funciones.

Tampoco se valoraran:

- Los cursos pertenecientes a titulaciones académicas y los cursos de
doctorado.

- Los cursos derivados de procesos selectivos cuya realizacion sea requisito
previo necesario para el acceso a un cuerpo o escala de funcionario.

- La asistencia o participacion en jornadas, congresos, seminarios y talleres,
ni los cursos de duracion inferior a 10 horas.
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En caso de haber realizado un aspirante sucesivas ediciones organizadas de
un mismo curso, se valorara tan sélo una, la de mayor duracién lectiva, salvo
que se produzca un cambio sustancial de los contenidos del curso y asi quede
acreditado por el interesado.

En los cursos cuya carga lectiva no venga cuantificada en horas sino en
créditos, deberan los interesados acreditar, en debida forma, su correspondencia
en horas.

El baremo aplicable a los cursos de formacién o perfeccionamiento es el
siguiente:

- Hasta 20 horas: 0,05 puntos por curso.

- De 21 a 40 horas: 0,10 puntos por curso.

- De 41 a 60 horas: 0,15 puntos por curso.

- De 61 a 80 horas: 0,20 puntos por curso.

- 81 a 100 horas: 0,25 puntos por curso.

- De 101 en adelante: 0,40 puntos por curso.

D) Otros méritos. La puntuacién maxima de este apartado sera de 1 punto.

Felicitaciones que hayan sido otorgadas por intervenciones con motivo de la
prestacion de un servicio, por el Presidente de la Corporacién, Junta de Gobierno
Local o Pleno Municipal, que consten en el expediente personal, a razén de 0,10
puntos por cada una.

2.- FASE DE OPOSICION.

La Fase de Oposicidon constara de tres ejercicios, eliminatorios y obligatorios
para todos los aspirantes.

Primer ejercicio.

Consistira en la realizacion de las siguientes pruebas, dirigidas a determinar
la aptitud psicoldgica de los aspirantes y su adecuacion al perfil del puesto de
Subinspector de la Policia Local:

. Pruebas aptitudinales. Consistiran en la administraciéon de un test
psicométrico de evaluacion de las aptitudes intelectuales, entre las que se
encuentran la espacial, la numérica, la verbal y la abstracta. La duracién total
de la prueba serd de 60 minutos aproximadamente, incluyendo los tiempos de
lectura de las instrucciones, la duracion exacta de la prueba sera comunicada por
el tribunal calificador a los aspirantes antes del inicio de la misma.

. Pruebas de personalidad. Se hara entrega de un test psicotécnico para
realizar un analisis global de la estructura de la personalidad de los candidatos,
al objeto de verificar que se ajuste al perfil propuesto para el puesto de
Subinspector de Policia Local.

Los aspectos evaluados seran los siguientes:

- Estabilidad emocional, tendencia a experimentar desajustes psicoldgicos y
emociones negativas.

- Habilidades sociales y conductas interpersonales.
- Procesos cognitivos y motivacionales.

- Responsabilidad.

- Sinceridad y deseabilidad social.

- Cualesquiera otros aspectos de analoga significacion.
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ENTREVISTA PERSONAL: Con caracter previo, cuando asi lo determine el
Tribunal, los candidatos cumplimentaran un cuestionario biografico, que servira
de base y guia para la Entrevista personal. Dicha entrevista tiene por objeto
contrastar y ampliar los resultados de la prueba psicotécnica de personalidad,
para valorar que el candidato presenta en grado adecuado las competencias y
cualidades para el desempefo del puesto de Subinspector de Policia Local. La
duraciéon de la entrevista serd determinada por el Tribunal.

El Tribunal Calificador debera contar, para la realizacién de estas pruebas,
con el asesoramiento de un titulado universitario en Psicologia, que las preparara
y evaluard, y que habra de estar presente en la realizacién de las mismas. Su
nombramiento sera realizado por el Sr. Alcalde - Presidente.

”ow

La calificacion sera de “apto
obtengan la calificacion de “no apto”.

no apto”, quedando eliminados quienes

Segundo ejercicio.

Consistira en contestar por escrito, en un periodo maximo de ciento veinte
minutos, un cuestionario tipo test de 100 preguntas con tres respuestas alternativas,
de las cuales solo una sera la correcta, sobre el temario del Anexo III.

Tercer ejercicio.

Se resolvera por escrito, durante un periodo maximo de dos horas, dos
supuestos practicos de los cuatro que planteara el Tribunal inmediatamente antes
del comienzo del ejercicio, relativos a tareas propias de las funciones asignadas
al puesto de trabajo. Durante el desarrollo de este ejercicio los/as aspirantes
podran, en todo momento, hacer uso de los textos legales de los que acudan
provistos.

El tercer ejercicio habra de ser leido por los aspirantes en sesién publica,
que se celebrard el dia y hora que sefale el Tribunal, incluso inmediatamente
después de realizarlos, pudiendo ser aquéllos objeto de cuantas preguntas estime
necesarias el Tribunal para aclarar, ampliar o valorar el contenido de la exposicion
de los aspirantes.

CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.

Los ejercicios seran eliminatorios. Los ejercicios segundo y tercero seran
calificados hasta un maximo de 10 puntos, siendo preciso alcanzar 5 puntos en
cada uno de ellos para ser aprobado.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por cada miembro del
Tribunal en cada uno de los ejercicios sera de 0 a 10 puntos. Las calificaciones
seran adoptadas sumando las puntuaciones otorgadas por los distintos miembros
del Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistentes de aquél, siendo el
cociente la calificacion del ejercicio.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal
exista una diferencia de cinco o mas enteros, seran automaticamente excluidas
la calificacion maxima y minima, hallandose la puntuacién media entre las
calificaciones restantes.

La calificacion definitiva del concurso-oposicién se obtendra sumando las
puntuaciones obtenidas en la fase de concurso y las obtenidas en los ejercicios
de la fase de oposicion de todos los aspirantes que superen ésta, cuyo resultado
permitird confeccionar una relacién de aspirantes por orden decreciente de
puntuacion.
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El Tribunal elevara al Sr. Alcalde propuesta de aprobados a favor de tantos
aspirantes como numero de plazas convocadas.

Asimismo, elevara al Sr. Alcalde una relacién complementaria, que
comprendera los aspirantes que, habiendo aprobado todos los ejercicios,
no hayan sido seleccionados, por orden de puntuaciéon alcanzada, para ser
nombrados en el caso de que alguno de los seleccionados falleciese, o no
llegase a tomar posesion. La inclusion en la citada relacion complementaria no
otorgard derecho alguno, ni expectativa de nombramiento, ni percepcién de
remuneraciones.

Las resoluciones del Tribunal se publicaran en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [ https://alguazas.sedelectronica.es/info.0 ] y en el Portal de
Transparencia.

Undécima.- Presentacion de documentacion y curso selectivo de
formacion.

11.1.- Los opositores propuestos presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento, dentro del plazo méaximo de veinte dias habiles, a partir
de la publicacion de la lista de seleccionados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [ https://alguazas.sedelectronica.es/info.0 ], los documentos
originales o debidamente compulsados, acreditativos de reunir las condiciones de
capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria.

En el supuesto de tener la condicién de funcionario publico, estardn exentos
de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar Unicamente certificacion del organismo de
quien dependan, acreditando su condiciéon y demas circunstancias que consten en
su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado no presentaran la documentacién, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad, en su caso.

11.2.- En el supuesto de que alguno de los aspirantes seleccionados no llegare
a ser nombrado por fallecimiento, renuncia o por no reunir los requisitos exigidos,
o no llegase a tomar posesion, se dara traslado al Tribunal seleccionador, para
que eleve propuesta de aprobado, a favor del siguiente opositor en puntuacion,
de conformidad con la relacion complementaria.

11.3.- Una vez recibida la documentacién solicitada, se realizara
nombramiento de funcionario en practicas del aspirante propuesto por el
Tribunal, tomando posesidn en el plazo maximo de 30 dias, a partir de la fecha de
notificacion del nombramiento. El periodo de practicas se prolongara hasta que
el funcionario haya superado, y por una sola vez, la fase del curso selectivo de
formacion.

11.4.- Los funcionarios en practicas deberan superar la Gltima prueba del
Curso Selectivo de Formaciéon Basica, de acuerdo con lo establecido en el articulo
37 de la Ley 6/2019, de 4 de abril, de Coordinacién de Policias Locales de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Cualquier falta de asistencia no justificada durante la realizacion del curso
conllevara la disminucion proporcional de los derechos econémicos.

Cuando durante el desarrollo del curso de formacidon se detectare que
algun opositor observare una conducta que no se ajustase a las normas
dictadas por el Jefe del Servicio y el Coordinador del Curso sobre faltas de
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asistencia, adopciéon de comportamiento o conducta que puedan desmerecer
el buen nombre de la Institucién Policial a la que intentan pertenecer, previa
reunion del claustro de profesores, se dara cuenta de tal situacién por dichos
Jefe de Servicio y Coordinador al Tribunal, el que, oidos los interesados, podra
proponer al Sr. Alcalde la pérdida de la condicion de funcionario en practicas y
baja en el curso.

En caso de que con anterioridad al inicio del Curso de Formacién o durante
el mismo, por cualquier causa (renuncia de un opositor, no reunir un opositor los
requisitos exigidos en la convocatoria, etcétera) se produzca la vacante de alguna
de las plazas convocadas, dicha vacante podrad ser cubierta por el siguiente
opositor en puntuacién, de la lista complementaria remitida por el Tribunal
Calificador al Sr. Alcalde.

Duodécima.- Toma posesion como funcionario de carrera.

Previa comprobacion de los documentos aportados, por el drgano competente
se procederd al nombramiento de los aspirantes que hubiesen superado el curso
de formacion como funcionarios de carrera, debiendo estos tomar posesidon de
sus cargos en el plazo de 20 dias naturales a contar desde la fecha del Decreto
correspondiente.

Decimotercera.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en
todo lo no previsto en las presentes Bases, de acuerdo con lo establecido en la
legislacidn vigente.

Decimocuarta.- Recursos.

La convocatoria y sus Bases, y cuantos actos administrativos se deriven de
éstas y de la actuacion del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma prevista en la Ley del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Decimoquinta.- Exencion de materias.

De acuerdo con lo establecido en la regulacién sobre funcidon publica, se
establece la exencion total de pruebas sobre las materias que el/la aspirante haya
demostrado conocer suficientemente en las pruebas de ingreso a la categoria
inferior, y siempre y cuando no se hayan producido modificaciones normativas
sustanciales en dichas materias.

Decimosexta.- Proteccion de datos de caracter personal.

En cumplimiento de lo que dispone la normativa vigente en materia de
proteccién de datos personales (RGPD-LOPD), le informamos que los datos
personales aportados seran incorporados en las correspondientes actividades
de tratamiento que lleva a cabo el Excmo. Ayuntamiento de Alguazas, con
fines de realizar la actividad especifica de cada tratamiento. La legitimacion
del tratamiento puede estar basada en el consentimiento de las personas
interesadas y/o el cumplimiento de una obligacion legal y/o el cumplimiento de
una mision realizada en interés publico y/o la proteccion de intereses vitales
y/o la ejecucién de un contrato. Estos datos se conservaran mientras dure la
finalidad para la que se han obtenido o mientras exista alguna previsién legal
de conservacidon. No se comunicaran a terceros, excepto por consentimiento
expreso del interesado o en aquellos casos legalmente previstos para el
desarrollo del tratamiento o legalmente obligados. Una vez sus datos ya no
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sean necesarios, se suprimiran con las medidas de seguridad adecuadas
que garanticen la confidencialidad de los mismos. Podra solicitar el acceso,
rectificacién, supresion, limitacidén, portabilidad, u oposicién escribiendo al
Ayuntamiento de Alguazas, junto con una copia de su DNI o documento analogo
en derecho, indicando el tipo de derecho que quiere ejercer. Tiene igualmente
derecho a retirar el consentimiento prestado en cualquier momento. La retirada
del consentimiento no afectara a la licitud del tratamiento efectuado antes de Ia
retirada del mismo.
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MODELO AUTOBAREMACION FASE DE CONCURSO

CONCURSO-OPOSICION:
DNI 1°APELLIDO 2° APELLIDOS NOMBRE

1. MERITOS PROFESIONALES. EXPERIENCIA. (NO DEBERAN
COMPUTARSE LOS DOS ANOS DE REQUISITO).

N° ANOS Ptos./afio Ptos.totales Puntuacion
maxima
Por afio completo trabajado en
el Ayuntamiento de Alguazas,
" 0,30
como agente de la policia
local, con plaza en propiedad.
Por arfio completo trabajado en 3.00
otro Ayuntamiento, como ’
Iy 0,30
agente de la policia local, con
plaza en propiedad.
SUMA
2. MERITOS ACADEMICOS. TITULACION.
Por estar en posesion de titulaciones distintas a la exigida en la convocatoria Puntﬁu.?c:on
maxima
N° Numero
. Baremo

titulos puntos

Por cada titulacion de técnico superior de formacion

profesional o equivalente 0,75 puntos

Por cada titulacion universitaria de grado o equivalente

1,25 puntos 3,00

Por cada titulacion universitaria de posgrado (Master)
1,75 puntos.

Por cada titulacién universitaria de posgrado (Doctorado)
2,25 puntos.

SUMA

3. FORMACION.

Cursos de formacion y perfeccionamiento, relacionados directamente con las Puntuacion
funciones del puesto convocado. maxima

Numero

Curso Horas
puntos

3,00

SUMA
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4. OTROS MERITOS.

FELICITACIONES

ORGANO
CONCESION

PUNTUACION

Puntuacion
maxima

SUMA
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ANEXO |

Modelo de instancia

1. DATOS DEL/A SOLICITANTE
Nombre y apellidos CIF/NIF

Direccion

Codigo Postal Municipio Provincia

Teléfono Correo electronico

Grupo Escala Subescala Clase

B Administracion especial | Servicios Policia local
especiales

Denominacion

Subinspector/a de la policia local

2. DATOS DEL REPRESENTANTE

Nombre y apellidos CIF/NIF
Direccién

Codigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Correo electrénico

3. DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Notificacion electrénica

Notificacion postal

4. EXPONE

PRIMERO. Que esta informado de la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia (BORM) n° , de fecha , para la
provision en propiedad, mediante el sistema de concurso-oposicién, por promocién interna, de
dos plazas de Subinspector de la Policia Local.

SEGUNDO. Que retine todas y cada una de las condiciones exigidas en las Bases referidas
a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

NPE: A-261223-7302



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 296 Martes, 26 de diciembre de 2023 Pagina 37045

TERCERO. Que declara conocer y aceptar las Bases de la convocatoria.

5. DOCUMENTACION A APORTAR
a) Fotocopia del DNI

b) Declaracion jurada relativa al compromiso de portar armas y conducir vehiculos
policiales, conforme al modelo que figura como Anexo Il a las presentes Bases.

c) Justificante de ingreso por importe de 43,00 euros, correspondiente a la tasa por
derechos de examen.

6. SOLICITA

Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion de personal referenciada.

7. AVISO LEGAL

Los datos personales recogidos podran ser incluidos en un fichero y tratados por el
Ayuntamiento de Alguazas, que es el responsable del fichero, y podran ser cedidos de
conformidad con la Ley, pudiendo el interesado ejercer ante el mismo los derechos de acceso,
rectificacién, cancelacion y oposicién, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia
de los Derechos Digitales.

En ,a de de 20

FIRMA

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
ALGUAZAS
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ANEXO Il

Declaracién jurada

D./Dna.

con DNI n°

Declara bajo juramento o promete, a efectos de su participacion en el proceso
selectivo para proveer dos plazas de Subinspector de la Policia Local,
vacantes en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Alguazas,
que se compromete, en caso de ser nombrado/a, a portar el arma
reglamentaria y, en su caso, llegar a utilizarla, asi como a conducir vehiculos
policiales.

En ,a de de 20

FIRMA
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Anexo III

1.- La Constitucion Espafiola de 1978: Principales Derechos y Deberes de los
Espafioles en la Constitucion.

2.- La Corona. Las Cortes Generales: Composicidon y Funciones.

3.- El Gobierno: Composicion y Funciones.

4.- El Poder Judicial. Regulacion. Principios Basicos. El Consejo General del
Poder Judicial.

5.- Gestion del Gasto.

6.- La Ley de Contratos del Sector Publico: Tipos de Contratos: Suministros y
Servicios. el Contrato Menor. Pliegos de Prescripciones Técnicas.

7.- La Administracion Local. Principios Constitucionales. Entidades que
Comprende. El Municipio: Concepto y Elementos. Competencias Municipales.

8.- Organos Béasicos de la Organizaciéon Municipal: Alcalde, Tenientes De
Alcalde, Pleno y Junta de Gobierno Local.

9..- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun:
Titulo Preliminar, Titulo I, Titulo II y Titulo III.

10.- Ley 39/2015, De 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun:
Titulo IV y Titulo V.

11.- La Potestad Reglamentaria de las Entidades Locales. Ordenanzas y
Reglamentos. Procedimiento de Aprobacién. Bandos.

12.- Derechos y Deberes. Régimen Disciplinario de la Policia Local de la
Regién de Murcia.

13.- Ley Orgéanica 2/1986, De 13 de marzo de Fuerzas y Cuerpos De
Seguridad: Definicion de Fuerzas Y Cuerpos de Seguridad. Principios Basicos de
Actuacién. Disposiciones Estatutarias Comunes.

14.- Ley Orgéanica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad: Especial Referencia a las Juntas Locales de Seguridad.

15.- Ley Organica 4/2015, de 30 de marzo, sobre Proteccién de la Seguridad
Ciudadana: Actuaciones para El Mantenimiento y Restablecimiento de la
Seguridad Ciudadana.

16.- Ley Organica 4/2015, de 30 de marzo, sobre Proteccion de la
Seguridad Ciudadana: Documentacion e Identificacion Personal. DNI. Pasaporte.
Documentacién en Materia de Extranjeria.

17.- Ley 6/2019, de 4 de abril, de Coordinacion de las Policias Locales de la
Comunidad Auténoma de la Regién De Murcia.

18.- Real Decreto 769/1987, de 19 de junio, de la Policia Judicial: de la
Funcién de Policia Judicial. La Policia Local como Policia Judicial.

19.- El Uso de las Armas de Fuego por las Fcs. Normativa Vigente.

20.- Ley de Enjuiciamiento Criminal: la Denuncia y la Querella.

21.- El Atestado Policial. Concepto, Naturaleza y Valor Procesal. Requisitos de
Fondo y Forma.

22.- El Atestado Policial: Actuaciones Sumariales. Inspeccion Ocular. Cuerpo
del Delito. Identificacidon del Delincuente. Declaraciones de Testigos.

23.- La Detencion. Derechos del Detenido. Diligencias Relacionadas con la
Detencién de una Persona.
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24.- Ley Organica 6/1984, de 24 de mayo, de Regulacién del Procedimiento
de Habeas Corpus.

25.- La Ley Orgéanica 10/1995, de 23 de noviembre del Cédigo Penal: La
Infraccién Penal. Los Elementos del Delito.

26.- Circunstancias Modificativas de la Responsabilidad Penal: Eximentes,
Atenuantes y Agravantes. Grados de Ejecucién Del Delito.

27.- El Homicidio y sus Formas. Delitos de Lesiones.

28.- Delitos contra la Libertad: Detenciones Ilegales y Secuestros. de las
Torturas y Otros Delitos contra la Integridad Moral.

29.- Delitos contra la Libertad Sexual: de las Agresiones Sexuales. Abusos
Sexuales. Acoso.

30.- Medidas de Proteccion Integral contra La Violencia de Género. Principios
Rectores. Prevencién y Deteccion.

31.- Derechos de las Mujeres Victimas de Violencia de Género. Tutela
Institucional. Referencia al Protocolo de Colaboracién y Coordinacién entre
los Cuerpos del Estado y Policias Locales para la Proteccidén de las Victimas de
Violencia Doméstica y de Género.

32.- Protocolo para la Prevencion del Acoso Laboral, el Acoso Sexual y por
Razdn de Sexo.

33.- Delitos contra el Patrimonio y contra el Orden Socioeconémico: Robo,
Hurto y Extorsién. Robo y Hurto de Uso de Vehiculos.

34.- Delitos contra El Patrimonio y contra el Orden Socioecondémico:
Usurpacion.

35.-de las Defraudaciones de Fluido Eléctrico y Analogos. Disposiciones
Comunes.

36.- la Omision del Deber de Socorro.

37.- Delitos contra la Intimidad, del Derecho a la Propia Imagen vy la
Inviolabilidad del Domicilio. Delito de Incendio.

38.- Delitos contra la Salud Publica: Especial Referencia al Denominado
Trafico de Drogas.

39.- Delitos contra la Seguridad Vial.
40.- De los Delitos contra los Animales.

41.- Delitos contra el Orden PuUblico: Atentado contra la Autoridad, sus
Agentes y Funcionarios Publicos. Resistencia y Desobediencia. De los Des6rdenes
Publicos.

42.- Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, Reguladora de la Responsabilidad
de los Menores. Aspectos Generales. Intervencion Policial con Menores.

43.- El Mando Policial.
44.-La Relaciéon Mando Subordinado.
45.-Organizaciones Jerarquizadas: Funciones de los Mandos Intermedios.

46.- La Comunicaciéon. Relacion Mando-Subordinado. Las Reuniones. Técnicas
de Reunion.

47.- La Toma de Decisiones. Concepto. Fases. Factores que Influyen. Las
Decisiones en Grupo.
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48.- Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se Aprueba
el Reglamento General de Circulacidn: Normas Sobre Bebidas Alcohdlicas y
Estupefacientes.

49.- Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo, por el que se Aprueba el
Reglamento General de Conductores: Clases de Permiso de Conduccion: Clases
de Licencia de Conduccion.

50.- Policia Administrativa. Procedimiento sobre Incumplimientos de las
ordenanzas municipales, denuncias y sanciones.

51.- Ordenanza Reguladora del Mercadillo Municipal.
52.- Ordenanza de Publicidad Exterior

53.- Ordenanza Municipal Reguladora de Proteccién de la Convivencia
Ciudadana y Prevencién de Conductas Incivicas de Alguazas.

54.- Ordenanza Municipal Reguladora sobre Proteccién y Tenencia de
Animales de Compafiia en el Municipio de Alguazas

55.- Ordenanza Fiscal Reguladora de la Ocupacidon de la Via Publica con
Terrazas y otras Instalaciones de Alguazas.

56.- Ordenanza Reguladora de la Actuacién Municipal en relacién con la
Venta, Dispensacién y Suministro de Bebidas Alcohdlicas, asi como su Consumo
en Espacios y Vias Publicas.

57.- Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Autorizacion de Paso y
Concesion de los Vados en el Municipio de Alguazas.

58.- Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por la Retirada de Vehiculos de
la Via Publica, su Traslado y Custodia en el Depdsito Municipal.

59.- Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Registro, Captura, Estancia
y Observacién de Animales por el Servicio de Recogida de Alguazas.

60.- Ordenanza Fiscal Reguladora de la Venta Ambulante o No Sedentaria en
el Término Municipal de Alguazas”.

Alguazas, 19 de diciembre de 2023.—El Alcalde-Presidente, José Gabriel
Garcia Bernabé.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Archena

7303 Listado definitivo de admitidos y excluidos del proceso
extraordinario de estabilizacion de varias plazas vacantes en la
plantilla de personal laboral fijo en aplicacion de la Ley 20/2021.

Segun Resolucidn de Alcaldia n.© 1178/2023 de fecha 11 de diciembre de
2023, que copiada textual y parcialmente dice:

“Primero. - Declarar aprobado el listado definitivo de aspirantes admitidos
para la provision de varias plazas vacantes en la plantilla de personal laboral fijo,
plaza de Abogado/a, plaza de Psicologo/a y plaza de Trabajador/a Social que a
continuacion se detalla segun: Anexo 1.

Segundo.- Declarar la no existencia de aspirantes excluidos, para la
provision de varias plazas vacantes en la plantilla de personal laboral fijo.

Tercero.- Convocar a los miembros del Tribunal para la baremacion de
los méritos aportados por los aspirantes segun clausula Octava apartado 8.2
Concurso de Méritos, en la Sala de Reuniones Municipal, en las fechas que a
continuacion se sefalan:

- Plaza de Abogado/a, martes 16 de enero de 2024 a las 09:00 h.
- Plaza de Psicdlogo/a, jueves 18 de enero de 2024 a las 09:00 h.
- Plaza de Trabajador/a Social, martes 23 de enero de 2024, a las 09:00 h.

Cuarto.- Publicar el extracto de la presente Resolucidon, en el BORM. La lista
de aspirantes admitidos: Anexos I quedara expuestas en el Tablén de Edictos del
Ayuntamiento, sede electrénica https://sede.archena.regiondemurcia.es/ y en la
pagina web oficial www.archena.es, a partir de la publicacion del citado extracto,
en el BORM.

En Archena, a 11 de diciembre de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Patricia
Fernandez Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Fuente Alamo de Murcia

7304 Aprobacion inicial de modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora del impuesto sobre construcciones, instalaciones y
obras.

El Pleno de la Corporacidn, en sesion celebrada el dia 30 de noviembre de 2023,
aprobd inicialmente la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora del
impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto Legislativo
2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y articulo 49 de la Ley 7/85 de 2 de abril
Reguladora de Bases de Régimen Local, se somete a informacidn publica por
plazo de treinta dias, para que los interesados puedan examinar el expediente
y presentar las reclamaciones que estimen oportunas. Trascurrido dicho plazo
sin que se presentasen las mismas, su aprobacion se entendera definitiva,
precediéndose a la publicacion del texto integro de las modificaciones.

En Fuente Alamo de Murcia, 12 de diciembre de 2023.—La Alcaldesa-
Presidenta, Juana Maria Martinez Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

7305 Modificacion de las bases especificas reguladoras del proceso
selectivo para la cobertura mediante concurso-oposicién, por
promocion interna, de una plaza de Inspector de Policia Local.

Con fecha 14 de diciembre de 2023, se ha aprobado por la Alcaldesa del
Excmo. Ayuntamiento de Jumilla Resolucién n.° 4317, por la que se modifican las
bases especificas reguladoras del proceso selectivo para la cobertura mediante
concurso-oposicién, por promocion interna, de una plaza de Inspector de Policia
Local, aprobadas mediante Resolucién de Alcaldia n.© 2749/2020, de 27 de agosto.

Dicha modificacién afecta al apartado primero de la base séptima
y al Anexo III, donde consta el temario objeto del procedimiento, quedando
redactados en los siguientes términos:

Séptima.- Procedimiento de Seleccion.

1. El procedimiento de seleccidén constara de las siguientes fases: Fase
de concurso de méritos, el cual representara un 40% de la nota final; fase
de oposicién, que representarda un 60% de la nota final y curso selectivo de
formacion.

[..]

ANEXO III TEMARIO

Tema 1. El procedimiento administrativo comun: Concepto y principios.
Fases del Procedimiento. La obligacién de resolver. El silencio administrativo. Los
recursos administrativos. La tramitacion electronica de los procedimientos.

Tema 2. Proteccion Civil. Normativa reguladora. Competencias municipales. El
papel de la Policia Local en esta materia. Los Planes de Emergencia. Coordinacion
de todas las Administraciones. Actuacion Policial.

Tema 3. Normativa basica reguladora de los principios, actuacion,
funcionamiento, estructura y organizacién de los Cuerpos de Policia: Ley Organica
2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad; Ley Organica
4/2010, de 20 de mayo, del Régimen disciplinario del Cuerpo Nacional de Policia;
Ley Organica 4/2015, de 30 de marzo, de proteccién de la seguridad ciudadana
y Ley 6/2019, de 4 de abril, de Coordinacién de las Policias Locales de la Regién
de Murcia.

Tema 4.- La Policia Judicial. Su funciéon. Unidades de Policia Judicial.
Criterios y normas de actuacién. Normativa reguladora. La Policia Local como
Policia Judicial. Acuerdo entre el Ministerio de Interior y los Ayuntamientos para
la participacion de los Cuerpos de Policia Local en el ejercicio de las funciones
de Policia Judicial. Especial referencia al Libro II del Real Decreto de 14 de
septiembre de 1882 por el que se aprueba la Ley de

Tema 5.- Medidas de proteccién integral contra la violencia de género.
Principios rectores. Prevenciéon y deteccién. Derechos de las mujeres victimas de
violencia de género. Tutela institucional.
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Tema 6.- Intervencion policial en el ejercicio de las competencias municipales:
Establecimientos y espectaculos publicos. Fuegos artificiales. Venta ambulante.

Tema 7.- Uso de armas de fuego por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Normativa vigente. Legitima defensa y cumplimiento del deber.

Tema 8.- Derecho Penal: Elementos del delito. Responsabilidad criminal
y responsabilidad civil. Causas que eximen de la responsabilidad criminal.
Circunstancias que atenlan y agravan la responsabilidad criminal. Delitos
relativos a la ordenacidn del territorio y la proteccion del patrimonio histérico y
del medio ambiente. Delitos contra la seguridad colectiva. Falsedades. Delitos
contra la Administracion Publica. Delitos contra la Constitucion. Delitos contra el
orden publico. Delitos contra la Seguridad Vial. Estudio detallado.

Tema 9.- Trafico, Circulacién y Seguridad Vial; Real Decreto Legislativo 6/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Trafico,
Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial; Real Decreto 1428/2003, de 21
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Circulacion para la
aplicaciéon y desarrollo del texto articulado de la Ley sobre trafico, circulacion de
vehiculos a motor y seguridad vial; Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Conductores; Real Decreto 320/1994, de
25 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de procedimiento sancionador
en materia de trafico, circulacién de vehiculos a motor y seguridad vial.

Tema 10.- Normativa Municipal I. Ordenanza reguladora de la ocupacion de
terrenos de uso publico local con mesas vy sillas con finalidad lucrativa.

Tema 11.- Normativa Municipal I. Ordenanza Municipal para la Proteccidn del
Medio Ambiente frente al ruido, vibraciones y radiaciones.

Tema 12.- Normativa Municipal III. Ordenanza reguladora de la ocupacién
y venta de articulos en la via publica o fuera de establecimiento comercial
permanente. Normas para la Ordenacién del Mercadillo Semanal.

Tema 13.- Normativa Municipal IV. Ordenanza Municipal sobre Tenencia de
Animales potencialmente peligrosos.

Tema 14.- Normativa Municipal V. Ordenanza reguladora sobre la Convivencia
y Seguridad Ciudadana de Jumilla.

Tema 15. Deontologia policial. Principios basicos de actuacién y Cddigos
internacionales sobre conducta policial. Técnicas de direccion policial. Concepto
funciones y responsabilidad. Planificacion. Direccion Toma de decisiones Definicidon
y tipo de tomas de decisiones. Niveles de toma de decisiones.

Tema 16.- El mando policial: estilos de mando. La relacién mando-
subordinado. Organizaciones jerarquizadas. La disciplina interna. Funciones
de los mandos intermedios. La motivacién del personal. Actualizacion y
perfeccionamiento profesional de los miembros del equipo. Principios de disciplina
efectiva.

Tema 17. Responsabilidad del mando. Tipos de drdenes. Orden terminante,
tipo solicitud, orden sugerida, escrita, verbal, peticién de voluntarios, causas
de la mala interpretacidon de las 6rdenes, comprobaciéon de la ejecucion de las
ordenes. La relacidn con el mando superior. Funciones de apoyo y asesoramiento.
Deberes del mando con los subordinados. Deberes con la organizacion.

Tema 18.- Técnicas directivas. La planificacién policial. Programacién de
dispositivos policiales. La prevision de los servicios. Ejecuciéon. Valoracion
posterior. Coordinacién con otras instituciones. La eficacia del trabajo policial.
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Planeamiento. Control, calidad y excelencia. Modelos de calidad. Administracion
por objetivos. El mando y direccion de unidades de policia local. Mando y
liderazgo. Rasgo, habilidades del mando y eficacia.

Tema 19.- Planificacion y programas de actuacién. Organizaciones. Tipologia.
Organigramas. Cambios organizacionales. Resistencia al cambio. Técnicas de
control de gestién. El control como herramienta en el seguimiento de proyectos.

Tema 20.- Técnicas para controlar situaciones dificiles. Mediacién en los
conflictos privados y sociales. Técnicas de intervencion psicosocial. Técnicas
de prevencion policial. Informacion, asistencia y asesoramiento al ciudadano.
Educacion civica. Educacion vial.

En Jumilla, 14 de diciembre de 2023.—La Alcaldesa, Severa Gonzalez Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Librilla

7306 Aprobacion definitiva de las modificaciones presupuestarias
—crédito extraordinario y suplemento de crédito. Expediente
n.° 1660/2023- financiadas con cargo al remanente liquido de
Tesoreria para gastos generales.

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno de Librilla, en sesién extraordinaria y
urgente celebrada el dia 27 de noviembre de 2023, y expuesto al publico en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia num. 276, de 29 de noviembre de
2023, por plazo de quince dias habiles, el expediente nimero 1660/2023 sobre
modificaciones presupuestarias financiadas con cargo al Remanente Liquido
de Tesoreria para gastos generales (Crédito extraordinario por importe de
105.165,36 euros y Suplemento de crédito por importe de 629.834,64 euros),
sin que se hayan formulado alegaciones, reparos u observaciones a su contenido,
ha quedado aprobado el expediente de referencia de forma definitiva, de
conformidad con lo establecido en el articulo 177.2, en relacién con el articulo
169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, conforme al
siguiente contenido:

1. CREDITOS EXTRAORDINARIOS

Altas en aplicaciones de Gastos

Capitulo Descripcion Euros
I GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 103.000,00 €
VI MOBILIARIO URBANO 2.165,36 €
Total 105.165,36 €

Altas en aplicaciones de Ingresos

Capitulo Descripcion Euros
VIII ACTIVOS FINANCIEROS 105.165,36 €
Total 105.165,36 €

2. SUPLEMENTOS DE CREDITOS

Altas en aplicaciones de Gastos

Capitulo Descripcion Euros
I GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 449.834,64 €
IX PASIVOS FINANCIEROS 180.000,00 €
Total 629.834,64 €

Altas en aplicaciones de Ingresos

Capitulo Descripcion Euros
VIIL ACTIVOS FINANCIEROS 629.834,64 €
Total 629.834,64 €

El presente acuerdo entrard en vigor una vez publicado en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169.3 y 5
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.
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Contra el acuerdo de aprobacién definitiva se podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, conforme a lo establecido en los articulos 8
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa y 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

En Librilla, a 23 de diciembre de 2023.—La Alcaldesa, Leonor Hernandez
Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares

7307 Listas cobratorias de la tasa por prestaciéon de ayuda a domicilio y
del precio publico por la prestacion del servicio de teleasistencia
domiciliaria correspondiente al mes de octubre de 2023.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, celebrada el dia 27 de noviembre
de 2023 se han aprobado las listas cobratorias de la tasa por prestacién de ayuda
a domicilio y del precio publico por la prestacion del servicio de teleasistencia
domiciliaria correspondiente al mes de octubre de 2023.

Concepto Derechos de ingreso
Lista Cobratoria Servicio de Ayuda a domicilio octubre 2023 371,17 €
Lista Cobratoria Teleasistencia octubre 2023 660,38 €

Por todo ello, se pone en conocimiento de los contribuyentes obligados al
pago que las citadas listas cobratorias estaran expuestas en el Departamento de
Tesoreria Avd. Libertad, 50 (Los Alcazares).

El ingreso de las cuotas se realizard en las oficinas de las entidades
financieras que se indican en los recibos que se enviaran a los domicilios fiscales
de los obligados al pago.

Los horarios y dias habiles de pago seran los establecidos por cada una de
las entidades de deposito.

En Los Alcdzares, en fecha a 28 de noviembre de 2023.—El Alcalde-Presidente,
Mario Ginés Pérez Cervera
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares

7308 Lista cobratoria del precio publico por la prestacion del servicio
en las Escuelas Infantiles Municipales, correspondiente al mes
de noviembre de 2023.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria, celebrada
el dia 27 de noviembre de 2023, se ha aprobado la lista cobratoria del Precio
Puablico por la prestacidon del servicio en las Escuelas Infantiles Municipales,
correspondiente al mes de noviembre de 2023.

Concepto: Derechos de ingreso
Lista Cobratoria del Precio Publico por la prestacién del servicio en las
Escuelas Infantiles Municipales noviembre de 2023: 5.355'00 €

Por todo ello, se pone en conocimiento de los contribuyentes obligados al
pago que la citada lista cobratoria estaréd a disposicidon en el Area de Educacién
del Ayuntamiento, Avda . Libertad, 40, Los Alcazares.

El ingreso de las cuotas se realizard en las oficinas de las entidades
financieras que se indican en los recibos que se enviaran a los domicilios fiscales
de los obligados al pago.

Los horarios y dias habiles de pago seran los establecidos por cada una de
las entidades de deposito.

En Los Alcazares (Murcia), 28 de noviembre de 2023.—El Alcalde-Presidente,
Mario Ginés Pérez Cervera.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

7309 Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para la provision mediante el
sistema de concurso-oposiciéon de dos plazas de Auxiliar de Administracion General.

Decreto de Alcaldia

Finalizado el plazo de presentacidn de instancias para la provisién, mediante el sistema de concurso-oposicion
por turno libre, de 2 plazas de Auxiliar de Administracion General, pertenecientes a la Escala de Administracion
General, Subescala Auxiliar, vacantes en la Plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Molina de Segura,
incluidas en los procesos extraordinarios de estabilizacion de empleo temporal contenidos en el articulo 2.1 de la
Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
cuyas bases que han de regir la convocatoria han sido publicadas en el B.O.R.M n.° 281, de 5 de diciembre
de 2022, y un extracto de la misma en el B.O.E. n.° 299, de 14 de diciembre de 2022, esta Alcaldia

Resuelve:

Primero: Aprobar la lista provisional de los/as aspirante admitidos/as y excluidos/as a las pruebas
selectivas, siendo los siguientes:

ADMITIDOS

NOMBRE DNIC

Alcantara Oliva, Susana **3024**
Alegria Martinez, Cristina **2404*
Alvarez Alvarez, Mario **2586**
Alvarez Guillermo, Pedro Miguel **8023**
Amargos Julio, Elena 1279
Andrés Gonzalez, Eva Maria **8514**
Andrés Gutierrez, Pedro **4693**
Aparicio Gonzalez, Daniel **5947**
Baeza Escudero, Isabel **1657**
Baeza Garcia, Maria Dolores **9626**
Barcel6 Martinez, Jorge **1980**
Bernal Abenza, Dolores Maria **4241**
Bernal Vidal, Noelia **3266™**
Borozniak Yuliya, Ivanova **4232**
Brando Fernandez, Maria Carmen **1530**
Bravo Martinez, Eusebia de los Angeles  |**7307**
Campafa Rabadan, Felicidad **9475**
Campos Garcia, Francisco José **5076**
Cano Altes, Javier **2532**
Canovas Ruiz, Marta **2085**
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Caracena Vera, Francisco José **9515**
Carrillo Gonzalez, Sandra Liliana **4407**
Cascales Castillo, Maria Carmen **4786**
Cascales Lopez, Rachel **2653**
Castafio Villarroel, Belén **8382**
Cerdan Rodriguez, Maria del Carmen **2186**
Contreras Martinez, Margarita **4349**
Contreras Mateos, Angeles **8587**
Cérdoba Anton, Sandra **5137**
Cuadrado Garcia, Fernando *7807**
De Gea Martinez, Maria Esther **2641**
De Haro Tirado, Virginia Maria **2881**
De Luis Rodriguez, Paula **3421**
Egea Martinez, Dolores **4563**
Escalona Maldonado, Isabel **4613**
Espinosa Alfaro, Soledad **4624**
Fernandez del Bafio, Gema **5612**
Fernandez Herrero, Aimudena **4808**
Fernandez Herrero, Laura **5030**
Fernandez lllan, Irene **2403*
Fernandez Lorca, Marina *HTT79**
Fernandez Ortin, Francisca **2966**
Figueruelo Cano, Maria Eugenia **2025**
Gal, Dana Florentina **0784*
Galian Garcia, Mariano *Q711**
Gallego Pérez, Isabel Maria **5304**
Gambin Ruiz, Silvia **7959**
Garcia Campillo, Maria Consuelo **6593**
Garcia Campillo, Maria Luisa **5440**
Garcia Contreras, Javier **2796™*
Garcia Giménez, Teresa **0255**
Garcia Gimeno, Dolores **7460**
Garcia Matallana, Gema **4579**
Garcia Navarro, Josefa 7424
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Garcia Robles, Marta **4512**
Garcia Rodriguez, Marina **5949**
Garcia Zapata, Sabrina **1094**
Giménez Navas, Teresa **3886**
Gomez Buitrago, Purificacion **1614**
Gomez Hernandez, Encarna **1571*
Gomez Marin, Laura **9472**
Gomez Vera, Raquel **5148**
Gonzalez Lopez, Blas Eduardo **2720**
Gonzalez Pando, Isaac **4076**
Gonzalez Quilez, Juan Francisco **6696™**
Guardiola Guardiola, Rosario **4678**
Guillamén Hurtado, Maria Paz **6391**
Hernandez Albaladejo, Inmaculada **3553**
Hernandez Castillo, Antonio **5487**
Hernandez Cebrian, Maria Dolores **2956**
Hernandez Garcia, Inmaculada **2251**
Hernandez Garcia, Maria Belén **9444**
Hernandez Garcia, Maria del Carmen **9224**
Hernandez Lopez, Francisco José **8550**
Hernandez Martinez, Ana **4948**
Hernandez Rodriguez, Antonia **6173**
Hidalgo Valverde, Pedro **8312**
Huertas Lopez, Maria Azucena **8030**
lllan Hernandez, Remedios **9997**
Illicachi Guailla, Silvia del Pilar **7603**
Jara Pedro, Concepcion **1515**
Konstantinova Kornilova, Ekaterina **4349**
Ledn Buendia, Mariela **5216**
Linares Riquelme, Carolina **2092**
Lopez Ayala, Laura **1003**
Lopez Cutillas, Carlos **5131**
Lopez Cutillas, Sergio **4681**
Lopez Galian, Maria del Carmen **8457**
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Lépez Hernandez, Lidia **2498**
Lopez Marin, Rosario **1657**
Lépez Marin, Sergio **5070**
Lopez Vidal, Josefa **Q247**
Lorca Pérez, Juan **3045**
Lorente Marin, Ana Maria **6029**
Maiquez Tortosa, Vanesa **3665**
Marin Nieto, Encarnacion **QQ73**
Martin Galvez, Maria Angeles **5263**
Martinez Aparicio, Josefa **5873**
Martinez Cano, Maria Consuelo **1620**
Martinez Garcia, Cristina **3099**
Martinez Hernandez, Juan Carlos **3173**
Martinez Lopez, Maria Consolacion **8368**
Martinez Ortiz, Maria Amparo **6741**
Martinez Pardo, Bienvenida **8140**
Martinez Pérez, Santiago **6502**
Martinez Ros, Maria Inmaculada **1570**
Martinez Rosauro, Susana **1907**
Martinez Ruiz, Olaya **0182**
Martinez Tomas, Maria **5880**
Martinez Vazquez, Juan Antonio **4827**
Mateo Vera, Jose Manuel **1198**
Mayolo Weiss, Roselia Elena **9229**
Melero Bermudez, José Ignacio **4099**
Menchoén Arques, Sonia **5949**
Miralles Martinez, Tamara **3219**
Molina Rodriguez, Salvador **3430**
Molina Ruiz, Montserrat **3066**
Molina-Ninirola Alcaraz, Gloria **7976™*
Mondéjar Contreras, Purificacion **4596**
Montesinos Alcayna, Sara **0121**
Montoya Hernandez, Sonia **3238**
Montoya Hernandez, Maria Carmen **9855**
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Montoya Noguerol, Maria **0432**
Monino Frutos, José Javier **8628**
Morales Ibafiez, Domingo *7116**
Moussa Miri, Loubna **2300**
Moya Noguera, Carmen Maria **9896**
Munoz Cerezo, Zaida **7970**
Murcia Navarro, Virginia **3262**
Nadal Miralles, Cristina **5048**
Navarro Hervas, Daniel **1857*
Navarro Lucas, Inmaculada de los Angeles|**9162**
Navarro Martinez, Maria Isabel **0399**
Noguera Bernabé, Maria Pilar **Q242**
Nortes Martinez, Encarnacion **2253**
Ortega Hernandez, Jéssica **3167**
Palazén Cascales, Teresa de Jesus **1426**
Palazén Moreno, Julia 6211
Parra Lax, Raquel **1543**
Pastor Pastor, Rafael de los Santos **4462**
Pastor Pifero, Luisa **6395**
Pay Garcia, Veronica **1887**
Paya Ortiz, Ana **0475**
Pedreno Aparicio, Pedro **1759**
Peralta Méndez, Félix **9602**
Perea Gilbel, Yolanda 7944
Pérez Carrillo, Purificacion **6381**
Pérez Escribano, Cruz **9385**
Pérez Galvez, Belinda **Q454*
Pérez Rodriguez, Maria **2033**
Pérez Tenedor, Sonia **9556™**
Pertuza Fernandez, Daniel **5278**
Pifiero Lujan, Maria del Amparo **QT27**
Rebollo Guillén, Patricia **3260**
Reverte Lopez, Maria José **4906**
Riquelme Marco, Antonia **6146™*
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Rodenas Lépez, Maria Ana **9074**
Rodrigues Pita, Fernanda Carolina **6859**
Rojo Carrillo, Inmaculada **0984**
Rosa Bravo, Cristina **1692**
Ruiz Baraza, Isabel Maria **5522**
Saez Canto, Isabel Maria **3595**
Saez Marco, Mirian **9508**
Salar Torralba, Daniel Israel **6394**
Salazar Ros, Jesus Miguel **3225**
Sanchez Carrillo, Inmaculada 4737
Sanchez Gonzalez, Maria José **6324**
Sanchez Lopez, Virginia **4650**
Sanchez Martinez, Carmen Maria **4907**
Sanchez Martinez, Dolores *e797**
Sanchez Martinez, Maria Inmaculada **1599**
Sanchez Palazén, Radl **1767*
Sanchez Ruiz, Miguel **2674**
Sanchez Saura, Susana **5419**
Sanchez Soriano, Irene **9924**
Saorin Gil, Inmaculada Concepcién **5025**
Silvestre Hernandez, Adoracion **1615**
Tirado Valero, Trinidad **8146**
Tomas Aznar, Carlos **5095**
Tomas Iniesta, Antonia Maria **1939**
Torrecillas Burgos, Maria Angeles **1586**
Turpin Yepes, Rosario **5329**
Velazquez Munoz, Cristina **0283**
Vera Garcia, Fernando **2426™*
Verdu Palacios, Paula **8393**
Zapata Campillo, Luz Maria **2156**
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EXCLUIDOS/AS

Arboledas Castifieiras, Miriam **6872** 1y2
Baeza Escudero, Silvia **2466™** 1y6
Baeza Galvez, Rosa Maria **1763** 4
Barea Sanmartin, Juana Maria **3581** 3
Bernal Tonda, Verdnica **5376** 1y3
Brox Hontecillas, Ana Maria **1087** 4
Contreras Campillo, Maria Dolores **1694** 1y4
Espin Portero, Blas **3722** 1,2y4
Flores Alcazar, Encarnacién **5455** 1,2,4y6
Garcia Juan, Maria Cruz **0303** 2y7
Gomez Hurtado, Esther **7436™ 2
Goémez Martinez, Verdnica **5658** 1,2,4y6
Gbémez Pagan, Ester **2888** 1,2,4y6
Gonzalez Fernandez, Antonia **2607** 8
Gonzalez Jover, Maria del Carmen **6151** 2
Guirao Cegarra, Maria Magdalena **5100** 6
Hellin Garcia, Maria José **2560** 2
Lozano Gémez, Maria Isabel **6578** 5
Lucas Leal, Raquel **8156** 2
Manzanares Garcia, Marina Victoria **0280** 2
Marin Martinez, Cristina Isabel **3963** 9
Martinez Hernandez, Josefa **6590** 6
Milanés Sanchez, Carmen Rocio **9413** 1y2
Mulero Calvo, Maria Rocio **1636™* 2
Paredes Sanchez, Joaquin **2288** 1
Rios Lépez, Carmen **5865™* 5
Saez Montero, Andrea **0459** 1,2y6
Soriano Yago, Isabel 7114 6
Sotomayor Lépez, Juan José **1205** 1
Vicente Lozano, Francisca **1720** 2
Yuste Martinez, Maria Dolores **6144** 2
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Exclusion n.° 1: No haber presentado fotocopia simple del DNI o pasaporte
en vigor.

Exclusién n.° 2: No haber presentado solicitud cumplimentada y firmada en
modelo oficial.

Exclusion n.° 3: Presenta modelo oficial de instancia sin datos personales ni
firma.

Exclusidon n.° 4: No aporta justificante del pago de la tasa.
Exclusién n° 5: No acredita exencion del pago de la tasa.
Exclusién n.° 6: No presenta titulacion exigida en la convocatoria.
Exclusion n.0 7: Falta de acreditacién de reduccién de tasa.
Exclusidn n.° 8: Importe de la tasa erréneo.

Exclusién n.° 9: Aporta justificante de pago de tasa ilegible.

Los/as aspirantes excluidos/as expresamente, asi como los/as que no
figuren en la relacion de admitidos/as ni en la de excluidos/as dispondran, de
conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este Decreto en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia, a fin de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no inclusién expresa,
siempre que el mismo fuere subsanable, transcurrido el cual sin efectuarla se
producird la caducidad del derecho y se le tendra por desistido/a de su peticion.

Segundo: Designar a los/as miembros del Tribunal Calificador, cuya
composicion es la siguiente:

Presidente/a

Titular Francisco José Medina Ibafez
Suplente Maria Dolores Piqueras Hernandez
Secretario/a

Titular Maria Consuelo Palazén Nicolas
Suplente  Manuel Lépez Vidal

Vocales

Titular Antonia Ortin Garcia

Suplente Isabel Marti Bernal

Titular Antonio Gomariz Pastor
Suplente Juan Luis Blazquez Sequero
Titular Rosa Maria Aguilar Oliva
Suplente Joaquin Garcia Alonso

Los/as interesados/as podran recusar a los/as miembros del Tribunal en el
caso de que consideren que concurren en ellos alguna de las causas establecidas
en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico.

Molina de Segura, 27 de noviembre de 2023.—El Alcalde, José Angel Alfonso
Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

7310 Acuerdo definitivo de supresion de la tasa por aprovechamiento
especial de la via publica con mesas y sillas, con finalidad
lucrativa.

Transcurrido el plazo de exposicidn al publico del acuerdo provisional de
Pleno de 30 de octubre de 2023, relativo a la supresiéon de la “Ordenanza fiscal
reguladora de la Tasa por aprovechamiento especial de la via publica con mesas
y sillas, con finalidad lucrativa” (Expediente 2023/21150) a que se refiere el
Edicto publicado en el Boletin Oficial de la Regidon de Mucia de 3 de noviembre de
2023, de conformidad con lo dispuesto en el art. 17.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se entiende definitivamente adoptado el
mismo, al no haberse presentado reclamacion alguna.

La derogacion de la ordenanza tendra lugar al dia siguiente de la publicacion
del presente edicto en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19.1 del mencionado
Real Decreto Legislativo 2/2004, contra el acuerdo definitivo, las personas
legitimadas podran interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Region de
Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde el siguiente a la publicacion del
presente Edicto.

En Molina de Segura, 20 de diciembre de 2023.—El Alcalde, P.D., el Concejal
Delegado de Hacienda, Francisco Hernandez Gémez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

7311  Aprobacioén inicial de la cuenta de liquidaciéon definitiva del
proyecto modificado de obras para la pavimentaciéon de la
Avenida Almirante Loaysa y el colector de saneamiento, y
proyecto complementario de obrar para la pavimentaciéon de
la Avenida Almirante Loaysa y el Colector de saneamiento,
ajardinamiento glorieta, y aprobacion inicial del giro de ajuste.

La Junta de Gobierno local, en sesidn ordinaria celebrada el 7 de diciembre
de 2023, adopto, entre otros, el acuerdo que, en su parte dispositiva, y a reserva
de los términos que resulten de la aprobacién del acta correspondiente, es del
siguiente tenor literal:

“Primero: Aprobar con caracter inicial la cuenta de liquidacion definitiva
del Proyecto Modificado de Obras para la Pavimentacion de la Avenida Almirante
Loaysa y Colector de Saneamiento y por el Proyecto Complementario de
Obras para la Pavimentacion de la Avenida Almirante Loaysa y Colector de
Saneamiento, ajardinamiento glorieta, por el que se ha incurrido en el siguiente
gasto total, en base imponible: Conceptos de coste BASE IMPONIBLE Proyecto
Original Adjudicado 1.334.836,21 Coordinacién Seguridad y Salud Original
7.594,82 Incremento Proyecto por Modificado 286.680,08 Coordinacion
Seguridad y Salud Modificado 1.482,77 Proyecto Complementario 59.435,68
Honorarios Modificado 145.931,70 Honorarios Complementario 5.557,33
Certificacion Final (AJG 12-03-2021) 158.388,55 TOTAL COSTES 1.999.907,14
Y la distribucidon de costes entre las unidades afectadas y el Plan Especial de
Infraestructuras Hidraulicas de la Zona Norte siguiente: Distribucion de Costes
BASE IMPONIBLE Con cargo al PEIH-Zona Norte 656.549,84 U.A. V del P.P.
ZM-Zn3 372.267,75 U.A. VI del P.P. ZM-Zn3 291.014,76 U.A. VII del P.P. ZM-
Zn3 680.074,79 TOTAL COSTES 1.999.907,14

Segundo: Aprobar con caracter inicial el giro de ajuste o cuota diferencial
con las cantidades requeridas o ingresadas, conforme a la siguiente
distribuciéon: Giro de ajuste-cuota diferencial BASE IMPONIBLE Con cargo
al PEIH-Zona Norte 51.111,98 Junta de Compensacion UA V del PP ZM-Zn3
28.512,60 Junta de Compensacion UA VI del PP ZM-Zn3 -69.817,12 Junta
de Compensacion UA VII del PP ZMZn3 -122.863,49 Las cantidades positivas
implicaran un requerimiento de ingreso por el giro de ajuste, las cantidades
negativas una devolucién de lo ya ingresado. En el caso del PEIH, Zona Norte,
esa cantidad se tendra en cuenta para la liquidacion de los costes por los
redactores del Plan Especial.

Tercero: Someter a informacidn publica por plazo de 20 dias, de conformidad
con el art. 202 de la ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial
y urbanistica de la Region de Murcia, mediante anuncio inserto en el «Boletin
Oficial de la Regién de Murcia» y en la sede electronica del ayuntamiento, asi
como notificar a las juntas de compensacion afectadas y a Emuasa, para el plazo
de alegaciones previas a la aprobacién definitiva.”
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El expediente se puede consultar en la Concejalia de Planificacidn
Urbanistica, Huerta Y Medio Ambiente del Ayuntamiento de Murcia, sita en
Avenida Abenarabi, n.° 1/A, 3.2 planta, Servicio Administrativo de Gestién
Urbanistica, de 9 a 14 horas.

Murcia, 13 de diciembre de 2023.—El Alcalde, P.D.F., la Directora de la Oficina
de Gobierno Municipal, Maria Angeles Horcajada Torrijos.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

7312 Acuerdos de Juntas de Gobierno Local de sesion ordinaria de 23
de junio de 2023, sesion extraordinaria y urgente de 7 de julio
de 2023 y sesion ordinaria de 14 de julio de 2023.

En sesidn ordinaria de Junta de Gobierno Local de 23 de junio de 2023 se ha
adoptado el siguiente acuerdo:

“Se conoce la propuesta de Alcaldia de fecha 22 de junio de 2023, cuyo tenor
literal es el siguiente:

Segun establece el articulo 127 h) de la Ley Reguladora de las Bases
de Régimen Local, en relacién con el articulo 104.2 de la misma, el namero,
régimen, caracteristicas y retribuciones del personal eventual serd determinado
por la Junta de Gobierno al comienzo de su mandato, correspondiendo al Alcalde
o al Presidente de la entidad local correspondiente el nombramiento y cese de
estos funcionarios, ambos libres.

Resultando que los Ayuntamientos de Municipios con poblacidén superior
a 75.000 y no superior a 500.000 habitantes podran incluir en sus plantillas
puestos de trabajo de personal eventual por un nimero que no podra exceder del
numero de concejales de la Corporacion local, que en el caso de Murcia es de 29.

VVengo en proponer:

1. Aprobar los puestos de trabajo de personal eventual de la Corporacién en
numero de veintinueve.

2. Aprobar en este acto la denominacion, caracteristicas, y retribuciones de
los siguientes:

GRUPO NIVEL PUNTOS RETRIBUCIONES ,
PUESTO . DEDICACION
TITULAC. PUESTO C.E.T. ANO

| DIRECTOR DE GABINETE DE ALCALDIA 70.511,14| COMPLETA
AL 1628%* 16 | AL RECTOR GABINETE DE 60.652,02| COMPLETA
A2 1223 16 | PRENSA ALCALDIA 39.558,74| COMPLETA
A2 1223 16 | PRENSA AYUNTAMIENTO 39.558,74| COMPLETA
A2 1223 16 | APOYO GRUPO MUNICIPAL PP 39.558,74| COMPLETA
A2 1120 16 | PRENSA GENERAL 34.397,22| COMPLETA

El resto de determinacion de los puestos de personal eventual, hasta alcanzar
el maximo de veintinueve, seran aprobados en sucesivas Juntas de Gobierno y
antes de la sesidn plenaria de organizacion a que se refiere el articulo 38 del Real
Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre.

3. Los nombramientos de funcionarios de empleo, el régimen de sus
retribuciones y su dedicacién se publicaran en el «Boletin Oficial» de la Provincia,
en el tabldn de edictos de la Corporacidn y en el portal de transparencia.”

En sesion extraordinaria y urgente de Junta de Gobierno Local de 7 de julio
de 2023 se ha adoptado el siguiente acuerdo:

“Segln establece el articulo 127 h) de la Ley Reguladora de las Bases
de Régimen Local, en relacién con el articulo 104.2 de la misma, el namero,
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régimen, caracteristicas y retribuciones del personal eventual sera determinado
por la Junta de Gobierno al comienzo de su mandato, correspondiendo al Alcalde
o al Presidente de la entidad local correspondiente el nombramiento y cese de
estos funcionarios, ambos libres.

Resultando que los Ayuntamientos de Municipios con poblacidén superior
a 75.000 y no superior a 500.000 habitantes podran incluir en sus plantillas
puestos de trabajo de personal eventual por un nimero que no podra exceder del
numero de concejales de la Corporacién local, que en el caso de Murcia es de 29.

VVengo en proponer:

1. Aprobar en este acto la denominacidn, caracteristicas, y retribuciones de
los siguientes:

GRUPO NIVEL PUNTOS RETRIBUCIONES i
TTTULACION | PUESTO CET PUESTO Aflo DEDICACION
A2 1324** 16 Director de Comunicacion 41.109,52| completa

A2 1425%* 16 Responsable Grupo municipal Popular 44.296,06 | completa

A2 1425% 16 Jefe de prensa Grupo Socialista 45.423,06| completa

p2 | 145+ | 16 | APOyo prensayredes sodales Grupo 45.423,06|  completa
C1l 1222 28 Administracion Grupo Socialista 35.378,92| completa

C1 1222 28 Administracion Grupo Socialista 35.378,92| completa

El resto de determinacion de los puestos de personal eventual, hasta alcanzar
el maximo de veintinueve, serdn aprobados en sucesivas Juntas de Gobierno y
antes de la sesidn plenaria de organizacion a que se refiere el articulo 38 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

2. Los nombramientos de funcionarios de empleo, el régimen de sus
retribuciones y su dedicacion se publicaran en el «Boletin Oficial» de la Provincia,
en el tablon de edictos de la Corporacion y en el portal de transparencia.

En sesion ordinaria de Junta de Gobierno Local de 14 de julio de 2023 se ha
adoptado el siguiente acuerdo:

Segun establece el articulo 127 h) de la Ley Reguladora de las Bases
de Régimen Local, en relacion con el articulo 104.2 de la misma, el niamero,
régimen, caracteristicas y retribuciones del personal eventual serd determinado
por la Junta de Gobierno al comienzo de su mandato, correspondiendo al Alcalde
o al Presidente de la entidad local correspondiente el nombramiento y cese de
estos funcionarios, ambos libres.

Resultando que los Ayuntamientos de Municipios con poblacidon superior
a 75.000 y no superior a 500.000 habitantes podran incluir en sus plantillas
puestos de trabajo de personal eventual por un nimero que no podra exceder del
numero de concejales de la Corporacién local, que en el caso de Murcia es de 29.

Vengo en proponer:

1. Aprobar en este acto la denominacidn, caracteristicas, y retribuciones de
los siguientes:

PUESTOS DE NUEVA CREACION PERSONAL EVENTUAL
GRUPO NIVEL , .
PUESTO RETRIBUCIONES ANO DEDICACION
TITULAC. PUESTO

A2 1120 16 APOYO PRENSA ALCALDIA 34.397,22 COMPLETA
A2 1120 16 PRENSA GRUPO MUNICIPAL PP 34.397,22 COMPLETA
A2 1120 16 PRENSA GRUPO MUNICIPAL PP 34.397,22 COMPLETA
A2 1120 16 PRENSA GRUPO MUNICIPAL PP 34.397,22 COMPLETA
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A2 1120 16 PRENSA GRUPO MUNICIPAL PP 34.397,22| COMPLETA
COORDINADOR OFICINA DE

A2 1526% 16 EVENTOS CIUDAD DE MURCIA 51.093,90| COMPLETA

c1 617 28 PERSONAL OFICINA DE EVENTOS 29.284,30|  COMPLETA

C1 617 28 PERSONAL OFICINA DE EVENTOS 29.284,30|  COMPLETA
COORDINADOR REDES

A2 1223 16 SOCIALES 39.558,74|  COMPLETA

c1 617 28 APOYO REDES SOCIALES PP 29.284,30|  COMPLETA
APOYO CONCEJALES GRUPO

c1 617 28 MUNICIPAL PP 29.284,30|  COMPLETA
APOYO CONCEJALES GRUPO

c1 617 28 MUNICIPAL PP 29.284,30|  COMPLETA
APOYO CONCEJALES GRUPO

C1 617 28 MUNICIPAL PP 29.284,30|  COMPLETA
APOYO CONCEJALES GRUPO

C1 617 28 MUNICIPAL PP 29.284,30|  COMPLETA
APOYO CONCEJALES GRUPO

C1 617 28 MUNICIPAL PP 29.284,30|  COMPLETA
DIRECTOR ESTRATEGIA Y

Al 1628%* 28 COMUNICACION GRUPO 61.574,34|  COMPLETA
MUNICIPAL VOX
GERENTE DEL GRUPO

Al 1628%x 28 MUNICIPAL VOX 61.574,34|  COMPLETA
ASESORA JURTDICA GRUPO

Al 1628%* 28 MUNICIPAL VOX 61.574,34|  COMPLETA

2. Modificar el acuerdo de Junta de Gobierno de 23 de junio de 2023 sobre
determinacion del nimero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual y
anular el puesto de Apoyo a Grupo Municipal PP A2 1223.

3. Los nombramientos de funcionarios de empleo, el régimen de sus
retribuciones y su dedicacién se publicardan en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia, en el tabldn de edictos de la Corporacion y en el portal de transparencia.”

Murcia, 4 de diciembre de 2023.—EIl Secretario General del Pleno, Antonio
Marin Pérez.

NPE: A-261223-7312 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 296 Martes, 26 de diciembre de 2023 Pagina 37073

IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier
7313 Solicitud de licencia de actividad de centro educativo.

Por la Fundacién Thales, se ha solicitado licencia de actividad de un centro
de educacidén infantil, primaria y secundaria, situado en la calle Atenas, parcela
M19A del Plan Parcial Euro-Roda, Roda, del término municipal de San Javier.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 64.2
de la Ley 4/2009, de 14 de mayo de Proteccién Ambiental Integral, sometiendo el
expediente a informacion publica por un plazo de 20 dias habiles, durante el cual
podran formularse alegaciones.

Podra examinarse el expediente en el Negociado de Urbanismo de San Javier
entre las 11.00 y las 13.00 horas, y podrad consultarse el proyecto de la actividad
en la sede electrénica municipal en el apartado anuncios del tablén de anuncios.

En San Javier, a 15 de diciembre de 2023.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

7314 Modificacion de la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de
Torre Pacheco para el aiio 2023.

Mediante decreto de la Concejalia de Personal, Contratacién y Seguridad
Ciudadana n.°© 2023003812, de fecha 13 de diciembre de dos mil veintitrés, se ha
modificado la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Torre Pacheco, en el
siguiente sentido:

1.- Incluir en el apartado de promocidén interna de personal funcionario de
carrera una plaza mas de Subinspector del grupo B (escala de administracién
especial, subescala de servicios especiales, clase Policia Local), y una plaza de
Técnico Medio Deportivo del grupo C y subgrupo C1 (escala de administracidon
especial, subescala técnica, clase auxiliar), quedando el apartado completo como
se muestra a continuacion:

PROMOCION INTERNA DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA

GRUPO SUBGRUPO ESCALA DENOMINACION N.o PLAZAS
A Al Admon. General | Técnico Superior de Tesoreria y Recaudacion 1
C C1 Admon. Especial | Técnico auxiliar de Recaudacion 1
C C1 Admon. General Administrativo 1
C C1 Admon. Especial | Técnico Medio Deportivo 1
B Admon. Especial | Subinspector de Policia Local 2

2.- Suprimir del apartado nuevo ingreso de personal funcionario de carrera
por turno libre una plaza de técnico medio deportivo del grupo C y subgrupo C1
(escala de administracion especial, subescala técnica, clase auxiliar), y afadir
una plaza mas de agente de la Policia Local del grupo C y subgrupo C1 (escala
de administracién especial, subescala de servicios especiales, clase Policia Local),
quedando el apartado completo como se muestra a continuacion:

NUEVO INGRESO DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA

Turno libre

GRUPO SUBGRUPO ESCALA DENOMINACION N.° PLAZAS
A A2 Admon. Especial Trabajador social 1
A A2 Admon. Especial Educador social 1
C C2 Admon. Especial Fontanero 1
C C1 Admon. Especial Agente de Policia Local 5
C C2 Admaén. General Auxiliar administrativo 1

Todo ello, manteniendo el resto de la oferta segun lo ya aprobado y publicado
anteriormente.

Lo que se hace publico en virtud del art. 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En Torre Pacheco, a 13 de diciembre de 2023.—La Concejal de Personal,
Contratacion y Seguridad Ciudadana, Rosario Sanchez Martinez.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Consorcio de Extincién de Incendios y Salvamento de la Regidon de Murcia

7315 Lista definitiva de admitidos y excluidos para 4 plazas de Oficial
1.2 Mecanico para el CEIS.

Dofna Ana M.2 Garcia Asensio, Secretaria-Interventora del Consorcio de
Extincién de Incendios y Salvamento de la Comunidad Auténoma de Murcia,

Hace saber: Que en relacién con el proceso selectivo para la provisién
como funcionarios de carrera, mediante Concurso-Oposicién, de 4 plazas
de Oficial 1.2 Mecanico vacantes en la plantilla del Consorcio de Extincion
de Incendios y Salvamento de la Comunidad Auténoma, se ha dictado la
siguiente:

Resolucion 2023-0283 de la Presidencia del Consorcio de Extinciéon de
Incendios y Salvamento de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia

Hechos y fundamentos de derecho

Publicada en el Boletin Oficial de la Region de Murcia n.% 279 de fecha 2 de
diciembre de 2023, Resolucidén 2023-0277 de la Presidencia del Consorcio de
Extincidon de Incendios y Salvamento de la Comunidad Auténoma de Murcia, por
la que se aprobaba la lista provisional de admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para la provision, como funcionarios de carrera, mediante concurso-
posicién, de 4 plazas de Oficial 1.2 Mecanico vacantes en la plantilla del
Consorcio de Extincién de Incendios y Salvamento de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia y una vez transcurrido el plazo reglamentario establecido
para subsanacién de defectos, por la presente, he resuelto:

Resolucion

Primero. Aprobar la relacion definitiva de aspirantes admitidos a la
realizacion de las pruebas selectivas a los que se indican en la siguiente relacién:

APELLIDOS NOMBRE DNI
GALVEZ NAVARRO CESAR *k¥2024%*
HERRERO ALEJO ISRAEL *¥*9263%*
TOVAR MORALES JOSE ANTONIO ***8BIGH*
GONZALEZ MARTINEZ SALVADOR **¥0380%*
MORALES HERNANDEZ JOSE ANTONIO *RXTE51%*
GARCIA SANCHEZ JOSE MIGUEL *¥¥4070%*
MARTINEZ AYALA CRISTIAN *E*5498%*
RUIZ GONZALEZ JUAN FRANCISCO **¥0562%*
GARCIA ALARCON JUAN *RX4051%*
HERRERO ALEJO CESAR *A*A558%*
MARTINEZ GIL JOSE *EXOAT2F*
GARCIA FERNANDEZ JUAN CARLOS *RXGQT2¥*
OLMOS VALVERDE JOSE ANTONIO *kX3464%*
RIQUELME CUTILLAS MOISES ***9610%*
MONPEAN NICOLAS ANGEL *¥*0345%*
VIVANCOS GONZALEZ FRANCISCO RAMON *H¥B592%*
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Segundo. Excluir definitivamente a la realizacién de las pruebas selectivas al
que se indica a continuacién, con indicacién de la causa de exclusién:

CAUSA
APELLIDOS NOMBRE DNI EXCLUSION
LORENTE VALCARCEL FRANCISCO JOSE ***8008** (1)

*Causa de exclusion:

* (1) No aporta ingreso de la tasa exigido en la convocatoria.

Tercero. Modificar el Tribunal calificador, al haber comunicado la
imposibilidad de asistir el suplente del 2.9 vocal, designando un nuevo suplente;
el Tribunal calificador estard compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: Titular. D. Luis Gonzalez Lépez de Ayala.
Suplente. D. Angel Olmos Jiménez.
Secretario: Titular. D.@ Ana M.2 Garcia Asensio.
Suplente. D. Eduardo Moisés Sanchez Ruiz.
Vocales: Titular. D. Antonio Codina Ataz.
Suplente. D. Juan Sanchez Garcia, Cabo-Bombero Especialista.
Titular. D. Luis Gorgas Fernandez.
Suplente. D. José Gabriel Prior Manuel.
Titular. D. Jesus M.2 Hernandez Gomariz.
Suplente. D. Fernando José Hernandez Sénchez.

Cuarto. Modificar la fecha de constitucidon del Tribunal quedando convocado
el dia 28 de diciembre del actual, a las 8’30 horas, en la Sede del Consorcio
de Extincion de Incendios y Salvamento.

Quinto. Modificar la hora del primer ejercicio, citando a los Sres.
opositores para el comienzo del primer ejercicio de la fase de oposicién (tipo test)
el dia 28 de diciembre del actual, a las 13’00 horas, en el Saléon de Actos
del Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento de la CARM, ubicado en
Mariano Rojas, s/n de Murcia, debiendo venir provistos del original de su D.N.I,
Carné de Conducir o pasaporte.

Sexto. Contra la presente Resolucién, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, desde el dia siguiente a su publicacion,
ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Murcia, o bien potestativamente, recurso de reposicién, en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a su publicacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Murcia, 20 de diciembre 2023.—La Secretaria-Interventora del Consorcio,
Ana M.2@ Garcia Asensio.
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