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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

1317 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se aprueba el listado definitivo de admitidos y
excluidos al concurso de traslados para la provision de plazas
de Diplomado Sanitario Especialista en la opciéon de Enfermeria
de Salud Mental del Servicio Murciano de Salud, convocado por
Resolucion de 17 de junio de 2022 (BORM nim. 146 del 27 de junio
de 2022).

1 °2) Por medio de la Resolucién de 17 de junio de 2022, del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud, se convocd un concurso de traslados
para la provision de plazas de Diplomado Sanitario Especialista en la opcion de
Enfermeria de Salud Mental del Servicio Murciano de Salud (BORM num. 146
de 27 de junio).

2 9) La base especifica quinta de dicha convocatoria establece:

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo maximo
de dos meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara la
resolucion por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al
concurso de traslados, y otorgard un plazo de diez dias habiles para reclamaciones
y subsanacién de defectos.

5.2.- El texto de dicha resolucion sera publicado en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia. Simultaneamente, sera expuesta junto con los correspondientes
listados en la pagina www.murciasalud.es y en el Registro General del Servicio
Murciano de Salud, sito en ¢/ Central, n® 7, Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo-
Murcia.

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso en la forma establecida en la legislacion
correspondiente en materia de proteccion de datos personales indicandose, en su
caso, la causa de exclusion.

5.4.- Las reclamaciones a la resolucion a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dara la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucion se podréa interponer recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo de un mes, a contar a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

3 92) Conforme a lo previsto en la citada base especifica, por Resolucion de
20 de septiembre de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, se
aprobd la relacién provisional de admitidos al citado concurso, que fue publicada
en el BORM num. 227 de 30 de septiembre de 2022.
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A la vista de lo expuesto, una vez concluido el plazo de reclamaciones contra
la resolucién provisional de admitidos, y en ejercicio de las facultades conferidas
por el articulo 8.1.j) del Decreto nimero 148/2002, de 27 de diciembre de 2002
(BORM num. 7, de 10 de enero de 2003), por el que se establece la estructura y
funciones de los drganos de participacion, administracién y gestion del Servicio
Murciano de Salud, esta Direccion Gerencia,

Resuelve:

1.9) Aprobar en los términos que figuran en el anexo I y II de la presente
resolucidn, el listado definitivo de admitidos y excluidos al concurso de traslados
para la provision de plazas de Diplomado Sanitario Especialista en la opcion
de Enfermeria de Salud Mental del Servicio Murciano de Salud, convocado por
la Resolucion de 17 de junio de 2022 (BORM num. 146 de 27 de junio), con
expresion, en su caso, de las causas de exclusion.

2.9) Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia y anunciar su exposicion en la pagina www.murciasalud.es y en el
Registro General del Servicio Murciano de Salud, sito en ¢/ Central, n°® 7, Edificio
Habitamia I, 30100 Espinardo-Murcia.

3.9) Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, se
podra formular recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el
plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, conforme a lo dispuesto en los articulos
121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, a 21 de febrero de 2023.—El Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.
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ANEXO |

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES ADMITIDOS

DNI

APELLIDOS, NOMBRE

***5438**

ALCOLEA LOPEZ, MARINA

***1104**

AYALA HERRERA, MARIA CARMEN

***3830**

CAMACHO LOZANO, MARIA JOSE

***5653**

DEL OLMO GRACIA, MONSERRAT

*kk3Q1Q**

FERNANDEZ GARCIA, MARIA TERESA

***3192**

GALLARDO CARRASCO, MARIA CARMEN

***7795**

GARCIA ESTEBAN, MARIA ANGELES

***4272**

GOMEZ SABANIEL, SHEILA

*%%()700%*

GONZALEZ FAJARDO, ANA MARAVILLAS

*E XG5k *

LOPEZ MARTINEZ, DOLORES

***9161**

MARTINEZ RODRIGUEZ, ANA ISABEL

***5377**

OLTRA RUIZ, LETICIA

***3227**

ORTIZ SANDOVAL, IRENE

*%*()35Q%*

PARRA PARRA, YOLANDA

***8755**

PULIDO ALBERTUS, ELISA

***1394**

ROBLES JIMENEZ, ANDRES

***2629**

ROCA ROCA, MARIA DOLORES

***1427**

RUIZ CHUMILLA, MARIA ANGELES

LELEY VL

SANCHEZ INIESTA, ROSARIO

***5693**

VALERO SOTO, MARIA CARMEN
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ANEXO I

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

DNI APELLIDOS, NOMBRE MOTIVO

No ostentar la condicién de personal estatutario fijo o
***7665** | ALONSO PARDO, ROGELIO SANTOS | funcionario de alguna de las categorias/opciones
estatutarias o cuerpos funcionariales

No ostentar la condicién de personal estatutario fijo o
**%7624** | BLESA ROBLES, JOSE ANTONIO funcionario de alguna de las categorias/opciones
estatutarias o cuerpos funcionariales

NPE: A-070323-1317 BORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

1318 Resolucion de la Comision de Seleccion del concurso de
traslados para la provision de plazas de Diplomado Sanitario
no Especialista, opcion Terapia Ocupacional, del Servicio
Murciano de Salud, convocado mediante Resoluciéon de 17 de junio
de 2022, del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
(BORM 27/06/2022), por la que se aprueba la propuesta de
adjudicacion definitiva de plazas.

Primero.- Por medio de la Resolucién de 17 de junio de 2022, del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM de 27 de junio), se convoco
concurso de traslados para la provision de los puestos de trabajo de Diplomado
Sanitario no Especialista, opcién Terapia Ocupacional, del Servicio Murciano
de Salud.

Segundo.- La base especifica novena de la citada resolucidn, en su apartado
primero establece lo siguiente.

"9.- Resolucién y publicacién del concurso, destinos y tomas de posesion y
efectos derivados del mismo:

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comision de Seleccién, ésta
aprobara la resolucién provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Asimismo, la resolucion y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado A1) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicard la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucion, se podran formular reclamaciones, que se
dirigirdn a la Comision de Seleccién, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comision se fija en la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucién provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucion definitiva del concurso, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Region de Murcia y se expondra en los lugares
establecidos en la base especifica quinta. Contra la misma se podra interponer
recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el
plazo un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

NPE: A-070323-1318
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9.4.- En la resolucion definitiva del concurso, la Comision de Seleccion hara
constar la puntuacién de cada uno de los participantes con indicacién de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacion
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucién por la que se resolvera con caracter definitivo el concurso de
traslados. Esta resolucion, que se debera dictar en el plazo maximo de dos meses
a contar desde la fecha de la remision por parte de la Comision de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicara en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta”.

Con fecha 21 de diciembre de 2022, la Comisién de Seleccién dictd la
Resolucién que aprobaba la relacidon provisional de aspirantes que obtienen
destino en el referido concurso de traslados (BORM n° 6, de 10 de enero 2022).

A la vista de lo expuesto, una vez finalizado el plazo de reclamacion contra
la citada Resolucion, analizadas las reclamaciones presentadas en plazo y de
conformidad con lo establecido en la base 9.3 de la Resolucion de 17 de junio
de 2022, del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se
convoco el citado concurso de traslados,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar, en los términos que figuran en el Anexo I a la presente
resolucion, la relacién definitiva de aspirantes con su puntuacién que obtienen
destino, como consecuencia de su participacidon en el referido concurso de
traslados tanto por el turno ordinario como por el de resultas.

En Anexo II figura la relacién definitiva de aspirantes, con su puntuacion, que
no obtienen plaza en el concurso.

Segundo.- La presente resolucidén se publicard en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia. Asimismo, la resolucion se expondra publicamente en los
mismos lugares que cita la base especifica quinta.

Tercero.- Frente a esta resolucién se podra interponer recurso de alzada
ante el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el plazo un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Murcia, 23 de febrero de 2023.—El Presidente de la Comision, Juan Manuel
Lucas Gémez.

NPE: A-070323-1318
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ANEXO |

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES CON PLAZA

Categoria/opcion: DS no ESPECIALISTA/TERAPIA OCUPACIONAL

Ne Punt. DNI/NIE Apellidos, Nombre Plaza Obt.

1 263 | ***6571** | LOZANO BERRIO, VICENTE COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
2 176| ***9040** |VALVERDE BOLIVAR, EFREN HOSPITAL PSIQUIATRICO "ROMAN ALBERCA"

3 140| ***4636** | MEDINA GARRIDO, LAURA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

4 88| ***3355** | ZAPATA GOMEZ, LAURA ANGELICA C.S. MENTAL CARTAGENA

NPE: A-070323-1318
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ANEXO Il
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES SIN PLAZA

Categoria/opcion: DS no ESPECIALISTA/TERAPIA OCUPACIONAL

SIN ASPIRANTES
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

1319 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-275/2023)
de 23 de febrero, por la que se declaran aprobadas las listas de
admitidos y excluidos de las pruebas selectivas para la provision
de una plaza de la Escala de Gestion Universitaria de esta
Universidad.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en
las pruebas selectivas convocadas por Resolucion (R-1.512/2022) de 28 de
noviembre (“Boletin Oficial de la Regién de Murcia” de 2 de diciembre
de 2022), para la provisién de una plaza de la Escala de Gestion Universitaria
de la Universidad de Murcia, vacante en la plantilla de personal funcionario de
la Universidad de Murcia, mediante el sistema de concurso de méritos, y de
conformidad con lo establecido en la base 4.1 de la convocatoria,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estan conferidas, ha
resuelto:

Primero: Declarar aprobadas las listas de personas aspirantes admitidas y
excluidas a las citadas pruebas selectivas que se adjuntan como anexo I a esta
resolucion. Las relaciones de aspirantes admitidos estaran publicadas asimismo
en el Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM) https://toum.um.es/ y
en la aplicacién (CONVOCUM) https://convocum.um.es/. (apartado Convocum
PAS). No existen personas aspirantes excluidas.

Segundo: Las personas aspirantes omitidas, dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta resolucién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, para subsanar los defectos que
hayan motivado su omisidn en las relaciones de personas aspirantes admitidas o
excluidas. Las subsanaciones se realizarédn segun lo indicado en la base 4.2. de la
convocatoria.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no aleguen la omision,
justificando su derecho a ser incluidas en la relacion de admitidos o excluidos,
seran definitivamente excluidas de la realizacion de las pruebas. Las listas
definitivas seran expuestas al publico en el Tablén Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM) y en la direccion electrénica https://convocum.um.es/ (apartado
Convocum PAS).

Tercero: Publicar de conformidad con la base 5.1. de la convocatoria, la
composicion de la Comisidon de Valoracion y Seleccidn que se adjunta como anexo II
a esta resolucion.

Murcia, 23 de febrero de 2023.—EIl Rector (P.D.F. (R-463/2022) de 30/03/2022),
el Gerente, Francisco José Camara Garcia.

NPE: A-070323-1319
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ANEXO I
Relacion de admitidos a las pruebas selectivas de ingreso
Escala de Gestion Universitaria
(Concurso de méritos)

R-1.512/2022 de 28 de noviembre

N.° D.N.I. Apellidos y Nombre Observaciones
1 **x3704* AREU JIMENEZ, MARIA DOLORES
2 **¥6058 BISOGNI, CHIARA
3 **%1918* FERNANDEZ MUNOZ, IRENE
4 *XQ711* GALIAN GARCIA, MARIANO
5 ***2408* GONZALEZ BERTRAN, ESTER
6 ***5218% TOVAR MADRID, SOFIA
7 ***0419* YLLANES SOLER, MARIA ROCIO

NPE: A-070323-1319
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ANEXO II
COMISION DE VALORACION Y SELECCION
ESCALA DE GESTION UNIVERSITARIA
(CONCURSO DE MERITOS)
R-1.512/2022 de 28 de noviembre

Presidente Titular: D. Francisco José Camara Garcia, Funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacién del Rector.

Presidente Suplente: D. David Martinez Victorio, Funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacién del Rector.

Secretaria Titular: D.2 Ana Maria Galian Navarro, Funcionaria de la
Universidad de Murcia.

Secretario Suplente: D. Miguel Angel Amante Nicolds, Funcionario de la
Universidad de Murcia.

Vocal 1.° Titular: D. Joaquin Ataz Ruiz, Funcionario de la Universidad de
Murcia, designado por el Rector.

Vocal 1.9 Suplente: D.2 Sonia Mufioz Gascén, Funcionaria de la Universidad
de Murcia, designada por el Rector.

Vocal 2.9 Titular: D.2 Maria Dolores Almagro Sanchez, Funcionaria de la
Universidad de Murcia, designada por el Rector.

Vocal 2.9 Suplente: D. José Antonio Cascales Saseta, Funcionario de la
Universidad de Murcia, designado por el Rector.

Vocal 3.° Titular: D. Juan José Mirete Tomas, Funcionario de la Universidad
de Murcia.

Vocal 3.° Suplente: D.2 Ana Maria Velasco Sanchez, Funcionaria de la
Universidad de Murcia.

Vocal 4.° Titular: D. Alfonso Ros Campos, Funcionario de la Universidad
de Murcia.

Vocal 4.9 Suplente: D.@ Maria Dolores Rodriguez Hernandez, Funcionaria
de la Universidad de Murcia.

Vocal 5.° Titular: D.2 Ester Torres Jiménez, Funcionaria de la Universidad
de Murcia, designada por sorteo.

Vocal 5.9 Suplente: D. Antonio Valera Espin, Funcionario de la Universidad
de Murcia, designado por sorteo.

NPE: A-070323-1319 B ORM www.borm.es
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Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

1320 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-276/2023)
de 23 de febrero, por la que se declaran aprobadas las listas de
admitidos y excluidos de las pruebas selectivas para la provision
de una plaza de la Escala de Diplomados Técnicos: Especialidad
Relaciones Internacionales de esta Universidad.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en
las pruebas selectivas convocadas por Resolucién (R-1510/2022) de 28 de
noviembre (“Boletin Oficial de la Regién de Murcia” de 2 de diciembre de 2022),
para la provision de una plaza de la Escala de Diplomados Técnicos: Especialidad
Relaciones Internacionales de la Universidad de Murcia, vacante en la plantilla
de personal funcionario de la Universidad de Murcia, mediante el sistema de
concurso de méritos, y de conformidad con lo establecido en la base 4.1 de la
convocatoria,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estdn conferidas, ha
resuelto:

Primero: Declarar aprobadas las listas de personas aspirantes admitidas y
excluidas a las citadas pruebas selectivas que se adjuntan como anexo I a esta
resolucion. Las relaciones de aspirantes admitidos estaran publicadas asimismo
en el Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM) https://toum.um.es/ y
en la aplicacién (CONVOCUM) https://convocum.um.es/. (apartado Convocum
PAS). No existen personas aspirantes excluidas.

Segundo: Las personas aspirantes omitidas, dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta resolucion
en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, para subsanar los defectos que
hayan motivado su omision en las relaciones de personas aspirantes admitidas o
excluidas. Las subsanaciones se realizaran segun lo indicado en la base 4.2. de la
convocatoria.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no aleguen la omision,
justificando su derecho a ser incluidas en la relacion de admitidos o excluidos,
seran definitivamente excluidas de la realizacién de las pruebas. Las listas
definitivas seran expuestas al publico en el Tablon Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM) y en la direccién electréonica https://convocum.um.es/ (apartado
Convocum PAS).

Tercero: Publicar de conformidad con la base 5.1. de la convocatoria, la
composicion de la Comision de Valoracion y Seleccidon que se adjunta como
anexo II a esta resolucién.

Murcia, 23 de febrero de 2023.—El Rector, (P.D.F. (R-463/2022) de 30/03/2022)
El Gerente, Francisco José Camara Garcia.

NPE: A-070323-1320
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ANEXO I

RELACION DE ADMITIDOS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO

ESCALA DE DIPLOMADOS TECNICOS: ESPECIALIDAD RELACIONES

INTERNACIONALES
(CONCURSO DE MERITOS)
R-1510/2022 de 28 de noviembre

N° D.N.I.

Apellidos y Nombre

Observaciones

**xGH35%

ALBALADEJO ALBALADE]O, SARA

***6058

BISOGNI, CHIARA

***8188*

BUENDIA ESCRIBANO, MART CARMEN

***8580*

BUENDIA SANCHEZ, JUAN ANTONIO

**%1820%

GARCIA MONTEAGUDO, MARIA

U || W [N

***0135*

PEREZ ASENSIO, EDUARDO
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ANEXO II
COMISION DE VALORACION Y SELECCION

ESCALA DE DIPLOMADOS TECNICOS: ESPECIALIDAD RELACIONES
INTERNACIONALES

(CONCURSO DE MERITOS)
R-1510/2022 de 28 de noviembre

Presidente Titular: D. Francisco José Camara Garcia, Funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacién del Rector.

Presidente Suplente: D. David Martinez Victorio, Funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacién del Rector.

Secretaria Titular: D.2 Ana Maria Galian Navarro, Funcionaria de la
Universidad de Murcia.

Secretario Suplente: D. Miguel Angel Amante Nicolas, Funcionario de la
Universidad de Murcia.

Vocal 1.° Titular: D. Joaquin Ataz Ruiz, Funcionario de la Universidad de
Murcia, designado por el Rector.

Vocal 1.9 Suplente: D.2 Sonia Mufioz Gascén, Funcionaria de la Universidad
de Murcia, designada por el Rector.

Vocal 2.9 Titular: D.2 Maria Dolores Almagro Sanchez, Funcionaria de la
Universidad de Murcia, designada por el Rector.

Vocal 2.9 Suplente: D. José Antonio Cascales Saseta, Funcionario de la
Universidad de Murcia, designado por el Rector.

Vocal 3.° Titular: D. Juan José Mirete Tomas, Funcionario de la Universidad
de Murcia.

Vocal 3.0 Suplente: D.2 Ana Maria Velasco Sanchez, Funcionaria de la
Universidad de Murcia.

Vocal 4.° Titular: D. Alfonso Ros Campos, Funcionario de la Universidad
de Murcia.

Vocal 4.9 Suplente: D.2 Maria Dolores Rodriguez Hernandez, Funcionaria
de la Universidad de Murcia.

Vocal 5.° Titular: D.2 Ester Torres Jiménez, Funcionaria de la Universidad
de Murcia, designada por sorteo.

Vocal 5.9 Suplente: D. Antonio Valera Espin, Funcionario de la Universidad
de Murcia, designado por sorteo.
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Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

1321 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-277/2023)
de 23 de febrero, por la que se declaran aprobadas las listas
de admitidos y excluidos de las pruebas selectivas para la
provision de dos plazas de la Escala de Diplomados Técnicos:
Especialidad Transferencia de Resultados de la Investigacion de
esta Universidad.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en
las pruebas selectivas convocadas por Resolucién (R-1509/2022) de 28 de
noviembre (“Boletin Oficial de la Regién de Murcia” de 2 de diciembre de 2022),
para la provision de dos plazas de la Escala de Diplomados Técnicos: Especialidad
Transferencia de Resultados de la Investigacion de la Universidad de Murcia,
vacantes en la plantilla de personal funcionario de la Universidad de Murcia,
mediante el sistema de concurso de méritos, y de conformidad con lo establecido
en la base 4.1 de la convocatoria,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estan conferidas, ha
resuelto:

Primero: Declarar aprobadas las listas de personas aspirantes admitidas y
excluidas a las citadas pruebas selectivas que se adjuntan como anexo I a esta
resolucion. Las relaciones de aspirantes admitidos estaran publicadas asimismo
en el Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM) https://toum.um.es/ y
en la aplicacién (CONVOCUM) https://convocum.um.es/. (apartado Convocum
PAS). No existen personas aspirantes excluidas.

Segundo: Las personas aspirantes omitidas, dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta resolucién
en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, para subsanar los defectos que
hayan motivado su omision en las relaciones de personas aspirantes admitidas o
excluidas. Las subsanaciones se realizaran segun lo indicado en la base 4.2. de la
convocatoria.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no aleguen la omision,
justificando su derecho a ser incluidas en la relacion de admitidos o excluidos,
seran definitivamente excluidas de la realizacion de las pruebas. Las listas
definitivas seran expuestas al publico en el Tablén Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM) y en la direccion electrdnica https://convocum.um.es/ (apartado
Convocum PAS).

Tercero: Publicar de conformidad con la base 5.1. de la convocatoria, la
composicion de la Comision de Valoracidén y Seleccion que se adjunta como
anexo II a esta resolucion.

Murcia, 23 de febrero de 2023.—El Rector, (P.D.F. (R-463/2022) de 30/03/2022),
el Gerente, Francisco José Camara Garcia.

NPE: A-070323-1321
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ANEXO I

RELACION DE ADMITIDOS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO

ESCALA DIPLOMADOS TECNICOS: ESPECIALIDAD TRANSFERENCIA DE

RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
(CONCURSO DE MERITOS)
R-1509/2022 de 28 de noviembre.

N.° D.N.I.

Apellidos y Nombre Observaciones

*K%3784*

ALONSO ESTEVEZ, BEGONA

***6058

BISOGNI, CHIARA

DIAZ VICTORIA, LAURA

42408*

GONZALEZ BERTRAN, ESTER

*K1467*

HERNANDEZ SOJO, VICTORIA EUGENIA

44106

HIDALGO CESPEDES, JUANA MARIA

1% 2634*

MINANO GARCIA, FRANCISCO JOSE

X N V|| W[N =

#1£3420%

RODRIGUEZ GARCIA, ENCARNACION
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ANEXO II
COMISION DE VALORACION Y SELECCION

ESCALA DIPLOMADOS TECNICOS: ESPECIALIDAD TRANSFERENCIA DE
RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

(CONCURSO DE MERITOS)
R-1509/2022 de 28 de noviembre

Presidente Titular: D. Francisco José Camara Garcia, Funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacién del Rector.

Presidente Suplente: D. David Martinez Victorio, Funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacion del Rector.

Secretaria Titular: D.2 Ana Maria Galian Navarro, Funcionaria de la
Universidad de Murcia.

Secretario Suplente: D. Miguel Angel Amante Nicolds, Funcionario de la
Universidad de Murcia.

Vocal 1.° Titular: D. Joaquin Ataz Ruiz, Funcionario de la Universidad de
Murcia, designado por el Rector.

Vocal 1.9 Suplente: D.2 Sonia Mufioz Gascdn, Funcionaria de la Universidad
de Murcia, designada por el Rector.

Vocal 2.9 Titular: D.2 Maria Dolores Almagro Sanchez, Funcionaria de la
Universidad de Murcia, designada por el Rector.

Vocal 2.9 Suplente: D. José Antonio Cascales Saseta, Funcionario de la
Universidad de Murcia, designado por el Rector.

Vocal 3.° Titular: D. Juan José Mirete Tomas, Funcionario de la Universidad
de Murcia.

Vocal 3.9 Suplente: D.2 Ana Maria Velasco Sanchez, Funcionaria de la
Universidad de Murcia.

Vocal 4.° Titular: D. Alfonso Ros Campos, Funcionario de la Universidad de
Murcia.

Vocal 4.9 Suplente: D.2 Maria Dolores Rodriguez Hernandez, Funcionaria de
la Universidad de Murcia.

Vocal 5.° Titular: D.2 Ester Torres Jiménez, Funcionaria de la Universidad
de Murcia, designada por sorteo.

Vocal 5.° Suplente: D. Antonio Valera Espin, Funcionario de la Universidad de
Murcia, designado por sorteo.
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Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

1322 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-278/2023)
de 23 de febrero, por la que se declaran aprobadas las listas de
admitidos y excluidos de las pruebas selectivas para la provision
de nueve plazas de la Escala Técnica Auxiliar: Especialidad
Auxiliar de Servicios de esta Universidad.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en
las pruebas selectivas convocadas por Resolucion (R-1.508/2022) de 28 de
noviembre (“Boletin Oficial de la Regién de Murcia” de 2 de diciembre de 2022),
para la provision de nueve plazas de la Escala Técnica Auxiliar: Especialidad
Auxiliar de Servicios de la Universidad de Murcia, vacantes en la plantilla de
personal funcionario de la Universidad de Murcia, mediante el sistema de
concurso de méritos, y de conformidad con lo establecido en la base 4.1 de la
convocatoria,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estdn conferidas, ha
resuelto:

Primero: Declarar aprobadas las listas de personas aspirantes admitidas y
excluidas a las citadas pruebas selectivas que se adjuntan como anexo I a esta
resolucion. Las relaciones de aspirantes admitidos estaran publicadas asimismo
en el Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM) https://toum.um.es/ y
en la aplicacién (CONVOCUM) https://convocum.um.es/. (apartado Convocum
PAS). No existen personas aspirantes excluidas.

Segundo: Las personas aspirantes omitidas, dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta resolucién
en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, para subsanar los defectos que
hayan motivado su omision en las relaciones de personas aspirantes admitidas o
excluidas. Las subsanaciones se realizaran segun lo indicado en la base 4.2. de la
convocatoria.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no aleguen la omision,
justificando su derecho a ser incluidas en la relacion de admitidos o excluidos,
seran definitivamente excluidas de la realizacién de las pruebas. Las listas
definitivas seran expuestas al publico en el Tablon Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM) y en la direccién electréonica https://convocum.um.es/ (apartado
Convocum PAS).

Tercero: Publicar de conformidad con la base 5.1. de la convocatoria, la
composicion de la Comision de Valoracion y Seleccidon que se adjunta como anexo II
a esta resolucion.

Murcia, 23 de febrero de 2023.—El Rector, (P.D.F. (R-463/2022) de 30/03/2022),
el Gerente, Francisco José Camara Garcia.

NPE: A-070323-1322
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ANEXO I
RELACION DE ADMITIDOS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO
ESCALA TECNICA AUXILIAR: ESPECIALIDAD AUXILIAR DE SERVICIOS
(CONCURSO DE MERITOS)
R-1.508/2022 de 28 de noviembre

N.° D.N.I. Apellidos y Nombre Observaciones
1 *KX3840% ABELLAN FALGAS, MARIA LUISA
2 FHKG453* BASTIDA LOPEZ, PEDRO
3 #¥%91 5% BATAN ROS, SERGIO
4 #¥¥8443% BERNAL MARTINEZ, ANTONIA MARIA
5 #¥%3743% CELA ALBARRACIN, CAMILO JOSE
6 FHKQEA4* CORTES RODRIGUEZ, ROSARIO
7 *¥%9706* ESPEJO CAYUELA, ROSA MARIA
8 *¥¥0020% ESPIN QUINTERO, MIGUEL ANGEL
9 $¥¥5860% ESTEVEZ ELOY, MIGUEL
10 FHKA45% FERNANDEZ MARTINEZ, JULIA
11 FRXGAEE* FLORES ALCAZAR, ENCARNACION
12 *HX()]55% FRANCO ALCARAZ, LIVIA CRISTINA
13 #¥¥7955% GALLEGO ALBERTO, CARLOS
14 #*%8503% GARCIA FERNANDEZ, MARIA DEL ROSARIO
15 #*¥4536% GARCIA MORALES, JAIME ALFONSO
16 #x%0089* GARCIA ZAPATA, JOSE ANTONIO
17 FXXGGIB* GIMENO VALVERDE, DAVID
18 *%%1119% GOMEZ DE SALAZAR ESCAMEZ, YOLANDA
PATRICIA
19 FXKA584% GOMEZ GARCIA, ANGEL
20 FRXEA45X GONZALEZ BAUTISTA, MARIA MANUELA
21 FKXD408* GONZALEZ BERTRAN, ESTER
22 FHXBYGT* GONZALEZ GALLARDO, INMACULADA
23 $¥¥3501% JIMENEZ GARCIA, MATILDE
24 #2491 LOPEZ COSTAS, MARIA DEL PILAR
25 $¥¥(0439% LOPEZ ESPINOSA, LUISA
26 $¥x8081* LOPEZ GARCIA, GINES LUIS
27 FHKGO31* LOPEZ NUNEZ, MARIA BELEN
28 $Hk¥1252% LOZANO HUERTA, MARIA SALOME
29 FK¥4275% MARIN COLLADOS, FERNANDO
30 *Kx8116% MARTINEZ JAEN, MONICA
31 FRXBHA]* NAVARRO GIL, MARIA JOSE
32 FKX45] 5% NAVARRO SANCHEZ, DAVID
33 *¥¥8736% NINOLES PENA, RAUL MANUEL
34 #*4120% NUNEZ LOPEZ, ASENSIO
35 *¥¥0806* ORTIN AVILES, JUANA MARIA
36 $¥¥3465% ORTUNO PARRA, JUDIT
37 *HX778* OTON NIETO, MARIA JOSE
38 $KX467* PALAZON CHACON, MARIA
39 $¥¥9381% PALAZON FERNANDEZ, FERNANDO
40 *¥¥3496% PARRA BENITEZ, LUCIA FRANCISCA
41 $KX9(48* PARRA GARCIA, PEDRO
42 *¥%4936% PEDRENO GARCIA, ANTONIO
43 *¥¥0953% PEREZ BELDA, JOSE ANTONIO
44 *KX()366* PEREZ SANCHEZ, ANGEL
45 *X¥GG5* SAEZ HERNANDEZ, MANUELA
46 *Hx1437% SANCHEZ SAORIN, JUAN MANUEL
47 *X¥BHT9* SOLANO RODRIGUEZ, MARIA JOSE
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ANEXO II
COMISION DE VALORACION Y SELECCION
ESCALA TECNICA AUXILIAR: ESPECIALIDAD AUXILIAR DE SERVICIOS
(CONCURSO DE MERITOS)
R-1.508/2022 de 28 de noviembre

Presidente Titular: D. Francisco José Camara Garcia, Funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacién del Rector.

Presidente Suplente: D. David Martinez Victorio, Funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacién del Rector.

Secretaria Titular: D.2 Ana Maria Galian Navarro, Funcionaria de la
Universidad de Murcia.

Secretario Suplente: D. Miguel Angel Amante Nicolds, Funcionario de la
Universidad de Murcia.

Vocal 1.° Titular: D. Joaquin Ataz Ruiz, Funcionario de la Universidad
de Murcia, designado por el Rector.

Vocal 1.9 Suplente: D.2 Sonia Mufioz Gascén, Funcionaria de la Universidad
de Murcia, designada por el Rector.

Vocal 2.9 Titular: D.2 Maria Dolores Almagro Sanchez, Funcionaria de la
Universidad de Murcia, designada por el Rector.

Vocal 2.9 Suplente: D. José Antonio Cascales Saseta, Funcionario de la
Universidad de Murcia, designado por el Rector.

Vocal 3.° Titular: D. Juan José Mirete Tomas, Funcionario de la Universidad
de Murcia.

Vocal 3.9 Suplente: D.2@ Ana Maria Velasco Sanchez, Funcionaria de la
Universidad de Murcia.

Vocal 4.° Titular: D. Alfonso Ros Campos, Funcionario de la Universidad
de Murcia.

Vocal 4.9 Suplente: D.2@ Maria Dolores Rodriguez Hernandez, Funcionaria
de la Universidad de Murcia.

Vocal 5.° Titular: D.2 Ester Torres Jiménez, Funcionaria de la Universidad
de Murcia, designada por sorteo.

Vocal 5.9 Suplente: D. Antonio Valera Espin, Funcionario de la Universidad
de Murcia, designado por sorteo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

1323 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-287/2023)
de 27 de febrero, por la que se declaran aprobadas las listas
de admitidos y excluidos de las pruebas selectivas para la
provision de una plaza de la Escala Técnica Auxiliar: Especialidad
Laboratorios de Diseccion de esta Universidad.

Finalizado el plazo de presentacidon de solicitudes para tomar parte en las
pruebas selectivas convocadas por Resolucion (R-1524/2022) de 28 de noviembre
(“Boletin Oficial de la Regidon de Murcia” de 5 de diciembre de 2022), para la
provisién de una plaza de la Escala Técnica Auxiliar: Especialidad Laboratorios
de Diseccion de la Universidad de Murcia, vacante en la plantilla de personal
funcionario de la Universidad de Murcia, mediante el sistema de concurso de
méritos, y de conformidad con lo establecido en la base 4.1 de la convocatoria,

ESTE RECTORADO, en uso de las atribuciones que le estédn conferidas, ha
resuelto:

Primero: Declarar aprobadas las listas de personas aspirantes admitidas y
excluidas a las citadas pruebas selectivas que se adjuntan como anexo I a esta
resolucion. Las relaciones de aspirantes admitidos estaran publicadas asimismo
en el Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM) https://toum.um.es/ y
en la aplicacién (CONVOCUM) https://convocum.um.es/. (apartado Convocum
PAS). No existen personas aspirantes excluidas.

Segundo: Las personas aspirantes omitidas, dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta resolucién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, para subsanar los defectos que
hayan motivado su omisidn en las relaciones de personas aspirantes admitidas o
excluidas. Las subsanaciones se realizarédn segun lo indicado en la base 4.2. de la
convocatoria.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no aleguen la omision,
justificando su derecho a ser incluidas en la relacion de admitidos o excluidos,
seran definitivamente excluidas de la realizacion de las pruebas. Las listas
definitivas seran expuestas al publico en el Tablén Oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM) y en la direccion electrénica https://convocum.um.es/ (apartado
Convocum PAS).

Tercero: Publicar de conformidad con la base 5.1. de la convocatoria, la
composicién de la Comision de Valoracion y Seleccidn que se adjunta como
anexo II a esta resolucion.

Murcia, 27 de febrero de 2023.—El Rector (P.D.F. (R-463/2022) de
30/03/2022), el Gerente, Francisco José Camara Garcia.
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ANEXO |

RELACION DE ADMITIDOS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO
ESCALA TECNICA AUXILIAR: ESPECIALIDAD LABORATORIOS DE DISECCION.
(CONCURSO DE MERITOS)

R-1524/2022 de 28 de noviembre.

N° D.N.L Apellidos y Nombre Observaciones

—_

***0233* ALBARRACIN LOPEZ, JOSE

***6925* ALVAREZ YEPES, MARIA SOLEDAD
***4080* ALVAREZ YEPES, VIRGINIA

7717 MILA OTERO, MARIA SONIA

**7782*  OTON NIETO, MARIA JOSE

***1453* PARDO FERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER
***8341* PEREZ FRANCO, MARIA VICTORIA
***1260* RODENAS GARCIA, MONICA

0 |IN O O | W N
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ANEXO i

COMISION DE VALORACION Y SELECCION

ESCALA TECNICA AUXILIAR: ESPECIALIDAD LABORATORIOS DE DISECCION.
(CONCURSO DE MERITOS)
R-1524/2022 de 28 de noviembre.

PRESIDENTE Titular: D. Francisco José Camara Garcia, Funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacion del Rector.

PRESIDENTE Suplente: D. David Martinez Victorio, Funcionario de la
Universidad de Murcia, por delegacion del Rector.

SECRETARIA Titular: D?. Ana Maria Galian Navarro, Funcionaria de la
Universidad de Murcia.

SECRETARIO Suplente: D. Miguel Angel Amante Nicolas, Funcionario de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1° Titular: D. Joaquin Ataz Ruiz, Funcionario de la Universidad de
Murcia, designado por el Rector.

VOCAL 1° Suplente: D2. Sonia Mufoz Gascon, Funcionaria de la Universidad de
Murcia, designada por el Rector.

VOCAL 2° Titular: D2 Maria Dolores Almagro Sanchez, Funcionaria de la
Universidad de Murcia, designada por el Rector.

VOCAL 2° Suplente: D. José Antonio Cascales Saseta, Funcionario de la
Universidad de Murcia, designado por el Rector.

VOCAL 3° Titular: D. Juan José Mirete Tomas, Funcionario de la Universidad de
Murcia.

VOCAL 3° Suplente: D2 Ana Maria Velasco Sanchez, Funcionaria de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 4° Titular: D. Alfonso Ros Campos, Funcionario de la Universidad de
Murcia.

VOCAL 4° Suplente: D?. Maria Dolores Rodriguez Hernandez, Funcionaria de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 5° Titular: D2. Ester Torres Jiménez, Funcionaria de la Universidad de
Murcia, designada por sorteo.

VOCAL 5° Suplente: D. Antonio Valera Espin, Funcionario de la Universidad de
Murcia, designado por sorteo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud,
Deportes y Portavocia

1324 Extracto de la Orden de 27 de febrero de 2023 de la Consejeria de
Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud, Deportes y Portavocia
por la que se convocan ayudas econdmicas a deportistas de alto
rendimiento de la Region de Murcia.

BDNS (Identif.): 679230

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/679230)

Primero. Beneficiarios

Podran ser beneficiarios de las subvenciones objeto de la Orden de
convocatoria, todos aquellos deportistas de la Region de Murcia que retdnan los
siguientes requisitos a la fecha de presentacién de las solicitudes:

a) Tener nacionalidad espafola o de cualquiera de los estados miembros de
la Unién Europea.

b) Estar empadronado en cualquiera de los municipios de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, con una antigliedad minima de un afio con
respecto a la fecha de publicacidn del extracto de la Orden de convocatoria.

c) Haber nacido en el afio 2009 o anteriores.

d) Haber obtenido un resultado segun los criterios de valoracion del Anexo 1V,
en las categorias de edad comprendidas entre la absoluta o senior y la categoria
equivalente en cada prueba deportiva para los nacidos en el afio 2009. No seran
validas aquellas categorias de edades superiores o simultaneas a la absoluta o
senior de la prueba deportiva correspondiente.

e) Tener licencia de deportista en vigor, segin corresponda, por una
federacion deportiva de la Regién de Murcia, en el momento de la presentacién
de la solicitud.

f) Haber tenido licencia por una federacion deportiva de la Regiéon de Murcia
en el momento de obtencidn de los resultados deportivos por los que pudiera ser
valorado en la presente convocatoria.

g) Tener en vigor o estar en disposicion de obtener la condicién de deportista
de alto nivel o alto rendimiento nacional (R.D. 971/2007 de 13 de julio, sobre
deportistas de alto nivel y alto rendimiento) o alto rendimiento de la Regidn de
Murcia (Ley 8/2015 de 24 de marzo de la Actividad Fisica y el Deporte de la
Region de Murcia).

h) Cumplir los requisitos previstos en la base reguladora segunda, apartado
a) y b) de la Orden de 27 de julio de 2010 de la Consejeria de Cultura y Turismo
(BORM de 7 de agosto) por la que se aprobaron las bases reguladoras de las
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subvenciones que se concedan en el ambito deportivo de la Regidén de Murcia,
que se formalizard mediante la declaracién responsable prevista el Anexo III.

Segundo. Objeto

Se convocan, en régimen de concurrencia competitiva, y conforme a las
bases reguladoras previstas en la Orden de 27 de julio de 2010, de la Consejeria
de Cultura y Turismo (BORM de 7 de agosto), ayudas econdmicas a deportistas
de alto rendimiento de la Regidon de Murcia, en base a los resultados deportivos
obtenidos durante el afio 2022.

Tercero. Bases reguladoras

Orden de 27 de julio de 2010, de la Consejeria de Cultura y Turismo, por la
que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones que se concedan en
el ambito deportivo de la Region de Murcia (BORM n.° 181 de 7 de agosto).

Cuarto. Cuantia

El presupuesto destinado a esta convocatoria asciende a un maximo
de 250.000,00 euros, que se abonaran con cargo a la partida presupuestaria
19.03.00.457A.48461, proyecto 45751, “fomento del alto rendimiento y deporte
de élite”, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia para el ejercicio 2023, sin que ningun beneficiario pueda superar la
cuantia de 10.000,00 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo para la presentacién de solicitudes sera de 10 dias, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion del presente extracto en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Murcia, 27 de febrero de 2023.—El Consejero de Presidencia, Turismo,
Cultura, Juventud, Deportes y Portavocia, Marcos Ortufio Soto.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud,
Deportes y Portavocia
Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Regidén de Murcia

1325 Extracto de la Resolucion del Director General del Instituto
de las Industrias Culturales y las Artes, de convocatoria de
subvenciones “Asociarte” a entidades sin animo de lucro para
el desarrollo de eventos culturales en el ambito de las artes
escénicas, la musica y el folklore en la Regién de Murcia, en su
edicion 2023.

BDNS (Identif.): 679216

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/679216)

Primero.- Beneficiarios

Podran ser beneficiarias de estas subvenciones las entidades sin dnimo de
lucro, asociaciones y fundaciones, que desarrollen su actividad principal y tengan
su domicilio social y fiscal en la Regién de Murcia que posean una antigliedad
minima de dos afios a contar desde la fecha de publicacién de la presente
resolucién.

No podran obtener la condicién de beneficiarias de las subvenciones las
entidades que:

Estén incursas en alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones.

Tengan obligaciones tributarias en periodo ejecutivo, ante esta Administracion
Puablica de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, salvo que estén
suspendidas o garantizadas.

No estén al corriente de las obligaciones tributarias con la Administracién
Estatal.

En su caso, no estén al corriente de las obligaciones frente a la Seguridad
Social.

Dichos requisitos deberan mantenerse a lo largo de todo el proceso de
concesién y ejecuciéon de las subvenciones de referencia. A tal efecto, se firmara
la correspondiente declaracidon responsable (incluida en Anexo I).

Segundo.- Objeto, finalidad y ambito de aplicacion

La presente Resolucion tiene por objeto, convocar ayudas econdémicas, en
régimen de concurrencia competitiva, a asociaciones y fundaciones sin animo
de lucro para contribuir a los gastos de publicidad y difusiéon, alojamiento,
desplazamiento y gastos inherentes al desarrollo de proyectos y/o eventos
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culturales que se celebren en los distintos municipios de la Regién de Murcia, ya
sean organizados o en los que participe directamente la asociaciéon o fundacion.
Las disciplinas artisticas vinculadas con los proyectos seran: teatro (sala y calle),
circo, danza, musica y folklore.

Tercero.- Régimen Juridico:

La concesion de las subvenciones se regird por lo previsto en la presente
Resoluciéon y, en lo no previsto en la misma, por la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre y por la Orden de 27 de mayo de 2016, de la
Consejeria de Cultura y Portavocia, por la que se aprueban las bases reguladoras
de las subvenciones en materia de promocion cultural cuya convocatoria y
concesion corresponde al ICA, modificada por la Orden de 7 de octubre de 2019,
de la Consejera de Educacion y Cultura (BORM n© 247 de 25 de octubre de 2019).

Igualmente seran de aplicacidon, en aquellos preceptos que correspondan,
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de
las administraciones publicas, y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico, asi como los preceptos que resulten de aplicacién de
la Ley Organica de 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales y la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia.

Cuarto.- Cuantia

Las subvenciones reguladas en la presente Resolucién se concederan con
cargo al crédito consignado en el presupuesto del ICA para el ejercicio 2023 y
tendran una dotacién maxima estimada de doscientos mil euros (200.000,00 €).

La cuantia maxima de subvencién a aportar por el ICA a cada proyecto no
podra exceder de 6.000,00 €.

Se admitird un Unico proyecto por entidad. La distribucion del crédito se
realizara segun la puntuacion obtenida atendiendo a los criterios de valoracidon
establecidos.

La cuantia individualizada de la subvencién se calculard en funcién del
numero de puntos que finalmente obtenga cada entidad cultural. El crédito
total consignado se dividird entre el nimero total de puntos obtenidos por
todas las entidades que hayan obtenido la puntuacion minima requerida, el
resultado serad un coeficiente que determina el valor econémico de un punto.
Este coeficiente multiplicado por el nUmero total de puntos obtenidos por cada
entidad determinara la subvencién correspondiente a cada beneficiario hasta el
agotamiento del crédito indicado en el punto 1.

Quinto.- Plazo y forma de presentacion de solicitudes.
Las solicitudes deberan cumplir con lo establecido en el capitulo II del

titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de solicitudes, acompanadas de la documentacién
exigida, sera de veinte dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacidn del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia (https://www.borm.es/#/home)
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Las asociaciones y entidades interesadas, con caracter obligatorio, deberan
realizar la solicitud a través de la sede electrdnica. No deberd rellenarse, en
ningln caso, la solicitud en papel, siendo exclusivamente valida la emitida
telematicamente. La no cumplimentacion de la solicitud de conformidad con lo
indicado conllevara la no admisién en el proceso.

La presentacion de la solicitud por parte del beneficiario conllevara la
autorizacion al érgano gestor para recabar los certificados a emitir por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, la Agencia Tributaria de la Regién de Murcia
y por la Tesoreria General de la Seguridad Social

Los solicitantes deberan estar en posesion de su certificado digital de usuario
para identificarse al inicio del tramite y firmar electronicamente su solicitud al
final del proceso. Seran validos al efecto los certificados emitidos por alguna de
las Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, que puede consultar en la direccidn electrdnica https:/n9.cl/s383a

El registro electrénico emitird un recibo que consistird en una copia
autenticada de la solicitud, incluyendo la fecha y hora de presentacion, el nUmero
de entrada en el registro, asi como un recibo acreditativo de otros documentos
que, en su caso, se acompafien, con indicacion del plazo maximo para resolver
y notificar la resolucion del procedimiento y los efectos que puede producir el
silencio.

Toda la informacién requerida se encuentra disponible en el procedimiento
“1397 Plan Asociarte” del “Registro y Guia de Procedimientos y Servicios” desde
el que también podra acceder al indicado formulario de la solicitud y a los anexos
correspondientes.

El modo de practicar las notificaciones sera mediante publicacion en la pagina
web del ICA (http://www.icarm.es/convocatorias) surtiendo ésta los efectos de
la notificacion en los términos establecidos en el capitulo II del Titulo III de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sin perjuicio de que la misma pueda ser objeto de
notificacion complementaria

Sexto.- Otros datos.

El pago del importe de la subvencién se realizard en un unico libramiento
por la totalidad del importe de la misma y previa justificacion de la actividad
realizada en los términos establecidos en el articulo 18. Dicho pago se realizara
en un plazo maximo de tres meses tras la debida justificacion.

El periodo de ejecucion de las actividades subvencionadas comprendera el
periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2023.

Murcia, 1 de marzo de 2023.—El Director General del Instituto de las
Industrias Culturales y las Artes de la Regidén de Murcia, Manuel Cebrian Lépez.

NPE: A-070323-1325 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


https:/n9.cl/s383a
http://www.icarm.es/convocatorias

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 54 Martes, 7 de marzo de 2023 Pagina 6145

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud,
Deportes y Portavocia
Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Regidén de Murcia

1326 Extracto de la Resolucion del Director General del Instituto de
las Industrias Culturales y las Artes de la Regiéon de Murcia,
por la que se convocan ayudas econdOmicas, en régimen de
concurrencia competitiva, a titulares de salas de exhibicion
cinematografica para sufragar inversiones en proyectos de
funcionamiento digitalizado y sostenible en la Region de Murcia
con cargo al Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
(PRTR).

BDNS (Identif.): 679189

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/679189)

Primero.- Beneficiarios

1. Podran ser beneficiarias las personas fisicas o juridicas privadas, titulares
de la explotacidén de salas de exhibicion cinematografica o de complejos
cinematograficos.

En este sentido, se entendera como sala de exhibicidon cinematografica, todo
local o recinto de exhibicién cinematografica abierto al publico mediante precio o
contraprestacion fijado por el derecho de asistencia a la proyeccion de peliculas
determinadas y como complejo cinematografico, todo aquel local que tenga dos
0 mas pantallas de exhibicidon y cuya explotacion se realice bajo la titularidad de
una misma persona fisica o juridica con identificacién bajo un mismo rétulo.

Ademads, para acceder a estas ayudas, las entidades solicitantes deberan
cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar inscritas en el Registro Administrativo de Empresas Cinematograficas
del Instituto de la Cinematografia y de las Artes Audiovisuales con anterioridad a
la publicacion de la presente convocatoria de ayudas.

b) Las salas de exhibicién cinematografica deben estar abiertas al publico
desde al menos seis meses antes de la publicaciéon de la presente convocatoria,
con un sistema de taquilla y declaraciéon de ingresos.

c) Encontrarse legalmente constituidas con personalidad juridica propia, y
venir referidas a salas ubicadas y activas en la Regidn de Murcia a la fecha de
solicitud.

d) Estar dadas de alta, en el momento de presentaciéon de la solicitud, en
el correspondiente epigrafe del Impuesto sobre Actividades Econdmicas vy, tener

NPE: A-070323-1326


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/679189
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/679189

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 54 Martes, 7 de marzo de 2023 Pagina 6146

un objeto o fin social acorde con el desarrollo de la actividad de proyeccién
audiovisual.

e) Estar al corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social,
asi como en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

El cumplimiento de los requisitos sera obligatorio para mantener la condicién
de beneficiario y, por tanto, se verificard su respectivo cumplimiento en el
momento de efectuar la concesién y en el momento de realizar los pagos.

2. Cuando la actividad subvencionable se vaya a realizar de manera
conjunta por varios titulares de salas de exhibicion, para obtener la condicidon de
beneficiarias deberan constituir una agrupacién de titulares de salas de exhibicion
que actuara a través de quien la agrupacion designe como su representante con
capacidad de representacion, en los términos establecidos en el titulo I de la
Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en
adelante LPCAP), para actuar en nombre y por cuenta de todos los titulares de
salas de exhibicién, a los efectos de la presentacion de la solicitud de la ayuda,
de la documentacion acreditativa, del cumplimiento de las obligaciones derivadas
del otorgamiento de la subvencidén y de su justificacion. No podra disolverse
la agrupacién hasta que hayan transcurrido los plazos de prescripciéon para el
reintegro y las infracciones, en su caso, previstos en los articulos 39 y 65 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Debera designarse como representante de la agrupacion el que asuma el
mayor compromiso de ejecucion de gasto. En el caso de que varios titulares de
salas de exhibicidon asuman por igual el mayor compromiso de ejecucion, debera
designarse entre ellos. En la solicitud de la ayuda deberdn hacerse constar el
importe de la ayuda solicitada y los compromisos de ejecucién de gasto asumidos
por cada miembro de la agrupacion, que tendra igualmente la condicién de
persona beneficiaria.

Sélo podran resultar beneficiarios de las ayudas los titulares de salas de
exhibicién que ejecuten gasto, y en cada caso la ayuda obtenida, que, sumada a
otras ayudas publicas recibidas, en ningln caso podra superar el 80% del gasto
asumido y ejecutado de la totalidad del proyecto.

3. No podran acceder a estas ayudas las siguientes personas titulares de
salas de exhibicidn:

a) Las titulares de salas “X".

b) Las que tengan su residencia fiscal en paises y territorios considerados
paraisos fiscales en el Real Decreto 1080/1991, de 5 de julio, por el que se
determinan los paises o territorios a que se refieren los articulos 2.9, apartado 3,
numero 4, de la Ley 17/1991, de 27 de mayo, de Medidas Fiscales Urgentes,
y 62 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para 1991.

c) Administraciones o entidades publicas vinculadas o dependientes de ellas.

d) Aquellas en quienes concurra alguna de las prohibiciones previstas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

4. Todos los solicitantes que opten a la condicidon de beneficiario de esta
ayuda, deberdn cumplir con los requisitos exigidos antes de la finalizacion
del plazo de solicitud, asimismo el cumplimiento de los requisitos debera ser
mantenido durante la realizacion de todo el proyecto. En este sentido y en
cumplimiento de la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al analisis
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sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan
el Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, el ICA podra requerir del
solicitante en caso de que fuese necesario documentacion requerida referida a la
titularidad real de la sociedad que solicita la ayuda, suponiendo la no aportacion
la exclusion del procedimiento de concesién de esta ayuda.

Segundo.- Objeto, finalidad y ambito de aplicacion

La presente convocatoria tiene por objeto regular la concesiéon de
subvenciones a titulares de salas de exhibicion cinematografica establecidas en
la Regidén de Murcia, mediante régimen de concurrencia competitiva, con el fin de
sufragar inversiones en proyectos de funcionamiento digitalizado y aplicacion de
nuevas tecnologias a la actividad de las salas de exhibicion audiovisuales o salas
de cine.

Tercero.- Régimen Juridico:

Las ayudas previstas en esta Resolucion son ayudas del Estado, de las
reguladas en el art. 107.3 TFUE: Ayudas compatibles con el mercado interior,
sin embargo, no procede su notificacién a la Comisién, puesto que se conceden
a fines y actividades culturales y por tanto resulta de aplicacién el art. 53, en
particular su seccidon 11 que recoge entre las excepciones los fines y actividades
culturales, del Reglamento General de exencion de categorias, REGLAMENTO
UE 651/2014 de la Comisién de 17 de junio de 2014, por el que se declaran
determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en
aplicacién de los articulos 107 y 109 del Tratado.

Estas subvenciones y las actuaciones que se financien estaran sometidas al
régimen juridico establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante LGS), por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
y por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autéonoma de la Regidn de Murcia, asi como por las normas estatales o europeas
que regulan el PRTR y en particular a las siguientes:

e Reglamento (UE) 2020/2094 del Consejo, de 14 de diciembre de 2020, por
el que se establece un Instrumento de Recuperacién de la Uniéon Europea para
apoyar la recuperacion tras la crisis de la covid-19.

e Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12
de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia (MRR).

e El Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
18 de junio de 2020, relativo al establecimiento de un marco para facilitar las
inversiones sostenibles y por el que se modifica el Reglamento (UE) 2019/2088,
ya que todas las actuaciones que se ejecuten dentro del PRTR deben cumplir el
principio de no causar un perjuicio significativo a los objetivos medioambientales
recogidos en el articulo 17 del citado reglamento.

e Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 18 de julio de 2018 sobre las normas financieras aplicables al
Presupuesto General de la Unidn, por el que se modifican los Reglamentos (UE)
n.° 1296/2013, (UE) n.° 1301/2013, (UE) n.° 1303/2013, (UE) n.° 1304/2013,
(UE) n.© 1309/2013, (UE) n.© 1316/2013, (UE) n.° 223/2014 y (UE) n.°
283/2014 y la Decisién n.° 541/2014/UE y por el que se deroga el Reglamento
(UE, Euratom) n.° 966/2012.
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e Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (en adelante LPACAP).

e Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban
medidas urgentes para la modernizacion de la Administracién Publica y para la
ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia.

e Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el
sistema de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

e Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el
procedimiento y formato de la informacidon a proporcionar por las entidades del
sector publico estatal, autondmico y local para el seguimiento del cumplimiento
de hitos y objetivos y de ejecucidén presupuestaria y contable de las medidas de
los componentes del Plan de recuperacion, transformacion y resiliencia.

e Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al analisis sistematico del
riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

e Decreto-Ley n.° 6/2021, de 2 de septiembre, de medidas urgentes de
impulso de la Administracion Regional para la gestion de los fondos procedentes
del Instrumento Europeo de Recuperacion (Next Generation EU) para la
Reactivacion Econdmica y Social de la Regidn de Murcia”.

e Orden de 2 de junio de 2022 la Consejeria de Presidencia, Turismo Cultura
y Deportes, publicada en el BORM n.° 136 de 15 de junio de 2022, por la que se
aprueban las bases reguladoras de las Subvenciones y Ayudas en el marco de
los fondos del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia Next Generation cuya
convocatoria y concesion corresponde al Instituto de las Industrias Culturales y
las Artes de la Regidn de Murcia.

Cuarto.- Cuantia

Las ayudas reguladas en la presente Resolucion se concederan con cargo al
crédito consignado en el presupuesto del ICA para el ejercicio 2023, siendo la
cuantia total destinada al efecto de ochenta y nueve mil quinientos cuarenta y
cinco euros con diez céntimos (89.545,10 €).

La efectividad de dicha cuantia y por tanto la concesion de las ayudas queda
condicionada a la disponibilidad real y efectiva del crédito.

1. Para la determinacién del importe de la ayuda que corresponde a cada
uno de los solicitantes se aplicard un sistema de reparto en virtud del cual la
dotaciéon econdmica global establecida se distribuird en orden a la puntuacion
que hubiera obtenido cada proyecto en la fase de valoracion conforme a los
criterios establecidos hasta el agotamiento del crédito, siendo el proyecto mejor
valorado quien reciba el 100% de los solicitado y con los limites establecidos en
el presente articulo.

2.- El importe maximo a percibir por proyecto subvencionado, en funcion
de la cantidad solicitada, vendra determinado por los limites establecidos en el
presente articulo, asi como por el nimero de pantallas de que disponga cada sala
o complejo de exhibicidon cinematografica con arreglo a la siguiente distribucion:

1. 15.000 euros para salas o complejos con una Unica pantalla

2. 18.000 euros para complejos cinematograficos con 2 pantallas
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. 20.500 euros para complejos cinematograficos con 3 pantallas
. 23.000 euros para complejos cinematograficos con 4 pantallas

. 25.500 euros para complejos cinematograficos con 5 pantallas

. 29.500 euros para complejos cinematograficos con 7 pantallas

3
4
5
6. 27.500 euros para complejos cinematograficos con 6 pantallas
7
8. 31.500 euros para complejos cinematograficos con 8 pantallas
9

. 33.500 euros para complejos cinematograficos con 9 pantallas
10. 35.500 euros para complejos cinematograficos con 10 pantallas
11. 37.500 euros para complejos cinematograficos con 11 pantallas
12. 39.500 euros para complejos cinematograficos con 12 pantallas
13. 41.500 euros para complejos cinematograficos con 13 pantallas
14. 43.500 euros para complejos cinematograficos con 14 pantallas
15. 50.500 euros para complejos cinematograficos con 15 o mas pantallas

Este importe podra ser otorgado a los solicitantes que obtengan la mayor
puntuacion entre los de su categoria sin que pueda bajo ningln concepto superar
la cantidad solicitada ni el limite de intensidad de la ayuda.

3.- La ayuda concedida no podra superar el 80% del coste total del proyecto
como dispone el articulo 53.8 del Reglamento General de Exencién de Categorias
UE 651/2014 para este tipo de ayudas. A tal efecto se tomara como referencia el
desglose de gastos de la memoria y/o presupuestos que se presenten junto con
la solicitud.

El importe de la subvencidén podrd incrementarse proporcionalmente a
la puntuacion obtenida, en funcion del crédito que exceda una vez realizado
el reparto correspondiente entre los proyectos beneficiarios, no pudiendo ser
superados los maximos determinados en el presente articulo.

4.- Las ayudas contenidas en esta Resolucidon podran ser compatibles con
la percepcion de otras subvenciones o ayudas procedentes de cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales,
teniendo en cuenta el articulo 9 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero, que establece que no se financiara el
mismo coste con distintas ayudas de la Unidon y siempre que el importe conjunto
de las mismas sea de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones o ayudas, no supere el coste de la actividad financiada o implique
una disminuciéon del importe de la financiacién propia exigida al beneficiario, en
su caso, para cubrir la actividad financiada.

5.- Al tratarse, los posibles beneficiarios, de entidades juridicas privadas,
serd de aplicacion la normativa comunitaria en materia de ayudas compatibles
con el mercado interior en aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea

Quinto.- Plazo y forma de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacidon de solicitudes sera de un mes y comenzara a
partir del dia siguiente a la publicacién del extracto de esta Resolucién en el
BORM.

2. La presentaciéon de la solicitud por parte del beneficiario conllevara la
autorizacién expresa y formal al ICA para poder recabar cuantos datos sean
necesarios para verificar el cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la
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Seguridad Social y cuantas sean necesarias para la correcta ejecuciéon de las
acciones programadas, en especial los certificados a emitir por la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria, la Agencia Tributaria de la Region de Murcia y por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como la autorizacion a verificar los
datos de identidad, CIF y domicilio fiscal.

No obstante, el solicitante podra denegar expresamente dicha autorizacion.
La informacidon obtenida sera utilizada por la administracion, exclusivamente,
para comprobar la concurrencia de requisitos, controlar la aplicacién de los fondos
publicos, el cumplimiento de las obligaciones de los beneficiarios y el seguimiento
de las acciones, dentro de las competencias que tiene legalmente atribuidas.

Si el interesado presentara diferentes solicitudes a la misma convocatoria, se
considerara valida la primera registrada en plazo, resultando inadmitidas todas
las posteriores, salvo manifestacidn en contra del solicitante.

3. Las solicitudes se presentaran exclusivamente de forma electrdnica en la
sede electrdnica de la Administracién Publica de la Region de Murcia sede.carm.
es, quedando obligados todos los solicitantes a utilizar este medio de acuerdo
con lo previsto en el articulo 14.3 de la LPACAP, al deducirse su capacidad para
poder presentar la solicitud y documentacion necesaria por medios electronicos
por razon de su actividad, en calidad de profesionales de las industrias culturales
y creativas titulares de explotacion de salas de exhibicion cinematografica o
de complejos cinematograficos. Toda la informacién requerida se encuentra
disponible en el procedimiento 3819 “Ayudas para la Fomento, Modernizacién y
Digitalizacion del Sector Audiovisual de la Region de Murcia en el marco de los
fondos del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia NEXT GENERATION” de la
“Guia de Procedimientos y Servicios de la CARM”, desde el que también podra
acceder al indicado formulario de solicitud y a los anexos correspondientes.

A través de este procedimiento deberd remitirse cualquier documentacion
relativa a esta solicitud de subvencion o anexa a la misma.

4.- Las personas titulares de varias salas de exhibicién y/o de varios
complejos cinematograficos y las agrupaciones de titulares de salas de exhibicion
podran realizar una solicitud de presentacion conjunta para todos los locales
ubicados en la Regidon de Murcia, no obstante, deberan individualizar en solicitudes
0 proyectos Unicos por cada sala de exhibicion o complejos cinematograficos
desglosando los datos, actuaciones y gastos correspondientes a cada sala de
exhibicion y/o complejo cinematografico, asi como la ayuda solicitada para cada
uno de ellos, en funcién del nimero de pantallas de que dispongan conforme al
articulo 5 de esta convocatoria.

Sexto.- Otros datos.

Las subvenciones concedidas en base a la presente Resolucién se haran
efectivas en dos pagos:

El 50% se pagara en el plazo maximo de 30 dias habiles desde la fecha
de publicacion de la Resolucion definitiva de concesion, como financiacion
anticipada necesaria para la ejecucion de la actividad. y transcurrido el plazo de
15 dias establecido en el articulo 16 para que la beneficiaria acepte la subvencion
concedida.

El 50% restante en un plazo maximo de 60 dias habiles, tras la correcta
justificacion del pago anterior y finalizada la ejecucién del proyecto correctamente
justificado.
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La efectividad de los abonos y por tanto la concesidn de las ayudas queda
condicionada a la disponibilidad real del crédito.

El abono se realizard parcialmente mediante el sistema de pago anticipado,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 34.4 de la LGS y en su Reglamento de
desarrollo. Previamente, el drgano instructor expedira certificacion de que no ha
sido dictada resolucién de reintegro de subvencidén o reembolso o de la pérdida
del derecho al cobro por alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la
LGS, asi como de que no ha sido acordado por el érgano concedente la retencién
cautelar de los fondos pendientes de abonar a la persona beneficiaria.

Para hacerse efectivo el pago, las personas beneficiarias deberan acreditar
previamente encontrarse al corriente de las obligaciones fiscales y con la
Seguridad Social mediante la aportacién de certificacion de tales extremos,
expedida a efectos de subvenciones y con caracter positivo por los Organismos
competentes, asi como previa comprobacidon de estar al corriente en el pago de
obligaciones por reintegro de subvenciones; en caso de no autorizar al Instituto
de las Industrias Culturales y las Artes su obtencion de forma directa.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14.d) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, la persona beneficiaria deberd comunicar al ICA la obtencién
de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca
y, en todo caso, con anterioridad a la justificaciéon de la aplicaciéon dada a los
fondos percibidos.

Realizada, en su caso, la comunicacion prevista en el apartado anterior,
mediante resolucién del ICA procedera modificar la cuantia de ayuda concedida,
una vez valorado el coste real de la actividad para la que se han obtenido los
nuevos recursos. El importe de la subvencion en ningln caso podra ser de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos supere el coste total de la actividad subvencionada.

Si el importe justificado finalmente es inferior al coste de la inversidn
formulado en la solicitud, la cuantia que se pagara de la subvencidn se reducira
en el mismo porcentaje, siempre que lo ejecutado y justificado por la persona
beneficiaria se aproxime de modo significativo al cumplimiento total del proyecto
inicial y se acredite una actuacion tendente a la satisfaccién de sus compromisos.
Estos extremos se entenderan acreditados cuando se ejecuten los objetivos
esenciales del proyecto de inversidn y el gasto justificado permita tramitar el
pago de al menos el 90% de la subvencion concedida.

El plazo de ejecucidn de actividades objeto de subvencidn previstas en esta
convocatoria seran las realizadas en el periodo comprendido entre el dia siguiente
al de la publicacién de la convocatoria de las presentes ayudas y el 30 de
noviembre de 2023. Por tanto, los gastos subvencionables seran exclusivamente
los realizados y acreditados en dicho periodo.

Murcia, 1 de marzo de 2023.—El Director General del Instituto de las
Industrias Culturales y las Artes de la Regién de Murcia, Manuel Cebrian Lépez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud,
Deportes y Portavocia
Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Regidén de Murcia

1327 Resolucion del Director General del Instituto de las Industrias
Culturales y las Artes de la Region de Murcia, por la que se
modifica la Resolucion de 21 de febrero de 2023 que convoca
ayudas econOmicas a profesionales de las artes plasticas y
visuales para el desarrollo de proyectos de investigacion
(no trabajos teodricos), formacion y produccion-exhibicion para
el afo 2023.

BDNS (Identif.): 676924

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/676924)

Con fecha 23 de febrero de 2023 se publicd el Extracto de la Resolucién del
Director General del Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Region
de Murcia, por la que se convocan ayudas econdmicas a profesionales de las
artes plasticas y visuales para el desarrollo de proyectos de investigacion,
(no trabajos tedricos), formacion y produccién-exhibicion para el afio 2023
(BORM n.° 44, de 23 de febrero).

Dicha resolucién recoge en su Disposicién Adicional Segunda la sujecion de
las presentes ayudas a la norma «de minimis» establecida en el Reglamento UE
1407/2013, de la Comisién Europea, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la
aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn,
modificado por Reglamento UE 2020/972, de 2 de julio de 2020. De acuerdo con
dicha norma, el importe total concedido a una Unica empresa no podra exceder
la cantidad de doscientos mil euros (200.000,00 €) durante cualquier periodo de
tres ejercicios fiscales.

Por lo que no habiendo sido consignado en la convocatoria inicial un modelo
de Anexo especifico de Declaracién, procede anexar un modelo de obligado
cumplimiento para todo aquel solicitante de la subvencion, respecto de la prevista
en el Articulo 6.1 del Reglamento (UE) 1407/2013 que dice:

“Antes de conceder la ayuda, el Estado miembro debera obtener de
la empresa de que se trate una declaracion, escrita o en soporte electrénico,
referente a todas las demds ayudas de minimis recibidas durante los dos
ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal.”

Estimdndose necesario igualmente una correccién dada la posible
ambigliedad generada en la redaccion original de la Disposicién Adicional
Segunda respecto del concepto de persona beneficiaria y Unica empresa procede
modificar la misma, aclarando el concepto de “Unica empresa”.
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Vista la competencia atribuida a la Direccién General del ICA en el
articulo 51.2 i) de la Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias,
administrativas y de reordenacién del sector publico regional, en relacién con
el articulo 17 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,

Resuelvo:
Articulo Gnico:

Se modifica la Resolucién del Director General del Instituto de las Industrias
Culturales y las Artes de la Region de Murcia, por la que se convocan ayudas
econdmicas a profesionales de las artes plasticas y visuales para el desarrollo
de proyectos de investigacion, (no trabajos teoricos), formacion y produccion-
exhibicion para el afio 2023 (BORM n.© 44, de 23 de febrero de 2023) en los
siguientes términos:

Uno. Se procede a modificar la Disposicién Adicional Segunda con la
siguiente redaccion:

“Las ayudas objeto de la presente Resolucion estan sometidas a la norma
«de minimis» establecida en el Reglamento UE 1407/2013, de la Comision
Europea, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacidén de los articulos 107
y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién, modificado por Reglamento
UE 2020/972, de 2 de julio de 2020. De acuerdo con dicha norma, el importe
total concedido a una Unica empresa concreto no podra superar la cantidad de
doscientos mil euros (200.000,00 €) durante cualquier periodo de tres ejercicios
fiscales.

A tal efecto, en el apartado 2 del Articulo 2 “Definiciones” del citado
Reglamento, se define el concepto de «Unica empresa» como:

2. «Unica empresa», a los efectos del presente Reglamento, incluye todas las
sociedades que tengan al menos uno de los siguientes vinculos entre si:

a) una empresa posee la mayoria de los derechos de voto de los accionistas
0 socios de otra empresa;

b) una empresa tiene derecho a nombrar o revocar a la mayoria de los
miembros del érgano de administracion, direccién o control de otra sociedad;

€) una empresa tiene derecho a ejercer una influencia dominante sobre
otra, en virtud de un contrato celebrado con ella o una clausula estatutaria de la
segunda empresa;

d) una empresa, accionista o asociada a otra, controla sola, en virtud de un
acuerdo celebrado con otros accionistas o socios de la segunda, la mayoria de los
derechos de voto de sus accionistas.

Las empresas que mantengan cualquiera de las relaciones contempladas en
las letras a) a d) del parrafo primero a través de otra u otras empresas también
se consideraran una Unica empresa.”

Dos. Se procede a incluir un Anexo VI de obligado cumplimiento para los
solicitantes con la denominacion “Declaracion responsable de otras subvenciones
0 ayudas publicas cobradas y/o solicitadas para la misma actuacion o finalidad
que la solicitada en el contexto del presente programa de ayudas, o bajo el
régimen de minimis durante los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el
ejercicio fiscal en curso, de cualquier Administracién, Organismo o Entidad
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Publica, Nacional o Internacional” incluida en la presente Resolucion y disponible
en el procedimiento 2385 “Ayudas a profesionales de Artes Plasticas-Visuales para

"

el desarrollo de Proyectos, Investigacion, Produccion, Formacidon o Exhibicion””.
Disposicion final
La presente Resolucidn sera efectiva al dia siguiente de la publicacién en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, sin perjuicio de su publicacién en la pagina
web del ICA (www.icarm.es, apartado Convocatorias).

Murcia, 1 de marzo de 2023.—El Director General del Instituto de las
Industrias Culturales y las Artes de la Region de Murcia, Manuel Cebrian Lopez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Presidencia, Turismo, Cultura, Juventud,
Deportes y Portavocia
Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Regidén de Murcia

1328 Resolucion del Director General del Instituto de las Industrias
Culturales y las Artes de la Region de Murcia, por la que se
modifica la Resolucion de 21 de febrero de 2023 que convoca la
concesion de ayudas econdomicas, en régimen de concurrencia
competitiva, a la produccion de cortometrajes para 2023.

BDNS (Identif.): 677478

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/677478)

Con fecha 25 de febrero de 2023 se publicé el Extracto de la Resolucién
del Director General del Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la
Regidon de Murcia, por la que se convocan ayudas econdémicas, en régimen de
concurrencia competitiva, destinadas a la produccion de cortometrajes (BORM
n.° 46, de 25 de febrero).

Dicha resolucion recoge en su Disposicion Adicional Segunda la sujecion de
las presentes ayudas a la norma «de minimis» establecida en el Reglamento UE
1407/2013, de la Comisidon Europea, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la
aplicacidn de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn,
modificado por Reglamento UE 2020/972, de 2 de julio de 2020. De acuerdo con
dicha norma, el importe total concedido a una Unica empresa no podra exceder
la cantidad de doscientos mil euros (200.000,00 €) durante cualquier periodo de
tres ejercicios fiscales.

Por lo que no habiendo sido consignado en la convocatoria inicial un modelo
de Anexo especifico de Declaracion, procede anexar un modelo de obligado
cumplimiento para todo aquel solicitante de la subvencion, respecto de la prevista
en el Articulo 6.1 del Reglamento (UE) 1407/2013 que dice:

“Antes de conceder la ayuda, el Estado miembro deberad obtener de
la empresa de que se trate una declaracion, escrita o en soporte electrénico,
referente a todas las demas ayudas de minimis recibidas durante los dos
ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal.”

Estimandose necesario igualmente una correccién dada la posible
ambigledad generada en la redaccion original de la Disposicién Adicional
Segunda respecto del concepto de persona beneficiaria y Unica empresa procede
modificar la misma, aclarando el concepto de “Unica empresa”.

Vista la competencia atribuida a la Direccién General del ICA en el
articulo 51.2 i) de la Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias,
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administrativas y de reordenacién del sector publico regional, en relacién con
el articulo 17 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia,

Resuelvo:
Articulo Gnico:

Se modifica la Resolucién del Director General del Instituto de las Industrias
Culturales y las Artes de la Regidén de Murcia por la que se convocan ayudas
econdmicas, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a la produccién
de cortometrajes (BORM n.% 46, de 25 de febrero de 2023) en los siguientes
términos:

Uno. Se procede a modificar la Disposicién Adicional Segunda con la
siguiente redaccién:

“Las ayudas objeto de la presente Resolucién estdn sometidas a la norma
«de minimis» establecida en el Reglamento UE 1407/2013, de la Comisién
Europea, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107
y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién, modificado por Reglamento
UE 2020/972, de 2 de julio de 2020. De acuerdo con dicha norma, el importe
total concedido a una Unica empresa concreto no podra superar la cantidad de
doscientos mil euros (200.000,00 €) durante cualquier periodo de tres ejercicios
fiscales.

A tal efecto, en el apartado 2 del Articulo 2 “Definiciones” del citado
Reglamento, se define el concepto de «Unica empresa» como:

2. «Unica empresa», a los efectos del presente Reglamento, incluye todas las
sociedades que tengan al menos uno de los siguientes vinculos entre si:

a) una empresa posee la mayoria de los derechos de voto de los accionistas
0 socios de otra empresa;

b) una empresa tiene derecho a nombrar o revocar a la mayoria de los
miembros del 6rgano de administracién, direccién o control de otra sociedad;

Cc) una empresa tiene derecho a ejercer una influencia dominante sobre
otra, en virtud de un contrato celebrado con ella o una clausula estatutaria de la
segunda empresa;

d) una empresa, accionista o asociada a otra, controla sola, en virtud de un
acuerdo celebrado con otros accionistas o socios de la segunda, la mayoria de los
derechos de voto de sus accionistas.

Las empresas que mantengan cualquiera de las relaciones contempladas en
las letras a) a d) del parrafo primero a través de otra u otras empresas también
se consideraran una Unica empresa.”

Dos. Se procede a incluir un Anexo IV de obligado cumplimiento para los
solicitantes con la denominacién “Declaracién responsable de otras subvenciones
0 ayudas publicas cobradas y/o solicitadas para la misma actuacion o finalidad
que la solicitada en el contexto del presente programa de ayudas, o bajo el
régimen de minimis durante los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el
ejercicio fiscal en curso, de cualquier administracién, organismo o entidad
publica, nacional o internacional” incluida en la presente Resolucion y disponible
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en el procedimiento 4093 “Ayudas econdmicas, en régimen de concurrencia
competitiva, destinadas a la Produccion de Cortometrajes”.

Disposicion final

La presente Resolucidon sera efectiva al dia siguiente de la publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia, sin perjuicio de su publicacién en la pagina
web del ICA (www.icarm.es, apartado Convocatorias).

Murcia, 1 de marzo de 2023.—El Director General del Instituto de las
Industrias Culturales y las Artes de la Regidén de Murcia, Manuel Cebridn Lépez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

1329 Prérroga del convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta
Consejeria de familia e Igualdad de Oportunidades, y la
Federacion de Municipios de la Region de Murcia para la
realizacion de prestaciones en beneficio de la comunidad.

Resolucion

Visto la prorroga del convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Familia e Igualdad
de Oportunidades, y la Federacidn de Municipios de la Region de Murcia para la
realizacién de prestaciones en beneficio de la comunidad, y teniendo en cuenta
que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo
regulan un marco de colaboracién que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la
Administracién Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto de Prdrroga
del convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la extinta Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades,
y la Federacion de Municipios de la Region de Murcia para la realizaciéon de
prestaciones en beneficio de la comunidad, suscrito por la Presidenta de la
Federacion de Municipios de la Region de Murcia en fecha 7 de abril de 2022 y por
la Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social en fecha 8 de
abril de 2022.

Murcia, 22 de febrero 2023.—El Secretario General, Leopoldo Olmo
Fernandez-Delgado.
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Prorroga del convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Familia
e Igualdad de Oportunidades, y la Federacion de Municipios de la
Regién de Murcia para la realizaciéon de prestaciones en beneficio de la
comunidad

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Isabel Franco Sanchez, Consejera de Mujer,
Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, que actla en nombre y representacion de la citada Consejeria,
por su nhombramiento mediante Decreto de la Presidencia n.© 31/2019, de 31 de
julio, y en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo
16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

De otra, D.@ Dolores Muioz Valverde en representacion, como Presidenta,
de la Federacion de Municipios de la Regién de Murcia, en virtud de su
nombramiento como tal en la Asamblea General ordinaria de fecha de diciembre
de 29 de diciembre de 2019 y lo dispuesto en el articulo 29 de los Estatutos de la
Federacién de Municipios de la Region de Murcia.

Intervienen ambas en funcidén de sus respectivos cargos y en el ejercicio de
las facultades que a cada una le estan conferidas, reconociéndose mutuamente la
capacidad legal suficiente para formalizar el presente acuerdo de prorroga

Exponen:
Primero:

Que con fecha 22 de octubre de 2018 se suscribié convenio de colaboracion
para la realizacidon de prestaciones en beneficio de la comunidad, entre la extinta
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia y la Federacién de Municipios de la Regién de Murcia.

Segundo:

Que la clausula undécima del citado convenio sefialaba que tendria una
vigencia de cuatro afios, a contar desde el 11 de abril de 2018 y que podra
prorrogarse por acuerdo expreso de las partes en los términos previstos en el
articulo 49,h).2.9,de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Acuerdan:

Primero:

Prorrogar por otros cuatro afios la colaboracidon entre la Consejeria de
Mujer,Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social y la Federacidon de Municipios
de la Regidon de Murcia, para que ésta realice con los municipios la labor de
difusidn, contacto y recogida de las ofertas de las entidades locales, en orden al
cumplimiento efectivo de las medidas judiciales de prestacion en beneficio de la
comunidad en su ambito competencial.

Segundo:

Mantener vigentes las Estipulaciones contenidas en el convenio suscrito con
fecha 22 de octubre de 2018.
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Leido por ambas partes, y en prueba de conformidad, se suscribe la presente
Prérroga, por la Presidenta de la Federacién de Municipios de la Regiéon de Murcia
en fecha 7 de abril de 2022 y por la Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias
y Politica Social en fecha 8 de abril de 2022.

La Consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social, Isabel
Franco Sanchez.—La Presidenta de la Federaciéon de Municipios de la Region de
Murcia, Dolores Mufioz Valverde.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Economia Social y Auténomos

1330 Extracto de la Orden de la Consejeria de Empresa, Economia
Social y Autonomos por la que se convocan subvenciones a las
asociaciones artesanas de la Regiéon de Murcia para 2023.

BDNS (Identif.): 678872

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/678872)

Primero. Beneficiarios:

Podran ser beneficiarias las asociaciones artesanas sin animo de lucro,
gue estén constituidas por artesanos individuales y empresas artesanas, y que
cumplan lo establecido en la Ley 1/2014, de 13 de marzo, de Artesania de la
Regién de Murcia, modificada por la Ley 9/2015, y la reglamentacién que la
desarrolla.

Segundo. Finalidad:

Para que las asociaciones artesanas financien planes de comercializacion
conjunta, comunicacion, sensibilizacion y acciones para el fomento del empleo en
la artesania.

Tercero. Bases reguladoras:

Orden de 13 de junio de 2016 de la Consejeria de Desarrollo Econémico,
Turismo y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras de subvenciones
a las Asociaciones Artesanas sin animo de lucro para 2016 en la Region de Murcia,
publicada en el BORM n.° 152 del 2 de julio de 2016; modificada por la Orden
de la Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa, por la que se modifica la
Orden de 13 de junio de 2016 de la Consejeria de Desarrollo Econémico, Turismo
y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras de subvenciones a las
Asociaciones Artesanas sin &nimo de lucro en la Regién de Murcia publicada en el
BORM n. 285 del 12 de diciembre de 2017.

Cuarto. Actuaciones e importe subvencionable:

El crédito presupuestario de 50.000,00 euros se distribuira en 12.500 euros
para cada una de las cuatro lineas de actuacion.

A.- Los proyectos subvencionables de Comercializacién Conjunta,
Comunicacion y Sensibilizacién son:

A.1.- Para acciones de participacion de los artesanos en ferias nacionales e
internacionales.

A.2.- Para que se organicen y ejecuten muestras regionales de artesania en
la Region de Murcia.
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A.3.- Para potenciar los Centros Regionales de Artesania, Casas del Artesano
y similares, con eventos y exposiciones que comuniquen la nueva artesania a la
sociedad.

B.- Los proyectos subvencionables de Fomento del Empleo en la Artesania
son:

B.1.- Para organizacién y ejecucion de cursos profesionales impartidos por
maestros artesanos.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo es de un mes a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la
publicacién del extracto de la orden de esta convocatoria en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Murcia, 28 de febrero de 2023.—La Consejera de Empresa, Economia Social
y Autdnomos, Maria del Valle Miguélez Santiago.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Economia Social y Auténomos

1331 Orden de la titular de la Consejeria de Empresa, Economia Social
y Auténomos, por la que se garantiza la prestacion de servicios
minimos en el servicio de explotaciéon operativa del Sistema
Integrado de Gestion de Emergencias 112 en la Regiéon de Murcia
durante la huelga convocada el dia 8 de marzo de 2023.

La Constitucién Espafiola establece en su articulo 28.2 que se reconoce
el derecho a la huelga de los trabajadores, si bien este derecho esta sujeto a
limitaciones y restricciones en su ejercicio, derivadas de su relacidon con otras
libertadas o derechos constitucionalmente protegidos, por lo que el ejercicio de
este derecho establecerd las garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad.

El articulo 10 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre Relaciones
de Trabajo, establece que la “autoridad gubernativa” tiene la competencia para
acordar las medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de los servicios
esenciales de la comunidad.

El Tribunal Constitucional ha interpretado en numerosas sentencias que la
referencia a la “autoridad gubernativa” se debe entender realizada al Gobierno o
a aquellos 6rganos del Estado que ejerzan potestades de gobierno (STC 11/1981,
de 8 de abril, STC 26/1981, de 17 de julio, y STC 51/1986, de 24 de abril).

Mediante el Real Decreto 375/1995, de 10 de marzo, la Administracion del
Estado traspaso6 a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia funciones
y servicios en materia de trabajo (ejecucion de la legislacion laboral), y su
Anexo B).c).2 especifica que en materia de huelgas la Comunidad Auténoma
conocera de las declaraciones de huelga.

El Decreto n.° 35/2012, de 9 de marzo, establece la competencia para
declarar servicios minimos a realizar por trabajadores convocados a huelga,
contratados por empresas, entidades o instituciones que presten servicios
publicos o de reconocida e inaplazable necesidad en el &mbito territorial de la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia (BORM n.° 61, de 13/03/2012)

El articulo 7 del Decreto del Presidente n.© 2/2023, de 17 de enero, de
Reorganizacion de la Administracion Regional, modificado por el Decreto de la
Presidencia n.° 20/2023, de 20 de enero, establece que es la Consejeria de
Empresa, Economia Social y Auténomos la encargada de la propuesta, desarrollo
y ejecuciéon de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
trabajo.

Resulta imprescindible conjugar los intereses generales de la comunidad
con los derechos de los trabajadores, adoptando las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de los servicios esenciales en las debidas condiciones
de seguridad y permitiendo, a la vez, que los trabajadores puedan ejercer el
derecho a la huelga.
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Por la Organizacién Sindical Confederacién General del Trabajo (CGT), se ha
realizado convocatoria de huelga en el sector de Contact Center para todo el
Estado, en los siguientes términos:

e Ambito huelga: Sector de Contact Center.

e Fecha huelga: 8 de marzo de 2023. “Esta huelga es de jornada completa
para todas las personas trabajadoras del sector dimensionadas ese dia. Para
las personas trabajadoras que comienzan su turno antes de las 00:00 (dia 7 de
marzo de 2023) o lo finalizan después la huelga (dia 9 de marzo de 2023) esta
huelga esta convocada también para toda su jornada.”

El anuncio de convocatoria de la huelga indicada afecta a personal de empresas
privadas que llevan a cabo actividades de Contact Center para el servicio de atencion
de llamadas de urgencia a través del nimero telefénico 1-1-2. Este servicio publico
es un servicio esencial para la comunidad, ya que tiene por finalidad la proteccion
de las personas en los supuestos de emergencia, y la coordinacion e integracion de
los distintos servicios publicos que prestan las distintas administraciones publicas
en materia de proteccidon y asistencia ciudadana, por lo que resulta imprescindible
adoptar las medidas necesarias para garantizar la continuidad del servicio.

Formalizada convocatoria de huelga en el ambito referido el dia 8 de
marzo de 2023, en el sector de Contact Center, y pudiendo afectar dicha
convocatoria a las actividades del servicio de explotacion operativa del sistema
integrado de gestién de emergencias 112 en la Regidon de Murcia, realizado
por la empresa adjudicataria de dicho servicio, ILUNION EMERGENCIAS, S.A.,
resulta imprescindible conjugar los intereses generales de la comunidad con los
derechos de los trabajadores, adoptando las medidas necesarias para asegurar
el funcionamiento de los servicios esenciales en las debidas condiciones de
seguridad y permitiendo, a la vez, que los trabajadores puedan ejercer el derecho
a la huelga.

El servicio que presta la empresa citada es un servicio esencial para la
comunidad, que no se puede ver afectado por el ejercicio del legitimo derecho
de huelga de sus trabajadores, debiendo garantizarse el derecho a la vida y a
la salud que recogen los articulos 15 y 43 de la Constitucidén, por lo que resulta
necesario establecer los servicios minimos a realizar en los distintos centros de
trabajo afectados.

Sobre los servicios minimos a realizar por los trabajadores convocados a
la huelga, ha sido consultada la Direccion General de Seguridad Ciudadana y
Emergencias, competente en la materia, que ha realizado la Propuesta que ha
considerado oportuna teniendo en cuenta los informes técnicos que justifican los
servicios minimos a realizar.

Los servicios minimos establecidos obedecen a las caracteristicas del servicio
que se ve afectado por la citada convocatoria y especialmente por la necesidad
de dar cobertura a las necesidades de preservacion de los derechos que recogen
los articulos 15 y 43 de la Constitucion.

Por todo lo anterior, a propuesta del titular de la Direccion General de
Auténomos, Trabajo y Economia Social, y en uso de las facultades que me
confiere el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion
y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia (BORM n.° 301, 30.12.2004), y el articulo 2.b) del
Decreto n.° 35/2012, de 9 de marzo.
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Dispongo:
Articulo 1. Servicios minimos.

Durante la huelga convocada el dia 8 de marzo de 2023, incluyendo las
jornadas laborales del ultimo turno del dia anterior y las del Ultimo turno de ese
dia, las situaciones de huelga que afecten al personal de la empresa ILUNION
EMERGENCIAS, S.A, que presta servicios publicos de reconocida e inaplazable
necesidad, se entendera condicionada al mantenimiento de la prestaciéon de los
servicios minimos que se determinan en el Anexo que se acompafa a la presente
orden.

Articulo 2. Prestacion del servicio publico.

A los efectos de lo previsto en el articulo 10 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo, sobre Relaciones de Trabajo (BOE n° 58, de 09.03.1977), se
establecen en el Anexo de la presente Orden las medidas necesarias que garanticen
la prestacidon del servicio considerado esencial que tiene encomendada la empresa
ILUNION EMERGENCIAS, S.A, dedicada a la explotacion operativa del sistema
integrado de gestién de emergencias 112 en la Regidén de Murcia, y el personal que
se considera estrictamente necesario para ello, teniendo en cuenta la necesaria
coordinacién con las tareas derivadas del cumplimiento del articulo 6.7 del Real
Decreto-Ley 17/1977.

Articulo 3. Trabajadores en servicios minimos.

Los representantes de la empresa afectada que presten los servicios
esenciales de la comunidad designaran a los trabajadores que deben realizar los
servicios minimos, y se lo comunicaran.

Los trabajadores que se nieguen a realizar los servicios minimos incurriran
en causa justa de despido, de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del
Real Decreto-Ley 17/1977.

Articulo 4. Paros ilegales.

Los paros y alteraciones de trabajo del personal que se designe para
realizar los servicios minimos, de conformidad con lo establecido en los articulos
anteriores, seran considerados ilegales en los términos del articulo 16 del Real
Decreto-Ley 17/1977, pudiendo ser objeto de las correspondientes sanciones.

Articulo 5. Derecho de huelga.

Lo dispuesto en los articulos anteriores no supone limitacion alguna de los
derechos que la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha
situacion.

Disposicion final primera. Derecho supletorio.

En lo no previsto expresamente en esta orden se estara a lo dispuesto en el
Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre Relaciones de Trabajo.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el mismo dia de su aprobacién, sin
perjuicio de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia

Murcia, 2 de marzo de 2023.—La Consejera de Empresa, Economia Social y
Autdonomos, Maria del Valle Miguélez Santiago.
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Anexo

Servicios minimos

Empresa o entidad que Nimero de puestos de trabajo a
. presta un servicio piblico | Centro o Unidad donde se presta | Plantilla - g
Consejeria c_ontra_tante ] de reconocida e inaplazable el servicio pablico/direccién total del cubrir con servicios minimos./
concesionaria necesidad/ postal servicio Turno de Inanzna, Tarde o
oche
(CIF)
Consejeria de Medio Ambiente, | 1 yNION EMERGENCIAS, S.A. Edificio Torre Dimdvil, ¢/ San Vicente &iﬂgsqucec)ﬂiéfzzaéolgg g;ggg'fdael
Mar Menor, Universidades e ! de Paul, 3, Entreplanta y Planta 1.2 62 dia 7 ! finali | ' 08:00 h
Investigacion A41950601 30100 - Murdia fa 7 marzo y finaliza a las 08:
del dia 9 marzo: 24
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Salud

1332 Proérroga del convenio especifico de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Salud, y el Colegio Oficial de Farmacéuticos de
la Region de Murcia para la realizacion de test de diagndstico
para la deteccion de antigenos de SARS-CoV-2 y la emision del
certificado covid digital de la UE en las oficinas de farmacia.

Resolucion

Vista la prorroga del convenio especifico de colaboracion entre la Comunidad
Autdénoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Salud, y el
Colegio Oficial de Farmacéuticos de la Regién de Murcia para la realizacién de
test de diagndstico para la deteccion de antigenos de SARS-CoV-2 y la emisidn
del certificado covid digital de la UE en las oficinas de farmacia, y teniendo en
cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el
mismo regulan un marco de colaboracidon que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la
Administracién Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de la prérroga
del convenio especifico de colaboracion entre la Comunidad Autéonoma de la
Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Salud, y el Colegio Oficial de
Farmacéuticos de la Regidon de Murcia para la realizacion de test de diagndstico
para la deteccién de antigenos de SARS-CoV-2 y la emisidn del certificado covid
digital de la UE en las oficinas de farmacia, suscrito por el Consejero de Salud.

Murcia, 20 de febrero de 2023.—El Secretario General, Andrés Torrente
Martinez.
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Prorroga del convenio especifico de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Salud,
y el Colegio Oficial de Farmacéuticos de la Region de Murcia para la
realizacion de test de diagnostico para la deteccion de antigenos de
SARS-CoV-2 y la emision del certificado covid digital de la UE en las
oficinas de farmacia, durante la situacion de pandemia, conforme al
programa sanitario acordado al efecto y a las actualizaciones del mismo
que se produzcan

Murcia, a 10 de febrero de 2023

Intervienen

De una parte, el Excmo. Sr. D. Juan José Pedrefio Planes, Consejero de
Salud, en representacion de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Y de otra, la Excma. Sra. dofia Paula Paya Pefialver, en su calidad de
Presidenta del Colegio Oficial de Farmacéuticos de la Regién de Murcia, actuando
en nombre y representacion del mismo, con domicilio en Avda. Jaime I, 1, entre
suelo, de esta Capital, y CIF Q-3066003-1, en virtud de las facultades que le
corresponden legal y estatutariamente.

Ambas partes se reconocen capacidad plena para actuar en la representacion
legal que ostentan y a tal efecto,

Exponen

Primero.- Que el Convenio Marco de colaboracidon entre la Comunidad
Autéonoma de la Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Salud, y el Colegio
Oficial de Farmacéuticos de la Region de Murcia, por el que se establecen las
lineas generales de actuacion en materia de atencién y prestacion farmacéutica
de fecha 9 de marzo de 2021 recoge en su clausula quinta que “Los Programas
o Convenios especificos que se elaboren en aplicacién del presente Convenio,
concretaran las condiciones econémicas y los procedimientos a seguir para
su realizacion, asi como los requisitos humanos, técnicos, de formacion,
responsabilidad, seguimiento y supervision del contenido al que se refieran.
Asimismo concretaran el reconocimiento profesional y/o econdmico que les
corresponda en virtud del programa desarrollado, que constituird un reflejo de su
integracion dentro del Sistema Nacional de Salud.”

En fecha 28 de julio de 2021 se ha suscrito entre la Consejeria de Salud, y
el Colegio Oficial de Farmacéuticos de la Regidon de Murcia un Programa sanitario
para la realizacidn de test de autodiagnostico para la deteccién de antigenos de
SARS-CoV-2 en las Oficinas de Farmacia de la Regién de Murcia.

Segundo.- Que con fecha 28 de diciembre de 2021, se ha publicado en
el BORM el Convenio especifico de colaboracién entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Salud, y el Colegio
Oficial de Farmacéuticos de la Regién de Murcia para la realizacion de Test de
Autodiagnostico para la deteccion de antigenos de SARS-CoV-2 en las Oficinas de
Farmacia de la Region de Murcia, durante la situacion de pandemia, conforme al
Programa Sanitario acordado al efecto y a las actualizaciones del mismo que se
produzcan.

La clausula decimotercera del mencionado Convenio especifico, dispone
que éste entraria en vigor el dia de su suscripcion por las partes extendiendo su
vigencia durante seis meses a contar desde la suscripcion del Programa Sanitario,
sin perjuicio de las prérrogas necesarias, conforme a las actualizaciones que
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se produzcan en la vigencia del Programa de Salud Publica objeto del presente
debido al estado de la pandemia y hasta un maximo de cuatro anos.

Tercero.- Que venciendo el dia 28 de enero de 2022 tanto el mencionado
Programa de Salud Publica para la realizacion de Test de Autodiagndstico para la
deteccidn de antigenos de SARS-CoV-2 en las Oficinas de Farmacia de la Region
de Murcia como el Convenio especifico y siendo necesario su mantenimiento por la
situacién sanitaria provocada por las diferentes variantes surgidas recientemente
y que han provocado la llamada sexta ola, es necesario prorrogar el mencionado
Programa de Salud Publica asi como el Convenio especifico que le da cobertura.
Dicha prérroga serad de un mes, plazo necesario para implementar las medidas
previstas en el nuevo Convenio acordado entre la Administracidn sanitaria y el
Colegio de Farmacéuticos de la Region de Murcia en materia de realizacion de
test de diagnostico para la deteccidn de antigenos de SARS-CoV-2 y la emision
del certificado COVID digital de la UE en las Oficinas de Farmacia.

Cuarto.- Por todo lo anterior, ambas partes estiman que existe un interés
mutuo en el mantenimiento de las actividades objeto del Convenio especifico y
prorrogar su vigencia.

Y con estos antecedentes las partes,

Acuerdan

Primero.- Prorrogar hasta el 28 de febrero de 2022 el Convenio especifico
de colaboracién entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través
de la Consejeria de Salud, y el Colegio Oficial de Farmacéuticos de la Region
de Murcia para la realizacidon de Test de Autodiagnostico para la deteccion de
antigenos de SARS-CoV-2 en las Oficinas de Farmacia de la Regién de Murcia,
durante la situacion de pandemia conforme al Programa Sanitario acordado al
efecto y a las actualizaciones del mismo que se produzcan.

Segundo.- La presente prérroga de Convenio no implica aportacion de
ninguna cuantia especifica por parte de la Consejeria de Salud, por lo que no
procede la realizacidn de certificacion o retencién de crédito alguno.

Tercero.- El presente Acuerdo estara vigente hasta el 28 de febrero del afio
2022.

Y en prueba de conformidad y como ratificacion plena de las estipulaciones
establecidas en la presente prorroga, firman el presente electrénicamente, por
duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha al inicio expresados.

Por la Comunidad Autéonoma, el Consejero de Salud, Juan José Pedrefio
Planes.—Por el Colegio Oficial de Farmacéuticos de la Regién de Murcia, Paula
Paya Penalver.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Salud

1333 Acto de adhesion de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia al convenio entre la Agencia Espanola de Medicamentos
y Productos Sanitarios y la Comunidad Autonoma de Cantabria,
a través de la Consejeria de Sanidad, en relacién con la
consolidacién y desarrollo del programa BIFAP (base de datos para
la Investigacion Farmacoepidemiolégica en el ambito publico).

Resolucion

Visto el acto de adhesion de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia
al convenio entre la Agencia Espafola de Medicamentos y Productos Sanitarios
y la Comunidad Auténoma de Cantabria, a través de la Consejeria de Sanidad,
en relacién con la consolidacion y desarrollo del programa BIFAP (base de datos
para la investigacion farmacoepidemioldgica en el ambito publico), y teniendo en
cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones establecidas en el
mismo regulan un marco de colaboracidon que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia el texto del acto de
adhesion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia al convenio entre
la Agencia Espafiola de Medicamentos y Productos Sanitarios y la Comunidad
Auténoma de Cantabria, a través de la Consejeria de Sanidad, en relacién
con la consolidacidon y desarrollo del programa BIFAP (base de datos para la
investigacion farmacoepidemioldgica en el ambito publico), suscrito por el
Consejero de Salud.

Murcia, a 20 de febrero de 2023.—El Secretario General, Andrés Torrente
Martinez.
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Acto de adhesion de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia al Convenio entre la Agencia Espaiola de Medicamentos
y Productos Sanitarios y la Comunidad Auténoma de Cantabria, a
través de la Consejeria de Sanidad, en relaciéon con la consolidacion y
desarrollo del programa BIFAP (base de datos para la Investigacion
Farmacoepidemiologica en el ambito publico)

Don Juan José Pedrefo Planes, Consejero de Salud, en representacion de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, autorizado para la firma del
presente acto de adhesién mediante acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 16
de febrero de 2023.

Manifiesta

Primero: Que la comunidad Auténoma de la Regién de Murcia ha acordado
adherirse al convenio publicado en el BOE nimero 42, de 18 de febrero de 2021,
suscrito entre la Agencia Espafiola de Medicamentos y Productos Sanitarios y la
Comunidad Auténoma de Cantabria en relacion con la consolidacién y desarrollo
del programa BIFAP (Base de datos para la Investigacién Farmacoepidemioldgica)

Segundo: La voluntad de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
cuya representacion ostenta, de adherirse expresamente a todas y cada una
de las estipulaciones del convenio mencionado, asumiendo las obligaciones
derivadas del mismo y con sujecion a todas sus estipulaciones. De manera que
todas las menciones realizadas en el citado convenio a la Comunidad Autonoma
de Cantabria se entienden referidas con esta adhesién a la Consejeria de Salud
de la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia.

Tercero: La Comisidén de seguimiento a la que se refiere la Clausula Séptima
estara formada por los siguientes miembros por parte de Consejeria de Salud de
la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia:

e La persona titular de la Subdireccion General de Farmacia e Investigacion o
persona en quien delegue.

e Un/una técnico del Servicio de Ordenacidon Farmacéutica.

En prueba de la conformidad del presente Acto de Adhesidn al convenio, se
suscribe el mismo en un Unico ejemplar electrénico.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Murcia, 17 de febrero de 2023.—El Consejero de Salud, Juan José Pedrefio
Planes.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Salud

1334 Prorroga para el aifio 2023 del convenio de colaboracion entre
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Salud y la Asociaciéon Nacional para Problemas de
Crecimiento-Crecer, para la mejora de la calidad en la asistencia
sanitaria a este colectivo.

Resolucion

Vista la prorroga para el afio 2023 del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la Consejeria de
Salud y la Asociacion Nacional para Problemas de Crecimiento-Crecer, para la
mejora de la calidad en la asistencia sanitaria a este colectivo., y teniendo en
cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el
mismo regulan un marco de colaboracidn que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la
Administracién Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto de la prérroga
para el afio 2023 del convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Salud y la Asociacion Nacional
para Problemas de Crecimiento-Crecer, para la mejora de la calidad en la
asistencia sanitaria a este colectivo.

Murcia, a 20 de febrero de 2023.—El Secretario General, Andrés Torrente
Martinez.
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Prorroga para el afo 2023 del Convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Salud y la Asociaciéon Nacional para Problemas de Crecimiento-
Crecer, para la mejora de la calidad en la asistencia sanitaria a este
colectivo

En Murcia, a 21 de diciembre de 2022

Reunidos

De una parte, el Excmmo. Sr. D. Juan José Pedrefio Planes, Consejero de Salud,
en nombre y representacién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

De otra parte, D.2@ Susana Sempere Santos, Presidenta de la Asociacion
Nacional para Problemas de Crecimiento-Crecer, con CIF G-30091284, en nombre
y representacion de la misma en virtud de lo dispuesto en el articulo 11 de sus
Estatutos y por acuerdo de la Junta Directiva en reunién de 14 de noviembre
de 2022.

Intervienen en funcidén de sus respectivos cargos y en ejercicio de las
facultades que a cada uno le estan conferidas, con plena capacidad para
formalizar el presente Convenio y a tal efecto

Manifiestan

Primero.- Que con fecha 6 de marzo de 2020, se suscribié un Convenio
entre la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria
de Salud, y la Asociacion Nacional para Problemas de Crecimiento-Crecer, para la
mejora de la calidad en la asistencia sanitaria a este colectivo.

Segundo.- Que tal Convenio fue suscrito por el interés de ambas partes,
con el fin de favorecer el apoyo sanitario, psicoldogico, pedagogico y social a
las personas afectadas y/o en fase de estudio y diagndstico de problemas
relacionados con el desarrollo y el crecimiento patolégico, mediante la promocién
de actividades y acciones encaminadas a la mejora de la calidad de vida de este
colectivo.

Tercero.- Que la cldusula quinta del mencionado Convenio, dispone que
éste tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de 2020, y que el Convenio podra
prorrogarse por acuerdo expreso de las partes por afios naturales sucesivos,
hasta un maximo de cuatro afios adicionales.

Cuarto.- Ambas partes estiman que existe un interés mutuo en el
mantenimiento de las actividades objeto del Convenio y en suscribir la prorroga
del mismo para el afio 2023, quedando acreditada la conformidad de la Asociacién
Nacional para Problemas de Crecimiento-Crecer, por medio de certificacion de
fecha 15 de noviembre de 2022 y la no objecién de la Direccidon General de
Asistencia sanitaria por medio de escrito de fecha 21 de noviembre de 2021.

Y con estos antecedentes las partes

Acuerdan

Primero.- Prorrogar para el afio 2023 el convenio de colaboracién, suscrito
el 6 de marzo de 2020, entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Salud, y la Asociacion Nacional para Problemas de
Crecimiento-Crecer, para la mejora de la calidad en la asistencia sanitaria a este
colectivo.

NPE: A-070323-1334



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 54 Martes, 7 de marzo de 2023 Pagina 6174

Segundo.- La presente prérroga de convenio no implica aportacion de
ninguna cuantia especifica por parte de la Consejeria de Salud, por lo que no
procede la realizacion de certificacion o retencion de crédito alguno.

Tercero.- El presente Acuerdo estara vigente hasta el 31 de diciembre del
afio 2023.

Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de las clausulas de esta
prérroga, firman y rubrican en el lugar y fecha arriba indicados, en cuadruplicado
ejemplar.

Por la Consejeria de Salud, el Consejero, Juan José Pedrefio Planes.—Por la
Asociacién Nacional para Problemas de Crecimiento-Crecer, la Presidenta, Susana
Sempere Santos.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca

1335 Orden de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y
Pesca, por la que se modifica la Orden de 17 de enero de 2023,
de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca,
Medio Ambiente y Emergencias, por la que se declara una
veda temporal para el ejercicio de la pesca en la modalidad de
arrastre de fondo en aguas interiores de la Region de Murcia.

Visto el expediente relativo a la modificacién de la Orden de 17 de
enero de 2023, de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio
Ambiente y Emergencias, por la que se declara una veda temporal para el ejercicio
de la pesca en la modalidad de arrastre de fondo en aguas interiores de la Region
de Murcia, iniciado mediante propuesta de ampliaciéon de veda de la Federacién
Murciana de Cofradias de Pescadores, asi como el informe-propuesta emitido por
el Servicio de Pesca y Acuicultura de la Direccién General de Ganaderia, Pesca y
Acuicultura, el Informe del Servicio Juridico de la Secretaria General de fecha 28
de febrero de 2023 y de conformidad con el articulo 5 de la Ley 2/2007, de 12 de
marzo, de Pesca Maritima y Acuicultura de la Region de Murcia, se adopta
el siguiente:

Acuerdo:

Primero.- Se modifica el punto primero de la Orden de 17 de enero de 2023,
de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente y
Emergencias, por la que se declara una veda temporal para el ejercicio de la
pesca en la modalidad de arrastre de fondo en aguas interiores de la Regién de
Murcia, que queda redactado en los siguientes términos:

“Primero.- Se declara una veda temporal para el ejercicio de la pesca en
la modalidad de arrastre de fondo en aguas interiores de la Region de Murcia
desde el dia 14 de enero al 26 de marzo de 2023, ambos inclusive, en un primer
periodo; y desde el dia 7 de octubre al 5 de noviembre de 2023, ambos inclusive,
en un segundo periodo. Esta veda temporal supone una paralizaciéon de la
actividad con la reduccién del esfuerzo pesquero estimada para el afio 2023 y con
base en la Orden APA/423/2020, de 18 de mayo”.

Segundo.- La presente Orden surtird efectos el mismo dia de su publicacion
en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Tercero.- La presente orden pone fin a la via administrativa, pudiendo
interponerse frente a la misma, con caracter potestativo y en el plazo de un
mes, recurso de reposicién ante el Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia
y Pesca, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Asimismo, podra interponerse recurso contencioso
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administrativo directamente ante los 6rganos competentes de dicho orden
jurisdiccional de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
en el plazo de dos meses, todo ello sin perjuicio de la posibilidad de interponer
cualquier otro recurso que se estime procedente.

Murcia, a 3 de Marzo de 2023.—El Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia
y Pesca, Antonio Luengo Zapata.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

1336 Extracto de la Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia,
R-286/2023, de 27 de febrero, por la que se convocan las
ayudas de excelencia académica “Rotary Club Murcia y Rotary
Club Murcia-Universidad” para estudiantes de master de la
Universidad de Murcia en el curso académico 2022/2023.

BDNS (Identif.): 679121

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/679121)

1. Personas beneficiarias:

Estudiantes de Master de la Universidad de Murcia.

2. Objeto:

Fomentar la incorporacién a los estudios universitarios de master de la
Universidad de Murcia, asi como su posterior desarrollo, a favor de estudiantes
con resultados excelentes procedentes de estudios de grado.

3. Bases reguladoras:

Resoluciéon del Rector de la Universidad de Murcia, R-286/2023, de 27 de
febrero, por la que se convocan las ayudas de excelencia académica “Rotary
Club Murcia y Rotary Club Murcia-Universidad” para estudiantes de master de la
Universidad de Murcia en el curso académico 2022/2023.

4. Nimero y cuantia de las ayudas:

2 (dos) ayudas de 1500 (mil quinientos) euros cada una de ellas.
5. Plazo de presentacion de solicitudes:

Hasta el 15 de marzo de 2023.

6. Presentacion de solicitudes:

Las solicitudes se cumplimentaran por medio de instancia basica en la Sede
Electrénica de la UMU y presentacidén por medio del Registro Electrénico de la
Universidad de Murcia en la URL: https://sede.um.es/registro2/PR-SG-002/
acceso.seam.

Murcia, 27 de febrero de 2023.—EIl Rector de la Universidad de Murcia, José
Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion

1337 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente, Mar
Menor, Universidades e Investigacion por la que se acuerda la
publicacién del contrato-programa para 2023 entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion, y la
Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region
de Murcia.

Resolucién

Visto el contrato-programa para 2023 entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor,
Universidades e Investigacion, y la Fundacién Séneca-Agencia de Ciencia y
Tecnologia de la Regidén de Murcia, teniendo en cuenta qué tanto el objeto del
Contrato Programa como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un
marco de colaboracion que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a
los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24
de julio, sobre tramitacidon de los convenios en el ambito de la Administracion
Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del
contrato-programa para 2023 entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e
Investigacion y la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regién
de Murcia, que se inserta a continuacion.

Murcia, 28 de febrero de 2023.—El Secretario General, Victor Manuel
Martinez Mufioz.
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Contrato programa para 2023 entre la Consejeria de Medio Ambiente,
Mar Menor, Universidades e Investigacion, y la Fundacion Séneca-
Agencia de ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia

En Murcia, 23 de febrero de 2023

Partes intervinientes

De una parte, el Excmo. Sr. D. Juan Maria Vazquez Rojas, en su condicion
de titular de la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e
Investigacidn, adquirida en virtud del Decreto de la Presidencia n.° 16/2023,
de 17 de enero (BORM num. 12, de 17 de enero de 2023), y del Decreto del
Presidente n.© 2/2023, de 17 de enero (BORM num. 12, de 17 de enero de 2023)
de Reorganizacién de la Administracion Regional, Consejeria de la que depende
funcionalmente la Fundacién Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region
de Murcia, coadyuvando a la consecucién de sus fines (articulo 128.2.2.9 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre).

De otra parte, D. Antonio Gonzalez Valverde, Director de la Fundacion
Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia, en nombre y
representacion de la misma, en virtud de autorizacién otorgada por Acuerdo del
Patronato de la Fundacién de fecha 19/12/2022.

Intervienen en funcidon de sus respectivos cargos y en ejercicio de las
facultades que a cada uno le estan conferidas y con plena capacidad para
formalizar el presente Contrato-Programa.

A tal efecto,

Exponen:

Primero.- La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen
Juridico de la Administracidon Publica de la Comunidad Autdnoma de la Regién
de Murcia, establece en su Disposicion adicional sexta (*Medidas de control de
los entes instrumentales”), apartado 2.° (*Contrato programa”) que “Anualmente
debera suscribirse un contrato programa entre cada Consejeria y los entes del
sector publico que a ella estén adscritos, para determinar los objetivos a alcanzar
y los recursos que se ponen a su disposicidon, con expresion de indicadores que
permitan medir su grado de consecucion”.

Segundo.- La Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias,
administrativas y de reordenacidon del sector publico regional, atribuye en su
articulo 14 a la Consejeria competente en materia de hacienda la facultad de
dictar instrucciones de obligado cumplimiento, con caracter particular o general,
para los entes a los que resultan de aplicacion lo previsto en el Titulo III de
esta ley (“Reordenacién del Sector Publico Regional”), en las materias objeto de
su competencia y, en particular, “sobre contratos programa a suscribir con la
Consejeria a la que estén adscritos” (letra e).

Tercero.- Los contratos programa constituyen el instrumento adecuado de
relacién entre los entes creados por la Administracion para cumplir de forma
eficiente con unos objetivos acordes con su objeto social y el de los 6rganos
(Consejerias) que tienen atribuido el control de aquéllos y el seguimiento del
cumplimiento de los mismos. El contrato programa debe elaborarse aplicando su
normativa especifica (Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, y Real
Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
que la desarrolla).
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Asimismo, la Disposicién adicional trigésimo octava de la Ley 12/2022, de
30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia para el ejercicio 2023, dispone que “Durante el afio 2023 las
entidades dependientes o vinculadas a la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia deberan relacionarse con ella, a través de la
Consejeria de la que dependan, mediante la suscripcidon de un contrato-programa
en el que se concreten, entre otros aspectos, los objetivos que se asignen,
asi como las estrategias y su correspondiente financiacién. El control de su
cumplimiento correspondera a la consejeria que lo haya suscrito, sin perjuicio del
que pueda ejercer la consejeria competente en materia de hacienda”.

Cuarto.- El Decreto del Presidente n.° 2/2023, de 17 de enero, de
reorganizaciéon de la Administracion Regional, atribuye en su articulo 10 a la
Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion “la
propuesta, desarrollo y ejecucidon de las directrices generales del Consejo de
Gobierno en materia de Universidades, y de fomento y coordinacion general de la
investigacion y el desarrollo cientifico y técnico, asi como la innovacién cientifica
y la promocién de la transferencia de conocimiento, la generacién de valor desde
la ciencia hacia la sociedad, fomentando la conexidon de los resultados de la
investigacion desde los organismos publicos y privados de I+D con la sociedad y
el mercado a través de la I+D+I cientifico tecnoldgica”.

Quinto.- La Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de
la Regidén de Murcia (en adelante, Fundacién Séneca) es una entidad del
sector publico autonémico, sin animo de lucro, constituida por la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia en escritura publica de fecha 20 de
diciembre de 1996 ante el Notario de Murcia D. Carlos Pefnafiel de Rio, con el
numero 3425/96 de su protocolo, como Fundaciéon docente, y con nimero 15
de inscripcién en el Registro de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

El objeto de la Fundacidén Séneca, segun el articulo 6 de sus Estatutos y
el articulo 14 de la Ley 8/2007, de 23 de abril, de Fomento y Coordinacion de
la Investigacion, el Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, es “contribuir al fomento y ejecucion de la
investigaciéon cientifica y tecnoldgica de excelencia en todos los ambitos del
conocimiento, de la transferencia y aplicacion de los resultados de la actividad
investigadora y del aprecio social por la ciencia y la tecnologia, como uno de los
Agentes del Sistema Regional de Ciencia, Tecnologia y Empresa”.

El Patronato de la Fundacion Séneca, en reunion de 19 de diciembre de 2022,
aprobo el Plan de Actuacion correspondiente al ejercicio 2023, sometiéndose
a su consideracion las lineas del Contrato-programa y recabandose del mismo
autorizacién para su suscripcién por el Director de esta entidad, autorizacién que
fue concedida.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el
presente Contrato-Programa para 2023 como herramienta que ha de guiar la
actuacion y la gestion de los responsables de la Fundacion Séneca y del conjunto
de profesionales de la organizacion, y que se dirige a la consecuciéon de una
serie de prioridades definidas y objetivos de esta entidad, de conformidad con las
siguientes,
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Clausulas
Primera. Objeto del contrato-programa.

El presente Contrato-programa tiene por objeto regular la relacién entre las
partes para hacer efectiva la contribucion de la Fundacion Séneca al “fomento y
ejecucion de la investigacion cientifica y tecnoldgica de excelencia en todos los
ambitos del conocimiento, de la transferencia y aplicacién de los resultados de la
actividad investigadora y del aprecio social por la ciencia y la tecnologia”, como
uno de los Agentes del Sistema Regional de Ciencia, Tecnologia y Empresa, tal
como establece el articulo 14.2.e) de la Ley 8/2007, de 23 de abril, de Fomento
y Coordinaciéon de la Investigacion, el Desarrollo Tecnolégico y la Innovacion de
la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, y conforme a su propia mision
institucional, recogida en sus vigentes estatutos.

Dicha contribucion se concreta en un conjunto de actuaciones incluidas en
su Plan de Actuacién anual 2023, aprobado en la reunién del Patronato de 19
de diciembre de 2022, y que forman parte integrante del presente Contrato-
programa en los anexos adjuntos (I y II), en los que se describen las areas
operativas, las lineas y acciones a desarrollar, se establecen los indicadores para
el seguimiento de las mismas y se especifica la financiacion prevista.

Segunda. Ambito.

Constituye el &mbito del presente Contrato-programa el establecimiento de
los objetivos a alcanzar por la Fundacion Séneca a través de su Plan de Actuacion
2023, los indicadores que permitan medir su grado de consecucion y los recursos
que con este fin se ponen a su disposicion.

Tercera. Obligaciones de las partes.

A. Son obligaciones de la Fundacidén Séneca en relaciéon con el presente
Contrato-programa, las siguientes:

e Hacer el seguimiento semestral o anual, segun los casos, de los objetivos
de los Planes Anuales de Actuacidn, elaborar de forma veraz y fidedigna los
indicadores de ejecucion de objetivos y facilitarlos a la Consejeria de adscripcion
o a la Consejeria competente en materia de hacienda o funcién publica.

e Cumplir diligentemente y en el menor plazo posible las peticiones de
informacion y/o documentacidon que se reciban de la Consejeria de adscripcion o
de la Consejeria competente en materia de hacienda o funcién publica.

e Actuar con total transparencia en sus relaciones con otros agentes del
Sistema y los ciudadanos en general, muy particularmente con la Consejeria
de adscripcion, facilitando sin reservas la totalidad de la documentacion,
informacion, datos, estadisticas, cuentas y cuantos datos y documentos le sean
requeridos.

e Mantener actualizada la pagina web corporativa de la Fundacidn, en la
que se publiquen, ademas de los contratos programa, perfil del contratante,
adjudicaciones y formalizacion de contratos, convocatorias de ayudas a la
investigacion y su resolucién, memorias anuales de actividad, cuentas anuales
y todas las actuaciones realizadas por la Fundacién en el marco de su Contrato-
programa.

e Elaborar anualmente, a través del Observatorio de Ciencia y Tecnologia
de la Fundacién Séneca, y de conformidad con el articulo 33 de la Ley 8/2007,
de 23 de abril, “un informe sobre el estado de la ciencia y la tecnologia en la
Region de Murcia” en el que se recojan los principales indicadores de la actividad
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cientifica y tecnoldgica de la Regidn. Dicho informe podra ser solicitado por la
Consejeria competente en materia de politica cientifica.

e Asumir la direccion y gestion administrativa y de comunicacién publica
de las actuaciones y tareas a emprender por la Comunidad Auténoma en el
marco de los Planes Complementarios en los términos de los Decretos 300/2021
y 301/2021, de 23 de diciembre, del Consejo de Gobierno de la CARM.

B. Son obligaciones de la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor,
Universidades e Investigacion, en relacion con el presente Contrato-programa,
las siguientes:

e Proporcionar un interlocutor institucional en la Consejeria, habilitado para
ello y designado por la Direccion General competente en materia de fomento,
coordinaciéon y seguimiento de la politica cientifica y de investigacién, que
represente un cauce abierto y permanente de consultas y aclaraciones sobre
el modo de ejecutar el Contrato-programa y el Plan Anual de Actuacion de la
Fundacidn.

e Transferir a la Fundacion Séneca un total de 8.551.617,00 €,
imputandose a la partida presupuestaria 16.06.00.542D.431.03, proyectos 32004
(Gastos Generales de Funcionamiento: 873.595 €); 50361 (Crecimiento General
Retributivo 2023: 28.022 €); 50883 (Pgma Reg. de Talento Investigador y
Empleabilidad: 3.480.000 €); 50884 (Pgma Reg. Fomento Inv. Cientifica y Técnica
de Excelencia: 1.000.000 €); 50885 (Pgma Reg. Apoyo Transf y Valoriz Conoc
y Emprendim Cientifico: 2.100.000 €); 50886 (Pgma Reg. de Cultura Cientifica
e Innovadora: 300.000 €); 50887 (Movil., Colaborac Internac e Intercambio
de conocimiento: 320.000 €); 50888 (Observatorio Ciencia y Tecnologia R.M.:
50.000 €); 50889 (Pgma Fortalec Instituc - Des. Sistema Reg Ciencia, Tecnologia
y: 100.000 €); 50890 (Planes Complement. MRR. Auditoria, Consultoria y
Comunicacién: 100.000 €); y a la partida presupuestaria 16.06.00.542D.731.03,
proyecto 50747 (Inversiones para reforma de local: 200.000 €) de los
Presupuestos Generales de la CARM del afio 2023. Las transferencias deberan
hacerse efectivas de modo que permitan la disponibilidad en plazo de los fondos
destinados a las Areas Operativas relacionadas en los anexos Iy II integrantes
del Plan de Actuacién de la Fundacion Séneca para 2023, teniendo en cuenta su
proceso de elaboracién, publicacién, evaluacién y resolucion.

e Asistir, informar y asesorar por los servicios técnicos, juridicos,
econdmicos e informaticos de la Consejeria en todos los proyectos en los que el
ente solicite su asistencia.

e Controlar la ejecucién del presente contrato programa y los indicadores
de cumplimiento de sus objetivos.

Cuarta. Plan anual de actuacion.

La Fundacion Séneca tiene como principal funcidn el cumplimiento del objeto
y fines recogidos en el articulo 6 de sus Estatutos, plasmados en el Plan de
Actuacion que anualmente aprueba su Patronato.

El Plan de Actuacién para afio 2023 tiene previsto el desarrollo de acciones
en las siguientes Areas Operativas:

35-0-23-FUND-A01: Programa Regional de Talento Investigador y su
Empleabilidad. Dotacién inicial: 3.480.000,00 €.

35-0-23-FUND-A02: Programa Regional de Fomento de la Investigacidn
Cientifica y Técnica de Excelencia. Dotacién inicial: 1.000.000,00 €.
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35-0-23-FUND-A03: Programa Regional de Movilidad, Colaboracion
Internacional e Intercambio de Conocimiento “Jiménez de la Espada”. Dotacién
inicial: 320.000,00 €.

35-0-23-FUND-A04: Programa Regional de Apoyo a la Transferencia y
Valorizacion del Conocimiento y el Emprendimiento Cientifico. Dotacidn inicial:
2.100.000,00 €.

35-0-23-FUND-AO05: Programa Regional de Cultura Cientifica e
Innovadora. Dotacién inicial: 300.000,00 €.

35-0-23-FUND-A06: Observatorio de Ciencia y Tecnologia de la Region de
Murcia. Dotacion inicial: 50.000,00 €.

35-0-23-FUND-AQ07: Fortalecimiento Institucional. Dotacidn inicial:
100.000,00 €.

35-0-23-FUND-A08: Programa Planes complementarios de I+D+i en
el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (Apoyo y
asesoramiento para la organizacién, comunicacion y auditoria externas de los
planes). Dotacion inicial: 100.000,00 €.

La terminologia utilizada en el Plan de Actuacion se ha adaptado a la utilizada
por la CARM en sus contratos-programa, de modo que los Programas Regionales
se corresponderian con las Areas Operativas (A), los Subprogramas con las Lineas
de Actuacién (L) y las Acciones con los Objetivos (OB).

El Contrato-programa tendra un caracter flexible, de manera que podra ir
adaptandose al cumplimiento de los objetivos anuales previstos inicialmente y a
las nuevas necesidades de programacién, actividades y/o lineas de actuacion que
puntualmente puedan surgir. Con el fin de facilitar dicha adaptacion, la Fundacion
debera poner en conocimiento de la Consejeria dichas modificaciones asi como, la
necesidad, en su caso, de su aprobacién urgente.

El Plan de Actuacién y la Planificacion Estratégica para 2023 incluyen las
acciones clave en investigacién en los Programas citados, que se desarrollaran
en linea con los instrumentos estratégicos y de planificacion de las politicas de
investigacidon e innovacion que impulsa la Consejeria de Medio Ambiente, Mar
Menor, Universidades e Investigacion.

Quinta. Descripcion de areas operativas, lineas de actuacion y
objetivos.

Se incluye como Anexo I la descripcion de las Areas Operativas, las Lineas
de Actuacidn y los Objetivos, que incorporan los indicadores establecidos para
el seguimiento de las actuaciones puestas en marcha y la evaluacion de los
resultados.

Sexta. Resumen de costes y financiacion por lineas de actuacion.

Se incluye como Anexo II el Cuadro Resumen de costes y financiacién de
las Lineas de Actuacidén incluidas en el Plan Anual de Actuacidon, segun la
estructura econdmica de gastos e ingresos del presupuesto de la Fundacidn
Séneca para 2023.

Los recursos econdmicos correspondientes se coordinaran con el contenido
del Programa de Actuacion, Inversiones y Financiacion (PAIF, en adelante) de la
Fundacién para el afio 2023.
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Séptima. Publicacion del contrato-programa, seguimiento y control
de cumplimiento de objetivos.

Una vez suscrito por las partes, el presente Contrato-programa sera objeto
de publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, asi como en el Portal
de la Transparencia de la CARM creado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de
30 de mayo de 2014.

Dentro del mes siguiente a la finalizacion de cada semestre natural, la
Fundacidon Séneca elaborara un informe de seguimiento del presente Contrato-
programa en el que se determinaran los indicadores de ejecucién y se analizaran
las causas y circunstancias mas relevantes del resultado, que sera remitido a la
Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion.

Y en prueba de conformidad con lo expuesto, ambas partes firman el
presente Contrato programa para 2023, en el lugar y fecha.

Por la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e
Investigacion, el Consejero, Juan Maria Vazquez Rojas.

Por la Fundacién Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regidén de
Murcia, el Director, Antonio Gonzalez Valverde.
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ANEXO I

35-0-23-FUND - FUNDACION SENECA-AGENCIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
DE LA REGION DE MURCIA

PLAN ANUAL DE ACTUACION PARA 2023

I.- AREAS OPERATIVAS.

La actividad institucional de la Fundacién Séneca, cédigo 35-0-23-FUND, se
estructura en las siguientes Areas Operativas recogidas en su Plan de Actuacién
para 2023 como Programas Regionales:

@ 35-0-23-FUND-AO01: Programa Regional de Talento Investigador y su
Empleabilidad.

@ 35-0-23-FUND-A02: Programa Regional de Fomento de la Investigacion
Cientifica y Técnica de Excelencia.

@ 35-0-23-FUND-A03: Programa Regional de Movilidad, Colaboracién
Internacional e Intercambio de Conocimiento “Jiménez de la Espada”.

@ 35-0-23-FUND-A04: Programa Regional de Apoyo a la Transferencia y
Valorizacion del Conocimiento y el Emprendimiento Cientifico.

@ 35-0-23-FUND-AO05: Programa Regional de Cultura Cientifica e
Innovadora.

@ 35-0-23-FUND-A06: Observatorio de Ciencia y Tecnologia de la Regién de
Murcia.

@ 35-0-23-FUND-AOQ7: Programa de Fortalecimiento Institucional.

@ 35-0-23-FUND-A08: Programa Planes complementarios de I+D+i
en el marco del plan de recuperacion, transformacion y resiliencia (Apoyo y
asesoramiento para la organizacion, comunicacion y auditoria externas de los
planes).

Cada una de las Areas Operativas descritas incorpora una o varias Lineas
de Actuacion (subprogramas regionales en el Plan de Actuacién), que se
corresponden con el objetivo fundacional y fines de la Fundacion Séneca y con
sus prioridades y objetivos estratégicos tal y como aparecen definidos en el Plan
de Actuacion para 2023.

En cada Linea de Actuacion se incluyen, a su vez, objetivos generales
que expresan las acciones a desarrollar en este periodo y a las que se asocian
indicadores de seguimiento.

I1.- LINEAS DE ACTUACION Y OBJETIVOS ASOCIADOS.

Las lineas de actuacion y objetivos asociados para cada Area Operativa son
los siguientes:

@ 35-0-23-FUND-A01: Programa Regional de Talento Investigador y su
Empleabilidad.

Esta Area Operativa responde al objetivo de formar, atraer y retener el
mejor talento investigador, cientifico e innovador en un entorno internacional y
promover su empleabilidad.

o 35-0-23-FUND-A01-L0O1: Subprograma de Formacién de Jovenes
Investigadores en el entorno Internacional:

§ 35-0-23-FUND-A01-L01-OBO01: Formacion del personal investigador
predoctoral en los @mbitos académico y empresarial:

Parametro T (temporal): 12 meses.
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Parametro V (volumen): 22 contratos.

§ 35-0-23-FUND-A01-L01-OB02: Estancias externas de investigadores

predoctorales en centros extranjeros:
Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): 14 ayudas.

§ 35-0-23-FUND-A01-L01-OB03: Becas Fulbright - Region de Murcia para

la investigacion predoctoral en centros de excelencia de EEUU:
Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): 3 becas.

§ 35-0-23-FUND-A01-L01-OB04: Posdoctorales Fulbright - Region de

Murcia para la investigacion posdoctoral en centros de excelencia de EEUU:
Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Pardmetro V (volumen): 3 becas.

0 35-0-23-FUND-A01-L02: Subprograma de Atraccién de Talento
Investigador y fortalecimiento de las capacidades de los grupos y organismos de
investigacion:

§ 35-0-23-FUND-A01-L02-0OB01: Programa Saavedra Fajardo (PSF):
Contratos para la incorporacion de doctores al sistema universitario y de los
OPI s de la Regidn de Murcia:

Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): 8 ayudas.

§ 35-0-23-FUND-A01-L02-0OB02: Estimulo Atraccidon Talento Internacional
de Excelencia: Apoyo a la captacién y retencién de investigadores con becas o
contratos con sello internacional de calidad (CURIE, ERC, etc.) en las instituciones
de la Regién de Murcia.

Parédmetro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): 12 ayudas.

@ 35-0-23-FUND-A02: Programa Regional de Fomento de la Investigacion

Cientifica y Técnica de Excelencia.

Esta Area Operativa pretende impulsar el sistema de investigacion e
innovacidon de la Region de Murcia, incentivando los procesos de generacion y
asimilacion del conocimiento cientifico de excelencia, fomentando el nuevo
liderazgo cientifico, la cooperacién entre investigadores y otros agentes del
sistema, su internacionalizacién y la orientacion de su actividad hacia las
demandas, prioridades y retos socioecondmicos de la Regién de Murcia.

0 35-0-23-FUND-A02-L01: Subprograma de Generacién de Conocimiento
de Excelencia:

§ 35-0-23-FUND-A02-L01-OBO01: Proyectos para la promocion general de
conocimiento/ Proyectos estratégicos en colaboracion:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): 55 ayudas.

§ 35-0-23-FUND-A02-L01-0OB02: Proyectos Jovenes Lideres en
Investigacion:

Pardametro T (temporal): 12 meses.

Parametro V (volumen): 10 ayudas.
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@ 35-0-23-FUND-A03: Programa Regional de Movilidad, Colaboracion
Internacional e Intercambio de Conocimiento “Jiménez de la Espada”.

El Programa Regional “Jiménez de la Espada” incluye las acciones dirigidas
a la promocion de la internacionalizacion del Sistema de I+D+i de la Regidn de
Murcia, la formacion internacional de los investigadores, el fortalecimiento de los
vinculos de colaboracién cientifica, técnica y de innovacién, la participacion en
comunidades internacionales de conocimiento y la promocién de la Regién como
sede para el intercambio y la valorizacién del conocimiento.

0 35-0-23-FUND-A03-L01: Subprograma de Movilidad Investigadora y
Estimulo a la Colaboracién Cientifica Internacional:

§ 35-0-23-FUND-A03-L01-OBO01: Estancias de investigadores de la Regidn
en centros internacionales:

Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): 12 ayudas.

o 35-0-23-FUND-A03-L02: Subprograma de Atraccidén de Investigadores
Visitantes:

§ 35-0-23-FUND-A03-L02-0B01: Estancias de investigadores visitantes en
universidades y OPI s de la Region de Murcia:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): 8 ayudas.

0 35-0-23-FUND-A03-L03: Subprograma de Apoyo al Intercambio de
Conocimiento Altamente Especializado:

§ 35-0-23-FUND-A03-L03-0OB01: Ayudas a la organizacién de congresos y
reuniones cientifico-técnicas:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Pardmetro V (volumen): 15 ayudas.
0 35-0-23-FUND-A03-L04: Acciones Complementarias:
§ 35-0-23-FUND-A03-L04-0B01: Red Euraxess de apoyo a la movilidad de
los investigadores. Murcia Mobility:
Parametro T (temporal): 12 meses.
Pardmetro V (volumen): 180 consultas anuales
@ 35-0-23-FUND-A04: Programa Regional de Apoyo a la Transferencia y
Valorizacion del Conocimiento y el Emprendimiento Cientifico.

Esta Area Operativa es un refuerzo y una articulacién de las capacidades
de transferencia de conocimiento, proteccién y explotaciéon de resultados,
emprendimiento e internacionalizacién en los grupos de investigacién y
organismos del sistema universitario y de los OPI’s de la Regién de Murcia.

0 35-0-23-FUND-A04-L01: Subprograma de Fortalecimiento de las
Capacidades de Transferencia y Emprendimiento del Sistema Universitario y de
los OPIOs de la Region de Murcia:

§ 35-0-23-FUND-A04-L01-OB01: Ayudas a grupos de investigacidon para
la comercializacién y la explotacion industrial de resultados bajo el modelo de
“Prueba de Concepto” (PdC):

Parédmetro T (temporal): 12 meses.

Parédmetro V (volumen): 18 proyectos.
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§ 35-0-23-FUND-A04-L01-0OB02: Consorcios/unidades de excelencia en
areas estratégicas:

Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): 4 proyectos.

@ 35-0-23-FUND-AO05: Programa Regional de Cultura Cientifica e
Innovadora.

Esta Area Operativa pretende conseguir una participacién ciudadana en
la ciencia a la altura de la evolucion politica de nuestra sociedad y del papel
que en ellas desempefan la ciencia y la tecnologia, conforme al enfoque Public
Understanding of Science, potenciando la divulgacién, la educacién en la ciencia
y el fomento de capacidades STEAM y de las vocaciones hacia la ciencia y la
tecnologia:

0o 35-0-23-FUND-A05-L01: Subprograma de Divulgacién Cientifica y
Participaciéon en la Ciencia:

§ 35-0-23-FUND-A05-L01-OB1: Semana de la Ciencia y la Tecnologia de la
Region de Murcia SeCyT 2023:

Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Pardmetro V (volumen): n.° de participantes y actividades programadas.

§ 35-0-23-FUND-A05-L01-OB2: Celebracion Noche Europea de los
Investigadores 2023:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): n.° de actividades programadas.

§ 35-0-23-FUND-A05-L01-OB3: Celebracion del dia de la mujer y la nifia en
la ciencia:

Paréametro T (temporal): 12 meses.
Parédmetro V (volumen): n.° de actividades programadas.
§ 35-0-23-FUND-A05-L01-0OB4: Premios y reconocimiento a la actividad de
investigacién y divulgacién:
Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): n.° de de actividades programadas.

o 35-0-23-FUND-A05-L02: Subprograma de Educacion en la Ciencia y para
la Ciencia:

§ 35-0-23-FUND-A05-L02-0OB1: Fake Science Hunters. Concurso de videos
en los que los alumnos de ESO, FP y Bachillerato desmontan un bulo cientifico:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Pardmetro V (volumen): n.° de participantes y asistentes.

§ 35-0-23-FUND-A05-L02-0OB2: Generacidon de materiales y metodologias
para la educacion y el emprendimiento en el aula:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Parédmetro V (volumen): n.° de actividades programadas.

§ 35-0-23-FUND-A05-L02-0OB3: Exposiciones y materiales educativos para
el estimulo del pensamiento cientifico:

Parametro T (temporal): 12 meses.

Parédmetro V (volumen): n.° de de actividades programadas.
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§ 35-0-23-FUND-A05-L02-0OB4: Proyecto ESERO-Espafia "Del Espacio al
Aula". Para el apoyo a la educacién:

Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): n.° de actividades programadas.

0 35-0-23-FUND-A05-L03: Subprograma de Fomento de las Capacidades y
Vocaciones en Areas STEAM:

§ 35-0-23-FUND-A05-L03-0OB1: Olimpiadas Cientificas de la Regidn
de Murcia y actividades complementarias para el fomento de las vocaciones
cientifico-técnicas, especialmente en areas STEAM:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): n.° de olimpiadas y alumnos participantes.

§ 35-0-23-FUND-A05-L03-0B2: Proyectos de intervencién STEM Role
Models de la Fundacién Séneca:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Pardmetro V (volumen): n.° de actividades programadas.

§ 35-0-23-FUND-A05-L03-0OB3: Proyectos colaborativos para la
incentivacién de vocaciones hacia la ciencia y la tecnologia:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Parédmetro V (volumen): n.° de actividades programadas.

§ 35-0-23-FUND-A05-L03-OB4: ESTALMAT-MURCIA. Programa para el
estimulo del talento matematico en alumnos de secundaria:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): n.° de participantes.

0o 35-0-23-FUND-A05-L04: Subprograma de Comunicacién Publica de la
Ciencia y la Tecnologia:

§ 35-0-23-FUND-A05-L04-0B1: Suplemento cientifico “Ababol”:
Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): publicacion de 40 suplementos.

§ 35-0-23-FUND-A05-L04-0OB2: Programas radiofénicos “Un minuto de
ciencia”. La Manzana de Newton. Del Laboratorio al Mercado. Cope Radio.

Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): 100 programas y difusién media.
§ 35-0-23-FUND-A05-L04-0OB3: fs(+) ‘Contar la Ciencia”:
Parametro T (temporal): 12 meses.
Parédmetro V (volumen): 4 ediciones.
§ 35-0-23-FUND-A05-L04-0OB4: Desarrollo de redes sociales:
Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): n.° de seguidores.

§ 35-0-23-FUND-A05-L04-0OB5: Programa de divulgacion Cientifica en TV
Regional:

Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Pardmetro V (volumen): 4 programas.
§ 35-0-23-FUND-A05-L04-0B6: INNOVA (+):
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Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): 6 ediciones.

§ 35-0-23-FUND-A05-L04-0OB7: Nova Ciencia:
Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): 12 ediciones.

@ 35-0-23-FUND-A06: Observatorio de Ciencia y Tecnologia de la Regién de
Murcia.

La Fundacidn Séneca tiene como objetivo, a través del Observatorio previsto
en la Ley Regional de la Ciencia, servir de plataforma permanente de analisis y
seguimiento en materia de ciencia y tecnologia, para lo cual promueve y lleva a
cabo estudios y estrategias que detecten e identifiquen las necesidades y déficits
existentes en el Sistema de Ciencia y Tecnologia de la Regidén de Murcia y faciliten
la toma de decisiones.

0 35-0-23-FUND-A06-L01: Seguimiento de los principales indicadores de
I+D+i de la Regidn de Murcia:

§ 35-0-23-FUND-A06-L01-OB1: Desarrollo del Plan director de la Fundacion
Séneca:

Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): 1 informe.

§ 35-0-23-FUND-A06-L01-0OB2: E-ciencia Regidon de Murcia. Plataforma
digital de acceso libre a la produccién cientifica generada por los investigadores
de la Regién de Murcia:

Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): Implantacion.

§ 35-0-23-FUND-A06-L01-OB3: Trabajos para el despliegue de la estrategia
de investigacion cientifica y técnica e innovacion de la Regidon de Murcia:

Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Pardmetro V (volumen): 1 informe.

0 35-0-23-FUND-A06-L02: ORCID: Mejora la calidad de los datos para la
gestion de fondos y el seguimiento del rendimiento de la investigacion:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): Implantacién.
@ 35-0-23-FUND-A07: Programa de Fortalecimiento Institucional.

El objetivo del Programa es acelerar la transformacién digital de la
Fundacion, incorporar las mejores practicas en materia de responsabilidad social,
buen gobierno e integridad publica y desarrollar una comunicacion institucional
coherente con su mision y valores.

o 35-0-23-FUND-AQ07-LO01: SéDigital:

§ 35-0-23-FUND-A07-L01-OB1: AuraQuantic. Plataforma para la
transformacién digital y el uso de la inteligencia artificial en los procesos de la
Fundacidon Séneca:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): Implantacion del servicio.

§ 35-0-23-FUND-A07-L01-OB2: Desarrollo de herramientas para la gestion
del acceso abierto y la monitorizacién del mismo a nivel institucional:
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Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): Implantacion del servicio.
§ 35-0-23-FUND-A07-L01-0OB3: Gestién, digitalizacion y transferencia del
fondo documental de la FS para su custodia y conservacion al Archivo General.
Conclusién del proceso:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Pardmetro V (volumen): Conclusién del proceso.

§ 35-0-23-FUND-A07-L01-0OB4: Espacios virtuales de trabajo. Implantacion
de herramientas de trabajo colaborativo:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): Implantacion del servicio.
0 35-0-23-FUND-AQ7-L02: SéResponsabilidad Corporativa:

§ 35-0-23-FUND-A07-L02-0OB1: Acciones de responsabilidad social
corporativa y promocion de las politicas de transparencia:

Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): Desarrollo de la accion.

0o 35-0-23-FUND-AQ07-L03: SéComunicacidn:
35-0-23-FUND-A07-L03-0OB1: Plan de comunicacion institucional:
Parametro T (temporal): 12 meses.

Parametro V (volumen): Implantacion del servicio.

§ 35-0-23-FUND-A07-L03-OB2: Acciones de comunicacion de los Planes
complementarios en I+D+i:

Pardmetro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): n.° de acciones.
@ 35-0-23-FUND-A08: Programa Planes Complementarios de I+D+i.

Esta Area Operativa recoge la colaboracién entre la AGE y las Comunidades
Autéonomas para desarrollar una estrategia conjunta de investigacion en
Innovacién en ciencias marinas y agroalimentacion capaz de abordar de forma
sostenible nuevos desafios, implicando a los agentes publicos y privados del
Sistema Regional de I+D+i.

0 35-0-23-FUND-A08-L01: Subprograma Planes Complementarios de
I+D+1I:
§ 35-0-23-FUND-A08-L01-0OBO01: ThinklnAzul:
Parametro T (temporal): 12 meses.
Parametro V (volumen): 1 proyecto.
§ 35-0-23-FUND-A08-L01-OB02: Osiris:
Parametro T (temporal): 12 meses.

Parametro V (volumen): 1 proyecto.
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ANEXO Il

35-0-23-FUND - FUNDACION SENECA-AGENCIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LA
REGION DE MURCIA

RESUMEN DE COSTES Y FINANCIACION POR LINEAS DE ACTUACION

COSTES A01 A02 AO3 AO4 A05 A06 A07 A08 TOTAL
|. Gastos de
personal 127.081,00 123.589,00 115.525,00 58.635,00 | 123.863,00 58.635,00 58.635,00 58.635,00 724.598,00
13 Laborales 97.631,00 94.862,00 85.693,00 45.485,00 95.068,00 45.485,00 45.485,00 45.485,00 555.194,00
16 Cuotas,
prestaciones y
. 29.450,00 28.727,00 29.832,00 13.150,00 28.795,00 13.150,00 13.150,00 13.150,00 169.404,00
gastos sociales
empleador
Il. Gastos Bienes
corrientes y 22.127,00 22.127,00 22.127,00 22.127,00 22.127,00 22.127,00 22.127,00 22.130,00 177.019,00
servicios
20 Arrendamientos
, 1.462,00 1.462,00 1.462,00 1.462,00 1.462,00 1.462,00 1.462,00 1.466,00 11.700,00
y cdnones
22 Material,
L 20.665,00 20.665,00 20.665,00 20.665,00 20.665,00 20.665,00 20.665,00 20.664,00 165.319,00
suministros y otros
| OPERACIONES
149.208,00 145.716,00 137.652,00 80.762,00 | 145.990,00 80.762,00 80.762,00 80.765,00 901.617,00
CORRIENTES
Transferencias fines
. 3.480.000,00 1.000.000,00 320.000,00 | 2.100.000,00 | 300.000,00 50.000,00 100.000,00 100.000,00 7.450.000,00
fundacionales
48 A familias e
instituciones sin 3.480.000,00 1.000.000,00 320.000,00 | 2.100.000,00 | 300.000,00 50.000,00 100.000,00 100.000,00 7.450.000,00
fines de lucro
Il OPERACIONES
FINES 3.480.000,00 1.000.000,00 320.000,00 | 2.100.000,00 | 300.000,00 50.000,00 100.000,00 100.000,00 7.450.000,00
FUNDACIONALES
r:a"lérswerswnes 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 | 25.000,00 | 25.000,00 | 25.000,00 | 25.000,00 200.000,00
61 INVERSION DE
REPOSICION 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 200.000,00
INFRAESTRUCT Y ’ ! ’ ! ’ ! ’ ! ’ ! ’ ’ ’ ! ’ ! ’ ’
BIENES
OPERACIONES
CAPITAL 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 200.000,00
TOTAL COSTES POR
LINEAS DE 3.654.208,00 1.170.716,00 482.652,00 | 2.205.762,00 | 470.990,00 | 155.762,00 205.762,00 205.765,00 8.551.617,00
ACTUACION
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INGRESOS A01 A02 A03 A04 A05 A06 A07 A08 TOTAL

IV. Transferencias
Corrientes
42 AG DE LA
CARM GTOS
GEN
FUNCIONAM.

42 AG DE LA
CARM PLAN 3.480.000,00 1.000.000,00 320.000,00 | 2.100.000,00 | 300.000,00 50.000,00 | 100.000,00 | 100.000,00 7.450.000,00
ACCION

OPERACIONES
CORRIENTES
VIl Transferencias
Capital

72 DELA
ADMINISTRACION
GENERAL DE LA 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 200.000,00
COMUNIDAD
AUTONOMA

OPERACIONES
CAPITAL
TOTAL INGRESOS
POR LINEAS DE 3.654.208,00 1.170.716,00 482.652,00 | 2.205.762,00 | 470.990,00 | 155.762,00 | 205.762,00 | 205.765,00 8.551.617,00
ACTUACION

3.629.208,00 | 1.145.716,00 457.652,00 | 2.180.762,00 | 445.990,00 | 130.762,00 | 180.762,00 | 180.765,00 8.351.617,00

149.208,00 145.716,00 137.652,00 80.762,00 | 145.990,00 80.762,00 80.762,00 80.765,00 901.617,00

3.629.208,00 | 1.145.716,00 457.652,00 | 2.180.762,00 | 445.990,00 | 130.762,00 | 180.762,00 | 180.765,00 8.351.617,00

25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 200.000,00

25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 200.000,00

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS

RECURSOS

HUMANOS A01 A02 A03 A04 A05 A06 A07 AO8 TOTAL

2,00 | 200 | 200 1,00 200| 1,00 /| 1,00 | 1,00 12,00
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca

1338 Anuncio de informacion publica de la propuesta de Orden de
la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca, por la
que se establece el procedimiento de concesiéon de la ayuda
complementaria a la contrataciéon de determinados seguros
agrarios en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y
se declara el importe del crédito presupuestario disponible en el
ejercicio 2023.

La Direccion General de Agricultura, Industria Alimentaria y Cooperativismo
Agrario de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca tiene intencidn
de proceder a la elaboracién y tramitacién Propuesta de Orden de la Consejeria
de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca, por la que se establece el procedimiento
de concesién de la ayuda complementaria a la contratacién de determinados
seguros agrarios en la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia y se declara
el importe del crédito presupuestario disponible en el ejercicio 2023.

El objetivo de la norma es establecer el procedimiento de concesién de las
ayudas al Seguro Agrario en el ambito de la Region de Murcia.

Con el fin de continuar con los tramites correspondientes del citado proyecto
de Orden, se somete el texto de este a Informacion Publica.

El ejercicio del derecho de participacion publica en los procedimientos
de elaboracién de las disposiciones de caracter general estd regulado
fundamentalmente en el articulo 53 de la Ley 6/2004, de 28, de diciembre, del
Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia; en
los articulos 12 a 22 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia
y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia;
asi como lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Por lo tanto, en consideracion a la normativa citada y a la instruccion
dada mediante Resolucién de 20 de diciembre de 2016 de la Comisidn
Interdepartamental para la Transparencia, se publica el presente Anuncio
del citado proyecto normativo dirigido a los interesados en general, abriendo
un plazo de 7 dias habiles a partir de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Regidén de Murcia. Durante el periodo indicado podrd cualquier persona fisica,
o juridica, interesada o afectada presentar las alegaciones y observaciones que
considere oportunas, por via telematica, a través de la Sede Electrdnica de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, mediante el formulario especifico
de alegaciones en el tramite de audiencia y del procedimiento 1549 “elaboracién
de disposiciones normativas” incluido en la Guia de Procedimientos y Servicios de
la pagina web de la CARM. El referido proyecto normativo, asi como la memoria
de andlisis de impacto normativo que se acompafa, podran consultarse en la
pagina web del Portal de la Transparencia, a través del siguiente enlace:

https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-publica

Murcia, a 2 de marzo de 2023.—La Directora General de Agricultura,
Industria Alimentaria y Cooperativismo Agrario, Maria Remedios Garcia Poveda.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

1339 Anuncio de la Secretaria General de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo por el que se somete a
informacion puablica y audiencia a las personas interesadas el
Proyecto de Orden por la que se establecen las bases reguladoras
de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, al
alumnado de Educacion Primaria y de Educaciéon Secundaria
Obligatoria de centros docentes no universitarios sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para realizar estancias formativas en el territorio nacional del
programa de mejora de la competencia lingiiistica y de mejora de
la competencia matematica, tecnolégica y cientifica (STEM).

La Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo a iniciativa
de la Direccidon General de Atencion a la Diversidad, Innovacidon y Formacion
Profesional, ha elaborado el Proyecto de Orden por la que se establecen las
bases reguladoras de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
al alumnado de Educacion Primaria y de Educacién Secundaria Obligatoria
de centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para realizar estancias formativas
en el territorio nacional del programa de mejora de la competencia linguistica y
de mejora de la competencia matematica, tecnoldgica y cientifica (STEM).

El ejercicio del derecho a la participacion publica en los procedimientos
de elaboracién de las disposiciones de caracter general esta regulado
fundamentalmente en el articulo 53 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del
Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia; en
los articulos 12 a 22 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia
y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia;
asi como por lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pablicas.

Por lo tanto, en consideracién a la normativa citada y a la instruccion
dada mediante Resolucion de 20 de diciembre de 2016 de la Comisidn
Interdepartamental para la Transparencia, se publica el presente Anuncio para
dar cumplimiento al tramite de audiencia e informacion publica del mencionado
proyecto normativo dirigido a las personas interesadas en general, abriendo a
tal efecto un plazo de 15 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al
de la publicacion del presente anuncio en el “Boletin Oficial de la Regién de
Murcia”.

Durante el periodo indicado podra cualquier persona, fisica o juridica,
interesada o afectada presentar las alegaciones y observaciones que considere
oportunas, por via telematica, a través de la Sede Electrdnica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, mediante el formulario especifico de

NPE: A-070323-1339



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 54 Martes, 7 de marzo de 2023 Pagina 6196

alegaciones en el tramite de audiencia del procedimiento 1549 “elaboracién de
disposiciones normativas” incluido en la Guia de Procedimientos y Servicios de la
pagina web de la CARM.

El referido proyecto normativo, asi como la memoria de analisis de impacto
normativo que lo acompafia, podran consultarse en la pagina web del Portal de la
Transparencia, a través del siguiente enlace: http://transparencia.carm.es/web/
transparencia/anuncios-informacion-publica.

Murcia, 22 de febrero de 2023.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez Ruiz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Albudeite

1340 Aprobacion de los padrones conjuntos de suministro de agua
potable, alcantarillado, canon de saneamiento, tasa de recogida
de basuras y cuotas de servicio, correspondientes al sexto
bimestre de 2022, expediente 739/2022 y primer bimestre de 2023.
Expte. 101/2023.

Habiendo sido aprobados los Padrones conjuntos de Abastecimiento de Agua,
Alcantarillado, Canon de Saneamiento, Tasa de Recogida de Basuras y Cuotas de
Servicio, correspondientes al sexto bimestre de 2022 y primer bimestre de 2023,
quedan dichos documentos con sus antecedentes y justificantes expuestos al
publico, durante el plazo de un mes, a partir de su insercién en el Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia, para presentar reclamaciones y alegaciones. En el caso
de no producirse se considerara definitivamente aprobado.

Transcurrido el citado plazo de exposicion publica, se iniciara el correspondiente
periodo de cobranza en voluntaria.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Albudeite, 23 de febrero de 2023.—El Alcalde-Presidente, JesUs Garcia
Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Calasparra

1341 Anuncio de modificacion de los miembros de la Junta de
Gobierno Local del Ayuntamiento de Calasparra.

Por Resolucién de Alcaldia n.© 2023-30, de 11 de enero, se ha aprobado
una nueva composicion de los miembros de la Junta de Gobierno Local, pasando
a formar parte de la misma Dfa. Débora Cassinello Armand, en sustitucidon de
D. Jordi Arce Corbalan.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 44.2 del Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de las Entidades Locales.

En Calasparra, 16 de enero de 2023.—La Alcaldesa, Teresa Garcia Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ceuti

1342 Aprobacion definitiva de la ordenanza reguladora de la retirada
o inmovilizacién de vehiculos de la via puablica de Ceuti.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, por medio del presente se hace
publico que ha sido elevado a definitivo, por no presentarse reclamaciones contra
el mismo, el acuerdo de aprobacion inicial adoptado por el Pleno del Ayuntamiento
en sesién de fecha 22 de diciembre de 2022, relativo a la aprobacién inicial de la
ordenanza reguladora de la retirada o inmovilizacién de vehiculos de la via publica,
siendo el texto integro de dicha ordenanza, el que seguidamente se indica:

Ordenanza reguladora de la retirada o inmovilizaciéon de vehiculos en la
via publica
TITULO PRELIMINAR COMPETENCIA Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1.-

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 55 del texto refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y en el articulo 7 del texto
refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacidon de Vehiculos a Motor y Seguridad
Vial, aprobado por Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, se dicta la
presente Ordenanza, cuyo objeto se expresa en el articulo 2.

Articulo 2.-

Constituye el objeto de la presente Ordenanza regular la retirada de
vehiculos de la via publica y su traslado al Depdsito Municipal o lugar habilitado
a tal efecto, asi como su inmovilizacion en los casos y circunstancias previstas
normativamente, compatibilizando la necesaria fluidez del trafico con el uso
peatonal de las calles dentro del término municipal de Ceuti.

TITULO PRIMERO
INMOVILIZACION Y RETIRADA DE VEHICULOS

Capitulo 1. Inmovilizacién
Articulo 3.-

Los agentes de la autoridad encargados de la vigilancia del trafico, podran
proceder a la inmovilizacion de un vehiculo cuando como consecuencia del
incumplimiento de los preceptos de esta ordenanza o normas de aplicacién
subsidiaria, de su utilizacién pueda derivarse un riesgo grave para la circulacion,
las personas o los bienes, especialmente en los siguientes supuestos:

1. El vehiculo carezca de autorizacidon administrativa para circular, bien por
no haberla obtenido, porque haya sido objeto de anulacidon o declarada su pérdida
de vigencia, o se incumplan las condiciones de la autorizacién que habilita su
circulacion.
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2. El vehiculo presente deficiencias que constituyan un riesgo especialmente
grave para la seguridad vial.

3. El conductor o el pasajero no hagan uso del casco de proteccién o de los
dispositivos de retencion infantil, en los casos en que fuera obligatorio.

Esta medida no se aplicara a los ciclistas.

4. Se produzca la negativa a efectuar las pruebas a que se refiere el articulo
de alcoholemia o drogas, o cuando éstas arrojen un resultado positivo.

5. El vehiculo carezca de seguro obligatorio.

6. Se observe un exceso en los tiempos de conduccién o una minoracion
en los tiempos de descanso que sean superiores al 50 por ciento de los tiempos
establecidos reglamentariamente, salvo que el conductor sea sustituido por otro.

7. Se produzca una ocupacion excesiva del vehiculo que suponga aumentar
en un 50 por ciento el nUmero de plazas autorizadas, excluida la del conductor.

8. El vehiculo supere los niveles de gases, humos y ruido permitidos
reglamentariamente segun el tipo de vehiculo.

9. Existan indicios racionales que pongan de manifiesto la posible
manipulacién en los instrumentos de control.

10. El vehiculo esté dotado de mecanismos o sistemas encaminados a eludir
la vigilancia de los agentes de la autoridad encargados de la vigilancia del trafico
en el ejercicio de las funciones que tienen encomendadas y de los medios de
control a través de captacion de imagenes.

11. Se conduzca un vehiculo para el que se exige permiso de la clase C o D,
careciendo de la autorizacidon administrativa correspondiente.

12. En el supuesto de pérdida por el conductor de las condiciones fisicas
necesarias para conducir, siempre que pueda derivarse un riesgo grave para la
circulacion, las personas o los bienes.

13. Cuando el conductor carezca de licencia o permiso de conducir o
autorizacidon que lo sustituya, bien por no haberla obtenido, o porque haya sido
objeto de anulacién, declarada su pérdida de vigencia.

14. Cuando el conductor haya perdido la vigencia del permiso o licencia
de conduccidon por pérdida total de los puntos asignados legalmente; realizar
la conduccion tras haber sido privado cautelar o definitivamente del permiso o
licencia por decision judicial; y al que condujere un vehiculo de motor o ciclomotor
sin haber obtenido nunca permiso o licencia de conduccion.

15. Cuando el vehiculo circule con carga superior a la autorizada o su
colocacién exceda en altura o anchura a las permitidas reglamentariamente.

16. Cuando las posibilidades de movimiento o el campo de visién del
conductor resulten sensibles y peligrosamente disminuidos por el nimero o
posicidn de los viajeros o por la colocacion de la carga transportada.

17. Cuando el vehiculo carezca del alumbrado reglamentario o no funcione n
en los casos en que su utilizacién sea obligatoria.

18. Cuando el vehiculo hubiera sido objeto de una reforma de importancia no
autorizada.

19. Carecer de licencia municipal para el transporte de viajeros.

Los gastos que se originen como consecuencia de la inmovilizacién del
vehiculo seran por cuenta del conductor que cometié la infraccién. En su defecto,
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seran por cuenta del conductor habitual o del arrendatario y, a falta de éstos,
del titular. Los gastos deberan ser abonados como requisito previo a levantar la
medida de inmovilizacidn, sin perjuicio del correspondiente derecho de defensa
y de la posibilidad de repercutirlos sobre la persona responsable que haya dado
lugar a que la Administracion adopte dicha medida. Los agentes podran retirar el
permiso de circulacion del vehiculo hasta que se haya acreditado el abono de los
gastos referidos.

Articulo 4.-

La inmovilizacién se llevara a efecto en el lugar que indiquen los agentes de
la autoridad y no se levantara hasta tanto queden subsanadas las deficiencias
que la motivaron.

Capitulo 2. Retirada de vehiculos
Articulo 5

Los agentes de la autoridad encargados de la vigilancia del trafico podran
ordenar la retirada de un vehiculo de la via publica y su traslado al depdsito
correspondiente, cuando se encuentre inmovilizado o estacionado en cualquiera
de las situaciones siguientes:

1. Siempre que constituya peligro o cause graves perturbaciones a la
circulacion o al funcionamiento de algun servicio publico.

2. En caso de accidente que impida continuar la marcha.

3. Cuando, procediendo legalmente la inmovilizacion del vehiculo, no hubiere
lugar adecuado para practicar la misma.

4. Cuando, inmovilizado un vehiculo de acuerdo con los supuestos previstos
en el articulo 3, no cesasen las causas que motivaron la inmovilizacion.

5. Cuando un vehiculo permanezca estacionado en lugares habilitados por
la autoridad municipal, como zonas de aparcamiento reservado para el uso de
personas con discapacidad, sin colocar el distintivo que lo autoriza o cuando
exceda el tiempo maximo permitido de estacionamiento.

6. Cuando un vehiculo permanezca estacionado en los carriles o partes
de las vias reservados exclusivamente para la circulacidén o para el servicio de
determinados usuarios.

7. Cuando el estacionamiento tenga lugar en una zona reservada a carga
y descarga, durante las horas de utilizacion, sin llevar a efecto tales tareas o
excediendo el tiempo permitido.

8. Cuando inmovilizado un vehiculo en lugar que no perturbe la circulacion,
hubieran transcurrido mas de veinticuatro horas desde el momento de tal
inmovilizacién, sin que hubieren subsanado las causas que la motivaron.

9. Cuando se obstaculice la utilizacion normal del paso de salida o acceso
a un inmueble de personas o animales, o de vehiculos en un vado sefalizado
correctamente.

10. Cuando se encuentren estacionados los remolques o semirremolques sin
la correspondiente cabeza tractora.

11. En lugares reservados para parada de vehiculos.
12. En bateria, sin sefiales que habiliten tal posibilidad.

13. En linea, cuando el estacionamiento deba efectuarse en bateria conforme
a la sefializacion existente.
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14. En el arcén.

15. Cuando el vehiculo permanezca estacionado en la via publica en
condiciones que hagan presumir fundada y racionalmente su abandono .

16. Cuando un vehiculo permanezca estacionado en la via publica para
su venta o alquiler, o con fines fundamentalmente publicitarios, o desde el
cual se proceda a efectuar actividades ilicitas, tales como venta ambulante no
autorizada, asi como la reparacién no puntual de vehiculos en la via publica y
el estacionamiento de caravanas, autocaravanas o similares que se pretendan
utilizar como lugar habitable con cierta vocacién de permanencia, por cuanto
impide la libre circulacién, la ocupacion temporal de ese espacio de un modo
limitado y rotativo por otros eventuales usuarios, y dificulta la equitativa
distribucion de aparcamientos.

17. Cuando se encuentre estacionado en itinerarios o espacios que hayan de
ser ocupados por una comitiva, procesion, cabalgata, prueba deportiva o actos
publicamente autorizados.

18. Siempre que resulte necesario para efectuar obras o trabajos en la via
publica.

19. En lugares que vayan a ser ocupados temporalmente para otros usos o
actividades.

20. Cuando como consecuencia de accidente, atropello o cualquier
otra circunstancia se disponga su depdsito por las autoridades judiciales o
administrativas.

Articulo 6.-

A los efectos prevenidos en el apartado 1 del articulo 5 de la presente
Ordenanza, se considera que un vehiculo estacionado constituye peligro o
perturba gravemente la circulacion o el funcionamiento de algun servicio publico
en los supuestos siguientes:

1. Cuando la distancia entre el vehiculo y el borde opuesto de la calzada
o una marca longitudinal sobre ella que indique prohibicién de atravesarla sea
inferior a 3 metros.

2. En las curvas y cambios de rasante de visibilidad reducida, en sus
proximidades y en los tuneles.

3. En las intersecciones y en sus proximidades.

4. Sobre los railes de tranvias o tan cerca de ellos que pueda entorpecer la
circulacion.

5. En los lugares donde se impida la visibilidad de la sefializaciéon a los
usuarios o a quienes le afecte u obligue a realizar maniobras.

6. Cuando se impida incorporarse a la circulacién a otro vehiculo debidamente
parado o estacionado.

7. Cuando se efectle en las medianas, separadores, isletas u otros elementos
de canalizacion del trafico.

8. Cuando se impida el giro autorizado por la sefial correspondiente.
9. Cuando el estacionamiento se efectle en doble fila sin conductor.

10. Cuando el estacionamiento se efectlie en espacios prohibidos en via
publica calificada de atenciéon preferente, debidamente sefalizados.
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11. Cuando el estacionamiento se efectie en medio de la calzada, salvo que
expresamente esté autorizado.

12. El vehiculo se encuentre en lugar prohibido en una via de muy densa
circulacion debidamente indicada.

13. No permita el paso de otros vehiculos.

14. Cuando el vehiculo desprenda sobre la calzada cualquier tipo de liquido
que afecte a la seguridad del trafico.

15. Cuando se obstaculice la utilizacién normal de los pasos rebajados para
disminuidos fisicos.

16. Cuando el vehiculo esté estacionado en una acera o chafldan de modo
gue sobresalga de la linea de bordillo de alguna de las calles adyacentes,
interrumpiendo con ello el paso de una fila de vehiculos.

17. En los carriles destinados al uso exclusivo para bicicletas.
18. En paso de peatones.
19. Sobre aceras, paseos y demas zonas destinadas al paso de peatones.

20. Cuando un vehiculo se encuentre estacionado en lugares en los que esté
prohibida la parada.

21. Se obstaculice la salida de emergencia de los locales destinados
a espectaculos publicos y entretenimiento durante la hora de apertura de los
mismos.

22. Cuando el vehiculo se encuentre en una zona de uso publico en la que
esté prohibida la circulacion de vehiculos.

23. Cuando el estacionamiento se efectle en espacios expresamente
reservados a servicios de urgencia y seguridad.

24. En las salidas reservadas a servicios de urgencias y seguridad.

25. Delante de las dependencias de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
debidamente sefializadas.

26. En los carriles destinados al uso exclusivo del transporte publico urbano
“siempre que se encuentren debidamente sefalizados y delimitados.”

27. En las zonas destinadas para el estacionamiento y parada del transporte
publico urbano, sefializada y delimitada.

28. A una distancia inferior a 3 metros a cada lado de las paradas de
autobuses sefializadas, salvo sefializacién en contrario.

29. En las zonas reservadas para la colocacion de contenedores de residuos
sélidos urbanos u otro tipo de mobiliario urbano.

30. En las zonas reservadas para el estacionamiento de vehiculos de servicio
31. Publico, organismos oficiales y otras categorias de usuarios.

32. Cuando un vehiculo se encuentre estacionado impidiendo u
obstaculizando la realizacién de un servicio publico de caracter urgente como de
extincion de incendios, salvamento o similares.

33. Las paradas o estacionamientos que, sin estar incluidos en los parrafos
anteriores, constituyan un peligro u obstaculicen gravemente el trafico de
peatones, vehiculos o animales.
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Capitulo 3. Depdsito de vehiculos
Articulo 7.-

La retirada del vehiculo llevara consigo su depdsito en los lugares que al
efecto determine el responsable del servicio de retirada.

Transcurridos mas de dos meses desde que el vehiculo haya sido depositado,
tras su retirada de la via publica, se presumira racionalmente su abandono,
requiriéndose al titular para que en el plazo de quince dias retire el vehiculo del
deposito, con la advertencia de que, en caso contrario, se procedera a su tratamiento
como residuo, iniciandose el preceptivo procedimiento sancionador, de conformidad
con las determinaciones contenidas en la Ley 10/1998, de 21 de abril de Residuos.

El propietario del vehiculo vendra obligado al pago del importe del traslado
y de la estancia del vehiculo en el depdsito, previamente a su recuperacion y
conforme a lo establecido en la Ordenanza Fiscal correspondiente.

En los supuestos a que se refieren los apartados 18, 19 y 20 del articulo 5y en
el apartado 31 del articulo 6 de esta Ordenanza, los propietarios de los vehiculos
sélo vendran obligados a abonar los gastos referidos en el parrafo anterior en
el supuesto de que se hubiere anunciado mediante sefales la ocupacién de la
calzada, al menos con veinticuatro horas de antelacion al momento en que ésta
se produzca, siempre que el vehiculo hubiere sido estacionado con posterioridad
a la colocacién de dichas sefiales.

Fuera de estos casos, el vehiculo sera trasladado a un lugar préoximo
y no devengara tarifa alguna, debiendo el ayuntamiento adoptar las medidas
necesarias para poner en conocimiento del propietario, lo antes posible, el lugar
en que se encuentra depositado el vehiculo retirado.

Capitulo IV. Determinados supuestos de retirada
Articulo 8.-

Los vehiculos con autorizacién especial para minusvalidos, u otras
autorizaciones especiales, podran ser retirados cuando causen perjuicio grave
para la circulacion de personas o vehiculos, existan sospechas fundadas de
manipulacion de la autorizacion, excedan el tiempo de autorizacidon o se encuentre
estacionado en lugar no autorizado.

En estos supuestos, se devengaran las tarifas correspondientes.
Articulo 9.-

Cuando se recupere un vehiculo sustraido se procedera, si se estima
conveniente para garantizar su conservacion, a trasladarlo al depdsito municipal,
comunicando su recuperacion de forma inmediata al propietario, a las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad encargadas de la investigacion y a la Autoridad Judicial.
Igualmente se procedera cuando se tenga constancia de que algun vehiculo retirado
de la via publica por causas ajenas a la sustraccion, se encuentre sustraido.

Se procederd a la entrega del vehiculo, que se encuentra en el Depésito
Municipal al propietario cuando asi lo disponga el Cuerpo de Seguridad encargado
de la investigacion. En el momento de entrega del vehiculo se comprobara que
la denuncia, que obligatoriamente debe presentar el propietario, es anterior a la
retirada del vehiculo de la via publica.

Se devengara la tarifa correspondiente por custodia a partir del dia siguiente
al de aviso al propietario, una vez que disponga de la autorizacidn de retirada por
parte de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad encargadas de la investigacion.
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Articulo 10.-

Para los supuestos en los que esté normativamente previsto, para proceder
a la retirada de vehiculos de la via publica, o a su depdsito en las dependencias
municipales, a requerimiento de otras Instituciones o Autoridades, se tendra en
cuenta lo siguiente:

1. Si se retira por orden directa de cualquier Juzgado serd necesario escrito
en el que figure la Autoridad ordenante y nimero de diligencias.

2. Si se retira a solicitud de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad u
otra Administracién Publica deberan facilitar escrito en el que se indiquen
inexcusablemente los datos previstos en el apartado anterior o el motivo de la
retirada, tiempo de depédsito estimado y destino que se debe dar al vehiculo una
vez cesen las causas que provocaron su depésito.

3. En todos los casos previstos en este articulo serd requisito imprescindible
para retirar el vehiculo del depdsito, el previo pago de las tarifas por custodia,
y en su caso, por traslado que se hayan devengado. El devengo de la tarifa por
retirada y custodia sera responsabilidad del titular del vehiculo, si la causa le es
imputable, correspondiendo en el resto de los supuestos el pago de la tarifa a la
Administracién demandante del servicio.

Articulo 11.-

En los supuestos en los que esta Administracidon Local esté obligada a realizar
un precinto, se procedera conforme a lo siguiente:

1. Cuando sea localizado un vehiculo con orden de precinto, se procedera
a llevarlo a efecto. Si se encontrara estacionado, se procederd a su precinto
denuncidndolo si estuviese cometiendo alguna infracciéon. De hallarse circulando,
se detendra su marcha, ordenando posteriormente su precinto.

2. A peticidn del propietario o en el supuesto de no disponer éste de lugar
adecuado para depositar el vehiculo, podra trasladarse al depdsito municipal,
devengandose las tarifas de grida y depdsito correspondientes.

Articulo 12.-

1.- Cuando un vehiculo se halle estacionado de forma antirreglamentaria y
la alarma se encuentre conectada produciendo molestias, la retirada se efectuara
siguiendo las normas previstas en esta Ordenanza. La retirada del vehiculo al
depdsito municipal devengara la correspondiente tarifa.

2.- Si se encuentra estacionado correctamente, en un primer momento se
intentarad contactar con el propietario para que proceda a la desconexion de la
alarma. Si ello no fuera posible, el vehiculo se trasladara al depdsito municipal.
Se localizard al propietario, dandole un plazo de un dia parar retirar el automdévil
sin gastos de custodia.

3.- En todo caso, habra que comprobar, en un primer momento, si el vehiculo
ha sido objeto de cualquier actuacidn delictiva, en cuyo caso se actuaria conforme
a lo establecido en el articulo 5.

TITULO SEGUNDO
DE LA RESTITUCION DEL VEHICULO Y LEVANTAMIENTO DE LA INMOVILIZACION
Articulo 13.-

Una vez trasladado un vehiculo al depdsito municipal o inmovilizado por
las causas reguladas en la presente Ordenanza, el conductor, o propietario,
solicitard de la Policia Local o al personal encargado de la custodia del vehiculo,
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la restitucion del mismo o levantamiento de la inmovilizacidn, previa su
identificacion y las comprobaciones relativas a su personalidad vy titularidad o
posesion del vehiculo; a tal efecto sera requisito imprescindible presentar:

a) Autorizacion Administrativa de Conduccidn.
b) Permiso de Circulacion.

c) Tarjeta de Inspeccidon Técnica.

d) Seguro en Vigor.

En los supuestos previstos en los apartados 8, 9 y 10 del articulo
3, la inmovilizacidon o retirada sdlo se levantara (previo pago de la tarifa
correspondiente), cuando:

a) Hubiere sido corregida la manipulacion detectada o el nivel de ruido.

b) Trasladando el vehiculo mediante un sistema de remolque a un
taller, debiendo certificar el propietario del vehiculo en el plazo de 10 dias la
desaparicion del sistema o manipulacion detectada o que ya no se superen los
niveles permitidos.

Si no se presentare la autorizacién administrativa de conduccion, el permiso
de circulacion, el seguro en vigor o presentare el vehiculo deficiencias que
constituyan un riesgo especialmente grave para la seguridad vial, sélo podra ser
retirado mediante grua privada.

Articulo 14.-

El conductor del vehiculo y subsidiariamente el titular del mismo, salvo en
los casos regulados en esta ordenanza, habran de satisfacer previamente a la
retirada del vehiculo o levantamiento de la inmovilizacion el importe de las tarifas
establecidas en la correspondiente Ordenanza Fiscal.

Articulo 15.-

Salvo las excepciones que a continuacién se detallan, los gastos de custodia
se produciran a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca la retirada,
teniendo en cuenta que hayan transcurrido al menos 24 horas.

a) Vehiculos accidentados: Se dara al propietario un plazo de dos dias para
recuperarlo sin gastos de custodia, transcurrido el cual, se devengaran las tarifas
por custodia y depdsito.

b) Vehiculos sustraidos: Se dara al propietario un plazo de un dia para
recuperarlo sin gastos de custodia ni depdsito, desde el aviso y la autorizacion
para su retirada, transcurrido el cual serd exigido, en todo caso.

Articulo 16.-

En todos los casos, antes de enganchar el vehiculo, se extenderda denuncia
pertinente.

Si se completan las labores de carga sin que aparezca el conductor o
propietario, se sefialara tal ausencia en el boletin de denuncia.

Cuando iniciada la retirada del vehiculo, se persone el propietario o el
conductor, se le identificara para notificarle la denuncia.

A estos efectos, se entiende iniciada la retirada del vehiculo cuando la gria
comience a realizar el trabajo de carga del vehiculo.

Si el que se persona fuera el propietario del vehiculo infractor, pero manifestase
que no ser el conductor, se le hara saber la obligacion de identificar al conductor
responsable, se le hara saber la obligacion de identificar al conductor responsable,
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incurriendo en falta muy grave en caso de incumplimiento. (articulo 77 j) TRLTSV).
Si se negase a dicha identificacion, se le notificara a él la denuncia, entregéndole
copia y consignando dicha negativa en el parte que posteriormente se realizara.

Si solicita la descarga del vehiculo, deberd abonar previamente la tasa
municipal.

Cuando sea preciso retirar un vehiculo que perturbe o cause peligro grave a
la circulacidén y se encuentre fijado por una cadena o medio similar a un bien de
dominio publico o propiedad de un particular, se procedera al corte de la misma.
Los gastos que ello pueda originar seran abonados por el particular para poder
retirar el vehiculo.

En el momento de proceder a la retirada del vehiculo, el Agente actuante
extendera el parte correspondiente, entregando copia al operario responsable de
la grua. En dicho parte se reflejara el estado del automdévil, asi como los motivos
de su retirada y las observaciones que se consideren de interés.

Articulo 17.- “Retirada de vehiculos por razones de urgencia”.

Cuando sea necesario trasladar uno o varios vehiculos por diversos motivos
(limpieza de la via publica, reparaciones varias, poda de arboles, desfiles,
procesiones, pruebas deportivas o cualesquiera otros), sin que se haya podido
sefalizar la via con placas portatiles de estacionamiento prohibido con una
antelacion minima de 48 horas al acto que motiva su colocacion, se intentara
localizar a su propietario para que lo retire. En caso de que no se pudiera localizar
al propietario, el vehiculo se trasladara al lugar mas cercano posible, sin que se
gire tasa por dicho traslado al propietario.

Cuando las placas hayan sido colocadas con una antelacion minima de 48
horas, procedera la retirada del vehiculo origindndose la obligacidon de la tasa
correspondiente.

Asimismo, procedera el traslado del vehiculo al depdsito municipal cuando
este haya sido estacionado con posterioridad a la colocacion de la seial de
prohibicidon de estacionamiento, aunque la sefalizacidon no estuviera colocada con
las 48 horas de antelacion, debiendo proceder al pago de la tasa municipal de
retirada de vehiculo de la via publica.

Articulo 18.- “Objetos en el interior del vehiculo”.

Cuando en el interior de los vehiculos que se trasladen al depdsito se
observen objetos de valor, se reflejara en el parte correspondiente. Si el vehiculo
se hallase abierto o en circunstancias de facil acceso a su interior (lunas o
cerraduras rotas, o deterioradas como consecuencia de un accidente), los
objetos de valor se depositaran provisionalmente, con el objeto de facilitar su
recuperacién al propietario, en las dependencias de la policia Local.

Articulo 19.- “Tratamiento residual del vehiculo”.
1. El Ayuntamiento podra ordenar el traslado del vehiculo a un Centro

Autorizado de Tratamiento de Vehiculos para su posterior destruccion y
descontaminacion:

a) Cuando hayan transcurrido mas de dos meses desde que el vehiculo
fuera inmovilizado o retirado de la via publica y depositado por la Administracién
y su titular no hubiera formulado alegaciones.

b) Cuando permanezca estacionado por un periodo superior a un mes en el
mismo lugar y presente desperfectos que hagan imposible su desplazamiento por
sus propios medios o le falten las placas de matricula.
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c) Cuando recogido un vehiculo como consecuencia de averia o accidente del
mismo en un recinto privado su titular no lo hubiese retirado en el plazo de dos
meses.

Con anterioridad a la orden de traslado del vehiculo, el Ayuntamiento
requerira al titular del mismo advirtiéndole que, de no proceder a su retirada en el
plazo de un mes, se procedera a su traslado al Centro Autorizado de Tratamiento.

2. En el supuesto previsto en el apartado 1, parrafo c), el propietario o
responsable del lugar o recinto debera solicitar de la Jefatura Provincial de Trafico
autorizaciéon para el tratamiento residual del vehiculo. A estos efectos debera
aportar la documentacién que acredite haber solicitado al titular del vehiculo la
retirada de su recinto.

3. En aquellos casos en que se estime conveniente, la Alcaldia o autoridad
correspondiente por delegacién, podran acordar la sustitucion del tratamiento
residual del vehiculo por su adjudicacion a los servicios de vigilancia del trafico,
respectivamente en cada ambito.

Disposicion final.-

Para lo no previsto en la presente ordenanza se estara a lo dispuesto en cada
momento en la legislacion vigente en la materia.”

En Ceuti, a 23 de febrero de 2023.—La Alcaldesa, Sonia Almela Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza

1343 Bases reguladoras de los procesos de seleccion convocados
por el Ayuntamiento de Cieza para cubrir diversas plazas, en
aplicacion de la convocatoria excepcional de estabilizacion de
empleo temporal de larga duracion prevista en las D.A. 6.2 y 8.2
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Por resolucion de la Concejal de Recursos Humanos del Ayuntamiento de
Cieza, se han convocado varios procesos de seleccién para cubrir diversas plazas
de personal, en aplicacion de la convocatoria excepcional de estabilizacion de
empleo temporal de larga duracion prevista en las D.A. 6.2 y 8.2 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, por el sistema de concurso, turno libre, vacantes
en la plantilla de personal de este Ayuntamiento, que se regiran por las siguientes
Bases, aprobadas por la Junta de Gobierno Local el 27/12/2022 y modificadas
el 23/02/2023:

Bases
Primera.- Objeto.

Es objeto de las presentes bases la regulacidon de los procesos de seleccidn
convocados por el Ayuntamiento de Cieza para la cobertura de distintas plazas
de personal funcionario y laboral, en aplicacién de la convocatoria excepcional de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracion prevista en las disposiciones
adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, mediante el
sistema de concurso de méritos, vacantes en la plantilla de personal funcionario
y personal laboral de este Ayuntamiento, incluidas en la Oferta de Empleo Publico
de 2022, dotadas con los emolumentos correspondientes al grupo/subgrupo o
categoria en el que estan encuadradas y con las caracteristicas siguientes:

PERSONAL FUNCIONARIO
N |PLAZA CODIGO PT GRUPO/ | ESCALA,
SUBGRUPO | SUB., CLASE
2 | ARQUITECTO 022-NI-2008 | URBANISMO Y ARQUITECTURA Al AT
001-NI-2005 | URBANISMO Y ARQUITECTURA
1 | ARQUITECTO TECNICO 30-B17 URBANISMO Y ARQUITECTURA . AT
1 | INGENIERO TECNICO O.P. 004-NI-2008 | URBANISMO Y ARQUITECTURA
1 | CONSERIE 42-E09 PISCINA CLIMATIZADA AP AG/SUB
2 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 018-NI-2006 | CONTRATACION
. c/e2 AG/AUX
002-NI-2006 | GESTION DE PERSONAL
PERSONAL LABORAL
N.° |PLAZA CODIGO SERVICIO Nivel
Titulacion

5 OFICIAL DE OFICIOS MULTIPLES | 004-NI-2014 | MANTENIMIENTO VIAS PUBLICAS
(Mantenimiento de vias publicas) 009-NI-2014 | FOMENTO PROM. EMPLEQ
008-NI-2014 | MANTENIMIENTO VIAS PUBLICAS
002-NI-2014 | COLEGIOS PUBLICOS c/c2
005-NI-2014 | PROM. DIF.CULTURA

1 OFICIAL DE OFICIOS MULTIPLES | 001-NI-2014 | ALUMBRADO PUBLICO

(Electricidad)
2 | OFICIAL DE OFICIOS MULTIPLES | 0422002 | MUSEOS
(Hluminacién y Sonido) 019-NI-2014 | TEATRO CAPITOL
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4 CONSERJE 888004 EDUCACION PERSONAS ADULTAS
1012702-Q08 | COLEGIOS PUBLICOS
5550002-Q08 | BIBLIOTECA AP
005-NI-2015 | COLEGIOS PUBLICOS
2 ‘ EDUCADOR INFANTIL 20-NI-2005 ESCUELA INFANTIL c/ct
012-NI-2014 | ESCUELA INFANTIL
5 \ TRABAJADOR SOCIAL 001-NI-2018 | SERVICIOS SOCIALES
019-NI-2008 | PISO TUTELADO
001-NI-2013 SERVICIOS SOCIALES A/A2
010-NI-2017 | SERVICIOS SOCIALES
sp PROMOCION DE LA MUJER
1 EDUCADOR SOCIAL 002-NI-2013 | SERVICIOS SOCIALES A/A2
1 PSICOLOGO 016-2001 PROMOCION DE LA MUJER A/AL
2 TECNICO MEDIO 021-NI-2008 | DISCIPLINA URBANISTICA AA2
020-NI-2008 | FOM.Y PROM. DEL EMPLEO
1 FISIOTERAPEUTA 016-NI-2008 | ATENCION TEMPRANA A/A2
8 OPERARIO MANT, INST. DEPORTIVAS 30913-Q08 POLIDEPORTIVO MUNICIPAL
009-NI-2005 | CAMPOS DE FUTBOL
002-2013 POLIDEPORTIVO MUNICIPAL
45004 POLIDEPORTIVO MUNICIPAL
001-2013 POLIDEPORTIVO MUNICIPAL AP

330702-Q08 SERVICIO ATT E INF CIUDADANO
014-NI-2006 CAMPOS DE FUTBOL
011-NI-2014 PISCINA CLIMATIZADA

16 PROFESOR DE MUSICA - CLARINETE 26004-X20 CASA DE LAS ARTES
PROFESOR DE MUSICA - LENGUAJE 26003-X20 CASA DE LAS ARTES
MUSICAL Y PIANO
PROFESOR DE MUSICA - SAXOFON 23022-X20 CASA DE LAS ARTES
PROFESOR DE MUSICA - GUITARRA 26002-X20 CASA DE LAS ARTES
PROFESOR DE MUSICA - CONTRABAJO 23014-X20 CASA DE LAS ARTES
PROFESOR DE MUSICA - VIOLONCHELO | 26006-X20 CASA DE LAS ARTES
PROFESOR DE MUSICA - TROMBON 26001-X20 CASA DE LAS ARTES c/cl
PROFESOR DE MUSICA - VIOLIN 23002-X20 CASA DE LAS ARTES
PROFESOR DE MUSICA - FLAUTA 23013-X20 CASA DE LAS ARTES
TRAVESERA
PROFESOR DE MUSICA - PIANO 23003-X20 BIBLIOTECA MUNICIPAL
PROFESOR DE MUSICA - TUBA 005-NI-2005 CASA DE LAS ARTES
PROFESOR DE MUSICA - TROMPETA 012-NI-2008 CASA DE LAS ARTES
PROFESOR DE MUSICA - FAGOT 005-NI-2009 CASA DE LAS ARTES
PROFESOR DE MUSICA - VIOLA 004-NI-2005 CASA DE LAS ARTES
PROFESOR DE MUSICA - OBOE 010-NI-2008 CASA DE LAS ARTES
PROFESOR DE MUSICA - ACORDEON 014-NI-2008 CASA DE LAS ARTES
3 ADMINISTRATIVO NIVEL 1 004-NI-2006 SECRETAR{A
003-NI-2006 SERVICIO ATT E INF CIUDADANO c/c1
001-NI-2015 PISCINA CLIMATIZADA
4 TECNICO AUXILIAR INFORMATICA 001-NI-2009 INFORMATICA
002-NI-2009 INFORMATICA
018-NI-2008 INFORMATICA c/c1
017-NI-2008 GESTION DEL PATRIMONIO
6 MONITOR DE DEPORTES 007-NI-2005 DEPORTE EN EDAD ESCOLAR
014-NI-2014 PISCINA CLIMATIZADA
004-NI-2015 PISCINA CLIMATIZADA
017-NI-2014 PISCINA CLIMATIZADA ¢/cL
002-NI-2015 PISCINA CLIMATIZADA
016-NI-2014 PISCINA CLIMATIZADA
1 LICENCIADO EN DERECHO SP PROMOCION DE LA MUJER A/AL
1 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL SP FOMENTO PROM. EMPLEO A/AL
AG: Administracion General; T: Técnica; G: de Gestion; AUX: Auxiliar; SU:
Subalterna.

NPE: A-070323-1343



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 54 Martes, 7 de marzo de 2023 Pagina 6211

AE: Administracion Especial; TS: Técnica Superior; TM: Técnica Media;
TAUX Técnica Auxiliar; SE: Servicios Especiales; CE: Cometidos Especiales; PO:
Personal de Oficios.

La no participacion de la persona o personas que estén ocupando las plazas
objeto de estas convocatorias en los procesos selectivos regulados en estas
bases, determinara la imposibilidad de optar a dichas plazas y la ausencia de
indemnizacion o compensacion econdmica por despido, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.6 de la Ley 20/2021.

Segunda.- Normativa aplicable.

Los procesos selectivos se ajustaran a lo dispuesto en las presentes Bases
y, en lo no previsto en ellas, les sera de aplicacién lo establecido en el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local; R.D. Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen local; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica y normas complementarias; Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccion de la Temporalidad
en el Empleo Publico; R.D. 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion del personal funcionario de la Administracién Local; supletoriamente
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, sobre Reglamento General
de Ingreso de Personal al servicio de la Administracion General del Estado y
Provision de Puestos de Trabajo y Promocidon Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion del Estado; por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y por la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Las bases se publicaran integras en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
y un extracto de las mismas en el Boletin Oficial del Estado. Las bases, asi como
todos los actos relativos a los procesos de seleccién, seran expuestas en el tablén
de anuncios del Dpto. de Recursos Humanos del ayuntamiento y en el portal web
municipal (www.cieza.es), en el apartado de empleo publico.

Tercera.- Requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes, deberdan reunir el dia de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes y durante todo el proceso selectivo, los siguientes requisitos:

1. Nacionalidad:
1.1. Personal Funcionario:

Tener la nacionalidad espafiola, ahora bien, los nacionales de los Estados
miembros de la Unién Europea podran acceder, como personal funcionario, en
igualdad de condiciones que los espafioles a los empleos publicos, con excepcion
de aquellos que directa o indirectamente impliquen una participacién en el
ejercicio del poder publico o en las funciones que tienen por objeto la salvaguardia
de los intereses del Estado o de las Administraciones Publicas

También se aplicard este criterio, cualquiera que sea su nacionalidad, al
cényuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la
Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho y a sus descendientes
y a los de su cdényuge, siempre que no estén separados de derecho, sean
menores de veintiln afos o mayores de dicha edad dependientes. De igual modo,
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se aplicara este criterio a las personas a las que se les resulten de aplicacion
los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por
Espafia en los que sea de aplicacidén la libre circulacidén de trabajadores.

1.2. Personal Laboral:

Ademas de las personas comprendidas en el apartado 1.1.1., podran
participar en el proceso selectivo, los extranjeros con residencia legal en Espafa.

En todo caso, los aspirantes extranjeros deberan acreditar el dominio hablado
y escrito del castellano como lengua oficial del Estado.

2. Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

3. Estar en posesion de la titulacién correspondiente a la plaza en cuyo
proceso de seleccidn se participa o en condiciones de obtenerla en la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes, de conformidad con lo dispuesto
en el Anexo a las presentes Bases.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en
posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacién.

4. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacidn equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico

Ademas, para las plazas que impliquen contacto habitual con personas
menores de edad, de conformidad con lo previsto en el articulo 57 de la
Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccién integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia, sera requisito de acceso el no haber sido
condenado/a mediante sentencia firme por algun delito contra la libertad e
indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual,
exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacién sexual y
corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos.

5. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

A tal efecto, quienes superen las pruebas podran ser sometidos/as a
reconocimiento por los servicios médicos del Servicio de Prevenciéon del
Ayuntamiento de Cieza antes de su hombramiento. Las personas discapacitadas
habran de acreditar tanto su condicién de discapacitado/a como su capacidad
para desempefiar las tareas o funciones del puesto mediante la oportuna
certificacion expedida por el IMSERSO, IMAS u organismo equivalente de las
Comunidades Auténomas.

6. No hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad especifica
previstas en la legislacion vigente.
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Cuarta.- Solicitudes.
4.1- Forma y presentacion.

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo, cuyo modelo se
facilitarad en el Ayuntamiento de Cieza y podran ser descargadas en la web
municipal (http://www.cieza.es, en el apartado Empleo Publico) se presentaran
en el Registro electréonico del Ayuntamiento de Cieza en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las solicitudes también podran presentarse en cualquiera de las formas que
determina el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el caso de que la solicitud se presente en el registro de una administracion
diferente al Ayuntamiento de Cieza, serd necesario que el solicitante envie,
ademas, copia de la solicitud presentada a la direccidn de correo electrénico
personal@cieza.es, dentro del plazo establecido para la presentacién de
solicitudes.

No sera admitida ninguna solicitud en la que no conste el registro de la
misma, ya sea via telematica o presencial. La mera presentacidon por correo
electrénico no es valida, siendo necesario registrar la solicitud.

Si el aspirante se presenta a varios procesos de seleccién, tendra que
presentar una instancia por cada proceso.

4.2.- Documentos que deben acompaiar la solicitud.
Los aspirantes deberan acompafiar a su solicitud los documentos siguientes:

a) Resguardo acreditativo del pago de |la Tasa correspondiente a la plaza
que se opte, por presentacion de solicitud para participar en pruebas selectivas

de personal, de conformidad con lo establecido en la Ordenanza municipal que
regula las Tasas por prestacion de servicios administrativos de caracter general.
La falta de pago en plazo de la tasa correspondiente no sera subsanable y
determinara la exclusién del aspirante.

PLAZAS Importe de la Tasa
Grupo/nivel titulacion
Grupo A 35,50 €
Grupo B 23,30 €
Grupo C - Agrupacion Profesional 17,75 €

El pago de la tasa podra realizarse con la carta de pago facilitada al efecto
por el Ayuntamiento de Cieza:

- en las entidades financieras colaboradoras del Ayuntamiento.

- en la sede electrénica del Ayuntamiento de Cieza (pago tributos on line),
mediante tarjeta bancaria.

La carta de pago podra obtenerse, hasta las 14:00 horas del dia de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes:
1. En el Registro General del Ayuntamiento de Cieza, sito en Paseo n.0 2.

2. En la oficina del Departamento de Gestién de Recursos, sita en C/ Paseo
n.° 2, tfno.: 968760800 Ext.: 1413.

3. Solicitandola a la direccién de correo electrdnico autoliquidaciones@cieza.
es, indicando los siguientes datos:
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1. Asunto: solicitud de carta de pago para participar en el proceso de

seleccién ...... (nombre de la PLAZA del proceso de seleccion al que se presenta).
2. Nombre y apellidos.
3. D.N.L.
4. Domicilio.
5. Cddigo postal y localidad.
6. Direccion de correo electronico en el que se quiere recibir la carta de pago.

b) Fotocopia de los documentos acreditativos de los méritos alegados.

No sera necesaria la compulsa de los documentos que se presenten
fotocopiados o escaneados, bastando la declaracion jurada del interesado sobre
la autenticidad de los mismos, asi como de los datos que figuren en la instancia,
sin perjuicio de que, en cualquier momento, el Tribunal calificador o los drganos
competentes del Ayuntamiento de Cieza, puedan requerir a los aspirantes que
acrediten la veracidad de las circunstancias y documentos aportados y que hayan
sido objeto de valoracion.

La fecha limite para la alegacién de los méritos y la presentacién de
los documentos relativos a los mismos, sera la de la finalizacion del plazo de
presentacién de solicitudes. En ningln caso, se valoraran los méritos no
acreditados documentalmente en plazo.

En el caso de la experiencia en el Ayuntamiento de Cieza, no sera necesario
que las personas aspirantes adjunten a la solicitud la certificacién de servicios
prestados, bastara con que lo indiquen en la solicitud y sera incorporado al
expediente por el Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento
de Cieza.

4.3.- Proteccion de datos.

A efectos del cumplimiento de la normativa de proteccion de datos personales
y garantia de derechos digitales, los datos contenidos en la solicitud seran objeto
de tratamiento automatizado por el érgano competente para el desarrollo del
proceso selectivo. Su cumplimentacidon serd obligatoria para la admision al
proceso selectivo.

La participacidon en el proceso selectivo supone el consentimiento por parte de
la persona aspirante, del tratamiento de sus datos de caracter personal recogidos
en la solicitud y referidos a nombre y apellidos, DNI y nivel de formacién, para su
publicacion en Boletines, Tablones de Anuncios, pagina web y en general cualquier
medio que se utilice para la comunicacién de los resultados parciales o definitivos
del proceso selectivo y, en general, de aquellos datos que sean necesarios para la
correcta preparacién y ejecucion de las actuaciones correspondientes al proceso
selectivo por parte del 6rgano de seleccion.

Los procesos selectivos estan regidos por el principio de publicidad por lo que
no se admitira la solicitud si la persona aspirante no consiente la cesion de sus
datos con el contenido y para los fines indicados en el parrafo anterior.

Quinta.- Admisién de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano competente
dictara resolucion en el plazo en el plazo maximo de dos meses, que podra ser
prorrogado por una sola vez, por causas justificadas y previa resolucién motivada,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, constando en ella el nombre
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y apellidos de los aspirantes excluidos y la causa de la exclusion, estableciendo
un plazo de 10 dias habiles para la subsanacién de posibles defectos, de
conformidad con el art. 68.1 de la Ley 39/2015. Si transcurrido dicho plazo no
se hubiere formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara a definitiva
sin necesidad de nueva publicaciéon. En caso contrario las reclamaciones seran
aceptadas o rechazadas en la Resolucion que apruebe la lista definitiva, que se
expondra en el Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento, asi como los sucesivos
actos relacionados con las pruebas selectivas.

Toda la informacidén relativa a este proceso de seleccion, también podra
consultarse en el portal municipal http://www.cieza.es, en el apartado de Empleo
Publico.

Sexta.- Tribunales de Calificacion.

Los miembros de los Tribunales que se constituiran para la valoracién de los
procesos selectivos seran designados por la Concejalia de Recursos Humanos.
Junto con los titulares serdn nombrados los respectivos suplentes, quienes
podran actuar indistintamente.

En los érganos de seleccidon para el ingreso en cuerpos, escalas, subescalas
y categorias pertenecientes al personal funcionario, la totalidad de sus miembros
deberdan ostentar la condicidn de funcionario de carrera. Los érganos de seleccidn
para el ingreso en grupos profesionales y especialidades profesionales del
personal laboral deberan estar integrados por funcionarios de carrera o personal
laboral fijo, pudiendo pertenecer a cualquiera de las diferentes Administraciones
publicas.

La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar, sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente, siendo necesaria,
en todo caso, la asistencia del Presidente y del Secretario. En el supuesto en
que no concurran o, posteriormente, se ausenten el Presidente o el Secretario,
sera de aplicacion lo dispuesto en los apartados 2 y 4 del articulo 19 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre. Las decisiones del Tribunal se adoptaran por mayoria.

Las personas designadas para actuar como miembros del Tribunal, cuando
concurran las circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, deberan
abstenerse de formar parte de aquél. Los aspirantes podran recusarlas, por las
mismas causas, en la forma prevista en el art. 24 de la Ley 40/2015.

Los Tribunales, podran contar con asesores especialistas, limitandose a
prestar su colaboracidén en sus especialidades técnicas. Asimismo, el 6rgano de
seleccién podra valerse de la actividad de personal auxiliar durante el desarrollo
del proceso selectivo, si fuese necesario.

A efectos de percepcién de asistencias por los miembros del Tribunal,
se estard a lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002 de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razon de servicio o, en su caso disposicion posterior que
modifique las anteriores.

Los 6rganos de seleccidn podran requerir a las personas aspirantes, en
cualquier momento del proceso, la documentacién acreditativa de los requisitos
exigidos en la convocatoria. En caso de constatarse que alguna de las personas
aspirantes no relina uno o varios de los requisitos, el érgano de seleccidn, previa
audiencia al/a la interesado/a, debera emitir propuesta motivada de exclusién
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del proceso selectivo, dirigida al érgano que hubiera aprobado la relacion
definitiva de aspirantes admitidos/as, comunicando, asimismo, las inexactitudes
o falsedades formuladas por el/la aspirante en su solicitud de participacién a los
efectos pertinentes. Contra la resolucién de dicho drgano podran interponerse los
recursos administrativos que procedan.

Séptima.- Sistema de seleccién.-
Los procesos de seleccion se realizaran a través del sistema de concurso.

A los efectos del computo de cada uno de los méritos alegados, se tomara
como fecha limite, el Ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes de
participacion en los respectivos procesos selectivos.

En el concurso, serd necesario obtener un minimo de 40 puntos para obtener
la plaza a la que se opta y se valoraran los méritos que hayan sido acreditados en
tiempo y forma, de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Baremo de méritos:

Los méritos alegados y acreditados por las personas interesadas, se
valoraran hasta un maximo de 100 puntos, conforme a los siguientes criterios:

a) Experiencia profesional: hasta un maximo de 70 puntos.
b) Formacién: hasta un maximo de 30 puntos.
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL, hasta un maximo de 70 puntos.

Se valorara la experiencia profesional segln los siguientes criterios vy
puntuaciones:

Los servicios prestados se valoraran por meses, considerando que el afio
tiene 365 dias y el mes 30 dias.

. Servicios prestados en el Ayuntamiento de Cieza como personal funcionario
interino en el cuerpo, escala, grupo, subgrupo y/o categoria como personal
laboral temporal en la plaza objeto del proceso de seleccidén en el que se participa,
a razon de 0,84 puntos por mes.

. Servicios prestados en el Ayuntamiento de Cieza, como personal funcionario
interino en el cuerpo, escala, grupo, subgrupo y/o categoria como personal
laboral temporal en puestos de trabajo de contenido similar a la plaza objeto del
proceso de seleccion en el que se participa, a razén de 0,45 puntos por mes.

. Servicios prestados en otras Administraciones Publicas, como personal
funcionario interino en el cuerpo, escala, grupo, subgrupo y/o categoria como
personal laboral temporal en la plaza objeto del proceso de seleccion en el que se
participa, a razén de 0,28 puntos por mes.

. Servicios prestados en el resto del sector publico, en puestos con iguales
funciones y de la misma escala o categoria profesional, grupo y subgrupo de
pertenencia de la plaza objeto del proceso de seleccién en el que se participa, a
razén de 0,20 puntos por mes.

Un mismo periodo de tiempo de servicios prestados no podra ser objeto de
valoracién por mas de uno de los subapartados, tomandose en consideracion el
mas beneficioso para la persona interesada. En el supuesto de que se hayan
simultaneado dos o mas contratos en las mismas fechas, se valorara Unicamente
aquel del que se derive la puntuacién mas favorable para la persona interesada.
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B) FORMACION: hasta un maximo de 30 puntos.
- Titulaciones Académicas.

La titulacién exigida como requisito para participar en el proceso de seleccion,
no sera valorada como mérito en esta fase.

Se valoraran las titulaciones distintas y, de al menos igual categoria a la
exigida como requisito de acceso para participar en el proceso de seleccion
correspondiente, cuando tengan relacién con el puesto de trabajo, de la siguiente
forma:

- Graduado, FP de primer grado: 4 puntos.
- Bachiller, FP de segundo grado: 8 puntos.
- FP superior: 10 puntos.

- Diplomatura o Grado: 20 puntos.

- Master: 10 puntos.

- Licenciatura: 30 puntos.

En ningln caso seran valoradas las titulaciones inferiores necesarias para la
obtencion de las titulaciones superiores.

También se valorara el conocimiento de idiomas comunitarios, acreditados
mediante titulos, diplomas o certificados expedidos por Escuelas Oficiales
de Idiomas, o sus equivalentes o expedidas por universidades espafiolas y
extranjeras, de conformidad con el sistema de reconocimiento de competencias
en lenguas extranjeras que establezca la autoridad educativa correspondiente, de
la siguiente manera:

- Titulacién A2: 0,50 puntos.

- Titulacién B1: 1 punto.

- Titulacién B2: 1,50 puntos.

« Titulacién C1: 2 punto.

- Titulacién C2: 2,50 puntos.

- Cursos de formacion y perfeccionamiento.

Se valoraran los cursos, jornadas o seminarios directamente relacionados
con las funciones y tareas de la plaza a la que se opta, asi como los cursos que se
refieran a la adquisicion de competencias, habilidades y actitudes transversales,
impartidos por organismos publicos o privados homologados o autorizados
legalmente.

A estos efectos se considera materia transversal:

- Prevencion de riesgos laborales.

- Primeros Auxilios/Soporte Basico Vital.

- Igualdad, no discriminacion y prevencidn de violencia de género.
+ Técnicas de comunicacion.

- Trabajo en equipo.

+ Transparencia en el acceso a la informacién publica.

- Ofimatica.

- Lenguaje de signos.

» Procedimiento Administrativo.

- Calidad de los servicios y digitalizacion en la administracion electrénica.
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- Proteccion de datos.
- Atencidn al usuario/cliente.

Los cursos se valoraran, en funcion del grupo y/o nivel de titulacion de la
plaza a la que se opta, de la siguiente manera:

Subgrupo/nivel titulacion Valoracion del curso

Al 0,10/hora
B2 0,15/hora
C1 0,20 hora
Cc2 0,25/hora
Agrupacion Profesional 0,40/hora

Cuando la acreditacion de los cursos o diplomas figuren en créditos,
se realizara la equivalencia de un crédito igual a 10 horas. Los créditos ETCS
equivalen a 25 horas.

No se valoraran los cursos que no acrediten las fechas de realizacion y las
horas de duracion.

Tampoco se valoraran los derivados de procesos selectivos o preparatorios
de procesos de promocion interna independiente y los diplomas relativos a
jornadas, seminarios, congresos, simposios, talleres y similares, ni la formacién
especializada que resulte imprescindible para la obtencidn de una titulacién
académica determinada o para el ejercicio de una profesién. En ninglin caso
seran objeto de valoracion como mérito los utilizados para cumplir alguno de los
requisitos de acceso a la categoria objeto de la convocatoria. A estos efectos se
valoraran por igual los cursos de formacién de asistencia y de aprovechamiento
recibidos.

Los cursos de formacidn recibidos en su pais de origen por nacionales de
otros Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que sean equivalentes a
los anteriormente indicados, serdn, asimismo, objeto de valoracion.

Asimismo, no se valoraran los créditos formativos pertenecientes a una
carrera universitaria asi como los mddulos formativos para la obtencion de una
titulacion académica oficial, ni las horas lectivas de asignaturas de estudios
oficiales.

1.1. Forma de acreditar los méritos.
a) Experiencia profesional.

El Certificado de servicios prestados solo serd necesario para acreditar los
servicios prestados en otras Administraciones Publicas, distintas al Ayuntamiento
de Cieza.

La acreditacion de la experiencia profesional en una Administracion Publica
distinta a la del Ayuntamiento de Cieza, se hard mediante certificacion de
servicios prestados expedida por la Administracidon Publica correspondiente, en la
que se indicara la denominacion del puesto de trabajo o categoria profesional, el
numero total de aflos y meses de servicios prestados y la relacion juridica.

b) Formacién académica.

Se acreditard mediante la presentacion del titulo expedido por la Autoridad
docente correspondiente, el resguardo de haber satisfecho los derechos de su
expedicion o certificacién de la Secretaria del organismo docente correspondiente.

c) Cursos de formacion o perfeccionamiento.
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Se acreditard mediante la presentacion del correspondiente titulo, diploma o
certificacién expedida como consecuencia de su superacion o asistencia, debiendo
contener al menos el nombre de la accion formativa y horas formativas.

Los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos
que presenten. De conformidad con el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, podra requerirse la exhibicién de los documentos originales para el
cotejo de la documentacion aportada por el/la interesado/a.

Cuando el idioma original de las certificaciones, acreditaciones o cualquier
otra documentacidn constitutiva de mérito sea distinto al castellano, la persona
interesada debera presentar, junto al documento, traduccion literal del contenido
de estas realizada por persona acreditada como traductora jurada.

Solo se valoraran aquellos méritos de los que se aporte la correspondiente
documentacion acreditativa, conforme a lo previsto en los apartados anteriores,
en el plazo concedido al efecto. Una vez finalizado el plazo conferido al efecto, no
se admitird, a los efectos de su valoracion, ninguna documentacién acreditativa

Octava. Calificacion final del proceso selectivo.

La calificacion final del proceso selectivo sera la resultante de la suma final
de la calificaciones otorgadas por el érgano de seleccion a las personas aspirantes
tras la valoracion de los méritos de conformidad con la Base séptima.

Para obtener la plaza a la que se aspira, sera necesario obtener un minimo
de 40 puntos.

En el supuesto de que se produzca empate en la puntuacién final, se
resolvera en favor del aspirante que haya prestado servicios por un periodo de
tiempo mayor en las plazas del Ayuntamiento de Cieza, objeto de estabilizacidon
en los procesos de seleccidn regulados en las presentes bases.

Si persistiera el empate, con el propdsito de hacer efectivos los principios de
mérito y capacidad, se comprobaran los méritos alegados y el conocimiento de
los candidatos de las funciones de la plaza objeto de estabilizacién, mediante una
entrevista curricular a los candidatos que versara sobre aspectos profesionales,
conocimiento y experiencia de los aspirantes. La Entrevista curricular tendra una
duracion maxima de 20 minutos con el mismo contenido de preguntas a todos
los aspirantes. La entrevista curricular se valorara con una calificaciéon de 0 a 10
puntos.

Las calificaciones provisionales de los procesos selectivos seran publicadas
por el érgano de seleccion.

Contra la calificacién provisional, podra presentarse reclamacién por las
personas candidatas en el plazo de cinco dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a su publicacién en el Tablon de Anuncios del Dpto. de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de Cieza y en el portal web municipal.

Novena.- Relacion final de aprobados/as del proceso selectivo.

Finalizado el proceso de seleccion, el érgano de seleccion publicara la relacion
de aprobados, no pudiendo superar el nimero de plazas convocadas y elevara
dicha relacién al érgano competente para su nombramiento como funcionarios o
formalizacion del contrato de trabajo como personal laboral fijo, segun proceda
en funcién de la plaza obtenida.

No obstante lo anterior, siempre que el 6rgano de selecciéon haya propuesto
el nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de plazas convocadas, y
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con el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias
de las personas aspirantes seleccionadas o cuando de la documentacién aportada
por éstas se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos o por circunstancias
sobrevenidas se deduzca la imposibilidad de incorporacién de alguno de los/las
aspirantes, antes de su nombramiento, el 6rgano competente podré requerir del
organo de seleccion relacién complementaria de las personas aspirantes que
sigan a los/las propuestos/as para su posible nombramiento como funcionarios/
as de carrera o personal laboral fijo.

Décima.- Presentacion de documentos.

Los aspirantes propuestos presentaran en el plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente en que se haga publica en el Tablén de Anuncios
la relacion de aprobados, los documentos originales o debidamente compulsados,
acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y demas requisitos exigidos
en la convocatoria, salvo aquellos documentos que ya obren en poder del
Ayuntamiento de Cieza.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.1, y salvo los
casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacién exigida en estas bases
o del examen de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos
exigidos por las mismas no podran ser nombrados/as funcionarios/as de carrera
ni formalizarse los contratos del personal laboral fijo, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber
incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios/as o personal laboral del
Ayuntamiento de Cieza estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos
ya acreditados para obtener su anterior nombramiento o formalizacion del
contrato de trabajo.

Undécima.- Nombramiento como funcionarios de carrera y
formalizacion de los contratos del personal laboral fijo.

Concluido el proceso selectivo se procedera, segun corresponda, al
nombramiento como funcionarios/as de carrera o a la declaracién de la condicién
de personal laboral fijo por el 6rgano competente, de las personas seleccionadas.

Duodécima.- Incidencias.

Los Tribunales quedan facultados para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en
todo lo no previsto en las presentes Bases, de acuerdo con lo establecido en la
legislaciéon vigente.

Si el Tribunal tuviere conocimiento en cualquier momento del proceso selectivo,
de que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos
por la convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion al
dérgano competente, haciendo constar las causas que justifiquen la propuesta.

Decimotercera.- Recursos.

Contra estas Bases, se podra interponer potestativamente recurso de
reposicion ante la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de las mismas
en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, o recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de dicho orden jurisdiccional de Murcia, en el plazo de dos meses
contado de la misma manera.
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ANEXO
PERSONAL FUNCIONARIO

N.° PLAZA TITULACION ACADEMICA

2 ARQUITECTO/A Arquitecto Superior o Grado Universitario en Arquitectura con Méster Universitario en
Arquitectura habilitante para el ejercicio de la profesion regulada o equivalente.

1 ARQUITECTO/A TECNICO Grado en Ingenieria de la Edificacion, Arquitectura Técnica o equivalente.

1 INGENIERO/A TECNICO OBRAS PUBLICAS Titulo de Ingeniero/a Técnico de Obras Publicas o Titulo que habilite para el ejercicio
de la profesion regulada de Ingeniero/a Técnico de Obras Plblicas segun establecen
las directivas comunitarias o equivalente.

1 CONSERIE Certificado de escolaridad o equivalente.

2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Graduado/a en Educacién secundaria Obligatoria, Graduado Escolar, Formacion
Profesional de primer grado o equivalente.

PERSONAL LABORAL FIJO
Graduado escolar, Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, FP 1 0 equivalente.
Si la titulacion académica que se acredita, no esta relacionada con las funciones del

OFICIAL DE OFICIOS MULTIPLES (Especialidad de puesto de trabajo, se requerira ademas acreditar experiencia profesional de 1 afio

Mantenimiento Urbano) como Oficial Albafiil de 1.2 0 2.2 y/o como trabajador autonomo en el Area profesional

5 . de la Albafiileria.

) Si la titulacion académica que se acredita, esta relacionada con las funciones
del puesto de trabajo (por ej.: FP en Obras de Albafileria, Obras de Hormigon,
Construccion, Acabados de Construccidn, Certificado de Profesionalidad de Fabricas de
Albafiileria - nivel 2, ...), no se requerira acreditar experiencia profesional.

Graduado Escolar, Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, FP1, o equivalente.
Si la titulacion académica que se acredita, no esta relacionada con las funciones del

OFICIAL DE OFICIOS MULTIPLES (Especialidad de puesto de trabajo, se requerira ademas acreditar experiencia profesional de 1 afio en

5 Tiuminacién y Sonido) puestos de tlrabaJo c'on cometidos similares. ,

*) Si la titulacion académica que se acredita, esta relacionada con las funciones del
puesto de trabajo: electricidad, electrénica, produccion audiovisual, imagen y sonido,
etc., no sera preciso acreditar experiencia.

Graduado escolar, Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, FP 1 0 equivalente.
Si la titulacion académica que se acredita, no esta relacionada con las funciones

OFICIAL DE OFICIOS MULTIPLES (Especialidad de del puesto de trabajo, se requerird ademas acreditar experiencia profesional de 1

Electricidad) afio como Electricista/Oficial Electricista y/o como trabajador auténomo en el Area

1 * profesional de la Electricidad.

Si la titulacion académica que se acredita, esta relacionada con las funciones del
puesto de trabajo, no se requerira acreditar experiencia profesional.

1 CONSERIE Certificado de escolaridad o equivalente.

Técnico Especialista en Jardin de Infancia (F.P. de 2.2 grado), Técnico Superior en
Educacion Infantil (Ciclo Formativo de Grado Superior), Maestro Especialista en
Educacion Infantil, Profesor de educacion General Bésica especialista en Preescolar,
2 EDUCADOR/A INFANTIL Diplomado en Profesorado de E.G.B. con el titulo especialista universitario en
Educacion Infantil, Grado en Educacion infantil o equivalente.
5 TRABAJADOR/A SOCIAL Diplomatura o Grado Universitario en Trabajo Social o equivalente.
1 EDUCADOR/A SOCIAL Diplomatura o Grado Universitario en Educacion Social o titulo habilitante para el
ejercicio de la profesion.
1 PSICOLOGO/A Licenciatura o Grado Universitario en Psicologia o equivalente.
2 TECNICO MEDIO Diplomatura o grado universitario.
1 FISIOTERAPEUTA Diplomatura o Grado Universitario en Fisioterapia o equivalente.
8 OPERARIO MANTENIMIENTO DE INST. DEPORTIVAS | Graduado/a en Educacion secundaria Obligatoria, Graduado Escolar, Formacion
Profesional de primer grado o equivalente.
1 PROFESOR/A DE MUSICA - CLARINETE Titulo de ensefianza profesional de Grado Medio o Superior del Plan 66 ( Plan regulado
1 PROFESOR/A DE MUSICA - PEDAGOGIA MUSICAL conforme al D. 2618/1966, de 10 de septiembre) o Plan LOGSE de la especialidad
- - instrumental a la que se opte o equivalente.

1 PROFESOR/A DE MUSICA - SAXOFON et 2 aue se opte © equlvel . -

1 PROFESOR/A DE MUSICA - GUITARRA Cualquier otlra titulacion declarada equivalente a efectos de docencia en la especialidad
. por la autoridad competente.

1 PROFESOR/A DE MUSICA - CONTRABAJO

1 PROFESOR/A DE MUSICA - VIOLONCHELO

1 PROFESOR/A DE MUSICA - TROMBON

1 PROFESOR/A DE MUSICA - VIOLIN

1 PROFESOR/A DE MUSICA - FLAUTA TRAVESERA

1 PROFESOR/A DE MUSICA - PIANO

1 PROFESOR/A DE MUSICA - TUBA

1 PROFESOR/A DE MUSICA - TROMPETA

1 PROFESOR/A DE MUSICA - FAGOT

1 PROFESOR/A DE MUSICA - VIOLA

1 PROFESOR/A DE MUSICA - OBOE

1 PROFESOR/A DE MUSICA - ACORDEON

3 ADMINISTRATIVO NIVEL 1 Titulo de Bachiller o Técnico, Bachiller Superior, Formacion Profesional de Segundo
Grado o equivalente.
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Bachiller, FP 2 o equivalente. Si la titulacion académica que se acredita, no esta
relacionada con las funciones del puesto de trabajo, se requerira ademas acreditar

, , experiencia profesional de 1 afio como Programador o Técnico Auxiliar de Informética.
4 TECNICO AUXILIAR INFORMATICA o o ) o )
Si la titulacion académica que se acredita, esta relacionada con las funciones del

puesto de trabajo, no se requerira acreditar experiencia profesional.

Técnico Superior en Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas o equivalente.
6 MONITOR DE DEPORTES Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, o equivalente.
Habilitacion para el ejercicio de la profesion.

1 LICENCIADO EN DERECHO Licenciado en Derecho o equivalente.

1 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL Licenciatura universitaria o equivalente.

* La experiencia profesional como requisito para participar en los
procesos de seleccion para la cobertura de las plazas de OFICIAL DE OFICIOS
MULTIPLES (especialidades de Mantenimiento Urbano, Iluminacién y Sonido y
Electricidad), se ACREDITARAN de la siguiente manera:

Para trabajadores por cuenta ajena la experiencia se acreditard mediante
contrato de trabajo o documento admisible en derecho, que acredite
fehacientemente la profesién y la categoria laboral, e informe de vida laboral
actualizado. En caso de discrepancia entre el contrato de trabajo y la vida laboral,
la Comisidén de Seleccion decidira la prevalencia entre ambos documentos.
Asimismo, se tendrd en cuenta la jornada laboral reflejada en la vida laboral a
efectos de cdmputo de la experiencia, no computandose los periodos de tiempo
inferiores al mes.

Para trabajadores autdonomos, la experiencia se justificard mediante
certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social de los periodos de alta
en la Seguridad Social en el régimen especial correspondiente y descripcion de la
actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado la misma, y
ademas, a efectos de comprobar la relacion con el puesto de trabajo, se acompafiara
con documentacién acreditativa (impresos o certificaciones de la AEAT o certificacion
de Colegios Profesionales Oficiales) donde queda reflejada la actividad desarrollada,
no computandose los periodos de tiempo inferiores al mes.

Para computar la experiencia se tendra en cuenta la jornada laboral reflejada
en el informe de vida laboral, por tanto, cuando se trate de contratos a tiempo
parcial, se puntuard segun los dias cotizados en la vida laboral.

Cieza, 23 de febrero de 2023.—El Alcalde, Pascual Lucas Diaz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza

1344 Bases reguladoras del proceso de seleccion convocado por
el Ayuntamiento de Cieza para la provision en propiedad
como funcionarios/as de carrera, de dos plazas de Auxiliar
Administrativo, en aplicaciéon de la convocatoria excepcional de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracién prevista en
el articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico.

Por resolucién de la Concejal de Recursos Humanos del Ayuntamiento
de Cieza de fecha 28 de diciembre de 2022, se ha convocado un proceso de
seleccidn para la provisidn en propiedad, como funcionarios/as de carrera de 2
plazas de Auxiliar Administrativo, en aplicacion de la convocatoria excepcional de
estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracion prevista en el articulo 2 de la
Ley 20/2021, mediante el sistema de concurso - oposicidn, turno libre, vacantes
en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, incluidas en la Oferta
de Empleo Publico de 2022, que se regiran por las siguientes Bases, aprobadas
por la Junta de Gobierno Local el 27/12/2022 y modificadas el 23/02/2023:

Bases:
Primera.- Objeto.

Es objeto de las presentes bases la regulacidon del proceso de seleccion
convocado por el Ayuntamiento de Cieza para la provisién en propiedad, como
funcionarios/as de carrera de dos plazas de Auxiliar Administrativo, en aplicacidon
de la convocatoria excepcional de estabilizacion de empleo temporal de larga
duracién prevista en el articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico,
mediante el sistema de concurso oposicidn, turno libre, vacantes en la plantilla
de personal funcionario de este Ayuntamiento, incluidas en la Oferta de Empleo
Publico de 2022, dotadas con los emolumentos correspondientes al grupo/
subgrupo o categoria en el que estan encuadradas y con las caracteristicas
siguientes:

GRUPO/ ESCALA,
SUBGRUPO | SUB., CLASE

N.o | PLAZA CODIGO PT

002-PI-2008 | PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
024-NI-2008 | ECONOMIA, PPTOS Y FINANZAS

*AG: Administraciéon General; AUX: Auxiliar.

2 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO

c/c2 AG/AUX

La no participacién de la persona o personas que estén ocupando las
plazas objeto de esta convocatoria en el proceso selectivo regulado en estas
bases, determinara la imposibilidad de optar a dichas plazas y la ausencia de
indemnizaciéon o compensacion econdmica, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.6 de la Ley 20/2021.

Segunda.- Normativa aplicable.

El proceso de seleccidn se ajustara a lo dispuesto en las presentes Bases
y, en lo no previsto en ellas, le sera de aplicacion lo establecido en el Texto
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Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local; R.D. Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen local; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcidn Publica y normas complementarias, Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad
en el Empleo Publico; R.D. 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion del personal funcionario de la Administracion Local; supletoriamente
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, sobre Reglamento General
de Ingreso de Personal al servicio de la Administraciéon General del Estado y
Provision de Puestos de Trabajo y Promocidon Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién del Estado; por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y por la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Las bases se publicaran integras en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
y un extracto de las mismas en el Boletin Oficial del Estado. Las bases seran
expuestas en el tablon de anuncios del Dpto. de Recursos Humanos de del
ayuntamiento y en el portal web municipal (www.cieza.es), en el apartado de
empleo publico, asi como todos los actos relativos a los procesos de seleccion.

Tercera.- Requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes, deberan reunir el dia de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes y durante todo el proceso selectivo, los siguientes requisitos:

1. Tener la nacionalidad espafiola, ahora bien, los nacionales de los Estados
miembros de la Unidon Europea podran acceder, como personal funcionario, en
igualdad de condiciones que los espafioles a los empleos publicos, con excepcion
de aquellos que directa o indirectamente impliquen una participacién en el
ejercicio del poder publico o en las funciones que tienen por objeto la salvaguardia
de los intereses del Estado o de las Administraciones Publicas

También se aplicara este criterio, cualquiera que sea su nacionalidad, al
conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la
Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho y a sus descendientes
y a los de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho, sean
menores de veintilin afios o0 mayores de dicha edad dependientes. De igual modo,
se aplicara este criterio a las personas a las que se les resulten de aplicacién
los Tratados Internacionales celebrados por la Unidén Europea y ratificados por
Espafia en los que sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores.

En todo caso, los aspirantes extranjeros deberan acreditar el dominio hablado
y escrito del castellano como lengua oficial del Estado.

2. Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

3. Estar en posesion del titulo de Graduado/a en Educacidon Secundaria
Obligatoria, Formacién Profesional Basica o equivalente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en
posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacién.
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4. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico

5. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

A tal efecto, quienes superen las pruebas podran ser sometidos/as a
reconocimiento por los servicios médicos del Servicio de Prevencion del
Ayuntamiento de Cieza antes de su nombramiento. Las personas discapacitadas
habran de acreditar tanto su condicién de discapacitado/a como su capacidad
para desempefiar las tareas o funciones del puesto mediante la oportuna
certificacion expedida por el IMSERSO, IMAS u organismo equivalente de las
Comunidades Auténomas.

6. No hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad especifica
previstas en la legislacion vigente.

Cuarta.- Solicitudes.
4.1- Forma y presentacion.

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo, cuyo modelo se
facilitard en el Ayuntamiento de Cieza y podran ser descargadas en la web
municipal (http://www.cieza.es, en el apartado Empleo Publico) se presentaran
en el Registro electrénico del Ayuntamiento en el plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

Las solicitudes también podran presentarse en cualquiera de las formas que
determina el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el caso de que la solicitud se presente en el registro de una administracion
diferente al Ayuntamiento de Cieza, serad necesario que el solicitante envie,
ademas, copia de la solicitud presentada a la direccidn de correo electrénico
personal@cieza.es, dentro del plazo establecido para la presentaciéon de
solicitudes.

No serd admitida ninguna solicitud en la que no conste el registro de la
misma, ya sea via telematica o presencial. La mera presentacidon por correo
electrénico no es valida, siendo necesario registrar la solicitud.

Si el aspirante se presenta a varios procesos de seleccidn, tendra que
presentar una instancia por cada proceso.

4.2.- Documentos que deben acompafiar la solicitud.
Los aspirantes deberan acompafar a su solicitud los documentos siguientes:

a) Resguardo acreditativo del pago de la cantidad de 17,75 € en concepto
de Tasa por presentacion de solicitud para participar en pruebas selectivas de
personal, de conformidad con lo establecido en la Ordenanza municipal que regula
las Tasas por prestacién de servicios administrativos de caracter general. La falta
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de pago en plazo de la tasa correspondiente no sera subsanable y determinara la
exclusion del aspirante.

El pago de la tasa podra realizarse con la carta de pago facilitada al efecto
por el Ayuntamiento de Cieza:

en las entidades financieras colaboradoras del Ayuntamiento.

en la sede electronica del Ayuntamiento de Cieza (pago tributos on line),
mediante tarjeta bancaria.

La carta de pago podra obtenerse, hasta las 14:00 horas del dia de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes:

1. En el Registro General del Ayuntamiento de Cieza, sito en Plaza Mayor, 1.

2. En la oficina del Departamento de Gestién de Recursos, sita en C/ Paseo
no 2, tfno.: 968760800 Ext.: 1413.

3. Solicitdndola a la direccién de correo electrénico autoliquidaciones@cieza.
es, indicando los siguientes datos:

1. Asunto: solicitud de carta de pago para participar en el proceso de
seleccion de 2 plazas de AUXILIAR ADMINISTRATIVO - CONCURSO OPOSICION.

2. Nombre y apellidos.

3. D.N.I.

4. Domicilio.

5. Codigo postal y localidad.

6. Direccion de correo electrénico en el que se quiere recibir la carta de pago.

b) Fotocopia de los documentos acreditativos de los méritos alegados. No
sera necesaria la compulsa de los documentos que se presenten fotocopiados,
bastando la declaracién jurada del interesado sobre la autenticidad de los
mismos, asi como de los datos que figuren en la instancia, sin perjuicio de
que, en cualquier momento, el Tribunal calificador o los érganos competentes
del Ayuntamiento de Cieza, puedan requerir a los aspirantes que acrediten la
veracidad de las circunstancias y documentos aportados y que hayan sido objeto
de valoracion.

La fecha limite para la alegacion de los méritos y la presentacién de
los documentos relativos a los mismos, sera la de la finalizacidon del plazo de
presentacion de solicitudes. En ningun caso, se valoraran méritos no acreditados
documentalmente en plazo.

En el caso de la experiencia en el Ayuntamiento de Cieza, no serd necesario
que las personas aspirantes adjunten a la solicitud la certificacion de servicios
prestados, bastard con que lo indiquen en la solicitud y serd incorporado al
expediente por el Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de
Cieza.

4.3.- Proteccion de datos.

A efectos del cumplimiento de la normativa de protecciéon de datos personales
y garantia de derechos digitales, los datos contenidos en la solicitud seran objeto
de tratamiento automatizado por el 6rgano competente para el desarrollo del
proceso selectivo. Su cumplimentacidon serd obligatoria para la admision al
proceso selectivo.

La participacion en el proceso selectivo supone el consentimiento por parte de
la persona aspirante, del tratamiento de sus datos de caracter personal recogidos
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en la solicitud y referidos a nombre y apellidos, DNI y nivel de formacion, para su
publicacion en Boletines, Tablones de Anuncios, pagina web y en general cualquier
medio que se utilice para la comunicacién de los resultados parciales o definitivos
del proceso selectivo y, en general, de aquellos datos que sean necesarios para
la correcta preparacion y ejecucion de las pruebas correspondientes al proceso
selectivo por parte del 6rgano de seleccion.

Los procesos selectivos estan regidos por el principio de publicidad por lo que
no se admitird la solicitud si la persona aspirante no consiente la cesién de sus
datos con el contenido y para los fines indicados en el parrafo anterior.

Quinta.- Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, el 6rgano competente
dictara resolucion en el plazo en el plazo maximo de dos meses, que podra ser
prorrogado por una sola vez, por causas justificadas y previa resolucién motivada,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, constando en ella el nombre
y apellidos de los aspirantes excluidos y la causa de la exclusion, estableciendo
un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion de posibles defectos, de
conformidad con el art. 68.1 de la Ley 39/2015. Si transcurrido dicho plazo no
se hubiere formulado reclamacion alguna, la lista provisional pasara a definitiva
sin necesidad de nueva publicacién. En caso contrario las reclamaciones seran
aceptadas o rechazadas en la Resolucion que apruebe la lista definitiva, que se
expondra en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, asi como los sucesivos
actos relacionados con las pruebas selectivas.

Toda la informacidén relativa a este proceso de seleccion, también podra
consultarse en el portal municipal http://www.cieza.es, en el apartado de Empleo
Publico.

Sexta.- Tribunal de calificacion.

Los miembros del Tribunal que se constituird para la valoracién del proceso
selectivo seran designados por la Concejalia de Recursos Humanos. Junto con
los titulares seran nombrados los respectivos suplentes, quienes podran actuar
indistintamente.

La pertenencia a los 6rganos de seleccidn sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar, sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente, siendo necesaria,
en todo caso, la asistencia del Presidente y del Secretario. En el supuesto en
que no concurran o, posteriormente, se ausenten el Presidente o el Secretario,
sera de aplicaciéon lo dispuesto en los apartados 2 y 4 del articulo 19 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre. Las decisiones del Tribunal se adoptaran por mayoria.

Las personas designadas para actuar como miembros del Tribunal, cuando
concurran las circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, deberan
abstenerse de formar parte de aquél. Los aspirantes podran recusarlas, por las
mismas causas, en la forma prevista en el art. 24 de la Ley 40/2015.

El Tribunal podra contar con asesores especialistas, limitandose a prestar su
colaboracién en sus especialidades técnicas. Asimismo, el Tribunal podra valerse
de la actividad de personal auxiliar durante el desarrollo del proceso selectivo, si
fuese necesario.

NPE: A-070323-1344


http://www.cieza.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 54 Martes, 7 de marzo de 2023 Pagina 6228

A efectos de percepcion de asistencias por los miembros del Tribunal,
se estard a lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002 de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razon de servicio 0, en su caso disposiciéon posterior que
modifique las anteriores.

El érgano de seleccion podra requerir a las personas aspirantes, en cualquier
momento del proceso, la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos
en las Bases. En caso de constatarse que alguna de las personas aspirantes no
relina uno o varios de los requisitos, el érgano de seleccién, previa audiencia
de la persona interesada, debera emitir propuesta motivada de exclusion del
proceso selectivo, dirigida al drgano que hubiera aprobado la relacion definitiva
de aspirantes admitidos/as, comunicando, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el/la aspirante en su solicitud de participacién a los
efectos pertinentes. Contra la resolucién de dicho drgano podran interponerse los
recursos administrativos que procedan.

Séptima.- Sistema de seleccién.-

El proceso de seleccidon se realizara a través del sistema de concurso
oposicion.

El proceso selectivo constara de las siguientes fases:

1. Fase de Concurso (maximo 40 puntos).

2. Fase de Oposicion (maximo 60 puntos).

A los efectos del computo de cada uno de los méritos alegados, se tomara
como fecha limite, el Ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes de
participacion en el proceso selectivo.

FASE DE CONCURSO

En el concurso, que no tendra caracter eliminatorio, se valoraran los méritos
que hayan sido acreditados en tiempo y forma, de acuerdo con el siguiente
baremo:

1. Baremo de méritos:

Los méritos alegados y acreditados por las personas interesadas, se
valoraran hasta un maximo de 40 puntos, conforme a los siguientes criterios:

a) Experiencia profesional: hasta un maximo de 30 puntos.

b) Formacién: hasta un maximo de 10 puntos.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Se valorara la experiencia profesional segun los siguientes criterios:

1. Servicios prestados en el Ayuntamiento de Cieza, como funcionario
interino en las plazas de Auxiliar Administrativo, objeto de la convocatoria del
proceso de seleccion en el que se participa, a razén de 0,50 puntos por mes.

2. Servicios prestados en el Ayuntamiento de Cieza, como funcionario
interino en el cuerpo, escala, grupo, subgrupo y/o categoria como personal
laboral temporal en plazas o puestos de trabajo de contenido similar al que se
refiere las plazas objeto del proceso de seleccién convocado, a razén de 0,20
puntos.

3. Servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en puestos
con iguales funciones y de la misma escala o categoria profesional, grupo y
subgrupo de pertenencia de la plaza objeto del proceso de selecciéon convocado,
a razon de 0,15 puntos por mes.
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4. Servicios prestados en el resto del sector publico, en puestos con iguales
funciones y de la misma escala o categoria profesional, grupo y subgrupo de
pertenencia de la plaza objeto del proceso de seleccién convocado, a razéon de
0,10 puntos por mes.

Los servicios prestados se valoraran por meses, considerando que el afio
tiene 365 dias y el mes 30 dias.

FORMACION
1. Titulaciones Académicas.

La titulacién exigida como requisito para participar en el proceso de seleccion,
no serd valorada como mérito en esta fase.

Se valoraran las titulaciones distintas y, de al menos igual categoria a la
exigida como requisito de acceso para participar en el proceso de seleccién,
cuando tengan relacion con el puesto de trabajo, de la siguiente forma:

- Bachiller, FP de segundo grado: 2 puntos.
- FP superior: 4 puntos.

- Diplomatura o Grado: 6 puntos.

- Master: 4 puntos.

- Licenciatura: 10 puntos.

También se valorara el conocimiento de idiomas comunitarios, acreditados
mediante titulos, diplomas o certificados expedidos por Escuelas Oficiales
de Idiomas, o sus equivalentes o expedidas por universidades espafiolas y
extranjeras, de conformidad con el sistema de reconocimiento de competencias
en lenguas extranjeras que establezca la autoridad educativa correspondiente, de
la siguiente manera:

Titulacion A2: 0,50 puntos.
Titulacion B1: 1 punto.
Titulacion B2: 1,50 puntos.
Titulacion C1: 2 punto.
Titulacion C2: 2,50 puntos.

En ningln caso seran valoradas las titulaciones inferiores necesarias para la
obtencion de las titulaciones superiores.

n Cursos de formacion y perfeccionamiento.

Se valoraran los cursos, jornadas o seminarios directamente relacionados con
las funciones de la plaza de Auxiliar Administrativo, asi como los cursos que se
refieran a la adquisicion de competencias, habilidades y actitudes transversales,
organizados por cualquier Administracion Publica o sus Organismos Auténomos,
Universidad, Federacién o Mancomunidad de Municipios o Entidades o Centros
acogidos al Plan de Formacién Continua de las Administraciones Publicas, a razén
de 0,25/hora.

A estos efectos se considera materia transversal:
Prevencion de riesgos laborales.
Primeros Auxilios/Soporte Basico Vital.
Igualdad, no discriminacién y prevencion violencia de género.
Técnicas de comunicacién.

Trabajo en equipo.
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Transparencia en el acceso a la informacién publica

Ofimatica.

Lenguaje de signos.

Procedimiento Administrativo.

Calidad de los servicios y digitalizacion en la administracidén electrdénica.
Proteccidn de datos.

Atencion al usuario/cliente.

Cuando la acreditacidon de los cursos o diplomas figuren en créditos,
se realizara la equivalencia de un crédito igual a 10 horas. Los créditos ETCS
equivalen a 25 horas.

No se valoraran los cursos que no acrediten las fechas de realizacion y las
horas de duracién.

Tampoco se valoraran los derivados de procesos selectivos o preparatorios
de procesos de promocion interna independiente y los diplomas relativos a
jornadas, seminarios, congresos, simposios, talleres y similares, ni la formacion
especializada que resulte imprescindible para la obtencién de una titulacién
académica determinada o para el ejercicio de una profesiéon. En ningln caso
seran objeto de valoracion como mérito los utilizados para cumplir alguno de los
requisitos de acceso a la categoria objeto de la convocatoria. A estos efectos se
valoraran por igual los cursos de formacién de asistencia y de aprovechamiento
recibidos.

Los cursos de formacidn recibidos en su pais de origen por nacionales de
otros Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que sean equivalentes a
los anteriormente indicados, seran, asimismo, objeto de valoracion.

Asimismo, no se valoraran los créditos formativos pertenecientes a una
carrera universitaria asi como los médulos formativos para la obtencion de una
titulacion académica oficial, ni las horas lectivas de asignaturas de estudios
oficiales.

1.1. Forma de acreditar los méritos.
a) Experiencia profesional.

El Certificado de servicios prestados solo serd necesario para acreditar los
servicios prestados en otras Administraciones Publicas, distintas al Ayuntamiento
de Cieza.

La acreditacion de la experiencia profesional en una Administracion Publica
distinta a la del Ayuntamiento de Cieza, se hard mediante certificacion de
servicios prestados expedida por la Administracidon Publica correspondiente, en la
que se indicara la denominacion del puesto de trabajo o categoria profesional, el
namero total de afios y meses de servicios prestados y la relacion juridica.

b) Formacién académica.

Se acreditara mediante la presentacion del titulo expedido por la Autoridad
docente correspondiente, el resguardo de haber satisfecho los derechos de su
expedicion o certificacion de la Secretaria del organismo docente correspondiente.

c) Cursos de formacion o perfeccionamiento.

Se acreditara mediante la presentacion del correspondiente titulo, diploma o
certificacion expedida como consecuencia de su superacion o asistencia, debiendo
contener al menos el nombre de la accién formativa y horas formativas.
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Los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos
que presenten. De conformidad con el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, podra requerirse la exhibicién de los documentos originales para el
cotejo de la documentacion aportada por el/la interesado/a.

Cuando el idioma original de las certificaciones, acreditaciones o cualquier
otra documentacion constitutiva de mérito sea distinto al castellano, la persona
interesada debera presentar, junto al documento, traduccidn literal del contenido
de estas realizada por persona acreditada como traductora jurada.

Solo se valoraran aquellos méritos de los que se aporte la correspondiente
documentacién acreditativa, conforme a lo previsto en los apartados anteriores,
en el plazo concedido al efecto. Una vez finalizado el plazo conferido al
efecto, no se admitird, a los efectos de su valoracién, ninguna documentacién
acreditativa

FASE DE OPOSICION

La fase de oposicidn estara constituida por dos ejercicios, que seran uno de
caracter tedrico y otro de caracter practico.

1. Ejercicio tedrico. (Maximo 20 puntos)

Consistira en contestar un test de 30 preguntas sobre el temario contenido
en el Anexo a las presentes Bases, con tres respuestas alternativas y una Unica
respuesta correcta posible. El tiempo para la realizacidon de este ejercicio sera de
40 minutos.

2. Ejercicio practico. (Maximo 40 puntos)
Consistira en la realizacién de un supuesto practico elegido entre tres

propuestos por el Tribunal, que versaran sobre el temario y funciones de la plaza
objeto de la convocatoria del proceso de seleccién.

El tiempo para la realizacion de este ejercicio lo determinara el Tribunal.
Para superar la fase de oposicidn, sera necesario obtener 30 puntos.
Octava. Calificacion final del proceso selectivo.

La calificacion final del proceso selectivo sera la resultante de la suma final
de la calificaciones otorgadas por el érgano de seleccidn a las personas aspirantes
tras la valoracion de los méritos de conformidad con la Base séptima.

En el supuesto de que se produzca empate en la puntuacién final, se
resolvera en favor del aspirante que haya prestado servicios por un periodo de
tiempo mayor en las plazas del Ayuntamiento de Cieza, objeto de estabilizacidon
en el proceso de seleccion regulado en las presentes bases.

Si persistiera el empate, con el propdsito de hacer efectivos los principios de
mérito y capacidad, se comprobaran los méritos alegados y el conocimiento de
los candidatos de las funciones de la plaza objeto de estabilizacion, mediante una
entrevista curricular a los candidatos que versara sobre aspectos profesionales,
conocimiento y experiencia de los aspirantes. La Entrevista curricular tendra una
duracion maxima de 20 minutos con el mismo contenido de preguntas a todos
los aspirantes. La entrevista curricular se valorara con una calificacién de 0 a 10
puntos.

Las calificaciones provisionales del proceso selectivo seran publicadas por el
organo de seleccidn.

Contra la calificacién provisional, podra presentarse reclamacién por las
personas interesadas en el plazo de cinco dias habiles, contados a partir del
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dia siguiente a su publicacién en el tablon de anuncios del Dpto. de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de Cieza y en el portal web municipal, en el apartado
de empleo publico.

Novena.- Relacién final de aprobados/as del proceso selectivo.

Finalizado el proceso de seleccion, el érgano de seleccion publicara la relacion
de aprobados, no pudiendo superar el nimero de plazas convocadas y elevara
dicha relacion al 6rgano competente para su nombramiento como funcionarios/
as de carrera.

No obstante lo anterior, siempre que el 6rgano de seleccién haya propuesto el
nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el
fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los/
las aspirantes seleccionados/as o cuando de la documentacion aportada por éstos/as
se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos o por circunstancias sobrevenidas
se deduzca la imposibilidad de incorporacion de alguno de los/las aspirantes, antes
de su nombramiento, el érgano competente podra requerir del érgano de seleccion
relacion complementaria de las personas aspirantes que sigan a los/las propuestos/
as para su posible nombramiento como funcionarios/as de carrera.

Décima.- Presentacion de documentos.

Las personas aspirantes propuestas presentaran en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente en que se haga publica en el Tablén
de Anuncios la relacion de aprobados, los documentos originales o debidamente
compulsados, acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y demas
requisitos exigidos en la convocatoria, salvo aquellos documentos que ya obren
en poder del Ayuntamiento de Cieza.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, quienes dentro del plazo indicado en el apartado 10.1, y salvo
los casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion exigida en estas
bases o0 del examen de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos por las mismas no podran ser nombrados/as funcionarios/
as de carrera, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participacion.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios/as del Ayuntamiento de Cieza
estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para
obtener su anterior nombramiento.

Undécima.- Nombramiento como funcionarios de carrera.

Concluido el proceso selectivo quienes lo hubieran superado y aporten la
documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en estas
bases, se procederd, a su nombramiento como funcionarios/as de carrera.

Duodécima.- Incidencias.

El Tribunal queda facultados para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en
todo lo no previsto en las presentes Bases, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente.

Si el Tribunal tuviere conocimiento en cualquier momento del proceso selectivo,
de que alguna de las personas aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos
exigidos en las Bases, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion
al 6rgano competente, haciendo constar las causas que justifiquen la propuesta.
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Decimotercera.- Recursos.

Contra estas Bases, se podra interponer potestativamente recurso de
reposicion ante la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de las mismas
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, o recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de dicho orden jurisdiccional de Murcia, en el plazo de dos meses
contado de la misma manera.
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Anexo
La actualizaciéon de las materias comprendidas en el temario quedara referida
al dia de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes.

1. La Constitucién espafiola de 1978: Principios basicos. Derechos y deberes
fundamentales, su garantia y suspensién. El Defensor del Pueblo. El Tribunal
Constitucional.

2. El Poder Legislativo: las Cortes Generales. Composicién y funciones.
La elaboracién de las leyes. El Poder Judicial: su regulacion constitucional. La
organizacion judicial Espafiola.

3. La Administracién Plblica en el Estado Espafiol. Clases de Administraciones
y principios de actuacion de la Administracion Publica.

4. La potestad normativa de las Entidades Locales. Ordenanzas, Reglamentos
y Bandos. Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

5. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun: El acto administrativo.

6. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (2): Los interesados en el procedimiento.

7. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun: El procedimiento administrativo: principios generales y fases.

8. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun: Los recursos administrativos. Concepto, clases y régimen juridico.

9. Los bienes de las Entidades Locales: concepto y regulacién, clasificacion,
alteracion de la calificacion juridica.

10. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:
Principios de la potestad sancionadora. La responsabilidad patrimonial de las
Administraciones Publicas.

11. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:
Funcionamiento electrénico del sector publico. Los convenios.

12. El municipio. Concepto y elementos del municipio: poblacién, territorio y
organizacion.

13. El Ayuntamiento: su composicién y competencias. El Ayuntamiento
Pleno. La Junta de Gobierno Local. El Alcalde: naturaleza del cargo, atribuciones y
nombramiento. Los Tenientes de Alcalde.

14. Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: objeto
y ambito de aplicacidn de la ley. Personal al servicio de las Administraciones Publicas.

15. Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:
Derechos y Deberes de los empleados publicos. Cédigo de conducta. Adquisicidon
y pérdida de la relacidn de servicio.

16. Delitos cometidos por los funcionarios y contra los funcionarios.

17. Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:
Régimen disciplinario.

18. Ley 9/2017, de 8 de noviembre de contratos del sector publico: la
contratacion administrativa. Clases de contratos administrativos

19. El Presupuesto Municipal: regulacion, concepto y principios. Estructura.
20. El Presupuesto Municipal: elaboracion, aprobacion y liquidacion.
Cieza, 23 de febrero de 2023.—El Alcalde, Pascual Lucas Diaz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

La Union

1345 Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la
convocatoria para la provisiéon, por promocion interna, de dos
plazas de Subinspector de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento
de La Union.

Por Resolucion de la Alcaldia n.© 121/2023, de fecha 9 de febrero, en relaciéon
con la convocatoria de concurso-oposicidon para la provision como funcionarios de
carrera, por promocion interna, de dos plazas de Subinspector de Policia Local,
vacantes en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, cuyas
bases fueron aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 22
de noviembre de 2022, publicdndose las mismas en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia n° 288, de fecha 15 de diciembre de 2022, y extracto en el BOE n°
313, de fecha 30 de diciembre de 2022, se ha resuelto lo siguiente:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y

excluidos:
ADMITIDOS:
DNI NOMBRE
HRXKQEG4 MARTINEZ GOMEZ, PEDRO
KKXK5(75 SANCHEZ ESCOLAR, JOSE CARLOS
*Kx%306] SEGADO CERVANTES, JUAN LUIS
EXCLUIDOS:

D. Angel Garcia Lépez, con D.N.I. n.0 ****2618, por falta de justificacion
de la titulacién de Técnico Superior, exigida en las bases de la convocatoria.
Debiendo acreditar, mediante certificacion expedida por el érgano competente
del Ministerio de Educacion o de la Consejeria de Educacién correspondiente, la
equivalencia de los estudios que posee el aspirante con la titulacién exigida en la
convocatoria.

Segundo. - Si en el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la presente resolucion, no se formulasen reclamaciones
contra la lista provisional de admitidos y excluidos, la aprobacion provisional
quedara elevada a definitiva.

Lo firma en La Unidn, 14 de febrero de 2023.—El Alcalde, Pedro Lopez Milan.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorqui

1346 Anuncio de aprobacion definitiva de la modificaciéon del proyecto
y contrato de la obra denominada Terminacion de las obras de la
urbanizacion del Plan Parcial Industrial el Saladar II.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, adoptado en sesidn celebrada
el 15 de febrero de 2023, se ha aprobado definitivamente la modificacion del
proyecto y contrato de la obra denominada Terminacién de las obras de la
Urbanizacién del Plan Parcial Industrial el Saladar II.

Contra dicho acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacidon del presente anuncio en el BORM,
ante el mismo 6rgano que lo dictd, de conformidad con los articulos 123 y 124
de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el
BORM, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro
recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Lorqui, a 17 de febrero de 2023.—El Alcalde, Joaquin Hernandez Gomariz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

1347 Tramitacién de la aprobacion del plan o programa denominado:
Plan Especial de Reordenacion Urbana del Dotacional privado en
parcela del Plan Parcial Sector No Programado IIA Guadalupe.

El Ayuntamiento de Murcia se encuentra tramitando la aprobacién del plan
o programa denominado: Plan Especial de Reordenacion Urbana del Dotacional
privado en parcela del Plan Parcial Sector No Programado IIA Guadalupe.

Dicho plan o programa se encuentra sometido al procedimiento de Evaluacion
Ambiental Estratégica simplificada en la forma prevista en la Ley 21/2013 de
Evaluacién Ambiental y Ley 4/2009 de Proteccion Ambiental Integrada, con
numero de expediente del Servicio de Medio Ambiente 2021/043/002190.

Recibido en este Servicio la solicitud de inicio de Evaluacién Ambiental
Estratégica Simplificada (o el acuerdo de inicio en su caso) junto con el borrador
del plan o programa y el Documento Ambiental Estratégico, se somete, de
acuerdo a lo establecido en el art. 30 de la Ley 21/2013 y art. 105 de la Ley
4/2009, a consultas a las personas interesadas, al objeto de que sean remitidas
en un plazo de 30 dias habiles desde la publicacidon del presente anuncio, sus
comentarios y sugerencias en relacion con la problematica ambiental del plan o
programa, que se concretara en indicar de forma justificada lo siguiente:

Si el plan o programa, en funcién de la documentacién remitida, y con las
medidas de reduccion, prevencién, correccidon y seguimiento indicadas, puede
tener o no efectos significativos, es decir, alteraciones de caracter permanente o
de larga duracién, en lo relativo a sus competencias e intereses.

En el caso de que considere que puede tener dichos efectos debera sefalar
los aspectos en relacién Unicamente con la incidencia del plan o programa
en sus competencias, que debera recoger, en su caso, el estudio ambiental
estratégico del plan o programa, indicando su amplitud, nivel de detalle y grado
de especificacion.

La documentacion indicada se encuentra para su consulta en la siguiente
direccién electronica:

https://medioambiente.murcia.es/normativa/#consultas

Sus comentarios o sugerencias se remitirdn por registro o sede electrdénica
dependiendo de si es persona fisica o juridica respectivamente, incluyendo la
acreditacion de dichas personas como interesadas en el expediente, de acuerdo al
articulo 3.4.c) de la Ley 4/2009, indicando el nimero de expediente del Servicio
de Medio Ambiente que viene en el presente anuncio.

Para cualquier incidencia puede dirigirse al tIf: 968358600 ext. 57138
0 57170 del Servicio de Medio Ambiente.

El Concejal Delegado de Urbanismo y Transicidon Ecoldgica, Andrés Francisco
Guerrero Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Puerto Lumbreras

1348 Aprobacion inicial de la modificacion de crédito, anual n.° 6,
al Presupuesto Municipal de 2023, prorrogado de 2021, en la
modalidad de crédito extraordinario y suplemento de crédito.

El Pleno del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras en sesion celebrada el dia 2
de marzo de 2023, ha aprobado inicialmente el expediente de la modificacion de
crédito al Presupuesto Municipal de 2023, prorrogado de 2021, en la modalidad
de crédito extraordinario y suplemento de crédito, anual n.° 6, por lo que en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169, en relacién con los articulos 177
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se expone al publico por
plazo de quince dias, al efecto de que los interesados a que se refiere el articulo
170 de dicho Texto legal puedan examinarlo y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas. En el supuesto de que durante el plazo de exposicion publica
no se presentasen reclamaciones, el expediente referenciado se entendera
definitivamente aprobado.

Puerto Lumbreras, 2 de marzo 2023.—La Alcaldesa, Maria Angeles Tunez
Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

1349 Exposicion publica del padron por suministro de agua potable
y saneamiento, de La Manga del Mar Menor, término municipal
de San Javier, relativo al primer bimestre de 2023 y anuncio de
cobranza.

Aprobado por Decreto n.° 2023-0870 de fecha 23 de Febrero de 2023, el
padron por suministro domiciliario de agua potable y saneamiento, de La Manga
del Mar Menor, término municipal de San Javier, relativo al primer bimestre
de 2023; se expone al publico, en el tabléon de anuncios del ayuntamiento de
San Javier, y en la Oficina Municipal de aguas de La Manga durante un mes,
contado a partir del dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en el
boletin Oficial de la Region de Murcia, al objeto de que pueda ser examinado
por los contribuyentes, pudiendo interponerse ante esta Corporacion recurso
de reposicidon en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a la
finalizacion del periodo de exposicidn al publico, de conformidad con lo regulado
en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 marzo por la que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales,

El periodo voluntario para el abono de los recibos reflejados en el padrén, es
de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de publicaciéon del presente
anuncio en el boletin Oficial de la Regidn de Murcia, surtiendo los efectos de
notificacion a los contribuyentes, de conformidad con lo regulado en el articulo
102.3 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre de General Tributaria.

El pago debe hacerse en las oficinas de las entidades colaboradoras,
utilizando el documento de ingreso que pueden obtener en la Oficina de
Aguas del Ayuntamiento de San Javier, sita en Oficina de La Manga Consorcio,
Apartamentos Stella Maris, Bajo, 30380 La Manga del Mar Menor, (Murcia), de
lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00 horas.

Se informa a los contribuyentes que pueden domiciliar sus impuestos a
través de las entidades bancarias clasificadas, segun lo establecido en el articulo
38 del Real Decreto 939/2005 de 29 de Julio por el que se aprueba el Reglamento
General de Recaudacion.

Transcurridos los plazos indicados, los importes no pagados seran exigidos
por el procedimiento de apremio, y devengardn el recargo de apremio, los
intereses de demora y las costas que se ocasionen.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 62.3
de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre General tributaria y el articulo 24 del Real
Decreto 939/2005 de 29 de julio por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion.

En San Javier a 23 de febrero de 2023.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

1350 Aprobacién del Plan Estratégico de Subvenciones 2023 del
Ayuntamiento de Santomera.

El Pleno del Ayuntamiento de Santomera, en sesion celebrada el dia 26
de enero de 2023, a Propuesta de la Concejala de Educacion, Infancia y Buen
Gobierno y previo dictamen de la Comisién Informativa de Asuntos Generales
y Buen Gobierno, ha adoptado el acuerdo de aprobacion del Plan Estratégico
de Subvenciones 2023, el texto integro del mismo puede consultarse en la web
municipal https://santomera.es/wp-content/uploads/2023/01/20230126_Plan-
Estrategico-de-Subvencione-2023_Certificado-Acuerdo-Pleno.pdf

Santomera, 31 de enero de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Inmaculada
Sanchez Roca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco
1351  Edicto aprobacion y cobranza vehiculos anual 2023.

Don Antonio Ledn Garre, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torre
Pacheco.

Hace saber: Habiéndose aprobado por Resolucion n.© 2023000526 de fecha
veintidés de febrero dos mil veintitrés, el Padréon cobratorio correspondiente a
los recibos del impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica correspondiente al
afio 2023, se pone a disposicion del publico en las oficinas de Gestidn Tributaria
del Ayuntamiento de Torre Pacheco sito en Plaza Alcalde Pedro Jiménez n.° 1 de
Torre Pacheco, durante quince dias habiles, contado a partir de la insercion del
presente anuncio en el BORM.

La publicacion de este edicto surge los efectos de notificacién colectiva a los
contribuyentes, de conformidad con el art. 102.3 de la Ley General Tributaria.

El periodo voluntario de pago del mencionado tributo es del 01 de marzo
de 2023 al 05 de mayo de 2023. Transcurrido el plazo de pago voluntario
indicado, las cuotas no pagadas, seran exigidas por el procedimiento ejecutivo,
y devengaran el recargo de apremio, los intereses de demora y las costas que se
ocasionen.

Torre Pacheco, 23 de febrero de 2023.—El Alcalde-Presidente, Antonio Ledn
Garre.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Villanueva del Rio Segura
1352 Nombramiento de personal laboral fijo.

De conformidad con lo establecido en la Base Decimocuarta de las “Bases
generales que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de
Villanueva del Rio Segura para plazas incluidas en los procesos extraordinarios de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracién, contenidos en la disposicién
adicional sexta de la Ley 20/2021", y una vez que los trabajadores que abajo se
indican han superado los respectivos procesos selectivos, se hace publico que,
por resoluciones de esta Alcaldia, han sido nombradas personal laboral fijo, las
personas que se indican:

- Plaza Limpiadora a tiempo parcial (3/4 de jornada): Marcelina Lopez Gomez,
provista con DNI n.° ***0618%**, mediante Resolucién de Alcaldia n.© 2023/43,
de 22.02.23.

- Plaza Limpiadora a tiempo parcial (3/4 de jornada): Soledad Soriano Ortiz,
provista con DNI n.° ***1953** mediante Resolucién de Alcaldia n.© 2023/43,
de 22.02.23.

- Plaza de Notificador a tiempo parcial (1/2 de jornada): Jesus Buendia Hita,
provisto con DNI n.° ***0617**, mediante Resolucion de Alcaldia n.° 2023/44,
de 22.02.23.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en Villanueva del
Rio Segura, a 22 de febrero de 2023.—El Alcalde-Presidente, Jesus Mariano
Viciana Ortiz.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes Cafiadas de San Pedro
1353 Convocatoria a Junta General Ordinaria.

En virtud de lo dispuesto en los Estatutos, le convoco a la Junta General
Ordinaria a celebrar el préximo dia 25 de marzo de 2023 (sabado), a las 10:30 horas de
la mafiana en primera convocatoria y a las 11:00 horas en segunda convocatoria,
en locales Comunidad de Regantes, Avda. Region de Murcia, 10, Cafiadas de
San Pedro (Murcia), de acuerdo con el siguiente:

Orden del dia:

1. Lectura y aprobacion en su caso, del acta anterior.

2. Aprobacidén de las cuentas, si procede del afo 2022.

3. Presupuestos para el afio 2023.

4. Informes del Presidente y Presidente del Jurado de Riegos, sobre
inversiones realizadas y otras actuaciones.

5. Ratificacidn acuerdos Junta de Gobierno.

6. Renovacién Presidente Jurado de riegos.

7. Ruegos y preguntas.

Dada la importancia de los temas a tratar le ruego su asistencia.
Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarle.

Cafadas de San Pedro (Murcia), 25 febrero del 2023.—El Presidente, Ramodn
Navarro Gémez.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes Heredamiento de la Acequia de Ulea
1354 Edicto de cobranza.

El Presidente de esta Comunidad de Regantes

Hace saber: Que los repartos acordados en Juntamento General Ordinario
celebrado el pasado dia 19 de febrero de 2023, se aprobd el reparto, a razoén
de 20 euros tahulla de portillo y 15 euros tahulla de artefacto, para gastos
generales, estaran al cobro en periodo voluntario en la Oficina de Recaudacion,
sita en el Ayuntamiento de Ulea, los viernes de 9 a 14 horas, durante 60 dias a
partir de la fecha de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Al mismo tiempo se anuncia la exposicion publica del padrén, a efectos de su
examen y reclamacion.

Transcurrido dicho plazo se procedera al cobro por la via de apremio de
acuerdo con las disposiciones vigentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Ulea, 20 de febrero de 2023.—El Presidente, Antonio Cascales Hernandez.
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