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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Administracién Digital

2494 Orden de 19 de abril de 2023 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Administracion Digital, por
la que se modifica la relacion de puestos de trabajo de la
Administracion Puablica de la Region de Murcia.

El Texto Refundido de la Ley de la Funcidn Publica de la Regién de Murcia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, asi como la normativa
reglamentaria que la desarrolla, en especial, el Decreto 46/1990, de 28 de junio,
configuran las relaciones de puestos de trabajo como el instrumento técnico a
través del cual se racionaliza y ordena la Funcion Publica Regional, determinando
sus efectivos de acuerdo con las necesidades actuales de los servicios y
precisando los requisitos exigidos para el desempefio de cada puesto asi como
sus caracteristicas, estableciéndose, asimismo, el caracter publico de las mismas.

Las modificaciones de la relacion de puestos de trabajo que se contienen
en esta Orden derivan de la propuesta efectuada por el Organismo Auténomo
del Servicio Regional de Empleo y Formacion para facilitar el desarrollo de las
funciones y competencias que les han sido atribuidas, siempre bajo los principios
de eficacia y eficiencia en la gestion de los recursos humanos disponibles, asi
como del necesario ajuste al modelo vigente de relacion de puestos de trabajo
aprobado por Decreto 32/1998, de 4 de junio, por el que se configuran opciones
en los distintos cuerpos de la Administracidn Publica Regional, se establecen
Medidas de Fomento de Promocidn Interna y se modifica el Decreto 46/1990,
de 28 de junio y a los criterios y normas establecidos en el articulo 4 de este
ultimo Decreto.

Las modificaciones han sido negociadas en Mesa Sectorial de Administracion
y Servicios en la reunién celebrada el 14 de diciembre de 2022 e informadas
favorablemente por la Direccion General de Presupuestos y Fondos Europeos.

Por ello, en el ejercicio de la potestad de organizacién de la Administracion
Regional, el uso de las facultades conferidas en el articulo 19.5 del Texto
Refundido de la Ley de la Funcion Publica de la Region de Murcia,

Dispongo:

Primero.- Modificar la relaciéon de puestos de trabajo de la Administracién
Publica de la Regidon de Murcia, en los términos que figuran en los Anexos I, II y III
de esta Orden.

Segundo.- La presente Orden tendra efectos del dia siguiente a su
publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

NPE: A-240423-2494
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Tercero.- Contra la presente Orden se podra interponer con caracter
potestativo recurso de reposicion ante el Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Administracion Digital en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién, o bien recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia correspondiente en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Murcia, 19 de abril de 2023.—EIl Consejero de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Administracién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.

NPE: A-240423-2494
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ANEXO |

MODIFICACIONES

0.A. SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

CcODIGO

DONDE DICE

DEBE DECIR

SEF

Jefe/a Servicio
Orientacién, Inter-
mediacion y Contra-
tos

1500367

Subgrupo Al, C.E.
24.036,74€, L.D., Cuerpo
Superior de Administra-
dores

Subgrupo A1/A2 , C.E.
23.865,80€, C.M. y en
Cuerpo/Opcién debe
adicionarse Cuerpo de
Gestion Administrativa y
Orientacién Laboral y
asignarle el  codigo
JV00135

NPE: A-240423-2494
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ANEXO Il

SUPRESIONES

O.A. SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

cODIGO DENOMINACION
0500809 ORDENANZA CARTAGENA
AW00044 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A O.E. MOLINA DE SEGURA
AWO00064 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A O.E.

NPE: A-240423-2494
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CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

CENTRO DIRECTIVO: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

ANEXO III

(CREACIONES)

CEN DESTINO:30550 SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

PUESTO

DENOMINACION

NIVEL | CLA- | COMPLEMENTO|TIPQFORM GRUPO | CUERPO/ | TITULO JORNADA PRIM. OBSERVACIONES
C.D | SIFIC | ESPECIFICO |PTO/PROV OPCION | ACAD DEST.
Z400083| AUXILIAR MANTENIMIENTO 14 F 3.985,94 N|C |C2 DFX20 ORDINARIA C.v.
CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN DESTINO:30550 SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
CENTRO DIRECTIVO: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
PUESTO DENOMINACION NIVEL | CLA- |COMPLEMENTO|TIPOFORM GRUPO | CUERPO/ | TITULO JORNADA PRIM. OBSERVACIONES
C.D | SIFIC | ESPECIFICO |PTO/PROV OPCION | ACAD DEST.
A400114] TECNICO/A CONSULTOR/A 28 F 24.036,74 N | L Al AF000 ESPECIAL R.N.
AGX00

NPE: A-240423-2494
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Administracién Digital

2495 Orden de 19 de abril de 2023 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Administraciéon Digital,
complementaria de la Orden de 27 de febrero de 2023, de
la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Administracion Digital, por la que se aprueba la relaciéon de
personas aspirantes admitidas y excluidas y se fija lugar, fechay
hora de celebracion del ejercicio tnico de las pruebas selectivas
para cubrir 2 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, opciéon
Pesca y Acuicultura de la Administracion Publica Regional,
convocadas por Orden de 17 de octubre de 2022, de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Administracién Digital.
(Cédigo DFX12C22-2).

De conformidad con lo establecido en la base general cuarta de la Orden
de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban
las bases generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas
para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracién Publica de la Region de
Murcia (Boletin Oficial de la Regidén de Murcia numero 146, de 26 de junio de
2004), y en la Orden de 27 de febrero de 2023, de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Administracion Digital, por la que se nombra
a las personas miembros del Tribunal, se aprueba la relacién de las personas
aspirantes admitidas y excluidas y se indican las que han solicitado formar
parte de la Lista de Espera de las pruebas selectivas para cubrir 2 plazas del
Cuerpo de Técnicos Auxiliares, Opcidn Pesca y Acuicultura de la Administracion
Puablica Regional y transcurrido el plazo previsto para subsanar los defectos
que motivaron la exclusién u omisién de dicha relacién de personas aspirantes
admitidas y excluidas,

Dispongo:

Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico
para la realizacién del ejercicio Unico el dia 27 de mayo de 2023, a las 9:30 horas
en la Escuela de Formacion e Innovacion de la Administracion Publica, sita en
Avda. Infante Juan Manuel, n.% 14, 30011 de Murcia.

Las personas aspirantes deberan acudir provistas del DNI, pasaporte o
permiso de conduccién. No serd admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacion personal. Asimismo, deberan acudir provistas de lapiz
del nimero 2, sacapuntas y goma de borrar.

Segundo.- Aprobar definitivamente la lista de las personas aspirantes
admitidas y excluidas, Anexos 1y II, para participar en las pruebas selectivas para
cubrir 2 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, Opcidn Pesca y Acuicultura de la
Administracion Publica Regional, convocadas por Orden de 17 de octubre de 2022,

NPE: A-240423-2495
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de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracién Digital, (BORM de 24
de octubre de 2022), con indicacidén de las personas aspirantes que han solicitado
formar parte de la Lista de Espera y con expresion de las causas de exclusion de
las personas aspirantes afectadas.

Aquellas personas aspirantes que no subsanaron en el plazo establecido para
ello (apartado Tercero de la Orden de 27 de febrero de 2023, de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Administracion Digital), se consideraran
excluidas del proceso selectivo.

Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacion en el BORM, seran
expuestos en el Tablon de Anuncios del Registro General de la CARM, situado en
la Oficina de Asistencia en Materia de Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan
Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/

Tercero.- Sin perjuicio de la admisidn de las personas aspirantes incluidas
en el Anexo I de la presente Orden, si en cualquier momento del proceso selectivo
se tuviere conocimiento de que alguna de ellas no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia de la persona interesada,
se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion
necesaria para tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.

Cuarto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el Consejero
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Administracién Digital en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacidon en el BORM,
o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacion en el BORM.

Murcia, 19 de abril de 2023.—EIl Consejero de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Administracién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.

NPE: A-240423-2495 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

2496 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por
la que se resuelve con caracter definitivo el concurso de traslados
convocado mediante Resolucion de 3 de mayo de 2022, del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 107, de
11 de mayo), para la provision de plazas de Personal de Servicios,
opcion Celador/a-Subalterno/a del Servicio Murciano de Salud.

Primero.- Por medio de la Resolucion 3 de mayo de 2022 del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.% 107 de 11 de mayo), se
convoco el concurso de traslados para la provision de los puestos de trabajo de
Personal de Servicios, opcion Celador/a-Subalterno/a del Servicio Murciano de
Salud

Segundo.- De conformidad con lo establecido en la base especifica 9.1 de la
convocatoria, con fecha 23 de enero de 2023, la Comisidén de Seleccién dicto la
resolucion por la que se aprobaron con caracter provisional las puntuaciones de
los méritos de los participantes y la adjudicacion de los puestos convocados, que
fue expuesta en los lugares previstos en la convocatoria y publicada en el Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia, bajo el nimero 20, el dia 26 de enero de 2023.

Tercero.- Transcurrido el plazo de reclamaciones, de acuerdo con lo
dispuesto en la base especifica 9.4 de la citada convocatoria, la Comisidn
de Seleccion mediante Resolucién de 1 de marzo de 2023 aprobd la relacion
definitiva de aspirantes con su puntuacién que obtienen destino como
consecuencia de su participacidén en el referido concurso de traslados tanto por
el turno ordinario como por el de resultas, asi como aquellos que no obtienen
destino. Dicha resolucidn, que fue publicada en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia el dia 11 de marzo de 2023, asi como en los lugares establecidos en la
base especifica quinta de la convocatoria, constituyo la propuesta de adjudicacion
correspondiendo al Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictar la
resolucion por la que se resolvera con caracter definitivo el concurso.

A la vista de lo expuesto, en uso de las competencias atribuidas por el
articulo 8.1.j) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que establece la
estructura y funciones de los érganos de participacién, administracion y gestion
del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero: Resolver con caracter definitivo el concurso de traslados que fue
convocado por resolucion 3 de mayo de 2022, del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud (BORM n.® 107 de 11 de mayo) para la provision de plazas
de Personal de Servicios, opcién Celador/a-Subalterno/a del Servicio Murciano
de Salud. A tal efecto, en el anexo I se hace constar la relacién definitiva de
aspirantes con indicacion de la puntuacion alcanzada, que han obtenido plaza,
tanto por el turno ordinario como el de resultas. Por su parte, en el anexo II

NPE: A-240423-2496
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se relaciona a los aspirantes a los que no han obtenido plaza, junto con la
puntuacion obtenida por los mismos.

Segundo: Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que dicha
renuncia esté motivada por la obtencion de plaza en virtud de la resolucidon de un
procedimiento de movilidad voluntaria convocado por otra Administracién Publica.

Tercero: El plazo de toma de posesién es el establecido en el apartado 8
de la base especifica novena de la convocatoria. Dicho plazo se iniciara el dia
siguiente al del cese, que tendra lugar en todo caso, el dia siguiente al de la
publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia de la resolucién por la que
se resuelva definitivamente el concurso de traslados.

Cuarto: En todo caso, y de conformidad con lo dispuesto en la disposicién
adicional decimoséptima, apartado 5, de la Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para
el ejercicio 2023, no tendran caracter retribuido los dias incluidos en el plazo
posesorio en el que no se efectle la prestacion efectiva de los servicios.

Quinto: Contra la presente resolucidon, que agota la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente a la publicacién en el BORM de la presente
resolucién en la forma prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa.

Murcia, 31 de marzo de 2023.—El Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.

NPE: A-240423-2496
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ANEXO |
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES QUE OBTIENEN PLAZA

Categoria/opcion: PERSONAL DE SERVICIOS/CELADOR/A-SUBALTERNO/A

N2 | Punt. DNI/NIE Apellidos, Nombre Plaza Obt. CIAS
1 430,6 | ***6442** | FERNANDEZ GUILLAMON, SANTIAGO SUAP ABARAN 0801021701B
2 420 | ***3867** | AGUILERA RODRIGUEZ, ROBERTO EAP MURCIA - SUR / Horario de mafiana 08015516017
3 415 | ***7687** | GIL GIL, GINES SUAP CARAVACA 0801001710F
4 414 | ***3253** | CABEZOS GONZALEZ, ROQUE SUAP ABARAN 0801021702N
5 407,4 | ***8255** | PEREZ MARTINEZ, MARIA JOSEFA SUAP MURCIA/ALGEZARES 0801001722L
6 406 | ¥***9974** | ZARAGOZA CABRERA, ROBRTO ANTONIO SUAP ABARAN 0801021703J
7 400,4 | ***0078** | SARABIA SARABIA, ANTONIO SUAP CARAVACA 0801001729A
8 397,2 | ¥**0659** | PINTADO ANTOLINOS, MARIA SOLEDAD SUAP MURCIA/ALGEZARES 0801001723C
9 397 | ***1585** | GARCIA-MUNOZ GONZALEZ, ROSA MARIA SUAP SAN PEDRO DEL PINATAR 0802131702D
10 395 | ¥***7226*%* | REQUENA OLIVARES, MARIA MERCEDES SUAP CARAVACA 0801001730G
11 392 | ***7371** | MORENO MARIN, JESUS SUAP ARCHENA 0801081701G
12 388 | ***6700** | BELEN MARCO, ANTONIO SUAP MOLINA DE SEGURA 0801001706A
13 388 | ***3066** | SANCHEZ BELMONTE, CARMEN SUAP LORCA - SAN DIEGO 0803001707Q
14 387,6 | ***6135** | NICOLAS NAVARRO, SEBASTIAN SUAP ALHAMA DE MURCIA 08010617017
15 387 | ***4274** | SANCHEZ VALCARCEL, JOSE ANGEL SUAP FUENTE ALAMO 0802091701M
17 386 | ***6280** | MARTINEZ GARCIA, JOSE DIEGO SUAP MURCIA/ALGEZARES 0801001724K
18 385 | ***0375** | NICOLAS MARIN, MIGUEL ANGEL SUAP CIEZA 0801191701H
19 383,4 | ***0416** | PAY ROJO, MARIA DOLORES SUAP CEHEGIN 0801181701T
20 383 | ***7850** | MULA CRUZ, JOSE SUAP LA UNION 0802101701T
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21 383 | ***3760** | LORCA ESPINOSA, GABRIEL SUAP SANTOMERA 0801001726T
22 382,6 | ***4303** |IBANEZ POLO, MARIA ISABEL SUAP YECLA 0801401702Y
23 382 | ***9082** | LOPEZ PEDRENO, VICENTE SUAP ALHAMA DE MURCIA 0801061702S
25 379 | ***6187** | RUIZ MARTINEZ, LUCAS EAP BULLAS / PAC 0801121701F
26 379 | ***0212** | MARIN GARCIA, JOSE ANTONIO SUAP CIEZA 0801191702L
27 377 | ***5280** | VERA ROS, MARIA ANGELES SUAP MURCIA--INFANTE 0801001705W
30 373 | ***2844** | PARDO MINGUEZ, JOSE MIGUEL SUAP MURCIA--SAN ANDRES 0801001713X
32 371 | ***6617** | CONESA MARTINEZ, BARTOLOME SUAP CARTAGENA/LOS DOLORES 0802061702K
33 370 | ***4950** | MARTINEZ SANCHIS, FRANCISCO JAVIER H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
34 369,2 | ***4450** | GEA MARTINEZ, MIGUEL ANGEL SUAP MOLINA DE SEGURA 0801001707G
35 369 | ***1888** | MARTIN MORON, MANUEL SUAP SAN JAVIER 0802151702E
36 369 | ***5246** | BELDA GARCIA, MANUEL H.G.U. "REINA SOFIA".
37 369 | ***2989** | TORRANO DELGADO, JOSE RAMON GERENCIA DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS SANITARIAS
38 368 | ***6429** | COMESANA JIMENEZ, TOMAS AURELIO SUAP ALHAMA DE MURCIA 0801061704V
40 367 | ***7869** | FREIRE MOURON, DAVID SUAP SAN JAVIER 0802151703T
41 366,2 | ***7501** | SANCHEZ ILLAN, DOLORES SUAP MURCIA--SAN ANDRES 0801001714B
42 365 | ***6121** | SANMARTIN SANMARTIN, JOSEFA SUAP SAN JAVIER 0802151704R
43 365 | ***1920** | MORA MARTINEZ, JUAN SUAP CEHEGIN 0801181704A
46 362,6 | ***3528** | DIEGO GONZALEZ, SARA MARIA SUAP SAN PEDRO DEL PINATAR 0802131704B
47 361,2 | ***7648** | SANCHEZ ALCARAZ, FELIX SUAP JUMILLA 0801231704R
48 361 | ***2793** | GIMENEZ HERNANDEZ, DOLORES ORGANOS CENTRALES
49 361 | ***4572** | LE BOUCHER le boucher, THIERRY SUAP ALCANTARILLA 0801001703T
50 359,8 | ***8157** | GONZALEZ OLIVARES, FRANCISCO SUAP MURCIA--SAN ANDRES 0801001716J
51 358,8 | ***0121** | LISON GARCIA, JOAQUIN SUAP MULA 0801331704C
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52 358 | ***1088** | TUDELA RUBIO, EMILIO EAP BULLAS / PAC 0801121704X
53 357 | ¥**3709** | GONZALEZ GUIRADO, DIEGO SUAP MULA / Resto de plazas vacantes 0801331702H
54 355,2 | ¥***7641** | ESCUDERO CASCALES, MARIA DEL CARMEN SUAP MURCIA--INFANTE 0801001717z
56 354 | ¥**7823** | MARTINEZ HERNANDEZ, CATALINA SUAP MURCIA--INFANTE 0801001718S
57 351,6 | ¥**7787** | MATEO VALERA, MANUEL ORGANOQOS CENTRALES
58 351 | ***7533** | pEDRENO YEPES, GREGORIO SUAP LA UNION 0802101702R
59 351 | ***3253** | JIMENEZ RIQUELME, CONSUELO SUAP LAS TORRES DE COTILLAS 0801001733F
60 349 | ¥*¥*6723** | MARTIN GARCIA, ANA ISABEL SUAP MURCIA--INFANTE 0801001720V
61 345 | ¥**5191** | MARTOS GARCIA, ANTONIO SUAP LA UNION / Resto de plazas vacantes 0802101704A
62 344,6 | ¥**4465** ROSIQUE MARTINEZ, FRANCISCA SUAP LAS TORRES DE COTILLAS / Resto de plazas vacantes |0801001731M
INMACULADA
63 343 | ¥**0317** | CANO MARTINEZ, JOSE LUIS SUAP ALCANTARILLA / Resto de plazas vacantes 0801001704R
64 343 | ¥**1365** | BAYARRI FERRER, RICARDO PATRICIO SUAP TOTANA 0803061701A
65 341 | ***0195** | MARTINEZ CARRILLO, TRINIDAD SUAP TOTANA 0803061704Y
66 340,8 | ***3886** | MARTINEZ LOPEZ, CATALINA SUAP MAZARRON 0802111701H
68 338,6 | ***6969** | ZAPATA ABELLAN, ASCENSION H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
69 338 | ¥**3748** | TORRECILLAS GAMEZ, ANTONIO SUAP LORCA - SAN DIEGO / Resto de plazas vacantes 0803001708V
70 337 | ¥**6791** | AVILES PARDO, VICTORIANO JAVIER SUAP SAN PEDRO DEL PINATAR / Resto de plazas vacantes | 0802131701P
71 336,8 | ¥***5791** | MARTINEZ GIL, MARIA ORGANOQOS CENTRALES
72 336 | ¥***9102** | BLANCO UGIDOS, MARIA ANGELES CONS. CASA DEL MAR (LO PAGAN) / Horario de mafiana 0802131602R
74 332,2 | ¥**0593** | GARCIA MARTINEZ, JUAN CARLOS ORGANOQOS CENTRALES
77 329 | ***3779** | ARTERO MORENO, CONCEPCION SUAP CIEZA / Resto de plazas vacantes 0801191704K
78 328 | ¥**7254** | SANCHEZ FRUTOS, MARAVILLAS SUAP MAZARRON 0802111704K
79 328 | ***5189** | CARLES HERNANDEZ, JOSE CARLOS EAP CARTAGENA - ISAAC PERAL / Horario de mafiana 0802041601E
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80 327,4 | ***0061** | RODRIGUEZ GEA, TERESA SUAP MAZARRON / Resto de plazas vacantes 0802111703C
81 326 | ***0704** | LOPEZ GARCIA, FRANCISCO JAVIER ORGANOS CENTRALES
84 325 | ***1006** | FERNANDEZ MARTINEZ, JOSE DAMIAN SUAP JUMILLA / Resto de plazas vacantes 0801231701K
85 325 | ***1686** | BOLUDA AGUILAR, FRANCISCO SUAP CARTAGENA/LOS DOLORES / Resto de plazas vacantes |0802061704T
86 325 | ***3788** | GARCIA AROCA, FERNANDO JOSE SUAP TORRE PACHECO 08021717042
87 325 | ***4584** | MORILLO MONJE, ANA H.G.U. "REINA SOFIA".
89 323 | ¥**#6257** | CONESA ALBALADEJO, GLORIA SOLEDAD SUAP TORRE PACHECO 0802171701B
96 314 | ¥***¥4099** | GARCIA OLIVER, MARIA SUAP CARTAGENA ESTE 0802031701N
98 311,6 | ***5455** | SANMARTIN SANMARTIN, JUANA MARIA EAP TORRE PACHECO - OESTE / Horario de mafiana 0802211601Y
105 295 | ¥**5934** | | EGAZ GIMENEZ, LAURA REMEDIOS ORGANOS CENTRALES
106 293,4 | ***0267** | DURAN MONTALBAN, FRANCISCA ORGANOS CENTRALES
110 289 | ¥**3759** | SEMITIEL MARTINEZ, BIENVENIDA EAP CALASPARRA / Horario de mafiana 0801141601N
111 289 | ***1412** | CANOVAS RUBIO, ALICIA HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"
113 287,8 | ***5962** | GIMENEZ BALAGUER GARCERAN, SALVADOR COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
115 286 | ***5576** | NIETO BARCELO, ANDRES EMILIO SUAP CARTAGENA ESTE 0802031702
119 283,6 | ***4194** | GOMEZ CARRILLO, ANGEL JOAQUIN ORGANOS CENTRALES
128 272,6 | ***3730** | ALCARAZ ROS, JOSE HOSPITAL PSIQUIATRICO "ROMAN ALBERCA"
135 267,6 | ***5849** | GOMEZ BLAYA, JOSE EAP CARTAGENA - ESTE / Horario de mafiana 0802031602M
141 255 | ¥**6700** | LOZOYA LOPEZ, FERNANDO SUAP AGUILAS 0803001702B
151 241 | *¥*%2212** | REVERTE MANZANERA, HUERTAS SUAP AGUILAS 0803001704)
154 237 | ***2986** | ARQUES GONZALEZ, JUAN FRANCISCO H.G.U. "REINA SOFIA".
156 236,6 | ***4161** | ROCA ROCA, JOSEFA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
162 232 | **¥*9935** | | OPEZ SANCHEZ, PEDRO C.S. MENTAL CARTAGENA
163 230,2 | ***2332** | SOTO BARQUERO, JOSEFA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
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164 230 | ¥**3029** | MARIN MARTINEZ, ANA MARIA HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE
165 230 | *¥**2213** | SERRANO PUJANTE, PEDRO H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
166 229 | ¥**7571** | BLAZQUEZ MARTINEZ, ANGELES H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
167 229 | ***8582** | LOPEZ BAEZA, MARIA DEL CARMEN H.G.U. "REINA SOFIA".
172 220,4 | ***9933** | ZAMORA SAURA, JOSE COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
178 215 | ¥**8347** | ARAGUEZ PINEDA, MARIA ELENA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
179 214 | ***0854** | BARCELO ORENES, PEDRO JOSE CONS. TORREAGUERA / Horario de mafiana 0801101602X
180 212 | *¥**3861** | OLIVA PALLARES, ANTONIA EAP LORCA - SUR / Horario de tarde 0803021601S
181 211,8 | ***1887** | LOZANO MINANO, JOSE JAVIER HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"
186 207,8 | ¥*¥**9211** | GOMEZ TORRANO, CESAR H.G.U. "REINA SOFIA".
188 206,2 | ¥**9388** | ALARCOS GALVEZ, ELVIRA H.G.U. "REINA SOFIA".
189 206 | ***6211** | CONEJERO GARCIA, TOMAS HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE
190 206 | ¥**3854** | LUCAS MARTINEZ, MARIA JESUS HOSPITAL PSIQUIATRICO "ROMAN ALBERCA"
MARTINEZ MUNOZ, MARIA DE LA
197 202,2 | ¥*¥*8122** ENCARNACION COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
198 199,4 | ***1605** | MAYOR SERRANO, IRENE HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"
199 197 | ***0335** | INIESTA VALERA, GINES H.G.U. "REINA SOFIA".
200 197 | ***6880** | BERNAL GOMEZ, ENCARNACION H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
201 196 | ¥**2311** | 1ZQUIERDO MARTINEZ, ANTONIA HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"
202 195,2 | ¥***0926** | CASTILLO TORRALBO, ISABEL COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
204 194 | ***9421** | LOPEZ SANCHEZ, MIGUEL ANGEL HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE
208 191 | ¥***9722** | FRANCO CORBALAN, ROSA MARIA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
218 178 | ***0640** | SANCHEZ MARTINEZ, FEDRA MARIA HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE
220 175,8 | ¥**9992** | ROSA ZAPATA, SANTIAGO H.G.U. "REINA SOFIA".
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223 174 | ***8927** | MIGUEL GONZALEZ, ROSARIO H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

226 168 | ***6130** | RUBIO SANCHEZ, JOSE HOSPITAL "VIRGEN DEL CASTILLO"

227 168 | ¥**5174** | VICENTE VICENTE, FUENSANTA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

229 161,2 | ***6530** | PEREA CARPES, PILAR HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

230 158 | ***4203** | NICOLAS GOMEZ, NURIA EAP MURCIA - EL RANERO / Horario de mafiana 0801501601Q
232 154 | ¥**7678** | GARCIA LOPEZ, NARCISO HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE

233 153,2 | ***8157** | GONZALEZ SERNA, FRANCISCA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

234 142 | ***4059** | VILLAR ALGABA, CARLOS EAP MAZARRON / Horario de mafiana 0802111601X
235 139,8 | ***8601** | MONTOYA GAMBIN, JESUS HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE

236 139,4 | ***0406** | SANCHEZ SANCHEZ, MARIA LUISA CONS. SANGONERA LA SECA / Horario de mafiana 0801411601S
237 136,4 | ***3615** | GARCIA LOPEZ, MARIA DOLORES HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE

240 133,8 | ***3238** |SANCHEZ SANCHEZ, JOSEFA EAP MORATALLA / Horario de mafiana 0801291601Y
242 129,8 | ***0358** | IBANEZ BO, ANTONIA EAP MURCIA - ZARANDONA / Horario de mafiana 0801491601K
244 127,4 | ***6549** | MELGARES DE AGUILAR GARCIA, LUCIA EAP BULLAS / Horario de mafiana / Resto de plazas vacantes |0801121601E
245 126,6 | ***5332** | ESCOLAR QUEREDA, FRANCISCA ANTONIA H.G.U. "REINA SOFIA".

248 126 | ¥**1396** | PALLARES NAVARRO, LEONCIO HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE

251 125 | ***4187** | ROS POLO, PATRICIO HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE

252 125 | ***1228** | GIL OLAYA, VICENTE HOSPITAL "VIRGEN DEL CASTILLO"

254 119,4 | ***1009** | CAMPUZANO GARRIDO, MARIA TERESA HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

256 116,6 | ***5178** | FRANCO HERNANDEZ, ANDRES COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA

258 111,4 | ***1442** | LLAMAZARES PEREZ, EVA MARIA HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE

260 108 | ¥**6733** | ANDRES AGUILERA, JOSE RAMON EAP YECLA - OESTE / Horario de mafiana 0801481601A
262 95,8 | ***1369** | HUERTAS ALCAZAR, MARIA ISABEL COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA

264 86,2 | ***6017** | SANCHEZ SOTO, MIGUEL ANGEL H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
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266 82,6 | ***1348** | MARTINEZ ROMERA, DAVID HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE

267 82 | ***2245%* | MARTINEZ MARTINEZ, PEDRO JOSE H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

269 80,6 | #**1393** | CASTILLO ALVAREZ, CARMEN HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE

271 74,8 | ***6532** | [LLAN HERNANDEZ, CONSOLACION H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

272 74,8 | ***4995** | MORENO VICENTE, RAFAEL HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE

274 74 | ***8913** | CASTILLO SERRANO, ANTONIO H.G.U. "REINA SOFIA".

275 72,8 | ***0024** | CASCALES MELGAR, GUILLERMO EAP CARTAGENA - CASCO ANTIGUO / Horario de mafiana 0802021602X
278 71| ***1291** | VALVERDE GOMEZ, ALEJANDRO COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
280 70,2 | ¥***5110** | SALAR PAEZ, CATALINA H.G.U. "REINA SOFIA".

283 67 | ***6718** | AGUERA ALEMANY, PEDRO ALEJANDRO H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

285 65 | ***3810** | MARTINEZ MILLAN, M2 CARMEN H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

287 54,8 | ***1025** | VIZCAINO VIZCAINO, FRANCISCO HOSPITAL "VIRGEN DEL CASTILLO"

289 53,2 | ***3004** | FRANCO LOPEZ, ANDRES H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

291 49 | ***6425** | ASUNCION ISIDRO, MARIA ANGELES H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

292 47 | ***4188** | SERRANO GARCIA, JUDIT H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

294 44 | ***3166** | LORCA JIMENEZ, ANGEL H.G.U. "REINA SOFIA".

296 40,4 | ¥**9931** | MONTEAGUDO LOPEZ, FRANCISCO JESUS H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

298 28 | ***7483** | RIQUELME GARCIA, RAMON H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

299 22 | ***0328** | MORALES SANCHEZ, FRANCISCO MANUEL H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

300 10 | ***5690** | CANOVAS LOPEZ, JESUS MARIA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

301 0| ***2235** | FERNANDEZ BEJAR, NOELIA HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE
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ANEXO I
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES QUE NO OBTIENEN PLAZA

Categoria/opcion: PERSONAL DE SERVICIOS/CELADOR/A-SUBALTERNO/A

Ne Punt. DNI/NIE Apellidos, Nombre
16 386,6 | ***0359** | ONATE BARQUERO, JUAN
24 379 | ¥**6400** | PEREZ ALCANTARA, M CARMEN
28 377 | ***2688** | RUZAFA ASENSIO, DIEGO
29 373,2 | ¥**7545** | CANDEL PALAZON, DOLORES
31 372 | ***8173** | GALIANO PEREZ, MANUEL
39 367,2 | ***6853** | TORRES ORTEGA, MARI CARMEN
44 365 | ***6160** | BASTIDA NOGUERA, PEDRO
45 364 | ¥**5252** | GONZALEZ GARCIA, CARMEN
55 354 | ***2858** | ABRIL LOPEZ, JOSE
67 338,8 | ¥**0214** | MARTINEZ HUERTAS, TRINIDAD
73 335 | ***5078** | RUIZ SANCHEZ, MARIA
75 332 | ***9812** | CHAVES CALVO, DIONISIO
76 331 | ***0439** | DIEZ DE LOS RIOS RODENAS, EVA MARIA
82 326 | ¥**6758** | COLL ANDUJAR, ANGELES
83 326 | ¥**3120** | MONTIEL ALCAZAR, JUAN FRANCISCO
88 324,4 | ¥**4976** | GIL NAVARRO, AMPARO
90 321,4 | ***3582** | PAGAN MUNOZ, DOLORES
91 320 | ***6196** | RAMIREZ JOVER, MANUEL
92 320 | ***0011** | MARIN RUIZ, PEDRO ANGEL
93 319 | ¥**5804** | ORTIZ MUNUERA, PEDRO AGUSTIN
94 316 | ¥**4299** | RAMIREZ LOZANO, FRANCISCO JAVIER
95 316 | ***1136** | GONZALEZ MUNOZ, MARIA
97 312,2 | ***4386** | HERRERO HERNANDEZ, MARIA JOSEFA
99 311,2 | ***3108** | SANCHEZ LOPEZ, ZOILO
100 311 | ***0147** | GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO PASCUAL
101 310 | ***1916** | AYALA VARGAS, ANTONIO
102 309,6 | ***6088** | RUIZ LOPEZ, MARIA TERESA
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103 309,2 | ***4231** | ABENZA MARTINEZ, RAFAEL
104 307,2 | ***4398** | LARROSA GARCIA, MARIA DEL ROSARIO
107 290,4 | ***2268** | MARTINEZ RUIZ, JOSE
108 290 | ¥**2855** | VICENTE ALMAGRO, APOLONIA
109 289,8 | ***1781** | GONZALEZ COSTA, FRANCISCO
112 288,2 | ***1378** | ALVAREZ NAVARRO, PABLO
114 286 | ***4180** | MOLINA BUENDIA, FRANCISCO
116 285 | ***8141** | FRUTOS PUCHE, JOSE JAVIER
117 285 | ¥**5649** | MATURANA GIMENEZ, TOMAS
118 284,4 | ***4046** | MARTINEZ MARTINEZ, JUAN MARCOS
120 282,8 | ***9492** | FERNANDEZ BARAZA, JOSE MARIA
121 282,2 | ***8132** | GOMEZ RUBIO, JOSEFINA
122 280,2 | ***3465** | MONREAL MESEGUER, CONSUELO
123 280 | ***4192** | BENEDICTO GARCIA, JUAN CARLOS
124 279 | ¥**5088** | CABALLERO PEREZ, PEDRO ANTONIO
125 277 | ¥**0998** | CONESA REINA, ANA
126 276,2 | ***6169** | CARDENAS GUERRA, LUIS ANTONIO
127 276 | ***7040** | IBANEZ MARTINEZ, AURORA
129 272,4 | ***9104** | AGUERA MADRID, FLORENTINA
130 272,2 | ***6346** | LARDIN MARTINEZ, MARIA ANGELES
131 270 | ***8676** | BARRANCO ESPINOSA, RAMON
132 270 | ¥**7791** | MOLINA RIQUELME, FLORIAN
133 269 | ¥**0471** | GUZMAN CASTILLO, MARIA DEL CARMEN
134 268 | ***1128** | MARTINEZ SARABIA, DOLORES
136 267,6 | ***5126** | BERNAL SANCHEZ, ANTONIO
137 267,2 | ***2726** | PENAS MANZANARES, MARIA ANTONIA
138 259,6 | ***3740** | ZAMORA GUILLEN, MARIA DOLORES
139 258 | ***3364** | LOPEZ GAZQUEZ, CATALINA MARIA
140 257,6 | ***4779** | 1ZQUIERDO BERROCAL, ENRIQUE
142 253,8 | ***3235** | SANCHEZ SANCHEZ, ANTONIA
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143 252,2 | ***8143** | AVILES MOMPEAN, ELVIRA
144 250,6 | ***8312** | LACARCEL HERNANDEZ, JOSE
145 250 | ¥**6077** | PEREZ MARTINEZ, JUANA MARIA
146 249 | ¥**9587** | BELCHI VIVO, NATALIA
147 249 | ¥**0751** | SANCHEZ MARTINEZ, ANGEL
148 247,8 | ***5987** | BENAVENTE MACANAS, SILVESTRE
149 247 | ***1727** | BAQUERO MONTALBAN, MARIA ANGELES
150 242 | ***4022** | NICOLAS NICOLAS, GINESA
152 240 | ¥**2269** | RUIZ ROMERO, MARIA ROSARIO
153 240 | ¥**8061** | ROS ALCARAZ, ANA MARIA
155 237 | ¥**0256** | GARCIA GARCIA, ISABEL
157 235,8 | ***8063** | ORENES ALMAGRO, AGUSTINA
158 235,8 | ***2108** | ALAMEDA HEREDIA, JUAN
159 235,6 | ***9653** | DATO VERA, JOSE ANTONIO
160 234 | ¥**4685** | LUCAS RUIZ, CATALINA
161 232 | ¥**3187** | RUBIO MARTINEZ, MARIA DOLORES
168 228,2 | ***8660** | HURTADO GARCIA, ANGELES DOLORES
169 224,4 | ***4392** | GOMEZ RUIZ, ANA MARIA
170 222,8 | ***2998** | PEREZ FRANCO, MARIA ELENA
171 222 | ***1628** | BETANCORT ROCA, DANIEL
173 220 | ¥**0533** | GARCIA PEREZ, JESUS
174 219,2 | ***8678** | VILLAS BLAZQUEZ, CARMEN
175 219 | #**8839** | RODRIGUEZ LEGAZ, JUANA
176 216,4 | ***0938** | GOMEZ SANCHEZ, JESUS ARMANDO
177 216 | ***0675** | RAMON CAYUELAS, CONCEPCION ALICIA
182 211,4 | *#**3578** | SALAR PAEZ, MARIA
183 211,2 | ***5584** | GOMEZ RUIZ, FRANCISCA
184 209 | *¥**8902** | GARCIA CEGARRA, JOSE PEDRO
185 208,6 | ***2680** | GARCIA RUIZ, JULIA
187 207,4 | ***0461** | ALVAREZ DELGADO, MIGUEL ANGEL
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191 206 | ***8342** | ARIONA HERNANDEZ, ENCARNACION
192 204,6 | ***0857** | SERRA VALIENTE, JOAQUIN
193 204,4 | ***6567** | BOROBIO ISLA, MARIA MERCEDES
194 204,2 | *¥*0483** | CAMPUZANO SANDOVAL, FRANCISCO
195 203,2 | ***5394** | BALLESTA BONILLO, FRANCISCA
196 203 | ***1088** | DE GEA SANCHEZ, JUAN ANTONIO
203 194,6 | ***1825** | LOPEZ PEREZ, ANTONIO
205 193,4 | ***3708** | SALMERON AROCA, JOSEFA
206 192,2 | ***0245** |I1ZU TOMAS, JESUS
207 191,6 | ***7036** | FERNANDEZ CONESA, MANUELA
209 190 | ***5659** | INIESTA PEREZ, ENCARNACION
210 185,2 | ***0503** | HERRERA CANO, MARIA DEL PILAR
211 183,4 | ***7230** | SERRANO NAVARRO, JOSEFA
212 181,8 | ***8936** | RODRIGUEZ MENCHON, MARIA DOLORES
213 181,4 | **¥*4142** | VILLA MORENO, MARIA AURORA
214 179,8 | ***0028** | LOPEZ YEPES, PASCUALA
215 179,8 | ***6074** | LOPEZ SOLANO, ROSARIO
216 179 | ***6988** | PEREZ MORENO, EDUARDO MIGUEL
217 178,4 | ***1898** | AYALA PATERNA, SONIA
219 176 | ***1768** | ABENZA PALAZON, MARIA ROSARIO
221 175 | ***1014** | SERRANO MARTINEZ, FRANCISCO JAVIER
222 174,6 | ***1895** | BAS GONZALEZ, ANA ROSA
224 172,8 | ***0760** |VILLA PENALVA, MARIA ISABEL
225 171,6 | ***8213** | MONTORO PEDRENO, MARIA JOSE
228 163,4 | ***0066** | MATEO GUILLEN, AURORA
231 155 | *¥*0175** | ORTIZ ROS, YOLANDA
238 135 | ***4536** | BERMUDEZ SANCHEZ, JULIO
239 134 | ***3644** | HERNANDEZ MARTINEZ, FRANCISCO
241 133 | ***5081** | MOLINA CANO, FRANCISCO JOSE
243 128,8 | ***3359** | MARTINEZ CANOVAS, URSULA
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246 126 | ***6493** | MARTINEZ CONESA, ANTONIA
247 126 | ***9843** | ORTEGA VERANO, SANTOS MANUEL
249 126 | ***4551** | LARIO PADILLA, MARIA
250 126 | ¥*¥*5352** | SANCHEZ PARRA, JOAQUINA MARIA
253 119,8 | ***9801** | CANO MANZANERA, MARIA CARMEN
255 118,8 | ***6008** | SAEZ SOTO, FRANCISCO MANUEL
257 115,4 | ***2640** | VAQUERIZO VAQUERIZO, ROCIO
259 110,6 | ***6644** | RAMON COSTA, MARIA LETICIA
261 107 | ***1883** | CALABUIG GARCIA, MARIA JOSE
263 89,6 | ¥**5278** | GUILLEN ANDREO, ROGELIO JOSE
265 83 | ***0604** | FERNANDEZ ROJO, MARIA
268 81,6 | ***4195** | GUTIERREZ MONTOYA, MARIA CARMEN
270 79,8 | ***0097** | TURPIN CARRILLO, MARIA PILAR
273 74,4 | ***1112** | PEREZ ABRIL, MARIA JOSEFA
276 72,4 | ¥**¥2438** | LUCAS LOPEZ, INMACULADA
277 72 | ***7706** | GARCIA CARRASCO, INMACULADA CONCEPCION
279 71| ***7140** | FENOLL SAURA, MARIA JOSE
281 70,2 | ¥**3495** | MARTINEZ MARTINEZ, ASCENSION
282 69 | ***2780** | DIAZ AMADOR, JOSE
284 65,8 | ***0376** | PELLICER PUJALTE, DIEGO
286 64 | ***7219** | MERONO DOMENECH, HILARIO
288 53,6 | ***1198** | GARCIA BOX, MARIA LOURDES
290 49,8 | **¥*3938** | ROS MAIQUEZ, MARIA
293 47 | ***0962** | BOLUDA BELIJAR, MANUEL
295 42,8 | ***7729** | LOPEZ BERNABE, FRANCISCO JOSE
297 39,4 | ***3615** | SOLER SANCHEZ, SALVADOR
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

2497 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por
la que se resuelve con caracter definitivo el concurso de traslados
convocado mediante Resolucion de 9 de mayo de 2022, del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM 11/05/2022),
para la provision de plazas de Técnico Auxiliar Sanitario, opcion
Cuidados Auxiliares de Enfermeria del Servicio Murciano de Salud.

Primero.- Por medio de la Resolucion 9 de mayo de 2022 del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.© 107 de 11 de mayo de 2022),
se convoco el concurso de traslados para la provision de los puestos de trabajo de
Técnico Auxiliar Sanitario, opcion Cuidados Auxiliares de Enfermeria del Servicio
Murciano de Salud

Segundo.- De conformidad con lo establecido en la base especifica 9.1 de la
convocatoria, con fecha 7 de febrero de 2023, la Comision de Seleccidon dicto la
resolucion por la que se aprobaron con caracter provisional las puntuaciones de
los méritos de los participantes y la adjudicacion de los puestos convocados, que
fue expuesta en los lugares previstos en la convocatoria y publicada en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, bajo el nimero 34, el dia 11 de febrero de 2023.

Tercero.- Transcurrido el plazo de reclamaciones, de acuerdo con lo
dispuesto en la base especifica 9.4 de la citada convocatoria, la Comision de
Seleccion mediante Resolucion de 15 de marzo de 2023 aprobd la relacidon
definitiva de aspirantes con su puntuacién que obtienen destino como
consecuencia de su participacidén en el referido concurso de traslados tanto por
el turno ordinario como por el de resultas, asi como aquellos que no obtienen
destino. Dicha resolucidn, que fue publicada en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia el dia 17 de marzo de 2023, asi como en los lugares establecidos en la
base especifica quinta de la convocatoria, constituyo la propuesta de adjudicacion
correspondiendo al Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictar la
resolucion por la que se resolvera con caracter definitivo el concurso.

A la vista de lo expuesto, en uso de las competencias atribuidas por el
articulo 8.1.j) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que establece la
estructura y funciones de los érganos de participacién, administracion y gestion
del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero: Resolver con caracter definitivo el concurso de traslados que fue
convocado por resolucion 9 de mayo de 2022, del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud (BORM n.° 107 de 11 de mayo de 2022) para la provision de
plazas de Técnico Auxiliar Sanitario, opcion Cuidados Auxiliares de Enfermeria
del Servicio Murciano de Salud. A tal efecto, en el anexo I se hace constar la
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relacion definitiva de aspirantes con indicacion de la puntuacion alcanzada, que
han obtenido plaza, tanto por el turno ordinario como el de resultas. Por su parte,
en el anexo II se relaciona a los aspirantes que no han obtenido plaza, junto con
la puntuacion obtenida por los mismos.

Segundo: Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que dicha
renuncia esté motivada por la obtencion de plaza en virtud de la resolucidon de un
procedimiento de movilidad voluntaria convocado por otra Administracién Pablica.

Tercero: El plazo de toma de posesidn es el establecido en el apartado 8
de la base especifica novena de la convocatoria. Dicho plazo se iniciara el dia
siguiente al del cese, que tendra lugar en todo caso, el dia siguiente al de la
publicacion en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia de la resolucion por la que
se resuelva definitivamente el concurso de traslados.

Cuarto: En todo caso, y de conformidad con lo dispuesto en la disposicion
adicional decimoséptima, apartado 5, de la Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia para
el ejercicio 2023, no tendran caracter retribuido los dias incluidos en el plazo
posesorio en el que no se efectle la prestacion efectiva de los servicios.

Quinto: Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente a la publicacién en el BORM de la presente
resolucidon en la forma prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa.

Murcia, 31 de marzo de 2023.—El Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.
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ANEXO |

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES QUE OBTIENEN PLAZA

Categoria/opcion: TECNICO AUXILIAR SANITARIO/CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

N2 | Punt. | DNI/NIE Apellidos, Nombre Plaza Obt. CIAS
1 522 | ¥*¥*¥7417** 'I\DASFOTI!\I;EZ ALBURQUERQUE, MARIA EAP MURCIA - FLORIDABLANCA / Horario de mafiana 0801541201X
2 515 | ***4131** | ROMERO BUENDIA, ENCARNACION CONS. CHURRA / Horario de mafiana 0801131202D
EAP CARTAGENA - OESTE / Horario de tarde / ADSCRITO A
%k %k %k E 3
3 485 5496 BLAYA CONESA, LEONOR MARIA UNIDAD DE FISIO CARTAGENA OESTE 0802001302L
4 482 | ¥***4363** | SANCHEZ CASTELO, MARIA JULIA EAP CARTAGENA - CASCO ANTIGUO / Horario de mafiana 0802021201T
EAP CARTAGENA - ESTE / Horario de mafiana / ADSCRITO A
%k %k 3k %k
5 461 5196 ZARZOSA GONZALEZ, MARIA DEL CARMEN UNIDAD DE FISIO CARTAGENA ESTE 0802001307R
6 461 | ***4560** | NADAL LOPEZ, ISABEL CONS. SANTA ANA / Horario de mafiana 0802061202G
7 460 | ***1980** | MENDEZ MONDEJAR, MARIA PILAR EAP MURCIA - VISTA ALEGRE / Horario de mafiana 0801381203T
8 438 | ***3696** | SERRANO TUDELA, JUANA MARIA EAP TOTANA - NORTE / Horario de mafiana 0803061201D
9 436 | ***4356** | CANO LOPEZ, ANA MARIA EAP MURCIA - SANGONERA LA VERDE / Horario de mafiana 0801471201E
10| 434 |***5245%* | SOTO AGUERA, MARIA EULALIA EAP CARTAGENA - CASCO ANTIGUO / Horario de mafiana / 0802021202R
Unidad de Fisio, ubicado en el CS Cartagena Oeste
11 429 | ¥*¥*8283** | ZARAGOZA ALMAGRO, MARIA ANGELES EAP MURCIA - LA ALBERCA / Horario de mafiana 0801241201E
12 428 | ***6565** | NICOLAS DELGADO, ENCARNA EAP MURCIA - LA NORA / Horario de mafiana 0801251201V
13 428 | ¥*¥*4351** | GIL CANOVAS, JOAQUINA EAP ALHAMA DE MURCIA / Horario de mafiana 0801061202K
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N2 | Punt. | DNI/NIE Apellidos, Nombre Plaza Obt. CIAS

14 427 | ***8176** | DIAZ DIAZ, MARIA DE LOS ANGELES EAP MOLINA ANTONIO GARCIA / Horario de mafiana 0801271202P

15| 423,6 | ***6849** | MORALES LORCA, MARIA JESUS EAP MURCIA - CENTRO / Horario de mafiana 0801301202Q

16 415 | ***1878%** | GRIS PENAS, ISABEL EAP LORCA - CENTRO / Horario de mafiana 0803031201R

17 414 | ¥***4673** | TORTOSA PLAZA, ROSARIO EAP MURCIA - SUR / Horario de mafiana 0801551201M

18 412 | ***7239** | CANTO SIGLER, MARIA JOSE CONS. SANTO ANGEL / Horario de mafiana 0801241202T

19 410 | ¥**3771*%* | CAMACHO GARCIA, ANA EAP CIEZA - OESTE / Horario de mafiana 0801531201S

20 410 | ***4155** | SANCHEZ INGLES, CAROLINA EAP MURCIA - ESPINARDO / Horario de mafana 08012112028

21 407 | ¥**4093** | SANCHEZ ORTEGA, MARIA JESUS EAP MURCIA - EL RANERO / Horario de mafiana 0801501203D

22 406 | ¥***2525*%* | MATEOS PADILLA, ANTONIA EAP LORCA - SAN DIEGO / Horario de tarde 0803051203Q

23 401 | ***4511** | PEREZ PINERA, MARIA LUISA EAP CIEZA - ESTE / Horario de mafiana 0801191202W

24| 401 |***6266** | MARTINEZ CANOVAS, DOLORES EAP TOTANA - NORTE / Horario de mafiana / Unidad de 0803001303A
Fisioterapia

25 400 | ¥***3625** | ABENZA VALVERDE, MARIA HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE

26| 398,2 | ***2650** | CRESPO PEREGRINA, MARIA PIEDAD CRUZ | EAP MURCIA - INFANTE JUAN MANUEL / Horario de mafiana 0801311202B

27 398 | ***6837** | GARCIA GOMARIZ, JUAN CARLOS EAP MURCIA - EL PALMAR / Horario de mafiana 0801201201L

28 398 | ***3663** | CORBALAN LAJARIN, ANTONIA CONS. SAN JOSE DE LA VEGA / Horario de mafiana 0801101203W

29 398 | ***5251** | GARCIA MARIN, ROSARIO H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

30 398 | ***5977** | OLMOS SERRANO, ELISA EAP MURCIA - ALJUCER / Horario de mafiana 0801521202K

31|396,65 | ***0403** | LOPEZ JIMENEZ, DOLORES H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

32 396 | ***1934** | SANCHEZ-FORTUN SANCHEZ, RAFAELA EAP AGUILAS - SUR / Horario de mafiana 0803001306Y

33 392 | ***3519** | MORALES MENDEZ, ANA MARIA EAP LORCA - SUTULLENA / Horario de mafana 0803101201N
EAP CARTAGENA - LOS DOLORES / Horario de mafiana /

34 391 | ***6737** | NIETO ROS, JOSEFA ADSCRITO A LA U. FISIO DE LOS DOLORES 0802001303C
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N2 | Punt. | DNI/NIE Apellidos, Nombre Plaza Obt. CIAS
35| 391 |***4144** | BERMUDEZ DEL CERRO, MARIA JOsEFA | CONS- JAVALI NUEVO / Horario de mafiana / Consultoriode | 1015515051,
Puebla de Soto
36| 390 |***3982** | RAMON ESPARZA, MARIA JOSEFA EAP CIEZA - ESTE / Horario de mafiana 0801191204G
38| 388,6|***4529** | FRANCO GARCIA, MANUELA EAP BENIEL / Horario de mafiana 0801111201H
39| 385 ***6165** | MERCADER GARCIA, PRESENTACION EAP LORCA - SUR / Horario de mafana 0803021201
40| 384,4 | ***4530** | CANO MOLINA, MARIA CONS. LOS GARRES / Horario de mafiana 0801041202P
41| 383 |***5827** | RIQUELME BERNAL, ISABEL EAP MOLINA ANTONIO GARCIA / Horario de mafiana 0801271204
42| 382 |***7455%* | GARCIA TOMAS, ENCARNACION EAP ARCHENA / Horario de mafiana 0801081201X
43| 380|***2013** |RUIZ RUIZ, ANA ROSA EAP SAN PEDRO DEL PINATAR / Horario de mafana 08021312017
44| 378 |***5069** | CARVAJAL RIOS, MARIA DOLORES EAP MAZARRON / Horario de mafiana 0802111201R
45| 377,4|***7778** | CARTAGENA CUEVAS, MARIA DOLORES | EAP MURCIA - CABEZO DE TORRES / Horario de mafiana 0801131201P
46| 377 |***5774%** | HERNANDEZ GARCIA, MARIA ANGELES | EAP MOLINA JESUS MARIN / Horario de mafiana 0801421205M
47| 372|***5942%* | MARTINEZ MORENO, MARIA JOSEFA EAP LORQUI / Horario de mafana 0801451201D
48| 371 |***5939** | MORENO GUILLEN, FELICIA ISABEL EAP ALGUAZAS / Horario de mafiana 0801051201W
49| 368,8 | ***4026+* | S'PRACH DE CARDONAHERRERA, MARIA | /o 1E7A - OESTE / Horario de mafiana 0801531202Q
ANGELES
50| 366,4 | ***8374** | DATO VALCARCEL, FRANCISCA EAP ABARAN / Horario de mafiana 0801021201V
51| 366 | ***2999** | ALCOLEA SANZ, CONCEPCION C.S. MENTAL LORCA
52| 366 ***e0pg** | CONZALEZ HERNANDEZ, FRANCISCADE LA | )b -ARTAGENA - SAN ANTON / Horario de mafiana 0802141201D
ASUNCION
53| 364 |***3251** | VIDAL LOPEZ, ASUNCION EAP MOLINA JESUS MARIN / Horario de mafiana 0801421201R
54| 363 |***2971** | GARCIA GARCIA, MARIA ANGELES EAP MURCIA - SAN ANDRES / Horario de mafiana 0801001302
55| 359 ***5749** | L 0ZANO GOMARIZ, MARIA CARMEN CONS. LA ALCAYNA / Horario de mafiana 08012712058
56| 358 ***3839** | HORTELANO SALINAS, MARIA EAP MURCIA - BARRIO DEL CARMEN / Horario de mafiana 0801091203F
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N2 | Punt. | DNI/NIE Apellidos, Nombre Plaza Obt. CIAS
57| 358 ***6422** | MATEO PEREZ, ANA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
61| 354,6 | ***8611** | MARTINEZ BARBA, MARIA INMACULADA | EAP MURCIA - PUENTE TOCINOS / Horario de mafiana 0801351201
63 | 352,95 | ***3907** | RODRIGUEZ ARIAS, MARIA DEL CARMEN | EAP ABARAN / Horario de mafiana 0801021202H
65| 352 |***5830** | MUNOZ CARBONELL, ENCARNACION EAP CEUTI / Horario de mafiana 08014412017
66| 351,2 | ***6374** | EGEA CARMONA, MARIA JOSE EAP MURCIA - EL RANERO / Horario de mafiana 0801501201F
67| 350 ***6513** | GARRES RUIZ, CONSUELO EAP LAS TORRES DE COTILLAS / Horario de mafiana 0801261202
68| 350 ***9455%* | SANCHEZ GARCIA, MARIA DOLORES CONS. BARRIO DEL PROGRESO / Horario de mafiana 0801551203F
69| 349,2 | ***3522** | RODRIGUEZ BLAZQUEZ, PROVIDENCIA EAP FORTUNA / Horario de mafiana 0801221201D
70| 344 | ***4995** | MARTINEZ CANO, CARIDAD ANITA C.S. MENTAL CARTAGENA
71| 342 |***0546** | LOZANO MIRALLES, MARIA EAP TORRE PACHECO - ESTE / Horario de mafiana 0802001305E
72| 341,2 | ***3278** | MORALES MENDEZ, ISABEL M2 EAP MURCIA - VISTA ALEGRE / Horario de mafiana 0801381204R
73| 339 |**%2947** | ESCOLAR GARCIA, CONCEPCION fnizgﬁgANTAR'LLA - SANGONERA LA SECA / Horario de 0801411203P
74| 339 | ***6042** | FERNANDEZ DIAZ, MARIA ANGELES EAP MURCIA - SAN ANDRES / Horario de mafiana 0801321201M
75| 337 |***6399** | CERVANTES MARTINEZ, MARIA DOLORES | EAP MURCIA - ZARANDONA / Horario de mafiana 0801491201N
77| 335 |***3121%* | MARTINEZ CORREAS, SABINA EAP LORCA - SAN DIEGO / Horario de mafiana / Resto de plazas 08030013046
vacantes
78|  331|***2132** | DE LARREA MARTINEZ, MARIA ANGELES | EAP AGUILAS - NORTE / Horario de mafiana 0803081206G
79| 329,2 | ***5934** | MARIN MORENO, MARIA CATALINA EAP LAS TORRES DE COTILLAS / Horario de mafiana / Resto de | 1011501561
plazas vacantes
82| 323,9|***9611** | CAMARENA ROMAN, MARIA CONSUELO | EAP TORRE PACHECO - OESTE / Horario de mafiana 0802211202K
83| 323 [***5486** | LOZANO HERGUETA, BENITA EAP MURCIA - ALGEZARES / Horario de mafiana 0801041201F
84| 322 |***4131** | GUARDIOLA AROCA, MARIA EAP BLANCA / Horario de mafiana 0801461201G
85| 322 |***6510** | HERNANDEZ GARCIA, JOSEFA H.G.U. "REINA SOFIA".
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N2 | Punt. | DNI/NIE Apellidos, Nombre Plaza Obt. CIAS
86| 322 |***5562** | MUNOZ CAMPOS, MARIA SOLEDAD H.G.U. "REINA SOFIA".
87| 322 |***7366** | ALVAREZ BARBA, ISABEL CENTRO ATENCION A DROGODEPENDENCIAS (C.A.D.) MURCIA
88| 321,9|***4768** | ARAGON ALARCON, ISABEL EAP MURCIA - PUENTE TOCINOS / Horario de mafiana 0801351204Q
89 (321,75 | ***2868** | NICOLAS MADRID, CONCEPCION EAP MURCIA - LLANO DE BRUJAS / Horario de mafiana 0801511201W
91| 319 |***1792** | LORENTE HERNANDEZ, JOSEFA EAP LORCA - SAN DIEGO / Horario de mafiana 08030512017
92| 318|***4147** | GARCIA FERNANDEZ, ANTONIA EAP MURCIA - VISTA ALEGRE / Horario de mafiana 0801381205W
94| 313 |***5964** | TELLO TELLO, BLANCA ISABEL HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"
95| 311 |***3454** | ROBLES FAJARDO, ISABEL CONS. RINCON DE SECA / Horario de mafiana 0801341203C
96| 311|***7924** | CAMBRONERO CASANOVA, MACRINA EAP MURCIA - BARRIO DEL CARMEN  /Horario de mafiana /| 01091506y
Resto de plazas vacantes
99| 305 |***8357** | CABRERA FERRON, EVA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
102| 302 |***9238** | MANCHADO COLL, MARIA ISABEL EAP MURCIA - ESPINARDO / Horario de mafiana 0801211203Q
109| 291,3|***1216** | ESCAVY MORENO, FRANCISCA HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE
114| 283,7|***7298** | DIAZ RUBIO, MARIA ANTONIA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
119| 279,1|***3439%* Ei';EJEC,\?MPOS MARTINEZ, MARIA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
121| 277 |***4064** | PEREZ MUNOZ, ROSA MARIA EAP ALCANTARILLA/CASCO / Horario de mafiana 0801031202
122| 273,2 | ***4457** | MARTINEZ VALVERDE, PELIGROS CENTRO ATENCION A DROGODEPENDENCIAS (C.A.D.) MURCIA
123| 270 |***1610** | CONTRERAS PEREZ, JOSE fné;aA;SANTAR'LLA - SANGONERA LA SECA / Horario de 0801001201G
124| 269,7 | ***6233** | RUIZ PARRA, MARIA CARMEN H.G.U. "REINA SOFIA".
125| 269 |***3343** | PUJANTE FERNANDEZ, MARIA LUZ EAP BULLAS / Horario de mafiana 0801121201
127| 268,6|***3192** | LOZANO CARRION, ANA MARIA EAP ABANILLA / Horario de mafiana 0801011201E
129 265,3 | ***8040** | FRANCO HERNANDEZ, ANTONIA EAP MURCIA - ALQUERIAS / Horario de mafiana 0801071202Q
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130| 265 |***4125** | GONZALEZ PEREZ, MARIA ANGELES H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

133| 258 ***1475** | FERNANDEZ MARTINEZ, MARIA JOSEFA | EAP CEHEGIN / Horario de mafiana 0801181201Y
134| 258 |***8330** | LIZON RIQUELME, MARIA JOSE EAP SANTOMERA / Horario de mafiana 0801371201A
137| 254 |***7036** | GARCIA SANCHEZ, JOSEFA EAP SAN PEDRO DEL PINATAR / Horario de mafiana 08021312025
139 | 252,95 | ***0038** | RUIZ ROMERO, MARIA ISABEL EAP CARTAGENA - LOS DOLORES / Horario de mafiana 0802061201A
140 | 252,65 | ***9699** | RUBIO SALMERON, LEONOR EAP CARTAGENA - CASCO ANTIGUO / Horario de mafiana 0802021203W
141| 252 |***6016** | MONTIEL HERNANDEZ, LUISA MARIA HOSPITAL PSIQUIATRICO "ROMAN ALBERCA"

142| 252 ***0083** | TURPIN GUILLAMON, MARIA FE H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

144| 251 |***2567** | MORENO CONESA, M2 CARMEN H.G.U. "REINA SOFIA".

145| 250 |***3628** | NICOLAS FUENTES, MARIA ROSARIO EAP MURCIA - SAN ANDRES / Horario de mafiana 0801321202Y
148| 248 ***4543** | CASTEJON ALCARAZ, JUANA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA

149| 247 |***6956** | VIUDEZ MARTINEZ, ANGELES EAP AGUILAS - SUR / Horario de mafiana 0803011202N
152 | 244,6 | ***3994** | CAJA ARACIL, MARIA CARMEN EAP CARTAGENA - OESTE / Horario de mafiana 0802081202V
153 | 242,6 | ***3821** | MARIN ROSALEN, MA CARMEN ;i;:#gANTAR'LLA - SANGONERA LA SECA / Horario de 0801411201Y
155| 240 | ***6023** | GUILLEN MAYOR, ENCARNACION HOSPITAL PSIQUIATRICO "ROMAN ALBERCA"

157| 239 | ***0556** | CANOVAS GIL, ASUNCION HOSPITAL PSIQUIATRICO "ROMAN ALBERCA"

158 | 238,95 | ***4488** | FERNANDEZ GUARDIOLA, YOLANDA HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

159 | 238,55 | ***7478** | FRUTOS PINEDA, ENCARNACION EAP MURCIA - MONTEAGUDO / Horario de mafiana 0801281201W
160| 238|***3711** [ROMERO LOPEZ, ANGELES EAP MULA / Horario de mafiana 0801331202R
162| 238|***6358** | MADRID EGEA, DOLORES EAP SAN JAVIER / Horario de mafiana 0802151201G
163| 236 ***6278** | SEGURA PEREZ, MARIA DEL CARMEN HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"

164| 234,8|***3948** | MARTINEZ JUAREZ, IRENE C.S. MENTAL CARAVACA DE LA CRUZ

165| 234 |***5163** | GONZALEZ CARRILLO, MARIA DE LA CRUZ | HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"
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167 |232,55 | ***7253** | RODENAS HERNANDEZ, ISABEL HOSPITAL "VIRGEN DEL CASTILLO"

168 231 | ***6205** | NIETO NAVARRO, ANA MARIA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA

173 | 226,4 | ***9700** | ALVAREZ LARA, CECILIA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

177 224 | ***%0217** | MINANO TURPIN, ANA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

178 | 222,4|***2938** | MARTINEZ LOPEZ, ANA MARIA HOSPITAL PSIQUIATRICO "ROMAN ALBERCA"

179 222 | ***6332** | GARCIA URBAN, ENCARNACION COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA

180 (221,45 | ***3985** | MAYOL SAEZ, ENCARNACION H.G.U. "REINA SOFIA".

182 (220,55 | ***7491** | MARTINEZ SANCHEZ, MARIA DEL CARMEN | COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA

183 220 | ***2810** | SANCHEZ ARCAS, MARIA CARMEN H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

184 218 | ***6549** | TORRES VAQUERO, HORTENSIA EAP MURCIA - VISTABELLA / Horario de mafiana 0801391201Q
186 217 | ***3770** | PEREZ MIRA, MARIA ROSARIO HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

188 216 | ***3440** | ABELLAN MARTINEZ, MARIA ISABEL HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"

190 215 | ***3520*%* | MAIQUEZ MARTINEZ, CARMEN MARIA H.G.U. "REINA SOFIA".

192 215 | ***1049** | PADILLA MARTINEZ, JUANA HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"

193 | 214,6|***1231** | NEVADO MUNOZ, MARIA DEL ROSARIO HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"

194 | 214,1|***3485** | CANETE GOMEZ, SILVIA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

195 214 | ***6787** | MARTINEZ CAPARROS, ROCIO HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"

197 214 | ***3729%* | VALLE RISQUES, CANDIDA EAP CARTAGENA - ISAAC PERAL / Horario de mafiana 0802041202z
198 (213,35 | ***7461** | SANCHEZ LAX, PEDRO JOSE H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

199 213 | ***3141** | PEREZ GALVEZ, SANTIAGO HOSPITAL PSIQUIATRICO "ROMAN ALBERCA"

200 | 212,85 | ***2844** | VELASCO NAVARRO, BEGONA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

202 210 | ***5645** | SOLER BASTIDA, TERESA H.G.U. "REINA SOFIA".

203 | 209,2 | ***4561** | VILLA MARIN, JOSEFA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

205| 207,4 | ***3827** | MOLINA MOROTE, MARIA JOSEFA HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"
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206| 207 |***8864** | FERRER LOPEZ, ANA ISABEL H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

207| 206 | ***5031** | CLEMENTE MUNOZ, MARIA CATALINA HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"

209| 204 [***3027** | MUNOZ PINA, ENRIQUE HOSPITAL PSIQUIATRICO "ROMAN ALBERCA"

210| 204 | ***0381** | VERA ARCE, MONICA HOSPITAL PSIQUIATRICO "ROMAN ALBERCA"

212| 201,6|***3826** | GARCIA RIOS, CARMEN HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAOQ"

214| 199,2 | *¥*2878** | LOPEZ PEREZ, MARIA CARMEN H.G.U. "REINA SOFIA".

215| 198,8| ***5263** | LOPEZ PEREZ, PAULA HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

216| 198,4| ***4106** | MARTINEZ CAMACHO, JOSEFA HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

218| 197 | ***1487** | MOLINA FRUTOS, CONCEPCION HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

219 | 196,95 | **¥*3286** | MUNOZ CASAL, MARIA LUISA EAP CARTAGENA - OESTE / Horario de mafiana / Resto de 0802081201Q
plazas vacantes

221| 195,4|***3639%* | PONCE SANCHEZ, MARIA HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"

222| 192,6| ***0097** | TURPIN CARRILLO, MARIA PILAR HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

223| 192 | ***0740** | ZAPATA MOLINA, MARIA DOLORES H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

225| 189,2 | **¥*2438** | LUCAS LOPEZ, INMACULADA HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

226| 187 |***2173** | GARCIA FERNANDEZ, MARIA NATIVIDAD | HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAO"

227|  180[***3825%* | MORENO AROCA, GLORIA HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

228 (177,25 | #¥¥9715** | ROBLES BELIJAR, FELIX H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

229| 177 |***4029** | GAMUZ GONZALEZ, ANA ENCARNACION | HOSPITAL "VIRGEN DEL CASTILLO"

230| 177]***5718** | MARTINEZ QUESADA, JUANA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA

231| 176 ***5791** | MUNOZ MERENCIANO, ISABEL HOSPITAL PSIQUIATRICO "ROMAN ALBERCA"

233| 174 | ***5858** | CARBONELL LORCA, ANUNCIACION H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

234| 174 | ***6950** | SANCHEZ LOPEZ, MARIA DOLORES \E/aA:aﬁfel:'LAs - NORTE / Horario de mafiana /Resto de plazas | 430413015
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235|173,95| ***0757** | MARTINEZ CORBALAN, MARIA DOLORES H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

236 173,35 | ***9358** | SANCHEZ CESPEDES, MARIA TERESA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

237 172 | ¥*¥*7420** | PEREZ MOLINA, RAFAEL EAP YECLA - OESTE / Horario de mafiana 0801001204F
238| 170,4 | ***1852** | VILLA GARCIA, ANA CRISTINA HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

239 | 169,2 | ***0620** | RUBIO ZURRON, CLARA ISABEL HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"

240| 169,1|***6157** | MONDEJAR MARTINEZ, INMACULADA HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"

242 168 | ***9071** | SAEZ CODINA, CEFERINA EAP TORRE PACHECO - ESTE / Horario de mafiana 0802171201V
244 | 164,8 | ***4054** | AZORIN SORIANO, JOSEFA HOSPITAL "VIRGEN DEL CASTILLO"

245 | 163,45 | ***7757** | CELDRAN CONTRERAS, ANTONIA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA

246 | 162,25 | ***1451** | OSETE BANOS, SERGIO EAP CARTAGENA - ESTE / Horario de mafiana 0802031201H
247 161 | ***6302** | HERNANDEZ ROBLES, ALICIA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

248 160 | ***6289** | BALSALOBRE ORTIZ, PASCUALA HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

249 156 | ¥**5874** | EGIDO OLMO, JOSEFA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

250 | 155,85 | ***6102** | GARCIA SANCHEZ, MARIA DOLORES H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

251 | 155,4|***2117** | DIAZ PACO, ISABEL H.G.U. "REINA SOFIA".

252 | 149,8 | ***5445** | VILLANUEVA TOLOSA, AMPARO HOSPITAL PSIQUIATRICO "ROMAN ALBERCA"

254 146 | ¥**8114** | JIMENEZ MEORO, MERCEDES H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

255 | 143,3|***4234** | MARTINEZ FERNANDEZ, ADORACION HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"

256 | 143,15 | ***0315** | ZAMORA BROCAL, MARIA ROSA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

257 | 141,2 | ***9909** | DIAZ PACO, MARIANA H.G.U. "REINA SOFIA".

258 | 140,85 | ***3818** | GIL GIL, MARIA DEL CARMEN HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

260 | 128,7 | ***0907** | ROMERO RODRIGUEZ, SONIA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

261|124,15| ***6294** | CANO ROJO, JOSE ANGEL HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"

263|117,05 | ***8649** | JULIA CARRILLO, MARIA PILAR HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"
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264 | 116,6 | ***1823** | CHUECOS MORALES, ELOISA HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"

265| 116,45 | ***7889** | FRUTOS CAJA, EVA MARIA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

267 | 115,35 | ***4354** | |IGLESIAS SANCHEZ, ANA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA

269 | 107,2 | ***4427** | SERRANO CASTILLO, DOLORES H.G.U. "REINA SOFIA".

270| 97,65 | ***3448** | VILLA MARIN, CARMEN PILAR HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

271 90 | ***1530** | LOPEZ ORTEGA, MARINA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA

272 88 | ¥**9579** | SANZ RUIZ, VICTORIA EUGENIA H.G.U. "REINA SOFIA".
EAP MURCIA - NONDUERMAS / Horario de mafiana / Cada dia

273 84 | ***9758** | LORCA GONZALEZ, SUSANA en un consultorio, Nonduermas, Era Alta, San Gines, Rincén de |0801341201H
Seca y La Raya.

275 68 | ***4325*%* | CRIADO GARCIA, MARIA LUCIA HOSPITAL "VIRGEN DEL CASTILLO"

276 67,2 | ***4031** | MUNOZ MUNOZ, MARIA MAGDALENA EAP YECLA - ESTE / Horario de mafiana 0801401201B

277 64,2 | ***6718** | SERRANO MARTIN, MARTA EAP SAN JAVIER / Horario de mafiana 0802001304K

279| 54,4 |***4423** | HERNANDEZ ZOMENO, FRANCISCA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

280 27 | ***3618** | MARTINEZ REINA, MARIA CARMEN HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE

281 24 | ***1695** | RODRIGUEZ HURTADO, DIANA HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"

282 13,2 | ***2217** | EGEA ESTEVEZ, MARIA DEL CARMEN H.G.U. "REINA SOFIA".

283 12 | ***7972** | URAN SERRES, ISABEL COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA

284 12 | ***4924** | MENDEZ LOPEZ, MARIA DOLORES H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
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ANEXO I
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES QUE NO OBTIENEN PLAZA

Categoria/opcién: TECNICO AUXILIAR SANITARIO/CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

N2 | Punt. | DNI/NIE Apellidos, Nombre
37 389 | ¥**3096** | CAMPQOY SANCHEZ, ALFONSA
58 357 | ¥**2972** | BASTIDA UBEDA, TRINIDAD MARIA
59 356 | ¥***6654** | MARTINEZ BAGUR, ESTRELLA MAR
60| 354,8|***4154** | MORENO CARRASCO, MARIA CARMEN
62 353 | **¥*4153** | GUERRERO SANCHEZ, MARIA MERCEDES
64 352 | ***3088** | SANCHEZ GARCIA, JOSEFA
76| 336,4 | ***3080** | BUENDIA FERNANDEZ, JUAN
80 327 | ¥**6493** | NAVARRO SANCHEZ, MARIA JOSEFA
81 324 | ***5683** | PEREZ GUZMAN, CONCEPCION FUENSANTA
90 320 | ***2326** | AYALA GARCIA, ISABEL ENCARNACION
93 314 | ¥**3054** | VICENTE VERDU, TERESA
97 309 | ¥**3839** | MESEGUER BERNAL, TERESA
98 308 | *¥**7326** | AVILES HERNANDEZ, ANA MARIA
100 305 | ¥**6794** | PEREZ TORRES, SIMONA ESTHER
101 302 | ***4263** | CORTIJOS PAREDES, MARIA JOSE
103 299 | *¥**2475%* | PALLARES MARTINEZ, CLAUDIO
104 299 | ***1396** | MARTINEZ VILLALBA, MARIA ENCARNACION
105 297 | ¥*¥*6224** | GARCIA SANCHEZ, JOAQUINA
106 296 | ¥*¥*7531%* | MARTINEZ VALENZUELA, MARIA DOLORES
107 | 294,95 | ***8705** | SALMERON HERNANDEZ, JOSEFA
108 292 | ¥***1068** | YUSTE GABARRON, MARIA CRUZ
110 291 | ***0286** | ALCOLEA LUNA, MARIA DOLORES
111 291 | ***3879** | CABRERA LOPEZ, SALVADORA
112 287 | ¥**5749** | MARTINEZ LOPEZ, MARIA PILAR
113 286 | ***6020** | CARRILLO CANO, MARIA REMEDIOS
115 283 | ¥***1268** | MARTINEZ MARTINEZ, JUANA
116 (281,95 | ***8421** | FUENTES PERALTA, MARIA LUZ
117 281 | ***1503** | HERNANDEZ PAY, ENCARNACION
118 281 | ¥*¥*0055** | VINAROZ PEREZ, DOLORES
120| 278,2 | ***4913** | HERNANDEZ MARTINEZ, CONCEPCION
126 269 | ¥**2683** | GARCIA LOPEZ, JOSEFA
128 267 | ¥**1090** | BERMEJO SAORIN, MARIA ISABEL
131 263 | ***3746** | RODRIGUEZ PEREZ, GUILLERMO
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Punt.

DNI/NIE

Apellidos, Nombre

132

259

***3713**

ORTIZ MARTINEZ, JUAN

135

255

***4770**

GIL MARIA, MARIA ROCA

136

254,65

***9272**

PARRA SANCHEZ, ISABEL MARIA

138

253

***9517**

ABELLAN BERNABE, MARIA BIENVENIDA

143

251

*% %) 004% *

ABENZA ZAFRA, ASCENSION

146

250

***1247**

GUARDIOLA LOPEZ, ELENA

147

248,6

***7325**

RIQUELME BERNAL, MARIA JESUS

150

246,8

***6610**

RODENAS LAIRADO, MARIA ISABEL

151

245

***8523**

OLIVARES LUNA, ENCARNACION

154

241,8

*kX()D )Gk *

MARTINEZ NICOLAS, MARIA FUENSANTA

156

239,8

***4159**

MELLADO MARCO, GENOVEVA

161

238

*%k%7QE % *

RODRIGUEZ HERNANDEZ, CONCEPCION

166

233,7

***3699**

JIMENEZ PUERTA, MARIA DOLORES

169

230,8

***0192**

PUERTA MARTINEZ, ELVIRA

170

230,6

***7356**

MARTINEZ RUIZ, JOSEFA

171

229

***5444**

MOLERO CHAZARRA, MARIA JOSE

172

228,65

Kk XY QL] **

BEJAR VALERA, ANTONIA DOLORES

174

225

***3293**

COSTA ZABALA, MARIA

175

224,4

***6806**

MEDINA RODRIGUEZ, MARIA ROSARIO

176

224,2

***4092**

HERREROS SANCHEZ, MARIA CARMEN

181

221

***8719**

LUZON GIL, JUANA

185

217

*%k%Q31[**

PEREZ POVEDA, CARMEN MARIA

187

216,4

***8660**

BELDA HERRERO, DOLORES

189

215

*% % ()5 Q% *

CORTES MARTINEZ, ENCARNACION MARIA

191

215

***8251**

LOPEZ BAUTISTA, MARIA

196

214

***6780**

BANOS ROSA, MARIA ESTER

201

212,8

***8650**

BAYONA RAIGAL, CARMEN

204

208

***5040**

MARIN MAYA, JULIANA

208

205,8

*% %] )FR**

ATO ABELLAN, ASCENSION

211

203,6

***6605**

ZARAGOZA MERLOS, ANA JOSE

213

199,65

***1771**

GARCIA JIMENEZ, CONCEPCION

217

197,8

***3276**

MARTINEZ ROMERO, MARIA ISABEL

220

196,35

***6287**

MOLERO RODRIGUEZ, ANA MARIA

224

191

*%k %35/ 3% *

ORTIZ BARBA, INMACULADA

232

176

***4155**

FERNANDEZ FRANCO, JOSEFA

241

168,2

*% %1 (D4 **

BRAVO VICENTE, JOAQUINA

243

167

***0746**

HERNANDEZ ARDIL, MARIA JOSE

253

147,65

***9293**

GIL CAMPOS, LIDIA

259

130,8

***2910**

ANDREO ORTIGAS, GLORIA
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262 122 | ***0769** | GUILLEN GUILLEN, M2 CRISTOBAL
266 116 | **¥*5529** | MARTINEZ GOMEZ, MARIA JOSE
268 | 112,8 | ***0609** | GARCIA CAMPUZANO, ENCARNACION MARIA
274 71,6 | ***2768** | GARRIDO BANO, JOSEFA
278 59,8 | ***3858** | RODRIGUEZ LUCAS, MARIA
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

2498 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-573/2023)
de 17 de abril, por la que se nombra funcionario de carrera al
aspirante que ha superado las pruebas selectivas para el acceso
a la Escala Superior Facultativa: Especialidad Administracion
Electronica y Proteccion de Datos de la misma.

Vista la propuesta elevada por el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
convocadas por Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1.550/2021)
de 13 de diciembre (BORM. de 22-12-2021) para la provisién de una plaza de la
Escala Superior Facultativa: Especialidad Administracién Electrénica y Proteccidon
de Datos de esta Universidad, mediante el sistema de consolidacién excepcional,
que contiene la relacidn de personas aspirantes que han superado el proceso
selectivo,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estan conferidas por el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
en relacion con el articulo 2.e), y de conformidad con el articulo 23 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo y la base 11.1 de la Resolucion de este
Rectorado de 13 de diciembre de 2021,

Resuelve:

1.- Nombrar funcionario de carrera de la Escala Superior Facultativa:
Especialidad Administracién Electronica y Proteccién de Datos de la Universidad
de Murcia, al aspirante que se relaciona a continuacién, con indicacién del puesto
adjudicado de forma definitiva, que figura en la propuesta del Tribunal Calificador
a que se refiere la base 9.2. de la convocatoria y que ha cumplido con los
requisitos exigidos en el articulo 23 del R.D. 364/1995 de 10 de marzo.

Escala Superior Facultativa: Especialidad Administracion Electrénica y

Proteccion de Datos

DNI | Apellidos y nombre Puesto adjudicado Eg:rl;l:cién
Fontan Puche, Ignacio Cod. 1476.- P. Base Administracion .
2900 Electrénica y Proteccion Datos. Definitiva

2.- De conformidad con el articulo 62.d) de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, desarrollada por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la misma, la toma de
posesion del aspirante se efectuara en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente a la fecha de publicacién de la presente Resolucion en el “Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia”, previo acatamiento expreso de la Constitucion y del
resto del Ordenamiento Juridico.

NPE: A-240423-2498



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 93 Lunes, 24 de abril de 2023 Pagina 12746

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, los
interesados pueden interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacién,
sin perjuicio de que puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho
convenga.

Murcia, 17 de abril de 2023.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

2499 Resoluciéon de 20 de abril de 2024 de la Direccion General
de Recursos Humanos, Planificacion Educativa y por la
que se acuerda el emplazamiento de los interesados en el
procedimiento abreviado n.° 177/2022, seguido ante Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo niimero Siete de Murcia, a
instancia del Colegio Oficial Ingenieros Técnicos Industriales de
la Region de Murcia contra la Orden de 29 de abril de 2022 por
la que se resuelve el recurso de reposicion contra la Orden de la
Consejeria de Educacion y Cultura de 17 de septiembre de 2021 por
la que se convoca a determinados integrantes de las listas de
interinos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia que
deseen impartir la especialidad de Dibujo Técnico del Cuerpo
de Profesores de Artes Plasticas y Disefio.

Ante el juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero siete de Murcia, se
tramita el Procedimiento Abreviado n.° 177/2022, iniciado a instancia del Colegio
Oficial Ingenieros Técnicos Industriales de la Regiéon de Murcia contra la Orden
de 29 de abril de 2022 por la que se resuelve el recurso de reposicidon contra
la Orden de la Consejeria de Educacién y Cultura de 17 de septiembre de 2021
por la que se convoca a determinados integrantes de las listas de interinos de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia que deseen impartir la especialidad
de Dibujo Técnico del Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, esta
Direccién General,

Resuelve:

Emplazar a los interesados en el citado procedimiento para que puedan
comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicho dérgano
jurisdiccional, en legal forma, mediante procurador con poder al efecto, y con
firma de abogado; caso de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra
por parte sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del
procedimiento, y si no se personaren oportunamente continuara el procedimiento
por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion de clase alguna.

Murcia, a 24 de abril de 2023.—La Directora General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa y Evaluacion, Maria del Carmen Balsas Ramon.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

2500 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia R-603/2023,
por la que se ordena la publicacion del Reglamento de Asignacion
de Docencia entre el Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Murcia en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Aprobado el Reglamento de Asignacién de Docencia entre el Personal
Docente e Investigador de la Universidad de Murcia en la sesién de Consejo de
Gobierno de 24 de marzo de 2023, este Rectorado

Resuelve:

Ordenar la publicacion de dicho Reglamento en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia, cuyo texto figura en anexo a esta Resolucion.

Murcia, 19 de abril de 2023.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Reglamento de Asignaciéon de Docencia entre el Personal Docente e
Investigador de la Universidad de Murcia

La Ley Organica del Sistema Universitario (LOSU) sefiala que tanto la
actividad docente como la investigacion son un derecho y un deber del Personal
Docente e Investigador (PDI) de las Universidades. La actividad docente en
la Universidad de Murcia se desarrolla dentro de los departamentos y en cada
una de las areas o ambitos de conocimiento en las que el PDI estad adscrito.
Los planes de estudios conducentes a la obtencién de los titulos universitarios
oficiales estan estructurados en materias y/o asignaturas que son adscritas
a diferentes areas o ambitos de conocimiento para su imparticién por el
profesorado que las integra.

La Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién,
aborda en su articulo 32 la dedicacion del PDI de la Universidades publicas,
delegando en ellas, en el ejercicio de su autonomia, el establecimiento de la
distribucion de la dedicacién del PDI para cada una de las funciones propias que
pueden desarrollar segun lo establecido en la LOU y en su desarrollo normativo.

Los Estatutos de la Universidad de Murcia, en su articulo 64.1, establecen
que la primera funcién de los departamentos es «coordinar las ensefianzas de
una o varias areas de conocimiento en uno o varios centros, de acuerdo con la
programacion docente de la Universidad», asi como «apoyar las actividades e
iniciativas docentes e investigadoras del profesorado».

El articulo 67.2 de los mismos Estatutos describe las funciones del Consejo
de Departamento, entre las que se halla la de «aprobar el plan de ordenacidn
docente», asi como la de «aprobar y coordinar los programas de las asignaturas
de sus areas de conocimiento».

Finalmente, el articulo 89 de la norma estatutaria, dedicado a la organizacién
de las ensefianzas, indica en su apartado 2 que la programacion docente «se
llevara a efecto a partir de los programas, los criterios de evaluacién y los planes
de ordenacion docente que sean remitidos desde los distintos departamentos que,
en su elaboracion, procuraran el consenso y la coherencia académica». Se infiere
de ello que los departamentos tienen que definir los criterios para la distribucién
de la docencia adscrita a cada area de conocimiento, estableciendo su asignacion
entre el personal docente de dichas areas y plasmando posteriormente esa
distribucion en el Plan de Ordenaciéon Docente.

Cada departamento, dentro de su autonomia, determinara el medio
mas eficaz de organizar la distribucidon de la docencia de las distintas areas o
ambitos de conocimiento que lo componen. Para ello podra aprobar criterios y
procedimientos para la asignacién de la docencia, debiendo quedar reflejados en
el respectivo reglamento de régimen interno, mediante la oportuna modificacion
de este si fuera necesario.

Con caracter general, los criterios aprobados por los departamentos deben
estar basados en la cualificacion académica del personal docente, conocimiento
cientifico, experiencia previa, capacitacién docente y dominio de los contenidos
que se impartiran en cada uno de los niveles formativos.

En todo lo no dispuesto por el reglamento de régimen interno del
departamento regird lo establecido en esta norma, que tiene parcialmente
naturaleza de directrices generales, a los efectos del articulo 15.2 de los Estatutos
de la Universidad de Murcia.
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En su virtud, a iniciativa del Sr. Vicerrector de Profesorado, a propuesta del
Sr. Rector, previa negociacion con la parte social y luego de la tramitacion que
consta en el expediente administrativo, el Consejo de Gobierno, reunido en sesion
de 24 de marzo de 2023, ha adoptado el acuerdo de aprobar el Reglamento de
asignacion de docencia entre el personal docente e investigador de la Universidad
de Murcia, cuyo texto se inserta a continuacion.

Capitulo I

Disposiciones generales
Articulo 1.- Objeto.

1. Este reglamento tiene por objeto establecer los criterios para asignar la
docencia al personal docente e investigador (PDI) de la Universidad de Murcia.
Como regla general, cualquier miembro del PDI impartird docencia en las
asignaturas adscritas a su area o ambito de conocimiento.

2. El Consejo de Departamento es, con caracter general, el érgano
competente para asignar la docencia en todas las asignaturas adscritas a sus
areas o ambitos de conocimiento, a partir, en su caso, de las propuestas que
puedan presentar las propias areas de conocimiento.

3. El presente reglamento se aplicara subsidiariamente en defecto de lo
previsto, en su caso, en el Reglamento de Régimen Interno del departamento de
que se trate.

Articulo 2.- Determinacion del encargo y de la capacidad docentes.

1. Con caracter previo al inicio de cada curso académico y para cada area
de conocimiento y departamento, el vicerrectorado competente en materia de
profesorado elaborara un listado con todas sus ensefianzas oficiales (grados y
masteres), cuantificando, en horas lectivas, el encargo docente, y distinguiendo
entre:

a) Docencia de formacion basica y obligatoria.
b) Docencia optativa.

2. Asimismo, el vicerrectorado competente en materia de profesorado elaborara
un listado con todo el PDI asignado a cada area de conocimiento y departamento,
indicando su categoria, capacidad docente bruta y capacidad docente neta,
computadas en horas lectivas, a cuyo efecto se tendran en cuenta las reducciones
docentes contenidas en la normativa de dedicacion académica aplicable.

3. El cdmputo de dedicacion del PDI se hara por curso académico.

4. Cuando el encargo docente de un area sea superior a su capacidad
docente, aun sin el reconocimiento de horas seguln la normativa de dedicacion
académica aplicable, el departamento responsable decidira qué asignatura o
asignaturas de la docencia optativa puede ofertar, quedando siempre garantizada
la optatividad minima de las titulaciones. En dicha prelacion, la docencia en los
titulos de grado ird antes que la docencia en los titulos de master.

Capitulo II
Asignacion docente entre el personal docente e investigador de un
departamento
Articulo 3.- Cuestiones generales.

1. Se garantizara el derecho a impartir docencia de todo el PDI. En el caso
del profesorado contratado temporal, este articulo sera de aplicacion cuando su
contrato vaya a ser efectivo en el curso para el que se esté planificando la docencia.
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2. La distribucion de la docencia debera ser proporcional entre todas
las personas que integran el PDI de cada area, teniendo en cuenta los
reconocimientos docentes. Cuando no se pueda respetar la proporcionalidad en el
mismo curso por razones académicas, se buscara respetar este principio en una
perspectiva plurianual, durante los dos o tres cursos académicos siguientes, lo
que formara parte del acuerdo de asignacion de docencia.

3. El personal docente contratado a tiempo parcial no tendra, por curso
académico, una dedicacion superior a aquella para la que ha sido contratado.

4. Con caracter excepcional, el Consejo de Departamento podra asignar
al PDI, con relaciéon de servicios permanente y dedicacidén a tiempo completo,
un encargo docente superior a su capacidad docente neta. Dicho exceso se
le compensara en el curso siguiente y, en ningln caso, superara las 60 horas
financiables de encargo por curso académico, salvo que sea acordado con
el personal docente e investigador concernido y cuente con el visto bueno del
vicerrectorado competente en materia de profesorado.

5. Para la asignacién de la docencia correspondiente a los titulos de
master tendra prioridad el PDI que acompafia la propuesta del titulo, si bien los
departamentos a los que esté adscrita dicha docencia establecerdan mecanismos
y protocolos para que cualquier miembro del departamento que tenga las
competencias y requisitos requeridos pueda solicitar, y eventualmente impartir,
docencia en dichos masteres.

Articulo 4.- Criterios generales de asignacion de docencia.

1. En la distribucion de docencia se consideraran cuestiones tales como el
numero de asignaturas y grupos asignados a cada miembro del PDI, la afinidad
entre las mismas, el nimero de estudiantes que se ha de atender y los horarios,
entre otras.

2. En la asignacion docente aprobada por el departamento se tendra presente
al PDI en formacion y, en consecuencia, se velara por que la asignacion docente
sea la adecuada para su formacién docente e investigadora. En este sentido, se
consideraran factores tales como el niUmero de asignaturas asignadas, la afinidad
existente entre las mismas y el nUmero de estudiantes, entre otras. En todo caso,
se estara a lo dispuesto en la normativa aplicable en la Universidad de Murcia en
materia de Venia Docendi.

3. En la asignacion docente de cada miembro del PDI, el intervalo de tiempo
entre el comienzo de la primera clase del dia y la finalizacién de la Gltima (tanto
de grado como de master) serd como maximo de nueve horas. Igualmente, un
o una docente no debera impartir docencia en campus situados en mas de dos
municipios diferentes.

4. El PDI a tiempo completo o a tiempo parcial con dedicacién segin contrato
superior a 120 horas no debera impartir docencia en mas de dos asignaturas de
grado diferentes en un mismo cuatrimestre ni en mas de cuatro asignaturas de
grado diferentes durante el curso académico, al margen de la dedicacion a cada
una de ellas. En este computo no se tendrdn en cuenta las asignaturas de TFG,
TFM y practicas externas (cualquiera que sea su denominacion).

5. El PDI con contrato a tiempo parcial y dedicacion segin contrato igual o
inferior a 120 horas no debera impartir docencia en mas de una asignatura de grado
en un mismo cuatrimestre ni en mas de dos asignaturas de grado diferentes durante
el curso académico. En este coOmputo no se tendran en cuenta las asignaturas de
TFG, TFM y practicas externas (cualquiera que sea su denominacién).
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6. Los criterios establecidos en los apartados 3, 4 y 5 podran ser excepcionados
por acuerdo del Consejo de Departamento, bien a solicitud de la docente o del
docente de que se trate, bien contando, al menos, con su visto bueno.

7. En el caso de que el encargo docente asignado a un area de conocimiento
esté desequilibrado entre cuatrimestres (es decir, cuando la diferencia entre
cuatrimestres sea superior al 20%), el Consejo de Departamento podra
motivadamente incrementar o disminuir los limites indicados en los apartados 4
y 5 de este articulo.

8. Si a cualquier docente se le asignan asignaturas que nunca ha impartido se
le garantizara que, al menos, las pueda impartir durante tres cursos académicos,
salvo circunstancias excepcionales, siempre que asi lo solicite al departamento.
No se aplicara este derecho de retencién cuando la asignacién haya sido originada
por necesidades urgentes sobrevenidas.

9. En el reparto de la docencia se debera favorecer la conciliacién del trabajo
y de la vida personal y familiar de los miembros del PDI, asi como el fomento
de la corresponsabilidad en las labores domésticas y en la atencion a la familia
y personas a su cuidado, segun se disponga en la legislacion de aplicacion y en
el Plan de Igualdad vigente en nuestra universidad. La flexibilidad horaria y las
demas medidas que puedan preverse a tal efecto no puede ir en detrimento de la
organizacion racional de las ensefianzas ni en perjuicio del alumnado.

10. Los departamentos tendran en consideracion, en la distribucién de la
docencia, las indicaciones de adaptacion al puesto de trabajo del PDI que hayan
sido comunicadas por el Servicio de Prevencion de la Universidad de Murcia y
derivadas del Comité de Seguridad y Salud.

Articulo 5.- Distribuciéon cuatrimestral de la docencia.

1. La asignacion docente de un o una docente se considera equilibrada entre
cuatrimestres cuando el porcentaje de docencia asignada en cada cuatrimestre
coincide con el porcentaje de docencia del area en ese cuatrimestre, aceptandose
una diferencia de hasta diez (10) puntos porcentuales.

2. La distribucion no equilibrada entre cuatrimestres de la dedicacién docente
de cualquier miembro del PDI se podra aplicar exclusivamente cuando la relacion
contractual extienda su vigencia a todo el curso académico, siempre que se halle
justificada por razones académicas o de investigacion.

3. En aquellos casos en que, aprobada una asignacion docente no
equilibrada, se produzca una necesidad de sustitucion sobrevenida, el area o,
subsidiariamente, el departamento, debera asumir la carga docente que exceda
el porcentaje de equilibrio, segln se describe en el apartado 1 de este articulo.

Articulo 6.- Asignacion de docencia.

1. La planificacién de la asignacion docente y el acuerdo que adopte el
departamento deberan formularse de manera tal que quede atendida la docencia
de la totalidad de las asignaturas ofertadas por el departamento en titulaciones
oficiales de grado y de master, excepto que no haya capacidad docente suficiente
y sea precisa la incorporacion de nuevo profesorado, en cuyo supuesto la
planificacion acordada habra de dar prioridad a la cobertura de todo el encargo
docente correspondiente al primer cuatrimestre del curso académico.

2. La docencia se asignara entre el PDI concernido, procurando el consenso
y la coherencia académica, de modo tal que, en Gltima instancia, la adecuada
prestacién del servicio publico sera el criterio decisivo.
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3. En caso de que ninguna propuesta de asignaciéon docente sea aprobada
por mayoria absoluta del departamento, se atendera a las siguientes reglas:

3.a) El PDI expresara su preferencia de docencia de afio completo en, al
menos, dos rondas, no pudiendo escoger en la primera ronda mas del 60%
de su encargo docente. No obstante, y por razones académicas, el Consejo de
Departamento podra aprobar el incremento de este porcentaje hasta el 75%.
Cuando el personal docente tenga una capacidad neta inferior a 80 horas podra
expresar toda su preferencia de docencia en la primera ronda.

3.b) Con caracter previo a la primera ronda, por acuerdo del Consejo de
Departamento y siempre que conste la debida motivacion, se podran establecer:
i) criterios adicionales para la eleccidon de asignaturas en las rondas con el fin
de evitar, entre otros, el excesivo fraccionamiento de la asignacién docente; ii)
criterios de seleccién en aquellas asignaturas que requieran de una especializacién
o profesionalizacion determinada, o para las que existan recomendaciones de la
correspondiente Comisién de Calidad.

3.c) Cuando la imparticion de una misma asignatura sea solicitada por mas
de una o un docente, la asignacién se realizara conforme al orden de prelacién
determinado por los siguientes criterios:

1. El profesorado de mayor categoria académica:
i. Profesorado catedratico de universidad.

ii. Profesorado titular de universidad y profesorado catedratico de escuela
universitaria.

iii. Profesorado titular de escuela universitaria doctor.

iv. Profesorado contratado doctor o profesorado laboral permanente a tiempo
completo.

v. Otro profesorado con relacion de servicios permanente o con contrato
indefinido, doctor y con dedicacién a tiempo completo.

vi. Profesorado titular de escuela universitaria no doctor.

vii. Otro profesorado con relacién de servicios permanente o con contrato
indefinido, no doctor y con dedicacion a tiempo completo.

viii. Profesorado ayudante doctor.

ix. Profesorado colaborador.

X. Profesorado de las categorias precedentes con dedicacién a tiempo parcial.
xi. Profesorado asociado.

xii. Otro PDI contratado laboral interino o temporal por causa de sustitucion,
sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 8.

2. El profesorado temporal con mayor dedicacién segun contrato.

3. El profesorado con mayor antigliedad en el cuerpo o categoria contractual.
4. El profesorado temporal doctor.

5. Otros criterios que adopte motivadamente el Consejo de Departamento.

4. Las disposiciones del apartado 3 se aplicaran en defecto de prevision
especifica y completa en el reglamento de régimen interno del departamento.

Articulo 7.- Docencia del PDI con venia docendi.

El personal vinculado a la Universidad de Murcia en virtud de figuras juridicas
que, con arreglo a las leyes, puedan realizar actividades de colaboracion en la
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docencia universitaria, con el sefialamiento de limites maximos de dedicacion
horaria o medida en créditos ECTS, podra colaborar en tales tareas docentes,
siempre dentro de los limites que dispongan las normas o, en su caso, los titulos
juridicos aplicables, tales como convocatoria o contrato, y de conformidad con
lo establecido en la normativa aplicable de la Universidad de Murcia de venia
docendi.

En todo caso, sera precisa la solicitud de la persona interesada y la asignacion
verificada por acuerdo del Consejo de Departamento.

Articulo 8.- Docencia del profesorado sustituto.

En caso de sustitucién temporal de una persona integrante del PDI, por
medio de figura juridica apta para ello, para la asignacion de su encargo docente
se tendran en cuenta las siguientes reglas:

1. Cuando la sustitucién tenga una duracion prevista inferior al periodo para
el cual se estad asignando docencia, sera la persona sustituida la que elija la
docencia, segun lo dispuesto en este reglamento.

2. Cuando la sustitucion tenga una duracion prevista superior al periodo para
el cual se esta asignando docencia, serad la persona sustituta la que proceda a la
eleccién de la docencia, en el turno que le corresponda con arreglo a lo previsto
en el articulo 6.3.

Articulo 9.- Publicidad y recursos.

1. Los criterios de asignacion del encargo docente anual y el encargo docente
individual seran comunicados por la direccion del departamento, a través de
la cuenta de correo electrénico institucional, a todo el profesorado afectado,
incluyendo a quienes estén ausentes por causa justificada.

2. Contra los acuerdos adoptados en Consejo de Departamento podré
interponerse recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno, de conformidad con
lo establecido en el articulo 20 de los Estatutos.

Disposicion transitoria primera. Aplicacion del reglamento para la
planificacion del curso 2023/2024.

En relacién con lo establecido en el apartado 3 del articulo 6, para la
planificacion y asignaciéon docente correspondiente al curso académico 2023/2024
se observara lo que sigue:

a) Los departamentos cuyo respectivo reglamento de régimen interno
contenga reglas para la asignacién docente en defecto de consenso continuaran
aplicando sus disposiciones, sin perjuicio de la aplicacidon supletoria de este
reglamento de asignacion docente en lo que fuera preciso, y en la medida en
que las reglas departamentales no contuvieran previsiones completas. Si los
departamentos a los que se refiere esta letra optaran por la aplicacion de un
régimen diferente al que consta en su actual reglamento de régimen interno,
mediante modificacién de este, no sera preciso que la modificacion haya sido
definitivamente aprobada por el Consejo de Gobierno, bastando con que
conste que la propuesta de modificaciéon ha sido aprobada por el Consejo de
Departamento. Si optaran por la aplicacion de las reglas previstas en este
reglamento, bastara el acuerdo del Consejo de Departamento en cuya virtud
se apruebe la propuesta de modificacién del respectivo reglamento de régimen
interno que consista en la supresion de los preceptos en los que se contengan las
reglas o criterios preexistentes.
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b) En el caso de departamentos cuyo respectivo reglamento de régimen
interno no contenga reglas sobre asignacion docente en defecto de consenso, si se
opta por la formulacién y aplicacidén de criterios propios, plasmada con suficiente
complecion en la correspondiente propuesta de modificacion del reglamento de
régimen interno, no se precisara de la aprobacién definitiva que corresponde
realizar al Consejo de Gobierno, siendo bastante con que conste la aprobacion
previa de la propuesta de modificacion por el Consejo de Departamento.

c) En el caso de departamentos que carezcan de reglamento de régimen
interno propio y que se rijan por el reglamento marco de departamentos, si se
opta por la formulacién y aplicacidon de criterios propios serd bastante con la
constancia de la formulacion y aprobacion por el Consejo de Departamento de la
correspondiente propuesta de reglamento de régimen interno, sin la exigencia de
aprobacion definitiva por el Consejo de Gobierno.

Disposicion final primera. Naturaleza de directrices generales.

Las disposiciones de este reglamento tienen naturaleza de directrices
generales, a efectos de lo dispuesto en el articulo 15.2 de los Estatutos de la
Universidad de Murcia.

Sin perjuicio de lo establecido en la disposicion transitoria Unica en relacion
con la planificacion del curso académico 2023/2024, los departamentos
dispondran del plazo de seis meses, a contar desde la entrada en vigor de
esta norma, para aprobar la propuesta de adaptacién, en lo que proceda, de
sus respectivos reglamentos de régimen interno y someterla a la aprobacion del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia.

El apartado 3 del articulo 6 del presente reglamento no tiene naturaleza de
directriz general, conforme al articulo 15.2 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, sino de disposicion aplicable en defecto de prevision especifica en el
reglamento de régimen interno de cada departamento.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Para la planificacion y asignacion docente del curso académico 2023/2024 se
atenderd, en lo procedente, a lo establecido en la disposicidn transitoria primera.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio para la Transicidon Ecoldgica y el Reto Demografico
Confederacion Hidrografica del Segura

2501 Resolucion de necesidad de ocupacion del proyecto para
la ampliacién de puntos de control de la Red S.A.I.C.A. del
expediente de expropiacion forzosa SAIH-13.

Con fecha 6 de octubre de 2022 fue aprobado técnica y definitivamente
el proyecto para la ampliacion de puntos de control de la red S.A.I.C.A.
Sistema automatico de informaciéon de calidad de las aguas en masas de agua
superficiales y subterraneas. Control de contaminaciéon puntual y difusa en la
demarcacién hidrografica del segura. Desarrollo del sistema de publicacién y
consulta de la informacion adaptado a las nuevas tecnologias, por la Presidencia
de la Confederacién Hidrografica del Segura, O.A., con clave 07.799.0036/2111,
siendo precisa la expropiacion de los terrenos necesarios para las citadas obras.

Con fecha 30 de junio de 2022 se tramité el expediente de Informacidn
Publica, realizandose las publicaciones establecidas en la vigente Ley de
Expropiacion Forzosa y su Reglamento.

Vistas la Ley de Expropiaciéon Forzosa de 16 de diciembre de 1954, el
Reglamento de Expropiacidon Forzosa y demas disposiciones aplicables a la materia,
esta presidencia, en virtud de las atribuciones legalmente conferidas ha resuelto:

1.- Iniciar el expediente de expropiacion forzosa de los terrenos necesarios
para la realizacion de las obras antes sefialadas, dando al mismo la tramitacion
Ordinaria, prevista en el Titulo II Capitulos II y III de la vigente Ley de
Expropiacion Forzosa. El expediente se financiara con cargo a Fondos Propios
de la Confederaciéon Hidrografica del Segura, O.A.

2.- Declarar la necesidad de ocupacion de todas y cada una de las parcelas
cuyo detalle descriptivo consta en la relacidén adjunta a esta resolucion.

3.- Designar Representantes de la Administracion a dofia Susana Jodar Ruiz,
dofia Sonia Martinez Garcia, don Miguel Abellan Alcaraz y don Sergio Blancas Saiz.

4.- Designar Perito de la Administracién a D. Juan Miguel Martinez Moreno.

5.- Ordenar que se realicen las publicaciones y notificaciones establecidas
por Ley, asi como su publicacién en la sede electrénica del organismo: https://
www.chsegura.es/es/ciudadano/informacion-publica/general/

Expropiacion | Servidumbre | Temporal
(m2) (m2) (m2)

1 Calasparra Murcia 11 15 30013A011000150000RZ Frutales 4,71 0,00 0,00

Regadio

Finca T.M. Provincia | Pol. | Parc. Ref. catastral Uso

La Jefa de Servicio de Expropiaciones y Patrimonio, Susana Jédar Ruiz. Se
resuelve de conformidad con la propuesta. P.D. la Secretaria General (Resolucion
de 31 de marzo de 2019 de la Confederacidon Hidrografica del Segura, O.A., por la
que se modifica la de 15 de octubre de 2018, sobre delegacion de competencias,
BOE n.° 85 de 9 de abril de 2019), Mdnica Gonzalo Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Caravaca de la Cruz

2502 Anuncio de expediente de licencia para el ejercicio de la actividad
de gimnasio con musica ambiente.

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento,
expediente de licencia de actividad n.° 53/2022 LA-LU, solicitado por Aurum
Sport Fitness, S.L., para el ejercicio de la actividad de Gimnasio, Centro de
Entrenamiento Personal, con musica ambiente sita en C/ Doctor Robles, n.° 3 bajo,
de esta ciudad.

Se convoca, por plazo de veinte dias, tramite de informacién publica,
de conformidad con el articulo 64.2 de la Ley 4/2009, de 14 de mayo, de
Proteccion Ambiental Integrada, a fin de que cualquier persona fisica o juridica
pueda examinar el expediente y formular cuantas alegaciones, sugerencias o
reclamaciones tenga por conveniente.

Durante dicho plazo podra ser examinado el expediente por cualquier
interesado en las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones
que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicidon de los interesados en
la sede electrénica de este Ayuntamiento.

El presente anuncio servird de notificacién a los interesados, en caso de que
no pueda efectuarse la notificacion personal del otorgamiento del tramite de
audiencia.

Caravaca de la Cruz, 24 de marzo de 2023.—El Alcalde, José Francisco Garcia
Fernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ceuti
2503 Convocatoria de subvenciones en materia de deportes.

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 3/4/2023 se
aprobaron las bases y la convocatoria para la concesidén de subvenciones en
materia de Deportes.

Se publica extracto de dicha convocatoria:
Bases reguladoras: Publicadas en la web municipal: www.ceuti.es

Plazo de presentacion: 15 dias naturales a partir del dia siguiente a
publicacion de la convocatoria en el BORM.

Crédito presupuestario: 15.000 euros.
En Ceuti, a 12 de abril de 2023.—La Alcaldesa, Sonia Almela Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

2504 Acuerdo de Junta de Gobierno Local sobre aprobacion de las
bases para la seleccion del personal para los Programas Mixtos
de Empleo y Formacion-Garantia Juvenil “Jovenes en accion” y
“"MUEVE-T” y el Programa Mixto de Empleo y Formacion-Mayores
“Mejora de la escena urbana”.

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Lorca, de fecha
11 de abril de 2023, se han aprobado las bases para seleccionar el personal
docente que participara en el PMEF-GJ] “Jdvenes en accion”, en el PMEF-GJ
“MUEVE-T” y en el PMEF-MY “Mejora de la escena urbana”.

Los requisitos necesarios de los/as solicitantes para personal docente se
establecen en la Base Cuarta de sus convocatorias.

Las Bases de la convocatoria se podran consultar en el Servicio de
Personal y Gobierno Interior y en el de Desarrollo Local del Ayuntamiento de
Lorca, encontrandose expuestas en el Tablon de anuncios de ambos servicios,
sitos respectivamente en Plaza de Espafa, n.° 1, 1.2 planta, y en Alameda de
Cervantes, n.° 30 y publicadas en el portal web municipal (www.lorca.es), en el
de la Concejalia de Desarrollo Local, www.concejaliadeempleo.lorca.es y en el
Portal de Empleo del Servicio Regional de Empleo y Formacién (www.sefcarm.es)

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria para seleccién de
personal docente y en las que los aspirantes deberan manifestar que retinen
todos y cada uno de los requisitos exigidos, iran dirigidas al Excmo. Sr. Alcalde
del Excmo. Ayuntamiento de Lorca y se presentaran, en su Registro General,
en el plazo de diez dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién de la
convocatoria en el BORM.

Podran presentarse, asimismo, en la forma que determina el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, debiendo en este caso remitir al Ayuntamiento
copia de la instancia de solicitud, una vez registrada, al correo electrénico:
concejaliadeempleo@lorca.es, requisito indispensable para aceptar la solicitud
a efectos de conocer esta Administracidn su presentacién, advirtiéndose a los/
as opositores/as que la mera presentacién por correo electrénico no es valida,
sino que es necesario registrar la instancia y documentacién acreditativa de los
méritos que se aleguen.

Lorca, 11 de abril de 2024.—La Concejal de Emergencias, Desarrollo Local,
Empleo, Fomento e Infraestructuras, Isabel Maria Casalduero Jodar.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

2505 Aprobacion definitiva del Reglamento del Consejo Sectorial de la
Infancia y Adolescencia de Lorca.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn ordinaria celebrada el dia 30 de
enero de 2023, aprobd inicialmente el Reglamento del Consejo Sectorial de la
Infancia y Adolescencia de Lorca. Sometido a informacién publica por plazo de
treinta dias, mediante anuncio publicado en el BORM n.° 33, de 10 de febrero
de 2023, y en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrdnica de este Ayuntamiento:
www.portalciudadano.lorca.es, y no habiéndose formulado reclamaciones o
sugerencias dentro del plazo establecido en el art. 49 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril reguladora de las Bases de Régimen Local, procede su aprobacion definitiva
insertandose a continuacidn su texto integro segun dispone el art. 70.2 de la
mencionada Ley.

Contra el citado acuerdo podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, a partir del siguiente dia al de la
publicacion del presente anuncio, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

Lorca, 30 de marzo de 2023.—El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Lorca, Diego José Mateos Molina.
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Reglamento del Consejo Sectorial de la Infancia y Adolescencia de Lorca

iNDICE
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DISPOSICION FINAL PRIMERA.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La concepcion social de la infancia se ha ido desarrollando y transformando
a lo largo del tiempo hasta ser considerada en la actualidad un elemento que
merece especial atencion en cuanto a garantizar un adecuado desarrollo en los
nifos y nifias que culmine en personas adultas que participen de los valores
fundamentales de libertad, justicia e igualdad.

La Convencion sobre los Derechos del Nifo y de la Nifia (CDN), aprobada el
20 de noviembre de 1989 vy ratificada por Espafia el 30 de noviembre de 1990,
es el primer instrumento internacional juridicamente vinculante. A lo largo de
sus 54 articulos, reconoce que las nifas y nifios son individuos con derecho de
pleno desarrollo fisico, mental y social y con derecho a expresar libremente sus
opiniones.

El articulo 23 de la Constitucion recoge el derecho de la ciudadania a participar
en los asuntos publicos directamente o por medio de sus representantes. A su
vez, el articulo 9.2. establece que corresponde a los poderes publicos promover
las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en
que se integran sean reales y efectivas.

Los municipios son entidades basicas de la organizacién territorial del
Estado y cauces inmediatos de participacidon ciudadana en los asuntos publicos,
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gue institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios de las
correspondientes colectividades, de conformidad con el articulo 1 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

El Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, aprobado mediante Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, contempla en los articulos 130 y 131 la creacidon de Consejos
Sectoriales, cuya finalidad serd la de canalizar la participacién ciudadana y sus
asociaciones en los asuntos municipales.

El Reglamento Organico de Participacién Ciudadana del Ayuntamiento de
Lorca recoge en sus articulos 27, 28, 29, 30 y 31 la regulacién de los Consejos
Sectoriales como 6rganos de participacion ciudadana en el municipio de Lorca.

Somos conscientes de que nuestro municipio no puede prescindir de la mirada
de la infancia y adolescencia, y de que debemos encontrar la forma de escuchar,
comprender y atender las necesidades especificas de nuestros vecinos y vecinas
mas jovenes. La participacion infantil y adolescente se entiende como un derecho
de nifios, nifias y adolescentes y, al mismo tiempo, como un nuevo paradigma
de convivencia entre menores y mayores de edad, un aprendizaje sociocultural y
un modelo democratico de relaciones intergeneracionales. Por tanto, el fomento
de la participaciéon infantil y adolescente hara que Lorca avance hacia un futuro
mas solidario, humano e inclusivo, priorizando las acciones y programas que
favorezcan la promocion de la infancia, la adolescencia y la protecciéon de sus
derechos. En este sentido, el Ayuntamiento, como la institucidon mas cercana a la
ciudadania, tiene un papel fundamental para desarrollar acciones y politicas en
favor de la participacion de la infancia y adolescencia.

Los cuatro principios sobre los que se establece la CDN son la no
discriminacién, la primacia del interés superior del menor, la garantia de la
supervivencia y el pleno desarrollo, y la participacién infantil. Los nifios, nifias y
adolescentes tienen derecho a expresar libremente sus opiniones y a manifestar
su punto de vista en relaciéon con cuestiones que afectan a su vida social,
econdmica, cultural o politica. Algunos de los derechos de participacién son el
derecho a escuchar opiniones y a ser escuchado (articulo 12), el derecho a la
informacidn (articulo 13) y la libertad de asociacion (articulo 15). La practica de
estos derechos a lo largo de su desarrollo ayuda a los nifios y nifias a motivar la
realizacion de todos sus derechos y les prepara para desempenar un papel activo
en la sociedad.

Por todo lo anteriormente expuesto, se crea el Consejo Sectorial Municipal de
Infancia y Adolescencia del Ayuntamiento de Lorca, con el objetivo de planificar
y poner en practica politicas locales relacionadas con la proteccion y promocion
de los derechos de los nifios y ninas y de las personas adolescentes. Asi que,
desde el Ayuntamiento de Lorca se quiere impulsar un Consejo de Infancia y
Adolescencia acorde a las directrices de Ciudades Amigas de UNICEF. Mediante
este Reglamento se crea un Consejo con una estructura permanente, en el que
la infancia y la adolescencia son las protagonistas, adaptado a la realidad del
municipio, facilitador de la participacion infantil y adolescente al integrar distintas
féormulas y ritmos de participacién diferenciando por grupos de edad, y convertido
en un espacio de intercambio entre el Gobierno/Corporacion municipal y los
nifios, nifas y adolescentes residentes en el término municipal de Lorca, lo que
permitird fortalecer su proceso de ciudadania activa.

NPE: A-240423-2505



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 93 Lunes, 24 de abril de 2023 Pagina 12763

Mediante este Reglamento, que consta de tres capitulos, 15 articulos y dos
disposiciones finales, se establecen las funciones del Consejo Sectorial Municipal
de Infancia y Adolescencia del Ayuntamiento de Lorca, los 6rganos de gobierno, la
composicion, el nombramiento y cese de quienes integran el Consejo, la creacién
de las Comisiones de Trabajo, la Secretaria del Consejo, asi como las normas de
funcionamiento y de adopcién de acuerdos.

Capitulo I. Disposiciones generales
Articulo 1. Naturaleza.

1. El Consejo Sectorial Municipal de Infancia y Adolescencia de Lorca se
configura como un érgano participativo, de caracter consultivo, representativo
de los nifios, niflas y adolescentes del municipio cuya finalidad es facilitar la
participacion, informacion, valoracion y propuestas de la ciudadania mas joven
hasta alcanzar la mayoria de edad en la vida municipal y en las decisiones
municipales que les afecten. Esta se articulard a través de dos Camaras
diferenciadas por tramos de edad: Camara de Infancia y Cdmara de Adolescencia.

2. Los acuerdos del Consejo de Infancia y Adolescencia tendran caracter
de informe o peticién y no seran vinculantes para los 6rganos de gobierno del
Ayuntamiento. No obstante, serén preceptivos los informes de este Consejo en
aquellos asuntos que el Ayuntamiento decida.

3. El Consejo Sectorial Municipal de Infancia y Adolescencia de Lorca
estara adscrito a la Concejalia de Juventud y tendra su sede en Lorca, en las
dependencias de la Concejalia delegada en materia de infancia, adolescencia y
juventud.

4. Su composicién y funcionamiento se regiran por las presentes normas,
aprobadas por el Pleno Municipal, con caracter de organicas.

Articulo 2. Funciones.

El Consejo de Infancia y Adolescencia de Lorca tendrd las siguientes
funciones, ademas de las que le pueda encomendar el Pleno Municipal:

1. Favorecer la participacion de los nifios, nifas y adolescentes del municipio
de Lorca en la generacidon de politicas municipales reconociendo su plena
capacidad de opinién e involucrandose en la toma de decisiones, haciéndoles
participes de las mismas.

2. Ejercer de cauce de comunicacion entre los nifios, niflas y adolescentes del
municipio.

3. Velar por el cumplimiento y desarrollo de los derechos de la infancia y
adolescencia en el ambito local, trasladando propuestas y soluciones a las
instituciones u organismos a los que les competa en caso de ser necesario.

4. Trasladar las opiniones, necesidades, intereses e inquietudes de la infancia
y adolescencia a las autoridades locales.

5. Solicitar informacién y ser informado de las actuaciones del Ayuntamiento
relativas a temas de interés para la infancia y adolescencia, e informar al
Ayuntamiento a requerimiento de éste.

6. Proponer soluciones a problemas de la ciudad y de las pedanias en
cualquier dmbito de competencia municipal que afecten a la infancia y la
adolescencia.
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7. Aprobar la constitucion, regulacidon, modificacidon y disolucion de las
Comisiones de Trabajo que fueran necesarias, asi como los informes realizados
por las Comisiones de Trabajo que pudieran establecerse.

8. Aprobar la memoria anual de las actividades realizadas por los 6rganos del
Consejo.

9. Participar en los estudios y en la elaboracidn, seguimiento y evaluacién de
Planes relacionados con la infancia y adolescencia.

10. Colaborar en los estudios y elaboracion de otros planes y proyectos
estratégicos del municipio, a requerimiento de los diferentes servicios
municipales.

11. Promover la coordinaciéon entre instituciones y administraciones con
competencias en esta materia y entre organizaciones y grupos que puedan incidir
en su mejora.

12. Propiciar y facilitar la participacién de los colectivos y entidades
directamente relacionadas con la infancia y adolescencia en los asuntos
municipales que les afecten.

13. Reconocer y difundir en el @mbito vecinal la labor de profesionales que
trabajan con nuestros nifios, nifias y adolescentes.

14. Promover el conocimiento, la divulgacion y el libre ejercicio de los
derechos y deberes de la infancia entre las nifias, niflos y personas adultas,
especialmente los recogidos en la Convencidn sobre los Derechos de la Infancia
de Naciones Unidas, de 20 de noviembre de 1989.

15. Promover acciones que favorezcan la conciencia social hacia la promocion
y defensa de los derechos de la infancia y adolescencia.
Capitulo II. Organizacion.
Articulo 3. Organos.

El Consejo Sectorial Municipal de Infancia y Adolescencia de Lorca estara
integrado por los siguientes érganos:

1. Presidencia.

. Vicepresidencia.

. Camara de Infancia y Camara de Adolescencia.
. Pleno del Consejo.

. Comisién Permanente del Consejo.

A A W N

. Comisiones de Trabajo.
7. Secretaria.

En cada uno de sus o6rganos, el Consejo de Infancia y Adolescencia
promovera los valores de equidad, tanto en sus contenidos como en su
composicion y organizacion, velando por la paridad entre sexos y la incorporacion
de nifios, nifilas y adolescentes con discapacidad y/o diversidad funcional y de
origen, incluidas las pedanias.

Asimismo, se aseguraran los medios y recursos necesarios que favorezcan la
accesibilidad, garantizando una asistencia apropiada con arreglo a la discapacidad
y/o diversidad funcional, asi como a la edad, para poder ejercer su derecho
a la participacidn en el Consejo. Esta accesibilidad también se aplicard a toda
documentacion facilitada y emanada del Consejo.
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Estos 6rganos estaran asistidos en su funcionamiento por personal técnico
municipal asignados desde Alcaldia, que les prestaran asistencia y apoyo técnico
y administrativo de la forma que sea mas adecuada.

Para ello el Ayuntamiento facilitara toda aquella informacion referida a los
temas de interés del Consejo, para los debates y la toma de decisiones de su
competencia.

Articulo 4. Presidencia.

1. La Presidencia del Consejo recaera en el Excmo. Sr. Alcalde-Presidente
o Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Lorca, quien podra
delegar la Presidencia en la Vicepresidencia. Asimismo, en cada sesion plenaria le
asistiran en su labor dos Consejeros o Consejeras (un miembro en representacién
de la Camara de Infancia y otro de la Camara de Adolescencia), cuya eleccién
sera rotatoria entre los nifios, nifias y adolescentes, y atendera a criterios de
paridad, inclusion y equidad territorial (casco urbano-pedanias).

2. Corresponden a la Presidencia las siguientes funciones: Presidir y
coordinar la actuacién del Consejo, asi como ostentar la representacién del
Consejo en aquello que se estime necesario. Convocar las sesiones del Pleno,
presidirlas, moderar el desarrollo de los debates, formular el orden del dia de las
reuniones y dirimir los empates con voto de calidad. Velar por el cumplimiento
de los acuerdos adoptados por el Pleno o por la Comision Permanente. Elevar
a los 6rganos municipales competentes los acuerdos adoptados por el Pleno o
por la Comision Permanente. Visar las actas y las certificaciones de los acuerdos
adoptados. Dar cuenta anualmente al Pleno del Ayuntamiento del trabajo
realizado por el Consejo.

Articulo 5. Vicepresidencia.

1. La Vicepresidencia correspondera a la Concejala Delegada o Concejal
Delegado de Juventud que serd nombrado por Alcaldia-Presidencia.

2. Son funciones propias de la Vicepresidencia: La sustitucion de la
Presidencia, en casos de ausencia, enfermedad o vacante, en cuyo caso ejercera
las funciones atribuidas a la Presidencia. Las que expresamente pudieran serle
delegadas por el Pleno y/o Presidencia. La asistencia y colaboracion con la
Presidencia en el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 6. CAmara de Infancia y Camara de Adolescencia. Composiciéon
y eleccion.

1. Se crea un sistema bicameral para dar respuesta a las distintas
necesidades, inquietudes, problematicas, formas de participacion, etc., de los dos
grandes grupos de edad vinculados a la minoria de edad: la Infancia, por una
parte, y la Adolescencia, por otra.

2. Estas Camaras, que tendran un funcionamiento auténomo para su
organizacion y funcionamiento, no tendran personalidad juridica, y estaran
compuestas por nifos, nifas, chicos y chicas del municipio. Sus reuniones estaran
facilitadas o dinamizadas por personal con experiencia en el trato con menores y
en técnicas y metodologias participativas.

3. Cada Camara adoptara los acuerdos oportunos con el procedimiento que
decida cada Camara dentro de su autonomia.

4. Las Camaras estaran integradas por un nimero maximo de 56 nifos,
nifias y adolescentes, con la siguiente distribucién: Un maximo de 34 nifios
y nifias de los ciclos de Educacion Primaria, uno por cada colegio del término
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municipal de Lorca, asi como por 22 chicas y chicos de los ciclos de Educacién
Secundaria, dos por cada instituto. Es decir, 34 integrantes de la Cadmara de
Infancia y 22 integrantes de la Camara de Adolescencia. Estos/as representantes
se denominaran Consejeros y Consejeras y seran nifias, niflos y adolescentes
desde los 6 afios hasta cumplir la mayoria de edad (21 afios en jévenes con
discapacidad intelectual). Las Consejeras y Consejeros se elegiran en el seno
de su colegio o instituto de entre quienes se presenten para el cargo de manera
voluntaria, atendiendo al procedimiento que el centro, de forma auténoma,
establezca. En todo caso, si el nimero de personas interesadas supera las
vacantes, el centro abrird un proceso de votacion o sorteo por el que seleccionara
a su(s) Consejero/a(s). El mandato de Consejeros y Consejeras sera de dos
afios, pudiendo ser prorrogable por otros dos afios mas. La renovacion de los
miembros del Consejo se producira en funcidén de las bajas de sus miembros,
segun el articulo 9, o cada dos afios para quienes no optan a la reeleccién. Cada
representante tendrd una persona suplente elegida con el mismo procedimiento
que las titulares y tendra sus mismos derechos cuando le sustituya. El listado final
de las dos Camaras incluira titulares y suplentes. Quienes opten a ser integrantes
del Consejo (titulares y suplentes), al ser menores de edad, deberan aportar,
como requisito previo, la conformidad por escrito de quienes ostenten su patria
potestad o su guardia y custodia. Esta persona o personas se comprometeran a
facilitar la participacion en el Consejo del menor al que autoriza. Asimismo, esta
autorizacion debe incluir también el permiso de los derechos de imagen, para la
posterior utilizacién de productos visuales que reflejen el trabajo realizado (por
ejemplo, la grabacion de la sesién del Pleno).

Articulo 7. CAmara de Infancia y CAmara de Adolescencia. Funciones.

Corresponde a las Camaras de Infancia y Adolescencia y a sus Consejeros y
Consejeras:

1. Solicitar la inclusion de aquellos asuntos que estimen pertinentes en el
orden del dia de las sesiones del Pleno del Consejo.

2. Preparar las reuniones y estudiar los documentos que se sometan a su
consideracion y formular las propuestas y sugerencias que estimen oportunas.

3. Asistir y participar activamente en las reuniones, deliberaciones y debates
de los érganos del Consejo y a las Comisiones que en su seno pudieran formarse.

4. Manifestar su opinion relativa a los asuntos tratados en el Pleno, formular
ruegos y preguntas.

5. Ejercer el derecho de voto y, en su caso, formular su voto particular,
expresando el sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

6. Proponer al Pleno del Consejo la creacion de las Comisiones de Trabajo y
presentarlas al Pleno.

7. Solicitar y obtener la informacion precisa para cumplir debidamente las
funciones que tienen asignadas.

8. Transmitir los debates y acuerdos del Consejo a compafieros/as de su
centro educativo, a excepcidon de aquellos casos que precisen confidencialidad
cuando la naturaleza del asunto asi lo requiera.

9. Solicitar la convocatoria extraordinaria del Pleno del Consejo.

10. Respetar y cumplir los acuerdos adoptados.
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11. Designar, por un lado, a cuatro nifios y nifas, y, por otro, a cuatro
adolescentes, para ejercer la representacion de la Cadmara de Infancia y la
Camara de Adolescencia, respectivamente, como integrantes de la Comision
Permanente. Se elegira atendiendo, en la medida de lo posible, a criterios de
paridad, inclusién y equidad territorial.

12. Participar en otros recursos y actividades de participacion infantil o
juvenil local, autonédmico o nacional al que sea requerido, representando asi al
Consejo Municipal de Participacién de la Infancia y la Adolescencia de Lorca. Se
tratard de que esta representacion sea elegida en el Consejo procurando rotar
entre sus componentes.

13. Recibir, escuchar y trasladar al Consejo todas aquellas demandas,
propuestas y quejas que le hagan llegar los nifios, nifias y adolescentes del
municipio.

14. Cualquier funcidon no enumerada en este listado que les encomiende el
Pleno del Consejo y/o el Pleno Municipal.

Articulo 8. Pleno del Consejo.

El Pleno del Consejo es el érgano superior de deliberacién y decisidon del
Consejo, compuesto por todas las personas integrantes del Consejo y asistido por
la Secretaria.

El Pleno del Consejo estard integrado por:

1. Presidencia.

2. Vicepresidencia.

3. Consejeros y Consejeras de las Camaras de Infancia y de Adolescencia.

4. Vocalias permanentes, con voz pero sin voto: Una persona representante
de UNICEF. Una persona representante del Consejo de la Juventud de Lorca.
Una persona representante de cada uno de los grupos politicos representados
en el Ayuntamiento. Concejal/a Delegado/a en materia de Servicios Sociales.
Concejal/a Delegado/a en materia de Educacion.

5. A requerimiento del Consejo, también se podra invitar con voz, pero
sin voto, en calidad de invitados especiales, a: Concejales/as, personal técnico
municipal y personas expertas en materias relacionadas con las tematicas
tratadas en cada sesidn plenaria. Entidades sociales, colectivos, organizaciones
y asociaciones, también juveniles, que se estimen oportunas. Las organizaciones
y colectivos deberan estar formalmente constituidos y tener en su ambito de
actuacién la prevencidn y/o intervencion en las necesidades y los problemas
relacionados con la infancia y adolescencia, especialmente aquellos que incidan
en la situacién de los nifios, nifias y adolescentes del municipio de Lorca. Ademas,
el Consistorio y el Pleno del Consejo podran invitar, en su caso y de manera
justificada, a otras instituciones especificas de relevancia por su cometido en
materias relacionadas con el contenido del Pleno.

Articulo 9. Nombramiento y cese.

1. El nombramiento y cese de quienes integran el Consejo se realizarad por
Decreto de Alcaldia.

2. La designacién de la Presidencia, Vicepresidencia, Consejeros y Consejeras
se realizara conforme a lo establecido en los articulos anteriores.

3. El nombramiento de los vocalias permanentes e invitados especiales
designados en calidad de representantes de las federaciones, entidades o

NPE: A-240423-2505



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 93 Lunes, 24 de abril de 2023 Pagina 12768

instituciones referidas en el articulo anterior serd comunicado mediante escrito en
el que, ademas de acreditar la identificacién, deberad contener expresa mencién
de la designacion por el 6rgano de direccidén superior, Asamblea u dérgano
equivalente de la institucion o entidad, en su caso.

4. Las personas integrantes del Consejo cesaran por las siguientes causas:
4.1. En el caso de personas adultas:
1. Por expiracion del mandato de la Corporaciéon Municipal.

2. Por renuncia expresa, comunicada en todo caso a la Secretaria del
Consejo.

3. Por fallecimiento e incapacidad.

4. Aquellas personas que formen parte del Consejo en virtud de cargos
especificos, a propuesta de las entidades u organizaciones que les designaron y/o
al cesar en dicho cargo.

5. La condicidn de integrante del Consejo serd incompatible con el ejercicio
de cualquier cargo o actividad que menoscabe el desempefio de las funciones que
le son propias.

4.2. En el caso de Consejeros y Consejeras (y, por ende, menores de edad):
1. Al alcanzar la mayoria de edad.

2. Por renuncia expresa de la persona interesada, que deberd comunicar a
través de su tutor/a legal a la Secretaria del Consejo.

3. Por la finalizacién del periodo de eleccidn, segln lo establecido en el
Articulo 6.

4. Por la retirada de la autorizacion de la persona que ejerza su tutela legal.
Dicha persona debera comunicar la retirada de autorizacion a la Secretaria del
Consejo.

5. El cargo sera honorifico y gratuito. La duracién del cargo sera conforme
a lo establecido en los articulos anteriores, sin perjuicio de su reeleccién o
sustitucion cuando proceda.

Articulo 10. Comision Permanente.

1. La Comisién Permanente estara formada por: Presidencia. Vicepresidencia.
Una persona representante del Consejo de la Juventud. Una persona
representante de UNICEF. Concejal/a Delegado/a en materia de Servicios
Sociales. Concejal/a Delegado/a en materia de Educacion. Cuatro nifios y nifias
de la Camara de Infancia entre quienes representen a los ciclos de primaria,
elegidas por ellos y ellas mismas. Cuatro chicas y chicos de la Camara de
Adolescencia entre quienes representen a los ciclos de secundaria, elegidos por
ellas y ellos mismos.

2. Corresponde a la Comision Permanente: Elaborar un plan general
de actuacion que, con periodicidad anual, pueda ser objeto de seguimiento y
evaluacion para efectuar las propuestas de mejora correspondientes a tener en
cuenta en el plan del afio siguiente. Proponer al Pleno del Consejo la creacion de
las Comisiones de Trabajo y presentarlas al Pleno. Resolver cuestiones ordinarias
del Consejo distintas de las que tengan caracter de informe, dictamen, peticidn
0 proposicion y que no vengan expresamente atribuidas al Pleno, cuando sean
de mero tramite para el ordinario desarrollo de la actividad interna del Consejo.
Adoptar acuerdos que corresponden al Consejo de conformidad con los fines
que le son propios en los supuestos de urgencia, debiendo ser puestas en

NPE: A-240423-2505



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 93 Lunes, 24 de abril de 2023 Pagina 12769

conocimiento del Pleno en la siguiente sesidon que se celebre, para su toma de
razon o ratificacion. La Comisién Permanente se reunird previa convocatoria de
la Presidencia o Vicepresidencia, en su caso. La convocatoria, con la relacion
de los asuntos a tratar, debera ser puesta en conocimiento de los miembros,
con una antelacién minima de 48 horas. No obstante, dicho plazo podra ser
menor por razones de urgencia. La Comisién Permanente quedara validamente
constituida en primera convocatoria con la asistencia de la mitad mas uno de sus
integrantes, siendo necesaria la asistencia de la Presidencia o Vicepresidencia y
de la Secretaria. En segunda convocatoria, que se celebrard media hora después,
la Comision Permanente quedara validamente constituida con la asistencia de la
Presidencia o Vicepresidencia, la Secretaria y cuatro Consejeros/as. Los acuerdos
se adoptaran por mayoria simple de entre quienes asistan. En caso de empate,
se celebrara una segunda votacion y dirimira el voto de calidad de la Presidencia.

Articulo 11. Comisiones de Trabajo.

1. El Pleno del Consejo podré crear Comisiones de Trabajo, a propuesta de
las Camaras de Infancia y Adolescencia, la Presidencia, la Comision Permanente,
0 de un tercio de sus integrantes.

2. Las Comisiones de Trabajo son drganos sin atribuciones resolutorias, cuya
funcion es la de informar los asuntos que determine el Pleno del Consejo en el
acuerdo de creacion.

3. Las Comisiones de Trabajo pueden tener cardcter permanente o ser
creadas de forma puntual para el estudio de asuntos de caracter especifico y la
redaccién del correspondiente informe o dictamen. Estas Ultimas se extinguen a
la finalizacion del trabajo encomendado.

4. La Comisién de Trabajo elegira entre sus integrantes a una persona
coordinadora, que dirigira los trabajos de la misma, y a una persona ponente,
que redactara el correspondiente informe o dictamen, recogiendo los acuerdos
adoptados y, en su caso, las opiniones particulares que pudieran ser contrarias al
sentido del dictamen.

5. Las Comisiones de Trabajo tendran un caracter abierto para que puedan
incorporarse a ellas las personas que, por su profesion o vinculaciéon con los
derechos de la infancia y la adolescencia, puedan contribuir a los objetivos del
Consejo y estén interesadas en participar.

6. Las Comisiones de Trabajo podran recabar la informacidon y la
documentacion que precise, asi como solicitar la presencia de cualquier persona
para ser oida.

7. Cuando en las Comisiones de Trabajo participen Consejeros y Consejeras,
sus reuniones estaran facilitadas o dinamizadas por personal con experiencia en
el trato con menores y en técnicas y metodologias participativas.

Articulo 12. Secretaria del Consejo.

1. La Secretaria del Consejo sera desempefiada por una persona elegida de
entre el funcionariado debidamente cualificada, nombrada por el Sr. Alcalde o
Sra. Alcaldesa, preferentemente del Area de Gobierno de Juventud del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca.

2. La Secretaria desempefiara las siguientes funciones: Facilitar a quienes
integran el Consejo la informacion y asistencia técnica necesaria para el
desarrollo de sus funciones. Confeccionar la memoria anual de actividad del
Consejo, asi como de los estudios o cualquier otro trabajo documental propuesto
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por los 6rganos. Canalizar las propuestas del Consejo de Infancia y Adolescencia
a los responsables municipales correspondientes, asi como solicitar la respuesta
motivada para su devolucion al Consejo. Asistir a las reuniones del Pleno del
Consejo y de la Comision Permanente, con voz, pero sin voto. Elaborar y remitir
las convocatorias de las sesiones del Pleno y de la Comisidn Permanente, por
orden del 6rgano convocante, que determinara el orden del dia. Elaborar las
actas del Pleno del Consejo y de la Comision Permanente. Dirigir las tareas
administrativas del Consejo. Expedir certificaciones de los acuerdos adoptados
con el visto bueno de la Presidencia. Custodiar la documentacién del Consejo.
Llevar de forma actualizada el registro de integrantes del Consejo, con las
altas y las bajas que se puedan producir. Preparar la documentacién necesaria
para las sesiones del Consejo. Todas aquellas funciones que la Presidencia o
Vicepresidencia le encomienden.

Capitulo III. Régimen de funcionamiento.
Articulo 13. Funcionamiento del Pleno del Consejo.

1. El Pleno del Consejo se reunird, en sesién ordinaria, al menos una vez al
semestre. La convocatoria se realizara con una antelaciéon minima de diez dias
habiles.

2. En sesiéon extraordinaria podra reunirse cuando sea convocado por las
Camaras de Infancia y Adolescencia, la Presidencia o a solicitud de un tercio de
sus integrantes, con una antelacién minima de 48 horas.

3. El Pleno del Consejo quedara validamente constituido en primera
convocatoria con la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros, siendo
necesaria la asistencia de la Presidencia o Vicepresidencia y de la Secretaria.

4. En segunda convocatoria, que se celebrard media hora después, quedara
validamente constituido con la asistencia de la Presidencia o Vicepresidencia, la
Secretaria, cualquiera que sea el nimero de Consejeros y Consejeras asistentes.

5. La convocatoria debera contener el orden del dia de los asuntos a tratar.
No obstante, se podran incluir asuntos fuera del orden del dia cuando se acuerde
la declaracién de su urgencia al inicio de la reunidén por mayoria simple de quienes
asistan.

6. La convocatoria y la documentacién se remitirdn a cada integrante del
Pleno por medios electrénicos.

7. Las Camaras de Infancia y Adolescencia, asi como la Presidencia, podran
invitar a participar en las reuniones del Consejo, con voz, pero sin voto, a
integrantes de la Corporacién, personal técnico municipal y profesionales cuya
participacion pudiera ser oportuna atendiendo a su labor o experiencia; asi como
a asociaciones o a todo vecino o vecina no asociada y a titulo individual que
manifieste su interés en asistir.

8. Las reuniones del Pleno del Consejo seran de caracter publico.
Articulo 14. Adopcion de acuerdos.

1. El principio inspirador para la adopcion de acuerdos en el Pleno del
Consejo debe ser el consenso, siendo deseable que las votaciones se adopten por
unanimidad de sus miembros, a mano alzada o por asentimiento. No obstante,
la mayoria necesaria para la adopcidon de acuerdos sera la mayoria simple de
quienes asistan. En caso de empate, se realizara una segunda votacién y dirimira
el voto de calidad de la Presidencia.
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2. Dado el caracter consultivo del Consejo, quienes discrepen de la decision
mayoritaria podran formular votos particulares, que deberan unirse al acuerdo
adoptado. Para ello, deberan presentarlo por escrito en la Secretaria en un plazo
de 48 horas desde el final de la sesion. Transcurrido dicho plazo, se entendera
decaido ese derecho.

3. Los acuerdos del Consejo adoptaran la denominacion de informes,
dictdmenes y propuestas y no tendran caracter vinculante.

4. Los acuerdos de los 6rganos del Consejo vinculan a la Presidencia, que
debera defenderlos ante el Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 15. Actas.

1. La Secretaria levantara acta de las reuniones de los 6rganos de gobierno
del Consejo Municipal que, visada por la Presidencia, serda sometida a la
aprobacion del érgano correspondiente.

2. En el acta se hara constar lo siguiente: Dia, mes, afio, lugar y local
en que se celebra. Hora en que comienza y hora en que finaliza. Asistentes,
con indicacidon de ausencias excusadas y no excusadas. Caracter ordinario o
extraordinario de la reunion y si se celebra en primera o segunda convocatoria.
Asuntos que se examinen, puntos principales de las deliberaciones, acuerdos
adoptados y resultado de las votaciones. En el acta figurara, a solicitud de los
respectivos miembros del 6rgano, el voto contrario al acuerdo adoptado, su
abstencion y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto favorable.
Asimismo, cualquier integrante tiene derecho a solicitar la trascripcién integra de
su intervencion o propuesta, siempre que aporte en el acto, o en el plazo de 48
horas, el texto que se corresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi
constar en el acta o uniéndose copia a la misma. Quienes discrepen del acuerdo
mayoritario podran formular voto particular por escrito en el plazo de 48 horas,
que se incorporara al texto aprobado.

3. Las actas se aprobaran en la siguiente sesion, pudiendo no obstante emitir
la Secretaria certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado,
sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta. En las certificaciones de los
acuerdos adoptados emitidas con anterioridad a la aprobacion del acta se hara
constar expresamente tal circunstancia.

Disposicion final primera.

Las Areas municipales deberan apoyar, participar e impulsar el cumplimiento
del espiritu y letra de este Reglamento facilitando el funcionamiento del Consejo
y realizando seguimiento y estudio de las propuestas y temas que sean objeto de
trabajo del Consejo.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrard en vigor transcurridos quince dias habiles
desde su publicacion en el BORM, de conformidad con lo establecido en el articulo
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

2506 Acuerdo de Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Lorca,
de 5 de abril de 2023, sobre aprobacion provisional de la lista
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, tribunal calificador
y fecha de comienzo del concurso para proveer catorce plazas
de Conserje (proceso excepcional de estabilizacion de empleo
temporal de larga duracion).

En sesion de Junta de Gobierno Local, de 5 de abril de 2023, en relacién con
la convocatoria de concurso para la provision como funcionarios/as de carrera, de
catorce plazas de Conserje, se han aprobado los siguientes acuerdos:

1.9- Declarar aprobada provisionalmente la lista de aspirantes admitidos
y excluidos de la convocatoria de concurso para el ingreso como funcionarios/
as de carrera de catorce plazas de Conserje, para proceso excepcional de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracidn, cuyas bases generales y
especificas fueron aprobadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha
22 de abril de 2022, 3 de junio de 2022 (rectificacién de omisidén y aclaracion),
28 de octubre de 2022 (modificacion de bases generales y especificas) y 16 de
diciembre de 2022 (rectificacién de error material en las bases especificas),
publicandose respectivamente en el BORM n.° 105, de 9 de mayo, n.° 115, de
20 de mayo, n.° 137, de 16 de junio, n° 258, de 8 de noviembre y n.° 294, de
22 de diciembre de 2022, y extracto de dichos acuerdos en el BOE n.° 129 de
31 de mayo de 2022 y n.° 279, de 21 de noviembre de 2022, compuesta por
los/as siguientes:

Admitidos/as:
APELLIDOS, NOMBRE DNI
1 ALACID ZAPATA, ENCARNACION HX937HK
2 ALCAZAR MARTINEZ, JUAN CARLOS HAXGRY4HK
3 BALLESTER CARRILLO, FRANCISCA HHx41 90K
4 BAYONAS LOPEZ, MARTA DEL CARMEN #%%3616%*
5 BUITRAGO PICAS, RAFAEL FAXG3GOE
6 CABALLERO HORRILLO, JOSE ANGEL KX (5%
7 CAMPOY SIMON, PEDRO HHx]7328%
8 CANOVAS MORA, JOSE FEX]3Q1 0%
9 CARRILLO ROMERA, MANUEL FAHGTEORE
10 CASCALES CASTILLO, MARIA CARMEN HXQTGEHK
11 CLEMENTE PARRA, JOSE MIGUEL HAXGQQHK
12 CLEMENTE PARRA, MARA DEL CARMEN HAXQYETHH
13 CORONEL MONTESINOS, MARTA JOSE FHXGTEGIK
14 DIAZ-CANO OLIVARES, ANTONIO KX 7DH*
15 DIAZ HARO(DE), MARTA DE LOS ANGELES FRXL760%*
16 FERRI CABALLERO, MARIANO HAX71 97Kk
17 GALIANO MODEJAR, NICOLAS HXGIGHHK
18 GALLARDO GARCIA, CONSOLACION FRKGDROKK
19 GARCIA DE ALCARAZ CAICEDO, ELVIRA HAXQBEQHK
20 GARCIA GARCIA, JOSE MARIA FHX3564%%
21 GOMEZ CARDO, PEDRO MANUEL FAXT(17%%
22 GOMEZ LOPEZ, NATALIA FHX()BEYHX
23 GUERRERO DIAZ, ANDRES DOMINGO AT TOGHK
24 GUILLEN MARTNEZ, ISABEL MARIA HAXGA34HK

NPE: A-240423-2506



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 93 Lunes, 24 de abril de 2023 Pagina 12773

APELLIDOS, NOMBRE DNI
25 HARO(DE) SOTO, RAQUEL HAXGQBEHK
26 HERNANDEZ DIAZ, SANTIAGO HHX] 645K
27 JODAR REVERTE, CELIA HAXBAQHK
28 KAMUSI, VICTOR HAXGI ] 3K
29 LARIO TERUEL, JUAN HAX()745%
30 LAZARO GIMENEZ, SALVADOR HHX3BROR*
31 LORCA GARCIA, MIGUEL ANGEL HHXG] 7QHK
32 LOZANO GARCIA, MARIA JESUS #¥%3190%*
33 LOZANO LOPEZ, MARA DEL CARMEN #%%3166%*
34 MINARRO VIVANCOS, PEDRO HHX(595H*
35 MOLINA JIMENEZ, JOSE LUIS HAXJE5H*
36 MORALES GIMENEZ, PEDRO HAXG] 73Kk
37 MORALES NAVARRO, DIEGO HAXGAQTHK
38 MORENO DIAZ, ANTONIA MARTA #%X34%%
39 MORENO JODAR, LUCIA HHHGO46%*
40 MOYA GARCIA, LAURA DOLORES HAKT47QHK
41 NAVARRO PRIETO, YOLANDA HAXY5E KK
42 NAVARRO TUDELA, INMACULADA MARIA HHXE3I95HK
43 PLATA(DE LA) LOPEZ, JUAN HAXG( 12K
44 PUCHAICELA ROMERO, ENYTH ALEXANDRA HAKBO0R*
45 RODRIGUEZ MENA, ESTEFAN{A FEXGYIIHK
46 RUIZ LOPEZ, ANTONIO JOSE FRKERA4KK
47 RUIZ RUZAFA, ANTONIO HAXGEBHK
48 RUIZ SERRANO, MARTA JESUS #X%)BO**
49 SALINAS MENDOZA, FRANCISCO JESUS HAXYET 1K
50 SANCHEZ CARRILLO, ROSA MARIA HHXERIGHK
51 SANCHEZ GARCIA, DOMINGO HHXYT34HK
52 SANCHEZ LOZOYA, GERMAN HAXG(BIHH
53 SANCHEZ PADILLA, JUAN KK ] D5 4HK
54 SUAREZ ESCRIBANO, LORENZO HXQ5T QK
55 TERRONES MARTINEZ, JOSE ANTONIO HHX(B3GH*
56 TORRECILLAS MELGAR, ANGEL HAXT3D K
57 TORROGLOSA MORENO, JUAN CARLOS HAXGDA4HK
58 VIDAL FORTUNA, MARIA DEL PILAR HAXQQ7IHK
59 VIDAL PARRA, CRISTINA HAXGEBGHK
Excluidos/as:

ROMERO GONZALEZ, MERY ENID ***§042%*

(Causa: no cumplir el requisito 1.1 en cuanto a nacionalidad)

SOLER PECINA, FERNANDO JOSE ***7430%**

(Causa: no haber abonado la tasa correspondiente a derechos de inscripcion)
2.9- Designar los miembros del tribunal calificador de la citada convocatoria

- Presidenta: D.2 Elena Rodriguez Garcia, Jefa de Servicio de Programas;
suplente: D.2 Carmen Mula Lagares, Administrativo.

- Secretaria: D.2 Ana Maria Pérez Lépez, Jefa de Seccidn de Seleccion,
Formacion y Administracién de Personal; suplente: D.2 Maria Abellan Manchdn,
Jefa de Seccidn de Gestidon de Contrataciones, Seguridad Social y Néminas.

- Vocales:

D.a Mercedes Pérez Madrid, Jefa de Seccién de Mantenimiento y Jardineria;
suplente: D.2 Antonia Maria Peran Peran, Conserje Oficial de Mantenimiento.

D. Juan Antonio Casanova Martinez, Responsable de Unidad de la Oficina de
Notificaciones; suplente: D. Isidro Navarro Peran, Conserje.

D.a Juana Maria Ruiz Pérez de Tudela, Jefa de Equipo de Administracién;
suplente: D.2 Juana de la Cruz, Sdnchez Navarro, Jefa de Seccién de Recaudacion.
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3.9- Fijar la fecha, hora y lugar de celebraciéon del inicio del concurso, que
tendra lugar el proximo 10 de mayo de 2023, a las 9:30 horas, en el Salén de
Plenos del Ayuntamiento, sito en la segunda planta del Edificio Consistorial, en
Plaza de Espafia, n.° 1 de esta ciudad.

4.9- Contra la presente lista de admitidos/as y excluidos/as, podra
interponerse reclamacién ante la Junta de Gobierno Local de la Corporacién, en el
plazo de 7 dias naturales, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de la
misma en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, quedando elevada a definitiva
si en el citado plazo no se presentasen reclamaciones.

La presente lista serd expuesta en el tablén de Anuncios del Servicio de
Personal y Régimen Interior y en portal web municipal www.lorca.es

Lorca, 10 de abril de 2023.—El Alcalde-Presidente, Diego José Mateos Molina.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

2507 Acuerdo de Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Lorca,
de 5 de abril de 2023, sobre aprobacion provisional de la lista
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, tribunal calificador y
fecha de comienzo del concurso para proveer una plaza de Oficial
Monitor de Cerrajeria (proceso excepcional de estabilizacion de
empleo temporal de larga duracion).

En sesion de Junta de Gobierno Local, de 5 de abril de 2023, en relacién con
la convocatoria de concurso para la provisién como personal laboral fijo, de una
plaza de Oficial Monitor de Cerrajeria, se han aprobado los siguientes acuerdos:

1.0- Declarar aprobada provisionalmente la lista de aspirantes admitidos y
excluidos de la convocatoria de concurso para el ingreso como personal laboral
fijo de una plaza de Oficial Monitor de Cerrajeria, para proceso excepcional de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracidn, cuyas bases generales y
especificas fueron aprobadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha
22 de abril de 2022, 3 de junio de 2022 (rectificacién de omisién y aclaracion),
28 de octubre de 2022 (modificacion de bases generales y especificas) y 16 de
diciembre de 2022 (rectificacién de error material en las bases especificas),
publicandose respectivamente en el BORM n.° 105, de 9 de mayo, n.° 115, de
20 de mayo, n.° 137, de 16 de junio, n.%9 258, de 8 de noviembre y n.% 294, de
22 de diciembre de 2022, y extracto de dichos acuerdos en el BOE n.° 129 de 31
de mayo de 2022 y n.° 279, de 21 de noviembre de 2022, compuesta por los/as

siguientes:
ADMITIDOS/AS:
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
1. GARCIA ESPIN, ANGEL HRXGED4XK

EXCLUIDOS/AS: Ninguno.

2.9- Designar los miembros del tribunal calificador de la citada convocatoria

- Presidente: D. Antonio Bastida Pefias, Director de Area de Desarrollo Local;
suplente: D. Joaquin Ros Quesada, Jefe de Seccidon de Formacion-Empleo.

- Secretaria: D.2 Elena Maria Rodriguez Garcia, Jefa de Servicio de
Programas; suplente: D.@ Maria Paz Sevilla Rodriguez, Técnico Medio de Empleo.

-Vocales:

D. Juan Carlos Lépez Oliver, Jefe de Seccién del Area de Desarrollo Local;
suplente: D. Eduardo Serrano Castillejo, Arquitecto Técnico.

D.a Mercedes Pérez Madrid, Jefa de Seccién de Mantenimiento y Jardineria;
suplente: D.2 Ana Fernanda Acosta Garcia, Técnico de Prevencién de Riesgos
Laborales.

D. Andrés Alarcos Lopez, Jefe de Seccidn del Area Técnica de Programas;
suplente: D. Alonso Elvira Delgado, Jefe de Seccién del Area Técnica de Obras y
Vias Publicas.
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3.9- Fijar la fecha, hora y lugar de celebracion del inicio del concurso, que
tendra lugar el proximo 4 de mayo de 2023, a las 9:30 horas, en el Salén de
Comisiones del Ayuntamiento, sito en la tercera planta del Edificio Consistorial,
en Plaza de Espafia, n.° 1 de esta ciudad.

4.0- Contra la presente lista de admitidos/as y excluidos/as, podra
interponerse reclamacion ante la Junta de Gobierno Local de la Corporacién, en el
plazo de 7 dias naturales, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la
misma en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, quedando elevada a definitiva
si en el citado plazo no se presentasen reclamaciones.

La presente lista serd expuesta en el tablén de Anuncios del Servicio de
Personal y Régimen Interior y en portal web municipal www.lorca.es

Lorca, 10 de abril de 2023.—El Alcalde-Presidente, Diego José Mateos Molina.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

2508 Aprobacion definitiva de la modificacion del Reglamento del
Registro de Facturas del Ayuntamiento de Murcia.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn ordinaria celebrada el dia 23 de
enero de 2023, aprobd inicialmente la modificacion del Reglamento del Registro
de Facturas del Ayuntamiento de Murcia. Sometido a informacion publica por
plazo de 30 dias, habiéndose hecho constar tal circunstancia mediante anuncio
publicado en el BORM n.0 32, de 9 de febrero de 2023. No habiéndose formulado
alegaciones dentro del plazo establecido al efecto, y en virtud de lo establecido
en el art. 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, se entiende definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces
provisional, insertandose a continuacién el texto integro de la modificacion
aprobada, segun dispone el art. 70.2 de la mencionada Ley.

Contra el citado acuerdo podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, a partir del siguiente dia al de la
publicacion del presente anuncio, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

Murcia a 3 de Abril de 2023.- El Secretario Gral. del Pleno del Excmo.
Ayuntamiento de Murcia, Antonio Marin Pérez

“Articulo 5 bis:

De conformidad con lo establecido en el articulo 4.1 parrafo 3.9, de la
Ley 25/2013 de 27 de diciembre, se excluye de la obligacion de facturacién
electrdénica, y su presentacién a través del punto general de entrada que
corresponda, a las facturas cuyo importe sea de hasta 1.000€ pagadas mediante
anticipos de caja fija. Esta circunstancia serd comunicada a los proveedores por
los habilitados-pagadores de los anticipos de caja fija.

Asimismo se excluyen las emitidas por los proveedores a los servicios en el
exterior hasta que dichas facturas puedan satisfacer los requerimientos para su
presentacion a través del Punto general de entrada de facturas electrdénicas, de
acuerdo con la valoracion del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas,
y los servicios en el exterior dispongan de los medios y sistemas apropiados para
su recepcion en dichos servicios.

Lo indicado anteriormente no excluye la posibilidad de que un proveedor no
obligado al uso de la factura electrdnica pueda presentarla, que en todo caso lo
deberd hacer a través del Punto general de entrada FACe.”
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Puerto Lumbreras

2509 Bases reguladoras del procedimiento para la provision, mediante
concurso-oposiciéon, por promocion interna, de dos plazas
de Subinspector de Policia Local, vacantes en la plantilla de
personal funcionario del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras.

Se hace publico, para general conocimiento, que por Resolucién de Alcaldia
N.0: 589/2023, de 28 de marzo, el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras ha
aprobado:

Las bases reguladoras del procedimiento para la provisién en propiedad,
como funcionario de carrera, mediante concurso-oposicion, por promocion
interna, de dos plazas de Subinspector de Policia Local vacantes en la plantilla
de personal funcionario del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, incluidas en la
Oferta de Empleo Publico para el aflo 2021 (BORM n.°© 108, 13 de mayo de 2021),
con la clasificaciéon y denominacién siguiente:

Grupo/Subgrupo: B (Articulo 22 de la Ley 6/2019, de 4 de abril).

Escala: Administracion Especial.

Escala Basica segln articulo 22.1 de la Ley 6/2019, de 4 de abril.

Subescala: Servicios especiales.

Clase: Policia Local. Categoria: Subinspector.

Denominacion: Subinspector de policia local.

La publicacién integra de dicha Resolucidn, se encuentra alojada en la pagina
web del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras www.puertolumbreras.es, por medio
de su correspondiente anuncio, pudiendo acceder al mismo en sus apartados
tablén de anuncios y documentos destacados.

Puerto Lumbreras, 29 de marzo de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, M.2 Angeles
Tunez Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera
2510 Aprobacidn definitiva de la modificaciéon de créditos n.° 03/2023.

No habiéndose presentado alegaciones a la aprobacion inicial del expediente
de modificacion de créditos al Presupuesto Municipal 2023, prorrogado de 2022,
en la modalidad de Crédito Extraordinario y Suplemento de Crédito exp. MP-
03/2023, financiado mediante operacidon de crédito y aprobado inicialmente por
el Pleno de la Corporacién en sesion celebrada el 23 de febrero de 2023 y de
conformidad con lo establecido en el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en concordancia con el 177.2 del R.D.
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo TRLRHL, procede su aprobacion definitiva, con
el siguiente resumen por capitulos:

L L Importe
Aplicacion Denominacion Importe Suplemento modificado
Operaciones de
Capitulo 6 inversion ejercicio 3.460.805,07 € 1.114.000,00 € 4.574.805,07 €
2023
TOTAL 3.460.805,07 € 1.114.000,00 € 4,574.805,07 €

En Santomera, 10 de abril de 2023.—La Alcaldesa Presidenta, Inmaculada
Sanchez Roca.
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