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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

3489 Anuncio de la Resolucion R-809/2024 de 26 de junio del Rector
de la Universidad de Murcia, referente a la convocatoria para
proveer dos plazas de Técnico/a Especialista de Laboratorio de
la misma.

En el Tabléon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccidn electrénica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica Resolucion de este
Rectorado R-809/2024 de 26 de junio, que contiene integramente la convocatoria
y sus bases del proceso selectivo para la provisién de dos plazas de Técnico/a
Especialista de Laboratorio, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso
libre por el sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacion “Inmunidad,
inflamacién, cancer, hematopoyesis y enfermedades raras”, al amparo del
contrato de actividades cientifico-técnicas regulado conforme al articulo 23 bis de
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas deberdan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en la base 5 de la convocatoria.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electrdénica y en el Tablon Oficial de Anuncios de la Universidad de Murcia
(TOUM).

Murcia, 27 de junio de 2024.—El Rector, José Lujan Alcaraz.

NPE: A-060724-3489 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


https://convocum.um.es/
https://convocum.um.es/

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 156 Sabado, 6 de julio de 2024 Pagina 20462

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

3490 Resolucion de 20 de junio de 2024 de la Direccion General de
Recursos Humanos, Planificacion Educativa e Innovacion, por
la que se acuerda el emplazamiento de los interesados en el
procedimiento abreviado n.° 216/2024/ PO 31/24, seguido
ante el Juzgado Contencioso-Administrativo n.° 7 de Murcia,
a instancias de dofia Irene Pérez Hernandez, contra la Orden
de 23 de marzo de 2003 por la que se desestima el recurso
de reposicion contra la Orden de 23 de diciembre de 2023, de
la Consejera de Educacion por la que se establecen las bases
reguladoras y la convocatoria del procedimiento selectivo de
estabilizacién, en aplicacion de la Ley 20/2021 de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, en el ambito de gestion de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia; y para el procedimiento de adquisicion de
nuevas especialidades (BORM 29).

Ante el Juzgado Contencioso-Administrativo n.® 7 de Murcia, a instancias
de dofia Irene Pérez Herndndez se interpone recurso contencioso-administrativo
contra la orden de 23 de marzo de 2023, por la que se desestima el recurso
de reposicidon contra la Orden de 23 de diciembre de 2023 de la Consejera de
Educaciéon por la que se establecen las bases reguladoras y la convocatoria del
procedimiento selectivo de estabilizacidon, en aplicacion de la ley 20/2021 de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico para
el ingreso en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores Especialistas en Sectores Singulares de
Formacién Profesional, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de
Artes Plasticas y Disefio. Anterior PA 409/23

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, esta Direccidn
General,

Resuelve:

Emplazar a los interesados en el citado procedimiento para que puedan
comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicho érgano
jurisdiccional, en legal forma, mediante Procurador con poder al efecto, y con
firma de abogado; caso de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra
por parte sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del
procedimiento, y si no se personaren oportunamente continuara el procedimiento
por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion de clase alguna.

Murcia, 20 de junio de 2024.—La Directora General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa e Innovacion, Maria Carmen Balsas Ramon.
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2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

3491 Resolucion de 25 de junio de 2024 de la Direccion General de
Recursos Humanos, Planificacion Educativa e Innovacion, por
la que se acuerda el emplazamiento de los interesados en el
procedimiento ordinario n.? 311/2024, seguido ante la Sala 2 de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Murcia, a instancia de dofia Maria Belén Hernandez Sanchez,
contra la desestimacion presunta por silencio administrativo
del recurso de alzada interpuesto el 27 de julio de 2023 y
frente a la desestimaciéon presunta del recurso de reposiciéon
presentado el cuatro de agosto de dos mil veintitrés, en relacion
con el procedimiento selectivo convocado por Orden de 23 de
diciembre de 2022, Tribunal n.° 2, Especialidad Organizacion y
Gestion Comercial curso 2022-2023.

Ante la Sala 2 de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Murcia se tramita el Procedimiento Ordinario n.° 311/2024,
a instancia de dofia Maria Belén Hernandez Sanchez, contra la desestimacion
presunta del recurso de alzada presentado en fecha veintisiete de julio de dos
mil veintitrés y contra la desestimacion presunta del recurso de reposicion
presentado el cuatro de agosto de dos mil veintitrés, deducidos ambos. frente
a la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y Empleo en relaciéon con el
procedimiento selectivo convocado por Orden de 23 de diciembre de 2022, por
la que se establecen las bases reguladoras y la convocatoria del procedimiento
selectivo de estabilizacion, en aplicacion de la Ley 20/2021 de medidas urgentes
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, para el ingreso en los
Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales
de Idiomas, Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion
Profesional, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes
Plasticas y Disefio, y la composicién de la lista de interinidad derivada de dicho
procedimiento, en el ambito de gestion de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia; y para el procedimiento de adquisicion de nuevas especialidades
tribunal n.© 2, especialidad organizacién y gestiéon comercial. curso 2022-2023.

En fecha 29 de mayo de 2024 se ha dictado por parte del Excmo. Sr.
Consejero de Educacién, Formacion Profesional y Empleo Orden resolutoria en la
que, tras acumular ambos recursos, procede a su desestimacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, esta Direccidon
General,

Resuelve:

Emplazar a los interesados en el citado procedimiento para que puedan
comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicho érgano
jurisdiccional, en legal forma, mediante Procurador con poder al efecto, y con
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firma de abogado; caso de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra
por parte sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del
procedimiento, y si no se personaren oportunamente continuara el procedimiento
por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion de clase alguna.

Murcia, 25 de junio de 2024.—La Directora General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa e Innovacion, Maria del Carmen Balsas Ramon.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad
Instituto Murciano de Accién Social

3492 Extracto de la Resolucion de 2 de julio de 2024 de la Directora
Gerente del Instituto Murciano de Accién Social, por la que se
convocan ayudas para Programas de Integracion Sociolaboral
para el afio 2024 (APIS).

BDNS (Identif.): 772417

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/772417)

Primero. Beneficiarios:

Instituciones sin fin de lucro y empresas privadas, ubicadas en la Regidn
de Murcia.

Segundo. Objeto:

Convocar ayudas, en régimen de concurrencia no competitiva, para facilitar
la contratacion laboral de personas en situacion de riesgo o exclusion social para
ofrecerles la oportunidad de adquirir una experiencia valida de insercidon en el
mercado laboral, que permita con los apoyos personalizados necesarios mejorar
sus competencias personales, sociales y laborales e incrementar sus posibilidades
de acceso a un empleo.

Tercero: Bases reguladoras.

Orden de 18 de septiembre de 2017, de la Consejeria de Familia e Igualdad
de Oportunidades, por la que se establecen las normas reguladoras de las
ayudas para Programas de Integracion Sociolaboral (BORM n© 221 de 23 de
septiembre de 2017), correccidon de errores publicada en el BORM n° 227 de 30
de septiembre de 2017.

Cuarto. Cuantia.

Estas ayudas se haran efectivas con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el afio 2024, por un importe total de:

a) Para instituciones sin animo de lucro, proyecto de gasto 45013 de la
partida presupuestaria 51.04.00.314C.481.01, por un importe de 600.000 euros.

b) Para empresas, proyecto de gasto 52445, de la partida presupuestaria
51.04.00.314C.471.99, por un importe de 165.000 euros.

La cuantia de la ayuda:

a) Instituciones sin Fin de Lucro ascenderd a 1400 €/mes incluidas extras e
indemnizacion fin de contrato a jornada completa o parte proporcional en su caso.

b) Empresas la cuantia ascenderd a 900€/mes y 1.000€/mes si es mujer a
jornada completa o parte proporcional en su caso.

NPE: A-060724-3492
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Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes se inicia a partir del dia siguiente de
la publicacion del extracto de la Resolucién de Convocatoria en el BORM vy finaliza
el 25 de septiembre de 2024.

Las solicitudes se presentaran a través de la sede electrdonica de la CARM
(https://sede.carm.es), utilizando el modelo normalizado de “Formulario de
presentacion de solicitud de inicio” para el n® de procedimiento 0764 disponible
en la guia de procedimientos y servicios de la CARM, que debera ser firmado
electrénicamente por el representante de la entidad, previa su cumplimentacion.

Sexto. Destinatarios de las ayudas.

Podran ser destinatarias de la contratacion laboral a través de estas ayudas
las personas en situacion o riesgo de exclusion social:

a) Titulares y beneficiarios de la prestacion de la Renta Basica de Insercion
y de las Ayudas Periddicas de Insercion y Proteccion Social o similares, que
se encuentren en edad laboral y estén realizando un proyecto/itinerario
individualizado de insercién sociolaboral.

b) Personas que hayan finalizado o se encuentren realizando un proyecto/
itinerario de insercidon sociolaboral en programas desarrollados por la
administracion regional o local o por instituciones sin fin de lucro.

c) Personas que habiendo sido contratadas a través de programas de
integracion sociolaboral con anterioridad, no hubieran alcanzado los objetivos
previstos en su proyecto/itinerario individualizado de insercidén, siempre que
su renovacién sea valorada como procedente por el Servicio competente de la
Direccion General de Pensiones, Valoracion y Programas de Inclusion del IMAS.

Séptimo. Otros datos:

El contrato debera tener una duracién minima de 6 meses y maxima de 12.
En los supuestos de renovacién el contrato tendrd una duracién maxima de 9
meses.

En los supuestos de renovacién de la persona en la misma entidad
contratante, si el contrato anterior es inferior a 6 meses, la concesién se podra
efectuar por el tiempo que resta para completar los 12 meses y no podra
concederse la ayuda si el contrato anterior es superior a 6 meses.

La jornada laboral del contrato debera alcanzar como minimo el 50% de la
jornada prevista en el convenio colectivo que le sea de aplicacién.

Las personas a contratar seran propuestas por:
a) Los Centros de Servicios Sociales municipales.

b) Las entidades sin animo de lucro del ambito social que lleven a cabo los
programas de activacion de la empleabilidad dirigidos a personas en situacién de
vulnerabilidad social financiados por el IMAS, en coordinacion con los Servicios
Sociales Municipales.

El nimero de puestos a solicitar no podra exceder de dos, pudiendo
ampliarse a tres puestos cuando la entidad haya desarrollado en los ultimos
tres anos un programa de integracion sociolaboral financiado por el IMAS y a
cuatro cuando todos los puestos de trabajo ofertados se ubiquen en municipios o
pedanias diferentes. En el caso de las empresas, podran solicitarse un maximo
de tres puestos.

NPE: A-060724-3492
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Para la asignacion del segundo puesto y siguientes se dara prioridad a
aquellas entidades que ofrezcan trabajos con una mayor flexibilidad para
adaptarse a los perfiles de vulnerabilidad social de las personas candidatas y
contribuyan en mayor medida a mejorar su autonomia, condiciones de vida y
economia de la unidad familiar.

Las solicitudes se atenderan teniendo en cuenta el orden de entrada en el
registro electrénico de la CARM y la fecha de perfeccionamiento del expediente,
siempre que reunan los requisitos y condiciones establecidos en el articulo 6
de las Normas Reguladoras, hasta el limite del crédito presupuestario, siendo
condicién que la entidad haya obtenido una evaluacion positiva, en caso de haber
realizado programas de integracién sociolaboral con anterioridad.

Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, 2 de julio de 2024.—La
Directora Gerente del Instituto Murciano de Accidén Social, Verdnica Lopez Garcia.

NPE: A-060724-3492 BORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad
Instituto Murciano de Accién Social

3493 Orden de 3 de julio de 2024, por la que se modifica la Orden de
7 de septiembre de 2015, de la Consejeria de Familia e Igualdad
de Oportunidades, por la que se crea la tarjeta acreditativa del
grado de discapacidad y se establece su forma de expediciéon en
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

La Resolucién del grado de discapacidad es un documento administrativo
que reconoce a su titular la condicion de persona con discapacidad en el
grado que resulta de la aplicacién de los baremos aprobados por el Real
Decreto 888/2022, de 18 de octubre, por el que se establece el procedimiento
para el reconocimiento, declaracion y calificacién del grado de discapacidad,
constituyendo éste un documento cuya presentacidon es imprescindible para
la obtencién de determinadas prestaciones y beneficios establecidos por la
legislacidon estatal, autondmica y local.

Por Orden de 7 de septiembre de 2015, de la Consejera de Familia e Igualdad
de Oportunidades (BORM n.% 211, de 12 de septiembre), se crea la tarjeta
acreditativa del grado de discapacidad y se establece su forma de expedicion en
la CARM.

La Orden de 21 de marzo de 2019, de la Consejera de Familia e Igualdad de
Oportunidades, modifica la Orden de 7 de septiembre de 2015 para adaptar los
titulares de la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad a lo dispuesto en
el articulo 4.2 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social, estableciendo en el articulo 3 de la
citada Orden que: “Podran ser titulares de la tarjeta acreditativa del grado de
discapacidad las personas residentes en la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior
al 33% conforme a lo establecido en el RD 1971/1999 de 23 de diciembre, y
cuyo expediente de valoracion de grado de discapacidad obre en poder de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, asi como
los pensionistas de la Seguridad Social que tengan reconocida una pension de
incapacidad permanente en el grado de total, absoluta o gran invalidez, y los
pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida una pension de jubilacion
o de retiro por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad siempre y
cuando residan en alguno de los municipios de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.”

Sin embargo, la Sentencia del Tribunal Supremo, 156/2020, de 19 de
febrero, emitida en el recurso de Casacién para la unificacién de la doctrina,
n.°© 2917/2017, ha determinado que el Real Decreto Legislativo 1/2013 incurrié
en “ultra vires” por exceder la delegaciéon normativa que le habilitaba para
la refundicién de los textos legales precedentes, en tanto que en su art. 4.2
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modificod el contenido de la regulacidn legal a refundir y sobrepasoé de esta forma
el mandato del legislador, al sustituir la frase “a los efectos de esta ley” por la
de “a todos los efectos”, en una radical alteracion del mandato legislativo que
modifica de manera esencial el texto que debia refundir, hasta el extremo de que
conduciria a una interpretacidén contraria a la mantenida por el Tribunal Supremo
conforme al contenido de la norma que el legislador no ha querido variar.

Precisamente, por equiparar a los pensionistas de Incapacidad Permanente
Total e Incapacidad Permanente Absoluta con el grado de discapacidad del 33%,
a todos los efectos, se declard judicialmente la ineficacia juridica del art. 4.2 del
Real Decreto Legislativo 1/2013.

Por lo tanto, procede mantener la misma doctrina jurisprudencial acufiada
por el Tribunal Supremo que limitaba la declaracién de discapacidad a los efectos
de la propia ley, debiendo seguirse, por tanto, el procedimiento previsto en el Real
Decreto 888/2022, de 18 de octubre, sin que quepa la equiparacion automatica
entre la declaracién de incapacidad permanente total y absoluta con el grado de
minusvalia del 33% a todos los efectos.

A tenor de lo anterior, debe adaptarse el contenido del articulo 3 de la
presente Orden a lo establecido en la precitada sentencia.

Por otra parte, la citada Orden de 7 de septiembre de 2015, por la que se
crea la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad, prevé un formato fisico de
la tarjeta, estableciendo en su articulo 10 que la tarjeta acreditativa de grado
de discapacidad tendra un anverso y un reverso conforme al modelo que se
incorpora en el Anexo I y que en ella figurara la leyenda Tarjeta Acreditativa de
Grado de Discapacidad y en su disefio se incorporaran las oportunas medidas de
seguridad para garantizar su autenticidad.

Dicho Anexo I, disefié un modelo de tarjeta que, a fecha actual, se imprime
en plastico resistente a modo de tarjeta de crédito y se remite a los titulares que
correspondan.

Sin embargo, la experiencia obtenida desde la entrada en vigor de dicha
norma, el avance de la administracion electronica y el uso generalizado de
dispositivos méviles, hace necesario que se modifique el modelo de tarjeta
acreditativa, para que el grado de discapacidad pueda acreditarse de forma agil,
a través de un dispositivo mas practico que el formato fisico, para que resulte
mas facil de transportar y con mayores garantias de acreditacién que permita que
las autoridades, en el ejercicio de sus funciones, puedan comprobar la persona
titular de la discapacidad, la vigencia de la Resolucidén de discapacidad y las
condiciones de la misma, de un modo mas econémico y practico, impidiendo,
ademas, inoportunas falsificaciones o pérdidas.

Lo que se pretende con esta modificacion es que se pueda descargar u
obtener, en cualquier momento, la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad.
Para ello, se han afiadido dos nuevas modalidades de tarjeta, en formato PDF y
digital, donde la persona interesada puede obtenerla directamente accediendo al
dominio correspondiente, para que pueden ser portadas en dispositivos méviles.

Todo ello, sin perjuicio de que las personas interesadas en conservarla
impresa y plastificada en el modelo tradicional, lo soliciten expresamente al
organo competente en materia de valoracién de discapacidad, en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 11.3 del RD 888/2022, que establece que las
Administraciones Publicas emisoras de la tarjeta acreditativa del grado de
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discapacidad garantizaran la accesibilidad universal del soporte o formato de la
misma.

Finalmente, se ha previsto la incorporacién de un cédigo QR para todas las
modalidades de tarjeta, que permita que cualquier persona pueda comprobar los
datos actualizados de la correspondiente declaracion de discapacidad, de modo
agil, seguro y en tiempo real.

A tenor de lo anterior, a propuesta de la Directora Gerente del Instituto
Murciano de Accién Social, visto el informe favorable del Consejo Asesor de
Personas con Discapacidad y del Consejo Regional de Servicios Sociales y, en
uso de las facultades que me confiere el articulo 52.1 de la Ley 6/2004, de 28 de
diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Autdnoma de la Regién de Murcia,

Dispongo:
Articulo 1: Modificar el articulo 3 de la Orden de 7 de septiembre de 2015,
por la que se crea la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad y se establece

su forma de expedicién en la CARM, relativo a los titulares de la tarjeta, que
queda redactado de la siguiente manera:

<<Articulo 3. Titulares.

Podran ser titulares de la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad las
personas residentes en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia que
tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33% conforme
a lo establecido en el Real decreto 888/2022, de 18 de octubre, por el que se
establece el procedimiento para el reconocimiento, declaracién y calificacion del
grado de discapacidad, y cuya tramitacidon del expediente de valoracion del grado
de discapacidad corresponda a la Administracion de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia>>.

Articulo 2.- Modificar el articulo 10 de la citada Orden de 7 de septiembre
de 2015, relativo al modelo de la tarjeta, que queda redactado de la siguiente
manera:

<< Articulo 10. Modelo de la tarjeta.

La tarjeta acreditativa de grado de discapacidad se expedira con las
caracteristicas y requisitos que figuran en los modelos que se indican en el Anexo
I. En ella figurard la leyenda Tarjeta Acreditativa de Grado de Discapacidad y en
su disefo se incorporaran las oportunas medidas de seguridad para garantizar su
autenticidad>>.

Articulo 3.- Modificar el Anexo I de la Orden de 7 de septiembre de 2015,
relativo a las caracteristicas de la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad,
que queda redactado de la siguiente manera:
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ANEXO |

Caracteristicas de la tarjeta acreditativa de grado de discapacidad

La tarjeta acreditativa del grado de discapacidad se podra expedir en los siguientes
formatos:

A.- Tarjeta acreditativa de grado de discapacidad en PDF que se puede obtener
directamente accediendo al dominio: http://mitarjetadediscapacidad.carm.es para ser
guardada en el mismo formato en el dispositivo moévil o impresa.

Este modelo en PDF debe cumplir con las especificaciones del disefio de la tarjeta de
discapacidad siguiente:

Caracteristicas de la tarjeta acreditativa de grado de discapacidad

Medidas: Altura: 54mm Anchura: 85mm.

color azul

referencia cuatricromia

62% cyan [ 16% magenta / 11% yellow /4% black
RGB (109,167,199)

color amanlle

referencia cuatricromia

(%% cyan / 36% magenta / 93% yellow / 0% black
RGB (251,182.21)

color roja

referencia cuatncromia

25% cyan [ 95% magenta / 84% yellow / 19% black
RGB (15531.46)

G B C M Y K
167 199 62 16 11 4
182 21 0 36 93 0

31 46 25 95 84 19
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B.- Tarjeta acreditativa de grado de discapacidad electrdnica para dispositivos moviles que
se puede obtener directamente accediendo al dominio:
http://mitarjetadediscapacidad.carm.es.

s Tarjeta Acreditativa de
“"  GRADO de DISCAPACIDAD
Grado
35
Moviidad
SI
Valido hasta  Indefinido
Titular nombre Titular DNI
Apelido Apelido, Nombre 9DNI99DNI

[=].

C.- Tarjeta acreditativa de grado de discapacidad en formato de tarjeta de crédito, que
podra solicitarse a través del procedimiento 1306 de la Guia de Procedimientos y Servicios
de la CARM, presencial o electrénicamente.

Este modelo tendra que cumplir las siguientes especificaciones:
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Caracteristicas de la tarjeta acreditativa de grado de discapacidad

Medidas: Altura: 54mm Anchura: 85mm.

color azul

referencia cuatricromia
62% cyan / 16% magenta / 11% yellow / 4% black

RGB (109,167,199)

color amarillo

referencia cuatricromia
0% cyan / 36% magenta / 93% yellow / 0% black

RGB (251,18221)

color roja

referencia cuatricromia
25% cyan / 95% magenta / 84% yellow / 19% black

RGB (155,31,46)

R G B C M Y K

109 167 199 62 16 11 4

251 182 21 0 36 93 0

155 31 46 25 95 84 19

0
(=]
—
=l
o

Disposicion transitoria Gnica.- Vigencia de las tarjetas expedidas con anterioridad a la presente
modificacion.

Las tarjetas acreditativas del grado de discapacidad emitidas hasta la entrada en vigor de la presente Orden,
seran plenamente validas y surtirdn efectos hasta la fecha indicada en cada resolucién de reconocimiento del
grado de discapacidad, pudiendo facultativamente, solicitar el nuevo formato de tarjeta.

Disposicion final Gnica.- Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia.

En Murcia a 3 de julio de 2024.—La Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad, Concepcion Ruiz
Caballero.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

3494 Resolucion de 18 de junio de 2024 del Director General de
Centros Educativos e Infraestructuras por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
de la Orden de 30 de mayo de 2024 por la que se modifica la
autorizacion de apertura y funcionamiento del Centro Privado de
Educacion Infantil, Primaria y Secundaria “Ciudad del Sol”
de Lorca. Cédigo 30012446.

Con el fin de dar publicidad a la Orden de 30 de mayo de 2024 de la
Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo por la que se modifica
la autorizacién de apertura y funcionamiento del Centro Privado de Educacién
Infantil, Primaria y Secundaria “Ciudad del Sol” de Lorca, cédigo 30012446,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la parte
dispositiva de la Orden de 30 de mayo de 2024 de la Consejeria de Educacidn,
Formacion Profesional y Empleo por la que se modifica la autorizacion de apertura
y funcionamiento del Centro Privado de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria
“Ciudad del Sol” de Lorca, cdédigo 30012446, que se inserta a continuacién como
Anexo.

Murcia a 18 de junio de 2024.—El Director General de Centros Educativos e
Infraestructuras, Luis Eduardo Gémez Espin.

Anexo

Dispongo:

Primero. Modificar la autorizacion de apertura y funcionamiento del Centro
Privado de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria “Ciudad del Sol” de Lorca,
codigo 30012446, por ampliacidén de las ensefianzas del Ciclo Formativo de Grado
Basico en Peluqueria y Estética en turno vespertino, quedando configurado el
centro en los siguientes términos:

a) Cddigo de centro: 30012446.

b) Naturaleza: Privada.

c) Titular: Centro de Estudios Ciudad del Sol, Soc. Coop.
d) NIF del titular: F73347874.

e) Denominacion genérica: Centro Privado de Educacion Infantil, Primaria y
Secundaria.

f) Denominacién especifica: “Ciudad del Sol”.
g) NIF del centro: F73347874.

h) Domicilio: Camino de San Julian, s/n.

i) Localidad: 30800 Lorca.

j) Provincia: Murcia.
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k) Comunidad Autonoma: Region de Murcia.

I) Ensefanzas autorizadas: Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion
Secundaria y Formacion Profesional.

m) Capacidad:

Educacion Infantil de Primer Ciclo: 3 unidades y 41 puestos escolares.
Educacion Infantil de Segundo Ciclo: 6 unidades y 150 puestos escolares.
Educacion Primaria: 13 unidades y 325 puestos escolares.

Educacion Secundaria Obligatoria: 10 unidades y 300 puestos escolares.
Bachillerato:

Ciencias y Tecnologia: 2 unidades y 68 puestos escolares.

Humanidades y Ciencias Sociales: 2 unidades y 66 puestos escolares.
Formacién Profesional:

Ciclo Formativo de Grado Basico en Peluqueria y Estética: 2 unidades y 50
puestos escolares en turno matutino y 2 unidades y 50 puestos escolares en
turno vespertino.

Ciclo Formativo de Grado Medio en Estética y Belleza: 2 unidades y 40
puestos escolares en turno matutino.

Segundo. La modificacién de la autorizacidon de apertura y funcionamiento se
inscribirad de oficio en el Registro de Centros Docentes de Niveles no Universitarios
de la Regidn de Murcia.

Tercero. En el caso de que el centro deje de reunir alguno de los requisitos
minimos establecidos en la normativa aplicable, la autorizacién serd objeto de
revocacién expresa por esta Administracidn. Particularmente, el titular se obliga
a mantener en todo momento el cumplimiento de los requisitos minimos de
espacios e instalaciones que han motivado el otorgamiento de la modificacion
seglin consta en los documentos que obran en el expediente.

Cuarto. La presente Orden surtird efectos desde el inicio del curso
2024/2025.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Region de Murcia, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la notificacion o publicacion
de la misma, de acuerdo a lo establecido en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicidn, en el plazo de
un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, a 30 de mayo de 2024.—El Consejero de Educaciéon, Formacién
Profesional y Empleo, Victor Javier Marin Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

3495 Resolucion del Director General de Centros Educativos e
Infraestructuras, por la que se dispone la publicacién en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia de la correccion de errores
de la Orden de 24 de mayo de 2024 por la que se autoriza la
apertura y funcionamiento del Centro Privado de Educacion
Infantil “El Puente de Colores” en Puente Tocinos (Murcia).
Cédigo 30021757.

Con el fin de dar publicidad a la Correccion de errores de la Orden de 24 de
mayo de 2024 por la que se autoriza la apertura y funcionamiento del Centro
Privado de Educacién Infantil “El Puente de Colores” en Puente Tocinos (Murcia),
cédigo 30021757,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Correccion de errores de la Orden de 24 de mayo de 2024 por la que se autoriza
la apertura y funcionamiento del Centro Privado de Educacién Infantil “El Puente
de Colores” en Puente Tocinos (Murcia), cédigo 30021757, que se inserta a
continuacion como Anexo.

Murcia, 20 de junio de 2024.—EIl Director General de Centros Educativos e
Infraestructuras, Luis Eduardo Gémez Espin.
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Anexo

Correccion de errores de la Orden de 24 de mayo de 2024 por la
que se autoriza la apertura y funcionamiento del Centro Privado de
Educacién Infantil “El Puente De Colores” En Puente Tocinos (Murcia).
Coédigo 30021757

Advertido error en la Orden de 24 de mayo de 2024 de la Consejeria de
Educacion, Formacion Profesional y Empleo por la que se modifica la autorizacion
de apertura y funcionamiento del Centro Privado de Educacion Infantil “El
Puente de Colores” en Puente Tocinos (Murcia), cédigo 30021757, procede su
subsanacién en los siguientes términos:

En el DISPONGO, PRIMERO,

Donde dice:

|) Capacidad:

1 unidad de 0 a 1 afio y 8 puestos escolares.

2 unidades de 1 a 2 afios y 40 puestos escolares.
2 unidades de 2 a 3 afios y 40 puestos escolares.
Debe decir:

|) Capacidad:

1 unidad de 0 a 1 afio y 8 puestos escolares.

2 unidades de 1 a 2 aflos y 26 puestos escolares.
2 unidades de 2 a 3 afios y 40 puestos escolares.

Murcia, 19 de junio de 2024.—El Consejero de Educacién, Formacion
Profesional y Empleo, Victor Javier Marin Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo
Servicio Regional de Empleo y Formacion

3496 Orden de 21 de junio de 2024 del Presidente del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, por la que se aprueban
las bases reguladoras del programa de subvenciones para
cofinanciar proyectos desarrollados por entidades sin animo
de lucro que cuenten con financiacién procedente de fondos
estructurales de la Union Europea y que contribuyan a mejorar
la empleabilidad y la inserciéon socio laboral en la Region
de Murcia.

La presente Orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras de las
subvenciones para apoyar a las entidades sin animo de lucro que deseen acceder
a otras fuentes de financiacién para el desarrollo de proyectos en el dmbito
europeo, que contribuyan a mejorar la empleabilidad y la insercion socio laboral
en la Region de Murcia.

Los Fondos Estructurales y de Inversidon de la Uniéon Europea son los
principales instrumentos financieros en el marco de la politica de cohesiéon y a
través de sus lineas de accidn, contribuyen a aplicar las prioridades establecidas.

Dentro del marco Financiero Plurianual 2021-2027, el Reglamento (UE)
2021/1057 del Parlamento europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021, por
el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga
el Reglamento (UE) n.° 1296/2013, destaca que la eficaz y eficiente ejecucion
de las medidas financiadas por el FSE+ depende de la buena gobernanza y de
la colaboracién de todos los agentes de los niveles territoriales pertinentes y
los agentes socioecondmicos pertinentes, especialmente de los interlocutores
sociales y de las organizaciones de la sociedad civil.

En este contexto y continuando con ese objetivo innovador y transformador,
es importante impulsar el desarrollo y puesta en marcha de proyectos en el
ambito europeo que vayan dirigidos a las prioridades establecidas tanto en el
Estrategia Espafiola de Activacion para el Empleo, como en la Estrategia de
Reactivacion para el Empleo de Calidad de la Region de Murcia 2021-2024, por lo
que se considera adecuado apoyar a las entidades sin animo de lucro, facilitando
la cofinanciacion en la ejecucién proyectos; siempre que se cumplan con los
requisitos que se establecen en esta orden de bases.

La Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacion del Servicio Regional de
Empleo y Formacién (SEF), establece en su articulo 2 como uno de los fines
del organismo “la realizacion, orientada al pleno empleo estable y de calidad,
de todas aquellas actividades de fomento, formacion para el empleo y de
intermediacion en el mercado laboral, en el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma de Murcia”. Asimismo, en su articulo 3, establece como una de las
funciones del SEF en materia de empleo la de “impulsar, desarrollar y ejecutar
programas de creacion de empleo estable entre los colectivos de desempleados,
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y de forma especifica los dirigidos a la mujer, grupos de edad, primer empleo,

In

parados de larga duracién y a colectivos en riesgo de exclusién socia

Es una realidad que estos proyectos estan alineados con los ejes prioritarios
y prioridades de inversion establecidos en la Estrategia de Reactivacién para el
Empleo de Calidad Region de Murcia 2021-2024, en donde se reconoce que el
riesgo de vulnerabilidad social en Murcia es mayor que la media nacional, por
lo que se plantea, como uno de los grandes retos del mercado laboral, el de
mejorar las oportunidades de empleo de todas aquellas personas que tienen mas
dificultades para integrarse en él.

Las presentes bases se adaptan a los principios de necesidad, eficacia,
eficiencia, proporcionalidad, seguridad juridica y transparencia. En virtud de los
principios de necesidad y eficacia, esta orden de bases se justifica por razones de
interés general, puesto que contribuira a impulsar la innovacién en el ambito de
la atencion a colectivos vulnerables para aumentar su empleabilidad dentro de
la Estrategia de Reactivacion para el Empleo de Calidad de la Regién de Murcia
2021-2024.

Respecto al principio de proporcionalidad, contiene la regulacion
imprescindible para determinar los requisitos y el procedimiento para
subvencionar, en régimen de concurrencia competitiva, por el Servicio Regional
de Empleo y Formacion el apoyo a la participacion en proyectos en el ambito
europeo.

Con el fin de garantizar el principio de seguridad juridica, el contenido de esta
orden de bases es coherente con el resto del ordenamiento juridico, nacional y de
la Unién Europea, y pretende generar, en el ambito del apoyo a la participacion
en proyectos en el ambito europeo, unas reglas estables y de certidumbre.

En aplicacién del principio de transparencia, se han definido claramente
los objetivos de esta norma y se ha posibilitado la participacidn activa en su
elaboracion a las entidades implicadas. En aplicacion del principio de eficiencia,
esta Orden de Bases no conlleva ningun tipo de cargas administrativas
innecesarias o accesorias.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 53.3 de la Ley 6/2004, de 28
de diciembre, del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regidén de Murcia,
se ha efectuado el trémite de audiencia preceptivo a través del Consejo Asesor
Regional de Empleo y Formacién y ha sido expuesta en el portal de transparencia,
de acuerdo con lo previsto en el articulo en el 133 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En uso de las facultades que me confiere la Disposicion adicional quinta de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autébnoma
de la Regién de Murcia,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto, finalidad y ambito de aplicacién

El objeto de la presente orden es establecer las bases reguladoras de
subvenciones para apoyar la cofinanciacion de proyectos que cuenten con
financiacion procedente de fondos estructurales de la Unién Europea, y que
contribuyan a mejorar la empleabilidad y las inserciones socio laboral de
colectivos vulnerables en la Regién de Murcia.
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La finalidad de estas subvenciones es que las entidades sin animo de lucro
que desarrollen o participen en estos proyectos que contribuyan a incrementar
los niveles de empleo, la insercion socio laboral y a promover la cohesién de la
Region de Murcia, puedan acceder a otra fuente de financiacion para el desarrollo
de dichos proyectos, iniciativas o actividades.

Articulo 2. Beneficiarios.

1. Podran acceder a la condicion de beneficiarias de las subvenciones
reguladas en esta Orden las entidades sin animo de lucro que realicen su actividad
en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y
dispongan de delegacidon o establecimiento en el territorio de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, que relnan los siguientes requisitos:

a) Estar legalmente constituidas al menos con 2 afios de antelacién a la fecha
de la convocatoria de subvencién.

b) Carecer de fines de lucro.

c) Tener fines institucionales adecuados y recogidos como tales en sus
estatutos propios para la realizacion de las actividades incluidas en el proyecto
cofinanciado.

2. En particular, para poder obtener la condicion de beneficiario el solicitante
debera:

a) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias frente
a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria

b) Encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
econdmicas ante la Tesoreria General de la Seguridad Social.

c) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracién de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, salvo que las
deudas estén suspendidas o garantizadas.

Estos requisitos deberan acreditarse en el procedimiento con anterioridad a
la realizacion de la propuesta de resolucion de concesidn. La presentacion de la
solicitud de subvencion conllevara la autorizacion del solicitante para que el SEF
obtenga de forma directa los certificados de estar al corriente de los organismos
competentes. En caso de denegar el consentimiento, el interesado debera aportar
dichos certificados.

3. En el caso de que el importe a otorgar al beneficiario no supere los 3.000
euros, la acreditacion del cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT) y con la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, asi como frente a la Seguridad Social, se realizara
mediante una declaracién responsable, de conformidad con lo establecido en el
articulo 24.4 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
en el articulo 5 de la Orden de 1 de abril de 2008, de la Consejeria de Hacienda y
Administracidn Publica, por la que se regula el procedimiento para la acreditacion
del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracién Publica de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

4. No podran ser beneficiarias de las subvenciones reguladas en la presente
norma las entidades en las que concurra alguna de las circunstancias contenidas
en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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5. Las entidades beneficiarias deberan ser beneficiarias de subvenciones
cofinanciadas con fondos estructurales de la Unidn Europea y siempre y cuando el
hecho subvencionable guarde relacion con la insercidn socio laboral de personas
de colectivos vulnerables y se ejecute total o parcialmente en la Region de Murcia.

No podran concederse las ayudas reguladas en esta orden para la realizacion
de proyectos en los que este organismo auténomo haya participado como érgano
concedente de la subvencion cofinanciada.

La correspondiente convocatoria anual establecera el periodo de
programacion en el que deberan haber sido aprobados y/o ejecutados los
proyectos objeto de subvencién.

6. La correspondiente convocatoria anual establecerd el periodo de
programaciéon en el que deberan haber sido aprobados y/o ejecutados los
proyectos objeto de subvencién.

Articulo 3. Régimen juridico.

Las subvenciones reguladas en esta Orden se regiran por lo dispuesto
en la presente orden de bases, por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, y supletoriamente la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
por cualquier otra disposicién o norma del ordenamiento juridico que resulte
aplicable, en especial la normativa que le sea de aplicacion por razén de la
cofinanciacion de la Unién Europea.

Articulo 4. Financiacion

1. Las subvenciones que se regulan en esta Orden se financiaran con el
presupuesto del SEF con cargo a la correspondiente linea presupuestaria incluida
en la Ley de presupuestos que cada ejercicio apruebe.

2. Las convocatorias que se realicen en aplicacion de esta Orden:

a) Deberan fijar los créditos que se afectan a las mismas indicando la fuente
de financiacion.

b) Podran fijar, ademas de la cuantia total maxima dentro de los créditos
disponibles, una cuantia adicional, cuya aplicacion a la concesién de subvenciones
no requerird de una nueva convocatoria, como consecuencia del aumento
del crédito presupuestario derivado de una generacién, una ampliacién, una
incorporacion de crédito o disponibilidad del crédito. En este caso, la convocatoria
deberd hacer constar expresamente que la efectividad de la cuantia adicional
queda condicionada a la declaracién de disponibilidad del crédito, que debera ser
publicada por el 6rgano concedente en los mismos medios que la convocatoria,
con indicacién de la distribucidn definitiva, con caracter previo a la resolucién del
procedimiento de concesion.

3. Las subvenciones que se otorguen no podran exceder del limite de las
consignaciones presupuestarias disponibles.

4. Las solicitudes de subvencion que resultaren denegadas por agotamiento
del crédito en una convocatoria no generaran ningun tipo de expectativa o
preferencia en las siguientes convocatorias.

NPE: A-060724-3496



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 156 Sabado, 6 de julio de 2024 Pagina 20482

Articulo 5. Obligaciones de las entidades beneficiarias de la
subvencién

1. Las entidades beneficiarias estan sujetas a las obligaciones generales
derivadas de la normativa vigente sobre ayudas o subvenciones publicas y, en
particular, a las que hace referencia el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, asi como a las que de manera concreta se relacionan en el apartado
siguiente.

2. Las entidades beneficiarias estan obligadas a:

a) Acreditar, ante el 6rgano instructor, la realizacidon de la actividad o la
adopcién del comportamiento y el cumplimiento de los requisitos y las condiciones
que determinen la concesidn o disfrute de la subvencion.

b) Facilitar las actuaciones de control financiero que corresponden a la
Intervenciéon General de la Comunidad Autéonoma y otros érganos de control de
las instituciones autondmicas, en relacion con las subvenciones concedidas.

c) Comunicar al 6rgano instructor la obtencién de subvenciones para la
misma finalidad, procedentes de cualquier administracion o ente publico o
privado de cualquier naturaleza y nacionalidad, asi como la utilizacién de fondos
propios, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 30.4 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

d) Reintegrar, cuando corresponda segun lo previsto en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el plazo legalmente establecido, los
importes correspondientes a las subvenciones concedidas, y remitir copia del
documento acreditativo del reintegro al érgano instructor. En este ultimo caso el
reintegro identificard necesariamente, con claridad, la entidad beneficiaria y la
denominacién del proyecto para el que se otorgd la subvencion. De conformidad
con lo dispuesto por el articulo 13.2.g de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
no podran obtener la condicién de personas beneficiarias de estas subvenciones
las entidades que no se encuentren al corriente en el pago de obligaciones por
reintegro de subvenciones.

f) Disponer de un Plan de Igualdad si estuviesen obligadas a ello, de
conformidad con la normativa que al respecto resulte de aplicacion.

g) Incorporar de forma visible, en el material que se utilice para la difusiéon
de los proyectos subvencionados el origen de la subvencidén, en los términos que
se establezcan en la correspondiente convocatoria.

h) Cualquier otra dimanante de la normativa estatal y de la Unidn Europea
que resulte de aplicacién.

3. La entidad beneficiaria facilitara al SEF, en el plazo que disponga la
convocatoria, el contenido de los resultados tangibles o entregables desarrollados
durante la ejecucion del proyecto; asi como colaborar, en su caso, en aquellas
actividades de formaciéon y/o difusién que una vez aprobada la subvencion se
establezcan por el SEF.

Articulo 6. Cuantia de la subvencion

1. Las subvenciones reguladas en esta orden de bases se refieren a la parte
no cofinanciada por la Unidn Europea del proyecto aprobado para el que se solicita
la subvencidn. El periodo subvencionable se especificara en las correspondientes
convocatorias.
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2. La cuantia de la subvencién se determinara para cada una de las
convocatorias, de acuerdo con los siguientes porcentajes y limites segun el
porcentaje de cofinanciacion de la Unién Europea para la entidad solicitante:

a) La entidad beneficiaria participante que obtuvo un porcentaje de
cofinanciacion de la Union Europea mayor o igual al 20% y menor al 66%, podra
obtener como maximo una subvencién del 75% de la parte no cofinanciada, con
un limite de 75.000 euros por proyecto.

b) La entidad beneficiaria participante en un proyecto que obtuvo un
porcentaje de cofinanciacién de la Unidn Europea mayor o igual al 66% y menor
al 80%, podra obtener como maximo una subvenciéon del 45% de la parte no
cofinanciada, con un limite de 50.000 euros por proyecto.

c) La entidad beneficiaria participante en un proyecto que obtuvo un
porcentaje de cofinanciacién de la Union Europea mayor o igual al 80%, podra
obtener como maximo una subvenciéon del 25% de la parte no cofinanciada, con
un limite de 30.000 euros por proyecto.

3. En ningln caso el importe de la subvencién sera superior al importe de la
solicitud.

4. Las respectivas convocatorias podran restringir el nimero de solicitudes
que puedan presentarse por cada entidad solicitante.

Articulo 7. Plazo de ejecucion

1. El plazo de ejecucion de los proyectos sera el que se establezca en las
correspondientes convocatorias y, en todo caso, vinculado al de ejecucion del
proyecto aprobado por la institucién europea.

2. Solo por causas excepcionales y debidamente acreditadas, podra ser
ampliado el plazo de ejecucidén, cuando resultard imposible la ejecucion del
programa en el plazo establecido inicialmente.

Articulo 8. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesidn de las subvenciones contempladas sera el
de concurrencia competitiva, establecido en el articulo 17 de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, y estard informado por los principios de objetividad, transparencia,
igualdad, no discriminacion, concurrencia y publicidad.

2. El procedimiento se iniciara de oficio mediante resolucidon de convocatoria
aprobada por la persona titular de la Direccion General del SEF, que sera publicada
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) y un extracto de la misma
en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia», de acuerdo a lo establecido en el
articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

En cada convocatoria debe figurar obligatoriamente el contenido minimo
establecido en los articulos 23.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y 17.2
de la Ley de 7/2005, de 18 de noviembre.

Articulo 9. Solicitud, memoria, documentacién y subsanacién de
errores

1. Solicitud.

a. Las entidades susceptibles de ser beneficiarias de estas subvenciones estan
obligadas a relacionarse a través de medios electrénicos con las Administraciones
Publicas, en aplicacion del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. A
estos efectos, todos los tramites que deban realizarse durante la tramitacion
de este procedimiento deberan ser realizados accediendo a la sede electrénica
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de la Administracién Publica de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia
(https://sede.carm.es), utilizando el formulario de solicitud correspondiente a
estas subvenciones, el cual se determinara en la correspondiente convocatoria.

a. Plazo de presentacidn. El plazo de presentacion de las solicitudes sera el
establecido en la correspondiente convocatoria.

b. Forma y lugar de presentacion de las solicitudes. La presentacion de
la solicitud, que debera ir firmada electrénicamente por el representante de
la entidad, previa su cumplimentacién, se realizard en la sede electrénica de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
(https://sede.carm.es), que se haya habilitado a tal fin para este procedimiento.

c. La presentacion de la solicitud supondra la autorizacién de la entidad
solicitante al érgano concedente para recabar de las administraciones
competentes cuantos datos sean necesarios para verificar el cumplimiento de
las obligaciones tributarias y con la seguridad social, asi como todos aquéllos
que sean necesarios para la correcta ejecucion de las acciones programadas,
salvo que conste su oposicion expresa, debiendo en tal caso aportar ella misma
la acreditacion de los extremos a comprobar por la Administracion Publica, de
acuerdo al articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En los supuestos de imposibilidad material de obtener el documento, el
organo competente podra requerir a la entidad solicitante su presentacién, o en
su defecto, la acreditacion por otros medios de los requisitos a los que se refiera
el documento, con anterioridad a la propuesta de resolucién.

La informacion obtenida sera utilizada por la administracion, exclusivamente,
para comprobar la concurrencia de requisitos, controlar la aplicacion de los fondos
publicos y el cumplimiento de las obligaciones de los beneficiarios y realizar el
seguimiento de las acciones, dentro de las competencias que tiene legalmente
atribuidas.

El 6rgano concedente, por su parte, ademas del cumplimiento de las
garantias y obligaciones establecidas en la normativa aplicable en materia de
proteccion de datos de caracter personal, queda sometido a las actuaciones
de comprobacién a cargo del beneficiario, al objeto de verificar la adecuada
obtencidn y utilizacion de la informacidn cedida y de las condiciones normativas
que fueran de aplicacion.

2. Memoria. Cada solicitud contendra una memoria explicativa del proyecto
que se pretende financiar, conforme al modelo establecido en la convocatoria. Se
realizara una solicitud por cada uno de los proyectos presentados.

Los proyectos financiables seran aquellos que se puedan enmarcar dentro
de los ejes de actuacidon que se consideren prioritarios en cada convocatoria y
quedara justificado en la memoria que la entidad solicitante debera presentar y
en la que se recogeran como minimo:

a) Nombre del proyecto y datos relativos a la financiacién de la Unidn
Europea e institucion responsable de su convocatoria

b) Porcentaje de cofinanciacion de la entidad e importe
c) Objeto del proyecto

d) Colectivo al que va dirigido: destinatarios finales, ambito de actuacion,
etc.

e) Datos sobre los socios del proyecto, en su caso
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f) Periodo de ejecucion.

3. La solicitud, ademas de la memoria, deberd acompafnarse de los
documentos que se establezcan en la convocatoria, relativos a la acreditacién
de su personalidad juridica y de requisitos para la obtencion de la condicion de
beneficiario.

4. Subsanacion.- Si la solicitud de iniciacién no reuniera los datos de
identificacion, tanto de la subvencidn solicitada como de la entidad solicitante
y/ o cualquiera de los previstos en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, se requerira a la entidad u organizacién solicitante, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 68 de la citada Ley, para que, en un plazo de diez dias
habiles subsane las faltas o acompane los documentos preceptivos, con indicacion
de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su peticion, previa
notificacion de la resolucién que habra de dictarse en los términos previstos en el
articulo 21 de la misma Ley. Dicho plazo no podra ser objeto de ampliacién.

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier momento, podra instarse a la
entidad u organizacién solicitante para que complete los tramites necesarios, de
conformidad con lo previsto en el articulo 73 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
concediéndose a tal efecto un plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente
al de la notificacidn, con expreso apercibimiento de que, de no hacerlo asi, se la
podra declarar decaida en su derecho a dicho tramite; sin embargo, se admitira
la actuacién de las entidades interesadas y producira sus efectos legales si se
produjera antes o dentro del dia que se notifique la resolucidn en la que se tenga
por transcurrido el plazo.

Articulo 10. Organos competentes para la ordenacion e instruccién
del procedimiento

1. El érgano competente para la ordenacion y la instruccion del procedimiento
es la Subdireccion General de Empleo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 18, apartado 2 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, corresponde al drgano instructor realizar de oficio
cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacidon, conocimiento
y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe pronunciarse la
resolucién.

La evaluacion de los proyectos le corresponderd, de acuerdo con los articulos
17,2 h) y 18, 3, b) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, a la Comisién de
Evaluacion, que tendra la siguiente composicion:

- Presidente/a: La persona titular de la Subdireccién General de Empleo o, en
su ausencia la persona que designe el/la titular de la Direcciéon General del SEF.

- Dos vocales, funcionarios/as designados/as por la persona titular de la
Direccion General del SEF.

- Secretario/a: funcionario/a, designada por la persona titular de la Direccion
General del SEF, que actuara con voz pero sin voto.

Cuando la persona que ostente la presidencia de la Comisidon de Evaluacion
estime necesario su asesoramiento podran asistir a las reuniones, con voz,
pero sin voto, funcionarios de los centros o unidades del Departamento con
competencias en las areas a que afecte la evaluacion.

Una vez evaluadas las solicitudes presentadas, la Comision de Evaluacién
emitird un informe en el que se concretara la valoracion de las entidades
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solicitantes, de los proyectos presentados, asi como la propuesta econémica para
cada uno de ellos.

La Comisiéon de Evaluacion formulara, a través del érgano instructor, la
propuesta de concesién de subvenciones.

3. En lo no previsto en esta Orden, el funcionamiento del érgano colegiado se
ajustara al régimen establecido para los 6rganos colegiados en la Seccién 3.0 del
capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Articulo 11. Criterios de valoracién

Para la adjudicacion de las subvenciones se tendran en cuenta los criterios
de valoracién, que a continuacion se detallan:

a) Determinacién de los objetivos: Se valoraran los objetivos que se
pretenden alcanzar por la entidad solicitante, el impacto del proyecto, y la
poblacién a la que van dirigidos (Maximo 30 puntos)

b) Corresponsabilizacion en la financiacién del proyecto: Se valorara el
porcentaje de la cofinanciacidon por la propia entidad en los proyectos que se
presenten (Maximo 10 puntos)

c) Innovacidn: Se valorara la innovacion de las actuaciones, aportando
soluciones nuevas en cuanto a objetivos, la poblacién destinataria, el modelo de
organizacion y gestién y los instrumentos empleados (Maximo 20 puntos)

d) Continuidad de los resultados del proyecto o de los productos elaborados
o disefiados, de forma que puedan mantener su utilidad tras la finalizacién del
proyecto (Maximo 5 puntos)

La baremacién concreta de los criterios de valoracion del proyecto,
respetandose en todo caso la puntuacion maxima atribuible a cada criterio,
se establecera en la correspondiente convocatoria, atendiendo a criterios de
objetividad, rigor, proporcionalidad, adecuaciéon a los objetivos, motivacién,
publicidad y transparencia, en coherencia con los distintos fines perseguidos; asi
como del grado de disponibilidad por el SEF de sus resultados.

El érgano instructor iniciard un expediente independiente con cada solicitud
recibida, y emitird un informe relativo al cumplimiento de los requisitos exigidos
en la presente Orden para ser beneficiario.

Articulo 12. Resolucion de la convocatoria y plazo

Una vez elevada por la Subdirecciéon General de Empleo la correspondiente
propuesta, el procedimiento para la resolucion del expediente se desarrollara de
la forma siguiente:

a) La Direccion General del SEF, a propuesta del 6rgano instructor, dictara
resolucién motivada por la que se concederd o denegard a las entidades la
subvencion solicitada. La resolucion de concesién contendra los datos de
identificacion de la entidad beneficiaria, el cumplimiento de los requisitos exigidos
en esta Orden, la cuantia de la subvencidén, el origen de la financiacién y las
obligaciones asumidas por el beneficiario.

b) El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion seréd de seis meses
contados desde la fecha de presentacidon de la solicitud a través de la sede
electronica.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y notificado resolucion
expresa, el interesado podrad entender desestimada la solicitud por silencio
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administrativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 19.5 de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, sin que ello exima a la Administracion de la
obligacién legal de resolver.

c) La resolucion sera notificada por la unidad administrativa instructora a los
interesados, conforme a lo establecido en los articulos 40 y 41 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre. En dicho acto administrativo se hara constar que la resolucién
no agota la via administrativa y que es susceptible de recurso de alzada ante
la Presidencia del Servicio Regional de Empleo y Formacién, segun lo dispuesto
en el articulo 23.2 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacién de dicho
organismo auténomo

Las notificaciones electronicas se realizaran en la Direccidon Electrénica
Habilitada (DEH), conforme a lo establecido en la Orden de 28 de octubre de
2016, de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, por la que se
disponen los sistemas de notificacion electrénica en la Administracién Publica de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM de 12 de noviembre).

Articulo 13. Compatibilidad con otras ayudas o subvenciones

Las subvenciones reguladas en la presente orden de bases se consideran
compatibles con otras subvenciones o ayudas procedentes de otras
administraciones publicas o de otros entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, que persigan la misma finalidad siempre que en total no superen
el coste de la actividad que ha de desarrollar la entidad beneficiaria

No podran concederse las subvenciones reguladas en esta orden para la
realizacion de proyectos en los que este organismo auténomo participe como
beneficiario y con asignacién financiera en el mismo proyecto sobre el que se
solicita cofinanciacion.

Articulo 14. Pago de la subvencion

1. El pago de la subvencion se efectuara de una sola vez, mediante
transferencia a la cuenta cuya titular sea la entidad solicitante, previa realizacién
de la actividad vy justificacidon de la subvencion.

2. No obstante, se podra efectuar el pago anticipado de la subvencion, si
las disponibilidades de tesoreria lo permiten, y sin necesidad de constitucién de
garantia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre en el momento de la concesidn, siempre que asi se prevea en la
correspondiente convocatoria.

Articulo 15. Seguimiento, Justificacion y comprobacion

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 72.3 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por la razén del objeto de la subvencién la
documentacidon que la entidad beneficiaria de la subvencién debe presentar
para la justificacidon de la aplicacién de los fondos consistird en una memoria
de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de
los resultados obtenidos. El contenido de dicha memoria se especificara en la
resolucion de convocatoria y debera incluir, en caso de que sea exigible segln
el régimen aplicable al proyecto, informe relativo a los resultados de auditoria
financiera del Convenio de Subvencidn.

2. El plazo para la presentacion de la memoria sera de tres meses desde la
finalizacion del proyecto o, en su caso, desde la certificacion de los fondos a la
institucion de la Union Europea.
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3. El control de la doble financiacion se efectuara a través de las
declaraciones responsables preceptivas recogidas en esta orden, sin perjuicio de
la documentacion que se pueda requerir conforme a la resolucion de convocatoria.

4. El SEF podra realizar cuantas actuaciones de comprobacidén estime
oportunas para verificar la realidad y regularidad de la actividad y el cumplimiento
de las condiciones impuestas con motivo de la concesion de la subvencidn, previo
requerimiento dirigido a la entidad beneficiaria con indicacién de los documentos
justificativos que deba aportar ante el SEF en el plazo de 15 dias a contar desde
el siguiente a la notificacion.

Articulo 16. Reintegro

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y, en su caso, de los
ingresos generados por los proyectos e intereses devengados por la subvencién,
asi como la exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento
del pago de la subvencidon hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si es anterior a esta,
en los supuestos recogidos en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo
al cumplimiento total y se acredite por éstos una actuacion inequivocamente
tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra
determinada por el grado de cumplimiento de los criterios que se estableceran en
la convocatoria para la concesion de la subvencion.

Articulo 17. Régimen sancionador

Se aplicara el régimen sancionador por la comision de infracciones
administrativas contempladas en la normativa bdsica estatal que se establece
en el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, a aquellas entidades
beneficiarias de subvenciones, que sean responsables de las mismas, siendo
sancionadas conforme a lo dispuesto en el titulo IV de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Disposicion derogatoria.

Se deroga la Orden de 28 de octubre de 2021 de la Presidenta del Servicio
Regional de Empleo y Formacién, por la que se aprueban las bases reguladoras
del programa de subvenciones para cofinanciar proyectos de gestion directa de la
Unidn Europea desarrollados por entidades del Tercer Sector, que contribuyan a
mejorar la empleabilidad y la insercién socio laboral en la Regién de Murcia.

Disposicion final. Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Murcia, 21 de junio de 2024.—El Presidente del Servicio Regional de Empleo
y Formaciodn, Victor Javier Marin Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo
Servicio Regional de Empleo y Formacion

3497 Orden de 24 de junio de 2024 del Presidente del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, por la se modifican Orden de
31 de agosto de 2022 de la Presidenta del Servicio Regional
de Empleo y Formacion, por la que se aprueban las bases
reguladoras de subvenciones correspondientes al Programa
de Insercion Laboral a través de obras o servicios de interés
general y social.

Mediante Orden de 31 de agosto de 2022 de la Presidenta del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, se aprueban las bases reguladoras de
subvenciones correspondientes al Programa de Insercion Laboral a través de
obras o servicios de interés general y social, (BORM num. 207 de 7 de septiembre
de 2022).

El Titulo IV de la Ley 3/2023 de empleo incorpora el catdlogo de servicios
garantizados, los compromisos a asumir y la cartera de servicios derivados de
las politicas activas de empleo. Se pretende, en esencia, situar las politicas vy el
conjunto del sistema de empleo al servicio de las necesidades de las personas
usuarias, asi como por las personas, empresas y demas entidades empleadoras
usuarias de los servicios de empleo, mediante el reconocimiento de un catalogo
de servicios garantizados. Respecto de las personas usuarias de los servicios
publicos de empleo, el mismo estad orientado a facilitar su acceso a un empleo
decente y de calidad y la mejora de su empleabilidad y, en definitiva, a
universalizar la prestacion de un servicio integral de prospeccién, orientacion y
acompafiamiento continuado de las personas a lo largo de toda su vida laboral
activa. Por ello, como servicios garantizados a las personas usuarias de los
servicios de empleo encontramos los de diagndstico y elaboracion de perfiles
e itinerarios personalizados, de tutorizacién y asesoramiento individualizado y
continuado.

Para dar una respuesta a los mencionados itinerarios de insercion de las
personas participantes en los programas de Insercion Laboral a través de obras o
servicios de interés general y social, se hace necesario el establecimiento de un
acompaflamiento personalizado a estos trabajadores y trabajadoras durante el
trascurso del programa de insercién laboral.

El articulo 4.1 del RD 818/2021 de 28 de septiembre, por el que se regulan
los programas comunes de activacién para el empleo del Sistema Nacional de
Empleo menciona que en aquellos programas en los que se precise la preseleccion
o seleccién de las personas participantes por los servicios publicos de empleo,
ésta se efectuard teniendo en cuenta los colectivos prioritarios sefialados en el
articulo 50 de la Ley 3/2023 de Empleo. A estos efectos, se debera considerar
de manera preferente el enfoque preventivo frente al desempleo, especialmente
de larga duracidn, y la atencidn individualizada a las personas demandantes de
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empleo y servicios mediante acciones integradas de politicas activas de empleo,
articuladas en su itinerario individual y personalizado de empleo, que mejoren
su ocupabilidad, asi como asegurar politicas adecuadas de integracion laboral
dirigidas a aquellos colectivos que presenten mayores dificultades de insercion
laboral, especialmente jévenes con particular atencién a aquellos con déficit
de formacion, mujeres, personas con discapacidad, personas en desempleo
de larga duracién o en riesgo de caer en dicha situacion, mayores de 45
afios, mujeres victimas de violencia de género y de trata de seres humanos,
personas en situacién de exclusidon social y, en el caso de que el servicio publico
de empleo competente disponga de informacidn, personas en desempleo con
responsabilidades familiares, asi como inmigrantes y otros colectivos prioritarios
establecidos por la administracion publica competente.

Las bases reguladoras de las convocatorias de subvenciones contempladas
en la presente orden contribuyen a la consecucién de algunos objetivos
especificos del Fondo Social Europeo Plus (FSE+) establecidos en el articulo 4
del Reglamento (UE) 2021/1057, de 24 de junio de 2021, tales como: mejorar el
acceso al empleo y a medidas de activacion de todas las personas demandantes
de empleo vy, en particular, de las personas jovenes, especialmente a través de la
aplicacion de la Garantia Juvenil, de las personas desempleadas de larga duracién
y los grupos desfavorecidos en el mercado laboral. Por ello, las subvenciones
contempladas en la presente orden podran contar bien con la cofinanciacion del
FSE+, a través del Programa FSE+ Region de Murcia para el periodo 2021-2027,
en los términos que en el mismo se determinen, bien de otros instrumentos de
programacion.

Las lineas de subvencién podran ser cofinanciadas con cargo al FSE+ en un
porcentaje del 60%, en el marco del Programa FSE+ 2021-2027 de la Regién
de Murcia, y en un 40% con fondos propios, y se incluyen en la actuacion
“1.A.5 Planes de empleo publico (entes locales/ONGs)” que pertenece a la
prioridad 1 “Empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social”, Objetivo
Especifico A: Mejorar el acceso al empleo y a medidas de activacién de todos los
demandantes de empleo, y en particular de las personas jovenes, especialmente
a través de la aplicacién de la Garantia Juvenil, de los desempleados de larga
duracioén y los grupos desfavorecidos en el mercado laboral, y de las personas
inactivas, asi como mediante la promocion del empleo por cuenta propia y la
economia social.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 53.3 de la Ley 6/2004, de 28
de diciembre, del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regidn de Murcia,
se ha efectuado el tramite de audiencia preceptivo a través del Consejo Asesor
Regional de Empleo y Formacion y habiendo sido expuesto el proyecto en el
portal de transparencia, conforme a lo establecido el articulo en el 133 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

En su virtud y en uso de las facultades que me confiere la disposicidn
adicional quinta de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia,
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Dispongo:

Articulo Gnico.- Modificaciéon de la Orden de 31 de agosto de 2022 de
la Presidenta del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que
se aprueban las bases reguladoras de subvenciones correspondientes al
Programa de Insercion Laboral a través de obras o servicios de interés
general y social quedando redactado como sigue:

- Uno. Se afiade un nuevo apartado 4 al articulo 1, con la siguiente
redaccion:

4. - De acuerdo con el articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y conforme con lo establecido en los articulos 5y 6 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, hay que incluir en cada una de las Resoluciones de
Convocatoria que se realicen bajo el régimen de ayudas que se regula en esta
Orden de Bases, la referencia al Plan Estratégico de Subvenciones anual (PES) en
el que se integran, junto al modo en que las subvenciones contribuyen al logro de
los objetivos fijados en el citado PES.

- Dos. Se modifica el apartado 1, del articulo 12, quedando redactado en los
siguientes términos:

1. - El procedimiento de concesidn de las subvenciones reguladas en esta
Orden sera el de régimen de concurrencia competitiva, mediante el cual se
realizard una comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer la
prelacion entre ellas de acuerdo con los criterios de valoracién establecidos en el
articulo 15 de esta orden.

Dicho procedimiento estard informado por los principios de objetividad,
transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad, concurrencia, no
discriminacién, eficacia en el cumplimiento de los objetivos y eficiencia en
la asignacion y utilizacién de los recursos publicos y, en el caso de estar
cofinanciada por el FSE+, deberad cumplir la regulacién del art. 73 del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021" y
tendran en cuenta la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unién Europea,
el principio de desarrollo sostenible y las politicas de la Union en materia de
medio ambiente.

Asi mismo, de acuerdo con el Programa FSE Plus Regidn de Murcia 2021-
2027, la propuesta de operacion se ajustara al Objetivo Especifico A: Mejorar
el acceso al empleo y a medidas de activacidon de todos los demandantes de
empleo, y en particular de las personas jovenes, especialmente a través de la
aplicacién de la Garantia Juvenil, de los desempleados de larga duracién y los
grupos desfavorecidos en el mercado laboral, y de las personas inactivas, asi
como mediante la promocion del empleo por cuenta propia y la economia social,
de la Prioridad 1 “Empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social”.

- Tres. El Articulo 18. Requisitos, procedimiento y criterios para la
preseleccion de candidatos por las oficinas de empleo queda redactado en los
siguientes términos:

1. - Requisitos. Los trabajadores que sean contratados para la realizaciéon
de obras y servicios y por los que se otorgue la subvencion del Servicio Regional
de Empleo y Formacidn, deberan ser personas desempleadas, no ocupadas e
inscritas en las oficinas de empleo del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
tanto en el momento de la seleccién, como en el de la contratacidon y estén
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disponibles para el empleo cumpliendo los requisitos. En los proyectos de
Garantia Juvenil, las personas participantes, adicionalmente, deberan estar
inscritas como beneficiarias en el fichero del SNGJ y no haber cumplido la edad
legal de exclusion del sistema.

2. - Procedimiento de preseleccidn de candidatos por la oficina de empleo.
El procedimiento de preseleccion de candidatos sera el establecido en la
correspondiente convocatoria, que se ajustara a lo establecido en el Real Decreto
818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de
activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo.

3. - Criterios de seleccidn de personas a contratar. Podran participar en este
programa las personas que cumplan los siguientes requisitos referidos a la fecha
de registro de las ofertas para su gestion en la oficina de empleo:

a) - Estén desempleadas (no ocupadas) e inscritas en la correspondiente
oficina de empleo del Servicio Regional de Empleo y Formacién y estar disponibles
para el empleo, y en los proyectos de Garantia Juvenil, ademas, las personas
jovenes deberan estar incluidas como beneficiarias en la lista Unica de demanda
del SNGJ y no haber cumplido la edad legal que excluye del sistema.

b) - Adecuacién al puesto de trabajo ofertado, tanto en lo referente a
aptitudes psicofisicas como titulacién minima exigible, en su caso.

c) - Como programa de reactivacion para la insercidon, se considera que la
edad para participar en el mismo serd la comprendida de entre los 16 a 63 afnos.
En el caso de jévenes menores de 18 afios, se estara a lo dispuesto en el articulo
6 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, al articulo 27 de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales y a lo dispuesto
en el Decreto de 26 de julio de 1957 sobre Industrias y Trabajos prohibidos a
mujeres y menores por peligrosos o insalubres en vigor conforme a la disposicion
derogatoria Unica de la Ley de Prevencidn de Riesgos Laborales.

4. - Las personas que cumplan los requisitos del apartado anterior se
seleccionaran teniendo en cuenta el criterio de adecuacion del puesto de trabajo,
asi como, la pertenencia a algunos de los colectivos prioritarios definido en
el articulo 4.1 del RD 818/2021 de 28 de septiembre, por el que se regulan
los programas comunes de activacién para el empleo del Sistema Nacional de
Empleo, o los sefialados el articulo 50 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de
Empleo.

5. - El colectivo o colectivos a contratar, de acuerdo con el punto anterior, asi
como los criterios de orden de prioridad entre los mismos o distintos colectivos,
vendran determinados en la correspondiente convocatoria.

6. - Igualmente, en el caso de la necesidad de iniciar proyectos especificos
dirigidos a colectivos no incluidos entre los expuestos, seran las correspondientes
convocatorias las que estableceran tanto los requisitos como los criterios a aplicar
para la seleccidon de estas personas.

Cuatro. Articulo 19. Procedimiento para la solicitud, seleccion, contratacion
de trabajadores desempleados e itinerario de insercion queda redactado en los
siguientes términos:

El procedimiento para la solicitud, seleccion, contratacién de trabajadores
desempleados e itinerarios de insercion y acompafnamiento sera el establecido en
la correspondiente convocatoria.
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Cinco. Se modifica el apartado 1, del articulo 20, quedando redactado en los
siguientes términos:

1. - Las actividades deberan iniciarse una vez dictada la correspondiente
resolucion de concesion, y en todo caso, antes de que finalice el afio de la
convocatoria. Excepcionalmente, y siempre que exista una causa que imposibilite
el cumplimiento de este Ultimo plazo, mediante Resolucion de la Direcciéon General
del Servicio Regional de Empleo y Formacién o en la respectiva resolucién de
concesion, se podrd ampliar a que el inicio se realice dentro del primer trimestre
del afo siguiente. Este nuevo plazo serd improrrogable, salvo causas que no
hubieran podido preverse o que, previstas, fueran inevitables, y no podra exceder
de un mes y medio.

La Resolucién de concesidon podra establecer la obligacion de iniciar los
proyectos en un plazo determinado, que no podra ser inferior a 2 meses a contar
desde la notificaciéon de la misma, salvo que, por razones extraordinarias, que
asi debera quedar reflejado en la correspondiente resolucion, se disponga de un
plazo inferior.

Seis. Se modifica el apartado 4, del articulo 20, quedando redactado en los
siguientes términos:

4. - Las entidades beneficiarias presentaran la documentacidon que se
indique en la correspondiente convocatoria a través de la sede electrénica de
la CARM mediante el tramite del procedimiento “Aportacion de documentacion
inicio actividad subvencionada” correspondiente a su procedimiento, haciendo
referencia al nUmero de expediente electrénico que se generd a la presentacion
de la solicitud, asi como el nimero de expediente indicado en la resolucién
de concesion, en el plazo de 15 dias a contar desde el inicio de la actividad
subvencionada.

Siete. Se modifica el apartado 3, del articulo 22, quedando redactado en los
siguientes términos:

3. - La entidad beneficiaria debera presentar los documentos justificativos
del gasto indicados en el apartado 6 de este articulo en el plazo indicado en la
Resolucion de concesion, a través de la sede electrénica de la CARM mediante
el tramite “Aportacion de documentacién para la justificacion de la subvencién”
correspondiente a su procedimiento, haciendo referencia al nimero de
expediente.

Ocho. Se modifica la Disposicién Adicional primera referida a la cofinanciacion
del FSE+ 2021-2027 quedando redactado en los siguientes términos:

- Disposicion adicional primera. Cofinanciacion del FSE+ Periodo 2021-2027

1. - Estas ayudas podran, en su caso, ser cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo + a través de Programa FSE + Regidén de Murcia 2021-2027.

- Normativa de la Union Europea: Los beneficiarios de las subvenciones
que se regulan quedaran obligados al cumplimiento, en su caso, de la normativa
nacional y de la Unidén Europea y en especial a lo dispuesto en los siguientes
Reglamentos de la Unién Europea:

¢ - Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio
de 2021 por el que se establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo
de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesién, al Fondo de
Transicién Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las
normas financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracion, el

NPE: A-060724-3497



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 156 Sabado, 6 de julio de 2024 Pagina 20494

Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de Fronteras
y la Politica de Visados.

e - Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio
de 2021por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga
el Reglamento (UE) n° 1296/2013.

e - Correccion de errores del Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus
(FSE+) y por el que se deroga el Reglamento (UE) n° 1296/2013.

¢ - Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18
de julio de 2018 sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Union.

e - Orden TES/106/2024, de 8 de febrero, por la que se determinan los gastos
subvencionables por el Fondo Social Europeo Plus durante el periodo de programacion
2021-2027 (BOE n° 38 de 13 de febrero de 2024).

e - DECISION DE EJECUCION DE LA COMISION de 13.12.2022 por la que se aprueba
el Programa FSE+ Region de Murcia para recibir ayuda del Fondo Social Europeo+ en
el marco del objetivo de inversidon en empleo y crecimiento para la Region de Murcia de
Espafia.

- Informacion y comunicacion:

- Lista de operaciones: La adjudicacion de la ayuda concedida en
estos programas implicara, automaticamente, la aceptacion de la aparicion del
beneficiario en la lista publica que se recoge en el articulo 49.3 del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021,
articulo 17 y Anexo I del Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 24 de junio de 2021.

- Medidas de visibilidad de la ayuda de los Fondos dirigidas al publico: De
conformidad con el articulo 47 del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021, los beneficiarios utilizaran el
emblema de la Unidén Europea, de conformidad con el anexo IX, cuando realicen
actividades de visibilidad, transparencia y comunicacién. Asi mismo, el articulo 50
indica que, reconoceran la ayuda de los Fondos a la operacién:

a) - En el sitio web oficial del beneficiario, cuando dicho sitio web exista, y en sus
cuentas en los medios sociales haran una breve descripcion de la operacion, de manera
proporcionada en relacién con el nivel de la ayuda, con sus objetivos y resultados, y
destacaran la ayuda financiera de la Union;

b) - Proporcionaran una declaracién que destaque la ayuda de la Unién de manera
visible en documentos y materiales de comunicacion relacionados con la ejecucion de la
operacion, destinados al publico o a los participantes;

c) - Exhibiran placas o vallas publicitarias resistentes en un lugar bien visible para el
publico, en las que figure el emblema de la Union, de conformidad con las caracteristicas
técnicas que figuran en el anexo IX, tan pronto como comience la ejecucion fisica de
operaciones que impliquen inversiones fisicas o se instalen los equipos que se hayan
adquirido, con respecto a:

ii) operaciones que reciban ayuda del FSE+ y cuyo coste total sea
superior a 100.000 EUR;

d) - Para las operaciones que no se incluyan en la letra c), exhibiran en un lugar bien
visible para el publico al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla electrénica
equivalente con informacién sobre la operacion donde se destaque la ayuda de los Fondos;
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en los casos en los que el beneficiario sea una persona fisica, dicho beneficiario asegurara,
en la medida de lo posible, la disponibilidad de informaciéon adecuada donde se destaque la
ayuda de los Fondos, en un lugar visible para el publico o mediante una pantalla electrénica;

- Custodia documentacion: Toda la documentacién relativa al expediente
deberd mantenerse a disposicion del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
de la Intervencidon General de la Comunidad Auténoma de Murcia, de la
Administracién del Estado, y de otros Organismos de control interno o externo
de la Administracion Autondmica, Estatal y de la Union Europea de acuerdo con
los plazos establecidos en el articulo 82 del Reglamento (UE) 2021/1060 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021.

- Suministro de informacion de los participantes: Las entidades
beneficiarias estan obligadas a suministrar cuanta informacion les sea requerida
sobre los participantes en las operaciones conforme al articulo 17 y al Anexo I
del Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de
junio de 2021.

- Sometimiento a 6rganos de control: De conformidad con el articulo 129,
del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto
general de la Unidn, el beneficiario de la ayuda estad obligado a someterse al
control del érgano gestor que convoca la ayuda, de la Intervencion General de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, asi como, concedera, los derechos
y el acceso necesarios para que el Ordenador competente, la Fiscalia Europea
respecto de los Estados miembros participantes en la cooperacién reforzada en
virtud del Reglamento (UE) 2017/1939, la OLAF, el Tribunal de Cuentas vy las
Autoridades Nacionales competentes, ejerzan plenamente sus competencias
respectivas, facilitando cuanta informacion le sea requerida.

- Identificacion contable: El beneficiario de la ayuda deberd mantener
registros contables independientes o utilizar cédigos de contabilidad apropiados
para todas las transacciones relacionadas con la operacidén objeto de financiacion
(art.74 del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de
24 de junio de 2021).

- Modalidad de la subvencion: La modalidad de la subvencién se
correspondera con la establecido en el articulo 53 del Reglamento (UE)
2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021.

- Proteccion de datos personales: De conformidad con el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, los datos personales seran
tratados de conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 o con el Reglamento
(UE) 2018/1725 del Parlamento Europeo y del Consejo, segun corresponda.

- Gastos subvencionables: Seran de aplicacion las normas de
subvencionalidad del gasto establecidas en los articulos 63 a 68 del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
y el articulo 16 DEL Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 24 de junio de 2021.

- 2. Este régimen de ayudas es compatible con el mercado comun europeo
al no constituir ayuda de estado en el sentido del apartado 1 del articulo 107 del
TFUE.

Nueve. Se afade un anexo. Anexo I. Modelo de documento de declaracidn
de ausencia de conflicto de interés (DACI).
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MODELO DE DOCUMENTO DE DECLARACION DE AUSENCIA DE
CONFLICTO DE INTERES (DACI).

debiendo actuar en el procedimiento de gestién de ayudas/ subvenciones
............................. en calidad de .....cccooeeeeviieiicccc,

DECLARO: Que no concurre en mi ningun conflicto de interés que pueda
comprometer mi imparcialidad e independencia durante el ejercicio de
mis funciones en el seno del procedimiento, y me comprometo a poner en
conocimiento del titular del érgano directivo del que dependo, de forma
inmediata, cualquier potencial conflicto de intereses que pudiera producirse
con posterioridad a la firma de la presente declaracidon, y mientras dure el
procedimiento de concesion, la comprobacion de la justificacidn, el control o
fiscalizacidon de la ayuda o subvencion y su reintegro, en su caso.

Lugar, fecha y firma.

- Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial de la Regidon de Murcia».

Murcia, 24 de junio de 2024.—El Presidente del Servicio Regional de Empleo
y Formacion, Victor Javier Marin Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca

3498 Anuncio por el que se somete a informacion publica el Proyecto
de Orden de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y
Pesca por la que se prorroga la veda para la pesca del cangrejo
mediterraneo (Carcinus Aestuarii) en la Laguna del Mar Menor.

La pesca profesional en el ambito del Mar Menor esta regulada por el Decreto
91/1984, de 2 de agosto, de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca,
por la que se aprueba el Reglamento de Pesca del Mar Menor. Este reglamento
establece una serie de medidas de gestion del esfuerzo pesquero, entre las
que se encuentran las vedas para las especies en las zonas que se consideren
convenientes o en todo el Mar Menor.

Por Orden de 21 de octubre de 2021, de la Consejeria de Agua, Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, se aprob6 un periodo de veda de tres
afios para la captura de Raspalldon o Chapa (Diplodus annularis) y de cangrejo
mediterraneo (Carcinus aestuarii) en la Laguna del Mar Menor.

Respecto al cangrejo mediterrdneo (Carcinus aestuarii) existente en la
laguna, al no haberse manifestado durante el periodo de veda establecido signos
de recuperacidn en su stock, tampoco existe indicador técnico que demuestre el
cambio de tendencia en su poblacion.

De modo que dadas las circunstancias que motivaron su veda no se han visto
modificadas, se considera justificado ampliar dicha veda por otro periodo de igual
duracion.

El ejercicio del derecho de participacién publica en los procedimientos
de elaboracion de las disposiciones de caracter general estad regulado
fundamentalmente en el articulo 53 de la Ley 6/2004, de 28, de diciembre, del
Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia; en
los articulos 12 a 22 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia
y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia;
asi como lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Por lo tanto, en consideracion a la normativa citada y a la instruccién
dada mediante Resolucién de 20 de diciembre de 2016 de la Comision
Interdepartamental para la Transparencia, se publica el presente Anuncio para
dar cumplimiento al tramite de audiencia e informacién publica del mencionado
proyecto normativo dirigido a las personas interesadas en general.

Conforme con lo indicado, por razones de urgencia, el plazo para efectuar
los tramites anteriores seréd de 7 dias habiles segln lo previsto en el Art. 53.3.a)
de la Ley 6/2004 de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo
de Gobierno de la Regidon de Murcia, contados a partir del dia siguiente de la
publicacion del presente documento en la pagina Web de Participaciéon Ciudadana.

Durante el periodo indicado podra cualquier persona, fisica o juridica,
interesada o afectada presentar las alegaciones y observaciones que considere
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oportunas, por via telematica, a través de la Sede Electrdnica de la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, mediante el formulario especifico de
alegaciones en el tramite de audiencia del Procedimiento 1549 “Elaboracién de
disposiciones normativas”, incluido en la Guia de Procedimientos y Servicios de la
pagina web de la CARM.

El referido proyecto normativo, asi como la memoria de analisis de impacto
normativo que lo acompafia, podran consultarse en la pagina web del Portal de la
Transparencia, a través del siguiente enlace:

https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-
publica.

Murcia, 3 de julio de 2024.—El Director General de Produccion Agricola,
Ganadera y Pesquera, Juan Pedro Vera Martinez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

3499 Anuncio de la Resolucion de 25 de junio de 2024 de la Direccion
General de Medio Ambiente, por la que se formula Declaracién
de Impacto Ambiental del Proyecto de ampliacion de Cantera de
Roca Ornamental Denominada “JR”, en el término municipal
de Jumilla. (Exp: EIA20072835).

La Direccién General de Medio Ambiente ha dictado Resolucion de fecha 25
de junio de 2024, por la que se formula Declaracion de Impacto Ambiental del
Proyecto de ampliacion de cantera de roca ornamental denominada “JR”, en el
término municipal de Jumilla, promovido por la mercantil A.E. Marmol, S.L.U.

De conformidad con lo establecido en el articulo 22 del Real Decreto
1131/1988, de 30 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento para la
ejecucion del Real Decreto legislativo 1302/1986, de 28 de junio, de Evaluacién
de Impacto Ambiental se hace publica la referida Resolucién, cuyo contenido
integro puede consultarse en la pagina web:

https://sede.carm.es/jAD/PAE_PUBLICO/AccesoPublico.xhtmI?URLParam.
iddoc=ES_A14028280_2024_DOCH179897442M1719387256245R3T

Murcia, 26 de junio de 2024.—El Director General de Medio Ambiente, Juan
Antonio Mata Tamboleo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

3500 Anuncio por el que se hace publica la resolucion por la que se
revisa y refunde en un Unico texto la autorizacion ambiental
integrada otorgada en el expediente AAI20120021 al titular
Cefu, S.A., En virtud de lo establecido en el articulo 26 del RDL
1/2016, de 16 de diciembre, tras la publicacion de la decision de
ejecucion (UE) 2019/2031 de la comision de 12 de noviembre de
2019 por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores
técnicas disponibles (MTD), con arreglo a la directiva 2010/75/
UE del Parlamento Europeo y del Consejo, para las industrias de
alimentacion, bebida y leche.

Conforme a lo establecido en el articulo 24 del Real Decreto Legislativo
1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Prevencién y Control Integrados de la Contaminacion, se hace publico
la resolucién de 20 de junio de 2024, por la que se aprueba la revision de la
Autorizacion Ambiental Integrada concedida a CEFU, S.A. en el expediente
AAI20120021, para adaptacion de las condiciones de la Autorizacion a la Decisidn
de Ejecucion (UE) 2019/2031 de la Comision de 12 de noviembre de 2019 por la
que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD)
en las industrias de alimentacion, bebida y leche, de conformidad con la Directiva
2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, publicada en el Diario Oficial
de la Unién Europea el 04/12/2019.

El contenido completo de la Resolucién estara disponible en la pagina web:
http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=121572&IDTIPO=60

En Murcia, 25 de junio de 2024.—El Director General de Medio Ambiente,
Juan Antonio Mata Tamboleo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

3501 Edicto publicacion de lista de admitidos, excluidos y
nombramiento del Tribunal para participar en los procesos
selectivos para la provision en propiedad de plazas de Técnico
Economista A2, Analista de Datos y Procedimientos y Auxiliar
Técnico de Comunicacion Audiovisual.

Aprobados por Decretos de 2 de julio de 2024, del Sr. Concejal de Area
de Seguridad Ciudadana, Personal, Agricultura y Medio Rural, listados de
admitidos y excluidos para para la provisidon en propiedad de plazas de Técnico
Economista A2, Analista de Datos y Procedimientos y Auxiliar Técnico de
Comunicacion Audiovisual vacantes en la plantilla de funcionarios de carrera de
este Excmo. Ayuntamiento incluidas en la Ofertas de Empleo de 2021 (BORM
n.° 301, 31/12/2021), 2022 (BORM n.° 299, 29/12/2022) y 2023 (BORM
n.% 298, 28/12/2023); dotadas con los haberes correspondientes a los grupos
y subgrupos de pertenencia, de conformidad con lo previsto en el articulo 9 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleo Publico, asi como la designacidon de miembros de los
Tribunales de Seleccidon y fecha para la realizacion del primer ejercicio de la fase
de oposicion.

Se hace publico que el contenido integro de los Decretos mencionados se
encuentran publicados en la pagina web municipal del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena en el siguiente enlace https://www.cartagena.es/empleo_publico.asp

Asimismo, las siguientes publicaciones que sucedan a la presente, relativas
a los procesos selectivos citados se efectuaran en la pagina web municipal en el
enlace indicado anteriormente.

En Cartagena, 3 de julio de 2024.—El Director General de Empleo Publico e
Interior, José Serrano Segura.
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