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S  U  M  A  R  I  O

I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Salud
Servicio Murciano de Salud

4265	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud, por 
la que se designa la Comisión de Valoración encargada de evaluar los méritos de 
los aspirantes admitidos al concurso de traslados abierto y permanente, para la 
provisión de plazas en el Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implantación, 
en la categoría Diplomado no Sanitario, opción Gestión Administrativa, convocado 
por Resolución del mismo órgano de fecha de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, 
de 27 de mayo).	 26514

4266	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud por la 
que se aprueba el listado provisional de admitidos/as y excluidos/as en el concurso 
de traslados abierto y permanente, para la provisión de plazas del Servicio Murciano 
de Salud, ciclo inicial de implantación, en la categoría de Diplomado no Sanitario, 
opción Gestión Administrativa, convocado por Resolución del mismo órgano de 
fecha de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 27 de mayo).	 26517

4267	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud por la 
que se aprueba el listado provisional de admitidos/as y excluidos/as en el concurso 
de traslados abierto y permanente, para la provisión de plazas del Servicio Murciano 
de Salud, ciclo inicial de implantación, en la categoría de Diplomado no Sanitario, 
opción Ingeniería Técnica Industrial, convocado por Resolución del mismo órgano 
de fecha de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 27 de mayo).	 26520

4268	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud, por 
la que se designa la Comisión de Valoración encargada de evaluar los méritos de 
los aspirantes admitidos al concurso de traslados abierto y permanente, para la 
provisión de plazas en el Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implantación, 
en la categoría Diplomado no Sanitario, opción Ingeniería Técnica Industrial, 
convocado por Resolución del mismo órgano de fecha de 10 de mayo de 2024 
(BORM n.º 121, de 27 de mayo).	 26523

4269	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud por la 
que se aprueba el listado provisional de admitidos/as y excluidos/as en el concurso 
de traslados abierto y permanente, para la provisión de plazas del Servicio Murciano 
de Salud, ciclo inicial de implantación, en la categoría de Técnico Especialista 
Sanitario, opción Radioterapia, convocado por Resolución del mismo órgano de 
fecha de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 27 de mayo).	 26526

4270	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud, por 
la que se designa la Comisión de Valoración encargada de evaluar los méritos de 
los aspirantes admitidos al concurso de traslados abierto y permanente, para la 
provisión de plazas en el Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implantación, 
en la categoría Técnico Especialista Sanitario, opción Radioterapia, convocado por 
Resolución del mismo órgano de fecha de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, 
de 27 de mayo).	 26529

4271	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud por la 
que se aprueba el listado provisional de admitidos/as y excluidos/as en el concurso 
de traslados abierto y permanente, para la provisión de plazas del Servicio Murciano 
de Salud, ciclo inicial de implantación, en la categoría de Facultativo Sanitario 
Especialista, opción Endocrinología y Nutrición, convocado por Resolución del 
mismo órgano de fecha de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 27 de mayo).	 26532
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3. Otras disposiciones

Consejería de Educación y Formación Profesional
4272	 Primera Orden de 13 de agosto de 2024 de la Consejería de Educación y 
Formación Profesional por la que se conceden ayudas cofinanciadas con el Fondo 
Social Europeo Plus 2021-2027, al alumnado matriculado en 5.º de Educación 
Primaria en el curso académico 2023-2024 en centros docentes no universitarios 
sostenidos con fondos públicos de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia 
para realizar estancias formativas en el territorio nacional del programa de mejora 
de la competencia lingüística. 	 26535

IV. Administración Local

Águilas
4273	 Convocatoria y bases de proceso selectivo de 5 plazas de Agente de 
Policía Local.		  26555

Albudeite
4274	 Anuncio oferta de empleo público 2024.	 26580

Cehegín
4275	 Nombramiento de funcionario.	 26581

Mazarrón
4276	 Delegación de las funciones de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de 
Mazarrón, para los días 7 al 10 de agosto de 2024, ambos inclusive (Resolución 
n.º 2024002672).	 26582

Yecla
4277	 Aprobación definitiva de modificación del Proyecto de Urbanización del 
Sector SUPR-6 “Los Rosales” del PGOU de Yecla (Expte. 610804P).	 26583
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Salud
Servicio Murciano de Salud

4265	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano 
de Salud, por la que se designa la Comisión de Valoración 
encargada de evaluar los méritos de los aspirantes admitidos al 
concurso de traslados abierto y permanente, para la provisión 
de plazas en el Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de 
implantación, en la categoría Diplomado no Sanitario, opción 
Gestión Administrativa, convocado por Resolución del mismo 
órgano de fecha de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 
27 de mayo).

Antecedentes

1.º) Mediante Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno 
de la Región de Murcia (BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), se aprueban las 
bases generales a las que deberán ajustarse los procedimientos de concurso de 
traslados abierto y permanente que se convoquen por el citado organismo.

2.º) Por Resolución de la Dirección Gerencia del Servicio Murciano de Salud, 
de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 27 de mayo), se convocó concurso 
de traslados abierto y permanente para la provisión de plazas en la categoría de 
Diplomado no Sanitario, opción Gestión Administrativa.

3.º) Por su parte, la cláusula décima de la indicada convocatoria se remite 
a la Base Décima del Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno 
de la Región de Murcia (BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), para determinar 
el nombramiento de la Comisión de Valoración encargada de evaluar los méritos 
alegados por los participantes, indicando que será designada por la Dirección 
Gerencia del Servicio Murciano de Salud y publicada en el Boletín Oficial de la 
Región de Murcia, dentro de los tres meses siguientes a la fecha de inicio del 
correspondiente ciclo, estando integrada, en todo caso, por un presidente, tres 
vocales y un secretario, con sus correspondientes suplentes.

Igualmente, indica que, en lo no previsto tanto en las bases como en la 
citada convocatoria, la comisión de valoración se regirá por lo dispuesto en 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen 
Jurídico del Sector Público, especialmente a lo referente a la abstención y 
recusación.

A la vista de lo expuesto, y en ejercicio de las facultades conferidas por 
el artículo 8.1.j) del Decreto número 148/2002, de 27 de diciembre de 2002 
(BORM núm. 7, de 10 de enero de 2003), por el que se establece la estructura y 
funciones de los órganos de participación, administración y gestión del Servicio 
Murciano de Salud.

NPE: A-210824-4265
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Resuelvo:

1.º) Nombrar a los miembros de la Comisión de Valoración encargada de 
evaluar los méritos de los aspirantes admitidos al concurso de traslados abierto 
y permanente para la provisión de plazas del Servicio Murciano de Salud, ciclo 
inicial de implantación, en la categoría de Diplomado no Sanitario, opción Gestión 
Administrativa, convocado por Resolución de la Directora Gerente del Servicio 
Murciano de Salud de fecha de 10 de mayo de 2024, que figuran relacionados en 
Anexo a la presente Resolución.

2.º) Ordenar la publicación de la presente resolución y su anexo en el Boletín 
Oficial de la Región de Murcia y en el portal murciasalud.es.

3.º) Contra la presente Resolución, que no agota la vía administrativa, se 
podrá formular recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el 
plazo de un mes, a contar a partir del día siguiente al de su publicación en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia, conforme a lo dispuesto en los artículos 
121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

Murcia, 2 de agosto de 2024.—La Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras.

NPE: A-210824-4265

https://www.murciasalud.es/
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Anexo

Comisión de Valoración

CATEGORÍA: Diplomado no Sanitario

OPCIÓN: Gestión Administrativa

Presidente titular: D.ª María Lucía Boluda Aguilar

Presidente suplente: D. José Víctor Botella Robles

Vocal 1 titular: D.ª María Pilar de la Paz Ortiz

Vocal 1 suplente: D.ª María Rosa Rupérez Moreno

Vocal 2 titular: D.ª Susana Guzmán Sánchez

Vocal 2 suplente: D.ª María Rosario Hidalgo Montesinos

Vocal 3 titular: D. Diego Arándiga Cánovas

Vocal 3 suplente: D. Mariano Martínez Cañada 

Secretario/a titular: D.ª Juana Tudela Pallarés

Secretario/a suplente: D.ª Fuensanta Molina Carrillo

NPE: A-210824-4265
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Salud
Servicio Murciano de Salud

4266	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de 
Salud por la que se aprueba el listado provisional de admitidos/
as y excluidos/as en el concurso de traslados abierto y 
permanente, para la provisión de plazas del Servicio Murciano de 
Salud, ciclo inicial de implantación, en la categoría de Diplomado 
no Sanitario, opción Gestión Administrativa, convocado por 
Resolución del mismo órgano de fecha de 10 de mayo de 2024 
(BORM n.º 121, de 27 de mayo).

Antecedentes

1.º) Mediante Resolución de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 27 de 
mayo), la Dirección Gerencia del Servicio Murciano de Salud convocó concurso 
de traslados abierto y permanente para la provisión de plazas de la categoría de 
Diplomado no Sanitario, opción Gestión Administrativa del Servicio Murciano de 
Salud.

2.º) La base decimoprimera de dicha convocatoria indica que la resolución 
del presente concurso se ajustará a lo regulado en la base decimoprimera del 
Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Región de Murcia 
(BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), la cual dispone: “La Dirección Gerencia 
del Servicio Murciano de Salud aprobará para cada ciclo el listado provisional de 
excluidos, con indicación de las causas de exclusión”

Igualmente indica la necesidad de publicar tal resolución provisional de 
excluidos en Boletín Oficial de la Región de Murcia y en el Portal MURCIASALUD, 
concediendo a los interesados el plazo de diez días hábiles, para formular 
alegaciones contra la misma.

A la vista de lo expuesto, una vez finalizado el plazo de presentación de 
solicitudes, y en ejercicio de las facultades conferidas por el artículo 8.1.j) del 
Decreto número 148/2002, de 27 de diciembre de 2002 (BORM núm. 7, de 10 de 
enero de 2003), por el que se establece la estructura y funciones de los órganos 
de participación, administración y gestión del Servicio Murciano de Salud.

Resuelvo

1.º) Aprobar en los términos que figura en Anexo I y II a la presente 
resolución, el listado provisional de aspirantes admitido/as y excluidos/as, así 
como las causas de exclusión, en su caso, al concurso de traslados abierto y 
permanente para la provisión de plazas del Servicio Murciano de Salud, ciclo 
inicial de implantación, en la categoría de Diplomado no Sanitario, opción Gestión 
Administrativa, convocado por Resolución de la Directora Gerente del Servicio 
Murciano de Salud de fecha de 10 de mayo de 2024.

NPE: A-210824-4266
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2.º) Ordenar la publicación de la presente resolución y sus anexos en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia y en el portal murciasalud.es. 

3.º) Conforme a lo dispuesto en la base general decimoprimera del Acuerdo 
de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Región de Murcia 
(BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), los interesados disponen del plazo de 
diez días hábiles, a contar a partir del día siguiente al de la publicación de la 
presente resolución en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, para presentar 
reclamaciones y subsanar los defectos.

Murcia, 2 de agosto de 2024.—La Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras.

NPE: A-210824-4266

https://www.murciasalud.es/
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RReeggiióónn  ddee  MMuurrcciiaa  
Consejería de Salud  

 

 

 

 

ANEXO I 

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS 

DNI/NIE Apellidos, Nombre 

***0596** CANOVAS HERRERA, ANGEL 

***0712** GARCÍA GAMBÍN, FRANCISCO 

***6804** GARCÍA PALAO, SALVADOR 

***7961** GÓMEZ RÓDENAS, JOSE RAFAEL 

***5828** LAORDEN GONZALEZ, JOSE PEDRO 

***1540** MALPESA TOBAR, FRANCISCA 

***6705** MARTÍN JAÉN, JOSE MANUEL 

***9939** MARTÍNEZ PÉREZ, ONOFRE MANUEL 

***9676** PALENZUELA ORTA, DOLORES 

***6657** RODRIGUEZ FERNANDEZ, VICTORIA 

***1812** ROMERO SAN MIGUEL, PLACIDO ROMAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

RReeggiióónn  ddee  MMuurrcciiaa  
Consejería de Salud  

 

 

 

 

ANEXO II 

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS Y CAUSAS DE 
EXCLUSIÓN 

 

SIN ASPIRANTES EXCLUIDOS 
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Salud
Servicio Murciano de Salud

4267	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud 
por la que se aprueba el listado provisional de admitidos/as y 
excluidos/as en el concurso de traslados abierto y permanente, 
para la provisión de plazas del Servicio Murciano de Salud, 
ciclo inicial de implantación, en la categoría de Diplomado no 
Sanitario, opción Ingeniería Técnica Industrial, convocado por 
Resolución del mismo órgano de fecha de 10 de mayo de 2024 
(BORM n.º 121, de 27 de mayo).

Antecedentes

1.º) Mediante Resolución de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 27 de 
mayo), la Dirección Gerencia del Servicio Murciano de Salud convocó concurso 
de traslados abierto y permanente para la provisión de plazas de la categoría 
de Diplomado no Sanitario, opción Ingeniería Técnica Industrial del Servicio 
Murciano de Salud.

2.º) La base decimoprimera de dicha convocatoria indica que la resolución 
del presente concurso se ajustará a lo regulado en la base decimoprimera del 
Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Región de Murcia 
(BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), la cual dispone: “La Dirección Gerencia 
del Servicio Murciano de Salud aprobará para cada ciclo el listado provisional de 
excluidos, con indicación de las causas de exclusión”.

Igualmente indica la necesidad de publicar tal resolución provisional de 
excluidos en Boletín Oficial de la Región de Murcia y en el Portal MURCIASALUD, 
concediendo a los interesados el plazo de diez días hábiles, para formular 
alegaciones contra la misma.

A la vista de lo expuesto, una vez finalizado el plazo de presentación de 
solicitudes, y en ejercicio de las facultades conferidas por el artículo 8.1.j) del 
Decreto número 148/2002, de 27 de diciembre de 2002 (BORM núm. 7, de 10 de 
enero de 2003), por el que se establece la estructura y funciones de los órganos 
de participación, administración y gestión del Servicio Murciano de Salud.

Resuelvo:

1.º) Aprobar en los términos que figura en Anexo I y II a la presente 
resolución, el listado provisional de aspirantes admitido/as y excluidos/as, así 
como las causas de exclusión, en su caso, al concurso de traslados abierto y 
permanente para la provisión de plazas del Servicio Murciano de Salud, ciclo 
inicial de implantación, en la categoría de Diplomado no Sanitario, opción 
Ingeniería Técnica Industrial, convocado por Resolución de la Directora Gerente 
del Servicio Murciano de Salud de fecha de 10 de mayo de 2024.

NPE: A-210824-4267
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2.º) Ordenar la publicación de la presente resolución y sus anexos en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia y en el portal murciasalud.es.

3.º) Conforme a lo dispuesto en la base general decimoprimera del Acuerdo 
de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Región de Murcia 
(BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), los interesados disponen del plazo de 
diez días hábiles, a contar a partir del día siguiente al de la publicación de la 
presente resolución en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, para presentar 
reclamaciones y subsanar los defectos.

Murcia, 2 de agosto de 2024.—La Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras.

NPE: A-210824-4267

https://www.murciasalud.es/
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Anexo I

Listado provisional de aspirantes admitidos

DNI/NIE Apellidos, Nombre
***8821** RIOS DOLERA, FRANCISCO
***0300** SERRANO ARAGON, JOSE ANGEL

Anexo II

Listado provisional de aspirantes excluidos y causas de exclusión

DNI/NIE Apellidos, Nombre Motivo de exclusión

***9728** GUIRAO SÁNCHEZ, JESÚS ANTONIO No tener la condición de personal estatutario fijo en la 
categoría/opción convocada

NPE: A-210824-4267
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Salud
Servicio Murciano de Salud

4268	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de 
Salud, por la que se designa la Comisión de Valoración encargada 
de evaluar los méritos de los aspirantes admitidos al concurso 
de traslados abierto y permanente, para la provisión de plazas 
en el Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implantación, en 
la categoría Diplomado no Sanitario, opción Ingeniería Técnica 
Industrial, convocado por Resolución del mismo órgano de fecha 
de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 27 de mayo).

Antecedentes

1.º) Mediante Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno 
de la Región de Murcia (BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), se aprueban las 
bases generales a las que deberán ajustarse los procedimientos de concurso de 
traslados abierto y permanente que se convoquen por el citado organismo.

2.º) Por Resolución de la Dirección Gerencia del Servicio Murciano de Salud, 
de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 27 de mayo), se convocó concurso 
de traslados abierto y permanente para la provisión de plazas en la categoría de 
Diplomado no Sanitario, opción Ingeniería Técnica Industrial.

3.º) Por su parte, la cláusula décima de la indicada convocatoria se remite 
a la Base Décima del Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno 
de la Región de Murcia (BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), para determinar 
el nombramiento de la Comisión de Valoración encargada de evaluar los méritos 
alegados por los participantes, indicando que será designada por la Dirección 
Gerencia del Servicio Murciano de Salud y publicada en el Boletín Oficial de la 
Región de Murcia, dentro de los tres meses siguientes a la fecha de inicio del 
correspondiente ciclo, estando integrada, en todo caso, por un presidente, tres 
vocales y un secretario, con sus correspondientes suplentes.

Igualmente, indica que, en lo no previsto tanto en las bases como en la 
citada convocatoria, la comisión de valoración se regirá por lo dispuesto en 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen 
Jurídico del Sector Público, especialmente a lo referente a la abstención y 
recusación.

A la vista de lo expuesto, y en ejercicio de las facultades conferidas por 
el artículo 8.1.j) del Decreto número 148/2002, de 27 de diciembre de 2002 
(BORM núm. 7, de 10 de enero de 2003), por el que se establece la estructura y 
funciones de los órganos de participación, administración y gestión del Servicio 
Murciano de Salud,

NPE: A-210824-4268
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Resuelvo:

1.º) Nombrar a los miembros de la Comisión de Valoración encargada de 
evaluar los méritos de los aspirantes admitidos al concurso de traslados abierto 
y permanente para la provisión de plazas del Servicio Murciano de Salud, ciclo 
inicial de implantación, en la categoría de Diplomado no Sanitario, opción 
Ingeniería Técnica Industrial, convocado por Resolución de la Directora Gerente 
del Servicio Murciano de Salud de fecha de 10 de mayo de 2024, que figuran 
relacionados en Anexo a la presente Resolución.

2.º) Ordenar la publicación de la presente resolución y su anexo en el Boletín 
Oficial de la Región de Murcia y en el portal murciasalud.es. 

3.º) Contra la presente Resolución, que no agota la vía administrativa, 
se podrá formular recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud 
en el plazo de un mes, a contar a partir del día siguiente al de su publicación 
en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, conforme a lo dispuesto en los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Murcia, 2 de agosto de 2024.—La Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras.

NPE: A-210824-4268

https://www.murciasalud.es/
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Anexo

Comisión de Valoración

CATEGORÍA: Diplomado no Sanitario

OPCIÓN: Ingeniería Técnica Industrial

Presidente titular: D.ª María Lucía Boluda Aguilar

Presidente suplente: D. José Victor Botella Robles

Vocal 1 titular: D.ª María Pilar de la Paz Ortiz

Vocal 1 suplente: D.ª María Rosa Rupérez Moreno

Vocal 2 titular: D.ª Susana Guzman Sánchez

Vocal 2 suplente: D.ª María Rosario Hidalgo Montesinos

Vocal 3 titular: D. Diego Arándiga Cánovas

Vocal 3 suplente: D. Mariano Martínez Cañada 

Secretario/a titular: D.ª Juana Tudela Pallarés

Secretario/a suplente: D.ª José Pedro Laorden González

NPE: A-210824-4268
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Salud
Servicio Murciano de Salud

4269	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de 
Salud por la que se aprueba el listado provisional de admitidos/
as y excluidos/as en el concurso de traslados abierto y 
permanente, para la provisión de plazas del Servicio Murciano 
de Salud, ciclo inicial de implantación, en la categoría de Técnico 
Especialista Sanitario, opción Radioterapia, convocado por 
Resolución del mismo órgano de fecha de 10 de mayo de 2024 
(BORM n.º 121, de 27 de mayo).

Antecedentes

1.º) Mediante Resolución de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 27 de 
mayo), la Dirección Gerencia del Servicio Murciano de Salud convocó concurso 
de traslados abierto y permanente para la provisión de plazas de la categoría 
de Técnico Especialista Sanitario, opción Radioterapia del Servicio Murciano de 
Salud.

2.º) La base decimoprimera de dicha convocatoria indica que la resolución 
del presente concurso se ajustará a lo regulado en la base decimoprimera del 
Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Región de Murcia 
(BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), la cual dispone: “La Dirección Gerencia 
del Servicio Murciano de Salud aprobará para cada ciclo el listado provisional de 
excluidos, con indicación de las causas de exclusión”.

Igualmente indica la necesidad de publicar tal resolución provisional de 
excluidos en Boletín Oficial de la Región de Murcia y en el Portal MURCIASALUD, 
concediendo a los interesados el plazo de diez días hábiles, para formular 
alegaciones contra la misma.

A la vista de lo expuesto, una vez finalizado el plazo de presentación de 
solicitudes, y en ejercicio de las facultades conferidas por el artículo 8.1.j) del 
Decreto número 148/2002, de 27 de diciembre de 2002 (BORM núm. 7, de 10 de 
enero de 2003), por el que se establece la estructura y funciones de los órganos 
de participación, administración y gestión del Servicio Murciano de Salud.

Resuelvo:

1.º) Aprobar en los términos que figura en Anexo I y II a la presente 
resolución, el listado provisional de aspirantes admitido/as y excluidos/as, así 
como las causas de exclusión, en su caso, al concurso de traslados abierto y 
permanente para la provisión de plazas del Servicio Murciano de Salud, ciclo 
inicial de implantación, en la categoría de Técnico Especialista Sanitario, opción 
Radioterapia, convocado por Resolución de la Directora Gerente del Servicio 
Murciano de Salud de fecha de 10 de mayo de 2024.
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2.º) Ordenar la publicación de la presente resolución y sus anexos en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia y en el portal murciasalud.es.

3.º) Conforme a lo dispuesto en la base general decimoprimera del Acuerdo 
de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Región de Murcia 
(BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), los interesados disponen del plazo de 
diez días hábiles, a contar a partir del día siguiente al de la publicación de la 
presente resolución en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, para presentar 
reclamaciones y subsanar los defectos.

Murcia, 2 de agosto de 2024.—La Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras.
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Anexo I

Listado provisional de aspirantes admitidos

DNI/NIE Apellidos, Nombre
***3767** ARMERO CASTILLO, CARMEN
***0873** BELMONTE FERNANDEZ, PATRICIA
***9435** GARCIA MARTINEZ, MARIA
***9878** GONZÁLEZ MILLÁN, JUAN CARLOS
***6713** IBAÑEZ CHIA, ISABEL MARIA
***5677** JIMENEZ MARTINEZ, ALEJANDRO
***1540** LOPEZ DEL REY, CELIA
***0114** MARTINEZ-LAGE AZORIN, JOSE AGUSTIN
***9719** MOLINA CARRILLLO, CARMEN MARÍA

Anexo II

Listado provisional de aspirantes excluidos y causas de exclusión

Sin aspirantes excluidos.
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Salud
Servicio Murciano de Salud

4270	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de 
Salud, por la que se designa la Comisión de Valoración encargada 
de evaluar los méritos de los aspirantes admitidos al concurso 
de traslados abierto y permanente, para la provisión de plazas 
en el Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implantación, en 
la categoría Técnico Especialista Sanitario, opción Radioterapia, 
convocado por Resolución del mismo órgano de fecha de 10 de 
mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 27 de mayo).

Antecedentes

1.º) Mediante Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno 
de la Región de Murcia (BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), se aprueban las 
bases generales a las que deberán ajustarse los procedimientos de concurso de 
traslados abierto y permanente que se convoquen por el citado organismo.

2.º) Por Resolución de la Dirección Gerencia del Servicio Murciano de Salud, 
de 10 de mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 27 de mayo), se convocó concurso 
de traslados abierto y permanente para la provisión de plazas en la categoría de 
Técnico Especialista Sanitario, opción Radioterapia.

3.º) Por su parte, la cláusula décima de la indicada convocatoria se remite 
a la Base Décima del Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno 
de la Región de Murcia (BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), para determinar 
el nombramiento de la Comisión de Valoración encargada de evaluar los méritos 
alegados por los participantes, indicando que será designada por la Dirección 
Gerencia del Servicio Murciano de Salud y publicada en el Boletín Oficial de la 
Región de Murcia, dentro de los tres meses siguientes a la fecha de inicio del 
correspondiente ciclo, estando integrada, en todo caso, por un presidente, tres 
vocales y un secretario, con sus correspondientes suplentes.

Igualmente, indica que, en lo no previsto tanto en las bases como en la 
citada convocatoria, la comisión de valoración se regirá por lo dispuesto en 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen 
Jurídico del Sector Público, especialmente a lo referente a la abstención y 
recusación.

A la vista de lo expuesto, y en ejercicio de las facultades conferidas por 
el artículo 8.1.j) del Decreto número 148/2002, de 27 de diciembre de 2002 
(BORM núm. 7, de 10 de enero de 2003), por el que se establece la estructura y 
funciones de los órganos de participación, administración y gestión del Servicio 
Murciano de Salud,
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Resuelvo:

1.º) Nombrar a los miembros de la Comisión de Valoración encargada de 
evaluar los méritos de los aspirantes admitidos al concurso de traslados abierto 
y permanente para la provisión de plazas del Servicio Murciano de Salud, ciclo 
inicial de implantación, en la categoría de Técnico Especialista Sanitario, opción 
Radioterapia, convocado por Resolución de la Directora Gerente del Servicio 
Murciano de Salud de fecha de 10 de mayo de 2024, que figuran relacionados en 
Anexo a la presente Resolución.

2.º) Ordenar la publicación de la presente resolución y su anexo en el Boletín 
Oficial de la Región de Murcia y en el portal murciasalud.es. 

3.º) Contra la presente Resolución, que no agota la vía administrativa, se 
podrá formular recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el 
plazo de un mes, a contar a partir del día siguiente al de su publicación en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia, conforme a lo dispuesto en los artículos 
121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

Murcia, 2 de agosto de 2024.—La Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras.
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Anexo

Comisión de Valoración

CATEGORÍA: Técnico Especialista Sanitario

OPCIÓN: Radioterapia

Presidente titular: D.ª Mariana Sánchez Pardo 

Presidente suplente: D.ª María Martínez Simón 

Vocal 1 titular: D.ª Esperanza Jiménez García

Vocal 1 suplente: D.ª Josefa Cava Iniesta 

Vocal 2 titular: D. Juan Antonio Flores Martín

Vocal 2 suplente: D.ª Ana Fátima Navarro Oliver 

Vocal 3 titular: D. Ricardo Carpio de la Peña

Vocal 3 suplente: D.ª Noelia María Palazón Candel

Secretario/a titular: D.ª Juana Tudela Pallarés

Secretario/a suplente: D. Jose Pedro Laorden González
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Salud
Servicio Murciano de Salud

4271	 Resolución de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud 
por la que se aprueba el listado provisional de admitidos/as y 
excluidos/as en el concurso de traslados abierto y permanente, 
para la provisión de plazas del Servicio Murciano de Salud, ciclo 
inicial de implantación, en la categoría de Facultativo Sanitario 
Especialista, opción Endocrinología y Nutrición, convocado por 
Resolución del mismo órgano de fecha de 10 de mayo de 2024 
(BORM n.º 121, de 27 de mayo).

Antecedentes

1.º) Mediante Resolución de 10 de Mayo de 2024 (BORM n.º 121, de 27 de 
mayo), la Dirección Gerencia del Servicio Murciano de Salud convocó concurso 
de traslados abierto y permanente para la provisión de plazas de la categoría de 
Facultativo Sanitario Especialista, opción Endocrinología y Nutrición del Servicio 
Murciano de Salud.

2.º) La base decimoprimera de dicha convocatoria indica que la resolución 
del presente concurso se ajustará a lo regulado en la base decimoprimera del 
Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Región de Murcia 
(BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), la cual dispone: “La Dirección Gerencia 
del Servicio Murciano de Salud aprobará para cada ciclo el listado provisional de 
excluidos, con indicación de las causas de exclusión”

Igualmente indica la necesidad de publicar tal resolución provisional de 
excluidos en Boletín Oficial de la Región de Murcia y en el Portal MURCIASALUD, 
concediendo a los interesados el plazo de diez días hábiles, para formular 
alegaciones contra la misma.

A la vista de lo expuesto, una vez finalizado el plazo de presentación de 
solicitudes, y en ejercicio de las facultades conferidas por el artículo 8.1.j) del 
Decreto número 148/2002, de 27 de diciembre de 2002 (BORM núm. 7, de 10 de 
enero de 2003), por el que se establece la estructura y funciones de los órganos 
de participación, administración y gestión del Servicio Murciano de Salud.

Resuelvo:

1.º) Aprobar en los términos que figura en el Anexo I y II a la presente 
resolución, el listado provisional de aspirantes admitido/as y excluidos/as, así 
como las causas de exclusión, en su caso, al concurso de traslados abierto y 
permanente para la provisión de plazas del Servicio Murciano de Salud, ciclo 
inicial de implantación, en la categoría de Facultativo Sanitario Especialista, 
opción Endocrinología y Nutrición, convocado por Resolución de la Directora 
Gerente del Servicio Murciano de Salud de fecha de 10 de mayo de 2024.
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2.º) Ordenar la publicación de la presente resolución y sus anexos en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia y en el portal murciasalud.es. 

3.º) Conforme a lo dispuesto en la base general decimoprimera del Acuerdo 
de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Región de Murcia 
(BORM n.º 85, de 13 de abril de 2024), los interesados disponen del plazo de 
diez días hábiles, a contar a partir del día siguiente al de la publicación de la 
presente resolución en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, para presentar 
reclamaciones y subsanar los defectos.

Murcia, 2 de agosto de 2024.—La Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras.
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RReeggiióónn  ddee  MMuurrcciiaa  
Consejería de Salud  

 

 

 

 

ANEXO I 

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS 

 

DNI/NIE Apellidos, Nombre 

***0272** ARJONILLA SAMPEDRO, MARÍA ELENA 

***5069** GARCIA ZAFRA, MARIA VICTORIA 

***0702** HERNANDEZ ALONSO, ENRIQUE 

***0500** MARIN PEÑALVER, JUAN JOSE 

***2455** PORTILLO ORTEGA, PALOMA 

***2954** ROMERO ESTEBAN, DANIEL 

***2621** SALINERO GONZÁLEZ, LOURDES 

***1378** SULEIMAN  MARTOS, YAMINA 

***8938** VERA PACHECO, LUCÍA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

RReeggiióónn  ddee  MMuurrcciiaa  
Consejería de Salud  

 

 

 

 

ANEXO II 

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS Y CAUSAS DE EXCLUSIÓN 

 

SIN ASPIRANTES EXCLUIDOS 
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Educación y Formación Profesional

4272	 Primera Orden de 13 de agosto de 2024 de la Consejería de 
Educación y Formación Profesional por la que se conceden ayudas 
cofinanciadas con el Fondo Social Europeo Plus 2021-2027, al 
alumnado matriculado en 5.º de Educación Primaria en el curso 
académico 2023-2024 en centros docentes no universitarios 
sostenidos con fondos públicos de la Comunidad Autónoma de 
la Región de Murcia para realizar estancias formativas en el 
territorio nacional del programa de mejora de la competencia 
lingüística.

De acuerdo con la Orden de 04 de abril de la Consejería de Educación, 
Formación Profesional y Empleo por la que se convocan 900 subvenciones 
cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus 2021-2027, en régimen de 
concurrencia competitiva, al alumnado matriculado en 5.º de Educación Primaria 
en el curso académico 2023-2024 en centros docentes no universitarios 
sostenidos con fondos públicos de la comunidad autónoma de la Región de 
Murcia para realizar estancias formativas en el territorio nacional del programa 
de mejora de la competencia lingüística. Dicha convocatoria establece en el 
apartado décimo del artículo cuarto que “La realización de la estancia formativa 
se encuentra condicionada a la formalización de contrato con una empresa 
adjudicataria. Por lo que, en caso de no presentarse ofertas por parte de alguna 
empresa o realizarse una adjudicación parcial, sólo se efectuarán aquellas 
estancias formativas contratadas.” 

A la vista del proceso de contratación procede a realizar una resolución 
parcial de 484 plazas que han sido adjudicadas.

El artículo tercero de la Orden de 04 de abril de 2024 de la Consejería de 
Educación, Formación profesional y Empleo establece que la cuantía de las 
ayudas se abonará directamente a las empresas que resulten adjudicatarias 
de la licitación pública convocada a tal efecto y serán cofinanciadas al 60% 
con fondos procedentes del FSE+ 2021-2027 y al 40% con fondos propios 
afectados, con cargo a la partida 15.03.00.422I.483.49, proyecto de gasto, 
43624, con un importe máximo de 133.651,76 €. Dicho importe representa una 
cuantía individual por alumno/a participante de 276,14 €. Dicha cuantía incluye 
el curso de formación, adaptada a los alumnos con necesidades específicas 
de apoyo educativo, el alojamiento, así como la manutención en régimen de 
pensión completa, que se llevará a cabo en las instalaciones del campamento 
contratado a tal efecto, incluyéndose aquellas comidas que se realicen fuera del 
mismo como consecuencia de las actividades que sean programadas. Así como, 
el desplazamiento en autobús desde el punto de salida que se establezca hasta el 
lugar de realización de la estancia formativa, y las actividades culturales de ocio 
y tiempo libre, estas actividades serán adaptadas al alumnado con necesidades 
específicas de apoyo educativo. 
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Con fecha 15 de julio de 2024 se dictó Resolución por la que se publica la 
propuesta de resolución parcial definitiva de alumnado seleccionado por el cupo 
general y de reserva para ser beneficiario de subvenciones cofinanciadas con el 
Fondo Social Europeo Plus 2021-2027 dirigidas al alumnado matriculado en 5.º 
de Educación Primaria en el curso académico 2023-2024 en centros docentes no 
universitarios sostenidos con fondos públicos de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia para realizar estancias formativas en el territorio nacional del 
programa de mejora de la competencia lingüística.

Por otro lado, desde el Servicio de Contratación se tramita el expediente 
por el que se adjudica la contratación de las citadas estancias formativas para la 
mejora de la competencia lingüística. Por Orden de 15 de julio de 2024 fueron 
adjudicados los lotes del 6, 7, 8 y 9 a la empresa CAMPING CARAVANING SUN-
SEA MAR MENOR, S.L. Transcurrido el plazo para que los beneficiarios o sus 
representantes legales pudieran presentar renuncia o la documentación necesaria 
para proceder con la concesión de la ayuda, de acuerdo al artículo decimoquinto 
de la Orden de 04 de abril de 2024 de la Consejería de Educación, Formación 
Profesional y Empleo.

Visto el Informe del Órgano Instructor, conforme a lo dispuesto con lo 
previsto en el artículo 15 de la citada Orden de 04 de abril de 2024, previa 
fiscalización de conformidad por la Intervención Delegada, 

Dispongo:

Primero.- Conceder a los beneficiarios que se detallan en los Anexo I que 
se adjunta las ayudas a estancias formativas para la mejora de la competencia 
lingüística para alumnado matriculado en 5.º Educación Primaria durante el 
curso 2023-2024.

En esta primera orden de concesión resultan beneficiarios de la subvención 
en especie consistente en la realización de estancias formativas en campamentos 
para la mejora de la competencia lingüística un total de 423 alumnos/as.

Para esta orden de concesión se establece un valor total de CIENTO 
DIECISÉIS MIL OCHOCIENTOS SIETE EUROS CON VEINTIDÓS CÉNTIMOS 
(116.807,22€) desglosados de la siguiente forma: 

N.º plazas Precio unitario plaza Importe

Lote 6 102 276,14 € 28.166,28 €

Lote 7 108 276,14 € 29.823,12 €

Lote 8 107 276,14 € 29.546,98 €

Lote 9 106 276,14 € 29.270,84 €

TOTAL 423   116.807,22 €

Segundo.- Aprobar la relación de alumnado que renuncia a las ayudas a 
estancias formativas para la mejora de la competencia lingüística, relacionado en 
el Anexo II. 

Tercero.- Aprobar la relación de alumnado al que le ha sido denegada la 
estancia formativa con indicación del motivo, relacionado en el Anexo III. 

Cuarto.- Aprobar la relación de alumnado que queda en lista de espera, 
Anexo IV. 
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Quinto.- Las obligaciones de los alumnos seleccionados, de acuerdo con lo 
dispuesto en la Orden por la que se establecen las bases reguladoras y la Orden 
por la que se establece la convocatoria de esta subvención, son:

a) Cumplir el régimen de formación establecido en la Orden de Convocatoria, 
así como el conjunto de actividades a desarrollar en el centro y horario 
establecido, efectuando íntegramente el conjunto de actividades de la estancia 
formativa en los plazos establecidos por la orden de concesión correspondiente. 
Así como, siguiendo las normas y directrices establecidas para el óptimo 
desarrollo de la estancia formativa (clases, comidas, alojamiento y demás 
actividades programadas). En caso de no respetarse estas obligaciones, se podrá 
proceder a la expulsión del alumno/a de la actividad, sin derecho a la devolución 
de la fianza abonada por el mismo. Por lo que, la familia deberá de sufragar todos 
los gastos de regreso a su respectivo lugar de residencia.

b) Comunicar a la Consejería de Educación, Formación Profesional y Empleo 
la obtención de otras becas, subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, que 
impida o menoscabe el estricto cumplimiento de las obligaciones que, como 
persona beneficiaria, le corresponda conforme a lo que se establezca en la 
presente Orden.

c) Igualmente, la persona beneficiaria deberá comunicar cualquier otra 
alteración de las condiciones tenidas en cuenta para la adjudicación de la estancia 
formativa. Esta comunicación deberá efectuarse tan pronto como se conozca.

d) Someterse a las actuaciones de comprobación y seguimiento de la correcta 
aplicación de la subvención que, conforme a la Ley, determine la Consejería de 
Educación, Formación Profesional y Empleo, así como cualesquiera otras de 
comprobación y control financiero que puedan realizar los órganos competentes, 
de conformidad con lo previsto en el Título III de la Ley 7/2005 de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, entre ellos la Intervención 
General de la CARM, el Organismo Intermedio, Dirección General de Presupuestos 
y Fondos Europeos, el Tribunal de Cuentas, y los Órganos de control de la Unión 
Europea, como la Fiscalía Europea y el Tribunal de Cuentas Europeo, de acuerdo 
con lo regulado en el artículo 29 de Reglamento (UE) Euratom, 2018/1046 del 
Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de julio de 2018.

e) Toda la documentación relativa al expediente deberá mantenerse a 
disposición del Servicio gestor, de la Intervención General de la Comunidad 
Autónoma de Murcia, de la Administración del Estado, y de otros Organismos de 
control interno o externo de la Administración Autonómica, Estatal y Comunitaria 
de acuerdo con los plazos establecidos en el artículo 82 del Reglamento (UE) 
2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021.

f) Los alumnos seleccionados deberán de realizar un depósito de 100,00 € en 
concepto de fianza a la empresa adjudicataria. Dicho importe será reembolsado a 
los participantes mediante transferencia bancaria a la finalización de la estancia 
en el campamento.

Asimismo, en el caso en que un alumno abandone o no inicie el curso de 
inmersión lingüística, la empresa no estará obligada a devolverle dicha fianza. 
Solamente se podrá realizar la devolución de la fianza cuando el abandono del 
curso de formación sea por causa médica justificada, presentando el justificante 
del mismo en el plazo de 3 días naturales desde que se produce el hecho causante 
del abandono del campamento.

NPE: A-210824-4272



Página 26538Número 194	 Miércoles, 21 de agosto de 2024

Las renuncias se deberán comunicar al Servicio de Programas Educativos, a 
través del correo electrónico que se habilite al efecto (programas.educativos@
murciaeduca.es) con una antelación mínima de 15 días naturales con respecto a 
la fecha asignada para realizar la inmersión. 

Transcurrido este plazo, las renuncias sólo tendrán derecho al reembolso de 
la fianza, cuando se produzcan por una causa debidamente justificada, tal y como 
se establece a continuación:

-	 Enfermedad del alumno o alumna, debidamente justificada con resguardo 
médico. 

-	 Intervención quirúrgica o de pruebas clínicas relevantes durante la 
realización de la inmersión lingüística, siempre que resulten inaplazables, y 
debidamente justificada con resguardo médico.

-	 Otras circunstancias excepcionales así consideradas, no previsibles y 
sobrevenidas que recaigan sobre el alumnado.

Murcia, 13 de agosto de 2024.—El Consejero de Educación y Formación 
Profesional, Víctor Javier Marín Navarro. 

NPE: A-210824-4272

mailto:programas.educativos@murciaeduca.es
mailto:programas.educativos@murciaeduca.es
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ANEXO I: LISTADO DEFINITIVO DE ALUMNADO BENEFICIARIO.  

 

Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
50  **3632*  ALBALADEJO  PACHECO  ENRIQUE  6  1 
97  **4275*  ALCARAZ  LLIMERA  GONZALO  6  1 

102  **4911*  ALCOBAS  SANTALLA  AROA  6  2 
25  **4617*  ALMELA  OÑATE  JOAQUIN  6  1 
63  **4593*  ANDREO  MÁRTINEZ  PAULA  6  1 
5  **4704*  Armijos  Torres  Ander Agusto  6  1 

15  **4881*  Benavente  Botía  Hugo  6  1 
49  **6081*  Campillo  Valdés  Julián  6  1 
96  **4677*  Carceles  Sanchez  Roberto  6  1 

106  **3261*  CÁRCELES  BALANZA  MARIO ISIDORO  6  2 
1  **4985*  Cascales  Martinez  Claudia  6  1 

111  **6023*  Castaño  Carneiro  Adrián  6  2 
43  **3633*  Castejón  Victoria  Diego  6  1 
56  **5010*  CATARINEU  CÁNOVAS  JORDI  6  1 
12  **3677*  Diaz  Gonzalez  Dessire  6  1 
27  **4619*  FEREZ  MADRID  MARTIN  6  1 
26  **4619*  FERNANDEZ  GARCIA‐VASO  CRISTINA  6  1 
53  **3634*  GALINDO  LÓPEZ  SOFÍA  6  1 
4  **4941*  GALINDO  RIQUELME  JORGE  6  1 

104  **4913*  Garcerán  Pérez  Antonio  6  2 
67  **3395*  Garcia  Abenza  Daniel  6  1 

114  **4501*  GARCIA  CEGARRA  EULALIA  6  2 
31  **5084*  GARCIA  GALIAN  ALBA  6  1 

112  **3385*  GARCIA  TARACIDO  MARTINA  6  2 
117  **3730*  García  Castillo  Daniel  6  2 
18  **6056*  García  López  Sara  6  1 

109  **3479*  García  Pastor  Marco  6  2 
71  **4354*  Garrido  Gonzalez  Lucia  6  1 
69  **3395*  GARRIDO  RUIZ  IZAN  6  1 
78  **4236*  Guirado  López  Alba  6  1 
73  **4236*  GUIRADO  LÓPEZ  CARMEN LUCÍA  6  1 
88  **4909*  GUIRAO  GALLARDO  VICENTE  6  1 

101  **4888*  Herrera  Cañavate  Daniela  6  2 
99  **3635*  ibañez  jerez  ainhoa  6  1 

110  **3779*  IBAÑEZ  PEREZ  FABRIZIO DANIEL  6  2 

NPE: A-210824-4272
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Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
22  **4620*  Justo  Hickenbottom  Zoe  6  1 
83  **4223*  LOPEZ  MARTINEZ  DANIEL  6  1 
82  **4224*  López  Martínez  Emma  6  1 
52  **3635*  López  Velasco  Martina  6  1 
34  **3662*  LÓPEZ‐CASARES  MARTÍNEZ  FUENSANTA  6  1 
3  **4986*  Lozano  Tristán  Irene  6  1 
2  **4986*  Lucas  Tenza  María  6  1 

66  **4524*  MARTÍN  CAMPUZANO  IRENE  6  1 
28  **4621*  martinez  martinez  claudia  6  1 
44  **3636*  MARTINEZ  MARTINEZ  JESUS  6  1 
86  **3483*  MARTINEZ  PEREZ  ISABEL  6  1 
98  **3645*  Martinez  Perez  Sergio  6  1 

118  **5048*  MARTINEZ  SANCHEZ  FRANCISCO JESUS  6  2 
45  **3636*  Martinéz  Iantoc  Adrián  6  1 
30  **3174*  Martínez  del Cerro  Adrián  6  1 
87  **5096*  MARTÍNEZ  GÓMEZ  GINÉS  6  1 
65  **3883*  MARTÍNEZ  HERRERA  MIRIAM  6  1 
84  **4374*  MARTÍNEZ  PALENCIA  PABLO  6  1 
81  **3462*  Martínez  Ríos  Isabel María  6  1 

487  **3362*  MARTÍNEZ  SÁNCHEZ  ANDREA  6  1 
120  **5048*  Martínez  Torrente  Daniela  6  2 
94  **4255*  Meca  García  Mario  6  1 
95  **4254*  Meca  García  Sergio  6  1 
61  **4674*  Mellado  Costa  Natalia  6  1 

506  **4576*  MENDEZ  ODRIOZOLA  GEMA  6  1 
8  **3696*  Millan  Muñoz  Maria  6  1 

116  **4981*  Mirón  Martinez  Sofia  6  2 
113  **3386*  Molero  Navarro  Alejandro  6  2 
17  **3621*  Montalbán  Miras  Daniela  6  1 
21  **4622*  MONTAÑO  LOPEZ  EDUARDO  6  1 
54  **4707*  Morata  Arenas  Zoe  6  1 

488  **4612*  Morata  Molina  Leo  6  1 
507  **4314*  Muelas  Lázaro  Mariano  6  1 
489  **4526*  Muñoz  Roman  Juan Manuel  6  1 
490  **4683*  MUÑOZ  RUIZ  AMANDA  6  1 
47  **3637*  Murcia  Meroño  Rocio  6  1 
11  **5006*  Navarro  Berbel  Pedro  6  1 

491  **3861*  Ortín  García  césar  6  1 
42  **3637*  ORTIZ  MURCIA  PAULA  6  1 

NPE: A-210824-4272
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Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
105  **3655*  Ortiz  Tárraga  Laura  6  2 
58  **5080*  Palazón  Hernández  Teo  6  1 

492  **4375*  PARDO  ORTUÑO  LUCIA  6  1 
60  **4675*  PASCUAL  SÁNCHEZ  ANA  6  1 
68  **3406*  Pay  Arques  Germán  6  1 
62  **4675*  Pedrosa  Hernáiz  Leire  6  1 
39  **4672*  Perez  Castejon  Helena  6  1 

100  **3646*  PEREZ  MORENO  ROCIO  6  1 
40  **4673*  Pina  Mercader  Vega  6  1 
14  **5074*  Piñero  Jimenez  Patricia  6  1 
24  **4624*  PUERTA  ROMERO  VALERIA  6  1 
91  **4936*  Quevedo  Navarro  Nathan  6  1 

493  **4105*  Riballo  Iglesias  Julia  6  2 
13  **3680*  RODRIGUEZ  HERNANDEZ  ARTURO  6  1 
64  **5116*  ROMERO  OLIVA  BLANCA  6  1 

107  **3262*  Ros  Hernández  Guillermo  6  2 
57  **4087*  RUIZ  ESCARABAJAL  MARINA  6  1 
23  **4625*  San Juan  Palop  Ariadna  6  1 

103  **4916*  SANCHEZ  MARTINEZ  CLAUDIA  6  2 
74  **4238*  SÁNCHEZ  ESPÍN  PAULA  6  1 
80  **4117*  Sánchez  Gracia  Ana  6  1 
41  **6975*  SAURA  DATO  MARIA  6  1 

121  **5050*  SAURA  LÓPEZ  VICTORIA  6  2 
10  **5007*  Segovia  López  Paula  6  1 
38  **3553*  TORRANO  FERNÁNDEZ  Alejandro  6  1 
70  **3707*  Vinal  Martínez  Miguel  6  1 
72  **3564*  YUSTE  TAMARIT  ADRIANA  6  1 
6  **3788*  Zamora  Escarabajal  Rafael  6  1 

142  **3289*  ABELLAN  LOPEZ  ANA  7  2 
200  **3863*  ABELLANEDA  REYES  SANTIAGO  7  2 
496  **4676*  Alarcón  Zamora  Valentina  7  3 
170  **4106*  Alba  Pagán  María  7  2 
211  **4527*  Alijarte  Alfaya  Roberto  7  3 
188  **3374*  Alonso  Tortosa  Lucas  7  2 
151  **8676*  Angosto  García‐Vaso  Pascual  7  2 
173  **5210*  Arias  Rocamora  Milan Alexander  7  2 
131  **4118*  ASENSIO  LOPEZ  NATALIA  7  2 
128  **4608*  Balado  Puche  Ángela  7  2 
234  **3899*  Balibrea  Fructuoso  Pablo  7  3 

NPE: A-210824-4272
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Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
227  **3344*  BELIZÓN  VIDAL  IRENE  7  3 
206  **3246*  Brotons  Segura  Alejandro  7  3 
158  **5238*  BUENDIA  CAMACHO  LUCIA  7  2 
168  **5223*  Buendía  Solano  Alba  7  2 
214  **3684*  Campuzano  Pendres  Nicole Hannah  7  3 
160  **4874*  CANO  IZQUIERDO  ARTURO  7  2 
235  **3745*  Cantero  Salar  Nerea  7  3 
237  **3499*  CARBONELL  VICENTE  GLORIA  7  3 
149  **4132*  CARRILLO  SANCHEZ  DANIELA MARIA  7  2 
125  **4100*  Cegarra  Ripoll  Mireia  7  2 
129  **2109*  De Gea  Canovas  Daniela  7  2 
133  **3331*  Esparza  Helices  Alba  7  2 
153  **4287*  fernandez  marin  antonio  7  2 
157  **5239*  Fernandez  Ortiz  Irene  7  2 
215  **4906*  Fresneda  Abasolo  Endika  7  3 
198  **3370*  Galián  Ruiz  Alberto  7  2 
178  **6373*  GARCIA  CASTILLEJO  ALBA  7  2 
138  **5197*  GARCIA  MARIN  SAMUEL FRANCISCO  7  2 
230  **3521*  GARCIA  PEREZ  MARIA  7  3 
174  **4072*  GARCIA  ROSIQUE  CARLOS JOSE  7  2 
197  **3371*  GARCIA  RUIZ  JOSE MIGUEL  7  2 
223  **3512*  García  Hernández  Teresa  7  3 
221  **3419*  García  Mendez  Ana  7  3 
226  **3491*  García  Ortega  Natalia  7  3 
135  **3566*  García‐Papí  Pemartín  Juan  7  2 
236  **3878*  GIL  VICENTE  PILAR  7  3 
192  **4572*  GOMEZ  GARCIA  MARIA  7  2 
213  **3807*  GONZÁLEZ  VALERO  VEGA  7  3 
191  **4572*  GUARDIOLA  GONZÁLEZ  PABLO  7  2 
144  **3526*  GUILLÉN  VIGUERAS  PEDRO  7  2 
229  **3521*  HERNÁNDEZ  GARCÍA  SOFÍA  7  3 
228  **8780*  Hernández  Ros  Ariadna  7  3 
123  **5047*  JIMENEZ  NAVARRO  CELIA  7  2 
189  **4572*  Jiménez  Fenollar  Celia  7  2 
201  **3229*  Jodar  García de las Bayonas  Maria  7  3 
216  **5206*  LEGAZ  MADRID  MARIO  7  3 
205  **4205*  LOPEZ  AMADOR  ANTONIO PABLO  7  3 
166  **4576*  Lopez  Morell  Maria  7  2 
134  **17261*  López  de Lara  Lucas  7  2 

NPE: A-210824-4272
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Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
194  **8981*  LÓPEZ  FERNÁNDEZ  GUSTAVO  7  2 
210  **4525*  López  Gallardo  Álvaro  7  3 
190  **4573*  López  García  Laura  7  2 
179  **3640*  LÓPEZ  MARTINEZ  NIEVES  7  2 
204  **4205*  LÓPEZ  MONDÉJAR  MARÍA  7  3 
141  **4311*  LORENZO  RUIZ  AINARA  7  2 
164  **5118*  Lozano  Garcia  Lucia  7  2 
182  **5201*  Lozano  Lencina  Joaquín  7  2 
146  **4133*  Lucas  Marín  Rafael  7  2 
222  **3199*  María Dolores  Ayllón  Adriana  7  3 
155  **4288*  Marín  García  Vega  7  2 
161  **4876*  MARÍN  PIÑERA  ELENA  7  2 
212  **4527*  MARTINEZ  MONTIEL  ALBA  7  3 
218  **4907*  MARTINEZ  NINK  THAIS  7  3 
147  **4133*  MARTINEZ  SANCHEZ  CELIA  7  2 
139  **3214*  Martínez  Cebrián  Ian  7  2 
177  **5215*  Martínez  Mendoza  Daniel  7  2 
195  **3338*  Martínez  Navarro  Leo  7  2 
154  **4289*  MARTÍNEZ  PENALVA  CHANTAL  7  2 
207  **9806*  Mellado  Mondéjar  Irene  7  3 
241  **3853*  MESEGUER  POLO  ROBERTO  7  3 
224  **3639*  MOLINA  CASTAÑO  DAVID  7  3 
239  **8492*  Molina  Frutos  María Inés  7  3 
145  **3524*  molina  hernandez  Alejandro  7  2 
127  **2632*  MORA  HERNANDEZ  PEDRO GAUTAM  7  2 
130  **4102*  MORENO  ASENSIO  CELIA  7  2 
159  **4877*  Morote  Bernal  Leyre  7  2 
217  **3705*  MUÑOZ  MORENO  SALVADOR  7  3 
196  **3338*  NAVARRO  GARCIA  LORENA  7  2 
136  **3464*  NAVARRO  GOMEZ  MIGUEL  7  2 
238  **3818*  NAVARRO  MARTÍNEZ  ELENA  7  3 
171  **4919*  Núñez  Sánchez  Fabián  7  2 
219  **3426*  OLIVARES  SANCHEZ  ELSA  7  3 
185  **3285*  Ortega  López  Martín  7  2 
186  **3285*  Ortega  Martinez  Roberto  7  2 
220  **3426*  Ortuño  Aznar  Héctor  7  3 
169  **4577*  Pagán  García  Andrea  7  2 
162  **4877*  Penalva  Morcillo  Alejandro  7  2 
240  **3854*  Peñalverl  Fernández  Delia  7  3 

NPE: A-210824-4272
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Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
193  **3338*  PÉREZ  BUENDIA  ÉRIC  7  2 
202  **3230*  Pérez  Jódar  Juan María  7  3 
152  **4290*  Real  Vazquez  Maria del Carmen  7  2 
232  **4313*  RIVERA  RODRÍGUEZ  SARA  7  3 
156  **5240*  Rojas  Carrillo  Jorge  7  2 
126  **4078*  Ros  Belzunces  Lucas  7  2 
175  **5100*  RUIZ  CUESTAS  NATALIA  7  2 
150  **4134*  Salmerón  Montiel  Julia  7  2 
494  **4214*  Sanchez  Gil  Estrella  7  2 
132  **4981*  Sánchez  Alcaraz  Mariam  7  2 
172  **5100*  Sánchez  Guerrero  Jimena  7  2 
242  **3351*  Sánchez  Marín  Valeria  7  3 
187  **3285*  TOMAS  MARTINEZ  PEDRO  7  2 
176  **5215*  TORNEL  GARCÍA  PEDRO  7  2 
208  **3689*  VALERO  LARIO  LOLA  7  3 
148  **4135*  Vázquez  Morcillo  Hugo  7  2 
495  **3720*  VERDÚ  CREMADES  LAURA  7  2 
209  **3690*  Vilar  Meca  Juan José  7  3 
165  **4578*  Viudes  Canovas  Alejandro  7  2 
289  **5173*  Alarcón  Pérez  Sara  8  3 
497  **4267*  Álvarez  García  Elena  8  3 
360  **3437*  ARAGÓN  CUENCA  CARLOS  8  4 
323  **7066*  ARANDA  SOLER  LUIS  8  4 
340  **4217*  ARCOS  GUERRERO  LEONARDO  8  4 
353  **4548*  barquero  hernandez  alba  8  4 
255  **4088*  BAYONA  QUIÑONERO  JOAQUÍN  8  3 
247  **3218*  BELTRÁN  GARCÍA  ALBERTO  8  3 
300  **5184*  Bergillos  Manzaneda  Victoria  8  3 
271  **4267*  Boned  Moreno  Olivia  8  3 
243  **3492*  Buendía  Valverde  Valeria  8  3 
283  **4246*  Cabezos  Montoya  Francisco  8  3 
274  **4150*  Calvo  Portugal  Begoña  8  3 
498  **3899*  CAMPOS  FERNANDEZ  DANIEL  8  3 
265  **3989*  CÁNOVAS  ABELLÁN  FELIPE  8  3 
317  **3254*  Cárcel  Núñez  Alejandra  8  4 
363  **3193*  CARRASCO  GUILLAMON  DANIELA  8  4 
331  **4378*  Casco  Martínez  Lola  8  4 
270  **4268*  COLLADOS  GONZÁLEZ  FRANCISCO  8  3 
311  **5211*  Contreras  Ruiz  Alba  8  4 

NPE: A-210824-4272
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Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
336  **5213*  COROMINAS  MAIQUEZ  VEGA  8  4 
333  **4379*  de Costa  Mendiola  Héctor  8  4 
346  **3594*  ESCUDERO  NAVARRO  PACO  8  4 
297  **4301*  ESTEBAN  SANCHEZ  SARA  8  3 
246  **3181*  Fenoll  Gómez  Santiago  8  3 
344  **3365*  fernandez  quintanilla  rosan cruz  8  4 
295  **4265*  Fernández  Villena  Alejandra  8  3 
361  **3377*  Franco  Garcia  Sofia  8  4 
329  **4379*  Franco  Riquelme  Miguel  8  4 
316  **3478*  Fuentes  Bernabé  Valentina  8  4 
334  **4379*  Gambín  Zafra  Mateo  8  4 
262  **4506*  Garay  Huertas  Marta  8  3 
349  **3542*  garcia  Martinez  adriana  8  4 
256  **4089*  García  Arce  Manuel  8  3 
266  **3990*  García  Belijar  María Isabel  8  3 
327  **4379*  GARCÍA  EGEA  MARTA IMIMAN  8  4 
351  **4568*  García  Jiménez  Verónica  8  4 
499  **3385*  García  Martínez  Gonzalo  8  4 
348  **3543*  GIL  MARTINEZ  LUCIA  8  4 
272  **6738*  Gil  Ramos  Pablo  8  3 
315  **3478*  Glover  Navarro  guillermo  8  4 
259  **4921*  Gomez  Morales  Jose Antonio  8  3 
357  **5829*  Gómez  Martos  Antonio  8  4 
281  **8318*  GONZALEZ  ALARCON  CARMEN  8  3 
258  **4278*  González  Calvo  Ilias  8  3 
310  **4607*  Guerrero  García  María  8  4 
306  **4620*  Hellín  Menéndez  Lara  8  4 
273  **6738*  Hernandez  Jiménez  Gonzalo  8  3 
324  **3452*  Inglés  Navarro  Jorge  8  4 
284  **4246*  JIMENEZ  CANOVAS  CARLA  8  3 
267  **6739*  Jiménez  Doménech  Candela  8  3 
337  **4337*  Legaz  Vicente  Sergio  8  4 
354  **3626*  López  López  Marta  8  4 
252  **3451*  López  Quiles  Javier  8  3 
343  **7955*  López  Reales  Carmen  8  4 
358  **3439*  Lucas  González  Eduardo  8  4 
347  **3543*  MAIQUEZ  MORENO  María  8  4 
244  **3351*  MANZANERA  RIVADULLA  NOA  8  3 
321  **3588*  Marin  Martinez  Martina  8  4 
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Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
352  **4552*  MARIN  SERRANO  PABLO  8  4 
328  **4380*  MARTÍ  MONTILLA  PAULA  8  4 
245  **3181*  Martín  Zafra  Emma  8  3 
285  **4246*  MARTINEZ  GOMEZ  OLIVIA  8  3 
294  **4266*  MARTINEZ  GONZALEZ  CARMEN  8  3 
309  **3761*  Martínez  García  Juan  8  4 
345  **3312*  Martínez  Martínez  Candela  8  4 
486  **4196*  MESEGUER  ZARAGOZA  MARTA  8  3 
263  **4507*  Miñano  Huertas  Olga  8  3 
359  **3440*  MIRALLES  GARRIDO  DANIEL  8  4 
362  **4350*  Molina  Recio  Guillermo  8  4 
342  **3596*  Molina  Serrano  Leo  8  4 
319  **3252*  Molina  Villarroya  Nuria  8  4 
257  **4091*  MORENO  LOPEZ  SOFIA  8  3 
305  **5000*  Murcia  Gomez  Nadia  8  4 
261  **9104*  NADAL  COLQUE  CARLA  8  3 
278  **3828*  NAVARRO  BALLESTER  DANIELA  8  3 
298  **3563*  Navarro  Gómez  Maria Victoria  8  3 
254  **4091*  Navarro  Martínez  Iván  8  3 
282  **4334*  NICOLAS  GIMENEZ  JULIETA  8  3 
314  **4587*  Olmedo  Cepas  Carmen  8  4 
279  **3265*  ORTEGA  IGUALADA  JAVIER  8  3 
248  **3492*  PACHECO  SANCHEZ  HUGO  8  3 
320  **3255*  PAJARON  DOMÍNGUEZ  PABLO  8  4 
341  **4220*  Parra  Leal  Angela  8  4 
350  **3784*  PEREZ  GIRONA  AITOR  8  4 
275  **4771*  Pérez  Guillén  Lucía  8  3 
325  **4382*  PÉREZ  LÓPEZ  VERA  8  4 
322  **3259*  Pomata  Alcántara  Victoria  8  4 
249  **3351*  Pujante  Valverde  Daniela  8  3 
339  **4220*  QUEVEDO  CHUNG  GABRIEL  8  4 
264  **4507*  RAMIREZ  MORCILLO  ELENA  8  3 
251  **3181*  Rivera  Navarro  Hugo  8  3 
250  **3181*  Rivera  Navarro  Mario  8  3 
302  **5001*  Ródenas  Ortuño  Jimena  8  4 
312  **4588*  Rodríguez  Murcia  Clara  8  4 
332  **4383*  Romero  Carceles  Alvaro  8  4 
335  **4383*  RUBIO  MARTINEZ  ALFONSO  8  4 
268  **4771*  Ruiz  Arcos  Sara  8  3 
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Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
355  **5199*  Ruiz  Caravaca  Sofía  8  4 
277  **4197*  SANCHEZ  ALBERO  VALERIA  8  3 
338  **4123*  SÁNCHEZ  CARRIÓN  NOA  8  4 
330  **4383*  Sánchez  Monreal  Gabriel  8  4 
326  **4383*  Sandoval  Parra  Nuria  8  4 
290  **9294*  SKALYHA     ZLATA  8  3 
299  **3711*  Somoza  Palacios  Carmen  8  3 
303  **5002*  TORRECILLAS  TORRENTE  ALICIA  8  4 
485  **4198*  WILHELMI  COBACHO  ADRIANA  8  3 
435  **3352*  Ahmed Mahmud  Postigo  Hayat  9  5 
434  **3353*  Alcaraz  Gómez  Marta  9  5 
428  **6026*  Alemán  Morales  Sergio  9  5 
443  **4497*  Alemán  Sánchez  Ángela  9  5 
452  **3274*  ALVAREZ  GARCIA  LAURA  9  5 
442  **4497*  AYLLÓN  SOTO  MARTA  9  5 
469  **4093*  Barceló  Castejón  Valeria  9  5 
426  **6706*  BOLEA  CASANOVA  IÑAKI  9  5 
429  **3821*  Cabrera  Escobar  Marcela  9  5 
409  **3213*  Campillo  Prieto  Victoria  9  5 
378  **3402*  Cano  Egea  María Reyes  9  4 
390  **3582*  CANOVAS  DIAZ  JOSE  9  4 
466  **5366*  Casal  Díaz  Mateo  9  5 
373  **4700*  CEBRIAN  VAQUERO  PABLO  9  4 
407  **2744*  DE SAN NICOLAS  MARTINEZ  BRUNO  9  5 
430  **3821*  Fernández  Cifuentes  Victoria  9  5 
465  **4396*  FERNÁNDEZ  COBELO  ALICIA  9  5 
464  **4396*  FERNÁNDEZ  COBELO  HUGO  9  5 
433  **3354*  Galindo  Avilés  Irene  9  5 
416  **4241*  GALLEGO  GOMEZ  OLIVIA  9  5 
398  **3642*  Garcia  Garcia  Angel  9  4 
413  **5007*  GARCIA  LAGUERUELA  SOFIA  9  5 
418  **3571*  García  García  Inmaculada  9  5 
387  **5102*  GARCÍA  HERNÁNDEZ  ANTONIO  9  4 
393  **3275*  García  Lax  Jorge  9  4 
410  **9973*  GARCÍA  NICOLÁS  VALERIA  9  5 
431  **6653*  García  Sánchez  Mathilde  9  5 
500  **4921*  Giménez  Del Baño  Almudena  9  4 
415  **4241*  GOMARIZ  SANCHEZ  CLAUDIA  9  5 
501  **5205*  Gómez  Peñaranda  Jesús  9  4 

NPE: A-210824-4272



Página 26548Número 194	 Miércoles, 21 de agosto de 2024

  
Región de Murcia 
Consejería de Educación y  
Formación Profesional. 
 

 

14 
 

El
 F

SE
  i

nv
ie

rt
e 

en
 tu

  f
ut

ur
o 

 F
on

do
 S

oc
ia

l E
ur

op
eo

 (F
SE

) 

Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
386  **6423*  GONZÁLEZ  MARTÍNEZ  CLARA  9  4 
370  **3287*  González  Rodríguez  Almudena  9  4 
402  **4111*  González  Tejuelo  Daniela  9  5 
396  **3642*  grande  bolarin  martin  9  4 
483  **4259*  Granjo  Gaspar  Sendoa  9  5 
453  **6732*  guevara  garcia  india  9  5 
377  **3332*  Guirado  Martínez  Marta  9  4 
422  **3793*  Guirao  García  Irene  9  5 
505  **3385*  Hernández  Pastor  Manuel  9  5 
462  **3280*  HERNÁNDEZ  YAÑEZ  CANDELA  9  5 
395  **3492*  HERREROS  GARCÍA  JULIA  9  4 
394  **3748*  Hita  Luengo  Sara  9  4 
456  **4358*  IBAÑEZ  FERNANDEZ  EMILIO  9  5 
404  **3494*  IBÁÑEZ  CARBONELL  RODRIGO  9  5 
502  **4894*  INGLÉS  GARCÍA  GEMA  9  4 
392  **8779*  LIZARAN  ALCARAZ  SOFIA  9  4 
383  **4598*  LOPEZ  SANCHEZ  IRENE  9  4 
414  **5008*  LÓPEZ  LIZARÁN  MARTINA  9  5 
479  **4374*  LÓPEZ  POVEDA  GERARDO  9  5 
438  **5094*  LÓPEZ  VILLACASTÍN  DAVID  9  5 
503  **4482*  Marin  García  Adriana  9  4 
444  **4111*  Marín  Córdoba  Darío  9  5 
447  **3517*  Martínez  Alcaraz  Zoe  9  5 
448  **4346*  Martínez  Canovas  Enrique  9  5 
372  **3287*  Martínez  Carrilero  Javier  9  4 
411  **5008*  MARTÍNEZ  CARRIÓN  JULIA  9  5 
403  **3250*  MARTÍNEZ  SÁNCHEZ  CARMEN  9  5 
436  **3355*  Meroño  Ferrer  Aroa  9  5 
477  **4375*  MOLINA  MARTÍNEZ  ALBA  9  5 
440  **4112*  Molinero  Martínez  Irene  9  5 
375  **3297*  MORENO  SÁEZ  VEGA  9  4 
382  **5042*  Moya  de Haro  Diego  9  4 
371  **4545*  Muñoz  Maldonado  Ojel  9  4 
423  **3794*  Muñoz  Sánchez  Jorge  9  5 
389  **6719*  MURCIA  MANZANERA  NICOLAS  9  4 
454  **3403*  Neggaoui  Valle  Fátima  9  5 
449  **4346*  NIETO  HEREDIA  NOEL  9  5 
475  **4199*  ORTIZ  JUAN  CANDELA  9  5 
417  **3315*  ORTUÑO  RUIZ  JAIME  9  5 

NPE: A-210824-4272
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Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
455  **4359*  Otón  Inglés  Pablo  9  5 
468  **4890*  Paredes  Arenas  Sergio  9  5 
419  **3411*  Parra  Marin  Daenerys  9  5 
441  **8781*  PEREÑÍGUEZ  FERNÁNDEZ  ALEJANDRO  9  5 
461  **3787*  PEREZ  ANDREO  ANGELA  9  5 
460  **3787*  PEREZ  ANDREO  DANIEL  9  5 
369  **3287*  PEREZ  CAMPILLO  FRANCISCO  9  4 
376  **3298*  PEREZ  FELBER  ELSA  9  4 
367  **5207*  Pérez  Martínez  Delia  9  4 
472  **5025*  POLO  PALAO  JAIME  9  5 
484  **4200*  Puche  Ibáñez  Oihana  9  5 
476  **4566*  Puche  Marco  Adrián  9  5 
412  **5009*  RENARD  DIAZ  ELBA  9  5 
400  **4495*  Riquelme  Pokorná  Sofía  9  4 
384  **4274*  ROMERO  HERNÁNDEZ  IRENE  9  4 
471  **5025*  Romero  Romero  Pablo  9  5 
504  **4180*  Ros  Belzunces  Yoel  9  5 
473  **4199*  Ros  Morales  Alicia  9  5 
467  **4995*  ROS  SANCHEZ  CLAUDIA  9  5 
450  **4348*  ROSIQUE  JUAN  LUCIA  9  5 
425  **3496*  SANCHEZ  GARCIA  AROA  9  5 
381  **9577*  Sánchez  Belchí  Saúl  9  4 
445  **3310*  Sánchez  Castillo  María Ángeles  9  5 
408  **8772*  Sánchez  Gálvez  Alicia  9  5 
451  **4348*  Sánchez  Olmo  Guillermo  9  5 
437  **3357*  Sánchez  Perez  Ivan  9  5 
439  **4515*  SIMEONOV  NENCHEV  NIKOLA  9  5 
391  **3509*  Soler  Iturbide  Noa  9  4 
481  **4101*  SOLER  ROMAN  PAULA  9  5 
480  **3764*  Soriano  De Ávila  Ainhoa  9  5 
482  **3764*  SORIANO  SERRANO  CARLOTA  9  5 
457  **3381*  Sorlí  Lozano  Eva  9  5 
424  **3796*  Torrecillas  Martínez  Marcos  9  5 
364  **3196*  Torres  Antón  Hugo  9  4 
365  **3196*  Torres  Antón  Luis  9  4 
397  **3531*  Villarroel  Vallejos  Alejandro  9  4 
478  **5243*  ZAPATER  SANTA  MARTINA  9  5 
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Murcia, 13 de agosto de 2024 
 

EL CONSEJERO DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN PROFESIONAL 
Víctor Javier Marín Navarro 

 
  

NPE: A-210824-4272
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ANEXO II. LISTADO DE  ALUMNADO QUE RENUNCIA A LA ESTANCIA 
FORMATIVA PARA LA MEJORA DE LA COMPETENCIA LINGÜÍSTICA.  

 
 
Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
29  **4617*  Alva  Manresa  Rocio  6  1 
79  **4580*  ANTUNES  FERNANDEZ  ANDREA  6  1 
35  **3547*  BARRERAS  CASCALES  ANDRÉS  6  1 
46  **3633*  Dominguez  Otero  Luna  6  1 
32  **5084*  GARCIA  GALIAN  FRANCISCO  6  1 
37  **3549*  Gomez  Rosique  Candela  6  1 

108  **5089*  GUERRERO  TORREGROSA  ALEJANDRO  6  2 
7  **3704*  Gutierrez  Martinez  Jesus  6  1 

16  **3507*  Gutiérrez  Ruano  Natalia  6  1 
19  **4212*  JIMÉNEZ  SAN MATEO  ADRIÁN  6  1 
48  **3635*  LACAL  RUIZ  GUMERSINDO  6  1 
51  **3635*  LEON  LAZARO  LUCIA  6  1 
90  **3670*  lopez  lozano  maria  6  1 
77  **4237*  López  Jiménez  José Luis  6  1 
75  **4237*  Martínez  Bixquert  Hugo  6  1 
89  **3836*  MARTÍNEZ  GARCÍA  HELENA  6  1 
20  **4622*  MENARGUEZ  RAMOS  MARIO  6  1 
33  **3664*  Montesinos  Romero  Daniel  6  1 
76  **4238*  Moya  Ros  Lázaro  6  1 
9  **3696*  NOTARIO  MARTOS  PAULA  6  1 

115  **4896*  PARRON  UREÑA  JOEL  6  2 
85  **4226*  Piernas  Martínez  Tomás  6  1 
93  **4937*  Roman  Sanchez  Izan  6  1 
55  **3208*  Sanchez  Teruel  Daniel  6  1 
36  **3553*  Sevilla  Gonzalez  Carlos  6  1 
92  **4938*  Sornichero  Tornel  Miguel  6  1 

119  **5050*  TORRES  FERNANDEZ  IKER  6  2 
140  **3213*  Casanovas  Mellinas  Pablo  7  2 
124  **5172*  ciocirlan  martin  ilie david  7  2 
180  **3525*  Fernández  Carrión  Irene  7  2 
203  **3229*  Gonzalez  Gomez  Alberto  7  3 
233  **4586*  GUILLAMÓN  MARTÍNEZ  ÁNGELA  7  3 
143  **4516*  Hurtado  Fernandez  Maria  7  2 
167  **4576*  Legaz  Casais  Juan Pedro  7  2 
122  **5048*  LÓPEZ  CASTEJÓN  PABLO  7  2 

NPE: A-210824-4272
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Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
199  **4000*  LORCA  MOYA  JORGE  7  2 
225  **3830*  Marín  García  Luna  7  3 
181  **5201*  Martínez  Fernández  Ana  7  2 
184  **5203*  PÉREZ  MOLINA  DAVID  7  2 
183  **5203*  RUIZ  GARCÍA  RUBÉN  7  2 
231  **4903*  Sánchez  Campillo  Marina  7  3 
163  **3878*  VILLA  RUIZ  ALEJANDRA  7  2 
137  **0827*  zamora  cano  rodrigo  7  2 
291  **5173*  ALARCÓN  BERNABÉ  HUGO  8  3 
304  **5184*  Bielsa  Velasco  Jorge  8  4 
308  **4996*  CORTES  RUIZ  ANA  8  4 
260  **4921*  Fernandez  Gabarron  Patricia  8  3 
292  **5176*  GASPAR  MARTINEZ  ALVARO  8  3 
307  **4998*  MARTINEZ  GARCIA  AINHOA  8  4 
280  **3245*  MARTINEZ  GARCIA  VALERIA  8  3 
318  **3253*  MEDINA  MARTÍNEZ  JAVIER  8  4 
301  **4999*  Meseguer  Martinez  Carmen  8  4 
276  **4196*  Navarro  Gómez  Noa  8  3 
293  **4538*  Nicolás  Martínez  Enrique  8  3 
287  **3529*  OLIVARES  MARTÍNEZ  VICTORIA  8  3 
288  **5179*  Pardo  Aranda  Irina Victoria  8  3 
296  **3400*  SANCHEZ  LUCAS  DAVID ANTONIO  8  3 
286  **3832*  Sánchez  Belmonte  Juan  8  3 
253  **4092*  SORIANO  GUTIERREZ  ABRIL  8  3 
470  **4519*  Albaladejo  Alajarín  Sara  9  5 
446  **3219*  Caldararu  Stanchu  Daniela  9  5 
399  **4988*  Carmona  Martínez  Olalla  9  4 
406  **3345*  Castellanos  Vocilka  Mila  9  5 
432  **6878*  Dávila  Martínez  Alicia  9  5 
405  **3327*  Gonzalez  Hernandez  Lara  9  5 
385  **4355*  GUERRERO  NICOLÁS  ÁLEX  9  4 
421  **3793*  LIDÓN  MARÍN  MARTINA  9  5 
427  **3270*  Moreno  Bernal  Francisco Javier  9  5 
368  **4545*  Navarro  Ortega  Irene  9  4 
463  **3804*  RODRÍGUEZ  LÓPEZ  CARLOTA  9  5 
388  **5110*  RUBIO  DE HARO  ELENA  9  4 
474  **5018*  RUBIO  MATEOS  PABLO  9  5 
380  **4709*  Ruiz  Gómez  Lara  9  4 
374  **4702*  Sánchez  Zornoza  Jaime  9  4 

NPE: A-210824-4272
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Nº  NRE*  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  LOTE  GRUPO  
458  **3174*  Saura  Moré  Silvia  9  5 
420  **3411*  Soler  Olivares  Sergio  9  5 
401  **3449*  Ubartas  kachan  Eva  9  5 
366  **3196*  Velardo  Rascon  Yago  9  4 
459  **3575*  WINTERS  ROMERO  AARÓN  9  5 
487  **3708*  Carmona  Alustiza  Nahia  LE  1 
515  **4089*  CASTAÑO  HERMOSILLA  ALEJANDRO  LE  3 
517  **3813*  Fernández  Molina  Hugo  LE  4 
485  **4101*  GARCIA  PIVIDAL  ELENA  LE  1 
488  **4205*  MALTAGLIATI  ALCARAZ  ALBERTO  LE  1 
490  **4326*  Martínez  Alonso  Alba  LE  1 
529  **3649*  Moreno  Mompeán  Marco Antonio  LE  1 
498  **4117*  PARRAGA  MARSILLA  ENRIQUE  LE  1 
499  **3342*  PERÁN  ABELLANEDA  CLAUDIA  LE  1 
500  **3338*  PÉREZ  BUENDÍA  UNAI  LE  1 
523  **3287*  PERIANES  BRAVO  PEDRO  LE  5 
501  **4091*  RAIGAL  LOPEZ  NOA  LE  1 
504  **3512*  RUESGAS  MORALES  PAOLA  LE  2 
525  **3472*  RUIZ  GARCIA  JOSE  LE  5 
505  **3612*  Ruiz  Meseguer  Sofia  LE  2 
507  **4324*  Silvente  Subirana  Nuria  LE  2 
508  **6704*  TOVAR  ASENSIO  NOA  LE  2 

 
Murcia, 13 de agosto de 2024 

 
EL CONSEJERO DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN PROFESIONAL 

Víctor Javier Marín Navarro 
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ANEXO III. LISTADO DE  ALUMNADO AL QUE SE LE DENIEGA LA 
ESTANCIA FORMATIVA PARA LA MEJORA DE LA COMPETENCIA 

LINGÜÍSTICA.  
Nº  NRE  APELLIDO 1  APELLIDO2  NOMBRE  MOTIVO 
1  **4279*  LORENTE  FADIL  AYMAN  2 
2  **3984*  COLOMA  CARRILERO  SONIA  3 
3  **55546*  DE BELTRÁN  FERNÁNDEZ  JONÁS 

ADELINO 
3 

4  **2718*  GONZÁLEZ  GIMÉNEZ  MARCO  3 
5  **60353*  KUDRYAVTSEVA 

 
DAIANA  3 

6  **08279*  MURCIA  DÍAZ  PEDRO  3 
7  **27655*  ROSTAGNO 

 
JOAQUÍN 
ANDRÉS 

3 

8  **4525*  RUIZ  SANCHEZ  LOLA  3 
9  **3601*  SÁNCHEZ  RICO  JULIA  3 

 
(2) No cumple con el requisito “b) Haber superado todas las materias de 4º de Educación Primaria  
en el curso 2022-2023. Asimismo, en el supuesto de haber cursado dicho curso en un centro de 
titularidad privada, en el extranjero o en otra comunidad autónoma, será necesario adjuntar la 
correspondiente certificación académica” del artículo quinto de la Orden de la Consejería de 
Educación, Formación Profesional y Empleo por la que se establece la convocatoria de 
subvenciones cofinanciadas por el fondo social europeo plus 2021-2027, en régimen de 
concurrencia competitiva, al alumnado matriculado en 5º de Educación Primaria en el curso 
académico 2023-2024 en centros docentes no universitarios sostenidos con fondos públicos de 
la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para realizar estancias formativas en el territorio 
nacional del programa de mejora de la competencia lingüística publicado el extracto en el BORM 
nº 87 de fecha 16 de abril de 2024. 
 
(3) No han aportado la documentación requerida para su baremación. 
 

 
 

 
Murcia, 13 de agosto de 2024 

 
EL CONSEJERO DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN PROFESIONAL  

Víctor Javier Marín Navarro   
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ANEXO IV. RELACIÓN DE ALUMNADO EN LISTA DE ESPERA. 
 

No hay ningún alumno en lista de espera 
 

Murcia, 13 de agosto de 2024 
 

EL CONSEJERO DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN PROFESIONAL  
Víctor Javier Marín Navarro   
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IV. Administración Local

Águilas

4273	 Convocatoria y bases de proceso selectivo de 5 plazas de Agente 
de Policía Local.

Por el presente se hace público, que por Resolución del Teniente de Alcalde 
Delegado de Desarrollo Económico, Formación, Movilidad, Hacienda y Personal, 
de fecha 7 de agosto de 2024, núm. 2024-2034, se ha aprobado la convocatoria 
y las siguientes Bases para la provisión en propiedad de cinco plazas de Agentes 
de Policía Local que se incluyen en la Oferta de Empleo Público, por el sistema de 
oposición:

Bases reguladoras de la convocatoria de oposición Libre para proveer 
en propiedad cinco plazas de Agente del Cuerpo de la Policía Local de 

Águilas (Murcia)

Primera: Objeto de la convocatoria.

1.- Es objeto de las presentes bases la provisión de cinco plazas de Agentes 
de Policía Local que se incluyen en la Oferta de Empleo Público correspondiente 
a los ejercicios 2023 y 2024, vacantes en la plantilla de personal funcionario 
de este Ayuntamiento, dotadas con las retribuciones básicas correspondientes 
al Grupo C, Subgrupo C1 y demás retribuciones complementarias, asignadas en 
la Relación de Puestos de Trabajo que tiene aprobada el Ayuntamiento, con la 
clasificación y denominación siguientes:

Grupo C; Subgrupo: C1 (según artículo 76 y Disposición Transitoria Tercera del 
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público (en adelante TREBEP)).

Escala: Administración Especial. (Escala Básica, según el artículo 22 de la 
Ley 6/2019, de 4 de abril).

Subescala: Servicios Especiales.

Clase: Policía Local.

Categoría: Agente (artículo 22 de la Ley 6/2019, de 4 de abril).

Denominación: Agente de Policía Local.

Número de plazas: cinco.

Sistema de acceso: Oposición Libre.

Derechos de examen: 15,- euros.

2.- El sistema escogido por el Ayuntamiento de Águilas para el acceso a la 
categoría de Agente es de oposición por el turno libre, de conformidad con lo 
indicado en los artículos 33.5 a) y 36.1 de la Ley 6/2019, de 4 de abril.

El número de plazas de esta convocatoria podrá incrementarse con las 
contempladas en la Oferta de Empleo Público adicional que se apruebe con 
posterioridad, siempre que aquellas se hayan publicado antes del comienzo del 
primer ejercicio de la oposición.

El número definitivo de plazas objeto de esta convocatoria, se publicará 
antes del comienzo del primer ejercicio de la oposición.
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3.- Los titulares de las plazas objeto de la presente convocatoria estarán 
sujetos a lo dispuesto en la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades 
del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas. Por tanto, no será 
compatible el ejercicio de las funciones de Agente con el desempeño de 
ningún puesto o actividad en el sector público, delimitado por el artículo 1 de 
la citada Ley, ni con actividad privada incompatible sujeta a reconocimiento de 
compatibilidad.

4.- El proceso selectivo, se ajustará a lo dispuesto en el Real Decreto 5/2015, 
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto 
Básico del Empleado Público; Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases 
del Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que 
se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia 
de Régimen Local; Real Decreto 364/1995, de 10 de abril, por el que se aprueba 
el Reglamento General de Ingreso y Provisión de Puestos de Trabajo; Real Decreto 
896/191, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas básicas y programas 
mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección de los funcionarios 
de la Administración Local; Ley 6/2019, de 4 de abril, de Coordinación de las 
Policías Locales de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia; Decreto 
82/1990, de 16 de octubre, por el que se establecen los criterios de bases de 
convocatorias para el ingreso y ascensos dentro del Cuerpo de Policías Locales de 
la Región de Murcia y demás legislación concordante en la materia.

Segunda: Publicación de la convocatoria.

La convocatoria se publicará íntegra en el “Boletín Oficial de la Región de 
Murcia” y un extracto de la misma en el “Boletín Oficial del Estado”.

Tercera: Participación en la convocatoria.

a) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:

Para poder participar en el proceso selectivo será necesario reunir los 
siguientes requisitos, todos ellos referidos a la fecha de terminación del plazo de 
presentación de instancias:

a) Tener la nacionalidad española.

b) Tener cumplidos los 18 años y no exceder la edad máxima de jubilación.

c) Estar en posesión o estar en condiciones de obtenerlo en la fecha que 
termine el plazo de presentación de solicitudes de la titulación exigible para el 
ingreso del Grupo C, Subgrupo C1 (Bachiller o Técnico).

Asimismo, se estará en lo dispuesto en la Orden ED/1603/2009, de 10 de 
junio (BOE de 17 de junio de 2009), por la que se establecen equivalencias con 
los títulos de Graduado en Educación Secundaria y de Bachiller regulados en la 
Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, modificada mediante Orden 
EDU/520/2001, de 7 de marzo.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberá estar en 
posesión de la correspondiente convalidación o de credencial que acredite, en su 
caso, la homologación.

Los aspirantes deberán tener el título o haber aprobado los estudios para 
su obtención y abonado los derechos de su expedición, y en su caso, tener la 
homologación correspondiente, en la fecha que finalice el plazo de presentación 
de instancias.
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d) Tener la estatura mínima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las 
mujeres.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de 
cualquiera de las Administraciones Públicas, o de los órganos constitucionales 
o estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación 
absoluta o especial para el ejercicio de empleos públicos por resolución judicial.

f) Carecer de antecedentes penales.

g) Estar en posesión de los permisos de conducción de vehículos de las 
clases B y A2.

h) Cumplir las condiciones físicas y psíquicas exigibles para ejercer 
adecuadamente las correspondientes funciones. La aptitud física para realizar las 
pruebas señaladas, en su caso, en la convocatoria, deberá acreditarse mediante 
certificado médico.

i) Compromiso de portar armas y a usarlas en los supuestos legalmente 
establecidos, conducir vehículos policiales y cuantos medios técnicos destine el 
Ayuntamiento de Águilas al Servicio de la Policía Local, mediante declaración 
jurada que deberá incorporarse a la instancia de participación en el proceso 
selectivo.

j) Carecer de tatuajes que contengan expresiones o imágenes contrarias 
a los valores constitucionales o a Autoridades, que supongan desdoro para 
el uniforme, que puedan atentar contra la disciplina o la imagen de la Policía 
Local en cualquiera de sus formas, que reflejen motivos obscenos o incite a 
discriminaciones de tipo sexual, racial, étnico o religioso.

b) FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las solicitudes para tomar parte en la oposición, serán dirigidas a la Sra. 
Alcaldesa-Presidenta, en el modelo que figura como Anexo I de estas Bases, y se 
presentarán en el Registro General del Ayuntamiento en el plazo de veinte días 
naturales, contados a partir del siguiente a aquel en que aparezca publicado el 
extracto de esta convocatoria en el “Boletín Oficial del Estado”.

En la solicitud se deberá manifestar que se reúnen todas y cada una de las 
condiciones exigidas en el apartado A) “Requisitos de los Aspirantes” de esta 
Base (tercera), referidas a la fecha de finalización del plazo de presentación de la 
misma.

También podrán presentarse las instancias por cualquier otro medio de los 
previstos en el artículo 16.4 de la ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

En caso de no presentar la solicitud en el Registro de Entrada de Documentos 
del Ayuntamiento de Águilas, deberá anunciarse la presentación por cualquier 
otro medio en el mismo día en que se verifique, mediante remisión vía fax al 
número 968.418865, o al correo electrónico:personal@ayuntamientodeaguilas.
com de la copia de la instancia presentada. 

A la solicitud, se acompañarán:

1.- Fotocopia compulsada del DNI.

2.- Justificante acreditativo de haber ingresado los derechos de examen, que 
ascenderán a la cantidad establecida en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa 
de expedición de documentos en vigor (15,- Euros). A tal efecto, los aspirantes 
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deberán practicar autoliquidación, exclusivamente, en los impresos habilitados 
al efecto por el Ayuntamiento y realizar su ingreso en cualquier entidad 
bancaria colaboradora indicada en el reverso del impreso de autoliquidación. 
El ingreso habrá de efectuarse antes de presentar la correspondiente solicitud 
de participación en el proceso selectivo, no admitiéndose el pago fuera de 
dicho plazo. El justificante de pago habrá de anexionarse a la instancia. Sin el 
cumplimiento de la acreditación del ingreso junto con la instancia, decaerá el 
derecho del aspirante a la admisión a las pruebas.

Al impreso de autoliquidación podrán acceder los aspirantes en la 
página web del Ayuntamiento de Águilas, a través de Catálogo de servicios 
->Autoliquidaciones -> Tasas expedición de documentos -> epígrafe Varios -> 
Apartado 1. En la autoliquidación se hará constar el concepto “Derechos de 
examen oposición para cubrir cinco plazas de Agente de la Policía Local 
de Águilas”. 

La falta de justificación del abono de los derechos de examen dentro del 
plazo determinará la exclusión del aspirante. En ningún caso la presentación y 
pago en la entidad colaboradora supondrá sustitución del trámite de presentación 
de la acreditación del mismo, en tiempo y forma, junto con la solicitud.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar 
en sus solicitudes, pudiendo únicamente demandar su modificación, mediante 
escrito motivado, dentro del plazo establecido para la presentación de solicitudes.

c) ADMISIÓN DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de solicitudes, la Corporación Municipal 
dictará resolución, en el plazo máximo de un mes, declarando aprobada 
provisionalmente la relación de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicará 
en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, en la página web municipal y el 
Tablón de Anuncios de la Oficina de Personal, con indicación de los siguientes 
extremos:

● Lugar en que se encuentran expuestas al público las listas completas de 
aspirantes admitidos y excluidos.

● Relación de aspirantes excluidos.

● Indicación del plazo de 10 días hábiles para la subsanación que se concede 
a los excluidos.

● Indicación de que, en el caso de no existir reclamaciones, la mencionada 
resolución se considerará elevada a definitiva, sin necesidad de nueva publicación.

● Número definitivo de plazas objeto de la convocatoria, en su caso.

● Composición del Tribunal calificador.

● Lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

Finalizado el plazo de reclamaciones y subsanaciones y resueltas las mismas, 
la Autoridad u Órgano convocante elevará a definitivas las listas de admitidos 
y excluidos mediante resolución que se publicará en el Tablón de Anuncios 
del Ayuntamiento y en la página web municipal. Dicha publicación servirá de 
notificación a efectos de impugnaciones y recursos.

Cualquier comunicación relativa al proceso selectivo a partir de este 
momento del proceso selectivo se hará pública en la página web municipal y en el 
tablón de anuncios de la Sección de Personal. 
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Cuarta.- Tribunal Calificador.

1. Los miembros del tribunal calificador de las pruebas selectivas serán 
nombrados por Decreto de Alcaldía del Ayuntamiento de Águilas. El tribunal 
calificador estará constituido de la siguiente forma:

Presidente: El Jefe del Cuerpo de la Policía Local de Águilas.

Secretario: El secretario del Ayuntamiento o persona en quien delegue.

Vocales: 

- Un funcionario de carrera perteneciente a la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia, a propuesta de la Dirección General competente en materia de 
Coordinación de Policías Locales.

- Un funcionario del Ayuntamiento, propuesto por la Alcaldía en función de su 
especialización.

- Un miembro de la plantilla Local del Ayuntamiento de Águilas, de superior 
categoría a la que corresponde las plazas objeto de esta convocatoria, propuesto 
por la Jefatura.

Todos los componentes del tribunal tendrán voz y voto.

2. La composición del tribunal calificador se ajustará a los principios de 
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros; y se tenderá, asimismo, 
a la paridad entre hombre y mujer, salvo por razones fundadas debidamente 
motivadas.

3. La pertenencia al tribunal calificador lo será siempre a título individual, no 
pudiendo ostentarse en representación esta o por cuenta de nadie.

4. La composición del tribunal calificador será predominantemente técnica, 
y todos sus miembros deberán poseer un nivel de titulación igual o superior al 
exigido para el ingreso en la escala y categoría de que se trate.

5. La designación nominal de los miembros del tribunal calificador incluirá la 
de sus respectivos suplentes, y este no podrá constituirse y actuar sin la asistencia 
de al menos la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, 
siendo siempre necesaria la presencia del presidente y secretario.

Las decisiones del tribunal calificador se adoptarán por mayoría de sus 
miembros presentes.

6. El tribunal podrá disponer la incorporación a sus trabajos de asesores 
especialistas, para todas o algunas de sus pruebas. Dichos asesores se limitarán 
a la colaboración que, en función de sus especialidades técnicas, le solicite el 
tribunal, por lo que actuarán con voz y sin voto.

Asimismo, el tribunal podrá valerse de personal auxiliar durante el desarrollo 
material de los ejercicios.

7. La abstención y recusación de los miembros del tribunal será de 
conformidad con los artículos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 
Régimen Jurídico del Sector Público.

8. No podrán formar parte del tribunal calificador quienes hubiesen realizado 
tareas de preparación de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco años 
inmediatamente anteriores a la publicación de la correspondiente convocatoria.

9. Las dudas o reclamaciones que pudieran originarse en relación con la 
aplicación o interpretación de las presentes bases, así como lo procedente en los 
supuestos no expresamente contemplados en las mismas, será resuelto por el 
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tribunal, por mayoría, el cual está facultado también para adoptar cuantas medidas 
sean necesarias para garantizar el correcto desarrollo del proceso selectivo.

10. A efectos de percepción de asistencias por los miembros del tribunal, se fija 
la categoría segunda de las establecidas en el RD 462/2002, de 24 de mayo, sobre 
indemnizaciones por razón de servicio, o disposición posterior que lo modifique.

Quinta.- Fases del Proceso Selectivo.

El proceso selectivo constará de dos fases:

1.- Oposición Libre.

2.- Curso selectivo de formación.

Sexta.- Fase de oposición.

a) COMIENZO Y DESARROLLO DE LA FASE DE OPOSICIÓN.

1.- Los ejercicios de la fase de oposición darán comienzo una vez 
transcurridos, al menos, un mes desde la publicación del extracto del anuncio de 
la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

2.- Con una antelación de al menos quince días naturales, se publicará en el 
Boletín Oficial de la Región, en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento y en la página 
web municipal, el lugar, día y hora de comienzo de la primera prueba de la oposición.

3.- Las restantes comunicaciones correspondientes a la convocatoria se 
expondrán en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento y en la página web municipal.

4.- Desde la terminación de un ejercicio hasta el comienzo del siguiente, 
deberá transcurrir un plazo cuya duración será de un mínimo de 72 horas y un 
máximo de 45 días naturales.

5.- Los aspirantes serán convocados en llamamiento único, siendo excluidos 
quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente 
justificados y libremente apreciados por el Tribunal, antes de la finalización del 
ejercicio en cuestión.

Los/as aspirantes deberán ir provistos del Documento Nacional de Identidad 
o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

La no presentación de un/a aspirante a cualquiera de los ejercicios en el 
momento de ser llamados/as determinará automáticamente el decaimiento de 
sus derechos a participar en el mismo y en los sucesivos, quedando excluido/a, en 
consecuencia, del procedimiento selectivo. No obstante, en los supuestos de caso 
fortuito o fuerza mayor que hayan impedido la presentación de los/as aspirantes 
en el momento previsto, siempre que esté debidamente justificado y así lo 
aprecie el Tribunal, se podrá examinar a los y las aspirantes afectados/as por 
estas circunstancias, siempre que no haya finalizado la prueba correspondiente 
o, de haber finalizado, cuando no entorpezca el desarrollo de la convocatoria con 
perjuicio para el interés general o de terceros.

6.- El orden de actuación de los/as aspirantes en los ejercicios que no se 
puedan realizar conjuntamente se iniciará por aquel aspirante cuyo primer 
apellido comience por la letra que resulte del sorteo que deberá realizar el 
Tribunal ante los opositores.

7.- Para propiciar el anonimato en la calificación de los ejercicios, y siempre 
que las características de los mismos lo permitan, los aspirantes antes de su 
inicio introducirán en un sobre una clave alfanumérica de 8 signos máximo, que 
facilitará el Tribunal a cada uno de ellos, junto con su nombre, apellidos y DNI, 
así como su firma. En el ejercicio realizado solo deberán poner en todos los folios 

NPE: A-210824-4273



Página 26561Número 194	 Miércoles, 21 de agosto de 2024

la clave alfanumérica que se les haya facilitado. Los sobres no podrán ser abiertos 
hasta que sea procedente identificar a los/las aspirantes una vez calificado el 
ejercicio correspondiente.

b) EJERCICIOS DE LA OPOSICIÓN.

La oposición constará de cinco pruebas, todas ellas de carácter obligatorio y 
eliminatorio:

PRIMER EJERCICIO: Pruebas de aptitud física.

Constará de dos pruebas, ambas eliminatorias, que se realizarán por el 
siguiente orden:

a) Tallado: Se procederá a la comprobación del tallado de los aspirantes 
quedando eliminados los aspirantes que no alcancen 1,65 metros en el caso de 
los hombres y 1,60 metros en el de las mujeres. 

b) Pruebas de aptitud física que acrediten la capacidad del aspirante, que 
consistirá en la realización de las pruebas que en el Anexo II se detallan. Para 
su realización el Tribunal Calificador deberá contar con el asesoramiento de un 
Técnico Especialista, que preparará y evaluará las pruebas, correspondiendo su 
nombramiento por la Alcaldía.

La calificación global de esta segunda prueba será, para quienes hayan 
superado todas las pruebas físicas, el cociente resultante de dividir la suma de las 
puntuaciones obtenidas en cada una de las pruebas físicas realizadas, de acuerdo 
con el baremo previsto en el Anexo II de estas bases.

Para la realización de estas pruebas, los opositores deberán presentarse 
provistos de atuendo deportivo apropiado a cada una de las pruebas físicas a 
realizar. Durante el desarrollo de estas pruebas, por el Tribunal podrá adoptarse 
la realización de controles antidoping, para detectar la presencia de sustancias 
prohibidas conforme a las normas establecidas por el Consejo Superior de 
Deportes y demás organismos competentes, procediendo a la eliminación de los 
aspirantes que dieran positivo.

Las aspirantes que no puedan realizar las pruebas físicas por embarazo o 
parto, debidamente acreditado, podrán realizar las demás pruebas de esta fase 
de la oposición, quedando condicionada la superación de la mencionada fase 
del proceso selectivo a la realización de las mencionadas pruebas físicas, que 
deberán efectuarse por estas con carácter previo al curso selectivo de formación.

Los aspirantes presentarán inmediatamente antes del inicio de las pruebas 
físicas certificado médico expedido en impreso oficial y firmado por colegiado 
en ejercicio en el que se haga constar expresamente que: “el opositor reúne 
las condiciones físicas y sanitarias suficientes para realizar las pruebas físicas 
que figuran especificadas en estas bases”. Asimismo, en dicho certificado se hará 
constar la talla y las medidas antropométricas del/a aspirante. 

SEGUNDO EJERCICIO: Ejercicio escrito.

El segundo ejercicio constará de dos pruebas:

Primera prueba: Consistirá en contestar un cuestionario de 50 preguntas, 
planteado por el Tribunal Calificador inmediatamente antes del comienzo del 
ejercicio. Además, se incluirá un 10% adicional de preguntas reservas que 
computarán por su orden si resultan anuladas por el Tribunal alguna de las 
preguntas iniciales.
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- De las citadas 50 preguntas, 40 serán de tipo-test con cuatro respuestas 
alternativas, de las que solo una será correcta y versarán sobre el temario 
contenido en el Anexo III de las presentes bases, excluido el tema 46, 
correspondiente al callejero del municipio de Águilas.

Los criterios de corrección y calificación de estas 40 preguntas tipo-test, 
serán los siguientes:

- Las respuestas correctas tendrán una puntuación de: 0,20 puntos.

- Las respuestas erróneas penalizarán con: 0,10 puntos.

- Las preguntas sin contestar no penalizarán.

- Las restantes preguntas (que habrá que realizar para completar las 50 que 
comprende esta prueba), consistirá en 10 preguntas cortas relacionadas con 
el callejero municipal, según el enunciado del tema 46, a nivel práctico. Cada 
pregunta de este apartado que sea respondida correctamente se calificará de 
0,20 puntos/cada una de ellas. No se penalizará las respuestas erróneas ni 
las que se dejen sin contestar.

La duración de esta prueba será como máximo de 90 minutos.

Será preciso alcanzar 5 puntos como mínimo en esta prueba para poder 
superarla y poder realizar la siguiente de este ejercicio.

Segunda prueba: Ejercicio consistente en desarrollar por escrito un tema 
extraído al azar (sorteo) por el Tribunal, en presencia de los aspirantes, del 
temario que se adjunta como Anexo III (Parte específica que comprenderán los 
temas del 21 al 39, ambos inclusive).

La duración máxima de esta prueba será de 90 minutos.

La calificación de esta prueba será de 0 a 10 puntos por cada miembro 
del Tribunal, siendo la calificación definitiva de esta prueba la resultante de la 
media aritmética de las otorgadas de forma secreta y mediante papeleta por 
cada miembro del Tribunal, a cuyo efecto se sumarán los puntos otorgados por 
cada miembro del mismo, dividiendo el resultado por el número de asistentes de 
aquel, siendo el cociente la calificación de la prueba.

En la calificación de esta prueba, deberán desecharse las puntuaciones 
que difieran en 2,5 puntos, por exceso o defecto, de la media, en cuyo caso se 
obtendrá una nueva y definitiva nota excluyendo éstas.

Será necesario que cada aspirante obtenga una puntuación mínima de 5 
puntos en esta prueba para poder realizar el siguiente ejercicio de la oposición.

TERCER EJERCICIO: Pruebas de aptitud psicotécnica.

Consistirá en la realización de las siguientes pruebas, dirigidas a determinar 
la aptitud psicológica de los aspirantes y su adecuación al perfil del puesto de 
Agente de Policía Local:

*Pruebas aptitudinales: Consistirán en la administración un test 
psicométrico de evaluación de las aptitudes intelectuales, entre las que se 
encuentran la espacial, la numérica, la verbal y la abstracta. La duración total 
de la prueba será de 60 minutos aproximadamente, incluyendo los tiempos de 
lectura de las instrucciones.

*Pruebas de personalidad: Se hará entrega de un test psicotécnico para 
realizar un análisis global de la estructura de la personalidad de los candidatos, al 
objeto de verificar que se ajuste al perfil propuesto para el puesto de Agente de 
Policía Local de Águilas. Los aspectos evaluados serán los siguientes:
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- Estabilidad emocional, tendencia a experimentar desajustes psicológicos y 
emociones negativas.

- Procesos cognitivos y motivaciones.

- Responsabilidad.

- Sinceridad y deseabilidad social.

- Cualesquiera otros aspectos de análoga significación.

La duración total de la prueba será de 60 minutos aproximadamente, 
incluyendo los tiempos empleados en la lectura de las instrucciones.

*Entrevista personal: Con carácter previo, cuando así lo determine el 
Tribunal, los candidatos/as cumplimentaran un cuestionario biográfico, que servirá 
de base y guía para la Entrevista Personal. Dicha Entrevista tiene por objeto 
contrastar y ampliar los resultados de la prueba psicotécnica de personalidad, 
para valorar que el candidato/a presenta en grado adecuado las competencias y 
cualidades para el desempeño del puesto de Agente de la Policía Local de Águilas. 
La duración de la Entrevista será determinada por el Tribunal.

El Tribunal deberá contar, para la realización de estas pruebas, con el 
asesoramiento de un titulado universitario en Psicología, que las preparará y 
evaluará, y que habrá de estar presente en la realización de las mismas. Su 
nombramiento será realizado por la Alcaldía.

Este ejercicio será calificado como “apto/a y “no apto/a, quedando eliminados 
los declarados “no aptos/as”.

CUARTO EJERCICIO: Exposición oral.

Consistirá en exponer oralmente y en sesión de acceso público, durante una 
hora como máximo, tres temas del temario que figura como Anexo III de estas 
bases, sacados a suerte por cada uno de los aspirantes, según el siguiente detalle:

- Uno del grupo de temas del 1 al 10.

- Uno del grupo de temas del 11 al 27.

- Uno del grupo de temas del 28 al 45.

Se excluye en esta extracción de temas el correspondiente al número 46.

El opositor/a podrá disponer como máximo de 10 minutos para preparar por 
escrito una guía que le sirva de apoyo en su exposición oral. Dicho tiempo estará 
comprendido en la hora que se tiene como máximo para realizar este ejercicio.

Se valorará en este ejercicio el conocimiento sobre los temas expuestos. 
Si una vez desarrollados los dos primeros temas, o transcurrida media hora de 
exposición, el Tribunal apreciara deficiencia notoria en la actuación del opositor/a, 
podrá invitar a éste/a a que desista de continuar el ejercicio.

Concluida la exposición, el Tribunal podrá dialogar con el opositor/a, 
sobre el contenido de los temas expuestos y solicitarle cualquier explicación 
complementaria.

La calificación de este ejercicio será de 0 a 10 puntos por cada miembro 
del Tribunal, siendo la calificación definitiva del mismo el resultante de la media 
aritmética de las otorgadas de forma secreta y mediante papeleta por cada 
miembro del Tribunal, a cuyo efecto se sumarán los puntos otorgados por cada 
miembro del mismo, dividiendo el resultado por el número de asistentes de 
aquel, siendo el cociente la calificación de la prueba.
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En la calificación de esta prueba, deberán desecharse las puntuaciones 
que difieran en 2,5 puntos, por exceso o defecto, de la media, en cuyo caso se 
obtendrá una nueva y definitiva nota excluyendo éstas.

Será preciso alcanzar 5 puntos en este ejercicio para considerarse aprobado.

QUINTO EJERCICIO: Reconocimiento médico.

Terminada la calificación del cuarto ejercicio, el Tribunal convocará, por orden 
de prelación, un número de aspirantes no superior al de las plazas convocadas 
para la realización del reconocimiento médico.

El orden de prelación estará determinado por la suma de las puntuaciones 
obtenidas en el conjunto de los ejercicios.

El reconocimiento médico tendrá carácter eliminatorio y se regirá por el 
cuadro de exclusiones que figura en el Anexo IV de estas bases.

El personal facultativo que se designe al efecto realizará a los/las aspirantes 
las pruebas clínicas, analíticas y complementarias o de otra clase que se 
consideren necesarias para la comprobación de que el aspirante no incurre en 
ninguna de las causas de exclusión establecidas en las presentes Bases.

En el supuesto de que algún/alguna aspirante resultara eliminado/a, 
el tribunal convocará al/la siguiente aspirante, por orden de prelación, de los 
que hubieran superado las pruebas selectivas, para la realización del referido 
reconocimiento médico.

c) CALIFICACIÓN DE LOS EJERCICIOS.

Los ejercicios serán eliminatorios y se calificarán de la siguiente forma:

1.- El primer ejercicio (pruebas físicas) se calificará a los/las aspirantes:

*En el apartado a) (tallado): como “apto” o “no apto”.

*En el apartado b) (pruebas físicas): La puntuación final será la 
resultante de las puntuaciones obtenidas en cada prueba según la tabla de 
puntuaciones de cada una de ellas. Debiéndose obtener un mínimo de 15 puntos 
y un máximo de 40.

2.- El segundo ejercicio (ejercicio escrito) que constará de dos pruebas se 
calificará cada una de ellas de 0 a 10 puntos por cada miembro del Tribunal.

Siendo eliminados aquellos/as aspirantes que no alcancen como mínimo una 
calificación de 5 puntos en cada una de las pruebas de este ejercicio.

3.- El tercer ejercicio (psicotécnico y entrevista personal) será calificado 
como “apto” o “no apto”.

4.- El cuarto ejercicio (exposición oral) será calificado de 0 a 10 puntos, por 
cada miembro del Tribunal.

Siendo eliminados aquellos/as aspirantes que no alcancen como mínimo una 
calificación de 5 puntos en este ejercicio.

5.- El quinto ejercicio (reconocimiento médico) será evaluado el/la aspirante 
como “apto” o “no apto”.

En los ejercicios segundo y cuarto, la calificación obtenida por cada aspirante 
será la media de las otorgadas, de forma secreta y mediante papeleta, por los 
miembros del Tribunal calificador, desechándose las calificaciones que excedan de 
2,50 puntos, en más o menos de la media, en cuyo caso se obtendrá una nueva 
y definitiva nota media.

NPE: A-210824-4273



Página 26565Número 194	 Miércoles, 21 de agosto de 2024

Haciendo hincapié, que el segundo ejercicio constará de dos pruebas, siendo 
necesario obtener en cada una de ellas una puntuación mínima de 5 puntos, para 
considerarse aprobado.

Las calificaciones obtenidas por los/las aspirantes que hayan superado los 
distintos ejercicios se harán públicas mediante relaciones que se expondrán en el 
Tablón de Anuncios del Ayuntamiento, en la página web municipal y en el lugar 
donde se celebren las pruebas.

d) RELACIÓN DE OPOSITORES/AS SELECCIONADO/AS.

La calificación final se realizará una vez los/as aspirantes hayan superado 
el ejercicio cuarto de la oposición, y resultará de la suma de las calificaciones 
obtenidas en el ejercicio primero (apartado b), ejercicio segundo y ejercicio 
cuarto, cuyo resultado permitirá confeccionar una relación de aspirantes por 
orden decreciente de puntuación.

El Tribunal elevará a la Alcaldía propuesta de aprobados a favor de tantos 
aspirantes como número de plazas convocadas.

Asimismo, elevará a la Alcaldía una relación complementaria, que 
comprenderá los/las aspirantes que, habiendo aprobado todos los ejercicios, 
no hayan sido seleccionados/as, por orden de puntuación alcanzada, para 
ser nombrados en el caso de que alguno de los seleccionados/as falleciese, 
renunciase, no pasara el reconocimiento médico (quinto ejercicio) o no llegase 
a tomar posesión. La inclusión en la citada relación complementaria no otorgará 
derecho alguno, expectativa de nombramiento ni percepción de remuneraciones.

En caso de empate en la puntuación final por parte de dos o más aspirantes, 
la prelación se determinará atendiendo a la mayor puntuación obtenida en el 
ejercicio cuarto.

Las resoluciones del Tribunal se publicarán simultáneamente en el Tablón de 
Anuncios del Ayuntamiento y en la página web municipal.

Séptima.- Presentación de documentos. Curso Selectivo de Formación.

A) PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

Los/las aspirantes propuestos presentarán en el plazo de veinte días 
naturales, contados a partir del siguiente en que se haga pública en la página 
web municipal y en el Tablón de Anuncios la relación de seleccionados/as, los 
documentos originales o debidamente compulsados, acreditativos de reunir las 
condiciones de capacidad y demás requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes tuvieran la condición de funcionarios públicos estarán exentos 
de justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya acreditados 
para obtener el anterior nombramiento, debiendo presentar certificación de la 
Administración de la que dependieren, en la que conste su condición y demás 
circunstancias de su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor debidamente 
justificados, no presentaran la documentación o de la misma se dedujese 
que carecen de alguno de los requisitos exigidos, perderán el derecho de 
nombramiento, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la 
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la instancia.

En el supuesto de que alguno/a de los aspirantes seleccionados no llegare a 
ser nombrado por fallecimiento, renuncia o por no reunir los requisitos exigidos, 

NPE: A-210824-4273



Página 26566Número 194	 Miércoles, 21 de agosto de 2024

o no llegase a tomar posesión, se dará traslado al Tribunal seleccionador, para 
que eleve propuesta de aprobado a favor del siguiente opositor en puntuación, de 
conformidad con la relación complementaria.

Una vez aportada la documentación, se dictará por el órgano municipal 
competente la correspondiente resolución de nombramiento como funcionario/a 
en prácticas de los/las aspirantes seleccionados que hayan acreditado reunir los 
requisitos exigidos en la convocatoria.

Los/las aspirantes deberán tomar posesión como funcionarios/as en 
prácticas, y prestar el juramento o promesa legalmente establecidos, en el plazo 
máximo de 30 días, a partir de la fecha de notificación del nombramiento.

El período de prácticas se prolongará hasta que el/la funcionario/a haya 
superado, y en un único intento, la fase del curso selectivo de formación.

B) CURSO SELECTIVO DE FORMACIÓN.

1.- Los/las opositores/as seleccionados deberán superar un curso selectivo de 
formación teórico-práctico, impartido u homologado por el Centro de Formación 
correspondiente de la Administración Regional, en el que se exigirá obtener la 
calificación de “apto”.

2.- Los aspirantes ostentarán durante la realización del curso selectivo la 
condición de funcionarios en prácticas, con los derechos económicos inherentes 
a la misma.

3.- Cualquier falta de asistencia no justificada durante la realización del 
curso, conllevará la disminución proporcional de los derechos económicos.

4.- Cuando durante el desarrollo del curso selectivo, se detectare que el/la 
aspirante observare una conducta no ajustada a las normas del Curso Selectivo 
aprobadas por el Centro de Formación correspondiente de la Administración 
Regional, sobre faltas de asistencia, puntualidad, trato con el profesorado o 
compañeros, o comportamientos o conductas que puedan desmerecer el buen 
nombre de la Institución Policial a la que aspiran pertenecer, se dará cuenta de 
tal situación a la Alcaldía, que resolverá lo conveniente, oído el/la interesado/a, 
pudiéndose adoptar la resolución de pérdida de la condición de funcionario/a en 
prácticas y baja en el Curso Selectivo.

5.- El/la aspirante/a que no supere el Curso Selectivo perderá todos los 
derechos a su nombramiento como funcionario/a de carrera, declarándose 
mediante resolución motivada de la Alcaldía.

Octava.- Nombramiento como funcionario/a de carrera.

1. El nombramiento como funcionarios/as de carrera, Agentes de la Policía 
Local, de los/las aspirantes propuestos, únicamente podrá efectuarse a favor de 
estos/as, una vez superado con aprovechamiento el Curso Selectivo de Formación 
Teórico-Práctico, debiendo ser declarados/as "aptos" en la relación que remitirá 
al Ayuntamiento el órgano directivo competente en materia de coordinación de 
policías locales o el Centro de Formación de la Administración Regional.

2. Finalizado el curso selectivo y superado el mismo con la calificación de 
"apto", la Alcaldía procederá al nombramiento como funcionario/a de carrera de 
los/as aspirantes. Dicho nombramiento será objeto de publicación en el Boletín 
Oficial de la Región de Murcia. Los/las aspirantes deberán tomar posesión del 
cargo en el plazo máximo de 10 días a contar a partir del día siguiente a aquel 
en que se le notifique el nombramiento. En el supuesto de no tomar posesión en 
dicho plazo, sin causa justificada, perderán todos los derechos a la plaza. 
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Novena.- Régimen de la convocatoria. Incidencias.

La presente convocatoria se realiza de conformidad con lo establecido en la 
Legislación Básica sobre Régimen Local; Legislación Básica sobre Función Pública; 
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público; Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; Ley 6/2019, de 4 de abril, de Coordinación de las Policías Locales de 
la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia; Decreto 82/1990, de 16 de 
octubre; y supletoriamente, por lo dispuesto en el Decreto 6/2006, de 10 de 
febrero, y Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, así como por la restante 
normativa concordante por razón de la materia.

Si el Tribunal tuviere conocimiento en cualquier momento del proceso 
selectivo de que alguno de los/las aspirantes no cumple uno o varios de los 
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia del/de la interesado/a, 
deberá proponer su exclusión a la Alcaldía, haciendo constar las causas que 
justifiquen la propuesta.

Décima.- Recursos.

La convocatoria y las bases se podrán impugnar por los/las interesados/as, 
mediante Recurso potestativo de Reposición, ante la Alcaldía, en el plazo de un 
mes, a contar desde el siguiente al de la publicación de la convocatoria en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia, según disponen los artículos 112, 123 y 124 
de la Ley 39/2015, y, en su caso, contra la Resolución expresa o presunta del 
mismo, podrán interponer en su momento el oportuno Recurso Contencioso-
Administrativo.

Asimismo, contra la convocatoria y las bases se podrá interponer Recurso 
Contencioso-Administrativo directamente, en el plazo de dos meses, a contar 
desde el siguiente a la publicación de las mismas en los medios expresados 
en el anterior párrafo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo que 
corresponda de los de Murcia, de conformidad con lo previsto en los artículos 
8, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso que se 
considere oportuno y procedente.

Los demás actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria 
y de la actuación del Tribunal podrán ser impugnados por los/las interesados/
as en los casos y formas previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y, 
en su caso, en la Ley 29/1998, de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa.
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Ayuntamiento de Águilas 
CIF P3000300H, Dirección: Plaza de España, 14, Águilas. 30880 (Murcia). Tfno. 968418800. Fax: 968418865 

A N E X O S: 
 

 
                                                     A N E X O  I 
D./Dña ____________________________________________________, mayor de edad, con 

fecha de nacimiento el ________________________, con DNI Nº: ________________ vecino/a de 
___________________________ , con domicilio en 
_______________________________________________________________, teléfono 
___________________, e-mail _____________________________, interesado/a en participar en la 
oposición libre convocada por el Ayuntamiento de Águilas, para la provisión en propiedad de cinco 
plazas de Agente de la Policía Local, vacantes en la plantilla de personal funcionario, según 
convocatoria insertada en el Boletín Oficial de Región de Murcia número ___________, de fecha 
________________, ante la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Águilas, comparece y 
 

 EXPONE: 
 
1º- Que reúno todos y cada uno de los requisitos y condiciones relacionados en el apartado a), 

Base Tercera, de la presente convocatoria. 
 
2º- Que acepto en su totalidad y me someto a las presentes bases reguladoras del proceso 

selectivo. 
 
3º- Que acompaño a la presente solicitud la documentación exigida en el apartado b), Base 

Tercera: 
-Original o fotocopia compulsada del DNI/NIE. 
 
-Justificante acreditativo del ingreso de los derechos de examen. 

 
             Asimismo mediante la presente solicitud de participación en el proceso selectivo para cubrir 
cinco plazas de Agentes de la Policía Local convocadas por el Ayuntamiento de Águilas; manifiesto 
que, acabado el proceso selectivo y conforme lo dispuesto en el apartado a) de la Base Tercera, 
presentaré la Declaración Jurada mediante la cual me comprometo, en caso de ser nombrado Agente 
de la Policía Local, a portar el arma  reglamentaria y, en su caso, llegar a utilizarla, según la normativa 
vigente. Así como a conducir vehículos policiales y usar cuantos medios técnicos destine el 
Ayuntamiento de Águilas al servicio de la Policía Local. 
 

Por todo lo expuesto,  
 
S O L I C I T O ser admitido/a al correspondiente proceso selectivo, convocado para proveer 

dichas plazas de Agente de la Policía Local vacantes en la plantilla de personal funcionario del 
Ayuntamiento de Águilas. 
 

En______________, a ____, de _______________, de __________ 
 
 
 
 
 
 

 
SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE ÁGUILAS (MURCIA).- 
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Ayuntamiento de Águilas 
CIF P3000300H, Dirección: Plaza de España, 14, Águilas. 30880 (Murcia). Tfno. 968418800. Fax: 968418865 

ANEXO II 
 
 

Pruebas físicas para el acceso a Agente de Policía Local. 
 

(A realizar por el orden que se relaciona) 
 

Antes del inicio de las pruebas físicas los opositores deberán presentar al Tribunal 
Calificador certificado médico expedido en impreso oficial y firmado por colegiado en 
ejercicio en el que se haga constar expresamente que: “el opositor reúne las condiciones 
físicas y sanitarias suficientes para realizar las pruebas físicas que figuran especificadas en 
estas bases”. Asimismo, en dicho certificado se hará constar la talla y las medidas 
antropométricas del/a aspirante. 
 

1º.- Salto de longitud desde la posición de parado y pies juntos: 
 
1.1.- Objetivos: Medir y valorar la fuerza y potencia del tren inferior. 
 
1.2.- Disposición: El/la aspirante colocará la punta de ambos pies a la misma distancia 

del borde de una línea marcada en el suelo. Se dispondrá erguido delante de la línea, sin 
pisarla. Los pies no se podrán separar más de 10 centímetros. 

 
1.3.- Ejecución: Desde la posición inicial, con los pies paralelos y ligeramente 

separados, deberá dar un salto hacia delante, con el fin de alcanzar la mayor distancia posible 
respecto a la línea marca en el suelo. En el impulso previo al salto es decir en la flexión de 
piernas y brazos atrás, se permitirá una ligera elevación de talones. El impulso exigirá el 
esfuerzo simultáneo de ambas piernas. Al caer, deberá mantener los pies en el lugar en el que 
se realice el primer contacto si perder el equilibrio. Se permite el apoyo de una sola mano por 
delante de los pies para evitar el desequilibrio siempre y cuando no se muevan los pies tras el 
apoyo. 

 
1.4.- Medición: Se medirá la distancia entre el lado de la línea más alejada y el 

soporte del cuerpo que se halle más cerca. 
 
1.5.- Intentos: Se podrán realizar dos intentos, pero solo se registrará la distancia 

conseguida en el mejor de ambos. En caso de que los dos intentos sean nulos, se tendrá opción 
a un tercer y definitivo intento, no consecutivo. 

 
1.6. Invalidaciones: 

 
- Es nulo el salto en el que se empleen pasos previos para tomar impulso. 
- Es nulo el salto, en el que una vez separados totalmente los pies del suelo, vuelvan 

a apoyarse para el impulso definitivo. 
- Es nulo el salto en el que el aspirante pise la línea en el momento de impulsarse. 
- Es nulo el salto en el que el aspirante no realice el primer apoyo en la caída con los 

dos pies a la vez. 
- Es nulo el salto en el que el aspirante mueva los pies después de la caída. 
- Es nulo el salto en el que el aspirante tras la caída apoye las dos manos en el suelo. 
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Ayuntamiento de Águilas 
CIF P3000300H, Dirección: Plaza de España, 14, Águilas. 30880 (Murcia). Tfno. 968418800. Fax: 968418865 

2ª.- Flexión de brazo en barra horizontal (dominadas) –Hombres- 
 

2.1.- Objetivos: Conocer y medir la fuerza resistente de la musculatura flexora de los 
brazos, dorsales y hombros. 

2.2. Disposición: El aspirante se colocará bajo una barra horizontal, para a 
continuación suspenderse de ella con el cuerpo extendido, palmas al frente y total extensión 
de brazos. La distancia de agarre de manos debe coincidir aproximadamente con la anchura de 
hombros. Podrá utilizar una base para poder llegar a dicha barra sin salto previo, siendo 
posteriormente apartada para no interferir en el desarrollo de la prueba. Antes de darse la 
orden de inicio, el aspirante deberá estar sin balanceo alguno. Si el aspirante toca el suelo 
suspendido desde la barra, deberá flexionar rodillas para evitar cualquier contacto. 

2.3. Ejecución: Se flexionarán los brazos para ascender el cuerpo y asomar (rebasar) 
la barbilla (mentón) por encima de la barra horizontal, volviendo a extender los brazos para 
adoptar la posición inicial. No se permitirá ningún balanceo del cuerpo ni flexión de cadera o 
movimiento compensatorio de las piernas. 

2.4.- Medición: Consiste en realizar el mayor número de flexiones desde que el 
aspirante se suspende y hasta que vuelve a tocar el suelo. Se considera flexión completa, 
cuando después de subir el cuerpo correctamente, se vuelve a la posición inicial con brazos 
extendidos. 

2.5. Intentos: Solo se permitirá un intento. 

2.6. Invalidaciones: El Tribunal podrá invalidar y por tanto no contar dicha repetición 
en los siguientes casos: 

- Cuando la barbilla no rebase la barra. 

- Cuando se produzca balanceos o movimientos compensatorios. 

El Tribunal podrá dar por finalizada la prueba cuando el aspirante se apoye en el suelo. 

2ª.- Suspensión de brazos en barra horizontal –Mujeres- 

2.1.- Objetivos: Conocer y medir la fuerza resistente de la musculatura de los brazos, 
dorsales y hombros. 

2.2.-Disposición: Desde la posición de suspensión con palmas hacia atrás, brazos 
flexionados, barbilla por encima de la barra y piernas completamente extendidas sin tocar el 
suelo. 

2.3-Ejecución: El ejercicio consiste en quedar, el mayor tiempo posible, en la 
posición que se describe: desde la posición de suspensión con palmas hacia atrás, brazos 
flexionados, barbilla por encima de la barra y piernas completamente extendidas sin tocar el 
suelo, la opositora deberá mantenerse el mayor tiempo posible. Se da por finalizado el 
ejercicio en el momento que la barbilla se sitúe por debajo de la barra o se tenga contacto con 
ella. 

2.4-Medición: Se medirá el tiempo que se mantenga en la posición descrita 
anteriormente, con arreglo a la tabla de baremación. 
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2.5-Intentos: Solo se permitirá un intento. 

2.6-Invalidación: El ejercicio se dará por finalizado: 

- Cuando la barbilla se encuentre por debajo de la barra. 

- Cuando la barbilla entre en contacto con la barra. 

- Cuando se apoyen las piernas en el suelo. 

           3ª Carrera de velocidad sobre 50 metros. 

           3.1.- Objetivos: Medir y valorar la velocidad de traslación corporal (desplazamiento) y 
de reacción. 

           3.2. Disposición: El aspirante se colocará en la pista en el lugar señalado (calle) y 
desde parado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin tacos de salida. El pie 
adelantado estará por detrás de la línea de salida. 

          3.3. Ejecución: La propia de una carrera de velocidad (un corredor por cada calle). Al 
oír la señal de inicio de la prueba se podrá en marcha el cronómetro y el aspirante ha de 
recorrer una distancia de 50 metros en el menor tiempo posible. El protocolo de salida será: A 
sus puestos; preparados y pitido de inicio. 

          3.4. Medición: Será con cronometraje manual. Al superar la línea de llegada con el 
pecho se parará el cronómetro y se registrará el tiempo conseguido. 

          3.5. Intentos: Solo se permitirá un intento. En caso de caída fortuita, el tribunal podrá 
establecer, previa deliberación, un segundo intento. 

         3.6. Invalidaciones: 

 - Cuando realice un mismo aspirante dos salidas falsas. 

 - Por obstaculizar o molestar de cualquier forma a otro corredor cruzándose 
delante de él, pudiendo repetir la prueba el corredor perjudicado. 

 - Por salirse de la calle asignada, a excepción de cuando sea por causa ajena a su 
voluntad y no obtenga una ventaja material. 

 - Por pisar la línea de salida antes de empezar la prueba. 

       

         4ª.- Carrera de resistencia sobre 1.000 metros. 

         4.1. Objetivos: Medir y valorar la resistencia anaeróbica. 

         4.2. Disposición: El aspirante se colocará en la pista en el lugar señalado para la salida y 
desde parado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin tacos de salida. El pie 
adelantado estará por detrás de la línea curva de salida. 

         4.3. Ejecución: La propia de este tipo de carreras, corriendo en grupo desde la salida 
por calle libre. El protocolo de la salida será: A sus puestos; preparados y pitido de inicio. 

       4.4. Medición: Será con cronometraje manual. 

NPE: A-210824-4273



Página 26572Número 194	 Miércoles, 21 de agosto de 2024

 

Ayuntamiento de Águilas 
CIF P3000300H, Dirección: Plaza de España, 14, Águilas. 30880 (Murcia). Tfno. 968418800. Fax: 968418865 

       4.5. Intentos: Solo se permitirá un intento. 

       4.6. Invalidaciones: 

 - Cuando realice un mismo aspirante dos salidas falsas. 

 - Por obstaculizar o perjudicar el avance o empujar intencionadamente a 
otros/otras corredores/as. 

 - Por abandonar voluntariamente la pista durante la carrera, no permitiéndose el 
continuar en la prueba. 

       5ª Carrera de Natación de 50 metros. 

       5.1. Objetivos: Medir y valorar la resistencia anaeróbica, y el dominio del medio 
acuático. 
 
       5.2. Disposición: El aspirante se colocará para la salida, sobre la plataforma, en el borde 
de la piscina o en el interior del vaso, teniendo en este caso, contacto con la pared de la 
piscina, un nadador por cada calle. 
 
      5.3. Ejecución: Dada la salida, los aspirantes, bien por zambullida o por impulsión sobre 
la pared, iniciaran la prueba empleando cualquier estilo para su progresión. El protocolo de la 
salida será: A sus puestos; preparados y el pitido de inicio. 
 
      5.4. Medición: Será el cronometraje manual. 
 
      5.5. Intentos: Solo se permitirá un intento. 
 
      5.6. Invalidaciones:  
 
            - Cuando realice un mismo aspirante dos salidas falsas. 
            - Cuando el aspirante tome impulso en el fondo, pared lateral o corcheras del vaso. 
            - Cuando el aspirante realice más de 10 metros por largo en inmersión. 
            - Cuando se finalice la prueba por calle distinta a la asignada u obstaculice el nado de          
 otros. 
             - Cuando se utilicen medios auxiliares, que no sean gafas y gorro de baño. 

(Los aspirantes deberán de ir provistos a la prueba de gafas, bañador y gorro de 
baño). 
 
Sistema de calificación de los ejercicios. 

 
 1º.- Obtener una marca por debajo de 3 puntos en cualquiera de las pruebas, 
supondrá la eliminación automática del aspirante sin que pueda seguir realizando las pruebas 
físicas. 
 
 2º.- La puntuación final mínima habrá de ser de 15 puntos, siendo eliminados 
aquellos que no alcancen dicha puntuación y la máxima de 40 puntos. 
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SISTEMA DE CALIFICACIÓN DE LAS PRUEBAS FÍSICAS. 
 

 . 
MUJERES 

 
 SALTO 

LONGITUD 
SUSPENSIÓN 

BARRA 
CARRERA 

50 M. 
RESISTENCIA 

1000 M. 
NATACIÓN 

50 M. 
CALIFICACIÓN RESULTADOS 

(m.) 
RESULTADOS 

(nº) 
RESULTADOS 

(t.) 
RESULTADOS 

(t.) 
RESULTADOS 

(t.) 
ELIMINACIÓN 1,84 o menos 0” A  45” 8´´6 o más 4´30´´o más 60´´ o más 

3 puntos 1,85 a 1,89 46” A 55” 8´´5 4´25´´ a 4´29´´ 57´´ a 59´´ 
4 puntos 1,90 a 1,94 56” A 65” 8´´4 4´20´´ a 4´24´´ 56´´ 
5 puntos 1,95 a 1,99 66” A 75” 8´´3 4´15´´ a 4´19´´ 55´´ 
6 puntos 2,00 a 2,04 76” A 85” 8´´2 4´10´´ a 4´14´´ 54´´ 
7 puntos 2,05 a 2,09 86” A 95” 8´´1 4´05´´ a 4´09´´ 53´´ 
8 puntos 2,10 o más 96” o más 8´´0 o menos 4´04´´ o menos 52´´ o menos 

 
HOMBRES 

 
 SALTO 

LONGITUD 
FLEXIÓN 
BRAZOS 

CARRERA 
50 M. 

RESISTENCIA 
1000 M. 

NATACIÓN 
50 M. 

CALIFICACIÓN RESULTADOS 
(m.) 

RESULTADOS 
(nº) 

RESULTADOS 
(t.) 

RESULTADOS 
(t.) 

RESULTADOS 
(t.) 

ELIMINACIÓN 2,14 o menos 6 o menos 7´´6 o más 3´51´´o más 52´´ o más 
3 puntos 2,15 a 2,19 7 7´´5 3´46´´ a 3’50´´ 50´´ a 51´´ 
4 puntos 2,20 a 2,24 8 7´´4 3´41´´ a 3´45´´ 49´´ 
5 puntos 2,25 a 2,29 9 7´´3 3,36´´ a 3´40´´ 48´´ 
6 puntos 2,30 a 2,34 10 7´´2 3´31´´ a 3´35´´ 47´´ 
7 puntos 2,35 a 2,39 11 7´´1 3´26´´ a 3´30´´ 46´´ 
8 puntos 2,40 o más 12 7´´0 o menos 3´25´´ o menos 45´´ o menos 
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A N E X O  III 
 

        Temario 
 

                                        Parte general 
 

Tema 1.- La Constitución Española de 1978: estructura y contenido. Derechos y 
deberes fundamentales. Su garantía y suspensión. El Recurso de Amparo. El Tribunal 
Constitucional y el Defensor del Pueblo. La suspensión de Derechos y Libertades. Reforma de 
la Constitución.  

 
Tema 2.- La Corona: carácter, sucesión, proclamación y funciones. Las Cortes 

Generales: composición, atribuciones y funcionamiento del Congreso de los Diputados y del 
Senado. El Poder Judicial. El Consejo General de Poder Judicial. El Tribunal Supremo. La 
organización judicial española. 

 
 Tema 3.- La Organización Territorial del Estado I. El Gobierno y la Administración. 

La Administración General del Estado. Administración Central: El Consejo de Ministros. El 
Presidente del Gobierno. Los Ministros. Los Secretarios de Estado. Los Subsecretarios y 
demás órganos administrativos. Administración Periférica: Los Delegados del Gobierno y 
Subdelegados del Gobierno. Otros órganos periféricos. 

 
Tema 4.- La Organización Territorial del Estado II. Las Comunidades Autónomas: 

constitución, competencias, Estatutos de Autonomía. Ley Orgánica 4/1982, de 9 de junio, de 
Estatuto de Autonomía de la Región de Murcia: estructura, tipos de competencias, los órganos 
institucionales de la CCAA.  

 
Tema 5.- La Organización Territorial del Estado III. El Régimen Local Español, 

principios constitucionales y regulación jurídica. Tipos de Entidades Locales. El Municipio: 
Concepto y elementos. El término municipal. La población: el empadronamiento. Formas de 
organización del municipio. El Ayuntamiento: órganos de gobierno: Alcalde, Tenientes de 
Alcalde, Concejales, Pleno, Junta de Gobierno, Comisiones. Funcionamiento de los órganos 
colegiados locales: constitución, convocatoria, sesiones, orden del día y votaciones. 
Competencias municipales. La provincia: concepto, elementos y competencias. 

 
Tema 6.- La organización de la Unión Europea. Instituciones: el Consejo, el 

Parlamento, la Comisión, el Tribunal de Justicia. Efectos de la integración en Europa sobre la 
organización del Estado Español. 

 
 Tema 7.- Fuentes del Derecho Público: la Ley y el Reglamento. Fundamento, 

concepto y clases. Límites de la potestad reglamentaria. Especial consideración de la potestad 
reglamentaria municipal: Ordenanzas y Bandos. Clases de Ordenanzas y procedimiento de 
aprobación. Otras fuentes del Derecho Administrativo. 

 
Tema 8.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 

las Administraciones Públicas. El procedimiento administrativo común: concepto y fases. La 
obligación de resolver. El silencio administrativo. El acto administrativo, concepto, clases, 
forma, eficacia, motivación. Nulidad y anulabilidad. La notificación y publicación de 
resoluciones y actos administrativos. Los recursos administrativos. El cómputo de plazos.  
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Tema 9.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Jurídico del Sector Público. 

Objeto y ámbito de aplicación. Los órganos administrativos, competencia, los órganos 
colegiados. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Públicas. 

 
Tema 10.- El personal al servicio de las Entidades Locales. Los funcionarios locales: 

concepto y clasificación. Ingreso, adquisición y pérdida de la condición de funcionario. 
Situaciones administrativas. Derechos y deberes. El derecho de sindicación. 

  
   Parte específica 

 
Tema 11.- El modelo policial español. Concepto de Policía. Misión de la policía en el 

Estado Social y Democrático de Derecho. La Ley Orgánica 2/86, de 13 de marzo, de Fuerzas 
y Cuerpos de Seguridad: Definición de fuerzas y cuerpos de seguridad. Disposiciones 
estatutarias comunes. La Policía Local y su relación con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad 
del Estado y de las Comunidades Autónomas. Funciones de los Cuerpos de Policía Local. Las 
Juntas Locales de Seguridad. 

 
 Tema 12.- Ética y deontología policial. Policía y derechos humanos. Principios 

básicos de actuación. Ética, moral y deontología. Normativa sobre deontología policial 
antecedentes históricos. Normativa internacional vigente sobre deontología policial. 

Tema 13.- Ley 6/2019, de 4 de abril, de Coordinación de Policías Locales de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. Disposiciones generales. Estructura y 
organización de los Cuerpos de Policía Local; selección, formación, promoción y movilidad; 
derechos, deberes y régimen disciplinario. Normativa de desarrollo.  

 
Tema 14.- Ley Orgánica 4/2015, de 30 de marzo, de Protección de la Seguridad 

Ciudadana. Competencias municipales sobre las infracciones tipificadas en la Ley Orgánica.  
 
Tema 15.- La policía comunitaria. La policía de barrio. El policía tutor. La prevención 

policial. 
 
Tema 16.- La Policía Judicial. Normativa aplicable. Definición y funciones. Relación 

con la Policía Local. 
 
 Tema 17.- La Detención: casos en los que procede, requisitos, supuestos especiales, 

tratamiento del detenido, derechos del detenido, especial referencia a la asistencia letrada, 
puesta a disposición judicial. El Habeas Corpus. La inspección ocular. La entrada y registro 
en lugar cerrado. La entrada domiciliaria para la ejecución de actos administrativos.  

 
Tema 18.- El atestado policial: concepto, diligencias, requisitos formales, aspectos 

jurídicos del atestado, carácter, ratificación, declaraciones testificales. 
 
 Tema 19.- La denuncia: Concepto y clases, efectos. La querella: concepto y 

requisitos. Diferencias entre ambas. La denuncia condicionante. 
 
 Tema 20.- El derecho de reunión, normativa vigente. Reuniones en lugares cerrados. 

Seguridad en las manifestaciones y lugares de tránsito público. Protección de autoridades y 
edificios públicos. Identificación de personas. 
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Tema 21.- Tráfico, Circulación y Seguridad Vial I. La ordenación y regulación del 

tráfico, funciones de la policía local en la materia. Medidas de regulación del tráfico, técnicas 
policiales para la descongestión del tráfico. Estudio general del Decreto Legislativo 6/2015, 
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Tráfico, 
Circulación de Vehículos a Motor y Seguridad Vial. Estudio de las peculiaridades del tráfico 
en Águilas. 

 
Tema 22.- Tráfico, Circulación y Seguridad Vial II. Real Decreto 1428/2003, de 21 

de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Circulación: ámbito de 
aplicación, normas generales, circulación de vehículos, señalización y señales en los 
vehículos.  

 
Tema 23.- Tráfico, Circulación y Seguridad Vial III. Estudio general del Real 

Decreto 818/2009, de 8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de 
Conductores. 

 
Tema 24.- Tráfico, Circulación y Seguridad Vial IV. Estudio del Procedimiento 

sancionador de tráfico.  
 
Tema 25.- Tráfico, Circulación y Seguridad Vial V. Conducción bajo la influencia 

de bebidas alcohólicas, estupefacientes o sustancias psicotrópicas. Métodos de detección y 
formas de actuación. Normativa vigente. Los atestados por alcoholemia. 

  
Tema 26.- Tráfico, Circulación y Seguridad Vial VI. La retirada de vehículos de la 

vía pública. Estudio de los preceptos contenidos en la normativa de seguridad vial. Vehículos 
abandonados. Inspección técnica del vehículo.  

 
Tema 27.- Tráfico, Circulación y Seguridad Vial VII. Transporte de viajeros y 

mercancías: principales preceptos contenidos en la normativa de Seguridad Vial. El transporte 
escolar y de menores. Transporte de mercancías peligrosas. 

 
Tema 28.- Derecho Penal I. El delito, clasificación y elementos. Responsabilidad 

criminal y responsabilidad civil. Causas que eximen de la responsabilidad criminal. 
Circunstancias que atenúan y agravan la responsabilidad criminal. Circunstancia de 
parentesco. Personas criminalmente responsables.  

 
Tema 29.- Derecho Penal II. Ley Orgánica 1/2015, de 30 de marzo, por la que se 

modifica la LO 10/1995, de 23 de noviembre. Análisis de las principales modificaciones 
operadas en el Código Penal. La prisión permanente revisable. La supresión del Libro III y los 
delitos leves, derivación de determinadas conductas al ámbito administrativo. El decomiso. 

 
Tema 30.- Derecho Penal III. Del homicidio y sus formas. Del aborto. De las 

lesiones. La violencia doméstica.  
 
Tema 31.- Derecho Penal IV. Delitos contra la libertad. De las detenciones ilegales y 

secuestros. De las amenazas. De las coacciones. 
 
 Tema 32.- Derecho Penal V. De las torturas y otros delitos contra la integridad 
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moral. Delitos contra la libertad e indemnidad sexual.  
 
Tema 33.- Derecho Penal VI. De la omisión del deber de socorro. Delitos contra la 

intimidad, el derecho a la propia imagen y a la inviolabilidad del domicilio. Delitos contra el 
honor. Delitos contra las relaciones familiares. 

 
 Tema 34.- Derecho Penal VII. Delitos contra el patrimonio y el orden 

socioeconómico. Especial referencia a las modificaciones introducidas por Ley Orgánica 
1/2015, de 30 de marzo. 

 
Tema 35.-Derecho Penal VIII. Delitos contra los derechos de los trabajadores. 

Delitos relativos a la Organización del Territorio y a la protección del Patrimonio histórico y 
del medio ambiente.  

 
Tema 36.- Derecho Penal IX. Delitos contra la seguridad colectiva. Delitos contra la 

Seguridad Vial, estudio detallado. 
 
Tema 37.- Derecho Penal X. De las falsedades documentales. Delitos contra la 

Administración Pública. Delitos contra la Administración de Justicia.  
 
Tema 38.- Derecho Penal XI. Delitos contra la Constitución. Delitos contra el Orden 

Público: atentados contra la autoridad, sus agentes y funcionarios públicos. Resistencia y 
desobediencia. De los desórdenes públicos. Tenencia, tráfico y depósito de armas y 
explosivos. Delitos del terrorismo. 

 
 Tema 39.- Derecho Penal XII. La Ley Orgánica 5/2000, de 12 de enero, reguladora 

de la responsabilidad penal de los menores, aspectos generales. Intervención policial con 
menores.  

 
Tema 40.- Derechos y deberes de los extranjeros en España. 
 
Tema 41.- El uso de armas de fuego por los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de 

Seguridad. Normativa vigente. Los principios de congruencia, oportunidad y 
proporcionalidad. La legítima defensa y el cumplimiento del deber. 

 
Tema 42.- Ordenanza municipal para la garantía de la convivencia ciudadana y la 

protección del espacio urbano en la ciudad de Águilas.  
 
Tema 43.- Ordenanza Municipal de Mercados y similares.  
 
Tema 44.- Ordenanza Municipal de uso y disfrute de playas. 
 
Tema 45.- Ordenanza Municipal de instalación de mesas y sillas en la vía pública. 

 
 Tema 46.- Conocimiento del municipio de Águilas y geografía: Pedanías y 
Parajes que integran el municipio. Callejero de las principales avenidas y vías de 
comunicación en las que se articula el tráfico rodado. Edificios e instalaciones municipales y 
de otras Administraciones. Principales fiestas locales durante todo el año en el municipio de 
Águilas. 
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ANEXO IV 
 

 Cuadro de exclusiones médicas que regirá para el ingreso en el Cuerpo  
de Policía Local. 

 
 1.- Talla. 
 Estatura mínima: 1,65 metros los hombres; 1,60 metros las mujeres. 
  
 2.- Obesidad-delgadez. 
 Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de 
las funciones propias del cargo. 
 
 3.- Exclusiones circunstanciales. 
 Enfermedades o lesiones agudas, activas en el momento del reconocimiento, que 
puedan producir secuelas capaces de dificultad o impedir el desarrollo de las funciones 
policiales. 
 
 4.- Exclusiones definitivas. 
 4.1.- Ojos y visión: 
 * Agudeza visual sin corrección inferior a los dos tercios de la visión normal en 
ambos ojos. 
 * Queratotomía radial. 
 * Desprendimiento de retina. 
 * Estrabismo. 
 * Hermianopsias. 
 * Cualquier otro proceso patológico que dificulte de manera importante la 
agudeza visual. 
 
 4.2.- Oído y audición: 
 Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 
decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios. 
 
 4.3.- Otras exclusiones: 
 4.3.1. Aparato locomotor: Alteraciones del aparato locomotor que limiten o 
dificulten el desarrollo de la función policial o que puedan agravarse con el desempeño del 
puesto de trabajo (patología ósea de extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de 
causa muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros procesos óseos, musculares 
y articulares). 
 
 4.3.2. Aparato digestivo: Ulcera gastro-duodenal y cualquier otro proceso 
digestivo que dificulte el desempeño del puesto de trabajo. 
 
 4.3.3. Aparato cardiovascular: Hipertensión arterial de cualquier causa no 
debiendo sobrepasar las cifras en reposo de los 145 mm/Hg, en presión sistólica y los 90 
mm/Hg. En presión diastólica, varices o insuficiencia venosa periférica, así como cualquier 
otra patología o lesión cardiovascular que pueda limitar el desempeño del puesto trabajo. 
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Ayuntamiento de Águilas 
CIF P3000300H, Dirección: Plaza de España, 14, Águilas. 30880 (Murcia). Tfno. 968418800. Fax: 968418865 

 4.3.4. Aparato respiratorio: Asma bronquial, broncopatía crónica obstructiva, el 
neumotórax espontáneo (en más de una ocasión), tuberculosis pulmonar activa y otros 
procesos del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de la función policial. 
 
 4.3.5. Sistema nervioso: Epilepsia, depresión, jaquecas, temblor de cualquier 
causa, alcoholismo, toxicomanías y otros procesos patológicos que dificulten el desarrollo de 
la función policial. 
 
 4.3.6. Piel y faneras: Psoriasis, eczcemas, cicatrices que produzcan limitación 
funcional y otros procesos patológicos que dificulten o limiten el desarrollo de la función 
policial. 
 
 4.3.7. Otros procesos patológicos: Diabetes, enfermedades transmisibles en 
actividad, enfermedades de transmisión sexual, enfermedades inmunológicas sistemáticas, 
intoxicaciones crónicas, hemopatías graves, malformaciones congénitas, psicosis y cualquier 
otro proceso patológico que limite o incapacite para el ejercicio de la función policial.” 
 
 
 

En Águilas, a siete de agosto de dos mil veinticuatro. 
 
 
 

Fdo.: La Alcaldesa, Mª del Carmen Moreno Pérez     
 
 

En Águilas, a 7 de agosto de 2024.—La Alcaldesa, M.ª del Carmen Moreno Pérez.
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IV. Administración Local

Albudeite

4274	 Anuncio oferta de empleo público 2024.

Por Resolución de la Alcaldía de 9 de agosto de 2024 se ha aprobado la 
oferta de empleo público de 2024 conforme el siguiente detalle:

FUNCIONARIOS DE CARRERA

Grupo según Disposición Transitoria Tercera del RDL 5/2015: C1

Clasificación: Escala Administración General, Subescala Servicios Especiales

Número de vacantes: Una

Denominación: Agente Policía Local

Sistema de selección: Oposición

En Albudeite, a 9 de agosto de 2024.—El Alcalde-Presidente, Jesús García 
Martínez.
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IV. Administración Local

Cehegín

4275	 Nombramiento de funcionario.

Finalizada la tramitación del proceso selectivo, se ha procedido, mediante 
Resolución de Alcaldía n.º 600/2024, de 21 de marzo, a nombrar funcionario 
de carrera en la plaza de Oficial de 1.ª Electricista perteneciente al Grupo C, 
Subgrupo C1, Escala de Administración Especial, a D. Juan Sánchez Sánchez.

Lo que se hace público para general conocimiento, al amparo de la 
previsión establecida en el artículo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y de 
conformidad con el artículo 62.1.b) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de 
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico 
del Empleado Público.

Cehegín, 26 de marzo de 2024.—La Alcaldesa-Presidenta, Maravillas Alicia 
del Amor Galo.
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IV. Administración Local

Mazarrón

4276	 Delegación de las funciones de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento 
de Mazarrón, para los días 7 al 10 de agosto de 2024, ambos 
inclusive (Resolución n.º 2024002672).

Visto.- Que esta Alcaldía-Presidencia, no va a poder ejercer sus funciones 
como tal, por motivos personales, para los días 7 al 10 de agosto de 2024, ambos 
inclusive.

Considerando.- Que el artículo 47.1 del Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales establece que 
corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad 
de sus funciones y por el orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de 
ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de 
sus atribuciones.

Considerando.- Que el artículo 44 del Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, por remisión del 
artículo 47.2, dispone que todas las delegaciones serán realizadas mediante 
Decreto del Alcalde, el cual deberá ser objeto de publicación en el Boletín Oficial 
de la Provincia.

Visto el expediente La Alcaldía, 

Resuelve:

Primero.- Efectuar expresa delegación de las funciones de Alcalde-
Presidente del M.I. Ayuntamiento de Mazarrón, para los días 7 al 10 de agosto 
de 2024, ambos inclusive, en la persona del Primer Teniente de Alcalde D. Jesús 
García Vivancos.

El ámbito de esta sustitución comprenderá todas las atribuciones reservadas 
a la Alcaldía-Presidencia, excepto las calificadas como indelegables para el caso 
de ausencia; debiendo ajustarse el ejercicio de las mismas a lo previsto en la 
normativa vigente.

Segundo.- Notificar esta resolución al Sr. García Vivancos y publicarla en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia.

Tercero.- Dar cuenta al Pleno de la Corporación en la primera sesión que 
celebre.

Mazarrón, 5 de agosto de 2024.—El Alcalde-Presidente, Ginés Campillo 
Méndez.
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IV. Administración Local

Yecla

4277	 Aprobación definitiva de modificación del Proyecto de 
Urbanización del Sector SUPR-6 “Los Rosales” del PGOU de Yecla 
(Expte. 610804P).

La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el día 19 de julio de 2024, 
acordó aprobar definitivamente la Modificación del Proyecto de Urbanización 
del Sector SUPR-6 “Los Rosales” del PGOU de Yecla presentada por la Junta 
de Compensación, en idénticos términos y condiciones en que se produjo la 
aprobación inicial.

Contra dicho acuerdo se podrá interponer, con carácter potestativo, recurso 
de reposición ante el mismo órgano que la ha dictado, en el plazo de un mes 
a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio, y 
contra la resolución expresa o presunta de dicho recurso, recurso contencioso-
administrativo ante el órgano competente de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a 
aquél en que le sea notificada dicha resolución, si ésta es expresa, o desde que 
pueda entenderse desestimado por silencio administrativo. Igualmente se podrá 
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el órgano de 
dicha Jurisdicción y en el plazo indicado. 

Yecla, 22 de julio de 2024.—La Alcaldesa-Presidenta, María Remedios Lajara 
Domínguez.
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